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PARTE A

2. Despachos, Editos, Avisos e Declaracdes

TRIBUNAIS

1.° JUiZO CIVEL DA COMARCA DE AVEIRO

Anuncio
Processo n.° 648/2002.
Faléncia (requerida).
Presidente com. credores — Banif — Banco Internacional do Funchal,
S. A. e outro(s).
Requeridos — Vitor Manuel de Almeida e outro(s).

Dr.? Maria do Carmo Lourengo, juiza de direito do 1.° Juizo Civel do
Tribunal da Comarca de Aveiro:

Faz saber que por sentenca de 25 de Novembro de 2002, proferida
nos presentes autos, foi declarada a faléncia de requerido: Vitor Ma-
nuel de Almeida, estado civil: casado, nascido em 15 de Julho de 1947,
natural da freguesia de Arcos, concelho de Anadia, com nacionalidade
portuguesa, bilhete de identidade n.° 2925837, domicilio: Rua das
Benfeitas, 19, Eixo, 3800 Aveiro; requerida: Julieta Adriana Ferreira
Aleluia, estado civil: casada, nascida em 26 de Maio de 1954, natural
da freguesia de Cedofeita, concelho do Porto, com nacionalidade
portuguesa, domicilio: Rua das Benfeitas, 19, Eixo, 3800 Aveiro, tendo
sido fixado em 30 dias, contados da publicagdo do competente antin-
cio no Didrio da Repuiblica, o prazo para os credores reclamarem os
seus créditos, conforme o estatuido no disposto no artigo 128.°, n.° 1,
alinea e) do Cddigo dos Processos Especiais de Recuperagdo da Em-
presa e de Faléncia.

Foi nomeado liquidatario judicial Dr. José Augusto Machado Ri-
beiro Gongalves, endereco: Avenida Dr. Lourenco Peixinho, edificio
15, 3.°, G, 3800 Aveiro.

27 de Novembro de 2002. — A Juiza de Direito, Maria do Carmo
Lourengo. — O Oficial de Justiga, Fugénio Afonso. 3000081579

3.° JUiZO CIVEL DA COMARCA DE BARCELOS

Anuncio
Processo n.° 938/2002.
Faléncia (requerida).
Requerente — Didicolor — Acabamentos Téxtelis, [.da
Requerida — Fexmal — Fabrica e Exportadora de Malhas, 1.9

Dr.? Susana Mesquita Gongalves, juiza de direito do 3.° Juizo Civel do
Tribunal da Comarca de Barcelos:

Faz saber que sdo citados os credores da requerida: Fexmal — Fa-
brica e Exportadora do Malhas, L.%, estado civil: desconhecido, iden-
tificagdo fiscal n.° 501173765, domicilio: Lugar do Monte, Gilmonde,
4755-232 Gilmonde, para no prazo de 10 dias, decorridos que sejam
10 dias de éditos, que comegardo a contar-se da publicagdo do antin-
cio no Didrio da Repuiblica, deduzirem oposigdo, justificarem os seus
créditos ou proporem qualquer outra providéncia da requerida, deven-
do oferecer logo os meios de prova de que disponham (artigo 20.°,

n.% 2 e 3 do Cddigo dos Processos Especiais de Recuperagdo da
Empresa e de Faléncia).
A peticdo deu entrada na secretaria em 6 de Dezembro de 2002.

10 de Dezembro de 2002. — A Juiza de Direito, Susana Maria
Mesquita Gongalves. — A Oficial de Justica, Maria Celeste Oliveira.
3000082227

TRIBUNAL DA COMARCA DA LOUSA

Andncio
Processo n.° 1294/2002.
Faléncia (requerida).
Requerente — Macolousa, Mat. Const. e Electricidade, L.
Requerida — J. C. Matos Construgdes, L.%

Dr. Maria Alexandra Silva, juiza de direito do Juizo Unico do Tribu-
nal da Lousa:

Faz saber que sdo citados os credores da requerida: J. C. Matos
Construgdes, L.%, com domicilio na Rua de Dr. Henrique, lote 20,
1.°, direito, Lousd, 3200 Lousd, para no prazo de 10 dias, decorridos
que sejam 10 dias de éditos, que comegardo a contar-se da publicagdo
do anuncio no Didrio da Repiiblica, deduzirem oposigdo, justifica-
rem os seus créditos ou proporem qualquer outra providéncia diferen-
te da requerida, devendo oferecer logo os meios de prova de que dis-
ponham (artigo 20.°, n.® 2 e 3 do Coddigo dos Processos Especiais de
Recuperagdo da Empresa e de Faléncia).

A peticdo deu entrada na secretaria em 3 de Dezembro de 2002.

5 de Dezembro de 2002. — A Juiza de Direito, Maria Alexandra
Silva. — O Oficial de Justiga, Afonso Simdes. 3000082340

1.° JUiZO DO TRIBUNAL DE COMERCIO
DE VILA NOVA DE GAIA

Anuncio
Processo n.° 242/2002.
Faléncia (requerida).
Requerente — Helena da Concei¢do Sousa Pereira.
Requerida — Garrafeiras Cruz, Unipessoal, L.%

Dr.? Isabel Maria A. M. Faustino, juiza de direito do 1.° Juizo do
Tribunal do Comércio de Vila Nova de Gaia:

Faz saber que sdo citados os credores da requerida: Garrafeiras Cruz,
Unipessoal, 1.9, com sede em Rua de 5 de Outubro, 200-202 Vila do
Conde, para no prazo de 10 dias, decorridos que sejam 10 dias de
éditos, que comegario a contar-se da publicagdo do anuncio no Did-
rio da Repiiblica, deduzirem oposigo, justificarem os seus créditos
ou proporem qualquer outra providéncia diferente da requerida, de-
vendo oferecer logo os meios de prova de que disponham (artigo 20.°,
n.% 2 e 3 do Cddigo dos Processos Especiais de Recuperagdo da
Empresa e de Faléncia).

A petigdo deu entrada na secretaria em 28 de Outubro de 2002.

8 de Novembro de 2002. — A Juiza de Direito, Isabel Maria A. M.
Faustino. — A Oficial de Justica, Maria Arminda. 1000173434
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2° JUizO DO TRIBUNAL DE COMERCIO
DE VILA NOVA DE GAIA

Anudncio
Processo n.° 268/2002.
Faléncia (requerida).
Requerente — Didicolor — Acabamentos Téxteis, 1.4
Requerida — Mario Teixeira & Silva, [.da

Dr. Paulo Fernando Dias da Silva, juiz de direito do 2.° Juizo do Tri-
bunal do Comércio de Vila Nova de Gaia:

Faz saber que sdo citados os credores da requerida: Mario Teixeira
& Silva, L%, identificagdo fiscal n.° 501152296, com sede na Rua do
Rosmaninho, 155, 4455-551 Perafita, para no prazo de 10 dias, de-
corridos que sejam 10 dias de éditos, que comegardo a contar-se da
publicagdo do anuincio no Didrio da Reptiblica, deduzirem oposigéo,
justificarem os seus créditos ou proporem qualquer outra providéncia
diferente da requerida, devendo oferecer logo os meios de prova de
que disponham (artigo 20.°, n. 2 e 3 do Cddigo dos Processos Espe-
ciais de Recupera¢do da Empresa e de Faléncia).

A petigdo deu entrada na secretaria em 25 de Novembro de 2002.

4 de Dezembro de 2002. — O Juiz de Direito, Paulo Fernando
Dias da Silva. — A Oficial de Justica, Maria Celina Ferreira.
3000082229

AUTARQUIAS

CAMARA MUNICIPAL DE ALBUFEIRA

Aviso

Desidério Jorge Silva, presidente da CAmara Municipal de Albufeira:

Faz saber que, para cumprimento disposto no n.° 1 do artigo 27.°
do Decreto-Lei n.° 555/99, de 16 de Dezembro, na redacg¢do que lhe
foi conferida pelo Decreto-Lei n.° 177/01, de 4 de Junho, e em con-
formidade com a deliberagdo tomada em reunido camararia realizada
no dia 22 de Outubro de 2002, ira decorrer o periodo de discussdo
publica relativa ao pedido de alteragdo do alvara de loteamento S/
N.° emitido no dia 15 de Maio de 1973 e alterado através do adita-
mento n.° 9/90, de 31 de Maio de 1990 emitido a favor de Cerro
Grande — Investimentos Turisticos e Imobiliarios, S. A., para urba-
nizagdo do prédio localizado em Cerro da Piedade, freguesia de Albu-
feira.

O periodo de discussdo publica tera inicio no 8.° dia a contar da
data de publicagdo do presente aviso no Didrio da Repiiblica e de-
correra pelo periodo de 15 dias.

Os interessados poderdo consultar a proposta de alteragdo a licen-
¢a de loteamento, na Divisdo Administrativa de Obras Particulares
durante o horario normal de expediente.

As observagdes, reclamagdes ou sugestdes a apresentar, deverdo ser
dirigidas ao presidente da Camara Municipal de Albufeira, formuladas
por escrito e apresentadas na Divisio Administrativa de Obras Parti-
culares desta CAmara Municipal.

4 de Novembro de 2002. — O Presidente da Camara, Desidério
Jorge Silva. 1000174157

CAMARA MUNICIPAL DE AMARES

Aviso

Admissao de um estagiario para a carreira
de técnico superior (contabilidade)

Pelo prazo de 11 dias tteis a contar da data da publica¢do deste
aviso no Didrio da Reptiblica, encontra-se aberto nesta Camara
Municipal concurso externo de ingresso para admissdo de um estagi-
ario para a carreira de técnico superior do grupo de pessoal técnico
superior do seu quadro, o qual é valido pelo periodo de um ano para
vagas que, por qualquer motivo, entretanto se venham a verificar. O
concurso reger-se-a pelas disposi¢cdes dos Decretos-Leis n.% 204/98,
de 11 de Julho, com as alteragdes dos 404-A/98, de 18 de Dezembro,
412-A/98, de 30 de Dezembro, 238/99, de 25 de Junho, 265/88, de
28 de Julho, e 353-A/98, de 16 de Outubro.

Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigdo, a Ad-
ministracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove acti-
vamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens e
mulheres no acesso ao emprego e na progressio profissional, provi-
denciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer for-
ma de discriminagéo.

O local de trabalho é o territorio do municipio de Amares e a re-
muneracdo iliquida base é a correspondente ao indice 310 da tabela
remuneratoria em vigor para a Administragdo Publica (actualmente
€ 962,02), havendo ainda lugar ao pagamento do subsidio de refei¢do
e outras prestagdes sociais a que eventualmente haja lugar.

As fungdes a desempenhar sdo as indicadas como conteudo funci-
onal da carreira de técnico superior de contabilidade aprovado pelo
Despacho n.° 18 117/99, 2.2 série, do Secretario de Estado da Admi-
nistracdo Local e do Ordenamento do Territério, publicado no Did-
rio da Repriblica, 2.* série, de 18 de Setembro de 1999.

Poderdo candidatar-se a este concurso todos os individuos habilita-
dos com licenciaturas na area da contabilidade e finangas publicas que
reunam os requisitos gerais especificados no n.° 2 do artigo 29.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, que a seguir se transcrevem:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convengéo internacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir as habilitagdes literarias legalmente exigidas para o
desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico,
quando obrigatério;

e) Nao estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou inter-
dito para o exercicio das fun¢des a que se candidata;

/) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis ao
exercicio da fungdo e ter cumprido as leis de vacinag¢do obri-
gatdria.

As candidaturas deverdo ser apresentadas, dentro do prazo atras
referido, ao presidente da CAmara Municipal de Amares através de
requerimento de admissdo ao concurso donde constem a identificagdo
completa do candidato (nome, idade, estado civil, naturalidade, resi-
déncia, nimero, data e servigo emissor do bilhete de identidade e
nimero de contribuinte), a indicagédo precisa das habilitagGes literari-
as que possui, a identificagdo do lugar a que se candidata e, eventual-
mente, a especificagdo de quaisquer circunstincias que o candidato
considere passiveis de influirem na apreciacdo do seu mérito ou de
constituirem motivo de preferéncia legal, designadamente para os
efeitos do n.°3 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3 de
Fevereiro. O requerimento devera ser acompanhado de certificado (ou
sua fotocopia autenticada) das habilitagGes exigidas, plano curricular
ou documento equivalente do curso que possui e curriculum profis-
sional e nele devera o candidato declarar, sob compromisso de honra,
a situagdo precisa em que se encontra relativamente a cada um dos
requisitos gerais referidos nas alineas a) a f) anteriores.

O juari do concurso sera presidido pelo vice-presidente da Camara,
Dr. Francisco Martins Morais, tera por vogais efectivos o engenheiro
José Artur de Vasconcelos Silva, director de Servigos de Fomento,
que substituira o presidente nas suas faltas e impedimentos, e Dr. Carlos
Alberto Meireles Martins, chefe da Divisdo Administrativa, sendo
vogais suplentes José Antdnio Pinto da Costa, chefe da Divisdo Fi-
nanceira, e engenheiro José Manuel da Gama Machado, chefe da Di-
visdo de Urbanismo e Servigos Urbanos.

Para a selec¢do dos candidatos e conforme consta da acta da pri-
meira reunifo do juri, a qual lhes ser4 facultada se solicitada, recorrer-
-se-a a uma prova de conhecimentos, a avaliagdo curricular e a uma
entrevista profissional de selec¢do, resultando a classificagdo final da
média aritmética das classifica¢cdes obtidas pela aplicagdo dos trés
métodos numa escala de 0 a 20 valores. A prova de conhecimentos
e a avaliagdo curricular revestirdo caracter eliminatorio para os can-
didatos que em cada uma delas ndo atinjam a classificagdo de 9,5
valores.

A prova de conhecimentos abordara os direitos e deveres da fun-
¢do publica (Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro), a deontologia
profissional (Resolugdo do Conselho de Ministros n.° 18/93, de 17 de
Margo), e os seguintes diplomas legais: Decreto-Lei n.° 442/91, de 15
de Novembro, e respectivas alteragdes subsequentes, Lei n.° 169/99,
de 18 de Setembro, e suas alteragdes, Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de
Junho, Lei n.°42/98, de 6 de Agosto, Decreto-Lei n.° 54-A/99, de 22
de Fevereiro, e Portaria n.° 671/2000, de 17 de Abril.

Na avaliagfo curricular, relevaro na avaliagdo das aptiddes profis-
sionais dos candidatos os seguintes factores:

Habilitagdo académica de base e formagdo e experiéncia profis-
sional relacionadas com a area actividade a desempenhar.
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Na entrevista profissional de selecg¢do, serdo relevantes na avalia-
¢do das aptiddes profissionais e pessoais dos candidatos os seguintes
aspectos:

Qualidade do relacionamento, capacidade de afirmagdo, seguran-
¢a, capacidade de reflexio e sintese, expressdo oral, motiva-
¢do.

A relagdo dos candidatos admitidos e lista de classificagdo final serdo
afixadas no atrio do edificio dos Pagos do Municipio.

3 de Dezembro de 2002. — O Presidente do Juri, Francisco Mar-
tins Morais. 3000082357

Aviso

Admissao de dois estagiarios para a carreira
de engenheiro (civil)

Pelo prazo de 11 dias tteis a contar da data da publica¢do deste
aviso no Didrio da Repuiblica, encontra-se aberto nesta Camara
Municipal concurso externo de ingresso para admissdo de dois esta-
giarios para a carreira de engenheiro do grupo de pessoal técnico su-
perior do seu quadro, o qual é valido pelo periodo de um ano para
vagas que, por qualquer motivo, enterrando se venham a verificar. O
concurso reger-se-a pelas disposi¢des dos Decretos-Leis n.% 204/98,
de 11 de Julho, com as alteragdes dos 404-A/98, de 18 de Dezembro,
412-A/98, de 30 de Dezembro, 238/99, de 25 de Junho, 265/88, de
28 de Julho, e 353-A/98, de 16 de Outubro.

Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigdo, a Ad-
ministragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove acti-
vamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens e
mulheres no acesso ao emprego e na progressdo profissional, provi-
denciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer for-
ma de discriminagio.

O local de trabalho ¢ o territério do municipio de Amares e a re-
muneracdo iliquida base é a correspondente ao indice 310 da tabela
remuneratdria em vigor para a Administragdo Publica (actualmente
€ 962,02), havendo ainda lugar ao pagamento do subsidio de refeicdo
e outras prestagdes sociais a que eventualmente haja lugar.

No estagio, que tera caracter probatdrio, o estagiario desenvolvera
actividade compativel com as suas habilitagdes académicas no dmbito
da execucdo das obras promovidas directa ou indirectamente pelo
municipio, num quadro que vise a sua adaptagdo para posterior inte-
gracdo e desempenho das fung¢des de concepgdo que genericamente
caracterizam o grupo de pessoal técnico superior e especificamente a
carreira de engenheiro com formagdo na area da engenharia civil.

Poderdo candidatar-se a este concurso todos os individuos habilita-
dos com a licenciatura em Engenharia Civil que reunam os requisitos
gerais especificados no n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/
98, que a seguir se transcrevem:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convengdo internacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir as habilitagdes literarias legalmente exigidas para o
desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico,
quando obrigatorio;

e) Nio estar inibido do exercicio de fun¢des publicas ou inter-
dito para o exercicio das fungdes a que se candidata;

/) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis ao
exercicio da fungdo e ter cumprido as leis de vacinagdo obri-
gatoria.

As candidaturas deverdo ser apresentadas, dentro do prazo atras
referido, ao presidente da CAmara Municipal de Amares através de
requerimento de admissdo ao concurso donde constem a identificagéo
completa do candidato (nome, idade, estado civil, naturalidade, resi-
déncia, nimero, data e servigo emissor do bilhete de identidade e
nimero de contribuinte), a indicagéo precisa das habilitagdes litera-
rias que possui, a identificagdo do lugar a que se candidata e, eventual-
mente, a especificacdo de quaisquer circunstancias que o candidato
considere passiveis de influirem na apreciacdo do seu mérito ou de
constituirem motivo de preferéncia legal, designadamente para os
efeitos do n.°3 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.°29/2001, de 3 de
Fevereiro. O requerimento devera ser acompanhado de certificado (ou
sua fotocdpia autenticada) das habilitagdes exigidas, e curriculum
profissional e nele devera o candidato declarar, sob compromisso de
honra, a situagdo precisa em que se encontra relativamente a cada
um dos requisitos gerais referidos nas alineas a) a f) anteriores.

O juri do concurso sera presidido pelo vice-presidente da Camara,
Dr. Francisco Martins Morais, tera por vogais efectivos o engenheiro

José Artur de Vasconcelos Silva, director de Servigos de Fomento,
que substituira o presidente nas suas faltas e impedimentos, e Dr. Carlos
Alberto Meireles Martins, chefe da Divisdo Administrativa, sendo
vogais suplentes a engenheira Paula Luna, chefe da Divisdo de Sane-
amento Basico e Ambiente em regime de substitui¢éo, e o engenheiro
José Manuel da Gama Machado, chefe da Divisdo de Urbanismo e
Servigos Urbanos.

Para a selec¢do dos candidatos e conforme consta da acta da pri-
meira reunifo do juri, a qual lhes sera facultada se solicitada, recorrer-
-se-4 a uma prova de conhecimentos, a avaliagdo curricular € a uma
entrevista profissional de selecc¢do, resultando a classificagdo final da
média aritmética das classificagbes obtidas pela aplicagdo dos trés
métodos numa escala de 0 a 20 valores. A prova de conhecimentos
e a avaliagdo curricular revestirdo caracter eliminatorio para os can-
didatos que em cada uma delas ndo atinjam a classificagdo de 9,5 va-
lores.

A prova de conhecimentos abordara os direitos e deveres da fun-
¢do publica (Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro), a deontologia
profissional (Resolugdo do Conselho de Ministros n.° 18/93, de 17 de
Margo), a deontologia profissional, o regime juridico das empreitadas
de obras publicas e legislagdo complementar (Decreto-Lei n.° 59/99,
de 2 de Margo, com as subsequentes altera¢des que lhe forma intro-
duzidas, e Portaria n.° 104/2001, de 21 de Fevereiro), o regime de
revisdo de precos de empreitadas e fornecimentos de obras publicas
(Decreto-Lei n.° 348-A/86, de 16 de Outubro), e o regime de realiza-
¢do e contratagdo de despesas publicas com locagdo e aquisigdo de
bens e servigos (Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho).

Na avaliagdo curricular, relevardo na avaliagdo das aptiddes profis-
sionais dos candidatos os seguintes factores:

Habilitagdo académica de base e formagdo e experiéncia profis-
sional relacionadas com a area actividade a desempenhar.

Na entrevista profissional de selecgdo, serdo relevantes na avalia-
¢do das aptiddes profissionais e pessoais dos candidatos os seguintes
aspectos:

Qualidade do relacionamento, capacidade de afirmagdo, seguran-
¢a, capacidade de reflexdo e sintese, expressdo oral, motiva-
¢do.

A relagdo dos candidatos admitidos e lista de classificagdo final serdo
afixadas no atrio do edificio dos Pagos do Municipio.

3 de Dezembro de 2002. — O Presidente do Juri, Francisco Mar-
tins Morais. 3000082361

CAMARA MUNICIPAL DA AZAMBUJA
Aviso n.° 203/2002

Torna-se publico que, por meu despacho de 2 de Dezembro de 2002,
Filipe Nuno Silvestre Figueiredo, foi nomeado na categoria de téc-
nico superior de 2.2 classe, engenheiro civil, apds ter sido parcial-
mente dispensado da frequéncia de estagio de ingresso, por estarem
reunidos os requisitos que o permitem, conforme jurisprudéncia do
Tribunal de Contas constantes no acordao n.° 100/98, de 5 de Maio,
1.° S/SS, respeitante ao concurso externo para preenchimento de um
lugar vago na referida categoria, aberto pelo aviso n.°42, de 6 de
Margo de 2002 e publicado no Didrio da Repiiblica, 3? série, n.° 55,
de 6 de Margo de 2002.

O candidato devera aceitar a nomeagdo no prazo de 20 dias a con-
tar da publicagdo deste aviso no Didrio da Repiiblica. (Isento do visto
do Tribunal de Contas.)

2 de Dezembro de 2002. — O Vereador com poderes delegados,
José Manuel Isidoro Pratas. 1000174137

CAMARA MUNICIPAL DE CASTELO DE VIDE
Aviso

Reclassificagoes profissionais

Antonio Manuel Grincho Ribeiro, presidente da Camara Municipal de
Castelo de Vide:

Faz ptblico que, no uso da competéncia que me ¢ conferida pela
alinea a) do n.° 2 do artigo 68.° do Decreto-Lei n.° 169/99, de 18 de
Setembro, em cumprimento do meu despacho de 2 de Dezembro de
2002 e segundo o disposto no n.°5 do artigo 6.° do Decreto-Lei
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n.°497/99, de 19 de Novembro, adaptado a administragdo local pelo
Decreto-Lei n.° 218/2000, de 9 de Setembro, foram objecto de re-
classificagdo profissional os funcionarios do quadro de pessoal deste
municipio, Paula Cristina Barroqueiro Panasco Patacas e Helena Cris-
tina Marques Patricio, de auxiliar administrativo (escaldo 1, indice
123) para assistente administrativo (escaldo 1, indice 192).

Os funcionarios deverdo aceitar a respectiva nomeagio no prazo
de 20 dias, a contar da publicacdo do presente aviso no Didrio da
Republica, 3.2 série, nos termos do artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 427/
89, de 7 de Dezembro.

As presentes reclassificagdes ndo estdo sujeitas a fiscalizagéo pré-
via do Tribunal de Contas, nos termos do disposto no n.° 1 do ar-
tigo 46.°, conjugado com o n.° 1 do artigo 114.° da Lei n.° 98/97, de
26 de Agosto.

2 de Dezembro de 2002. — O Presidente da Camara, Antdnio
Manuel Grincho Ribeiro. 1000174144

CAMARA MUNICIPAL DO CRATO
Aviso

Contrato administrativo de provimento

Para os devidos efeitos se torna publico que em 12 de Novembro
do corrente ano, foi celebrado contrato administrativo de provimento,
por seis meses, podendo ser prorrogado nos termos das disposi¢cdes
legais, para estagiario da carreira de técnico de informatica, do grupo
de pessoal de informatica, ao abrigo do disposto nos artigos 15.° ¢
16.° do Decreto-Lei n.°427/89, de 7 de Dezembro, 5.° do Decreto-
-Lei n.° 265/88, de 28 de Julho, e 10.° do Decreto-Lei n.° 97/2001,
de 26 de Margo, com César José Camacho Motaco, candidato apro-
vado e classificado em primeiro lugar no concurso aberto por aviso
publicado no Didrio da Reptiblica, 3.2 série, n.° 169, de 24 de Julho
de 2002.

29 de Novembro de 2002. — O Presidente da Camara, José Cor-
reia da Luz. 1000174121

Aviso

Contrato administrativo de provimento

Para os devidos efeitos se torna publico que em 7 de Novembro do
corrente ano, foi celebrado contrato administrativo de provimento,
por um ano, podendo ser prorrogado nos termos das disposi¢des le-
gais, para estagiario da carreira técnica, do grupo de pessoal técnico,
ao abrigo do disposto nos artigos 15.° e 16.° do Decreto-Lei n.° 427/
89, de 7 de Dezembro, 5.° do Decreto-Lei n.° 265/88, de 28 de Julho,
com Sénia Alexandra Belo Ventura da Costa Carrilho, candidata apro-
vada e classificada em primeiro lugar no concurso aberto por aviso
publicado no Didrio da Reptiblica, 3.2 série, n.° 160, de 13 de Julho
de 2002.

29 de Novembro de 2002. — O Presidente da Camara, José Cor-
reia da Luz. 1000174120

CAMARA MUNICIPAL DE FELGUEIRAS
Aviso

Para os devidos efeitos se torna publico que, por meus despachos
de 8 de Maio e 18 de Novembro do corrente ano, nomeei em comis-
sdo de servigo, para integrar o meu Gabinete de Apoio Pessoal, o
professor Artur Manuel da Silva Carvalho Borges, para o exercicio
das fungdes de chefe de gabinete, com efeitos a 2 de Maio de 2002.

Mais se torna publico que a acumulagdo de fungdes foi autorizada
nos termos do n.° 1 da alinea c) dos artigos 78.° ¢ 79.° do estatuto da
aposentacdo, na redac¢do dada pelo Decreto-Lei n.° 215/87, por des-
pacho de 21 de Outubro de 2002 do Secretario de Estado da Presidén-
cia do Conselho de Ministros.

21 de Novembro de 2002. — A Presidente da Camara, Fdtima
Felgueiras. 1000174168

Aviso n.° 81/02-R. H.

Para os devidos efeitos se torna publico que por meu despacho
datado de 3 de Dezembro de 2002 nomeei Francisco de Sousa Pinto,

primeiro classificado no concurso externo de ingresso aberto por aviso
publicado no Didrio da Repuiblica, 3.2 série, n.° 205, de 5 de Setem-
bro de 2002, para o lugar de operario — canalizador.

O candidato devera aceitar a nomeagdo no prazo de 20 dias a con-
tar da data da publicagdo deste aviso no Didrio da Republica. (Isento
de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas, nos termos da Lei n.° 98/
97, de 26 de Agosto.)

3 de Dezembro de 2002. — A Presidente da Camara, Fdtima Fel-
gueiras. 1000174163

Aviso n.° 82/02-R. H.

Para os devidos efeitos se torna publico que por meu despacho
datado de 3 de Dezembro de 2002 nomeei Albino de Magalhdes Ri-
beiro, primeiro classificado no concurso externo de ingresso aberto
por aviso publicado no Didrio da Reptiblica, 3.2 série, n.° 205, de 5
de Setembro de 2002, para o lugar de operario — calceteiro.

O candidato devera aceitar a nomeagdo no prazo de 20 dias a con-
tar da data da publicagdo deste aviso no Didrio da Repiiblica. (Isento
de fiscalizag@o prévia do Tribunal de Contas, nos termos da Lei n.° 98/
97, de 26 de Agosto.)

3 de Dezembro de 2002. — A Presidente da Camara, Fatima Fel-
gueiras. 1000174170

Aviso n.° 84/02-R. H.

1 — Para os devidos efeitos se torna publico que por meu despa-
cho datado de 5 de Dezembro de 2002, e nos termos dos n.® 1 e 2 do
artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, adaptado a ad-
ministragdo local pelo Decreto-Lei n.° 238/99, de 25 de Junho, se
encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis, concurso externo de
ingresso para provimento de um lugar de auxiliar administrativo, do
grupo de pessoal auxiliar do quadro de pessoal da Camara Municipal
de Felgueiras, para o Servigo da Policia Municipal.

2 — Requisitos de admissdo ao concurso — podem candidatar-se os
individuos que até ao termo do prazo fixado para apresentagdo de
candidaturas satisfagam os seguintes requisitos:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convengdo internacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir a escolaridade obrigatéria;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico,
quando obrigatério;

e) Nio estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou inter-
dito para o exercicio das fun¢des a que se candidata;

/) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis ao
exercicio da fungéo e ter cumprido as leis de vacinagdo obri-
gatoria.

3 — Remuneragdo e condi¢des de trabalho — o candidato seleccio-
nado sera remunerado pelo escaldo 1, indice 123, a que correspon-
dente o vencimento de € 381,71. As condi¢Ges de trabalho e regalias
sociais sd0 as genericamente vigentes para os funcionarios da admi-
nistracdo local.

4 — Conteudo funcional — assegura o contacto entre 0s servigos;
efectua a recepgdo e entrega de expediente e de encomendas; anuncia
mensagens, transmite recados, levante e deposita dinheiro ou valo-
res, presta informagdes verbais ou telefonicas, transporta maquinas,
artigos de escritorio e documentagéo diversa entre gabinetes; assegura
a vigilancia de instalagdes e acompanha os visitantes aos locais pre-
tendidos; estampilha correspondéncia, opera com elevadores de co-
mando manual; quando for caso disso, procede a venda de senhas para
utilizagdo das instalagdes; providencia pelas condi¢Ges de asseio, lim-
peza e conservagdo de portarias e verifica as condigbes de seguranca
antes de se proceder ao seu encerramento.

5 — Local de trabalho — municipio de Felgueiras.

6 — Prazo de validade — o concurso ¢é valido para provimento do
lugar posto a concurso e cessa com o seu preenchimento.

7 — Composigéo do juri:

Presidente — Dr.? Fatima Felgueiras, presidente.

Vogais efectivos — Dr. Antonio Pereira Mesquita de Carvalho,
vereador, e tenente coronel Pedro Teixeira de Barbosa Men-
donga, assessor técnico da area da fiscalizagdo, proteccdo ci-
vil e seguranga.

Vogais suplentes — engenheiro José Antonio Barbieri Cardoso,
director do Departamento de Planeamento, e Dr.? Emilia Maria
Ferreira de Sousa, chefe da Divisdo Administrativa do Depar-
tamento de Administragdo Geral.
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O presidente sera substituido nas suas faltas e impedimentos pelo
primeiro vogal efectivo.

8 — Meétodos de selecgdo — a seleccdo dos candidatos sera feita
por prova de conhecimentos, com caracter eliminatorio e entrevista
profissional de selecgo.

8.1 — Programa das provas — a prova de conhecimentos, que tem
por fim avaliar o nivel de conhecimentos académicos e profissionais
dos candidatos exigiveis e adequados ao exercicio da fungdo, consisti-
ra na realizagdo de uma prova tedrica oral, que tera a duragdo apro-
ximada de 20 minutos, envolvendo conhecimentos de Organizagdo e
Gesto das Autarquias, Principios Eticos, Estatuto Disciplinar dos
Funcionarios e Agentes da Administragdo Central, Regional e Local,
Regime de Férias, Faltas e Licengas, Modernizagdo Administrativa.

Legislagdo base necessaria — Decreto-Lei n.° 169/99, de 18 de
Setembro, Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro, Carta Etica — 10 Prin-
cipios Eticos da Administragdo Publica, da Presidéncia do Conselho
de Ministros, Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro, Decreto-Lei
n.°100/99, de 31 de Margo, Lei n.°117/99, de 11 de Agosto, Decreto-
-Lei n.° 70-A/2000, de 5 de Maio, Decreto-Lei n.° 157/2001, de 11
de Maio, e Decreto-Lei n.° 135/99, de 22 de Abril.

8.2 — Classificagdo final — para efeitos de classificagdo final dos
candidatos, o jri adoptara a seguinte formula:
PC + EPS
CF= —

em que:

CF = classificagio final;
PC = prova de conhecimentos;
EPS = entrevista profissional de selecgdo.

8.3 — A prova de conhecimentos sera pontuada numa escala en-
tre 0 e 20 valores e tera em conta a seguinte valoragéo:

Prova ndo conseguida — até 9 valores;

Prova sofrivelmente conseguida — de 10 a 12 valores;
Prova francamente conseguida — de 13 a 15 valores;
Prova optimamente conseguida — de 16 a 20 valores.

8.4 — A entrevista profissional de selec¢do, que tem por fim ava-
liar, numa relagdo interpessoal e de forma objectiva e sistematica, as
aptiddes pessoais e profissionais dos candidatos, sera pontuada numa
escala entre 0 a 20 valores, tendo em conta a seguinte férmula:

3.5el +3e2 +2.5e3 + 2e4
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em que:

el = motivagdo e interesse;

e2 = qualificacdo e perfil para o cargo;

€3 = capacidade de expressdo e compreensdo verbal;
e4 = capacidade de relacionamento interpessoal;
3.5, 3, 2.5 e 2 = coeficientes de ponderagio.

8.4.1 — Cada factor tera a seguinte valoragdo, dependendo os va-
lores intermédios da apreciagdo subjectiva dos elementos do jari:

e ndo favoravel — até 9 valores;

e favoravel com reservas — de 10 a 12 valores;

e favoravel ser reservas — de 13 a 15 valores;

e favoravel preferencialmente — de 16 a 20 valores.

8.5 — Os critérios de apreciagdo e ponderacdo da entrevista pro-
fissional de selec¢do, bem como o sistema de classificagdo final, in-
cluindo a respectiva férmula classificativa, constam de actas de reu-
nido do juri do concurso sendo as mesmas facultadas aos candidatos
sempre que solicitadas.

9 — Formalizacdo de candidaturas — as candidaturas deverdo ser
formalizadas em requerimento, dirigido a presidente da Cimara Mu-
nicipal de Felgueiras, entregue pessoalmente no Gabinete de Atendi-
mento Comunicagio e Imagem desta Camara Municipal, ou enviado
por correio, com aviso de recepg¢do, expedido até ao termo do prazo
fixado, enderegado a Camara Municipal de Felgueiras, Praga da Repu-
blica, 4610-116 Felgueiras. Os candidatos podem utilizar requerimento
modelo tipo a fornecer pelo mesmo Gabinete de Atendimento Co-
municagdo ¢ Imagem.

9.1 — Do requerimento deve constar:

9.1.1 — Identificagdo do candidato — nome completo, estado ci-
vil, profissdo, filiacdo, naturalidade, data de nascimento, morada com
indicacdo do codigo postal, telefone, nimero e data do bilhete de
identidade, arquivo de identificacdo que o emitiu, validade e nimero
de contribuinte fiscal.

9.1.2 — Identificagdo do concurso a que concorre, com referéncia
a data, nimero e série do Didrio da Repiiblica em que o aviso foi
publicado.

9.1.3 — Declaragio sob compromisso de honra da situagdo precisa
em que se encontra relativamente aos requisitos de provimento a que
aludem as alineas a), b), d), e) e f) do n.° 2 do presente aviso.

9.2 — Ao requerimento de admissdo deve ser junto:

a) Documento comprovativo das habilitagdes académicas e ou
profissionais que possui;

b) Fotocopia do bilhete de identidade;

¢) Curriculum vitae detalhado devidamente datado e assinado,
anexado de fotocopia dos documentos comprovativos dos
elementos dele constantes;

d) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
relevantes para apreciagdo do seu mérito ou de constituirem
motivo de preferéncia legal, os quais deverdo ser igualmente
comprovados documentalmente.

10 — O juri pode ainda exigir dos candidatos a apresentagdo de
documentos comprovativos de factos por eles referidos que possam
relevar para apreciagdo do seu mérito.

11 — A nio apresentagdo dos documentos comprovativos dos re-
quisitos de admissdo constantes do presente aviso determina a ex-
clusdo do concurso.

12 — Para além dos efeitos de exclusdo ou de ndo provimento, a
apresentacfo ou a entrega de documento falso implica a participagio
a entidade competente para procedimento disciplinar e penal, con-
forme os casos.

13 — Relagdo de candidatos e lista de classificagdo final — a rela-
¢do de candidatos admitidos sera afixada no placard do Gabinete de
Atendimento Comunicagdo e Imagem do edificio dos Pagos do Muni-
cipio, sendo os candidatos convocados para realizagdo dos métodos
de seleccdo nos termos do n.° 2 do artigo 35.° com referéncia ao n.° 2
do artigo 34.°, ambos do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, adap-
tado a administragdo local pelo Decreto-Lei n.° 238/99, de 25 de Junho.
Os candidatos a excluir serdo notificados nos termos do artigo 34.°
do referido decreto-lei. A lista de classificagdo é notificada aos can-
didatos de acordo com o estipulado no n.° 1 do artigo 40.° do mesmo
diploma.

14 — Nos termos do n.° 3 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 29/2001,
de 3 de Fevereiro, o candidato com deficiéncia igual ou superior a
60%, tém preferéncia em igualdade de classificagédo, a qual prevalece
sobre qualquer outra preferéncia legal.

15 — Os candidatos com deficiéncia devem declarar, no requeri-
mento de admisso, sob compromisso de honra, o respectivo grau de
incapacidade e tipo de deficiéncia, bem como as respectivas capaci-
dades de comunicagdo/expressdo, sendo dispensada a apresentagdo
imediata do documento comprovativo da deficiéncia, nos termos dos
artigos 6.° e 7.° do Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3 de Fevereiro.

16 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituig¢éo,
a Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressio profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagéo.

5 de Dezembro de 2001. — A Presidente da Camara, Fatima Fel-
gueiras. 1000174166

Aviso n.° 85/02-R. H.

Para os devidos efeitos se torna publico que por meu despacho
datado de 6 de Dezembro de 2002 nomeei Fernando Manuel da Costa
Sampaio, primeiro classificado no concurso externo de ingresso aber-
to por aviso publicado no Didrio da Repiiblica, 3.2 série, n.° 194, de
23 de Agosto de 2002, para o lugar de operario — mecanico.

O candidato devera aceitar a nomeagdo no prazo de 20 dias a con-
tar da data da publicagédo deste aviso no Didrio da Republica. (Isento
de fiscalizag@o prévia do Tribunal de Contas, nos termos da Lei n.° 98/
97, de 26 de Agosto.)

6 de Dezembro de 2002. — A Presidente da Camara, Fdtima Fel-
gueiras. 1000174167

Aviso n.° 86/02-R. H.

Para os devidos efeitos se torna publico que por meu despacho
datado de 6 de Dezembro de 2002 nomeei o candidato aprovado em
estagio Nuno Filipe Paredes Clemente, para o lugar de técnico supe-
rior de 2.? classe (engenheiro).

O candidato devera aceitar a nomeagdo no prazo de 20 dias a con-
tar da data da publicagédo deste aviso no Didrio da Republica. (Isento
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de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas, nos termos da Lei n.° 98/
97, de 26 de Agosto.)

6 de Dezembro de 2002. — A Presidente da Camara, Fdtima Fel-
gueiras. 1000174169

CAMARA MUNICIPAL DA GOLEGA
Aviso

Concurso interno de acesso geral para provimento de um
lugar de técnico profissional especialista principal (de-
senhador).

Para os devidos efeitos se torna publico que, de harmonia com
despacho do presidente da Camara Municipal proferido no dia 5 de
Dezembro de 2002, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis a
contar da data da publicacdo do presente aviso no Didrio da Repii-
blica, 3.2 série, concurso interno de acesso geral provimento de um
técnico profissional especialista principal — desenhador.

1 — Validade — o concurso ¢ de acesso e valido apenas para a vaga
posta a concurso, esgotando-se com o seu preenchimento.

2 — Legislagdo aplicavel — Decretos-Leis n.% 204/98, de 11 de
Julho, 404-A/98, de 18 de Dezembro, com a nova redac¢do dada pela
Lei n.°44/99, de 11 de Junho, adaptado a administragdo local pelo
Decreto-Lei n.°412-A/98, de 30 de Dezembro.

3 — Conteudo funcional — as constantes da Portaria n.° 351/87,
publicada no Didrio da Republica, 1.2 série, n.° 98, de 24 de Abril de
1987.

4 — Local de trabalho — o local de trabalho é na Divisdo de Obras,
Urbanismo e Ambiente, da Camara Municipal de Golega.

5 — Vencimento — escaldo 1, indice 305.

6 — Meétodos de selec¢do — avaliagdo curricular e entrevista pro-
fissional de selecgdo.

6.1 — A avaliagdo curricular sera avaliada de 0 a 20 valores, com
a seguinte ponderagdo:

FP + EP + CS

3

AC=

em que:

AC = avaliagdo curricular;

FP = formagdo profissional;
EP = experiéncia profissional,
CS = classificagdo de servigo.

As regras a observar na avaliagdo dos diversos elementos
curriculares sdo os seguintes:

FP = formagdo profissional relacionada com a area funcional
do lugar posto a concurso, sera avaliada da seguinte forma:

a) De uma a trés ac¢des — 12 valores;
b) De trés a cinco acgdes — 16 valores;
¢) Mais de cinco acgdes — 20 valores.

EP = experiéncia profissional sera avaliada da seguinte forma:

a) Tempo de servigo na categoria igual a trés anos — 16
valores;

b) Tempo de servigo na categoria superior a trés anos —
20 valores.

CS = a classificagdo de servigo determinar-se-a com base na média
aritmética das classifica¢cdes dos anos relevantes para o efeito
de admissdo ao concurso, ponderando-se de acordo com o
seguinte critério:

a) Mencgdo de Muito bom — 20 valores;
b) Mencdo de Bom — 16 valores.

6.2 — A entrevista profissional de selec¢do (EPS) tem como ob-
jectivo avaliar, numa relagdo interpessoal e de forma objectiva e sis-
tematica, as aptiddes profissionais e pessoais dos candidatos.

Na entrevista profissional de selec¢do serdo ponderadas a expe-
riéncia profissional, capacidade de expressdo e fluéncias verbais, ca-
pacidade de relacionamento, gosto pelo trabalho em conjunto, preo-
cupagdo pela valorizagéo e actualizagdo profissionais, participagdo na
discussdo dos problemas, sentido critico e motivacio e interesses,
convertendo-se a opinido do juri para a escala classificativa adoptada
de acordo com a seguinte tabela:

Ndo favordavel — menos de 10 valores;

Favoravel com reserva — 10 valores;
Favordvel — 11 a 12 valores;

Bastante favordavel — 13 a 15 valores;
Favoravel preferencialmente — 16 a 20 valores.

7 — Critérios de ordenagdo final dos candidatos — o ordenamento
final dos candidatos sera expresso de 0 a 20 valores e efectuado de
acordo com a seguinte férmula:

AC + EPS
2

CF=

em que:

CF = classificagdo final;
AC = avaliagéo curricular;
EPS = entrevista profissional de selecgéo.

8 — Requisitos de admissdo — podem candidatar-se os funciona-
rios que reunam os requisitos gerais de admissdo ao concurso, cons-
tantes do n.°2 do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho, e os estabelecidos na alinea b) do artigo 6.° do Decreto-Lei
n.°404-A/98, de 18 de Dezembro, com a nova redac¢do dada pela
Lei n.°44/99, de 11 de Junho, adaptado a administragdo local pelo
Decreto-Lei n.° 412-A/98, de 30 de Dezembro.

9 — Formalizag¢do de candidaturas:

9.1 — As candidaturas serdo formalizadas mediante requerimento,
modelo tipo a fornecer pelo Servico de Recursos Humanos da Cama-
ra Municipal de Golegd, o qual sera dirigido ao presidente da Camara
Municipal de Golegd, Largo D. Manuel I, 2150-128 Golegd, dentro
do prazo estabelecido, sendo entregues pessoalmente ou pelo correio,
com aviso de recepgdo.

9.2 — Do requerimento deverdo constar os seguintes elementos:

Identificacdo completa (nome, data de nascimento, estado civil,
filiagdo, naturalidade, residéncia, cddigo postal, nimero e data
do bilhete de identidade e servigo de identificagdo que o emi-
tiu e numero fiscal de contribuinte), identificagdo do concurso
com referéncia ao presente aviso, habilitagdes literarias e ca-
tegoria.

9.3 — O requerimento devera ser acompanhado dos seguintes do-
cumentos:

a) Fotocopia do bilhete de identidade e cartdo de contribuinte;

b) Curriculum vitae detalhado;

¢) Declaragdo passada pelo servigo a que o candidato se en-
contra vinculado, da qual constem a existéncia e a natureza
do vinculo, a antiguidade na categoria e na fungdo publica.

E dispensada a apresentagdo dos documentos referidos nas alineas
anteriores aos funcionarios desta autarquia, desde que os mesmos fa-
¢am parte do seu processo individual.

10 — As listas serdo publicadas ou publicitadas nos termos dos ar-
tigos 34.° ¢ 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

11 — Constitui¢do do jari:

Presidente — Vitor Manuel da Guia, vice-presidente da Camara
Municipal.

Vogais efectivos — engenheiro Carlos Melancia de Sousa
Cachado, vereador em regime de permanéncia, que substituira
o presidente nas suas faltas e impedimentos, e engenheiro
Acécio Galrinho Nunes, chefe de Divisdo Municipal de Obras,
Urbanismo e Ambiente.

Vogais suplentes — Francisco José Mariano Alcobia, vereador, e
engenheiro Antdnio Francisco Costa Duarte, engenheiro téc-
nico de 2.7 classe.

6 de Dezembro de 2002. — O Presidente da Camara, José I'eiga
Maltez. 1000174159

CAMARA MUNICIPAL DE iLHAVO
Aviso n.° 40/2002-R. H.

Engenheiro José Agostinho Ribau Esteves, presidente da Camara
Municipal de Ilhavo:

Faz publico que, por seu despacho de 28 de Novembro de 2002,
exarado em conformidade com o artigo 68.°, n.° 2, alinea a) do De-
creto-Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, na redac¢do que lhe foi dada
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pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro, foi celebrado contrato admi-
nistrativo de provimento, nos termos da alinea c¢) do n.° 2 do artigo 15.°
do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, na nova redac¢do do
Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, com Eliana Marta Mieiro de
Castro e Liliana Isabel Conceigdo da Rocha Ramos, por urgente con-
veniéncia de servigo, a partir de 2 de Dezembro de 2002, para fre-
quéncia de estagio de ingresso na carreira de técnico superior — ar-
quitecto. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas, nos
termos do artigo 46.°, n.° 1, conjugado com o artigo 114.°, n.° 1 da
Lei n.°98/97, de 26 de Agosto.)

3 de Dezembro de 2002. — O Presidente da Camara, José Agosti-
nho Ribau Esteves. 3000082465

Aviso n.° 41/2002-R. H.

Concurso externo de ingresso para uma vaga de técnico
superior de 2.2 classe (arquitecto) — estagiario

Em cumprimento do disposto na alinea a) do n.° 1 do artigo 34.°
do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, aplicavel a adminis-
tragdo local pelo Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, torna-se
publico que, por despacho do presidente da Camara datado de 28 de
Novembro, Paulo Jorge Lopes Anes foi nomeado por urgente conve-
niéncia de servigo a partir do dia 2 de Dezembro de 2002, na catego-
ria de técnico superior de 2.2 classe (arquitecto), nos termos do ar-
tigo 6.° 1n.° 6 do Decreto-Lei n.°427/89, de 7 de Dezembro, apds ter
sido dispensada de estagio de ingresso por estarem reunidos os requi-
sitos que o permitem, conforme jurisprudéncia do Tribunal de Contas
constante nos acérdaos n.* 87/96, e 100/98, de 5 de Maio, 1.* S/SS.
(Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas, nos termos do
artigo 46.° n.° 1, conjugado com o artigo 114.°, n.° 1 da Lei n.° 98/
97, de 26 de Agosto.)

3 de Dezembro de 2002. — O Presidente da Camara, José Agosti-
nho Ribau Esteves. 3000082466

CAMARA MUNICIPAL DE MELGAGO

Aviso

Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constitui¢do, a Ad-
ministragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove acti-
vamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens e
mulheres no acesso ao emprego e na progressdo profissional, provi-
denciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer for-
ma de discriminagéo.

1 — Nos termos dos artigos 27.° ¢ 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, aplicado a administragdo local com as adaptagdes
previstas no Decreto-Lei n.° 238/99, de 25 de Junho, e na sequéncia
do despacho do presidente da Camara datado de 2 de Dezembro de
2002, torna-se publico que se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias
uteis a contar do dia imediato ao da publicagdo do presente aviso no
Didario da Reptiblica, concurso externo de ingresso para provimento
de um lugar de técnico profissional — desenhador, carreira de técnico
profissional.

2 — Nos termos do Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3 de Fevereiro,
os candidatos com deficiéncia, devidamente comprovada, tém prefe-
réncia em igualdade de classificagdo, a qual prevalece sobre qualquer
outra preferéncia legal.

3 — Prazo de validade — o concurso é valido para a vaga posta a
concurso, esgotando-se com o seu preenchimento.

4 — Local de trabalho — area do municipio de Melgaco.

5 — Remuneragio e condi¢des de trabalho — a remuneragéo cor-
responde ao escaldo 1, indice 192, ou seja, € 595,83, sendo as con-
di¢des de trabalho e regalias sociais as genericamente vigentes para
os funcionarios e agentes da administragéo local.

6 — Legislagdo aplicavel — o presente concurso rege-se pelos
Decretos-Leis n.% 204/98, de 11 de Julho, 238/99, de 25 de Junho,
404-A/98, de 18 de Dezembro, aplicavel a administragéo local pelo
Decreto-Lei n.° 412-A/98, de 30 de Dezembro, com as alteragdes
introduzidas pela Lei n.°44/99, de 11 de Junho, e demais legislagdo,
se aplicavel.

7 — Requisitos de admissdo — s6 podem ser admitidos a concurso
os individuos que, até ao termo do prazo fixado para a apresentagdo
das candidaturas, satisfacam os seguintes requisitos:

Requisitos gerais de admissdo a concurso e provimento em fun-
¢des publicas:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptua-
dos por lei especial ou convengio internacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir as habilitagdes literarias legalmente exigidas para
o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico,
quando obrigatério;

e) Naio estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou in-
terdito para o exercicio das fung¢des a que se candidata;

/) Possuir a robustez fisica e o perfil psicologico indispen-
saveis ao exercicio da fung¢do a desempenhar;

2) Ter cumprido as leis de vacinagéo obrigatoria.

Requisitos especiais — estar habilitado com adequado curso
tecnologico, de acordo com o disposto no artigo 6.°, n.° 1,
alinea d) do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
aplicado a administragdo local por for¢a e com as adaptagdes
do Decreto-Lei n.°412-A/98, de 30 de Dezembro.

8 — Conteudo funcional — desempenha fungdes de natureza exe-
cutiva de aplica¢do técnica com base no estabelecimento ou adapta-
¢do de métodos e processos, enquadrados em directivas bem defini-
das, exigindo conhecimentos técnicos, tedricos e praticos obtidos
através de curso profissional.

9 — As candidaturas serdo formalizadas mediante requerimento
dirigido ao presidente da Cadmara Municipal de Melgago, podendo ser
remetido pelo correio até ao ultimo dia do prazo estabelecido neste
aviso, com aviso de recepgdo, ou entregue pessoalmente na Secgdo
de Pessoal desta autarquia, devendo constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiagdo, naturalidade, nacio-
nalidade, data de nascimento, estado civil, nimero e data de
emissdo do bilhete de identidade e servigo de identificagdo
que o emitiu, nimero de contribuinte e residéncia completa,
com cddigo postal, e namero de telefone);

b) Habilitagdes literarias;

¢) Lugar a que se candidata, referenciado a publicagdo do pre-
sente aviso (data e nimero do Didrio da Repuiblica e res-
pectiva série);

d) Identificagdo do concurso;

e) Quaisquer circunstincias que os candidatos considerem pas-
siveis de influenciar na apreciagdo do seu mérito ou de cons-
tituirem motivo de preferéncia legal, as quais, todavia, s6
serdo tidas em consideragdo pelo jiri do concurso se devida-
mente comprovadas.

10 — A apresentagdo dos documentos comprovativos dos requisi-
tos constantes do n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei n.© 204/98, de
11 de Julho, e enumerados no n.° 7 do presente aviso, poderdo ser
dispensados para admissdo a concurso, com excepgido do exigido na
alinea ¢), se o candidato declarar no proprio requerimento, em alineas
separadas e sob compromisso de honra, a situagfo precisa em que se
encontra relativamente a cada um dos requisitos ai previstos.

11 — As falsas declaracdes prestadas pelos candidatos implicam a
sua exclusdo final, independentemente do procedimento criminal, nos
termos da lei penal.

12 — Métodos de selec¢do — os métodos de selecgdo a utilizar
serdo uma prova escrita de conhecimentos gerais e especificos, ava-
liagdo curricular e uma entrevista de selecgao.

12.1 — A prova escrita de conhecimentos gerais e especificos tem
caracter eliminatorio, sendo pontuada de 0 a 20 valores, passando a
fase seguinte os candidatos que obtenham classificagdo igual ou supe-
rior a 9,50 valores.

Esta prova tera a duragdo de 90 minutos e sera elaborada com base
na seguinte bibliografia:

Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro — Estatuto disciplinar
dos funciondrios e agentes da administragdo central, regional
e local; Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, com as alte-
ragdes introduzidas pela Lei n.° 117/99, de 11 de Agosto,
Decreto-Lei n.° 157/2001, de 11 de Maio, e pelo Decreto-Lei
n.° 70-A/2000, de 5 de Maio — Regime de férias, faltas e Li-
cengas dos funcionarios e agentes da Administragdo Publica;
Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, com as alteragdes introdu-
zidas pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro — Quadro de
competéncias e Regime juridico de funcionamento dos 6rgdos
autarquicos e matéria relativa ao curriculo escolar correspon-
dente as habilita¢des exigidas.

13 — Prova de avaliagéo curricular — nesta prova serdo pondera-
dos e avaliados, os seguintes factores:

Habilitagdes literarias, formagédo profissional e a experiéncia
profissional.
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14 — Entrevista de selec¢dio — com esta prova pretende-se ava-
liar, numa relagdo interpessoal e de forma objectiva e sistematica, as
aptiddes profissionais e pessoais dos candidatos, definindo os seguin-
tes parametros:

a) Presenca ou forma de estar;

b) Cultura geral e experiéncia profissional;
¢) Motivagio e interesse;

d) Sentido de responsabilidade.

15 — Os critérios de apreciagdo e ponderagdo das provas, bem
como, o sistema de classificagdo final, incluindo a respectiva férmula
classificativa, constam das actas das reunides do jari do concurso, sendo
as mesmas facultadas sempre que solicitadas.

16 — A classificagdo final é a resultante da média aritmética obti-
da pela aplicagdo da seguinte formula:

PECGE + AC + ES
3

CF=

em que:

CF = classificagdo final,

PECGE = prova escrita de conhecimentos gerais e especificos;
AC = avaliagdo curricular;

ES = entrevista de selecgdo.

17 — As listas de candidatos e de classificagdo final serdo afixadas
e publicadas nos prazos e nos termos estabelecidos nos artigos 33.°,
34.° ¢ 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

18 — Composig¢do do juri — o jari do concurso tera a seguinte
composigdo:

Presidente — Antdnio Rui Esteves Solheiro, presidente da Ca-
mara Municipal.
Vogais efectivos:

Ernesto Pedro Ferreira da Cruz, chefe de divisdo da Divisao
de Obras e Urbanismo.
Fatima Alexandra Faria da Costa, técnica superior.

Vogais suplentes:

Pedro Manuel Ferreira da Silva Sousa, chefe de divisdo da
Divisdo de Planeamento e Gestdo Urbanistica.

Arias Antonio Gongalves, vereador em regime de perma-
néncia.

O presidente do jari serd substituido, nas suas faltas e impedimen-
tos legais, pelo 1.° vogal efectivo.

9 de Dezembro de 2002. — O Presidente da Cimara, Antonio Rui
Esteves Solheiro. 3000082518

Aviso

Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigdo, a Ad-
ministragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove acti-
vamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens e
mulheres no acesso ao emprego e na progressdo profissional, provi-
denciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer for-
ma de discriminagéo.

1 — Nos termos dos artigos 27.° e 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, aplicado a administracdo local com as adaptagdes
previstas no Decreto-Lei n.° 238/99, de 25 de Junho, e na sequéncia
do despacho do presidente da Camara datado de 29 de Novembro do
corrente ano, torna-se publico que se encontra aberto, pelo prazo de
10 dias tteis a contar do dia imediato ao da publicagdo do presente
aviso no Didrio da Republica, concurso externo de ingresso para
provimento de um lugar de cozinheiro, grupo de pessoal auxiliar, do
quadro de pessoal desta CaAmara Municipal.

2 — Prazo de validade — o concurso ¢ valido para a vaga posta a
concurso, esgotando-se com o seu preenchimento.

3 — Contetido funcional — o constante do Despacho n.° 29-A/92,
do SEALOT, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 285, de
11 de Dezembro.

4 — Local de trabalho — area do municipio de Melgaco.

5 — Remuneragdo — ¢ a fixada para a categoria de cozinheiro, a
que corresponde ao escaldo 1, indice 137, da escala salarial da fun¢do
publica, actualmente no valor de € 425,15.

6 — Legislagdo aplicavel — o presente concurso rege-se pelos
Decretos-Leis n.% 204/98, de 11 de Julho, 238/99, de 25 de Junho,
353-A/89, de 16 de Outubro, com as alteragdes introduzidas pelo
Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, adaptado a adminis-
tragdo local pelo Decreto-Lei n.° 412-A/98, de 30 de Dezembro.

7 — Requisitos de admissdo — podem candidatar-se todos os indi-
viduos vinculados ou nfo a fungéo publica, habilitados com a escola-
ridade obrigatdria, possuidores dos requisitos previstos no artigo 29.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, nomeadamente:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convengio internacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir as habilitagdes literarias legalmente exigidas para o
desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico,
quando obrigatério;

e) Nio estar inibido do exercicio de fun¢des publicas ou inter-
dito para o exercicio das fun¢des a que se candidata;

/) Possuir a robustez fisica e o perfil psicologico indispensa-
veis ao exercicio da fun¢do a desempenhar e ter cumprido
as leis de vacinagdo obrigatoria.

8 — Sera ainda dispensada a apresentagdo de documentos compro-
vativos dos requisitos referidos nas alineas a), b), d), e) e f) don.°7
do presente aviso desde que os candidatos declarem, sob compromis-
so de honra, a situagdo precisa em que se encontram relativamente a
cada um dos requisitos de admisséo.

9 — As candidaturas serdo formalizadas mediante requerimento
dirigido ao presidente da Camara Municipal de Melgago, podendo ser
remetido pelo correio até ao ultimo dia do prazo estabelecido neste
aviso, com aviso de recepgdo, ou entregue pessoalmente na Secgdo
de Pessoal desta autarquia, devendo constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiagdo, naturalidade, nacio-
nalidade, data de nascimento, estado civil, nimero e data de
emissdo do bilhete de identidade e servigo de identificagdo
que o emitiu, nimero de contribuinte e residéncia completa,
com cddigo postal, e nimero de telefone),

b) Habilitagdes literarias;

¢) Lugar a que se candidata, referenciado a publicagdo do pre-
sente aviso (data e nimero do Didrio da Repuiblica e res-
pectiva série),

d) Identificagdo do concurso;

e) Quaisquer circunstancias que os candidatos considerem pas-
siveis de influenciar na apreciagdo do seu mérito ou de cons-
tituirem motivo de preferéncia legal, as quais, todavia, s6
serdo tidas em consideragdo pelo jiri do concurso se devida-
mente comprovadas.

10 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos implicam a
sua exclusdo final, independentemente do procedimento criminal, nos
termos da lei penal.

11 — Os requerimentos dos candidatos deverdo ser acompanhados de:

a) Fotocopia do bilhete de identidade;

b) Fotocopia do cartdo de contribuinte fiscal;

¢) Fotocopia do certificado de habilitagdes literarias;
d) Curriculum vitae.

12 — Em cumprimento do disposto no artigo 3.° do Decreto-Lei
n.°29/2001, de 3 de Fevereiro, tem preferéncia em caso de igualdade
de classificagdo o candidato com deficiéncia.

12.1 — Para efeitos de admissdo ao concurso, os candidatos com
deficiéncia devem declarar no requerimento de admissdo, sob com-
promisso de honra, o respectivo grau de incapacidade e tipo de defi-
ciéncia, assim como indicar no requerimento de admissdo as respec-
tivas capacidades de comunicagdo/expressdo.

13 — Meétodos de selec¢do — os métodos de seleccdo a utilizar
serdo uma prova escrita de conhecimentos gerais, avaliagcdo curricu-
lar, prova pratica/tedrica e uma entrevista profissional de selecgéo.

A prova escrita de conhecimentos gerais tera a duragdo de 90
minutos, sendo eliminatoria para os candidatos que obtenham classi-
ficacdo inferior a 9,50 valores, e versara sobre a seguinte legislagéo:

Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro — Estatuto disciplinar
dos funcionarios e agentes da administragdo central, regional
e local;

Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, com as alteragdes in-
troduzidas pela Lei n.° 117/99, de 11 de Agosto, e pelo De-
creto-Lei n.° 70-A/2000, de 5 de Maio — Regime de férias,
faltas e Licengas dos funcionarios e agentes da Administragdo
Publica, e Decreto-Lei n.° 157/2001, de 11 de Maio;

Deontologia do servigo publico, publicada no Didrio da Repii-
blica, n.° 64, de 17 de Margo de 1993 (Resolucdo do Conse-
lho de Ministros n.° 18/93).

13.1 — A entrevista profissional de selec¢io tera a duragdo apro-
ximada de 15 minutos, destinando-se a avaliar, numa relagio inter-
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pessoal e de forma objectiva e sistematica, as aptiddes profissionais e
pessoais dos candidatos, sendo pontuada de 0 a 20 valores, através
dos seguintes pardmetros:

a) Presenga ou forma de estar;

b) Cultura geral e experiéncia profissional;
¢) Motivagio e interesse;

d) Sentido de responsabilidade.

14 — A classificagdo final ¢ a resultante da média aritmética obti-
da pela aplicagdo da seguinte formula:

PECG + AC + PPT + EPS
4

CF=

em que:

CF = classificagdo final;

PECG = prova escrita de conhecimentos gerais;
AC = avaliagéo curricular;

PPT = prova pratica/tedrica;

EPS = entrevista profissional de selecgao.

15 — Os critérios de apreciagdo e ponderagdo das provas, bem
como, o sistema de classificacdo final, incluindo a respectiva férmula
classificativa, constam das actas das reunides do juri do concurso, sendo
as mesmas facultadas sempre que solicitadas.

15.1 — Na prova pratica/tedrica o juri sera assessorado por um
técnico perito na matéria.

16 — As listas de candidatos e de classificagdo final serdo afixadas
e publicadas nos prazos e nos termos estabelecidos nos artigos 33.°,
34.° ¢ 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

17 — O juri tera a seguinte composigédo:

Presidente — Arias Antonio Gongalves, vereador em regime de
permanéncia.
Vogais efectivos:

Maximiano José Calheiros Gongalves, vereador em regime
de permanéncia.

Fatima Alexandra Faria da Costa, técnica superior (econo-
mista).

Vogais suplentes:

Manuel Esteves, chefe de divisdo da Divisdo de Servigos
Urbanos.
Afonso José de Moura, chefe de seccdo.

O presidente do jari serd substituido, nas suas faltas e impedimen-
tos legais, pelo 1.° vogal efectivo.

9 de Dezembro de 2002. — O Presidente da Camara, Antonio Rui
Esteves Solheiro. 3000082521

Aviso

Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigdo, a Ad-
ministragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove acti-
vamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens e
mulheres no acesso ao emprego e na progressdo profissional, provi-
denciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer for-
ma de discriminagfo.

1 — Nos termos dos artigos 27.° e 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, aplicado a administra¢do local com as adaptagdes
previstas no Decreto-Lei n.° 238/99, de 25 de Junho, e na sequéncia
do despacho do presidente da Camara datado de 28 de Novembro do
corrente ano, torna-se publico que se encontra aberto, pelo prazo de
10 dias tteis a contar do dia imediato ao da publicagdo do presente
aviso no Didrio da Repuiblica, concurso externo de ingresso para
provimento de dois lugares de guarda-nocturno, do quadro de pessoal
desta Camara Municipal.

2 — Prazo de validade — o concurso ¢é valido para as vagas postas
a concurso, esgotando-se com o seu preenchimento.

3 — Conteudo funcional — o constante do Despacho n.° 1/90, da
SEALOT, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.2 série, n.° 23, de 27
de Janeiro, e no n.° 3 do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de
18 de Dezembro, aplicado a administragdo local pelo artigo 1.° do
Decreto-Lei n.° 412-A/98, de 30 de Dezembro.

4 — Local de trabalho — area do municipio de Melgaco.

5 — Remuneragdo — ¢ a fixada para a categoria de guarda-noctur-
no, a que corresponde ao escaldo 1, indice 128, da escala salarial da
fungdo publica, actualmente no valor de € 397,22.

6 — Legislagdo aplicavel — o presente concurso rege-se pelos
Decretos-Leis n.% 204/98, de 11 de Julho, 238/99, de 25 de Junho,

353-A/89, de 16 de Outubro, com as alteragdes introduzidas pelo
Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, adaptado a adminis-
tragdo local pelo Decreto-Lei n.° 412-A/98, de 30 de Dezembro.

7 — Requisitos de admissdo — podem candidatar-se todos os indi-
viduos vinculados ou nfo a fungdo ptblica, habilitados com a escola-
ridade obrigatodria, possuidores dos requisitos previstos no artigo 29.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, nomeadamente:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convengdo internacional;

b) Ter 18 anos completos;

c) Possuir as habilitagdes literarias legalmente exigidas para o
desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico,
quando obrigatério;

e) Nio estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou inter-
dito para o exercicio das fung¢des a que se candidata;

/) Possuir a robustez fisica e o perfil psicologico indispensa-
veis ao exercicio da fun¢do a desempenhar e ter cumprido
as leis de vacinagdo obrigatoria.

8 — Sera ainda dispensada a apresentagdo de documentos compro-
vativos dos requisitos referidos nas alineas a), b), d), e) e f) don.°7
do presente aviso desde que os candidatos declarem, sob compromis-
so de honra, a situagdo precisa em que se encontram relativamente a
cada um dos requisitos de admiss3o.

9 — As candidaturas serdo formalizadas mediante requerimento
dirigido ao presidente da Cadmara Municipal de Melgago, podendo ser
remetido pelo correio até ao ultimo dia do prazo estabelecido neste
aviso, com aviso de recepgdo, ou entregue pessoalmente na Secgdo
de Pessoal desta autarquia, devendo constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiagdo, naturalidade, nacio-
nalidade, data de nascimento, estado civil, nimero e data de
emissdo do bilhete de identidade e servigo de identificagdo
que o emitiu, nimero de contribuinte e residéncia completa,
com cddigo postal, e nimero de telefone),

b) Habilitagdes literarias;

¢) Lugar a que se candidata, referenciado a publicagéo do pre-
sente aviso (data e numero do Didrio da Repuiblica e res-
pectiva série),

d) Identificagdo do concurso;

Quaisquer circunstincias que os candidatos considerem pas-

siveis de influenciar na apreciagdo do seu mérito ou de cons-

tituirem motivo de preferéncia legal, as quais, todavia, s

serdo tidas em consideragdo pelo juri do concurso se devida-

mente comprovadas.

Q
~

10 — As falsas declaragbes prestadas pelos candidatos implicam a
sua exclusdo final, independentemente do procedimento criminal, nos
termos da lei penal.

11 — Os requerimentos dos candidatos deverdo ser acompanhados de:

a) Fotocopia do bilhete de identidade;
b) Fotocopia do cartdo de contribuinte fiscal;
c) Fotocopia do certificado de habilitagdes literarias.

12 — Em cumprimento do disposto no artigo 3.° do Decreto-Lei
n.°29/2001, de 3 de Fevereiro, tem preferéncia em caso de igualdade
de classificagdo o candidato com deficiéncia.

12.1 — Para efeitos de admissdo ao concurso, os candidatos com
deficiéncia devem declarar no requerimento de admiss&o, sob com-
promisso de honra, o respectivo grau de incapacidade e tipo de defi-
ciéncia, assim como indicar no requerimento de admissdo as respec-
tivas capacidades de comunicagdo/expressio.

13 — Métodos de selec¢do — os métodos de selecgdo a utilizar
serdo uma prova escrita de conhecimentos gerais e uma entrevista
profissional de selec¢do.

A prova escrita de conhecimentos gerais tera a duragdo de 90
minutos, sendo eliminatoria para os candidatos que obtenham classi-
ficagdo inferior a 9,50 valores, e versara sobre a seguinte legislagio:

Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro — Estatuto disciplinar
dos funcionarios e agentes da administragdo central, regional
e local;

Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, com as alteragdes in-
troduzidas pela Lei n.° 117/99, de 11 de Agosto, e pelo De-
creto-Lei n.° 70-A/2000, de 5 de Maio — Regime de férias,
faltas e Licengas dos funcionarios e agentes da Administragido
Publica, e Decreto-Lei n.° 157/2001, de 11 de Maio;

Deontologia do servigco publico, publicada no Didrio da Repii-
blica, n.° 64, de 17 de Margo de 1993 (Resolu¢do do Conse-
lho de Ministros n.° 18/93).
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13.1 — A entrevista profissional de seleccdo tera a duragéo apro-
ximada de 15 minutos, destinando-se a avaliar, numa relagéo inter-
pessoal e de forma objectiva e sistematica, as aptiddes profissionais e
pessoais dos candidatos, sendo pontuada de 0 a 20 valores, através
dos seguintes pardmetros:

a) Presenca ou forma de estar;

b) Cultura geral e experiéncia profissional;
¢) Motivagio e interesse;

d) Sentido de responsabilidade.

14 — A classificagdo final é a resultante da média aritmética obti-
da pela aplicagdo da seguinte formula:

_ PECG + EPS
2

CF

em que:

CF = classificagdo final,
PECG = prova escrita de conhecimentos gerais;
EPS = entrevista profissional de selecgdo.

15 — Os critérios de apreciagdo e ponderagdo das provas, bem
como, o sistema de classificacdo final, incluindo a respectiva férmula
classificativa, constam das actas das reunides do juri do concurso, sendo
as mesmas facultadas sempre que solicitadas.

16 — As listas de candidatos e de classificagéo final serdo afixadas
e publicadas nos prazos e nos termos estabelecidos nos artigos 33.°,
34.° ¢ 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

17 — O juri tera a seguinte composigdo:

Presidente — Antdnio Rui Esteves Solheiro, presidente da Ca-
mara Municipal.
Vogais efectivos:

Maximiano José Calheiros Gongalves, vereador em regime
de permanéncia.

Fatima Alexandra Faria da Costa, técnica superior (econo-
mista).

Vogais suplentes:

Arias Antonio Gongalves, vereador em regime de perma-
néncia.
Afonso José de Moura, chefe de sec¢do.

O presidente do jari sera substituido, nas suas faltas e impedimen-
tos legais, pelo 1.° vogal efectivo.

9 de Dezembro de 2002. — O Presidente da Camara, Antonio Rui
Esteves Solheiro. 3000082526

Aviso

Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constitui¢do, a Ad-
ministragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove acti-
vamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens e
mulheres no acesso ao emprego e na progressdo profissional, provi-
denciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer for-
ma de discriminagéo.

1 — Nos termos do disposto no Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho, aplicado a administragdo local pelo Decreto-Lei n.° 238/99, de
25 de Junho, faz-se publico que, por despacho de 2 de Dezembro de
2002, do presidente da Camara, se encontra aberto, pelo prazo de 10
dias uteis a contar do dia imediato ao da publicagdo do presente aviso
no Didrio da Republica, concurso interno de ingresso, para provi-
mento de uma vaga de chefe de seccdo, grupo de pessoal de chefia,
que se encontra vago no quadro de pessoal desta Camara Municipal.

2 — O concurso ¢ valido para a vaga posta a concurso.

3 — Legislacdo aplicavel — ao presente concurso aplicam-se os
Decretos-Leis n.% 204/98, de 11 de Julho, aplicado a administragdo
local por forga do 238/99, de 25 de Junho, 353-A/89, de 16 de Ou-
tubro, 404-A/98, de 18 de Dezembro, aplicado a administragéo local
através do 412-A/98, de 30 de Dezembro, e demais legislacdo, se
aplicavel.

4 — A este concurso poderdo candidatar-se os individuos que satis-
fagam os seguintes requisitos:

a) Estar nas condigdes previstas no artigo 29.° do Decreto-Lei
n.°204/98, de 11 de Julho, aplicado a administragdo local
através do Decreto-Lei n.° 238/99, de 25 de Junho;

b) Preencher as condi¢des previstas no artigo 5.° do Decreto-
-Lei n.°412-A/98, de 30 de Dezembro.

5 — O local de trabalho é no edificio da Camara Municipal de
Melgaco.

6 — Vencimento — o correspondente ao escaldo 1, indice 330, da
escala indiciaria para as carreiras do regime geral da fungdo publica,
actualmente, no valor de € 1024,09.

7 — O contetido funcional do lugar a prover é o constante do
Despacho n.° 1/90, do SEALOT, publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 23, de 27 de Janeiro.

8 — Meétodos de selecgdo — nos termos do artigo 19.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, aplicado a administragdo local atra-
vés do Decreto-Lei n.° 238/99, de 25 de Junho, os métodos de selec-
¢do a utilizar sdo os seguintes:

a) Prova escrita de conhecimentos (PEC);
b) Avaliagio curricular (AC);
c) Entrevista profissional de selec¢do (EPS).

9 — A classificagdo final, expressa na escala de 0 a 20 valores,
resultara da aplicagdo da seguinte férmula:

(PEC + AC + EPS)
3

CF=

em que:

CF = classificagdo final,

PEC = prova escrita de conhecimentos;
AC = avaliagdo curricular;

EPS = entrevista profissional de seleccéo.

10 — Programa da prova de conhecimentos — esta prova visa
avaliar conhecimentos gerais, tera a duracdo de duas horas e versara
sobre os seguintes diplomas:

Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro — Estatuto disciplinar
dos funcionarios e agentes da administragdo central, regional
e local; Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, com as alte-
ragdes introduzidas pela Lei n.° 117/99, de 11 de Agosto,
Decreto-Lei n.° 157/2001, de 11 de Maio, e pelo Decreto-Lei
n.° 70-A/2000, de 5 de Maio — Regime de férias, faltas e Li-
cencas dos funcionarios e agentes da Administragcdo Publica,
Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, com as alteragdes introdu-
zidas pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro — Quadro de
competéncias e Regime juridico de funcionamento dos 6rgéos
autarquicos, e matéria relativa ao curriculo escolar correspon-
dente as habilitagdes exigidas.

11 — A avaliagdo curricular sera pontuada através da aplicagdo da
seguinte formula:
(HL + EP + FP)

3

AC=

em que:

AC = avaliagdo curricular;

HL = habilitagGes literarias;
EP = experiéncia profissional,
FP = formagéo profissional.

11.1 — A ponderagdo da experiéncia profissional visa avaliar o
desempenho de fungdes por parte dos candidatos na area de activi-
dade para que o concurso ¢é aberto.

11.2 — Na formagéo profissional sera avaliadas as acgdes de for-
macio, relacionadas com o conteudo funcional do lugar a prover,
frequentadas a partir da ultima promogao.

12 — A entrevista profissional de seleccdo serve para avaliar, numa
relacdo interpessoal e de forma objectiva e sistematica, as aptiddes
profissionais e pessoais dos candidatos, definindo os seguintes para-
metros:

a) Presenca ou forma de estar;

b) Cultura geral e experiéncia profissional;
¢) Motivagdo e interesse;

d) Sentido de responsabilidade.

13 — Os critérios de apreciagdo e ponderagdo da avaliagdo curri-
cular e da entrevista profissional de seleccdo, constam da acta n.° 1
do juri, sendo a mesma facultada aos candidatos sempre que solicitada.

14 — Formalizagdo das candidaturas — as candidaturas deveréo ser
formalizadas mediante requerimento dirigido ao presidente da Cama-
ra Municipal de Melgaco, podendo ser entregue pessoalmente no Ser-
vigo de Pessoal ou remetido pelo correio, com aviso de recepgéo,
expedido até ao termo do prazo fixado para apresentacdo das candi-
daturas.
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14.1 — Do requerimento, indicando o cargo a que o candidato
pretende concorrer, deverdo constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiagdo, naturalidade, data de
nascimento, numero e data do bilhete de identidade, termo
da respectiva validade e servigo emissor, situagdo militar,
residéncia, codigo postal, e telefone),

b) Habilitagdes literarias;

¢) Habilitagdes profissionais (cursos de formagéo e outros),

d) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda dever
apresentar por considerar passiveis de influir na apreciacdo
do seu mérito ou de constituirem motivo de preferéncia le-
gal, os quais, todavia, s6 serdo tidos em consideragio pelo
juri se devidamente comprovados.

14.2 — Os requerimentos de admissdo ao concurso deverdo ser
acompanhados do curriculum vitae detalhado, datado e assinado, com
indicacdo das tarefas desenvolvidas pelos candidatos ao longo da sua
actividade profissional.

15 — E dispensada a apresentagdo dos documentos comprovati-
vos dos requisitos de admissdo ao concurso, previstos no artigo 29.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, aplicado a administragdo
local pelo Decreto-Lei n.° 238/99, de 25 de Junho, aos candidatos
pertencentes ao quadro de pessoal desta CAmara Municipal.

16 — Composi¢do do juri:

Presidente — Antdnio Rui Esteves Solheiro, presidente da Ca-
mara Municipal.
Vogais efectivos:

Arias Anténio Gongalves, vereador em regime de perma-
néncia.
Fatima Alexandra Faria da Costa, técnica superior.

Vogais suplentes:

Maximiano José Calheiros Gongalves, vereador em regime
de permanéncia.
Afonso José de Moura, chefe de secgdo.

O presidente do juri sera substituido, nas suas faltas e impedimen-
tos legais, pelo 1.° vogal efectivo.

17 — Publicitagdo — a relagdo dos candidatos admitidos e a lista
de classificacdo final serdo publicitadas, nos termos previstos nos
artigos 33.°, 34.° ¢ 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

10 de Dezembro de 2002. — O Presidente da CaAmara, Antdnio Rui
Esteves Solheiro. 3000082528

CAMARA MUNICIPAL DE MOIMENTA DA BEIRA
Aviso n.° 103/DAF/2002

Dr. José Agostinho Gomes Correia, presidente da Camara Municipal
de Moimenta da Beira:

Torna publico que, de harmonia com o seu despacho de 3 do cor-
rente més, e no uso da competéncia que lhe é conferida pela alinea a)
do n.°2 do artigo 68.° do Decreto-Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro,
foi celebrado um contrato administrativo de provimento, na sequén-
cia de concurso externo de ingresso para provimento de um lugar de
estagiario de técnico superior — engenheiro civil, com o candidato
classificado em 1.° lugar, Rui Jorge Marantes Dias Gomes Correia.

Este contrato tem a duragdo de um ano e produz efeitos a partir
do dia 2 de Janeiro de 2003, inclusivé, correspondendo-lhe a remune-
racdo mensal relativa ao escaldo 1, indice 310 da escala indiciaria
para as carreiras do regime geral da fungdo publica. (N&o esta sujeito
a visto prévio do Tribunal de Contas, nos termos do artigo 114.° da
Lei n.°98/97, de 26 de Agosto.)

3 de Dezembro de 2002. — O Presidente da Camara, José Agosti-
nho Gomes Correia. 1000174141

CAMARA MUNICIPAL DA NAZARE
Aviso n.° 138

Para os devidos efeitos se torna publico que, se considera
desvinculada desta Camara Municipal desde 20 de Novembro de 2002,
a funcionaria Fatima Susana Lourengo Vaz dos Santos, assistente ad-
ministrativa, por ter tomado posse como técnica de administragdo
tributaria adjunto, nivel I, da Direc¢do Distrital de Finangas de Coim-

bra, Reparticdo de Administragdo Geral, resultante do lugar a que se
candidatou por concurso publico, nomeada em comissdo de servigo
extraordinaria no Ministério das Finangas como estagiaria desde 2 de
Margo de 2000, que findo o estadgio com aproveitamento, foi no-
meada para o lugar acima referido, colocada no Servico de Financas
do concelho de Mira.

2 de Dezembro de 2002. — O Presidente da Camara, Jorge Codinha
Antunes Barroso. 1000174155

CAMARA MUNICIPAL DE OLIVEIRA DE AZEMEIS
Aviso SRSC/136/2002

1 — Faz-se publico que por despacho do presidente datado de 6 de
Dezembro, se encontra aberto concurso interno de acesso, ao abrigo
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, aplicavel a administragio
local pelo Decreto-Lei n.° 238/99, de 25 de Junho, pelo prazo de 10
dias uteis, contados da publicagdo no Didrio da Repiiblica, para um
lugar da carreira/categoria de operario principal do grupo de pessoal
altamente qualificado (operador de estagdo elevatdria, de tratamento
e ou depuradora).

2 — Prazo de validade — o concurso ¢é valido para o lugar indica-
do caducando com o seu preenchimento.

3 — Remuneracgio, local e condi¢gdes de trabalho — o lugar a pro-
ver tera o vencimento correspondente a categoria, nos termos do
mapa anexo do Decreto-Lei n.° 518/99, de 10 de Dezembro.

O local de trabalho situa-se na Divisdo de Obras Estruturantes no
Nucleo de Equipas Operativas e as condi¢des de trabalho sdo as gene-
ricamente vigentes para os actuais funcionarios desta autarquia.

4 — Requisitos gerais — os constantes do artigo 29.° do Decreto-
-Lei n.°204/98, de 11 de Julho.

5 — Requisitos especiais — os estabelecidos no n.° 1 do artigo 3.°
do Decreto-Lei n.° 518/99, de 10 de Dezembro.

6 — Fungdes a desempenhar — as constantes do anexo do Decre-
to-Lei n.° 518/99, de 10 de Dezembro, e do regulamento da estrutura
orgénica dos servigos municipais.

7 — Formalizagdo de candidaturas — as candidaturas deverdo ser
formalizadas em requerimento, dirigido ao presidente da Camara, e
entregue pessoalmente no Gabinete de Atendimento ao Municipe
(GAM) ou remetido pelo correio, com aviso de recep¢do, desde que
expedido até ao termo do prazo fixado, para a Camara Municipal de
Oliveira de Azeméis, Largo da Republica, 3720-240 Oliveira de Aze-
méis.

7.1 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa do requerente (nome, filiagdo, natu-
ralidade, data de nascimento, estado civil, habilitagdes lite-
rarias e profissionais),

b) Numero e data do bilhete de identidade e servigo de identi-
ficagdo que o emitiu, nimero fiscal de contribuinte, residén-
cia, incluindo o codigo postal e telefone;

¢) Identificagdo do concurso, com a referéncia a categoria a
que concorre, bem como ao numero e data do Didrio da
Reptiblica em que se encontra publicado;

d) Outros elementos que o candidato repute susceptiveis de
influirem na apreciagdo do seu mérito ou de constituirem
motivo de preferéncia legal.

7.2 — Os requerimentos de admissdo a concurso deverdo obrigato-
riamente ser acompanhados de certificado de habilitagdes literarias,
sendo razdo de exclusdo dos candidatos a falta do mesmo nos termos
do artigo 31.°, n.° 3 do Decreto-Lei n.° 204/98, bem como declaragio
passada pelos servigos a que se encontram vinculados, da qual conste,
de maneira inequivoca, a existéncia do vinculo a fung¢do publica, a
antiguidade na fungdo publica, na carreira e na categoria.

Os candidatos pertencentes a esta Cimara Municipal estdo dispen-
sados da apresentagdo dos documentos comprovativos dos requisitos
que constem do respectivo processo individual.

7.3 — E dispensada a apresentagdo da documentagdo respeitante
aos requisitos a que aludem as alineas a), b), d), e) e f) do n.°2 do
artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, desde que os
candidatos declarem, sob compromisso de honra, a situagdo precisa
em que se encontram relativamente a cada um dos requisitos.

A nio apresentagdo dos documentos comprovativos dos requisitos
de admissdo exigiveis, constante do aviso de abertura, determina a
exclusdo do concurso.

8 — Métodos de selec¢do — prova de conhecimentos pratica (PCP)
e entrevista profissional de selec¢do (EPS).

A prova de conhecimentos pratica consistira em:

Efectuar pequenas reparacdes e correccdo de anomalias.
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8.4 — De acordo com a alinea g) do artigo 27.° do Decreto-Lei
n.°204/98, de 11 de Julho, os critérios de apreciagdo da prova, bem
como o sistema de classificagéo final, incluindo a respectiva formula
classificativa, constam da acta das reunides do juri do concurso, sendo
a mesma facultada aos candidatos sempre que solicitada.

A classificagdo final dos candidatos sera valorizada de 0 a 20 valo-
res.

9 — A publicagdo da relagdo de candidatos admitidos e excluidos
bem como a lista de classificagdo final serdo afixadas no edificio Bento
Carqueja, sito na Rua Bento Carqueja, 41 e edificio Antdnio Alegria,
sito na Rua de Antonio Alegria, 184, desta cidade.

10 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigdo,
a Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressdo profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagio.

11 — O juri do concurso terd a seguinte composi¢io:

Presidente — o vereador em regime de permanéncia, Dr. Anto-
nio Manuel da Costa Alves Rosa.

Vogais efectivos — o chefe de divisdo, engenheiro José Luis Reis
Fernandes, e o operador de estagdo elevatdria, de tratamento
ou depuradoras principal, Abel Nobre Alves Rosa.

Vogais suplentes — o vereador em regime de permanéncia, pro-
fessor Albino Valente Martins, e o técnico superior principal,
engenharia civil, engenheiro Fernando Dias Brandio.

O primeiro vogal suplente substituira o presidente nas suas faltas e
impedimentos.

6 de Dezembro de 2002. — O Presidente da Camara, Apio Cldu-
dio do Carmo Assungdo. 3000082436

Aviso SRSC/138/2002

1 — Faz-se publico que, por meu despacho de 10 de Dezembro de
2002, encontra aberto concurso externo de ingresso, ao abrigo do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, pelo prazo de 10 dias uteis,
contados da publicacdo no Didrio da Repiiblica, para um lugar da
carreira/categoria de técnico de profissional de 2.2 classe — topografo.

2 — Prazo de validade — o concurso ¢ valido para o lugar indica-
do caducando com o seu preenchimento.

3 — Remuneragio, local e condigdes de trabalho — o lugar a pro-
ver terd o vencimento correspondente a categoria, nos termos do
anexo 11 € ou 111 do Decreto-Lei n.° 412-A/98, de 16 de Outubro.

O local de trabalho situa-se na area de Oliveira de Azeméis no
Gabinete de Cartografia, Desenho e Topografia e as condi¢gdes de
trabalho sdo as genericamente vigentes para os actuais funcionarios
desta autarquia.

4 — Requisitos gerais — os constantes do artigo 29.° do Decreto-
-Let n.°204/98, de 11 de Julho.

5 — Habilitagdes literarias — curso de formagdo técnico-profissio-
nal adequado ou habilitagdo equiparada que confira certificado de qua-
lificacdo profissional de nivel 1.

6 — Fungdes a desempenhar — as constantes no Despacho n.° 1/
90, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 23, de 27 de Ja-
neiro, e do artigo 60.° do regulamento da macroestrutura organiza-
cional e funcional dos servicos municipais, publicada no Didrio da
Repuiblica, 2.* série, n.° 294, de 20 de Dezembro de 1999.

7 — Formalizagdo de candidaturas — as candidaturas deverdo ser
formalizadas em requerimento, dirigido ao presidente da Camara, e
entregue pessoalmente no Gabinete de Atendimento ao Municipe
(GAM) ou remetido pelo correio, com aviso de recepgdo, desde que
expedido até ao termo do prazo fixado, para a Cimara Municipal de
Oliveira de Azeméis, Largo da Republica, 3720-240 Oliveira de Aze-
méis.

7.1 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa do requerente (nome, filiagdo, natu-
ralidade, data de nascimento, estado civil, habilitagdes lite-
rarias e profissionais);

b) Numero e data do bilhete de identidade e servigo de identi-
ficagdo que o emitiu, nimero fiscal de contribuinte, residén-
cia, incluindo o codigo postal e telefone;

¢) Identificagdo do concurso, com a referéncia a categoria a
que concorre, bem como ao numero e data do Didrio da
Repiiblica em que se encontra publicado;

d) Outros elementos que o candidato repute susceptiveis de
influirem na apreciacdo do seu mérito ou de constituirem
motivo de preferéncia legal.

7.2 — Os requerimentos de admissdo a concurso deverdo obrigato-
riamente ser acompanhados de certificado de habilitagdes literarias e
curriculum vitae, sendo razao de exclusdo dos candidatos a falta do
mesmo nos termos do artigo 31.°, n.° 3 do Decreto-Lei n.° 204/98.

7.3 — E dispensada a apresentagdo da documentagdo respeitante
aos requisitos a que aludem as alineas a), b), d), €) e f) do n.°2 do
artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, desde que os
candidatos declarem, sob compromisso de honra, a situagdo precisa
em que se encontram relativamente a cada um dos requisitos.

A ndo apresentagdo dos documentos comprovativos dos requisitos
de admissdo exigiveis, constantes do aviso de abertura no n.° 7.2,
determina a exclusio do concurso.

8 — Meétodos de selecgdo — prova de conhecimentos tedrica es-
crita (PCTE), com consulta e com caracter eliminatorio, completada
com entrevista profissional de seleccdo (EPS).

O programa da prova de conhecimentos versara sobre as seguintes
matérias:

a) Quadro de atribuigdes, de competéncias e funcionamento dos
orgdos das autarquias:

Lei n.° 159/99, de 14 de Setembro;
Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro;
Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro.

b) Cddigo do Procedimento Administrativo:

Decreto-Lei n.°442/91, de 15 de Novembro, com a re-
dacgdo dada pela Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro.

¢) Direitos e deveres dos funcionarios:

Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, ratificado com
alteragdes pela Lei n.° 117/99, de 11 de Agosto, alte-
rado pelo artigo 42.° do Decreto-Lei n.° 70-A/2000, de
5 de Maio, e alterado pelo Decreto-Lei n.° 157/2001,
de 11 de Maio;

Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro.

d) Area de topografia:

Decreto-Lei n.° 193/95, de 28 de Julho;
Decreto-Lei n.° 172/95, de 18 de Julho.

8.4 — De acordo com a alinea g) do artigo 27.° do Decreto-Lei
n.°204/98, de 11 de Julho, os critérios de apreciagdo e ponderagdo da
entrevista, bem como o sistema de classificacdo final, incluindo a
respectiva formula classificativa, constam da acta de reunido do jari
do concurso, sendo a mesma facultada aos candidatos sempre que
solicitada.

9 — A publicagdo da relagdo de candidatos admitidos e excluidos
bem como a lista de classificagdo final serdo afixadas no edificio
Anténio Alegria, sito na Rua de Antdnio Alegria, 184, desta cidade.

10 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituico,
a Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressio profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagéo.

11 — O jlr1 do concurso tera a seguinte composig¢do:

Presidente — o vereador em regime de permanéncia, Antdnio
Manuel Costa Alves Rosa.

Vogais efectivos — a directora de departamento, engenheira Ana
Paula Martins Fernandes Silva, e o chefe de divisdo, engenheiro
Carlos Augusto Moreira Ferreira.

Vogais suplentes — o vereador em regime de permanéncia, pro-
fessor Albino Valente Martins, e o técnico superior de 1.2
classe, arquitecto, Rui Manuel Carinha Rodrigues.

O primeiro vogal suplente substituira o presidente nas suas faltas e
impedimentos.

10 de Dezembro de 2002. — O Presidente da Camara, Apio Cldiu-
dio do Carmo Assungdo. 3000082438

Aviso SRSC/139/2002

1 — Faz-se publico que, por meu despacho de 10 de Dezembro de
2002, encontra aberto concurso externo de ingresso, ao abrigo do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, pelo prazo de 10 dias uteis,
contados da publicagdo no Didrio da Repiiblica, para dois lugares da
carreira/categoria de técnico de profissional de 2.2 classe — aprovisio-
namento e compras.
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2 — Prazo de validade — o concurso é valido para o lugar indica-
do caducando com o seu preenchimento.

3 — Remuneragio, local e condi¢gdes de trabalho — o lugar a pro-
ver tera o vencimento correspondente a categoria, nos termos do
anexo II e ou 111 do Decreto-Lei n.° 412-A/98, de 16 de Outubro.

O local de trabalho situa-se na area de Oliveira de Azeméis na
Divisdo de Compras e Aprovisionamento e as condi¢des de trabalho
sdo as genericamente vigentes para os actuais funcionarios desta au-
tarquia.

4 — Requisitos gerais — os constantes do artigo 29.° do Decreto-
-Lei n.°204/98, de 11 de Julho.

5 — Habilitagdes literarias — curso tecnoldgico, curso das escolas
profissionais, curso das escolas especializadas de ensino artistico, cur-
so que confira certificado de qualificagdo profissional de nivel 111 ou
12.° ano de escolaridade.

6 — Fungdes a desempenbhar:

6.1 — Secgdo de Aprovisionamento — o exercicio da fungéo inse-
re-se no quadro de competéncias atribuido a Seccdo de Aprovisiona-
mento e compreende o conjunto de tarefas que sdo definidas superi-
ormente:

Organiza e mantém actualizados os ficheiros e arquivos relati-
vos a processos administrativos do aprovisionamento, desig-
nadamente:

Verificagdo e conferéncia da documentagdo exigivel em
termos legais e respectivas autorizagdes:

Emissdo de notas de encomenda ao fornecedor, em tempo
oportuno, de acordo com condi¢des ja adjudicadas;

Encaminhamento de documentos (duplicados) para a Divi-
sdo de Contabilidade e Patrimoénio e Servigcos Requi-
sitantes, de acordo com o sistema de controlo interno;

Arquivo de guias de remessa, facturas e ordens de pagamento
1N0S Processos respectivos;

Satisfagdo administrativa de notas de encomenda, de arti-
gos ndo stockaveis;

Executar anulagdes de processos administrativos a partir de
instru¢des e orientagdes especificas superiores.

Executa o servigo de expediente geral relativo a recepgo, co-
pia, encaminhamento e arquivo de todo o tipo de comunica-
¢des internas ou externas, de acordo com instrugdes superio-
res;

Presta apoio de secretariado ao chefe de sec¢do ou outro supe-
rior hierarquico, na organizagdo do fluxo documental interno
e externo e respectivo arquivo ordenado;

Apoio técnico ao processo de avaliagdo de fornecedores, nomea-
damente na recolha, registo, tratamento e disponibilizagdo de
informacdo relativa a esta avaliagdo para analise e decisio
superior.

6.2 — Secgdo de Compras — o exercicio da fungéo insere-se no
quadro das competéncias atribuido a Sec¢do de Compras e compreen-
de o conjunto de tarefas que sdo definidos superiormente:

Fungdes de caracter técnico-administrativo inerentes a aquisi¢do
de bens, materiais e servigos, nomeadamente:

Recepgio, registo e conferéncia de pedidos internos relati-
vamente aos parametros exigidos para iniciar um proce-
dimento;

Emissdo de processos de aquisi¢do para recolha de cabimen-
tos, com estimativa de valor;

Consulta ao mercado e tratamento da informagéo apresen-
tada pelo fornecedor como proposta de fornecimento;
Apresentacgdo de relatorios comparativos de propostas para

adjudicagio;,

Recolha de autorizagdes de acordo com os preceitos legais
e o sistema de controlo interno.

Executa o servigco de expediente geral relativo a recepgdo, co-
pia, encaminhamento e arquivo de todo o tipo de comunica-
¢des externas, de acordo com instru¢des superiores;

Presta apoio de secretariado ao chefe de sec¢do ou outro supe-
rior hierarquico, na organizagdo do fluxo documental interno
e externo e respectivo arquivo ordenado;

Apoio técnico ao processo de informagdo ao 6rgdo executivo,
nomeadamente na recolha, registo, tratamento e disponibili-
zagdo relativa a compras do municipio, para anéalise e decisdo
superior.

7 — Formalizagdo de candidaturas — as candidaturas deverdo ser
formalizadas em requerimento, dirigido ao presidente da Camara, e
entregue pessoalmente no Gabinete de Atendimento ao Municipe

(GAM) ou remetido pelo correio, com aviso de recepgdo, desde que
expedido até ao termo do prazo fixado, para a Camara Municipal de
Oliveira de Azeméis, Largo da Republica, 3720-240 Oliveira de Aze-
méis.

7.1 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa do requerente (nome, filiagdo, natu-
ralidade, data de nascimento, estado civil, habilitagdes lite-
rarias e profissionais),

b) Numero e data do bilhete de identidade e servigo de identi-
ficagdo que o emitiu, numero fiscal de contribuinte, residén-
cia, incluindo o codigo postal e telefone;

¢) Identificagdo do concurso, com a referéncia a categoria a
que concorre, bem como ao numero e data do Didrio da
Reptiblica em que se encontra publicado;

d) Outros elementos que o candidato repute susceptiveis de
influirem na apreciagdo do seu mérito ou de constituirem
motivo de preferéncia legal.

7.2 — Os requerimentos de admissdo a concurso deverdo obrigato-
riamente ser acompanhados de certificado de habilitagdes literarias e
curriculum vitae, sendo razao de exclusio dos candidatos a falta do
mesmo nos termos do artigo 31.°, n.° 3 do Decreto-Lei n.° 204/98.

7.3 — E dispensada a apresentagdo da documentagdo respeitante
aos requisitos a que aludem as alineas a), b), d), €) e f) do n.°2 do
artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, desde que os
candidatos declarem, sob compromisso de honra, a situagdo precisa
em que se encontram relativamente a cada um dos requisitos.

A nio apresentagdo dos documentos comprovativos dos requisitos
de admissdo exigiveis, constantes do aviso de abertura no n.° 7.2,
determina a exclusio do concurso.

8 — Meétodos de selecgdo — prova de conhecimentos tedrica es-
crita (PCTE), com consulta e com caracter eliminatorio, completada
com entrevista profissional de selec¢do (EPS).

O programa da prova de conhecimentos teorica escrita versara sobre
as seguintes matérias:

a) Quadro de atribui¢des, de competéncias e funcionamento dos
orgdos das autarquias:

Lei n.° 159/99, de 14 de Setembro;
Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro;
Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro.

b) Coddigo do Procedimento Administrativo:

Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, com a re-
dacgdo dada pela Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro.

¢) Direitos e deveres dos funcionarios:

Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, ratificado com
alteracdes pela Lei n.° 117/99, de 11 de Agosto, alte-
rado pelo artigo 42.° do Decreto-Lei n.° 70-A/2000, de
5 de Maio, e alterado pelo Decreto-Lei n.° 157/2001,
de 11 de Maio;

Decreto-Let n.° 24/84, de 16 de Janeiro.

d) Area de compras e aprovisionamento:

Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho;
Decreto-Lei n.° 54-A/99, de 22 de Fevereiro (POCAL).

8.4 — De acordo com a alinea g) do artigo 27.° do Decreto-Lei
n.°204/98, de 11 de Julho, os critérios de apreciagdo e ponderagio da
entrevista, bem como o sistema de classifica¢do final, incluindo a
respectiva formula classificativa, constam da acta de reunifio do jari
do concurso, sendo a mesma facultada aos candidatos sempre que
solicitada.

9 — A publicagdo da relagdo de candidatos admitidos e excluidos
bem como a lista de classificagédo final serdo afixadas no edificio
Antoénio Alegria, sito na Rua de Antdnio Alegria, 184, desta cidade.

10 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constitui¢o,
a Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressio profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagdo.

11 — O jari do concurso tera a seguinte composigdo:

Presidente — o vereador em regime de permanéncia, Dr. Anto-
nio Manuel Costa Alves Rosa.

Vogais efectivos — a chefe de divisdo, Dr.* Sonia Carla Espe-
ranga Espirito Santo, e a técnica superior de 2.2 classe, rela-
¢des publicas, Dr.* Carla Donzilia de Lima Godinho.
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Vogais suplentes — o vereador em regime de permanéncia, pro-
fessor Albino Valente Martins, e a técnica superior de 1.2 classe,
recursos humanos Dr.? Ana Lucia Tavares Matos Gomes.

O primeiro vogal suplente substituira o presidente nas suas faltas e
impedimentos.

10 de Dezembro de 2002. — O Presidente da Camara, Apio Cléu-
dio do Carmo Assungdo. 3000082435

CAMARA MUNICIPAL DE REDONDO
Aviso

Nomeagao

Conforme despacho do presidente, foi deferido por mais trés anos
a comissdo de servico da chefe de divisdo Maria Luisa Palolo Calapez
como chefe de Divisdo Socio Cultural, com inicio a 12 de Dezembro
de 2002.

5 de Dezembro de 2002. — O Presidente da Camara, Alfredo
Falamino Barroso. 1000174117

CAMARA MUNICIPAL DE TABUA

Aviso

1 — Para os devidos efeitos se torna publico que, por meu despa-
cho de 10 de Dezembro de 2002, se encontra aberto, pelo prazo de
10 dias uteis a contar da data da publicacdo do presente aviso no Didrio
da Repriblica, concurso externo de ingresso para provimento de dois
lugares de técnico superior de 1.% classe — area de engenharia civil,
do grupo de pessoal técnico superior, recrutamento excepcional para
lugares de acesso, existentes no quadro de pessoal desta autarquia.

2 — O concurso ¢ valido apenas para os lugares em causa.

3 — A remuneragdo correspondente a categoria ¢ de € 1427,52,
escaldo 1, indice 460, sendo-lhe aplicavel, no que concerne as rega-
lias sociais e condigdes de trabalho, as normas genericamente vigen-
tes para os funcionarios da administragdo local.

4 — O local de trabalho situa-se na area do concelho de Tabua.

5 — O conteudo funcional é o seguinte:

Fungdes de investigagdo, estudo, concepgido e adopgdo de méto-
dos e processos cientifico-técnicos, de ambito geral ou especi-
alizado, executadas com autonomia e responsabilidade, tendo
em vista informar a decisdo superior, requerendo uma especia-
lizagdo e formagdo basica de nivel de licenciatura na area de
engenharia civil.

6 — A este concurso podem concorrer os individuos que reunam
os seguintes requisitos:

6.1 — Gerais — os constantes do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/
98, de 11 de Julho.

6.2 — Especiais — possuir um dos requisitos previstos no artigo 28.°
do Decreto-Lei n.° 184/98, de 2 de Junho, a saber:

6.2.1 — Estar habilitado com licenciatura em Engenharia Civil e
possuir simultaneamente qualificagdo e experiéncia profissional para
ascender a categoria de técnico superior de 1.2 classe.

6.2.2 — Possuir mestrado ou doutoramento em qualquer area de
engenharia civil.

7 — O juri do concurso tera a seguinte composi¢ao:

Presidente — José Alberto Pereira, vice-presidente da Camara.

Vogais efectivos — Serafim Duarte Lopes Martins, vereador a
tempo inteiro, que substituira o presidente do juri nas suas faltas
e impedimentos, e Pedro Manuel Pereira Ataide Rodrigues,
director do Departamento de Obras, Urbanismo e Meio Am-
biente.

Vogais suplentes — José Manuel de Melo Gongalves Afonso,
director do Departamento Administrativo e Financeiro, e
Antdnio José Gongalves dos Santos Vaz, chefe de Divisdo de
Gestdo Financeira.

8 — A selecgdo dos candidatos sera feita nos seguintes termos:

8.1 — Prova escrita de conhecimentos, com caracter eliminato-
rio, e com durag@o de duas horas, a distribuir no momento da prova,
que constara de:

Conhecimentos gerais — Estatuto disciplinar dos funcionarios e
agentes da Administragdo Publica; Regime juridico de férias,
faltas e licengas.

Conhecimentos especificos — Regime juridico da urbanizagéo e
edificagéo.

8.2 — Avaliagéo curricular.

8.3 — A classificagdo final, expressa na escala de 0 a 20 valores,
resultara da média aritmética simples das classificacdes obtidas em cada
um dos métodos de selecgdo indicados.

9 — Os critérios de apreciacdo da avaliagdo curricular, bem como
o sistema de classificagdo final, incluindo a respectiva formula classi-
ficativa, constam de acta de reunifo do juri do concurso, sendo a
mesma facultada aos candidatos sempre que solicitada.

10 — Os interessados deverdo dirigir ao presidente da Camara
Municipal de Tabua, dentro do prazo estabelecido, requerimento assi-
nado, entregue pessoalmente ou remetido pelo correio, com aviso de
recepgdo, para a Camara Municipal de Tabua, Largo General Hum-
berto Delgado, 3420-308 Tabua, donde constem os seguintes elemen-
tos:

a) Nome, estado civil, nimero, data e local de emissio do bi-
lhete de identidade, numero de contribuinte fiscal, residén-
cia, codigo postal e telefone;

b) Habilitagdes literarias e profissionais;

¢) Concurso a que se candidata, fazendo referéncia ao Didrio
da Repuiblica em que se encontra publicado este aviso;

d) Indicar, querendo, quaisquer outros elementos que os candi-
datos considerem relevantes para a apreciagdo do seu méri-
to ou de constituirem motivo de preferéncia legal, os quais
s6 serdo considerados se devidamente comprovados;

e) Menc¢do dos documentos que acompanham o requerimento.

11 — E dispensada a apresentagdo dos documentos comprovati-
vos de que o candidato reune os requisitos gerais exigidos desde que
especifique, sob compromisso de honra a situagdo precisa em que se
encontra relativamente a cada uma das alineas a), b), d), e) e f) do
artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, ja citado.

12 — Sob pena de exclusdo, deverdo obrigatoriamente acompanhar
a candidatura fotocdpias dos documentos comprovativos das habili-
tagdes literarias e profissionais.

Devera ainda acompanhar a candidatura fotocdpia do bilhete de
identidade e curriculum vitae detalhado, documentado e assinado pelo
candidato, bem como documentos comprovativos da posse de quali-
ficagdo e experiéncia profissional de duragdo néo inferior a exigida
para o acesso a categoria de técnico superior de 1.2 classe.

13 — Para além dos efeitos de exclusdo ou de ndo provimento, a
apresentacdo ou a entrega de documento falso implica a participagdo
a entidade competente para procedimento disciplinar e penal, con-
forme os casos.

14 — A relagdo de candidatos e a lista de classificagdo final serdo
afixadas no edificio dos Pagos do Municipio de Tabua e enviadas para
publicac¢do no Didrio da Republica, se o nimero de candidatos for
igual ou superior a 100.

15 — Legislagdo aplicavel — Decretos-Leis n.* 353-A/89, de 16
de Outubro, 265/88, de 28 de Julho, 427/89, de 7 de Dezembro, 409/
91, de 17 de Outubro, 184/89, de 2 de Junho, 404-A/98, de 18 de
Dezembro, 412-A/98, de 30 de Dezembro, 204/98, de 11 de Julho, e
238/99, de 25 de Junho.

16 — Legislagdo para a prova — Decretos-Leis n. 24/84, de 16
de Janeiro, 100/99, de 31 de Marco, 555/99, de 16 de Dezembro,
177/2001, de 4 de Junho, com as alteragbes ocorridas até a publica-
¢do do presente aviso.

17 — De conformidade com o disposto no n.° 3 do artigo 3.° do
Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3 de Fevereiro, o candidato com defici-
éncia igual ou superior a 60% tem preferéncia em igualdade de clas-
sificagdo, a qual prevalece sobre qualquer outra preferéncia legal.

18 — Os candidatos com deficiéncia devem declarar no requeri-
mento de admissdo, sob compromisso de honra, o respectivo grau de
incapacidade e tipo de deficiéncia, bem como as respectivas capaci-
dades de comunicagdo/expressdo, sendo dispensada a apresentagdo
imediata do documento comprovativo da deficiéncia.

19 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicéo,
a Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressio profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminag&o.

20 — Foi consultada a Direc¢do-Geral da Administracdo Publica, a
qual informou néo existir de momento pessoal com as caracteristicas
pedidas.

12 de Dezembro de 2002. — O Presidente da Camara, Francisco
Ivo de Lima Portela. 3000082433
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Aviso

1 — Para os devidos efeitos se torna publico que, por meu despa-
cho de 10 de Dezembro de 2002, se encontra aberto, pelo prazo de
10 dias uteis a contar da data da publicacdo do presente aviso no Didrio
da Repriblica, concurso externo de ingresso para provimento de dois
lugares de técnico profissional de biblioteca ¢ documentagédo de 2.2
classe, existentes no quadro de pessoal desta autarquia.

2 — O concurso ¢ valido apenas para os lugares em causa.

3 — A remuneragdo correspondente a categoria ¢ de € 595,83,
escaldo 1, indice 192, sendo-lhe aplicavel, no que concerne as rega-
lias sociais e condigdes de trabalho, as normas genericamente vigen-
tes para os funcionarios da administragio local.

4 — O local de trabalho situa-se na area do concelho de Tabua.

5 — O conteudo funcional é o seguinte:

Realizar tarefas relacionadas com a aquisigdo, o registo, a cata-
logagio, a cotagdo, o armazenamento de espécies documen-
tais, a gestdo de catalogos, os servigos de atendimento, de
empréstimo, e de pesquisa bibliografica, assim como a prepa-
racdo de instrumentos de difusfo, aplicando normas de fun-
cionamento de bibliotecas e servigos de documentagdo de
acordo com métodos e procedimentos previamente estabele-
cidos (mapa 11 anexo ao Decreto-Lei n.° 247/91, de 10 de
Julho).

6 — A este concurso podem concorrer os individuos que retinam
os seguintes requisitos:

6.1 — Gerais — os constantes do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/
98, de 11 de Julho.

6.2 — Especiais — os constantes do n.° 1 do artigo 6.° ¢ do ar-
tigo 10.° do Decreto-Lei n.° 247/91, de 10 de Julho, na sua actual re-
dacgdo, conjugado com a alinea d) do n.° 1 do artigo 6.° do Decreto-
-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro.

7 — O juri do concurso tera a seguinte composi¢ao:

Presidente — José Alberto Pereira, vice-presidente da Camara.

Vogais efectivos — Serafim Duarte Lopes Martins, vereador a
tempo inteiro, que substituira o presidente do jur nas suas faltas
e impedimentos, e Ana Paula dos Santos Faria Neves, técnica
superior assessora.

Vogais suplentes — Ana Paula Jesus Duarte, técnica superior
principal, e Paula Cristina Fernandes da Silva Reis, técnica
superior de 1.2 classe.

8 — A selecgdo dos candidatos sera feita nos seguintes termos:
8.1 — Prova escrita de conhecimentos, com caracter eliminato-
rio, e com duragdo de duas horas, que constara de:

Conhecimentos gerais — Estatuto disciplinar dos funcionérios e
agentes da Administragdo Publica; Regime juridico de férias,
faltas e licengas, prova a distribuir no momento da realiza¢&o.

Conhecimentos especificos — comentario desenvolvido a um

texto relativo a tematica bibliotecas publicas, a distribuir no

momento da prova.

8.2 — Avaliagdo curricular.

8.3 — A classificagdo final, expressa na escala de 0 a 20 valores,
resultara da média aritmética simples das classificaces obtidas em cada
um dos métodos de selecgdo indicados.

9 — Os critérios de apreciagdo da avaliagdo curricular, bem como
o sistema de classificagdo final, incluindo a respectiva formula classi-
ficativa, constam de acta de reunido do jari do concurso, sendo a
mesma facultada aos candidatos sempre que solicitada.

10 — Os interessados deverdo dirigir ao presidente da Camara
Municipal de Téabua, dentro do prazo estabelecido, requerimento assi-
nado, entregue pessoalmente ou remetido pelo correio, com aviso de
recepgdo, para a Camara Municipal de Tabua, Largo General Hum-
berto Delgado, 3420-308 Tabua, donde constem os seguintes elemen-
tos:

a) Nome, estado civil, nimero, data e local de emissdo do bi-
lhete de identidade, nimero de contribuinte fiscal, residén-
cia, codigo postal e telefone;

b) Habilitagdes literarias e profissionais;

¢) Concurso a que se candidata, fazendo referéncia ao Didrio
da Repuiblica em que se encontra publicado este aviso;

d) Indicar, querendo, quaisquer outros elementos que os candi-
datos considerem relevantes para a apreciagdo do seu méri-
to ou de constituirem motivo de preferéncia legal, os quais
so serdo considerados se devidamente comprovados;

e) Mengdo dos documentos que acompanham o requerimento.

11 — E dispensada a apresentagdo dos documentos comprovati-
vos de que o candidato reune os requisitos gerais exigidos desde que
especifique, sob compromisso de honra a situagdo precisa em que se
encontra relativamente a cada uma das alineas a), b), d), e) e f) do
artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, ja citado.

12 — Sob pena de exclusdo, deverdo obrigatoriamente acompanhar
a candidatura fotocopias dos documentos comprovativos das habili-
tagdes literarias e profissionais.

Devera ainda acompanhar a candidatura fotocdpia do bilhete de
identidade e curriculum vitae detalhado, documentado e assinado pelo
candidato.

13 — Para além dos efeitos de exclusdo ou de ndo provimento, a
apresentacdo ou a entrega de documento falso implica a participagdo
a entidade competente para procedimento disciplinar e penal, con-
forme os casos.

14 — A relagdo de candidatos e a lista de classificagédo final serdo
afixadas no edificio dos Pagos do Municipio de Tabua e enviadas para
publica¢do no Didrio da Republica, se o nimero de candidatos for
igual ou superior a 100.

15 — Legislagdo aplicavel — Decretos-Leis n.% 247/91, de 10 de
Julho, 404-A/98, de 18 de Dezembro, 412-A/98, de 30 de Dezembro,
204/98, de 11 de Julho, 238/99, de 25 de Junho, 29/2001, de 3 de
Fevereiro, e 141/2001, de 24 de Abril.

16 — Legislagdo para a prova — Decretos-Leis n.% 24/84, de 16
de Janeiro, e 100/99, de 31 de Margo, com as alteragdes ocorridas
até a publicagdo do presente aviso.

17 — De conformidade com o disposto no n.° 3 do artigo 3.° do
Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3 de Fevereiro, o candidato com defici-
éncia igual ou superior a 60% tem preferéncia em igualdade de clas-
sificagdo, a qual prevalece sobre qualquer outra preferéncia legal.

18 — Os candidatos com deficiéncia devem declarar no requeri-
mento de admissdo, sob compromisso de honra, o respectivo grau de
incapacidade e tipo de deficiéncia, bem como as respectivas capaci-
dades de comunicagdo/expressdo, sendo dispensada a apresentagio
imediata do documento comprovativo da deficiéncia.

19 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constitui¢éo,
a Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressio profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagdo.

20 — Foi consultada a Direc¢do-Geral da Administragdo Publica, a
qual informou nfo existir de momento pessoal com as caracteristicas
pedidas.

12 de Dezembro de 2002. — O Presidente da Camara, Francisco
Ivo de Lima Portela. 3000082434

CAMARA MUNICIPAL DE VALONGO
Aviso

Para os devidos efeitos se torna publico que, por despacho de 29
de Novembro de 2002, nomeei definitivamente, apds nomeag¢do em
comissdo de servigo extraordinaria, nos termos da alinea ») do n.° 1
do artigo 5.° do Decreto-Lei n.°218/2000, de 19 de Setembro, os
funcionarios Ana Paula Nunes Coelho Rocha Queirés e Manuel An-
ténio Martins Ramalho Santos Carneiro, na categoria de assistente
administrativo, com efeitos a partir de 1 de Novembro de 2002, efec-
tuando-se a remuneragdo pelo escaldo 1, indice 192.

3 de Dezembro de 2002. — O Vice-Presidente da Camara, Marco
Antonio Ribeiro Santos Costa. 3000082389

Aviso

Para os devidos efeitos se torna publico que, por despacho de 20
de Outubro de 2002, nomeei definitivamente, apés nomeagdo em
comissdo de servigo extraordinaria, nos termos da alinea ») do n.° 1
do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 218/2000, de 19 de Setembro, a fun-
cionaria Isabel Maria Monteiro Pereira, na categoria de assistente
administrativa, com efeitos a partir de 1 de Novembro de 2002, efec-
tuando-se a remuneragdo pelo escaldo 1, indice 192.

3 de Dezembro de 2002. — O Vice-Presidente da Camara, Marco
Antonio Ribeiro Santos Costa. 3000082391
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Aviso

Concurso interno geral para provimento do cargo de che-
fe da Divisao Administrativa e Financeira dos Servigos
Municipalizados de Valongo.

Torno publico, em conformidade com o disposto na alinea a) do
n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro,
que por despacho de 27 de Novembro findo, nomeei em regime de
comissdo de servigo, nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 4.° e
nos n.% 1 e 7 do artigo 18.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, aplica-
da a administragdo local pelo Decreto-Lei n.° 514/99, de 24 de No-
vembro, por urgente conveniéncia de servico, do seguinte cargo:

Chefe de Divisdo Administrativa e Financeira, a técnica supe-
rior administrativa de 1.2 classe Maria da purificagdo Matos
Ferreira Soares Ribeiro.

6 de Dezembro de 2002. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tragdo, Marco Antdnio Ribeiro dos Santos Costa. 3000082393

CAMARA MUNICIPAL DE VILA FRANCA DE XIRA
Aviso n.° 154/DAG/DGRH/SAP/02

1 — Nos termos do disposto nos artigos 27.° ¢ 28.° do Decreto-
-Lei n.°204/98, aplicavel a administragdo local pelo Decreto-Lei
n.°238/99, faz-se publico que a presidente desta Camara Municipal,
procedeu a abertura, pelo periodo de 20 dias tteis, contados da data
da publicagdo do presente aviso no Didrio da Repiiblica, dos seguin-
tes concursos externos:

Ref* A— um lugar de operario qualificado — pintor;

Ref® B — dois lugares de operario qualificado — asfaltador;
Ref? C — um lugar de operario qualificado — calceteiro;
Ref? D — quatro lugares de cantoneiro de limpeza.

2 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constitui¢do, a
Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na profissdo profissional, provi-
denciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer for-
ma de discriminagéo.

3 — Sera tido em conta o disposto nos n.*® 2 (Ref? D) e 3 (Ref.®
A, B e C) do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3 de Feverei-
ro, que estabelece o sistema de quotas de emprego para pessoas com
deficiéncia.

4 — Lugares a preencher — os concursos sdo validos para as vagas
referidas e para as que ocorrerem durante o prazo de validade.

5 — Prazo de validade — um ano.

6 — Legislacdo aplicavel — Decretos-Leis n.* 204/98, de 11 de
Julho; 238/99, de 25 de Junho; 353-A/89, de 16 de Outubro; 427/89,
de 7 de Dezembro; 409/91, de 17 de Outubro; 404-A/98, de 18 de
Dezembro; 412-A/98, de 30 de Dezembro.

7 — Contetdo funcional — os conteudos funcionais dos lugares a
preencher constam dos Despachos n.° 1/90, Didrio da Repiiblica, 2.?
série, n.° 23, de 27 de Janeiro de 1990 (Ref? A), n.° 38/88, Didrio da
Repuiblica, 2.2 série, n.° 22, de 26 de Janeiro de 1989 (Ref® B e C)
e n.°4/88, Diario da Reptiblica, 2.* série, n.° 80, de 6 de Abril de
1989 (Ref? D).

8 — Local de trabalho — o local de trabalho ¢ toda a area do
municipio de Vila Franca de Xira.

9 — Remuneragdes e outras condigdes — os titulares dos lugares a
prover serdo remunerados pelos indices 137 (Ref® A, B e C) e 150
(Ref? D), correspondentes aos vencimentos iliquidos de respectiva-
mente € 425,15 e de € 465,50, nos termos do anexo 11 do Decreto-
-Lei n.°412-A/98, sendo-lhes aplicaveis, no que concerne as regalias
sociais e condi¢Bes de trabalho, as normas genericamente vigentes
para os funcionarios da administragdo local.

10 — Forma de ingresso — o ingresso ¢ feito por nomeagédo pro-
visoria pelo periodo de um ano, nos termos dos n.% 1 e 2 do ar-
tigo 6.° do Decreto-Lei n.° 427/89, adaptado a administragdo local pelo
Decreto-Lei n.° 409/91.

11 — Requisitos de admissdo — podem candidatar-se todos os in-
dividuos vinculados ou ndo desde que satisfagam os seguintes requisi-
tos:

11.1 — Requisitos gerais — constantes no artigo 29.° do Decreto-
-Lei n.°204/98:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convengdo internacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir as habilitagdes literarias ou profissionais legalmente
exigidas para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico,
quando obrigatério;

e) Nio estar inibido do exercicio de fung¢des publicas ou inter-
dito para o exercicio das func¢des a que se candidata;

/) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis ao
exercicio da fungdo e ter cumprido as leis de vacinagdo obri-
gatdria.

11.2 — Requisitos especiais — possuam a escolaridade obrigatoria
e comprovada formagdo ou experiéncia profissional de duragdo ndo
inferior a dois anos (Ref® A, B e C); possuam a escolaridade obriga-
toria (Ref? D).

12 — Formalizagdo de candidaturas — as candidaturas deverdo ser
formalizadas mediante requerimento, redigido em papel normalizado,
de formato A4, dirigido a presidente da Camara Municipal de Vila
Franca de Xira, entregue pessoalmente na Divisdo de Gestdo de Re-
cursos Humanos ou remetido pelo correio com aviso de recepgio,
expedido até ao termo do prazo fixado para a apresenta¢do das can-
didaturas, dele devendo constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, estado civil, filiagdo, natura-
lidade, nacionalidade, data de nascimento, ntimero e data do
bilhete de identidade e servigo que o emitiu, nimero fiscal
de contribuinte, residéncia, cddigo postal e numero de tele-
fone);

b) Habilitagdes literarias e profissionais;

c) Lugar a que se candidata com referéncia ao aviso de abertu-
ra, identificagdo, niimero e data do Didrio da Repuiblica onde
foi publicado;

d) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
relevantes para a apreciacdo do seu mérito ou de constitui-
rem motivo de preferéncia legal, as quais s serdo conside-
radas se devidamente comprovadas.

As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos serdo punidas nos
termos da lei penal.

13 — Documentos exigidos — os requerimentos de admissdo deve-
rdo ser acompanhados, sob pena de exclusio, da seguinte documenta-
cdo:

a) Documento comprovativo das habilitagdes literarias;

b) Fotocopia do bilhete de identidade e do cartdo de contri-
buinte;

¢) Documentos comprovativos dos requisitos gerais enunciados
nas alineas a), b), d), e) e f), do artigo 29.° do Decreto-Lei
n.°204/98, os quais sdo dispensados desde que os candidatos
declarem no respectivo requerimento, sob compromisso de
honra e em alineas separadas, a situagdo precisa em que se
encontram relativamente a cada um dos requisitos enuncia-
dos nas citadas alineas;

d) Os documentos comprovativos dos factos referidos na
alinea d) do ponto 12.

14 — Métodos de selecgdo — os métodos de selecgdo a utilizar sdo
os seguintes:

Prova de conhecimentos e entrevista profissional de selec¢do
(todos os concursos); exame médico de selecgdo (eliminato-
rio) (Ref.? D).

14.1 — Prova de conhecimentos — de acordo com o conteudo
funcional dos lugares a preencher.

14.2 — Os critérios de apreciagdo e ponderagdo dos referidos mé-
todos, bem como o sistema de classificagfo final, incluindo a respec-
tiva formula classificativa, constam da acta n.° 1 do juri, sendo a mesma
facultada aos candidatos sempre que solicitada.

15 — Afixagdo e publicitagdo das listas — as listas de candidatos e
de classificagdo final serdo afixadas e publicitadas nos prazos e ter-
mos estabelecidos nos artigos 33.% 34.°, e 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98.

16 — Realizagdo dos métodos de selecgdo — o dia, hora e local de
realizacdo dos métodos de selecgdo serdo marcados oportunamente,
sendo os candidatos avisados por escrito.

17 — Constitui¢do do juri — os juris designados por despachos da
presidente da CAmara de 13 de Setembro de 2002, tem a seguinte
composi¢ao:

Ref? A:

Presidente — Manuel Simdes Luis, vereador.
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Vogais efectivos:

Engenheira Maria do Rosario Ferrdo da Silva Oliveira, di-
rectora do Departamento Municipal de Fomento e Ser-
vicos Urbanos.

Jodo Victor Gongalves Rodrigues, encarregado geral.

Vogais suplentes:

Engenheiro José Manuel Fernandes, chefe da Divisdo Mu-
nicipal de Gestdo e Fiscalizagdo de Empreitadas.

Engenheiro Antonio Carlos Fonseca de Almeida Vitéria,
chefe da Divisdo Municipal de Gestéo de Servigos Urba-
nos.

Ref® B:

Presidente — Manuel Simdes Luis, vereador.
Vogais efectivas:

Engenheira Maria do Rosario Ferrdo da Silva Oliveira, di-
rectora do Departamento Municipal de Fomento e Ser-
vigos Urbanos.

Carla Alexandra Brito Gomes, técnica profissional princi-
pal de construgdo civil.

Vogais suplentes:

Augusto Manuel do Amaral Baptista, encarregado do grupo
de chefia do pessoal operario.

Engenheiro José Manuel Fernandes, chefe da Divisdo Mu-
nicipal de Gestdo e Fiscalizagdo de Empreitadas.

Ref? C:
Presidente — Manuel Simdes Luis, vereador.
Vogais efectivas:

Engenheira Maria do Rosario Ferrdo da Silva Oliveira, di-
rectora do Departamento Municipal de Fomento e Ser-
vigos Urbanos.

Carla Alexandra Brito Gomes, técnica profissional princi-
pal de construcdo civil.

Vogais suplentes:

Albino Dias, encarregado do grupo de chefia do pessoal
operario.

Augusto Manuel do Amaral Batista, encarregado do grupo
de chefia do pessoal operério.

Ref? D:

Presidente — Manuel Simdes Luis, vereador.
Vogais efectivos:

Engenheira Maria do Rosario Ferrdo Silva Oliveira, direc-
tora do Departamento Municipal de Fomento e Servigos
Urbanos.

Engenheiro Antonio Carlos Fonseca de Almeida Vitéria,
chefe da Divisdo Municipal de Gestdo de Servigos Urba-
nos.

Vogais suplentes:

Engenheiro José Manuel Fernandes, chefe da Divisio Mu-
nicipal de Gestdo e Fiscalizagdo de Empreitadas.

Engenheira Ana Isabel de Vasconcelos Timoteo, técnica de
1.2 classe da carreira de engenheiro técnico de produgdo
animal.

O presidente do juri sera substituido nas suas faltas e impedimentos
pela primeira vogal efectiva.

7 de Novembro de 2002. — Por delegacdo de competéncias da
Presidente da Camara, conferida por despacho n.° 15/2002, de 10 de
Janeiro de 2002, a Directora do Departamento de Administracdo Geral,
Maria Paula Cordeiro Ascensao. 3000082853

Aviso n.° 155/DAG/DGRH/SAP/02

1 — Nos termos do disposto no artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 49/
99, de 22 de Junho, e artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 514/99, de 24 de
Novembro, faz-se publico que a presidente desta Camara Municipal,
por despachos exarados em 12 de Agosto de 2002 (Ref? A) e 28 de
Agosto de 2002 (Ref.® B, C e D), procedeu a abertura, pelo periodo

de 10 dias uteis contados da data da publicagdo do presente aviso, dos
concursos internos gerais a seguir designados:

Ref? A — um lugar de director do Departamento Municipal de
Administragdo Geral,

Ref? B— um lugar de director do Departamento Municipal de
Habitag¢do e Urbanismo;

Ref? C — um lugar de chefe da Divisdo Municipal Administra-
tiva de Habitacdo e Urbanismo;

Ref? D — um lugar de chefe da Divisdo Municipal de Promog&o
e Gestdo Habitacional.

2 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigéo, a
Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na profissdo profissional, provi-
denciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer for-
ma de discriminagéo.

3 — Prazo de validade — os concursos sdo validos para o preen-
chimento dos cargos postos a concurso e t€m o prazo de validade de
seis meses contado da data de publicagdo da lista de classificagdo final.

4 — Legislag¢do aplicavel — Decretos-Leis n.% 204/98, de 11 de
Julho; 238/99, de 25 de Junho; 353-A/89, de 18 de Dezembro; 427/
89, de 7 de Dezembro; 409/91, de 17 de Outubro; 514/99, de 24 de
Novembro; e Lei n.° 49/99, de 22 de Junho.

5 — Conteudo funcional — os contetidos funcionais dos lugares a
preencher sdo os constantes do mapa 1 anexo ao Decreto-Lei n.° 514/99.

6 — Local de trabalho — o local de trabalho ¢ toda a area do
municipio de Vila Franca de Xira.

7 — Remuneragdes e outras condi¢gdes — o vencimento corresponde
a 80% (Ref.® A e B) e 70 % (Ref.® C e D) do indice 100, fixado
para o pessoal dirigente, nos termos do anexo 8 do Decreto-Lei
n.° 353-A/89, sendo de € 2700,52 (Ref.® A e B) e de € 2362,96
(Ref.® C e D), havendo direito as demais regalias vigentes para os
trabalhadores da administragdo local.

8 — Requisitos de admissdo — os requisitos gerais e especiais de
admissdo aos concursos sdo os constantes dos artigos 29.° ¢ 31.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, e os requisitos especiais legalmente exigidos
para o provimento dos referidos cargos, previsto no artigo 6.° do
Decreto-Lei n.° 514/99, designadamente, que reunam cumulativamen-
te, os seguintes requisitos:

a) Licenciatura adequada;

b) Integragdo em carreira do grupo de pessoal técnico superior;

¢) Seis anos (Ref.® A e B) e quatro anos (Ref.® C e D), de
experiéncia profissional em cargos inseridos em carreiras do
grupo de pessoal a que alude a alinea anterior.

9 — Formalizac&o de candidaturas — as candidaturas deverdo ser
formalizadas mediante requerimento, redigido em papel normalizado,
de formato A4, dirigido a presidente da CAmara Municipal de Vila
Franca de Xira, entregue pessoalmente na Divisdo de Gestdo de Re-
cursos Humanos ou remetido pelo correio com aviso de recepgio,
expedido até ao termo do prazo fixado para a apresentagdo das can-
didaturas, dele devendo constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, estado civil, filiagdo, natura-
lidade, nacionalidade, data de nascimento, niimero e data do
bilhete de identidade e servigo que o emitiu, nimero fiscal
de contribuinte, residéncia, codigo postal e numero de tele-
fone);

b) Categoria que detém;

c) Habilitag3es literarias e profissionais;

d) Lugar a que se candidata com referéncia ao aviso de abertu-
ra, identificagdo, niimero e data do presente aviso;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
relevantes para a apreciacdo do seu mérito ou de constitui-
rem motivo de preferéncia legal, as quais s6 serdo conside-
radas se devidamente comprovadas;

/) Curriculum vitae detalhado, devidamente datado e assinado.

As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos serdo punidas nos
termos da lei penal.
10 — Métodos de selecgdo — os métodos de selecgdo a utilizar sdo:

A avaliagdo curricular e entrevista profissional de selecc¢do.

10.1 — Os critérios de apreciagdo e ponderacdo dos referidos mé-
todos, bem como o sistema de classificagdo final, incluindo a respec-
tiva formula classificativa, constam da acta n.° 1 dos juaris, sendo a
mesma facultada aos candidatos sempre que solicitada.

11 — Afixagdo e publicitagdo das listas — as listas de candidatos e
de classificagdo final serdo publicitadas nos prazos estabelecidos nos
termos dos artigos 33.° e 34.° do Decreto-Lei n.° 204/98, e artigo 15.°
da Lei n.°49/99.
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12 — Realizagdo dos métodos de selecgdo — o dia, hora e local de
realizagdo dos métodos de selecgdo serdo marcados oportunamente,
sendo os candidatos avisados por escrito.

13 — Constituigdo do juri — os juris dos concursos foram consti-
tuidos através de sorteio realizado em 17 de Outubro de 2002, na
Comissdo de Observagdo e Acompanhamento dos Concursos (COA),
conforme acta n.° 362/2002, e tem a seguinte composi¢do:

Ref? A:

Presidente — Maria da Luz Gameiro Beja Ferreira Rosinha, pre-
sidente da Camara.
Vogais efectivas:

Engenheira Maria Filomena Rocha Duarte Lourinho, direc-
tora do Projecto Municipal de Areas Urbanas de Génese
Ilegal.

Manuel Simdes Luis, vice-presidente.

Vogais suplentes:

Arquitecta Maria Manuela Ribeiro Figueiredo Freire Rabaga,
directora do Projecto Municipal Rehabita.

Dr. Teodoro de Assunc¢do Bernardo Roque, director do
Departamento Municipal de Acgdo Sécio Cultural.

Ref? B:

Presidente — Maria da Luz Gameiro Beja Ferreira Rosinha, pre-
sidente da Camara.
Vogais efectivos:

Engenheira Maria do Rosario Ferrdo da Silva Oliveira, di-
rectora do Departamento Municipal de Fomento e Ser-
vigos Urbanos.

Engenheiro José Fernando Aristides Lopes Ferreira, director
do Departamento Municipal de Economia e Turismo.

Vogais suplentes:

Arquitecto Jodo José Martins Rabaga, director Projecto
Municipal PDM.

Arquitecta Maria Manuela Ribeiro Figueiredo Freire Rabaga,
directora do Projecto Municipal Rehabita.

Ref? C:

Presidente — Ramiro Manuel Lopes de Matos, vereador.
Vogais efectivos:

Engenheiro Alexandre Manuel da Silva Jorge, chefe da Di-
visdo Municipal de Topografia e Controlo de Infraes-
truturas.

Engenheira Maria do Rosario Ferrdo da Silva Oliveira, di-
rectora do Departamento Municipal de Fomento e Ser-
vigos Urbanos.

Vogais suplentes:

Arquitecta Maria Manuela Ribeiro Figueiredo Freire Rabaga,
directora do Projecto Municipal Rehabita.

Engenheiro Antonio Carlos Fonseca de Almeida Vitoria, chefe
da Divisdo Municipal de Gestdo dos Servigos Urbanos.

Ref? D:

Presidente — Ramiro Manuel Lopes de Matos, vereador.
Vogais efectivos:

Engenheira Maria do Rosario Ferrdo Silva Oliveira, direc-
tora do Departamento Municipal de Fomento e Servigos
Urbanos.

Engenheiro Alexandre Manuel da Silva Jorge, chefe da Di-
visdo Municipal de Topografia e Controlo de Infraes-
truturas.

Vogais suplentes:

Arquitecto Jodo José Martins Rabaga, director Projecto
Municipal PDM.

Dr. Teodoro de Assungdo Bernardo Roque, director do
Departamento Municipal de Acgdo Sécio Cultural.

Em todos os concursos o presidente do juri sera substituido nas suas
faltas e impedimentos pelo primeiro vogal efectivo.

22 de Novembro de 2002. — Por delegacdo de competéncias da
Presidente da Camara, conferida por despacho n.° 15/2002, de 10 de
Janeiro de 2002, a Directora do Departamento de Administragdo Geral,
Maria Paula Cordeiro Ascensdo. 3000082856

Aviso n.° 159/DAG/DGRH/SAP/02

1 — Nos termos do disposto nos artigos 27.° e 28.° do Decreto-
-Lei n.°204/98, de 11 de Julho, aplicavel a administragéo local com
as adaptagdes previstas no Decreto-Lei n.° 238/99, de 25 de Junho,
faz-se publico que a presidente desta Camara Municipal, procedeu a
abertura, pelo prazo de 10 dias tteis contados da data da publicagdo
do presente aviso, dos concursos internos de acesso geral a seguir
designados:

Ref* A — um lugar de assessor da carreira técnica superior de
histéria — despacho de 18 de Outubro de 2002;

Ref? B— um lugar de técnico superior de 1.2 classe da carreira
técnica superior de turismo — despacho de 18 de Outubro de
2002,

Ref? C — trés lugares de técnico profissional especialista prin-
cipal da carreira técnica profissional de relagdes publicas —
despacho de 18 de Outubro de 2002;

Ref? D — dois lugares de técnico superior de 1.2 classe da car-
reira técnica superior de engenheiro civil — despacho de 18
de Outubro de 2002;

Ref? E — um lugar de técnico profissional de 1.2 classe da car-
reira técnica profissional de museografia— despacho de 18 de
Outubro de 2002;

Ref? F — dois lugares de técnico profissional de 1.2 classe da
carreira técnica profissional sdcio-cultural — despacho de 18
de Outubro de 2002;

Ref? G — um lugar de técnico profissional especialista da car-
reira técnica profissional de educagdo — despacho de 18 de
Outubro de 2002;

Ref? H— um lugar de técnico profissional especialista princi-
pal da carreira técnica profissional de aferidor de pesos e
medidas — despacho de 4 de Novembro de 2002;

Ref? I — um lugar de técnico profissional de 1.2 classe da car-
reira técnica profissional de turismo — despacho de 4 de No-
vembro de 2002;

Ref? J— um lugar de operario principal da carreira de operario
qualificado, serralheiro civil — despacho de 4 de Novembro
de 2002;

Ref? L — trés lugares de técnico profissional especialista prin-
cipal da carreira técnica profissional de biblioteca e documen-
tagdo — despacho de 18 de Outubro de 2002.

2 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigdo, a
Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na profissdo profissional, provi-
denciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer for-
ma de discriminagéo.

3 — Lugares a preencher — os concursos sdo validos para as vagas
a concurso e para as que ocorrerem durante o prazo de validade.

4 — Prazo de validade — trés meses (Ref® A, C, D, F, G e J); um
ano (Ref® B, E, H, T e L).

5 — Legislagdo aplicavel — Decretos-Leis n.% 204/98, de 11 de
Julho; 238/99, de 25 de Junho; 353-A/89, de 16 de Outubro; 427/89,
de 7 de Dezembro; 409/91, de 17 de Outubro; 404-A/98, de 18 de
Dezembro; 412-A/98, de 30 de Dezembro; 248/85, de 15 de Julho;
247/91, de 10 de Julho; e 276/95, de 25 de Outubro.

6 — Conteudo funcional — os conteudos funcionais dos lugares a
preencher sdo os constantes do Despacho n.° 20 159/2001, Didrio
da Repiiblica, 2. série, n.° 223, de 25 de Setembro (Ref? A); Despa-
cho n.°7014/2002, Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 79, de 4 de
Abril (Ref.® B e I); mapa 1 anexo ao Decreto-Lei n.° 248/85 (Ref.®
C, G e H); Despacho n.° 20/94, Didrio da Repuiblica, 2.2 série, n.° 110,
de 12 de Maio (Ref.® E e F); Despacho n.° 7014/02, Didrio da Re-
publica, 2* série, n.°79, de 4 de Abril (Ref.® B e I); Despacho
n.° 6871/2002, Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 78, de 3 de Abril
(Ref? D), Despacho n.° 1/90, Didrio da Repiiblica, 2 * série, n.° 23,
de 27 de Janeiro (Ref? J); e mapa 11 anexo ao Decreto-Lei n.° 247/91
(Ref® L).

7 — Local de trabalho — o local de trabalho ¢ toda a area do
municipio de Vila Franca de Xira.

8 — Remuneragdes e outras condi¢des — o vencimento sera o da
categoria de promogdo, nos termos do artigo 17.° do Decreto-Lei
n.°353-A/89, com a redac¢do dada pelo Decreto-Lei n.° 404-A/98, e
mapa anexo 11 ao Decreto-Lei n.° 412-A/98.

9 — Requisitos de admissdo — os requisitos gerais e especiais de
admissdo ao concurso sdo os constantes dos artigos 29.° ¢ 31.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, conjugados com a alinea b), n.° 1, artigo 4.°
(Ref? A), alinea c), n.° 1, artigo 4.° (Ref.® B e D), alinea b), n.° 1,
artigo 6.° (Ref® C, G, He L), alineac), n.° 1, artigo 6.° (Reft® E, F
e I), n.°2, artigo 14.° (Ref.? J) do Decreto-Lei n.° 404-A/98.



N.°2— 3 de Janeiro de 2003

DIARIO DA REPUBLICA — Il SERIE 125

10 — Formalizagéo de candidaturas — as candidaturas deverdo ser
formalizadas mediante requerimento, redigido em papel normalizado,
de formato A4, dirigido a presidente da Camara Municipal de Vila
Franca de Xira, entregue pessoalmente na Divisdo de Gestdo de Re-
cursos Humanos ou remetido pelo correio com aviso de recepgio,
expedido até ao termo do prazo fixado para a apresentagdo das can-
didaturas, dele devendo constar os seguintes elementos:

a) lIdentificagdo completa (nome, estado civil, filiagdo, natura-
lidade, nacionalidade, data de nascimento, nimero e data do
bilhete de identidade e servico que o emitiu, niimero fiscal
de contribuinte, residéncia, codigo postal e nimero de tele-
fone);

b) Habilitagdes literarias e profissionais;

¢) Lugar a que se candidata com referéncia ao aviso de abertu-
ra, identificagdo, niimero e data do presente aviso;

d) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
relevantes para a apreciacdo do seu mérito ou de constitui-
rem motivo de preferéncia legal, as quais s6 serdo conside-
radas se devidamente comprovadas;

e) Curriculum vitae,

/) As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos serdo puni-
das nos termos da lei penal.

11 — Métodos de selecgdo — os métodos de seleccdo a utilizar sdo
os seguintes:

Prova de conhecimentos (Ref? J), avaliagdo curricular (todas as
referéncias) e entrevista profissional de selec¢do (ref.® A, B,
C.D.F,G H1Iel.

11.1 — Prova de conhecimentos — de acordo com o conteudo
funcional (duragdo de uma hora).

11.2 — Os critérios de apreciagdo e ponderagdo dos referidos mé-
todos, bem como o sistema de classificagdo final, incluindo a respec-
tiva formula classificativa, constam da acta n.° 1 do jari, sendo a mesma
facultada aos candidatos sempre que solicitada.

12 — Afixagdo e publicitagdo das listas — as listas de candidatos e
de classificagdo final serdo publicitadas nos prazos estabelecidos nos
termos dos artigos 33.°, 34.° e 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98.

13 — Constituicdo do juri — os juris dos concursos acima indica-
dos foram constituidos por despachos da presidente da Camara de 4
de Novembro de 2002, 19 de Novembro de 2002 ¢ 26 de Novembro
de 2002 e tém a seguinte composigdo:

Ref? A:

Presidente — Alberto Sim&es Maia Mesquita, vereador.
Vogais efectivos:

Dr.® Maria da Concei¢do Pereira Gomes dos Santos, pro-
fessora.

Dr.? Maria Jodo Gongalves Pires Monteiro Marques, chefe
da Divisdo Municipal de Gestdo de Recursos Humanos.

Vogais suplentes:

Dr.? Dalia Luisa Sobrinho dos Santos, assessora de servigo
social.

Dr. Teodoro Assungdo Bernardo Roque, director do Depar-
tamento Municipal de Ac¢do Socio-Cultural.

Ref® B:

Presidente — Maria da Luz Gameiro Beja Ferreira Rosinha, pre-
sidente da Camara.
Vogais efectivos:

Engenheiro José Fernando Aristides Lopes Ferreira, di-
rector do Departamento Municipal de Economia e Tu-
rismo.

Dr. Alvaro Augusto de Melo Diniz, chefe da Divisio Muni-
cipal de Turismo e Tempos Livres.

Vogais suplentes:

Dr.2 Maria Teresa Espinheira Coelho Rocha, técnica supe-
rior principal de linguas.

Engenheira Maria do Rosario Ferrdo Silva Oliveira, direc-
tora do Departamento Municipal de Fomento e Servigos
Urbanos.

Ref? C:

Presidente — Maria da Luz Gameiro Beja Ferreira Rosinha, pre-
sidente da Camara.

Vogais efectivos:

Dr.? Maria Paula Cordeiro Ascensfo, directora do Departa-
mento Municipal de Administragdo Geral.

Arquitecto Jodo Manuel Dias Ferreira de Jesus, director do
Departamento Municipal de Habitagdo e Urbanismo.

Vogais suplentes:

Dr.* Maria Jodo Gongalves Pires Monteiro Marques, chefe
da Divisdo Municipal de Gestdo de Recursos Humanos.

Dr. Fernando Paulo Serra Barreiros, chefe da Divisdo Mu-
nicipal Administrativa e Habitagdo e Urbanismo.

Ref? D:
Presidente — Ramiro Manuel Lopes de Matos, vereador.
Vogais efectivos:

Engenheira Maria Filomena Rocha Duarte Lourinho, direc-
tora do Projecto Municipal (AUGI’S).

Arquitecto Jodo Manuel Dias Ferreira de Jesus, director do
Departamento Municipal de Habitagdo e Urbanismo.

Vogais suplentes:

Engenheiro Alexandre Manuel da Silva Jorge, chefe da Di-
visdo Municipal de Topografia e Controlo de Infraes-
truturas.

Engenheiro Antonio Manuel da Paiva Nunes, assessor de
engenheiro civil.

Ref® E:
Presidente — Dr. Teodoro Assunc¢do Bernardo Roque, director

do Departamento Municipal de Ac¢édo Sdcio- Cultural.
Vogais efectivos:

Dr.* Graga Maria Soares Nunes, chefe da Divisdo Municipal
de Museus, Patrimoénio e Arquivo Historico.

Dr.? Maria Miguel Marques da Silva Ferrdo Lucas, técnica
superior de 1.2 classe de arqueologia.

Vogais suplentes:

Dr. Paulo Jorge Antunes da Silva, técnico superior de 2.2
classe de historia.

Dr.? Idalina Maria Costeira Mesquita, técnica superior de
1.2 classe de historia.

Ref? F:

Presidente — Alberto Sim&es Maia Mesquita, vereador.

Vogais efectivos:

Dr.? Fernanda de Fatima Almeida Roma, técnica superior
principal de politica social.

Dr. Vital José Aguas Bernardo, técnico superior de 2.2 clas-
se de psicologia.

Vogais suplentes:

Dr.? Maria Jodo Calgada Rocha Oliveira, técnica superior
principal de historia.

Dr.? Filomena Maria Coelho Serrazina, técnica superior de
2.2 classe de filosofia.

Ref? G:

Presidente — Alberto Sim&es Maia Mesquita, vereador.
Vogais efectivos:
Dr.® Maria Jodo Calgada Rocha Oliveira, técnica superior
principal de historia.
Dr.? Filomena Maria Coelho Serrazina, técnica superior de
2.2 classe de filosofia.

Vogais suplentes:

Dr.? Fernanda de Fatima Almeida Roma, técnica superior
principal de politica social.

Dr. Vital José Aguas Bernardo, técnico superior de 2.2 clas-
se de psicologia.

Ref? H:

Presidente — Francisco do Vale Antunes, vereador.
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Vogais efectivos:

Engenheiro José Fernando Aristides Lopes Ferreira, direc-
tor do Departamento Municipal de Economia e Turis-
mo.

Dr. Alvaro Augusto de Melo Diniz, chefe da Divisdo Muni-
cipal de Turismo e Tempos Livres.

Vogais suplentes:

Dr.? Maria Teresa Espinheira Coelho Rocha, técnica supe-
rior principal de linguas.

Maria Margarida Nunes Casaleiro, técnica especialista de
turismo.

Ref? I:

Presidente — Maria da Luz Gameiro Beja Ferreira Rosinha, pre-
sidente da Camara.
Vogais efectivos:

Engenheiro José Fernando Aristides Lopes Ferreira, direc-
tor do Departamento Municipal de Economia e Turis-
mo.

Dr. Alvaro Augusto de Melo Diniz, chefe da Divisdo Muni-
cipal de Turismo e Tempos Livres.

Vogais suplentes:

Dr.? Maria Teresa Espinheira Coelho Rocha, técnica supe-
rior principal de linguas.

Maria Margarida Nunes Casaleiro, técnica especialista de
turismo.

Ref? J:

Presidente — Manuel Simdes Luis, vice-presidente.
Vogais efectivos:

Engenheira Maria do Rosario Ferrdo Silva Oliveira, direc-
tora do Departamento Municipal de Fomento e Servigos
Urbanos.

Jodo Victor Gongalves Rodrigues, encarregado geral.

Vogais suplentes:

Engenheiro José Manuel Fernandes, chefe da Divisdo Mu-
nicipal de Gestdo e Fiscalizagdo de Empreitadas.

Engenheiro Francisco Manuel da Piedade Teixeira, chefe
da Divisdo Municipal de Gestdo de Viaturas Municipais.

Ref? L:

Presidente — Dr. Teodoro Assungdo Bernardo Roque, director
do Departamento Municipal de Acgdo Sécio-Cultural.
Vogais efectivos:

Dr. Victor Manuel Agostinho Figueiredo, chefe da Divisdo
Municipal de Bibliotecas.

Dr.* Graga Maria Soares Nunes, chefe da Divisdo Municipal
de Museus, Patriménio e Arquivo Historico.

Vogais suplentes:

Dr.? Isabel Maria da Silva Nunes da Silva, técnica superior
principal de biblioteca e documentag&o.

Dr.? Idalina Maria Costeira Mesquita, técnica superior de
1.2 classe de historia.

Os presidentes dos jiris serdo substituidos nas suas faltas e impedi-
mentos pelos primeiros vogais efectivos.

6 de Dezembro de 2002. — Por delegagdo de competéncias da
Presidente da CAmara, conferida por despacho n.° 15/2002, de 10 de
Janeiro de 2002, a Directora do Departamento de Administragdo Geral,
Maria Paula Cordeiro Ascensdo. 3000082861

CAMARA MUNICIPAL DE VILA REAL
Aviso n.° 65/DAGP/2002

Concurso internos de acesso geral

1 — Torna-se publico que, por despachos de 11 de Dezembro de
2001, se encontram abertos, pelo prazo de 10 dias uteis, contados do
dia seguinte da data da publicagdo do presente aviso no Didrio da

Repiiblica, concursos internos de acesso geral para provimento dos
seguintes lugares do quadro de pessoal deste municipio:

Concurso Referéncia 1 — dois lugares de técnico superior prin-
cipal (engenharia civil);

Concurso Referéncia 2
trativo especialista.

quatro lugares de assistente adminis-

2 — Os concursos sdo validos para as vagas anunciadas, esgotan-
do-se com o seu preenchimento.

3 — O local de trabalho é a area do concelho de Vila Real.

4 — Conteudos funcionais:

Concurso Referéncia 1 — o constante do mapa 1 anexo ao De-
creto-Lei n.° 248/85, de 15 de Julho, para o grupo de pessoal
técnico superior;

Concurso Referéncia 2 — o descrito no Despacho n.° 38/88, da
SEALOT, publicado no Didrio da Reptiblica, 2.? série, n.° 22,
de 26 de Janeiro de 1989.

5 — Legislagdo aplicavel aos concursos — Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho; Decreto-Lei n.° 238/99, de 25 de Junho; Decreto-Lei
n.° 353-A/89, de 16 de Outubro; Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de
Dezembro; e Decreto-Lei n.° 412-A/98, de 30 de Dezembro.

6 — Remuneragdo — a que resultar da aplicagdo do n.° 1 do ar-
tigo 13.° do Decreto-Lei n.° 412-A/98, de 30 de Dezembro, anexo 11.

7 — Condigdes de candidatura:

Requisitos gerais — podem candidatar-se os individuos que, até
ao termo do prazo fixado, reunam os requisitos gerais de ad-
missdo constantes do n.°2 do artigo 29.° do Decreto-Lei
n.°204/98, de 11 de Julho;

Requisitos especiais:

Concurso Referéncia 1 — os constantes da alinea ¢) don.° 1,
do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de De-
zembro;

Concurso Referéncia 2 — os constantes da alinea a) do n.° 1
do artigo 8.° do mesmo diploma.

8 — Meétodos de selecgdo — serdo utilizados os seguintes métodos
de selecgdo:

Concurso Referéncia 1 — avaliagéo curricular e entrevista pro-
fissional de selecgio;

Concurso Referéncia 2 — prova de conhecimentos, avaliagdo
curricular e entrevista profissional de selec¢do.

Serdo todos pontuados de 0 a 20 valores.

8.1 — Entrevista profissional de selec¢do — tem em vista avaliar,
numa relagio interpessoal e de forma objectiva e sistematica, as ap-
tiddes profissionais e pessoais dos candidatos.

8.2 — Avaliagdo curricular — destina-se a avaliar as aptiddes pro-
fissionais dos candidatos para o exercicio da fung¢do/categoria, atra-
vés da ponderagdo dos seguintes factores:

a) Habilitagdo académica de base, sendo ponderado o nivel aca-
démico ou a sua equiparagdo legalmente reconhecida;

b) Formacdo profissional, sendo ponderadas as ac¢des de for-
macéio e aperfeigoamento profissional relacionadas com a
area funcional em concurso;

¢) Experiéncia profissional, sendo ponderado o desempenho
efectivo de func¢des na area de actividade para que o con-
curso se encontra aberto, avaliado, designadamente, pela sua
natureza e duragdo;,

d) Classificagdo de servigo, sendo ponderada através da sua
expressdo quantitativa.

8.3 — Prova de conhecimentos — visa avaliar o nivel de conheci-
mentos profissionais dos candidatos para o adequado exercicio das
fungBes. Tera caracter eliminatorio e a duragdo de uma hora e trinta
minutos, versando sobre as seguinte matérias:

Cédigo do Procedimento Administrativo (CPA) — Decreto-Lei
n.°442/91, de 15 de Novembro, alterado pela Lei n.° 6/96, de
31 de Janeiro;

Autarquias locais — Lei n.° 159/99, de 14 de Setembro; Lei
n.° 169/99, de 18 de Setembro, alterada pela Lei n.° 5-A/2002,
de 11 de Janeiro;

Regime juridico de pessoal — Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de
Janeiro; Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, alterado pela
Lei n.°117/99, de 11 de Agosto; Decreto-Lei n.° 70-A/2000,
de 5 de Maio; Decreto-Lei n.° 157/2001, de 11 de Maio;
Decreto-Lei n.° 404/98, de 18 de Dezembro, alterado pela Lei
n.°44/99, de 11 de Junho, e Decreto-Lei n.° 412-A/98, de 30
de Dezembro; Decreto-Lei n.°427/89, de 7 de Dezembro, al-
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terado pelo Decreto-Lei n.°407/91, de 17 de Outubro; Lei
n.°19/92, de 13 de Agosto; Decreto-Lei n.° 175/95, de 21 de
Julho; Decreto-Lei n.° 102/96, de 31 de Julho, e Decreto-Lei
n.°218/98, de 17 de Julho; Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de
Outubro, alterado pela Lei n.° 6/92, de 29 de Abril, Decreto-
-Lei n.° 184/89, de 2 de Junho, alterado pela Lei n.° 25/98, de
26 de Maio; Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho; e Decre-
to-Lei n.° 238/99, de 25 de Junho;

Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias Locais — Decre-
to-Lei n.° 54-A/99, de 22 de Fevereiro, e respectivas altera-
¢des;

Financas locais — Lei n.° 42/98, de 6 de Agosto;

Empreitadas de obras ptblicas — Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de
Margo, alterado pelo Decreto-Lei n.° 159/2000, de 27 de Ju-
lho;

Obras particulares, loteamentos, planeamento e ordenamento
urbanistico — Decreto-Lei n.° 555/99, de 16 de Dezembro;
Decreto-Lei n.° 177/2001, de 4 de Junho; Lei n.°48/98, de 11
de Agosto; e Decreto-Lei n.° 380/90, de 22 de Setembro;

Regime de realizacdo de despesas e contratagdo ptiblica — De-
creto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho.

9 — Os critérios de apreciacdo e ponderagdo da avaliagdo curricu-
lar, da entrevista profissional de selecgéo e das provas de conheci-
mentos, bem como o sistema de classificagdo final, incluindo a res-
pectiva férmula classificativa, constardo de actas das reunides do juri
do concurso, sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre que
solicitadas.

10 — Formalizagdo das candidaturas — as candidaturas deverdo ser
formalizadas mediante requerimento dirigido ao presidente da Cama-
ra e entregue na Secgdo de Pessoal, durante as horas normais de ex-
pediente, ou remetido pelo correio, com aviso de recepg¢do, até ao
termo do prazo fixado, dele devendo constar:

a) lIdentificagdo completa do requerente (nome, filiagdo, natu-
ralidade, estado civil, data de nascimento, habilitagdes lite-
rarias profissdo, residéncia, numero e data do bilhete de iden-
tidade e servigo de identificacdo que o emitiu, nimero de
contribuinte, codigo postal e numero de telefone se o hou-
ver);

b) Declaragio em alineas separadas e sob compromisso de honra,

sobre a situa¢do precisa em que se encontram relativamente

a cada uma das condi¢Bes a que se referem as alineas a) a f)

do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

Identificacdo do concurso a que se candidata, mediante refe-

réncia ao lugar e ao Didrio da Republica onde foi publicado

0 presente aviso;

d) Indicagdo da categoria que detém, servigo a que pertence,
natureza do vinculo e tempo de servigo efectivo na catego-
ria, na carreira e na fun¢do publica, contado em anos, meses
e dias;

e) Quaisquer outros elementos que possam ser relevantes para
a apreciacdo do seu mérito ou susceptiveis de constituirem
motivo de preferéncia legal, devendo apresentar documen-
tos comprovativos, sob pena de ndo serem considerados.

c

~

10.1 — Os requerimentos de admissdo aos concursos deverdo ser
obrigatoriamente acompanhados, sob pena de exclusdo, dos seguintes
documentos:

a) Curriculum vitae detalhado, devidamente datado e assinado;

b) Documento auténtico ou autenticado ou fotocopia confe-
rida, comprovativo das habilitagdes literarias;

¢) Declaragdo passada e autenticada pelo dirigente do servigo,
a qual especificara detalhadamente as fungdes exercidas pelo
candidato durante os ultimos trés anos, bem como a nature-
za do vinculo, o tempo de servigo na categoria, na carreira
e na fungdo publica e respectiva classificacdo de servigo com
a indicacdo da sua expressdo quantitativa e ainda o indice e
escaldo por que é remunerado;

d) Fotocdpias autenticadas dos comprovativos das acg¢des de
formagdo profissional, com informagéo sobre a sua duragdo
(dia — 6 horas),

e) Fotocopia do bilhete de identidade (frente e verso).

10.2 — Os funcionarios desta CAmara Municipal estdo dispensados
da apresentagdo dos documentos comprovativos dos requisitos que
constem do respectivo processo individual.

11 — As falsas declara¢des prestadas pelos candidatos serdo puni-
das nos termos da lei.

12 — As listas de candidatos admitidos e excluidos e de classifica-
¢do final serdo publicitadas, nos termos dos artigos 34.°, 38.° ¢ 40.°
do Decreto-Lei n.°204/98, de 11 de Julho.

13 — Constitui¢do do jari:
13.1 — Concurso Referéncia 1:

Presidente — Dr. Pedro Chagas Ramos, vice-presidente da Ca-
mara.

Vogais efectivos — engenheiro Adriano Anténio Pinto de Sousa,
director do Departamento de Gestdo do Territério, em regime
de substituicdo, que substituira o presidente nas suas faltas e
impedimentos, e vereador em regime de permanéncia, Dr.
Albertino Azevedo do Fundo.

Vogais suplentes — arquitecta Raquel Teixeira de Abreu Coelho
Mourdo de Abreu Peixoto, técnico superior principal (arqui-
tecto), e engenheiro José Carlos Constantino Fernandes, di-
rector dos Servigos de Coordenagdo e Controlo.

13.2 — Concurso Referéncia 2:

Presidente — Dr. Pedro Chagas Ramos, vice-presidente da Ca-
mara.

Vogais efectivos — Dr. Eduardo Luis Varela Rodrigues, director
do Departamento Administrativo e Financeiro, que substituira
o presidente nas suas faltas e impedimentos, e Otilia de Jesus
da Silva Ribeiro Vale, chefe da Divisdo Administrativa.

Vogais suplentes — Maria Georgeta Ribeiro Sabenga Botelho
Aratjo, chefe da Divisdo Financeira, e Luis Manuel Mota
Bastos, técnico superior de 1.2 classe (jurista).

11 de Dezembro de 2002. — O Presidente da Camara, Manuel do
Nascimento Martins. 1000174148

JUNTA DE FREGUESIA DE FANHOES
Aviso

Para os devidos efeitos se torna publico que por deliberagdo do 6rgdo
executivo de 4 de Novembro de 2002, foi reclassificada profissional-
mente a funcionaria Maria José da Concei¢do Baixinho Martinho,
cantoneiro de limpeza (escaldo 2, indice 160) nos termos do artigo 6.°
do Decreto-Lei n.° 218/2000, de 9 de Setembro, e n.°3 do artigo 15.°
do Decreto-Lei n.° 497/99, de 19 de Novembro.

21 de Novembro de 2002. — O Presidente da Junta, Carlos San-
fos. 3000080202

JUNTA DE FREGUESIA DE MOS
Edital

Brasao, bandeira e selo

Anselmo Anibal Martins, presidente da Junta de Freguesia de Mos, do
municipio de Braganca:

Torna publica a ordenacdo heraldica do brasdo, bandeira e selo da
freguesia de Més, do municipio de Braganga, tendo em conta o pare-
cer emitido em 17 de Setembro de 2002, pela Comissdo de Heraldica
da Associa¢do dos Arquedlogos Portugueses, e que foi estabelecido,
nos termos da alinea ¢) do n.° 2 do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 169/
99, de 18 de Setembro, sob proposta desta Junta de Freguesia, em
sessdo da assembleia de freguesia de 10 de Novembro de 2002:

Brasdo — escudo de negro, castanheiro arrancado de prata, com
ouri¢cos do mesmo, abertos de vermelho, entre duas mos de
ouro, furadas do campo; em campanha, arado de prata, real-
¢ado de negro. Coroa mural de prata de trés torres. Listel bran-
co, com a legenda a negro: «MOS — BRAGANCA».

Bandeira — amarela. Corddo e borlas de ouro e negro. Haste e
lanca de ouro.

Selo — nos termos da lei, com a legenda: «Junta de Freguesia de
Mos — Bragangay.

17 de Novembro de 2002. — O Presidente da Junta, Anselmo Anibal
Martins. 3000082375
JUNTA DE FREGUESIA DE S. TEOTONIO
Aviso n.° 7/2002

Concurso externo de ingresso

1 — Nos termos do disposto no artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 204/
98, de 11 de Julho, faz-se publico que, por deliberagdo da Junta de
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Freguesia de S. Teotonio de 6 de Dezembro de 2002, no uso das com-
peténcias que lhe sdo conferidas pela alinea d) do n.° 1 do artigo 34.°
da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, se encontra aberto, pelo prazo
de 10 dias uteis, contados a partir do dia seguinte ao da publicagdo do
presente aviso no Didrio da Republica, concurso externo de ingresso
para quatro lugares para auxiliar de servigos gerais, a que corresponde
o escaldo 1, indice 123, vencimento (€ 381,71).

2 — Prazo de validade — o concurso visa exclusivamente o provi-
mento das vagas postas a concurso e cessa com o seu preenchimento.

3 — Local e condi¢des de trabalho — freguesia de S. Teotdnio,
sendo as condigdes de trabalho e as regalias sociais as genericamente
vigentes para os funcionarios da administragéo local.

4 — Conteudos funcionais — os constantes no Despacho n.° 38/88,
publicado no Didrio da Repuiblica, 2. série, n.° 22, datado de 26 de
Janeiro de 1989.

5 — Requisitos gerais de admissdo — sdo requisitos gerais de admissdo
ao concurso os definidos no artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho.

6 — Requisitos especiais de admissdo — os mencionados na alinea a)
do n.°1 do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de De-
zembro, aplicado a administragédo local pelo Decreto-Lei n.° 412-A/
98, de 30 de Dezembro.

7 — Formalizagdo de candidaturas — as candidaturas deverdo ser
formalizadas em requerimento dirigido ao presidente do jari do pre-
sente concurso, podendo ser remetido pelo correio, em carta regista-
da e com aviso de recepgdo, para Junta de Freguesia de S. Teotonio,
Largo Luis de Camdes, 7630 S. Teotdnio, expedidas até ao termo do
prazo fixado neste aviso para a apresentagdo das candidaturas, ou
entregue pessoalmente na secretaria da Junta de Freguesia, durante o
periodo de expediente, no qual deverdo constar os seguintes elemen-
tos:

a) Identificagdo completa (nome, estado civil, filiagdo, natura-
lidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de iden-
tidade e respectivo arquivo de identificagdo, nimero de con-
tribuinte, residéncia, codigo postal e niimero de telefone);
quaisquer outros elementos que julguem ser susceptiveis de
influirem na apreciagdo do seu mérito que so serdo tidos em
consideragdo pelo juri se devidamente comprovados;

b) Habilitagdes literarias;

¢) Identificagdo do concurso a que se candidata, devendo refe-
rir o Didrio da Repuiblica, em que foi publicado o aviso.

8.1 — Os requerimentos de admisséo a concurso deverdo ser acom-
panhados, da seguinte documentagéo:

a) Declaragdo sob compromisso de honra e em alineas separa-
das de que satisfaz os requisitos enunciados nas alineas a),
b), ¢), d), e) e f) do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho;

b) Fotocopia simples do certificado de habilitagdes literarias;

¢) Declaragdo, passada pelo servico de origem da qual conste
inequivocamente, a natureza do vinculo, a categoria e a
antiguidade na categoria, na carreira e na fungio ptblica.

8.2 — Os funcionarios desta Junta de Freguesia estdo dispensados
da apresenta¢do de documentos existentes nos respectivos processos
individuais.

8.3 — As falsas declaragBes prestadas pelos candidatos serdo puni-
das nos termos da lei penal.

9 — Métodos de seleccdo — a selecgdo dos candidatos sera efectua-
da através da prestagdo de prova de conhecimentos gerais e prova de
conhecimentos especificos, de natureza teorica, revestindo a forma
oral.

9.1 — Os critérios de ponderagdo e apreciagdo a utilizar na aplica-
¢do dos métodos de selec¢do, bem como o sistema de classificagdo
final, incluindo a respectiva formula classificativa, constam da acta I,
sendo a mesma facultada aos candidatos sempre que solicitada.

10 — A classificagdo final sera expressa na escala de 0 a 20 valo-
res, e resultara da classificagdo obtida nos métodos de selecgéo, sendo
excluidos os candidatos que obtenham uma classifica¢fo final inferior
a 9,5 valores.

11 — Nos termos dos artigos 34.°, 35.° ¢ 40.° do Decreto-Lei
n.°204/98, de 11 de Julho, serdo afixados na Junta de Freguesia de S.
Teotonio, a relagdo dos candidatos admitidos e a lista de classificagdo
final.

12 — Os candidatos excluidos ao concurso podem apresentar re-
curso, dirigido ao presidente da Junta de Freguesia de S. Teotonio, no
prazo de 10 dias tteis.

13 — Da lista de classificagdo final cabe recurso, nos termos do
n.° 2 do artigo 43.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

14 — O jtr1 do concurso tera a seguinte constituigdo:

Presidente — José Manuel dos Reis Guerreiro, presidente da Jun-
ta de Freguesia.

Vogais efectivos — José Julio Rosa de Oliveira, secretario da Junta
de Freguesia, que substituira o presidente nas suas faltas e im-
pedimentos, e José Guerreiro da Silva Mendes, tesoureiro da
Junta de Freguesia.

Vogais suplentes — Ana Maria Rodrigues Guerreiro, presidente
da assembleia de freguesia de S. Teotonio, e Helder Antdnio
Guerreiro, membro da assembleia municipal de Odemira.

15 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicéo,
a Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressdo profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminag&o.

10 de Dezembro de 2002. — O Presidente da Junta, José Manuel

dos Reis Guerreiro. 1000174153
JUNTA DE FREGUESIA
DA VILA DE SAO FELIX DA MARINHA
Aviso

Joaquim de Oliveira Almeida, presidente da Junta de Freguesia de Sdo
Félix da Marinha:

Torna publico que por despacho de 11 de Dezembro, a lista de
classificagdo do concurso externo de ingresso para um operario semi-
-qualificado, aberto pelo aviso publicado em Didrio da Repuiblica, 32
série, n.° 269, de 21 de Novembro de 2002, e homologada pelo juri
em 11 de Dezembro de 2002:

Candidato aprovado — Joaquim Laurindo Pereira Ramos com 19
valores.

11 de Dezembro de 2002. — O Presidente da Junta, Joaquim de
Oliveira Almeida. 3000082378

Aviso

Joaquim de Oliveira Almeida, presidente da Junta de Freguesia de Sdo
Félix da Marinha:

Torna publico que por despacho de 11 de Dezembro, a lista de
classificagdo do concurso externo de ingresso para dois lugares de
auxiliar de servigos gerais, aberto pelo aviso publicado em Didrio da
Repuiblica, 3.2 série, n.° 269, de 21 de Novembro de 2002, ¢ homo-
logada pelo jari em 11 de Dezembro de 2002:

Candidato aprovado:

Anténio Manuel Correia dos Reis com 16 valores;
Albino Baptista dos Reis com 14 valores.

Candidatos excluidos por terem faltado a uma ou mais fases de
selecgdo:

Marcia Cristina Saraiva da Costa.

11 de Dezembro de 2002. — O Presidente da Junta, Joaquim de
Oliveira Almeida. 3000082381

SERVIGOS MUNICIPALIZADOS DE AGUA E SANEAMENTO
DA CAMARA MUNICIPAL DE ALMADA

Aviso

Nomeagao

Nos termos do n.° 5 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7
de Dezembro, aplicado a administragéo local pelo Decreto-Lei n.° 409/
91, de 17 de Outubro, faz-se ptblico que, por meus despachos n.* 100/
CA/2002, 101/CA/2002, 102/CA/2002 e 103/CA/2002, de 18 de
Dezembro, foram nomeadas nos lugares de técnico superior de 2.2
classe, Rosa Maria Simao Martins, Claudia Pereira Afonso Matos,
Filomena Maria Fonseca Correia Martins e Marta Patricia Tonet da
Silva Tavares, na sequéncia de concurso, precedendo estagio.

18 de Dezembro de 2002. — O Presidente do Conselho de Admi-
nistragdo, Henrique Rosa Carreiras. 3000082866
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3. Diversos

CONVOCATORIAS

SABOARIA E PERFUMARIA CONFIANCA, S. A.

Sede: Rua Nova de Santa Cruz, 107-115, apartado 1085,
4711-851 Braga

Capital social: € 360 000

Matriculada na Conservatdria do Registo Comercial de Braga sob o
n.° 209.
Pessoa colectiva n.° 500237808.

A requerimento dos accionistas que representam mais de 5 % do
capital social, convoco a assembleia geral para o proximo dia 22 de
Fevereiro de 2003, pelas 15 horas, na sede social, com a seguinte
ordem de trabalhos:

1.° Competéncia da administragdo para venda das instala¢des da
empresa;

2.° Futuro da empresa;

3.° Despesas que deram entrada na empresa e foram realizadas
por conta de outras sociedades.

Nos termos estatutarios, poderdo participar e exercer o direito de
voto os Srs. Accionistas possuidores de 10 ou mais acgdes, averbadas
ou depositadas na sede da sociedade ou em qualquer instituigdo banca-
ria até cinco dias antes da mesma assembleia. Todos os elementos de
contabilidade encontram-se a disposi¢do dos Srs. Accionistas na sede
social.

Cada 10 acgdes conferem ao seu titular um voto, podendo os ac-
cionistas com direito a voto fazer-se representar nos termos e con-
di¢des fixados na lei em vigor.

18 de Dezembro de 2002. — O Presidente da Assembleia Geral,
Ponciano Serrano. 3000082830

SEMAPA — SOCIEDADE DE INVESTIMENTO
E GESTAO, SGPS, S. A.

(sociedade aberta)

Sede: Avenida de Fontes Pereira de Melo, 14, 10.°, Lisboa
Capital social: € 118 332 445

Matriculada na Conservatoria do Registo Comercial de Lisboa sob o
n.° 2630.
Numero de identificagdo de pessoa colectiva 502593130.

Assembleia geral
CONVOCATORIA

Ao abrigo do disposto no n.° 6 do artigo 377.° do Cddigo das So-
ciedades Comerciais, convoco os Srs. Accionistas para se reunirem
em assembleia geral em Lisboa, na Avenida das For¢cas Armadas, 125,
13.°, C, no dia 6 de Fevereiro de 2003, pelas 11 horas, com a seguin-
te ordem de trabalhos:

Ponto unico. Deliberar sobre actos de disposi¢do de ac¢des re-
presentativas do capital social da SECIL — Companhia Geral
de Cal e Cimento, S. A., em sede das garantias a prestar no
ambito do financiamento a obter pela Sociedade para a aqui-
si¢do da totalidade do capital social da FLSHH, SGPS, L%

Durante os 15 dias anteriores a data da assembleia serdo facultados
a consulta dos Srs. Accionistas, na sede social, os elementos de infor-
magdo preparatoria previstos na lei.

Requisitos para participagdo e exercicio do direito de voto:

S6 podem assistir e participar na assembleia, além dos mem-
bros dos corpos sociais e do representante comum dos

obrigacionistas, os accionistas que possuam o minimo de
100 ac¢des, quantidade a que corresponde um voto, e que,
até oito dias antes da reunido, possuam acg¢des averbadas
ou registadas em seu nome ou depositadas na Sociedade ou
numa instituigdo competente para o efeito e esta comuni-
que tal depdsito a Sociedade dentro do aludido prazo com a
indica¢do de que ficam cativas até ao encerramento da as-
sembleia;

Podem também assistir a assembleia geral os accionistas que, ndo
tendo direito de voto, se agrupem até perfazer pelo menos o
nimero minimo de acgdes e se fagam representar por um dos
agrupados;

Um accionista s6 pode fazer-se representar em assembleia geral
por cdnjuge, ascendente ou descendente, por um membro do
conselho de administragdo ou por outro accionista, salvo os
accionistas que forem pessoas colectivas, os quais poderdo
delegar a sua representagcdo em quem entenderem;

Os instrumentos de representagdo voluntaria de accionistas, quer
sejam pessoas singulares ou colectivas, deverdo ser entregues
ao presidente da mesa da assembleia geral até trés dias uteis
antes do dia da reunido.

Os accionistas podem votar por correspondéncia nos termos do
artigo 22.° do Codigo dos Valores Mobiliarios, processando-se o voto
da seguinte forma:

O sobrescrito contendo as declaragdes de voto deve ser dirigido
ao presidente da mesa da assembleia geral e entregue na sede
social ou para ai enviado por carta registada com aviso de
recep¢ao;

Tal sobrescrito deve dar entrada na sociedade até trés dias tteis
antes da data da reunido;

O mesmo sobrescrito deve conter:

1) As declarag¢Bes de voto, uma para cada ponto da ordem
de trabalhos, em sobrescrito fechado e independente com
a indicagdo exterior do ponto da ordem de trabalhos a
que se destina;

2) Carta dirigida ao presidente da mesa, com assinatura
notarialmente reconhecida, manifestando a vontade de
votar.

23 de Dezembro de 2002. — O Presidente da Mesa da Assembleia
Geral, Paulo Jorge Barreto de Carvalho Ventura. 3000083360

SIRUSA — SOCIEDADE DE INVESTIMENTOS RURAIS
E URBANOS, S. A.

Sede: Quinta da Alagoa de Cima, Carcavelos

Capital social: € 59 400

Matriculada na Conservatdria do Registo Comercial de Cascais sob o
n.° 583.
Contribuinte n.° 500251380.

Assembleia geral
CONVOCATORIA

Convoco a assembleia geral anual da SIRUSA — Sociedade de In-
vestimentos Rurais e Urbanos, S. A., para se reunir no dia 20 de Ja-
neiro de 2003, pelas 18 horas e 30 minutos, na Quinta da Alagoa de
Cima, em Carcavelos, com a seguinte ordem de trabalhos:

1.° Deliberar sobre o relatério de gestdo e as contas do exerci-
cio de 2002;

2.° Deliberar sobre a proposta de aplicagdo dos resultados;

3.° Proceder a apreciagdo geral da administragdo e fiscalizagdo
da Sociedade;

4.° Deliberar sobre qualquer outro assunto de interesse para a
Sociedade.

18 de Dezembro de 2002. — O Presidente da Mesa da Assembleia
Geral, (Assinatura ilegivel.) 3000083137



130

DIARIO DA REPUBLICA — III SERIE

N 2— 3 de Janeiro de 2003

AVISOS

RIEKER PORTUGUESA — FABRICA DE CALGADO, L.DA

Sede: Rua de Pedro Alvares Cabral, bloco A, 5.°, B,
Creixomil, Guimaraes

Capital social: € 1 200 000

Matriculada na Conservatoria do Registo Comercial de Guimarées sob
o n.° 8503.
Pessoa colectiva n.° 501114130.

Publicacao nos termos do artigo 107.° do CSC

Informa-se o publico e os credores sociais que foi aprovado, por
deliberagdo da assembleia geral de 20 de Dezembro de 2002, o pro-
jecto de fusdo por incorporagdo em que intervém as sociedades Schuh-
-Union de Portugal, Fabrica de Calgado, ..%, ¢ Rieker Portuguesa —
Fabrica de Calgado, [.d

Nos termos e para os efeitos do n.° 2 do artigo 107.° do Cddigo das
Sociedades Comerciais, podem os credores cujos créditos sejam ante-
riores a esta publicagdo e no prazo de 30 dias a contar da tltima das
publicag¢des efectuadas nos termos da lei deduzir oposigéo judicial a
fusdo, com fundamento em prejuizo para a realizagdo dos seus cré-
ditos.

O teor da supra-referida deliberagdo é o que a seguir se transcreve,
sendo certo que o texto integral da respectiva acta se encontra depo-
sitado na respectiva conservatdria do registo comercial:

«Foi entdo pelo representante das socias apresentada a assembleia
a seguinte proposta da geréncia:

‘Considerando o interesse social, a geréncia da sociedade Rieker
Portuguesa — Fabrica de Calgado, L.%, propde que as respectivas
socias deliberem aprovar o projecto de fusdo por incorporagdo data-
do de 8 de Novembro de 2002, o qual prevé a transferéncia global do
patrimonio da sociedade Schuh-Union de Portugal, Fabrica de Calga-
do, L.9 enquanto sociedade incorporada, para a sociedade Rieker
Portuguesa — Fabrica de Calgado, .92, enquanto sociedade incorpo-
rante, ndo tendo o mesmo sofrido qualquer mudanga relevante nos
elementos de facto em que se baseou, desde a respectiva elaboragéo.’

[-]

Em seguida, foi colocado a votagdo o assunto constante do pon-
to 1.° da ordem de trabalhos, tendo sido deliberado por unanimidade
aprovar o projecto de fusdo por incorporagdo submetido para apreci-
ac¢do, nos exactos termos constantes da proposta formulada pela ge-
réncia.»

SCHUH-UNION DE PORTUGAL,
FABRICA DE CALGADO, L.PA

Sede: Lugar de Sao Frutuoso, freguesia de Folgosa,
concelho da Maia

Capital social: € 3 800 000

Matriculada na Conservatoria do Registo Comercial da Maia sob o
n° 41 134.
Pessoa colectiva n.° 501701230.

Publicagio nos termos do artigo 107.° do CSC

Informa-se o publico e os credores sociais que foi aprovado, por
deliberagdo da assembleia geral de 20 de Dezembro de 2002, o pro-
jecto de fusdo por incorporagdo em que intervém as sociedades Schuh-
-Union de Portugal, Fabrica de Calgado, L., e Rieker Portuguesa —
Fabrica de Calgado, L.®

Nos termos do n.° 2 do artigo 107.° do Cddigo das Sociedades
Comerciais, podem os credores cujos créditos sejam anteriores a
esta publica¢do e no prazo de 30 dias a contar da ultima das pu-
blicag¢des efectuadas nos termos da lei deduzir oposi¢éo judicial a
fusdo, com fundamento em prejuizo para a realizacdo dos seus
créditos.

O teor da supra-referida deliberagdo é o que a seguir se transcreve,
sendo certo que o texto integral da respectiva acta se encontra depo-
sitado na respectiva conservatdria do registo comercial:

«Foi entdo pelo representante das socias apresentada a assembleia
a seguinte proposta da geréncia:

‘Considerando o interesse social, a geréncia da sociedade Schuh-
-Union de Portugal, Fabrica de Calgado, L.%, propde que as respec-
tivas socias deliberem aprovar o projecto de fusdo por incorpora-
¢do datado de 8 de Novembro de 2002, o qual prevé a transferéncia
global do patrimonio da sociedade Schuh-Union de Portugal, Fabri-
ca de Calgado, L%, enquanto sociedade incorporada, para a socie-
dade Rieker Portuguesa — Fabrica de Calgado, 1%, enquanto socie-
dade incorporante, ndo tendo o mesmo sofrido qualquer mudanga
relevante nos elementos de facto em que se baseou, desde a respec-
tiva elaboragdo.’

[..]

Em seguida, foi colocado a votagdo o assunto constante do pon-
to 1.° da ordem de trabalhos, tendo sido deliberado por unanimidade
aprovar o projecto de fusio por incorporagdo submetido para apreci-
acdo, nos exactos termos constantes da proposta formulada pela ge-
réncia.»

Pela Geréncia, (Assinatura ilegivel.) 3000083210 Pela Geréncia, (Assinatura ilegtvel.) 3000083209
BALANCETES
LUSOFACTOR — SOCIEDADE DE FACTORING, S. A.
Sede: Avenida de Jodo XXI, 63, 2.°, 1000-300 Lisboa
Capital social: 4 000 000 de euros
Matriculada na Conservatoria do Registo Comercial de Lisboa sob o n.° 2330.
Contribuinte n.° 502490942.
Balango em 30 de Setembro de 2002 (actividade global)
(Em euros)
2002
Codi .
dasocoltgl;?as Activo Activo Amortizagdes Activo
bruto e provisdes liquido
10+11 1 — Caixa e disponibilidades em bancos centrais .... 2691 - 2691
12+13 2 — Disp. a vista sobre instui¢des de crédito ........... 5612,28 - 561228
20+21+280+281+2880+ 3 — Outros créditos sobre instuigdes de crédito ........... 319,23 — 319,23

2881+2890+2891
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(Em euros)
2002
Cédi .

dasocctg?as Activo Activo Amortizagdes Activo

bruto e provisdes liquido
16+22+23+282+283+ 4 — Créditos sobre clientes ...............cc.cccooeieeiei.. 132615 015,56 4 469 888,28 128 145 127,28

287+2882+2883+2887+

2892+2893+2897-2902—
2903-2907-2900-2901

240+241+2480+250+
251+2580+2840+
2884+2894-29040—
2920-2921

5 — Obrig. e outros titulos de rendimento fixo

2400+2401+2410+
2500+2501+2510+
2840+2884+2894—
29040-2920-2921

a) Obrigagdes e outros titulos de rendimento .
fixo — de emissores publicos.

2400+2401+2412+2480+ b) Obrigagdes e outros titulos de rendimento .
2502+2511+2512+ fixo — de outros emissores.
2580+2840+2884+2894—

29040-29209-29219

2480+2580 (Dos quais: obrigacdes proprias) ...................
243+244+2481—
24810-+2490-2491+
253+254+2581-25810+

2841-29041-291-

6 — Acgdes e outros titulos de rendimento variavel .

2923-2924
400-490 7 — Participacdes ..........coovuieiiiiiiaiee e
401-491 8 — Partes do capital em empresas coligadas
41+460+4690-481 9 — Imobilizagdes incorporeas................ccoooceeeeenne.
42+461+462+463+ 10 — ImobilizagBes corporeas .............coceevveenrannnn.
468+4691-482
(Dos quais: imoveis de servigo proprio).............
27003 11 — Capital subscrito nfo realizado ........................
24810+25810 12 — Acgdes proprias ou partes de capital proprio .
14+15+19+27— 13 — OUtros aCtIVOS ......cooviiiiieiiiieieeie e
27003-299+402+
409-499

51+55+56 (dev.)+
58 (dev.)+59

15 — Contas de regularizagdo

=) )
1132425 1 035 433,76
519 924,14 352 476,35
() )
25595,05 -

11 822 991,67 -

©)

96 991,24

167 447,79

=)

25 595,05

11 822 991,67

69 (dev.) 16 — Prejuizo do eXercicio .............cccocvovveieieninnnnn. - — -
Total do activo ....................... 146 124 573,93 5857 798,39 140 266 775,54
(Em euros)
daiécdoig?as Passivo 2002
30+31+35 1 — Débitos para com instituigdes de crédito ............occooooiiiiiiiiiiiiiiii e 99 361 508,72
30020+30120+30220+ @) A VISTA oo -
31020+31220+
31320431920
1-1a) D) A Prazo OU COM PIE=AVISO .........oouiiiuiiiiieiieeiie et ettt e 99 361 508,72
32+33+35 2 — DEDbitos para com CHENTES ............ooouiiiiiiiiiiii i -
3213+3223 a) DepOsitos de POUPANGA ...........ooouiiiiiiiiiiie et -
32-3213-3223+33+35 5) OULIOS AEDIOS ..o -
3200+3210+ BAY A VISR ..o -
3220+3230
b)-ba) DD) A PTAZO ..o -
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(Em euros)
dacsdjoirgl‘t)as Passivo 2002
34 3 — Débitos representados por HIULOS ...........ooioiiiiiiiiii i -
341 a) Obrigagdes em CITCUIAGAD ........c.ooiuiiiiiiiiii it -
340+342+349 D) OULTOS ...ttt -
36+39 4 —— OULTOS PASSIVOS .....eeeiieetie ettt ettt ettt ettt ettt ettt ettt ettt ettt 8047 028,10
52+54+56(cred. )+ S — Contas de reQUIATIZAGAOD ............oouiiiiiiiiii oo 23 539 065,05
58(cred.)+59
610+611+612+613 6 — ProvisGes para riSCOS € ENCATZOS .........euieiiaiiiaiieettaitattaeeeeee et eie et e et et ee e eneee s 477 732,12
612 a) Provisdes para penstes € ENCATZOS .........ocueeiuieiuiieieiiaee et eeee e -
610+611+617 D) OULLAS PIOVISIES ...ttt ettt ettt ettt 477 732,12
619 6-A — Fundo para riScos bancarios @ETais ..............cccoccooiiiiiiiiiiiiieiie oo 24 939,89
60 8 — Passivos subordinados ......................... .. 1 496 393,69
62 9 — Capital subscrito...... 4 000 000
632 10 — Prémios de emissio -
630+631+635+639 11 — Reservas ...........cc.cc........ 252 843,48
633 12 — Reservas de reavaliagdo ... . -
66 13 — Resultados transitados ............oooiiiiei oo 2116 006,52
69(cre) 14 — LUCTO dO EXETCICIO ...ttt e 951 617,97
Total do passivo .....................cccccveieiiiiiiiiieieee 140 266 775,54
O Conselho de Administracdo, (Assinatura ilegivel.) — O Técnico Oficial de Contas, (Assinatura ilegivel.) 3000077321
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4. Empresas — Registo comercial

PORTO
PORTO — 1A SECCAO

AGIMNOR — AGENCIA IMOBILIARIA DO NORTE,
SOCIEDADE DE MEDIAGAO IMOBILIARIA, L.%A

Conservatoria do Registo Comercial do Porto, 1.* Secgdo. Matricula
n.° 218; identificagdo de pessoa colectiva n.° 502742941; ntimero e
data da apresentagdo: 1094/26102002; pasta n.° 218.

Certifico que foram depositados na pasta respectiva os documen-
tos relativos a prestacdo de contas do ano de 2001 referentes a
sociedade em epigrafe.

26 de Outubro de 2002. — O Ajudante, (Assinatura ilegivel.)
1000165290

BARDUQUE — EMPREENDIMENTOS HOTELEIROS, L.PA

Conservatoria do Registo Comercial do Porto, 1.* Sec¢do. Matricula
n.° 5140; identificagdo de pessoa colectiva n.° 503847542; niimero
e data da apresentagdo: 1099/26062002; pasta n.° 5140.

Certifico que foram depositados na pasta respectiva os documen-
tos relativos a prestacdo de contas do ano de 2001 referentes a
sociedade em epigrafe.

26 de Outubro de 2002. — O Ajudante, (Assinatura ilegivel.)
1000165292

A. RIBEIRO ALVES — ASSISTENCIA E COMERCIO
DE MAQUINAS E ACESSORIOS DE COSTURA, L.°*

Conservatoria do Registo Comercial do Porto, 1.* Sec¢do. Matricula
n.° 12 368/0020911; inscrigdo n.° 1; nimero e data da apresentagdo:
17/0020911; pasta n.° 12 368.

Certifico que, relativamente a sociedade em epigrafe, foi efectuado
o seguinte registo:

Contrato de sociedade

1°

A sociedade adopta a firma A. Ribeiro Alves — Assisténcia e
Comércio de Maquinas e Acessorios de Costura, L.%, tem a sua sede
na Rua Central de Francos, 51, casa 3, freguesia de Ramalde, conce-
lho do Porto.

§ tnico. Por simples deliberagdo da geréncia, a sociedade podera
deslocar a sua sede para outro local dentro do mesmo concelho,
podendo também criar e suprimir filiais, agéncias ou outras depen-
déncias.

2°

O objecto social consiste no comércio a retalho de maquinas de
costura e acessorios. Reparagdo e assisténcia de maquinas de costura.

3°

O capital social, integralmente realizado em dinheiro, é de
5000 euros e corresponde a soma de duas quotas iguais de 2500 eu-
ros cada, pertencendo uma a cada um dos sécios, Gustavo Nuno
Figueir6a Alves e Alexandra Maria Teixeira Ribeiro Alves.

4.°

As cessdes de quotas a estranhos dependem do consentimento da
sociedade, ficando neste caso atribuido a esta, em primeiro lugar, e
aos soOcios ndo cedentes, em segundo, o direito de preferéncia.

5.°

A geréncia da sociedade, remunerada ou ndo, conforme for deli-
berado em assembleia geral, fica afecta a Germano José Gomes Ri-
beiro, casado, residente nas Residenciais de Francos, 81, cidade do

Porto, portador do contribuinte n.° 127723498, desde ja nomeado
gerente ou a quaisquer outros que possam Vir a ser nomeados geren-
tes em assembleia geral.

§ tnico. Em amplia¢do dos poderes normais da sua competéncia
a geréncia podera:

a) Comprar, trocar e vender quaisquer veiculos automéveis para e
da sociedade;

b) Comprar quaisquer bens moveis, mesmo pelo sistema leasing
ou outro, nas condi¢des e termos acordados;

¢) Tomar de arrendamento ou trespassar qualquer estabelecimen-
to comercial ou industrial para e da sociedade.

6.°

Para obrigar a sociedade, bem como para a representar em juizo
e fora dele, activa e passivamente, é suficiente a intervengao ou
assinatura de um gerente.

7.°

Aos socios podem ser exigidas prestacdes suplementares até ao
valor de 25 000 euros e pelos mesmos podem ser feitos a sociedade
os suprimentos de que esta necessitar nas condi¢des deliberadas em
assembleia geral.

8.°

A sociedade podera amortizar a quota de qualquer s6cio, nos ca-
Sos seguintes:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Ocorrendo faléncia ou insolvéncia de qualquer dos sécios;

¢) Quando a quota seja penhorada, arrestada ou sujeita a qualquer
outro procedimento judicial;

d) Quando a quota seja objecto de venda em processo judicial,
administrativo ou fiscal;

e) Se, em caso de partilha, por divércio ou separacio judicial, a
quota deixar de pertencer ao socio.

§ 1.° O valor da quota a amortizar, quando ocorra qualquer dos
casos previstos no corpo deste artigo, sera o que resultar de um
balango especialmente elaborado para o efeito.

§ 2.° Considerar-se-a feita a amortizagdo mediante o pagamento
ou consignagdo em deposito da respectiva importancia.

9.°

A sociedade ndo se dissolve pela morte ou interdigdo de qualquer
socio. No caso de morte de um dos sdcios a mesma continuara com
0s socios sobrevivos e os herdeiros do falecido que, entre si, nomea-
rdo um a que todos represente. E, no caso de interdi¢do, continuara
com os sécios capazes e o socio interdito, representado este por
quem de direito.

10.°
As assembleias gerais serdo convocadas por carta registada, diri-

gida aos socios com a antecedéncia minima de 15 dias, salvo se a lei
prescrever outras formalidades.

E o que cumpre certificar.

12 de Outubro de 2002. — A Segunda-Ajudante, Maria Helena
Sampaio Coelho. 1000165384

BREAK POINT — COMERCIO, SERVIGOS
E IMOBILIARIA, S. A.

Conservatoria do Registo Comercial do Porto, 1.2 Sec¢do. Matricula
n.° 12 366/0020910; inscrigdo n.° 1; numero e data da apresentagdo:
11/0020910; pasta n.° 12 366.

Certifico que, relativamente a sociedade em epigrafe, foi efectuado
o seguinte registo:

Contrato de sociedade

Documento complementar elaborado nos termos do artigo 64.° do
Cddigo do Notariado, da firma Break Point — Comércio, Servigos e
Imobiliaria, S. A., com sede na Avenida da Boavista, 280, 5.°, es-
querdo/centro, freguesia de Cedofeita, concelho do Porto.
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CAPITULO I

Firma, sede, objecto e duragao

ARTIGO 1.°

1 — A sociedade adopta a firma Break Point — Comércio, Ser-
vigos e Imobiliaria, S. A.
2 — A sua duragdo é por tempo indeterminado.

ARTIGO 2.°

1 — A sede social é na Avenida da Boavista, 280, 5.°, esquerdo/
centro, freguesia de Cedofeita, concelho do Porto.

2 — Por simples deliberacdo do conselho de administragdo ou do
administrador nico, a sede podera ser deslocada dentro do mesmo
concelho ou para concelhos limitrofes, e poderdo ser criadas sucur-
sais, agéncias, delegacdes ou outras formas de representacio no ter-
ritorio nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO 3.°

A sociedade tem por objecto a promogdo, gestdo e execugdo de
empreendimentos e investimentos industriais, imobiliarios e de cons-
trucédo civil e obras publicas, prestagdo de servicos de consultadoria
e assessoria de empresas, compra e venda de imdveis para revenda
e seu arrendamento, importac¢do, exportagdo, distribui¢do e repre-
sentagdo de produtos e equipamentos para a industria e comércio, €
prestagdo de servigos de assisténcia, reparacdo, planeamento indus-
trial, controlo de qualidade e formagdo técnica, e aluguer de maqui-
nas e equipamentos.

CAPITULO II
Capital, accoes e obrigacoes

ARTIGO 4.°

O capital social, integralmente subscrito e realizado, é de
50 000 euros e divide-se em 10 000 acgbes com o valor nominal de
5 euros cada uma.

ARTIGO 5.°

Os accionistas sdo obrigados a presta¢des acessorias nas seguintes
condigdes:

1) As prestagdes acessOrias consistirdo em entregas em dinheiro
a sociedade, sem contrapartida por parte desta, até ao limite maxi-
mo correspondente a cinco vezes o seu capital social;

2) O montante, momento e demais condi¢des de cada chamada
serdo definidos dentro dos limites previstos no presente artigo, por
deliberagdo dos accionistas em assembleia geral, tomada por maioria
qualificada de dois ter¢os dos votos correspondentes ao capital,

3) A obrigagdo de cada accionista sera proporcional a sua parti-
cipagdo no capital social da sociedade;

4) Em qualquer momento, por deliberagdo da assembleia geral,
pode o capital ser aumentado por conversio das prestagdes aces-
sorias.

ARTIGO 6.°

1 — As acgdes sdo nominativas ou ao portador e livremente
convertiveis.

2 — As acgdes podem revestir a forma meramente escritural ou
incorporar-se em titulos de 1, 5, 10, 100, 500, 1000 e 10 000 ac-
¢des, sendo permitida a sua concentragdo ou divisdo.

3 Os titulos definitivos ou provisdrios, representativos das
acgdes, conterdo as assinaturas de dois administradores, podendo uma
ser de chancela, ou do administrador unico.

ARTIGO 7.°

A sociedade pode participar em agrupamentos complementares
de empresas e em agrupamentos europeus de interesse economico e,
bem assim, adquirir, originaria ou subsequentemente, ac¢des ou quo-
tas em sociedades de responsabilidade limitada, qualquer que seja o
objecto destas e embora sujeitas a leis especiais.

ARTIGO 8.°

1 — Nos aumentos de capital da sociedade os accionistas terdo
direito de preferéncia na subscrigdo de novas acc¢des relativamente a
quem néo for accionista.

2 — O direito de preferéncia referido no numero anterior sera
exercido pelos accionistas preferentes nos termos estipulados no
artigo 458.° do Cddigo das Sociedades Comerciais.

ARTIGO 9.°

1 — Observadas as limita¢gdes impostas por lei, a sociedade pode
adquirir ac¢des proprias e praticar sobre elas todas as operagdes que
se mostrem convenientes ao interesse social.

2 — Enquanto pertencerem a sociedade, as ac¢des ndo tém quais-
quer direitos sociais, salvo o de participagdo em aumentos de capital
por incorporagio de reservas e se a assembleia geral ndo deliberar
em sentido diverso.

ARTIGO 10.°

A sociedade pode emitir ac¢des preferenciais sem voto, conver-
ter ac¢des ordinarias em acg¢des preferenciais sem voto, em confor-
midade com o que for deliberado em assembleia geral.

ARTIGO 11.°

1 — A sociedade podera emitir obrigagdes sob qualquer das for-
mas previstas na lei e em conformidade com o que for deliberado
em assembleia geral.

2 — Observadas as limita¢cdes impostas por lei, a sociedade pode-
ra adquirir obriga¢Bes proprias e praticar sobre elas todas as opera-
¢des que se mostrem convenientes ao interesse social.

CAPITULO III
Orgiios sociais
ARTIGO 12.°

Sdo 6rgdos da sociedade a assembleia geral, o conselho de admi-
nistragdo e o conselho fiscal ou fiscal tnico.

SECCAO I
Assembleia geral

ARTIGO 13.°

1 — A assembleia geral é constituida por todos os accionistas com
direito de voto.

2 — Os accionistas sem direito de voto e os obrigacionistas ndo
poderdo assistir as reunides da assembleia geral.

3 — As representagdes de accionistas serdo comunicadas ao pre-
sidente da mesa por carta com a assinatura reconhecida notarial-
mente ou certificada pela sociedade, entregue na sede social até cin-
co dias uteis antes da data designada para a reunido da assembleia
geral.

ARTIGO 14.°

1 — Tem direito de voto o accionista titular de pelo menos
100 acgdes registadas em seu nome ou em seu nome depositadas na
sede social ou em qualquer instituigdo de crédito até 10 dias antes da
data designada para a reunido da assembleia geral, comprovado pe-
rante a sociedade tal depdsito até cinco dias antes da data da reu-
nido.

2 — Os accionistas possuidores de um niimero inferior a 100 ac-
¢Oes poderdo agrupar-se por forma a completar esse nimero, fazen-
do-se entdo representar por um accionista dos agrupados, o que tera
de ser comunicado ao presidente da mesa da assembleia geral por
meio de carta e até 10 dias antes da data da reunifo.

ARTIGO 15.°

A mesa da assembleia geral é composta por um presidente e por
um secretario, accionistas ou néo, eleitos pela assembleia geral por
quatro anos, os quais poderdo ser reconduzidos por sucessivos
quadriénios sem qualquer limitagdo.

ARTIGO 16.°

1 — A assembleia geral s6 podera reunir, em primeira convoca-
toria, estando presentes ou representados accionistas titulares de pelo
menos 50% das ac¢des ordinarias.

2 — A convocatdria de uma assembleia geral pode fixar uma se-
gunda data de reunido para o caso de a assembleia geral ndo poder
reunir-se por falta de quérum, dentro de 30 dias, mas ndo antes de
15, podendo esta deliberar qualquer que seja o numero de accionistas
presentes e o capital por eles representado.
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SECCAO II

Conselho de administragao

ARTIGO 17.°

1 — A administragdo da sociedade sera exercida por um conselho
de administragdo composto por trés a nove membros, mas sempre
em numero impar, que podem ser ou ndo accionistas, eleitos pela
assembleia geral por um periodo de quatro anos, sendo permitida a
sua reeleicdo por sucessivos quadriénios, sem qualquer limitag&o.

2 — Se o capital social ndo exceder o limite definido por lei para
a adopcdo desse regime, a sociedade podera funcionar com um unico
administrador.

3 — Os administradores eleitos estabelecerfo entre si as regras de
funcionamento do conselho de acordo com a lei e o contrato de
sociedade em vigor.

4 — Os administradores podem fazer-se representar nas reunides
do conselho por outros administradores mediante simples carta diri-
gida ao presidente.

5 — Os membros do conselho de administragdo ou o administra-
dor unico, dispensados de caugio, terdo ou ndo remuneragdo, con-
forme for deliberado em assembleia geral, sendo que a sua remune-
ragdo podera ser certa ou consistir, total ou parcialmente, numa
percentagem dos lucros distribuidos do exercicio.

6 — A assembleia geral que eleger o conselho de administragdo
designara o respectivo presidente.

ARTIGO 18.°

1 — O conselho de administragdo reune-se pelo menos uma vez
em cada seis meses e, além disso, sempre que o seu presidente o
convoque, por iniciativa propria ou a pedido do fiscal unico ou de
dois administradores.

2 — As deliberagdes do conselho de administragdo sdo tomadas
por maioria de votos dos administradores presentes ou devidamente
representados, cabendo ao presidente, no caso de empate, voto de
qualidade.

3 — O conselho de administragdo podera delegar a gestdo corren-
te da sociedade num administrador ou numa comissdo executiva,
formada por trés administradores, fixando os poderes que decida
delegar-lhes, nos termos e limites da lei.

ARTIGO 19.°

Compete ao conselho de administracdo ou ao administrador Gni-
co exercer os mais amplos poderes de gestdo, representando a so-
ciedade em juizo e fora dele, e praticando todos os actos e exercen-
do todas as fung¢des necessarias a realizagdo do objecto social e,
nomeadamente, deliberar sobre:

a) Aquisi¢do de bens mdveis ou imdveis e aliena-los, permuta-los
ou obriga-los por quaisquer actos ou contratos, ainda que se trate de
constituigdo de garantias reais;

b) Contrair empréstimos e assumir obrigacdes em nome da socie-
dade;

¢) Confessar, desistir ou transigir em quaisquer ac¢des que a socie-
dade seja autora ou ré, bem como comprometer-se em arbitros;

d) Deliberar sobre a participagdo da sociedade em quaisquer socie-
dades a constituir ou ja constituidas, bem como sobre a associagdo
com outras empresas;

e) Tomar e dar de arrendamento, independentemente do prazo,
quaisquer bens mdveis ou imdveis ou parte deles;

/) Trespassar ou tomar de trespasse quaisquer estabelecimentos;

2) Contratar pessoal e estabelecer a respectiva remuneragio;

h) Exercicio dos direitos sociais relativos as participacdes finan-
ceiras da titularidade da sociedade;

i) Constitui¢do de procuradores ou de mandatarios nos termos do
artigo 256.° do Cddigo Comercial ou para quaisquer outros e deter-
minados fins;

J) Instalar ou adquirir, manter, transferir ou encerrar estabeleci-
mentos.

ARTIGO 20.°

1 — A sociedade obriga-se validamente pela assinatura de:

a) Presidente do conselho de administragio;

b) Dois administradores;

¢) Um administrador e um procurador da sociedade com poderes
bastantes;

d) Um mandatario, dentro dos limites do mandato que lhe foi
conferido pelo conselho de administragdo e constantes da respecti-
va procuragao;

e) Do administrador unico se a sociedade assim funcionar.

2 — Nos assuntos de mero expediente basta a assinatura de qual-
quer administrador ou procurador.

SECCAO III

Conselho fiscal

ARTIGO 21.°

1 — A fiscalizagdo dos negdcios da sociedade sera exercida por
um fiscal unico e um suplente, eleitos por um periodo de quatro anos,
sendo permitida a sua reelei¢do por sucessivos quadriénios e sem
qualquer limitaco.

2 — A assembleia geral podera deliberar que a fiscalizagédo seja
exercida por um conselho fiscal, composto por um nimero impar
de membros, no maximo de cinco, com um ou dois suplentes nos
termos da lei, eleitos por periodo igual a quatro anos, sendo admiti-
da a sua reeleigéo.

3 — O conselho fiscal reunira periodicamente nos termos da lei
e, além disso, sempre que o respectivo presidente o convoque, quer
por iniciativa propria quer a pedido de qualquer dos restantes mem-
bros, ou a solicitagdo do conselho de administragdo ou administra-
dor unico.

CAPITULO IV
Ano social e aplicacdo de resultados

ARTIGO 22.°

O ano financeiro da sociedade coincide com o ano civil.

ARTIGO 23.°

1 — Na deliberagio sobre a aplicagdo dos lucros de exercicio, a
assembleia geral observara as disposi¢des legais sobre constituigdo
de reservas.

2 — Quanto ao remanescente podera a assembleia geral, por
maioria simples, deliberar afecta-lo, total ou parcialmente, a cons-
tituicdo e refor¢o de quaisquer reservas ou destina-lo a outras aplica-
¢oes especificas do interesse da sociedade ou atribui-lo a dividendos
aos accionistas na propor¢do das acgdes que possuirem.

CAPITULO V
Dissolucao e liquidagao
ARTIGO 24.°

A sociedade dissolve-se apenas nos casos e termos previstos na
lei.

ARTIGO 25.°

Dissolvida a sociedade, proceder-se-4, extrajudicialmente, a res-
pectiva liquidagéo e, salvo deliberagcdo em contrario, serdo liquidata-
rios os membros do conselho de administragdo em exercicio.

E o que cumpre certificar.

12 de Outubro de 2002. — A Segunda-Ajudante, Maria Helena
Sampaio Coelho. 1000165386

EPILOGUE — BOUTIQUE, L.°*

Conservatoria do Registo Comercial do Porto, 1.2 Seccdo. Matricula
n.° 9105; identificagdo de pessoa colectiva n.° 504993160, niimero
e data da apresentagdo: 1293/27062002; pasta n.° 9105.

Certifico que foram depositados na pasta respectiva os documen-
tos relativos a prestacdo de contas do ano de 2001 referentes a
sociedade em epigrafe.

9 de Novembro de 2002. — O Ajudante, (Assinatura ilegivel.)
1000165387

DINIS & DINIS, L.PA

Conservatoria do Registo Comercial do Porto, 1.2 Seccdo. Matricula
n.° 9796; identificagdo de pessoa colectiva n.° 505265974, niimero
e data da apresentacdo: 1919/27062002; pasta n.° 9796.
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Certifico que foram depositados na pasta respectiva os documen-
tos relativos a prestacdo de contas do ano de 2001 referentes a
sociedade em epigrafe.

9 de Novembro de 2002. — O Ajudante, (Assinatura ilegivel.)
1000165389

DESEIRO, EQUIPAMENTOS DE INTERIORES, L

Conservatoria do Registo Comercial do Porto, 1.2 Sec¢do. Matricula
n.° 10 081; identificagdo de pessoa colectiva n.° 505279665; numero
e data da apresentagdo: 1905/27062002; pasta n.° 10 081.

Certifico que foram depositados na pasta respectiva os documen-
tos relativos a prestacdo de contas do ano de 2001 referentes a
sociedade em epigrafe.

9 de Novembro de 2002. — O Ajudante, (Assinatura ilegivel.)
1000165390

DOMINGOS VIEIRA SILVA & SILVA, L.PA

Conservatoria do Registo Comercial do Porto, 1.2 Sec¢do. Matricula
n.° 11 089; identificagdo de pessoa colectiva n.° 505723557, numero
e data da apresentagdo: 1923/27062002; pasta n.° 11 089.

Certifico que foram depositados na pasta respectiva os documen-
tos relativos a prestacdo de contas do ano de 2001 referentes a
sociedade em epigrafe.

9 de Novembro de 2002. — O Ajudante, (Assinatura ilegivel.)
1000165393

ADRIANO RIBEIRO — SERVIGOS DE ELECTRONICA,
UNIPESSOAL, L.°A

Conservatoria do Registo Comercial do Porto, 1.* Sec¢do. Matricula
n.° 11 313; identificagdo de pessoa colectiva n.° 505864827, numero
e data da apresentagdo: 1924/27062002; pasta n.° 11 313.

Certifico que foram depositados na pasta respectiva os documen-
tos relativos a prestacdo de contas do ano de 2001 referentes a
sociedade em epigrafe.

9 de Novembro de 2002. — O Ajudante, (Assinatura ilegivel.)
1000165394

CHAPEU DE PALHA — JARDIM DE INFANCIA, L.

Conservatoria do Registo Comercial do Porto, 1.* Sec¢do. Matricula
n.° 7148; identificagcdo de pessoa colectiva n.° 504274740, niimero
e data da apresentagdo: 1899/27062002; pasta n.° 7148.

Certifico que foram depositados na pasta respectiva os documen-
tos relativos a prestacdo de contas do ano de 2001 referentes a
sociedade em epigrafe.

9 de Novembro de 2002. — O Ajudante, (Assinatura ilegivel.)
1000165396

CLINICA CASTELO GRANDE, UNIPESSOAL, L.>A

Conservatoria do Registo Comercial do Porto, 1.2 Sec¢do. Matricula
n.° 7373; identificagdo de pessoa colectiva n.° 504436066; niimero
e data da apresentagdo: 1896/27062002; pasta n.° 7373.

Certifico que foram depositados na pasta respectiva os documen-
tos relativos a prestacdo de contas do ano de 2001 referentes a
sociedade em epigrafe.

9 de Novembro de 2002. — O Ajudante, (Assinatura ilegivel.)
1000165397

CICLOPE FILMES, UNIPESSOAL, L.°*

Conservatoria do Registo Comercial do Porto, 1.2 Seccdo. Matricula
n.° 12 408/0021009; inscri¢do n.° 1; nimero e data da apresentagdo:
13/0021009; pasta n.° 12 408.

Certifico que, relativamente a sociedade em epigrafe, foi efectuado
o seguinte registo:

Constituicao de sociedade nos termos do n.° 4 do artigo 270.°-A
do Coédigo das Sociedades Comerciais

Outorgante: Alvaro Graga de Castro Feijo, bilhete de identidade
n.°3435062, de 1 de Agosto de 2002, Lisboa, nimero de identifica-
¢do fiscal 162113390, divorciado, natural da freguesia de Sao José
de Sdo Lazaro, concelho de Braga, residente na Rua do Dr. Antonio
Macedo, 309, rés-do-chio, direito, em Valbom, Gondomar.

E por ele foi dito que constitui uma sociedade comercial unipes-
soal por quotas, que fica a reger-se nos termos e condi¢des constan-
tes dos artigos seguintes:

ARTIGO 1.°

1 — A sociedade adopta a firma Ciclope Filmes, Unipessoal, L.4%

2 — Tem a sua sede na Rua do Duque de Loulé, 141, rés-do-chdo,
traseiras, no Porto.

3 — A geréncia podera deslocar a sede social dentro do mesmo
concelho ou para qualquer outro.

ARTIGO 2.°

O seu objecto consiste no cinema de animagdo em todas as suas
vertentes culturais e comerciais, nomeadamente, a produg¢io cine-
matografica, videografica e multimédia de animacg&o; a edigdo audio-
visual e multimédia em qualquer formato conhecido ou a inventar; a
publicacdo de obras de ou sobre animacgdo; a divulgagdo, a exibi¢do
¢ a distribuicdo de obras de animagdo e multimédia e a formagéo a
todos os niveis, incluindo a formagdo profissional.

ARTIGO 3.°

1 — O capital social, integralmente realizado em dinheiro, ¢ de
5000 euros, representado por uma quota de igual valor nominal,
pertencente a ele socio.

2 — Poderéo ser efectuadas prestagdes suplementares de capital
até ao montante global de 50 000 euros.

ARTIGO 4.°

1 — A geréncia da sociedade, remunerada ou nio, conforme for
decidido pelo socio, compete ao proprio soécio, que desde ja fica
nomeado gerente.

2 — Para a sociedade ficar obrigada em todos os seus actos e
contratos ¢é suficiente a assinatura de um gerente.

ARTIGO 5.°

A sociedade podera participar no capital social de outras socie-
dades quer o objecto seja igual ou diferente do seu, em sociedades
reguladas por leis especiais e em agrupamentos complementares de
empresas.

ARTIGO 6.°

Entre o préprio socio e a sociedade poderdo ser celebrados quais-
quer contratos de aquisi¢do, disposi¢do e oneragdo de bens, desde
que necessarios ou inerentes a prossecugdo do objecto social, pela
forma escrita exigida por lei e de acordo com a deliberagdo propria,
quando necessaria.

Declarou ainda o outorgante:

Que no é socio de qualquer outra sociedade unipessoal.

E que a geréncia fica desde ja autorizada a levantar e movimentar
o capital social depositado, a fim de custear as despesas de constitui-
¢do e registo da sociedade, aquisi¢do de equipamento e outros bens,
mesmo antes do seu registo definitivo, assumindo a sociedade todos
os actos praticados pela geréncia, nesse periodo, logo que definiti-
vamente matriculada.

Que foi emitido certificado de admissibilidade da firma pelo Re-
gisto Nacional de Pessoas Colectivas em 16 de Agosto de 2002.

E o que cumpre certificar.

8 de Novembro de 2002. — A Segunda-Ajudante, Maria Helena
Sampaio Coelho. 1000165399

FU YI — ACTIVIDADES HOTELEIRAS, L.°*

Conservatoria do Registo Comercial do Porto, 1.2 Sec¢do. Matricula
n.° 10 816/010821; inscrigdo n.° 2 e averbamento n.° 1 a inscri¢do
n.° I; nimeros das apresentacdes: 11 e Of. 10; pasta n.° 10 816.
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Certifico que, relativamente a sociedade em epigrafe, foram efec-
tuados os seguintes registos:

Designado gerente Fu liwu, em 18 de Fevereiro de 2002, residen-
te na Rua do Almirante Leote do Rego, 112, 1.°, Porto.

E cessacdo de func¢des de gerente Ilona Cieslicka, por rentncia,
em 18 de Fevereiro de 2002.

E o que cumpre certificar.

15 de Novembro de 2002. — A Segunda-Ajudante, Maria Helena
Sampaio Coelho. 1000165271

CAFE QUINTA AMARELA, L.0A

Conservatoria do Registo Comercial do Porto, 1.* Seccdo. Matricula
n.° 12 416/0021018; inscrigdo n.° 1; identificagdo de pessoa colecti-
va n.° 506245896; numero e data da apresentagdo: 17/20021018;
pasta n.° 12 416.

Certifico que, relativamente a sociedade em epigrafe, foi efectuado
o seguinte registo:

Contrato de sociedade

1°

1 — A sociedade adopta a firma Café Quinta Amarela L.%, tem a
sua sede a Rua do Dr. Mario Vasconcelos e Sa, 6, freguesia de Cedo-
feita, concelho do Porto.

2 — Nao depende da deliberagdo dos socios a criagdo de sucursais,
agéncias, delegacdes ou outras formas locais de representagdo social
em qualquer parte do territorio nacional.

3 — Por simples deliberagdo da geréncia, a sua sede podera ser
transferida para outro local dentro do mesmo concelho ou para
concelhos limitrofes.

2°

O objecto social é o de café, snack-bar, comércio de jornais e
revistas-tabacos.

3°

O capital social, integralmente realizado em dinheiro, é de
5000 euros, dividido em duas quotas iguais de 2500 euros cada, per-
tencentes uma a cada um dos sécios.

4.°

1 — A geréncia social é confiada a uma ou mais pessoas, sOcios
ou ndo socios, conforme for deliberado em assembleia geral, tomada
por maioria simples, a esta competindo, igualmente, a sua designa-
¢do e a fixacdo das respectivas remuneragdes.

2 — Para obrigar validamente a sociedade em todos os actos e
contratos ¢é suficiente a assinatura de um gerente, ficando desde ja
designados gerentes o0s sOcios.

3 — Em ampliagdo dos seus poderes normais, podera a geréncia:

a) Comprar, vender e permutar veiculos automodveis de e para a
sociedade e proceder aos registos necessarios;

b) Tomar de arrendamento quaisquer locais para os fins sociais e
alterar ou rescindir os respectivos contratos;

c) Confessar, desistir ou transigir em juizo.

5.°

A cessao de quotas a estranhos depende do consentimento da
sociedade, a qual fica reservado o direito de preferéncia, em primei-
ro lugar, e em segundo lugar, aos socios ndo cedentes.

6.°

No caso de penhora, apreensdo ou arresto de qualquer quota soci-
al, podera a sociedade amortizar a mesma, pelo valor do ltimo
balango aprovado, salvo disposi¢cdo imperativa da lei, devendo o
pagamento ser feito numa ou mais prestagdes, sem juros € no prazo
maximo de dois anos, apos a fixacdo definitiva da contrapartida.

7.°

Poderdo ser exigidas aos sdcios prestagdes suplementares de capi-
tal, por uma ou mais vezes, até ao montante 50 000 euros.

8.°

As assembleias gerais serdo convocadas por carta registada com
aviso de recepgdo, dirigida aos socios, com a antecedéncia minima
de 15 dias.

E o que cumpre certificar.

16 de Novembro de 2002. — A Segunda-Ajudante, Maria Helena
Sampaio Coelho. 1000165401

ADELINO PEREIRA & SOUTO, L.

Conservatoria do Registo Comercial do Porto, 1.2 Sec¢do. Matricula
n.°45 451; identificagdo de pessoa colectiva n.° 502026740, numero
e data da apresentagdo: 1093/26062002; pasta n.° 19 006.

Certifico que foram depositados na pasta respectiva os documen-
tos relativos a prestagdo de contas do ano de 2001 referentes a
sociedade em epigrafe.

1 de Novembro de 2002. — O Ajudante, (Assinatura ilegivel.)
1000165277

ABILIO & MALHEIRO — FABRICO E COMERCIALIZAGAO
DE CONFECGOES, MEIAS E PEUGAS, L.

Conservatoria do Registo Comercial do Porto, 1.2 Seccdo. Matricula
n.° 7254; identificagdo de pessoa colectiva n.° 504299304, niimero
e data da apresentacdo: 1113/26062002; pasta n.° 7254.

Certifico que foram depositados na pasta respectiva os documen-
tos relativos a prestacdo de contas do ano de 2001 referentes a
sociedade em epigrafe.

1 de Novembro de 2002. — O Ajudante, (Assinatura ilegivel.)
1000165275

FERRAGENS ZACARIAS & IRMAO, L.°*

Conservatoria do Registo Comercial do Porto, 1.2 Sec¢do. Matricula
n.° 983; identificagdo de pessoa colectiva n.° 502932236; ntimero e
data da apresentacdo: 1009/25062002; pasta n.° 983.

Certifico que foram depositados na pasta respectiva os documen-
tos relativos a prestacdo de contas do ano de 2001 referentes a
sociedade em epigrafe.

1 de Novembro de 2002. — O Ajudante, (Assinatura ilegivel.)
1000165273

CMDR — CENTRO MEDICO DE DOENGAS RENAIS, S. A.

Conservatoria do Registo Comercial do Porto, 1.2 Sec¢do. Matricula
n.° 39 181; identificagdo de pessoa colectiva n.° 501531831; nimero
e data da apresentagdo: 1117/26062002; pasta n.° 17 013.

Certifico que foram depositados na pasta respectiva os documen-
tos relativos a prestagdo de contas do ano de 2001 referentes a
sociedade em epigrafe.

1 de Novembro de 2002. — O Ajudante, (Assinatura ilegivel.)
1000165270

ABILIO ESTEVES PEREIRA, LA

Conservatoria do Registo Comercial do Porto, 1.2 Sec¢do. Matricula
n.° 10 760; identificagdo de pessoa colectiva n.° 500006580; nimero
e data da apresentagdo: 1128/26062002; pasta n.° 15 683.

Certifico que foram depositados na pasta respectiva os documen-
tos relativos a prestagdo de contas do ano de 2001 referentes a
sociedade em epigrafe.

1 de Novembro de 2002. — O Ajudante, (Assinatura ilegivel.)
1000165267
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A. GONGALVES MONTEIRO, L.2*

Conservatoria do Registo Comercial do Porto, 1.2 Sec¢do. Matricula
n.° 9270; identificagdo de pessoa colectiva n.° 505032368; niimero
e data da apresentagdo: 1115/26062002; pasta n.° 9270.

Certifico que foram depositados na pasta respectiva os documen-
tos relativos a prestacdo de contas do ano de 2001 referentes a
sociedade em epigrafe.

1 de Novembro de 2002. — O Ajudante, (Assinatura ilegivel.)
1000165265

AFONSO SILVA & LEITE RIBEIRO, L.°A

Conservatoria do Registo Comercial do Porto, 1.* Sec¢do. Matricula
n.° 22 927, identificagdo de pessoa colectiva n.° 500750009; numero
e data da apresentagdo: 1129/26062002; pasta n.° 10 597.

Certifico que foram depositados na pasta respectiva os documen-
tos relativos a prestacdo de contas do ano de 2001 referentes a
sociedade em epigrafe.

1 de Novembro de 2002. — O Ajudante, (Assinatura ilegivel.)
1000165262

DUBLEME — SOCIEDADE DE CONFECGOES, L.>A

Conservatoria do Registo Comercial do Porto, 1.* Sec¢do. Matricula
n.° 22 281; identificagdo de pessoa colectiva n.° 500599769; numero
e data da apresentagdo: 1125/26062002; pasta n.° 7076.

Certifico que foram depositados na pasta respectiva os documen-
tos relativos a prestacdo de contas do ano de 2001 referentes a
sociedade em epigrafe.

1 de Novembro de 2002. — O Ajudante, (Assinatura ilegivel.)
1000165260

A. S. D. — HOTELARIA, L.

Conservatoria do Registo Comercial do Porto, 1.2 Sec¢do. Matricula
n.°49 261; identificagdo de pessoa colectiva n.° 502618981; numero
e data da apresentagdo: 1111/26062002; pasta n.° 7834.

Certifico que foram depositados na pasta respectiva os documen-
tos relativos a prestacdo de contas do ano de 2001 referentes a
sociedade em epigrafe.

1 de Novembro de 2002. — O Ajudante, (Assinatura ilegivel.)
1000165258

CEP — COSMETICA E ESTETICA PROFISSIONAL, L.°*

Conservatoria do Registo Comercial do Porto, 1.2 Sec¢do. Matricula
n.° 3888; identificagdo de pessoa colectiva n.° 503580503; niimero
e data da apresentagdo: 1123/26062002; pasta n.° 3888.

Certifico que foram depositados na pasta respectiva os documen-
tos relativos a prestacdo de contas do ano de 2001 referentes a
sociedade em epigrafe.

1 de Novembro de 2002. — O Ajudante, (Assinatura ilegivel.)
1000165256

COFINA, SGPS, S. A.

Conservatoria do Registo Comercial do Porto, 1.2 Seccdo. Matricula
n.° 6489/980406; identificagdo de pessoa colectiva n.® 502293225,
numero e data da apresentagdo: 4/20020523; pasta n.° 6489.

Certifico que, relativamente a sociedade em epigrafe, foi efectuado
o seguinte registo:

Sede: deslocada para a Rua do General Norton de Matos, 68, Ce-
dofeita, Porto.

E o que cumpre certificar.

15 de Novembro de 2002. — A Segunda-Ajudante, Maria Helena
Sampaio Coelho. 1000165227

PORTO — 2.~ SECCAO
RIBEIRO & MONIZ, L.pA

Conservatoria do Registo Comercial do Porto, 2.2 Seccdo. Matricula
n.° 13 434; identificagdo de pessoa colectiva n.° 500232091, inscri-
¢do n.°4; numero e data da apresentagdo: 93/020326; pasta n.° 9178.

Certifico que, pela acta n.° 51, de 10 de Dezembro de 2001, foi
alterado o artigo 3.° do pacto social da sociedade em epigrafe, cuja
redaccdo passa a ser a seguinte:

ARTIGO 3.°

O capital social, integralmente realizado em dinheiro, é de
5000 euros e corresponde a soma de duas quotas iguais de 2500 eu-
ros cada uma, pertencentes uma a cada um dos sécios, Fernando da
Rocha Flores e Giselda Laurinda da Conceigdo Oliveira Flores.

Esta conforme.

Foi depositado na pasta respectiva o contrato social, na sua re-
dacgdo actualizada.

5 de Novembro de 2002. — O Ajudante Principal, José Guilher-
me Cerqueira Martins. 1000165063

RUI COSTA SOARES, L.”*

Conservatoria do Registo Comercial do Porto, 2.2 Seccdo. Matricula
n.° 52 769; identificagdo de pessoa colectiva n.® 503737321, inscri-
¢do n.°4; niimero e data da apresentacdo: 85/020326; pasta n.° 16 273.

Certifico que, pela acta n.° 6, de 31 de Dezembro de 2001, foi
alterado o artigo 3.° do pacto social da sociedade em epigrafe, cuja
redaccdo passa a ser a seguinte:

ARTIGO 3.°

O capital social, integralmente realizado em dinheiro, é de
5000 euros, dividido em trés quotas, uma de valor nominal de
2500 euros, pertencente ao socio Rui Joaquim da Costa Soares, uma
no valor nominal de 1500 euros, pertencente a socia Vera Lucia
Vieira Moreira da Costa, e outra no valor nominal de 1000 euros,
pertencente ao s6cio Paulo Silas Vieira Moreira.

Esta conforme.

Foi depositado na pasta respectiva o contrato social, na sua re-
dacgdo actualizada.

5 de Novembro de 2002. — O Ajudante Principal, José Guilher-
me Cerqueira Martins. 1000165062

RASAL — REPRESENTAGOES DE ARTIGOS
SANITARIOS, L.°*

Conservatoria do Registo Comercial do Porto, 2.2 Seccdo. Matricula
n.° 18 648; identificagdo de pessoa colectiva n.® 500227500; inscri-
¢do n.°4; niimero e data da apresentacdo: 83/020326; pasta n.°20 001.

Certifico que, pela acta n.° 37, de 28 de Dezembro de 2001, foi
alterado o artigo 3.° do pacto social da sociedade em epigrafe, cuja
redacg¢do passa a ser a seguinte:

ARTIGO 3.°

O capital social, integralmente realizado em dinheiro, é de
5000 euros e 1 céntimo e corresponde a soma de trés quotas iguais
de 1666 euros e 67 céntimos, uma de cada um dos socios, Carlos
Manuel dos Santos Duarte Areias, Jodo Paulo dos Santos Duarte Areias
e Alberto Jorge dos Santos Duarte Areias.

Esta conforme.

Foi depositado na pasta respectiva o contrato social, na sua re-
dacgdo actualizada.

5 de Novembro de 2002. — O Ajudante Principal, José Guilher-
me Cerqueira Martins. 1000165061
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RAMOS & CARVALHO, L.°*

Conservatoria do Registo Comercial do Porto, 2.* Sec¢do. Matricula
n.° 15 565; identificagdo de pessoa colectiva n.° 500730199; inscri-
¢do n.° 10; nimero e data da apresentacdo: 84/020326; pasta
n°4111.

Certifico que, pela acta n.° 40, de 17 de Dezembro de 2001, foi
alterado o artigo 3.° do pacto social da sociedade em epigrafe, cuja
redacgdo passa a ser a seguinte:

ARTIGO 3.°

O capital social, integralmente realizado em dinheiro, é de
5000 euros e 1 céntimo e corresponde a soma de trés quotas iguais
de 1666 euros e 67 céntimos, uma de cada um dos socios, Carlos
Manuel dos Santos Duarte Areias, Jodo Paulo dos Santos Duarte Areias
e Alberto Jorge dos Santos Duarte Areias.

Esta conforme.

Foi depositado na pasta respectiva o contrato social, na sua re-
dacgdo actualizada.

5 de Novembro de 2002. — O Ajudante Principal, José Guilher-
me Cerqueira Martins. 1000165060

MARIA ALZIRA & MARGAL, L.PA

Conservatéria do Registo Comercial do Porto, 2.2 Sec¢do. Matricula
n.° 51 755; identificagdo de pessoa colectiva n.° 503368830; inscri-
¢do n.° 3; niimero e data da apresentacdo: 82/020326; pasta n.° 13 486.

Certifico que, pela acta n.° 8, de 12 de Dezembro de 2001, foi
alterado o artigo 3.° do pacto social da sociedade em epigrafe, cuja
redacg¢do passa a ser a seguinte:

ARTIGO 3.°

O capital social, integralmente realizado em dinheiro, é de
5000 euros, dividido em duas quotas iguais de 2500 euros cada, per-
tenga dos socios, Maria Alzira Monteiro Afonso Duarte e Nelson
Margal Barbosa Duarte.

Esta conforme.

Foi depositado na pasta respectiva o contrato social, na sua re-
dacgdo actualizada.

5 de Novembro de 2002. — O Ajudante Principal, José Guilher-
me Cerqueira Martins. 1000165059

GCRM — GABINETE DE CONTABILIDADE, L.°A

Conservatéria do Registo Comercial do Porto, 2.2 Sec¢do. Matricula
n.° 53 729; identificagdo de pessoa colectiva n.° 504038788; inscri-
¢d0 n.°2; niimero e data da apresentacdo: 79/020326; pasta n.° 17 947.

Certifico que, pela acta n.° 5, de 20 de Dezembro de 2001, foi
alterado o artigo 3.° do pacto social da sociedade em epigrafe, cuja
redacg¢do passa a ser a seguinte:

ARTIGO 3.°

O capital social, integralmente realizado em dinheiro, é de
5000 euros e esta dividido em duas quotas, uma do valor nominal de
3500 euros, pertencente ao socio Rui Alberto Teixeira Mariano, e
outra do valor nominal de 1500 euros, pertencente ao socio Fer-
nando Manuel da Silva Rodrigues.

Esta conforme.

Foi depositado na pasta respectiva o contrato social, na sua re-
dacgdo actualizada.

5 de Novembro de 2002. — O Ajudante Principal, José Guilher-
me Cerqueira Martins. 1000165058

JUNATA — COMERCIO A RETALHO DE ARTIGOS
DE PAPELARIA, L.PA

Conservatoria do Registo Comercial do Porto, 2.2 Sec¢do. Matricula
n.° 54 009; identificagdo de pessoa colectiva n.° 504134345; inscri-
¢do n.°2; niimero e data da apresentacdo: 44/020326; pasta n.° 18 340.

Certifico que, pela acta n.°4, de 20 de Dezembro de 2001, foi
alterado o artigo 3.° do pacto social da sociedade em epigrafe, cuja
redacg¢do passa a ser a seguinte:

ARTIGO 3.°

O capital social, integralmente realizado em dinheiro, é de
5000 euros e esta dividido em duas quotas, uma do valor nominal de
3000 euros, pertencente ao socio Julio da Rocha Machado, e outra
do valor nominal de 2000 euros, pertencente a socia Natalia Maria
Mota Garcia de Sousa Machado.

Esta conforme.

Foi depositado na pasta respectiva o contrato social, na sua re-
dacgdo actualizada.

4 de Novembro de 2002. — O Ajudante Principal, José Guilher-
me Cerqueira Martins. 1000165057

TIPO SAUNA, L.

Conservatoria do Registo Comercial do Porto, 2.2 Sec¢do. Matricula
n.° 50 409; identificagdo de pessoa colectiva n.° 502980834, inscri-
¢do n.° 3; nimero e data da apresentacdo: 136/020326; pasta
n.° 11 008.

Certifico que, pela acta n.° 12, de 19 de Novembro de 2001, foi
alterado o artigo 3.° do pacto social da sociedade em epigrafe, cuja
redaccdo passa a ser a seguinte:

ARTIGO 3.°

O capital social, integralmente realizado, ¢ de 5000 euros, dele
pertencendo uma quota de 4500 euros, a socia Maria Helena Mota
Araujo, e outra de 500 euros, a sdcia Elisabete Pereira da Costa.

Esta conforme.

Foi depositado na pasta respectiva o contrato social, na sua re-
dacgdo actualizada.

6 de Novembro de 2002. — O Ajudante Principal, José Guilher-
me Cerqueira Martins. 1000165056

INTERLIT — ILUMINAGAO TECNICA
INTERNACIONAL, L.PA

Conservatoria do Registo Comercial do Porto, 2.2 Seccdo. Matricula
n.° 25 251; identificagdo de pessoa colectiva n.® 500986657, inscri-
¢do n.°5; nimero e data da apresentacdo: 149/020326; pasta
n.°10312.

Certifico que, pela acta n.° 29, de 27 de Dezembro de 2001, fo1
alterado o artigo 3.° do pacto social da sociedade em epigrafe, cuja
redacg¢do passa a ser a seguinte:

ARTIGO 3.°

O capital social, integralmente realizado em dinheiro, é de
15 000 euros e dele pertencem duas quotas com o valor nominal de
7500 euros cada uma, pertencentes a Eduardo Antdénio Monterroso
Soares e ao engenheiro José Luis Mesquita Aragjo.

Esta conforme.

Foi depositado na pasta respectiva o contrato social, na sua re-
dacgdo actualizada.

6 de Novembro de 2002. — O Ajudante Principal, José Guilher-
me Cerqueira Martins. 1000165055
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J. E. M. — ACGAO SOCIAL PARA A INFANCIA
E JUVENTUDE, L.P*

Conservatoria do Registo Comercial do Porto, 2.* Sec¢do. Matricula
n.° 54 241; identificagdo de pessoa colectiva n.° 504215795; inscri-
¢do n.°2; nimero e data da apresentagdo: 103/020326; pasta
n.° 18 685.

Certifico que, pela acta n.° 4, de 20 de Novembro de 2001, foi
alterado o artigo 3.° do pacto social da sociedade em epigrafe, cuja
redacg¢do passa a ser a seguinte:

3.°

1 — O capital social, integralmente realizado em dinheiro, ¢ de
5000 euros e corresponde a soma de quatro quotas iguais de 1250 euros
cada uma, uma de cada uma das sdcias.

2 — Os sdcios ficam autorizados a fazer prestagdes suplementa-
res de capital até ao montante global de 10 000 euros.

Esta conforme.

Foi depositado na pasta respectiva o contrato social, na sua re-
dacgdo actualizada.

6 de Novembro de 2002. — O Ajudante Principal, José Guilher-
me Cerqueira Martins. 1000165054

HELIOTECNICA GRAPHIS, L.>

Conservatoria do Registo Comercial do Porto, 2.2 Sec¢do. Matricula
n.° 14 552; identificagdo de pessoa colectiva n.° 500133255; inscri-
¢do n.° 8; numero e data da apresentacdo: 109/020326; pasta n.° 5851.

Certifico que, pela acta n.° 47, de 20 de Dezembro de 2001, foi
alterado o artigo 3.° do pacto social da sociedade em epigrafe, cuja
redac¢do passa a ser a seguinte:

3°

O capital social, integralmente realizado em dinheiro, é de
5000 euros e corresponde a soma das quotas do seguinte modo: so6-
cio Manuel Moreira Ramos, uma quota de 2500 euros, socio Fer-
nando José Ferreira Braga, uma quota de 1250 euros, e sdcio José
Antoénio Pires Leite, uma quota de 1250 euros.

Esta conforme.

Foi depositado na pasta respectiva o contrato social, na sua re-
dacgdo actualizada.

6 de Novembro de 2002. — O Ajudante Principal, José Guilher-
me Cerqueira Martins. 1000165053

VITORINO & AMERICO, L.>

Conservatoria do Registo Comercial do Porto, 2.* Secgdo. Matricula
n.° 20 859; identificagdo de pessoa colectiva n.° 500300801; aver-
bamento n.° 1 a inscri¢do n.° 8 e inscrigdo n.° 12; niimeros e datas
das apresentagdes: Of. 55 e 56/020327 e 41/011203; pasta n.° 7690.

Certifico que, pela escritura lavrada em 19 de Setembro de 2001,
no 5.° Cartério Notarial do Porto, cessou da funcdo de gerente da
sociedade em epigrafe, Jodo Vieira de Sousa Brito, por renuncia, e
foram alterados os artigos 4.° ¢ 6.° do seu pacto social, cuja redac-
¢do passa a ser a seguinte:

ARTIGO 4.°

O capital social, integralmente realizado em dinheiro, ¢ de
5500 euros e esta dividido em quatro quotas, sendo: uma no valor
nominal de 3575 euros, pertencente ao socio Albano Teixeira Ri-
beiro, uma no valor nominal de 825 euros, pertencente ao sdcio
Aventino Alves Cerqueira, e duas iguais de 550 euros, pertencentes
uma ao sécio Torcato Antonio Rodrigues de Oliveira e outra ao sécio
Alvaro Manuel Pereira Ribeiro Dias.

ARTIGO 6.°

1 — A administragio e representagdo da sociedade ficam afectas
a dois ou mais gerentes a designar em assembleia geral.

2 — Ficam desde ja designados gerentes os socios, Albano Tei-
xeira Ribeiro, Aventino Alves Cerqueira, Torcato Antonio Rodri-
gues de Oliveira e Alvaro Manuel Pereira Ribeiro Dias.

3 — Para obrigar a sociedade é necessaria a intervenc¢do do ge-
rente Albano Teixeira Ribeiro e a de qualquer outro gerente em
conjunto.

Esta conforme.

Foi depositado na pasta respectiva o contrato social, na sua re-
dacgdo actualizada.

7 de Novembro de 2002. — O Ajudante Principal, José Guilher-
me Cerqueira Martins. 1000165052

ORLANDA & SARDINHA, L.bA

Conservatoria do Registo Comercial do Porto, 2.2 Seccdo. Matricula
n.° 22 249; identificagdo de pessoa colectiva n.° 500578982; inscri-
¢do n.° 3; numero e data da apresenta¢do: 49/020327; pasta n.°6111.

Certifico que, pela acta n.° 2, de 20 de Dezembro de 2001, foi
alterado o artigo 3.° do pacto social da sociedade em epigrafe, cuja
redaccdo passa a ser a seguinte:

3°

O capital social realizado é de 15 000 euros e corresponde a soma
das quotas dos socios do seguinte modo: Manuel Augusto Sardinha,
com uma quota de 7500 euros, e Maria Orlanda Nunes, com uma
quota de 7500 euros.

Esta conforme.

Foi depositado na pasta respectiva o contrato social, na sua re-
dacgdo actualizada.

7 de Novembro de 2002. — O Ajudante Principal, José Guilher-
me Cerqueira Martins. 1000165051

JOSIOL — PROJECTOS INDUSTRIAIS, L.°*

Conservatoria do Registo Comercial do Porto, 2.2 Sec¢do. Matricula
n.° 7626/961025; identificacdo de pessoa colectiva n.° 503751758,
inscrigdo n.°4; numero e data da apresentagdo: 57/020327; pasta
n.°22 851.

Certifico que, pela acta n.° 6, de 29 de Setembro de 2001, foi al-
terado o artigo 3.° do pacto social da sociedade em epigrafe, cuja
redacg¢do passa a ser a seguinte:

ARTIGO 3.°

O capital social, integralmente realizado, ¢ de 5000 euros, dividi-
do em duas quotas de 2500 euros, pertencentes uma a cada um dos
sécios, José de Oliveira Loureiro Paiva e Maria Lucilia da Silva Rita
e Paiva.

Esta conforme.

Foi depositado na pasta respectiva o contrato social, na sua re-
dacgdo actualizada.

7 de Novembro de 2002. — O Ajudante Principal, José Guilher-
me Cerqueira Martins. 1000165050

MUNDIFEIRAS — SERVIGOS E REPRESENTAGOES, L.°

Conservatoria do Registo Comercial do Porto, 2.2 Seccdo. Matricula
n.° 53 735; identificagdo de pessoa colectiva n.® 504047531, inscri-
¢do n.°2; nimero e data da apresentagdo: 177/020327; pasta
n.°17 988.

Certifico que, pela acta n.° 6, de 17 de Dezembro de 2001, foi
alterado o artigo 3.° do pacto social da sociedade em epigrafe, cuja
redacg¢do passa a ser a seguinte:

ARTIGO 3.°

O capital social, integralmente subscrito e realizado em dinheiro,
é de 5000 euros e corresponde a soma de duas quotas, sendo uma
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com o valor nominal de 4750 euros, da socia Tanja Barbara Ilse
Mutert de Barros, e outra com o valor nominal de 250 euros, do
socio Nuno Alexandre Sampaio de Barros.

Esta conforme.

Foi depositado na pasta respectiva o contrato social, na sua re-
dacgdo actualizada.

9 de Novembro de 2002. — O Ajudante Principal, José Guilher-
me Cerqueira Martins. 1000165049

3 FACES — PUBLICIDADE, L.”*

Conservatéria do Registo Comercial do Porto, 2.2 Sec¢do. Matricula
n.° 53 042; identificagdo de pessoa colectiva n.° 503808423; inscri-
¢do n.°3; nimero e data da apresentacdo: 163/020327; pasta
n.°16 622.

Certifico que, pela acta n.° 7, de 5 de Dezembro de 2001, foi al-
terado o artigo 3.° do pacto social da sociedade em epigrafe, cuja
redacgdo passa a ser a seguinte:

ARTIGO 3.°

O capital social, integralmente realizado ja em dinheiro, é de
5000 euros e ¢ formado por duas quotas iguais de valor nominal de
2500 euros cada, pertencente uma a cada um dos socios, André Maria
de Carvalho Coomans e Sofia Cristina Carvalho Coomans.

Esta conforme.

Foi depositado na pasta respectiva o contrato social, na sua re-
dacgdo actualizada.

9 de Novembro de 2002. — O Ajudante Principal, José Guilher-
me Cerqueira Martins. 1000165048

MARIA, CARLOS & CA L.PA

Conservatoria do Registo Comercial do Porto, 2.* Sec¢do. Matricula
n.° 48 447; identificagdo de pessoa colectiva n.° 502541652; inscri-
¢do n.° 5; numero e data da apresentagdo: 69/020327; pasta n.° 6000.

Certifico que, pela acta n.° 11, de 31 de Dezembro de 2001, foi
alterado o artigo 3.° do pacto social da sociedade em epigrafe, cuja
redacgdo passa a ser a seguinte:

ARTIGO 3.°

O capital social, integralmente realizado em dinheiro, é de
5000 euros, dividido em duas quotas, sendo uma de 4750 euros e
outra de 250 euros, pertencendo a Maria Manuela da Costa Fernan-
des e a Maria Emilia Rodrigues da Costa, respectivamente.

Esta conforme.

Foi depositado na pasta respectiva o contrato social, na sua re-
dacgdo actualizada.

13 de Novembro de 2002. — O Ajudante Principal, José Gui-
lherme Cerqueira Martins. 1000165047

NOMIBELL — REPRESENTAGOES, S. A.

Conservatoria do Registo Comercial do Porto, 2.* Sec¢do. Matricula
n.° 54 675; identificagdo de pessoa colectiva n.° 504589342; inscri-
¢do n.°2; nimero e data da apresentagdo: 259/020327; pasta
n.°20 705.

Certifico que, pela acta n.°4, de 30 de Novembro de 2001, foram
alterados os artigos 4.° e 5.° do pacto social da sociedade em epi-
grafe, cuja redac¢do passa a ser a seguinte:

ARTIGO 4.°

O capital social é de 50 000 euros, estando inteiramente realiza-
do em dinheiro.

ARTIGO 5.°

O capital social é totalmente representado por acgdes ao porta-
dor com o valor nominal de 50 euros cada, em titulos de 100 ac-
¢oes.

Esta conforme.

Foi depositado na pasta respectiva o contrato social, na sua re-
dacgdo actualizada.

12 de Novembro de 2002. — O Ajudante Principal, José Gui-
lherme Cerqueira Martins. 1000165046

LAGO ROSA — LINGERIE, L.”*

Conservatoria do Registo Comercial do Porto, 2.2 Seccdo. Matricula
n.° 52 750; identificagdo de pessoa colectiva n.° 503712353; inscri-
¢do n.°2; nimero e data da apresentagdo: 262/020327; pasta
n.° 16 253.

Certifico que, pela acta n.° 6, de 30 de Novembro de 2001, fo1
alterado o artigo 3.° do pacto social da sociedade em epigrafe, cuja
redacg¢do passa a ser a seguinte:

ARTIGO 3.°

O capital social, integralmente realizado, ¢ de 5000 euros e cor-
responde a soma de duas quotas, sendo uma com o valor nominal de
4750 euros, pertencente a sdcia Rosa Umbelina Gomes de Sousa
Almeida, e uma com o valor nominal de 250 euros, pertencente ao
socio Jorge Filipe de Sousa Almeida.

Esta conforme.

Foi depositado na pasta respectiva o contrato social, na sua re-
dacgdo actualizada.

13 de Novembro de 2002. — O Ajudante Principal, José Gui-
lherme Cerqueira Martins. 1000165045

PLANICOPIA — HELIOGRAFIA,
COPIA E FOTOGRAFIA, L.PA

Conservatoria do Registo Comercial do Porto, 2.2 Sec¢do. Matricula
n.° 48 955; identificagdo de pessoa colectiva n.° 502528669; inscri-
¢do n.° 6; numero e data da apresentacdo: 73/020327; pasta n.° 7214.

Certifico que, pela acta n.° 13, de 31 de Outubro de 2001, foi al-
terado o artigo 3.° do pacto social da sociedade em epigrafe, cuja
redacg¢do passa a ser a seguinte:

ARTIGO 3.°

O capital social, ja integralmente subscrito e realizado em dinhei-
ro, é de 5000 euros, dividido em duas quotas, uma no valor nominal
de 4500 euros, pertencente ao socio José Oscar Ribeiro de Maga-
lhdes, e uma no valor nominal de 500 euros, pertencente a socia
Joaquina Ribeiro.

Esta conforme.

Foi depositado na pasta respectiva o contrato social, na sua re-
dacgdo actualizada.

13 de Novembro de 2002. — O Ajudante Principal, José Gui-
lherme Cerqueira Martins. 1000165044

SOCIEDADE PORTUENSE DE LAVANDARIAS A SECO
MAIORAL, L.PA

Conservatoria do Registo Comercial do Porto, 2.2 Sec¢do. Matricula
n.° 20 336; identificacdo de pessoa colectiva n.° 500268037, inscri-
¢do n.° 3; numero e data da apresentacdo: 79/020327; pasta n.° 7988.

Certifico que, pela acta n.° 27, de 8 de Outubro de 2001, foi alte-
rado o artigo 3.° do pacto social da sociedade em epigrafe, cuja re-
dacgdo passa a ser a seguinte:

ARTIGO 3.°

O capital social, integralmente realizado em dinheiro, ¢ de
5000 euros, dividido em duas quotas iguais de 2500 euros cada, per-
tencentes uma a cada um dos sécios.

Esta conforme.
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Foi depositado na pasta respectiva o contrato social, na sua re-
dacgdo actualizada.

13 de Novembro de 2002. — O Ajudante Principal, José Gui-
lherme Cerqueira Martins. 1000165043

MCGI — SOCIEDADE DE GESTAO IMOBILIARIA, L.°A

Conservatoria do Registo Comercial do Porto, 2. Sec¢do. Matricula
n.° 54 461; identificagdo de pessoa colectiva n.° 504283790; inscri-
¢do n.°23; numero e data da apresentagdo: 266/020327; pasta
n.°20 225.

Certifico que, pela acta n.° 7, de 8 de Outubro de 2001, fo1 alte-
rado o artigo 3.° do pacto social da sociedade em epigrafe, cuja re-
dacgdo passa a ser a seguinte:

ARTIGO 3.°

O capital social, integralmente realizado em dinheiro, ¢ de
5000 euros, representado por 20 quotas, uma com o valor nominal
de 1200 euros, do so6cio Manuel Olimpio Correia, duas do sdcio
Antonio Neves Pinto, sendo uma de 250 euros e outra de 150 eu-
ros, € 17 no valor de 200 euros cada, de cada um dos sdcios Julia
Maria Coelho da Rocha, Alice Maria Ribeiro de Sousa, Virgilio Manuel
Neves da Cunha, Orlando José da Costa Almeida, Jodo Claudino
Coutinho da Silva Neto, Fernando Mercatudo de Jesus, Maria Fer-
nanda Vasconcelos Vieira, Joaquim Ticiano dos Santos Marques, Maria
Rosa da Costa Dias Pereira, Francisco José Mordo Dias, Vasco Al-
varo Costa Figueiredo de Mira Godinho, Jodo Carlos Correia Rodri-
gues Sabugueiro, Anabela Guedes Fernandes Carvalho Barbosa, Carla
Monica Neves Leitdo da Silva, Arlindo Jorge de Jesus Freire, Ro-
drigo Manuel Pereira da Costa e Silva e Manuel Antonio Abilio
Machado Nogueira.

Esta conforme.

Foi depositado na pasta respectiva o contrato social, na sua re-
dacgdo actualizada.

13 de Novembro de 2002. — O Ajudante Principal, José Gui-
lherme Cerqueira Martins. 1000165042

IMPORVEDA — IMPORT., EXPORT., VEDANTES, L.°A

Conservatoria do Registo Comercial do Porto, 2. Sec¢do. Matricula
n.° 46 097, identificagdo de pessoa colectiva n.° 502263865; inscri-
¢do n.° 10; numero e data da apresentacdo: 236/020327; pasta
n.° 6837.

Certifico que, pela escritura lavrada em 20 de Margo de 2001, no
5.° Cartorio Notarial do Porto, foram alterados os artigos 3.°¢ 5.°
do pacto social da sociedade em epigrafe, cuja redacg¢do passa a ser
a seguinte:

ARTIGO 3.°

O capital social, integralmente realizado em dinheiro, é de
100 000 euros e esta dividido em cinco quotas, sendo: trés iguais de
30 000 euros, pertencentes cada uma delas a cada uma das socias
NORVEDA — Sistemas de Vedagdo, L., SOVE — Sociedade de
Vedantes e Maquinas, L.% ¢ HIDRALVEDA — Sistemas de Veda-
¢do para Maquinas, L.%, e duas iguais de 5000 euros, pertencentes
cada uma delas a cada um dos sécios Sove Centro — Sociedade de
Vedantes e Maquinas, L.%, e Jorge Ribeiro Martins.

ARTIGO 5.°

1 — A administragio e representagdo da sociedade sera exercida
por um ou mais gerentes a designar por todos os socios, tendo cada
um dos sdcios direito a indicar apenas um gerente.

2 — Ficam desde ja designados gerentes, Joaquim de Jesus Mar-
tins, casado e residente no Porto, na Rua do Campo Alegre, 672,
6.°, esquerdo, e Eduardo de Jesus Martins, casado e residente na
mesma Rua do Campo Alegre, 796, 5.°, direito, sendo o primeiro
nomeado pelos socios SOVE — Sociedade de Vedantes e Maquinas,
L.% HIDRALVEDA — Sistemas de Vedagdo para Maquinas, L.%, e

Jorge Ribeiro Martins, e o segundo pelas socias NORVEDA — Sis-
temas de Vedagdo, L.%, e Sove Centro — Sociedade de Vedantes e
Maquinas, L.%

3 — Para obrigar validamente a sociedade em todos os seus actos
e contratos ¢ suficiente a intervengdo de um gerente.

Esta conforme.

Foi depositado na pasta respectiva o contrato social, na sua re-
dacgdo actualizada.

14 de Novembro de 2002. — O Ajudante Principal, José Gui-
lherme Cerqueira Martins. 1000165040

PORTO — 3.A SECCAO

CENTRO DE RECUPERAGAO FUNCIONAL
DE LECA DA PALMEIRA, LA
Conservatoria do Registo Comercial do Porto, 3.2 Seccdo. Matricula

n.°45 291/890309; identificagdo de pessoa colectiva n.° 502117745,
nimero e data da prestacdo de contas: 4/25072001.

Certifico que foram depositados os documentos referentes a pres-
tacdo de contas relativas ao ano de exercicio de 2000.

6 de Novembro de 2002. — O Ajudante, Fernando Pires.
3000082270

F. J. R. S. — TRANSPORTES, UNIPESSOAL, L.”

Conservatoria do Registo Comercial do Porto, 3.2 Sec¢do. Matricula
n.° 11 329/990512; identificagdo de pessoa colectiva n.° 504443976,
nimero e data da prestacdo de contas: 1/25072001.

Certifico que foram depositados os documentos referentes a pres-
tagdo de contas relativas ao ano de exercicio de 2000.

6 de Novembro de 2002. — O Ajudante, Fernando Pires.
3000082269

PORTOBUS — AUTOCARROS DE TURISMO, L.

Conservatoria do Registo Comercial do Porto, 3.2 Sec¢do. Matricula
n.° 9234/980107; identificagdo de pessoa colectiva n.° 504067869,
nimero e data da prestagdo de contas: 29/26072001.

Certifico que foram depositados os documentos referentes a pres-
tacdo de contas relativas ao ano de exercicio de 2000.

6 de Novembro de 2002. — O Ajudante, Fernando Pires.
3000082268

CONFEITARIA SANTIAGO, L.PA

Conservatoria do Registo Comercial do Porto, 3.2 Seccdo. Matricula
n.°45 019/891113; identificagdo de pessoa colectiva n.° 502091622,
nimero e data da prestagdo de contas: 20/24072001.

Certifico que foram depositados os documentos referentes a pres-
tacdo de contas relativas ao ano de exercicio de 2000.

6 de Novembro de 2002. — O Ajudante, Fernando Pires.
3000082266

CARBURANTESNORTE — SOCIEDADE
TRANSPORTADORA DE CARBURANTES DO NORTE, L.PA
Conservatoria do Registo Comercial do Porto, 3.2 Sec¢do. Matricula

n.° 1194/890310; identificacdo de pessoa colectiva n.° 502120835,
nimero e data da prestagdo de contas: 19/24072001.

Certifico que foram depositados os documentos referentes a pres-
tacdo de contas relativas ao ano de exercicio de 2000.

6 de Novembro de 2002. — O Ajudante, Fernando Pires.
3000082263
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JOSE MATOS GONGALVES, L.>A

Conservatéria do Registo Comercial do Porto, 3.2 Sec¢do. Matricula
n.° 40 928/860219; identificagdo de pessoa colectiva n.° 501607161,
numero e data da prestagdo de contas: 18/24072001.

Certifico que foram depositados os documentos referentes a pres-
tacdo de contas relativas ao ano de exercicio de 2000.

6 de Novembro de 2002. — O Ajudante, Fernando Pires.
3000082262

A. MENDES TOURADO & CARVALHO, L.°A

Conservatoria do Registo Comercial do Porto, 3.* Seccdo. Matricula
n.° 39 742/850503; identificagdo de pessoa colectiva n.° 501544984,
niimero e data da prestagdo de contas: 18/19072001.

Certifico que foram depositados os documentos referentes a pres-
tacdo de contas relativas ao ano de exercicio de 2000.

4 de Novembro de 2002. — O Ajudante, Fernando Pires.
3000082258

L. A. C. LAVANDARIAS, L.

Conservatéria do Registo Comercial do Porto, 3.2 Sec¢do. Matricula
n.° 5577/950316; numero e data da prestagdo de contas: 17/
19072001.

Certifico que foram depositados os documentos referentes a pres-
tacdo de contas relativas ao ano de exercicio de 2000.

4 de Novembro de 2002. — O Ajudante, Fernando Pires.
3000082256

ENGICO — ENGENHEIROS CONSULTORES, L.°A

Conservatoria do Registo Comercial do Porto, 3.* Seccdo. Matricula
n.° 37 636/830304; identificagdo de pessoa colectiva n.° 501389679,
niimero e data da prestagdo de contas: 16/19072001.

Certifico que foram depositados os documentos referentes a pres-
tacdo de contas relativas ao ano de exercicio de 2000.

4 de Novembro de 2002. — O Ajudante, Fernando Pires.
3000082254

EQUISAN — ENGENHARIA AMBIENTAL, L.°A

Conservatéria do Registo Comercial do Porto, 3.2 Sec¢do. Matricula
n.° 1045/881205; identificagdo de pessoa colectiva n.° 501828184,
numero e data da prestagdo de contas: 15/19072001.

Certifico que foram depositados os documentos referentes a pres-
tacdo de contas relativas ao ano de exercicio de 2000.

4 de Novembro de 2002. — O Ajudante, Fernando Pires.
3000082252

RESSACA — ACTIVIDADES HOTELEIRAS, L.°A

Conservatdria do Registo Comercial do Porto, 3.2 Sec¢do. Matricula
n.° 18 739/700514; identificagdo de pessoa colectiva n.° 500295891,
nimero e data da prestacdo de contas: 7/18072001.

Certifico que foram depositados os documentos referentes a pres-
tacdo de contas relativas ao ano de exercicio de 2000.

1 de Novembro de 2002. — O Ajudante, Fernando Pires.
3000082251

GAITEIRO & SARDO — RESTAURAGAO, L.

Conservatoria do Registo Comercial do Porto, 3.* Sec¢do. Matricula
n.° 14 216/20010531; nimero e data da prestagdo de contas: 9/
01082001.

Certifico que foram depositados os documentos referentes a pres-
tacdo de contas relativas ao ano de exercicio de 1999.

8 de Novembro de 2002. — O Ajudante, Fernando Pires.
3000082249

L. A. Q. — CONSTRUGAO E RESTAUROS, L.

Conservatoria do Registo Comercial do Porto, 3.2 Sec¢do. Matricula
n.° 220/920528; identificagdo de pessoa colectiva n.° 502769173; nu-
mero e data da prestagdo de contas: 11/06082001.

Certifico que foram depositados os documentos referentes a pres-
tacdo de contas relativas ao ano de exercicio de 2000.

8 de Novembro de 2002. — O Ajudante, Fernando Pires.
3000082248

ALVES & CA LA

Conservatoria do Registo Comercial do Porto, 3.2 Seccdo. Matricula
n.° 3169/930414; identificacdo de pessoa colectiva n.° 502967668,
nimero e data da prestacdo de contas: 3/06082001.

Certifico que foram depositados os documentos referentes a pres-
tacdo de contas relativas ao ano de exercicio de 2000.

8 de Novembro de 2002. — O Ajudante, Fernando Pires.
3000082246

REHU — GESTAO DE RECURSOS HUMANOS, L.°*

Conservatoria do Registo Comercial do Porto, 3.2 Sec¢do. Matricula
n.° 7357/960801; identificagdo de pessoa colectiva n.° 503704865,
nimero e data da prestacdo de contas: 2/06082001.

Certifico que foram depositados os documentos referentes a pres-
tacdo de contas relativas ao ano de exercicio de 2000.

8 de Novembro de 2002. — O Ajudante, Fernando Pires.
3000082245

DR. JORGE CUNHA — CLINICA OFTALMOLOGICA, L.°*

Conservatoria do Registo Comercial do Porto, 3.2 Seccdo. Matricula
n.° 13 597/20000925; nimero e data da prestagdo de contas: 7/
06082001.

Certifico que foram depositados os documentos referentes a pres-
tacdo de contas relativas ao ano de exercicio de 2000.

8 de Novembro de 2002. — O Ajudante, Fernando Pires.
3000082244

CENTRO RETINOGRAFICO DE SANTO ANTONIO, L.>A

Conservatoria do Registo Comercial do Porto, 3.2 Sec¢do. Matricula
n.° 1970/920313; identificacdo de pessoa colectiva n.° 502720964,
nimero e data da prestacdo de contas: 6/06082001.

Certifico que foram depositados os documentos referentes a pres-
tacdo de contas relativas ao ano de exercicio de 2000.

8 de Novembro de 2002. — O Ajudante, Fernando Pires.
3000082243

NAIP — NAVEGAGAO, AGENCIA INTERNACIONAL
PORTUGUESA, S. A.

Conservatoria do Registo Comercial do Porto, 3.2 Sec¢do. Matricula
n.°11 741/990812; numero e data da prestagdo de contas: 5/
31072001.

Certifico que foram depositados os documentos referentes a pres-
tacdo de contas relativas ao ano de exercicio de 2000.

8 de Novembro de 2002. — O Ajudante, Fernando Pires.
3000082242
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CONFECGOES GRAVATEX, L.oA

Conservatoria do Registo Comercial do Porto, 3.2 Sec¢do. Matricula
n.°19 718/720603; numero e data da prestagdo de contas: 9/
06082001.

Certifico que foram depositados os documentos referentes a pres-
tacdo de contas relativas ao ano de exercicio de 2000.

8 de Novembro de 2002. — O Ajudante, Fernando Pires.
3000082240

BARBOREP — REPARAGAO AUTOMOVEL, LA

Conservatoria do Registo Comercial do Porto, 3.* Sec¢do. Matricula
n.° 12 244/9912306; ntimero e data da prestacdo de contas: 8/
06082001.

Certifico que foram depositados os documentos referentes a pres-
tacdo de contas relativas ao ano de exercicio de 2000.

8 de Novembro de 2002. — O Ajudante, Fernando Pires.
3000082239

GAITEIRO & SARDO — RESTAURAGAO, L.°

Conservatoria do Registo Comercial do Porto, 3.2 Sec¢do. Matricula
n.° 14 216/20010531; nuimero e data da prestagdo de contas: 18/
01082001.

Certifico que foram depositados os documentos referentes a pres-
tacdo de contas relativas ao ano de exercicio de 2000.

8 de Novembro de 2002. — O Ajudante, Fernando Pires.
3000082238

EDUARDO CONDE, L.PA

Conservatoria do Registo Comercial do Porto, 3.* Sec¢do. Matricula
n.° 13 596/20000925; nimero e data da prestagdo de contas: 5/
06082001.

Certifico que foram depositados os documentos referentes a pres-
tacdo de contas relativas ao ano de exercicio de 2000.

8 de Novembro de 2002. — O Ajudante, Fernando Pires.
3000082237

MENDES & GOMES — SOCIEDADE INSTALADORA
DE REDES DE GAS, L.b
Conservatoria do Registo Comercial do Porto, 3.* Sec¢do. Matricula

n.° 7238/960705; identificagdo de pessoa colectiva n.° 503676217,
ntimero e data da prestagdo de contas: 10/06082001.

Certifico que foram depositados os documentos referentes a pres-
tacdo de contas relativas ao ano de exercicio de 2000.

8 de Novembro de 2002. — O Ajudante, Fernando Pires.
3000082236

REl — REAL EXPORTAGAO IMPORTAGAO, L.>

Conservatoria do Registo Comercial do Porto, 3.2 Sec¢do. Matricula
n.° 7356/960801; identificagdo de pessoa colectiva n.® 504704881,
nimero e data da prestacdo de contas: 1/06082001.

Certifico que foram depositados os documentos referentes a pres-
tacdo de contas relativas ao ano de exercicio de 2000.

8 de Novembro de 2002. — O Ajudante, Fernando Pires.
3000082235

AGENCIA MARITIMA EURONAVE (PORTO), L.2A

Conservatoria do Registo Comercial do Porto, 3.2 Sec¢do. Matricula
n.° 16 336/650802; identificagdo de pessoa colectiva n.° 500010692
ntimero e data da prestagdo de contas: 2/01082001.

Certifico que foram depositados os documentos referentes a pres-
tacdo de contas relativas ao ano de exercicio de 2000.

8 de Novembro de 2002. — O Ajudante, Fernando Pires.
3000082234

VITORINO DIONiISIO & FILHO, L.°A

Conservatoria do Registo Comercial do Porto, 3.2 Sec¢do. Matricula
n.° 17 931/681116; identificagdo de pessoa colectiva n.° 500297924,
nimero e data da prestacdo de contas: 3/01082001.

Certifico que foram depositados os documentos referentes a pres-
tagdo de contas relativas ao ano de exercicio de 2000.

8 de Novembro de 2002. — O Ajudante, Fernando Pires.
3000082232

MOREIRA & FEIJO, L.

Conservatoria do Registo Comercial do Porto, 3.2 Seccdo. Matricula
n.° 37 747/830331; identificagdo de pessoa colectiva n.° 501396454,
nimero e data da prestacdo de contas: 4/01082001.

Certifico que foram depositados os documentos referentes a pres-
tacdo de contas relativas ao ano de exercicio de 2000.

8 de Novembro de 2002. — O Ajudante, Fernando Pires.
3000082231

DR. M. RODRIGUES DE SOUSA, L.

Conservatoria do Registo Comercial do Porto, 3.2 Sec¢do. Matricula
n.° 5833/950516; identificagdo de pessoa colectiva n.° 503430714,
nimero e data da prestacdo de contas: 4/06082001.

Certifico que foram depositados os documentos referentes a pres-
tacdo de contas relativas ao ano de exercicio de 2000.

8 de Novembro de 2002. — O Ajudante, Fernando Pires.
3000082216

JVG — SOCIEDADE DE CONSTRUGOES, S. A.

Conservatoria do Registo Comercial do Porto, 3.2 Seccdo. Matricula
n.° 11 675/990727; numero e data da prestagdo de contas: 2/
17102002.

Certifico que foram depositados os documentos referentes a pres-
tacdo de contas relativas ao ano de exercicio de 2000.

17 de Novembro de 2002. — O Ajudante, Fernando Pires.
3000082215

COMDIVISION 2 — COMERCIO DE TEXTEIS, L.

Conservatoria do Registo Comercial do Porto, 3.2 Sec¢do. Matricula
n.° 12 779/20000322; nimero e data da prestagdo de contas: 8/
26072001.

Certifico que foram depositados os documentos referentes a pres-
tacdo de contas relativas ao ano de exercicio de 2000.

6 de Novembro de 2002. — O Ajudante, Fernando Pires.
3000082211

COMMERCIAL TEXTILES, L.°4

Conservatoria do Registo Comercial do Porto, 3.2 Sec¢do. Matricula
n.° 1053/881020; identificacdo de pessoa colectiva n.° 502051922,
nimero e data da prestacdo de contas: 7/26072001.

Certifico que foram depositados os documentos referentes a pres-
tacdo de contas relativas ao ano de exercicio de 2000.

6 de Novembro de 2002. — O Ajudante, Fernando Pires.
3000082208
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BIRTHE — COMERCIO DE VESTUARIO, L.”

Conservatéria do Registo Comercial do Porto, 3.2 Sec¢do. Matricula
n.° 12 733/20000314; nimero e data da prestagdo de contas: 6/
26072001.

Certifico que foram depositados os documentos referentes a pres-
tacdo de contas relativas ao ano de exercicio de 2000.

6 de Novembro de 2002. — O Ajudante, Fernando Pires.
3000082206

QN — NOVAS TECNOLOGIAS DE INFORMAGAO, L.*

Conservatoria do Registo Comercial do Porto, 3.* Sec¢do. Matricula
n.° 6464/951113; identificagdo de pessoa colectiva n.° 503531294,
numero e data da prestagdo de contas: 25/26072001.

Certifico que foram depositados os documentos referentes a pres-
tacdo de contas relativas ao ano de exercicio de 2000.

6 de Novembro de 2002. — O Ajudante, Fernando Pires.
3000082205

JOSE & CARLOS MARQUES — REPRESENTAGOES
E CONFECGOES, L.
Conservatoria do Registo Comercial do Porto, 3.2 Sec¢do. Matricula

n.° 10 605/981106; identificagdo de pessoa colectiva n.° 504297120,
nimero e data da prestagdo de contas: 22/26072001.

Certifico que foram depositados os documentos referentes a pres-
tacdo de contas relativas ao ano de exercicio de 2000.

6 de Novembro de 2002. — O Ajudante, Fernando Pires.
3000082202

CLINICA DE MEDICINA DENTARIA
DR.A FATIMA NUNES, L.
Conservatéria do Registo Comercial do Porto, 3.2 Sec¢do. Matricula

n.°7101/960517; identificagdo de pessoa colectiva n.° 503653080,
ntimero e data da prestagio de contas: 15/26072001.

Certifico que foram depositados os documentos referentes a pres-
tacdo de contas relativas ao ano de exercicio de 2000.

6 de Novembro de 2002. — O Ajudante, Fernando Pires.
3000082200

CARLOS PACHECO, L.

Conservatéria do Registo Comercial do Porto, 3.2 Sec¢do. Matricula
n.° 1897/940121; identificagdo de pessoa colectiva n.° 501911812;
nimero e data da prestacdo de contas: 9/26072001.

Certifico que foram depositados os documentos referentes a pres-
tacdo de contas relativas ao ano de exercicio de 2000.

6 de Novembro de 2002. — O Ajudante, Fernando Pires.
3000082198

NORTOBRA — EMPRESA DE CONSTRUGAOQ
E OBRAS PUBLICAS, L.
Conservatéria do Registo Comercial do Porto, 3.2 Sec¢do. Matricula

n.° 25 244/800520; identificagdo de pessoa colectiva n.° 501058990,
niimero e data da prestagdo de contas: 6/25072001.

Certifico que foram depositados os documentos referentes a pres-
tacdo de contas relativas ao ano de exercicio de 2000.

6 de Novembro de 2002. — O Ajudante, Fernando Pires.
3000082195

FOSECO PORTUGAL — PRODUTOS
PARA FUNDIGAO, L.
Conservatoria do Registo Comercial do Porto, 3.2 Seccdo. Matricula

n.° 14 245/20010612; identificagdo de pessoa colectiva
n.° 500463069; nimero e data da prestagdo de contas: 5/25072001.

Certifico que foram depositados os documentos referentes a pres-
tacdo de contas relativas ao ano de exercicio de 2000.

6 de Novembro de 2002. — O Ajudante, Fernando Pires.
3000082193

J. J. SILVA FERNANDES, L.”

Conservatoria do Registo Comercial do Porto, 3.2 Sec¢do. Matricula
n.°46 015; identificagdo de pessoa colectiva n.° 502188707, numero
e data da prestagdo de contas: 3/27072001.

Certifico que foram depositados os documentos referentes a pres-
tacdo de contas relativas ao ano de exercicio de 2000.

6 de Novembro de 2002. — O Ajudante, Fernando Pires.
3000082192

VIA URGENTE — TRANSPORTES RAPIDOS, L.°*

Conservatoria do Registo Comercial do Porto, 3.2 Sec¢do. Matricula
n.° 12 544/20000207; nimero e data da prestagdo de contas: 2/
27072001.

Certifico que foram depositados os documentos referentes a pres-
tacdo de contas relativas ao ano de exercicio de 2000.

7 de Novembro de 2002. — O Ajudante, Fernando Pires.
3000082191

EFANOR TEXTEIS — SOCIEDADE GESTORA
DE PARTICIPAGOES SOCIAIS, S. A.
Conservatoria do Registo Comercial do Porto, 3.2 Sec¢do. Matricula

n.° 5293/950106; identificagdo de pessoa colectiva n.° 503370339,
nimero e data da prestacdo de contas: 1/27072001.

Certifico que foram depositados os documentos referentes a pres-
tacdo de contas relativas ao ano de exercicio de 2000.

7 de Novembro de 2002. — O Ajudante, Fernando Pires.
3000082190

ELO — A INFORMATICA NA GESTAO
DA INFORMAGAO, L.>A
Conservatoria do Registo Comercial do Porto, 3.2 Seccdo. Matricula

n.° 8082/970227; identificagdo de pessoa colectiva n.° 503258601,
nimero e data da prestacdo de contas: 8/27072001.

Certifico que foram depositados os documentos referentes a pres-
tacdo de contas relativas ao ano de exercicio de 2000.

6 de Novembro de 2002. — O Ajudante, Fernando Pires.
3000082189

ELOCTON — TECNOLOGIAS DE INFORMAGAO, L.°*

Conservatoria do Registo Comercial do Porto, 3.2 Sec¢do. Matricula
n.° 11 084/990319; identificagdo de pessoa colectiva n.° 504724754,
nimero e data da prestacdo de contas: 7/27072001.

Certifico que foram depositados os documentos referentes a pres-
tacdo de contas relativas ao ano de exercicio de 2000.

6 de Novembro de 2002. — O Ajudante, Fernando Pires.
3000082188
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ISOQUAL, SERVICOS PARA A QUALIDADE, L.”A

Conservatoria do Registo Comercial do Porto, 3.2 Sec¢do. Matricula
n.° 10 608/981106; identificagdo de pessoa colectiva n.° 504706624,
nimero e data da prestacdo de contas: 6/27072001.

Certifico que foram depositados os documentos referentes a pres-
tacdo de contas relativas ao ano de exercicio de 2000.

6 de Novembro de 2002. — O Ajudante, Fernando Pires.
3000082187

VALONGO
A. I. R. GESTAO CONTABILIDADE, L.

Conservatdria do Registo Comercial de Valongo. Matricula n.° 5411/
950206; identificagdo de pessoa colectiva n.° 503357898.

Certifico que foi efectuado o depdsito de contas do ano de 2001.
Esta conforme.

12 de Novembro de 2002. — A Escrituraria Superior, Aurea da
Conceigdo Aguiar Teixeira Carneiro. 2001587600

CENTRO TIPOGRAFICO IDEAL DE ERMESINDE, L.%

Conservatdria do Registo Comercial de Valongo. Matricula n.° 21 857/
760519; identificagdo de pessoa colectiva n.° 500330875.

Certifico que foi efectuado o depdsito de contas do ano de 2001.
Esta conforme.

16 de Novembro de 2002. — A Escrituraria Superior, Aurea da
Conceigdo Aguiar Teixeira Carneiro. 2001587716

TRANSPORTES ALFREDO GANDRA, L.P*

Conservatdria do Registo Comercial de Valongo. Matricula n.° 9127/
971211; identificagdo de pessoa colectiva n.® 504041398.

Certifico que foi efectuado o depdsito de contas do ano de 2001.
Esta conforme.

16 de Novembro de 2002. — A Escrituraria Superior, Aurea da
Conceigdo Aguiar Teixeira Carneiro. 2001587708

F. CARLOS & CARLOS, L.”*

Conservatdria do Registo Comercial de Valongo. Matricula n.° 5497/
950224; identificagdo de pessoa colectiva n.® 503372935.

Certifico que foi efectuado o depdsito de contas do ano de 2002.
Esta conforme.

16 de Novembro de 2002. — A Escrituraria Superior, Aurea da
Conceigdo Aguiar Teixeira Carneiro. 2001587694

CLINICA DE,OBSTETRiCIA — GINECOLOGIA
MA. LIDIA MELO PATRICIO, L.2*

Conservatdria do Registo Comercial de Valongo. Matricula n.° 5588/
950317, identificagdo de pessoa colectiva n.° 503387304.

Certifico que foi efectuado o depdsito de contas do ano de 2001.
Esta conforme.

16 de Novembro de 2002. — A Escrituraria Superior, Aurea da
Conceigdo Aguiar Teixeira Carneiro. 2001587686

J. CORREIA — DISTRIBUIGAO DE PUBLICIDADE, L

Conservatdria do Registo Comercial de Valongo. Matricula n.° 55 290/
20010828; identificagdo de pessoa colectiva n.° 505674718.

Certifico que foi efectuado o depdsito de contas do ano de 2002.
Esta conforme.

16 de Novembro de 2002. — A Escrituraria Superior, Aurea da
Conceigdo Aguiar Teixeira Carneiro. 2001587660

PICHELARIA TARECO, L.P*

Conservatoria do Registo Comercial de Valongo. Matricula n.° 11 157/
990407 identificacdo de pessoa colectiva n.° 504786130.

Certifico que foi efectuado o depdsito de contas do ano de 2001.
Esta conforme.

16 de Novembro de 2002. — A Escrituraria Superior, Aurea da
Conceigdo Aguiar Teixeira Carneiro. 2001587651

PRIMERICA — DERIVADOS DE MADEIRA, S. A.

Conservatdria do Registo Comercial de Valongo. Matricula n.° 1873/
980722; identificacdo de pessoa colectiva n.° 504194127.

Certifico que foi efectuado o depdsito de contas do ano de 2001.
Esta conforme.

16 de Novembro de 2002. — A Escrituraria Superior, Aurea da
Conceigdo Aguiar Teixeira Carneiro. 2001587643

SAVAL — SANITARIOS DE VALONGO, L.>

Conservatdria do Registo Comercial de Valongo. Matricula n.° 10 647/
98118; identificagdo de pessoa colectiva n.° 504296167.

Certifico que foi efectuado o depdsito de contas do ano de 2001.
Esta conforme.

16 de Novembro de 2002. — A Escrituraria Superior, Aurea da
Conceigdo Aguiar Teixeira Carneiro. 2001587635

COMOVAL — CONSTRUTORA MODERNA
DE VALONGO, L.PA

Conservatoria do Registo Comercial de Valongo. Matricula n.°41/
901024; identificacdo de pessoa colectiva n.° 500426292.

Certifico que foi efectuado o depdsito de contas do ano de 2001.
Esta conforme.

16 de Novembro de 2002. — A Escrituraria Superior, Aurea da
Conceigdo Aguiar Teixeira Carneiro. 2001587627

FONSECA COSTA & CA L™

Conservatoria do Registo Comercial de Valongo. Matricula n.° 14 788/
610506; identificacdo de pessoa colectiva n.° 500117756.

Certifico que foi efectuado o depdsito de contas do ano de 2001.
Esta conforme.

16 de Novembro de 2002. — A Escrituraria Superior, Aurea da
Conceigdo Aguiar Teixeira Carneiro. 2001587619

VILA NOVA DE GAIA

DESCO — FABRICA PORTUGUESA DE MATERIAL
ELECTRICO E ELECTRONICO, S. A.
Conservatoria do Registo Comercial de Vila Nova de Gaia. Matricula

n.°21 376; identificagdo de pessoa colectiva n.° 500084386; numero
e data da apresentacdo: PC 198/280602.
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Certifico que foram deposeitados na respectiva pasta os documen-
tos relativos a prestacdo de contas do ano de 2001 referentes a
sociedade em epigrafe.

15 de Novembro de 2002. — O Escriturario, (4ssinatura ilegivel.)
1000165199

ROSA GRACINDA & JACINTA CONCEICAO, L.oA

Conservatoria do Registo Comercial de Vila Nova de Gaia. Matricula
n.° 42 357; identificagdo de pessoa colectiva n.° 501685340, numero
e data da apresentagdo: PC 242/280602.

Certifico que foram depositados na respectiva pasta os documen-
tos relativos a prestacdo de contas do ano de 2001 referentes a
sociedade em epigrafe.

15 de Novembro de 2002. — O Escriturario, (4ssinatura ilegivel.)
1000165196

TERRANOL — TERRAPLANAGENS DO NORTE, L.°*

Conservatoria do Registo Comercial de Vila Nova de Gaia. Matricula
n.° 45 259; identificagdo de pessoa colectiva n.° 502000325; numero
e data da apresentagdo: PC 243/280602.

Certifico que foram depositados na respectiva pasta os documen-
tos relativos a prestacdo de contas do ano de 2001 referentes a
sociedade em epigrafe.

15 de Novembro de 2002. — O Escriturario, (Assinatura ilegivel.)
1000165194

DAPOR — COMERCIO DE CAMIOES, L.°A

Conservatoria do Registo Comercial de Vila Nova de Gaia. Matricula
n.° 40 873; identificagdo de pessoa colectiva n.° 501609148; numero
¢ data da apresentacdo: PC 81/280602.

Certifico que foram depositados na respectiva pasta os documen-
tos relativos a prestacdo de contas do ano de 2001 referentes a
sociedade em epigrafe.

15 de Novembro de 2002. — O Escriturario, (Assinatura ilegivel.)
1000165193

CONFEITARIA PENINHA, LA

Conservatoria do Registo Comercial de Vila Nova de Gaia. Matricula
n.°461; identificagdo de pessoa colectiva n.° 502495847; niimero e
data da apresentagdo: PC 244/280602.

Certifico que foram depositados na respectiva pasta os documen-
tos relativos a prestacdo de contas do ano de 2001 referentes a
sociedade em epigrafe.

15 de Novembro de 2002. — O Escriturario, (Assinatura ilegivel.)
1000165192

EDITO — EDIGAO ELECTRONICA, LA

Conservatoria do Registo Comercial de Vila Nova de Gaia. Matricula
n.° 1386; identificagdo de pessoa colectiva n.° 502816864; niimero
e data da apresentagdo: PC 245/280602.

Certifico que foram depositados na respectiva pasta os documen-
tos relativos a prestacdo de contas do ano de 2001 referentes a
sociedade em epigrafe.

15 de Novembro de 2002. — O Escriturario, (4ssinatura ilegivel.)
1000165190

SOCIEDADE CONSTRUGOES DIAMANTINO MAIA, L.bA

Conservatoria do Registo Comercial de Vila Nova de Gaia. Matricula
n.°2589; identificagdo de pessoa colectiva n.° 503293377, niimero
e data da apresentagdo: PC 246/280602.

Certifico que foram depositados na respectiva pasta os documen-
tos relativos a prestacdo de contas do ano de 2001 referentes a
sociedade em epigrafe.

15 de Novembro de 2002. — O Escriturario, (Assinatura ilegivel.)
1000165189

DIAMANTINO MAIA & MAIA INVESTIMENTOS
IMOBILIARIOS, L.2A

Conservatoria do Registo Comercial de Vila Nova de Gaia. Matricula
n.° 8368; identificacdo de pessoa colectiva n.° 504752901; niimero
e data da apresentacdo: PC 248/280602.

Certifico que foram depositados na respectiva pasta os documen-
tos relativos a prestagdo de contas do ano de 2001 referentes a
sociedade em epigrafe.

15 de Novembro de 2002. — O Escriturario, (Assinatura ilegivel.)
1000165188

JOAO PEREIRA — TAPETES PARA AUTOMOVEIS, L.°*

Conservatoria do Registo Comercial de Vila Nova de Gaia. Matricula
n.° 9601; identificacdo de pessoa colectiva n.° 505072378, niimero
e data da apresentacdo: PC 225/280602.

Certifico que foram depositados na respectiva pasta os documen-
tos relativos a prestagdo de contas do ano de 2001 referentes a
sociedade em epigrafe.

15 de Novembro de 2002. — O Escriturario, (Assinatura ilegivel.)
1000165186

HOMEOSAUDE — CLINICA DE MEDICINA
TRADICIONAL, L.bA

Conservatoria do Registo Comercial de Vila Nova de Gaia. Matricula
n.° 10 670; identificagdo de pessoa colectiva n.° 505650894; nimero
e data da apresentacdo: PC 226/280602.

Certifico que foram depositados na respectiva pasta os documen-
tos relativos a prestacdo de contas do ano de 2001 referentes a
sociedade em epigrafe.

15 de Novembro de 2002. — O Escriturario, (Assinatura ilegivel.)
1000165185

CESAR & VASCO LEITE, L.>A

Conservatoria do Registo Comercial de Vila Nova de Gaia. Matricula
n.° 9507, identificagdo de pessoa colectiva n.° 505063263; niimero
e data da apresentacdo: PC 247/280602.

Certifico que foram depositados na respectiva pasta os documen-
tos relativos a prestacdo de contas do ano de 2001 referentes a
sociedade em epigrafe.

15 de Novembro de 2002. — O Escriturario, (Assinatura ilegivel.)
1000165183

THE WILD COMPANY — COMERCIO
E REPRESENTAGOES, L.°*

Conservatoria do Registo Comercial de Vila Nova de Gaia. Matricula
n.° 6578; identificagdo de pessoa colectiva n.° 504143786, niimero
e data da apresentagdo: PC 249/280602.

Certifico que foram depositados na respectiva pasta os documen-
tos relativos a prestacdo de contas do ano de 2001 referentes a
sociedade em epigrafe.

15 de Novembro de 2002. — O Escriturario, (Assinatura ilegivel.)
1000165181
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JOSE ABEL OLIVEIRA, L

Conservatoria do Registo Comercial de Vila Nova de Gaia. Matricula
n.° 6469; identificagdo de pessoa colectiva n.° 504124412; niimero
e data da apresentagdo: PC 250/280602.

Certifico que foram depositados na respectiva pasta os documen-
tos relativos a prestacdo de contas do ano de 2001 referentes a
sociedade em epigrafe.

15 de Novembro de 2002. — O Escriturario, (Assinatura ilegivel.)
1000165178

TRANSPORTES LOPES ALVES & FILHOS, L.”A

Conservatoria do Registo Comercial de Vila Nova de Gaia. Matricula
n.° 45 729; identificagdo de pessoa colectiva n.° 502156856, numero
e data da apresentagdo: PC 251/280602.

Certifico que foram depositados na respectiva pasta os documen-
tos relativos a prestacdo de contas do ano de 2001 referentes a
sociedade em epigrafe.

15 de Novembro de 2002. — O Escriturario, (Assinatura ilegivel.)
1000165177

CONSTANTINO ALVES — SOCIEDADE
UNIPESSOAL, L.PA

Conservatoria do Registo Comercial de Vila Nova de Gaia. Matricula
n.° 10 260; identificagdo de pessoa colectiva n.° 505487500, numero
¢ data da apresentacdo: PC 252/280602.

Certifico que foram depositados na respectiva pasta os documen-
tos relativos a prestacdo de contas do ano de 2001 referentes a
sociedade em epigrafe.

15 de Novembro de 2002. — O Escriturario, (Assinatura ilegivel.)
1000165176

COFASE — COMERCIO DE FARINHAS
E SEMENTES, L.”*

Conservatoria do Registo Comercial de Vila Nova de Gaia. Matricula
n.° 48 215; identificagdo de pessoa colectiva n.° 502397110, numero
e data da apresentagdo: PC 253/280602.

Certifico que foram depositados na respectiva pasta os documen-
tos relativos a prestacdo de contas do ano de 2001 referentes a
sociedade em epigrafe.

15 de Novembro de 2002. — O Escriturario, (4ssinatura ilegivel.)
1000165175

CARLOS FREITAS & CA S. A.

Conservatoria do Registo Comercial de Vila Nova de Gaia. Matricula
n.° 25 004; identificagdo de pessoa colectiva n.° 500943591; numero
e data da apresentagdo: PC 254/280602.

Certifico que foram depositados na respectiva pasta os documen-
tos relativos a prestacdo de contas do ano de 2001 referentes a
sociedade em epigrafe.

15 de Novembro de 2002. — O Escriturario, (4ssinatura ilegivel.)
1000165174

BARRIO — GESTAO E INVESTIMENTOS, S. A.

Conservatoria do Registo Comercial de Vila Nova de Gaia. Matricula
n.° 5227, identificagdo de pessoa colectiva n.° 503846350; niimero
e data da apresentagdo: PC 256/280602.

Certifico que foram depositados na respectiva pasta os documen-
tos relativos a prestacdo de contas do ano de 2001 referentes a
sociedade em epigrafe.

15 de Novembro de 2002. — O Escriturario, (Assinatura ilegivel.)
1000165173

DECORANGEL — CONSTRUGAO CIVIL, L.>

Conservatoria do Registo Comercial de Vila Nova de Gaia. Matricula
n.° 6645; identificagdo de pessoa colectiva n.° 504169351; niimero
e data da apresentagdo: PC 255/280602.

Certifico que foram depositados na respectiva pasta os documen-
tos relativos a prestacdo de contas do ano de 2001 referentes a
sociedade em epigrafe.

15 de Novembro de 2002. — O Escriturario, (Assinatura ilegivel.)
1000165172

ALBERTO MARQUES DA SILVA SOCIEDADE
UNIPESSOAL, L.°A

Conservatoria do Registo Comercial de Vila Nova de Gaia. Matricula
n.° 10 714; identificagdo de pessoa colectiva n.° 505629321; numero
e data da apresentagdo: PC 258/280602.

Certifico que foram depositados na respectiva pasta os documen-
tos relativos a prestacdo de contas do ano de 2001 referentes a
sociedade em epigrafe.

15 de Novembro de 2002. — O Escriturario, (Assinatura ilegivel.)
1000165171

MANUEL ALBERTO DA COSTA MARQUES, EIRL

Conservatoria do Registo Comercial de Vila Nova de Gaia. Matricula
n.° 28; identificacdo de pessoa colectiva n.° 818806591; numero e
data da apresentagdo: PC 259/280602.

Certifico que foram depositados na respectiva pasta os documen-
tos relativos a prestacdo de contas do ano de 2001 referentes a
sociedade em epigrafe.

15 de Novembro de 2002. — O Escriturario, (Assinatura ilegivel.)
1000165170

MONTEIRO & M. NOGUEIRA, L.°*

Conservatoria do Registo Comercial de Vila Nova de Gaia. Matricula
n.° 9349; identificagdo de pessoa colectiva n.° 505085291; niimero
e data da apresentagdo: PC 260/280602.

Certifico que foram depositados na respectiva pasta os documen-
tos relativos a prestacdo de contas do ano de 2001 referentes a
sociedade em epigrafe.

15 de Novembro de 2002. — O Escriturario, (Assinatura ilegivel.)
1000165169

AUTO TAXIS DA PRAIA DE VALADARES, L.*

Conservatoria do Registo Comercial de Vila Nova de Gaia. Matricula
n.° 8295; identificagdo de pessoa colectiva n.° 504705601; niimero
e data da apresentagdo: PC 261/280602.

Certifico que foram depositados na respectiva pasta os documen-
tos relativos a prestacdo de contas do ano de 2001 referentes a
sociedade em epigrafe.

15 de Novembro de 2002. — O Escriturario, (Assinatura ilegivel.)
1000165168

MITRENT — ALUGUER VEICULOS AUTOMOVEIS, S. A.

Conservatoria do Registo Comercial de Vila Nova de Gaia. Matricula
n.° 10 868; identificagdo de pessoa colectiva n.° 505532344; nimero
e data da apresentacdo: PC 262/280602.

Certifico que foram depositados na respectiva pasta os documen-
tos relativos a prestacdo de contas do ano de 2001 referentes a
sociedade em epigrafe.

15 de Novembro de 2002. — O Escriturario, (Assinatura ilegivel.)
1000165167
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ROLCAR — COMERCIO E INDUSTRIA
DE AUTOMOVEIS, L.>

Conservatoria do Registo Comercial de Vila Nova de Gaia. Matricula
n.°45 511; identificagdo de pessoa colectiva n.° 502140992; numero
e data da apresentagdo: PC 264/280602.

Certifico que foram depositados na respectiva pasta os documen-
tos relativos a prestacdo de contas do ano de 2001 referentes a
sociedade em epigrafe.

15 de Novembro de 2002. — O Escriturario, (4ssinatura ilegivel.)
1000165165

RAUL & PINHO, L.°A

Conservatoria do Registo Comercial de Vila Nova de Gaia. Matricula
n.° 42 670; identificagdo de pessoa colectiva n.° 501709100, numero
e data da apresentagdo: PC 241/280602.

Certifico que foram depositados na respectiva pasta os documen-
tos relativos a prestacdo de contas do ano de 2001 referentes a
sociedade em epigrafe.

15 de Novembro de 2002. — O Escriturario, (4ssinatura ilegivel.)
1000165076

BARREIROS & SOUSA, L.

Conservatoria do Registo Comercial de Vila Nova de Gaia. Matricula
n.° 38 491; identificagdo de pessoa colectiva n.° 501477357, numero
e data da apresentagdo: PC 240/280602.

Certifico que foram depositados na respectiva pasta os documen-
tos relativos a prestacdo de contas do ano de 2001 referentes a
sociedade em epigrafe.

15 de Novembro de 2002. — O Escriturario, (Assinatura ilegivel.)
1000165077

NORPIL — REPRESENTACOES, L.>

Conservatoria do Registo Comercial de Vila Nova de Gaia. Matricula
n.° 1664-A; identificagdo de pessoa colectiva n.° 502673729; nimero
e data da apresentagdo: PC 239/280602.

Certifico que foram depositados na respectiva pasta os documen-
tos relativos a prestacdo de contas do ano de 2001 referentes a
sociedade em epigrafe.

15 de Novembro de 2002. — O Escriturario, (Assinatura ilegivel.)
1000165078

AUTO TAXIS VIDEIRA, L.%A

Conservatoria do Registo Comercial de Vila Nova de Gaia. Matricula
n.° 23 479; identificagdo de pessoa colectiva n.° 500533180, numero
¢ data da apresentacdo: PC 33/2800602.

Certifico que foram depositados na respectiva pasta os documen-
tos relativos a prestacdo de contas do ano de 2001 referentes a
sociedade em epigrafe.

15 de Novembro de 2002. — O Escriturario, (Assinatura ilegivel.)
1000165079

ECN — PROJECTOS E CONSTRUGOES, L.*

Conservatoria do Registo Comercial de Vila Nova de Gaia. Matricula
n.° 3044; identificagdo de pessoa colectiva n.° 503416975; niimero
e data da apresentagdo: PC 212/280602.

Certifico que foram depositados na respectiva pasta os documen-
tos relativos a prestacdo de contas do ano de 2001 referentes a
sociedade em epigrafe.

14 de Novembro de 2002. — O Escriturario, (Assinatura ilegivel.)
1000165080

ANTONIO DOS SANTOS CARDOSO & FILHO, L.°*

Conservatoria do Registo Comercial de Vila Nova de Gaia. Matricula
n.° 2859; identificagdo de pessoa colectiva n.° 503346918, niimero
e data da apresentacdo: PC 214/280602.

Certifico que foram depositados na respectiva pasta os documen-
tos relativos a prestacdo de contas do ano de 2001 referentes a
sociedade em epigrafe.

14 de Novembro de 2002. — O Escriturario, (Assinatura ilegivel.)
1000165081

SOB PRESSAO — INSTALAGCAO
DE CANALIZACOES, L.”A

Conservatoria do Registo Comercial de Vila Nova de Gaia. Matricula
n.° 10 859; identificagdo de pessoa colectiva n.° 505521865; numero
e data da apresentagdo: PC 215/280602.

Certifico que foram depositados na respectiva pasta os documen-
tos relativos a prestagdo de contas do ano de 2001 referentes a
sociedade em epigrafe.

14 de Novembro de 2002. — O Escriturario, (Assinatura ilegivel.)
1000165082

JOSE PACHECO & FILHOS, L.

Conservatoria do Registo Comercial de Vila Nova de Gaia. Matricula
n.° 35 484; identificagdo de pessoa colectiva n.° 501203451; nimero
e data da apresentacdo: PC 216/280602.

Certifico que foram depositados na respectiva pasta os documen-
tos relativos a prestacdo de contas do ano de 2001 referentes a
sociedade em epigrafe.

14 de Novembro de 2002. — O Escriturario, (Assinatura ilegivel.)
1000165083

PLENO EMPREGO — EMPRESA DE TRABALHO
TEMPORARIO, L.°*

Conservatoria do Registo Comercial de Vila Nova de Gaia. Matricula
n.° 8959; identificagdo de pessoa colectiva n.° 504967711, niimero
e data da apresentagdo: PC 217/280602.

Certifico que foram depositados na respectiva pasta os documen-
tos relativos a prestacdo de contas do ano de 2001 referentes a
sociedade em epigrafe.

14 de Novembro de 2002. — O Escriturario, (Assinatura ilegivel.)
1000165084

CARLOS ALBERTO FARIA DE ANDRADE & FILHO, L.°*

Conservatoria do Registo Comercial de Vila Nova de Gaia. Matricula
n.° 7693; identificacdo de pessoa colectiva n.° 504407503; niimero
e data da apresentagdo: PC 218/280602.

Certifico que foram depositados na respectiva pasta os documen-
tos relativos a prestagdo de contas do ano de 2001 referentes a
sociedade em epigrafe.

14 de Novembro de 2002. — O Escriturario, (Assinatura ilegivel.)
1000165085

AGUDACAR — COMERCIO DE AUTOMOVEIS, L.>A

Conservatoria do Registo Comercial de Vila Nova de Gaia. Matricula
n.° 42 596; identificagdo de pessoa colectiva n.° 501706372; numero
e data da apresentagdo: PC 221/280602.

Certifico que foram depositados na respectiva pasta os documen-
tos relativos a prestagdo de contas do ano de 2001 referentes a
sociedade em epigrafe.

14 de Novembro de 2002. — O Escriturario, (Assinatura ilegivel.)
1000165090
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IRMAOS VIEIRAS, L.>A

Conservatoria do Registo Comercial de Vila Nova de Gaia. Matricula
n.° 14 712; identificagdo de pessoa colectiva n.° 500463212; numero
e data da apresentacdo: PC 220/280602.

Certifico que foram depositados na respectiva pasta os documen-
tos relativos a prestacdo de contas do ano de 2001 referentes a
sociedade em epigrafe.

14 de Novembro de 2002. — O Escriturario, (Assinatura ilegivel.)
1000165091

PREVISIONAL — PROMOTORES DE INOVAGAO
COMERCIAL, L.”A

Conservatoria do Registo Comercial de Vila Nova de Gaia. Matricula
n.° 4024; identificagdo de pessoa colectiva n.° 503599930; niimero
e data da apresentacdo: PC 213/280602.
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Certifico que foram depositados na respectiva pasta os documen-
tos relativos a prestacdo de contas do ano de 2001 referentes a
sociedade em epigrafe.

14 de Novembro de 2002. — O Escriturario, (Assinatura ilegivel.)
1000165093
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