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Ribatejo, E. M., S. AL .o 29086

Instituto Portugués do Desporto e Juventude, 1. P.:
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de Estadodas Finangas . .. ... ... . . i e 29092
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publico empresarial e que visem o cumprimento da Lei n.® 59/2013, de 23 de agosto . .. .. 29092
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Portaria n.° 775/2015:

Autoriza a Diregao-Geral de Recursos Naturais, Seguranga e Servigos Maritimos (DGRM) a
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Autoriza o Conselho Diretivo do Instituto Nacional para a Reabilitagéo, 1. P. a celebrar o contrato-
-programa de desenvolvimento desportivo com o Comité Paralimpico de Portugal. . .. ... ... 29098
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Ministérios dos Negocios Estrangeiros e da Justica

Gabinetes da Ministra da Justica e do Secretario de Estado dos Negocios Estrangeiros
e da Cooperagao:

Despacho n.° 11309/2015:

Concessdo de Licenga sem remuneragdo para o exercicio de fungdes com caracter experimental
em organismo internacional — funciondria estagiaria da Unido Europeia, como Assitant afeta
a Diregdo Geral "Office — Infrastructures el Logistique", Luxemburgo, a técnica superior do
mapa de pessoal da Dire¢cao-Geral de Reinsercdo e Servigos Prisionais, Licenciada Anabela
de Albuquerque Barata Simdes de Almeida, com inicio a 1 de outubro de 2015 e termo em
2defevereiro de 2016. .. .. ...

Ministério da Defesa Nacional

Gabinete do Ministro:
Despacho n.’ 11310/2015:

Prolongamento do periodo de vigéncia do Memorandum of Understanding «Multilateral
Lynx Support Committee» MLSC). ... ... ..o e

Secretaria-Geral:
Despacho n.° 11311/2015:

Designagao no cargo de Diretor de Servigos de Comunicagao e Relagdes Publicas da Secre-
taria-Geral do Ministério da Defesa Nacional. . .......... ... ... ... .. ... .. ........

Despacho n.° 11312/2015:

Designacdo no cargo de Diretor de Servigos de Gestdo e Inovacdo da Secretaria-Geral do
Ministério da Defesa Nacional . ........ .. .. .. .. . . i

Autoridade Maritima Nacional:
Despacho n.’ 11313/2015:

Nomeacdo dos elementos que compdem a equipa de jaris de exame final e de vistorias no
ambito dos processos de acreditagdo de entidades formadoras na area do mergulho profis-
SIONAL . . .o

Despacho n.° 11314/2015:

Nomeacgdo de auditores na area do mergulho profissional ... ........................
Marinha:
Despacho n.° 11315/2015:

Promogao por antiguidade ao posto de sargento-ajudante, dos primeiros-sargentos da classe
de torpedeiros-detetores, varios militares . . .. ......... ... e

Despacho n.° 11316/2015:

Promocao por antiguidade, ao posto de sargento-ajudante, do primeiro-sargento da classe de
artilheiros 6305791, Eugénio Carlos do Couto Marreiros ...........................

Despacho n.° 11317/2015:

Promocgao por antiguidade ao posto de sargento-ajudante, da classe de fuzileiros, de varios
MILEATES . .« o .ottt e e

Despacho n.’ 11318/2015:

Ingresso na categoria de sargentos dos quadros permanentes, no posto de segundo-sargento
da classe de eletrotécnicos, de varios militares. . . ............. .. . ... ..

Despacho n.° 11319/2015:

Promog@o por antiguidade ao posto de sargento-ajudante, da classe de fuzileiros, de varios
MILIATES . . . o .o

Despacho n.’ 11320/201S5:

Promocao por antiguidade ao posto de sargento-ajudante, da classe de eletricistas, de varios
MILEATES . .« o o ottt e e e

Despacho n.’ 11321/2015:

Promogao por antiguidade ao posto de sargento-ajudante da primeiro-sargento da classe de
enfermeiros 8318392 Maria do Rosario Teixeira Henriques. . .. ......................

Despacho n.° 11322/2015:

Promogao por antiguidade ao posto de sargento-ajudante, do primeiro-sargento da classe de
manobras, 912789 Julio Manuel Mateus Marques . .. ..........c..inintininean...

Despacho n.° 11323/2015:

Promocao por antiguidade ao posto de sargento-ajudante, do primeiro-sargento da classe de
fuzileiros 743287 Nelson Arlindo Ferreira Lopes. . .......... ... ... ... ...
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Despacho n.° 11324/2015:

Promocgao por antiguidade ao posto de sargento-ajudante, do primeiro-sargento da classe de
fuzileiros 748581 José da Conceigdo Saraiva Neves . ... ... ennnnnnennnnnn..

Despacho n.’ 11325/2015:
Ingresso na categoria de sargentos da classe de maquinistas navais, de varios militares . . . .
Despacho n.’ 11326/2015:

Promog@o por antiguidade ao posto de sargento-ajudante, a primeiro-sargento da classe de
enfermeiros 8315292 Patricia Alexandra dos Santos Fernandes Crispim. . ..............

Despacho n.° 11327/2015:

Promocao por antiguidade ao posto de sargento-ajudante, do primeiro-sargento da classe de
musicos, 6312191 Nelson Gaspar Caetano. . . .. .....vuitt it

Despacho n.° 11328/2015:

Promocao por antiguidade ao posto de sargento-ajudante, do primeiro-sargento da classe de
enfermeiros 6305091 Henrique Manuel Sousa Boulhosa. . ..........................

Despacho n.° 11329/2015:

Promogao por antiguidade ao posto de sargento-ajudante, da classe de condutores de maquinas
de VATIOS SATZENTOS . . o oottt ittt et e e e e e

Despacho n.° 11330/2015:

Promogao por antiguidade ao posto de sargento-ajudante, do primeiro-sargento da classe de
comunicagdes, 907290 Jodo Angelo Pereira Silveira. . .......... ... .. ... ... . . ...

Despacho n.’ 11331/2015:

Promogao por antiguidade ao posto de sargento-ajudante, do primeiro-sargento da classe de
artilheiros, 9333295 Paulo Jorge MenezesdaPaz ............ ... ... ... ... ... ...

Despacho n.’ 11332/2015:

Promogao por antiguidade ao posto de sargento-ajudante, do primeiro-sargento da classe de
musicos, 6312791 Rui Fernando Chainho Pereira Gongalves ........................

Exército:

Despacho n.° 11333/2015:

Promocgao ao posto de Sargento-chefe ......... ... ... ... ... . .. ... . i

Forca Aérea:
Despacho n.’ 11334/2015:
Passagem a situag@o de reserva do SMOR MMA 037645-A Luis Alfredo Coutinho Bento . . . .
Despacho n.° 11335/2015:
Passagem a situagao de reserva do SMOR CMI 046279-K Urbano Alves Branco Xavier. . . . . .

Ministério da Administragao Interna
Policia de Segurancga Publica:

Despacho (extrato) n.° 11336/2015:

Regresso a efetividade de servigo do Agente Principal M/141586 — Carlos Alberto Melo
MOTEITA . . ..o

Despacho (extrato) n.° 11337/2015:

Nomeagao em Comissdo de Servigo, para o desempenho de fun¢des de Diretor-Adjunto
do Instituto Superior de Ciéncias Policiais e Seguranga Interna, do Superintendente
M/100046 — Pedro Alexandre Nunes Teixeira .. ..............oiiuiinnennenn....

Ministério da Economia

Gabinete do Secretario de Estado das Infraestruturas, Transportes e Comunicagdes:
Despacho n.’ 11338/2015:

E concedido um subsidio aos armadores nacionais, inscritos no IMT, L. P., destinado a atenuar
os encargos com tripulagdes portuguesas ou comunitarias ao servigo de navios de comércio,
de bandeira portuguesa de registo convencional e dos quais sejam proprietarios, com excegao
dos navios de passageiros e dos navios de trafego local . . . ............ . ... ... .. ...

Despacho n.° 11339/2015:

Determina que sdo comparticipados a fundo perdido os projetos de investimento realizados por
armadores nacionais, inscritos no Instituto da Mobilidade e dos Transportes, I. P. (IMT, L. P.),
que se destinem a equipamentos a instalar em 2 navios de comércio, de bandeira portuguesa de
registo convencional e dos quais sejam proprietarios, com exce¢do dos navios de passageiros
edosnavios de trafegolocal . . . ... .. L

29103

29104

29104

29104

29104

29105

29105

29105

29107

29107

29107

29107



Didrio da Repiiblica, 2.° série— N.° 198 — 9 de outubro de 2015 29079

Louvor n.” 480/2015:
Louvor ao Licenciado Rui Pedro da Rocha Espirito Santo Leitdo ... .................. 29110
Louvor n.” 481/2015:
Louvor a mestre Joana Pereira Vaz Beja Baptista. . ........... ... ... .. .. .. ... ... 29110

Secretaria-Geral:
Aviso n.° 11575/2015:

Torna publico que se encontra aberto procedimento concursal comum, tendo em vista o
preenchimento de dois postos de trabalho da carreira/categoria de Técnico Superior do mapa
de pessoal da Secretaria-Geral do Ministério da Economia, na modalidade de contrato de
trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado. .. .......... ... ... .. .. ... ... 29110

Despacho n.° 11340/2015:

Designa, em regime de substitui¢@o, para o cargo de Chefe de Divisdo de Estruturas de
Comunicagao e Seguranga, o licenciado Helder Manuel de Matos . ................... 29112

Instituto do Turismo de Portugal, I. P.:
Deliberagao n.° 1872/2015:

Suspensdo da vigéncia do Regulamento que aprova as regras base de execugao do jogo do
bingo quando praticado a distdncia, em ambiente virtual, através de qualquer suporte eletro-
nico, informatico, telematico e interativo ou por quaisquer outros meios (bingo online). ... 29113

Laboratorio Nacional de Engenharia Civil, . P.:

Deliberacao (extrato) n.° 1873/2015:

Celebragao de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, em periodo
experimental . . ... ... 29113

Ministério da Agricultura e do Mar
Gabinete da Ministra:

Despacho n.’ 11341/2015:

Reserva o uso de Obidos e Alcobaga como Indicagio Geografica (IG) para Ginja aos produ-
tos que obedegam as caracteristicas e aos requisitos fixados no anexo ao presente despacho
e as restantes disposig¢des constantes do respetivo caderno de especificagdes depositado na
Diregao-Geral de Agricultura e Desenvolvimento Rural (DGADR) ................... 29113

Gabinete do Secretario de Estado da Agricultura:
Despacho n.° 11342/2015:

Reconhece a VINIPORTUGAL — Associagdo Interprofissional para a Promogao dos Vinhos
Portugueses, como Organizagdo Interprofissional do Vinho. .. ............... .. ... ... 29114

Dire¢do-Geral de Agricultura e Desenvolvimento Rural:
Aviso n.° 11576/2015:

Abertura de procedimento concursal comum para recrutamento de um técnico superior ... 29114

Dire¢ao-Geral de Alimentagdo e Veterinaria:
Despacho n.° 11343/2015:

Permite que os produtos a que se refere o artigo 2.° do Decreto-Lei n.® 214/2003, de 18 de
setembro, com a redagd@o que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 126/2015, de 7 de julho, que
tenham sido colocados no mercado e rotulados antes da data da publicagdo deste Gltimo
diploma, possam ser comercializados até ao esgotamento das existéncias. . . ............ 29116

Gabinete de Planeamento, Politicas e Administragdo Geral:
Despacho n.° 11344/2015:

Designa para o cargo de Chefe de Divisdo de Desenvolvimento Organizacional a licenciada
Cristina Josefa Simas do Rosario Evaristo, em comissdo de servigo, pelo periodo de trés
ANOS .« oot 29116

Despacho n.’ 11345/2015:

Designa para o cargo de chefe de Divisao de Relagdes Internacionais a licenciada Ana Mar-
garida de Albuquerque Pereira Cardoso de Menezes, em comissdo de servico, pelo periodo
A tIES ANOS . . o .ottt 29117

Ministério da Saude
Administra¢do Regional de Saude do Centro, 1. P.:

Aviso n.° 11577/2015:
Conclusao de periodo experimental com sucesso — Assistente de MGF do ACES Dao Lafoes 29117
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Despacho (extrato) n.° 11346/2015:

Consolidagdo de cedéncia de interesse publico de Assistente Técnica no mapa de pessoal do
Agrupamento de Centros de Saude do BaixoMondego . . .................ooiuo...

Instituto Nacional de Emergéncia Médica, 1. P.:
Aviso n.° 11578/2015:

Torna publico que um trabalhador do Instituto Nacional de Emergéncia Médica, 1. P., cessou
o exercicio de fungdes, por denuncia do contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo
indeterminado .. ... ...

Ministério da Educacio e Ciéncia
Gabinete do Ministro:

Despacho n.° 11347/2015:

Homologa as Orientag¢des Curriculares da disciplina de Mandarim como Lingua Estrangeira
III no curriculo dos Cursos Cientifico-Humanisticos do ensino secundario a partir do ano
letivo de 2015/2016 .. .ot

Direg@o-Geral dos Estabelecimentos Escolares:

Aviso n.° 11579/2015:

Em cumprimento do estabelecido no n.® 6 do artigo 36.° da Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de
janeiro, torna-se publica lista unitaria de ordenagdo final dos candidatos ao procedimento
concursal comum de recrutamento para contratacdo de 9 Assistentes Operacionais em regime
de contrato de trabalho em fun¢des publicas a termo resolutivo certo para o ano escolar
2015-2016 . . oot

Aviso n.° 11580/2015:
Contratos de trabalho a termo resolutivo certo a tempo parcial . ......................

Despacho n.° 11348/2015:

Nomeacgédo da Diretora de uma assessora da Direcdo do Agrupamento de Escolas de Alpen-
durada, Marco de CanavesSes. . . ... oottt et

Aviso n.° 11581/2015:
Recondugio de Diretor do Centro de Formagao da Associagdo de Escolas de Vila Real. . . .
Aviso n.° 11582/2015:

Publicacdo da Lista Unitaria de Ordenag@o Final dos candidatos admitidos ao procedimento
concursal para preenchimento de 9 postos de trabalho — Assistente Operacional . .......

Aviso n.° 11583/2015:

Procedimento concursal para ocupacdo de um posto de trabalho para a categoria de assistente
OPETACIONAL . . . .ot

Aviso n.° 11584/2015:

Procedimento Concursal comum de recrutamento para a ocupacdo de um posto de trabalho
de Assistente Operacional . . .. .. ... .. e

Aviso n.° 11585/2015:

Publicitagdo de procedimento concursal para 1 posto de trabalho, em regime de contrato
de trabalho em fungdes publicas, a termo resolutivo certo, para a categoria de Assistente
Operacional — Agrupamento de Escolas Marinha Grande Poente. . .. .................

Aviso (extrato) n.° 11586/2015:

Publicitacdo da lista unitaria de ordenagao final dos candidatos ao procedimento concursal
comum de recrutamento para 4 postos de trabalho, em regime de contrato de trabalho em
fungdes publicas a termo resolutivo certo, a tempo parcial, para a categoria de assistente
OPETACIONAL . . . oot

Aviso (extrato) n.” 11587/2015:

Publicitacdo da lista unitaria de ordenagao final dos candidatos ao procedimento concursal
comum de recrutamento para 15 postos de trabalho, em regime de contrato de trabalho em
fungdes publicas a termo resolutivo certo, para a categoria de assistente operacional — Agru-
pamento de Escolas Marinha Grande Poente . ........ ... ... ... ... .. ... .. ........

Aviso (extrato) n.’ 11588/2015:

Publicitacao da lista unitaria de ordenagao final dos candidatos ao procedimento concursal
comum de recrutamento para 1 posto de trabalho, em regime de contrato de trabalho em fungdes
publicas a termo resolutivo certo, para a categoria de assistente operacional — Agrupamento
de Escolas Marinha Grande Poente. . ........... . ... .. ... .. . i

Aviso n.° 11589/2015:

Extingdo do vinculo de emprego publico por iniciativa do trabalhador . . ...............
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Aviso n.° 11590/2015:

Aviso da Lista unitaria de ordenag@o final homologada do processo concursal de recrutamento
para ocupagao de 2 postos de trabalho em fung¢des ptiblicas por tempo resolutivo para o ano
letivo de 2015-2016, para a carreira de assistente operacional . . ...................... 29122

Aviso n.° 11591/2015:

Abertura de procedimento concursal comum de recrutamento para a ocupagao de um posto de
trabalho em regime de contrato a termo resolutivo certo a tempo parcial (horas de limpeza),
para a execugdo de tarefas inerentes ao contetido funcional da carreira e categoria de assistente
operacional, de grau 1 . ... ... . e 29123

Aviso n.° 11592/2015:

Publicacao da lista unitaria de ordenagao final relativa ao procedimento concursal comum
de recrutamento para ocupagdo de dois postos de trabalho em regime de contrato a termo
resolutivo certo a tempo parcial, cada um deles com a duracgdo de 4 horas/dia, com periodo
definido de 21 de setembro de 2015 até ao dia 9 de junho de 2016, ao abrigo da alinea ¢) do
artigo 57.° da LTFP, para a execugdo de tarefas inerentes ao conteudo funcional da carreira e
categoria de assistente operacional, de grau 1, aberto por Aviso n.° 9948/2015, publicado na
Série 11 do Didrio da Republica n.° 170, de 1 de setembrode 2015.................... 29124

Despacho n.’ 11349/2015:

Homologagao dos Contratos de Trabalho em Fungdes Publicas a Termo Resolutivo, celebrados
no Ano Letivo 2014/2015 . ..o e 29124

Aviso (extrato) n.° 11593/2015:

Lista nominativa dos docentes que obtiveram lugar no quadro da Escola Secundaria Sdo Pedro,
Vila Real, no ano letivo 2015/2016. . . . ... .. 29125

Ministério da Solidariedade, Emprego e Seguranca Social
Instituto do Emprego e da Formacgao Profissional, I. P.:

Deliberagio (extrato) n.® 1874/2015:

Autorizacdo da assung@o dos encargos decorrentes da celebragido do contrato de prestacdo dos
servicos de limpeza para as instalagdes das Unidades Orgénicas das Delegacdes Regionais
do Norte, de Lisboa e Vale do Tejo e do Alentejodo IEFP, I.P. ......... ... ... ... ... 29125

Conselho Superior da Magistratura
Despacho (extrato) n.° 11350/2015:

Nomeacao efetiva em lugar ja provido interinamente. . . ............... .. ........... 29126

Entidade Reguladora dos Servicos Energéticos
Diretiva n.° 15/2015:

Margens Comerciais dos agentes de mercado. .. ...t 29126

ISCTE — Instituto Universitario de Lisboa
Deliberagio n.’ 1875/2015:
Delegacdo de competéncias nos diretoresde escolas . . .......... ... i 29127
Edital n.° 905/2015:

Concurso documental internacional de recrutamento, na modalidade de contrato de trabalho
em fungdes publicas por tempo indeterminado, para um posto de trabalho para a categoria de
Professor Catedratico, na area disciplinar de Fisica e Eletromagnetismo do ISCTE-IUL . ... 29127

Edital n.° 906/2015:

Concurso documental internacional de recrutamento, na modalidade de contrato de trabalho
em fungdes publicas por tempo indeterminado, para um posto de trabalho para a categoria
de Professor Catedréatico, na area disciplinar de Telecomunicagdes do ISCTE-IUL .. ..... 29128

Universidade do Algarve
Contrato (extrato) n.” 704/2015:

Celebracdo de contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo com a
Doutora Raquel Campos Herrera, como Investigadora Auxiliar Convidada, em regime de
Dedicacdo EXCIUSIVA . . . ..ot e 29130

Despacho n.° 11351/2015:

Criagdo do mestrado em Ensino de Educacao Visual e Tecnologica no Ensino Basico. . . .. 29130
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Universidade de Coimbra
Aviso n.° 11594/2015:

Contratagdo de Maria Manuela Pereira Vilar e celebrado contrato de trabalho em fungdes
publicas por tempo indeterminado, em periodo experimental, com a duragio de cinco anos,
como Professora Auxiliar, em regime de dedicacdo exclusiva, para o exercicio de funcgdes
na Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Educagao, desta Universidade. .. .......... 29132

Universidade de Lisboa
Despacho n.’ 11352/2015:
Nomeagdo em comissdo de servico — Coordenacdo da Area Contabilistica. . ........... 29132
Aviso n.° 11595/2015:

Homologagao da lista unitaria de ordenacao final do procedimento concursal comum com
vista ao preenchimento de um posto de trabalho na carreira/categoria de técnico superior
para o Gabinete de Consultoria Juridica e Centro de Arbitragem e de Resolugdo de Litigios
do Gabinete de Apoio a Gestdo do mapa de pessoal ndo docente da Faculdade de Direito da
Universidade de Lisboa. . .. ... ... 29132

Aviso (extrato) n.° 11596/2015:

Celebracdo de contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo, na categoria
de Professor Associado Convidado, em regime de tempo parcial (50%), com o Doutor Pedro
Veiga Vaz da Silva Goulart . .. ... e 29133

Aviso (extrato) n.° 11597/2015:

Celebragao de contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo, na categoria
de Professor Associado Convidado, em regime de tempo parcial (50 %), com o Doutor Pedro
Miguel Alves Ribeiro Correia. . ... ..ottt e 29133

Universidade do Minho

Despacho (extrato) n.° 11353/2015:

Autorizagdo do gozo de diversas dispensas de servigo docente (sabaticas) .............. 29133
Despacho (extrato) n.’ 11354/2015:

Autorizacdo de diversas dispensas de servigo docente (sabaticas), de varios docentes . . . . . 29134
Despacho (extrato) n.° 11355/2015:

Autorizagao de dispensas de servigo docente (sabaticas) de diversos docentes . .. ........ 29134
Despacho (extrato) n.’ 11356/2015:

Dispensa servigo docente do Doutor Vincenzo Riso. .. ........ .. ... ... ... ... ... .. 29135
Despacho n.° 11357/2015:

Criagdo do Mestrado em Ensino do Inglés no 1.° Ciclo do Ensino Basico. .............. 29135

Universidade do Porto
Despacho n.° 11358/2015:

Alteragao do plano de estudos do 1.° ciclo de estudos em Ciéncias e Tecnologia do Ambiente,
da Faculdade de Ci€ncias ... ....... ..ottt et 29136

Despacho n.’ 11359/201S:
Despacho de delegacdo de competéncias do Diretor da FEUP na Subdiretora da FEUP. ... 29138

Instituto Politécnico de Lisboa
Despacho (extrato) n.’ 11360/2015:

Celebrado contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, em periodo
experimental, com a Doutora Ana Filipa Martin6 da Silva Pontes Prior para exercer as fungdes
de Professora Adjunta . . .. ... e 29139

Despacho (extrato) n.° 11361/2015:

Celebrado contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, em periodo
experimental, com o Doutor Hiren Canacsinh para exercer as fun¢des de Professor Adjunto 29139

Instituto Politécnico do Porto
Aviso n.° 11598/2015:

Lista Unitaria de Ordenacao Final — Procedimento Concursal — Aviso n.® 4516/2015, de
2T/04 29139
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Instituto Politécnico de Santarém
Despacho n.° 11362/2015:

Publica-se a estrutura curricular e o plano de estudos do Curso de Pos-Graduagdo de Gestao
de Unidadesde Salide . . . ... ..o i 29139

Instituto Politécnico de Setubal
Despacho n.° 11363/2015:

Delega a presidéncia do juri das provas publicas para Atribui¢ao do Titulo de Especialista. . .. 29140
Despacho n.° 11364/2015:
Delega a presidéncia do juri das provas publicas para Atribuig¢do do Titulo de Especialista. . .. 29140
Despacho n.° 11365/2015:
Delega a presidéncia do juri das provas publicas para Atribui¢ao do Titulo de Especialista. . .. 29140
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Aviso n.° 72/2015/A:

Procedimento concursal comum assistente graduado sénior de urologia . ............... 29140

Centro Hospitalar do Baixo Vouga, E. P. E.
Aviso n.° 11599/2015:

Processo de recrutamento de médico para preenchimento de um posto de trabalho correspon-
dente a categoria de assistente graduado sénior de Pediatria Médica. .................. 29142

Centro Hospitalar de Leiria, E. P. E.
Deliberacao (extrato) n.’ 1876/2015:

Acumulagio de fungdes publicas de Luis Filipe Bernardes Oliveira . .. ................ 29143
Deliberagio (extrato) n.® 1877/2015:
Acumulag@o de fungdes ptiblicas de Adélia da Conceigao Rodrigues ... ............... 29143

Centro Hospitalar Lisboa Norte, E. P. E.
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Transig@o para a categoria de assistente graduado .. .......... .. ... ... ... . . ... 29143

Centro Hospitalar de Setiibal, E. P. E.
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para o provimento de um lugar de assistente graduado sénior de Imunoalergologia da carreira
especial médica/carreira médica, no Centro Hospitalar de Setibal, E.P.E.............. 29143

Centro Hospitalar Tondela-Viseu, E. P. E.
Deliberagio (extrato) n.® 1879/2015:

Nomeacgéo de enfermeiros em fungdes de dire¢doedechefia........................ 29143

Unidade Local de Saide do Alto Minho, E. P. E.
Aviso (extrato) n.’ 11601/2015:

Procedimento concursal comum conducente ao recrutamento de pessoal médico para a ca-
tegoria de assistente graduado sénior, da area hospitalar, reumatologia, da carreira médica e
especial MEdICa . . . .. ... 29143

Aviso (extrato) n.° 11602/2015:

Procedimento concursal comum conducente ao recrutamento de pessoal médico para a cate-
goria de assistente graduado sénior, da area hospitalar, urologia, da carreira médica e especial
MEICA . . . .ot 29145

Unidade Local de Satide do Litoral Alentejano, E. P. E.
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Redugdo de horario de trabalho. . . ... ... ... ... .. .. . 29146
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PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Gabinete do Secretario de Estado da Cultura

Despacho n.° 11305/2015

Nos termos do disposto no n.° 11 do artigo 10.° do Decreto-Lei
n.° 86-A/2011, de 12 de julho, e no ambito dos poderes que me foram
delegados através do Despacho n.° 15249/2012, de 16 de novembro,
publicado no D.R. n.° 230, 2. série, de 28 de novembro de 2012, ao
abrigo dos artigos 4.° e 6.° do Decreto-Lei n.° 123/84, de 13 de abril,
em 18 de setembro de 2015 atribui a Medalha de Mérito Cultural a José
Eduardo Franco, professor catedratico, historiador e ensaista, natural da
Ribeira Grande, concelho de Machico, em consagracéo da sua carreira
e em reconhecimento do inestimavel trabalho de uma vida dedicada ao
estudo e a divulgacdo da histéria e da cultura portuguesa e universal,
avultando a edigdo da Obra Completa do Padre Antonio Vieira, em
30 volumes, que coordenou com Pedro Calafate ao longo de dois anos
e que constitui um grande feito da historia editorial portuguesa, junta-
mente com outras edi¢des de relevo para a histdria e para as Ciéncias
Sociais e Humanas.

30 de setembro de 2015. — O Secretario de Estado da Cultura, Jorge
Barreto Xavier.
208993978

Direcdo-Geral das Autarquias Locais

Declaragao n.° 205/2015

Torna-se publico que o Secretario de Estado da Administragdo
Local, por despacho de 11 de setembro de 2015, no exercicio das com-
peténcias previstas no n.° 1 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 123/2010,
de 12 de novembro, que lhe foram delegadas pela alinea d) do n.° 1
do Despacho n.° 8915/2013, do Senhor Ministro Adjunto e do De-
senvolvimento Regional, publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 130, de 9 de julho de 2013, e nos termos e para os efeitos previstos
nos artigos 1.%, 2.%, 3.° ¢ 7.°, todos do mesmo decreto-lei, a pedido
de AR — Aguas do Ribatejo, E. M., S. A., com os fundamentos de
facto e de direito expostos na Informacdo Técnica [-000786-2015,
de 7 de setembro de 2015, da Diregdo-Geral das Autarquias Locais,
e tendo em consideracdo os documentos que integram o processo
n.° 13.035.15/DMAJ, daquela Diregdo-Geral, onde podem ser con-
sultados, determinou que:

1 — Os bens imoveis a onerar, com carater de urgéncia, pela cons-
tituicdo de serviddo administrativa de aqueduto publico subterraneo,
necessaria a implantagdo de infraestruturas afetas a «Rede de Sanea-
mento de Foros de Salvaterra— Sesmarias e Estanqueiro», constam
do seguinte mapa:

Mapa de concretizagdo dos bens a sujeitar a serviddao administrativa

Matri
Interessados (Unido das Frcguigis de Salvaterra
Area da faixa de Magos e Foros de Salvaterra) N da descrici
P§rcela de servidao L:;ggnszwe;grrligao
numero (metros do Registo Predial
quadrados) Proprietarios Outros Rustica Urbana
1A 519 Herdeiros de Anténio Mendes. — 75-BH — Omisso.
1B 413 Antonino Carlos Ferreira Jorge. — 76-BH — Omisso.
Herdeiros de Anténio Mendes.
2 40 José Pedro Silva Mendes. — 83-BH — Omisso.
2SE 963 Leonel Cardoso Coscurdo Almeida. — 11-BE (parte) 203 3644
3 244 Herdeiros de Antonio Mendes. — 84-BH — Omisso.
4 635 Maria Amélia Andrade Pires Anica Mogo. | Caixa de Crédito Agricola 42-BH — 907
Mutuo de Salvaterra de
Magos, CRL
4SE 132 Jodo da Luz Jorge Simdes. — 141-BG — Omisso.
Herdeiros de Jodo dos Santos Maquilido.
Herdeiros de Maria da Conceigdo Simdes.
Herdeiros de Manuel Jorge Simdes.
Herdeiros de Maria Almeida.
Herdeiros de Joaquim da Luz Jorge Simdes.
Delmira Luz Simdes.
Rosa Ferreira Simdes Cerqueira.
Herdeiros de Augusto Jorge Simdes.
Herdeiros de Maria Elisa Firmino.
5 239 Maria Amélia Andrade Pires Anica Mogo. | Caixa de Crédito Agricola 38-BH — 907
Mtuo de Salvaterra de
Magos, CRL
SSE 750 Herdeiros de Joaquim da Luz Jorge Simdes. — 140-BG — Omisso.
6 1.368 | Maria Amélia Andrade Pires Anica Mogo. | Caixa de Crédito Agricola 39-BH — 904
Mutuo de Salvaterra de
Magos, CRL
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) Interessados
Area da faixa

Matriz
(Unido das Freguesias de Salvaterra

de Magos e Foros de Salvaterra) Niimero da descrigio

P'fircela de servidao na Conservatoria
namero (metros do Registo Predial
quadrados) Proprietarios Outros Rustica Urbana
7 800 Maria Amélia Andrade Pires Anica Mogo. | Caixa de Crédito Agricola 40-BH — 907
Mutuo de Salvaterra de
Magos, CRL

2 — A faixa de serviddo apresenta uma 4rea total de 6.103 m? e implica
0s seguintes encargos:

Ocupagio permanente do subsolo na zona de instalagdo da conduta;

Proibigao de mobilizagdo do solo a mais de 50 cm de profun-
didade numa faixa de 1 m para cada lado do eixo longitudinal da
conduta;

Utiliza¢do de uma faixa de trabalho de 5 m para a execugdo das
obras de construgdo (2,5 m para cada lado do eixo longitudinal da
conduta);

Proibigdo de plantio de arvores e arbustos numa faixa de 5 m (2,5 m
para cada lado do eixo longitudinal da conduta);

Proibigdo de qualquer construgao a uma distancia inferior a 2,5 m do
eixo longitudinal da conduta;

Utilizagdo da faixa de 5 m anteriormente referida para efeitos de
reparagdo, manutencdo e exploragdo das condutas, circuito de dados e
outras componentes das infraestruturas do Sistema ou que ao mesmo
possam estar associadas.

17 de setembro de 2015. — O Subdiretor-Geral, Antonio Ribeiro.

SIMBOLOGIA
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Instituto Portugués do Desporto e Juventude, I. P.

Contrato n.° 702/2015

Contrato-programa de desenvolvimento
desportivo n.” CP/279/DDF/2015

Eventos Desportivos Internacionais
Entre:

1 — O Instituto Portugués do Desporto e Juventude, I. P., pessoa
coletiva de direito ptblico, com sede na Rua Rodrigo da Fonseca, n.° 55,
1250-190 Lisboa, NIPC 510089224, aqui representado por Augusto
Fontes Baganha, na qualidade de Presidente do Conselho Diretivo,
adiante designado como 1.° outorgante; e

2 — A Federagao Portuguesa de Rugby, pessoa coletiva de direito
privado, titular do estatuto de utilidade ptblica desportiva, concedido
através de Despacho n.° 54/93, de 29 de novembro, publicado na 2.* série
do Didrio da Republican.®° 288, de 11 de dezembro, com sede na(o) Rua
Julieta Ferrdo, 12 — 3.° Sala 303, 1600-131 Lisboa, NIPC 501617523,
aqui representada por Carlos Amado da Silva, na qualidade de Presidente,
adiante designada por 2.° outorgante.

Nos termos dos artigos 7.°, 46.° ¢ 47.° da Lei n.° 5/2007, de 16 de
janeiro — Lei de Bases da Atividade Fisica e do Desporto — e do
Decreto-Lei n.° 273/2009, de 1 de outubro — Regime Juridico dos
Contratos-programa de Desenvolvimento Desportivo — em conjugacéo
com o disposto nos artigos 4.° ¢ 20.° do Decreto-Lei n.° 98/2011, de 21
de setembro, é celebrado um contrato-programa de desenvolvimento
desportivo que se rege pelas clausulas seguintes:

Clausula 1.
Objeto do contrato

Constitui objeto do presente contrato a concessao de uma compartici-
pacdo financeira a organizagao pelo 2.° outorgante do Evento Desportivo
Internacional designado Torneio Europeu de Repescagem — Rugby VII,
Jamor, Oeiras, nos dias 18 a 20 de julho de 2015, conforme proposta
apresentada ao 1.° outorgante constante do Anexo II a este contrato-
-programa, o qual faz parte integrante do mesmo, publicado e publicitado
nos termos do Decreto-Lei n.° 273/2009, de 1 de outubro.

Clausula 2.*
Periodo de execucio do programa

O periodo de execugdo do programa objeto de comparticipagio fi-
nanceira ao abrigo do presente contrato-programa termina em 31 de
dezembro de 2015.

Clausula 3.*
Comparticipacio financeira

1 — Para a organizagdo do Evento Desportivo referido na clausula 1.
supra, constante da proposta apresentada pelo 2.° outorgante, ¢ concedida
a este pelo 1.° outorgante uma comparticipagao financeira até ao valor
maximo de 50.000,00 €.

2 — O valor final do apoio é determinado apds analise do relatorio
final indicado na alinea d) da Clausula 5.* considerando as seguintes
disposigdes:

a) Para efeitos de determinagédo do apoio final ao evento ¢ calculada,
em relagdo a totalidade das despesas apresentados, a propor¢ao das
despesas comuns a outros programas e projetos desenvolvidos pelo
2.° outorgante;

b) Niao sdo consideradas elegiveis as despesas do evento que se in-
siram na parte do racio acima calculado que ultrapassa a propor¢ao
decorrente do quociente entre o orgamento do evento e o or¢gamento
total do 2.° outorgante;

¢) Na eventualidade do evento ser consubstanciado por associado
do 2.° outorgante so6 sao consideradas elegiveis as despesas realizadas
diretamente com a organizagao do evento

d) Nio sao elegiveis as despesas resultantes de pagamento de venci-
mentos e remuneragdes aos elementos dos 6rgdos sociais;

e) O valor final do apoio néo pode ultrapassar 37,00 % das despesas
efetivas e elegiveis com a organizago do evento;

f) Esta percentagem inclui uma valorizag@o na analise do evento de
6,00 % decorrente dos indicadores abaixo:

i) N.° de praticantes — 288 (2,50 %)
ii) N.° de paises 24 (2,50 %)

29089

iii) Presenca de praticante medalhado em Jogos Olimpicos, Campeo-
natos do Mundo e da Europa de Absolutos — Nao (0,00 %)
iv) Transmissdo direta — Sim (1,00 %)

2) A percentagem indicada na alinea f) ¢ ajustada, de acordo com
a tabela inserta no anexo I, caso os indicadores referidos nos pontos
daquela alinea no sejam atingidos.

h) O valor indicado no n.° 1 da presente clausula ¢ depreciado em
2,5 % no caso de incumprimento da alinea f) da clausula 5.

3 — O montante indicado no n.° 1 provém do orgamento de receitas
proprias e esta inscrito na rubrica de despesa orcamental 04 07 01 —
Transferéncias correntes — Institui¢des sem fins lucrativos.

Clausula 4.*
Disponibiliza¢io da comparticipa¢io financeira

A comparticipacdo referida non.® 1. da clausula 3.* é disponibilizada
nos seguintes termos:

a) 50 % da comparticipagdo financeira até 15 (quinze) dias apds
a entrada em vigor do presente contrato-programa, correspondente a
25.000,00 €;

b) 50 % da comparticipagao financeira, correspondente a 25.000,00 €,
em 2015, no prazo de 30 (trinta) dias apds o cumprimento do disposto
na alinea d) da Clausula 5.? infra e obtida a respetiva validagao positiva
por parte do 1.° outorgante.

Clausula 5.7
Obrigacdes do 2.° outorgante
Sao obrigagdes do 2.° outorgante:

a) Realizar o evento a que se reporta o presente contrato, nos termos
constantes da proposta apresentada ao 1.° outorgante e de forma a atingir
os objetivos nela expressos;

b) Prestar todas as informagdes bem como apresentar comprovativos
da efetiva realizacdo da despesa acerca da execugdo deste contrato-
-programa, sempre que solicitados pelo 1.° outorgante;

¢) Criar, de acordo com o disposto no artigo 6.° do Decreto-Lei
n.°273/2009, de 1 de outubro, um centro de resultados proprio e ex-
clusivo para a execugdo do Evento Desportivo objeto do presente
contrato, ndo podendo nele imputar outros gastos e rendimentos que
ndo sejam os associados a execugdo do mesmo, de modo a permitir o
acompanhamento da aplicacdo das verbas confiadas exclusivamente
para este fim;

d) Entregar, até 60 (sessenta) dias apds a conclusdo do Evento Des-
portivo, o relatdrio final, sobre a execucdo técnica e financeira, em
modelo proprio definido pelo 1.° outorgante acompanhado do balancete
analitico do centro de resultados, previsto na alinea anterior, antes do
apuramento de resultados;

e) Facultar ao 1.° outorgante ou a entidade credenciada a indicar por
aquele, sempre que solicitado, na sua sede social, o mapa de execugao
or¢amental, o balancete analitico do centro de resultados antes do apu-
ramento de resultados relativos a realizagdo do Evento Desportivo e,
para efeitos de validacdo técnico-financeira, os documentos de despesa,
legal e fiscalmente aceites, em nome do 2.° outorgante ou de seu asso-
ciado, nos termos da alinea g) da presente Clausula, que comprovem
as despesas relativas a realizagdo do Evento Desportivo apresentado e
objeto do presente contrato;

f) Publicitar, em todos os meios de promogao e divulgacdo do pro-
grama desportivo, o apoio do 1.° outorgante conforme regras fixadas no
manual de normas graficas.

g) Celebrar e publicitar integralmente na respetiva pagina da Internet,
nos termos do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 273/2009, de 1 de outubro,
os contratos-programa referentes a apoios e comparticipagdes finan-
ceiras atribuidas aos clubes, associa¢des regionais ou distritais ou ligas
profissionais, nela filiados.

Clausula 6.
Incumprimento das obrigacdes do 2.° outorgante

1 — Sem prejuizo do disposto nas clausulas 8.* € 9.%, ha lugar a sus-
pensdo das comparticipa¢des financeiras por parte do 1.° outorgante
quando o 2.° outorgante ndo cumpra:

a) As obrigagdes referidas na clausula 5.* do presente contrato-
-programa;

b) As obrigacdes contratuais constantes noutros contratos-programa
celebrados com o 1.° outorgante;

¢) Qualquer obrigagdo decorrente das normas legais em vigor.
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2 — O incumprimento culposo do disposto nas alineas a), b), d), e)
e/ou g) da clausula 5.%, concede ao 1.° outorgante, o direito de resolu-
¢do do presente contrato e de reaver todas as quantias pagas quando se
verifique a impossibilidade de realiza¢@o dos fins essenciais do Evento
Desportivo objeto deste contrato.

3 — Caso as comparticipagdes financeiras concedidas pelo
1.° outorgante ndo tenham sido aplicadas na competente realizagdo do
Evento Desportivo, o 2.° outorgante obriga-se a restituir ao 1.° outorgante
os montantes nao aplicados e ja recebidos.

4 — As comparticipagdes financeiras concedidas ao 2.° outorgante
pelo 1.° outorgante ao abrigo de outros contratos-programa celebrados
em 2015 ou em anos anteriores, que ndo tenham sido total ou parcial-
mente aplicadas na execugdo dos respetivos Programas de Atividades,
sd0 por esta restituidas ao 1.° outorgante podendo este Instituto, no
ambito do presente contrato-programa, acionar o disposto no n.° 2 do
artigo 30.° do Decreto-Lei n.° 273/2009, de 1 de outubro.

5 — Os pagamentos previstos na clausula 3.* estdo suspensos até
que o 2.° outorgante regularize as obrigagdes contratuais em falta, bem
como proceda as reposic¢des de verbas apuradas resultantes de contratos-
-programa celebrados em 2015 e/ou anos anteriores, sem prejuizo da
possibilidade deste Instituto poder acionar o estabelecido na parte final
do n.° anterior.

Clausula 7.?
Tutela inspetiva do Estado

1 — Compete ao 1.° outorgante fiscalizar a execuc¢do do contrato-
-programa, podendo realizar, para o efeito, inspegdes, inquéritos e sindi-
cancias, ou determinar a realizagdo de uma auditoria por entidade externa.

2 — As ag0es inspetivas designadas no niimero anterior podem ser
tornadas extensiveis a execugdo dos contratos-programa celebrados pelo
2.° outorgante nos termos do artigo 7.° do Decreto-Lei n.® 273/2009,
de 1 de outubro, designadamente através da realizacdo de inspecdes,
inquéritos, sindicancias ou auditoria por uma entidade externa, devendo
aqueles contratos-programa conter clausula expressa nesse sentido.

Clausula 8.2

Combate as manifestacdes de violéncia associadas ao desporto,
a dopagem, a corrupc¢io, ao racismo, a xenofobia e a todas
as formas de discriminagdo, entre as quais as baseadas no sexo

O ndo cumprimento pelo 2.° outorgante do principio da igualdade de
oportunidades e da igualdade de tratamento entre homens e mulheres,
das determinagdes da Autoridade Antidopagem de Portugal (ADoP) e
do Conselho Nacional do Desporto, e de um modo geral, da legislacado
relativa ao combate as manifestagdes de violéncia associadas ao desporto,
a dopagem, a corrupgdo, ao racismo, a xenofobia e a todas as formas
de discriminag@o, entre as quais as baseadas no sexo, implica a suspen-
sd0 e, se necessario, o cancelamento das comparticipagdes financeiras
concedidas pelo 1.° outorgante.

Clausula 9.2
Formacao de treinadores

O néo cumprimento pelo 2.° outorgante do regime de acesso e exercicio
da atividade de treinador de desporto estabelecido pelo Lein.® 40/2012,
de 28 de agosto, implica a suspensio e, se necessario, o cancelamento
das comparticipagdes financeiras concedidas pelo 1.° outorgante.

Clausula 10.2
Revisiao do contrato

O presente contrato-programa pode ser modificado ou revisto por livre
acordo das partes e em conformidade com o estabelecido no artigo 21.°
do Decreto-Lei n.° 273/2009, de 1 de outubro.

Clausula 11.%
Vigéncia do contrato

Salvaguardando o disposto na clausula 2.* e sem prejuizo da satis-
fagdo das obrigagdes contratuais estabelecidas na clausula 5. supra, o
presente contrato termina em 31 de dezembro de 2015 e, por motivos
de interesse publico para o Estado, o apoio abrange a totalidade do
programa desportivo anexo ao presente contrato-programa e do qual
faz parte integrante.

Clausula 12.2
Disposi¢des finais

1 — Nos termos do n.° 1 do artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 273/2009,
de 1 de outubro, este contrato-programa ¢ publicado na 2.* série do
Diario da Republica.
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2 — Os litigios emergentes da execuc@o do presente contrato-programa
sdo submetidos a arbitragem nos termos da lei.
3 — Da decisdo cabe recurso nos termos da lei.

Assinado em Lisboa, em 30 de setembro de 2015, em dois exemplares
de igual valor.

30 de setembro de 2015. — O Presidente do Conselho Diretivo do
Instituto Portugués do Desporto e Juventude, 1. P., Augusto Fontes
Baganha. — O Presidente da Federagdo Portuguesa de Rugby, Carlos
Amado da Silva.

ANEXO I

(ao contrato-programa de desenvolvimento
desportivo n.° CP/279/DDF/2015)

Quadro de revisao do apoio

Valorizagao do apoio face

Indicador g
aos indicadores

Numero de praticantes . . . . . .. > 250 de praticantes — 2,5 %.
[200, 250[de praticantes — 2 %.
[150, 200[de praticantes — 1,5 %.
[100, 150[de praticantes — 1 %.
[50, 100[de praticantes — 0,5 %.
[0, 50[de praticantes — 0 %.

Modalidades individuais:
> 24 de paises — 2,5 %.
[10, 23] de paises — 1 %.
[0, 9] de paises — 0 %.

Numero de paises. ..........

Modalidades coletivas:
> 16 de paises — 2,5 %.
[8, 15] de paises — 1 %.
[0, 7] de paises — 0 %.

Presenca de praticante meda- | Sim — 2 %.
lhado em Jogos Olimpicos, | Ndo — 0 %.
campeonatos do mundo e da
Europa de absolutos.

Transmissdo direta. ......... Sim — 1 %.
Nao — 0 %.
208989977
Contrato n.° 703/2015

Contrato-programa de desenvolvimento desportivo
n.” CP/282/DD/2015

Apoio a Atividade Desportiva 2015 — Voleibol Sentado
Faz Mais Por Ti

Entre:

1 — O Instituto Portugués do Desporto e Juventude, I. P., pessoa
coletiva de direito piiblico, com sede na Rua Rodrigo da Fonseca, n.° 55,
1250-190 Lisboa, NIPC 510089224, aqui representado por Augusto
Fontes Baganha, na qualidade de Presidente do Conselho Diretivo,
adiante designado como 1.° Outorgante; e

2 — A Federag@o Portuguesa de Voleibol, pessoa coletiva de di-
reito privado, com sede na Avenida de Franga, 549, 4050-279 Porto,
NIPC 501982060, aqui representada por Vicente Henrique Gongalves
de Aratijo, na qualidade de Presidente, adiante designado por 2.° Ou-
torgante.

Considerando que:

A) Compete ao Instituto Portugués do Desporto e Juventude, I. P., nos
termos dos seus Estatutos, aprovados pela Portarian.® 11/2012, de 11 de
janeiro, apoiar a pratica das atividades fisicas e desportivas, bem como
promover os estilos de vida ativos e saudaveis de forma transversal a
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todos os setores da sociedade portuguesa, contribuindo desta forma para
as tornar mais acessiveis a todos os cidadaos;

B) No ambito da estratégia de generalizagdo da pratica da atividade
fisica e desportiva junto dos cidaddos portugueses, no seguimento do
que estabelece o n.° 1. do artigo 6.° da Lei de Bases da Atividade Fisica
e do Desporto, assim como de acordo com o expressado pelas Orienta-
¢oes Europeias para a Atividade Fisica, compete ao Instituto Portugués
do Desporto e Juventude, I. P., enquanto organismo da Administracdo
Publica central responsavel pelas areas da atividade fisica e do desporto,
o desenvolvimento de programas nacionais conducentes a concretizagdo
do objetivo acima mencionado;

C) Nos termos da referida Portaria n.° 11/2012, 11 de janeiro, ar-
tigo 6.°, n.° 2, alinea a), compete ao Instituto Portugués do Desporto e
Juventude, 1. P. a promogéo da mobilizagdo da populagdo para a pratica
desportiva, tendo sido criado nesse sentido o Programa Nacional de
Desporto para Todos (PNDpT);

D) O PNDpT tem por missdo a promogédo das atividades fisicas
e desportivas segundo uma metodologia transversal, multissetorial e
multidisciplinar direcionada a todos os cidaddos, assumindo como visdo
uma populag@o mais ativa, com estilos de vida mais saudaveis e com
melhor qualidade de vida;

E) A Federagdo Portuguesa de Voleibol, através das atividades que
promove e de acordo com o programa desportivo apresentado junto do
IPDJ, 1. P., enquadra-se na prossecug@o dos objetivos previstos pelo
PNDpT, contribuindo para o aumento da pratica desportiva e para a
promogao da saude e do bem-estar junto dos cidadaos portugueses;

Nos termos dos artigos 7.°, 46.° e 47.° da Lei n.° 5/2007, de 16 de
janeiro — Lei de Bases da Atividade Fisica ¢ do Desporto — ¢ do
Decreto-Lei n.° 273/2009, de 1 de outubro — Regime Juridico dos
Contratos-Programa de Desenvolvimento Desportivo — em conjugacéo
com o disposto nos artigos 4.° ¢ 20.° do Decreto-Lei n.° 98/2011, de 21
de setembro ¢ celebrado um contrato-programa de desenvolvimento
desportivo que se rege pelas clausulas seguintes.

Clausula 1.#
Objeto do contrato

Constitui objeto do presente contrato a concessao de uma comparti-
cipagdo financeira a execugao do programa desportivo Voleibol Senta-
do — Faz Mais Por Ti que o 2.° Outorgante apresentou ao 1.° Outorgante
e se propde levar a efeito no decurso do corrente ano, o qual consta do
Anexo a este contrato-programa, do qual faz parte integrante, publicado e
publicitado nos termos do Decreto-Lei n.° 273/2009, de 1 de outubro.

Clausula 2.2

Periodo de execuciio do programa

O periodo de execugdo do programa objeto de comparticipagio fi-
nanceira ao abrigo do presente contrato-programa termina em 31 de
dezembro de 2015.

Clausula 3.2
Comparticipagao financeira

A comparticipagdo financeira a prestar pelo 1.° Outorgante ao 2.° Ou-
torgante, para apoio exclusivo a execugdo do programa de atividades
referido na clausula 1.* é no montante de 12.500,00 €.

Clausula 4.*
Disponibilizacido da comparticipacio financeira
A comparticipagdo referida ¢ disponibilizada nos seguintes termos:

a) 6.250,00 €, correspondendo a 50 % do valor previsto na Clausula
3.2, até 30 (trinta) dias apds a entrada em vigor do presente contrato;

b) 30 % da comparticipacdo referida na Clausula 3., no valor de
3.750,00 €, sera disponibilizada até 30 de julho;

¢) 2.500,00€, em 2015, correspondendo a 20 % do valor previsto na
Clausula 3.%, ap6s o cumprimento do disposto na alinea ) da clausula 5.

Clausula 5.
Obrigacdes do 2.° Outorgante
Sédo obrigagodes do 2.° Outorgante:

a) Realizar o programa desportivo a que se reporta o apoio a conceder
pelo presente contrato, nos termos constantes da proposta apresentada
no 1.° Outorgante e de forma a atingir os objetivos nele expressos;

b) Prestar todas as informagdes bem como apresentar comprovativos
da efetiva realizagdo da despesa acerca da execugdo deste contrato-
-programa, sempre que solicitados pelo 1.° Outorgante;
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c) De acordo com o estabelecido no artigo 6.° do Decreto-Lei
n.°273/2009, de 1 de outubro, criar um centro de resultados proprio e
exclusivo para a execug@o do projeto objeto do presente contrato, ndo
podendo nele imputar outros custos e proveitos que ndo sejam os da
execugdo do projeto, de modo a permitir o acompanhamento da aplicagdo
das verbas confiadas exclusivamente para este fim;

d) Entregar, até 30 de novembro de 2015, o relatorio intermédio rela-
tivo a execugdo técnica das atividades previstas no programa desportivo;

e) Entregar, até 1 de margo de 2016, o relatorio final compilado sobre
a execugdo técnica e financeira, acompanhado do balancete analitico
do centro de resultados, previsto na alinea c¢) da Clausula 5., antes do
apuramento de resultados;

f) Facultar, sempre que solicitado, ao 1.° Outorgante ou a entidade cre-
denciada a indicar por aquele, na sua sede social, 0o mapa de execugao orga-
mental, balancete analitico por centro de resultados antes do apuramento de
resultados relativos a realizagdo dos programas desportivos e, para efeitos de
validagdo técnico-financeira, os documentos de despesa, legal e fiscalmente
aceites, em nome do 2.° Outorgante que comprovem as despesas relativas
a realizagdo do programas apresentados e objeto do presente contrato

2) Publicitar, em todos os meios de promogao e divulgacao dos even-
tos desportivos, o apoio do 1.° Outorgante, conforme regras fixadas no
manual de normas graficas;

Clausula 6.
Incumprimento das obrigacdes do 2.° Outorgante

1 — O incumprimento por parte do 2.° Outorgante, das obrigagdes
abaixo discriminadas, implica a suspensdo das comparticipagdes finan-
ceiras do 1.° Outorgante:

a) Das obrigacdes referidas na clausula 5.* do presente contrato-
-programa;

b) Das obrigagdes constantes noutros contratos-programa celebrados
com o 1.° Outorgante;

¢) Qualquer obrigacdo decorrente das normas legais em vigor.

2 — O incumprimento culposo do disposto nas alineas a), b), d),
e) e/ou f) da Clausula 5.%, por razdes ndo fundamentadas, concede ao
1.° Outorgante, o direito de resolugdo do presente contrato e de reaver
todas as quantias pagas quando se verifique a impossibilidade de realiza-
¢do dos fins essenciais dos eventos desportivos objeto deste contrato.

3 — Caso as comparticipagdes financeiras concedidas pelo 1.° Outor-
gante ndo tenham sido aplicadas na competente realizagdo dos eventos
desportivos, o 2.° Outorgante obriga-se a restituir ao 1.° Outorgante os
montantes ndo aplicados e ja recebidos.

4 — As comparticipagdes financeiras concedidas ao 2.° Outorgante
pelo 1.° Outorgante ao abrigo de outros contratos-programa celebrados
em 2015 ou em anos anteriores, que ndo tenham sido total ou parcial-
mente aplicadas na execucdo dos respetivos Programas de Atividades,
sdo por esta restituidas ao 1.° Outorgante, podendo este Instituto, no
ambito do presente contrato-programa, acionar o disposto no n.° 2 do
artigo 30.° do Decreto-Lei n.° 273/2009, de 1 de outubro.

Clausula 7.2

Combate as manifestacoes de violéncia associadas ao desporto,
a dopagem, a corrupg¢ao, ao racismo, a xenofobia e a todas
as formas de discriminacio, entre as quais as baseadas no sexo

O ndo cumprimento pelo 2.° Outorgante do principio da igualdade de
oportunidades e da igualdade de tratamento entre homens e mulheres,
das determinagdes da Autoridade Antidopagem de Portugal (ADoP) e
do Conselho Nacional do Desporto, ¢ de um modo geral, da legislagdo
relativa ao combate as manifestagdes de violéncia associadas ao desporto,
a dopagem, a corrupgdo, ao racismo, a xenofobia e a todas as formas
de discriminagao, entre as quais as baseadas no sexo, implica a suspen-
sdo e, se necessario, o cancelamento das comparticipagdes financeiras
concedidas pelo 1.° Outorgante.

Clausula 8.2
Tutela inspetiva do Estado

Compete ao 1.° Outorgante, fiscalizar a execugao do contrato-programa,
podendo realizar, para o efeito, inspe¢des, inquéritos e sindicancias, ou
determinar a realizagao de uma auditoria por entidade externa.

Clausula 9.2

Revisio do contrato

O presente contrato-programa pode ser modificado ou revisto por livre
acordo das partes ¢ em conformidade com o estabelecido no artigo 21.°
do Decreto-Lei n.° 273/2009, de 1 de outubro.
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Clausula 10.*
Vigéncia do contrato

Salvaguardando o disposto na clausula 2.* e sem prejuizo da satis-
fagdo das obrigagdes contratuais estabelecidas na clausula 5.% supra, o
presente contrato termina em 31 de dezembro de 2015 e, por motivos
de interesse publico para o Estado, o apoio abrange a totalidade do
programa desportivo anexo ao presente contrato-programa e do qual
faz parte integrante.

Clausula 11.%
Disposicoes finais

1 — Nos termos do n.° 1 do artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 273/2009,
de 1 de outubro, este contrato-programa ¢ publicado na 2.* série do
Didario da Republica.

2 — Os litigios emergentes da execucao do presente contrato-programa
sdo submetidos a arbitragem nos termos da lei.

3 — Da decisdo cabe recurso nos termos da lei.

Assinado em Lisboa, em 1 de outubro de 2015, em dois exemplares
de igual valor.

1 de outubro de 2015. — O Presidente do Conselho Diretivo do
Instituto Portugués do Desporto e Juventude, 1. P., Augusto Fontes
Baganha. — O Presidente da Federagdo Portuguesa de Voleibol, Vicente
Henrique Gongalves de Aratjo.

208989985

MINISTERIO DAS FINANGAS

Gabinete da Ministra

Despacho n.° 11306/2015

O Despacho n.° 9784/2013, de 15 de julho, publicado no Didrio da
Republica, 2.* série, n.° 142, de 25 de julho de 2013, definiu as compe-
téncias delegadas no Secretario de Estado das Finangas, Doutor Manuel
Luis Rodrigues.

Importa clarificar alguns aspetos das competéncias delegadas, pelo
que, em conformidade com o disposto nos artigos 44.°, 46.° ¢ 47.° do
Codigo do Procedimento Administrativo, conjugado com o disposto
no n.° 3 do artigo 3.°, nos n.*2 e 4 do artigo 8.° e no artigo 11.° da Lei
Organica do XIX Governo Constitucional, aprovada pelo Decreto-Lei
n.° 86-A/2011, de 12 de julho, conforme alterada, e de harmonia com
o disposto na Lei Orgéanica do Ministério das Finangas, aprovada pelo
Decreto-Lei n.° 117/2011, de 15 de dezembro, conforme alterada, de-
termino o seguinte:

1 — Alterar a alinea a) do ponto 4 do Despacho n.® 9784/2013, que
passa a adotar a seguinte redagio:

«a) De privatizagao, nos termos da Lei n.° 71/88, de 24 de maio,
da Lei n.° 11/90, de 5 de abril (Lei Quadro das Privatizagdes), e nos
termos e para os efeitos do disposto no artigo 11.° do Decreto-Lei
n.° 133/2013, de 3 de outubro, iniciados apds 26 de outubro de 2012.»

2 — Alterar a alinea m) do ponto 4 do Despacho n.® 9784/2013, que
passa a adotar a seguinte redagao:

«m) De concessdo de garantias financeiras a exportagdo e ao in-
vestimento, reguladas, respetivamente, pelo Decreto-Lei n.® 183/88,
de 24 de maio, e pelo Decreto-Lei n.° 295/2001, de 21 de novembro,
ambos alterados pelo Decreto-Lein.° 31/2007, de 14 de fevereiro, da
concessao de garantias pessoais do Estado no ambito de operagdes de
crédito de ajuda, reguladas pela Lei n.° 4/2006, de 21 de fevereiro,
em ambos os casos com a faculdade de subdelegagdo desde que o
montante a garantir pelo Estado seja inferior a € 5.000.000 (cinco
milhGes de euros), bem como da atribuigao de bonificagdo de juros,
nos termos do Decreto-Lei n.° 53/2006, de 15 de margo.»

3 — O presente despacho produz efeitos desde o dia 2 de julho de
2013, ficando por esta forma ratificados todos os atos que tenham sido
praticados pelo Secretario de Estado das Finangas ao abrigo das com-
peténcias delegadas em resultado das presentes alteragoes.

29 de setembro de 2015. — A Ministra de Estado e das Finangas,
Maria Luis Casanova Morgado Dias de Albuquerque.
208988923
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Gabinetes da Secretaria de Estado do Tesouro
e do Secretario de Estado da Administracao Publica

Despacho n.° 11307/2015

Considerando que a Lei n.° 59/2013, de 23 de agosto, estabelece um
regime de prestacdo de informagdo sobre remuneragdes, suplementos
e outras componentes remuneratorias dos trabalhadores de entidades
publicas, com vista a sua analise, caracterizagdo e determinagdo de
medidas adequadas de politica remuneratoria;

Considerando que a referida Lei aplica-se, com as especificadas
nela estabelecidas, as empresas do sector empresarial do Estado e dos
sectores empresariais regionais, intermunicipais e municipais, incluindo
as respetivas participadas, a outras pessoas coletivas da administragdo
auténoma, as demais pessoas coletivas publicas e outras entidades pu-
blicas, bem como as entidades que tenham sido incluidas no sector
das administracdes publicas no ambito do Sistema Europeu de Contas
Nacionais e Regionais, nas ultimas contas sectoriais publicadas pela
autoridade estatistica nacional;

Considerando que a Lei estipula que, no prazo maximo de 30 dias a
contar da sua entrada em vigor as entidades publicas deveriam preencher
um formulario eletrénico disponibilizado pela Diregdo-Geral da Admi-
nistragdo e do Emprego Publico (DGAEP) com a informagao necessaria
que permitisse uma caracterizagdo detalhada das remuneragdes, suple-
mentos e outras componentes remuneratorias dos seus trabalhadores;

Considerando a analise, o tratamento e a compilag@o da informagao
e documentagdo efetuados pela Dire¢do-Geral do Tesouro e Finangas
sobre remuneragdes, suplementos e outras componentes remuneratorias
dos trabalhadores do sector empresarial do Estado;

Considerando os condicionalismos constantes do relatorio elaborado
pela Diregao-Geral do Tesouro e Finangas no que diz respeito a falta ou
incorregao da informagao de um universo significativo de empresas, bem
como das restricdes a comparabilidade dos dados reportados tendo em
conta as especificidades dos sectores em que as empresas atuam;

Considerando que a diversidade de sectores de atuagdo, caracteristicas
especificas dos mercados operacdo onde operam, forma de constituicdo
de empresa, finalidade de atuacéo, entre outros fatores, no sector em-
presarial do Estado origina uma diversidade de profissoes, suplementos,
prémios e regalias;

Considerando que o sector empresarial do Estado é responsavel pela
constituicdo e gestdo de infraestruturas publicas fundamentais de na-
tureza empresarial e pela prestacdo de servigos publicos essenciais,
para além de um conjunto diversificado de outras fung¢des de caracter
instrumental, nos mais diversos sectores ¢ dominios;

Considerando que esse mesmo sector integra um vasto conjunto de em-
presas detidas ou participadas pelo Estado, cuja atividade abrange os mais
diversos sectores de atividade, alguns deles em regime de concorréncia,
constituindo um importante instrumento de politica econdmica e social;

Assim determina-se o seguinte:

1 — E criado um grupo de trabalho, composto por representantes dos
seguintes organismos ou entidades:

a) Dire¢ao-Geral do Tesouro e Finangas;

b) Diregao-Geral da Administragdo e do Emprego Publico;

¢) Inspe¢ao-Geral de Finangas;

d) Unidade Técnica de Acompanhamento e Monitorizagdo do Setor
Pablico Empresarial.

2 — O grupo de trabalho tem como missdo definir e propor medidas
adequadas as especificidades do sector publico empresarial que visem
o cumprimento da Lei n.° 59/2013, de 23 de agosto.

3 — O grupo de trabalho deve apresentar um relatorio final aos
membros do Governo responsaveis pelas areas das finangas e da ad-
ministragdo publica no prazo maximo de 90 dias a contar da data do
presente despacho.

4 — A atividade dos membros do grupo de trabalho referidos non.° 1
ndo ¢ remunerada.

5 — O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua as-
sinatura.

29 de setembro de 2015. — A Secretaria de Estado do Tesouro, Maria
Isabel Cabral de Abreu Castelo Branco. — O Secretario de Estado da
Administragdo Publica, José Maria Teixeira Leite Martins.

208983828

Secretaria-Geral

Aviso n.° 11572/2015

A Secretaria-Geral do Ministério das Financas (SGMF) pretende
proceder ao preenchimento de um posto de trabalho na carreira de
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Técnico Superior, por recurso a mobilidade de trabalhadores, nos termos
do disposto nos artigos 92.° e seguintes da Lei Geral do Trabalho em
Funcgdes Publicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, para
o exercicio de fungdes na Diregdo de Servigos de Inovagdo e Qualidade
(DSIQ), com a seguinte caracterizagdo:

Perfil pretendido: Licenciatura ou grau académico superior.

Caracterizagdo genérica do posto de trabalho: Estudar, planear,
programar, avaliar e aplicar métodos e processos de natureza técnica
ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisdo; elaborar, au-
tonomamente ou em grupo, pareceres ¢ projetos com diversos graus
de complexidade e executar outras atividades de apoio geral ou es-
pecializado nas 4reas de atuagdo comuns, instrumentais e operativas
dos orgdos e servigos; exercer estas fungdes com responsabilidade
e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior quali-
ficado.

Caracterizagao detalhada do posto de trabalho:

1 — Estudar, propor a implementagdo de medidas de inovagéo e
qualidade, bem como de métricas que permitam o seu controlo e gestdo;

2 — Preparar a elaboragao dos instrumentos de apoio a implementagao
do ciclo anual de gestdo, nomeadamente o plano e relatorio anual de
atividades da SGMF;

3 — Assegurar as atividades relativas ao sistema de avaliagdo da
SGMF, em articulagdo com o Gabinete de Planeamento, Estudos, Ava-
liagdo e Relagdes Internacionais do Ministério das Finangas;

4 — Estudar e apresentar medidas de simplifica¢do e racionalizagdo
dos processos, procedimentos e circuitos administrativos, fomentando,
nomeadamente, o recurso as tecnologias de informagao e comunicagdes,
com vista a uma maior eficacia na prestagdo de servigos;

5 — Preparar ¢ acompanhar candidaturas a fundos comunitarios;

6 — Garantir a produgdo e a recolha de informagao adequada, de-
signadamente estatistica, relevantes para a gestio, avaliagdo e controlo
interno dos processos e recursos humanos, financeiros e patrimoniais
(estratégicos) da SGMF;

7 — Elaborar projeg¢des periodicas das variaveis com mais influéncia
na gestdo do desempenho organizacional;

8 — Risk assessment: Promover a identifica¢do de riscos associa-
dos ao planeamento, definindo e consolidando estratégias de gestio e
planos de contingéncia para mitiga¢do dos riscos identificados, bem
como elaborar analises prospetivas (impacto dos meios disponiveis nos
resultados a alcangar).

Sem prejuizo de responder a outras solicitagdes pontuais, tera ainda
que apoiar a execugdo de atividades inerentes ao ciclo de planeamento
operacional e ao controlo mensal do negdcio, designadamente:

Executar tarefas de apoio as areas funcionais na preparacao dos seus
planos;
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Assegurar e executar um conjunto de controlos especificos inerentes
as Unidades de Negocio;

Acompanhar, controlar e analisar o desempenho das areas de Negocio
face ao planeamento operacional;

Assegurar o reporte de informagao.

Requisitos de admissdo: Trabalhador(a) detentor(a) de vinculo de
emprego publico na modalidade de contrato de trabalho em fungdes
publicas por tempo indeterminado, com experiéncia nas areas do con-
teudo do posto de trabalho.

Total de postos de trabalho: 1

Tipo de Oferta: Mobilidade.

Selecdo: O (A) candidato(a) selecionado(a) pela analise curricular
sera convocado para entrevista profissional.

Remuneragdo: Igual a que o trabalhador aufira no lugar de origem,
nos termos previstos no artigo 38.° da Lei n.° 82-B/2014, de 31 de
dezembro (LOE para 2015).

Local de trabalho: Secretaria-Geral do Ministério das Finangas, Rua
da Alfandega, em Lisboa.

As respostas devem ser remetidas no prazo de 10 dias uteis, a contar
da publicag@o do presente aviso no Diario da Republica, mediante
requerimento dirigido ao Secretario-Geral do Ministério das Finangas,
exclusivamente em formato digital, para o enderego eletronico relagdes.
publicas@sgmf.pt, com a mengdo expressa do vinculo, da carreira/ca-
tegoria detida, da posi¢do e nivel remuneratérios e da correspondente
remunera¢ao mensal, acompanhados do curriculum vitae, detalhado e
atualizado e que inclua o contacto telefonico, bem como do certificado
de habilitagdes literarias.

01-10-2015. — O Secretario-Geral Adjunto do Ministério das Finan-
¢as, Adérito Duarte Simdes Tostdo.
208988631

Autoridade Tributaria e Aduaneira

Aviso (extrato) n.° 11573/2015

Por despacho de 24 de junho de 2015 do Subdiretor-Geral, por de-
legacdo de competéncias da Diretora-Geral da Autoridade Tributaria e
Aduaneira, proferido nos termos do artigo 23.° do Decreto-Lein.® 366/99
de 18/09, com a redagao que lhe foi dada pelo artigo 1.° do Decreto-Lei
n.° 237/2004 de 18/12, mantido em vigor pelo n.° 2 do artigo 15.° do
Decreto-Lein.® 118/2011 de 15/12, foi autorizada a renovagao/altera¢do
de equipas de trabalho da Inspecao Tributaria da Dire¢do de Finangas
de Faro, relativas ao ano de 2015, a seguir indicadas:

Inspecao Tributaria

Nome da equipa

Equipa0l —DIT1...................
Equipa0l —DIT1...................
Equipa02 —DIT1...................
Equipa03 —DIT 1 ...................
Equipa04 —DIT2...................
Equipa05—DIT2...................
Equipa06 —DIT2...................
Equipa07 —DIT3 ...................
Equipa08 —DIT3 ...................
Equipa09 —DIT3 ...................

Ana Maria Cavaco Martins Silvestre. ... ...............
Maria Julia Casanova Cavaco .............covenennnn.

Maria Rosario Rocheta Cassiano. . ....................
Paulo Antdnio Calvario Raposo. ......................

Alexandra Maria Galhardo Peres. . ....................
Miguel José Viegas Santos Nunes . . ...................
Valter Caetano Batista Rosa

Trabalhadores designados Periodo de duragdo
paraa
Chefia da Equipa Inicio Fim
01.01.2015 31.01.2015
Isabel Maria Guerreiro Santos. . ...................... 01.02.2015 31.12.2015
01.01.2015 31.12.2015
Carlos Manuel Oliveira Amaral. . ..................... 01.01.2015 31.12.2015
01.01.2015 31.12.2015
01.01.2015 31.12.2015
Graciela Songeenn Silva SousaCosta. . ................ 01.01.2015 31.12.2015
01.01.2015 31.12.2015
01.01.2015 31.12.2015
.......................... 01.01.2015 31.12.2015

Justiga Tributaria

Nome da equipa

Trabalhadores designados
para a
Chefia da Equipa Inicio Fim

Periodo de duragdo

Equipa de Apoio as Execugdes Fiscais . . . .

Fernando Casimiro S. Leal Diogo .. ...................

01.01.2015 31.12.2015

15 de julho de 2015. — O Chefe de Divisao, Manuel Pinheiro.

208987781
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Diregao-Geral do Orgamento

Aviso n.° 11574/2015

Em cumprimento do disposto na alinea ») don.® 1 do artigo 4.° da Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho, e no ambito da centralizagao de atribui¢des
comuns na Secretaria-Geral do Ministério das Finangas, prevista no ar-
tigo 27.°da Lei n.° 82-B/2014, de 31 de dezembro, torna-se publico que
foi determinada a consolidagdo da mobilidade, na carreira e categoria
de Técnico Superior do mapa de pessoal tinico da Secretaria-Geral do
Ministério das Finangas, para o exercicio de fun¢des na Direcao-Geral
do Orgamento, ao abrigo do disposto no artigo 99.° da Lei Geral do
Trabalho em Fungdes Publicas (LTFP), aprovada pela Lei n.° 35/2014,
de 20 de junho, tendo sido celebrado o respetivo contrato de trabalho
em fungdes publicas por tempo indeterminado, da trabalhadora a seguir
indicada:

Servigo

Nome PR NR de ori
e origem

Efeitos

Teresa Maria Gonzalez Rocha de | 5.2 | 27 [01-05-2015|ICNF, 1. P.
Magalhaes.

28 de setembro de 2015. — O Secretario-Geral-Adjunto do Ministério

das Finangas, Adérito Duarte Simdes Tostdo.
208990226

MINISTERIOS DAS FINANGAS, DA ADMINISTRAGAO
INTERNA, DA JUSTICA E DA SOLIDARIEDADE,
EMPREGO E SEGURANGA SOCIAL

Gabinetes da Ministra da Justica e dos Secretarios
de Estado dos Assuntos Fiscais,
da Administrag&o Interna e do Emprego

Despacho n.° 11308/2015

A Seguranga Privada em Portugal constitui um relevante setor de
atividade, quer pelo volume de negdcios, quer pelo numero de traba-
lhadores afetos.

A sua importancia ¢ ainda refor¢ada, no quadro da politica de segu-
ranga interna, pelo carater complementar e subsidiario as atribuigdes
das forgas e servigos de seguranca do Estado.

Apesar do esforco empreendido pelas entidades com competéncia
inspetiva para assegurar o cumprimento da lei, infere-se da analise dos
Relatorios Anuais de Seguranga Interna e de Seguranga Privada dos
ultimos anos a necessidade de averiguar a existéncia de alguns feno-
menos andmalos, de natureza criminal e contraordenacional, associados
a seguranga privada.

Atendendo a necessidade de analise dos referidos fenémenos andma-
los, o Conselho de Seguranga Privada reconheceu a importancia de o
Governo criar um Grupo de Trabalho para analisar estas questdes.

Considera-se que a criacdo de um Grupo de Trabalho contribuira
positivamente para a avaliagdo do estado do setor, bem como para a
implementagdo de medidas que promovam a concorréncia leal num
mercado competitivo, mas sustentado num quadro minimo de padrdes
éticos e autorreguladores.

Assim, determina-se o seguinte:

1 — E criado um Grupo de Trabalho com o objetivo de apresentar um
relatorio sobre o estado do setor da seguranga privada que incida, em
especial, sobre os fendmenos criminais e contraordenacionais associados
ao setor, bem como propor procedimentos a implementar pelas entidades
com competéncia inspetiva.

2 — O Grupo de Trabalho ¢ constituido por:

a) Um representante da Secretaria-Geral do Ministério da Adminis-
trag@o Interna, que preside;
b) Um representante da Guarda Nacional Republicana;
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¢) Um representante da Policia de Seguranga Publica;

d) Um representante da Policia Judiciaria;

e) Um representante da Autoridade Tributaria e Aduaneira;

/) Um representante da Autoridade para as Condigdes do Trabalho;

2) Dois representantes das associacdes de empresas de segurancga
privada; e

h) Dois representantes das associagdes representativas do pessoal
de vigilancia.

3 — Sempre que se mostre conveniente, podem ser convidados a
participar nos trabalhos do Grupo de Trabalho outras entidades com
reconhecido mérito nas matérias envolvidas.

4 — O apoio logistico e administrativo necessario ao funcionamento
do Grupo de Trabalho ¢ assegurado pela Secretaria-Geral do Ministério
da Administragdo Interna.

5 — As entidades referidas no n.° 2 indicam os seus representantes
a Secretaria-Geral do Ministério da Administrag@o Interna no prazo de
20 dias a contar da publica¢do do presente despacho.

6 — A atividade dos representantes que integram o Grupo de Traba-
lho, bem como das entidades convidadas a participar nos trabalhos nos
termos do n.° 3, ndo é remunerada.

7 — O relatério elaborado pelo Grupo de Trabalho é apresentado ao
membro do Governo responsavel pela area da administragéo interna até
31 de janeiro de 2016, a fim de integrar o Relatorio Anual de Seguranga
Privada referente ao ano de 2015.

8 — O presente despacho produz efeitos desde a data da sua assinatura.

30 de setembro de 2015. — A Ministra da Justiga, Paula Maria von
Hafe Teixeira da Cruz. — O Secretario de Estado dos Assuntos Fiscais,
Paulo de Faria Lince Nuncio. — O Secretario de Estado da Administra-
¢do Interna, Jodo Rodrigo Pinho de Almeida. — O Secretario de Estado
do Emprego, Octavio Félix de Oliveira.

208986566

MINISTERIOS DAS FINANGAS E DA JUSTIGA

Gabinetes dos Secretarios de Estado Adjunto
e do Orgcamento e da Justica

Portaria n.° 771/2015

A Unidade Ministerial de Compras do Ministério da Justica pretende
realizar um procedimento de contratagdo centralizada de fornecimento de
eletricidade, ao abrigo do acordo quadro de eletricidade (AQ-ENE-2011)
da Entidade de Servigos Partilhados da Administragao Publica, L. P. (ES-
PAP), para um periodo de 14 meses, prevendo-se, nesta data, abranger os
anos de 2016 ¢ 2017, através do procedimento previsto no artigo 259.° do
Codigo dos Contratos Publicos, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 18/2008,
de 29 de janeiro, para diversas entidades deste ministério.

Os encargos or¢amentais decorrentes dos contratos a celebrar, para
o periodo de 14 meses, estimam-se em 9 061 074,64 Euros, acrescidos
do IVA a taxa legal em vigor.

A abertura de procedimento de contratagdo que dé lugar a encargos
orgamentais em mais de um ano econémico ou em ano que nio seja o da
sua execugdo, pressupde a prévia autorizagdo mediante portaria conjunta
do Ministro das Finangas e do Ministro da tutela.

Nestes termos, manda o Governo, pelo Secretario de Estado Adjunto
e do Orgamento e pelo Secretario de Estado da Justiga, ao abrigo das
competéncias delegadas e nos termos do n.° 1 do artigo 22.° do Decreto-
-Lei n.° 197/99, de 8 de junho, da alinea a) do n.° 1 do artigo 6.° da Lei
n.° 8/2012, de 21 de fevereiro, republicada pela Lei n.® 22/2015, de 17
de margo, e do n.° 1 do artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 127/2012, de 21
de junho, republicado pelo Decreto-Lei n.® 99/2015, de 2 de junho, o
seguinte:

Artigo 1.°
Assungio de encargos
As entidades abaixo mencionadas ficam autorizadas a assumir os
encargos or¢amentais decorrentes da contratagdo em causa, que nao

podem, em cada ano econdmico, exceder as seguintes importancias, a
que acresce IVA a taxa legal em vigor:

Valor anual sem IVA Valor Total sem VA
Entidades Adjudicantes 2&6 —
(7 meses) 2017 (7 meses)
Direcao-Geral da Administragdo da Justica ................ 1.614.907,71 1.662.834,54 3.277.742,25
Diregdo-Geral de Reinsercdo e Servigos Prisionais .......... 1.783.502,66 1.783.502,65 3.567.005,31
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Valor anual sem [VA Valor Total sem IVA
Entidades Adjudicantes 2&6 —
(7 meses) 2017 (7 meses)
Policia Judiciaria . ........... ... .. 803.792,96 803.792,96 1.607.585,92
Instituto dos Registos e do Notariado, . P. ................. 198.833,12 198.833,13 397.666,25
Instituto Nacional de Medicina Legal e Ciéncias Forenses, I. P. 108.002,56 103.072,35 211.074,91
Totais. .....coou e 4.509.039,01 4.552.035,63 9.061.074,64

Artigo 2.°
Acréscimo de saldos

As importancias fixadas para cada ano econémico podem ser acresci-
das do saldo que se apurar na execucdo or¢amental do ano anterior.

Artigo 3.°
Inscricdo Orcamental

Os encargos financeiros resultantes da execugdo da presente portaria
sdo satisfeitos por conta das verbas a inscrever nos or¢amentos dos
respetivos organismos referentes aos anos indicados.

Artigo 4.°
Produgio de efeitos

A presente portaria produz efeitos na data da sua assinatura.

Artigo 5.°
Entrada em vigor

A presente Portaria entra em vigor no dia seguinte ao da sua publi-
cagao.

2 de outubro de 2015. — O Secretario de Estado Adjunto e do Orga-
mento, Hélder Manuel Gomes dos Reis. — O Secretario de Estado da
Justica, Antonio Manuel Coelho da Costa Moura.

208993531

MINISTERIOS DAS FINANGAS E DA ECONOMIA

Gabinetes dos Secretarios de Estado Adjunto
e do Orgamento
e das Infraestruturas, Transportes e Comunicagoes

Portaria n.° 772/2015

Em resultado do Concurso Limitado por Prévia Qualificagdo para
a Operagdo e Manutencdo do Sistema de Metro Ligeiro na Area Me-
tropolitana do Porto, foi celebrado um contrato (adiante designado
por contrato) entre a Metro do Porto, S. A. (MP) e a Prometro, S. A.
(Prometro) em 26 de fevereiro de 2010, tendo cessado a sua vigéncia
em 31 de dezembro de 2014.

A MP langou, em 8 de agosto de 2014, o Concurso Publico para a
Subconcessio dos Sistemas de Transporte da Metro do Porto, S. A. e da
Sociedade de Transportes Coletivos do Porto, S.A (adiante designado
por concurso).

O fim do contrato ocorreu sem que estivesse concluido o concurso pelo
que, em 9 de dezembro de 2014, foi celebrado um aditamento ao contrato.

O primeiro aditamento ao contrato iniciou a sua vigéncia em -1 de
janeiro de 2015 e terminou em 31 de margo de 2015.

Foi celebrado um segundo aditamento ao contrato que iniciou a sua
vigéncia em -1 de abril de 2015 e terminou em 31 de julho de 2015.

Os valores executados entre 2012 e 2014, com o valor do IVA incluido
foram os seguintes:

Em 2012: 62.247.166,25 euros (sessenta e dois milhdes, duzentos e
quarenta e sete mil, cento e sessenta e seis euros e vinte e cinco céntimos);

Em 2013: 63.863.218,99 euros (sessenta e trés milhdes, oitocentos e
sessenta e trés mil, duzentos e dezoito euros e noventa e nove céntimos);

Em 2014: 56.566.884,29 euros (cinquenta e seis milhdes, quinhentos
e sessenta e seis mil, oitocentos e oitenta e quatro euros e vinte e nove
céntimos).

Tendo o concurso sido extinto e langado pela MP um novo proce-
dimento pré-contratual, torna-se necessario assegurar a prestagdo do
servigo publico de transporte de passageiros as populagdes.

Nestes termos, pretende-se celebrar um terceiro aditamento ao con-
trato por um periodo adicional de 2 (dois) meses (agosto e setembro de
2015) do prazo de duragao do contrato, com opgéo de prorrogagio por
um periodo adicional de 1 (um) més (outubro de 2015) caso a MP assim
o pretenda e comunique a Prometro.

Considerando que nos termos don.° 5 do artigo 2.°da Lein.® 91/2001,
de 20 de agosto (Lei de Enquadramento Orgamental), na redagdo dada
pela Lei n.° 37/2013, de 14 de junho, a MP assumiu a natureza de Enti-
dade Pablica Reclassificada e foi integrada no sector publico adminis-
trativo, equiparado a servigo e fundo autéonomo;

Considerando que, nos termos do artigo 45.° da mencionada Lei, os
compromissos que originem encargos plurianuais apenas podem ser
assumidos mediante prévia autorizagdo, a conceder por portaria conjunta
dos Ministros das Finangas e da Tutela Setorial, salvo se excecionado
nos casos previstos no n.° 2 do mesmo artigo;

Considerando ainda que, nos termos do artigo 22.° do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 08 de junho, aplicavel a MP por forga do dispostonon.® 5
do artigo 2.° da Lei de Enquadramento Orgamental, se torna necessaria a
autorizagao conferida em Portaria Conjunta do Ministério das Financas e
do respetivo Ministério, quando as despesas motivem encargo or¢gamental
em mais de um ano econémico e ndo se encontrem excecionadas nos
casos previstos nas alineas @) e b) do n.° 1 do referido artigo 22.°%

Considerando ainda que se trata de uma alteragdo de um compromisso
plurianual e atendendo ao teor da Portaria n.° 306-B/2015, de 25 de
maio de 2015, que aprovou, relativamente ao ano de 2015, o pagamento
do montante de 36.062.123,90 euros (trinta e seis milhdes, sessenta e
dois mil, cento e vinte e trés euros e noventa céntimos), com o valor
do IVA incluido;

Nestes termos, ¢ em conformidade com o disposto, nos termos con-
jugados, da alinea a) do n.° 2 do artigo 45.° da Lei 91/2001, de 20 de
agosto, na sua atual redagdo e do n.° 1 do artigo 22.° do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 08 de junho, manda o Governo, pelos Secretario de Estado
Adjunto e do Orgamento, no uso de competéncia delegada, nos termos
do Despacho n.° 9459/2013, de 5 de julho, e Secretario de Estado das
Infraestruturas, Transportes ¢ Comunicagdes, no uso de competéncia
delegada, nos termos do Despacho n.° 12100/2013, de 23 de setembro,
o0 seguinte:

1 — Fica a MP, Entidade Publica Reclassificada, autorizada a proceder
ao pagamento do montante adicional referente a terceira prorrogacio
do Contrato de Subconcessdo da Operagdo e Manutengdo do Sistema
de Metro Ligeiro na Area Metropolitana do Porto, no montante de
9.947.893,64 euros (oito milhdes, novecentos e quarenta e sete mil,
oitocentos e noventa e trés euros e sessenta e quatro céntimos), com o
valor do IVA incluido.

2 — Os encargos financeiros decorrentes da execug@o da presente
portaria sao satisfeitos por conta das verbas inscritas no orgamento
da MP.

3 — A presente portaria entra em vigor no dia seguinte ao da sua
publicacéo.

1 de outubro de 2015. — O Secretario de Estado Adjunto e do Or-
camento, Hélder Manuel Gomes dos Reis. — O Secretario de Estado
das Infraestruturas, Transportes e Comunicagdes, Sérgio Paulo Lopes
da Silva Monteiro.

208989644

MINISTERIOS DAS FINANGAS
E DAAGRICULTURA E DO MAR

Gabinetes dos Secretarios de Estado Adjunto
e do Orcamento e do Mar
Portaria n.° 773/2015

O cumprimento da missao e das atribui¢des conferidas a Dire¢do-Geral
de Recursos Naturais, Seguranga e Servigos Maritimos (DGRM) pelo
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Decreto-Lei n.° 49-A/2012, de 29 de fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei
n.° 237/2012, de 31 de outubro, no que respeita as fungdes da seguranga
maritima, inclui as fungdes de Estado costeiro, no que se refere a mo-
nitorizagdo e acompanhamento da navegagao comercial, através das
fungdes de Autoridade Nacional de Controlo de Trafego Maritimo, de
acordo com o Decreto-Lei n.° 263/2009, de 28 de setembro, sendo as
mesmas suportadas tecnologica e operacionalmente através do Sistema
VTS do Continente. Acresce que esta missdo do acompanhamento e
controlo da navegagdo comercial serve para dar cumprimento nacional
a Diretiva 2002/59/CE, de 27 de junho de 2002, relativa a institui¢ao
de um sistema comunitario de acompanhamento ¢ de informagdo do
trafego de navios, alterada pelas Diretivas 2009/17/CE, de 23 de abril
de 2009, 2011/15/UE, de 23 de fevereiro de 2011, e 2014/100/UE, de
28 de outubro de 2014.

O Sistema VTS do Continente, constituido atualmente por cerca de
35 instalagdes dispersas pelo territorio nacional continental, as quais aco-
modam diversas tecnologias de radiodeterminagao e radio comunicagao,
exige uma politica complexa em termos da gestdo dos stocks de pecas
necessario ao Sistema, ja que a solucao tecnologica existente, assenta em
diversos equipamentos que ndo podem ser facilmente substituidos por
outros, sem que isso acarrete para o Estado Portugués elevados custos,
traduzidos pela necessaria gestdo de projeto exigente a um sistema no
ambito da seguranga, comando e controlo, atendendo a elevada disponi-
bilidade necessaria e que tem de ser garantida em fase de pré-operago.
Assim, opta-se em alguns casos e para alguns dos equipamentos, por
recorrer a servigos de reparagdo eletrénica, uma vez que se revelam
menos onerosos do que a aquisicdo de material novo. Das experiéncias
de reparagdo ja efetuadas, verifica-se que, em termos da vida util do
equipamento, ndo existe uma reducdo significava, pelo que a reparacdo
sempre que possivel ¢ financeiramente mais vantajosa.

Contudo, a complexidade das diferentes etapas de reparagio e teste,
devido as especializagdes tecnoldgicas necessdrias e ao equipamento
de reparagdo, associado ao niimero de efetivos necessarios para que de
forma permanente fosse possivel efetuar estas reparagdes, € uma vez
que esta Dire¢do-Geral ndo dispde da abrangéncia dos conhecimentos,
meios técnicos e do ntimero de recursos qualificados necessarios que lhe
permitam assegurar as manutengdes corretivas (reparagdes) tendo em
vista a operacionalidade do Sistema VTS do Continente, torna imperioso
proceder-se a aquisi¢do de servigos externos e, bem assim, promover
o respetivo procedimento pré-contratual que contemple a reparago
eletronica/elétrica de algumas das pegas e equipamentos que compdem
o sistema VTS do Continente.

A aquisig8o de servigos acima referida tera um prego contratual ma-
ximo no montante de € 1.005.000,00, ao qual acresce o IVA a taxa
legal em vigor, encontrando-se o inicio do procedimento pré-contratual
condicionado a autorizag@o dada pela presente portaria e o prazo ma-
ximo de vigéncia do contrato ¢ de 36 meses, o que implica a reparticdo
plurianual dos encargos financeiros, resultante do contrato a celebrar,
nos anos econémicos de 2015 a 2018.

O procedimento a desencadear da lugar a encargos orgamentais em
mais anos do que o da sua adjudicagao, pelo que, considerando também
o montante da despesa prevista para os anos posteriores 4 adjudicagéo
e 0 prazo maximo de vigéncia do contrato, a abertura do procedimento
carece de prévia autorizagdo conferida por portaria conjunta das finangas
e da tutela, nos termos do n.° 1 do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 197/99,
de 8 de junho, ainda em vigor por for¢a da alinea f) don.° 1 do artigo 14.°
do Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro, ¢ da alinea a) do n.° 1 do
artigo 6.° da Lei n.° 8/2012, de 21 de fevereiro, na sua atual redagéo.

Assim, manda o Governo, ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 45.°
da Lei n.° 91/2001, de 20 de agosto, na sua atual redagdo, no n.° 1 do
artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de junho, na alinea a) don.° 1
do artigo 6.° da Lein.® 8/2012, de 21 de fevereiro, na sua atual redagao,
enon.’ 1 doartigo 11.°do Decreto-Lein.® 127/2012, de 21 de junho, na
sua atual redagdo, pelos Secretarios de Estado Adjunto e do Or¢camento,
no uso da competéncia delegada a que se referem as alineas k) e /) do
n.° 2 do Despacho n.° 9459/2013, de 19 de julho de 2013, da Ministra
de Estado e das Finangas, publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 138, de 19 de julho de 2015, e do Mar, no uso da competéncia dele-
gada a que se referem o ponto (i) da alinea a) do n.° 6 ¢ as alineas ) e
7) don.° 8 do Despacho n.° 12256-A/2014, de 3 de outubro de 2014, da
Ministra da Agricultura e do Mar, publicado no Didrio da Republica,
2% série, n.° 191, de 3 de outubro de 2014, o seguinte:

Artigo 1.°
Objeto

A presente portaria autoriza a Dire¢do-Geral de Recursos Naturais,
Seguranga e Servigos Maritimos (DGRM) a assumir um encargo pluria-
nual relativo a «Aquisicdo de servigos de reparagdo de equipamentos e
pecas do sistema VTS», até ao montante global de € 1.005.000,00, (um
milhdo e cinco mil euros), ao qual acresce IVA a taxa legal em vigor.
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Artigo 2.°
Reparticao dos Encargos Orcamentais

1 — Os encargos resultantes do contrato ndo excedero, em cada ano
economico, as seguintes importancias:

a) Em 2015 — € 60.000,00, ao qual acresce IVA,;
b) Em 2016 — € 335.0000,00, ao qual acresce IVA;
¢) Em 2017 — € 335.000,00, ao qual acresce IVA;
d) Em 2018 — € 275.000,00, ao qual acresce IVA.

2 — A importancia fixada para cada ano econdmico podera ser acres-
cida do saldo apurado no ano anterior.

3 — Os encargos emergentes da presente portaria sdo satisfeitos por
verbas inscritas e a inscrever no or¢amento de investimento da DGRM,
no projeto 1280 — SISTEMAS DE INF ORMAGAO E COMUNICA-
COES — VTS e na classificagdo econdémica 02.02.03.00.00 — conser-
vagdo de bens.

Artigo 3.°
Entrada em Vigor e Producio de Efeitos

A presente portaria entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicaco
e produz efeitos a partir da data da sua assinatura.

2 de outubro de 2015. — O Secretario de Estado Adjunto e do Orga-
mento, Hélder Manuel Gomes dos Reis. — O Secretario de Estado do
Mar, Manuel Pinto de Abreu.

208993726

Portaria n.° 774/2015

O cumprimento da missao e das atribui¢des conferidas a Diregdo-Geral
de Recursos Naturais, Seguranga e Servigos Maritimos (DGRM) pelo
Decreto-Lei n.® 49-A/2012, de 29 de fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei
n.° 237/2012, de 31 de outubro, assenta, em grande medida, sobre os
seus Sistemas de Informagao, destacando-se, entre outras, algumas das
funcionalidades implementadas ou em vias de atualizagdo, designada-
mente através do Sistema Integrado de Informacgéo e Apoio a Vigilancia,
Fiscalizagdo e Controlo da Atividade da Pesca (SIFICAP), enquanto
infraestrutura de recolha, tratamento e difusdo de informagdo, bem como
do Sistema de Monitorizagdo Continua da Atividade das Embarcagdes
de Pesca (MONICAP), na componente de vigilancia, monitorizagdo e
controlo da atividade das embarcagdes de pesca.

Acresce que o cumprimento e controlo, por parte de Portugal, da
legislagao da Unido Europeia relativa a Politica Comum de Pescas,
cujos instrumentos e procedimentos legais aplicaveis se encontram em
constante evolugdo, exigem também uma permanente adequagio dos
Sistemas de Informagdo que suportam estes processos.

E igualmente digno de relevo, o Plano de A¢ao, destinado a permitir
a Portugal corrigir as deficiéncias do sistema portugués de controlo
das pescas, instrumento de grande exigéncia na adaptacdo e evolugdo
das plataformas tecnoldgicas, for¢ando a criagao de novas funcionali-
dades, bem como a harmonizagio e consolidagdo daquelas existentes.

A complexidade das diferentes vertentes das tecnologias de infor-
magao que suportam processos da DGRM, e uma vez que esta Diregao-
-Geral ndo dispde da abrangéncia dos conhecimentos técnicos ¢ do
numero de recursos qualificados necessarios que lhe permitam assegurar
a manutengdo ¢ o bom funcionamento dos sistemas implementados,
nem desenvolver novas funcionalidades ou as necessarias alteragdes
corretivas e adaptativas que se revelem indispensaveis, torna imperioso
proceder-se 4 aquisi¢do de servigos de assisténcia técnica externa e, bem
assim, promover o respetivo procedimento pré-contratual que contemple
o desenvolvimento/manutencao aplicacional e administragdo de siste-
mas/base de dados, designadamente do MONICAP e aplicagdes conexas.

A aquisigdo de servigos acima referida tera um prego contratual ma-
ximo no montante de €607.119,37, ao qual acresce IVA a taxa legal em
vigor, encontrando-se o inicio do procedimento pré-contratual condi-
cionado a autorizagdo dada pela presente portaria. Por outro lado, o
prazo maximo de vigéncia do contrato ¢ de 39 meses, o que implica a
reparti¢do plurianual dos encargos financeiros, resultante do contrato a
celebrar, nos anos econdomicos de 2015 a 2018.

O procedimento a desencadear da lugar a encargos or¢gamentais em
mais anos do que o da sua adjudicagio, pelo que, considerando também
o montante da despesa prevista para os anos posteriores a adjudicagao
e 0 prazo maximo de vigéncia do contrato, a abertura do procedimento
carece de prévia autorizago conferida por portaria conjunta das finangas
e da tutela, nos termos do n.° 1 do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 197/99,
de 8 de junho, ainda em vigor por forca da alinea f) do n.° 1 do artigo 14.°
do Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro, ¢ da alinea @) do n.° 1 do
artigo 6.° da Lei n.° 8/2012, de 21 de fevereiro, na sua atual redagdo.
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Assim, manda o Governo, ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 45.°
da Lei n.° 91/2001, de 20 de agosto, na sua atual redagdo, no n.° 1 do
artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de junho, na alinea @) don.° 1
do artigo 6.° da Lein.® 8/2012, de 21 de fevereiro, na sua atual redagdo,
e no n.° 1 do artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 127/2012, de 21 de junho,
na sua atual redagdo, pelos Secretarios de Estado Adjunto e do Orga-
mento, no uso da competéncia delegada a que se referem as alineas k)
e /) do n.°2 do Despacho n.° 9459/2013, de 19 de julho de 2013, da
Ministra de Estado e das Finangas, publicado no Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 138, de 19 de julho de 2015, e do Mar, no uso da compe-
téncia delegada a que se referem o ponto (ii) da alinea @) do n.° 6 e as
alineas /) e j) do n.° 8 do Despacho n.° 12256-A/2014, de 3 de outubro
de 2014, da Ministra da Agricultura e do Mar, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 191, de 3 de outubro de 2014, o seguinte:

Artigo 1.°
Objeto

A presente portaria autoriza a Dire¢ao-Geral de Recursos Naturais,
Seguranga e Servigos Maritimos (DGRM) a assumir um encargo pluria-
nual relativo a «Aquisi¢do de Servicos de Assisténcia Técnica ao Sistema
de Monitorizagdo Continua da Atividade das Embarcac¢des de Pesca»
(MONICAP), até ao montante maximo de €607.119,37 (seiscentos e
sete mil, cento e dezanove euros e trinta sete céntimos), ao qual acresce
IVA a taxa legal em vigor.

Artigo 2.°
Reparticao dos Encargos Or¢amentais

1 — Os encargos resultantes do contrato ndo excedero, em cada ano
econdmico, as seguintes importancias:

a) Em 2015 — €46.701,49, ao qual acresce IVA;

b) Em 2016 — €186.805,96, ao qual acresce IVA;
¢) Em 2017 — €186.805,96, ao qual acresce IVA;
d) Em 2018 — €186.805,96, ao qual acresce [VA.

2 — A importancia fixada para cada ano econémico podera ser acres-
cida do saldo apurado no ano anterior.

3 — Os encargos emergentes da presente portaria sdo satisfeitos por
verbas inscritas ¢ a inscrever no or¢gamento de investimento da DGRM,
no projeto 1688 — DESENVOLVIMENTO DO MONICAP/SIFICAP e
na classificagdo economica 02.02.20.40.00 — Outros trabalhos espe-
cializados de natureza informatica.

Artigo 3.°
Entrada em Vigor e Producio de Efeitos

A presente portaria entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicac¢éo
e produz efeitos a partir da data da sua assinatura.

2 de outubro de 2015. — O Secretario de Estado Adjunto e do Orga-
mento, Hélder Manuel Gomes dos Reis. — O Secretario de Estado do
Mar, Manuel Pinto de Abreu.

208994009

Portaria n.° 775/2015

O Decreto-Lein.° 16/2014, de 3 de fevereiro, que estabelece o regime
de transferéncia da jurisdi¢ao portuaria dos portos de pesca e marinas de
recreio do Instituto Portudrio e dos Transportes Maritimos, 1. P., para a
Docapesca — Portos e Lotas, S. A., determina, no seu artigo 18.°, que
na area de jurisdigdo da Docapesca as fungdes respeitantes a protegdo
portuaria e a realizagdo de dragagens sao confiadas a Direcado-Geral de
Recursos Naturais, Seguranga e Servigos Maritimos.

O estado de degradagdo acelerada da estrutura do molhe sul da Nazaré
e a sua evolugdo para trechos anteriormente mais preservados, exige
trabalhos de recuperagdo urgentes, no sentido de restabelecer as melhores
condigdes de seguranga estruturais. Acresce que a agdo de novos tem-
porais sobre o molhe em geral, e o seu ter¢o central, em particular, sem
a devida recuperagdo, podera vir a agravar a sua condi¢do, aumentando
significativamente o custo da sua recuperacao.

Pela execugdo da empreitada sera pago um prego contratual maximo
no montante de € 1.650.000,00, ao qual acresce IVA a taxa legal em
vigor, prevendo-se que o prazo global de execugdo do contrato possa
atingir os 340 dias. Como tal, € necessaria a reparti¢do plurianual dos
encargos financeiros resultantes do contrato a celebrar nos anos econo-
micos de 2015 e 2016.

O procedimento a desencadear dé lugar a encargos orgamentais em
mais anos do que o da sua adjudicacao, pelo que, considerando também
o montante da despesa prevista para o ano seguinte ao da adjudicagio,
a abertura do procedimento carece de prévia autorizagdo conferida
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por portaria conjunta das finangas e da tutela, nos termos do n.° 1 do
artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de junho, ainda em vigor por
forca da alinea f) don.° 1 do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 18/2008, de
29 de janeiro, e da alinea @) do n.° 1 do artigo 6.° da Lei n.° 8/2012, de
21 de fevereiro, na sua atual redagéo.

Assim, manda o Governo, ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 45.°
da Lei n.° 91/2001, de 20 de agosto, na sua atual redag@o e no n.° 1 do
artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de junho, na alinea a) don.° 1
do artigo 6.° da Lein.° 8/2012, de 21 de fevereiro, na sua atual redagéo,
enon.’ 1 doartigo 11.°do Decreto-Lein.® 127/2012, de 21 de junho, na
sua atual redagdo, pelos Secretarios de Estado Adjunto e do Or¢amento,
no uso da competéncia delegada a que se referem as alineas k) e /) do
n.° 2 do Despacho n.° 9459/2013, de 5 de julho de 2013, da Ministra
de Estado e das Finangas, publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 138, de 19 de julho de 2015, e do Mar, no uso da competéncia dele-
gada a que se referem o ponto (i) da alinea @) do n.° 6 ¢ as alineas i) e

j) don.° 8 do Despacho n.° 12256-A/2014, de 3 de outubro de 2014, da

Ministra da Agricultura e do Mar publicado no Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 191, de 3 de outubro de 2014, o seguinte:

Artigo 1.°
Objeto

A presente portaria autoriza a Dire¢do-Geral de Recursos Naturais,
Seguranga e Servigcos Maritimos (DGRM) a assumir um encargo pluria-
nual relativo ao contrato de «kEmpreitada de recuperagdo do molhe sul
da Nazaréy, até¢ ao montante global de € 1.650.000,00 (um milhdo, seis-
centos e cinquenta mil euros), ao qual acresce IVA a taxa legal em vigor.

Artigo 2.°
Reparticao dos Encargos Orcamentais

1 — Os encargos resultantes do contrato ndo excederdo, em cada
ano econdmico, as seguintes importancias, acrescidas de IVA a taxa
legal em vigor:

a) Em 2015 — € 100.000,00, ao qual acresce IVA;
b) Em 2016 — € 1.550.000,00, ao qual acresce IVA.

2 — A importancia fixada para cada ano econdmico podera ser acres-
cida do saldo apurado no ano anterior.

3 — Os encargos emergentes da presente portaria sdo satisfeitos por
verbas inscritas e a inscrever no orgamento de investimento da DGRM,
no projeto 9068 — DRAGAGENS E INTERVENCOES DE EMERGEN-
CIA NOS PORTOS DO NORTE, CENTRO E SUL — DGRM e na clas-
sificacdo economica 07.01.04 — Construgoes diversas.

Artigo 3.°
Entrada em Vigor e Producio de Efeitos

A presente portaria entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicagdo
e produz efeitos a partir da data da sua assinatura.

2 de outubro de 2015. — O Secretario de Estado Adjunto e do Orga-
mento, Hélder Manuel Gomes dos Reis. — O Secretario de Estado do
Mar, Manuel Pinto de Abreu.

208993556

Portaria n.° 776/2015

O Decreto-Lein.° 16/2014, de 3 de fevereiro, que estabelece o regime
de transferéncia da jurisdi¢do portuaria dos portos de pesca e marinas de
recreio do Instituto Portuario e dos Transportes Maritimos, I. P., para a
Docapesca — Portos e Lotas, S. A., determina, no seu artigo 18.°, que
na area de jurisdigdo da Docapesca as fungdes respeitantes a protecdo
portuaria e a realizagdo de dragagens sdo confiadas a Direcao-Geral de
Recursos Naturais, Seguranga e Servigos Maritimos.

O estado de grande degradagdo em que se encontra o trogo final do
molhe nascente da barra de Tavira (cabeca e os cinquenta metros adja-
centes), torna necessaria a ado¢ao de procedimento pré-contratual para
a contratagdo da «Empreitada de Reabilitagdo do Molhe Nascente da
Barra de Tavira». A empreitada a executar tem por objetivo a reposi¢do
das caracteristicas geométricas e estruturais adequadas ao bom desem-
penho do molhe como obra de abrigo em relagdo a agitacdo incidente,
bem como assegurar a manutengao das condi¢des de seguranga de
navegabilidade na parte inicial do canal de acesso ao porto de Tavira.
Sem a recuperagdo que se impde, a sua degradacdo sera agravada ao
longo do tempo e aumentara significativamente o investimento da sua
recuperagao.

Pela execucdo da empreitada anterior referida sera pago um prego
contratual maximo no montante de €940.000,00, ao qual acresce IVA a
taxa legal em vigor, prevendo-se que o prazo maximo de execugdo do
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contrato seja de 12 meses, nos anos econdmicos de 2015 e 2016, nas
condi¢des do caderno de encargos.

O procedimento a desencadear da lugar a encargos orgamentais em
mais anos do que o da sua adjudicacao, pelo que, considerando também
o montante da despesa prevista para o ano seguinte ao da adjudicacio,
a abertura do procedimento carece de prévia autorizagdo conferida
por portaria conjunta das finangas e da tutela, nos termos do n.° 1 do
artigo 22.° do Decreto-Lein.° 197/99, de 8 de junho, ainda em vigor por
forga da alinea f) do n.° 1 do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 18/2008, de
29 de janeiro, e da alinea @) do n.° 1 do artigo 6.° da Lei n.° 8/2012, de
21 de fevereiro, na sua atual redagéo.

Assim, manda o Governo, ao abrigo do disposto no n.°2 do artigo 45.°
da Lei n.° 91/2001, de 20 de agosto, na sua atual redagdo e no n.° 1 do
artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de junho, na alinea a) don.® 1
do artigo 6.° da Lein.° 8/2012, de 21 de fevereiro, na sua atual redagao,
enon.’l doartigo 11.°do Decreto-Lein.® 127/2012, de 21 de junho, na
sua atual redagdo, pelos Secretarios de Estado Adjunto e do Orcamento,
no uso da competéncia delegada a que se referem as alineas &) e /) do
n.° 2 do Despacho n.° 9459/2013, de 5 de julho de 2013, da Ministra
de Estado e das Finangas, publicado no Didrio da Republica, 2* série,
n.° 138, de 19 de julho de 2015, e do Mar, no uso da competéncia dele-
gada a que se referem o ponto (ii) da alinea @) do n.° 6 e as alineas i) e
j) don.° 8 do Despacho n.° 12256-A/2014, de 3 de outubro de 2014, da
Ministra da Agricultura e do Mar publicado no Didrio da Republica,
2% série, n.° 191, de 3 de outubro de 2014, o seguinte:

Artigo 1.°
Objeto

A presente portaria autoriza a Dire¢do-Geral de Recursos Naturais, Se-
guranga e Servigos Maritimos (DGRM) a assumir um encargo plurianual
relativo ao contrato de «kEmpreitada de Reabilitagdo do Molhe Nascente
da Barra de Taviray, até ao montante maximo de €940.000 (novecentos
e quarenta mil euros), ao qual acresce IVA a taxa legal em vigor.

Artigo 2.°
Reparticio dos Encargos Or¢amentais

1 — Os encargos resultantes do contrato ndo excederdo, em cada
ano econdmico, as seguintes importancias, acrescidas de IVA a taxa
legal em vigor:

a) Em 2015 —€100.000,00;
b) Em 2016 — €840.000,00.

2 — A importancia fixada para cada ano econémico podera ser acres-
cida do saldo apurado no ano anterior.

3 — Os encargos emergentes da presente portaria sao satisfeitos por
verbas inscritas ¢ a inscrever no or¢gamento de investimento da DGRM,
no projeto 9068 — Dragagens e Interven¢des de Emergéncia nos Por-
tos do Norte, Centro e Sul — DGRM e na classificacdo econdmica
07.01.04 — Construgdes diversas.

Artigo 3.°
Entrada em Vigor e Producio de Efeitos

A presente portaria entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicagéo
e produz efeitos a partir da data da sua assinatura.

2 de outubro de 2015. — O Secretario de Estado Adjunto e do Orga-
mento, Hélder Manuel Gomes dos Reis. — O Secretario de Estado do
Mar, Manuel Pinto de Abreu.

208993904

MINISTERIOS DAS FINANGAS E DA SOLIDARIEDADE,
EMPREGO E SEGURANGA SOCIAL

Gabinetes dos Secretarios de Estado Adjunto
e do Orcamento
e da Solidariedade e da Seguranga Social

Portaria n.° 777/2015

O Programa do XIX Governo Constitucional refere o Desporto como
uma componente essencial do desenvolvimento integral dos cidadaos,
com particular investimento na acessibilidade e aumento da participagdo
desportiva por parte dos cidaddos mais vulneraveis, em especial dos
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cidaddos com deficiéncia, e pretende criar condi¢des para estimular o
desporto de alto rendimento e as selegdes nacionais, também com par-
ticular aposta no Programa de Preparagdo Surdolimpica, em articulagdo
com o movimento associativo federado e com o Comité Paralimpico
de Portugal.

Este designio foi inscrito nas Grandes Opg¢des do Plano para 2015,
em funcdo da orientagdo estratégica ja definida nas Grandes Opgdes
do Plano 2012-2015, onde, de entre outras escolhas, se encontram
elencados o alto rendimento onde se inclui o Programa de Preparacao
Paralimpica.

Os Jogos Surdolimpicos representam o maior evento desportivo inter-
nacional para pessoas com deficiéncia auditiva. O XIX Governo Cons-
titucional considera uma prioridade o apoio a preparagao e participagdo
portuguesa neste evento impar a nivel mundial.

A Lei de Bases da Atividade Fisica e do Desporto, aprovada pela Lei
n.° 5/2007, de 16 de janeiro, determina: (i) no n.° 1 do seu artigo 7.°,
que incumbe a Administragdo Publica na area do desporto apoiar e de-
senvolver a pratica desportiva regular e de alto rendimento, através da
disponibilizagdo de meios técnicos, humanos e financeiros; (if) no n.° 2
do artigo 13.°, que o Comité Paralimpico tem competéncia exclusiva para
constituir, organizar e dirigir a delegagdo portuguesa participante nos
Jogos Paralimpicos e nas demais competigdes desportivas realizadas sob
a égide do Comité Paralimpico Internacional, e (iif) no seu artigo 45.°,
que a participacgdo nas sele¢cdes ou em outras representagdes nacionais
¢ classificada como missdo de interesse publico e, como tal, objeto de
apoio e garantia especial por parte do Estado.

O Instituto Portugués do Desporto e Juventude, 1. P. € o organismo
publico que apoia, através da disponibilizagdo de meios técnicos e
financeiros, o desenvolvimento da pratica desportiva, designadamente
o desporto de alto rendimento e as sele¢des nacionais.

Ao Instituto Nacional para a Reabilitacgo, I. P., esta cometida a missao
de assegurar o planeamento, execugdo e coordenagdo das politicas nacio-
nais destinadas a promover os direitos das pessoas com deficiéncia.

Nos ultimos anos o apoio do Estado a preparagao e participagdo nos
Jogos Surdolimpicos tem-se efetivado em partes iguais entre o Instituto
Nacional para a Reabilitacdo, 1. P. e o Instituto Portugués do Desporto
e Juventude, 1. P.

Verifica-se a necessidade de celebrar um contrato-programa ao abrigo
do disposto no Decreto-Lei n.° 273/2009, de 1 de outubro, para o Pro-
grama de Preparacdo Surdolimpica para Ancara 2017, de acordo com o
modelo de gestdo partilhada, entre 0 Comité Paralimpico de Portugal,
o Instituto Nacional para a Reabilitagdo, I. P. e o Instituto Portugués do
Desporto e Juventude, I. P. que, de uma forma coerente e consequente,
articula-se, verticalmente, com as demais medidas, programas e projetos
desportivos.

Atendendo ao valor estimado da comparticipagao financeira o contrato-
-programa a celebrar da origem a encargos or¢amentais em mais de um
ano econémico.

Nestes termos e em conformidade com o disposto na alinea @) don.° 1
do artigo 6.°da Lein.° 8/2012, de 21 de fevereiro, non.’ 1 do artigo 11.°
do Decreto-Lein.° 127/2012, de 21 de junho, no artigo 22.° do Decreto-
-Lei n.° 197/99, de 8 de junho, mantido em vigor pela alinea f) do n.° 1
do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro, manda o
Governo, pelos Secretarios de Estado Adjunto e do Orgamento e da
Solidariedade e da Seguranca Social, o seguinte:

Artigo 1.°

Autorizacio para celebracio de Contrato-Programa
de Desenvolvimento Desportivo

E autorizado o Conselho Diretivo do Instituto Nacional para a
Reabilitacdo, 1. P. a celebrar o contrato-programa de desenvolvimento
desportivo com o Comité Paralimpico de Portugal até ao montante
global de €344 670,00 (trezentos e quarenta e quatro mil seiscentos e
setenta euros).

Artigo 2.°
Encargos anuais

Os encargos resultantes do contrato-programa referido no artigo an-
terior ndo podem, em cada ano econdmico, exceder as seguintes im-
portancias:

2015 — até ao limite maximo de €66 886,00 (sessenta e seis mil e
oitocentos e oitenta e seis euros);

2016 — até ao limite maximo de € 109 159,50 (cento e nove mil cento
e cinquenta e nove euros e cinquenta céntimos);

2017 — até ao limite maximo de € 109 159,50 (cento e nove mil cento
e cinquenta e nove euros e cinquenta céntimos);

2018 — até ao limite maximo de €59465,00 (cinquenta e nove mil
quatrocentos e sessenta e cinco euros).



Didrio da Republica, 2. série— N.° 198 — 9 de outubro de 2015

Artigo 3.°
Transicao de saldos

A importancia fixada para cada ano econdémico, nos termos cons-
tantes do artigo anterior, pode ser acrescida do saldo apurado no ano
anterior.

Artigo 4.°
Encargos

Os encargos emergentes da presente portaria sdo satisfeitos, pelas
verbas inscritas ou a inscrever pelos respetivos montantes, no orgamento
do Instituto Nacional para a Reabilitagao, I. P.

Artigo 5.°
Entrada em vigor

A presente portaria entra em vigor no 1.° dia util seguinte ao da sua
publicagdo.

29 de setembro de 2015. — O Secretario de Estado Adjunto e do
Orcamento, Hélder Manuel Gomes dos Reis. — O Secretario de Estado
da Solidariedade e da Seguranga Social, Agostinho Correia Branquinho.

208988064

MINISTERIOS DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS
E DA JUSTICA

Gabinetes da Ministra da Justica e do Secretario
de Estado dos Negdcios Estrangeiros e da Cooperagao

Despacho n.° 11309/2015

Nos termos do disposto na alinea a) no n.° 1 do artigo 283.° da Lei
Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada pela Lei n.® 35/2014,
de 20 de junho, ¢ concedida, pela Ministra da Justiga e pelo Secretario de
Estado dos Negécios Estrangeiros e da Cooperagdo, este ultimo ao abrigo
da competéncia delegada por Despacho do Ministro de Estado e dos
Negocios Estrangeiros n.° 10774-B/2013, de 9 de agosto, publicado no
Didario da Republica, 2.* série, n.° 159, de 20 de agosto de 2013, licenca
sem remuneragao para o exercicio de fungdes com caracter experimental
em organismo internacional — funciondria estagiaria da Unido Euro-
peia, como Assistant afeta a Direcdo Geral “Office — Infrastructures el
Logistique” — Luxemburgo — a técnica superior do mapa de pessoal da
Direcdo-Geral de Reinsergdo e Servigos Prisionais, Licenciada Anabela
de Albuquerque Barata Simdes de Almeida, com inicio a 1 de outubro
de 2015 e termo em 2 de fevereiro de 2016.

1 de outubro de 2015. — A Ministra da Justiga, Paula Maria von Hafe
Teixeira da Cruz. — O Secretdrio de Estado dos Negocios Estrangeiros
e da Cooperagdo, Luis Alvaro Barbosa de Campos Ferreira.

208987668

MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 11310/2015

Considerando que a Marinha integra como membro de pleno direito
o Multilateral Lynx Support Committee (MLSC), cujas atividades sdo
regidas e orientadas por um Memorando de Entendimento (MoU) pro-
prio, ratificado pelo conjunto de paises que operam o helicoptero Lynx
da série 100 nas suas Forgas Armadas, e que decorrente da revisdo de
2009 estipula a sua vigéncia até 1 de janeiro de 2015;

Considerando que como resultado das reunides havidas sobre a ces-
sacdo/prolongamento deste MoU (concluidas no decorrer da 67° reunido
do MLSC em Setembro de 2014), foi decidida a pertinéncia da conti-
nuidade do MLSC e, consequentemente, do respetivo MoU que o rege,
verificando-se existir, nos termos do mesmo, a latitude necessaria para
a formalizagdo do seu prolongamento até 1 de janeiro de 2020;

Considerando que a participagdo da Marinha no forum MLSC se tem
revestido de particular importancia para a frota Lynx Mk95, tendo em
linha de conta os beneficios resultantes do debate de problemas técnicos
associados @ manutengao e operagdo destes meios e respetivos sistemas,
bem como dos resultantes de mecanismos inerentes, do qual ¢ exemplo
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0 «Mutual Emergency Supply of Spares», disponibilizado a coberto do
MoU em apreco;

Considerando que, nos termos da alinea h) do art.® 2.° do Decreto-
-Lei n.° 183/2014, de 29 de dezembro, ¢ atribuigdo do Ministério da
Defesa Nacional coordenar e orientar as agdes relativas a satisfagdo de
compromissos militares decorrentes de instrumentos de Direito Inter-
nacional e, bem assim, as relagdes com organismos internacionais de
carater militar, sem prejuizo das atribui¢des proprias do Ministério dos
Negocios Estrangeiros;

Considerando, por fim, que ndo se verificam aspetos normativos e
financeiros que inviabilizem a extensao deste MoU;

Assim:

1 — Concordo com a extensdo do MoU, nos termos propostos e auto-
rizo a permanéncia da Marinha no MSLC até 1 de janeiro de 2020;

2 — Tendo presente o disposto nos artigos 44.° e 46.° do Codigo
do Procedimento Administrativo, aprovado em anexo ao Decreto-Lei
n.°4/2015, de 7 de janeiro, delego, com faculdade de subdelegacao, no
Chefe de Estado-Maior da Armada, Almirante Luis Manuel Fourneaux
Macieira Fragoso, a competéncia que me ¢ conferida pela alinea g) do
n.° 3 do artigo 14.° da Lei de Defesa Nacional, aprovada pela Lei Orga-
nica n.° 1/2009, de 7 de julho, alterada e republicada pela Lei Orgéanica
n.° 5/2014, de 29 de agosto, para assinar a alteragdo ao Memorando de
Entendimento (MoU), que configura a extensdo da vigéncia do Multi-
lateral Lynx Support Committee até 1 de janeiro de 2020, e demais atos
e formalidades a ele conexos.

30 de setembro de 2015. — O Ministro da Defesa Nacional, José
Pedro Correia de Aguiar-Branco.
208990194

Secretaria-Geral

Despacho n.° 11311/2015

O Decreto-Lei n.° 183/2014, de 29 de dezembro, procedeu a
reorganizagdo da estrutura organica do Ministério da Defesa Nacional
(MDN).

Com a publicagdo do Decreto Regulamentar n.° 6/2015, de 31 de
julho, foram definidas as atribuicdes e a tipologia de organizagdo da
Secretaria-Geral do Ministério da Defesa Nacional (SG/MDN).

Por seu turno, a Portaria n.° 290/2015, de 18 de setembro, fixa a estru-
tura orgénica e as competéncias das unidades organicas nucleares.

Assim e impondo-se proceder, por vacatura do lugar, a designacao do
dirigente para o cargo a que se refere a alinea ¢) don.® 1 do artigo 1.°da
Portaria n.° 290/2015, de 18 de setembro, de modo a garantir o normal
funcionamento do servico e verificando-se todos os requisitos legais
exigidos, bem como a detengdo da competéncia técnica, a aptiddo e o
perfil adequados ao exercicio das inerentes fungdes, designo em regime
de substitui¢do, no cargo de Diretor de Servigos de Comunicagio e
Relagdes Publicas da SG/MDN, o Coronel ADMAER Jodo Augusto
Duarte Mata, nos termos do disposto no artigo 27.° da Lei n.° 2/2004,
de 15 de janeiro, na redagdo atual:

Para efeitos do disposto no n.° 11 do artigo 19.° da citada Lei
n.°2/2004, de 15 de janeiro, a nota curricular do agora designado ¢
publicada em anexo ao presente despacho, que produz efeitos a data de
assinatura do presente despacho.

O designado fica autorizado a optar pelo vencimento ou retribuigao
base da sua fung@o, cargo ou categoria de origem, nos termos do disposto
no n.° 3 do artigo 31.° da supra mencionada Lei.

28 de setembro de 2015. — O Secretario-Geral, Gustavo André Es-
teves Alves Madeira.

ANEXO

Nota Curricular

Coronel ADMAER Joao Augusto Duarte Mata

Nasceu em Terrugem, Sintra, em 1959 e frequentou os estudos se-
cundarios no Liceu Nacional de Sintra.

Licenciou-se em Organizacdo e Gestdo de Empresas no Instituto
Superior de Economia em 1982.

Cumpriu o Servigo Militar Obrigatorio na Escola Pratica de Infan-
taria em Mafra, entre margo de 1983 e setembro de 1984, como oficial
miliciano, onde foi instrutor ¢ posteriormente adjunto do Comandante
do Batalhado de Instrugao.

Ingressou na Forga Aérea em 1985 no quadro de Administragdo
Aeronautica, tendo sido colocado na Base Aérea n.° 1 em Sintra, onde
desempenhou as fungdes de Chefe da Seccao de Contabilidade e poste-
riormente de Comandante da Esquadra de Administragéo até 1990.
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Em outubro de 1990 foi colocado na Dire¢do de Finangas da Forca
Aérea, onde desempenhou as fungdes de Chefe da Secg@o de Analises
e Métodos e posteriormente de Chefe da Reparti¢do de Auditoria Ad-
ministrativa até setembro de 1999.

Entre outubro de 1999 e setembro de 2002 desempenhou fungdes no
Gabinete do General Comandante do Comando Logistico e Administra-
tivo da Forca Aérea como elemento do Gabinete de Estudos e Projetos
e posteriormente como Chefe de Gabinete.

De setembro de 2002 a setembro de 2004 desempenhou fungdes na
Academia da Forga Aérea como orientador da area cientifica de Contabi-
lidade e docente das disciplinas de Contabilidade Geral e Contabilidade
Publica do Curso de Administragdo Aeronautica.

A partir de 2004 assumiu as fung¢des de coordenador da Forga Aérea
para a area financeira do Projeto do Sistema Integrado de Gestdo do
Ministério da Defesa Nacional (SIG DN) e em janeiro de 2006 foi no-
meado Coordenador da Area Financeira do Projeto SIG do Ministério
da Defesa, fungdes que desempenhou até outubro de 2010.

Entre fevereiro de 2008 e janeiro de 2010 desempenhou, em acu-
mulagdo, as fungdes de Diretor de Servigos da Dire¢ao de Servigos de
Organizagdo e Sistemas de Informagao da Secretaria-Geral do MDN.

Em outubro de 2010 regressou a Forga Aérea, tendo sido nomeado
Chefe do Servigo Administrativo e Financeiro da Dire¢ao de Finangas
da Forga Aérea, funcdo que cessou em setembro de 2012.

Frequentou o Curso de Promocao a Oficial General no IESM no ano
letivo de 2012/2013, apds o que foi colocado na Secretaria-Geral do Mi-
nistério da Defesa Nacional, onde desempenhou as fung¢des de Assessor
Financeiro do Secretario-Geral até 27 de setembro de 2015.

Ao longo da sua carreira frequentou diversos cursos de formagdo,
dos quais se destacam o curso “Planning and Financial Management in
Practice” no Royal Military College of Science — Inglaterra em 1996,
o curso de consultor internacional SAP/R3, na SAP em 2004.

Na sua folha de servigo constam varios louvores e condecoragdes,
entre as quais duas Medalhas de Prata de Servigos Distintos, uma atri-
buida por S. Ex* o Ministro da Defesa Nacional e outra pelo General
CEMFA, as Medalhas de Mérito Militar de 2.* e 3.* Classe e a Medalha
de Mérito Aeronautico de 2.* Classe.

208989336

Despacho n.° 11312/2015

O Decreto-Lei n.° 183/2014, de 29 de dezembro, procedeu a
reorganizagdo da estrutura organica do Ministério da Defesa Nacional
(MDN).

Com a publicagdo do Decreto Regulamentar n.° 6/2015, de 31 de
julho, foram definidas as atribuicdes e a tipologia de organizagdo da
Secretaria-Geral do Ministério da Defesa Nacional (SG/MDN).

Por seu turno, a Portaria n.° 290/2015, de 18 de setembro, fixa a estru-
tura organica e as competéncias das unidades orgdnicas nucleares.

Assim e impondo-se proceder, a designagio do dirigente para o cargo a
que se refere a alinea f) do n.° 1 do artigo 1.° da Portaria n.” 290/2015, de
18 de setembro e verificando-se todos os requisitos legais exigidos, bem
como a detengdo da competéncia técnica, a aptiddo e o perfil adequados
ao exercicio das inerentes fungdes, designo em regime de substituigéo,
no cargo de Diretor de Servigos de Gestéo e Inovagdo o licenciado Nuno
Miguel Cameiro Bastos Cadete, nos termos do disposto no artigo 27.°
da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na redagdo atual:

Para efeitos do disposto no n.° 11 do artigo 19.° da citada Lei
n.° 2/2004, de 15 de janeiro, a nota curricular do agora designado ¢
publicada em anexo ao presente despacho, que produz efeitos a 1 de
outubro de 2015.

O designado fica autorizado a optar pelo vencimento ou retribuig¢do
base da sua fungdo, cargo ou categoria de origem, nos termos do disposto
no n.° 3 do artigo 31.° da supra mencionada Lei.

29 de setembro de 2015. — O Secretario-Geral, Gustavo André Es-
teves Alves Madeira.

ANEXO

Nota Curricular

Nuno Miguel Cameiro Bastos Cadete.

Nascido a 12 de setembro de 1973.

Pos Graduagdo em Contabilidade Publica, Finangas Publicas, e Gestao
Orcamental no ISEG/IDEFE — Instituto Superior de Economia e Gestao
(mar/2006-fev/2007).

Po6s Graduag@o em Gestao de Negocios (U. Moderna) — 1999.

Curso de Especializagdo em Auditoriano CEMAF/ISCTE — Centro de
Investigagdo de Mercados e Ativos Financeiros do ISCTE — 1998.

Licenciatura em Economia pela Universidade de Evora, em 1995.
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Chefe da Unidade Ministerial de Compras da Secretaria-Geral do
Ministério da Defesa Nacional entre 21 de margo de 2013 e 30 de
setembro de 2015.

Chefe de Divisao de Organizagao, Avaliagao e Estatistica da Secretaria-
-Geral do Ministério da Defesa Nacional, entre 4 de setembro de 2012
e 20 de margo de 2013.

Diretor do Departamento de Administragéo e Finangas da Camara Mu-
nicipal de Sines, de 24 de agosto de 2010 a 3 de setembro de 2012.

Chefe do Departamento de Recursos Patrimoniais e Documentais da
Direcdo de Gestdo de Recursos do Instituto Nacional de Aviagdo Civil
de 18 de maio de 2008 a 23 de agosto de 2010.

Chefe de Divisdo do Gabinete de Gestdo Financeira do Departamento
Administrativo e Financeiro do Instituto Portugués da Juventude, entre
7 de novembro de 2005 e 17 de maio de 2008.

Inspetor Tributario nivel 2 (Servico e categoria de origem) no Servigo
de Inspegdo Tributaria da Diregdo de Finangas de Lisboa da Autoridade
Tributaria e Aduaneira (de Nov. 2000 a Nov. 2005).

Desempenho de Fungdes na area Financeira: Contabilidade, Gestao
de Tesouraria e Pessoal na DINENSINO, CRL de 1998 a Out. 2000.

Estagio na Dire¢do Financeira e Administrativa com fung¢des ao nivel
de analise de custos, gestdo do imobilizado, conciliagdo de contas e
gestdo de fornecedores, no Sector de Contabilidade e Or¢camentos, na
CIMPOR — Indtstria de Cimentos S. A. em 1997.

Scalconta, L.* — Gabinete de Contabilidade e Assessoria Fiscal
entre 1995-1996.

Formacao Profissional:

“FORGEP” — Programa de Formagdo em Gestdo Publica

“Curso de Formagao Pratica em Gestao de Projetos”

“Curso de Especializagdo em Direito e Pratica da Contratagdo Pu-
blica”

Seminarios da APMEP e do OPET sobre “Os Desafios da Transposi¢do
das Novas Diretivas dos Contratos Puablicos”

“Plataforma Eletronica de Compras Publicas Gatewitt”

“Curso sobre Aquisi¢ao de Bens e Servigo”

“A Nova Diretiva dos Contratos Publicos: Desafios e Expectativas”

“Contrato de Empreitadas”

“Sistema Integrado de Gestdo da Defesa Nacional”

“Dashboards — Comunicar eficazmente a informacao de gestdo”

“Lei dos Compromissos e dos Pagamentos em Atraso”

“OE 2012 e Implicagoes da Lei dos Compromissos”

“SIADAP — Aplicagdo SAD — Avaliacéo e gestao do desempenho”

“Seminario sobre a Contabilidade de Custos nas Autarquias Locais”

“Plataforma Eletronica de Contratagdo ANCP “

“Curso sobre o novo sistema de Normalizagdo Contabilistica”

“Curso de Controlo e Avaliagdo dos Servigos Contratualizados pela
Administragao Publica”

“Curso Avangado sobre Avaliagdo de Propostas”

“Contratos Publicos”

“Curso de Contratagdo Publica”

“Gestao do Aprovisionamento”

“O novo Regime da Contratagdo Publica”

“O QREN e a Modernizagdo da Administra¢ao Publica”

“O Plano Oficial de Contabilidade Publica (POCP) e Prestacdo de
Contas”

“Curso sobre o Sistema Tributario Portugués e formagdes diversas
na area fiscal”

“Fiscalidade e Assessoria”

208989393

Autoridade Maritima Nacional

Diregdo-Geral da Autoridade Maritima

Despacho n.° 11313/2015

AlLein.®70/2014, de 1 de setembro, aprovou o regime juridico apli-
cavel ao mergulho profissional em todo o territorio nacional, tendo apro-
vado igualmente, o Regulamento do Mergulho Profissional publicado
em anexo ao referido diploma.

No ambito do artigo 5.° do Regulamento do Mergulho Profissional a
Direcao-Geral da Autoridade Maritima assume a condigéo de autoridade
nacional competente para o reconhecimento e certificagdo no ambito
das matérias relativas ao mergulho profissional, competindo-lhe entre
outras, promover as agdes necessarias ao acompanhamento, monoto-
rizacdo, regulag@o e garantia da qualidade daquela atividade. Neste
ambito, a avaliagdo constitui um processo regulador das aprendizagens,
orientador e certificador das diversas aquisi¢des de saberes realizadas
pelos formandos ao longo dos cursos nos termos fixados nas normas
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de frequéncia, avaliag@o e classificagdo dos cursos de formagéo de
mergulhador profissional. Este processo culmina, necessariamente, na
realizacdo de exames finais compreendendo fases de provas escritas,
orais, praticas e tedrico-praticas conforme definido pelo artigo 37.° da
Portaria n.° 129/2015, de 13 de maio, bem como na matriz de exames
finais definida por despacho do Diretor-Geral da Autoridade Maritima.

Torna-se assim, necessaria a nomeacdo dos elementos que fardo parte
da equipa de juri de exames nos termos do n.° 4 do artigo 23.° do Regu-
lamento do Mergulho Profissional e artigo 38.° da Portarian.® 129/2015,
de 13 de maio.

Por outro lado, as caracteristicas profissionais e nivel de conheci-
mentos técnicos especificos dos elementos que fardo parte do grupo
de elementos do juri de exames finais apresentam-se como igualmente
adequados ao desempenho das fungdes inerentes a equipa de vistorias
prevista no ambito do artigo 11.° da Portaria n.® 129/2015, de 13 de
maio, relativamente a comprovagdo das condigdes exigiveis para a
certificagdo como Escola de Mergulho Profissional em conformidade
com o Manual de Certificagdo de Entidades Formadoras aprovado pelo
Despacho do Diretor-geral da Autoridade Maritima n.° 10434/2015, de
7 de setembro, publicado na 2.* série do Didrio da Republica n.° 184,
de 21 de setembro. Considerando ndo existir qualquer impedimento ou
incompatibilidade legal para a acumulagdo de fungdes, entendo que
os elementos que compdem a equipa de juris de exames finais devem
assumir, igualmente, as fun¢des de vistoria sempre que necessario no
ambito dos procedimentos de certificagdo de entidades formadoras de
mergulho profissional.

Assim,

Nomeio os seguintes elementos para integrarem a equipa de juri
de exames da Dire¢do-Geral da Autoridade Maritima para a area do
mergulho profissional e, consequentemente para a equipa de vistorias
no ambito dos procedimentos de certificacdo de entidades formadoras
de mergulho profissional:

Membros efetivos:

Capitao-de-fragata Vitor Manuel Dias Martins;
Capitao-tenente Paulo Manuel Pedro Martins;
Subchefe da Policia Maritima Pedro Miguel Moita Jardim;

Membros suplentes:

Segundo-tenente Bruno Ricardo Marques Guerreiro;
Agente de 1.* Classe da Policia Maritima Nuno Miguel Dias Pa-
rente.

25 de setembro de 2015. — O Diretor-Geral da Autoridade Maritima,
Antonio Silva Ribeiro, Vice-almirante.
208988729

Despacho n.° 11314/2015

ALein.°70/2014, de 1 de setembro, aprovou o regime juridico apli-
cavel ao mergulho profissional em todo o territorio nacional, tendo apro-
vado igualmente, o Regulamento do Mergulho Profissional publicado
em anexo ao referido diploma.

No ambito do artigo 5.° do Regulamento do Mergulho Profissional a
Diregdo-Geral da Autoridade Maritima assume a condigao de autoridade
nacional competente para o reconhecimento e certificagdo no ambito
das matérias relativas ao mergulho profissional, competindo-lhe entre
outras, definir os procedimentos que assegurem o processo de certifica-
¢do das entidades formadoras de acordo com os principios que norteiam
o sistema de certifica¢ao de entidades formadoras.

A formagao de mergulhadores profissionais deve ter em conta a espe-
cificidade da atividade que de futuro os formandos irdo desenvolver
nomeadamente atento o meio subaquatico hiperbarico em que é exercida,
o0 que propicia uma multiplicidade de dificuldades do forum fisiologico,
psicologico e patologico com elevado indice de potencial mortalidade
¢ morbilidade. Neste ambito, a qualidade da formagao ministrada deve
ser objeto de eventuais auditorias ou agdes de fiscalizagdo no sentido
de garantir o elevado patamar de qualidade do ensino que imperati-
vamente deve estar assegurado. Neste ambito foi publicada a Portaria
n.° 129/2015, de 13 de maio, na qual sdo estabelecidas as matérias
referentes aos processos de auditoria e fiscalizago.

Torna-se assim, necessaria a nomeacao dos elementos que fardo parte
da equipa de auditorias nos termos do n.° 4 do artigo 15.° da Portaria
n.° 129/2015, de 13 de maio.

Assim,

Apos indicag@o dos auditores designados pela entidade responsavel
pela formag@o no Ministério da Defesa Nacional, nomeio os seguintes
elementos para integrarem a equipa de auditores da Dire¢do-Geral da
Autoridade Maritima para a area do mergulho profissional:

Capitao-de-fragata Vitor Manuel Dias Martins;
Capitdo-de-fragata Rodrigo Gomes Fortes Nunes de Castro;
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Capitdo-tenente Otilia Maria Costa Pereira;
Dr. Anténio Miguel Cordeiro Capela;
Dra. Rute Alexandra Antunes Pereira de Oliveira Camilo.

25 de setembro de 2015. — O Diretor-Geral da Autoridade Maritima,
Anténio Silva Ribeiro, Vice-almirante.
208988656

MARINHA

Superintendéncia do Pessoal

Despacho n.° 11315/2015

Manda o Almirante Chefe do Estado-Maior da Armada, ao abrigo
da alinea d) do n.° 1 do artigo 72.° do Estatuto dos Militares das Forgas
Armadas (aprovado pelo Decreto-Lei n.° 90/2015, de 29 de maio), apos
despacho conjunto n.° 5505-B/2015, de 22 de maio, do Ministro da
Defesa Nacional e do Secretario de Estado da Administragdo Publica,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 100, de 25 de maio
de 2015, e retificado pela Declaragdo de Retificacdo n.° 397-A/2015,
publicada no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 101, de 26 de maio de
2015, promover por antiguidade ao posto de sargento-ajudante, em
conformidade com o previsto na alinea ¢) do artigo 262.° do Decreto-
-Lei n.° 236/99, de 25 de junho, com as alteragdes introduzidas pelo
Decreto-Lein.® 197-A/2003, de 30 de agosto, por remissdo do artigo 13.°
do preambulo do Decreto-Lei n.° 90/2015, de 29 de maio, os primeiros-
-sargentos da classe de torpedeiros-detetores:

410785 José Maria Romao Cachucho
910589 Pedro José Antunes Fernandes

(no quadro), que satisfazem as condi¢des gerais e especiais de promogao
fixadas, respetivamente, nos artigos 58.° ¢ 237.° do mencionado estatuto,
a contar de 1 de outubro de 2015, data a partir da qual lhes conta a res-
petiva antiguidade, de acordo com o n.° 2 do artigo 176.° e para efeitos
do n.° 2 do artigo 72.°, ambos daquele estatuto, em consequéncia das
vacaturas resultantes da passagem a situacdo de adido ao quadro, ocor-
ridas em 23 de janeiro de 2015 do 223480 sargento-ajudante T Antonio
José Ragdes Guerreiro e da passagem a situagdo de reserva, em 30 de
junho de 2015 do 261079 sargento-ajudante T Carlos Antonio Rodrigues.
As promogdes produzem efeitos remuneratorios no dia seguinte ao da
publicacdo do presente despacho, nos termos da alinea a) do n.° 8 do
artigo 38.°da Lein.® 82-B/2014, de 31 de dezembro, ficando colocados
na 1. posi¢do remuneratoria do novo posto, conforme previsto no n.° 1
do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 296/2009, de 14 de outubro.

Estes sargentos, uma vez promovidos e tal como vao ordenados,
deverdo ser colocados na lista de antiguidade do seu posto e classe a
esquerda do 408387 sargento-ajudante T Jos¢ Alberto Gomes Paz de
Almeida.

1 de outubro de 2015. — Por subdelegagdo do Superintendente
do Pessoal, o Diretor de Pessoal, Jorge Manuel Novo Palma, Contra-
-almirante.

208990323

Despacho n.° 11316/2015

Manda o Almirante Chefe do Estado-Maior da Armada, ao abrigo
da alinea d) don.° 1 do artigo 72.° do Estatuto dos Militares das Forgas
Armadas (aprovado pelo Decreto-Lei n.° 90/2015, de 29 de maio), apds
Despacho Conjunto n.° 5505-B/2015, de 22 de maio, do Ministro da
Defesa Nacional e do Secretario de Estado da Administragdo Publica,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 100, de 25 de maio
de 2015, e retificado pela Declaragdo de Retificagdo n.® 397-A/2015,
publicada no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 101, de 26 de maio de
2015, promover por antiguidade ao posto de sargento-ajudante, em
conformidade com o previsto na alinea ¢) do artigo 262.° do Decreto-
-Lei n.°236/99, de 25 de junho, com as alteragdes introduzidas pelo
Decreto-Lein.® 197-A/2003, de 30 de agosto, por remissdo do artigo 13.°
do preambulo do Decreto-Lei n.° 90/2015, de 29 de maio, o primeiro-
-sargento da classe de artilheiros:

6305791 Eugénio Carlos do Couto Marreiros

(no quadro), que satisfaz as condigdes gerais e especiais de promogao
fixadas, respetivamente, nos artigos 58.° ¢ 237.° do mencionado estatuto,
a contar de 29 de junho de 2015, data a partir da qual lhe conta a respetiva
antiguidade, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 176.°, e para
efeitos do n.° 2 do artigo 72.°, ambos daquele estatuto, em consequén-
cia da vacatura ocorrida nessa data, resultante da promogdo ao posto
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imediato do 400782 sargento-ajudante A Fernando José Pires Pascoal. A
promogdo produz efeitos remuneratorios no dia seguinte ao da publicagdo
do presente despacho, nos termos da alinea a) do n.® 8 do artigo 38.°da
Lein.® 82-B/2014, de 31 de dezembro, ficando colocado na 1.* posi¢ao
remuneratoria do novo posto, conforme previsto no n.° 1 do artigo 8.°
do Decreto-Lei n.° 296/2009, de 14 de outubro.

Este sargento, uma vez promovido, devera ser colocado na lista de
antiguidade do seu posto e classe a esquerda do 9308495 sargento-
-ajudante A Américo José Pires Verde.

1 de outubro de 2015. — Por subdelegacdo do Superintendente
do Pessoal, o Diretor de Pessoal, Jorge Manuel Novo Palma, Contra-
-almirante.

208990356

Despacho n.° 11317/2015

Manda o Almirante Chefe do Estado-Maior da Armada, ao abrigo
da alinea d) do n.° 1 do artigo 72.° do Estatuto dos Militares das Forcas
Armadas (aprovado pelo Decreto-Lein.® 90/2015, de 29 de maio), apds
despacho conjunto n.° 5505-B/2015, de 22 de maio, do Ministro da
Defesa Nacional e do Secretario de Estado da Administragdo Publica,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 100, de 25 de maio
de 2015, e retificado pela Declaragdo de Retificagdo n.® 397-A/2015,
publicada no Diario da Republica, 2.* série, n.° 101, de 26 de maio de
2015, promover por antiguidade ao posto de sargento-ajudante, em
conformidade com o previsto na alinea c) do artigo 262.° do Decreto-
-Lei n.° 236/99, de 25 de junho, com as alteragdes introduzidas pelo
Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de agosto, por remisséo do artigo 13.°
do preambulo do Decreto-Lei n.° 90/2015, de 29 de maio, os primeiros-
-sargentos da classe de fuzileiros:

750982 Ivo Manuel Ramos Martins
712584 Eduardo Salvador Barroso Vieira

(no quadro) que satisfazem as condi¢des gerais e especiais de promogao
fixadas, respetivamente nos artigos 58.° ¢ 237.° do mencionado estatuto, a
contar de 28 de julho de 2015, data a partir da qual lhes conta a respetiva
antiguidade, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 176.° e para
efeitos do n.° 2 do artigo 72.°, ambos daquele estatuto, em consequéncia
das vacaturas ocorridas nessa data, resultantes das passagens a situagdo
de reserva do 773982 sargento-ajudante FZ Vasco Maria Ferreira Soares
Marinho e do 760983 sargento-ajudante FZ Carlos Alberto do Rosario
Belo. As promogdes produzem efeitos remuneratérios no dia seguinte ao
da publicag@o do presente despacho, nos termos da alinea @) do n.° 8 do
artigo 38.°da Lei n.° 82-B/2014, de 31 de dezembro, ficando colocados
na 1. posi¢do remuneratoria do novo posto, conforme previsto no n.° 1
do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 296/2009, de 14 de outubro.

Estes sargentos, uma vez promovidos, e tal como vao ordenados, deve-
rdo ser colocados na lista de antiguidade do seu posto e classe a esquerda
do 743287 sargento-ajudante FZ Nelson Arlindo Ferreira Lopes.

1 de outubro de 2015. — Por subdelegagdo do Superintendente
do Pessoal, o Diretor de Pessoal, Jorge Manuel Novo Palma, Contra-
-almirante.

2089900648

Despacho n.° 11318/2015

Manda o Almirante Chefe do Estado-Maior da Armada, ao abrigo da
alinea d) do ntimero 1 do artigo 72.° do Estatuto dos Militares das Forgas
Armadas (aprovado pelo Decreto-Lei n.° 90/2015, de 29 de maio), e de
harmonia com o niimero 1 do artigo 169.° do mesmo estatuto, ingressar
na categoria de sargentos dos quadros permanentes, no posto de segundo-
-sargento da classe de eletrotécnicos, os seguintes militares:

9315609 Joana Edite Silva Vilanova
9332009 Ricardo Jorge da Silva Neto
9337708 Jodo Pedro Leal Martins Peres
9320209 Bruno Miguel Faria Ribeiro
9329507 Andreia Patricia Lopes Salvador
9305208 David José Vieira Damas
9345208 Luis Carlos Borralho Barrenho
9337208 Mario Filipe Coelho Duarte
9304208 Marcio André Abreu Velez
9305407 José Leandro da Costa Campos
9334707 Luis Miguel Bilro Barriga Negra
9315905 Luis Filipe Machado Morais

(no quadro), que concluiram com aproveitamento o Curso de Formacao
de Sargentos Eletrotécnicos, a contar de 1 de outubro de 2015, data a
partir da qual lhes conta a respetiva antiguidade e lhes sdo devidos os
vencimentos do novo posto, de acordo com o disposto no nimero 2 do
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artigo 72.° e cessando a graduacgdo em segundo-sargento nos termos da
alinea ¢) do numero 1 do artigo 74.°, ambos daquele estatuto, ficando
colocados na 1.* posi¢do remuneratdria do novo posto, conforme pre-
visto no nimero 1 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.® 296/2009, de 14 de
outubro.

Estes militares, uma vez ingressados e tal como vao ordenados, deve-
rdo ser colocados na lista de antiguidade do seu posto e classe a esquerda
do 9348403 segundo-sargento ETA André Evangelista Cunha Fontes.

1 de outubro de 2015. — Por subdelegacdo do Superintendente
do Pessoal, o Diretor de Pessoal, Jorge Manuel Novo Palma, Contra-
-almirante.

208990753

Despacho n.° 11319/2015

Manda o Almirante Chefe do Estado-Maior da Armada, ao abrigo
da alinea d) don.° 1 do artigo 72.° do Estatuto dos Militares das Forgas
Armadas (aprovado pelo Decreto-Lein.° 90/2015, de 29 de maio), apds
despacho conjunto n.° 5505-B/2015, de 22 de maio, do Ministro da
Defesa Nacional e do Secretario de Estado da Administragdo Publica,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 100, de 25 de maio
de 2015, e retificado pela Declaragdo de Retificagdo n.° 397-A/2015,
publicada no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 101, de 26 de maio de
2015, promover por antiguidade ao posto de sargento-ajudante, em
conformidade com o previsto na alinea ¢) do artigo 262.° do Decreto-
-Lei n.° 236/99, de 25 de junho, com as alteragdes introduzidas pelo
Decreto-Lei n.® 197-A/2003, de 30 de agosto, por remissao do artigo 13.°
do preambulo do Decreto-Lei n.° 90/2015, de 29 de maio, os primeiros-
-sargentos da classe de fuzileiros:

754081 Manuel de Jesus da Silva

707586 José Manuel Palma Romero
728182 Diamantino José Andrade Tavares
750281 Antonio José Salsinha Ninitas

(no quadro) que satisfazem as condigdes gerais e especiais de promogao
fixadas, respetivamente nos artigos 58.° ¢ 237.° do mencionado estatuto, a
contar de 30 de junho de 2015, data a partir da qual lhes conta a respetiva
antiguidade, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 176.° e para
efeitos do n.° 2 do artigo 72.°, ambos daquele estatuto, em consequéncia
das vacaturas ocorridas nessa data, resultantes das passagens a situacao
de reserva do 753782 sargento-ajudante FZ Paulo Jorge Ramos Tomaz e
do 758682 sargento-ajudante FZ Manuel Henrique Rosa Riscado, e das
promogdes ao posto imediato do 772682 sargento-ajudante FZ Antonio
José dos Santos Moreira e do 733781 sargento-ajudante FZ Antonio José
Bento Gongalves. As promogdes produzem efeitos remuneratorios no dia
seguinte ao da publicagdo do presente despacho, nos termos da alinea a)
don.’ 8 do artigo 38.° da Lein.® 82-B/2014, de 31 de dezembro, ficando
colocados na 1.* posi¢do remuneratdria do novo posto, conforme previsto
no n.° 1 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 296/2009, de 14 de outubro.

Estes sargentos, uma vez promovidos, e tal como vdo ordenados,
deverido ser colocados na lista de antiguidade do seu posto e classe a
esquerda do 746486 sargento-ajudante FZ Fernando Manuel Carvalho
Nunes.

1 de outubro de 2015. — Por subdelegacdo do Superintendente
do Pessoal, o Diretor de Pessoal, Jorge Manuel Novo Palma, Contra-
-almirante.

208990534

Despacho n.° 11320/2015

Manda o Almirante Chefe do Estado-Maior da Armada, ao abrigo da
alinea d) do ntimero 1 do artigo 72.° do Estatuto dos Militares das Forgas
Armadas (aprovado pelo Decreto-Lei n.° 90/2015, de 29 de maio), apds
Despacho Conjunto n.° 5505-B/2015, de 22 de maio, do Ministro da
Defesa Nacional e do Secretario de Estado da Administragao Publica,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 100, de 25 de maio
de 2015, e retificado pela Declaragdo de Retificagdo n.° 397-A/2015,
publicada no Diario da Republica, 2.* série, n.° 101, de 26 de maio de
2015, promover por antiguidade ao posto de sargento-ajudante, em
conformidade com o previsto na alinea ¢) do artigo 262.° do Decreto-
-Lei n.°236/99, de 25 de junho, com as alteragdes introduzidas pelo
Decreto-Lein.® 197-A/2003, de 30 de agosto, por remissdo do artigo 13.°
do preambulo do Decreto-Lei n.° 90/2015, de 29 de maio os primeiros-
-sargentos da classe de eletricistas:

315490 Miguel Angelo Rodrigues Barradas
326186 Rui Manuel Gomes Galvao

225387 Virgilio Manuel Fortunato dos Reis
6301792 Rui Manuel Pinto Nogueira
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(no quadro) que satisfazem as condigdes gerais e especiais de promogao
fixadas, respetivamente nos artigos 58.° ¢ 237.° do mencionado estatuto, a
contar de 1 de outubro de 2015, data a partir da qual lhes conta a respetiva
antiguidade, de acordo com o niimero 2 do artigo 176.° e para efeitos
do ntimero 2 do artigo 72.°, ambos daquele estatuto, em consequéncia
das vacaturas resultantes, da passagem a situagdo de reserva em 31 de
dezembro de 2014 do 422581 sargento-ajudante E Arlindo Sargento
Rodrigues, das promogdes ao posto imediato, em 1 de janeiro de 2015
do 419182 sargento-ajudante E Jodo Paulo Oliveira Marques e em 28 de
fevereiro de 2015 do 406681 sargento-ajudante E Edgar Cortés Pais, e
da passagem a situagdo de reserva em 30 de junho de 2015 do 416782
sargento-ajudante E José Rodolfo de Sousa Gouveia. As promogdes
produzem efeitos remuneratorios no dia seguinte ao da publicagdo do
presente despacho, nos termos da alinea @) do nimero 8 do artigo 38.°
da Lei n.° 82-B/2014, de 31 de dezembro, ficando colocados na 1.* po-
sicdo remuneratdria do novo posto, conforme previsto no numero 1 do
artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 296/2009, de 14 de outubro.

Estes sargentos, uma vez promovidos e tal como vao ordenados, deve-
rdo ser colocados na lista de antiguidade do seu posto e classe a esquerda
do 344986 sargento-ajudante E Antonio Manuel da Silva Claro.

1 de outubro de 2015. — Por subdelegagdo do Superintendente
do Pessoal, o Diretor de Pessoal, Jorge Manuel Novo Palma, Contra-
-almirante.

208990664

Despacho n.° 11321/2015

Manda o Almirante Chefe do Estado-Maior da Armada, ao abrigo
da alinea d) do n.° 1 do artigo 72.° do Estatuto dos Militares das Forgas
Armadas (aprovado pelo Decreto-Lein.® 90/2015, de 29 de maio), apds
Despacho Conjunto n.° 5505-B/2015, de 22 de maio, do Ministro da
Defesa Nacional e do Secretario de Estado da Administragdo Publica,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 100, de 25 de maio
de 2015, e retificado pela Declaragdo de Retificagdo n.° 397-A/2015,
publicada no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 101, de 26 de maio de
2015, promover por antiguidade ao posto de sargento-ajudante, em
conformidade com o previsto na alinea ¢) do artigo 262.° do Decreto-
-Lei n.° 236/99, de 25 de junho, com as alteragdes introduzidas pelo
Decreto-Lein.° 197-A/2003, de 30 de agosto, por remissdo do artigo 13.°
do predambulo do Decreto-Lei n.° 90/2015, de 29 de maio, a primeiro-
-sargento da classe de enfermeiros:

8318392 Maria do Rosario Teixeira Henriques

(no quadro), que satisfaz as condigdes gerais e especiais de promogao
fixadas, respetivamente, nos artigos 58.° ¢ 237.° do mencionado esta-
tuto, a contar de 22 de agosto de 2015, data a partir da qual lhe conta a
respetiva antiguidade, de acordo com a alinea b) don.° 1 do artigo 176.°,
e para efeitos do n.° 2 do artigo 72.°, ambos daquele estatuto, em con-
sequéncia da vacatura ocorrida nessa data, resultante da passagem a
situagdo de reserva do 123084 sargento-ajudante H Antonio Manuel
Soares Crespo. A promogdo produz efeitos remuneratérios no dia se-
guinte ao da publicagdo do presente despacho, nos termos da alinea a)
don.° 8 do artigo 38.° da Lei n.° 82-B/2014, de 31 de dezembro, ficando
colocada na 1.? posi¢do remuneratoria do novo posto, conforme previsto
no n.° 1 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 296/2009, de 14 de outubro.

Este sargento, uma vez promovida, devera ser colocada na lista de an-
tiguidade do seu posto e classe a esquerda do 6305091 sargento-ajudante
H Henrique Manuel Sousa Boulhosa.

1 de outubro de 2015. — Por subdelegacédo do Superintendente do Pes-
soal, o Diretor de Pessoal, Jorge Manuel Novo Palma, Contra-almirante.
208990494

Despacho n.° 11322/2015

Manda o Almirante Chefe do Estado-Maior da Armada, ao abrigo
da alinea d) do n.° 1 do artigo 72.° do Estatuto dos Militares das Forcas
Armadas (aprovado pelo Decreto-Lei n.° 90/2015, de 29 de maio), apds
despacho conjunto n.° 5505-B/2015, de 22 de maio, do Ministro da De-
fesa Nacional e do Secretario de Estado da Administragdo Publica, publi-
cado no Didrio da Republica, 2. série, n.° 100, de 25 de maio de 2015, ¢
retificado pela Declaragdo de Retificagdo n.® 397-A/2015, publicada no
Diario da Republica, 2.* série, n.° 101, de 26 de maio de 2015, promover
por antiguidade ao posto de sargento-ajudante, em conformidade com o
previsto na alinea c) do artigo 262.° do Decreto-Lei n.® 236/99, de 25 de
junho, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lein.® 197-A/2003,
de 30 de agosto, por remisséo do artigo 13.° do preambulo do Decreto-Lei
n.° 90/2015, de 29 de maio, o primeiro-sargento da classe de manobras:

912789 Julio Manuel Mateus Marques
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(no quadro) que satisfaz as condi¢des gerais e especiais de promogao
fixadas, respetivamente nos artigos 58.° € 237.° do mencionado estatuto,
a contar de 24 de abril de 2015, data a partir da qual lhe conta a respetiva
antiguidade, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 176.° e para
efeitos do n.® 2 do artigo 72.°, ambos daquele estatuto, em consequéncia
da vacatura ocorrida nessa data, resultante da passagem a situacdo de
adido ao quadro do 407981 sargento-ajudante M Manuel Fernando Pe-
reira Salgado. A promogao produz efeitos remuneratorios no dia seguinte
ao da publicagdo do presente despacho, nos termos da alinea a) don.° 8
do artigo 38.° da Lei n.° 82-B/2014, de 31 de dezembro, ficando colocado
na 1.* posi¢do remuneratoria do novo posto, conforme previsto no n.° 1
do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 296/2009, de 14 de outubro.

Este sargento, uma vez promovido, devera ser colocado na lista de
antiguidade do seu posto e classe a esquerda do 221482 sargento-ajudante
M Jodo Gabriel de Jesus Gomes.

1 de outubro de 2015. — Por subdelegagio do Superintendente do Pes-
soal, o Diretor de Pessoal, Jorge Manuel Novo Palma, Contra-almirante.
208990567

Despacho n.° 11323/2015

Manda o Almirante Chefe do Estado-Maior da Armada, ao abrigo
da alinea d) do n.° 1 do artigo 72.° do Estatuto dos Militares das Forgas
Armadas (aprovado pelo Decreto-Lei n.° 90/2015, de 29 de maio), apos
despacho conjunto n.® 5505-B/2015, de 22 de maio, do Ministro da De-
fesa Nacional e do Secretario de Estado da Administragao Pablica, publi-
cado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 100, de 25 de maio de 2015, ¢
retificado pela Declaracdo de Retificagdo n.° 397-A/2015, publicada no
Diario da Republica, 2.* série, n.° 101, de 26 de maio de 2015, promover
por antiguidade ao posto de sargento-ajudante, em conformidade com o
previsto na alinea c) do artigo 262.° do Decreto-Lei n.® 236/99, de 25 de
junho, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 197-A/2003,
de 30 de agosto, por remissdo do artigo 13.° do preambulo do Decreto-Lei
n.° 90/2015, de 29 de maio, o primeiro-sargento da classe de fuzileiros:

743287 Nelson Arlindo Ferreira Lopes

(no quadro) que satisfaz as condigdes gerais e especiais de promogdo
fixadas, respetivamente nos artigos 58.° € 237.° do mencionado estatuto,
a contar de 16 de julho de 2015, data a partir da qual lhe conta a respetiva
antiguidade, de acordo com a alinea ) do n.° 1 do artigo 176.° e para
efeitos do n.° 2 do artigo 72.°, ambos daquele estatuto, em consequéncia
da vacatura ocorrida nessa data, resultante da passagem a situacdo de
reserva do 769783 sargento-ajudante FZ José Manuel de Jesus César. A
promogao produz efeitos remuneratorios no dia seguinte ao da publicagdo
do presente despacho, nos termos da alinea a) do n.° 8 do artigo 38.° da
Lein.® 82-B/2014, de 31 de dezembro, ficando colocado na 1.* posi¢do
remuneratoria do novo posto, conforme previsto no n.° 1 do artigo 8.°
do Decreto-Lei n.° 296/2009, de 14 de outubro.

Este sargento, uma vez promovido, deverd ser colocado na lista de
antiguidade do seu posto e classe a esquerda do 750281 sargento-ajudante
FZ Antonio José Salsinha Ninitas.

1 de outubro de 2015. — Por subdelegagdo do Superintendente do Pes-
soal, o Diretor de Pessoal, Jorge Manuel Novo Palma, Contra-almirante.
208990591

Despacho n.° 11324/2015

Manda o Almirante Chefe do Estado-Maior da Armada, ao abrigo
da alinea d) do n.° 1 do artigo 72.° do Estatuto dos Militares das Forgas
Armadas (aprovado pelo Decreto-Lein.® 90/2015, de 29 de maio), apds
despacho conjunto n.° 5505-B/2015, de 22 de maio, do Ministro da De-
fesa Nacional e do Secretario de Estado da Administragdo Publica, publi-
cado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 100, de 25 de maio de 2015, ¢
retificado pela Declaragdo de Retificagdo n.® 397-A/2015, publicada no
Didrio da Republica, 2. série, n.° 101, de 26 de maio de 2015, promover
por antiguidade ao posto de sargento-ajudante, em conformidade com o
previsto na alinea c) do artigo 262.° do Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de
junho, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lein.® 197-A/2003,
de 30 de agosto, por remissao do artigo 13.° do preambulo do Decreto-Lei
n.° 90/2015, de 29 de maio, o primeiro-sargento da classe de fuzileiros:

748581 José da Conceicao Saraiva Neves

(no quadro) que satisfaz as condi¢des gerais e especiais de promogao
fixadas, respetivamente nos artigos 58.° ¢ 237.° do mencionado estatuto,
a contar de 29 de julho de 2015, data a partir da qual lhe conta a respetiva
antiguidade, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 176.° ¢ para
efeitos do n.° 2 do artigo 72.°, ambos daquele estatuto, em consequéncia
da vacatura ocorrida nessa data, resultante da passagem a situagao de
reserva do 774882 sargento-ajudante FZ José Manuel Areias Pratas. A
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promogao produz efeitos remuneratorios no dia seguinte ao da publicagéo
do presente despacho, nos termos da alinea a) do n.® 8 do artigo 38.°da
Lein.° 82-B/2014, de 31 de dezembro, ficando colocado na 1.* posigdo
remuneratoria do novo posto, conforme previsto no n.° 1 do artigo 8.°
do Decreto-Lei n.° 296/2009, de 14 de outubro.

Este sargento, uma vez promovido, devera ser colocado na lista de
antiguidade do seu posto e classe a esquerda do 712584 sargento-ajudante
FZ Eduardo Salvador Barroso Vieira.

1 de outubro de 2015. — Por subdelegaco do Superintendente do Pes-
soal, o Diretor de Pessoal, Jorge Manuel Novo Palma, Contra-almirante.
208990697

Despacho n.° 11325/2015

Manda o Almirante Chefe do Estado-Maior da Armada, ao abrigo
da alinea d) do n.° 1 do artigo 72.° do Estatuto dos Militares das Forcas
Armadas (aprovado pelo Decreto-Lei n.° 90/2015, de 29 de maio), e de
harmonia com o n.° 1 do artigo 169.° do mesmo estatuto, ingressar na
categoria de sargentos dos quadros permanentes, no posto de segundo-
-sargento da classe de maquinistas navais, os seguintes militares:

9832609 Luis Carlos Barreira Fernandes
9347105 Tiago Filipe Messias Ferreira
9305909 Mario Miguel Mateus Capela
9306407 Décio Alexandre Falé Almas
9338608 Pedro Filipe Teodoro Lampreia

(no quadro), que concluiram com aproveitamento o Curso de Formagao
de Sargentos Maquinistas Navais, a contar de 1 de outubro de 2015, data
a partir da qual lhes conta a respetiva antiguidade e lhes sdo devidos
os vencimentos do novo posto, de acordo com o disposto no n.° 2 do
artigo 72.°, e cessando a graduag@o em segundo-sargento nos termos da
alinea ¢) don.® 1 do artigo 74.°, ambos daquele estatuto, ficando coloca-
dos na 1.* posi¢ao remuneratoria do novo posto, conforme previsto no
n.° 1 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 296/2009, de 14 de outubro.
Estes militares, uma vez ingressados e tal como vao ordenados, deve-
rdo ser colocados na lista de antiguidade do seu posto e classe a esquerda
da 9315106 segundo-sargento MQ Ana Margarida Canadas Bernardo.

1 de outubro de 2015. — Por subdelegacdo do Superintendente
do Pessoal, o Diretor de Pessoal, Jorge Manuel Novo Palma, contra-
-almirante.

208990518

Despacho n.° 11326/2015

Manda o Almirante Chefe do Estado-Maior da Armada, ao abrigo
da alinea d) do n.° 1 do artigo 72.° do Estatuto dos Militares das Forcas
Armadas (aprovado pelo Decreto-Lein.° 90/2015, de 29 de maio), apos
Despacho Conjunto n.° 5505-B/2015, de 22 de maio, do Ministro da
Defesa Nacional e do Secretario de Estado da Administragdo Publica,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 100, de 25 de maio
de 2015, e retificado pela Declaragdo de Retificagdo n.® 397-A/2015,
publicada no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 101, de 26 de maio de
2015, promover por antiguidade ao posto de sargento-ajudante, em
conformidade com o previsto na alinea ¢) do artigo 262.° do Decreto-
-Lei n.° 236/99, de 25 de junho, com as alteragdes introduzidas pelo
Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de agosto, por remisséo do artigo 13.°
do preambulo do Decreto-Lei n.° 90/2015, de 29 de maio, a primeiro-
-sargento da classe de enfermeiros:

8315292 Patricia Alexandra dos Santos Fernandes Crispim

(no quadro), que satisfaz as condigdes gerais e especiais de promogao
fixadas, respetivamente, nos artigos 58.° ¢ 237.° do mencionado estatuto,
a contar de 30 de junho de 2015, data a partir da qual lhe conta a respetiva
antiguidade, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 176.°, e para
efeitos do n.° 2 do artigo 72.°, ambos daquele estatuto, em consequén-
cia da vacatura ocorrida nessa data, resultante da passagem a situacdo
de reserva do 423783 sargento-ajudante H Anténio Manuel Marques
Freire. A promogdo produz efeitos remuneratoérios no dia seguinte ao
da publicag@o do presente despacho, nos termos da alinea @) do n.° 8 do
artigo 38.° da Lei n.° 82-B/2014, de 31 de dezembro, ficando colocada
na 1.? posi¢do remuneratéria do novo posto, conforme previsto non.° 1
do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 296/2009, de 14 de outubro.

Este sargento, uma vez promovida, devera ser colocada na lista de
antiguidade do seu posto e classe a esquerda do 783788 sargento-ajudante
H Luis Miguel Ramos Nunes.

1 de outubro de 2015. — Por subdelegagdo do Superintendente
do Pessoal, o Diretor de Pessoal, Jorge Manuel Novo Palma, Contra-
-almirante.

208990429
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Despacho n.° 11327/2015

Manda o Almirante Chefe do Estado-Maior da Armada, ao abrigo
da alinea d) do n.° 1 do artigo 72.° do Estatuto dos Militares das Forgas
Armadas (aprovado pelo Decreto-Lei n.° 90/2015, de 29 de maio), apds
Despacho Conjunto n.° 5505-B/2015, de 22 de maio, do Ministro da
Defesa Nacional e do Secretario de Estado da Administragdo Publica,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 100, de 25 de maio
de 2015, e retificado pela Declaragdo de Retificagdo n.® 397-A/2015,
publicada no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 101, de 26 de maio
de 2015, promover por antiguidadeao posto de sargento-ajudante, em
conformidade com o previsto na alinea c¢) do artigo 262.° do Decreto-
-Lei n.° 236/99, de 25 de junho, com as alteragdes introduzidas pelo
Decreto-Lein.® 197-A/2003, de 30 de agosto, por remissao do artigo 13.°
do preambulo do Decreto-Lei n.° 90/2015, de 29 de maio, o primeiro-
-sargento da classe de musicos:

6312191 Nelson Gaspar Caetano

(no quadro), que satisfaz as condigdes gerais e especiais de promo-
¢do fixadas, respetivamente, nos artigos 58.° e 237.° do mencionado
estatuto, a contar de 16 de julho de 2015, data a partir da qual lhe
conta a respetiva antiguidade, de acordo com a alinea ») do n.° 1 do
artigo 176.°, e para efeitos do n.° 2 do artigo 72.°, ambos daquele
estatuto, em consequéncia da vacatura ocorrida nessa data, resultante
da passagem a situagdo de reserva do 600882 sargento-ajudante B
Amilcar Gongalves da Silva.

A promogao produz efeitos remuneratorios no dia seguinte ao da
publicacdo do presente despacho, nos termos da alinea a) do n.° 8 do
artigo 38.° da Lei n.° 82-B/2014, de 31 de dezembro, ficando colocado
na 1.* posi¢do remuneratoéria do novo posto, conforme previsto no n.° 1
do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 296/2009, de 14 de outubro.

Este sargento, uma vez promovido, devera ser colocado na lista de
antiguidade do seu posto e classe a esquerda do 800989 sargento-ajudante
B Edgar Rafael Quintela Nogueira.

1 de outubro de 2015. — Por subdelega¢do do Superintendente
do Pessoal, o Diretor de Pessoal, Jorge Manuel Novo Palma, contra-
-almirante.

208990445

Despacho n.° 11328/2015

Manda o Almirante Chefe do Estado-Maior da Armada, ao abrigo
da alinea d) do n.° 1 do artigo 72.° do Estatuto dos Militares das Forgas
Armadas (aprovado pelo Decreto-Lein.° 90/2015, de 29 de maio), apds
Despacho Conjunto n.° 5505-B/2015, de 22 de maio, do Ministro da
Defesa Nacional e do Secretario de Estado da Administragdao Publica,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 100, de 25 de maio
de 2015, e retificado pela Declaragdo de Retificagdo n.® 397-A/2015,
publicada no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 101, de 26 de maio de
2015, promover por antiguidade ao posto de sargento-ajudante, em
conformidade com o previsto na alinea ¢) do artigo 262.°do Decreto-
-Lei n.° 236/99, de 25 de junho, com as alteragdes introduzidas pelo
Decreto-Lein.® 197-A/2003, de 30 de agosto, por remissdo do artigo 13.°
do preambulo do Decreto-Lei n.° 90/2015, de 29 de maio, o primeiro-
-sargento da classe de enfermeiros:

6305091 Henrique Manuel Sousa Boulhosa

(no quadro), que satisfaz as condi¢des gerais e especiais de promogdo
fixadas, respetivamente, nos artigos 58.° ¢ 237.° do mencionado esta-
tuto, a contar de 24 de julho de 2015, data a partir da qual lhe conta a
respetiva antiguidade, de acordo com a alinea ») don.° 1 do artigo 176.°,
e para efeitos do n.° 2 do artigo 72.°, ambos daquele estatuto, em con-
sequéncia da vacatura ocorrida nessa data, resultante da passagem a
situacdo de reserva do 200483 sargento-ajudante H Carlos Augusto de
Jesus Domingues.

A promogdo produz efeitos remuneratorios no dia seguinte ao da
publicacdo do presente despacho, nos termos da alinea a) do n.° 8 do
artigo 38.° da Lei n.° 82-B/2014, de 31 de dezembro, ficando colocado
na 1.* posi¢do remuneratoria do novo posto, conforme previsto no n.° 1
do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 296/2009, de 14 de outubro.

Este sargento, uma vez promovido, devera ser colocado na lista de an-
tiguidade do seu posto e classe a esquerda da8315292 sargento-ajudante
H Patricia Alexandra dos Santos Fernandes Crispim.

1 de outubro de 2015. — Por subdelegagdo do Superintendente
do Pessoal, o Diretor de Pessoal, Jorge Manuel Novo Palma, contra-
-almirante.

208990453
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Despacho n.° 11329/2015

Manda o Almirante Chefe do Estado-Maior da Armada, ao abrigo
da alinea d) do n.° 1 do artigo 72.° do Estatuto dos Militares das Forcas
Armadas (aprovado pelo Decreto-Lein.® 90/2015, de 29 de maio), apds
Despacho Conjunto n.° 5505-B/2015, de 22 de maio, do Ministro da
Defesa Nacional e do Secretario de Estado da Administragao Publica,
publicado no Didario da Republica, 2.* série, n.° 100, de 25 de maio
de 2015, e retificado pela Declaragdo de Retificagdo n.® 397-A/2015,
publicada no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 101, de 26 de maio de
2015, promover por antiguidade ao posto de sargento-ajudante, em
conformidade com o previsto na alinea ¢) do artigo 262.°do Decreto-
-Lei n.° 236/99, de 25 de junho, com as alteragdes introduzidas pelo
Decreto-Lein.° 197-A/2003, de 30 de agosto, por remissao do artigo 13.°
do preambulo do Decreto-Lei n.° 90/2015, de 29 de maio, os primeiros-
-sargentos da classe de condutores de maquinas:

9317195 Vitor Manuel de Sousa Catarino
9315599 Ricardo Alexandre Nunes Prates
9324495 Sérgio Mendonga da Ponte
9331896 Lino Matos Pereira

9301201 David Pereira de Matos

(no quadro) que satisfazem as condigdes gerais e especiais de promogao
fixadas, respetivamente nos artigos 58.° € 237.° do mencionado estatuto, a
contar de 1 de outubro de 2015, data a partir da qual lhes conta a respetiva
antiguidade, de acordo com o n.° 2 do artigo 176.° e para efeitos don.® 2
do artigo 72.°, ambos daquele estatuto, em consequéncia das vacaturas
resultantes das promogdes ao posto imediato, em 1 de janeiro de 2015
do 402486 sargento-ajudante CM Rui da Conceigdo Eduardo Carrigo e
em 8 de julho de 2015 do 406084 sargento-ajudante CM Antonio Manuel
Fernandes Vinhas, da passagem a situa¢do de reserva em 21 de julho de
2015 do 415683 sargento-ajudante CM Luis Manuel Ferreira Gomes
Vieira, da passagem a situacdo de adido ao quadro em 28 de julho de 2015
do 412483 sargento-ajudante CM Vasco Frederico Moreira Rodrigues
e da passagem a situagdo de reserva em 29 de julho de 2015 do 410882
sargento-ajudante CM Davide Jorge Cabrita Barreira.

As promogdes produzem efeitos remuneratorios no dia seguinte ao
da publicag@o do presente despacho, nos termos da alinea @) do n.® 8 do
artigo 38.°da Lein.® 82-B/2014, de 31 de dezembro, ficando colocados
na 1. posi¢do remuneratoria do novo posto, conforme previsto no n.° 1
do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 296/2009, de 14 de outubro.

Estes sargentos, uma vez promovidos e tal como vao ordenados, deve-
rao ser colocados na lista de antiguidade do seu posto e classe a esquerda
do 404185sargento-ajudante CM Jodo Adriano da Silva Pereira.

1 de outubro de 2015. — Por subdelegacdo do Superintendente
do Pessoal, o Diretor de Pessoal, Jorge Manuel Novo Palma, contra-
-almirante.

208990478

Despacho n.° 11330/2015

Manda o Almirante Chefe do Estado-Maior da Armada, ao abrigo
da alinea d) do n.° 1 do artigo 72.° do Estatuto dos Militares das Forgas
Armadas (aprovado pelo Decreto-Lein.® 90/2015, de 29 de maio), apds
Despacho Conjunto n.° 5505-B/2015, de 22 de maio, do Ministro da
Defesa Nacional e do Secretario de Estado da Administragdo Publica,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 100, de 25 de maio
de 2015, e retificado pela Declaragdo de Retificagdo n.® 397-A/2015,
publicada no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 101, de 26 de maio
de 2015,promover por antiguidade ao posto de sargento-ajudante, em
conformidade com o previsto na alinea ¢) do artigo 262.° do Decreto-
-Lei n.° 236/99, de 25 de junho, com as alteragdes introduzidas pelo
Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de agosto, por remisséo do artigo 13.°
do predmbulo do Decreto-Lei n.° 90/2015, de 29 de maio, o primeiro-
-sargento da classe de comunicagdes:

907290 Jodo Angelo Pereira Silveira

(no quadro), que satisfaz as condi¢des gerais e especiais de promocao
fixadas, respetivamente, nos artigos 58.° ¢ 237.° do mencionado estatuto,
a contar de 17 de julho de 2015, data a partir da qual lhe conta a respetiva
antiguidade, de acordo com a alinea ») do n.° 1 do artigo 176.% para
efeitos do n.° 2 do artigo 72.°, ambos daquele estatuto, em consequéncia
da vacatura ocorrida nessa data, resultante da passagem a situagdo de
reserva do 412182 sargento-ajudante C Alfredo Manuel Mendonga da
Fonseca Moura.

A promogao produz efeitos remuneratorios no dia seguinte ao da
publicagdo do presente despacho, nos termos da alinea @) do n.° 8 do
artigo 38.° da Lein.° 82-B/2014, de 31 de dezembro, ficando colocado na
1.* posi¢ao remuneratéria do novo posto, conforme previsto no nimero 1
do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 296/2009, de 14 de outubro.

29105

Este sargento, uma vez promovido, devera ser colocado na lista de
antiguidade do seu posto e classe a esquerda 903688 sargento-ajudante
C Carlos Jorge Pimenta Todo Bom.

1 de outubro de 2015. — Por subdelegacdo do Superintendente
do Pessoal, o Diretor de Pessoal, Jorge Manuel Novo Palma, contra-
-almirante.

208990501

Despacho n.° 11331/2015

Manda o Almirante Chefe do Estado-Maior da Armada, ao abrigo
da alinea d) do n.° 1 do artigo 72.° do Estatuto dos Militares das Forgas
Armadas (aprovado pelo Decreto-Lei n.° 90/2015, de 29 de maio), apds
Despacho Conjunto n.° 5505-B/2015, de 22 de maio, do Ministro da
Defesa Nacional e do Secretario de Estado da Administragdo Publica,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 100, de 25 de maio
de 2015, e retificado pela Declaragdo de Retificagdo n.® 397-A/2015,
publicada no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 101, de 26 de maio de
2015, promover por antiguidade ao posto de sargento-ajudante, em
conformidade com o previsto na alinea c¢) do artigo 262.° do Decreto-
-Lei n.° 236/99, de 25 de junho, com as alteragdes introduzidas pelo
Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de agosto, por remissao do artigo 13.°
do preambulo do Decreto-Lei n.° 90/2015, de 29 de maio, o primeiro-
-sargento da classe de artilheiros:

9333295 Paulo Jorge Menezes da Paz

(no quadro), que satisfaz as condigdes gerais e especiais de promogao
fixadas, respetivamente, nos artigos 58.° ¢ 237.° do mencionado estatuto,
a contar de 14 de julho de 2015, data a partir da qual lhe conta a respetiva
antiguidade, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 176.° e para
efeitos do n.° 2 do artigo 72.°, ambos daquele estatuto, em consequéncia
da vacatura ocorrida nessa data, resultante da passagem a situacdo de
reserva do 405781 sargento-ajudante A José Maria Fernandes Carva-
lho. A promogdo produz efeitos remuneratdrios no dia seguinte ao da
publicacdo do presente despacho, nos termos da alinea a) do n.° 8 do
artigo 38.° da Lei n.° 82-B/2014, de 31 de dezembro, ficando colocado
na 1.* posi¢do remuneratoria do novo posto, conforme previsto no n.° 1
do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 296/2009, de 14 de outubro.

Este sargento, uma vez promovido, deverd ser colocado na lista de
antiguidade do seu posto e classe a esquerda do 6305791 sargento-
-ajudante A Eugénio Carlos do Couto Marreiros.

1 de outubro de 2015. — Por subdelegacdo do Superintendente
do Pessoal, o Diretor de Pessoal, Jorge Manuel Novo Palma, Contra-
-almirante.

208990404

Despacho n.° 11332/2015

Manda o Almirante Chefe do Estado-Maior da Armada, ao abrigo
da alinea d) don.° 1 do artigo 72.° do Estatuto dos Militares das Forgas
Armadas (aprovado pelo Decreto-Lei n.° 90/2015, de 29 de maio), apos
Despacho Conjunto n.° 5505-B/2015, de 22 de maio, do Ministro da
Defesa Nacional e do Secretario de Estado da Administragao Publica,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 100, de 25 de maio
de 2015, e retificado pela Declaragdo de Retificagéo n.® 397-A/2015,
publicada no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 101, de 26 de maio de
2015, promover por antiguidade ao posto de sargento-ajudante, em
conformidade com o previsto na alinea ¢) do artigo 262.° do Decreto-
-Lei n.° 236/99, de 25 de junho, com as alteragdes introduzidas pelo
Decreto-Lein.® 197-A/2003, de 30 de agosto, por remissao do artigo 13.°
do predambulo do Decreto-Lei n.° 90/2015, de 29 de maio, o primeiro-
-sargento da classe de musicos:

6312791 Rui Fernando Chainho Pereira Gongalves

(no quadro), que satisfaz as condi¢des gerais e especiais de promogdo
fixadas, respetivamente, nos artigos 58.° ¢ 237.° do mencionado estatuto,
a contar de 24 de julho de 2015, data a partir da qual lhe conta a respetiva
antiguidade, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 176.°, e para
efeitos do n.° 2 do artigo 72.°, ambos daquele estatuto, em consequéncia
da vacatura ocorrida nessa data, resultante da passagem a situacdo de
reserva do 600582 sargento-ajudante B Manuel Pedro Vieira Rocha dos
Santos. A promogdo produz efeitos remuneratorios no dia seguinte ao
da publicac@o do presente despacho, nos termos da alinea @) do n.° 8 do
artigo 38.° da Lei n.° 82-B/2014, de 31 de dezembro, ficando colocado
na 1.* posi¢do remuneratoria do novo posto, conforme previsto no n.° 1
do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 296/2009, de 14 de outubro.
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Este sargento, uma vez promovido, devera ser colocado na lista de
antiguidade do seu posto e classe a esquerda do 6312191 sargento-
-ajudante B Nelson Gaspar Caetano.

1 de outubro de 2015. — Por subdelegacdo do Superintendente
do Pessoal, o Diretor de Pessoal, Jorge Manuel Novo Palma, Contra-
-almirante.

208990486

EXERCITO
Comando do Pessoal

Diregéo de Administragdo de Recursos Humanos
Reparticio de Pessoal Militar

Despacho n.° 11333/2015

1 — Manda o General Chefe do Estado-Maior do Exército, por
Despacho de 29 de setembro de 2015, promover ao posto de sargento-
-chefe, nos termos do artigo 183.° do Decreto-Lei n.° 90/2015, de 29
de maio e da alinea b) do artigo 262.° do Decreto-Lei n.° 236/99, de
25 de junho, por remissdo do artigo 13.° do preambulo do Decreto-Lei
n.° 90/2015, de 29 de maio por satisfazerem as condigdes gerais e
especiais de promocao estabelecidas no artigo 58.° ¢ 63.° do Decreto-
-Lein.® 90/2015, de 29 de maio, conjugado com a alinea ¢) don.° 1 do
artigo 263.° do Decreto-Lein.® 236/99, de 25 de junho, por remissao do
artigo 14.° do predmbulo do Decreto-Lei n.° 90/2015, de 29 de maio,
os Sargentos-ajudantes, a seguir indicados:

Infantaria

Posto | QEsp NIM Nome

SAJ | INF | 11858287 | José Pedro Mata Cordeiro

SAJ | INF | 03080986 | Antonio Cristiano Magalhdes Gongalves
Veloso

SAJ | INF | 16816386 | Bruno Vicente Costa Vieira

SAJ | INF | 02211985 | Paulo Jorge Cruz da Costa Silva

SAJ | INF | 16718087 | Jorge Manuel Morais Pereira

SAJ | INF | 09483387 | Jodao Carlos Gomes dos Santos

SAJ | INF | 13044187 | Teofilo Leopoldino Madeira Vieira

SAJ | INF | 06124485 | José Antonio Monteiro da Fonseca

Ficam posicionados na lista geral de antiguidade do seu quadro
especial a esquerda do SCH INF 10900486 Aristides Martins Ri-
beiro.

Artilharia

Posto | QEsp NIM Nome

SAJ | ART | 01143986 | José Joaquim Coelho Segurado dos Santos
SAJ | ART | 05523187 | Carlos Jos¢ Repolho Narciso

Ficam posicionados na lista geral de antiguidade do seu quadro espe-
cial a esquerda do SCH ART 03555486 Rui Addo da Costa Teixeira.

Diario da Republica, 2.“ série — N.° 198 — 9 de outubro de 2015

Ficam posicionados na lista geral de antiguidade do seu quadro
especial a esquerda do SCH CAV 05168687 Jorge Manuel da Silva
Ferreira.

Engenharia

Posto | QEsp NIM Nome

SAJ | ENG | 00225087 | Carlos Filipe Guerra
SAJ | ENG | 08034288 | Paulo Alexandre Bras dos Santos

Ficam posicionados na lista geral de antiguidade do seu quadro es-
pecial a esquerda do SCH ENG 16751187 Casimiro Carlos da Silva
Cacho.

Transmissoes

Posto | QEsp NIM Nome

SAJ | TM [ 02295787 | Emilio Gouveia Miranda
SAJ | TM | 08440085 | Victor Luis Tavira Catela Geitoeira

Ficam posicionados na lista geral de antiguidade do seu quadro espe-
cial a esquerda do SCH TM 16330687 Jorge Manuel Carapuco Dias.

Administracdo Militar

Posto | QEsp NIM Nome

SAJ | AM | 06789487 | José Augusto Alves David

Fica posicionado na lista geral de antiguidade do seu quadro especial
a esquerda do SCH AM 19240485 José Alberto Monteiro Rodrigues.

Material

Posto | QEsp NIM Nome

SAJ | MAT | 17602987 | Luis Filipe Nobrega Ferreira Moita

SAJ | MAT | 19559287 | José Julio Gomes de Carvalho

SAJ | MAT | 07705188 | Paulo Jorge Valentim Rebola

SAJ | MAT | 18876587 | Anténio Eduardo de Barros Oliveira Bi-
Zarro

SAJ | MAT | 14360087 | Fernando Manuel da Silva Prates

Ficam posicionados na lista geral de antiguidade do seu quadro espe-
cial a esquerda do SCH MAT 13855686 Jacinto Martins Fernandes.

Medicina

Posto | QEsp NIM Nome

SAJ | MED | 04178587 | Antonio Jodo Alves Fernandes
SAJ | MED [ 01213686 | Mario Fernando da Silva Gongalves

Ficam posicionados na lista geral de antiguidade do seu quadro espe-
cial a esquerda do SCH MED 17140785 Paulo Jorge Alves Rana.

Cavalaria Servig¢o Geral do Exército
Posto | QEsp NIM Nome Posto | QEsp NIM Nome
SAJ | CAV | 17821787 | Luis Manuel da Silva Ramos Senica SAJ | SGE | 16502187 |José Feliz Cartas Rosado

SAJ | CAV | 08383887 | Antonio Miguel da Silva Santos
SAJ | CAV | 17227387 | Fernando Armandino Montenegro da Silva

SAJ | SGE | 15159486 | Carlos Augusto Nunes Ferreira
SAJ | SGE | 00698987 | David Acacio Pinto Ferro Caetano
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Ficam posicionados na lista geral de antiguidade do seu quadro
especial a esquerda do SCH SGE 17824287 Carlos Manuel Duarte
Freitas.

Musicos do Servicos de Bandas e Fanfarras do Exército

Posto | QEsp NIM Nome

SAJ | MUS | 04005190 | Luciano José Machado

Fica posicionado na lista geral de antiguidade do seu quadro especial
a esquerda do SCH MUS 09346589 Antonio José Baido Bravo.

Paraquedista

Posto | QEsp NIM Nome

11232685 | Carlos Alberto Matos dos Santos

SAJ | PQ

Fica posicionado na lista geral de antiguidade do seu quadro es-
pecial a esquerda do SCH PQ 11789288 André Manuel Peixoto da
Silva Pena.

2 — Os referidos Sargentos contam a antiguidade do novo posto
desde 01 de janeiro de 2015, nos termos do disposto na alinea b) do
n.° 1 do artigo 176.° do Decreto-Lei n.° 90/2015, de 29 de maio. Ficam
integrados na primeira posi¢ao da estrutura remuneratéoria do novo posto,
conforme previsto no n.° 1 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 296/2009,
de 14 de outubro.

3 — Tém direito ao vencimento pelo novo posto desde o dia seguinte
ao da publicagdo do diploma de promog¢ao no Didrio da Republica,
de acordo com a disposi¢do legal enunciada na alinea a) do n.° 8 do
artigo 38.° da Lei n.° 82-B/2014, de 31 de dezembro.

4 — Mantém a situagdo relativamente ao Quadro, ao abrigo do ar-
tigo 172.° do Decreto-Lei n.° 90/2015, de 29 de maio.

5 — Estas promogdes sdo efetuadas ao abrigo do disposto non.® 1 do
Despacho n.° 5505-B/2015, publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 100, de 25 de maio de 2015, de Suas Exceléncias o Ministro da
Defesa Nacional e do Secretario de Estado da Administragdo Publica,
nos termos do previsto no n.° 9 do artigo 38.° da Lei n.° 82-B/2014, de
31 de dezembro.

30 de setembro de 2015. — O Chefe da Reparticao, Pedro Miguel
Alves Gongalves Soares, COR INF.
208992876

FORGA AEREA

Direcao de Pessoal
Despacho n.° 11334/2015

Artigo unico

1 — Manda o Chefe do Estado-Maior da Forca Aérea que o sar-
gento em seguida mencionado passe a situagao de reserva, ao abrigo
da alinea ¢) do n.° 1 do artigo 153.° do Estatuto dos Militares das
Forgcas Armadas, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 90/2015, de 29 de
maio, conjugado com o n.°3 do artigo 9.° do Decreto Preambular
do EMFAR:

Quadro de Sargentos MMA
SMOR MMA 037645-A Luis Alfredo Coutinho Bento — MUSAR

2 — Conta esta situagdo desde 3 de agosto de 2015.

30 de setembro de 2015. — Por subdelegacdo do Comandante
do Pessoal da Forga Aérea, apds delegacdao do Chefe do Estado-
-Maior da Forga Aérea, o Diretor, José Alberto Fangueiro da Mata,
MGEN/PILAV.

208988186
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Despacho n.° 11335/2015
Artigo tinico

1 — Manda o Chefe do Estado-Maior da Forga Aérea que o sar-
gento em seguida mencionado passe a situagdo de reserva, ao abrigo
da alinea c¢) do n.° 1 do artigo 153.° do Estatuto dos Militares das
Forgas Armadas, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 90/2015, de 29 de
maio, conjugado com o n.°3 do artigo 9.° do Decreto Preambular
do EMFAR:

Quadro de Sargentos CMI
SMOR CMI 046279-K, Urbano Alves Branco Xavier — BA4

2 — Conta esta situagdo desde 30 de setembro de 2015.

30 de setembro de 2015. — Por subdelegagdo do Comandante
do Pessoal da Forga Aérea, apos delegagdo do Chefe do Estado-
Maior da Forga Aérea, o Diretor, José Alberto Fangueiro da Mata,
MGEN/PILAV.

208988226

MINISTERIO DA ADMINISTRAGAO INTERNA
Policia de Segurancga Publica

Diregéo Nacional

Despacho (extrato) n.° 11336/2015

Por despacho de 12 de agosto de 2015 de Sua Ex.* o Diretor Nacional,
foi autorizado o regresso a efetividade de servigo da PSP, da situa-
¢do de licenga sem vencimento de longa duragdo, do Agente Principal
M/141586 — Carlos Alberto Melo Moreira, com destino ao Comando
Metropolitano da PSP de Lisboa.

22 de setembro de 2015. — O Diretor do Departamento de Recursos
Humanos, Manuel Jodo, Técnico Superior.
208990412

Despacho (extrato) n.° 11337/2015

Por despacho de 29 de setembro de 2015, de S. Exa. o Diretor Nacio-
nal, ¢ nomeado, em Comissdo de Servigo, pelo periodo de trés anos, para
o desempenho de fung¢des Diretor-Adjunto do Instituto Superior de Cién-
cias Policiais e Seguranca Interna, o Superintendente M/100046 — Pedro
Alexandre Nunes Teixeira, com efeitos a 30 de setembro de 2015,
nos termos do artigo 58.° da Lei n.° 53/2007, de 31 de agosto, que
aprova a Lei Orgéanica da Policia de Seguranga Publica e artigo 7.° do
Decreto-Lei n.° 275/2009 de 2 de outubro, cessando as fungdes que
vinha exercendo.

30 de setembro de 2015. — O Diretor do Departamento de Recursos
Humanos, Manuel Jodo, Técnico Superior.
208990348

MINISTERIO DA ECONOMIA

Gabinete do Secretario de Estado das Infraestruturas,
Transportes e Comunicagdes

Despacho n.° 11338/2015

Considerando que, as «orientagdes comunitarias sobre os auxilios
estatais aos transportes maritimos» adotadas pela Comissdo Europeia,
em 17 de janeiro de 2004 que enquadram as politicas de auxilios aos
transportes maritimos dos Estados-Membros, tendo em vista atenuar a
falta de competitividade das frotas sob bandeiras de paises da Unido
Europeia no mercado mundial;

Considerando que, do ponto de vista nacional e do ponto de vista da
Unido Europeia, existem razdes de fundo para a recuperagéo, a manuten-
¢do e o incremento da frota comunitaria de registo convencional, razdes
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que tém sido amplamente divulgadas e evidenciadas a nivel interno e
ao nivel da propria Comissdo;

Considerando o disposto na alinea a) do n.° 2 do artigo 3.° do
Decreto-Lein.° 77/2014, de 14 de maio, que estabelece que o Insti-
tuto da Mobilidade e dos Transportes, I. P. (IMT, I. P.), deve apoiar o
Governo na implementacdo de politicas para o setor dos transportes
maritimos;

Considerando que os encargos com a tripulacéo ao servigo de navios
de registo convencional dos Estados-Membros da Comunidade consti-
tuem a componente de custo determinante para a falta de competitividade
das respetivas frotas e que um niimero significativo de Estados-Membros
da Unido Europeia tem vindo a implementar internamente medidas de
auxilio tendo por referéncia a componente fiscal e social associada a
esses encargos;

Reconhecendo a necessidade de apoiar a marinha de comércio na-
cional com este tipo de auxilios aos armadores portugueses, de forma a
atenuar os encargos com tripulagdes afetas a navios de bandeira nacional
registo convencional, esta disponivel no Orgamento do IMT para 2015
a verba de € 3 237 500,00 para o presente Projeto de «Investimento
Estruturante na Marinha de Comércio Nacional»;

Importa, agora, definir as regras de atribui¢do do montante em
causa destinado a atenuar os encargos sociais e fiscais com tripu-
lagdes afetas a navios de comércio de bandeira nacional em registo
convencional, relativamente as despesas assumidas pelos armadores
em 2014;

Assim, e sem prejuizo das regras da Unido Europeia em matéria de
auxilios de Estado, considerando as propostas apresentadas pelo Instituto
da Mobilidade e dos Transportes, I. P. (IMT, 1. P.), determino, nos termos
estabelecidos nos nimeros seguintes, que:

1 — E concedido um subsidio aos armadores nacionais, inscritos no
IMT, L. P,, nos termos do Decreto-Lei n.° 196/98, de 10 de julho, desti-
nado a atenuar os encargos com tripulagdes portuguesas ou comunitarias
ao servigo de navios de comércio, de bandeira portuguesa de registo
convencional e dos quais sejam proprietarios, com excegdo dos navios
de passageiros e dos navios de trafego local.

2 — O disposto no n.° 1 é igualmente aplicavel aos armadores nacio-
nais locatarios de navios adquiridos no dmbito de contratos de locagio
financeira ou que sejam afretadores de navios em casco nu, com opgao
de compra, registados a titulo temporario em bandeira em registo con-
vencional.

3 — O subsidio a atribuir a cada armador tem por referéncia:

a) O montante global de imposto sobre o rendimento das pessoas
singulares correspondente ao ano 2014, relativo aos tripulantes embar-
cados em navios abrangidos pelo presente despacho;

b) O montante global das contribui¢des entregues no ano 2014 a segu-
ranga social, relativo aos descontos efetuados aos tripulantes embarcados
em navios abrangidos pelo presente despacho e ao valor suportado por
parte do armador relativo aos mesmos tripulantes.

4 — O limite maximo do subsidio a conceder esta balizado pela verba
disponivel para este projeto e obedece aos pardmetros estabelecidos nas
linhas de orienta¢do da Comissdo Europeia.

5 — Caso o valor global das candidaturas apresentadas ultrapasse a
verba disponivel para este projeto, o montante a atribuir a cada candi-
datura deve ser calculado por distribui¢do pro rata dos montantes totais
apurados nos termos do n.° 3.

6 — As candidaturas ao subsidio s@o dirigidas ao Secretario de Es-
tado das Infraestruturas, Transportes e Comunicagdes e entregues no
IMT, 1. P., Avenida das For¢as Armadas, 40, 1649-022 Lisboa, devendo
os processos de candidatura ser instruidos conforme consta do anexo
ao presente despacho.

7 — A apresentacdo das candidaturas pelos armadores deve ser efe-
tuada nos 30 dias seguintes a contar da data da publicagdo do presente
despacho no Didrio da Republica.

8 — O IMT, L. P. aprecia as respectivas candidaturas e submete o
processo a despacho do Secretario de Estado das Infraestruturas, Trans-
portes e Comunicagdes, para homologacao, identificando os montantes
de apoio a conceder por armador e por navio.

14 de setembro de 2015. — O Secretario de Estado das Infra-
estruturas, Transportes e Comunicagdes, Sérgio Paulo Lopes da
Silva Monteiro.

ANEXO

Elementos a apresentar pelos armadores
no processo de candidatura

1 — Nos termos do n.° 6, as candidaturas devem ser dirigidas ao
Secretario de Estado das Infraestruturas, Transportes e Comunicagdes,
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devendo do respetivo processo constar a identificacdo do armador, o
valor global do subsidio a que se candidata, discriminando, por navio,
0 montante de:

a) Contribuic¢des para a seguranga social por parte do armador rela-
tivas aos tripulantes;

b) Contribuigdes para a seguranga social por parte dos tripulantes;

¢) Imposto sobre o rendimento das pessoas singulares descontado
aos mesmos tripulantes.

2 — Para efeitos de calculo do valor de subsidio a que se candi-
data, o armador deve utilizar o Modelo «InvEst 2014», disponivel em
www.imt-ip.pt, op¢do «Formularios — Transporte Maritimo».

3 — O modelo referido no niimero anterior, depois de devidamente
preenchido, ¢ entregue no IMT,IP em suporte informatico, ou enviado
por correio eletronico, para o enderego imt.tm@imt-ip.pt passando a
ser parte integrante do processo de candidatura.

4 — O requerimento deve ainda ser acompanhado dos seguintes
elementos:

a) Modelos de «Declaragdo de Remuneragdes» dos trabalhado-
res ao seu servico entregues nos servigos do sistema de seguranga
social e comprovativo dos pagamentos efetuados relativos ao ano
de 2013;

b) Declara¢des mensais de retencdo na fonte de IRS dos traba-
lhadores ao seu servigo em 2013 e respetivos comprovativos de
pagamento,

¢) Listas ou rol de tripulag¢@o dos navios;

d) Copia da declaragdo anual de rendimentos, conforme ar-
tigo 114.° do CIRS, por tripulante embarcado em navios abrangidos
pelo presente despacho, devidamente assinada e carimbada pela
entidade patronal.

5 — Os documentos referidos nas alineas a) a ¢) podem ser apresen-
tados por cOpia, a certificar pelos servigos do IMT, L. P., por comparagéo
com o original, nos termos da lei.

208993872

Despacho n.° 11339/2015

Considerando que, no conjunto de medidas de apoio a marinha de
comeércio nacional incluem-se os projetos de investimento destinados
a sua modernizagio;

Considerando ainda que tais medidas visam apoiar a introdugao
de novas tecnologias e transformagdes que contribuam para au-
mentar a capacidade competitiva dos navios de comércio nacionais,
em registo convencional e, bem assim, a prote¢do e seguranca da
navegagdo, a prevenc¢do da poluigdo e a qualidade e fiabilidade do
servico prestado;

Considerando também que os investimentos em equipamentos de
protegdo e seguranga da navegacdo, a instalar a bordo dos navios e
destinados a dar resposta aos requisitos do Codigo ISPS — International
Ship & Port Facility Security, continuam abrangidos pelo presente
despacho, em condigdes de comparticipacdo privilegiadas, atento o
fim a que se destinam;

Considerando o disposto na alinea @) do n.° 2 do artigo 3.° do
Decreto-Lein.° 77/2014, de 14 de maio, que estabelece que o Insti-
tuto da Mobilidade e dos Transportes, 1. P. (IMT, 1. P.), deve apoiar o
Governo na implementagao de politicas para o setor dos transportes
maritimos;

Reconhecendo a necessidade de apoiar a marinha de comércio
com este tipo de auxilios aos armadores nacionais esta disponivel
no Orcamento do IMT para 2015 a verba de € 229.687,00, para o
presente Projeto de «Modernizacdo da Frota da Marinha de Co-
mércio Nacionaly.

Pelo exposto, e sem prejuizo das regras da Unido Europeia em maté-
ria de auxilios de Estado, considerando as propostas apresentadas pelo
Instituto da Mobilidade e dos Transportes, I. P. (IMT, 1. P.), importa,
agora, definir as regras de atribui¢do do montante em causa para o que
determino o seguinte:

1 — S&o comparticipados a fundo perdido os projetos de investi-
mento realizados por armadores nacionais, inscritos no Instituto da
Mobilidade e dos Transportes, 1. P. (IMT, I. P.), ao abrigo do Decreto-
-Lei n.° 196/98, de 10 de julho, que se destinem a equipamentos a
instalar em navios de comércio, de bandeira portuguesa de registo
convencional e dos quais sejam proprietarios, com exce¢do dos na-
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vios de passageiros e dos navios de trafego local, e que configurem
investimentos dos seguintes tipos:

a) Equipamentos relacionados com a prote¢do dos navios, no
ambito do estabelecido no Codigo ISPS, a seguranga maritima,
a prevenc¢do da polui¢do marinham e a prevengdo da poluigdo at-
mosférica;

b) Equipamentos informaticos, de radiocomunicag¢des e auxiliares
de navegacao;

¢) Transformagao de navios;

d) Equipamentos relacionados com novas tecnologias de transporte;

e) Equipamentos e componentes que permitam repor a operaciona-
lidade;

f) Sistemas de manutengdo que venham a proporcionar aumento de
rentabilidade.

2 — Para efeitos do presente despacho, consideram-se ainda pro-
prietarios dos navios, os armadores nacionais que sejam locatarios de
navios, no ambito de contratos de locagdo financeira, registados no
registo convencional portugués.

3 — Com excecdo dos projetos de investimento relativos a protegao
dos navios no ambito do Cddigo ISPS, previstos na alinea a) do n.° 1
do presente despacho, cujo subsidio sera de 100 % e dos projetos de
investimento previstos na alinea ¢) do n.° 1 do presente despacho, cujo
subsidio ndo podera ser superior a 15 % do valor do investimento reali-
zado, o montante maximo a atribuir por projeto ¢ de 50 % do valor do
investimento efetuado, ndo podendo, em qualquer caso, ultrapassar os
€ 125 000,00.

4 — A comparticipagio é avaliada e determinada em Euros, procedendo-
-se, se necessario, a respetiva conversao cambial de acordo com a cotagdo
de referéncia do Banco de Portugal no dia de assinatura do contrato da
aquisi¢do dos equipamentos ou do contrato relativo as transformagdes
a efetuar no navio.

5 — As candidaturas ao subsidio devem ser formuladas em requeri-
mento dirigido ao Secretario de Estado das Infraestruturas, Transportes
e Comunicagdes e entregues no IMT, 1. P., sito em Lisboa, na Avenida
das Forcas Armadas 40, 1649-022 Lisboa, delas devendo constar os
elementos a que se refere o Anexo I do presente despacho e que dele
faz parte integrante.

6 — A apresentagdo das candidaturas deve ser efetuada nos 30 dias
seguintes a contar da data da publicag@o do presente despacho no Didrio
da Republica.

7 — Os projetos de investimento apresentados serdo sujeitos a ava-
liagdo técnica, visando a sua classificagdo e hierarquizagao de acordo
com as alineas a) a f) do n.° 1, tendo em conta os objetivos e critérios
a que se refere o Anexo II do presente despacho e que dele faz parte
integrante.

8 — Efetuada a hierarquizacdo dos projetos o IMT, L. P., elabora
lista de hierarquizagdo a remeter a cada um dos armadores candi-
datos.

9 — Da lista de hierarquizagdo, a que se refere o nimero anterior, deve
constar a identificagdo, a classificag@o e a hierarquizagao dos projetos
de investimento com indicagdo dos montantes de apoio a conceder, de
acordo com os critérios de estabelecidos.

10 — Até 15 de novembro de 2015, os armadores devem apresen-
tar no IMT, 1. P., os documentos comprovativos do pagamento dos
investimentos que constam da lista de hierarquizagdo e que tenham
sido concluidos e cujo pagamento ao fornecedor tenha ocorrido até
aquela data.

11 — Caso ndo sejam apresentados documentos comprovativos
do pagamento dos investimentos de montante suficiente para esgo-
tar a verba destinada a qualquer dos projetos constantes da lista de
hierarquizagdo, o remanescente da verba disponivel sera atribuido
aos restantes projetos constantes da citada lista, respeitando o or-
denamento referido no n.° 5 do Anexo II do presente despacho e as
seguintes prioridades:

a) Atribui¢ao de complementos de subsidios a projetos de investimento
concluidos e que, embora inscritos na lista de hierarquizagio, nio lhes
estivesse destinado a totalidade do montante a que teriam direito se
houvesse verba orcamentada suficiente para o efeito;

b) Atribuigdo de subsidios a projetos de investimento concluidos e
que embora inscritos no despacho de hierarquiza¢do ndo seriam contem-
plados com qualquer apoio financeiro por falta de verba orgamentada
e suficiente para o efeito.

12 — Concluida a analise dos documentos comprovativos de pa-
gamento apresentados, o IMT, I. P., submete proposta de despacho de
concessao dos subsidios para homologagao do Secretario de Estado das
Infraestruturas, Transportes ¢ Comunicagdes e publicagdo no Didrio
da Republica.
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13 — O IMT, L. P., deve informar os armadores da homologacao
do despacho de concessdo, logo que ocorra, e preparar 0 processo
de pagamento, devendo os armadores, para recebimento do subsi-
dio concedido, proceder em conformidade com os procedimentos
estabelecidos no Anexo III ao presente despacho e que dele faz
parte integrante.

14 — Apos o recebimento do subsidio o armador fica obrigado a
ndo alienar o navio beneficiado durante o prazo de 1 ano por cada
€ 100 000,00 de subsidio recebido, ou fragdo, até ao limite de 3 anos e
de o manter durante esse periodo no registo convencional, sob pena de
ficar obrigado a restituir ao Estado, no todo ou em parte, as quantias
recebidas, conforme se descreve no Anexo [V ao presente despacho e
que dele faz parte integrante.

14 de setembro de 2015. — O Secretario de Estado das Infra-
estruturas, Transportes e Comunicagdes, Sérgio Paulo Lopes da
Silva Monteiro.

ANEXO I

Elementos a apresentar pelos armadores
no processo de candidatura

1 — No processo de candidatura, a apresentar no IMT, L. P., os ar-
madores devem referir a denominagdo do projeto «Modernizagdo da
Frota da Marinha de Comércio Nacional» indicar, de forma explicita, o
tipo de investimento a efetuar e os objetivos pretendidos, tomando por
referéncia o estabelecido no n.° 1 do presente despacho e nas alineas a),
b), ¢) e d) don.° 1 do Anexo II.

2 — O processo de candidatura deve ainda incluir os seguintes ele-
mentos:

a) Descrigao das principais caracteristicas, pressupostos e objetivos
dos projetos;

b) Caracterizagdo da aquisi¢do no caso de equipamentos ¢ memoria
descritiva do projeto, no caso de transformagao de navios;

¢) Identificagdo do navio objeto de subsidio;

d) Custo total do investimento;

e) Modelo «Moder 2014», disponivel em www.imt-ip.pt, opgao
«Formularios-Transporte Maritimos», devidamente preenchido e en-
tregue em suporte informatico ou enviado por correio eletronico para o
endereco: «imt.tm@imt-ip.pt».

ANEXO II

Objetivos e critérios de classificacao e hierarquizagao
dos projetos de investimento

1 — Para efeitos da avaliagdo técnica a que se refere o n.° 7 do presente
despacho serao tidos em conta os seguintes objetivos:

a) Melhoria do sistema de comunicagdes do navio, que contribua
para acelerar todo o processo relativo ao seu desembarago e ao proprio
encaminhamento da carga;

b) Aumento da protecdo e seguranga maritima e da prevengdo da
polui¢@o marinha ou atmosférica;

¢) Aumento da capacidade competitiva do navio e da qualidade do
servigo prestado;

d) Otimizagdo da participagdo dos armadores na cadeia multimodal
de transporte.

2 — Os projetos de investimento apresentados sdo classificados em
trés grupos distintos, como segue:

1.° grupo — Equipamentos a que se referem as alineas a), b) e d) do
n.° 1 do presente despacho;

2.° grupo — Equipamentos e sistemas de manuteng@o a que se referem,
respetivamente, as alineas e) e f) do n.° 1 do presente despacho;

3.° grupo — Transformagdo de navios, a que se refere a alinea c) do
n.° 1 do presente despacho.

3 — Uma vez classificados, os projetos de investimento serdo hierar-
quizados, tomando por referéncia os grupos definidos no ponto anterior.

3.1 — Na hierarquizag@o dos projetos de investimento do 1.° grupo
sera seguido o seguinte critério:

a) Em fungdo do equipamento a instalar:

1.* prioridade — Equipamentos que visam a satisfagdo dos objetivos
referidos nas alineas a) e ) do n.° 1 do presente despacho;
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2.* prioridade — Equipamentos relacionados com as novas tec-
nologias de transporte referidos na alinea d) do n.° 1 do presente
despacho;

b) Respeitando as prioridades resultantes do critério definido na
alinea a), os projetos devem ser ordenados em fung¢éo da idade do navio
em que os equipamentos vao ser instalados, dando prioridade aos navios
de idade mais recente.

3.2 — Na hierarquizagdo dos projetos de investimento do
2.° grupo sera dada prioridade aos equipamentos que visam a sa-
tisfagdo dos objetivos referidos na alinea e) do n.° 1 do presente
despacho, devendo, seguidamente, ser ordenados em func¢ao da
idade do navio onde os equipamentos vao ser instalados, dando-se
prioridade aos projetos de investimento relativos a navios de idade
mais recente.

3.3 — Na hierarquizagao dos projetos de investimento apresentados
para o 3.° grupo, sera dada prioridade aos projetos de investimento
relativos a navios de idade mais recente.

4 — Caso se verifiquem sobreposicdes na hierarquizacdo dos
projetos em qualquer dos grupos, deve ser dada prioridade aos
projetos de investimento relativos a navios de maior tonelagem de
porte bruto.

5 — A cada um dos trés grupos citados sdo destinados, respeti-
vamente, 35 %, 15 % e 50 % do montante total previsto para este
projeto.

6 — Caso ndo sejam apresentados projetos de investimento suficientes
para esgotar, em qualquer dos referidos grupos, a verba que lhes era
destinada, o remanescente deve ser transferido para outro grupo, de
acordo com as seguintes prioridades:

1.* prioridade — projetos do 1.° grupo;
2.2 prioridade — projetos do 3.° grupo;
3.2 prioridade — projetos do 2.° grupo.

ANEXO III

Procedimentos para recebimento do subsidio concedido

Para que os armadores possam receber o subsidio concedido devem,
previamente, apresentar:

a) Coépia autenticada dos documentos comprovativos do paga-
mento correspondente aos equipamentos ou fabricos efetuados ou,
do pagamento de prestagdo ou prestacdes referente(s) ao contrato
associado ao investimento efetuado, no caso de transformacao efe-
tuada no navio;

b) Certidao do registo comercial comprovativa do registo do navio
objeto de subsidio;

¢) Garantia bancaria e a primeira solicitagdo a favor do Estado, de
valor igual ao do subsidio recebido e por um periodo que cubra o da
respetiva responsabilidade de permanéncia do navio no registo conven-
cional, acrescido de dois meses;

d) Prova de que o navio possui a licenga de estagdo e os certificados
de seguranca e de prevencdo da polui¢do validos;

e) Copia autenticada do contrato celebrado para a transformagao a
efetuar no navio, podendo a autenticagdo ser feita pelo IMT, L. P., nos
termos da lei.

ANEXO IV

Alienagado do navio beneficiado

1 — Se o armador alienar o navio beneficiado, antes de decorrido o
prazo de permanéncia no registo convencional a que se refere o n.° 14
do presente despacho, fica obrigado a restituir ao Estado:

a) A totalidade do subsidio recebido, se a alienagdo se verificar no
decurso do primeiro ano;

b) Um tergo do valor do subsidio recebido por cada ano ou fragdo em
falta até ao limite dos trés anos, se a alienag@o ocorrer apos ter decorrido
um ano sobre a data de recebimento do subsidio;

¢) Em qualquer dos casos referidos nas alineas anteriores a
quantia ¢ devida a partir da data de incumprimento da referida
obrigagao.

2 — A alienagdo do navio beneficiado sem o cumprimento do prazo
estipulado no n.° 14 do presente despacho pode ser autorizada pelo
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Secretario de Estado das Infraestruturas, Transportes ¢ Comunicagdes,
nos seguintes casos:

a) Quando o proprietario ou locatario do navio objeto de subsidio
registe em bandeira portuguesa (registo convencional) um navio equi-
valente destinado a substituir o navio objeto de subsidio;

b) Quando o navio objeto de subsidio mantenha o seu registo em
bandeira portuguesa (registo convencional) ¢ 0 novo proprietario se
obrigue as condigdes estipuladas no presente despacho.

208993945

Louvor n.° 480/2015

No momento em que finda a presente legislatura importa manifestar
o meu reconhecimento e expressar publico louvor ao Dr. Rui Pedro da
Rocha Espirito Santo Leitdo pela competéncia demonstrada no exercicio
das suas fungdes, a par da dedicagdo, disponibilidade, lealdade e sentido
de responsabilidade.

Nesta esteira, ¢ com particular aprego que dou publico testemunho
das suas elevadas qualidades profissionais e humanas, decisivas para o
trabalho realizado em prol do superior interesse publico.

2 de outubro de 2015. — O Secretario de Estado das Infraestru-
turas, Transportes e Comunicagdes, Sérgio Paulo Lopes da Silva
Monteiro.

208996189

Louvor n.° 481/2015

No momento em que finda a presente legislatura manifesto o reco-
nhecimento e expresso publico louvor a mestre Joana Pereira Vaz Beja
Baptista pela competéncia demonstrada no exercicio das suas fungdes,
a par da invulgar dedicag@o, lealdade e sentido de responsabilidade,
que muito contribuiram para o sucesso do trabalho desenvolvido no
Gabinete.

A sua experiéncia enquanto jurista no Banco de Portugal foi uma
mais-valia para os processos desenvolvidos no Gabinete.

Sempre com exemplar rigor e um extraordinario espirito de iniciativa
e cooperagao na condugao de todos os assuntos que lhe foram confiados,
revelou ser merecedora da maior confianga e colheu a estima de todos
com quem trabalhou.

A forma como desempenhou um papel relevante em diversos proces-
sos do Gabinete, do setor das comunicagdes eletronicas as concessoes
de transportes levam-me a dar publico testemunho das suas elevadas
qualidades profissionais e humanas, decisivas para o trabalho realizado
em prol do superior interesse publico.

2 de outubro de 2015. — O Secretario de Estado das Infraestru-
turas, Transportes e Comunicagdes, Sérgio Paulo Lopes da Silva
Monteiro.

208995508

Secretaria-Geral

Aviso n.° 11575/2015

Procedimento concursal comum para constitui¢io de relacio juri-
dica de emprego piblico, na modalidade de contrato de trabalho
em fungdes publicas por tempo indeterminado, tendo em vista o
preenchimento de 2 (dois) postos de trabalho da carreira/catego-
ria de Técnico Superior do mapa de pessoal da Secretaria-Geral
do Ministério da Economia.

1 — Nos termos do disposto nos n.* 1 e 3 do artigo 30.° e no ar-
tigo 33.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, conjugados com o ar-
tigo 19.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e repu-
blicada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril, torna-se publico
que, por meu despacho de 10 de julho de 2015, se encontra aberto
procedimento concursal comum, pelo prazo de 10 dias tteis a contar
da data da publicitagdo do presente aviso no Didrio da Republica,
para o preenchimento de 2 (dois) postos de trabalho da carreira e
categoria de técnico superior do mapa de pessoal da Secretaria-Geral
do Ministério da Economia, na modalidade de contrato de trabalho
em fungdes publicas por tempo indeterminado.

2 — Em cumprimento do disposto no artigo 24.° da Lei n.° 80/2013,
de 28 de novembro, e do artigo 4.° da Portaria n.® 48/2014, de 26 de feve-
reiro, foi ouvida a entidade gestora do sistema de requalificagdo (INA),
que, em 8 de julho de 2015, declarou a inexisténcia de trabalhadores em
situacdo de requalificacdo, cujo perfil se adequasse as caracteristicas do
posto de trabalho em causa.

3 — O presente aviso sera publicitado na bolsa de emprego publico
(BEP) no 1.° dia til seguinte a publica¢do no Didrio da Republica, nos
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termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 19.° da Portaria n.® 83-A/2009,
de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.® 145-A/2011,
de 6 de abril.

4 — Numero de postos de trabalho — O procedimento concursal visa
o preenchimento de 2 (dois) postos de trabalho, em regime de contrato
de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado.

5 — Local de trabalho: Diregao de Servigos Juridicos e Contencioso
(DSJC), da Secretaria-Geral do Ministério da Economia, sita na Av. da
Republica, n.° 79, 1069-218 Lisboa.

6 — Caracterizacdo do posto de trabalho:

As fungoes a exercer enquadram-se nas competéncias da Dirego
de Servicos Juridicos e Contencioso, conforme previstas na alinea b) e
m) do n.° 2 do Decreto-Lei n.° 76/2015, de 12 de maio, especialmente
a representacdo em juizo do Ministério da Economia, no ambito do
contencioso administrativo, bem como o apoio ao Ministério Publico,
nos processos contenciosos que respeitem a matérias da competéncia
do Ministério da Economia; e ainda, a elaboragdo de pareceres juridicos
quando solicitados; a preparagao e apreciagéo de projetos de diplomas
e de outros atos normativos, bem como assegurar o apoio juridico e a
instrugdo de processos de inquérito, disciplinares ou outros de natureza
similar.

6.1 — Requisitos preferenciais: Ser detentor de experiéncia profis-
sional comprovada na area de contencioso administrativo.

6.2 — Nivel Habilitacional — Licenciatura em Direito, ndo havendo
possibilidade de substitui¢do do nivel habilitacional por formagio ou
experiéncia profissional.

7 — Posicionamento remuneratorio — a determinacdo do posi-
cionamento remuneratorio dos trabalhadores recrutados é objeto de
negociagao, nos termos do disposto no artigo 38.° da Lei n.® 35/2014,
de 20 de junho, sendo a posigdo remuneratoria de referéncia a 2.* po-
si¢do de técnico superior, com os limites impostos pelo n.° 1 do
artigo 42.° da Lei n.° 82-B/2014, de 31 de dezembro (Orgamento do
Estado para 2015).

8 — Requisitos de admissdo ao procedimento concursal:

8.1 — Os requisitos gerais, necessarios para o exercicio de fun-
¢des publicas, previstos no artigo 17.° da Lei n.° 35/2014, de 20
de junho.

8.2 — O recrutamento ¢ circunscrito a trabalhadores com relagdo
juridica de emprego ptblico por tempo indeterminado previamente
estabelecida, de acordo com o n.° 3 do artigo 30.° da Lei n.® 35/2014,
de 20 de junho.

8.3 — De acordo com o disposto na alinea /) do n.° 3 do artigo 19.°
da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada
pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril, ndo podem ser admi-
tidos candidatos que, cumulativamente, se encontrem integrados
na carreira, sejam titulares da categoria e, ndo se encontrando em
mobilidade, ocupem postos de trabalho no mapa de pessoal do 6rgéo
ou servigo idéntico aos postos de trabalho para cuja ocupagdo se
publicita o procedimento.

9 — Formalizagao das candidaturas:

9.1 — As candidaturas devem ser formalizadas, obrigatoriamente, em
suporte de papel, através do preenchimento do formulario tipo, de utili-
zagdo obrigatoria, disponivel na pagina eletronica desta Secretaria-Geral,
http/Awvww.sg.min-economia.pt, que, sob pena de exclusdo, devera ser
devidamente preenchido e assinado de acordo com o estabelecido no
artigo 27.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e repu-
blicada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril.

9.2 — As candidaturas devem ser entregues, pessoalmente, das
9:00h as 12:30h e das 14:00h as 17:00, ou remetidas pelo correio,
registado com aviso de recegdo, até ao termo do prazo fixado, para
a Secretaria-Geral do Ministério da Economia, Av. da Republica,
n.° 79, 1069-218 Lisboa.

10 — As candidaturas deverdo ser acompanhadas, sob pena de ex-
clusdo, da seguinte documentagio:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado, dele devendo
constar, para além de outros elementos julgados necessarios, as ha-
bilitagdes literarias, as fungdes e atividades que exerce, bem como
as que exerceu, com indicag@o dos respetivos periodos de duragao
e atividades relevantes, assim como a formagao profissional detida,
com indicagdo das entidades promotoras, datas de realizagdo e res-
petiva duragdo;

b) Documentos comprovativos das habilitagdes literarias;

¢) Documentos comprovativos das agdes de formagao frequentadas;

d) Declaragdo autenticada e atualizada a data do presente aviso, emi-
tida pelo servigo de origem, da qual conste inequivocamente:

i) A identificagdo da carreira e da categoria em que o candidato se
integra;

i) A identificac@o da relacao juridica de emprego publico de que é
titular;
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iii) A posic¢ao e nivel remuneratorio em que se encontra posicionado,
com indicagao do respetivo valor;

iv) A antiguidade na categoria, na carreira e na Administragao Ptblica;

v) As atividades que executa;

vi) A avaliagdo do desempenho relativa aos ultimos trés anos, nos
termos da alinea d) do n.° 2 do artigo 11.° da ja citada portaria;

e) Fotocopia legivel do bilhete de identidade ou cartdo de cidaddo.

10.1 — A ndo apresentacao dos documentos a que se referem as ali-
neas a) ad) do numero anterior determina a exclusdo do procedimento, nos
termos da alinea @) do n.° 9 do artigo 28.° da Portaria n.° 83-A/2009, com
as alteragdes introduzidas pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril, salvo
quando seja de admitir que a sua ndo apresentagio atempada se tenha ficado
a dever a causas nao imputaveis ao candidato, devidamente comprovadas.

11 — Em conformidade com o n.°4 do artigo 28.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria
n.° 145-A/2011, de 6 de abril, assiste ao juri a faculdade de exigir a qual-
quer candidato a apresentagdo de documentos comprovativos de factos
por ele referidos que possam relevar para a apreciacdo do seu mérito.

12 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos, ou a apre-
sentacdo de documentos falsos, determinam a participagdo a entidade
competente para efeitos de procedimento disciplinar e, ou, penal.

13 — Meétodos de selegdo: No presente recrutamento, e considerando
que o procedimento é circunscrito a candidatos com vinculo de em-
prego publico por tempo indeterminado previamente constituido, serdo
aplicados, nos termos do disposto nos n.”4 e 5 do artigo 36.° da Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho, os métodos de selegao obrigatorios a Prova
de Conhecimentos (PC) ou a Avaliagdo Curricular (AC) e como método
complementar a Entrevista Profissional de Selegdo (EPS).

13.1 — Prova de Conhecimentos (PC) — sera aplicada aos candi-
datos que:

a) Nao sejam titulares da categoria de técnico superior;

b) Sejam titulares da categoria e se encontrem a cumprir ou a executar
atribui¢des, competéncias ou atividades, diferentes das caracterizadoras
do posto de trabalho a ocupar;

¢) Sejam titulares daquela categoria e se encontrem a cumprir ou a
executar atribui¢des, competéncias ou atividades caracterizadoras do
posto de trabalho a ocupar, mas que tenham, expressamente, afastado a
avaliacdo curricular, no formulario da candidatura.

13.1.1 — A prova de conhecimentos sera de natureza tedrica, tera a
duracdo maxima de 90 minutos, revestira a forma escrita, sera efetuada
em suporte papel, de realiza¢ao individual, ndo sendo permitida a con-
sulta da legislagdo e bibliografia.

13.1.2 — A prova de conhecimentos incidird sobre as seguintes te-
maticas e legislacdo:

Nogéo e sentidos de Administragdo Publica;

Administragdo Publica e direito administrativo;

A fungo administrativa e as outras fung¢des do Estado;

Principios fundamentais de direito administrativo;

A organizag@o administrativa;

A atividade da Administrag@o e o procedimento administrativo;

O ato administrativo;

Garantias dos administrados e formas de responsabilidade e controlo
da Administra¢do Publica;

O regime juridico-laboral da Administragdo Publica;

O SIADAP;

A organica do Ministério da Economia e da Secretaria-Geral do
Ministério da Economia;

Contagem de prazos processuais em contencioso administrativo;

A competéncia da jurisdi¢do administrativa.

Legislac@o necessaria a realizagao da prova de conhecimentos:

Constituigdo da Republica Portuguesa;

Cédigo de Processo nos Tribunais Administrativos;

Codigo de Processo Civil,

Estatuto dos Tribunais Administrativos e Fiscais;

Codigo do Procedimento Administrativo;

Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas;

Cobdigo do Trabalho;

Sistema Integrado de Gestdo e Avaliagdo de Desempenho na Admi-
nistragdo Publica;

Decreto-Lein.® 86-A/2011, de 12 de julho, com as alteracdes efetuadas
pelos Decretos-Leis n.%246/2012, de 13 de novembro, 29/2013, de 21
de fevereiro, 60/2013, de 9 de maio, e 119/2013, de 21 de agosto;

Decreto-Lei n.° 11/2014, de 22 de janeiro;

Decreto-Lei n.° 76/2015, de 12 de maio.

13.1.3 — Na prova de conhecimentos ¢ adotada a escala de 0 a 20 va-
lores, considerando-se a valoragdo até as centésimas.
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13.2 — Avaliago Curricular (AC) — aplicavel aos candidatos que,
cumulativamente, sejam titulares da categoria de técnico superior e se
encontrem, ou tratando-se de candidatos colocados em requalificagao,
se tenham por ultimo encontrado, a cumprir ou a executar atribuigdo,
competéncia ou atividade caracterizadoras dos postos de trabalho para
cuja ocupagdo o procedimento foi publicitado.

Na AC serdo considerados os seguintes elementos de maior relevancia
para os postos de trabalho a ocupar:

a) Habilitagdo académica;

b) Formagao profissional, diretamente relacionada com as exigéncias
e competéncias necessarias ao exercicio da fungao;

¢) Experiéncia profissional com incidéncia sobre a execugao de ati-
vidades inerentes ao posto de trabalho em causa;

d) Avaliagdo de desempenho relativa ao tltimo periodo em ntimero nao
superior a 3 anos, em que o candidato cumpriu ou executou atribuigéo,
competéncia ou atividade idénticas as do posto de trabalho a ocupar.

13.2.1 — Este método sera valorado numa escala 0 a 20 valores,
considerando-se a valoracao até as centésimas.

13.3 — Entrevista Profissional de Sele¢do (EPS) — visa avaliar de
forma objetiva e sistematica, a experiéncia profissional e aspetos com-
portamentais evidenciados durante a interacdo estabelecida entre o
entrevistador ¢ o entrevistado, nomeadamente, os relacionados com a
capacidade de comunicagdo e de relacionamento interpessoal.

13.3.1 — A entrevista profissional de seleg@o ¢ avaliada segundo os
niveis classificativos de Elevado, Bom, Suficiente, Reduzido e Insufi-
ciente, aos quais correspondem, respetivamente, as classificagdes de
20, 16, 12, 8 € 4 valores.

14 — Os candidatos aprovados em cada método de selegdo sdo con-
vocados para a realizacdo do método seguinte por uma das formas
previstas no n.° 3 do artigo 30.° da ja referida Portaria.

15 — Cada método de selegdo é eliminatério, sendo excluidos os
candidatos que ndo comparecam a qualquer um, ou que obtenham uma
classificagao inferior a 9,5 valores num deles, ndo lhes sendo aplicado
o método de selegdo seguinte.

16 — A publicitacdo dos resultados obtidos em cada método de
selecdo intercalar é efetuada através de lista, ordenada alfabetica-
mente, disponibilizada na pagina eletronica da Secretaria-Geral, em
http/Awww.sg.min-economia.pt e afixada nas instalagdes da Secretaria-
-Geral do Ministério da Economia (SGME).

17 — Classifica¢do Final:

17.1 — A classificacao final (CF) dos candidatos expressa-se numa
escala de 0 a 20 valores, com expressdo até as centésimas, de acordo
com a especificidade de cada método, através da aplicagdo da seguinte
formula:

CF = (PC * 70 %) + (EPS * 30 %)

em que:

CF = Classificagao Final
PC = Prova de Conhecimentos
EPS = Entrevista Profissional de Selegao

17.2 — Para os candidatos que se encontrem na situag@o descrita no
ponto 13.2 do presente aviso, a classificacdo final (CF) ser obtida numa
escala de 0 a 20 valores, considerando-se a valorag@o até as centésimas,
através da aplicacdo da seguinte formula:

CF = (AC * 70 %) + (EPS * 30 %)

em que:

CF = Classificagado Final
AC = Avalia¢do Curricular
EPS = Entrevista Profissional de Sele¢ao

18 — Em situagdes de igualdade de valoragdo, aplica-se o disposto
no artigo 35.° da Portaria ja mencionada.

19 — As atas do Juri, onde constam os pardmetros de avaliagdo e
respetiva ponderagao de cada um dos métodos de selecao a utilizar, a
grelha classificativa e os sistemas de valoragao final, serdo facultados
aos candidatos, sempre que solicitados.

20 — De acordo com o disposto no n.° 1 do artigo 30.° da referida
Portaria, os candidatos excluidos serdo notificados por uma das formas
previstas no seu n.° 3, para a realizagdo da audiéncia dos interessados,
nos termos do Cdodigo do Procedimento Administrativo.

21 — O exercicio do direito de participacdo dos interessados devera
ser feito através do preenchimento de formulario tipo, de utilizagao obri-
gatoria, disponivel no sitio da SGME, em http/Avww.sg.min-economia.pt.

22 — A lista unitaria de ordenacéo final dos candidatos aprovados,
apos homologagdo, ¢ publicitada na 2.* série do Didrio da Republica,
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afixada em local visivel e ptiblico das instalagdes da SGME e disponibi-
lizada na respetiva pagina eletronica, nos termos do n.° 6 do artigo 36.°
da Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de janeiro.

23 — Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 19.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, o presente aviso sera publicitado na
Bolsa de Emprego Publico (www.bep.gov.pt), na pagina eletronica
da SGME (http/Awww.sg.min-economia.pt) e em jornal de expansao
nacional, por extrato.

24 — Composigao do Juri:

Presidente: Licenciada Maria Lidia Martins Francisco de Paula Jacob,
Diretora de Servigos Juridicos e Contencioso (DSJC) da Secretaria-Geral
do Ministério da Economia;

Vogais Efetivos:

Licenciada Célia Maria Gouveia Quaresma, Técnica Superior da
Direcdo de Servigos Juridicos e Contencioso da Secretaria-Geral do
Ministério da Economia, que substitui a Presidente nas suas faltas e
impedimentos;

Licenciada Maria Cristina Fernandes Alves Moreira, Técnica Superior
da Diregao de Servigos Juridicos e Contencioso da Secretaria-Geral do
Ministério da Economia;

Vogais Suplentes:

Licenciada Maria Leonor da Luz Peres, Técnica Superior da Dire¢o
de Servigos Juridicos e Contencioso da Secretaria-Geral do Ministério
da Economia;

Licenciada Luisa Augusta Nascimento Silva, Técnica Superior da
Direcdo de Servigos Juridicos e Contencioso da Secretaria-Geral do
Ministério da Economia.

25 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constitui¢do, a
Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove ati-
vamente uma politica de igualdade entre homens e mulheres no acesso
ao emprego e na progressao profissional, providenciando escrupulo-
samente no sentido de evitar toda e qualquer forma de discriminagéo.

1 de outubro de 2015. — A Secretaria-Geral do Ministério da Econo-
mia, Maria Ermelinda Paulo Rodrigues da Silva Carrachds.
208989603

Despacho n.° 11340/2015

1 — Ao abrigo do disposto no artigo 27.° da Lei n.° 2/2004, de 15
de janeiro e posteriores alteragdes, conjugado com o Decreto-Lei
n.° 76/2015, de 12 de maio e com a Portaria n.° 287/2015 de 16 de
setembro, ¢ designado, em regime de substituigdo, para o cargo de
chefe de divisdo de Estruturas de Comunicagdo e Seguranga, cargo
de direcdo intermédia de 2.° grau desta Secretaria-Geral, o licenciado
Helder Manuel de Matos.

2 — O designado possui o perfil, experiéncia e conhecimentos ade-
quados a prossecucao das atribuigdes e objetivos da unidade organica em
causa e ¢ dotado da necessaria competéncia e aptiddo para o exercicio
do cargo, conforme evidenciado pela nota curricular anexa ao presente
despacho.

3 — Nos termos do disposto no n.° 3 do artigo 31.° da Lei n.® 2/2004,
de 15 de janeiro e posteriores alteragdes, o designado fica autorizado
a optar pelo vencimento ou retribui¢do base da sua fungdo, cargo ou
categoria de origem.

4 — O presente despacho produz efeitos a 1 de outubro de 2015.

1 de outubro de 2015. — A Secretaria-Geral, Maria Ermelinda Paulo
Rodrigues da Silva Carrachds.

ANEXO

Nota curricular de Helder Manuel de Matos

1 — Dados pessoais

Nome: Helder Manuel de Matos

Data de nascimento: 4 de janeiro de 1972

2 — Habilitagdes académicas

Licenciatura em Engenharia Informatica pela Universidade Autéonoma
de Lisboa, 2010

3 — Experiéncia profissional relevante

1994 a 1999 — Programador-Adjunto no Centro Regional de Segu-
ranga Social de Lisboa e Vale do Tejo
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1999 a 2012 — Técnico de Informatica no Gabinete de Estratégia e
Planeamento do Ministério da Seguranga Social

2013 — Técnico de Informatica no GEE do Ministério da Economia

2013 a presente data — Coordenador do Nucleo de Estruturas e Co-
municagdes da Secretaria-Geral do Ministério da Economia

4 — Outras Atividades

Frequéncia de vérios cursos de formagdo, designadamente:
Curso de “Introdugdo aos Sistemas de Cablagem e Redes Locais”
Curso de “Introdugdo aos Sistemas 8250, 6611 ¢ 2210”
Curso de “IMS/DB”
Curso de “RISC/6000 (AIX) — Utilizagdo Basica”
Curso de “RISC/6000 (AIX) — Utilizagdo Avancada”
Curso de “RISC/6000 (AIX) — Introducdo as Comunicagdes em
AIX (TCP/IP)”
Curso de “RISC/6000 — AIX Seguranga”
Curso de “RISC/6000 — AIX Gestdo Bésica”
Curso de “Fundamentos das Tecnologias de Rede”
Curso de “Networking Essencials”
Curso de “Secure Web Access using MS Proxy Server 2.0”
Curso de “C9-Sistemas informaticos Distribuidos”
Curso de “C10-Comunicacao de Dados e Servigos Telematicos”
Curso de “Designing a MS Windows 2000 Networking Services
Infrastructure”
Curso de “Linux Administragdo”
Curso de “Introducédo ao Linux”
Curso de “Oracle RAC 11g Administration”
208990615

Instituto do Turismo de Portugal, I. P.

Deliberagdo n.° 1872/2015

Considerando que na sequéncia da entrada em vigor do Regime
Juridico dos Jogos e Apostas Online (RJO), aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 66/2015, de 29 de abril, a Comissao de Jogos, no exercicio dos pode-
res juridico-administrativos de regulag@o, conferidos pelas disposi¢des
conjugadas do n.° 3 do artigo 5.° e do artigo 48.° RJO, com a alinea b)
do n.° 3 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 129/2012, de 22 de junho, na
redacdo dada pelo Decreto-Lei n.° 66/2015, iniciou oportunamente os
procedimentos administrativos necessarios a aprovagao dos diversos
regulamentos necessarios a execugao e aplicabilidade do novo regime
juridico;

Considerando ainda que pela natureza das matérias em regulagio,
designadamente, o regulamento que estabelece os requisitos técnicos
do sistema de jogo, que contém normas e regras técnicas na ace¢io da
Diretiva n.° 98/34/CE, do Parlamento e do Conselho, de 22 de junho,
os projetos foram notificados a Comissdo Europeia, nos termos do
procedimento de informagao estabelecido no n.° 1 do artigo 8.° daquela
Diretiva;

E que, por outro lado, atenta intercomunicabilidade do regulamento
que estabelece os requisitos técnicos do sistema de jogo com os diver-
sos regulamentos das regras dos jogos e apostas ¢ necessario assegurar
que a entrada em vigor destes ultimos ocorra em simultaneo com o
primeiro;

Considerando por fim que o regulamento que aprova as regras do jogo
do bingo online, publicado no Didrio da Republica, 2. série, n.° 139,
de 20 de julho de 2015, entrou em vigor no dia seguinte e que para
alcangar aquele objetivo, ¢ indispensavel suspender a sua vigéncia até
a entrada em vigor do regulamento que estabelece os requisitos técnicos
do sistema de jogo.

Assim, ao abrigo das disposi¢des conjugadas do n.° 3 do artigo 5.° ¢
do artigo 48.° do RJO com a alinea b) do n.° 3 do artigo 7.° do Decreto-
-Lei n.° 129/2012, de 22 de junho, na redagdo dada pelo Decreto-Lei
n.° 66/2015, de 29 de abril, a Comissio de Jogos, na reunido de 27 de
julho de 2015, delibera:

1 — Suspender a vigéncia do Regulamento que aprova as regras base
de execugdo do jogo do bingo quando praticado a distdncia, em ambiente
virtual, através de qualquer suporte eletronico, informatico, telematico
e interativo ou por quaisquer outros meios (bingo online), publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 139, de 20 de julho de 2015, até a
entrada em vigor do regulamento que estabelece os requisitos técnicos
do sistema de jogo.

2 — A presente deliberagdo entra em vigor no dia seguinte ao da sua
publicagdo no Didrio da Republica, 2. série.

1 de outubro de 2015. — A Vice-Presidente do Conselho Diretivo,
Maria Teresa Rodrigues Monteiro.
208989896
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Laboratdrio Nacional de Engenharia Civil, I. P.

Deliberagao (extrato) n.° 1873/2015

Por deliberagdo de 30 de setembro de 2015, do Conselho Diretivo
do LNEC, 1. P, foi autorizada a celebragdo de contrato de trabalho em
fungdes publicas por tempo indeterminado, em periodo experimental,
com José Fernandes Costa, como assistente técnico, na area funcional
de apoio técnico a ciéncia e tecnologia — apoio a experimentacao,
posicionado na 2.* posi¢do remuneratoria e no nivel remuneratorio 7, da
tabela remuneratoria Gnica, com efeitos a 17 de setembro de 2015.

1 de outubro de 2015. — A Diretora de Servigos de Recursos Humanos
e Logistica, Ana Paula Seixas Morais.
208988015

MINISTERIO DA AGRICULTURA E DO MAR

Gabinete da Ministra

Despacho n.° 11341/2015

O Regulamento (UE) n.° 1151/2012, do Parlamento Europeu e do Con-
selho, de 21 de novembro, institui o quadro juridico da Unido Europeia
relativo a protegdo das indicagdes geograficas e das denominagdes de
origem dos produtos agricolas e dos géneros alimenticios, nos termos
do qual é permitida a concessdo de protegdo nacional transitoria para as
indicagdes geograficas a partir da data de rece¢do formal dos pedidos
pela Comissao Europeia, cessando tal protecdo assim que seja tomada
uma decisdo da Unido Europeia.

A APMA — Associacio dos Produtores de Maga de Alcobaga, com
sede em Alcobaca, apresentou um pedido de registo de Obidos e Alco-
baga como Indicagdo Geografica Protegida (IGP) para Ginja, na acegdo
do artigo 49.° do referido Regulamento, o qual obteve parecer favoravel e
foi objeto de consulta publica através do Aviso n.® 6387/2013, publicado
no Diario da Republica, 2.* série, n.° 94, de 16 de maio de 2013.

No ambito do processo de consulta, ndo foi apresentada ao abrigo do
n.° 3 do artigo 49.° do Regulamento (UE) n.° 1151/2012, do Parlamento
Europeu e do Conselho, de 21 de novembro, qualquer declaragdo de
oposigao, critica ou sugestao valida.

_ A Comissdo Europeia foi notificada da recegdo do pedido de registo de
Obidos e Alcobaga como IGP para Ginja, e estdo reunidas as condi¢des
para a atribuigdo da protegdo nacional transitdria solicitada pelo referido
agrupamento de produtores.

Assim, nos termos do disposto no artigo 9.° do Regulamento (UE)
n.° 1151/2012, do Parlamento Europeu e do Conselho, de 21 de novem-
bro, determino o seguinte:

1 — Na pendéncia da decisdo da Unido Europeia sobre o pedido de
registo, conforme o disposto no Aviso n.° 6387/2013, publicado no Did-
rio da Republica, 2.* série, n.° 94, de 16 de maio de 2013, fica reservado
ouso de Obidos e Alcobaga como Indica¢do Geografica (IG) para Ginja
aos produtos que obedegam as caracteristicas e aos requisitos fixados no
anexo ao presente despacho, do qual faz parte integrante, e as restantes
disposi¢des constantes do respetivo caderno de especificagdes depositado
na Dire¢do-Geral de Agricultura e Desenvolvimento Rural (DGADR).

2 — Apenas podem beneficiar do uso da denominacgao referida no
nimero anterior os produtores que:

a) Sejam para o efeito expressamente autorizados pelo agrupamento
de produtores requerente do registo da Indicagdo Geografica Protegida
(IGP);

b) Se obriguem a respeitar todas as disposigdes constantes do respetivo
caderno de especificacdes;

¢) Se submetam ao controlo a realizar pelo organismo de controlo e
certificagdo reconhecido nos termos do anexo IV do Despacho Norma-
tivo n.° 47/97, de 11 de agosto.

3 — Até a decisdo da Comissdo Europeia sobre o pedido de registo da
IGP em causa, a mengio “Ginja de Obidos e Alcobaga IG” e o logétipo
proposto pelo requerente podem constar da rotulagem dos produtos que
cumpram o disposto no presente despacho.

4 — Com a entrada em vigor do presente despacho e até a decisdo
da Comissdo Europeia sobre o pedido de registo, a denominagao re-
ferida no n.° 1 goza, a nivel nacional, da protecdo prevista no n.° 1 do
artigo 13.° do Regulamento (UE) n.° 1151/2012, do Parlamento Europeu
e do Conselho, de 21 de novembro, designadamente, contra a sua utili-
zacao comercial abusiva ou qualquer outra pratica suscetivel de induzir
o publico em erro quanto a verdadeira proveniéncia, origem, natureza
ou qualidade dos produtos.
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5 — A APMA — Associagao dos Produtores de Maga de Alcobaga
deve apresentar na DGADR, até 31 de marco de cada ano, um relatério
de atividades relativo a gestdo da denominagdo em causa, que descri-
mine, nomeadamente, os produtores que utilizam a IG, as quantidades
beneficiadas, as sang¢des aplicadas e seus fundamentos, nos termos do
n.° 1 do Despacho Normativo n.° 32/2000, de 31 de julho.

6 — Ao abrigo do artigo 9.° do Regulamento (UE) n.° 1151/2012,
do Parlamento Europeu e do Conselho, de 21 de novembro, a DGADR
solicita o registo de Obidos e Alcobaga como IG para Ginja, no Instituto
Nacional da Propriedade Industrial, em seu nome, nos termos do Codigo
da Propriedade Industrial.

7 — Sendo a indicagdo geografica protegida um patrimonio publico,
a APMA — Associagio dos Produtores de Maga de Alcobaga ndo pode
impedir o uso de Obidos e Alcobaga IG como IG para Ginja aos produ-
tores que o solicitem formalmente, que respeitem o caderno de espe-
cificagdes e que se sujeitem a controlo por um organismo de controlo
reconhecido para o efeito.

8 — O presente despacho produz efeitos a partir de 6 de agosto de
2013, data da rececé@o do pedido formal de protegdo junto da Comissao
Europeia.

30 de setembro de 2015. — A Ministra da Agricultura e do Mar, Maria
de Assungdo Oliveira Cristas Machado da Graga.

ANEXO
(a que se refereon.® 1)

“Ginja de Obidos e Alcobaga — IG”

I — Descrigdo do produto

Designa-se por Ginja de Obidos e Alcobaga os frutos da cultivar
“Galega”, pertencente a familia das rosaceas, subfamilia das prundideas,
género Prunus e espécie Prunus cerasus L. que, obtidos na area geo-
grafica, se caracterizam essencialmente pela cor vermelha, pela elevada
percentagem em aglicar e por uma acidez também elevada, o que lhe
confere um gosto agridoce equilibrado, particular e especifico.

I — Delimitag8o da area geografica )

A area geografica de producdo da Ginja de Obidos e Alcobaca esta
delimitada, do ponto de vista administrativo, aos concelhos de Obidos,
Alcobaga, Nazaré, Caldas da Rainha, Bombarral, Cadaval e ainda as
freguesias de Juncal, Calvaria de Cima, Pedreiras, Porto de Mos (Sao
Joao Baptista), Porto de Mos (Sao Pedro), Serro Ventoso e Arrimal do
concelho de Porto de Mos.

IIT — Fases especificas da producdo

A produg@o do fruto e a respetiva colheita sao as fases especificas da
area geografica delimitada.

IV — Relagao

As suas caracteristicas especificas resultam da forte ligagdo a area
geografica.

E na fase de maturac@o do fruto que, da conjugagio destas condigdes
particulares (temperatura, humidade do ar, nebulosidade e insolago)
originadas pela proximidade do mar e pelo sistema montanhoso Aire-
-Candeeiros-Montejunto que se desenvolve de norte para sul paralela-
mente a0 oceano, se obtém os frutos com maior quantidade de agticares
equilibrando com o teor de acidos totais, que diferencia a Ginja de Obidos
e Alcobaga de outras produzidas noutras regides.

208987546

Gabinete do Secretario de Estado da Agricultura

Despacho n.° 11342/2015

ALein.° 123/97, de 13 de novembro, estabelece as bases do interpro-
fissionalismo agroalimentar, assente em Organizagdes Interprofissionais
(OI) representativas da produgdo, transformagdo ou comercializagdo
de produtos agroalimentares especializados, por produto ou grupo de
produtos.

Por sua vez, a Portaria n.° 967/98, de 12 de novembro, com as al-
teragdes introduzidas pela Portaria n.° 35/2008, de 11 de janeiro, veio
concretizar alguns aspetos previstos na mencionada lei, nomeadamente,
estabelecer as regras de aplicagdo do regime de reconhecimento das OI.

A figura da OI foi criada com o intuito de agregar os diferentes
estadios de cada setor, tendo em vista a contribui¢do destas estruturas
para uma maior eficiéncia e competitividade dos operadores e para a
melhoria da qualidade e da promogao dos seus produtos, tendo em conta
os interesses dos consumidores.
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Os objetivos do Governo passam pelo refor¢o da organizagdo da pro-
ducao, face ao seu papel fundamental num maior equilibrio na repartigao
de valor no seio da cadeia alimentar.

A evolugdo da Politica Agricola Comum e as atuais dindmicas de
mercado exigem, cada vez mais, um esforgo articulado dos diversos
setores na melhoria da qualidade dos produtos, da respetiva promogao
e divulgac@o, bem como da investigagdo, inovagao técnica e gestdo,
pelo que as OI, representativas das estruturas dos setores, afiguram-se
como as entidades privilegiadas para permitir, no seu todo, a prossecugdo
destes objetivos.

A VINIPORTUGAL — Associagdo Interprofissional para a Promo-
¢do dos Vinhos Portugueses, com ambito nacional, é representativa da
fileira do vinho, producéo, transformagédo e comercializagdo, e tem como
objeto defender e promover a imagem de Portugal, enquanto produtor
de vinhos por exceléncia, valorizando a marca “wines of Portugal” e
contribuindo para um crescimento sustentado do volume e do prego
médio dos vinhos portugueses, assim como da sua diversidade reunindo,
assim, as condigdes legais para poder ser reconhecida como Organizagio
Interprofissional.

Com este reconhecimento, o setor do vinho beneficia de capacidade
para a promogdo do didlogo e da transparéncia do mercado, visando
o equilibrio da distribui¢do de valor entre os varios agentes da fileira,
num esfor¢o de autorregulagdo, demonstrativo do dinamismo do setor
que representa.

Nestes termos, na sequéncia do parecer técnico favoravel do Gabi-
nete de Planeamento, Politicas e Administracdo Geral do Ministério
da Agricultura e do Mar, ao abrigo do disposto no Regulamento (UE)
n.° 1308/2013, do Parlamento Europeu e do Conselho, de 17 de dezem-
bro, artigo 4.° da Lei n.° 123/97, de 13 de novembro, € no n.° 5 da Por-
taria n.’° 967/98, de 12 de novembro, alterada pela Portaria n.° 35/2008,
de 11 de janeiro, e no uso das competéncias delegadas pelo Despacho
n.° 12256-A/2014, publicado no Diario da Republica, 2.* série,n.° 191,
de 3 de outubro, reconhego a VINIPORTUGAL — Associagéo Interpro-
fissional para a Promog&o dos Vinhos Portugueses, como Organizagéo
Interprofissional do Vinho.

1 de outubro de 2015. — O Secretario de Estado da Agricultura, José
Diogo Santiago de Albuquerque.
208987602

Diregao-Geral de Agricultura e Desenvolvimento Rural

Aviso n.° 11576/2015

Procedimento concursal comum para constitui¢io de relacio juri-
dica de emprego piiblico, na modalidade de contrato de trabalho
em funcdes publicas por tempo indeterminado, tendo em vista o
preenchimento de 1 (um) posto de trabalho da carreira/categoria
de Técnico Superior do mapa de pessoal da Direcao-Geral de
Agricultura e Desenvolvimento Rural.

1 — Nos termos do disposto nos n.” 1 e 3 do artigo 30.° e no artigo 33.°
da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, conjugados com o artigo 19.° da
Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela
Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril, torna-se publico que por meu
despacho de 01.10.2015, se encontra aberto procedimento concursal
comum, pelo prazo de 10 dias uteis, a contar da data da publicagdo do
presente aviso no Didrio da Republica, para o preenchimento de um
posto de trabalho da carreira/categoria de técnico superior do mapa de
pessoal da Direcao-geral de Agricultura e Desenvolvimento Rural, na
modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo
indeterminado.

2 — Em cumprimento do disposto no artigo 24.° da Lei n.° 80/2013,
de 28 de novembro e do artigo 4.° da Portaria n.® 48/2014, de 26 de
fevereiro, foi ouvida a entidade gestora do sistema de requalificacdo
(INA), que, em 23 de setembro de 2015, declarou a inexisténcia de
trabalhadores em situac@o de requalificacdo, cujo perfil se adequasse
as caracteristicas do posto de trabalho em causa.

3 — Local de trabalho — Dire¢ao de Servigos de Informacao, Gestao
e Administragao (DSIGA), Divisdo de Organizagdo e Recursos Humanos
(DORH) da Diregdo-Geral de Agricultura e Desenvolvimento Rural, sita
na Avenida Afonso Costa, n.° 3, 1949-002 Lisboa.

4 — Caracterizagdo do posto de trabalho:

Garantir a organizacdo do arquivo da DGADR de acordo com as
melhores praticas arquivisticas;

Participar nos projetos em curso ou a iniciar:

Implementar o Plano de Classificagdo conforme a Macroestrutura
Funcional (MEF) — defini¢do dos terceiros niveis para os processos de
negocio da DGADR, nomeadamente no &mbito de Programa da Diregéo
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Geral do Livro e do Arquivo (DGLAB) relativo a “Administragdo Publica
eletronica e interoperabilidade semantica”;

Acompanhamento do projeto com a DGLAB de “Avalia¢ao Suprains-
titucional da informag@o arquivistica” (ASIA);

Elaboragdo de Relatorio de Massas Acumuladas;

Inventariagdo e tratamento de arquivo corrente, médio e historico.

5 — Posicionamento remuneratorio — a determinagdo do posicio-
namento remuneratorio dos trabalhadores recrutados é objeto de nego-
ciac@o, nos termos do disposto no artigo 38.° da Lei n.° 35/2014, de 20
de junho, sendo a posigdio remuneratéria de referéncia a 2.* posigao de
técnico superior, com os limites impostos pelon.® 1 do artigo 42.° da Lei
82-B/2014, de 31 de dezembro (Or¢amento de Estado para 2015).

6 — Requisitos gerais de admissdo ao procedimento concursal:

6.1 — Deter os requisitos gerais, necessarios para o exercicio de
fungdes publicas, previstos no artigo 17.° da Lei n.° 35/2014, de 20
de junho;

6.2 — Estar habilitado com o grau académico de licenciatura, ndo
se colocando a possibilidade de substitui¢do do nivel habilitacional por
formagéo ou experiéncia profissional;

6.3 — O recrutamento ¢ circunscrito a trabalhadores com relagédo
juridica de emprego ptblico por tempo indeterminado previamente
estabelecida, de acordo com o n.° 3 do artigo 30.° da Lei 35/2014, de
20 de junho;

6.4 — De acordo com o disposto na alinea /), do n.° 3, do artigo 19.°
da Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela
Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril, ndo podem ser admitidos candi-
datos que, cumulativamente, se encontrem integrados na carreira, sejam
titulares da categoria e, ndo se encontrando em mobilidade, ocupem
postos de trabalho no mapa de pessoal do 6rgao ou servigo idéntico aos
postos de trabalho para cuja ocupagao se publica o procedimento;

6.5 — Nao podem ser admitidos candidatos oriundos das Adminis-
tragdes Autarquicas e Regionais, por inexisténcia do necessario parecer
prévio dos Membros do Governo responsaveis pelas Finangas e pela
Administragdo Publica, nos termos dos n.” 1 e 2 do artigo 50.° da Lei
n.° 82-B/2014, de 31 de dezembro.

7 — Requisitos especiais e preferenciais:

7.1 — Os candidatos deverdo ainda possuir curso de especializagdo
em ciéncias documentais, opg¢ao em arquivo ou outros cursos de espe-
cializagdo pos-licenciatura, na area do arquivo;

7.2 — E requisito preferencial a experiéncia na 4rea de arquivo € o
conhecimento das principais normas arquivisticas.

8 — Formalizagao das candidaturas:

8.1 — As candidaturas devem ser formalizadas em suporte de papel,
através do preenchimento do formulario tipo, aprovado pelo Despacho
n.° 11321/2009, de 8 de maio, disponivel na pagina eletronica da DGA-
DR — www.dgadr.pt, que, sob pena de exclusdo, deve ser devidamente
preenchido e assinado de acordo com o estabelecido no artigo 27.° da
Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, na redagdo dada pela Portaria
n.° 145-A/2011, de 6 de abril;

8.2 — As candidaturas devem ser entregues, pessoalmente, das 9:00h
as 12:30h e das 14:00h as 17:00h, ou remetidas pelo correio, registado
com aviso de rececdo, até ao termo do prazo fixado, para a Diregao-
-Geral de Agricultura e Desenvolvimento Rural, Av. Afonso Costa,
n.° 3, 1949-002 Lisboa.

9 — As candidaturas devem ser acompanhadas, sob pena de exclusao,
da seguinte documentagdo:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado dele devendo constar
para além de outros elementos julgados necessarios, as habilitagdes lite-
rarias, as fungdes e atividades que exerce, bem como as que exerceu, com
indicagdo dos respetivos periodos de duragdo e atividades relevantes,
assim como a formagao profissional detida, com indicac¢do das entidades
promotoras, datas de realizagdo e respetiva duragao;

b) Documentos comprovativos das habilitagdes literarias e ainda das
habilitagdes a que se refere o ponto 7.1 do presente aviso;

¢) Documentos comprovativos das agdes de formagao frequentadas;

d) Declaragdo autenticada e atualizada a data do presente aviso, emi-
tida pelo servigo de origem, da qual conste inequivocamente:

i) A identificagdo da carreira e da categoria em que o candidato se
integra;

ii) A identifica¢do da relagao juridica de emprego publico de que ¢
titular;

iii) A posigdo e nivel remuneratorio em que se encontra posicionado,
com indicagd@o do respetivo valor;

iv) A antiguidade na categoria, na carreira e na Administragdo Publica:

v) As atividades que executa;

vi) A avaliagdo do desempenho relativa aos ultimos trés anos, nos
termos da alinea d) do n.° 2 do artigo 11.° da Portaria n.® 83-A/2009,
de 22 de janeiro, na redagdo dada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6
de abril;
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e) Fotocopia legivel do bilhete de identidade ou do cartéo de cidadao.

10 — Em conformidade com o n.° 4 do artigo 28.° da citada portaria,
assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato a apresentagdo
de documentos comprovativos de factos por ele referidos que possam
relevar para a apreciagdo do seu mérito.

11 — As falsas declaragdes sdo punidas nos termos da lei.

12 — O Juri pode exigir, a qualquer candidato, em caso de davida
sobre alguma situagdo constante do curriculum profissional apresentado,
documentos comprovativos das mesmas.

13 — M¢étodos de selecao:

No presente recrutamento, e considerando que o procedimento ¢é
circunscrito a candidatos com vinculo de emprego publico por tempo
indeterminado previamente constituido, sdo aplicados, nos termos do
disposto nos n.” 4 e 5 do artigo 36.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho,
os métodos de selegdo obrigatorios a Prova de Conhecimentos (PC) ou
a Avaliagdo Curricular (AC) e como método complementar a Entrevista
Profissional de Selecao (EPS).

13.1 — Prova de Conhecimentos (PC) — sera aplicada aos candi-
datos que:

a) Nao sejam titulares da categoria de técnico superior;

b) Sejam titulares da categoria e se encontrem a cumprir ou a executar
atribuicdes, competéncias ou atividades diferentes das caraterizadoras
do posto de trabalho a ocupar;

¢) Sejam titulares daquela categoria e se encontrem a cumprir ou a
executar atribui¢des, competéncias ou atividades caraterizadoras do
posto de trabalho a ocupar, mas que tenham, expressamente, afastado a
avaliagdo curricular, no formulario da candidatura.

13.1.1 — A prova de conhecimentos sera de natureza teérica, terd a
durag@o maxima de 30 minutos, revestira a forma oral e incidira sobre
as seguintes tematicas:

a) Gestao de documentos

Avaliagao, selecdo e eliminagdo de documentos;

Tabela de selecdo de documentos: Fungdes-Meio;

Regime Geral dos Arquivos e do Patrimonio Arquivistico;

Regime juridico dos documentos eletronicos e da assinatura digital;

b) Interoperabilidade Semantica na Administragdo Publica

Metainformacg@o para a interoperabilidade (MIT);
Macroestrutura funcional (MEF);

¢) Orientagdes € normas

13.1.2 — A legislagdo necessaria a realizagdo da prova de conheci-
mentos € a seguinte:

Decreto-Lei n.° 16/93, de 23 de janeiro

Normas ISAD

Normas NP 4041.2005, Informagao e Documentagdo — Terminologia
arquivistica

Normas NP 4438-1.2005, Informagao e Documentagdo — Gestao de
Documentos de Arquivo — Parte 1

Normas NP 4438-2.2005, Informagao e Documentagdo — Gestao de
Documentos de Arquivo — Parte 2

Documentos normativos e orientadores da DGLAB

13.1.3 — Na prova de conhecimentos ¢ adotada a escala de 0 a 20 va-
lores, considerando-se a valoragédo até as centésimas.

13.2 — A Avaliagdo Curricular (AC) — aplicavel aos candidatos que,
cumulativamente, sejam titulares da categoria de técnico superior e se
encontrem, ou tratando-se de candidatos colocados em requalificacao,
se tenham por Ultimo encontrado, a cumprir ou a exercer atribuigdo,
competéncia ou atividade caracterizadoras do posto de trabalho para
cuja ocupagdo o procedimento foi publicitado.

Na AC seréo considerados os seguintes elementos de maior relevancia
para o posto de trabalho a ocupar:

a) Habilitagdo Académica;

b) Formagio Profissional diretamente relacionada com as exigéncias
e competéncias necessarias ao exercicio da funcao;

¢) Experiéncia profissional com incidéncia sobre a execucdo de ati-
vidades inerentes ao posto de trabalho em causa;

d) Avaliagao de desempenho relativa ao tlltimo periodo em niimero nao
superior a trés anos, em que o candidato cumpriu ou executou atribuigdo,
competéncia ou atividade idénticas a do posto de trabalho a ocupar.

13.2.1 — Este método de selegdo sera valorado numa escala de 0 a
20 valores, considerando-se a valoragdo até as centésimas.

13.3 — Entrevista Profissional de Sele¢do (EPS) — visa avaliar,
de forma objetiva e sistematica, a experiéncia profissional e aspetos
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comportamentais evidenciados durante a interag@o estabelecida entre
o entrevistador e o entrevistado, nomeadamente os relacionados com a
capacidade de comunicagdo e de relacionamento interpessoal.

13.3.1 — A Entrevista Profissional de Selegdo ¢ avaliada segundo
os niveis classificativos de Elevado, Bom, Suficiente, Reduzido e In-
suficiente, aos quais correspondem, respetivamente, as classificagdes
de 20, 16, 12, 8 e 4 valores.

14 — Os candidatos aprovados em cada método de selegdo sdo con-
vocados para o método de selegdo seguinte por uma das formas previstas
no n.° 3 do artigo 30.° da ja referida Portaria.

15 — Cada método de selegdo é eliminatdrio, sendo excluidos os
candidatos que ndo comparecam a qualquer um, ou que obtenham uma
classificagao inferior a 9,5 valores num deles, ndo lhes sendo aplicado
o método de selegao seguinte.

16 — A publicitacdo dos resultados obtidos em cada método de sele-
¢ao ¢ efetuada através de lista, ordenada alfabeticamente, disponibilizada
na pagina eletronica da DGADR em http://www.dgadr.pt e afixada no
2.° andar da DGADR.

17 — As ponderagdes, para a valoragdo final, relativamente a cada
método de selegdo sdo de 70 % para a Prova de Conhecimentos ou Ava-
liagéo Curricular e de 30 % para a Entrevista Profissional de Seleg@o.

18 — Em situagdes de igualdade de valoragao aplica-se o disposto
no artigo 35.° da Portaria ja mencionada.

19 — As atas do juri onde constam os pardmetros de avaliagdo e
respetiva ponderagdo de cada um dos métodos de selegdo a utilizar, a
grelha classificativa e os sistemas de valoragdo final, serdo facultadas
aos candidatos, sempre que solicitados.

20 — De acordo com o disposto no n.° 1 do artigo 30.° da referida
Portaria, os candidatos excluidos serdo notificados por uma das formas
previstas no seu n.° 3, para a realizagdo da audiéncia dos interessados,
nos termos do Cdodigo do Procedimento Administrativo.

21 — O exercicio do direito de participacdo dos interessados devera
ser feito através do preenchimento de formulario tipo, de utilizagdo
obrigatoria, disponibilizado na pagina eletronica da DGADR em http://
www.dgadr.pt.

22 — A lista unitaria de ordenagao final dos candidatos aprovados
ap6s homologagio, ¢ publicitada na 2.* série do Didrio da Republica,
afixada em local visivel e publico da DGADR, e disponibilizada na
sua pagina eletronica, nos termos do n.° 6 do artigo 36.° da supra citada
Portaria.

23 — Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 19.° da supra citada
Portaria, o presente aviso sera publicitado na Bolsa de Emprego Publico
(www.bep.gov.pt), na pagina eletronica da DGADR e em jornal de
expansdo nacional, por extrato.

24 — Composigao do Juri:

Presidente: Maria do Rosario Santos Silva Galheto Coxilha, Chefe
de Divisdo de Organizagdo e Recursos Humanos

1.° Vogal Efetivo: Rosalia Maria Isabel Martins, Chefe de Divisdo de
Planeamento e Gestdo de Informagdo; que substituira a Presidente do
Juri nas suas faltas e impedimentos

2.° Vogal Efetivo: Maria Jodo Monteiro, Técnica Superior do GPP

1.° Vogal Suplente: Maria de Deus Pereira Amador Técnica Superior
da DGADR

2.° Vogal Suplente: Maria Odete dos Santos Mealha, Técnica Superior
da DGADR.

25 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicdo, a
Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove ativa-
mente uma politica de igualdade entre homens e mulheres no acesso ao
emprego e na progressio profissional, providenciando escrupulosamente
no sentido de evitar toda e qualquer espécie de discriminagéo.

1 de outubro de 2015. — A Diretora-Geral em exercicio de fungdes
de supléncia, Filipa Horta Osorio.
208990031

Diregao-Geral de Alimentacéo e Veterinaria

Despacho n.° 11343/2015

O Decreto-Lei n.° 126/2015, de 7 de julho, transpds para a ordem
juridica interna a Diretiva n.° 2014/63/UE, do Parlamento Europeu ¢ do
Conselho, de 15 de maio de 2014, que altera a Diretivan.® 2001/110/CE,
de 20 de dezembro de 2001, relativa ao mel, e procede a primeira alte-
ragdo do Decreto-Lei n.° 214/2003, de 18 de setembro, o qual adotou as
disposigdes relativas as defini¢des e caracteristicas do mel e as regras a
que deve obedecer a sua produgdo e comercializagao.

Este diploma que se consubstanciou numa alteragdo das definigdes e
caracteristicas do mel bem como das regras a que deve obedecer a sua
producdo e comercializagdo, incluiu, por isso, uma norma transitoria
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que reproduz uma regra idéntica constante da Diretiva n.° 2014/63/EU,
a qual prevé que os produtos colocados no mercado ou rotulados antes
de 24 de junho de 2015, nos termos da Diretiva 2001/110/CE, pudessem
ser comercializados até ao esgotamento das existéncias.

Deste modo, a Diretiva permitia que, durante um determinado periodo,
apos a sua publicagdo, fosse possivel o escoamento das existéncias de
produtos fabricados de acordo com as regras anteriormente vigentes.

Porém, a complexa tramitagdo do processo legislativo apenas pos-
sibilitou a publica¢do do Decreto-Lei n.° 126/2015, em 7 de julho de
2015, ou seja, em data que ultrapassou o periodo transitorio previsto
na Diretiva.

Em consequéncia, a vigéncia das exigéncias da Diretivan.® 2001/110/
CE que constavam do Decreto-Lei n.° 214/2003, de 18 de setembro,
perduraram na ordem juridica nacional, até ao dia 7 de julho de 2015.

Nestes termos, a 24 de junho os operadores econémicos nacionais
ainda se encontravam obrigados a cumprir as regras daqueles diplomas,
situacdo que se manteve, sem qualquer alteracao, até ao dia 7 de julho.

E, ap6s a data de 24 de junho, o periodo transitério consagrado na
Diretiva ndo ¢ aplicavel. Ora, esta situagao que foi motivada por razdes
exdgenas apenas pode ser corrigida por via legislativa, cuja morosi-
dade ndo se compadece com a urgéncia do escoamento dos produtos.

Todavia, através de instrumentos administrativos é possivel dar cum-
primento aos principios da justiga e da equidade, criando-se as condigdes
para que os operadores econdmicos possam beneficiar de um periodo
andlogo, para efeitos de escoamento das existéncias, uma vez que ainda
existem produtos que foram colocados no mercado e rotulados antes da
publicacdo do Decreto-Lei n.° 126/2015, de 7 de julho.

Assim, atentos os fundamentos acima expressos, nos termos das dis-
posicdes conjugadas do n.° 1 e da alinea ¢) do n.° 2, ambos do artigo 2.°
do Decreto Regulamentar n.° 31/2012, de 13 de margo, determino o
seguinte:

1 — Sem prejuizo do disposto no artigo 4.° do Decreto-Lein.® 126/2015,
de 7 de julho, os produtos a que se refere o artigo 2.° do Decreto-Lei
n.° 214/2003, de 18 de setembro, com a redacéo que lhe foi dada pelo
Decreto-Lei n.° 126/2015, de 7 de julho, que tenham sido colocados
no mercado e rotulados antes da data da publicagdo deste ultimo di-
ploma, podem ser comercializados até ao esgotamento das existéncias.

2 — Os efeitos do presente despacho retroagem a 7 de julho de 2015.

1 de outubro de 2015. — A Subdiretora-Geral, Ana Paula Cruz de
Carvalho.
208990007

Gabinete de Planeamento, Politicas
e Administracao Geral

Despacho n.° 11344/2015

De acordo com o disposto nos artigos 20.° ¢ 21.° da Lei n.° 2/2004, de
15 de janeiro, alterada e republicada pela Lei n.° 64/2011, de 22 de dezem-
bro, foi aberto procedimento concursal, através do aviso n.® 8732/2015,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 154, de 10-08-2015,
com vista ao preenchimento do cargo de Chefe de Divisdo de Desen-
volvimento Organizacional, cargo de dire¢ao intermédia de 2.° grau do
Gabinete de Planeamento, Politicas e Administragdo Geral.

Cumpridos todos os formalismos legais e concluida a selego, o juri
propos, fundamentadamente, que a designacdo para o cargo recaisse
sobre a candidata Cristina Josefa Simas do Rosario Evaristo, a qual
preenche os requisitos legais exigidos e possui o perfil e as caracteristicas
necessarias ao exercicio das atribui¢des e a prossecucdo dos objetivos
da Divisdo de Desenvolvimento Organizacional.

Assim, designo para o cargo de Chefe de Divisdo de Desenvolvimento
Organizacional, a licenciada Cristina Josefa Simas do Rosario Evaristo,
em comissdo de servico, pelo periodo de trés anos, nos termos dos
n.*9 e 10 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, alterada e
republicada pela Lei n.° 64/2011, de 22 de dezembro.

O presente despacho produz efeitos a data da assinatura.

01/10/2015. — O Diretor-Geral, Eduardo Diniz.
ANEXO

Nota Curricular

Cristina Josefa Simas do Rosario Evaristo
06-02-74

Mestre em Gestéo e Administragao Publica (Universidade de Aveiro),
licenciada em Ciéncia Politica (Universidade Internacional), possui um
Diploma de Especializagdo em Gestao Publica (INA).
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Enquanto Chefe de Divisdo de Desenvolvimento Organizacional, em
regime de substitui¢@o, no Gabinete de Planeamento, Politicas e Admi-
nistragdo Geral (GPP) do Ministério da Agricultura e do Mar (MAM),
coordenou as seguintes matérias: acompanhamento dos subsistemas
de avaliagdo do desempenho dos servigos SIADAP 1, 2 ¢ 3 no MAM,;
elaboracao dos instrumentos de gestdo do GPP; auscultagio dos servigos
em matéria de modernizagdo administrativa; implementacdo de plano
de formagéo profissional para o Ministério. Acompanhou os trabalhos
da Rede Interministerial para a Modernizagdo Administrativa com vista
dinamizar projetos de simplificacdo administrativa no MAM.

No Gabinete de Estratégia e Estudos, do extinto Ministério da Eco-
nomia e Inovagéo, foi Chefe da Divisao de Planeamento e Apoio onde
coordenou a implementagdo do SIADAP 1 no Ministério e participou no
Grupo de Trabalho do Conselho Coordenador de Avaliagao dos Servigos
(CCAS) e nas reunides plenarias deste Conselho. Coordenou, ainda, as
atividades de apoio a atividade operacional do gabinete, designadamente:
concegao dos instrumentos de gestdo; administracdo do SIADAP 123 ¢
atividades de suporte no ambito da prestagdo centralizada de servigos.

Desenvolveu grande parte do seu percurso profissional, como téc-
nica superior na Direcdo-Geral da Administragdo e Emprego Publico
(DGAEP), onde adquiriu experiéncia profissional nas 4reas da avaliagéo
e melhoria do desempenho organizacional com o modelo europeu de
avaliagdo Common Assessment Framework (CAF), designadamente no
desenvolvimento, promogao e apoio a sua implementagdo (criagao de
instrumentos) nos servigos da administrag@o publica portuguesa.

Tem larga experiéncia como formadora (certificada), em diferentes
formatos ¢ em diversos servigos ¢ organismos publicos, em particular
através do INA.

Tem experiéncia internacional, como perita no grupo de trabalho IPSG
(Innovative Public Services Working Group) e como membro efetivo e
Correspondente Nacional junto do CAF Resource Centre do EIPA e no
CAF Working Group (da rede EUPAN) onde participou nas reunides
e em conferéncias europeias sobre qualidade, designadamente eventos
sobre a CAF. No ambito da ajuda ao desenvolvimento foi consultora
e formadora num projeto de aplicagdo do modelo CAF, desenvolvido
pela UNIDO/ONU.

Frequentou diversas agdes de formagao e participou em seminarios
no ambito das tematicas da gestdo organizacional, designadamente
qualidade e melhoria do desempenho.

208988875

Despacho n.° 11345/2015

De acordo com o disposto nos artigos 20.° e 21.° da Lei n.° 2/2004,
de 15 de janeiro, alterada e republicada pela Lei n.® 64/2011, de
22 de dezembro, foi aberto procedimento concursal, através do aviso
n.° 7210/2015, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 124,
de 29-06-2015, com vista ao preenchimento do cargo de chefe de
Divisdo de Relagdes Internacionais, cargo de diregdo intermédia de
2.° grau do Gabinete de Planeamento, Politicas e Administragao Geral.

Cumpridos todos os formalismos legais e concluida a selegao, o juri
propds, fundamentadamente, que a designagdo para o cargo recaisse
sobre a candidata Ana Margarida de Albuquerque Pereira Cardoso de
Menezes, a qual preenche os requisitos legais exigidos e possui o perfil e
as caracteristicas necessarias ao exercicio das atribuigdes e a prossecugio
dos objetivos da Divisdo de Relagdes Internacionais.

Assim, designo para o cargo de chefe de Divisao de Relagdes Interna-
cionais, a licenciada Ana Margarida de Albuquerque Pereira Cardoso de
Menezes, em comissao de servigo, pelo periodo de trés anos, nos termos
dosn.”9 e 10 do artigo 21.° da Lei n.® 2/2004, de 15 de janeiro, alterada
e republicada pela Lei n.° 64/2011, de 22 de dezembro.

O presente despacho produz efeitos a data da assinatura.

2 de outubro de 2015. — O Diretor-Geral, Eduardo Diniz.

Nota curricular

Nome: Ana Margarida de Albuquerque Pereira Cardoso de Menezes
Formagao Académica:

Licenciatura em Engenharia Agronémica, no ramo de Economia
Agraria e Sociologia Rural, pelo Instituto Superior de Agronomia (1991);

Mestrado em Ciéncias Empresariais, na area de especializagdo em
Gestao, Estratégia e Desenvolvimento Empresarial, dominante tematica
Marketing e Negécios Internacionais, no Instituto Superior de Ciéncias
do Trabalho e da Empresa (ISCTE), 1993/94.

Experiéncia Profissional:

Chefe de Divisdo de Rela¢des Internacionais da nova organica do
Gabinete de Planeamento, Politicas ¢ Administragdo Geral, em regime
de substitui¢ao, desde 12 de setembro de 2014;
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Chefe de Divisdo de Internacionalizagdo e Promogdo, em regime de
substituicdo desde 1 de junho de 2012, no Gabinete de Planeamento
e Politicas do Ministério da Agricultura, do Mar, do Ambiente ¢ do
Ordenamento do Territorio MAMAOT);

De 1 de abril de 2011 até 31 de maio de 2012, Chefe de Divisdao
de Promogao da Internacionalizagdo, em regime de substitui¢do, com
fungdes de coordenagdo e articulagdo com entidades internas e externas
responsaveis pela sua gestio:

De janeiro de 2010 até 31 de margo de 2011, apoio a coordenagdo das
atividades para a area da promogao da internacionalizagdo dos sectores
agroalimentar e florestal ¢ da Comiss@o para a Internacionalizacéo e
dos Grupos Temaéticos para a Internacionalizagdo, criado por Despacho
n.° 16664/2010, do Ministro da Agricultura, do Desenvolvimento Rural
e das Pescas, de 3 de novembro;

De 1 de margo de 2007 até 1 de janeiro de 2010, desempenho de
fungdes no Gabinete de Planeamento e Politicas, na Diregdo de Servi-
¢os de Estatistica, Metodologia e Estudos, e na Diregdo de Servigos de
Ambiente e Ordenamento do Espago Rural;

De 14 de outubro de 2004 até 1 de margo de 2007, Chefe de
Divisdao de Documentagédo e Informacao, da Secretaria-Geral do
MADRP;

De 16 de julho de 2004 até 14 de outubro de 2004, técnica superior
no Gabinete de Planeamento e Politicas, na Divisdo de Planeamento
e Politicas;

De 2 de fevereiro de 2004 até 16 de julho de 2004, nomeada As-
sessora do Gabinete do Secretario de Estado do Desenvolvimento
Rural;

De 1 de janeiro de 2001 até 2 de fevereiro de 2004, técnica superior
no Gabinete de Planeamento e Politica Agro Alimentar, na Divisdo de
Planeamento e Politicas da Dire¢ao de Servigos de Estudos, Planeamento
e Prospetiva;

De 4 de novembro de 1991 até 1 de janeiro de 2001, desempenho
de fungdes no Gabinete de Planeamento e Politica Agro Alimentar,
na Divis@o de Analise da Situagdo das Exploragdes Agricolas da
Direcao de Servigos Rede de Informagdo de Contabilidades Agri-
colas (RICA).

Formacao Profissional:

Curso Especifico para Alta Dire¢cdo em Administragao Publica (CA-
DAP), Instituto Nacional de Administragao (2003/4).
208993223

MINISTERIO DA SAUDE

Administracéo Regional de Saude do Centro, I. P.

Aviso n.° 11577/2015

Por deliberagdo do Conselho Diretivo de 17 de setembro de 2015 ¢
nos termos dos artigos 48.°, 49.° e 50.° da LTFP, aprovada em anexo a
Lein.®° 35/2014, de 20 de junho, conjugados com a clausula 20.* do ACT
n.° 2/2009, torna-se publico que Rosa Maria de Oliveira Correia concluiu
com sucesso o periodo experimental, na sequéncia da celebragdo de
contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, para
desempenho de fungdes de Assistente da carreira especial médica — area
de Medicina Geral e Familiar, posi¢ao remuneratoria 1.%, nivel remune-
ratorio 45.°, em lugar do mapa de pessoal da Administracdo Regional
de Satide do Centro, 1. P., ACES Dao Lafoes, reportando-se o seu inicio
a 1 de abril do corrente ano.

28 de setembro de 2015. — O Presidente do Conselho Diretivo da
ARS Centro, I. P., José Manuel Azenha Tereso.
208988534

Despacho (extrato) n.° 11346/2015

Por despachos de Suas Exceléncias o Senhor Secretario de Estado
da Satde de 18-12-2014 e 18-02-2015 e Senhor Secretario de Estado
da Administragdo Publica, de 17 de agosto de 2015:

Autorizada a consolidagdo da cedéncia de interesse publico de Rosa
Maria Nunes Ferreira, Assistente Técnica, posi¢do remuneratoria entre
a l.*ea2.? nivel remuneratorio entre 0 5.° ¢ 0 7.°, pertencente ao mapa
de pessoal do Instituto Portugués de Oncologia de Coimbra Francisco
Gentil, E. P. E., no mapa de pessoal do Agrupamento de Centros de
Saude do Baixo Mondego, desta Administragdo Regional de Saude, ao
abrigo do n.° 9 do artigo 99.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, com
efeitos a 1 de janeiro de 2015.

29 de setembro de 2015. — O Presidente do Conselho Diretivo da
ARS Centro, 1. P., José Manuel Azenha Tereso.
208988575
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Instituto Nacional de Emergéncia Médica, I. P.

Aviso n.° 11578/2015

Para os efeitos da alinea d) do n.° 1 do artigo 4.° da parte preambular
da Lein.® 35/2014, de 20 de junho, que aprova a Lei Geral do Trabalho
em Func¢des Publicas, torna-se publico que o trabalhador Nuno Ricardo
Albuquerque Vicente, Técnico de Ambulancia e Emergéncia, do mapa
de pessoal do Instituto Nacional de Emergéncia Médica, 1. P., cessou,
a seu pedido, o exercicio de fungdes neste Instituto, por denuncia do
contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, com
efeitos a 6 de julho de 2015.

1 de outubro de 2015. — O Coordenador de Gabinete de Planeamento
e Desenvolvimento de Recursos Humanos, Sérgio Silva.
208988689

MINISTERIO DA EDUCAGAO E CIENCIA

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 11347/2015

A crescente procura pelo ensino do Mandarim, a lingua mais fa-
lada em todo o Mundo, e a importancia das relagdes entre Portugal
¢ a China conduziram a criagdo de um projeto-piloto para o inicio da
aprendizagem do Mandarim de forma sistematica na rede de ensino
publica portuguesa.

O Ministério da Educag@o e Ciéncia assinou um protocolo de coo-
peragdo com o Hanban—Instituto Confucio da Republica Popular da
China, no qual foram definidos os termos da colaborago entre as duas
instituigdes, nomeadamente a cedéncia graciosa de professores chineses
e a sua colocac@o em escolas portuguesas.

Foram igualmente assinados protocolos de colaboragio entre o Mi-
nistério da Educacdo e Ciéncia e as Instituicdes de Ensino Superior
portuguesas parceiras, que preveem o acompanhamento dos docentes
nas escolas secundarias publicas que integram o projeto, em colaboragao
com as respetivas dire¢des.

O Despacho n.° 7031-A/2015, publicado no Didrio da Republica,
2.%série, n.° 121, de 24 de junho, introduziu o Mandarim como oferta de
Lingua Estrangeira I1I no curriculo dos Cursos Cientifico-Humanisticos
do ensino secundario, a partir do ano letivo de 2015-2016.

Para a elaboragdo de Orientagdes Curriculares para o ensino do Man-
darim no ensino secundario foi criado um grupo de trabalho coordenado
pela Diregdo-Geral da Educagdo que integrou peritos indicados pelas
Institui¢des de Ensino Superior e pelo Centro Cientifico e Cultural de
Macau.

As Orientagdes Curriculares sdo a referéncia para o desenvolvimento
do ensino do Mandarim, definindo os conhecimentos a adquirir, e as
capacidades a desenvolver pelos alunos, bem como a sua progressao
nos diferentes anos de escolaridade. Constituem-se igualmente como o
referencial para a avaliagdo dos alunos.

Assim, atendendo a que o trabalho relativo a elaboragdo das referidas
Orientagdes Curriculares se encontra concluido, nos termos do Despacho
n.° 7031-A/2015, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 121,
de 24 de junho, determino o seguinte:

1. Homologo as Orientagdes Curriculares da disciplina de Manda-
rim como Lingua Estrangeira III no curriculo dos Cursos Cientifico-
-Humanisticos do ensino secundario, que estdo disponiveis a partir da
data do presente despacho no Portal da Diregdo-Geral da Educacao, em
http://www.dge.mec.pt.

2. As Orientagdes Curriculares homologadas pelo presente despacho
entram em vigor a partir do ano letivo de 2015-2016 e constituem-se
como o referencial para a avaliagdo dos alunos.

1 de outubro de 2015. — O Ministro da Educagao e Ciéncia, Nuno
Paulo de Sousa Arrobas Crato.
208989506

Direcao-Geral dos Estabelecimentos Escolares

Agrupamento de Escolas de Alhandra, Sobralinho
e Sao Jodo dos Montes, Vila Franca de Xira
Aviso n.° 11579/2015

Em cumprimento do estabelecido no n.° 6 do artigo 36.° da Porta-
ria n.° 83-A/2009 de 22 de janeiro, torna-se publica lista unitaria de
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ordenagao final dos candidatos ao procedimento concursal comum de
recrutamento para contratagdo de 9 Assistentes Operacionais em regime
de contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo
para o ano escolar 2015/2016.

Candidatos selecionados:

Lista unitaria de ordenacao final dos candidatos

Nome do candidato Avtail;z?ao
1 Sandra Maria Paulino Simdes da Silva. ........ 18,667
2 Elizabete Sarreira Alves . .. ................. 18,000
3 Sonia Teresa Lopes Pires ................... 17,667
4 Ana Maria Sabenca de Freitas Moura . ........ 17,667
5 Dina Maria de Oliveira Martins .. ............ 17,000
6 Maria Alice Pereira Carlos Constantino. ... .. .. 17,000
7 Elsa Alexandra Silva Marchao Gato. .......... 17,000
8 Victor Manuel Pereira Marques . .. ........... 17,000
9 Maria dos Prazeres Pereira Freire Leitdo . . . . . .. 16,333

A lista unitaria de ordenacao final encontra-se afixada nos servigos
administrativos e foi disponibilizada na pagina eletronica do agrupa-
mento.

16 de setembro de 2015. — A Diretora, Isabel Maria Alves Estevinha.
208988737

Agrupamento de Escolas de Aimeirim

Aviso n.° 11580/2015

O Agrupamento de Escolas de Almeirim torna publico que se encontra
aberto, pelo prazo de dez dias uteis, a contar do dia seguinte a publica-
¢do deste aviso no Diario da Republica, procedimento concursal para
preenchimento de quatro postos de trabalho da carreira de Assistente
Operacional, em Regime de Contrato de Trabalho a Termo Resolutivo
Certo a Tempo Parcial, nos termos da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de
janeiro, alterada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril, na sequén-
cia do despacho de 03 de agosto de 2015, do Senhor Diretor-Geral dos
Estabelecimentos Escolares

1 — Numero de trabalhadores: quatro.

2 — Local de trabalho: Escolas do Agrupamento de Escolas de Al-
meirim.

3 — Funcdo: Servigos de limpeza e tarefas inerentes a categoria.

4 — Horario semanal: 20 horas semanais (4h/dia).

5 — Remuneragdo: Calculada com base na Remuneragdo Minima
Mensal Garantida (RMMG) 2,91€/hora mais subsidio de refeicdo nos
termos da lei geral.

6 — Duracdo do contrato: até 09 de Junho de 2016.

7 — Prazo de Candidatura: 10 dias Uteis a contar do dia seguinte ao
da data de publicagdo do Aviso de Abertura na 2.* série do Didrio da
Republica.

8 — Requisitos legais de admissdo: Ser detentor até a data limite
para apresentagdo das candidaturas, dos requisitos de admissdo previs-
tos no artigo 17.° da Lei n.® 35/2014, de 20 de junho, nomeadamente:

a) Nacionalidade portuguesa, quando néo dispensada pela Constitui-
¢do, por convengdo internacional ou por lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

¢) Nao inibi¢do do exercicio de fung¢des publicas ou ndo interdigdo
para o exercicio daquelas que se propde a desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exercicio das
fungdes;

e) Cumprimento das leis de vacinag@o obrigatoria;

f) Nivel habilitacional exigido: escolaridade obrigatoria que pode ser
substituida por experiencia profissional, tendo em conta que se trata de
um recrutamento para a carreira de assistente operacional, de grau 1,
nos termos do artigo 34.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho.

9 — Métodos de Selecao: Considerando a urgéncia do recrutamento,
de acordo com a faculdade prevista no artigo 36.° da Lei n.° 35/2014,
de 20 junho, sera utilizado apenas um método de seleg@o obrigatdrio:

Avaliagdo Curricular (AC) expressa numa escala de 0 a 20 valores,
com valoragdo até as centésimas de acordo com a seguinte formula:

AC = 4(EP) + HAB + 2(FP)*7
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9.1.1 7~ Experiéncia Profissional (EP) — tempo de servigo no exercicio
das funcdes inerentes a carreira e categoria:

a) 20 Valores — 5 anos ou mais

b) 18 Valores — 3 anos ou mais, e menos de 5 anos
¢) 12 Valores — 2 anos ou mais, ¢ menos de trés

d) 10 Valores — até dois anos

e) 0 Valores — nenhuma experiéncia profissional

9.1.2 — Habilitagdo Académica de Base (HAB), graduada de acordo
com a seguinte pontuagio:

a) 20 Valores — Habilitagdo de Grau Académico Superior;

b) 18 Valores — 12.° ano de escolaridade ou curso que lhe seja equi-
parado;

¢) 16 Valores — 11.° ano de escolaridade ou curso que lhe seja equi-
parado;

d) 14 Valores — 9.° ano de escolaridade ou curso que lhe seja equi-
parado;

e) 12 Valores — 6.° ano de escolaridade ou curso que lhe seja equi-
parado;

/) 10 Valores — 4.° ano de escolaridade.

9.1.3 — Formagao Profissional (FP) — tempo de servigo no exercicio
das fungdes inerentes a carreira e categoria:

a) 20 Valores — 5 anos ou mais

b) 18 Valores — 3 anos ou mais, e menos de 5 anos
¢) 12 Valores — 2 anos ou mais, € menos de trés

d) 10 Valores — até dois anos

e) 0 Valores — nenhuma experiéncia profissional

9.1.4 — Qualificacao Profissional/Formagdo — direta ou indireta-
mente relacionada com a area funcional a recrutar. Sera valorada no
minimo de 10 valores, a atribuir a todos os candidatos, a qual acresce
até o maximo de 20 valores, o seguinte:

a) 10 Valores — formagao diretamente relacionada com a area fun-
cional num total de 60 ou mais horas;

b) 8 Valores — formagdo diretamente relacionada com a area funcio-
nal num total de 15 horas (ou mais) e menos de 60 horas;

¢) 4 Valores — formagao indiretamente relacionada num total de 60
ou mais horas;

d) 2 Valores — formac@o indiretamente relacionada num total de
15 horas (ou mais) e menos de 60 horas.

10 — As candidaturas deverdo ser formalizadas, obrigatoriamente,
sob pena de exclusdo, mediante preenchimento de formulario pro-
prio da escola, disponibilizado no enderego eletronico da mesma, em
www.ae-almeirim.pt, podendo ser obtido junto dos servigos de admi-
nistra¢do escolar do Agrupamento de Escolas de Almeirim, na escola
sede, Escola Secundéria da Marquesa de Alorna, e entregues no prazo
de candidatura, pessoalmente, nas instalagdes desta, sita na Rua Moi-
nho de Vento, 2080-108 Almeirim, em envelope fechado, dirigido ao
Diretor do Agrupamento de Escolas de Almeirim, com identificagdo
do presente aviso de abertura do concurso no Didrio da Republica, e
identificagdo do candidato.

11 — Os formularios de candidatura deverdo ser acompanhados,
obrigatoriamente, sob pena de exclusdo, dos seguintes documentos:

a) Bilhete de Identidade ou Cartao de Cidadéo (fotocdpia);

b) Certificado de habilitacdes literarias (fotocdpia autenticada);

¢) Curriculum Vitae datado e assinado;

d) Declaragdes da experiéncia profissional (fotocopia autenticada),

e) Certificados comprovativos de formagdo profissional (fotocopia
autenticada)

12 — Composigao do Juri:

a) Presidente — Helena Constanca Coutinho Lopes, Subdiretora

b) Vogais Efetivos: Maria Jodo Rito da Silva Lourencinho, Coordena-
dora Técnica e Jodo Manuel Rufino Coelho, Encarregado Operacional
da Escola Secundaria Marquesa de Alorna

¢) Vogais suplentes: Lurdes Norberto das Neves dos Santos, Adjunta
do Diretor, e Maria do Céu Fernandes Vicente, Adjunta do Diretor.

d) O presidente de jari sera substituido nas suas faltas e impedimentos
por um dos vogais efetivos.

13 — Exclusdo e notifica¢do de candidatos nos termos do n.° 1 e
alinea a) do n.° 3 do artigo 30.° da Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de
janeiro.

As alegagdes a proferir pelos mesmos devem ser feitas em formulario
proprio, aprovado por Despacho n.° 11321/2009, de 8 de maio, publicado
no Didrio da Republica, 2.2 série, n.° 89, de 8 de maio, disponibilizado
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no endereco eletronico da Diregdo-Geral da Administragao e Emprego
Publico (DGAEP), em www.dgaep.gov.pt, podendo ser obtido na pagina
eletronica ou junto dos servigos administrativos do Agrupamento de
Escolas, Escola Secundéria da Marquesa de Alorna.

14 — A Ordenag@o final dos candidatos que completem o proce-
dimento com aprovagdo ¢ efetuada numa escala classificativa de 0 a
20 valores com valorag@o as centésimas, de acordo com o artigo 34.°
da Portaria n.° 83-A/2009.

15 — Em caso de igualdade de valoragdo os critérios de desempate
a adotar sdo os constantes do artigo 35.° da Portaria referida no nimero
anterior.

16 — A Lista unitaria da ordenacéo final dos candidatos aprovados
apos homologacgao do Diretor do Agrupamento de Escolas de Almeirim,
¢ afixada nas instalagdes da escola sede, em local visivel e publico e
disponibilizada na pagina eletronica do Agrupamento de Escolas de
Almeirim, em www. achttp://www.ae-almeirim.pt/almeirim. pt.

1 de outubro de 2015. — O Diretor, José Manuel Batista Carreira.
208988834

Agrupamento de Escolas de Alpendurada, Marco de Canaveses

Despacho n.° 11348/2015

Maria de Fatima Silva Dias, Diretora do Agrupamento de Escolas
de Alpendorada, nos termos do n.° 1 do artigo 30.° do Decreto-Lei
n.° 75/2008, de 22 de abril, na redag@o que lhe foi conferida pelo Decreto-
-Lein.® 137/2012, de 2 de julho, designa, para o desempenho de fungdes
de assessoria, no ambito do 1.° Ciclo, a docente Maria Isabel Couto
dos Santos.

O presente despacho produz efeitos a partir de 01 de setembro de
2015.

01 de outubro de 2015. — A Diretora, Maria de Fatima da Silva
Dias.
208988234

Escola Secundaria Camilo Castelo Branco, Vila Real

Aviso n.° 11581/2015

Nos termos do disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 127/2015,
de 7 de julho, a Comiss@o Pedagogica do Centro de Formagdo da As-
sociacdo de Escolas de Vila Real, na sua sede sita na Escola Secundaria
Camilo Castelo Branco reconduziu o professor Carlos Alberto Santos
Silva para o cargo de Diretor do Centro de Formagdo em reunido de
2 de setembro de 2015.

01 de outubro de 2015. — A Diretora, Fdatima Manuela dos Santos

Duro Rodrigues.
208988931

Agrupamento de Escolas Campo Aberto, Pévoa de Varzim

Aviso n.° 11582/2015

Em cumprimento do estabelecido no n.° 6 do artigo 36.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, com as altera¢des introduzidas pela Por-
tarian.® 145-A/2011, de 6 de abril, e nos termos do Aviso n.° 9409/2015,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 164, de 24 de agosto
de 2015, e Declaragdo de Retificagdo n.® 739/2015, no Didrio da Repu-
blica, 2.* série, n.° 169, de 31 de agosto, torna-se publica a lista unitaria
de ordenag@o final, de admitidos ao procedimento concursal comum,
para preenchimento de 9 postos de trabalho — Assistente Operacio-
nal — tendo em vista o exercicio de fungdes em regime de contrato a
termo resolutivo certo para a carreira e categoria de assistente operacional
de grau 1, para o ano escolar de 2015-2016.

Lista Unitaria de Ordenag¢ao Final dos candidatos admitidos:

Carmen Emilia Coelho do Vale Filipe — 18,25
Maria Teresa Pereira Verissimo — 18,25

Antonio Ferreira de Miranda — 17,25

Maria do Rosario Martins Pereira — 16,50

Jodo Abilio Vianez Moita — 16,25

Carla Alexandra Evaristo da Costa e Silva — 16,00
Maria de Fatima Miranda Fonseca — 15,75

Maria do Céu Cardoso de Paiva de Oliveira — 15,50
Sénia Silveira Leitao — 15,50
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Maria das Dores Ribeiro Aurora — 15,25

Helena Maria de Paiva Lima de Oliveira — 15,25
Monica da Conceigdo Rodrigues Caseira— 15,25
Joaquim Carlos Faria Barbosa — 15,25

Maria Alice Pinheira Martins — 14,25

Judite Raquel Ferreira Gomes Martins — 14,25
Eurico Anténio Rodrigues Pinto — 14,00

Maria das Dores Ferreira Azevedo Martins — 14,00
Jodo Fernandes Gongalves — 14,00

Elsa Maria Gongalves Vermelho Carvalho — 14,00
Matilde de Fatima Dias Novais Carvalho — 14,00

Colocados os primeiros 9 candidatos, os restantes sdo opositores a
eventuais contratagdes que ocorram durante o presente ano escolar.

A lista foi homologada por despacho da Diretora, Ana Alexandra
Ferreira Laranjeira Marques, em 29 de setembro de 2015, encontrando-
-se afixada no placard da entrada da escola-sede e publicitada na B.E. P.
e na pagina eletronica do Agrupamento.

01 de outubro de 2015. — A Diretora, Ana Alexandra Ferreira La-
ranjeira Marques.
208989555

Agrupamento de Escolas de Grandola

Aviso n.° 11583/2015

Procedimento Concursal Comum para ocupagio de 1 (um) posto de
trabalho, em regime de contrato de trabalho a termo resolutivo
certo para o ano escolar de 2015-2016, para a carreira e categoria
de assistente operacional.

O Agrupamento de Escolas de Grandola Torna publico que se encontra
aberto procedimento concursal comum de recrutamento para a ocupagio
de 1 (um) posto de trabalho para a carreira e categoria de assistente
operacional, pelo prazo de 10 dias uteis a contar da data da publicagéo
do presente aviso, em regime de contrato de trabalho a termo resolutivo
certo para o ano escolar de 2015-2016, por despacho do Senhor Diretor-
-Geral dos Estabelecimentos Escolares de 16 de setembro de 2015.

1 — Legislagdo aplicavel — o presente procedimento reger-se-a pelas
disposigdes contidas na Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, com
as alteragdes introduzidas pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril.

2 — Ambito do recrutamento — o presente contrato ¢ a termo re-
solutivo certo com periodo definido a partir da data de sua assinatura
até ao dia 31 de agosto de 2016, ao abrigo da alinea e) do artigo 57.°
da LTFP.

3 — Local de trabalho — Escola Secundaria Antonio Inacio da Cruz.

4 — Caracterizagdo do posto de trabalho — assistente operacional de
grau 1 com atribuigdes de vigilancia e suporte as atividades escolares.

5 — Remuneragéo iliquida mensal: 505,00 € (quinhentos e cinco
euros).

6 — Requisitos legais de admissdo exigidos:

a) Ser detentor, até a data limite para apresentacdo das candidaturas,
dos requisitos gerais de admissao definidos na Lei Geral do Trabalho
em Fungdes Publicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho,
nomeadamente:

i) Nacionalidade portuguesa, quando ndo dispensada pela Constitui-
¢éo, convencgdo especial ou lei especial;

ii) 18 anos de idade completos;

iii) Ndo inibigdo do exercicio de fungdes publicas ou nio interdi¢do
para o exercicio daquelas que se propde a desempenhar;

iv) Robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exercicio das
fungdes;

v) Cumprimento das leis de vacinagao obrigatoria;

b) Nivel habilitacional exigido: ser detentor de escolaridade obriga-
toria ou de curso que lhe seja equiparado. A escolaridade obrigatdria
podera ser substituida por experiéncia profissional comprovada, pelo
exercicio de fungdes nesta area.

7 — Formalizagao das candidaturas:

7.1 — Prazo — 10 (dez) dias uteis a contar da data da publicag@o do
presente Aviso no Didrio da Republica.

7.2 — Forma — A formalizagdo da candidatura ¢ efetuada obriga-
toriamente através da apresentagdo de requerimento para o efeito, em
modelo proprio, disponibilizado nos servigos administrativos da Escola
Sede, durante o periodo de atendimento ao publico. O requerimento esta
ainda disponivel em anexo a este aviso de abertura, na pagina eletrénica
do Agrupamento em www.ae-grandola.pt.
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8 — Documentos a apresentar — o requerimento referido no ponto
anterior deve ser acompanhado de fotocopia dos seguintes documentos,
sob pena de exclusdo:

a) Bilhete de Identidade/Cartdo de Cidadao e n.° de Identificagéo
Fiscal;

b) Certificado de habilitagdes académicas;

¢) Curriculum vitae atualizado e quaisquer documentos que o can-
didato considere importantes, designadamente os comprovativos de
formacao e experiéncia profissional.

9 — Toda a documentagao, incluindo o requerimento, deve ser en-
tregue nos servigos de administragdo escolar ou enviado por correio
registado com aviso de recegdo, até a data limite definida para o procedi-
mento concursal, ao cuidado da Presidente da Comissdo Administrativa
Provisoria do Agrupamento de Escolas de Grandola, Avenida Antonio
Inacio da Cruz, 7570-185 Grandola.

10 — Dada a urgéncia do procedimento o método utilizado para a
selecdo dos candidatos ¢ a avaliagdo curricular (AC) e visa analisar a
qualifica¢@o dos candidatos, designadamente a habilitagao académica ou
profissional, percurso profissional, relevancia da experiéncia adquirida
e da formacao realizada.

11 — Os critérios de selegdo e respetivas ponderagdes encontram-se
publicados na pagina do Agrupamento e afixados junto aos servigos
administrativos da Escola Sede.

12 — Os resultados do concurso do concurso serdo afixados na pagina
do Agrupamento no prazo maximo de 10 dias tteis a contar da data
limite de apresentagdo de candidaturas.

13 — Este concurso ¢ valido para eventuais contratagdes que ocorram
durante o presente ano escolar. As candidaturas admitidas ao presente
procedimento concursal integrardo uma bolsa de recrutamento para os
procedimentos concursais semelhantes no contetido e na forma que
ocorram no ano escolar de 2015-2016.

1 de outubro de 2015. — A Presidente da CAP, Maria Angela dos
Santos Filipe.
208989166

Escola Artistica do Instituto Gregoriano de Lisboa

Aviso n.° 11584/2015

Procedimento concursal comum de recrutamento para ocupacio de
1 posto de trabalho em regime de contrato de trabalho em funcdes
publicas a termo resolutivo certo, para a carreira de Assistente
Operacional grau 1.

O Instituto Gregoriano de Lisboa torna ptblica a abertura do proce-
dimento concursal em regime de Contrato de Trabalho a Termo Reso-
lutivo Certo, para a carreira e categoria de Assistente Operacional, nos
termos da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, com as altera¢des
introduzidas pela Portaria n.® 145-A/2011, de 6 de abril.

1 — Fungdo: As fungdes inerentes a categoria de Assistente Ope-
racional, descritas no anexo III do Decreto-Lei n.° 184/2004 de 29 de
julho.

2 — Nuamero de trabalhadores: 1.

3 — Local de trabalho: Instituto Gregoriano de Lisboa.

4 — Horario Semanal: 40 horas semanais.

5 — Remuneragdo iliquida — 505.00 €.

6 — Duragao do contrato: até 31 de agosto de 2016 (inicio em data
a definir posteriormente).

7 — Habilitagdes exigidas: Escolaridade obrigatoria, que pode ser
substituida por experiéncia profissional comprovada, tendo em conta
que se trata de recrutamento para a carreira de assistente operacional
de grau I.

8 — Requisitos de admissdo: Ser detentor, até a data limite para apre-
sentacdo das candidaturas, dos requisitos gerais de admissdo previstos
no artigo 17.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, nomeadamente:

i) Nacionalidade Portuguesa, quando ndo dispensada pela Constitui-
¢do, Convengdo Internacional ou lei especial;

ii) 18 anos de idade completos;

iii) Ndo inibi¢do do exercicio de fungdes publicas ou nao interdigao
para o exercicio daquelas que se propde a desempenhar;

iv) Robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exercicio das
fungoes;

v) Cumprimento das leis de vacinagao obrigatoria;

9 — As candidaturas serao apresentadas no prazo de 10 dias uteis,
contados da data da publicagdo do presente aviso no Didrio da Repui-
blica, pessoalmente, ou enviado pelo correio com registo e aviso de



Didrio da Republica, 2. série— N.° 198 — 9 de outubro de 2015

rececdo, para o Instituto Gregoriano de Lisboa, Avenida 5 de Outubro,
n.° 258, 1600-038 Lisboa, conjuntamente com os documentos exigidos
para o concurso que constam do ponto 10 deste aviso. Nao serdo aceites
candidaturas enviadas por correio eletronico.

10 — A candidatura devera ser acompanhada, sob pena de excluséo, de
fotocopias dos seguintes documentos: certificado de habilitagdes litera-
rias, bilhete de identidade ou cartdo de cidaddo, niimero de identificagdo
fiscal, nimero de identificacdo da seguranga social, curriculum vitae
atualizado e devidamente assinado, de declaragdes do tempo de servigo
mencionado no curriculum vitae e da formagao profissional realizada,
e de outros documentos considerados de relevancia.

11 — Métodos de selegdo:

11.1 — O método de selegdo sera por Avaliagdo Curricular (AC) e
Entrevista (E) aos primeiros vinte da lista ordenada referente a Avaliagdo
Curricular (AC).

11.2 — A Avaliagao Curricular visa analisar a qualificag@o dos candi-
datos, sendo considerados e ponderados os elementos de maior relevancia
para o posto de trabalho a ocupar, que sdo os seguintes: Habilitagdo
Académica de Base (HAB), Experiéncia Profissional (EP), Formacao
Profissional (FP) e a ultima Avaliagdo de Desempenho relativa ao pe-
riodo ndo superior a trés anos no desempenho de fungdes de assistente
operacional (AD).

11.3 — A Avaliagdo Curricular sera calculada de acordo com a se-
guinte formula:

AC=((2x HAB) + (4 x EP) + FP + AD)/8

11.3.1 — Habilitagdo Académica de Base (HAB), graduada de acordo
com a seguinte pontuagio:

a) 20 Valores — Habilitagdo de grau académico superior;

b) 18 Valores — 11.°, 12.° ou cursos que lhes sejam equiparados;

¢) 16 Valores — Escolaridade obrigatoria, ou experiéncia comprovada
no desempenho das fungdes a que se candidata.

11.3.2 — Experiéncia Profissional (EP) — tempo de servigo no exer-
cicio das fungdes inerentes a carreira e categoria. Sera valorizada com
um minimo de 10 valores a atribuir a todos os candidatos, a qual acresce,
até um maximo de 20 valores, a experiéncia de desempenho de fungdes
em realidade social, escolar e educativa do contexto onde desempenhara
as fungdes para as quais se promove o presente procedimento concursal,

11.3.3 — Formagdo Profissional (FP) — formagao profissional di-
reta ou indiretamente relacionada com as areas funcionais a desempe-
nhar. Sera valorada com um minimo de 10 valores a atribuir a todos os
candidatos, a qual acresce, at¢ um maximo de 20 valores, a seguinte
pontuagao:

a) 10 valores — Formag@o diretamente relacionada com a area fun-
cional, num total de 25 ou mais horas;

b) 8 Valores — Formagdo diretamente relacionada com a area fun-
cional num total inferior a 25 horas;

¢) 4 Valores — Formagao indiretamente relacionada com a area fun-
cional, num total de 25 ou mais horas;

d) 2 Valores — Formagdo indiretamente relacionada com a area fun-
cional, num total inferior a 25 horas;

11.3.4 — Avaliagao de Desempenho (AD) — classificagdo obtida na
ultima avaliagdo de desempenho no periodo nao superior a 3 anos, em
que o candidato foi avaliado, nos termos do SIADAP. S¢ sera considerada
caso tenha havido lugar 8 mesma, do seguinte modo:

a) 20 valores — Desempenho Excelente ou reconhecimento da ex-
celéncia nos termos legais;

b) 16 valores — Desempenho Relevante;

¢) 12 valores — Desempenho Adequado;

d) 0 valores — Desempenho Inadequado.

11.3.5 — Caso ndo tenha havido lugar a avaliagdo de desempenho
nos termos legais, o parametro Avaliagdo de Desempenho (AD) nédo sera
considerado para efeitos do calculo da Avaliagao Curricular, sendo, neste
caso, a mesma calculada de acordo com a seguinte formula:

AC = ((2 x HAB) + (4 x EP) + FP)/7

11.4 — A Entrevista (E), a realizar aos vinte primeiros da lista orde-
nada, visa avaliar o grau de motivagao, disponibilidade, relacionamento
interpessoal e outros, inerentes as fungdes a desempenhar e sera clas-
sificada de 1 a 20 valores.

11.5 — A classificacdo final dos candidatos resulta da média ponde-
rada entre o resultado da Avaliagdo Curricular (80 %) e o resultado da
Entrevista (20 %).

12 — O Juri pode exigir aos candidatos sujeitos a avaliagdo curricular
que apresentem documentos comprovativos de factos por eles referidos
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no curriculum que possam relevar para apreciagdo do seu mérito e que
se encontrem deficientemente comprovados.

13 — Em caso de igualdade na classificagdo final o critério de de-
sempate a adotar ¢ o da melhor valoragdo na Entrevista.

14 — Composigdo do Juri:

Presidente: Maria Luisa Machado Nunes de Oliveira, Diretora

Vogais efetivos: Ricardo Jorge Santa Rita Baptista Monteiro, Subdire-
tor e Custodia Augusta Galveia Cardoso Salgueiro, Chefe dos Servigos
Administrativos em substitui¢do.

Vogais suplentes: Manuel Antonio Quintino Carvalho Fernandes,
Adjunto da Direcéo e Almerinda da Silva Leitdo Pinto, Coordenadora
dos Assistentes Operacionais.

15 — Nos termos da alinea ¢) do n.° 3 do artigo 19.° da Portaria
n.° 145-A/2011, de 6 de abril, os candidatos tém acesso as atas do juri,
onde conste a ponderagao de cada um dos métodos de selecdo a utilizar,
a grelha classificativa e os sistemas de valoriza¢do final do método,
desde que solicitado.

16 — Constituem motivos de exclusdo dos candidatos do procedi-
mento:

a) O ndo cumprimento do prazo de candidatura;

b) A falta de apresentacdo dos documentos exigidos no presente
aviso;

¢) A ndo reunido dos requisitos de admissao.

17 — Os candidatos excluidos serdo notificados por uma das formas
previstas no n.° 3 do artigo 30.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de
janeiro, com as alteragdes introduzidas pela Portaria n.° 145-A/2011 de
6 de abril, para realizag@o da audiéncia dos interessados nos termos do
Cadigo do Procedimento Administrativo.

18 — A ordenagdo final dos candidatos admitidos que completem o
procedimento concursal ¢ efetuada de acordo com a escala classificativa
de 0 a 20 valores com valoragdo as centésimas.

19 — A lista unitaria de ordenacao final dos candidatos, apds homo-
logagdo pela Diretora do Instituto Gregoriano de Lisboa, ¢ afixada na
escola e disponibilizada na pagina eletronica da escola.

20 — Prazo de validade: O procedimento concursal ¢ valido para
eventuais contratagdes que ocorram durante o ano escolar 2015/2016.

21 — Nos termos do disposto n.° 1 do artigo 19.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada pela Portaria n.° 145-A/2011,
de 6 de abril, o presente aviso ¢ publicitado no Didrio da Republica,
2.% série, bem como na pagina eletronica deste Agrupamento de Escolas,
na Bolsa de Emprego Piblico (www.bep.gov.pt), no 1.° dia util seguinte
a publicacdo no Didrio da Republica, 2.* série, e, no prazo maximo de
trés dias uteis contados da mesma data, num jornal de expansao nacional.

1 de outubro de 2015. — A Diretora, Maria Luisa Machado Nunes
de Oliveira.
208989669

Agrupamento de Escolas Marinha Grande Poente

Aviso n.° 11585/2015

Procedimento concursal comum de recrutamento para ocupacio
de 1 posto de trabalho em regime de contrato a termo resolu-
tivo certo para a carreira de assistente operacional, grau 1, apés
consulta a Direcio de Servigos de Recrutamento e Gestao da
Mobilidade (INA).

1 — Nos termos dos artigos 33.° e 34.°, dos n.” 2, 3, 4 ¢ 6 do artigo 36.°
e artigos 37.° e 38.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho e n.° 4 do ar-
tigo 19.° da Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de janeiro, com as alteragdes
introduzidas pela Portaria n.° 145-A/2011, torna-se publico que por
despacho do Senhor Diretor-Geral dos Estabelecimentos Escolares de
16/09/2015, se encontra aberto, pelo prazo de cinco dias Uteis a contar
do dia da publicag@o deste aviso no Didrio da Republica, procedimento
concursal comum de recrutamento para ocupacao de 1 posto de traba-
lho em regime de contrato a termo resolutivo certo, com a duragdo de
40 horas semanais, para a carreira de assistente operacional, grau 1.

2 — Local de trabalho: Escolas pertencentes ao Agrupamento de
Escolas Marinha Grande Poente, Rua Professor Alberto Nery Capucho,
2430-231 Marinha Grande.

3 — Caracterizagéo do posto de trabalho:

a) Providenciar a limpeza, arrumacdo e boa utilizagdo das insta-
lagoes;

b) Cooperar nas atividades que visam a seguranga de criangas e
jovens na escola;
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¢) Efetuar, no interior e exterior, tarefas de apoio de modo a permitir
o normal funcionamento dos servigos.

4 — Horario semanal: 40 horas semanais.

5 — Remuneragdo base prevista: a remuneragao serd 505 € (quinhen-
tos e cinco euros), com direito a subsidio de refeigao.

6 — Duragédo do contrato: a partir da data de assinatura do contrato
até ao dia 31 de agosto de 2016.

7 — Requisitos de admissdo: Possuir escolaridade obrigatodria, que
pode ser substituida por experiéncia profissional comprovada, tendo
em conta que se trata de um recrutamento para a carreira de assistente
operacional, de grau 1.

8 — Condigdes de preferéncia:

a) Habilitagdes Literarias;

b) Experiéncia na Unidade Organica;

¢) Experiéncia Profissional;

d) Qualificagdo Profissional/Formagao na area.

9 — Critério de selegdo: Avaliacdo curricular.

10 — Prazo do concurso: 5 dias uteis a contar do dia da publicago
do presente aviso no Didrio da Republica.

11 — Formalizag@o das candidaturas: as candidaturas deverdo ser
formalizadas, obrigatoriamente, mediante preenchimento de formulario
proprio, disponibilizado na pagina do Agrupamento de Escolas Marinha
Grande Poente, entregues no prazo de candidatura, pessoalmente nos
Servigos Administrativos do Agrupamento ou enviadas pelo correio,
em carta registada com aviso de recegdo para a seguinte morada: Agru-
pamento de Escolas Marinha Grande Poente, Rua Prof. Alberto Nery
Capucho, 2430-231 Marinha Grande.

12 — Os formularios de candidatura deverdo ser acompanhados, sob
pena de exclusao, dos seguintes documentos:

a) Cartdo de Cidaddo ou Bilhete de Identidade;

b) Cartdo de Identificagdo Fiscal (fotocopia);

¢) Certificado de habilitagdes literarias (fotocopia);

d) Declaragdes da experiéncia profissional (fotocopia);

e) Certificados comprovativos da qualificacao/formagao profissional
(fotocopia).

13 — Composicéo do juri:
Presidente:

Fernanda Maria da Silva Barosa Ferreira (Adjunta do Diretor)

Vogais efetivos:

Inés Alexandre Vaz (Adjunta do Diretor)
Maria José Alturas (Coordenadora dos Assistentes Operacionais)

Vogais suplentes:

Maria Isabel Romeiro Mendes (Chefe de Servigos de Administragdo
Escolar)
Cristina Augusta Silva Melanda (Assistente Operacional)

14 — Este concurso ¢ valido para eventuais contratagdes que ocorram
durante o ano escolar 2015/2016.

01 de outubro de 2015. — O Diretor, Cesario Antonio Gongalves
da Silva.
208990259

Aviso (extrato) n.° 11586/2015

De acordo com o disposto no n.°6 do artigo 36.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, com as alteragdes introduzidas pela
Portaria n.° 145-A/2011 de 6 de abril, torna-se publico que foi homo-
logada por despacho do Diretor, Cesario Anténio Gongalves da Silva
a lista unitaria de ordenacao final dos candidatos ao procedimento
concursal comum de recrutamento para preenchimento de 4 postos
de trabalho em regime de contrato de trabalho em fung¢des publicas a
termo resolutivo certo, a tempo parcial, para a categoria de assistente
operacional, conforme aviso n.® 9487/2015 publicado no D.R. 2.% série
n.° 165 de 25 de agosto de 2015.

A lista unitaria de ordenagdo final encontra-se afixada em local visivel
na escola sede do Agrupamento de Escolas Marinha Grande Poente bem
como na sua pagina eletronica.

02 de outubro de 2015. — O Diretor, Cesdrio Anténio Gongalves
da Silva.
208990186
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Aviso (extrato) n.° 11587/2015

De acordo com o disposto no n.° 6 do artigo 36.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, com as alteragdes introduzidas pela
Portaria n.° 145-A/2011 de 6 de abril, torna-se publico que foi homo-
logada por despacho do Diretor, Cesario Antonio Gongalves da Silva
a lista unitaria de ordenacao final dos candidatos ao procedimento
concursal comum de recrutamento para preenchimento de 15 postos
de trabalho em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas
a termo resolutivo certo, para a categoria de assistente operacional,
conforme aviso n.° 9486/2015 publicado no DR 2.? série n.° 165 de
25 de agosto de 2015.

A lista unitaria de ordenagao final encontra-se afixada em local visivel
na escola sede do Agrupamento de Escolas Marinha Grande Poente bem
como na sua pagina eletronica.

02 de outubro de 2015. — O Diretor, Cesdrio Anténio Gongalves
da Silva.
208990129

Aviso (extrato) n.° 11588/2015

De acordo com o disposto no n.° 6 do artigo 36.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, com as alteragdes introduzidas pela
Portaria n.° 145-A/2011 de 6 de abril, torna-se publico que foi homo-
logada por despacho do Diretor, Cesario Anténio Gongalves da Silva
a lista unitaria de ordenagdo final dos candidatos ao procedimento
concursal comum de recrutamento para preenchimento de 1 posto de
trabalho em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas a termo
resolutivo certo, para a categoria de assistente operacional, conforme
aviso n.° 9680/2015 publicado no DR 2.* série n.° 167 de 27 de agosto
de 2015.

A lista unitaria de ordenacao final encontra-se afixada em local visivel
na escola sede do Agrupamento de Escolas Marinha Grande Poente bem
como na sua pagina eletronica.

02 de outubro de 2015. — O Diretor, Cesdrio Anténio Gongalves
da Silva.
208990153

Escola Secundaria de Pagos de Ferreira

Aviso n.° 11589/2015

Nos termos da alinea ) do n.° 1 do artigo 4.° da Lei n.° 35/2014,
de 20 de junho, torna-se publico que foi extinto o vinculo de emprego
publico, por dentincia do contrato de trabalho em fungdes publicas por
tempo indeterminado, de acordo com a alinea d) do n.° 1 do artigo 289.°
en.° 1 do artigo 304.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas,
aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, da Professora do Quadro
de Escola Maria Alexandra Africano de Sousa e Silva posicionada no
escaldo 245, com efeitos a 30/10/2015

29/09/2015. — O Diretor da Escola Secundaria de Pagos de Ferreira,
José Valentim Teixeira de Sousa.
208989596

Escola Profissional de Agricultura e Desenvolvimento Rural
de Ponte de Lima

Aviso n.° 11590/2015

Para os devidos efeitos e nos termos do n.° 6 do artigo 36.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada pela Portaria n.® 145-A/2011,
de 6 de abril, torna-se publica a lista unitaria de ordenagdo final dos
candidatos aprovados no procedimento concursal comum de recruta-
mento para ocupagao de dois postos de trabalho em regime de contrato
de trabalho em fungdes publicas por tempo resolutivo para ano letivo de
2015-2016, aberto pelo aviso n.° 9684/2015, da 2.* série do DR, n.° 167,
de 27 de agosto de 2015. Nos termos dos n.” 4 ¢ 5 do citado artigo 36.°,
ficam notificados todos os candidatos, incluindo os que tenham sido
excluidos no decurso da aplicagdo dos métodos de selecdo do ato de
homologagio das listas de ordenag@o final.

Lista unitaria de ordenacao final:

1.° Maria das Dores do Rego Fernandes — 17,0 valores;
2.° Antonio da Fonte Fernandes Lima — 17,0 valores

1 de outubro de 2015. — O Diretor, Joaquim Amdncio Vieira Cerqueira.
208989693
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Escola Secundaria Rainha Dona Amélia, Lisboa

Aviso n.° 11591/2015

Procedimento Concursal comum de recrutamento para ocupacio
de um posto de trabalho em regime de contrato a termo resolu-
tivo certo a tempo parcial (horas de limpeza), com a duracio de
4 horas/dia, para a execucdo de tarefas inerentes ao conteido
funcional da carreira e categoria de assistente operacional, de
grau 1.

1 — Nos termos dos artigos 33.°e 34.°, n.*2, 3,4 e 6 do artigo 36.°
e dos artigos 37.° ¢ 38.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de janeiro, ¢ do dis-
posto na Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, com as alteragdes
introduzidas pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril, torna-se
publico que, por despacho da Diretora da Escola Secundaria Rainha
Dona Amélia, Lisboa, de 24 de agosto de 2015, no uso das competén-
cias e por autorizag@o do Senhor Delegado Regional de Educagéo de
Lisboa e Vale do Tejo, de 3 de agosto de 2015, depois de executado o
procedimento prévio de trabalhadores em situagdo de requalificagdo,
de acordo com o disposto nos artigos 3.° e 24.° da Lei n.° 80/2013, de
28 de novembro, e Portaria n.° 48/2014 de, 26 de fevereiro, se encontra
aberto, pelo prazo de 10 dias uteis a contar da data de publicacdo deste
Aviso no Diario da Republica, o Procedimento Concursal Comum de
recrutamento para ocupagdo de um posto de trabalho em regime de
contrato a termo resolutivo certo a tempo parcial (horas de limpeza),
com periodo definido de 21 de setembro de 2015 até dia 9 de junho
de 2016, com a duragdo de 4 horas/dia, para a execucdo de tarefas
inerentes ao conteudo funcional da carreira e categoria de assistente
operacional, de grau 1.

2 — Legislagdo aplicavel: O presente procedimento reger-se-a
pelas disposi¢des contidas na Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro,
com as altera¢des introduzidas pela Lei n.° 64-A/2008, de 31 de
dezembro, Lei n.° 3-B/2010, de 28 de abril, Lei n.° 55-A/2010, de
31 de dezembro, Lei n.° 64-B/2011, de 30 de dezembro, Decreto
Regulamentar n.° 14/2008, de 31 de julho, Portaria n.° 83-A/2009,
de 22 de janeiro, com as alteragdes introduzidas pelo artigo 1.° da
Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril, Lei n.° 59/2008, de 11 de
setembro, Portaria n.° 1553-C/2008, de 31 de dezembro, artigos 33.
°e34.° n.”2, 3,4 ¢ 6 do artigo 36.° ¢ dos artigos 37.° ¢ 38.° da
Lei n.° 35/2014, de 20 de janeiro, e ainda no disposto na Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, com as alteragdes introduzidas pela
Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril, e no Codigo do Procedimento
Administrativo.

3 — Local de trabalho: Escola Secundaria Rainha Dona
Amélia, Lisboa, sita na Rua Jau — Alto de Santo Amaro,
1349-002 Lisboa.

4 — Caracterizagdo do posto de trabalho: Um posto de trabalho,
no exercicio de fungdes inerentes ao conteudo funcional da carreira
e categoria de assistente operacional, correspondente ao exercicio de
fungdes de apoio geral, desenvolvendo e incentivando o respeito e apreco
pelo estabelecimento de educagio ou de ensino e pelo trabalho que, em
comum, nele deve ser efetuado.

5 — Remuneragéo base prevista: Remuneragao calculada com base
na Remuneragdo Minima Mensal Garantida, fixada em 2,91 euros (dois
euros e noventa e um céntimos) por hora, acrescido de subsidio de
refei¢do.

6 — Requisitos de admissdo: Ser detentor, até¢ a data limite para apre-
sentagdo das candidaturas dos requisitos gerais de admissdo previstos
no artigo 8.° da Lei n.° 12A/2008, de 27 de fevereiro, nomeadamente:

a) Nacionalidade Portuguesa, quando ndo dispensada pela Constitui-
¢do, convengdo internacional ou lei especial;

b) 18 Anos de idade completos;

¢) Nio inibigdo do exercicio de fung¢des publicas ou ndo interdi¢do
para o exercicio daquelas que se propde a desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exercicio das
fungdes;

e) Cumprimento das leis de vacinag@o obrigatoria;

f) Nivel habilitacional exigido: Escolaridade obrigatéria que pode ser
substituida por experiéncia profissional comprovada, tendo em conta
que se trata de um recrutamento para a carreira de assistente operacio-
nal, de acordo com o previsto na alinea a) do n.° 1 do artigo 44.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro.

6.1 — Constituem fatores preferenciais, de verificagdo cumulativa:

a) Comprovada experiéncia profissional no exercicio efetivo das
fungdes descritas no ponto 4 do presente aviso;
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b) Conhecimento da realidade social, escolar e educativa do contexto
onde desempenhara as fungdes para as quais se promove o presente
procedimento concursal.

7 — Formalizagdo de candidaturas:

7.1 — Prazo de candidatura: 10 dias tteis a contar da publicagdo do
presente Aviso, no Didrio da Republica, nos termos do artigo 26.° da
Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro.

7.2 — Forma: As candidaturas deverdo ser formalizadas, obri-
gatoriamente, mediante preenchimento de formulério proprio,
aprovado por Despacho n.° 11321/2009, de 8 de maio, publicado
no Didario da Republica, 2.* série, n.° 89, de 8 de maio, disponibi-
lizado no enderego eletronico da Direcao-Geral da Administragdo
e Emprego Publico (DGAEP), em www.dgaep.gov.pt, podendo ser
obtido na pagina eletronica ou junto dos servigos administrativos
da Escola Secundaria Rainha Dona Amélia, Lisboa, e entregues
no prazo de candidatura, pessoalmente, nas instalagdes desta, ou
enviadas pelo correio, para a morada identificada no n.° 3 do pre-
sente aviso, em carta registada com aviso de recegdo, dirigida a
Diretora da Escola.

8 — Os formularios de candidatura deverao ser acompanhados, sob
pena de exclusdo, dos seguintes documentos:

Fotocodpia do Bilhete de Identidade ou Cartdo de Cidadao;

Fotocopia de documento comprovativo das habilitagdes literarias
exigidas;

Curriculum Vitae, datado e assinado;

Fotocopia dos documentos comprovativos de experiéncia profissional
relevante para o exercicio das fungdes inerentes ao posto de trabalho
a concurso e respetiva duragdo, emitidos pelas respetivas entidades
empregadoras;

Fotocopia dos documentos comprovativos das agdes de formagao
frequentadas com indicagdo da entidade que as promoveu, periodo em
que as mesmas decorreram e respetiva duracao;

Certificado do registo criminal.

8.1 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos serdo punidas
nos termos da lei.

8.2 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
no caso de duvida sobre a situacdo que descreve, a apresentagdo de
documentos comprovativos das suas declaragoes.

9 — Meétodos de seleg@o: Dada a urgéncia do procedimento, sera
utilizado como tnico método de selecdo a Avaliagao Curricular. A
Avaliagdo Curricular visa analisar a qualificacdo dos candidatos,
designadamente a habilitagdo académica ou profissional, percurso
profissional, relevancia da experiéncia adquirida e da formagéo
realizada, tipo de fungdes exercidas e avaliagdo de desempenho
obtida. Para tal serdo considerados e ponderados os elementos de
maior relevancia para o posto de trabalho a ocupar, e que obriga-
toriamente sdo os seguintes: Habilitagdo Académica de Base ou
Curso equiparado, Experiéncia Profissional, Formagdo Profissio-
nal e Avaliacdo de Desempenho. Sera expressa numa escala de 0
a 20 valores com valoragdo as centésimas, sendo a classificagao
obtida através da média aritmética ponderada das classificagdes
dos elementos a avaliar.

9.1 — Os candidatos que obtenham uma valoragao inferior a 9,5 va-
lores, no unico método de selec¢do, Avaliagdo Curricular, consideram-se
excluidos da lista unitaria de ordenagao final.

10 — Composigao do Juri:

Presidente: Fernanda Maria Custodio Gil, Adjunta da Diregéo.
Vogais efetivos:

Ana Paula Teixeira de Almeida Rocha, Adjunta da Direcao.
Maria Clara Aratijo Hipdlito Raposo Brites, Coordenadora Téc-
nica.

Vogais suplentes:

Maria Teresa Miranda Conceigdo Nunes, Professora do Quadro de
Escola de Nomeagao Definitiva.

Nuno Paulo Marques Esteves, Encarregado de Coordenagdo dos
Assistentes Operacionais.

10.1 — O presidente do juri sera substituido nas suas faltas e impe-
dimentos por um dos vogais efetivos.

11 — Nos termos da alinea ¢) do n.° 3 do artigo 19.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, os critérios de apreciagao e de pon-
deragdo dos métodos de selecdo, bem como o sistema de classificagdo
final dos candidatos, incluindo a respetiva férmula classificativa,
constam das atas das reunides do juri do Procedimento, as quais
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serdo facultadas aos candidatos, no prazo de 3 dias uteis, sempre
que solicitadas.

12 — Excluséo e notificagdo dos candidatos: Os candidatos ex-
cluidos serdo notificados por uma das formas previstas no n.° 3
do artigo 30.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, para
realizagdo da audiéncia dos interessados nos termos do Cédigo
do Procedimento Administrativo. As alegagdes a proferir pelos
mesmos devem ser feitas em formulario proéprio, aprovado por
Despacho n.° 11321/2009, de 8 de maio, publicado no Didrio da
Republica, 2.% série, n.° 89, de 8 de maio, disponibilizado no en-
dereco eletronico da Diregdo-Geral da Administracdo e Emprego
Publico (DGAEP), em www.dgaep.gov.pt, podendo ser obtido na
pagina eletrénica ou junto dos servigcos administrativos da Escola
Secundaria Rainha Dona Amélia, Lisboa.

13 — A Ordenagio final dos candidatos admitidos que completem o
procedimento concursal ¢ efetuada de acordo com a escala classificativa
de 0 a 20 valores com valoragdo as centésimas, sendo a classificagdo
obtida através da média aritmética ponderada das classificacdes dos
elementos a avaliar na Avaliacdo Curricular.

13.1 — Critérios de desempate: Em caso de igualdade de valoragao os
critérios de desempate a adotar sdo os constantes do n.° 1 do artigo 35.°
da Portaria n.” 83A/2009, de 22 de janeiro.

13.1.1 — Para efeitos da alinea b) do n.° 1 do artigo 35.° da referida
Portaria e nos termos do n.° 3 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 29/2001,
de 3 de fevereiro, neste procedimento concursal o candidato com defi-
ciéncia tem preferéncia em igualdade de classificacéo, a qual prevalece
sob qualquer outra preferéncia legal.

13.1.2 — A ordenag@o dos candidatos que se encontrem em situagao
de igualdade de valoragdo e em situag@o ndo configurada pela Lei como
preferencial, ¢ efetuada, de forma decrescente, tendo por referéncia os
seguintes critérios:

a) Valoragdo da Experiéncia Profissional;

b) Valoragdo da Formagdo Profissional;

¢) Valoragéo da Habilitagdo Académica de Base;
d) Preferéncia pelo candidato de maior de idade.

13.2 — A lista unitaria de ordenagdo final dos candidatos apro-
vados e dos excluidos no decurso da aplicagdo do Ginico método de
sele¢do Avaliacdo Curricular é notificada, para efeitos de audiéncia
de interessados, nos termos do artigo 36.° da Portaria n.° 83A/2009,
de 22 de janeiro.

13.3 — A lista unitaria da ordenacdo final dos candidatos, apos ho-
mologacdo da Diretora da Escola Secundaria Rainha Dona Amélia,
Lisboa, ¢ afixada nas respetivas instalagdes em local visivel e ptblico e
disponibilizada na pagina eletronica da Escola Secundaria Rainha Dona
Amélia, Lisboa, sendo ainda publicado um aviso no Didrio da Republica,
2.2 série, com informacgao sobre a sua publicitagdo.

14 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicdo,
a «Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
ativamente uma politica de igualdade de oportunidades, entre homens
e mulheres, no acesso ao emprego e na progressao profissional, provi-
denciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma
de discriminagao».

15 — Prazo de validade: O procedimento concursal ¢ valido para
o preenchimento do posto de trabalho a ocupar e para os efeitos do
previsto no n.° 2 do artigo 40.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de
janeiro.

16 — Nos termos do disposto n.® 1 do artigo 19.° da Portaria n.® 83-A/2009,
de 22 de janeiro, o presente aviso ¢ publicitado no Diario da Republica,
2.2 série, bem como na pagina eletronica desta Escola Secundaria Rainha
Dona Amélia, Lisboa, na Bolsa de Emprego Publico (www.bep.gov.pt),
no 1.° dia util seguinte a publicagdo no Didrio da Republica, 2.* série,

e, no prazo maximo de trés dias Uteis contados da mesma data, num
jornal de expansdo nacional.

17 — Este concurso ¢ valido para eventuais contratagdes que ocorram
durante o ano escolar de 2015-2016.

1 de outubro de 2015. — A Diretora, Maria Isabel Tavares Pereira
de Almeida Le Gué.
208989563

Aviso n.° 11592/2015

Nos termos do n.° 6 do artigo 36.° da Portarian.’ 145-A/2011, de 6 de
abril, torna-se publica a lista unitaria de ordenagdo final, homologada
pela Sra. Diretora em 1/10/2015, relativa ao Procedimento Concursal
Comum de recrutamento para ocupagao de dois postos de trabalho em
regime de contrato a termo resolutivo certo a tempo parcial, cada um
deles com a duragao de 4 horas/dia, com periodo definido de 21 de
setembro de 2015 até ao dia 09 de junho de 2016, ao abrigo da alinea e)
do artigo 57.° da LTFP, para a execugao de tarefas inerentes ao contetido
funcional da carreira e categoria de assistente operacional, de grau 1,
aberto por Aviso n.° 9948/2015, publicado na Série Il do Didrio da
Republican.® 170, de 1 de setembro de 2015.

Esta lista encontra-se afixada nas instalagdes dos Servigos de Admi-
nistracdo Escolar da Escola Secundaria Rainha Dona Amélia e dispo-
nibilizada na pagina eletronica da escola, www.esrda.com.

Lista Unitaria de Ordenacéo Final

Nome Classificagdo
Simone SilvaGomes .. ..., 19,50
Luisa Sofia Matias Jodo ......................... 19,50
Rita Isabel Lopes Marques Ferreira Gongalves ....... 18,50
Nair Patricia Baptista . .......................... 18,50
Rute Alexandra Ferreira Rodrigues ................ 15,00
Luisa Patricia Gongalves Machado . ................ 15,00
Deolinda Henriques Miguel Carreiro ............... 14,00
Ana Rute Girardi Curatoda Silva . ................. 14,00
Susana Rita Rodrigues Campelo . .................. 12,00
Maria de Fatima Tavares da Silva Leonardo ......... 9,50

1 de outubro de 2015 — A Diretora, Maria Isabel Tavares Pereira
de Almeida Le Gué.
208988997

Agrupamento de Escolas de S&o Bruno, Oeiras

Despacho n.° 11349/2015

Por despacho da Diretora do Agrupamento de Escolas de Sdo
Bruno, foram homologados os Contratos de Trabalho em Fungdes P-
blicas a Termo Resolutivo, celebrados nos termos da Lei n.° 35/2014,
de 20 de junho, decorrentes do procedimento concursal previsto
no Decreto-Lei n.° 132/2012, com as altera¢des introduzidas pelo
Decreto-Lei n.° 146/2013, de 22 de outubro, pela Lei n.° 80/2013,
de 28 de novembro e pelo Decreto-Lei n.° 83-A/2014, de 23 de
maio, retificado pela Declaragdo de Retificagdo n.° 36/2014, pu-
blicada no DR, 1.* série, n.° 139, de 22 de julho, referentes ao ano
escolar 2014/2015, dos Docentes/Técnicos Especializados a seguir
indicados:

Nome Grupo D;éacii:::&; °
Andreia Silva dos Santos Marques . ..................oo ... 500 — Matematica. . .. ...t 01-09-2014
Ana Cristina Antdode SousaMoura . .. ........ ..., 320—Francés. ... i 10-03-2015
Antoénio Benjamim Campos Pacheco ....................... ... 240 — Educagao Visual e Tecnolégica . ............ 20-02-2015
Carla Maria LourengoReal . . .......... ... ... ... ... ......... 510 —FisicaeQuimica ........................ 01-09-2014
CeciliaVarelaCha Cha ........... .. .. ... i, 110 — 1.° ciclo do Ensino Bésico . ................ 01-09-2014
Célia Maria Guedes Pinto de Magalhdes. ....................... 110 — 1.° ciclo do Ensino Bésico .. ............... 05-11-2014
Constanca Filipa Sousa Pereira . .............. ... ... ... ... .. 110 — 1.° Ciclo do Ensino Basico. . ............... 05-11-2014
Eva Cristina Martins Gaspar ... ...........ouiiunenneenaen. .. 500 — Matematica. . .. ... 01-09-2014
Florbela Maria Aleixo Elias. .. .......... ... . ... ... o... 520 — Biologiae Geologia . . . ................... 01-09-2014
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Hugo Daniel Baptista Moreira. ... ......... ..., 400 — Historia. .. ...t 17-04-2015
Iris Rossana Farinha Pinto. .. ....... ... ... . ... ... . .... 230 — Matematica e Ciéncias da Natureza.......... 28-11-2014
Isa Alexandra Patricio Silvestre ............ ... ... ... ... ...... Técnica Especializada . ......................... 15-10-2014
Jodo Pedro Baldo Duarte .. ............. ... ... . ... ... 110 — 1.° Ciclo do Ensino Bésico. ................ 20-11-2014
Liliana Raquel de Oliveira Ventura . . .. ........................ 910 — Educagdio Especial . ...................... 23-10-2014
Maria Fatima Barbosa BoaAlma ............................. 220 — Portuguéselnglés .................... ... 12-01-2015
Maria Olinda de Barros Nobrega Santos. .. ..................... 200 — Portugués e Estudos Sociais/Historia. . . . .. ... 27-11-2015
Margarida Anténia Mirandada Vinha Vale . . ................. ... 230 — Matematica e Ciéncias da Natureza. ......... 21-01-2015
Nuno Miguel Ribeiro Ferreira............... ... ... ... ... 290 — Educagdo Moral e Religiosa Catdlica . ....... 01-09-2014
Sandro Miguel Afonso Bardo. ........... ... .. ... L 400 —Historia. .. ... 13-10-2015
Susana Clara Barata Santos SilvaPinto. . ....................... 300 —Portugués . ... 09-03-2015
Vera Lucia Miranda Pires Morgado. . .......................... 110 — 1.° Ciclo do Ensino Basico. ................ 10-10-2014
1 de outubro de 2015. — A Diretora, Isabel Lourenco.
208988778

Escola Secundéria Sao Pedro, Vila Real

Aviso (extrato) n.° 11593/2015

Nos termos do disposto do n.° 1 do artigo 4.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, torna-se publico a lista nominativa dos docentes que obtiveram

lugar no quadro desta Escola no ano letivo 2015/2016:

Transferido .,
Grupo Nome de Indice/Escalao Codigo Para a Escola Codigo

QZP/QA/QE
300 | Sénia Maria Barros de Moura Nogueira . . . . . .. QZP 167 —1.° 01 Escola S/3 S. Pedro — Vila Real | 402874
500 | Manuel Joaquim Silva de Carvalho........... QE 205 —3.° | 401079 | Escola S/3 S. Pedro — Vila Real | 402874
500 |Maria José Teixeira do Nascimento. .......... QE 218 —4.° | 401079 | Escola S/3 S. Pedro — Vila Real | 402874
550 |Carla Alice Peixoto da Mota Diegues Marques QE 188 —2.° | 401079 | Escola S/3 S. Pedro — Vila Real | 402874
910 | Maria José Pinto Martins da Silva............ QA 245 —6.° | 151853 | Escola S/3 S. Pedro — Vila Real | 402874

01 de outubro de 2015. — O Diretor, Manuel da Conceigdo Coutinho.
208987992

MINISTERIO DA SOLIDARIEDADE, EMPREGO
E SEGURANGA SOCIAL

Instituto do Emprego e da Formagéao
Profissional, I. P.

Deliberagao (extrato) n.° 1874/2015

O Conselho Diretivo do Instituto do Emprego e Formagao
Profissional, I. P. (IEFP, I. P.), no uso da competéncia que lhe foi dele-
gada pela Ministra de Estado e das Finangas e pelo Ministro da Solidarie-
dade, Emprego e Seguranga Social, através do Despacho n.® 16371/2013,
de 5 de dezembro de 2013, publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 245, de 18 de dezembro.

Considerando o processo de contratagdo a desenvolver pelo Instituto
do Emprego e Formagéo Profissional, 1. P., (IEFP, L. P.), para prestacao
de servigos de limpeza para as instalagdes das Unidades Organicas da
Delegacdo Regional do Norte, Delegagao Regional de Lisboa e Vale do
Tejo e Delegagdo Regional do Alentejo do IEFP, 1. P., através do Acordo
Quadro em vigor, nos termos dos artigos 257.° € 259.° do Decreto-Lei
n.° 18/2008 de 29 de janeiro;

Considerando que:

a) O contrato a celebrar vigorara por um periodo de 5 meses, com
inicio a 1 de novembro de 2015 e conclusdo a 31 de margo de 2016, e tera
um valor global que ndo excede o montante de 962.882,10 € acrescidos
de IVA 4 taxa legal em vigor;

b) Nos termos do n.° 1 do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de
8 de junho, o presente procedimento dara lugar a encargo orcamental
que ndo o da sua realizacdo;

¢) Os encargos inerentes a celebracdo do mencionado contrato en-
volvem somente receitas proprias do Instituto do Emprego e Formagao
Profissional, I. P.;

d) O Instituto do Emprego e Formagao Profissional, I. P., ndo tem
quaisquer pagamentos em atraso.

Foi deliberado na reunido do Conselho Diretivo de 24 de setembro
de 2015:

1 — Autorizar a assungdo dos encargos decorrentes da celebragio
do contrato de prestagdo dos servigos de limpeza para as instalagdes
das Unidades Organicas da Delegagdo Regional do Norte, Delega-
¢do Regional de Lisboa e Vale do Tejo e da Delegagdo Regional do
Alentejo do Instituto do Emprego e Formagdo Profissional, I. P.,
para o periodo de 1 de novembro de 2015 a 31 margo de 2016, até ao
montante maximo da despesa de 988.075,09 € (novecentos e oitenta
e oito mil, setenta e cinco euros e nove céntimos) acrescidos de IVA
a taxa legal em vigor.

2 — Os encargos financeiros resultantes da presente deliberagdo sao
satisfeitos pelas adequadas verbas do Instituto do Emprego e Formagao
Profissional, I. P., a inscrever no seu or¢gamento para o ano de 2015 e
2016, a saber:

2015 —400.223,54 €;
2016 — 597.851,55 €

3 — A presente deliberagdo produz efeitos na data da sua publi-
cagdo.

2015-10-01. — O Vogal do Conselho Diretivo, Francisco
d’Aguiar.
208990048
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PARTE D

CONSELHO SUPERIOR DA MAGISTRATURA de Santarém — Secc¢do Criminal — Juiz 2, da Comarca de Santarém,
nomeada, como requereu, Juiza de Direito efetiva no mesmo lugar, nos
Despacho (extrato) n.° 11350/2015 termos do artigo 45.°, n.° 1 ¢ 5 do Estatuto dos Magistrados Judiciais.
(Posse imediata.)
Por dfespacho do Ex.™ Senhor Vlce—Premdentc? do Conselho Superl(.)r 1 de outubro de 2015. — O Juiz-Secretario do Conselho Superior da
da Magistratura, de 30 de setembro de 2015, foi a Dr.* Raquel Patricia Magistratura, Joe! Timoteo Ramos Pereira.
Rocha de Matos Rolo, Juiza de Direito interina da Instancia Central 208988429

PARTE E

ENTIDADE REGULADORA DOS SERVIGOS ENERGETICOS

Diretiva n.° 15/2015
Margens Comerciais dos agentes de mercado
O Manual de Procedimentos da Gestdo Técnica Global (MPGTG)do Sistema Nacional de Gas Natural (SNGN), aprovado pela Diretiva n.° 17/2014, de

18 de agosto, prevé no ponto 4.5.1. do Procedimento n.° 2 que a Entidade Reguladora dos Servigos Energéticos (ERSE) aprove, na sequéncia de proposta

do Gestor Técnico Global do SNGN, os valores dos parametros para determinac¢@o das margens comerciais dos agentes de mercado.

O Gestor Técnico Global do SNGN apresentou a ERSE uma proposta justificada para os referidos valores, que foi analisada e aceite, apds alteragdes

introduzidas pela ERSE.

Os valores dos pardmetros agora aprovados refletem o regime constante do atual MPGTG, no qual as margens comercias dos agentes de mercado que
abastecem simultaneamente o mercado eletroprodutor € o mercado convencional tém duas componentes, conforme estabelecido no referido

procedimento.
Assim:

Em cumprimento do ponto 4.5.1. do Procedimento n.° 2 do Manual de Procedimentos da Gestéo Técnica Global do SNGN, aprovado pela Diretiva n.°
17/2014, de 18 de agosto, e ao abrigo do art.° 31.°, n.° 2, alinea c) dos Estatutos da ERSE, anexos ao Decreto-Lei n.° 97/2002, de 12 de abril, com a
redagéio dada pelo Decreto-Lei n.° 84/2013, de 25 de junho, o Conselho de Administragdo da ERSE, deliberou o seguinte:

Unico — Aprovar os valores percentuais dos volumes de referéncia A = 1,10%, B = 0,12%, e os valores K,= 0,120, K; = 0,270, K, = 0,860 e K; = 3,000,

necessarios para efeitos da determinag@o das margens comerciais dos agentes de mercado, a vigorarem a partir de 1 de outubro do corrente ano.

Entidade Reguladora dos Servigos Energéticos
29 de setembro de 2015
O Conselho de Administragéo

Prof. Doutor Vitor Santos

Dr. Alexandre Silva Santos

208988761
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ISCTE — INSTITUTO UNIVERSITARIO DE LISBOA

Deliberagao n.° 1875/2015

1 — Nos termos e para efeitos do disposto nos artigos 44.° e 47.° do
Codigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 4/2015, de 7 de janeiro, e dos artigos 20.°, 36.° ¢ 109.° do Decreto-Lei
n.° 18/2008, de 29 de Janeiro (Codigo dos Contratos Publicos), o Conselho
de Gestdo por ato de 27 de julho de 2015 delibera delegar, sem prejuizo
dos poderes de avocagao, nos Diretores de Escola do ISCTE — Instituto
Universitario de Lisboa (ISCTE — IUL), designadamente:

Doutor José Paulo Afonso Esperanga — Diretor da Escola de Gestao;

Doutor Filipe Marcelo Correia Brito Reis — Diretor da Escola da
Ciéncias Sociais € Humanas;

Doutor Ricardo Parreira de Azambuja Fonseca — Diretor da Escola
de Tecnologias e Arquitetura;

Doutora Helena Maria Barroso Carvalho — Diretora da Escola de
Sociologia e Politicas Publicas;

a competéncia para a pratica do ato abrangido por este despacho e que
a seguir se enumera:

@) autorizar despesas com locagdo e aquisi¢@o de bens e servigos, salvo
aquisi¢ao de equipamento e contratagdo de trabalhadores docentes e ndo
docentes, cujo valor global ndo ultrapasse o montante de € 5 000,00
(cinco mil euros).

2 — A presente deliberago produz efeitos de 01 de setembro de 2015
a 31 de agosto de 2016.

01 de setembro de de 2015. — O Presidente do Conselho de Gestio,
Luis Antero Reto.
208989385

Edital n.° 905/2015

Torna-se publico que, por meu despacho de 05 de maio de 2014 se
encontra aberto, pelo prazo de trinta dias tteis, a contar do dia imediato
ao da publicacdo do presente Edital no Didrio da Republica, concurso
documental internacional de recrutamento, na modalidade de contrato de
trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, para um posto
de trabalho para a categoria de Professor Catedratico, na area disciplinar
de Fisica e Eletromagnetismo do ISCTE-IUL.

O concurso ¢ aberto nos termos dos artigos 37.° a 51.° ¢ 62.°-A do
Estatuto da Carreira Docente Universitaria, anexo ao Decreto-Lei
n.° 205/2009, de 31 de agosto, e alterado pela Lei n.° 8/2010, de 13 de
maio, adiante designado por ECDU, e demais legislagdo aplicavel, de-
signadamente do Regulamento de Recrutamento, Selegdo e Contratagéo
de Pessoal Docente de Carreira do ISCTE-IUL, publicado no Didrio da
Republica, 2. série, n.° 193, de 4 de outubro de 2010, e esgota-se com
o preenchimento do posto de trabalho colocado a concurso.

A avaliagdo do periodo experimental, quando aplicavel, é feita nos
termos do Regulamento do Regime de Vinculagdo do Pessoal Docente do
ISCTE-IUL tendo em conta o estabelecido no Regulamento de Servigo
dos Docentes do ISCTE-IUL e no Regulamento de Avaliagdo de De-
sempenho dos Docentes do ISCTE-IUL em vigor aquando da admissao.

I — Requisitos de admissdo

1 — Ser titular do grau de doutor ha mais de cinco anos, na area de
Fisica;

2 — Ser detentor do titulo de agregado na area de Fisica;

3 — Possuir dominio da lingua portuguesa falada e escrita, podendo
o candidato vir a ser sujeito a provas especificas, no caso de ndo ser
oriundo de paises de lingua oficial portuguesa;

4 — Possuir dominio da lingua inglesa falada e escrita, podendo
o candidato vir a ser sujeito a provas especificas, no caso de ndo ser
oriundo de paises cuja lingua oficial inglesa.

IT — Apresentagéo das candidaturas

1 — As candidaturas deverao ser entregues, pessoalmente, durante o ho-
rario normal de expediente, ou remetidas por correio, registado e com aviso
de rececdo, até ao termo do prazo, para Unidade de Recursos Humanos
do ISCTE-IUL, sita na Avenida das For¢as Armadas, 1649-026, Lisboa.

2 — Nao serdao aceites candidaturas enviadas por correio eletronico.

III — Local de trabalho

ISCTE — Instituto Universitario de Lisboa
Av. das Forgas Armadas
1649-026 Lisboa, Portugal

IV — Instrugéo da candidatura
A candidatura deve ser instruida com os seguintes documentos:

1 — Requerimento dirigido ao Reitor do ISCTE-IUL, solicitando
a aceitagdo da candidatura e contendo identificagdo completa, mo-
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rada, namero de telefone, enderego eletronico e situagdo laboral
presente;

2 — Documento comprovativo da titularidade do grau de doutor e
do titulo de agregado. Caso o doutoramento tenha sido conferido por
instituicdo de ensino superior estrangeira, 0 mesmo tem de ser reco-
nhecido por instituigdo de ensino superior portuguesa, nos termos do
disposto no artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 341/2007, publicado no Didrio
da Republica 1.2 série, n.° 197, de 12 de outubro.

A presente formalidade tem de estar cumprida até a data do termo do
prazo para a candidatura.

3 — Sete exemplares, impressos ou policopiados ¢ um em formato
eletronico nao editavel (pdf) do curriculum vitae do candidato, com a indi-
cacdo das obras e trabalhos efetuados e publicados, bem como da atividade
pedagogica desenvolvida. O candidato deve assinalar cinco trabalhos e/ou
obras que considere mais representativos da atividade desenvolvida na area
disciplinar para que o concurso ¢ aberto. A apresentacdo do curriculum
vitae pelos candidatos, deve observar o modelo disponivel em: http://www.
iscte-iul.pt/servicos/other services/Rectory Support Office.aspx

4 — Para além da documentacdo referida nos nimeros anteriores,
os candidatos devem juntar sete exemplares em formato eletronico ndo
editavel (pdf) do relatdrio cientifico/pedagdgico apresentando o projeto
académico que o candidato se propde desenvolver para a area disciplinar
em concurso, com particular relevo para as atividades do departamento
e que demonstre ser uma mais-valia e como se enquadra nas atividades
existentes nas vertentes de investigacao e pedagogica.

5 — Dois exemplares em formato eletronico ndo editavel (pdf) de
cada um dos trabalhos mencionados no curriculum vitae;

6 — Sete exemplares em pdf do relatorio de citagdes obtido no ISI
Web-of-Knowledge onde se encontre calculado o “fator -h’ do candidato,
de acordo com a secgdio VI. 2. A-1).

7 — Fotocopia simples do Bilhete de Identidade/ Cartdo de Cidadao
ou documento equivalente;

8 — Quaisquer outros elementos relevantes que ilustrem a sua aptidao
para o exercicio do cargo a prover.

9 — Nao ¢ exigida a apresentagdo de documentos comprovativos
da posse dos requisitos gerais de constitui¢do de relagdo juridica de
emprego publico, bastando a declaragio do candidato, sob compromisso
de honra, no requerimento de candidatura ou em documento a parte, da
situagdo precisa em que se encontra relativamente ao contetido de cada
uma das seguintes alineas:

a) Nacionalidade;

b) Cumprimento dos deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatorio;

¢) Nao estar inibido do exercicio de fung¢des publicas ou interdito
para o exercicio das fungdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis ao exer-
cicio das fungdes e ter cumprido as leis de vacinagdo obrigatoria.

10 — Os documentos que instruem a candidatura devem ser apresen-
tados em lingua portuguesa ou inglesa.

11 — A néo apresentacdo dos documentos exigidos nos termos do
presente edital, a sua apresentagdo fora do prazo estipulado ou a apre-
sentagdo de documento falso determina a exclusdo do procedimento.

V — Aprovagido dos candidatos em mérito absoluto

Considera-se aprovado em mérito absoluto o candidato que seja apro-
vado por maioria absoluta dos membros do jari votantes, em que o voto
¢é favoravel sempre que o membro do jari atribua uma pontuagio igual
ou superior a 50, de acordo com a metodologia de avaliagdo curricular
descrita na secgdo VI-3.

O juri procede, de seguida, a avaliagdo e ordenacdo dos candidatos
aprovados em mérito absoluto, adiante designados por opositores.

VI — Método de selegdo e critérios de avaliagao

1 — Aosopositores, sera aplicado o método de sele¢do por avaliagio cur-
ricular de acordo com os critérios de avaliagdo definidos no ponto seguinte;

2 — Critérios de avaliagdo

A ordenagao dos candidatos ao concurso tera por fundamento, o mérito
cientifico e pedagdgico dos candidatos na area disciplinar de Fisica e
Eletromagnetismo, dando-se particular importancia ao curriculum vitae
do candidato nos ultimos 10 anos, tendo em consideragéo o perfil defi-
nido no presente edital e os seguintes indicadores de avaliagdo:

A — Meérito cientifico (60 %)

Na avaliagdo do mérito cientifico, ter-se-4 em consideracao os se-
guintes itens:

A-1) Produgio cientifica (30 %) — Qualidade e quantidade da pro-
ducdo cientifica na area para que ¢ aberto o concurso (livros, artigos em
revistas, comunicagdes em congressos) expressa pelo niimero e tipo de
publicagdes, e pelo reconhecimento que lhe ¢ prestado pela comunidade
cientifica (através das citagdes obtidas no ISI Web-of-Knowledge).
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A-2) Coordenagao e realizagdo de projetos cientificos (10 %) — coorde-
nagdo e participagdo em projetos cientificos, com financiamento nacional,
internacional, publico ou privado. Na avaliagdo deste pardmetro devera
ser tida em considerag@o a quantidade, o grau de insergao do projeto (rede
nacional ou internacional), o carater competitivo do projeto em termos
de financiamento, o contributo em termos de patriménio e recursos para
as estruturas de investigagao e o tipo de envolvimento do investigador
(coordenador ou participante).

A-3) Coordenagio e lideranga cientifica (10 %) — criagdo e lideranga
de equipas de investigagao, gestdo cientifica de unidades orgénicas e de
investigacdo, e coordenacdo de 6rgaos de gestao cientifica ou académica
de institutos, escolas, departamentos e unidades de investigagdo. Na
avaliag@o deste pardmetro deverdo ser tidas em consideracéo a duragao
da atividade e a amplitude da fungéo.

A-4) Orientagdo de alunos (5 %) — Orientacdo de investigadores em
trabalhos de p6s -doutoramento, doutoramento ¢ mestrado.

A-5) Reconhecimento pela comunidade cientifica internacional
(5 %) — Prémios e distingdes, participacdo em juris nacionais ou in-
ternacionais de provas académicas e a participagdo em painéis nacionais
ou internacionais de avaliag@o e consultoria cientifica de bolsas, projetos,
investigadores ou unidades de investigagao, participagdo em comissdes
de eventos cientificos, colaboragdo ativa na edi¢ao, avaliacao e revisdo
de publicagdes cientificas nacionais ou internacionais. Na avaliagao
deste parametro deverdo ser tidas em consideragao a qualidade dos
prémios e distingdes, o numero, o papel desempenhado e diversidade
das atividades.

B — Meérito pedagogico (25 %)
Na avaliagdo do mérito pedagodgico ter-se-a em consideragéo os se-
guintes itens:

B-1) Atividade docente (10 %) — lecionac@o de unidades curricu-
lares, desempenho pedagodgico, envolvimento na gestdo das unidades
curriculares (docente ou coordenador) e lecionagdo em universidades
internacionais. Na avaliacdo deste pardmetro deverdo ser tidas em con-
siderag@o o niimero e diversidade das unidades curriculares lecionadas
e a avaliagdo do desempenho pedagogico.

B-2) Coordenagao de projetos pedagogicos (5 %) — Coordenagdo e
dinamizagdo de novos projetos pedagogicos (e.g. desenvolvimento de
novos programas de unidades curriculares, criagdo e coordenagdo de
novos cursos ou programas de estudos, etc.) ou reforma e melhoria de
projetos existentes (e.g. reformular programas de unidades curriculares
existentes, participar na reorganizag¢do de cursos ou programas de exis-
tentes), bem como realizagdo de projetos com impacto no processo de
ensino/aprendizagem. Na avaliacdo deste pardmetro deverdo ser tidas
em consideragdo o niimero, natureza e diversidade dos projetos.

B-3) Projeto académico (5 %) — relatorio apresentando o projeto
académico que o opositor se propde desenvolver para a area disciplinar
em concurso, com particular relevo para as atividades do departamento
e que demonstre ser uma mais-valia € como se enquadra nas atividades
existentes nas vertentes de investigagao e pedagdgica.

B-4) Publicagdes pedagogicas (5 %) — Qualidade e quantidade do
material pedagogico produzido pelo opositor, bem como as publicagdes
de indole pedagogica em revistas ou conferéncias internacionais de
prestigio. Na avaliagdo deste pardmetro deverdo ser tidas em consi-
deragdo o numero, a qualidade, a originalidade e o impacto (tiragem)
das publicagdes.

C — Extensao universitaria (5 %)
Na avaliagdo da participagdo em tarefas de extensdo universitaria
ter-se-a4 em consideragdo os seguintes itens:

C-1) Patentes, registo e titularidade de direitos, elaboragdo de nor-
mas técnicas e de legislagdo. Autoria e coautoria de patentes, registos
de titularidade de direitos de propriedade intelectual sobre software,
métodos matematicos e regras de atividade mental. Participagdo em
comissdes de normalizagdo e na elaboragdo de projetos legislativos e
de normas técnicas. A avaliagdo deste critério deve ainda ter em conta a
valorizag@o econdmica resultante das patentes e direitos de propriedade
intelectual.

C-2) Outras atividades relevantes para a investigagao, designadamente
servigo a comunidade no ambito da organizagao, servigo de cooperacio
e consultadoria a outras institui¢des.

D — Outros Servicos a Instituicdo (10 %)
Na avaliacdo da participagdo em Orgdos universitarios ter-se-a em
consideracdo os seguintes itens:

D-1) Arealizacao de atividades resultantes da participagdo em 6rgaos
de gestdo universitaria, promoc¢do da institui¢do, comissdes ad hoc,
recrutamento de novos alunos e demais atividades para o regular fun-
cionamento das institui¢des de ensino superior.
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D-2) Outros cargos desempenhados: exercicio de cargos a que
alude o artigo 73.° do Estatuto da Carreira Docente Universitaria
(ECDU) e de cargos em organizagdes cientificas nacionais e inter-
nacionais.

3 — Metodologia das classificagdes

Cada membro do juri faz o seu exercicio avaliativo, pontuando cada
opositor em relagdo a cada indicador de avaliagdo, numa escala de
0 a 100, com um grau de exigéncia ajustado a categoria para que o
concurso ¢ aberto.

A Pontuacio Final (PF) da avaliagdo de cada opositor por cada mem-
bro do juri ¢ calculado através da seguinte formula de ponderagdo para
os indicadores considerados:

PF =0,6¥*A+ 0,25*B + 0,05*C + 0,10¥*D

em que: A — Mérito cientifico, B — Meérito pedagégico, C — Extensao
universitaria e D — Outros Servigos a Institui¢ao, de acordo com o
especificado na secgdo VI-2.

4 — Deliberagdes do juri

As deliberagdes sdao tomadas por maioria absoluta, isto ¢, por mais de
metade dos votos dos membros do juri presentes na reunido, nao sendo
permitidas abstengdes, nos termos vertidos no artigo 12.° do Despacho
n.° 15108/2010, de 4 de outubro.

Para o efeito, o juri delibera através de votagdo nominal fundamentada
de acordo com os critérios de avaliagdo adotados e divulgados. Cada
membro do jiri devera apresenta um documento escrito, que integrara
a ata, no qual propde, se for o caso, a ordenagdo dos opositores, devi-
damente classificados.

5 — Audigdes Publicas

O juri delibera sobre a necessidade de proceder a realizagdo de au-
digdes publicas dos candidatos admitidos, as quais, a realizarem-se,
obedecem ao preceituado nos artigos 8.°, n.° 2 e 20 do Regulamento de
Recrutamento, Sele¢do e Contratagdo do Pessoal Docente de Carreira
do ISCTE-IUL.

VII — Constitui¢ao do Juri:

Presidente: O juri é presidido pelo Professor Doutor Francisco Anto-
nio Bucho Cercas, Professor Catedratico do ISCTE-IUL e constituido
pelos seguintes professores, que no entendimento do Conselho Cien-
tifico do ISCTE-IUL, pertencem a area disciplinar para que é aberto
0 concurso.

Vogais:

Professor Doutor Manuel Joaquim Batista Fiolhais, Professor Ca-
tedratico da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade de
Coimbra;

Professor Doutor Vitor José Babau Torres, Professor Catedratico da
Universidade de Aveiro;

Professor Doutor Orfeu Bertolami Neto, Professor Catedratico da
Faculdade de Ciéncias da Universidade do Porto;

Professor Doutor Vladimir Vladlenovitch Konotop, Professor Cate-
dratico da Faculdade de Ciéncias da Universidade de Lisboa;

Professor Doutor Nuno Miguel Machado Peres, Professor Catedratico
da Escola de Ciéncias da Universidade do Minho.

VIII — Das listas de candidatos admitidos e excluidos bem como
das listas de classificagdo final e ordenag@o dos candidatos sera dado
conhecimento aos interessados mediante afixac¢do na vitrine da Unidade
de Recursos Humanos do ISCTE-IUL e notificagdo através de enderego
eletronico.

O processo de concurso podera ser consultado pelos candidatos na
Unidade de Recursos Humanos, nos termos indicados na notificagdo
referida no ponto anterior.

IX — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigao,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
uma politica de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres
no acesso ao emprego e na progressao profissional, providenciando
escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de dis-
criminagao.

1 de outubro de 2015. — O Reitor, Luis Antero Reto.
208989296

Edital n.° 906/2015

Torna-se publico que, por meu despacho de 05 de maio de 2014 se
encontra aberto, pelo prazo de trinta dias tteis, a contar do dia imediato
ao da publicagdo do presente Edital no Didrio da Republica, concurso
documental internacional de recrutamento, na modalidade de contrato de
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trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, para um posto
de trabalho para a categoria de Professor Catedratico, na area disciplinar
de Telecomunicagdes do ISCTE-IUL.

O concurso ¢ aberto nos termos dos artigos 37.° a 51.° e 62.°-A do
Estatuto da Carreira Docente Universitaria, anexo ao Decreto-Lei
n.° 205/2009, de 31 de agosto, e alterado pela Lei n.° 8/2010, de 13 de
maio, adiante designado por ECDU, e demais legislagdo aplicavel, de-
signadamente do Regulamento de Recrutamento, Sele¢do e Contratagdo
de Pessoal Docente de Carreira do ISCTE-IUL, publicado no Didrio da
Republica, 2. série, n.° 193, de 4 de outubro de 2010, e esgota-se com
o preenchimento do posto de trabalho colocado a concurso.

A avaliagdo do periodo experimental, quando aplicavel, é feita nos
termos do Regulamento do Regime de Vinculagao do Pessoal Docente do
ISCTE-IUL tendo em conta o estabelecido no Regulamento de Servigo
dos Docentes do ISCTE-IUL e no Regulamento de Avaliagdo de De-
sempenho dos Docentes do ISCTE-IUL em vigor aquando da admisséo.

I — Requisitos de admissdo

1 — Ser titular do grau de doutor ha mais de cinco anos e detentor
do titulo de agregado numa das seguintes areas: Ciéncias e Tecnologias
da Informacdo, Engenharia Eletrotécnica, Engenharia Eletrotécnica e
Computadores, Engenharia de Telecomunicagdes e Informatica, Enge-
nharia de Telecomunicagdes e Eletronica ou outra que o jari considere
relevante para Professor Catedratico de Telecomunicagdes;

2 — Possuir dominio da lingua portuguesa falada e escrita, podendo
o candidato vir a ser sujeito a provas especificas, no caso de ndo ser
oriundo de paises de lingua oficial portuguesa;

3 — Possuir dominio da lingua inglesa falada e escrita, podendo
o candidato vir a ser sujeito a provas especificas, no caso de nio ser
oriundo de paises cuja lingua oficial inglesa.

IT — Apresentagdo das candidaturas

1 — As candidaturas deverdo ser entregues, pessoalmente, durante
o horario normal de expediente, ou remetidas por correio, registado e
com aviso de recegdo, até ao termo do prazo, para Unidade de Recur-
sos Humanos do ISCTE-IUL, sita na Avenida das For¢as Armadas,
1649-026, Lisboa.

2 — Nao serdo aceites candidaturas enviadas por correio eletro-
nico.

IIT — Local de trabalho

ISCTE — Instituto Universitario de Lisboa
Av. das Forgas Armadas
1649-026 Lisboa, Portugal

IV — Instru¢do da candidatura
A candidatura deve ser instruida com os seguintes documentos:

1 — Requerimento dirigido ao Reitor do ISCTE-IUL, solicitando a
aceitacdo da candidatura e contendo identificagdo completa, morada,
numero de telefone, endereco eletronico e situagdo laboral presente;

2 — Documento comprovativo da titularidade do grau de doutor e
do titulo de agregado. Caso o doutoramento tenha sido conferido por
institui¢do de ensino superior estrangeira, o mesmo tem de ser reco-
nhecido por institui¢do de ensino superior portuguesa, nos termos do
disposto no artigo 4.° do Decreto -Lei n.° 341/2007, publicado no Didrio
da Republica 1. série, n.° 197, de 12 de outubro.

A presente formalidade tem de estar cumprida até & data do termo do
prazo para a candidatura.

3 — Sete exemplares, impressos ou policopiados e um em formato
eletronico ndo editavel (pdf) do curriculum vitae do candidato, com a
indicagdo das obras e trabalhos efetuados e publicados, bem como da
atividade pedagdgica desenvolvida. O candidato deve assinalar cinco
trabalhos e/ou obras que considere mais representativos da atividade
desenvolvida na area disciplinar para que o concurso ¢ aberto. A apre-
sentacdo do curriculum vitae pelos candidatos, deve observar o modelo
disponivel em: http://www.iscte-iul.pt/servicos/other_services/Rectory
Support_Office.aspx

4 — Para além da documentacdo referida nos nimeros anteriores,
os candidatos devem juntar sete exemplares em formato eletrénico nao
editavel (pdf) do relatorio cientifico/pedagdgico apresentando o projeto
académico que o candidato se propde desenvolver para a area disciplinar
em concurso, com particular relevo para as atividades do departamento
e que demonstre ser uma mais-valia € como se enquadra nas atividades
existentes nas vertentes de investigagao e pedagdgica.

5 — Dois exemplares em formato eletronico ndo editavel (pdf) de
cada um dos trabalhos mencionados no curriculum vitae;

6 — Sete exemplares em pdf do relatorio de citagdes obtido no ISI
Web-of-Knowledge onde se encontre calculado o ‘fator -h’ do candidato,
de acordo com a secgdo VI. 2. A-1).
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7 — Fotocopia simples do Bilhete de Identidade/ Cartdo de Cidadao
ou documento equivalente;

8 — Quaisquer outros elementos relevantes que ilustrem a sua aptiddo
para o exercicio do cargo a prover.

9 — Nao ¢ exigida a apresentagdo de documentos comprovativos
da posse dos requisitos gerais de constitui¢do de relac@o juridica de
emprego publico, bastando a declara¢@o do candidato, sob compromisso
de honra, no requerimento de candidatura ou em documento a parte, da
situagdo precisa em que se encontra relativamente ao conteudo de cada
uma das seguintes alineas:

a) Nacionalidade;

b) Cumprimento dos deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatorio;

¢) Nao estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou interdito
para o exercicio das fungdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis ao exer-
cicio das fungdes e ter cumprido as leis de vacinagdo obrigatoria.

10 — Os documentos que instruem a candidatura devem ser apresen-
tados em lingua portuguesa ou inglesa.

11 — A nio apresentagdo dos documentos exigidos nos termos do
presente edital, a sua apresentagdo fora do prazo estipulado ou a apre-
sentacdo de documento falso determina a exclusdo do procedimento.

V — Aprovagdo dos candidatos em mérito absoluto

Considera-se aprovado em mérito absoluto o candidato que seja apro-
vado por maioria absoluta dos membros do juri votantes, em que o voto
¢ favoravel sempre que o membro do juri atribua uma pontuagao igual
ou superior a 50, de acordo com a metodologia de avaliagdo curricular
descrita na secgdo VI-3.

O juri procede, de seguida, a avaliagdo e ordenacdo dos candidatos
aprovados em mérito absoluto, adiante designados por opositores.

VI — Método de selecao e critérios de avaliagao

1 — Aos opositores, sera aplicado o método de selegdo por avaliagdo
curricular de acordo com os critérios de avaliagdo definidos no ponto
seguinte;

2 — Critérios de avaliagdo

A ordenagdo dos candidatos ao concurso tera por fundamento, o mérito
cientifico e pedagogico dos candidatos na area disciplinar de Teleco-
municagdes, dando-se particular importancia ao curriculum vitae do
candidato nos tltimos 10 anos, tendo em consideragao o perfil definido
no presente edital e os seguintes indicadores de avaliacdo:

A — Meérito cientifico (60 %)

Na avaliagdo do mérito cientifico, ter-se-4 em consideragao os se-
guintes itens:

A-1) Produgio cientifica (30 %) — Qualidade e quantidade da pro-
ducdo cientifica na area para que ¢ aberto o concurso (livros, artigos em
revistas, comunicagdes em congressos) expressa pelo numero e tipo de
publicagdes, e pelo reconhecimento que lhe é prestado pela comunidade
cientifica (através das citagdes obtidas no ISI Web-of-Knowledge).

A-2) Coordenagio e realizagdo de projetos cientificos (10 %) — coorde-
nagdo e participagdo em projetos cientificos, com financiamento nacional,
internacional, publico ou privado. Na avaliagdo deste parametro devera
ser tida em consideragdo a quantidade, o grau de inser¢do do projeto (rede
nacional ou internacional), o carater competitivo do projeto em termos
de financiamento, o contributo em termos de patriménio e recursos para
as estruturas de investigagdo e o tipo de envolvimento do investigador
(coordenador ou participante).

A-3) Coordenagdo e lideranga cientifica (10 %) — criagdo e lideranca
de equipas de investigagao, gestao cientifica de unidades orgénicas e de
investigacdo, e coordenagdo de 6rgdos de gestdo cientifica ou académica
de institutos, escolas, departamentos e unidades de investigacdo. Na
avaliac@o deste parametro deverao ser tidas em consideragao a duragao
da atividade e a amplitude da fungdo.

A-4) Orientagao de alunos (5 %) — Orientagao de investigadores em
trabalhos de pos -doutoramento, doutoramento ¢ mestrado.

A-5) Reconhecimento pela comunidade cientifica internacional
(5 %) — Prémios e distingdes, participagdo em jUris nacionais ou in-
ternacionais de provas académicas e a participagdo em painéis nacionais
ou internacionais de avaliagdo e consultoria cientifica de bolsas, projetos,
investigadores ou unidades de investigagdo, participagdo em comissdes
de eventos cientificos, colaboragéo ativa na edicdo, avaliagdo e revisdo
de publicagdes cientificas nacionais ou internacionais. Na avaliacdo
deste parametro deverdo ser tidas em considerag@o a qualidade dos
prémios e distingdes, o nimero, o papel desempenhado e diversidade
das atividades.
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B — Meérito pedagogico (25 %)

Na avaliacdo do mérito pedagdgico ter-se-4 em consideracao os se-
guintes itens:

B-1) Atividade docente (10 %) — lecionagdo de unidades curricu-
lares, desempenho pedagogico, envolvimento na gestdo das unidades
curriculares (docente ou coordenador) e lecionagdo em universidades
internacionais. Na avaliagdo deste pardmetro deverdo ser tidas em con-
siderag@o o niimero e diversidade das unidades curriculares lecionadas
e a avaliagdo do desempenho pedagogico.

B-2) Coordenagao de projetos pedagogicos (5 %) — Coordenagdo e
dinamizagdo de novos projetos pedagogicos (e.g. desenvolvimento de
novos programas de unidades curriculares, criagdo e coordenagdo de
novos cursos ou programas de estudos, etc.) ou reforma e melhoria de
projetos existentes (e.g. reformular programas de unidades curriculares
existentes, participar na reorganizagdo de cursos ou programas de exis-
tentes), bem como realizagdo de projetos com impacto no processo de
ensino/aprendizagem. Na avaliagdo deste parametro deverdo ser tidas
em consideragdo o niimero, natureza e diversidade dos projetos.

B-3) Projeto académico (5 %) — relatério apresentando o projeto
académico que o opositor se propde desenvolver para a area disciplinar
em concurso, com particular relevo para as atividades do departamento
e que demonstre ser uma mais-valia e como se enquadra nas atividades
existentes nas vertentes de investigagdo e pedagogica.

B-4) Publicagdes pedagogicas (5 %) — Qualidade e quantidade do
material pedagdgico produzido pelo opositor, bem como as publicagdes
de indole pedagdgica em revistas ou conferéncias internacionais de
prestigio. Na avaliagdo deste pardmetro deverdo ser tidas em consi-
deragdo o nimero, a qualidade, a originalidade e o impacto (tiragem)
das publicagdes.

C — Extensao universitaria (5 %)

Na avaliagdo da participagdo em tarefas de extensdo universitaria
ter-se-a em consideragao os seguintes itens:

C-1) Patentes, registo e titularidade de direitos, elaboragdo de normas
técnicas e de legislagdo. Autoria e coautoria de patentes, registos de titu-
laridade de direitos de propriedade intelectual sobre sofiware, métodos
matematicos e regras de atividade mental. Participagdo em comissdes de
normalizag@o e na elaboragdo de projetos legislativos e de normas técnicas.
A avaliagdo deste critério deve ainda ter em conta a valorizagdo economica
resultante das patentes e direitos de propriedade intelectual.

C-2) Outras atividades relevantes para a investigagdo, designadamente
servico a comunidade no &mbito da organizagio, servigo de cooperacdo
e consultadoria a outras instituigdes.

D — Outros Servicos a Instituicdo (10 %)

Na avaliagdo da participagdo em orgaos universitarios ter-se-a em
consideracdo os seguintes itens:

D-1) A realizag@o de atividades resultantes da participagdo em Or-
gdos de gestdo universitaria, promogdo da institui¢do, comissdes ad
hoc, recrutamento de novos alunos e demais atividades para o regular
funcionamento das institui¢des de ensino superior.

D-2) Outros cargos desempenhados: exercicio de cargos a que alude
o artigo 73.° do Estatuto da Carreira Docente Universitaria (ECDU) e de
cargos em organizagdes cientificas nacionais e internacionais.

3 — Metodologia das classificagdes

Cada membro do juri faz o seu exercicio avaliativo, pontuando cada
opositor em relagao a cada indicador de avaliagdo, numa escala de
0 a 100, com um grau de exigéncia ajustado a categoria para que o
concurso ¢ aberto.

A Pontuagdo Final (PF) da avaliagdo de cada opositor por cada mem-
bro do juri é calculado através da seguinte formula de ponderagéo para
os indicadores considerados:

PF =0,6*A+0,25*B + 0,05*C + 0,1*D

em que: A — Mérito cientifico, B — Mérito pedagdgico, C — Exten-
sdo0 universitaria e D — Outros Servigos a Institui¢do, de acordo com o
especificado na secgao VI-2.

4 — Deliberagoes do juri

As deliberagdes sdo tomadas por maioria absoluta, isto €, por mais de
metade dos votos dos membros do juri presentes na reunifio, ndo sendo
permitidas abstengdes, nos termos vertidos no artigo 12.° do Despacho
n.° 15108/2010, de 4 de outubro.

Para o efeito, o juri delibera através de votagdo nominal fundamentada
de acordo com os critérios de avaliacdo adotados e divulgados. Cada
membro do juri deverd apresenta um documento escrito, que integrara
a ata, no qual propde, se for o caso, a ordenagdo dos opositores, devi-
damente classificados.
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5 — Audigdes Publicas

O juri delibera sobre a necessidade de proceder a realizagdo de au-
di¢des publicas dos candidatos admitidos, as quais, a realizarem-se,
obedecem ao preceituado nos artigos 8.°, n.° 2 e 20 do Regulamento de
Recrutamento, Selegdo e Contratagdo do Pessoal Docente de Carreira
do ISCTE-IUL.

VII — Constituigao do Jari

Presidente: O jari ¢ presidido pelo Professor Doutor Francisco Antonio
Bucho Cercas, Professor Catedratico do ISCTE — IUL e constituido pelos
seguintes professores, que no entendimento do Conselho Cientifico do
ISCTE-IUL, pertencem a area disciplinar para que ¢ aberto o concurso.

Vogais:

Professor Doutor Carlos Eduardo do Rego da Costa Salema, Professor
Aposentado do Instituto Superior Técnico da Universidade de Lisboa;

Professor Doutor Victor Alberto Neves Barroso, Professor Catedratico
do Instituto Superior Técnico da Universidade de Lisboa;

Professor Doutor José Rodrigues Ferreira da Rocha, Professor Cate-
dratico da Universidade de Aveiro;

Professor Doutor José Carlos da Silva Neves, Professor Catedratico
da Universidade de Aveiro;

Professor Doutor Américo Manuel Carapeto Correia, Professor Ca-
tedratico do ISCTE — Instituto Universitario de Lisboa.

VIII — Deas listas de candidatos admitidos e excluidos bem como
das listas de classificagdo final ¢ ordenagdo dos candidatos sera dado
conhecimento aos interessados mediante afixac¢ao na vitrine da Unidade
de Recursos Humanos do ISCTE-IUL e notificagdo através de enderego
eletronico.

O processo de concurso podera ser consultado pelos candidatos na
Unidade de Recursos Humanos, nos termos indicados na notifica¢ao
referida no ponto anterior.

IX — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicdo,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
uma politica de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres
no acesso ao emprego e na progressao profissional, providenciando
escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de dis-
criminagao.

01 de outubro de 2015. — O Reitor, Luis Antero Reto.
208989271

UNIVERSIDADE DO ALGARVE

Contrato (extrato) n.° 704/2015

Na sequéncia da celebracdo de Contrato-programa entre a Fundacao
para a Ciéncia e a Tecnologia ¢ a Universidade do Algarve, em 31 de
dezembro de 2014, no ambito do Programa Investigador FCT, foi au-
torizado o contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo
certo com a Doutora Raquel Campos Herrera, como Investigadora
Auxiliar Convidada, em regime de Dedicagdo Exclusiva, para o Centro
para os Recursos Bioldgicos e Alimentos Mediterranicos (MEDITBio)
da Universidade do Algarve, no periodo de 1 de novembro de 2015
a 30 de outubro de 2018, auferindo o vencimento correspondente ao
escaldo 1, indice 195 da tabela remuneratoria aplicavel ao pessoal da
carreira de investigagdo.

02/10/2015. — A Diretora de Servigos de Recursos Humanos, Silvia
Cabrita.
208990526

Servicos Académicos

Despacho n.° 11351/2015

Sob proposta da Escola Superior de Educagdo e Comunicagdo da
Universidade do Algarve e nos termos das disposigdes legais em vigor,
nomeadamente ao abrigo do artigo 61.° da Lei n.° 62/2007, de 10 de
setembro e do artigo 73.° do Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de margo,
alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008, de 25 de junho, pelo Decreto-Lei
n.° 230/2009, de 14 de setembro, e pelo Decreto-Lei n.° 115/2013, de
7 de agosto, ainda nos termos do n.° 3 do Despacho n.° 22/DIR/2010,
na sequéncia de decisdo favoravel a acreditagdo prévia, por parte da
Agéncia de Avaliagdo e Acreditagdo do Ensino Superior, e do registo
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da Diregao-Geral do Ensino Superior, com o n.° R/A-CR 254/2015, de
9 de setembro de 2015, é criado o mestrado em Ensino de Educagdo
Visual e Tecnologica no Ensino Basico.
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9 — Areas cientificas e créditos que devem ser reunidos para a ob-
tengdo do grau:

QUADRON.° 1
Estrutura curricular e plano de estudos
1 — Estabelecimento de ensino: Universidade do Algarve. ECTS
2 — Unidade orgéanica: Escola Superior de Educagéo e Comunicagéo. Area cientifi Sigl
3'— Ci'cllo de estudos: Ensino de Educacdo Visual e Tecnoldgica no rea cientifica e Obrigatérios | Opcionais
Ensino Bésico.
4 — Grau: Mestre.
. SP —fArea cientifica predominante do ciclo de estudos: Formacao Area da Docéncia. .. ............ AD 18 0
© 6 ro i}sgores, de crédi 4 . d ferénci Area Educacional Geral . ......... AEG 21 0
d _d umero de cre {tos]; segun ((1)0 SISte.n;gguropeu ¢ transferencia Iniciacdo a Pratica Profissional . . . . IPP 51 0
© Creditos, necessario a obtengao do grau: : Didaticas Especificas............ DE 30 0
7 — Duragao normal do ciclo de estudos: 4 semestres.
8 — Opgdes, ramos, ou outras formas de organizagdo de percursos Total.......... 120 0
alternativos em que o ciclo de estudos se estrutura (se aplicavel): ndo
aplicavel. 10 — Plano de Estudos:
Ciclo de estudos: Ensino de Educacgao Visual e Tecnolégica no Ensino Basico
Grau: Mestre
Ano/semestre: 1.° ano/1.° semestre
QUADRON.°2
Horas de trabalho
Unidades curriculares 'Ar:ca Tipo ECTS Observagdes
cientifica
Total Contacto
Metodologias de Observagio e Interpretacio em Artes Visuais AD Semestral 168 45TP+2.50T 6
Cultura Visual e Sociedade Contemporéanea . ........... AD Semestral 168 45TP+2.50T 6
Sociologia da Educagdo. ................. ... ... ... AEG Semestral 84 10T+ 12.5TP+2.50T 3
Desenvolvimento Profissional . . ..................... AEG Semestral 84 10T+ 12.5TP+2.50T 3
Politicasde Educagdo ............................. AEG Semestral 84 10T+125TP+2.50T 3
Laboratério das Expressdes. ........................ DE Semestral 168 45TP+2.50T 6
Metodologias de Investigagdo em Educagdo............ IPP Semestral 84 I5TP+7.50T 3
Ano/semestre: 1.° ano/2.° semestre
QUADRON.*3
Horas de trabalho
Unidades curriculares . Ar§a Tipo ECTS Observagoes
cientifica
Total Contacto
Oficina de Artes e Tecnologias . ..................... AD Semestral 168 45TP+2.50T 6
Gestdo da Qualidade nas Escolas. .. .................. AEG Semestral 168 45TP+2.50T 6
Comunicagdo e Literacias .. ..................oo.... DE Semestral 168 45TP+2.50T 6
Aprendizagens com Técnicas de Imagem Animada . .. ... DE Semestral 168 45TP+2.50T 6
Didatica da Educagdo Visual e Tecnological ........... DE Semestral 168 45TP+2.50T 6
Ano: 2.° ano/1.° semestre
QUADRON.*4
Horas de trabalho
Unidades curriculares 'Arc’ea ; Tipo ECTS Observagdes
cientifica
Total Contacto
Necessidades Educativas Especiais. . ................. AEG Semestral 84 22.5TP+2.50T 3
Psicologiada Educag@o . ............. ... ... ... .... AEG Semestral 84 10T+ 12.5TP+2.50T 3
Didatica da Educagdo Visual e TecnologicaIl. . ... ...... DE Semestral 168 45TP+2.50T 6
Iniciag@o a Pratica Profissional ...................... IPP Semestral 504 153 P+27S+250T 18




29132

Diario da Republica, 2.“ série — N.° 198 — 9 de outubro de 2015

Ano: 2.° ano/2.° semestre

QUADRO N.°5
Horas de trabalho
Unidades curriculares ,Ar?a Tipo ECTS Observagdes
cientifica
Total Contacto
Pratica de Ensino Supervisionada . ................... IPP Semestral 840 255P+45S+2.50T 30
1 de outubro de 2015. — A Diretora dos Servigos Académicos, Maria Carlos Ferreira.
208989206

UNIVERSIDADE DE COIMBRA

Aviso n.° 11594/2015

Por despacho exarado a 18/08/2015, pelo Vice-Reitor da Universidade
de Coimbra, Prof. Doutor Luis Filipe Martins Menezes, no uso de com-
peténcia delegada por Despacho n.° 5154/2015, publicado no Didrio da
Republica, 2.* série, n.° 95, de 18 de maio, foi autorizada a contratagdo
de Maria Manuela Pereira Vilar e celebrado contrato de trabalho em
fungdes publicas por tempo indeterminado, em periodo experimental,
com a duragdo de cinco anos, como Professora Auxiliar, em regime de
dedicagdo exclusiva, para o exercicio de fungdes na Faculdade de Psico-
logia e de Ciéncias da Educacdo, desta Universidade, sendo que o inicio
retroage a 18/07/2015, nos termos do disposto no n.° 5 do artigo 10.° do
Decreto-Lei n.° 205/2009, de 31 de agosto, na sua redagao atual e do
artigo 25.° do Estatuto da Carreira Docente Universitaria, com o posi-
cionamento remuneratorio entre o 53.° € 0 54.° niveis remuneratérios da
Tabela Remuneratéria Unica, aprovada pela Portaria n.° 1553-C/2008,
de 31 de dezembro, a que corresponde a remuneragdo de € 3.191,82.
(Nao carece de verificagdo prévia do Tribunal de Contas.)

25/09/2015. — A Diretora do Servigo de Gestdo de Recursos
Humanos, Elsa Marques.
208989709

UNIVERSIDADE DE LISBOA

Reitoria

Despacho n.° 11352/2015

1 — Terminado o procedimento concursal para provimento do cargo
de Coordenador da Area Contabilistica do Departamento Financeiro dos
Servigos Centrais da Universidade de Lisboa e apos ter sido dado cum-
primento ao disposto no n.® 6 do artigo 21.° da Lei n.” 2/2004, de 15 de
janeiro, republicada pela Lei n.° 64/2011, de 22 de dezembro e alterada
pela Lei n.° 68/2013, de 29 de agosto, com a designagao da técnica su-
perior do mapa de pessoal dos Servigos Partilhados da Universidade de
Lisboa, Carla Filipa Vicente Jorge, por possuir a experiéncia profissional,
o perfil, a competéncia técnica e a aptiddo mais adequadas ao exercicio
das respetivas fungdes, destacando-se o elevado nivel na analise e sentido
critico, orientagdo para resultados, com rigor e autonomia, relaciona-
mento interpessoal e tolerancia a pressao e contrariedades.

2 — Nos termos do estabelecido nos ntimeros 9.° e 10.° do artigo 21.°
da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a ultima redac@o dada pela
Lei n.° 68/2013, de 29 de agosto, designo Carla Filipa Vicente Jorge,
para o cargo de Coordenador da Area Contabilistica do Departamento
Financeiro dos Servigos Centrais da Universidade de Lisboa, cargo de
direco intermédia de 2.° grau, em comissao de servico, com efeitos a
15 de setembro de 2015, pelo periodo de 3 anos, renovaveis por iguais
periodos de tempo.

3 — A nota curricular vai anexa ao presente despacho.

Nota curricular

Mestrado em Contabilidade e Finangas — Ramo Contabilidade, no
Instituto Politécnico de Setubal — Escola Superior de Ciéncias Empre-
sariais, julho de 2012.

Po6s-Graduagao em Contabilidade e Finangas — Ramo Contabilidade,
no Instituto Politécnico de Setubal — Escola Superior de Ciéncias Em-
presariais, julho de 2011.

Licenciatura em Gestdo na Universidade de Evora, julho de 2007.

Coordenadora da Area Contabilistica do Departamento Financeiro dos
Servicos Centrais da Universidade de Lisboa, em regime de substituigéo,
fevereiro de 2015 até ao presente.

Técnica Superior nos Servigos Partilhados da Universidade de Lisboa,
no Departamento Financeiro, novembro de 2013 até janeiro de 2015.

Técnica Superior na Diregdo Geral de Reinsergdo e Servigos Prisio-
nais, na Area do Controlo Orgamental, julho a novembro de 2013.

Técnica Superior no Centro de Recursos Comuns e Servigos Parti-
lhados da Universidade de Lisboa, exercendo as mesmas fungdes, abril
2010 a junho de 2013.

Técnica Superior na Reitoria da Universidade de Lisboa, no Depar-
tamento Financeiro exercendo fungdes inerentes a area, fevereiro de
2008 a abril de 2010.

Administrativa na Companhia de Distribui¢do Integra2 —
Logista, S. A.

Formacgéao em diversos cursos como: Formagao Profissional de Au-
ditoria Financeira, Formagao Profissional de Fiscalidade, Formagao
Profissional de «O sistema de Contabilidade Analitica no Sector de
Educacao», Formagao Profissional QUAR, Orcamento e Estratégia,
Formacao Profissional de Higiene e Seguranga no Trabalho e Primeiros
Socorros, Formagao Profissional «A Prestagdo de Contas e Responsa-
bilidades Financeiras nos Servigos com Autonomia Administrativa e
Financeira» e Formagdo de Oracle E-Business nas areas de Planeamento,
Receita, Compras, Stocks, Despesa, Patrimonio e Contabilidade.

Participacdo e Oradora no Seminario «Desafios da Investigacdo na
drea financeira» e XVI Jornadas Luso-Espanholas de Gestdo Cientifica
organizada pela Universidade de Evora.

15 de setembro de 2015. — O Reitor da Universidade de Lisboa,
Antonio Cruz Serra.
208988526

Faculdade de Direito

Aviso n.° 11595/2015

Procedimento concursal comum para preenchimento de um posto de
trabalho, na carreira e categoria de Técnico Superior, do mapa
de pessoal da Faculdade de Direito da Universidade de Lisboa,
para o Gabinete de Consultoria Juridica e Centro de Arbitragem
e de Resolucdo de Litigios do Gabinete de Apoio a Gestdo da
Faculdade de Direito da Universidade de Lisboa.

Homologagéo da Lista Unitaria de Ordenagéao Final

1 — Nos termos do previsto nos n.* 4, 5 e 6 do artigo 36.° da Por-
taria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, na redagdo que lhe foi dada pela
Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril, conjugado com o estabelecido
na alinea d) do n.° 3 do artigo 30.° da mesma Portaria, torna-se publica
a homologagdo da lista unitaria de ordenagdo final, por despacho do
Diretor da Faculdade de Direito da Universidade de Lisboa, de 25 de
setembro de 2015, referente ao procedimento concursal comum para o
preenchimento de um posto de trabalho, do mapa de pessoal ndo docente
da Faculdade de Direito da Universidade de Lisboa, na carreira geral e
categoria de técnico superior aberto pelo Aviso n.° 4506/2015, publicado
no Diario da Republica, 2.* série, n.° 81, de 27 de abril.

2 — A lista unitaria de ordenagao final homologada encontra-se afi-
xada nas instalagdes da Faculdade de Direito da Universidade de Lisboa,
sitas na Alameda da Universidade, 1649-014 Lisboa, bem como, na
pagina eletronica da Universidade de Lisboa em www.fd.ulisboa.pt

25 de setembro de 2015. — O Presidente do Juri, Miguel Martins.
208990307
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Instituto Superior de Ciéncias Sociais e Politicas

Aviso (extrato) n.° 11596/2015

Por despacho de 9 de setembro de 2015, do Senhor Presidente do
Instituto Superior de Ciéncias Sociais e Politicas da Universidade de
Lisboa, por delegagdo de competéncias:

Doutor Pedro Veiga Vaz da Silva Goulart, autorizada a celebragio de
Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas a Termo Resolutivo Certo, na
categoria de Professor Associado Convidado, pelo periodo de um ano,
em regime de tempo parcial (50 %), com vencimento correspondente
ao escaldo 1, indice 220 da tabela remuneratoria aplicavel aos docentes
universitarios, produzindo efeitos a 19 de setembro de 2015.

(Isento de fiscalizag@o prévia do Tribunal de Contas.)

28 de setembro de 2015. — O Diretor Executivo, Acdcio de Almeida
Santos.
208987854

Aviso (extrato) n.° 11597/2015

Por despacho de 9 de setembro de 2015, do Senhor Presidente do
Instituto Superior de Ciéncias Sociais e Politicas da Universidade de
Lisboa, por delegacdo de competéncias:

Doutor Pedro Miguel Alves Ribeiro Correia, autorizada a celebragdo
de Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas a Termo Resolutivo Certo,
na categoria de Professor Associado Convidado, pelo periodo de um ano,
em regime de tempo parcial (50 %), com vencimento correspondente
ao escaldo 1, indice 220 da tabela remuneratodria aplicavel aos docentes
universitarios, produzindo efeitos a 1 de setembro de 2015. (Isento de
fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

28 de setembro de 2015. — O Diretor Executivo, Acdcio de Almeida
Santos.
208987765

UNIVERSIDADE DO MINHO

Despacho (extrato) n.° 11353/2015
Por despacho de 27.07.15 do Reitor, da Universidade do Minho:

Concedida a dispensa de servico docente (sabatica), aos docentes a
seguir mencionados:

Doutor Armando Domingos Batista Machado, professor catedrati-
co — concedida a dispensa de servigo docente (sabatica) pelo periodo
de um ano, com inicio em 01.09.2015.

Doutor Oscar Filipe Coelho Neves Gongalves professor catedrati-
co — concedida a dispensa de servigo docente (sabatica) pelo periodo
de um ano, com inicio em 01.09.2015.

Doutor Gueorgui Vitalievitch Smirnov, professor catedratico — con-
cedida a dispensa de servigo docente (sabatica) pelo periodo de um ano,
com inicio em 01.03.2016.

Doutora Minoo Farhangmehr, professora catedratica — concedida
a dispensa de servigo docente (sabatica) pelo periodo de um ano, com
inicio em 01.10.2015.

Doutor José Antonio Cadima Ribeiro, professor catedratico — con-
cedida a dispensa de servigo docente (sabatica) pelo periodo de um ano,
com inicio em 01.09.2015.

Doutora Maria Beatriz Ferreira Leite Oliveira Pereira, professora
catedratica — concedida a dispensa de servico docente (sabatica) pelo
periodo de um ano, com inicio em 01.09.2015.

Doutor Alberto Filipe Ribeiro Abreu Aratjo, professor catedrati-
co — concedida a dispensa de servigo docente (sabatica) pelo periodo
de um ano, com inicio em 01.09.2015.

Doutor José Nuno Fonseca Oliveira, professor catedratico — conce-
dida a dispensa de servigo docente (sabatica) pelo periodo de um ano,
com inicio em 01.09.2015.

Doutor José Carlos Fernandes Teixeira, professor catedratico — con-
cedida a dispensa de servigo docente (sabatica) pelo periodo de um ano,
com inicio em 01.09.2015.

Doutor Albertino Jos¢ Ribeiro Gongalves, professor associado com
agregagdo — concedida a dispensa de servigo docente (sabatica) pelo
periodo de um ano, com inicio em 01.09.2015.

Doutor Luis Manuel Fernandes Rebouta, professor associado com
agregagdo — concedida a dispensa de servigo docente (sabatica) pelo
periodo de um ano, com inicio em 01.09.2015.

Doutora Maria Céu Pinho Ferreira Pinto Arena, professora associada
com agregagdo — concedida a dispensa de servico docente (sabatica)
pelo periodo de um ano, com inicio em 01.03.2016.
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Doutor José Carlos Soares Brandao, professor associado com agrega-
¢do — concedida a dispensa de servigo docente (sabatica) pelo periodo
de um ano, com inicio em 01.10.2015.

Doutor José Manuel Ferreira Machado, professor associado com
agregacdo — concedida a dispensa de servigo docente (sabatica) pelo
periodo de um ano, com inicio em 01.09.2015.

Doutor Fernando Batista Nunes Ferreira, professor associado — con-
cedida a dispensa de servico docente (sabatica) pelo periodo de um ano,
com inicio em 01.09.2015.

Doutor Wolfram Erlhagen, professor associado — concedida a dis-
pensa de servigo docente (sabatica) pelo periodo de um ano, com inicio
em 01.09.2015.

Doutora Ana Paula Assungio Esteves, professora associada — con-
cedida a dispensa de servigo docente (sabatica) pelo periodo de um ano,
com inicio em 01.09.2015.

Doutora Silvia Maria Vale Mendes Camdes, professora associa-
da — concedida a dispensa de servigo docente (sabatica) pelo periodo
de um ano, com inicio em 01.09.2015.

Doutor José Carlos Martins Rodrigues Pinho, professor associa-
do — concedida a dispensa de servigo docente (sabatica) pelo periodo
de um ano, com inicio em 01.09.2015.

Doutor Luis Manuel Dias Coelho Soares Barbosa, professor associa-
do — concedida a dispensa de servigo docente (sabatica) pelo periodo
de um ano, com inicio em 01.09.2015.

Doutor Mario Jodo Ferreira Monte, professor associado — concedida
a dispensa de servigo docente (sabatica) pelo periodo de um ano, com
inicio em 01.09.2015.

Doutor Jorge Manuel Gongalves Branco, professor auxiliar — con-
cedida a dispensa de servigo docente (sabatica) pelo periodo de um ano,
com inicio em 01.09.2015.

Doutora Maria Manuela Carrugo Laranjeira, professora auxi-
liar — concedida a dispensa de servigo docente (sabatica) pelo periodo
de um ano, com inicio em 01.03.2016.

Doutor Arnaldo Rui Azevedo Sousa Melo, professor auxiliar — con-
cedida a dispensa de servigo docente (sabatica) pelo periodo de um ano,
com inicio em 01.03.2016.

Doutor Anténio Manuel Clemente Lézaro, professor auxiliar — con-
cedida a dispensa de servigo docente (sabatica) pelo periodo de um ano,
com inicio em 01.04.2016.

Doutora Paula Cristina Marques Martins, professora auxiliar — con-
cedida a dispensa de servico docente (sabatica) pelo periodo de um ano,
com inicio em 01.09.2015.

Doutor Carlos José Macedo Tavares, professor auxiliar — concedida
a dispensa de servigo docente (sabatica) pelo periodo de um ano, com
inicio em 01.09.2015.

Doutor Antonio Manuel Gongalves Baptista, professor auxiliar — con-
cedida a dispensa de servigo docente (sabatica) pelo periodo de um ano,
com inicio em 01.09.2015.

Doutor Joao Pedro Santos Hall Agorreta Alpuim, professor auxi-
liar — concedida a dispensa de servigo docente (sabatica) pelo periodo
de um ano, com inicio em 01.03.2016.

Doutor Paulo José Gomes Coutinho, professor auxiliar — concedida
a dispensa de servigo docente (sabatica) pelo periodo de um ano, com
inicio em 01.03.2016.

Doutora Maria Teresa Silva Craveiro Martins Almeida, professora
auxiliar — concedida a dispensa de servigo docente (sabatica) pelo
periodo de um ano, com inicio em 01.09.2015.

Doutora Zhang Yulin, professora auxiliar — concedida a dispensa
de servigo docente (sabatica) pelo periodo de um ano, com inicio em
01.09.2015.

Doutor Salvatore Cosentino, professor auxiliar — concedida a dis-
pensa de servigo docente (sabatica) pelo periodo de um ano, com inicio
em 01.09.2015.

Doutora Maria Rosario Ribeiro Fernandes, professora auxiliar — con-
cedida a dispensa de servigo docente (sabatica) pelo periodo de um ano,
com inicio em 01.09.2015.

Doutora Maria Fernanda Pires Costa, professora auxiliar — concedida
a dispensa de servigo docente (sabatica) pelo periodo de um ano, com
inicio em 01.03.2016.

Doutor José Carlos Soares Espirito Santo, professor auxiliar — con-
cedida a dispensa de servigo docente (sabatica) pelo periodo de um ano,
com inicio em 01.03.2016.

Doutora Benilde Maria Nascimento Oliveira, professora auxi-
liar — concedida a dispensa de servigo docente (sabatica) pelo periodo
de um ano, com inicio em 01.09.2015.

Doutor Paulo Jorge Reis Mourdo, professor auxiliar — concedida
a dispensa de servigo docente (sabatica) pelo periodo de um ano, com
inicio em 01.09.2015.

Doutora Priscila Andrea Marques Ferreira, professora auxiliar — con-
cedida a dispensa de servigo docente (sabatica) pelo periodo de um ano,
com inicio em 01.09.2015.
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Doutor José Luis Jesus Coelho Silva, professor auxiliar — concedida
a dispensa de servico docente (sabatica) pelo periodo de um ano, com
inicio em 01.09.2015.

Doutora Maria Teresa Jacinto Sarmento Pereira, professora auxi-
liar — concedida a dispensa de servigo docente (sabatica) pelo periodo
de um ano, com inicio em 01.09.2015.

Doutora Anabela Cruz Santos, professora auxiliar — concedida a
dispensa de servigo docente (sabatica) pelo periodo de um ano, com
inicio em 01.09.2015.

Doutor Anténio Carvalho Silva, professor auxiliar — concedida a
dispensa de servico docente (sabatica) pelo periodo de um ano, com
inicio em 01.09.2015.

Doutor Antonio Manuel Nestor Ribeiro, professor auxiliar — conce-
dida a dispensa de servigo docente (sabatica) pelo periodo de um ano,
com inicio em 01.09.2015.

Doutor Joaquim Melo Henriques Macedo, professor auxiliar — con-
cedida a dispensa de servigo docente (sabatica) pelo periodo de um ano,
com inicio em 01.03.2016.

Doutora Helena Cristina Coutinho Duarte Rodrigues, professora
auxiliar — concedida a dispensa de servigo docente (sabatica) pelo
periodo de um ano, com inicio em 01.09.2015.

Doutora Ana Maria Silva Ribeiro, professora auxiliar — concedida
a dispensa de servigo docente (sabatica) pelo periodo de um ano, com
inicio em 01.09.2015.

Doutora Custodia Alexandra Almeida Martins, professora auxi-
liar — concedida a dispensa de servigo docente

(sabatica) pelo periodo de um ano, com inicio em 01.09.2015.

Doutor Floriano Augusto Veiga Viseu, professor auxiliar — concedida
a dispensa de servigo docente (sabatica) pelo periodo de um ano, com
inicio em 01.09.2015.

Doutor José Aratjo Mendes, professor auxiliar — concedida a dis-
pensa de servigo docente (sabatica) pelo periodo de um ano, com inicio
em 01.09.2015.

Doutora Laurinda Sousa Ferreira Leite, professora catedratica — con-
cedida a dispensa de servico docente (sabatica) pelo periodo de seis
meses, com inicio em 01.09.2015.

Doutora Isabel Flavia Gongalves Fernandes Ferreira Vieira, professora
catedratica — concedida a dispensa de servico docente (sabatica) pelo
periodo de seis meses, com inicio em 01.09.2015.

Doutora Maria Graga Pereira Alves, professora associada — conce-
dida a dispensa de servigo docente (sabatica) pelo periodo de seis meses,
com inicio em 01.03.2016.

Doutora Maria Manuela Marques Raposo, professora associa-
da — concedida a dispensa de servigo docente (sabatica) pelo periodo
de seis meses, com inicio em 01.09.2015.

Doutor Filipe Pereira Pinto Cunha Alvelos, professor associa-
do — concedida a dispensa de servigo docente (sabatica) pelo periodo
de seis meses, com inicio em 01.09.2015.

Doutor Daniel Souto Rodrigues, professor auxiliar — concedida a
dispensa de servico docente (sabatica) pelo periodo de seis meses, com
inicio em 01.03.2016.

Doutor Jodo Pedro Lourengo Gil Nunes, professor auxiliar — conce-
dida a dispensa de servigo docente (sabatica) pelo periodo de seis meses,
com inicio em 01.03.2016.

Doutora Ana Maria Santos Bettencourt, professora auxiliar com
agregacdo — concedida a dispensa de servigo docente (sabatica) pelo
periodo de seis meses, com inicio em 01.03.2016.

Doutora Carlota Maria Fernandes Santos, professora auxiliar — con-
cedida a dispensa de servigo docente (sabatica) pelo periodo de seis
meses, com inicio em 01.03.2016.

Doutora Maria Céu Taveira Castro Silva Bras Cunha, professora
auxiliar — concedida a dispensa de servigo docente (sabatica) pelo
periodo de seis meses, com inicio em 01.02.2016.

Doutora Idalete Maria Silva Dias, professora auxiliar — concedida a
dispensa de servigo docente (sabatica) pelo periodo de seis meses, com
inicio em 01.03.2016.

Doutora Paula Alexandra Varanda Ribeiro Guimaraes, professora
auxiliar — concedida a dispensa de servigco docente (sabatica) pelo
periodo de seis meses, com inicio em 01.03.2016.

Doutor José Alberto Gomes Precioso, professor auxiliar — concedida
a dispensa de servigo docente (sabatica) pelo periodo de seis meses, com
inicio em 01.03.2016.

Doutor Jos¢ Manuel Henriques Telhada, professor auxiliar — conce-
dida a dispensa de servigo docente (sabatica) pelo periodo de seis meses,
com inicio em 01.09.2015.

Doutora Maria Aldina Bessa Ferreira Rodrigues Marques, professora
auxiliar — concedida a dispensa de servigo docente (sabatica) pelo
periodo de seis meses, com inicio em 01.03.2016.
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Doutora Anabela Leal Barros, professora auxiliar — concedida a
dispensa de servigo docente (sabatica) pelo periodo de seis meses, com
inicio em 01.09.2015.

Doutor Fernando Carlos Cabrita Romero, professor auxiliar — conce-
dida a dispensa de servigo docente (sabatica) pelo periodo de seis meses,
com inicio em 01.03.2016.

1 de outubro de 2015. — O Diretor de Servigos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.
208988364

Despacho (extrato) n.° 11354/2015
Por despacho de 28.07.15 do Reitor, da Universidade do Minho:

Concedida a dispensa de servigo docente (sabatica), aos docentes a
seguir mencionados:

Doutor Filipe Samuel Correia Pereira Silva, professor catedrati-
co — concedida a dispensa de servigo docente (sabatica) pelo periodo
de um ano, com inicio em 01.09.2015.

Doutora Maria Teresa Jesus Simdes Campos Tavares, professora
associada — concedida a dispensa de servigo docente (sabatica) pelo
periodo de um ano, com inicio em 01.09.2015.

Doutora Senhorinha Fatima Capela Fortunas Teixeira, professora
associada — concedida a dispensa de servico docente (sabatica) pelo
periodo de um ano, com inicio em 01.09.2015.

Doutor Sérgio Paulo Carvalho Monteiro, professor auxiliar — con-
cedida a dispensa de servico docente (sabatica) pelo periodo de um ano,
com inicio em 01.09.2015.

Doutor Pedro Sérgio Oliveira Branco, professor auxiliar — concedida
a dispensa de servigo docente (sabatica) pelo periodo de um ano, com
inicio em 04.09.2015.

Doutora Maria Candida Lobo Guerra Vilarinho, professora auxi-
liar — concedida a dispensa de servigo docente (sabatica) pelo periodo
de um ano, com inicio em 01.09.2015.

Doutora Paula Fernanda Varandas Ferreira, professora auxiliar — con-
cedida a dispensa de servico docente (sabatica) pelo periodo de um ano,
com inicio em 01.09.2015.

Doutor Eusébio Manuel Pinto Nunes, professor auxiliar — concedida
a dispensa de servigo docente (sabatica) pelo periodo de um ano, com
inicio em 01.09.2015.

Doutor Miguel Antoénio Sousa Abrunhosa Brito, professor auxi-
liar — concedida a dispensa de servigo docente (sabatica) pelo periodo
de um ano, com inicio em 01.10.2015.

Doutora Natalia Maria Aratijo Alves, professora auxiliar — concedida
a dispensa de servigo docente (sabatica) pelo periodo de seis meses, com
inicio em 01.09.2015.

Doutor Jodo Miguel Amorim Novais Costa Nobrega, professor auxi-
liar — concedida a dispensa de servigo docente (sabatica) pelo periodo
de seis meses, com inicio em 01.03.2016.

Doutora Maria Conceicao Jesus Rego Paiva, professor auxiliar — con-
cedida a dispensa de servico docente (sabatica) pelo periodo de seis
meses, com inicio em 01.09.2015.

1 de outubro de 2015. — O Diretor de Servigos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.
208988486

Despacho (extrato) n.° 11355/2015
Por despacho de 30.07.15 do Reitor, da Universidade do Minho:

Concedida a dispensa de servigo docente (sabatica), aos docentes a
seguir mencionados:

Doutor Fernando José Fraga Azevedo, professor associado com
agregacao — concedida a dispensa de servigo docente (sabatica) pelo
periodo de um ano, com inicio em 01.09.2015.

Doutor José Sousa Teixeira, professor associado — concedida a dis-
pensa de servigo docente (sabatica) pelo periodo de um ano, com inicio
em 01.09.2015.

Doutor Jodo Luis Afonso, professora associada — concedida a dis-
pensa de servigo docente (sabatica) pelo periodo de um ano, com inicio
em 01.09.2015.

Doutor Carlos Alberto Batista Silva, professor auxiliar — concedida
a dispensa de servigo docente (sabatica) pelo periodo de um ano, com
inicio em 01.09.2015.
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Doutor Sérgio Adriano Fernandes Lopes, professor auxiliar — con-
cedida a dispensa de servigo docente (sabatica) pelo periodo de um ano,
com inicio em 01.09.2015.

Doutora Ana Cristina Silva Braga, professora auxiliar — concedida
a dispensa de servigo docente (sabatica) pelo periodo de um ano, com
inicio em 01.09.2015.

Doutora Elisabete Maria Santos Castanheira Coutinho, professora
auxiliar — concedida a dispensa de servigo docente (sabatica) pelo
periodo de um ano, com inicio em 01.09.2015.

Doutora Maria Manuela Ribeiro Costa, professora auxiliar — conce-
dida a dispensa de servigo docente (sabatica) pelo periodo de um ano,
com inicio em 01.09.2015.

Doutor Claudio Manuel Martins Alves, professor associado com
agregacdo — concedida a dispensa de servigo docente (sabatica) pelo
periodo de seis meses, com inicio em 01.03.2016.

1 de outubro de 2015. — O Diretor de Servigos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.
208988591

Despacho (extrato) n.° 11356/2015
Por despacho de 03.08.15 do Reitor, da Universidade do Minho:

Doutor Vincenzo Riso, concedida a dispensa servigo docente (sabatica)
pelo periodo de um ano, com inicio em 01.03.2016.

2 de outubro de 2015. — O Diretor de Servigos, Luis Carlos Ferreira

Fernandes.
208990397

Reitoria

Despacho n.° 11357/2015

Sob proposta dos 6rgdos legal e estatutariamente competentes do
Instituto de Educacdo da Universidade do Minho, nos termos do
artigo 54.° do Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de margo, alterado e
republicado pelo Decreto-Lei n.° 115/2013, de 7 de agosto, e dos
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Assim, determino:

A Universidade do Minho, através do Instituto de Educacéo, confere
o grau de mestre em Ensino do Inglés no 1.° Ciclo do Ensino Basico.

A estrutura curricular e o plano de estudos sdo os que constam do
anexo ao presente Despacho.

O ciclo de estudos entra em funcionamento a partir do ano letivo de
2015/2016.

30 de setembro de 2015. — O Reitor, Anténio M. Cunha.

ANEXO

| — Estrutura Curricular

1 — Unidade organica: Instituto de Educago.

2 — Ciclo de estudos: Mestrado em Ensino do Inglés no 1.° Ciclo
do Ensino Basico.

3 — Grau: Mestre.

4 — Area cientifica predominante do ciclo de estudos: Formagao
de Professores.

5 — Numero de créditos necessario a obtengao do grau: 90 ECTS.

6 — Duragao normal do ciclo de estudos: 3 semestres.

7 — Opgdes, ramos ou outras formas de organizagdo de percursos
alternativos em que o ciclo de estudos se estruture: Nao aplicavel.

8 — Areas cientificas e créditos que devem ser reunidos para a
obtengdo do grau:

Area cientifica Sigla fmi:zéo obr]iigcex;résrios
Formagdo Educacional Geral .. ..... FEG AEG 15
Formacao na Area de Docéncia .. ... FAD AD 20
Pratica de Ensino Supervisionada .... | PES IPP 32,5
Didatica Especifica ............... DID DE 22,5
Total . .......... 90

Componentes de formacio
(artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 79/2014, de 14 de Maio)

Estatutos da Universidade do Minho, publicados pelo Despacho
Normativo n.° 61/2008, de 14 de novembro, Didrio da Republica, Componentes de formagio Créditos
2.* série, n.° 236, de 5 de dezembro, mediante parecer favoravel
da Comissdo Pedagodgica do Senado Académico, Deliberagao )
n.° 12/2015, aprovo a criagdo do Mestrado em Ensino do Inglés no Areade Docéncia (AD)............... ... ... ... 20
1.° Ciclo do Ensino Bésico. Area Educacional Geral (AEG)...................... 15
O ciclo de estudos foi acreditado pela Agéncia de Avaliagdo e Acre- ~ Didaticas Especificas (DE) ......................... 22,5
ditagdo do Ensino Superior, em 21 de julho de 20135, e registado pela Iniciagdo a Pratica Profissional (IPP) ................. 32,5
Diregéo-Geral do Ensino Superior com o n.° R/A — Cr 266/2015, em Total . . ... ... ... 90
17 de setembro de 2015.
Il — Plano de Estudos
Universidade do Minho
Instituto de Educagéao
Mestrado em Ensino do Inglés no 1.° Ciclo do Ensino Basico
1.°ano/ 1.° semestre
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Ar§a Regime ECTS
cientifica
Total Contacto

Inglés Precoce — Linguae Cultura ........................... FAD |Semestral ...... 280 45 TP 10
Psicologia do Desenvolvimento . ............. ... ... ... ....... FEG |Semestral ...... 140 45 TP 5
Opcao I ... FEG |Semestral...... 140 45 TP 5
Metodologia de Ensino de Inglés a Criangas I ................... DID |Semestral...... 280 75 TP 10

Total ....................... 840 210 30
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Listam-se, no quadro seguinte, a titulo exemplificativo, unidades curriculares oferecidas no ambito da UC Opgao |

Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares cie?liiegca Regime ECTS
Total Contacto
Organizagdo e Gestdo da Educagdo Béasica...................... FEG |[Semestral ...... 140 45 TP 5
Educacdo, Cidadania e Infancia. .. ......... ... ... ... ... ... ... FEG |Semestral...... 140 45 TP 5
1.°ano/ 2.° semestre
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area Regime ECTS
cientifica
Total Contacto
Literatura Inglesa — Narrativa ... ......... ... ... ..., FAD |Semestral ...... 140 30 TP 5
Lingua e CulturaInglesas . ........ ... .. .. ., FAD |Semestral ...... 140 30 TP 5
Abordagens Curriculares Integradas no Ensino Basico............. FEG |Semestral...... 140 45 TP 5
Metodologia de Ensino de Inglés a Criangas IT................... DID |Semestral ...... 210 45 TP 7,5
EStagio . ..ot PES |Semestral ...... 210 78,21 0T 7,5
Total ....................... 840 178 30
2.°ano/ 3.° semestre
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares ‘Ar&’:a Regime ECTS
cientifica
Total Contacto
Concegao e Avaliagdo de Materiais Didaticos de Inglés para Criangas. . . DID |Semestral...... 140 45 TP 5
EStagio . .. ..ot PES |[Semestral ...... 700 23 S,69 OT 25
Total ....................... 840 137 30
208989888
UNIVERSIDADE DO PORTO 9 — Percursos alternativos como ramos, variantes, areas de especia-
lizagdo do mestrado ou especialidades do doutoramento em que o ciclo
Reitoria de estudos se estrutura (se aplicavel): Nao aplicavel
10 — Areas cientificas e créditos que devem ser reunidos para a obtengio
Despacho n.° 11358/2015 do grau ou diploma:

Por despacho reitoral de 2015/06/16, sob proposta do Conselho Cien-
tifico da Faculdade de Ciéncias da Universidade do Porto, foi aprovada,
nos termos do disposto no artigo 76.° do Decreto-Lei n.° 74/2006, de
24 de margo, na redagdo dada pelo Decreto-Lei n.° 115/2013, de 7 de
agosto, a alteracdo da Estrutura Curricular do 1.° ciclo de estudos em
Ciéncias e Tecnologia do Ambiente, ministrado pela Universidade do
Porto, através da Faculdade de Ciéncias, adequado em 25 de outubro de
2006, conforme consta da Delibera¢do n.® 723/2007, publicada no DR
n.° 81, 2.% série, de 26 de abril de 2007, com a ultima alteragdo constante
da Deliberagdo n.° 1899/2008, publicada no DR n.° 135, 2.% série, de
15 de julho de 2008, e acreditado pelo Conselho de Administragdo da
A3ES na sua reunido de 13 de abril de 2015.

A alterac@o da estrutura curricular e plano de estudos que a seguir
se publicam foi comunicada a Dire¢do-Geral do Ensino Superior em
23 de junho de 2015 e registada a 17 de julho de 2015 sob o n.° R/A-Ef
2614/2011/AL01, de acordo com o estipulado no artigo 76.°-B, n.° 1,
alinea a) do Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de margo, na redagdo dada
pelo Decreto-Lei n.° 115/2013, de 7 de agosto.

1 — Institui¢@o(des) de ensino superior: Universidade do Porto

2 — Faculdade(s): Faculdade de Ciéncias

3 — Ciclo de estudos: Ciéncias e Tecnologia do Ambiente

4 — Grau: Licenciado

5 — Area cientifica predominante do ciclo de estudos: Ciéncias do
Ambiente

6 — Classificagdo da area principal do ciclo de estudos (3 algarismos)
de acordo com a portaria n.® 256/2005, de 16 de margo (CNAEF): 422

7 — Numero de créditos ECTS necessario a obtencao do grau:
180 — ECTS

8 — Duragdo do ciclo de estudos: 6 semestres

QUADRON.° 1
ECTS
Area cientifica Sigla
Obrigatorios | Optativos
Ciéncias do Ambiente ............ AMB 81 -
Biologia ....................... BIOL 30 -
Geologia. . ..., GEOL 12 -
Quimica ............ciui.. Q 18 -
Engenharia Geografica. ........... EGEO 6 -
Fisica ........ ... . ... ...... FIS 12 -
Matematica. . ................... M 12 -
Arquitetura Paisagista . ........... ARQTP 3 -
Qualquer area cientifica da UPorto. . . | QACUP - 6
Total. .......... 174 6

11 — Observagoes:

O ciclo de estudos ¢ composto por:

a) um conjunto organizado de unidades curriculares a que correspon-
dem 180 créditos ECTS cuja aprovacdo confere o grau de licenciado
em “Ciéncias e Tecnologia do Ambiente”.

A alterag@o agora apresentada ao Plano de Estudos entrara em vigor

no ano letivo 2016/2017.
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12 — Plano de estudos:

Universidade do Porto
Faculdade de Ciéncias
Ciéncias e Tecnologia do Ambiente
Licenciado

Area cientifica predominante — Ciéncias do Ambiente

1.° ano/1.° semestre
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QUADRON.°2
Horas de contacto
Area Total
Unidades curriculares L Duragio de horas ECTS Observagdes
cientifica d
e trabalho T TP Total
Fundamentos de Matematica............ M Semestral . .. ... 162 28 28 56 6 CR; CH; DEN
Fisical............................. FIS |Semestral ...... 162 28 28 56 6 CR; CH; DEN
Introdugdo a Microbiologia . ............ BIOL |Semestral ...... 162 24 24 48 6 N
Biologia Animal. . .................... BIOL |Semestral ...... 162 24 24 48 6 CR; CH; DEN
Geodindmica ........................ GEOL |Semestral .. . ... 162 28 28 56 6 CR; CH
810 264 30
1.° ano/2.° semestre
QUADRON.3
Horas de contacto
) ) Area . Total
Unidades curriculares cientifica Duragao dde horas ECTS Observagdes
e trabalho T P TP Total
Fundamentos de Estatistica . ............ M Semestral . . . .. 162 28 - 28 56 6 CR; D; DEN
Fisicall ......... ... .. ... .. ... ...... FIS Semestral . . . .. 162 28 - 28 56 6 CR; CH; DEN
EcologiaGeral ....................... BIOL |Semestral ... .. 162 24 - 24 48 6 CR; CH; D
Quimica ........oovviiiniii.. Q Semestral . . . .. 162 28 28 - 56 6 CR; CH; DEN
Introdug@o a Analise Ambiental. ......... AMB | Semestral . . ... 162 - 28 28 56 6 N
810 272 30
2.° ano/1.° semestre
QUADRO N.° 4
Horas de contacto
. . Area . Total
Unidades curriculares cientifica Duragdo ddc horas ECTS Observagdes
e trabalho T P TP Total
Geologia e ambiente .................. GEOL |Semestral . .. .. 162 28 - 28 56 6 CR
Quimica Analitica .................... Q Semestral . . . .. 162 28 14 14 56 6 CR
Quimica orgénica. .................... Q Semestral . . . .. 162 28 28 - 56 6 CR
Energia e ambiente. .. ................. AMB |Semestral .. ... 162 28 - 28 56 6 D; CR; CH
Biologia Vegetal. . .................... BIOL |Semestral .. ... 162 24 - 24 48 6 CR; CH; DEN; D
810 272 30
2.° ano/2.° semestre
QUADRON.°5
Horas de contacto
Area Total
Unidades curriculares cientifica Duragao de horas ECTS Observagdes
de trabalho T P TP Total
Climatologia. . ....................... AMB | Semestral . . ... 162 28 - 28 56 6 N
Fundamentos de informacgao geografica ... | EGEO |Semestral ... .. 162 28 - 28 56 6 CR; CH
Biogeoquimica....................... AMB | Semestral ... .. 162 28 14 14 56 6 CR; CH
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Horas de contacto
Arca Total
Unidades curriculares cientifica Duragéo de horas ECTS Observagdes
de trabalho T P TP Total
Avaliagdoderisco .................... AMB |Semestral . .. .. 162 28 - 28 56 6 CR; AO
Técnicas de analise ambiental .. ......... AMB |Semestral . .. .. 162 - 28 28 56 6 N
810 280 30
3.° ano/1.° semestre
QUADRO N.° 6
Horas de contacto
] ) Area Total
Unidades curriculares ientifica Duragao de horas ECTS Observagdes
crentt de trabalho T P TP Total
Gestdo de recursos naturais . ............ BIOL |Semestral .. ... 162 28 - 28 56 6 N
Residuos solidos. . . ................... AMB |Semestral .. ... 162 28 - 28 56 6 CR; AO
Meétodos de tratamento de agua e de efluentes| AMB | Semestral . . . .. 162 28 14 14 56 6 CR; DEN; AO
liquidos.
Qualidade dossolos. . ................. AMB |Semestral . .. .. 162 28 14 14 56 6 CR;CHT; AO
Gestdodaagua....................... AMB | Semestral . . ... 162 28 - 28 56 6 N
810 280 30
3.° ano/2.° semestre
QUADRON.*7
Horas de contacto
Arca Total
Unidades curriculares cientifica Duragio de horas ECTS Observagdes
de trabalho T TP Total
Introdugdo ao ordenamento do territdrio . . . | ARQTP | Semestral . . . .. 81 14 14 28 3 N
Qualidadedoar ...................... AMB | Semestral ... .. 162 28 28 56 6 CR; DEN; D
Avaliagdo de impacte ambiental ......... AMB | Semestral ... .. 162 28 28 56 6 CR; DEN
Economia, direito e qualidade do ambiente | AMB | Semestral . . ... 162 28 28 56 6 N
Caracterizagdo, monitorizagao e recuperacdo | AMB | Semestral . . . . . 81 14 14 28 3 CR; CH; AO
ambiental.
OpgaoUP....... ...t QACUP | Semestral . . . .. 162 Depende da uc escolhida * 6 Optativa.
810 252 ** 30

* Calculo para 28 horas de contacto.

** Valor aproximado uma vez que depende da unidade curricular de opgdo escolhida pelo estudante.

N —nova; D — deslocada de ano ou semestre; DEN — denominagdo alterada; CH — alteracao das horas de contacto; CHT — alteragdo da
tipologia das horas de contacto; CR — altera¢@o do numero de créditos; AO — alterada de obrigatoria para optativa ou de optativa para obrigatoria;

AC — alteragdo da area cientifica.

29 de setembro de 2015. — O Reitor, Prof. Doutor Sebastido José Cabral Feyo de Azevedo.

Faculdade de Engenharia
Despacho n.° 11359/2015

Delegacdes na Subdiretora da Faculdade de Engenharia
da Universidade do Porto

Ao abrigo do disposto no artigo 100.° do regime Juridico das ins-
tituigdes de ensino superior, aprovado pela Lei n.° 62/2007, de 10 de
setembro e do artigo 65.°, n.° 6 dos Estatutos da Universidade do Porto,
conjugados com o disposto nos artigos 44.° a 50.° do Codigo do Proce-
dimento Administrativo, tendo em vista uma gestao mais eficiente em
matéria econémico-financeira e de gestao de recursos humanos:

1 — Delego na Subdiretora da Faculdade de Engenharia da Univer-
sidade do Porto, Prof. Doutora Ana Maria Rodrigues de Sousa Faria de
Mendonga, as competéncias que a lei originariamente me confere para
a pratica dos atos enumerados nas alineas seguintes:

a) Executar as deliberagdes vinculativas do Conselho Cientifico que
tenham implicagdo direta na gestdo de recursos humanos, com excegio
da homologacdo da distribui¢do do servigo docente;

b) Decidir quanto a nomeagdo e contratagdo de pessoal, a qualquer
titulo;

208989969

¢) Arrecadar e gerir receitas e autorizar a realizacdo de despesas e
pagamentos;

d) Nomear e exonerar, nos termos da lei e dos estatutos, os dirigentes
dos servigos da FEUP;

e) Exercer as demais fungdes previstas na lei em matéria econdmico-
-financeira e de gestdo de recursos humanos, sem prejuizo das delegadas
pelo Reitor no Diretor da Faculdade.

2 — As delegacdes de competéncias aqui estabelecidas realizam-se sem
prejuizo do poder de superintendéncia e de avocagio que € conferido ao Diretor
e sem prejuizo da possibilidade de substituigdo do Diretor pela Subdiretora,
nas faltas e impedimentos temporarios daquele, a que se refere o artigo 18.°,
n.°5 dos Estatutos da Faculdade de Engenharia da Universidade do Porto.

3 — O presente despacho considera-se efetuado por urgente conve-
niéncia de servigo, produzindo efeitos a partir da presente data e sendo
divulgado, para além da publicagdo no Didrio da Repuiblica, no sistema
de informagdo da Faculdade de Engenharia da Universidade do Porto.

4 — Consideram-se ratificados todos os atos praticados no &mbito das
competéncias ora delegadas, desde o dia 20 de outubro de 2014, até a
data da publicacdo do presente despacho no Didrio da Republica.

1 de outubro de 2015. — O Diretor da FEUP, Professor Doutor Jodo
Falcao e Cunha.
208987562
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INSTITUTO POLITECNICO DE LISBOA

Instituto Superior de Engenharia de Lisboa

Despacho (extrato) n.° 11360/2015

Por despacho do Presidente do Instituto Politécnico de Lisboa, de
23 de julho de 2015, foi autorizado o contrato de trabalho em fungdes
publicas por tempo indeterminado, em periodo experimental, com a
Doutora Ana Filipa Martin6 da Silva Pontes Prior para exercer as fun-
¢des de Professora Adjunta, da carreira de pessoal docente do Ensino
Superior Politécnico, sendo remunerada pelo escaldo 1 — indice 185,
em regime de Dedicacdo Exclusiva, no Instituto Superior de Engenharia
de Lisboa, pelo periodo de cinco anos, com efeitos a partir de 26 de
junho de 2015.

28 de setembro de 2015. — O Presidente do Instituto Superior de
Engenharia de Lisboa, Professor Coordenador ¢/ Agrega¢do Dou-

tor Elmano da Fonseca Margato.
208987684

Despacho (extrato) n.° 11361/2015

Por despacho do Presidente do Instituto Politécnico de Lisboa, de
25 de junho de 2015, foi autorizado o contrato de trabalho em fun-
¢des publicas por tempo indeterminado, em periodo experimental,
com o Doutor Hiren Canacsinh para exercer as fungoes de Professor
Adjunto, da carreira de pessoal docente do Ensino Superior Politéc-
nico, sendo remunerado pelo escaldo 1 — indice 185, em regime de
Dedicag@o Exclusiva, no Instituto Superior de Engenharia de Lisboa,
pelo periodo de cinco anos, com efeitos a partir de 15 de maio de 2015.

28 de setembro de 2015. — O Presidente do Instituto Superior de
Engenharia de Lisboa, Professor Coordenador ¢/ Agrega¢do Dou-

tor Elmano da Fonseca Margato.
208987587

INSTITUTO POLITECNICO DO PORTO

Escola Superior de Tecnologia e Gestao de Felgueiras

Aviso n.° 11598/2015

De acordo com o previsto no artigo 36.° n.° 6 da Portaria n.® 83-A/2009,
de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.° 145-A/2011,
de 6 de abril, informa-se que a lista unitaria de ordenagdo final do
procedimento concursal comum com vista ao preenchimento de um
posto de trabalho em regime de contrato em fungdes publicas por tempo
indeterminado, na carreira e categoria de Técnico Superior, para o Ser-
vico de Comunicacdo e Relagdes Externas, aberto através do Aviso
n.°4516/2015, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 81, de
27 de abril, homologada por despacho de 29 de setembro de 2015,
da Senhora Presidente da Escola Superior de Tecnologia e Gestao de
Felgueiras do Instituto Politécnico do Porto, se encontra disponivel
na pagina eletronica da ESTGF, www.estgf.ipp.pt, ¢ afixada em local
proprio nesta Escola.

1 de outubro de 2015. — A Presidente da ESTGF.IPP, Prof.-“ Dou-
tora Dorabela Gamboa.
208989628
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INSTITUTO POLITECNICO DE SANTAREM

Despacho n.° 11362/2015

Por Despacho da Senhora Vice-Presidente do Instituto Politécnico de
Santarém de 30/09/2015, sob proposta da Escola Superior de Satude de
Santarém e da Escola Superior de Tecnologia e Gestio obtida delibera-
¢ao favoravel dos Conselhos Técnico-Cientificos das mesmas unidades
organicas, foi aprovada a criagéo do Curso de Pés Graduagao de Gestao
de Unidades de Saude, nos termos da alinea b) do n.° 2 do artigo 27.°
dos Estatutos do Instituto Politécnico de Santarém, homologados pelo
Despacho Normativo n.° 56/2008, publicados na 2. série do Diario da
Republica n.° 214, de 4 de novembro de 2008.

O Instituto Politécnico de Santarém, através da sua Escola Superior de
Saude de Santarém e da sua Escola Superior de Tecnologia e Gestao, em
cumprimento do disposto no Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de margo,
alterado pelo Decreto-Lei n.° 115/2013, de 07 de agosto, no Decreto-
-Lein.° 42/2005, de 22 de fevereiro, cria o Curso de Pos-Graduagado de
Gestdo de Unidades de Saude.

O Plano de estudos ¢ o que consta em anexo ao presente despacho,
dele fazendo parte integrante.

30/09/2015. — A Vice-Presidente, Maria Teresa Pereira Serrano.

ANEXO

1 — Institui¢@o de ensino — Instituto Politécnico de Santarém.

2 — Unidade Organica — Escola Superior de Saude de Santarém e
Escola Superior de Tecnologia e Gestéo.

3 — Curso — Pds Graduagdo de Gestao de Unidades de Satde.

4 — Grau ou diploma — Nao aplicavel.

5 — Area cientifica predominante do curso — Gestdo.

6 — Numero de crédito, segundo o sistema europeu de transferéncia
e acumulag@o de créditos, necessarios a obtencéo do grau — 60.

7 — Duragdo normal do ciclo de estudos — 1 ano (2 semestres).

8 — Areas cientificas e créditos que devem ser reunidos para
obtencao do grau:

QUADRO N 1
Créditos
Area cientifica Sigla

Obrigatorios | Optativos
Gestao e Administragdo........... 345 20
Satde .......... ...l 720 15
Ciéncias Sociais e do Comportamento | 319 5
Estatistica...................... 462 5
Economia...................... 314 5
Direito ......... ... 380 5
Finangas, Banca e Seguros. . ....... 343 5
Total. .......... 60

1 — Observagoes:

As areas cientificas e as siglas estdo de acordo com a classificagdo
nacional de areas de educagao e formacao (CNAEF), e respetivos codi-
gos, aprovada pela portaria n.° 256/2005, de 16 de margo.

9 — Plano de estudos:

Instituto Politécnico de Santarém

Escola Superior de Satide de Santarém e Escola Superior de Tecnologia e Gestao de Santarém

Curso de Pos-Graduagao de Gestédo de Unidades de Saude

Pés-Graduagao

1.% ano/1.° semestre

QUADRON. 1
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares .Ar,ea Tipo Créditos | Observagdes
cientifica
Total Contacto
() 2 3 [©) (©)] 6 (U]
Economia da Satde . .. ........oueeereaein... 314 125 | 31 T(15); S(2); OT(4); TP(10); TC(0) | 5
Governanceem Saude . . ........ ... ... ... ... 720 150 37.5 T(25); OT(2,5); S (5); TC(5) 6
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Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area Tipo Créditos | Observagdes
cientifica
Total Contacto
(@) (@) 3) “) (©) ©) @)
Sistemas de Informagdo em Satde ................ 720 S 125 31 T(14); S(7) OT(3); TP(7) TC(0) 5
Financiamento e Analise Financeira ............... 343 S 125 31 T(0); S(0) OT(0); TP(31); TC(0) 5
Gestao Estratégica e Qualidade em Saude. . ......... 345 S 125 31 T(16); S(5) OT(5); TP(0); TC(5) 5
Comportamento e Desenvolvimento Organizacional.. . . 319 S 125 31 T(11); S(4) OT(5); TP(11); TC(0) 5
1.° ano/2.° semestre
QUADRON.°2
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares 'Ar(’:a Tipo Créditos | Observagdes
cientifica
Total Contacto
() (©)) 3) “) (©) ©) @)
Direitoem Saude . ........... .. .. L 380 S 125 31 T(15); S(0) OT(0); TP(14); TC(2) 5
Logisticaem Satde .............. ... ... ... ..... 345 S 125 31 T(10); S(0); OT(3);TC(0), TP(18) 5
Gestdo da InovagdoedoRisco ................... 720 S 100 25 S(4), TC(3), OT (3), T (15) 4
Gestdo de Recursos Humanos na Saude ............ 345 S 125 31 T(0); S(0); OT(0);TC(0), TP(31) 5
Analise de Dados paraaSatde ................... 462 S 125 31 T(0); S(0); OT(0);TC(0), TP(31) 5
Turismoem Satde . .. ........... ... ... ..., 345 S 125 31 T(12); S(4); OT(5);TC(0), TP(10) 5
208988826

INSTITUTO POLITECNICO DE SETUBAL

Despacho n.° 11363/2015

Por meu despacho de 22 de setembro de 2015:

No ambito do Acordo para Atribuicdo do Titulo de Especialista ce-
lebrado entre o Instituto Politécnico do Porto, o Instituto Politécnico de
Castelo Branco e o Instituto Politécnico de Settbal ¢ de acordo com o
disposto no artigo 44.° do Codigo do Procedimento Administrativo e no
n.° 4 do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 206/2009, de 31 de agosto, delego na
Diretora da Escola Superior de Ciéncias Empresariais, Professora Doutora
Boguslawa Maria Barszczak Sardinha, a presidéncia do jari das provas
publicas para Atribui¢ao do Titulo de Especialista na area 3.34.345 — Ges-
tdo e Administracdo, requeridas por José Alberto Machado Simdes.

30 de setembro de 2015. — O Presidente, Prof. Doutor Pedro Do-
minguinhos.
208987749

Despacho n.° 11364/2015

Por meu despacho de 22 de setembro de 2015:

No ambito do Acordo para Atribui¢do do Titulo de Especialista cele-
brado entre o Instituto Politécnico do Porto, o Instituto Politécnico de
Viana do Castelo e o Instituto Politécnico de Setiibal e de acordo com
o disposto no artigo 44.° do Cddigo do Procedimento Administrativo
e no n.° 4 do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 206/2009, de 31 de agosto,
delego na Diretora da Escola Superior de Ciéncias Empresariais, Pro-

PARTE F

fessora Doutora Boguslawa Maria Barszczak Sardinha, a presidéncia
do juri das provas publicas para Atribuig¢do do Titulo de Especialista na
area 3.34.349 — Ciéncias Empresariais — Programas néo classificados
noutra area de formagao, requeridas por Susana Maria Melo Fernandes
Afonso Lucas.

30 de setembro de 2015. — O Presidente, Prof. Doutor Pedro Do-
minguinhos.
208987838

Despacho n.° 11365/2015

Por meu despacho de 22 de setembro de 2015:

No ambito do Acordo para Atribuig¢do do Titulo de Especialista ce-
lebrado entre o Instituto Politécnico de Tomar, o Instituto Politécnico
de Santarém e o Instituto Politécnico de Setubal e de acordo com o
disposto no artigo 44.° do Codigo do Procedimento Administrativo e
no n.° 4 do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 206/2009, de 31 de agosto,
delego na Diretora da Escola Superior de Ciéncias Empresariais, Pro-
fessora Doutora Boguslawa Maria Barszczak Sardinha, a presidéncia
do juri das provas publicas para Atribuicdo do Titulo de Especialista
na area 3.34.342 — Marketing e Publicidade — Marketing, requeridas
por Duarte Miguel da Costa Xara Brasil.

30 de setembro de 2015. — O Presidente, Prof. Doutor Pedro Do-
minguinhos.
208987887

HOSPITALDODIVINO ESPIRITO SANTO DE PONTADELGADA, E.P.E.

Aviso n.° 72/2015/A

Procedimento Concursal comum para ocupagio de um posto de tra-
balho na modalidade de contrato de trabalho em fung¢ées publicas
por tempo indeterminado, na categoria de Assistente Graduado
Sénior de Urologia, da carreira especial médica.

1 — Nos termos do artigo 16.° do Decreto-Lei n.° 177/2009 de 4
agosto, que estabelece o regime da carreira especial médica e da Portaria
n.°207/2011, de 24 maio, que regulamenta a tramitagdo do procedi-

mento concursal de recrutamento para os postos de trabalho em fungdes
publicas, no ambito da carreira especial médica, alterada pela Portaria
n.°355/2013, de 10 de Dezembro, e de despacho conjunto de sua Ex-
celéncia e o Vice-Presidente do Governo Regional e sua Exceléncia o
Secretario Regional da Saude de 30 julho 2014, torna-se publico que por
deliberag@o do Conselho de Administragdo do Hospital Divino Espirito
Santo de Ponta Delgada, E. P. E.R., de 20 fevereiro de 2014, se encontra
aberto procedimento concursal comum para ocupagao de 1 (um) posto
de trabalho na modalidade de contrato de trabalho em fungdes ptblicas
por tempo indeterminado na categoria de assistente graduado sénior
de Urologia da carreira especial médica — area hospitalar, previsto no
Quadro Regional da Ilha de Sdo Miguel.
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2 — Requisito de admissdo — Podem candidatar-se a este procedi-
mento concursal os médicos que retinam até ao termo do prazo fixado no
n.° 5 do presente aviso, os requisitos referidos no artigo 17.° do Anexo
aLein.®35/2014, de 20 junho, e no n.° 3 do artigo 15.° do Decreto- Lei
n.° 177/2009, de 4 agosto, nos termos da alinea 7) don.® 1 do artigo 13.°
da Portarian.® 207/2011 de 24 maio, alterada pela Portarian.® 355/2013,
de 10 dezembro, nomeadamente:

a) Nacionalidade portuguesa, quando néo dispensada pela Constitui-
¢do, por conven¢ao internacional ou por lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

¢) Nio inibigdo do exercicio de fung¢des publicas ou ndo interdi¢do
para o exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquica indispensaveis ao exercicio das
fungdes;

e) Cumprimento das leis de vacinagdo obrigatoria.

3 — Requisitos especificos:

a) Possuir o grau de consultor na especialidade da Urologia;

b) Possuir no minimo trés anos de exercicio efetivo com a categoria
assistente graduado;

¢) Encontrar-se provido em regime de contrato de trabalho em fun-
¢oes publicas, afeto ao Hospital do Divino Espirito Santo de Ponta
Delgada, E. P. E.R.

4 — Serao excluidos os candidatos que ndo apresentem os documen-
tos comprovativos da posse dos requisitos ou que cumulativamente, se
encontrem integrados na carreira, sejam titulares da categoria e, ndo se
encontrando em mobilidade, ocupem postos de trabalho previstos no
mapa de pessoal idénticos ao posto de trabalho para cuja ocupagio se
publicita o procedimento;

5 — Prazo de apresentacdo de candidaturas — 10 dias uteis, contados
a partir da data de publicac¢@o do presente aviso no Didrio da Republica
e na BEP — Acores.

6 — Prazo de Validade — o procedimento concursal ¢ valido para a
vaga anunciada e extingue-se com o seu preenchimento.

7 — Local de Trabalho — Hospital Divino Espirito Santo de Ponta
Delgada, E. P. ER.

8 — Caraterizagao do posto de trabalho — Ao posto de trabalho cuja
ocupagao aqui se pretende, corresponde o conteudo funcional estabele-
cido no Decreto-Lein.° 177/2009, de 4 agosto, com redacdo introduzida
pelo Decreto- Lei n.° 266-D/2012, de 31 de dezembro.

9 — Remuneragdo: A remuneracédo base correspondera ao regime de
trabalho — posicdo 1. Nivel 70, de acordo com o previsto no artigo 5.°
do Decreto-Lei n.° 266- D/2012, de 31 de dezembro, conjugado com
o artigo 42.° da Lei n.° 83-C/2013, de 31 de dezembro, traduzindo-se
no seguinte valor:

Para 40 horas semanais — € 4033,54

10 — Métodos de selegdo a aplicar: nos termos da Portaria
n.° 207/2011, de 24 maio, alterada pela Portaria n.® 355/2013, de 10
de dezembro:

a) Avaliagao e discussdo curricular;
b) Prova pritica

10.1 — A avaliacdo e discussdo curricular consiste na apreciagdo
e discussdo do curriculo profissional dos candidatos, e visa analisar a
sua qualificagdo, designadamente a competéncia profissional e cienti-
fica dos mesmos, tendo como referéncia o perfil de exigéncias profis-
sionais, genéricas e especificas dos postos de trabalho a ocupar, bem
como o percurso profissional, a relevancia da experiéncia adquirida e
da formagdo realizada, o tipo de fungdes exercidas, e a avaliagdo de
desempenho obtida.

10.1.1 — Na avaliagéo curricular, dos elementos de maior relevancia,
serao considerados os seguintes:

a) Exercicio de fungdes no dmbito da area de exercicio profissional
respetiva, tendo em conta a competéncia técnico profissional, o tempo de
exercicio das mesmas e participagdo em equipas de urgéncia e de apoio
e enquadramento especializado a pratica clinica, com especial enfoque
para as atividades relevantes para a saude publica e cuidados de satide
primarios, e a avaliagdo de desempenho obtida.

b) Atividades de formagao nos internatos médicos e outras agdes de
formag@o e educagdo médica frequentadas e ministradas;

¢) Trabalhos publicados, em especial se publicados em revistas com
revisdo por pares e trabalhos apresentados publicamente, sob a forma
oral ou poster, e atividades de investigacao na area da sua especialidade,
de acordo com o seu interesse cientifico e nivel de divulgacdo, tendo
em conta o seu valor relativo;

d) Nao aplicavel

e) Classificago obtida na avaliagdo na prova para obtengdo do grau
de consultor da respetiva area de formagao especifica;
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f) Experiéncia, capacidade e aptiddo para a gestdo de equipas, servigos
e organizagdes;

2) Atividades docentes ou de investigagdo relacionadas com a res-
petiva area profissional,

h) Outros fatores de valorizac¢do profissional, nomeadamente titulos
académicos.

10.1.2 — Os resultados da avaliag@o curricular sdo classificados
na escala de 0 a 20 valores, com a seguinte distribui¢ao pelos fatores
estabelecidos nas alineas anteriores:

Alinea a) — 0 a 6 valores
Alinea b) — 0 a 2 valores
Alinea ¢) — 0 a 4 valores
Alinea d) — néo aplicavel
Alinea e)— 0 a 1 valor
Alinea f) — 0 a 5 valores
Alinea g) — 0 a 1 valor
Alinea i) — 0 a 1 valor

10.2 — A prova pratica destina-se a avaliar a capacidade do candidato
para resolver problemas e atuar, assim como reagir, em situa¢des do
ambito da respetiva area profissional da especialidade, com a apresen-
tacdo e discussdo de um plano de gestdo clinica do servigo ou unidade
da area de especializagdo a que concorre, tendo em vista a maximizagdo
da eficiéncia, a melhoria continua da qualidade, metas e objetivos a
alcancar e a forma e seguimento e avaliagdo de resultados.

10.3 — Os resultados da prova pratica sao classificados na escala
de 0 a 20 valores.

10.3.1 — A prova pratica constara de duas partes:

a) Apresentagdo publica do projeto;
b) Discussao publica do projeto.

11 — Sistema de valorago final:

11.1 — A avaliag@o final sera o resultado da média aritmética ponde-
rada de 70 % (avaliagdo e discussdo curricular) e 30 % (prova pratica)
das classificagdes quantitativas obtidas na avalia¢do curricular e na
prova pratica, respetivamente.

11.2 — A ordenagao final dos candidatos que completem o procedi-
mento ¢ efetuada por ordem decrescente.

12 — As atas do juri, onde constam os parametros de avaliacdo e
respetiva ponderacdo de cada um dos métodos de selegdo a utilizar,
a grelha classificativa e o sistema de valoracdo final do método, sdo
facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

13 — Os candidatos serdo notificados de acordo com o previsto no
artigo 16.° da Portaria n.° 207/2011, de 24 maio.

14 — A lista unitaria de ordenagao final sera publicitada na 2.* série
do Diario da Republica, na BEP — Acores, afixada no placard do Ser-
vigo de Recursos Humanos do HDESPD, E. P. E.R. ¢ na Intranet do
HDESPD, E. P. E.R.

15 — Formalizag¢ao das candidaturas: as candidaturas deverdo ser
formalizadas, em suporte de papel, mediante requerimento dirigido ao
Presidente do Conselho de Administracao do Hospital do Divino Espirito
Santo Ponta Delgada, E. P. E.R. e entregues no Servi¢o de Recursos Hu-
manos, sito na Avenida D. Manuel I, 9500-370 Ponta Delgada ou reme-
tidas pelo correio, registado com aviso de rece¢do para a mesma morada.

16 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo do requerente (nome, data de nascimento, sexo,
nacionalidade, nimero e data de bilhete/cartdo de cidaddo, nimero de
identificagdo fiscal, morada com codigo postal, enderego eletronico e
telefone)

b) Identificagdo do procedimento concursal e da entidade que o realiza,
com a indicagdo do aviso e data de publicagdo no Didrio da Republica
ou na BEP — Acores;

¢) Identificagdo da carreira, categoria, natureza do vinculo detido e
estabelecimento ou servigo em que se encontra a exercer fungdes;

d) Identificacdo dos documentos que instruem o requerimento, bem
como a sua sumaria caracterizagdo.

17 — As candidaturas deverao ser acompanhadas dos seguintes do-
cumentos:

a) Comprovativo do grau de Consultor na especialidade de Urolo-
gia;

b) Comprovativo da categoria, tempo de servico e tipo de vinculo
passado pelo estabelecimento ou servigo em que se encontra a exercer
fungoes;

¢) Comprovativo de robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis
ao exercicio das fungdes bem como do cumprimento das leis de vaci-
nagdo obrigatoria;

e) Certificado do Registo Criminal;
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f) Comprovativo de inscri¢do na Ordem dos Médicos;

g) Cinco exemplares do curriculum vitae, embora elaborado em mo-
delo europeu, proceda a uma descrigao das atividades desenvolvidas;

h) Cinco exemplares do projeto de gestdo clinica de um servigo/uni-
dade ou um trabalho de investigagao.

18 — Composi¢ao e Identificagdo do Juri:

Presidente: Dr. Francisco Agostinho Rolo Marques de Oliveira— As-
sistente Graduado Sénior de Urologia — Centro Hospitalar e Univer-
sitario de Coimbra.

Vogais Efetivos:

1.° Vogal: Dr. Francisco José Holbeche Fino Correia — Assistente
Graduado Sénior de Urologia — Hospital de Beja
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2.° Vogal: Dr. José Antonio Santos Cardoso Neves — Assistente Gra-
duado Sénior de Urologia — Hospital de Faro

3.° Vogal: Dr. Francisco Alves Carrasquinho Gomes — Assistente
Graduado Sénior de Urologia — Hospital Prof. Dr. Fernando Fonseca

4.° Vogal: Prof. Dr. José Maria La Fuente de Carvalho — Assistente
Graduado Sénior de Urologia — Hospital de Santo Anténio do Porto

Vogais Suplentes:

1.° Vogal: Dr. Antonio Manuel Ferreira Amaral Barros Canelas — Assis-
tente Graduado Sénior de Urologia — Centro Hospitalar de Setiibal, E. P. E.
2.° Vogal: Dr. Carlos Alberto Bastos Ferreira — Assistente Graduado
Sénior de Urologia — Centro Hospitalar Universitario de Coimbra.

30 de setembro. — A Diretora de Recursos Humanos, Ana Isabel
Bouzon de Almeida.
208987732

CENTRO HOSPITALAR DO BAIXO VOUGA, E. P. E.

Aviso n.° 11599/2015

Processo de recrutamento de médico para preenchimento
de um posto de trabalho correspondente a categoria de assistente
graduado sénior de Pediatria Médica

Nos termos do Despacho n.® 10062-A-C/2015, publicado no Didrio da
Republica, 2.* série, n.° 173, de 04 de setembro de 2015, e por deliberagao
do Conselho de Administragdo de 23-09-2015, faz-se publico que se
encontra aberto concurso para preenchimento de um posto de trabalho
para assistente graduado sénior de pediatria médica da carreira médica e
especial médica hospitalar, com os requisitos de habilitagdo profissional,
progressao profissional e diferenciagao técnico-cientifica.

1 — Tipo de concurso — comum, aberto a todos os médicos deten-
tores dos requisitos de admissdo, com relagdo juridica de Contrato de
Trabalho em Fungdo Publica e Contrato Individual de Trabalho por
tempo indeterminado.

2 — Prazo de validade — o concurso cessa com o preenchimento
do lugar indicado.

3 — Prazo de candidatura — 15 dias uteis, contados a partir da data
da publicacdo do presente aviso no Didrio da Republica.

4 — Legislagdo aplicavel — Decreto-Lei n.° 176/2009, de 4 de agosto,
Decreto-Lein. 177/2009, de 4 de agosto, Portaria n.® 207/2011, de 24 de
maio, com as altera¢des na Portaria n.® 355/2013, de 10 de dezembro, e
com a redagdo dada pela Portaria n.® 229-A/2015, 03 de agosto, Decreto-
-Lein.° 266-D/2012, de 31 de dezembro, Acordo Coletivo de Trabalho
publicado no Boletim do Trabalho e Emprego, n.° 2/2009, de 13 de
outubro de 2009, Acordo Coletivo de Trabalho publicado no Boletim
do Trabalho e Emprego, n.° 41, de 8 de novembro de 2009, Acordo
Coletivo de Trabalho publicado no Boletim do Trabalho e Emprego,
n.° 48, de 29 de dezembro de 2011.

5 — Caracterizagdo do posto de trabalho — o posto de trabalho apre-
sentado a concurso corresponde o contetido funcional no artigo 13.° do
Decreto-Lei n.° 176/2009, de 4 de agosto, no artigo 13.° do Decreto-
-Lei n.° 177/2009, de 4 de agosto, e na clausula 10.* do ACT n.° 41,
de 08/11/2009.

6 — Local de trabalho — o trabalhador desenvolvera a sua atividade
profissional nas instalagdes que integram o Centro Hospitalar do Baixo
Vouga, E. P. E.

7 — Requisitos de admissdo — podem ser admitidos a concurso
os candidatos que retinam até ao termo do prazo da candidatura, os
seguintes requisitos:

7.1 — Possuir o grau de consultor e duragdo minima de trés anos de
exercicio de fun¢des com a categoria de assistente graduado no ambito
desta especialidade, inscri¢do na Ordem dos Médicos, bem como demais
requisitos previstos na lei.

8 — Horario de trabalho — o periodo normal de trabalho para a
carreira médica € estabelecido no Decreto-Lei n.° 176/2009, de 4 de
agosto, no Decreto-Lei n.° 177/2009, de 4 de agosto, e no Decreto-Lei
n.° 266-D/2012, de 31 de dezembro.

9 — Posicionamento remuneratorio — a remunerac¢ao a atribuir
sera de acordo com o estabelecido no Decreto-Lei n.° 266-D/2012, de
31 de dezembro, e no Decreto Regulamentar n.° 51-A/2012, de 31 de
dezembro.

10 — Formalizagdo das candidaturas — as candidaturas deverdo
ser formalizadas em requerimento, dirigido ao Exmo. Senhor Presi-
dente do Conselho de Administragdo do Centro Hospitalar do Baixo
Vouga, E. P. E., entregue diretamente no Servico de Gestao de Recursos
em dias uteis no periodo compreendido entre as 9:00 horas e as 16:00 ho-
ras, sito na Avenida Artur Ravara 3814-501 Aveiro, ou remetida por
correio, registada e com aviso de recegao, para o Centro Hospitalar do
Baixo Vouga, E. P. E., Avenida Artur Ravara 3814-501 Aveiro, até ao
termo do prazo fixado, devendo constar do requerimento os seguintes
elementos:

a) Identificagdo do candidato (nome, data de nascimento, estado civil,
numero bilhete de identidade/cartdo de cidaddo, nacionalidade, morada,
codigo postal, telefone e endereco eletronico caso exista);

b) Identificagdo do procedimento concursal, com referéncia ao aviso,
numero e data do Didrio da Republica da publicag@o do presente aviso,
solicitando admissdo ao concurso;

¢) Identifica¢do da relagdo juridica de emprego publico ou privado,
com a indicagdo da categoria, carreira e instituicdo do exercicio de
atividade;

d) Identificagdo dos documentos exigidos para admissdo ao concurso.

10.1 — As candidaturas deverao ser acompanhadas dos seguintes
elementos:

a) Documento comprovativo do grau de consultor na area profissional
a que respeita o concurso;

b) Documento comprovativo do vinculo e antiguidade como exercicio
da categoria de assistente graduado;

¢) Documento comprovativo de inscrigdo na Ordem dos Médicos;

d) Cinco exemplares do curriculum vitae, elaborados em modelo
europeu, devidamente rubricados, datados e assinados, incluindo a
descricdo das atividades desenvolvidas;

e) Cinco exemplares de um plano de gestdo clinica de um servigo ou
unidade para discussdo na prova pratica;

/) Declarag@o no requerimento, sob compromisso de honra e em
alineas separadas, da situag@o precisa em que o candidato se encontra
relativamente a cada um dos requisitos exigidos no artigo 17.° da Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho, e no artigo 15.° do Decreto-Lein.° 177/2009,
de 4 de agosto, e no artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 176/2009, de 4 de
agosto.

10.2 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos serfio punidas
nos termos da lei penal e constituem infragao disciplinar.

10.3 — O Juri pode solicitar aos candidatos, sempre que exista davida,
a apresentagdo dos documentos comprovativos das suas declaragdes.

11 — M¢étodos de selecdo — os métodos de selegdo a aplicar sao
a avaliagdo e discussdo curricular (n.* 1 e 2 do artigo 20.° da Portaria
n.°207/2011, de 24 de maio e n.” 1 e 2 da clausula 22.% do ACT, Boletim
do Trabalho, n.° 48, de 29 de dezembro de 2011) e prova pratica (n.* 1
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e 2 do artigo 21.° da Portaria n.° 207/2011, de 24 de maio, alterado pela
Portaria n.° 355/2013, de 10 de dezembro, e clausulas 21.% ¢ 22.* ¢ os
n.” 1 e 2 da clausula 23.* do ACT, Boletim do Trabalho, n.° 48, de 29 de
dezembro de 2011).

12 — As atas do juri onde constam os pardmetros de avaliacdo e
respetiva ponderagdo de cada um dos critérios de selec@o a utilizar, a
grelha classificativa e o sistema de valoragdo final, serdo facultados aos
candidatos sempre que solicitados.

13 — Os resultados da avaliagdo e discussao curricular sdo estrutu-
rados numa escala de 0 a 20 valores.

14 — Em situagdes de igualdade de valoragao, aplicam -se os critérios
de ordenacido preferencial estabelecidos na Portaria n.° 207/2011, de
24 de maio, e no ACT, Boletim de Trabalho, n.° 48, de 29 de dezembro
de 2011.

15 — A lista unitaria de ordenagao final apds homologagéo, ¢ publi-
cada na 2.% série do Didrio da Republica, afixada no placard do Ser-
vico de Gestdo de Recursos Humanos e disponibilizada na sua pagina
eletronica.

16 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicado
da Republica Portuguesa, a Administragdo Publica, enquanto entidade
empregadora, promove ativamente uma politica de igualdade de oportu-
nidades entre homens e mulheres no acesso a0 emprego e na progressiao
profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar toda
e qualquer forma de discriminacao.

17 — Composicao e identificacdo do Juri:

Presidente: Professora Doutora Luisa Maria de Abreu Freire Diogo
Matos, Assistente Graduada Sénior, de Pediatria Médica, Centro Hos-
pitalar e Universitario de Coimbra, E. P. E.

Vogais Efetivos:

1.° Vogal efetivo: Dra. Maria de Fatima Sampaio Sotto Mayor Negrao,
Assistente Graduada Sénior, de Pediatria Médica, da Maternidade Bis-
saya Barreto do Centro Hospitalar e Universitario de Coimbra, E. P. E.

2.° Vogal efetivo: Dra. Alzira Maria Venancio Ferrdo, Assistente
Graduada Sénior, de Pediatria Médica, Centro Hospitalar Tonde-
la— Viseu, E. P. E.

Vogais Suplentes:

1.° Vogal Suplente: Dra. Elisa Maria Pereira Cardoso, Assistente
Graduada Sénior, de Pediatria Médica, do Centro Hospitalar Tonde-
la— Viseu, E. P. E.

2.° Vogal Suplente: Dr. Antonio Figueira Mendes, Assistente
Graduada Sénior, de Pediatria Médica, Unidade Local de Satde da
Guarda, E. P. E.

O primeiro vogal efetivo substitui o presidente nas suas faltas e im-
pedimentos.

(Isento de fiscalizag@o prévia do Tribunal de Contas.)

01 de outubro de 2015. — A Técnica Superior do Servi¢o de Gestdo
de Recursos Humanos, Aida Maria Marques Teixeira Valente Monteiro.
208990112

CENTRO HOSPITALAR DE LEIRIA, E. P. E.

Deliberagao (extrato) n.° 1876/2015

Por deliberagao do Conselho de Administragdo do Centro Hospitalar
de Leiria, E. P. E., de 24 de setembro de 2015, foi a Luis Filipe Bernardes
Oliveira, enfermeiro chefe do mapa de pessoal deste centro hospitalar,
autorizada a acumulacdo de fungdes publicas na Escola Superior de
Saude — Instituto Politécnico de Leiria, no periodo de 9 de novembro
de 2015 a 29 de janeiro de 2016.

1 de outubro de 2015. — O Vogal Executivo, Licinio Oliveira de
Carvalho.
208987984

Deliberagao (extrato) n.° 1877/2015

Por deliberagao do Conselho de Administragdo do Centro Hospitalar
de Leiria, E. P. E., de 24 de setembro de 2015, foi a Adélia da Concei-
¢do Rodrigues, enfermeira do mapa de pessoal deste centro hospitalar,
autorizada a acumulacdo de fungdes publicas na Escola Superior de
Saude — Instituto Politécnico de Leiria, no periodo de 09 de novembro
de 2015 a 29 de janeiro de 2016.

01 de outubro de 2015. — O Vogal Executivo, Licinio Oliveira de
Carvalho.
208987968
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CENTRO HOSPITALAR LISBOA NORTE, E. P. E.

Aviso (extrato) n.° 11600/2015

Nos termos e ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 23.° da Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho, faz-se piblico que, por Deliberagdo do
Conselho de Administragdo do Centro Hospitalar Lisboa Norte, E. P. E.,
de 3 de setembro de 2015, na sequéncia de aprovagdo em concurso de
habilitag@o ao grau de consultor, sdo providos na categoria de Assistente
Graduado, nos termos infra indicados, os trabalhadores seguintes:

a) José Antonio Fernandes Ferreira, Assistente Graduado de Cirurgia
Geral, com efeitos a 30 de janeiro de 2013;

b) Maria Alice Gongalves Fortes, Assistente Graduada de Nefrologia,
com efeitos a 13 de margo de 2012;

¢) Paulo Jorge Barquinha Tavares Sequeira, Assistente Graduado de
Neuroradiologia, com efeitos a 17 de julho de 2013.

1 de outubro de 2015. — O Diretor do Servi¢o de Recursos Humanos,
Rogério Alexandre Branco Fernandes Costa.
208988056

CENTRO HOSPITALAR DE SETUBAL, E. P.E.

Deliberacgao (extrato) n.° 1878/2015

Torna-se publico que por deliberacdo do Conselho de Administragdo
do Centro Hospitalar de Settbal, E. P. E., datada de 30/09/2015, foi
homologada a lista de classificagdo final, referente ao procedimento
concursal comum para o provimento de um lugar de assistente graduado
sénior de Imunoalergologia da carreira especial médica/carreira médica
deste Centro Hospitalar, aberto por aviso n.° 6601/2015, publicado no
Didrio da Republica, 2.* série, n. 114.° de 15/06:

Professor Doutor Filipe Fernando da Cruz Inacio — 16.04 valores
(Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

1 de outubro de 2015. — O Presidente do Conselho de Administragdo
do Centro Hospitalar de Setubal, E. P. E., Dr. Alfredo Lacerda Cabral.
208989369

CENTRO HOSPITALAR TONDELA-VISEU, E. P. E.

Deliberacgao (extrato) n.° 1879/2015

Por deliberagdo do Conselho de Administragdo do Centro Hospitalar
Tondela Viseu EPE, de 9 de setembro de 2015, foram nomeados para as fun-
¢des de direcdo e de chefia, em comissdo de servigo pelo periodo de 3 anos,
com efeitos a 14 de setembro de 2015, os enfermeiros a seguir indicados:

Fungodes de Diregao

Enfermeiro Chefe Carlos Martins dos Santos Portugal
Enfermeira Chefe Jaquelina Assungéo Pinto

Enfermeira Chefe Madalena Lopes Lourengo Carvalho
Enfermeira Chefe Natalia Maria Oliveira Soares

Fungoes de Chefia

Enfermeira Leopoldina de Fatima Cabral Rodrigues Veiga
Enfermeira Maria Helena Rosario Rodrigues

Enfermeira Maria Lisete Pereirinha Teixeira Sousa
Enfermeira Teresa Graga Guerra dos Santos Nisa

Aos enfermeiros acima referidos € aplicado o disposto no artigo 4.°
do Decreto-Lein.® 122/2010 de 11 de novembro. (Isento de fiscalizagdo
prévia do Tribunal de Contas)

01 de outubro de 2015. — O Diretor dos Recursos Humanos,
Dr. Fernando José Andrade Ferreira de Almeida.
208987846

UNIDADE LOCAL DE SAUDE DO ALTO MINHO, E. P.E.

Aviso (extrato) n.° 11601/2015

Procedimento concursal comum conducente ao recrutamento de
pessoal médico para a categoria de assistente graduado sénior,
da area hospitalar — reumatologia — da carreira médica e es-
pecial médica.

Faz-se publico que, por despacho de SS. Ex.* o Secretario de Es-
tado Adjunto e do Orgamento, em substitui¢do de S. Ex.* a Ministra
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de Estado e das Finangas, e do Ministro da Saide — cf. Despacho
n.° 8320-A/2015, de 29 julho, do despacho de SS. Secretario de Estado
da Satide — cf. Despacho n.° 10062-A/2015, de 4 de setembro, e por
Deliberag@o do Conselho de Administragdo da Unidade Local de Saude
do Alto Minho, E. P. E., de 17 de setembro de 2015, se encontra aberto
procedimento concursal comum conducente ao recrutamento para ocu-
pacdo de 1 (um) posto de trabalho, para a categoria de assistente gra-
duado sénior, da area hospitalar — reumatologia — da carreira médica
e especial médica, previsto, e ndo ocupado no mapa de pessoal desta
Unidade Local de Satde.

1 — Tipo de concurso

Comum, aberto a todos os médicos detentores dos requisitos de ad-
missdo, vinculados a institui¢do do Servigo Nacional de Saude, por
relagdo juridica de emprego publico ou privado.

2 — Prazo de validade

O concurso ¢ valido para a ocupagao do posto de trabalho enunciado,
terminando com o seu preenchimento.

3 — Prazo de apresentagdo de candidaturas

Dez dias tteis, contados a partir da data da publicacdo do presente
aviso no Didrio da Republica.

4 — Legislacdo aplicavel

O procedimento concursal comum aberto pelo presente aviso rege-se
pelo disposto nos Decretos-Leis n.° 176/2009 e 177/2009, ambos de 4 de
agosto, na redacao que lhes foi dada pelo Decreto-Lei n.° 266-D/2012,
de 31 de dezembro, no Acordo Coletivo de Trabalho (ACT) celebrado
entre os Sindicatos representativos do setor e pelas entidades piblicas
empresariais nele identificadas, publicado no Boletim do Trabalho e
Emprego (BTE) n.° 41, de 08-11-2009, com as alteragdes constantes do
ACT celebrado entre os mesmos intervenientes, publicado no BTEn.° 1,
de 08-01-2013 e no ACT relativo a tramitagéo concursal de recrutamento
para postos de trabalho da carreira médica, publicado no BTE n.° 48,
de 29-12-2011, no ACT n.° 2/2009, publicado na 2.* série do Didrio da
Republica, n.° 198, de 13 de outubro, e posteriores alteragdes, e na Por-
taria n.° 207/2011, de 24 de maio, com as alteragdes introduzidas pelas
Portarias n.° 355/2013, de 10 de dezembro e 229-A/2015, de 03 de agosto.

5 — Caracterizagéo do posto de trabalho

Ao posto de trabalho apresentado a concurso corresponde o con-
tetdo funcional da carreira médica e especial médica na categoria de
assistente graduado sénior, tal como estabelecido nos artigos 13.° dos
Decretos-Leis n.° 176/2009 e 177/2009, ambos de 4 de agosto, e na
clausula 10.* do ACT publicado no BTE n.° 41, de 08 de novembro de
2009 e non.° 3 da clausula 10.* do ACT n.° 2/2009, publicado no Didrio
da Republica, 2.% série, n.° 198 de 13 de outubro e posteriores alteragoes.

6 — Local de trabalho

O trabalhador desenvolvera a sua atividade profissional nas instalacoes
que integram a Unidade Local de Satde do Alto Minho, E. P. E.

7 — Requisitos de admissao

Podem ser admitidos a concurso os candidatos que reunam até ao
termo do prazo da candidatura, os seguintes requisitos:

Possuir o grau de assistente graduado/consultor e duragdo minima de
trés anos de exercicio efetivo de fungdes com a categoria de assistente
graduado no ambito desta especialidade;

Inscri¢do na Ordem dos Médicos, bem como os demais requisitos
previstos na lei.

8 — Nao podem ser admitidos médicos ndo vinculados, previamente,
ao Servico Nacional de Satide, por tempo indeterminado ou médicos que
cumulativamente, se encontrem integrados na carreira, sejam titulares
da categoria e, ndo se encontrando em mobilidade, ocupem postos de
trabalho previstos no mapa de pessoal ou servigo idénticos ao posto de
trabalho para cuja ocupag@o se publicita o procedimento.

9 — Remuneragao

A remuneragio a atribuir aos postos de trabalho objeto de recrutamento
deve respeitar o principio da equiparagdo remuneratdria prevista no ar-
tigo 34.° da Lei n.° 64-B/2011, de 30 de dezembro, ndo podendo exceder
0 montante previsto para a mesma categoria na carreira especial médica
prevista para trabalhadores com contrato de trabalho em fungdes publicas.

10 — O periodo normal de trabalho ¢ de 40 horas semanais.

11 — Formalizagdo das candidaturas

A candidatura devera ser efetuada através de requerimento dirigido ao
Presidente do Conselho de Administragdo da Unidade Local de Saude
do Alto Minho, EPE, em suporte papel, e ser entregue pessoalmente
no Servigo de Apoio Administrativo Geral, sito nas instalagdes da Uni-
dade Local de Saude do Alto Minho, EPE, na Rua José Espregueira,
n.° 96- 126, 4901-871 Viana do Castelo, nos dias tteis, no periodo
compreendido entre as 8:30 horas e as 17:30 horas, ou remetidos pelo
correio, para a mesma morada, com aviso de recegdo, até a data limite
fixada na publicagdo, contendo os seguintes elementos:

@) Identifica¢o do procedimento concursal, com indicagdo da carreira,
categoria e catividade caracterizadora do posto de trabalhado a ocupar;
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b) Identificac@o da entidade que realiza o procedimento;

¢) Identificacdo do requerente (nome, data de nascimento, sexo,
nacionalidade, nimero de identifica¢do fiscal e endereco postal e ele-
tronico, caso exista);

d) Declaragdo, sob compromisso de honra e em alineas separadas, da
situagdo precisa em que o candidato se encontra perante cada um dos
requisitos de admissao exigidos, designadamente os relativos aos pre-
vistos no artigo 17.° da LTFP e nos artigos 14.° e 15.° dos Decretos-Lei
n.° 176/2009 e n.° 177/2099, respetivamente, ao vinculo ao SNS, ao nivel
habilitacional e a area de formagao académica ou profissional,

e) Mengao de que o candidato declara serem verdadeiros os factos
constantes da candidatura.

O requerimento devera ser acompanhado, sob pena de exclusao, da
seguinte documentagao:

a) Documento comprovativo do vinculo ao SNS;

b) Documento comprovativo da posse do grau de consultor;

¢) Documento comprovativo do exercicio efectivo de trés anos de
fungdes na categoria de assistente graduado;

d) Documento comprovativo de inscri¢gdo na Ordem dos Médicos;

e) Cinco exemplares do curriculum vitae que, embora obrigatoria-
mente elaborado em modelo europeu, proceda a uma descrigdo das
atividades desenvolvidas, devidamente datado e assinado.

/) Cinco exemplares de um plano de gestdo clinica,

12 — Pode ser exigida aos candidatos a apresentagdo de documentos
comprovativos de factos por eles referidos no curriculo que possam
relevar para a apreciacdo do seu mérito e que se encontrem deficiente-
mente comprovados.

13 — Método de selegao e respetiva ponderacao

Os métodos de selegdo a utilizar sdo os definidos no artigo 19.° da
Portaria n.® 207/2011de 24 de maio, com as alteragdes introduzidas pelas
Portarias n.° 355/2013, de 10 de dezembro ¢ n.° 229-A/2015, de 03 de
agosto e da clausula 21.* do ACT:

a) Avaliacdo e discussdo curricular (n.° 1 e 2 do artigo 20.° da Portaria
n.°207/2011 de 24 de maio com as alteragdes introduzidas pelas Portarias
n.° 355/2013, de 10 de dezembro e n.° 229-A/2015, de 03 de agosto e
n.° 1 e 2 da clausula 22.° do ACT);

b) Prova pratica (n.° 1 e 2 do artigo 21.° da Portaria n.° 207/2011 de
24 de maio com as alteragdes introduzidas pelas Portarias n.® 355/2013,
de 10 de dezembro e n.° 229-A/2015, de 03 de agosto e n.°1 ¢ 2 da
clausula 23.° do ACT).

14 — Os critérios de apreciagdo e ponderagdo da avaliagdo e
discussdo curricular, da prova pratica dos candidatos, bem como o
sistema de classificag@o final, constam de ata de reunido do juri do
procedimento concursal, que sera facultada aos candidatos desde
que solicitada.

15 — Os candidatos excluidos serdo notificados por uma das formas
previstas nas alineas a), b), ¢) ou d) do n.° 2 do artigo 16.° da Portaria
n.° 207/2011, de 24 de maio, com as altera¢des introduzidas pelas Porta-
rias n.° 355/2013, de 10 de dezembro e n.° 229-A/2015, de 03 de agosto,
para a realizacdo de audiéncia dos interessados, nos termos do Codigo
de Procedimento Administrativo.

16 — A lista de admissdo sera afixada nas instalagdes do Servigo de
Recursos Humanos da Unidade Local de Saude do Alto Minho, E. P. E.,
sito na Rua José Espregueira, n.° 96- 126, 4901-871 Viana do Castelo
e notificada aos candidatos por oficio registado.

17 — A ordenag@o final dos candidatos ¢ efetuada por ordem de-
crescente, de acordo com a escala classificativa de 0 a 20 valores em
resultado da média aritmética ponderada de 70 % e 30 % das classifi-
cagdes quantitativas obtidas, respetivamente, na avaliag@o curricular e
na prova pratica.

18 — A lista unitaria de ordenagdo final, depois de homologada, ¢é
publicada no Didrio da Republica, disponibilizada na pagina eletronica,
afixada nas instala¢des no Servigo de Recursos Humanos da Unidade
Local de Satde do Alto Minho, E. P. E., sito na Rua Jos¢ Espregueira,
n.° 96- 126,4901-871 Viana do Castelo e notificada aos candidatos por
oficio registado.

19 — Em situagdes de igualdade de valoragdo, aplicam-se os crité-
rios de ordenagdo preferencial estabelecidos no artigo 23.° da Portaria
n.°207/2011, de 24 de maio, com as alteragdes introduzidas pelas Porta-
rias n.° 355/2013, de 10 de dezembro e n.° 229-A/2015, de 03 de agosto,
e na clausula 25.* do ACT.

20 — Composigao do juri: o juri terd a seguinte composigao, sendo
que o 1.° vogal efetivo substituira o presidente nas suas faltas e impe-
dimentos:

Presidente — Dr. José Antonio Martins Canas da silva, Assistente
Graduado Sénior — Centro Hospitalar Garcia da Horta, E. P. E.
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Vogais efetivos:

1.° Prof. Dr. Jaime da Cunha Branco, Assistente Graduado Sénior,
Centro Hospitalar de Lisboa Ocidental, E. P. E. — Hospital Egas
Moniz, E. P. E.

2.° Dr. Armando Manuel de Carvalho Boavista Malcata, Assistente
Graduado Sénior, Centro Hospitalar da Universidade de Coimbra

Vogais suplentes:

1.° Dr. Guilherme Antonio Almas Correia de Figueiredo, Assistente
Graduado Sénior, Centro Hospitalar Divino Espirito Santo de Ponta
Delgado (Agores)

2.° Dr. Mario Filipe Soares Rodrigues, Assistente Graduado S¢é-
nior— Centro Hospitalar Central do Funchal (Madeira).

1 de outubro de 2015. — O Presidente do Conselho de Administragao,
Dr. Antonio Franklim Ribeiro Ramos.
208988583

Aviso (extrato) n.° 11602/2015

Procedimento concursal comum conducente ao recrutamento de
pessoal médico para a categoria de assistente graduado sénior,
da drea hospitalar — urologia — da carreira médica e especial
médica.

Faz-se publico que, por despacho de SS. Ex.* o Secretario de Estado
Adjunto e do Orgamento, em substitui¢do de S. Ex.* a Ministra de Estado
e das Finangas, e do Ministro da Satide — cf. Despacho n.® 8320-A/2015,
de 29 julho, do despacho de SS. Secretario de Estado da Saude — cf. Des-
pacho n.® 10062-A/2015, de 4 de setembro, e por Deliberagdo do Conselho
de Administragdo da Unidade Local de Saide do Alto Minho, E. P. E.,
de 17 de setembro de 2015, se encontra aberto procedimento concursal
comum conducente ao recrutamento para ocupagao de 1 (um) posto de
trabalho, para a categoria de assistente graduado sénior, da area hospita-
lar — urologia — da carreira médica e especial médica, previsto, e néo
ocupado no mapa de pessoal desta Unidade Local de Saude.

1 — Tipo de concurso

Comum, aberto a todos os médicos detentores dos requisitos de ad-
missdo, vinculados a institui¢do do Servico Nacional de Saude, por
relagdo juridica de emprego publico ou privado.

2 — Prazo de validade

O concurso ¢ valido para a ocupagdo do posto de trabalho enunciado,
terminando com o seu preenchimento.

3 — Prazo de apresentagao de candidaturas

Dez dias tteis, contados a partir da data da publicagdo do presente
aviso no Didario da Republica.

4 — Legislagdo aplicavel

O procedimento concursal comum aberto pelo presente aviso rege-se
pelo disposto nos Decretos-Leis n.° 176/2009 e 177/2009, ambos de 4 de
agosto, na redagdo que lhes foi dada pelo Decreto-Lei n.° 266-D/2012,
de 31 de dezembro, no Acordo Coletivo de Trabalho (ACT) celebrado
entre os Sindicatos representativos do setor e pelas entidades publicas
empresariais nele identificadas, publicado no Boletim do Trabalho e
Emprego (BTE) n.° 41, de 08-11-2009, com as alteragdes constantes do
ACT celebrado entre os mesmos intervenientes, publicadono BTEn.° 1,
de 08-01-2013 e no ACT relativo a tramitagdo concursal de recrutamento
para postos de trabalho da carreira médica, publicado no BTE n.® 48,
de 29-12-2011, no ACT n.° 2/2009, publicado na 2.? série do Didrio
da Republica, n.° 198, de 13 de outubro, e posteriores alteragdes, e na
Portaria n.° 207/2011, de 24 de maio, com as altera¢des introduzidas
pelas Portarias n.° 355/2013, de 10 de dezembro e 229-A/2015, de 03
de agosto.

5 — Caracterizagdo do posto de trabalho

Ao posto de trabalho apresentado a concurso corresponde o con-
tetido funcional da carreira médica e especial médica na categoria de
assistente graduado sénior, tal como estabelecido nos artigos 13.° dos
Decretos-Leis n.° 176/2009 e 177/2009, ambos de 4 de agosto, e na
clausula 10.* do ACT publicado no BTE n.° 41, de 08 de novembro de
2009 e no n.° 3 da clausula 10.* do ACT n.° 2/2009, publicado no Didrio
da Republica, 2.% série, n.° 198 de 13 de outubro e posteriores alteragoes.

6 — Local de trabalho

O trabalhador desenvolvera a sua atividade profissional nas instalagdes
que integram a Unidade Local de Satde do Alto Minho, E. P. E.

7 — Requisitos de admissao

Podem ser admitidos a concurso os candidatos que retinam até ao
termo do prazo da candidatura, os seguintes requisitos:

— Possuir o grau de assistente graduado/consultor e duragdo minima
de trés anos de exercicio efetivo de fungdes com a categoria de assistente
graduado no ambito desta especialidade;

— Inscri¢@o na Ordem dos Médicos, bem como os demais requisitos
previstos na lei.
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8 — Nao podem ser admitidos médicos nao vinculados, previamente,
ao Servigo Nacional de Saude, por tempo indeterminado ou médicos que
cumulativamente, se encontrem integrados na carreira, sejam titulares
da categoria e, ndo se encontrando em mobilidade, ocupem postos de
trabalho previstos no mapa de pessoal ou servigo idénticos ao posto de
trabalho para cuja ocupacgéo se publicita o procedimento.

9 — Remuneracao

A remuneragao a atribuir aos postos de trabalho objeto de recruta-
mento deve respeitar o principio da equiparagdo remuneratdria prevista
no artigo 34.° da Lei n.° 64-B/2011, de 30 de dezembro, ndo podendo
exceder o montante previsto para a mesma categoria na carreira espe-
cial médica prevista para trabalhadores com contrato de trabalho em
fungdes publicas.

10 — O periodo normal de trabalho é de 40 horas semanais.

11 — Formalizagdo das candidaturas

A candidatura devera ser efetuada através de requerimento di-
rigido ao Presidente do Conselho de Administragdo da Unidade
Local de Saude do Alto Minho, EPE, em suporte papel, e ser entre-
gue pessoalmente no Servigo de Apoio Administrativo Geral, sito
nas instalagdes da Unidade Local de Satde do Alto Minho, EPE,
na Rua José Espregueira, n.® 96- 126, 4901-871 Viana do Castelo,
nos dias tteis, no periodo compreendido entre as 8:30 horas e as
17:30 horas, ou remetidos pelo correio, para a mesma morada, com
aviso de rececdo, até a data limite fixada na publicagdo, contendo
os seguintes elementos:

a) Identificagdo do procedimento concursal, com indicagdo da
carreira, categoria e atividade caracterizadora do posto de trabalhado
a ocupar;

b) Identifica¢do da entidade que realiza o procedimento;

¢) Identificacdo do requerente (nome, data de nascimento, sexo,
nacionalidade, nimero de identificagdo fiscal e endereco postal e ele-
tronico, caso exista);

d) Declaragao, sob compromisso de honra e em alineas separadas, da
situagdo precisa em que o candidato se encontra perante cada um dos
requisitos de admissdo exigidos, designadamente os relativos aos pre-
vistos no artigo 17.° da LTFP e nos artigos 14.° e 15.° dos Decretos-Lei
n.° 176/2009 e n.° 177/2099, respetivamente, ao vinculo ao SNS, ao nivel
habilitacional e a area de formagao académica ou profissional,

e) Mengao de que o candidato declara serem verdadeiros os factos
constantes da candidatura.

O requerimento devera ser acompanhado, sob pena de exclusdo, da
seguinte documentagio:

a) Documento comprovativo do vinculo ao SNS;

b) Documento comprovativo da posse do grau de consultor;

¢) Documento comprovativo do exercicio efetivo de trés anos de
fungdes na categoria de assistente graduado;

d) Documento comprovativo de inscri¢do na Ordem dos Médicos;

e) Cinco exemplares do curriculum vitae que, embora obrigatoria-
mente elaborado em modelo europeu, proceda a uma descri¢ao das
atividades desenvolvidas, devidamente datado e assinado.

/) Cinco exemplares de um plano de gestdo clinica,

12 — Pode ser exigida aos candidatos a apresentagdo de documentos
comprovativos de factos por eles referidos no curriculo que possam
relevar para a apreciacao do seu mérito e que se encontrem deficiente-
mente comprovados.

13 — Método de selegdo e respetiva ponderacao

Os métodos de selegdo a utilizar sdo os definidos no artigo 19.° da
Portaria n.° 207/2011 de 24 de maio, com as alteragdes introduzidas
pelas Portarias n.° 355/2013, de 10 de dezembro e n.° 229-A/2015, de
03 de agosto e da clausula 21.* do ACT:

a) Avaliagdo e discussao curricular (n.° 1 e 2 do artigo 20.° da Portaria
n.°207/2011 de 24 de maio com as alteragdes introduzidas pelas Portarias
n.° 355/2013, de 10 de dezembro e n.° 229-A/2015, de 03 de agosto e
n.° 1 e 2 da clausula 22.° do ACT);

b) Prova pratica (n.° 1 e 2 do artigo 21.° da Portaria n.° 207/2011 de
24 de maio com as alteragdes introduzidas pelas Portarias n.® 355/2013,
de 10 de dezembro e n.° 229-A/2015, de 03 de agosto e n.° 1 ¢ 2 da
clausula 23.° do ACT).

14 — Os critérios de apreciagdo e ponderacdo da avaliagdo e
discussdo curricular, da prova pratica dos candidatos, bem como o
sistema de classificagdo final, constam de ata de reunido do juri do
procedimento concursal, que sera facultada aos candidatos desde
que solicitada.

15 — Os candidatos excluidos serdo notificados por uma das
formas previstas nas alineas «), b), ¢) ou d) do n.° 2 do artigo 16.°
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da Portaria n.° 207/2011, de 24 de maio, com as alteragdes in-
troduzidas pelas Portarias n.° 355/2013, de 10 de dezembro e
n.° 229-A/2015, de 03 de agosto, para a realizagdo de audiéncia
dos interessados, nos termos do Codigo de Procedimento Admi-
nistrativo.

16 — A lista de admissao sera afixada nas instalagdes do Servigo de
Recursos Humanos da Unidade Local de Satde do Alto Minho, E. P. E.,
sito na Rua José Espregueira, n.° 96- 126, 4901-871 Viana do Castelo
e notificada aos candidatos por oficio registado.

17 — A ordenagdo final dos candidatos ¢ efetuada por ordem de-
crescente, de acordo com a escala classificativa de 0 a 20 valores em
resultado da média aritmética ponderada de 70 % e 30 % das classifi-
cagdes quantitativas obtidas, respetivamente, na avaliagdo curricular e
na prova pratica.

18 — A lista unitaria de ordenagdo final, depois de homologada, ¢
publicada no Didrio da Republica, disponibilizada na pagina eletronica,
afixada nas instalagdes no Servigco de Recursos Humanos da Unidade
Local de Saude do Alto Minho, E. P. E., sito na Rua José Espregueira,
n.° 96- 126, 4901-871 Viana do Castelo e notificada aos candidatos por
oficio registado.

19 — Em situagdes de igualdade de valoragdo, aplicam-se os crité-
rios de ordenagdo preferencial estabelecidos no artigo 23.° da Portaria
n.°207/2011, de 24 de maio, com as alteragdes introduzidas pelas Porta-
rias n.° 355/2013, de 10 de dezembro e n.° 229-A/2015, de 03 de agosto,
e na clausula 25.* do ACT.

20 — Composi¢go do juri: o juri tera a seguinte composi¢ao, sendo que
o0 1.° vogal efetivo substituira o presidente nas suas faltas e impedimentos:

Presidente — Dr. Francisco Adelino Xavier Esteves Madeira Pina,

Assistente Graduado Sénior — Centro Hospitalar Sao Jodo, E. P. E.
Vogais efetivos:

1.° Dr. Armando Manuel Bernardo Reis, Assistente Graduado Sénior,
Centro Hospitalar do Porto, E. P. E.

2.° Prof. Dr. Paulo Dinis Oliveira, Assistente Graduado sénior — Cen-
tro Hospitalar Sdo Jodo, E. P. E.

Vogais suplentes:

1.° Prof. Dr. José Maria Ferreira La Fuente de Carvalho, Assistente
Graduado sénior, Centro Hospitalar do Porto, E. P. E.

2.° Dr. Luis Ferras Silva, Assistente Graduado Sénior — Centro Hos-
pitalar de Vila Nova de Gaia/Espinho, E. P. E.

1 de outubro de 2015. — O Presidente do Conselho de Administrag@o,
Dr. Antonio Franklim Ribeiro Ramos.
208988697

UNIDADE LOCAL DE SAUDE DO LITORAL ALENTEJANO, E. P.E.

Deliberagéo n.° 1880/2015

Por deliberagao de 27 de julho de 2015 do Conselho de Administragao
da Unidade Local de Satde do Litoral Alentejano, E. P. E., autorizado a
Assistente Graduado de Medicina Geral e Familiar Maria Cristina Cunha
Lopes Morgado Bento, do mapa de pessoal da Unidade Local de Saude
do Litoral Alentejano, E. P. E., em regime de Contrato de Trabalho em
Fungdes Publicas por Tempo Indeterminado a redug@o de uma hora do
seu horario semanal (passando para 39 horas semanais) nos termos do
artigo 5.°n.° 2 alinea ¢) do Decreto-Lei n.° 266-D/2012 de 31/12. (Isento
de fiscaliza¢@o prévia do Tribunal de Contas.)

2015-10-01. — O Presidente do Conselho de Administraggo, Jorge
Sanches.
208988145

Deliberagéo n.° 1881/2015

Deliberagdo: Por deliberagdo do Conselho de Administragao da Uni-
dade Local de Saude do Litoral Alentejano, E. P. E. de 25 de agosto
de 2015:

Maria Dulce Pinto Pascoalinho, assistente de Medicina Interna — au-
torizada a passagem para assistente graduado, apds aprovagio em con-
curso de habilitagdo ao grau de consultor da carreira médica hospitalar,
com efeitos a partir da data da publicagdo da lista de classificagdo final
(11 de agosto de 2015).

01/10/2015. — O Presidente do Conselho de Administragdo, Jorge
Sanches.
208988007

Diario da Republica, 2.“ série — N.° 198 — 9 de outubro de 2015

Deliberacgéo n.° 1882/2015

Por deliberagdo do Conselho de Administra¢do da Unidade Local de
Saude do Litoral Alentejano, E. P. E. de 25 de agosto de 2015:

Maria Jodo Cunha Vilas, assistente de Medicina Interna — autorizada
a passagem para assistente graduado, ap6s aprovagdo em concurso de
habilitacdo ao grau de consultor da carreira médica hospitalar, com
efeitos a partir da data da publicacdo da lista de classificagao final
(11 de agosto de 2015).

01/10/2015. — O Presidente do Conselho de Administragao, Jorge
Sanches.
208988023

Deliberagao n.° 1883/2015

Por deliberagao do Conselho de Administragao da Unidade Local de
Saude do Litoral Alentejano, E. P. E. de 25 de agosto de 2015:

Henrique José Barrelas Rita, assistente de Medicina Interna — autori-
zada a passagem para assistente graduado, apds aprovagao em concurso
de habilitagdo ao grau de consultor da carreira médica hospitalar, com
efeitos a partir da data da publicagdo da lista de classificagao final
(11 de agosto de 2015).

1 de outubro de 2015. — O Presidente do Conselho de Administragéo,
Jorge Sanches.
208987976

Deliberagao n.° 1884/2015

Por deliberagdo de 21 de julho de 2015 do Conselho de Administragdo
da Unidade Local de Satide do Litoral Alentejano, E. P. E., autorizado a
Assistente de Medicina Geral € Familiar Maria Manuela Ventura Leite,
pertencente ao mapa de pessoal da Unidade Local de Satde do Litoral
Alentejano, E. P. E. em regime de Contrato de Trabalho em Fungdes por
Tempo Indeterminado, a redugdo de uma hora do seu horario semanal
(passando para 38 horas semanais) nos termos do artigo 5.°n.° 2 alinea c)
do Dec. Lei n.° 266-D/2012 de 31/12.

(Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

1 de outubro de 2015. — O Presidente do Conselho de Administragéo,
Jorge Sanches.
208988283

Deliberagao n.° 1885/2015

Por deliberagdo de 21 de julho de 2015 do Conselho de Adminis-
tracdo da Unidade Local de Satide do Litoral Alentejano, E. P. E.,
autorizado a Assistente Graduada de Medicina Geral e Familiar Maria
Margarida Pinto de Matos Coelho, em regime de Cedéncia de Interesse
Publico na Unidade Local de Satde do Litoral Alentejano, E. P. E., a
redu¢@o de uma hora do seu horario semanal (passando para 36 ho-
ras semanais) nos termos do artigo 5.° n.° 2 alinea c¢) do Decreto-Lei
n.° 266-D/2012 de 31/12.

(Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

2015-10-01. — O Presidente do Conselho de Administragao, Jorge
Sanches.
208988097

Deliberagao n.° 1886/2015

Por despacho do Presidente do Conselho de Administragdo da
Unidade Local de Satde do Litoral Alentejano, datado de 21 de
julho p.p., foi autorizado o pedido de transigdo para o regime de
trabalho a que correspondem 40 horas semanais, nos termos € ao
abrigo do artigo 5.°, n.° 4, do Decreto-Lei n.° 266-D/2012, de 31
de dezembro, a assistente de Medicina Geral e Familiar, da carreira
especial médica Graga Maria Godinho Pacheco Chaves Coito, vin-
culado ao mapa de pessoal da Unidade Local de Saude do Litoral
Alentejano, E. P.E

O mesmo produzira efeitos a 01/08/2015.

(Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

2015-10-01. — O Presidente do Conselho de Administragao, Jorge
Sanches.
208988567
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MUNICIPIO DE BARRANCOS

Regulamento n.° 694/2015

Regulamento Municipal de Gestdo de Residuos
Urbanos de Barrancos

Preambulo

O Decreto-Lei n.° 194/2009, de 20 de agosto, (posteriormente alterado
pelo Decreto-Lei n.° 92/2010 de 26 de julho e pela Lei n.° 12/2014 de
6 de margo) ¢ a Portaria 34/2011 de 13 de janeiro, vieram revelar a
necessidade de proceder a elaboragdo de um Regulamento Municipal
do Servico de Gestao de Residuos Urbanos, atendendo especialmente as
exigéncias de funcionamento dos servigos do Municipio de Barrancos,
as condicionantes técnicas aplicaveis no exercicio da sua atividade e as
necessidades dos utilizadores.

Este Regulamento Municipal tem como legislacdo habilitante,
o artigo 241.° da Constituicdo da Republica Portuguesa, a Lei
n.° 75/2013 — Lei que estabelece o regime juridico das autarquias
locais, de 12 de setembro, a Lei n.° 11/87 de 7 de abril — Lei de
Bases do Ambiente alterada pela Lei n.° 13/2002, de 19 de fevereiro,
o Decreto-Lei n.° 178/2006, de 5 de setembro que estabelece o re-
gime geral da gestdo de residuos e demais legislagdo complementar,
o artigo 21.° da Lei n.° 73/2013 — Lei do Regime Financeiro das
Autarquias Locais, de 03 de setembro, e a Lei n.® 23/96, de 26 de
julho, com as alteragdes conferidas pela Lei n.° 12/2008 — Lei
da Protec@o do Utilizador de Servigos Publicos Essenciais, de
26 de fevereiro e pela Lei n.° 24/2008, de 2 de junho e ainda a Lei
n.° 10/2014, de 6 de margo, o Decreto-Lei n.° 114/2014, de 21 de
julho e a deliberagdo 928/2014 da ERSAR.

Atendendo ao enquadramento legislativo decorrente do Decreto-Lei
n.° 178/2006, de 5 de setembro, o presente regulamento pretende definir
o sistema municipal de gestao dos Residuos, Limpeza e Higiene Urbana
adotando medidas que visem, designadamente:

Incentivar a redugdo da producdo de Residuos Urbanos (RU);

Responsabilizar os produtores de residuos, através da aplicagdo do
principio do poluidor — pagador;

Definir as normas respeitantes a recolha, transporte e destino final
dos RU;

Promover uma politica energética baseada no aproveitamento
racional e sustentado dos recursos renovaveis, segundo o princi-
pio reduzir, reutilizar, reciclar, bem como na racionalizacdo do
consumo;

Despertar mudangas de atitudes ¢ comportamentos civicos dos ci-
dadaos para a higiene publica, designadamente o asseio e limpeza dos
arruamentos, passeios e outros espagos publicos.

A necessidade de afirmacéo do principio do poluidor — pagador con-
duz a responsabilizacao prioritaria dos produtores de bens, produtores e
detentores de residuos, quanto aos custos da gestao dos residuos.

Por sua vez o Regime Geral de Gestao de Residuos e a Lei das Fi-
nangas Locais, estabelecem instrumentos destinados a compensacgao
dos custos sociais e ambientais gerados a comunidade pelos produtores
de residuos, impondo que as prestagdes a fixar garantam a cobertura
dos custos suportados pelo municipio com a prestagdo dos servicos de
recolha, tratamento o valorizagao dos residuos.

A proposta de Regulamento apos aprovagao pelo 6rgao executivo, foi
submetida a consulta publica, por um periodo de 30 dias uteis, através da
sua colocag@o no sitio da internet, da Camara Municipal de Barrancos,
e nos locais e publicagdes de estilo. Em cumprimento do disposto no
n.° 4, do artigo 62.°, Decreto-Lei n.° 194/2009, de 20 de agosto alterado
pelo Decreto-Lei n.° 92/2010, de 26 de julho e a Lei n.° 10/2014, de
6 de marco, foi o presente regulamento em simultaneo com o decurso
da consulta publica, submetido a parecer da Entidade Reguladora que,
conforme o artigo 76.°, do decreto-lei em aprego, conjugado com o
Decreto-Lei n.° 277//2009, ¢ a Entidade Reguladora dos Servigos de
Aguas e Residuos.

Na sequéncia deste procedimento foi o regulamento revisto e, pos-
teriormente, aprovado pela deliberagdo n.° 17/AM/2015, em sessdo
ordinaria da Assembleia Municipal de Barrancos, realizada a 09 de
setembro de 2015.

CAPITULO1
Disposi¢des Gerais

Artigo 1.°
Lei habilitante

O presente Regulamento é aprovado ao abrigo do disposto no ar-
tigo 62.° do Decreto-Lei n.° 194/2009, de 20 de agosto, e da Lei
n.° 2/2007, de 15 de janeiro, com respeito pelas exigéncias constantes
da Lein.® 23/96, de 26 de julho, e do Decreto-Lei n.° 178/2006, de 5 de
setembro, todos na redagéo atual.

Artigo 2.°
Objeto

O presente regulamento define as regras a que deve obedecer a pres-
tacdo do servigo de gestdo de Residuos Urbanos no Municipio de Bar-
rancos, bem como a gestdo de Residuos de Construgdo e Demolicdo
(RCD’s) sob sua responsabilidade e a limpeza e higiene urbana.

Artigo 3.°
Ambito de aplicaciao

O presente regulamento estabelece as regras a que fica sujeita a recolha
e transporte da gestdo de residuos urbanos ¢ a limpeza e higiene urbana
na area do Municipio de Barrancos.

Artigo 4.°
Defini¢oes
Para efeitos do presente regulamento, entende-se por:

a) Armazenagem — Deposic¢do controlada de residuos, antes do seu
tratamento e por prazo determinado, antes do seu tratamento, valorizagdo
ou eliminagdo;

b) Area predominante rural — Freguesia do territorio nacional clas-
sificada de acordo com a tipologia de areas urbanas, publicada pelo
instituto Nacional de Estatistica;

c) Aterro — Instalacdo de eliminagao utilizada para a deposic@o con-
trolada de residuos, acima ou abaixo da superficie do solo;

d) Contrato — vinculo juridico estabelecido entre a Entidade Gestora
e qualquer pessoa, singular ou coletiva, piiblica ou privada, referente a
prestagdo, permanente ou eventual, do servigo pela primeira a segunda
nos termos e condi¢des do presente Regulamento, no caso em aprego
0 Municipio de Barrancos;

e) Detentor — A pessoa singular ou coletiva que tenha residuos, pelo
menos, na sua simples detengdo, nos termos da legislacéo civil;

/) Deposi¢ao — Acondicionamento dos residuos urbanos nos locais
ou equipamentos previamente determinados pela Entidade Gestora, a
fim de serem recolhidos;

g) Deposic¢do indiferenciada — Deposic¢do de residuos urbanos sem
prévia selegdo;

h) Deposicdo seletiva— Deposicao efetuada de forma a manter o
fluxo de residuos separados por tipo e natureza (como residuos de papel
e cartdo, vidro de embalagem, plastico de embalagem, residuos urbanos
biodegradaveis, residuo de equipamento elétrico e eletronico, Residuo
de construcdo e demoligdo, residuos volumosos, verdes, pilhas), com
vista a tratamento especifico;

i) Distribuidor — Qualquer entidade que fornega comercialmente
Equipamentos Elétricos e Eletronicos a utilizadores;

j) Ecocentro — Centro de receco dotado de equipamentos de grande
capacidade para a recolha seletiva de materiais passiveis de valorizagao,
tais como, papel, embalagens de plastico e metal, aparas de jardim,
objetos volumosos fora de uso, ou de outros materiais que venham a
ter viabilidade técnica de valorizagao;

k) Ecoponto — Conjunto de contentores, colocado na via publica,
escolas, ou outros espagos publicos, e destinados a recolha seletiva de
embalagens de papel, vidro, plastico e metal ou outros materiais para
valorizagao;

/) Eliminag¢do — Qualquer operagdo que ndo seja de valorizagio,
mesmo que tenha como consequéncia secundaria a recuperacao de
substancias ou de energia nomeadamente as previstas no anexo I do
Decreto-Lei n.° 73/2011, de 17 de junho;



29148

m) m)Entidade Gestora: Entidade a quem compete a gestdo de resi-
duos urbanos e da limpeza e higiene urbana em relacéo direta com os
utilizadores, nos termos da legislagdo aplicavel;

n) Estagdo de transferéncia — Instalagdo onde o residuo ¢ descarre-
gado com o objetivo de o preparar para ser transportado para outro local
de tratamento, valorizag@o ou eliminagao;

0) Estagdo de triagem — Instalagdo onde o residuo ¢ separado me-
diante processos manuais ou mecéanicos, em diferentes materiais cons-
tituintes destinados a valorizagdo ou a outras operagdes de gestdo;

p) Estrutura tarifaria — Conjunto de regras de calculo expressas
em termos genéricos, aplicaveis a um conjunto de valores unitarios e
outros parametros;

q) Gestdo de residuos — Recolha, o transporte, a valorizagdo e a
eliminagdo de residuos, incluindo a supervisdo destas operacdes, a
manuten¢@o dos locais apds encerramento e as medidas tomadas na
qualidade de comerciante ou corretor;

r) Oleo Alimentar Usado (OAU) — O dleo alimentar que constitui um
residuo de acordo com a defini¢do constante da alinea ee) do artigo 3.°
do Decreto -Lei n.° 178/2006, de 5 de setembro;

s) Prevencdo — Medidas tomadas antes de uma substancia, material
ou produto se ter transformado em residuos, destinadas a reduzir;

i) A quantidade de residuos, designadamente através da reutilizag@o
de produtos ou do prolongamento do tempo de vida dos produtos;

ii) Os impactos adversos no ambiente e na saide humana resultantes
dos residuos gerados; ou

iii) O teor de substancias nocivas presentes nos materiais € nos pro-
dutos.

t) Produgdo: quaisquer atividades ou qualquer ato geradores de re-
siduos;

1) Produtor de residuos — Qualquer pessoa, singular ou coletiva,
cuja atividade produza residuos (produtor inicial de residuos) ou que
efetue operagdes de pré-tratamento, de mistura ou outras que alterem a
natureza ou a composigdo desses residuos;

v) Reciclagem — Qualquer operagdo de valorizagdo através da qual
os materiais constituintes dos residuos sio novamente transformados em
produtos, materiais ou substancias para o seu fim original ou para outros
fins. Inclui o reprocessamento de materiais organicos, mas no inclui a
valorizagdo energética nem o reprocessamento em materiais que devam
ser utilizados como combustivel ou em operagdes de enchimento;

w) Recolha — Coleta de residuos, incluindo a triagem e o armaze-
namento preliminares dos residuos para fins de transporte para uma
instalagdo de tratamento de residuos;

x) Recolha especial — Efetuada a pedido dos utentes, nomeadamente,
promotores de festividades concelhias, de espetaculos ocasionais ou itine-
rantes assim como de outras pessoas singulares ou coletivas, sem itinerarios
definidos, destinando-se fundamentalmente, a residuos que, pela sua
natureza, peso ou dimensdes, ndo possam ser objeto de recolha normal,

) Recolha indiferenciada — Recolha de residuos urbanos sem prévia
selecdo;

z) Recolha seletiva — Recolha efetuada de forma a manter o fluxo
de residuos separados por tipo e natureza, com vista a tratamento es-
pecifico;

aa) Remocdo — Conjunto de operagdes que visem o afastamento
dos residuos dos locais de produgdo, mediante a deposicdo, recolha e
transporte;

bb) Residuo — Qualquer substincia ou objeto de que o detentor se
desfaz ou tem intencdo ou obrigagao de se desfazer, nomeadamente os
identificados na Lista Europeia de Residuos;

cc) Residuo de construgdo e demoligdo (RCD) — Residuo prove-
niente de obras de construgdo, reconstrugdo, ampliagdo, conservagao e
demoligdes de edificios e da derrocada de edificagoes;

dd) Residuo de embalagem — Qualquer embalagem ou material de
embalagem abrangido pela defini¢do de residuo, adotada na legislacdo
em vigor aplicdvel nesta matéria, excluindo os residuos de producdo;

ee) Residuo de equipamento elétrico e eletronico (REEE) — Equipa-
mento elétrico e eletronico que constitua um residuo, incluindo todos os
componentes, subconjuntos e consumiveis que fazem parte integrante
do equipamento no momento em que ¢ descartado;

1) Residuo de equipamento elétrico e eletronico (REEE) proveniente
de particulares — REEE proveniente do sector doméstico, bem como o
REEE proveniente de fontes comerciais, industriais, institucionais ou
outras que, pela sua natureza e quantidade, seja semelhante ao REEE
proveniente do sector doméstico;

g2) Residuo urbano (RU) O residuo proveniente de habitagdes bem
como outro residuo que, pela sua natureza ou composi¢do, seja seme-
lhante ao residuo proveniente de habitagdes, incluindo-se igualmente
nesta defini¢@o os residuos a seguir enumerados:

i) Residuos solidos domésticos — Os residuos caracteristicamente
produzidos nas habitagdes ou estabelecimentos de restaura¢do, nomea-
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damente os provenientes das atividades de preparagdo de alimentos e
de limpeza normal desses locais.

i) Residuos solidos de limpeza urbana — Os residuos provenientes
da limpeza urbana, entendendo-se esta como o conjunto de atividades
destinadas a recolher os residuos s6lidos existentes nas vias e outros
espagos publicos.

iif) Residuos urbanos de origem comercial — Os residuos produzidos
em estabelecimentos, comerciais ou de servigos, com uma administragdo
comum relativa a cada local de produgéo de residuos, que pela sua natu-
reza ou composicao, sejam semelhantes aos residuos solidos domésticos.

iv) Residuos urbanos de origem industrial — Os residuos produzidos
por uma Unica entidade, em resultado de atividades acessérias das unida-
des industriais, que, pela sua natureza ou composicao, sejam semelhantes
aos residuos solidos domésticos, nomeadamente os provenientes de
refeitorios e escritorios.

v) Residuos urbanos de origem hospitalar — Os residuos produzidos
em unidades prestadoras de cuidados de saude, incluindo as atividades
médicas de diagndstico, prevencdo e tratamento da doenga, em seres
humanos ou em animais, e ainda as atividades de investigagdo relacio-
nadas, que ndo estejam contaminados em termos de legislagdo em vigor,
que pela sua natureza ou composigao sejam semelhantes aos residuos
s6lidos domésticos

vi) Residuo volumoso — Objeto volumoso fora de uso, proveniente
das habita¢des que, pelo seu volume, forma ou dimensdo, ndo possa
ser recolhido pelos meios normais de remogdo. Este objeto designa-se
vulgarmente por “monstro” ou “mono”;

vii) Residuo verde — Residuo proveniente da limpeza e manutengao
de jardins, espagos verdes publicos, ou zonas de cultivo e das habitagdes,
nomeadamente aparas, troncos, ramos, corte de relva e ervas;

viii) Dejetos de animais — Os residuos provenientes da defegdo de
animais na via publica ou outros espagos publicos; residuo de embala-
gemy: qualquer embalagem ou material de embalagem abrangido pela
defini¢do de residuo, adotada na legislagdo em vigor aplicavel nesta
matéria, excluindo os residuos de produgao;

hh) Residuo urbano de grandes produtores — Residuo urbano produ-
zido por particulares ou unidades comerciais, industriais e hospitalares
cuja produgao diaria exceda os 1100 litros por produtor e cuja respon-
sabilidade pela sua gestdo ¢ do seu produtor;

ii) Reutilizagdo — Qualquer operagdo mediante a qual produtos ou
componentes que ndo sejam residuos sdo utilizados novamente para o
mesmo fim para que foram concebidos;

Jj) Servigos auxiliares — Servicos prestados pela Entidade Gestora,
de caracter conexo com o servigo de gestdo de residuos urbanos, mas
que pela sua natureza, nomeadamente pelo facto de serem prestados
pontualmente por solicitagdo do utilizador ou de terceiro, sdo objeto
de faturac@o especifica;

kk) Sistema municipal de residuos urbanos — Conjunto de obras
de construgdo civil, equipamentos mecéanicos e ou elétricos, viaturas,
recipientes e acessorios, recursos humanos, institucionais e financeiros e
estruturas de gestdo, destinados a assegurar, em condigdes de eficiéncia,
conforto, seguranga e inocuidade, a deposigdo, recolha, e transporte a
destino final dos residuos, sob quaisquer das formas enunciadas no
Decreto-Lei n.° 178/2006, de 5 de setembro;

[]) Tarifario -Conjunto de valores unitarios e outros parametros e re-
gras de calculo que permitem determinar o montante exato a pagar pelo
utilizador final 4 Entidade Gestora em contrapartida do servigo;

mm) Titular do contrato — Qualquer pessoa individual ou coletiva,
publica ou privada, que celebra com a Entidade Gestora um Contrato,
também designada na legislagdo aplicavel em vigor por utilizador ou
utilizadores;

nn) Transferéncia — Transbordo dos residuos urbanos recolhidos
pelas viaturas de pequena e média capacidade, para viaturas ou equi-
pamento especial de grande capacidade, com ou sem compactagio,
efetuado em estacdes de transferéncia;

00) Transporte — Operagdo de transporte de residuos em veiculos
proprios, desde os locais de deposigdo até ao tratamento e/ou destino
final com ou sem passagem por esta¢des de transferéncia.

pp) Tratamento — Qualquer operagio de valorizagdo ou de eliminagéo
de residuos, incluindo a prepara¢do prévia a valorizagdo ou elimina-
¢d0 ¢ as atividades econdémicas referidas no anexo IV do Decreto-Lei
n.° 178/2006, de 5 de setembro, na sua redagdo atual;

qq) Utilizador final — Pessoa singular ou coletiva, publica ou pri-
vada, a quem seja assegurado de forma continuada o servi¢o de gestdo
de residuos urbanos e que ndo tenha como objeto da sua atividade
a prestacdo desses mesmos servigos a terceiros, podendo ainda ser
classificado como:

i) Utilizador doméstico — Aquele que use o prédio urbano servido
para fins habitacionais, com excegdo das utilizagdes para as partes
comuns, nomeadamente as dos condominios;
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i7) Utilizador ndo-doméstico — Aquele que nio esteja abrangido
pela alinea anterior, incluindo o Estado, as autarquias locais, os fun-
dos e servigos autonomos e as entidades dos sectores empresariais do
Estado e Local.

rr) Valorizagdo — Qualquer operagdo, nomeadamente as constantes
no anexo Il do Decreto-Lein.° 178/2006, de 5 de setembro, cujo resultado
principal seja a transformagao dos residuos de modo a servirem um fim
util, substituindo outros materiais que, no caso contrario, teriam sido
utilizados para um fim especifico, ou a preparagdo dos residuos para
esse fim, na instalagdo ou no conjunto da economia;

ss) Veiculos em fim de vida que sejam considerados residuos, nos
termos da legislagdo em vigor.

Artigo 5.°
Entidade titular e entidade gestora do sistema

1 — O Municipio de Barrancos ¢ a entidade titular que, nos termos
da lei, tem por atribui¢do assegurar a provisdo do servigo de gestdo de
residuos urbanos e limpeza urbana no respetivo territorio.

2 — Em toda a area do concelho de Barrancos, o Municipio de Bar-
rancos ¢ a Entidade Gestora responsavel pela recolha e encaminhamento
para destino final adequado dos residuos urbanos indiferenciados.

3 — Em toda a area do Municipio de Barrancos, a Resialentejo ¢é a
Entidade Gestora responsavel pela recolha seletiva, triagem, valorizagdo
e eliminagdo dos residuos urbanos recolhidos seletivamente.

Artigo 6.°
Regulamentaciio técnica

As normas técnicas a que devem obedecer a concegdo, o projeto, a
construgio e exploracdo do sistema de gestdo, bem como as respetivas
normas de higiene e seguranga, sdo as aprovadas nos termos da legis-
lacdo em vigor.

Artigo 7.°
Principios

Os servigos municipais de gestio de residuos urbanos e de limpeza
e higiene urbana sao prestados de acordo com os seguintes principios:

a) Da universalidade e da igualdade no acesso;

b) Da garantia da qualidade e da continuidade do servigo e da prote¢do
dos interesses dos utilizadores;

¢) Da transparéncia na prestagao dos servigos;

d) Da protegao da satude publica e do ambiente;

e) Da garantia da eficiéncia e melhoria continua na utilizagdo dos
recursos afetos, respondendo a evolugdo das exigéncias técnicas e as
melhores técnicas ambientais disponiveis;

f) Da promogido da qualidade da vida das populagdes, do correto
ordenamento do territorio e do desenvolvimento regional;

2) Da sustentabilidade econdmica e financeira dos sistemas;

Artigo 8.°
Disponibilizacio do Regulamento

O Regulamento esta disponivel no sitio da Internet da Entidade Ges-
tora e nos servigos de atendimento, sendo neste ultimo caso fornecidos
exemplares mediante o pagamento da quantia definida no tarifario em
vigor e permitida a sua consulta gratuita.

CAPITULO IT

Direitos e Deveres

Artigo 9.°
Deveres da entidade gestora

Ao Municipio de Barrancos, compete:

1 — Recolher e gerir os residuos urbanos produzidos no Municipio
de Barrancos cuja produgdo diaria ndo exceda os 1.100 litros por produ-
tor, produzidos na sua area geografica, bem como outros residuos cuja
gestdo lhe seja atribuida por lei e ainda assegurar a limpeza publica na
sua area de jurisdigdo.

2 — Assegurar o encaminhamento adequado dos residuos que recolhe,
sem que tal responsabilidade isente os municipes do pagamento das
correspondentes tarifas pelo servigo prestado;

3 — Garantir a qualidade, regularidade e continuidade do servigo,
salvo em casos fortuitos ou de for¢a maior, que ndo incluem as greves,
sem prejuizo da tomada de medidas imediatas para resolver a situagio,
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e, em qualquer caso, com a obrigagdo de avisar de imediato os utili-
zadores;

4 — Assumir a responsabilidade da concegdo, construgio e exploragdo
do sistema de gestdo de residuos urbanos nas componentes técnicas
previstas no presente regulamento;

5 — Promover a elaboragio de planos, estudos e projetos que sejam
necessarios a boa gestdo do sistema;

6 — Manter atualizado o cadastro dos equipamentos ¢ infraestruturas
afetas ao sistema de gestdo de residuos;

7 — Promover a instalag@o, a renovagdo, o bom estado de funcio-
namento e conservagdo dos equipamentos e infraestruturas do sistema
de gestdo de residuos;

8 — Assegurar a limpeza dos equipamentos de deposi¢ao dos residuos
e area envolvente;

9 — Promover a atualizagdo tecnologica do sistema de gestdo de
residuos, nomeadamente, quando dai resulte um aumento da eficiéncia
técnica e da qualidade ambiental,

10 — Disponibilizar pelos meios ao seu dispor, entre os quais um
sitio na Internet, informagao essencial sobre a prestacdo de servigo e a
sua atividade, nomeadamente:

a) Identificag@o, atribuigdes e ambito de atuacio;

b) Regulamento Municipal do Servigo de Gestdo de Residuos, Lim-
peza e Higiene Urbana de Barrancos;

¢) Tariférios;

d) Informagao sobre o destino dado aos diferentes residuos recolhi-
dos — indiferenciados, OAU, REEE, RCD, identificando a respetiva
infraestrutura;

e) Contactos e horarios de atendimento.

11 — Dispor de servicos de atendimento aos utilizadores (presen-
cial, telefonico e via internet), direcionados para a resolugdo dos seus
problemas relacionados com o sistema de gestdo de residuos, nomea-
damente:

a) Modalidades e facilidades de pagamento e procedimentos a adotar;
b) Esclarecimentos relativos a faturac@o;
¢) Outras informagdes uteis.

12 — Proceder em tempo util, a emiss@o e envio das faturas corres-
pondentes aos servicos prestados e a respetiva cobranga;

13 — Dispor de servigos de cobranga, por forma a que os utilizadores
possam cumprir as suas obrigagdes com o menor incomodo possivel;

14 — Manter um registo atualizado das reclamagdes e sugestdes dos
utilizadores e garantir a sua resposta no prazo legal;

15 — Cumprir e fazer cumprir o presente regulamento.

16 — Outros deveres decorrentes da legislagdo que lhe ¢ aplicavel.

Artigo 10.°
Direitos dos utilizadores

Os utilizadores gozam de todos os direitos que resultem das disposi-
¢oes deste Regulamento e das disposigoes legais em vigor aplicaveis e
em particular dos seguintes direitos:

1 — Direito a prestagdo do servigo, sempre que o equipamento de
recolha indiferenciada se encontre instalado a uma distancia inferior a
100 m do limite do prédio, e 0 Municipio de Barrancos efetue uma fre-
quéncia minima de recolha que salvaguarde a satide publica, o ambiente
e a qualidade de vida dos cidaddos.

2 — Direito a informagao de forma clara e conveniente pelo Municipio
de Barrancos das condigdes em que o servico € prestado, em especial
no que respeita aos tarifarios aplicaveis.

Artigo 11.°
Deveres dos utilizadores
Compete aos utilizadores, designadamente:

a) Cumprir o disposto no presente regulamento e nos diplomas em
vigor, na parte que lhes ¢ aplicavel, e respeitar as instrugdes e recomen-
dagdes do Municipio de Barrancos;

b) Nio alterar a localizagdo dos equipamentos de deposigdo de resi-
duos e garantir a sua boa utilizagéo;

¢) Acondicionar corretamente os residuos;

d) Reportar ao Municipio de Barrancos eventuais anomalias existentes
no equipamento destinado a deposic¢do de residuos urbanos;

e) Avisar o Municipio de Barrancos de eventual subdimensionamento
do equipamento de deposi¢ao de residuos urbanos;

f) Cumprir as regras de deposi¢do/separacdo dos residuos urbanos;

g) Cumprir o horario de deposicdo dos residuos urbanos;

h) Pagar no tempo devido os montantes a que esta obrigado, nos termos
do presente Regulamento e do contrato e até ao termo deste;
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i) Denunciar o contrato com o Municipio de Barrancos no caso de
existir transmissao da posicao de utilizador;

j) Adotar, em situagdes de acumulagao de residuos, os procedimentos
indicados pelo Municipio de Barrancos, no sentido de evitar o desen-
volvimento de situa¢des de insalubridade ptblica;

k) Promover pela preservagao do ambiente, limpeza, higiene e salu-
bridade dos espagos publicos e privados.

Artigo 12.°
Direito a informacao

1 — Os utilizadores tém o direito a ser informados de forma clara e
conveniente pelo Municipio de Barrancos enquanto Entidade Gestora
das condigdes em que o servigo é prestado, em especial no que respeita
aos tarifarios aplicaveis.

2 — O Municipio de Barrancos dispde de um sitio na Internet no
qual ¢ disponibilizada a informagdo essencial sobre a sua atividade,
designadamente:

a) Identificagdo do municipio, suas atribui¢des e ambito de atuagio;

b) Relatorio e contas ou documento equivalente de prestagdo de
contas;

¢) Regulamentos de servico;

d) Tariférios;

e) Condigdes contratuais relativas a prestacdo dos servigos aos utili-
zadores, em especial horarios de deposigdo e recolha e tipos de recolha
utilizados com indicag@o das respetivas areas geograficas;

/) Indicadores de qualidade do servico prestado aos utilizadores;

g) Informac@o sobre o destino dado aos diferentes residuos recolhidos,
identificando a respetiva infraestrutura;

h) Informagdes sobre interrupgdes do servigo;

i) Contactos e horarios de atendimento.

Artigo 13.°

Atendimento ao piblico

1 — A Entidade Gestora dispde de um local de atendimento ao publico
e de um servi¢o de atendimento telefonico e via internet, através dos
quais os utilizadores a podem contactar diretamente.

2 — O atendimento ao publico ¢ efetuado nos dias tteis de acordo
com o horario publicitado no sitio da Internet e nos servigos da entidade
gestora, tendo uma duragdo minima de 7 horas diarias.

CAPITULO 111

Sistema de Gestao de Residuos

SECCAO1
Disposigoes Gerais

Artigo 14.°
Tipologia de residuos a gerir
Os residuos a gerir classificam-se quanto a tipologia em:

a) Residuos urbanos, cuja produgdo diaria ndo exceda os 1100 litros
por produtor;

b) Outros residuos que por atribuigdes legislativas, sejam da compe-
téncia do Municipio de Barrancos, nomeadamente residuos de construgdo
e demoli¢do produzidos em obras particulares isentas de licenga e ndo
submetidas a comunicagao prévia.

Artigo 15.°
Origem dos residuos a gerir
Os residuos a gerir tém a sua origem nos utilizadores domésticos e
ndo-domésticos.
Artigo 16.°
Componentes do sistema de gestio de residuos

1 — O sistema de gestdo de residuos engloba, no todo ou em parte,
o0s seguintes componentes técnicos:

a) Produgio;
b) Remogdo ou recolha;
c¢) Transporte.
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SECCAOTI
Acondicionamento e Deposi¢ao

Artigo 17.°
Acondicionamento

Todos os produtores de residuos urbanos sdo responsaveis pelo
acondicionamento adequado dos mesmos, devendo a deposi¢do dos
residuos urbanos ocorrer em boas condigdes de higiene e estanqui-
dade, nomeadamente em sacos devidamente fechados, ndo devendo a
sua colocacdo ser a granel, de forma a nio causar o espalhamento ou
derrame dos mesmos.

Artigo 18.°
Deposi¢io

Para efeitos de deposicao indiferenciada de residuos urbanos, o Mu-
nicipio de Barrancos decidira sobre a disponibilizacdo aos utilizadores
dos seguintes tipos:

a) Deposigdo porta a porta, coletiva ou individual, em contentores
ou sacos nao reutilizaveis;
b) Deposicdo coletiva por proximidade.

Artigo 19.°
Responsabilidade de deposicao

Os produtores de residuos urbanos cuja produgao diaria ndo exceda
os 1.100 litros por produtor, independentemente de serem provenien-
tes de habita¢des, condominios ou de atividades comerciais, servigos
industriais ou outras, sdo responsaveis pela sua deposi¢do no sistema
disponibilizado pelo Municipio de Barrancos.

Artigo 20.°
Regras de deposicao

1 — S6 ¢é permitido depositar residuos urbanos em equipamento ou
local aprovado para o efeito, o qual deve ser utilizado de forma a respeitar
as condigdes de higiene e salubridade adequadas.

2 — Sempre que, no local de produgdo de RU, exista equipamento
de deposigdo seletiva, os produtores devem utilizar os equipamentos
de deposigdo das fragdes valorizaveis de residuos a que se destinam,
tendo em atencdo o cumprimento das regras de separacdo de residuos
urbanos designadamente:

a) Vidro — preferencialmente enxaguado e sem rétulos, capsulas
e/ou rolhas, sendo colocado no Vidrao, contentor identificado com a
marca de cor verde e devidamente assinalado com o distico indicativo
dos residuos que ali devem ser colocados;

b) Papel e Cartdo — preferencialmente sem agrafos, fita-cola, esfe-
rovite ou plastico, a colocar no Papeldo, contentor identificado com a
marca de cor azul e devidamente assinalado com o distico indicativo
dos residuos solidos que ali deve ser colocado, com exclusdo de papel
ou cartdo contaminado com residuos de outra natureza, nomeadamente
alimentares;

¢) Pilhas, Acumuladores — a colocar no Pilhdo, identificado com a
marca de cor vermelha e devidamente assinalado com o distico indicativo
dos residuos solidos que ali devem ser colocados;

d) Embalagens de Plasticos, Metal — preferencialmente, escorridas e
espalmadas, a colocar no Embaldo, contentor identificado com a marca
de cor amarela e devidamente assinalado com o distico indicativo dos
residuos que ali devem ser colocados, com exclusdo de embalagens que
contenham produtos considerados perigosos ou gordurosos.

3 — Sempre que os equipamentos colocados na via publica para uso
geral estiverem cheios, ndo podem ser depositados residuos junto aos
mesmos, sendo que nestes casos os responsaveis pela deposi¢do de RU
devem reter os residuos nos locais de producdo ou depositar noutro
equipamento proximo.

4 — A deposicdo esta, ainda, sujeita as seguintes regras:

a) E obrigatoria a deposigo dos residuos urbanos no interior dos
equipamentos para tal destinados, deixando sempre fechada a respetiva
tampa;

b) Nao ¢ permitido o despejo de OAU nos contentores destinados
a RU, nas vias ou outros espagos publicos, bem como o despejo nos
sistemas de drenagem, individuais ou coletivos, de aguas residuais e
pluviais, incluindo sarjetas e sumidouros;

¢) Os OAU provenientes do setor doméstico devem ser acondicio-
nados em garrafa de plastico, fechada, e colocada nos equipamentos
especificos;
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d) Nao ¢ permitida a colocagdo de cinzas, escorias ou qualquer material
incandescente nos contentores destinados a RU;

e) Nao ¢ permitida a colocac@o de cadaveres de animais nos conten-
tores destinados a RU;

f) Nao ¢ permitido colocar residuos volumosos, REEE’s e residuos
verdes nos contentores destinados a RU, nas vias e outros espagos publi-
cos, exceto quando acordado e autorizado pelo Municipio de Barrancos;

5 — Para a deposi¢do de RCD’s sdo obrigatoriamente utilizados con-
tentores adequados, caixas de carga ou sacos proprios para a deposicdo
desse tipo de material, devidamente identificados e colocados em local
que ndo perturbe as operagdes de transito.

6 — Nao ¢ permitida a deposi¢cdo de RCD’s nos contentores destinados
a deposicdo de residuos urbanos, nas vias ou espagos publicos ou em
terrenos particulares.

7 — A deposigdo e armazenamento de residuos urbanos provenientes
da atividade comercial, industrial e hospitalar ndo perigoso deve efetuar-
-se no interior das instalagdes e de forma a ndo causar risco para a saude
publica e ambiente.

8 — Sempre que estejam em causa grandes quantidades de residuos
(superiores a 1100 Its/dia) passiveis de reciclagem, devem os respetivos
produtores dirigir-se diretamente, para a sua deposicao, as Estagdes de
Transferéncia ou Ecocentro, sendo proibida a sua deposi¢@o nos eco-
pontos localizados na via publica.

Artigo 21.°
Tipos de equipamentos de deposicio

1 — Compete ao Municipio de Barrancos definir o tipo de equipa-
mento de deposicao de residuos urbanos a utilizar.

2 — Para efeitos de deposigao indiferenciada de residuos urbanos sao
disponibilizados aos utilizadores os seguintes equipamentos:

a) Contentores herméticos, colocados nos edificios ou na via publica,
com capacidades de 90 a 240 L;

b) Contentores herméticos com capacidade de 800 a 1100 litros;

c¢) Contentores enterrados e semienterrados com capacidade de 1000
a 7000 litros;

d) Outro equipamento de deposicao, designadamente papeleiras, de
capacidade variavel, distribuido pelos locais de produgdo de RU, em
areas especificas do municipio;

e) Outro equipamento de Utilizagdo Coletiva, de capacidade varia-
vel, colocado nas vias e em outros espagos publicos, nomeadamente
contentores 2500 a 7500 L para recolha dos residuos verdes, RCD e
residuos volumosos.

3 — No caso do Municipio de Barrancos optar pela solugao exclusiva
de recolha porta a porta, deixardo de ser disponibilizados os equipamen-
tos referidos no numero anterior.

Artigo 22.°
Propriedade dos equipamentos para deposicio dos RU

1 — Os contentores referidos no artigo anterior, sdo propriedade do
Municipio de Barrancos, estando devidamente identificados.

2 — O uso e desvio para outros fins, em proveito pessoal, dos con-
tentores distribuidos pelo Municipio de Barrancos sdo passiveis de
responsabilidade contraordenacional e criminal.

3 — Nao ¢ permitida a destrui¢do e ou danificagdo, incluindo a afi-
xag¢do de anuncios e publicidade, em qualquer equipamento de recolha.

Artigo 23.°
Localizacio e colocacio de equipamento de deposicao

1 — Compete ao Municipio de Barrancos definir a localizagdo de
instalacdo de equipamento de deposicdo indiferenciada.

2 — A localizagdo e a colocacdo de equipamentos de deposigdo de
residuos urbanos respeitam os seguintes critérios:

a) Zonas pavimentadas, de facil acesso e em condi¢des de seguranga
aos utilizadores;

b) Zonas de facil acesso as viaturas de recolha evitando-se nomeada-
mente becos, passagens estreitas, ruas de grande pendente, que originem
manobras dificeis que coloquem em perigo a segurancga dos trabalhadores
e da populagao em geral;

¢) Evitar a obstrugao da visibilidade de pedes e condutores, nomea-
damente através da colocag@o junto a passagens de pedes, saidas de
garagem, cruzamentos;

d) Aproximar a localiza¢do do equipamento de deposigdo indiferen-
ciada do de deposicdo seletiva;
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e) Assegurar uma distancia média entre equipamentos adequada,
designadamente a densidade populacional e a otimizagao dos circuitos
de recolha, garantindo a salubridade publica;

/) Os equipamentos de deposigdo devem ser colocados com a abertura
direcionada para o lado contrario ao da via de circulagdo automovel
sempre que possivel.

3 — O Municipio de Barrancos deve assegurar a existéncia de equi-
pamentos de deposi¢do indiferenciada de residuos urbanos a uma dis-
tancia inferior a 100 metros do limite dos prédios em todas as areas do
municipio.

Artigo 24.°
Dimensionamento do equipamento de deposicio

1 — O Municipio de Barrancos implementa espacos reservados a
contentores, com acesso publico, em determinadas zonas urbanas a
definir.

2 — De acordo com a legislagdo em vigor, os projetos de cons-
trug¢do de estabelecimentos comerciais, de servigos ou industriais,
assim como os projetos de loteamento, ou de outras operagdes com
impacte semelhante a loteamento, devem prever, obrigatoriamente,
um espaco destinado a localizagcdo de equipamentos de deposicdo
normalizados.

3 — Os projetos de construcao, ampliagdo ou reconstrugao de edi-
ficios plurifamiliares, devem prever a existéncia de um equipamento
para deposicdo indiferenciada por cada 20 fogos e um equipamento
para deposigao seletiva por cada 40 fogos.

4 — Todos os projetos de loteamento ou de operagdes com impacte
semelhante a loteamento, deve representar na planta de sintese a implan-
tagdo de equipamentos de deposicao de residuos indiferenciados e de
deposicao seletiva, calculados de forma a satisfazer as necessidades dos
projetos de construgao referidos nos mimeros anteriores, considerando-se
um equipamento para deposi¢ao indiferenciada por cada 20 fogos e um
equipamento para deposi¢o seletiva por cada 40 fogos.

5 —E condigdo necessaria para a vistoria e recegdo provisoria do
loteamento, que o equipamento previsto anteriormente esteja colocado
nos locais definidos e aprovados ou entregue em local a definir pelo
Municipio de Barrancos.

6 — O dimensionamento para o local de deposicao de residuos ur-
banos ¢ efetuado com base na:

a) Produc@o diaria de residuos urbanos, estimada tendo em conta a
populagdo expectavel, a capitagdo diaria e o peso especifico dos resi-
duos;

b) Produgdo de residuos urbanos provenientes de atividades nio
domésticas, estimada tendo em conta o tipo de atividade e a sua area
util;

¢) Frequéncia de recolha;

d) Capacidade de deposicao do equipamento previsto para o local.

Artigo 25.°
Horario de deposicao

1 — A deposicéo de RU nos recipientes propriedade do municipio s6
podera ser efetuada de segunda a sabado entre as 19 horas e as 6 horas,
sem prejuizo de o municipio proceder a alteragdo do respetivo horario
por razdes de interesse publico;

2 — O disposto no niimero anterior ndo se aplica aos RU recicla-
veis ou valorizaveis, podendo a deposi¢cao dos mesmos ser efetuada a
qualquer hora, exceto o vidro ¢ as embalagens de folha metalica, que
deverdo ser colocados entre as 8 horas e as 22 horas, de modo a evitar
a produgdo de ruido.

SECCAO II

Recolha e Transporte

Artigo 26.°
Recolha e transporte

1 — A recolha e o transporte dos residuos urbanos indiferenciados,
¢ da responsabilidade do Municipio de Barrancos.

2 — A recolha e o transporte dos residuos da recolha seletiva ¢ da
responsabilidade da Resialentejo, EIM.

3 — Arecolha e transporte dos residuos urbanos efetua-se por circuitos
predefinidos, de acordo com critérios a definir pelos respetivos servigos,
tendo em consideragao a frequéncia minima que permita salvaguardar a
saude publica, o ambiente e a qualidade de vida dos cidaddos.
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Artigo 27.°
Recolha e transporte de 6leos alimentares usados

1 — A recolha seletiva de OAU provenientes processa-se por con-
tentores, localizados junto aos ecopontos, em circuitos predefinidos em
toda area de intervengdo do Municipio de Barrancos.

2 — Os OAU sio transportados para uma infraestrutura sob respon-
sabilidade de um operador legalizado, identificado pelo Municipio de
Barrancos no respetivo sitio na Internet.

Artigo 28.°

Recolha e transporte de residuos de equipamentos
elétricos e eletrénicos

1 — O detentor de residuos de equipamentos elétricos e eletronicos
deve assegurar o seu transporte e encaminhamento nas devidas condi-
¢des de seguranga.

2 — Caso o detentor ndo possua 0s meios necessarios para o cumpri-
mento do nimero anterior, pode requerer ao Municipio de Barrancos a
execugdo gratuita do servico de recolha até ao volume de 1100 litros.

3 — Na situagdo prevista no nimero anterior, a recolha processa-se
por solicitag@o aos servigos municipais, por escrito, por telefone ou
pessoalmente.

4 — A remocdo efetua-se em hora, data e local a acordar entre os
servigos municipais € o municipe.

5 — Compete ao municipe interessado transportar e acondicionar
os REEE no local indicado, seguindo as instru¢des fornecidas pelos
servigos municipais.

6 — Os REEE sio transportados para uma infraestrutura sob respon-
sabilidade de um operador legalizado, identificado pelo Municipio de
Barrancos no respetivo sitio na Internet.

7 — Os distribuidores, devem assegurar a recolha de REEE sem
encargos para o detentor, a razdo de um por um, no ambito do forneci-
mento de um novo EEE, desde que os residuos sejam de equipamentos
equivalentes e desempenhem as mesmas fungdes que os equipamentos
fornecidos.

Artigo 29.°
Recolha e transporte de residuos de construcio e demolicio

1 — A recolha seletiva de RCD produzidos em obras particulares
isentas de licenca e ndo submetidas a comunicagao prévia, cuja gestdo
cabe ao Municipio de Barrancos processa-se por solicitagdo aos servigos
municipais, por escrito, por telefone ou pessoalmente.

2 — A remogao efetua-se em hora, data e local a acordar entre os
servi¢os municipais € o municipe.

3 — Os RCD previstos no n.° 1 sdo transportados para uma infraes-
trutura sob responsabilidade de um operador legalizado, identificado
pelo Municipio de Barrancos no respetivo sitio na Internet.

Artigo 30.°
Recolha e transporte de residuos volumosos

1 — O detentor de residuos volumosos deve assegurar o seu transporte
e encaminhamento nas devidas condigdes de segurancga.

2 — Caso o detentor ndo possua 0s meios necessarios para o cumpri-
mento do niimero anterior, pode requerer ao Municipio de Barrancos a
execugdo gratuita do servigo de recolha até ao volume de 1100 litros.

3 — Na situagdo prevista no nimero anterior, a recolha processa-se
por solicitagdo aos servigos municipais, por escrito, por telefone ou
pessoalmente.

4 — A remogao efetua-se em hora, data e local a acordar entre os
servigos municipais € 0 Municipe;

5 — Os residuos volumosos sdo transportados para uma infraestru-
tura sob responsabilidade de um operador legalizado, identificado pelo
Municipio de Barrancos no respetivo sitio na Internet.

Artigo 31.°
Recolha e transporte de residuos verdes urbanos

1 — O detentor de residuos verdes deve assegurar o seu transporte e
encaminhamento nas devidas condi¢des de seguranga.

2 — Caso o detentor ndo possua os meios necessarios para o cum-
primento do niimero anterior, pode requerer aos servigos municipais a
execugdo gratuita do servigo de recolha até ao volume de 1100 litros.

3 — Na situacdo prevista no nimero anterior, a recolha processa-se
por solicitagdo aos servigos municipais, por escrito, por telefone ou
pessoalmente.

4 — A recolha efetua-se em hora, data e local a acordar entre os
servigos municipais e o municipe.
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5 — Tratando-se de ramos de arvores, estes ndao podem exceder 1 m
de comprimento e os troncos com diametro superior a 20 cm, ndo podem
exceder 0.5 m de comprimento, sob pena da sua nao recolha.

6 — Os residuos verdes sdo transportados para uma infraestrutura sob
responsabilidade de um operador legalizado, identificado pelo Municipio
de Barrancos no respetivo sitio na Internet.

7 — As empresas de jardinagem sdo responsaveis pelo destino final
adequado dos residuos verdes.

SECCAO IV
Residuos Urbanos de Grandes Produtores

Artigo 32.°

Responsabilidade e pedido de recolha dos residuos
urbanos de grandes produtores

1 — Os produtores ou detentores de quaisquer residuos equiparados
aurbanos cuja produgio diaria exceda 1.100 litros, sdo responsaveis por
lhes dar destino adequado, devendo promover a sua recolha, armazena-
gem, transporte ¢ eliminac@o ou utilizagdo, de tal forma que ndo ponham
em perigo a satide publica nem causem prejuizos ao ambiente.

2 — Nao obstante a responsabilidade prevista no niimero anterior
pode haver acordo com o Municipio de Barrancos para a realizacao da
sua recolha, mediante a celebragdo de contrato escrito.

3 — O Municipio de Barrancos pode recusar a celebrag@o do contrato
nas seguintes situacdes:

a) O tipo de residuos depositados nos contentores nao se enquadrar
na categoria de residuos urbanos, conforme previsto no presente regu-
lamento;

b) Inacessibilidade dos contentores a viatura de recolha, quer pelo
local, quer por incompatibilidade do equipamento ou do horario de
recolha;

¢) Indisponibilidade do servigo.

4 — Na situagdo prevista nos nimeros 2 ¢ 3 do presente artigo, os
encargos definidos ficam, todavia, a expensas do produtor.

5 — Quando o Municipio de Barrancos vier a intervir na recolha,
transporte ou encaminhamento destes residuos, os produtores devem
adquirir contentores ou outros equipamentos de deposi¢éo adequados,
de acordo com os modelos aprovados pelo municipio, e por aquela
mantidos, sendo vedado a tais produtores a utilizagao dos contentores
publicos.

SECCAOV
Limpeza de Espagos Publicos

Artigo 33.°
Limpeza urbana

A Limpeza Publica efetuada pelos servigos municipais, integra-se na
componente técnica da recolha, e compreende um conjunto de a¢des
de limpeza e remogao de sujidades e residuos das vias e outros espagos
publicos, nomeadamente:

a) Limpeza dos passeios, arruamentos, pracetas, logradouros e de-
mais espacos publicos, incluindo a varredura, a limpeza de valetas caso
existam, a desobstru¢do de sarjetas e sumidouros, o corte de ervas e a
lavagem de pavimentos;

b) Recolha dos residuos urbanos contidos em papeleiras e outros
recipientes com finalidades idénticas, colocados em espagos publicos;

¢) Remogao de cartazes e outra publicidade indevidamente colocada
e “graffiti”;

d) Outras limpezas publicas que se julguem necessarias.

Artigo 34.°
Limpeza e remocio de dejetos de animais

1 — Os proprietarios ou acompanhantes de animais devem proceder
alimpeza e remogao dos dejetos destes animais na via ou outros espagos
publicos, devendo para o efeito, fazer-se acompanhar de equipamento
apropriado.

2 — Alimpeza e remogao dos dejetos de animais deve ser imediata e
estes devem ser devidamente acondicionados, de forma hermética, para
evitar qualquer insalubridade.

3 — A deposicao dos dejetos animais acondicionados nos termos
do niimero anterior, deve ser efetuada nos recipientes existentes na
via publica.
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4 — Os detentores de animais sdo responsaveis pelo destino final
adequado dos dejetos produzidos pelos animais em propriedade pri-
vada, sendo proibida a remog¢do dos mesmos através de lavagem para
a via publica.

5 — O disposto nos n.* 1, 2 e 3, ndo se aplica a cdes-guia, acompa-
nhantes de portadores de deficiéncia visual.

Artigo 35.°
Veiculos abandonados

1 — Nos arruamentos, vias e outros espagos publicos ¢ proibido aban-
donar viaturas automoveis em estado de degradagao, impossibilitadas de
circular pelos seus proprios meios e que, de algum modo prejudiquem
a higiene desses lugares.

2 — Os veiculos considerados abandonados sdo retirados, nos termos
da legislagdo em vigor, pelos servigos municipais para locais apropria-
dos, a expensas do seu proprietario ou responsavel pelo abandono sem
prejuizo da instauragdo do adequado processo contraordenagao.

3 — Compete aos servigos de fiscalizagdo municipal bem como a
autoridade policial, verificar os casos de abandono de veiculos na via
publica, proceder as respetivas notificagdes e coordenar as operagdes
de remocao para local definido.

SECCAO VI

Limpeza de Areas Exteriores de Estabelecimentos Comerciais
e de Servigos, Estaleiros de Obras, Terrenos e Logradouros

Artigo 36.°
Areas de ocupacao comercial e confinantes

1 — Os estabelecimentos comerciais devem proceder a limpeza diaria
das areas confinantes aos mesmos € da sua zona de influéncia, bem
como das areas objeto de licenciamento para ocupagado da via publica,
removendo os residuos provenientes da sua atividade.

2 — Para efeitos deste Regulamento, estabelece-se como area de
influéncia de um estabelecimento comercial uma faixa de 2 m a contar
do perimetro da area de ocupagdo da via publica.

3 — Os RU provenientes da limpeza das areas referidas no niimero
anterior devem ser depostos adequadamente nos recipientes para a de-
posicdo dos residuos provenientes dos respetivos estabelecimentos.

Artigo 37.°
Estaleiros e areas confinantes

1 — E da responsabilidade dos promotores de obras a remogéo de terras,
RCD e outros residuos dos espagos exteriores confinantes com os estaleiros,
e limpeza dos 6rgdos de drenagem de aguas pluviais, quando estes se encon-
trem parcial ou totalmente obstruidos pelo resultado da propria atividade.

2 — No final da obra, os estaleiros devem ser retirados na integra,
sendo a area ocupada e a zona envolvente totalmente limpas.

Artigo 38.°
Terrenos e logradouros

1 — Os proprietarios ou detentores de terrenos nao edificados ou de
logradouros, devem manter os mesmos em condi¢des de salubridade,
sem residuos, sem espécies vegetais que proporcionem condigdes de
insalubridade ou risco de incéndio, ou qualquer outro fator com prejuizo
para a satide humana e/ou suscetiveis de dano para o ambiente.

2 — Os proprietarios ou detentores dos prédios devem proceder a
remogao das espécies vegetais ou residuos no prazo que lhes for desig-
nado, sob pena de ser efetuada pelos servicos municipais a expensas dos
proprietarios ou detentores, sem prejuizo da instauragdo do procedimento
contraordenacional.

3 — Em caso de impossibilidade da determinagdo do produtor do
residuo, a responsabilidade pela respetiva gestdo recai sobre o seu de-
tentor.

CAPITULO IV
Contratos

Artigo 39.°
Contrato de gestio de residuos urbanos

1 — Salvo os contratos que forem objeto de cldusulas especiais, os
servigos de Abastecimento de Agua, Saneamento de Aguas Residuais e
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Gestdo de Residuos urbanos séo objeto de um tnico contrato, celebrado
entre o Municipio de Barrancos e os utilizadores que disponham de titulo
valido para a ocupagao do imovel.

2 — Para efeitos do numero anterior, a contratacdo do servigo de
residuos urbanos deve considerar-se indissociavel da contratagdo do
servigo de abastecimento de agua e ou servigo de saneamento de aguas
residuais, desde que este esteja disponivel.

3 — Por solicitagao do utilizador nos casos em que o servigo de abas-
tecimento nao se encontre disponivel ou o servigo de residuos urbanos s6
venha a ser disponibilizado em data posterior a da celebragdo do contrato
de abastecimento, pode ser contratado aquele servigo.

4 — Os contratos sdo elaborados em impressos de modelo proprio
do Municipio de Barrancos e instruidos em conformidade com as dis-
posigdes legais em vigor a data da sua celebragao.

5 — O contrato ¢ posto gratuitamente a disposi¢ao dos utilizadores
pelo Municipio de Barrancos.

6 — O Municipio de Barrancos, no momento da celebragdo do con-
trato, entrega ao utilizador o duplicado do contrato, incluindo informagao
clara e precisa acerca dos principais direitos e obrigagdes dos utilizadores
¢ do Municipio de Barrancos.

7 — Sempre que haja alteragdo do utilizador efetivo do servigo de gestdo
de residuos urbanos, o novo utilizador, que disponha de titulo vélido para
ocupacdo do local de consumo, deve informar o Municipio de Barran-
cos, salvo se o titular do contrato autorizar expressamente tal situagao.

8 — Os proprietarios dos prédios, sempre que o contrato ndo esteja
em seu nome, devem comunicar ao Municipio de Barrancos, por escrito
e no prazo de 30 dias, a saida dos inquilinos.

9 — O titular do contrato considera-se domiciliado na morada por si
fornecida, para efeito da rececdo de toda a correspondéncia relativa a
prestagdo do servi¢o, comunicando ao Municipio de Barrancos, no prazo
de 15 dias, qualquer alteragdo ao domicilio convencionado.

Artigo 40.°
Aplicaciio no tempo

O objeto dos contratos celebrados em data anterior a entrada em vigor
do presente Regulamento, valida-se automaticamente de acordo com o
previsto e na data de entrada em vigor do presente Regulamento.

Artigo 41.°
Contratos especiais

1 — O Municipio de Barrancos, por razdes de salvaguarda da satde
publica e de protecdo ambiental, admite a contratagdo temporaria do
servigo de recolha de residuos urbanos nas seguintes situagdes:

a) Obras e estaleiro de obras;

b) Zonas destinadas a concentragdo temporaria de populagio, tais
como comunidades némadas e atividades com carater temporario: feiras,
festivais e exposigoes.

2 — O Municipio de Barrancos admite a contratagdo do servigo de
recolha de residuos urbanos em situagdes especiais, como as a seguir
enunciadas, e de forma temporaria:

a) Litigios, entre os titulares de direito a celebra¢do do contrato,
desde que, por fundadas razdes sociais, merega tutela a posicdo do
possuidor;

b) Na fase prévia a obtencdo de documentos administrativos neces-
sarios a celebragdo do contrato.

3 — Na definigdo das condigdes especiais deve ser acautelado tanto
o interesse da generalidade dos utilizadores como o justo equilibrio da
exploragdo do sistema de gestdo de residuos, a nivel de qualidade ¢ de
quantidade.
Artigo 42.°

Vigéncia dos contratos

1 — O contrato de gestao de residuos urbanos, quando conjunto com
o contrato de servigo de abastecimento de agua, produz os seus efeitos
a partir da data do inicio da prestagao do servico.

2 — Nos casos referidos no niimero anterior, considera-se que a data
referida no niimero anterior coincide com o inicio do fornecimento de
agua.

3 — Nos contratos auténomos para a prestagao do servigo de gestao
de residuos urbanos considera-se que o contrato produz efeitos a partir
da data do inicio da prestag@o de servigos.

4 — A cessagdo do contrato ocorre por denuncia ou caducidade.

5 — Os contratos de gestdo de residuos urbanos celebrados com o
construtor ou com o dono da obra a titulo precario caducam com a ve-
rificagdo do termo do prazo, ou suas prorrogagdes, fixado no respetivo
alvara de licenga ou autorizagao.
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Artigo 43.°
Suspensio e reinicio do contrato

1 — Quando o utilizador disponha simultaneamente do servigo de
gestdo de residuos urbanos e do servigo de abastecimento de agua, o
contrato de gestdo de residuos urbanos suspende-se quando seja soli-
citada a suspensao do servigo de abastecimento de agua e ¢ retomado
na mesma data que este.

2 — Os utilizadores podem solicitar, por escrito e com uma antece-
déncia minima de 10 dias Uteis, a suspensdo do contrato de gestdo de
residuos, por motivo de desocupagao temporaria do imovel, pelo prazo
de doze meses renovavel.

3 — A suspensido do contrato implica o acerto da faturagdo emitida
até a data da suspens@o e a cessacdo da faturag@o e cobranca das tarifas
mensais associadas a normal prestagao do servigo, até que seja retomado
o contrato.

Artigo 44.°

Denuncia

1 — Quando o utilizador disponha simultaneamente do servi¢o de
gestdo de residuos solidos e do servigo de abastecimento de agua, o
contrato de saneamento de gestdo de residuos solidos ¢ denunciado
quando ocorrer a dentincia do contrato de abastecimento de agua.

2 — Os utilizadores podem denunciar a todo o tempo os contratos
de gestdo de residuos que tenham celebrado, por motivo de deso-
cupacao do local de consumo, desde que o comuniquem por escrito
ao Municipio de Barrancos, produzindo a dentincia efeitos a partir
dessa data.

3 — O Municipio de Barrancos denuncia o contrato, na sequéncia da
interrupgao do servigo de abastecimento de agua por mora no pagamento,
caso o utilizador ndo proceda ao pagamento em divida com vista ao
restabelecimento do servigo no prazo de trinta dias.

Artigo 45.°
Caducidade

1 — Nos contratos celebrados com base em titulos sujeitos a termo,
a caducidade opera no termo dos prazos respetivos.

2 — Os contratos referidos no nimero anterior podem néo caducar no
termo do respetivo prazo, desde que o utilizador prove que se mantém
os pressupostos que levaram a sua celebragéo.

CAPITULO V
Tarifas de RU

Artigo 46.°
Incidéncia

Estdo sujeitos as tarifas relativas ao servico de gestdo de residuos
urbanos os utilizadores finais a quem sejam prestados os respetivos
Servigos.

Artigo 47.°

Estrutura tarifaria

1 — Para assegurar o equilibrio econdmico e financeiro do servigo
publico de gestdo a Camara Municipal de Barrancos fixa anualmente o
valor das tarifas de acordo com a estrutura tarifaria constante do presente
regulamento. Esta ¢ composta por:

a) Tarifa de gestdo de residuos urbanos;
b) Tarifas de servicos auxiliares.

2 — Pela prestacdo do servigo de gestdo de residuos urbanos sao
faturadas aos utilizadores:

a) A tarifa fixa de RU ¢ devida em fungéo do intervalo temporal objeto
de faturac@o e expressa em euros por cada trinta dias.

b) A tarifa variavel de RU, devida em fung¢do da quantidade de resi-
duos recolhidos durante o periodo objeto de faturagio e expressa em m’,
sendo diferenciada de forma progressiva de acordo com escaldes de
consumo de agua para utilizadores domésticos em fung@o da tipologia
dos utilizadores ndo-domésticos, para os quais serdo utilizados critérios
em funcdo da estimativa de residuos produzidos.

Artigo 48.°

Tarifa fixa

1 — A tarifa fixa corresponde a aplicagao de um indexante sobre o
SMNE.
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2 — Estéo sujeitos a tarifa fixa do servigo de gestdo de residuos
urbanos os utilizadores finais abrangidos pelo artigo 46.°, relati-
vamente aos quais o servico se encontre disponivel, nos termos
definidos no artigo 59.° do Decreto-Lei n.° 194/2009, de 20 de
agosto.

Artigo 49.°
Tarifa variavel

1 — A tarifa variavel do servigo aplicavel aos utilizadores domésticos
¢ diferenciada de forma progressiva de acordo com os seguintes escaldes
de consumo de 4gua, expresso em m® por cada 30 dias.

@) 1.° Escaldo 0 a 5 m’®
b) 2.° Escaldo 6 a 10 m?
¢)3.°Escaldo 11a 15 m*
d) 4.° Bscaldo 16 a 25 m®
e) 5.° Escaldo > 25 m®

2 — A tarifa variavel do servigo aplicavel aos utilizadores das restantes
categorias corresponde a um escaldo tinico aplicando-se ao consumo de
agua expresso em m’ por cada 30 dias.

3 — Durante o periodo de convergéncia o valor final da componente
variavel do servigo devido pelo utilizador ¢ calculado pela soma das
parcelas correspondentes a cada escaldo.

4 — No periodo de convergéncia os escaldes domésticos evoluirdo
do seguinte modo:

a) Nos dois primeiros anos convergirao com os escaldes de consumo
de agua;

b) No terceiro ano de convergéncia o 3.° escaldo incorporara 0 4.° e
0 5.° escaldo;

¢) No quarto ano de convergéncia o segundo escaldo incorporara o
1.° escalao;

d) No quinto ano todos os escaldes convergirdo para o 3.° escaldo
do primeiro ano.

5 — Atodos os utilizadores do sistema de RU que nao detém contrato
de abastecimento de agua ¢ aplicado o 3.° escaldo dos consumidores
domésticos ou tarifa varidvel de consumidores de comércio e servigos
consoante se trate de familias ou de outros utilizadores, estimando-se o
respetivo consumo em fungéo do consumo médio tendo por referéncia
os utilizadores com caracteristicas similares, no ambito do territorio
municipal, verificado no ano anterior.

6 — O valor final da componente varidvel do servico devido pelo
utilizador é calculado pela soma das parcelas correspondentes a cada
escaldo.

7 — O tarifario social é aplicavel aos utilizadores finais cujo agregado
familiar possua rendimento bruto englobavel para efeitos de Imposto
sobre o Rendimento de Pessoas Singulares (IRS) que ndo ultrapasse do
valor do salario minimo nacional.

8 — O tarifario social para utilizadores domésticos consiste na isen¢ao
das tarifas fixas e na aplicagdo da tarifa variavel do 1.° escaldo indexada
a consumos de agua até 15 m’.

9 — Tarifario social ¢ aplicavel a instituigdes particulares de soli-
dariedade social, organizagdes nao-governamentais sem fim lucrativo
ou outras entidades de reconhecida utilidade publica cuja a¢do social o
justifique, legalmente constituidas.

10 — O tarifario social para utilizadores ndo-domésticos consiste na
aplicacdo de uma redugdo de 30 % face aos valores das tarifas aplicadas
pela Entidade Gestora a utilizadores finais ndo-domésticos do mesmo
tipo.

Artigo 50.°
Tarifas por outros servicos

No ambito do servigo publico o Municipio de Barrancos cobra aos
utilizadores os seguintes servigos de recolha de RU de grandes produtores
tais como os produzidos por estabelecimentos industriais, comerciais
e hospitalares.

Artigo 51.°
Tarifas por servigos auxiliares

1 — Para além da tarifa fixa, variavel e por servigos auxiliares
do servigo de gestdo de residuos sdo cobradas pela camara muni-
cipal de Barrancos tarifas por contrapartida da prestacdo de outros
servicos, tais como a recolha de residuos de grandes produtores de
residuos urbanos.

2 — As tarifas de servigos auxiliares correspondem as respetivas
tarifas de deposi¢do em aterro acrescidas de 40 %.
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Artigo 52.°
Aprovagio de tarifarios

1 — O tarifario do servigo de gestdo de residuos urbanos é aprovado
pela Camara Municipal de Barrancos até ao termo do més de novembro
do ano civil anterior aquele a que respeita.

2 — Ainformagdo sobre a alteragdo do tarifario acompanha a primeira
fatura subsequente a sua aprovagao, a qual tem de ser comunicada aos
utilizadores antes da respetiva entrada em vigor.

3 — O tarifario produz efeitos relativamente as produgdes de residuos
entregues a partir de 1 de janeiro de cada ano civil

4 — O tarifario é publicado nos servicos de atendimento, nos respeti-
vos sitios da Internet da Camara Municipal de Barrancos e nos restantes
locais definidos na legislagdo em vigor.

SECCAOT
Faturacao

Artigo 53.°
Periodicidade e requisitos da faturacao

1 — A periodicidade de emissdo das faturas pelo Municipio de Bar-
rancos ¢ mensal e engloba os servigos de abastecimento, saneamento e
gestao de residuos. As faturas emitidas discriminam os servigos prestados
e as correspondentes tarifas, podendo ser baseadas em leituras reais ou
em estimativas de consumo.

2 — A fatura deve conter obrigatoriamente os seguintes elementos:

@) Valor unitario da componente fixa do prego do servigo de gestdo
de residuos e valor resultante da sua aplicacéo ao periodo de prestacao
do servico identificado que esta a ser objeto de faturagéo.

b) Indicagdo do método de aplicagdo da componente variavel do
preco do servigo de gestdo de residuos, designadamente se por medicao,
estimativa ou indexacgdo a um indicador de base especifica.

¢) Quantidade de residuos urbanos recolhidos, repartida por escaloes
de consumo, enquanto estes se mantiverem em vigor nos termos do
artigo 49.°

d) Valor da componente variavel do servigo de gestdo de residuos
discriminando eventuais acertos face a quantidades ou valores ja fa-
turados.

e) Tarifas aplicadas a eventuais servigos auxiliares do servigo de
gestao de residuos que tenham sido prestados.

f) Informacao relativa ao custo médio unitario do servigo prestado pela
Resialentejo, enquanto entidade gestora do servigo em “alta”.

3 — Areclamagdo do consumidor contra a faturagdo apresentada ndo
o exime da obrigagdo do seu pagamento, sem prejuizo da restituicdo
das diferencas que posteriormente se verifique que venham a ter direito.

4 — A apresentagao de reclamagao escrita alegando erros de medigao
do consumo de agua suspende o prazo de pagamento da respetiva fatura
caso o utilizador solicite a verificagdo extraordinaria do contador apos
ter sido informado da tarifa aplicavel.

Artigo 54.°
Prazo, forma e local de pagamento

1 — Os pagamentos das faturas de fornecimentos emitidas pelo
Municipio de Barrancos devem ser feitos até a data limite fixada na
fatura/recibo, pela forma e nos locais de cobranga postos a disposi¢ao
dos utilizadores pelo Municipio de Barrancos.

2 — Expirado o prazo a que alude o nimero anterior, o pagamento
s0 pode ser efetuado nos postos de cobranga existentes no Municipio
de Barrancos.

3 — O prazo, a forma e o local de pagamento das tarifas avulsas, sdo
os fixados no respetivo aviso ou fatura.

4 — O atraso no pagamento, depois de ultrapassada a data limite de
pagamento da fatura, permite a cobranga de juros de mora a taxa legal
em vigor.

5 — No caso da falta de pagamento das faturas e na situagdo prevista
no n.° 4 do artigo seguinte, o Municipio de Barrancos pode proceder a
suspensdo do servigo de fornecimento de agua e a cobranga coerciva,
desde que o utilizador seja notificado com uma antecedéncia minima de
20 dias uteis relativamente a data em que venha a ocorrer.

6 — Sem prejuizo do disposto na Lei dos Servigos Ptblicos Essenciais
quanto a antecedéncia de envio das faturas, o prazo para pagamento da
fatura ndo pode ser inferior a 20 dias a contar da data da sua emisséo.

7 — O utilizador tem direito a quitagdo parcial quando pretenda
efetuar o pagamento parcial da fatura e desde que estejam em causa
servigos funcionalmente dissociaveis, tais como o servigo de gestdo de
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residuos urbanos face aos servigos de abastecimento publico de agua e
de saneamento de aguas residuais.

8 — Nao ¢ admissivel o pagamento parcial da fatura quando estejam
em causa as tarifas fixas e variaveis associadas ao servigo de gestdo de
residuos urbanos, bem como a taxa de gestdo de residuos associada.

Artigo 55.°
Pagamento em Prestacoes

1 — Em casos excecionais, pode ser facultado o pagamento dos débi-
tos em prestagdes mensais, iguais e sucessivas, mediante requerimento
fundamentado, dentro do prazo limite de pagamento da referida fatura,
aos utilizadores.

2 — O numero de prestagdes mensais ndo pode ser superior a seis e
o valor de cada uma delas ndo pode ser inferior ao valor médio mensal
das faturas calculado com base nos ultimos doze meses.

3 — Nos casos referidos nos niimeros anteriores, a primeira prestagao
vencer-se-4 no prazo de 30 dias a contar da notificagdo do deferimento,
vencendo-se as seguintes em intervalos iguais e sucessivos de 30 dias.

4 — A falta de pagamento de uma prestagdo implica o vencimento
de todas as outras.

5 — O deferimento do pedido de pagamento em prestagdes ¢ decidido
pelo Presidente da Camara Municipal, ou em quem este delegar.

6 — O pagamento em prestagdes permite a cobranga de juros a taxa
legal em vigor.

Artigo 56.°
Prescricao e caducidade

1 — O direito ao recebimento do servigo prestado prescreve no prazo
de seis meses apos a sua prestacao.

2 — Se, por qualquer motivo, incluindo o erro do Municipio de
Barrancos, tiver sido paga importancia inferior a que corresponde ao
consumo efetuado, o direito do prestador ao recebimento da diferenga
caduca dentro de seis meses apos aquele pagamento.

3 — O prazo de caducidade para a realizagdo de acertos de faturagido
nao comega a correr enquanto o Municipio de Barrancos ndo puder
realizar a leitura do contador por motivos imputaveis ao utilizador.

Artigo 57.°
Arredondamento dos valores a pagar

1 — As tarifas sdo aprovadas com quatro casas decimais.

2 — Apenas o valor final da fatura, com IVA incluido ¢ objeto de arre-
dondamento, em respeito pelas exigéncias do Decreto-Lei n.° 57/2008, de
26 de margo, cumprindo fazer notar que as tarifas principais do servigo
de gestao de residuos urbanos prestados pelo Municipio de Barrancos
estdo isentas de IVA (n.° 2 do artigo 2.° do Codigo do IVA). Sera apenas
aplicado IVA a taxa normal de 23 % as tarifas devidas por servicos au-
xiliares ou ao servigo de recolha de residuos urbanos que ndo sejam da
responsabilidade do municipio, como os residuos urbanos de grandes
produtores (alinea ¢) do n.° 1 do artigo 18.° do Codigo do IVA).

Artigo 58.°

Acertos de faturacio

1 — Os acertos de faturagdo do servigo de gestdo de residuos sdo
efetuados:

a) Quando o Municipio de Barrancos proceda a uma leitura, efetuando-
-se o acerto relativamente ao periodo em que esta ndo se processou;

b) Quando se confirme, através de controlo metrologico, uma anomalia
no volume de aguas ou de efluentes medidos.

2 — Quando a fatura resulte em crédito a favor do utilizador final o
utilizador pode receber esse valor autonomamente no prazo de 20 dias,
procedendo, o Municipio de Barrancos a respetiva compensagao no
periodo de faturagdo subsequente caso essa op¢ao ndo seja utilizada.

CAPITULO VI
Contraordenacdes e Coimas

Artigo 59.°
Regime aplicavel

1 — As infragdes as disposi¢des do presente Regulamento consti-
tuem contraordenagdes puniveis com as coimas indicadas nos artigos
seguintes.
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2 — O regime legal das contraordenacdes obedece ao disposto no
Decreto-Lei n.° 194/2009, de 20 de agosto alterado pelo Decreto-Lei
n.° 92/2010, de 26 de julho e a Lei n.° 10/2014, de 6 de marco e ao
Decreto-Lein.® 433/82, de 27 de outubro, na sua atual redacao e respetiva
legislagdo complementar.

Artigo 60.°
Regra geral

A violagdo de qualquer norma deste Regulamento que néo esteja espe-
cialmente prevista no artigo 61.°, é punida com uma coima a fixar entre o
minimo de 150,00 € (cento e cinquenta euros e 0 maximo de 3.740,00 €
(trés mil, setecentos e quarenta euros), sendo aqueles montantes elevados
para o dobro, quando o infrator for uma pessoa coletiva.

Artigo 61.°
Contraordenacoes

1 — Constitui contraordenagdo punivel com coima, as seguintes
infragdes:

a) Langar, despejar, ou abandonar quaisquer residuos urbanos fora
dos recipientes destinados a sua deposicdo, ¢ punivel com a coima
€50a€ 150,

b) Langar alimentos ou detritos para alimentagdo dos animais, na via
publica, ¢ punivel com a coima de € 50 a € 150;

¢) A lavagem de montras, portadas ou passeios fronteiros as fachadas
dos estabelecimentos, com agua corrente, bem como qualquer operagéo
de limpeza doméstica ou rega de plantas das quais resulte o derrama-
mento de dguas para a via publica, quando efetuadas entre as 08:00 e
as 20:00 horas, ¢ punivel com a coima de € 50 a € 150;

d) Lancar nas sarjetas ou sumidouros quaisquer detritos ou objetos,
aguas poluidas, tintas, 6leos ou quaisquer ingredientes perigosos, ¢
punivel com coima de € 200 a € 1000;

e) Langar na via publica aguas correntes de que resulte lameiro ou
estagnacdo ¢ punivel com coima de € 50 a € 150;

/) Langar ou depor dejetos na via publica, ¢ punivel com a coima de
€ 100 a € 350;

2) Quaisquer operagdes de carga e descarga, transporte e ou circulagéao
de viaturas, das quais resulte o desprendimento de materiais liquidos ou
solidos com prejuizo para a limpeza urbana, para além do pagamento das
operagdes de limpeza, sdo puniveis com a coima de € 50 a € 250;

h) Deixar permanecer carga ou residuos provenientes de carga ou
descarga de veiculos total ou parcialmente, nas vias e outros espagos
publicos com prejuizo para a limpeza urbana, ¢ punivel com coima de
€50 a €250,

i) Colocar materiais de construcdo, nomeadamente areias e britas
na via publica ndo licenciadas para o efeito, ¢ punivel com coima de
€ 150 a € 500,

) Nao efetuar a limpeza de quaisquer materiais transportados em
viaturas e derramados nas vias e outros espacos publicos ¢ passivel
de coima graduada de € 250 a € 2.500, podendo o Municipio de Bar-
rancos proceder a respetiva limpeza, ficando as despesas a cargo dos
responsaveis;

k) Abandonar animais domésticos, quer de boa saude, quer estropiados,
doentes, mortos ou langar parte deles nos contentores, ou outros espagos
publicos, € punivel com coima de € 200 a € 1.000;

) Lavar, reparar ou pintar viaturas na via publica ou outros espagos
publicos, ¢ punivel com a coima de € 150 a € 500;

m) Vazar ou deixar correr aguas poluidas, imundices, tintas, 6leos ou
outros liquidos poluentes nas vias ptiblicas ou outros espagos publicos,
¢ punivel com coima de € 100 a € 1.000;

n) Langar ou abandonar objetos cortantes ou contundentes como
frascos, vidros, latas, garrafas, etc., que possam constituir perigo para
a circulagdo de pessoas, animais ou veiculos, na via publica, ¢ punivel
com coima de € 50 a € 150;

0) Urinar ou defecar na via publica, ¢ punivel com coima de € 75
a € 250;

p) Langar papéis, cascas de fruta e quaisquer outros detritos fora
dos recipientes destinados a sua recolha, ¢ punivel com coima de € 50
a€ 125;

q) Acender fogueiras na via publica, salvo se existir licenga prévia,
¢ punivel com coima de € 50 a €150;

r) Fazer estendal em espacos publicos, de roupa, panos, tapetes,
peles de animais, ou quaisquer objetos, ¢ punivel com coima de € 50
a€125;

s) Apascentar gado bovino, cavalar, caprino ou ovino, em terrenos
pertencentes a0 municipio, ou em condigdes suscetiveis de afetar a cir-
culag@o automovel ou de pedes, ou afetar a limpeza urbana, ¢ punivel
com coima de €50 a €250,

Diario da Republica, 2.“ série — N.° 198 — 9 de outubro de 2015

f) Langar panfletos na via publica, aplicar cartazes, inscri¢oes ou outra
publicidade em monumentos, fachadas de prédios ou outros locais ndo
apropriados, ¢ punivel com coima de € 50 a € 250;

u) Abandonar ou escorréncia de liquidos, lixos, dejetos, detritos ou
outras imundices para terrenos anexos as edificagdes urbanas, patios,
quintais e outros espagos livres ou logradouros de utilizagao singular ou
comum de moradores, ¢ punivel com coima de €50 a €500.

v) Manter nos terrenos ou logradouros dos prédios arbustos, silvados,
sebes ou residuos de qualquer espécie, que possam constituir insalubri-
dade, perigo de incéndio, de satide ptiblica ou produzam impacte visual
negativo, ¢ passivel de coima graduada de € 100 a € 500.

w) Manter arvores, arbustos, silvados, sebes pendentes para a via
publica, que estorvem a livre e comoda passagem, impegam a limpeza
urbana e que possam constituir insalubridade, ¢ passivel de coima gra-
duada de € 100 a € 500.

x) Manter nos terrenos vegetagdo daninha ou infestante que ocupe
ou invada terrenos vizinhos particulares ou a via publica ¢ passivel de
coima graduada de € 100 a € 500.

) Manter arvores, arbustos, silvados, sebes pendentes de terrenos
habitados para a via publica, que estorvem a livre e comoda passagem,
impecam a limpeza urbana e que possam constituir insalubridade, ¢
passivel de coima graduada de € 100 a € 500.

2 — Constituem ainda contraordenac¢des puniveis com coimas, as
seguintes infragdes:

a) Langar nos recipientes que o Municipio de Barrancos coloca a
disposicao dos utilizadores, residuos distintos daqueles a que os mesmos
se destinam nomeadamente objetos domésticos fora de uso, residuos
especiais entre outros, ¢ punivel com coima de € 100 a € 1.000, salvo
se, em funcdo da natureza dos residuos, outra disposi¢do assinalar pena
diversa, caso em que esta ¢ aplicavel;

b) Nao fechar devidamente a tampa dos recipientes que a possuam,
¢ punivel com coima de € 50 a € 150;

¢) Destruir e/ou danificar recipientes e equipamentos destinados a
recolha de residuos urbanos, para além do pagamento da sua reparagido
ou substituigdo, ¢ punivel com a coima de € 125 a € 500;

d) Destruir e/ou danificar equipamentos destinados a recolha dife-
renciada de materiais passiveis de valoriza¢do para além do pagamento
da sua reparagdo ou substitui¢do é punivel com a coima de € 250 a
€ 1.000.

3 — Relativamente a deposi¢ao de residuos urbanos, constitui con-
traordenagdo punivel com coima as seguintes infragdes:

a) Acondicionar e depositar RU em inobservancia do prescrito no
presente regulamento, ¢ punivel com a coima de € 100 a € 250;

b) Depositar RU fora dos hordrios e dias estabelecidos no presente
regulamento ¢é punivel com a coima de € 100 a € 250;

¢) Retirar, remexer ou escolher residuos contidos nos contentores e
equipamentos proprios para a deposi¢ao de RU, € punivel com a coima
de €50 a € 150;

d) Alterar a localizagdo dos contentores estabelecida pelos Servigos
Municipais, é punivel com a coima de € 50 a € 150;

e) Depositar residuos diferentes daqueles a que se destinam os re-
cipientes de deposicdo seletiva, ¢ punivel com a coima de € 100 a
€ 1.000;

f) Descarregar e/ou abandonar residuos na via ptblica, ou em qualquer
area publica ou privada, constitui contraordenagao e ¢ punivel com a
coima de € 100 a € 500;

2) Impedir, por qualquer meio, aos municipes ou aos servigos munici-
pais de limpeza, o acesso aos recipientes colocados na via publica para
a deposig¢do de residuos, ¢ punivel com coima de € 50 a € 250;

h) Utilizar outros recipientes destinados a deposi¢do de residuos
urbanos, que ndo os previstos neste Regulamento ou aprovados pelo
6rgdo — Camara Municipal e/ou que ndo cumpram o disposto no pre-
sente regulamento ¢ punivel com coima de € 50 a € 150, considerando-se
tais recipientes de tara perdida, pelo que sdo removidos conjuntamente
com os residuos;

i) Afixar publicidade e outro tipo de informagao em papeleiras, con-
tentores e demais equipamentos publicos € punivel com coima de € 100
a€250.

7) Abandonar e/ou depositar objetos domésticos, vulgo monos, em
violag@o ao disposto no presente regulamente ¢ punivel com a coima
de €200 a €5 00.

k) Depositar residuos verdes ou sobrantes em violagdo do disposto no
presente regulamento € punivel com coima de € 100 a € 250.

4 — Constitui contraordenagdo punivel com coima de € 100 a € 1.000
a violacdo do disposto no presente regulamento quanto a deposigao de
RCD, pneus usados ¢ sucata, quando praticados por pessoa singular,
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sendo o seu limite maximo elevado para € 3.000 quando praticadas por
pessoas coletivas.

5 — Despejar, langar, depositar ou abandonar em local publico ou
privado qualquer dos residuos especiais referidos no presente regula-
mento ¢ punivel com coima de € 150 a € 1.500.

6 — Despejar, colocar ou depositar os residuos referidos no niimero
antecedente em equipamentos destinados aos RU’s, ou em qualquer outro
equipamento colocado para o efeito pelo interessado na via ou espago
publico, ¢ igualmente punivel com coima de € 150 a € 1.500.

7 — A infragao do disposto no presente regulamento relativamente aos
residuos solidos provenientes do uso privativo de espagos do dominio
publico ¢é punivel com coima de € 75 a € 750.

8 — A queima a céu aberto de residuos de qualquer natureza € punivel
nos termos da legislagdo em vigor.

Artigo 62.°
Responsabilidade Civil e Criminal

1 — A aplicagdo de sangdes acima referidas nao isenta o infrator da
responsabilidade civil e criminal emergente dos atos praticados.

2 — O infrator ¢ obrigado a executar os trabalhos que lhe forem
indicados, dentro do prazo que para o efeito lhe for fixado, ¢ a ele sdo
imputadas todas as despesas feitas e os danos que da infragao resultarem
para o Municipio de Barrancos.

Artigo 63.°
Negligéncia

Todas as contraordenagdes previstas nos artigos anteriores sao puni-
veis a titulo de negligéncia.

Artigo 64.°
Reincidéncia
Em caso de reincidéncia todas as coimas, previstas para as infragdes

tipificadas no artigo 60.° e 61.°, s@o elevadas para o dobro no montante
minimo permanecendo inalterado o seu montante maximo.

Artigo 65.°
Competéncia para aplicacio e graduacio das coimas

1 — A instrug@o dos processos de contraordenagao, a graduagédo e
aplicagdo das coimas previstas neste Regulamento ¢ da competéncia do
Presidente da Camara Municipal ou em quem este delegar.

2 — A graduagao das coimas tem em conta a gravidade da contraordena-
¢do, o grau de culpa do agente e a sua situagdo econdmica, e considerando
os seguintes fatores:

a) O perigo que envolva para as pessoas, a saude publica, o ambiente
e 0 patriménio publico ou privado;

b) O beneficio econdmico obtido pelo agente com a pratica da con-
traordenagdo.

3 — Na graduagdo das coimas deve ainda atender-se ao tempo durante
o qual se manteve a situagao infracional, se for continuada.

4 — Salvo estipulag@o expressa da lei em contrario, o produto das
coimas consignadas neste Regulamento constitui receita Municipal.

CAPITULO VII
Reclamacdes e Recursos

Artigo 66.°
Reclamacgoes

1 — Aos utilizadores assistem o direito de reclamar, por qualquer
meio, perante o Municipio de Barrancos, contra qualquer ato ou omissao
deste ou dos respetivos servigos ou agentes, que tenham lesado os seus
direitos ou interesses legitimos legalmente protegidos.

2 — Areclamagao ¢ apreciada pelo Municipio de Barrancos no prazo
de 22 dias uteis, notificando o utilizador do teor da sua decisao e res-
petiva fundamentago.

3 — Discordando da decis@o ou da deliberagao tomada, pode o inte-
ressado dela recorrer, nos termos da legislagao em vigor.

4 — Os servigos de atendimento ao publico dispdem de um livro de
reclamagdes, onde os utilizadores podem apresentar as suas reclamagdes.

5 — Para além do livro de reclamagdes o Municipio de Barrancos
disponibiliza mecanismos alternativos para a apresentagao de reclama-
¢des que ndo impliquem a deslocagdo do utilizador as instalagdes da
mesma, designadamente através do seu sitio na Internet.
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Artigo 67.°
Recurso da decisio de aplicacio de coima

A decisdo que aplique uma coima ¢ suscetivel de impugnacao judicial,
nos termos da legislagdo em vigor.

CAPITULO VIII
Disposicdes Finais e Transitorias

Artigo 68.°
Casos Omissos

Em tudo o omisso neste Regulamento ¢ aplicavel o disposto na le-
gislagdo em vigor.

Artigo 69.°
Norma revogatéria

Sao revogadas todas as normas regulamentares que contrariem o
disposto no presente Regulamento.

Artigo 70.°
Norma transitoria

1 — Aos processos que decorram nos Servigos da Camara Municipal
de Barrancos a data da entrada em vigor do presente regulamento é
aplicavel o regime anteriormente vigente.

2 — Sem prejuizo no disposto no nimero anterior, a requerimento do
interessado pode o Presidente da Camara autorizar a que aos procedimen-
tos em cursos e aplique o regime constante do presente Regulamento.

Artigo 71.°
Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor no dia 20 do més seguinte
ao da sua publicag@o.

10 de setembro de 2015. — O Presidente, Dr. Anténio Pica Tereno.
208987643

MUNICIPIO DE PONTE DA BARCA

Aviso n.° 11603/2015

Anténio Vassalo Abreu, Presidente da Camara Municipal de Ponte
da Barca, torna publico que foi aprovada a Alteragdo ao Regulamento
Municipal de Toponimia e Numeragdo de Policia do Municipio de
Ponte da Barca, em reunido do Executivo de 22 de junho de 2015
e pela Assembleia Municipal, em sua sessao de 08 de setembro de
2015, a qual se publica, nos termos do artigo 139.° do Coédigo do
Procedimento Administrativo, na 2.* série do Didrio da Republica
e se encontra disponivel no site da Autarquia em www.cmpb.pt,
para consulta.

1 de outubro de 2015. — O Presidente da Camara Municipal de Ponte
da Barca, Antonio Vassalo Abreu.

Alteragao ao Regulamento Municipal de Toponimia
e Numeragao de Policia
do Municipio de Ponte da Barca

Nota Justificativa

Tendo em consideragéo as alteragdes legislativas que ocorreram
desde da aprovagdo do regulamento, bem como a necessidade de
efetuar pequenas corregdes, torna-se necessario proceder a uma
alteragdo ao regulamento municipal de toponimia e numeragéo
de policia.

Assim ao abrigo do disposto nos artigos 112.°, n.° 8 e 241 da Cons-
tituigdo da Republica Portuguesa, e para efeitos de aprovagdo pela
Assembleia da Municipal, nos termos da alinea k) do n.° 1 do artigo 33.°
em conjugacgdo com o disposto na alinea g) do n.° 1 do artigo 25.°, am-
bos do anexo I a da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, propde-se a
Camara Municipal a aprovagdo da presente alteragdo ao Regulamento
Municipal de toponimia e numeragao de policia do Municipio de Ponte
da Barca.
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a)(..)
b)[...]
o) [...]
d[...]
e)[...]
N
2 []
MI...]

D[]

J) Rua — Via pavimentada de circulag@o pedonal e automovel,
em regra ladeada por edificios e inserida em area urbana ou outros
aglomerados populacionais. O seu tragado pode ndo ser uniforme
e apresentar ou ndo estrutura verde. No seu percurso pode incluir
elementos urbanos de outra ordem — Pragas, Largos, etc. -sem que
tal comprometa a sua identidade.

B[...]
D[]
m)[...]

n) Praceta — Espago publico geralmente com origem num alarga-
mento de via ou resultante de um impasse. Geralmente associado a
funcdo habitar, podendo também reunir fun¢des de outra ordem.

0) Parque — Espago verde ptblico, de grande dimensao, destinado
ao uso indiferenciado de populacéo residente no nucleo urbano que
serve. Espaco informal com fungdes de recreio e lazer, eventualmente
vedado e preferencialmente fazendo parte de uma estrutura verde
mais vasta.

p) Jardim — Espago verde urbano, com fungdes de recreio e estar
das populagdes residentes nas imediagdes e cujo acesso ¢ predomi-
nantemente pedonal. Integra geralmente uma estrutura verde mais
vasta que enquadra a estrutura urbana.

Artigo 3.°
[...]

A denominagio das ruas e pragas, ou sua alteraco, ¢ da competén-
cia da Camara Municipal, depois de ouvida a Comissdo Municipal de
Toponimia e as Juntas de Freguesia em questio, nos termos do artigo
n.° 33, alinea ss) da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro.

Artigo 8.°

Revogado (Lei n.° 75/2013)

Artigo 15.°
Revogado (Lei n.° 75/2013)

Artigo 16.°
Revogado (Lei n.° 75/2013)

CAPITULO III
Fiscalizacdo e Regime Sancionatério

Artigo 24.°
Fiscalizacao

Compete aos servicos municipais e as autoridades policiais a fis-
calizagdo do disposto no presente regulamento.

Artigo 25.°
[...]

A instrugdo dos processos de contraordenacdo e aplicagdo das
coimas previstas no artigo seguinte compete ao Presidente da Camara
Municipal de Ponte da Barca, cujo o produto reverte integralmente
para o municipio.

Artigo 26.°
[...]

1 — As infragdes ao preceituado neste Regulamento constituem
contraordenagao, sancionadas com coima a afixar entre 0 minimo
de € 25 (vinte e cinco euros) € 0 maximo de € 125 (cento e vinte e
cinco euros).
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2 — A colocagdo dos suportes das placas toponimicas fora dos
locais previamente aprovados pela Camara Municipal sera punida
com coima de € 50 (cinquenta euros a € 150 (cento e cinquenta euros).

3—1I[..]

4—1...]

208987805

MUNICIPIO DE PROENGA-A-NOVA
Edital n.° 907/2015

Abertura do periodo de discussdo publica da Unidade
de Execucio de S. Bartolomeu — Proenca-a-Nova

Jodo Paulo Margal Lopes Catarino, Presidente da Camara Munici-
pal de Proenga-a-Nova, torna publico nos termos do estipulado nos
n.* 1 e 2 do artigo 89.° conjugado com o n.° 4 do artigo 148.°, todos
do Decreto-Lei n.° 80/2015, de 14 de maio, que a Camara Municipal
de Proenga-a-Nova, na reunido ordinaria publica de 21 de setembro de
2015, deliberou aprovar o inicio do procedimento de delimitagdo da
Unidade de Execugdo de S. Bartolomeu em Proenga-a-Nova e proceder
a abertura de um periodo de discussdo publica da proposta de Unidade
de Execugao.

O periodo de discussao publica decorrera durante 20 dias contados
a partir do 5.° dia util apds a publicagdo deste aviso no Didrio da Re-
publica, 2.2 série.

Os interessados poderdo consultar a proposta de delimitagdo da Uni-
dade de Execucdo de S. Bartolomeu no sitio da internet do municipio
(www.cm-proencanova.pt), ou na Divisao de Obras, Planeamento Urba-
nistico, Servigos e Equipamentos Urbanos e Ambiente, da Camara Muni-
cipal de Proenga-a-Nova, sita na Avenida do Colégio, 6150-401 Proencga-
-a-Nova, nos dias uteis das 9h00 as 12h30 e das 14h00 as 16h00.

Os interessados poderdo apresentar por escrito reclamagdes, observa-
¢oes, sugestdes ou pedidos de esclarecimentos, até ao termo do periodo
referido, dirigidas ao Presidente da Camara Municipal de Proenca-a-
-Nova utilizando para o efeito impresso proprio que poderd ser obtido no
Balcéo Unico de Atendimento da Camara Municipal de Proenga-a-Nova
ou no sitio da internet do Municipio, enviadas para o enderego postal
Avenida do Colégio 6150-401 Proenga-a-Nova, ou através do endereco
de correio eletronico geral@cm-proencanova.pt ou ainda por entrega
presencial no Balcdo Unico de Atendimento da Camara Municipal de
Proenga-a-Nova.

1 de outubro de 2015. — O Presidente da Camara, Jodo Paulo Mar¢al

Lopes Catarino.
208988397

MUNICIPIO DE RIO MAIOR

Aviso n.° 11604/2015

Regulamento de Publicidade, Outras Utiliza¢cdes do Espaco
Publico e Mobiliario Urbano do Municipio de Rio Maior

Isaura Maria Elias Cris6stomo Bernardino Morais, Presidente da Ca-
mara Municipal de Rio Maior, torna publico, para os efeitos previstos no
artigo 139.° do Codigo do Procedimento Administrativo aprovado pelo
Decreto-Lein.® 4/2015, de 7 de janeiro, que a Assembleia Municipal de
Rio Maior, na sua sessdo ordinaria de 26 de setembro de 2015, aprovou
o Regulamento de Publicidade, Outras Utilizagdes do Espago Publico e
Mobiliario Urbano do Municipio de Rio Maior, sob proposta da Camara
Municipal, aprovada em reunio ordinaria de 21 de setembro de 2015.

Mais torna publico que o Regulamento de Publicidade, Outras
Utilizagdes do Espaco Publico e Mobiliario Urbano do Municipio de
Rio Maior foi objeto de apreciagdo publica, pelo periodo de 30 dias
uteis, publicada em jornal local e no sitio da internet do Municipio de
Rio Maior e que foram solicitados contributos as entidades entendidas
como tendo competéncias nestas matérias, nomeadamente a Diregdo
Geral do Patriménio Cultural, a Estradas de Portugal, S. A., o Instituto
da Mobilidade e dos Transportes, 1. P., o Turismo de Portugal, I. P.,
o Instituto da Conservagdo da Natureza e das Florestas, I. P., a Au-
toridade Nacional Seguranca Rodoviaria, a Autoridade Nacional
de Protegdo Civil, a Associagdo Empresarial do Concelho de Rio
Maior, a Associacdo Portuguesa para a Defesa do Consumidor e a
Comissao Nacional de Elei¢cdes. Das entidades consultadas foram
recebidos contributos da Dire¢do Geral do Patrimoénio Cultural, do
Instituto da Conservagao da Natureza e das Florestas, 1. P., da As-
sociacao Portuguesa para a Defesa do Consumidor e da Comissao
Nacional de Eleigoes.
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O referido regulamento entrara em vigor 15 dias ap6s a sua publicac@o
no Diario da Republica, e sera disponibilizado nas paginas da internet
da autarquia.

28 de setembro de 2015. — A Presidente da Camara, Isaura Maria
Elias Criséstomo Bernardino Morais.

Regulamento de Publicidade, Outras Utilizagoes
do Espaco
Publico e Mobiliario Urbano do Municipio de Rio Maior

Preambulo

O Regulamento Municipal de Publicidade para o Concelho de Rio
Maior, aprovado pela Assembleia Municipal em 27 de novembro de
2000, na sua atual redagdo, encontra-se, por um lado, face a realidade
atual e, por outro lado, face a evolugdo normativa, mais recentemente o
Decreto-Lei n.° 48/2011, de 1 de abril, com as alteragdes subsequentes,
e a Portaria n.° 131/2011, de 4 de abril, desatualizado.

Acresce ainda, a necessidade de se rever o disposto sobre ocupagio do
espago publico e mobiliario urbano, matéria sobre a qual apenas existe
uma Postura Municipal em vigor desde 2 de janeiro de 1987, através
da inclusdo de normas especialmente dirigidas a qualidade do ambiente
urbano e ao correto uso dos bens publicos, os quais devem prevalecer
sobre a apropria¢do para uso privado.

Importa ainda realgar as alteragdes a Lein.® 97/88, de 17 de agosto, na
redacdo que lhe foi dada pela Lei n.° 23/2000, de 23 de agosto, introdu-
zidas pelo Decreto-Lei n.° 48/2011, de 1 de abril, na sua redagdo atual,
o qual simplifica o regime de ocupagdo do espago publico, da afixacao
e da inscrigdo de mensagens publicitarias de natureza comercial, no
ambito da iniciativa “Licenciamento Zero” destinada a reduzir encargos
administrativos sobre as empresas, através, nomeadamente, da elimina-
¢do de licengas e autorizag¢des. O Decreto-Lein.° 48/2011, de 1 de abril
veio assim introduzir uma profunda alteracdo ao modelo de controlo
prévio de afixagdo de mensagens publicitarias e de ocupagéo do espago
publico, identificando um conjunto de situagdes que passaram a estar
isentas de licenciamento, bem como de qualquer outro ato permissivo e
ainda situa¢des que passam a estar sujeitas a um regime simplificado de
mera comunicagdo prévia ou comunicagdo prévia com prazo, esta ultima
recentemente substituida com o regime juridico de acesso e exercicio
de atividades de comércio, servigos e restauragao.

Também relevante no regime do Licenciamento Zero foi a criagdo
e disponibilizagdo de um balcdo tnico eletronico, onde ¢ possivel ao
municipe cumprir varios atos e formalidades, com o objetivo de des-
materializar procedimentos ¢ modernizar a relagdo da Administragido
Publica com os particulares, sendo que a sua real concretizagdo implica
a definicdo clara de regras e taxas que permitam que os interessados
conhecer inequivocamente as condigdes de comunicagao e instalacdo
do pretendido. Esta redugdo da incidéncia da atividade administrativa
na fase do controlo prévio implica, no entanto, o refor¢o da fiscalizagdo
a posteriori, bem como a criagdo de mecanismos de maior responsabi-
lizagdo efetiva dos promotores.

A simplificacdo do regime da ocupacdo do espago publico e da afi-
xacdo e da inscricdo de mensagens publicitarias de natureza comercial
decorrente, inicialmente do Decreto-Lein.° 48/2011, de 1 de abril e mais
recentemente do Decreto-Lei n.° 10/2015, 16 de janeiro, que regula o
acesso e exercicio de atividades de comércio, servicos e restauracao
(RJACSR), levou a alteragdo dos procedimentos das comunicagdes
prévias e procedimentos de controlo que se encontram agora adequados
neste regulamento.

Importa referir que este Regulamento deve ser lido e aplicado em
conjugacao com o Regulamento Municipal de Taxas e Outras Receitas
do Municipio, pois que ¢ ai que, por referéncia aos factos aqui enun-
ciados, estardo previstas as taxas municipais, bem como as matérias
referentes a sua liquidag@o.

Foram ouvidas as entidades entendidas como tendo competéncias
nestas matérias, nomeadamente a Direcdo Geral do Patriménio Cul-
tural, a Estradas de Portugal, S. A., o Instituto da Mobilidade e dos
Transportes, 1. P., o Turismo de Portugal, 1. P., o Instituto da Conservagio
da Natureza e das Florestas, I. P., a Autoridade Nacional Seguranca
Rodoviaria, a Autoridade Nacional de Protecdo Civil, a Associacdo
Empresarial do Concelho de Rio Maior, a Associagdo Portuguesa para
a Defesa do Consumidor e a Comissdo Nacional de Eleigdes. Das en-
tidades consultadas foram recebidos pareceres da Dire¢do Geral do
Patriménio Cultural, do Instituto da Conservacao da Natureza e das
Florestas, 1. P., da Associa¢do Portuguesa para a Defesa do Consumidor
e da Comissdo Nacional de Elei¢oes pelos quais foram introduzidas as
alteracdes necessarias salvaguardando o cumprimentos das orientagdes
das entidades e a consulta prévia no que se refere a areas de serviddes e
restricdes administrativas. O projeto foi submetido a apreciagéo publica,
por 30 dias, contados a partir da sua publica¢@o no Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 81, de 27 de abril de 2015.
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Assim, no uso dos poderes regulamentares conferidos as autarquias
locais pelo artigo 241.° da Constitui¢ao da Republica Portuguesa e pela
alinea g) do n.° 1 do artigo 25.°, conjugado com a alinea k) do n.° 1 do
artigo 33.°do Anexo I a Lein.® 75/2013, de 12 de setembro, foi aprovado
o presente regulamento na sessdo ordindria da Assembleia Municipal
de Rio Maior de 26 de setembro de 2015.

CAPITULO1
Disposi¢des gerais

Artigo 1.°
Lei Habilitante

O presente regulamento ¢ aprovado ao abrigo do disposto no n.° 8
do artigo 112.° e artigo 241.° da Constituicdo da Republica Portu-
guesa, da alinea g) do n.° 1 do artigo 25.° ¢ a alinea k) do n.° 1 do ar-
tigo 33.°do anexo I a Lein.® 75/2013, de 12 de setembro, pelo Decreto-
-Lei n.° 92/2010, de 26 de julho e, ainda, no disposto nos artigos 1.° e
11.°da Lein.® 97/88, de 17 de agosto, alterada pela Lei n.° 23/2000, de
23 de agosto, Decreto-Lei n.° 48/2011, de 1 de abril, na sua atual redagio
e pelo Decreto-Lei n.° 10/2015, de 16 de janeiro.

Artigo 2.°
Objeto

O presente regulamento estabelece os critérios a que esta sujeita a
ocupagao e utilizagao de espagos publicos ou afetos ao dominio publico
municipal, bem como aos requisitos a observar na afixago, inscrigdo e
difusdo de mensagens publicitarias de natureza comercial, no concelho
de Rio Maior.

Artigo 3.°
Ambito de aplicacao

1 — O regulamento aplica-se a toda a area do concelho Rio Maior,
sem prejuizo de regulamentagdo especial para determinadas zonas da
cidade e das restrigdes impostas por lei geral, nomeadamente, as que se
encontram abrangidas por serviddes de Imoveis classificados, em vias
de classificag@o ou respetivas zonas de protegao, obrigando, nesse caso,
a apreciagdo prévia pela Direcdo Geral do Patrimoénio Cultural.

2 — O presente regulamento fixa os critérios a que esta sujeita a
ocupagdo do espaco publico e a inscricdo e afixacdo de mensagens
publicitarias quando visiveis ou audiveis do espago publico, estabele-
cendo o procedimento de licenciamento para tais a¢des, articulando e
complementando os regimes de mera comunicagio prévia e de autoriza-
¢do resultantes do Licenciamento Zero, também designado por regime
simplificado, conforme o disposto no Decreto-Lei n.° 48/2011, de 1 de
abril, na sua redacdo atual.

3 — O disposto neste regulamento ndo prejudica a disciplina de
gestao e ocupacdo do dominio publico quanto a atividades, eventos ou
ocupagdes especificas consagradas em outros regulamentos municipais
ou por lei geral.

4 — O espago publico ¢ entendido como area de acesso livre e de uso
coletivo afeta ao dominio publico das autarquias locais, comportando o
subsolo, o solo e espago aéreo.

5 — Excluem-se do ambito de aplicagdo do presente regulamento:

a) A afixagdo de editais, notificagdes e demais formas de informagéo
que se relacionem, direta ou indiretamente, com o cumprimento de
prescrigdes legais ou com a utilizagdo de servigos publicos;

b) A difusdo de comunicados, notas oficiosas ou outros esclareci-
mentos sobre a atividade de 6rgdos de soberania e da administragido
central, regional ou local;

¢) A indicagao de marcas, dos precos ou da qualidade, colocados nos
artigos a venda no interior dos estabelecimentos e neles comercializados,
mesmo que visiveis do espago publico a partir das montras;

d) A publicidade difundida pela imprensa, radio e televisao;

e) As afixagdes ou inscrigdes respeitantes a servigos de transportes
coletivos publicos;

/) A ocupac@o do espaco publico com suportes para sinalizagdo de
trafego horizontal, vertical e luminoso;

2) A publicidade afixada ou inscrita ao abrigo de contratos de conces-
sdo de exploragao de publicidade celebrados pela Camara Municipal, a
qual se regera pelo contrato;

h) Os distintivos de qualquer natureza, destinados a indicar que nos
estabelecimentos onde estejam apostos se concedem regalias inerentes
a utilizagdo de sistemas de crédito.

i) A afixagdo e inscrigdo de mensagens de propaganda de natureza
politica, eleitoral e sindical.



29160

6 — A afixag@o e a inscrigdo de mensagens publicitarias de natureza
comercial ndo estdo sujeitas a licenciamento, a autenticagao, a validagdo,
a certificacdo, a atos emitidos na sequéncia de autorizagdes, a registo
ou a qualquer outro ato permissivo, nem a mera comunicacgdo prévia
nos seguintes casos:

a) Quando as mensagens publicitarias de natureza comercial sdo
afixadas ou inscritas em bens de que sdo proprietarias ou legitimas
possuidoras ou detentoras entidades privadas e ndo sdo visiveis ou
audiveis a partir do espago publico;

b) Quando as mensagens publicitarias de natureza comercial sdo
afixadas ou inscritas em bens de que sdo proprietarias ou legitimas
possuidoras ou detentoras entidades privadas e a mensagem publicita os
sinais distintivos de comércio do estabelecimento ou do respetivo titular
da exploragdo ou esta relacionada com bens ou servigos comercializados
no prédio em que se situam, ainda que sejam visiveis ou audiveis a partir
do espago publico;

¢) Quando as mensagens publicitarias de natureza comercial ocupam
0 espago publico contiguo a fachada do estabelecimento e publicitam
os sinais distintivos do comércio do estabelecimento ou do respetivo
titular da explorac@o ou estéio relacionadas com bens ou servigos co-
mercializados no estabelecimento.

7 — No caso dos bens imoveis, a afixa¢do ou a inscri¢do de mensagens
publicitarias no proprio bem consideram-se abrangidas pelo disposto na
alinea b) do numero anterior.

8 — A afixagdo e a inscrigdo de mensagens publicitarias nas situagdes
referidas nas alineas b) e ¢) do n.° 6 deverdo, contudo, cumprir o especi-
ficamente determinado no anexo I do presente regulamento.

9 — Para efeitos de aplicag@o da alinea ¢) do n.° 6, considera-se
que as mensagens publicitarias que ocupam espago publico contiguo
a fachada, deverdo ter qualquer contacto, suporte ou apoio na fachada
em consideragao.

Artigo 4.°
Conceitos gerais
1 — Para efeitos do presente regulamento, entende-se por:

a) Atividade publicitaria — conjunto de operagdes relacionadas com a
difusdo de uma mensagem publicitaria junto dos seus destinatarios, bem
como as relacgdes juridicas e técnicas dai emergentes entre anunciantes,
profissionais, agéncias de publicidade e entidades que explorem os
suportes publicitarios ou que efetuem as referidas operagdes tais como:
operagdes de concegdo, criagdo, producdo, planificacdo e distribuicdo
publicitarias;

b) Alpendre, Palas e similares — o elemento rigido de protegdo aos
vaos contra agentes climatéricos, fixado na fachada do estabelecimento,
com apoios ao solo no qual podem ser/estar inscritas mensagens pu-
blicitarias;

¢) Anunciante — a pessoa singular ou coletiva no interesse de quem
se realiza a publicidade;

d) Anuncio — suporte instalado nas fachadas dos edificios, com
mensagem publicitaria em uma ou ambas as faces, com ou sem ilu-
minagao;

e) Anuncio eletronico e eletromagnético — sistema computorizado
de emissdo de mensagens e imagens com possibilidade de ligagdo a
circuitos de TV e video;

f) Anuncio iluminado — o suporte publicitario sobre o qual se faca
incidir intencionalmente uma fonte de luz;

2) Antincio luminoso — o suporte publicitario que emita luz pro-
pria;

h) Arca e maquina de gelados — os equipamentos de refrigeragao
que visam a venda de gelados ao publico;

i) Area de exposi¢cdo — a area contigua ao estabelecimento para
apresentagao de produtos comercializados no seu interior;

) Bandeira — insignia, inscrita em pano, de uma ou mais cores,
identificativa de paises, entidades, organizagdes e outros, ou com fins
comerciais;

k) Bandeirola — suporte publicitario rigido que permaneca oscilante,
fixo a um poste ou equipamento semelhante;

/) Campanha publicitaria de rua — os meios ou formas de publicidade,
de carater ocasional e efémero, que impliquem agdes de rua e o contacto
direto com o publico;

m) Cartaz — o suporte de mensagem publicitaria inscrita em papel,
ou material biodegradavel colado ou afixado em paramentos ou estru-
turas amoviveis;

n) Cavalete — o suporte ndo luminoso colocado junto a entrada do
estabelecimento, destinado a afixa¢do de informagoes deste;

0) Chapa — suporte ndo luminoso aplicado ou pintado em paramento
visivel e liso, cuja maior dimensdo nao excede 0,60 m e a maxima
saliéncia nao excede 0,05 m;

Diario da Republica, 2.“ série — N.° 198 — 9 de outubro de 2015

p) Coluna publicitaria — suporte de publicidade urbano de forma
predominantemente cilindrica, dotada de iluminagéo interior, apre-
sentando por vezes uma estrutura dinamica que permite a rotagdo das
mensagens publicitarias;

q) Contentor para residuos — a papeleira ou cinzeiro destinado a
recolha de residuos, servindo de apoio ao estabelecimento, esplanada
ou outro elemento de mobiliario urbano, excluindo-se desta definigdo
os contentores para residuos resultantes de obras ou de residuos sélidos
urbanos e ecopontos;

r) Contiguo/junto a fachada do estabelecimento: i) Para efeito de
ocupacao do espago publico, corresponde a area que, nao excedendo a
largura da fachada do estabelecimento, se estende até ao limite de 1 m
medidos perpendicularmente a sobredita fachada ou até a barreira fisica
que eventualmente se localize nesse espago; ii) Para efeito de instalagdo
de suportes publicitarios e de afixagdo e inscri¢do de mensagens publi-
citarias de natureza comercial, corresponde a area que, ndo excedendo
a largura da fachada do estabelecimento, se estende até ao limite de
0,30 m medidos perpendicularmente a sobredita fachada;

s) Cortina — o elemento vertical de prote¢do contra agentes clima-
téricos, feito de lona ou material similar, colocado isoladamente em
vaos envidracados pelo exterior ou interior, e ainda em vaos abertos
de galerias, entre pilares ou colunas, no qual pode estar inscrita uma
mensagem publicitaria;

f) Dispositivos publicitarios aéreos cativos — refere-se maioritaria-
mente aos dispositivos publicitarios insuflaveis, sem contacto com o
solo, mas a ele espiados;

u) Dispositivos publicitarios aéreos ndo cativos — os dispositivos
publicitarios instalados em aeronaves, helicopteros, baldes, parapen-
tes, asas-deltas, para-quedas, e semelhantes, que ndo estejam fixados
ao solo;

v) Equipamento urbano — conjunto de elementos instalados no espago
publico com fungdo de assegurar a gestdo das estruturas e sistemas urba-
nos, nomeadamente, sinaliza¢do viaria, vertical, horizontal, informativa
ou semaforica, candeeiros de iluminag@o publica, armarios técnicos,
guardas metalicas, pilaretes e outros;

w) Espago Plblico — area de acesso livre e de uso coletivo afeta ao
dominio publico municipal, abrangendo solo, subsolo e espaco aéreo;

x) Esplanada aberta — a instalac@o no espago publico de mesas, cadei-
ras, guarda-ventos, guarda-sois, estrados, floreiras, tapetes, aquecedores
verticais e outro mobiliario urbano, sem qualquer tipo de protegao fixa ao
solo, destinada a apoiar estabelecimentos de restauragao ou de bebidas
e similares ou empreendimentos turisticos;

v) Esplanada coberta — a ocupagao do espago publico com instalagdo
de um conjunto de mesas e cadeiras destinados a apoiar estabelecimentos
de restaurag@o ou de bebidas e similares ou empreendimentos turisticos,
com uma estrutura amovivel de sombreamento fixa ao solo, admitindo
outros elementos de protecdo contra agentes climatéricos, e ainda estra-
dos, floreiras, contentores para residuos, tapetes, aquecedores verticais
e outro mobiliario urbano;

z) Esplanada encerrada — a construgdo aligeirada e encerrada no
espago publico, destinada a ampliar areas de atendimento a clientes em
estabelecimentos de restauragdo ou de bebidas e similares ou empreendi-
mentos turisticos, e sujeita a prévia celebracdo de contrato de concessdo
da utilizagdo privativa do dominio publico mediante contraprestacdo e
condicionada a aprovagdo de um projeto de licenciamento;

aa) Estabelecimento — a instalagdo, de caracter fixo e permanente,
onde ¢ exercida, exclusiva ou principalmente, de modo habitual e pro-
fissional, uma ou mais atividades economicas;

bb) Estrado — a estrutura apoiada no solo constituida por superficies
planas e horizontais para instalagdo de mobiliario de esplanada;

cc) Expositor — estrutura propria para apresentagdo de produtos
comercializados no interior do estabelecimento comercial, instalada
no espaco publico de exposicdo destinada a apoiar estabelecimentos
de comércio;

dd) Fachada do estabelecimento — a parede exterior do edificio onde
o estabelecimento se situa;

ee) Faixas/Fitas — suportes de mensagem publicitaria inscrita em
tela;

f7) Floreira — vaso ou recetaculo para plantas, destinado ao embele-
zamento, marcagao ou protecdo do espago publico;

gg) Guarda-vento — a armacao que protege do vento o espago ocu-
pado por uma esplanada;

hh) Letras soltas ou simbolos — a mensagem publicitaria nao lu-
minosa, diretamente aplicada nas fachadas dos edificios, nas montras,
nas portas ¢ janelas;

ii) Lona/Tela — dispositivo de suporte de mensagem publicitaria
inscrita em tela, afixada nas empenas dos edificios ou outros elementos
de afixagao;

J7) Méaquina de venda de preservativos — a caixa fechada instalada
na fachada, embutida ou saliente, destinada a venda automatica de
preservativos;
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kk) Mastro/poste — o suporte fixado no solo ou numa fachada desti-
nado a ostentar bandeiras ou bandeirolas publicitarias

Il) Mobiliario urbano — as coisas instaladas, projetadas ou apoiadas
no espago publico, destinadas a uso publico, que prestem um servigo
coletivo ou que complementem uma atividade, ainda que de modo
sazonal ou precario;

mm) Mupi — O suporte constituido por estrutura dupla face podendo,
ou nao, ser dotado de iluminagdo interior ¢ mecanismo de rotagdo de
mensagens publicitarias;

nn) Ocupagao do espago publico — qualquer implantagao, ocupagao,
difusdo, instalagdo, afixacdo ou inscrigdo, através de equipamento ou
mobiliario urbano, suportes publicitarios ou outros meios;

00) Painel/outdoor/outdoor-mini — o painel publicitario constituido
por moldura e respetiva estrutura fixada diretamente ao solo;

pp) Pala— o elemento rigido de prote¢do aos vdos contra agentes
climatéricos, fixado na fachada do estabelecimento sem quaisquer apoios
ao solo, no qual podem ser/estar inscritas mensagens publicitarias;

qq) Peliculas adesivas ou vinil — o suporte publicitario ndo luminoso
constituido por pelicula opaca ou transparente com face adesiva, para
afixa¢@o em vidros de montras, janelas ou portas de estabelecimentos;

rr) Penddo — o suporte ndo rigido que permaneca oscilante, afixado
em poste ou estrutura idéntica;

ss) Placa — suporte ndo luminoso aplicado em paramento visivel, com
ou sem emolduramento, cuja maior dimenséo nio excede 1, 50 m;

tf) Posto de promogao imobiliaria— o elemento de mobiliario urbano
de construgdo temporaria de caracter amovivel, que funcione de apoio
ao promotor junto ao empreendimento ou imével em transagdo, sem
estar permanentemente inserida no solo;

uu) Propaganda eleitoral — toda a atividade que vise diretamente
promover candidaturas, seja atividade dos candidatos, dos subscritores
das candidaturas, bem como a publicacdo de textos ou imagens que
exprimam ou reproduzam o contetdo dessa atividade;

vv) Propaganda politica — toda a atividade de natureza ideoldgica
ou partidaria de cariz ndo eleitoral que visa diretamente promover os
objetivos desenvolvidos pelos seus subscritores;

ww) Propaganda sindical — toda a atividade que vise diretamente,
de forma organizada, defender os interesses de determinados grupos
profissionais;

xx) Publicidade — qualquer forma de comunicagao feita por qualquer
entidade publica ou privada, no ambito de uma atividade econémica,
a fim de promover a comercializagdo de quaisquer bens ou servigos,
bem como qualquer forma de comunicacdo que vise promover ideias,
principios, iniciativas ou instituigdes;

yy) Publicidade direcional — o suporte unico instalado junto as vias
mais movimentadas do concelho para orientagao dos acessos a multiplos
estabelecimentos comerciais situados nas imediagdes daquela posi¢do;

zz) Publicidade exterior — todas as formas de comunicagio publici-
taria quando visiveis do espago publico;

aaa) Publicidade movel — a que se refere a dispositivos publicita-
rios instalados, inscritos ou afixados em veiculos terrestres, maritimos,
fluviais ou aéreos, seus reboques, ou similares, cuja finalidade principal
seja a transmissdo de mensagens publicitarias;

bbb) Publicidade sonora — a atividade publicitaria que utiliza o som
como elemento de divulgagdo de uma mensagem publicitaria;

ccc) Quiosque — o elemento de mobilidrio urbano de construgido
aligeirada, composto de um modo geral por uma base, balcdo, corpo
e protecao;

ddd) Relogios termometro — dispositivos com indicagdo elétrica ou
eletronica recorrendo ou ndo a dados inseridos em suporte informatico
que divulgue as horas e a temperatura ambiente;

eee) Sanefa— o elemento vertical de protecdo contra agentes climaté-
ricos, feito de lona ou material similar, colocado transversalmente na parte
inferior dos toldos, no qual pode estar inserida uma mensagem publicitaria;

1) Sinalizacao publicitaria — todo o tipo de sinal vertical orientador e
identificador do local onde ¢ desenvolvida qualquer atividade econdmica,
seja com carater permanente ou temporario;

ggg) Suporte publicitario — meio utilizado para a transmissdo de
uma mensagem publicitaria;

hhh) Tabuleta — suporte ndo luminoso, afixado perpendicularmente
as fachadas dos edificios, que permite a afixagdo de mensagens publi-
citarias em ambas as faces;

iii) Toldo — elemento de protegdo contra agentes climatéricos feito
de lona ou material similar, rebativel, aplicavel em qualquer tipo de
vaos, como montras, janelas ou portas de estabelecimentos comerciais,
no qual pode estar inserido uma mensagem publicitéria;

Jij) Totem — o suporte publicitario de informagéo ou de identificagao,
singular ou coletivo, normalmente constituido por estrutura de dupla
face em suporte monolitico, podendo ser luminoso, iluminado ou ndo
iluminado e conter motor que permite a rotagao;

kkk) Unidade moveis publicitarias — veiculos utilizados exclusiva-
mente para o exercicio da atividade publicitaria;
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[ll) Veiculos automoveis e outros meios de locomogao utilizados como
suporte publicitario — sdo todos aqueles que nao servindo exclusiva-
mente para o exercicio da atividade publicitaria, também servem como
suporte publicitario;

mmm) Via publica— todo o espago publico ou afeto ao dominio
publico, designadamente, passeios, avenidas, ruas, pragas, caminhos,
parques, jardins, largos e demais bens imdveis integrantes do patrimonio
municipal;

nnn) Vitrina/Moldura — qualquer mostrador envidragado ou trans-
parente, embutido ou saliente, colocado na fachada dos estabeleci-
mentos comerciais, onde se expdem objetos e produtos ou se afixam
informagdes;

2 — Os suportes referidos no niimero anterior, independentemente
da mensagem inscrita ter ou nao natureza publicitaria, estdo sujeitos ao
cumprimento do disposto no presente regulamento.

CAPITULO I
Principios

Artigo 5.°
Principio geral

O licenciamento, a autoriza¢do e comunicac¢do previstas no ambito
do presente regulamento visam definir critérios de localizagdo, insta-
lag@o e adequagdo, formal e funcional, dos diferentes tipos de suportes
publicitarios e outras utilizagdes do espaco publico, relativamente a
envolvente urbana, numa perspetiva de qualificag@o do espago publico,
de respeito pelas componentes ambientais e paisagisticas e de melhoria
da qualidade de vida no Municipio, o que implica a observancia dos
critérios constantes nos artigos seguintes € anexos.

Artigo 6.°
Seguranca de pessoas e bens

1 — A ocupagao do espago publico, com suportes publicitarios ou ou-
tros meios de utilizagdo do espago ptiblico, ndo é permitida sempre que:

a) Prejudique a seguranga de pessoas e bens, a circulagdo pedonal
e rodoviaria;

b) Prejudique a saude e o bem-estar de pessoas, nomeadamente por
reproduzir niveis de ruido acima dos admissiveis por lei;

¢) Prejudique, de qualquer forma, a visibilidade dos automobilistas;

d) Apresente mecanismos, disposi¢des, formatos ou cores que pos-
sam confundir, distrair ou provocar o encandeamento dos pedes ou
automobilistas;

e) Dificulte o acesso dos pedes a edificios, jardins, pragas e restantes
espagos publicos;

f) Prejudique, a qualquer titulo, a acessibilidade a pessoas com de-
ficiéncia condicionadas na sua mobilidade a edificios, jardins, pragas
e restantes espagos publicos ou a imdveis de propriedade privada. Os
percursos pedonais devem ter em todo o seu desenvolvimento um canal
de circulagdo continuo e desimpedido de obstrugdes com uma largura
ndo inferior a 1,2 m, medida ao nivel do pavimento.

2) Diminua a eficacia da iluminagdo publica ou da sinalizagdo de
transito;

h) Prejudique ou dificulte a circulag@o de veiculos de socorro ou
emergéncia;

i) Cause prejuizos a terceiros.

2 — E interdita a ocupagio do espago publico com suportes publicita-
rios de qualquer tipo em cruzamentos, entroncamentos, curvas, rotundas
e outras situagdes semelhantes, que correspondam ao prolongamento
visual das faixas de circulagdo automovel, passiveis de prejudicar a
seguranga rodoviaria.

3 — Nao ¢ permitida a instalagdo, afixagdo ou inscri¢do de mensa-
gens publicitarias, designadamente, em postes publicos e candeeiros de
iluminag@o publica, placas toponimicas, sinais de transito e semaforos,
papeleiras ou outros recipientes utilizados para a higiene e limpeza pu-
blicas, salvo nos casos referidos no anexo II do presente regulamento.

4 — E proibida a afixac@o de quaisquer mensagens de publicidade ou
de propaganda em locais, edificios ou monumentos de interesse historico,
paisagistico, cultural e arquitetonico, nomeadamente:

a) Imoveis classificados;

b) Edificios religiosos;

¢) Cemitérios;

d) Sedes de orgaos de soberania ou de autarquias locais e demais
edificios publicos ou franqueados ao publico;

e) Obras de arte.
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Artigo 7.°
Preservacio e valorizacio dos espacos publicos

A ocupacdo do espago publico com suportes publicitarios ou outros
meios de utilizagdo do espago publico ndo ¢ permitida sempre que:

a) Prejudique ou possa contribuir, direta ou indiretamente, para a
degradacao da qualidade dos espagos publicos;

b) Possa impedir, restringir ou interferir negativamente no funciona-
mento das atividades urbanas ou de outras utilizagdes do espago publico,
ou quando dificulte os utentes na fruicdo dessas mesmas atividades em
condi¢des de seguranga e conforto;

¢) Contribua para o mau estado de conservacdo e salubridade dos
espagos publicos;

d) Dificulte o acesso e agdo das entidades competentes as infraes-
truturas existentes no municipio, para efeitos da sua manutencdo e/ou
conservagao;

e) Provoque obstrug@o de perspetivas panoramicas ou afete a estética
dos lugares ou das paisagens;

f) Prejudique a beleza ou o enquadramento de monumentos, de edifi-
cios de interesse publico ou outros susceptiveis de serem classificados
por entidades publicas.

Artigo 8.°
Preservacio e valorizaciio das areas verdes

A ocupagdo do espago publico com suportes publicitarios ou outros
meios de utilizacao do espago publico, ndo ¢ permitida sempre que:

a) Prejudique ou possa contribuir, direta ou indiretamente, para a
degradacao da qualidade das areas verdes;

b) Implique ocupar ou pisar superficies ajardinadas ou canteiros;

¢) Implique afixa¢do em arvores ou arbustos, designadamente com
perfuragdo, amarracgéo ou colagem;

d) Impossibilite ou dificulte a conservagao das areas verdes.

Artigo 9.°

Publicidade nas vias municipais e vias geridas
pelas Estradas de Portugal S. A.

1 — Sem prejuizo do disposto nos artigos anteriores, a publicidade
a afixar nas imedia¢Ges das vias municipais, fora das areas urbanas,
deve ainda obedecer ao disposto nos artigos n.*68.° a 70.° e 79.° do
Regulamento Geral das Estradas e Caminhos Municipais, aprovado
pela Lein.° 2110, de 19 de agosto de 1961, designadamente quanto aos
seguintes condicionalismos:

a) Nas estradas municipais, a publicidade deve ser colocada a uma dis-
tancia minima de 25 metros do limite exterior da faixa de rodagem;

b) Nos caminhos municipais, a publicidade deve ser colocada a uma
distancia minima de 20 metros do limite exterior da faixa de rodagem;

¢) Em caso de proximidade de cruzamento ou entroncamento com
outras vias de comunicagdo, a publicidade deve ser colocada a uma
distdncia minima de 50 metros do limite exterior da faixa de rodagem.

2 — Os condicionalismos previstos nas alineas do nimero anterior,
ndo sdo aplicaveis aos meios de publicidade relativos a servigos de in-
teresse publico e a casos especiais em que se reconheca ndo ser afetado
o interesse publico da viagdo e transito, designadamente aos meios de
publicidade de interesse cultural ou turistico.

3 — A publicidade a afixar nas imediagdes das vias sob jurisdi¢@o
da EP — Estradas de Portugal S. A., deve ainda observar os seguintes
critérios adicionais, definidos por esta entidade, nos termos do n.° 5 do
artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 48/2011, de 1 de abril:

a) A mensagem e seus suportes ndo podem ocupar a zona da estrada
que constitui dominio publico rodoviario do Estado;

b) A ocupagdo temporaria da zona da estrada para instalagdo ou
manutenc¢do das mensagens ou dos seus suportes esta sujeita ao prévio
licenciamento da Estradas de Portugal S. A.;

¢) A mensagem ou os seus suportes ndo devem interferir com as
normais condi¢Ges de visibilidade da estrada e/ou com os equipamentos
de sinalizagdo e seguranca;

d) A mensagem ou seus suportes ndo devem constituir obstaculos
rigidos em locais que se encontrem na diregéo expectavel de despiste
de veiculos;

e) A mensagem ou seus suportes ndo devem possuir qualquer fonte
de iluminagao direcionada para a estrada capaz de provocar encadea-
mento;

/) A luminosidade das mensagens publicitarias ndo deve ultrapassar
4 candeias por m?;

2) Nao devem ser inscritas ou afixadas quaisquer mensagens nos
equipamentos de sinalizagdo e seguranga da estrada;
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h) A afixagdo ou inscrigdo das mensagens publicitarias ndo pode
obstruir os 6rgdos de drenagem ou condicionar de qualquer forma, o
livre escoamento das aguas pluviais;

i) Deve ser garantida a circulagdo de pedes em seguranga, desig-
nadamente os de mobilidade reduzida, devendo a zona de circulagdo
pedonal livre de qualquer mensagem ou suporte publicitario ser inferior
al,5m.

Artigo 10.°
Exclusivos

A Camara Municipal pode conceder, nos termos legais, exclusivos
de exploragdo de mobiliario urbano, bem como de ocupagao do espago
publico, e ainda para a afixagdo, inscri¢do ou difusdo de mensagens
publicitarias.

Artigo 11.°
Reserva do Municipio

A Camara Municipal pode estabelecer condigéo de reserva de deter-
minado espago ou espagos para difusdo de mensagens e informagdes
relativas a atividades municipais ou outras apoiadas pelo Municipio.

Artigo 12.°
Projetos de ocupaciio do espaco publico

1 — A Camara Municipal pode aprovar projetos de ocupagio do es-
pago publico, estabelecendo os locais passiveis de instalagdo de elemen-
tos de mobiliario urbano, suportes publicitarios ou outras ocupagdes, bem
como as caracteristicas formais e funcionais a que devem obedecer.

2 — As ocupagdes do espaco publico que se pretendam efetuar em
areas de interven¢do que venham a ser definidas pela Camara Municipal
tém de obedecer cumulativamente ao disposto no presente regulamento
e as condicdes técnicas complementares que forem definidas.

Artigo 13.°
Sinalizacio direcional

1 — S6 ¢ autorizada a colocagdo no espago publico de setas indica-
tivas de sinalizagdo direcional de &mbito comercial quando resultem de
autoriza¢do municipal.

2 — Assinalizagao direcional deve obedecer ao modelo definido pela
Camara Municipal.

CAPITULO III
Regimes simplificados

Artigo 14.°
Licenciamento Zero

1 — A ocupagio do espago publico para fins conexos com o exercicio
de atividade econdmica em estabelecimento, no ambito do designado
Licenciamento Zero, ¢ regulada nos termos do Decreto-Lei n.® 48/2011,
de 1 de abril, na sua redagao atual, e diplomas complementares, e tra-
tada através do regime simplificado da mera comunicagao prévia ou da
autorizagdo, no Balcao do Empreendedor.

2 — A ocupacao do espago publico, tratada por este regime simplifi-
cado, encontra-se sujeita ao cumprimento das regras e critérios estabe-
lecidos no anexo I do presente regulamento, bem como ao pagamento
das taxas previstas no Regulamento e Tabela de Taxas do Municipio de
Rio Maior, doravante RTTMRM.

3 — Toda a informagao respeitante aos fins de ocupacao do espago
publico no ambito do Licenciamento Zero esta disponivel, de modo
claro e de facil acesso, na plataforma eletronica designada por Balcio
do Empreendedor, incluindo as regras, critérios e as taxas municipais
referidas no nimero precedente.

Artigo 15.°
Finalidades admissiveis

1 — Nos termos do regulado no Decreto-Lein.° 48/2011, de 1 de abril,
na sua atual redag@o, o interessado na exploragao de um estabelecimento
deve usar o Balcao do Empreendedor para declarar que pretende ocupar
o0 espaco publico, entendido como a area de acesso livre e de uso coletivo
afeta ao dominio publico das autarquias locais, para algum ou alguns
dos seguintes fins:

a) Instalagdo de toldo e respetiva sanefa;
b) Instalagdo de esplanada aberta;

¢) Instalag@o de estrado e guarda-vento;
d) Instalagdo de vitrina e expositor;
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e) Instalagdo de suporte publicitario, nos casos em que ¢ dispensado
o licenciamento da afixac@o ou da inscrigdo de mensagens publicitarias
de natureza comercial, conforme disposto na alinea ¢) don.° 6 enon.° 9
do artigo 3.° deste regulamento;

/) Instalacéo de arcas e maquinas de gelados;

2) Instalac@o de brinquedos mecénicos e equipamentos similares;

h) Instalagdo de floreira;

i) Instalag@o de contentor para residuos.

2 — Aplica-se o regime da mera comunicacdo prévia quando as ca-
racteristicas e localizagdo do mobiliario urbano respeitarem os limites
fixados no n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 48/2011, de 1 de abril,
na sua atual redag@o, e o regime da autorizagdo quando as caracteristicas
e localizag@o do mobiliario urbano néo respeitarem esses limites.

3 — Para efeitos do regime simplificado de ocupagio do espaco
publico, no dmbito do Licenciamento Zero, entende-se por:

@) Mera comunicagdo prévia: a declaragdo que permite ao interessado
proceder imediatamente a ocupagio do espago publico, apds o pagamento
das taxas devidas;

b) Autorizag@o: permissdo administrativa de ocupacdo de espaco
publico emitida pela Camara Municipal no prazo de 20 dias a contar
da recec@o do pedido.

Artigo 16.°

Ocupacio temporaria

1 — A ocupagdo do espago puiblico com publicidade temporaria ¢
tratada através de um regime simplificado de autorizagdo e encontra-se
sujeita a0 cumprimento das regras e critérios estabelecidos no plano de
publicidade e ocupagao de espago publico a aprovar pela Camara Mu-
nicipal que constituira o anexo II ao presente regulamento, bem como
ao pagamento das taxas previstas no RTTMRM.

2 — O procedimento inicia-se através de requerimento dirigido ao
Presidente da Camara Municipal, segundo modelo uniforme obtido junto
dos servigcos municipais ou em www.cm-riomaior.pt, submetido com a
antecedéncia minima de 20 dias em relagdo a data pretendida para o
inicio da ocupagio, afixagdo, inscri¢do ou difusdo pretendidas.

3 — Do requerimento deve constar a indicagdo do pedido ou objeto em
termos claros e precisos, designadamente através das seguintes mengoes:

a) Tratando-se de pessoa singular:

i) Identifica¢@o do requerente, com o nome, nimero de documento
de identificagdo e residéncia, nimero de identificagdo fiscal, contato
telefonico e eletronico;

ii) Consentimento de consulta da declaragdo de inicio ou de alteragéo
de atividade;

b) Tratando-se de pessoa coletiva:

i) Identificagdo do representante legal, com o nome, nimero de docu-
mento de identificagdo, identificacdo da firma, nimero de identificagdo
fiscal e sede, contato telefonico e eletronico;

i) Codigo de acesso a certiddo permanente do registo comercial, caso
se trate de pessoa coletiva sujeita a registo comercial;

¢) A indicagdo, em termos claros e precisos, do objeto do pedido e as
caracteristicas da publicidade a afixar;
d) A indicagdo do periodo de tempo pretendido.

Artigo 17.°
Ocupacgio concessionada

1 — A ocupagdo do espago publico nas modalidades a que se referem
os artigos 10.° e 11.° do presente regulamento, sdo tratadas através de
um regime simplificado previsto no proprio programa de concessdo e
encontra-se sujeita ao cumprimento das regras e critérios estabelecidos
no plano de publicidade e ocupagédo de espago publico a aprovar pela
Camara Municipal que constituird o anexo II ao presente regulamento,
bem como ao pagamento das taxas previstas no RTTMRM.

2 — O procedimento de concessdo de espaco publico segue a legis-
lacdo propria que lhe ¢ aplicavel.

CAPITULO IV

Regime de Licenciamento

Artigo 18.°
Aplicabilidade do regime de licenciamento

1 — Aplica-se o regime geral de licenciamento a todas as situagdes
de ocupagdo do espago publico ou afixagdo, inscrigdo ou difusdo de

29163

mensagens publicitarias ndo abrangidas pelo Licenciamento Zero e que
ndo estejam, por forca de lei geral ou regulamento municipal, dispensadas
de controlo prévio pelo Municipio de Rio Maior.

2 — A ocupagao do espaco publico e a afixagao, inscri¢ao ou difusdo
de mensagens publicitarias obedecem aos principios, regras e critérios
estabelecidos no presente regulamento, em especial no anexo I e, quando
aplicavel, no anexo II.

Artigo 19.°
Instrucao

1 — O procedimento de licenciamento inicia-se através de requeri-
mento dirigido ao Presidente da Camara Municipal, segundo modelo
uniforme obtido junto dos servigos municipais ou em www.cm-riomaior.
pt, submetido com a antecedéncia minima de 30 dias em relagao a data
pretendida para o inicio da ocupagdo, afixacdo, inscri¢cdo ou difusdo
pretendidas.

2 — Do requerimento deve constar a indicagdo do pedido ou objeto
em termos claros e precisos, designadamente através das seguintes
mengoes:

a) Tratando-se de pessoa singular:

i) Identificag@o do requerente, com o nome, numero de documento
de identificagdo e residéncia, nimero de identificagdo fiscal, contacto
telefonico e eletronico;

ii) Consentimento de consulta da declaracdo de inicio ou de alteragdo
de atividade ou documento comprovativo do inicio de atividade;

iii) Autorizagao para notificagdes eletronicas.

b) Tratando-se de pessoa coletiva:

i) Identificacdo do representante legal, com o nome, nimero de docu-
mento de identificagdo, identificacdo da firma, nimero de identificagdo
fiscal e sede, contato telefonico e eletronico;

i) Codigo de acesso a certiddo permanente do registo comercial, caso
se trate de pessoa coletiva sujeita a registo comercial;

¢) Enderego do edificio ou estabelecimento objeto da pretensdo, o
respetivo nome ou insignia e o ramo de atividade exercido no estabe-
lecimento;

d) Mengao do nimero e data do alvara de licenca ou de autorizagido
de utilizag@o, quando for caso disso;

e) A indicagdo, em termos claros e precisos, do objeto do pedido;

/) Aidentificacdo da localizagdo, area e caracteristicas do mobiliario
ou suporte objeto do pedido;

2) A indicagdo do periodo de tempo pretendido.

Artigo 20.°
Elementos Instrutorios

1 — Sem prejuizo dos demais elementos a aditar em fungao da espe-
cificidade dos fins pretendidos, o requerimento deve ser acompanhado
dos seguintes elementos instrutorios:

a) Documento comprovativo de que o requerente é proprietario,
possuidor, locatario, mandatario ou titular de outro direito sobre o bem
no qual se pretende afixar ou inscrever a mensagem publicitaria ou que
baseie a sua pretensdo de ocupagio do espaco publico;

b) No caso de o requerente ndo possuir qualquer direito sobre os
bens a que se refere o pedido de licenciamento, deve juntar-se autori-
zagdo do respetivo proprietario, bem como documento que prove essa
qualidade;

¢) No caso de edificios submetidos ao regime de propriedade hori-
zontal nos termos da lei em vigor, quando haja utilizagéo, ocupagio ou
afixa¢@o em alguma parte comum do condominio, deve juntar-se ata
de reunido do condominio ou documento equivalente da qual conste
deliberag@o de autorizagdo para a pretensao, sempre que tal se mostre
exigivel nos termos do Cddigo Civil,

d) Memoria descritiva indicativa dos materiais, configuragdo, cores,
dizeres a utilizar, e demais informagdes necessarias a apreciagdo do
pedido;

e) Planta de localizagdo a escala de 1:2.000, com a indicagao do local
objeto da pretensio;

/) Fotografia a cores do local objeto da pretensido, incluindo, caso se
justifique, fotomontagem de integracao;

2) Declaracdo do requerente, comprometendo-se a repor o espago
publico no estado anterior ap6s a desocupagéo.

h) Termo de responsabilidade subscrito pelo titular do direito ou
contrato de seguro de responsabilidade civil celebrado para periodo
compativel com o licenciamento pretendido para meio ou suporte pu-
blicitario ou para uma ocupagdo que possa, eventualmente, representar
um perigo para a seguranga de pessoas ou coisas;
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2 — Quando se trate de ocupagdo do espago publico, o pedido deve
ser instruido com os elementos mencionados no niimero anterior, e ainda
com os seguintes elementos:

a) Planta de implantacgdo a escala adequada a ocupagéo pretendida,
1:100, 1:200 ou 1:500, devidamente cotada, assinalando as dimensdes
(comprimento e largura) do espago publico, as distdncias do mobiliario
ou suporte objeto do pedido a lancis, candeeiros, arvores ou outros
elementos existentes;

b) Fotografias ou desenhos das pecas a instalar, contendo plantas,
cortes, algados, perspetivas, com indicagdo das suas dimensdes incluindo
balango e distancia vertical ao pavimento, quando for o caso.

3 — Quando se trate de instalagdo de suporte publicitario, o pedido
deve ser instruido com os elementos mencionados no n.° 1, ¢ ainda com
os seguintes elementos:

a) Desenho, a escala 1:50 ou 1:20, que pormenorize a instalaggo,
incluindo meio ou suporte com a indica¢do da forma, cor, dimenséo,
materiais, dizeres a utilizar, balango de afixagao e distancia ao extremo
do passeio respeitante e largura deste;

b) Fotomontagem a cores dos algados de conjunto numa extensao de
10 m para cada lado, com a integra¢do do suporte publicitario na sua
forma final, tratando-se de instalagdo em fachada, incluindo empena;

¢) Quando o pedido respeite a publicidade em unidades moéveis e o
suporte publicitario utilizado exceda as dimensoes do veiculo, ou seja
um atrelado, o pedido deve ser acompanhado de autorizagdo emitida
pela entidade competente, de acordo com o Codigo da Estrada e demais
legislagdo aplicavel.

Artigo 21.°
Saneamento

1 — Compete ao Presidente da Camara Municipal decidir as questoes
de ordem formal e processual que possam obstar ao conhecimento do
pedido.

2 — O Presidente da Camara Municipal profere despacho de aperfei-
¢oamento do pedido, no prazo de 8 dias a contar da respetiva apresenta-
¢do, sempre que o requerimento esteja deficientemente instruido ou faltar
qualquer documento instrutorio considerado essencial a boa apreciacdo
da pretensdo e que ndo possa ser oficiosamente suprido.

3 — No caso do previsto no nimero anterior, sera o requerente con-
vidado a corrigir ou completar o pedido no prazo de 10 dias, ficando
suspenso os termos ulteriores do procedimento, sob pena de rejeicao
liminar.

4 — No prazo de 10 dias, a contar da apresentagéo do requerimento,
o Presidente da Camara Municipal pode igualmente proferir despacho
de rejeigdo liminar, quando da analise dos elementos instrutorios se
verifique que o pedido ¢ manifestamente contrario as normas legais ou
regulamentares aplicaveis.

Artigo 22.°
Consulta a entidades externas

1 — No ambito do procedimento de licenciamento, o interessado pode
colher previamente os pareceres legal e regulamentarmente exigidos,
em fungdo do caso concreto, nomeadamente junto da Diregdo Geral
do Patrimoénio Cultural, da Estradas de Portugal, S. A., do Instituto
da Mobilidade e dos Transportes, 1. P., do Turismo de Portugal, 1. P.,
do Instituto da Conservagdo da Natureza e das Florestas, 1. P. ou da
Autoridade Nacional Seguranga Rodoviaria.

2 — Caso o pedido de licenciamento nio venha instruido com os pa-
receres mencionados no niimero anterior, o Municipio efetua a consulta
no prazo de 10 dias, contados da data de apresentagdo do requerimento
corretamente instruido.

Artigo 23.°
Deliberacao

1 — A Camara Municipal, sob andlise fundamentada do servico
camarario competente, delibera sobre o pedido de licenga no prazo de
30 dias contados a partir:

a) Da data da recegao do pedido ou dos elementos solicitados no
termos do n.° 3 do artigo 21.°%;

b) Da data da rececdo do tltimo dos pareceres, autorizagdes ou apro-
vagdes emitidos pelas entidades externas ao Municipio, quando tenha
havido lugar a consultas nos termos do n.° 2 do artigo 22.°;

¢) Do termo do prazo para recegdo dos pareceres, autorizagdo ou
aprovacdes, sempre que alguma das entidades consultadas nédo se pro-
nuncie até essa data.

2 — A analise técnica a efetuar pelo servigo camarario competente
referida no n.° anterior deve ser efetuada no prazo maximo 15 dias.
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Artigo 24.°
Indeferimento

O pedido de licenciamento ¢ indeferido com base em qualquer dos
seguintes fundamentos:

a) Emissdo de parecer negativo de entidade externa, com caracter
vinculativo;

b) Nao se enquadrar nos principios gerais e nas condigdes especificas
de instalac@o expressos nos anexos ao presente regulamento;

¢) Nao respeitar normas imperativas expressas no presente regula-
mento;

d) A ndo garantia a seguranga dos utentes do espago publico;

e) Nao respeitar os limites impostos pela legislagao aplicavel a ati-
vidades ruidosas, quando se tratar de licenciamento de publicidade
sonora;

/) Sempre que razdes de interesse publico, devidamente justificados,
assim o imponham.

Artigo 25.°
Audiéncia Prévia
1 — Em caso de projetado indeferimento do pedido de licenciamento

deve o direito de audiéncia do requerente ser assegurado nos termos do
Codigo do Procedimento Administrativo.

Artigo 26.°
Notifica¢io

Havendo deferimento do pedido de licenga, o requerente deve ser
notificado, no prazo de 10 dias, do:

a) Ato licenciador e eventuais condigdes impostas;
b) Ato de liquidagdo;
¢) Prazo de 10 dias para o pagamento e levantamento do alvara.

Artigo 27.°
Alvara de Licenca

1 — As licengas de ocupagdo do espago publico, bem como de afi-
xagao, inscri¢do ou difusdo de mensagens publicitarias de natureza
comercial sdo tituladas por alvara, cuja emissdo ¢ condi¢do de eficacia
das mesmas.

2 — No caso de a licenga respeitar a ocupacgdo do espaco publico
e ainda a afixacdo, inscri¢do e difusdo de mensagens publicitarias de
natureza comercial ¢ emitido um Gnico alvara, para os efeitos previstos
no niimero anterior.

Artigo 28.°
Validade e condi¢oes de renovaciao

1 — As licengas tém como prazo de validade aquele que for deter-
minado pelo ato licenciador, ndo podendo ser concedidas por periodo
superior a 1 ano.

2 — A licenga anual deve ser sempre emitida até ao termo do ano
civil a que reporta.

3 — Alicenca concedida por prazo inferior a 1 ano e igual ou superior
a 1 més ¢ suscetivel de renovagao, por igual periodo, a requerimento
do interessado, desde que solicitado expressamente com a antecedén-
cia de 10 dias sob o termo do prazo de validade da licenga, devendo o
requerente declarar por sua honra e sob pena de responsabilidade penal,
a manutencdo das condi¢des que presidiram ao licenciamento inicial
e bem assim o cumprimento das regras previstas na lei e no presente
regulamento.

4 — A renovagdo das licengas de prazo inferior a 1 ano e igual ou
superior a 1 més, nos termos referidos no numero precedente, dispensa
a apresentacdo de outros elementos instrutorios e ocorre desde que:

a) Sejam pagas as taxas devidas até ao fim do periodo anterior;

b) A Camara Municipal, ou a quem esta delegar, ndo delibere ex-
pressamente a ndo renovacdo até ao ultimo dia do periodo da licenga
em Vigor.

5 — As licengas concedidas pelo prazo de 1 ano renovam-se auto-
matica e sucessivamente, nos seguintes termos:

a) Se nao houver notificagao ao titular, pela Camara Municipal, com
a antecedéncia minima de 15 dias, da decisdao de nao renovagao;

b) Se ndo houver manifestagio do titular da inten¢do de ndo renovar
até ao termo do prazo.

6 — A renovagio a que se refere o nimero anterior ocorre desde que
se mostrem pagas as taxas devidas, a tratar junto do servigo competente
da Camara Municipal até ao termo do prazo fixado no respetivo alvara
de licenga.
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7 — A licenga renovada considera-se concedida nos termos e con-
di¢des da licenga inicial, sem prejuizo de atualizac@o do valor da taxa
devida.

Artigo 29.°
Averbamento

1 — Sempre que haja alteracdo de quaisquer elementos constantes
do alvara de licenga, a entidade titular do mesmo deve, para efeitos de
averbamento, comunicar esse facto ao Municipio de Rio Maior no prazo
de 30 dias a contar da data da sua verificagdo, podendo utilizar, para o
efeito, 0 modelo uniforme obtido junto dos servigos municipais ou em
WWWw.cm-riomaior.pt.

2 — Pelo averbamento previsto no niimero anterior sdo devidas as
taxas estabelecidas nos termos do RTTMRM.

Artigo 30.°
Transmissio da licenga

1 — A licenga € pessoal e intransmissivel, ndo podendo ser cedida a
qualquer titulo, definitiva ou temporariamente, total ou parcialmente,
salvo mudanga de titularidade autorizada nos termos do presente re-
gulamento.

2 — A substituig@o do titular da licenca esta sujeita a autorizagao da
Camara Municipal e ao averbamento no respetivo alvara, sendo devida
uma taxa nos termos do RTTMRM.

3 — O pedido de autorizagdo da transmissao da titularidade da licenga
deve ser formalizado através de requerimento dirigido ao Presidente da
Camara Municipal, no prazo de 15 dias, a contar da verificagdo dos factos
que o justificam, e deve ser acompanhado dos seguintes elementos:

a) Prova documental da legitimidade do interesse do requerente;
b) Declaragdo em que o requerente assume que nao pretende quaisquer
alteragdes aos termos e condig¢des da licenga.

4 — O deferimento do pedido implica a manutengdo de todas as
condigdes da licenga.

5 — O disposto no presente artigo aplica-se, com as devidas adapta-
¢Oes, aos demais procedimentos constantes do presente regulamento que
sigam a tramitagdo da mera comunicagéo prévia e autorizagio.

Artigo 31.°
Caducidade

1 — A licenga caduca, designadamente, quando se verifique alguma
das seguintes situagdes:

a) Rentincia voluntaria do seu titular;

b) Morte do titular ou dissolugdo, quando se trate de pessoa coletiva,
sem prejuizo da eventual transmissdo da titularidade da licenga nos
casos em que essa possibilidade se encontra prevista, nomeadamente
nos termos do artigo anterior;

¢) O titular ndo proceda ao levantamento do alvara de licenga no
prazo de 30 dias a contar da notificagdo de decisdo do deferimento do
pedido;

d) Decurso do prazo fixado no alvara de licenga, inicial ou reno-
vada;

e) Falta de pagamento da taxa devida pela renovagao da licenga no
prazo fixado para o efeito;

f) Perda, por parte do respetivo titular, do direito ao exercicio da
atividade a que se reporta a licenga.

2 — O disposto no presente artigo aplica-se, com as devidas adapta-
¢Oes, aos demais procedimentos constantes do presente regulamento que
sigam a tramita¢@o da mera comunicagdo prévia e autorizagao.

Artigo 32.°
Revogacio

1 — Alicenca pode ser revogada pela Camara Municipal, designada-
mente, quando se verifique alguma das seguintes situacgdes:

a) Por motivos de interesse publico, nomeadamente quando deixar
de estar garantida a seguranca, a mobilidade, a tranquilidade, o am-
biente e o equilibrio do espago publico ou outros motivos devidamente
justificados;

b) O titular ndo cumpra os critérios, as normas legais e regulamentares
a que esta sujeito, ou quaisquer outras obrigacdes e deveres a que se
tenha vinculado através do licenciamento;

¢) O titular ndo proceda a ocupagao do espago publico ou 4 afixagdo,
inscri¢@o ou difusdo de mensagens publicitarias de natureza comercial
nas condi¢des que determinaram a concessdo de licenga;
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d) O titular tiver transmitido a titularidade da licenga fora dos casos
previstos no presente regulamento.

2 — Arevogagio da licenga deve ser precedida de audiéncia dos inte-
ressados, e ndo confere direito a qualquer indemnizagio ou compensagao,
a excegdo do previsto na alinea @) do n.° 1 do presente artigo.

3 — O disposto no presente artigo aplica-se, com as devidas adapta-
¢oes, aos demais procedimentos constantes do presente regulamento que
sigam a tramita¢do da mera comunicacdo prévia e autorizagao.

CAPITULO V
Deveres do titular

Artigo 33.°
Obrigacdes do titular

1 — Constituem deveres do titular de qualquer titulo obtido na se-
quéncia de mera comunicagao prévia, autorizagdo ou licenciamento
para a ocupagdo de espaco publico ou afixacdo, inscri¢do e difusdo de
mensagens publicitrias de natureza comercial:

a) Cumprir as condigdes gerais e especificas a que a ocupagdo do
espago publico e publicidade estdo sujeitas;

b) Respeitar integralmente as condigdes e os termos da mera comu-
nicagdo prévia, autorizagao e licenciamento;

¢) Manter os elementos de mobiliario urbano, suportes publicitarios e
demais equipamentos de apoio, nas melhores condi¢des de apresentagao,
higiene e arrumagao;

d) Garantir a seguranga e vigilancia dos elementos de mobiliario
urbano, suportes publicitarios e demais equipamentos de apoio;

e) Proceder com urbanidade e ndo causar danos ou prejuizos a ter-
ceiros;

f) Remover o mobiliario urbano, os suportes e as respetivas mensagens
publicitarias e demais equipamentos, no termo do prazo da ocupagio
e publicidade;

2) Repor a situagdo existente no local, tal como se encontrava a data
da ocupagdo de espaco publico, da instalagdo de suportes e demais
equipamentos, e da afixagdo ou inscri¢do de mensagens publicitarias,
findo o prazo da ocupacdo e publicidade, nomeadamente eliminando
quaisquer danos em bens publicos que tenham resultados das agdes
em causa;

h) Nao proceder a transmissao do titulo a outrem, salvo mudanga de
titularidade autorizada nos termos do presente regulamento;

i) Nao proceder a cedéncia da utilizagdo do titulo a outrem, mesmo
que temporariamente;

J) Acatar as determinagdes do Municipio de Rio Maior e demais
autoridades com poderes de fiscalizagdo, dadas presencialmente ou
formalmente comunicadas por escrito, quando exista qualquer violagdo
ao teor da licenga, da mera comunicag@o prévia ou autorizagao, ou as
demais normas legais e regulamentares aplicaveis;

k) Cumprir as normas legais e regulamentares aplicaveis a ocupagao
do espago publico e afixacao, inscri¢do e difusdo de mensagens publi-
citarias de natureza comercial.

Artigo 34.°
Conservaciao, manutenciio e higiene

1 — O titular da licenga deve manter os elementos de mobiliario
urbano, suportes publicitarios e equipamentos de apoio que utiliza nas
melhores condigdes de apresentacdo, higiene e arrumagao.

2 — Otitular da licenga deve proceder, com a periodicidade adequada,
a realizagdo de obras de conservagdo no mobiliario urbano, suportes
publicitarios e equipamentos de apoio, sendo que tais operacdes ne-
cessitardo de novo controlo prévio sempre que ocorra alteragdo dos
materiais ou de que resulte qualquer modificagdo da configuragdo ou
da aparéncia.

3 — Sem prejuizo do disposto nos niimeros anteriores, carece de
autorizagdo prévia a realizac@o de obras de conservacao em elementos
de mobiliario urbano, suportes publicitarios e demais equipamentos de
apoio, propriedade do Municipio.

4 — Constitui obrigagao do titular da licenga a manutengao de boas
condi¢des de higiene e limpeza do espaco publico ocupado e bem assim
do confinante, quando neste houver impacto em razao da atividade
desenvolvida.

5 — As obrigacdes constantes do presente artigo aplicam-se, com as
devidas adaptagdes, as situagdes de ocupago do espago publico resul-
tantes dos procedimentos de mera comunicag@o prévia ou autorizagao
no ambito da iniciativa Licenciamento Zero.
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CAPITULO VI
Taxas

Artigo 35.°
Valor, liquida¢ao e pagamento

1 — Pela mera comunicagio prévia, autorizagdo, licenga e respetivas
renovagdes, transmissdes, averbamentos e outros atos previstos no pre-
sente regulamento, sdo devidas as taxas fixadas no RTTMRM.

2 — As taxas devidas pelo procedimento ou a formula do seu calculo
sdo divulgadas no site institucional do Municipio de Rio Maior e no
«Balcdo do empreendedor», ou outros.

3 — As taxas sdo devidas pelo periodo de tempo a que corresponde a
ocupagdo do espago publico, bem como a afixagdo, inscri¢do e difusdo
da mensagem publicitaria.

4 — Aliquidag@o do valor das taxas no procedimento de mera comu-
nicagdo prévia ou autorizagdo, ¢ efetuada automaticamente no «Balcdo
do empreendedor», salvo nos casos legalmente previstos ou por impos-
sibilidade técnica, em que o pagamento das taxas podera ser feito junto
dos servigos de tesouraria ou postos de cobranga do Municipio.

5 — Nos procedimentos da autorizagdo e de licenciamento, a liqui-
dagdo do valor das taxas e o respetivo pagamento sdo efetuados em
dois momentos:

a) Com a submissao da pretensdo no «Balcdo do Empreendedor», no
caso de autorizag¢do, ou com a apresenta¢do do pedido de licenciamento,
concretizado no RTTMRM; e

b) O pagamento do valor devido aquando do deferimento, tacito ou
expresso, da comunicagdo ou do licenciamento previsto no RTTMRM.

Artigo 36.°
Isencdes

As isengdes do pagamento de taxas, totais ou parciais, especificas
aplicaveis ao presente regulamento sao as previstas no RTTMRM.

CAPITULO VII
Fiscalizaciio e regime sancionatoério

Artigo 37.°
Fiscalizagao

Sem prejuizo da competéncia atribuida por lei a outras entidades,
compete a Camara Municipal a fiscalizagdo do cumprimento das regras
estabelecidas no presente regulamento, bem como a participagdo de
qualquer evento ou circunstancia suscetivel de implicar responsabilidade
por prética de contraordenagao.

Artigo 38.°

Afixacio ilicita de publicidade e ocupacio
abusiva do espaco publico

1 — A Camara Municipal pode ordenar, em prazo razoavel e adap-
tado a urgéncia das situagdes, a remogdo da afixac@o ou inscrigdo de
publicidade e a cessagdo da utilizagdo ou ocupagdo do espago publico
quando:

a) Tais agdes forem tomadas sem licenciamento, mera comunicagdo
prévia ou autorizagdo, quando exigidos;

b) Em desconformidade com o licenciamento e suas condi¢des, mera
comunicagdo prévia ou autorizagao;

¢) Em violag@o dos principios e regras estabelecidas no presente
regulamento.

2 — Quando os infratores ndo cumpram a determinagdo municipal,
pode a Camara Municipal remover coercivamente os meios ou suportes
utilizados.

3 — Quando os suportes publicitarios, mobiliario urbano ou qualquer
outro material, nas situagdes acima referidas, prejudicarem o transito,
podem ser removidos imediatamente pela Camara Municipal, com
notificagdo posterior.

Artigo 39.°
Remocao e custos

1 — Os encargos gerados ao Municipio de Rio Maior com a remogao
de suportes publicitarios ou mobilidrio urbano ou quaisquer elementos
abusivamente colocados em espago publico, bem como o seu deposito,
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serdo suportados pelos infratores, aplicando-se as taxas especialmente
previstas no RTTMRM.

2 — Os bens removidos e depositados podem ser reclamados pelo
infrator, que o deve fazer no prazo maximo de 30 dias a partir do dia
da remogao, prazo a partir do qual se verifica a perda do bem a favor
da Camara Municipal.

3 — Naio obstante as devidas exigéncias de boa pratica nos trabalhos
de remogdo, a Camara Municipal ndo se responsabilizara por danos
que possam ocorrer nos materiais removidos e em resultado dessa re-
mogao.

4 — Os elementos serdo devolvidos ao interessado, desde que re-
queridos nos termos do nimero precedente e sendo pagas taxas de
remogao e deposito.

Artigo 40.°
Contraordenagoes

1 — Sem prejuizo da punigdo pela pratica de crime de falsas declara-
¢des e do disposto noutras disposigdes legais sobre regime sancionatdrio,
designadamente o estatuido no artigo 28.° do Decreto-Lei n.® 48/2011,
de 1 de abril, na sua atual redagdo, constitui contraordenagao:

a) A ocupagdo do espago publico ou afixagdo, inscri¢ao ou difusao de
mensagens publicitarias sem os devidos procedimentos de comunicacéo,
autorizagdo e licenciamento previstos no presente regulamento;

b) A violagdo de normas imperativas, designadamente quanto a deveres
do titular e regras sobre higiene, manutengdo e conservagao, previstas
no capitulo V;

¢) A afixag@o, inscricdo ou difusdo de mensagens publicitarias e a
ocupagdo do espago publico em desrespeito as condi¢es previstas
no ato licenciador ou condigdes técnicas consagradas no anexo I ao
presente regulamento;

d) O ndo cumprimento, no prazo conferido, da determina¢éo municipal
de remogao de publicidade, suporte ou mobiliario urbano e cessacdo de
utilizagdo ou ocupacao ilicita do espago publico, nos termos do previsto
no artigo 39.° ¢ 44.%;

e) Em matéria de propaganda, as violagdes ao disposto nos artigos 35.°
e 38.°

2 — As contraordenagdes previstas no niimero anterior sdo punidas
com coima de € 100,00 a € 1.000,00, no caso de pessoas singulares, ¢
de € 200,00 a € 2.500,00 para o caso de pessoas coletivas.

3 — Em caso de negligéncia, os montantes minimos ¢ maximos das
coimas previstas serdo reduzidos para metade.

4 — Compete ao Presidente da Camara Municipal, com faculdade de
delegagao nos vereadores, a instrugdo dos processos de contraordenagao
e a nomeagao do respetivo instrutor bem como a aplicagdo das respetivas
coimas e das sangdes acessorias.

Artigo 41.°
Sancdes Acessorias

Em fungdo da gravidade da infragdo e da culpa do agente, simul-
taneamente com a coima, podem ser aplicadas as sang¢des acessorias
previstas na lei.

CAPITULO VIII
Disposicoes finais e transitorias

Artigo 42.°
Referéncias legislativas

As referéncias legislativas efetuadas neste regulamento consideram-se
tacitamente alteradas com a alteragdo ou revogagao de tal legislag@o.

Artigo 43.°
Prazos

Salvo disposi¢@o expressa em contrario, os prazos constantes do
presente regulamento contam-se nos termos do Coédigo de Procedimento
Administrativo.

Artigo 44.°
Delegagio e subdelegacio de competéncias

1 — As competéncias cometidas no presente regulamento a Camara
Municipal podem ser delegadas no Presidente da Camara Municipal,
com faculdade de subdelegagdo nos Vereadores.

2 — As competéncias cometidas neste regulamento ao Presidente da
Camara Municipal podem ser delegadas nos Vereadores, com faculdade
de subdelegacdo nos dirigentes dos servigos municipais.
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Artigo 45.°
Regime transitorio

1 — O presente regulamento s6 ¢ aplicavel aos pedidos e comunica-
¢des que forem registados apds a sua entrada em vigor.

2 — As licengas existentes a data da entrada em vigor do presente
regulamento permanecem validas até ao termo do seu prazo e respetivas
renovagoes.

Artigo 46.°

Legislacio e regulamentacio subsidiaria e casos omissos

1 — Fora dos casos previstos no presente regulamento e, na parte do
regime simplificado do Licenciamento Zero, aplica-se subsidiariamente
a legislacdo vigente sobre a matéria, a regulamenta¢do municipal em
vigor e os principios gerais de direito.

2 — Havendo dividas sustentaveis na interpretagdo e aplicag@o das
normas estatuidas neste regulamento, assim como omissoes, estas serao
decididas por deliberagdo da Camara Municipal, com recurso as normas
gerais de interpretacdo e integragdo previstas na lei civil em vigor.

Artigo 47.°
Norma Revogatoria
Sao revogados:
1 — O Regulamento Municipal de Publicidade para o Concelho de
Rio Maior, aprovado pela Assembleia Municipal em 27 de novembro
de 2000, e respetivas alteragoes;

2 — Postura sobre Ocupagéo da Via Publica, constante no edital
n.° 45/86, de 17 de dezembro de 1986.

Artigo 48.°
Entrada em vigor

O presente regulamento entra em vigor 15 dias apos a sua publicagio
no Didrio da Republica.

ANEXO 1

Critérios a observar na ocupagao do espago publico
e na afixagao, afixagao, inscrigao e difusao
de mensagens publicitarias de natureza comercial

CAPITULO 1
Disposicoes gerais

Artigo 1.°
Objeto

O presente anexo estabelece as regras e os critérios a que esta sujeita
a ocupagdo do espago publico e a afixagdo, inscri¢@o e difusdo de men-
sagens publicitarias de natureza comercial no Municipio de Rio Maior,
bem como a propaganda, aplicando-se aos regimes de mera comunicagao
prévia, autorizagdo e de licenciamento.

CAPITULO II
Condicoes de instalacao de mobiliario urbano

Artigo 2.°

Condicoes de instalagdo e manutengao
de um toldo e respetiva sanefa

1 — Através do regime simplificado ndo ¢ permitida a instalagéo de
toldos e respetivas sanefas nas seguintes situagdes:

a) Sem proteger vaos de porta, janela e montra do estabelecimento;
b) Sobre vaos abertos de galerias ou arcadas;

¢) Acima do piso térreo;

d) Fora da propria fachada.

2 — A instalagdo de um toldo e respetiva sanefa ¢ admitida através
de mera comunicag@o prévia quando for efetuada junto a fachada do
estabelecimento.

3 — A instalagdo e manuteng@o de um toldo e respetiva sanefa, na
situagdo referida no nimero anterior, devem atender aos seguintes re-
quisitos e condigdes:

a) Ser efetuada apenas no piso térreo dos edificios, sobre vaos de
porta, janela ou montra do estabelecimento;
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b) Em espago aéreo sobre passeio de largura igual ou superior a 2 m,
deixar livre um espago igual ou superior a 0,80 m em relagao ao limite
externo do passeio;

¢) Em espaco aéreo sobre passeio de largura inferior a 2 m, deixar
livre um espago igual ou superior a 0,40 m em relagdo ao limite externo
do passeio;

d) Em espago aéreo sobre ruas sem passeio, ruas e pragas pedonais
e ruas de transito condicionado, garantir um corredor para circulagido
automoével esporadica com largura minima de 3 m, a altura do toldo,
sendo que na presenca de caleira de condugdo de aguas pluviais su-
perficiais adjacente a fachada, o toldo aberto ndo podera ultrapassar a
largura maxima desta;

e) Observar uma distancia igual ou superior a 2,50 m, entre o solo
e os elementos de fixacdo do toldo a fachada, devendo ser sempre sal-
vaguardada uma distancia livre minima de 2,2 m, medida na vertical
entre o solo e qualquer parte rigida do toldo, para garantir a seguranga
da passagem de pedes;

) Nao se sobrepor a cunhais, pilastras, cornijas, emolduramentos de
vaos de portas e janelas e outros elementos com interesse arquitetonico
ou decorativo nem impedir a leitura dos ntimeros de policia ou indica-
¢oes toponimicas;

2) O toldo e respetiva sanefa ndo podem ser utilizados para pendurar
ou afixar qualquer tipo de objetos;

h) O titular do estabelecimento é responsavel pelo bom estado de
conservacdo e limpeza do toldo e da respetiva sanefa.

4 — Nas artérias mais centrais e com maior visibilidade da cidade
de Rio Maior, definidas no plano de publicidade e ocupacédo de espago
publico a aprovar pela Camara Municipal que constituira o anexo II ao
presente regulamento e ainda em outras areas classificadas e de proteg¢do
e salvaguarda do patrimonio arquitetonico edificado do concelho, apenas
sdo admitidos toldos e respetivas sanefas nas seguintes condigdes:

a) Serem do tipo direito, de enrolar e em balango, de uma agua e sem
sanefas laterais, salvo no caso de vaos com remate superior arredondado,
sendo excecionalmente admitidos, e neste caso preferidos, toldos do tipo
concha que acompanhem o desenho do remate superior dos vaos;

b) Serem executados em tecido tipo lona, sem brilho, de cor branca,
cinza ou creme, seguindo preferencialmente a regra existente na envolvente;

¢) Serem instalados preferencialmente no interior do véo a ser prote-
gido, admitindo-se acima da gola superior do vao, quando seja garantida
uma distancia maxima de 0,15 m ao guarnecimento superior, sendo que
a largura dos mesmos devera ser limitada por forma a ndo exceder mais
que 0,15 m de cada lado dos guarnecimentos laterais do vao;

d) Sdo excecionalmente admitidos toldos que protejam multiplos
vaos adjacentes, apenas perante a existéncia de reduzidos intervalos
entre os vaos da fachada, que tornem inexequivel a solu¢@o expressa na
alinea anterior, ao que nessa eventualidade, devera a largura maxima do
toldo corresponder ao conjunto que perfaz a largura do conjunto dos vaos
adjacentes com as respetivas golas e guarnecimentos laterais, acrescido
de 0,15 m para cada lado.

5 — Ainscricdo ou afixag@o de mensagens publicitarias de natureza
comercial em toldos e respetivas sanefas deve cumprir o disposto no
artigo 21.° do presente anexo.

Artigo 3.°
Condicdes de instalacio e manuten¢io de uma esplanada aberta

1 — Através do regime simplificado ndo ¢ permitida a instalagdo de
uma esplanada aberta nas seguintes situagdes:

a) Em ruas e pragas pedonais;

b) Em ruas de transito condicionado;
¢) Em zonas de estacionamento;

d) Em ruas sem passeio.

2 — Alinstalagdo de uma esplanada aberta é admitida através de mera
comunicagdo prévia quando for efetuada em area contigua a fachada do
estabelecimento e sem exceder a largura da mesma com a sua ocupagao
transversal.

3 — A instalagdo de uma esplanada aberta ¢ admitida através de au-
torizagao, em area contigua a fachada e excedendo a largura da mesma,
apenas quando o(s) respetivo(s) vizinho(s) ndo tencione(m) ocupar com
mobiliario urbano proprio;

4 — A instalagdo e manutencdo de uma esplanada aberta, nas
situagdes referidas no n.° 2 e 3, devem atender aos seguintes requi-
sitos e condigdes:

a) Deixar um espaco igual ou superior a 0,90 m em toda a largura
do vido de porta, para garantir o acesso livre e direto a entrada do es-
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tabelecimento, assim como a quaisquer outras entradas vizinhas na
proximidade da esplanada;

b) Em passeio com largura igual ou superior a 2,50 m, garantir um
corredor pedonal com largura minima de 1,20 m, ao longo do lancil, da
fachada ou em posi¢do intermédia;

¢) Em passeio com largura inferior a 2,50 m, garantir um corredor
pedonal com largura minima de 0,90 m, nos termos da alinea anterior,
admitindo-se que cada mesa encostada a fachada seja servida por apenas
3 cadeiras ou menos;

d) Nos passeios com paragens de veiculos de transportes coletivos de
passageiros ndo € permitida a instalagdo de esplanada aberta numa zona
de 5,00 m para cada lado da paragem, quando possa constituir obstaculo
ao acesso dos passageiros ou impedir visibilidade dos condutores;

e) Nio alterar a superficie do solo ou pavimento onde ¢ instalada,
admitindo-se a instalag@o de um estrado, apenas nos termos do previsto
no artigo seguinte;

/) A area de ocupagdo a declarar para a esplanada aberta deve incluir,
para além da area necessaria para a ocupagdo ¢ utilizagdo das mesas,
cadeiras e contentores para residuos, também a area relativa a eventuais
floreiras, guarda-ventos, guardas de protegao, ¢ a estrados e respetivos
acessos nos termos do n.° 5 do artigo 4.°%

2) O titular do estabelecimento deve garantir a limpeza dos passeios
ocupados com esplanadas abertas, bem como na faixa contigua de 3 m
a este;

h) Fora do horario de funcionamento do estabelecimento, o espago
utilizado para a esplanada deve estar desocupado, devendo o seu mo-
biliario ser recolhido;

i) Todo o mobiliario da esplanada aberta deve ter dimenséo e peso
que permita a sua facil e rapida remogao em caso de emergéncia, deve
ainda ser proprio para uso no exterior e de uma cor adequada ao ambiente
urbano em que a esplanada esta inserida;

) As mesas, cadeiras e contentores para residuos devem compor um
conjunto coerente, apresentando uma tnica cor e tonalidade por material,
e desenho simples;

k) Os guarda-sois devem respeitar as seguintes regras de instalac@o:

i) Ser instalados em condigdes de seguranca e estabilidade, garantindo
a facil remocao dos dispositivos utilizados para a sua fixacao;

i) Os dispositivos de fixacdo podem ser cravados no solo, desde que
ndo constituam perigo para a circulagdo pedonal;

iii) Quando abertos, devem garantir uma altura livre ndo inferior a
2 m;

iv) A superficie de ensombramento deve ser em lona ou similar, de
cor Unica e sem brilho.

/) Tanto os aquecedores verticais, como os meios de iluminagao,
devem ser adequados para uso no exterior e respeitarem as respetivas
condigdes de seguranca.

5 — Nas artérias mais centrais e com maior visibilidade da cidade
de Rio Maior, definidas no plano de publicidade e ocupacéo de espago
publico a aprovar pela Camara Municipal que constituira o anexo II
ao presente regulamento e ainda em outras areas classificadas e de
protecdo e salvaguarda do patrimonio arquitetonico edificado do con-
celho, os elementos de mobiliario de esplanada devem cumprir ainda
as seguintes condigdes:

a) As mesas, cadeiras e contentores para residuos deverao ser prefe-
rencialmente metalicos ou em solu¢des mistas;
b) Os guarda-s6is devem ter cor branca, creme ou cinza.

6 — A inscric¢do ou afixa¢ao de mensagens publicitarias de natureza
comercial em mobiliario de esplanadas abertas deve cumprir o disposto
no artigo 21.° do presente anexo.

Artigo 4.°
Condicdes de instalacio de um estrado

1 — Através do regime simplificado ¢ admitida a instalagdo de um
estrado apenas quando for efetuada como apoio a uma esplanada.

2 — Alinstalagdo de um estrado ¢ admitida através de mera comunica-
¢do prévia quando for efetuada sem exceder a dimensdo da esplanada.

3 — A instalagdo de um estrado é admitida através de autorizagao,
quando exceder a dimenséo da esplanada apenas para poder incorporar
a area livre de acesso ao estabelecimento.

4 — A instalagdo de um estrado nas situagdes referidas nos niimeros
anteriores deve atender aos seguintes requisitos e condigdes:

a) Ser efetuada sobre pavimento com inclinagdo superior a 10 %,
ou sobre um piso de pavimento de tal forma irregular que as mesas ¢
cadeiras ndo consigam ser utilizadas em condigdes de estabilidade e
comodidade;
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b) Acompanhar o perfil da rua, devendo organizar-se em plataformas
desniveladas de modo a que qualquer ponto da superficie horizontal ndo
ultrapasse uma altura de 0,30 m a partir do solo;

¢) Preferencialmente néo ser efetuada a uma cota superior a da soleira
do respetivo estabelecimento;

d) Ser garantida a acessibilidade de pessoas com mobilidade reduzida,
nos termos do Decreto-Lei n.° 163/2006, de 8 de agosto, tanto no acesso
a esplanada, como na circula¢@o ao longo da respetiva via;

e) Ser constituido por mddulos com uma dimensio méaxima de 3 m” e
com peso adequado para poder ser facilmente removido manualmente,
e facilitar a realizag@o da desmontagem e armazenamento dos estrados;

/) Ser executado em materiais adequados a sua durabilidade e segu-
ranga, com elementos metalicos e em madeira, ou equivalente;

2) Ser equipado com guardas de seguranga com uma altura minima
de 0,90 m acima do piso do estrado, para salvaguardar o risco de queda,
devendo a sua instalagdo adequar-se as condigdes relativas aos guarda-
-ventos expressas no artigo seguinte.

h) Nao ¢ admitida a inscrigdo e afixagdo de mensagens publicitarias
de natureza comercial em estrados.

i) A instalacdo de um estrado, que ndo se enquadre no disposto dos
nameros 1, 2 e 3, é admitida através de licenciamento.

Artigo 5.°
Condicdes de instalacio de um guarda-vento

1 — Através do regime simplificado ¢ admitida a instalagdo de um
guarda-vento apenas quando for efetuada junto de uma esplanada.

2 — A instalagdo de um guarda-vento ¢ admitida através de mera
comunicagdo prévia quando for efetuada perpendicularmente ao plano
marginal da fachada e o seu avango ndo ultrapasse o da esplanada.

3 — A instalagdo de um guarda-vento ¢ admitida através de autori-
zagao quando ndo for efetuada perpendicularmente ao plano marginal
da fachada, e o seu avango ndo ultrapasse o da esplanada, sendo coin-
cidente com o perimetro da area a ocupar com a esplanada ou no limite
do estrado da esplanada.

4 — A instalag@o de um guarda-vento nas situagdes referidas nos
nimeros anteriores deve atender aos seguintes requisitos e condi¢des:

a) Ser amovivel e instalado exclusivamente durante o horario de
funcionamento do respetivo estabelecimento, devendo ser recolhido
ao seu interior ou a outro local de armazenamento proprio na altura do
encerramento;

b) Nao ocultar referéncias de interesse publico, nem prejudicar a
seguranca, salubridade e boa visibilidade local ou as arvores porventura
existentes;

¢) Nao exceder 2 m de altura contados a partir do solo;

d) Garantir no minimo 0,05 m de distancia do seu plano inferior ao
pavimento, desde que nio tenha ressaltos superiores a 0,02 m;

e) Utilizar vidros, ou outro material com as seguintes caracteristicas,
inquebraveis, lisos e transparentes, com superficies que ndo excedam
1,35 m de altura e 1 m de largura;

f) Eventuais elementos opacos do guarda-vento ndo devem exceder
0,60 m contados a partir do solo, com excecdo das molduras e devem ter
cor unica em tons que se enquadrem no espago urbano onde se integram
e com o mobiliario da esplanada que servem.

2) Respeitar ainda uma distancia igual ou superior a:

i) 0,80 m entre o guarda-vento e montras ou acessos de outros esta-
belecimentos vizinhos;
i) 1,50 m entre o guarda-vento e outro mobiliario urbano.

5 — A inscricdo ou afixag@o de mensagens publicitarias de natureza
comercial em guarda-ventos deve cumprir o disposto no artigo 21.° do
presente anexo.

6 — A instalagdo de um guarda-vento, que ndo se enquadre no disposto
don.° 1 e na alinea a) do n.° 4, ¢ admitida através de licenciamento.

Artigo 6.°
Condicoes de instalagao de uma vitrina

1 — Através do regime simplificado s6 ¢ admitida a instalagdo de
uma unica vitrina por estabelecimento.

2 — Ainstalagdo de uma vitrina ¢ admitida através de mera comuni-
cagdo prévia quando for efetuada junto a fachada do estabelecimento.

3 — A instala¢do de uma vitrina na situagdo referida no nimero
anterior deve atender aos seguintes requisitos e condigoes:

a) Nao se sobrepor a cunhais, pilastras, cornijas, emolduramentos
de vaos de portas e janelas ou a outros elementos com interesse arqui-
tetonico e decorativo, nem impedir a leitura dos niimeros de policia ou
indicagdes toponimicas;
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b) Ser afixada na fachada do estabelecimento, ou embutida total ou
parcialmente, admitindo-se ainda ser colocada na fachada no inicio do
horario do estabelecimento e recolhida ao final do dia;

¢) Garantir uma distancia livre superior a 1,40 m, medida na vertical
entre a face inferior da vitrina e o solo;

d) Nao exceder 0,15 m de balango em relagdo ao plano da fachada
do edificio;

e) Nao exceder a area necessaria a afixacdo de 4 folhas de papel A4,
ou seja 0,60 m x 0,42 m.

4 — A inscrigdo ou afixacdo de mensagens publicitarias de natureza
comercial em vitrinas deve cumprir o disposto no artigo 21.° do pre-
sente anexo.

5 — A eventual realizag@o de obras que se mostrem necessarias na
instalagdo de uma vitrina na fachada do estabelecimento fica cumulati-
vamente sujeita a aprovagdo de um projeto de alteragdo a fachada, nos
termos do RJUE.

Artigo 7.°
Condicdes de instalacio de um expositor

1 — Através do regime simplificado s6 ¢ admitida a instalagdo de
um Unico expositor por estabelecimento.

2 — A instalagdo de um expositor ¢ admitida através de mera comu-
nicagdo prévia quando for efetuada junto a fachada do estabelecimento.

3 — Ainstalag@o de um expositor é admitida através de autorizagao,
quando ndo for efetuada junto a fachada do estabelecimento e o seu
afastamento a entrada do estabelecimento ndo ultrapasse 5 m.

4 — Ainstala¢@o de um expositor nas situa¢des referidas nos nimeros
anteriores deve atender aos seguintes requisitos e condigdes:

a) Ser colocado em espago publico exclusivamente durante o horario
de funcionamento do estabelecimento, devendo ser recolhido, na altura
do encerramento, para o seu interior ou para outro local de armazena-
mento proprio;

b) Ter dimens@o e peso que permita a sua facil e rapida remogao, em
caso de emergéncia, e ser proprio para uso no exterior ¢ de uma cor
adequada ao ambiente urbano;

¢) Em passeios com largura igual ou superior a 2 m, garantir um
corredor pedonal com largura minima de 1,20 m, ao longo do lancil,
da fachada ou em posi¢do intermédia;

d) Em passeios com largura inferior a 2 m, garantir um corredor
pedonal com largura minima de 0,90 m, admitindo-se para tal que a sua
instalacdo possa ser efetuada diretamente a fachada;

e) Em ruas e pragas pedonais ou de transito condicionado, garantir
um corredor para circulagdo esporadica de veiculos com largura minima
de 3 m, sensivelmente a eixo da rua;

f) Deixar um espago igual ou superior a 0,90 m em toda a largura
do vao de porta, para garantir o acesso livre e direto a entrada do es-
tabelecimento, assim como a quaisquer outras entradas vizinhas na
proximidade da esplanada;

2) Nao exceder 1,50 m de altura a partir do solo;

h) Reservar uma altura minima de 0,20 m contados a partir do plano
inferior do expositor ao solo ou 0,40 m quando se trate de um expositor
de produtos alimentares.

5 — Alinscrigdo ou afixa¢@o de mensagens publicitarias de natureza
comercial em expositores deve cumprir o disposto no artigo 21.° do
presente anexo.

6 — A instalacdo de multiplos expositores por estabelecimento é
admitida através de licenciamento.

Artigo 8.°

Condigdes de instalacdo de uma arca e maquina de gelados
e de um brinquedo mecénico ou equipamento similar

1 — Através do regime simplificado s6 ¢ admitida a instalagdo de uma
Unica arca e maquina de gelados, e de um unico brinquedo mecanico ou
equipamento similar por estabelecimento.

2 — Ainstalagio de uma arca e maquina de gelados e de um brinquedo
mecanico ou equipamento similar ¢ admitida através de mera comuni-
cagdo prévia quando for efetuada junto a fachada do estabelecimento,
preferencialmente junto a sua entrada.

3 — A instalagdo de uma arca e maquina de gelados, brinquedo me-
canico ou equipamento similar ¢ admitida através de autorizagido quando
nao for efetuada junto a fachada do estabelecimento e o seu afastamento
a entrada do estabelecimento ndo ultrapasse 5 m.

4 — A instalagdo de uma arca e maquina de gelados, brinquedo me-
canico ou equipamento similar nas situagdes referidas nos niimeros
anteriores deve atender aos seguintes requisitos e condigdes:

a) Nao exceder 1 m de avanco, contado a partir do plano da fachada
do edificio, ou uma ocupagdo com profundidade inferior a 1 m;
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b) Em passeios, garantir um corredor pedonal com largura minima de
1,20 m, ao longo do lancil, da fachada ou em posic¢do intermédia;

¢) Em ruas e pragas pedonais ou de transito condicionado, garantir
um corredor com largura minima de 3 m, para circulagdo esporadica e
prioritaria de veiculos, sensivelmente a eixo da rua;

d) Deixar um espago igual ou superior a 0,90 m em toda a largura
do vao de porta, para garantir o acesso livre e direto a entrada do es-
tabelecimento, assim como a quaisquer outras entradas vizinhas na
proximidade da esplanada.

5 — A inscricdo ou afixag@o de mensagens publicitarias de natureza
comercial em arcas e maquina de gelados e em brinquedos mecéanicos
ou equipamentos similares deve cumprir o disposto no artigo 21.° do
presente anexo.

6 — A instalacdo de multiplas arcas e maquinas de gelados e de
multiplos brinquedos mecanicos ou equipamentos similares ¢ admitida
através de licenciamento.

Artigo 9.°
Condicdes de instalagdo e manutencio de uma floreira

1 — Através do regime simplificado ¢ admitida a instalagao de florei-
ras apenas quando for efetuada junto a fachada do estabelecimento.

2 — A instalagdo de uma floreira para demarcacdo da entrada do
estabelecimento ¢ admitida através de mera comunicagio prévia quando
for efetuada junto a fachada do estabelecimento, preferencialmente
junto a sua entrada.

3 — A instalagdo de uma floreira ¢ admitida através de autorizagido
quando nao for efetuada junto a fachada do estabelecimento e o seu
afastamento a entrada do estabelecimento ndo ultrapassar 5 m. Fica dis-
pensada de procedimento simplificado independente, a utilizagdo de uma
ou mais floreiras para delimitacdo da area reservada a esplanada aberta,
sendo admitida a sua utilizagdo associada a guarda-ventos e/ou estrados,
desde que o procedimento simplificado relativo a respetiva esplanada
aberta/guarda-vento/estrado tenha incluido essa informagao.

4 — A instala¢do e manutengéo de floreiras, nos termos dos nimeros
anteriores, devem atender aos seguintes requisitos e condigdes:

a) As plantas utilizadas nas floreiras ndo podem ter espinhos ou
bagas venenosas;

b) O responsavel pelas floreiras deve proceder a sua limpeza, rega e
substituicdo das plantas, sempre que necessario;

¢) Deixar um espago igual ou superior a 0,90 m em toda a largura
do vao de porta, para garantir o acesso livre e direto a entrada do es-
tabelecimento, assim como a quaisquer outras entradas vizinhas na
proximidade da esplanada;

d) Em passeios, garantir um corredor pedonal com largura minima de
1,20 m, ao longo do lancil, da fachada ou em posic¢do intermédia;

e) Em ruas e pragas pedonais ou de transito condicionado, garantir
um corredor com largura minima de 3 m, para circulagdo esporadica e
prioritaria de veiculos, sensivelmente a eixo da rua;

/) Nao exceder a altura de 0,60 m, contada a partir do solo;

2) Garantir no minimo 0,05 m de distancia do seu plano inferior ao
pavimento;

h) Ter cor tinica em tons que se enquadrem no espago urbano onde se
integram e com o mobiliario da esplanada, quando exista.

5 — A inscricdo ou afixag@o de mensagens publicitarias de natureza
comercial em floreiras deve cumprir o disposto no artigo 21.° do pre-
sente anexo.

Artigo 10.°

Condicdes de instalacio e manutencio
de um contentor para residuos

1 — Através do regime simplificado ¢ admitida a instalag@o de con-
tentores para residuos apenas quando for efetuada junto a fachada do
estabelecimento, admitindo-se ainda junto a esplanadas ou arcas ¢ ma-
quinas de gelados.

2 — A instalagdo de um contentor para residuos ¢ admitida através
de mera comunicacdo prévia quando for efetuada junto a fachada do
estabelecimento, preferencialmente junto a sua entrada.

3 — Alinstalagdo de um contentor para residuos ¢ admitida através de
autorizagdo quando ndo for efetuada junto a fachada do estabelecimento
e o seu afastamento a entrada do estabelecimento ndo ultrapassar 5 m.

4 — Fica dispensada de procedimento simplificado independente, a
utilizagdo de contentores de residuos para apoio a esplanadas abertas,
e arcas e maquinas de gelados, devendo permanecer junto aos mesmos,
desde que o procedimento relativo a esse mobiliario urbano tenha in-
cluido essa informagao.

5 — A instalag@o e manutenc¢do de um contentor para residuos, nas
situagdes referidas nos nimeros anteriores, devem atender aos seguintes
requisitos e condigdes:

a) Ser mantidos em bom estado de conservagéo e de higiene;
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b) Ter cor Ginica em tons que se enquadrem no espago urbano onde se
integram e com o mobiliario da esplanada, quando exista.

¢) A inscri¢@o ou afixagdo de mensagens publicitarias de natureza
comercial em contentores para residuos deve cumprir o disposto no
artigo 21.° do presente anexo.

Artigo 11.°

Condicdes de instalacio e manutengio
de um alpendre e similares

1 — A admissao de instalag@o de um alpendre e similares esta sujeita
a licenciamento e ao cumprimento das seguintes condigdes:

a) Ser efetuada na fachada do estabelecimento sobre a respetiva
porta de acesso;

b) Nao exceder um balanco de 2 m;

¢) Sem prejuizo do disposto na alinea b) cumprir ainda as condigdes
expressas no disposto das alineas b) a d) do n.° 3 do artigo 2.° deste
anexo.

2 — A inscrigdo ou afixa¢ao de mensagens publicitarias de natureza
comercial em alpendres e similares deve cumprir o disposto no artigo 21.°
do presente anexo.

Artigo 12.°
Condicdes de instalacdo e manutencio de uma esplanada coberta

1 — A admisséo de instalagdo de uma esplanada coberta esta sujeita
a licenciamento e ao cumprimento das seguintes condigdes:

a) Cumprir as condigdes referidas no n.°4 do artigo 3.° deste
anexo;

b) A cobertura para sombreamento da esplanada devera ser constituida
por lona ou tela resistente, assente em estrutura metalica ou de madeira
com condigdes técnicas de seguranca e durabilidade adequadas ao fim
pretendido;

¢) A estrutura de sombreamento devera ser fixa ao solo;

d) Os materiais a adotar deverdo ter acabamentos e cores que se inte-
grem harmoniosamente com o edificio do estabelecimento e no espago
urbano em que se inserem.

Artigo 13.°

Condicdes de instalaciio e manutengio
de uma esplanada encerrada

A admissdo de instalacdo de uma esplanada encerrada ¢ sujeita a
prévia celebragdo de contrato de concessao da utilizagdo privativa do
dominio publico, mediante contraprestagio e condicionada a aprovacdo
de um projeto de construcdo, nos termos do RJUE.

Artigo 14.°
Condicdes de instalacdo e manutencio de uma cortina

1 — A admissdo de instalagdo de uma cortina esta sujeita a licencia-
mento e ao cumprimento das seguintes condi¢des:

a) Ser instalada em vaos abertos em galerias, servindo exclusivamente
para sombreamento das montras dos estabelecimentos adjacentes;

b) Ser instalada na face interior ou posterior dos pilares;

¢) Ser do tipo de enrolar na vertical com altura regulavel e correndo em
calhas, devendo ser ocultas ou montadas de forma a nio interferir com
a arquitetura do edificio, e quando desenrolada, a cortina deve garantir
um afastamento ao solo com altura minima de 0,50 m;

2 — A inscricdo ou afixag@o de mensagens publicitarias em cortinas
deve cumprir o disposto no artigo 21.° do presente anexo.

Artigo 15.°
Condicdes de instalacdo e manutencio de um quiosque

1 — Sem prejuizo de situagdes concretamente reguladas por contrato
administrativo, a instalagdo de um quiosque ¢ admitida através de licen-
ciamento e ao cumprimento das seguintes condi¢des:

a) Ser instalado em local e com as condi¢des aprovadas previamente
pela CM, se a ocupagdo pretendida se prolongar por mais que 1 més;

b) Funcionar de forma auténoma sem apoio de qualquer estabeleci-
mento, exceto quando a sua ocupag@o ndo se prolongar por mais que
1 més;

¢) Ter implantagdo com uma geometria regular e com area nao su-
perior a 12 m?;

d) Ter estrutura aligeirada fixa ao solo ou a estrado de forma a garantir
a sua rapida desmontagem;
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e) Ser executado em materiais com durabilidade e condi¢des técnicas
adequados ao fim pretendido, e com acabamentos e cores que se integrem
harmoniosamente no ambiente urbano em que se insere.

2 — Ainscricao ou afixagdo de mensagens publicitarias em quiosques
deve cumprir o disposto no artigo 21.° do presente anexo.

3 — Os quiosques instalados por periodo superior a 1 més podem
dispor de suportes publicitarios, incluindo caixas luminosas, em que
apenas se admitira publicidade afixada no proprio quiosque e desde que
relativa aos sinais distintivos da atividade.

Artigo 16.°

Condicdes de instalacao e manutencio
de um posto de promocio imobiliaria

1 — A admisséo de instalagido de um posto de promogao imobilidria
esta sujeita a licenciamento e ao cumprimento das seguintes condi-
¢oes:

a) Ser instalado na area do proprio empreendimento objeto de pro-
moc¢do, em passeios ou outras areas publicas reservadas a circulagdo
de pedes;

b) Servir apenas de apoio a entidade promotora do empreendimento
em venda;

c) Ter uma area de implantagdo de geometria regular inferior a
12 m?;

d) Salvaguardar um corredor pedonal com largura minima de 1,20 m,
e uma zona livre com o minimo de 0,90 m de largura para acesso aos
estabelecimentos e fragdes vizinhos;

e) Ser executado em materiais com durabilidade e condi¢des térmicas
adequados ao fim pretendido, e com acabamentos e cores que combinem
harmoniosamente ao ambiente urbano em que se inserem.

2 — A afixago ou inscrigdo de mensagens publicitarias em postos
de promogao imobiliaria devem cumprir o disposto no artigo 21.° do
presente anexo.

Artigo 17.°

Condicdes de instalacio e manutencio
de uma maquina de venda de preservativos

1 — A admisséo de instalagdo de uma maquina de venda de preser-
vativos esta sujeita a licenciamento e ao cumprimento das seguintes
condigdes:

a) Ser fixa ou embutida na fachada do estabelecimento de farmacia
ou parafarmacia, ndo excedendo 0,15 m de balango em relagdo ao plano
da fachada do edificio;

b) Nao se sobrepor a cunhais, pilastras, cornijas, emolduramentos
de véos de portas e janelas ou a outros elementos com interesse arqui-
tetonico e decorativo;

¢) Ter as entradas de moedas, bem como as saidas dos bens comercia-
lizados, a uma altura do piso compreendida entre 1 m e 1,3 m.

2 — A afixag@o ou inscri¢do de mensagens publicitarias em maquinas
de venda de preservativos deve cumprir o disposto no artigo 21.° do
presente anexo.

3 — A eventual realiza¢@o de obras que se mostrem necessarias na
instalacdo de uma maquina de venda de preservativos na fachada do
estabelecimento fica cumulativamente sujeita a aprovag@o de um projeto
de alterag@o a fachada, nos termos do RJUE.

Artigo 18.°

Condicdes de instalacdo e manuten¢io de uma grade
com garrafas de gas, lenha ou carvio embalados

1 — A instalacdo de uma grade para exposicdo de garrafas de gas,
lenha e carvao embalados esta sujeita a licenciamento e ao cumprimento
das seguintes condicdes:

a) Servir apenas de apoio ao estabelecimento e ser instalada em
passeios ou outras areas publicas reservadas a circulag@o de pedes,
na area contigua a fachada do estabelecimento, salvaguardando
um corredor pedonal com largura minima de 1,20 m, ¢ uma zona
livre para acesso ao estabelecimento com o minimo de 0,90 m de
largura;

b) No caso de grades com garrafas de gas, devem ainda ser garantidas
as condigdes de seguranga aplicaveis por lei.

2 — A afixagdo ou inscri¢do de mensagens publicitarias em grades
deve cumprir o disposto no artigo 21.° do presente anexo.
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Artigo 19.°

Condig¢des de ocupacio da area publica contigua
a um estabelecimento
para exposicido de produtos comercializados

1 — A ocupagdo da area contigua a um estabelecimento para ex-
posicdo de produtos comercializados esta sujeita a licenciamento e ao
cumprimento das seguintes condigdes:

a) Servir apenas de apoio ao estabelecimento contiguo e ser instalada
em passeios ou outras areas publicas reservadas a circulag@o de pedes,
na area contigua a fachada do estabelecimento;

b) Salvaguardar um corredor pedonal com largura minima de 1,20 m
ou um corredor automovel para circulagdo esporadica ou prioritaria com
largura minima de 3 m, e uma zona livre para acesso ao estabelecimento
com o minimo de 0,90 m de largura;

CAPITULO 11

Condicdes de instalacio de suportes publicitarios
e de afixacio, inscricao
e difusdo de mensagens publicitirias

Artigo 20.°
Regras gerais

1 — Em sede de projeto de arquitetura a aprovar pela CM, podem
ser aprovados suportes publicitarios, a afixar em edificios, com limites
diferentes dos estabelecidos no presente capitulo.

2 — Ficam sujeitos ao regime de licenciamento nos termos do RJUE,
as construgdes a executar em edificios destinadas a instalar mensagens
publicitarias e cujos limites ndo se enquadrem com os previstos no
presente capitulo.

Artigo 21.°

Condicdes de afixa¢io ou inscri¢io de mensagens
publicitarias em mobiliario urbano

1 — A afixagdo ou inscrigdo de mensagens publicitarias de natureza
comercial no mobilidrio urbano abrangido pelo presente regulamento,
¢ admitida apenas quando se destine a publicitar sinais distintivos do
estabelecimento, de bens e servigos nele comercializados, e seja limitada
as dimensdes maximas de 0,20 m x 0,10 m, ou 4rea equivalente.

2 — Em Areas classificadas e de protecao e salvaguarda do patrimo-
nio arquitetonico, devera evitar-se a inscri¢do de referéncias a marcas
comerciais em qualquer tipo de pala ou alpendre, toldo ou outro tipo
de mobiliario urbano, podendo, no entanto, serem publicados sinais
distintivos do estabelecimento, tais como a respetiva designagdo ou
servicos prestados.

Artigo 22.°

Condicdes e restricdes de aplicacio de chapas, placas e tabuletas

1 — As chapas, placas e tabuletas devem apresentar dimenséo, cores,
materiais e alinhamentos adequados a estética do edificio e, se aplica-
vel, cumprir ainda as orienta¢des definidas no projeto de arquitetura
aprovado pela CM.

2 — As chapas, placas e tabuletas ndo podem ocultar ou alterar ele-
mentos decorativos ou outros com interesse na composigao arquitetonica
das fachadas, nem sobreporem-se a gradeamentos ou zonas vazadas em
varandas, devendo sempre ser garantido um distanciamento entre as
molduras dos vaos e os suportes publicitarios superior a 0,10 m.

3 — A instalagdo de uma chapa deve ainda respeitar as seguintes
condigdes:

a) Ser instalada na propria fachada sem exceder a sua largura;

b) As chapas devem ser colocadas junto a porta de acesso do respetivo
estabelecimento e estar devidamente enquadradas pelos vaos ou por
elementos salientes da arquitetura do edificio, mantendo uma distancia
entre a parte inferior das chapas e o solo igual ou superior a 1,60 m;

¢) Em éareas classificadas e de protegdo e salvaguarda do patrimoénio
arquitetonico edificado do concelho:

i) Nao ultrapassar o nivel do piso térreo, devendo ser alinhada pelos
vaos e ndo podem apresentar molduras;

i) Ser em material transparente ou da cor da fachada, com inscrigdes
em cor escura, ou letras soltas ou simbolos;

iii) Nao constituir mais que um suporte publicitario por estabeleci-
mento;

d) As chapas destinadas a publicitar a venda ou o arrendamento
de edificios ou fragdes autonomas, apenas podem conter informacao
relativa a identificagdo do vendedor ou agéncia imobiliaria, ao objeto
do antincio e aos contactos;
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e) As chapas de proibicao de afixacdo de publicidade devem ser ins-
taladas, preferencialmente, nos cunhais dos prédios, mas nunca proximo
das que designam os arruamentos ¢ com superficie que ndo exceda a
dimensdo de 0,30 m x 0,30 m.

4 — A instalagdo de uma placa deve ainda respeitar as seguintes
condigdes:

a) Ser instalada na propria fachada sem exceder a sua largura;

b) Ser instalada apenas ao nivel do rés-do-chdo dos edificios,
enquadrando-a superiormente ou lateralmente com os alinhamentos
dos vaos ou com elementos salientes existentes na arquitetura do edificio,
mantendo uma distancia entre a parte inferior da placa e o solo igual ou
superior a 2,20 m, ou 1,60 m caso seja instalada entre vaos;

¢) A sua altura ndo deve exceder 0,50 m, o seu comprimento ndo deve
ultrapassar 1,50 m e a sua instalagdo entre vaos deve alinhar superior-
mente pela verga do vao;

d) Na fachada de um edificio coletivo, ndo constituir mais de uma
placa por cada fragdo autonoma;

5 — A instalagdo de uma tabuleta deve ainda respeitar as seguintes
condig¢des:

a) O limite inferior da tabuleta deve ficar a uma distancia do solo
igual ou superior a 2,60 m;

b) Nao exceder o balango de 1,50 m em relagao ao plano marginal do
edificio, exceto no caso de auséncia de passeios em que o balango ndo
pode exceder 0,30 m ou no caso de se encontrar em area classificada
e de protecao e salvaguarda do patrimonio arquitetonico edificado do
concelho, areas em que o balango da tabuleta devera ser reduzido, por
forma a criar um impacto menor sobre a envolvente, nao ultrapassando
um maximo de 0,80 m;

¢) Deixar uma distancia igual ou superior a 3 m entre tabuletas.

6 — A instalagdo de chapas, placas e tabuletas é admitida através de
mera comunicagio prévia quando for efetuada na area contigua a fachada
do estabelecimento e ndo exceder a largura da mesma.

Artigo 23.°
Condicdes de instalaciio de bandeirolas

1 — As bandeirolas devem permanecer oscilantes, podendo ser
colocadas apenas em posi¢do perpendicular a fachada ou a via mais
proxima.

2 — A bandeirola ndo deve ter dimensdes superiores a 0,60 m de
comprimento ¢ 1 m de altura.

3 — A distancia entre a fachada do edificio mais proximo e a parte
mais saliente de uma bandeirola deve ser igual ou superior a 2 m.

4 — O limite inferior da bandeirola deve salvaguardar uma distancia
do solo igual ou superior a 3 m.

5 — A distancia entre pontos de afixagdo de bandeirolas ao longo das
vias deve ser igual ou superior a 50 m.

6 — A instalagdo de bandeirolas é admitida através de mera comu-
nicagdo prévia quando for efetuada na area contigua a fachada do esta-
belecimento e nao exceder a largura da mesma.

Artigo 24.°
Condicdes de aplicaciio de letras soltas ou simbolos

1 — Em cada edificio as letras soltas ou simbolos devem apresentar
dimensao, cores, materiais e alinhamentos adequados a estética do edi-
ficio e, se aplicavel, cumprir ainda as orienta¢des definidas no projeto
de arquitetura aprovado pela CM.

2 — As letras soltas ou simbolos devem ainda respeitar as seguintes
condigoes:

a) Nio exceder 0,50 m de altura devendo o plano formado pela sua
superficie mais afastada da fachada néo distar desta mais de 0,15 m;

b) Nio ocultar elementos decorativos ou outros com interesse na
composi¢do arquitetonica das fachadas, admitindo-se a sua aplicagdo
sobre um suporte ou diretamente sobre o paramento da fachada;

¢) Ter em atengdo a forma e a escala, de modo a respeitar a integridade
estética dos proprios edificios;

d) Nao ultrapassar a frente do respetivo estabelecimento, nem localizar-
-se fora dos limites da fachada do mesmo;

e) Devem estar devidamente enquadradas pelos vaos ou por elementos
salientes da arquitetura do edificio.

3 — Ainstalagdo de letras soltas e simbolos ¢ admitida através de mera
comunicagao prévia quando for efetuada na area contigua a fachada do
estabelecimento e ndo exceder a largura da mesma.
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Artigo 25.°
Condicdes de afixacio de peliculas adesivas e vinil

A inscri¢ao de mensagens publicitarias com recurso a peliculas ade-
sivas e vinil ¢ admitida apenas nas seguintes situagdes:

@) Vidros de portas, janelas ou montras, desde que ndo comprometam
a sua funcionalidade arquitetdnica;

b) Mobiliario urbano, devendo a sua afixa¢do cumprir o disposto no
artigo 21.° do presente anexo;

¢) Veiculos automoveis e unidades moveis publicitarias, devendo a
sua afixagéio cumprir o disposto no artigo 32.° deste anexo.

Artigo 26.°

Condicdes de instalacido de antncios luminosos, iluminados,
eletrénicos e semelhantes em edificios

1 — A instalagdo de antincios luminosos, iluminados, eletronicos e
semelhantes em edificios é admitida, devendo respeitar as condi¢des
estabelecidas para os suportes no presente anexo, com as seguintes
restri¢des:

a) A distancia entre o solo e a parte inferior do anuncio nio pode ser
inferior a 2 m nem superior a 4 m;

b) O balango sobre o espaco publico ndo pode exceder 0,15 m, medido
a partir do plano geral da fachada.

2 — As estruturas dos anuncios luminosos, iluminados, sistemas
eletronicos ou semelhantes instalados em edificios devem ficar, tanto
quanto possivel, encobertas e ser pintadas com a cor que lhes dé o
menor destaque.

3 — A instalag@o de quaisquer sistemas de iluminagdo em mensa-
gens publicitarias, suportes publicitarios ou mobiliario urbano deve ser
efetuada por profissional habilitado ¢ em cumprimento da legislagao
aplicavel.

4 — A instalagdo de anuncios luminosos, iluminados, eletronicos e
semelhantes em edificios ¢ admitida através de mera comunicag@o prévia
quando for efetuada na area contigua a fachada do estabelecimento e
ndo exceder a largura da mesma.

5 — Alinstalagdo de antincios luminosos, iluminados, eletronicos e se-
melhantes em edificios, a uma altura superior a estabelecida no disposto
daalinea @) do n.° 1, estdo sujeitos a controlo prévio enquanto operagao
urbanistica, tendo em conta as questdes de seguranga a averiguar por
termo de responsabilidade de técnico acreditado.

Artigo 27.°

Condicdes gerais de instalacio de um suporte
publicitirio em espago publico

1 — A instalag@o, em geral, de um suporte publicitario em espago
publico é admitida através de licenciamento e apenas nas seguintes
condigdes:

a) Ser efetuada em area contigua a fachada do estabelecimento, sem
exceder a largura da mesma;

b) Em passeio de largura superior a 1,20 m, deixar livre um espago
igual ou superior a 0,80 m em relagdo ao lancil do passeio.

2 — Em passeios com largura igual ou inferior a 1 m ndo ¢ permitida
a instalagdo de suportes publicitarios.

3 — Em ruas e pragas pedonais ou de transito condicionado ¢ admi-
tida a instalagéo de suportes publicitarios em espago publico, desde que
seja garantido um corredor com largura minima de 3 m, para circulagdo
automovel prioritaria ou ocasional. A colocagdo em espago publico de
suportes publicitarios de dimensodes reduzidas e de uma forma preca-
ria fica dispensada de garantir tal corredor devido a facilidade de ser
removido.

Artigo 28.°

Condicdes de instalacio de antincios eletronicos
e semelhantes em espaco publico

1 — Ainstalagdo de um antincio eletronico ou semelhantes no espago
publico ¢ admitida através de licenciamento e apenas nas seguintes
condigdes:

a) A sua dimens3o e caracteristicas construtivas devem ter em conta o
espago urbano livre e edificado do local pretendido para a sua instalagao,
preferencialmente em espaco ptblico em amplas zonas pedonais, fora
das faixas de rodagem, corredores pedonais e zonas ajardinadas, de
modo a ndo condicionar ou impedir a visibilidade de automobilistas e
pedes, nomeadamente em locais onde, nos termos legais, é proibido a
paragem ou estacionamento;
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b) A sua instalagdo apenas ¢ admitida quando seja efetuada isola-
damente, ndo sendo admitida a sua associa¢do com outro mobiliario
urbano ou suporte publicitario;

¢) Deve ser assente em estrutura devidamente calculada e fixa ao solo
através de fundagdo, devendo ser salvaguardada uma distancia livre ndo
inferior a 2 m, medida em toda a largura do antincio, entre a face inferior
deste e o solo, a partir do ponto mais alto do terreno;

d) O painel deve conter a identificagdo da entidade responsavel em
local facilmente visivel;

e) Apos a sua remogdo, é responsabilidade do titular, o restabe-
lecimento das condig¢des iniciais do terreno, incluindo a remogdo
de eventuais fundagdes e adequado enchimento dos caboucos re-
sultantes.

Artigo 29.°

Condicdes de instalacio e manutencio de um mupi
e outros suportes luminosos similares

1 — A instalagdo de mupis e outros suportes luminosos similares ¢
admitida através de licenciamento e apenas nas seguintes condigdes:

a) A dimens@o maxima do mupi e de outros suportes luminosos
similares ¢ de 1,20 m x 1,75 m;

b) A sua instalagdo ¢ admitida isolada ou agregada aos seguintes
elementos de mobiliario urbano:

i) Abrigos de passageiros de transportes publicos;
i) Quiosques;
iii) Cabines de telefone publico.

¢) Enquanto suporte isolado, deve ser assente em estrutura devida-
mente calculada e fixa ao solo através de fundagio;

d) Devem conter a identificagdo da entidade responsavel em local
facilmente visivel;

e) A instalagdo de um mupi deve ter em conta o espago urbano
livre e edificado do local pretendido, admitindo-se ser efetuada
preferencialmente em amplas zonas pedonais do espago publico,
fora das faixas de rodagem, corredores pedonais e zonas ajardi-
nadas, de modo a ndo condicionar ou impedir a visibilidade de
automobilistas e pedes;

/) A distancia entre pontos de instalagdo de mupis, deve ser igual ou
superior a 50 m;

2 — Apos a remogao do mupi, é responsabilidade do titular, restabe-
lecer as condi¢des iniciais do terreno, incluindo a remogao de eventuais
fundagoes e adequado enchimento dos caboucos resultantes.

Artigo 30.°
Condicoes de instalacio e manutencio de um outdoor

1 — S&o admitidos os seguintes tipos de outdoors, em funcao da
superficie da mensagem publicitaria:

a) Outdoor — com uma dimensao aproximada de 8 m x 3 m;
b) Outdoor Mini — com uma dimensdo aproximada de 4 m x 3 m.

2 — Excecionalmente podem ser licenciados painéis com outras di-
mensdes, desde que ndo sejam postos em causa o ambiente e a estética
dos locais pretendidos.

3 — A instalagdo de um outdoor deve cumprir as seguintes condi-
¢des:

a) Deve ter em conta o espago urbano livre e edificado do local pre-
tendido e ndo condicionar ou impedir a visibilidade de automobilistas
e peoes;

b) O painel deve conter a identificagdo da entidade responsavel em
local facilmente visivel;

¢) A estrutura de um outdoor deve apresentar materiais com aca-
bamento e cor adequados aos locais e espagos urbanos onde sejam
instalados;

d) Deve ser assente em estrutura devidamente calculada e fixa ao solo
através de fundagdo, devendo ser salvaguardada uma distancia livre ndo
inferior a 2 m, medida em toda a largura do painel, entre a face inferior
deste e o solo, a partir do ponto mais alto do terreno;

e) Admite-se a instalagdo em proximidade de 2 ou mais suportes;

/) Alinstalacdo em propriedade privada deve ser precedida de consen-
timento escrito dos proprietarios;

2) Apds a remocdo do painel, é responsabilidade do titular, o
restabelecimento das condigdes iniciais do terreno, incluindo a re-
mocao de eventuais fundagdes e adequado enchimento dos caboucos
resultantes.
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CAPITULO IV

Acdes publicitirias no espaco piblico sujeitas
a licenciamento

Artigo 31.°

Condigoes de afixacio ou inscricio de mensagens
publicitirias em veiculos
automoveis e unidades mdveis publicitarias

1 — A inscri¢@o ou afixagdo de mensagens publicitarias de natureza
comercial em veiculos automodveis esta sujeita a licenciamento nos
termos previstos no presente regulamento, nas seguintes situagdes:

a) Em veiculos afetos a estabelecimentos com sede ou filial no con-
celho e quando seja efetuada em beneficio da entidade proprietaria;

b) Em veiculos cujo proprietario tenha residéncia no concelho e
quando seja efetuada em beneficio de outra entidade que ndo detenha a
posse do veiculo, quer tenha sede ou filial no concelho ou néo;

¢) Em veiculos que sejam propriedade de um estabelecimento com
sede ou filial no concelho, ou proprietario do estabelecimento.

2 — A afixagdo ou inscri¢do de mensagens publicitarias em unidades
moveis publicitarias e veiculos automoéveis ¢ admitida em superficies de
carrogaria ou vidro do proprio veiculo ou do reboque, e excecionalmente
em suportes publicitarios nele apostos para esse efeito.

3 — As unidades moéveis publicitarias somente poderdo fazer uso
de material sonoro desde que este respeite os limites impostos pela
legislacdo aplicavel a atividades ruidosas.

4 — A unidade mével, no seu conjunto, ndo podera exceder 10 m
de comprimento.

Artigo 32.°

Condicoes de circulagio e estacionamento
de unidades méveis publicitarias

1 — O estacionamento de unidades modveis publicitarias ou outros
veiculos adaptados, exclusivamente para servir de apoio a campanhas
publicitarias com ou sem fins lucrativos, quando a atividade publicitaria
se desenvolve em lugar fixo, esta sujeita a licenciamento nos termos
previstos no presente regulamento e ao cumprimento das condi¢des
indicadas nos niimeros seguintes, devendo o requerimento dar entrada
até 30 dias antes da sua realizagio.

2 — As unidades moveis utilizadas exclusivamente para o exercicio da
atividade publicitaria ndo podem permanecer no mesmo local mais que
72 horas ou em parques de estacionamento mais que 30 dias seguidos.

Artigo 33.°
Condicdes para realizacio de atividades publicitarias de rua

A realizag@o de quaisquer atividades de rua que visem agdes publi-
citarias esta sujeita a licenciamento nos termos previstos no presente
regulamento, devendo o requerimento dar entrada até 30 dias antes da
realizacdo e instruido com os elementos necessarios a plena compreensao
da pretens@o.

Artigo 34.°

Condicdes de afixacio e remocio de penddes
em suportes municipais

No concelho de Rio Maior ndo é permitido a afixagdo de penddes
em espago publico, exceto em suportes municipais instalados em locais
previamente definidos e divulgados pelo Municipio, cumpridas que
sejam as seguintes condigdes:

@) Subordinagdo a licenciamento nos termos previstos no presente regu-
lamento, devendo o requerimento dar entrada até 30 dias antes da afixagao;
b) S6 serdo admitidos penddes com a dimensdo de 0,60 m x 1 m ou
0,80 m x 1,20 m.
Artigo 35.°

Condicdes de colagem e remogdo de cartazes
em painéis municipais
A colagem de cartazes no concelho ¢ reservada a divulgacdo de

eventos ou espetaculos e s € permitida em painéis municipais a instalar
para o efeito.

Artigo 36.°
Condicdes de instalacdo de meios amoviveis

A utilizagdo de outros meios para a divulgagdo de eventos ou
espetaculos, independentemente da sua duragdo, quer se realizem
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dentro ou fora do concelho, quer tenham carater lucrativo ou néo,
esta sujeita a licenciamento nos termos previstos no presente re-
gulamento, devendo o requerimento dar entrada até 30 dias antes
da afixagdo e instruido com os elementos necessarios a plena com-
preensdo da pretensdo.

Artigo 37.°

Condicoes e restricoes de difusao
de mensagens publicitarias sonoras

1 — A difusdo sonora de mensagens publicitarias de natureza comer-
cial na via publica esta sujeita a licenciamento nos termos previstos no
presente regulamento e ao cumprimento das condi¢des indicadas nos
numeros seguintes, devendo o requerimento dar entrada até 30 dias
antes da sua realizagdo.

2 — A difus@o sonora de mensagens publicitarias, deve observar as
seguintes condigdes:

a) Decorrer apenas no periodo compreendido entre as 9:00 h e as
20:00 h;

b) A uma distancia minima de 300 m de edificios escolares, durante
o seu horario de funcionamento, de hospitais, cemitérios e locais de
culto.

3 — No licenciamento de atividades de difusdo sonora de mensagens
publicitarias aplica-se o disposto na legislacdo em vigor sobre emissao
de ruido.

Artigo 38.°
Condicoes de realizaciao de um rastreio de saide

1 — A ocupagdo do espaco publico de unidades moveis para reali-
zacao de um rastreio de saude, no ambito de especialidades médicas de
optometria ou oftalmologia, otorrinolaringologia, higiene e seguranga no
trabalho, ou similares, esta sujeita a licenciamento nos termos previstos
no presente regulamento, devendo o requerimento dar entrada até 30 dias
antes da sua realizagdo.

2 — A pretensdo sera considerada licenciada apenas apds despacho
de deferimento e pagamento das taxas eventualmente devidas.

CAPITULO V

Outras ocupacdes de espaco publico sujeitas
a licenciamento

Artigo 39.°

Ocupagio do solo com unidades moveis
para prestacio de servicos
de restauracio ou de bebidas com carater nio sedentario

1 — Exceto nas situagdes em que a instalagdo decorra de convite
especial feito pelo Municipio, por ocasido de eventos ou festivida-
des, a ocupagdo de solo com unidades para prestagdo de servigos de
restauragéo ou de bebidas com carater nao sedentario fica sujeita aos
seguintes requisitos:

a) Devem ser instalados em espagos amplos, pragas, largos e jar-
dins, sendo de evitar a sua colocagdo em locais de largura inferior a
6 metros;

b) Ndo podem localizar-se a menos de 25 metros de centros de saude,
casas de saude, monumentos e estabelecimentos fixos com 0 mesmo
ramo de comércio;

¢) Ndo podem impedir ou dificultar o normal transito pedonal ou de
veiculos nos locais onde se pretendam instalar, nem impedir o acesso
aos transportes publicos;

d) Durante e finda a utilizagdo e em cada periodo, o local de venda e
a area envolvente tera de manter -se limpo e asseado;

e) Durante o periodo de funcionamento deve ser assegurada pelo
titular, a instalag@o no local de equipamento destinado a recolha e de-
posigao de residuos solidos urbanos e de 6leos de frituras que terdo de
ser posteriormente conduzidos a deposi¢do em ecocentro.

2 — Excecionalmente, podera ser autorizada localizagdo que confli-
tue com o acima preceituado, desde que ocorra por motivo de especial
aglomeracdo de publico;

3 — As disposigdes constantes dos niimeros anteriores aplicam-se com
as necessarias adaptacdes a instalagdo de unidades méveis ou amoviveis
localizadas em espagos privados de acesso publico, sem prejuizo destas
carecerem de autorizagdo para instalag@o.
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Artigo 40.°

Ocupacées temporarias (circos, carrosséis, instalagoes de diver-
timentos, mecinicos ou nio, e outras ocupacdes do espaco pi-
blico com atividades de carater cultural, social, desportivo e
religioso).

1 — A ocupagdo do espaco com instalagao de circos, carrosséis e
similares, em dominio ptiblico ou afeto, s6 € possivel em locais a aprovar
pela Camara Municipal, por um periodo méaximo de 30 dias, acrescido
do periodo de tempo necessario a montagem e desmontagem das cor-
respondentes estruturas, que sera fixado caso a caso.

2 — Durante o periodo de ocupagao, o titular da licenga fica sujeito
ao cumprimento da regulamentacdo existente sobre a emissao de ruido,
residuos, publicidade, e licenciamento de recintos.

3 — A emissao da licenga condiciona:

a) A limpeza da zona licenciada;

b) Ao alojamento dos animais em local proprio e seguro, em condigdes
de higiene ¢ salubridade adequadas, fora do alcance do publico, de acordo
com a legislagdo em vigor sobre a protegdo de animais;

¢) A arrumagio de carros e viaturas de apoio dentro da area licenciada
para a ocupagao.

Artigo 41.°
Ocupacgdes ocasionais do espacgo publico

1 — Ocupagdes ocasionais do espago publico sdo ocupagdes tempo-
rarias, para o exercicio de atividades de natureza diversa, ndo especial-
mente previstas neste anexo, podendo para o efeito ser utilizadas tendas,
pavilhdes ou outras estruturas de exposigao.

2 — As ocupagdes ocasionais do espago publico s6 podem ter lugar
durante o tempo e no espaco concedido pela Autarquia.

3 — O requerente durante o periodo de ocupagdo estd sujeito ao
cumprimento da regulamentagio em vigor no Municipio sobre recolha
de lixos, limpeza do local, ruidos e situagdes analogas.

4 — Sempre que haja animais, estes devem encontrar-se em locais
proprios e fora do alcance do publico.

5 — As viaturas de apoio a estas atividades devem estar estacionadas
na area circunscrita ao desenvolvimento das respetivas atividades.
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MUNICIPIO DE SETUBAL

Edital n.° 908/2015

Maria das Dores Marques Banheiro Meira, Presidente da Camara
Municipal do Concelho de Setubal:

Faz publico que, por deliberagdo da Camara Municipal de Setubal,
de 23 de setembro corrente foi aprovado o “Projeto de Regulamento
de Ocupagio do Espago Publico e da Afixagao, Inscri¢do e Difusdo de
Mensagens Publicitarias de Natureza Comercial” anexo ao presente
edital, que se encontra para apreciagdo publica na Seccdo de Atendi-
mento e Gestdo Documental, desta Camara Municipal, procedendo-se
também a sua publicacdo no Didrio da Republica, 2.* série, nos termos
do artigo 101.° do Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro.

Os eventuais interessados poderao dirigir, por escrito, as suas suges-
toes, dentro do prazo de trinta dias Uteis, contados a partir da data da
publicagao do respetivo regulamento no Didrio da Repuiblica, de acordo
com o disposto no artigo 100.° do diploma atras mencionado.

Para constar se lavrou o presente edital e outros de igual teor que vdo
ser afixados nos lugares ptblicos do costume.

28/09/2015. — A Presidente da Camara, Maria das Dores Meira.

Regulamento de Ocupacgéao do Espago Publico
e da Afixagao, Inscrigao e Difusao
de Mensagens Publicitarias de Natureza Comercial
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Preambulo

Por for¢a da publicagdo do Decreto-Lei n.® 48/2011, de 1 de abril, com
as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lein.® 141/2012, de 11 de julho,
foi simplificado o regime de acesso e de exercicio de diversas atividades
econdmicas no ambito da iniciativa “Licenciamento Zero”.

Recentemente, o Decreto-Lein.° 10/2015, de 16 de janeiro, que apro-
vou o Regime Juridico de Acesso e Exercicio de Atividades de Comér-
cio, Servigos e Restauracdo (RJACSR), veio alterar profundamente o
Decreto-Lei n.° 48/2011, de 1 de abril, revogando as normas relativas
aos procedimentos de instalagdo e de modificagdo de estabelecimentos
de restauracdo e bebidas, de comércio de bens, de prestagdo de servi-
¢os ou de armazém, ficando aquele Decreto-Lei n.° 48/2011, de 1 de
abril, cingido ao regime de ocupagdo de espaco publico com mobiliario
urbano.

O Decreto-Lei n.° 10/2015, de 16 de janeiro, veio ainda introduzir
o procedimento de autorizagdo, pondo fim a figura da comunicacdo
prévia com prazo.

Considerando a profunda alteragdo introduzida ao nivel do regime da
ocupagao do espago publico, bem como da afixagdo, inscri¢do e difusdo
de mensagens publicitarias de natureza comercial, e face a existéncia de
dois regulamentos municipais especificamente aplicaveis a esta matéria,
concretamente, o Regulamento de Publicidade do Municipio de Setubal
e o Regulamento de Ocupacdo da Via Publica do Municipio de Setubal,
entendeu-se por crucial proceder a elabora¢do de um novo Regulamento,
que agrega os regimes da ocupagdo do espago publico, bem como da
afixag@o, inscri¢do e difusdo de mensagens publicitarias de natureza
comercial em todo o territdrio do Concelho de Setubal.

Pretende-se assim, através de um instrumento que congregue num
unico documento as regras aplicaveis a inscrigdo e afixac@o de pu-
blicidade e a ocupagdo do espaco publico, regular ambas as matérias,
intrinsecamente ligadas entre si, de forma unitaria, coerente e sistematica,
estabelecendo normas que, em ultima analise, possibilitem um equili-
brio entre a atividade publicitaria, a ocupagdo do espago publico e o
interesse publico, tendo presentes fatores importantes como a estética,
o enquadramento urbanistico e ambiental e a seguranca, de modo a
contribuir para um melhor ordenamento e qualidade do espago publico
e, a0 mesmo tempo, satisfazer as exigéncias crescentes dos cidadaos na
melhoria da sua qualidade de vida.

Atentos aos novos critérios de ocupacao do espago publico e publici-
dade procedeu-se, de igual modo, a redefini¢do da forma de acesso ao
licenciamento municipal para a ocupagao destes espacos e da atividade
publicitaria, assim como, das normas técnicas a observar.

Sublinha-se que, mesmo nas situagdes em que se elimina o licencia-
mento, nomeadamente quando as mensagens publicitarias forem visiveis
do espago publico, as mesmas estdo sujeitas ao cumprimento de preceitos
legais e regulamentares, designadamente, as de prote¢do do patrimdnio
cultural imével, da conservagio da natureza e biodiversidade, bem como
as constantes no presente regulamento.

No ambito da elaboragdo deste Regulamento, foram consultadas,
a fim de poderem definir critérios adicionais a ocupagdo do espago
publico, nos termos do disposto nos niimeros 4 ¢ 5 do artigo 11.° do
Decreto-Lein.® 48/2011, de 1 de abril, com as alteragdes promovidas
pelo Decreto-Lei n.° 10/2015, de 16 de janeiro, e n.° 2 do artigos 2.° e
3.°AdaLein.®97/88, de 17 de agosto, com as alteragdes promovidas
pelo Decreto-Lei n.° 48/2011, de 1 de abril, as seguintes entidades:

Instituto de Gestdo do patrimoénio Arqueologico e Cultural;
Estradas de Portugal, S. A.;
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Instituto da Mobilidade e Transportes, 1. P.;

Turismo de Portugal, 1. P.;

Instituto da Conservagao da Natureza e das Florestas, I. P.;
Autoridade Nacional de Seguranga Rodoviaria;
Administragdo Portudria de Setubal e Sesimbra, 1. P.

As entidades consultadas emitiram os competentes pareceres, com
excecao da Autoridade Nacional de Seguranga Rodoviaria que nao se
pronunciou, tendo os critérios por estas apresentados sido integrados
no presente Regulamento.

Atenta, ainda, a natureza das normas regulamentares gerais e abstratas
que visam produzir efeitos juridicos externos, o projeto de Regulamento
sera submetido, pelo prazo de 30 dias, a consulta publica para recolha
de sugestoes, através da sua publicacdo na 2.* série do Didrio da Re-
publica, de acordo com o disposto no artigo 101.° do Novo Codigo de
Procedimento Administrativo aprovado pelo Decreto-Lei n.° 4/2015
de 7 de janeiro.

Assim, tendo por normas habilitantes as disposi¢des conjugadas dos
artigos 112.°,n.° 7 e 241.° da Constituicdo da Republica Portuguesa;
do artigo 101.° do Codigo de Procedimento Administrativo, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro; do disposto nos artigos
25.°,n.° 1, alinea g) e 33.°, n.° 1, alinea k) da Lei n.° 75/2013, de 12
de setembro; dos artigos 1.° e 11.° da Lei n.° 97/88, de 17 de agosto
com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 48/2011, de 1 de
abril; do Decreto-Lei n.° 105/98, de 24 de abril; da Lei n.° 2110, de
19 de agosto de 1961; do Decreto-Lei n.® 48/2011, de 1 de abril com
as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 10/2015, de 16 de
janeiro e Portaria n.° 131/2011, de 4 de abril, foi a presente proposta
de Regulamento aprovada, em ..., por deliberagdo da Assembleia
Municipal de Settibal, sob proposta da Camara Municipal de Setubal
aprovada em reunido de...

CAPITULOI
Disposicdes gerais

Artigo 1.°
Objeto

O presente Regulamento estabelece o regime a que fica sujeita a ocu-
pacdo do espaco publico e a afixacgdo, inscrigdo e difusdo de mensagens
publicitarias de natureza comercial na area do concelho de Setubal.

Artigo 2.°
Ambito de aplicaciao

1 — O presente Regulamento aplica-se a ocupagdo de espago publico
na area do Municipio de Setubal, qualquer que seja o meio de instalagao
utilizado, no solo, subsolo ou no espago aéreo, disciplinando as condi-
¢des de ocupagdo e utilizagdo privativa de espagos publicos ou afetos
ao dominio publico municipal.

2 — O presente Regulamento aplica-se ainda a todas as formas de
publicidade de natureza comercial quando afixada, inscrita ou instalada
em edificios, equipamento urbano ou suportes publicitarios, desde que
seja visivel ou audivel do espago publico sob jurisdigdo municipal.

3 — O disposto no presente Regulamento aplica-se ainda a qualquer
forma de publicidade difundida, inscrita ou instalada em veiculos cujos
proprietarios ou possuidores tenham residéncia, sede, delegacdo ou
qualquer outra forma de representaco na area do municipio ou utilizem
os veiculos com fins exclusivamente publicitarios.

4 — Excluem-se do ambito de aplicacdo do presente Regulamento:

a) A ocupagio e utilizagdo do dominio publico municipal por motivo
de operagdes urbanisticas ou quaisquer outros trabalhos no subsolo,
objeto de regulamentag@o autdbnoma;

b) A afixagdo de mensagens sem fins comerciais;

¢) Afixagdo de propaganda politica, sindical e religiosa;

d) As mensagens e dizeres divulgados através de editais, notificagdes
e demais formas de informag@o que se relacionem direta ou indireta-
mente com o cumprimento de prescri¢des legais ou com a utilizagao
de servigos publicos;

e) A difusdo de comunicados, notas oficiosas ou outros esclarecimen-
tos sobre a atividade de 6rgdos de soberania e da administragao central,
regional ou local;

f) Dizeres ou prescri¢des que resultem de imposigao legal;

2) Colocagao de placas identificativas de profissionais liberais;

h) Quiosques e outros espagos concessionados.
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Artigo 3.°
Definicoes
1 — Para efeitos do presente Regulamento, entende-se por:

a) “Anunciante” a pessoa singular ou coletiva no interesse de quem
realiza a publicidade;

b) “Anuncio eletrénico” o sistema computorizado de emissido de men-
sagens e imagens, com possibilidade de ligagdo a circuitos de televisao
(TV) e video e similares;

¢) “Anuncio iluminado” o suporte publicitario sobre o qual se faga
incidir intencionalmente uma fonte de luz;

d) “Antincio luminoso” o suporte publicitario que emita luz propria;

e) “Area contigua a fachada do estabelecimento” a area em contacto
fisico com a fachada do estabelecimento;

/) “Bandeirola” o suporte rigido que permaneca oscilante, afixado em
poste ou estrutura idéntica;

g) “Campanha publicitaria de rua” todos os meios ou formas de
publicidade, de carater ocasional e efémero, que impliquem ag¢des de
rua e o contacto direto com o publico, nomeadamente as que ocorrem
através de distribuicdo de panfletos ou de outras agdes promocionais
de natureza publicitaria;

h) “Cartaz” quaisquer meios publicitarios temporarios, constituidos
por papel ou tela colados;

i) “Cavalete” suporte ndo luminoso, colocado junto a entrada de um
estabelecimento e destinado a afixag@o de informagdo sobre este;

) “Chapa” o suporte ndo luminoso aplicado ou pintado em paramento
visivel e liso, cuja maior dimensdo nao exceda 0,60 m e a maxima
saliéncia ndo exceda 0,05 m;

k) “Corredor pedonal” percurso linear para pedes, suscetivel de ser
utilizado continuamente, livre de obstaculos ou de qualquer elemento
urbano

) “Espago publico” a area de acesso livre e de uso coletivo afeta
ao dominio publico das autarquias locais designadamente passeios,
avenidas, alamedas, ruas, pragas, caminhos, pontes, viadutos, parques,
jardins, lagos, fontes e demais bens municipais nao afetos ao dominio
privado do Municipio de Settibal;

m) “Esplanada aberta” a instalag@o no espago publico de mesas, cadei-
ras, guarda-ventos, guarda-sois, estrados, floreiras, tapetes, aquecedores
verticais e outro mobiliario urbano, sem qualquer tipo de protegdo fixa ao
solo, destinada a apoiar estabelecimentos de restauragdo ou de bebidas
e similares ou empreendimentos turisticos;

n) “Expositor” a estrutura propria para apresentacdo de produtos
comercializados no interior do estabelecimento comercial, instalada
no espago publico;

0) “Faixa ou Penddo” o suporte ndo rigido que permaneca oscilante,
afixado em poste ou estrutura idéntica;

p) “Floreira” o vaso ou recetaculo para plantas, destinado ao embe-
lezamento, marcagdo ou prote¢ao do espago publico;

q) “Guarda-vento” a armagdo que protege do vento o espago ocupado
por uma esplanada;

r) “Letras soltas ou simbolos” a mensagem publicitaria ndo luminosa,
diretamente aplicada nas fachadas dos edificios, nas montras, nas portas
ou janelas;

s) “Mobiliario urbano” as coisas instaladas, projetadas ou apoiadas
no espago publico, destinadas a uso publico, que prestam um servigo
coletivo ou que complementam uma atividade, ainda que de modo
sazonal ou precario;

£) “Mupi” suporte iluminado constituido por duas faces para afixagdo
de mensagens publicitarias de tipo mecanico ou digital;

u) “Outdoor ou painel de grande dimensao” elemento constituido
por uma superficie para afixagdo de mensagens publicitarias, envolvido
ou ndo por uma moldura e por uma estrutura de suporte, podendo ser
estatico ou rotativo;

v) “Placa” o suporte ndo luminoso aplicado em parametro visivel, com
ou sem emolduramento, cuja maior dimensao nio excede 1,50 m;

w) “Publicidade” qualquer forma de comunicagio feita por entidades
de natureza publica ou privada, no &mbito de uma atividade comercial,
industrial, artesanal ou liberal, com o objetivo direto ou indireto de
promover, com vista a sua comercializacao ou alienagéo, quaisquer bens
ou servigos, ou promover ideias, principios, iniciativas ou institui¢des
que ndo tenham natureza politica;

x) “Publicidade aérea” a que se refere aos dispositivos publicitarios
instalados, inscritos ou afixados em veiculos ou dispositivos aéreos,
nomeadamente em transportes aéreos (avides, helicopteros, zepelins,
baldes, parapentes, paraquedas e outro), bem como dispositivos publi-
citarios aéreos cativos (insuflaveis e semelhantes sem contacto com o
solo, mas a ele espiados);

y) “Publicidade sonora” a atividade publicitaria que utiliza 0 som como
elemento de divulgacdo da mensagem publicitaria no espago publico,
dele audivel ou percetivel;
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z) “Quiosque” o elemento de mobiliario urbano de construgdo aligei-
rada, fixo ao solo com carater de permanéncia, composto de um modo
geral, pelos seguintes elementos: base, balcdo, corpo e protecao;

aa) “Sanefa” o elemento vertical de protegdo contra agentes clima-
téricos, feito de lona ou material similar, colocado transversalmente na
parte inferior dos toldos, no qual pode estar inserida uma mensagem
publicitaria;

bb) “Suporte publicitario” o meio utilizado para a transmissao de uma
mensagem publicitaria;

cc) “Tabuleta” o suporte ndo luminoso, afixado perpendicularmente
as fachadas dos edificios, que permite a afixa¢do de mensagens publi-
citarias em ambas as faces;

dd) “Tela ou lona” suporte flexivel, possuindo ou ndo moldura ou
similar, afixado em fachada, empena ou outro elemento de um edificio,
bem como em equipamento ou mobiliario urbano;

ee) “Toldo” o elemento de protecdo contra agentes climatéricos, feito
de lona ou material similar, rebativel, aplicavel em qualquer tipo de vaos,
como montras, janelas ou portas de estabelecimentos comerciais, sem
qualquer fixagdo ao solo, no qual pode estar inserida uma mensagem
publicitaria;

1P “Unidade moével publicitaria” veiculo equipado com estruturas
proprias ou reboque, em circulagéio ou estacionamento, cuja finalidade
principal seja a transmissdo de mensagens publicitarias;

gg) “Vitrina” o mostrador envidragado ou transparente, embutido ou
saliente, colocado na fachada dos estabelecimentos comerciais, onde se
expdem objetos e produtos ou se afixam informagdes.

2 — Todos os instrumentos ou objetos utilizados para transmitir men-
sagens publicitarias sdo, para efeitos deste Regulamento, considerados
suportes publicitarios.

CAPITULO I

Regimes aplicaveis

SECCAO1
Disposigoes Gerais

Artigo 4.°
Regimes aplicaveis a ocupacio do espaco publico

A ocupagido do espaco publico com mobiliario urbano ou outro equi-
pamento, com publicidade e os respetivos suportes, estd sujeita aos regi-
mes de mera comunicagdo prévia, de autorizacdo, de licenciamento ou
concessao, nos termos dos regimes gerais aplicaveis, conforme disposto
no presente Regulamento.

Artigo 5.°
Competéncia

1 — O licenciamento previsto na Seccao I1I do Capitulo II ¢ da compe-
téncia da Camara Municipal, com faculdade de delegagdo no Presidente
e de subdelegagdo deste nos Vereadores.

2 — A decisdo sobre a autorizagdo prazo prevista no artigo 9.° ¢ da
competéncia da cdmara municipal, podendo ser delegada no presidente
e de subdelegacdo deste nos vereadores.

Artigo 6.°
Espacos concessionados

1 — A ocupacéo do espago publico com mobiliario urbano ou outro
equipamento, com publicidade e os respetivos suportes, quando loca-
lizada em espagos concessionados ou a concessionar, esta isenta dos
procedimentos aplicaveis no presente Capitulo devendo as respetivas
condigdes estar expressamente previstas no contrato de concessao ce-
lebrado entre o Municipio e o concessionario.

2 — A ocupacgido de espago publico por quiosques ¢ precedida de
hasta publica ou concessdo direta para a atribui¢do de locais destinados
a instalagdo dos mesmos, nos termos da legislacdo aplicavel.

3 — O encerramento de area no espago publico, destinado a ampliar
areas de atendimento a clientes em estabelecimentos de restauragao ou
de bebidas e similares, ou empreendimentos turisticos, fica sujeito a
prévia celebracdo de contrato de concessdo da utilizag@o privativa do
dominio publico mediante contraprestagdo.

4 — O prazo da concessdo ¢ de 10 anos prorrogavel por um periodo
de 5 anos por acordo das partes.



Didrio da Republica, 2. série— N.° 198 — 9 de outubro de 2015

SECCAOTI
Licenciamento Zero

Artigo 7.°
Mera Comunicagio Prévia e Autorizagio

1 — A ocupac@o do espago publico para fins conexos com o exercicio
de atividade econdmica em estabelecimento, ¢ regulada nos termos do
Decreto-Lei n.° 48/2011 de 1 de abril na redagdo em vigor e diplomas
complementares, através do procedimento da mera comunicagio prévia
ou autorizaggo, no Balcdo do Empreendedor.

2 — Sem prejuizo das regras sobre a utilizag@o do espago publico
e do regime juridico da conservacdo da natureza e biodiversidade,
a afixag@o e a inscricdo de mensagens publicitarias de natureza
comercial ndo estdo sujeitas a licenciamento, a autorizagdo, a au-
tenticacdo, a validagdo, a certificacdo, a registo, a autorizacdo, a
mera comunicagdo prévia ou a qualquer ato permissivo nos se-
guintes casos:

a) Quando as mensagens publicitarias de natureza comercial sdo
afixadas ou inscritas em bens de que sdo proprietarias ou legitimas
possuidoras ou detentoras entidades privadas e ndo sdo visiveis ou
audiveis a partir do espago publico;

b) Quando as mensagens publicitarias de natureza comercial sdo
afixadas ou inscritas em bens de que sdo proprietarias ou legitimas
possuidoras ou detentoras entidades privadas e a mensagem publicita os
sinais distintivos do comércio do estabelecimento ou do respetivo titular
da exploragdo ou esta relacionada com bens ou servigos comercializados
no prédio em que se situam, ainda que sejam visiveis ou audiveis a partir
do espago publico;

¢) Quando as mensagens publicitarias de natureza comercial ocupam
0 espago publico contiguo a fachada do estabelecimento e publicitam
os sinais distintivos do comércio do estabelecimento ou do respetivo
titular da exploragd@o ou estdo relacionadas com bens ou servicos co-
mercializados no estabelecimento.

3 — O disposto no presente artigo ndo isenta a observancia das
normas gerais e condigdes estabelecidas no Capitulo III do presente
Regulamento.

Artigo 8.°
Mera comunicag¢io prévia

1 — Para efeitos do disposto no Decreto-Lei n.° 48/2011 de 1 de abril,
na redag@o em vigor, esta sujeita ao regime de mera comunicagdo prévia
a ocupacdo do espago publico para os fins conexos com o exercicio de
atividade econdmica em estabelecimento, nomeadamente:

a) Toldos e respetivas sanefas, floreiras, vitrinas, expositor, arcas e
maquinas de gelados, brinquedos mecanicos e contentores para resi-
duos, quando a sua instalagdo for efetuada junto a fachada do estabe-
lecimento;

b) Esplanadas abertas, quando a sua instalagdo for efetuada em
area contigua a fachada do estabelecimento ¢ a ocupagao transversal
da esplanada ndo exceder a largura da fachada do respetivo estabe-
lecimento;

¢) Guarda-ventos, quando a sua instalagdo for efetuada junto das
esplanadas, perpendicularmente ao plano marginal da fachada e o seu
avango ndo ultrapassar o da esplanada;

d) Estrados, quando a sua instalagio for efetuada como apoio a uma
esplanada e nao exceder a sua dimenséo;

e) Suportes publicitarios:

i) Quando a sua instalag@o for efetuada na area contigua a fachada do
estabelecimento e ndo exceder a largura da mesma; ou

ii) Quando a mensagem publicitéria for afixada ou inscrita na fachada
ou em mobiliario urbano referido nas alineas anteriores.

2 — As ocupagdes realizadas ao abrigo da mera comunicagdo prévia
devem observar as normas gerais e condi¢des estabelecidas no Capi-
tulo III do presente Regulamento.

3 — A mera comunicagao prévia ¢ submetida no balcdo do empreen-
dedor e consiste numa declaragdo que permite ao interessado proceder
imediatamente a ocupagao do espago publico, apds o pagamento das
taxas devidas.

4 — O titular da exploragdo do estabelecimento ¢ obrigado a manter
atualizados os dados constantes da mera comunicagao, devendo proceder
a essa atualizagdo no prazo maximo de 60 dias apds a ocorréncia de
qualquer alteragdo.
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Artigo 9.°
Autorizacio

1 — Aplica-se o regime de autorizagdo quando as caracteristicas e
localizagdo do mobiliario urbano ndo respeitem os limites referidos no
n.° 1 do artigo anterior.

2 — O pedido de autorizacao ¢ apresentado no balcdo do empreen-
dedor, instruido nos termos do disposto no Decreto-Lei n.° 48/2011 de
1 de abril na redag@o em vigor, acompanhado do pagamento das taxas
devidas e da identificagdo do equipamento que ndo cumpre os limites
e respetiva fundamentacdo.

3 — A fundamentagdo deve ser redigida de forma clara, se neces-
sario acompanhada de elementos graficos que permitam a sua correta
avaliacdo.

4 — Nas areas de jurisdi¢@o de entidades externas ao municipio,
a fundamentacdo deve ser acompanhada de parecer da respetiva
entidade.

5 — A camara municipal, ou em quem tiver sido delegada essa compe-
téncia, analisa o pedido e profere despacho num prazo de 20 dias a contar
da recegdo do requerimento através do balcdo do empreendedor.

6 — O pedido de autorizagao considera-se tacitamente deferido caso
a camara municipal ou quem detenha a competéncia delegada ou subde-
legada, no exercicio da mesma, ndo se pronuncie no prazo mencionado
no nimero anterior.

7 — O titular da exploragdo do estabelecimento ¢ obrigado a manter
atualizados os dados do pedido de autorizagdo, devendo proceder a essa
atualizagdo no prazo maximo de 60 dias ap6s a ocorréncia de qualquer
alteracdo.

Artigo 10.°
Eficacia e validade da mera comunicacio prévia e da autorizacio

1 — O direito de ocupagdo do espago publico conferido pela
mera comunicagdo prévia e autorizagdo tem natureza precaria e
¢ concedido pelo prazo maximo de um ano ou frag¢do, contado da
data de emissdo do comprovativo eletronico de entrega no Balcao
do Empreendedor, acompanhado do comprovativo do pagamento
das taxas devidas.

2 — O periodo de tempo da ocupagao ¢ o fixado na declarag@o pelo
interessado, ndo podendo, no entanto, ultrapassar os limites fixados no
namero anterior.

Artigo 11.°
Titulos

O comprovativo eletronico de entrega no Balcdo do Empreendedor
das meras comunicagdes prévias e das autorizagGes previstas no presente
Regulamento, acompanhado do comprovativo do pagamento das quantias
devidas, sdo prova suficiente do cumprimento dessas obrigagdes para
todos os efeitos.

SECCAO II

Licenciamento

Artigo 12.°
Licenciamento

1 — Aplica-se o regime geral de licenciamento a todas as situagdes
de ocupagdo do espago publico ou afixagdo, inscricdo ou difusdo de
mensagens publicitarias ndo abrangidas pelo Licenciamento Zero e
que ndo estejam, por forca de lei geral ou Regulamento municipal,
dispensadas de controlo prévio.

2 — A ocupagao de espago publico e a afixagdo, inscrigdo ou difusdo
de mensagens publicitarias, obedece aos principios, regras e critérios
estabelecidos no presente Regulamento.

Artigo 13.°
Licenciamento cumulativo

1 — O licenciamento da ocupagio do espaco publico com equipa-
mento ou mobiliario urbano, suportes publicitarios ou outros meios
que, por si s6, impliquem operac¢des urbanisticas sujeitas a controlo
prévio deve ser requerido, cumulativamente, nos termos da legislagdo
em Vigor.

2 — Quando a ocupag@o do espago publico aprovada implique obras
em passeios ou outros espagos publicos, ¢ da responsabilidade do titular
da licenca a reposi¢ao dos mesmos no estado anterior a colocagdo dos
meios e suportes publicitarios.
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Artigo 14.°
Requerimento inicial

1 — A emissao de licenca de ocupagdo de espago publico e de afixa-
¢do ou inscricdo de mensagens publicitarias depende de requerimento
dirigido ao presidente da camara.

2 — O requerimento inicial deve ser apresentado com a antecedéncia
minima de 20 dias em relagdo a data prevista para o inicio da ocupagio,
afixagdo ou inscri¢ao pretendida.

3 — Sempre que haja lugar a consulta de entidades externas, e caso
o pedido ndo venha acompanhado com o parecer dessas entidades, ao
prazo previsto no numero anterior, acresce o prazo de 20 dias.

Artigo 15.°
Elementos obrigatorios

1 — O pedido de licenciamento deve ser formulado em requeri-
mento apresentado em papel (acresce um exemplar por cada entidade
a consultar) e formato digital (PDF ou DWF), contendo os seguintes
elementos:

@) O nome ou firma, domicilio ou sede social, nimero de identificagdo
fiscal ou de identificacdo de pessoa coletiva;

b) A qualidade em que requer a licenga;

¢) A identificagdo do local onde se pretende efetuar a ocupagao, afi-
xagdo ou inscri¢cdo de mensagens publicitarias, pela indicagdo do nome
do arruamento, lote ou nimero de policia e freguesia, com precisdo de
areas e ou volumetrias a utilizar;

d) O ramo de atividade exercido;

e) A indicagdo do pedido em termos claros e precisos;

) O periodo pretendido para efetuar a ocupagéo requerida;

2) A descri¢@o do meio ou suporte a utilizar.

2 — O requerimento, deve ser acompanhado de:

a) Documento comprovativo da titularidade de qualquer direito sobre
o bem ou bens, que lhe permita neles afixar, inscrever ou difundir a
publicidade;

b) No caso de edificios submetido ao regime de propriedade horizon-
tal, nos termos da lei em vigor, aquando haja utilizagdo, ocupagdo ou
afixacdo em alguma parte comum do prédio, deve juntar-se ata de reunido
do condominio ou documento equivalente da qual conste deliberacdo
de autorizagdo para a pretensdo, sempre que tal se mostre exigivel nos
termos do Codigo Civil;

¢) Planta de localizagdo a fornecer pelos servigos (a escala 1:2000)
com o local pretendido devidamente assinalado;

d) Memoria descritiva com indicagdo dos materiais, forma, cores
e quando aplicavel, indicagdo do modo de fixagdo do equipamento a
instalar;

e) Planta de implantagdo a escala conveniente devidamente cotada
com a delimitagdo da ocupagio pretendida e relagdo com os edificios,
mobiliario urbano e outros elementos fixos, num raio de 5,00 m medidos
a partir do limite exterior da ocupagao pretendida;

f) Fotografias a cores, tomadas de varios pontos de vista do local
pretendido;

2) Sempre que a instalagdo tenha lugar acima de 2 m do solo, de-
vera ser apresentado termo de responsabilidade subscrito por técnico
habilitado para o efeito e contrato de seguro de responsabilidade civil,
respetivamente na fase de instalagdo e apos a sua conclusio;

h) Outros documentos que o requerente entenda melhor esclarecerem
a sua pretensao.

3 — Nas areas de jurisdi¢@o de entidades externas ao municipio cujo
parecer seja vinculativo para a pretensdo, devera o pedido ser acompa-
nhado dos pareceres prévios dessas entidades.

Artigo 16.°
Saneamento e apreciacio liminar

1 — Compete ao Presidente da Camara ou Vereador com competén-
cias delegadas, apreciar ou decidir as questdes de ordem formal e pro-
cessual que possam obstar ao conhecimento do pedido de licenciamento
apresentado nos termos do presente Regulamento.

2 — No prazo de 8 dias, a contar da data de apresentacao do requeri-
mento, o Presidente da Camara Municipal profere despacho:

a) De aperfeicoamento do pedido, sempre que o requerimento nao
contenha a identificac@o do requerente, do pedido, ou faltar documento
instrutorio exigivel que seja indispensavel ao conhecimento da pretensao
e cuja falta ndo possa ser oficiosamente suprida;
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b) De rejeigao liminar, quando da analise dos elementos instrutorios
resultar que o pedido ¢ manifestamente contrario as normas legais ou
regulamentares aplicaveis;

¢) Da extingdo do procedimento, nos casos em que o objeto do pe-
dido ndo esteja sujeito a licenciamento nos termos do presente Regu-
lamento.

3 — No caso previsto na alinea a) do nimero anterior o requerente
¢ notificado, por uma unica vez, para no prazo de 10 dias corrigir ou
completar o pedido, ficando suspensos os termos ulteriores do proce-
dimento sob pena de rejei¢do liminar.

4 — Nao ocorrendo rejeigdo liminar ou convite para corrigir ou com-
pletar o pedido, no prazo previsto no n.° 2, presume-se que o pedido se
encontra corretamente instruido.

5 — Havendo rejei¢do do pedido, nos termos do presente artigo, o
interessado que apresente novo pedido para o mesmo fim, esta dispen-
sado de juntar os documentos utilizados anteriormente que se mantenham
validos e adequados.

Artigo 17.°
Decisao final

1 — A decisdo sobre o pedido de licenciamento deve ser proferida
no prazo maximo de 20 dias.
2 — O prazo conta-se a partir:

a) Da data da rece¢do do pedido, ou dos elementos solicitados, nos
termos do n.° 3 do artigo 16.°;

b) Da data da rececdo do tltimo dos pareceres, autorizagdes ou apro-
vagdes emitidos pelas entidades consultadas; ou

¢) Do termo do prazo para a rece¢do dos pareceres, autorizagdes
ou aprovagdes, sempre que alguma das entidades consultadas ndo se
pronuncie até essa data.

Artigo 18.°
Indeferimento
1 — O pedido de licenciamento ¢ indeferido quando:

a) Violar disposigdes legais e regulamentares ou normas técnicas
gerais e especificas aplicaveis, designadamente as previstas no presente
Regulamento;

b) Existir parecer desfavoravel emitido por entidade externa cuja
decisdo seja vinculativa para os 6rgdos municipais;

¢) Existir, no mesmo espago ou local, qualquer mensagem publicitaria
devidamente licenciada ja inscrita ou afixada;

d) Sempre que razdes de interesse publico, devidamente justificadas,
assim o imponham.

2 — A decisdo de indeferimento do pedido de licenciamento ou de
renovagdo da licenga deve ser fundamentada de facto e de direito, e co-
municada ao requerente, para que este se pronuncie em sede de audiéncia
previa, nos termos do Codigo do Procedimento Administrativo.

Artigo 19.°
Titulo da licen¢a

1 — As licengas de ocupagdo de espago publico, bem como de afi-
xacdo, inscri¢do ou difusdo de mensagens publicitarias de natureza
comercial sdo tituladas por alvara cuja emissao ¢ condigdo de eficacia
das mesmas.

2 — No caso da licenga respeitar a ocupacdo de espago publico e
ainda a afixacdo, inscri¢do ou difusdo de mensagens publicitarias de
natureza comercial, ¢ emitido um tunico alvara para os efeitos previstos
no nimero anterior.

3 — A competéncia para a emissao da referida licenca ¢ do Presidente
da Camara ou do Vereador com competéncia delegada para o efeito.

4 — O alvara especifica:

a) O objeto do licenciamento;

b) O prazo de validade;

¢) A descric@o dos elementos a utilizar;

d) O local e area permitidos para se efetuar a ocupagdo do espago
publico, a instalacdo, a afixac¢ao ou a difusdo da publicidade.

5 — As licengas concedidas sdo de natureza precaria, podendo a
Camara Municipal fazer cessar as mesmas, sempre que se verifiquem
razdes de interesse publico, ndo tendo o seu titular direito a qualquer
indemnizagdo, salvo o reembolso do montante da taxa correspondente
ao periodo néo utilizado
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Artigo 20.°
Prazo e renovacao

1 — As licengas tém como prazo de validade aquele que for deter-
minado pelo ato licenciador, ndo podendo ser concedidas por periodo
superior a um ano.

2 — A renovagdo da ocupagdo do espago publico ou afixagdo, ins-
cri¢do ou difusdo de mensagens publicitarias esta sujeita a novo proce-
dimento de licenciamento, podendo ser dispensada a apresentagdo dos
elementos instrutérios que se mantenham validos e adequados.

Artigo 21.°
Titularidade

1 — A licenga de ocupagdo do espago publico e de afixagdo ou ins-
cricdo de mensagens publicitarias ¢ pessoal e ndo pode ser transmitida
a qualquer titulo, sem prejuizo do disposto no numero seguinte.

2 — A mudanga de titularidade ¢ autorizada nas seguintes situagdes:

a) Nao serem pretendidas quaisquer alteracdes ao objeto do licen-
ciamento;
b) O requerente apresentar prova da legitimidade do seu interesse.

3 — No alvara de licenga sera averbado a identificagdo do novo
titular.

4 — Pela mudanga de titularidade, o novo titular fica autorizado, apos
o pagamento da taxa de averbamento, a ocupar o espago publico, afixar
ou inscrever mensagens publicitarias até ao fim do prazo de duragio da
licenga a que estava autorizado o anterior titular.

5 — A transmissdo da licenga ndo altera o prazo da validade fixada
na mesma.

Artigo 22.°
Caducidade da licenca
As licengas caducam:

a) Por morte, declaragdo de insolvéncia ou faléncia ou outra forma
de extingdo do seu titular;

b) Por perda, pelo titular, do direito do exercicio da atividade a que
se reporta a licenga.

Artigo 23.°
Revogacio da licenca
1 — A licenga pode ser revogada sempre que:

a) Excecionais razdes de interesse publico o exijam;

b) O titular da licenga ndo cumpra as normas legais e regulamentares
a que esta sujeito, nomeadamente as obrigagdes a que se tenha vinculado
no licenciamento, sem prejuizo da eventual instaurag@o de processo de
contraordenagao.

2 — A revogagdo da licenga ndo confere direito a qualquer indem-
nizagdo.

CAPITULO III
Principios e restricoes

Artigo 24.°
Critérios Gerais

1 — A ocupagio do espago publico com mobilidrio urbano, outros
equipamentos, publicidade e respetivos suportes e materiais devem
promover pela salvaguarda da seguranga, do ambiente e do equilibrio
urbano.

2 — O disposto no presente capitulo ndo impede o municipio de
proibir a ocupagio do espago publico, para algum ou alguns dos fins
previstos no artigo anterior, em toda a area do municipio ou apenas em
parte dela.

3 — A ocupagdo da via publica pode ficar condicionada a obrigato-
riedade de utilizagdo de equipamento a ceder pela Camara Municipal
ou entidade por si designada, em regime de aluguer, mediante taxa a
fixar pela Camara Municipal.

4 — A ocupagio da via publica pode ficar condicionada a obrigato-
riedade de utilizagdo de equipamento “Tipo” aprovado pela Camara,
sem o que ndo pode ser possivel a sua instalagdo.

5 — Quando imperativos de reordenamento do espago publico, tal
como a aprovacdo de planos municipais de ordenamento do territério,
de execugdo de obras ou outras, de manifesto interesse publico assim
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o justifique, podera ser ordenada pelo Presidente da Camara ou pelo
Vereador com delegag@o de competéncias a remogdo de equipamentos
urbanos, mobiliario urbano e suportes publicitarios, ou a sua transfe-
réncia para outro local.

6 — Todo o mobiliario fixo devera respeitar as vias de circulagao
consideradas prioritarias nos respetivos planos de emergéncia, ndo
prejudicando ou impedindo a circulagdo de viaturas de socorro.

SECCAO1
Ocupagéo do espago publico

Artigo 25.°
Principios gerais de ocupagio do espago publico
1 — A ocupagéo do espago publico ndo pode prejudicar:

a) A satde e o bem-estar de pessoas, designadamente por ultrapassar
niveis de ruido acima dos permitidos por lei;

b) O acesso a edificios, jardins e pragas;

¢) O acesso ou visibilidade de imoveis classificados ou em vias de
classificagdo ou onde funcionem hospitais, estabelecimentos de saude, de
ensino ou outros servigos publicos, locais de culto, cemitérios, elementos
de estatuaria e arte publica, fontes, fontanarios e chafarizes;

d) As condigdes de privacidade e fruicdo de vistas dos ocupantes
dos edificios;

e) A imagem e a identidade dos espagos e dos valores naturais ou
construidos;

f) As perspetivas panoramicas, ou afetar a estética ou o ambiente dos
lugares ou da paisagem;

2) A utilizagdo de outro mobiliario urbano;

h) O livre acesso a bocas e marcos de incéndio, contadores e a outros
armarios de infraestruturas elétricas, telecomunicagdes e de 1.* inter-
vengdo na emergeéncia;

i) A eficécia da iluminagdo publica;

) A eficacia da sinalizagdo de trinsito e a visibilidade de placas
toponimicas;

k) A eficacia dos meios de socorro nomeadamente da visibilidade da
sinalizagdo e da utilizac@o dos equipamentos de sinalética de seguranca
e de comunicagdo de emergéncia;

/) O espago livre disponivel para a aglomeragao de pessoas junto dos
Pontos de Encontro;

m) A prestagdo de socorro na emergéncia;

n) A circulagdo de pedes, especialmente os cidaddos de mobilidade
condicionada;

0) A circulagdo rodoviaria, ndo podendo comprometer as condigdes
de visibilidade junto a cruzamentos, rotundas ou passagens de pedes, ou
causar perturbagdo pela utilizagdo de formatos, cores, ou encandeamento
gerado por suportes luminosos;

p) A qualidade dos espagos publicos e areas verdes, a sua conservagao
€ manuten¢ao;

q) A agdo dos concessionarios que operam a superficie ou no subsolo;

) Os direitos de terceiros.

Artigo 26.°

Condicdes de instalacio e manutencio
de um toldo e respetiva sanefa

1 — A instalag@o de quaisquer toldos ndo devera interferir negativa-
mente com a leitura das fachadas e dos vaos dos edificios onde estes se
inserem, devendo sempre que necessario, estudar-se a melhor solugéo
para que o novo elemento ndo desvalorize o imovel em questao.

2 — Nestes termos a instalagdo de um toldo e respetiva sanefa devera
respeitar as seguintes condig¢des:

a) Ser constituido em lona ou materiais com carateristicas semelhantes
em alternativa aos materiais rigidos;

b) Ser colocados na fachada do respetivo estabelecimento, abaixo
do friso separador dos pisos, ou abaixo das reentrincias ou corpos
salientes;

¢) Em nenhuma situagéo o toldo, quando enrolado, podera exceder o
limite do corpo balangado;

d) Nao exceder a largura da fachada do estabelecimento;

e) Nao se sobrepor a cunhais, pilastras, cornijas, emolduramentos de
vaos de portas e janelas, e outros elementos com interesse arquitetonico
ou decorativo.

/) Em passeio de largura superior a 2 m, deixar livre um espaco igual
ou superior a 0,80 m em relagdo ao limite externo do passeio;

2) Em passeio de largura inferior a 2 m, deixar livre um espago igual
ou superior a 0,40 m em relagdo ao limite externo do passeio;
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h) Sem prejuizo do disposto nas alineas f) e g) os toldos fixos ndo
poderdo exceder um avango superior a 1,50 m;

i) Sem prejuizo do disposto nas alineas f) e g) os toldos rebativeis ndo
poderdo exceder um avango superior a 3 m;

) Os pontos de fixagdo deverdo observar uma distancia ao solo igual
ou superior a 2,50 m, mas nunca acima do nivel do teto do estabeleci-
mento comercial a que pertenga;

k) O limite inferior da sanefa devera observar uma distancia do solo
igual ou superior a 2,20 m;

/) O toldo e a respetiva sanefa ndo podem ser utilizados para pendurar
ou afixar qualquer tipo de objetos;

m) O toldo nao podera prejudicar ou causar impedimento a circulag@o
de viaturas de socorro.

Artigo 27.°
Condicdes de instalacio e manuten¢io de uma esplanada aberta

1 — A instalagdo de uma esplanada aberta devera respeitar as se-
guintes condigdes:

a) Ser contigua & fachada do respetivo estabelecimento sem ultrapassar
a largura do mesmo;

b) Devera ser respeitado um corredor de acesso a porta do estabele-
cimento, com largura néo inferior a 0,90 m, para garantir o acesso livre
e direto a entrada do estabelecimento;

¢) Nio alterar a superficie do passeio onde ¢ instalada, sem prejuizo
da possibilidade de colocagdo de estrado nos termos do presente Re-
gulamento;

d) Nao ocupar mais de 50 % da largura do passeio onde ¢ instalada,
e nunca ultrapassando uma profundidade maxima de 5 m.

2 — Devera ser sempre garantido um corredor para pedes de largura
igual ou superior a 1,50 m contados:

a) A partir do limite externo do passeio, em passeio sem caldeiras;

b) A partir do limite interior ou balango do respetivo elemento mais
proximo da fachada do estabelecimento, em passeios com caldeiras ou
outros elementos ou tipos de equipamento urbano.

3 — Nas ruas exclusivamente pedonais devera ser respeitado um
corredor livre de obstaculos ao eixo do mesmo, com uma largura ndo
inferior a 1,50 m, para salvaguarda da normal circulagdo pedonal;

4 — Nas vias prioritarias para corredores de emergéncia deverdo ser
respeitadas as disposi¢des regulamentares aplicaveis e as prescri¢des
indicadas nos respetivos planos de emergéncia.

Artigo 28.°
Restricdes de instalacio de uma esplanada aberta

1 — O mobiliario urbano utilizado como componente de uma espla-
nada aberta deve cumprir os seguintes requisitos:

a) Ser instalado exclusivamente na area comunicada de ocupagio
da esplanada;

b) Deve ter dimenséo e peso que permita a sua facil e rapida remogéao
e ser proprio para uso no exterior e de uma cor adequada ao ambiente
urbano em que a esplanada esté inserida;

¢) As mesas, cadeiras e contentores para residuos devem compor um
conjunto coerente, cuidado e desenho simples.

2 — Os guarda-s6is devem ser instalados exclusivamente durante o
periodo de funcionamento da esplanada e respeitar as seguintes regras
de instalagao:

a) Ser suportados por uma base que garanta a seguranga dos utentes;
b) Quando abertos devem garantir uma altura livre que permita a
circulagdo de pessoas sem constrangimentos.

3 — Quando instalados aquecedores verticais, estes devem ser pro-
prios para o uso no exterior e respeitar as condi¢des de seguranga.

4 — Nos passeios com paragens de veiculos de transportes coletivos
de passageiros ndo ¢é permitida a instalagdo de esplanada aberta numa
zona de 5 m para cada lado da paragem.

Artigo 29.°
Condicdes de instalacdo e manutencio de estrados

1 — A instala¢do de como apoio a uma esplanada s6 ¢ admissivel,
quando o desnivel do pavimento ocupado pela esplanada for superior
a5 % de inclinag@o.

2 — Os estrados devem ser amoviveis e construidos em modulos de
madeira, ou em material que confira a mesma imagem.
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3 — Os estrados devem garantir a acessibilidade de pessoas com
mobilidade reduzida, nos termos do Decreto-Lei n.° 163/2006 de 08
de agosto.

4 — Os estrados ndo podem exceder a cota maxima da soleira da porta
do estabelecimento respetivo ou 0,30 m de altura face ao pavimento,
no ponto mais favoravel.

5 — A colocagdo dos estrados devera respeitar os limites estabelecidos
para a colocag@o das esplanadas abertas.

6 — Os estrados s6 poderdo estar colocados durante o periodo do
normal funcionamento do estabelecimento devendo ser removidos e
guardados, diariamente, apds esse horario.

Artigo 30.°
Condigdes de instalacdo de guarda-ventos

1 — O guarda-vento deve ser amovivel.

2 — A instalag@o de guarda-ventos deve ser feita nas seguintes con-
digoes:

a) Junto das esplanadas, perpendicularmente ao plano marginal da
fachada;

b) Nio ocultar referéncias de interesse publico, nem prejudicar a
seguranga, salubridade e boa visibilidade do local, ou as arvores exis-
tentes;

¢) Nao exceder 1,70 m de altura contados a partir do solo;

d) Nao exceder o avango da esplanada junto da qual esta instalado;

e) Garantir no minimo 0,05 m de distancia do seu plano inferior ao
pavimento:

f) Utilizar vidros inquebraveis ou material equivalente, lisos e trans-
parentes, que ndo excedam uma largura de 1 m;

2) O guarda-vento podera incluir uma parte opaca, ndo superior a
0,60 m contados a partir do solo.

3 — Na instalagdo de um guarda-vento deve ainda respeitar-se uma
distancia igual ou superior a:

a) 0,80 m entre o guarda-vento e outros estabelecimentos, montras
€ acessos;
b) 1,50 m entre o guarda-vento outro mobiliario urbano.

4 — Nos guarda-ventos apenas ¢ permitida a inscri¢do do logotipo
do estabelecimento ou a insignia de marca comercializada no proprio,
ndo podendo exceder 25 % da respetiva area.

Artigo 31.°
Condicoes de instalagdo de uma vitrina

Na instalagdo de uma vitrina devem respeitar-se as seguintes con-
digdes:

a) Nao se sobrepor a cunhais, pilastras, cornijas, emolduramentos
de vaos de portas e janelas ou a outros elementos com interesse arqui-
tetonico e decorativo;

b) Nao exceder 0,15 m de balango em relagdo ao plano da fachada
do edificio.

Artigo 32.°
Condicdes de instalacio de expositores

1 — E permitida a instalagio de expositores, instalados exclusiva-
mente durante o horario de funcionamento do estabelecimento, devendo
ser recolhido ao seu interior, ou em outro local de armazenamento
proprio, no periodo em que se encontra encerrado.

2 — Ainstalagdo do expositor deve respeitar as seguintes condigdes:

a) Ser contiguo ao respetivo estabelecimento;

b) Reservar um corredor de circulagdo de pedes igual ou superior a
1,50 m medido a partir do limite exterior do passeio, outro mobiliario
urbano e/ou caldeira de arvore;

¢) Nao prejudicar o acesso aos edificios contiguos;

d) Nio exceder 1,50 m de altura a partir do solo;

e) Reservar uma altura minima de 0,20 m contados a partir do plano
inferior do expositor ao solo ou 0,40 m quando se trate de expositor de
produtos alimentares;

/) O expositor deve ter dimensdo e peso que permita a sua facil e rapida
remogao em caso de emergéncia e ser proprio para uso no exterior.

3 — Podera ser admitida a colocac@o de produtos associados ao esta-
belecimento sem a instalagdo do expositor no espago publico, desde que
cumpridas as condigdes estabelecidas nos numeros anteriores.
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Artigo 33.°
Condicdes de instalacio de uma arca ou maquina de gelados

Na instalag@o de uma arca ou maquina de gelados devem respeitar-se
as seguintes condigoes:

a) Ser contigua a fachada do estabelecimento, preferencialmente
junto a sua entrada;

b) Nao exceder 1 m de avanco, contado a partir do plano da fachada
do edificio;

¢) Garantir um corredor livre de obstaculos, nao inferior a 1,50 m,
para circulagdo de pedes.

d) Ser instalado exclusivamente durante o horario de funcionamento
do estabelecimento e ser recolhido ao seu interior, ou em outro local de
armazenamento proprio, no periodo em que se encontra encerrado.

Artigo 34.°

Condicdes de instalacio de um brinquedo
mecanico e equipamento similar

A instalagdo de brinquedos mecénicos ou de equipamento similar
deve respeitar as seguintes condi¢des:

a) Ser contigua a fachada do estabelecimento, preferencialmente
junto a sua entrada;

b) Nao exceder 1 m de avango, contado a partir do plano da fachada
do edificio;

¢) Garantir um corredor livre de obstaculos, nao inferior a 1,50 m,
para circulag@o de pedes;

d) Ser instalado exclusivamente durante o horario de funcionamento
do estabelecimento e ser recolhido ao seu interior, ou em outro local de
armazenamento proprio, no periodo em que se encontra encerrado.

Artigo 35.°
Condicoes de instalacio e manutencio de uma floreira

1 — A floreira deve ser instalada junto a fachada do respetivo esta-
belecimento.

2 — Nas situagdes em que sejam utilizadas para delimitagio da es-
planada, as floreiras devem ser instaladas exclusivamente durante o
horario de funcionamento do estabelecimento e ser recolhidas no seu
interior, ou em outro local de armazenamento proprio, no periodo em
que se encontra encerrado.

3 — As floreiras ndo podem ser fixas ao pavimento nem apresentar
perigo para a seguranga de pessoas.

4 — A instala¢@o de uma floreira deve garantir um corredor livre de
obstaculos, ndo inferior a 1,50 m para circulagdo de pedes.

5 — As plantas utilizadas nas floreiras ndo podem ter espinhos ou
bagas ou folhas venenosas ou toxicas, ou integrar espécies infetantes.

6 — O titular do estabelecimento a que a floreira pertenga deve proce-
der a sua limpeza, rega e substitui¢do das plantas, sempre que necessario
e mantendo-a em boas condi¢des.

7 — A floreira deve ainda respeitar as seguintes condigdes:

a) Nao exceder a altura de 0,80 m, contada a partir do solo, exceto
quando colocadas junto a fachada, que poderdo ter uma altura até ao
maximo de 1,00 m;

b) Nao ultrapassar uma dimensdo méaxima de 0,6 m3 e peso que
permita a sua facil e rapida remog@o em caso de emergéncia,

¢) Ser de material e cor que se enquadrem no espago urbano onde se
inserem e com o mobiliario da esplanada, quando exista;

d) Ser em material proprio para uso no exterior.

Artigo 36.°

Condicdes de instalacio e manutengio
de um contentor para residuos

1 — O contentor para residuos deve ser instalado contiguamente ao
respetivo estabelecimento, servindo exclusivamente para seu apoio.

2 — A capacidade maxima do contentor ndo pode exceder 30 litros.

3 — Sempre que o contentor para residuos se encontre cheio, deve
ser imediatamente ser limpo ou substituido.

4 — O contentor para residuos deve estar sempre em bom estado
de conservacdo, nomeadamente no que respeita a pintura, higiene e
limpeza.

5 — Quando ndo seja possivel a sua colocag@o no interior do esta-
belecimento, Sera admitida a sua colocag@o no exterior, nas seguintes
condigdes:

a) Ser utilizado um contentor normalizado de 120 litros;
b) Respeitar as condi¢des de higiene e limpeza referidas no ponto
anterior;
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¢) Garantir um corredor livre de obstaculos, ndo inferior a 1,50 m,
para circulagdo de pedes.

d) Localizar-se junto a fachada do estabelecimento ou dentro dos
limites estabelecidos para a instalagdo da esplanada, quando aplicavel;

e) Ser instalado exclusivamente durante o horario de funciona-
mento do estabelecimento e ser recolhido ao seu interior, ou em outro
local de armazenamento proprio, no periodo em que se encontra
encerrado.

SECCAO I

Suportes publicitarios, inscrigdo e difusao
de mensagens publicitarias

Artigo 37.°

Principios gerais e restricdes de inscriciao
e afixaciio de publicidade

1 — Salvo se a mensagem publicitaria se circunscrever a identifi-
cacdo da atividade exercida no imoével ou daquele que a exerce, ndo
¢ permitida a afixac@o ou inscricdo de mensagens publicitarias em
edificios ou monumentos de interesse historico, cultural, arquitetonico
ou paisagistico, designadamente:

a) Os imoveis classificados ou em vias de classificagdo, nomeada-
mente os de interesse publico, nacional ou municipal,

b) Os imdveis contemplados com prémios de arquitetura;

¢) Locais de culto e cemitérios;

d) Estatuas, monumentos evocativos ou fontes e similares;

e) Terrenos onde tenham sido encontrados, ou existam indicios de
conterem, vestigios arqueoldgicos de interesse e relevancia local ou
nacional.

2 — A afixag@o ou inscrigdo de mensagens publicitarias ndo ¢ permi-
tida sempre que possa causar danos irreparaveis nos materiais de reves-
timento exterior dos edificios e que os suportes utilizados prejudiquem
o ambiente, afetem a estética ou a salubridade dos lugares ou causem
danos a terceiros, nomeadamente quando se trate de:

a) Faixas de pano, plastico, papel ou material semelhante;

b) Pintura e colagem ou afixagdo de cartazes nas fachadas dos edificios
ou em qualquer outro mobiliario urbano;

¢) Suportes que excedam a frente do estabelecimento.

3 — Nao ¢é permitida a colocagdo ou afixag@o de suportes publicita-
rios em espagos verdes ou arvores, salvo se a mensagem publicitaria se
circunscreva a identificagdo de eventos temporarios, de cariz cultural,
desportivo e recreativo, a decorrer nesse mesmo espago.

4 — A afixac@o de mensagens publicitarias ndo pode prejudicar a
segurancga de pessoas e bens, designadamente:

a) Afetar a iluminacdo publica;

b) Prejudicar a visibilidade de placas toponimicas, semaforos e sinais
de transito;

¢) Prejudicar a visibilidade de placas toponimicas, semaforos e sinais
de transito e sinalizagdo de seguranca;

d) Afetar a circulacdo de pedes, especialmente os cidaddos de mobi-
lidade condicionada;

e) Afetar a circulagdo rodoviaria, ndo podendo comprometer as con-
digdes de visibilidade junto a cruzamentos, rotundas ou passagens de
pedes, ou causar perturbacdo pela utilizagdo de formatos, cores, ou
encandeamento gerado por suportes luminosos.

5 — E proibida a afixagdo e a inscrigdo de mensagens publicitarias
em qualquer bem sem o consentimento dos proprietarios, possuidores
ou detentores dos mesmos.

6 — A publicidade deve respeitar o disposto no Codigo da Publicidade,
nomeadamente os principios da licitude, identificabilidade, veracidade
e respeito pelos direitos do consumidor.

7 — E interdita a utiliza¢@o de panfletos publicitarios ou semelhantes,
projetados ou langados por meios terrestres ou aéreos.

Artigo 38.°

Condigdes de instalacdo de um suporte publicitario

A instalagdo de um suporte publicitario deve respeitar as seguintes
condigdes:

a) Em passeio de largura igual ou superior a 1,50 m, deixar livre
um espago igual ou superior a 0,60 m em relagdo ao limite externo do
passeio;
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b) Em passeio de largura inferior a 1,50 m, deixar livre um espago
igual ou superior a 0,40 m em relagdo ao limite externo do passeio,
nunca comprometendo um largura livre de passagem de pedes inferior
a 0,80 m;

¢) Em passeios com largura igual ou inferior a 1 m ndo ¢ permitida a
afixagdo de suportes publicitarios;

d) Em ruas exclusivamente pedonais, sé sera permitida a co-
locag@o de suportes publicitarios fixos que ndo prejudiquem um
corredor livre de passagem ndo inferior a 3,50 m para acesso a
viaturas de socorro, recolha de lixo ou eventuais acessos a cargas
e descargas.

Artigo 39.°

Condicdes e restri¢oes de afixacio ou inscricio de mensagens
publicitarias de natureza comercial em mobiliario urbano

1 — E permitida a afixacéo ou inscri¢io de mensagens publicitarias
de natureza comercial em mobilidrio urbano, apenas nos locais nele
reservados para o efeito.

2 — A afixac@o ou inscri¢ao de mensagens publicitarias de natureza
comercial numa esplanada deve limitar-se ao nome comercial do esta-
belecimento, a mensagem comercial relacionada com bens ou servigos
comercializados no estabelecimento ou ao logétipo da marca comercial,
desde que afixados ou inscritos nas costas das cadeiras e nas abas pen-
dentes dos guarda-sdis, com as dimensdes maximas de 0,20 mx 0,10 m
por cada nome ou logdtipo.

3 — E expressamente proibida a colagem de cartazes, peliculas ade-
rentes e similares, em paragens de autocarro, suportes de infraestruturas
elétricas, bancos de jardim, ou outro tipo de mobiliario urbano néo
especialmente destinado a esse fim.

Artigo 40.°

Condicdes e restricoes de difusio de mensagens
publicitarias sonoras

1 — E permitida a difusdo de mensagens publicitarias sonoras de
natureza comercial que possam ser ouvidas dentro dos respetivos es-
tabelecimentos ou na via publica, cujo objetivo imediato seja atrair ou
reter a ateng@o do publico.

2 — A publicidade sonora deve respeitar os limites impostos pela
legislagdo aplicavel a atividades ruidosas.

3 — A difusdo sonora de mensagens publicitarias de natureza comer-
cial apenas pode ocorrer:

a) No periodo compreendido entre as 9 e as 20 horas;
b) A uma distancia minima de 300 m de edificios escolares, durante o
seu horario de funcionamento, de hospitais, cemitérios e locais de culto.

Artigo 41.°
Condicdes e restricdes de aplicacdo de chapas, placas e tabuletas

1 — Em cada edificio, as chapas, placas ou tabuletas devem apre-
sentar dimensdo, cores, materiais e alinhamentos adequados a estética
do edificio, ndo podendo sobrepor-se a cunhais, pilastras, cornijas,
emolduramentos de vaos de portas e janelas, e outros elementos com
interesse arquitetonico ou decorativo.

2 — A instalag@o de chapas, placas e tabuletas ndo devera interferir
negativamente com a leitura das fachadas e dos vaos dos edificios onde
estes se inserem, devendo sempre que necessario, estudar-se a melhor
solugdo por forma a que o novo elemento ndo desvalorize o imével
em questdo.

3 — A instalagdo das chapas deve fazer-se a uma distancia do solo
igual ou superior a 1,60 m.

4 — As placas s6 podem ser instaladas ao nivel do rés-do-chdo dos
edificios.

5 — Nao ¢é permitida a instalacdo de mais de um placa por cada
frag@o autonoma ou fogo, ndo se considerando para o efeito as placas
de proibigdo de afixagdo de publicidade.

6 — As chapas deverao adotar uma tipologia tnica, ou, quando apli-
cavel optar-se pela colocacdo de uma chapa unica (multipla).

7 — Alinstalagdo de uma tabuleta deve respeitar as seguintes condi¢des:

a) O limite inferior da tabuleta deve ficar a uma distancia do solo
igual ou superior a 2,60 m

b) Nio exceder o balango de 1,00 m em relag@o ao plano marginal
do edificio, exceto no caso de ruas sem passeios em que o balango ndo
pode exceder 0,20 m

¢) Deixar uma distancia igual ou superior a 3 m entre tabuletas.

Diario da Republica, 2.“ série — N.° 198 — 9 de outubro de 2015

Artigo 42.°

Condicdes e restricoes de aplicacio de bandeirolas,
faixas ou penddes e semelhantes

1 — As bandeirolas ndo podem ser afixadas em areas de protegdo
das localidades.

2 — As bandeirolas devem permanecer oscilantes, s6 podendo ser
colocadas em posigao perpendicular a via mais proxima e afixadas do
lado interior do poste.

3 — A dimensdo maxima das bandeirolas deve ser de 0,60 m de
comprimento e 1 m de altura.

4 — A dimensdo maxima dos penddes deve ser de 1 m de largura e
2 m de altura.

5 — A distancia entre a fachada do edificio mais préoximo e a parte
mais saliente da bandeirola deve ser igual ou superior a 2 m.

6 — A distancia entre a parte inferior da bandeirola, penddes ou
semelhantes ¢ o solo deve ser igual ou superior a 3 m.

7 — A distancia entre bandeirolas, penddes ou semelhantes afixadas
ao longo das vias deve ser igual ou superior a 50 m.

Artigo 43.°
Condicdes e restricdes de aplicacio de telas ou lonas

1 — So6 ¢ permitida a aplicagdo de telas ou lonas de grande di-
mensdo em empenas cegas de edificios ou edificios com obras em
curso.

2 — Quando aplicadas em empenas cegas de edificios devem ser
observadas as seguintes condigoes:

a)Nao exceder os limites fisicos das empenas que lhes servem de suporte;

b) O motivo publicitario a instalar deve ser constituido por um unico
dispositivo;

¢) O limite inferior deste tipo de suporte publicitirio ndo deve ser
inferior a 3 m de distancia ao solo.

3 — Quando aplicadas em edificios com obras em curso, devem ser
observadas as seguintes condigoes:

a) Afixadas a fachada do edificio ou em estrutura de suporte recuada
em relacdo ao tapume de protegao;
b) S6 podem permanecer no local durante o decurso da obra.

Artigo 44.°
Condicdes e restricoes de aplicacio de letras soltas ou simbolos

1 — A aplicag@o de letras soltas ou simbolos deve respeitar as se-
guintes condigdes:

a) Nao exceder 0,50 m de altura e 0,15 m de saliéncia;

b) Nio se sobrepor a cunhais, pilastras, cornijas, emolduramentos
de vaos de portas e janelas, e outros elementos com interesse arquite-
tonico ou decorativo, sendo aplicados diretamente no paramento das
paredes;

¢) Ter em atengdo a forma e a escala de modo a respeitar a integridade
estética dos proprios edificios.

Artigo 45.°

Condicdes e restricoes de instalaciao de anuncios luminosos,
iluminados, eletronicos e semelhantes

1 — A instalagdo de antincios luminosos, iluminados, eletronicos
e semelhantes nas fachadas dos estabelecimentos devem observar as
seguintes condigdes:

a) Ser colocados abaixo do friso separador dos pisos, ou abaixo das
reentrancias ou corpos salientes;

b) O balango total ndo podera exceder 1 m;

¢) Em nenhuma situagéo podera exceder o limite do corpo balangado;

d) A distancia entre o solo e a parte inferior do antncio ndo pode ser
menor do que 2,60 m nem superior a 4 m;

e) Caso o balango nao exceda 0,15 m, a distancia entre a parte inferior
do anuncio e o solo ndo podera ser inferior a altura do vao de acesso ao
estabelecimento, nem superior a 4 m.

2 — As estruturas dos anuncios luminosos, iluminados, sistemas
eletronicos ou semelhantes instalados nas fachadas de edificios e em
espago publico devem ficar, tanto quanto possivel, encobertas e ser
pintadas com a cor que lhes dé o menor destaque.

3 — Salvo em casos especiais devidamente fundamentados, os mu-
pis e outros suportes eletronicos similares ndo podem ser afixados em
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edificios, nem ser colocados em frente de vdos dos mesmos, e devem
cumprir as seguintes condi¢des:

a) A dimensdo maxima ndo exceder 1,60 m x 2,60 m.
b) A sua instalagdo ¢ admitida isolada ou agregada aos seguintes
elementos de mobiliario urbano:

i) Abrigos de passageiros de transportes publicos;
i) Quiosques;

iii) Instalagdes sanitarias publicas;

iv) Cabines de telefone puiblico;

¢) Enquanto suporte isolado deve ser assente em estrutura devidamente
calculada e fixa ao solo através de fundacéo;

d) Devem conter a identificagio da entidade responsavel em local
facilmente visivel;

e) O mupi e outros suportes eletronicos similares devem ter em
conta o espago urbano livre e edificado, envolventes do local pre-
tendido para a sua instalagdo, preferencialmente em espago publico
em amplas zonas pedonais, fora das faixas de rodagem, corredores
pedonais e zonas ajardinadas, de modo a ndo condicionar ou impedir
a visibilidade de automobilistas e pedes, de acordo com o disposto
no Codigo da Estrada;

f) A distancia entre pontos de instalacdo de mupis e outros suportes
eletronicos similares, deve ser igual ou superior a 50 m.

Artigo 46.°

Condicdes de instalacio e manutencio de suportes
publicitarios de grande dimensao (outdoors)

1 — Séo admitidos dois tipos de outdoors em fungdo da superficie
da mensagem publicitéria:

a) Outdoor — com uma dimensdo aproximada de 8 X 3 m;
b) Outdoor mini — com uma dimensao aproximada de 4 x 3 m.

2 — Salvo em casos especiais devidamente fundamentados podem ser
licenciados outdoors com outras dimensdes desde que ndo sejam postos
em causa o ambiente, a estética e a seguranga dos locais pretendidos.

3 — Nao ¢ admitida a colocagdo de outdoors nas fachadas dos edifi-
cios ou na frente dos vdos dos mesmos.

4 — A colocagdo de outdoors deve observar as seguintes condigdes:

a) Ser assente em estrutura devidamente calculada e fixa ao solo
através de fundag@o, garantindo uma distancia livre ao solo ndo inferior
a 2,50 m, em toda a largura do painel, medida no ponto de cota mais
desfavoravel;

b) Conter a identificagdo da entidade responsavel em local facilmente
visivel;

¢) Ter em conta o espago urbano livre e edificado do local preten-
dido para a sua instalagdo e ndo condicionar ou impedir a visibilidade
de automobilistas e pedes de acordo com o disposto no codigo da
estrada.

S5 — A estrutura de suporte devera apresentar materiais com aca-
bamento e cor adequados aos locais e espagos urbanos onde sejam
instalados.

6 — Admite-se a instalacdo de proximidade de dois ou mais supor-
tes, devendo entre eles ser salvaguardado um afastamento minimo de
0,50 m.

Artigo 47.°
Condicdes e restricoes de colocacao de cavaletes

1 — Por cada estabelecimento ¢ permitida a colocagdo de apenas
2 cavaletes, instalados exclusivamente durante o seu horario de funcio-
namento, devendo ser recolhidos no periodo em que este se encontra
encerrado.

2 — A colocagdo de cavaletes devera observar cumulativamente as
regras gerais de ocupacdo do espago publico e de suportes publicitarios,
estabelecidas no presente Regulamento.

Artigo 48.°

Condicoes e restricoes de instalacao de cartazes,
peliculas aderentes e semelhantes

1 — A colagem de cartazes reservada a divulgagdo de eventos ou
espetaculos so ¢ permitida em suporte proprio a instalar para o efeito.

2 — A afixag@o de mensagens publicitarias por impressao ou
recorte em peliculas aderentes ¢ permitida em vidros de portas, de
janelas ou montras dos estabelecimentos, admitindo-se a ocupagdo
de toda a superficie do vidro desde que fique garantida a entrada
de luz.
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Artigo 49.°

Condicdes de afixacio ou inscri¢io de mensagens
publicitarias em unidades méveis e veiculos automéveis

1 — Para efeitos do presente artigo, entende-se por unidade mével
publicitaria qualquer tipo de veiculo e ou atrelado utilizado para o
exercicio exclusivo da atividade publicitaria.

2 — Alinscricdo ou afixa¢do de mensagens publicitarias em veiculos
quando o conteudo da mensagem tenha uma natureza comercial, esta
sujeita a licenciamento prévio nos termos previstos no presente Regu-
lamento nas seguintes situagdes:

a) Em veiculos afetos a estabelecimentos com sede ou filial no con-
celho e quando seja efetuada em beneficio da entidade proprietaria;

b) Em veiculos cujo proprietario tenha residéncia no concelho e
quando seja efetuada em beneficio de outra entidade que ndo detenha a
posse do veiculo, quer tenha sede ou filial no concelho ou néo;

¢) Em veiculos que sejam propriedade de um estabelecimento com
sede ou filial no concelho ou proprietario do estabelecimento.

3 — As unidades moveis publicitarias podem fazer uso de material
sonoro desde que respeitem os limites impostos pela legislacao aplicavel
a atividades ruidosas.

Artigo 50.°
Condigdes de estacionamento de unidades moveis publicitarias

1 — O estacionamento de unidades moveis publicitarias ou outros
veiculos adaptados, exclusivamente para servir de apoio a campanhas
publicitarias com ou sem fins lucrativos, quando a atividade publici-
taria se desenvolver em lugar fixo, esta sujeita a licenciamento prévio
nos termos previstos no presente Regulamento e ao cumprimento das
condi¢des indicadas no niimero seguinte.

2 — Asunidades moveis utilizadas exclusivamente para o exercicio da
atividade publicitaria ndo podem permanecer no mesmo local mais que
72 horas ou em parques de estacionamento mais que 30 dias seguidos,
de acordo com o disposto na alinea e) do n.° 1 do artigo 163.° do Codigo
da Estrada.

3 —E proibida a ocupagdo do espago publico por veiculos com o
objetivo de serem transacionados.

Artigo 51.°

Condicoes e restricoes de difusao
de mensagens publicitarias aéreas

1 — Para efeitos do presente artigo considera-se publicidade aérea a
afixacdo, inscri¢do ou difusdo temporaria de mensagens publicitarias:

a) Veiculos aéreos, nomeadamente, avides, helicopteros, zepelins,
baldes, parapentes e paraquedas;

b) Suportes publicitarios aéreos cativos, nomeadamente, insufla-
veis, globos, baldes e semelhantes sem contacto com o solo, mas ele
fixados.

2 — A inscrig@o ou a fixagdo de mensagens publicitarias aéreas
esta sujeita a licenciamento prévio nos termos previstos no presente
Regulamento ¢ ao cumprimento das condi¢des indicadas no numero
seguinte.

3 — Na afixacdo, inscricdo ou difusdo de publicidade aérea serdo
observados os principios e as condigdes de ocupagio do espago publico,
previstos no presente diploma, relativamente aos meios de apoio e aos
suportes publicitarios cativos instalados no solo.

Artigo 52.°
Campanha publicitaria de rua

1 — Para efeitos do presente Regulamento, entende-se por campanhas
publicitarias de rua todos os meios ou formas de publicidade, de carater
ocasional ou efémero que impliquem ag¢des de rua e de contacto direto
com o publico, nomeadamente as que consistem em:

a) Distribuic@o de panfletos;

b) Distribuicao de produtos;

¢) Provas de degustacio;

d) Ocupagdes de via/espago publico com objetos ou equipamentos
de natureza publicitaria ou de apoio.

2 — As campanhas publicitarias carecem licenciamento prévio nos
termos previstos no presente Regulamento.

3 — E obrigatoria a remogdo de todos os panfletos, involucros de
produtos, ou quaisquer outros residuos resultantes de cada campanha,
abandonados na via publica ou espago publico.
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SECCAO IIT
Critérios adicionais

Artigo 53.°
Centro historico

1 — Nas areas classificadas como Centro Historico no PDM de Settibal,
em vigor, compreendidas pela 4rea interior as muralhas seiscentistas da
cidade de Setubal e cascos historicos antigos de Vila Nogueira de Azeitdo,
Aldeia Rica, Vila Fresca de Azeitdo, Vendas de Azeitdo, Oleiros ¢ Aldeia de
Irméos, até a entrada em vigor dos Planos de Salvaguarda ou instrumento
proprio, deverdo ser observadas subsidiariamente as seguintes condigdes:

a) Os toldos deverdo ser em cor clara, ou adotar a cor da fachada em
que se inserem, por forma a ndo interferir na leitura da mesma;

b) Os toldos deverdo ser rebativeis, de uma so6 agua e sem sanefas
laterais;

¢) Podera ser admitida a fixagao dos toldos individuais, da largura
dos vios do estabelecimento, devendo neste caso a fixagdo ser feita no
interior da moldura do vdo, sem tapar a leitura da mesma;

d) Na situagdo referida na alinea anterior, poderdo ser excecionalmente
admitidos toldos fixos com sanefa lateral ou em formato concha, com
uma proje¢do maxima de 0,80 m perpendicularmente ao plano da fachada
e desde que respeitem a geometria do vao;

e) Nos toldos, as inscri¢des publicitarias e inscri¢des de natureza
comercial deverdo restringir-se a area disponivel da sanefa que limita
a parte inferior do toldo.

2 — Nas areas referidas no n.° 1 ¢ proibido:

a) a colocagao de outdoors;
b) a colocagdo de suportes publicitarios sobrepostos a gradeamentos
de varandas.

SECCAO IV
Areas de jurisdigdo de entidades externas ao municipio

Artigo 54.°
Areas de protecio a iméveis classificados

1 — Sem prejuizo do disposto no presente Regulamento, nas areas
de protecao a imodveis classificados ou em vias de classificagao, aplicar-
-se-80 subsididria e cumulativamente as condi¢des estabelecidas para
o Centro Historico e as estabelecidas pela Diregédo Geral do Patriménio
Cultural indicadas nos nimeros seguintes.

2 — Localizagdo da publicidade:

a) os reclamos e publicidade em geral deverdo na medida do possivel,
restringir-se ao espaco disponivel nos pisos térreos;

b) no que se refere a publicidade poderdo abrir-se exce¢des em ca-
sos especificos, tais como unidades hoteleiras ou edificios de grande
dimensio, pertencentes e ocupados por uma entidade unica, nos quais
ndo se corra o risco de colocagdo de suportes publicitarios de origem
diversa nas fachadas;

¢) nos casos dos toldos, a colocagdo de publicidade podera ser aceite
excecionalmente e apds analise casuistica, em pisos superiores de hotéis,
sobrelojas e outros estabelecimentos de carater turistico ou hoteleiro.

3 — Elementos e suportes publicitarios:

a) Tendo em vista o ordenamento publicitario e o controle da poluicao
visual deve evitar-se, na medida do possivel, a inclusdo de referéncias
a marcas comerciais em quaisquer estruturas publicitarias ou toldos
que, preferencialmente, servem para designar as respetivas entidades,
especificar os seus servigos, indicar os seus contactos, etc.

4 — Letras soltas ou simbolos:

a) Nestas areas privilegia-se a utilizag@o de letras soltas, diretamente
fixas as fachadas e objeto de iluminagdo cuidada.

5 — Tabuletas, bandeirolas ¢ semelhantes:

a) Deve evitar-se a utilizagdo deste tipo de suporte, sobretudo com
recurso a caixas acrilicas iluminadas interiormente ou quaisquer outros
que se considerem de forte impacto visual;

b) Quando admitidas, dever@o apresentar uma espessura minima,
equivalente a do material que as constitua, e ser objeto de iluminacéo
cuidada, preferencialmente luz indireta;

¢) Admite-se apenas a colocagdo do tipo de suportes previsto na
alinea a) quando associados a servigos prioritarios de interesse publico,
tais como simbolos de farmadcias, correios, ou multibancos.
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6 — Anuncios luminosos e iluminados:

a) E interdita a colocagio de anuncios luminosos e iluminados (pris-
mas e caixas acrilicas com ou sem iluminagdo interior), sem prejuizo
do disposto na alinea c) do artigo anterior;

b) Casuisticamente podera ser admitida a colocagdo deste tipo de su-
porte em caso de manifesta compatibilizagdo (forma, cor e dimenséao) da
expressao das fachadas onde se inserem e apresentar o minimo possivel
de saliéncia em relagdo ao plano da fachada;

¢) Em alternativa as caixas acrilicas, podera admitir-se a colocagéo
de titulos, frases, simbolos ou desenhos, constituidos por tubo em néon,
desde que a sua imagem seja adequada e que a sua integragao no local
se considere positiva.

7 — Peliculas aderentes e semelhantes:

a) E admitida a pintura ou colocagio em pelicula aderente de letras
sobre vidros de montras ou vitrinas, desde que apresentem qualidade
de desenho e se integrem corretamente nas fachadas;

b) Deverao apresentar fundo transparente.

8 — Vitrinas:

a) Nao é recomendavel a colocagio de vitrinas na area entre vaos;
b) Excecionam-se as situagdes em que a colocagio de vitrina decorra
de obrigatoriedade legal sem possibilidade de localizagdo alternativa;
c) Devera ser sempre observado o correto enquadramento na com-
posicdo da fachada e respeito pelas cores e materiais de revestimento.

9 — Faixas, telas ou lonas:

a) S6 ¢ permitida a aplicagdo temporaria de telas ou lonas de grande
dimensdo em edificios com obras em curso;

b) Quando o edificio em obras seja o imovel classificado ou parte
do conjunto edificado, a tela devera conter a reproducéo fotografica do
imoével objeto das obras em curso;

¢) Em intervengdes pontuais podera ser aceite a reproducdo grafica
sob a forma de desenhos do algado do imével, devidamente tratada;

d) As referéncias publicitarias a produtos alheios ao imdvel deverdo
inserir-se em dimensdo adequada a escala da(s) fachada(s) do imovel e
apresentar qualidade grafica e mensagem adequada ao local, evitando
a criag@o de um impacto visual exagerado;

e) A colocacdo de telas ou lonas de grande dimensdo em empenas
cegas de edificios s6 permitida em zonas eminentemente comerciais e
mais recentes da cidade, fora do centro histérico, onde ndo exista uma
interferéncia visual direta nem muito préxima com imoveis classifica-
dos, e em que o impacto da dimenséo e imagem das telas ndo entre em
conflito nem prejudique a envolvente urbana.

10 — Em caso de dispensa de um dos requisitos atras estabelecidos,
a fundamentag@o prevista no procedimento de autorizacdo devera ser
acompanhada de parecer da Dire¢do Geral do Patrimoénio Cultural, por
forga da Lei de Bases do Patrimonio Cultural Portugués, aprovada pela
Lein.° 107/2001 de 8 de Setembro.

Artigo 55.°
Area de Administracio dos Portos de Setibal e Sesimbra

1 — Nas areas de administracao portudria, aplicar-se-30 as condigdes
estabelecidas pela Administragdo dos Portos de Setubal e Sesimbra, a
seguir indicadas:

2 — A ocupagio do espaco publico e publicidade ndo podera:

a) causar prejuizos, de forma direta ou indireta, no acesso a cais, docas,
planos inclinados, terminais e outras infraestruturas portuarias;

b) causar poluicdo, de forma direta ou indireta, que possa vir a afetar
as aguas do Estuario do Sado, a atmosfera na area portuaria, ou contribuir
para o mau estado de conservagao e salubridade dos espagos publicos;

¢) interferir com a navegagdo do Estuario do Sado através de equipa-
mentos luminosos que se possam confundir com o assinalamento mari-
timo existente nem com o funcionamento das atividades portuarias;

d) interferir com as medidas e procedimentos estabelecidos no Plano
de Protecdo do Porto de Setubal e Planos de Protegdo das Instalagdes
Portuarias em vigor.

Artigo 56.°
Dominio piblico rodoviario

1 — Sem prejuizo do disposto no presente Regulamento, nas areas
protecdo as estradas nacionais inseridas em aglomerado urbano e nas
situagdes abrangidas pelo disposto no n.° 3 do artigo 1.° do Decreto-
-Lei n.° 97/88 de 17 de agosto, com as alteragdes introduzidas pelo
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Decreto-Lein.® 48/2011 de 1 de abril, aplicar-se-ao subsidiariamente
as condigdes estabelecidas pela Estradas de Portugal S. A. a seguir
indicadas:

2 — E proibida a afixacio de publicidade fora dos aglomerados
urbanos em quaisquer locais onde a mesma seja visivel das estra-
das da rede nacional definidas no Plano Rodoviario Nacional, nos
termos do disposto no n.° 1 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 105/88
de 24 de abril, com as excegdes previstas no artigo 4.° do mesmo
diploma legal.

3 — A publicidade nas estradas da rede nacional definidas no Plano
Rodoviario Nacional, dentro de aglomerado urbano néo deverdo:

a) Provocar obstrugio de perspetivas panoramicas;

b) Afetar a seguranga dos pedes ou dos veiculos;

¢) Apresentar disposigdes, formatos ou cores que possam confundir-se
com os da sinalizagdo de trafego;

d) Prejudicar a circulag@o dos pedes, incluindo os de mobilidade
reduzida;

e) Nas areas dentro de aglomerado urbano os suportes publicitarios
deverao:

/) ser colocados o mais afastado possivel da faixa de rodagem,
observando sempre uma distdncia minima de 10 m a plataforma da
estrada;

2) Os respetivos suportes estarem devidamente protegidos com re-
curso a suportes frageis de forma a nio constituirem obstaculos para
o condutor.

4 — O espago publico das estradas nacionais esta sob jurisdicao
da Estradas de Portugal S. A., pelo que a sua ocupagao e utilizagao
se encontra sujeita ao disposto no Decreto-Lei n.° 13/71 de 28 de
janeiro.

Artigo 57.°
Area de jurisdicdo do Parque Natural da Arrabida

1 — Na drea de jurisdi¢cdo do Parque Natural da Arrabida (PNA),
aplicar-se-ao as condigdes estabelecidas pelo Instituto da Conservacao
da Natureza e das Florestas, 1. P. (ICNF), a seguir indicadas.

2 — No interior da area de jurisdi¢do do Plano de Ordenamento do
Parque Natural da Arrabida, mesmo que em aglomerado urbano (exceto
sedes de concelho ou sedes freguesia) ou via pertencente ao dominio
municipal, o licenciamento, autorizagdo ou comunicagao prévia de ins-
talagdes previstas pelo artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 48/2011 de 01 de
abril, na redagdo em vigor, devera incorporar previamente a autorizagéo
ou parecer do ICNF.

3 — As instalagdes ndo poderdo ser licenciadas se pela sua dimen-
sd0, natureza, cor, materiais ou forma de projecdo e de iluminagao
promovam efeitos negativos sobre a fauna, a flora, a paisagem, o solo
e a geologia do PNA.

4 — As mensagens publicitarias sonoras ndo poderdo ser utilizadas por
instalagdes moveis e no caso de estabelecimentos fixos deverdo manter
um nivel adequado de ruido que se confine ao local sem prejudicar e
perturbar a fauna selvagem.

5 — Na instalag@o de floreiras ou de delimitadores de esplanadas
com sebes vivas ndo poderdo ser utilizadas espécies consideradas
invasoras ou infestantes, optando-se obrigatoriamente por espécies
autoctones.

6 — E interdita a utilizagdo de formas aéreas de publicidade,
ainda que ancoradas ao solo, ou a utiliza¢do de aeronaves ou baldes
insuflaveis.

CAPITULO IV
Deveres do titular

Artigo 58.°
Deveres e obrigacdes gerais do titular
1 — Constituem-se deveres do titular da ocupagdo do espago ptiblico:

a) Cumprir as condigdes gerais e especificas a que a ocupagdo de
espago publico esta sujeita;

b) Garantir o bom estado de conservagao e limpeza dos passeios e das
esplanadas abertas na parte ocupada e na faixa contigua de 3 m;

¢) Manter o mobiliario urbano e demais equipamentos de apoio
que utiliza, nas melhores condi¢cdes de apresentacdo, higiene e ar-
rumagao;

d) Reposicao da situagdo existente no local, tal como se encontrava a
data da instalagdo do mobiliario urbano e findo o prazo da licenga.
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2 — Constituem-se deveres do titular do suporte publicitario:

a) Cumprir as condi¢des gerais e especificas a que a afixacéo e a
inscri¢do de mensagens publicitarias estdo sujeitas;

b) Conservar o suporte, bem como a mensagem, em boas condigoes
de conservagéo e seguranga;

¢) Reparar quaisquer danos em bens publicos resultantes da afixagéo
ou inscri¢do da mensagem publicitaria;

d) Restabelecer as condigdes iniciais do terreno, incluindo a remogao
de eventuais fundagdes e adequado enchimento dos caboucos resultantes,
apos a retirada dos suportes publicitarios.

3 — A seguranga e vigilancia dos elementos de mobiliario urbano,
suportes publicitarios e demais equipamentos de apoio, incubem ao
titular da licenca de ocupagao do espago publico.

4 — O titular do alvara de licenca de mensagens publicitarias
aéreas ¢ responsavel por todos os danos resultantes da instalagdo e
pela manutengéo destes suportes publicitarios, bem como de possiveis
incidentes.

CAPITULO V
Taxas, fiscaliza¢fo e regime sancionatorio

Artigo 59.°
Taxas

Pela emissdo das licengas, mera comunicagdo prévia e autorizagdo,
sdo devidas as taxas estabelecidas no Regulamento de Taxas e Outras
Receitas do Municipio de Setubal.

Artigo 60.°
Competéncia para fiscalizar

Sem prejuizo da competéncia atribuida por lei a outras entidades,
compete a cdmara municipal a fiscalizagdo do disposto no presente
Regulamento.

Artigo 61.°
Ocupagio ilicita do espago publico

1 — Sem prejuizo das disposic¢des do artigo 62.° aplicaveis a ocupagao
do espacgo publico, verificando-se uma ocupacdo ilicita do espago pl-
blico, em violagdo das disposi¢des do presente Regulamento, a Camara
Municipal com faculdade de delegagdo no Presidente e de subdelegacao
deste nos Vereadores notifica o infrator para, num prazo de 10 dias,
proceder ao levantamento dos bens.

2 — Caso o infrator ndo cumpra a ordem emanada do municipio, os
bens serdo removidos e armazenados pelo municipio, as expensas do
proprietario.

3 — Caso os bens ndo sejam reclamados, pelo legitimo proprietario
num prazo de 90 dias, estes serdo declarados perdidos em favor do
municipio que lhes dara o destino que entender.

Artigo 62.°
Remociao

1 — Em caso de caducidade, revogacdo, anulagdo ou cessagéo da
licenga, da autoriza¢@o ou da mera comunicagao prévia, deve o respetivo
titular proceder a remogao do mobiliario urbano, suportes publicitarios
ou outros materiais, no prazo de 10 dias, contados da verificagdo do
facto que extinguiu o direito, devendo a remogao incluir a limpeza do
local e reposigéo das condigdes existentes a data.

2 — A Camara Municipal com faculdade de delegagdo no Presidente
e de subdelegacdo deste nos Vereadores pode ordenar a remogédo do
mobiliario urbano, suportes publicitarios ou outros materiais, sem-
pre que se verifique que estes foram instalados, afixados ou inscritos
sem licenciamento, autorizagdo ou mera comunicagdo prévia, ou em
desrespeito das normas gerais constantes no Capitulo III ao presente
Regulamento.

3 — Para o efeito do nimero anterior deve a Camara Municipal com
faculdade de delegagdo no Presidente e de subdelegagdo deste nos Ve-
readores notificar os infratores, fixando-lhes um prazo de 10 dias para
procederem a sua remogao.

4 — Caso o infrator ndo tenha procedido, dentro do prazo fixado, a
remogao do mobiliario urbano, suportes publicitarios ou outros materiais,
pode a Camara Municipal efetuar a remogéo.
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Artigo 63.°
Custos da remocio

1 — Os custos com a remogao dos bens que ocupem o espago publico,
ainda que efetuada por servigos publicos, sdo suportados pela entidade
responsavel pela ocupacgdo ilicita.

2 — Da eventual perda ou deterioragdo dos bens ou do seu conteudo
nao resulta qualquer direito a indemnizagao.

Artigo 64.°
Contraordenagoes

1 — Sem prejuizo da punigao pela pratica de crime de falsas decla-
ragdes e do disposto noutras disposi¢des legais, constitui contraorde-
nacao:

a) A emissdo de uma declaragdo a atestar o cumprimento das obri-
gagOes legais e regulamentares, ao abrigo do disposto na alinea f)
do n.° 3 do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 48/2011, de 1 de abril,
que ndo corresponda a verdade, ¢ punivel com coima de (euro)
1 000,00 a (euro) 7 000,00, tratando-se de uma pessoa singular, ou
de (euro) 3 000,00 a (euro) 25 000,00, no caso de se tratar de uma
pessoa coletiva;

b) A ndo realizagao da comunicagao prévia previstan.® 1 do artigo 10.°
do Decreto-Lein.° 48/2011, de 1 de abril, é punivel com coima de (euro)
700,00 a (euro) 5 000,00, tratando-se de uma pessoa singular, ou de
(euro) 2 000,00 a (euro) 15 000,00, no caso de se tratar de uma pessoa
coletiva;

¢) A ocupagio de espago publico, a afixagao, a inscri¢do ou a difusdo
de mensagens publicitarias de natureza comercial, sem pedido da autori-
zacdo, prevista no artigo 15.° do Decreto-Lei n.® 48/2011, de 1 de abril,
¢ punivel com coima de (euro) 700,00 a (euro) 5 000,00, tratando-se de
uma pessoa singular, ou de (euro) 2 000,00 a (euro) 15 000,00, no caso
de se tratar de uma pessoa coletiva;

d) A ocupagdo de espago publico ou a afixagdo, a inscri¢do ou a
difusdo de mensagens publicitarias de natureza comercial, sujeitas
a prévio licenciamento nos termos do disposto no artigo 12.° do
presente Regulamento, sem o respetivo alvara, ¢ punivel com coima
de (euro) 700,00 a (euro) 5 000,00, tratando-se de uma pessoa sin-
gular, ou de (euro) 2 000,00 a (euro) 15 000,00, no caso de se tratar
de uma pessoa coletiva;

e) A ocupagdo de espago publico, a afixacdo, a inscricdo ou
a difusdo de mensagens publicitarias de natureza comercial, em
desacordo com o estabelecido no respetivo alvara, autorizagdo ou
declarado na comunicagio prévia, é punivel com coima de (euro)
300,00 a (euro) 1 500,00, tratando-se de uma pessoa singular, ou
de (euro) 800,00 a (euro) 4 000,00, no caso de se tratar de uma
pessoa coletiva;

f) A falta, ndo suprida em 10 dias apds notificagdo eletronica, de
algum elemento essencial da mera comunicagao prévia prevista no n.° 1
do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 48/2011, de 1 de abril, é punivel com
coima de (euro) 400,00 a (euro) 2 000,00, tratando-se de uma pessoa
singular, ou de (euro) 1 000,00 a (euro) 5 000,00, no caso de se tratar
de uma pessoa coletiva;

2) A ndo atualizagdo dos dados prevista no n.° 7 do artigo 12.° do
Decreto-Lei n.° 48/2011, de 1 de abril, é punivel com coima de (euro)
300,00 a (euro) 1 500,00, tratando-se de uma pessoa singular, ou de (euro)
800,00 a (euro) 4 000,00, no caso de se tratar de uma pessoa coletiva;

h) O cumprimento fora do prazo do disposto non.° 7 do artigo 12.°
do Decreto-Lei n.° 48/2011, de 1 de abril, ¢ punivel com coima de
(euro) 100,00 a (euro) 500,00, tratando-se de uma pessoa singular,
ou de (euro) 400,00 a (euro) 2 000,00, no caso de se tratar de uma
pessoa coletiva;

i) A ocupagdo do espaco publico com veiculos com o objetivo de
serem transacionados, ¢ punivel com coima de (euro) 300,00 a (euro)
1 500,00, tratando-se de uma pessoa singular, ou de (euro) 800,00 a
(euro) 4 000,00, no caso de se tratar de uma pessoa coletiva;

J) A ndo remocido de todos os panfletos, involucros de produtos,
ou quaisquer outros residuos resultantes de campanhas publicitarias,
abandonados na via publica ou espago publico ¢ punivel com coima de
(euro) 100,00 a (euro) 500,00, tratando-se de uma pessoa singular, ou
de (euro) 400,00 a (euro) 2 000,00, no caso de se tratar de uma pessoa
coletiva;

k) Caso o infrator nao tenha procedido, dentro do prazo fixado, a re-
mocdo do mobiliario urbano, suportes publicitarios ou outros materiais,
¢ punivel com coima de (euro) 300,00 a (euro) 1 500,00, tratando-se de
uma pessoa singular, ou de (euro) 800,00 a (euro) 4 000,00, no caso de
se tratar de uma pessoa coletiva;

2 — A negligéncia ¢ sempre punivel nos termos gerais.
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Artigo 65.°
Responsivel pela contraordenagio em matéria de publicidade

1 — S&o considerados infratores, para todos os efeitos, nomea-
damente para puni¢do como agentes das contraordenagdes previstas
neste Regulamento, o anunciante, a agéncia publicitaria ou outra
entidade que exerga a atividade publicitaria, o titular do suporte
publicitario ou o respetivo concessionario, assim como o proprieta-
rio ou o possuidor do prédio onde a publicidade tenha sido afixada
ou inscrita, se tiver consentido expressamente essa afixagdo ou
inscrigao.

2 — Os infratores a que se refere o numero anterior sdo solidaria-
mente responsaveis pelos prejuizos causados a terceiros, incluindo os
resultantes da remogdo ou reposigdo da situagdo anterior.

3 — Os anunciantes eximir-se-30 da responsabilidade prevista nos
nimeros anteriores caso provem ndo ter tido prévio conhecimento da
atuagdo infratora.

Artigo 66.°
Sancdes acessorias

1 — As contraordenagdes previstas no artigo anterior podem deter-
minar, simultaneamente com a coima, quando a gravidade da infragao e
a culpa do agente assim o justifique, a aplicagdo das seguintes san¢des
acessorias:

a) Perda de objetos pertencentes ao agente;
b) Cessacao de licengas, autorizagdes e meras comunicagdes.

Artigo 67.°
Aplicacio das coimas e sancdes acessorias

A competéncia para determinar a instauracdo dos processos de
contraordenagdo, previsto no presente Regulamento, para designar o
instrutor e aplicar as coimas e sangdes acessorias pertence ao presi-
dente da camara municipal, podendo ser delegada em qualquer dos
seus membros.

CAPITULO VI

Disposicoes finais e transitorias

Artigo 68.°
Contagem de prazos

Os prazos constantes do presente Regulamento contam-se nos termos
do artigo 87.° do Cddigo do Procedimento Administrativo.

Artigo 69.°
Normas especificas

Sem prejuizo do disposto no presente diploma podem ser criadas
normas especificas distintas do nele disposto, relativas a ocupagdo do
espago publico, a afixagdo ou inscrigdo de mensagens publicitarias de
natureza comercial.

Artigo 70.°
Casos omissos

Em tudo o que ndo estiver especialmente previsto no presente Regu-
lamento, recorrer-se-a a lei geral, aos principios gerais de direito e na
sua falta ou insuficiéncia, as disposi¢des da lei civil.

Artigo 71.°
Regime transitorio

1 — O presente Regulamento so6 ¢ aplicavel aos pedidos e comuni-
cacdes que forem registados apos a sua entrada em vigor.

2 — As licencas existentes a data de entrada em vigor do pre-
sente Regulamento permanecem validas até ao termo do seu prazo,
dependendo a sua renovagdo da conformidade com o presente Re-
gulamento.

3 — Aos titulares de qualquer forma de publicidade e ou outras uti-
lizagdes do espago publico com mobiliario urbano cujas caracteristicas
ndo se conformem com o presente Regulamento é concedido um prazo
maximo de 3 anos, apos a entrada em vigor do presente Regulamento,



Didrio da Republica, 2. série— N.° 198 — 9 de outubro de 2015

para procederem a respetiva adaptagéo sob pena de aplicacéo das sangdes
previstas no Capitulo V.

Artigo 72.°
Norma revogatéria

E revogado o Regulamento de Publicidade do Municipio de Setiibal
e 0 Regulamento de Ocupagdo da Via Publica do Municipio de Setd-
bal, bem como todas as disposi¢des regulamentares que contrariem o
estabelecido neste Regulamento.

Artigo 73.°
Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor 15 dias ap6s a data da sua
publicacado, nos termos legais.
208987635

MUNICIPIO DE SINTRA

Deliberagéo n.° 1887/2015

Basilio Adolfo de Mendonga Horta da Franca, Presidente da Ca-
mara Municipal de Sintra, ao abrigo da sua competéncia constante da
alinea ) don.® 1 do artigo 35.° e para os efeitos estatuidos non.° 1 do
artigo 56.°, ambos da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, torna pu-
blico, nos termos do n.° 6 do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 305/2009,
de 23 de outubro, que foi aprovada, por deliberacdo da Assembleia
Municipal de Sintra, tomada em Sessdo Extraordinaria, de 17 de
setembro de 2015, sob proposta aprovada em Reunido de Camara,
de 10 de setembro de 2015, sob a minha Proposta n.® 747-P/2015, a
alteracdo a Estrutura Flexivel da Camara Municipal de Sintra, que
a seguir se transcreve.

A presente alteragdo entrara em vigor no dia seguinte ao da sua pu-
blicagdo no Didrio da Republica, nos termos do estatuido no n.° 6 do
artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 305/2009, de 23 de outubro.

Alteragao a Estrutura Nuclear da Camara Municipal de Sintra, con-
substanciada na alteragdo do artigo 28.°, que passa a ter a seguinte
redagdo:

«Artigo 28.°
(Do modelo de estrutura orginica)

¢) A estrutura flexivel podera compreender, ainda, unidades or-
ganicas flexiveis (Divisdes municipais, equipas de projeto, Nicleos
ou Servicos), ndo integrados em Diregdes ou Departamentos, num
numero maximo de nove;

Alteragdo a Estrutura Flexivel da Camara Municipal de Sintra, con-
substanciada no aditamento do artigo 37.°-A, com a seguinte redacao:

«Artigo 37.°-A

(Da Escola Profissional de Recuperacio
do Patrimonio de Sintra)

1 — Sao atribuigdes da Escola Profissional de Recuperagdo do
Patrimonio de Sintra:

a) Proporcionar aos alunos uma formagao geral, cientifica, tecnolo-
gica e pratica, visando a sua inser¢do socioprofissional e permitindo
o prosseguimento de estudos;

b) Preparar os alunos para o exercicio profissional qualificado,
nas areas de educagdo e formag@o que constituem a sua oferta for-
mativa;

¢) Proporcionar aos alunos contactos com o mundo do trabalho e
experiéncias profissionais de carater sistematico;

d) Promover o trabalho em articulagdo com as institui¢des eco-
noémicas, profissionais, associativas, sociais e culturais da respetiva
regido e ou setor de intervencao, tendo em vista a adequagao da
oferta formativa as suas necessidades especificas e a otimizagao dos
recursos disponiveis;

e) Contribuir para o desenvolvimento econémico e social do pais,
em particular do Municipio de Sintra, através de formagdo de qua-
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lidade dos recursos humanos, em especial, na area da reabilitagdo e
conservacao do Patrimonio.

2 — Compete-lhe, em especial:

Sdo atribui¢des da Escola Profissional de Recuperagdo do Patri-
monio:

a) Desenvolver atividades curriculares de natureza didatico-
-pedagdgica no ambito do ensino profissional, que correspondam
ao plano de estudos a ministrar e aprovar pelo ME, nas areas de
recuperacdo, conservacdo e requalificagdo do patrimonio, da requa-
lificacdo urbana, das artes e outras, adequando a oferta formativa as
necessidades de formagdo locais e regionais;

b) Promover cursos de especializa¢do tecnologica, participar em
cursos técnicos superiores profissionais e todos os outros legalmente
possiveis;

¢) Desenvolver atividades que promovam a aquisi¢do de conheci-
mentos prévios e de observagao, fazendo com que o aluno adquira a
experiéncia e o contacto com o mundo do trabalho onde esta inserido,
proporcionado deste modo, mecanismos de aproximagdo entre a escola
e o mundo do trabalho, mormente através da planificagdo, realizagao
e avaliacdo de estagios;

d) Prestar a¢des de formagao a comunidade na base de uma troca e
enriquecimento matuos, no ambito das suas atribuigdes e dos cursos
ministrados, contribuindo para o desenvolvimento social, econémico
e cultural da comunidade;

e) Promover parcerias com institui¢des, empresas e autarquias
locais, no ambito da recuperagdo, conservagao, restauro e divulgagdo
do patrimonio;

f) Assegurar o cumprimento das obrigacdes que decorrem do
regime juridico das escolas profissionais privadas e publicas,
garantindo a qualidade do projeto educativo e da oferta formativa
da Escola;

g) Promover a divulgacgdo da Escola, projetando o trabalho desen-
volvido na area da conservagdo e restauro e garantindo a sensibilizagdo
da populagio, bem como da comunidade escolar, para a importancia
da conservagdo e restauro do Patriménio;

3 — Compete ao respetivo dirigente assegurar a gestao da ati-
vidade da Escola, de acordo com orientagdes e principios que lhe
forem fixados e com integral respeito pelos principios legais e
regulamentares em vigor e orientagdes estratégicas anualmente
definidas, competindo-lhe, ainda, a coordenacdo da equipa de
trabalho, distribuigdo de tarefas, gestdo da assiduidade e avaliagdo
do desempenho.

4 — A Escola Profissional de Recuperagao do Patrimonio de Sintra
¢ uma unidade organica flexivel, equiparada a Divisdo Municipal,
correspondendo-lhe o cargo de diregdo intermédia de 2.° grau.»

1 de outubro de 2015. — A Diretora do Departamento de Recursos
Humanos, Maria de Jesus Gomes.
208989133

MUNICIPIO DE VIMIOSO

Aviso n.° 11605/2015

Delimitagao da Area de Reabilitacio Urbana de Vimioso

Antonio Jorge Fidalgo Martins, Presidente da Camara Muni-
cipal de Vimioso torna publico, nos termos previstos no n.° 4 do
artigo 13.° do Regime Juridico da Reabilitagdo Urbana (RJRU),
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 307/2009 de 23 de outubro, na re-
dacdo dada pela Lei n.° 32/2012, de 14 de agosto, que, por pro-
posta do 6rgdo executivo camarario tomada em reunido ordinaria
realizada no dia 22 de setembro de 2015, a Assembleia Municipal
aprovou, em sessdo ordindria realizada em 25 de setembro de 2015,
nos termos do n.° 1 do referido artigo, a “Delimitacdo da Area de
Reabilitagdo Urbana de Vimioso”, conforme planta que se anexa
ao presente Aviso.

Mais se torna publico que o referido ato de aprovagdo da “Delimi-
tag@o da Area de Reabilitagdo Urbana de Vimioso” e respetiva Planta
pode ser consultado na pagina eletronica do municipio de Vimioso
(WWW.cm-vimioso.pt).

O processo administrativo em causa encontra-se disponivel para
consulta dos interessados no edificio dos Pagos do Concelho da Camara
Municipal no horario normal de expediente.

1 de outubro de 2015. — O Presidente da Camara, Anténio Jorge
Fidalgo Martins, Dr.



29188 Didrio da Repuiblica, 2. série— N.° 198 — 9 de outubro de 2015

pef | [/ : AL

LEGENDA: @ ®® Limite da ARU de Vimioso (65,6 ha)

Delimitagdo da Area de Reabilitagéo Urbana de Vimioso sobre base topografica
junho 2015 | esc: 1:7100

SERVIGOS MUNICIPALIZADOS DE AGUA
E SANEAMENTO DE SINTRA

Aviso n.° 11606/2015

Lista de Ordenagao Final do Procedimento Concursal Comum
para a Contratacio de Vinte e Um Assistentes Técnicos

Ao abrigo do disposto no n°® 6 do artigo 36.° da Portaria n.® 83-A/2009,
de 22 de janeiro, com a redagdo dada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6
de abril, faz-se publica que, de acordo com a autorizagdo da Sr.* Verea-
dora Piedade Mendes datada de 25/09/2015, foi homologada a lista de
ordenacao final do procedimento concursal comum para a contratagdo de
vinte e um Assistentes Técnicos para ocupagdo de vinte e um postos de
trabalho, para o exercicio de fungdes publicas por tempo indeterminado,
Didrio da Republica, n.° 3014/2015, 2.* Série, n.° 56, de 20/03/2015.

Na lista unitaria de ordenagao final, apds a homologacao referenciada,
consta o seguinte candidato:

. Andreia Sofia de Oliveira dos Santos Duarte — 17,820 valores
César Miguel Patricio Louro — 17,820 valores

. Helena Paula Afonso Gongalves — 17,820 valores

. Maria Paula Cunha Martins — 17,820 valores

. Paulo Sérgio Gomes Baleizao — 17,820 valores

. Suani Bela Sereno Guerreiro Torres Pereira — 17,820 valores
Sandra Cristina Bettencourt Couceiro Rodrigues — 17,683 valores
. Claudia Sofia Martins Cardoso — 17,270 valores

. Hugo Medeiros de Matos Costa — 17,270 valores

10. José Manuel Saraiva da Silva Santos — 16,995 valores

11. Luzia Nunes de Brito — 16,995 valores

12. Maria Jodo Soares M. Correia Conceigdo — 16,995 valores

13. Tiago Filipe Pinto de Almeida — 16,995 valores

14. Ana Paula Antunes Martins da Silva — 16,720 valores

15. Carina Alexandra Sousa de Sdo José da Silva — 16,720 valores
16. Céatia Joaquina Nunes Reia — 16,720 valores

17. Maria José Duarte Baginha Paulino — 16,720 valores

18. Nuno Filipe Duarte Franco Capitdo — 16,720 valores

19. Nuno José Nogueira de Alvelos — 16,720 valores
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. Tiago Fernando Porto Soares — 16,445 valores

. Carla Maria Afonso Nunes — 16,170 valores

. Sérgio Antdénio Matos Ferreira — 15,810 valores
. Rute Marina Verissimo Paulo — 15,345 valores
24,
. Susana Cristina Marcos Dionisio da Silva — 14,940 valores

. Alexandra da Conceig¢do Gongalves R. Ribeiro — 14,855 va-

Ana [sabel Martins Berto Reicadas — 15,300 valores

. Vanda Cristina G.C. Baptista Perquilhas Cabral — 14,528 va-

. Vitor Manuel Antunes Martins — 14,220 valores
. Alberto Gongalo Gomes de Almeida — 14,135 valores
. Maria de Fatima Luzia Concei¢do Costa Moreira — 14,115 va-

. Raul José Pepolim — 13,480 valores

. José Alberto Pina Bento Ferreira da Silva — 13,359 valores
. Vénia Isabel Martins Bugalho — 13,274 valores

. José Mario Oliveira dos Santos — 13,145 valores

. Carla Sofia Mendes Chiolas — 12,425 valores

. Miguel Gongalves Pereira — 12,065 valores

. Nuno dos Santos Monteiro — 11,705 valores

. Célia Carina Gomes Barreira — 11,038 valores

. Leonel Gomes das Neves — 10,815 valores

1. Candidatos excluidos:

a) Candidatos excluidos por terem faltado a realizagdo da prova de
conhecimentos indicada no ponto 11.1.1 do aviso de abertura:

Artur José Almeida de Pinho;

David Angelo Couto Ferreira;

Josefa Maria Lourengo Ferreira;

Lidia Miriam de Coelho Reis dos Reis;
Maria Antonia Bernardino Pinela Tojeira;
Nuno André de Freitas Lopes;

Paula Maria Paulino Menezes Henriques;
Rogério Manuel Duarte Perpétuo;

Rui Carlos Bernardo Mofteita;

Sérgio Miguel Graga Anjos.
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b) Candidatos excluidos por terem obtido uma classifica¢éo inferior
a 9,5 valores na prova de conhecimentos:

Beatriz da Cruz Gongalves Gaspar;
Cidalia Maria Duarte Morais Faria;

Dina Maria Fernandes Pires;

Diogo Fernandes Teixeira Martins;

Jorge Manuel Vargas Cabrita;

Manuel Carlos Alonso dos Santos;

Maria Idalia dos Santos Carvalho Martins;
Nelson Filipe Almeida Albuquerque;
Sérgio Alexandre Cardoso Ribeiro;

Tiago Alexandre Canada dos Santos.

¢) Candidatos excluidos por terem faltado a entrevista profissional
de selegao:

André Ferraz da Silva Sousa,

Angela Salvagdo Aratijo da Costa;
Antonio Jorge Alves Godinho Ferreira;
Miarcio José Cruz dos Santos.

d) Candidatos excluidos por terem apresentado a desisténcia do pro-
cedimento concursal:

Isabel Alexandra Costa de Brito Francisco;
Lécio Luis Pinto Alves Pereira;
Maria de Lurdes Cerqueira Janela Perpetuo.

Para os efeitos dos n.” 4 ¢ 5 do artigo 36.° da Portaria n.° 83-A/2009, de
22 de janeiro, ficam os candidatos, notificados da homologagao da lista
de ordenagio final do procedimento concursal comum para a contratagdo
de vinte e um Assistentes Técnicos para ocupagdo de vinte e um postos
de trabalho de acordo com a autorizagdo acima mencionada.

28 de setembro de 2015. — O Vogal do Conselho de Administragao,
Pedro Manuel da Costa Ventura.
308978003
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FIGUEIRA DOMUS — EMPRESA MUNICIPAL DE GESTAO
DE HABITAGAO DA FIGUEIRA DAFOZ, E. M.

Edital n.° 909/2015

Antonio Ribeiro da Silva Tavares e Nuno Miguel Gaspar Marques
Gongalves, respetivamente Presidente e Administrador Executivo da
Figueira Domus — Empresa Municipal de Gestdo de Habitagdo da Fi-
gueira da Foz, E. M., tornam publico que, em cumprimento do disposto
nos artigos 100.° e 101.° do Codigo de Procedimento Administrativo, se
encontra em Apreciagdo Publica, o projeto de Regulamento de Atribuigdo
e Gestdo da Habitac@o Social da Figueira Domus — Empresa Municipal
de Gestao de Habitacdo da Figueira da Foz, E. M., com vista a recolha
de observagdes e sugestdes. O supra referido projeto foi aprovado em
Reunido de Camara Municipal da Figueira da Foz, de 1 de setembro de
2015. Nos termos dos artigos 100.° e 101.° do Codigo do Procedimento
Administrativo, convidam-se os interessados, devidamente identifica-
dos, a dirigir, por escrito, ao Conselho de Administragdo da Figueira
Domus — Empresa Municipal de Gestao de Habitacdo da Figueira da
Foz, E. M., eventuais sugestdes e ou reclamagdes, no prazo de 30 dias,
a contar da publicacdo do Presente Edital no Didrio da Republica.
O referido projeto encontra-se a disposi¢do dos interessados, na sede
da Empresa Municipal Figueira Domus, E. M., durante o horario nor-
mal de funcionamento, e no site da Empresa (www.figueiradomus.pt).
As sugestdes/observagdes deverdo ser apresentadas por escrito nos
locais de consulta acima mencionado. Para constar se passou o presente
Edital e outros de igual teor que vao ser afixados nos locais publicos
de costume.

17 de setembro de 2015. — O Presidente, Antonio da Silva Ribeiro
Tavares. — O Administrador Executivo, Nuno Miguel Gaspar Marques

Gongalves.
308985878



29190 Didrio da Repuiblica, 2.“ série— N.° 198 — 9 de outubro de 2015

Didrio da Repuiblica Eletronico:

A
D ‘ AR‘ 0 Endereco Internet: http://dre.pt
I
Contactos:
Correio eletrénico: dre@incm.pt
Tel.: 21 781 0870

Depésito legal n. 8815/85 ISSN 0870-9963 Fax: 21 394 5750




