DIARIO
DAREPUBLICA

Quinta-feira, 26 de marco de 2015 Numero 60

PARTE C Ministério das Financas

Dire¢ao-Geral do Orgamento:

Aviso n.° 3195/2015:

Celebragdo de CTFP com a trabalhadora — Maria Jodo Rodrigues Antunes Moreira. . . . . . 7493
Despacho n.° 3072/2015:

Alteragdo de posicdo remuneratoria da licenciada Ana Paula Aurora Serrdo Fernandes . ... 7493

Despacho n.° 3073/2015:

Renovagao da comissdo de servigo da licenciada Maria Edite Rocha Henriques, no cargo de
diregdo intermédia de 1.° grau, de Diretora de Servigos da 5.* Delegagao, do mapa de pessoal
dirigente da Direcdo-Geral do Orgamento . ... .............iutnitinintnnanenennnnn 7493

Ministérios das Financas e da Educacéo e Ciéncia
Gabinetes da Ministra de Estado e das Finangas e do Secretario de Estado do Ensino Superior:

Despacho n.’ 3074/2015:

Nomeia o fiscal unico da Escola Superior de Enfermagem doPorto................... 7493

Ministério da Defesa Nacional
Forca Aérea:

Despacho n.’ 3075/2015:
Subdelegacdo de COmMPEtENCIAS . . . . o oo v vttt e 7493

Ministério da Justica
Gabinete do Secretario de Estado da Justica:

Despacho n.’ 3076/2015:

Subdelega no Diretor Nacional da Policia Judiciaria, Dr. Jos¢ Maria de Almeida Rodrigues,
a competéncia para, no ano de 2015, autorizar a realizagdo de despesa com a contratagéo do
fornecimento de combustivel ... ... ... .. .. .. 7494

Despacho n.’ 3077/2015:

Subdelega no Diretor-Geral da Administracdo da Justiga, Juiz Desembargador Anténio Pedro
de Lima Gongalves, a competéncia para, no ano de 2015, autorizar a realizagdo de despesa
com a contratagdo do fornecimento dos servigosde limpeza . ........................ 7494

Dire¢ao-Geral da Politica de Justiga:

Despacho (extrato) n.° 3078/2015:

Licenciada Maria do Céu de Sousa Dantas da Silva — celebragéo de contrato de trabalho em
fungdes publicas por tempo indeterminado na carreira/categoria de Técnico Superior . . . . . 7494



7484 Didrio da Repuiblica, 2.° série — N.° 60 — 26 de marco de 2015

Diregdo-Geral de Reinsergdo e Servigos Prisionais:

Despacho (extrato) n.® 3079/2015:

Celebragéo de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado com Rossana
Filomena Cruz Ganchas e Hugo Daniel Dias Branco Abelho. . ....................... 7494

Despacho (extrato) n.° 3080/2015:

Celebragao de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado com Ricardo
Miguel Henriques da Costa. . . ... ..ot e e e 7494

Despacho (extrato) n.° 3081/2015:

Celebragdo de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado com Sénia
Maria Raposeira Cerdeira Silva Vicente . . .. ...t 7494

Ministério da Economia

Autoridade Metropolitana de Transportes do Porto:
Aviso (extrato) n.° 3196/2015:

Consolidagdo definitiva da Mobilidade Interna, na carreira/categoria do Técnico Superior,
Antoénio Rui Carvalho Finteiro .. ... ... .. 7494

Diregéo Regional da Economia do Alentejo:

Edito n.° 92/2015:

PC 4505951028 EPU/I3458 . . . oot e e e 7495
Instituto da Construcgio e do Imobiliario, I. P.:

Louvor n.° 140/2015:

Louvor publico conferido a Dr.* Maria Helena Ferreira de Abranches Martins Vilhena
Fragos0 . . oot e 7495

Instituto do Turismo de Portugal, I. P.:
Despacho n.° 3082/2015:

Subdelegacdo de competéncias no Diretor do Departamento de Gestdo de Programas Comu-
nitarios, Doutor Nuno Jorge Cardona Fazendade Almeida .. ........................ 7495

Despacho n.’ 3083/2015:

Subdelegagdo de competéncias no Diretor do Departamento de Controlo Estratégico, Dr. Sérgio
Miguel Pratas GUEITEITO . .. ... ... ... e 7495

Ministério do Ambiente, Ordenamento do Territorio e Energia
Agéncia Portuguesa do Ambiente, I. P.:

Aviso n.’ 3197/2015:

Cessagdo de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado. . ....... 7496
Direg@o-Geral de Energia e Geologia:

Despacho n.” 3084/2015:

Lista das normas portuguesas que transpdem as normas harmonizadas no dmbito da Dire-
tiva 95/16/CE do Parlamento Europeu e do Conselho, de 29 de junho de 1995, relativa a
ASCEMSOTES . . o vttt ettt e e e e e e e 7497

Despacho n.° 3085/2015:

Sao reafetadas ao IAPMEI; IPQ e Dire¢do-Geral de Energia e Geologia, viaturas que perten-
ciam as extintas Dire¢des Regionais do Ministério da Economia. .. ................... 7498

Edito n.° 93/2015:

Projeto apresentado pela REN — Rede Elétrica Nacional, S. A., a que se refere o processo
ELLO/68I60 . .. o 7498

Ministério da Saude
Servigo de Intervengdo nos Comportamentos Aditivos e nas Dependéncias:

Aviso n.” 3198/2015:

Consolidagao da mobilidade interna da trabalhadora Marcelina José Reis Martins. . . .. ... 7498



Didrio da Reptiblica, 2.“ série— N.° 60 — 26 de marco de 2015 7485

Ministério da Educacdo e Ciéncia
Gabinete do Secretario de Estado do Ensino Superior:

Despacho n.’ 3086/2015:

Determina que a Escola Superior de Atividades Imobilidrias seja reconvertida em estabele-
cimento de ensino superior politécnico ndo integrado . .......... ... ... ... ... ... ... 7498

Secretaria-Geral:

Despacho n.’ 3087/2015:

Designagao, em comissao de servigo, da diretora de servigos de Planeamento, de Informagao
e de Sistemas de Gestdo, licenciada Raquel Alexandra Sampaio Santos Soares .......... 7499

Diregdo-Geral da Educagio:
Despacho n.° 3088/2015:
Manutengdo das Equipas Multidisciplinares da Direg¢do-Geral da Educagdo. ............ 7499

Direcdo-Geral dos Estabelecimentos Escolares:

Aviso n.° 3199/2015:

Afixacao da Lista de Antiguidade do Pessoal Docente. .. ............. . ... . ... .. 7503
Aviso (extrato) n.° 3200/2015:

Rescisdo por mituo acordo — pessoal docente ... ....... ... ... ... ... i, 7503

Despacho n.° 3089/2015:

Delegagdo de COmpPeteNncias. . . . ... .v vttt e 7503

Despacho (extrato) n.° 3090/2015:

Nomeagdo de subdiretor do Agrupamento de Escolas de Celoricode Basto . .. .......... 7503
Despacho (extrato) n.° 3091/2015:

Nomeacdo de Adjunta do Diretor do Agrupamento de Escolas de Celorico de Basto . . . . .. 7503
Aviso n.° 3201/2015:

Arquivamento do processo disciplinar instaurado ao professor Eugénio Duarte Coelho da

SIlVa. L 7503
Aviso n.° 3202/2015:

Cessagdo da relacdo juridica de emprego publico. . . .......... ... .. ... . .. . 7503

Despacho (extrato) n.° 3092/2015:

Prorrogag@o de mobilidade intercategorias CSAE . ....... ... ... .. .. .. . . . ... 7504
Despacho (extrato) n.° 3093/2015:

Prorrogagao de mobilidade EO . . ... ... .. e 7504
Aviso n.° 3203/2015:

Abertura do Procedimento Concursal Prévio a Elei¢do do Diretor do Agrupamento de Escolas
de Torrao, Alcacer do Sal . ... ... 7504

Ministério da Solidariedade, Emprego e Seguranca Social
Gabinete do Secretario de Estado do Emprego:

Despacho n.’ 3094/2015:

Exonera o licenciado José Afonso Queiré Abrantes de Lima do cargo de Vogal do Conselho
de Administragdo do CEARTE e nomeia para o mesmo cargo a licenciada Gloria Maria
Pedrosa da Silva Santos, pelo periodo de trésanos. .. ......... ... 7505

Despacho n.° 3095/2015:

Exonera José Manuel de Lencastre Valente Borges Monteiro do cargo de Vogal do Conselho
Técnico-Pedagogico do CFPSA, e nomeia para o mesmo cargo Maria Fernanda Flores Ferreira
dos Santos, pelo periodo de trés anos . . ... ... . 7505

Secretaria-Geral:
Aviso n.° 3204/2015:

Lista nominativa do pessoal da Secretaria-Geral do Ministério da Solidariedade, Emprego e
Seguranga Social que cessaram fungdes no periodo de junho a dezembro de 2014..... ... 7505



7486 Didrio da Repuiblica, 2.° série — N.° 60 — 26 de marco de 2015

PARTE D Tribunal Constitucional
Acordao n.° 101/2015:

Nao conhece da questao de constitucionalidade relativa aos artigos 169.° ¢ 178.° do Cddigo
Penal; ndo julga inconstitucional a norma constante do n.° 1 do artigo 7.° da Lei n.® 5/2002,
de 11 de janeiro, que estabelece que, no caso de condenag@o pelo crime de lenocinio, «para
efeitos de perda de bens a favor do Estado, presume-se constituir vantagem de atividade
criminosa a diferenga entre o valor do patrimoénio do arguido e aquele que seja congruente
com o seu rendimento lHCitoy .. ... .. 7506

Tribunal de Contas
Aviso n.° 3205/2015:

Publicitacdo de processos em relagdo aos quais o Ministério Publico declarou nio requerer
procedimento jurisdicional . ... ... ... 7507

Conselho Superior dos Tribunais Administrativos e Fiscais
Deliberagio (extrato) n.® 394/2015:

Renovacgdo de comissdo de servigo como inspetores do Conselho Superior dos Tribunais
Administrativos € FiScais . . ... ... .. 7507

Deliberagao (extrato) n.® 395/2015:

Reintegracdo de Juiza na equipa extraordinaria de juizes tributarios do Tribunal Tributéario
de Lisboa . . ..o 7508

PARTE E Comissdo para o Acompanhamento dos Auxiliares da Justica
Regulamento n.° 150/2015:

Projeto de Regulamento de Fiscalizagdo da Comissdo para o Acompanhamento dos Auxiliares
da JUSHIGA . . .ot 7508

Escola Superior de Enfermagem de Lisboa
Aviso n.° 3206/2015:

Lista Unitaria de Ordenagao Final relativa ao procedimento concursal aberto pelo Aviso
n.° 4495/2014, publicado no DR. N.° 65, 2.* série,de 2deabril. . . . ................... 7509

Universidade da Beira Interior
Despacho (extrato) n.° 3096/2015:
Autorizagao de contrato por tempo indeterminado na categoria de Professor Associado ... 7509
Despacho (extrato) n.° 3097/2015:

Celebragdo de contrato de trabalho em fungdes publicas, por tempo indeterminado, como
Professora Auxiliar, em regime experimental, da Doutora Claudia Sofia Antunes Martins. .. 7509

Despacho (extrato) n.° 3098/2015:

Celebrado contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado como Professor
Auxiliar, em periodo experimental, do Doutor Afonso Nuno Ramalho de Pinho Borges ... 7509

Universidade de Coimbra
Aviso n.° 3207/2015:

Contratagao de Diana Teresa Mendes Costa em regime de contrato trabalho em fungdes
publicas por tempo indeterminado, com efeitos a 12/01/2015, na sequéncia do procedimento
concursal, para a Faculdade de Direito da Universidade de Coimbra, com a categoria de
Assistente Técnica. PO48-14-370 . . .. ... . e 7510

Aviso n.” 3208/2015:

Contratacdo de Rita Gaspar da Costa Maia em regime de contrato de trabalho em fungdes
publicas por tempo indeterminado, com efeitos a 19/01/2015, na sequéncia de procedimento
concursal para a Universidade de Coimbra, com a categoria de Técnica Superior ........ 7510

Universidade de Lishoa
Despacho n.° 3099/2015:
Delegagdo de competéncias do Reitor no Presidente da Faculdade de Arquitetura . . ... ... 7510
Despacho n.’ 3100/2015:

Nomeacéo para cargo de Diregao Intermédia de 3° grau da trabalhadora Luisa Maria Fontes
Pires Marques . . . . ..ottt e 7510



Didrio da Reptiblica, 2.“ série— N.° 60 — 26 de marco de 2015 7487

Despacho n.° 3101/2015:

Nomeagédo para cargo de Dire¢do Intermédia de 3° grau da trabalhadora Sara Rute Simdes
Lopes das Neves . . ..o vttt 7511

Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro

Regulamento n.’ 151/2015:
Regulamento de Enquadramento do Voluntariadoda UTAD . ........................ 7511

Instituto Politécnico de Castelo Branco
Despacho (extrato) n.° 3102/2015:

Delegacao da Presidéncia de Juri de Provas para Atribui¢do do Titulo de Especialista. . . . . 7514

Instituto Politécnico de Leiria

Declaracio de retificacido n.° 214/2015:
Retificagdo do despacho n.° 5087/2014, de delegagdo de competéncias ................ 7514

Instituto Politécnico de Lisboa
Despacho (extrato) n.° 3103/2015:

Celebragao de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, em periodo
experimental, com Lilia Sofia Charneca Ramos Rodrigues . .. ................. ... ... 7514

Despacho (extrato) n.° 3104/2015:

Celebragao do contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, em periodo
experimental, com Idalia Maria Barradas Cascalhaes Torres . .. ...................... 7514

Despacho (extrato) n.® 3105/2015:

Celebragao de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, em periodo
experimental, com Anabela da Silva Teixeira Lopes ............ ... .. ... .. ... ... 7514

Instituto Politécnico do Porto
Aviso n.° 3209/2015:

Abertura de procedimento concursal para preenchimento de um posto de trabalho do mapa de
pessoal da Escola Superior de Educagéo do Instituto Politécnico do Porto Carreira/Categoria
de Assistente Operacional . . .. ... ... e 7514

Instituto Politécnico de Santarém
Despacho n.’ 3106/2015:

Revogagao do artigo 7.° do Regulamento do Pagamento de Propinas do Instituto Politécnico
de Santarm. . . ... ... e 7517

Despacho (extrato) n.” 3107/2015:

Autorizada a celebragdo de CTFPTRC, a Maria Filomena Cardoso dos Santos Roque como
Professora Adjunta Convidada na ESSS, deste Instituto. . . .......................... 7517

Despacho (extrato) n.® 3108/2015:

Autorizada a celebragdo de CTFPTRC, a Graga Maria Salgueiro Amaro Esteves como Pro-
fessora Adjunta Convidada na ESSS, deste Instituto . ............. . ... ... ... ..... 7517

Despacho (extrato) n.® 3109/2015:

Autorizada a celebragdo de CTFPTRC a Inés Silva Fernandes, Assistente Convidada na ESSS,
deste INSEItULO . . ... oot 7517

Despacho (extrato) n.° 3110/2015:

Autorizada a celebragdo de CTFPTRC, a Paulo Alexandre Figueiredo dos Santos como
Assistente Convidado na ESSS, deste Instituto. . .. ............ ..., 7517

Despacho (extrato) n.° 3111/2015:

Autorizada a celebracdo de CTFPTRC, a Rita Patricia Torres como Assistente Convidada na
ESSS, deste INSttULO . . . . . .ot 7517

Despacho (extrato) n.° 3112/2015:

Autorizada a celebracdo de CTFPTRC, a Neuza Mafalda Domingues Mandes como Assistente
Convidada na ESSS, deste InStituto .. ......... ... ... it 7517



7488 Didrio da Repuiblica, 2.° série — N.° 60 — 26 de marco de 2015

PARTE G Centro Hospitalar do Baixo Vouga, E. P. E.
Deliberacio (extrato) n.’ 396/2015:
Nomeada Assistente Graduada Sénior — Mario Alberto Pereira Oliveira. .............. 7518
Deliberagao (extrato) n.’ 397/2015:
Passagem para o regime de trabalho de 40h/semanais — Anabela Teotonio Gonzaga . . . .. 7518

Deliberagio (extrato) n.® 398/2015:

Passagem para o regime de trabalho de 40h/semanais — José Herculano Moura Figueiredo

TOITeS. .« .ot 7518
Deliberagao (extrato) n.’ 399/2015:
Homologada a lista de classificagfo final - Filipa Daniela de Almeida Rodrigues. .. ... ... 7518
Deliberacao (extrato) n.® 400/2015:
Passagem para o regime de trabalho de 40h/semanais — Jodo Modesto Jesus Lourengo ... 7518

Deliberagao (extrato) n.’ 401/2015:

Passagem para o regime de trabalho de 40h/semanais — Joana Maria Ramalheira Corujo
VazZ. o 7518

Despacho (extrato) n.® 3113/2015:
Passagem para o regime de trabalho de 40h/semanais — José Anténio Coelho Nobre Santos 7518
Despacho (extrato) n.° 3114/2015:
Passagem para o regime de trabalho de 40h/semanais — Maria Adelina Guerreiro Almeida 7518

Despacho (extrato) n.° 3115/2015:

Passagem para o regime de trabalho de 40h/semanais — Maria Clara Moreira de Jesus. ... 7518
Despacho (extrato) n.® 3116/2015:
Passagem para o regime de trabalho de 40h/semanais — Maria Fatima Maximiano Leitdo. .. 7519

Despacho (extrato) n.” 3117/2015:

Passagem para o regime de trabalho de 40h/semanais — Sara Maria Garrochinho dos Santos
N OtO . . ottt 7519

Centro Hospitalar Barreiro Montijo, E. P. E.
Deliberagio (extrato) n.® 402/2015:

Pena de despedimento disciplinar — Carla Cristina dos Santos Moreira Esgueirao . ... ... 7519
Deliberacao (extrato) n.’ 403/2015:
Dentncia do contrato de trabalho em fungdes publicas — Conceigao de Jesus Vera Pedro ... 7519

Centro Hospitalar Lisboa Norte, E. P. E.
Despacho (extrato) n.” 3118/2015:

Acumulagdo de fungoes. . . .. ..o it 7519
Despacho (extrato) n.° 3119/2015:
Acumulagao de fuUngOes. . . . ..o ittt 7519
Despacho (extrato) n.° 3120/2015:
Acumulagdo de fungoes. . . .. ... o 7519

Unidade Local de Saade do Litoral Alentejano, E. P. E.
Aviso n.” 3210/2015:

Procedimento comum para preenchimento de 2 postos de trabalho para a categoria de Assis-
tente de Medicina Geral e Familiar. . ......... ... . .. . . 7519

Unidade Local de Satide de Matosinhos, E. P. E.
Deliberacao (extrato) n.’ 404/2015:

Exoneragao, a seu pedido, do Contrato de Trabalho em Fun¢des Publicas por Tempo Inde-
terminado, do Enfermeiro Vitor Manuel Costa Pereira Gomes . ...................... 7520

Unidade Local de Saide do Norte Alentejano, E. P. E.
Deliberacao (extrato) n.’ 405/2015:

Denuncia de contrato de trabalho em fungdes publicas da Enfermeira Vanesa Lobo Gallego 7520



Didrio da Reptiblica, 2.“ série— N.° 60 — 26 de marco de 2015 7489

PARTE H Comunidade Intermunicipal do Oeste
Aviso n.° 3211/2015:

Cessagdo de contrato de trabalho em fungdes publicas. ... ....... ... ... ... ... ... .. 7521

Municipio de Albergaria-a-Velha
Aviso (extrato) n.’ 3212/2015:
Renovagdo de Comissado de Servigo — Chefe da Divisao de Administragdo Geral. .. ... .. 7521
Aviso (extrato) n.’ 3213/2015:

Listas unitarias de ordenacdo final dos candidatos aprovados .. ...................... 7521

Municipio de Alcanena
Edital n.° 237/2015:

Publicitacdo da aprovag@o do Regulamento do Cartdo Municipal de Familia Numerosa ... 7521

Municipio de Alvaidzere

Aviso n.° 3214/2015:

Discussao Publica do projeto de Regulamento de Apoio ao Associativismo — Primeira Al-

L7 2T o PPt 7522
Aviso n.° 3215/2015:

Discussdo publica do projeto de Regulamento do cemitério municipal de Alvaidzere. . . . .. 7528

Municipio de Arraiolos
Regulamento n.° 152/201S5:
Regulamento Municipal de Gestdo de Residuos Urbanos de Arraiolos .. ............... 7536
Regulamento n.° 153/2015:

Regulamento Municipal de Abastecimento de Agua do Municipio de Arraiolos. ... ...... 7547

Municipio de Borba
Aviso n.° 3216/2015:

Discussdo Publica do “Projeto de Regulamento das Distingdes Honorificas do Municipio de
Borba” . 7560

Municipio de Cabeceiras de Basto
Aviso (extrato) n.° 3217/2015:

Licenca sem remunerag@o do funcionario Armando José Henriques da Costa. . .......... 7562
Aviso (extrato) n.° 3218/2015:
Cessagao de relagdo juridica de emprego publico, por motivos de aposentagao .......... 7562
Aviso (extrato) n.° 3219/2015:
Cessagao de relagdo juridica de emprego publico, por motivode morte . ............... 7562

Municipio das Caldas da Rainha
Edital n.° 238/2015:

Alteragao ao Artigo 7.° do Regulamento da Urbanizacao e Edificagdo do Concelho das Caldas
daRainha. . ... ... . 7562

Municipio da Calheta

Aviso n.° 3220/2015:
Aviso sobre cessagdo das nomeagdes em comissdo de servigo dos dirigentes intermédios ... 7563
Aviso n.° 3221/2015:
Homologagdo da lista unitaria de ordenagao final dos candidatos aprovados ............ 7563
Aviso n.° 3222/2015:

Cessagdo da nomeagdo em comissdo de servigo do dirigente intermédio de 3.° grau . ... .. 7563



7490 Didrio da Repuiblica, 2.° série — N.° 60 — 26 de marco de 2015

Municipio de Cascais
Regulamento n.’ 154/2015:

Alteragdo ao Regulamento para a Interveng@o na Rede de Infraestruturas de Solo e Subsolo 7563

Municipio da Covilha
Aviso n.° 3223/2015:

Suspensdo parcial do Plano de Pormenor da Zona Industrial do Tortosendo e estabelecimento
de medidas preventivas, para a mesma area, no ambito da alteragdo do mesmo plano de

5103 5413 5 T ) 7569
Municipio de Lagos

Aviso n.° 3224/2015:

Discussao Publica respeitante a um projeto para operagao de loteamento a levar a efeito no

terreno sito em Monte Lemos —Luz . . ....... ... . . 7569

Municipio da Lourinha
Aviso (extrato) n.° 3225/2015:

Nomeacado de Secretario para Gabinete de Apoio a Vereagao. . .. ..........c.oouvnen... 7570

Municipio da Lousa
Aviso n.° 3226/2015:

Alteragdo ao Regulamento Municipal de Abastecimento de Agua e Drenagem de Aguas
ResIAUAIS . . . .o 7570

Municipio de Macio
Edital n.® 239/2015:
Projeto de Regulamento Municipal de Apoio as Associacdes do Concelho de Magdo . . ... 7570

Municipio da Mealhada
Declaracao de retificacio n.® 215/2015:

Retificagdo da redag@o da alinea ¢) do n.° 1 do artigo 16.° do Regulamento do Plano de Por-
menor da Zona Industrial de Viadores. . .......... ... . . . 7570

Municipio de Montemor-o0-Novo

Aviso n.° 3227/2015:
Nomeagdo em regime de subStituigao . . . .. ..o v ottt 7570
Aviso n.° 3228/2015:
Nomeagdo em Regime de Substituigdo. . ... ...ttt 7570
Aviso n.° 3229/2015:
Nomeagdo em Regime de Substituicdo. . . ........ .t 7571

Municipio da Murtosa
Aviso n.° 3230/2015:

Proposta de delimitacdo da 4rea de reabilitagdo urbana da Torreira.................... 7571

Municipio de Peso da Régua
Aviso n.° 3231/2015:

Projeto de Regulamento Municipal de Zonas de Estacionamento de Duragdo Limitada. ... 7571

Municipio de Porto de Mas
Aviso n.° 3232/2015:
Licenca Sem reMUNETAGAD . . « . o ot vt vttt ettt et e e et e e e e e e 7574
Aviso n.° 3233/2015:
Lista de ordenag@o final homologada . . ......... .. .. ... ... . .. .. .. .. 7574



Didrio da Reptiblica, 2.“ série— N.° 60 — 26 de marco de 2015 7491

Municipio da Praia da Vitéria
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MINISTERIO DAS FINANGAS

Diregao-Geral do Orgamento

Aviso n.° 3195/2015

Em cumprimento do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 37.° da
Lein.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, e no ambito da centralizagdo de
atribuigdes comuns nesta Secretaria-Geral, prevista no artigo 25.° da Lei
n.° 83-C/2013, de 31 de dezembro, a data aplicaveis ao caso, torna-se
publico que, na sequéncia do procedimento concursal comum aberto pelo
Aviso n.° 4733/2013, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 69,
de 9 de abril de 2013, foi celebrado contrato de trabalho em fungdes pu-
blicas, por tempo indeterminado, para o exercicio de fungdes na Dire¢do-
-Geral do Orgamento, com o periodo experimental de 180 dias, na carreira
e categoria de Técnico Superior, com a trabalhadora a seguir indicada:

Nome PR NR Efeitos

01-03-2014

Maria Jodo Rodrigues Antunes Moreira | 2.* 15

05 de margo de 2015. — O Secretario-Geral-Adjunto do Ministério
das Finangas, Adérito Duarte Simoes Tostdo.
208487751

Despacho n.° 3072/2015

Considerando,

Que a técnica superior Ana Paula Aurora Serrdo Fernandes reque-
reu a alteragdo de posicionamento remuneratério, em virtude de ter
concluido um moédulo completo (trés anos) em fungdes dirigentes, em
16 de agosto de 2007,

O disposto nos n.” 1 e 5 do artigo 29.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de
janeiro, na redagao conferida pela Lei n.° 64-A/2008, de 31 de dezembro,
conjugados com o n.° 3 do artigo 25.° da Lei n.° 3-B/2010, de 28 de abril;

A confirmagdo dos respetivos pressupostos pela Secretaria-Geral
do Ministério das Finangas, de acordo com o previsto no n.° 5 do ar-
tigo 29.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na redagdo conferida pela
Lein.° 64-A/2008, de 31 de dezembro.

Determino a alteracdo do posicionamento remuneratdrio da técnica
superior Ana Paula Aurora Serrdo Fernandes entre 6.” ¢ 7. posigao remu-
neratoria e entre o nivel remuneratdrio 31 e 35, da tabela remuneratoria
unica, com efeitos a 16 de agosto de 2007.

3 de margo de 2015. — A Diretora-Geral, Manuela Proenca.
208484251

Despacho n.° 3073/2015

Nos termos e para os efeitos do disposto no artigo 23.° da Lei
n.° 2/2004, de 15 de janeiro, republicada pela Lei n.° 64/2011, de 22 de
dezembro e alterada pela Lei n.° 68/2013, de 29 de agosto, por meu
despacho de 6 de margo de 2015, é renovada a comissao de servigo
de Maria Edite Rocha Henriques, no cargo de direcdo intermédia de
1.° grau, de Diretora de Servigos da 5.* Delegagdo, do mapa de pessoal
dirigente da Dire¢do-Geral do Orgamento, por um periodo de trés anos,
com efeitos a 1 de maio de 2015.

6 de margo de 2015. — A Diretora-Geral, Manuela Proenga.
208492498

MINISTERIOS DAS FINANGAS
E DAEDUCACAO E CIENCIA

Gabinetes da Ministra de Estado e das Financgas
e do Secretario de Estado do Ensino Superior

Despacho n.° 3074/2015

Nos termos do artigo 117.° da Lei n.° 62/2007, de 10 de setembro
(regime juridico das institui¢des de ensino superior), a gestdo patri-

monial e financeira das institui¢des de ensino superior ¢ controlada
por um fiscal tnico, designado, de entre revisores oficiais de contas
ou sociedades de revisores oficiais de contas, por despacho conjunto
do ministro responsavel pela area das financas e do ministro da tutela,
ouvido o reitor ou presidente da institui¢ao de ensino superior, € com as
competéncias fixadas no artigo 27.° da lei-quadro dos institutos publicos
(LQIP), aprovada pela Lei n.° 3/2004, de 15 de janeiro, alterada pela
Lei n.° 51/2005, de 30 de agosto, pelos Decretos-Leis n.°s 200/2006,
de 25 de outubro, e 105/2007, de 3 de abril, pela Lei n.° 64-A/2008, de
31 de dezembro, pelo Decreto-Lei n.° 40/2011, de 22 de margo, pela
Resolucdo da Assembleia da Republica n.® 86/2011, de 11 de abril, pela
Lei n.° 57/2011, de 28 de novembro, pelos Decretos-Leis n.°s 5/2012,
de 17 de janeiro, que a republicou, e 123/2012, de 20 de junho, pelas
Leis n.%s 24/2012, de 9 de julho, e 66-B/2012, de 31 de dezembro, e
pelo Decreto-Lei n.° 102/2013, de 25 de julho.

Assim, ao abrigo do disposto no artigo 117.° da Lei n.° 62/2007, de
10 de setembro, conjugado com o artigo 27.° da LQIP:

1—E nomeada, como fiscal tnico da Escola Superior de Enferma-
gem do Porto, a sociedade de revisores oficiais de contas Santos Vaz,
Trigo de Morais & Associados, SROC, Lda., com inscri¢do na lista de
Revisores Oficiais de Contas sob o n.° 155, com o NIF 504096664, com
sede profissional na Rua Silva Brinco, 148, 4465-263 S. Mamede de
Infesta, representada pelo Dr. Jodo Manuel Trigo de Morais, Revisor
Oficial de Contas n.° 881.

2—A presente nomeagao tem a duragéo de cinco anos.

3—A remunerag@o mensal iliquida, paga em 12 mensalidades, ¢é
equivalente a 21 % do valor correspondente ao vencimento base mensal
iliquido do cargo de diregao superior de 1.° grau da Administragéo Pa-
blica, acrescida do IVA a taxa legal em vigor, de acordo com o n.° 1 do
Despacho n.° 12924/2012 de S.E. o Ministro de Estado e das Finangas,
de 25 de setembro, publicado no Diério da Republica, 2.* série, n.° 191,
de 2 de outubro de 2012, incluindo as redu¢des remuneratorias que o
tomem por objeto.

4—0O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua as-
sinatura.

4 de margo de 2015. — A Ministra de Estado e das Finangas, Maria
Luis Casanova Morgado Dias de Albuquerque. — O Secretario de Es-
tado do Ensino Superior, José Alberto Nunes Ferreira Gomes.

208485256

MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL

FORGA AEREA

Academia da Forca Aérea

Despacho n.° 3075/2015

Subdelegacao de competéncias

1 — Ao abrigo da autorizagdo que me ¢ conferida pelo n.° 2 do
artigo 36.° do Codigo do Procedimento Administrativo, subdelego
nas entidades a seguir designadas a competéncia para autorizar a
realizacdo de despesas com a locag@o e aquisi¢@o de bens e servicos
e empreitadas de obras publicas, que me foi subdelegada pelo n.° 2
do Despacho do Chefe de Estado-Maior da Forca Aérea, publicado
no Diario da Republica, 2.? série, n.° 10, de 15 de janeiro de 2013,
sob o n.° 800/2013:

a) até € 12 500, no Comandante da Esquadrilha de Administragdo,
Tenente ADMAER Ricardo Miguel Oliveira Tostao.

2 — O presente Despacho produz efeitos desde o dia 05 de janeiro
de 2015, ficando ratificados todos os atos entretanto praticados pelas
entidades subdelegadas que se incluam no ambito da presente subdele-
gacdo de competéncias e que tenham sido praticados em data anterior
a respetiva publicacdo.

05 de janeiro de 2015. — O Comandante, Joaquim Manuel Nunes
Borrego, Major-General Piloto Aviador.
208487508



7494

MINISTERIO DA JUSTIGA

Gabinete do Secretario de Estado da Justica

Despacho n.° 3076/2015

1. Nos termos da Lei Organica do XIX Governo Constitucional,
aprovada pelo Decreto-Lei n.° 86-A/2011, de 12 de julho, com a ultima
redagdo dada pelo Decreto-Lei n.° 178/2014, de 17 de dezembro, do
disposto nos artigos 35.°, 36.° ¢ 37.° do Cddigo do Procedimento Ad-
ministrativo, do n.° 2 do artigo 6.° e do artigo 9.° da Lei n.° 2/2004, de
15 de janeiro, com a tltima redagio dada pela Lei n.° 68/2013, de 29 de
agosto, do artigo 109.° do Codigo dos Contratos Publicos, e no uso dos
poderes em mim delegados pelo despacho n.° 1335/2014 da Ministra
da Justica, de 21 de janeiro, publicado no Diario da Republica n.° 19,
de 28 de janeiro de 2014, subdelego no Diretor Nacional da Policia
Judiciaria, Dr. José Maria de Almeida Rodrigues, a competéncia para,
no ano de 2015, autorizar a realizacdo de despesa com a contratagido do
fornecimento de combustivel até ao limite referido na alinea ¢) don.® 1
do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de junho.

2. O presente despacho produz efeitos a 1 de janeiro de 2015.

4 de margo de 2015. — O Secretario de Estado da Justiga, Antonio
Manuel Coelho da Costa Moura.
208485742

Despacho n.° 3077/2015

Nos termos da Lei Orgéanica do XIX Governo Constitucional, apro-
vada pelo Decreto-Lei n.° 86-A/2011, de 12 de julho, com a ultima
redagdo dada pelo Decreto-Lei n.° 178/2014, de 17 de dezembro, do
disposto nos artigos 35.°, 36.° ¢ 37.° do Cddigo do Procedimento Ad-
ministrativo, do n.° 2 do artigo 6.° e do artigo 9.° da Lei n.® 2/2004, de
15 de janeiro, com a tltima redagdo dada pela Lei n.° 68/2013, de 29 de
agosto, do artigo 109.° do Codigo dos Contratos Publicos, ¢ no uso dos
poderes em mim delegados pelo despacho n.° 1335/2014 da Ministra
da Justica, de 21 de janeiro, publicado no Diario da Republica n.° 19,
de 28 de janeiro de 2014, subdelego no Diretor-Geral da Administragdo
da Justica, Juiz Desembargador Antonio Pedro de Lima Gongalves, a
competéncia para, no ano de 2015, autorizar a realizacdo de despesa
com a contratagdo do fornecimento dos servicos de limpeza, até ao
limite referido na alinea c¢) do n.° 1 do artigo 17.° do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de junho.
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O presente despacho produz efeitos na data da sua assinatura.

4 de margo de 2015. — O Secretario de Estado da Justica, Antonio
Manuel Coelho da Costa Moura.
208483969

Direcao-Geral da Politica de Justica

Despacho (extrato) n.° 3078/2015

Em cumprimento do disposto na alinea ») don.® 1 do artigo 4.° da Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho, que aprovou a Lei Geral do Trabalho em
Fungdes Publicas, torna-se ptblico que foi celebrado contrato de trabalho
em fungdes publicas por tempo indeterminado, precedendo procedimento
concursal comum de recrutamento, aberto por Aviso n.° 2184/2013,
publicado no Diario da Republica, 2. série, n.° 31, de 13 de fevereiro,
para preenchimento de dois postos de trabalho da carreira/categoria
de Técnico Superior, do mapa de pessoal da Dire¢ao-Geral da Politica
de Justica, para a Divisdo dos Julgados de Paz e da Mediago, com a
Licenciada Maria do Céu de Sousa Dantas da Silva, com a remuneragao
correspondente a 2. posi¢do remuneratoria da categoria de Técnico
Superior e ao 15.° nivel remuneratorio da tabela remuneratoria unica da
carreira de Técnico Superior, com efeitos a 1 de margo de 2015.

(N&o carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas)

3 de margo de 2015. — A Diretora-Geral, Susana Antas Videira.
208487168

Direcao-Geral de Reinsercao e Servicos Prisionais

Despacho (extrato) n.° 3079/2015

Em cumprimento do disposto na alinea ) do n.° 1 do artigo 4.° da
Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, torna-se publico que, na sequéncia
de procedimento concursal comum para preenchimento de trés postos
de trabalho na carreira e categoria de assistente técnico, do mapa de
pessoal da Diregao-Geral de Reinserg@o e Servigos Prisionais, aberto
pelo aviso n.° 4113/2014, publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
N.° 60, de 26 de margo de 2014, foram celebrados contratos de trabalho
em fungdes publicas por tempo indeterminado, com os trabalhadores
a seguir indicados:

Nome PR NR Efeitos
Rossana Filomena Cruz Ganchas. . . ... e 1.2 5 01-12-2014
Hugo Daniel Dias Branco Abelho . . ... ... .. . L.? 5 01-01-2015
27 de fevereiro de 2015. — A Subdiretora-Geral, Julieta Nunes.
208484357

Despacho (extrato) n.® 3080/2015

Em cumprimento do disposto na alinea ») do n.° 1 do artigo 37.°
da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, torna-se publico que, apds a
conclusdo do procedimento concursal comum (Referéncia 20/C/2013),
aberto pelo Aviso n.° 14117/2013, publicado no Diario da Republica,
2.2 série, N.° 224, de 19 de novembro de 2013, foi celebrado contrato
de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado com Ricardo
Miguel Henriques da Costa, para o exercicio de fun¢des na carreira/ca-
tegoria de assistente técnico, ficando a auferir 837,60 € de remuneragao
base (3." posig¢do remuneratoria; 8.° nivel remuneratdrio), com efeitos
a 1 de julho de 2014.

02 de margo de 2015. — A Subdiretora-Geral, Julieta Nunes.
208484405

Despacho (extrato) n.° 3081/2015

Em cumprimento do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 37.° da
Lein.® 12-A/2008, de 27 de fevereiro, torna-se publico que, apds a
conclusio do procedimento concursal comum (Referéncia 20/C/2013),
aberto pelo Aviso n.° 14117/2013, publicado no Didrio da Repui-
blica, 2.* série, n.° 224, de 19 de novembro de 2013, foi celebrado
contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado
com Sénia Maria Raposeira Cerdeira Silva Vicente, para o exerci-
cio de fungdes na carreira/categoria de assistente técnica, ficando
a auferir 717,46 € de remuneragdo base (entre a 1.* ¢ a 2.* posigdo

remuneratoria; entre o 5.° ¢ o 7.° nivel remuneratdrio), com efeitos
a 1 de julho de 2014.

2 de margo de 2015. — A Subdiretora-Geral, Julieta Nunes.
208484324

MINISTERIO DA ECONOMIA

Autoridade Metropolitana de Transportes do Porto

Aviso (extrato) n.° 3196/2015

Por despacho de S. Ex.* o Senhor Secretario de Estado da Admi-
nistragdo Publica, n.° 553/2015-SEAP de 17/02/2015, foi autorizada
a consolidag@o da mobilidade interna do técnico superior Antonio Rui
Carvalho Finteiro, pertencendo ao mapa de pessoal da Camara Municipal
de Matosinhos, para integrar o mapa de pessoal da Autoridade Metro-
politana de Transportes do Porto, nos termos do disposto no artigo 99.°
da Lei n.° 35/2014 de 20 de junho, na redagdo que lhe foi introduzida
pelon.® 3 do artigo 50.°, da Lei do Orgamento de Estado para 2015, com
efeitos retroativos a 17 de fevereiro de 2015.

4 de margo de 2015. — O Presidente do Conselho Executivo da
Autoridade Metropolitana de Transportes do Porto, Joaquim Manuel
Ramos Cavalheiro.

208483506
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Direcédo Regional da Economia do Alentejo

Edito n.° 92/2015

Processo EPU n.° 13458

Faz-se publico que, nos termos e para os efeitos do artigo 19.° do
Regulamento de Licencgas para Instalagdes Elétricas, aprovado pelo
Decreto-Lein.° 26 852, de 30 de julho de 1936, com redacdo dada pela
Portaria n.® 344/89, de 13 de maio, estara patente na Secretaria da Camara
Municipal de Santiago do Cacém e nesta Diregdo Regional, sita na Zona
Industrial de Almeirim, 18; 7005-639 Evora, com o telefone 266750450,
fax 266743530, e-mail dre.alentejo@dreal.min-economia.pt, todos os
dias uteis, durante as horas de expediente, pelo prazo de quinze dias,
a contar da publicacdo deste édito no “Diario da Republica”, o projeto
apresentado pela EDP Distribuicao-Energia, SA — Direcédo de Projeto
e Construgdo, para o estabelecimento de Modificagdo da Linha aérea
a 60 kV (LN60 0013) com origem na SE Ferreira (REN) e término na
SE Santiago, num trogo com 525.38 metros, entre os apoios P194 ¢ P196,
freguesia de Abela, concelho de Santiago do Cacém, a que se refere o
processo mencionado em epigrafe.

Todas as reclamagdes contra a aprovacao deste projeto deverao ser
presentes nesta Diregdo Regional da Economia ou na Secretaria daquela
Camara Municipal, dentro do citado prazo.

2015-02-19. — O Diretor de Servigos de Energia, Antonio Martins.
308483182

Instituto da Construgdo e do Imobiliario, I. P.

Louvor n.° 140/2015

Tendo presente o elevado profissionalismo, a competéncia, a respon-
sabilidade, a dedicagdo e a disponibilidade que demonstrou ao longo
dos quatro anos em que exerceu fungdes dirigentes neste Instituto, o
Conselho Diretivo do InCI, I. P., deliberou reconhecer o valor dos ser-
vigos prestados pela Dr.* Maria Helena Ferreira de Abranches Martins
Vilhena Fragoso e conferir-lhe publico louvor.

02 de margo de 2015. — O Presidente do Conselho Diretivo, Fer-
nando José de Oliveira da Silva.
208483766

Instituto do Turismo de Portugal, I. P.
Despacho n.° 3082/2015

Subdelegacao de competéncias no Diretor do Departamento
de Gestao de Programas Comunitarios,
Doutor Nuno Jorge Cardona Fazenda de Almeida

1 — Torna-se publico que o Presidente do Conselho Diretivo do
Turismo de Portugal, I. P., Dr. Jodo Fernando Cotrim de Figueiredo, no
exercicio da competéncia delegada nos termos do n.” 4.2. da Deliberagdo
n.° INT/2014/1777, de 19 de fevereiro de 2014, do Conselho Diretivo,
subdelegou no Diretor do Departamento de Gestdo de Programas Comu-
nitarios, Doutor Nuno Jorge Cardona Fazenda de Almeida, as seguintes
competéncias:

a) Aprovar os mapas de férias e autorizar o gozo e a acumulagio
de férias, bem como os pedidos de alteracdo de férias dos trabalha-
dores integrados no Departamento de Gestdo de Programas Comuni-
tarios, no quadro da Lei e dos Regulamentos em vigor no Turismo de
Portugal, I. P.;

b) Justificar ou injustificar faltas, bem como visar as relagcdes mensais
de assiduidade dos trabalhadores integrados no Departamento de Gestéo
de Programas Comunitarios;

¢) Autorizar deslocagdes em servigo no territorio nacional dos traba-
lhadores integrados no Departamento de Gestao de Programas Comu-
nitarios, qualquer que seja o meio de transporte utilizado, com excegdo
do avido e de viatura propria, bem como os correspondentes abonos e
as despesas com aquisigao de titulos de transporte e de ajudas de custo
a que os trabalhadores tenham direito, com observancia das regras le-
galmente definidas nestas matérias e nos limites das respetivas dotagdes
orcamentais aprovadas;

d) Autorizar a inscrigdo e participacdo dos trabalhadores integrados
no Departamento de Gestdo de Programas Comunitarios em estagios,
congressos, reunides, seminarios, coloquios, cursos de formagao e outras
iniciativas similares que decorram em territorio nacional, bem como os
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correspondentes encargos, dentro dos limites orgamentais aprovados,
no quadro da lei e dos regulamentos e planos em vigor no Turismo de
Portugal, 1. P;

e) Acompanhar todo o processo de negociagdo e afetagdo dos fundos
comunitarios aplicaveis ao setor do turismo do periodo de programagdo
comunitaria 2014-2020;

f) Coordenar a elaboragdo e implementagao do Plano de Agao para
o Desenvolvimento do Turismo em Portugal 2014-2020 — Turismo
2020, incluindo a condugdo de iniciativas de concertacdo estratégica
com as diferentes instituicdes ligadas ao turismo e a gestdo de progra-
mas comunitarios;

2 — No exercicio dos poderes delegados ao abrigo do n.° 2 da De-
liberagdo n.° INT/2014/1557, de 12 de fevereiro de 2014, do Conse-
lho Diretivo, subdelegou ainda o Presidente do Conselho Diretivo do
Turismo de Portugal, I. P., Dr. Jodo Fernando Cotrim de Figueiredo
no Diretor do Departamento de Gestdo de Programas Comunitarios,
Doutor Nuno Jorge Cardona Fazenda de Almeida, a competéncia para
autorizar as despesas com as aquisi¢des de bens e servicos até ao limite de
Euros 15.000 (quinze mil);

3 — Os atos praticados no exercicio dos poderes subdelegados nos
termos do niimero anterior devem cumprir todas as normas e requisitos
legais aplicaveis em cada matéria e enquadrar-se nos limites das respe-
tivas dotagdes orgamentais aprovadas e devem ser dados a conhecer ao
Presidente do Conselho Diretivo do Turismo de Portugal, I. P., Dr. Jodo
Fernando Cotrim de Figueiredo, até ao final de cada més, mediante a
apresentagdo de uma sumula dos mesmos.

4 — Os limites fixados no presente despacho para efeitos de autori-
zacao de despesas incluem IVA.

5 — O presente despacho produz efeitos imediatos, ficando ainda
ratificados todos os atos que, no ambito das competéncias ora subdele-
gadas, tenham sido praticados desde 01 de agosto de 2014.

5 de margo de 2015. — A Vice-Presidente do Conselho Diretivo,
Maria Teresa Rodrigues Monteiro.
208484787

Despacho n.° 3083/2015

Subdelegacio de competéncias no Diretor do Departamento
de Controlo Estratégico, Dr. Sérgio Miguel Pratas Guerreiro

1 — Torna-se publico que o Presidente do Conselho Diretivo do
Turismo de Portugal, 1. P., Dr. Jodo Fernando Cotrim de Figueiredo, no
exercicio da competéncia delegada nos termos do n.° 13 da Deliberacio
n.° INT/2014/1555, de 12 de fevereiro de 2014, do Conselho Dire-
tivo, subdelegou no Diretor do Departamento de Controlo Estratégico,
Dr. Sérgio Miguel Pratas Guerreiro, as seguintes competéncias:

a) Aprovar os mapas de férias e autorizar o gozo e¢ a acumulagéo de
férias, bem como os pedidos de alteragdo de férias dos trabalhadores
integrados no Departamento de Controlo Estratégico, no quadro da Lei
e dos Regulamentos em vigor no Turismo de Portugal, I. P.;

b) Justificar ou injustificar faltas, bem como visar as relagdes men-
sais de assiduidade dos trabalhadores integrados no Departamento de
Controlo Estratégico;

¢) Autorizar deslocagdes em servigo no territorio nacional dos traba-
lhadores integrados no Departamento de Controlo Estratégico, qualquer
que seja o meio de transporte utilizado, com excegdo do avido e de
viatura propria, bem como os correspondentes abonos e as despesas
com aquisi¢@o de titulos de transporte e de ajudas de custo a que os
trabalhadores tenham direito, com observancia das regras legalmente
definidas nestas matérias e nos limites das respetivas dotagdes orga-
mentais aprovadas;

d) Autorizar a inscri¢do e participagio dos trabalhadores integrados no
Departamento de Controlo Estratégico em estagios, congressos, reunioes,
seminarios, coloquios, cursos de formag@o e outras iniciativas similares
que decorram em territorio nacional, bem como os correspondentes
encargos, dentro dos limites orgamentais aprovados, no quadro da lei e
dos regulamentos e planos em vigor no Turismo de Portugal, I. P.;

2 — No exercicio dos poderes delegados ao abrigo do n.° 13 da De-
liberagdo mencionada no niimero anterior, e nos termos da Deliberagdo
n.° INT/2014/1557, de 12 de fevereiro de 2014, do Conselho Diretivo,
subdelegou ainda o Presidente do Conselho Diretivo do Turismo de
Portugal, I. P., Dr. Jodo Fernando Cotrim de Figueiredo, no Diretor
do Departamento de Controlo Estratégico, Dr. Sérgio Miguel Pratas
Guerreiro, a competéncia para autorizar as despesas com as aquisi¢des
de bens e servigos até ao limite de Euros 10.000 (dez mil);
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3 — Os atos praticados no exercicio dos poderes subdelegados nos
termos do niimero anterior devem cumprir todas as normas e requisitos
legais aplicaveis em cada matéria e enquadrar-se nos limites das respe-
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tivas dotagdes orgamentais aprovadas e devem ser dados a conhecer ao

Presidente do Conselho Diretivo do Turismo de Portugal, I. P., Dr. Jodo

Fernando Cotrim de Figueiredo, até ao final de cada més, mediante a

apresentagdo de uma simula dos mesmos.

4 — Os limites fixados no presente despacho para efeitos de autori-

zacao de despesas incluem IVA.

Aviso n.° 3197/2015

MINISTERIO DO AMBIENTE, ORDENAMENTO
DO TERRITORIO E ENERGIA

Agéncia Portuguesa do Ambiente, I. P.

Cessac¢io de contrato de trabalho em fung¢des publicas

5 — O presente despacho produz efeitos imediatos, ficando ainda

ratificados todos os atos que, no ambito das competéncias ora subdele-

gadas, tenham sido praticados desde 01 de janeiro de 2015.

5 de margo de 2015. — A Vice-Presidente do Conselho Diretivo,

Maria Teresa Rodrigues Monteiro.

208484998

por tempo indeterminado

Nos termos do estabelecido na alinea b) e d) do artigo 4.° da Lei

n.° 35/2014, de 20 de junho, torna-se publica a Lista nominativa dos

trabalhadores da Agéncia Portuguesa, 1. P., cujo Contrato de Trabalho

em Fungdes Publicas por Tempo Indeterminado caducou, por motivo de

Saidas ocorridas em 2014

aposentagdo, falecimento e dentncia de contrato no ano de 2014.

- . Data
Nome Carreira/categoria Regime rcnflfnség:g) sia rcmﬁllc:\;zlm’rio de cessagdo
da RJEP

Alberto Inacio Simdes Descalgo .. ... ... Téc. de informatica | Aposentagdo. .. ..... Escaldo 1 fndice 370 | 01-01-2014

grau 1 — nivel 2.
Jodo Pedro do Vale Torres D’Avillez. . . . . Técnico superior. . . . . Aposentago. ....... 132 54 01-01-2014
Joaquim Manuel Valente Rocha Cortes. . . | Técnico superior. . . . . Aposentago. . ...... Entrea2.®e3.? Entre 15 ¢ 19 | 01-01-2014
José Alberto Cebolo Monteiro. ......... Técnico superior. . . . . Aposentago. ....... Entrea 12.2¢ 13* | Entre 51 ¢ 54 |01-01-2014
José Alexandre Almeida Martins. . .. .. .. Vigilante da natureza | Aposentagéo. . ...... Escalédo 4 fndice 269 | 01-01-2014
Maria da Graga Roque Antunes Costa. . .. | Assistente técnico. . . . | Aposentagdo. . . .. ... Entread4?e5.? Entre 9 e 10 |01-01-2014
Paula Cristina Soares Cruz. . ........... Assistente técnico. . . . | Licen¢a sem vencimento 6.2 11 01-01-2014
Claudemiro Sanches Cordeiro Mendonga | Assistente técnico. . . . | Falecimento .. ... ... Entrea52e 6.2 Entre 10 e 11 |28-01-2014
Arminda Laranjeira Vicente Conceigdo. . . | Assistente técnico. . . . | Aposentagdo. . ... ... 9.2 14 01-02-2014
Francisco Manuel Neto Vaz Pereira. . . . . . Técnico superior. . . . . Aposentag@o. ....... Entrea 6.e 7.2 Entre 31 ¢ 35 | 01-02-2014
Carlos Alberto Simdes Ramos. . ........ Assistente técnico. . . . | Aposentag@o. . ...... 12.% (a) 17 01-03-2014
Carlos Domingues Guilherme Vieira Pereira | Assistente técnico. . . . | Aposentagdo. . . .. ... 12.% (a) 17 01-03-2014
Domingos Ricardo Lino Carvalho Freixial | Assistente técnico. . . . | Aposentagdo. . . .. ... Entrea3.*e4.? Entre8e9 |01-03-2014
Gongalo José Pereira Bilreiro .......... Assistente técnico. . . . | Aposentagdo. .. ... .. Entrea 10*e 11.* (a)| Entre 15¢ 16 01-03-2014
José Manuel Cordeiro Maria . . ......... Assistente operacional | Aposentaggo. . .. .. .. Entrea 7.% e 8.2 Entre 7e§ |01-03-2014
Luis da Silva Moreira. . . .............. Assistente técnico. . . . | Aposentagdo. . ...... Entre a9.*¢ 10.* (a) | Entre 14 e 15 01-03-2014
Maria de Lurdes Almeida Ricardo. . . .. .. Assistente técnico. . . . | Aposentagdo. .. ... .. Entread4?e5.? Entre 9 e 10 |01-03-2014
Maria Leonor Reis Cabegadas . . ........ Técnico superior. . . . . Aposentacdo. . ...... Entrea 7.%e 8.2 Entre 35 e 39 | 01-03-2014
Maria Manuela Soares Caleiro Miranda Santos | Assistente técnico. . . . | Aposentagdo. . . .. ... Entrea7.%e 8.2 Entre 12 ¢ 13 | 01-03-2014
Abel Diogo de Avila Gonzaga. ... ...... Assistente técnico. . . . | Aposentag@o. . . .. ... 12.% (a) 17 01-04-2014
Carlos Alberto Rodrigues Cunha. . ...... Assistente técnico. . . . | Aposentagdo. . ... ... Entre a 10.*e 11.* (a)| Entre 15¢ 16 01-04-2014
CarolinaAugusta . ................... Técnico superior. . . . . Aposentag@o. ....... 9.2 42 01-04-2014
Isabel Maria Roque Fernandes Malta . ... | Técnico superior. . . . . Aposentag@o. ....... 9.2 42 01-04-2014
Manuel Francisco Garcia Grazina. . . .. .. Assistente operacional | Aposentagdo. . . .. ... Entrea2.®e3.? Entre2e3 |01-04-2014
Marta da Conceig@o Carvalho Fernandes | Assistente técnico. . . . | Aposentagdo. . . .. ... Entrea7.*e 8. Entre 12 e 13 [ 01-04-2014
Vitor Manuel Silvestre Portela. . ........ Assistente técnico. . . . | Aposentag@o. . ...... 11.% (a) 16 01-04-2014
Ana Paula Coelho Aratjo. . ............ Técnico superior. . . . . Licenga sem vencimento 5.2 27 21-04-2014
Ana Maria Almeida Silva Carvalho Martins | Assistente técnico. . . . | Aposentagdo. . . ... .. Entrea 7. e 8.2 Entre 12 e 13 | 01-05-2014
Arnaldo Augusto Coelho .. ............ Assistente operacional | Aposentaggo. . .. .. .. Escalédo 4 Indice 189 | 01-05-2014
Virgilio Miranda Cravo Roxo .......... Técnico superior. . . . . Aposentacdo. . ...... Entrea9.%e 10.2 Entre 42 ¢ 45 | 01-05-2014
Adérito José de Jesus Mendes . . ........ Técnico superior. . . . . Aposentagdo. . ...... 13.2 54 01-06-2014
Anténio Cordeiro Piroto .............. Assistente técnico. . . . | Aposentagdo. . ... ... Entre a 10.*e 11.* (a)| Entre 15¢ 16 | 01-06-2014
Antoénio Joaquim Martins Carvalho Mo- | Técnico superior. . . . . Aposentagdo. . ...... 112 48 01-06-2014

reira.
Adelaide Francisca Madeira Serrano Baixinho | Assistente operacional | Aposentagdo. . . . . ... 1.2 1.? 01-07-2014
Isabel Maria Gongalves Lopes Carvalho | Assistente técnico. . . . | Aposentagdo. . . .. ... Entrea 1.2e2.? Entre 5¢7 |01-07-2014
Roma.

Maria Helena Barbot Campos Matos. . . . . Técnico superior. . . . . Aposentago. . ...... Entrea 8¢ 9.% Entre 39 ¢ 42 | 01-07-2014
Maria Luz Dias Monteiro Lopes . . ...... Assistente operacional | Aposentaggo. . ... ... 7.2 7 01-07-2014
Paula Cristina Branco Pratas Ribeiro. . . . . Assistente técnico. . . . | Aposentagdo. . ...... Entrea 6.%e 7.2 Entre 11 e 12 | 01-07-2014
José Francisco Leocadio Eusébio . . ... .. Fiscal de obras . . . . .. Aposentagdo. ....... Escaldo 8 Indice 264 | 01-08-2014
Maria de Fatima Conceigdo Vieira Santos | Téc. de informatica | Aposentagdo. . . ... .. Escaldo 1 Indice 470 | 01-08-2014

grau 2 — nivel 1.
Maria Domitilia Machado Silva Fernandes | Assistente técnico. . . . | Aposentagéo. . ... ... Entrea4?e 5. Entre 9 ¢ 10 |01-08-2014
Maria Luisa Albergaria Amaral Sousa. . .. | Técnico superior. . . . . Aposentagdo. .. ... .. 8.2 39 01-08-2014
Jorge Guerreiro Lourengo . ............ Téc. de informatica ad- | Dentincia de Contrato Escaldo 3 Indice 274 | 02-08-2014

junto nivel 2.
Vitor José Belchior Romba . ........... Técnico superior. . . . . Dentincia de Contrato Entrea2.e3.? Entre 15¢ 19 |02-08-2014
Jorge Manuel Fonseca dos Santos. . ... .. Assistente técnico. . . . | Aposentagdo. . . .. ... Entrea 7.%e¢ 8.2 Entre 12 ¢ 13 | 01-11-2014
Maria Helena Alice Meireles Castro Mariano | Assistente técnico. . . . | Aposentagdo. . . . .. .. Entrea4.e5.? Entre 9e¢ 10 | 01-11-2014

(a) Posigdes remuneratdrias complementares.

5 de margo de 2015. — O Presidente do Conselho Diretivo da APA, 1. P., Nuno Lacasta.

208486999
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Diregao-Geral de Energia e Geologia

1 — Ao abrigo do n.° 3 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.® 295/98, de 22
de setembro, alterado pelo Decreto-Lein.® 176/2008, de 26 de agosto, e

Despacho n.° 3084/2015
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de acordo com a Comunicag@o da Comissdo Europeia 2014/C 445/01,
de 12 de dezembro de 2014, publica-se a lista das normas portuguesas
que transpdem as normas harmonizadas no ambito da Diretiva 95/16/CE
do Parlamento Europeu e do Conselho, de 29 de junho de 1995, relativa
a ascensores:

Lista das normas portuguesas que transpéem as normas harmonizadas no ambito da Diretiva 95/16/CE

Organismo Europeu
de Normalizagao ()

Referéncia (*)

Titulo

CEN........... EN 81-1:2000+A3:2009 (*) . ... |Regras de seguranga para o fabrico e instalagio de elevadores — Parte 1: Ascensores
elétricos.

CEN........... EN 81-2:2000+A3:2009 (°) . ... | Regras de seguranga para o fabrico e instalagdo de elevadores — Parte 2: Ascensores
hidraulicos.

CEN........... EN 81-20:2014.............. Regras de seguranga para o fabrico e instalagdo de ascensores — Ascensores para o trans-
porte de pessoas e carga — Parte 20: Ascensores de transporte de pessoas e de pessoas
e carga.

CEN........... EN 81-21:2009+A1:2012. . . . .. Regras de seguranga para o fabrico e instalagdo de elevadores — Ascensores — Parte 21:
Elevadores de pessoas elevadores de carga novos nos edificios existentes.

CEN........... EN 81-22:2014.............. Regras de seguranca para o fabrico e instalagdo de ascensores — Ascensores para transporte
de pessoas e bens — Parte 22: Ascensores elétricos com trajetdria inclinada.

CEN........... EN 81-28:2003 ............. Regras de seguranga para o fabrico e instalagdo de elevadores — Ascensores — Parte 28:
Dispositivo de alarme remoto para ascensores e ascensores de carga.

CEN........... EN 81-50:2014.............. Regras de seguranga para o fabrico e instalagdo de ascensores — Exames e ensaios — Parte 50:
Regras para o projeto, calculo e exames e ensaios de componentes de ascensores.

CEN........... EN 81-58:2003 ............. Regras de seguranga para o fabrico e instalagio de elevadores — Exames e ensaios — Parte 58:
Ensaios de resisténcia ao fogo das portas de patamar.

CEN........... NP EN 81-70:2009. .......... Regras de seguranga para o fabrico e instalagdo de elevadores — Aplicagdes particulares para
ascensores e ascensores de carga — Parte 70: Acessibilidade dos ascensores a pessoas,
incluindo pessoas com deficiéncia.

CEN........... EN 81-71:2005+A1:2006. . . . .. Regras de seguranca para o fabrico e instalagéo de elevadores — Aplicagdes particulares para
ascensores e ascensores de carga — Parte 71: Ascensores resistentes ao vandalismo.

CEN........... EN 81-72:2003 ............. Regras de seguranga para o fabrico e instalagdo de elevadores — Aplica¢des particulares
para ascensores e ascensores de carga — Parte 72: Ascensores para bombeiros.

CEN........... EN81-73:2005 ............. Regras de seguranga para o fabrico e instalagdo de elevadores — Aplicagdes particulares
para ascensores ¢ ascensores de carga — Parte 73: Comportamento dos ascensores em
caso de incéndio.

CEN........... EN 81-77:2013.............. Regras de seguranca para o fabrico e instalagdo de ascensores — Aplicagdes particulares para
ascensores de pessoas e bens — Parte 77: Ascensores sujeitos a condigdes sismicas.

CEN........... EN 12016:2013 ............. Compatibilidade eletromagnética— Norma da familia de produtos para ascensores, escadas
mecanicas e tapetes rolantes — Imunidade.

CEN........... NP EN 12385-3:2004+A1:2013 | Cabos de ago — Seguranga — Parte 3: Informagao para uso e manutencéo.

CEN........... EN 12385-5:2002 ........... Cabos de aco — Seguranga — Parte 5: Cabos de corddes para elevadores.

EN 12385-5: 2002/AC:2005 . ..

CEN........... NP EN 13015:2001+A1:2009. . . | Manutengao de elevadores e escadas mecanicas — Regras para a elaboragao das instrugdes
de manuteng@o.

CEN........... NP EN 13411-7:2006+A1:2012 | Terminais para cabos de ago — Seguranga — Parte 7: Terminal em cunha simétrica.

("):CEN: Avenue Marnix 17, B-1000, Bruxelas, Tel. +32 2 5500811; fax +32 2 5500819 (http://www.cen.eu)
CENELEC: Avenue Marnix 17, B-1000, Bruxelas, Tel. +32 2 5196871; fax +32 2 5196919 (http://www.cenelec.eu)
ETSI: 650, route des Lucioles, F-06921 Sophia Antipolis, Tel. +33 492 944200; fax +33 493 654716, (http://www.etsi.cu)

(*): EN — Norma Europeia

Al — Emenda 1
AC — Corregdo

(®): De acordo com a comunicagdo da Comissdo Europeia 2014/C 445/01, de 12 de dezembro de 2014, sdo substituidas pelas EN 81-20:2014 ¢ EN 81-50:2014, porém conferem presungdo
de conformidade até 31/08/2017

2 — E revogado o Despacho n.° 9644/2010, de 8 junho, publicado no Didrio da Republica, 2. sétie, n.° 110, de 8 junho de 2010.
04 de margo de 2015. — O Diretor-Geral, Carlos Manuel Aires Pereira de Almeida.

208485037
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Despacho n.° 3085/2015

Considerando que, nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 31.° do
Decreto-Lein.® 11/2014, de 22 de janeiro, que aprova a Lei Orgénica do
Ministério da Economia (ME), sdo extintas, sendo objeto de fusdo, as di-
regdes regionais de economia (DRE), sendo as suas atribui¢des no domi-
nio da industria, comércio e servigos integradas no IAPMEI — Agéncia
para a Competitividade e Inovacdo, I. P. (IAPMEI), as suas atribuigdes
no dominio da qualidade e metrologia integradas no Instituto Portugués
da Qualidade, 1. P. (IPQ) e as suas atribuigdes no dominio da energia e
geologia integradas na Dire¢do Geral de Energia e Geologia (DGEG) do
Ministério do Ambiente, Ordenamento do Territorio e Energia (MAOTE);

Considerando que, com a entrada em vigor dos diplomas orgéanicos dos
servicos integradores, estdo criadas as condigdes para dar inicio ao processo
de fusdo propriamente dito, assumindo as opgdes e tomando as decisdes
necessarias a transferéncia total das atribuicdes e competéncias e a reafeta-
¢ao dos respetivos recursos dos servigos extintos aos servigos integradores;

Considerando que o disposto no n.° 2 do artigo 17.°, conjugado com a
alinea a) do n.° 2 do artigo 13.°, do Decreto-Lei n.° 200/2006, de 25 de
outubro, estabelece que as viaturas dos servigos extintos, por fusio, sejam
reafetas aos servigos que passam a prosseguir as atribui¢des;

Considerando que, nos termos do artigo 5.° do mesmo decreto-lei,
uma vez que se verifica a existéncia de uma pluralidade de servigos
integradores, foi designado, pelo Despacho n.® 2339/2015, de 6 de margo,
dos Secretarios de Estado da Inovagdo, Investimento e Competitividade
e da Energia, como dirigente maximo responsavel pela coordenacao do
processo de fusdo, o Eng.° Carlos Manuel Aires Pereira de Almeida,
Diretor Geral de Energia e Geologia;

Nos termos do disposto no n.°2 do artigo 17.°, conjugado com a
alinea @) do n.° 2 do artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 200/2006, de 25 de
outubro, determina-se:

1 — Séo reafetas ao IAPMEI — Agéncia para a Competitividade e
Inovagdo, 1. P.(IAPMEI) as viaturas com as seguintes matriculas: 06-75-ZH,
pertencente a Diregdo Regional de Economia do Alentejo; 30-53-MN e
82-45-CH, pertencentes a Diregdo Regional de Economia do Algarve;
62-24-NQ e 62-25-NQ, pertencentes a Direcao Regional de Economiade Lis-
boa e Vale do Tejo; 78-57-EQ, 26-00-DA, 22-61-BM, 84-11-OR, 85-81-OR
e 83-47-0R, pertencentes a Diregdo Regional de Economia do Norte.

2 — Sao reafetas ao Instituto Portugués da Qualidade, 1. P. (IPQ) as
viaturas com as seguintes matriculas: 44-PC-37 e 23-32-ZG, pertencentes
a Dire¢ao Regional de Economia do Alentejo; 06-OQ-19, 11-36-GV ¢
88-72-]J, pertencentes a Dire¢do Regional de Economia do Algarve;
XU-17-76, 54-38-JM, L-115677 e L-136986 pertencentes a Direcdo
Regional de Economia do Centro; 83-95-EC, 06-35-FX, 47-68-ZI e
0X-66-79, pertencentes a Dire¢do Regional de Economia de Lisboa e
Vale do Tejo; 74-ON-76, 98-0X-28, 67-06-VX, 67-63-FF, OX-66-78
e AV-37678, pertencentes a Direcdo Regional de Economia do Norte.

3 — Séo reafetas a Direcao-Geral de Energia e Geologia (DGEG) as
viaturas com as seguintes matriculas: 87-PC-20, 96-PB-77, 12-76-CE,
67-96-EM, 19-22-FT, 69-75-FV, 52-90-MJ e 79-28-MI, pertencentes
a Diregdo Regional de Economia do Alentejo; 43-PC-92, 29-84-MN,
pertencente a Dire¢ao Regional de Economia do Algarve; 33-62-MM,
33-74-MM, 04-51-B0O, 20-32-BP, 20-43-BM e 83-18-BO, pertencentes
a Diregao Regional de Economia do Centro; 09-42-EO, 17-54-FV e
48-66-BJ, pertencentes a Diregdo Regional de Economia de Lisboa e
Vale do Tejo; 06-OQ-12, 47-OP-29, 98-0X-29, 98-0X-31, 41-52-FV,
84-83-OR, 84-05-OR, 86-46-OR, 78-12-EQ, 78-81-EQ e 78-58-EQ,
pertencentes a Dire¢do Regional de Economia do Norte.

4 — O presente despacho entra em vigor no dia 31 de margo de 2015.

23 de margo de 2015. — O Diretor-Geral, Carlos Manuel Aires Pe-
reira de Almeida.
208526282
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Edito n.° 93/2015

Faz-se publico que, nos termos e para os efeitos do artigo 19.°
do Regulamento de Licencas para Instalagdes Elétricas, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 26 852, de 30 de julho de 1936, com as al-
teracdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 446/76, de 5 de junho,
estard patente na Direcdo-Geral de Energia e Geologia, sita em
Lisboa, na Av. 5 de Outubro, n.° 208, ¢ na secretaria das Camaras
Municipais de Vieira do Minho, Povoa de Lanhoso, Braga e Terras
do Bouro, em todos os dias uteis, durante as horas de expediente,
pelo prazo de quinze dias, a contar da data da publicagdo des-
tes éditos no “Diario da Republica”, o projeto apresentado pela
REN — Rede Elétrica Nacional, S. A., a que se refere o processo
El 1.0/68160, para:

Linha aérea dupla a 400 kV, entre o posto de corte de Vieira do Minho
e a subesta¢do de Pedralva, na extensao de 33 277 m, ficando constituida
a linha aérea, a 400 kV, Vieira do Minho — Pedralva 2. Modificagdo
da linha aérea a 150 kV, entre o apoio n.° 3 e a subestagio da Canigada,
na extensdo de 19 800 m.

Notas: 1 — A linha Vieira do Minho — Pedralva 2, a 400 kV entre o
apoio P2 e o apoio P7 utiliza o circuito da linha Venda Nova 3 — Vieira
do Minho 2, a 400 kV, na extensdo de 1 330 m;

2 — Alinha Frades — Canigada, a 150 kV, entre o apoio P9 e o apoio
P47 utiliza o segundo circuito, da linha Vieira do Minho — Pedralva 2,
a 400 kV na extensdo de 17 300 m;

3 — Desmontagem da linha Frades — Canigada, a 150 kV, na ex-
tensdo de 18 374 m.

Todas as reclamagdes contra a aprovacdo deste projeto deverdo ser
presentes na referida Diregdo-Geral ou nas secretarias daquelas Camaras
Municipais dentro do citado prazo.

12 de margo de 2015. — O Diretor-Geral, Carlos Manuel Aires Pe-
reira de Almeida.
308515606

MINISTERIO DA SAUDE

Servigo de Intervengédo nos Comportamentos Aditivos
e nas Dependéncias

Aviso n.° 3198/2015

Em cumprimento do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 37.°
da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, torna-se publico que
por meu despacho datado de 22 de julho de 2014, foi autorizada
a consolidagdo definitiva da mobilidade interna, no Servigo de
Intervencdo nos Comportamentos Aditivos e nas Dependéncias,
para o mapa de pessoal da Comissdo para a Dissuasdo da Toxico-
dependéncia de Faro, na carreira de assistente técnico e categoria
de coordenador técnico, nos termos previstos no artigo 64.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, com efeitos a data do despacho,
procedeu-se a celebragdo do correspondente contrato de trabalho
em fungdes publicas por tempo indeterminado, com a trabalhadora
a seguir indicada

Nome Posi¢ao remuneratoria

Nivel remuneratorio Servigo de origem

Marcelina José ReisMartins . .....................nn..

Entreal?e2.?

Entre o 14.°¢ 17.° ARS Algarve

3 de margo de 2015. — O Diretor-Geral do SICAD, Jodo Augusto Castel-Branco Gouldo.

MINISTERIO DA EDUCAGAOQ E CIENCIA

Gabinete do Secretario de Estado do Ensino Superior

Despacho n.° 3086/2015

Nos termos do n.° 1 do artigo 45.° da Lei n.° 62/2007, de 10 de se-
tembro (Regime juridico das institui¢des de ensino superior), um dos

208483628

requisitos minimos para a criacdo e¢ funcionamento de um estabeleci-
mento de ensino como escola universitaria ndo integrada em universidade
consiste em estar autorizado a ministrar, pelo menos, um ciclo de estudos
de licenciatura e um ciclo de estudos de mestrado.

Considerando que, encontrando-se autorizada a ministrar apenas
um ciclo de estudos de licenciatura, a Escola Superior de Atividades
Imobiliarias, estabelecimento com a natureza de escola universitaria
ndo integrada, de que ¢ entidade instituidora a SPESI — Sociedade de
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Promocéo de Ensino Superior Imobiliario, S. A., ndo satisfaz aquele
requisito;

Considerando que, nos termos do n.° 1 do artigo 155.° da Lei
n.° 62/2007, de 10 de setembro, quando uma institui¢do de ensino su-
perior tenha deixado de preencher os requisitos respetivos previstos nos
artigos 39.° a 46.°, pode a mesma ser reconvertida, mediante despacho
do ministro da tutela, em institui¢do de ensino superior com natureza
diferente, se respeitar os correspondentes requisitos, com obrigagdo de
alterag@o dos seus estatutos e, se for caso disso, da sua denominagao;

Considerando que, nos termos do artigo 142.° da Lei n.° 62/2007, de
10 de setembro, os estatutos dos estabelecimentos de ensino superior
privados e suas alteracdes estdo sujeitos a registo junto do 6rgao com-
petente do ministério da tutela;

Considerando que foi elaborado pela Dire¢do-Geral do Ensino Supe-
rior o relatdrio a que se refere o n.° 2 do artigo 155.° da Lei n.° 62/2007,
de 10 de setembro;

Considerando que foi ouvida a entidade instituidora, nos termos e
para os efeitos do n.° 2 do artigo 155.° da Lei n.° 62/2007, de 10 de
setembro, e dos artigos 100.° e seguintes do Cdodigo do Procedimento
Administrativo.

No uso das competéncias delegadas pelo Ministro da Educacao e
Ciéncia através do despacho n.° 10368/2013 (2.? série), de 8 de agosto,
e ao abrigo do disposto no artigo 155.° da Lei n.° 62/2007, de 10 de
setembro, determino que:

1 — A Escola Superior de Atividades Imobiliarias seja reconvertida em
estabelecimento de ensino superior politécnico ndo integrado.

2 — A Sociedade de Promogdo de Ensino Superior Imobiliario, S. A.
deve, no prazo de 30 dias, promover a alteragdo dos Estatutos da Escola
Superior de Atividades Imobiliarias de forma a conforma-los a nova
natureza e submeté-los a registo.

3 de margo de 2015. — O Secretario de Estado do Ensino Superior,
José Alberto Nunes Ferreira Gomes.
208483652

Secretaria-Geral

Despacho n.° 3087/2015

Tendo sido dado cumprimento ao estabelecido nos n.* 1 e 2 do ar-
tigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, alterada e republicada pela
Lein.° 64/2011, de 22 de dezembro, com a ultima redacdo introduzida
pela Lei n.° 68/2013, de 29 de agosto e concluido o procedimento con-
cursal para o provimento do cargo de diretor de servi¢os de Planeamento,
de Informagdo e de Sistemas de Gestdo, cargo de diregdo intermédia
de 1.° grau, com as competéncias constantes do artigo 2.° da Portaria
n.° 150/2012, de 16 de maio, e conforme Aviso publicitado no Didrio da
Republica, 2.2 série, n.° 137, de 18 de julho de 2014, o juri, na ata final
que integra o respetivo procedimento concursal propos, fundamentada-
mente, a designagdo da licenciada Raquel Alexandra Sampaio Santos
Soares, por reunir as condigdes exigidas para o cargo a prover.

Nestes termos, e atento o disposto nos n.**9 e 10 do artigo 21.° da
Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na sua redagdo atual, concordo com a
proposta do juri, pelo que designo em comissao de servigo, precedendo
concurso, para o cargo de diretora de servicos de Planeamento, de
Informacdo e de Sistemas de Gestao desta Secretaria-Geral, a licen-
ciada Raquel Alexandra Sampaio Santos Soares, por ter demonstrado
a competéncia técnica, aptiddo, formagdo e experiéncia profissional
necessarias para o exercicio do cargo, bem como o perfil adequado para
a prossecugdo das atribui¢des que o mesmo exige, conforme resulta da
respetiva nota curricular, anexa ao presente despacho.

A presente designagdo produz efeitos a 1 de abril de 2015.

4 de margo de 2015. — O Secretario-Geral do Ministério, Raul Capaz
Coelho.

ANEXO

Sintese Curricular
Dados biograficos:

Nome: Raquel Alexandra Sampaio Santos Soares.

Data de Nascimento: 29 de margo de 1973.

Lugar de origem: Técnico Superior do mapa de pessoal da Secretaria-
-Geral do Ministério da Educagdo e Ciéncia (SGMEC), com Contrato
de Trabalho em Fungdes Publicas por Tempo Indeterminado.

Habilitagdes académicas e formagdo complementar:

Pos-Graduagdo em Investigagdo Operacional e Engenharia de Siste-
mas, pelo Instituto Superior Técnico (IST);
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Pos-Graduagdo em Gestdo de Sistemas de Informacéo de Apoio a
Gestdo Empresarial, pela Faculdade de Engenharia da Universidade
Catolica Portuguesa (UCP);

Licenciatura em Economia pela Faculdade de Economia da Univer-
sidade Nova de Lisboa;

Especializacdo em International Marketing Management pela Uni-
versiteit van Amsterdam;

FORGEP, Programa de Formagao em Gestao Publica, pela Direcao-
-Geral da Qualificagdo dos Trabalhadores em Fungdes Publicas;

Diversas agdes de formagao profissional nas areas em que exerceu
a sua atividade.

Experiéncia profissional:

2012/2015 — Diretora de Servigos de Planeamento, de Informagéo e
de Sistemas de Gestado, da SGMEC, certificada em qualidade, segundo
o referencial ISO 9001;

2010/2012 — Técnica superior, na Secretaria-Geral do Ministério da
Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior (SGMCTES), responsavel pelo
Sistema Integrado de Gestdo (SIG) certificado pelos referenciais ISO
9001, ISO 14001, OHSAS 18001 e SA:8000, com fungdes de gestora
operacional e de coordenagao;

2006/2010 — Bolseira da Fundagao para a Ciéncia e a Tecnologia, 1. P.,
na SGMCTES;

2004/2005 — Investigadora, no Centro de Estudos Urbanisticos do
IST e no INA, em sistemas e tecnologias de informacao;

2002/2004 — Investigadora, no Centro de Estudos de Problemas de
Informag@o da UCP, em desenvolvimento sustentavel e investimento
em sistemas de informagao;

1998/2001 — Técnica de planeamento estratégico, na Associagdo
Industrial Portuguesa.

Outras atividades ou trabalhos:

Auditora interna para a qualidade, ambiente, seguranga e satide no
trabalho e responsabilidade social; Membro da CT 165 para elaboragio
da Norma de Requisitos para certificagdo de Sistemas de Gestdo do
Cddigo de Etica e Conduta; Coordenou o processo de planeamento,
monitorizagdo e avaliagdo do SIADAP1; Coordenou a gestdo de riscos;
Representou as Secretarias-Gerais em projetos interministeriais, nomea-
damente Benchmarking e MEF; Coordenou e participou na aplicagdo da
CAF; Participou na candidatura, da SGMCTES, aos niveis Committed
to e Recognised for Excellence, da European Foundation for Quality
Management, atribuidos em 2007 e 2010, respetivamente; Participou,
na qualidade de membro do juri, em procedimentos concursais de re-
crutamento e selegdo de pessoal (carreiras gerais e dire¢do intermédia
de 2.° grau); Ministrou o0 modulo de Métodos Avangados de Mudanga
Organizacional do curso de Pés-graduagdo em Avaliagdo e Desenvolvi-
mento Organizacional na Administragao Publica, no ISCTE; Participou
como oradora em diversos seminarios sobre planeamento, avaliagao do
desempenho e sistemas de gestdo.
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Direcao-Geral da Educacéo

Despacho n.° 3088/2015

O Decreto-Lei n.° 125/2011, de 29 de dezembro, alterado pelos
Decretos-Lei n.° 266-G/2012, de 31 de dezembro, € n.° 102/2013, de
25 de julho, aprovou a organica do Ministério da Educacdo e Ciéncia.

O Decreto-Lei n.° 14/2012, de 20 de janeiro, com a alteragdo que
lhe foi conferida pelo Decreto-Lei n.° 266-G/2012, de 31 de dezembro,
aprovou e definiu a missdo, atribui¢des e modelo de organizagao interna
da Diregdo-Geral da Educagdo (DGE) do Ministério da Educagao e
Ciéncia tendo, por sua vez, a Portaria n.° 258/2012, de 28 de agosto,
alterada pela Portaria n.° 32/2013, de 29 de janeiro, no desenvolvimento
do previsto naquele decreto-lei, fixado a sua estrutura nuclear, bem como
as respetivas competéncias e estabelecido, nos seus artigos 8.°¢ 9.°, o
nimero maximo de unidades flexiveis e matriciais deste servico.

Por outro lado, de acordo com o previsto no n.° 2 do artigo 22.° da
Lei n.° 4/2004, de 15 de janeiro, na sua redagdo atual, ¢ atribuida ao
dirigente maximo dos servigos a competéncia para a constitui¢do das
equipas multidisciplinares e a designac@o das suas chefias, de entre os
efetivos do servigo.

Nos termos da alinea b) do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 14/2012, de
20 de janeiro, em conformidade com o disposto na alinea ) don.° 1 e
no n.° 2, ambos do artigo 20.° da Lei n.° 4/2004, de 15 de janeiro, na
sua atual redagdo, foi determinada a adog@o de um modelo de estrutura
matricial nas areas de atividades relacionadas com os recursos e tecno-
logias educativas, de projetos educativos ou outros projetos transversais
relacionados com a missao e atribuigdes da DGE.
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Nos termos da alinea f) do n.° 1 do artigo 7.° da Lei n.° 2/2004, de
15 de janeiro, na sua atual redagdo, compete aos titulares dos cargos
de diregdo superior de 1.° grau a organizagdo da estrutura interna do
Servigo ou organismo.

Assim, ao abrigo das citadas disposi¢oes da Lei n.® 4/2004, de 15 de
janeiro, na sua redagdo atual, da alinea f) do n.° 1 do artigo 7.° da Lei
n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na sua atual redag@o, e dos artigos 8.°¢ 9.°
da Portaria n.° 258/2012, de 28 de agosto, na sua redagio atual, e tendo
em conta as atuais necessidades de funcionamento da DGE, determino
o0 seguinte:

1 — A alinea f) do n.° 3 do Despacho n.° 13608/2012, publicado no
Diario da Republica, 2.* série, de 19 de outubro, passa a ter a seguinte
redagdo:

«A colaboragdo, em articulacdo com a Diregdo de Servigos do
Juri Nacional de Exames (DSJNE), com o Instituto de Avaliagao
Educativa, I. P. no processo da avaliagdo das aprendizagens, assegu-
rando a coeréncia entre curriculo e avaliagdo externa.»

2 — A alinea f) do n.° 4 do aludido despacho passa a ter a seguinte
redagdo:

«A colaboragdo, em articulagdo com a Dire¢do de Servigos do
Juri Nacional de Exames (DSJNE), com o Instituto de Avaliagao
Educativa, I. P. no processo da avaliagdo das aprendizagens, assegu-
rando a coeréncia entre curriculo e avaliagdo externa.»

3 — 0 n.° 11 do aludido despacho passa a ter a seguinte redagao:

«Sao0 mantidas em funcionamento, até ao prazo de conclusdo do
desenvolvimento dos respetivos projetos, ao abrigo do disposto no
n.° 2 do artigo 22.° da Lei n.° 4/2004, de 15 de janeiro, na sua redagao
atual, e do artigo 9.° da Portaria n.® 258/2012, de 28 de agosto, na sua
redagdo atual, as seguintes equipas multidisciplinares, funcionalmente
integradas na DGE:

a) A Equipa de Projetos de Inclusdo e Promogao do Sucesso Es-
colar (EPIPSE);

b) A Equipa de Recursos e Tecnologias Educativas (ERTE);

¢) A Equipa de Educagdo Artistica (EEA).»

4 — O n.° 12.3 do aludido despacho passa a ter a seguinte redacao:

«Mantenho a designagdo do licenciado Paulo Jorge Teixeira André,
docente atualmente requisitado na DGE, para chefiar a EPIPSE.»

5 —0n.° 13.3 do aludido despacho passa a ter a seguinte redagao:

«Designo a licenciada Maria Teresa Cruz Mata Nazaré Godinho
Gongalves, docente atualmente requisitada na DGE, para chefiar a
ERTE, com efeitos a partir de 19 de janeiro de 2015, inclusive.»

6 — O n.° 14.3 do aludido despacho passa a ter a seguinte redacao:

«Mantenho a designagdo da licenciada Elisa Maria de Barros Mar-
ques, docente atualmente requisitada na DGE, para chefiar a EEA.»

7—0n.°16.1 do aludido despacho passa a ter a seguinte redagao:

«Nos chefes de equipa licenciado Paulo Jorge Teixeira André e
licenciada Maria Teresa Cruz Mata Nazaré Godinho Gongalves, no
que respeita as equipas multidisciplinares que chefiam, as competén-
cias previstas nos nimeros 1 e 2 do artigo 8.° da Lei n.° 2/2004, de
15 de janeiro, na sua redagao atual, com exceg@o das competéncias
para autorizar o exercicio de fun¢des a tempo parcial e para conceder
licencas e autorizar o regresso a atividade;»

8 — Ao abrigo e nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 9.° da Lei
n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na sua redagdo atual, e das normas cons-
tantes dos artigos 35.° a 40.° do Cddigo do Procedimento Administra-
tivo, com a redag@o que lhe foi conferida pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de
31 de janeiro, delego no Diretor de Servicos da Direcéo de Servigos de
Projetos Educativos (DSPE), o licenciado Jodo Carlos Martins Sousa,
sem faculdade de subdelegacéo, as seguintes competéncias no ambito
da EPIPSE e da ERTE, ambas equipas multidisciplinares:

a) Assegurar, controlar e avaliar a execugdo do plano de atividades
e o grau de concretizag@o dos resultados obtidos e a alcancgar face aos
objetivos estabelecidos pela Diregéo;

b) Acompanhar e avaliar sistematicamente a atividade da EPIPSE
e da ERTE;

¢) Proceder a avaliagdo de desempenho dos chefes de equipa da
EPIPSE e da ERTE, nos termos estabelecidos no Sistema Integrado de
Avaliagdo de Desempenho na Administragdo Publica (SIADAP);

d) Justificar ou injustificar faltas dos chefes de equipa;
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e) Autorizar o gozo ¢ a acumulac@o de férias dos chefes de equipa
da EPIPSE e da ERTE e aprovar o plano anual de férias da mesmas
equipas;

f) Autorizar a inscrigdo e participagdo dos chefes de equipa em con-
gressos, reunides, seminarios, coloquios, cursos de formagdo em regime
de autoformac@o ou outras iniciativas semelhantes que ocorram em
territorio nacional quando ndo importem custos para o servigo e se
inscrevam em plano de atividades superiormente autorizado;

g) Autorizar que os chefes de equipa da EPIPSE e da ERTE compare-
cerem em juizo quando requisitados nos termos da lei do processo.

9 — O presente despacho produz efeitos na data da sua assinatura.

10 — Ratifico os atos praticados pelo diretor de servigos da DSPE
previstos no n.° 6 do presente despacho, assim como os atos praticados
pelos respetivos chefes das equipas multidisciplinares.

11 — Revogo os nimeros 15 e 17 do Despacho n.° 13608/2012, de
29 de agosto.

12 — E republicado em anexo ao presente despacho, do qual faz
parte integrante, o Despacho n.° 13608/2012, publicado no Didrio da
Republica, 2.* série, n.° 203, de 19 de outubro.

5 de margo de 2015. — O Diretor-Geral, José Vitor Pedroso.

ANEXO

Republicagido do Despacho n.° 13608/2012,
de 29 de agosto, publicado no Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 203, de 19 de outubro de 2012

O Decreto-Lei n.° 14/2012, de 20 de janeiro, definiu a missdo, atri-
buic¢des e modelo de organizagdo interna da Diregdo-Geral da Educagio
(DGE) do Ministério da Educagéo e Ciéncia, tendo por sua vez a Portaria
n.° 258/2012, de 28 de agosto, no desenvolvimento do previsto naquele
decreto-lei, fixado a sua estrutura nuclear, bem como as respetivas com-
peténcias e estabelecido, nos seus artigos 8.° € 9.°, 0 nimero maximo
de unidades flexiveis e matriciais deste servigo.

Por outro lado, de acordo com o previsto nos numeros 5 e 2 respe-
tivamente dos artigos 21.° e 22.° da Lei n.° 4/2004, de 15 de janeiro,
na sua redac@o atual, ¢ atribuida ao dirigente maximo dos servigos a
competéncia para constituir, por despacho e dentro da dotag@o pre-
viamente estabelecida, as unidades orgénicas flexiveis e as equipas
multidisciplinares da DGE integradas por funcionarios do quadro da
DGE ou nela em efetividade de fungdes.

Assim, ao abrigo das citadas disposigdes da Lei n.° 4/2004, de 15 de
janeiro, e dos artigos 8.° ¢ 9.° da Portaria n.° 258/2012, de 28 de agosto,
determino o seguinte:

1 — S&o criadas no ambito da Dire¢do-Geral da Educagéo as seguintes
unidades organicas flexiveis:

1.1 — Na dependéncia da Diregdo de Servigos de Desenvolvimento
Curricular (DSDC):

1.1.1 — A Divisao de Educagdo Pré-Escolar e do Ensino Basico
(DEPEB);

1.1.2 — A Divisao de Ensino Secundario (DES);

1.1.3 — A Divisdo de Material Didatico, Documentagao ¢ Edigdes
(DMDDE).

1.2 — Na dependéncia da Diregdo de Servigos de Projetos Educa-
tivos (DSPE):

1.2.1 — A Divisao de Desporto Escolar (DDE).

1.3 — Na dependéncia da Dire¢do de Servigos de Planeamento e
Administragdo Geral (DSPAG):

1.3.1 — A Divisdo de Gestdo Or¢amental e Patrimonial (DGOP);

1.3.2 — A Divisdo de Recursos Humanos e Assuntos Juridicos
(DRHAJ);

1.3.3 — A Divisdo de Sistemas de Informagéo e Infraestruturas Tec-
nolégicas (DSIIT).

2 — As unidades organicas flexiveis criadas no nimero anterior tém
o nivel organico de divisdes.

3 — A Divisdo de Educacao Pré-Escolar e do Ensino Basico, abre-
viadamente designada por DEPEB, exerce a sua atividade no ambito do
desenvolvimento curricular da educagio pré-escolar e do ensino basico,
assegurando, em particular:

a) A promogao e o desenvolvimento de estudos sobre os curriculos, os
programas das disciplinas e as orientagdes relativas as areas curriculares
disciplinares e ndo disciplinares e a respetiva revisdo, em coeréncia com
os objetivos do sistema educativo;

b) A coordenagdo, acompanhamento e proposta de orientagdes, em
termos pedagogicos e didaticos, para o funcionamento da educagéo
pré-escolar;

¢) A coordenagdo, acompanhamento e proposta de orientagdes, em
termos pedagogicos e didaticos, para o funcionamento do ensino bésico
designadamente, nas modalidades de ensino recorrente e de ensino a
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distancia, no ensino portugués no estrangeiro, incluindo as escolas por-
tuguesas no estrangeiro, no ensino do portugués lingua ndo materna e
nos cursos ou planos proprios dos estabelecimentos de ensino particular
e cooperativo;

d) Aidentificaco das necessidades de recursos pedagogico-didacticos
especificos requeridos pela componente pedagogica da educagéo pré-
-escolar e do ensino basico e as condi¢des para a respetiva avaliacdo
e certificagdo;

e) A concegdo dos termos de referéncia para a formagao inicial, con-
tinua e especializada do pessoal docente, em conformidade com as
necessidades decorrentes do desenvolvimento curricular, contribuindo,
em conjunto com os departamentos do Ministério da Educagao e Ciéncia
competentes, para o planeamento das respetivas necessidades;

/) A colaborag@o, em articulagdo com a Dire¢o de Servigos do Juri Na-
cional de Exames (DSJNE), com o Instituto de Avaliagdo Educativa, 1. P.
no processo da avaliacdo das aprendizagens, assegurando a coeréncia
entre curriculo ¢ avaliag@o externa.

4 — A Divisao de Ensino Secundario, abreviadamente designada por
DES, exerce a sua atividade no dmbito do desenvolvimento curricular
do ensino secundario, assegurando, em particular:

a) A promogio e o desenvolvimento de estudos sobre os curriculos, os
programas das disciplinas e as orientagdes relativas as areas transversais
do curriculo e a respetiva revisdo, em coeréncia com os objetivos do
sistema educativo;

b) A coordenagdo, acompanhamento e proposta de orientagdes, em
termos pedagogicos e didaticos, para o funcionamento do ensino se-
cundario designadamente, nas modalidades de ensino recorrente e de
ensino a distancia, no ensino portugués no estrangeiro, incluindo as
escolas portuguesas no estrangeiro, no ensino do portugués lingua ndo
materna e nos cursos ou planos proprios dos estabelecimentos de ensino
particular e cooperativo;

¢) O acompanhamento, analise e proposta de concessdo de equiva-
léncia a habilitacdes adquiridas em sistemas educativos estrangeiros
e o reconhecimento de habilitagdes adquiridas no sistema educativo
portugués, no ambito das atribui¢des legalmente cometidas a DGE;

d) A identificag@o das necessidades de recursos pedagogico-didacticos
especificos requeridos pela componente pedagdgica do ensino secundario
e as condigdes para a respetiva avaliagdo e certificagdo;

e) A concegdo dos termos de referéncia para a formagao inicial, con-
tinua e especializada do pessoal docente, em conformidade com as
necessidades decorrentes do desenvolvimento curricular, contribuindo,
em conjunto com os departamentos do Ministério da Educagdo e Ciéncia
competentes, para o planeamento das respetivas necessidades;

f) A colaboragdo, em articulagdo com a Dire¢do de Servigos do Juri Na-
cional de Exames (DSJNE), com o Instituto de Avaliagdo Educativa, 1. P.
no processo da avaliagdo das aprendizagens, assegurando a coeréncia
entre curriculo e avaliagdo externa.

5 — (Revogado.)

6 — A Divisao de Material Didatico, Documentagao e Edigdes, abre-
viadamente designada por DMDDE exerce a sua atividade no ambito
das necessidades de material didatico para as escolas, nomeadamente
dos manuais escolares ¢ do apoio em matéria de documentacéo e edigdes
da DGE, assegurando, em particular:

a) As condig¢des para a avaliagdo e certificagdo dos manuais esco-
lares;

b) Os estudos relativos ao material didatico a utilizar pelas escolas,
em articulagdo com a Diregdo Geral da Administra¢do Escolar;

¢) A concegao dos termos de referéncia da inovacao, qualidade, carac-
terizagdo e normalizagdo dos equipamentos educativos utilizados pelos
estabelecimentos de educagdo e ensino, sem prejuizo das competéncias
proprias da Dire¢ao-Geral da Administragdo Escolar;

d) O apoio documental e informativo necessario e a edi¢ao e publi-
cacdo dos trabalhos elaborados no ambito das atribuigdes da DGE, bem
como o tratamento, conservagao, disponibilizagdo e acesso ao publico
do acervo documental e informativo existente;

e) A coordenacdo da distribuigdo e venda das publicagdes editadas
pela DGE.

7 — A Divisdo de Desporto Escolar (DDE) desenvolve as suas ativi-
dades no ambito das atribui¢coes da DGE em matéria de desporto escolar,
cabendo-lhe em particular:

a) Promover o desporto escolar junto das escolas, como meio de
atingir o sucesso escolar;

b) Planear, orientar, acompanhar, promover ¢ avaliar os diversos
programas, projetos e atividades do desporto escolar;

¢) Promover e apoiar a realizagdo de a¢des de formagao destinadas
a professores ¢ alunos nas areas da organizagdo, gestdo e treino das
atividades desportivas escolares;
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d) Colaborar na defini¢do das competéncias e orientagdes curriculares
e pedagogicas da educagao fisica e do desporto escolar;

e) Assegurar a colaboragdo da DGE com a Diregdo-Geral da Admi-
nistragdo Escolar na concegdo dos termos de referéncia da inovacgao,
qualidade, caracterizagdo e normalizagdo da arquitetura dos equipa-
mentos e do mobiliario desportivos dos estabelecimentos de educagio
e de ensino;

f) Assegurar a articulacdo entre o desporto escolar e o desporto fe-
derado.

8 — Cabe a Divisdo de Gestao Orcamental e Patrimonial, abrevia-
damente designada por DGOP, no ambito das competéncias previstas
no artigo 6.° da Portaria n.° 258/2012, de 28 de agosto:

a) Proceder a elaboragdo da proposta de orcamento da DGE;

b) Organizar os processos relativos a despesas, informar quanto a
sua legalidade e cabimento, solicitar fundos e proceder aos respetivos
processamentos, liquidagdes e pagamentos;

c) Assegurar a organizagdo dos processos de receita, e respetivo
controlo contabilistico;

d) Executar o orgamento, manter atualizados os registos contabilis-
ticos respeitantes a contabilidade orgamental, patrimonial e analitica, e
proceder ao respetivo controlo da execugdo orcamental;

e) Organizar a conta de geréncia a submeter ao Tribunal de Contas;

f) Prestar apoio financeiro e patrimonial a todas as unidades organicas
da DGE, ao Gabinete Coordenador da Rede de Bibliotecas Escolares
e a Comissao Interministerial de Apoio a Execugéo do Plano Nacional
de Leitura;

2) Desenvolver no dmbito da contratagdo publica, os procedimentos
necessarios a formacdo de contratos de aquisicdo de bens e servigos,
assegurando a respetiva gestao;

h) Zelar pela conservagao corrente e funcionalidade dos equipamentos
da Dire¢ao-Geral,

i) Garantir a gestdo racional da frota automovel afeta & DGE;

/) Diligenciar a aquisi¢do de bens de economato mantendo as reservas
disponiveis em niveis adequados;

k) Organizar e manter atualizado o cadastro e o inventario dos bens
afetos a DGE;

[) Manter o arquivo geral organizado, de forma a permitir o acesso
rapido aos documentos.

9 — A Divisdo de Recursos Humanos e Assuntos Juridicos, abreviada-
mente designada por DRHAJ, desenvolve as suas atividades no ambito
dos recursos humanos, planeamento, expediente e assuntos juridicos,
cabendo-lhe em particular:

a) Elaborar o mapa de pessoal anual e assegurar a gestdo dos postos
de trabalho aprovados;

b) Promover, coordenar e acompanhar agdes de recrutamento e se-
lecdo de trabalhadores, bem como a aplica¢@o dos instrumentos de
mobilidade;

¢) Promover, coordenar e acompanhar agdes de recrutamento e selegao
de dirigentes de dire¢o intermédia;

d) Coordenar a aplicagdo do sistema de avaliagdo do desempenho,
elaborando o respetivo relatorio anual e garantir a sua aplicacao, asses-
sorando o funcionamento do conselho coordenador de avaliagdao, bem
como prestar apoio administrativo & Comissao Paritdria;

e) Prestar apoio técnico a elaboragdo do QUAR anual,

/) Elaborar o Balango Social, o Relatério Anual de Atividades e o
Plano Anual de Atividades;

2) Organizar e manter atualizados os processos individuais;

h) Coordenar o levantamento das necessidades de formacgao e elaborar
e assegurar a execuga@o do respetivo Plano Anual de Formagao;

i) Assegurar o controlo e o registo da assiduidade e pontualidade dos
trabalhadores do mapa de pessoal da DGE;

J) Assegurar a fungdo de expediente geral, nomeadamente o registo
e a distribuigdo da correspondéncia entrada e saida;

k) Efetuar o reporte de dados, com carater periddico ou ad hoc, para
as entidades competentes.

/) Assegurar a preparacdo e elaboragdo de diplomas legais, despachos
e demais instrumentos de natureza normativa ou administrativa nas areas
de intervengao da DGE;

m) Responder a consultas, emitir pareceres técnicos, elaborar estudos
e prestar o apoio, em matéria técnico-juridica, que lhe for determinado.

10 — A Divisdo de Sistemas de Informagao e Infraestruturas Tecno-
logicas, abreviadamente designada por DSIIT, desenvolve as suas ativi-
dades no ambito da gestdo dos sistemas de informagio e infraestruturas
tecnolégicas da DGE, cabendo-lhe em particular:

a) Elaborar estudos e propostas com vista a evolugéo da arquitetura
informatica e dos meios tecnologicos mais adequados aos servigos, de
acordo com os objetivos superiormente definidos;
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b) Definir e assegurar a implementagao de politicas de seguranga nas
comunicagdes internas e externas e entre servigos;

¢) Coordenar e acompanhar a conce¢ao, o desenvolvimento e a imple-
mentagao dos projetos de informatizagdo promovidos pela DGE;

d) Assegurar e gerir a manutengdo operacional de todo o equipa-
mento informatico, de comunicac¢des e dos suportes logicos que lhe
estdo afetos;

e) Identificar as necessidades de aquisi¢do e substituicdo do mate-
rial informatico, bem como as necessidades ao nivel de servigos de
comunicagio;

f) Prestar a colaborag@o necessaria a todos os servigos e equipas da
DGE no desenvolvimento dos sistemas de informagao, assegurando a
realizacao dos trabalhos necessarios a sua implementagao, desenvolvi-
mento e exploragdo;

2) Promover a utilizagdo adequada das tecnologias de informagao e
comunicagio pelos servigos, de forma a garantir maior eficacia do seu
funcionamento;

h) Analisar as necessidades de informacdo dos varios servigos da
DGE e a possibilidade do seu tratamento informatico e propor solugdes
adequadas para alcangar os objetivos superiormente estabelecidos;

i) Colaborar no planeamento das necessidades de formagao em tecno-
logias de informag@o a integrar no plano de formagao da DGE.

11 — Sdo mantidas em funcionamento, até ao prazo de conclusdo
do desenvolvimento dos respetivos projetos, ao abrigo do disposto no
n.° 2 do artigo 22.° da Lei n.° 4/2004, de 15 de janeiro, na sua redagio
atual, e do artigo 9.° da Portaria n.° 258/2012, de 28 de agosto, na sua
redagao atual, as seguintes equipas multidisciplinares, funcionalmente
integradas na DGE:

a) A Equipa de Projetos de Inclusdo e Promogao do Sucesso Escolar
(EPIPSE);

b) A Equipa de Recursos e Tecnologias Educativas (ERTE);

¢) A Equipa de Educagdo Artistica (EEA).»

12 — Equipa de Projetos de Inclusdo e Promogao do Sucesso Escolar
(EPIPSE):

12.1 — A EPIPSE ¢ uma equipa multidisciplinar, dirigida por um
chefe de equipa, na dependéncia direta do diretor-geral, a qual compete
genericamente conceber, desenvolver, concretizar e avaliar iniciativas
mobilizadoras e integradoras no dmbito da inclusdo e promocgao do
sucesso escolar, cabendo-lhe em particular:

a) Coordenar, acompanhar e propor orientagdes, em termos pedagogi-
cos e didaticos para a promogao do sucesso e a prevengao do abandono
escolar;

b) Apoiar e assegurar o desenvolvimento de projetos e programas
especificos de intervencdo quer ao nivel da organizagdo da escola e do
alargamento e diversifica¢ao da sua oferta quer da intervengdo em areas
curriculares especificas;

¢) Propor, coordenar, acompanhar e avaliar atividades dirigidas as
escolas, designadamente as desenvolvidas em parceria, que promovam
o alargamento das ofertas educativas.

12.2 — O estatuto remuneratorio do chefe de equipa da EPIPSE ¢
equiparado ao de diretor de servigos, nos termos do n.° 3 do artigo 22.°
da Lei n.° 4/2004, de 15 de janeiro, na sua atual redagdo, e do artigo 9.°
do Decreto-Lei n.° 14/2012, na sua atual redagfo, incluindo a remu-
neragdo base e as despesas de representagdo legalmente estabelecidas
para aquele cargo, podendo optar pela remuneragdo correspondente a
categoria de origem.

12.3 — Mantenho a designagio do licenciado Paulo Jorge Teixeira
André, docente atualmente requisitado na DGE, para chefiar a EPIPSE.

12.4 — O prazo de desenvolvimento do projeto assumido por esta
equipa termina a 31 de agosto de 2015.

13 — Equipa de Recursos e Tecnologias Educativas (ERTE):

13.1 — A ERTE ¢ uma equipa multidisciplinar, dirigida por um
chefe de equipa, na dependéncia direta do diretor-geral, cabendo-lhe
em particular:

a) Propor modos e modalidades de integragdo nos curriculos, nos
programas das disciplinas e nas orientagdes relativas as areas curriculares
e curriculares ndo disciplinares da utilizagdo efetiva das Tecnologias
de Informagdo e Comunicagdo (TIC) em todos os niveis de educacdo
e de ensino;

b) Promover a investigacdo e divulgar estudos sobre a utilizagao
educativa das TIC em meio escolar;

¢) Propor orientagdes para uma utilizagdo pedagogica e didatica
racional, eficaz e eficiente das infraestruturas, equipamentos e recursos
educativos a disposi¢ao dos estabelecimentos de ensino e de educacio;

d) Conceber, desenvolver, acompanhar e avaliar iniciativas inovadoras
e promotoras do sucesso escolar que contemplem, incluam e fagam uso
das TIC nos estabelecimentos de ensino e de educacéo;
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e) Conceber, desenvolver, certificar e divulgar recursos educativos
digitais para os diferentes niveis de ensino, disciplinas e areas disci-
plinares;

/) Gerir, manter, ampliar e melhorar o repositorio educativo de recursos
educativos digitais;

g) Conceber os termos de referéncia para a formacéo inicial, conti-
nua e especializada de educadores e professores na area da utilizagdo
educativa das TIC;

h) Assegurar a participagdo da DGE junto de instancias, organismos
e institui¢des internacionais em projetos, iniciativas e 6rgaos coordena-
dores transnacionais que envolvam o estudo, a promogao, a avaliagao e
0 uso das TIC na educag@o.

13.2 — O estatuto remuneratorio do chefe de equipa da ERTE ¢
equiparado ao de diretor de servigos, nos termos do n.° 3 do artigo 22.°
da Lei n.° 4/2004, na sua atual redagdo, e do artigo 9.° do Decreto-Lei
n.° 14/2012, de 20 de janeiro, incluindo a remuneracao base e as despesas
de representagdo legalmente estabelecidas para aquele cargo, podendo
optar pela remuneragao correspondente a categoria de origem.

13.3 — Designo a licenciada Maria Teresa Cruz Mata Nazaré¢ Godinho
Gongalves, docente atualmente requisitada na DGE, para chefiar a ERTE,
com efeitos a partir de 19 de janeiro de 2015, inclusive.

13.4 — O prazo de desenvolvimento do projeto assumido por esta
equipa termina a 31 de agosto de 2015.

14 — Equipa de Educacao Artistica (EEA):

14.1 — A EEA ¢ uma equipa multidisciplinar, dirigida por um chefe
de equipa, na dependéncia direta da Diregdo de Servigos de Desenvol-
vimento Curricular, cabendo-lhe em particular:

a) A promogao de um plano de intervengdo no dominio das diferentes
formas de arte em contexto escolar, de modo a formalizar nas praticas
educativas os principios teoricos assumidos, neste ambito, pela Lei
de Bases do Sistema Educativo e pelas linhas de orientagdo definidas
superiormente;

b) A coordenagdo, o acompanhamento, o desenvolvimento de estudos
e a proposta de orientagdes, em termos pedagogicos e didaticos, para a
educagao artistica genérica;

¢) A promogao de dindmicas de trabalho sistematico entre as insti-
tuicdes de cultura e as institui¢des escolares, facilitando o acesso por
parte da escola aos seus diferentes programas, através da articulagido
interministerial,

d) O desenvolvimento de modelos alternativos de formagao esté-
tica e artistica dos profissionais de educagdo em contexto de traba-
lho, concebendo referentes basicos para a formagdo inicial, continua
e especializada, em conformidade com as necessidades decorrentes
do desenvolvimento curricular, contribuindo para o planeamento das
respetivas necessidades;

e) A identificagdo das necessidades de recursos pedagogicos espe-
cificos requeridos para uma melhor aprendizagem na area artistica da
educacgao pré-escolar e do ensino basico e secundario.

14.2 — O estatuto remuneratorio do chefe de equipa da EEA ¢ equi-
parado ao de chefe de divisdo, nos termos do n.°3 do artigo 22.° da
Lei n.° 4/2004, na sua atual redagdo, e do artigo 9.° do Decreto-Lei
n.° 14/2012, de 20 de janeiro, incluindo a remuneragdo base e as despesas
de representacdo legalmente estabelecidas para aquele cargo, podendo
optar pela remuneragao correspondente a categoria de origem.

14.3 — Mantenho a designacdo da licenciada Elisa Maria de Bar-
ros Marques, docente atualmente requisitada na DGE, para chefiar a
EEA.

14.4 — O prazo de desenvolvimento do projeto assumido por esta
equipa termina a 31 de agosto de 2015.

15 — (Revogado)

16 — Ao abrigo e nos termos do disposto no n.° 5 do artigo 7.° € no
artigo 9.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na sua redagéo atual, nos
nameros 5 e 6 do artigo 22.° da Lei n.® 4/2004, de 15 de janeiro, na sua
redagdo atual, e das normas constantes dos artigos 35.° a 40.° do Codigo
de Procedimento Administrativo, com a redago que lhe foi conferida
pelo Decreto -Lei n.° 6/96, de 31 de janeiro, delego:

16.1 — Nos chefes de equipa licenciado Paulo Jorge Teixeira André
e licenciada Maria Teresa Cruz Mata Nazaré Godinho Gongalves, no
que respeita as equipas multidisciplinares que chefiam, as competéncias
previstas nos nameros 1 e 2 do artigo 8.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de
janeiro, na sua redagdo atual, com excecdo das competéncias para au-
torizar o exercicio de fungdes a tempo parcial e para conceder licengas
e autorizar o regresso a atividade;

16.2 — Na chefe de equipa mestre Elisa Maria de Barros Marques,
no que respeita a equipa multidisciplinar que chefia, as competéncias
previstas no n.° 2 do artigo 8.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na
sua redacao atual.

17 — (Revogado.)

208486228
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Diregao-Geral dos Estabelecimentos Escolares

Agrupamento de Escolas do Alto do Lumiar, Lisboa

Aviso n.° 3199/2015

Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 95.° do Decreto-Lei
n.° 100/99 de 31 de margo conjugado com o n.° 4 do artigo n.° 132.° do
Estatuto da Carreira Docente, torna-se publico que se encontra afixada
a partir da presente data no placard existente na sala dos professores da
escola sede, a lista de antiguidade do pessoal docente deste agrupamento
reportada a 31 de agosto de 2014.

Nos termos do n.°1 do artigo 96.° do citado Decreto-Lei
n.° 100/99, os docentes dispdem de 30 dias a contar da data de
publicacdo deste aviso para reclamagdo ao dirigente maximo do
servigo.

27 de fevereiro de 2015. — O Diretor, Jodo José de Figueiredo Sér-
volo Amaral.
208485207

Agrupamento de Escolas Alto dos Moinhos, Sintra

Aviso (extrato) n.° 3200/2015

Nos termos do disposto na alinea d) do n.° 1 do artigo 4.° da Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho, torna-se publico que o docente de Qua-
dro de Agrupamento — cddigo 200 — José Manuel Fernandes Rolao,
posicionado no indice 299, 8.° escaldo, acordou na rescisdo do seu
Contrato Individual de Trabalho em Fungdes Publicas, decorrente do
previsto no n.° 5.° do artigo 296.° da Lei Geral de Trabalho em Fungdes
Publicas supra referida e ao abrigo da Portaria n.® 332-A/2013, de 11 de
novembro, cessando a relagdo juridica de emprego com efeitos a 1 de
setembro de 2014.

2 de margo de 2015. — A Diretora, Maria Luisa Gadanho Oliveira.
208484219

Agrupamento de Escolas Anténio Gede&o, Almada

Despacho n.° 3089/2015

Nos termos do disposto no Decreto-Lei n.° 75/2008, de 22 de abril
alterado pelo disposto no n.® 7 do artigo 20.° do Decreto-Lein.® 137/2012,
de 2 de julho, delego no vogal Narciso do Nascimento Lopes, as com-
peténcias para efetuar a avaliacdo dos assistentes operacionais nos
termos da Lei n.° 66-B/2007, de 28 de dezembro, alterada pela Lei
n.° 66-B/2012, de 31 de dezembro.

4 de margo de 2015. — O Presidente da Comissdao Administrativa
Provisoria, José Manuel Vasques Godinho.
208487824

Agrupamento de Escolas de Celorico de Basto

Despacho (extrato) n.° 3090/2015

Nos termos do n.° 2 do artigo 24.° do Decreto-Lei n.° 75/2008 de
22 de abril, com a redagdo dada pelo Decreto-Lei n.° 137/2012 de
2 de julho e no uso das competéncias previstas no mesmo decreto-
-lei, nomeio Maria José Silva Fernandes Carvalho, professora do
grupo 110 em exercicio de fungdes neste Agrupamento de Escolas,
para exercer a partir de 11 de abril de 2014 as fun¢Ges de subdiretora,
com as competéncias previstas nas alineas a), b), ¢) e e) do n.° 5 do
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art.® 20, nos termos do n.° 7 do art.° 20 do mesmo decreto-lei, nas
seguintes areas:

1 — Agao social escolar

2 — Acompanhamento na organizagdo de visitas de estudo

3 — Gestéo de pessoal ndo docente

4 — Acompanhamento do PAA

5 — Avaliagdo de pessoal ndo docente

6 — Horarios do Pessoal Docente do 1.° ciclo e Técnicos das AECs

7 — Organizagéo e supervisao das AECs

8 — Nos termos da alinea b) do artigo 37.° do Decreto-Lei n.® 75/2008
de 22 de abril, com a redagdo dada pelo decreto-lei de 2 de julho, vice-
-presidente do conselho administrativo.

05 de margo de 2015. — O Diretor, Prof. Anténio Ernesto Teixeira
Mesquita.
208484592

Despacho (extrato) n.° 3091/2015

Nos termos do n.° 2 do artigo 24.° do Decreto-Lei n.° 75/2008 de
22 de abril, com a redagéo dada pelo Decreto-Lei n.° 137/2012 de 2 de
julho e no uso das competéncias previstas no mesmo decreto-lei, no-
meio Joaquina Antonia Andrade Novais, professora do grupo 100 em
exercicio de fung¢des neste Agrupamento de Escolas, para exercer a
partir de 11 de abril de 2014 as fung¢des de adjunta do director deste
agrupamento, com as competéncias previstas nas alineas a), b), ¢) e e)
don.° 5 do art® 20, nos termos do n.° 7 do art® 20 do mesmo decreto-lei,
nas seguintes areas:

1 — Agao social escolar

2 — Acompanhamento na organizacdo de visitas de estudo
3 — Gestao de pessoal ndo docente

4 — Acompanhamento do PAA

5 — Avaliagdo de pessoal ndo docente

6 — Acompanhamento de processos de Educagdo Especial
7 — Horarios da Educag@o Pré-Escolar

05 de margo de 2015. — O Diretor, Prof. Antonio Ernesto Teixeira
Mesquita.
208484705

Agrupamento de Escolas de Esgueira, Aveiro

Aviso n.° 3201/2015

Eugénio Duarte Coelho da Silva, professor do Q.A, com atividade
no Agrupamento de Escolas de Esgueira até 08/01/2015, com ultima
residéncia conhecida na Rua Quelha da Teresa, n.° 2 — Arca — 3475-
-010 — Caramulo, do concelho de Tondela, é notificado, nos termos
e para os efeitos conjugados do n.° 1 do artigo 222.°e dosn.*2 e 3 do
artigo 214.°, ambos da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas,
aprovado pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, de que por decisdo
da Diretora do Agrupamento de Escolas de Esgueira, datada de 4
de fevereiro de 2015, proferida sobre o relatorio final do processo
disciplinar que lhe foi instaurado, o referido processo disciplinar
foi arquivado.

05/03/2015. — A Diretora, Helena Maria de Oliveira Dias Liborio.
208487727

Agrupamento de Escolas de Murtosa

Aviso n.° 3202/2015

Nos termos do disposto na alinea d) do n.° 1 do artigo 37.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, torna-se publica a lista nominativa
do pessoal deste Agrupamento, cuja relagdo juridica de emprego cessou
no ano civil de 2014.

Nome Categoria Data Motivo
Maria Cecilia Santos Silva Vagueiro ...................... Assistente Operacional. . .......... 30.06.2014 Aposentagdo.
Rosa Maria Fernandes Dama. . ........................... Educadora de Infancia . ........... 15.07.2014 Falecimento.
Maria do Carmo Figueira Borges Almeida . ................. Professora 1.°Ciclo .............. 30.09.2014 Aposentagdo.
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Nome Categoria Data Motivo
Maria Ester Silva Oliveira Carvalheiro . .................... Professora 1.°Ciclo .............. 30.09.2014 Aposentagdo.
Maria Flavia dos Santos e Silva Almeida Fontes. .. ........... Professora 1.°Ciclo .............. 30.09.2014 Aposentagdo.
5 de margo de 2015. — O Diretor, Manuel Arcéncio da Silva.
208486333

Agrupamento de Escolas das Olaias, Lisboa

Despacho (extrato) n.° 3092/2015

Nos termos do artigo 51.° da Lei n.° 82-B/2014 de 31 de dezembro,
por despacho de 02 de janeiro de 2015 do Diretor do Agrupamento de
Escola das Olaias, Francisco Manuel dos Santos Gaspar Simdes, foi pror-
rogado, por acordo entre as partes, a mobilidade interna intercategorias
da Assistente Técnica Noélia Maria de Oliveira Rodrigues Gongalves,
para o exercicio de fun¢des de Chefe dos Servigos de Administragdo
Escolar, em regime de substituigdo, até 31 de dezembro de 2015, com
efeitos a 01 de janeiro.

02 de janeiro de 2015. — O Diretor, Francisco Manuel dos Santos
Gaspar Simdoes.
208485994

Despacho (extrato) n.° 3093/2015

Nos termos do art.® 51.° da Lei n.° 82-B/2014 de 31 de dezembro, por
despacho de 02 de janeiro de 2015 do Diretor do Agrupamento de Escola
das Olaias, Francisco Manuel dos Santos Gaspar Simdes, foi prorro-
gado, por acordo entre as partes, a mobilidade interna intercategorias
da Assistente Operacional Maria do Céu Carreira Baptista Jorge, para o
exercicio de fungdes de Encarregado Operacional, até 31 de dezembro
de 2015, com efeitos a 01 de janeiro.

02 de janeiro de 2015. — O Diretor, Francisco Manuel dos Santos
Gaspar Simaoes.
208486082

Agrupamento de Escolas de Torrao, Alcacer do Sal

Aviso n.° 3203/2015

Abertura do Procedimento Concursal Prévio a Elei¢ciao do Diretor
do Agrupamento de Escolas de Torrio, Alcacer do Sal

Nos termos do disposto no artigo 22.° do Decreto-Lei n.® 75/2008,
de 22 de abril, republicado no Didrio da Republica n.° 126, 1.* série,
de 2 de julho de 2012, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei
n.° 137/2012, de 2 de julho, torna-se publico que se encontra aberto o
procedimento concursal para provimento do lugar de diretor do Agru-
pamento de Escolas de Torrdao, Alcacer do Sal, em Torrdo, pelo prazo
de 10 dias uteis, a contar do dia seguinte ao da publicagdo do presente
aviso no Didrio da Republica.

1 — Requisitos de admissdo:

1.1 — Os requisitos de admiss@o ao concurso, bem como os de
apreciagdo e avaliagdo das candidaturas, sdo os fixados no Decreto-
-Lei n.° 75/2008, de 22 de abril, republicado no Didrio da Republica
n.° 126,1.% série, de 2 de julho de 2012, com as altera¢des introduzidas
pelo Decreto-Lei n.° 137/2012, de 2 de julho.

1.2 — Podem ser opositores ao procedimento concursal para provi-
mento do lugar de diretor os docentes de carreira do ensino publico ou
os professores profissionalizados com contrato por tempo indeterminado
do ensino particular e cooperativo, em ambos os casos com, pelo menos,
cinco anos de servigo e qualificagdo para o exercicio das fungdes de
administracdo e gestdo escolar.

1.2.1 — Consideram-se qualificados para o exercicio de fungdes de
administragdo e gestdo escolar os docentes que preencham uma das
seguintes condigdes:

a) Sejam detentores de habilitagdo especifica para o efeito, nos ter-
mos das alineas ) e ¢) do n.° 1 do artigo 56.° do Estatuto da Carreira

Docente dos Educadores de Infancia e dos Professores do Ensino Basico
e Secundario;

b) Possuam experiéncia de, pelo menos, um mandato completo no
exercicio dos seguintes cargos: diretor, subdiretor ou adjunto do diretor,
presidente ou vice-presidente do conselho executivo, diretor executivo
ou adjunto do diretor executivo ou membro do conselho diretivo ¢ ou
executivo, nos termos dos regimes aprovados, respetivamente, pelo
Decreto-Lei n.° 115-A/98, de 4 de maio, alterado pelo Decreto-Lei
n.° 75/2008, de 22 de abril, republicado no Didrio da Repuiblican.® 126,
1.* série, de 2 de julho de 2012, pela Lei n.° 24/99, de 22 de abril, pelo
Decreto-Lein.° 172/91, de 10 de maio, e pelo Decreto-Lei n.® 769-A/76,
de 23 de outubro;

¢) Possuam experiéncia de, pelo menos, trés anos como diretor ou
diretor pedagogico de estabelecimento de ensino particular e coope-
rativo;

d) Possuam curriculo relevante na area de gestdo e administragdo
escolar como tal considerado, em votac@o secreta, pela maioria dos
membros da comissdo permanente do Conselho Geral.

2 — Formalizag¢ao das candidaturas:

2.1 — A formalizago da candidatura ¢ efetuada através de apresenta-
¢do de um requerimento de candidatura ao procedimento concursal, em
modelo proprio, disponibilizado na pagina eletronica do Agrupamento
(http://www.aetorrao.pt) e nos Servigos Administrativos do Agrupa-
mento, dirigido a Presidente do Conselho Geral do Agrupamento de
Escolas de Torrdo, Alcacer do Sal, em Torrgo.

2.2 — O requerimento de admissao deve ser acompanhado da seguinte
documentagdo, sob pena de exclusido do concurso:

a) Curriculum vitae detalhado, atualizado, datado e assinado,
contendo toda a informacéo considerada pertinente e acompanhada
da respetiva prova documental, que serd dispensada para os docentes
em servico no Agrupamento cujos elementos de prova se encon-
trem averbados no registo biografico ou arquivados no processo
individual;

b) Projeto de Intervengao para o Agrupamento, onde se identifiquem
os problemas, se defina a missdo, as metas, as grandes linhas de orienta-
¢do e se explicite o plano estratégico que o candidato se propde realizar
durante o mandato;

¢) Fotocopia autenticada do registo biografico para os candidatos
pertencentes ao quadro de outros agrupamentos ou escolas;

d) Fotocopia do cartdo de cidaddo ou bilhete de identidade e do nimero
de identificagdo fiscal,

e) Quaisquer outros elementos, devidamente comprovados, conside-
rados relevantes para a apreciagao do seu mérito.

3 — Forma de entrega dos documentos:

a) Os documentos constantes das alineas a), ¢), d) e e¢) do numero
anterior devem ser inseridos em envelope fechado, com a seguinte
inscrig¢@o no exterior: “DOCUMENTOS”.

b) O documento constante da alinea ») do nimero anterior deve ser
inserido em envelope fechado, com a seguinte inscri¢do no exterior:
“PROJETO DE INTERVENCAO”. Este envelope sera aberto, se o
candidato for admitido ao concurso, nos termos dos niameros 3 ¢ 4 do
Artigo 22.°-B do Decreto-Lei n.° 75/2008, de 22 de abril, republicado
no Didrio da Republica n.° 126,1.* série, de 2 de julho de 2012, com
as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 137/2012, de 2 de
julho;

¢) Os envelopes mencionados nas alineas @) e b) devem ser inseridos
num terceiro envelope, juntamente com o requerimento de admisséo ao
procedimento concursal, referido no ponto 2.1, dirigido a Presidente
do Conselho Geral do Agrupamento de Escolas de Torrdo, Alcacer do
Sal e entregue nos Servigos Administrativos da sede do Agrupamento,
sita em Largo S. Francisco, n.° 6, 7595-102, Torrao, entre as nove e as
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dezoito horas. As candidaturas podem também ser remetidas por correio
registado com aviso de recegdo, expedido até ao termo do prazo fixado
para a apresentacdo das candidaturas.

4 — Os métodos a utilizar para a avaliagdo das candidaturas sio os
seguintes:

a) Analise do curriculum vitae de cada candidato, para efeito de
apreciacdo da sua relevancia e mérito para o exercicio das fungdes de
diretor do Agrupamento de Escolas de Torrao, Alcacer do Sal;

b) Analise do Projeto de Intervencdo no Agrupamento de Escolas
de Torrdo, Alcacer do Sal, visando apreciar a relevancia do projeto, o
conhecimento da realidade do agrupamento, bem como a coeréncia entre
os problemas diagnosticados e a intervengdo proposta;

¢) Resultado da entrevista individual realizada ao candidato, visando
aprofundar os aspetos relativos as alineas @) e b) deste ponto e apreciara
adequagdo do perfil do candidato as exigéncias do cargo.

5 — As listas dos candidatos admitidos e excluidos do concurso sdo
afixadas nos locais de informagao do Agrupamento e na pagina eletronica
do Agrupamento, até dez dias uteis apds a data limite de apresentago
das candidaturas, sendo os candidatos notificados, individualmente,
dentro do mesmo prazo.

6 — Do resultado do concurso ¢ dado conhecimento ao candidato
eleito, através de correio registado com aviso de recegdo, e a comunidade
educativa, através da afixacao nos locais de informagdo do Agrupamento
e na pagina eletronica do Agrupamento.

9 de margo de 2015. — A Presidente do Conselho Geral, Maria Helena
Murcho Guerreiro.
208496864

MINISTERIO DA SOLIDARIEDADE, EMPREGO
E SEGURANGA SOCIAL

Gabinete do Secretario de Estado do Emprego

Despacho n.° 3094/2015

Sob proposta do Instituto do Emprego e da Formagao Profissio-
nal, [.P. (IEFP, I.P.) e no uso dos poderes que me foram conferidos
pelo Despacho n.° 13264/2013, de 9 de outubro de 2013, publicado
no Diario da Republica, 2.* série, n.° 201, de 17 de outubro de
2013, ao abrigo do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 165/85, de 16 de
maio, retificado pela Declaragdo publicada no Diario da Republica,
1.* série, n.° 174, de 31 de julho de 1985, alterado pelo Decreto-Lei
n.° 247/89, de 5 de agosto, e do n.° 5 da clausula VI do protocolo
homologado pela Portaria n.® 402/86, de 25 de julho, que criou o
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Centro de Formagao Profissional de Artesanato (CEARTE), deter-
mino o seguinte:

1 — Exonero o licenciado José Afonso Queird Abrantes de Lima no
cargo de Vogal do Conselho de Administragdo do CEARTE e nomeio
para o mesmo cargo a licenciada Gloria Maria Pedrosa da Silva Santos,
pelo periodo de trés anos.

2 — O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua pu-
blicagao.

5 de margo de 2015. — O Secretario de Estado do Emprego, Octavio
Félix de Oliveira.

208486374

Despacho n.° 3095/2015

Sob proposta da Associacdo do Comércio e da Industria de Pani-
ficacdo, Pastelaria e Similares (ACIP) e do Instituto do Emprego e
da Formagao Profissional, I.P. (IEFP, I.P.) e no uso dos poderes que
me foram conferidos pelo Despacho n.° 13264/2013, de 9 de outu-
bro, publicado no Diario da Republica, 2.* série, n.° 201 de 17 de
outubro de 2013, ao abrigo do artigo 12.° do Decreto-Lein.® 165/85,
de 16 de maio, retificado pela Declaragdo publicada no Diario da
Republica, 1.* série, n.° 174, de 31 de julho de 1985, alterado pelo
Decreto-Lei n.° 247/89, de 5 de agosto, e do n.° 2 da clausula XII do
protocolo homologado pela Portaria n.® 446/87, de 27 de maio, com
as alteragdes introduzidas pelas Portarias n.°s 354/97, de 26 de maio,
669/99, de 18 de agosto e 114/2003, de 29 de janeiro, que criou o
Centro de Formacgdo Profissional para o Setor Alimentar (CFPSA),
determino o seguinte:

1 — Exonero José Manuel de Lencastre Valente Borges Monteiro do
cargo de Vogal do Conselho Técnico-Pedagégico do CFPSA, e nomeio
para o mesmo cargo Maria Fernanda Flores Ferreira dos Santos, pelo
periodo de trés anos.

2 — O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua pu-
blicagao.

5 de margo de 2015. — O Secretario de Estado do Emprego, Octavio
Feélix de Oliveira.
208486244

Secretaria-Geral

Aviso n.° 3204/2015

Nos termos do disposto na alinea ¢) do artigo 291.° da Lei Ge-
ral do Trabalho em Fungdes Publicas e n.° 1 do artigo 4.° da Lei
n.° 35/2014 de 20 de junho, torna-se publica a lista nominativa do
pessoal da Secretaria-Geral do Ministério da Solidariedade, Emprego
e Seguranga Social que cessaram fun¢des no periodo de junho a
dezembro de 2014:

Nome

Carreira/categoria Cessou fungdes a:

Maria Filomena Martins Moreno de Andrade
Maria de Fatima Catarino Boaventura Lopes
Maria Adelaide Henriques Lopes Nogueira Campos. .. .............
Maria de Fatima Marques da Silva Conim
Maria da Cruz Silva FigueiraGaspar. . ..........................

Técnica Superior ...................... 01-06-2014
Especialista de Informatica .............. 01-07-2014
Assistente Técnica..................... 01-07-2014
Técnica Superior ...................... 01-08-2014
Assistente Operacional. . ................ 01-10-2014

Ficaram ainda desligados os trabalhadores a seguir identificados, afetos a esta Secretaria-Geral nos meses de fevereiro e marco de 2014, em
Situagdo de Requalificacdo, ao abrigo da Lei n.° 80/2013, de 28 de novembro:

Nome

Carreira/categoria Cessou fungdes a:

Helder José Cardoso Guimaraes Gomes
Maria da Graga da Purificag¢ao Furtado

01/02/2014
01/03/2014

Assistente Técnico
Assistente Técnica

2 de margo de 2015. — A Secretaria-Geral, Maria Jodo Lourengo.

208486682
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TRIBUNAL CONSTITUCIONAL

Acérdao n.° 101/2015

Processo n.° 1090/2013

Acordam na 1.* Sec¢do do Tribunal Constitucional

| — Relatério

1 — Por acérddo da Vara de Competéncia Mista do Funchal, Manuel
Gil Camarate foi condenado, em 28 de setembro de 2012, pela pratica
de um crime de lenocinio, previsto e punido pelo artigo 170.° do Codigo
Penal (atual artigo 169.°) e por outro, de auxilio a emigragdo ilegal, em
ctimulo, na pena de quatro anos e seis meses de prisdo.

A mesma decis@o julgou parcialmente procedente, por provado, o
pedido de perdimento dos valores obtidos com a atividade criminosa,
nos termos dos artigos 1.°, n.° 1, alinea i), 7.°, e 12.° da Lei n.® 5/2002,
de 11 de janeiro.

Inconformado com esta decisdo, dela recorreu Manuel Gil Camarate
para o Tribunal da Relagdo de Lisboa, o qual, através de acorddo datado
de 9 de julho de 2013, considerou improcedente o recurso, com excegao
da procedéncia pontual relativa 4 redu¢do do montante a pagar ao Estado
em que havia sido condenado o recorrente em fungéo do perdimento de
valores obtidos com a atividade criminosa.

2 — Desta decisdo recorreu Manuel Gil Camarate para o Tribunal
Constitucional, através de requerimento com o seguinte teor:

Nao se conformando com as partes do douto acoérddo final que ndo
declarem a inconstitucionalidade das normas por si suscitadas, do mesmo
e nesta medida interpde o presente recurso para o Tribunal Constitucional
e o que faz nos termos seguintes:

O recurso ¢ interposto ao abrigo da alinea ») don.° 1 do artigo 70.° da
Lei n.° 28/82, de 15 de novembro e com ele pretende-se ver apreciada
a inconstitucionalidade dos artigos:

a) 169.° e 178.°, n.° 1 do Cddigo Penal porquanto a sua aplicagao
violou os artigos e principios constitucionais constantes dos artigos 25.°,
26.°,n.°1e2,32.°n°8 e 34.° da nossa Constitui¢ao;

b) 7.°,1n.° 1 e 10 da Lei 5/2002, de 12 de janeiro porquanto a aplica-
¢do daquele violou os artigos e principios constantes dos n.*1 e 2 do
artigo 32.° daquele Diploma fundamental e finalmente a deste Gltimo
porquanto foi aplicado retroativamente e o que ofende os artigos 62.°,
204.° e por analogia os n.”* 1 e 4 do artigo 29.° da Constitui¢do.

A primeira destas questdes de inconstitucionalidade foi suscitada pelo
ora Recorrente nos autos pela 1.* vez na reclamacdo contra alteracdo
substancial ou ndo dos factos constantes da pronuncia bem como no
recurso intermédio de 6 de julho da Vara Mista do Funchal interposto
do indeferimento dessa reclamacg@o e depois juntamente com as demais
questdes na Motivacdo e conclusdes do recurso interposto do douto
Acdrdio final da Vara Mista do Tribunal do Funchal para esta Relagdo
que as apreciou e indeferiu totalmente.

Tendo a primitiva relatora no Tribunal Constitucional convidado o re-
querente a precisar, com rigor, quais as normas cuja inconstitucionalidade
pretendia que o Tribunal apreciasse, foi ao convite respondido que:

Em cumprimento do douto despacho anterior, vem aos autos indicar
com precisdo as normas cuja apreciagdo pretende e que sdo:

a) O n.° 1 dos artigos 169.° e 178.° do Codigo Penal.
b) O n.° 1 dos artigos 7.° ¢ 10.° da Lei 5/2002 de 11 de janeiro.

Na sequéncia desta resposta proferiu-se despacho a ordenar a pro-
dugido de alegagdes. No mesmo despacho, circunscrevia-se o objeto do
recurso a «apreciagdo das disposigdes conjugadas dos artigos 169.° e
178.° do Cédigo Penal e do artigo 7.%,n.° 1, alinea a), da Lei n.® 5/2012,
de 11 de janeiro».

Em consequéncia deste despacho, o recorrente, ndo contestando a
delimitacdo do objeto do recurso a estas duas questdes, alegou, con-
cluindo do seguinte modo:

1.* - Devem declarar-se inconstitucionais os n.* 1 dos artigos 169.° e
178.° do Codigo Penal por violaram os artigos 25.°,26.°n.° 1,32.°n.° 8
e 34.° da Constitui¢do ao permitirem que as prostitutas tenham deposto
como testemunhas no inquérito, instru¢do e julgamento do crime de
lenocinio havendo assim intromissdo ilicita e abusiva no seu domicilio
e area nuclear da privacidade sexual sem a sua prévia queixa ou con-

sentimento e tanto pior na medida que estas s@o de aplicaggo direta por
respeitarem aos direitos, liberdades e garantias nos termos do artigo 18.°
daquele Diploma fundamental.

2.* - Deve igualmente declarar-se inconstitucional o n.° 1 do artigo 7.°
da Lei 5/2002 de 11 de janeiro ao consignar a inversao do 6nus da prova
ou da presungdo de inocéncia dele constante e assim violar os n.* 1 e 2
do artigo 32.° da nossa Constituigao.

Nas suas contra-alegagdes, o representante do Ministério Publico junto
do Tribunal Constitucional concluiu do seguinte modo:

1 — Com a incriminag@o das condutas previstas no artigo 169.°,
n.° 1 do Cddigo Penal visa-se proteger um bem juridico complexo que
encontra materializacdo constitucional no principio da dignidade da
pessoa humana.

2 — Assim, aceitando esse entendimento quanto ao bem juridico
violado — o que tem vindo a ser adotado pela jurisprudéncia do Tribunal
Constitucional —, o crime de lenocinio ter natureza de publico, ndo
s6 € constitucionalmente aceitavel como se mostra a opgdo legislativa
mais coerente.

3 — Desta forma, a norma do artigo 169.° em articulagdo com a do
artigo 178.°, ambas do Cddigo Penal, segundo a qual o procedimento
criminal pelo crime de lenocinio ndo depende de queixa por parte da
pessoa que se prostitui, antes revestindo natureza publica, ndo viola
qualquer principio ou preceito constitucional.

4 — Anorma do artigo 7.°,n.° 1, da Lei n.° 5/2002, de 11 de janeiro,
enquanto estabelece que em caso de condenagio pela pratica de crime
referido no artigo 1.°, e para efeitos de perda de bens a favor do Estado,
presume-se constituir vantagem de atividade criminosa a diferenca entre
o valor do patriménio do arguido e aquele que seja congruente com o
seu rendimento licito, ndo viola o artigo 32.°, n.” 1 e 2 da Constituicéo,
ndo sendo, por isso, inconstitucional.

5 — Deve, pois, negar-se provimento ao recurso.

Tendo emergido da discussdo em Pleno de Seccdo a eventualidade
de se ndo conhecer do objeto de recurso quanto a primeira das questdes
colocadas, relativa a apreciagdo da inconstitucionalidade das disposi-
¢oes conjugadas dos artigos 169.° e 178.° do Cddigo Penal, por falta
(ndo suprida na resposta ao convite de aperfeicoamento) de indicagdo
da «norma» cuja validade se pretendia que o Tribunal julgasse, foi o
recorrente notificado para sobre o assunto se pronunciar.

Na sua resposta (fls. 7528 e 7530) o recorrente pronunciou-se nos
seguintes termos:

O recorrente argui e pede a este Tribunal que declare a inconstitu-
cionalidade dos atuais n.”dos artigos 169.° ¢ 178.° ambos do Codigo
Penal porque violam os artigos 25.%, 26.°, n.° 1, 32.°, n.° 8 ¢ 34.° da
Constituigdo da Republica Portuguesa nos termos em que foram inter-
pretados e aplicados nas Instancias ndo declarando nula, nos termos do
n.° 3 do artigo 126.° do CPC, a prova obtida através dos depoimentos
das testemunhas prostitutas sobre a atividade remunerada ou mediante
a abusiva intromissao no domicilio e na «area nuclear inviolavel da inti-
midade — sexualidade» das mesmas e tudo sem que tenha apresentado
queixa para o respetivo procedimento criminal ou dado consentimento
prévio as suas audicdes.

Dai que a inconstitucionalidade suscitada e pedida quanto aquele n.° 1
do artigo 178.° seja restrita a sua parte que nao faz depender de queixa da
prostituta o procedimento criminal do crime de lenocinio daquele n.° 1
do artigo 169.° ao invés do que sucede com a quase generalidade dos
crimes do mesmo Capitulo e sec¢do e que por isso assumem a natureza
de crimes semipublicos.

Cumpre apreciar e decidir

Il — Fundamentagéao

3 — Antes do mais, ha que resolver a questdo prévia relativa ao co-
nhecimento do pedido, no que diz respeito ao primeiro dos problemas
colocados no requerimento de interposi¢do do recurso: o referente a
constitucionalidade das «disposigdes conjugadas dos artigos 169.° e
178.° do Coddigo Penaly.

Como ja se viu, quando convidado a indicar, com preciso, a
«normay ou «normas» cuja inconstitucionalidade pretendia que o Tri-
bunal apreciasse, o recorrente limitou-se a responder que, «em cumpri-
mento do despacho anterior», vinha aos autos indicar que tais normas
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seriam: «a) o n.° 1 do artigo 169.° e artigo 178.°, ambos do Cddigo
Penal» (fls. 7489).

Posteriormente, de novo instado pelo Tribunal, reiterou o pedido.

Ao proceder assim, o recorrente ndo identificou (como lhe competia)
a norma ou interpretagdo normativa que tem por inconstitucional.

Contudo, nos termos do artigo 280.°, n.° 1, alinea b) da Constitui-
¢do, e n.° 1, alinea b) do artigo 70.° da Lei do Tribunal Constitucional
(LTC: Lei n.° 28/82, de 15 de novembro), cabe recurso para o Tribunal
Constitucional de decisdes dos tribunais que apliquem norma cuja in-
constitucionalidade tenha sido arguida durante o processo. Como tem
sido reiteradamente afirmado em jurisprudéncia firme, por «norma» o
Tribunal entende o enunciado prescritivo de um certo preceito em si
mesmo considerado — caso tenha sido tal enunciado o aplicado pela
decisdo recorrida e a questdo da sua constitucionalidade a colocada
durante o processo — ou o particular sentido que, em interpretacao,
lhe tera sido conferido in casu. De todo o modo, e como quer que
seja, o recurso para o Tribunal Constitucional incide sobre normas e
s0 sobre normas, devendo o seu conteudo ser claramente identificado
pelo recorrente nos termos do n.° 1 do artigo 78.°-A da LTC ou, quando
instado a fazé-lo, em resposta ao convite a que aludem os n. os 5 ¢ 6
do mesmo artigo 78.°-A. Afigura-se inadmissivel a possibilidade de o
Tribunal, desvalorizando a necessidade de indicag@o da norma por parte
do recorrente, assumir ele proprio a tarefa de identificar ou «formular»
o objeto do recurso. A tal se oporia, desde logo, o principio do pedido, e
a consequente limitagdo dos poderes de cognigdo do Tribunal & «norma
que a decisao recorrida tenha aplicado ou a que haja recusado aplicagdo»
(artigo 79.°-C da LTC).

Nao tendo, in casu, o recorrente, apesar de instado para o fazer,
procedido a necessaria identificagdo do objeto do recurso quanto a esta
primeira questdo, afigura-se impossivel, pelas razdes ja expostas, que
o Tribunal dela conhega.

A verificagdo deste dado ndo obstam as alegagdes apresentadas e
cujas conclusdes foram acima transcritas (cf. supra ponto 2). Embora
se tenha ai ensaiado a formulagdo de uma certa «normay ou «dimensao
normativay que seria correspondente aos preceitos conjugados do Codigo
Penal antes identificados, o facto ¢ que ja ndo era esse 0 momento para
a identificacdo do objecto do recurso perante o Tribunal Constitucional,
conforme decorre do artigo 75.°-A da LTC.

4 — Resta resolver a segunda questdo, relativa a norma constante do
n.° 1 do artigo 7.° da Lei n.° 5/2002.

A Lei n.° 5/2002, de 11 de janeiro, estabelece medidas de combate
a criminalidade organizada e econdmico-financeira. Para tanto, define
um regime especial de recolha de prova, quebra de sigilo profissional
e perda de bens a favor do Estado (o sublinhado é nosso) que se aplica
aos crimes constantes do elenco fixado no seu artigo 1.° Dentro desses
crimes encontra-se, precisamente, o lenocinio [alinea /) do n.° 1 do
artigo 1.° da Lei n.° 5/2002].

No que ao regime especial de perda de bens a favor do Estado diz
respeito, releva a seguinte disposi¢do do n.° 1 do artigo 7.%:

Em caso de condenagado pela pratica de crime referido no artigo 1.°,
e para efeitos de perda de bens a favor do Estado, presume-se cons-
tituir vantagem da atividade criminosa a diferenga entre o valor do
patrimonio do arguido e aquele que seja congruente com o seu ren-
dimento licito.

Sustenta o recorrente que ¢ inconstitucional esta norma, por entender
que a «presuncao» que nela se estabelece implica a «consignagdo da
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inversdo o o6nus da prova ou da presuncdo de inocénciay, em violagdo
das garantias de processo criminal que sdo consagradas no artigo 32.°
da CRP.

Nao tem razdo o recorrente.

Na verdade, in casu, a «presung@o» contida no n.° 1 do artigo 7.° da
Lein.° 5/2002 apenas opera apos a condenagdo, em nada contrariando,
pois, a presungdo de inocéncia, consagrada no n.° 2 do artigo 32.° da
CRP. Além do mais, trata-se de uma presuncao ilidivel, como sio todas
as presuncgdes legais exceto quando o legislador disponha em contrario
(artigo 350.°, n.° 2, do Codigo Civil). O principio de que parte o legis-
lador ao estabelecé-la — principio cuja ndo verificagdo o recorrente
sempre poderia ter demonstrado — ¢ o de que ocorreu no caso um ganho
ilegitimo, proveniente da atividade criminosa, compreensivelmente
reportada ao rendimento do condenado que exceda o montante do seu
rendimento licito.

Assim, ndo ha sendo que concluir pela improcedéncia do recurso.

Il — Decisao
Pelos fundamentos expostos decide-se:

a) Nao conhecer da questdo de constitucionalidade relativa aos artigos
169.° e 178.° do Codigo Penal;

b) Nio julgar inconstitucional a norma constante do n.° 1 do artigo 7.
® da Lei n.° 5/2002, de 11 de janeiro, que estabelece que, no caso de
condenagdo pelo crime de lenocinio, [...] «para efeitos de perda de
bens a favor do Estado, presume-se constituir vantagem de atividade
criminosa a diferenca entre o valor do patrimonio do arguido e aquele
que seja congruente com o seu rendimento licitoy;

¢) Em consequéncia, negar provimento ao recurso.

Custas pelo recorrente, fixadas em 20 unidades de conta da taxa de
justica.

Lisboa, 11 de fevereiro de 2015. — Maria Lucia Amaral — Maria
de Fatima Mata-Mouros — Jodo Pedro Caupers [parcialmente vencido
quanto a alinea a)] — Joaquim de Sousa Ribeiro.

208486958

TRIBUNAL DE CONTAS

Direcao-Geral

Aviso n.° 3205/2015

Para efeitos do disposto no artigo 89.° da Lei n.” 98/97, de 26 de
agosto, com as alteragdes introduzidas pela Lei n.° 48/2006, de 29
de agosto, torna-se publico que o Ministério Publico, no dmbito do
processo abaixo mencionado, declarou ndo requerer procedimento
jurisdicional, pelo que o 6rgdo de controlo interno podera exercer o
direito de ag@o no prazo de 30 dias a contar da data da publicacdo
do presente aviso.

de Con(t’)rf)gliolntemo Processo n.® Relatorio Objeto do processo
IGMSESS 21/2012 9/2013 INSTITUTO DE INFORMATICA. 1. P. — MTSS.
IGMSSS 8/2011 23/2011 CASA PIADE LISBOA, L. P.

4 de margo de 2015. — O Diretor-Geral, José F. F. Tavares.

208483977

CONSELHO SUPERIOR DOS TRIBUNAIS ADMINISTRATIVOS E FISCAIS

Deliberagéo (extrato) n.° 394/2015

Por deliberacdo do Conselho Superior dos Tribunais Administrativos e Fiscais de 3 de marco de 2015:

Dr. Alfredo Anibal Bravo Coelho Madureira, juiz conselheiro, jubilado — renovada a comissdo de servigo, por um ano, como inspetor do Con-
selho Superior dos Tribunais Administrativos e Fiscais, com efeitos a partir de 1 de margo de 2015;

Dr. Antonio Bernardino Peixoto Madureira, juiz conselheiro, jubilado — renovada a comisséo de servigo, por um ano, como inspetor do Conselho
Superior dos Tribunais Administrativos e Fiscais, com efeitos a partir de 1 de margo de 2015.

4 de margo de 2015. — O Presidente do Conselho Superior dos Tribunais Administrativos e Fiscais, Antonio Francisco de Almeida Calhau.

208486714
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Deliberacao (extrato) n.° 395/2015

Por deliberagdo do Conselho Superior dos Tribunais Administrativos e Fiscais de 3 de margo de 2015:

Dra. Maria Silvina Marcelino Cardoso, Juiza auxiliar, em exercicio de fungdes no Tribunal Tributario de Lisboa — reintegrada na equipa extraor-

dinaria de juizes tributarios do Tribunal Tributario de Lisboa.

4 de margo de 2015. — O Presidente do Conselho Superior dos Tribunais Administrativos e Fiscais, Antonio Francisco de Almeida Calhau.

PARTE E

208486852

COMISSAO PARA O ACOMPANHAMENTO
DOS AUXILIARES DA JUSTICA

Regulamento n.° 150/2015

Nos termos e para os efeitos previstos da alinea ;) do artigo 10.°
da Lei n.° 77/2013, de 21 de novembro, torna-se publico que o orgdo
de gestdo da Comissao para o Acompanhamento dos Auxiliares da
Justica, aprovou, em reunido de 25 de junho de 2014, por Deliberagao
n.° 27/2014, o Projeto de Regulamento de Fiscalizagdo da Comissdo
para o Acompanhamento dos Auxiliares da Justiga, para consulta ptiblica
por 30 (trinta) dias, sem prejuizo de nova votagao na especialidade apos
recolha de contributos, tal como a seguir se publica:

25 de junho de 2014. — O Presidente da Comissdo para o Acompanha-
mento dos Auxiliares da Justi¢a, Hugo Moreiras Marques Lourengo.

Regulamento do Procedimento de Fiscalizacéo
da Comissao para o Acompanhamento
dos Auxiliares da Justica (CAAJ)

CAPITULO I
Objeto e ambito

Artigo 1.°
Objeto

O presente normativo regula o procedimento de fiscalizagdo da Co-
missdo para o Acompanhamento dos Auxiliares da Justica (CAAJ).

Artigo 2.°
Ambito
1 — Sem prejuizo do disposto na lei, o procedimento de fiscalizagdo
da CAAJ esta sujeito, designadamente:

a) Aos regulamentos aplicaveis;

b) Aos principios de autonomia técnica, de proporcionalidade, de
contraditério e de cooperagio;

¢) As Boas Praticas nacionais e internacionais aplicaveis.

2 — A Comissédo de Fiscalizagdo pode aprovar manuais de proce-
dimentos de fiscalizagdo que vinculam os fiscalizadores da CAAJ no
exercicio da atividade.

Artigo 3.°

Colaboracio com outras entidades

No exercicio das suas fungdes a CAAJ colabora com outras entidades,
orgaos ou servigos, designadamente estabelecendo Protocolos sempre
que tal se mostre adequado.

Artigo 4.°

Lugar do procedimento

1 — O procedimento de fiscalizagdo pode ser presencial ou nao pre-
sencial.

2 — Sao nao presenciais as fiscalizagdes que ndo envolvam a deslo-
cagdo dos fiscalizadores ao escritorio do auxiliar da justica, decorrendo

designadamente de atos de intervengao nas instalagdes da CAAJ através
da analise de informagao constante nos sistemas informaticos, nos tri-
bunais ou nas conservatorias.

3 — Sao presenciais as fiscalizagdes que envolvam a deslocagdo dos
fiscalizadores ao escritorio do auxiliar da justi¢a, decorrendo os atos
de intervengao, total ou parcialmente, em instalagdes dos auxiliares
da justica.

CAPITULO IT
Do procedimento

Artigo 5.°
Acoes de fiscalizacio
As agdes de fiscalizag¢ao decorrem:

a) Do plano de atuag@o de fiscalizag@o aprovado pelo 6rgao de gestdo;

b) De deliberagdes da Comissdo de Fiscalizagao;

¢) Do cumprimento de protocolos celebrados com o Departamento
de Investigacdo e Acdo Penal;

d) Do pedido do auxiliar da justiga;

e) Do pedido de orgdos com interesse legitimo na atividade dos
auxiliares da justica.

Artigo 6.°
Comunicacgoes

1 — Sem prejuizo do disposto no artigo seguinte o auxiliar justica
¢é notificado com uma antecedéncia de dez dias uteis em relagdo a data
da fiscalizagdo presencial.

2 — A comunicagio prevista no nimero anterior deve prever: o tipo de
acdo a realizar, os seus objetivos gerais, o horario da acdo de fiscalizagido
e os fiscalizadores designados para o efeito.

3 — A notificagdo da agdo de fiscalizagdo deve efetuar-se preferen-
cialmente pela seguinte ordem:

a) Através do sistema informatico de suporte a tramitagao processual;
b) Através de correio eletronico;
c) Através de carta registada para o domicilio profissional.

4 — A comunicagdo prevista no n.° 2 constitui titulo bastante para
credenciar os fiscalizadores junto dos auxiliares da justi¢a objeto do
procedimento.

Artigo 7.°
Dispensa de comunicacio prévia
Nao h4 lugar 4 comunicagéo prévia anterior quando:

a) A agdo de fiscalizac@o decorra no horario de atendimento do au-
xiliar da justica, exceto quando seja necessario presenga de pessoa
determinada ou a consulta de documentos nao disponiveis no escritorio
do auxiliar da justica;

b) A agdo de fiscalizagdo seja ndo presencial;

¢) Esteja em causa a verificagdo de movimentos financeiros nas
contas-cliente;

d) O procedimento vise apenas a consulta, recolha ou cruzamento de
informagdo, destinados a confirmar a verificagdo efetuada por outras
entidades;
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e) O fundamento do procedimento for uma participac@o ou dentincia
deduzida nos termos legais;

/) O conhecimento prévio for suscetivel de por em causa o objetivo
da agdo;

2) O procedimento for determinado com caracter de urgéncia, como
tal reconhecida pela Comissao de Fiscalizagao.

Artigo 8.°
Atos do procedimento

1 — O procedimento de fiscalizagdo decorre de forma continua,
s0 podendo suspender-se em casos excecionais e inadiaveis devi-
damente fundamentados e autorizados pelo dirigente responsavel
pela agéo.

2 — A fiscalizagdo abrange toda atividade do auxiliar da justiga es-
tando este obrigado a facultar aos fiscalizadores acesso integral ao
escritorio ou escritorios onde exerga a atividade a bem como a outros
locais onde tenha documentos relativos a essa atividade.

3 — O auxiliar da justiga fiscalizado estd também obrigado a disponi-
bilizar aos fiscalizadores todos os documentos e informagdes relativos a
sua atividade, independentemente do seu suporte, assegurando o acesso
aos correspondentes sistemas de informagéo.

Artigo 9.°
Projeto de relatério

1 — Apos a analise da informagao recolhida na agdo de fiscalizagao
¢ elaborado um projeto de relatorio, o qual concluira sobre a existéncia
ou inexisténcia de indicios de infrag¢o disciplinar ou de contraordena-
¢des e ou a necessidade de aplicagdo de medidas cautelares ao auxiliar
da justiga.

2 — O projeto de relatorio ¢ enviado ao auxiliar da justiga fiscalizado
para o exercicio do contraditorio.

3 — Sempre que possivel, a remessa do projeto de relatorio ¢ feita
em formato eletronico.

Artigo 10.°
Contraditorio

1 — O contraditério visa dar conhecimento prévio das conclusdes
provisorias constantes do projeto de relatorio, possibilitando, assim, que
os auxiliares da justiga fiscalizados ou visados se possam pronunciar
sobre elas, confirmando-as ou contestando-as, aduzindo informagdes,
dados novos ou complementares que melhor esclaregam os factos ou os
pressupostos em que aquelas assentam ou devam assentar.

2 — O procedimento do contraditério pode ser informal ou formal:

a) informal — quando os fiscalizadores no decurso da realizagdo do
trabalho ou em reunido final agendada para o efeito, sujeitam conclusdes
a apreciagdo dos seus interlocutores;

b) formal — quando o projeto de relatério ¢ submetido a apreciagéo
do auxiliar da justiga fiscalizado para este, querendo, se pronunciar por
escrito sobre as conclusdes que decorrem do trabalho desenvolvido
junto da mesma entidade;

3 — O prazo para o exercicio do procedimento de contraditorio é
fixado entre 10 e 20 dias uteis, em fung¢do da dificuldade previsivel face
a complexidade das situagdes.

4 — Se do procedimento referido no n.° 2 resultar a necessidade de
prorrogacdo do prazo fixado, designadamente em fungéo da existéncia
de matéria controvertida, pode o auxiliar da justiga fiscalizado solicitar
a respetiva prorrogacao, até ao dobro do prazo inicial.

5 — O procedimento de contraditdrio pode ser dispensado nos casos
em que existam factos que indiciariamente revelem situagdes passiveis
de sancionamento em sede criminal ou que prejudiquem a instrugdo de
eventual processo-crime e a obtengao da respetiva prova.

Artigo 11.°
Relatorios

1 — Dentro dos 60 dias seguintes ao termo do prazo do contraditorio
¢ apresentado, pelo fiscalizador responsavel pela agdo, um relatorio final
contendo os resultados do exercicio do contraditorio e todas as pecas
que o devam integrar.

2 — O relatorio final ¢ assinado por todos os fiscalizadores inter-
venientes.

3 — A competéncia para a aprovacdo dos relatorios finais é da Co-
missdo de Fiscalizacdo.

208483799

7509

ESCOLA SUPERIOR DE ENFERMAGEM DE LISBOA

Aviso n.° 3206/2015

1 — Nos termos do disposto no n.° I do artigo 36.°, conjugado com
os n.”1 e 3 do artigo 30.° da Portaria 83-A/2009, de 22 de janeiro, com
a redacdo dada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril, faz-se publico
que se encontrara afixada em local visivel e publico da ESEL e disponivel
em www.esel.pt, a partir data de publicac@o do presente aviso no Didrio da
Republica, Lista Unitéria de Ordenag@o Final referente ao procedimento con-
cursal comum para preenchimento de um posto de trabalho para o exercicio
de fungdes correspondentes a categoria de Especialista de Informatica na
modalidade de relagdo juridica de emprego publico, a constituir por contrato
de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo incerto, aberto pelo Aviso
n.° 4495/2014, publicado no DR. N.° 65, 2.* série, de 2 de abril.

2 — Mais se informa que os candidatos excluidos no decurso da aplicagdo
dos métodos de selegdo, como estatui o n.° 1 do artigo 30.° da portaria supra-
mencionada, estdo notificados, para a realizagao da audiéncia dos interessados,
de acordo com o estabelecido no CPA, utilizando para tal o formulario proprio,
aprovado pelo Despacho n.° 11321/2009, da Diretora Geral da DGAEP,
publicado no Didrio da Republica, 2? série, n.° 89, de 8 de maio de 2009,
disponivel no site da ESEL (www.esel.pt), e remetido por correio, registado e
com aviso de rececdo, para a Escola Superior de Enfermagem de Lisboa, sita
naAvenida do Brasil, n.° 53-B, 1700-063 Lisboa, ou entregues, pessoalmente,
das 09h30 as 13h00 e das 14h00 as 17h30 na mesma morada.

09 de marco de 2015. — A Presidente, Maria Filomena Mendes
Gaspar.
208495705

UNIVERSIDADE DA BEIRA INTERIOR

Despacho (extrato) n.° 3096/2015

Por despacho de 11-2-2015 do Reitor da Universidade da Beira In-
terior:

Doutor Jodo Manuel Messias Canavilhas, autorizado o contrato de
trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, em regime
de tenure, na categoria de Professor Associado, na area disciplinar de
Ciéncias da Comunicac@o, do mapa de pessoal da UBI, na sequéncia
de procedimento concursal, com direito a remuneragao correspondente
ao indice 220, escaldo 1 do Estatuto Remuneratorio do Pessoal Docente
Universitario, com efeito a data do despacho.

11 de fevereiro de 2015.—O Reitor, Antonio Carreto Fidalgo.
208485864

Despacho (extrato) n.° 3097/2015

Por despacho de 4 de marco de 2015, do Reitor da Universidade da
Beira Interior, foi autorizada a celebragdo de contrato de trabalho em
fungdes publicas por tempo indeterminado, em regime de tempo integral
e dedicacdo exclusiva, em periodo experimental, com duragdo de cinco
anos, a Doutora Claudia Sofia Antunes Martins, na categoria de Profes-
sor Auxiliar, para o exercicio de fun¢des no Departamento de Gestao e
Economia, da Faculdade de Ciéncias Sociais e Humanas, da mesma Uni-
versidade, com efeitos a 18 de setembro de 2014, ficando posicionado no
escaldo 1, indice 195, da tabela remuneratodria aplicavel aos docentes uni-
versitarios, considerando-se rescindido o contrato anterior a data de inicio
destas fungoes. (Nao carece de fiscalizag@o prévia do Tribunal de Contas.)

5/03/2015. — A Chefe de Divisao de Recursos Humanos, Alda Emilia
Bebiano de Castro Martins Oliveira Ribeiro.
208487079

Despacho (extrato) n.° 3098/2015

Por despacho de 4 de margo, do Reitor da Universidade da Beira
Interior, foi autorizada a celebragdo de contrato de trabalho em fungdes
publicas por tempo indeterminado, em regime de tempo integral e dedi-
cagdo exclusiva, em periodo experimental, com duragdo de cinco anos, ao
Doutor Afonso Nuno Ramalho de Pinho Borges, na categoria de Professor
Auxiliar, para o exercicio de fungdes no Departamento de Comunicagio
e Artes, da Faculdade de Artes e Letras, da mesma Universidade, com
efeitos a 25 de fevereiro de 2015, ficando posicionado no escaldo 1, in-
dice 195, da tabela remuneratéria aplicavel aos docentes universitarios,
considerando-se rescindido o contrato anterior a data de inicio destas
fungdes. (Ndo carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

5/03/2015. — A Chefe de Divisao de Recursos Humanos, Alda Emilia
Bebiano de Castro Martins Oliveira Ribeiro.
208487402
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UNIVERSIDADE DE COIMBRA

Aviso n.° 3207/2015

Por despacho exarado a 31/12/2014, pelo Vice-Reitor da Universidade
de Coimbra, Prof. Doutor Luis Filipe Martins Menezes, no uso de com-
peténcia delegada por Despacho n.° 16/2014, publicado no Didrio da
Republica, 2.* série, n.° 1, de 2 de janeiro, foi autorizada a contratagao
de Diana Teresa Mendes Costa em regime de contrato de trabalho em
fungdes publicas, por tempo indeterminado, em periodo experimental,
com a duragdo de 120 dias, na sequéncia de procedimento concursal, para
a Faculdade de Direito da Universidade de Coimbra, com a categoria
de Assistente Técnica, com o posicionamento remuneratorio correspon-
dente a 1.” posi¢do remuneratdria € ao 5.° nivel remuneratério da Tabela
Remuneratoria Unica, aprovada pela Portaria n.° 1553-C/2008, de 31
de dezembro, com inicio em 12/01/2015. (Nao carece de verificagdo
prévia do Tribunal de Contas.)

05/03/2015. — A Diretora do Servig¢o de Gestdo de Recursos Huma-
nos, Ana de Campos Cruz.
208487419

Aviso n.° 3208/2015

Por despacho exarado a 31/12/2014, pelo Vice-Reitor da Universidade
de Coimbra, Prof. Doutor Luis Filipe Martins Menezes, no uso de com-
peténcia delegada por Despacho n.° 16/2014, publicado no Didrio da
Republica, 2. série, n.° 1, de 2 de janeiro, foi autorizada a contratagao
de Rita Gaspar da Costa Maia em regime de contrato de trabalho em
fungdes publicas, por tempo indeterminado, em periodo experimental,
com a durag@o de 180 dias, com efeitos a 19/01/2015, na sequéncia
de procedimento concursal, para a Universidade de Coimbra, com a
categoria de Técnica Superior, com o posicionamento remuneratorio
correspondente a 2.” posi¢do remuneratoria e ao 15.° nivel remuneratorio
da Tabela Remuneratoéria Unica, aprovada pela Portaria n.® 1553-C/2008,
de 31 de dezembro, a que corresponde a remuneragio de €1201,48. (Nao
carece de verificagdo prévia do Tribunal de Contas.)

05/03/2015. — A Diretora do Servigo de Gestao de Recursos Huma-
nos, Ana de Campos Cruz.
208487873

UNIVERSIDADE DE LISBOA

Reitoria

Despacho n.° 3099/2015

Considerando que, nos termos do n.° 1 do artigo 85.° do Regime
Juridico das Institui¢des de Ensino Superior (RJIES), aprovado pela
Lei n.° 62/2007, de 10 de setembro, e do artigo 22.° dos Estatutos da
Universidade de Lisboa (ULisboa), homologados pelo Despacho Nor-
mativo n.° 5-A/2013, de 18 de abril, publicados no Didrio da Republica,
2. série, n.° 77, de 19 de abril, o Reitor da Universidade de Lisboa é
o0 orgdo superior de governo, de diregdo e de representacdo externa da
respetiva instituicdo;

Considerando que, nos termos do n.° 4 do artigo 92.° do Regime
Juridico das Institui¢des de Ensino Superior (RJIES), e do n.° 1 do ar-
tigo 28.° dos Estatutos da ULisboa, o Reitor pode delegar competéncias
nos Presidentes e Diretores das Escolas da ULisboa;

Considerando a necessidade de uma gestao eficiente concernente a
mobilidade de estudantes, docentes e ndo docentes no ambito do pro-
grama “Erasmus+”, dada a extensdo e multiplicidade de acordos inte-
rinstitucionais que este programa envolve; Nos termos da legislagdo em
vigor, delego no Presidente da Faculdade de Arquitetura da Universidade
de Lisboa, Prof. Doutor Jodo Cottinelli Pardal Monteiro:

1 — A competéncia para assinar até ao ano letivo 2016/2017, em
representagdo da Universidade de Lisboa, ao abrigo da Carta Erasmus
n.%: 269558 -EPP -1 -2015 -1 -PT-EPPKA3-ECHE, Erasmus ID code: P
LISBOA109, Acordos Interinstitucionais no 4mbito do Programa Eras-
mus+, nas quais seja outorgante a Universidade de Lisboa, desde que
cubram apenas as areas de competéncia académica e cientifica das res-
petivas escolas.

2 — Os Acordos Institucionais referidos no niimero anterior devem
obedecer ao modelo fornecido pelo Nucleo de Mobilidade do Depar-
tamento de Relagdes Externas Internacionais dos Servigos Centrais da
Universidade de Lisboa, e devem respeitar as regras gerais estabelecidas
pela Comiss@o Europeia.

3 — De todos os Acordos Interinstitucionais Erasmus, subscritos ao
abrigo do presente despacho, devera ser enviada uma listagem e copia
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para o Nucleo de Mobilidade do Departamento de Relagdes Externas e
Internacionais dos Servigos Centrais da Universidade de Lisboa.

4 — Consideram-se ratificados todos os atos praticados ao abrigo do
presente despacho, desde 12 de fevereiro de 2015.

4 de margo de 2015. — O Reitor, Antonio Cruz Serra.
208487654

Instituto Superior Técnico

Despacho n.° 3100/2015

Considerando o Regulamento de Organizagdo e Funcionamento dos
Servigos de Natureza Administrativa e Apoio Técnico do Instituto Su-
perior Técnico, publicado através do Despacho n.° 1696/2014, inserto
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 23, de 03 de fevereiro de 2014,
adiante designado como Regulamento;

Considerando que a Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na redagdo
conferida pelas Leis n.” 51/2005, de 30 de agosto, 64-A/2008, de 31 de
dezembro, 3-A/2010, de 28 de abril ¢ 64/2011, de 22 de dezembro, deter-
mina, no n.° 1 do artigo 20.°, que o recrutamento e sele¢@o dos titulares
de cargos de direcdo intermédia seja efetuado através de procedimento
concursal, regulado pelo artigo 21.° do mesmo diploma;

Considerando que, por meu despacho de 01 de novembro de 2013, foi
aberto procedimento concursal para recrutamento e sele¢éo do cargo de
Coordenador do Ncleo de Projetos e Recursos Humanos do Campus
Tecnoldgico e Nuclear, cargo de diregdo intermédia de 3.° grau, previsto
no n.° 2 do artigo 24.° do Regulamento;

Considerando que, na sequéncia desse procedimento, o respetivo
juri, nos termos do n.° 5 do artigo 21.° da citada Lei n.° 2/2004, de 15 de
janeiro, prop0s a nomeagao, para o cargo em causa, Luisa Maria Fontes
Pires Marques, em ata datada de 11 de fevereiro de 2015.

Ao abrigo do n.° 8 do artigo 21.° da Lei n.® 2/2004, na redagdo con-
ferida pela Leis n.51/2005, de 30 de agosto, 64-A/2008, de 31 de
dezembro, 3-A/2010, de 28 de abril e 64/20011, de 22 de dezembro
e do n.° 2 do artigo 24.° do Regulamento de Organizagdo ¢ Funciona-
mento dos Servigos de Natureza Administrativa e Apoio Técnico do
Instituto Superior Técnico, nomeio Luisa Maria Fontes Pires Marques,
Coordenador Técnico do IST, Coordenadora do Nucleo de Projetos e
Recursos Humanos do Campus Tecnoldgico e Nuclear, do Instituto
Superior Técnico, em comissdo de servico, pelo periodo de trés anos,
com efeitos a partir de 01 de margo de 2015.

2 de margo de 2015. — O Presidente do Instituto Superior Técnico,
Arlindo Manuel Limede de Oliveira.

Resumo Curricular

Nome: Luisa Maria Fontes Pires Marques

Institui¢do: Instituto Superior Técnico, Campus Tecnoldgico e Nuclear
Habilitacao Literaria: 12.° Ano de escolaridade

Experiéncia Profissional

2013-2014 — Instituto Superior Técnico

Coordenacéo do Nucleo de Projetos e Recursos Humanos do Campus
Tecnolégico e Nuclear do IST.

Gestao de projetos

Controlo e acompanhamento de execugao financeira de projetos de
1&D financiados por programas Nacionais e comunitarios, organizagdo
de documentagéo de acordo com as normas da entidade financiadora,
apoio aos procedimentos adaptados na contratagdo de bolseiros de
investigagdo, elaboragdo de pedidos de reembolso e justificagdo de finan-
ciamentos as entidades financiadoras, identificacdo e registo de receitas
dos diversos financiamentos, apoio aos investigadores responsaveis na
elaboragao do relatorio final (componente cientifica), elaboragao de
mapas sobre a execugdo financeira dos projetos para informagao aos
orgaos de gestdo, apoio na elaboragdo de relatdrios financeiros, acom-
panhamento das auditorias externas (previstas ou impostas no ambito
de cada programa).

Recursos Humanos

Controle de assiduidade dos funcionarios do CTN, abertura de concur-
sos de bolsas e respetivas renovagdes/prorrogagdes, controle de entradas
e saidas do campus, emissdo de cartdes, renovagdes e cancelamentos,
assuntos relacionados com a ADSE, apoio na elaboragio de relatorios
estatisticos.
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2004-2012 — Instituto Tecnoldgico e Nuclear

Gestdo de projetos

1990-2003 — Instituto Tecnologia Quimica e Biologica

Tesouraria — 1995-2003 — Coordenacdo e execugdo de todas as
fungdes inerentes ao setor.

Contabilidade — Classificagdo de despesas e lancamento de receitas.

Economato — Requisigdes, rece¢do de material, algumas nogdes
sobre concursos publicos e consultas a fornecedores.

Recursos Humanos — Calculos de vencimentos, preenchimentos de
guias de entrega de IRS, imposto de selo, alguns conhecimentos sobre
processamento de ajudas de custo.

1987-1989 — Ministério da Educagido

Apoio a datilografia no Ministério da Educagéo (Divisdo de Recursos
Financeiros).

Formagdo Complementar

Fundamental do Project, POCed, 2.* Reunido de Coordenagdo do
GPPQ com estruturas de Apoio a projetos europeus, Modelos de Finan-
ciamento no 7.° PQ e Estruturas de custos LX, frequéncia curso de Inglés,
Chefias Administrativas: Eficacia pessoal, Gestdo Orgamental nos Ser-
vicos Publicos, Seguranga em Laboratorios de Quimica, Contabilidade
Publica, Gestao de Controlo de Tesouraria, Folha de calculo Excel.
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Despacho n.° 3101/2015

Considerando o Regulamento de Organizagdo e Funcionamento dos
Servigos de Natureza Administrativa e Apoio Técnico do Instituto Su-
perior Técnico, publicado através do Despacho n.° 1696/2014, inserto
no Diario da Republica, 2. série, n.° 23, de 03 de fevereiro de 2014,
adiante designado como Regulamento;

Considerando que a Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na redagao
conferida pelas Leis n.” 51/2005, de 30 de agosto, 64-A/2008, de 31 de
dezembro, 3-A/2010, de 28 de abril e 64/2011, de 22 de dezembro, deter-
mina, no n.° 1 do artigo 20.°, que o recrutamento e selegdo dos titulares
de cargos de dire¢do intermédia seja efetuado através de procedimento
concursal, regulado pelo artigo 21.° do mesmo diploma;

Considerando que, por meu despacho de 01 de novembro de 2013,
foi aberto procedimento concursal para recrutamento e selegao do cargo
de Coordenador do Nucleo de Recursos Financeiros do Campus Tecno-
logico e Nuclear, cargo de diregdo intermédia de 3.° grau, previsto no
n.° 2 do artigo 25.° do Regulamento;

Considerando que, na sequéncia desse procedimento, o respetivo
juri, nos termos do n.° 5 do artigo 21.° da citada Lei n.® 2/2004, de 15 de
janeiro, propds a nomeacao, para o cargo em causa, Sara Rute Simdes
Lopes das Neves, em ata datada de 11 de fevereiro de 2015.

Ao abrigo do n.° 8 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, na redacéo con-
ferida pela Leis n.”51/2005, de 30 de agosto, 64-A/2008, de 31 de
dezembro, 3-A/2010, de 28 de abril e 64/20011, de 22 de dezembro e do
n.° 2 do artigo 25.° do Regulamento de Organizagdo e Funcionamento
dos Servigos de Natureza Administrativa e Apoio Técnico do Instituto
Superior Técnico, nomeio Sara Rute Simdes Lopes das Neves, Técnico
Superior do IST, Coordenadora do Nucleo de Recursos Financeiros
do Campus Tecnolodgico e Nuclear, do Instituto Superior Técnico, em
comissdo de servico, pelo periodo de trés anos, com efeitos a partir de
01 de margo de 2015.

02 de margo de 2015 — O Presidente do Instituto Superior Técnico,
Arlindo Manuel Limede de Oliveira.

Resumo Curricular

Nome: Sara Rute Simdes Lopes das Neves

Instituicao: Instituto Superior Técnico, Campus Tecnologico e Nu-
clear

Habilitagdes Académicas

Licenciada em Assessoria de Dire¢do — Instituto Superior de Linguas
e Administragdo, 2003

Categoria Profissional atual
Técnico Superior; Dirigente Intermédio de 3.° Grau
Experiéncia Profissional

Desde 9 de agosto de 2013 — Coordenadora do Nucleo de Recursos
Financeiros do CTN no Instituto Superior Técnico desempenhando as
fungdes:

Coordenagao de uma equipa de 6 pessoas; Implementagao dos proce-
dimentos contabilisticos internos do IST na despesa, receita e tesouraria
do CTN. Conferéncia de documentos inseridos na Plataforma Informatica
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da Central de Compras do IST; Reconciliagdes bancarias. Apoio na
gestao corrente do CTN. Apoio nos contatos efetuados com os servigos
centrais do IST. Elaboragdo do manual de procedimentos do NRF de
acordo com as diretivas da AQAI/IST.

janeiro de 2008 a 8 de agosto de 2013 — Técnico Superior na area de
contabilidade no IPFN/IST desempenhando as fungdes: Verificagdo e
inser¢do de documentos contabilisticos de acordo com as contas POC-ED
na Aplicacdo GIAF. Emissdo de ordens de pagamento e reconciliagdes
bancarias. Contatos com fornecedores, tesouraria e arquivo.

3 de abril de 2006 a 31 dezembro de 2007 — Assistente Administrativa
no CEN/IST desempenhando as fungdes: Apoio administrativo e logistico
aos professores, engenheiros e bolseiros. Contatos diarios em inglés com
outras instituicdes na Europa e resto do mundo. Apoio aos visitantes do
CFN nomeadamente a nivel de marcagio de hotéis, transporte, refei¢oes,
reembolso de despesas, vistos e outra documentagao necessaria.

20 de junho de 2005 a 19 de margo de 2006 — Secretaria na Qualivida
onde destaco as fungdes de apoio administrativo e logistico aos varios
departamentos da empresa; apoio na gestao das lojas Qualivida; contatos
com fornecedores e clientes.

Formagdo complementar:

Curso pratico de Sistema Normaliza¢do Contabilistica — novembro
de 2012

INA — Contabilidade basica para ndo financeiros — novembro de
2009

Conferéncias e seminarios:

Participag@o na conferéncia Anual de Servigos Partilhados e Compras
Puablicas em novembro de 2014;

Participagdo no seminario “Modernizagdo Administrativa e Tecnolo-
gica na Universidade de Lisboa” em margo de 2014;

Participagdo no 3.° Congresso de Compras Publicas em fevereiro
de 2014;

Outros dados relevantes

Excelentes conhecimentos de Informatica na Otica do Utilizador
(Word, Excel, Access e Power Point), Outlook, Internet.
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UNIVERSIDADE DE TRAS-0S-MONTES E ALTO DOURO

Regulamento n.° 151/2015

Considerando a necessidade de regulamentar o enquadramento do
voluntariado da Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro, no uso
dos poderes que para o efeito me sdo conferidos, designadamente pelo
artigo 48.°, n.° 1, al. n), dos Estatutos da Universidade, apos aprovacdo
pelo Conselho de Gestdo, homologo o presente Regulamento.

Regulamento de Enquadramento do Voluntariado
da Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro

De acordo com o regime juridico das institui¢des de ensino superior
instituido pela Lei n.° 62/2007, de 10 de setembro, a Universidade
de Tras-os-Montes e Alto Douro ¢ um estabelecimento de alto nivel
orientado para a criagdo, transmissao e difus@o da cultura, do saber e
da ciéncia e da tecnologia, através da articulagdo do estudo, do ensino,
da investigagdo e do desenvolvimento experimental.

Considerando que, a Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro
reconhece a importancia que o voluntariado assume, na promog¢ao de uma
cidadania ativa e estando consciente de que retine especiais condi¢des
para apoiar e reforgar a pratica do voluntariado na comunidade em que
se encontra inserida.

Considerando que, a Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro
retine especiais condi¢des para promover o encontro entre a oferta e
a procura do voluntariado, colocando a disposi¢ao da sociedade, os
mecanismos adequados ao exercicio de voluntariado, designadamente,
nas areas da educag@o, da saude, da ciéncia e cultura, do ambiente, do
desporto e dos cuidados sociais.

Considerando que, a Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro
reconhece que o voluntariado estudantil constitui uma importante fonte
de pesquisa de conhecimento e de troca de experiéncias, propiciando ao
estudante, a aquisi¢do e o desenvolvimento de competéncias comple-
mentares a sua formagao académica, a luz do novo paradigma de ensino
preconizado pela Declaragdo de Bolonha.

Com efeito, a Declarag@o de Bolonha veio propor novas metodologias
de aprendizagem que permitam ao estudante o desenvolvimento ndo s6
de competéncias especificas associadas a sua area de formagdo, mas,
também de competéncias genéricas, como sejam, o aprender a pensar,
o espirito critico, o reforgo de capacidades comunicativas, a integragdo
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em equipa, a capacidade para analisar situagdes e resolver problemas, a
adaptacdo a mudanga, a inovagao, a lideranga, entre tantas outras.

Deste modo, a Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro acre-
dita que, a pratica de voluntariado pode contribuir para uma educacio
e formagdo de exceléncia, melhorando a qualidade das suas inumeras
possibilidades de aprendizagem, tornando-as, mais atrativas e acessiveis,
para os seus estudantes.

O enquadramento legal nacional das bases do voluntariado encontra-
-se definido pela Lei n.° 71/98, de 3 de novembro e pelo Decreto-Lei
n.° 389/99, de 30 de setembro que, posteriormente, veio proceder a sua
regulamentacdo, complementando e desenvolvendo as suas previsdes.

Assim, considerando o interesse da Universidade de Tras-os-Montes
e Alto Douro em fomentar a obtengdo de voluntarios, na prestagdo de
servigos & comunidade e de apoio ao desenvolvimento da sua ativi-
dade, nos termos da alinea f) do artigo 8.° da Lei n.° 62/2007, de 10
de setembro,

Considerando que, a Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro ¢
uma pessoa coletiva de direito pblico, dotada de autonomia estatutaria,
pedagogica, cientifica, cultural, administrativa, financeira, patrimonial e
disciplinar face ao Estado, com a diferencia¢do adequada a sua natureza,
nos termos da Constitui¢do, da lei e dos seus estatutos.

Considerando, ainda, que a Universidade de Tras-os-Montes e Alto
Douro, no ambito da responsabilidade social das institui¢des de ensino
superior, tem o dever de apoiar a transi¢@o para a vida ativa dos seus
estudantes em condigdes apropriadas ao desenvolvimento simultaneo da
atividade académica, nos termos do disposto pela Lei n.° 62/2007, de 10
de setembro, especificamente, na alinea a) do n.° 1 do seu artigo 24.°

Em suma, considerando que, a Universidade de Tras-os-Montes e Alto
Douro retine condig¢des e recursos para integrar voluntarios e coordenar
o exercicio da sua atividade, em conformidade com o estatuido nos
numeros 1 e 3 do artigo 4.° da Lei n.° 71/98 de 3 de novembro.

Nos termos da alinea n) do n.° 1 do artigo 48.° dos Estatutos da Uni-
versidade homologados pelo Despacho Normativo n.° 22/2012, de 10
de outubro, publicados no Didrio da Republica n.° 204, 2.* série, de 22
de outubro ¢ aprovado o Regulamento de Enquadramento do Volun-
tariado na Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro, doravante,
designada por UTAD:

Artigo 1.°
Regime juridico

O presente regulamento subordina-se ao regime juridico estabelecido
pela Lei n.° 71/98, de 3 de novembro e pelo Decreto-Lei n.° 389/99, de
30 de setembro que, posteriormente, veio proceder a sua regulamentagio,
complementando e desenvolvendo as suas previsdes.

Artigo 2.°
Ambito

1 — Este regulamento visa enquadrar os programas de voluntariado
promovidos pela UTAD ou, em que esta participe, caracterizados como
acdes de interesse social e comunitario, realizadas, pelos seus estudan-
tes, de forma livre, desinteressada, solidaria, participativa, responsavel
e gratuita.

2 — A participagdo em agdes de voluntariado é extensivel a antigos
estudantes, a aposentados ou jubilados e funcionarios da UTAD que quei-
ram usar o voluntariado para a promogao de principios de solidariedade,
cidadania ativa e desenvolvimento pessoal, social e cultural.

3 — Os programas de voluntariado podem ser realizados na UTAD
ou em qualquer outra entidade externa.

4 — As agdes em parceria serdo enquadradas mediante a celebragéo
de programas especificos de colaboragdo com a UTAD.

5 — A criagdo e dinamizagdo destes programas decorrerdo sem pre-
juizo das agdes informais ou pontuais de voluntariado individual.

Artigo 3.°
Areas de intervenciio

Os programas de voluntariado promovidos pela UTAD ou, em que esta
participe serdo desenvolvidos, nomeadamente, nas seguintes areas:

a) Saude;

b) Acompanhamento social;
¢) Trabalho com criangas;
d) Trabalho com idosos;

e) Promogao da educagio;
f) Ecologia e Ambiente;

g) Cultura;

h) Agdes internacionais;

i) Logistica e administragdo;
J) Angariacdo de fundos;
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k) Gestao de projetos;

/) Divulgagao e imagem,;
m) Trabalho com animais;
n) Outros.

Artigo 4.°
Defini¢iao de voluntario

1 — O voluntario ¢ o individuo que de forma livre, desinteressada e
responsavel se compromete, de acordo com as suas aptiddes proprias e
no seu tempo livre, a realizar agdes de voluntariado no ambito de uma
organizagdo promotora.

2 — A qualidade de voluntario nao pode, de qualquer forma, decorrer
de relagdo de trabalho subordinado ou autonomo ou de qualquer relagio
de conteudo patrimonial com a organizagdo promotora, sem prejuizo de
regimes especiais constante da lei.

Artigo 5.°
Principios enquadradores do voluntariado

1 — O voluntariado obedece aos principios da solidariedade, da
participacgdo, da cooperagdo, da complementaridade, da gratuitidade,
da responsabilidade e da convergéncia.

2 — O principio da solidariedade traduz-se na responsabilidade de
todos os cidadaos pela realizagdo dos fins do voluntariado.

3 — O principio da participa¢do implica a intervencdo das organi-
zagdes representativas do voluntariado em matérias respeitantes aos
dominios em que os voluntarios desenvolvem o seu trabalho.

4 — O principio da cooperagdo envolve a possibilidade de as orga-
nizag¢des promotoras € as organizagdes representativas do voluntariado
estabelecerem relagdes e programas de acdo concertada.

5 — O principio da complementaridade pressupde que o voluntario
ndo deve substituir os recursos humanos considerados necessarios a
prossecucdo das atividades das organizagdes promotoras, estatutaria-
mente definidas.

6 — O principio da gratuitidade pressupde que o voluntario ndo ¢
remunerado, nem pode receber subvengdes ou donativos, pelo exercicio
do seu trabalho voluntario.

7 — O principio da responsabilidade reconhece que o voluntario é
responsavel pelo exercicio da atividade que se comprometeu realizar,
dadas as expectativas criadas aos destinatarios do trabalho voluntario.

8 — O principio da convergéncia determina a harmonizagio da agdo
do voluntario com a cultura e objetivos institucionais da entidade pro-
motora.

Artigo 6.°
Comissao de coordenacgio do voluntariado

1 — A comissdo de coordenagdo do voluntariado é composta por
2 membros, nomeados pelo reitor, sendo coordenada por um dos seus
membros.

2 — A comissdo a que se refere o nimero anterior integra um repre-
sentante da reitoria e um representante do gabinete que coordene esta
bolsa de voluntariado.

Artigo 7.°
Competéncias da comissio de coordenacgio de voluntariado

A comissdo de coordenagdo do voluntariado, compete, designada-
mente:

a) Sensibilizar a comunidade para a importancia da pratica do vo-
luntariado;

b) Elaborar propostas de iniciativas e agdes de voluntariado;

¢) Em caso de parcerias ou aliangas com entidades externas, preparar
a celebragdo de acordos especificos;

d) Determinar o contetido dos programas de voluntariado, em es-
treita colaboragdo com o coordenador do programa e o coordenador
de area;

e) A gestdo do banco de voluntarios, incluindo a sele¢do dos volun-
tarios com perfil adequado a finalidade da atividade ou programa de
voluntariado em causa;

/) Promover, através do gabinete que coordene esta bolsa, a divulgagdo
das agdes de voluntariado;

g) Decidir sobre a suspensao ou cessagao de fungdes do voluntario.

Artigo 8.°

Gabinete de Apoio a Inser¢ido na Vida Ativa

O gabinete (GAIVA) estd incumbido de prestar apoio administrativo
a comissdo de coordenag@o de voluntariado, competindo-lhe, nomea-
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damente, a criagdo de uma base de dados com informagdo sobre as
aptiddes e os perfis dos candidatos a pratica do voluntariado e das fina-
lidades visadas pelas entidades promotoras do voluntariado, de modo a
proporcionar o devido enquadramento do voluntario.

Artigo 9.°
Coordenador do programa de voluntariado

1 — O coordenador do programa de voluntariado ¢ o responsavel
pela unidade ou servico da UTAD ou da entidade externa, em que o
voluntério seja inserido, estando incumbido de o acompanhar na pres-
tagdo da sua atividade.

2 — Para o coadjuvar, o coordenador do programa de voluntariado
devera nomear dentro do seu servigo ou equipa, um coordenador de
area.

3 — Compete ao coordenador do programa de voluntariado, a emissao
de parecer sobre a suspenséo ou cessagao de fungdes de voluntarios, sob
proposta fundamentada do coordenador de area.

Artigo 10.°
Coordenador de area

Sob a tutela do coordenador do programa de voluntariado, ao coor-
denador de area compete, designadamente:

a) Contribuir para a defini¢do do programa de voluntariado em causa;

b) Orientar o voluntario, no desempenho da sua atividade, prestando-lhe
todos os esclarecimentos necessarios ao desempenho da sua atividade;

¢) Ser o principal interlocutor entre a coordenagdo do programa de
voluntariado da UTAD e o voluntario;

d) Controlar a assiduidade do voluntario;

e) Autorizar a alteracdo da sua disponibilidade horéaria;

/) Propor fundamentadamente ao coordenador do programa de volun-
tariado a suspensdo ou a cessacdo de fungdes do voluntario;

2) Contribuir para a avaliagdo dos programas de voluntariado.

Artigo 11.°
Banco de voluntarios

1 — E criado na UTAD um banco de voluntarios que integra quem,
através de deciso livre, voluntaria, desinteressada e responsavel, de
acordo com as suas aptiddes e no seu tempo livre, se proponha e dis-
ponibilize a participar de forma regular nas a¢des ou programas de
voluntariado promovidos ou apoiados pela UTAD e desenvolvidos de
acordo com os principios definidos neste regulamento.

2 — Para cada atividade ou programa de voluntariado, a comisséo
de coordenagdo do voluntariado seleciona os voluntarios com perfil
adequado a finalidade da atividade ou do programa em causa.

3 — O banco de voluntariado da UTAD esta disponivel para todas as
entidades interessadas em receber os seus voluntarios.

Artigo 12.°
Candidatura ao banco de voluntarios

1 — Ao banco de voluntarios podem candidatar-se estudantes, antigos
estudantes e aposentados ou jubilados da UTAD.

2 — As candidaturas ao banco de voluntarios estdo abertas em per-
manéncia e decorrem através de requerimento dirigido ao coordenador
da comissdo de coordenacdo do voluntariado, segundo formulério a
disponibilizar no sitio, na internet, da UTAD, estando a sua apreciacdo
e decisdo sujeitas a verificag@o dos critérios estabelecidos pela comissdo
de coordenac@o do voluntariado, designadamente, no que respeita as
aptiddes e preferéncias evidenciadas pelo candidato, o perfil solicitado
pelo servigo ou entidade externa que o vai integrar.

Artigo 13.°
Programa de voluntariado

Nos termos do artigo 9.° da Lei n.° 71/98, de 3 de novembro, para
cada agdo identificada e aprovada € criado, pela comissdo de coordena-
¢do, um programa de voluntariado, do qual constem, designadamente,
os objetivos, natureza, conteudo, finalidade e duragao do trabalho a
realizar pelo(s) voluntério(s), bem como as relagdes mutuas entre o(s)
voluntarios(s) e a(s) entidade(s) envolvida(s).

Artigo 14.°

Cartao do voluntario

1 — A cada voluntario selecionado para um programa de voluntariado
concreto sera atribuido um cartdo de identificag@o, segundo modelo
definido na Portaria n.° 87/2006, de 24 de janeiro.
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2 — A suspensdo ou a cessagdo da colaboragdo do voluntariado de-
termina a obrigatoriedade da devolugdo do cartdo de identificagdo do
voluntario a UTAD.

Artigo 15.°

Horarios do trabalho voluntario

1 — Os horarios dos programas de voluntariado ndo podem coincidir
com o horario das atividades letivas da UTAD, nem podem ser invoca-
dos para efeito de justificag@o de faltas a aulas, exceto se, por motivos
de emergéncia, calamidade publica ou equiparadas, o voluntariado for
convocado pela comiss@o de coordenagdo do voluntariado.

2 — Em caso de necessidade inadiavel de uma aco de voluntariado, a
comissdo de coordenagdo do voluntariado comunicara por escrito ao voluntario
¢ emitira posteriormente uma declaragio que servira para justificagdo de falta.

3 — As faltas a aulas ministradas na UTAD, por parte do estudante
voluntario, efetuadas nas circunstancias referidas no nimero anterior
devem ser relevadas pelo Presidente de Escola, mediante a apresentagdo
de declarag@o emitida pela comissdo de coordenagdo do voluntariado.

Artigo 16.°
Seguro obrigatério

1 — A protegdo do voluntario em caso de acidente ou doenga sofridos
ou contraidos por causa direta e especificamente imputavel ao exercicio
do trabalho voluntario e dos prejuizos que o voluntario possa provocar
a terceiros no exercicio da sua atividade, ¢ garantido pela UTAD, ou
pela entidade promotora, mediante a contratacdo de apolice de seguro de
grupo com as entidades legalmente autorizadas para a sua realizacdo.

2 — O seguro obrigatorio compreende uma indemnizagéo e um sub-
sidio diario a atribuir, respetivamente, nos casos de morte e invalidez
permanente e de incapacidade temporaria.

Artigo 17.°
Acreditacio e certificacio do trabalho voluntario

1 — A acreditagdo do trabalho voluntario efetua-se mediante selegado
do candidato de acordo com o disposto pelo presente regulamento,
considerando os requisitos e critérios de sele¢do definidos pela comis-
sdo0 de coordenagdo do voluntariado e com a assinatura do contrato de
voluntariado, por ambas as partes.

2 — A certificagdo ¢ efetuada através de um certificado de volunta-
riado emitido pela UTAD, com indicac¢@o do programa ou agdo realizada,
local e datas de inicio e conclusdo, desde que cumprido 90 % da ac¢do
e a avaliagdo seja positiva.

3 — A certificag@o pode ser incluida nas informagdes complementares
do suplemento ao diploma do estudante, desde que a atividade tenha
merecido para o efeito despacho favoravel do Reitor.

Artigo 18.°
Deveres do Voluntario
Sao deveres do voluntario:

a) Observar os principios éticos e deontologicos por que se rege a
atividade que realiza, designadamente, o respeito pela vida privada de
todos quantos dela beneficiam, assim como, a privacidade de toda e
qualquer informagao obtida através da UTAD;

b) Observar os principios orientadores e cumprir o programa de
voluntariado;

¢) Atuar de forma diligente, isenta e solidaria;

d) Participar nos programas de formacdo destinados ao correto de-
senvolvimento do programa de voluntariado;

e) Zelar pela boa utilizagdo dos recursos materiais e de bens, equipa-
mentos e utensilios postos ao seu dispor;

f) Colaborar com a comisséo de coordenagdo do voluntariado, respei-
tando as opgdes da UTAD e seguindo as orienta¢des técnicas;

2) Nao assumir o papel de representante da UTAD, sem o conheci-
mento e autorizagdo prévia desta;

h) Garantir a regularidade do exercicio do trabalho voluntario nos
termos do programa acordado com a comissao;

i) Utilizar devidamente a identificagdo como voluntério no exercicio
da sua atividade;

J) Manter a comissao de coordenacgao do voluntariado informada
acerca da evolugdo do programa de voluntariado.

Artigo 19.°
Direitos do voluntario

1 — S&o direitos do voluntario da UTAD:

a) Ter acesso a programas de formagao, tendo em vista o aperfeico-
amento do seu trabalho voluntario, quando validados pela comisséo de
coordenagdo do voluntariado;
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b) Cada voluntario tem o direito de ser ouvido na preparagdo das
decisdes da comissdo de coordenagdo do voluntariado que afetem o
desenvolvimento do trabalho voluntario;

¢) Exercer o seu trabalho voluntario em condigdes de seguranga e
saude;

d) Receber as indemnizagdes, subsidios ou pensdes, assim como
outras regalias legalmente definidas, em caso de acidente ou de doenga
contraida no exercicio do trabalho voluntariado;

e) Ser reembolsado das importancias despendidas no exercicio de
um programa de voluntariado, desde que inadiaveis e devidamente
justificadas, dentro dos limites estabelecidos pela UTAD;

f) Sempre que a utilizagdo de transportes publicos pelo voluntariado
seja derivada exclusivamente do cumprimento do programa de volun-
tariado e a pedido deste, a UTAD diligenciara, para que seja disponibi-
lizado ao voluntariado o titulo ou meio adequado de transporte.

Artigo 20.°
Avalia¢ido

Qualquer programa de voluntariado da UTAD ¢ objeto de avaliagéo
final, na qual participaro o voluntario e a entidade onde este exerceu a
sua atividade, sendo ouvida a comissdo de coordenag¢do do voluntariado
da UTAD.

Artigo 21.°
Suspensio e cessacdo do trabalho voluntario

1 — O voluntario que pretenda interromper ou cessar o trabalho
voluntario deve informar, por escrito, a comissdo de coordenagdo do
voluntariado, com a maior antecedéncia possivel.

2 — A comissdo de coordenagdo do voluntariado pode dispensar a
colaboragdo do voluntario, a titulo temporario ou definitivo, sempre que
a alteracdo dos objetivos ou das praticas institucionais o justifique.

3 — A comissdo de coordenagdo do voluntariado pode determinar a
suspensdo ou a cessagao da colaboracéo do voluntario em todos ou em
alguns dominios de atividade, no caso de incumprimento do programa
ou da violagao de principios ou normas do voluntariado por parte do
voluntério.

Artigo 22.°
Omissdes e dividas

As situagdes ndo contempladas seguem o disposto na Lei n.° 71/98,
de 3 de novembro e no Decreto-Lei n.° 389/99, de 30 de setembro e
demais legislagdo aplicavel, sendo os casos omissos, assim, como a
interpretagdo, em caso de duvida, das disposi¢des constantes do presente
regulamento, decididos por despacho reitoral.

Artigo 23.°
Revisao
Este regulamento podera sofrer, a todo o tempo e nos termos legais,

as alteragdes consideradas necessarias, que apos aprovagao pelo Reitor,
passardo a vigorar em data a fixar.

Artigo 24.°
Entrada em Vigor

O presente regulamento entra em vigor, ap6s cinco dias da sua apro-
vagao reitoral.

23 de margo de 2015. — O Reitor, Antonio Augusto Fontainhas
Fernandes.
208525959

INSTITUTO POLITECNICO DE CASTELO BRANCO

Despacho (extrato) n.° 3102/2015

Por meu despacho de 24 de fevereiro de 2015, nos termos do disposto
na alinea a) do n.° 1 do artigo 10.° e n.° 4 do artigo 12.° do Decreto-Lei
n.° 206/2009, de 31 de agosto, delego no Vice-Presidente do Insti-
tuto Politécnico de Castelo Branco (IPCB), Professor Doutor Anténio
Augusto Cabral Marques Fernandes, a presidéncia do juri das provas
publicas para atribui¢do do titulo de especialista na area em Desenvol-
vimento Web, Ciéncias Informaticas, requeridas pelo candidato Hélder
da Corte Pestana.

05 de margo de 2015. — O Presidente, Carlos Manuel Leitdo Maia.
208484746
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INSTITUTO POLITECNICO DE LEIRIA

Declaragao de retificagao n.° 214/2015

Para os devidos efeitos, nos termos do disposto no artigo 148.° do
Codigo do Procedimento Administrativo, declara-se que o despacho,
de delegagio de competéncias, n.° 5087/2014 foi publicado na 2. série
do Didrio da Republica, n.° 70, de 09 de abril de 2014, com a seguinte
incorregao, que assim se retifica:

No n.° 4, onde se 1€é:

«Até ao 10.° dia do més seguinte sera apresentada uma relagdo dos
atos praticados ao abrigo da subdelegagdo de competéncia prevista
non.’ 1.»

deve ler-se:

«Até ao 10.° dia do més seguinte sera apresentada uma relagao
dos atos praticados ao abrigo da delegagdo de competéncia prevista
non.’1.»

3 de outubro de 2014. — O Presidente, Nuno André Oliveira Mangas
Pereira.
208485661

INSTITUTO POLITECNICO DE LISBOA

Despacho (extrato) n.° 3103/2015

Por despacho do Presidente do Instituto Politécnico de Lisboa de
18.11.2014, foi autorizado o contrato de trabalho em fungdes publicas por
tempo indeterminado, em periodo experimental, com Lilia Sofia Charneca
Ramos Rodrigues, na sequéncia de procedimento concursal comum, como
Técnica Superior para a area do Centro de Biblioteca e Documentagio,
com efeitos a partir de 01.12.2014, auferindo o vencimento correspon-
dente a 2.* posigdo remuneratéria, nivel remuneratorio 15 da tabela de
vencimentos do novo regime de carreiras da Administragdo Publica.

05.03.2015. — O Administrador, Anténio José Carvalho Marques.
208487476

Despacho (extrato) n.° 3104/2015

Por despacho do Presidente do Instituto Politécnico de Lisboa de
02.12.2014, foi autorizado o contrato de trabalho em fungdes publicas por
tempo indeterminado, em periodo experimental, com Idalia Maria Barradas
Cascalhaes Torres, na sequéncia de procedimento concursal comum, como
Técnica Superior para a area do Centro de Biblioteca e Documentagéo, com
efeitos a partir de 03.12.2014, auferindo o vencimento correspondente a
2.2 posi¢ao remuneratoria, nivel remuneratorio 15 da tabela de vencimentos
do novo regime de carreiras da Administragdo Piblica.

05.03.2015. — O Administrador, Anténio José Carvalho Marques.
208487792

Despacho (extrato) n.° 3105/2015

Por despacho do Presidente do Instituto Politécnico de Lisboa de
25.11.2014, foi autorizado o contrato de trabalho em fungdes ptiblicas por
tempo indeterminado, em periodo experimental, com Anabela da Silva
Teixeira Lopes, na sequéncia de procedimento concursal comum, como
Técnica Superior para a area do Centro de Biblioteca e Documentagao,
com efeitos a partir de 01.12.2014, auferindo o vencimento correspon-
dente a 2.* posi¢do remuneratoria, nivel remuneratorio 15 da tabela de
vencimentos do novo regime de carreiras da Administragao Publica.

05.03.2015. — O Administrador, Antonio José Carvalho Marques.
208487702

INSTITUTO POLITECNICO DO PORTO

Escola Superior de Educagéo
Aviso n.° 3209/2015

Abertura de procedimento concursal para preenchimento de um
posto de trabalho do mapa de pessoal da Escola Superior de
Educacio do Instituto Politécnico do Porto Carreira/Categoria
de Assistente Operacional.

1 — Nos termos do disposto no artigo 33.° da Lei Geral do Trabalho
em Fungdes Publicas (LTFP) aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de
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junho, e no artigo 19.° da Portaria n.° 83-A/2009 de 22 janeiro, na redagdo
da Portaria 145-A/2011, de 06 de abril, faz-se ptiblico que por despacho
de 08 de janeiro de 2015, do Presidente da Escola Superior de Educagéo
do Instituto Politécnico do Porto, se encontra aberto, pelo prazo de
10 dias uteis, a contar da data da publicagdo do presente aviso no Didrio
da Republica, procedimento concursal com vista ao preenchimento de
um posto de trabalho na categoria/carreira de Assistente Operacional,
na modalidade de relag@o juridica de emprego publico a constituir por
contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, para
apoio a manutengao de espagos e equipamentos.

2 — Legislagdo aplicavel: Lei Geral do Trabalho em Fungdes Pu-
blicas (doravante designada LTFP), aprovada pela Lei n.° 35/2014, de
20 de junho, com a Retificagdo n.° 37-A/2014, de 19 de agosto, Por-
taria n.° 83-A/2009 de 22 de janeiro, com as respetivas alteragdes, Lei
n.° 62/2007, de 10 de setembro, Lei n.° 82-B/2014, de 31 de dezembro
e Portaria n.° 1553-C/2008, de 31 de dezembro.

3 — Para os efeitos previstos no artigo 24.° da Lei n.® 80/2013, de 28
de novembro, no artigo 265.° da LTFP e no artigo 4.° da Portaria 48/2014,
de 26 de fevereiro, a Dire¢ao-Geral da Qualificagdo dos Trabalhadores
em Fungdes Publicas (INA) emitiu, em 30 de janeiro de 2015, a decla-
racdo de inexisténcia de trabalhadores em situagdo de requalificagdo,
com o perfil adequado ao exercicio das fun¢des identificadas como
necessarias para os postos de trabalho em causa.

4 — Para os efeitos do estipulado no artigo 4.° da Portaria n.° 83
A/2009, na redacdo em vigor, declara-se ndo estarem constituidas re-
servas de recrutamento no proprio organismo, tendo sido efetuada con-
sulta a Dire¢ao-Geral da Qualificagdo dos Trabalhadores em Fungdes
Publicas (INA) enquanto Entidade Centralizada para a Constitui¢do de
Reservas de Recrutamento (ECCRC), a qual declarou que, nido tendo
ainda decorrido qualquer procedimento concursal para constitui¢ao
de reservas de recrutamento, ndo existe, em reserva de recrutamento,
qualquer candidato com o perfil adequado.

5 — Prazo de validade — nos termos do n.° 1 e n.° 2 do artigo 40.°
da Portaria 83-A/2009, na redag@o atualmente em vigor, podera ser
utilizada a reserva de recrutamento, se no prazo maximo de 18 meses
contados da data de homologacéo da lista de ordenagdo final, houver
necessidade de ocupacdo de idénticos postos de trabalho.

6 — Local de trabalho: Escola Superior de Educacao do Instituto Po-
litécnico do Porto (ESE/IPP), Rua Dr. Roberto Frias, n.® 602, 4200-465
Porto.

7 — Caracterizagdo sumaria do posto de trabalho: o posto de traba-
lho caracteriza-se pelo exercicio de fun¢des na carreira/categoria de
assistente operacional, tal como descrito no Anexo referido no n.° 2 do
artigo 88.° da LTFP. O assistente operacional desempenhara fungdes de
apoio a manutengdo de espagos e equipamentos.

Entre outras atribui¢des especificas destaca-se: a execugao de tarefas
relacionadas com o apoio as oficinas de artes e tecnologias artisticas
(manutengdo de espagos e equipamentos especificos) e ao ginasio; vi-
gilancia dos quadros elétricos e do sistema de aquecimento; controle de
bombagem de d4gua do edificio de Musica e Drama; transporte de bens
de economato e de arquivo; deslocagdo de mobiliario.

8 — Competéncias essenciais: organizagdo ¢ método de trabalho,
relacionamento interpessoal; responsabilidade e compromisso com o
servico; realizago e orientagdo para os resultados; orientagdo para o
servigo publico.

9 — Posicionamento remuneratorio: a posi¢do remuneratoria de
referéncia corresponde a primeira posicdo remuneratoria da carreira
geral de assistente operacional, estabelecida pelo Decreto Regulamentar
n.° 14/2008, de 31 de julho, nivel remuneratorio 1, da tabela remune-
ratdria Unica dos trabalhadores que exercem fungdes publicas, apro-
vada pela Portaria n.° 1553-C/2008, de 31 de dezembro, a que corres-
ponde um montante pecuniario de 505,00€ (quinhentos e cinco euros).
O posicionamento remuneratorio do trabalhador recrutado tera em conta
o preceituado no artigo 38.° da LTFP e obedecera aos limites impostos
pelo artigo 42.-° da Lei n.° 82-B/2014, de 31 de dezembro, estando
vedada qualquer valorizagdo remuneratoria dos candidatos integrados
na categoria correspondente ao posto de trabalho publicitado.

10 — Requisitos de admissdo — podem candidatar-se ao presente
procedimento individuos que, até ao termo do prazo fixado para a apre-
sentagdo de candidaturas, reunam, para além de outros que a Lei preveja,
os requisitos previstos no artigo 17.° da LTFP, a saber:

a) Possuam nacionalidade portuguesa, quando ndo dispensada pela
Constituigdo, por convengao internacional ou por lei especial;

b) Tenham 18 anos de idade completos;

¢) Néo estejam inibidos do exercicio de fungdes ptblicas ou ndo
estejam interditos para o exercicio daquelas que se propdem desem-
penhar;

d) Possuam robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis ao
exercicio das fungdes;

e) Tenham cumprido as leis de vacinagdo obrigatoria.
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11 — De acordo com o disposto no n-°3 do artigo 30.° da LTFP, o
presente recrutamento inicia-se de entre trabalhadores com relagdo
juridica de emprego publico por tempo indeterminado.

Tendo em conta os principios da eficécia, celeridade e aproveitamento
de atos, e respeitadas as prioridades legais dos vinculos de emprego pi-
blico, em cumprimento do disposto non.® 4,n.° 5 oun.® 6, do artigo 30.°,
da LTFP, foi autorizada, na sequéncia do parecer favoravel da Senhora
Presidente do Instituto Politécnico do Porto, proferido por despacho de
04 de fevereiro de 2015, a abertura do presente procedimento concursal
a trabalhadores com relagéo juridica de emprego publico por tempo de-
terminado ou determinavel ou sem relagao juridica de emprego publico
previamente estabelecida.

12 — Nao podem ser admitidos candidatos que, cumulativamente se
encontrem integrados na carreira e categoria de assistente operacional em
regime de emprego publico por tempo indeterminado, e, ndo se encon-
trando em requalificagdo, ocupem postos de trabalho previstos no mapa
de pessoal da Escola Superior de Educacédo do Instituto Politécnico do
Porto, idénticos aos postos de trabalho para cuja ocupagdo se publicita
o presente procedimento.

13 — Nivel habilitacional: conforme descrito no Mapa de Pessoal,
os candidatos devem estar habilitados com o0 9.° ano de escolaridade,
ndo havendo possibilidade de substitui¢do do nivel habilitacional por
formagdo ou experiéncia profissional.

14 — Documentos que devem acompanhar o formulario de candida-
tura a procedimento concursal:

a) Curriculum Vitae detalhado, datado e assinado;

b) Documentos comprovativos das habilitagdes literarias, nos termos
do n.° 2 do art.°28.° da Portaria n.° 83-A/2009, na redagdo atualmente
em vigor;

¢) Documentos comprovativos das a¢des de formagdo frequentadas,
com indicagao da entidade que as promoveu, periodo em que as mesmas
decorreram e respetiva duragao;

d) Declaragdo emitida pelo organismo ou servi¢o onde o candidato
exerce fungdes ou pertence, devidamente atualizada e autenticada, da
qual conste, de forma inequivoca, a modalidade de relagdo juridica de
emprego publico de que ¢ titular, a carreira e categoria que detém, a
antiguidade na carreira, na categoria e na fungéo publica e a correspon-
dente posi¢do remuneratéria;

e) Declaragdo do contetido funcional emitida pelo organismo ou
servigo onde o candidato exerce fungdes ou pertence, devidamente
atualizada e autenticada, da qual conste a caracterizacdo das atividades
que se encontra a exercer inerentes ao posto de trabalho que ocupa e o
grau de complexidade das mesmas.

f) Comprovativo das avaliagdes do desempenho relativas aos trés
ultimos anos ou declaracdo da sua inexisténcia.

2) Quaisquer outros documentos que os candidatos considerem rele-
vantes para a apreciagdo do seu mérito.

As candidaturas deverdo ser dirigidas ao Gabinete de Pessoal e Recur-
sos Humanos da Escola Superior de Educagdo do Instituto Politécnico
do Porto, Rua Dr. Roberto Frias, 602, 4200-465 Porto.

O ndo preenchimento ou o preenchimento incorreto dos elementos
relevantes do formulario de candidatura por parte do candidato impos-
sibilita a admissdo do candidato ao procedimento concursal e determina
a sua exclusdo.

A ndo apresentacdo dos documentos supra indicados para entrega
juntamente com o formuléario de candidatura determina a exclusdo do
candidato, se a falta dos mesmos impossibilitar a sua admissdo ou a
avaliag@o.

Assiste ao juri a faculdade de exigir, a qualquer candidato, a apre-
sentagdo de documentos comprovativos das declaragdes que efetuou
sob compromisso de honra e das informagdes que considere relevantes
para o procedimento.

A apresentagdo de documento falso determina a exclusio do proce-
dimento concursal e a participagdo a entidade competente para efeitos
de procedimento disciplinar e ou penal.

15 — Métodos de selegdo — Nos termos do disposto nos niimeros
1,2 e 3 do artigo 36.° da LTFP, conjugado com o artigo 6.° da Porta-
ria n.° 83-A/2009, na redagdo em vigor, serdo aplicados os seguintes
métodos de selegao obrigatdrios: Avaliagdo Curricular e Entrevista de
Avaliagdo de Competéncias ou Prova de Conhecimentos e Avaliagdo
Psicologica, consoante o universo dos candidatos e ainda, nos termos
do n.° 1 do artigo 7.° da referida Portaria, Entrevista Profissional de
Selecao.

A valoragao dos métodos anteriormente referidos sera contida numa
escala de 0 a 20 valores, de acordo com a especificidade de cada método,
através da aplicagdo das seguintes formulas finais:

CF = 0,45 AC+0,25 EAC+0,30 EPS
CF = 0,45 PC+0,25 AP+0,30 EPS
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sendo:

CF = Classificagao Final,

AC = Avaliagdo Curricular;

PC = Prova de Conhecimento;

EAC = Entrevista de Avaliacdo de Competéncias
AP = Avaliagdo Psicologica

EPS = Entrevista Profissional de Selegao

Tendo em conta a celeridade necessaria em razdo da urgéncia deste
recrutamento, os métodos de sele¢@o serdo utilizados de forma faseada,
conforme disposto no artigo 8.° da referida Portaria e assumem carater
eliminatorio, sendo excluidos os candidatos que obtenham valoragao
inferior a 9,5 valores em cada método de selecdo, o que determina a
sua ndo convocagao para o método seguinte. A falta de comparéncia dos
candidatos a qualquer um dos métodos de selegdo equivale a desisténcia
do concurso.

A aplicacdo dos métodos obrigatoérios (Prova de Conhecimentos e
Avaliagdo Curricular) ¢ efetuada a totalidade dos candidatos.

A aplicagdo do segundo método (Entrevista de Avaliagdo de Com-
peténcias e ou Avaliagdo Psicologica) ¢ efetuada aos quinze candidatos
com pontuag@o mais elevada aprovados na Avaliagdo Curricular e ou
Prova de Conhecimentos respetivamente.

A aplicagao do terceiro método (Entrevista Profissional de Selegdo)
¢ efetuada aos oito candidatos aprovados no método imediatamente
anterior, a convocar por tranches sucessivas, por ordem decrescente
de classificagdo.

16 — A Prova de Conhecimentos (PC) visa avaliar os conhecimentos
académicos e, ou, profissionais e as competéncias técnicas dos can-
didatos, necessarios ao exercicio da fun¢do a concurso. Tera a forma
escrita, a duragdo de 90 minutos, apenas sendo possivel a consulta de
legislagdo ndo anotada.

A prova sera composta por perguntas de escolha multipla e de desen-
volvimento, sendo que nas perguntas de escolha multipla as respostas
incorretas terdo classificagdo negativa.

Na prova de conhecimentos ¢ adotada a escala de 0 a 20 valores,
considerando-se a valorag@o até as centésimas.

A Prova de Conhecimentos abordara os seguintes temas:

Temas Gerais

Organica da ESE/IPP;
Vinculo de trabalho em fungdes publicas

Temas Especificos

Carpintaria; Serralharia; Argamassas; Tintas e vernizes; Eletricidade;
Ceramica e Vidro; Higiene e Seguranca no Trabalho.

Bibliografia Geral:

Estatutos do Instituto Politécnico do Porto — Despacho Normativo
n.° 5/2009, de 2009/01/26, publicado no Didrio da Republica, n.° 22,
2.2 série, de 2 de fevereiro;

Estatutos da Escola Superior de Educacéo do Instituto Politécnico do
Porto — Despacho n.° 15275/2014, de 23 de setembro, publicado no
Diario da Republica n.° 242, 2.* série, de 10 de dezembro de 2014;

Lei de Trabalho em Fungdes Publicas — Diploma aprovado em anexo
a Lein.° 35/2014, de 20 de junho.

Bibliografia Especifica:

Obras de referéncia disponiveis na Biblioteca da ESE/IPP, a saber:

Beveridge, Philippa; Doménech, Ignasi; Pascual, Eva. (2004) O vidro:
técnicas de trabalho de forno. Lisboa: Editorial Estampa.

Chavaria, J. (dir.) (1997). A Ceramica — Colecgdo Artes e Oficios.
Lisboa: Editorial Estampa.

Estrany, S. P. (1979). Carpintaria e serralharia. Sdo Paulo: Hemus
Editora L.%

Gilbert, Viceng, Martin, Frederic A., Lazcano, Rodrigo. (1998). 4
carpintaria. Lisboa: Editorial Estampa.

Pascual i Miro, Eva. (1999). O restauro de madeira: a técnica e a
arte do restauro de madeira explicadas com rigor e clareza. Lisboa:
Editorial Estampa.

Pascual i Mir6, Eva. (2002). 4 Decoragdo de Madeira. Lisboa: Edi-
torial Estampa

Prestel. Teixido I Cami, J. (1997). 4 Talha: escultura e madeira.
Lisboa: Editorial Estampa.

Pugliesi, Marcio, Trindade, Diamantino Fernandes. (1986). Manual
do serralheiro. Sao Paulo: Icone Editora Ltda.

Teixido I Cami, J., Santamera, J. C. (2001). 4 escultura em pedra.
Lisboa: Editorial Estampa.
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17 — A Avaliag@o Curricular (AC) visa analisar a qualificagdo dos
candidatos, designadamente a habilitagdo académica ou profissional,
percurso profissional, relevancia da experiéncia adquirida e da forma-
¢do realizada, tipo de fungdes exercidas e avaliacdo de desempenho
obtida, nos termos do artigo 11.° da Portaria n.° 83-A/2009, na reda-
¢do atualmente em vigor. Este método sera valorado na escala de 0 a
20 valores, com valoragdo até as centésimas, seguindo a aplicacdo da
seguinte formula:

AC=HAB(30 %)+FP(20 %)+EP(30 %)+AD(20 %)

HAB: Habilitagdes Académicas, onde se pondera a titularidade de
grau académico ou nivel de qualifica¢des certificada pelas entidades
competentes;

Grau exigido a candidatura: 15 valores;

Grau superior ao exigido na candidatura: 20 valores.

FP: Formagéo Profissional, onde se consideram as areas de formagao
e aperfeicoamento profissional relacionados com as exigéncias e as
competéncias necessarias ao exercicio da fungio;

Com agdes de formagdo diretamente relacionadas com a area para
a qual ¢ aberto o concurso — com um numero minimo de 7 horas por
acdo: 0,5 valores por cada agdo com limite de 10 valores;

Com agdes de formagao indiretamente relacionadas com a area para
a qual ¢ aberto o concurso € com um nimero minimo de 7 horas por
acdo: 0,25 valores por cada agdo com limite de 10 valores.

EP: Experiéncia Profissional, considerando e ponderando com inci-
déncia sobre a execugdo de atividades inerentes ao posto de trabalho e
ao grau de complexidade das mesmas:

Até 1 ano: 5 valores;

Superior a 1 e até 5 anos: 10 valores
Superior a 5 e até 10 anos: 14 valores;
Superior a 10 e até 15 anos: 16 valores;
Superior a 15: 20 valores;

AD: Avalia¢do do Desempenho relativa ao Gltimo periodo, ndo supe-
rior a trés anos, em que o candidato cumpriu ou executou atribui¢ao, com-
peténcia ou atividade idénticas as dos postos de trabalho a ocupar.

Desempenho inadequado — 0 valores
Desempenho adequado — 10 valores
Desempenho relevante — 20 valores

18 — A Avaliagdo Psicologica (AP) visa avaliar através de técnicas de
natureza psicologica, aptiddes, caracteristicas de personalidade e com-
peténcias comportamentais dos candidatos e estabelecer um prognostico
de adaptacdo as exigéncias do posto de trabalho a ocupar, tendo como
referéncia o perfil de competéncias previamente definido. Realizar-se-4
numa s6 fase e sera valorada, para os candidatos que a tenham com-
pletado, através dos niveis classificativos de elevado, bom, suficiente,
reduzido e insuficiente, aos quais correspondem, respetivamente, as
classifica¢des de 20,16,12,8 ¢ 4 valores.

19 — A Entrevista de Avaliacdo de Competéncias (EAC) visa obter,
através de uma relag@o interpessoal, informagdes sobre comportamentos
profissionais diretamente relacionados com as competéncias considera-
das essenciais para o exercicio da fungdo. Para esse efeito sera elaborado
um guido de entrevista composto por um conjunto de questoes direta-
mente relacionadas com o perfil de competéncias previamente definido,
associado a uma grelha de avaliago individual, que traduz a presenga
ou auséncia dos comportamentos em andlise, avaliado segundo os niveis
classificativos de Elevado, Bom, Suficiente, Reduzido e Insuficiente,
aos quais correspondem, respetivamente, as classificagoes de 20, 16,
12, 8 e 4 valores.

A Entrevista Profissional de Seleg@o visa avaliar, de forma objetiva
e sistematica, a experiéncia profissional e os aspetos comportamentais
evidenciados durante a interagdo estabelecida entre o entrevistador
e o entrevistado, nomeadamente os relacionados com a capacidade
de comunicagdo e de relacionamento interpessoal, nos termos do ar-
tigo 13.° da Portaria n.® 83-A/2009, na redagdo atualmente em vigor.
Esta entrevista é avaliada segundo os niveis classificativos de Elevado,
Bom, Suficiente, Reduzido ou Insuficiente, aos quais correspondem,
respetivamente, as classificagdes de 20, 16, 12, 8 e 4 valores, numa
escala de 0 a 20 valores.

20 — Nos termos da alinea ¢) do n.° 3 do artigo 19.° da Portaria
n.° 83-A/2009, na redacdo atualmente em vigor, os critérios de
apreciacdo e de ponderagdo dos métodos de selecdo, bem como o
sistema de classificacdo final dos candidatos, incluindo a respetiva
féormula classificativa, constam das atas das reunides do juri do
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procedimento, as quais serdo facultadas aos candidatos, sempre
que solicitadas.
21 — A composigdo do jiri serd a seguinte:

Presidente: Prudéncia Maria Antdo Coimbra, Vice-Presidente da ESE
Vogais Efetivos:

Antonio Fernando Monteiro Pereira da Silva, Prof. Adjunto
Paula Cristina Pereira Vieira Murillo y Araoz, Secretaria da ESE

Vogais suplentes:

José Manuel Gomes Freitas, Técnico de Informatica
Filipe Alexandre da Costa Lopes, Assistente Técnico

O primeiro vogal efetivo substituira o presidente nas suas faltas e
impedimentos.

22 — Exclusdo e Notificagdo dos Candidatos: Os candidatos excluidos
sdo notificados por uma das formas previstas nas alineas a), ), ¢) ou d)
don.° 3 do artigo 30.° da Portaria n.° 83-A/2009, na redagao atualmente
em vigor, para a realizagdo da audiéncia dos interessados nos termos
do Cddigo do Procedimento Administrativo. As alegacdes a proferir
pelos mesmos devem ser feitas em formulario tipo para o exercicio
do direito de participag@o aprovado pelo Despacho n.° 11321/2009, do
Ministério de Estado e das Finangas, disponivel na pagina eletronica
da Escola Superior de Educagdo do Instituto Politécnico do Porto, no
endereco www.ese.ipp.pt no separador Informagdes/Anuincios Publicos/
Formularios.

23 — A lista unitaria, depois de homologada, ¢ publicitada em local
visivel e publico da Escola Superior de Educagao do Instituto Politécnico
do Porto sita na Rua Dr. Roberto Frias, 602, 4200-465 Porto, e disponi-
bilizada na sua pagina eletronica no enderego www.ese.ipp.pt.

04 de marco de 2015. — O Presidente, Paulo Pereira (Prof. Coor-
denador).
208483888

INSTITUTO POLITECNICO DE SANTAREM

Despacho n.° 3106/2015
Considerando:

a) O disposto nas alineas 0) e p) do n.° 1 do artigo 92.° da Lei
n.° 62/2007, de 10 de setembro, bem como nas alineas 1) e 0) do n.° 2
do artigo 27.° dos Estatutos do Instituto Politécnico de Santarém, homo-
logados através do Despacho Normativo n.° 56/2008, de 4 de novembro;

b) A promogdo generalizada da cobranga das dividas relativas a pro-
pinas através de procedimentos de execugdo fiscal, decido:

1 — Revogar o artigo 7.° do Regulamento do Pagamento de Propi-
nas do Instituto Politécnico de Santarém, aprovado pelo Despacho
n.° 11864/2011, publicado no Diario da Republica, 2.* série, n.° 175,
de 12-09-2011, com as alteragdes introduzidas pelo Despacho
n.° 14440/2011, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 204,
de 24-10-2011 e pelo Despacho n.° 2942/2012, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 42, de 28-02-2012, que o republicou em
anexo.

2 — Considerar abolidas as penaliza¢des referidas no artigo revogado,
a excecao dos juros de mora, cuja aplicabilidade se mantém, por decorrer
diretamente da lei de bases do financiamento do ensino superior.

11 de fevereiro de 2015. — O Presidente, Prof. Doutor Jorge Alberto
Guerra Justino.
208487346

Despacho (extrato) n.° 3107/2015

Por despacho de 31 de dezembro de 2014, do Presidente deste
Instituto foi a Maria Filomena Cardoso dos Santos Roque, autorizada
a celebracdo do contrato de trabalho em fungdes publicas a termo
resolutivo certo, de acordo com o disposto no n.° 1 do artigo 56.° da
Lei 83-C/2013, de 31 de dezembro, como Professora Adjunta Convi-
dada, em regime de tempo parcial 30 % e acumulagéo, para exercer
fungdes na Escola Superior de Saude de Santarém, deste Instituto, pelo
periodo de 3 meses com efeitos reportados a 1 de outubro de 2014,
com a remuneracdo correspondente a 30 % do escaldo 1, indice 185
(sem exclusividade), do estatuto remuneratdrio do pessoal docente
do ensino superior politécnico.

03/03/2015. — O Administrador, Pedro Maria Nogueira Carvalho.
208486341
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Despacho (extrato) n.° 3108/2015

Por despacho de 31 de dezembro de 2014, do Presidente deste
Instituto foi a Graga Maria Salgueiro Amaro Esteves, autorizada a
celebracdo do contrato de trabalho em fungdes publicas a termo reso-
lutivo certo, de acordo com o disposto no n.° 1 do artigo 56.° da Lei
83-C/2013, de 31 de dezembro, como Professora Adjunta Convidada,
em regime de tempo parcial 20 % e acumulagao, para exercer fungdes
na Escola Superior de Satde de Santarém, deste Instituto, pelo periodo
de 2 meses com efeitos reportados a 1 de dezembro de 2014, com a
remuneragdo correspondente a 20 % do escaldo 1, indice 185 (sem
exclusividade), do estatuto remuneratorio do pessoal docente do ensino
superior politécnico.

03/03/2015. — O Administrador, Pedro Maria Nogueira Carvalho.
208486455

Despacho (extrato) n.° 3109/2015

Por despacho de 31 de dezembro de 2014, do Presidente deste
Instituto foi a Inés Silva Fernandes, autorizada a celebracdo do
contrato de trabalho em fun¢des publicas a termo resolutivo certo,
de acordo com o disposto no n.° 1 do artigo 56.° da Lei 83-C/2013,
de 31 de dezembro, como Assistente Convidada, em regime de
tempo parcial 20 % e acumulagdo, para exercer fungdes na Escola
Superior de Satide de Santarém, deste Instituto, pelo periodo de
6 meses com efeitos reportados a 1 de dezembro de 2014, com a
remuneragao correspondente a 20 % do escaldo 1, indice 100 (sem
exclusividade), do estatuto remuneratério do pessoal docente do
ensino superior politécnico.

03/03/2015. — O Administrador, Pedro Maria Nogueira Carvalho.
208486488

Despacho (extrato) n.° 3110/2015

Por despacho de 31 de dezembro de 2014, do Presidente deste Instituto
foi a Paulo Alexandre Figueiredo dos Santos, autorizada a celebragdo
do contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo,
de acordo com o disposto no n.° 1 do artigo 56.° da Lei 83-C/2013, de
31 de dezembro, como Assistente Convidado, em regime de tempo
parcial 20 %, para exercer fun¢des na Escola Superior de Satide de
Santarém, deste Instituto, pelo periodo de 3 meses com efeitos reportados
a 1 de outubro de 2014, com a remuneragdo correspondente a 20 % do
escaldo 1, indice 100 (sem exclusividade), do estatuto remuneratorio
do pessoal docente do ensino superior politécnico.

03/03/2015. — O Administrador, Pedro Maria Nogueira Carvalho.
208486406

Despacho (extrato) n.° 3111/2015

Por despacho de 31 de dezembro de 2014, do Presidente deste Instituto
foi a Rita Patricia Torres, autorizada a celebragdo do contrato de trabalho
em fungdes publicas a termo resolutivo certo, de acordo com o disposto
no n.° 1 do artigo 56.° da Lei 83-C/2013, de 31 de dezembro, como
Assistente Convidada, em regime de tempo parcial 30 % e acumulagao,
para exercer fungdes na Escola Superior de Satide de Santarém, deste
Instituto, pelo periodo de 1 més com efeitos reportados a 1 de novem-
bro de 2014, com a remuneragdo correspondente a 30 % do escaldo 1,
indice 100 (sem exclusividade), do estatuto remuneratorio do pessoal
docente do ensino superior politécnico.

03/03/2015. — O Administrador, Pedro Maria Nogueira Carvalho.
208486422

Despacho (extrato) n.° 3112/2015

Por despacho de 31 de dezembro de 2014, do Presidente deste
Instituto foi a Neuza Mafalda Domingues Mendes, autorizada a
celebragdo do contrato de trabalho em fungdes publicas a termo
resolutivo certo, de acordo com o disposto no n.° 1 do artigo 56.° da
Lei 83-C/2013, de 31 de dezembro, como Assistente Convidada, em
regime de tempo parcial 20 % e acumulag@o, para exercer fun¢des na
Escola Superior de Satide de Santarém, deste Instituto, pelo periodo
de 2 meses com efeitos reportados a 1 de outubro de 2014, com a
remuneragdo correspondente a 20 % do escaldo 1, indice 100 (sem
exclusividade), do estatuto remuneratorio do pessoal docente do
ensino superior politécnico.

03/03/2015. — O Administrador, Pedro Maria Nogueira Carvalho.
208486544
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CENTRO HOSPITALAR DO BAIXO VOUGA, E. P. E.

Deliberagao (extrato) n.° 396/2015
Por deliberagdo do Conselho de Administragao de 02/04/2014:

Mario Alberto Pereira Oliveira, em regime de contrato de trabalho por
tempo indeterminado em fungdes publicas do Centro Hospitalar Baixo
Vouga, nomeada Assistente Graduada Sénior com efeitos a 22/04/2014,
nos termos do artigo 2.° do Decreto-Lein.® 177/2009, 4/08, conjugados
com o despacho do Ministro das Finangas proferido no dia 10/07/2013
e o despacho do Secretario de Estado da Satide de 27/07/2013, exarado
no documento n.° 21799/2013 da ACSS, IP. (N&o esta sujeito a fisca-
lizagdo prévia do Tribunal de Contas, de acordo com o disposto no
artigo 46.%, n.° 1, conjugado com o artigo 114.°, n.° 1, da Lei n.° 98/97,
de 26 de agosto.)

2015/03/05. — A Técnica Superior do SGRH, Aida Maria Marques
Tavares Valente.
208486617

Deliberagao (extrato) n.° 397/2015
Por deliberagdo do Conselho de Administragdo de 05/12/2014:

Anabela Teotonio Gonzaga, Assistente Graduada de Cardiologia em
regime de contrato de trabalho por tempo indeterminado em fungdes
publicas do Centro Hospitalar Baixo Vouga, autorizada a passagem para
o regime de trabalho de 40h/semanais, com inicio a 01 de janeiro de
2015, nos termos da Lei n.° 266-D/2012, de 31/12. (Nao esta sujeito a
fiscalizag@o prévia do Tribunal de Contas, de acordo com o disposto no
artigo 46.%, n.° 1, conjugado com o artigo 114.°, n.° 1, da Lei n.° 98/97,
de 26 de agosto).

2015/03/05. — A Técnica Superior do SGRH, Aida Maria Marques
Tavares Valente.
208486269

Deliberagao (extrato) n.° 398/2015
Por deliberagdo do Conselho de Administragdo de 05/12/2014:

José Herculano Moura Figueiredo Torres, Assistente Graduado de
Ginecologia/Obstetricia em regime de contrato de trabalho por tempo
indeterminado em fungdes publicas do Centro Hospitalar Baixo Vouga,
autorizada a passagem para o regime de trabalho de 40h/semanais, com
inicio a 01 de janeiro de 2015, nos termos da Lei n.° 266-D/2012, de
31/12. (Nao esta sujeito a fiscaliza¢ao prévia do Tribunal de Contas, de
acordo com o disposto no artigo 46.°, n.° 1, conjugado com o artigo 114.°,
n.° 1, da Lei n.° 98/97, de 26 de agosto).

2015/03/05. — A Técnica Superior do SGRH, Aida Maria Marques
Tavares Valente.
208486463

Deliberagao (extrato) n.° 399/2015
Por deliberagdo do Conselho de Administragdo de 14/11/2014:

Filipa Daniela de Almeida Rodrigues, Interna do Internato Médico
de Pediatria Médica, homologada a lista de classificagdo final, nos
termos do artigo 86.° do Regulamento do Internato Médico, aprovado
pela Portaria n.° 251/2011, 24/06, conferindo-lhe o grau de especialista
na referida area desde 08 de outubro de 2014, tendo sido atribuida a
classificagdo de 18,90 valores (dezoito virgula nove valores). (N&o esta
sujeito a fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas, de acordo com o
disposto no artigo 46.°, n.° 1, conjugado com o artigo 114.%,n.° 1, da Lei
n.° 98/97, de 26 de agosto).

2015/03/05. — A Técnica Superior do SGRH, Aida Maria Marques
Tavares Valente.
208486747

Deliberagao (extrato) n.° 400/2015
Por deliberagdo do Conselho de Administragdo de 05/12/2014:

Joao Modesto Jesus Lourengo, Assistente Graduado Sénior de Uro-
logia em regime de contrato de trabalho por tempo indeterminado em
fungdes publicas do Centro Hospitalar Baixo Vouga, autorizada a pas-

sagem para o regime de trabalho de 40h/semanais, com inicio a 01 de
janeiro de 2015, nos termos da Lei n.° 266-D/2012, de 31/12. (Nao esta
sujeito a fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas, de acordo com o
disposto no artigo 46.°, n.° 1, conjugado com o artigo 114.°,n.° 1, da Lei
n.° 98/97, de 26 de agosto).

2015/03/05. — A Técnica Superior do SGRH, Aida Maria Marques
Tavares Valente.
208486211

Deliberagao (extrato) n.° 401/2015
Por deliberagdo do Conselho de Administragdo de 05/12/2014:

Joana Maria Ramalheira Corujo Vaz, Assistente Graduada de Cirur-
gia Geral em regime de contrato de trabalho por tempo indeterminado
em fungdes publicas do Centro Hospitalar Baixo Vouga, autorizada a
passagem para o regime de trabalho de 40h/semanais, com inicio a 01
de janeiro de 2015, nos termos da Lei n.° 266-D/2012, de 31/12. (Nao
esta sujeito a fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas, de acordo com
o disposto no artigo 46.°, n.° 1, conjugado com o artigo 114.°,n.° 1, da
Lein.° 98/97, de 26 de agosto).

2015/03/05. — A Técnica Superior do SGRH, Aida Maria Marques
Tavares Valente.
208486122

Despacho (extrato) n.° 3113/2015

Por Despacho do de S. Ex.* o Secretario de Estado da Saude de
31/03/2014:

José Antonio Coelho Nobre Santos, Assistente Graduado Sénior de
Cardiologia em regime de contrato de trabalho por tempo indeterminado
em fungdes publicas do Centro Hospitalar Baixo Vouga, autorizada a
passagem para o regime de trabalho de 40h/semanais, com inicio a
01 de maio de 2014, nos termos da Lei n.° 266-D/2012, de 31/12. (Nao
esta sujeito a fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas, de acordo com
o disposto no artigo 46.°, n.° 1, conjugado com o artigo 114.°,n.° 1, da
Lein.° 98/97, de 26 de agosto.)

2015/03/05. — A Técnica Superior do SGRH, Aida Maria Marques
Tavares Valente.
208485986

Despacho (extrato) n.° 3114/2015

Por Despacho do de S. Ex.* o Secretario de Estado da Saude de
22/04/2014:

Maria Adelina Guerreiro Almeida, Assistente Graduada de Aneste-
siologia em regime de contrato de trabalho por tempo indeterminado
em fungdes publicas do Centro Hospitalar Baixo Vouga, autorizada a
passagem para o regime de trabalho de 40h/semanais, com inicio a 01 de
junho de 2014, nos termos da Lei n.° 266-D/2012, de 31/12. (Nao esta
sujeito a fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas, de acordo com o
disposto no artigo 46.°, n.° 1, conjugado com o artigo 114.°,n.° 1, da Lei
n.° 98/97, de 26 de agosto.)

2015/03/05. — A Técnica Superior do SGRH, Aida Maria Marques
Tavares Valente.
208485953

Despacho (extrato) n.° 3115/2015

Por Despacho do de S. Ex.* o Secretario de Estado da Satde de
31/03/2014:

Maria Clara Moreira de Jesus, Assistente Graduada de Ginecologia/
Obstetricia em regime de contrato de trabalho por tempo indeterminado
em fungdes publicas do Centro Hospitalar Baixo Vouga, autorizada a
passagem para o regime de trabalho de 40h/semanais, com inicio a 01
de maio de 2014, nos termos da Lei n.° 266-D/2012, de 31/12. (Nao
esta sujeito a fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas, de acordo com
o disposto no artigo 46.°, n.° 1, conjugado com o artigo 114.°,n.° 1, da
Lein.° 98/97, de 26 de agosto.)

2015/03/05. — A Técnica Superior do SGRH, Aida Maria Marques
Tavares Valente.
208485937
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Despacho (extrato) n.° 3116/2015

Por Despacho do de S. Ex.* o Secretario de Estado da Saude de
31/03/2014:

Maria Fatima Maximiano Leitdo, Assistente Graduado de Ginecologia/
Obstetricia em regime de contrato de trabalho por tempo indeterminado
em fungdes publicas do Centro Hospitalar Baixo Vouga, autorizada a
passagem para o regime de trabalho de 40h/semanais, com inicio a 01
de maio de 2014, nos termos da Lei n.° 266-D/2012, de 31/12. (Nao
esta sujeito a fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas, de acordo com
o disposto no artigo 46.°, n.° 1, conjugado com o artigo 114.°,n.° 1, da
Lei n.° 98/97, de 26 de agosto).

2015/03/05. — A Técnica Superior do SGRH, Adida Maria Marques
Tavares Valente.
208485945

Despacho (extrato) n.° 3117/2015

Por Despacho do de S. Ex.* o Secretario de Estado da Saude de
31/03/2014:

Sara Maria Garrochinho dos Santos Neto, Assistente Graduada de
Ginecologia/Obstetricia em regime de contrato de trabalho por tempo
indeterminado em fungdes publicas do Centro Hospitalar Baixo Vouga,
autorizada a passagem para o regime de trabalho de 40h/semanais, com
inicio a 01 de maio de 2014, nos termos da Lei n.° 266-D/2012, de 31/12.
(Nao esta sujeito a fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas, de acordo
com o disposto no artigo 46.°, n.° 1, conjugado com o artigo 114.°,n.° 1,
da Lei n.° 98/97, de 26 de agosto).

2015/03/05. — A Técnica Superior do SGRH, Aida Maria Marques
Tavares Valente.
208485872

CENTRO HOSPITALAR BARREIRO MONTIJO, E. P. E.
Deliberacao (extrato) n.° 402/2015

Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 222.° do anexo a que se
refere o artigo 2.° da Lei n.® 35/2014, Lei Geral do Trabalho em Fungdes
Publicas, abreviadamente designada por LTFP, ndo sendo possivel a
notificagdo pessoal por auséncia da trabalhadora e tendo-se frustrado
a notificacdo por carta registada com aviso de recegdo remetida para
a sua morada, fica por este meio notificada Carla Cristina dos Santos
Moreira Esgueirdo, Assistente Operacional do Centro Hospitalar Barreiro
Montijo, E. P. E., de que na sequéncia do procedimento disciplinar autu-
ado sob o n.° 6/2014, que lhe foi instaurado por violag@o do dever geral
de prossecugao do interesse publico, de zelo e de assiduidade, previstos
respetivamente nas alineas a), e) e /) don.° 2 do artigo 73.° da LTFP, por
deliberagdo do Conselho de Administragdo do Centro Hospitalar Barreiro
Montijo, E. P. E., datada de 5 de fevereiro de 2015, foi-lhe aplicada a
pena de despedimento disciplinar por facto imputavel a trabalhador,
nos termos do artigo 180.°, n.° 1 alinea d), com o alcance e os efeitos
previstos no artigo 181.°, n.° 5 e 182.°, n.° I e n.° 4, todos da LTFP.

Mais fica notificada de que, nos termos do artigo 223.° da LTFP, a pena
disciplinar de despedimento por facto imputavel a trabalhador comeca
a produzir efeitos legais 15 (quinze) dias apds a publicagio do presente
aviso e ainda que, nos termos do artigo 224.° da LTFP, a decisio proferida
pode ser impugnada por via hierarquica ou tutelar nos termos do Codigo
do Procedimento Administrativo ou jurisdicionalmente.

05 de margo de 2015. — O Presidente do Conselho de Administragao,
Jodo Silveira Ribeiro.
208486196

Deliberagao (extrato) n.° 403/2015

Por deliberagdo do Conselho de Administragdo do Centro Hospitalar
Barreiro Montijo, E. P. E. de 12/02/2015, autorizada a dentncia do contrato
de trabalho em fungdes publicas, nos termos do art® 304.° da Lei n.° 35/2014
de 20 de junho, a enfermeira do mapa de pessoal deste Centro Hospitalar,
Conceigao de Jesus Vera Pedro, com efeitos a partir de 01/02/2015.

05 de margo de 2015. — O Presidente do Conselho de Administragéo,
Jodo Silveira Ribeiro.
208486933

CENTRO HOSPITALAR LISBOA NORTE, E. P. E.

Despacho (extrato) n.° 3118/2015

Por Despacho do Presidente do Conselho de Administragdo do Centro
Hospitalar Lisboa Norte, E. P. E., de 24 de fevereiro de 2015, nos ter-
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mos e ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 23.° da Lei n.® 35/2014,
de 20 de junho, foi autorizada a Assistente Graduada de Oftalmologia,
Maria Filomena Lemos Teixeira Pinto, do mapa de pessoal do mesmo
Centro Hospitalar, a acumulagdo de fun¢des na Faculdade de Medicina
da Universidade de Lisboa.

5 de margo de 2015. — O Diretor do Servigo de Recursos Humanos,
Rogério Alexandre Branco Fernandes Costa.
208484065

Despacho (extrato) n.° 3119/2015

Por Despacho do Presidente do Conselho de Administragdo do Centro
Hospitalar Lisboa Norte, E. P. E., de 24 de fevereiro de 2015, nos termos
e ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 23.° da Lei n.° 35/2014, de
20 de junho, foi autorizada a Assistente Graduada de Psiquiatria, Fatima
Akbarali Ismail, do mapa de pessoal do mesmo Centro Hospitalar, a
acumulagdo de fungdes na Faculdade de Medicina da Universidade
de Lisboa.

5 de margo de 2015. — O Diretor do Servigo de Recursos Humanos,
Rogério Alexandre Branco Fernandes Costa.
208484105

Despacho (extrato) n.° 3120/2015

Por Despacho do Presidente do Conselho de Administragdo do Centro
Hospitalar Lisboa Norte, E. P. E., de 24 de fevereiro de 2015, nos termos
e ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 23.° da Lei n.® 35/2014, de 20
de junho, foi autorizada a Assistente Graduada de Oftalmologia, Maria
de Fatima Simdes de Oliveira Campos, do mapa de pessoal do mesmo
Centro Hospitalar, a acumulagdo de fungdes na Faculdade de Medicina
da Universidade de Lisboa.

5 de margo de 2015. — O Diretor do Servigo de Recursos Humanos,
Rogério Alexandre Branco Fernandes Costa.
208484081

UNIDADE LOCAL DE SAUDE DO LITORAL
ALENTEJANO, E. P.E.

Aviso n.° 3210/2015

Faz-se publico que, por deliberagdo do Conselho de Administragdo
da Unidade Local de Satde do Litoral Alentejano, E. P. E., datada de
20/01/2015, se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias tteis, a contar do
dia seguinte ao da publicagdo do presente aviso no Didrio da Republica,
procedimento comum para preenchimento de 2 (dois) postos de trabalho
para a categoria de Assistente de Medicina Geral e Familiar, da carreira
médica, da Unidade Local de Saude do Litoral Alentejano, E. P. E., em
regime de contrato individual de trabalho por tempo indeterminado,
cuja celebragdo do contrato s6 ocorrera ap6s obtengdo da devida auto-
rizagao superior.

1 — Legislagdo aplicavel — o procedimento concursal comum aberto
pelo presente aviso rege-se pelo disposto no Decreto-Lei n.° 266-D/2012,
de 31 de Dezembro, pelo Acordo Coletivo de Trabalho relativo a tra-
mitag@o concursal de recrutamento para postos de trabalho da carreira
médica, publicado no Boletim do Trabalho e Emprego n.° 48, de 29 de
dezembro de 2011 e pelo Acordo Coletivo de Trabalho n.°2/2009,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série n.° 198, de 13 de outubro,
e posteriores alteragoes e pela Lei n.° 82-B/2014 de 31 de Dezembro,
que aprovou o Or¢camento de Estado.

2 — Tipo de concurso — o procedimento concursal € comum e nico,
para ocupagao dos postos de trabalho na Unidade Local de Satde do
Litoral Alentejano, E. P. E., aberto a médicos detentores do grau de
especialista em Medicina Geral e Familiar.

3 — Prazo de validade — o procedimento concursal ¢ valido para
a ocupagdo dos postos de trabalho enunciados, terminando com o seu
preenchimento.

4 — Prazo de apresentacdo de candidaturas — 15 dias teis, contados
a partir do dia seguinte ao da data de publicacdo do presente aviso no
Didario da Republica.

5 — Caracterizagdo do posto de trabalho — O posto de trabalho
tera em conta as atribuicdes e competéncias constantes na carreira e
categoria.

6 — Local de trabalho — o trabalhador desenvolvera a sua atividade
profissional em qualquer dos locais pertencentes a Unidade Local de
Satde do Litoral Alentejano, E. P. E., podendo vir também a prestar
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servico noutras instituigdes com as quais o estabelecimento venha a ter
acordo ou protocolo de colaborag@o.

7 — Posicionamento remuneratorio — sera atribuido ao trabalhador
a remuneragdo e a posi¢do remuneratoria correspondente a 1.° posi¢ao
da categoria de assistente.

8 — Horario de trabalho — O periodo normal de trabalho sera de
40 horas semanais.

9 — Requisitos de admissdo — podem ser admitidos a concurso
os candidatos que reunam até ao termo do prazo de candidatura, os
seguintes requisitos:

a) Possuir o Grau de especialista em Medicina Geral e Familiar;

b) Estar inscrito na Ordem dos Médicos e ter a situagdo perante a
mesma devidamente regularizada;

¢) Ter nacionalidade portuguesa, sem prejuizo do disposto no ar-
tigo 13.° da Constituicdo da Republica Portuguesa, convengao interna-
cional ou lei especial,

d) Nio inibig@o de exercicio de fun¢des ou ndo interdigdo para o
exercicio daquelas que se propde desempenhar;

e) Robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exercicio de
fungdes;

f) Cumprimento das leis de vacinacdo obrigatoria.

2) Nao sao admitidos candidatos que, cumulativamente, se encontrem
integrados na carreira, sejam titulares da categoria e, ndo se encontrando
em mobilidade, ocupem postos de trabalho previstos no mapa de pessoal
do 6rgdo ou servigo idénticos aos postos de trabalho para cuja ocupagédo
se publicita o procedimento.

10 — Formalizag8o das candidaturas — A candidatura devera ser efe-
tuada através de requerimento, dirigido ao Presidente do Conselho de Ad-
ministragdo da Unidade Local de Saude do Litoral Alentejano, E. P. E.,
em suporte papel e ser entregue pessoalmente no Servico de Recursos
Humanos ou remetida por correio registado, com aviso de rececao,
para Unidade Local de Saude do Litoral Alentejano, E. P. E., Monte do
Gilbardinho — 7540-230 Santiago do Cacém, até a data limite fixada na
publicacdo, contendo obrigatoriamente os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa do candidato: nome, data de nascimento,
sexo, nacionalidade, numero e data do bilhete de identidade/cartao de
cidaddo, numero de identificagdo fiscal, morada com codigo postal,
enderego eletronico e telefone;

b) Identificagdo do procedimento concursal e da entidade que o realiza,
com indicacdo do Didrio da Republica e respetivo aviso;

¢) Situagdo profissional atual com identifica¢@o do local, estabeleci-
mento ou servigo em que se encontra a exercer fungdes e vinculo que
detém, se for o caso;

d) Identificacdo dos documentos que instruem o requerimento, bem
como a sua sumaria caracterizagao.

10.1 — Nao ¢ admitida a formalizac@o da candidatura por via ele-
tronica.

11 — Documentos — a candidatura devera ser acompanhada dos
seguintes documentos:

a) Documento comprovativo da posse do grau de especialista em
Medicina Geral e Familiar;

b) Documento comprovativo da inscri¢do na Ordem dos Médicos;

¢) Cinco exemplares do curriculum vitae, elaborados em modelo eu-
ropeu, com descrigdo das atividades desenvolvidas, datados e assinados.

d) Declaragdo no requerimento, sob compromisso de honra e em
alineas separadas, da situagdo precisa em que o candidato se encontra
relativamente a cada um dos requisitos exigidos referidos nas alineas c)
a f) do n.° 9 do presente aviso.

12 — A ndo apresentagdo dos documentos referidos no ponto anterior
determina a exclusio dos candidatos.

13 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato, em
caso de davida, a apresentacdo de documento comprovativo das suas
declaragdes.

14 — Nos termos do n.° 10 da clausula 16.* do acordo coletivo
de trabalho, publicado no BTE n.° 48 de 29 de dezembro de 2011,
a apresentacdo de documentos falsos determina a participagdo a
entidade competente, para efeitos de procedimento disciplinar e
ou penal.

15 — Métodos de selecdo — nos termos das clausulas 21.* € 22.% do
acordo coletivo de trabalho, publicado no Boletim do Trabalho e do
Emprego n.° 48, de 29 de dezembro de 2011, sdo adotados como métodos
de selegdo dos candidatos a avaliagdo e discussao curricular.
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16 — As atas do juri onde constam os parametros de avaliacdo e
respetiva ponderagdo de cada um dos métodos de selegdo a utilizar, a
grelha classificativa e o sistema de valoragdo do método final, serdo
facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

17 — Os resultados da avaliagdo e discussdo curricular sdo estrutu-
rados numa escala de 0 a 20 valores, apenas podendo ser contratados
os candidatos que obtenham classificagdo final igual ou superior a
10 valores.

18 — Em situagdes de igualdade de valoragdo, aplicam-se os
critérios de ordenacgdo preferencial estabelecidos na clausula 25.* do
acordo coletivo de trabalho, publicado no BTE n.° 48 de 29 de de-
zembro de 2011.

19 — A lista dos candidatos admitidos e excluidos e a lista unitaria
de ordenacdo final dos candidatos serdo afixadas no placar do Servigo
de Recursos Humanos e notificadas aos candidatos por mensagem
de correio eletronico, acompanhada de copias das listas, sendo a lista
unitaria de ordenacao final dos candidatos publicada no Didrio da
Republica, 2.7 série.

20 — Constituigdo do juri

Presidente: Dra. Maria Cecilia Gil Lopes, Assistente Graduada Sénior
de Medicina Geral e Familiar — Unidade Local de Satude do Litoral
Alentejano, E. P. E.

Vogais Efetivos:

1.° Vogal efetivo: Dra. Maria Celestina Aratjo Prates Laranjinha Ven-
tura, Assistente Graduada Sénior de Medicina Geral e Familiar — Uni-
dade Local de Saude do Litoral Alentejano, E. P. E.

2.° Vogal efetivo: Dr. Rui Fernando Pimentel Valadas Calado, As-
sistente Graduado de Medicina Geral e Familiar — Unidade Local de
Saude do Litoral Alentejano, E. P. E.

Vogais suplentes:

1.° Vogal suplente: Dra. Graga Maria Godinho Pacheco Chaves Coito,
Assistente de Medicina Geral e Familiar — Unidade Local de Saude do
Litoral Alentejano, E. P. E.

2.° Vogal suplente: Dra. Zaida Cristina da Conceigdo Alves, Assistente
de Medicina Geral e Familiar — Unidade Local de Satude do Litoral
Alentejano, E. P. E.

Sendo o primeiro vogal efetivo o substituto do presidente nas suas
auséncias e impedimentos.

4 de margo de 2015. — A Presidente do Conselho de Administragao,
Maria Joaquina Matos.
208483717

UNIDADE LOCAL DE SAUDE DE MATOSINHOS, E. P. E.

Deliberagao (extrato) n.° 404/2015

Em reunido de Conselho de Administracdo, de 24 de fevereiro de 2015,
tomou-se conhecimento da exoneragdo, a seu pedido, do Contrato de
Trabalho em Fungdes Piblicas por Tempo Indeterminado, do Enfermeiro
Vitor Manuel Costa Pereira Gomes, tornando-se assim efetiva a cessacdo
da sua relacdo juridica de emprego publico, com efeitos reportados a
01 de margo de 2015.

05 de margo de 2015. — O Diretor do Departamento de Gestdo de
Recursos Humanos e Gestdo Documental, Manuel Alexandre Costa.
208484876

UNIDADE LOCAL DE SAUDE DO NORTE ALENTEJANO, E. P. E.

Deliberagao (extrato) n.° 405/2015

Por deliberag@o de 15 de janeiro de 2015 do Conselho de Admi-
nistragdo da Unidade Local de Saude do Norte Alentejano, EPE, foi
autorizada a dentincia do contrato de trabalho em fungdes publicas por
tempo indeterminado a enfermeira Vanesa Lobo Gallego, ao abrigo do
n.° 1 do artigo 304.° da Lei n.® 35/2014, de 20 de junho, com efeitos a
partir de 20 de fevereiro de 2015.

27 de fevereiro de 2015. — A Presidente do Conselho de Adminis-
tragdo, Dr.“ Dorinda Maria Carvalho Gomes Calha.
208484754
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COMUNIDADE INTERMUNICIPAL DO OESTE

Aviso n.° 3211/2015

Em cumprimento do disposto na alinea d) do n.°1 e do n.°2 do
artigo 4.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, que aprovou em anexo
a Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, faz-se publico que, o
trabalhador Alexandre Luis Antunes, por dentincia, cessou o contrato
de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado celebrado
com a Comunidade Intermunicipal do Oeste, com efeitos a 18 de
fevereiro de 2015:

Nome Carreira/Categoria Escaldo

Técnico de Informatica/Técnico | 222
de Informatica.

Alexandre Luis Antunes

5 de margo de 2015. — O Presidente do Conselho Intermunicipal,
Carlos Manuel Soares Miguel.
308490334

MUNICIPIO DE ALBERGARIA-A-VELHA

Aviso (extrato) n.° 3212/2015

Renovacio de comissao de servico

Para efeitos do disposto na alinea c), do artigo 4.°, da Lei n.® 35/2014,
de 20 de junho, torna-se publico que, por meu despacho de 25.02.2015
e nos termos dos artigos 23.° e 24.°, da Lei n.° 2/2004, de 15 de ja-
neiro, alterada e republicada pela Lei n.° 64/2011, de 22 de dezembro,
aplicada a Administracdo Local pela Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto,
foi renovada a Comissdo de Servigo do Dr. Joaquim Miguel Coimbra
de Castro, no cargo de Chefe da Divisao de Administracdo Geral da
Camara Municipal de Albergaria-a-Velha, cujo termo ocorria no dia
24 de maio de 2015.

A presente renovagdo ndo esta sujeita a fiscalizagdo prévia do Tribunal
de Contas, nos termos da Lei 98/97, de 26 de agosto, alterada pelas Leis
87-B/98, de 31 de dezembro, 1/2001, de 4 de janeiro, 55-B/2004, de
30 de dezembro, 48/2006, de 29 de agosto e 35/2007, de 13 de agosto.

27 de fevereiro de 2015. — O Presidente da Camara Municipal,
Antonio Augusto Amaral Loureiro e Santos.
308477894

Aviso (extrato) n.° 3213/2015

Listas Unitarias de Ordenagdo Final
dos Candidatos Aprovados

Em cumprimento do n.° 6, do artigo 36.°, da Portaria n.° 83-A/2009,
de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.® 145-A/2011, de
6 de abril, torna-se ptblico que, por despachos do Presidente da Camara
Municipal de 06 de margo de 2015, foram homologadas, nos termos
do n.° 2 do artigo acima citado e ficam assim constituidas, as Listas de
Ordenagao Final dos candidatos aprovados nos seguintes procedimentos
concursais, publicitados no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 152, de
08 de agosto de 2014:

Concurso N — Procedimento concursal para constituigdo de
reservas de recrutamento para constitui¢do de relacdo juridica
de emprego, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes
publicas por tempo determinado — termo resolutivo incerto, para
preenchimento de 1 posto de trabalho de Assistente Técnico (area
de acdo educativa)

Diana Filipa Rodrigues de Bastos — 17,00 valores

Marisa Isabel Amaro Almeida — 16,92 valores

Joana Algada Albergueiro — 16,56 valores

Gisela Maria Soares da Costa Amador — 16,56 valores
Paula Alexandra Marques Lopes Gongalves — 16,20 valores

Ana Maria Henriques Lourengco — 15,20 valores
Vanessa Sofia Santos Rodrigues — 14,48 valores
Paula Isabel Pereira Martins — 14,40 valores

Carla Sofia Santos da Fonseca — 14,08 valores
Elisabete Rodrigues Augusto Tavares — 12,64 valores
Alexandre Rafael Ferreira Melo — 11,80 valores
Marisa Manuela da Silva Pinho — 11,80 valores
Ricardo Manuel Lopes da Costa — 11,72 valores
Daniela Soraia Ferreira Ribeirinha — 11,60 valores
Andreia Filipa Tavares Rodrigues Varum — 11,28 valores
Estela Fernanda Santos Branco Melo — 11,28 valores
Victor Manuel Ferreira Aurélio — 11,08 valores

Concurso O — Procedimento concursal para constituicdo de re-
servas de recrutamento para constituicao de relagdo juridica de em-
prego, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes ptblicas por
tempo determinado — termo resolutivo incerto, para preenchimento
de 1 posto de trabalho de Assistente Operacional — (area de agdo
educativa)

Maria Leonor dos Santos Maia Pereira — 19,08 valores
Marisa Isabel Amaro Almeida — 17,40 valores

Gisela Maria Soares da Costa Amador — 17,28 valores
Diana Filipa Rodrigues de Bastos — 17,00 valores

Ana Maria Henriques Lourengo — 15,20 valores
Vanessa Sofia Santos Rodrigues — 15,20 valores

Carla Sofia Santos da Fonseca — 14,80 valores

Paula Isabel Pereira Martins — 14,40 valores

Marta da Costa Nunes Leandro — 13,40 valores
Elisabete Rodrigues Augusto Tavares — 13,36 valores
Ricardo Manuel Lopes da Costa — 12,20 valores
Andreia Filipa Tavares Rodrigues Varum — 12,00 valores
Estela Fernanda Santos Branco Melo — 12,00 valores
Marisa Manuela da Silva Pinho — 11,80 valores
Daniela Soraia Ferreira Ribeirinha — 11,60 valores
Sandra Marisa Vidal Gongalves — 11,00 valores

Sara Catarina Bastos Vidal — 11,00 valores

Verificou-se a inexisténcia de candidatos para o exercicio destas
fungdes, que se encontrem em situagdo de mobilidade especial

Nos termos da alinea d) do n.°3 do artigo 30.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria
n.° 145-A/2011, de 6 de abril, e para efeitos do disposto nos n.*4 e
5 do artigo 36.° da mesma Portaria, ficam desta forma notificados
desta homologagdo, todos os candidatos admitidos aos procedimentos
concursais acima referidos.

Mais se torna publico que as Listas de Ordenacéo Final dos Candidatos
se encontram afixadas nas Instalagdes da Camara Municipal e publicitada
na pagina eletrénica do Municipio em www.cm-albergaria.pt.

11 de margo de 2015. — O Presidente da Camara Municipal, Antonio
Augusto Amaral Loureiro e Santos.
308501528

MUNICIPIO DE ALCANENA

Edital n.° 237/2015

Fernanda Maria Pereira Asseiceira, Presidente da Cdmara Municipal
de Alcanena:

Torna publico que a Assembleia Municipal de Alcanena, na sua ses-
sdo ordinaria de 27 de fevereiro de 2015, deliberou, sob proposta da
Céamara Municipal, tomada na sua reunido ordinaria de 15 de dezembro
de 2014, e apos a realiza¢do do respetivo inquérito publico, aprovar o
Regulamento do Cartdo Municipal de Familia Numerosa.

Mais faz saber que o mesmo pode ser consultado em www.cm-
-alcanena.pt.

Para constar e produzir efeitos legais se publica este edital e outros de
igual teor, que vao ser afixados nos lugares publicos de estilo.

3 de margo de 2015. — A Presidente da Camara, Fernanda Maria
Pereira Asseiceira.
308479538
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MUNICIPIO DE ALVAIAZERE

Aviso n.° 3214/2015

Discussio Publica

Dr. Paulo Tito Delgado Morgado, Presidente da Camara Municipal
de Alvaiazere:

Faz ptblico, que por deliberagao da Camara Municipal de Alvaiazere
tomada na sua reunido ordinaria de 18 de margo de 2015, e nos termos do
n.° 1 do artigo 118.° do Cédigo do Procedimento Administrativo, durante
o prazo de 30 dias a contar da data da publicacdo do presente aviso no
Diario da Republica, é submetido a apreciagao publica o Regulamento
de Apoio ao Associativismo — Primeira Alteragdo, cujo texto faz parte
integrante do presente aviso e que podera ser consultado na Unidade
Organica Administrativa e Financeira — Servigo de Atendimento, desta
autarquia das 8 h as 18 h, sita na Praga do Municipio, 3250-100 Alvaia-
zere, e no site da Camara Municipal (www.cm-alvaiazere.pt).

De acordo com o n.° 2 do referido artigo 118.°, convidam-se todos os
interessados a remeter por escrito, a esta Cimara Municipal eventuais su-
gestdes e ou reclamagdes dentro do periodo atras mencionado, dirigidas
ao Presidente da Camara Municipal de Alvaiazere, Praga do Municipio,
3250-100 Alvaiazere ou pelo e-mail (geral@cm-alvaiazere.pt).

Para constar e devidos efeitos se publica este aviso e outros de igual
teor, que véo ser afixados nos lugares publicos do costume.

20 de margo de 2015. — O Presidente da Camara, Dr. Paulo Tito
Morgado.

1.2 Alteragcao ao Regulamento de Apoio ao Associativismo,
publicado no Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 121 de 27 de junho de 2011

O Regulamento de Apoio ao Associativismo, aprovado em reunido de
Camara de 24 de maio e em Sessao da Assembleia Municipal de 6 de ju-
nho de 2011, veio estabelecer os principios de apoio municipal ao tecido
associativo do concelho, reconhecendo a importancia da sua vitalidade
no sentido de oferecer respostas e experiéncias a comunidade.

Entretanto, foi publicada a Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro, que
estabelece o regime financeiro das autarquias locais e que determina no
n.° 1 do artigo 45.° que o 6rgdo executivo apresente ao o6rgao deliberativo,
até 31 de outubro de cada ano, a proposta de orgamento municipal para
0 ano econdmico seguinte.

Foi ainda publicada a Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, que es-
tabelece o regime juridico das autarquias locais e das entidades inter-
municipais e que veio operar alteragdes ao quadro normativo até aqui
vigente.

Neste sentido, importa adaptar o Regulamento de Apoio ao Associa-
tivismo aquelas leis, bem como atualiza-lo quanto aos procedimentos a
adotar com vista a concessao de cada apoio municipal requerido.

Assim, no uso do poder regulamentar conferido as Autarquias Locais
pelo artigo 241.° da Constituicao da Republica Portuguesa, ao abrigo e
nos termos do disposto na alinea g) don.° 1 do artigo 25.°, e na alinea k)
do n.° 1 do artigo 33.°, ambos da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro:

Artigo 1.°
Alteragodes regulamentares

O Predmbulo e os artigos 1.°, 6.°,7.%,8.°,11.°,12.°, 13.° ¢ 24.° do Re-
gulamento de Apoio ao Associativismo passam a ter a seguinte redagao:

«Preambulo

O movimento Associativo Alvaiazerense, pela riqueza, diversidade
e qualidade das suas atividades, constitui uma prova evidente da vitali-
dade da sociedade civil e assume-se como uma das maiores riquezas do
Concelho. As associagdes, coletividades ou instituigdes concelhias apre-
sentam uma postura extremamente dindmica que procura dar resposta as
necessidades que se fazem sentir no seio da sua comunidade, a0 mesmo
tempo que contribui inequivocamente para o desenvolvimento local.

A agdo destas associagdes, coletividades ou institui¢des, enquanto
agentes e atores de um programa continuo e diversificado de atividades
sociais, recreativas, artisticas, desportivas e culturais, tem assegurado
a promogdo do gosto pelas referidas atividades (contribuindo para a
democratizagdo da cultura) que potenciam o sentimento de pertenga
a um territorio tnico.

Consciente desta realidade, o Municipio de Alvaidzere sempre
apoiou as associacdes, coletividades ou institui¢des do Concelho,
quer ao nivel financeiro, quer ao nivel técnico, logistico e material,
de forma a facilitar a prossecucdo dos seus objetivos, de acordo
com as suas atribuigdes ao nivel da educag@o, patrimonio, cultura
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ciéncia, tempos livres, desporto, acéo social e promogéo do desen-
volvimento, conforme previsto nas alineas d), e), f), h) e m) do n.° 2
do artigo 23.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro. Por outro lado,
a mesma Lei define como competéncia das camaras municipais, na
sua alinea 1) do n.° 1 do artigo 33.°, apoiar atividades de natureza
social, cultural, educativa, desportiva, recreativa ou outra de interesse
para o municipio.
Quanto a natureza dos apoios podem ser:

Financeiros — financiamento municipal;

Material e logistico — cedéncia temporaria ou definitiva, por parte
do municipio, de bens/equipamentos necessarios a realizagdo de
atividades das associagdes, coletividades e institui¢des.

Técnicos — colaboragdo de técnicos do municipio no desenvol-
vimento de projetos e atividades das associagdes, coletividades e
instituigoes.

Posto isto €, fungdo das cAmaras municipais definir e desenvolver
uma politica que promova o aparecimento e a realizagdo de projetos
sociais, recreativos, artisticos, desportivos e culturais, de iniciativa
dos cidadaos e de reconhecida qualidade e interesse para os concelhos.

Por sua vez, a Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, define como
competéncia da caAmara municipal, no artigo 33.°, n.° 1, alinea k),
elaborar os projetos de regulamentos externos municipais e, no ar-
tigo 25.°, n.° 1, alinea g), a competéncia para a respetiva aprovagio
em sede de Assembleia Municipal.

Entdo, no uso da competéncia para o efeito, a Camara Municipal
submete a aprovagdo da Assembleia Municipal a seguinte proposta
de regulamento:

Artigo 1.°
Lei Habilitante

O presente regulamento ¢ aprovado ao abrigo do previsto no ar-
tigo 241.° da Constitui¢do da Republica Portuguesa e nas alineas d),
e) ), h) e m) don.® 2 do artigo 23.° na alinea g) don.® 1 do artigo 25.°
e nas alineas k) e u) do n.° 1 do artigo 33.° da Lei n.° 75/2013, de
12 de setembro.

Artigo 6.°
Registo das associacdes, coletividades e instituicées
1 — (Revogado.)

a) Fotocopia do ato de constituigdo, dos estatutos e regulamento
interno, quando previsto pelos estatutos, e da respetiva publicagao,
sob as formas legalmente devidas;

b) (Revogada.)

e) (Revogada.)
/) (Revogada.)

Artigo 7.°
Candidatura — Disposicdes gerais

1 — Todas as candidaturas poderfo ser entregues na Subunidade
Orgénica de Tesouraria e Atendimento do Municipio de Alvaiazere ou
expedidas por correio registado, com aviso de rece¢do, para o0 Muni-
cipio de Alvaiazere, Praga do Municipio, 3250-100 Alvaiazere.

2

B
A
Artigo 8.°
Candidatura a apoio de natureza financeira
L —
) o

b) Decorre de 15 de julho até 31 de agosto do ano anterior aquele
a que se refere o pedido.
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.................................................... 0

2 ) 3

By o 4 — A candidatura a este apoio deve ser apresentada com uma

5 antecedéncia minima de 2 (dois) meses relativamente a data em

''''''''''''''''''''''''''''''''''' que se vai realizar a deslocag@o, ou em prazo inferior em situagdes

Q) oo excecionais e devidamente fundamentadas.»

D) e

C) .................................................. Artlgo 2°

A) oo Normas revogadas

B Sdo revogadas as alineas b), e) ¢ f) do n.° 4 do artigo 6.°, b) do ar-

tigo 11.° ¢ g) do n.° 2 do artigo 12.° ¢ 0 n.° 1 do artigo 6.° do Regula-
Artigo 11.° mento.
Critérios gerais de avaliacio .
Artigo 3.°
...................................................... Republicacio

2 . . i

b) (Revogada.) O Regulamento de Apoio ao Associativismo, aprovado em Assembleia

L I Municipal de 6 de junho de 2011 e publicado no Didrio da Republica,

Q) e 2.2 série, n.° 121 de 27 de junho de 2011, ¢ republicado em Anexo I ao

€) presente regulamento.

72 S )

Artigo 4.°
Artigo 12.° Entrada em vigor
Critérios especificos de avaliacio O presente regulamento entra em vigor 15 dias apds a data da sua

L publicagdo no Didrio da Repiblica.

2

7)) P ANEXO I

D) e

C) et Regulamento de Apoio ao Associativismo

A) oo

€) i e A

) Predmbulo

2) (Revogada.) O movimento Associativo Alvaiazerense, pela riqueza, diversi-

D) dade e qualidade das suas atividades, constitui uma prova evidente

D) e da vitalidade da sociedade civil e assume-se como uma das maiores

) riquezas do Concelho. As associagdes, coletividades ou institui¢cdes

.................................................. concelhias apresentam uma postura extremamente dindmica que pro-

k) lh p t post t te d que p

N cura dar resposta as necessidades que se fazem sentir no seio da sua

comunidade, ao mesmo tempo que contribui inequivocamente para o
Artigo 13.° desenvolvimento local.
- . A acdo destas associacdes, coletividades ou institui¢des, enquanto
Analise das candidaturas . - - P
agentes e atores de um programa continuo e diversificado de atividades

1 — Terminado o prazo para a instrugdo da 1.* fase da candidatura, sociais, recreativas, artisticas, desportivas e culturais, tem assegurado
os servicos competentes preparam documento sintese onde constem a promogao do gosto pelas referidas atividades (contribuindo para a
as expetativas de apoio municipal de cada associagdo, até¢ 15 de democratizagdo da cultura) que potenciam o sentimento de pertenca a
setembro. um territorio Gnico.

2 — A Camara Municipal, em posse da informagdo a que se Consciente desta realidade, o Municipio de Alvaidzere sempre
refere o numero anterior, delibera sobre o apoio a conceder a apoiou as associagdes, coletividades ou institui¢des do Concelho,
cada uma das associa¢des que instruiu a respetiva candidatura, quer ao nivel financeiro, quer ao nivel técnico, logistico e material,
inscrevendo-o na proposta de or¢amento municipal para o ano de forma a facilitar a prossecugdo dos seus objetivos, de acordo
economico seguinte. com as suas atribuig¢des ao nivel da educagdo, patrimoénio, cultura

3 — Terminado o prazo para a instrugdo da 2.* fase da candidatura, ciéncia, tempos livres, desporto, agdo social e promogao do desen-

os servigos competentes para o efeito apreciam as candidaturas e volvimento, conforme previsto nas alineas d), e), f), ) e m) don.° 2
elaboram a proposta de decisdo no prazo de 20 dias uteis, a apresentar do artigo 23.° da Lein.® 75/2013, de 12 de setembro. Por outro lado,

ao 6rgdo competente. amesma Lei define como competéncia das cdmaras municipais, na
4 — Com base na proposta referida no nimero anterior, o Presidente sua alinea u) do n.° 1 do artigo 33.°, apoiar atividades de natureza

da Camara Municipal ou o Vereador que tiver competéncia delegada social, cultural, educativa, desportiva, recreativa ou outra de inte-

para o efeito dara continuidade ao processo de candidatura por forma resse para o municipio.

a que os apoios de natureza financeira sejam objeto de deliberagdo Quanto a natureza dos apoios podem ser:

pela Camara Municipal até ao final do segundo trimestre do ano a . . . .
que corresponde a candidatura. Financeiros — financiamento municipal;

5 — Os montantes a conceder pelo Municipio de Alvaidzere ficam M_at;r}al ¢ logistico — cedéncia temporaria ou definitiva, por parte do
condicionados & disponibilidade financeira do mesmo e respetiva municipio, de bens/equipamentos necessarios a realizagao de atividades

inscrigio em orgamento, podendo os mesmos ser disponibilizados das a4s50C1a¢0es, CO]eth‘df‘des e instituigoes. .
em prestagdes. Técnicos — colaboragdo de técnicos do municipio no desenvolvi-

mento de projetos e atividades das associagdes, coletividades e insti-
AI'tlgO 240 tUiQGeS.

Ambito e natureza do apoio Posto isto é, fungdo das cdmaras municipais definir e desenvolver uma

L politica que promova o aparecimento e a realizagao de projetos sociais,
e recreativos, artisticos, desportivos e culturais, de iniciativa dos cidadaos
I e de reconhecida qualidade e interesse para os concelhos.
Tttt Por sua vez, a Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, define como com-
) oo peténcia da cdmara municipal, no artigo 33.°, n.° 1, alinea k), elaborar
D) os projetos de regulamentos externos municipais e, no artigo 25.°,n.° 1,
C) e alinea g), a competéncia para a respetiva aprovagdo em sede de Assem-

A) o bleia Municipal.
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Entdo, no uso da competéncia para o efeito, a Camara Municipal
submete a aprovacdo da Assembleia Municipal a seguinte proposta de
regulamento:

CAPITULO1
Disposicoes gerais

Artigo 1.°
Lei Habilitante

O presente regulamento ¢ aprovado ao abrigo do previsto no ar-
tigo 241.° da Constitui¢do da Republica Portuguesa e nas alineas d), e)
f), h) e m) do n.° 2 do artigo 23.°, na alinea g) do n.° 1 do artigo 25.° ¢
nas alineas k) e «) do n.° 1 do artigo 33.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de
setembro.

Artigo 2.°
Objeto

O presente regulamento visa definir as formas e condi¢des dos apoios
a disponibilizar e a atribuir pela Camara Municipal de Alvaiazere as
associagdes, coletividades e instituicdes legalmente constituidas, sem
fins lucrativos, com sede ou atividade no Concelho de Alvaiazere ou cuja
atividade tenha reconhecido interesse para o desenvolvimento social,
recreativo, artistico, desportivo e cultural para Alvaiazere, cujas areas
ndo sejam objeto de Protocolo especifico.

Artigo 3.°
Ambito
1 — Podem candidatar-se aos apoios constantes do presente Regu-

lamento as associagdes, coletividades e institui¢des que reiunam cumu-
lativamente os seguintes requisitos:

a) Estejam legalmente constituidas, com personalidade juridica e
sem fins lucrativos;

b) Possuam sede e desenvolvam atividades no Concelho de
Alvaiazere;

¢) Estejam devidamente inscritas no Registo Municipal;

d) Comprovem ter regularizada a situagdo perante a Administragao
Fiscal e perante a Seguranga Social;

e) Apresentem candidatura dentro do prazo especifico, previsto para
cada uma das varias modalidades de apoio;

/) Apresentem todos os documentos exigidos em cada uma das varias
modalidades de apoios.

2 — Poderao ainda ser concedidos apoios a associagdes, coletividades
e institui¢des que, néo tendo sede no concelho, desenvolvam atividades
de especial interesse para os habitantes de Alvaiazere e que cumpram o
estabelecido pelos artigos 5.° a 7.° do presente regulamento.

3 — A candidatura aos apoios previstos no presente Regulamento
ndo constitui obrigagdo do Municipio de Alvaiazere e os mesmos serdo
sempre condicionados as disponibilidades financeiras daquele e a cor-
respondente inscri¢do em Orgamento e Grandes Opgdes do Plano.

4 — As associagdes, coletividades e instituicdes ndo podem acumular
apoios municipais que visem a realizagdo do mesmo objetivo.

5 — Ao executivo Municipal fica reservado o direito de conceder
apoios, no ambito das suas competéncias, ainda que os processos nao
preencham alguns dos requisitos exigidos no n.° 1 do presente artigo,
desde que razdes de natureza diversa e devidamente fundamentadas o
justifiquem.

Artigo 4.°
Objetivos
Sédo objetivos deste programa de Apoio ao Associativismo:

a) Promover e fomentar o desenvolvimento social, recreativo, artistico,
desportivo e cultural no Concelho de Alvaiazere;

b) Reconhecer o papel essencial das associagdes, coletividades e
institui¢des na promogao e fomento da cultura e da pratica desportiva,
bem como em matéria recreativa, artistica e social;

¢) Apoiar de forma criteriosa a iniciativa das associag¢des, coletividades
e institui¢des que promovam atividades de natureza social, recreativa,
artistica, desportiva e cultural, de relevante interesse municipal;

d) Criar condigdes para o normal funcionamento das associagdes, co-
letividades e instituicoes devidamente registadas, promovendo conceitos
de participagdo e gestdo eficaz e transparente, bem como o fortalecimento
e estabilidade funcional das mesmas;
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e) Estabelecer um bom clima de didlogo institucional entre a autarquia
e as associagoes, coletividades e instituigdes, incentivando a participagao
e a criatividade dos agentes no desenvolvimento e na dinamizagdo da
rede de equipamentos, bem como no alargamento qualitativo e quan-
titativo da oferta social, recreativa, artistica, desportiva e cultural do
concelho de Alvaiazere.

CAPITULO IT
Registo municipal

Artigo 5.°
Obrigatoriedade

Todas as associagdes, coletividades ou instituicdes que pretendam
apresentar candidatura as modalidades de apoios previstos no presente
Regulamento deverdo estar obrigatoriamente registadas no Registo Mu-
nicipal, devendo ainda ter o mesmo registo devidamente atualizado.

Artigo 6.°
Registo das associagdes, coletividades e instituicdes

1 — (Revogado.)

2 — Sempre que ocorram alteragdes aos factos titulados pelos do-
cumentos referidos no n.° 4 do presente artigo, as associagdes, coleti-
vidades e institui¢des deverdo informar o Municipio de Alvaiazere no
més seguinte a ocorréncia.

3 — O pedido de inscrigdo e atualizag@o do Registo Municipal deve
ser apresentado na Subunidade Orgénica de Tesouraria e Atendimento do
Municipio de Alvaiazere ou expedido por correio registado, com aviso
de rececdo, para o Municipio de Alvaiazere, Rua Conselheiro Furtado
dos Santos, 3250-100 Alvaidzere, através de requerimento para o efeito,
instruido dos documentos identificados no numero seguinte.

4 — Do processo de inscricdo no Registo Municipal deve constar:

a) Fotocopia do ato de constitui¢do, dos estatutos e regulamento
interno, quando previsto pelos estatutos, e da respetiva publicagdo, sob
as formas legalmente devidas;

b) (Revogada.)

¢) Fotocopia do Cartao de Identificagdo da Pessoa Coletiva (NIPC);

d) Fotocopia da declaragdo de utilidade publica, se existir;

e) (Revogada.)

1 (Revogada.)

2) Fotocopia da declaragdo de inicio de atividade para efeitos fis-
cais;

h) Fotocopia da declarag@o de inscrigdo na Seguranga Social;

i) Comprovativo de ter regularizada a situagéo perante a Administragao
Fiscal e perante a Seguranga Social.

5 — As associagdes, coletividades e instituigdes podem, por sua
iniciativa, suspender a sua inscri¢do no Registo Municipal mediante
pedido & Camara Municipal de Alvaiazere, entregue pessoalmente ou
expedido por correio registado com aviso de recegdo, para a Rua Con-
selheiro Furtado dos Santos, 3250-100 Alvaiazere.

6 — A suspensao da inscri¢ao no Registo Municipal implica a perda
dos apoios concedidos ou previstos conceder no ano da suspensao, mas
ndo entregues e até que se mantenha a suspensao.

7 — A suspensdo da inscri¢ao no Registo Municipal ndo exonera as
associagdes, coletividades ou institui¢des dos compromissos anterior-
mente assumidos com o Municipio de Alvaiazere.

CAPITULO III

Candidaturas

SECCAO 1
Processo de candidatura

Artigo 7.°
Candidatura — Disposicdes gerais

1 — Todas as candidaturas poderdo ser entregues na Subunidade
Organica de Tesouraria e Atendimento do Municipio de Alvaiazere ou
expedidas por correio registado, com aviso de rece¢ao, para o Municipio
de Alvaiazere, Pragca do Municipio, 3250-100 Alvaidzere.

2 — As candidaturas previstas no presente regulamento devem ser for-
malizadas através do preenchimento de formularios proprios, a solicitar
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na Subunidade Orgénica de Tesouraria e Atendimento do Municipio de
Alvaiazere, instruidas com todos os documentos exigidos para o efeito,
sendo que a Camara Municipal podera indeferir o pedido se os mesmos
documentos ndo forem entregues.

3 — As candidaturas que ndo respeitem os prazos e a forma estabele-
cidos no presente regulamento poderdo ser indeferidas, por deliberacio
da Camara Municipal, salvo os casos de justificacdo atendivel para
tanto alegada.

4 — Em caso de duvida, a Camara Municipal podera solicitar escla-
recimentos adicionais.

Artigo 8.°
Candidatura a apoio de natureza financeira

1 — O processo de candidatura a apoio de natureza financeira para a
atividade regular, para a aquisi¢cdo, amortizagao e manutencéo de viatu-
ras, equipamentos, materiais e bens ¢ composta por duas fases:

1.2 Fase — Pedido:

a) Através de formulario disponibilizado para o efeito na Subunidade
Orgéanica de Tesouraria e Atendimento do Municipio, onde devera constar
a expectativa de apoio por parte do Municipio de Alvaiazere;

b) Decorre de 15 de julho até 31 de agosto do ano anterior aquele a
que se refere o pedido.

2.* Fase — Instrucao:

a) Através de formulario disponibilizado para o efeito na Subunidade
Organica de Tesouraria e Atendimento do Municipio, instruido pelos
documentos identificados no numero seguinte;

b) Decorre de 1 de outubro do ano anterior a que se refere o pedido
a 15 de abril do ano seguinte.

2 — Do processo geral de candidatura devem constar:

a) Relatorio de atividades e contas relativo ao ano contabilistico
anterior aquele em que ¢ feito o pedido, bem como copia da ata da sua
aprovagdo pela Assembleia Geral;

b) Plano de Atividades e Or¢camento para o ano contabilistico a que
se refere o pedido, onde se inscrevam a previsao de despesas e receitas,
incluindo a expectativa de apoio do municipio, bem como copia da ata
da sua aprovagao pela Assembleia Geral;

¢) Quadro atualizado do niimero de socios e identificagdo do nome dos
responsaveis pela gestdo dos setores de atividade da associagao;

d) Prova de licenciamento da atividade, quando obrigatorio.

3 — No caso das associagdes, coletividades ou instituigdes cujos
estatutos prevejam um ano contabilistico que ndo corresponda ao ano
civil (ex. época desportiva), os documentos referidos na alinea a) e b)
do ntimero anterior serdo referentes ao periodo de ano contabilistico
previsto nos respetivos estatutos, devendo a candidatura apresentada
cingir-se ao referido periodo.

Artigo 9.°

Candidatura a apoio de natureza nio financeira
As candidaturas a apoio de natureza néo financeira deverdo ser feitas
dentro do prazo estipulado para o efeito em cada capitulo referente a
modalidade de apoio pretendido.
Artigo 10.°
Publicitacio dos apoios municipais

Concedido o apoio municipal solicitado, as associagdes, coletividades
¢ institui¢des beneficiarias ficam obrigadas a referencia-lo em todos os
materiais graficos a editar, e ou outras formas de divulgagao e promogao
dos projetos e eventos apoiados.

SECCAO II

Avaliagao das candidaturas

Artigo 11.°
Critérios gerais de avaliacao

Os critérios gerais de avaliagdo dos processos de candidatura sdo
os seguintes:

a) Numero de associados;
b) (Revogada.)
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c) Historial associativo e respetiva contribui¢do para o desenvolvi-
mento do espirito associativo da comunidade;

d) Patrimonio da associagdo, coletividade ou institui¢o;

e) Capacidade de estabelecer parceria e capacidade de cooperar com a
autarquia local e outras associagdes, coletividades, instituicGes e agentes
da comunidade;

f) Analise do relatdrio de atividades do ano anterior, assim como do
plano de atividades e do orgamento para o ano seguinte, aprovados em
Assembleia Geral.

Artigo 12.°
Critérios especificos de avaliaciao

1 — Sem prejuizo do disposto no artigo anterior a defini¢do dos
apoios a atribuir as associagdes, coletividades e institui¢des de natureza
social, recreativa, artistica, desportiva e cultural observam critérios
especificos de avaliagdo.

2 — Serao avaliados os seguintes critérios especificos:

a) Importéancia das atividades para o desenvolvimento da comunidade
(local ou concelhia);

b) Atividade regular ao longo do ano;

¢) Atitude de cooperagdo e envolvimento com outras associagdes e
outros agentes locais;

d) Contribuigdo para o desenvolvimento do espirito associativo;

e) Componente de formagao;

/) Capacidade de financiamento proprio ¢ de diversifica¢do das fontes
de financiamento;

2) (Revogada.)

h) Agdes de apoio a criagdo artistica e a formagao de novos publicos;

i) Agdes que contribuam para a valorizagdo do patriménio cultural
do Concelho;

) Colaboragdo com a Autarquia, nomeadamente no seu programa
de animagao cultural;

k) Dinamica e capacidade de organizagao;

/) Eficacia na execugo do Plano de Atividades anteriormente apre-
sentado.

Artigo 13.°
Analise das candidaturas

1 — Terminado o prazo para a instrugdo da 1.* fase da candidatura,
os servigos competentes preparam documento sintese onde constem as
expetativas de apoio municipal de cada associagao, até 15 de setembro.

2 — A Camara Municipal, em posse da informagao a que se refere o
namero anterior, delibera sobre o0 apoio a conceder a cada uma das asso-
ciagdes que instruiu a respetiva candidatura, inscrevendo-o na proposta
de orgamento municipal para o ano econdmico seguinte.

3 — Terminado o prazo para a instrugdo da 2.” fase da candidatura,
os servigos competentes para o efeito apreciam as candidaturas e ela-
boram a proposta de decisdo no prazo de 20 dias uteis, a apresentar ao
orgdo competente.

4 — Com base na proposta referida no niimero anterior, o Presidente
da Camara Municipal ou o Vereador que tiver competéncia delegada
para o efeito dara continuidade ao processo de candidatura por forma
a que os apoios de natureza financeira sejam objeto de deliberacdo
pela Camara Municipal até ao final do segundo trimestre do ano a que
corresponde a candidatura.

5 — Os montantes a conceder pelo Municipio de Alvaidzere ficam
condicionados a disponibilidade financeira do mesmo e respetiva ins-
cricdo em orgamento, podendo os mesmos ser disponibilizados em
prestacdes.

CAPITULO IV
Apoios

SECCAO 1
Disposigoes gerais

Artigo 14.°
Modalidades de apoios

Os apoios previstos no presente Regulamento assumirdo um dos
seguintes tipos:

a) Apoio a Atividade Regular;
b) Apoio a Aquisi¢do, Amortizagdo e Manutengdo de Viaturas, Equi-
pamentos, Materiais e Bens;
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¢) Apoio a Realizagdo de Projetos e A¢des Pontuais;

d) Apoio para Deslocagdes ao Estrangeiro e aos Arquipélagos (Agores
e Madeira);

e) Apoio para Cedéncia de Transportes;

/) Outros apoios devidamente justificados.

SECCAOTI

Apoio a atividade regular

Artigo 15.°
Ambito e natureza do apoio

1 — Os apoios definidos nesta sec¢do destinam-se a contribuir para
a concretizagdo das iniciativas regulares, isto €, de todas aquelas ativi-
dades que estejam previstas no Plano de Atividades do periodo de ano
contabilistico a que se candidatam.

2 — Os apoios definidos nesta sec¢do podem assumir a natureza de
comparticipaga@o financeira, apoio material, logistico e ou técnico.

Artigo 16.°
Deliberacao

Os apoios financeiros a execugdo da Atividade Regular serdo objeto
de deliberagao pela Camara Municipal até ao final do segundo trimestre
do ano a que corresponde a candidatura.

SECCAO III

Apoio para a aquisi¢do, amortizagao e manutengao de viaturas,
equipamentos, materiais e bens

Artigo 17.°
Ambito e natureza do apoio

1 — Esta medida destina-se a todas as associagdes, coletividades ou
instituicdes que pretendam realizar obras de construgdo, conservagao,
remodelacdo e reabilitacdo de instalagdes proprias.

2 — Destina-se também as associagdes, coletividades ou instituigdes
que pretendam adquirir materiais/bens essenciais ao desenvolvimento das
suas atividades, como fardamentos e trajos cénicos, instrumentos mu-
sicais, equipamentos e consumiveis necessarios as artes performativas,
ao artesanato e a outras manifestagdes culturais, material informatico,
entre outros.

3 — Os apoios definidos nos nimeros 1 e 2 deste artigo podem as-
sumir a natureza de comparticipagdo financeira e natureza de apoio
material, logistico e ou técnico, como cedéncia de materiais de cons-
trugdo, maquinas ou meios humanos para execugéo das obras, cedéncia
de equipamentos, entre outros.

4 — Visa, ainda, potenciar a autonomia de transporte as estruturas
associativas, coletivas ou institucionais, através da atribui¢do de uma
comparticipagao financeira para aquisi¢ao, amortizagdo ou manutengao
de viaturas.

Artigo 18.°
Deliberagao

Os apoios previstos nesta sec¢ao serdo objeto de deliberagao pela
Camara Municipal.

Artigo 19.°

Forma e apreciacdo de candidaturas a apoio
para a aquisicio, amortizacio
e manutencao de equipamentos, materiais e bens

1 — Para se candidatarem ao apoio previsto no artigo 17.%, n.° 1, as
associagoes, coletividades ou instituigdes deverdo entregar os seguintes
elementos:

a) Objetivos e justificacdo da proposta de intervengdo, considerando
a estruturacdo da rede de equipamentos do concelho ou a preservacio
de edificios de valor patrimonial;

b) Memoria descritiva e orgamento previsto para a sua execucao;

¢) Copia da informagao prévia ou documento que ateste a aprovagao
do projeto de arquitetura pelo Municipio, quando necessario;

Didario da Republica, 2. série— N.° 60 — 26 de mar¢o de 2015

2 — Para se candidatarem ao apoio previsto no artigo 17.°, n.° 2,
as associagdes, coletividades ou instituigdes deverdo ainda entregar
orcamento referente a aquisicdo dos materiais e bens.

Artigo 20.°

Forma e apreciacio de candidatura a apoio para aquisicao,
amortizacio e manutencio de viaturas

1 — As associagoes, coletividades e instituigdes deverdo entregar:
— Na candidatura a apoio para aquisi¢do de viaturas:

a) Justificagdo do apoio solicitado;
b) Orgamento onde constem as caracteristicas técnicas/funcionais
do veiculo.

— Na candidatura para Apoio a amortizagdo e manutencdo de via-
turas:

a) Copia do registo de propriedade e livrete da viatura ou do docu-
mento tnico automoével ou recibo do pedido do registo na Conservatoria
do Registo Automovel;

b) Declaragdo do valor da divida a amortizar ou orcamento da ma-
nutencao.

2 — Por deliberagio da Camara Municipal, o apoio para a aquisi¢ao
de viaturas, podera consistir na doagdo da mesma nos termos legais.

Artigo 21.°

Regime aplicavel as viaturas, equipamentos, materiais
e bens adquiridos com o apoio municipal

1 — Concedido o apoio para aquisi¢do de viaturas, equipamentos,
materiais e bens por parte do Municipio de Alvaidzere, a associag@o,
coletividade ou institui¢do em causa ndo podera usufruir do mesmo
apoio durante um periodo de 5 (cinco) anos.

2 — As viaturas, equipamentos, materiais e bens adquiridos ou doados
com apoio do Municipio de Alvaidzere, ao abrigo deste Regulamento,
nao poderao ser alienados, doados ou onerados de qualquer forma, pelo
periodo de 5 (cinco) anos, apés a sua aquisicao efetiva.

3 — A alienagdo, doagdo ou oneragdo de viaturas, equipamentos,
materiais e bens, no incumprimento do estabelecido no niimero anterior,
ou a sua ndo aquisigdo efetiva no ano contabilistico em que as associa-
¢oes, coletividades ou institui¢des se candidatarem e cujo apoio tenha
sido concedido, darfo lugar a exclusdo de candidatura nos 3 (trés) anos
seguintes a todos os apoios municipais e de 10 (dez) anos no apoio a
aquisicao de viaturas.

4 — Excecionam-se dos numeros anteriores, por decisdo do executivo,
os casos devidamente fundamentados.

SECCAO IV

Apoio a realizagao de projetos e agdes pontuais

Artigo 22.°
Ambito e natureza do apoio

1 — Consideram-se projetos e agdes pontuais todas as atividades
que ndo foram incluidas nos Planos de Atividades das associagdes,
coletividades ou instituigoes.

2 — Os apoios contemplados na presente sec¢do destinam-se a com-
participar a realizagdo de projetos e a¢des pontuais e podem ser de
natureza financeira, material, logistica e técnica.

3 — Os apoios contemplados na presente sec¢ao (de natureza finan-
ceira ou material) podem ser atribuidos as Comissdes de Festas criadas
com esta exclusiva finalidade, desde que o apoio requerido se destine a
realizac@o de festas anuais, de cariz tradicional e que a referida festa ndo
se enquadre no Plano de Atividades de uma associagdo, coletividade ou
institui¢@o a qual tenha sido concedido apoio nesse ambito.

Artigo 23.°
Forma e prazo de candidatura

1 — A candidatura a apoios para a realizagdo de Projetos e Agdes
Pontuais devera ser apresentada com uma antecedéncia minima de 1 (um)
més em relacdo a data prevista da sua concretizaggo.

2 — Poder4 ser apresentada em prazo diferente em situagdes devi-
damente fundamentadas.
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SECCAOV

Apoio para deslocagdo ao estrangeiro e aos arquipélagos
(Agores e Madeira)

Artigo 24.°
Ambito e natureza do apoio

1 — Este apoio destina-se as associagdes, coletividades ou insti-
tuicGes que representem e prestigiem o Concelho de Alvaidzere nas
diversas areas e reveste a natureza de comparticipagao financeira e ou
material, considerando as disponibilidades financeiras de Municipio
de Alvaiazere e correspondente inscri¢do em Orgamento e nas Grandes
Opgoes do Plano.

2 — O apoio financeiro sera atribuido de acordo com o niimero de
representantes da associagdo, coletividade ou institui¢do, conforme se
discrimina:

1. Deslocagdes coletivas:

a) De 1 a 15 pessoas, até¢ 50 % no montante maximo de 1000 €;

b) De 16 a 30 pessoas, até 50 % no montante maximo de 1500 €;
¢) De 31 a 50 pessoas, até 50 % no montante maximo de 2000 €;
d) Mais de 50 pessoas, até 50 % no montante maximo de 2500 €;

II. Deslocagdes individuais: até 30 % no montante maximo de 150 €;

3 — A percentagem ¢ encontrada sobre o total das despesas com a
deslocagdo devidamente justificadas, através dos or¢gamentos/recibos.

4 — A candidatura a este apoio deve ser apresentada com uma ante-
cedéncia minima de 2 (dois) meses relativamente a data em que se vai
realizar a deslocagdo, ou em prazo inferior em situagdes excecionais e
devidamente fundamentadas.

SECCAO VI
Apoio para cedéncia de transportes

Artigo 25.°
Critérios para a disponibilizacio de transportes

1 — Tendo presente que um dos principais problemas das associagdes,
coletividades e instituigdes ¢ a escassez de transportes para efetuarem
as suas deslocagdes, o Municipio de Alvaiazere disponibiliza transporte
para as varias atividades a desenvolver de acordo com as disponibilidades
ao nivel dos recursos materiais ¢ humanos.

2 — Sempre que se verifiquem varios pedidos de viatura para o
mesmo dia e que nao haja frota disponivel, a situagdo sera avaliada pelos
servigos do Municipio de Alvaiazere e tomada a decisdo competente,
sobre a qual ndo havera recurso.

3 — A candidatura para este apoio devera ser apresentada com an-
tecedéncia minima de 15 (quinze) dias relativamente a data pretendida
para utilizagdo do transporte, podera ser apresentada em prazo diferente
em situa¢des devidamente fundamentadas.

4 — A cedéncia do transporte fica, no entanto, sempre sujeita a dis-
ponibilidade da frota.

5 — Os custos variaveis do transporte, no todo ou em parte, ficam a
cargo do requerente ou do Municipio de Alvaiazere, consoante o que
for determinado pelos servicos competentes.

CAPITULO V
Formalizacio dos apoios

Artigo 26.°
Contratualizagao/Recibo

1 — Apds a aprovagdo do apoio a conceder, sera remetida informacao
a associagdo, coletividade ou instituigdo candidata dando conhecimento
do apoio atribuido e o respetivo modo de concretizagio.

2 — O apoio financeiro do Municipio de Alvaiazere podera estender-
-se por um ou mais anos contabilisticos, dependendo da dimensdo do
investimento.

3 — A disponibilizagdo do apoio financeiro, concedido no ambito
do artigo 17.°, n.° 1 e 2 do presente Regulamento, far-se-a mediante
apresentacgao de copias de faturas/recibos/or¢gamentos e podera ser feito
em uma ou mais tranches.

4 — As entidades beneficiarias de apoios financeiros devem, obri-
gatoriamente, entregar o respetivo recibo na Subunidade Orgénica de
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Tesouraria e Atendimento do Municipio de Alvaidzere no prazo de
10 (dez) dias apos a transferéncia da verba atribuida.

Artigo 27.°
Controlo da aplicacio dos apoios

1 — Até 15 de abril do ano seguinte aquele a que respeita o
apoio, as entidades beneficiarias devem apresentar o relatorio de
atividades e contas do ano contabilistico anterior, nos quais seja
possivel constatar a aplicacdo dos apoios concedidos pelo Munici-
pio de Alvaiazere, bem como a explicitagdo dos objetivos e ou dos
resultados alcangados.

2 — O Municipio de Alvaiazere reserva-se o direito de, a todo o
tempo, solicitar a apresenta¢do da documentagao, que devera ser entre-
gue num prazo de 30 (trinta) dias, bem como realizar as diligéncias que
entender necessarias, para comprovar a correta aplicagcdo dos apoios.

CAPITULO VI
Incumprimento

Artigo 28.°
Regime sancionatério

1 — O incumprimento do presente regulamento e ou a existéncia de
quaisquer irregularidades, tais como a aplicagdo dos apoios concedidos,
nomeadamente a sua utilizacdo para fins diversos daquele a que se
candidataram, implicara a imediata suspensao do processamento dos
mesmos, ficando a respetiva associagdo, coletividade ou instituicdo
interdita de se candidatar no ano seguinte a qualquer das modalidades
de apoios previstos no presente regulamento, implicando a devolugao
dos montantes recebidos, de acordo com o estabelecido em deliberagdo
da Camara Municipal e apds audiéncia prévia do(s) visado(s).

2 — Em casos devidamente justificados e comprovados pelas associa-
¢Oes, coletividades ou institui¢des, a interdi¢do e a devolugdo, referida
nos nimeros anteriores, podera no ser aplicada.

CAPITULO VII
Outros apoios

Artigo 29.°
Subsidio

O presente Regulamento néo prejudica a atribui¢do de outros apoios
ou subsidios em condigdes devidamente fundamentadas.

CAPITULO VIII
Disposicdes finais

Artigo 30.°
Revisao da Comparticipacao
Em situagdes devidamente fundamentadas poderdo ser revistos os
montantes e formas de comparticipag¢do definidas no presente Regu-
lamento.
Artigo 31.°
Omissdes
Os casos omissos no presente regulamento serdo decididos por deli-
beragdo da Camara Municipal.
Artigo 32.°
Revogacao
O presente Regulamento revoga o Regulamento Municipal aprovado
em Assembleia Municipal de 06 de junho de 2011.
Artigo 33.°
Entrada em Vigor

O presente Regulamento entra em vigor 15 dias apds a sua publicagido
nos termos legais.
208523722
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Aviso n.° 3215/2015

Discussao Publica

Dr. Paulo Tito Delgado Morgado, Presidente da Camara Municipal
de Alvaiazere:

Faz ptblico, que por deliberagao da Camara Municipal de Alvaiazere
tomada na sua reunido ordinaria de 18 de margo de 2015, e nos termos do
n.° 1 do artigo 118.° do Codigo do Procedimento Administrativo, durante
o prazo de 30 dias a contar da data da publicacdo do presente aviso no
Didrio da Republica, ¢ submetido a apreciagdo publica o Regulamento
do Cemitério Municipal de Alvaidzere, cujo texto faz parte integrante
do presente aviso e que podera ser consultado na Unidade Organica
Administrativa e Financeira — Servigo de Atendimento, desta autarquia
das 8 h as 18 h, sita na Praca do Municipio, 3250-100 Alvaiazere, € no
site da Camara Municipal (www.cm-alvaiazere.pt).

De acordo com o n.° 2 do referido artigo 118.°, convidam-se todos os
interessados a remeter por escrito, a esta Cimara Municipal eventuais su-
gestdes e ou reclamagdes dentro do periodo atrads mencionado, dirigidas
ao Presidente da Camara Municipal de Alvaiazere, Praga do Municipio,
3250-100 Alvaiazere ou pelo e-mail (geral@cm-alvaiazere.pt).

Para constar e devidos efeitos se publica este aviso e outros de igual
teor, que vao ser afixados nos lugares publicos do costume.

20 de margo de 2015. — O Presidente da Camara, Dr. Paulo Tito
Morgado.

Projeto de Regulamento do Cemitério Municipal
de Alvaiazere

Nota justificativa

Constituem atribuigdes do Municipio a promogao e salvaguarda dos
interesses proprios das respetivas populagdes, em articulagdo com as
Freguesias, nos termos do estabelecido no n.° 1 do artigo 23.° do re-
gime juridico das autarquias locais, aprovado e estabelecido pela Lei
n.° 75/2013, de 12 de setembro, e nela integrado como anexo I;

O Regulamento do Cemitério Municipal de Alvaiazere, atualmente em
vigor, foi aprovado pela Camara Municipal a 19 de fevereiro de 1969,
estando, portanto, desatualizado e juridicamente desajustado.

O Decreto-Lein.® 411/98, de 30 de dezembro, com as altera¢des intro-
duzidas pelo Decreto -Lein.® 5/2000, de 29 de janeiro e pelo Decreto-Lei
n.° 138/2000, de 13 de julho, veio consignar importantes alteragdes aos
diplomas legais ao tempo em vigor sobre «direito mortuario», que se
apresentava ultrapassado e desajustado das realidades e necessidades
sentidas neste dominio, em particular pelas autarquias locais, enquanto
entidades administradoras dos cemitérios.

Neste sentido, importa proceder a aprovagao de um novo regula-
mento do Cemitério Municipal de Alvaiazere, o qual visa responder as
necessidades atuais e introduzir uma pratica eficiente e modernizada no
funcionamento deste servico publico.

CAPITULO1
Ambito, definicdes e normas de legitimidade

Artigo 1.°
Lei Habilitante

O presente Regulamento do Cemitério Municipal é adotado com
enquadramento nos artigos 112.° ¢ 241.° da Constitui¢do da Republica
Portuguesa e conferida pela alinea g) do n.° 1 do artigo 25.°, e pela
alinea ccc) don.® 1 do artigo 33.° da Lein.° 75/2013, de 12 de setembro
e adapta ao Municipio de Alvaidzere os regimes legais seguintes:

a) Decreto n.° 44220, de 3 de margo de 1962, alterado pelo Decreto
n.° 45864, de 12 de agosto de 1964, pelo Decreto n.° 463/71, de 2 de
novembro de 1971, pelo Decreto n.° 857/76, de 20 de dezembro de 1976
e pelo Decreto-Lei n.° 168/2006, de 18 de agosto;

b) Decreto-Lei n.° 411/98, de 30 de dezembro, alterado pelo De-
creto-Lei n.° 5/2000, de 29 de janeiro, pelo Decreto-Lei n.° 138/2000,
de 13 de julho, pela Lei n.° 30/2006, de 11 de julho e pelo Decreto-Lei
n.° 109/2010, de 14 de outubro;

¢) Lei n.° 53-E/2006, de 29 de dezembro.

Artigo 2.°

Ambito de aplicacao

O presente Regulamento estabelece as normas e os principios apli-
caveis a organizagao, gestdo e funcionamento do Cemitério Municipal
de Alvaiazere.
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Artigo 3.°
Definicoes
Para efeitos do presente Regulamento, considera-se:

a) Autoridade de policia — a Guarda Nacional Republicana, a Policia
de Seguranga Publica e a Policia Maritima;

b) Autoridade de satide — o delegado regional de saude, o delegado
concelhio de satide ou os seus adjuntos;

¢) Autoridade judiciaria — o juiz de instru¢@o e o Ministério Pu-
blico, cada um relativamente aos atos processuais que cabem na sua
competéncia;

d) Remogao — o levantamento de cadaver do local onde ocorreu ou
foi verificado o 6bito e o seu subsequente transporte, a fim de se proceder
a sua inumagao ou cremagao;

e) Inumacdo — a colocag@o de cadaver em sepultura, jazigo ou local
de consumpgao aerdbia;

/) Exumagao — a abertura de sepultura, local de consumpgao aerobia
ou de caixao de metal onde se encontre inumado o cadaver;

2) Trasladagdo — o transporte de cadaver inumado em jazigo ou
ossadas para o local diferente daquele em que se encontram, a fim de
serem de novo inumados, cremados ou colocados em ossario;

h) Cremagdo — a redugdo de cadaver ou ossadas a cinzas;

i) Cadaver — o corpo humano apds a morte, até estarem terminados
os fenomenos de destrui¢@o da matéria orgénica;

J) Ossadas — o que resta do corpo humano uma vez terminado o
processo de mineralizagdo do esqueleto;

k) Viatura e recipientes apropriados — aqueles em que seja possivel
proceder ao transporte de cadaveres, ossadas, cinzas, fetos mortos ou
recém-nascidos falecidos no periodo neonatal precoce, em condigdes
de seguranca e de respeito pela dignidade humana;

/) Periodo neonatal precoce — as primeiras 168 horas de vida;

m) Deposito — colocagdo de urnas contendo restos mortais em os-
sarios e jazigos;

n) Ossario — construgdo destinada ao depdsito de urnas contendo
restos mortais, predominantemente ossadas;

0) Restos mortais — cadaver, ossadas e cinzas;

p) Talhdo — area continua destinada a sepulturas, unicamente delimi-
tada por ruas, podendo ser constituidas por uma ou varias secgdes.

Artigo 4.°
Legitimidade

1 — Tém legitimidade para requerer a pratica de atos previstos neste
Regulamento, sucessivamente:

a) O testamenteiro, em cumprimento de disposi¢do testamentaria;

b) O conjuge sobrevivo;

¢) A pessoa que vivia com o falecido em condigdes analogas as dos
cOnjuges;

d) Qualquer herdeiro;

e) Qualquer familiar;

f) Qualquer pessoa ou entidade.

2 — Se o falecido nao tiver nacionalidade portuguesa, tem também
legitimidade o representante diplomatico ou consular do pais da sua
nacionalidade.

3 — O requerimento para a pratica desses atos pode também ser
apresentado por pessoa munida de procuragdo com poderes especiais
para esse efeito, passada por quem tiver legitimidade nos termos dos
numeros anteriores.

CAPITULO I

Da organizacio e funcionamento dos servicos

SECCAO1
Disposigdes gerais

Artigo 5.°
Ambito
1 — O Cemitério Municipal de Alvaiazere destina-se a inumagao dos
cadaveres de individuos falecidos na area do Municipio de Alvaiazere,

excetuados aqueles cujo Obito tenha ocorrido em freguesias deste, que
disponham de cemitério proprio.
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2 — Poderao ainda ser inumados no Cemitério Municipal de Al-
vaidzere, observadas, quando for caso disso, as disposi¢oes legais e
regulamentares:

a) Os cadaveres de individuos falecidos em freguesias do municipio
quando, por motivo de insuficiéncia de terreno, comprovada por escrito
pelo Presidente da junta de freguesia respetiva, ndo seja possivel a
inumacdo nos respetivos cemitérios de freguesia;

b) Os cadaveres de individuos falecidos fora da area do municipio que
se destinem a jazigos particulares ou sepulturas perpétuas;

¢) Os cadaveres de individuos falecidos fora do municipio, mas que
tivessem a data da morte o seu domicilio habitual na area deste;

d) Os cadaveres de individuos ndo abrangidos nas alineas anteriores,
em face de circunstincias que se reputem ponderosas e mediante au-
torizagdo do Presidente da Camara Municipal ou do Vereador com
competéncia delegada.

SECCAO II

Dos servigos

Artigo 6.°
Receciio e inumacio

A recegdo, inumagao, exumagao e trasladagdo de cadaveres no cemi-
tério municipal sdo dirigidas por funcionario a designar que se encontre
afeto ao servi¢o do cemitério, ao qual compete cumprir e fazer cumprir
as disposigdes do presente Regulamento, das leis e Regulamentos gerais,
das deliberagdes da Camara Municipal, os despachos proferidos no uso
de competéncia propria ou delegada e as ordens dos seus superiores
relacionadas com aqueles servigos, bem como fiscalizar a observancia
por parte do publico e dos concessiondrios das normas deste Regula-
mento.

Artigo 7.°
Registo

1 — O servigo de registo e expediente geral afetos ao funcionamento
normal do cemitério municipal, estdo a cargo da Subunidade Orgénica
Tesouraria e Atendimento, da Gestdo Financeira da Unidade Orgénica
Administrativa e Financeira do Municipio de Alvaiazere, onde se efe-
tuardo os registos das inumagdes, exumagdes, trasladagdes, concessdes
de terrenos e quaisquer outros considerados necessarios a bom funcio-
namento daquele servigo.

2 — Compete a este servigo conferir periodicamente, e pelo menos
uma vez no ano, os meios de registo a guarda do funcionario do
cemitério com os que sdo por si escriturados, de forma a verificar
a regularidade dos procedimentos e a conformidade dos registos
efetuados.

3 — Para cada um dos locais da inumagao existentes nos cemitérios,
a Subunidade elabora, ¢ mantém atualizado, o respetivo cadastro, ar-
quivando em pasta individual anexa todos os documentos que digam
respeito as ocorréncias com ele relacionadas.

SECCAO 11T

Do funcionamento

Artigo 8.°
Horario de funcionamento

1 — O Cemitério Municipal de Alvaiazere funciona todos os dias,
das 9h00 as 18h00, exceto domingos e feriados, em que o encerramento
se verifica as 13h00.

2 — Para efeito de inumagdo de restos mortais, o corpo tera que dar
entrada até 30 minutos antes da hora de encerramento.

3 — Os cadaveres que derem entrada fora do horario estabelecido
ficardo em depdsito, aguardando a inumacao dentro das horas regu-
lamentares, salvo casos especiais, em que, mediante autorizagdo do
Presidente da Camara Municipal ou do Vereador com competéncia
delegada, poderdo ser imediatamente inumados.

4 — Nao estdo sujeitos ao regime de horario referido non.® 1 os atos
religiosos de carater geral, tal como as celebragdes dos Dias de Todos
os Santos e dos Fiéis Defuntos.
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CAPITULO III
Da remocio

Artigo 9.°
Regime geral

1 — Quando, nos termos da legislagdo aplicavel, ndo houver lugar a
realiza¢do de autopsia médico-legal, e por qualquer motivo, ndo for pos-
sivel assegurar a entrega do cadaver a qualquer das pessoas ou entidades
indicadas no artigo 4.°, a fim de se proceder a sua inumagao ou cremagao
dentro do prazo legal, o mesmo ¢ removido, no nosso Municipio, para
a casa mortudria dotada de cdmara frigorifica que fique mais préoxima
do local da verificagdo do dbito.

2 — Nos casos previstos no nimero anterior, compete a autoridade
de policia:

a) Promover a remogao de cadaveres, pelos meios mais adequados,
podendo solicitar a colaborag@o de quaisquer entidades;

b) Proceder a recolha, arrolamento e guarda do espdlio do cadaver.

3 — A autoridade de policia com jurisdi¢do na area da freguesia
onde se encontre instalado uma casa mortudria dotada de cdmara fri-
gorifica.

CAPITULO IV
Do transporte

Artigo 10.°
Regime aplicavel

Ao transporte de cadaveres, ossadas, cinzas, pecas anatomicas, fetos
mortos e de recém-nascidos sao aplicaveis as regras constantes do De-
creto-Lei n.° 411/98, de 30 de dezembro, na sua atual redagéo.

CAPITULO V

Das inumacdes

SECCAO1
Disposigoes comuns

Artigo 11.°
Locais de inumacio

1 — No cemitério municipal, as inumagdes sdo efetuadas em se-
pulturas temporarias, perpétuas, em jazigos e ossarios particulares ou
municipais e em locais de consumpgao aerdbia de cadaveres.

2 — Mediante autorizagdo da Camara Municipal e nas condi¢des
referidas no nimero anterior, fora dos cemitérios publicos do concelho
sdo excecionalmente permitidas:

a) A inumagdo em locais especiais ou reservados a pessoas de deter-
minadas categorias, nomeadamente de certa nacionalidade, confissdo
ou regra religiosa;

b) A inumagio em capelas privativas situadas fora dos aglomerados
populacionais e tradicionalmente destinadas ao depodsito do cadaver ou
ossadas dos familiares dos respetivos proprietarios.

Artigo 12.°
Inumacdes fora de cemitério publico

1 — Nas situagdes constantes do n.° 2 do artigo anterior, o pedido de
autorizagdo ¢ dirigido ao Presidente da Camara Municipal, mediante
requerimento, por qualquer das pessoas referidas no artigo 4.°, dele
devendo constar:

a) Identificagdo do requerente;

b) Indicagdo exata do local onde se pretende inumar ou depositar
ossadas;

¢) Fundamentagao adequada da pretensdo, nomeadamente ao nivel
da escolha do local.

2 — A inumagao fora de cemitério publico ¢ acompanhada por um res-
ponsavel adstrito aos servigos do cemitério municipal da respetiva area.
3 — Atrasladagdo para o cemitério municipal de cadaver ou ossadas
que estejam inumadas num dos locais previstos no n.° 2 do artigo anterior
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¢ requerida ao Presidente da Camara Municipal, nos termos do n.° 1 do
artigo 32.° deste Regulamento.

Artigo 13.°
Modos de inumacio

1 — Os cadaveres a inumar serdo encerrados em caixdes de madeira
ou de zinco.

2 — Os caixdes de zinco devem ser hermeticamente fechados, para
o que serdo soldados (s6 para as sepulturas perpétuas), no cemitério,
perante o funcionario responsavel.

3 — Sem prejuizo do niimero anterior, a pedido dos interessados, e
quando a disponibilidade dos servigos o permitir, pode a soldagem do
caixao efetuar-se no local de onde partirda o mesmo, na presenga de um
funcionario designado para o efeito.

4 — Antes do definitivo encerramento, devem ser depositados nas
urnas materiais que acelerem a decomposigao do cadaver ou colocados
filtros depuradores e dispositivos adequados a impedir a pressdo dos
gases no seu interior, consoante se trate de inumagdo em sepultura ou
em jazigo.

Artigo 14.°

Prazos de inumacao

1 — Nenhum cadaver pode ser inumado, cremado ou encerrado em
caixdo de zinco antes de decorridas 24 horas sobre o 6bito.

2 — Nenhum cadaver pode ser encerrado em camara frigorifica an-
tes de decorridas seis horas apos a constatagdo de sinais de certeza de
morte.

3 — Um cadaver deve ser inumado dentro dos seguintes prazos ma-
Ximos:

a) Em 72 horas, se imediatamente apos a verificagdo do obito tiver
sido entregue a uma das pessoas no artigo 4.° do presente Regulamento;

b) Em 72 horas a contar da entrada em territorio nacional, quando o
obito tenha ocorrido no estrangeiro;

¢) Em 48 horas apds o termo da autdpsia médico-legal ou clinica;

d) Em 24 horas, nas situagdes referidas no n.° 1 do artigo 9.° do
presente Regulamento;

e) Até 30 dias sobre a data da verificagdo do Obito, se ndo foi possivel
assegurar a entrega do cadaver a qualquer das pessoas ou entidades
indicadas no artigo 3.° deste Regulamento.

4 — Nos casos previstos no n.° 1 do artigo 9.° do presente Regula-
mento, se o cadaver ndo for entregue a uma das pessoas indicadas no
artigo 4.° deste Regulamento, ndo pode ser cremado, devendo a sua inu-
magao ter lugar decorridos 30 dias sobre a data da verificag@o do obito.

5 — Quando néo haja lugar a realizag@o de autopsia médico-legal e
houver perigo para a saide publica, a autoridade de saude pode ordenar,
por escrito, que se proceda a inumagdo, cremagao ou encerramento em
caixao de zinco antes de decorrido o prazo previsto no n.° 1.

6 — O disposto neste artigo ndo se aplica aos fetos mortos.

7 — No caso previsto no n.° 4, compete a Camara Municipal a inuma-
¢éo dos cadaveres que se encontrem no concelho, bem como a inumagéo
ou a cremacao de fetos mortos abandonados.

Artigo 15.°
Condicdes para a inumacio ou encerramento em caixio de zinco

Nenhum cadaver podera ser inumado, cremado ou encerrado em
caixdo de zinco ou colocado em camara frigorifica sem que previamente
tenha sido lavrado o respetivo assento ou auto de declaragéo de obito
ou emitido o boletim de obito nos termos do artigo 9.° do Decreto-Lei
n.° 411/98, na sua atual redag@o.

Artigo 16.°
Autorizacio de inumacio

1 — A inumagéo de um cadaver depende de autorizagdo do Presidente
da Camara Municipal ou do Vereador com competéncia delegada, a
requerimento das pessoas com legitimidade para tal nos termos do
artigo 4.° do presente Regulamento.

2 — O requerimento a que se refere o niimero anterior obedece ao mo-
delo constante do Anexo I do Decreto-Lei n.° 411/98, de 30 de dezembro,
na sua atual redac@o, devendo ser instruido com os seguintes documentos:

a) Assento, auto de declaragdo de 6bito ou boletim de 6bito;

b) Autorizagdo da autoridade de satde, nos casos em que haja ne-
cessidade de inumagao antes de decorrido o prazo legal estabelecido
sobre o Obito;

¢) O alvara de concessao e autorizagao expressa do concessionario,
quando os restos mortais se destinem a ser inumados em jazigo particular
ou sepultura perpétua.
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3 — Os documentos referidos na alineas a) e b) e a autorizacdo
mencionada na alinea c¢), todos do niimero anterior, ficam arquivados,
juntamente com o requerimento, no respetivo processo.

4 — Recebidos os documentos, comprovado o cumprimento das
formalidades legais e pagas as taxas que forem devidas, a Subunidade
Orgénica Tesouraria e Atendimento emite uma guia, entregando o ori-
ginal ao interessado, e efetua os competentes registos.

5 — A inumagdo sera efetuada pelo funcionario do cemitério mediante
a apresentag@o do original da guia mencionada no n.° anterior, ¢ da
exibigao, quando for caso disso, do alvara de concessao.

6 — Na falta ou insuficiéncia da documentag@o legal, os cadaveres
ficardo em deposito até que a situagdo seja devidamente regularizada.

7 — Decorridas 24 horas sobre o depdsito, ou em qualquer momento
em que se verifique o adiantado estado de decomposi¢do do cadaver,
sem que tenha sido apresentada documentagdo em falta, os servigos
comunicardo imediatamente o caso as autoridades sanitarias ou policiais
para que tomem as providéncias adequadas.

SECCAOTI
Das inumagdes em sepulturas

Artigo 17.°
Sepultura comum nio identificada
E proibida a inumagéo em sepultura comum ndo identificada, salvo:

a) Em situagdo de calamidade publica;
b) Tratando-se de fetos mortos abandonados ou de pegas anatémicas.

Artigo 18.°
Classificacao
1 — As sepulturas classificam-se em temporarias e perpétuas:

a) Sao temporarias as sepulturas para inumagao por trés anos, findos
os quais podera proceder-se a exumacao;,

b) Sdo perpétuas aquelas cuja utilizacdo foi exclusiva e perpetuamente
concedida, mediante requerimento dos interessados, para utilizacdo
imediata titulada por alvara.

2 — As sepulturas perpétuas devem localizar-se em talhdes distintos
dos destinados a sepulturas temporarias, dependendo a alteracdo da
natureza dos talhdes de deliberagdo da Camara Municipal.

Artigo 19.°
Dimensdes

1 — As sepulturas terdo a forma retangular, obedecendo as seguintes
dimensdes minimas:

a) Para adultos: Comprimento — 2 m.; Largura — 0,65 m.; Profun-
didade — 1,15 m. (conforme consta no Anexo I);

b) Para criangas: Comprimento — 1,00 m.; Largura — 0,65 m.;
Profundidade — 1 m.

2 — As sepulturas na qual se pretenda a colocagdo de campa, esta
devera ter a forma retangular, obedecendo as seguintes dimensdes ma-
ximas:

¢) Para adultos: Comprimento — 2,20 m; Largura — 0,85 m; Algados
Laterais — 0,30 m; Colocacdo de epitafios — 0,40 m (conforme consta
no Anexo I);

d) Para criangas: Comprimento — 1,00 m.; Largura — 0,65 m.;
Profundidade — 1 m.

Artigo 20.°
Organizacio do espago

1 — As sepulturas, devidamente numeradas, agrupar-se-ao em talhdes
ou secgdes, tanto quanto possivel retangulares.

2 — Procurar-se-a o melhor aproveitamento do terreno, ndo podendo,
porém, os intervalos entre as sepulturas e entre estas ¢ os lados dos
talhdes ser inferiores a 0,40 metros, e mantendo-se para cada sepultura
acesso com o minimo de 0,60 metros de largura.

Artigo 21.°

Enterramento de criancas

Podera existir uma ou varias secgdes para o enterramento de criangas,
separadas dos locais que se destinam aos adultos.
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Artigo 22.°
Sepulturas temporarias

E proibido o enterramento nas sepulturas temporarias de madeiras
muito densas, dificilmente deterioraveis ou nas quais tenham sido apli-
cadas tintas ou vernizes que demorem a sua destrui¢do.

Artigo 23.°
Sepulturas perpétuas

1 — Nas sepulturas perpétuas é permitida a inumagdo em caixdes
de madeira.

2 — Para efeitos de nova inumagao, podera proceder-se a exumagao
decorrido o prazo legal de trés anos, desde que nas inumagdes anteriores
se tenha utilizado caix@o proprio para a inumagao temporaria.

SECCAO I1I
Das inumagoes em jazigos

Artigo 24.°
Espécies de jazigos
1 — Os jazigos podem ser de trés espécies:

a) Subterraneos — aproveitando apenas o subsolo;
b) Capelas — constituidos somente por edificacdes acima do solo;
¢) Mistos — dos dois tipos anteriores, conjuntamente.

2 — Os jazigos ossarios, essencialmente destinados ao deposito de
ossadas poderao ter dimensdes inferiores as dos jazigos normais.

Artigo 25.°
Inumacio em jazigo

Para a inumagdo em jazigo o cadaver deve ser encerrado em caixao
de zinco, tendo a folha empregada no seu fabrico a espessura minima
de 0,4 mm.

Artigo 26.°
Deterioracgdes

1 — Quando um caixdo depositado em jazigo apresente rotura ou
qualquer outra deterioragdo, serdo os interessados avisados a fim de
o mandarem reparar, marcando-se-lhes, para o efeito, o prazo julgado
conveniente.

2 — Em caso de urgéncia, ou quando ndo se efetue a reparagao pre-
vista no nimero anterior, a Camara Municipal efetud-la-a, correndo as
despesas por conta dos interessados.

3 — Quando ndo possa reparar-se convenientemente o caixao de-
teriorado, encerrar-se-4 noutro caixdo de zinco ou serd removido para
sepultura, a escolha dos interessados ou por decisdo do Presidente da
Camara Municipal, tendo esta lugar em casos de manifesta urgéncia
ou sempre que aqueles ndo se prenunciem dentro do prazo que lhes for
fixado para optarem por uma das referidas solugdes.

SECCAO IV
Inumagéo em local de consumpgao aerébia

Artigo 27.°
Cconsumpcio aerdbia

A inumagdo em local de consumpgao aerobia de cadaveres obedece
as regras definidas por diploma préprio.

CAPITULO VI

Das exumacgodes

Artigo 28.°
Prazos e registos

1 — Salvo em cumprimento de mandado da autoridade judiciaria,
a abertura de qualquer sepultura ou local de consumpgao aerdbia s6 €
permitida decorridos trés anos sobre a inumacgao.

2 — Se no momento da abertura nao estiverem terminados os feno-
menos de destruigdo da matéria organica, recobre-se de novo o cadaver,
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mantendo-o inumado por periodos sucessivos de dois anos até a mine-
ralizagdo do esqueleto.

Artigo 29.°
Aviso aos interessados

1 — Decorrido o prazo estabelecido no n.° 1 do artigo anterior pro-
ceder-se-a a exumagao.

2 — Um més antes de terminar o periodo legal de inumacao, os ser-
vigos da Camara Municipal notificardo os interessados, se conhecidos,
através de carta registada com aviso de recec@o, promovendo também
a publicacdo de avisos em dois jornais mais lidos na regido e afixando
editais, nos locais de estilo e a porta do cemitério, convidando os inte-
ressados a para se pronunciarem, no prazo de 30 dias, sobre o destino
das ossadas e a comparecerem no cemitério, no dia e hora que vier a
ser fixado para esse fim.

3 — Verificada a oportunidade de exumagao, pelo decurso do prazo
fixado no niimero anterior, sem que os interessados alguma diligéncia
tenham promovido no sentido da sua exumagdo, esta, se praticavel, sera
levada a efeito pelos servigos, considerando-se abandonada a ossada
existente.

4 — As ossadas abandonadas nos termos do niimero anterior, quando
ndo houver inconveniente, serdo inumadas nas proprias sepulturas, mas
a profundidades superiores as indicadas no artigo 18.°

Artigo 30.°
Exumacio de ossadas em caixdes inumados em jazigos

1 — A exumacdo das ossadas de um caixdo inumado em jazigo so
sera permitida quando aquele se apresente de tal forma deteriorado que
se possa verificar a consumagao das partes moles do cadaver.

2 — A consumagio a que alude o niimero anterior sera obrigato-
riamente verificada pelos servigos do cemitério ou pela autoridade
sanitaria competente.

3 — As ossadas exumadas de caixd@o que, por manifesta urgéncia ou
vontade dos interessados, se tenha removido para sepultura nos termos do
artigo 26.°, serdo depositadas no jazigo originario ou em local acordado
com o servigo de cemitério.

4 — As ossadas ou restos mortais abandonados, nas condigdes do
numero anterior, sera dado o destino mais adequado, ou quando ndo
houver inconveniente, serdo inumados nas proprias sepulturas.

CAPITULO VII
Das trasladacoes

Artigo 31.°
Competéncia

1 — A trasladagdo de cadaver ou ossadas inumados no cemitério
municipal ¢ solicitada ao Presidente da Camara Municipal, pelas pes-
soas com legitimidade para tal, nos termos do artigo 4.° deste Regula-
mento, através de requerimento constante do Anexo II) do Decreto-Lei
n.° 411/98, de 30 de dezembro.

2 — Se a trasladagdo consistir na mera mudanca de local no interior
do cemitério ¢ suficiente o deferimento do requerimento previsto no
namero anterior.

3 — Se a trasladag@o consistir na mudanga para cemitério diferente,
deverdo os servigos da Camara Municipal remeter o requerimento re-
ferido no n.° 1 do presente artigo para a entidade responsavel pela ad-
ministracdo do cemitério para o qual vao ser trasladados o cadaver ou
as ossadas, cabendo a esta o deferimento da pretens@o.

4 — Para cumprimento do estipulado no nimero anterior poderdo ser
usados quaisquer meios legalmente permitidos.

Artigo 32.°
Condicoes de trasladacao

1 — Atrasladacdo de cadaver é efetuada em caixao de zinco, devendo
a folha empregada no seu fabrico ter a espessura de 0,4 mm.

2 — A trasladacdo de ossadas é efetuada em caixdo de zinco com
espessura minima de 0,4 mm ou de madeira.

3 — Quando a trasladagdo se efetuar para fora do cemitério tera que
ser utilizada viatura apropriada e exclusivamente destinada a esse fim.

4 — A trasladagdo de cinzas ¢ livre, devendo ser efetuada em reci-
piente apropriado.

5 — Pode ser efetuada a trasladagdo de cadaveres ou ossadas que
tenham sido inumados em caixdo de chumbo, antes da entrada em vigor
do Decreto-Lei n.° 411/98, de 30 de dezembro.
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6 — O funcionario responsavel pelo cemitério devera ser avisado, com
a antecedéncia minima de 24 horas, do dia e hora em que se pretende
realizar trasladacéo.

Artigo 33.°
Registos e comunicagdes

1 — Os servigos municipais competentes procederdo aos registos e
averbamentos correspondentes a todas as trasladacdes efetuadas, obser-
vando-se o disposto no artigo 15.°, com as devidas adaptagoes.

2 — A Subunidade Organica Tesouraria e Atendimento deve igual-
mente proceder a comunicagao para os efeitos previstos no artigo 71.°
do Codigo do Registo Civil.

CAPITULO VIII

Da concessao de terrenos

SECCAOI
Das formalidades

Artigo 34.°
Concessiao

1 — Os terrenos dos cemitérios podem, mediante autorizagdo do
Presidente da Camara Municipal, ser objeto de concessoes de uso pri-
vativo para instalagdo de sepulturas perpétuas e para a construgdo de
jazigos particulares.

2 — A concessdo de terrenos podera também processar-se através de
hasta publica, nos termos e condi¢des especiais que a Camara Municipal
vier a fixar.

3 — As concessdes de terrenos ndo conferem aos titulares nenhum
titulo de propriedade ou qualquer direito real, mas somente o direito de
aproveitamento com afetacdo especial e nominativa em conformidade
com as leis e regulamentos.

Artigo 35.°
Pedido

O pedido para a concessdo de terrenos ¢ dirigido ao Presidente da
Camara Municipal e dele deve constar a identificagdo do requerente, a
localizagdo e, quando se destinar a jazigo, a area pretendida.

Artigo 36.°
Decisao da concessao

1 — A decisdo é sempre comunicada, por escrito, ao requerente,
notificando-o simultaneamente, em caso de deferimento, para proceder
ao pagamento da respetiva taxa no prazo fixado.

2 — A concessdo pode ser negada quando:

a) Se verifique que a mesma ndo se conforma com o previsto neste
Regulamento ou na legislacdo aplicavel;

b) Nao se mostre justificada a sua necessidade face a outras concessoes
feitas a0 mesmo requerente, quer estejam na sua posse, quer tenham sido
por ele transmitidas nos cinco anos anteriores a pretensao.

Artigo 37.°
Alvara de concessao

1 — A concessao de terrenos ¢ titulada por alvara da Camara Muni-
cipal de Alvaiazere, a emitir aquando do pagamento da respetiva taxa
de concessao.

2 — A cada concessdo correspondera um alvara.

3 — Do alvara constardo os elementos de identificagao do conces-
sionario, morada, referéncias do jazigo ou sepultura perpétua, nele
devendo mencionar, por averbamento, todas as entradas e saidas de
restos mortais, as transmissdes da concessdo, as construgdes que nele
sejam realizadas e o nimero da respetiva licenca de obras, bem como
todas as ocorréncias dignas de registo.

4 — Da emissdo do alvara, e dos averbamentos que nele forem lan-
cados, ¢ dado conhecimento ao funcionario do cemitério, para todos os
efeitos previstos neste Regulamento.

5 — No caso da concessdo ser coletiva a cada titular sera entregue
uma copia do alvard, onde constard o nome dos outros titulares. Os
servicos municipais responsaveis pela gestdo dos cemitérios deverdo
solicitar, para posterior arquivo, uma declaragéo assinada por todos os
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concessionarios, nomeando o respetivo representante que sera o titular
da posse do alvara (original).

6 — Em caso de inutilizacdo ou extravio poderd ser emitida segunda
via do alvara e nela serdo inscritas as indicagdes todas, que constem
nos livros de registo.

SECCAOTI

Dos direitos e deveres dos concessionarios

Artigo 38.°
Prazos de realizacao de obras

1 — Sem prejuizo do estabelecido no n.° 2, a construgio de jazigos
particulares e o revestimento de sepulturas perpétuas deverdo concluir-
se nos prazos fixados no processo de concessdo ou na licenga de obras,
conforme os casos.

2 — Podera o Presidente da Camara Municipal, ou o Vereador com
competéncia delegada, prorrogar estes prazos em casos devidamente
justificados.

3 — Nao sendo respeitados os prazos iniciais ou as suas prorrogacdoes,
caducara a concessdo, com perda das importancias pagas, revertendo
ainda para a Camara Municipal de Alvaidzere todos os materiais en-
contrados no local da obra.

4 — Nos casos em que for declarada caduca a concessao nos termos
do niimero anterior, se se reportar a terreno para sepultura perpétua em
que tenha sido feita uma inumacao, ficara a mesma sujeita ao regime
das efetuadas em sepulturas temporarias, a menos que os restos mortais
inumados se encontrem em caixdo de zinco ou de chumbo, caso em
que, se outro destino ndo tiver sido acordado com os interessados, os
considerardo como abandonados nos termos e para os efeitos definidos
no presente regulamento.

5 — Os concessionarios devem assegurar-se que o decurso das obras
ndo perturba o sossego necessario, devendo adequar o horario de trabalho
a0 horéario de funcionamento o cemitério.

6 — Nao sao consentidos trabalhos aos sabados, domingos, feriados
e dia 2 de novembro.

Artigo 39.°
Autorizagoes

1 — As inumagdes, exumagoes e trasladagdes a efetuar em jazigos ou
sepulturas perpétuas serdo feitas mediante exibigdo do respetivo titulo
ou alvara e com autorizagdo expressa do concessionario ou de quem
legalmente o representar, cuja identificagdo deve ser exibida.

2 — Sendo varios os concessionarios, e quando se trate de familiares
até ao sexto grau, a autorizacao podera ser dada por aquele que estiver
na posse do titulo ou alvara.

3 — Nos casos de inumagao de conjuge, ascendente ou descendente do
concessionario, ¢ bastante a autorizagdo de um dos concessionarios.

4 — Os restos mortais do concessionario serdo inumados indepen-
dentemente de qualquer autorizagao.

5 — Sempre que o concessionario ndo declare por escrito, que a
inumagao tem carater temporario, ter-se-a a mesma como perpétua.

Artigo 40.°
Trasladagio de restos mortais

1 — O concessionario do jazigo particular pode promover a
trasladacdo dos restos mortais ai depositados a titulo temporario,
depois da publicagdo de éditos em que aqueles sejam devidamente
identificados e onde se avise do dia e hora a que tera lugar a referida
trasladag@o.

2 — A trasladagdo a que alude este artigo s6 podera efetuar-se para
outro jazigo ou para ossario municipal.

3 — Os restos mortais depositados a titulo perpétuo ndo podem ser
trasladados por simples vontade do concessionario, observando-se o
disposto no presente Regulamento.

Artigo 41.°
Obrigacodes do concessionario de jazigo ou sepultura perpétua

1 — O concessionario de jazigo ou sepultura perpétua que, a pe-
dido de interessado legitimo, ndo faculte a respetiva abertura para
efeitos de trasladagdo de restos mortais no mesmo sera notificado a
fazé-lo em dia e hora certa, sob pena de os servigos promoverem a
abertura do jazigo.

2 — Neste ultimo caso, sera lavrado auto do que ocorreu, assinado pelo
funcionario municipal que presida ao ato e por duas testemunhas.
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CAPITULO IX
Transmissées de jazigos e sepulturas perpétuas

Artigo 42.°
Transmissao

As transmissoes de jazigos e sepulturas perpétuas averbar-se-ao a
requerimento dos interessados, instruido nos termos gerais de direito
com os documentos comprovativos de transmissao e do pagamento dos
impostos que forem devidos ao Estado.

Artigo 43.°
Transmissdo por morte

1 — As transmissdes, por morte, das concessdes de jazigos ou sepul-
turas perpétuas a favor da familia do instituidor ou concessionario sdo
livremente admitidas, nos termos gerais de direito.

2 — As transmissdes, no todo ou em parte, a favor de pessoas estra-
nhas a familia do instituidor ou concessionario so serdo permitidas desde
que o adquirente declare no pedido de averbamento que se responsabiliza
pela perpetuidade da conservagao, no proprio jazigo ou sepultura, dos
corpos ou ossadas ai existentes, devendo esse compromisso constar
daquele averbamento.

Artigo 44.°
Transmissio por ato entre vivos

1 — As transmissoes por atos entre vivos das concessdes de jazigos
ou sepulturas perpétuas serdo livremente admitidas quando neles ndo
existam corpos ou ossadas.

2 — Existindo corpos ou ossadas, a transmissao s6 podera ser admitida
nos seguintes termos:

a) Tendo-se procedido a trasladagdo dos corpos ou ossadas para
jazigos, sepulturas ou ossarios de carater perpétuo;

b) Nao se tendo efetuado aquela trasladac@o e ndo sendo a transmissao
a favor do conjuge, descendente ou ascendente do transmitente, a mesma
s6 sera permitida desde que qualquer dos instituidores ou concessionarios
ndo deseje optar e 0 adquirente assuma o compromisso referido non.® 2
do artigo anterior.

3 — As transmissoes previstas nos nimeros anteriores s6 serdo admi-
tidas quando sejam passados mais de cinco anos sobre a sua aquisicao
pelo transmitente, se este o tiver adquirido por ato entre vivos.

Artigo 45.°
Autorizacao

1 — Verificado o condicionalismo estabelecido no artigo anterior, as
transmissdes entre vivos dependerdo de prévia autorizagdo do Presidente
da Camara Municipal de Alvaizere.

2 — Pela transmiss@o sera pago a Camara Municipal o valor corres-
pondente a taxa definida no Regulamento da Tabela de Taxas e outras
receitas do Municipio de Alvaiazere.

Artigo 46.°
Averbamento

O averbamento das transmissdes a que se referem os artigos anterio-
res sera feito no prazo de 90 dias sobre a data do facto que a originou,
mediante exibigdo da autorizagdo do Presidente da Camara Municipal
e do documento comprovativo da realizagdo da transmissdo e apos
o pagamento da taxa de averbamento aos alvaras de concessdo que
estiver em vigor.

CAPITULO X
Sepulturas e jazigos abandonados

Artigo 47.°
Abandono de jazigo ou sepultura

Os jazigos que vierem a posse da Camara Municipal em virtude de
caducidade da concessdo e que, pelo seu valor arquitetonico ou estado de
conservagao, se considere de manter e preservar poderdo ser mantidos na
posse da Camara ou alienados em hasta ptiblica, nos termos e condigdes
especiais que resolver fixar, podendo ainda impor aos arrematantes a
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construcdo de um subterrdneo ou sub-piso para receber os restos mortais
depositados nesses mesmos jazigos.

Artigo 48.°
Conceito

1 — Consideram-se abandonados, podendo declarar-se prescri-
tos a favor do Municipio, os jazigos e sepulturas perpétuas cujos
concessionarios nio sejam conhecidos ou residam em parte incerta
e ndo exercam os seus direitos por periodo superior a 10 anos, nem
se apresentem a reivindica-los dentro do prazo de 60 dias uteis de-
pois de citados por meio de éditos publicados em dois dos jornais
mais lidos no municipio e afixados nos locais de estilo e a porta
do cemitério.

2 — Dos éditos constardo os nimeros dos jazigos e sepulturas perpé-
tuas, identificagdo e data das inumagdes dos cadaveres ou ossadas que
no mesmo se encontram depositados, bem como o nome do Gltimo ou
ultimos concessionarios inscritos que figurarem nos registos.

3 — O prazo referido no n.° 1 conta-se a partir da data da ultima
inumagao ou da realizagdo das mais recentes obras de conservagdo
ou de beneficiacdo que nas mencionadas construgdes tenham sido
feitas, sem prejuizo de quaisquer outros atos dos proprietarios ou
de situagdes suscetiveis de interromperem a prescrigdo nos termos
da lei civil.

4 — Simultaneamente com a citagdo dos interessados, colocar-se-a
na construgdo funeraria placa indicativa do abandono.

Artigo 49.°
Declaraciio de prescricao

1 — Decorrido o prazo de 60 dias uteis previsto no artigo anterior,
sem que o concessiondrio ou o seu representante tenha feito cessar
a situag@o de abandono, podera a Camara Municipal de Alvaiazere
deliberar a prescrigdo do jazigo ou sepultura, declarando -se caduca
a concessdo, a qual sera dada a publicidade referida no mesmo ar-
tigo.

2 — A declaragao de caducidade importa a apropriagdo pela Camara
Municipal do jazigo ou sepultura.

Artigo 50.°
Realizacio de obras

1 — Quando um jazigo se encontrar em estado de ruina, o que sera
confirmado por uma comissdo constituida por trés membros designada
pelo Presidente da Camara Municipal, ou Vereador com competéncia
delegada, desse facto serd dado conhecimento aos interessados por meio
de carta registada com aviso de recegdo, fixando-se-lhes prazos para
procederem as obras necessarias.

2 — Na falta de comparéncia do ou dos concessionarios, serdo publi-
cados anuncios em dois dos jornais mais lidos da regido, dando conta
do estado dos jazigos e identificando, pelos nomes e datas de inumagéo,
os corpos nele depositados, bem como o0 nome do ou dos ultimos con-
cessionarios que figurem nos registos.

3 — Se houver perigo iminente de derrocada ou as obras néo se
realizarem dentro do prazo fixado, pode o Presidente da Camara
Municipal ordenar a demoli¢do do jazigo, o que se comunicara
aos interessados pelas formas previstas neste artigo, ficando a
cargo destes a responsabilidade pelo pagamento das respetivas
despesas.

4 — Decorrido um ano sobre a demoli¢do de um jazigo sem que os
concessionarios tenham utilizado o terreno, fazendo nova edificagdo,
¢ tal situac@o fundamentagéo suficiente para ser declarada a prescrigdo
da concessao.

Artigo 51.°
Restos mortais nao reclamados

Os restos mortais existentes em jazigos a demolir ou declarados
perdidos, quando deles sejam retirados, inumar-se-do em sepulturas a
indicar pelo Presidente da Camara, caso nao sejam reclamados no prazo
que para o efeito for estabelecido.

Artigo 52.°
Ambito deste Capitulo

O preceituado neste Capitulo aplica-se, com as necessarias adaptagdes,
as sepulturas perpétuas.
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CAPITULO X1

Construgoes funerarias

SECCAO1

Das obras

Artigo 53.°
Licenciamento

1 — O pedido de licenga para a construgdo, reconstrugdo ou modi-
ficagdo de jazigos particulares ou para colocagdo de campa deve ser
formulado pelo concessionario em requerimento dirigido ao Presidente
da Camara Municipal, a instruir com o projeto da obra, em duplicado,
elaborado por técnico habilitado para o efeito.

2 — E dispensada a intervengao de técnico, se se tratar de pequenas obras
de alterag@o, que ndo afetem a estrutura inicial da obra e desde que possam
ser definidas em simples descri¢do integrada no proprio requerimento.

3 — Estdo isentas de licenciamento as obras de simples conservagao,
reparacdo ou limpeza, desde que nao impliquem alteracdo da configu-
racdo inicial dos jazigos e das sepulturas.

4 — O deferimento do pedido de licenga para a construcdo, recons-
trucdo ou modificagdo de jazigos particulares fica dependente de parecer
prévio das Obras Municipais, Urbanismo e Edificagdo da Unidade
Organica de Obras Municipais e Urbanismo da Camara Municipal.

Artigo 54.°
Projeto

1 — Do projeto referido no artigo anterior devem constar os ele-
mentos seguintes:

a) Desenhos devidamente cotados a escala de 1:20 ou superior;

b) Memoria descritiva da obra, especificando as caracteristicas das
fundagdes, natureza dos materiais a empregar, aparelhos, cor e quaisquer
outros elementos esclarecedores;

¢) Declaragdo de responsabilidade do autor do projeto;

d) Estimativa orcamental.

2 — Na elaboragio e apreciagdo dos projetos deve atender-se a so-
briedade propria das construgdes funerarias exigida pelo fim a que se
destinam.

3 — As paredes exteriores dos jazigos so6 poderao ser construidas com
materiais nobres, designadamente pedra, podendo ter acessorios em me-
tal, ndo sendo permitido o revestimento com argamassa de cal ou azulejos
e devendo as respetivas obras ser convenientemente executadas.

Artigo 55.°
Requisitos dos jazigos

1 — Os jazigos, municipais ou particulares, serdo compartimentados
em células com as seguintes dimensdes minimas:

a) Comprimento — 2,50 metros;
b) Largura — 0,75 metros;
¢) Altura — 0,55 metros.

2 — Nos jazigos ndo havera mais do que trés células sobrepostas
acima do nivel do terreno, ou em pavimento quando se trate de edifi-
cacdo de varios andares.

3 — Na parte subterranea dos jazigos serdo observadas condigdes
especiais de construgao, tendentes a impedir as infiltragdes de agua e a
proporcionar arejamento adequado, facil acesso e boa iluminagdo.

4 — Os intervalos laterais entre jazigos a construir terdo um minimo
de 0,30 metros.

Artigo 56.°

Ossarios municipais

1 — Nos Cemitérios Municipais poderdo existir ossarios em com-
partimentos com carater anual ou perpétuo, para deposito de urnas com
ossadas ou cinzas.

2 — Os ossarios municipais dividir-se-do em células com as seguintes
dimensdes minimas interiores:

a) Comprimento — 0,80 metros;
b) Largura — 0,50 metros;
¢) Altura — 0,40 metros.

3 — Nos ossarios nao havera mais de quatro células sobrepostas
acima do nivel do terreno, ou em cada pavimento quando se trate de
edificagdo de varios andares.
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4 — Os ossarios municipais deverdo ser revestidos por uma tampa
em marmore branco com espessura de 0,02 metros.

Artigo 57.°
Jazigos de capela

Os jazigos de capela ndo poderio ter dimensdes inferiores a 2,00 me-
tros de frente e 2,70 metros de fundo.

Artigo 58.°
Requisitos das sepulturas perpétuas

As sepulturas perpétuas deverdo ser revestidas com materiais nobres,
designadamente pedra, podendo ter acessOrios em metal, com espessura
entre os 0,05 me 0s 0,15 m.

Artigo 59.°
Obras de conservagao

1 — Nos jazigos devem efetuar-se obras de conservagéo, pelo menos,
de oito em oito anos, ou sempre que as circunstancias o imponham.

2 — Para efeitos do disposto na parte final do niimero anterior, € nos
termos do artigo 50.°, os concessionarios serdo avisados da necessidade
das obras, marcando-se-lhes prazo para a execugao destas.

3 — Em caso de urgéncia ou quando ndo se respeite o prazo referido
no numero anterior, pode o Presidente de Camara Municipal ordenar
diretamente as obras a expensas dos interessados.

4 — Sendo varios os concessionarios consideram-se, cada um deles,
solidariamente responsavel pela totalidade das despesas.

5 — Em face de circunstancias especiais, devidamente comprovadas,
podera o Presidente da Camara Municipal prorrogar o prazo a que aludem
os n.” 1 e 2 deste artigo.

Artigo 60.°
Desconhecimento da morada

Sempre que o concessionario do jazigo ou sepultura perpétua nio
tiver indicado na Camara Municipal a morada atual, serd irrelevante a
invocagao da falta ou desconhecimento do aviso a que se refere o n.° 2
do artigo anterior.

SECCAO 11

Dos sinais funerarios e do embelezamento
dos jazigos e sepulturas

Artigo 61.°
Sinais funerarios

1 — Nas sepulturas e jazigos, permite-se a colocagdo de cruzes e
caixas para coroas, assim como inscri¢do de epitafios e outros sinais
funerarios costumados.

2 — Nao serdo permitidos epitafios em que se exaltem ideias politicas
ou religiosas que possam ferir a suscetibilidade publica, ou que, pela sua
redacdo, possam considerar-se desrespeitosos ou inadequados.

Artigo 62.°
Embelezamento

E permitido embelezar as construgdes funerdrias com revestimentos
adequados, ajardinamento, bordaduras, vasos para plantas, ou por qual-
quer outra forma que ndo afete a dignidade propria do local.

Artigo 63.°
Autorizacio prévia

Arealizag@o por particulares de quaisquer trabalhos no cemitério fica
sujeita a prévia autorizagdo dos servicos municipais competentes e a
orientacdo e fiscalizagdo destes.

CAPITULO XII
Da mudanca de localiza¢ao do cemitério

Artigo 64.°
Regime legal

A mudanga de um cemitério para terreno diferente daquele onde esta
instalado, que implique a transferéncia, total ou parcial, dos cadaveres,
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ossadas, fetos mortos e pecas anatdmicas que ai estejam inumados
e das cinzas que ai estejam guardadas, ¢ da competéncia da Camara
Municipal.

Artigo 65.°
Dos direitos dos concessionarios

No caso de transferéncia do cemitério para outro local, os direitos e
deveres dos concessionarios sdo automaticamente transferidos para o
novo local, suportando a Camara Municipal os encargos com o trans-
porte dos restos inumados e da reconstrug@o das sepulturas e jazigos
concessionados.

CAPITULO XI1II
Disposicdes Gerais

Artigo 66.°
Entrada de viaturas particulares

No cemitério e na area circundante que lhe pertence € proibida a
entrada de viaturas particulares, salvo nos seguintes casos e apos a
autorizagdo dos servigos do cemitério:

a) Viaturas que transportem maquinas ou materiais destinados a
execugdo de obras no cemitério;

b) Viaturas ligeiras de natureza particular, transportando pessoas que,
dada a sua incapacidade fisica, tenham dificuldade em se deslocar a pé.

Artigo 67.°
Proibi¢des no recinto do cemitério
No cemitério e na area circundante que lhe pertence ¢ proibido:

a) Proferir palavras ou praticar atos ofensivos da memoria dos mortos
ou do respeito devido ao local;

b) Entrar acompanhado de quaisquer animais;

¢) Transitar fora dos arruamentos ou das vias de acesso que separem
as sepulturas;

d) Colher flores ou danificar plantas ou arvores;

e) Plantar arvores de fruto ou quaisquer plantas que possam utilizar-
se na alimentagao;

f) Depositar ou abandonar lixos, objetos, utensilios ¢ materiais ndo
autorizados;

2) Danificar jazigos, sepulturas, sinais funerarios ou quaisquer outros
objetos;

h) Realizar manifestagdes de carater politico ou de outro ndo auto-
rizado;

i) Utilizar aparelhos audio, exceto com auriculares;

J) A permanéncia de criangas quando ndo acompanhadas;

k) Fazer comércio e realizar peditorios nao autorizados;

[) Entrar no cemitério, sem autorizagdo, fora do seu horario de aber-
tura ao publico;

m) Realizar obras aos sabados, domingos, feriados, dias Santos e fora
do horario normal de funcionamento do cemitério, salvo as inadidveis,
por motivo de for¢ga maior, com a necessaria autorizagao;,

n) Fazer limpezas e arranjos nas sepulturas e jazigos nos dias em que,
mediante prévia e conveniente publicitacdo, tal ndo seja permitido.

Artigo 68.°
Retirada de objetos

Os objetos utilizados para fins de ornamentagéo ou de culto em jazigos
ou sepulturas néo poderdo dai ser retirados sem apresentagdo do alvara
ou autorizagdo escrita do concessionario, nem sair do cemitério sem
autorizagdo do funcionario responsavel pelo cemitério.

Artigo 69.°
Realizacio de ceriménias

1 — Dentro do espaco do cemitério, incluindo na area circundante
que lhe pertence, carecem de autorizagdo do Presidente da Camara
Municipal a realizagio de:

a) Missas campais e outras cerimonias similares;

b) Salvas de tiros nas exéquias finebres militares;

¢) Atuagdes musicais;

d) Intervengoes teatrais, coreograficas e cinematograficas;
e) Reportagens relacionadas com a atividade do cemitério.

2 — O pedido de autorizagao a que se refere o nimero anterior deve
ser feito com 24 horas de antecedéncia, salvo motivos ponderosos.
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Artigo 70.°
Incineracio de objetos

Nao podem sair do cemitério, ai devendo ser incinerados, os caixdes
ou urnas que tenham contido corpos ou ossadas.

Artigo 71.°
Abertura de caixdo de metal
1 — E proibida a abertura de caixdo de zinco, salvo:

a) Em cumprimento de mandado da autoridade judiciaria;

b) Para efeitos de colocagdo em sepultura ou em local de consumpgao
aerobia de cadaver ndo inumado;

¢) Para efeitos de cremagao de cadaver ou de ossadas.

2 — A abertura do caixdo nas situagdes previstas na alinea c) do
numero anterior ¢ feita da forma que for determinada pelos servigos
municipais.

3 — E proibida abertura de caixdo de chumbo, utilizado em inumagao
efetuada antes da entrada em vigor do Decreto-Lei n.° 411/98, na sua
atual redacdo, salvo nas situagdes previstas nas alineas a) e ¢) do n.° 1
deste artigo.

CAPITULO XIV
Fiscalizaciao e Sang¢oes

Artigo 72.°
Fiscalizaciao

A fiscalizagdo do cumprimento do presente Regulamento cabe a Ca-
mara Municipal, as autoridades de saude e as autoridades de policia.

Artigo 73.°
Competéncia

A competéncia para determinar a instrugdo do processo de con-
traordenagdo e para aplicar a respetiva coima pertence ao Presidente
da Camara Municipal, podendo ser delegada em qualquer dos seus
Vereadores.

Artigo 74.°
Contraordenacdes e coimas

1 — Constitui contraordenac¢do punida com coima de €500,00 a
€7000,00 ou de €1.000,00 a €15.000,00, consoante o agente seja pessoa
singular ou pessoa coletiva:

a) A remocdo de cadaver por entidade diferente das previstas no
artigo 9.° do presente regulamento;

b) O transporte de cadaver ou de ossadas fora do cemitério, por
estrada ou por via-férrea, maritima ou area, em infracao ao disposto no
artigo 10.° do presente regulamento;

¢) O transporte de cadaver ou de ossadas, fora do cemitério, por estrada
ou por via-férrea, maritima ou area, desacompanhado de certificado
de obito ou de fotocopia simples de um dos documentos previstos no
artigo 15.° do presente regulamento;

d) A inumagdo ou encerramento de caix@o em zinco ou colocagido
em camara frigorifica de cadaver antes de decorridas vinte e quatro
horas sobre o obito;

e) A inumagao de cadaver fora dos prazos previstos no artigo 14.° do
presente regulamento;

/) A inumagéo ou encerramento em caixao de zinco ou coloca¢do em
camara frigorifica de cadaver sem que tenha sido previamente

2 — Constitui contraordenagéo punida com coima de € 200 a € 2500
oude € 400 a € 5000, consoante o agente seja pessoa singular ou pessoa
coletiva, as infragdes constantes nas alineas a) a d) do n.® 2 do artigo 25.°
do Decreto-Lei n.° 411/98.

3 — Constitui contraordenac¢do punida com coima de € 200 a
€ 2500 ou de € 400 a € 5000, consoante o agente seja pessoa sin-
gular ou pessoa coletiva, a infragdo as disposi¢des imperativas de
natureza administrativa do presente Regulamento, se san¢do mais
grave nao for aplicavel por for¢a de outra norma do artigo 25.° do
Decreto-Lei n.° 411/98.

4 — A negligéncia e a tentativa sdo puniveis.
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Artigo 75.°
Sancdes acessorias

1 — Em funcdo da gravidade da infragdo e da culpa do agente, po-
dem ser aplicaveis simultaneamente com a coima, as seguintes sangdes
acessorias:

a) Perda de objetos pertencentes ao agente;

b) Interdi¢do do exercicio de profissdes ou atividades cujo exercicio
dependa de titulo publico ou de autorizagdo ou homologagdo de auto-
ridade publica;

¢) Encerramento de estabelecimento cujo funcionamento esteja sujeito
a autorizacao ou licenga de autoridade administrativa;

d) Suspensdo de autorizagdes, licengas e alvaras.

e) Caducidade das licengas ou alvaras.

2 — E dada publicidade a decisdo que aplicar uma coima a uma
agéncia funeraria.

CAPITULO XVI
Disposicoes Finais

Artigo 76.°
Omissoes

As situagdes ndo contempladas no presente Regulamento respeitantes
a organizagdo, funcionamento e policia do cemitério municipal serdo
resolvidas, caso a caso, pela Camara Municipal.
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Artigo 77.°
Contrato interadminstrativo

O presente Regulamento ndo é prejudicado nem prejudica o dis-
posto em contrato interadministrativo celebrado entre o Municipio de
Alvaiazere e a Freguesia de Alvaidzere tendo por objeto o cemitério
municipal.

Artigo 78.°
Direito subsidiario
Em tudo quanto ndo estiver expressamente previsto no presente Re-
gulamento aplicam-se, com as necessarias adaptagdes, as disposi¢des

legais que regulam esta matéria e as normas do Codigo do Procedimento
Administrativo.

Artigo 79.°
Norma revogatéria

E revogado o Regulamento do Cemitério Municipal de Alvaiazere,
aprovado pela Camara Municipal a 19 de fevereiro de 1969.

Artigo 80.°
Entrada em vigor

Este Regulamento entra em vigor 15 dias apds a sua publicitagdo
nos locais de estilo.
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MUNICIPIO DE ARRAIOLOS

Regulamento n.° 152/2015

Silvia Cristina Tirapicos Pinto, Presidente da Camara Municipal de
Arraiolos, torna publico ao abrigo da competéncia que lhe confere a

208523885

alinea ) don.® 1 do artigo 35.° da Lei 75/2013 de 12 de setembro, e para
efeitos do artigo 56.° do mesmo diploma, e em cumprimento do disposto
non.° 5 do artigo 62.° do Decreto-Lei n.° 194/2009, de 20 de agosto, que
a Assembleia Municipal de Arraiolos em sua sessdo ordinaria de 25 de
fevereiro de 2015 e sob proposta da Camara Municipal de 28 de janeiro
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de 2015, aprovou as alteragcdes ao Regulamento Municipal de Gestao
de Residuos Urbanos de Arraiolos, cujo texto se publica em anexo, o
qual entrara em vigor no 1.° dia do més seguinte ao da sua publica¢do
no Didrio da Republica.

Para constar se lavrou o presente aviso, que vai ser publicado no
Didrio da Republica, afixado nos lugares publicos do costume e ainda
publicado na pagina eletronica do Municipio de Arraiolos em www.
cm-arraiolos.pt

18 de margo de 2015. — A Presidente da Camara, Silvia Cristina
Tirapicos Pinto.

Regulamento Municipal de Gestao de Residuos Urbanos
de Arraiolos

Preambulo

O Decreto-Lei n.° 194/2009, de 20 de agosto, e a Portaria 34/2011
de 13 de janeiro, vieram revelar a necessidade de proceder a elabora-
¢do de um Regulamento Municipal do Servigo de Gestdo de Residuos
Urbanos, atendendo especialmente as exigéncias de funcionamento dos
servigos do Municipio de Arraiolos, as condicionantes técnicas aplica-
veis no exercicio da sua atividade e as necessidades dos utilizadores.

Este Regulamento Municipal tem como legislacdo habilitante,
o artigo 241.° da Constitui¢do da Republica Portuguesa, a Lei
n.° 75/2013 — Lei que estabelece o regime juridico das autarquias lo-
cais, de 12 de setembro, a Lein.° 11/87 de 7 de abril — Lei de Bases do
Ambiente alterada pela Lei n.° 13/2002, de 19 de fevereiro, o Decreto-
-Lei n.° 178/2006, de 5 de setembro que estabelece o regime geral da
gestao de residuos e demais legislagdo complementar, o artigo 21.° da
Lei n.° 73/2013 — Lei do Regime Financeiro das Autarquias Locais,
de 03 de setembro, e a Lei n.° 23/96, de 26 de julho, com as alteragdes
conferidas pela Lei n.° 12/2008 — Lei da Prote¢do do Utilizador de
Servigos Publicos Essenciais, de 26 de fevereiro e pela Lei n.® 24/2008,
de 2 de junho.

Atendendo ao enquadramento legislativo decorrente do Decreto-Lei
n.° 178/2006, de 5 de setembro, o presente regulamento pretende definir
o sistema municipal de gestdo dos Residuos, Limpeza e Higiene Urbana
adotando medidas que visem, designadamente:

Incentivar a redugdo da produgao de Residuos Urbanos (RU);

Responsabilizar os produtores de residuos, através da aplicacdo do
principio do poluidor — pagador;

Definir as normas respeitantes a recolha, transporte e destino final
dos RU;

Promover uma politica energética baseada no aproveitamento racio-
nal e sustentado dos recursos renovaveis, segundo o principio reduzir,
reutilizar, reciclar, bem como na racionaliza¢do do consumo;

Despertar mudangas de atitudes e comportamentos civicos dos ci-
dadidos para a higiene publica, designadamente o asseio e limpeza dos
arruamentos, passeios e outros espagos publicos.

A necessidade de afirmagio do principio do poluidor — pagador con-
duz a responsabilizacao prioritaria dos produtores de bens, produtores e
detentores de residuos, quanto aos custos da gestao dos residuos.

Por sua vez o Regime Geral de Gestdo de Residuos ¢ a Lei das Fi-
nangas Locais, estabelecem instrumentos destinados a compensagio
dos custos sociais e ambientais gerados a comunidade pelos produtores
de residuos, impondo que as prestagdes a fixar garantam a cobertura
dos custos suportados pelo Municipio com a prestagdo dos servigos de
recolha, tratamento o valorizagdo dos residuos.

O presente de regulamento foi aprovado pela Camara Municipal de
Arraiolos em reunido de 19 de setembro de 2014 e pela Assembleia
Municipal em sessdo ordinaria de 29 de setembro de 2014.

Em face de novas propostas de alteracao feitas pelas ERSAR, foi o
regulamento novamente revisto e aprovado pela Camara Municipal de
Arraiolos em reunido de 28 de janeiro de 2015 e pela Assembleia Mu-
nicipal de Arraiolos em sua sessdo ordinaria de 25 de fevereiro de 2015.

CAPITULO1
Disposicoes gerais

Artigo 1.°
Lei habilitante

O presente Regulamento ¢ aprovado ao abrigo do disposto no ar-
tigo 62.° do Decreto-Lei n.° 194/2009, de 20 de agosto, e da Lei
n.°2/2007, de 15 de janeiro, com respeito pelas exigéncias constantes
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da Lein.® 23/96, de 26 de julho, e do Decreto-Lei n.° 178/2006, de 5 de
setembro, todos na redagéo atual.

Artigo 2.°
Objeto

O presente regulamento define as regras a que deve obedecer a presta-
¢do do servigo de gestdo de Residuos Urbanos no Municipio de Arraiolos,
bem como a gestdo de Residuos de Construgdo e Demoli¢ao (RCD’s)
sob sua responsabilidade e a limpeza e higiene dos espagos publicos.

Artigo 3.°
Ambito de aplicaciao

O presente regulamento estabelece as regras a que fica sujeita a gestdo
de residuos urbanos e a limpeza e higiene urbana na area do Municipio
de Arraiolos.

Artigo 4.°
Legislacio aplicavel

1 — Em tudo quanto for omisso neste Regulamento, sao aplica-
veis as disposi¢des legais em vigor respeitantes aos sistemas de gestdo
de residuos urbanos, designadamente as constantes do Decreto-Lei
n.° 194/2009, de 20 de agosto, e do Decreto-Lei n.° 178/2006, de 5 de
setembro.

2 — A recolha, o tratamento e a valorizagdo de residuos urbanos
observam designadamente os seguintes diplomas legais:

a) Decreto-Lein.® 366-A/97, de 20 de dezembro, relativo a gestdo de
embalagens e residuos de embalagens;

b) Decreto-Lei n.° 230/2004, de 10 de dezembro, relativo a gestdo de
residuos de equipamentos elétricos e eletronicos (REEE);

¢) Decreto-Lei n.° 46/2008, de 12 de margo, e Portaria n.° 417/2008,
de 11 de junho, relativos a gestdo de residuos de construgdo e demo-
ligdo (RCD);

d) Decreto-Lei n.° 6/2009, de 6 de janeiro, relativo a gestdo dos
residuos de pilhas e de acumuladores;

e) Decreto-Lei n.° 267/2009, de 29 de setembro, relativo a gestao de
oleos alimentares usados (OAU);

/) Portaria n.° 335/97, de 16 de maio, relativo ao transporte de re-
siduos.

3 — O servigo de gestdo de residuos obedece as regras de prestagao
de servigos publicos essenciais destinadas a protegdo dos utilizadores
que estejam consignadas na legislagdo em vigor, designadamente as
constantes da Lei n.° 23/96, de 26 de julho, e da Lei n.° 24/96, de 31
de julho.

4 — Em matéria de procedimento contraordenacional sdo aplicaveis,
para além das normas especiais previstas no presente Regulamento, as
constantes do regime geral das contraordenagdes e coimas, aprovado pelo
Decreto-Lein.° 433/82, de 27 de outubro, e do Decreto-Lei n.° 194/2009,
de 20 de agosto.

Artigo 5.°
Definicoes
Para efeitos do presente regulamento, entende-se por:

a) Armazenagem — A deposi¢do controlada de residuos, antes do
seu tratamento e por prazo determinado, designadamente as operagdes
R13 e D15 identificadas nos anexos I e I do Decreto-Lei n.° 178/2006,
de 5 de setembro, na sua redagao atual

b) Aterro — Instalagdo de eliminacdo utilizada para a deposi¢do
controlada de residuos, acima ou abaixo da superficie do solo;

¢) Atividades complementares — As atividades de conservagao e
manuten¢do dos equipamentos e das infraestruturas e as atividades de
carater técnico, administrativo, financeiro e de fiscalizacao;

d) Contrato — vinculo juridico estabelecido entre a Entidade Gestora
e qualquer pessoa, singular ou coletiva, publica ou privada, referente a
prestacdo, permanente ou eventual, do servi¢o pela primeira a segunda
nos termos e condi¢des do presente Regulamento;

e) Deposigdo — Acondicionamento dos residuos urbanos nos locais
ou equipamentos previamente determinados pela Entidade Gestora, a
fim de serem recolhidos;

/) Deposigdo indiferenciada — Deposi¢@o de residuos urbanos sem
prévia selegdo;

2) Deposigao seletiva— Deposigao efetuada de forma a manter o
fluxo de residuos separado por tipo e natureza (como residuos de papel
e cartdo, vidro de embalagem, plastico de embalagem, residuos urbanos
biodegradaveis, Residuo de equipamento elétrico e eletronico, Residuo
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de construg@o e demoligdo, residuos volumosos, verdes, pilhas), com
vista a tratamento especifico;

h) Detentor — A pessoa singular ou coletiva que tenha residuos, pelo
menos, na sua simples detenc¢do, nos termos da legislacao civil;

i) Ecocentro — Centro de recegdo dotado de equipamentos de grande
capacidade para a recolha seletiva de materiais passiveis de valorizagao,
tais como, papel, embalagens de plastico e metal, aparas de jardim,
objetos volumosos fora de uso, ou de outros materiais que venham a
ter viabilidade técnica de valorizagao;

J) Ecoponto — Conjunto de contentores, colocado na via publica,
escolas, ou outros espacos publicos, e destinados a recolha seletiva de
embalagens de papel, vidro, plastico e metal ou outros materiais para
valorizagao;

k) Eliminagdo — Qualquer operagdo que ndo seja de valorizagdo,
mesmo que tenha como consequéncia secundaria a recuperacdo de
substancias ou de energia, nomeadamente as previstas no anexo I do
Decreto-Lei n.° 178/2006, de 5 de setembro;

) Entidade Gestora: Entidade a quem compete a gestdo de residuos
urbanos e da limpeza e higiene urbana em relagdo direta com os utili-
zadores, nos termos da legislagdo aplicavel;

m) Estagdo de transferéncia — Instalagdo onde o residuo é descar-
regado com o objetivo de o preparar para ser transportado para outro
local de tratamento, valorizagdo ou eliminagao;

n) Estac@o de triagem — Instalagdo onde o residuo ¢é separado me-
diante processos manuais ou mecanicos, em diferentes materiais cons-
tituintes destinados a valorizagdo ou a outras operagdes de gestao;

o) Estrutura tarifaria — Conjunto de regras de calculo expressas
em termos genéricos, aplicaveis a um conjunto de valores unitarios e
outros parametros;

p) Gestao de residuos — Recolha, o transporte, a valorizagdo e a
eliminagdo de residuos, incluindo a supervisdo destas operagdes, a
manuten¢ao dos locais apds encerramento e as medidas tomadas na
qualidade de comerciante ou corretor;

q) GESAMB — Empresa intermunicipal responséavel pelo transporte
desde a estacao de transferéncia, tratamento e destino final dos residuos
urbanos, bem como pelo servi¢o da recolha seletiva

r) Oleo Alimentar Usado (OAU) — O 6leo alimentar que constitui
um residuo;

s) Prevengdo — Medidas tomadas antes de uma substancia, material
ou produto se ter transformado em residuos, destinadas a reduzir;

i.A quantidade de residuos, designadamente através da reutilizaco de
produtos ou do prolongamento do tempo de vida dos produtos;

ii.Os impactos adversos no ambiente e na saide humana resultantes
dos residuos gerados; ou

iii.O teor de substancias nocivas presentes nos materiais € nos pro-
dutos.

t) Produtor de residuos — Qualquer pessoa, singular ou coletiva,
agindo em nome proprio ou prestando servigo a terceiros, cuja atividade
produza residuos ou que efetue operagdes de pré-tratamento, de mistura
ou outras que alterem natureza ou a composigao de residuos;

u) Reciclagem — Qualquer operagao de valorizagdo através da qual
0s materiais constituintes dos residuos sdo novamente transformados em
produtos, materiais ou substancias para o seu fim original ou para outros
fins. Inclui o reprocessamento de materiais organicos, mas nio inclui a
valorizagdo energética nem o reprocessamento em materiais que devam
ser utilizados como combustivel ou em operagdes de enchimento;

v) Recolha — Coleta de residuos, incluindo a triagem e o armaze-
namento preliminares dos residuos para fins de transporte para uma
instalag@o de tratamento de residuos;

x) Recolha especial — Efetuada a pedido dos utentes, nomeadamente,
promotores de festividades concelhias, de espetaculos ocasionais ou
itinerantes assim como de outras pessoas singulares ou coletivas, sem
itinerarios definidos, destinando-se fundamentalmente, a residuos que,
pela sua natureza, peso ou dimensdes, ndo possam ser objeto de recolha
normal;

z) Recolha indiferenciada — Recolha de residuos urbanos sem prévia
selecdo;

aa) Recolha seletiva— Recolha efetuada de forma a manter o fluxo
de residuos separado por tipo e natureza, com vista a tratamento es-
pecifico;

ab) Remogao — Conjunto de operagdes que visem o afastamento
dos residuos dos locais de produgdo, mediante a deposicdo, recolha e
transporte;

ac) Residuo — Qualquer substancia ou objeto de que o detentor se
desfaz ou tem inteng@o ou obrigagdo de se desfazer;

ad) Residuo de construcdo e demolicdo (RCD) — Residuo prove-
niente de obras de construgdo, reconstrugdo, ampliagdo, conservagao e
demoligdes de edificios e da derrocada de edificagdes;
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ae) Residuo de embalagem — Qualquer embalagem ou material de
embalagem abrangido pela definig¢do de residuo, adotada na legislagdo
em vigor aplicavel nesta matéria, excluindo os residuos de produgao;

af) Residuo de equipamento elétrico e eletronico (REEE) — Equipa-
mento elétrico e eletronico que constitua um residuo, incluindo todos os
componentes, subconjuntos e consumiveis que fazem parte integrante
do equipamento no momento em que ¢ descartado;

ag) Residuo de equipamento elétrico e eletronico (REEE) proveniente
de particulares — REEE proveniente do setor doméstico, bem como o
REEE proveniente de fontes comerciais, industriais, institucionais ou
outras que, pela sua natureza e quantidade, seja semelhante ao REEE
proveniente do setor doméstico;

ah) Residuo urbano (RU) O residuo proveniente de habitagdes bem
como outro residuo que, pela sua natureza ou composi¢ao, seja seme-
lhante ao residuo proveniente de habitagdes, incluindo-se igualmente
nesta defini¢@o os residuos a seguir enumerados:

i) Residuos so6lidos domésticos — Os residuos caracteristicamente
produzidos nas habita¢des ou estabelecimentos de restauragdo, nome-
adamente os provenientes das atividades de preparagdo de alimentos e
de limpeza normal desses locais.

i) Residuos solidos de limpeza urbana — Os residuos provenientes
da limpeza urbana, entendendo-se esta como o conjunto de atividades
destinadas a recolher os residuos soélidos existentes nas vias e outros
espagos publicos.

iii) Residuos urbanos de origem comercial — Os residuos produzidos
em estabelecimentos, comerciais ou de servigos, com uma adminis-
tragdo comum relativa a cada local de produgdo de residuos, que pela
sua natureza ou composi¢do, sejam semelhantes aos residuos solidos
domésticos

iv) Residuos urbanos de origem industrial — Os residuos produzidos
por uma unica entidade, em resultado de atividades acessorias das unida-
des industriais, que, pela sua natureza ou composicao, sejam semelhantes
aos residuos solidos domésticos, nomeadamente os provenientes de
refeitorios e escritorios.

v) Residuos urbanos de origem hospitalar — Os residuos produzidos
em unidades prestadoras de cuidados de saude, incluindo as atividades
médicas de diagndstico, prevengao e tratamento da doenga, em seres
humanos ou em animais, e ainda as atividades de investigagdo relacio-
nadas, que ndo estejam contaminados em termos de legislagdo em vigor,
que pela sua natureza ou composi¢ao sejam semelhantes aos residuos
s6lidos domésticos

vi) Residuo volumoso — Objeto volumoso fora de uso, proveniente
das habita¢des que, pelo seu volume, forma ou dimensio, ndo possa
ser recolhido pelos meios normais de remocéo. Este objeto designa-se
vulgarmente por “monstro” ou “mono”;

vii) Residuo verde — Residuo proveniente da limpeza e manutengéo
de jardins, espagos verdes publicos ou zonas de cultivo e das habitagoes,
nomeadamente aparas, troncos, ramos, corte de relva e ervas;

viii) Dejetos de animais — Os residuos provenientes da defecdo de
animais na via publica ou outros espagos publicos;

ai) Residuo urbano de grandes produtores — Residuo urbano produ-
zido por particulares ou unidades comerciais, industriais e hospitalares
cuja produgdo diaria exceda os 1100 litros por produtor e cuja respon-
sabilidade pela sua gestdo é do seu produtor;

aj) Reutilizagdo — Qualquer operacdo mediante a qual produtos ou
componentes que ndo sejam residuos sdo utilizados novamente para o
mesmo fim para que foram concebidos;

ak) Servigo — Exploragdo e gestdo do sistema publico municipal de
gestao de residuos urbanos no concelho de Arraiolos;

al) Servigos auxiliares — Servigos prestados pela Entidade Gestora,
de caracter conexo com o servigo de gestdo de residuos urbanos, mas
que pela sua natureza, nomeadamente pelo facto de serem prestados
pontualmente por solicitagdo do utilizador ou de terceiro, sdo objeto
de faturagdo especifica;

am) Sistema municipal de residuos urbanos — Conjunto de obras
de construgdo civil, equipamentos mecanicos e ou elétricos, viaturas,
recipientes e acessorios, recursos humanos, institucionais e financeiros e
estruturas de gestdo, destinados a assegurar, em condig¢des de eficiéncia,
conforto, seguranga e inocuidade, a deposigdo, recolha, e transporte a
destino final dos residuos, sob quaisquer das formas enunciadas no
Decreto-Lei n.° 178/2006, de 5 de setembro;

an) Tarifa de gestdo de residuos — Valor aplicado em fungéo de cada
intervalo temporal durante o qual o servico se encontra disponibilizado
ao utilizador, visando remunerar a entidade gestora por custos fixos
decorrentes da construg@o, conservagdo, manutengdo e operagdo dos
sistemas necessarios a prestagdo do servico;

ao) Titular do contrato — Qualquer pessoa individual ou coletiva,
publica ou privada, que celebra com a Entidade Gestora um Contrato,
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também designada na legislacdo aplicavel em vigor por utilizador ou
utilizadores;

ap) Transferéncia — Transbordo dos residuos urbanos recolhidos
pelas viaturas de pequena e média capacidade, para viaturas ou equi-
pamento especial de grande capacidade, com ou sem compactagao,
efetuado em estagoes de transferéncia;

aq) Transporte — Operagdo de transporte de residuos em veiculos
proprios, desde os locais de deposigdo até ao tratamento e ou destino
final com ou sem passagem por estagdes de transferéncia.

ar) Tratamento — Qualquer operagdo de valorizagdo ou de elimina-
¢do, incluindo a preparagdo prévia a valorizagdo ou eliminagéo e as ati-
vidades econdmicas referidas no anexo IV do Decreto-Lei n.° 178/2006,
de 5 de setembro, na sua redagio atual,

i) Utilizador doméstico — Aquele que use o prédio urbano servido
para fins habitacionais, com excegdo das utilizagdes para as partes
comuns, nomeadamente as dos condominios;

ii) Utilizador ndo doméstico — Aquele que ndo esteja abrangido pela
alinea anterior, incluindo o Estado, as autarquias locais, os fundos e
servicos autonomos e as entidades dos setores empresariais do Estado
e Local;

as) Utilizador final — Pessoa singular ou coletiva, ptblica ou pri-
vada, a quem seja assegurado de forma continuada o servigo de gestio
de residuos e que ndo tenha como objeto da sua atividade a prestacdo
desse mesmo servigo a terceiros;

at) Valorizagao — Qualquer operacao, nomeadamente os constantes
no anexo II do Decreto-Lei n.° 178/2006, de 5 de setembro, cujo resultado
principal seja a transformagao dos residuos de modo a servirem um fim
util, substituindo outros materiais que, no caso contrario, teriam sido
utilizados para um fim especifico, ou a preparagao dos residuos para
esse fim, na instalagdo ou no conjunto da economia.

Artigo 6.°
Entidade titular e entidade gestora do sistema

A entidade titular e gestora ¢ o Municipio de Arraiolos.

Artigo 7.°
Principios
Os servigos municipais de gestdo de residuos urbanos e de limpeza e

higiene dos espagos publicos sdo prestados de acordo com os seguintes
principios:

a) Da universalidade e da igualdade no acesso;

b) Da garantia da qualidade do servigo e da protecdo dos interesses
dos utilizadores;

¢) Da transparéncia na prestagdo dos servigos;

d) Da protegao da satude publica e do ambiente;

e) Da garantia da eficiéncia e melhoria continua na utilizagdo dos
recursos afetos, respondendo a evolugdo das exigéncias técnicas e as
melhores técnicas ambientais disponiveis;

/) Da promogao da qualidade da vida das populagdes, do correto
ordenamento do territorio e do desenvolvimento regional.

CAPITULO II
Direitos e deveres

Artigo 8.°
Deveres da entidade gestora

Ao Municipio de Arraiolos, compete:

1 — Recolher os residuos urbanos produzidos no Municipio de Ar-
raiolos e assegurar a limpeza urbana na sua area de jurisdigdo.

2 — Garantir a gestdo dos residuos urbanos cuja produgao diaria ndo
exceda os 1100 litros por produtor, produzidos na sua area geografica;

3 — Assegurar o encaminhamento adequado dos residuos que recolhe,
sem que tal responsabilidade isente os municipes do pagamento das
correspondentes tarifas pelo servigo prestado;

4 — Garantir a qualidade, regularidade e continuidade do servigo,
salvo em casos fortuitos ou de forga maior, que ndo incluem as gre-
ves, sem prejuizo da tomada de medidas imediatas para resolver a
situacao;

5 — Assumir a responsabilidade da concecao, construcéo e exploragao
do sistema de gestdao de residuos urbanos nas componentes técnicas
previstas no presente regulamento;

6 — Promover a elaboragdo de planos, estudos e projetos que sejam
necessarios a boa gestao do sistema;

7 — Manter atualizado o cadastro dos equipamentos e infraestruturas
afetas ao sistema de gestdo de residuos;
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8 — Promover a instalag@o, a renovagdo, o bom estado de funcio-
namento e conservagdo dos equipamentos e infraestruturas do sistema
de gestdo de residuos;

9 — Assegurar a limpeza dos equipamentos de deposigao dos residuos
e area envolvente;

10 — Promover a atualizag@o tecnoldgica do sistema de gestdo de
residuos, nomeadamente, quando dai resulte um aumento da eficiéncia
técnica e da qualidade ambiental;

11 — Disponibilizar pelos meios ao seu dispor, entre os quais um
sitio na Internet, informagdo essencial sobre a prestagdo de servigo e a
sua atividade, nomeadamente:

a) Identificagao, atribuigdes e ambito de atuacdo;

b) Regulamento Municipal do Servico de Gestdo de Residuos, Lim-
peza e Higiene Urbana de Arraiolos;

¢) Tariférios;

d) Informagao sobre o destino dado aos diferentes residuos recolhi-
dos — indiferenciados, OAU, RCD, identificando a respetiva infraes-
trutura;

e) Contactos e horarios de atendimento.

12 — Dispor de servigos de atendimento aos utilizadores, direciona-
dos para a resolugdo dos seus problemas relacionados com o sistema de
gestao de residuos, nomeadamente:

a) Modalidades e facilidades de pagamento e procedimentos a adotar;
b) Esclarecimentos relativos a faturacao;
¢) Outras informagdes uteis.

13 — Proceder em tempo util, a emiss@o e envio das faturas corres-
pondentes aos servigos prestados e a respetiva cobranga;

14 — Dispor de servigos de cobranga, por forma a que os utilizadores
possam cumprir as suas obrigagcdes com o menor incomodo possivel;

15 — Manter um registo atualizado das reclamagdes e sugestdes dos
utilizadores e garantir a sua resposta no prazo legal;

16 — Cumprir e fazer cumprir o presente regulamento.

17 — Outros deveres decorrentes da legislagdo que lhe ¢ aplicavel.

Artigo 9.°
Direito dos utilizadores

Os utilizadores gozam de todos os direitos que resultem das disposi-
¢Oes deste Regulamento e das disposigdes legais em vigor aplicaveis e
em particular dos seguintes direitos:

1 — Direito a prestagdo do servigo, sempre que o equipamento de
recolha indiferenciada se encontre instalado a uma distancia inferior a
200 m do limite do prédio, e o Municipio de Arraiolos efetue uma fre-
quéncia minima de recolha que salvaguarde a satide publica, o ambiente
e a qualidade de vida dos cidaddos.

2 — Direito a informagao de forma clara e conveniente pelo Municipio
de Arraiolos das condi¢des em que o servigo € prestado, em especial no
que respeita aos tarifarios aplicaveis.

Artigo 10.°
Deveres dos utilizadores
Compete aos utilizadores, designadamente:

a) Cumprir o disposto no presente regulamento e nos diplomas em
vigor, na parte que lhes ¢ aplicavel, e respeitar as instru¢des e recomen-
dagdes do Municipio de Arraiolos;

b) Nio alterar a localizagdo dos equipamentos de deposicdo de resi-
duos e garantir a sua boa utilizagéo;

¢) Acondicionar corretamente os residuos;

d) Reportar ao Municipio de Arraiolos eventuais anomalias existentes
no equipamento destinado & deposigéo de residuos urbanos;

e) Avisar o Municipio de Arraiolos de eventual subdimensionamento
do equipamento de deposi¢ao de residuos urbanos;

) Cumprir as regras de deposi¢do/separagdo dos residuos urbanos;

g) Cumprir o horario de deposicéo dos residuos urbanos;

h) Pagar no tempo devido os montantes a que esta obrigado, nos termos
do presente Regulamento e do contrato e até ao termo deste;

i) Denunciar ou quando legalmente admissivel, proceder a cessdo do
contrato com o Municipio de Arraiolos no caso de existir transmissdo
da posicao de utilizador;

7) Adotar, em situa¢des de acumulagdo de residuos, os procedimentos
indicados pelo Municipio de Arraiolos, no sentido de evitar o desenvol-
vimento de situagdes de insalubridade publica;

k) Promover pela preservagdo do ambiente, limpeza, higiene e salu-
bridade dos espagos publicos e privados.
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Artigo 11.°
Deveres dos produtores

1 — A remogao, transporte, e encaminhamento a destino final dos
residuos industriais, produzidos na area do Concelho de Arraiolos, sdo
da responsabilidade das respetivas unidades industriais produtoras.

2 — A remogdo, transporte, e encaminhamento a destino final dos
residuos agricolas, produzidos na area do Concelho de Arraiolos, sdo
da responsabilidade dos respetivos produtores.

3 — Aremogao, transporte e encaminhamento a destino final de resi-
duos clinicos e hospitalares produzidos na area do Concelho de Arraiolos,
sdo da responsabilidade das respetivas unidades de satde.

4 — Os produtores ou detentores de quaisquer residuos equiparados
a urbanos, produzidos na area do Concelho de Arraiolos, cuja producéo
diaria exceda 1.100 litros, sdo responsaveis pela sua remogao, transporte,
e encaminhamento a destino final.

CAPITULO 11

Sistema de gestao de residuos

SECCAO1
Disposigoes gerais

Artigo 12.°
Tipologia de residuos a gerir
Os residuos a gerir classificam-se quanto a tipologia em:

a) Residuos urbanos, cuja producédo diaria nao exceda os 1100 litros
por produtor;

b) Outros residuos que nos termos da legislagdo em vigor sejam
da competéncia do Municipio de Arraiolos, designadamente os RCD
produzidos em obras particulares isentas de licenca e ndo submetidas
a comunicagao prévia.

Artigo 13.°
Origem dos residuos a gerir

Os residuos a gerir tém a sua origem nos utilizadores domésticos e
nao-domeésticos.

Artigo 14.°
Componentes do sistema de gestdo de residuos

1 — O sistema de gestéo de residuos engloba, no todo ou em parte,
os seguintes componentes técnicos:

a) Produgio;
b) Remogdo ou recolha;
¢) Transporte

2 — A Limpeza urbana efetuada pelos servicos municipais, integra-se
na componente técnica da recolha, e compreende um conjunto de agdes
de limpeza e remogao de sujidades e residuos das vias e outros espagos
publicos, nomeadamente:

a) Limpeza dos passeios, arruamentos, pracetas, logradouros e de-
mais espagos publicos, incluindo a varredura, a limpeza de valetas caso
existam, a desobstrucdo de sarjetas e sumidouros, o corte de ervas e a
lavagem de pavimentos;

b) Recolha dos residuos urbanos contidos em papeleiras e outros
recipientes com finalidades idénticas, colocados em espagos publicos;

¢) Remogdo de cartazes e outra publicidade indevidamente colocada
e “graffiti”;

d) Outras limpezas publicas que se julguem necessarias.

SECCAOTI
Acondicionamento e deposi¢iao

Artigo 15.°
Acondicionamento

Todos os produtores de residuos urbanos sdo responsaveis pelo acon-
dicionamento adequado dos mesmos, devendo a deposicao dos residuos
urbanos ocorrer em boas condigdes de higiene e estanquidade, nomeada-
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mente em sacos devidamente fechados, ndo devendo a sua colocagéo ser
a granel, por forma a ndo causar o espalhamento ou derrame dos mesmos.

Artigo 16.°
Regras de deposicio

1 — S6 ¢ permitido depositar residuos urbanos em equipamento ou
local aprovado para o efeito, o qual deve ser utilizado de forma a respeitar
as condigdes de higiene e salubridade adequadas.

2 — Sempre que, no local de produc@o de RU, exista equipamento
de deposigdo seletiva, os produtores devem utilizar os equipamentos
de deposigdo das fracdes valorizaveis de residuos a que se destinam,
tendo em aten¢do o cumprimento das regras de separacdo de residuos
urbanos designadamente:

a) Vidro — preferencialmente enxaguado e sem rétulos, capsulas
e ou rolhas, sendo colocado no Vidrdo, contentor identificado com a
marca de cor verde e devidamente assinalado com o distico indicativo
dos residuos que ali devem ser colocados;

b) Papel e Cartdo — preferencialmente sem agrafos, fita-cola, esfe-
rovite ou plastico, a colocar no Papeldo, contentor identificado com a
marca de cor azul e devidamente assinalado com o distico indicativo
dos residuos solidos que ali deve ser colocado, com exclusio de papel
ou cartdo contaminado com residuos de outra natureza, nomeadamente
alimentares;

¢) Pilhas, Acumuladores — a colocar no Pilhao, identificado com a
marca de cor vermelha e devidamente assinalado com o distico indicativo
dos residuos sélidos que ali devem ser colocados;

d) Embalagens de Plasticos, Metal — preferencialmente, escorridas e
espalmadas, a colocar no Embaldo, contentor identificado com a marca
de cor amarela e devidamente assinalado com o distico indicativo dos
residuos que ali devem ser colocados, com exclusdo de embalagens que
contenham produtos considerados perigosos ou gordurosos.

3 — Sempre que os equipamentos colocados na via publica para uso
geral estiverem cheios, ndo podem ser depositados residuos junto aos
mesmos, sendo que nestes casos os responsaveis pela deposi¢ao de RU
devem reter os residuos nos locais de produc@o ou depositar noutro
equipamento proximo.

4 — A deposi¢ao esta, ainda, sujeita as seguintes regras:

a) E obrigatoria a deposigdo dos residuos urbanos no interior dos
equipamentos para tal destinados, deixando sempre fechada a respetiva
tampa,

b) Nao ¢ permitido o despejo de OAU nos contentores destinados
a RU, nas vias ou outros espagos publicos, bem como o despejo nos
sistemas de drenagem, individuais ou coletivos, de aguas residuais e
pluviais, incluindo sarjetas e sumidouros;

¢) Os OAU provenientes do setor doméstico devem ser acondicio-
nados em garrafa de plastico, fechada, e colocada nos equipamentos
especificos;

d) Nao ¢ permitida a colocagdo de cinzas, escorias ou qualquer material
incandescente nos contentores destinados a RU;

e) Nio ¢ permitida a colocacdo de cadaveres de animais nos conten-
tores destinados a RU;

f) Nao € permitido colocar residuos volumosos, REEE s e residuos ver-
des nos contentores destinados a RU, nas vias e outros espagos publicos,
exceto quando acordado e autorizado pelo Municipio de Arraiolos;

5 — Para a deposi¢do de RCD’s s@o obrigatoriamente utilizados con-
tentores adequados, caixas de carga ou sacos proprios para a deposi¢do
desse tipo de material, devidamente identificados e colocados em local
que ndo perturbe as operagdes de transito.

6 — Nao ¢ permitida a deposi¢ao de RCD s nos contentores destina-
dos a deposi¢do de residuos urbanos, nas vias ou espagos publicos ou
em terrenos particulares.

7 — A deposigdo e armazenamento de residuos urbanos provenientes
da atividade comercial, industrial e hospitalar ndo perigoso deve efetuar-
-se no interior das instalagdes e de forma a ndo causar risco para a saude
publica e ambiente.

8 — Sempre que estejam em causa grandes quantidades de residuos
(superiores a 1100 Its/dia) passiveis de reciclagem, devem os respetivos
produtores dirigir-se diretamente, para a sua deposicéo, as Estagoes de
Transferéncia ou Ecocentro, sendo proibida a sua deposigdo nos eco-
pontos localizados na via publica.

Artigo 17.°

Tipos de equipamentos de deposiciao

1 — Compete ao Municipio de Arraiolos definir o tipo de equipamento
de deposicao de residuos urbanos a utilizar.
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2 — Para efeitos de deposigdo indiferenciada de residuos urbanos séo
disponibilizados aos utilizadores os seguintes equipamentos:

a) Contentores herméticos, colocados nos edificios ou na via ptiblica,
com capacidades de 90 a 240 L;

b) Contentores herméticos com capacidade de 800 a 1100 litros;

¢) Contentores enterrados e semienterrados com capacidade de 1000
a 7000 litros;

d) Outro equipamento de deposicdo, designadamente papeleiras, de
capacidade variavel, distribuido pelos locais de producido de RU, em
areas especificas do Municipio;

e) Outro equipamento de Utilizagdo Coletiva, de capacidade varia-
vel, colocado nas vias e em outros espagos publicos, nomeadamente
contentores 2500 a 7500 L para recolha dos residuos verdes, RCD e
residuos volumosos.

3 — Para efeitos de deposicdo seletiva de residuos urbanos sao dis-
ponibilizados aos utilizadores os seguintes equipamentos:

a) Ecopontos com capacidade de 2500 litros por cada contentor ins-
talado;

Artigo 18.°
Propriedade dos equipamentos para deposi¢io dos RU

1 — Os contentores referidos no n.° 2 do artigo anterior, sdo proprie-
dade do Municipio de Arraiolos, estando devidamente identificados.

2 — Os ecopontos referidos no n.° 3 do artigo anterior, sdo proprie-
dade da GESAMB.

3 — O uso e desvio para outros fins, em proveito pessoal, dos con-
tentores distribuidos pelo Municipio de Arraiolos sdo passiveis de res-
ponsabilidade contraordenacional e criminal.

4 — Nao ¢ permitida a destrui¢@o e ou danificacdo, incluindo a afixa-
¢do de anuncios e publicidade, em qualquer equipamento de recolha.

Artigo 19.°
Localizacéo e colocacio de equipamento de deposicio

1 — Compete ao Municipio de Arraiolos definir a localizagdo de
instalagdo de equipamento de deposigdo indiferenciada.

2 — Compete A GESAMB definir a localizagao e instalagdo de equi-
pamento de deposi¢do para a recolha seletiva.

3 — A localizagdo e a colocacdo de equipamentos de deposigdo de
residuos urbanos respeitam os seguintes critérios:

a) Zonas pavimentadas, de facil acesso e em condi¢des de seguranga
aos utilizadores;

b) Zonas de facil acesso as viaturas de recolha evitando-se nomeada-
mente becos, passagens estreitas, ruas de grande pendente, que originem
manobras dificeis que coloquem em perigo a seguranga dos trabalhadores
e da populag@o em geral;

¢) Evitar a obstrugdo da visibilidade de pedes e condutores, nome-
adamente através da colocag@o junto a passagens de pedes, saidas de
garagem, cruzamentos;

d) Aproximar a localiza¢do do equipamento de deposicao indiferen-
ciada do de deposicdo seletiva;

Artigo 20.°
Dimensionamento do equipamento de deposi¢cao

1 — O Municipio de Arraiolos implementa espagos reservados a
contentores, com acesso publico, tendo em consideragéo:

a) Produg@o diaria de residuos urbanos, estimada tendo em conta a
populagdo espectavel, a capitacdo diria e o peso especifico dos resi-
duos;

b) Produgao de residuos urbanos provenientes de atividades ndo do-
mésticas, estimada tendo em conta o tipo de atividade e a sua area ttil;

¢) Frequéncia de recolha;

d) Capacidade de deposicéo do equipamento previsto para o local

2 — De acordo com a legislagdo em vigor, os projetos de constru-
¢do de estabelecimentos comerciais, de servigos ou industriais, assim
como os projetos de loteamento, ou de outras operagdes com impacte
semelhante a loteamento, devem prever, obrigatoriamente, um espago
destinado a localizagdo de equipamentos de deposi¢do normalizados.

3 — Os projetos de construcdo, ampliagdo ou reconstrugio de edi-
ficios plurifamiliares, devem prever a existéncia de um equipamento
para deposicao indiferenciada por cada 20 fogos e um equipamento
para deposigao seletiva por cada 40 fogos.

4 — Todos os projetos de loteamento, ou de operagdes com impacte
semelhante a loteamento, deve representar na planta de sintese a implan-
tagdo de equipamentos de deposi¢do de residuos indiferenciados e de
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deposicao seletiva, calculados de forma a satisfazer as necessidades dos
projetos de construgéo referidos nos nimeros anteriores, considerando-se
um equipamento para deposi¢ao indiferenciada por cada 20 fogos e um
equipamento para deposi¢do seletiva por cada 40 fogos.

5 —E condigdo necessaria para a vistoria e recegdo provisoria do
loteamento, que o equipamento previsto anteriormente esteja colocado
nos locais definidos e aprovados ou entregue em local a definir pelo
Municipio de Arraiolos.

SECCAO M1

Recolha e transporte

Artigo 21.°
Recolha e transporte

1 — A recolha e o transporte dos residuos urbanos indiferenciados,
¢ da responsabilidade do Municipio de Arraiolos.

2 — A recolha e o transporte dos residuos da recolha seletiva ¢ da
responsabilidade da GESAMB, EIM.

3 — Arecolha e transporte dos residuos urbanos efetua-se por circuitos
predefinidos, de acordo com critérios a definir pelos respetivos servigos,
tendo em consideragao a frequéncia minima que permita salvaguardar a
satude publica, o ambiente e a qualidade de vida dos cidadéos.

Artigo 22.°
Recolha e transporte de 6leos alimentares usados

1 — A recolha seletiva de OAU provenientes processa-se por con-
tentores, localizados junto aos ecopontos, em circuitos predefinidos em
toda area de intervengdo do Municipio de Arraiolos.

2 — Os OAU sio transportados para uma infraestrutura sob respon-
sabilidade de um operador legalizado, identificado pelo Municipio de
Arraiolos no respetivo sitio na Internet.

Artigo 23.°

Recolha e transporte de residuos
de equipamentos elétricos e eletrénicos

1 — O detentor de residuos de equipamentos elétricos e eletronicos
deve assegurar o seu transporte e encaminhamento nas devidas condi-
¢des de seguranga.

2 — Caso o detentor ndo possua os meios necessarios para o cum-
primento do niimero anterior, pode requerer ao Municipio de Arraiolos
a execugdo do servigo de recolha.

3 — Na situag@o prevista no numero anterior, a recolha processa-se
por solicitagdo aos servigos municipais, por escrito, por telefone ou
pessoalmente.

4 — A remocao efetua-se em hora, data e local a acordar entre os
servi¢os municipais e 0 municipe.

5 — Compete ao municipe interessado transportar e acondicionar
os REEE no local indicado, seguindo as instrugdes fornecidas pelos
servi¢os municipais.

6 — Os REEE sio transportados para uma infraestrutura sob respon-
sabilidade de um operador legalizado, identificado pelo Municipio de
Arraiolos no respetivo sitio na Internet.

7 — Os distribuidores, devem assegurar a recolha de REEE sem
encargos para o detentor, a razio de um por um, no ambito do forneci-
mento de um novo EEE, desde que os residuos sejam de equipamentos
equivalentes e desempenhem as mesmas fungdes que os equipamentos
fornecidos.

Artigo 24.°
Recolha e transporte de residuos de construcio e demoliciao

1 — A recolha seletiva de RCD produzidos em obras particulares
isentas de licenga e ndo submetidas a comunicagdo prévia, cuja gestdo
cabe ao Municipio de Arraiolos processa-se por solicitagdo aos servigos
municipais, por escrito, por telefone ou pessoalmente.

2 — A remocdo efetua-se em hora, data e local a acordar entre os
servi¢os municipais e 0 municipe.

3 — Os RCD previstos no n.° 1 so transportados para uma infraes-
trutura sob responsabilidade de um operador legalizado, identificado
pelo Municipio de Arraiolos no respetivo sitio na Internet.

Artigo 25.°

Recolha e transporte de residuos volumosos

1 — O detentor de residuos volumosos deve assegurar o seu transporte
e encaminhamento nas devidas condigdes de seguranga.
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2 — Caso o detentor ndo possua 0s meios necessarios para o cumpri-
mento do niimero anterior, pode requerer ao Municipio de Arraiolos a
execugdo gratuita do servigo de recolha até ao volume de 1100 litros.

3 — Na situagdo prevista no niamero anterior, a recolha processa-se
por solicitacdo aos servigos municipais, por escrito, por telefone ou
pessoalmente.

4 — A remocdo efetua-se em hora, data e local a acordar entre os
servigos municipais € o0 Municipe;

5 — Os residuos volumosos sdo transportados para uma infraestru-
tura sob responsabilidade de um operador legalizado, identificado pelo
Municipio de Arraiolos no respetivo sitio na Internet.

Artigo 26.°
Recolha e transporte de residuos verdes urbanos

1 — O detentor de residuos verdes deve assegurar o seu transporte e
encaminhamento nas devidas condi¢des de seguranga.

2 — Caso o detentor ndo possua os meios necessarios para o cum-
primento do niimero anterior, pode requerer aos servigos municipais a
execu¢do do servigo de recolha.

3 — Na situagdo prevista no nimero anterior, a recolha processa-se
por solicitagdo aos servigos municipais, por escrito, por telefone ou
pessoalmente.

4 — A recolha efetua-se em hora, data e local a acordar entre os
servicos municipais € o municipe.

5 — Tratando-se de ramos de arvores, estes ndo podem exceder 1 m
de comprimento e os troncos com diametro superior a 20cm, ndo podem
exceder 0.5 m de comprimento, sob pena da sua ndo recolha.

6 — Os residuos verdes sdo transportados para uma infraestrutura sob
responsabilidade de um operador legalizado, identificado pelo Municipio
de Arraiolos no respetivo sitio na Internet.

7 — As empresas de jardinagem sao responsaveis pelo destino final
adequado dos residuos verdes.

SECCAO IV
Residuos urbanos de grandes produtores

Artigo 27.°
Responsabilidade dos residuos urbanos de grandes produtores

1 — Os produtores ou detentores de quaisquer residuos equiparados
a urbanos cuja produgdo diaria exceda 1.100 litros, sdo responsaveis por
lhes dar destino adequado, devendo promover a sua recolha, armazena-
gem, transporte e eliminagdo ou utilizagdo, de tal forma que ndo ponham
em perigo a satde publica nem causem prejuizos ao ambiente.

2 — Nao obstante a responsabilidade prevista no nimero anterior
pode haver acordo com o Municipio de Arraiolos para a realizagdo da
sua recolha, mediante a celebrag@o de contrato escrito.

3 — O Municipio de Arraiolos pode recusar a celebracdo do contrato
nas seguintes situagdes:

a) O tipo de residuos depositados nos contentores ndo se enquadrar
na categoria de residuos urbanos, conforme previsto no presente regu-
lamento;

b) Inacessibilidade dos contentores a viatura de recolha, quer pelo
local, quer por incompatibilidade do equipamento ou do horario de
recolha;

¢) Indisponibilidade do servigo.

4 — Na situagdo prevista nos numeros 2 e 3 do presente artigo, os
encargos definidos ficam, todavia, a expensas do produtor.

5 — Quando o Municipio de Arraiolos vier a intervir na recolha, trans-
porte ou encaminhamento destes residuos, os produtores devem adquirir
contentores ou outros equipamentos de deposi¢do adequados, de acordo
com os modelos aprovados pelo Municipio, e por aquela mantidos, sendo
vedado a tais produtores a utilizagdo dos recipientes publicos.

6 — Excecionalmente a prestagdo destes servigos pode ocorrer fora
da area do Municipio.

SECCAOV

Limpeza de espagos plblicos

Artigo 28.°
Limpeza e remogdo de dejetos de animais

1 — Os proprietarios ou acompanhantes de animais devem proceder
a limpeza e remogao dos dejetos destes animais na via ou outros espagos
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publicos, devendo para o efeito, fazer-se acompanhar de equipamento
apropriado.

2 — Alimpeza e remogao dos dejetos de animais deve ser imediata e
estes devem ser devidamente acondicionados, de forma hermética, para
evitar qualquer insalubridade.

3 — A deposigdo dos dejetos animais acondicionados nos termos
do numero anterior, deve ser efetuada nos recipientes existentes na
via publica.

4 — Os detentores de animais sdo responsaveis pelo destino final
adequado dos dejetos produzidos pelos animais em propriedade pri-
vada, sendo proibida a remogdo dos mesmos através de lavagem para
a via publica.

5 — O disposto nos n.° 1, 2 e 3, ndo se aplica a caes-guia, acompa-
nhantes de portadores de deficiéncia visual.

Artigo 29.°
Veiculos abandonados

1 — Nos arruamentos, vias e outros espacos publicos € proibido aban-
donar viaturas automoveis em estado de degradacao, impossibilitadas de
circular pelos seus proprios meios e que, de algum modo prejudiquem
a higiene desses lugares.

2 — Os veiculos considerados abandonados sdo retirados, nos termos
da legislagdo em vigor, pelos servigos municipais para locais apropria-
dos, a expensas do seu proprietario ou responsavel pelo abandono sem
prejuizo da instauragdo do adequado processo contraordenagao.

3 — Compete aos servigos de fiscalizagdo municipal bem como a
autoridade policial, verificar os casos de abandono de veiculos na via
publica, proceder as respetivas notificagdes e coordenar as operagdes
de remogdo para local definido.

SECCAO VI

Limpeza de areas exteriores de estabelecimentos comerciais
e de servigos, estaleiros de obras, terrenos e logradouros

Artigo 30.°
Areas de ocupacio comercial e confinantes

1 — Os estabelecimentos comerciais devem proceder a limpeza diaria
das areas confinantes aos mesmos e da sua zona de influéncia, bem
como das areas objeto de licenciamento para ocupacdo da via publica,
removendo os residuos provenientes da sua atividade.

2 — Para efeitos deste Regulamento, estabelece-se como area de
influéncia de um estabelecimento comercial uma faixa de 2 m a contar
do perimetro da 4rea de ocupagdo da via publica.

3 — Os RU provenientes da limpeza das areas referidas no ni-
mero anterior devem ser depostos adequadamente nos recipientes
para a deposi¢do dos residuos provenientes dos respetivos estabe-
lecimentos.

Artigo 31. °
Estaleiros e areas confinantes

1 — E da responsabilidade dos promotores de obras a remogao de
terras, RCD e outros residuos dos espagos exteriores confinantes com os
estaleiros, e limpeza dos 6rgaos de drenagem de aguas pluviais, quando
estes se encontrem parcial ou totalmente obstruidos pelo resultado da
propria atividade.

2 — No final da obra, os estaleiros devem ser retirados na integra,
sendo a area ocupada e a zona envolvente totalmente limpas.

Artigo 32.°
Terrenos e logradouros

1 — Os proprietarios ou detentores de terrenos nado edificados
ou de logradouros, devem manter os mesmos em condi¢des de sa-
lubridade, sem residuos, sem espécies vegetais que proporcionem
condicdes de insalubridade ou risco de incéndio, ou qualquer outro
fator com prejuizo para a satide humana e ou suscetiveis de dano
para o ambiente.

2 — Os proprietarios ou detentores dos prédios devem proceder a
remocao das espécies vegetais ou residuos no prazo que lhes for desig-
nado, sob pena de ser efetuada pelos servigos municipais a expensas dos
proprietarios ou detentores, sem prejuizo da instauragdo do procedimento
contraordenacional.

3 — Em caso de impossibilidade da determinagdo do produtor do
residuo, a responsabilidade pela respetiva gestdo recai sobre o seu de-
tentor.
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CAPITULO IV
Contratos

Artigo 33.°
Contrato de gestao de residuos urbanos

1 — Salvo os contratos que forem objeto de clausulas especiais, os
servigos de Abastecimento de Agua, Drenagem de Aguas Residuais e
Gestdo de Residuos urbanos sdo objeto de um tnico contrato, celebrado
entre 0 Municipio de Arraiolos e os utilizadores que disponham de titulo
valido para a ocupagdo do imovel.

2 — Para efeitos do niimero anterior, a contratagdo do servigo de
residuos urbanos deve considerar-se indissociavel da contratacdo do
servico de abastecimento de 4gua e ou servigo de saneamento de aguas
residuais, desde que este esteja disponivel.

3 — Por solicitagdo do utilizador nos casos em que o servico de abas-
tecimento néo se encontre disponivel ou o servigo de residuos urbanos s6
venha a ser disponibilizado em data posterior a da celebrag@o do contrato
de abastecimento, pode ser contratado aquele servico.

4 — Os contratos sao elaborados em impressos de modelo proprio do
Municipio de Arraiolos e instruidos em conformidade com as disposigdes
legais em vigor a data da sua celebrag@o.

5 — O contrato ¢ posto gratuitamente & disposi¢do dos utilizadores
pelo Municipio de Arraiolos.

6 — O Municipio de Arraiolos, no momento da celebragdo do con-
trato, entrega ao utilizador o duplicado do contrato, incluindo informagao
clara e precisa acerca dos principais direitos e obrigagdes dos utilizadores
e do Municipio de Arraiolos.

7 — Sempre que haja alteracdo do utilizador efetivo do servico de
gestdo de residuos urbanos, o novo utilizador, que disponha de titulo
valido para ocupacédo do local de consumo, deve informar a Entidade
Gestora de tal facto, salvo se o titular do contrato autorizar expressa-
mente tal situacao.

8 — Os proprietarios dos prédios, sempre que o contrato nio esteja
em seu nome, devem comunicar a0 Municipio de Arraiolos, por escrito
e no prazo de 30 dias, a saida dos inquilinos.

9 — O titular do contrato considera-se domiciliado na morada por si
fornecida, para efeito da recec@o de toda a correspondéncia relativa a
prestacdo do servigo, comunicando ao Municipio de Arraiolos, no prazo
de 15 dias, qualquer alteragdo ao domicilio convencionado.

10 — A cessagao do contrato ocorre por denuncia ou caducidade.

11 — Os contratos de gestdo de residuos urbanos celebrados com
o construtor ou com o dono da obra a titulo precario caducam com a
verificagdo do termo do prazo, ou suas prorrogagdes, fixado no respetivo
alvara de licenca ou autorizagao.

Artigo 34.°
Aplicacio no tempo

O objeto dos contratos celebrados em data anterior a entrada em
vigor do presente Regulamento, valida-se automaticamente de acordo
com o previsto e na data de entrada em vigor do presente Regulamento.

Artigo 35.°
Contratos especiais

1 — O Municipio de Arraiolos, por razdes de salvaguarda da saude
publica e de protegdo ambiental, admite a contratagdo temporaria do
servigo de recolha de residuos urbanos nas seguintes situagdes:

a) Obras e estaleiro de obras;

b) Zonas destinadas a concentracdo temporaria de populagio, tais
como comunidades ndmadas e atividades com carater temporario, tais
como feiras, festivais e exposigoes.

2 — O Municipio de Arraiolos admite a contratacdo do servico de
recolha de residuos urbanos em situagdes especiais, como as a seguir
enunciadas, e de forma temporaria:

a) Litigios entre os titulares de direito a celebragdo do contrato,
desde que, por fundadas razdes sociais, merega tutela a posicao do
possuidor;

b) Na fase prévia a obten¢do de documentos administrativos neces-
sarios a celebragdo do contrato.

3 — Na definigdo das condi¢des especiais deve ser acautelado tanto
o interesse da generalidade dos utilizadores como o justo equilibrio da
exploracdo do sistema de gestdo de residuos, a nivel de qualidade e de
quantidade.
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Artigo 36.°
Vigéncia dos contratos

1 — O contrato de gestao de residuos urbanos, quando conjunto com
o contrato de servi¢o de abastecimento de agua, produz os seus efeitos
a partir da data do inicio da prestagao do servico.

2 — Nos casos referidos no niimero anterior, considera-se que a data
referida no niimero anterior coincide com o inicio do fornecimento de
agua.

3 — Nos contratos autonomos para a prestagdo do servigo de residuos
urbanos considera-se que o contrato produz efeitos a partir da data do
inicio da prestagdo dos servicos.

Artigo 37.°
Suspensio e reinicio do contrato

1 — Quando o utilizador disponha simultaneamente do servigo de
gestao de residuos urbanos e do servigo de abastecimento de agua, o
contrato de gestdo de residuos urbanos suspende-se quando seja soli-
citada a suspensdo do servigo de abastecimento de agua e é retomado
na mesma data que este.

2 — Os utilizadores podem solicitar, por escrito e com uma antece-
déncia minima de 10 dias tteis, a suspensdo do contrato de gestdo de
residuos, por motivo de desocupacdo temporaria do imovel, pelo prazo
de doze meses renovavel.

3 — A suspensdo do contrato implica o acerto da faturagdo emitida
até a data da suspensdo e a cessag@o da faturac@o e cobranca das tarifas
mensais associadas a normal prestagao do servico, até que seja retomado
0 contrato.

Artigo 38.°
Denuncia

1 — Quando o utilizador disponha simultaneamente do servigo de
gestao de residuos solidos e do servigo de abastecimento de agua, o
contrato de saneamento de gestdo de residuos solidos ¢ denunciado
quando ocorrer a denuincia do contrato de abastecimento de agua.

2 — Os utilizadores podem denunciar a todo o tempo os contratos de
gestdo de residuos que tenham celebrado, por motivo de desocupagédo do
local de consumo, desde que o comuniquem por escrito a0 Municipio de
Arraiolos, produzindo a dentincia efeitos a partir dessa data.

3 — O Municipio de Arraiolos denuncia o contrato, na sequéncia da
interrup¢do do servigo de abastecimento de agua por mora no pagamento,
caso o utilizador ndo proceda ao pagamento em divida com vista ao
restabelecimento do servigo no prazo de trinta dias.

Artigo 39.°
Caducidade

1 — Nos contratos celebrados com base em titulos sujeitos a termo,
a caducidade opera no termo do prazo respetivo.

2 — Os contratos referidos no nimero anterior podem néo caducar no
termo do respetivo prazo, desde que o utilizador prove que se mantém
os pressupostos que levaram a sua celebracao.

CAPITULO V
Tarifas de RU

Artigo 40.°
Incidéncia

1 — Todos os utilizadores, domésticos e ndo-domésticos, que man-
tenham contrato de fornecimento de agua estdo sujeitos a tarifa de
gestdo de RU.

2 — Estao igualmente sujeitos a tarifa de RU os utilizadores que ndo
disponham de servi¢o de abastecimento de agua, mas que disponham
de servico de recolha através da disposi¢@o de contentor numa distancia
de 200 m.

Artigo 41.°

Estrutura tarifaria

1 — Para assegurar o equilibrio econdémico e financeiro do servigo
publico de gestdo a Camara Municipal de Arraiolos fixa anualmente o
valor das tarifas de acordo com a estrutura tarifaria constante do presente
regulamento. Esta ¢ composta por:

a) Tarifa de gestdo de residuos urbanos
b) Tarifas de servigos auxiliares
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2 — Pela prestacdo do servigo de gestdo de residuos urbanos sido
faturadas aos utilizadores:

a) A tarifa fixa de RU ¢ devida em fungéo do intervalo temporal objeto
de faturac@o e expressa em euros por cada trinta dias.
b) A tarifa variavel de RU.

3 — As tarifas previstas no nimero anterior englobam a prestagdo
dos seguintes servigos:

a) Instalagdo, manutengao e substituicdo de equipamentos de recolha
indiferenciada e seletiva de residuos urbanos;

b) Transporte e tratamento dos residuos urbanos;

¢) Recolha e encaminhamento de residuos volumosos e verdes prove-
nientes de habitagdes inseridas na malha urbana, quando inferiores aos
limites previstos para os residuos urbanos na legislagao em vigor;

4 — Para além das tarifas do servi¢o de gestdo de residuos urbanos
referidas no n.° 2 sdo cobradas pela Entidade Gestora tarifas por con-
trapartida da prestacao de:

a) Servigo auxiliar de desobstrucgdo e lavagem de condutas prediais
de rejeic@o de residuos e de recolhas especificas de residuos;

b) Outros servigos, como a gestdo de RCD e de residuos de grandes
produtores de RU.

5 — O tarifario social ¢ aplicavel aos utilizadores finais domésti-
cos que se encontrem em situagdo de caréncia econdmica, sendo esta
considerada desde que o utilizador beneficie de pelo menos uma das
seguintes prestagdes sociais:

a) Complemento solidario para idosos

b) Rendimento social de inser¢do

¢) Subsidio social de desemprego

d) Primeiro escaldo do abono de familia

e) Pensao social de invalidez

f) Mantenha a situag@o de caréncia apos a perda de um dos beneficios
definidos nos pontos anteriores cuja atribui¢do cessou exclusivamente
pelo esgotamento do respetivo prazo.

6 — O tarifario social para utilizadores domésticos consiste na isen¢ao
das tarifas fixas e, durante o periodo de convergéncia com a duracdo
de 5 anos, na aplicacdo da tarifa variavel do 1.° escaldao indexada a
consumos de 4gua até 15 m°.

7 — Tarifario social € aplicavel a instituigdes particulares de soli-
dariedade social, organizagdes ndo-governamentais sem fim lucrativo
ou outras entidades de reconhecida utilidade publica cuja agéo social o
justifique, legalmente constituidas.

8 — O tarifério social para utilizadores ndo-domésticos consiste na
aplicacdo do segundo escaldo dos domésticos aos consumos estes uti-
lizadores.

Artigo 42.°
Tarifa fixa

A tarifa fixa visa abranger uma cobertura dos custos totais em 25 %,
sendo repartida igualmente por todos os consumidores domésticos e
indexada a tarifa fixa destes para os consumidores ndo-domésticos.

Artigo 43.°
Tarifa variavel

1 — A tarifa variavel ¢ indexada ao consumo de agua através de um
unico escaldo independentemente do volume de agua consumido a aplicar
integralmente no ultimo ano do periodo de convergéncia.

2 — Durante o periodo de convergéncia vigoram escaldes que serdo
progressivamente reduzidos de 4 para 3, de 3 para 2 e, finalmente,
escaldo tnico.

3 — Atarifa varidvel aplica-se apenas até um maximo de 35 m® de 4gua

4 — Atodos os utilizadores do sistema de RU que ndo detém contrato
de abastecimento de agua ¢ aplicado no dos consumidores domésticos
o equivalente ao consumo de 10 m’ de agua.

Artigo 44.°
Tarifario Social

1 — O tarifario social é aplicavel aos utilizadores finais cujo agregado
familiar possua rendimento bruto englobavel para efeitos de Imposto
sobre o Rendimento de Pessoas Singulares (IRS) que ndo ultrapasse
uma vez e meia o valor do salario minimo nacional.

2 — O tarifario social para utilizadores domésticos consiste na isen¢ao
das tarifas fixas e, na aplicagdo do 1.° escaldo até aos 15 m’.
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3 — O tarifério social ¢ aplicavel a institui¢des particulares de soli-
dariedade social, organiza¢des ndo-governamentais sem fim lucrativo
ou outras entidades de reconhecida utilidade publica cuja agdo social o
justifique, legalmente constituidas

4 — O tarifario social para utilizadores ndo-domésticos consiste na
isengao das tarifas fixas e, na aplicacdo de 50 % da tarifa variavel.

Artigo 45.°
Tarifa de servicos auxiliares

1 — No ambito do servigo publico o Municipio de Arraiolos cobra
aos utilizadores os seguintes servigos:

a) Recolha de RU de grandes produtores tais como os produzidos por
estabelecimentos industriais, comerciais e hospitalares;

2 — As tarifas de servigos auxiliares correspondem as respetivas
tarifas de deposi¢do em aterro acrescidas de 40 %.

Artigo 46.°
Aprovacao do tarifario

1 — O tarifario do servico de gestdo de residuos ¢ aprovado pela ca-
mara municipal até ao termo do més de novembro do ano civil anterior
aquele a que respeite.

2 — O tarifario produz efeitos relativamente aos utilizadores finais
15 dias depois da sua publicag@o, sendo que a informagao sobre a sua
alteracdo acompanha a primeira fatura subsequente.

3 — O tarifério ¢ publicitado nos termos da publicitagdo prevista no
presente Regulamento

SECCAO VI
Faturagao

Artigo 47.°
Periodicidade e requisitos da faturacio

1 — A periodicidade de emissdo das faturas pelo Municipio de Ar-
raiolos ¢ mensal e engloba os servigos de abastecimento, saneamento ¢
gestao de residuos. As faturas emitidas discriminam os servigos prestados
e as correspondentes tarifas, podendo ser baseadas em leituras reais ou
em estimativas de consumo.

2 — Areclamagio do consumidor contra a faturagio apresentada nao
o exime da obrigagdo do seu pagamento, sem prejuizo da restituigdo das
diferengas que posteriormente se verifique que venham a ter direito.

3 — A apresentagdo de reclamagio escrita alegando erros de medigéo
do consumo de dgua suspende o prazo de pagamento da respetiva fatura
caso o utilizador solicite a verificagdo extraordinaria do contador apos
ter sido informado da tarifa aplicavel.

4 — A partir de 1 de margo de 2015 a fatura detalhada sera emitida
nos termos do Decreto-Lei n.° 114/2014, de 21 de julho.

Artigo 48.°
Prazo, forma e local de pagamento

1 — Os pagamentos das faturas de fornecimentos emitidas pelo
Municipio de Arraiolos devem ser feitos até a data limite fixada na
fatura/recibo, pela forma e nos locais de cobranga postos a disposi¢do
dos utilizadores pelo Municipio de Arraiolos.

2 — Expirado o prazo a que alude o nimero anterior, o pagamento
so pode ser efetuado nos postos de cobranga existentes no Municipio
de Arraiolos.

3 — O prazo, a forma e o local de pagamento das tarifas avulsas, sdo
os fixados no respetivo aviso ou fatura.

4 — O atraso no pagamento, depois de ultrapassada a data limite de
pagamento da fatura, permite a cobranga de juros de mora a taxa legal
em Vigor.

5 — No caso da falta de pagamento das faturas e na situagio prevista
no n.° 4 do artigo seguinte, 0 Municipio de Arraiolos pode proceder a
suspensao do servigo de fornecimento de agua e a cobranga coerciva,
desde que o utilizador seja notificado com uma antecedéncia minima de
20 dias uteis relativamente a data em que venha a ocorrer.

Artigo 49.°

Pagamento em Prestacoes

1 — Em casos excecionais, pode ser facultado o pagamento dos débi-
tos em prestagdes mensais, iguais e sucessivas, mediante requerimento
fundamentado, dentro do prazo limite de pagamento da referida fatura,
aos utilizadores.
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2 — O numero de prestagdes mensais nao pode ser superior a seis e
o valor de cada uma delas nao pode ser inferior ao valor médio mensal
das faturas calculado com base nos tltimos doze meses.

3 — Nos casos referidos nos nimeros anteriores, a primeira prestagéo
vencer-se-4 no prazo de 30 dias a contar da notificagdo do deferimento,
vencendo-se as seguintes em intervalos iguais e sucessivos de 30 dias.

4 — A falta de pagamento de uma prestacdo implica o vencimento
de todas as outras.

5 — O deferimento do pedido de pagamento em prestagdes ¢ decidido
pelo Presidente da Camara Municipal, ou em quem este delegar.

6 — O pagamento em prestacdes permite a cobranga de juros a taxa
legal em vigor.

Artigo 50.°
Prescricao e caducidade

1 — O direito ao recebimento do servigo prestado prescreve no prazo
de seis meses apos a sua prestagao.

2 — Se, por qualquer motivo, incluindo o erro do Municipio de Arraio-
los, tiver sido paga importancia inferior a que corresponde ao consumo
efetuado, o direito do prestador ao recebimento da diferenca caduca
dentro de seis meses apos aquele pagamento.

3 — Aexigéncia de pagamento por servi¢os prestados ¢ comunicada
ao utilizador, por escrito, com uma antecedéncia minima de 10 dias tteis
relativamente a data-limite fixada para efetuar o pagamento

4 — O prazo de caducidade para a realizagdo de acertos de faturagao
ndo comega a correr enquanto o Municipio de Arraiolos ndo puder rea-
lizar a leitura do contador por motivos imputaveis ao utilizador.

Artigo 51.°
Acertos de faturacio

1 — Os acertos de faturag@o do servico de gestdo de residuos sdo
efetuados:

a) Quando o Municipio de Arraiolos proceda a uma leitura, efetuando-
-se o acerto relativamente ao periodo em que esta ndo se processou;

b) Quando se confirme, através de controlo metrologico, uma anomalia
no volume de aguas ou de efluentes medido.

2 — Quando a fatura resulte em crédito a favor do utilizador final,
0 Municipio de Arraiolos procede a respetiva compensagdo no periodo
de faturagdo subsequente. Caso ndo se verifique essa possibilidade, o
utilizador pode receber esse valor autonomamente.

CAPITULO VI
Contraordenacdes e coimas

Artigo 52.°
Regime aplicavel

1 — As infragdes as disposigdes do presente Regulamento consti-
tuem contraordenagdes puniveis com as coimas indicadas nos artigos
seguintes.

2 — O regime legal das contraordenagdes obedece ao disposto no
Decreto-Lein.° 194/2009, de 20 de agosto e ao Decreto-Lei n.® 433/82,
de 27 de outubro, na sua atual redagdo e respetiva legislacdo comple-
mentar.

Artigo 53.°
Regra geral

A violagdo de qualquer norma deste Regulamento que ndo esteja espe-
cialmente prevista no artigo 51.°, € punida com uma coima a fixar entre
o minimo de €150,00 (cento e cinquenta euros) e 0 maximo de €3.740,00
(trés mil, setecentos e quarenta euros), sendo aqueles montantes elevados
para o dobro, quando o infrator for uma pessoa coletiva.

Artigo 54.°
Contraordenagoes

1 — Constitui contraordenagdo punivel com coima, as seguintes
infragoes:

a) Langar, despejar, ou abandonar quaisquer residuos urbanos fora
dos recipientes destinados a sua deposicéo, ¢ punivel com a coima €50
a€150;

b) Langar alimentos ou detritos para alimentagdo dos animais, na via
publica, é punivel com a coima de €50 a €150;
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c) A lavagem de montras, portadas ou passeios fronteiros as fachadas
dos estabelecimentos, com 4dgua corrente, bem como qualquer operagio
de limpeza doméstica ou rega de plantas das quais resulte o derrama-
mento de dguas para a via publica, quando efetuadas entre as 08:00 e
as 20:00 horas, ¢ punivel com a coima de €50 a € 150;

d) Langar nas sarjetas ou sumidouros quaisquer detritos ou objetos,
aguas poluidas, tintas, 6leos ou quaisquer ingredientes perigosos, é
punivel com coima de €200 a €1000;

e) Langar na via publica aguas correntes de que resulte lameiro ou
estagnacdo ¢ punivel com coima de €50 a €150;

/) Langar ou depor dejetos na via publica, € punivel com a coima de
€100 a €350;

2) Quaisquer operagdes de carga e descarga, transporte e ou circulagao
de viaturas, das quais resulte o desprendimento de materiais liquidos ou
s6lidos com prejuizo para a limpeza urbana, para além do pagamento das
operagdes de limpeza, sdo puniveis com a coima de €50 a €250;

h) Deixar permanecer carga ou residuos provenientes de carga ou
descarga de veiculos total ou parcialmente, nas vias e outros espagos
publicos com prejuizo para a limpeza urbana, ¢ punivel com coima de
€50 a €250;

i) Colocar materiais de constru¢do, nomeadamente areias e britas
na via publica ndo licenciadas para o efeito, ¢ punivel com coima de
€150 a €500;

7) Nao efetuar a limpeza de quaisquer materiais transportados em via-
turas e derramados nas vias e outros espagos publicos ¢ passivel de coima
graduada de €250 a €2500, podendo o Municipio de Arraiolos proceder
a respetiva limpeza, ficando as despesas a cargo dos responsaveis;

k) Abandonar animais domésticos, quer de boa saude, quer estropiados,
doentes, mortos ou langar parte deles nos contentores, ou outros espagos
publicos, € punivel com coima de € 200 a € 1000;

/) Lavar, reparar ou pintar viaturas na via publica ou outros espacos
publicos, € punivel com a coima de €150 a €500;

m) Langar ou abandonar objetos cortantes ou contundentes como
frascos, vidros, latas, garrafas, etc, que possam constituir perigo para
a circulag@o de pessoas, animais ou veiculos, na via publica, é punivel
com coima de €50 a € 150;

n) Cuspir, urinar ou defecar na via publica, ¢ punivel com coima de
€75 a €250,

0) Acender fogueiras na via publica, salvo se existir licenca prévia,
¢ punivel com coima de € 50 a €150;

p) Fazer estendal em espagos publicos, de roupa, panos, tapetes,
peles de animais, ou quaisquer objetos, ¢ punivel com coima de €50
a€125;

q) Apascentar gado bovino, cavalar, caprino ou ovino, em terrenos
pertencentes ao Municipio, ou em condigdes suscetiveis de afetar a
circulagdo automovel ou de pedes, ou afetar a limpeza urbana, € punivel
com coima de €50 a €250;

r) Lancar panfletos na via publica, aplicar cartazes, inscrigdes ou outra
publicidade em monumentos, fachadas de prédios ou outros locais ndo
apropriados, ¢ punivel com coima de € 50 a € 250;

s) Abandonar ou escorréncia de liquidos, lixos, dejetos, detritos ou
outras imundices para terrenos anexos as edificagdes urbanas, patios,
quintais e outros espagos livres ou logradouros de utilizagdo singular ou
comum de moradores, ¢ punivel com coima de €50 a €500.

f) Manter nos terrenos ou logradouros dos prédios arbustos, silvados,
sebes ou residuos de qualquer espécie, que possam constituir insalubri-
dade, perigo de incéndio, de satide ptiblica ou produzam impacte visual
negativo, ¢ passivel de coima graduada de €100 a €500.

u) Manter arvores, arbustos, silvados, sebes pendentes para a via
publica, que estorvem a livre e comoda passagem, impegam a limpeza
urbana e que possam constituir insalubridade, ¢ passivel de coima gra-
duada de € 100 a €500.

v) Manter nos terrenos vegetagdo daninha ou infestante que ocupe
ou invada terrenos vizinhos particulares ou a via publica ¢ passivel de
coima graduada de € 100 a € 500.

w) Manter arvores, arbustos, silvados, sebes pendentes de terrenos
habitados para a via publica, que estorvem a livre e comoda passagem,
impecam a limpeza urbana e que possam constituir insalubridade, ¢
passivel de coima graduada de € 100 a €500.

2 — Constituem ainda contraordenag¢des puniveis com coimas, as
seguintes infragdes:

a) Langar nos recipientes que o Municipio de Arraiolos coloca a dis-
posicgdo dos utilizadores, residuos distintos daqueles a que os mesmos
se destinam nomeadamente objetos domésticos fora de uso, residuos
especiais entre outros, ¢ punivel com coima de € 100 a € 1000, salvo
se, em funcao da natureza dos residuos, outra disposicdo assinalar pena
diversa, caso em que esta ¢ aplicavel,

b) Nao fechar devidamente a tampa dos recipientes que a possuam,
¢ punivel com coima de € 50 a €150;
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¢) Destruir e ou danificar recipientes e equipamentos destinados a
recolha de residuos urbanos, para além do pagamento da sua reparagio
ou substitui¢do, ¢ punivel com a coima de € 125 a €500;

d) Destruir e ou danificar equipamentos destinados a recolha diferen-
ciada de materiais passiveis de valorizagdo para além do pagamento da
sua reparagao ou substitui¢do € punivel com a coima de €250 a €1000.

3 — Relativamente a deposigdo de residuos urbanos, constitui con-
traordenagdo punivel com coima as seguintes infragdes:

a) Acondicionar e depositar RU em inobservancia do prescrito no
presente regulamento, ¢ punivel com a coima de €100 a €250;

b) Depositar RU fora dos horarios e dias estabelecidos no presente
regulamento ¢ punivel com a coima de €100 a €250;

¢) Retirar, remexer ou escolher residuos contidos nos contentores e
equipamentos proprios para a deposi¢ao de RU, ¢ punivel com a coima
de €50 a €150;

d) Alterar a localizagdo dos contentores estabelecida pelos Servigos
Municipais, ¢ punivel com a coima de €50 a €150;

e) Depositar residuos diferentes daqueles a que se destinam os recipien-
tes de deposigdo seletiva, é punivel com a coima de €100 a €1000;

f) Descarregar e/ ou abandonar residuos na via publica, ou em qualquer
area publica ou privada, constitui contraordenacdo e ¢ punivel com a
coima de €100 a €500;

2) Impedir, por qualquer meio, aos municipes ou aos servigos munici-
pais de limpeza, o acesso aos recipientes colocados na via publica para
a deposicao de residuos, ¢ punivel com coima de €50 a €250;

h) Utilizar outros recipientes destinados a deposi¢do de residuos
urbanos, que ndo os previstos neste Regulamento ou aprovados pelo
6rgdo — Camara Municipal e ou que ndo cumpram o disposto no pre-
sente regulamento ¢ punivel com coima de €50 a €150, considerando-se
tais recipientes de tara perdida, pelo que sdo removidos conjuntamente
com os residuos;

i) Afixar publicidade e outro tipo de informagao em papeleiras, contento-
res e demais equipamentos publicos € punivel com coima de €100 a €250.

J) Abandonar e ou depositar objetos domésticos, vulgo monos, em
violagao ao disposto no presente regulamente ¢ punivel com a coima
de €200 a €500.

k) Depositar residuos verdes ou sobrantes em violagdo do disposto no
presente regulamento ¢ punivel com coima de €100 a €250.

4 — Constitui contraordenag@o punivel com coima de €100 a €1000
a violac@o do disposto no presente regulamento quanto a deposi¢ao de
RCD, pneus usados e sucata, quando praticados por pessoa singular,
sendo o seu limite maximo elevado para €3000 quando praticadas por
pessoas coletivas.

5 — Despejar, langar, depositar ou abandonar em local publico ou
privado qualquer dos residuos especiais referidos no presente regula-
mento ¢ punivel com coima de 150€ a 1500€.

6 — Despejar, colocar ou depositar os residuos referidos no niimero
antecedente em equipamentos destinados aos RU’s, ou em qualquer outro
equipamento colocado para o efeito pelo interessado na via ou espago
publico, ¢ igualmente punivel com coima de 150€ a 1500€.

7 — Ainfragao do disposto no presente regulamento relativamente aos
residuos solidos provenientes do uso privativo de espagos do dominio
publico € punivel com coima de €75 a €750.

8 — A queima a céu aberto de residuos de qualquer natureza ¢ punivel
nos termos da legislagdo em vigor.

Artigo 55.°
Responsabilidade Civil e Criminal

1 — A aplicacdo de sang¢des acima referidas ndo isenta o infrator da
responsabilidade civil e criminal emergente dos atos praticados.

2 — O infrator é obrigado a executar os trabalhos que lhe forem
indicados, dentro do prazo que para o efeito lhe for fixado, e a ele sdo
imputadas todas as despesas feitas e os danos que da infrago resultarem
para o Municipio de Arraiolos.

Artigo 56.°
Negligéncia
Todas as contraordenagdes previstas nos artigos anteriores sao puni-
veis a titulo de negligéncia.
Artigo 57.°
Reincidéncia
Em caso de reincidéncia todas as coimas, previstas para as infragdes

tipificadas no artigo 53.° e 54.°, sdo elevadas para o dobro no seu mon-
tante minimo permanecendo inalterado o seu montante maximo.
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Artigo 58.°
Competéncia para aplicacdo e graduaciio das coimas

1 — A instru¢do dos processos de contraordenacdo, a graduagdo e
aplicac@o das coimas previstas neste Regulamento é da competéncia do
Presidente da Camara Municipal ou em quem este delegar.

2 — A graduagdo das coimas tem em conta a gravidade da contra-
ordenagdo, o grau de culpa do agente e a sua situacdo econdmica, ¢
considerando os seguintes fatores:

a) O perigo que envolva para as pessoas, a saude publica, o ambiente
e o patrimonio publico ou privado;

b) O beneficio econdmico obtido pelo agente com a pratica da con-
traordenagao.

3 — Na graduagdo das coimas deve ainda atender-se ao tempo durante
o0 qual se manteve a situagdo infracional, se for continuada.

4 — Salvo estipulagiio expressa da lei em contrario, o produto das
coimas consignadas neste Regulamento constitui receita Municipal.

CAPITULO VII
Reclamacdes e recursos

Artigo 59.°
Reclamacgées

1 — Aos utilizadores assiste o direito de reclamar, por qualquer meio,
perante o Municipio de Arraiolos, contra qualquer ato ou omissao deste
ou dos respetivos servigos ou agentes, que tenham lesado os seus direitos
ou interesses legitimos legalmente protegidos.

2 — Areclamacdo ¢ apreciada pelo Municipio de Arraiolos no prazo
de 22 dias tteis, notificando o utilizador do teor da sua decisdo e res-
petiva fundamentagio.

3 — Discordando da decis@o ou da deliberagao tomada, pode o inte-
ressado dela recorrer, nos termos da legislagdo em vigor.

4 — Os servigos de atendimento ao publico dispdem de um livro de
reclamagdes, onde os utilizadores podem apresentar as suas reclamagoes.

5 — Para além do livro de reclamagdes o Municipio de Arraiolos dis-
ponibiliza mecanismos alternativos para a apresentagio de reclamacdes
que ndo impliquem a deslocagdo do utilizador as instalagdes da mesma,
designadamente através do seu sitio na Internet.

Artigo 60.°

Recurso da decisiao de aplicacio de coima

A decisdo que aplique uma coima ¢ suscetivel de impugnacao judicial,
nos termos da legislagdo em vigor.

CAPITULO VIII
Disposicoes finais e transitorias

Artigo 61.°
Casos Omissos

Em tudo o omisso neste Regulamento ¢ aplicavel o disposto na le-
gislagdo em vigor
Artigo 62.°

Norma revogatéria
Sdo revogadas todas as normas regulamentares que contrariem o
disposto no presente Regulamento.
Artigo 63.°
Norma transitoria

1 — Aos processos que decorram nos Servigos da Camara Munici-
pal de Arraiolos a data da entrada em vigor do presente regulamento ¢
aplicavel o regime anteriormente vigente.

2 — Sem prejuizo no disposto no nimero anterior, a requerimento do
interessado pode o Presidente da Camara autorizar a que aos procedimen-
tos em curso se aplique o regime constante do presente Regulamento.

Artigo 64.°

Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor no 1.° dia do més seguinte
ao da sua publicag@o.
208524298
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Regulamento n.° 153/2015

Silvia Cristina Tirapicos Pinto, Presidente da Camara Municipal de
Arraiolos, torna publico ao abrigo da competéncia que lhe confere a
alinea 7) don.° 1 do artigo 35.° da Lei 75/2013 de 12 de setembro, e para
efeitos do artigo 56.° do mesmo diploma, e em cumprimento do disposto
no n.° 5 do artigo 62.° do Decreto-Lei n.° 194/2009, de 20 de agosto,
que a Assembleia Municipal de Arraiolos em sua sessdo ordinaria de
25 de fevereiro de 2015 e sob proposta da Camara Municipal de 28 de
janeiro de 2015, aprovou as alteragdes ao Regulamento Municipal de
Abastecimento de Agua ao Municipio de Arraiolos, cujo texto se publica
em anexo, o qual entrara em vigor no 1.° dia do més seguinte ao da sua
publicacdo no Didrio da Republica.

Para constar se lavrou o presente aviso, que vai ser publicado no
Diario da Republica, afixado nos lugares publicos do costume e
ainda publicado na pagina eletronica do Municipio de Arraiolos em
www.cm-arraiolos.pt.

18 de margo de 2015. — A Presidente da Camara, Silvia Cristina
Tirapicos Pinto.

Regulamento Municipal de Abastecimento de Agua
do Municipio de Arraiolos

Preambulo

O Decreto-Lei n.° 194/2009, de 20 de agosto, a Portaria n.® 34/2011
de 13 de janeiro e o Decreto Regulamentar n.° 23/95, de 23 de agosto
vieram impor a adequag@o do Regulamento Municipal de Abastecimento
de Agua, atendendo especialmente as exigéncias de funcionamento
dos servigos do Municipio de Arraiolos, as condicionantes técnicas no
exercicio da sua atividade e as necessidades dos utilizadores.

Este Regulamento Municipal tem como legislagdo habilitante, o ar-
tigo 241.° da Constitui¢do da Republica Portuguesa, a Lei n.® 75/2013 —
Lei que estabelece o regime juridico das autarquias locais, de 12 de
setembro, a Lei n.° 58/ 2005 — Lei da Agua, de 29 de dezembro e
demais legislagcdo complementar, o Decreto-Lei n.® 226-A/2007, de 31 de
maio, Decreto Regulamentar n.° 23/95, de 23 de agosto, Decreto-Lei
n.° 306/2007, de 27 de agosto, a Lei n.° 23/96, de 26 de julho e respetivas
alteragdes, o artigo 21.° da Lein.® 73/2013 — Lei do Regime Financeiro
das Autarquias Locais, de 03 de setembro, com respeito pela exigéncia
constante da Lei n.° 53-E/2006, de 29 de dezembro, ¢ do Decreto-Lei
n.° 555/99 de 16 de dezembro, na sua versdo atual.

O presente regulamento foi aprovado pela Camara Municipal de
Arraiolos em reunido de 19 de setembro de 2014 e pela Assembleia
Municipal em sessdo ordinaria de 29 de setembro de 2014.

Em face de novas propostas de alteracéo feitas pelas ERSAR, foi o
regulamento novamente revisto e aprovado pela Camara Municipal de
Arraiolos em reunido de 28 de janeiro de 2015 e pela Assembleia Mu-
nicipal de Arraiolos em sua sessdo ordinaria de 25 de fevereiro de 2015.

CAPITULO1
Disposi¢des gerais

Artigo 1.°
Legislacio habilitante

O presente Regulamento tem suporte legal no Decreto-Lein.® 194/2009,
de 20 de agosto, na Portaria n.® 34/2011, de 13 de janeiro, e no Decreto
Regulamentar n.° 23/95, de 23 de agosto, em tudo o que ndo contrarie
o disposto no mencionado decreto-lei, até a aprovagdo do Decreto Re-
gulamentar previsto no artigo 74.°, do mesmo diploma legal, conjugado
com o artigo 21.° Regime Financeiro das Autarquias Locais, definido
na Lei 73/2013, de 3 de setembro, com respeito pelas exigéncias cons-
tantes da Lei n.° 23/96, de 26 de julho e da Lei n.° 53-E/2006, de 29 de
dezembro, com as alteragdes introduzidas pela Lei n.° 64-A/2008, de
31 de dezembro e pela Lein.® 117/2009, de 29 de dezembro, e, ainda do
disposto no Decreto-Lei n.° 306/2007, de 27 de agosto, do Decreto-Lei
n.° 226-A/2007, de 31 de maio.

Artigo 2.°
Objeto

O presente Regulamento tem por objeto estabelecer as regras do
servico publico de abastecimento de agua aos diferentes tipos de utili-
zadores no municipio de Arraiolos, onde os sistemas ptiblicos e prediais
de distribuicdo de agua, construidos ou a construir e sua interligagéo e
utilizagdo, devem garantir o seu bom funcionamento global, preservando-
-se a seguranga, a saude publica e o conforto dos utentes.
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Artigo 3.°
Ambito de aplicacio

O presente Regulamento aplica-se a toda a area do concelho de Ar-
raiolos e as atividades de concecdo, projeto, construgdo e exploragdo
dos sistemas publicos e prediais de abastecimento de agua.

Artigo 4.°
Legislacio aplicavel

1 — Em tudo quanto omisso neste Regulamento, sdo aplicaveis as
disposicdes legais em vigor respeitantes aos sistemas publicos e prediais
de distribuicdo de agua, designadamente, as constantes do Decreto-Lei
n.° 194/2009, de 20 de agosto, do Decreto Regulamentar n.° 23/95, de
23 de agosto, e do Decreto-Lei n.° 306/2007, de 27 de agosto.

2 — A concegao e o dimensionamento das redes de distribui¢do pu-
blica de dgua e das redes de distribuigao interior, bem como a apresen-
tagdo dos projetos e execugdo das respetivas obras e sua fiscalizagao,
devem cumprir integralmente o estipulado nas disposi¢des legais em
vigor.

3 — Os projetos, a instalagdo, a localizagdo, o didmetro nominal e
outros aspetos relativos a instalagdo dos dispositivos destinados a uti-
lizagdo de dgua para combate aos incéndios em edificios de habita¢do
e estabelecimentos hoteleiros e similares estao sujeitos as disposi¢des
legais em vigor, designadamente, no Decreto-Lei n.® 39/2008, de 7 de
margo, alterado pelo Decreto-Lei n.° 228/2009, de 14 de setembro, e no
Decreto-Lei n.° 220/2008, de 12 de novembro.

4 — O fornecimento de agua assegurado no concelho de Arraiolos
obedece as regras de prestagdo de servigos publicos essenciais destinadas
a protegdo dos utilizadores que estejam consignadas na legislagdo em
vigor, designadamente, as constantes da Lei n.® 23/96, de 26 de julho, da
Lei n.° 24/96, de 31 de julho, do Decreto-Lei n.° 195/99, de 8 de julho,
e do Despacho n.° 4186/2000 (2.* série), de 22 de fevereiro, com todas
as alteragdes que lhes sejam introduzidas.

5 — A qualidade da 4gua destinada ao consumo humano fornecida
pelas redes de distribuicdo publica de agua aos utilizadores obedece
as disposigdes legais em vigor, designadamente as do Decreto-Lei
n.° 306/2007, de 27 de agosto.

6 — Em matéria de procedimento contraordenacional, sdo aplicaveis,
para além das normas especiais, estatuidas no Capitulo V do presente
Regulamento e no Decreto-Lei n.° 194/2009, de 20 de agosto, as cons-
tantes do Regime Geral das Contraordenagdes e Coimas (Decreto-Lei
n.° 433/82, de 27 de outubro, na redagdo em vigor).

Artigo 5.°
Definicoes

1 — Para efeitos do presente Regulamento em matéria de abasteci-
mento de agua, consideram-se as seguintes defini¢des:

a) Agua destinada ao consumo humano:

I) Toda a 4gua no seu estado original, ou apds tratamento, destinada
a ser bebida, a cozinhar, a preparagdo de alimentos, a higiene pessoal
ou a outros fins domésticos, independentemente da sua origem e de ser
fornecida a partir de uma rede de distribuicao.

1]) Toda a 4gua utilizada numa empresa da industria alimentar para
fabrico, transformag@o, conservagao ou comercializagao de produtos ou
substancias destinadas ao consumo humano, assim como a utilizada na
limpeza de superficies, objetos e materiais que podem estar em contacto
com os alimentos, exceto quando a utilizagdo dessa agua ndo afeta a
salubridade do género alimenticio na sua forma acabada;

b) Agua Publicas do Alentejo, S. A. — entidade responsavel pelo
abastecimento em alta de agua para abastecimento publico, adiante
designada por AGDA;

¢) Avaria — evento detetado em qualquer componente do sistema que
necessite de medidas de reparagdo/renovagao, incluindo causado por:

1) Selegdo inadequada ou defeitos no fabrico dos materiais, deficién-
cias na construgdo ou relacionados com a operagao;

II) Corrosao ou outros fenomenos de degradacdo dos materiais, ex-
terna ou internamente;

11I) Danos mecanicos externos, por exemplo devidos a escavagdo,
incluindo danos provocados por terceiros;

1V) Movimentos do solo relacionados com efeitos provocados pelo
gelo, por periodos de seca, por trafego pesado, por sismos, por inun-
dagdes ou outros;

d) Boca de incéndio — equipamento para fornecimento de agua para
combate a incéndio, de instalagdo ndo saliente, que pode ser instalado
na parede ou no passeio;
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e) Canalizacdo — tubagem, destinada a assegurar a condugdo das
aguas para o abastecimento publico;

/) Caudal — volume, expresso em m’, de 4gua numa dada secgio
num determinado periodo de tempo;

g) Consumidor — utilizador do servigo a quem a agua ¢ fornecida
para uso ndo profissional;

h) Contador — Instrumento concebido para medir, totalizar e indicar
o volume, nas condi¢des da medi¢do, da agua que passa através do
transdutor de medicéo;

i) Contador diferencial: contador cujo consumo que lhe esta especi-
ficamente associado ¢ também medido por contador colocado a mon-
tante;

j) Contador totalizador: contador que, para além de medir o consumo
que lhe esta especificamente associado, mede consumos dos contadores
diferencia instalados a jusante;

k) Contrato — E o documento celebrado entre a EG e qualquer pessoa,
singular ou coletiva, publica ou privada, pelo qual ¢ estabelecida entre as
partes uma relagéo de prestagdo, por tempo indeterminado ou temporario,
do servigo nos termos e condigdes do presente Regulamento;

/) Entidade Gestora — Entidade a quem compete a gestao dos sistemas
de distribuicdo publica de agua, nos termos estabelecidos na legislacio
aplicavel, adiante designada por EG;

m) ERSAR — Entidade Reguladora dos Servigos de Aguas e Resi-
duos, I. P.;

n) Estrutura tarifaria — Conjunto de valores unitarios e outros para-
metros e regras de calculo que permitam determinar o montante exato
a pagar pelo utilizador a entidade gestora em contrapartida do servigo
prestado;

0) Fornecimento de agua — servigo prestado pela Entidade Gestora
aos utilizadores;

p) Hidrantes — conjunto das bocas-de-incéndio e dos marcos de
agua;

q) Inspecao — Atividade conduzida por trabalhadores do municipio
ou por este acreditados, que visa verificar se estdo a ser cumpridas todas
as obrigagdes decorrentes do presente Regulamento, sendo em regra,
elaborado um relatério escrito da mesma, ficando os resultados registados
de forma a permitir a CM avaliar a operacionalidade das infraestruturas
e tomar medidas corretivas apropriadas;

r) Local de consumo — ponto da rede predial de distribuigao de agua,
através do qual o imdvel € ou pode ser abastecido nos termos do contrato
de abastecimento, do Regulamento e da legislagdo em vigor;

s) Marco de agua — equipamento de combate a incéndio instalado
no pavimento e ou de forma saliente relativamente ao nivel do pavi-
mento;

f) Pressdo de servigo — pressdo disponivel nas redes de agua, em
condigdes normais de funcionamento;

u) Obras de alteracdo — Obras de que resulte a modificacdo das
caracteristicas fisicas de uma edificagdo existente ou sua fragao, designa-
damente a respetiva estrutura resistente, o numero de fogos ou divisoes
interiores, ou a natureza e cor dos materiais de revestimento exterior, sem
aumento da area de pavimento ou de implantagéo ou da cércea;

v) Obras de ampliagdo: — Obras de que resulte o aumento da area
de pavimento ou de implantagao, da cércea ou do volume de uma edi-
ficagdo existente;

w) Obras de conservagdo — Obras destinadas a manter uma edifi-
cagdo nas condigdes existentes a data da sua construgdo, reconstrugéo,
ampliacdo ou alteragdo, designadamente as obras de restauro, reparacdo
ou limpeza;

x) Obras de Construgdo — Obras de criag@o de novas edificacdes;

y) Obras de reconstru¢do — Obras de construgdo subsequentes a
demoligdo total ou parcial de uma edificagdo existente, das quais resulte
a reconstitui¢do da cércea e do numero de pisos;

z) Ramal de ligagdo de agua — E o trogo de canalizagio destinado ao
servico de abastecimento de um prédio compreendida entre a rede publica
em que estiver inserido e o limite da propriedade a alimentar;

aa) Rede ou sistema predial de distribui¢do de agua — Conjunto de
dispositivos sanitarios e canalizagdes existentes no interior do prédio,
até ao ramal de ligag@o, também designado por instalag@o interior ou
rede predial de distribuicao;

ab) Reservatorios publicos — Unidades de reserva que fazem parte
dos sistemas de abastecimento de agua para consumo humano e tem
como finalidade armazenar agua, servir de volante de regularizacio,
constituir reserva para assegurar a distribuigdo e equilibrar as pressoes
na rede, cuja exploragdo ¢ da exclusiva responsabilidade da Camara
Municipal ou da entidade fornecedora em alta;

ac) Servigo — exploragdo e gestdao do sistema publico municipal de
abastecimento de agua no concelho de Arraiolos;
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ad) Servigos-auxiliares — Os servigos prestados que pela sua natu-
reza, nomeadamente pelo facto de serem prestados pontualmente por
solicitacdo do utilizador ou de terceiro, ou de resultarem de incumpri-
mento contratual por parte do utilizador, devem ser objeto de faturagdo
especifica;

ae) Sistema publico de abastecimento de agua ou rede ptiblica — sis-
tema de canalizag¢des, Orgdos e equipamentos, destinados a captag@o,
tratamento e distribui¢do de 4gua para consumo humano, instalado, em
regra, na via publica, em terrenos da entidade gestora ou em outros,
cuja ocupagao seja do interesse publico, incluindo os ramais de ligagdo
as redes prediais;

af) Tarifario — Valor ou conjunto de valores unitarios aplicaveis
em fungdo do nivel de utilizagdo, em cada intervalo temporal, visando
remunerar a EG pelos custos incorridos com a prestagao do servigo.
Sera determinada através da soma das parcelas do produto do volume
consumido por cada escaldo, com parametros definidos, pelo prego
unitério respetivo;

ag) Titular do contrato — Qualquer pessoa individual ou coletiva,
publica ou privada, que celebra com o Municipio de Arraiolos um Con-
trato, também designada na legislago aplicavel em vigor por utilizador
ou utilizadores;

ah) Utilizador final — Pessoa singular ou coletiva, publica ou pri-
vada, a quem seja assegurado de forma continuada servigos de aguas e
que ndo tenha como objeto da sua atividade a prestagdo desse mesmo
servigo a terceiros;

ai) Utilizadores domésticos — Aqueles que utilizem o fornecimento
de agua para fins habitacionais, com excecdo das partes comuns nome-
adamente a dos condominios;

aj) Utilizadores ndo-domésticos — Aqueles que utilizem o forneci-
mento de agua para fins ndo habitacionais e os condominios maiorita-
riamente constituidos por utilizadores ndo-domésticos. Os consumos
nao-domésticos dividem-se nas seguintes categorias:

ak) Comércio, indistria e servigos — Abrange as unidades comerciais,
restauracao e hotelaria, unidades industriais e similares;

al) Obras — Abrange todas as intervengdes de construgdo civil le-
galmente autorizadas e para as quais seja necessario o fornecimento de
agua durante o periodo da intervencao;

am) Associagdes e Institui¢des sociais sem fins lucrativos — Abrange
todas as institui¢oes legalmente constituidas, com sede na area do mu-
nicipio, cujos estatutos as integrem nesta categoria;

an) Estado — abrange todos os servigos, diretos ¢ indiretos do Estado
que ndo sejam integraveis nas categorias v) e vi);

ao) Freguesias — abrange todos os contratos em que sao titulares as
freguesias que integram o territério do municipio de Arraiolos;

ap) Municipio — abrange todos os consumos da direta responsabili-
dade do municipio de Arraiolos.

Artigo 6.°
Simbologia e unidades

1 — A simbologia dos sistemas publicos e prediais a utilizar, enquanto
nao for aprovada a respetiva normalizacdo portuguesa, ¢ a indicada nos
anexos I, II, I1I, e XIII do Decreto Regulamentar n.® 23/95, de 23 de
agosto.

2 — As unidades em que sdo expressas as diversas grandezas devem
observar a legislagdo portuguesa.

Artigo 7.°
Normas técnicas

A concecdo, o projeto, a construgdo e a exploragdo do sistema publico
e dos sistemas prediais referidos no presente Regulamento, em tudo o que
ndo contrarie o disposto no Decreto-Lei n.° 194/2009, de 20 de agosto,
obedecem as normas técnicas constantes do Decreto Regulamentar
n.° 23/95, de 23 de agosto, até a aprovagao do Decreto Regulamentar
previsto no artigo 74.° daquele decreto-lei.

Artigo 8.°
Entidade titular e gestora — suas atribuicdes

1 — O municipio de Arraiolos é simultaneamente o titular que, nos
termos da lei, tem por atribuigdo assegurar a provisdo do servigo de agua
no respetivo territorio, e a entidade gestora responsavel pela concegao,
projeto, construgao e exploragao do sistema publico de abastecimento
de agua.

2 — A AGDA ¢ a entidade responsavel gestora responsavel pela
concecao, projeto, construgdo e exploragdo das componentes em alta
concessionadas através da parceria publico-publica.
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Artigo 9.°
Principios Gerais

Os servigos municipais de abastecimento publico de agua sdo pres-
tados de acordo com os seguintes principios:

a) Da universalidade e da igualdade no acesso.

b) Da garantia da qualidade do servigo e da protegdo dos interesses
dos utilizadores.

¢) Da transparéncia na prestagdo dos servicos.

d) Da protegao da saude publica e do ambiente.

e) Da garantia da eficiéncia e melhoria continua na utilizagdo dos
recursos afetos, respondendo a evolugdo das exigéncias técnicas e as
melhores técnicas ambientais disponiveis.

f) Da promogao da qualidade de vida das populagdes, do correto
ordenamento do territorio e do desenvolvimento regional.

2) O sistema publico de abastecimento de agua tera a sua sustentabi-
lidade econdmico-financeira garantida pela conjugacdo de um sistema
tarifario progressivo, compativel com a capacidade econémica e finan-
ceira dos utilizadores, que tendencialmente garanta um crescente grau
de cobertura dos custos, apoiado na cobertura do eventual défice pelo
orcamento municipal, tendo em consideracgéo as suas atribuigdes no
principio da autonomia da entidade titular.

Artigo 10.°
Notificagoes

1 — As comunicagdes aos interessados, previstas neste regulamento
sdo notificadas pessoalmente ou por via postal de correio registado
simples, que atesta a deposic¢do das notificagdes ao utilizador.

2 — Anotifica¢do considera-se efetuada na data em que for assinado
o0 aviso de registo se por efetuada na propria pessoa do notificado, ou 5
dias depois se tiver a sido assinado por terceiro presente no domicilio
do notificado.

3 — No caso de registo ser devolvido pelo facto de o destinatario se
ter recusado a recebé-lo ou ndo o ter levantado no prazo previsto no
regulamento dos servigos postais e ndo se comprovar que o utilizador
comunicou a alterag@o do seu domicilio fiscal, a notificagao ¢ efetuada
nos 15 dias seguintes a devolugdo, por nova carta registada, presumindo-
-se feita a notificagdo se a carta ndo tiver sido recebida ou levantada, sem
prejuizo de o notificando poder provar justo impedimento ou a impossi-
bilidade de comunicagdo da mudanga de residéncia no prazo legal.

4 — No caso de recusa de recebimento ou ndo levantamento da carta,
previstos no niimero anterior, a notificagdo presume-se feito no 3.° dia
posterior ao do registo ou no 1.° dia util seguinte a esse, quando esse
dia ndo seja util.

CAPITULO 11
Deveres e direitos

Artigo 11.°
Deveres da entidade gestora

1 — Fornecer, de forma continua e eficiente e prioritariamente para
utilizacdo doméstica, agua nas condigdes constantes da legislacdo em
vigor e dos contratos de fornecimento de 4gua, salvo casos excecionais
expressamente previstos neste regulamento e na legislagdo em vigor.

2 — Fornecer, instalar e manter os contadores, as valvulas a montante
e a jusante e os filtros de prote¢do aos mesmos.

3 — Assumir a responsabilidade da elaboragdo dos estudos e projetos
necessarios a implementacao do sistema publico de distribuigdo de agua
de acordo com a legislagdo em vigor.

4 — Promover o estabelecimento e manter em bom estado de fun-
cionamento e conservacdo os sistemas de distribuigdo de agua a sua
responsabilidade.

5 — Submeter os componentes dos sistemas publicos de distribuigdo
de agua, antes de entrarem em servigo, a ensaios, que assegurem a per-
feicdo do trabalho executado no cumprimento da legislagdo em vigor.

6 — Proceder a ensaios e vistorias nos termos previstos no presente
regulamento e de acordo com a legislagdo em vigor.

7 — Garantir a continuidade do servigo, exceto por:

a) Deterioragdo na qualidade da agua distribuida ou previsibilidade
da sua ocorréncia.

b) Auséncia de condigdes de salubridade no sistema predial.

¢) Trabalho de reparagao ou substitui¢ao de ramais de ligagdo, quando
ndo seja possivel recorrer a ligagdes temporarias.

d) Trabalho de reparag@o ou substitui¢do no sistema ptblico ou predial,
sempre que exijam essa suspensao.
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e) Anomalias ou irregularidades no sistema predial detetadas pelo
Municipio de Arraiolos no ambito de inspe¢des a0 mesmo.

/) Determinagdo da autoridade de saude e/ ou da autoridade com-
petente.

2) Casos fortuitos ou de for¢a maior.

h) Outras razdes imputaveis ao utilizador, conforme definido no
artigo 18.° do presente regulamento.

8 — Promover a instalagdo, substituicdo ou renovac¢do dos ramais
de ligagdo dos sistemas.

9 — Garantir a qualidade do servigo.

10 — Exigir a entidade fornecedora em alta, sempre que estiver
em causa a qualidade da agua fornecida, a introdugéo de corregdes de
natureza fisico-quimica e ou bacterioldgica.

11 — Promover a atualizagdo anual do tarifario.

12 — Proceder em tempo 1til & emissdo e ao envio das faturas cor-
respondentes aos servigos prestados e a respetiva cobranga.

13 — Comunicar aos utilizadores com uma antecedéncia minima de
48 horas qualquer interrupgdo programada no abastecimento de adgua.

14 — Disponibilizar pelos meios ao seu dispor, entre os quais um
sitio na Internet, informagao essencial sobre a prestagao de servigo e a
sua atividade, nomeadamente:

I) Identificagao, atribui¢des e ambito de atuagio.

1) Regulamento Municipal de Abastecimento de Agua de Arraiolos.

11I) Tarifarios.

1V) Informagdes sobre interrupgdes do servigo.

V) Contactos e horarios de atendimento.

VI) As informagdes sobre a qualidade da 4gua encontram-se disponi-
veis no sitio da internet e sdo publicadas em editais com a periodicidade
trimestral.

VII) Os indicadores sobre a qualidade do servigo sdo publicados
periodicamente

15 — Prestar informagéo essencial sobre a sua atividade.

16 — Dispor de servigos de atendimento aos utilizadores direcionados
para a resolugao dos seus problemas relacionados com o servigo publico
de abastecimento de agua, nomeadamente:

1) Modalidades e facilidades de pagamento e procedimentos a adotar.
1) Esclarecimentos relativos a faturagéo.
1I1) Outras informagdes uteis.

17 — Manter um registo atualizado dos processos das reclamagoes
dos utilizadores e garantir a sua resposta no prazo legal.

18 — O Municipio de Arraiolos deve dispor de cadastro do sistema,
mantendo o mesmo atualizado.

19 — Outros deveres decorrentes da legislagdo que lhe ¢ aplicavel e
cumprir e fazer cumprir o presente regulamento.

Artigo 12.°
Direitos dos utilizadores

Sem prejuizo dos que resultam das disposi¢des legais em vigor apli-
caveis e deste Regulamento, os utilizadores dispdem dos seguintes
direitos:

a) Direito a qualidade da agua para consumo humano.

b) Direito a regularidade e continuidade do fornecimento de agua nas
condigdes prevista neste regulamento e no contrato.

¢) Qualquer utilizador cujo local de consumo se insira na area de
influéncia da EG tem direito a prestagdo do servico de abastecimento
publico de agua, sempre que o0 mesmo esteja disponivel, prioritariamente
para utilizagdo doméstica.

d) Para efeitos do presente regulamento, considera-se area de in-
fluéncia da EG sempre que a rede geral de distribuicdo de agua esteja
localizada a uma distancia igual ou inferior a 20 metros do limite da
propriedade.

e) Direito a informagao de forma clara pelo Municipio de Arraiolos
das condigdes em que o servico ¢ prestado, em especial no que respeita
aos tarifarios aplicaveis, através de editais, do atendimento presencial,
sitio da Internet e informagdes na fatura, entre outros.

/) Direito a ser informado, com o minimo de 48 horas de antecedéncia,
sobre qualquer interrupgdo programada no abastecimento de agua.

2) A CM dispde de locais de atendimento presencial, atendimento
telefonico, fax, e-mail, bem como formas de contacto para falhas de abas-
tecimento, roturas na via publica e reclamacdes/sugestdes, cujos locais
e horarios estdo disponibilizados na fatura e no sitio da Internet.

h) Direito a solicitar inspegdes, vistorias e agdes de fiscalizagao.

i) Direito a Reclamagao.

7) Quaisquer outros direitos que lhe sejam conferidos pela lei e ndo
previstos no presente regulamento.
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Artigo 13.°
Deveres dos utilizadores
Compete aos utilizadores:

a) Cumprir as disposi¢des do presente regulamento e normas com-
plementares, na parte que lhes ¢ aplicavel e respeitar as instrugdes e
recomendagdes do Municipio de Arraiolos.

b) Pagar no tempo devido os montantes a que esta obrigado, nos termos
do presente regulamento e do contrato e até ao termo destes.

¢) Denunciar, ou quando legalmente admissivel, proceder a cessdo do
contrato com o Municipio de Arraiolos no caso de existir transmissdo
da posigao de utilizador.

d) Nao fazer uso indevido dos sistemas de abastecimento de agua,
nem danificar qualquer das suas partes componentes.

e) Nao fazer uso indevido ou danificar as redes prediais e assegurar
a sua conservacdo e manutencao.

f) Abster-se de praticar atos que possam prejudicar o normal funcio-
namento dos sistemas publicos de abastecimento de agua.

2) Nao alterar o ramal de ligagéo.

h) Manter em bom estado de conservagdo e funcionamento os apa-
relhos sanitarios e os dispositivos de utilizagao.

i) Cooperar com o Municipio de Arraiolos para garantir o bom fun-
cionamento dos sistemas de abastecimento de agua.

j) Avisar o Municipio de Arraiolos de eventuais anomalias nos sistemas
e nos aparelhos de medigdo.

Artigo 14.°
Deveres dos proprietarios

1 — Compete aos proprietarios dos prédios ou de outros titulares de
direitos reais de edificios servidos por sistemas publicos de abasteci-
mento de agua:

a) Cumprir as disposigdes do presente Regulamento e demais disposi-
¢Oes legais, bem como respeitar as instrugdes e recomendagdes emanadas
pelo Municipio de Arraiolos com base neste regulamento.

b) Pagar no tempo devido os montantes a que esta obrigado, nos termos
do presente Regulamento e do contrato e até ao termo destes;

¢) Comunicar ao Municipio de Arraiolos no prazo de 30 dias a sa-
ida e a entrada dos arrendatarios, caso existam, sob pena de lhes ser
imputaveis os valores que entretanto forem devidos ao Municipio de
Arraiolos.

d) Requerer a ligagao do prédio ao sistema publico de abastecimento
de agua, logo que reunidas as condi¢des que a viabilizem ou logo que
intimados para o efeito, nos termos deste regulamento.

e) Nio proceder a alteragdes nas redes prediais sem prévia concor-
dancia do Municipio de Arraiolos, quando tal seja exigivel nos termos
da legislagdo em vigor, ou cause impacto nas condi¢des de descarga
existentes.

/) Abster-se de praticar atos que possam prejudicar a regularidade do
funcionamento dos sistemas publicos de abastecimento de agua.

g) Nio alterar o ramal de ligacao.

h) Nao fazer uso indevido ou danificar as redes prediais e assegurar
a sua conservacdo € manutencao.

i) Nao proceder a execugdo de ligagdes ao sistema publico sem au-
torizagdo do Municipio de Arraiolos.

j) Manter em boas condi¢des de conservacdo e funcionamento os
respetivos sistemas de abastecimento de 4gua.

k) Cooperar com o Municipio de Arraiolos para o bom funcionamento
dos sistemas.

CAPITULO 11

Sistema publico de distribui¢io de agua

SECCAO1
Condicodes de fornecimento de agua

Artigo 15.°
Prioridades de fornecimento

O Municipio de Arraiolos, face as disponibilidades de cada momento,
procede ao fornecimento de agua atendendo preferencialmente as exi-
géncias do consumo humano das instalagdes médico/hospitalares e das
instalagdes de protecdo civil na area da sua intervengao.
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Artigo 16.°
Exclusio de responsabilidade

O Municipio de Arraiolos ndo ¢ responsavel pelos danos que os
utilizadores possam sofrer, decorrentes de avarias e perturbagdes nas
canalizacdes das redes de distribuicdo ptblica de agua, bem como de in-
terrupgdes ou restri¢oes ao fornecimento de agua, desde que resultem de:

a) Casos fortuitos ou de for¢a maior.

b) Execugao, pelo Municipio de Arraiolos, de obras precisamente
programadas, desde que os utilizadores tenham sido expressamente
avisados com uma antecedéncia minima de 48 horas.

c) Atos dolosos ou negligentes praticados pelos utilizadores, assim
como por defeitos ou avarias nas instalagdes prediais.

Artigo 17.°
Interrupcio do ou restricio no abastecimento de dgua

1 — Para além das interrupgdes de abastecimento definidas no pre-
sente Regulamento, o Municipio reserva-se o direito de suspender o
fornecimento de dgua para o abastecimento de piscinas em periodo de
dificuldade de abastecimento.

2 — Nas situagdes descritas no nimero anterior o fornecimento de
agua pode ser restringido em termos quantitativos.

3 — Quando ocorrer qualquer interrupgao nido programada no abaste-
cimento de agua aos utilizadores, o Municipio de Arraiolos deve informar
os utilizadores que o solicitem, da duragdo estimada da interrupgao,
sem prejuizo da disponibiliza¢do desta informagao no respetivo sitio da
Internet e da utilizagdo de meios de comunicagao social, e, no caso de
utilizadores especiais, tais como hospitais, tomar diligéncias especificas
no sentido de mitigar o impacte dessa interrupgao.

4 — Em qualquer caso, o Municipio de Arraiolos deve mobilizar
todos os meios adequados a reposi¢éo do servigo no menor periodo de
tempo possivel e tomar todas as medidas que estiverem ao seu alcance
para minimizar os inconvenientes e os incomodos causados aos utili-
zadores dos servigos.

5 — Nas situagdes em que estiver em risco a saude humana e que for
determinada a interrupgdo do abastecimento pela autoridade de saude, a
EG providencia uma alternativa de agua para consumo humano, desde
que a interrupgdo se mantenha por mais de 24 horas.

Artigo 18.°

Interrupcio do abastecimento de agua
por facto imputavel ao utilizador

1 — O Municipio de Arraiolos pode suspender o abastecimento de
agua, por motivos imputaveis ao utilizador, nas seguintes situagdes:

a) Quando o utilizador ndo seja o titular do contrato de fornecimento
de 4gua e ndo apresente evidencias de estar autorizado pelo mesmo a
utilizar o servigo;

b) Quando nio seja possivel o acesso ao sistema predial para ins-
pegdo ou, tendo sido realizada inspe¢do e determinada a necessidade
de realizag@o de reparagdes, em auto de vistoria, aquelas ndo sejam
efetuadas dentro do prazo fixado, em ambos os casos desde que haja
perigo de contaminacao, polui¢do ou suspeita de fraude que justifiquem
a suspensao;

¢) Mora do utilizador no pagamento do servigo de fornecimento de
agua prestada;

d) Quando seja recusada a entrada para inspe¢do das redes e para
leitura, verificagdo, substituigdo ou levantamento do contador;

e) Quando o contador for encontrado viciado ou for empregue qualquer
meio fraudulento para consumir agua;

f) Quando o sistema predial tiver sido modificado e altere as condi¢des
de fornecimento;

2) Em outros casos previstos na lei.

2 — A interrupgdo do abastecimento, com fundamento em causas
imputaveis ao utilizador, ndo priva o Municipio de Arraiolos de recorrer
as entidades judiciais ou administrativas, para garantir o exercicio dos
seus direitos ou para assegurar o recebimento das importancias devidas
e a instauragao dos devidos processos de contraordenagdo.

3 — Ainterrupg@o do abastecimento de 4gua com base nas alineas a),
b), ¢), d), f) e g) so6 pode ocorrer apds a notificagdo ao utilizador, por
escrito, com a antecedéncia minima de vinte dias Uteis relativamente a
data que venha a ter lugar.

4 — Na situacdo prevista na alinea e) do n.° 1, a interrupg¢ao pode
ser feita imediatamente, devendo, no entanto, ser depositado no local
da instalacdo documento justificativo da razdo daquela interrupgao de
fornecimento.

5 — Nao devem ser realizadas interrupg¢des do servigo em datas
que impossibilitem a regularizacdo da situagdo pelo utilizador no dia
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imediatamente seguinte, quando o restabelecimento dependa dessa
regularizagdo.

Artigo 19.°
Restabelecimento do fornecimento

1 — O restabelecimento do fornecimento na sequéncia da interrupgao
por motivo imputavel ao utilizador depende da corre¢do da situagdo
que lhe deu origem.

2 — No caso da mora no pagamento dos consumos, o restabelecimento
depende da prévia liquidagdo de todos os montantes em divida, incluindo
o pagamento da tarifa de restabelecimento.

3 — Satisfeitas as respetivas condi¢des, o Municipio de Arraiolos
deve proceder ao reinicio do fornecimento no primeiro dia util sub-
sequente.

4 — O restabelecimento do fornecimento urgente antes de decorrido
o prazo definido no niimero anterior, implica o pagamento da tarifa de
restabelecimento de urgéncia.

SECCAOTI
Sistema publico de distribuigdo de agua

Artigo 20.°
Propriedade

O sistema publico de distribuig¢do agua, ¢ propriedade do Municipio
de Arraiolos, mesmo quando a sua instalacdo for feita por e ou a ex-
pensas de outrem.

Artigo 21.°

Construcio, ampliacdo ou remodelacao
de redes de distribui¢do de agua

1 — A construgdo, remodelagdo, ampliagdo, conservagio, substituigdo
e reparagéo das redes cabe ao Municipio de Arraiolos.

2 — As intervengdes mencionadas no n.° 1 quando incidam sobre
a componente em alta do sistema putiblico sdo da responsabilidade da
empresa detentora da delegacdo ou da concessdo, quando aplicavel.

3 — Sempre que, no ambito de processos de construcdo de novas edi-
ficagdes, de reconstrucdo de edificios existentes, de loteamentos e obras
de urbanizagio, haja a necessidade de promover a construgio de novas
redes ou a remodelagao da rede existente para dota-la de capacidade de
abastecimento, os custos sdo suportados pelos interessados.

4 — Todos os edificios novos, remodelados ou ampliados t€m obri-
gatoriamente de prever redes prediais de abastecimento de agua, inde-
pendentemente da existéncia de redes publicas no local.

5 — Dentro da area abrangida pela rede publica de distribui¢ao de
agua os utilizadores sdo obrigados a requerer o ramal de ligagdo a rede
publica.

6 — A execugio de infraestruturas em obras de urbanizagdo, loteamen-
tos e arranjos exteriores a edificios é da responsabilidade das entidades
promotoras, sob fiscalizagdo do Municipio de Arraiolos.

7 — As obras referidas no niimero anterior sdo, ap6s rece¢do provi-
soria, integradas no sistema publico municipal.

8 — Quando as reparagdes resultem de danos provocados por tercei-
ros, os respetivos encargos sio da responsabilidade dos mesmos.

9 — Os proprietarios dos prédios, que depois de notificados nao
derem cumprimento as obriga¢des impostas no presente artigo, ficam
sujeitos ao pagamento da correspondente coima, sendo realizadas as
respetivas ligagdes pelos servigos da CM, com a obrigacdo daqueles
suportarem o pagamento das despesas realizadas no prazo de 40 dias
apos a notificagdo da conta, findo o qual se procedera a cobranga coerciva
da importancia em divida.

Artigo 22.°

Fiscalizacio do sistema publico de distribuicio de agua

A execugdo de obras por terceiros, esta sujeita a agdes de fiscalizagdo,
nomeadamente a realizagdo de ensaios de estanquidade, a cargo do
construtor, antes do fecho das valas.

Artigo 23.°

Acessos interditos

S6 o Municipio de Arraiolos, pode aceder aos sistemas publicos de
abastecimento de agua, sendo proibido o acesso ou intervengao por
pessoas estranhas aquela entidade.
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Artigo 24.°
Concecao e Projeto

1 — A concegdo e o dimensionamento dos sistemas, a apresentagao
dos projetos e a execugdo das respetivas obras devem cumprir integral-
mente o disposto na legislagdo em vigor, sendo instruidos, nomeada-
mente, com os seguintes elementos minimos:

a) Memoria descritiva e justificativa, incluindo célculo hidraulico e
dimensionamento de todos os 6rgdos necessarios.

b) Orgamento discriminado do custo pela realizagdo da obra, com a
descricdo dos trabalhos a realizar, indicag@o das quantidades, pregos
unitarios e totais.

c) Caderno de encargos, com as condigdes técnicas especiais de
execucdo da obra.

d) Pecgas desenhadas.

d1) Planta geral a escala 1:500 ou 1:1000, com implantagdo do tragado
da rede, diametros nominais, dispositivos de utilizacdo de acessorios.

d2) Mapa ou esquema com a caracterizagio dos varios nos da rede,
com indicagdo de todos os 6rgaos que os compdem.

d3) Pormenores construtivos.

2 — No que concerne a elaboragdo dos projetos respeitantes a infra-
estruturas em obras de urbanizagdo, loteamentos, ou arranjos exteriores
a edificios, a responsabilidade ¢ das entidades promotoras, devendo
os projetos cumprir as exigéncias definidas no nimero anterior e ser
entregues no Municipio de Arraiolos, para aprecia¢do técnica, de acordo
com o regime juridico da urbanizagio e da edificacdo e regulamentos
municipais em vigor.

3 — Naéo sdo permitidas, sem prévia autorizagdo do Municipio de
Arraiolos, quaisquer modificagdes dos tragados anteriormente aprovados,
com excecdo daquelas que apenas constituam meros ajustamentos em
obra, de acordo com o regime juridico da urbanizagdo e da edificacdo
em Vigor.

4 — Terminada a execug¢ao das obras referidas nos numeros anterio-
res, devem ser entregues no Municipio de Arraiolos as Telas Finas em
formato digital, geo-referénciadas.

5 — Os materiais a empregar nas redes de distribui¢do sdo, no caso
das tubagens, preferencialmente em PVC, PEAD, Ferro Fundido ou
outro material devidamente homologado e no caso dos acessorios em
Ferro Fundido ou em PEAD ou outro material devidamente homolo-
gado, sem prejuizo da aprovagdo dos mesmos por parte do Municipio
de Arraiolos.

6 — Sempre que os materiais referidos no niimero anterior sejam
suscetiveis de ataque interno ou externo, deve prever-se a sua conve-
niente prote¢ao de acordo com a natureza do agente agressivo, através
da utilizag@o de produtos que ndo afetem a potabilidade da adgua.

7 — Sempre que a EG o exija ¢ obrigatoria a colocagdo de fita si-
nalizadora sobre a rede de distribui¢do, na cor azul, 30 cm acima do
extradorso da tubagem.

Artigo 25.°
Valvulas de seccionamento e seu manuseamento

1 — Cada ramal de ligagdo deve ter, pelo menos, uma valvula de
seccionamento, que permita a suspensdo do respetivo abastecimento,
preferencialmente colocado no passeio ou na via publica.

2 — As valvulas de seccionamento s6 podem ser manuseadas pelo
pessoal afeto ao Municipio de Arraiolos.

Artigo 26.°

Didmetro minimo dos ramais de ligacio

1 — O diametro minimo admitido para ramais de ligagdo ¢ de 20 mm.

2 — Quando se tenha de assegurar simultaneamente o servi¢o de
combate a incéndios sem reservatorio de regularizagdo, o didmetro nao
deve ser inferior a 50 mm.

Artigo 27.°

Profundidade minima do ramal de ligacao
A profundidade minima de assentamento dos ramais de ligagdo é
de 0,80 metros, que pode ser reduzida para 0,50 metros nas zonas niao
sujeitas a circulac@o viaria.
Artigo 28.°
Combate a Incéndios

1 — Os projetos, instalacdo, localizagdo, calibres e outros aspetos
construtivos dos dispositivos destinados a utilizagdo da 4gua para com-
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bate a incéndios devem, além do disposto no presente Regulamento,
obedecer a legislagdo nacional em vigor.

2 — A concecdo dos hidrantes deve garantir a sua utilizacdo exclusiva
pelas corporagdes de bombeiros e pessoal do Municipio de Arraiolos.

3 — O abastecimento de agua destinada ao combate direto a incéndios
deve ser objeto de medicdo ou estimativa para efeitos de avaliagdo do
balango hidrico dos sistemas.

4 — E expressamente proibida a utilizagdo dos hidrantes por outras
entidades que ndo o Municipio de Arraiolos, para outros fins que néo
o combate a incéndios.

5 — A utilizagdo dos hidrantes deve ser comunicada a0 Municipio de
Arraiolos num prazo maximo de 48 horas apds a sua ocorréncia.

6 — O abastecimento as bocas de incéndio ¢ feito a partir de deri-
vagoes dos ramais de ligag@o para uso dos edificios, o abastecimento a
marcos de incéndio € feito por ramal independente.

7 — Em qualquer dos casos referidos no numero anterior, pode ser
instalado contador se assim o Municipio de Arraiolos entender.

SECCAO III

Uso eficiente da agua

Artigo 29.°
Objetivos e medidas gerais

O municipio de Arraiolos promove o uso eficiente da agua de modo
a minimizar os riscos de escassez hidrica e a melhorar as condi¢des
ambientais nos meios hidricos, com especial cuidado nos periodos de
seca, designadamente através de:

a) Agdes de sensibilizacdo e informagao.
b) Iniciativas de formagao, apoio técnico e divulgacdo de documen-
tagdo técnica.

Artigo 30.°
Rede publica de distribuicio de agua

Ao nivel da rede publica de distribuicdo de dgua, o municipio de
Arraiolos promove medidas do uso eficiente da agua, designadamente:

a) Otimizagdo de procedimentos e oportunidades para o uso eficiente
da agua.

b) Reducido de perdas nas redes publicas de distribui¢do de agua.

¢) Otimizagdo das pressdes nas redes publicas de distribuigdo de
agua.

d) Utilizagdo de um sistema tarifario adequado que, sem prejuizo
de garantir o direito a agua compativel com a capacidade econdmica e
financeira dos utilizadores, contribua para o uso eficiente da dgua.

Artigo 31.°
Rede de distribui¢io predial

1 — Ao nivel da rede de distribui¢do predial de agua, os proprie-
tarios e os utilizadores promovem medidas do uso eficiente da agua,
designadamente:

a) Eliminagdo das perdas nas redes de distribui¢do predial de agua.

b) Redugdo dos consumos através da adogdo de dispositivos efi-
cientes.

¢) Isolamento térmico das redes de distribui¢do de agua quente.

d) Reutilizag@o ou uso de agua de qualidade inferior, sem riscos para
a saude publica.

2 — Os utilizadores sao responsaveis por todo o gasto de agua nas
redes de distribuicao predial e seus dispositivos de utilizagdo.

3 — No caso de comprovada rotura, o volume de agua perdida e ndo
recolhida pela rede de saneamento ndo ¢ considerado para efeitos de
faturagdo do servigo de saneamento e de gestdo de residuos urbanos,
quando indexados ao consumo de agua.

Artigo 32.°
Usos em instalagdes residenciais e coletivas

Ao nivel dos usos em instalagdes residenciais e coletivas, os proprie-
tarios e os utilizadores promovem medidas do uso eficiente da agua,
designadamente:

a) Uso adequado da agua.
b) Generalizagdo do uso de dispositivos e equipamentos eficientes.
¢) Atuagdo na redugdo de perdas e desperdicios.
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CAPITULO IV
Sistemas prediais de distribuicio de dgua

Artigo 33.°
Responsabilidade

1 — Em todos os prédios, construidos ou a construir servidos pelo
sistema publico de distribuigdo de agua, € obrigatorio executar os sis-
temas prediais de distribui¢do e ligar essas instalagdes a rede publica,
nos termos do presente Regulamento.

2 — Compete aos proprietarios ou titulares de qualquer outro direito
legitimo, executar todas as obras necessarias ao estabelecimento, remo-
delagdo ou reconstrugdo dos sistemas prediais de distribuigdo, podendo,
nos prédios ja existentes a data da instalagdo dos sistemas publicos de
distribui¢do sem instala¢des interiores, ser aceites solugdes técnicas
simplificadas, sem prejuizo das condi¢des minimas de salubridade.

3 — Compete ainda aos proprietarios ou outros titulares de direitos
reais executar sistemas adequados ao abastecimento de agua do prédio,
sempre que este se situe em local ndo servido por rede publica.

Artigo 34.°
Instalagdes interiores minimas

A rede predial de distribuig@o interior deve compreender, no minimo,
dispositivos de utilizag@o que permitam assegurar o abastecimento das
cozinhas e instala¢Ges sanitarias do prédio, nos termos do Regulamento
Geral das Edificagdes Urbanas e tendo em conta as regras de dimensio-
namento legalmente previstas.

Artigo 35.°
Constituiciao

As redes prediais de distribuicdo de agua sdo constituidas pelas se-
guintes partes:

a) Ramal de introdugdo coletivo: canalizagdo compreendida entre
o limite da propriedade e os ramais de introdugdo individuais dos uti-
lizadores;

b) Ramal de introduc@o individual: canalizagdo compreendida entre
o ramal de introdug@o coletivo e os contadores individuais dos utiliza-
dores, ou entre o limite predial e o contador, no caso de se destinar a
alimentacdo de uma so instalagao;

¢) Ramal de distribui¢do: canalizagdo compreendida entre os conta-
dores individuais e os ramais de alimentag@o;

d) Ramal de alimentacdo: canalizagdo destinada a alimentar os dife-
rentes dispositivos de utilizagao instalados;

e) Coluna: canalizag¢ao de prumada de um ramal de introdugéo ou de
um ramal de distribuicao.

Artigo 36.°
Independéncia das redes prediais de distribuicio interior

1 — A rede predial de distribuicdo deve ser completamente
independente de qualquer sistema de distribui¢do de aguas par-
ticulares, nomeadamente furos, pogos ou minas e, também, de
qualquer sistema de drenagem que possa permitir o retrocesso das
aguas residuais nas canalizagdes daquele sistema, nos termos da
legislagdo aplicavel.

2 — Arede de distribui¢do ndo deve estar em ligagdo com depdsi-
tos de agua eventualmente existentes em qualquer prédio, salvo nos
casos especiais em que tal solugdo se imponha por razdes técnicas
e que sejam prévia e expressamente autorizados pelo Municipio de
Arraiolos.

3 — A autorizag@o prevista no nimero anterior s6 ¢ dada quando
estiver assegurada a potabilidade da agua.

4 — Arede predial de distribuigdo para alimentagdo de piscinas, deve
ser completamente independente da rede predial de distribui¢do para
alimentacdo da edificacdo.

Artigo 37.°
Projeto da rede predial

1 — Sem prejuizo do cumprimento das disposigdes legais em vigor,
o projeto da rede predial compreende pegas escritas e desenhadas, con-
forme disposto nos niimeros 3 e 4 deste artigo.

2 — O projeto deve ser elaborado com observancia dos requisitos
previstos nos termos da lei em vigor, sendo exigido:

a) Memoria descritiva e justificativa, incluindo célculo hidraulico e
dimensionamento de todos os Orgaos necessarios;
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b) Pecas desenhadas:

b.1) Planta de localizagdo a escala 1:2000, com implantagdo do pro-
jeto, fornecida e informada pela Camara Municipal de Arraiolos, a
pedido do interessado;

b.2) Planta de implantagdo a escala 1:500 (nos casos em que as edi-
ficagdes ndo ocupem a totalidade dos prédios e a area sobrante seja
constituida como logradouro) com tragado da rede, didmetros nominais,
dispositivos de utilizagdo e valvulas de seguranga, na parte exterior a
edificacao;

b.3.) Planta dos pisos a escala 1:100 (no minimo), com implantagéo
do tragado de rede, didmetros nominais, dispositivos de utilizagdo e
valvulas de seguranca;

b.4) Corte esquematico ou outro que permita uma completa visua-
lizagdo da rede;

b.5) Pormenores necessarios: Rede de incéndios, em conformidade
com o disposto na legislacdo em vigor.

3 — As pegas escritas que instruem o projeto sao:

a) Memoria descritiva e justificativa, onde constem a indicagdo dos
aparelhos sanitarios a instalar e as suas caracteristicas, a natureza de
todos os materiais e acessorios, os tipos de juntas e as condigdes de
assentamento das canalizagdes;

b) Dimensionamento dos sistemas, incluindo célculos hidraulicos,
indicacdo dos didmetros e inclinagdes a utilizar e caracteristicas geomé-
tricas do ramal de ligagdo a executar ou a verificar, caso ja exista;

¢) Caderno de encargos, contendo especificamente as condigoes teo-
ricas de execugdo da obra;

d) Termo de responsabilidade do projeto da obra, assinado pelo res-
petivo autor;

e) Outros julgados necessarios.

4 — Séo as seguintes as pecas desenhadas:

a) Planta de localizagdo a escala apropriada;

b) Planta de cadastro;

c¢) Planta e corte do esquema geral dos sistemas, incluindo ramal de
ligagdo, na escala minima de 1:100;

d) Planta e corte das compartimentagdes sanitarias e de cozinhas na
escala minima de 1:20, no que respeita ao abastecimento de agua e a
caracterizagdo dos respetivos ramais;

e) Planta de implantagdo, na escala minima de 1:200;

f) Outros pormenores julgados necessarios a boa interpretacdo do
projeto na fase da obra.

Artigo 38.°
Fiscalizacio dos Sistemas Prediais de Distribuicio de Agua

1 — A execugdo da rede predial de distribuicdo pode ficar sujeita a
fiscalizagdo do Municipio de Arraiolos.

2 — O técnico responsavel da obra deve notificar por escrito o Mu-
nicipio de Arraiolos do inicio da mesma, com uma antecedéncia de trés
dias tteis e a sua conclusdo logo que verificada.

3 — Apbs concluida a obra, o Municipio de Arraiolos pode proceder
a vistoria e eventual ensaio das canalizag¢des, podendo exigir a presenga
do técnico responsavel pela obra.

4 — O Municipio de Arraiolos notifica ao requerente as descon-
formidades que verificar nas obras executadas e o prazo para serem
corrigidas.

5 — Nos casos previstos no niimero anterior, deve ser requerida nova
vistoria, sob pena de o processo de ligacdo ser considerado extinto.

Artigo 39.°
Ensaio e vistoria

1 — Os sistemas prediais ficam sujeitos a a¢des de vistoria pelo
Municipio de Arraiolos sempre que haja reclamagdes de utilizadores,
perigos de contaminag@o ou poluigdo ou suspeita de fraude.

2 — Para efeitos do previsto no nimero anterior, o utilizador deve
permitir o livre acesso ao Municipio de Arraiolos desde que avisado,
por carta registada ou outro meio equivalente, com uma antecedéncia
minima de dez dias, da data da inspec¢@o e com a determinagéo do horéario
previsto ndo podendo o mesmo exceder duas horas.

3 — O respetivo auto de vistoria deve ser comunicado aos respon-
saveis pelas anomalias ou irregularidades, fixando prazo para a sua
corregao.

4 — Em fungdo da natureza das circunstancias referidas no n.° 1, o
Municipio de Arraiolos pode determinar a suspensdo do fornecimento
de agua.
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Artigo 40.°
Obras de conservacio, reparacio e remodelacio

1 — E da responsabilidade dos proprietarios ou outros detentores de
direitos reais sobre os prédios, a boa conservagdo, reparagdo e remode-
lagdo da rede de distribuicao interior.

2 — Qualquer que seja a intervengdo no ramal de introdugao coletivo
ou individual, a mesma deve ser sempre acompanhada da fiscalizagdo
do Municipio de Arraiolos.

3 — Qualquer intervengao apos o contador, desde que a mesma altere
o tragado existente ou os didmetros, implica a entrega, no Municipio de
Arraiolos, do respetivo projeto de alteracdo ou tela final.

Artigo 41.°

Avaria no ramal de introducio
coletivo, ou individual, ou coluna

1 — Em caso de rotura ou avaria no ramal de introdugdo coletivo,
ou individual ou coluna de um prédio destinado a mais de um fogo ou
domicilio, os ocupantes do prédio devem avisar imediatamente o Mu-
nicipio de Arraiolos para que este interrompa o fornecimento de agua,
fechando a torneira de passagem do ramal de ligagdo, até a reparagdo
da avaria.

2 — Os utilizadores sdo responsaveis por todo o gasto de agua nas
redes de distribui¢@o predial e seus dispositivos de utilizagdo.

3 — No caso de comprovada rotura, o volume de dgua perdida e ndo
recolhida pela rede de saneamento ndo ¢ considerado para efeitos de
faturagdo do servigo de saneamento e de gestdo de residuos urbanos,
quando indexados ao consumo de agua.

4 — Ao excesso de consumo decorrente de uma situagao de rotura na
rede predial ¢ aplicada a tarifa correspondente ao escaldo mais elevado
da média desse consumidor nunca ultrapassando a tarifa aplicada ao
3.% escaldo.

CAPITULO V

Ligacdo da rede predial
a rede publica de distribuicio

Artigo 42.°
Ramais de Ligacao

1 — Os ramais de ligagao sdo partes integrantes do sistema ptblico de
distribui¢@o, competindo ao Municipio a sua construgdo, conservagio e
substitui¢do ou renovagdo, sem prejuizo do disposto no artigo 21.°

2 — Dentro das zonas servidas por sistemas publicos de distribui¢do
de agua, os proprietarios ou outros titulares de direitos reais de prédios
construidos ou a construir, sdo obrigados a instalar, as suas expensas,
as redes de distribui¢do predial e a requerer ao Municipio de Arraiolos,
a execugdo dos ramais de ligacdo a rede geral de distribuigdo.

3 — A execugdo de ramais de ligag@o aos sistemas publicos ou al-
teragdo dos existentes quando superiores a 20 m entre a rede geral de
distribuicdo e o limite da propriedade, fica sujeita a parecer positivo do
municipio, atendendo ao seu impacto na expansao da rede.

4 — Quando a construgdo, substitui¢ao ou renovagdo de ramais ocor-
rer em zonas consolidadas, deve assegurar-se, sempre que possivel a
repavimentacao a toda a largura da faixa de rodagem numa extenséo de
1,0 m para cada lado, medida a partir do limite superior da vala.

Artigo 43.°
Ligacio a Rede

1 — E obrigatério proceder a ligagdo ao sistema publico de distribui-
¢do de agua, de acordo com o exposto na legislagdo em vigor.

2 — Com excecao das situagdes previstas no artigo 58.° nenhum
sistema de distribui¢o predial pode ser ligado ao sistema publico de dis-
tribui¢@o de agua sem que satisfaga todas as condigdes regulamentares.

3 — Aligagdo so pode ser concedida, depois de executados os ramais
de ligac@o, nos termos do presente Regulamento e desde que previamente
liquidados e pagos os respetivos encargos.

4 — O Municipio de Arraiolos deve, com uma antecedéncia minima
de 30 dias, notificar os proprietarios ou titulares de qualquer outro
direito legitimo sobre os edificios abrangidos pelo sistema ptblico de
distribuicdo de 4gua das datas previstas para inicio e conclusdo das obras
dos ramais de ligagdo para a disponibilizagdo do respetivo servigo.

5 — Quando nao tenha sido requerida a ligacdo a rede geral de dis-
tribui¢@o e depois de notificados os proprietarios ou outros titulares de
direitos reais para o fazer, mantenham o incumprimento e ou estejam em
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causa razdes de salubridade publica, o Municipio de Arraiolos devera
desencadear o processo sancionatorio de coima previsto na lei.

6 — Dentro das zonas servidas por sistemas piblicos de abastecimento
de 4gua, apenas estdo isentos da obrigatoriedade de ligagdo ao sistema
publico de distribuigao, os prédios, cujo mau estado de conservagdo ou
manifesta ruina os torne inabitaveis e estejam, de facto, permanente e
totalmente desabitados.

7 — Os arrendatarios dos prédios, que requeiram a ligagao dos prédios
por eles habitados ao sistema publico de distribui¢do, assumem todos
os encargos da instalagdo, nos termos em que seriam suportados pelos
proprietarios, pagando o seu custo nos prazos e condi¢des que forem
definidas.

8 — Os proprietarios ou outros titulares de direitos reais sobre os
edificios, devidamente autorizados para o efeito, podem requerer mo-
dificag¢des, devidamente justificadas, ao estabelecido pelo Municipio de
Arraiolos, nomeadamente do tragado ou didmetro dos ramais, podendo
0 Municipio de Arraiolos dar deferimento, se assim o entender, desde
que aqueles tomem a seu cargo o suplemento das respetivas despesas,
quando as houver.

9 — Os edificios cuja ligacdo se revele demasiado onerosa do ponto
de vista técnico ou econémico para o utilizador e que disponham de
solugdes individuais que devidamente licenciadas nos termos da legis-
lagdo em vigor, ou no caso dos edificios em vias de expropriagdo ou
demolicao, podem ser dispensados de ligagdo, mediante a apresentagdo
de requerimento.

Artigo 44.°
Prédios nio abrangidos pelo sistema piiblico de distribuicio

1 — Para os prédios situados fora dos perimetros urbanos, definidos no
Plano Diretor Municipal (PDM) de Arraiolos, onde o sistema publico de
distribui¢@o ndo se encontre disponivel, o Municipio de Arraiolos analisa
a viabilidade da ligagdo, tendo em consideragdo os aspetos técnicos,
urbanisticos e financeiros inerentes e o interesse das partes envolvidas,
ndo sendo autorizadas ligagdes cujo comprimento entre a rede geral de
distribuiggo e o limite da propriedade seja superior a 30 m.

2 — Dentro dos perimetros urbanos definidos no PDM e sempre que
no ambito de uma operagao urbanistica se verifique que a execucdo desta
implique, comprovadamente, uma sobrecarga incomportavel para as
infraestruturas existentes, ¢ o pedido objeto de indeferimento, podendo
0 mesmo ser revisto, desde que o interessado assuma a execugao de
tais trabalhos ou encargos inerentes a sua execugéo, nos termos do
artigo 21.°

3 — Se forem varios os interessados que, nas condi¢des do artigo
anterior, requeiram determinada extensdo ou reforgo do sistema publico
de drenagem, o respetivo custo ¢ distribuido por todos os requerentes
proporcionalmente ao nimero de ramais a instalar e a extensdo da
referida rede.

4 — As redes estabelecidas nos termos deste artigo sdo propriedade
exclusiva do Municipio de Arraiolos, mesmo no caso da sua instalagdo ter
sido feita a expensas dos interessados, sendo exclusivamente colocadas
e reparadas pelos servicos do Municipio de Arraiolos.

Artigo 45.°
Ramais coletivos em dominio particular

1 — Nos prédios em regime de condominio fechado, detentores de
acesso comum por arruamento ou caminho proprio, o fornecimento de
agua aos diferentes prédios ou fra¢des pode ser efetuado por um tinico
ramal de ligacdo, de calibre calculado para o efeito, do qual derivam
as ramificagdes.

2 — Nos casos previstos no niimero anterior, ¢ obrigatoria a instalagdo
de um instrumento de medigao totalizador no limite do dominio publico,
de um instrumento de medicao por cada prédio ou fracéo e, ainda, de um
instrumento por dispositivo ou conjunto de dispositivos de utilizacdo
comum, nomeadamente dos destinados a regas, lavagens e piscinas.

SECCAOT
Instrumentos de medigédo

Artigo 46.°
Contadores de 4gua

1 — Os contadores a empregar sdo dos tipos e calibres autorizados
para serem utilizados na medigdo de agua, nos termos da legislacdo
vigente sobre aferigdes.

2 — Os contadores destinados @ medi¢ao do consumo de agua sdo
propriedade do Municipio de Arraiolos, que é responsavel pela respetiva
instalagdo, manutengdo e substituigao.
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3 — Deve existir um contador para medi¢do do consumo de agua em
cada local de consumo, incluindo as partes comuns dos condominios
quando nelas existam dispositivos de utilizagdo.

4 — O diametro nominal e ou a classe metrologica dos contadores
sdo fixados pela Entidade Gestora tendo em conta:

a) O caudal de calculo previsto na rede de distribuigao predial.
b) A pressao de servico maxima admissivel.
¢) A perda de carga.

5 — Os utilizadores domésticos podem requerer a instalagdo de um
segundo contador para usos que ndo deem origem a aguas residuais re-
colhidas pelo sistema publico de drenagem de aguas residuais, devendo
ser aplicadas ao consumo desse contador as tarifas de abastecimento
previstas para os utilizadores ndo-domésticos (comércio, industria e ser-
vigos), e nao devendo servir o correspondente consumo para o computo
das tarifas de saneamento e residuos, quando exista tal indexacao.

6 — As instalagdes interiores de abastecimento de piscinas sdo pro-
vidas de contador préprio.

7 — A agua fornecida através de fontanarios ligados a rede ptiblica de
abastecimento de agua deve igualmente ser objeto de medigao.

Artigo 47.°
Instalacio e localizacao dos contadores

1 — Nenhum contador pode ser instalado, nem deve ser mantido em
servico, sem o controlo metrologico previsto na legislagdo em vigor.

2 — Em novos licenciamentos os contadores sdo colocados em cai-
xas executadas ou montadas pelos proprietarios dos prédios, em local
confinante com a via publica e nos edificios com logradouros privados,
as caixas devem localizar-se no logradouro junto a zona contigua com a
via publica que permita uma facil leitura do consumo pelo exterior.

3 — No caso de empreendimentos turisticos, condominios de impacte
semelhante a loteamento, ou outros contratos especiais, correspondendo
a mais do que um utilizador, deve ser instalado no ramal de ligagdo a
rede publica um contador totalizador e, quando tecnicamente viavel,
uma bateria de contadores no limite da propriedade, ou ser adotado
outro modelo de leitura, de acordo com instrugdes do Municipio de
Arraiolos.

4 — Em casos especiais pode o Municipio de Arraiolos definir outra
localizagao.

5 — Os contadores devem ser instalados obrigatoriamente em caixa
de protegéo apropriada, com visor para permitir a leitura a partir do
exterior, e que deve ter as seguintes dimensdes minimas para o caso
comum de contadores de 15 mm e de 20 mm: largura 48 cm; altura
32 cm e profundidade 18 cm.

6 — Para contadores de maior calibre, as medidas da caixa sdo defi-
nidas caso a caso pelo Municipio de Arraiolos.

7 — Os contadores sao selados e instalados com os suportes e pro-
tegdo adequados, de forma a garantir a sua conservagdo e normal fun-
cionamento.

8 — Imediatamente a montante e a jusante do contador sdo instaladas
torneiras de seguranca, cuja responsabilidade ¢ da EG.

Artigo 48.°
Substituiciao de contadores de agua

1 — O Municipio de Arraiolos pode proceder a substitui¢cdo do con-
tador sempre que o julgue necessario ou conveniente.

2 — No caso de ser necessaria a substitui¢do do contador de agua por
motivos de anomalia, exploragéo e controlo metrolégico, o0 Municipio
de Arraiolos deve avisar o utilizador da data e do periodo previsivel para
a intervengdo que ndo ultrapasse as duas horas.

3 — Na data da substitui¢do deve ser entregue ao utilizador um docu-
mento no qual constem as leituras dos valores registados pelo contador
de agua substituido e pelo que, a partir desse momento, passa a registar
o consumo de agua.

4 — O Municipio de Arraiolos ¢é responsavel pelo pagamento dos
custos com a substitui¢do ou reparagdo dos contadores de agua por
anomalia ndo imputavel ao utilizador.

Artigo 49.°
Responsabilidade pelos contadores

1 — Todo o contador fica sob a fiscalizagao e responsabilidade ime-
diata do utilizador respetivo, o qual avisa 0 Municipio de Arraiolos, logo
que reconheca que o contador impede o fornecimento, ou deixa de contar
o consumo de agua ou a contagem deficiente, ou rutura e deficiéncias
na selagem, ou apresenta outro qualquer defeito.
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2 — Os utilizadores tém direito a sua verificagdo extraordinaria em
instala¢des de ensaio devidamente credenciadas, bem como, a receber
copia do respetivo boletim de ensaio.

3 — O utilizador responde por todos os danos, deterioracéo ou perda
do contador.

4 — Aresponsabilidade do utilizador ndo abrange os danos resultantes
do seu uso normal e desde que dé conhecimento imediato ao Municipio
de Arraiolos.

5 — O utilizador responde também pelos danos causados pelo em-
prego de qualquer meio ou artificio capaz de influir no funcionamento
ou marcagdo do contador, sem prejuizo da responsabilidade criminal
que ao caso couber.

6 — Os consumidores sdo obrigados a permitir e facilitar a inspegao
dos contadores de consumo de agua aos trabalhadores devidamente
identificados, para tal designados pelo Municipio de Arraiolos.

7 — Os custos relativos a reparag@o ou substituicao de contadores por
danos causados pelos utilizadores sdo da responsabilidade destes.

Artigo 50.°
Verifica¢ao de contador

1 — O utilizador pode solicitar a aferi¢@o extraordinaria do contador
em instalagdes de ensaio devidamente credenciadas, sendo que a mesma
s0 se realiza depois de o interessado efetuar o pagamento da tarifa de
aferi¢@o a qual € restituida no caso de se verificar o mau funcionamento
do contador.

2 — O Municipio de Arraiolos, sempre que julgue conveniente, pode
mandar proceder a aferi¢do do contador, a sua reparagdo ou substitui-
¢do, ou ainda, a colocagdo provisoria de um contador testemunha, sem
qualquer encargo para o consumidor.

3 — Nas verificagdes dos contadores, os erros admissiveis serdo os
previstos na legislagdo em vigor sobre controlo metroldgico dos conta-
dores para agua potavel fria.

4 — O utilizador recebera copia do respetivo boletim/relatorio de
verifica¢do do contador.

5 — Quando a aferi¢éo do contador implicar a corre¢ao do consumo,
a Camara Municipal e Arraiolos notifica o utilizador, por escrito, tendo
em vista o acerto de contas.

Artigo 51.°
Substituicdo de Contadores

1 — A EG podera proceder a substituicdo ou ainda a colocagéo pro-
visoria de um outro contador sempre que o entenda conveniente, sem
qualquer encargo para o utilizador.

2 — A EG deve ainda proceder a substitui¢do do contador se:

a) Atingir o termo de vida util do contador.
b) Tiver conhecimento de qualquer anomalia, por razdes de exploragio
e controlo metrologico.

3 — AEG deve avisar o utilizador da data e do periodo previsivel para
a intervengdo, a qual ndo devera ultrapassar as duas horas.

4 — Na data da substituigdo deve ser entregue ao utilizador um do-
cumento onde constem as leituras registadas pelo contador substituido
e pelo que, a partir desse momento, passa a registar o consumo de agua.

Artigo 52.°
Correcao e avaliacio dos valores de consumo

Nos periodos em que ndo haja leitura, o consumo ¢ estimado nos
termos da legislagdo em vigor, nomeadamente:

1 — Quando, por motivo de irregularidade de funcionamento do
contador devidamente comprovada, a leitura deste ndo deva ser consi-
derada, o consumo sera avaliado:

a) Pelo consumo médio entre duas leituras reais.

b) Pelo consumo médio de utilizadores com caracteristicas seme-
lhantes no ambito do territorio municipal verificado no ano anterior, na
auséncia de qualquer leitura subsequente a instalagdo do contador.

2 — O disposto no numero anterior aplicar-se-a também quando se
verifique que o contador ndo funciona, ou por motivo imputavel ao
consumidor nio tenha sido efetuada a leitura e, bem assim, nos casos
em que essa mesma leitura ndo se realize, nos termos do n.° 1 do artigo
anterior.

3 — As diferengas de consumo, por defeito ou por excesso, verificadas
nos casos previstos na parte final do nimero anterior, serao regulariza-
das no periodo imediato, logo que sejam do conhecimento da Camara
Municipal de Arraiolos.
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Artigo 53.°
Leitura dos contadores

1 — Os valores lidos devem ser arredondados para o ntimero inteiro
seguinte ao volume efetivamente medido.

2 — As perdas, fugas de agua registadas nas redes de distribuig@o
interiores e seus dispositivos de utilizagao, sdo havidas como consumos
e como tal faturadas nos termos definidos no artigo 41.°

3 — Para efeitos de liquidag@o, o Municipio de Arraiolos deve pro-
ceder a leitura real dos instrumentos de medi¢do por intermédio de
trabalhadores devidamente credenciados, com uma frequéncia minima
de duas vezes por ano e com um distanciamento maximo entre duas
leituras consecutivas de oito meses.

4 — O utilizador deve facultar o acesso dos trabalhadores do Munici-
pio de Arraiolos, ao instrumento de medigdo, com periodicidade a que se
refere o nlimero anterior, quando este se encontre localizado no interior
do prédio servido, ou sempre que se julgue conveniente.

5 — Sempre que, por indisponibilidade do utilizador, se revele por
duas vezes impossivel o acesso ao contador de agua, o utilizador ¢ avi-
sado por carta registada ou meio equivalente, da data e intervalo horario,
com amplitude maxima de duas horas, de terceira deslocacéo a fazer para
o efeito, assim como da comunicagio da suspensao do fornecimento no
caso de nio ser possivel a leitura.

6 — Sem prejuizo da suspensdo do servico, o prazo de caducidade
das dividas relativas aos consumos reais ndo comega a correr enquanto
ndo puder ser realizada a leitura por parte do Municipio de Arraiolos
por motivos imputaveis ao utilizador.

7 — O utilizador pode fornecer aos servigos, a leitura efetiva do
contador por mensagem eletronica, servigos postais, por telefone, ou por
quaisquer outros meios que a Camara Municipal possa disponibilizar
aos utilizadores para facilitar a sua comunicagao.

CAPITULO VI
Contratos de fornecimento de agua

Artigo 54.°
Contrato de fornecimento

1 — Salvo os contratos que forem objeto de clausulas especiais, os
servigos de abastecimento de agua, drenagem de aguas residuais e gestdo
de residuos solidos urbanos séo objeto de um unico contrato, celebrado
entre 0 Municipio de Arraiolos e os utilizadores que disponham de titulo
valido para a ocupagdo do imovel.

2 — Para efeitos do nimero anterior, deve considerar-se indissociavel
da contratagdo do servigo de abastecimento, a contratagdo do servigo
de saneamento desde que este esteja disponivel através das redes fixas,
podendo a sua contratagdo igualmente ocorrer por solicitacdo do uti-
lizador em casos em que o servico de abastecimento ndo se encontre
disponivel ou o servigo de saneamento s venha a ser disponibilizado
em data posterior a da celebragdo do contrato de abastecimento.

3 — A celebrag@o do contrato implica a adesdo dos futuros utilizadores
as prescrigdes do presente regulamento.

4 — Os contratos sdo elaborados em impressos de modelo proprio do
Municipio de Arraiolos e instruidos em conformidade com as disposi¢des
legais em vigor a data da sua celebracao.

5 — O requerente instrui o seu pedido com documentos que provem
a qualidade em que pretende contratar e a sua legitimidade de ocupagao
do local.

6 — O contrato € posto gratuitamente a disposicdo dos utilizadores
pelo Municipio de Arraiolos, dele devendo constar necessariamente:

a) A identificagao do utilizador e a qualidade em que contrata;

b) A identificagdo do local de consumo, incluindo a indicagdo do
artigo matricial do prédio ou fracdo ou, quando omisso, copia da de-
claragdo para inscri¢do na matriz e numero de alvara de utilizagdo ou
documento equivalente;

¢) A modalidade de pagamento.

7 — O Municipio de Arraiolos, no momento da celebragéo do con-
trato, entrega ao utilizador o duplicado do contrato, bem como as con-
digdes contratuais da prestagdo do servico, incluindo informagéo clara
e precisa acerca dos principais direitos e obrigagdes dos utilizadores e
do Municipio de Arraiolos.

8 — O Municipio de Arraiolos inicia o fornecimento de agua no prazo
de cinco dias uteis a contar da data da rececdo do pedido de contrato de
fornecimento com ressalva das situagdes de for¢ca maior.

9 — Todos os utilizadores que disponham de titulo valido para ocu-
pacdo do edificio devem efetuar a mudanga de titularidade dos contratos
de fornecimento sempre que estes ndo estejam em seu nome ¢ sempre
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que os contadores registem a primeira contagem de consumo, no prazo
de 15 dias uteis, contados da data de verifica¢ao do facto, sob pena da
interrupgao de fornecimento de agua.

10 — Caso néo seja dado cumprimento ao ntimero anterior ou sempre
que ocorra a rescisdo de contrato, por parte do anterior utilizador, o
restabelecimento do fornecimento fica dependente da celebragdo de um
novo contrato com o Municipio de Arraiolos, nos termos do presente
regulamento.

11 — Se o ultimo titular ativo do contrato e o requerente do novo
contrato coincidirem na mesma pessoa, deve aplicar-se o regime de
“suspensdo e reinicio do contrato”.

12 — O titular do contrato considera-se domiciliado na morada por
si fornecida, para efeito da recegdo de toda a correspondéncia relativa a
prestagao do servigo, comunicando ao Municipio de Arraiolos, no prazo
de 15 dias, qualquer alteragdo ao domicilio convencionado.

13 — A cessacdo do contrato de fornecimento de agua ocorre por
dentincia, nos termos do artigo 61.° ¢ por caducidade nos termos do
artigo 62.°

14 — A alterag@o do utilizador pode ser feita por transmissdo da po-
si¢do contratual ou através da substitui¢do do contrato de fornecimento
de agua e de drenagem de aguas residuais.

15 — O contrato, por morte do contratante, podera ser averbado em
nome do cdnjuge ou de legitimo herdeiro, mediante a apresentagdo de
documentagio comprovativa legal.

16 — Os utilizadores domésticos poderdo requerer a instalagdo de
um segundo contador para usos que ndo deem origem a aguas residuais
recolhidas pelo sistema publico de saneamento.

Artigo 55.°
Componentes do contrato

1 — Os contratos de fornecimento de dgua e de recolha de aguas
residuais devem mencionar o nome e o enderego do titular do contrato, o
tipo de consumo, o calibre do contador, os procedimentos de leitura desse
instrumento, a periodicidade da faturagdo e a forma de pagamento.

2 — Os contratos referidos no niimero anterior identificam o ende-
rego postal e eletronico, e os numeros de telefone da unidade orgénica
responsavel pelo servigo, tendo em vista a comunicagdo de avarias,
ruturas e deficiéncias de fornecimento, o pagamento de faturas e a
requisi¢do de servigos.

3 — A Camara Municipal, disponibilizara aos utilizadores, por escrito,
e no momento da celebra¢do do contrato, as condigdes contratuais da
prestacgdo do servigo, incluindo informacéo clara, e precisa, acerca dos
principais direitos e obrigagdes dos utilizadores e da CMA, nomeada-
mente, quanto & medicao, faturagdo, cobranga, condigdes de suspensao
do servigo, tarifario, reclamagdes e resolugdo de conflitos.

4 — De acordo com o estipulado no presente artigo é expressamente
proibida a manutengdo do contrato de abastecimento de 4gua em nome
do utilizador que ndo possua titulo valido e suficiente para ocupagio do
imovel a que o contrato se refere.

Artigo 56.°
Aplicacio no tempo

1 — Nos contratos de fornecimento de 4gua celebrados antes da en-
trada em vigor do presente regulamento, considerar-se-a que o respetivo
objeto abrange igualmente os servicos de drenagem de aguas residuais
e de gestdo de residuos solidos urbanos, salvo oposicao expressa dos
consumidores, a apresentar dentro do prazo de 6 meses, contados a partir
da sua entrada em vigor.

2 — Verificando-se a oposigdo a que alude o niimero anterior, sera
celebrado com o utilizador em causa contrato(s) autonomo(s) de drena-
gem de aguas residuais e de gestdo de residuos solidos urbanos.

Artigo 57.°
Requisitos da celebracio do contrato

1 — Os utilizadores que disponham de titulo valido e suficiente (ser
proprietario, comodatario, usufrutuario, ou arrendatario e existir alvara
de imovel ou documento que o substitua) podem solicitar a contratua-
lizagdo dos servicos de abastecimento de agua.

2 — A celebragao do contrato de fornecimento de agua depende do
pagamento pelos requerentes do custo do ensaio e vistoria da rede de
distribui¢@o interior, quando a esta haja lugar nos termos do presente
regulamento.

3 — Com a celebragdo do contrato, deve o utilizador efetuar o paga-
mento de todas as suas dividas, caso existam e se reportem ao mesmo
local de consumo, referentes ao servigo de fornecimento de agua.

4 — Nao pode ser recusada celebragdo de contratos de fornecimento
com novo utilizador com base na existéncia de dividas emergentes de
contrato distinto com outro utilizador que tenha anteriormente ocupado
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o mesmo imoével, salvo quando seja manifesto que a alteragdo do titular
do contrato visa o ndo pagamento do débito.

Artigo 58.°
Contratos especiais de fornecimento

1 — S&o objeto de contratos especiais, com o clausulado adequado,
os servicos de fornecimento de agua que, devido ao seu elevado impacto
na rede de distribuicdo, devam ter um tratamento especifico.

2 — Podem ainda ser inseridas condigdes especiais para os contratos
relativos a fornecimentos temporarios ou sazonais de dgua, zonas de
concentrag@o de populagdo ou atividades com carater temporario, tais
como feiras, circos, vendedores ambulantes, exposi¢des e equipamentos
de diversao.

3 — O Municipio de Arraiolos admite a contratagao do servico em
situagdes especiais, nomeadamente, na fase prévia a obtencéo de docu-
mentos administrativos necessarios a celebragdo do contrato.

4 — Os contratos especiais sdo elaborados tendo em conta as ca-
racteristicas do fornecimento de agua, acautelando-se o interesse da
generalidade dos utilizadores e o justo equilibrio da exploragdo dos
sistemas publicos, a nivel da qualidade e quantidade.

Artigo 59.°
Vigéncia do contrato

1 — O contrato entra em vigor a partir da data do inicio do forneci-
mento de agua.

2 — O contrato tera a dura¢do de um més, sucessivamente renovavel,
a contar da data do inicio do fornecimento de agua.

Artigo 60.°
Suspensio e reinicio do contrato

1 — Os utilizadores podem solicitar, por escrito, e com uma antece-
déncia minima de 10 dias teis, a interrupcédo do servigo de abastecimento
de agua, por motivo de desocupagdo temporaria do imoével, pelo prazo
maximo de 12 meses consecutivos.

2 — A interrupgdo do fornecimento prevista no niimero anterior de-
pende do pagamento da respetiva tarifa e implica o acerto da faturagdo
emitida até a data da interrupgdo, tendo ainda por efeito a suspensdo
do contrato e da faturagdo e cobranga das tarifas mensais associadas a
normal prestacdo do servigo a partir da data da interrupgéo.

3 — O servigo € retomado no prazo maximo de 5 dias contados da
apresentagao do pedido pelo utilizador nesse sentido, havendo lugar ao
pagamento da tarifa de reinicio do fornecimento de agua.

4 — Se durante o periodo de suspensdo forem registadas leituras no
contador, o consumidor incorre no pagamento de coimas, sem prejuizo
da cobranga componente fixa mensal relativa ao periodo de suspenséo,
bem como dos consumos registados.

Artigo 61.°
Deniincia do contrato

1 — Os utilizadores podem denunciar a todo o tempo os contratos
de fornecimento que tenham celebrado por motivo de desocupagdo do
local de consumo, desde que o comuniquem por escrito ao Municipio de
Arraiolos por carta registada com aviso de recegao, nos proprios servigos
ou correio eletronico, com antecedéncia minima de 30 dias.

2 — Nos 15 dias subsequentes a comunicagao referenciada no niimero
anterior os utilizadores devem facultar a leitura dos instrumentos de
medicao instalados, produzindo a dentincia efeitos a partir dessa data.

3 — Nao sendo possivel a leitura no prazo referido no niimero anterior
por motivo imputdvel ao utilizador, este continua responsavel pelos
encargos entretanto decorrentes.

4 — O Municipio de Arraiolos denuncia o contrato caso, na sequén-
cia da interrupgdo do servigo por mora no pagamento, o utilizador ndo
proceda ao pagamento em divida com vista ao restabelecimento do
servi¢o no prazo de 30 dias.

Artigo 62.°
Caducidade

1 — Nos contratos celebrados com base em titulos sujeitos a termo,
a caducidade opera no termo do prazo respetivo.

2 — Os contratos referidos no nimero anterior podem néo caducar no
termo do respetivo prazo, desde que o utilizador prove que se mantém
os pressupostos que levaram a sua celebragao.

3 — A caducidade tem como consequéncia a retirada imediata dos
respetivos contadores e a interrupgdo do fornecimento de agua.
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Artigo 63.°
Liquidagao dos contratos denunciados e caducados

1 — Cessado o contrato por efeito da sua dentincia nos termos do
artigo 61.° e caducidade nos termos do artigo 62.°, o0 Municipio de
Arraiolos faz o apuramento do montante total em divida.

2 — Na sequéncia da notificagdo do montante dos valores referidos
no niimero anterior, deve o utilizador proceder ao respetivo pagamento
no prazo de 10 dias.

Artigo 64.°
Saida de inquilinos

Os proprietarios ou usufrutuarios dos prédios ligados a rede geral de
distribuig@o, cujo contrato de fornecimento de agua e de drenagem de
aguas residuais nao se encontre celebrado em seu nome, sdo obrigados
a comunicar a Camara Municipal, por escrito, no prazo de 30 dias, a
saida ou entrada de novos inquilinos.

Artigo 65.°
Contratos temporarios ou sazonais

1 — Podem celebrar-se contratos de fornecimento temporarios ou
sazonais, nos seguintes casos:

a) Em zonas com atividades de caracter temporario ou zonas de con-
centragdo de populagio, tais como feiras, festivais e exposicdes.

b) Obras e estaleiros de obras.

¢) Litigio entre os titulares do direito & celebragdo do contrato, desde
que, por fundadas razdes sociais, merega tutela a posicao do possuidor.

2 — Tais contratos podem néo caducar no termo do respetivo prazo,
desde que o utilizador prove que se mantém os pressupostos que levaram
a sua celebragio.

3 — No caso da alinea b) estabelecer-se-a a data do termo do con-
trato em conformidade com a data da caducidade da respetiva licenga
de obras.

4 — Caducada a licenga de obras a que se reporta o ponto anterior, ou
as suas possiveis prorrogagdes, o contrato converte-se automaticamente
em definitivo, de acordo com a respetiva utilizagdo, se a tal ndo se opuser
fundamentadamente o utilizador.

Artigo 66.°
Caucao

1 — Podera ser exigida caugdo aos utilizadores nas situagdes de
restabelecimento do servigo, na sequéncia de interrupgdo decorrente
de incumprimento imputavel ao utilizador desde que este ndo opte por
pagamento através de transferéncia bancaria.

2 — Sempre que permitido na legislagdo em vigor serd exigida caugéo
para contratos temporarios ou sazonais, na vigéncia do contrato a qual
sera reembolsada desde que estejam liquidadas todas as faturas emitidas
até ao termo do mesmo.

3 — O montante da caugdo a prestar, nos casos previstos no n.° 1,
bem como o seu reembolso, serdo apurados e realizados de acordo com
as disposigoes legais em vigor.

4 — O montante da caugdo a prestar, nos casos previstos no n.° 2,
sera fixado pela Camara Municipal.

CAPITULO VII

Estrutura tarifaria e faturacio dos servicos

SECCAOT
Estrutura tarifaria

Artigo 67.°
Incidéncia
Estdo sujeitos a tarifas relativas ao servigo de abastecimento de agua
todos os utilizadores finais que disponham de contrato, sendo as tarifas
devidas a partir da data do inicio da respetiva vigéncia.
Artigo 68.°
Tipos de Consumo

1 — O servigo de abastecimento de agua abrange os consumos do-
mésticos e ndo-domésticos.
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2 — A categoria consumos domésticos refere-se ao consumo de agua
em edificios com fins habitacionais.

3 — Os consumos néo-domésticos referem-se ao consumo de dgua em
todos os que ndo se inserem no disposto no niimero anterior, dividindo-
-se nas seguintes categorias:

a) Comércio, industria,

b) Obras

¢) Instituigdes sociais sem fins lucrativos
d) Estado

e) Freguesias

f) Municipio

4 — A categoria — comércio e inddstria abrange as unidades comer-
ciais, restauragdo e hotelaria, unidades industriais e similares.

5 — A categoria — obras — abrange todas as intervengdes de cons-
trugdo civil legalmente autorizadas e para as quais seja necessario o
fornecimento de agua durante o periodo da intervengéo.

6 — A categoria — institui¢des sociais sem fins lucrativos — abrange
todas as instituigdes legalmente constituidas, com sede na area do mu-
nicipio, ou com a atividade desenvolvida no municipio devidamente
reconhecida pela cdmara municipal de Arraiolos, cujos estatutos as
integrem nesta categoria

7 — A categoria Estado abrange todos os servicos, diretos e indi-
retos do Estado que ndo sejam integraveis na categoria comércio e
industria.

8 — A categoria freguesias abrange todos os contratos em que sdo
titulares as freguesias que integram o territorio do municipio.

Artigo 69.°
Estrutura tarifaria

1 — O sistema tarifario de agua vigente no municipio de Arraiolos
baseia-se nos seguintes principios:

a) E calculado num cenério de longo prazo e assenta nos principios
desenvolvidos no estudo de viabilidade econdémico e financeiro, consti-
tuindo um dos elementos de referéncia a determinagdo da tarifa;

b) Para os diferentes tipos de consumidores, tem em consideragio:

b.1) O rendimento disponivel das familias para o céalculo da tarifa
relativa aos consumidores domésticos, podendo ser determinadas tarifas
sociais e para agregados familiares numerosos;

b.1I) O custo médio nacional do sistema de modo a ndo introduzir
elementos dissuasores da atividade empresarial;

b.11I) O custo médio local do sistema de modo a que o sistema
tarifario seja neutro no que se refere ao financiamento da atividade
publica, quando esta em causa o sistema tarifario do Estado e do
municipio;

b.1V) As competéncias municipais nas areas sociais, culturais e des-
portivas, que determinam o nivel de subvencgao do sistema tarifario para
estes consumidores.

¢) O impacto do diferencial entre o custo e o proveito cujo valor se
deve manter em patamares sustentaveis para o orgamento municipal;

d) O impacto do aumento face ao atual sistema tarifério.

e) O incremento progressivo das tarifas domésticas com o objetivo
de atingir no prazo maximo de 5 anos a tarifa média doméstica, con-
junta para 4gua e saneamento e consumo de 10 m?, correspondente a
um valor evolutivo até 1 % do rendimento disponivel das familias a
valores atuais.

/) Sem prejuizo de incrementos superiores que garantam o principio
estabelecido na alinea anterior, o municipio devera atualizar anualmente
o valor nominal das tarifas no valor correspondente a taxa de variagdo
do IPC M (12,12).

2 — Pela prestagdo do servigo de fornecimento de dgua sdo faturadas
aos utilizadores:

a) A tarifa fixa de abastecimento de dgua, devida em fun¢do do inter-
valo temporal objeto de faturagdo e do diametro do contador instalado,
sendo expressa em euros por cada trinta dias;

b) A tarifa varidvel de abastecimento de 4gua, devida em fungdo
do volume de agua fornecido durante o periodo objeto de faturagéo,
sendo diferenciada de forma progressiva de acordo com escaldes de
consumo para os utilizadores domésticos, expressos em m® de dgua
por cada trinta dias.

3 — As tarifas de fornecimento de agua, previstas no niimero anterior,
englobam a prestac@o dos seguintes servigos:

a) Manutengdo e renovacgdo de ramais de extensdo inferior a 20 m.
b) Fornecimento de agua.
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¢) Celebragdo ou alterag@o de contrato de fornecimento de agua.

d) Disponibilizagdo e instalagdo de contador individual.

e) Disponibilizagdo e instalagdo de contador totalizador por iniciativa
do Municipio.

f) Leituras periddicas programadas e verificagdo perioddica do con-
tador.

2) Reparagdo ou substituigdo de contador, torneira de seguranga ou de
valvula de corte, salvo se por motivo imputavel ao utilizador.

4 — Para além das tarifas de fornecimento de agua referidas non.° 2,
sdo cobradas pelo Municipio de Arraiolos tarifas em contrapartida de
servigos auxiliares:

a) Ligagdo do sistema publico ao sistema predial.

b) Execucdo de ramais de ligag@o nas situagdes previstas no presente
regulamento.

¢) Realizagdo de vistorias aos sistemas prediais a pedido dos utili-
zadores.

d) Restabelecimento da ligacdo do servigo por incumprimento do
utilizador.

e) Restabelecimento urgente da ligagdo do servigo por incumprimento
do utilizador.

f) Interrupcao e restabelecimento da ligagdo do servigo a pedido do
utilizador.

2) Ligacdo do servigo de carater urgente.

h) Leitura extraordinaria de consumos de agua.

i) Verificagdo extraordinaria de contador a pedido do utilizador, salvo
quando se comprove a respetiva avaria por motivo ndo imputavel ao
utilizador.

J) Ligagdo temporaria ao sistema publico, designadamente para abas-
tecimento de zonas de concentracdo populacional temporaria, ou para
obras e estaleiros.

k) Informagao sobre o sistema publico de abastecimento em plantas
de localizagéo.

) Fornecimento de agua em autotanques, salvo quando justificado
por interrupgdes de fornecimento, designadamente em situagdes em que
esteja em risco a saude publica.

m) Reparagdo ou substituicdo de contador, valvula de corte ou tor-
neira de seguranca a montante do contador por motivo imputavel ao
utilizador.

n) Mudanga de local do contador a pedido do utilizador.

0) Analise de projetos de instalagdes prediais e domiciliarias de abas-
tecimento.

p) Analise de projetos de sistemas publicos de abastecimento inte-
grados em operagoes de loteamento.

q) Outros servigos a pedido do utilizador.

Artigo 70.°
Escaldes domésticos

Os escaldes para os utilizadores domésticos sdo definidos nos se-
guintes intervalos:

1.° Escaldo — 0-5 m®
2.° Escaldo — 6-15 m®
3.° Escaldo — 16-25 m®
4.° Escaldao — > 25 m’

Artigo 71.°
Base Tarifaria

A base para calculo das tarifas tem por base o custo local apurado
no municipio de Arraiolos e o custo nacional publicado pelas entidades
competentes.

Artigo 72.°
Tarifa fixa

1 — Atarifa fixa de fornecimento de agua aos utilizadores domésticos
e ndo-domésticos ¢ devida em fung¢do do intervalo temporal objeto de
faturacdo e expressa em euros, por cada trinta dias.

2 — A tarifa fixa ¢ diferenciada de forma progressiva em fungio do
didmetro nominal do contador instalado e o tipo de consumo, com os
seguintes niveis:

a) Até 20 mm;

b) Superior a 20 mm até 30 mm
¢) Superior a 30 mm até 50 mm
d) Superior a 50 mm
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Artigo 73.°
Tarifa Variavel

1 — A tarifa variavel do servigo aplicavel aos consumidores domés-
ticos ¢ diferenciada de forma progressiva de acordo com os seguintes
escaldes de consumo, expressos em m* de 4gua por cada trinta dias.

2 — A tarifa variavel do servigo aplicavel aos consumidores nio do-
mésticos é constituida por dois escaldes de consumo, expressos em m®
de agua por cada 30 dias, correspondendo o 1.° escaldo a pequenos
consumidores dentro da respetiva categoria de consumidor.

3 — O valor final da componente variavel do servigo devida pelos
utilizadores ¢ calculado pela soma das parcelas correspondentes a cada
escaldo.

Artigo 74.°
Tarifas Especiais

1 — Os consumidores domésticos podem beneficiar de tarifas es-
peciais no caso do agregado familiar possuir um rendimento bruto
englobavel para efeitos de IRS que nao ultrapasse o valor equivalente
a uma vez e meia a retribuigdo minima mensal garantida.

2 — A tarifa social definida no ponto anterior consiste na isengio da
tarifa fixa e da aplicacdo da tarifa variavel do 1.° escaldo até ao 10.° m’.

3 — Os consumidores ndo-domésticos de natureza social ou orga-
nizagdes ndo governamentais sem fins lucrativos, ou outras entidades
de reconhecida utilidade ptiblica beneficiam do tarifario social ndo
doméstico.

Artigo 75.°
Tarifas de servi¢os-auxiliares

As tarifas dos servigos auxiliares definidos no n.° 4 do artigo 69.° sdo
objeto de defini¢do no tarifario anual, devendo o seu célculo corresponder
ao custo do servico prestado.

Artigo 76.°
Taxas para entidades terceiras

Por imposicéo legal serdo repercutidas pelos consumidores as taxas
cobradas ao municipio por entidades terceiras, nomeadamente a Taxa
de Recursos Hidricos, nos termos do Decreto-Lei n.° 97/2008, de 11 de
junho e do Despacho n.° 484/2009 do Ministro do Ambiente, do Orde-
namento do Territorio e do Desenvolvimento Regional.

Artigo 77.°
Agua para combate a incéndios

1 — Nao sfo aplicadas tarifas fixas no que respeita ao servigo de
fornecimento de 4gua destinada ao combate direto a incéndios.

2 — O abastecimento de agua destinada ao combate direto a incén-
dios deve ser objeto de medigdo, ou, ndo sendo possivel, de estimativa,
para efeitos de avaliagdo do balango hidrico dos sistemas de abasteci-
mento.

3 — A 4gua medida nos contadores associados ao combate a incén-
dios ¢ objeto de aplicacdo da tarifa variavel aplicavel aos utilizadores
nao-domésticos, de tipo social.

Artigo 78.°
Aprovacio dos tarifarios

1 — O tarifario do servico de abastecimento de agua ¢ aprovado pela
camara municipal até ao final do més de novembro anterior ao ano a
que respeite.

2 — O tarifario produz efeitos relativamente aos utilizadores finais
no més de janeiro ou 15 dias depois da sua publicagdo se esta ocorrer
depois de 30 de novembro, sendo que a sua alteragdo acompanha a
primeira fatura subsequente.

SECCAO I
Faturagao

Artigo 79.°
Periodicidade e requisitos da faturacio

1 — A periodicidade de emissdo das faturas pelo Municipio de Arraio-
los ¢ mensal e engloba os servicos de abastecimento, drenagem e gestao
de residuos. As faturas emitidas discriminam os servigos prestados e as
correspondentes tarifas, podendo ser baseadas em leituras reais ou em



Didrio da Republica, 2. série— N.° 60 — 26 de mar¢o de 2015

estimativas de consumo, nos termos do artigo 52.° bem como das taxas
legalmente exigiveis.

2 — A partir de 1 de margo de 2015 a fatura detalhada serd emitida
nos termos do Decreto-Lei n.° 114/2014, de 21 de julho, passando a
conter obrigatoriamente os seguintes elementos:

@) Valor unitario da componente fixa do prego do servigo de abaste-
cimento devido a entidade gestora e valor resultante da sua aplicagdo
ao periodo de prestagdo do servigo identificado que esta a ser objeto
de faturagdo.

b) Indicagdo do método de aferi¢do do volume de dgua consumido,
designadamente, medi¢do, comunicacdo de leitura ou estimativa da
entidade gestora.

¢) Quantidade de 4gua consumida, repartida por escaldes de con-
sumo.

d) Valores unitarios da componente variavel do prego do servigo de
abastecimento aplicaveis.

e) Valor da componente variavel resultante da sua aplicacdo aos
consumos realizados em cada escaldo, discriminando eventuais acertos
face a volumes ou valores ja faturados.

/) Precos aplicados a eventuais servigos auxiliares do servigo de
abastecimento que tenham sido prestados.

3 — Areclamagdo do consumidor contra a faturagio apresentada ndo
o exime da obrigagdo do seu pagamento, sem prejuizo da restituicao das
diferengas que posteriormente se verifique que venham a ter direito.

4 — A apresentacao de reclamagio escrita alegando erros de medigao
do consumo de agua suspende o prazo de pagamento da respetiva fatura
caso o utilizador solicite a verificagdo extraordinaria do contador apos
ter sido informado da tarifa aplicavel.

Artigo 80.°
Prazo, forma e local de pagamento

1 — Os pagamentos das faturas de fornecimentos emitidas pelo Mu-
nicipio de Arraiolos devem ser efetuados até a data limite fixada na
fatura/recibo, pela forma e nos locais de cobranga postos a disposi¢ao
dos utilizadores pelo Municipio de Arraiolos.

2 — Expirado o prazo a que alude o nimero anterior, 0 pagamento
pode ser efetuado pelos mesmos meios que no prazo de pagamento nor-
mal, vencendo-se contudo juros de mora que serdo debitados e somados
aos valores em divida na fatura seguinte.

3 — O prazo, a forma e o local de pagamento das tarifas avulsas, sdo
os fixados no respetivo aviso ou fatura.

4 — O atraso no pagamento, depois de ultrapassada a data limite de
pagamento da fatura, permite a cobranga de juros de mora a taxa legal
em vigor, acrescidos de custos administrativos no valor de 1,50€.

5 — No caso da falta de pagamento da fatura nos termos do niimero
anterior e do n.° 4 do artigo seguinte, o0 Municipio de Arraiolos pode
proceder a cobranga coerciva e a suspensio do servico de fornecimento
de agua desde que o utilizador seja notificado com uma antecedéncia
minima de 20 dias tteis relativamente a data em que venha a ocorrer,
nos termos do artigo 10.° do presente regulamento.

6 — O aviso prévio de suspensio do servico, referido no ponto ante-
rior, € enviado por correio registado ou outro meio equivalente, podendo
o respetivo custo ser imputado ao utilizador em mora, cujo contetido
deve conter:

a) Justificagdo da suspensdo.

b) Os meios de que dispde para evitar a suspensdo do fornecimento.

¢) Os meios de que dispde para que seja restabelecido o forneci-
mento.

Artigo 81.°
Pagamento em Prestacdes

1 — Pode ser facultado aos utilizadores o pagamento dos débitos em
prestacdes mensais, iguais e sucessivas, mediante requerimento funda-
mentado, dentro do prazo limite de pagamento da referida fatura.

2 — O numero de prestagdes mensais nao pode ser superior a seis e
o valor de cada uma delas nao pode ser inferior ao valor médio mensal
das faturas calculado com base nos tltimos doze meses.

3 — Nos casos referidos nos niimeros anteriores, a primeira prestacao
vencer-se-4 no prazo de 30 dias a contar da notificagdo do deferimento,
vencendo-se as seguintes em intervalos iguais e sucessivos de 30 dias.

4 — A falta de pagamento de uma prestagdo implica o vencimento
de todas as outras, sendo aplicado o disposto nos numeros 5 e 6 do
artigo anterior.

5 — O pagamento em prestagdes permite a cobranga de juros a taxa
legal em vigor.
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6 — O deferimento do pedido de pagamento em presta¢des ¢ decidido
pelo Presidente da Camara Municipal ou em quem este delegar.

Artigo 82.°
Prescri¢ao e caducidade

1 — O direito ao recebimento do servigo prestado prescreve no prazo
de seis meses apos a sua prestacao.

2 — Se, por qualquer motivo, incluindo o erro do Municipio de Arraio-
los, tiver sido paga importancia inferior a que corresponde ao consumo
efetuado, o direito do prestador ao recebimento da diferenga caduca no
prazo de seis meses, apos aquele pagamento.

3 — O prazo de caducidade para a realizagdo de acertos de faturagio
ndo comega a correr enquanto o Municipio de Arraiolos ndo puder rea-
lizar a leitura do contador por motivos imputaveis ao utilizador.

Artigo 83.°
Arredondamento dos valores a pagar

1 — As tarifas sdo aprovadas com quatro casas decimais.

2 — Apenas o valor final da fatura, com IVA incluido, ¢ objeto de
arredondamento feito ao céntimo de euro em respeito pelas exigéncias
do Decreto-Lei n.° 57/2008, de 26 de margo.

Artigo 84.°
Acertos de faturacio
1 — Os acertos de faturagdo do servigo de agua sdo efetuados:

a) Quando o Municipio de Arraiolos proceda a uma leitura, efetuando-
-se o acerto relativamente ao periodo em que esta ndo se processou;

b) Quando se confirme, através de controlo metrologico, uma anomalia
no volume de dguas medido.

2 — Quando a fatura resulte em crédito a favor do utilizador final o
Municipio de Arraiolos procede a respetiva compensacgdo no periodo
de faturagdo subsequente sem prejuizo do utilizador optar por receber
autonomamente esse valor

CAPITULO VIII
Contraordenagoes e coimas

Artigo 85.°
Regime aplicavel

1 — As infracdes as disposicdes do presente Regulamento consti-
tuem contraordenagdes puniveis com as coimas indicadas nos artigos
seguintes.

2 — O regime legal das contraordenacdes obedece ao disposto no
Decreto-Lei n.° 194/2009, de 20 de agosto.

Artigo 86.°
Regra Geral

A violagdo de qualquer norma deste regulamento que ndo esteja
especialmente prevista no artigo seguinte, ¢ punida com uma coima a
fixar entre 0 minimo de € 150,00 (cento e cinquenta euros) e 0 maximo
de € 3.740,00 (trés mil, setecentos e quarenta euros), sendo aqueles
montantes elevados para o dobro, quando o infrator for uma pessoa
coletiva.

Artigo 87.°
Contraordenacdes em especial

1 — Constitui contraordenagdo, punivel com coima de € 1 500 a
€ 3.740, no caso de pessoas singulares, e de € 7 500 a € 44 890, no caso
de pessoas coletivas, a pratica dos seguintes atos ou omissdes por parte
dos proprietarios de edificios abrangidos por sistemas publicos ou dos
utilizadores dos servigos:

a) O incumprimento da obrigagao de ligagao dos sistemas prediais aos
sistemas publicos, quando tal resulte do disposto no artigo 43.°

b) Execugao de ligagdes aos sistemas publicos ou alteragdo das exis-
tentes.

¢) Uso indevido ou dano a qualquer obra ou equipamento dos siste-
mas publicos.
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d) Modificar a posi¢do do contador ou violar os respetivos selos do
contador ou ramais, ou consentir que outrem o faga, sem prejuizo de
lhe ser interrompido o fornecimento de agua.

2 — Constitui contraordenagdo punivel com coima de € 150 a € 2.500,
no caso de pessoas singulares e do dobro no caso de pessoas coletivas
as seguintes infra¢des:

a) Contaminagdo da agua existente em qualquer elemento da rede
geral.

b) Interligagao de redes ou depdsitos com origem em captagdes pro-
prias a redes abastecidas pela rede geral.

¢) Execugdo de redes de distribui¢o interiores sem que o seu projeto
tenha sido aprovado nos termos regulamentares.

d) Inobservancia das regras sobre natureza e qualidade dos materiais
aplicados nas redes de distribuicdo, com violagdo do artigo 24.°

e) Ligacdo e abastecimento de agua a terceiros, quando nio autori-
zados pelo Municipio de Arraiolos.

/) Impedimento ilicito de trabalhadores do Municipio de Arraiolos,
na fiscaliza¢do do cumprimento deste Regulamento e de outras normas
em vigor.

£) A ndo apresentagdo de telas finais.

h) Se durante o periodo de suspensdo forem registadas leituras.

i) A titularidade de contrato sem legitimidade de ocupagdo do imével
a que respeita o contrato.

Artigo 88.°

Responsabilidade Civil e Criminal

1 — A aplicagdo de sangdes acima referidas ndo isenta o infrator da
responsabilidade civil e criminal emergente dos atos praticados.

2 — O infrator é obrigado a executar os trabalhos que lhe forem
indicados, dentro do prazo que para o efeito lhe for fixado, e a ele sdo
imputadas todas as despesas feitas e os danos que da infrago resultarem
para o Municipio de Arraiolos.

Artigo 89.°
Negligéncia
Todas as contraordenagdes previstas nos artigos anteriores sao puni-
veis a titulo de negligéncia.
Artigo 90.°
Reincidéncia
Em caso de reincidéncia todas as coimas, previstas para as situagdes

tipificadas nos artigos 86.° ¢ 87.° sdo elevadas para o dobro no seu mon-
tante minimo permanecendo inalterado o seu montante maximo.

Artigo 91.°
Competéncia para aplicacio e graduacgio das coimas

1 — A competéncia para a instrugdo dos processos de contraordenacao
e para a graduagdo e aplicagao das coimas previstas neste Regulamento
¢ do Presidente da Camara Municipal ou a quem este delegar

2 — A graduagdo das coimas tem em conta a gravidade da contraordena-
¢do, o grau de culpa do agente e a sua situagdo econdmica, e considerando
os seguintes fatores:

a) O perigo que envolva para as pessoas, a saude publica, o ambiente
e o patrimonio publico ou privado;

b) O beneficio econémico obtido pelo agente com a pratica da con-
traordenacao.

3 — Na graduagdo das coimas deve ainda atender-se ao tempo durante
o qual se manteve a situagao infracional, se for continuada.
Artigo 92.°
Produto das coimas
O produto das coimas constitui receita Municipal.
Artigo 93.°
Recurso da decisio de aplicaciio de coima

A decisdo que aplique uma coima ¢ suscetivel de impugnago judicial,
nos termos da legislagdo em vigor.
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CAPITULO IX
Reclamacdes e recursos

Artigo 94.°
Reclamagoes e recursos

1 — A qualquer interessado assiste o direito de reclamar, por qualquer
meio, para 0 Municipio de Arraiolos contra qualquer ato ou omissdo
deste ou dos respetivos servicos ou agentes, que tenha lesado os seus
direitos ou interesses legalmente protegidos.

2 — Areclamagao, ¢ apreciada pelo Municipio de Arraiolos no prazo
de 22 dias uteis, notificando o utilizador do teor da sua decisdo e res-
petiva fundamentagéo.

3 — Discordando da deliberagdo tomada, pode o interessado dela
recorrer, nos termos da lei geral.

4 — Os servigos de atendimento ao publico dispdem de um livro
de reclamagdes, onde os utilizadores podem apresentar as suas recla-
magoes.

5 — Para além do livro de reclamagdes o Municipio de Arraiolos dis-
ponibiliza mecanismos alternativos para a apresentacdo de reclamagdes
que ndo impliquem a deslocacdo do utilizador as instalagdes da mesma,
designadamente através do seu sitio na Internet.

CAPITULO X
Disposicdes finais e transitérias

Artigo 95.°
Casos Omissos

Em tudo o omisso neste regulamento ¢ aplicavel o disposto na legis-
lagdo em vigor.

Artigo 96.°
Norma Revogatoria

Sdo revogadas todas as normas regulamentares que contrariem o
disposto no presente Regulamento.

Artigo 97.°
Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor no 1.° dia do més seguinte
ao da sua publicag@o.
208524313

MUNICIPIO DE BORBA

Aviso n.° 3216/2015

Antonio José Lopes Anselmo, Presidente da Camara Municipal de
Borba:

Torna publico, que a Camara Municipal de Borba, em reunido ordi-
naria realizada em 18 de marco de 2015, aprovou por unanimidade, o
projeto de Regulamento das Distingdes Honorificas do Municipio de
Borba e, para efeitos do disposto no artigo 118.° do Cédigo do Procedi-
mento Administrativo, 0 mesmo sera objeto de apreciacao publica, pelo
periodo de 30 dias tteis, a contar da data de publicagdo deste aviso no
Diario da Republica.

Durante o referido periodo, o projeto podera ser consultado no sitio da
Internet, em http://www.cm-borba.pt e no Gabinete de Apoio Juridico,
durante as horas de expediente, das 9:00 horas as 17:00 horas.

Durante o mesmo periodo, poderdo os interessados apresentar su-
gestdes sobre o teor do referido projeto, as quais deverdo ser dirigidas,
por escrito, ao presidente da Camara Municipal de Borba, Praca da
Republica, 7150-249 Borba.

20 de margo de 2015. — O Presidente da Camara Municipal, Antdnio
José Lopes Anselmo.

Projeto de Regulamento das Distingdes Honorificas
do Municipio de Borba

Preambulo

As distingdes honorificas destinam-se a homenagear publicamente
pessoas singulares ou coletivas, nacionais ou estrangeiras, que, de alguma
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forma, tenham contribuido para o engrandecimento e dignificacdo do
Municipio de Borba, bem como aquelas que se distingam dos demais
pelos seu mérito, prestigio, agdo, servigos ou auxilio junto da comunidade.

Tendo em conta ndo possuir o Municipio de Borba qualquer ins-
trumento normativo que regulamente tal matéria e considerando que
a atribuicdo de tais distinges se deve pautar por critérios de rigor,
transparéncia e isencdo, entende-se por conveniente elaborar um Re-
gulamento que fixe as modalidades de distingdes e os respetivos graus
e discipline as condi¢des para a sua concessdo, de modo a que se possa
objetivamente aferir a justica e o mérito das deliberagdes relativas aos
atos de agraciamento pela autarquia.

Assim, no uso do poder regulamentar conferido as autarquias locais
pelo artigo 241.° da Constituicao da Repuiblica Portuguesa, nos termos
do disposto na alinea g) don.® 1 do artigo 25.°, conjugado com a alinea k)
don.° 1 do artigo 33.°do Anexo I a Lein.° 75/2013, de 12 de setembro,
e ap0s respetiva apreciagdo publica, efetuada ao abrigo do artigo 118.°
do Cédigo do Procedimento Administrativo, ¢ por deliberagdo da As-
sembleia Municipal de Borba, com data de ... de ... de ..., aprovado
por proposta da Cadmara Municipal de Borba, o presente Regulamento
de Distingdes Honorificas do Municipio de Borba.

CAPITULO 1
Distincoes honorificas e sua atribuicao

Artigo 1.°
Modalidades de distin¢oes honorificas

1 — As Distingdes Honorificas a atribuir pelo Municipio de Borba
sdo as seguintes:

a) Medalha de Ouro da Cidade de Borba;

b) Medalha de Mérito Cultural;

¢) Medalha de Mérito Desportivo;

d) Medalha de Mérito Empresarial;

e) Medalha de Mérito da Solidariedade Social,;
f) Medalha de Comportamento Exemplar.

2 — As medalhas de mérito e a medalha de comportamento exemplar
compreendem os graus ouro, prata e bronze, dependendo a atribui¢do
de cada um deles do valor e projecdo do ato, atividade ou qualidade
que a motiva.

Artigo 2.°

Competéncia para atribuicio das distin¢des honorificas

1 — A atribuig@o das distin¢des honorificas do Municipio de Borba
¢ deliberada pela Camara Municipal, sob proposta fundamentada do
Presidente ou de um Vereador.

2 — A atribuicdo da Medalha de Ouro da Cidade de Borba carece de
aprovagdo pela Assembleia Municipal.

3 — Qualquer grupo partidario que integre a Assembleia Municipal
ou um ter¢o dos membros deste 6rgdo pode propor a Camara Municipal,
em documento escrito fundamentado, a atribuicdo de qualquer distingdo
honorifica do Municipio de Borba.

4 — A atribui¢@o de Medalha de Comportamento Exemplar a traba-
lhador ao servigo do Municipio podera ser proposta a Camara Municipal
por quem seja seu superior hierarquico.

Artigo 3.°
Diploma

A cada agraciado com uma distingao honorifica € entregue o respetivo
diploma.
Artigo 4.°

Cerimoénia de atribuicao

As distingdes honorificas serdo entregues ao galardoado ou ao seu
representante, em cerimonia publica e solene.

CAPITULO I
Medalha de Ouro da Cidade de Borba

Artigo 5.°
Atribuicao
A Medalha de Ouro da Cidade de Borba pode ser atribuida a perso-

nalidades de alto prestigio, conquistado por invulgares qualidades de
inteligéncia, agdo ou mérito, bem como a instituigdes merecedoras de
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especial reconhecimento ou homenagem, que tenham prestado servigos
considerados excecionais e que tenham projetado, a nivel nacional ou
internacional, o nome da cidade ou do pais.

Artigo 6.°
Titulo

A atribui¢do da Medalha de Ouro da Cidade confere ao galardoado o
titulo de “CIDADAO HONORIFICO DA CIDADE DE BORBA”.

Artigo 7.°
Descri¢ao

A Medalha de Ouro da Cidade de Borba tem 40 mm de didmetro,
apresentando, numa face, ao centro, o brasao da cidade de Borba e, na
outra, as palavras “MEDALHA DE OURO DA CIDADE DE BORBA”,
e ¢ acompanhada de uma fivela com fita da cor da Bandeira do Mu-
nicipio.

CAPITULO 111
Medalha de Mérito Cultural

Artigo 8.°
Atribuiciao
A Medalha de Mérito Cultural destina-se a distinguir individuos ou
entidades que se tenham notabilizado no campo das letras, artes ou
ciéncias.
Artigo 9.°
Descricao

A Medalha de Mérito Cultural tem o formato da Medalha de Ouro
da Cidade de Borba, apresentando, numa face, o brasdo da cidade de
Borba e, na outra, uma cercadura de carvalho e louro €, no centro desta,
a expressdao “MERITO CULTURAL”.

CAPITULO IV
Medalha de Mérito Desportivo

Artigo 10.°

Atribui¢io
A Medalha de Mérito Desportivo destina-se a equipas ou atletas
vencedores de provas nacionais e ou internacionais, bem como, a per-
sonalidades e institui¢des que tenham atingido alto prestigio no campo

desportivo.
Artigo 11.°

Descri¢ao

A Medalha de Mérito Desportivo tem o formato da Medalha de Ouro
da Cidade de Borba, apresentando, numa face, o brasdo da cidade de
Borba e, na outra, uma cercadura de carvalho € louro e, no centro desta,
a expressdo “MERITO DESPORTIVO”.

CAPITULO V
Medalha de Mérito Empresarial

Artigo 12.°

Atribuicido
A Medalha de Mérito Empresarial destina-se a distinguir individuos
ou entidades que tenham desenvolvido, na area econdémica e ou empre-
sarial, atividades de destaque pelo seu empreendedorismo, qualidade,
competitividade, inovag@o ou outros fatores, contribuindo para o de-
senvolvimento sustentavel do concelho de Borba, o refor¢o da coesao

economica e social da Regido ou para a projecdo da imagem de Borba
no mundo econdémico e empresarial do Pais.

Artigo 13.°

Descri¢ao

A Medalha de Mérito Empresarial tem o formato da Medalha de Ouro
da Cidade de Borba, apresentando, numa face, o brasdo da cidade de
Borba, ¢, na outra, uma cercadura de carvalho € louro ¢, no centro desta,
a expressdo “MERITO EMPRESARIAL”.
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CAPITULO VI
Medalha de Mérito de Solidariedade Social

Artigo 14.°
Atribuiciao
A Medalha de Mérito da Solidariedade Social destina-se a homena-
gear publicamente personalidades ou entidades cuja atividade, na area
da solidariedade social, seja motivo de destaque pelo seu exemplo ou
pela obra realizada em prol dos mais desfavorecidos, sejam criangas,
idosos, cidaddos com deficiéncia ou pessoas socialmente excluidas,
contribuindo para minimizar o sofrimento das pessoas e propiciar-lhes
novas oportunidades.
Artigo 15.°

Descriciao

A Medalha de Mérito da Solidariedade Social tem o formato da Me-
dalha de Ouro da Cidade de Borba, apresentando, numa face, o brasdo
da cidade de Borba, e, na outra, um circulo partido com uma cercadura
de carvalho e louro no semicirculo inferior, ao centro a mengdo “Me-
dalha de Mérito”, e no semicirculo superior a expressao “Solidariedade
Social”.

CAPITULO VII
Medalha de Comportamento Exemplar

Artigo 16.°
Atribui¢ao
A Medalha de Comportamento Exemplar destina-se a agraciar os
cidadaos ou os trabalhadores ao servigo do Municipio que, por atos de
coragem, abnegagdo ou altruismo, se tenham distinguido de entre os
demais e meregam ser apontados como exemplo.
Artigo 17.°
Descricao

A Medalha de Comportamento Exemplar tem o formato da Medalha de
Ouro da Cidade de Borba, apresentando, numa face, o brasdo da cidade
de Borba, e, na outra, uma cercadura de carvalho ¢ louro ¢, no centro
desta, a expressdo “COMPORTAMENTO EXEMPLAR”.

CAPITULO VIII
Disposicdes finais

Artigo 18.°
Duvidas e omissoes

As davidas e omissdes suscitadas pela aplicac@o do presente Regu-
lamento serdo resolvidas por deliberagdo da Camara.

Artigo 19.°
Entrada em vigor

O presente regulamento entra em vigor no dia seguinte a sua publi-
cagdo por meio de edital.
208523447

MUNICIPIO DE CABECEIRAS DE BASTO

Aviso (extrato) n.° 3217/2015

Para os devidos efeitos se torna publico que, por meu despacho datado
de 30 de janeiro de 2015, foi autorizada ao trabalhador Armando José
Henriques da Costa, Assistente Operacional do Mapa de Pessoal desta
Camara Municipal, licenga sem remuneragdo por um periodo de doze
meses, prevista no artigo n.° 280 da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho,
com inicio a 6 de margo de 2015.

30 de janeiro de 2015. — O Presidente da Camara, Serafim China
Pereira, Dr.
308477415
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Aviso (extrato) n.° 3218/2015

Em cumprimento do disposto na alinea d) do n.° 1 do artigo 4.° da
Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, torno ptiblico que cessaram, por mo-
tivos de aposentagao, a relacdo juridica de emprego publico por tempo
indeterminado, os trabalhadores a seguir identificados:

Domingos Gongalves Esteves — Assistente Operacional, posi-
¢do remuneratoria entre 1.* e 2.% nivel entre 1 e 2, correspondente a
513,05€ (quinhentos e treze euros e cinco céntimos), com efeitos a
01/07/2014.

Maria Filomena da Silva Costa — Assistente Operacional, posig¢ao
remuneratoria entre 1.* € 2.%, nivel entre 1 e 2, correspondente a 518,35€
(quinhentos e dezoito euros e trinta e cinco céntimos), com efeitos a
25/11/2014.

José Carlos Teixeira Gongalves — Assistente Operacional, posi¢ao
remuneratoria entre 2.* e 3.%, nivel entre 2 e 3, correspondente a 549,26€
(quinhentos e quarenta e nove euros e vinte e seis céntimos), com efeitos
a01/11/2014.

Celestino Pereira Gongalves — Assistente Operacional, posi¢ao re-
muneratoria entre 2.* e 3.% nivel entre 2 e 3, correspondente a 566,41€
(quinhentos e sessenta e seis euros € quarenta ¢ um céntimos), com
efeitos a 01/10/2014.

Joaquim Marques de Magalhaes — Assistente Operacional, na cate-
goria de Encarregado Operacional, posi¢do remuneratéria entre 2.% € 3.%,
nivel entre 9 e 10, correspondente a 923,43€ (novecentos e vinte e trés
euros e quarenta e trés céntimos), com efeitos a 01/10/2014.

18 de fevereiro de 2015. — O Presidente da Camara, Serafim China
Pereira, Dr.
308477472

Aviso (extrato) n.° 3219/2015

Em cumprimento do disposto na alinea d) don.® 1 do artigo 4.° da Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho, torno publico que, por motivo de faleci-
mento, Francisco Teixeira cessou a relagdo juridica de emprego publico,
detentor da categoria de Encarregado Operacional, na carreira de Assis-
tente Operacional, do mapa de pessoal deste municipio, com a posigao
remuneratoria 5.%, nivel 12, correspondente a 1.047 € (mil e quarenta e
sete euros), desligado do servigo, em 22 de janeiro de 2015.

18 de fevereiro de 2015. — O Presidente da Camara, Serafim China
Pereira, Dr.
308477448

MUNICIPIO DAS CALDAS DA RAINHA

Edital n.° 238/2015

Alteracio ao Artigo 7.° do Regulamento da Urbanizacao
e Edificacao do Concelho das Caldas da Rainha

Dr. Fernando Manuel Tinta Ferreira, presidente da Camara Municipal
de Caldas da Rainha.

Torna publico que, de harmonia com o disposto no artigo 118.° do
Codigo do Procedimento Administrativo e da deliberagdo tomada por
esta Camara Municipal em sua reunido ordindria de 29 de dezembro
de 2014, se encontra aberto Inquérito Publico, pelo prazo de 30 dias, a
contar da publicagdo do presente no Didrio da Republica, a Proposta de
Alteracdo ao artigo 7.° do Regulamento da Urbanizacéo e Edificacdo do
Concelho das Caldas da Rainha e, que a seguir se transcreve:

Proposta de alteragdo ao Artigo 7.° do Regulamento da Urbanizagio
e Edificagdo do Concelho das Caldas da Rainha

«Artigo 7.°
[...]

B

4 — As construgdes destinadas ao desenvolvimento de atividade co-
mercial, de servigos e as construgdes afetas a logistica dessas mesmas
atividades, desde que promovidas pela entidade que as vai utilizar, é
aplicado um fator de redugéo de 50 % ao valor da compensagao devida
e calculada nos termos do Artigo 31 do presente regulamento.
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5 — O fator de redug@o previsto no n.° 4 ndo ¢é aplicavel as constru-
¢des que embora sedam destinadas aos usos ai referidos sdo promovi-
das para a comercializa¢do ou arrendamento das suas areas.»

20 de margo de 2015. — O Presidente da Camara, Dr. Fernando
Manuel Tinta Ferreira.
208523374

MUNICIPIO DA CALHETA

Aviso n.° 3220/2015

Cessaciao das nomeacdes em comissiao de servigo
dos dirigentes intermédios

Em cumprimento do disposto na alinea d), do n.° 1 do artigo 4.°, da
Lei Preambular n.° 35/2014, de 20 de junho (LTFP), torna-se publico
que, na sequéncia de cessacdo da comissdo de servigo, que tera efeitos
a partir de 20 do corrente més, os trabalhadores abaixo mencionados
serdo posicionados na sua carreira de origem, a saber:

Norberto Manuel Vieira da Mota — Coordenador Técnico, que
mantem a sua posi¢do remuneratoria, por op¢do aquando o inicio da
comissdo de servigo;

Maria Gorete Pereira Camara Sousa — Assistente Técnica, na posi¢ao
remuneratoéria intermédia 5. - 6.%, ¢ nivel remuneratério 10 — 11;

Vanda de Fatima Nunes Costa Oliveira — Assistente Técnica, na
posicdo remuneratoria intermédia 4.% - 5.2, e nivel remuneratério 9 — 10;

Fernando Duarte Regalo Almada — Assistente Técnico, na posi¢ao
remuneratdria intermédia 4.* - 5. € nivel remuneratério 9 — 10;

Paulo Jorge Oliveira Teixeira — Assistente Técnico, na posi¢do re-
muneratoria intermédia 4. - 5.% ¢ nivel remuneratorio 9 — 10;

Luis Antonio Silva Azevedo — Assistente Técnico, na posi¢do remu-
neratoria intermédia 4.” - 5.” e nivel remuneratoério 9 — 10;

Lina Maria Avila da Silveira Brasil — Assistente Técnica, na posi-
¢do 2.2, e nivel remuneratorio 7.

11 de fevereiro de 2015. — O Presidente, Décio Natalio Almada
Pereira.
308448782

Aviso n.° 3221/2015

Homologacio da lista unitaria de ordenacio final
dos candidatos aprovados

Em conformidade e nos termos do disposto nos niimeros 4 a 6 do
artigo 36.° da Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e repu-
blicada pela Portaria n.® 145-A/2011, de 06 de abril, torna-se ptblico,
que se encontram afixadas, em local visivel e publico nos placards do
edificio desta Camara Municipal, e disponibilizadas na pagina eletrénica
em www.cm-calheta.pt, as listas unitarias de ordenag@o final, dos can-
didatos aprovados aos procedimentos concursais de recrutamento, para
preenchimento dos cargos de Dirigentes Intermédios de 3.° Grau para
dirigir as Unidades Orgénicas de Ambiente ¢ Servigos Urbanos e para
dirigir a de Gestdo Administrativa e Financeira, publicitados no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 205, de 23 de outubro de 2014, homologadas
por meu despacho datado de 13 do corrente més.

Nos termos dos niimeros 4 e 5 do citado artigo 36.°, serdo notificados
os candidatos, do ato de homologagao das listas de ordenagao final, que
se encontram afixadas nestes servigos nos sitios acima referidos.

16 de fevereiro de 2015. — O Presidente, Décio Natdlio Almada
Pereira.
308453796

Aviso n.° 3222/2015

Cessacio da nomeac¢io em comissio de servico do dirigente
intermédio de 3.° grau

Em cumprimento do disposto na alinea d), don.° 1 do artigo 4.°, da Lei
Preambular n.° 35/2014, de 20 de junho (LTFP), torna-se ptiblico que, de
acordo com o meu Despacho n.° 06, datado de 16 do corrente més, face a
entrada em vigor da “Nova Estrutura Organica dos Servigos Municipais”,
a 21 de fevereiro corrente, cessa a comissdo de servigo do Dirigente da
Unidade Organica de Servigos Urbanos e Ambiente, Luis Manuel Baptista
de Sousa Furtado Pereira, a partir de 20 do més acima referido.

Nao tem direito a indemnizagao de acordo com o n.° 4 do artigo 26.°
da Lei n.° 2/2004, de 15 de fevereiro e suas alteragdes, adaptada a Ad-
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ministracdo Local pela Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, uma vez que
segue imediatamente no exercicio de funcgdes de dirigente em cargo
do mesmo nivel, e também por no inicio desta comissdo ter optado
por manter a mesma posi¢do remuneratoria na sua carreira de origem.

18 de fevereiro de 2015. — O Presidente, Décio Natdilio Almada
Pereira.
308463872

MUNICIPIO DE CASCAIS

Regulamento n.° 154/2015

Alteragdo ao Regulamento
para a Intervenc¢io na Rede de Infraestruturas de Solo e Subsolo

Considerando que:

a) A necessidade de regulamentar «a intervengao nas redes de infra-
estruturas no solo ou subsolo da via publica» ¢ da maxima importancia
para o municipio, visando disciplinar a agdo dos intervenientes, através
da implementag@o de um conjunto de procedimentos com vista a me-
lhoria da sua operacionalidade e a consequente qualidade dos trabalhos
realizados na via publica;

b) Estas regras tém como objetivo minorar os prazos de intervengdo,
aplicando normas de boa execugdo, permitindo assim, a curto prazo, a or-
ganizacdo e o planeamento dos trabalhos solicitados pelas entidades atras
referidas nos mais diversificados locais do concelho, com a finalidade de
minimizar os incomodos causados por este tipo de intervengdes;

¢) Este regulamento visa também, habilitar o municipio de Cascais
ao ressarcimento dos encargos resultantes da degradagdo rapida que
os pavimentos e espagos publicos venham a sofrer, devido a constante
remodelagdo do solo e subsolo pelas concessionarias ou privados, pos-
sibilitando que se exija a interligacdo de pavimentos e a repavimentacao
das areas totais envolventes;

d) As obras e os trabalhos na via publica a serem executadas por enti-
dades externas ao municipio de Cascais, passam a ficar regulamentadas
ao nivel dos procedimentos administrativos e técnicos, sancionando-se
quer o ndo cumprimento deste normativo quer a méa qualidade do tra-
balho final;

e) Este regulamento visa disciplinar o regime dos pedidos de execugéo
de trabalhos, do licenciamento municipal, dos projetos a apresentar, dos
prazos de execugdo da obra, do modo de execugao, das vistorias indis-
pensaveis, da identificagdo da obra, das responsabilidades do técnico
diretor dos trabalhos, do tipo de sinalizagdo, da taxa¢do e do cumprimento
das posturas e demais legislagcdo em vigor;

/) Com a publicag@o do regulamento n.° 14/2005, publicado na 2.* série
do Diario da Republica, n.° 130, de 8 de julho de 2005, Regulamento
para a Interveng@o de Infraestruturas estruturas subterraneas, foram
sendo identificadas algumas questdes, durante o periodo de vigéncia,
tornando-se necessaria a atualizagdo do regulamento, de forma a res-
ponder de forma mais clara e justa a propria realidade, assim como
a harmonizagdo com a legislagdo vigente; assim como se pretende a
passagem das infraestruturas aéreas para o subsolo.

Foi elaborada a alteragdo ao Regulamento para a Intervenc@o na Rede
de Infraestruturas de Solo e Subsolo, ao abrigo das competéncias que sdo
atribuidas a Camara Municipal de Cascais e a Assembleia Municipal de
Cascais de acordo n.° 1, do artigo 3.°, do Decreto-Lei n.® 555/99, de 16
de dezembro, na redagdo vigente, na alinea k), do n.° 1, do artigo 33.°
e nas alineas ¢) e g) do n.° 1, do artigo 25.°, da Lei n.° 75/2013, de 12
de setembro.

O presente Regulamento foi objeto de aprecia¢do publica, nos termos
do artigo 118.° do Cddigo do Procedimento Administrativo.

CAPITULO1
Disposi¢des Gerais

Artigo 1.°
Objeto e ambito de aplicacio

1 — O presente regulamento define as regras aplicaveis as obras a
efetuar no dominio ptiblico municipal, nomeadamente no solo e subsolo,
de modo a garantir a sua boa execugio;

2 — As disposigdes do presente regulamento sdo aplicaveis a ocu-
pacdo da via publica, com vista a instalagdo, construcdo, alteragdo,
substituicdo, manutengdo, ou reparacdo de pavimentos, de redes elétricas,
de comunicagdes eletronicas, de televisdo por cabo, de gas, de abaste-
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cimento de agua, de aguas residuais domésticas e pluviais, dos 6rgaos
de drenagem e de todos os equipamentos e componentes que integram
0 espaco publico e as vias de comunicagdo municipais.

3 — As entidades concessionarias de servigos publicos, as pessoas
coletivas de direito piblico e privado e as pessoas singulares devem
respeitar o disposto neste Regulamento sem prejuizo do cumprimento
de todas as disposigoes legais aplicaveis.

Artigo 2.°
Planeamento e programacio

1 — Compete & Camara Municipal de Cascais promover a agio de
coordenagdo entre as diversas entidades e servigos.

2 — Pare efeitos do numero anterior, devem as concessiondarias a
intervir no dominio publico municipal, até¢ 30 de setembro de cada
ano, submeter a apreciacdo da Camara Municipal, o planeamento das
obras a executar

3 — A Camara Municipal de Cascais obriga-se até 31 de outubro a
analisar os projetos apresentados e a emitir as licengas, ap6s o que, no
ambito do seu proprio planeamento, coordenara nas varias obras pre-
vistas, 0s novos arruamentos e as novas infraestruturas, promovendo
contactos e reunides com as concessionarias

4 — Pela auséncia de resposta ou pela ndo intervengdo coordenada em
qualquer destas situacdes, a concessionaria em causa nao sera autorizada
a efetuar qualquer intervencéo nesse local num prazo de cinco anos, salvo
por motivo devidamente justificado e aceite pela Camara Municipal.

5 — No ambito do planeamento e programagao previstos no presente
artigo, deverdo ser consultadas as respetivas Juntas de Freguesia e as
entidades representativas dos comerciantes do Concelho de Cascais.

CAPITULO IT

Redes Aéreas

Artigo 3.°
Proibi¢ao de instalacio de novas redes aéreas

A Camara Municipal de Cascais ndo autoriza a amplia¢do de infraes-
truturas aéreas nem a colocagdo de novas nas existentes

Artigo 4.°
Adaptacao das redes aéreas

1 — As redes aéreas devem ser objeto de enterramento para a infra-
estrutura de subsolo.

2 — Para efeitos do nimero anterior, dispdem as operadoras das
infraestruturas aéreas de um prazo de 10 anos, contados a partir da data
de publicacdo do presente regulamento

CAPITULO III
Autorizacio para execuc¢io de obras

Artigo 5.°
Licenca

A execucao dos trabalhos de infraestruturas no solo e subsolo carece
de licenga municipal.

Artigo 6.°
Obras urgentes

1 — Entende-se por obras de carater urgente, aquelas que exigem a sua
execucdo imediata, designadamente, a reparagao de tubagens danificadas
de agua e gas, a reparagdo de cabos e substituicdo de postes danifica-
dos, a desobstrugdo de coletores de esgotos domésticos ou pluviais e a
reparacdo ou substituicdo de quaisquer instalagdes/equipamentos cujo
estado possa constituir um perigo eminente, ou originar perturbagdes
na ordem publica e ou a propria interrupgio da prestagdo do servigo
publico a que se destinam.

2 — Nas obras de carater urgente, as entidades concessionarias podem
dar inicio imediato as mesmas, devendo comunicar a sua execugao, por
telefone ou correio eletronico, para a divisdo da policia municipal de
cascais, a qual alertara os restantes Servicos Municipais.

3 — Na execugdo das obras de caracter urgente deverao ser tidas
em conta todas as disposigdes técnicas constantes neste regulamento,
devendo a reposica@o definitiva dos pavimentos ser efetuada no prazo
maximo de cinco dias uteis, em passeios, bermas e valetas, ou de 10
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dias uteis em faixa de rodagem, salvo justificacdo fundamentada e aceite
pela Camara Municipal.

4 — No caso dos trabalhos realizados na faixa de rodagem, as condi-
¢oes de circulagdo rodoviaria deverdo ser logo que possiveis restabeleci-
das, aceitando-se, até a colocagdo do pavimento definitivo, a colocagdo
de pavimento de caracter provisorio através de massas betuminosas
(binder, emulsdes a frio, etc.), sem o qual a via ndo podera ser aberta
ao transito.

5 — O caracter urgente da obra ndo dispensa da obrigacdo de entrega
dos elementos previstos no artigo seguinte.

Artigo 7.°
Instrucio do pedido de licenciamento

1 — Os procedimentos previstos no presente diploma iniciam-se
através de requerimento dirigido ao Presidente da Camara.

2 — Do requerimento inicial consta igualmente a indica¢do do pedido
em termos claros e precisos, identificando o tipo de obra a realizar, a
respetiva localizag@o, o seu faseamento e o prazo de execugdo.

3 — O pedido devera ser efetuado por correio eletronico (original
a cores), podendo também ser entregue em papel (original a cores e
uma copia), sendo acompanhado dos seguintes documentos, elementos
obrigatorios de instrugdo do processo:

a) Projeto Geral de Intervencdo na Via Publica, com plantas de lo-
calizagdo e de pavimentos, indicando a area e o tipo de pavimentos a
serem afetados pela intervengao;

b) Declaragdo e Termo de Responsabilidade dos técnicos autores do
projeto, declaragdo de coordenacdo de seguranga em obra, declaragdo
do técnico responsavel pela fiscalizagdo da obra;

¢) Declaracdo da entidade executante indicando as autoriza¢des de
que ¢ titular, juntando a cdpia do respetivo alvara de construg@o emitido
pelas entidades competentes, copia da apélice de seguro de acidentes
de trabalho do pessoal da obra e a copia da apdlice que cubra o risco
por danos a terceiros;

d) Plano de seguranga e satde;

e) Plano de Sinalizagdo Temporario de Obra e de Condicionamen-
tos de Transito (com desvios e indicagdo dos sentidos de circulagdo
existentes);

/) Plano de Trabalhos, com indicag@o do prazo da intervengao;

2) Registo fotografico do local da intervengdo (minimo trés fotos),
com fotomontagem do tragado a executar;

h) Indicag@o do vazadouro provisorio e ou definitivo;

i) Definigdo em projeto do local e plano de estaleiro, autorizagdes
particulares e responsabilidades da sua instalagdo e desmontagem, se
necessario;

4 — Quando a intervenga@o implique trabalhos em passeios devera ser
indicada a largura e inclinagdo de passeios. Para passeios com largura
igual ou superior a 1,5 m deverdo ser assinalados os elementos existen-
tes e submetida proposta de recolocacdo dos mesmos, garantindo um
corredor de passagem com 1.20 m (ou 90 cm de largura, desde que o
comprimento ndo ultrapasse 1.50m).

5 — Os projetos da obra devem indicar com pormenor os trabalhos
a executar, podendo ser exigido ao requerente a apresentacao de novos
elementos descritivos e graficos, fixando-se prazo para o efeito.

6 — Para efeito de pagamento de taxas, nos casos em que as mesmas
sejam devidas, nos termos do artigo 12.° do presente regulamento, o
pedido deve também vir acompanhado dos elementos que esclaregam
o tipo de pavimentos afetados, o seu comprimento e largura, e, no caso
de se pretender enterrar tubagem, deve-se também indicar o didmetro e
extensdo; tratando-se de armarios a area e ou volume a ocupar conforme
fique a superficie, total ou parcialmente enterrado.

Artigo 8.°
Aprecia¢io Liminar

Sempre que o pedido ndo se encontre instruido com os elementos
previstos no artigo anterior, o requerente € notificado para, no prazo de
dez dias, corrigir ou completar o pedido, sob pena de rejeigdo liminar
do mesmo.

Artigo 9.°
Alvara de licenca

1 — A Camara Municipal do Cascais, emite o alvara de licenga, para
a realizacdo de trabalhos no dominio publico municipal,
2 — O alvara devera especificar os seguintes elementos:

a) Identificagdo do titular;
b) Identificagdo do local onde se realizam as obras e o tipo de obra;
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¢) Os condicionamentos estabelecidos pela Camara Municipal de
Cascais para o licenciamento;

d) O prazo de conclusdo da obra e o seu faseamento, caso 0 mesmo
exista;

e) Montante de caugdo prestada e identificagdo do respetivo titulo.

Artigo 10.°
Validade, caducidade e condicionantes ao licenciamento

1 — O prazo de validade para a execugéo das obras ¢ o fixado e aceite
pela Camara Municipal.

2 — A Camara Municipal pode, fundamentadamente, reduzir o prazo
indicado pelo requerente para a execugdo dos trabalhos, se o considerar
excessivo ou se a obra requerer maior urgéncia na sua realizagao.

3 — As licengas de execugdo das obras caducam decorrido o prazo
aprovado.

4 — O prazo de duragdo da execugdo dos trabalhos pode vir a ser
prorrogado, mediante requerimento do interessado, devidamente fun-
damentado, sempre que seja previsivel ndo ser possivel o cumprimento
do prazo fixado.

5 — Nas vias estruturantes de nivel 2 e 3 do Concelho ou vias de tra-
fego intenso, as obras podem ficar condicionadas a restri¢des no periodo
de horario de trabalho, a ser estipulado pelos servigos competentes da
Camara Municipal de Cascais.

Artigo 11.°

Autorizacao em vias classificadas como itinerarios
principais e complementares e estradas nacionais

Em vias classificadas como itinerarios principais e complementares
bem como estradas nacionais, a autorizagdo compete a respetiva entidade
gestora rodoviaria, devendo o pedido ser instruido com o parecer dos
servicos envolvidos da Camara Municipal de Cascais, a solicitar pelo
requerente com pelo menos trinta dias de antecedéncia.

Artigo 12.°
Taxas

1 — O licenciamento no ambito do presente Regulamento fica depen-
dente do pagamento de uma taxa, nos termos fixados no Regulamento
de Cobranca e Tabela de Taxas, Licengas e outras Receitas Municipais
¢ demais legislagdo em vigor.

2 — Excetuam-se os casos em que haja protocolos, contratos ou
acordos estabelecidos entre a edilidade e as entidades, ou nos casos de
isencdo expressamente previstos na lei.

3 — As isengdes previstas no ponto anterior ndo dispensam a en-
trega dos formalismos de licenciamento definidos no presente Regu-
lamento.

4 — As obras urgentes, previstas no artigo 6.°, ndo dispensam o pa-
gamento das taxas que forem devidas nos termos do presente regula-
mento.

Artigo 13.°

Responsabilidade por perdas e danos

As entidades concessionarias de servigos publicos, as empresas publi-
cas e privadas e os demais particulares sdo responsaveis por quaisquer
perdas e danos que, por motivos imputaveis a si ou ao adjudicatario,
sejam sofridos pela Camara Municipal de Cascais ou terceiro.

Artigo 14.°
Obrigacdes

Os interessados a quem tenha sido autorizada a execugéo de trabalhos
na via publica, ficam obrigados a fazer cumprir todas as normas legais
e regulamentares aplicaveis, nomeadamente:

a) Tomar, de imediato, todas as providéncias adequadas a garantir a
seguranga e minimizar os incomodos aos utentes da via publica, incluindo
aos veiculos que ai circulam;

b) Conservar no local da obra a licenga de execug@o dos trabalhos
emitida pela autoridade administrativa competente, de modo a ser apre-
sentada aos servicos de fiscalizagdo ou de policia, sempre que estes o
solicitem;

c¢) Fazer as entivagdes das valas nos casos em que as alturas destas
assim o obriguem;

d) Ter um técnico responsavel designado para a obra que possibilite
a rapida resolugdo em caso de ocorréncia de situagdes anomalas ou de
excegdo e que, em caso de conflito, possa responder pelo sucedido;

e) Nao interferir nas redes de outros concessionarios ja existentes no
solo ou subsolo, sem prévia autorizacao;
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/) Garantir a seguranca e a protegdo dos trabalhadores, quer fazendo
cumprir o plano de seguranga e satide quer através de um seguro de
acidentes de trabalho;

g) Limpar o pavimento, sempre que haja maquinas a transitar na
via publica, que transportem terras da obra, para depdsito ou estaleiro
€ vice-versa;

h) Desobstruir e limpar na sua totalidade antes do final da obra, as
sarjetas, os sumidouros e ou as linhas de 4gua invadidas por terras
provenientes da execugdo destes trabalhos;

i) Fazer os ensaios de compactagao dos pavimentos abertos, definidos
neste regulamento e fazer cumprir as regras definidas nos cadernos de
encargos e especificagdes LNEC;

) Garantir a intervengdo da entidade policial competente, a expensas
proprias, nos termos definidos na licenga ou, tratando-se de obra urgente
sempre que a intervencdo na via possa afetar o transito de pessoas ou
veiculos, colocando em causa a sua seguranga rodoviaria;

k) As concessiondrias sdo responsaveis pela manutengdo das suas
infraestruturas nas devidas condigdes.

CAPITULO IV
Identificacdo, sinalizacdo e medidas de seguranca

Artigo 15.°
Informacio e identificaciio das obras

1 — Antes de se darem inicio aos trabalhos, as entidades ficam obri-
gadas a colocar, de forma bem visivel ao piblico em geral, os painéis
identificativos da obra, que deverdo permanecer até a sua concluso, em
que conste a identificagdo da mesma e da entidade promotora, identifica-
¢ao do empreiteiro que vai proceder a execugao dos trabalhos, o niimero
da licenga emitida pela Camara Municipal, o prazo de execugéo, datas
de inicio e conclusdo dos trabalhos e da sua fiscalizagao.

2 — Os painéis terdo as dimensodes definidas no ambito do Regime
Juridico da Urbanizagdo e Edificagdo e serdo de forma e de material
de acordo com as especificagdes ai definidas, de modo a resistirem aos
agentes climaticos.

3 — Antes do inicio dos trabalhos, sempre que possivel com uma
antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas, as entidades publicas
ou privadas ficam obrigadas a divulgar, no local da intervengéo, junto
de moradores e comerciantes, informacao indicando o tipo de obra a
realizar, a data do seu inicio e conclusao.

4 — No caso de obras urgentes, devera ser colocado de forma bem
visivel a identificagdo do empreiteiro, a identificagdo do técnico res-
ponsavel pela seguranga e satide da obra, o n.° do alvara emitido pelas
entidades competentes, tipo de trabalhos, e o prazo da obra.

Artigo 16.°
Sinalizacio

1 — Os trabalhos s6 podem ter inicio apo6s ter sido colocada a ade-
quada sinalizagdo temporaria, a qual deve permanecer nas devidas
condi¢des até ao final da obra, de forma a garantir a segurancga de pedes
e viaturas, e 0 acesso as propriedades, devendo a sua colocagao situar-se
em locais bem visiveis e em toda a extensdo dos trabalhos.

2 — Os sinais que eventualmente se danifiquem ou desaparecam
durante o decurso dos trabalhos, devem ser imediatamente substituidos
pelo executor da obra

3 — Toda a sinalizacdo a aplicar deve respeitar a legislacdo em vigor,
nomeadamente o Regulamento da Sinaliza¢ao do Transito.

4 — Sempre que houver necessidade de proceder a ocupagio total, ou
parcial da faixa de rodagem (com trabalhos ou corredor pedonal), fica a
entidade responsavel pela obra obrigada a requisitar a intervengao das
entidades policiais para promover a gestdo do transito viario e assegurar
a circulag@o pedonal em condigdes de seguranca.

5 — Sempre que o local ou perigo da obra o determinem, nomeada-
mente nas vias de trafego intenso ou centros urbanos de grande circu-
lagdo pedonal devera ser solicitada a intervengao policial, a expensas
proprias.

6 — A sinalizagdo existente no local, que contrarie as alteragdes de
transito e de sinalizagdo aprovadas, deve ser devidamente tapada durante
o periodo em que decorre a alteragao.

Artigo 17.°

Medidas de seguranca

Todos os trabalhos devem ser executados de modo a garantir con-
venientemente a circulagdo de viaturas e de pedes, quer nas faixas de
rodagem, quer nos passeios, devendo, para tal, serem adotadas todas as
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medidas de caracter provisorio indispensaveis a seguranca e comodidade
dos utentes, nomeadamente:

a) Defini¢do das medidas de seguranga do local de estaleiro, se o
houver;

b) Utilizag@o de chapas metalicas ou passadicos de madeira para
acesso as propriedades;

¢) Protegdo das valas que venham a ser abertas até a limpeza final
da obra, com dispositivos adequados, nomeadamente guardas, grades,
redes, rodapés, fitas plasticas refletoras, sendo expressamente proibido,
em qualquer circunstancia, o uso de vardes de ferro espetados no solo
com ou sem fita e ou rede plastica;

d) Construgao de passadigos de madeira ou de outro material para
atravessamento de pedes na zona das valas, sempre que necessario;

e) Sinalizagdo luminosa durante a noite, de aviso aos transeuntes
e veiculos circulantes de aproximagdo de perigo e de acordo com a
legislagdo em vigor.

Artigo 18.°
Localizacio das redes a instalar

1 — A localizagdo das redes a instalar no subsolo deve respeitar a
legislacdo em vigor no que respeita a localizagdo e afastamentos das
varias infraestruturas, conforme representado no Anexo I.

2 — Em casos devidamente justificados e desde que sejam aceites
pela Camara Municipal, pode o seu posicionamento ser efetuado de
modo diferente do previsto non.° 1.

3 — Nos arruamentos novos ou reconstruidos, pode a Camara Mu-
nicipal, por sua iniciativa ou dos interessados, apresentar projetos de
galerias técnicas, com esquema proprio da localizagdo de condutas para
a instalacdo de infraestruturas, nomeadamente de agua, eletricidade e
telecomunicagdes, comparticipando, as entidades concessionarias com
infraestruturas no solo ou subsolo, na despesa de construgdo destas
galerias em percentagens iguais ou por acordo entre as partes. As trans-
feréncias das instalagdes pertencentes as entidades concessionarias com
infraestruturas no solo ou subsolo para as galerias e respetivos ramais,
sdo da responsabilidade daquelas entidades bem como os seus custos.

CAPITULO V
Execucao de trabalhos

Artigo 19.°
Comunicacio do inicio dos trabalhos

1 — Apos deferimento do pedido, o requerente deve comunicar a
Camara Municipal o inicio dos trabalhos, com antecedéncia nio inferior
a dois dias, indicando todos os elementos identificadores do respetivo
processo ¢ a data do inicio e do termo final das obras.

2 — Nenhum trabalho previsto no artigo 1.° pode ter inicio sem prévio
licenciamento, a excegdo das obras urgentes, que indicara, de forma
vinculativa, a data de inicio e de duragdo dos trabalhos, o horario em
que decorrerdo e a programagao da sua execugao.

Artigo 20.°
Regime de execucio dos trabalhos

1 — Os trabalhos devem ser executados em periodo diurno, ou seja,
entre as 08.00 e as 20.00, nos dias uteis,

2 — Os trabalhos podem ser executados em periodo noturno, ou
seja, das 20.00 as 08.00, com prévia autorizagdo da Camara Municipal
ou quando esta o determine, com estrita observancia pelo disposto no
regime legal sobre poluicdo sonora, Regulamento Geral do Ruido,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 9/2007, de 17 de janeiro, ou no que a
data se encontre em vigor.

3 — Nos trabalhos realizados aos sabados, para além da prévia auto-
rizagdo da Camara Municipal, deve a entidade promotora dos trabalhos
assegurar a permanéncia da fiscalizagdo no local dos trabalhos.

4 — Apenas poderio ser efetuados trabalhos aos domingos ¢ feriados
quando se trate de obras urgentes ou os que forem determinadas pela
Camara Municipal

Artigo 21.°
Continuidade dos trabalhos

1 — Na realizag@o das obras, deve observar-se uma continuidade no
prosseguimento da execugdo dos trabalhos, para que esta se processe
por fases sucessivas previamente previstas e aprovadas, e em ritmo ace-
lerado, ndo sendo permitida a interrup¢do dos mesmos, salvo em casos
devidamente justificados e aceites pela Camara Municipal.
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2 — Areposicgao do pavimento levantado deve ser executada logo que
o estado de adiantamento dos trabalhos o permita e segundo programa de
trabalhos aprovado, podendo em situagdes devidamente fundamentadas
ser autorizada a pavimentag@o provisoria das valas, sendo que no caso
de obras que abranjam a faixa de rodagem a pavimentagéo provisoria da
camada de desgaste sera obrigatoriamente realizada através da colocagao
de uma camada de macadame betuminoso (binder) com uma espessura
minima de 0,10 m, conforme graficamente representado no anexo IV.

3 — A alteragdo ao projeto, durante a execugao dos trabalhos, devera
ser comunicada e instruida com todos os documentos/elementos neces-
sarios e devidamente fundamentada, continuando os trabalhos apos a
validagdo da Camara Municipal. No caso de suspensdo do projeto ou de
parte do projeto, devera ser comunicado com justificagao fundamentada,
até ao limite do prazo da licenga.

4 — No caso de obras licenciadas que sejam realizadas por fases,
s0 ¢ autorizada a passagem para a fase posterior se a fase antecedente
estiver devidamente concluida, conforme programa de trabalhos apro-
vados. Desde que devidamente fundamentado, aceita-se que as fases
antecedentes sejam pavimentadas de forma provisoria, em obediéncia
ao procedimento previsto no artigo 20.°, sendo que no caso de obras que
abranjam a faixa de rodagem a pavimentagao provisoria da camada de
desgaste sera obrigatoriamente realizada através da colocagdo de uma
camada de macadame betuminoso (binder) com uma espessura minima
de 0,10 m, conforme graficamente representado no anexo IV.

Artigo 22.°
Abertura de valas

1 — A abertura de valas deve ser efetuada por fases, com compri-
mento limitado a 100 m, sendo que a fase sequente s6 podera iniciar-se
apos pavimentacdo da fase anterior e assim sucessivamente, de modo
a minimizar os incomodos para os utentes da via publica. Poderao ser
consideradas situagdes excecionais que serdo analisadas caso a caso.

2 — No caso de abertura de valas em arruamentos cuja faixa de ro-
dagem seja pavimentada em tapete betuminoso, os cortes longitudinais
e os transversais no tapete betuminoso, devem ser executados com a
utilizag@o de serras mecanicas circulares ou de equipamento especifico
para o efeito, de modo a ndo danificar significativamente os pavimentos
betuminosos e serem recolocados sem que seja visivel a sua ligagdo. Se
os pavimentos forem em calg¢ada, o procedimento a adotar seré o de abrir
uma faixa com largura constante ao longo da vala a abrir, que permita
uma posterior colocacdo correta da calgada.

3 — As travessias sdo efetuadas pelo método da «perfuragdo hori-
zontal dirigida» de modo a ndo danificar o tapete betuminoso existente
nem condicionar a circulagido automoével. Caso tal ndo seja tecnicamente
possivel, a escavagdo para a abertura de vala deve ser efetuada em metade
da faixa de rodagem, por forma a possibilitar a circulagdo de veiculos
na outra metade, devendo ser dispostas chapas de ferro suficientes em
toda a largura, para posteriormente poder prosseguir o trabalho. Fora
dos periodos de trabalho, a travessia devera ficar totalmente pavimen-
tada, podendo aceitar-se que, até a conclusdo total dos trabalhos, a
pavimentagdo seja de carater provisorio, sendo a camada de desgaste
obrigatoriamente realizada através da colocagdo de uma camada de
macadame betuminoso (binder) com uma espessura minima de 0,10 m,
conforme graficamente representado no anexo IV.

4 — Quando os terrenos tiverem fraca coesdo e necessitarem de
entivagao ou escoramento das valas para evitar desmoronamentos, dever-
-se-4 aplicar estruturas de madeira reticulada de suporte que satisfacam
as condigdes de seguranga maxima, quer para os trabalhadores quer
para os transeuntes.

5 — As valas que necessitem do uso de explosivos devem ser licen-
ciadas pelas entidades competentes, ficando os promotores das obras
obrigados a avisar os proprietarios dos lotes e os utentes das zonas
afetadas das datas e da hora provavel da sua detonagdo.

6 — Sempre que a Camara Municipal o solicitar, deverao as entidades
concessionaria, proceder a instalagdo das tubagens pela Camara, nas
intervengdes a realizar

Artigo 23.°
Aterro das valas

1 — O aterro das valas deve ser cuidadosamente efetuado, por cama-
das de 0,20 m de espessura, devidamente compactadas.

2 — Se as terras provenientes da escavagio para abertura das valas ndo
forem adequadas para a execugdo do aterro, devem de ser substituidas
por outras terras que deem garantias de boa compactagao, por aredo ou
por material britado de granulometria extensa.

3 — Nas vias estruturantes de nivel 2 ou 3 do concelho ou nas vias
de trafego intenso podera ser exigido o aterro integral das valas por
material britado de granulometria extensa.
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4 — O grau de compactacao deve atingir 95 % da baridade seca ma-
xima (AASHO modificado) na faixa de rodagem e 90 % nos passeios.

Artigo 24.°

Reconstruciio de pavimentos e reposicio de sinalizag¢io
viaria, mobiliario urbano e todos elementos existentes

1 — O pavimento a reconstruir na faixa de rodagem, quando a ca-
mada de desgaste for em betuminoso, deve ser igual ao existente, com
um minimo de:

a) Base e sub-base em aglomerado britado de granulometria extensa
(ABGE) com 0,40 m de espessura, efetuadas em duas camadas de 0,20 m
bem compactadas;

b) A reposi¢do das camadas betuminosas deve ser executada com
uma espessura minima de 0,06 m em macadame betuminoso (binder) e
com uma espessura minima de 0,04 m de camada de desgaste em betéo
betuminoso com inertes de basalto;

¢) A repavimentagdo das zonas de valas deve ser acompanhada de uma
fresagem com o valor minimo de 0,04 m de espessura ou o existente se
maior que o anteriormente indicado e abranger as zonas envolventes as
valas de acordo com os seguintes critérios:

c.1) Quando a vala ocupar uma via de transito da faixa de rodagem,
devera ser efetuada a repavimentagao dessa via de transito;

¢.2) Quando a vala ocupar mais de uma via de transito da faixa de
rodagem devera ser efetuada a repavimentagdo integral dessas vias de
transito;

¢.3) Quando a vala ocupar a zona central da faixa de rodagem devera
ser efetuada a repavimentac@o integral de toda a faixa de rodagem;

c.4) Sempre que a faixa de rodagem for inferior ou igual a 5,50 m,
devera ser efetuada a pavimentagio integral da faixa de rodagem;

c.5) Nas intersec¢des de dois ou mais arruamentos, a zona da inter-
seccdo devera ser integralmente repavimentada, incluindo os ramos
dos arruamentos intersetados até ao limite das concordancias curvas
dos seus raios de concordancia, conforme graficamente representado
no anexo II;

c¢.6) Nas intersecgoes giratorias, rotundas, o anel de circulagio devera
ser integralmente repavimentado, conforme graficamente representado
no anexo III;

¢.7) Nas intervengdes realizadas na faixa de rodagem que ocupem
uma area inferior a 1 m2, a reposi¢do do pavimento podera cingir-se a
uma area quadrangular ou retangular com 1 m2.

c.8) Em situagdes diversas das anteriores, a reposi¢ao do pavimento
deve ser efetuada numa faixa com a largura minima de 3 m e a fresagem
necessaria da envolvente da vala no valor minimo de 0,04 m de espessura
ou o existente se maior que o anteriormente indicado. Nas travessias
diagonais ao eixo da faixa de rodagem, a reposi¢do do pavimento deve
ser perpendicular ao eixo da faixa de rodagem, entre extremos da dia-
gonal acrescido de mais 1,0 m para cada lado e a fresagem necessaria
da envolvente da vala no valor minimo de 0,04 m de espessura ou o
existente se maior que o anteriormente indicado;

d) Em situagGes devidamente fundamentadas e autorizadas, poder-
-se-a aceitar a pavimentagao provisoria das valas através da colocacao
de uma camada de macadame betuminoso (binder) com uma espessura
minima de 0,10 m, conforme graficamente representado no anexo IV.
Logo que as condi¢Ges o permitam as zonas de valas serdo de imediato
definitivamente pavimentadas, nos termos das alineas anteriores.

e) As ligacdes, entre os pavimentos betuminosos existentes e os que
vierem a ser aplicados sdo executados de forma a serem soldados um no
outro sem que seja visivel a sua costura ou diferenga de pavimentagéo.
Nao sdo permitidos, em qualquer circunstancia, os abatimentos dos
tapetes betuminosos.

2 — Areconstrugdo dos passeios, bermas ou valetas deve ser efetuada
com as mesmas caracteristicas existentes, antes da intervengao e sobre
uma caixa de pavimento de 0,10 m de aglomerado britado de granulo-
metria extensa (ABGE) e uma “almofada” de 0,05 m de p6 de pedra
e cimento ao trago de 6:1. Se o pavimento a reconstruir for em lajetas
pré-fabricadas de betdo deve ser efetuado sobre uma caixa de pavimento
de 0,05 m de areia. As cal¢adas devem ficar muito bem batidas, a mago
manual ou mecanico, de forma a ndo se desagregarem com a passagem
das cargas. No caso de passeios com inclinagéo superior a 5 % o material
arepor deve em blocos de betdo ou com caracteristicas antiderrapantes,
sujeito a aprovagdo da fiscalizacdo

3 — Sempre que a intervengdo seja junto a uma passadeira, a repo-
sicdo deve cumprir o disposto na sec¢do 1.6 do anexo ao Decreto-Lei
n.° 163/06 de 8 de agosto. Sempre que se considere ndo ser possivel a
implementagao do desenho tipo, deve ser apresentada uma nova solucéo
por parte do empreiteiro ou pedir esclarecimentos a fiscalizagéo.
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4 — Nareposicao dos elementos existentes em passeios com dimensao
igual ou superior a 1,5 deve ser garantido um corredor de 1,2 em toda
a extensdo da zona intervencionada.

5 — O pavimento a reconstruir nos passeios deve ser efetuado em
toda a sua largura quando esta for igual ou inferior a 2,25 m, de modo
a evitar que se verifiquem irregularidades, ressaltos ou assentamentos
diferenciais. Para passeios com largura superior a 2,25 m, a reconstrugao
do pavimento deve ser efetuada desde uma das extremidades, até 0,50 m
apos o limite oposto da vala, numa largura minima de 2,25 m e paralela
ao alinhamento do arruamento.

6 — No caso dos lancis calcarios serem substituidos, devem ser
repostos na mesma qualidade do material e ficar assentes num lintel
de betdo pobre C15 onde terdo as dimensdes do lancil anteriormente
retirado. Nio ¢ aceite que os lancis apresentem manchas de emulsdes
betuminosas ou de outros materiais.

7 — Nas travessias, as tubagens sdo colocados a profundidades muito
pequenas, promovendo-se solu¢des de betonagem sobre a envolvente da
tubagem na vala, com betdo pobre C15, com 0,10 m acima do extradorso
destas, que envolva as tubagens e permita o refor¢o das mesmas para as
cargas verticais dos rodados dos veiculos que sobre elas circularem.

8 — Por cada trogo de vala aberta e fechada até 100 metros, caso seja
executada na faixa de rodagem, deve ser solicitada a intervengao de um
laboratorio certificado, previamente aceite pela Camara Municipal, que
nao tenha qualquer ligagdo a concessionaria ou ao empreiteiro, € por
conta destes, que executara ensaios de compactacdo da base e sub-base
do pavimento, bem como da compactacdo do solo da fundagédo e, bem
assim, um ensaio de penetra¢do do pavimento betuminoso e apresentara
os valores que serdo anexados/registados no boletim/livro de obra. Os
resultados desses ensaios condicionardo a aceitagdo da obra.

9 — As obras executadas em pavimentos de solo-cimento sdo ensaia-
das por cada 100 m de vala aberta e serdo feitos os ensaios de compres-
sdo do betdo em provetes estabelecidos pelo Laboratorio Nacional de
Engenharia Civil e por legislagdo propria.

10 — Os materiais danificados durante a execugao dos trabalhos na
via publica devem ser substituidos por outros de igual qualidade e na
mesma tonalidade.

11 — Além dos ensaios efetuados de acordo com o indicado, € obri-
gatorio requerer vistoria para as seguintes fases da obra:

a) Verificagdo do material de aterro das valas;

b) Execugdo das camadas de base e sub-base em material britado de
granulometria extensa (MBGE);

¢) Execugdo das camadas betuminosas e reposi¢a@o de calcadas;

12 — Na repintura da sinalizagdo horizontal, terdo de ser executadas
as marcagdes rodovirias na sua totalidade quando se trate de marcas
rodoviarias isoladas, excetuando-se linhas de eixo continuas, tracejadas
e guias que deverao ser repintadas na zona de intervengao.

13 — Ap0s conclusdo dos trabalhos toda a sinalizagdo vertical e
horizontal tera de ser reposta com aplicacdo de material idéntico ao
existente e obedecendo as especificagdes técnicas adotadas pela Camara
Municipal.

14 — Os sinais de caracter temporario a colocar nas zonas de obras
deverdo respeitar o Regulamento de Sinalizagdo do Trénsito, devendo
ter telas retrorrefletoras de NIVEL II, conforme NP 12899-1 (CR2 e
RA2).

Artigo 25.°
Danos provocados durante a execucio dos trabalhos

1 — Todos os muros, soleiras de portdes, tubagens, sarjetas, lan-
cis e quaisquer outros elementos danificados durante a execugdo dos
trabalhos devem ser reparados de imediato ou substituidos por outros
elementos novos.

2 — Deve ser dado conhecimento imediato das anomalias ocorridas
na obra a Camara Municipal, bem como a entidade concessionaria de
servigos publicos a quem pertencer a infraestrutura, indicando o nimero
do processo de licenciamento e a data da ocorréncia.

Artigo 26.°
Limpeza da zona de trabalhos

1 — Durante a execugdo dos trabalhos, deve ser mantida em adequado
estado de limpeza a zona onde estes decorrem, de modo a garantir a
segurancga e a minimizar os incomodos aos utentes e moradores do local.

2 — Os produtos de escavagdo de abertura de valas devem ser sem-
pre removidos do local da obra para depodsito provisorio ou definitivo.

3 — Terminada a obra, ndo pode ficar abandonado qualquer material
sobrante no local dos trabalhos, devendo ser retirada toda a sinalizacao
temporaria colocada, bem como os painéis identificativos da obra e
reposta toda a sinaliza¢@o definitiva existente anterior aos trabalhos.
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4 — A faixa de rodagem e os sumidouros ou coletores adjacentes
ao local da obra devem ficar completamente limpos e desobstruidos.

CAPITULO VI
Garantia e Fiscalizacao

Artigo 27.°
Prazo de garantia

1 — O prazo de garantia da obra ¢ de trés anos contados a partir da
data da sua recec@o provisoria da obra.

2 — Para assegurar a boa execugdo da obra ou o ressarcimento das
despesas que a Camara Municipal venha a suportar em caso de substitui-
¢do da reposigdo de pavimentos ou danos causados pela obra, o promotor
presta, quando exigido, uma caugdo através de garantia bancaria, seguro-
-caugdo ou outro meio aceite, a favor da Camara Municipal, sem a qual
a obra ndo pode ser iniciada, salvo no previsto no artigo 10.°

3 — O montante da caugéo ¢ fixado em fungéo do montante que venha
a ser considerado suficiente para a execugao da totalidade dos trabalhos
projetados, mas pode vir a ser reduzido, a requerimento do interessado,
em conformidade com o andamento dos trabalhos, ou aumentado se a
Camara Municipal deliberar que o montante caucionado ¢ insuficiente
para garantir a conclusdo dos trabalhos.

4 — Caso a vistoria para efeitos de rece¢@o provisoria demonstre
que a obra pode ser aceite e recebida sem defeito aparente, a Camara
Municipal delibera sobre a libertagdo da caugao que existir.

5 — As obras que, durante o periodo de garantia, apresentem defeito,
devem ser retificadas em prazo fixado para o efeito.

6 — Em caso do incumprimento do prazo notificado nos termos do
numero anterior, a Camara Municipal diligenciara, nos termos legais,
para proceder a reparag@o das obras, repondo-as no seu estado inicial
e sujeitando o promotor aos custos e as contraordenagdes previstas na
legislacdo em vigor.

7 — Se ainda ndo tiver sido cancelada a caug@o prestada para a exe-
cucgdo da empreitada, responde esta por todos os custos envolvidos,
incluindo os encargos de fiscalizagdo e administragdo.

Artigo 28.°
Fiscalizaciao

1 — A fiscalizacdo do presente Regulamento compete a policia
municipal e aos servigos municipais com competéncia para o efeito.

2 — Na apreciagdo dos processos de intervengdo nas redes de infra-
estruturas no solo e subsolo, na coordenagdo, supervisdo e fiscalizacio
desses trabalhos pode a Cdmara Municipal, além das entidades e servigos
competentes, recorrer a entidades externas com competéncia técnica
adequada.

Artigo 29.°
Embargo da obra

1 — A Camara Municipal pode embargar quaisquer obras que nao
possuam licenga para a sua execug¢do, bem como apods vistoria técnica
embargar todas aquelas que ndo estejam a cumprir as especificagdes
definidas no presente Regulamento.

2 — Em caso de embargo da obra, devem ser executados todos os
trabalhos necessarios para que a mesma fique em condi¢des de nio
constituir perigo de qualquer natureza.

3 — O embargo ¢ processado nos termos da legislagdo em vigor.

Artigo 30.°
Contraordenagoes

1 — Para além das previstas em legislagdo propria, e sem prejuizo
da responsabilidade civil, criminal ou disciplinar, ¢ punivel como con-
traordenagio:

a) A execugdo de trabalhos nos pavimentos sem comunicagdo do
inicio dos mesmos, salvo as obras de caracter urgente, no primeiro dia
de execugio;

b) A falta de comunicagdo das anomalias surgidas no decurso dos
trabalhos;

¢) A execugdo de trabalhos diferentes dos licenciados;

d) A execugao de trabalhos sem licenga;

e) A execugdo de trabalhos sem livro de obra;

/) O incumprimento dos prazos de execugao e conclusio das obras em
causa, designadamente a obrigagéo prevista no n.° 2 do artigo 4.%
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2) A abertura das vias ao transito sem que as valas tenham sido devida-
mente pavimentadas nos termos do artigo 20.° do presente regulamento
e sem que tenha sido reposta a sinalizag@o do transito;

h) O prosseguimento de trabalhos cujo embargo tenha sido ordenado
pela Camara Municipal;

i) A ndo afixagdo de painéis identificativos e a insuficiente descrigdo
da obra;

J) A execugdo de trabalhos em desacordo com o projeto aprovado e
demais elementos definidos no artigo 4.° do presente Regulamento;

k) O ndo cumprimento das disposi¢Ges respeitantes a sinalizagio ou
as medidas preventivas e de seguranga

/) O inicio da execugdo dos trabalhos sem que seja garantida a in-
tervengdo da entidade policial competente, a expensas proprias, nos
termos definidos na licenga ou, tratando-se de obra urgente sempre que
que a intervengdo na via possa afetar o transito de pessoas ou veiculos,
colocando em causa a sua seguranga rodoviaria;

m) O inicio da execugdo dos trabalhos sem que tenha sido colocada a
adequada sinalizagio temporaria e devidamente tapada, durante o periodo
em que decorre a alterag@o, a sinalizagao existente no local que contrarie
as alteragdes temporarias de transito e de sinaliza¢@o aprovadas;

n) A deficiente manutenc@o do estado de limpeza da zona onde de-
correm os trabalhos, a falta de remogao dos produtos de escavagao de
abertura de valas do local da obra para depdsito provisorio ou defini-
tivo, o abandono de qualquer material sobrante no local dos trabalhos,
incluindo a ndo remogdo de toda a sinalizagdo temporaria colocada,
bem como os painéis identificativos da obra, ou a falta de limpeza e
desobstrucdo da faixa de rodagem e dos sumidouros ou coletores adja-
centes ao local da obra;

2 — As contraordenagdes sdo puniveis com as coimas previstas no
Regime Geral das Contraordenagdes;

3 — A negligéncia e a tentativa sdo puniveis;

4 — Consideram-se responsaveis pelas condutas previstas no pre-
sente artigo:

a) O titular da licenga;
b) O executante dos trabalhos, no caso de estes serem executados
sem licenga.

Artigo 31.°
Instrucio de processos e aplicacio de coimas

A instrugdo das contraordenacgdes e a aplicacdo das coimas competem
ao Presidente da Camara Municipal.

Artigo 32.°
Cadastro de infraestruturas

1 — A Camara Municipal deve elaborar um cadastro das infraestru-
turas existentes no municipio, bem como com as alteragdes ja propostas
a nivel de arruamentos e infraestrutura.

2 — Sempre que for solicitado pela Camara Municipal, as entidades
concessionarias ¢ os demais promotores devem fornecer as plantas de
cadastro das suas infraestruturas instaladas no subsolo.

3 — A Camara Municipal pode solicitar as entidades concessiondrias
e demais promotores a presenga de técnicos para a prestagdo de escla-
recimentos, sempre que necessario, nos locais em que esteja a executar
obras nos pavimentos e ou no subsolo.

Artigo 33.°

Contratos, acordos, concessdes e protocolos
O municipio de Cascais na celebragdo de contratos, acordos, con-
cessdes ou protocolos obedece ao disposto no presente regulamento e
demais legislagdo em vigor.
Artigo 34.°
Legislacio subsidiaria

Em tudo o que ndo esteja especialmente previsto no presente Regu-
lamento aplica-se subsidiariamente o Regime Juridico da Urbanizacao
e da Edificagao.

Artigo 35.°
Entrada em vigor
O presente Regulamento entra em vigor no dia seguinte ao da sua
publicagdo.

9 de janeiro de 2015. — O Vereador da Camara Municipal, Nuno
Piteira Lopes.
208523974
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MUNICIPIO DA COVILHA

Aviso n.° 3223/2015

Vitor Manuel Pinheiro Pereira, presidente da Camara Municipal da
Covilha:

Torna publico, que a 27 de fevereiro de 2015, sob proposta da Ca-
mara Municipal da Covilha, foram aprovadas em sessao de Assembleia
Municipal, pelo prazo de 2 anos, a suspensao parcial do Plano de Por-
menor da Zona Industrial do Tortosendo (PPZIT) e o estabelecimento
de medidas preventivas, para a mesma area, no ambito da alteragdo do
mesmo plano de pormenor.

A suspensdo parcial do PPZIT determina, para a area territorial deli-
mitada em planta anexa, a suspensao da area e do limite da parcela 30,
o poligono de implantacéo e os usos previstos, ao abrigo do disposto na
alinea b) do n.° 2 do artigo 100.° do regime juridico dos instrumentos
de gestao territorial (RJIGT) estabelecido pelo Decreto-Lei n.® 380/99
de 22 de setembro, na redagdo dada pelo Decreto-Lei n.° 46/2009 de
20 de fevereiro, passando a vigorar nessa area o Plano de Urbanizagio
da Grande Covilha.

Fundamentam a suspens@o a existéncia de circunstancias excecionais
de natureza conjuntural, resultantes da necessidade de criar condi¢des
para a viabilizagao de um projeto de investimento, com efeitos dinami-
zadores e positivos na economia, nomeadamente ao nivel da criagdo de
emprego e que apenas terd oportunidade de ser concretizado se forem
criadas, num curto espago de tempo, as condigdes que o permitam
acolher, o que ndo se mostra compativel com os tempos inerentes a um
normal processo de alteracdo do Plano de Pormenor. Este projeto, pela
sua natureza e pela atual conjuntura econémica e social desfavoravel,
reveste-se de carater excecional, pelo que a sua ndo concretizagdo re-
presentaria uma oportunidade perdida para a dinamizagdo da economia
local e a criagdo de emprego.

Nos termos do disposto no n.® 8 do artigo 100.° do RJIGT, a suspenséo
parcial do PPZIT implica obrigatoriamente o estabelecimento de medidas
preventivas para a mesma area, pelo que face a urgéncia de concretizagido
do investimento a realizar, terdo natureza antecipatoria.

Desta forma fica sujeita a medidas preventivas a area delimitada na
planta anexa, que integra a parcela 30 do Plano de Pormenor da Zona
Industrial do Tortosendo.

Para efeitos do disposto no n.° 5 do artigo 112.° do RJIGT, nos ulti-
mos quatro anos, nio foram estabelecidas medidas preventivas para a
area em causa.

Assim, em cumprimento do disposto no n.° 7 do artigo 109.° conju-
gado com as alineas e) e f) don.° 4 do artigo 148.° do RJIGT, publica-se
o presente aviso, bem como o texto das medidas preventivas e a planta
de implanta¢@o com a delimitagdo da area a suspender.

Medidas Preventivas

Artigo 1.°
Ambito Territorial

Para a area delimitada na planta em anexo, que integra a Parcela 30 do
Plano de Pormenor da Zona Industrial do Tortosendo, sdo estabelecidas
medidas preventivas.

Artigo 2.°

Ambito Material
1 — Na area delimitada na planta em anexo e identificada como area
sujeita a medidas preventivas, estdo sujeitas a parecer vinculativo da

Comissdo de Coordenagdo e Desenvolvimento Regional do Centro as
seguintes agdes:

a) As operagdes de loteamento e as obras de urbanizagdo, de cons-
trugdo, de ampliacdo, de alteragdo e de reconstrugéo, com excegdo das
que estejam isentas de procedimento de licenciamento ou comunicagéo
prévia.

Artigo 3.°

Ambito Temporal

As medidas preventivas vigoram pelo prazo de dois anos, prorrogaveis
por mais um ano e caducam com a entrada em vigor da Alteragdo do
Plano de Pormenor da Zona Industrial do Tortosendo.

Artigo 4.°
Regime aplicavel

As medidas preventivas é aplicavel o regime constante dos artigos 107.°
a 116.° do Decreto-Lei n.° 380/99, de 22 de setembro, na redagdo dada
pelo Decreto-Lei n.° 46/2009, de 20 de fevereiro.
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Artigo 5.°
Entrada em vigor

As medidas preventivas entram em vigor no dia seguinte ao da sua
publicagdo no Didrio da Republica.

E para constar se publica o presente e outros de igual teor que vdo
ser afixados nos lugares ptiblicos do costume e publicitados nos termos
legais.

11 de margo de 2015. — O Presidente da Camara Municipal da Co-
vilha, Vitor Manuel Pinheiro Pereira.

ATA

Na sessdo realizada em 27 de fevereiro de 2015 a Assembleia Mu-
nicipal aprovou, em minuta para imediata execugdo, nos termos do
n.°3 e 4 do artigo 92.° da Lei n.° 169/99, de 18 de setembro, com as
alteragdes introduzidas pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de janeiro, a se-
guinte deliberagéo:

2.8 — Suspensdo Parcial do Plano de Pormenor da Zona Industrial
do Tortosendo e estabelecimento de Medidas Preventivas no ambito
da Alteragdo do Plano de Pormenor da Zona Industrial do Tortosen-
do — Parcela 30

Na sequéncia da deliberagdo da Camara Municipal, tomada na reunido
de 20 de fevereiro de 2015, foi presente a Assembleia Municipal o as-
sunto acima identificado, que lhe foi remetido para efeitos do disposto na
alinea r), don.° 1, do artigo 25.°, da Lein.® 75/2013, de 12 de setembro,
através do oficio n.° 1441 de 2015.02.20 e seus anexos.

— Este documento que se da como inteiramente reproduzido na pre-
sente ata fica, para todos os efeitos legais, arquivado em pasta propria
existente para o efeito.

Submetido o assunto a apreciag@o foi interveniente a Senhora
Dra. Moénica Ramoa (DOC.).

Colocada a proposta da Camara Municipal & votagio — SUSPENSAO
PARCIAL DO PLANO DE PORMENOR DA ZONA INDUSTRIAL DO
TORTOSENDO E ESTABELECIMENTO DE MEDIDAS PREVENTI-
VAS NO AMBITO DA ALTERACAO DO PLANO DE PORMENOR
DA ZONA INDUSTRIAL DO TORTOSENDO — PARCELA 30, foi
a mesma APROVADA POR MAIORIA, COM 39 VOTOS A FAVOR
(PS, MAC, PSD E PRESIDENTES DE JUNTA DE FREGUESIA) ¢ 4
ABSTENCOES (PCP).

05 de marco de 2015. — O Presidente da Assembleia, Prof. Doutor
Manuel José dos Santos Silva.

Identificadores das imagens e respetivos enderecos do sitio do SNIT
(conforme o disposto no artigo 14.° da Portaria n.” 245/2011)
28759 — http:/ssaigt.dgterritorio.pt/i/Planta_com_a_delimitagdo_da_rea_a_sujeitar_a_MP_28759_1.jpg
28767 — http://ssaigt.dgterritorio.pt/i/Planta_com_a_delimitagio_da_area_a_sujeitar_a_MP_28767_2.jpg

28768 — http://ssaigt.dgterritorio.pt/i/Planta_com_a_declimitagdo_da_drea_a_sujeitar_a_MP_28768_3.jpg

608522904

MUNICIPIO DE LAGOS

Aviso n.° 3224/2015

Em cumprimento do disposto no artigo 22.° do Decreto-Lei n.® 555/99,
de 16 de dezembro, na redac@o em vigor, torna-se ptiblico que se encontra
aberto um periodo de discussao ptblica, com a duragdo de 15 dias uteis
a contar do quinto dia seguinte ao da publicag¢@o do presente Aviso na
2. série do Didrio da Repuiblica, respeitante a um projeto para operagao
de loteamento a levar a efeito no terreno sito em Monte Lemos, fregue-
sia da Luz, Lagos, cujo a requerente ¢ José A. Viegas— Sociedade de
Construgdes, L.%

Nestes termos, o referido projeto encontra-se patente para consulta,
entre as 9:00 horas e as 17:00 horas, na Sec¢do Administrativa/ Unidade
Técnica de Obras Particulares (Edificio Pagos do Concelho Séc. XXI,
Piso 0), convidando-se todos os interessados para, no decorrer do prazo
acima referido, apresentarem, por escrito, as reclamagdes, observacdes
ou sugestdes que acharem por convenientes.

3 de fevereiro de 2015. — Por delegacdo de assinatura, na auséncia
da Presidente da Camara, o Vice-Presidente, Hugo Miguel Marreiros
Henrique Pereira.

308416843
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MUNICIPIO DA LOURINHA

Aviso (extrato) n.° 3225/2015

Nomeacio de Secretario para Gabinete de Apoio a Vereacao

Em cumprimento da alinea ¢) don.® 1 do artigo 4.° da Lein.® 35/2014,
de 20/06, torna-se publico que, por meu despacho de 27/02/2015, pro-
ferido ao abrigo do n.° 2 do artigo 42.° e do n.° 4 do artigo 43.° da Lei
n.° 75/2013, de 12/09, foi nomeado como Secretario do Gabinete de
Apoio a Vereagdo, o licenciado em Administragio Publica pelo Instituto
Superior de Ciéncias Sociais e Politicas, David Marques Margarido.

O despacho produziu efeitos a partir de 02 de margo de 2015 in-
clusive.

03 de margo de 2015. — O Presidente da Camara, Jodo Duarte
Anastdcio de Carvalho.
308478452

MUNICiPIO DA LOUSA

Aviso n.° 3226/2015

Luis Miguel Correia Antunes, Presidente da Camara Municipal da
Lousa, torna publico que a Assembleia Municipal da Lousa, na sua
reunido ordinaria de 24 de fevereiro de 2015, apos proposta da Camara
Municipal aprovada em 16 de fevereiro de 2015, deliberou aprovar a
alteragdo do n.° 7 do artigo 76.° e a criagdo do artigo 79.°-A do Regu-
lamento Municipal de Abastecimento de Agua e Drenagem de Aguas
Residuais do Municipio da Lousa.

Faz ainda saber que, nos termos do disposto no artigo 118.° do Codigo
de Procedimento Administrativo, o projeto de alteracdo do referido
regulamento municipal foi submetido a apreciagdo publica.

10 de margo de 2015. — O Presidente da Camara, Luis Miguel Cor-
reia Antunes.

Regulamento Municipal de Abastecimento de Agua
e Drenagem de Aguas Residuais do Municipio da Lousa

Artigo 76.°

Regime tarifario
1—1.]
2—1...]
3—1...]
4—1..]
5—1...]
6—I[

7 — Sdo estabelecidas tarifas especiais para os consumidores que,
através de requerimento expresso, venham a comprovar a evidente ca-
réncia economica, nomeadamente agregados familiares com rendimentos
per capita iguais ou inferiores ao valor da pensio social, ou venham
a comprovar pertencer a um agregado familiar numeroso enquadravel
nos termos definidos no artigo 79.° A.

Artigo 79.°-A
Tarifa familiar

Os agregados familiares residentes/consumidores no Concelho
da Lousa com cinco ou mais elementos, beneficiam de uma redugéo de
25 % nas tarifas de consumo de agua (tarifa variavel para abastecimento).

208524321

MUNICIPIO DE MAGAO

Edital n.° 239/2015

Vasco Antonio Mendonga Sequeira Estrela, Presidente da Camara
Municipal de Magéo, ao abrigo da competéncia prevista na alinea 7) do
n.° 1 do artigo 35.°da Lei 75/2013, de 12 de setembro, torna publico que
em Reunido Ordinaria da Camara Municipal de Magao, de 11 de margo
de 2015, foi deliberado por unanimidade aprovar e submeter a discussao
publica o Projeto de Regulamento Municipal de Apoio as Associagdes
do Concelho de Macao, pelo periodo de 30 dias uteis, contados a partir
da data da publicagdo do presente Edital no Didrio da Republica.

Mais torna publico que o referido projeto encontra-se disponivel junto
do Secretariado da Presidéncia, no Edificio do Pagos do Concelho, sito

Didario da Republica, 2. série— N.° 60 — 26 de mar¢o de 2015

na Rua Pe. Anténio Pereira de Figueiredo, onde podera ser consultado
em horario normal de expediente das 09:00h as 12:30h e das 14:00h
as 17:30h, bem como na pagina do Municipio em www.cm-macao.pt.
Durante o periodo referido qualquer interessado podera apresentar por
escrito ou enviar por correio ou e-mail, (geral@cm-macao.pt), reclama-
¢des, observacdes ou sugestdes que findo o periodo de discussio publica
serdo objeto de apreciag@o e ponderagdo pelo Executivo Municipal.
Para que conste, mandei publicar este Edital e outros de igual teor, no
Diario da Republica 2.* série, nos locais de estilo ¢ em jornais locais.

18 de marco de 2015. — O Presidente da Camara Municipal de Magéo,
Vasco Antonio Mendonga Sequeira Estrela.
308519098

MUNICIPIO DA MEALHADA

Declaragao de retificagado n.° 215/2015

Plano de Pormenor da Zona Industrial de Viadores

Rui Manuel Leal Marqueiro, Presidente da Camara Municipal de
Mealhada, vem por este meio dar conhecimento da Declaragdo de Reti-
ficagdo, aprovada por unanimidade, pela Camara Municipal, em reunido
do dia 9 de margo de 2015:

A redacdo da alinea ¢) do n.° 1 do artigo 16.° do Regulamento do
Plano de Pormenor da Zona Industrial de Viadores ndo resultava clara,
podendo originar interpretacdes diversas relativamente a expressao
“unido dos poligonos de implantagdo existentes”.

Nos termos do n.° 5 do artigo 97.°-A do Regime Juridico dos Instru-
mentos de Gestdo Territorial retifica-se a redagdo da alinea ¢) do n.° 1
do artigo 16.° do Regulamento do Plano de Pormenor da Zona Industrial
de Viadores, nos seguintes termos:

Onde se ¢,

“c) No caso de associagdo de lotes, a implantagdo a considerar,
ndo extravasara nunca o limite do novo poligono obtido através da
unido dos poligonos de implantag@o existentes nos lotes objeto da
associacao”.

Deve ler-se,

“c) No caso de associagdo de lotes, a implantagao a considerar, ndo
extravasara nunca o limite do novo poligono definido pelos afasta-
mentos minimos de 6 m, 10 m e 20 m, respetivamente aos limites
laterais, posterior ¢ frontal do novo lote”.

9 de margo de 2015. — O Presidente de Camara, Rui Manuel Leal
Margqueiro.
608498427

MUNICiPIO DE MONTEMOR-0-NOVO

Aviso n.° 3227/2015

Nomeagio em regime de substituicio

Para os devidos efeitos se torna ptblico que, por meu despacho datado
de 3 de fevereiro de 2015 e no uso da competéncia que me ¢é conferida
pelo disposto na alinea a) do n.°2 do artigo 35.° da Lei n.® 75/2013,
de 12 de setembro, nomeei o técnico superior Jodo Jos¢ Monteiro de
Castro Videira, para exercer, em regime de substitui¢do, nos termos do
artigo 27.°da Lei n.° 2/2004, de 15 de agosto, alterada e republicada em
anexo a Lein.® 64/2011, de 22 de dezembro, conjugado com o artigo 19.°
da Lei n.°49/2012, de 29 de agosto, o cargo de Chefe da Divisao de
Ambiente, Ordenamento do Territorio e Urbanismo (dire¢do intermédia
de 2.° grau), com efeitos a partir de 3 de fevereiro de 2015.

4 de fevereiro de 2015. — A Presidente da Camara, Horténsia dos
Anjos Chegado Menino.
308477375

Aviso n.° 3228/2015

Nomeacio em regime de substituicio

Para os devidos efeitos se torna publico que, por meu despacho datado
de 3 de fevereiro de 2015 e no uso da competéncia que me é conferida
pelo disposto na alinea @) do n.° 2 do artigo 35.° da Lei n.° 75/2013, de
12 de setembro, nomeei o técnico superior Luis Miguel Fonseca Fer-
reira, para exercer, em regime de substitui¢@o, nos termos do artigo 27.°
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da Lei n.° 2/2004, de 15 de agosto, alterada e republicada em anexo a
Lei n.° 64/2011, de 22 de dezembro, conjugado com o artigo 19.° da
Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, o cargo de Chefe da Divisdo Socio-
-Cultural (dire¢@o intermédia de 2.° grau), com efeitos a partir de 3 de
fevereiro de 2015.

4 de fevereiro de 2015. — A Presidente da Camara, Horténsia dos
Anjos Chegado Menino.
308477123

Aviso n.° 3229/2015

Nomeagdo em regime de substituicio

Para os devidos efeitos se torna publico que, por meu despacho datado
de 3 de fevereiro de 2015 e no uso da competéncia que me ¢ conferida
pelo disposto na alinea a) do n.° 2 do artigo 35.° da Lei n.° 75/2013, de
12 de setembro, nomeei o técnico superior Acacio José de Jesus Peres,
para exercer, em regime de substituigdo, nos termos do artigo 27.° da
Lei n.° 2/2004, de 15 de agosto, alterada e republicada em anexo a Lei
n.° 64/2011, de 22 de dezembro, conjugado com o artigo 19.° da Lei
n.° 49/2012, de 29 de agosto, o cargo de Chefe da Divisdo de Apoio Ope-
racional, Obras, Aguas e Saneamento (direcdo intermédia de 2.° grau),
com efeitos a partir de 3 de fevereiro de 2015.

4 de fevereiro de 2015. — A Presidente da Camara, Horténsia dos
Anjos Chegado Menino.
308476873

MUNICIPIO DA MURTOSA

Aviso n.° 3230/2015

Joaquim Manuel dos Santos Baptista, Presidente da Camara Municipal
da Murtosa, torna publico, para efeitos do n.°.4 do artigo 13 do Regime
Juridico da Reabilitagao Urbana, aprovado pelo decreto-lei 307/2009, de
23 de outubro na atual redagdo, que a Assembleia Municipal aprovou,
na sua sessdo de 27 de fevereiro de 2015, a proposta de delimitagdo da
Area de Reabilitagdo Urbana da Torreira, de acordo com a deliberagao
da Camara Municipal, datada de 19 de fevereiro de 2015.

A proposta de delimitagdo da Area de Reabilitagdo Urbana da Torreira
esta disponivel para consulta dos interessados, nos seguintes locais:

Balcdo de Atendimento Integrado da Camara Municipal da Murtosa,
durante o horario de expediente;
Site da Camara Municipal (http://www.cm-murtosa.pt).

Para os devidos efeitos, proceda-se a publicagdo do presente Aviso no
Didrio da Republica 2.* série, na pagina da internet da Camara Municipal
e no Edificio dos Pacos do Concelho.

05 de margo de 2015. — O Presidente da Camara, Joaquim Manuel
dos Santos Baptista.
208486885

MUNICIPIO DE PESO DA REGUA

Aviso n.° 3231/2015

Nuno Manuel Sousa Pinto de Carvalho Gongalves, presidente da
Camara Municipal de Peso da Régua, torna publico, que por deliberagéo
do executivo municipal de 19 de margo de 2015, foi aprovado e posto
a discuss@o publica pelo prazo de 30 dias, o projeto de regulamento
municipal de zonas de estacionamento de duragdo limitada

Projeto de Regulamento Municipal de Zonas
de Estacionamento de Duracio Limitada

Nota justificativa

Tendo em conta o acréscimo de viaturas em circulagdo, verifica-se
uma crescente dificuldade no ordenamento do estacionamento nas zonas
comerciais ¢ de servigos.

O reforgo da oferta de parques de estacionamento livre em zonas
proximas dos arruamentos comerciais ndo tem sido fator de dissuasdo
suficiente para motivar os condutores a parquear as suas viaturas sem
custos nesses locais onde a pressdo sobre o estacionamento ¢ menor.

Por outro lado, as novas realidades tecnologicas tornam necessario criar
meios alternativos de pagamento e de controlo do estacionamento que
implicam a defini¢ao de normas regulamentares que assegurem a eficaz
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prestac@o do servigo com um racional e eficiente dispéndio de recursos
por parte das entidades gestoras das zonas de estacionamento limitado.

Pretende-se, em suma, aliviar a pressdo sobre as zonas de estaciona-
mento mais proximas das artérias com maior pendor comercial ou de ser-
vigos onde os periodos de estacionamento deverao ser, tendencialmente,
de menor duragdo, deslocando para os parques livres situados em zonas
mais desafogadas o estacionamento de média e longa duragdo.

Tais medidas traduzir-se-d0 em menores custos para os utentes, tanto
diretos como indiretos, potenciando o acesso dos utentes as zonas de
comércio e servigos e com menores impactos no meio ambiente.

CAPITULO1
Disposi¢des gerais

Artigo 1.°
Legislacio habilitante

O presente regulamento ¢ elaborado e aprovado ao abrigo do disposto
no artigo 241.° da Constitui¢do da Republica Portuguesa, na alinea g)
do n.° 1 do artigo 25.° e das alineas ee) e rr) do n.° 1 do artigo 33.° do
anexo 1da Lei 75/2013 de 12 de setembro, nos artigos 70.°, 71 ¢ 163.° ¢
seguintes do Codigo da Estrada, aprovado pelo Decreto-Lei 114/94 de 3
de maio, com as altera¢des introduzidas pelo Decreto-Lei 214/96 de 20
de novembro, Decreto-Lei 2/98 de 3 de janeiro, Retificagdo n.® 1-A/98
de 31 de janeiro, Decreto-Lei 162/2001 de 22 de maio, Retificacdo
n.° 13-A/2001 de 24 de maio, Decreto-Lei 265-A/2001 de 28 de setembro,
Retificagdo n.° 19-B/2001 de 29 de setembro, Lei n.° 20/2002 de 21 de
agosto, Decreto-Lei n.° 44/2005 de 23 de fevereiro, Decreto-Lei 113/2008
de 01 de julho, Decreto-Lei 113/2009 de 18 de maio, Lei n.° 78/2009 de
13 de agosto, Lei n.° 46/2010 de 07 de setembro, Decreto-Lei 82/2011
de 20 de junho, Decreto-Lei 138/2012 de 5 de junho e Lei 72/2013 de
03 de setembro, e ainda ao abrigo do decreto-lei 81/2006 de 20 de abril,
e da alinea d) n.° 1 do artigo 6.° da Lei 53-E/2006 de 19 de dezembro.

Artigo 2.°
Ambito de aplicacio

O presente Regulamento define as normas aplicaveis ao estacio-
namento de duragdo limitada nas vias e espagos publicos viarios no
concelho do Peso da Régua.

Artigo 3.°
Definicoes

Para efeitos do presente Regulamento, entende-se por:

Zona de estacionamento de duragao limitada — Vias e espagos pu-
blicos viarios devidamente sinalizados nos termos da lei aplicavel, onde
apenas ¢ permitido o estacionamento, gratuito ou tarifado, em determi-
nados periodos de permanéncia e em que existam limites maximos de
tempo de permanéncia dos veiculos em conformidade com o Anexo I
do presente Regulamento.

Lugar de estacionamento de duragdo limitada — Espago a superficie
demarcado através de sinalizagdo vertical e horizontal, com identificagdo
do respetivo regime de utilizagdo e cuja duragdo ¢ limitada e registada
por um dispositivo mecanico ou eletronico, prévia e obrigatoriamente
acionado pelo utente.

Zonas especiais de estacionamento — Vias e espagos publicos viarios
com caracteristicas de exploragdo diferenciadas inseridas em zonas de
estacionamento de duragdo limitada.

Comerciantes — Pessoas coletivas proprietarias, adquirentes com
reserva de propriedade ou aluguer de longa duracdo, que explorem um
espaco comercial ndo integrado em centro comercial numa zona de
estacionamento de duragdo limitada.

Titulo de estacionamento — Comprovativo do pagamento do esta-
cionamento de duragdo limitada.

Titulo eletronico de estacionamento — Comprovativo eletronico
do pagamento do estacionamento de duragdo limitada, obtido através
de meios eletronicos e valido apenas para o periodo indicado e zona
selecionada.

Artigo 4.°

Periodo de estacionamento de duracio limitada

1 — Os periodos de estacionamento de duragdo limitada encontram-
-se fixados no Anexo I ao presente Regulamento que dele faz parte
integrante.

2 — O Municipio reserva-se o direito de alterar o periodo maximo
de duragdo de estacionamento, sempre que a evolucdo do transito e as
situagdes particulares de cada zona o exijam.
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Artigo 5.°
Concessao

O Municipio pode decidir concessionar as zonas de estacionamento de
duragdo limitada a empresa publica ou privada, bem como a fiscalizagdo
do cumprimento do estabelecido no presente regulamento.

CAPITULO 11
Zonas de estacionamento de duracao limitada

Artigo 6.°
Criacio de zonas de estacionamento de duracio limitada.

1 — As zonas de estacionamento de duragio limitada serdo aprovadas
por deliberagdo da Camara Municipal.

2 — A Camara Municipal pode alterar os limites geograficos do
estacionamento de durag@o limitada, criar zonas especiais, bem como
os respetivos pregos, periodos e limites de estacionamento.

Artigo 7.°
Composicao das zonas de estacionamento de duracio limitada

Das zonas de estacionamento de duragao limitada estabelecidas pela
Camara Municipal, fazem parte integrante:

1 — Lugares de estacionamento com duragdo limitada e tarifario
fixado no Anexo I;

2 — Lugares reservados a operagdes de carga e descarga de utilizagao
gratuita;

3 — Lugares destinados a motociclos, ciclomotores e velocipedes.

Artigo 8.°
Classe de veiculos

Podem estacionar nas zonas de estacionamento de durag@o limitada,
nos lugares a eles destinados:

1 — Os veiculos automoveis ligeiros, com exceg@o de caravanas e
auto caravanas;

2 — Os veiculos automodveis de mercadorias e mistos de peso bruto
até 3.500 kg, para operagdes de carga e descarga;

3 — Os motociclos, ciclomotores e velocipedes;

SECCAOT
Titulo de estacionamento

Artigo 9.°
Titulo de estacionamento

1 — O direito ao estacionamento em zonas de estacionamento de du-
racdo limitada € conferido pela aquisi¢do do titulo de estacionamento;

2 — O titulo de estacionamento deve ser adquirido nos equipamentos
automaticos destinados a esse efeito;

3 — Quando o equipamento automatico de fornecimento de titulos
mais proximo se encontrar avariado, o utente fica obrigado a aquisi¢cao
do titulo noutro equipamento, desde que instalado na mesma zona;

4 — Em caso de avaria de todos os equipamentos numa determinada
zona, o utente fica desonerado do pagamento do estacionamento, en-
quanto a situagdo de avaria se mantiver;

5 — Sem prejuizo do disposto no artigo 10.°, o titulo de estaciona-
mento, deve ser colocado no interior do veiculo junto ao para-brisas
dianteiro, com o rosto voltado para o exterior de modo a serem visiveis
as mengdes dele constantes.

Artigo 10.°
Titulo eletronico de estacionamento

1 — De forma a facilitar e diversificar o modo de pagamento, po-
derdo ser colocados a disposi¢@o dos utentes por parte do Municipio
ou do concessionario, se existir, formas alternativas de pagamento do
estacionamento;

2 — Dessas formas alternativas podero constar o pagamento através
de aplicacdes para Telemoveis Smartphones, sitio publico na Internet e
Contact Center ou outras;

3 — Na modalidade de pagamento através de aplicagdes para Te-
lemoveis Smartphone, o utente deve identificar-se perante o sistema,
selecionar o periodo e o local de estacionamento;
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4 — Na modalidade de pagamento através de sitio ptiblico na Inter-
net, o utente devera aceder ao endereco disponibilizado e previamente
publicitado, identificar-se perante o sistema, selecionar o periodo e o
local de estacionamento;

5 — Namodalidade de pagamento através do Contact Center, o utente
deve efetuar uma chamada com o nimero previamente registado para o
telefone disponibilizado e previamente publicitado, devendo informar
o periodo e o local de estacionamento;

6 — A utilizagdo dos titulos eletronicos de estacionamento implica um
prévio registo (on-line) no sitio publico na Internet da Camara Munici-
pal, do Concessionario, se existir, ou através de aplicagdes de software
disponibilizadas gratuitamente, bem como a criagdo de um cartdo virtual,
que devera dispor de saldo que cubra a operagdo efetuada;

7 — O carregamento de valores no cartdo virtual serd efetuado por
qualquer quantia nos terminais Multibanco ou agentes PAYSHOP.

Artigo 11.°
Validade dos titulos de estacionamento

1 — O titulo de estacionamento considera-se valido pelo periodo
nele fixado ou, tratando-se de titulo eletronico de estacionamento, pelo
tempo selecionado;

2 — Findo o periodo de validade constante do titulo de estaciona-
mento, o utente devera abandonar o lugar ocupado ou adquirir novo
titulo de estacionamento, no caso de ndo ter esgotado o periodo maximo
de estacionamento autorizado no mesmo local.

Artigo 12.°
Sistema de alerta

1 — Tratando-se de titulo eletronico de estacionamento, serd emitido
um alerta de finalizagdo dos periodos pagos e, entretanto, caducados;

2 — O sistema de alerta é escolhido pelo utente de entre os coloca-
dos a sua disposicao, correio eletronico ou SMS, recaindo sobre este a
escolha do mais apropriado;

3 — Para efeitos de exequibilidade do ponto anterior, deve o utente
fornecer a Camara Municipal ou ao Concessionario, se existir, os dados
necessarios ao completo sucesso da operagdo de alerta;

4 — No caso de ndo ter sido esgotado o periodo maximo de permanén-
cia no mesmo local, é dada a possibilidade de obter novo titulo eletronico
de estacionamento pelos métodos referidos no artigo 10.°

SECCAOTI
Pregos

Artigo 13.°
Valores

1 — O utente fica sujeito ao pagamento de um valor pelo estaciona-
mento de duragdo limitada a cobrar pela Camara Municipal do Peso da
Régua, de acordo com o fixado no Anexo I ao presente regulamento;

2 — Os valores poderao ser atualizados anualmente de acordo com o
valor da inflagdo estipulada pelo Instituto Nacional de Estatistica.

Artigo 14.°
Isencio de pagamento (parquimetros)
1 — Estdo isentos do pagamento de estacionamento de duragio limitada:

a) Veiculos que se apresentem em missdo urgente de socorro ou de
policia;

b) Veiculos envolvidos em operagdes de carga e descarga dentro dos
horarios fixados e nos lugares destinados a esse fim;

¢) Motociclos, ciclomotores e velocipedes desde que estacionados
em lugares destinados a esse fim;

d) Veiculos que sejam propriedade ou estejam em servigo do Mu-
nicipio.

SECCAO II

Medidas revitalizadoras do Comércio Tradicional — Zonas
Comerciais Abertas

Artigo 15.°
Cartao de incentivo ao comércio tradicional

1 — O Cartdo de incentivo ao comércio tradicional consiste na pos-
sibilidade dos empresarios aderentes se substituirem ao pagamento do
estacionamento em nome dos seus clientes;
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2 — O Empresario efetua a sua ades@o no sitio na Internet da Camara
Municipal ou do Concessionario, caso exista, € escolhe o valor do plafond
mensal, indicando, obrigatoriamente, os nimeros de telefone que serdo
utilizados para os contactos;

3 — Depois da validagdo por parte da Camara Municipal da Régua
ou do Concessionario, caso exista, ¢ atribuido um utilizador, um codigo
secreto e dados para o pagamento, obrigatoriamente no Multibanco,
Home banking ou PAYSHOP, ficando imediatamente ativo apds con-
firmagao da transagao;

4 — A Camara Municipal do Peso da Régua publicara no seu sitio
na Internet a lista atualizada das Empresas aderentes, bem como podera
fornecer cartazes publicitarios para afixagdo em local bem visivel.

Artigo 16.°
Utilizagao do cartiao de incentivo ao comércio tradicional

1 — Por solicita¢@o do cliente ou por iniciativa propria, 0 empresario
ou os seus colaboradores informam este que podera usufruir de um
determinado periodo de estacionamento pago;

2 — Esse periodo nunca podera ter inicio ha mais de 15 minutos
relativamente a hora de estacionamento;

3 — Simultaneamente, o empresario ou os seus colaboradores in-
formam telefonicamente ou por meios eletronicos a Camara Municipal
ou o Concessionario, caso exista, para o nimero do Contact Center da
matricula do cliente, bem como do periodo facultado;

4 — A operagdo sera bem sucedida caso o empresario ou os seus
colaboradores

i) Liguem dos niimeros de telefone previamente indicados e
i) Indiquem o codigo secreto previamente fornecido;

5 — A Céamara Municipal ou o Concessionario, caso exista, coloca-
rdo a disposi¢do do empresario e dos seus colaboradores um sistema
automatizado na rece¢@o das chamadas e identificagdo informatica do
numero chamador que permita um redobrado controlo e seguranga do
sistema, bem como um rapido e eficaz atendimento;

6 — Tendo em vista a resolugdo de conflitos, deve a operagéo te-
lefonica ser gravada de forma automatica, salvo reserva expressa de
qualquer das partes;

7 — Opcionalmente, a Camara Municipal do Peso da Régua ou o
Concessionario, caso exista, disponibilizam um portal na internet onde,
apos boa validagdo com utilizador e password, o proprio empresario
ou os seus colaboradores poderdo introduzir a matricula e o periodo de
estacionamento que pretendem oferecer ao seu cliente.

Artigo 17.°

Titulo eletronico de estacionamento e cartao
de incentivo ao comércio tradicional

1 — O bilhete eletronico de estacionamento e o cartdo de incentivo
ao comércio tradicional caducam sempre que se alterem os pressupostos
em que se basearam a sua atribuic@o e nio estejam a ser respeitadas as
normas deste regulamento;

2 — Em caso algum serdo aceites como beneficiarias desta prerro-
gativas as viaturas do proprio empresario bem como dos seus colabo-
radores.

CAPITULO III
Estacionamento proibido e em infragao

Artigo 18.°

Estacionamento proibido em zonas de estacionamento
de duracao limitada

E proibido o estacionamento em zonas de estacionamento de duragio
limitada:

De veiculos de classe ou tipo diferente daquele para o qual o lugar
tenha sido reservado;

a) De veiculos por periodo superior ao permitido pelo Anexo I ao
presente Regulamento;

b) De veiculos destinados & venda de quaisquer artigos ou a publi-
cidade de qualquer natureza, exceto nos periodos, locais ¢ condigdes
expressamente autorizados pelo Municipio;

¢) De veiculos utilizados para transportes publicos, quando nio au-
torizados pelo Municipio.
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Artigo 19.°
Estacionamento em situacio de infracdo

1 — Por norma, os utentes deverdo efetuar o pagamento e obter o
respetivo bilhete (fisico ou eletrénico), logo apds o estacionamento
do veiculo;

2 — Aquele deve ser colocado no tablier da viatura com a face virada
para cima e em local bem visivel.

3 — O agente fiscalizador, tendo detetado veiculos que ndo cumpriram
com o estabelecido no ponto anterior, emite aviso de liquidagao, que
deve ser pago no prazo maximo de 48 horas;

4 — Apenas decorrido esse prazo ¢ que se considerara o veiculo em
situag@o de estacionamento abusivo para efeitos do estabelecido no
Codigo da Estrada;

5 — Os avisos de liquidagao serdo emitidos no maximo 2 por dia na
zona verde e 1 a cada 2,5 horas na zona vermelha, de acordo com os
horarios e os valores estabelecidos no Anexo I;

6 — O Municipio ou o Concessionario, caso exista, devera colocar
a disposi¢do do utente, diversas formas de pagamento, nomeadamente,
Multibanco, PayShop em pelo menos em 4 parcometros, estrategica-
mente localizados e amplamente publicitados;

7 — Apbs o pagamento, o aviso de liquidagdo deve ser imediata e
automaticamente anulado do sistema informatico;

8 — Decorrido o prazo de 48 horas, pode o Municipio ou o conces-
siondrio, caso exista, despoletar todos os mecanismos legais para forgar
o utente a pagar o valor em divida.

9 — Sem prejuizo de outras infragdes existentes, findo este periodo
devem as forcas de seguranga, considerar que o veiculo esta a infringir
os normativos deste regulamento e os do Codigo da Estrada, no que ao
estacionamento pago se refere;

10 — Aos veiculos em zona de estacionamento de duracdo limitada
para além do periodo de tempo pago ou regulamentarmente estabele-
cido, aplica-se, com as necessarias alteragdes, o estipulado nos pontos
anteriores.

CAPITULO IV
Sinalizacio

Artigo 20.°
Sinaliza¢ao das zonas de estacionamento de durag¢ao limitada

As zonas de estacionamento de duragdo limitada serdo devidamente
sinalizadas nos termos do estipulado no Coédigo da Estrada e legislacao
complementar.

Artigo 21.°

Sinalizac¢ao no interior das zonas de estacionamento
de duracio limitada

No interior das zonas de estacionamento de duragdo limitada, o es-
tacionamento sera demarcado com sinalizag¢do horizontal e vertical nos
termos do disposto no Codigo da Estrada e legislagdo complementar.

CAPITULOV
Fiscalizacio e penalizacoes

Artigo 22.°
Agentes de fiscalizacio

1 — A fiscalizagdo do cumprimento das disposigdes constantes do
presente regulamento sera exercida por agentes municipais, do conces-
siondrio, se existir, e pelos agentes das autoridades policiais, mediante
solicitagdo ou ndo da Camara Municipal;

2 — Todos os intervenientes na fiscalizagdo devem respeitar o esti-
pulado no n.° 4 do artigo 19.° do presente Regulamento.

Artigo 23.°
Atribui¢oes
Compete aos agentes de fiscalizagdo, dentro das zonas de estaciona-
mento de duragdo limitada:

a) Esclarecer os utentes sobre as normas estabelecidas no presente
Regulamento e sobre o funcionamento dos equipamentos instalados;

b) Promover o correto estacionamento, paragem e acesso as zonas de
estacionamento de duragdo limitada;
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¢) Zelar pelo cumprimento do presente Regulamento;

d) Proceder ao registo e emissdo do aviso de liquidagao nos veiculos
em situagdo de incumprimento, nos termos do n.° 3 do artigo 19.°;

e) Testemunhar em juizo as situagdes de incumprimento detetadas;

f) Participar aos elementos das forcas de seguranga, as situagdes de
incumprimento graves e com eles colaborar no cumprimento do presente
regulamento;

Artigo 24.°

Penalizacdes

1 — Sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal que ao caso
couber, sdo puniveis com penalizac@o as seguintes situacdes:

2 — Viaturas estacionadas sem titulo de estacionamento valido;

3 — Viaturas estacionadas com titulo de estacionamento caducado;

4 — Os casos de incumprimento s@o puniveis de acordo com os
valores constantes do Anexo I;

5 — Fora do prazo a que se refere o n.° 4 do Artigo 18.° os veiculos
em situag@o de infragdo sdao punidos nos precisos ¢ exatos termos do
Codigo da Estrada.

Artigo 25.°
Remocio de veiculos

O veiculo que se encontre em situagdo de estacionamento abusivo
podera ser bloqueado ou removido nos termos do disposto no artigo 164.°
do Cddigo da Estrada.

CAPITULO VI
Disposicoes finais

Artigo 26.°
Regulamentos especificos

O Municipio pode elaborar regulamentos especificos para as zonas
de estacionamento de duragdo limitada.

Artigo 27.°
Competéncias
Compete ao Municipio e as entidades legalmente habilitadas executar
e fiscalizar o cumprimento do presente Regulamento.
Artigo 28.°
Interpretacio e lacunas

As dividas de interpretagdo, bem como as lacunas do presente regu-
lamento serdo resolvidas mediante deliberagdo da Camara Municipal do
Peso da Régua, salvo se esta competéncia nao tiver sido delegada no seu
presidente ou a0 membro do executivo com o referido pelouro.

Artigo 29.°
Norma revogatoria

Sdo revogadas todas as normas regulamentares bem como todas as
deliberagdes e despachos que contrariem o preceituado no presente
regulamento.

Artigo 30.°

Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao da sua publi-
cagdo no Didrio da Republica.

19 de margo de 2015. — O Presidente da Camara Municipal, Nuno
Manuel Sousa Pinto de Carvalho Gongalves.

ANEXO 1
Zona Vermelha

Dias uteis das 8 as 19h. Sabados da 8 as 14h

Parquimetros

0,40 €
0,10 €

Valor por hora (estacionamento limitado a 2,5 horas)
Valor minimo para pagamento.................
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Parquimetros

Pagamentos das penalizagdes:

a) Veiculo detetado a cada 2,5 horas (sem titulo de

estacionamento) . .. ... 4,00 €

¢) Veiculo detetado a cada 2,5 horas (titulo de es-
tacionamento com tempo excedido) ........ 4,00 €
(menos

o valor pago)

Zona Verde

Dias uteis das 9 as 12:30h e das 14 as 19h. Sabados da 8 as 14h

Parquimetros

Valor por hora (sem limite temporal de estaciona-

MENLO) v vttt et e e e e 0,40 €
Valor minimo para pagamento. . ............... 0,10 €
Pagamentos das penalizagdes:

a) Veiculo detetado entre as 9h e as 12:30 (sem

bilhete) .. ........ ... 1,40 €
b) Veiculo detetado entre as 14h e as 19:00 (sem
titulo de estacionamento)................. 2,00 €
¢) Veiculo detetado entre as 9h e as 12:30 (titulo
de estacionamento com tempo excedido) . . .. 1,40 €
(menos

o valor pago)
d) Veiculo detetado entre as 14h e as 19h (titulo de

estacionamento com tempo excedido). ... ... 2,00 €
(menos

o valor pago)

208522807

MUNICIPIO DE PORTO DE MOS

Aviso n.° 3232/2015

Para os devidos efeitos se torna publico que, foi autorizada, a licenga
sem remuneragdo ao Assistente Operacional, Henrique Manuel Subtil
Castelo Branco Crachat, com efeitos a partir de 01 de janeiro de 2015.

27 de fevereiro de 2015. — O Presidente da Camara, Jodo Salgueiro.
308474378

Aviso n.° 3233/2015

1 — Nos termos do disposto nos n.” 1 e 6 do artigo 36.° da portaria
n.° 145-A/2011, de 6 de abril, torna-se publica a lista unitaria de orde-
nagao final, depois de homologada por despacho do dia 2 de marco de
2015, do procedimento concursal comum de recrutamento para ocupagao
de um posto de trabalho em fungdes ptiblicas, para a carreira e categoria
de Assistente Operacional (calceteiro e outros servi¢os operacionais)
em regime de Contrato de trabalho por tempo determinado, aberto pelo
aviso n.° 12458/2014, publicado no Didrio da Repuiblica no Diario da
Republica n.° 216 de 7 de novembro de 2014:

Candidatos aprovados:

Edgar de Jesus Bértolo — 13,90 valores;

Rui Fernando Matos Batista — 13,55 valores;

Nuno Miguel Carlos Fonseca — 12,60 valores;
Adelino Manuel da Silva Lourengo — 12,35 valores.

2 — Nos termos e para os efeitos dos n.*4 e 5 do artigo 36.°, conjugado
com o disposto na alinea ¢) don.° 3 do artigo 30.° da portaria n.® 83-A/2009,
de 22 de janeiro, alterada e republicada pela portaria n.° 145-A/2011, de 6
de abril, notificam-se os candidatos, incluindo os que tenham sido exclui-
dos no decurso da aplicagdo dos métodos de selec@o, que a lista unitaria
de ordenagio final devidamente homologada se encontra afixada no atrio
dos Pagos do concelho, encontrando-se igualmente disponivel na respetiva
pagina eletrénica em www.municipio-portodemos.pt.

2 de margo de 2015. — O Presidente da Camara, Jodo Salgueiro.
308474523
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MUNICIPIO DA PRAIA DA VITORIA

Aviso n.° 3234/2015

Renovacao de Comissao de Servigo

Para os devidos efeitos se torna publico que, por despacho do signata-
rio de 05 de fevereiro de 2015, foi autorizado a renovacao da comissio
de servigo, do técnico superior, Manuel Adriano Mauricio Ortiz, para o
desempenho das fungdes do cargo de Chefe da Divisdo de Investimentos
e Gestdo do Territorio, com efeitos a 07 de abril de 2015.

13 de fevereiro de 2015. — O Presidente da Camara Municipal,
Roberto Lucio Silva Pereira Monteiro.
308447331

MUNICIPIO DA RIBEIRA BRAVA

Aviso n.° 3235/2015

Para os devidos efeitos, torna-se publico, que no uso da competéncia
conferida pela alinea a) do n.° 1, do artigo 42.°, da Lei n.° 75/2013,
de 12 de setembro, nomeei por Despacho a Marina Gregoria Mendes
Sousa, licenciada em Administragdo Publica, para exercer fungdes de
Secretaria do Gabinete de Apoio a Presidéncia em 06 de janeiro 2015,
com efeitos a 01/01/2015.

04 de margo de 2015. — O Presidente da Camara, Dr. Ricardo An-
tonio Nascimento.
308481798

Declaragao de retificagao n.° 216/2015

Por ter saido com inexatidao, retifica-se o aviso n.° 10872/2014,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 187, de 29 de setembro
de 2014, relativo a cessagao de fungdes de relacdo juridica de emprego
publico, por motivo de aposentagdo. Assim, onde se 1& «Jorge Paulo
da Conceicdo Fernandes, assistente operacional, posicdo remunera-
toria 5 — desligado do servigo 01-08-2013» deve ler-se «Jorge Paulo
da Conceigdo Fernandes, assistente operacional, posi¢do remuneratoria
9 — desligado do servigo 01-06-2014».

3 de margo de 2015. — O Presidente da Camara, Dr. Ricardo Antonio
Nascimento.
308479457

MUNICIPIO DE SANTA CRUZ DA GRACIOSA

Regulamento n.° 155/2015

Torna-se publico que, por deliberagdo tomada pela Assembleia Muni-
cipal de Santa Cruz da Graciosa na sua sessao de 17 de margo do corrente
ano, e por proposta da Camara Municipal, tomada na sua reunido de
12 de margo de 2015, foi aprovado o Regulamento de Cedéncia de Lotes
na Zona Industrial de Santa Cruz da Graciosa.

18 de margo de 2015. — O Presidente da Camara Municipal, Manuel
Avelar Cunha Santos.

Regulamento de Cedéncia de Lotes na Zona Industrial
de Santa Cruz da Graciosa

Preambulo

Enquadrado no Plano de Pormenor da Zona Industrial de Santa Cruz
da Graciosa, o presente regulamento pretende estabelecer regras e cri-
térios que disciplinem a constitui¢@o do direito de superficie, dos lotes
industriais e de utilizag@o coletiva, propriedade do municipio.

Este regime consiste na constituicao das serviddes necessarias ao uso dos
lotes na zona Industrial de Santa Cruz da Graciosa, a pregos mais reduzi-
dos do valor de célculo protagonizado no Regime de Arrendamento, com
vista a dinamiza¢@o econdmica do concelho de Santa Cruz da Graciosa.

Este Regulamento também pretende dar as empresas candidatas a
instalagdo, um quadro de responsabilidades de atuagéo e relacionamento,
pelo qual tém de se reger pela sua implantag@o na Zona Industrial de
Santa Cruz da Graciosa.

Artigo 1.°

Objetos e Fins

O presente regulamento destina-se a disciplinar o regime de cedéncia
de lotes na Zona Industrial de Santa Cruz da Graciosa, no municipio de
Santa Cruz da Graciosa.
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Artigo 2.°
Regulamentacio Urbanistica

A construgio e edificagdio nos lotes da Zona Industrial de Santa Cruz
da Graciosa aplicam-se os condicionalismos de ordem urbanistica fixa-
dos pelo Regulamento Geral das Edificagdes Urbanas, Regime Juridico
de Urbanizacéo e Edificagdo, Regulamento Municipal de Edificagéo e
Urbanizagao e demais legislacdo aplicavel.

Artigo 3.°
Modalidade de Cedéncia

a) Os direitos sobre os terrenos dos lotes sdo cedidos na modalidade
do direito de superficie;

b) Compete ao Presidente da Camara deliberar para cada um dos lotes,
a cedéncia tendo em conta os fins ou utilizag@o propostos e os interesses
ou vontades manifestadas pelos interessados.

Artigo 4.°
Do Direito de Superficie

a) O direito de superficie serd constituido pelo prazo de vinte e cinco
anos, prorrogavel uma ou mais vezes por periodos de cinco anos, salvo
quando o superficiario renuncia expressamente a prorrogacao;

b) A Camara Municipal de Santa Cruz da Graciosa podera opor-se as
prorrogagdes de prazo, se necessitar do terreno para obras de renovagio
urbana ou outro fim de interesse publico;

¢) No caso de ndo prorrogacgio do prazo por vontade da Camara Mu-
nicipal, o superficiario tem direito a uma indemnizagao igual ao valor
real da obra ao tempo que a indemnizagdo se calcular, a qual incluira
as benfeitorias que tenham sido efetuadas e devidamente aprovadas
pela Camara Municipal, tomando-se como base o custo da construgdo e
descontando-se as depreciagdes derivadas do estado de conservagao ou
outra causa que lhe diminuem o valor, quer todo o valor dos encargos
financeiros que estiverem por liquidar.

Artigo 5.°
Processo de Cedéncia

a) A constitui¢do do direito de superficie sobre os lotes processar-se-a
preferencialmente, através de acordo direto com os interessados;

b) O pedido devera ser dirigido ao Sr. Presidente da Camara, mediante
requerimento, acompanhado de uma declaracdo de conhecimento e
aceitagdo dos termos do presente regulamento;

¢) Sempre que a natureza do empreendimento proposto seja conside-
rado pela autarquia de interesse publico relevante, nomeadamente nas
areas das atividades economicas e sociais ou outros fatores reconhecidos
de interesse, o acordo direto referido na alinea @) podera revestir a forma
de cedéncia gratuita de modo a maximizar os incentivos concedidos a
fixacdo de Industria atrativas no concelho;

d) Os documentos a apresentar para instru¢do de um processo de
candidatura, sdo os seguintes:

Requerimento de candidatura;

Declaragao de conhecimento e aceitagdo dos termos do presente
regulamento;

Memoria descritiva, onde se discrimine o fim a que se pretende afetar
o lote, com indicagdo dos seguintes elementos:

Caracterizagdo do investimento a efetuar;

Numero de postos de trabalho a criar ou a manter;

Recrutamento de méao-de-obra qualificada e jovens com formagao
técnica superior;

Valor do investimento (estimativa);

Area de construgao pretendida;

Indicag@o do lote pretendido.

Artigo 6.°

Precos

a) Os pregos por metro quadrado sdo diferenciados segundo o tipo de
instalagdo e o nimero de postos de trabalho a criar, conforme descrito
na tabela 1:

Tabela n.° 1 — Pregos

Tipos de unidades Prego/m* l:x;e;;?fni? ;2?::19/?:1)2
Equipamentos de utilizago coletiva... |26,00€| 1,04 0,087
Equipamento Industrial até 5 postos de

trabalho ...................... 13,00€1 0,52 0,044
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Tipos de unidades Prego/m* ]:‘zs:llﬁi? rl:,;ensst:ﬁi?z
Equipamento industrial mais de 5 postos
detrabalho.................... 6,50 € 0,26 0,022

b) O direito de superficie devera ser cedido contra o pagamento da
quantia determinada ou em prestagdes periddicas, mensais (288) ou
anuais (24);

¢) O inicio do pagamento das prestagdes mensais ou anuais tera lugar
ao fim de um ano da cedéncia do lote.

Artigo 7.°
Atualizaciao

Os valores descritos na tabela n.° 1 deverdo ser atualizados anual-
mente, pelas quantias descritas na tabela n.° 2, deste artigo e tém a
seguinte aplicagdo:

a) O prego por m* é atualizado para as concessdes que vierem a ser
realizadas na respetiva data, ndo se aplicando aos superficiarios que
efetuaram o pagamento total do direito de superficie por 25 anos;

b) O prego a pagar das prestagdes ¢ atualizado para todos os superfi-
ciarios que escolherem esta modalidade de pagamento.

Tabela n.° 2 — Atualizagoes

Atualizagdo dos precos da zona industrial de Santa Cruz da Graciosa
Utilizagdo coletiva

Industrial até 5 trabalhadores Industrial mais de 5 tr

Ano Precos Precos Precos
Total Anual Mensal Total Anual Mensal Total Anual Mensal

2016 26,00€ | 1,0833€ | 0,0903€ | 13,00€ | 0,5417€ | 0,0451€ | 6,50€ | 0,2708€ | 0,0226€

2017 26,26 € 1,0942 € 0,0912€ 13,13€ 0,5471€ | 0,0456€ 6,51€ 0,2711€ 0,0226 €

2018 26,52€ | 1,1051€ | 0,0921€ | 1326€ | 05526€ | 00460€ | 651€ | 0,2714€ | 0,0226€
2019 26,79€ | 1,1162€ | 0,0930€ | 1339€ | 05581€ | 00465€ | 652€ | 0,2716€ | 0,0226€
2020 27,06€ | 1,1273€ | 0,0939€ | 1353€ | 05637€ | 00470€ | 653€ | 0,2719€ | 0,0227€
2021 27,33€ | 1,1386€ | 0,0949€ | 1366€ | 05693€ | 0,0474€ | 653€ | 0,2722€ | 0,027€
2022 27,60€ | 1,1500€ | 0,0958€ | 1380€ | 05750€ | 0,0479€ | 654€ | 0,2725€ | 0,0227€
2023 27,88€ | 1,1615€ | 0,0968€ | 1394€ | 05807€ | 00484€ | 655€ | 0,2727€ | 0,0227€
2024 2815€ | 1,1731€ | 0,0978€ | 14,08€ | 05865€ | 0,0489€ | 655€ | 0,2730€ | 0,0228€
2025 28,44€ | 1,1848€ | 0,0987€ | 1422€ | 05924€ | 0,0494€ | 656€ | 0,2733€ | 0,0228€
2026 2872€ | 1,1967€ | 0,0997€ | 1436€ | 05983€ | 00499€ | 657€ | 0,2736€ | 0,0228€
2027 29,01€ | 1,2086€ | 0,1007€ | 1450€ | 06043€ | 00504€ | 657€ | 0,2738€ | 0,0228€
2028 29,30€ | 1,2207€ | 0,1017€ | 1465€ | 06104€ | 00509€ | 658€ | 0,2741€ | 0,0228€
2029 29,50€ | 1,2329€ | 0,1027€ | 14,80€ | 06165€ | 00514€ | 659€ | 0,2744€ | 0,0229€
2030 2980€ | 1,2453€ | 0,1038€ | 1494€ | 06226€ | 00519€ | 659€ | 0,2746€ | 0,0229€
2031 30,19€ | 1,2577€ | 0,1048€ | 1509€ | 06289€ | 00524€ | 660€ | 0,2749€ | 0,0229€
2032 3049¢€ | 1,2703€ | 0,1059€ | 1524€ | 06351€ | 00529€ | 660€ | 0,2752€ | 0,0229€
2033 30,79€ | 1,2830€ | 0,1069€ | 1540€ | 06415€ | 00535€ | 661€ | 0,2755€ | 0,0230€
2034 31,10€ | 1,2058€ | 0,1080€ | 1555€ | 06479€ | 00540€ | 662€ | 0,2757€ | 0,0230€
2035 31,41€ | 1,3088€ | 0,1091€ | 1571€ | 06544€ | 00545€ | 662€ | 0,2760€ | 0,0230€
2036 31,72€ | 1,3219€ | 0,1102€ | 1586€ | 06609€ | 00551€ | 663€ | 0,2763€ | 0,0230€
2037 32,04€ | 1,3351€ | 0,1113€ | 1602€ | 06675€ | 0,0556€ | 664€ | 0,2766€ | 0,0230€
2038 32,36€ | 1,3484€ | 0,1124€ | 1618€ | 06742€ | 00562€ | 664€ | 0,2769€ | 0,0231€
2039 32,60€ | 1,3619€ | 0,1135€ | 1634€ | 06810€ | 0,0567€ | 665€ | 0,2771€ | 0,0231€

2040 33,01€ | 1,3755€ | 0,1146€ | 16,51€ | 0,6878€ | 0,0573€ 6,66 € 0,2774€ | 0,0231€
2041 33,34€ 1,3893€ 0,1158 € 16,67 € 0,6947€ | 0,0579€ 6,66 € 0,2777€ 0,0231€
1 o
Artigo 8.

Prazo de Inicio e Conclusio de Construcio

a) O prazo para o inicio das obras de construg@o ¢ fixado em 1 ano,
devendo as mesmas concluirem-se nos dois anos subsequentes;

b) Estes prazos podem ser prorrogados por deliberagdo da Camara
Municipal, a pedido dos interessados, quando se verificar caso de forga
maior ou outro devidamente justificado e fundamentado.

Artigo 9.°
Reversao e Condi¢oes

a) A reversao do direito de superficie dos lotes para a plena posse do
municipio podera ser decidida, mediante deliberagdo da cdmara, nos
seguintes casos:

i) Nao cumprimento dos prazos de inicio e conclusdo das construgdes
e inicio de atividade;

ii) Desconformidade do empreendimento com os projetos ou regula-
mentos aprovados ou com as normas legais que regulem as atividades
propostas;

iii) Cessagdo da laboragdo ou atividade, sem motivo justificado, por
prazo superior a um ano, ou ndo inicio da atividade, sem motivo justi-
ficavel, no prazo de um ano, apds a conclusdo da construcgio;

iv) Ndo pagamento do preco ou de qualquer das suas prestacdes ou
ndo cumprimento dos prazos que foram estabelecidos para os demais
encargos;

v) Utilizagao ou destino do lote diverso do previsto no titulo de ce-
déncia, sem prévia autorizagdo da Camara Municipal;
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b) No caso de o Municipio operar a reversdo dos direitos de posse
plena dos terrenos por qualquer das razdes referidas neste artigo,
considerar-se-3o perdidas a favor do Municipio as benfeitorias reali-
zadas nos terrenos e s6 conferirdo direito a indemnizagao, se tiverem
sido previamente aprovados pela Camara e realizadas de acordo com
as leis e regulamentos e nesse caso o respetivo valor sera calculado
de acordo com as regras e critérios aplicaveis as expropriagdes por
utilidade publica;

¢) A reversdo ndo prejudica os direitos ou garantias crediticias de
instituigdes de crédito constituidas a data da reversao para garantias dos
financiamentos a construgdo, desde que se mostre integralmente pago o
direito de superficie pelos 25 anos de utilizagdo ou as prestagdes anuais
ou mensais em dia. Salvo em caso de autorizagdo expressa da Camara,
todos os lotes objeto de clausula de reversao regressados ao patrimonio
do Municipio, passam livres de quaisquer obras ou encargos, ainda que
se encontrem em poder do adquirente, ou de terceiros, a quem tenham
sido transmitidos;

d) A clausula de reversdo a favor do municipio prevista neste artigo
devera obrigatoriamente ser registada na Conservatéoria do Registo
Predial.

Artigo 10.°
Proibicao de alienacio e direito de preferéncia

a) E vedado aos adquirentes dos direitos sobre os terrenos, procederem
a sua transmissdo antes de concluidas as construgdes propostas.

b) O Municipio goza do direito de preferéncia na transmissao
do direito de superficie dos lotes, devendo o prego ser fixado por
acordo das partes e na falta deste, devera ser determinado nos ter-
mos previstos para a indemnizac¢do por benfeitorias referida no
artigo anterior.

Artigo 11.°
Disposicoes Finais

As omissdes, lacunas ou dividas suscitadas na aplicagdo e in-
terpretacdo deste regulamento serdo integradas no mesmo e deci-
didas mediante deliberagdo da Camara Municipal de Santa Cruz
da Graciosa.

308516846

MUNICIPIO DA SERTA
Aviso n.° 3236/2015

Em cumprimento do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 4.° da
Lein.° 35/2014, de 20 de junho, torna-se publico que na sequéncia dos
respetivos procedimentos concursais, foram celebrados em 31 de de-
zembro de 2014, contratos de trabalho em fungdes publicas por tempo
indeterminado com os trabalhadores Antonio Martins Aratjo, Fernando
Miguel Lourengo Nunes, Gil Graga Ferreira, José Farinha Fernan-
des, Luis Manuel Ferreira Barata, Paulo Jorge Marques Pires Lima,
Virgilio Cardoso da Silva, Vitor Manuel Dias Margal, Vitor Manuel
Lopes Simdes, na carreira e categoria de Assistentes Operacionais com
a 1.* posicdo remuneratoria, 1.° nivel remuneratdrio, iniciando nessa
data o periodo experimental de 90 dias.

Para os efeitos do estipulado non.° 1 do artigo 46.° da Lein.® 35/2014,
de 20 de junho, o jari do periodo experimental ¢ o0 mesmo do procedi-
mento concursal.

09 de fevereiro de 2015. — O Presidente da Camara, José Farinha
Nunes.
308425842

Aviso n.° 3237/2015

Em cumprimento do disposto na alinea ) do n.° 1 do artigo 4.° da
Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, torna-se publico que na sequéncia do
respetivo procedimento concursal, foi celebrado em 31 de dezembro de
2014, contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado
com o trabalhador Alfredo Jorge Monteiro Alves Ramos, na carreira
e categoria de Assistente Técnico com a 1.* posi¢do remuneratoria,
5.° nivel remuneratorio, iniciando nessa data o periodo experimental
de 180 dias.

Para os efeitos do estipulado no n.° 1 do artigo 46.° da Lein.® 35/2014,
de 20 de junho, o juri do periodo experimental ¢ o mesmo do procedi-
mento concursal.

09 de fevereiro de 2015. — O Presidente da Camara, José Farinha
Nunes.
308425801
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Aviso n.° 3238/2015

Em cumprimento do disposto na alinea ») do n.° 1 do artigo 4.° da
Lein.° 35/2014, de 20 de junho, torna-se publico que na sequéncia dos
respetivos procedimentos concursais, foram celebrados em 31 de de-
zembro de 2014, contratos de trabalho em fungdes publicas por tempo
indeterminado com as trabalhadoras Ana Luisa Alcobia Pereira, Sofia
Raquel Nogueira Alves e Celeste Margarida Fernandes Lourenco na
carreira e categoria de Técnicas Superiores com a 2.* posi¢do remune-
ratoria, 15.° nivel remuneratorio, iniciando nessa data o periodo expe-
rimental de 240 dias.

Para os efeitos do estipulado no n.° 1 do artigo 46.° da Lein.® 35/2014,
de 20 de junho, o juri do periodo experimental € o mesmo do procedi-
mento concursal.

09 de fevereiro de 2015. — O Presidente da Camara, José Farinha
Nunes.
308425778

MUNICIPIO DE SINES

Aviso n.° 3239/2015

Discussdo Publica da Alteracio ao Plano de Pormenor
da Zona Poente de Sines

Filipa Faria, Vereadora com competéncias delegadas da Camara Mu-
nicipal de Sines, nos termos Decreto-Lei n.° 380/99, de 22 de setembro,
na redagdo conferida pelo Decreto-Lei n.° 46/2009, de 20 de fevereiro,
torna publico que a Camara Municipal de Sines, em Reunido de Camara
Publica de 19 de margo de 2015, deliberou remeter a proposta de altera-
¢do ao Plano de Pormenor da Zona Poente de Sines a discusséo publica,
nos termos do n.° 4 do artigo 77.° do Decreto-Lei n.° 380/99, de 22 de
setembro, com a redacdo dada pelo Decreto-Lei n.° 46/2009, de 20 de
fevereiro, por um periodo de 22 dias contados a partir do 5.° dia apds a
publicacdo do aviso no Didrio da Republica.

Os interessados poderdo, no prazo fixado, consultar o plano todos os
dias uteis no Edificio Técnico da Camara Municipal de Sines, sito na
Estrada da Nossa Senhora dos Remédios (Sdo Marcos), em Sines, entre
as 9 horas e as 15 horas e 30 minutos, e apresentar, por escrito, recla-
magdes, observagdes, sugestdes e pedidos de esclarecimento relativos
ao mesmo, até ao termo do prazo referido.

Os elementos encontram-se igualmente disponiveis em www.sines.pt.

Para constar se passou o presente aviso, a que vai ser dada a publi-
cidade prevista na lei.

19 de margo de 2015. — A Vereadora com Competéncias Delegadas,
Filipa Faria.
208522442

MUNICIPIO DE VILA DO CONDE

Aviso n.° 3240/2015

Prorrogacio da Mobilidade interna intercategorias

Em cumprimento do disposto no artigo 4.° da Lei n.° 35/2014, de 20
de junho, torna-se publico que no uso da competéncia que me é confe-
rida pela alinea @) do n.° 2 do artigo 35.° da Lei n.® 75/2013, determino
nos termos do disposto no artigo 51.° da Lei n.® 82-B/2014, de 31 de
dezembro, a prorrogagdo da mobilidade interna intercategorias, até 31
de dezembro de 2015, dos seguintes trabalhadores pertencentes a0 mapa
de pessoal do Municipio:

Anténio Manuel Sequeira;
Maria de Fatima Nunes Russa Ferreira Silva;
Maria de Lurdes da Silva Lopes Sousa.

12 de fevereiro de 2015. — A Presidente da Camara, Elisa Ferraz, Dr.*
308439694

MUNICIPIO DE VILA NOVA DE POIARES

Aviso n.° 3241/2015

Jodo Miguel Sousa Henriques, Presidente da Camara Municipal de
Vila Nova de Poiares, torna publico que, nos termos do disposto na
alinea d) do n.° 4 do artigo 148.° do Decreto-Lei n.° 380/99, de 22 de
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setembro, na sua redag@o atual, a Assembleia Municipal de Vila Nova
de Poiares, na sessio realizada em 13 de novembro de 2012, deliberou
e aprovou por unanimidade a proposta da versao final do Plano de Por-
menor da Zona Industrial de Vila Nova de Poiares Polo II e respetivo
Relatorio Ambiental, ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 79.° do
Decreto-Lei n.° 380/99, de 22 de setembro, na sua redagado atual.

Mais torna publico que a publicagdo do Plano de Pormenor da Zona
Industrial de Vila Nova de Poiares Pdlo II surge na sequéncia da publica-
¢do da 1.° Revisdo do Plano Diretor Municipal de Vila Nova de Poiares,
no Aviso n.° 706/2014 da 2.* série do Didrio da Repuiblica n.° 10, de
15 de janeiro de 2014, bem como da publicagdo da Reserva Ecologica
Nacional de Vila Nova de Poiares, na Portaria n.° 215/2014 da 1.* série
do Diario da Republica, n.° 200, de 16 de outubro.

Os interessados poderdo consultar o Plano de Pormenor da
Zona Industrial de Vila Nova de Poiares Pdlo II e respetivo Re-
latorio Ambiental e Declaragdo Ambiental, na pagina da Internet
(http://www.cm-vilanovadepoiares.pt/) ou na Camara Municipal.

25 de fevereiro de 2015. — O Presidente da Camara Municipal, Jodo
Miguel Sousa Henriques.

Deliberagao

Ana Lara Henriques de Oliveira Pimenta Damasio, Presidente da
Mesa da Assembleia Municipal de Vila Nova de Poiares:

Certifica que a sessdo ordinaria da Assembleia Municipal de Vila
Nova de Poiares, levada a efeito no dia treze de novembro de dois mil
e doze, foi presente o seguinte:

“PONTO III — Apreciagao, discussdo e votagdo de deliberagdo da
Camara Municipal sobre “Aprovagéo do Plano de Pormenor da Zona
Industrial de Vila Nova de Polares — Pélo 11

Para este assunto foi presente a seguinte deliberagdo da Camara
Municipal:

“Paula do Céu Bento Couceiro, Chefe da Divisdo Administrativa, da
Camara Municipal de Vila Nova de Poiares:

Certifica que, a reunido ordinaria da Camara Municipal realizada em
cinco de novembro de dois mil e doze, foi presente o seguinte:

5.2.1 — Aprovagao do Plano de Pormenor da Zona Industrial de Vila
Nova de Poiares — Pélo 11

Para este assunto foi presente a seguinte proposta do Sr. Presidente,
de 30/10/2012:

“Tendo terminado no dia 30/10/2012 o periodo de discussao publica
aberto através do Aviso n.° 12144/2012, publicado no Didario da Repu-
blica da 2.* série, n.° 177 de 12 de setembro de 2012, e ndo tendo sido
recebidas reclamagdes ou interpelagdes, estdo reunidas as condi¢des
para que a Camara Municipal possa proceder a sua propria aprovagiao
cuja deliberagdo permita a remessa a Assembleia Municipal. Ainda nos
termos do n.° 8 do artigo 77.° do (RJIGT Regime Juridico dos Instru-
mentos de Gestao Territorial, Decreto-Lei n.° 380/99 de 22 de setembro,
alterado pelo Decreto-Lei n.° 46/2009 de 20/2 e lei n.° 181/2009 de 7/8,
divulgar-se-ao através da Comunicagio Social e pagina da Internet os
resultados do inquérito ptiblico e versdo final.”

A Camara deliberou, por unanimidade, aprovar o Plano de Pormenor
da Zona Industrial de Vila Nova de Poiares — Polo 11 e o respetivo
relatorio de audiéncia publica, bem como remeter o mesmo a Assembleia
Municipal para aprovagdo.”

Finda a discuss@o e posto o assunto a votagéo pela Sra. Presidente da
Assembleia Municipal, foi deliberado, por unanimidade, aprovar o Plano
de Pormenor da Zona Industrial de Vila Nova de Poiares — Polo 11 e o
respetivo relatorio de audiéncia publica, nos termos propostos.”

Por ser verdade, passo o presente documento que assino e autentico
com o selo branco em uso nesta Cadmara Municipal.

20 de fevereiro de 2015. — A Presidente da Mesa da Assembleia
Municipal, Lara Henriques de Oliveira.

Regulamento

CAPITULO1
Disposi¢des gerais

Artigo 1.°
Ambito e Aplicacao

O Plano de Pormenor da Zona Industrial de Vila Nova de Poiares
Polo 11, adiante designado por Plano, de que o presente Regulamento
¢é parte integrante, destina-se a regular o uso, ocupagdo e transforma-
¢do do solo, na sua area de intervencdo, delimitada na sua Planta de
Implantagdo.
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Artigo 2.°
Relaciio com o PDM de Vila Nova de Poiares

O Plano altera na sua area de intervencao o Plano Diretor Municipal
de Vila Nova de Poiares.

Artigo 3.°
Contetido documental
1 — O Plano ¢ constituido por:

a) Regulamento
b) Planta de Implantagdo
¢) Planta de Condicionantes

2 — O Plano ¢ acompanhado por:

a) Relatorio com a fundamentagdo das solugdes propostas

b) Relatorio Ambiental

¢) Relatorio Ambiental — Resumo nao Técnico

d) Programa de Execugdo das a¢des previstas e de Plano de Finan-
ciamento

3 — Demais elementos que acompanham o Plano:

a) Extrato do Regulamento do PDM de Vila Nova de Poiares

b) Esbogo Corografico

c¢) Planta de Enquadramento

d) Planta da Situacao Existente

e) Planta do Cadastro Existente

) Extrato da Planta de Ordenamento do PDM

g) Extrato da Planta de Condicionantes PDM

h) Planta de Desafetacdes de Areas de RAN

i) Extrato da Classificagdo do Solo proposta na Revisdo do PDM

Jj) Extrato da Planta de Condicionantes — Patrimoénio Natural — Pro-
posta na Revisdo do PDM

k) Planta de Indicagao de Perfis e Secgoes

) Secgdes Esquematicas

m) Perfis Transversais Tipo

n) Perfis Transversais Esquematicos Tipo

0) Perfil Transversal Tipo de Passagens de Pedes de Superficie

p) Pormenor — Passagens de Pedes de Superficie

q) Planta de Tragado de Rede de Aguas

r) Planta de Tragado de Rede de Esgoto Residual

s) Planta de Tracado de Rede de Esgoto Pluvial

t) Planta de Tragado de Rede de Telecomunicagdes:

t.1) Tragado de Canalizagdes

u) Planta de Tragado de Rede Elétrica

v) Planta da Area de Circulagdo e Estacionamento

w) Planta de Modelagdo do Terreno

x) Planta de Cotas Mestras

y) Planta de Licengas e Autorizagdes Urbanisticas

z) Planta de Reparcelamento e Cedéncias

aa) Fichas de dados estatisticos disponibilizados pela Diregdo-Geral
do Ordenamento do Territorio e Desenvolvimento Urbano

bb) Participacdes recebidas em sede de discussdo publica e respetivo
relatorio de ponderagao

Artigo 4.°

Definicoes

Para efeitos de interpretagao e de aplicacdo do presente Regula-
mento sdo adotadas as defini¢cdes constantes do Decreto Regulamentar
n.° 9/2009, de 29 de maio.

CAPITULOII
Serviddes e restricdes de utilidade publica

Artigo 5.°
Ambito e Regime

Na érea do Plano sédo aplicadas as serviddes administrativas e restri-
¢oes de utilidade publica em vigor, nomeadamente as seguintes, deli-
mitadas na Planta de Condicionantes:

a) Recursos Naturais:
7) Recursos Hidricos:

1) Dominio Publico Hidrico.
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b) Infraestruturas:

i) Rede Elétrica — Linhas Elétricas de Média Tensao.

CAPITULO III
Qualificac¢ao do solo

Artigo 6.°
Identificacio

A area abrangida pelo plano divide-se nas seguintes categorias e
sub-categorias de espaco de solo urbano, identificadas na Planta de
Implantagdo:

1) Espago de Atividades Econdmicas:

Area Empresarial,
Area de Circulagao e Estacionamento.

2) Espacos Verdes.

SECCAO1
Espaco de atividades econdmicas

Artigo 7.°
Usos e ocupacdes

1 — O espago de atividades econdmicas, delimitado na planta de
implantag@o, integra as areas que englobam o conjunto de lotes da area
empresarial, as areas de circulagdo automovel, pedonal, ciclavel e de
estacionamento.

2 — A area empresarial engloba o conjunto de lotes destinados a
instalagdo de unidades empresariais de natureza industrial, logistica,
comércio e servigos, com excec¢do dos usos de comércio a retalho,
desde que ndo englobados por atividade dominante adequada ao uso
da zona industrial e estabelecimentos de restauracdo e bebidas também
quando ndo associados a outra atividade diretamente contemplada nos
usos previstos.

3 — A Area de Circulagdo e de Estacionamento integra espacos de
utilizagdo coletiva que se destinam a circulagdo veiculos, de pessoas e
velocipedes, e ao estacionamento de viaturas.

Artigo 8.°
Edificabilidade

1 — A ocupagéo nos lotes, limitada pelo poligono de implantagéo e
as respetivas especificagdes sao definidas no Plano, conforme o esta-
belecido no presente regulamento e na Planta de Implantagao, consti-
tuindo a envolvente de toda a possibilidade edificativa, em termos de
implantagao.

2 — Constituem excegdes possiveis, com implantagdo fora dos limites
do poligono base referidos no ponto um deste artigo, equipamentos de
utilidade especifica ndo diretamente ligados a funcdo produtiva, como
por exemplo reservatorios de gas, instalagdes de lavagem de veiculos,
saliéncias ornamentais de fachadas, pequenos edificios de recegdo e
controlo na entrada dos lotes, quando demonstradamente néo for possivel
a sua inclusdo no interior do poligono e ainda quando ndo impegam a
circulagao envolvente e perimetral da edificagdo da unidade industrial
ou laboral edificada com servigo da propria unidade ou de seguranga
de incéndios.

3 — Os poligonos de implantacdo dos lotes podem ser alterados
através de:

a) Unido de lotes contiguos;
b) Fracionamento de lotes;

sem prejuizo da regulamentagdo propria em artigos seguintes.
4 — O recuo (afastamento frontal ao limite do lote), afastamentos
laterais e posterior ficam sujeitos as seguintes distancias:

a) Recuo: 15 metros (fixo), constituindo alinhamento, com exce-
¢do dos lotes 14, 15, 16, 30, 32, 34 ¢ 36, em que tal distancia sera de
12 metros.

b) Afastamentos laterais e tardoz terdo o minimo de 7 metros;

¢) Os afastamentos previstos nas alineas anteriores, ndo prejudicam
outros legalmente previstos;

d) No caso de ocorrerem as situagdes referidas no n.° 3, os afasta-
mentos do presente numero, mantém-se se aplicados aos limites do lote
ou lotes resultantes.
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e) Os afastamentos sdo determinados a partir da definicdo das entradas principais enunciadas no quadro 1:

QUADRO 1

Entradas principais

Entradas Principais Rua A Rua B

Rua C Rua D Rua H

03, 04, 05, 06 29,31, 33,35

20,21, 22, 23, 24, 25, 26,
27,28, 30, 32, 34, 36

07, 08, 09, 10, 11, 12, 13,
14, 15, 16, 17,18, 19

01,02

5 — O Indice méaximo de utilizagio no lote é aplicavel sob justifi-
cagdo técnica adequada, atendendo-se a especificidade das industrias e
atividades relacionadas.

6 — Em cada lote ¢ definida uma cota de soleira que sera determi-
nada por remissdo a uma cota fixa conhecida junto de cada lote e que
serd a cota da rasante (C.R.) do arruamento que servir a entrada do lote
de acesso a entrada principal administrativa da edificacdo situada no
perfil transversal do arruamento que simultaneamente passa pelo eixo
dessa entrada. A cota de soleira (C.S.) é pois determinada pela seguinte
formula.

C.S.=C.R.— (0,025 x L.F.R./2) + 0,15 + (0,025 x L.P.) +/
- (0,02 x Recuo)

sendo:

C.S. = Cota de Soleira;

C.R. = Cota da Rasante;

L.F.R. = Largura da Faixa de Rodagem;
L.P. = Largura do Passeio.

6.1 — Admitem-se excegdes ao estabelecido neste ponto, para outros
casos topograficamente justificaveis que serdo analisados caso a caso e
ndo poderdo constituir precedente.

Artigo 9.°
Uniio de Lotes Adjacentes

A unido de lotes adjacentes cuja dimensdo em planta a isso justifique
¢ permitida com a simples soma de capacidades construtivas, implicando
um poligono de implantacdo respeitador dos mesmos afastamentos e
recuos, ja referidos no n.° 4 do artigo 7.°, com o mesmo nimero de
pisos.

Artigo 10.°
Fracionamento de Lotes

1 — E permitido o fracionamento de lotes, em dois ou mais novos
lotes, com novos poligonos de implantag@o que respeitardo igualmente
as regras de recuos e afastamentos estabelecidos no ponto 4 do artigo 8.°

2 — O somatorio das capacidades construtivas dos novos lotes, sera
igual a capacidade construtiva do lote inicial.

3 — A capacidade construtiva de cada lote resultante do fraciona-
mento sera igual para cada um deles, e terdo obrigatoriamente areas de
terreno iguais entre si.

Artigo 11.°
Impermeabilizacao dos Solos

A impermeabilizagdo maxima admitida nas parcelas resultantes da
solugdo de desenho urbano prevista pelo Plano para a rea empresarial
fica condicionada pelo indice de impermeabiliza¢do do solo de 80 %,
sendo a area permeabilizada afeta obrigatoriamente a espago verde,
admitindo-se a pavimentagdo destes espagos com elementos vazados,
com aberturas em planta ndo inferiores a 4x4 cm e juntas entre elementos
ndo vedados, ou solucdo material equivalente, desde que haja proposta
alternativa a executar de espécies arboreas.

Artigo 12.°
Logradouros

1 — A superficie dos logradouros, mesmo atenta a sua fungdo e ao
disposto no artigo 11.°, devem ser o mais permeavel possivel, de forma
a obter-se o menor caudal pluvial a drenar para a rede publica.

2 — As superficies dos logradouros devem assegurar no seu interior
a realizagdo de todas as operagdes de circulagdo e estacionamento de
veiculos, assim como a carga e descarga de materiais necessarios a
atividade instalada.

3 — Nestes espagos ndo sao permitidas agdes de armazenagem, de-
posito de materiais, lixos e desperdicios.

Artigo 13.°
Altura da Fachada

A altura da fachada podera ter uma tolerancia justificada de 10 %,
para instala¢des técnicas devidamente justificadas e aceites pela Camara
Municipal.

SUBSECCAOI
Area de circulagéo e estacionamento

Artigo 14.°
Disposi¢oes comuns

Nas areas de circulagéo e estacionamento optar-se-a, quando adequa-
vel, pela utilizagdo de pavimentos permeaveis.

Artigo 15.°
Area de Circula¢io Pedonal

1 — As areas destinadas a circulagdo de pessoas, também designadas
por passeios, estdo definidas na Planta de Implantagio e asseguram a
livre circulag@o de pedes e a compartimentagdo entre trafego mecanico
e pedonal.

2 — Aexecugdo dos passeios tem que respeitar os dimensionamentos
estabelecidos no Plano, estando estes em conformidade com os perfis
transversais tipo constantes da Planta de Perfis Transversais.

3 — Os materiais e condi¢des de execugdo a utilizar nos passeios
devem garantir as necessarias condigdes de seguranca dos pedes, bem
como condigdes de licenciamento dos lotes.

Artigo 16.°
Area de Circulagao de Veiculos

1 — A area de circulagéo de veiculos, também aqui designada por
rede viaria esta definida na Planta de Implantagao.
2 — A rede viaria deve garantir as seguintes medidas:

a) Cumprimento dos parametros de dimensionamento estabelecidos
no presente Plano, designadamente os constantes da Planta de Perfis
Transversais;

b) Medidas de seguranga no atravessamento de pedes, sendo por isso
obrigatoria a integracdo de passadeiras nos principais pontos de atra-
vessamento pedonal, bem como outras medidas adequadas nos locais a
definir temporariamente, a medida da ocupacdo fisica dos lotes.

3 — O acesso de veiculos ao interior das parcelas ou lotes ¢ estabele-
cido a partir dos arruamentos previstos na Planta de Implantagéo, e ndo
deverao existir mais do que dois acessos viarios a cada parcela ou lote,
salvo justificagdo adequada, apreciada e aceite caso a caso.

4 — De acordo com a sinalizagdo aplicavel, serdo introduzidos des-
nivelamentos e rampeamentos para servir deficientes.

4.1 — As suas localizagdes podem ser alteradas, por ajustamento jus-
tificado relacionado com a posi¢do do acesso viario a lotes, passadeiras
ou de outras condicionantes afins.

Artigo 17.°
Area Ciclavel

1 — A area destinada a circulagdo de velocipedes, com 3,00 m de
largura, esta definida na Planta de Implantag@o.

2 — Esta area, com tradug@o na Planta de Implantagdo tem as res-
petivas solugdes técnicas descritas no relatorio do Plano, pelo que se
remete para este, a verificacdo de concordancia ou equivaléncia técnica
de qualquer outra solug@o.
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Artigo 18.°
Area de Estacionamento

1 — O ntimero minimo de lugares de estacionamento, em cada lote, a considerar, em fung&o do uso e tipo da edificaco, encontra-se estabelecido
no quadro 2:

QUADRO 2

Parametros minimos de estacionamento no interior do lote

Numero de lugares de estacionamento
Usos L " o P .
Area de construgio (m?) Total Unidade Minimo publlcq, Minimo publico, em espago exterior
em espago exterior (em percentagem)
Coméreio . ....vovvvvvenn... <1000 1 30 m?
entre >1000 e <2500 1 25 m?
1 ligeiro 15 m?
>2500
1 pesado 200 m?
Servigos . . ... <500 3 100 m? Acrescer 30% para lugares publi-
1 cos ao total resultante da aplica-
> 500 5 100 m2 ¢a0 dos critérios anteriores
Industria e ou armazéns . . ... .... 1 veiculo ligeiro 75 m? 1 Acrescer 20% para lugares publi-
cos ao total resultante da aplica-
¢a0 dos critérios anteriores
1 veiculo pesado| 500 m? 1
. 2 — F~ ica}m .assegurados 92 lugares de ?stacionafnento, conforme CAPITULO IV
disposigdo indicada na Planta de Implantag@o, sendo:
53 lugares ao longo da rua C; Condicdes gerais dos projetos de arquitetura
10 lugares ao longo da rua D;
12 lugares ao longo da rua E; Artigo 20.°
17 lugares ao longo da rua G. Paredes Exteriores
3 — Os lugares de estacionamento previstos em via piblica, ndo No revestimento de paredes exteriores devem ser utilizados materiais
poderdo ser alvo de cativagao para utilizagdo de estacionamento restrito € cores homogéneas. que cont'rlbuam para a integragdo harmoniosa das
ainda que direcionada a interesses coletivos. construgdes nos conjuntos edificados e na envolvente, e que assegurem

complementarmente as condi¢des de conforto e salubridade exigiveis.
As alturas dos muros e vedagdes ndo devem ultrapassar os 2 m.

SECCAO I ‘
Artigo 21.°
Espagos verdes Arranjos exteriores
Artigo 19.° O projeto de arquitetura de cada unidade industrial abrange o trata-
mento de arranjos exteriores, nele contendo a identificac@o das zonas
Caracterizagio permedveis e impermeaveis. Devera prever, ainda, dentro dos limites

da parcela que ocupa, as areas livres necessarias para cargas e descar-
gas, estacionamento proprio e acesso ao interior da parcela, de forma a
assegurar o seu correto funcionamento e autonomia.

1 — Os espagos verdes, delimitados na Planta de Implantagao, corres-
pondem as areas com fungdes de equilibrio ecologico e de acolhimento
de atividades ao ar livre de recreio e lazer.

2 — As intervengdes a desenvolver, nestes espacos sob coordenagio
do municipio, devem privilegiar o recurso a utilizagdo de materiais de
construgdo existentes na Regido, assim como a utilizagdo de espécies
arboreas e arbustivas autoctones devidamente adaptadas as caracteristicas
climaticas do local e as fungdes de salvaguarda.

3 — A gestao deste solo ¢ da responsabilidade da Camara Municipal . o

. . ~ ~ Artigo 22.
ou confiada a terceiros, mediante a celebracao de acordos de cooperagéo
ou sob qualquer outra forma juridica legalmente admitida, devendo estes Despoluicio
atender, nomeadamente aos seguintes aspetos:

CAPITULO V

Despoluicio e valorizacdo ambiental

1 — Quando as caracteristicas dos efluentes residuais de cada unidade

a) Limpeza, higiene e conservagdo; de ocupagao dos lotes ndo forem cumpridores dos pa,rﬁmetros técnicos
b) Vigilancia da 4rea, no sentido de atuar quando necessario. definidos no anexo II do presente regulamento, tera de ser realizada
em estacdo propria interior aos lotes, o tratamento suficiente para que

4 — Nesta categoria de solos sdo interditas as seguintes agdes: tais efluentes possam ser langados na rede piiblica qualquer que seja a

L solugdo recetora.
Impermeabilizagdes; 2 — A regra prevista no n.° 1 deste artigo aplica-se com as neces-
Descarga de entulhos de qualquer tipo; sarias adaptagdes ao caso dos efluentes pluviais, se se verificar que na
Deposito € acumulagdo de quaisquer materiais ou circulagdo sobre  4rea interior ao lote se verifica o arrastamento para a rede pluvial de
eles exceto em servigo de manutengao. residuos poluidores.

3 — Como regra geral, todos os estabelecimentos industriais devem

5 — Ao espaco verde delimitado no Plano nio devera ser dada outra ser providos de sistemas antipoluentes, adequados as atividades exercidas

finalidade que no seja a fungdo definida no ponto 1 deste artigo. de modo a dar cumprimento a legislagdo aplicavel em vigor.
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Artigo 23.°
Valorizacao ambiental

1 — Os espagos livres ndo impermeabilizados serdo tratados como
espagos verdes arborizados, sem prejuizo de se assegurar a possibilidade
de acesso a circulagdo de veiculos de emergéncia e implantagdo de ETAR
ou outros equipamentos também enterrados, quando necessario.

2 — Estabelecimento de medidas compensatorias através da redugéo
de taxas municipais nas unidades que implementem medidas de reducéo
do consumo de agua e de reutilizagdo das aguas.

CAPITULO VI
Disposicdes executdrias

Artigo 24.°
Principio geral

Ao municipio compete a execugdo do Plano, de acordo com o pro-
grama de execugdo das agdes previstas, procedendo a realizagdo das
obras de urbanizagdo e dos espagos publicos previstos, de acordo com
o interesse publico e os objetivos estabelecidos no Plano.
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Artigo 25.°
Sistema de execucio

1 — O Plano ¢ implementado e executado através de sistema de
imposic¢ao administrativa, procedendo a Camara Municipal a aquisi¢ao
das parcelas necessarias, ao reparcelamento da propriedade, produzindo
a formagdo de lotes.

2 — Todas as obras de urbanizagao serdo realizadas em consequéncia
do n.° 1, pelo Municipio, de acordo com o seu proprio programa de
execugao.

CAPITULO VII
Disposig¢des finais

Artigo 26.°
Entrada em vigor

O Plano entra em vigor 15 dias apds a data da sua publicagdo no
Diario da Republica.

ANEXO I

Quadro Sinéptico

Edificabilidade maxima
) Poligor,ml de area Area
° Lote area maxima ~ . ° . "
N. ) de implantagio de (é%n(s[:%gao indice N.° de pisos S— Altura Uso
(m?) de utilizagdo () da fachada
() Abaixo da cota | Acima da cota (m)
da soleira da soleira

1 3 827.00 1 094.00 1 339.00 0.57 0 3 12 034.00 11 Com./Serv./Indus./Arm.
2 5 147.00 2 160.00 1 801.00 0.59 0 3 19 811.00 11 Com./Serv./Indus./Arm.
3 14 867.00 6076.00 5203.00 0.59 0 3 57 233.00 11 Com./Serv./Indus./Arm.
4 14 914.00 6 459.00 5220.00 0.59 0 3 57 420.00 11 Com./Serv./Indus./Arm.
5 11 952.00 4 466.00 4 183.00 0.59 0 3 46 013.00 11 Com./Serv./Indus./Arm.
6 10 447.00 3950.00 3950.00 0.59 0 3 40 216.00 11 Com./Serv./Indus./Arm.
7 3450.00 1322.00 1 208.00 0.59 0 3 13 288.00 11 Com./Serv./Indus./Arm.
8 2 500.00 1 003.00 875.00 0.59 0 3 9 625.00 11 Com./Serv./Indus./Arm.
9 2 500.00 1 003.00 875.00 0.59 0 3 9 625.00 11 Com./Serv./Indus./Arm.
10 3542.00 1 484.00 1240.00 0.59 0 3 13 640.00 11 Com./Serv./Indus./Arm.
11 2 364.00 595.00 827.00 0.50 0 3 6 545.00 11 Com./Serv./Indus./Arm.
12 2 002.00 649.00 701.00 0.59 0 3 7 139.00 11 Com./Serv./Indus./Arm.
13 2276.00 595.00 797.00 0.52 0 3 6 545.00 11 Com./Serv./Indus./Arm.
14 2 081.00 505.00 728.00 0.49 0 3 5555.00 11 Com./Serv./Indus./Arm.
15 1770.00 551.00 610.50 0.59 0 3 6 061.00 11 Com./Serv./Indus./Arm.
16 1 908.00 505.00 667.00 0.53 0 3 5555.00 11 Com./Serv./Indus./Arm.
17 4 673.00 1 810.00 1 636.00 0.59 0 3 17 996.00 11 Com./Serv./Indus./Arm.
18 3324.00 1226.00 1 163.00 0.59 0 3 12 793.00 11 Com./Serv./Indus./Arm.
19 3734.00 1122.00 1307.00 0.59 0 3 12 342.00 11 Com./Serv./Indus./Arm.
20 4623.00 1497.00 1 680.00 0.59 0 3 16 467.00 11 Com./Serv./Indus./Arm.
21 2 976.00 1216.00 1 041.00 0.59 0 3 11451.00 11 Com./Serv./Indus./Arm.
22 2 976.00 1216.00 1 042.00 0.59 0 3 11 462.00 11 Com./Serv./Indus./Arm.
23 2 976.00 1216.00 1 042.00 0.59 0 3 11 462.00 11 Com./Serv./Indus./Arm.
24 2 976.00 1216.00 1 042.00 0.59 0 3 11 462.00 11 Com./Serv./Indus./Arm.
25 2976.00 1216.00 1 042.00 0.59 0 3 11 462.00 11 Com./Serv./Indus./Arm.
26 2 976.00 1216.00 1 042.00 0.59 0 3 11 462.00 11 Com./Serv./Indus./Arm.
27 2 976.00 1216.00 1 042.00 0.59 0 3 11 462.00 11 Com./Serv./Indus./Arm.
28 2 976.00 1216.00 1 042.00 0.59 0 3 11 462.00 11 Com./Serv./Indus./Arm.
29 1 538.00 428.00 538.00 0.56 0 3 4 708.00 11 Com./Serv./Indus./Arm.
30 1 438.00 428.00 503.00 0.59 0 3 4 708.00 11 Com./Serv./Indus./Arm.
31 1 538.00 428.00 538.00 0.56 0 3 4 708.00 11 Com./Serv./Indus./Arm.
32 1 438.00 428.00 503.00 0.59 0 3 4 708.00 11 Com./Serv./Indus./Arm.
33 1 538.00 428.00 538.00 0.56 0 3 4 708.00 11 Com./Serv./Indus./Arm.
34 1 438.00 428.00 503.00 0.59 0 3 4 708.00 11 Com./Serv./Indus./Arm.
35 2 760.00 852.00 966.00 0.59 0 3 9372.00 11 Com./Serv./Indus./Arm.
36 2 587.00 852.00 905.00 0.59 0 3 9372.00 11 Com./Serv./Indus./Arm.

*Com./Serv./Indus./Arm. = Comércio, Servigos, Industria e Armazéns

ANEXO II

Requisitos para ligagao de efluentes residuais

Néo podem ser descarregadas direta ou indiretamente:
1 — Aguas residuais industriais cujos caudais de ponta instantanea
excedam em mais de 25 % a média dos caudais diarios nos dias de labo-

rag¢do do més de maior produgdo, indicados no requerimento de ligagdo
ou equivalente, exceto para as situagdes consideradas excecionais;

2 — As aguas residuais com temperatura superior a 30.° C sem jus-
tificagdo adequada;

3 — Quaisquer matérias explosivas ou inflamaveis, tais como, ga-
solina benzeno, nafta, gasoleo ou outros liquidos, s6lidos ou gases
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inflamaveis ou explosivos, ou que possam dar origem a formagao de
substancias com essas caracteristicas;

4 — Aguas residuais contendo quaisquer liquidos, sélidos, ou gases
venenosos, toxicos ou radioativos que por si s6 ou por interagdo com
outros, sejam capazes de criar inconvenientes para o publico ou inter-
ferir com o pessoal afeto a operagdo e manutengao das infraestruturas
de saneamento;

5 — Lamas e residuos solidos;

6 — Efluentes resultantes da limpeza de fossas ou lamas de ETAR;

7 — Aguas com propriedades corrosivas capazes de danificarem ou
porem em perigo as estruturas e equipamentos dos sistemas de drenagem,
designadamente com pH inferior a 5,5 ou superior a 9,5;

8 — Substancias solidas ou viscosas em quantidades ou de dimensdes
tais que possam causar obstrugdes ou quaisquer outras interferéncias
com o funcionamento dos coletores, emissarios ou intercetores, tais
como, cinzas, fibras, escorias, areias, lamas, palha, pelos, metais, vi-
dros, ceramicas, trapos, estopas, penas, alcatrao, plasticos, madeira,
lixo, sangue, estrume, peles, visceras de animais, e ainda pratos, copos
e embalagens de papel;

9 — As aguas residuais que contenham substancias que por si mesmas
ou por interag@o com outras, solidifiquem ou se tornem apreciavelmente
viscosas entre 0.°C ¢ 65.°C;

10 — As aguas residuais que contenham 6leos e gorduras de origem
vegetal ou animal cujos teores excedam 250 mg/l de matéria soluvel
em éter;

11 — Aguas residuais que contenham concentragdes superiores a
1000 mg/l em SOAZ;

12 — Nao poderdo afluir aos coletores da rede, descargas de aguas
pluviais, aguas de circuitos de refrigeragdo, aguas de processo ndo
poluidas, quaisquer outras aguas de outros processos ativos.

13 — As substancias que em funcdo das respetivas toxicidades, per-
sisténcia, e bioacumulaggo, figurem na lista indicativa dos principais
poluentes do anexo 1x ao Decreto-Lei n.° 77/2006 de 30/3, devem ser
eliminadas das descargas de aguas residuais antes da sua afluéncia as
infraestruturas de saneamento.

14 — As substéncias prioritarias e as substancias prioritarias perigo-
sas definidas na Lei 58/2005 de 29/12, sdo as indicadas no anexo x do
Decreto-Lei n.° 77/2006 de 30/3.

15 — As descargas acidentais devem ser evitadas, mas quando acon-
tecerem, devem ser comunicadas a entidade gestora da rede, no prazo
maximo de 6 horas.

Identificadores das imagens e respetivos enderecos do sitio do SNIT
(conforme o disposto no artigo 14.° da Portaria n.® 245/2011)

28542 — http://ssaigt.dgterritorio.pt/i/Planta_de condicionantes 28542 1.jpg
28576 — http://ssaigt.dgterritorio.pt/i/Planta_de implantagdo 28576 2.jpg
608522645

MUNICIPIO DE VILA VIGOSA

Aviso n.° 3242/2015

Manuel Jodo Fontainhas Condenado, Presidente da Camara Municipal
de Vila Vigosa, faz publico que a Assembleia Municipal de Vila Vigosa,
na 1.* Sessdo Ordinaria do ano 2015, realizada a 27 de fevereiro, aprovou
as alteragdes ao Regulamento de Apoio ao Associativismo Desportivo,
Cultural e Recreativo do Concelho de Vila Vigosa que, sob a forma de
projeto, foram publicadas nos Diarios da Republica, 2.* série, n.*215
e 226, respetivamente, de 6 e de 21 de novembro de 2014, e objeto de
apreciacdo publica, nos termos do disposto no artigo 118.° do Codigo
do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.® 442/91,
de 15 de novembro, na redagdo dada pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31
de janeiro.

9 de marco de 2015. — O Presidente da Camara Municipal, Manuel
Jodo Fontainhas Condenado.
308501658

Aviso n.° 3243/2015

Manuel Jodo Fontainhas Condenado, Presidente da Camara Mu-
nicipal de Vila Vigosa, faz publico que a Assembleia Municipal de
Vila Vigosa, na 1.* Sess@o Ordinaria do ano 2015, realizada a 27
de fevereiro, aprovou as alteragdes ao Regulamento de Tabela de
Taxas e Licengas que, sob a forma de projeto, foram publicadas nos
Diarios da Republica, 2.* série, n.*214 e 243, respetivamente de
5 de novembro e 17 de dezembro de 2014, e objeto de apreciagdo
publica, nos termos do disposto no artigo 118.° do Codigo do Pro-
cedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 442/91,
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de 15 de novembro, na redag@o dada pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de
31 de janeiro.

9 de margo de 2015. — O Presidente da Camara Municipal, Manuel
Jodo Fontainhas Condenado.
308501463

UNIAO DAS FREGUESIAS DE AMIEIRA E ALQUEVA

Aviso n.° 3244/2015

Regulamento de apoio ao associativismo local da Unido
das Freguesias de Amieira e Alqueva

No uso da competéncia prevista na Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro,
torna-se publico que na sua reunido de 1 de setembro de 2014, a junta
de freguesia da Unido das Freguesias de Amieira e Alqueva aprovou o
regulamento de apoio ao associativismo local da Unido das Freguesias
de Amieira e Alqueva, ¢ que 0 mesmo foi submetido e aprovado pela
respetiva assembleia de freguesia, na sua sessao de 16 de setembro de
2014.

O referido regulamento encontra-se exposto nos servigos administra-
tivos da Unido das Freguesias de Amieira e Alqueva para consulta dos
interessados, e entra em funcionamento no dia seguinte a sua publica¢do
em Diario da Republica.

10 de margo de 2015. — O Presidente da Junta de Freguesia da Unido
das Freguesias de Amieira e Alqueva, Mauro Manuel Henriques.
308520409

UNIAO DAS FREGUESIAS DE CAMPOS E VILA MEA

Aviso n.° 3245/2015

Abertura de procedimento concursal comum para contratacio
em regime de contrato de trabalho
em funcdes publicas por tempo indeterminado

1 — Para efeitos do disposto no artigo 19.° da portaria n.° 83-A/2009, de
22 de janeiro, alterada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril, conjugado
com o artigo 33.° da Lei Geral do trabalho em Fungdes Publicas, aprovada
pela Lein.® 35/2014, de 20 de junho, torna-se publico que, por proposta do
Presidente da Unido das Freguesias de Campos e Vila Mea aprovada em
Reunido da Unido das Freguesias de 26 de fevereiro de 2015, foi autorizado o
recrutamento excecional para recrutamento de trabalhadores na modalidade
de relagdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado.

Face a esta autorizag@o para recrutamento excecional, sob Proposta
do senhor Presidente da Unido das Freguesias de Campos e Vila Me3,
¢ aberto procedimento concursal na modalidade de relacdo juridica de
emprego publico por tempo indeterminado, pelo prazo de 10 dias uteis
a partir da sua publicagdo, tendo em vista o preenchimento de postos
de trabalho, previstos no mapa de pessoal desta Unido das Freguesias,
correspondentes a carreira/categoria de:

1.1 — Assistente Operacional (Cantoneiro de Vias Municipais).

1 Posto de trabalho.

2 — Validade: o procedimento concursal ¢ valido para o recrutamento
de trabalhadores necessarios ao preenchimento do posto de trabalho a
ocupar, extinguindo -se com o seu preenchimento.

3 — Requisitos de admissdo ao procedimento concursal: Podem can-
didatar -se individuos detentores de relagdo juridica de emprego publico
por tempo indeterminado, incluindo pessoal em sistema especial (SME),
que ndo se encontrem na situag@o prevista no ponto 4., que cumulativa-
mente até ao termo do prazo fixado para apresentag@o das candidaturas
satisfacam os requisitos gerais e especiais, estipulados respetivamente
no artigo 17.° alinea b) do n.1 do artigo 86.°, da Lei Geral do Trabalho
em Fungdes Publicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho,
a seguir referidos:

3.1 — Requisitos gerais:

a) Nacionalidade portuguesa, quando ndo dispensada pela Constitui-
¢do, convengdo internacional ou lei especial;

b) 18 Anos de idade completos;

¢) Nao inibi¢do do exercicio de fung¢des publicas ou ndo interdigdo
daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exercicio das
fungdes;

e) Cumprimento das leis de vacinag@o obrigatoria.



Didrio da Republica, 2. série— N.° 60 — 26 de mar¢o de 2015

3.2 — Requisitos especiais:

Habilitagdes Académicas exigidas para a carreira sdo de Escolari-
dade Obrigatoria (4.* classe para individuos nascidos até 1 de janeiro
de 1967, 6.° ano de escolaridade para os nascidos entre esta data e 1
de janeiro de 1981 e o0 9.° ano de escolaridade para os nascidos apos
janeiro de 1981);

4 — Nao podem ser admitidos candidatos cumulativamente inte-
grados na carreira, titulares da categoria e que executem a atividade
caraterizadora do posto de trabalho para cuja ocupagdo se publicita o
procedimento, e que ndo se encontrando em mobilidade geral, exergam
fungdes no proprio 6rgao ou servico.

4.1 — No caso de impossibilidade de ocupacao dos postos de trabalho
por aplicagdo do disposto no n.° 4 do artigo 6.° da Lein.® 12-A/2008, de
27 de fevereiro, podem ser recrutados trabalhadores com relagio juridica
de emprego publico por tempo determinado ou sem relagdo juridica de
emprego publico previamente estabelecida.

5 — Conteudo funcional do posto de trabalho — Assistente Ope-
racional — Desempenho de fun¢des de natureza executiva, de carater
manual ou mecénico, as quais corresponde o grau um de complexidade
funcional: assegurar a limpeza e conservacéo das instalagdes; proceder
a limpeza de materiais; recolher o lixo nos diversos espagos interiores
e exteriores; proceder a reposi¢ao de produtos de higiene e limpeza
nas instalagdes sanitarias; participar ativamente nas tarefas de manu-
tencdo geral das instalagdes entre outros. Colaborar eventualmente
nos trabalhos auxiliares de montagem, desmontagem e conservagao
de equipamentos; realizar outras tarefas simples, ndo especificadas, de
carater manual e exigindo principalmente esforco fisico e conhecimentos
praticos. Proceder a realizag@o de outras tarefas, inerentes a sua fungdo,
solicitadas pelos superiores hierarquicos (anexo a Lei n.° 12-A/2008,
de 27 de fevereiro).

6 — As candidaturas devem formalizadas em impresso proprio de
utilizag@o obrigatoria, modelo, disponivel no edificio-sede da Uniao das
Freguesias ou no site desta autarquia em www.campos-vilamea.com, e
entregues pessoalmente no edificio-sede da Unido das Freguesias, ou
remetidas pelo correio registado com aviso de recec¢do, para Unido das
Freguesias de Campos e Vila Med, Rua da Carvalha, n.° 11, 4920-012
Campos.

Nao serfo aceites candidaturas enviadas por correio eletronico.

O requerimento de admissdo deve ser acompanhado, sob pena de
exclusio, de:

a) Documento comprovativo das habilitagdes literarias, mediante
fotocopia simples e legivel do certificado autentica ou autenticado,
donde conste a média final do curso;

b) Fotocopia do bilhete de identidade valido ou do cartdo de cida-
dio;

¢) Curriculo vitae detalhado, atualizado e datado, devidamente assi-
nado, donde conste designadamente as a¢des de formacao, congressos ou
afins, estagios e experiéncia profissional, devidamente comprovados por
fotocdpias simples e legiveis de documentos auténticos ou autenticados
sob pena de os mesmos nao serem considerados.

7 — Métodos de selegdo aplicaveis:

Métodos de seleg@o: os métodos de sele¢@o sdo os previstos no ar-
tigo 7.° da Portaria n.° 83-A/2009 de 22 de janeiro, alterada pela Portaria
n.° 145-A/2011, de 6 de abril, e serdo aplicados da seguinte forma:

A) Candidatos em sistema de mobilidade especial que por ultimo
exerceram fungdes idénticas as publicitadas, e candidatos com relago
juridica de emprego publico por tempo indeterminado a exercerem
fungdes idénticas as publicitadas:

1 — Avaliag@o Curricular (AC) — método obrigatorio

2 — Entrevista de Avaliagdo de Competéncias (EAC) — método
obrigatorio

3 — Prova de Conhecimentos (PC) — método facultativo

B) Candidatos em sistema de mobilidade especial que por ultimo
exerceram fungdes diferentes das publicitadas; candidatos com relacdo
juridica de emprego publico por tempo indeterminado a exercerem
fungdes diferentes das publicitadas; e candidatos sem relagdo juridica
de emprego por tempo indeterminado previamente constituida:

4 — Prova de Conhecimentos (PC) — método obrigatorio
5 — Avaliagao Psicologica (AP) — método obrigatorio
6 — Entrevista Profissional de Sele¢do (EPS) — método facultativo

Os candidatos referidos em A) poderfo, em substituicdo dos métodos 1
e 2, optar pela realizagdo dos métodos 4 e 5. No caso de optarem pela
substitui¢do de métodos, o0 método 3 sera substituido pelo 6.

Por cada método de selec@o serdo utilizados critérios de apreciag@o
e ponderagdo dos fatores de avaliagdo:
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7.1 — Avaliagdo Curricular (AC):
7.1.1 — Fatores de Avalia¢ao

Habilitagoes Literarias (HA)
Formagao Profissional (FP)
Experiéncia Profissional (EP)

Critérios de apreciagdo e ponderagdo dos fatores de avaliagdo: (Para
quem ¢ titular da categoria e que ndo exerca o direito de opcdo a que se
refere o n.° 2 do artigo 53 da LVCR):

7.1.2 — Avaliagdo Curricular

Este método sera valorado na escala de 0 a 20 valores seguindo a
aplicac@o da formula e o seguinte critério, se o trabalhador ja desem-
penhou estas fungdes:

AC = (HAB + FP + 2EP)/(4)
sendo:

HAB = Habilitagdo Académica: onde se pondera a titularidade de
grau académico ou nivel de qualificagdo certificado pelas entidades
competentes;

Habilitagdes Académicas de grau exigido a candidatura — 18 va-
lores;

Superior ao grau exigido — 20 valores.

FP = Formagao Profissional: considerando -se as areas de formagao
e aperfeicoamento profissional relacionadas com as exigéncias ¢ as
competéncias necessarias ao exercicio da fungfo, cujos certificados
sejam emitidos por entidades acreditadas:

Sem a¢des de formagdo — 10 valores.

Acao de formagado com duragdo <a 35 horas + 1 valor/cada acéo, a
acrescer a base de 10 valores.

Acdo de formagdo com duragdo> a 35 horas + 2 valores/cada agdo,
a acrescer a base de 10 valores.

Sendo que o valor maximo atribuido é apenas de 20 valores neste
item.

EP = Experiéncia Profissional: considerando a experiéncia obtida na
execucdo de atividades descritas no contetido funcional:

Inferior a um ano de experiéncia — 10 valores;
Igual a um ano e inferior a 2 anos de experiéncia — 15 valores;
2 anos de Experiéncia ou mais — 20 valores

S6 sera contabilizado como tempo de experiéncia profissional o
correspondente ao desenvolvimento em fungdes inerentes a categoria a
contratar, que se encontre devidamente comprovado, incluindo estagio
profissional.

Os candidatos que obtenham uma valoragdo inferior a 9,5 valores, no
método de selegdo acima referido (Avaliagdo Curricular), consideram-
-se excluidos do procedimento, ndo lhes sendo aplicado o método se-
guinte.

7.2 — Aentrevista de avaliagdo de competéncias (EAC): Visa avaliar,
numa relacdo interpessoal, informagdes sobre comportamentos profis-
sionais diretamente relacionados com as competéncias consideradas
essenciais para o exercicio da fungao.

Para esse efeito sera elaborado um guido de entrevista composto
por um conjunto de questdes diretamente relacionadas com o perfil de
competéncias previamente definido, designadamente:

I) Conhecimento do contetido funcional inerente as fungdes a de-
sempenhar;

11) Capacidade de comunicagao, sentido de responsabilidade e segu-
ran¢a demonstrada na procura de solugdes problematicas hipoteticamente
colocadas;

IIT) Conhecimentos especificos;

IV) Motivacdo relacionada com o projeto de carreira profissional e
expectativas em relagdo ao lugar que concorre.

O guido da entrevista sera associado a uma grelha de avaliagdo indivi-
dual que traduz a presenga ou auséncia dos comportamentos em analise,
avaliado segundo os niveis de Elevado, Bom, Suficiente, Insuficiente
e Reduzido, aos quais correspondem respetivamente, as classificagdes
de 20, 16, 12, 8 e 4 valores.

7.3 — Prova de Conhecimentos (PC): Com uma ponderagao de 40 %,
visa avaliar os conhecimentos académicos e ou profissionais e as compe-
téncias técnicas dos candidatos, necessarios ao exercicio das fungdes.

A prova de conhecimentos gerais e especificos, de realizag@o indivi-
dual, numa fase, sera de natureza tedrica e sob a forma escrita, com a
durac¢do maxima de 60 minutos com 15 minutos de tolerancia, visando
avaliar o nivel de conhecimentos académicos e profissionais, bem como
as competéncias técnicas dos candidatos, sobre matérias constantes do
respetivo programa ao concurso, sendo a sua classificagdo expressa na es-
cala de 0 a 20 valores, considerando -se a valoragdo até as centésimas.
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E eliminatoria para os candidatos que obtenham classificacéo inferior
a 9,5 valores.
Prova de Conhecimentos:

1 — Constitui¢@o da Republica Portugués;

2 — Quadro de competéncias e regime juridico de funcionamento
dos 6rgdos dos Municipios e das Freguesias (Lei n.° 169/99, de 18 de
setembro, revista pela Lei n.° 5-A/2002,de 11 de janeiro e retificada nos
termos das declaragdes de retificagdo n.”4/2002 e 9/2002);

3 — Lein.° 75/2013, de 12 de setembro;

4 — Lei n.° 35/2014, de 20 de junho;

5 — Codigo da Estrada.

6 — Contetido Funcional.

Nota. — E permitida a consulta da legislagio acima referida.

7.4 — Avaliagdo Psicologica (AP): com uma ponderagido de 30 %,
visa avaliar, através de técnicas de natureza psicologica, aptidoes, ca-
racteristicas de personalidade e competéncias comportamentais dos
candidatos e estabelecer um prognoéstico de adaptac@o as exigéncias do
posto de trabalho a ocupar, tendo como referéncia o perfil de compe-
téncias previamente definido.

A preparagdo e aplicagdo do método serdo efetuadas por empresa
devidamente credenciada para o efeito que remetera os resultados aos
membros do juri.

A avaliag@o psicoldgica ¢ valorada em cada fase intermédia através
das mencdes classificativas de apto e ndo apto; na tltima do método, para
os candidatos que o tenham completado, através dos niveis classificados
de Elevado, Bom, Suficiente, Reduzido e Insuficiente, aos quais corres-
pondem respetivamente, as classificagdes de 20, 16, 12, 8 e 4.

7.5 — A Entrevista Profissional de Seleg¢@o (EPS): com uma ponde-
ragdo de 30 % e duragdo maxima de 20 minutos, visa avaliar, de forma
objetiva e sistematica, a experiéncia profissional e aspetos comportamen-
tais evidenciados durante a interagdo estabelecida entre o entrevistador
e o entrevistado, nomeadamente, os relacionados com a capacidade de
comunicagdo e de relacionamento interpessoal, sendo que a classificagdo
a atribuir a cada parametro de avaliagdo resulta de votagdo nominal e
por maioria, sendo o resultado final obtido através da média aritmética
simples das classificagdes dos pardmetros a avaliar. Os critérios da
entrevista profissional de selegdo sdo os anteriormente descritos.

Para esse efeito serd elaborado um guido de entrevista previamente
definido, designadamente:

I) Conhecimento do contetido funcional a desempenhar;

II) Capacidade de comunicacdo, sentido de responsabilidade e segu-
ranga demonstrada na procura de solugdes problematicas hipoteticamente
colocadas;

IIT) Conhecimentos especificos;

IV) Motivagdo relacionada com o projeto de carreira profissional e
expectativas em relagdo ao lugar que concorre.

A entrevista profissional de selegao ¢ avaliada nos termos conjugados
don.°6en.°7doartigo 18.° da Portaria n.° 83-A/2009 de 22 de janeiro,
alterada pela Portaria n.’ 145-A/2011, de 6 de abril; por votagdo nominal
e por maioria, sendo o resultado final obtido através da média aritmética
simples das classificagdes dos pardmetros a avaliar, traduzido na escala
de 20, 16, 12, 8 e 4 valores.

Classificagdo Final:

A ordenagio final dos candidatos que completem o procedimento
resultara da média aritmética ponderada das classificagdes quantitativas
dos métodos de selec@o que sera expressa na escala de 0 a 20 valores e
sera efetuada através das seguintes formulas:

Tipologia de candidatos Formula a aplicar Candidatos nas situagdes
descritas em A).

CF = (0,40*AC) + (0,30*EAC) + (0,30*PC)

Candidatos nas situagdes descritas em B).
CF = (0,40*PC) + (0,30*AP) + (0,30*EPS)
sendo:

CF = Classificaggo Final;

AC = Avaliagdo Curricular;

EAC = Entrevista Avaliagao de Competéncias;
PC = Prova de Conhecimentos ou,

CF = Classificagao Final

PC = Prova de Conhecimentos

AP = Avaliagéo Psicologica

EPS = Entrevista Profissional de Sele¢do
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Os candidatos que obtenham uma valoragdo inferior a 9,50 valores
em qualquer dos métodos de selecdo consideram -se excluidos da va-
loragao final.

Com os resultados da classificagao final dos candidatos obtidos pela
aplicac@o das formulas anteriores, sera elaborada uma lista inica com
ordenagao final de todos os candidatos.

Sera respeitada a ordem de recrutamento prevista na alinea d) do
n.° 1do artigo 54.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro.

Atenta a urgéncia do presente recrutamento, o procedimento po-
dera decorrer através da utilizagdo faseada dos métodos de selecio,
conforme previsto no artigo 8.° da Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de
janeiro, alterada pela Portaria n.° 145-A/2011,de 6 de abril. Nestes
termos proceder -se -a:

1) A aplicagdo num primeiro momento, a totalidade dos candidatos,
apenas do primeiro método eliminatorio.

1I) A aplicagdo do segundo método e dos métodos seguintes apenas
a parte dos candidatos aprovados no método imediatamente anterior, a
convocar por tranches sucessivas de 20 candidatos, por ordem decres-
cente de classificagdo, respeitando a prioridade legal da sua situagdo
juridico -funcional, até a satisfagao das necessidades que deram origem
a publicitacdo do procedimento concursal.

8 — E obrigatoria a apresentagao do bilhete de identidade/cartio do
cidaddo em todos os momentos de aplicagdo dos métodos de selegdo,
sob pena de exclusao.

9 — Constituigdo do juri:

Presidente: Joaquim Lima Hilario, Presidente da Unido das Freguesia
de Campos e Vila Me3;

Vogais efetivos: Elvis Graga Costa, Tesoureiro da Unido de Freguesias
de Campos e Vila Mead e José Antonio Silva Bento Silva, Coordenador
Técnico da Camara Municipal de Vila Nova de Cerveira;

Vogais suplentes: Ana Cristina Fernandes, Secretaria da Unido de
Freguesia de Campos e Vila Mea e Carla Sofia Lameira Pires, Primeira
Secretaria da Assembleia de Freguesia da Unido de Freguesias de Cam-
pos e Vila Mea.

O 1.° vogal efetivo substituira o presidente nas suas faltas e impe-
dimentos.

10 — Os parametros de avaliacdo e respetivas ponderagdes de cada
um dos métodos de selecdo, a grelha classificativa e o sistema de valo-
ragdo final de cada método, constam de atas de reunides dos jaris dos
procedimentos concursais, sendo as mesmas facultadas aos candidatos
sempre que solicitado, por escrito.

11 — Em caso de igualdade de valoragéo, observadas a preferéncias
legais previstas no ponto 20 os critérios de desempate a adotar sdo os
constantes do artigo 35.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro,
alterada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril.

12 — A publicitagao dos resultados obtidos em cada método de sele-
¢do ¢ efetuada através de listas ordenadas alfabeticamente, disponibili-
zadas, na pagina eletrénica da Unido de Freguesias de Campos e Vila
Mea: www.campos-vilamea.com.

13 — As listas unitarias de ordenagao final, apos homologagao, serdo
publicadas na 2. série do Diario da Republica, afixadas na Unido de
Freguesias de Campos ¢ Vila Mea e disponibilizadas na sua pagina
eletronica.

14 — Os candidatos admitidos serdo convocados para a realizagao
dos métodos de selegdo, por notificagdo, nos termos previstos no ar-
tigo 32.° da Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada pela Por-
taria n.° 145-A/2011, de 6 de abril, e por uma das formas previstas no
n.° 3 do artigo 30.° da mesma portaria. A notificagao indicara o dia, hora
¢ local de realizacdo dos métodos de selegdo.

Os candidatos excluidos, serao, nos termos do n.° 1 do artigo 30.° da
referida portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada pela Portaria
n.° 145-A/2011, de 6 de abril, notificados para a realizacdo de audiéncia
dos interessados.

15 — Local de trabalho situa -se no perimetro da Unido das Freguesias
de Campos e Vila Mead (servigos externos de limpeza, servigos externos
de obras), etc.

15.1 — O Horario a praticar sera igual aquele que foi estipulado para
0s respetivos servicos.

16 — A remuneragio sera determinada com base no Decreto Regu-
lamentar n.° 14/2008, de 31 de julho, e na Portaria n.° 1553-C/2008, de
31 de dezembro, conforme o preceituado no artigo 55.° da LVCR, com
as restrigdes constantes do artigo 26.° da Lei n.° 55-A/2010, de 31 de
dezembro, e da Lei n.° 64-A/2011, de 30 de dezembro, sendo que a re-
muneragdo serd de 505,00 €,,primeira posi¢ao remuneratoria, primeiro
nivel remuneratorio.

17 — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei.

18 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigéo,
a Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora promove
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ativamente um politico de igualdade de oportunidade entre homens e
mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, providen-
ciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de
discriminagéo.

19 — Nos termos do n.° 4, do artigo 6.° e alinea d) do n.° 1, do ar-
tigo 54.°da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, o recrutamento inicia-
-se sempre por ordem decrescente da ordenacéo final dos candidatos,
tendo preferéncia os colocados em situagdo de mobilidade especial
(SME) e posteriormente de entre os candidatos que detenham relagdo
juridica de emprego publico por temo indeterminado, nos termos do
n.° 4 do artigo 6.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro.

20 — Nos termos do n.° 3 do artigo 3.° do Decreto -Lei n.° 29/2001,
de 3 de fevereiro, o(a) candidato(a) com deficiéncia tem preferéncia
em igualdade de classificagdo, a qual prevalece sobre qualquer sobre
qualquer outra preferéncia legal.

Nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 4.° do referido diploma
legal, competira ao jari verificar a capacidade de os candidatos com
deficiéncia exercem a fungéo, de acordo com os descritivos funcionais
constantes no presente aviso.

21 —E dispensada temporariamente consulta a Diregdo -Geral da
Administragdo e Emprego Publico (DGAEP), entidade que transito-
riamente exerce as fun¢des previstas para a constituigdo de reservas de
recrutamento (ECCRC), por esta concluir na sua pagina eletronica oficial
que “ndo tendo, sido publicitado qualquer procedimento concursal para
constitui¢ao de reservas de recrutamento, e até a sua publicitagao, fica
temporariamente dispensada a obrigatoriedade de consulta prévia”.

4 de marco de 2015. — O Presidente da Unido das Freguesias de
Campos e Vila Mea, Joaquim Lima Hilario.
308490764

FREGUESIA DE ENCOSTA DO SOL

Aviso n.° 3246/2015

Consolidaciao da Mobilidade Interna na Categoria

Para cumprimento do disposto na alinea b), do n.°1, do artigo 4.°, da
Lei n.°35/2014, de 20 de junho, torna-se publico que por deliberagao
da Junta de Freguesia de Encosta do Sol, de 13 de outubro de 2014, se
procedeu a consolidagao definitiva da mobilidade na categoria, da assis-
tente técnica, Vanda Cristina Simdes Carmo, com remuneragao idéntica
a detida aquela data, na 3.? posi¢do e nivel 8.° da tabela remuneratoria
unica dos trabalhadores que exercem fungdes publicas.

04 de margo de 2015. — O Presidente, Armando Jorge Paulino Do-
mingos.
308482323

FREGUESIA DE GLORIA

Aviso n.° 3247/2015

Regulamento de apoio ao associativismo local
da Freguesia de Gloria

No uso da competéncia prevista na lei n.° 75/2013, de 12 de setem-
bro, torna-se publico que na sua reunido de 26 de novembro de 2014, a
junta de Freguesia de Gloria aprovou o regulamento de apoio ao asso-
ciativismo local da Freguesia de Gloria, e que o mesmo foi submetido
e aprovado pela assembleia de Freguesia de Gloria, na sua sessdo de
18 de dezembro de 2014.

O referido regulamento encontra-se exposto nos servigos adminis-
trativos da Freguesia de Gloria para consulta dos interessados, e entra
em funcionamento no dia seguinte a sua publicagdo em diario da re-
publica.

16 de janeiro de 2015. — O Presidente da Junta de Freguesia, Rui
Patricio.
308520263

FREGUESIA DE MARINHAIS

Aviso n.° 3248/2015

Para cumprimento da alinea ), do n.° 1, do artigo 4.°, da Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho, torno publico que, em sequéncia do pro-
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cedimento concursal, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 84,
de 02 de maio de 2014, celebrei contratos por tempo indeterminado com
os seguintes candidatos:

Jodo José Silva Faria — assistente operacional, area funcional de
cantoneiro de limpeza, com o vencimento de 505,00 €, que corresponde
a 1.* posigdo remuneratoria, nivel 1, da tabela remuneratoéria Ginica, com
efeitos a partir 1 de marco de 2015;

Luis Filipe de Figueiredo Martins — assistente operacional, area
funcional de cantoneiro de limpeza, com o vencimento de 505,00 €, que
corresponde a 1.* posigdo remuneratoria, nivel 1, da tabela remuneratoria
unica, com efeitos a partir de 1 de margo de 2015;

Ana Paula Correia Neves — assistente operacional, area funcional de
cantoneiro de limpeza, com o vencimento de 505,00 €, que corresponde
a 1.* posigdo remuneratoria, nivel 1, da tabela remuneratdria inica, com
efeitos a partir de 1 de margo de 2015;

Telma Maria dos Santos Silva — assistente operacional, area fun-
cional de cantoneiro de limpeza, com o vencimento de 505,00 €, que
corresponde a 1.* posigdo remuneratoria, nivel 1, da tabela remuneratoria
Unica, com efeitos a partir de 1 de margo de 2015;

Rosa Maria da Costa Pereira — assistente operacional, area funcional
de cantoneiro de limpeza, com o vencimento de 505,00 €, que corres-
ponde a 1.* posigdo remuneratoria, nivel 1, da tabela remuneratoria
unica, com efeitos a partir de 1 de margo de 2015;

Sebastidao Carlos Correia — assistente operacional, area funcional de
tratorista, com o vencimento de 505,00 €, que corresponde a 1.* posicao
remuneratéria, nivel 1, da tabela remuneratéria tnica, com efeitos a
partir de 1 de margo de 2015.

05 de marcgo de 2015. — A Presidente da Junta, Fatima Gregorio.
308485078

SERVIGOS MUNICIPALIZADOS DE AGUA
E SANEAMENTO DE ALMADA

Despacho n.° 3121/2015

Para efeitos do disposto no artigo 10.° n.°6 do Decreto-Lei
n.° 305/2009, de 23 de outubro, torna-se publico que, foi aprovado pelos
orgaos do Municipio de Almada (Conselho de Administragdo dos SMAS,
em 11 de fevereiro de 2015, Camara Municipal de Almada, em 18 de
fevereiro de 2015 e Assembleia Municipal de Almada, em 27 de fevereiro
de 2015) o Regulamento de Organizagdo dos Servigos Municipalizados
de Agua e Saneamento de Almada (SMAS de Almada), bem como os
respetivos anexo I (Estrutura Nuclear) e anexo II (Estrutura Flexivel) que
dele fazem parte integrante, os quais se publicam integralmente.

10 de margo de 2015. — O Presidente do Conselho de Administragdo
dos SMAS de Almada, José Manuel Raposo Gongalves (com poderes
delegados — ponto 14 do Despacho n.® 29/2013 -2017, de 19 de outubro
de 2013, do Sr. Presidente da CMA).

Regulamento de Organizagado dos Servigos
Municipalizados de Almada

Artigo 1.°
Objetivos

No desempenho das suas atribui¢des os Servicos Municipalizados
devem prosseguir os seguintes objetivos:

a) Obtengdo de niveis crescentes de concretizagdo das agdes e dos
investimentos, que permitam a prestagdo de melhor servico as popula-
¢oes do Concelho.

b) Desburocratizagdo, inovagao e desenvolvimento que permitam a
melhoria quantitativa e qualitativa do servigo prestado aos utentes.

¢) Maximo aproveitamento dos recursos disponiveis.

d) Dignificagao e valorizagao profissional dos trabalhadores dos
Servigos Municipalizados.

Artigo 2.°
Principios Gerais

A organizagdo, a estrutura e o funcionamento dos Servigos Municipa-
lizados orientam-se, nos termos do Decreto-Lei n.° 305/2009, de 23 de
outubro, pelos principios:

a) Da eficécia e eficiéncia do servigo, que permita melhorar a apli-
cacdo dos meios e recursos disponiveis na prossecucao dos objetivos
e do interesse publico.
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b) Da qualidade e a¢@o continua na procura de solu¢des inovadoras
que permitam a desburocratizag@o, a modernizagdo e a racionalizacdo
dos meios disponiveis.

¢) Da autonomia e da delegacdo de competéncias, que permita criar
uma maior eficiéncia e celeridade na concretizagdo das decisdes to-
madas.

Artigo 3.°
Principios técnico-administrativo

No desempenho das suas atribui¢des e competéncias, os Servigos
Municipalizados deverfo atuar subordinados aos principios técnico-
-administrativo:

a) Planeamento e programacgao das agdes definidas nas Opgdes do
Plano e Plano Plurianual de Investimentos.

b) Coordenacgdo das atividades dos servigos municipalizados, desig-
nadamente na execugdo de planos, programas e or¢amentos que deverdo
ser objeto de acompanhamento permanente, cabendo aos diferentes res-
ponsaveis a articulagdo entre as diferentes unidades orgénicas, promover
arealizac@o de reunides de trabalho, de carater regular, para intercambio
de informagdes, consultas mutuas e atuagdo concertada, que permitam a
celeridade e a eficiéncia na execugdo das decisdes tomadas.

¢) Delegagdo de competéncias que devera ser utilizada como instru-
mento de descentraliza¢do, de desburocratizagdo e de racionalizagdo
administrativa, no sentido de criar maior eficiéncia, rapidez e objetivi-
dade na concretizagdo dos objetivos estabelecidos.

d) Colaboracao dos servigos com os 0rgaos municipais na formulacao
dos diferentes instrumentos de planeamento e programagdo que, uma
vez aprovados, assumem carater vinculativo e deverdo ser conhecidos
e seguidos pelos servigos a todos os niveis.

Artigo 4.°
Modelo de Organizacao

Para o desenvolvimento das atribui¢des e competéncias, os Servigos
Municipalizados, nos termos do Decreto-Lei n.° 305/2009, de 23 de
outubro, adotam o modelo de estrutura organizacional misto, consti-
tuido por:

a) Estrutura nuclear, composta por unidades organicas nucleares,
correspondentes a uma direcdo municipal (diretor-delegado) e depar-
tamentos, cuja identificacdo e competéncias se encontram consagradas
no Anexo L.

b) Estrutura flexivel, composta por unidades organicas flexiveis, cor-
respondendo a divisdes, integradas em departamentos, cuja identificagdo
e competéncias se encontram consagradas no Anexo II.

¢) A estrutura flexivel é composta, ainda, por subunidades organicas
e unidades de apoio a gestdo, cuja identificagdo e competéncias se
encontram consagradas no Anexo II.

d) Estrutura matricial, composta por equipas multidisciplinares, cuja
identificagdo e competéncias se encontram consagradas no Anexo 1.

Artigo 5.°

Categorias de unidades e subunidades
orgénicas e cargos de dirigentes

1 — Os Servigos Municipalizados organizam-se de acordo com as
seguintes categorias de unidades organicas:

a) O Diretor-delegado — unidade de carater permanente, dirigida por
um (1) diretor-delegado, equivalente a cargo de dire¢do superior de 1.°
grau, com fungdes de coordenagdo e de gestdo das atividades.

b) Os Departamentos — unidades organicas nucleares de carater
permanente, em niimero de seis (6), com competéncias especificas, a
cargo de titulares de diregdo intermédia de 1.° grau.

¢) As Divisdes — unidades operacionais de carater flexivel, em nu-
mero maximo de dezassete (17) unidades, que incluem competéncias
de ambito instrumental e operativo numa mesma area funcional, a cargo
de titulares de dire¢do intermédia de 2.° grau.

d) Unidades de apoio a gestdo — num maximo de 16 subunidades
organicas de carater flexivel que agregam atividades de natureza exe-
cutiva de aplicacdo de métodos e processos, com base em diretivas
bem definidas e instrugdes gerais, nas areas comuns € instrumentais e
nos varios dominios de atuagéo dos 6rgéos e servigos, dirigidas por um
coordenador técnico.

e) A estrutura matricial constituida por equipas multidisciplinares,
unidades operativas flexiveis em numero de duas (2), agrupando nucleos
de competéncias, dirigidas por titulares equiparados a cargos de dire¢do
intermédia de 2.° grau.
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2 — Constituem parte integrante da estrutura organica dos Servigos
Municipalizados de Agua e Saneamento os anexos que descrevem as
atribuigdes e competéncias das diversas unidades orgénicas e que se
enumeram:

a) Anexo I — Define a estrutura nuclear dos Servigos Municipalizados
e a competéncia das respetivas unidades organicas.

b) Anexo 11 — Define a estrutura Flexivel dos Servigos Municipali-
zados e competéncias das respetivas unidades organicas.

¢) Anexo Il — Apresenta a macro estrutura dos Servigos Munici-
palizados.

Artigo 6.°
Atribuicdes comuns as diversas unidades orginicas

Séo atribui¢cdes comuns as diversas unidades organicas dos Servigos
Municipalizados:

a) Colaborar na elaboragdo das Opgdes do Plano e Plano Plurianual
de Investimentos e dos Documentos de Prestagdo de Contas.

b) Programar a atuag@o da unidade organica em consonancia com os
Planos e Orcamentos e elaborar periodicamente os relatorios de progresso
e avaliacdo de execugdo.

¢) Coordenar a atividade das unidades de si dependentes e assegurar
a colaborag@o com outras unidades dos servigos na integragdo de inter-
vengdes conjuntas, de forma a garantir a correta execugdo das tarefas
dentro dos prazos determinados.

d) Gerir os recursos humanos, técnicos e patrimoniais afetos a unidade
orgénica, garantindo a sua utilizagéo racional.

e) Elaborar e submeter a aprovagdo os regulamentos, normas e ins-
trugdes necessarios ao correto exercicio da atividade e promover a sua
divulgacido entre os trabalhadores e os municipes.

/) Promover a elevagdo do nivel de desempenho da unidade mediante
a adogo de medidas de simplificagdo e racionalizagdo de métodos e
processos de trabalho, visando incrementar a qualidade do servigo pres-
tado, o cumprimento das exigéncias legais e normativas respeitantes a
atividade e satisfagdo dos municipes.

g) Colaborar com os diversos servicos na analise de solugdes organi-
zacionais que visem a adogdo de medidas de natureza técnica e adminis-
trativa e tecnologica e sistemas de informagdo tendentes a simplificar
e racionalizar métodos e processos de trabalho.

h) Proceder a aplicac@o do sistema de avaliagdo de desempenho dos
trabalhadores, dirigentes e servi¢os da unidade.

i) Colaborar na elaboragao do Plano de Formagao, procedendo a
identificagdo das necessidades na unidade orgénica e dos trabalhadores,
com o objetivo de adequar as suas capacidades profissionais e pessoais
as exigéncias das atividades em que intervém e promover o seu desen-
volvimento integral.

j) Colaborar com o Servigo de Saude Ocupacional (SSO) na imple-
mentagdo dos programas de satide, seguranga e higiene no trabalho.

k) Colaborar com o servigo de aprovisionamento na elaboragdo das
previsdes de consumos de materiais e equipamentos, bem como na
definicdo e verificag@o dos requisitos técnicos e critérios de qualidade
a que estes devam corresponder.

[) Participar na implementag@o, acompanhamento e atualizagdo do
Plano de Prevengdo de Riscos de Corrupgéo e de Infragdes Conexas.

m) Participar na arquitetura, implementa¢do, manutengdo e melho-
ria continua de sistema de gestdo ambiental tendo como referéncia as
normas aplicaveis.

n) Participar na arquitetura e implementagao dos sistemas de gestdo
e assegurar a sua aplicagdo as atividades dos servigos.

0) Garantir a aplicacdo das deliberagdes e ordens de servico, dos
regulamentos e outras leis em vigor relativas a atividade da unidade
organica.

Disposic¢oes Finais e Transitérias

Artigo 7.°
Cargos de Direcao e Chefia

Mantém-se as comissoes de servico dos titulares de cargos de dire¢éo
intermédia do 1.° e 2.° grau, designadamente Diretores de Departamento,
Chefias de Divisdo e chefes de equipa multidisciplinares sendo recondu-
zidos nos cargos dirigentes do mesmo nivel que sucedem aos ocupados
antes da entrada em vigor do presente regulamento de organizacdo dos
servigos municipalizados, nos termos do artigo 25.° n.° 1) alinea c¢) da
Lein.® 2/2004, de 15 de janeiro, aplicavel a Administragdo por forca da
Lein.° 49/2012, de 29 de agosto.
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Artigo 8.°

Este regulamento sera objeto de publicagdo no Didrio da Republica,
2.% série e por edital da Assembleia Municipal (AM).

Artigo 9.°

O presente regulamento entra em vigor no dia 1 de margo de 2015
ficando automaticamente revogada a estrutura organica dos Servigos
Municipalizados publicada no Didrio da Republica n.° 57, de 21 de
margo de 2013, 2.2 série.

ANEXO I

Estrutura nuclear dos servigos municipalizados
e atribuicoes e competéncias
das respetivas unidades organicas

Artigo 1.°
Unidades orgénicas nucleares

A estrutura nuclear(UN) dos Servigos Municipalizados ¢ composta
pelos seguintes departamentos:

1 — Diretor- delegado(DD)

2 — Departamento de Produgéo e Controlo da Qualidade da Agua (DA)

3 — Departamento de Gestdao de Redes de Agua e de Drenagem e
Logistica (DR)

4 — Departamento de Tratamento de Aguas Residuais (DT)

5 — Departamento de Projetos e Obras (DO)

6 — Departamento Administrativo e Financeiro (DF)

7 — Departamento de Informatica (DI)

Artigo 2.°
UN — Diretor- delegado(DD)/ Diretor Municipal
Competéncias do DD:

a) Colaborar na defini¢do das politicas municipais para as respetivas
areas de atividade, bem como na elaboragdo dos documentos previsionais
e de prestagdo de contas.

b) Assegurar uma adequada articulagdo entre as unidades e subuni-
dades organicas.

¢) Gerir as atividades das unidades organicas de acordo com os obje-
tivos definidos e compromissos de enquadramento legal.

d) Controlar os resultados, responsabilizando-se pela sua obtengao
de forma adequada aos objetivos definidos.

e) Submeter a deliberagio do conselho de administracdo, devidamente
instruidos e informados, os assuntos que dependem da sua resolugdo.

f) Promover a execucdo das decisdes e deliberagdes do conselho
de administragdo em matérias compreendidas na sua esfera de com-
peténcia.

Artigo 3.°

UN — Departamento de Produgéo e Controlo
da Qualidade da Agua (DA)

Competéncias do DA:

a) Garantir a gestao das atividades das unidades e subunidades orga-
nicas do Departamento, designadamente a captagdo, elevacdo, reserva
e distribuig@o de agua, a manutengdo funcional dos sistemas e das
instalacdes e equipamentos adstritos, o controlo de qualidade da agua
¢ a metrologia e instalacdo de contadores.

b) Assegurar a gestao da produgao, reserva, distribui¢@o, tratamento
e controlo da qualidade da agua.

c) Assegurar o desenvolvimento ¢ modernizagdo dos sistemas de
captagdo, elevacdo e reserva de agua, assim como os equipamentos de
alta tens@o.

d) Garantir o desenvolvimento e modernizagdo do laboratério de
agua.

e) Assegurar o desenvolvimento das atividades ligadas a metrologia,
aferi¢do e reparacdo de contadores.

1) Garantir o desenvolvimento e a modernizagdo do laboratério de
contadores.

2) Garantir as atividades ligadas a instala¢@o de contadores.

h) Estudar e propor ao Conselho de Administragdo atuagdes ou obras
consideradas necessarias ao desenvolvimento e rentabilidade das areas
dependentes do departamento, tendo em vista a melhoria do servigo
prestado ao municipe.
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Artigo 4.°

UN — Departamento de Gestdo de Redes
de Agua e de Drenagem e Logistica (DR)

Competéncias do DR:

a) Garantir a gestdo das atividades de construgdo, renovacéo e mo-
dificagdo das redes de agua e de drenagem de aguas domésticas e plu-
viais.

b) Colaborar e propor medidas para a execugéo do Plano Estratégico
de Abastecimento de Agua e o Plano Estratégico de Drenagem de Aguas
Residuais Domésticas e Pluviais.

¢) Estudar e propor ao Conselho de Administragdo atuagdes ou obras
consideradas necessarias ao desenvolvimento e rentabilidade das areas
dependentes do Departamento tendo em vista a melhoria do servigo
prestado ao municipe.

d) Providenciar pela definicdo de normas de uniformizagéo de todos
os materiais a aplicar nas redes de abastecimento de 4gua e de drenagem
de aguas domésticas e pluviais.

e) Promover a articulagdo da sua atividade com o Departamento de
Produc@o e Controlo da Qualidade da Agua.

/) Garantir a realizagdo do Plano de Exploragdo de Redes de Abas-
tecimento de Agua e Plano de Exploragdo de Redes de Drenagem de
Aguas Residuais e Pluviais e tratamento da informacao relativa a sua
execugao.

g) Garantir o desenvolvimento das atividades de gestdo do parque
de maquinas e viaturas.

h) Garantir a gestao das areas de apoio, nomeadamente a serralharia,
carpintaria, pintura, ferramentaria e construcao civil.

i) Concretizar o Plano de Manutengao Preventiva das Estacoes Ele-
vatorias.

Artigo 5.°
UN — Departamento de Tratamento de Aguas Residuais (DT)
Competéncias do DT:

a) Garantir a gesto das atividades de exploracao, operagdo e manu-
tengdo das estagdes de tratamento de aguas residuais (ETAR) das varias
bacias de drenagem do Concelho.

b) Colaborar e propor medidas para a execucdo do Plano Estratégico
de Aguas Residuais, na area do tratamento.

¢) Elaborar e propor medidas para a execugao de trabalhos de constru-
¢do e manuteng@o das ETAR e aquisi¢do de novos equipamentos.

d) Promover a elaborag@o conjunta pelos varios sectores que com-
pdem o Departamento, dos planos de exploragdo das ETAR, de modo a
uniformizar praticas e procedimentos de operagdo, manutengao, controlo
analitico, higiene e seguranga.

e) Supervisionar, avaliar e validar a qualidade e eficacia dos trabalhos
realizados na exploracdo das ETAR.

/) Assegurar a existéncia de informacao relativamente a operagdo e
manutencdo das ETAR e das caracteristicas técnicas dos equipamentos
existentes.

2) Garantir a gestao técnica e administrativa do laboratério de analises
fisico-quimicas e microbiologicas de aguas residuais.

h) Colaborar com a Divisdo de Gestdo de Redes de Drenagem e
com a Divisdo de Fiscalizagao na identificacdo e localizagdo de aguas
residuais industriais, que prejudiquem o funcionamento das ETAR, de
modo a garantir o seu bom funcionamento.

i) Promover a¢des com especialistas na area de controlo de qualidade,
de forma a que haja um apoio credenciado nas agdes de fiscalizagao.

Artigo 6.°
UN — Departamento de Projetos e Obras (DO)
Competéncias do DO:

a) Garantir a gestao das atividades de planeamento, projeto e cons-
trugdo das instalagdes que asseguram a prestagao dos servicos de abas-
tecimento de dgua e saneamento de aguas residuais e drenagem de
aguas pluviais.

b) Promover a realizagdo de estudos de previsdo a curto, médio e
longo prazo das necessidades de 4gua e saneamento, de acordo com o
desenvolvimento municipal e intermunicipal.

¢) Emitir pareceres sobre a expansio e reabilitagdo dos sistemas de
abastecimento de agua, drenagem e tratamento de aguas residuais e
pluviais.

d) Assegurar a compilagdo e o tratamento da informagao relacionada
com a tematica da agua, saneamento e drenagem.

e) Promover a colaboragdo na realizagdo dos estudos técnicos e econd-
micos relativos a projetos e atividades dos Servigos Municipalizados.
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f) Acompanhar em estreita articulagdo com o Gabinete Juridico os
problemas relativos as aquisi¢cdes amigaveis ou pedidos de declaragdo
de utilidade publica dos terrenos.

2) Promover contactos com os Servigos Técnicos da CMA de forma
a harmonizar o planeamento de agdes de ambas as entidades, nomeada-
mente na analise de estudos de urbanizacao e na execucdo de obras.

h) Assegurar a realiza¢@o dos projetos resultantes da necessidade
de adaptagdo das redes de agua e de drenagem as necessidades dos
municipes.

i) Assegurar a elaboracéo de pareceres sobre estudos e projetos apre-
sentados por terceiros.

j) Garantir a atualizagdo do cadastro de instalagdes e equipamentos,
obras de arte, redes de dgua e de drenagem e respetivos Orgaos, em
colaboragao com os outros departamentos.

k) Organizar os procedimentos de contratagdo e assegurar em arti-
culacdo com outras unidades organicas, a avaliagdo e a aprecia¢do de
propostas de projetos de construcao, no ambito dos sistemas de abaste-
cimento de agua e de drenagem aguas residuais e pluviais.

/) Assegurar o acompanhamento das obras executadas em regime de
empreitada de infraestruturas de particulares e outras, no ambito das
atividades dos Servigos Municipalizados.

. m) Assegurar a rececdo pelo Departamento de Gestdo de Redes de
Agua e de Drenagem e Logistica das obras de empreitada e infraestru-
turas de particulares.

n) Colaborar com outros departamentos no estudo de novos métodos
de trabalho, de equipamentos e de materiais a utilizar na construgéo e
manutengao dos sistemas de abastecimento de agua, de drenagem e de
tratamento de aguas residuais e pluviais.

Artigo 7.°
UN — Departamento Administrativo e Financeiro (DF)
Competéncias do DF:

a) Garantir a gestdo das atividades de gestdo administrativa, finan-
ceira e comercial.

b) Zelar pelo equilibrio financeiro dos Servigos Municipalizados.

¢) Emitir pareceres ¢ elaborar estudos na area econdmica e financeira
dos Servigos Municipalizados.

d) Garantir a elaboragido dos planos anuais e plurianuais, dos orga-
mentos e acompanhar de forma dindmica a sua execugdo, sugerindo e
desencadeando medidas corretivas para os desvios que ultrapassem os
limites estabelecidos.

e) Assegurar a elaboragdo dos processos de abate de elementos pa-
trimoniais imobilizados, propor sobre os abates e submeter a decisdo
superior os casos que transcendam esses limites.

f) Assegurar a elaboragdo de relatorios com indicadores de gestdo
e interpretagao dos desvios significativos e o ajustamento previsional
de resultados, proveitos e encargos previstos para a atividade global
dos Servigos.

2) Providenciar pelo controlo das existéncias nos Servigos, qualquer
que seja a sua natureza (materiais, produtos fabricados, imobilizado,
impressos, disponibilidades financeiras, etc.), bem como no controlo
das entradas e saidas correspondentes, sempre que necessario.

h) Assegurar a atividade contabilistica dos Servigos e propor as altera-
¢Oes que se venham a justificar em face das imposicdes legais, das neces-
sidades de informagdo e da evolugdo dos Servigos Municipalizados.

i) Elaborar e submeter a aprovag@o os regulamentos internos de-
finindo as competéncias para realizagdo das despesas ou outros que
envolvam matéria de natureza financeira, bem como as alteragdes que
se justifiquem.

J) Estudar e implementar em estreita articulagdo com os dirigentes das
unidades organicas as medidas para o apuramento real dos custos dos
diversos trabalhos executados, quer por terceiros, quer por intermédio
dos Servigos Municipalizados.

Artigo 8.°
UN — Departamento de Informatica (DI)
Sao competéncias do DI:

a) Garantir a gestdo das atividades do Sistema de Informagao e do
Sistema Informatico.

b) Garantir a realizagao das linhas gerais do planeamento estratégico
dos sistemas de informagao e tecnologias de informagao.

¢) Coordenar o desenvolvimento e lancamento dos projetos de sis-
temas e tecnologias de informagéo das unidades organicas do Departa-
mento e entre estas e as outras unidades dos Servigos Municipalizados
e da CMA.

d) Providenciar pela execugio de projetos de sistemas de informagéo
e tecnologias de informac@o resultantes da necessidade dos Servigos.
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e) Promover o desenvolvimento de estudos e providenciar pela exe-
cucgdo de projetos na area dos sistemas e tecnologias de informacdo
resultantes das necessidades dos Servigos Municipalizados.

/) Promover um desenvolvimento coerente e integrado das solugdes
tecnologicas de acordo com os principios aprovados no planeamento
estratégico.

g) Promover a organizac@o dos concursos, apreciar propostas e elabo-
rar pareceres para efeitos de adjudicagao a terceiros, no que se refere aos
recursos tecnologicos dos sistemas e tecnologias de informagao.

h) Emitir pareceres sobre pedidos de sistemas e tecnologias de in-
formacao, assegurando a adequac@o e normalizacdo dos produtos uti-
lizados.

i) Definir os objetivos e as metodologias a seguir pelas unidades
organicas do Departamento.

7) Promover uma permanente atualizagio tecnologica dos sistemas e
tecnologias de informagao garantindo o seu reflexo no Departamento e
sua divulgacao e utilizagdo nos Servigos Municipalizados.

k) Dirigir e promover o desenvolvimento do Sistema de Informag&o
Geografica do Municipio de Almada (SIGMA), bem como assegurar a
participac@o na comissdo de acompanhamento do protocolo realizado
com a Camara Municipal de Almada e outras entidades, no &mbito da
constituicdo da base cartografica do Concelho.

ANEXO II

Estrutura flexivel dos servigos municipalizados e atri-
buigcées e competéncias das respetivas unidades or-
ganicas, unidades de apoio a gestao, subunidades
organicas.

Artigo 1.°

Unidades orginicas (UO), Unidades de apoio a gestiao
(UAG), subunidades organicas (SU)

Séo constituidas as seguintes unidades organicas na estrutura flexivel
dos servigos municipalizados:

1 — No ambito do Departamento de Producdo e Controlo da Qua-
lidade da Agua (DA): .

1.1 — Diviséo de Produgio de Agua (DPA)

1.2 — Divisao de Controlo da Qualidade da Agua (DCQ)

1.3 — Divisdo de Metrologia e Instalagdes de Contadores (DMC)

1.4 — Area Administrativa do DA, (ADA), equiparada a UAG

2 — No ambito do Departamento de Gestdo de Redes de Agua e de
Drenagem e Logistica (DR): ,

2.1 — Divisdo de Gestdo de Redes de Agua (DRA)

2.1.1 — Unidade Operacional, Piquete, Operagdo e Manutengdo de
Redes de Agua (OMA), equiparada a UAG

2.2 — Divisdo de Gestdo de Redes de Drenagem (DRD)

2.2.1 — Unidade Operacional, Piquete, Operagdo e Manutengao de
Redes de Drenagem (OMR), equiparada a UAG

2.3 — Logistica Operacional (LGO), equiparada a UAG

2.3.1 — Unidade Operacional, Parque Auto e Oficina de Viaturas (POV)

2.4 — Area Administrativa do DR, (ADR) )

3 — Noé&mbitodo Departamentode Tratamentode Aguas Residuais (DT):

3.1 — Divisao de Tratamento de Aguas Residuais da Quinta da Bomba
e de Valdedo (DTB) )

3.2 — Divisdo de Tratamento de Aguas Residuais da Mutela (DTM)

3.3 — Divisdo de Tratamento de Aguas Residuais do Portinho da
Costa (DTP) )

3.4 — Laboratorio de Aguas Residuais (LAR)

3.5 — Area Administrativa do DT, (ADT)

4 — No ambito do Departamento de Projetos e Obras (DO):

4.1 — Divisao de Projetos e Cadastro (DPC)

4.2 — Divisdo de Empreitadas e Urbanizagdes (DEU)

4.3 — Divis#o de Fiscalizacio (DFT)

4.4 — Area Administrativa do DO, (ADO), equiparada a UAG

5 — No ambito do Departamento Administrativo e Financeiro (DF):

5.1 — Divisgo de Gestdo Comercial e Atendimento (DGC)

5.1.1 — Faturag@o (FAT), equiparada a UAG

5.2 — Divisdo de Gestdo Financeira (DGF)

5.2.1 — Tesouraria (TES), equiparada a UAG

5.3 — Divisao de Gestao Administrativa (DGA)

5.3.1 — Secretaria Central (SEC), equiparada a UAG

5.4 — Gabinete do Patriménio (GPA)

5.5 — Area Administrativa do DF, (ADF)

6 — No ambito do Departamento de Informatica (DI):

6.1 — Divisdo Projetos de Sistemas de Informagao (DPI)

6.2 — Divisdo de Sistemas Informaticos (DSI)

6.3 — Area Administrativa do DI, (ADI)
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7 — Divisao de Pessoal (DPE)

7.1 — Gabinete Administrativo e de Recrutamento de Pessoal (GAR)

7.2 — Gabinete de Formagdo e Desenvolvimento de Pessoal (GFP)

8 — No ambito das Equipas Multidisciplinares organizadas por ni-
cleos de competéncias

8.1 — Equipa Multidisciplinar: Gabinete de Planeamento e Sistemas
de Gestao e Inovagao (SGI)

8.2 — Equipa Multidisciplinar: Gabinete de Assessoria, Comunicagdo
e Imagem (GCI)

Artigo 2.°

1 —UN — Departamento de Produgéo e Controlo da Qualidade da
Agua (DA) )

1.1 — UO — Séo competéncias da Divisdo de Produgido de Agua
(DPA):

@) Planear, coordenar e controlar as atividades de captagao, elevagio e
reserva de agua e a manutengao funcional dos sistemas, das instalagdes
e equipamentos adstritos.

b) Assegurar os trabalhos de adugdo, elevacdo, reserva e distribui¢do
de agua e a manutenga@o funcional dos sistemas, das instalagdes e dos
equipamentos adstritos.

¢) Definir e concretizar os planos de exploragdo das captagdes e
estagdes clevatorias de agua e promover a melhoria da eficiéncia dos
diversos orgdos elétricos, mecanicos e eletromecanicos.

d) Assegurar a rentabilidade e eficiéncia das instala¢des, nomeada-
mente estagdes elevatorias, reservatorios e equipamento que permita a
continua distribui¢do de agua a populagao.

e) Promover agdes para o desenvolvimento e modernizagdo dos sis-
temas de captagdo, elevagio e reserva de agua e dos equipamentos de
alta tensao.

f) Garantir a assisténcia técnica necessaria aos equipamentos instala-
dos e cumprir os programas de preven¢ao e manutencao superiormente
definidos.

1.2 — UO — S@o competéncias da Divisdo de Controlo da Qualidade
da Agua(DCQ)

a) Planear, coordenar e controlar as atividades no ambito do controlo
da qualidade da agua.

b) Assegurar a execugdo das tarefas relacionadas com o controlo
analitico de qualidade, tendo como finalidade garantir a qualidade da
agua distribuida.

¢) Gerir técnica e administrativamente o laboratoério de agua.

d) Assegurar o bom estado de funcionamento dos equipamentos
a cargo da unidade orgénica, cumprindo o programa de manutengo
preventiva.

e) Acompanhar programas de limpeza dos reservatorios e descargas
em “pontos vitais” das redes.

/) Acompanhar o processo de desinfegdo antes da colocagdo de novas
condutas em carga, bem como apds a reparagdo de roturas.

g) Proceder a apreciagdo das informagdes didrias procedentes dos
sectores da Divisdo e em casos especiais leva-las ao conhecimento do
superior hierarquico.

h) Prestar a assisténcia técnica necessaria aos sectores da divisao.

1.3 — UO — Sao competéncias da Divisdo de Metrologia e Instala-
¢oes de Contadores (DMC):

a) Planear, coordenar e controlar as atividades relacionadas com a
metrologia e a instalagdo de contadores.

b) Assegurar a execugdo dos trabalhos de aferi¢do e reparagdo de
contadores, segundo as normas ¢ a legislagdo em vigor.

¢) Promover a manutengao do parque de contadores segundo as normas
e a legislagdo em vigor.

d) Assegurar a manuten¢do da informagdo relativa aos ensaios de
aferi¢@o executados, de acordo com a legislagao em vigor.

e) Assegurar a execugdo das tarefas de colocagdo e substituicdo de
contadores.

/) Acompanhar o desenvolvimento das solugdes tecnologicas asso-
ciadas a telemetria dos contadores que constituem o parque.

1.4 — UAG -Sao competéncias do Apoio Administrativo do DA,
(ADA):

a) Fazer a gestdo documental da correspondéncia interna e externa
do Departamento.

b) Assegurar o apoio administrativo e tratamento de texto dos docu-
mentos do Departamento.

¢) Organizar o arquivo dos registos de suporte as diversas atividades.

d) Secretariar e apoiar o Diretor de Departamento e os Chefes de
Divisdo.
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e) Executar as atividades administrativas de suporte a execugdo das
intervengdes de substitui¢do, colocag@o e levantamento por rescisao
de contadores.

/) Execugdo das atividades administrativas de suporte as interven-
¢oes de substituicdo, reparagdo de torneiras, casquilhos e selagem de
instalagdes.

Artigo 3.°

2 — UN — Departamento de Gestio de Redes de Agua e de Drena-
gem e Logistica (DR)
2.1 —UO — S@o competéncias da Divisdo de Gestdo de Redes de
Agua (DRA):

a) Planear, coordenar e controlar as atividades de construgao, reno-
vagdo, modificagdo e manutengdo das redes de agua.

b) Assegurar por administragdo direta a execucao de obras de constru-
¢do e manutengdo das redes de agua, assim como a construgdo, renovagao
e modificagdo de ramais de agua.

¢) Assegurar a execugdo dos trabalhos do Plano Anual de Exploragio
de Redes de Agua.

d) Assegurar o bom funcionamento das redes de distribui¢do de dgua
e oOrgdos afetos, em colaboragdo com a Divisdo de Producdo de Agua.

e) Garantir a execugdo dos trabalhos com cariter de urgéncia do
Piquete de Agua.

f) Assegurar a execugdo dos trabalhos de pavimentagdo em calgada.

2) Colaborar na normalizagdo e sele¢do de materiais com garantia de
qualidade a utilizar nas redes de agua e orgdos afetos.

h) Colaborar com o servigo de cadastro na atualiza¢do de informagao
relativa as redes de agua e respetivos orgdos afetos.

i) Coordenar e apoiar os encarregados na resolugio de problemas técnicos,
distribuigdo de trabalho, constituigdo e ligagdo das equipas de trabalho.

2.1.1 — UAG — Sido competéncias da Unidade Operacional, Piquete,
Operagdo e Manutenc@o de Redes de Agua (OMA):

a) Programar, coordenar, executar e registar os trabalhos inerentes
as atividades do piquete de agua e de operacdo e manutengao das redes
de distribuigdo e orgdos afetos.

b) Participar na elaboragdo e controlar a implementagdo do Plano de
Exploracéo de Redes de Agua.

¢) Verificar e controlar a resoluga@o de solicitagdes internas e externas,
informando da sua execugao.

d) Apoiar os Encarregados dos sectores da DRA na execugio das suas
atividades, na gestdo dos trabalhadores e na gestdo de equipamentos,
maquinas e viaturas afetos a cada area operacional.

e) Verificar os registos diarios, semanais e mensais das intervengoes
realizadas e a realizar, atuando sempre que necessario.

2.2 — UO — Sao competéncias da Divisdo de Gestdo de Redes de
Drenagem (DRD):

a) Planear, coordenar e controlar as atividades de construgio, re-
novagdo, modificacdo e manutencdo das redes publicas de drenagem
doméstica e pluvial e de operagdo de estagdes elevatorias.

b) Assegurar a execugdo por administracdo direta de obras de cons-
trugdo e manutengao de redes de drenagem de aguas residuais domés-
ticas e pluviais, assim como a construgdo, renovagdo e modificagdo de
ramais de esgotos.

¢) Assegurar o bom funcionamento das redes de drenagem de aguas
residuais domésticas e pluviais e estagdes elevatdrias em colaboragdo
com o Departamento de Tratamento de Aguas Residuais.

d) Assegurar a execucdo dos trabalhos do Plano Anual de Exploracdo
de Redes de Drenagem.

e) Assegurar em articulagdo com o Departamento de Producdo da
Qualidade da Agua a concretizagdo do Plano de Manutengéo Preventiva
das Estagdes Elevatorias.

f) Garantir a execucdo dos trabalhos com carater de urgéncia do
Piquete de Esgotos.

g) Assegurar a execugdo dos trabalhos de pavimentagido em asfalto.

h) Garantir a normalizagio e selegdo de materiais com garantia de
qualidade a utilizar nas redes de drenagem de aguas residuais domés-
ticas e pluviais.

i) Colaborar com o servigo de cadastro na atualizagdo de informagao
relativa as redes de drenagem e 6rgaos afetos.

) Coordenar e apoiar os encarregados na resolugdo de problemas
técnicos, distribui¢do de trabalhos, constituigdo e ligagdo das equipas
de trabalho.

2.2.1 — UAG — Séo competéncias da unidade operacional, Piquete,
Operagdo e Manutengdo de Redes de Drenagem (OMR):

a) Programar, coordenar, executar e registar os trabalhos inerentes
as atividades do piquete de saneamento, da operagdo e manutengao da
rede de drenagem e de pavimentagao.
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b) Participar na elaboragdo e controlar a implementagao do Plano de
Exploragdo de Redes de Drenagem de Aguas Residuais e Pluviais.

¢) Verificar e controlar a resolugo de solicitagdes internas e externas,
informando da sua execugao.

d) Apoiar os Encarregados dos Sectores da DRD na execucao das suas
atividades, na gestdo dos trabalhadores e na gestdo de equipamentos,
maquinas e viaturas afetos a cada area operacional.

e) Verificar os registos diarios, semanais e mensais das intervengdes
realizadas e a realizar, atuando sempre que necessario.

2.3 — UAG — S@o competéncias da unidade operacional, Logistica
Operacional (LGO):

a) Proceder ao desenvolvimento das atividades de gestdo do parque
de maquinas e viaturas.

b) Assegurar a assisténcia técnica as maquinas e viaturas, garantindo
a realizagdo do programa de manutengao.

c) Assegurar a reparagdo e manuten¢do das maquinas, viaturas e
equipamentos dos Servigos Municipalizados.

d) Informar sobre a rentabilidade das viaturas, maquinas e propor
medidas que visem a melhoria do seu desempenho.

e) Proceder a atualizagdo do cadastro de maquinas, viaturas e equi-
pamentos.

f) Proceder a execug@o das atividades ligadas a oficina de viaturas.

g) Proceder a rececdo de ferramentas e equipamentos.

h) Controlar as existéncias de ferramentas e equipamentos emitindo
pedidos de aprovisionamento quando necessario.

i) Assegurar o acondicionamento e conservagdo dos stocks de acordo
com a sua natureza e caracteristicas.

j) Promover e orientar a conferéncia de listagens de movimentos
de entradas, saidas e saldos, fazendo o inventario fisico em periodos
determinados.

k) Conservar e reparar as ferramentas, caso aplicavel.

/) Assegurar a execugdo de trabalhos das areas de apoio, designa-
damente serralharia, carpintaria, pintura, ferramentaria e constru¢ao
civil.

2.3.1 — SU — Sdo competéncias da unidade operacional, Parque
Auto e Oficina de Viaturas (POV)

a) Proceder a gestdo das disponibilidades do parque de maquinas,
viaturas e equipamentos, de forma a assegurar as necessidades dos
Servigos.

b) Assegurar a lavagem, lubrificagdo e mudanga de 6leo das viaturas
e operacionalidade da estagdo de servigo.

c¢) Assegurar a reparagdo de maquinas, viaturas e equipamentos dos
Servigos Municipalizados e das atividades da oficina de mecanica auto.

d) Assegurar a execugdo dos programas de manutengdo das maquinas,
viaturas e equipamentos dos Servigos Municipalizados.

e) Manter atualizado o cadastro de maquinas, viaturas e equipamentos
dos Servigos Municipalizados.

/) Assegurar a atualizacdo das bases de informacdo estatistica das
maquinas, viaturas e equipamentos.

g) Zelar pela conservagdo das maquinas, viaturas e equipamentos e
propor medidas que visem a melhoria do desempenho.

h) Assegurar o cumprimento dos requisitos legais de circulagio viaria
das maquinas e viaturas dos Servigos Municipalizados.

i) Colaborar nos processos de aquisi¢do, retoma e abate de maquinas,
viaturas e equipamentos.

2.4 — SU — Sio competéncias da Area Administrativa do DR, (ADR):

a) Fazer a gestdo documental da correspondéncia interna e externa
do Departamento.

b) Assegurar o apoio administrativo e tratamento de texto dos docu-
mentos do Departamento.

c¢) Secretariar e apoiar o Diretor de Departamento e os Chefes de
Divisdo.

d) Organizar o arquivo dos registos de suporte as diversas atividades.

e) Executar as atividades administrativas de suporte a execugdo das
intervengdes nas redes de dgua e de drenagem.

Artigo 4.°

3 — UN — Departamento de Tratamento de Aguas Residuais (DT)
3.1 — UO — Sao competéncias da Divisdo de Tratamento de Aguas
Residuais da Quinta da Bomba e de Valdedo (DTB):

a) Planear, coordenar e controlar a exploragdo e manutengdo das
Estagdes de Tratamento de Aguas Residuais da Quinta da Bomba e
de Valdedo.
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b) Definir e concretizar o plano de exploragdo das ETAR, nomeada-
mente as atividades de operag@o, manutengao, controlo analitico, higiene
e seguranca aprovado superiormente.

c) Assegurar a recolha, armazenamento e tratamento de dados neces-
sarios a elaborag@o dos relatorios de explorag@o, com a frequéncia e de
acordo com os objetivos definidos.

d) Informar o superior hierarquico das necessidades de ampliagéo e
modernizagdo dos sistemas de tratamento.

e) Colaborar com a Manutengao Eletromecanica no planeamento e
programagdo da manutengdo preventiva e corretiva.

1) Colaborar e ou efetuar agdes de otimizagao dos sistemas de trata-
mento, em particular no que se refere aos equipamentos.

2) Garantir a assisténcia técnica necessaria ao equipamento instalado,
cumprir os programas de manutencdo preventiva e corretiva e colaborar
nas agdes de grande manutengao.

h) Assegurar a atualizag@o do cadastro de equipamentos.

i) Colaborar com a Divisdo de Gestdo de Redes de Drenagem na
identificagdo e localizacdo de aguas residuais industriais que preju-
diquem o funcionamento das ETAR, de modo a garantir o seu bom
funcionamento.

j) Proceder a elaboragdo dos programas de amostragem para o controlo
analitico da eficiéncia dos diferentes 6rgdos das ETAR.

3.2 — UO — Sdo competéncias da Divisdo de Tratamento de Aguas
Residuais da Mutela (DTM):

a) Planear, coordenar e controlar a exploragdo e manutengdo da Es-
tagdo de Tratamento de Aguas Residuais da Mutela.

b) Definir e concretizar o plano de exploragdo da ETAR, nomea-
damente as atividades de operagdo, manuteng@o, controlo analitico,
higiene e seguranca.

¢) Assegurar a recolha, armazenamento e tratamento de dados ne-
cessarios a elaboragdo dos relatorios de exploragdo, de acordo com a
frequéncia e os objetivos definidos.

d) Informar o superior hierarquico das necessidades de ampliacéo e
modernizacdo dos sistemas de tratamento.

e) Colaborar com a area de Eletromecénica no planeamento e pro-
gramacdo da manutengdo preventiva e corretiva.

1) Colaborar e ou efetuar agdes de otimizagdo dos sistemas de trata-
mento, em particular no que se refere aos equipamentos.

2) Garantir a assisténcia técnica necessaria ao equipamento instalado,
cumprir os programas de manutengo preventiva e corretiva e colaborar
nas ag¢des de grande manutengdo.

h) Assegurar a atualizagdo do cadastro de equipamentos.

i) Colaborar com a Divisdo de Gestdo de Redes de Drenagem na
identificacdo e localizagdo de aguas residuais industriais que preju-
diquem o funcionamento da ETAR, de modo a garantir o seu bom
funcionamento.

J) Proceder a elaboragao dos programas de amostragem para o controlo
analitico da eficiéncia dos diferentes 6rgdos da ETAR.

3.3 — UO — Sdo competéncias da Divisdo de Tratamento de Aguas
Residuais do Portinho da Costa (DTP):

a) Planear, coordenar e controlar a exploragdo e manutencao da Esta-
¢do de Tratamento de Aguas Residuais do Portinho da Costa.

b) Definir e concretizar o plano de exploragdo da ETAR, nomeada-
mente as atividades de operagdo, manutengdo, controlo analitico, higiene
e seguranca, aprovado superiormente.

c¢) Assegurar a recolha, armazenamento ¢ tratamento de dados ne-
cessarios a elaboragdo dos relatorios de exploragdo, de acordo com os
objetivos definidos.

d) Informar para o controlo o superior hierarquico das necessidades
de ampliagdo e modernizag@o dos sistemas de tratamento.

e) Colaborar com a Manutengao eletromecanica no planeamento e
programagdo da manutengdo preventiva e corretiva.

f) Colaborar e ou efetuar agdes de otimizagao dos sistemas de trata-
mento, em particular no que se refere aos equipamentos.

2) Garantir a assisténcia técnica necessaria ao equipamento instalado,
cumprir os programas de manutengao preventiva e corretiva e colaborar
nas agdes de grande manutengdo.

h) Assegurar a atualizag@o do cadastro de equipamentos.

i) Colaborar com a Divisdo de Gestdo de Redes de Drenagem na
identificagdo e localizagdo de aguas residuais industriais que preju-
diquem o funcionamento da ETAR, de modo a garantir o seu bom
funcionamento.

J) Proceder a elaboragdo dos programas de amostragem analitico da
eficiéncia dos diferentes 6rgaos da ETAR.
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3.4 — SU — Séo competéncias do Laboratorio de Aguas Residuais
(LAR):

a) Assegurar, de acordo com os programas de amostragem aprovados
superiormente, o controlo analitico da eficiéncia dos diferentes orgaos
das ETAR.

b) Proceder, de acordo com instrugdes superiores € no &mbito do
Regulamento Municipal de Aguas Residuais ao controlo analitico das
caracteristicas dos efluentes langados na rede.

¢) Proceder, de acordo com os programas de amostragem aprovados
superiormente, ao controlo analitico dos efluentes da rede de coletores
das varias bacias de drenagem, de modo a determinar os valores médios
dos diferentes parametros.

d) Elaborar os boletins de analise e promover a sua divulgagao junto
das Divisdes, de acordo com as normas definidas superiormente.

e) Providenciar pela vigilancia, verificagio e calibragem de todos os
aparelhos de medida.

f) Providenciar para que os ensaios sejam efetuados obedecendo as
normas definidas pela legislagdo aplicavel.

2) Emitir pareceres sobre a necessidade de aquisi¢do de novos equi-
pamentos.

3.5 — SU — Sdo competéncias da Area Administrativa do DT, (ADT):

a) Fazer a gestdo documental da correspondéncia interna e externa
do Departamento.

b) Assegurar o apoio administrativo e tratamento de texto dos docu-
mentos do Departamento.

¢) Organizar o arquivo dos registos de suporte as diversas atividades
Departamento.

d) Secretariar e apoiar o Diretor de Departamento e os Chefes de
Divisao.

e) Executar as atividades administrativas de suporte a execugdo das
intervengdes do Departamento.

Artigo 5.°

4 — UN — Departamento de Projetos e Obras (DO)
4.1 — UO — Sdo competéncias da Divisdo de Projetos e Cadastro
(DPC):

@) Planear, coordenar e controlar as atividades de elaboragao e aprecia-
¢ao de estudos e projetos e infraestruturas da rede adutora, dos sistemas
de distribuicao de agua e de drenagem de aguas residuais domésticas
e pluviais.

b) Elaborar a informagao estatistica sobre a atividade desenvolvida na
Divisdo, andamento dos trabalhos, cumprimento de prazos e dificuldades
surgidas, que deva ser fornecida aos diversos servicos e entidades.

¢) Coordenar as a¢des de apoio a elaboragdo de estudos e projetos e
infraestruturas da rede adutora, dos sistemas de distribui¢do de agua e
de drenagem e tratamento de aguas residuais domésticas e pluviais.

d) Avaliar os projetos de infraestruturas da rede adutora, dos sistemas
de distribuicdo de dgua e de drenagem de entidades externas.

e) Assegurar as atividade de cadastro, nomeadamente o levantamento,
registo e atualizagdo das infraestruturas dos sistemas municipais de redes
de agua e drenagem de aguas residuais domésticas e pluviais.

/) Coordenar a execugdo do trabalho de desenho e topografia no
ambito dos projetos de sistemas de redes agua e drenagem de aguas
residuais domésticas e pluviais e respetivos 6rgaos.

2) Propor a contratagdo da prestagdo de servigos para desenvolver
trabalhos que supram as caréncias operacionais da Divisdo.

h) Assegurar, em estreita articulagdo com outras unidades organicas,
a promogdo e organizagao de concursos e celebragdo de contratos de
prestacdo de servigos e de empreitadas.

i) Assegurar o apoio técnico as atividades desenvolvidas na unidade
organica.

j) Planear, coordenar e controlar as atividades no ambito de apreciagdo
de projetos de redes prediais.

k) Garantir e controlar as atividades inerentes a apreciagdo de projetos
de redes prediais.

[) Verificar e informar as condi¢des exigiveis para garantir as ligagoes
prediais as redes publicas.

4.2 — UO — Sao competéncias da Divisao de Empreitadas e Urba-
nizagdes (DEU):

a) Planear, coordenar e controlar as atividades no ambito do langa-
mento e apreciagdo de concursos para adjudicagdo de obras e acompa-
nhamento técnico da sua execugdo de acordo com o enquadramento
legal aplicavel.

b) Promover o langamento de processos para adjudicagdo de obras e
celebracdo dos respetivos contratos contemplados no Plano Plurianual
de Investimentos.
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c) Assegurar o acompanhamento técnico de obras de infraestruturas
de iniciativa privada, no ambito das atividades dos Servigos Munici-
palizados.

d) Elaborar os autos de medigdo dos trabalhos executados e controlar
a respetiva faturagdo.

e) Assegurar a recegdo provisoria e definitiva das obras adjudicadas
e as respetivas contas de empreitada.

) Elaborar a informagdo estatistica sobre a atividade desenvolvida na
Divisdo, andamento dos trabalhos, cumprimento de prazos e dificuldades
surgidas, que deva ser fornecida aos diversos servigos e entidades.

2) Emitir pareceres sobre propostas no ambito de concursos para
adjudicagdo de empreitadas.

h) Emitir pareceres sobre proposta de adaptagdo de projetos de exe-
cugdo quando solicitado.

4.3 — UO -Sao competéncias da Divisdo de Fiscalizagdo (DFI)

a) Planear e coordenar a agao da fiscalizagdo regulamentar na veri-
ficagdo do cumprimento das normas, dos regulamentos municipais e
da legislacdo vigente aplicavel no ambito da intervencao dos Servigos
Municipalizados.

b) Fiscalizar o cumprimento das normas dos Regulamentos Municipais
de Abastecimento de Agua e Aguas Residuais e da legislagdo vigente
aplicavel no ambito das atribuigdes dos Servigos Municipalizados.

¢) Verificar o cumprimento dos requisitos técnico-administrativos
nas obras de construgdo e remodelagdo das infraestruturas publicas de
abastecimento de agua e de drenagem e tratamento de aguas residuais
e pluviais.

d) Verificar o cumprimento dos requisitos técnico-administrativos nas
obras de construgdo e remodelagao de redes prediais de distribui¢ao de
agua e de aguas residuais.

e) Articular a agdo de fiscalizagdo com as diversas unidades organicas,
colaborando na identificag@o de infragdes e de medidas a adotar nome-
adamente em informacgéo e prevengao para a qualificagdo.

f) Proceder a identificacdo de proprietarios ou utilizadores, para
efeitos de notificagdo, em articulagdo com outras unidades organicas
detentoras de informag@o relevante.

g) Assegurar os mandados de notificagdo respeitantes a processos
de contra-ordenacao.

h) Assegurar a afixagdo de editais e a sua certificagdo por certiddo
comprovativa.

4.4 —UAG — Sio competéncias da Area Administrativa do DO,
(ADO):

a) Assegurar o expediente e controlo administrativo da atividade
desenvolvida no Departamento.

b) Assegurar o apoio administrativo e tratamento de texto dos docu-
mentos do Departamento.

c) Assegurar o registo e tratamento da correspondéncia do Depar-
tamento.

d) Secretariar e apoiar o Diretor de Departamento e os Chefes de
Divisdo.

e) Organizar os procedimentos administrativos, nomeadamente nos
processo de concurso e execugao de contratos de empreitada e prestagdo
de servigos, de acordo com a legislagdo em vigor.

f) Organizar os procedimentos administrativos de avaliagdo e acom-
panhamento dos processos de viabilidade, autorizagdo e licenciamento
das ligagdes dos edificios aos sistemas municipais de abastecimento de
agua e drenagem.

g) Efetuar o controlo de qualidade e organizacdo dos arquivos e
seguranca dos processos administrativos.

Artigo 6.°

5 — UN — Departamento Administrativo e Financeiro (DF)
5.1 — UO — Séo competéncias da Divisdo de Gestdo Comercial e
Atendimento(DGC):

a) Planear, coordenar, controlar as atividades no ambito do atendi-
mento ao publico, gestdo de contratos, leituras de consumos, faturagdo
de tarifas e prestagdo de servigos.

b) Assegurar a gestao, atualizac@o e o arquivo dos contratos de for-
necimento de agua e de drenagem de aguas residuais.

¢) Assegurar o atendimento publico no ambito das atividades dos
Servigos Municipalizados garantindo a satisfagdo dos municipes.

d) Assegurar a rececdo, o esclarecimento ¢ ou reencaminhamento dos
pedidos de informagdo ou de servigos apresentados pelos municipes.

e) Garantir a resolug@o das reclamagdes apresentadas pelos municipes,
com rigor € em tempo util.

) Elaborar a informagdo estatistica sobre a atividade desenvolvida na
divisdo, andamento dos trabalhos, cumprimento de prazos e dificuldades
surgidas, e fornecé-la aos diversos servigos e entidades.
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2) Assegurar a emissdo e distribui¢do de faturas relativas as tarifas e
servigos prestados no ambito das atividades de distribuigdo de agua e
de drenagem de aguas residuais.

h) Zelar por uma correta gestdo de leituras e da faturagdo de tarifas
de abastecimento de agua e de aguas residuais.

i) Assegurar a analise e 0 acompanhamento dos processos especiais
de faturagdo designadamente o plano de recuperagdo de pagamentos,
cobranga coerciva e apoio social.

j) Acompanhar a evolugdo das tendéncias das necessidades de ser-
vigos de abastecimento de agua e de drenagem de aguas residuais dos
municipes, mediante a analise de indicadores resultantes do tratamento
de dados estatisticos dos utentes e consumos, bem como da satisfagio
dos municipes.

5.1.1 — UAG — Sdo competéncias da Faturagdo (FAT):

a) Proceder a verificagdo do processo de faturagdo emitida mensal-
mente, promovendo a corregdo das situagdes anomalas detetadas

b) Proceder a analise de dados de faturagdo desconformes com o
registo da situag@o do consumidor, promover a sua avaliagdo e reso-
lugéo.

¢) Proceder a recegdo, avaliagdo e resolugdo das reclamagdes sobre
a faturagdo emitida.

d) Emitir pedidos de aferi¢do e substituicdo de contadores, em resul-
tado de anomalias que as justifiquem.

e) Emitir autos de noticia sobre anomalias de consumo em infragéo
aos regulamentos de abastecimento e drenagem.

f) Identificar e caracterizar os consumidores isentos das tarifas de
utilizagdo e tratamento de dguas residuais.

2) Assegurar a emissao e distribuicdo da faturagdo relativa a tarifa de
conservagao de saneamento.

h) Proceder a gestdo de reclamagdes relativas a faturacdo da tarifa
de conservagdo de saneamento, incluindo acompanhamento e resolugéo
das questdes apresentadas.

i) Verificar e resolver as anomalias da base de dados utilizada para
langamento da tarifa de conservacdo de saneamento.

i) Recolher informagao para a faturagdo da tarifa de conservagao de
saneamento junto dos Servigo de Financas e Conservatorias.

J) Proceder a emissao da faturagdo respeitante a servigos diversos
prestados pelos Servicos Municipalizados.

5.2 —UO — S&o competéncias da Divisdo de Gestdo Financeira
(DGF):

a) Planear, coordenar e controlar as atividades relacionadas com a
gestdo da contabilidade e da tesouraria.

b) Assegurar a elaborag@o do Plano Plurianual de Investimentos e
Orc¢amento, respetivas alteragdes e revisdes e do Documento de Pres-
tagdo de Contas.

¢) Elaborar a informagao contabilistica e estatistica sobre a atividade
desenvolvida na divisdo, andamento dos trabalhos, cumprimento de
prazos e dificuldades surgidas, que deva ser fornecida aos diversos
servigos e entidades.

d) Recolher toda a informagao necessaria ao normal processamento
contabilistico junto dos diversos setores e servigos.

e) Assegurar a rece¢do dos documentos, nos prazos regulamentados,
bem como o controlo de competéncias para a realizacdo de despesas
e respetivas assinaturas, de acordo com os regulamentos internos e
legislacdo em vigor.

/) Assegurar o registo de dados contabilizaveis e de contas de explo-
racdo e efetuar langamentos.

g) Realizar ou colaborar no apuramento de valores de receitas cobradas
a transferir para outros setores e entidades.

h) Elaborar balancetes, contas analiticas de exploragdo, bem como
outros elementos julgados necessarios.

i) Garantir a conferéncia, controlo e registo diario das faturas recebidas
e o controlo de saldos e situagdo de fornecedores.

J) Assegurar a legitimidade e correta classificagdo dos diversos ele-
mentos e comprovantes da contabilidade, de acordo com as disposi¢des
legais e normas internas em vigor, sugerindo as medidas corretivas

k) Colaborar na elaboragdo de normas de contabilidade analitica e na
definicdo de custos, em conjugagdo com os aspetos orgamentais.

/) Apurar, repartir, imputar e controlar gastos de produgdo gerais e
por centros de responsabilidade.

m) Colaborar na defini¢ao e simplificag@o de circuitos da contabili-
dade e assegurar as ligagdes indispensaveis ao tratamento automatico
de dados.

n) Fechar a contabilidade geral, analitica e publica assim como a
elaborag@o dos elementos a enviar ao Tribunal de Contas dentro dos
prazos legais.

0) Dirigir e controlar a atividade da Tesouraria.
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5.2.1 — UAG — Séo competéncias da Tesouraria (TES):

a) Assegurar o registo e o controlo dos recebimentos e pagamentos.

b) Manter atualizada a informagao diaria sobre o saldo de tesouraria.

¢) Assegurar o deposito diario das receitas em institui¢des bancarias
e o controlo dos respetivos movimentos.

d) Registar todos os recebimentos, com base nas guias de recebimento
emitidas pela contabilidade.

e) Proceder a conferéncia de valores recebidos nos diversos locais
de cobranga.

1) Assegurar o expediente de tesouraria e as ligagdes funcionais aos
balcdes de atendimento publico.

2) Gerir as disponibilidades das contas bancarias, assegurando as
transferéncias entre bancos, de forma a garantir os saldos necessarios
aos pagamentos a efetuar pelos Servigos Municipalizados.

h) Dar cumprimento as ordens de pagamento, tendo em conta as
disponibilidades correntes.

i) Proceder a emissao de documentos relativos aos pagamentos por
cheque, transferéncia ou caixa.

J) Providenciar a assinatura de cheques e ordens de transferéncia
bancaria.

k) Efetuar o controlo do cumprimento dos requisitos legais para
efetivagdo de pagamentos e recebimentos.

/) Assegurar o processo de pagamento por parte das entidades oficiais
através de transferéncia bancéria.

m) Proceder a conferéncia e controlo das reposigdes aos fundos de
maneio dos diversos departamentos.

5.3 — UO — Sao competéncias da Divisao de Gestdo Administrativa
(DGA):

a) Planear, coordenar e controlar as atividades de aprovisionamento,
armazenagem e fornecimento de materiais e de rececdo, registo, expe-
di¢do e arquivo da correspondéncia.

b) Assegurar o planeamento das necessidades de contratacdo de bens
e servicos junto dos servigos utilizadores internos, em tempo util, tendo
em vista a preparagao, agregacdo ¢ gestdo do langamento dos procedi-
mentos de contratagdo publica.

¢) Elaborar informagao estatistica sobre a atividade desenvolvida na
Diviséo, andamento dos trabalhos, cumprimento de prazos e dificuldades
surgidas que deva ser fornecida aos diversos servigos e entidades.

d) Assegurar os processos de escolha e execug@o dos procedimentos
de contratagdo do plano de aprovisionamento e da carteira de compras
internas dos Servigos Municipalizados.

e) Assegurar a verificagdo da conformidade dos procedimentos de
contratagdo e a qualidade do fornecimento.

1) Assegurar a gestdo de stocks, a aquisi¢do de materiais requisitados
pelos utilizadores, ndo existentes em armazém.

2) Assegurar a defini¢do dos materiais de stock e a fixagdo das quanti-
dades economicas de encomenda, dos stocks de seguranga e dos pontos
de encomenda.

h) Assegurar as ligagdes funcionais com os armazéns e a gestdo de
stocks.

i) Assegurar a gestdo do armazém, nomeadamente proceder a confe-
réncia dos documentos justificativos das entradas e saidas dos artigos de
armazém, a rececdo, conferéncia quantitativa e qualitativa dos materiais
adquiridos e a arrumag@o e codificagdo dos materiais armazenados.

J) Assegurar a conservagdo e seguranga dos materiais armazenados.

k) Assegurar a gestao dos contratos os servigos de vigilancia e limpeza
das instala¢des dos Servigos Municipalizados.

1) Assegurar a gestdo do arquivo central de documentos dos Servigos
Municipalizados, em articulagdo com as unidades orgénicas.

5.3.1 — UAG — Sio competéncias da Secretaria Central (SEC):

a) Assegurar a digitalizacdo e o registo na gestdo documental da
correspondéncia externa e promover a sua distribui¢@o pelas unidades
organicas.

b) Assegurar as atividades de recegdo, recolha e distribui¢do de ex-
pediente externo e servigo de estafeta.

¢) Assegurar o controlo da correspondéncia expedida.

d) Assegurar a recolha e registo dos documentos para arquivo, em
articulagdo com os servigos produtores de documentos e processos.

e) Colaborar na atualizagdo do plano de classificag@o de arquivo.

f) Assegurar a atualizagdo sistematica do plano de classificagdo de
arquivo, em articulagdo com os servigos produtores de documentos.

g) Proceder a evelopagem de faturas e outros documentos.

h) Assegurar a limpeza pontual das instalagdes e a manutencdo de
utilitarios nas instalagdes sanitarias.

i) Assegurar a afixacdo de editais.
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5.4 — UO — Sao competéncias do Gabinete do Patrimoénio (GPA):

a) Promover a arquitetura, implementagdo, manuten¢do e melhoria
continua do sistema de gestao patrimonial de infraestruturas.

b) Garantir a realizagdo de inventarios periédicos aos bens patrimo-
niais dos Servigos Municipalizados, promovendo a articulagdo com
0s servigos municipais na corresponsabilizagdo dos bens patrimoniais
sob a sua gesto.

c¢) Assegurar a atualiza¢@o do cadastro de todo o imobilizado dos Ser-
Vigos, no que respeita a existéncias, sua localizago e outras informagdes
necessarias, controlando designadamente as aquisi¢des, modificagdes
e abates, de acordo com os regulamentos internos e a legislagdo em
vigor.

d) Promover, em estreita coordenagdo com as outras unidades or-
gdnicas, @ comunicacdo das alteragdes aos bens sob a sua responsa-
bilidade, designadamente quanto a transferéncias, abates, reparagdes
e beneficiagdes.

e) Acompanhar os processos de aquisi¢do de bens moveis, em arti-
cula¢do com os servigos de forma a garantir o registo de inventario e
a sua identificagdo.

1) Acompanhar os processos de abate comunicados pelos servigos
relativos aos bens moveis patrimoniais, assegurando a verificagdo dos
requisitos para abate patrimonial e as operacdes de abate e de alienagdo
dos bens.

2) Assegurar a administrac@o do patrimoénio dos Servigos Municipali-
zados nos processos de aquisi¢@o e de alienagdo de imoveis, garantindo
o cumprimento dos requisitos ligados aos procedimentos de compra
e venda, em estreita articulagdo com o Gabinete Juridico e a Divisdo
Juridica da Camara, para efeitos de notariado, e os subsequentes registos
de propriedade e patrimoniais.

h) Promover os estudos de avaliagdo com a definigdo de critérios e
requisitos de valoriza¢do do patriménio mdvel e imdvel, nomeadamente
em processos de alienag@o.

i) Garantir a atualizagdo do patriménio mével e imovel em colaboragéo
com os outros departamentos.

J) Acompanhar os processos de seguros necessarios a salvaguarda
do patrimonio

5.5 — SU- Sdo competéncias da Area Administrativa do DF, (ADF):

a) Fazer a gestdo documental da correspondéncia interna e externa
do Departamento.

b) Assegurar o apoio administrativo e tratamento de texto dos docu-
mentos do Departamento.

¢) Organizar o arquivo dos registos de suporte as diversas atividades
Departamento.

d) Secretariar e apoiar o Diretor de Departamento e os Chefes de
Divisao.

e) Executar as atividades administrativas de suporte a execucdo das
intervengdes do Departamento.

Artigo 7.°

6 — Departamento de Informatica (DI)
6.1 — UO — Sao competéncias da Divisdo de Projetos de Sistemas
de Informagao (DPI):

a) Planear, coordenar, controlar, a manutencgdo das aplicagdes e exe-
cutar os projetos de sistemas de informagao aprovados e definidos nos
Planos Plurianuais.

b) Assegurar a defini¢do do ambiente de desenvolvimento, nomea-
damente as suas ferramentas e equipamentos.

c¢) Estudar e elaborar pareceres sobre o desenvolvimento dos sistemas
de informacao.

d) Propor e realizar agdes de formacdo dos utilizadores sobre os
sistemas de informacgdo instalados ou projetados.

e) Propor e realizar a¢des de formagdo profissional dos técnicos da
unidade orgénica, de forma a garantir a atualizagdo tecnoldgica.

f) Assegurar a elaboragdo, atualizagdo, divulgagdo e cumprimento
das Normas de Qualidade nas atividades desenvolvidas, controlando,
nomeadamente a qualidade dos projetos executados.

2) Garantir a articulagdo com a Divisdo de Sistemas Informaticos
para a instalagdo das aplicagdes, administragdo de base de dados e
sistemas.

h) Assegurar e controlar a qualidade do servigo prestado pelas empre-
sas, de acordo com os contratos estabelecidos sobre o servigo e questdes
técnicas das aplicagoes.

i) Acompanhar o desenvolvimento das tecnologias de informagao.

) Realizar estudos técnicos/financeiros com vista a sele¢do e aqui-
si¢do de Software.

k) Coordenar e controlar a qualidade do trabalho das equipas de
projetos, de acordo com o plano de desenvolvimento ¢ manutengéo de
projetos definidos superiormente.
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/) Executar e dar cumprimento as orienta¢des decorrentes do planea-
mento estratégico dos sistemas e tecnologias de informacao.

m) Garantir e controlar o cumprimento das normas de funcionamento
da respetiva area e da qualidade do servigo prestado na assisténcia
técnica aos utilizadores.

n) Garantir a elaboracdo da documentagao técnica das bases de da-
dos e aplicagdes concebidas, nomeadamente o manual de utilizador
e o manual de exploracdo, de acordo com o previsto nas Normas de
Desenvolvimento.

0) Definir e desenvolver as medidas necessarias a seguranca e inte-
gridade da informagédo e propor a sua aplicaggo.

p) Assegurar e participar em auditorias aos sistemas de informacao
de acordo com a politica definida.

q) Elaborar a analise e concecao logica dos sistemas de informacgao.

) Elaborar os relatorios do servigo de assisténcia técnica e das ativi-
dades desenvolvidas de acordo com os planos aprovados.

6.2 — UO — Sao competéncias da Divisao de Sistemas Informaticos
(DSI):

a) Planear, coordenar e controlar as atividades da unidade organica.

b) Garantir a operacionalidade da infraestrutura tecnologica, que inclui
o ambiente de exploragdo, servidores, redes de comunicagdes e sistema
de gestdo de bases de dados.

¢) Gerir e controlar a utilizagdo dos sistemas informaticos tendo em
conta as aplicagdes existentes de acordo com a politica definida para a
exploragdo, em articulagdo com a Divisdo de Projetos de Sistemas de
Informagao.

d) Garantir a elaboraggo, divulgacio e controlo das Normas de Se-
guranga, de acordo com as politicas de seguranga aprovadas superior-
mente.

e) Garantir a disponibilidade com regras de seguranga dos equipa-
mentos e software de base, de forma a ser garantida a integridade e
seguranca da informacéo residente, em articulagdo com a Divisdo de
Projetos Sistemas de Informagéo.

f) Acompanhar o desenvolvimento tecnolégico, tanto no ambito do
hardware como no ambito do software de base.

g) Assegurar a elaboragao, atualizagdo, divulgagdo e cumprimento das
Normas de Qualidade nas atividades desenvolvidas, controlando, nomea-
damente, a qualidade dos servigos de assisténcia técnica ao utilizador.

h) Elaborar os relatorios do servico de assisténcia técnica e das ativi-
dades desenvolvidas de acordo com os planos aprovados.

i) Garantir o apoio dos fornecedores sobre questdes técnicas relacio-
nadas com a infraestrutura tecnologica, controlando a qualidade dos
servigos prestados pelas empresas, em conformidade com os contratos
de assisténcia técnica.

J) Propor, apreciar propostas e elaborar pareceres sobre a aquisi¢ao
de tecnologias de informagéo.

k) Coordenar a instalag@o e garantir a operacionalidade e o funcio-
namento dos meios informaticos dando continuidade & exploracdo e
utilizacdo do software aplicacional e utilitarios, em colabora¢do com a
Divisdo de Sistemas de Informagao.

/) Colaborar com as restantes unidades organicas do Departamento,
com vista a garantir um sistema de suporte de informagao integrado e
resolugdo de problemas interdisciplinares.

m) Garantir a administracdo de bases de dados, sistemas, redes e
comunicagdes.

n) Assegurar e controlar o registo diario de ocorréncias nas atividades
desenvolvidas, implementando medidas corretivas

0) Executar e dar cumprimento as orientagdes decorrentes do Plane-
amento Estratégico.

p) Garantir a qualidade na assisténcia técnica aos utilizadores no uso
da infraestrutura tecnologica (meios informaticos).

q) Assegurar e participar em auditorias dos sistemas informaticos de
acordo com a politica definida.

) Definir e desenvolver as medidas necessarias a seguranca fisica e
logica do Data Center.

6.3 — SU — Séo competéncias da Area Administrativa do DI, (ADI):

a) Fazer a gestdo documental da correspondéncia interna e externa
do Departamento.

b) Assegurar o apoio administrativo e tratamento de texto dos docu-
mentos do Departamento.

¢) Organizar o arquivo dos registos de suporte as diversas atividades
Departamento.

d) Secretariar e apoiar o Diretor de Departamento ¢ os Chefes de
Divisdo.

e) Executar as atividades administrativas de suporte a execugdo das
intervengdes do Departamento.
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Artigo 8.°
7 — UN — S@o competéncias da Divisdo de Pessoal (DPE):

a) Garantir a gestdo das atividades administrativas, recrutamento e
selegdlo, formagdo e desenvolvimento psicossocial.

b) Assegurar a organizagdo e atualizagdo do Mapa de Pessoal dos
Servigos Municipalizados.

c¢) Assegurar a elaboragdo do orcamento das despesas de pessoal e
controlar a sua execu¢do anual.

d) Assegurar o desenvolvimento, organizacao e atualizagdo dos pro-
cessos administrativos de gestdo de pessoal, em conformidade com a
legislacdo em vigor.

e) Assegurar a organizagao ¢ atualizagdo dos processos individuais
de pessoal.

f) Garantir a divulgagido de documentagido sobre normas e procedi-
mentos relacionados com o pessoal em conformidade com a legislagao
e regulamentos em vigor.

g) Promover a colaboragido com a drea de Comunicagdo e Imagem na
produgdo do boletim interno de informagao e a sua distribui¢do pelos
trabalhadores dos Servigos Municipalizados.

h) Elaborar estudos e submeter a apreciagao superior as regras internas
a seguir nas admissdes, transferéncias, promogdes, formagao e outras,
em conformidade com a legislagdo em vigor.

i) Promover a realizagdo de estudos sobre a problematica das re-
lagdes humanas inter e intra grupais sobre necessidades e motivacao
individual e de grupo, e sua articulagdo com os objetivos dos Servigos
Municipalizados.

) Colaborar com o SSO na implementagao do programa de seguranga,
saude e higiene no trabalho no ambito das atividades dos Servigos
Municipalizados.

k) Coordenar e articular as parcerias com o DRH da CMA, nas areas
administrativa, recrutamento de pessoal, formagao profissional e area
social.

/) Garantir o processamento de vencimentos, abonos, comparticipa-
¢oes e descontos e outras remuneragdes de pessoal.

m) Assegurar o registo e gestdo da assiduidade dos trabalhadores dos
Servigos Municipalizados.

n) Assegurar a gestdo administrativa do processo de avaliagdo do
desempenho dos trabalhadores dos Servigos Municipalizados.

0) Assegurar a elaboragdo do Plano de Formagdo e zelar pela sua
concretizagao.

p) Garantir o atendimento e encaminhamento dos assuntos colocados
pelos trabalhadores e estruturas no ambito da fungéo laboral.

q) Assegurar a ligagdo com os organismos exteriores, nomeadamente,
ADSE, Caixa Geral de Aposentagdes e Companhias de Seguros.

r) Assegurar a elaborar do Balango Social dos Servigos Municipa-
lizados.

7. 1. SU — Sdo competéncias do Gabinete Administrativo e de Re-
crutamento de Pessoal (GAR):

a) Planear, coordenar e controlar as atividades administrativas, con-
tratuais e de relacionamento institucional e laboral dos trabalhadores.

b) Organizar e atualizar os processos individuais de pessoal.

¢) Assegurar a organizacao, atualizagdo e divulgagdo do Mapa de
pessoal dos Servigos Municipalizados.

d) Assegurar a recolha, tratamento de dados execug@o do processa-
mento de remuneragdes permanentes e ocasionais de pessoal, designada-
mente abonos, horas extraordinarias, ajudas de custo, comparticipagdes
e outras remuneragdes, bem como processar descontos.

e) Elaborar e organizar os processos de alteragdo de posicionamento
remuneratorio.

/) Desenvolver, organizar e atualizar os processos administrativos de
aposentagdo, assisténcia na doenga e acidentes de trabalho e outros.

g) Estabelecer a ligagdo com os organismos exteriores, nomeadamente
ADSE, Segurancga Social, Caixa Geral de Aposentacdes, Companhias
de Seguros e Sindicatos.

h) Calcular as comparticipagdes dos Servigos Municipalizados aos
diversos organismos exteriores € promover o seu pagamento.

i) Assegurar o controlo das comparticipagdes de despesas de satde
referentes a seguros na area de pessoal.

J) Assegurar o processamento de vencimentos, abonos, comparti-
cipacdes e descontos e outras remuneragdes do pessoal, bem como o
controlo orgamental das rubricas salariais.

k) Recolher os elementos necessarios para a gestdo previsional dos
recursos humanos e elaborar o balango social.

1) Elaborar o plano anual de concursos e executar os procedimentos
relativos ao recrutamento e selecao de pessoal, designadamente propor a
abertura de concursos, assegurar os procedimentos necessarios a sua re-
alizagdo e prestar apoio técnico e administrativo aos respetivos juris.
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m) Sistematizar e divulgar o sistema normativo e os procedimentos
relacionados com o pessoal em conformidade com a legislagdo e regu-
lamentos em vigor.

7.2 — SU — Sao competéncias do Gabinete de Formagao e Desen-
volvimento de Pessoal (GFP):

a) Planear, coordenar e controlar as atividades de formacgéo e de
desenvolvimento psicossocial dos trabalhadores dos Servigos Muni-
cipalizados.

b) Efetuar o levantamento, analise e diagnéstico das necessidades de
formacao dos trabalhadores dos Servigos Municipalizados.

¢) Elaborar, executar o plano anual de formagao e avaliar os resultados
das agdes de formagao.

d) Assegurar a execugdo e controlo do programa orgamental anual
do plano de formacao.

e) Elaborar o relatério anual de formagéo.

1) Assegurar a realizagdo das agdes de formagao internas.

g) Promover a formacao de formadores tendo em vista manter a
bolsa de formadores adequados as necessidades dos Servigos Muni-
cipalizados.

h) Articular os programas de formagao e as agdes de cooperagdo com
outras entidades.

i) Manter a acredita¢@o da formacdo dos Servigos Municipalizados.

j) Colaborar no apoio logistico a concursos, encontros, seminarios
e apresentacdes.

k) Colaborar, conjuntamente com outras unidades organicas, no apoio
técnico e audiovisual a a¢des de formagao e em atos oficiais.

/) Elaborar estudos técnicos e recolher elementos estatisticos e indi-
cadores de gestdo da area da formagdo.

m) Desenvolver estudos sobre a problematica das relagdes humanas
inter e intragrupal sobre necessidades e motivacao individual e de grupo
e sua articulagdo com os objetivos dos Servigos Municipalizados.

n) Assegurar o atendimento dos trabalhadores em matéria social e
psicossocial.

0) Promover agdes de acolhimento e integragao dos trabalhadores.

p) Participar na avaliagdo psicologica aos candidatos em procedi-
mentos concursais.

q) Articular com o SSO nas questdes de prevengdo e satide.

r) Assegurar a realizagdo de eventos de carater social, eventualmente
em parceria com a CMA, destinados aos trabalhadores, aposentados e
respetivas familias.

s) Produzir e distribuir bimestralmente o boletim interno Informar a
todos os trabalhadores.

8 — Equipas multidisciplinares organizadas por nucleos de com-
peténcias

Artigo 9.°

8.1 — UO — Equipa Multidisciplinar: Gabinete de Planeamento e
Sistemas de Gestdo e Inovacdo (SGI)
Sao competéncias da SGI:

a) Promover a arquitetura, implementagdo, manutengdo e melhoria
continua de sistema de garantia de qualidade do servigo prestado aos
utilizadores, tendo como referéncia as normas aplicaveis.

b) Promover a arquitetura, implementagdo, manutengdo e melhoria
continua dos sistemas de gestdo ambiental tendo como referéncia as
normas aplicaveis.

¢) Promover a arquitetura, implementagdo, manutengdo e melhoria
continua do sistema de gestdo de seguranga tendo como referéncia as
normas aplicaveis, em colaborag¢do com o SSO da CMA.

d) Promover a atualizagdo e 0 acompanhamento da implementagao do
Plano de Prevengdo de Riscos de Corrupgao e de Infragdes Conexas.

e) Estabelecer as metodologias e suportes adequados a centralizagao
da informagao para elaboragdo dos documentos Opgdes do Plano e
Orgamento, Plano Plurianual de Investimentos e Documentos de Pres-
tacdo de Contas.

/) Acompanhar a execucdo das Opgdes do Plano e Orgamento e o
seu grau de realizagdo.

g) Coordenar a preparacao de candidaturas a programas de finan-
ciamento nacional e comunitario de projetos, em articulagdo com os
diversos departamentos e acompanhar a respetiva realizagdo. Coordenar
a elaboracdo dos respetivos relatorios de execug@o.

h) Colaborar nos estudos de investigacdo, desenvolvimento de projetos
e no planeamento e controlo de gestao.

i) Assegurar o tratamento/compilac@o dos indicadores de desempenho
das atividades de abastecimento de dgua e de drenagem de 4dguas residu-
ais, de acordo com as recomendagdes da entidade reguladora.

J) Assegurar a resposta sobre informagdo estatistica institucional
solicitada por organismos publicos ¢ associagdes de interesse publico.
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Artigo 10.°

8.2 — UO — Equipa Multidisciplinar: Gabinete de Assessoria, Co-
municacdo e Imagem (GCI)
Sao competéncias da GCI:

a) Assegurar as atividades de informagdo, comunicagido e imagem
dos Servigos Municipalizados.

b) Elaborar e propor um plano anual de comunicagdo e imagem.

¢) Planear, conceber e executar a gestdo de contetidos do sitio e de
outros espacos dos Servigos Municipalizados na Internet.

d) Colaborar na elaboragdo de diagndstico e estudo de necessidades
da populagao, desenvolver campanhas de informagao sobre as atividades
dos Servigos Municipalizados e sobre educagdo ambiental.

e) Colaborar na elaboragdo dos documentos: Op¢des do Plano e
Orgamento, Documentos de Prestacdo de Contas e outros relatorios
periddicos de informagdo sobre o grau de realizagdo da Atividade Mu-
nicipal a prestar a Assembleia Municipal.

1) Colaborar na organizagao de reunides e outros eventos similares
dos Servigos Municipalizados.

2) Elaborar, editar e divulgar comunicados, editais, brochuras e outra
documentagdo e cooperar com as vérias unidades organicas na melhoria
dos processos de divulgagdo da atividade dos Servigos Municipalizados,
tendo em vista uma adequada informagao ao publico.

h) Garantir o contacto com os meios de comunicagao social e recolher
e tratar informag@o com interesse para os Servigos Municipalizados.

i) Participar na elaboragao e divulgagio de publicac¢des e informagoes
municipais, internas ou externas, de carater geral ou especifico, nome-
adamente no boletim interno e no boletim de Almada.

) Assegurar a criagdo de materiais informativos assim como a or-
ganizagao de iniciativas e projetos que divulguem os Servigos Muni-
cipalizados.

k) Assegurar o servigo multicanal e apoio aos utentes, contribuindo
para a sua otimizagdo e eficiéncia e para o aumento da satisfagdo dos
utentes.

/) Organizar, promover ¢ acompanhar os eventos exteriores, tais como
exposic¢des, coloquios e outras atividades.

m) Assegurar o registo fotografico dos principais eventos dos Servigos
Municipalizados.

n) Esclarecer ou encaminhar para os servigos responsaveis os pedidos
de informag&o apresentados pelos municipes sobre as atividades dos
Servigos Municipalizados.

0) Assegurar a organizagdo das visitas a instalagdes e equipamentos
dos Servigos Municipalizados.

Secretariado (SC)

a) Assegurar o apoio administrativo ao Presidente e vogais do Con-
selho de Administragdo.
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b) Secretariar o Conselho de Administragdo, o Presidente e os vogais
do Conselho de Administragao.

¢) Recolher os elementos necessarios a realizagdo das reunides do
Conselho de Administragao.

d) Lavrar as atas das reunides do Conselho de Administragdo.

e) Emitir certides das reunides do Conselho de Administragdo.

1) Elaborar, encaminhar o expediente e organizar o arquivo do Con-
selho de Administragdo e dos seus membros.

Gabinete Juridico (GJ)

a) Emitir pareceres, proceder a estudos de natureza juridica, elaborar
informagdes, memorandos e propostas de relevancia técnico—juridica
sempre que tal se mostre necessario, e analisar a legislagdo aplicavel e
de interesse para os Servigos Municipalizados.

b) Elaborar projetos de pronuncia em recursos hierarquicos e assegurar
o patrocinio judiciario do Municipio, nas acdes que dizem respeito as
atribuicdes dos Servigos Municipalizados.

¢) Instruir os processos disciplinares, de averiguagdes e inquéritos.

d) Colaborar na elaboracéo de normas, regulamentos e posturas, bem
como de propostas de alteragdo aos normativos vigentes e verificar o
conteudo e rigor técnico-juridico de deliberagdes, atos e contratos que
lhe sejam submetidos para apreciagéo.

e) Apoiar juridicamente o Presidente e os membros do Conselho de
Administragdo, bem como as diferentes unidades organicas.

/) Apoiar juridicamente os procedimentos de contratacdo e de execu-
¢do dos contratos, de modo a garantir o seu enquadramento legal.

g) Apoiar as equipas de fiscalizagdo de modo a assegurar a conformi-
dade da realizagdo de qualquer obra ou agdo no terreno com o projeto,
contrato ou disposi¢des legais e regulamentares aplicaveis.

h) Instruir os processos de contraordenacdo e preparar a defesa do
Municipio/Servigos Municipalizados, nos casos em que estes sdo ar-
guidos.

Gabinete de Gestdo de Reclamagdes e Atendimento
Multicanal (GRM)

a) Garantir a gestdo das reclamagdes apresentadas pelos municipes,
de acordo com os regulamentos internos e outra legislagdo em vigor.
b) Averiguar os fundamentos de queixas ou reclamag¢des dos municipes
sobre o funcionamento dos servicos, propondo medidas destinadas a
corrigir procedimentos incorretos dos direitos ou interesses legalmente
protegidos.
¢) Assegurar o atendimento multicanal: servigo de apoio ao cliente,
através de atendimento telefénico ou de um endereco eletronico/email
para esclarecimentos e informagdes, apresentacdo de pedidos, suges-
tdes, reclamagdes sobre servigos prestados pelos Servicos Municipa-
lizados.
208498654

MINISTERIO DA SOLIDARIEDADE, EMPREGO
E SEGURANCA SOCIAL

Instituto de Informatica, I. P.

Aviso (extrato) n.° 3249/2015

Procedimento concursal para provimento do cargo de Diretor
do Departamento de Gestao de Aplicacdes

1 — Nos termos do n.° 2 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de
janeiro, alterada e republicada pela Lei n.° 64/2011, de 22 de dezembro,
e alterada pela Lei n.° 68/2013, de 29 de agosto, faz-se ptblico que o
Instituto de Informatica, 1. P., entidade responsavel pelo procedimento,
vai proceder a abertura, pelo prazo de 10 dias tteis, a contar da data da
publicitagdo do presente aviso, na bolsa de emprego publico (BEP), o
procedimento concursal para recrutamento de cargo de Diretor do De-
partamento de Gestdo de Aplicagdes do Instituto de Informatica, I. P.,

cargo de dire¢@o intermédia de 1.° grau, conforme previsto nos artigos
2°n°1el.°n.°1en.® 2, dos estatutos publicados em Anexo a Portaria
n.° 138/2013, de 2 de abril.

2 — Alindicagdo dos respetivos requisitos de provimento, do contetido
funcional e perfil pretendido, da composigdo do juri e dos métodos de
selegdo sera publicitada na BEP, em www.bep.gov.pt, no 3.° dia util apos
a data de publicacdo do presente aviso no Didrio da Republica.

16 de margo de 2015. — O Vice-Presidente do Conselho Diretivo do
Instituto de Informatica, 1. P., Antonio Manuel de Passos Rapoula.
208513768

Aviso (extrato) n.° 3250/2015

Procedimento concursal para provimento do cargo de Diretor
do Departamento de Organizacio e Gestao de Pessoas

1 — Nos termos do n.° 2 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de
janeiro, alterada e republicada pela Lein.® 64/2011, de 22 de dezembro,
e alterada pela Lei n.° 68/2013, de 29 de agosto, faz-se publico que o
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Instituto de Informatica, 1. P., entidade responsavel pelo procedimento,
vai proceder a abertura, pelo prazo de 10 dias uteis, a contar da data
da publicitacdo do presente aviso, na bolsa de emprego publico (BEP),
o procedimento concursal para recrutamento de cargo de Diretor do
Departamento de Organizagdo e Gestdo de Pessoas do Instituto de
Informatica, I. P., cargo de direcdo intermédia de 1.° grau, conforme
previsto nos artigos 2.°n.° 1 ¢ 1.°n.° 1 e n.° 2, dos estatutos publicados
em Anexo a Portaria n.° 138/2013, de 2 de abril.
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2 — Aindicagao dos respetivos requisitos de provimento, do conteudo
funcional e perfil pretendido, da composic¢do do jiri e dos métodos de
selecdo sera publicitada na BEP, em www.bep.gov.pt, no 3.° dia util apos
a data de publicacdo do presente aviso no Didrio da Republica.

17 de margo de 2015. — O Vice-Presidente do Conselho Diretivo do
Instituto de Informatica, 1. P., Antonio Manuel de Passos Rapoula.
208517178

DIARIO
DAREPUBLICA

Depésito legal n.’ 8815/85 ISSN 0870-9963

Didrio da Repuiblica Eletronico:

Endereco Internet: http://dre.pt

Contactos:

Correio eletrénico: dre@incm.pt
Tel.: 21 781 0870
Fax: 21 394 5750




