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MINISTERIO DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS

Secretaria-Geral
Despacho (extrato) n.° 2129-A/2015

1 — Por despacho do Secretério de Estado das Comunidades Portu-
guesas, de 20 de fevereiro de 2015, nos termos do disposto na alinea c)
do n.° 3 e na alinea /) do n.° 4 do artigo 4.°, nos n.” 1 e 2 do artigo 6.°,
na alinea ¢) do n.° 1 do artigo 7.°, nos n.* 1 e 5 do artigo 8.°e non.° 1
do artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 127/2010, de 30 de novembro, com a
redac@o que lhe foi conferida pelo Decreto-Lei n.° 118/2012, de 15 de
junho, e no uso das competéncias delegadas pelo disposto na alinea f)

PARTE H

do n.° 3.2. do Despacho n.° 10774-B/2013, publicado no Didrio da
Republica, 2.* série, n.° 159, de 20 de agosto, do Ministro de Estado
e dos Negocios Estrangeiros, foi nomeada, sob proposta do Secretario
de Estado da Cultura, a mestre Alexandra Cristina Resende de Pinho
para, em regime de comissdo de servigo, pelo periodo de trés anos,
desempenhar o cargo de adida técnica principal, na 4rea Cultural, na
Embaixada de Portugal em Maputo, Mogambique.

2 — O referido despacho produz efeitos a data de apresentagdo em
posto.

25 de fevereiro de 2015. — O Diretor do Departamento Geral de
Administra¢do, Francisco Vaz Patto.
208467152

MUNICIPIO DE LISBOA
Aviso n.° 2238-A/2015

Para os devidos efeitos e nos termos do disposto nos artigos 49.°,
57.° e 58.° do Estatuto Disciplinar dos Trabalhadores que Exercem
Fungdes Publicas, aprovado pela Lei n.° 58/2008, de 9 de setembro,
notifica-se José Carlos Carvalho Simdes de Jesus, Assistente Opera-
cional da Camara Municipal de Lisboa, que na sequéncia do Processo
Disciplinar n.° 64/2013 PDI, a Camara Municipal de Lisboa, reunida
a 11 de fevereiro de 2015, deliberou aprovar a Proposta n.° 25/2015 e
aplicar-lhe a pena de multa no valor de € 38,90 (trinta e oito euros e
noventa céntimos), a qual comeca a produzir os seus efeitos legais, nos
15 dias apés a data da publicagdo do presente aviso, de acordo com o
artigo 58.° do Estatuto Disciplinar.

A pena foi-lhe aplicada por ter violado os deveres gerais de prosse-
cugdo do interesse publico e de assiduidade, nos termos do disposto da
alinea b) do n.° 1 do artigo 9.°, n.° 2 do artigo 10.° e artigo 16.°, todos
do Estatuto Disciplinar.

Informa-se ainda que da referida decisdo cabe recurso nos termos
da lei.

25 de fevereiro de 2015. — O Diretor de Departamento, Jodo Pedro
Contreiras.
308464909

Aviso n.° 2238-B/2015

Para os devidos efeitos e nos termos do disposto nos artigos 49.°, 57.°
e 58.° do Estatuto Disciplinar dos Trabalhadores que Exercem Fungdes
Publicas, aprovado pela Lei n.° 58/2008, de 9 de setembro, notifica-se
Ivone Maria Bolota Guerra, Técnica Superior da Camara Municipal de
Lisboa, que na sequéncia do Processo Disciplinarn.® 71/2013 PDI, a Ca-
mara Municipal de Lisboa, reunida a 11 de fevereiro de 2014, deliberou
aprovar a Proposta n.° 67/2015 e aplicar-lhe a pena de multa no valor de
€ 105,27 (cento e cinco euros e vinte e sete céntimos), a qual comega a
produzir os seus efeitos legais, nos 15 dias apos a data da publicagdo do
presente aviso, de acordo com o artigo 58.° do Estatuto Disciplinar.

A pena foi-lhe aplicada por ter violado os deveres gerais de zelo e de
lealdade, nos termos do disposto da alinea ) don.® 1 do artigo 9.°,n.° 2
do artigo 10.° e artigo 16.°, todos do Estatuto Disciplinar.

Informa-se ainda que da referida decisdo cabe recurso nos termos
da lei.

25-02-2015. — O Diretor de Departamento, Jodo Pedro Contreiras.
308465192

MUNICIPIO DA SERTA

Aviso n.° 2238-C/2015

Projeto de Regulamento de Apoio as Iniciativas Empresariais
e Econémicas

José Farinha Nunes, Presidente da Camara Municipal da Serta, torna
publico que, por deliberagdo do 6rgdo executivo municipal de 18 de
fevereiro de 2015, e nos termos do artigo 118 do Cddigo do Procedi-
mento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 442/1991, de 15
de novembro, com a atual redagdo, foi aprovado o presente projeto de
regulamento que é submetido a inquérito publico durante o periodo de
30 dias a contar da data da publicacdo do presente Aviso no Didrio da
Republica.

Durante este periodo o presente projeto de regulamento podera ser
consultado na pagina da internet do Municipio (www.cm-serta.pt) ou na
Divisdo de Obras Municipais desta Camara Municipal, de segunda-feira
a sexta-feira entre as 8h30 m e as 17h30 m, e sobre ele serem formuladas
por escrito as observagdes ou reclamagdes tidas por convenientes.

O conteudo das reclamagdes ou observagdes deve ser apresentado
por requerimento, devidamente identificado, dirigido ao Presidente da
Camara Municipal da Serta. Este requerimento podera ser entregue no
Gabinete de Atendimento Integrado ao Municipe desta Camara Muni-
cipal ou enviado por correio, fax (274600301) ou por email: cmsgeral@
cm-serta.pt.

19 de fevereiro de 2015. — O Presidente da Camara, José Farinha
Nunes.

Regulamento de Apoio as Iniciativas Empresariais
e Econémicas

Nota Justificativa

O Municipio da Serta pretende criar condi¢Ges atrativas que contri-
buam para a fixagdo de iniciativas econdmicas e empresariais no Conce-
lho como forma de potenciar o seu desenvolvimento econémico e social
e contribuir para a criagdo de emprego e fixagdo da populagdo.

Os apoios a conceder por via do presente regulamento tém como
destinatarios os projetos e iniciativas empresariais e econdmicas que
revistam interesse municipal o que se verifica nomeadamente quando
contribuam para o desenvolvimento sustentado do Concelho, promovam
a criagdo de novos postos de trabalho, apostem na qualificacdo profis-
sional, na inovagdo e nas novas tecnologias.

De acordo com o disposto na alinea ), don.® 1 do artigo 23.° da Lei
n.° 75/2013 de 12 de Setembro, os Municipios dispdem de atribui¢des
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no dominio da promogdo do desenvolvimento, sendo que para a sua
execucdo sdo conferidas competéncias aos 6rgaos municipais ao nivel
de apoio a captagao e fixagdo de empresas, emprego e investimento nos
respetivos concelhos nos termos previstos e admitidos pela alinea g)
do n.° 1 do artigo 25.° e alineas k), 0), u) e ff) do n.° 1 do artigo 33.° da
mencionada lei.

A concessdo de apoios deve obedecer aos principios da Igualdade,
da transparéncia e da equidade pelo que importa definir em Regula-
mento os mecanismos concretos de apoio e de incentivo a atividade
empresarial e econdmica no Concelho da Sertd, sistematizando as for-
mas e modalidades de apoio, bem como todos os aspetos atinentes ao
processo de candidaturas, desde a fase da sua apresentagdo até a fase
da decisdo final.

CAPITULO 1
Principios Gerais

Artigo 1.°
Lei Habilitante

O presente regulamento ¢ elaborado ao abrigo do disposto no n.° 7
do artigo 112.° e artigo 241.° da Constitui¢ao da Republica Portuguesa,
da alinea g) do n.° 1 do artigo 25.° e alineas k), 0), u) e ff) do n.° 1 do
artigo 33.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de Setembro.

Artigo 2.°
Objeto

O presente Regulamento estabelece o quadro regulamentar munici-
pal que rege a atribuigdo de apoios por parte da Camara Municipal da
Serta a iniciativas empresariais e economicas consideradas de interesse
municipal designadamente nas areas da industria, floresta, agricultura e
pecuaria, comércio e servigos, turismo, ambiente, satide e bem estar.

Artigo 3.°
Ambito de Aplicagio

1 — Séo consideradas de interesse municipal as iniciativas empre-
sariais e econdmicas publicas ou privadas que visem o planeamento, a
promogdo ¢ a realizacdo de atividades no Concelho nas areas referidas no
artigo antecedente, que demostrem ter viabilidade economico-financeira
e das quais resulte desenvolvimento para este territorio, nomeadamente
as que:

a) contribuam para o desenvolvimento sdcio-econdmico e sustentavel
do Concelho;

b) contribuam para o aumento da competitividade local e ou regional;

¢) contribuam para a diversificagdo do tecido empresarial local;

d) Promovam o reordenamento industrial do Concelho;

e) promovam a criagdo de emprego;

/) Sejam inovadoras, quer no ambito dos servigos a prestar, quer no
que respeita aos produtos a comercializar ou produzir e ou nos métodos
de criagdo e ou produgio.

2 — Para efeitos do presente regulamento podem ser promotores
destas atividades:

a) sociedades sob qualquer forma;

b) empresarios em nome individual;

¢) cooperativas;

d) associagdes;

e) entidades publicas ou pessoas coletivas de utilidade publica.

3 — O apoio as entidades promotoras podera ser concedido inde-
pendentemente de a sua sede ou residéncia se localizar no concelho da

Serta, sendo, no entanto, essa circunstancia majorada de acordo com o
“Quadro de Pontuacdo” constante do anexo 1.

CAPITULO IT
Formas e Concessiao de Apoio

Artigo 4.°
Desburocratizacio e simplificacdo

Nos procedimentos administrativos relacionados com iniciativas
empresariais ¢ econdmicas de interesse municipal e no exercicio das
competéncias que legalmente lhe estdo cometidas, a Camara Municipal
da Serta assegura, através de mecanismos especificos, a celeridade e a
eficacia da respetiva tramitagao.
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Artigo 5.°
Formas de apoio

1 — Para além do referido no artigo antecedente, os apoios a conceder
pela Camara Municipal da Sertd podem revestir varias modalidades,
nomeadamente:

a) Permuta, cedéncia gratuita, redugdo ou bonificagdo de prego,
oneragdo ou alienagdo de terrenos, lotes ou imoveis do Municipio,
destinados as instalagdes das empresas ou a concretizagdo do projeto
de investimento;

b) Disponibiliza¢do da utilizagdo de infraestruturas e constru¢do de
infraestruturas basicas a instalacdo, designadamente:

i) Abertura de fundagdes;
ii) Construcao de ramais de agua e drenagem de aguas residuais;

¢) Disponibilizagdo da utilizagdo de viaturas, maquinas ou equipa-
mentos integrados no patriménio municipal;
d) Apoio técnico, designadamente:

i) Prestac@o de informagao sobre formalidades legais na constituigao
de uma empresa;

ii) Prestagdo de informagao sobre apoios financeiros disponivesis;

iif) Apoio técnico na elaboragdo do projeto de investimento;

iv) Apoio no processo de licenciamento do investimento;

v) Apoio técnico na implementagdo e no controle de cumprimento
de normas de higiene e segurancga alimentar de produtos regionais pro-
duzidos artesanalmente.

e) Apoios financeiros, designadamente:

i) Apoios a empregabilidade;
ii) Apoios @ modernizagdo e promocao;
iif) Apoios a internacionaliza¢do.

/) Isengdes e incentivos fiscais:

i) IMI;

i) IMT;

iii) Derrama;

iv) Taxas e licengas municipais.

2 — Quando o apoio se refere a imoveis, utilizagdo de viaturas, ma-
quinas ou equipamentos, integrados no patrimoénio municipal, este reger-
-se-a pelos respetivos Regulamentos, caso existam.

3 — A disponibilizagdo de apoio técnico compreende a realizagao
de atividades ou a prestag@o de servigos que sejam da competéncia
especializada dos servigos da Camara Municipal.

4 — O montante do apoio devera ser apurado de acordo com o0 “Qua-
dro de Pontuag@o” constante do anexo 1 e tem como limite maximo o
valor de 50.000,00€.

5 — Quando o apoio ¢ financeiro, a empresa serd comparticipada em
60 % do valor apurado nos termos do niimero anterior.

6 — O apoio ¢ as isengdes ou redugdes ficais concedidas ao abrigo
do presente regulamento devem ser proporcionais a0 montante do in-
vestimento, ao numero de postos de trabalho criados, as caracteristicas
do emprego e ao impacto na iniciativa local e regional decorrente da
analise do projeto de investimento a efetuar pelos servigos municipais
competentes.

7 — A concessao das formas de apoio referidas nos numeros anteriores
pode ser cumulativa entre si e ndo dispensa, quando legalmente neces-
saria, a competente autorizagao prévia da Assembleia Municipal.

CAPITULO III
Procedimento

Artigo 6.°
Condicdes de elegibilidade

Para efeitos do disposto no presente regulamento, podem ser elegiveis
as iniciativas empresariais e econdmicas referidas no artigo 3.°, desde
que, a data da candidatura, os respetivos promotores reinam as seguintes
condi¢des de acesso, sob pena de exclusio:

a) Encontrar-se legalmente constituidos e cumprirem as condigdes
legais necessarias ao exercicio da sua atividade;

b) Encontrar-se com a situagdo tributaria regularizada perante a ad-
ministragdo fiscal, a seguranga social e o respetivo municipio;

¢) Nio se encontrem em estado de faléncia, de liquidagéo ou de ces-
sagdo de atividade, nem tenham o respetivo processo pendente.
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d) Comprometer-se a manter afeto a respetiva atividade o investimento
realizado, bem como a manter a sua localizagdo geografica, durante um
periodo minimo de 10 anos a contar da data da realiza¢do integral do
investimento.

e) O projeto de investimento ndo pode estar concluido a data da
candidatura.

Artigo 7.°
Formaliza¢ao da candidatura

1 — A candidatura pode ser apresentada a todo o tempo, através de
requerimento dirigido ao Presidente da Camara Municipal da Sertd com
identificagdo clara do apoio pretendido, o qual deve ser acompanhado
de uma declaragdo de conhecimento e aceitagdo dos termos do regula-
mento, bem como dos documentos que fundamentem o respetivo pedido,
designadamente os seguintes:

a) Do Promotor:

i) Nome, morada ou sede do interessado e numero de contribuinte;

ii) Identificag@o do representante legal;

iif) Natureza juridica do candidato (quando se trate de pessoa coletiva,
comprovar mediante copia do documento de constituigao e respetivos
estatutos);

iv) Certidao comprovativa da situagdo contributiva regularizada (Fi-
nangas e Seguranga Social);

v) Declarag@o de compromisso em manter afeto a respetiva iniciativa
0 apoio a conceder durante um periodo minimo de 10 anos, a contar da
data da sua concessio;

vi) Declaragdo de que a entidade promotora ndo se encontra em es-
tado de faléncia, de liquidagao ou de cessagdo de atividade, nem tenha
o0 respetivo processo pendente.

b) Do Projeto:

i) Memoria descritiva do projeto de investimento;

i) Previsao do niimero de postos de trabalho a criar e respetiva qua-
lificagdo;

iii) Estudo de viabilidade econémica-financeiro;

iv) Prazo, faseamento e calendariza¢ao do investimento a realizar
(Indicar a data em que a atividade sera desenvolvida e data previsivel
do seu termo);

v) Orgamentos das componentes do investimento a realizar;

vi) Sistema de tratamento de efluentes e residuos, se aplicavel;

2 — As candidaturas podergo ser igualmente apresentadas por via
eletronica para o seguinte endereco: geral@cm-serta.pt

3 — Orequerimento referido no n.® 1 para além dos documentos men-
cionados pode ser acompanhado de outros documentos ou informagdes
sempre que for julgado conveniente.

4 — A competéncia para a atribui¢ao dos apoios previstos no presente
Regulamento ¢ da Camara Municipal da Serta.

Artigo 8.°
Critérios de apreciacio

1 — Os pedidos de apoio que retnam as condigoes de elegibilidade,
que se enquadrem no seu ambito de aplicacdo e cumpram todas as
demais condigdes exigidas no presente regulamento serdo apreciados
de acordo com a pontuagdo obtida através da aplicagdo do “Quadro de
Pontuacdo” constante do anexo 1, tendo por base os seguintes critérios
de prioridade:

a) Volume de investimento;

b) Numero de postos de trabalho liquidos a criar;

¢) Valorizacdo da estrutura econdmica e empresarial do conce-
lho — impacto no desenvolvimento local;

d) Introdugdo de novas tecnologias e modelos de produgao;

e) Localizagéo da sede social no Concelho;

f) Transferéncia de estabelecimentos existentes, cuja anterior locali-
zagdo tenha impacto negativo no ordenamento do Concelho.

2 — Para beneficiar de qualquer forma de apoio prevista no presente
regulamento ¢ ainda necessario que o beneficiario obtenha a pontuagio
minima de 30 pontos a calcular nos termos do “Quadro de Pontuagédo”
constante do anexo 1.

Artigo 9.°
Apreciagdo e atribuicio

1 — Os servigos municipais competentes procedem a avaliagdo das
candidaturas apresentadas, tendo 30 dias a contar da data da sua apre-
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sentacdo, para emitir parecer fundamentado relativamente a qualidade
e interesse do projeto de investimento para o concelho, concluindo com
uma proposta objetiva, a qual sera submetida a Camara Municipal da
Sertd, com vista a que tal 6rgdo tome decisdo sobre a concessio, ou ndo,
de tal apoio e em que termos.

2 — O parecer referido no niimero anterior ndo ¢ vinculativo.

Artigo 10.°
Dever de informacio

1 — A Céamara Municipal da Sertd pode solicitar aos requerentes
da concessdo de qualquer das formas de apoio previstas no presente
Regulamento as informagdes e documentos que entender necessarios
a apreciagdo do pedido formulado, os quais devergo ser fornecidos no
prazo de 10 dias.

2 — As entidades promotoras que beneficiem da concessdo de qual-
quer das formas de apoio previstas no presente Regulamento ficam
obrigadas a prestar os esclarecimentos e a disponibilizar as informagdes
relacionadas com a utilizag@o ou aplicac@o dos apoios concedidos que
lhes sejam solicitados pela Camara Municipal da Serta.

Artigo 11.°
Decisao

1 — Instruido o processo com o parecer fundamentado referido no
artigo 9.° compete ao 6rgdo executivo, Camara Municipal, a decisdo
final, salvo o disposto no nimero seguinte.

2 — Sempre que esteja em causa a concessao de apoios cuja atribuicao
careca nos termos da lei, de autorizagdo da Assembleia Municipal, o
procedimento sera instruido com certiddo da respetiva aprovagéo.

3 — A deliberag@o final, devidamente fundamentada, devera iden-
tificar a forma, as modalidades e o valor dos apoios a conceder, bem
como definir os condicionamentos, nomeadamente, os prazos maximos
da concretizag@o do projeto de investimento, quando a este houver
lugar, assim como as penalidades aplicaveis no caso de incumprimento
devendo para o efeito aprovar em simultdneo a minuta do contrato a
celebrar com o beneficiario do apoio.

Artigo 12.°
Contrato de concessio de apoios ao investimento

1 — O apoio a conceder sera formalizado através de um contrato de
concessao de apoios ao investimento, a celebrar entre o0 Municipio da
Serta e o Beneficiario, no qual se estipulam os direitos e os deveres das
partes, os prazos de execugao, as clausulas penais, bem como a quanti-
ficagdo do valor dos apoios concedidos e os momentos de pagamento.

2 — Assessoriamente, a Camara Municipal da Serta, podera exigir
ao Beneficiario a prestagdo de uma garantia bancaria, como forma de
garantir o exato e pontual cumprimento de todas as obrigacdes legais
e contratuais.

3 — O contrato de concess@o de apoios ao investimento devera ser
outorgado no prazo de 60 dias a contar da data da notificagdo da apro-
vac¢do da candidatura.

CAPITULO IV
Deveres dos Beneficiarios e Penalizagdes

Artigo 13.°
Deveres dos beneficidrios
Os beneficiarios dos apoios comprometem-se a:

a) Manter a iniciativa empresarial ou econdmica em causa no Con-
celho por um prazo nao inferior a 10 anos, a contar da data da dispo-
nibilizagao do apoio;

b) Nao ceder, locar, alienar ou, por qualquer outro modo, onerar, no
todo ou em parte, quer a gestdo, quer a propriedade dos bens cedidos
pelo Municipio da Sert, salvo estipulagdo contratual em contrario ou
mediante aprovagdo prévia da Camara Municipal sobre requerimento
fundamentado;

¢) Cumprir com todas as disposi¢des regulamentares aplicaveis e com
os requisitos e termos das licengas concedidas;

d) Fornecer ao Municipio da Serta sempre que solicitado e no prazo de
10 dias a contar da rece¢do do pedido, os documentos e as informagdes
necessarias ao acompanhamento, controlo e fiscalizagdo do contrato de
concessao de apoios.
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Artigo 14.°
Resolucio do Contrato e penalidades

1 — O incumprimento do contrato, designadamente quanto a prazos,
bem como da concretizag@o do respetivo objeto e de outras obrigagdes
nele previstas e ou no presente regulamento, para além de gerar a apli-
cacdo de penalidades, pode levar a resolu¢do do contrato nos termos
previstos nos niimeros seguintes.

2 — Assim que detetado esse incumprimento a Camara Municipal
notifica o beneficiario para em 30 dias proceder a regularizacdo das
prestacdes em falta, sob pena de ndo o fazendo entrar numa situacéo de
incumprimento definitivo.

3 — Decorrido esse prazo e sem que o Beneficiario tenha regulari-
zado as prestagdes em falta ou apresentado um plano de cumprimento
alternativo a submeter a aprovagao do Municipio, a Camara Municipal
procede a quantificacdo do apoio concedido bem como do valor das
penalidades aplicaveis apds o que notifica o Beneficiario para no prazo
de 15 dias proceder ao pagamento do valor apurado.

4 — Findo o prazo referido no numero anterior, o beneficiario entra
numa situag¢do de incumprimento definitivo, pelo que a Camara Muni-
cipal da Serta, sem prejuizo de acionar outra garantias ou penalidades
previstas, procede a resolugdo do contrato a qual devera ser sempre
notificada a parte interessada com antecedéncia minima de 30 dias.

5 — As penalidades deverdo ser iguais ao apoio concedido pelo Mu-
nicipio da Sertd e quantificado no contrato, implicando a sua devolugao,
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acrescida de juros a taxa legal contados a partir da data de celebracdo
do respetivo contrato.

6 — Quando o apoio envolver a cedéncia de terrenos, edificios ou
equipamentos, por parte do Municipio, a penalidade pelo incumprimento
implicara a sua reversdo, salvo disposi¢do contratual em contrario.

CAPITULO V
Disposicdes Finais

Artigo 15.°
Dividas e Omissoes

Os casos omissos e as dividas suscitadas na interpretacao e aplicagdo
do presente Regulamento que néo possam ser resolvidos pelo recurso aos
critérios legais de interpretacdo e integracdo de lacunas serdo submetidos
para decisdo da Camara Municipal da Serta.

Artigo 16.°

Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor 15 dias apds a sua publicagido
nos termos legais.

ANEXO 1

Alinea a), do n.° 1, do artigo 8.°

NOVAS CMPIESAS . . e v v vt ee e e 5 pontos por cada 50000 € de investimento (max 20 pontos) . . . . .. 5a20
Investimento no Concelho de empresas com sede noutro | 5 pontos por cada 50000 € de investimento (max 20 pontos) . . . . .. 5a20
Concelho.
Empresas com sede no concelho+ Sanos ............ 5 pontos por cada 25000 € de investimento (max 20 pontos) . . . . .. 5a20
Empresas com sede no concelho + 10 anos ........... 10 mais 5 pontos por cada 25000 € de investimento (max 20 pontos) 10220
Alinea b), do n.° 1, do artigo 8.°
Com exclusdo de socios gerentes e ou administradores ... | 0 a2 postos de trabalho liquidos criados ..................... 2
3 a 4 postos de trabalho liquidos criados ..................... 5
5 a9 postos de trabalho liquidos criados . .................... 10
10 a 20 postos de trabalho liquidos criados . .................. 15
mais de 20 postos de trabalho liquidos criados . .. .............. 20

Nota: a criag@o liquida de postos de trabalho ¢ aferida por comparagdo das folhas da seguranca social de dezembro do ano anterior a candidatura
com o més de dezembro dos 3 primeiros anos subsequentes & assinatura do contrato de concessdo de apoios.

Alinea c), do n.° 1, do artigo 8.°

Alinea e), do n.° 1, do artigo 8.°

Agriculturaepecudria . ........ ... .. 15
Floresta/Silvicultura .......................... 20
COmErcio € ServiGos .. .......covuerreenennn.... 5
TUriSMO ..o v e 20
Indistria ......... ... 15
Empresas na area das novas tecnologias . .. ........ 10
Satdeebemestar .................. ... . ..... 15

Alinea d), do n.° 1, do artigo 8.°

Incorporagdo de novas tecnologias e modelos de produ-
(o7 10 5

Empresas com sede social no Concelho ............ 15
Empresas sem sede social no Concelho ............ 5

Alinea f), do n.° 1, do artigo 8.°

Transferéncia de estabelecimento existente, cuja anterior
localizagdo tenha impacto negativo no ordenamento do
concelho ... ... ... ..l 10

O apoio a atribuir sera o resultado do produto da pontuagao obtida
por 500 euros com os limites constantes do artigo 5.°

208452101
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