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MINISTERIO DAS FINANGAS

Direccao-Geral do Orcamento

Declaracao n.° 216/2004 (2.2 série). — Ano econémico de 2004 — conta provisoria de Janeiro a Mar¢o de 2004 (artigo 78.° da Lei n.° 91/2001, de 20 Agosto):

Movimento em dinheiro nas caixas, Banco de Portugal, como caixa geral do Tesouro, e outros bancos no periodo decorrido de 1 de Janeiro a 31 de Marco de 2004

Entrada
Saldo do ano anterior:
No Banco de Portugd 532
Nas caixas e outros bancos (a) 2.841.162.466,15

Receitas orcamentais arrecadadas (b)

OperagOes especificas do Tesouro

2.841.162471,47

7.099.691682,10

42.988.722.096 47

52.929.576.250,04

Sdda
‘Fundos saidos
Para despesas puHicas orcamentais (c)

Operagdes especificas do Tesouro

Saldo que passa a0 més seguinte:
No Banco de Portugd 5,27

Nas caixas e outros bancos (a) 1.726.093.569,93

14361374.231,16

36.842108.443,68

1.726.093.575,20

52.929576.250,04

(a) Inclui as Aplicagdes no Banco de Portugd, bem como outras aplicactes.

(b) As receitas or¢amentais arrecadadas e480 a ®r objecto de conciliagéo, ertre a Dreccdo-Geral do Tesouro e @ ertidades administradoras e/ou contabilizadoras.
(c) Os fundossaidos para pagamento de despesas puHicas orgamentais, estdo a ser objecto de condliagdo entre a Direcggio-Gera do Tesouro e aDirec¢do-Geral do Orgamento.

Excesso das despesas sobre as receitas orgamentais:

7.261.682.549,06

DirecgioGeral do Orcamnto, 14 de Maio de 20040- Director-Gral, Francisco Brito Onofre.
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ANO ECONOMICO DE 2004
Meses de Janeiro a Mar ¢o

Mapa das Receitas do Estado por cobrar em 1 de Janeiro de 2004, das liquidacdes, anulagées de liquidagéo, cobrancas bruta

e liquida, pagamentos de reembolsos e de restituicdes no ano e meses supra-indicados, conforme os elementos existentes
nesta Direcgdo-Geral, e previsdo orgamental para 0 mesmo ano de 2004

VvV

Capi- | Gru- | Arti- Designacéo da receita Liquidagdes Liquidagdes Anulagdes de Cobranca
tulos | pos | gos emitidas liquidagao bruta
bl abatidas das e similares corrigida
Saldo em 1/1 tranferéncias
de 2004
RECEITAS CORRENTES
01 IMPOSTOS DIRECTOS
01 Sobre o Rendimento
01 | Imposto sobre o rendimento das pessoas singulares (IRS) 1.073.346.906,12 2.118.684.211,10 2.492.965,22| 2.050.370.711,60
02 | Imposto sobre o rendimento das pessoas colectivas (IRC) 3.707.675.789,34 433.013.062,12 3.195.182,60| 447.362.808,45
Total do Grupo 4.781.022.695,46 2.551.697.273,22 5.688.147,82] 2.497.733.520,05
02 Outros
01 | Imposto sobre as sucessdes e doagdes 0,00 7.790.974,13 0,00] 7.790.974,13
06 | Imposto do uso, porte e detengao de armas 0,00 14.006,73 0,00} 14.006,73
07 | Impostos abolidos 0,00 5.111,30 0,00] 5.111,30
99 | Impostos directos diversos 0,00 1.173.354,75 0,00} 1.173.354,75
Total do Grupo 0,00 8.983.446,91 0,00 8.983.446,91
Total do Capitulo 4.781.022.695,46 2.560.680.720,13 5.688.147,82 2.506.716.966,96
02 IMPOSTOS INDIRECTOS
01 Sobre o Consumo
01 | Imposto sobre os produtos petroliferos (ISP) 10.741.093,66 681.258.597,83 311,11 681.262.940,29
4 Capi- | Gru- | Arti- Designa ¢&o da receita Reembolsos/ Cobran ¢a Previs &o or gamental
4 tulos | pos | gos restitui ¢des pagos liquida Lein.© 107-B/2003, de
p e pagamentos 31 de Dezembro, e
escriturais abatidos alteracdes
4 dos transferidos posteriores
<
4
RECEITAS CORRENTES
o1 IMPOSTOS DIRECTOS
01 Sobre o Rendimento
01 | Imposto sobre o rendimento das pessoas singulares (IRS) 44.043.007,59 2.006.327.704,01 7.360.000.000
02 | Imposto sobre o rendimento das pessoas colectivas (IRC) 70.617.038,18 376.745.770,27 3.450.000.000
Total do Grupo 114.660.045,77 2.383.073.474,28 10.810.000.000
02 Outros
01 | Imposto sobre as sucess des e doagdes 2.693.103,67 5.097.870,46 33.210.000
06 | Imposto do uso, porte e deten  g&o de armas 0,00 14.006,73 637.200
07 | Impostos abolidos 221.932,18 -216.820,88 0
99 | Impostos directos diversos 12.223,74 1.161.131,01 2.152.800
Total do Grupo 2.927.259,59 6.056.187,32] 36.000.000
Total do Cap itulo 117.587.305,36 2.389.129.661,60 10.846.000.000
02 IMPOSTOS INDIRECTOS
01 Sobre o Consumo
01 | Imposto sobre os produtos petrol fferos (ISP) 2.092.271,50 679.170.668,79 3.200.000.000
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Capi- | Gru- | Arti- Designa géo da receita Liquida gbes Liquida ¢Ges Anula ¢o es de Cobran ca <
tulos | pos | gos emitidas liquida céo bruta
i abatidas das e similares corrigida <
Saldo em 1/1 tranfer éncias :
de 2004 >
4
02 01 | 02 | Imposto sobre o valor acrescentado (IVA) 3.960.308.592,84 3.845.814.983,79 10.996.973,03 3.510.141.781,00
03 | Imposto autom Gvel (1A) 94.876.885,15 271.828.396,55 834.030,93 256.878.441,13
04 | Imposto de consumo sobre o tabaco (IT) 92.639,34 146.347.547,00 0,00 146.347.353,88
05 | Imposto sobre o dlcool e as bebidas alco Slicas (IABA) 35.297.374,74 37.803.969,94 221.364,10 37.614.876,37
99 | Impostos diversos sobre o consumo 54.953,10 3.863,80 0,00 3.863,80
Total do Grupo 4.101.371.538,83 4.983.057.358,91 12.052.679,17| 4.632.249.256,47
02 Outros
01 | Lotarias 0,00 638.209,50 0,00 638.209,50
02 | Imposto do selo 25.839,37 330.584.278,46 400,48| 330.573.324,96
03 | Imposto do jogo 0,00 4.470.097,23 0,00 4.470.097,23
05 | Resultados da explora ¢ao de apostas m (tuas 0,00 2.366.134,28 0,00 2.366.134,28
99 | Impostos indirectos diversos 568.281,42 2.149.462,74 226,85 2.143.035,01
Total do Grupo 594.120,79 340.208.182,21 627,33 340.190.800,98
Total do Cap itulo 4.101.965.659,62 5.323.265.541,12 12.053.306,50| 4.972.440.057,45|
03 CONTRIB. P/A SEG. SOC., A CAIXA GERAL DE APOSENTA C. E A ADSE
03 Caixa Geral de Aposenta gdes e ADSE
02 | Comparticipa gdes para a ADSE 0,00 24.703.692,39 0,00 24.703.692,39
Total do Grupo 0,00 24.703.692,39 0,00 24.703.692,39
Total do Cap itulo 0,00 24.703.692,39 0,00 24.703.692,39)
04 TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES
o1 Taxas
01 | Taxas dejusti ca 0,00 2.296.857,33 0,00 2.296.857,33
02 | Taxas de registo de notariado 0,00 0,00 0,00 0,00
03 | Taxas de registo predial 0,00 0,00 0,00 0,00
04 | Taxas de registo civil 0,00 1.181.816,25 0,00 1.181.816,25
05 Taxas de registo comercial 0,00 0,00 0,00 0,00
06 | Taxas florestais 0,00 1.613.630,22 0,00 1.613.630,22
07 | Taxas vin icolas 0,00 5.812,23 0,00 5.812,23
08 | Taxas moderadoras 0,00 684,62 0,00 684,62
4 Capi- | Gru- | Arti- Designa ¢&o da receita Reem_bolsos/ Cqbran ca Previs o or gamental
P tulos | pos | gos restitui cdes pagos liquida Lei n.° 107-B/2003, de
p e pag_amentc_:s 31lde Deze[nhro, e
escriturais abatidos alteragoes
4 dos transferidos posteriores
1
02 | Imposto sobre o valor acrescentado (IVA) 981.455.091,43 2.528.686.689,57 10.290.000.000
03 | Imposto autom 6vel (IA) 1.545.056,97 255.333.384,16| 1.010.000.000
04 | Imposto de consumo sobre o tabaco (IT) 341.054,78 146.006.299,10 1.290.000.000
05 | Imposto sobre o 4lcool e as bebidas alco 6licas (IABA) 175.535,88 37.439.340,49| 208.000.000
99 | Impostos diversos sobre o consumo 0,00 3.863,80| 0
Total do Grupo 985.609.010,56 3.646.640.245,91 15.998.000.000
02 Outros
01 | Lotarias 35,00 638.174,50 16.190.181
02 | Imposto do selo 359.994,75 330.213.330,21 1.430.000.000
03 | Imposto do jogo 0,00 4.470.097,23 35.060.967
05 | Resultados da explora Géo de apostas m (tuas 0,00 2.366.134,28] 4.912.985
99 | Impostos indirectos diversos 225,09 2.142.809,92 58.800.000
Total do Grupo 360.254,84 339.830.546,14| 1.544.964.133
Total do Cap itulo 985.969.265,40 3.986.470.792,05 17.542.964.133
03 CONTRIB. P/A SEG. SOC., A CAIXA GERAL DE APOSENTA C. E A ADSE
03 Caixa Geral de Aposenta gdes e ADSE
02 | Comparticipa ¢des para a ADSE 4.723,87 24.698.968,52 110.000.000
Total do Grupo 4.723,87 24.698.968,52] 110.000.000
Total do Cap itulo 4.723,87 24.698.968,52 110.000.000
04 TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES
01 Taxas
01 | Taxas de justi ga 37.914,70 2.258.942,63 8.891.002
02 | Taxas de registo de notariado 0,00 0,00 0
03 | Taxas de registo predial 0,00 0,00] 0
04 | Taxas de registo civil 0,00 1.181.816,25 3.900.000
05 | Taxas de registo comercial 0,00 0,00 0
06 | Taxas florestais 0,00 1.613.630,22 7.076.489
07 | Taxas vin icolas 0,00 5.812,23] 34.872
08 | Taxas moderadoras 0,00 684,62 0
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Capi- | Gru- | Arti- Designa ¢&o da receita Liquida ¢des Liquiqa coes Anula coes de Cobran ¢a <
tulos | pos | gos emitidas liquida ¢éo bruta
il abatidas das e similares corrigida <
Saldo em 1/1 tranfer éncias :
de 2004 >
4
04 01 | 09 | Taxas sobre espect aculos e divertimentos 0,00 367.064,89 0,00 367.064,89
10 | Taxas sobre energia 0,00 3.034.030,16 0,00 3.034.030,16
11 | Taxas sobre geologia e minas 0,00 31.845,34 0,00 31.845,34
12 | Taxas sobre comercializa ¢ao e abate de gado 0,00 30.483,79 0,00} 30.483,79
13 | Taxas de portos 0,00 10.368,16 0,00 10.368,16
14 | Taxas sobre opera gdes de bolsa 0,00 0,00 0,00 0,00
15 | Taxas sobre controlo metrol ~6gico e de qualidade 0,00 722.522,24 0,00 722.522,24
16 | Taxas s/ fiscaliza ¢. de actividades comerc. e industriais 0,00 2.652,91 0,00] 2.652,91
17 | Taxas sobre licenciamentos diversos concedidos a empresas 0,00 875.589,29 0,00 875.589,29
18 | Taxas sobre o valor de adjudica Gao de obras p Gblicas 0,00 0,00 0,00 0,00
19 | Adicionais 0,00 4.527,81 0,00 4527,81
20 | Emolumentos consulares 0,00 883,33 0,00 883,33
21 | Portagens 0,00 0,00 0,00 0,00
22 | Propinas 0,00 311.790,59 0,00 311.790,59
99 | Taxas diversas 0,00 31.813.855,92 0,00 31.813.855,92
Total do Grupo 0,00 42.304.415,08 0,00 42.304.415,08
02 Multas e Outras Penalidades
01 | Juros de mora 113.298.164,30 25.446.029,83 154.504,99 25.734.544,51
02 | Juros compensat 6rios 1.063.031.775,34 22.568.018,96 369.107,28 6.488.365,78
03 | Multas coimas plinfrac . Cédigo Estrada restante legisla ¢ 0,00 16.050.507,90 0,00 16.050.507,90
04 | Coimas e penalidades por contra-ordena  ¢es 87,41 14.704.398,97 162,35 14.703.887,40
99 | Multas e penalidades diversas 284.586,93 562.060,91 0,00 562.060,91
Total do Grupo 1.176.614.613,98 79.331.016,57 523.774,62 63.539.366,50
Total do Cap itulo 1.176.614.613,98 121.635.431,65 523.774,62| 105.843.781,58,
05 RENDIMENTOS DA PROPRIEDADE
o1 Juros - Soci eQ N o Fi
01 | Publicas 0,00 15.383,97 0,00 15.383,97
02 | Privadas 0,00 114.396,94 0,00 114.396,94
Total do Grupo 0,00 129.780,91 0,00 129.780,91
02 Juros - Sociedades Financeiras
4 Capi- | Gru- | Arti- Designa ¢&o da receita Reem_bolsos/ Cqbran ca Previs o or gamental
P tulos | pos | gos restitui cdes pagos liquida Lei n.° 107-B/2003, de
p e pag_amentc_:s 31lde Deze[nhro, e
escriturais abatidos alteragoes
4 dos transferidos posteriores
1
09 | Taxas sobre espect aculos e divertimentos 0,00 367.064,89 1.550.100
10 | Taxas sobre energia 0,00 3.034.030,16 5.672.207
11 | Taxas sobre geologia e minas 0,00 31.845,34 259.950
12 | Taxas sobre comercializa ¢ao e abate de gado 0,00 30.483,79 124.268
13 | Taxas de portos 0,00 10.368,16 0
14 | Taxas sobre opera ¢es de bolsa 0,00 0,00 0
15 | Taxas sobre controlo metrol  6gico e de qualidade 0,00 722.522,24 3.550.494
16 | Taxas s/ fiscaliza ¢. de actividades comerc. e industriais 0,00 2.652,91] 95.294
17 | Taxas sobre licenciamentos diversos concedidos a empresas 0,00 875.589,29 2.297.970
18 | Taxas sobre o valor de adjudica géo de obras p Gblicas 0,00 0,00] 0
19 | Adicionais 0,00 4527,81 0
20 | Emolumentos consulares 0,00 883,33 0
21 | Portagens 0,00 0,00 0
22 | Propinas 0,00 311.790,59 1.266.629
99 | Taxas diversas 1.098,64 31.812.757,28 163.058.453
Total do Grupo 39.013,34 42.265.401,74] 197.777.728
02 Multas e Outras Penalidades
01 | Juros de mora 210.405,10 25.524.139,41 17.617.176
02 | Juros compensat 6rios 421.640,88 6.066.724,90 71.000.000
03 | Multas coimas plinfrac . Cédigo Estrada restante legisla ¢. 0,00 16.050.507,90 73.105.403
04 | Coimas e penalidades por contra-ordena  ¢oes 1.846.244,16 12.857.643,24 55.723.838
99 | Multas e penalidades diversas 3.261,71 558.799,20 1.488.440
Total do Grupo 2.481.551,85 61.057.814,65 218.934.857
Total do Cap itulo 2.520.565,19 103.323.216,39 416.712.585
05 RENDIMENTOS DA PROPRIEDADE
01 Juros - eQ N o
01 | Pablicas 0,00 15.383,97 500
02 | Privadas 0,00 114.396,94 950.000
Total do Grupo 0,00 129.780,91] 950.500
02 Juros - Sociedades Financeiras
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VvV

Capi- | Gru- | Arti- Designa géo da receita Liquida gbes Liquida ¢ es Anula cdes de Cobran ca
tulos | pos | gos emitidas liquida céo bruta
i abatidas das e similares corrigida
Saldo em 1/1 tranfer éncias
de 2004
05 02| 01 | Bancose outrasinstitui ces financeiras 0,00 12.711.619,67 0,00} 12.711.619,67
02 | Companhias de seguros e fundos de pens ~ des 0,00 0,00 0,00} 0,00
Total do Grupo 0,00 12.711.619,67 0,00) 12.711.619,67
03 Juros - Administra ¢des Publicas
01 | Administra o central - Estado 0,00 73.417,22 0,00] 73.417,22
02 | Administra o central - Servi gos e fundos aut 6nomos 0,00 16.567,92 0,00} 16.567,92
03 | Administra géo regional 0,00 0,00 0,00 0,00
04 | Administra o local - Continente 0,00 6.791,00 0,00 6.791,00
05 Administra ¢&o local - Regi des Aut 6nomas 0,00 0,00 0,00 0,00
06 | Seguran ca social 0,00 0,00 0,00} 0,00
Total do Grupo 0,00 96.776,14 0,00) 96.776,14
04 Juros - Institui ¢des Sem Fins Lucrativos
01 | Juros - Institui gBes sem fins lucrativos 0,00 0,00 0,00} 0,00
Total do Grupo 0,00 0,00 0,00) 0,00
05 Juros - Fam flias
01 | Juros - Fam flias 0,00 245.594,51 0,00 245.594,51
Total do Grupo 0,00 245.594,51 0,00 245.594,51
06 Juros - Resto do Mundo
01 | Unido Europeia - Institui goes 0,00 0,00 0,00 0,00
02 | Uni&o Europeia - Pa ises membros 0,00 0,00 0,00 0,00
03 Paises terceiros e organiza ¢des internacionais 0,00 1.764,23 0,00 1.764,23
Total do Grupo 0,00 1.764,23 0,00) 1.764,23
07 Dividend. e Partic. nos Lucros Soc. e Quase-Soc. N &o Financ.
01 | Dividend. e partic. nos lucros soc. e quase-soc. n o financ.
EPs - Remunera ¢ées dos capitais estatut arios 0,00 0,00 0,00} 0,00
Estabelecimentos fabris militares 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras empresas p tblicas 0,00 0,00 0,00} 0,00
Empresas privadas 0,00 816,21 0,00 816,21
Total do Grupo 0,00 816,21 0,00) 816,21
08 Dividend. e Participa g. nos Lucros de Socied. Financeiras
01 | Dividend. e participa . nos lucros de socied. financeiras
4 Capi- | Gru- | Arti- Designa ¢&o da receita Reem_bolsos/ Cqbran ca Previs o or gamental
P tulos | pos | gos restitui cdes pagos liquida Lei n.° 107-B/2003, de
p e pag_amentc_:s 31lde Deze[nhro, e
escriturais abatidos alteragoes
4 dos transferidos posteriores
1
01 | Bancos e outras institui gdes financeiras 0,00 12.711.619,67 17.508.007
02 | Companhias de seguros e fundos de pens  es 0,00 0,00] 0
Total do Grupo 0,00 12.711.619,67| 17.508.007
03 Juros - Administra ¢8es Pablicas
01 | Administra g&o central - Estado 0,00 73.417,22 1.006.167
02 | Administra g&o central - Servi ¢os e fundos aut 6nomos 0,00 16.567,92 2.000.500
03 | Administra o regional 0,00 0,00 0
04 | Administra o local - Continente 0,00 6.791,00 500
05 | Administra o local - Regi des Aut 6nomas 0,00 0,00 0
06 | Seguran ca social 0,00 0,00 0
Total do Grupo 0,00 96.776,14 3.007.167
04 Juros - Institui ¢Bes Sem Fins Lucrativos
01 | Juros - Institui gdes sem fins lucrativos 0,00 0,00 0
Total do Grupo 0,00 0,00| 0
05 Juros - Fam ilias
01 | Juros - Fam ilias 0,00 245.594,51 2.014.000
Total do Grupo 0,00 245.594,51] 2.014.000
06 Juros - Resto do Mundo
01 | Unido Europeia - Institui gdes 0,00 0,00 0
02 | Unido Europeia - Pa ises membros 0,00 0,00 100.000
03 | Paises terceiros e organiza Gdes internacionais 0,00 1.764,23 267.511
Total do Grupo 0,00 1.764,23] 367.511
07 Dividend. e Partic. nos Lucros Soc. e Quase-Soc. N &0 Financ.
01 Dividend. e partic. nos lucros soc. e quase-soc. n  &o financ.
EPs - Remunera ¢es dos capitais estatut arios 64.500,00 -64.500,00 1.226.000
Estabelecimentos fabris militares 0,00 0,00 0
Outras empresas p (Gblicas 0,00 0,00 58.065.000
Empresas privadas 0,00 816,21 0
Total do Grupo 64.500,00 -63.683,79 59.291.000
08 Dividend. e Participa ¢. nos Lucros de Socied. Financeiras
01 Dividend. e participa ¢. nos lucros de socied. financeiras
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Capi- | Gru- | Arti- Designa ¢éo da receita Liquida ¢des Liquida ¢des Anula¢oes de Cobran ¢a S
tulos | pos | gos emitidas liquida ¢éo bruta
Hkax abatidas das e similares corrigida <
Saldo em 1/1 tranfer éncias :
de 2004 )
05 08 01 Bancos e outras institui - ¢des financeiras 0,00 0,50 0,00 0,50
Companhias de seguros 0,00 361,11 0,00 361,11
Total do Grupo 0,00 361,61 0,00 361,61
09 Participa ges nos Lucros de Administra  ¢des Publicas
01 | Participa ges nos lucros de administra  ¢6es publicas 0,00 0,00 0,00 0,00
Total do Grupo 0,00 0,00 0,00 0,00
10 Rendas
01 | Terrenos
eq n & 0,00 7.462,96 0,00 7.462,96|
Administra cdes publicas 0,00 471.477,09 0,00 471.477,09
Administra gdes privadas - Empresas petrol  iferas 0,00 0,00 0,00 0,00
Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros sectores 0,00 7.760,46 0,00 7.760,46
02 | Activos no subsolo 0,00 0,00 0,00 0,00
03 | Habitagdes 0,00 687,05 0,00 687,05
04 | Edificios 0,00 4.340,97 0,00 4.340,97
05 | Bens de dom inio p Gblico 0,00 0,00 0,00 0,00
99 | Outros 0,00 15.095,50 0,00 15.095,50
Total do Grupo 0,00 506.824,03 0,00 506.824,03
1 Activos Incorp 6reos
01 | Activos incorp 6reos 0,00 0,00 0,00 0,00
Total do Grupo 0,00 0,00 0,00 0,00
Total do Cap itulo 0,00 13.693.537,31 0,00| 13.693.537,31
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES
01 eQ N &0
01 | Pablicas 0,00 5.652,74 0,00 5.652,74
02 | Privadas 0,00 992.972,12 0,00 992.972,12
Total do Grupo 0,00 998.624,86 0,00 998.624,86
02 Sociedades Financeiras
01 | Bancos e outras institui  ¢des financeiras 0,00 54.022,86 0,00 54.022,86
<4 Capi- | Gru- | Arti- Designa ¢éo da receita Reembolsos/ Cobran ¢ca Previs &o or camental
P tulos | pos | gos restitui ¢des pagos liquida Lein.© 107-B/2003, de
p e pagamentos 31 de Dezembro, e
escriturais abatidos alteracdes
<4 dos transferidos posteriores
<
4
Bancos e outras institui - ¢6es financeiras 0,00 0,50) 245.000.000
Companhias de seguros 0,00 361,11 0
Total do Grupo 0,00 361,61 245.000.000
09 Participa gdes nos Lucros de Administra  ¢des Publicas
01 | Participa gdes nos lucros de administra c6es pblicas 0,00 0,00 1.676.167
Total do Grupo 0,00 0,00| 1.676.167
10 Rendas
01 | Terrenos
equ n o fi 0,00 7.462,96| 0
Administra ¢es pblicas 0,00 471.477,09 824.108
Administra c6es privadas - Empresas petrol  iferas 0,00 0,00 137.153
Exterior 0,00 0,00 0
Outros sectores 0,00 7.760,46| 120.219
02 | Activos no subsolo 0,00 0,00 0
03 | Habitacdes 0,00 687,05 5.210
04 | Edificios 0,00 4.340,97 1.602.463
05 | Bens de dom inio p tblico 0,00 0,00 300.000
99 | Outros 0,00 15.095,50 1.390.000
Total do Grupo 0,00 506.824,03 4.379.153
11 Activos Incorp 6reos
01 | Activosincorp 6reos 0,00 0,00 0
Total do Grupo 0,00 0,00| 0
Total do Cap itulo 64.500,00 13.629.037,31 334.193.505
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES
01 eQ N o
01 | Pablicas 0,00 5.652,74 17.000
02 | Privadas 29,06 992.943,06 5.420.057
Total do Grupo 29,06 998.595,80) 5.437.057
02 Sociedades Financeiras
01 | Bancos e outras institui gdes financeiras 0,00 54.022,86 495.780
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Capi- | Gru- | Arti- Designa ¢&o da receita Liquida ¢des Liqui(_jg cdes An_ula_ coes de Cobran ¢a S
tulos | pos | gos emitidas liquida ¢édo bruta
el abatidas das e similares corrigida <
Saldo em 1/1 tranfer éncias :
de 2004 )
4
06 02 02 Companhias de seguros e fundos de pens  des 0,00 6.175,08 0,00 6.175,08]
Total do Grupo 0,00 60.197,94 0,00 60.197,94
03 Administra ¢&o Central
01 | Estado 0,00 237.432,82 0,00) 237.432,82
02 | Estado-Subsist. protec . social cidadania-Regime solidaried. 0,00 0,00 0,00) 0,00
03 | Estado-Subsist. protec ¢. social de cidadania-Ac ¢éo social 0,00 0,00 0,00) 0,00
04 | Estado-Subs. protec 2 familia pol it. act. empreg. form. prof 0,00 0,00 0,00 0,00
05 | Estado-Particip. portuguesa em projec. co-financiados 0,00 0,00 0,00] 0,00
06 | Estado-Participa . comunit 4ria em projectos co-financiados 0,00 228.944,47 0,00 228.944,47
07 | Servigos e fundos aut 6nomos 0,00 93.663.973,84 0,00 93.663.973,84
08 | SFAs-Subs. protec. social de cidadania - Ac ~ ¢éo social 0,00 0,00 0,00 0,00
09 | SFAs-Subs protec & familia e pol it activ emprego form prof. 0,00 18.997,39 0,00) 18.997,39
10 | SFAs-Participa ¢. portuguesa em project. co-financiados 0,00 1.138.538,54 0,00) 1.138.538,54]
11 | SFAs-Participa ¢. comunit aria em project. co-financiados 0,00 2.401.222,12 0,00) 2.401.222,12
Total do Grupo 0,00 97.689.109,18 0,00 97.689.109,18
04 Administra ¢ao Regional
01 Regi&o Aut 6noma dos A cores 0,00 0,00 0,00 0,00
02 | Regido Aut 6noma da Madeira 0,00 0,00 0,00) 0,00
Total do Grupo 0,00 0,00 0,00 0,00
05 Administra ¢ao Local
01 | Continente 0,00 3.877.876,01 0,00 3.877.876,01
02 Regi&o Aut 6noma dos A cores 0,00 0,00 0,00 0,00
03 Regi&o Aut 6noma da Madeira 0,00 0,00 0,00 0,00
Total do Grupo 0,00 3.877.876,01 0,00 3.877.876,01
06 Seguran ga social
01 | Sistema de solidariedade e seguran  ¢a social 0,00 1.154.430,04 0,00) 1.154.430,04]
02 | Participa g&o portuguesa em projectos co-financiados 0,00 0,00 0,00) 0,00
03 | Financiamento comunit ério em projectos co-financiados 0,00 121.810,39 0,00) 121.810,39
04 | Outras transfer éncias 0,00 11.134.896,17 0,00 11.134.896,17
Total do Grupo 0,00 12.411.136,60 0,00 12.411.136,60
07 Institui ¢des Sem Fins Lucrativos
<4 Capi- | Gru- | Arti- Designa ¢éo da receita Re_em!aolsos/ Cqbran ca Previs &o or camental
P tulos | pos | gos restitui ¢des pagos liquida Lein.° 107-B/2003, de
p © pagamentos 31de Deze_mbro, e
escriturais abatidos alteragoes
<4 dos transferidos posteriores
<
4
02 Companhias de seguros e fundos de pens  des 0,00 6.175,08 12.295
Total do Grupo 0,00 60.197,94] 508.075
03 Administra gao Central
01 | Estado 0,00 237.432,82 1.358.362
02 | Estado-Subsist. protec ¢. social cidadania-Regime solidaried. 0,00 0,00 0
03 | Estado-Subsist. protec ¢. social de cidadania-Ac ¢ao social 0,00 0,00 0
04 | Estado-Subs. protec a familia pol it. act. empreg. form. prof 0,00 0,00 0
05 | Estado-Particip. portuguesa em projec. co-financiados 0,00 0,00 361.425
06 | Estado-Participa ¢.comunit 4ria em projectos co-financiados 0,00 228.944,47 1128112
07 | Senvicos e fundos aut 6nomos 5.514.688,43 88.149.285,41, 414.633.933
08 | SFAs-Subs. protec. social de cidadania - Ac  G&o social 0,00 0,00 0
09 | SFAs-Subs protec & familia e pol it activ emprego form prof. 0,00 18.997,39 29590
10 | SFAs-Participa g. portuguesa em project. co-financiados 0,00 1.138.538,54] 6.381.028
11 | SFAs-Participa ¢. comunit aria em project. co-financiados 42.695,06 2.358.527,06] 13.210.374
Total do Grupo 5.557.383,49 92.131.725,69)| 437.102.824
04 Administra ¢&o Regional
01 | Regido Aut6noma dos A cores 0,00 0,00 0
02 | Regio Aut6noma da Madeira 0,00 0,00 0
Total do Grupo 0,00 0,00 0
05 Administra ¢&o Local
01 | Continente 196,91 3.877.679,10 11.429.688
02 | Regigo Aut6noma dos A cores 0,00 0,00 0
03 | Regio Aut6noma da Madeira 0,00 0,00 0
Total do Grupo 196,91 3.877.679,10| 11.429.688
06 Seguran ga social
01 | Sistema de solidariedade e seguran ca social 0,00 1.154.430,04] 0
02 | Participa g&o portuguesa em projectos co-financiados 0,00 0,00 257.756
03 | Financiamento comunit &rio em projectos co-financiados 0,00 121.810,39) 1.068.529
04 | Outras transfer éncias 0,00 11.134.896,17| 36.668.224
Total do Grupo 0,00 12.411.136,60 37.994.509
07 Institui gdes Sem Fins Lucrativos
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Capi- | Gru- | Arti- Designa ¢&o da receita Liquida ¢des Liquw(_jg cdes An_ula_ coes de Cobran ¢a S
tulos | pos | gos emitidas liquida ¢édo bruta
el abatidas das e similares corrigida <
Saldo em 1/1 tranfer éncias :
de 2004 )
4
06 07 | 01 | Institui gdes sem fins lucrativos 0,00 1.306.605,21 0,00 1.306.605,21
Total do Grupo 0,00 1.306.605,21 0,00 1.306.605,21
08 Familias
01 | Familias 0,00 1.421.174,79 0,00 1.421.174,79
Total do Grupo 0,00 1.421.174,79 0,00 1.421.174,79
09 Resto do Mundo
01 | Unio Europeia - Institui gdes 0,00 3.522.488,24 0,00 3.522.488,24]
02 | U.E.-Institui gdes-Subs. de protec ¢. soc. de cidadania 0,00 0,00 0,00 0,00
03 | U.E-Inst-Subs prote ¢ & famil pol it activ emprego form prof. 0,00 0,00 0,00 0,00
04 | Unido Europeia - Pa ises-Membros 0,00 132.664,56 0,00 132.664,56
05 | Paises terceiros e organiza gdes internacionais 0,00 9.087.210,81 0,00 9.087.210,81
06 | Paises terceiros e org. intern.-Subs. prote  ¢. soc. cidadania 0,00 0,00 0,00 0,00
Total do Grupo 0,00 12.742.363,61 0,00 12.742.363,61
Total do Cap itulo 0,00 130.507.088,20 0,00| 130.507.088,20
07 VENDA DE BENS E SERVICOS CORRENTES
o1 Venda de Bens
01 | Material de escrit 6rio 0,00 7.310,44 0,00 7.310,44
02 | Livros e documenta ¢&o técnica 0,00 831.744,13 0,00 831.744,13
03 | Publica ¢des e impressos 39.133,23 5.277.704,25 265,85| 5.268.739,90|
04 | Fardamentos e artigos pessoais 787,86 342.752,27 0,00 342.752,27
05 | Bens inutilizados 0,00 98.442,68 0,00 98.442,68
06 | Produtos agr icolas e pecu arios 0,00 3.059.198,85 0,00 3.059.198,85|
07 | Produtos alimentares e bebidas 0,00 609.523,74 0,00 609.523,74
08 | Mercadorias 0,00 212.034,96 0,00 212.034,96
09 | Matérias de consumo 0,00 1.511.136,50 0,00 1.511.136,50
10 | Desperd icios, res iduos e refugos 0,00 836,96 0,00 836,96|
11 | Produtos acabados e interm  édios 0,00 366.158,05 0,00 366.158,05
99 | Outros 0,00 4.750.593,65 0,00 4.750.593 65|
Total do Grupo 39.921,09 17.067.436,48 265,85| 17.058.472,13
02 Servigos
<4 Capi- | Gru- | Arti- Designa ¢éo da receita Re_em!aolsos/ Cqbran ca Previs &o or camental
P tulos | pos | gos restitui ¢des pagos liquida Lein.° 107-B/2003, de
p © pagamentos 31de Deze_mbro, e
escriturais abatidos alteragoes
4 dos transferidos posteriores
<
4
01 | Institui gSes sem fins lucrativos 0,00 1.306.605,21 5.702.911
Total do Grupo 0,00 1.306.605,21] 5.702.911
08 Familias
01 | Familias 0,00 1.421.174,79 6.505.640
Total do Grupo 0,00 1.421.174,79| 6.505.640
09 Resto do Mundo
01 | Unio Europeia - Institui ¢des 3.936,00 3.518.552,24] 101.046.949
02 | U.E-Institui gdes-Subs. de protec ¢. soc. de cidadania 0,00 0,00 0
03 | U.E-Inst-Subs prote ¢ & famil pol it activ emprego form prof. 0,00 0,00] 0
04 | Unido Europeia - Pa ises-Membros 0,00 132.664,56| 805.109
05 | Paises terceiros e organiza gdes internacionais 0,00 9.087.210,81 28.064.576
06 | Paises terceiros e org. intern.-Subs. prote  ¢. soc. cidadania 0,00 0,00 0
Total do Grupo 3.936,00 12.738.427,61 129.916.634
Total do Cap itulo 5.561.545,46 124.945.542,74] 634.597.338
o7 VENDA DE BENS E SERVICOS CORRENTES
01 Venda de Bens
01 | Material de escrit 6rio 0,00 7.310,44| 6.545
02 | Livros e documenta cao técnica 0,00 831.744,13 630.151
03 | Publicagdes e impressos 402,72 5.268.337,18 16.126.220
04 | Fardamentos e artigos pessoais 0,00 342.752,27 2.144.934
05 | Bens inutiizados 0,00 98.442,68 327.907
06 | Produtos agr icolas e pecu arios 25,00 3.059.173,85 13.644.163
07 | Produtos alimentares e bebidas 0,00 609.523,74) 2.254.387
08 | Mercadorias 0,00 212.034,96 2.647.473
09 | Matérias de consumo 0,00 1.511.136,50 4.827.062
10 | Desperd icios, res iduos e refugos 0,00 836,96 55.475
11 | Produtos acabados e interm  édios 0,00 366.158,05 1.276.800
99 | Outros 0,00 4.750.593,65 18.894.057
Total do Grupo 427,72 17.058.044,41) 62.835.174
02 Servigos
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Capi- | Gru- | Arti- Designa géo da receita Liquida ¢ es Liquida ¢des Anulacoes de Cobran ga S
tulos | pos | gos emitidas liquida ¢&o bruta
el abatidas das e similares corrigida <
Saldo em 1/1 tranfer éncias :
de 2004 )
07 02 01 | Aluguer de espa cos e equipamentos 0,00 940.151,57 0,00 940.151,57
02 | Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 0,00 4.708.657,62 0,00 4.708.657,62
03 | Vistorias e ensaios 0,00 372.290,80 0,00 372.290,80
04 | Servigos de laborat 6rios 0,00 2.780.196,80 0,00) 2.780.196,80
05 | Actividades de sa Gde 0,00 13.516.979,30 0,00) 13.516.979,30|
06 | Reparagdes 0,00 148.547,13 0,00) 148.547,13
07 | Alimenta g&o e alojamento 0,00 1.995.330,09 0,00) 1.995.330,09
08 Servi gos sociais, recreativos, culturais e desporto 0,00 623.983,66 0,00 623.983,66
99 | Outros 24.951,90 41.264.777,91 521,61 41.241.410,76
Total do Grupo 24.951,90 66.350.914,88 521,61 66.327.547,73|
03 Rendas
01 | Habitagdes 0,00 153.954,18 0,00) 153.954,18
02 | Edificios 0,00 118.378,92 0,00) 118.378,92
99 | Outras 0,00 356.457,16 0,00) 356.457,16
Total do Grupo 0,00 628.790,26 0,00 628.790,26
Total do Cap itulo 64.872,99 84.047.141,62 787,46 84.014.810,12,
08 OUTRAS RECEITAS CORRENTES
01 Outras
01 | Prémios, taxas p/ garantias de riscos e diferen  ¢. de cambio 0,00 3.798.475,14 0,00) 3.798.475,14
02 Produto da venda de valores desamoedados 0,00 0,00 0,00 0,00
03 Lucros de amoeda ¢&o 0,00 0,00 0,00 0,00
99 | Outras 0,00 13.941.338,27 0,00 13.941.338,27
Total do Grupo 0,00 17.739.813,41 0,00 17.739.813,41
Total do Cap itulo 0,00 17.739.813,41 0,00 17.739.813,41
Total das receitas correntes 10.059.667.842,05 i
RECEITAS DE CAPITAL
09 VENDA DE BENS DE INVESTIMENTO

<4 Capi- | Gru- | Arti- Designa ¢éo da receita Re_em!aolsos/ Cqbran ca Previs &o or camental
P tulos | pos | gos restitui ¢des pagos liquida Lein.° 107-B/2003, de
p © pagamentos 31de Deze_mbro, e
escriturais abatidos alteracdes
<4 dos transferidos posteriores
<
4
01 | Aluguer de espa gos e equipamentos 0,00 940.151,57 3.901.732
02 | Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 0,00 4.708.657,62 16.294.183
03 | Vistorias e ensaios 3,50 372.287,30 3.209.556
04 | Servigos de laborat 6rios 0,00 2.780.196,80) 7.267.323
05 | Actividades de sa Gde 0,00 13.516.979,30 72.512.562
06 | Reparagdes 0,00 148.547,13| 657.905
07 | Alimenta ¢&o e alojamento 0,00 1.995.330,09) 9.255.861
08 | Servigos sociais, recreativos, culturais e desporto 0,00 623.983,66 1.362.862
99 | Outros 5.354,71 41.236.056,05| 213.195.789
Total do Grupo 5.358,21 66.322.189,52| 327.657.773
03 Rendas
01 | Habitagdes 0,00 153.954,18| 1.127.193
02 | Edificios 220,74 118.158,18| 867.341
99 | Outras 0,00 356.457,16 819525
Total do Grupo 220,74 628.569,52] 2.814.059
Total do Cap itulo 6.006,67 84.008.803,45| 393.307.006
o8 OUTRAS RECEITAS CORRENTES
01 Outras
01 | Prémios, taxas p/ garantias de riscos e diferen  ¢. de cambio 0,00 3.798.475,14] 17.161.000
02 | Produto da venda de valores desamoedados 0,00 0,00 0
03 | Lucros de amoeda ¢ao 0,00 0,00 0
99 | Outras 2.038,95 13.939.299,32 16.156.394
Total do Grupo 2.038,95 17.737.774,46 33.317.394
Total do Cap itulo 2.038,95 17.737.774,46 33.317.394
Total das receitas correntes 30.311.091.
RECEITAS DE CAPITAL
09 VENDA DE BENS DE INVESTIMENTO
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Capi- | Gru- | Arti- Designa géo da receita Liquida gbes Liquida ¢Ges Anula cdes de Cobran ca <
tulos | pos | gos emitidas liquida céo bruta
i abatidas das e similares corrigida <
Saldo em 1/1 tranfer éncias :
de 2004 >
4
09 01 Terrenos
01 eq n & 0,00 1.037.004,63 0,00 1.037.004,63
02 Sociedades financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00
03 | Administra o Pblica - Administra g&o central-Estado 0,00 84.847,48 0,00 84.847,48
04 | Adm. P ablica - Adm. central-Servi cos e fundos aut 6nomos 0,00 0,00 0,00 0,00
05 | Administra gao Publica - Administra g&o regional 0,00 0,00 0,00 0,00
06 | Administra gao Publica - Administ. local - Continente 0,00 38.270,00 0,00 38.270,00
07 | Administ. P Gblica - Adm. local-Regi es Aut 6nomas 0,00 0,00 0,00 0,00
08 | Administra g&o Publica - Seguran ga social 0,00 0,00 0,00 0,00
09 | Institui gdes sem fins lucrativos 0,00 109.500,00 0,00] 109.500,00
10 | Familias 0,00 480.134,20 0,00 480.134,20
11 Resto do mundo - Uni &o Europeia 0,00 0,00 0,00 0,00
12 Resto do mundo - Pa ises terceiros e organiz. internacionais 0,00 0,00 0,00 0,00
Total do Grupo 0,00 1.749.756,31 0,00) 1.749.756,31
02 Habitacoes
01 eq n & 0,00 3.223,42 0,00 0,00
02 | Sociedades financeiras 0,00 0,00 0,00} 0,00
03 | Administra &o Pblica - Administ. central-Estado 0,00 0,00 0,00 0,00
04 Adm. P (blica - Adm. central-Serv. e fundos aut  6nomos 0,00 0,00 0,00 0,00
05 | Administra cdo Pablica - Administra céo regional 0,00 0,00 0,00} 0,00
06 Administra ¢&o Publica - Administ. local-Continente 0,00 0,00 0,00 0,00
07 | Administ. P Gblica - Adm. local-Regi 6es Aut 6nomas 0,00 100,00 0,00 100,00
08 | Administra gao Publica - Seguran ga social 0,00 0,00 0,00 0,00
09 | Institui ges sem fins lucrativos 0,00 0,00 0,00 0,00
10 | Familias 0,00 94.761,43 0,00 97.984,85
11 | Restodomundo - Uni &o Europeia 0,00 0,00 0,00 0,00
12 | Restodomundo - Pa ises terceiros e organiz. internacionais 0,00 0,00 0,00 0,00
Total do Grupo 0,00 98.084,85 0,00) 98.084,85
03 Edificios
01 eq n o fi 0,00 2.140,00 0,00 2.140,00
02 | Sociedades financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00
03 | Administ. P Gblica - Administra ¢ao central-Estado 0,00 248.364,95 0,00 248.364,95
4 Capi- | Gru- | Arti- Designa ¢&o da receita Reem_bolsos/ Cqbran ca Previs o or gamental
P tulos | pos | gos restitui cdes pagos liquida Lei n.° 107-B/2003, de
p e pag_amentc_:s 31lde Deze[nhro, e
escriturais abatidos alteragdes
4 dos transferidos posteriores
1
01 Terrenos
o1 e quase- n & 0,00 1.037.004,63 50.000
02 | Sociedades financeiras 0,00 0,00) 0
03 | Administra g&o Pablica - Administra g&o central-Estado 0,00 84.847,48 898.500
04 | Adm. Publica - Adm. central-Servi ¢os e fundos aut 6nomos 0,00 0,00 0
05 | Administra ¢&o Pblica - Administra &o regional 0,00 0,00 0
06 | Administra c&o Publica - Administ. local - Continente 0,00 38.270,00 130.000
07 Administ. P ablica - Adm. local-Regi &es Aut 6nomas 0,00 0,00 0
08 | Administra g&o Publica - Seguran ga social 0,00 0,00 0
09 | Institui gdes sem fins lucrativos 0,00 109.500,00 100.056.000
10 | Familias 0,00 480.134,20 100.030.000
11 | Restodo mundo - Uni &o Europeia 0,00 0,00 0
12 | Restodomundo - Pa ises terceiros e organiz. internacionais 0,00 0,00 0
Total do Grupo 0,00 1.749.756,31 201.164.500
02 Habita¢oes
01 eq n o fi 0,00 0,00 820.000
02 | Sociedades financeiras 0,00 0,00 0
03 | Administra gao Pablica - Administ. central-Estado 0,00 0,00 167.000
04 | Adm. Publica - Adm. central-Serv. e fundos aut  6nomos 0,00 0,00 0
05 | Administra g&o Publica - Administra Gao regional 0,00 0,00 0
06 | Administra g&o Publica - Administ. local-Continente 0,00 0,00 100.000
07 | Administ. P Gblica - Adm. local-Regi Bes Aut 6nomas 0,00 100,00 0
08 | Administra ¢&o Publica - Seguran ¢a social 0,00 0,00| 0
09 | Institui gdes sem fins lucrativos 0,00 0,00 150.054.000
10 | Familias 0,00 97.984,85 150.061.000
11 | Restodo mundo - Uni &0 Europeia 0,00 0,00 0
12 | Restodo mundo - Pa ises terceiros e organiz. internacionais 0,00 0,00 0
Total do Grupo 0,00 98.084,85 301.202.000
03 Edificios
01 eq n ao 0,00 2.140,00 550.000
02 | Sociedades financeiras 0,00 0,00 0
03 | Administ. P Gblica - Administra cao central-Estado 0,00 248.364,95 135.000
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VvV

Capi- | Gru- | Arti- Designa céo da receita Liquida ¢des Liquida goes Anula coes de Cobran ca
tulos | pos | gos emitidas liquida ¢do bruta
ki abatidas das e similares corrigida
Saldo em 1/1 tranfer éncias
de 2004
09 03 | 04 | Administ. P Gblica-Adm. central-Serv. e fundos aut  Gnomos 0,00 0,00 0,00 0,00
05 | Administra o Pblica - Administra ¢&o regional 0,00 0,00 0,00 0,00
06 | Administ. P Gblica - Administ. local - Continente 0,00 34.385,65 0,00 34.385,65
07 | Administ. P Gblica - Adm. local - Regi Ges Aut 6nomas 0,00 0,00 0,00 0,00
08 | Administra éo Pablica - Seguran ¢a social 0,00 0,00 0,00] 0,00
09 | Institui cdes sem fins lucrativos 0,00 268.500,02 0,00 268.500,02
10 | Familias 0,00 61.052,15 0,00] 61.052,15
11 | Restodo mundo - Uni &o Europeia 0,00 0,00 0,00 0,00
12 | Restodo mundo - Pa ises terceiros e organiz. internacionais 0,00 0,00 0,00] 0,00
Total do Grupo 0,00 614.442,77 0,00 614.442,77
04 Outros Bens de Investimento
01 eq n o fi 0,00 9.658,22 0,00] 9.658,22
02 | Sociedades financeiras 0,00 399,03 0,00 399,03
03 | Administ. P Gblica - Administ. central - Estado 0,00 171.439,13 0,00] 171.439,13
04 | Adm. Pblica - Adm. central-Serv. e fundos aut  énomos 0,00 0,00 0,00] 0,00
05 | Administra &o Publica - Administra cao regional 0,00 0,00 0,00] 0,00
06 | Administra ao Publica - Administ. local - Continente 0,00 0,00 0,00 0,00
07 | Administ. P Gblica - Administ. local - Regi Ges Aut 6nomas 0,00 0,00 0,00 0,00
08 | Administra ¢do Publica - Seguran ¢a social 0,00 0,00 0,00 0,00
09 Institui ¢des sem fins lucrativos 0,00 625,00 0,00 625,00
10 | Familias 0,00 7.279,30 0,00 7.279,30
11 | Restodomundo - Uni &o Europeia 0,00 0,00 0,00 0,00
12 | Restodo mundo - Pa ises terceiros e org. internac. 0,00 7.437,63 0,00] 7.437,63
Total do Grupo 0,00 196.838,31 0,00 196.838,31
Total do Cap itulo 0,00 2.659.122,24 0,00| 2.659.122,24|
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
01 eQ N do
01 | Pablicas 0,00 11.352,15 0,00] 11.352,15
02 | Privadas 1.316,82 179.964,23 0,00] 179.964,23
Total do Grupo 1.316,82 191.316,38 0,00 191.316,38
4 Capi- | Gru- | Arti- Designa ¢&o da receita Reem_bolsos/ Cqbran ca Previs o or gamental
P tulos | pos | gos restitui cdes pagos liquida Lei n.° 107-B/2003, de
p e pag_amentc_:s 31lde Deze[nhro, e
escriturais abatidos alteragoes
4 dos transferidos posteriores
1
04 | Administ. P Gblica-Adm. central-Serv. e fundos aut ~ 6nomos 0,00 0,00] 0
05 | Administra gao Publica - Administra o regional 0,00 0,00 0
06 | Administ. P Gblica - Administ. local - Continente 0,00 34.385,65 67.000
07 | Administ. P Gblica - Adm. local - Regi Ges Aut 6nomas 0,00 0,00 0
08 | Administra &o Pablica - Seguran ¢a social 0,00 0,00] 0
09 | Institui gdes sem fins lucrativos 0,00 268.500,02 250.050.000
10 | Familias 0,00 61.052,15 250.035.000
11 | Resto do mundo - Uni &o Europeia 0,00 0,00] 0
12 | Restodo mundo - Pa ises terceiros e organiz. internacionais 0,00 0,00] 0
Total do Grupo 0,00 614.442,77| 500.837.000
04 Outros Bens de Investimento
01 eq n ao 0,00 9.658,22| 151.500
02 | Sociedades financeiras 0,00 399,03 1.000
03 | Administ. P Gblica - Administ. central - Estado 0,00 171.439,13 1.435.238
04 Adm. P Gblica - Adm. central-Serv. e fundos aut  6nomos 0,00 0,00 0
05 | Administra g&o Pblica - Administra o regional 0,00 0,00 0
06 | Administra g&o Publica - Administ. local - Continente 0,00 0,00] 0
07 | Administ. P Gblica - Administ. local - Regi Ges Aut 6nomas 0,00 0,00] 0
08 | Administra éo Pblica - Seguran ¢a social 0,00 0,00] 0
09 | Institui gdes sem fins lucrativos 0,00 625,00 0
10 | Familias 0,00 7.279,30 101.000
11 | Restodo mundo - Uni &o Europeia 0,00 0,00 0
12 | Restodo mundo - Pa ises terceiros e org. internac. 0,00 7.437,63| 13.750
Total do Grupo 0,00 196.838,31] 1.702.488
Total do Cap itulo 0,00 2.659.122,24| 1.004.905.988
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
01 eQ N &o
01 | Pablicas 0,00 11.352,15 0
02 | Privadas 0,00 179.964,23 18.898
Total do Grupo 0,00 191.316,38| 18.898
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DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

N.? 195 — 19 de Agosto de 2004

Capi- | Gru- | Arti- Designa géo da receita Liquida gbes Liquida ¢Ges Anula cdes de Cobran ca <
tulos | pos | gos emitidas liquida céo bruta
i abatidas das e similares corrigida <
Saldo em 1/1 tranfer éncias :
de 2004 >
4
10 02 Sociedades Financeiras
01 Bancos e outras institui - ¢des financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00
02 | Companhias de seguros e fundos de pens ~ des 0,00 0,00 0,00} 0,00
Total do Grupo 0,00 0,00 0,00 0,00
03 Administra g&o Central
01 | Estado 0,00 2.173,67 0,00} 2.173,67
02 | Estado-Subs. prote ¢. soc. cidadania-Reg. 0,00 0,00 0,00] 0,00
03 Estado - Subs. de prote ¢. soc. de cidadania-Ac ¢&o social 0,00 0,00 0,00 0,00
04 | Estado-Consig. dos rendim. Estado pireservas capitaliz. 0,00 0,00 0,00} 0,00
05 Estado - Excedentes de exec. Or ¢amento do Estado 0,00 0,00 0,00 0,00
06 | Estado - Particip. portuguesa em projec. co-financiados 0,00 0,00 0,00} 0,00
07 | Estado - Particip. comunit - aria em projec. co-financiados 0,00 191.132,06 0,00 191.132,06
08 | Servigos e fundos aut 6nomos 0,00 1.744.398,57 0,00} 1.744.398,57
09 | SFAs - Particip. portuguesa em projec. co-financiados 0,00 0,00 0,00} 0,00
10 | SFAs - Particip. comunit ria em projec. co-financiados 0,00 12.442,95 0,00} 12.442,95
Total do Grupo 0,00 1.950.147,25 0,00) 1.950.147,25
04 Administra ¢ao Regional
01 | Regido Aut6noma dos A gores 0,00 0,00 0,00} 0,00
02 | Regio Aut6noma da Madeira 0,00 0,00 0,00 0,00
Total do Grupo 0,00 0,00 0,00 0,00
05 Administra ¢ao Local
01 | Continente 0,00 3.439,45 0,00] 3.439,45
02 | Regido Auténoma dos A cores 0,00 0,00 0,00 0,00
03 Regi&o Aut 6noma da Madeira 0,00 0,00 0,00 0,00
Total do Grupo 0,00 3.439,45 0,00) 3.439,45
06 Seguran a social
01 | Sistema de solidariedade e seguran  ga social 0,00 15.077,90 0,00] 15.077,90
02 | Participa g&o portuguesa em projectos co-financiados 0,00 4.860,66 0,00} 4.860,66
03 | Financiamento comunit ario em projectos co-financiados 0,00 7.054.818,56 0,00] 7.054.818,56
04 Capitaliza ¢&o pblica de estabiliza ¢éo 0,00 0,00 0,00 0,00
05 Outras transfer éncias 0,00 0,00 0,00 0,00
4 Capi- | Gru- | Arti- Designa ¢&o da receita Reem_bolsos/ Cqbran ca Previs o or gamental
P tulos | pos | gos restitui cdes pagos liquida Lei n.° 107-B/2003, de
p e pag_amentc_:s 31lde Deze[nhro, e
escriturais abatidos alteragdes
4 dos transferidos posteriores
1
02 Sociedades Financeiras
01 | Bancos e outras institui gdes financeiras 0,00 0,00 0
02 | Companhias de seguros e fundos de pens  Ges 0,00 0,00 4.000
Total do Grupo 0,00 0,00| 4.000
03 Administra ¢&o Central
01 | Estado 0,00 2.173,67 0
02 | Estado-Subs. prote ¢. soc. cidadania-Reg. solidariedade 0,00 0,00 0
03 | Estado - Subs. de prote . soc. de cidadania-Ac gao social 0,00 0,00 0
04 | Estado-Consig. dos rendim. Estado p/reservas capitaliz. 0,00 0,00 0
05 | Estado - Excedentes de exec. Or gamento do Estado 0,00 0,00 0
06 | Estado - Particip. portuguesa em projec. co-financiados 0,00 0,00 0
07 | Estado - Particip. comunit ria em projec. co-financiados 0,00 191.132,06 2.774.441
08 | Servicos e fundos aut 6nomos 0,00 1.744.398,57 29.649.014
09 | SFAs - Particip. portuguesa em projec. co-financiados 0,00 0,00 60.000
10 | SFAs - Particip. comunit ria em projec. co-financiados 0,00 12.442,95 187.934
Total do Grupo 0,00 1.950.147,25| 32.671.389
04 Administra ¢&o Regional
01 | Regi&o Auténoma dos A gores 0,00 0,00 0
02 | Regido Auténoma da Madeira 0,00 0,00 0
Total do Grupo 0,00 0,00| 0
05 Administra ¢&o Local
01 | Continente 0,00 3.439,45 0
02 | Regido Auténoma dos A gores 0,00 0,00 0
03 | Regido Auténoma da Madeira 0,00 0,00 0
Total do Grupo 0,00 3.439,45| 0
06 Seguran ga social
01 | sistema de solidariedade e seguran  a social 0,00 15.077,90 0
02 | Participa gao portuguesa em projectos co-financiados 0,00 4.860,66 0
03 | Financiamento comunit &rio em projectos co-financiados 0,00 7.054.818 56| 31.241.794
04 | Capitaliza gao publica de estabiliza g&o 0,00 0,00 0
05 | Outras transfer éncias 0,00 0,00 0
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Capi- | Gru- | Arti- Designa céo da receita Liquida ¢des Liquida ¢des Anulacoes de Cobran ca <
tulos | pos | gos emitidas liquida ¢do bruta
ki abatidas das e similares corrigida <
Saldo em 1/1 tranfer éncias :
de 2004 >
4
10 06 Total do Grupo 0,00 7.074.757,12 0,00) 7.074.757,12
07 Institui gdes Sem Fins Lucrativos
01 | Institui ges sem fins lucrativos 0,00 5.034,17 0,00 5.034,17
Total do Grupo 0,00 5.034,17 0,00 5.034,17
08 Familias
01 | Familias 0,00 89.355,01 0,00 89.355,01
Total do Grupo 0,00 89.355,01 0,00) 89.355,01
09 Resto do Mundo
01 | Unido Europeia - Institui gdes 0,00 438.078,14 0,00 438.078,14
02 | U.E.- Institu gdes-Subs. de prote ¢. soc. de cidadania 0,00 0,00 0,00 0,00
03 | Unido Europeia - Pa ises membros 0,00 0,00 0,00 0,00
04 | Paises terceiros e organiza ¢des internacionais 0,00 0,00 0,00 0,00
05 Paises terceiros e org. intern.-Subs. prote ~ ¢. soc. cidadania 0,00 0,00 0,00 0,00
Total do Grupo 0,00 438.078,14 0,00 438.078,14
Total do Cap itulo 1.316,82 9.752.127,52 0,00| 9.752.127,52
1 ACTIVOS FINANCEIROS
01 Depésitos, Certificados de Dep  6sito e Poupan ga
01 eq n o fi 0,00 0,00 0,00 0,00
02 Sociedades financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00
03 | Administra cao Pblica - Administ. central - Estado 0,00 0,00 0,00 0,00
04 | Adm. P blica-Adm. central-Serv. e fundos aut ~ 6nomos 0,00 0,00 0,00 0,00
05 | Administra o Publica - Administra g&o regional 0,00 0,00 0,00 0,00
06 | Administ. P tblica-Administ. local- Continente 0,00 0,00 0,00 0,00
07 | Administ. P Gblica-Adm. local-Regi Ges autonomas 0,00 0,00 0,00 0,00
08 | Administra g&o Publica - Seguran ga social 0,00 0,00 0,00 0,00
09 | Institui cdes sem fins lucrativos 0,00 0,00 0,00 0,00
10 | Familias 0,00 0,00 0,00 141.670,38
11 Resto do mundo - Uni &o Europeia 0,00 0,00 0,00 0,00
12 Resto do mundo-Pa ises terceiros e org. internacionais 0,00 0,00 0,00 0,00
Total do Grupo 0,00 0,00 0,00 141.670,38
4 Capi- | Gru- | Arti- Designa ¢&o da receita Reem_bolsos/ Cqbran ca Previs o or gamental
P tulos | pos | gos restitui cdes pagos liquida Lei n.° 107-B/2003, de
p e pag_amentc_:s 31lde Deze[nhro, e
escriturais abatidos alteragdes
4 dos transferidos posteriores
1
Total do Grupo 0,00 7.074.757,12| 31.241.794
07 Institui g3es Sem Fins Lucrativos
01 | Institui gdes sem fins lucrativos 0,00 5.034,17 0
Total do Grupo 0,00 5.034,17] 0
08 Familias
01 | Familias 0,00 89.355,01 0
Total do Grupo 0,00 89.355,01 0
09 Resto do Mundo
01 | Unio Europeia - Institui ¢des 0,00 438.078,14 249.315.572
02 | UE.-Institu gdes-Subs. de prote ¢. soc. de cidadania 0,00 0,00 0
03 | Uni&o Europeia - Pa ises membros 0,00 0,00 9.000
04 | Paises terceiros e organiza gdes internacionais 0,00 0,00] 0
05 | Paises terceiros e org. intern.-Subs. prote  ¢. soc. cidadania 0,00 0,00 0
Total do Grupo 0,00 438.078,14 249.324.572
Total do Cap itulo 0,00 9.752.127,52| 313.260.653
i ACTIVOS FINANCEIROS
01 Depésitos, Certificados de Dep  6sito e Poupan ga
o1 eq n & 0,00 0,00 0
02 | Sociedades financeiras 0,00 0,00 0
03 | Administra g&o Publica - Administ. central - Estado 0,00 0,00} 0
04 | Adm. Publica-Adm. central-Serv. e fundos aut - 6nomos 0,00 0,00 0
05 | Administra c&o Publica - Administra ¢&o regional 0,00 0,00 0
06 Administ. P tblica-Administ. local- Continente 0,00 0,00 0
07 Administ. P tblica-Adm. local-Regi es auténomas 0,00 0,00 0
08 | Administra géo Pablica - Seguran ga social 0,00 0,00 0
09 | Institui gdes sem fins lucrativos 0,00 0,00 0
10 | Familias 0,00 141.670,38 0
11 | Restodo mundo - Uni &o Europeia 0,00 0,00 0
12 | Restodo mundo-Pa ises terceiros e org. internacionais 0,00 0,00 0
Total do Grupo 0,00 141.670,38| 0
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DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

N.? 195 — 19 de Agosto de 2004

Capi- | Gru- | Arti- Designa géo da receita Liquida gbes Liquida ¢Ges Anula cdes de Cobran ca <
tulos | pos | gos emitidas liquida céo bruta
i abatidas das e similares corrigida <
Saldo em 1/1 tranfer éncias :
de 2004 >
4
1 02 Titulos a Curto Prazo
01 eq n & 0,00 0,00 0,00 0,00
02 Sociedades financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00
03 Administ. P (blica - Administ. central - Estado 0,00 0,00 0,00 0,00
04 | Admin. P Gblica - Adm.central-Serv. e fundos aut ~ 6nomos 0,00 0,00 0,00} 0,00
05 | Administra ao Pblica - Administra céo regional 0,00 0,00 0,00 0,00
06 | Administ. P Gblica - Administ. local-Continente 0,00 0,00 0,00] 0,00
07 | Admin. P dblica - Admin. local-Regi des auténomas 0,00 0,00 0,00] 0,00
08 | Administra g&o Pablica - Seguran ¢a social 0,00 0,00 0,00} 0,00
09 | Institui gdes sem fins lucrativos 0,00 0,00 0,00] 0,00
10 | Familias 0,00 0,00 0,00 0,00
11 Resto do mundo - Uni &o Europeia 0,00 0,00 0,00 0,00
12 Resto do mundo-Pa fses terceiros e org. internac. 0,00 0,00 0,00 0,00
Total do Grupo 0,00 0,00 0,00 0,00
03 Titulos a M édio e Longo Prazos
01 eq n & 0,00 0,00 0,00} 0,00
02 | Sociedades financeiras 0,00 0,00 0,00] 0,00
03 | Administra c&o Publica - Administ. central - Estado 0,00 0,00 0,00} 0,00
04 | Admin. P Gblica - Admin. central-Serv. e fundos aut  6nomos 0,00 0,00 0,00 0,00
05 | Administra cdo Pablica - Administra céo regional 0,00 0,00 0,00} 0,00
06 Administ. P ablica - Administ. local -Continente 0,00 0,00 0,00 0,00
07 Admin. P blica - Admin. local-Regi &es aut6nomas 0,00 0,00 0,00 0,00
08 | Administra cao Pablica - Seguran ¢a social 0,00 4,01 0,00 4,01
09 | Institui cBes sem fins lucrativos 0,00 0,00 0,00} 0,00
10 | Familias 0,00 0,00 0,00] 0,00
11 | Restodo mundo - Uni &o Europeia 0,00 0,00 0,00] 0,00
12 | Restodo mundo - Pa ises terceiros e organiz. internac. 0,00 0,00 0,00} 0,00
Total do Grupo 0,00 4,01 0,00) 4,01
04 Derivados Financeiros
01 eq n o fi 0,00 0,00 0,00 0,00
02 | Sociedades financeiras 0,00 0,00 0,00} 0,00
03 | Administra ao Piblica - Administ. central - Estado 0,00 0,00 0,00 0,00
4 Capi- | Gru- | Arti- Designa ¢&o da receita Reem_bolsos/ Cqbran ca Previs o or gamental
P tulos | pos | gos restitui cdes pagos liquida Lei n.° 107-B/2003, de
p e pag_amentc_:s 31lde Deze[nhro, e
escriturais abatidos alteragdes
4 dos transferidos posteriores
1
02 Titulos a Curto Prazo
01 e quase- n & 0,00 0,00 0
02 | Sociedades financeiras 0,00 0,00] 0
03 | Administ. P Gblica - Administ. central - Estado 0,00 0,00 0
04 | Admin. P Gblica - Adm.central-Serv. e fundos aut ~ 6nomos 0,00 0,00 0
05 | Administra ¢&o Pblica - Administra G&o regional 0,00 0,00 0
06 Administ. P ablica - Administ. local-Continente 0,00 0,00 0
07 Admin. P Gblica - Admin. local-Regi des aut6nomas 0,00 0,00 0
08 | Administra g&o Publica - Seguran ga social 0,00 0,00 0
09 | Institui ¢des sem fins lucrativos 0,00 0,00 0
10 | Familias 0,00 0,00 0
11 | Restodo mundo - Uni &o Europeia 0,00 0,00 0
12 | Restodomundo-Pa ises terceiros e org. internac. 0,00 0,00] 0
Total do Grupo 0,00 0,00| 0
03 Titulos a M édio e Longo Prazos
01 eq n o fi 0,00 0,00 0
02 | Sociedades financeiras 0,00 0,00 0
03 | Administra géo Pblica - Administ. central - Estado 0,00 0,00 0
04 | Admin. P tblica - Admin. central-Serv. e fundos aut  6nomos 0,00 0,00 0
05 | Administra g&o Publica - Administra o regional 0,00 0,00 0
06 | Administ. P Gblica - Administ. local -Continente 0,00 0,00 0
07 | Admin. P dblica - Admin. local-Regi des auténomas 0,00 0,00 0
08 | Administra ¢&o Publica - Seguran ¢a social 0,00 4,01 0
09 | Institui gdes sem fins lucrativos 0,00 0,00] 0
10 | Familias 0,00 0,00 0
11 | Resto do mundo - Uni &o Europeia 0,00 0,00 0
12 | Restodomundo - Pa ises terceiros e organiz. internac. 0,00 0,00 0
Total do Grupo 0,00 4,01 0
04 Derivados Financeiros
01 eq n ao 0,00 0,00 0
02 | Sociedades financeiras 0,00 0,00 0
03 | Administra g&o Publica - Administ. central - Estado 0,00 0,00 0
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Capi- | Gru- | Arti- Designa céo da receita Liquida ¢des Liquida ¢des Anulacoes de Cobran ca <
tulos | pos | gos emitidas liquida ¢do bruta
ki abatidas das e similares corrigida <
Saldo em 1/1 tranfer éncias :
de 2004 >
4
1 04 | 04 | Admin. P dblica - Admin. central-Serv. e fundos aut ~ 6nomos 0,00 3556 0,00 3,56
05 | Administra &o Pblica - Administra c&o regional 0,00 4,15 0,00 4,15
06 Administra ¢&o Publica - Administra ¢&o local -Continente 0,00 0,00 0,00 0,00
07 Administ. P dblica - Admin. local -Regi  &es aut6nomas 0,00 0,00 0,00 0,00
08 | Administra o Pblica - Seguran ga social 0,00 0,00 0,00] 0,00
09 | Institui ges sem fins lucrativos 0,00 0,00 0,00 0,00
10 | Familias 0,00 0,00 0,00 0,00
11 | Restodomundo - Uni &o Europeia 0,00 0,00 0,00 0,00
12 | Restodo mundo-Pa ises terceiros e organiz. internac. 0,00 0,00 0,00 0,00
Total do Grupo 0,00 7,71 0,00 7,71
05 Empr éstimos a Curto Prazo
o1 eq n o fi i 0,00 0,00 0,00 0,00
02 | Sociedades financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00
03 | Administra cao Publica - Administ. central - Estado 0,00 0,00 0,00 0,00
04 | Admin. P tblica - Admin. central-Serv. e fundos aut  6nomos 0,00 0,00 0,00 0,00
05 | Administra o Publica - Administra g&o regional 0,00 0,00 0,00 0,00
06 | Administra g&o Publica - Administ. local - Continente 0,00 0,00 0,00 0,00
07 | Admin. P blica - Admin. local - Regi des aut6nomas 0,00 0,00 0,00 0,00
08 | Administra cdo Publica - Seguran ¢a social 0,00 0,00 0,00 0,00
09 Institui ¢des sem fins lucrativos 0,00 0,00 0,00 0,00
10 | Familias 0,00 1.425,10 0,00 1.425,10
11 Resto do mundo - Uni &o Europeia 0,00 0,00 0,00 0,00
12 | Restodomundo - Pa ises terceiros e org. intenac. 0,00 997.595,80 0,00 997.595,80
Total do Grupo 0,00 999.020,90 0,00 999.020,90
06 Empréstimos a M édio e Longo Prazos
01 eq n & i 0,00 1.002.126,18 0,00] 1.002.126,18
02 Sociedades financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00
03 Administra ¢&o Publica - Administ. central - Estado 0,00 2.255,00 0,00 2.255,00
04 Admin. P Gblica - Admin. central-Serv. e fundos aut  6nomos 0,00 0,00 0,00 0,00
05 | Administra cao Publica - Administra ¢ao regional 0,00 0,00 0,00] 0,00
06 | Administra ao Pablica - Administ. local - Continente 0,00 0,00 0,00 0,00
07 | Administ. P Gblica - Admin. local - Regi Ges auténomas 0,00 0,00 0,00 0,00
4 Capi- | Gru- | Arti- Designa ¢&o da receita Reem_bolsos/ Cqbran ca Previs o or gamental
P tulos | pos | gos restitui cdes pagos liquida Lei n.° 107-B/2003, de
p e pag_amentc_:s 31lde Deze[nhro, e
escriturais abatidos alteragdes
4 dos transferidos posteriores
1
04 | Admin. P Gblica - Admin. central-Serv. e fundos aut  6nomos 0,00 3,56 0
05 | Administra g&o Publica - Administra ¢ao regional 0,00 4,15 0
06 | Administra g&o Publica - Administra g&o local -Continente 0,00 0,00 0
07 | Administ. P Gblica - Admin. local -Regi Bes aut6nomas 0,00 0,00 0
08 | Administra g&o Publica - Seguran a social 0,00 0,00 0
09 | Institui gdes sem fins lucrativos 0,00 0,00 0
10 | Familias 0,00 0,00 0
11 | Restodo mundo - Uni &o Europeia 0,00 0,00 0
12 | Restodo mundo-Pa ises terceiros e organiz. internac. 0,00 0,00 0
Total do Grupo 0,00 7.71] 0
05 Empréstimos a Curto Prazo
01 eq n ao 0,00 0,00 1.000.000
02 | Sociedades financeiras 0,00 0,00 0
03 | Administra ¢&o Publica - Administ. central - Estado 0,00 0,00 0
04 | Admin. P Gblica - Admin. central-Serv. e fundos aut  6nomos 0,00 0,00 500
05 | Administra g&o Pblica - Administra &o regional 0,00 0,00 0
06 | Administra g&o Publica - Administ. local - Continente 0,00 0,00 0
07 | Admin. P Gblica - Admin. local - Regi 6es auténomas 0,00 0,00 0
08 | Administra géo Publica - Seguran ga social 0,00 0,00 0
09 | Institui gdes sem fins lucrativos 0,00 0,00 0
10 | Familias 0,00 1.425,10| 17.000
11 | Restodo mundo - Uni &o Europeia 0,00 0,00 0
12 | Restodomundo - Pa ises terceiros e org. internac. 0,00 997.595,80 0
Total do Grupo 0,00 999.020,90) 1.017.500
06 Empr éstimos a M édio e Longo Prazos
01 eq n & i 0,00 1.002.126,18 3.200.500
02 | Sociedades financeiras 0,00 0,00 68.000
03 | Administra g&o Publica - Administ. central - Estado 0,00 2.255,00] 9.870
04 | Admin. P tblica - Admin. central-Serv. e fundos aut  6nomos 0,00 0,00 500
05 | Administra g&o Publica - Administra &0 regional 0,00 0,00 0
06 | Administra g&o Pablica - Administ. local - Continente 0,00 0,00 500
07 | Administ. P Gblica - Admin. local - Regi Ges auténomas 0,00 0,00 0




12 490

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

N.? 195 — 19 de Agosto de 2004

Capi- | Gru- | Arti- Designa céo da receita Liquida ¢des Liquida ¢des Anulacoes de Cobran ca <
tulos | pos | gos emitidas liquida ¢do bruta
ki abatidas das e similares corrigida <
Saldo em 1/1 tranfer éncias :
de 2004 >
4
1 06 | 08 | Administra g&o Publica - Seguran ¢a social 0,00 0,00 0,00 0,00
09 Institui ¢des sem fins lucrativos 0,00 0,00 0,00 0,00
10 | Familias 0,00 597.696,48 0,00 456.026,10
11 Resto do mundo - Uni &o Europeia 0,00 0,00 0,00 0,00
12 | Restodo mundo - Pa ises terceiros e organiz. internac. 0,00 4.833,50 0,00 4.833,50
Total do Grupo 0,00 1.606.911,16 0,00 1.465.240,78
o7 Recupera ¢ao de Créditos Garantidos
01 | Recupera gao de cr éditos garantidos 0,00 40.169,71 0,00] 40.169,71
Total do Grupo 0,00 40.169,71 0,00 40.169,71
08 Acgbes e Outras Participa gdes
01 e quase- n & 0,00 0,00 0,00] 0,00
02 | Sociedades financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00
03 | Administra &o Publica - Administ. central - Estado 0,00 0,00 0,00] 0,00
04 | Admin. P dblica - Admin. central-Serv. e fundos aut ~ 6nomos 0,00 0,00 0,00 0,00
05 | Administra ao Publica - Administra ¢ao regional 0,00 0,00 0,00] 0,00
06 | Administra &o Pblica - Administ. local - Continente 0,00 0,00 0,00 0,00
07 Admin. P Ublica - Admin. local - Regi  &es aut6nomas 0,00 0,00 0,00 0,00
08 | Administra c&o Pablica - Seguran ¢a social 0,00 0,00 0,00] 0,00
09 Institui ¢des sem fins lucrativos 0,00 0,00 0,00 0,00
10 | Familias 0,00 0,00 0,00 0,00
11 | Restodo mundo - Uni &o Europeia 0,00 0,00 0,00 0,00
12 | Restodo mundo - Pa ises terceiros e organiz. internac. 0,00 0,00 0,00 0,00
Total do Grupo 0,00 0,00 0,00 0,00
09 Unidades de Participa ¢&o
01 eq n o fi 0,00 534 0,00 534
02 Sociedades financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00
03 Administra ¢&o PUblica - Administ. central - Estado 0,00 0,00 0,00 0,00
04 | Administ. P Gblica - Adm. central-Serv. e fundos aut ~ 6nomos 0,00 0,00 0,00 0,00
05 | Administra cdo Publica - Administra céo regional 0,00 0,00 0,00 0,00
06 | Administra ao Publica - Administ. local - Continente 0,00 0,00 0,00] 0,00
07 | Admin. P dblica - Admin. local - Regi Ges auténomas 0,00 0,00 0,00 0,00
08 | Administra g&o Publica - Seguran ¢a social 0,00 0,00 0,00] 0,00
4 Capi- | Gru- | Arti- Designa ¢&o da receita Reem_bolsos/ Cqbran ca Previs o or gamental
P tulos | pos | gos restitui cdes pagos liquida Lei n.° 107-B/2003, de
p e pag_amentc_:s 31lde Deze[nhro, e
escriturais abatidos alteragdes
4 dos transferidos posteriores
1
08 | Administra éo Publica - Seguran ¢a social 0,00 0,00 0
09 | Institui ¢des sem fins lucrativos 0,00 0,00 99.760
10 | Familias 0,00 456.026,10 4.757.715
11 | Restodo mundo - Uni &0 Europeia 0,00 0,00 0
12 | Restodo mundo - Pa ises terceiros e organiz. internac. 0,00 4.833,50 431.299
Total do Grupo 0,00 1.465.240,78 8.568.144
o7 Recupera ¢éo de Créditos Garantidos
01 | Recuperacao de cr éditos garantidos 0,00 40.169,71 40.000
Total do Grupo 0,00 40.169,71 40.000
08 Acgdes e Outras Participa gdes
01 eq n o fi 0,00 0,00] 0
02 | Sociedades financeiras 0,00 0,00 0
03 Administra ¢&o Publica - Administ. central - Estado 0,00 0,00 0
04 | Admin. P Gblica - Admin. central-Serv. e fundos aut ~ 6nomos 0,00 0,00 0
05 | Administra c&o Pablica - Administra o regional 0,00 0,00 0
06 | Administra gao Publica - Administ. local - Continente 0,00 0,00 0
07 | Admin. P dblica - Admin. local - Regi Ges auténomas 0,00 0,00 0
08 | Administra éo Pblica - Seguran ¢a social 0,00 0,00 0
09 | Institui gSes sem fins lucrativos 0,00 0,00] 0
10 | Familias 0,00 0,00] 0
11 | Restodo mundo - Uni &o Europeia 0,00 0,00] 0
12 | Restodomundo - Pa ises terceiros e organiz. internac. 0,00 0,00] 0
Total do Grupo 0,00 0,00| 0
09 Unidades de Participa ¢ao
01 e quase- n & 0,00 5,34 0
02 | Sociedades financeiras 0,00 0,00 0
03 | Administra g&o Pablica - Administ. central - Estado 0,00 0,00 0
04 | Administ. P Gblica - Adm. central-Serv. e fundos aut ~ 6nomos 0,00 0,00 0
05 | Administra ¢&o Publica - Administra ¢&o regional 0,00 0,00 0
06 Administra ¢&o Publica - Administ. local - Continente 0,00 0,00 0
07 Admin. P Gblica - Admin. local - Regi  &es aut6nomas 0,00 0,00 0
08 | Administra g&o Pablica - Seguran ¢a social 0,00 0,00 0




N.° 195 — 19 de Agosto de 2004

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

12 491

Capi- | Gru- | Arti- Designa géo da receita Liquida gbes Liquida ¢Ges Anula cdes de Cobran ca <
tulos | pos | gos emitidas liquida céo bruta
i abatidas das e similares corrigida <
Saldo em 1/1 tranfer éncias :
de 2004 >
4
1 09 | 09 | Institui gdes sem fins lucrativos 0,00 0,00 0,00 0,00
10 | Familias 0,00 0,00 0,00 0,00
11 | Restodomundo - Uni &o Europeia 0,00 0,00 0,00 0,00
12 | Restodomundo - Pa ises terceiros e organiz. internac. 0,00 0,00 0,00 0,00
Total do Grupo 0,00 534 0,00 534
10 Aliena gao de Partes Sociais de Empresas
01 | Alienaao de partes sociais de empresas 0,00 0,00 0,00 0,00
Total do Grupo 0,00 0,00 0,00) 0,00
11 Outros Activos Financeiros
01 eq n & 0,00 0,00 0,00} 0,00
02 | Sociedades financeiras 0,00 0,00 0,00] 0,00
03 | Administra éo Pablica - Administ. central - Estado 0,00 0,00 0,00} 0,00
04 | Admin. P Gblica - Admin. central - Serv. e fundos aut ~ 6nomos 0,00 0,00 0,00} 0,00
05 | Administra g&o Publica - Administra g&o regional 0,00 0,00 0,00 0,00
06 | Administra g&o Publica - Administ. local - Continente 0,00 0,00 0,00 0,00
07 | Admin. P Gblica - Admin. local - Regi 8es auténomas 0,00 0,00 0,00 0,00
08 Administra ¢&o Publica - Seguran ca social 0,00 0,00 0,00 0,00
09 Institui ¢des sem fins lucrativos 0,00 0,00 0,00 0,00
10 | Familias 0,00 0,00 0,00 0,00
11 | Restodo mundo - Uni &o Europeia 0,00 0,00 0,00] 0,00
12 | Restodo mundo - Pa ises terceiros e organiz. internac. 0,00 0,00 0,00] 0,00
Total do Grupo 0,00 0,00 0,00 0,00
Total do Cap itulo 0,00 2.646.118,83 0,00 2.646.118,83|
2 PASSIVOS FINANCEIROS
01 Depésitos, Certificados de Dep  6sito e Poupan ¢a
01 eq n & 0,00 1.602,50 0,00} 1.602,50
02 | Sociedades financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00
03 | Administra g&o Pablica - Administ. central - Estado 0,00 0,00 0,00} 0,00
04 Administ. P ablica - Adm. central - Serv. e fundos aut  énomos 0,00 0,00 0,00 0,00
05 Administra ¢&o Publica - Administra ¢&o regional 0,00 0,00 0,00 0,00
4 Capi- | Gru- | Arti- Designa ¢&o da receita Reem_bolsos/ Cqbran ca Previs do or gamental
P tulos | pos | gos restitui cdes pagos liquida Lei n.° 107-B/2003, de
p e pag_amentc_:s 31lde Deze[nhro, e
escriturais abatidos alteragdes
4 dos transferidos posteriores
1
09 | Institui ¢des sem fins lucrativos 0,00 0,00] 0
10 | Familias 0,00 0,00 0
11 | Restodomundo - Uni &o Europeia 0,00 0,00] 0
12 | Restodo mundo - Pa ises terceiros e organiz. internac. 0,00 0,00 0
Total do Grupo 0,00 5,34 0
10 Aliena ¢ao de Partes Sociais de Empresas
01 | Alienagao de partes sociais de empresas 0,00 0,00 500.000.000
Total do Grupo 0,00 0,00| 500.000.000
1 Outros Activos Financeiros
01 eq n & 0,00 0,00 0
02 | Sociedades financeiras 0,00 0,00] 0
03 | Administra ¢&o Publica - Administ. central - Estado 0,00 0,00 0
04 Admin. P Gblica - Admin. central - Serv. e fundos aut  6nomos 0,00 0,00 0
05 | Administra g&o Publica - Administra ¢ao regional 0,00 0,00] 0
06 | Administra ¢&o Pablica - Administ. local - Continente 0,00 0,00] 0
07 | Admin. P dblica - Admin. local - Regi Ges auténomas 0,00 0,00] 0
08 | Administra éo Pblica - Seguran ¢a social 0,00 0,00 0
09 | Institui gBes sem fins lucrativos 0,00 0,00 0
10 | Familias 0,00 0,00 0
11 | Resto do mundo - Uni &0 Europeia 0,00 0,00 0
12 | Restodo mundo - Pa ises terceiros e organiz. internac. 0,00 0,00 0
Total do Grupo 0,00 0,00| 0
Total do Cap itulo 0,00 2.646.118,83| 509.625.644
12 PASSIVOS FINANCEIROS
01 Depésitos, Certificados de Dep  6sito e Poupan ca
01 eq n o fi 0,00 1.602,50 0
02 | Sociedades financeiras 0,00 0,00 0
03 | Administra géo Publica - Administ. central - Estado 0,00 0,00 0
04 | Administ. P Gblica - Adm. central - Serv. e fundos aut ~ 6nomos 0,00 0,00] 0
05 | Administra gao Piblica - Administra o regional 0,00 0,00 0
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DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

N.? 195 — 19 de Agosto de 2004

Capi- | Gru- | Arti- Designa géo da receita Liquida gbes Liquida ¢Ges Anula cdes de Cobran ca <
tulos | pos | gos emitidas liquida céo bruta
i abatidas das e similares corrigida <
Saldo em 1/1 tranfer éncias :
de 2004 >
4
12 01| 06 | Administra cao Publica - Administ. local - Continente 0,00 0,00 0,00 0,00
07 | Admin. P Gblica - Admin. local - Regi 8es auténomas 0,00 0,00 0,00 0,00
08 | Administra gao Pablica - Seguran ¢a social 0,00 0,00 0,00} 0,00
09 Institui ¢des sem fins lucrativos 0,00 0,00 0,00 0,00
10 | Familias 0,00 0,00 0,00 0,00
11 | Restodomundo- Uni o Europeia 0,00 0,00 0,00 0,00
12 | Restodomundo - Pa ises terceiros e organiz. internac. 0,00 0,00 0,00 0,00
Total do Grupo 0,00 1.602,50 0,00 1.602,50|
02 Titulos a Curto Prazo
01 eq n & 0,00 0,00 0,00 0,00
02 Sociedades financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00
03 Administra ¢&o Publica - Administ. central - Estado 0,00 0,00 0,00 0,00
04 | Administ. P ablica - Adm. central - Serv. e fundos aut ~ 6nomos 0,00 0,00 0,00 0,00
05 | Administra ao Pablica - Administra g&o regional 0,00 0,00 0,00 0,00
06 | Administra gao Publica - Administ. local - Continente 0,00 0,00 0,00 0,00
07 | Admin. P blica - Admin. local - Regi des auténomas 0,00 0,00 0,00 0,00
08 | Administra g&o Publica - Seguran ca social 0,00 0,00 0,00 0,00
09 | Institui gdes sem fins lucrativos 0,00 0,00 0,00 0,00
10 | Familias 0,00 0,00 0,00 0,00
11 Resto do mundo - Uni &o Europeia 0,00 0,00 0,00 0,00
12 Resto do mundo - Pa ises terceiros e organiz. internac. 0,00 0,00 0,00 0,00
Total do Grupo 0,00 0,00 0,00 0,00
03 Titulos a M édio e Longo Prazos
o1 eq n & 0,00 0,00 0,00 0,00
02 | Sociedades financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00
03 | Administra g&o Pablica - Administ. central - Estado 0,00 0,00 0,00] 0,00
04 | Administ. P Gblica - Adm. central - Serv. e fundos aut ~ 6nomos 0,00 0,00 0,00 0,00
05 Administra ¢&o Publica - Administra ¢éo regional 0,00 0,00 0,00 0,00
06 Administra ¢&o Publica - Administ. local - Continente 0,00 0,00 0,00 0,00
07 Admin. P Gblica - Admin. local - Regi  6es auténomas 0,00 0,00 0,00 0,00
08 | Administra gao Publica - Seguran ga social 0,00 0,00 0,00 0,00
09 | Institui gdes sem fins lucrativos 0,00 0,00 0,00 0,00
4 Capi- | Gru- | Arti- Designa ¢&o da receita Reem_bolsos/ Cqbran ca Previs o or gamental
P tulos | pos | gos restitui cdes pagos liquida Lei n.° 107-B/2003, de
p e pag_amentc_:s 31lde Deze[nhro, e
escriturais abatidos alteragdes
4 dos transferidos posteriores
1
06 | Administra g&o Publica - Administ. local - Continente 0,00 0,00 0
07 | Admin. P Gblica - Admin. local - Regi 6es auténomas 0,00 0,00 0
08 | Administra g&o Publica - Seguran a social 0,00 0,00 0
09 | Institui gdes sem fins lucrativos 0,00 0,00 0
10 | Familias 0,00 0,00 0
11 | Restodo mundo - Uni &o Europeia 0,00 0,00 0
12 | Restodo mundo - Pa ises terceiros e organiz. internac. 0,00 0,00 0
Total do Grupo 0,00 1.602,50) 0
02 Titulos a Curto Prazo
o1 e quase- n & 0,00 0,00 0
02 | Sociedades financeiras 0,00 0,00 0
03 | Administra g&o Publica - Administ. central - Estado 0,00 0,00 0
04 | Administ. P Gblica - Adm. central - Serv. e fundos aut ~ 6nomos 0,00 0,00 0
05 | Administra ¢&o Publica - Administra ¢&o regional 0,00 0,00] 0
06 | Administra ¢&o Publica - Administ. local - Continente 0,00 0,00] 0
07 Admin. P Gblica - Admin. local - Regi  &es aut6nomas 0,00 0,00 0
08 | Administra g&o Pablica - Seguran ga social 0,00 0,00 0
09 | Institui gdes sem fins lucrativos 0,00 0,00 0
10 | Familias 0,00 0,00 0
11 | Restodo mundo - Uni &o Europeia 146,05 -146,05 0
12 | Restodomundo - Pa ises terceiros e organiz. internac. 0,00 0,00 0
Total do Grupo 146,05 -146,05 0
03 Titulos a M édio e Longo Prazos
01 eq n o fi 0,00 0,00 0
02 | Sociedades financeiras 0,00 0,00 41.446.891.005
03 | Administra g&o Publica - Administ. central - Estado 0,00 0,00 0
04 | Administ. P Gblica - Adm. central - Serv. e fundos aut ~ 6nomos 0,00 0,00 0
05 | Administra g&o Publica - Administra gao regional 0,00 0,00 0
06 | Administra g&o Publica - Administ. local - Continente 0,00 0,00 0
07 | Admin. P tblica - Admin. local - Regi 6es auténomas 0,00 0,00 0
08 | Administra g&o Pablica - Seguran ¢a social 0,00 0,00 0
09 | Institui gdes sem fins lucrativos 0,00 0,00 0
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DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

12 493

Capi- | Gru- | Arti- Designa géo da receita Liquida gbes Liquida ¢Ges Anula cdes de Cobran ca <
tulos | pos | gos emitidas liquida céo bruta
i abatidas das e similares corrigida <
Saldo em 1/1 tranfer éncias :
de 2004 >
4
12 03| 10 | Familias 0,00 0,00 0,00 0,00
11 | Resto domundo - Uni &o Europeia 0,00 0,00 0,00 0,00
12 Resto do mundo - Pa ises terceiros e organiz. internac. 0,00 0,00 0,00 0,00
Total do Grupo 0,00 0,00 0,00) 0,00
04 Derivados Financeiros
01 eq n & 0,00 0,00 0,00] 0,00
02 | Sociedades financeiras 0,00 0,00 0,00} 0,00
03 | Administra c&o Publica - Administ. central - Estado 0,00 0,00 0,00} 0,00
04 Administ. P Gblica - Adm. central - Serv. e fundos aut  6nomos 0,00 0,00 0,00 0,00
05 | Administra cdo Pablica - Administra c#o regional 0,00 0,00 0,00} 0,00
06 Administra ¢&o Publica - Administ. local - Continente 0,00 0,00 0,00 0,00
07 | Admin. P Gblica - Admin. local - Regi &es auténomas 0,00 0,00 0,00 0,00
08 | Administra céo Pablica - Seguran ¢a social 0,00 0,00 0,00 0,00
09 | Institui cBes sem fins lucrativos 0,00 0,00 0,00} 0,00
10 | Familias 0,00 0,00 0,00} 0,00
11 | Restodo mundo - Uni &o Europeia 0,00 0,00 0,00 0,00
12 | Restodo mundo - Pa ises terceiros e organiz. internac. 0,00 0,00 0,00] 0,00
Total do Grupo 0,00 0,00 0,00) 0,00
05 Empr éstimos a Curto Prazo
01 eq n o fi 0,00 0,00 0,00 0,00
02 | Sociedades financeiras 0,00 0,00 0,00} 0,00
03 | Administra ao Piblica - Administ. central - Estado 0,00 0,00 0,00} 0,00
04 | Administ. P Gblica - Adm. central - Serv. e fundos aut ~ 6nomos 0,00 0,00 0,00} 0,00
05 | Administra éo Pblica - Administra céo regional 0,00 0,00 0,00] 0,00
06 | Administra gao Pblica - Administ. local - Continente 0,00 0,00 0,00] 0,00
07 | Admin. P dblica - Admin. local - Regi Ges auténomas 0,00 0,00 0,00} 0,00
08 | Administra ¢do Publica - Seguran ¢a social 0,00 0,00 0,00 0,00
09 Institui ¢des sem fins lucrativos 0,00 0,00 0,00 0,00
10 Familias 0,00 0,00 0,00 0,00
11 Resto do mundo - Uni &o Europeia 0,00 0,00 0,00 0,00
12 | Restodo mundo - Pa ises terceiros e organiz. internac. 0,00 0,00 0,00} 0,00
Total do Grupo 0,00 0,00 0,00 0,00
4 Capi- | Gru- | Arti- Designa ¢&o da receita Reem_bolsos/ Cqbran ca Previs do or gamental
P tulos | pos | gos restitui cdes pagos liquida Lei n.° 107-B/2003, de
p e pag_amentc_:s 31lde Deze[nhro, e
escriturais abatidos alteragdes
4 dos transferidos posteriores
1
10 | Familias 0,00 0,00 4.000.000.000
11 | Restodo mundo - Uni &o Europeia 0,00 0,00 500.000.000
12 | Restodomundo - Pa ises terceiros e organiz. internac. 0,00 0,00 0
Total do Grupo 0,00 0,00| 45.946.891.005
04 Derivados Financeiros
01 eq n o fi 0,00 0,00 0
02 | Sociedades financeiras 0,00 0,00 0
03 | Administra géo Publica - Administ. central - Estado 0,00 0,00] 0
04 | Administ. P Gblica - Adm. central - Serv. e fundos aut ~ 6nomos 0,00 0,00 0
05 | Administra gao Piblica - Administra o regional 0,00 0,00 0
06 | Administra g&o Pablica - Administ. local - Continente 0,00 0,00 0
07 | Admin. P dblica - Admin. local - Regi Ges auténomas 0,00 0,00] 0
08 | Administra g&o Pablica - Seguran ¢a social 0,00 0,00] 0
09 | Institui gdes sem fins lucrativos 0,00 0,00 0
10 | Familias 0,00 0,00 0
11 | Restodo mundo - Uni &o Europeia 0,00 0,00 0
12 | Restodo mundo - Pa ises terceiros e organiz. internac. 0,00 0,00 0
Total do Grupo 0,00 0,00| 0
05 Empr éstimos a Curto Prazo
o1 eq n & 0,00 0,00 0
02 | Sociedades financeiras 0,00 0,00 0
03 Administra ¢&o Publica - Administ. central - Estado 0,00 0,00 0
04 Administ. P ablica - Adm. central - Serv. e fundos aut  6nomos 0,00 0,00 0
05 | Administra g&o Publica - Administra ¢ao regional 0,00 0,00 0
06 | Administra g&o Publica - Administ. local - Continente 0,00 0,00 0
07 | Admin. P Gblica - Admin. local - Regi 6es auténomas 0,00 0,00 0
08 | Administra éo Publica - Seguran ¢a social 0,00 0,00 0
09 | Institui gdes sem fins lucrativos 0,00 0,00 0
10 | Familias 0,00 0,00 0
11 | Restodo mundo - Uni &o Europeia 0,00 0,00 0
12 | Restodo mundo - Pa ises terceiros e organiz. internac. 0,00 0,00 0
Total do Grupo 0,00 0,00| 0
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DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

N.? 195 — 19 de Agosto de 2004

Capi- | Gru- | Arti- Designa géo da receita Liquida gbes Liquida ¢Ges Anula cdes de Cobran ca <
tulos | pos | gos emitidas liquida céo bruta
i abatidas das e similares corrigida <
Saldo em 1/1 tranfer éncias :
de 2004 >
4
12 06 Empréstimos a M édio e Longo Prazos
01 eq n & 0,00 0,00 0,00 0,00
02 | Sociedades financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00
03 | Administra o Pblica - Administ. central - Estado 0,00 0,00 0,00 0,00
04 | Administ. P ablica - Adm. central - Serv. e fundos aut ~ 6nomos 0,00 0,00 0,00 0,00
05 | Administra ao Publica - Administra g&o regional 0,00 0,00 0,00 0,00
06 | Administra gao Publica - Administ. local - Continente 0,00 0,00 0,00 0,00
07 | Admin. P blica - Admin. local - Regi des auténomas 0,00 0,00 0,00 0,00
08 | Administra g&o Publica - Seguran ga social 0,00 0,00 0,00 0,00
09 | Institui gGes sem fins lucrativos 0,00 0,00 0,00 0,00
10 | Familias 0,00 0,00 0,00 0,00
11 | Resto domundo - Uni &o Europeia 0,00 0,00 0,00 0,00
12 | Restodomundo - Pa ises terceiros e organiz. internac. 0,00 0,00 0,00 0,00
Total do Grupo 0,00 0,00 0,00 0,00
07 Outros Passivos Financeiros
01 eq n o 0,00 0,00 0,00 0,00
02 | Sociedades financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00
03 | Administra gao Pablica - Administ. central - Estado 0,00 0,00 0,00 0,00
04 Administ. P Gblica - Adm. central - Serv. e fundos aut  6nomos 0,00 0,00 0,00 0,00
05 | Administra cdo Pablica - Administra cao regional 0,00 0,00 0,00} 0,00
06 | Administra g&o Publica - Administ. local - Continente 0,00 0,00 0,00 0,00
07 | Admin. P Gblica - Admin. local - Regi des auténomas 0,00 0,00 0,00 0,00
08 | Administra gao Publica - Seguran ga social 0,00 0,00 0,00 0,00
09 | Institui ges sem fins lucrativos 0,00 0,00 0,00 0,00
10 | Familias 0,00 0,00 0,00 0,00
11 | Restodomundo - Uni &o Europeia 0,00 0,00 0,00 0,00
12 | Restodomundo - Pa ises terceiros e organiz. internac. 0,00 0,00 0,00 0,00
Total do Grupo 0,00 0,00 0,00) 0,00
Total do Cap itulo 0,00 1.602,50 0,00 1.602,50
13 OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL
01 Outras
4 Capi- | Gru- | Arti- Designa ¢&o da receita Reem_bolsos/ Cqbran ca Previs o or gamental
P tulos | pos | gos restitui cdes pagos liquida Lei n.° 107-B/2003, de
p e pag_amentc_:s 31lde Deze[nhro, e
escriturais abatidos alteragdes
4 dos transferidos posteriores
1
06 Empréstimos a M édio e Longo Prazos
o1 e quase- n & 0,00 0,00 0
02 | Sociedades financeiras 0,00 0,00 0
03 | Administra g&o Publica - Administ. central - Estado 0,00 0,00 0
04 | Administ. P Gblica - Adm. central - Serv. e fundos aut  6nomos 0,00 0,00 0
05 | Administra c&o Pblica - Administra o regional 0,00 0,00 0
06 Administra ¢&o PUblica - Administ. local - Continente 0,00 0,00 0
07 Admin. P Gblica - Admin. local - Regi  &es aut6nomas 0,00 0,00 0
08 | Administra g&o Publica - Seguran ga social 0,00 0,00 0
09 | Institui gdes sem fins lucrativos 0,00 0,00 0
10 | Familias 0,00 0,00 0
11 | Restodo mundo - Uni &o Europeia 0,00 0,00 0
12 | Restodo mundo - Pa ises terceiros e organiz. internac. 0,00 0,00] 0
Total do Grupo 0,00 0,00| 0
07 Outros Passivos Financeiros
o1 eq n o fi 0,00 0,00] 0
02 | Sociedades financeiras 0,00 0,00 0
03 | Administra g&o Publica - Administ. central - Estado 0,00 0,00 0
04 | Administ. P Gblica - Adm. central - Serv. e fundos aut ~ 6nomos 0,00 0,00 0
05 | Administra gao Publica - Administra o regional 0,00 0,00] 0
06 | Administra g&o Piblica - Administ. local - Continente 0,00 0,00 0
07 | Admin. P dblica - Admin. local - Regi Ges auténomas 0,00 0,00 0
08 | Administra g&o Publica - Seguran ga social 0,00 0,00 0
09 | Institui gdes sem fins lucrativos 0,00 0,00] 0
10 | Familias 0,00 0,00] 0
11 | Restodo mundo - Uni &0 Europeia 0,00 0,00} 0
12 | Restodomundo - Pa ises terceiros e organiz. internac. 0,00 0,00] 0
Total do Grupo 0,00 0,00 0
Total do Cap itulo 146,05 1.456,45 45.946.891.005
13 OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL
01 Outras
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Capi- | Gru- | Arti- Designa ¢&o da receita Liquida ¢des Liquida ¢des Anulagoes de Cobran ¢a
tulos | pos | gos emitidas liquida céo bruta
i abatidas das e similares corrigida
Saldo em 1/1 tranfer éncias
de 2004
13 01 | 01 | Indemnizacdes 0,00 52.815,99 0,00 52.815,99
02 | Activos incorp 6reos 0,00 0,00 0,00 0,00
99 | Outras 0,00 38.386,16 0,00 38.386,16
Total do Grupo 0,00 91.202,15 0,00) 91.202,15
Total do Cap itulo 0,00 91.202,15 0,00 91.202,15
Total das receitas de capital 15.150.173,24
P —
14 RECURSOS PROPRIOS COMUNITARIOS
01 Recursos Pr 6prios Comunit arios
01 | Direitos aduaneiros de importa  ¢&o 7.018.552,22 28.943.397,07 285.898,45 27.093.993,39
02 | Direitos niveladores agr icolas 3.023.571,56 11.675.457,08 322.352,72 12.409.285,40
03 | Quotiza cao sobre a gticar e isoglucose 0,00 0,00 0,00 0,00
99 | Outros 0,00 0,00 0,00 0,00
Total do Grupo 10.042.123,78 40.618.854,15 608.251,17 39.503.278,79
Total do Cap itulo 10.042.123,78 40.618.854,15 608.251,17| 39.503.278,79|
15 REPOSICOES NAO ABATIDAS NOS PAGAMENTOS
o1 Reposi gdes Nao Abatidas nos Pagamentos
01 | Reposi gdes no abatidas nos pagamentos 0,00 139.800.804,60 0,00 139.800.804,60
Total do Grupo 0,00 139.800.804,60 0,00 139.800.804,60
Total do Cap itulo 0,00 139.800.804,60 0,00 139.800.804,60
16 SALDO DA GER ENCIA ANTERIOR
o1 Saldo Or gamental
01 | Naposse do servi go 0,00 7.070.596,38 0,00 7.070.596,38
03 | Naposse do servi go - Consignado 0,00 14.543.827,40 0,00} 14.543.827,40
04 | Naposse do Tesouro 0,00 167.578,84 0,00 167.578,84
4 Capi- | Gru- | Arti- Designa ¢&o da receita Reembolsos/ Cobran ga Previs o or gamental
P tulos | pos | gos restitui cdes pagos liquida Lei n.° 107-B/2003, de
p e pagamentos 31 de Dezembro, e
escriturais abatidos alteragdes
4 dos transferidos posteriores
<
01 | Indemniza coes 0,00 52.815,99 264.160
02 | Activosincorp 6reos 0,00 0,00 0
99 | oOutras 141.923,24 -103.537,08 503.246.120
Total do Grupo 141.923,24 -50.721,09 503.510.280
Total do Cap itulo 141.923,24 -50.721,09 503.510.280
Total das receitas de capital 15.008.103, 48278193570
.
14 RECURSOS PROPRIOS COMUNITARIOS
01 Recursos Pr 6prios Comunit &rios
01 | Direitos aduaneiros de importa  g&o 292.456,58 26.801.536,81 125.100.000
02 | Direitos niveladores agr icolas 23.561,81 12.385.723,59) 19.100.000
03 | Quotiza gao sobre a glicar e isoglucose 0,00 0,00 500.000
99 | Outros 0,00 0,00 0
Total do Grupo 316.018,39 39.187.260,40 144.700.000
Total do Cap itulo 316.018,39 39.187.260,40 144.700.000
15 REPOSICOES NAO ABATIDAS NOS PAGAMENTOS
01 Reposi gdes Nao Abatidas nos Pagamentos
01 | Reposi cdes néo abatidas nos pagamentos 4.566,13 139.796.238,47| 34.646.409
Total do Grupo 4.566,13 139.796.238,47| 34.646.409
Total do Cap itulo 4.566,13 139.796.238,47| 34.646.409
16 SALDO DA GER ENCIA ANTERIOR
01 Saldo Or gamental
01 | Naposse do servi co 0,00 7.070.596,38 0
03 | Naposse do servi co - Consignado 0,00 14.543.827,40) 19.672.110
04 | Naposse do Tesouro 279,74 167.299,10 37.954
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Capi- | Gru- | Arti- Designa ¢&o da receita Liquida ¢des Liquida ¢des Anulagoes de Cobran ¢a
tulos | pos | gos emitidas liquida céo bruta
il abatidas das e similares corrigida
Saldo em 1/1 tranfer éncias
de 2004
16 01 | 05 | Naposse do Tesouro - Consignado 0,00 463.929,99 0,00 463.929,99
Total do Grupo 0,00 22.245.932,61 0,00 22.245.932,61
Total do Cap itulo 0,00 22.245.932,61 0,00 22.245.932,61
Total da Receita |7 10.069.711.282,6! 8.494.088.730,43, || 18.874.267,57,
1 OPERACOES EXTRA-ORGAMENTAIS
03 Reposi es abatidas nos pagamentos
01 | Reposi cdes abatidas nos pagamentos 0,00 7.062.903,37 0,00 7.062.816,53
Total do Grupo 0,00 7.062.903,37 0,00 7.062.816,53
Total do Cap itulo 0,00 7.062.903,37 0,00 7.062.816,53|
Total Geral 10.069.711.282.6! 8501.151.633,80; | 18.874.267,57 8.079.422.75319;
Direccdo-Geral do Orcamento, 14 de Maio de 2004
O Director-Geral, Francisco Brito Onofre.
4 Capi- | Gru- | Arti- Designa ¢&o da receita Reembolsos/ Cobran ¢a Previs o or gamental
P tulos | pos | gos restitui cdes pagos liquida Lei n.° 107-B/2003, de
p e pagamentos 31 de Dezembro, e
escriturais abatidos alteragdes
4 dos transferidos posteriores
<
05 | Naposse do Tesouro - Consignado 8.450,00 455.479,99 10.724.413
Total do Grupo 8.729,74 22.237.202,87 30.434.477
Total do Cap itulo 8.729,74 22.237.202,87| 30.434.477
Total da Receita 6.960.172.602,21 78799
1w OPERAGOES EXTRA-ORGAMENTAIS
03 Reposi ges abatidas nos pagamentos
01 | Reposi cdes abatidas nos pagamentos 0,00 7.062.816,53 0
Total do Grupo 0,00 7.062.816,53 0
Total do Cap itulo 0,00 7.062.816,53| 0
Total Geral 11121873344 6.967.235. 78799
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ANO ECONOMICO DE 2004
Meses de Janeiro a Mar ¢o
Mapa das Receitas do Estado por cobrar em 1 de Janeiro de 2004, das liquidacdes, anulagées de liquidacéo, cobrancas bruta
e liquida, pagamentos de reembolsos e de restituicdes no ano e meses supra-indicados, conforme os elementos existentes
nesta Direcgéo-Geral, e previséo orgamental para 0 mesmo ano de 2004

(RESUMO)
Designa ¢do das receitas Liquida ¢des Liquida ¢des Anulacdes de Cobran ¢a
emitidas liquida ¢éo bruta >
il abatidas das e similares corrigida >
Saldo em 1/1 tranfer éncias >
de 2004 :
RECEITAS CORRENTES
IMPOSTOS DIRECTOS 4.781.022.695,46 2.560.680.720,13 5.688.147,82 2.506.716.966,96
IMPOSTOS INDIRECTOS 4.101.965.659,62 5.323.265.541,12 12.053.306,50 4.972.440.057,45
CONTRIB. P/A SEG. SOC., A CAIXA GERAL DE APOSENTAG. E A ADSE 0,00 24.703.692,39 0,00 24.703.692,39
TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES 1.176.614.613,98 121.635.431,65 523.774,62 105.843.781,58
RENDIMENTOS DA PROPRIEDADE 0,00 13.693.537,31 0,00 13.693.537,31
TRANSFERENCIAS CORRENTES 0,00 130.507.088,20 0,00 130.507.088,20
VENDA DE BENS E SERVIGOS CORRENTES 64.872,99 84.047.141,62 787,46 84.014.810,12
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 0,00 17.739.813,41 0,00 17.739.813,41
SOMAM AS RECEITAS CORRENTES 10.059.667.842,05 8.276.272.965,83 18.266.016,40 7.855.659.747,42
RECEITAS DE CAPITAL
VENDA DE BENS DE INVESTIMENTO 0,00 2.659.122,24 0,00 2.659.122,24
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1.316,82 9.752.127,52 0,00 9.752.127,52
ACTIVOS FINANCEIROS 0,00 2.646.118,83 0,00 2.646.118,83
PASSIVOS FINANCEIROS 0,00 1.602,50 0,00 1.602,50
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 91.202,15 0,00 91.202,15
SOMAM AS RECEITAS DE CAPITAL 1.316,82 15.150.173,24 0,00 15.150.173,24
RECURSOS PROPRIOS COMUNITARIOS 10.042.123,78 40.618.854,15 608.251,17 39.503.278,79
REPOSIGOES NAO ABATIDAS NOS PAGAMENTOS 0,00 139.800.804,60 0,00 139.800.804,60
SALDO DA GERENCIA ANTERIOR 0,00 22.245.932,61 0,00 22.245.932,61
TOTAL DA RECEITA 10.069.711.282,65 8.494.088.730,43 18.874.267,57 8.072.359.936,66
OPERAGOES EXTRA-ORGAMENTAIS 0,00 7.062.903,37 0,00 7.062.816,53
TOTAL GERAL 10.069.711.282,65 8.501.151.633,80 18.874.267,57 8.079.422.753,19
Direcgéo-Geral do Orgamento, 14 de Maio de 2004 - O Director-Geral, Francisco Brito Onofre.
4 Designa ¢do das receitas Reembolsos/ Cobran ¢a Previs &o or gamental Lei n. ©
4 restitui ¢des pagos liquida 107-B/2003, de 31 de
4 e pagamentos Dezembro, e altera ¢des
< escriturais abatidos posteriores
4 dos transferidos
4
4
RECEITAS CORRENTES
IMPOSTOS DIRECTOS 117.587.305,36 2.389.129.661,60 10.846.000.000
IMPOSTOS INDIRECTOS 985.969.265,40 3.986.470.792,05 17.542.964.133
CONTRIB. P/A SEG. SOC., A CAIXA GERAL DE APOSENTAG. E A ADSE 4.723,87 24.698.968,52 110.000.000
TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES 2.520.565,19 103.323.216,39 416.712.585
RENDIMENTOS DA PROPRIEDADE 64.500,00 13.629.037,31 334.193.505
TRANSFERENCIAS CORRENTES 5.561.545,46 124.945.542,74 634.597.338
VENDA DE BENS E SERVIGOS CORRENTES 6.006,67 84.008.803 45 393.307.006
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 2.038,95 17.737.774,46 33.317.394
SOMAM AS RECEITAS CORRENTES 1.111.715.950,90 6.743.943.796,52 30.311.091.961
RECEITAS DE CAPITAL
VENDA DE BENS DE INVESTIMENTO 0,00 2.659.122,24 1.004.905.988
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 9.752.127,52 313.260.653
ACTIVOS FINANCEIROS 0,00 2.646.118,83 509.625.644
PASSIVOS FINANCEIROS 146,05 1.456,45 45.946.891.005
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 141.923,.24 -50.721,09 503.510.280
SOMAM AS RECEITAS DE CAPITAL 142.069,29 15.008.103,95 48.278.193.570
RECURSOS PROPRIOS COMUNITARIOS 316.018,39 39.187.260,40 144.700.000
REPOSICOES NAO ABATIDAS NOS PAGAMENTOS 4.566,13 139.796.238,47 34.646.409
SALDO DA GERENCIA ANTERIOR 8.729,74 22.237.202,87 30.434.477
TOTAL DA RECEITA 1.112.187.334,45 6.960.172.602,21 78.799.066.417
OPERAGOES EXTRA-ORGAMENTAIS 0,00 7.062.816,53 0
TOTAL GERAL 1.112.187.334,45 6.967.235.418,74 78.799.066.417




12 498

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

N.? 195 — 19 de Agosto de 2004

NOTA:
As alteracdes a previsdo orcamental inicial, publicadas em Didrio
da Republica, foram as seguintes (em euros):

Capitulo 06- Grupo03 - Artigo 07: Sevicose fundosaunonos
Importancia inscrita no orcamento

Alteragdes a publicar em Diario daRepublica

Capitulo 06- Grupo05 - Artigo 01:Continente

Importancia inscrita no orcamento

Alteragdes a publicar em Diario daRepublica

Capitulo 06- Grupo0Q9 - Artigo 01: Unido Europea - I nstituigdes
Importancia inscrita no orcamento

Alteracdes a publicar em Diario daRepublica

Capitulo 07- GrupoO1 - Artigo 03: Pubicagdes e impressos

Importancia inscrita no orgamento
Alteracdes a publicar em Diario daRepublica

414.533.933
100.000

414.633.933

11.344.188
85.500

11.429.688

100.926.949
120.000

101.046.949

16.026.220
100.000

16.126.220

Direcgdo-Geral do Orgamento, 14 deMaio de2004. - O Director-Geral,

Jrameisce &?m’lfo@m/?w

Capitulo 08 -Grupo 01- Artigo 99:Outras

Importancia inscrita no orgamento

Alteragbes a publicar em Diério daRepublica

15.838.333
318.061
16.156.394

Capitulo 09 -Grupo 04- Artigo 03:Administracdo Plblica-Administ central - Estado

Importancia inscrita no orgamento

Alteracdes a publicar em Diério daRepublica

1.409.518
25.720
1.435.238

Capitulo 15 -Grupo 01- Artigo 01:ReposicdesNao Abatdasnos Pagmentos

Importancia inscrita no orgamento

Alteragbes a publicar em Diério daRepublica

20.505.924
14.140.485
34.646.409

Capitulo 16 -Grupo 01- Artigo 04:Na possedo Tesouro

Importancia inscrita no orgamento

Alteragbes a publicar em Diério daRepublica

2.000
35.954
37.954

Capitulo 16 -Grupo 01- Artigo 05:Na possedo Tesouro -Consignado

Importancia inscrita no orgamento

AlteragBes a publicar em Didrio daRepublica

ANO ECONOMICO DE 2004
Meses de Janeiro a Mar ¢o

Mapa de desenvolvimento das liquidac6es de Receitas do Estado no ano e meses supra-indicados,

conforme os elementos existentes nesta Direcgéo-Geral

8.542.801
2.181.612
10.724.413

(RESUMO)
Designa ¢ao das receitas Liquida ¢des Liquida ¢des Transfer éncias Liquida ¢des Anulacdes de :
emitidas de liquida ¢éo emitidas Liquida ¢ao

ok abatidas das &

Saldo em 1/1 transferidas )

de 2004 )

)

RECEITAS CORRENTES
IMPOSTOS DIRECTOS 4.781.022.695,46| 2.560.680.720,13| 0,00 2.560.680.720,13] 5.688.147,82|
IMPOSTOS INDIRECTOS 4.101.965.659,62| 5.323.265.541,12| 0,00 5.323.265.541,12| 12.053.306,50
CONTRIB. P/A SEG. SOC., A CAIXA GERAL DE APOSENTAG. E A ADSE 0,00 24.703.692,39) 0,00 24.703.692,39) 0,00
TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES 1.176.614.613,98 121.635.431,65| 0,00 121.635.431,65| 523.774,62|
RENDIMENTOS DA PROPRIEDADE 0,00 13.693.537,31 0,00 13.693.537,31) 0,00
TRANSFERENCIAS CORRENTES 0,00 130.507.088,20| 0,00 130.507.088,20) 0,00
VENDA DE BENS E SERVICOS CORRENTES 64.872,99 84.047.141,62| 0,00 84.047.141,62 787,46|
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 0,00 17.739.813,41) 0,00 17.739.813,41) 0,00
SOMAM AS RECEITAS CORRENTES 10.059.667.842,05 8.276.272.965,83 0,00 8.276.272.965,83 18.266.016,40
RECEITAS DE CAPITAL

VENDA DE BENS DE INVESTIMENTO 0,00 2.659.122,24 0,00 2.659.122,24) 0,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1.316,82| 9.752.127,52| 0,00 9.752.127,52 0,00
ACTIVOS FINANCEIROS 0,00 2.646.118,83| 0,00 2.646.118,83 0,00
PASSIVOS FINANCEIROS 0,00 1.602,50 0,00 1.602,5¢ 0,00
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 91.202,15| 0,00 91.202,15| 0,00
SOMAM AS RECEITAS DE CAPITAL 1.316,82 15.150.173,24 0,00 15.150.173,24 0,00
RECURSOS PROPRIOS COMUNITARIOS 10.042.123,78 40.618.854,15| 0,00 40.618.854,15 608.251,17]
REPOSICOES NAO ABATIDAS NOS PAGAMENTOS 0,00 139.800.804,60) 0,00 139.800.804,60) 0,00
SALDO DA GERENCIA ANTERIOR 0,00 22.245.932,61 0,00 22.245.932,61 0,00
TOTAL DA RECEITA 10.069.711.282,65 8.494.088.730,43 0,00 8.494.088.730,43 18.874.267,57
OPERAGOES EXTRA-ORGAMENTAIS 0,00 7.062.903,37| 0,00 7.062.903,37 0,00
TOTAL GERAL 10.069.711.282,65 8.501.151.633,80 0,00 8.501.151.633,80 18.874.267,57

Direccédo-Geral do Orcamento, 14 de Maio de 2004 - O Director-Geral, Francisco Brito Onofre.
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Designa ¢ao das receitas Anula¢des de Extin ¢do Extin ¢cdo Extin ¢cdo Transfer éncia :
liquida ¢éo por da ¢ao por confus &o por convers a0 de titularidade
em execu ¢ao de créditos de créditos >
fiscal em capital >
RECEITAS CORRENTES
IMPOSTOS DIRECTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
IMPOSTOS INDIRECTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CONTRIB. P/A SEG. SOC., A CAIXA GERAL DE APOSENTAG. E A ADSE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RENDIMENTOS DA PROPRIEDADE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VENDA DE BENS E SERVIGOS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SOMAM AS RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL
VENDA DE BENS DE INVESTIMENTO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ACTIVOS FINANCEIROS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PASSIVOS FINANCEIROS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SOMAM AS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECURSOS PROPRIOS COMUNITARIOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
REPOSIGOES NAO ABATIDAS NOS PAGAMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SALDO DA GERENCIA ANTERIOR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DA RECEITA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OPERAGOES EXTRA-ORGAMENTAIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL GERAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4 . ) L s - -
4 Designa ¢ao das receitas Extin ¢do Extin ¢do Anulacdes de Anulacdes de Cobran ¢a
< por perd &0 por prescri ¢do liquida ¢cao liquida ¢cao bruta
p e amnistia e similares em e similares corrigida
p execu ¢éo fiscal
<
RECEITAS CORRENTES
IMPOSTOS DIRECTOS 0,00 0,00 0,00 5.688.147,82 2.506.716.966,96
IMPOSTOS INDIRECTOS 0,00 0,00 0,00 12.053.306,50 4.972.440.057,45
CONTRIB. P/A SEG. SOC., A CAIXA GERAL DE APOSENTAG. E A ADSE 0,00 0,00 0,00 0,00 24.703.692,39
TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES 0,00 0,00 0,00 523.774,62 105.843.781,58
RENDIMENTOS DA PROPRIEDADE 0,00 0,00 0,00 0,00 13.693.537,31
TRANSFERENCIAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 130.507.088,20
VENDA DE BENS E SERVIGOS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 787,46 84.014.810,12
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 17.739.813,41
SOMAM AS RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 18.266.016,40 7.855.659.747,42
RECEITAS DE CAPITAL
VENDA DE BENS DE INVESTIMENTO 0,00 0,00 0,00 0,00 2.659.122,24]
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 9.752.127,52
ACTIVOS FINANCEIROS 0,00 0,00 0,00 0,00 2.646.118,83
PASSIVOS FINANCEIROS 0,00 0,00 0,00 0,00 1.602,50|
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 91.202,15
SOMAM AS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 15.150.173,24
RECURSOS PROPRIOS COMUNITARIOS 0,00 0,00 0,00 608.251,17 39.503.278,79
REPOSIGOES NAO ABATIDAS NOS PAGAMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 139.800.804,60
SALDO DA GERENCIA ANTERIOR 0,00 0,00 0,00 0,00 22.245.932,61
TOTAL DA RECEITA 0,00 0,00 0,00 18.874.267,57 8.072.359.936,66
OPERAGOES EXTRA-ORGAMENTAIS 0,00 0,00 0,00 0,00 7.062.816,53
TOTAL GERAL 0,00 0,00 0,00 18.874.267,57 8.079.422.753,19




12 500 DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

N.? 195 — 19 de Agosto de 2004

ANO ECONOMICO DE 2004
Meses de Janeiro a Mar ¢o

Mapa de desenvolvimento das cobrangas de Receitas do Estado no ano e meses supra-indicados,
conforme os elementos existentes nesta Direccéo-Geral

(RESUMO)
Designa ¢ao das receitas Cobran ¢a Cob(an ca Cobran ¢a Cobran ¢ca Cobran ¢a Cobran ca em >
por escritural escritural escritural coerciva execu cao >
pagamento por compensa G&o por compensa G&o fiscal
volunt &rio em execu ¢éo >
fiscal >
RECEITAS CORRENTES
IMPOSTOS DIRECTOS 2.506.887.482,99 0,00 0,0 0,00| 0,0q 0,00
IMPOSTOS INDIRECTOS 4.971.876.479,39 568.690,54 0,00 0,00| 0,04 0,00
CONTRIB. P/A SEG. SOC., A CAIXA GERAL DE APOSENTAG. E A ADSE 5.865.869,71 18.837.822,68 0,00 0,00| 0,0q 0,00
TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES 93.273.242,39 12.570.539,25 0,00 0,00 0,0 0,00
RENDIMENTOS DA PROPRIEDADE 13.483.653,55 209.883,76 0,0 0,00| 0,0q 0,00
TRANSFERENCIAS CORRENTES 40.636.830,94 89.870.257,25 0,00 0,00 0,0q 0,00
VENDA DE BENS E SERVIGOS CORRENTES 61.463.380,57 22.551.429,60 0,00 0,00 0,0 0,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 16.899.719,74 840.093,67 0,0 0,00| 0,0 0,00
SOMAM AS RECEITAS CORRENTES 7.710.386.659,14 145.448.716,75 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL
VENDA DE BENS DE INVESTIMENTO 926.793,13 1.732.329,11 0,0 0,00| 0,04 0,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 9.361.015,27 391.112,25 0,00 0,00| 0,0q 0,00
ACTIVOS FINANCEIROS 575.913,9 2.070.204,87 0,00 0,00 0,0q 0,00
PASSIVOS FINANCEIROS 1.602,5¢ 0,00 0,00 0,00| 0,0 0,00
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 91.202,1§ 0,00 0,0 0,00 0,04 0,00
SOMAM AS RECEITAS DE CAPITAL 10.956.527,01 4.193.646,23 0,00 0,00 0,00 0,00
RECURSOS PROPRIOS COMUNITARIOS 39.503.278,7" 0,00 0,00 0,00| 0,0q 0,00
REPOSIGOES NAO ABATIDAS NOS PAGAMENTOS 131.462.581,1¢ 8.338.223 44 0,00 0,00| 0,0q 0,00
SALDO DA GERENCIA ANTERIOR 18.549.452,87 3.696.479,74 0,00 0,00 0,0 0,00
TOTAL DA RECEITA 7.910.858.498,97 161.677.066,16 0,00 0,00 0,00 0,00
OPERAGOES EXTRA-ORGAMENTAIS 6.895.350,31 167.466,22 0,00 0,00| 0,0q 0,00
TOTAL GERAL 7.917.753.849,28 161.844.532,38 0,00 0,00 0,00 0,00
Direccédo-Geral do Orcamento, 14 de Maio de 2004 - O Director-Geral, Francisco Brito Onofre.
4 .
4 Designa ¢ao das receitas Transfer éncia Ma Cobran ¢a Reembolsos/ Cobran ¢a
p de cobran ¢a bruta restitui ¢des liquida
cobran ¢a corrigida pagos
< abatidos dos
<4 transferidos
<4
RECEITAS CORRENTES
IMPOSTOS DIRECTOS 0,00 170.516,03 2.506.716.966,96 117.587.305,36 2.389.129.661,60
IMPOSTOS INDIRECTOS 0,00 5.112,44 4.972.440.057,45 985.969.265,40 3.986.470.792,05
CONTRIB. P/A SEG. SOC., A CAIXA GERAL DE APOSENTAG. E A ADSE 0,00 0,00 24.703.692,39 4.723,87 24.698.968,52
TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES 0,00 0,00 105.843.781,58 2.520.565,19 103.323.216,39
RENDIMENTOS DA PROPRIEDADE 0,00 0,00 13.693.537,31 64.500,00 13.629.037,31
TRANSFERENCIAS CORRENTES 0,00 0,00 130.507.088,20 5.561.545,46 124.945.542,74
VENDA DE BENS E SERVIGOS CORRENTES 0,00 0,00 84.014.810,12 6.006,67 84.008.803 45
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00 17.739.813,41 2.038,95 17.737.774,46
SOMAM AS RECEITAS CORRENTES 0,00 175.628,47 7.855.659.747,42 1.111.715.950,90 6.743.943.796,52
RECEITAS DE CAPITAL
VENDA DE BENS DE INVESTIMENTO 0,00 0,00 2.659.122,24 0,00 2.659.122,24
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 0,00 9.752.127,52 0,00 9.752.127,52
ACTIVOS FINANCEIROS 0,00 0,00 2.646.118,83 0,00 2.646.118,83
PASSIVOS FINANCEIROS 0,00 0,00 1.602,50 146,05 1.456,45
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 91.202,15 141.923,24 -50.721,09
SOMAM AS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 15.150.173,24 142.069,29 15.008.103,95
RECURSOS PROPRIOS COMUNITARIOS 0,00 0,00 39.503.278,79 316.018,39 39.187.260,40
REPOSIGOES NAO ABATIDAS NOS PAGAMENTOS 0,00 0,00 139.800.804,60 4.566,13 139.796.238,47
SALDO DA GERENCIA ANTERIOR 0,00 0,00 22.245.932,61 8.729,74 22.237.202,87
TOTAL DA RECEITA 0,00 175.628,47 8.072.359.936,66 1.112.187.334,45 6.960.172.602,21
OPERAGOES EXTRA-ORGAMENTAIS 0,00 0,00 7.062.816,53 0,00 7.062.816,53
TOTAL GERAL 0,00 175.628,47 8.079.422.753,19 1.112.187.334,45 6.967.235.418,74
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Mapa de desenvolvimento dos reembolsos de Receitas do Estado no ano e meses supra-indicados,

Meses de Janeiro a Mar ¢o

conforme os elementos existentes nesta Direccéo-Geral

(RESUMO)
Designa géo das receitas Reembolsos Reembolsos Transfer éncias Reembolsos Reembolsos >
emitidos emitidos de reembolsos emitidos pagos S
por pagar emitidos abatidos dos
ok transferidos >
Saldo em 1/1 &
de 2004 >
RECEITAS CORRENTES
IMPOSTOS DIRECTOS 15.655.492,65 44.703.658,00 0,00 44.703.658,00 57.862.019,00
IMPOSTOS INDIRECTOS -54.597.186,48 1.078.250.787,29 0,00 1.078.250.787,29 910.905.875,31
CONTRIB. P/A SEG. SOC., A CAIXA GERAL DE APOSENTAG. E A ADSE 0,00 4.572,97 0,00 457297 4.572,97
TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES 691.838,06 46.534,85 0,00 46.534,85 78.143,61
RENDIMENTOS DA PROPRIEDADE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS CORRENTES 0,00 3.936,00 0,00 3.936,00 3.936,00
VENDA DE BENS E SERVIGOS CORRENTES 0,00 293,25 0,00 293,25 293,25
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 0,00 2.038,95 0,00 2.038,95 2.038,95
SOMAM AS RECEITAS CORRENTES -38.249.855,77 1.123.011.821,31 0,00 1.123.011.821,31 968.856.879,09
RECEITAS DE CAPITAL
VENDA DE BENS DE INVESTIMENTO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ACTIVOS FINANCEIROS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PASSIVOS FINANCEIROS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 141.923,24 0,00 141.923,24 141.923,24
SOMAM AS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 141.923,24 0,00 141.923,24 141.923,24
RECURSOS PROPRIOS COMUNITARIOS 0,00 316.018,39 0,00 316.018,39 316.018,39
REPOSIGOES NAO ABATIDAS NOS PAGAMENTOS 0,00 3,00 0,00 3,00 3,00
SALDO DA GERENCIA ANTERIOR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DA RECEITA -38.249.855,77 1.123.469.765,94 0,00 1.123.469.765,94 969.314.823,72
OPERAGOES EXTRA-ORGAMENTAIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL GERAL -38.249.855,77 1.123.469.765,94 0,00 1.123.469.765,94 969.314.823,72
Direccdo-Geral do Orcamento, 14 de Maio de 2004 - O Director-Geral, Francisco Brito Onofre.
<4 Designa ¢ao das receitas Reembolsos Transfer éncias Reembolsos Reembolsos
p de reembolsos pagos cancelados
escrituralmente pagos abatidos dos
: transferidos
RECEITAS CORRENTES
IMPOSTOS DIRECTOS 0,00 0,00 57.862.019,00 0,00
IMPOSTOS INDIRECTOS 0,00 0,00 910.905.875,31 3.611.404,90
CONTRIB. P/A SEG. SOC., A CAIXA GERAL DE APOSENTAG. E A ADSE 0,00 0,00 4572,97 0,00
TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES 0,00 0,00 78.143,61 0,00
RENDIMENTOS DA PROPRIEDADE 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS CORRENTES 0,00 0,00 3.936,00 0,00
VENDA DE BENS E SERVIGOS CORRENTES 0,00 0,00 293,25 0,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00 2.038,95 0,00
SOMAM AS RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00 968.856.879,09 3.611.404,90
RECEITAS DE CAPITAL
VENDA DE BENS DE INVESTIMENTO 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00
ACTIVOS FINANCEIROS 0,00 0,00 0,00 0,00
PASSIVOS FINANCEIROS 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 141.923,24 0,00
SOMAM AS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 141.923,24 0,00
RECURSOS PROPRIOS COMUNITARIOS 0,00 0,00 316.018,39 0,00
REPOSIGOES NAO ABATIDAS NOS PAGAMENTOS 0,00 0,00 3,00 0,00
SALDO DA GERENCIA ANTERIOR 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DA RECEITA 0,00 0,00 969.314.823,72 3.611.404,90
OPERAGOES EXTRA-ORGAMENTAIS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL GERAL 0,00 0,00 969.314.823,72 3.611.404,90
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Meses de Janeiro a Mar ¢o

Mapa de desenvolvimento das restituicdes de Receitas do Estado no ano e meses supra-indicados,
conforme os elementos existentes nesta Direccéo-Geral

(RESUMO)
Designa ¢do das receitas Restitui gdes Restitui gdes Transfer éncias Restitui gdes Restitui ¢des :
emitidas emitidas de restitui ¢des emitidas pagas
por pagar emitidas abatidas das >
ok transferidas >
Saldo em 1/1 >
de 2004 >
RECEITAS CORRENTES
IMPOSTOS DIRECTOS 0,00 59.725.286,36 0,00 59.725.286,36 2.652.748,99
IMPOSTOS INDIRECTOS 4708591 76.005.429,58 0,00 76.005.429,58 28.620.640,51
CONTRIB. P/A SEG. SOC., A CAIXA GERAL DE APOSENTAG. E A ADSE 0,00 150,90 0,00 150,90 150,90
TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES -442.554,16 2.544.130,44 0,00 2.544.130,44 660.252,73
RENDIMENTOS DA PROPRIEDADE 0,00 64.500,00 0,00 64.500,00 64.500,00
TRANSFERENCIAS CORRENTES 0,00 5.557.609,46 0,00 5.557.609,46 5.557.609,46
VENDA DE BENS E SERVIGOS CORRENTES 0,00 5.713,42 0,00 5.713,42 5.713,42
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SOMAM AS RECEITAS CORRENTES -395.468,25 143.902.820,16 0,00 143.902.820,16 37.561.616,01
RECEITAS DE CAPITAL
VENDA DE BENS DE INVESTIMENTO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ACTIVOS FINANCEIROS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PASSIVOS FINANCEIROS 0,00 146,05 0,00 146,05 146,05
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SOMAM AS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 146,05 0,00 146,05 146,05
RECURSOS PROPRIOS COMUNITARIOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
REPOSIGOES NAO ABATIDAS NOS PAGAMENTOS 0,00 4.563,13 0,00 4.563,13 4.563,13
SALDO DA GERENCIA ANTERIOR 0,00 8.729,74 0,00 8.729,74 8.729,74
TOTAL DA RECEITA -395.468,25 143.916.259,08 0,00 143.916.259,08 37.575.054,93
OPERAGOES EXTRA-ORGAMENTAIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL GERAL -395.468,25 143.916.259,08 0,00 143.916.259,08 37.575.054,93
Direccdo-Geral do Orcamento, 14 de Maio de 2004 - O Director-Geral, Francisco Brito Onofre.
: Designa ¢&o das receitas Restitui gdes Transfer éncias Restitui cdes Restitui ¢oes
pagas de restitui ¢oes pagas canceladas
4 escrituralmente pagas abatidas das
: transferidas
RECEITAS CORRENTES
IMPOSTOS DIRECTOS 57.072.537,37 0,00 59.725.286,36 0,00
IMPOSTOS INDIRECTOS 46.442.749,58 0,00 75.063.390,09 12.994,26
CONTRIB. P/A SEG. SOC., A CAIXA GERAL DE APOSENTAG. E A ADSE 0,00 0,00 150,90 0,00
TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES 1.782.168,85 0,00 2.442.421,58 3.669,99
RENDIMENTOS DA PROPRIEDADE 0,00 0,00 64.500,00 0,00
TRANSFERENCIAS CORRENTES 0,00 0,00 5.557.609,46 0,00
VENDA DE BENS E SERVIGOS CORRENTES 0,00 0,00 5.713,42 0,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00
SOMAM AS RECEITAS CORRENTES 105.297.455,80 0,00 142.859.071,81 16.664,25
RECEITAS DE CAPITAL
VENDA DE BENS DE INVESTIMENTO 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00
ACTIVOS FINANCEIROS 0,00 0,00 0,00 0,00
PASSIVOS FINANCEIROS 0,00 0,00 146,05 0,00
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00
SOMAM AS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 146,05 0,00
RECURSOS PROPRIOS COMUNITARIOS 0,00 0,00 0,00 0,00
REPOSIGOES NAO ABATIDAS NOS PAGAMENTOS 0,00 0,00 4.563,13 0,00
SALDO DA GERENCIA ANTERIOR 0,00 0,00 8.729,74 0,00
TOTAL DA RECEITA 105.297.455,80 0,00 142.872.510,73 16.664,25
OPERAGOES EXTRA-ORGAMENTAIS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL GERAL 105.297.455,80 0,00 142.872.510,73 16.664,25
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Meses de Janeiro a Mar ¢o

Mapa das liquidacdes, cobranga bruta, pagamentos de reembolsos e de restituicdes e cobranca liquida no ano e meses

supra-indicados e a sua comparagdo com os mesmos valores dos meses do ano anterior

. : )
Capi- | Gru- | Arti- Designa ¢ da receita Liquida ¢des emitidas abatidas das transferidas Cobran ¢a bruta corrigida >
tulos | pos | gos N
Janeiro a Mar ¢o Diferen gas em Janeiro a Mar ¢o Diferen gas em )
2004
&
2003 2004 2003 2004 :
RECEITAS CORRENTES
o1 IMPOSTOS DIRECTOS
01 Sobre o Rendimento
01 | Imposto sobre o rendimento das pessoas singulares (IRS) 1.976.378.675,33 2.118.684.211,10 142.305.535,77 2.011.197.412,76 2.050.370.711,60 39.173.298,84
02 | Imposto sobre o rendimento das pessoas colectivas (IRC) 238.138.724,18 433.013.062,12| 194.874.337,94 255.965.489,57 447.362.808,45 191.397.318,88
Total do Grupo 2.214.517.399,51 2.551.697.273,22| 337.179.873,71 2.267.162.902,33 2.497.733.520,05 230.570.617,72
02 Outros
01 | Imposto sobre as sucess des e doagdes 13.393.371,30 7.790.974,13] -5.602.397,17 13.393.371,30 7.790.974,13 -5.602.397,17
06 | Imposto do uso, porte e deten  ¢&o de armas 145.230,62 14.006,73| -131.223,89 145.230,62 14.006,73 -131.223,89
07 | Impostos abolidos 129.425,71 5.111,30| -124.314,41 129.425,71 5.111,30 -124.314,41
99 | Impostos directos diversos 2.045.205,81 1.173.354,75| -871.851,06 2.045.205,81 1.173.354,75 -871.851,06
Total do Grupo 15.713.233.44 8.983.446,91 -6.729.786,53 15.713.233,44 8.983.446 91 -6.729.786,53
Total do Cap itulo 2.230.230.632,95 2.560.680.720,13 330.450.087,18| 2.282.876.135,77 2.506.716.966,96 223.840.831,19
02 IMPOSTOS INDIRECTOS
01 Sobre 0 Consumo
01 | Imposto sobre os produtos petrol iferos (ISP) 661.363.688,01 681.258.597,83 19.894.909,82 657.017.791,35 681.262.940,29 24.245.148,94
p Capi- | Gru- | Arti- Designa céo da receita Reembolsos / Restitui ¢des pagos abatidos dos transferidos Cobran ¢a Liquida
4 tulos | pos | gos
4 Janeiro a Mar ¢o Diferen cas em Janeiro a Mar ¢o Diferen gas em
<4 2004 2004
: 2003 2004 2003 2004
RECEITAS CORRENTES
01 IMPOSTOS DIRECTOS
o1 Sobre o Rendimento
01 | Imposto sobre o rendimento das pessoas singulares 53.953.608,36 44.043.007,59 -9.910.600,77 1.957.243.804,40 2.006.327.704,01 49.083.899,61
(IRS)
02 | Imposto sobre o rendimento das pessoas colectivas 69.008.154,35 70.617.038,18 1.608.883,83 186.957.335,22 376.745.770,27 189.788.435,05
(IRC)
Total do Grupo 122.961.762,71 114.660.045,77 -8.301.716,94 2.144.201.139,62 2.383.073.474,28 238.872.334,66
02 Outros
01 | Imposto sobre as sucess Ges e doagdes 355.284,76 2.693.103,67 2.337.818,91 13.038.086,54 5.097.870,46 -7.940.216,08
06 | Imposto do uso, porte e deten  ¢&o de armas 0,00 0,00 0,00 145.230,62 14.006,73 -131.223,89
07 | Impostos abolidos 78.740,28 221.932,18 143.191,90 50.685,43 -216.820,88 -267.506,31
99 | Impostos directos diversos 8.601,64 1222374 3.622,10 2.036.604,17 1.161.131,01 -875.473,16
Total do Grupo 442.626,68 2.927.259,59 2.484.632,91 15.270.606,76 6.056.187,32 -9.214.419,44
Total do Cap itulo 123.404.389,39 117.587.305,36 -5.817.084,03 2.159.471.746,38 2.389.129.661,60 229.657.915,22
02 IMPOSTOS INDIRECTOS
01 Sobre o Consumo
01 | Imposto sobre os produtos petrol iferos (ISP) 1.745.380,01 2.092.271,50 346.891,49 655.272.411,34 679.170.668,79 23.898.257,45
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Capi- | Gru- | Arti- Designa Ao da receita Liquida ¢6es emitidas abatidas das transferidas Cobran ¢a bruta corrigida <
tulos | pos | gos v
Janeiro a Mar ¢o Diferen gas em Janeiro a Mar ¢o Diferen gas em S
)
2003 2004 2003 2004 :
02 01 02 | Imposto sobre o valor acrescentado (IVA) 3.343.977.867,61 3.845.814.983,79 501.837.116,18 3.228.721.075,87 3.510.141.781,00 281.420.705,13
03 | Imposto autom 6vel (IA) 246.152.450,20 271.828.396,55 25.675.946,35 231546.022,70 256.878.441,13 25.332.418,43
04 | Imposto de consumo sobre o tabaco (IT) 212.987.326,02 146.347.547,00 -66.639.779,02 212.983.239,28 146.347.353,88 -66.635.885,40
05 | Imposto sobre o alcool e as bebidas alco  licas (IABA) 84.120.186,25 37.803.969,94 -46.316.216,31 41.441.815,76 37.614.876,37 -3.826.939,39
99 | Impostos diversos sobre o consumo 886.486,66 3.863,80) -882.622,86 3.440,68 3.863,80 42312
Total do Grupo 4.549.488.004,75 4.983.057.358,91 433.569.354,16| 4.371.713.385,64 4.632.249.256,47 260.535.870,83
02 Outros
01 | Lotarias 1.656.172,10 638.209,50 -1.017.962,60 1.656.172,10 638.209,50 -1.017.962,60
02 | Imposto do selo 328.716.756,34 330.584.278,46 1.867.522,12] 328.718.292,90 330.573.324,96 1.855.032,06
03 | Imposto do jogo 21.890.378,58 4.470.097,23] -17.420.281,35 21.890.378,58 4.470.097,23 -17.420.281,35
05 | Resultados da explora gao de apostas m Gtuas 1.377.288,73 2.366.134,28| 988.845,55 1.377.288,73 2.366.134,28 988.845,55
99 | Impostos indirectos diversos 5.098.991,16 2.149.462,74| -2.949.528,42 5.095.676,00 2.143.035,01 -2.952.640,99
Total do Grupo 358.739.586,91 340.208.182,21 -18.531.404,70 358.737.808,31 340.190.800,98 -18.547.007,33
Total do Cap itulo 4.908.227.591,66 5.323.265.541,12| 415.037.949,46| 4.730.451.193,95 4.972.440.057,45 241.988.863,50
03 CONTRIB. P/A SEG. SOC., A CAIXA GERAL
DE APOSENTAG. E A ADSE
03 Caixa Geral de Aposenta ¢des e ADSE
02 | Comparticipa ¢6es para a ADSE 25.629.750,51 24.703.692,39) -926.058,12 25.629.750,51 24.703.692,39 -926.058,12
Total do Grupo 25.629.750,51 24.703.692,39| -926.058,12 25.629.750,51 24.703.692,39 -926.058,12
Total do Cap itulo 25.629.750,51 24.703.692,39 -926.058,12 25.629.750,51 24.703.692,39 -926.058,12
04 TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES
01 Taxas
01 | Taxas de justi ¢a 2.006.465,76 2.296.857,33| 290.391,57 2.006.465,76 2.296.857,33 290.391,57
02 | Taxas de registo de notariado 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00
03 | Taxas de registo predial 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00
04 | Taxas de registo civil 767.275,91 1.181.816,25| 414.540,34) 767.275,91 1.181.816,25 414.540,34
05 | Taxas de registo comercial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
06 | Taxas florestais 1.185.761,77 1.613.630,22 427.868,45 1.185.761,77 1.613.630,22 427.868,45
{cani- | oru- | Arti- Designa céo da receita Reembolsos / Restitui ¢des pagos abatidos dos transferidos Cobran ¢a Liquida
<4 tulos | pos | gos
4 Janeiro a Mar ¢o Diferen gas em Janeiro a Mar ¢o Diferen gas em
<4 2004 2004
: 2003 2004 2003 2004
02 | Imposto sobre o valor acrescentado (IVA) 732.390.462,29 981.455.091,43 249.064.629,14 2.496.330.613,58 2.528.686.689,57 32.356.075,99
03 | Imposto autom 6vel (IA) 303.328,75 1.545.056,97 1.241.728,22 231.242.693,95 255.333.384,16 24.090.690,21
04 | Imposto de consumo sobre o tabaco (IT) 1.014.854,10 341.054,78 -673.799,32 211.968.385,18 146.006.299,10 -65.962.086,08
05 | Imposto sobre o &lcool e as bebidas alco  6licas (IABA) 287.855,97 175.535,88 -112.320,09 41.153.959,79 37.439.340,49 -3.714.619,30
99 | Impostos diversos sobre o consumo 0,00 0,00 0,00 3.440,68 3.863,80 423,12
Total do Grupo 735.741.881,12 985.609.010,56 249.867.129,44 3.635.971.504,52 3.646.640.245,91 10.668.741,39
02 Outros
01 | Lotarias 15,01 35,00 19,99 1.656.157,09 638.174,50 -1.017.982,59
02 | Imposto do selo 259.553,91 359.994,75 100.440,84 328.458.738,99 330.213.330,21 1.754.591,22]
03 | Imposto do jogo 15.376.042,75 0,00 -15.376.042,75 6.514.335,83 4.470.097,23 -2.044.238,60
05 | Resultados da explora g&o de apostas m Gtuas 0,00 0,00 0,00 1.377.288,73 2.366.134,28 988.845,55
99 | Impostos indirectos diversos 86,65 225,09 138,44 5.095.589,35 2.142.809,92 -2.952.779,43
Total do Grupo 15.635.698,32 360.254,84 -15.275.443,48 343.102.109,99 339.830.546,14 -3.271.563,85
Total do Cap itulo 751.377.579,44 985.969.265,40 234.591.685,96 3.979.073.614,51 3.986.470.792,05 7.397.177,54]
03 CONTRIB. P/A SEG. SOC., A CAIXA
GERAL DE APOSENTA G. E A ADSE
03 Caixa Geral de Aposenta coes e ADSE
02 | Comparticipa ¢des para a ADSE 1.075,74 4.723,87 3.648,13 25.628.674,77 24.698.968,52 -929.706,25
Total do Grupo 1.075,74 4.723,87 3.648,13 25.628.674,77 24.698.968,52 -929.706,25
Total do Cap itulo 1.075,74 4.723,87 3.648,13 25.628.674,77 24.698.968,52 -929.706,25
04 TAXAS, MULTAS E OUTRAS
PENALIDADES
01 Taxas
01 | Taxas dejusti ca 41.275,49 37.914,70 -3.360,79 1.965.190,27 2.258.942,63 293.752,36
02 | Taxas de registo de notariado 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03 | Taxas de registo predial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
04 | Taxas de registo civil 0,00 0,00 0,00 767.275,91 1.181.816,25 414.540,34
05 | Taxas de registo comercial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
06 | Taxas florestais 0,00 0,00 0,00 1.185.761,77 1.613.630,22 427.868,45




N.° 195 — 19 de Agosto de 2004

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

12 505

Capi- | Gru- | Arti- Designa Ao da receita Liquida ¢6es emitidas abatidas das transferidas Cobran ¢a bruta corrigida <
tulos | pos | gos
Janeiro a Mar ¢o Diferen gas em Janeiro a Mar ¢o Diferen gas em S
2004 2004 )
2003 2004 2003 2004 :
04 01 07 | Taxas vin icolas 3.445,96 5.812,23| 2.366,27 3.445,96 5.812,23 2.366,27
08 | Taxas moderadoras 667,86 684,62| 16,76 667,86 684,62 16,76
09 | Taxas sobre espect aculos e divertimentos 302.485,01 367.064,89 64.579,88 302.485,01 367.064,89 64.579,88
10 | Taxas sobre energia 2.719.808,34 3.034.030,16| 314.221,82 2.719.808,34 3.034.030,16 314.221,82
11 | Taxas sobre geologia e minas 37.101,75 31.845,34 -5.256,41 37.101,75 31.845,34 -5.256,41
12 | Taxas sobre comercializa ¢&o e abate de gado 22357942 30.483,79 -193.095,63 223579,42 30.483,79 -193.095,63
13 | Taxas de portos 0,00 10.368,16 10.368,16 0,00 10.368,16 10.368,16
14 | Taxas sobre opera gdes de bolsa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
15 | Taxas sobre controlo metrol ~ 6gico e de qualidade 543.733,47 722.522,24| 178.788,77| 543.733,47 722552224 178.788,77
16 | Taxas s/ fiscaliza ¢. de actividades comerc. e industriais 25.830,16 2.652,91 -23177,25 25.830,16 2.652,91 -23.177,25
17 | Taxas sobre licenciamentos diversos concedidos a 977.356,61 875.589,29 -101.767,32 977.356,61 875.589,29 -101.767,32
empresas
18 | Taxas sobre o valor de adjudica ¢&o de obras p blicas 223,54 0,00 223,54 223,54 0,00 -22354
19 | Adicionais 2.587,47 4.527,81] 1.940,34) 2.587,47 4.527,81 1.940,34
20 | Emolumentos consulares 0,00 883,33 883,33 0,00 883,33 883,33
21 | Portagens 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
22 | Propinas 15.358,91 311.790,59 296.431,68 15.358,91 311.790,59 296.431,68
99 | Taxas diversas 22.694.190,49 31.813.855,92) 9.119.665,43] 22.694.190,49 31.813.855,92 9.119.665,43
Total do Grupo 31.505.872,43 42.304.415,08| 10.798.542,65 31.505.872,43 42.304.415,08 10.798.542,65
02 Multas e Outras Penalidades
01 | Juros de mora 9.180.402,30 25.446.029,83| 16.265.627,53 7.349.318,16 25.734.544,51 18.385.226,35
02 | Juros compensat 6rios 18.527.620,97 22.568.018,96| 4.040.397,99) 2.556.376,20 6.488.365,78 3.931.989,58
03 | Multas coimas plinfrac ¢. Cédigo Estrada restante legisla ¢. 9.295.820,51 16.050.507,90| 6.754.687,39 9.295.820,51 16.050.507,90 6.754.687,39
04 | Coimas e penalidades por contra-ordena  ges 11.002.258,47 14.704.398,97 3.702.140,50) 10.999.610,41 14.703.887,40 3.704.276,99
99 | Multas e penalidades diversas 864.944,88 562.060,91 -302.883,97 864.878,88 562.060,91 -302.817,97
Total do Grupo 48.871.047,13 79.331.016,57| 30.459.969,44| 31.066.004,16 63.539.366,50| 32.473.362,34
Total do Cap itulo 80.376.919,56 121.635.431,65| 41.258.512,09 62.571.876,59 105.843.781,58 43.271.904,99
05 RENDIMENTOS DA PROPRIEDADE
o1 Juros - Soci eQ N &oFi
01 | Pablicas 10.729,25 15.383,97, 4.654,72 10.729,25 15.383,97 4.654,72
{cani- | oru- | Arti Designa c&o da receita Reembolsos / Restitui ¢des pagos abatidos dos transferidos Cobran ¢a Liquida
<4 tulos | pos | gos -
4 Janeiro a Mar ¢o Diferen gas em Janeiro a Mar ¢o Diferen gas em
4 2004 2004
: 2003 2004 2003 2004
07 | Taxas vin icolas 0,00 0,00 0,00 3.445,96 5.812,23 2.366,27
08 | Taxas moderadoras 0,00 0,00 0,00 667,86 684,62 16,76
09 | Taxas sobre espect aculos e divertimentos 0,00 0,00 0,00 302.485,01 367.064,89 64.579,88
10 | Taxas sobre energia 0,00 0,00 0,00 2.719.808,34 3.034.030,16 314.221,82
11 | Taxas sobre geologia e minas 0,00 0,00 0,00 37.101,75 31.845,34 -5.256,41
12 | Taxas sobre comercializa cao e abate de gado 0,00 0,00 0,00 223579,42 30.483,79 -193.095,63
13 | Taxas de portos 0,00 0,00 0,00 0,00 10.368,16 10.368,16
14 | Taxas sobre opera gdes de bolsa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00)
15 | Taxas sobre controlo metrol  6gico e de qualidade 0,00 0,00 0,00 543.733,47 722522,24 178.788,77
16 | Taxass/fiscaliza ¢. de actividades comerc. e industriais 0,00 0,00 0,00 25.830,16 2.652,91 -23.177,25
17 | Taxas sobre licenciamentos diversos concedidos a 0,00 0,00 0,00 977.356,61 875.589,29 -101.767,32
empresas
18 Taxas sobre o valor de adjudica ¢&o de obras p Ublicas 0,00 0,00 0,00 22354 0,00 -223,54
19 | Adicionais 0,00 0,00 0,00 2.587,47 4.527,81 1.940,34|
20 | Emolumentos consulares 0,00 0,00 0,00 0,00 883,33 883,33
21 | Portagens 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
22 | Propinas 0,00 0,00 0,00 15.358,91 311.790,59 296.431,68
99 | Taxas diversas 16.885,23 1.098,64 -15.786,59 22.677.305,26 31.812.757,28 9.135.452,02]
Total do Grupo 58.160,72 39.013,34 -19.147,38 31.447.711,71 42.265.401,74 10.817.690,03|
02 Multas e Outras Penalidades
01 | Juros de mora 3.359.955,54 210.405,10 -3.149.550,44 3.989.362,62 25.524.139,41 21.534.776,79)
02 | Juros compensat 6rios 1.761.694,32 421.640,88 -1.340.053,44 794.681,88 6.066.724,90 5.272.043,02]
03 | Multas coimas plinfrac . Cédigo Estrada restante 0,00 0,00 0,00 9.295.820,51 16.050.507,90 6.754.687,39)
legisla ¢.
04 | Coimas e penalidades por contra-ordena  coes 56.119,37 1.846.244,16 1.790.124,79 10.943.491,04 12.857.643,24 1.914.152,20
99 | Multas e penalidades diversas 2.281,17 3.261,71 980,54 862.597,71 558.799,20 -303.798,51
Total do Grupo 5.180.050,40 2.481.551,85 -2.698.498,55 25.885.953,76 61.057.814,65 35.171.860,89
Total do Cap itulo 5.238.211,12 2.520.565,19 -2.717.645,93 57.333.665,47 103.323.216,39 45.989.550,92
05 RENDIMENTOS DA PROPRIEDADE
01 Juros - Sociedades e Quase-Sociedades N &0
Financeiras
01 | Puablicas 0,00 0,00 0,00 10.729,25 15.383,97 4.654,72
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Capi- | Gru- | Arti- Designa ¢ao da receita Liquida ¢des emitidas abatidas das transferidas Cobran ¢a bruta corrigida <
tulos | pos | gos N
Janeiro a Mar ¢o Diferen gas em Janeiro a Mar ¢o Diferen gas em S
)
2003 2004 2003 2004 :
05 01 02 | Privadas 63.396,05 114.396,94 51.000,89 63.396,05 114.396,94 51.000,89
Total do Grupo 74.125,30 129.780,91 55.655,61 74.125,30 129.780,91 55.655,61
02 Juros - Sociedades Financeiras
01 | Bancos e outras institui - des financeiras 17.838.657,92 12.711.619,67 -5.127.038,25 17.838.657,92 12.711.619,67 -5.127.038,25
02 Companhias de seguros e fundos de pens  des 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total do Grupo 17.838.657,92 12.711.619,67| -5.127.038,25 17.838.657,92 12.711.619,67 -5.127.038,25
03 Juros - Administra ¢des Pblicas
01 | Administra gao central - Estado 97.184,66 73.417,22 -23.767,44 97.184,66 73.417,22 -23.767,44
02 | Administra cao central - Servi gos e fundos aut 6nomos 33.866,07 16.567,92 -17.298,15 33.866,07 16.567,92 -17.208,15
03 | Administra ¢&o regional 5.108,42 0,00] -5.108,42 5.108,42 0,00 -5.108,42
04 | Administra ¢ao local - Continente 24.935,19 6.791,00 -18.144,19 24.935,19 6.791,00 -18.144,19
05 | Administra ¢&o local - Regi Ges Aut 6nomas 1.437,71 0,00 -1.437,71 1.437,71 0,00 -1.437,71
06 | Seguran ga social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total do Grupo 162.532,05 96.776,14 -65.755,91 162.532,05 96.776,14 -65.755,91
04 Juros - Institui ¢des Sem Fins Lucrativos
01 | Juros - Institui ¢Ges sem fins lucrativos 170,13 0,00 -170,13 170,13 0,00 -170,13
Total do Grupo 170,13 0,00| -170,13 170,13 0,00 -170,13
05 Juros - Fam ilias
01 | Juros - Fam ilias 515.299,76 245.594,51 -269.705,25 515.299,76 245.594,51 -269.705,25
Total do Grupo 515.299,76 245.594,51] -269.705,25 515.299,76 245.594,51 -269.705,25
06 Juros - Resto do Mundo
01 | Unido Europeia - Institui cBes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02 | Unigo Europeia - Pa ises membros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03 | Paises terceiros e organiza ¢des internacionais 129.744,20 1.764,23 -127.979,97 129.744,20 1.764,23 -127.979,97
Total do Grupo 129.744,20 1.764,23 -127.979,97 129.744,20 1.764,23 -127.979,97
07 Dividend. e Partic. nos Lucros Soc. e Quase-Soc. N &0
Financ.
01 | Dividend. e partic. nos lucros soc. e quase-soc. n  &o financ.
EPs - Remunera ¢ es dos capitais estatut arios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Estabelecimentos fabris militares 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00
qcani- | oru- | Arti- Designa c&o da receita Reembolsos / Restitui ¢des pagos abatidos dos transferidos Cobran ¢a Liquida
<4 tulos | pos | gos -
4 Janeiro a Mar ¢o Diferen cas em Janeiro a Mar ¢o Diferen gas em
4 2004 2004
: 2003 2004 2003 2004
02 | Privadas 50.582,19 0,00 -50.582,19 12.813,86 114.396,94 101.583,08
Total do Grupo 50.582,19 0,00 -50.582,19 2354311 129.780,91 106.237,80
02 Juros - Sociedades Financeiras
01 | Bancos e outras institui  ¢des financeiras 0,00 0,00 0,00 17.838.657,92 12.711.619,67 -5.127.038,25
02 | Companhias de seguros e fundos de pens  Ges 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
Total do Grupo 0,00 0,00 0,00 17.838.657,92 12.711.619,67 -5.127.038,25
03 Juros - Administra g5 es Publicas
01 | Administra cao central - Estado 0,00 0,00 0,00 97.184,66 73.417,22 -23.767,44
02 | Administra gao central - Servi gos e fundos aut 6nomos 0,00 0,00 0,00 33.866,07 16.567,92 -17.298,15
03 | Administra cao regional 0,00 0,00 0,00 5.108,42 0,00 -5.108,42
04 | Administra cao local - Continente 0,00 0,00 0,00 24.935,19 6.791,00 -18.144,19
05 | Administra cao local - Regi Ges Aut 6nomas 0,00 0,00 0,00 1.437,71 0,00 -1.437,71
06 | Seguran ca social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total do Grupo 0,00 0,00 0,00 162.532,05 96.776,14 -65.755,91
04 Juros - Institui ¢Bes Sem Fins Lucrativos
01 | Juros - Institui ¢Ges sem fins lucrativos 0,00 0,00 0,00 170,13 0,00 -170,13
Total do Grupo 0,00 0,00 0,00 170,13 0,00 -170,13
05 Juros - Fam flias
01 | Juros - Fam ilias 0,00 0,00 0,00 515.299,76 245.594,51 -269.705,25
Total do Grupo 0,00 0,00 0,00 515.299,76 245.594,51 -269.705,25
06 Juros - Resto do Mundo
01 | Unigo Europeia - Institui gdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
02 | Unigo Europeia - Pa ises membros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00}
03 | Paises terceiros e organiza gdes internacionais 0,00 0,00 0,00 129.744,20 1.764,23 -127.979,97
Total do Grupo 0,00 0,00 0,00 129.744,20 1.764,23 -127.979,97
07 Dividend. e Partic. nos Lucros Soc. e Quase-Soc. N &0
Financ.
01 Dividend. e partic. nos lucros soc. e quase-soc. n &0
financ.
EPs - Remunera ¢des dos capitais estatut arios 670,36 64.500,00 63.829,64 -670,36 -64.500,00 -63.829,64
Estabelecimentos fabris militares 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
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" " - " Liquida ¢6es emitidas abatidas das transferidas Cobran ¢a bruta corrigida
Capi- | Gru- | Arti- Designa ¢ao da receita q ¢ ¢ 9 >
tulos | pos | gos -
Janeiro a Mar ¢o Diferen gas em Janeiro a Mar ¢o Diferen gas em >
2004 2004 S
2003 2004 2003 2004 :
05 07 01 Outras empresas p Gblicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Empresas privadas 0,00 816,21 816,21 0,00 816,21 816,21
Total do Grupo 0,00 816,21 816,21 0,00 816,21 816,21
08 Dividend. e Participa ¢. nos Lucros de Socied. Financeiras
01 | Dividend. e participa . nos lucros de socied. financeiras
Bancos e outras institui  ¢es financeiras 0,00 0,50] 0,50 0,00 0,50 0,50
Companhias de seguros 0,00 361,11 361,11 0,00 361,11 361,11
Total do Grupo 0,00 361,61 361,61 0,00 361,61, 361,61
09 Participa ¢6es nos Lucros de Administra  gdes Pblicas
01 Participa ¢des nos lucros de administra  ¢des publicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total do Grupo 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00
10 Rendas
01 | Terrenos
eq n o 3.029,40 7.462,96| 4.433,56 3.029,40 7.462,96 4.433,56
Administra ¢es pblicas 264.303,69 471.477,09 207.173,40 264.303,69 471.477,09 207.173,40
Administra ¢6es privadas - Empresas petrol  iferas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros sectores 267.814,62 7.760,46 -260.054,16 267.814,62 7.760,46 -260.054,16
02 | Activos no subsolo 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00
03 | Habitagdes 315,75 687,05 371,30 315,75 687,05 371,30
04 | Edificios 9.872,06 4.340,97 -5.531,09 9.872,06 4.340,97 -5.531,09
05 | Bens de dom inio p tiblico 1.663,82 0,00 -1.663,82 1.663,82 0,00 -1.663,82
99 | outros 1.903.552,11 15.095,50 -1.888.456,61 1.903.552,11 15.095,50 -1.888.456,61
Total do Grupo 2.450.551,45 506.824,03| -1.943.727,42 2.450.551,45 506.824,03 -1.943.727,42
11 Activos Incorp 6reos
01 | Activos incorp 6reos 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00
Total do Grupo 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00
Total do Cap itulo 21.171.080,81 13.693.537,31| -7.477.543,50 21.171.080,81 13.693.537,31] -7.477.543,50
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES
{cani- | oru- | Arti Designa c&o da receita Reembolsos / Restitui ¢des pagos abatidos dos transferidos Cobran ¢a Liquida
<4 tulos | pos | gos
4 Janeiro a Mar ¢o Diferen gas em Janeiro a Mar ¢o Diferen gas em
4 2004 2004
1 2003 2004 2003 2004
Outras empresas p (blicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Empresas privadas 0,00 0,00 0,00 0,00 816,21 816,21
Total do Grupo 670,36 64.500,00 63.829,64 -670,36 -63.683,79 -63.013,43
08 Dividend. e Participa ¢. nos Lucros de Socied
Financeiras
01 | Dividend. e participa 6. nos lucros de socied. financeiras
Bancos e outras institui - ¢des financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,50 0,50
Companhias de seguros 0,00 0,00 0,00 0,00 361,11 361,11
Total do Grupo 0,00 0,00 0,00 0,00 361,61 361,61
09 Participa gdes nos Lucros de Administra  gdes Pblicas
01 | Participa ¢des nos lucros de administra  gdes pblicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total do Grupo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10 Rendas
01 | Terrenos
e quase- n & 0,00 0,00 0,00 3.029,40 7.462,96 4.433,56
Administra gdes publicas 0,00 0,00 0,00 264.303,69 471.477,09 207.173,40
Administra ¢6es privadas - Empresas petrol  iferas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros sectores 0,00 0,00 0,00 267.814,62 7.760,46 -260.054,16
02 | Activos no subsolo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03 | Habitagdes 0,00 0,00 0,00 315,75 687,05 371,30
04 | Edificios 0,00 0,00 0,00 9.872,06 4.340,97 -5.531,09
05 | Bens de dom inio p tiblico 0,00 0,00 0,00 1.663,82 0,00 -1.663,82
99 | Outros 0,00 0,00 0,00 1.903.552,11 15.095,50 -1.888.456,61
Total do Grupo 0,00 0,00 0,00 2.450.551,45 506.824,03 -1.943.727,42
1 Activos Incorp 6reos
01 | Activosincorp Greos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total do Grupo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total do Cap itulo 51.252,55 64.500,00 1324745 21.119.828,26 13.629.037,31 -7.490.790,95
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES
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" " " 5 " Liquida ¢bes emitidas abatidas das transferidas Cobran ¢a bruta corrigida
Capi- | Gru- | Arti- Designa ¢ao da receita q ¢ ¢ 9 >
tulos | pos | gos
Janeiro a Mar ¢o Diferen gas em Janeiro a Mar ¢o Diferen gas em S
)
2003 2004 2003 2004 :
06 01 eQ i N &oFi
01 | Puablicas 182.789,56 5.652,74| -177.136,82 182.789,56 5.652,74 -177.136,82
02 | Privadas 1.454.598,95 992.972,12 -461.626,83 1.454.598,95 992.972,12 -461.626,83
Total do Grupo 1.637.388,51 998.624,86] -638.763,65 1.637.388,51 998.624,86 -638.763,65
02 Sociedades Financeiras
01 | Bancos e outras institui  gdes financeiras 68.464,56 54.022,86 -14.441,70 68.464,56 54.022,86 -14.441,70
02 | Companhias de seguros e fundos de pens  Ges 15.528,90 6.175,08| -9.353,82 15.528,90 6.175,08 -9.353,82
Total do Grupo 83.993,46 60.197,94) -23.795,52 83.993,46 60.197,94 -23.795,52
03 Administra ¢ao Central
01 | Estado 687.774,35 237.432,82 -450.341,53 687.774,35 237.432,82 -450.341,53
02 | Estado-Subsist. protec  ¢. social cidadania-Regime 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00
solidaried.
03 | Estado-Subsist. protec ¢. social de cidadania-Ac ¢ao social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
04 | Estado-Subs. protec & familia pol it. act. empreg. form. prof 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00
05 | Estado-Particip. portuguesa em projec. co-financiados 5.088.484,03 0,00 -5.088.484,03 5.088.484,03 0,00 -5.088.484,03
06 | Estado-Participa ¢. comunit ria em projectos co- 143.124,46 228.944,47 85.820,01 143.124,46 228.944,47 85.820,01
financiados
07 | Semvigos e fundos aut 6nomos 84.553.574,95 93.663.973,84 9.110.398,89) 84.553.574,95 93.663.973,84 9.110.398,89
08 | SFAs-Subs. protec. social de cidadania - Ac ~ ¢&o social 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00
09 | SFAs-Subs protec a familia e pol it activ emprego form prof. 19.774,31 18.997,39 776,92 19.774,31 18.997,39 776,92
10 | SFAs-Participa ¢. portuguesa em project. co-financiados 2.340.439,30 1.138.538,54 -1.201.900,76 2.340.439,30 1.138.538,54 -1.201.900,76
11 | SFAs-Participa ¢. comunit ria em project. co-financiados 653.631,97 2.401.222,12 1.747.590,15 653.631,97 2.401.222,12 1.747.590,15
Total do Grupo 93.486.803,37 97.689.109,18| 4.202.305,81 93.486.803,37 97.689.109,18 4.202.305,81
04 Administra ¢ao Regional
01 | Regiao Auténoma dos A gores 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00
02 | Regido Aut6noma da Madeira 12.650,00 0,00 -12.650,00 12.650,00 0,00 -12.650,00
Total do Grupo 12.650,00 0,00| -12.650,00 12.650,00 0,00 -12.650,00
05 Administra o Local
01 | Continente 3.680.106,74 3.877.876,01] 197.769,27 3.680.106,74 3.877.876,01 197.769,27
02 | Regido Aut6noma dos A gores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
qcani- | oru- | Arti- Designa c&o da receita Reembolsos / Restitui ¢des pagos abatidos dos transferidos Cobran ¢a Liquida
<4 tulos | pos | gos
4 Janeiro a Mar ¢o Diferen cas em Janeiro a Mar ¢o Diferen gas em
4 2004 2004
: 2003 2004 2003 2004
01 e Quase- N &0
01 | Pablicas 0,00 0,00 0,00 182.789,56 5.652,74 -177.136,82
02 | Privadas 0,00 29,06 29,06 1.454.598,95 992.943,06 -461.655,89
Total do Grupo 0,00 29,06 29,06 1.637.388,51 998.595,80 -638.792,71
02 Sociedades Financeiras
01 | Bancos e outras institui  ces financeiras 0,00 0,00 0,00 68.464,56 54.022,86 -14.441,70
02 | Companhias de seguros e fundos de pens  des 0,00 0,00 0,00 15.528,90 6.175,08 -9.353,82
Total do Grupo 0,00 0,00 0,00 83.993,46 60.197,94 -23.795,52
03 Administra ¢ao Central
01 | Estado 0,00 0,00 0,00 687.774,35 237.432,82 -450.341,53
02 | Estado-Subsist. protec ¢. social cidadania-Regime 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
solidaried.
03 | Estado-Subsist. protec ¢. social de cidadania-Ac G0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
social
04 | Estado-Subs. protec a familia pol it. act. empreg. form. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00}
prof
05 | Estado-Particip. portuguesa em projec. co-financiados 0,00 0,00 0,00 5.088.484,03 0,00 -5.088.484,03
06 | Estado-Participa ¢. comunit &ria em projectos co- 0,00 0,00 0,00 143.124,46 228.944,47 85.820,01
financiados
07 | Senvigos e fundos aut 6nomos 772.961,84 5.514.688,43 4.741.726,59 83.780.613,11 88.149.285 41 4.368.672,30
08 SFAs-Subs. protec. social de cidadania - Ac  ¢do social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
09 | SFAs-Subs protec afamilia e pol it activ emprego form 0,00 0,00 0,00 19.774,31 18.997,39 -776,92
prof.
10 | SFAs-Participa ¢. portuguesa em project. co- 0,00 0,00 0,00 2.340.439,30 1.138.538,54 -1.201.900,76
financiados
11 | SFAs-Participa ¢. comunit &ria em project. co- 0,00 42.695,06 42.695,06 653.631,97 2.358.527,06 1.704.895,09)
financiados
Total do Grupo 772.961,84 5.557.383,49 4.784.421,65 92.713.841,53 92.131.725,69 -582.115,84
04 Administra ¢ao Regional
01 | Regido Aut6noma dos A gores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00}
02 | Regido Aut6noma da Madeira 0,00 0,00 0,00 12.650,00 0,00 -12.650,00
Total do Grupo 0,00 0,00 0,00 12.650,00 0,00 -12.650,00
05 Administra ¢ao Local
01 | Continente 0,00 196,91 196,91 3.680.106,74 3.877.679,10 197.572,36
02 | Regido Auténoma dos A gores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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" " " - " Liquida ¢bes emitidas abatidas das transferidas Cobran ¢a bruta corrigida
Capi- | Gru- | Arti- Designa ¢ao da receita q ¢ ¢ 9 >
tulos | pos | gos
Janeiro a Mar ¢o Diferen gas em Janeiro a Mar ¢o Diferen gas em S
2004 2004 )
2003 2004 2003 2004 :
06 05 03 | Regi&o Aut 6noma da Madeira 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total do Grupo 3.680.106,74 3.877.876,01] 197.769,27| 3.680.106,74 3.877.876,01 197.769,27
06 Seguran ¢a social
01 | Sistema de solidariedade e seguran  ga social 906.530,15 1.154.430,04| 247.899,89 906.530,15 1.154.430,04 247.899,89
02 | Participa &o portuguesa em projectos co-financiados 1,65 0,00 -1,65 1,65 0,00 -1,65
03 | Financiamento comunit &rio em projectos co-financiados 413.419,84 121.810,39| -291.609,45 413.419,84 121.810,39 -291.609,45
04 | Outras transfer éncias 6.149.163,00 11.134.896,17 4.985.733,17 6.149.163,00 11.134.896,17 4.985.733,17
Total do Grupo 7.469.114,64 12.411.136,60 4.942.021,96 7.469.114,64 12.411.136,60| 4.942.021,96
07 Institui cdes Sem Fins Lucrativos
01 | Institui gdes sem fins lucrativos 139.165,01 1.306.605,21 1.167.440,20) 139.165,01 1.306.605,21 1.167.440,20
Total do Grupo 139.165,01 1.306.605,21 1.167.440,20) 139.165,01 1.306.605,21 1.167.440,20
08 Familias
01 | Familias 1.342.854,24 1.421.174,79)| 78.320,55 1.342.854,24 1.421.174,79 78.320,55
Total do Grupo 1.342.854,24 1.421.174,79 78.320,55 1.342.854,24 1.421.174,79 78.320,55
09 Resto do Mundo
01 | Unigo Europeia - Institui gGes 2.234.394,19 3.522.488,24| 1.288.094,05| 2.234.394,19 3.522.488,24 1.288.094,05
02 | U.E-Institui ¢des-Subs. de protec . soc. de cidadania 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03 | U.E.-Inst-Subs prote ¢ & famil pol it activ emprego form prof. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
04 | Unigo Europeia - Pa ises-Membros 521.312,26 132.664,56| -388.647,70 521.312,26 132.664,56 -388.647,70
05 Paises terceiros e organiza ¢oes internacionais 96,70 9.087.210,81 9.087.114,11 96,70 9.087.210,81 9.087.114,11
06 | Paises terceiros e org. intern.-Subs. prote  ¢. soc. cidadania 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00
Total do Grupo 2.755.803,15 12.742.363,61 9.986.560,46| 2.755.803,15 12.742.363,61 9.986.560,46
Total do Cap itulo 110.607.879,12 130.507.088,20| 19.899.209,08 110.607.879,12 130.507.088,20 19.899.209,08
07 VENDA DE BENS E SERVICOS CORRENTES
01 Venda de Bens
01 | Material de escrit 6rio 22.619,89 7.310,44 -15.309,45 22.619,89 7.310,44 -15.309,45
02 | Livros e documenta g&o técnica 1.136.660,63 831.744,13 -304.916,50 1.136.660,63 831.744,13 -304.916,50
qcani- | oru- | Arti- Designa c&o da receita Reembolsos / Restitui ¢des pagos abatidos dos transferidos Cobran ¢a Liquida
<4 tulos | pos | gos
4 Janeiro a Mar ¢co Diferen cas em Janeiro a Mar ¢o Diferen gas em
4 2004 2004
: 2003 2004 2003 2004
03 | Regido Aut 6noma da Madeira 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total do Grupo 0,00 196,91 196,91 3.680.106,74 3.877.679,10 197.572,36
06 Seguran ca social
01 | Sistema de solidariedade e seguran ~ ga social 0,00 0,00 0,00 906.530,15 1.154.430,04 247.899,89
02 | Participa gdo portuguesa em projectos co-financiados 0,00 0,00 0,00 1,65 0,00 -1,65
03 | Financiamento comunit 4rio em projectos co- 0,00 0,00 0,00 413.419,84 121.810,39 -291.609,45
financiados
04 | Outras transfer éncias 0,00 0,00 0,00 6.149.163,00 11.134.896,17 4.985.733,17
Total do Grupo 0,00 0,00 0,00 7.469.114,64 12.411.136,60 4.942.021,96
o7 Institui cdes Sem Fins Lucrativos
01 | Institui gdes sem fins lucrativos 0,00 0,00 0,00 139.165,01 1.306.605,21 1.167.440,20|
Total do Grupo 0,00 0,00 0,00 139.165,01 1.306.605,21 1.167.440,20]
08 Familias
01 | Familias 0,00 0,00 0,00 1.342.854,24 1.421.174,79 78.320,55
Total do Grupo 0,00 0,00 0,00 1.342.854,24 1.421.174,79 78.320,55
09 Resto do Mundo
01 | Unigo Europeia - Institui gdes 0,00 3.936,00 3.936,00 2.234.394,19 3.518.552,24 1.284.158,05)
02 | U.E-Institui cdes-Subs. de protec ¢. soc. de cidadania 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03 | U.E.-Inst-Subs prote ¢ a famil pol it activ emprego form 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
prof.
04 | Unigo Europeia - Pa ises-Membros 0,00 0,00 0,00 521.312,26 132.664,56 -388.647,70
05 | Paises terceiros e organiza gdes internacionais 0,00 0,00 0,00 96,70 9.087.210,81 9.087.114,11]
06 | Paises terceiros e org. intern.-Subs. prote  ¢. soc. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
cidadania
Total do Grupo 0,00 3.936,00 3.936,00 2.755.803,15 12.738.427,61 9.982.624,46|
Total do Cap itulo 772.961,84 5.561.545,46 4.788.583,62 109.834.917,28 124.945.542,74 15.110.625,46
o7 VENDA DE BENS E SERVICOS
CORRENTES
01 Venda de Bens
01 | Material de escrit 6rio 0,00 0,00 0,00 22.619,89 7.310,44 -15.309,45
02 | Livros e documenta G&o técnica 0,00 0,00 0,00 1.136.660,63 831.744,13 -304.916,50
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Capi- | Gru- | Arti- Designa Ao da receita Liquida ¢6es emitidas abatidas das transferidas Cobran ¢a bruta corrigida <
tulos | pos | gos
Janeiro a Mar ¢o Diferen gas em Janeiro a Mar ¢o Diferen gas em S
)
2003 2004 2003 2004 :
07 o1 03 | Publica ¢oes e impressos 5.501.621,24 5.277.704,25| -223.916,99 5.498.561,55 5.268.739,90 -229.821,65
04 | Fardamentos e artigos pessoais 292.689,17 342.752,27| 50.063,10 292.689,17 342.752,27 50.063,10
05 | Bens inutilizados 176.145,24 98.442,68 -77.702,56 176.145,24 98.442,68 -77.702,56
06 | Produtos agr icolas e pecu arios 2.374.315,61 3.059.198,85| 684.883,24 2.374.315,61 3.059.198,85 684.883,24
07 | Produtos alimentares e bebidas 212.376,55 609.523,74) 307.147,19 212.376,55 609.523,74 397.147,19
08 | Mercadorias 201.943,98 212.034,96 10.090,98 201.943,98 212.034,96 10.090,98
09 | Matérias de consumo 40.588,20 1.511.136,50| 1.470.548,30) 40.588,20 1.511.136,50 1.470.548,30
10 | Desperd icios, res duos e refugos 38.672,23 836,96| -37.835,27 38.672,23 836,96 -37.835,27
11 | Produtos acabados e interm  édios 175.011,47 366.158,05| 191.146,58| 175.011,47 366.158,05 191.146,58
99 | Outros 8.536.873,99 4.750.593,65| -3.786.280,34 8.536.873,99 4.750.593,65 -3.786.280,34
Total do Grupo 18.709.518,20 17.067.436,48 -1.642.081,72 18.706.458,51 17.058.472,13 -1.647.986,38
02 Servigos
01 | Aluguer de espa Gos e equipamentos 2.857.331,03 940.151,57, -1.917.179,46 2.857.331,03 940.151,57 -1.917.179,46
02 | Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 2.256.186,40 4.708.657,62| 2.452.471,22] 2.256.186,40 4.708.657,62 2.452.471,22
03 | Vistorias e ensaios 761.435,74 372.290,80| -389.144,94 761.435,74 372.290,80 -389.144,94
04 | Servicos de laborat 6rios 1.415.491,98 2.780.196,80| 1.364.704,82] 1.415.491,98 2.780.196,80 1.364.704,82
05 | Actividades de sa tde 17.907.120,46 13.516.979,30 -4.390.141,16 17.907.120,46 13.516.979,30 -4.390.141,16
06 | Reparagdes 159.805,54 148.547,13| -11.258,41 159.805,54 148.547,13 -11.258,41
07 | Alimenta o e alojamento 1.476.662,13 1.995.330,09)| 518.667,96 1.476.662,13 1.995.330,09 518.667,96
08 | Servicos sociais, recreativos, culturais e desporto 1.104.900,65 623.983,66| -480.916,99 1.104.900,65 623.983,66 -480.916,99
99 | Outros 36.739.480,64 41.264.777,91 4.525.297,27| 36.734.751,11 41.241.410,76 4.506.659,65
Total do Grupo 64.678.414,57 66.350.914,88| 1.672.500,31] 64.673.685,04 66.327.547,73 1.653.862,69
03 Rendas
01 | Habitagdes 210.222,54 153.954,18| -56.268,36 210.222,54 153.954,18 -56.268,36
02 | Edificios 264.621,87 118.378,92| -146.242,95 264.621,87 118.378,92 -146.242,95
99 | Outras -54.653,63 356.457,16 411.110,79 -54.653,63 356.457,16 411.110,79
Total do Grupo 420.190,78 628.790,26] 208.599,48 420.190,78 628.790,26 208.599,48
Total do Cap itulo 83.808.123,55 84.047.141,62 239.018,07 83.800.334,33 84.014.810,12 214.475,79
08 OUTRAS RECEITAS CORRENTES
01 Outras
{cani- | ru- | Arti Designa ¢&o da receita Reembolsos / Restitui ¢des pagos abatidos dos transferidos Cobran ¢a Liquida
<4 tulos | pos | gos -
4 Janeiro a Mar ¢o Diferen gas em Janeiro a Mar ¢o Diferen gas em
<4 2004 2004
: 2003 2004 2003 2004
03 | Publica gdes e impressos 125,00 402,72 217,72 5.498.436,55 5.268.337,18 -230.099,37
04 | Fardamentos e artigos pessoais 0,00 0,00 0,00 292.689,17 34275227 50.063,10
05 | Bens inutilizados 0,00 0,00 0,00 176.145,24 98.442,68 -77.702,56
06 | Produtos agr icolas e pecu arios 0,00 25,00 25,00 2.374.315,61 3.059.173,85 684.858,24
07 | Produtos alimentares e bebidas 0,00 0,00 0,00 212.376,55 609.523,74 397.147,19
08 | Mercadorias 0,00 0,00 0,00 201.943,98 212.034,96 10.090,98
09 | Matérias de consumo 0,00 0,00 0,00 40.588,20 1.511.136,50 1.470.548,30)
10 | Desperd icios, res iduos e refugos 0,00 0,00 0,00 38.672,23 836,96 -37.835,27
11 | Produtos acabados e interm  édios 0,00 0,00 0,00 175.011,47 366.158,05 191.146,58
99 | Outros 4.876,28 0,00 -4.876,28 8.531.997,71 4.750.593,65 -3.781.404,06
Total do Grupo 5.001,28 421,72 -4.573,56 18.701.457,23 17.058.044,41 -1.643.412,82
02 Servigos
01 | Aluguer de espa os e equipamentos 213,25 0,00 213,25 2.857.117,78 940.151,57 -1.916.966,21
02 | Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 0,00 0,00 0,00 2.256.186,40 4.708.657,62 2.452.471,22]
03 | Vistorias e ensaios 0,00 3,50 3,50 761.435,74 372.287,30 -389.148,44
04 | Semvigos de laborat 6rios 0,00 0,00 0,00 1.415.491,98 2.780.196,80 1.364.704,82]
05 | Actividades de sa tde 0,00 0,00 0,00 17.907.120,46 13.516.979,30 -4.390.141,16
06 | Reparagdes 0,00 0,00 0,00 159.805,54 148.547,13 -11.258,41
07 | Alimenta géo e alojamento 0,00 0,00 0,00 1.476.662,13 1.995.330,09 518.667,96
08 | Servigos sociais, recreativos, culturais e desporto 0,00 0,00 0,00 1.104.900,65 623.983,66 -480.916,99
99 | Outros 3.498,05 5.354,71 1.856,66 36.731.253,06 41.236.056,05 4.504.802,99
Total do Grupo 3.711,30 5.358,21 1.646,91 64.669.973,74 66.322.189,52 1.652.215,78]
03 Rendas
01 | Habitagdes 0,00 0,00 0,00 210.222,54 153.954,18 -56.268,36
02 | Edificios 0,00 220,74 220,74 264.621,87 118.158,18 -146.463,69
99 | Outras 0,00 0,00 0,00 -54.653,63 356.457,16 411.110,79
Total do Grupo 0,00 220,74 220,74 420.190,78 628.569,52 208.378,74
Total do Cap itulo 871258 6.006,67 -2.705,91 83.791.621,75 84.008.803 45 217.181,70
o8 OUTRAS RECEITAS CORRENTES
01 Outras
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" " . = " Liquida ¢bes emitidas abatidas das transferidas Cobran ¢a bruta corrigida
Capi- | Gru- | Arti- Designa ¢ao da receita q ¢ ¢ 9 >
tulos | pos | gos
Janeiro a Mar ¢o Diferen gas em Janeiro a Mar ¢o Diferen gas em S
2004 2004 )
2003 2004 2003 2004 :
08 01 | 01 | Prémios, taxas p/ garantias de riscos e diferen  ¢. de cambio 2.392.148,56 3.798.475,14| 1.406.326,58| 2.392.148,56 3.798.475,14 1.406.326,58
02 | Produto da venda de valores desamoedados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03 | Lucros de amoeda g&o 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00
99 | Outras 14.789.408,56 13.941.338,27 -848.070,29 14.789.408,56 13.941.338,27 -848.070,29
Total do Grupo 17.181.557,12 17.739.813,41] 558.256,29 17.181.557,12 17.739.813,41 558.256,29
Total do Cap itulo 17.181.557,12 17.739.813,41] 558.256,29 17.181.557,12 17.739.813 41 558.256,29
Total das receitas correntes || 7.477.233.535,28 799.039.430,55] 7.334.289.808,20 7.855.659.747.4: 521.369.939,22
RECEITAS DE CAPITAL
09 VENDA DE BENS DE INVESTIMENTO
01 Terrenos
01 e quase- n & 2.751.351,62 1.037.004,63 -1.714.346,99 2.751.351,62 1.037.004,63 -1.714.346,99
02 | Sociedades financeiras 129.405,04 0,00 -129.405,04 129.405,04 0,00 -129.405,04
03 | Administra cao Piblica - Administra &o central-Estado 188.654,92 84.847,48 -103.807,44 188.654,92 84.847,48 -103.807,44.
04 | Adm. P tblica - Adm. central-Servi gos e fundos aut 6nomos 262,50 0,00 -262,50 262,50 0,00 -262,50
05 | Administra cao Publica - Administra g&o regional 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00
06 | Administra cao Pblica - Administ. local - Continente 51.690,28 38.270,00 -13.420,28 51.690,28 38.270,00 -13.420,28
07 | Administ. P Gblica - Adm. local-Regi Bes Aut 6nomas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
08 Administra ¢&o Publica - Seguran ¢a social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
09 | Institui gdes sem fins lucrativos 18.516,48 109.500,00| 90.983,52 18.516,48 109.500,00 90.983,52
10 | Familias 3.364.937,54 480.134,20 -2.884.803,34 3.364.937,54 480.134,20 -2.884.803,34
11 | Resto do mundo - Uni o Europeia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 | Resto domundo - Pa ises terceiros e organiz. internacionais 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00
Total do Grupo 6.504.818,38 1.749.756,31 -4.755.062,07 6.504.818,38 1.749.756,31 -4.755.062,07
02 Habita des
01 eq n & 1.915,07 3.223,42) 1.308,35| 1.915,07 0,00 -1.915,07
02 | Sociedades financeiras 27.469,54 0,00 -27.469,54 27.469,54 0,00 -27.469,54
03 | Administra gao Publica - Administ. central-Estado 1.445,77 0,00 -1.445,77 1.445,77 0,00 -1.445,77
qcani- | oru- | Arti- Designa c&o da receita Reembolsos / Restitui ¢des pagos abatidos dos transferidos Cobran ¢a Liquida
<4 tulos | pos | gos
4 Janeiro a Mar ¢o Diferen cas em Janeiro a Mar ¢o Diferen gas em
<4 2004 2004
1 2003 2004 2003 2004
01 | Prémios, taxas p/ garantias de riscos e diferen . de 0,00 0,00 0,00 2.392.148,56 3.798.475,14 1.406.326,58|
cambio
02 | Produto da venda de valores desamoedados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03 | Lucros de amoeda ¢ao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
99 | Outras 356,71 2.038,95 1.682,24 14.789.051,85 13.939.299,32 -849.752,53
Total do Grupo 356,71 2.038,95 1.682,24 17.181.200,41 17.737.774,46 556.574,05
Total do Cap itulo 356,71 2.038,95 1.682,24 17.181.200,41 17.737.774,46 556.574,05
Total das receitas correntes 1.111:715.650 9 6.743.943.796,52
RECEITAS DE CAPITAL
09 VENDA DE BENS DE INVESTIMENTO
01 Terrenos
01 eq n ao 0,00 0,00 0,00 2.751.351,62 1.037.004,63 -1.714.346,99
02 | Sociedades financeiras 0,00 0,00 0,00 129.405,04 0,00 -129.405,04
03 céo Pablica - céo I-Estad 0,00 0,00 0,00 188.654,92 84.847,48 -103.807,44
04 | Adm. P ablica - Adm. central-Servi cos e fundos 0,00 0,00 0,00 262,50 0,00 -262,50
auténomos
05 | Administra cao Publica - Administra cao regional 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
06 | Administra cao Pblica - Administ. local - Continente 0,00 0,00 0,00 51.690,28 38.270,00 -13.420,28
07 | Administ. P Gblica - Adm. local-Regi es Aut 6nomas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
08 | Administra cao Pblica - Seguran ga social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
09 | Institui gdes sem fins lucrativos 0,00 0,00 0,00 18.516,48 109.500,00 90.983,52
10 | Familias 0,00 0,00 0,00 3.364.937,54 480.134,20 -2.884.803,34
11 | Resto domundo - Uni &0 Europeia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 | Restodomundo - Pa fses terceiros e organiz 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
internacionais
Total do Grupo 0,00 0,00 0,00 6.504.818,38 1.749.756,31 -4.755.062,07
02 Habitacoes
01 eq i n &0 0,00 0,00 0,00 1.915,07 0,00 -1.915,07
02 | Sociedades financeiras 0,00 0,00 0,00 27.469,54 0,00 -27.469,54
03 | Administra cao Pblica - Administ. central-Estado 0,00 0,00 0,00 1.445,77 0,00 -1.445,77
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Capi- | Gru- | Arti- Designa ¢io da receita Liquida ¢des emitidas abatidas das transferidas Cobran ¢a bruta corrigida <
tulos | pos | gos
Janeiro a Mar ¢o Diferen gas em Janeiro a Mar ¢o Diferen gas em >
2004 2004 S
2003 2004 2003 2004 :
09 02 04 | Adm. P tblica - Adm. central-Serv. e fundos aut ~ 6nomos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
05 | Administra ¢&o Publica - Administra  ¢ao regional 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
06 | Administra gao Publica - Administ. local-Continente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
07 | Administ. P Gblica - Adm. local-Regi Ges Aut 6nomas 0,00 100,00 100,00 0,00 100,00 100,00
08 | Administra ¢ao Piiblica - Seguran ga social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
09 | Institui cdes sem fins lucrativos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10 | Familias 117.158,30 94.761,43 -22.396,87 117.158,30 97.984,85 -19.173,45
11 | Resto do mundo - Uni &o Europeia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 | Resto do mundo - Pa fises terceiros e organiz. internacionais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total do Grupo 147.988,68 98.084,85 -49.903,83 147.988,68 98.084,85 -49.903,83
03 Edificios
01 eq i n do 267.806,84 2.140,00| -265.666,84 267.806,84 2.140,00 -265.666,84
02 | Sociedades financeiras 582,20 0,00 -582,20 582,20 0,00 -582,20
03 | Administ. P tblica - Administra g&o central-Estado 1.878,28 248.364,95 246.486,67 1.878,28 248.364,95 246.486,67
04 | Administ. P Gblica-Adm. central-Serv. e fundos aut ~ 6nomos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
05 | Administra gao Publica - Administra ¢ao regional 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
06 | Administ. P tblica - Administ. local - Continente 50.256,70 34.385,65 -15.871,05 50.256,70 34.385,65 -15.871,05
07 | Administ. P Gblica - Adm. local - Regi Bes Aut 6nomas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
08 | Administra cao Pablica - Seguran ca social 93.866,31 0,00 -93.866,31 93.866,31 0,00 -93.866,31
09 | Institui gdes sem fins lucrativos 38.131,44 268.500,02 230.368,58 38.131,44 268.500,02 230.368,58
10 | Familias 64.947,08 61.052,15 -3.894,93 64.947,08 61.052,15 -3.894,93
11 | Resto do mundo - Uni &o Europeia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 | Resto do mundo - Pa ises terceiros e organiz. internacionais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total do Grupo 517.468,85 614.442,77| 96.973,92 517.468,85 614.442,77 96.973,92
04 Outros Bens de Investimento
01 eq n o 9.791,11 9.658,22] -132,89 9.791,11 9.658,22 -132,89
02 | Sociedades financeiras 0,00 399,03 399,03 0,00 399,03 399,03
03 | Administ. P Gblica - Administ. central - Estado 222.330,25 171.439,13 -50.891,12 222.330,25 171.439,13 -50.891,12
04 | Adm. P Gblica - Adm. central-Serv. e fundos aut  6nomos 3.975,00 0,00 -3.975,00 3.975,00 0,00 -3.975,00
05 | Administra ¢&o Publica - Administra cao regional 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
06 | Administra ¢ao Publica - Administ. local - Continente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Capi- | Gru- | Arti- Designa c&o da receita Reembolsos / Restitui ¢des pagos abatidos dos transferidos Cobran ¢a Liquida
<4 tulos | pos | gos -
4 Janeiro a Mar ¢o Diferen gas em Janeiro a Mar ¢o Diferen gas em
4 2004 2004
: 2003 2004 2003 2004
04 | Adm. Publica - Adm. central-Serv. e fundos aut  6nomos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
05 | Administra cao Pablica - Administra céo regional 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
06 | Administra gao Piblica - Administ. local-Continente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
07 | Administ. P Gblica - Adm. local-Regi Ges Auténomas 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00 100,00
08 | Administra gao Pblica - Seguran ca social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
09 | Institui gdes sem fins lucrativos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
10 | Familias 0,00 0,00 0,00 117.158,30 97.984,85 -19.173,45
11 | Resto do mundo - Uni &o Europeia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 | Restodomundo - Pa ises terceiros e organiz. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
internacionais
Total do Grupo 0,00 0,00 0,00 147.988,68 98.084,85 -49.903,83
03 Edif icios
01 i eq i n o fi 0,00 0,00 0,00 267.806,84 2.140,00 -265.666,84
02 | Sociedades financeiras 0,00 0,00 0,00 582,20 0,00 -582,20
03 | Administ. P ablica - Administra &o central-Estado 0,00 0,00 0,00 1.878,28 248.364,95 246.486,67
04| Administ. P ablica-Adm. central-Serv. e fundos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
auténomos
05 | Administra gao Publica - Administra ¢ao regional 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
06 | Administ. P Gblica - Administ. local - Continente 0,00 0,00 0,00 50.256,70 34.385,65 -15.871,05
07 | Administ. P Gblica - Adm. local - Regi 6es Aut 6nomas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
08 | Administra cao Publica - Seguran ca social 0,00 0,00 0,00 93.866,31 0,00 -93.866,31
09 | Institui gdes sem fins lucrativos 0,00 0,00 0,00 38.131,44 268.500,02 230.368,58
10 | Familias 0,00 0,00 0,00 64.947,08 61.052,15 -3.894,93
11 | Resto domundo - Uni o Europeia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 | Restodomundo - Pa ises terceiros e organiz 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
internacionais
Total do Grupo 0,00 0,00 0,00 517.468,85 614.442,77 96.973,92
04 Outros Bens de Investimento
01 eq n & i 0,00 0,00 0,00 9.791,11 9.658,22 -132,89
02 | Sociedades financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 399,03 399,03
03 | Administ. P Gblica - Administ. central - Estado 0,00 0,00 0,00 222.330,25 171.439,13 -50.891,12
04 | Adm. Pdblica - Adm. central-Serv. e fundos aut  6nomos 0,00 0,00 0,00 3.975,00 0,00 -3.975,00
05 | Administra gao Publica - Administra ¢ao regional 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
06 | Administra gao Pblica - Administ. local - Continente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Capi- | Gru- | Arti- Designa Ao da receita Liquida ¢6es emitidas abatidas das transferidas Cobran ¢a bruta corrigida <
tulos | pos | gos
Janeiro a Mar ¢o Diferen gas em Janeiro a Mar ¢o Diferen gas em S
2004 2004 )
2003 2004 2003 2004 :
09 04 07 | Administ. P tblica - Administ. local - Regi  6es Aut 6nomas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
08 | Administra ¢&o Piblica - Seguran a social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
09 | Institui gdes sem fins lucrativos 738,51 625,00 -11351 738,51 625,00 -113,51
10 | Familias 14.233,82 7.279,30) -6.954,52 14.233,82 7.279,30 -6.954,52
11 | Resto do mundo - Uni &o Europeia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 | Resto do mundo - Pa ises terceiros e org. internac. 16.172,10 7.437,63 -8.734,47 16.172,10 7.437,63 -8.734,47
Total do Grupo 267.240,79 196.838,31] -70.402,48 267.240,79 196.838,31 -70.402,48
Total do Cap itulo 7.437.516,70 2.659.122,24) -4.778.394,46 7.437.516,70 2.659.122,24| -4.778.394,46
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
01 eQ N o
01 | Pablicas 31.223,69 11.352,15 -19.871,54 31.223,69 11.352,15 -19.871,54
02 | Privadas 369.400,25 179.964,23| -189.436,02 367.247,94 179.964,23 -187.283,71
Total do Grupo 400.623,94 191.316,38| -209.307,56 398.471,63 191.316,38 -207.155,25
02 Sociedades Financeiras
01 | Bancos e outras institui  ¢des financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02 | Companhias de seguros e fundos de pens ~ des 136.406,95 0,00 -136.406,95 136.406,95 0,00 -136.406,95
Total do Grupo 136.406,95 0,00 -136.406,95 136.406,95 0,00 -136.406,95
03 Administra g&o Central
01 | Estado 1.463,01 2.173,67, 710,66 1.463,01 2.173,67 710,66
02 | Estado-Subs. prote ¢. soc. cidadania-Reg. solidariedade 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03 | Estado - Subs. de prote ¢. soc. de cidadania-Ac ¢ao social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
04 | Estado-Consig. dos rendim. Estado p/reservas capitaliz. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
05 | Estado - Excedentes de exec. Or gamento do Estado 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
06 | Estado - Particip. portuguesa em projec. co-financiados 19.982,97 0,00 -19.982,97 19.982,97 0,00 -19.982,97
07 | Estado - Particip. comunit ria em projec. co-financiados 27.141,86 191.132,06| 163.990,20) 27.141,86 191.132,06 163.990,20
08 | Servigos e fundos aut 6nomos 1.395.044,84 1.744.398,57 349.353,73 1.395.044,84 1.744.398,57 349.353,73
09 | SFAs - Particip. portuguesa em projec. co-financiados 1.899,38 0,00 -1.899,38 1.899,38 0,00 -1.899,38
10 | SFAs - Particip. comunit &ria em projec. co-financiados 518.043,79 12.442,95| -505.600,84 518.043,79 12.442,95 -505.600,84
qcani- | oru- | Arti- Designa cdo da receita Reembolsos / Restitui ¢des pagos abatidos dos transferidos Cobran ¢a Liquida
<4 tulos | pos | gos
4 Janeiro a Mar ¢o Diferen gas em Janeiro a Mar ¢o Diferen gas em
4 2004 2004
: 2003 2004 2003 2004
07 | Administ. P Gblica - Administ. local - Regi  es 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Auténomas
08 | Administra ¢ao Publica - Seguran ga social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
09 | Institui gdes sem fins lucrativos 0,00 0,00 0,00 738,51 625,00 -11351
10 | Familias 0,00 0,00 0,00 14.233,82 7.279,30 -6.954,52
11 | Resto domundo - Uni @0 Europeia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 | Restodo mundo - Pa ises terceiros e org. internac. 0,00 0,00 0,00 16.172,10 7.437,63 -8.734,47
Total do Grupo 0,00 0,00 0,00 267.240,79 196.838,31 -70.402,48
Total do Cap itulo 0,00 0,00 0,00 7.437.516,70 2.659.122,24 -4.778.394,46
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
o1 eQ i N &0
01 | Publicas 0,00 0,00 0,00 31.223,69 11.352,15 -19.871,54
02 | Privadas 0,00 0,00 0,00 367.247,94 179.964,23 -187.283,71
Total do Grupo 0,00 0,00 0,00 398.471,63 191.316,38 -207.155,25
02 Sociedades Financeiras
01 | Bancos e outras institui  ¢des financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02 | Companhias de seguros e fundos de pens  Ges 0,00 0,00 0,00 136.406,95 0,00 -136.406,95
Total do Grupo 0,00 0,00 0,00 136.406,95 0,00 -136.406,95
03 Administra ¢ao Central
01 | Estado 0,00 0,00 0,00 1.463,01 2.173,67 710,66
02 | Estado-Subs. prote ¢. soc. cidadania-Reg. solidariedade 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03 | Estado - Subs. de prote ¢. soc. de cidadania-Ac ¢&o 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
social
04 | Estado-Consig. dos rendim. Estado pireservas capitaliz. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
05 | Estado - Excedentes de exec. Or camento do Estado 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
06 Estado - Particip. portuguesa em projec. co- 0,00 0,00 0,00 19.982,97 0,00 -19.982,97
financiados
07 | Estado - Particip. comunit ~aria em projec. co- 0,00 0,00 0,00 27.141,86 191.132,06 163.990,20
financiados
08 | Servigos e fundos aut 6nomos 0,00 0,00 0,00 1.395.044,84 1.744.398,57 349.353,73
09 | SFAs - Particip. portuguesa em projec. co-financiados 0,00 0,00 0,00 1.899,38 0,00 -1.899,38
10 | SFAs - Particip. comunit aria em projec. co-financiados 0,00 0,00 0,00 518.043,79 12.442,95 -505.600,84
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" " " - " Liquida ¢bes emitidas abatidas das transferidas Cobran ¢a bruta corrigida
Capi- | Gru- | Arti- Designa ¢ao da receita q ¢ ¢ 9 >
tulos | pos | gos
Janeiro a Mar ¢o Diferen gas em Janeiro a Mar ¢o Diferen gas em S
2004 2004 )
2003 2004 2003 2004 :
10 03 Total do Grupo 1.963.575,85 1.950.147,25 -13.428,60 1.963.575,85 1.950.147,25] -13.428,60
04 Administra ¢ao Regional
01 | Regi&o Aut6noma dos A gores 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00
02 | Regido Aut6noma da Madeira 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total do Grupo 0,00 0,00| 0,00) 0,00 0,00 0,00
05 Administra o Local
01 | Continente 51.277,59 3.439,45| -47.838,14 51.277,59 3.439,45 -47.838,14
02 | Regido Aut6noma dos A gores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03 | Regido Auténoma da Madeira 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00
Total do Grupo 51.277,59 3.439,45| -47.838,14 51.277,59 3.439,45 -47.838,14
06 Seguran ga social
01 | Sistema de solidariedade e seguran ca social 1.043.822,93 15.077,90 -1.028.745,03 1.043.822,93 15.077,90 -1.028.745,03
02 | Participa o portuguesa em projectos co-financiados 72.016,85 4.860,66| -67.156,19 72.016,85 4.860,66 -67.156,19
03 | Financiamento comunit 4rio em projectos co-financiados 6.895.947,80 7.054.818,56| 158.870,76 6.895.947,80 7.054.818,56 158.870,76
04 | Capitaliza ¢ao publica de estabiliza ¢ao 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00
05 | Outras transfer éncias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total do Grupo 8.011.787,58 7.074.757,12| -937.030,46 8.011.787,58 7.074.757,12 -937.030,46
07 Institui cdes Sem Fins Lucrativos
01 | Institui gdes sem fins lucrativos 0,00 5.034,17 5.034,17 0,00 5.034,17 5.034,17
Total do Grupo 0,00 5.034,17 5.034,17 0,00 5.034,17 5.034,17
08 Familias
01 | Familias 384.248,62 89.355,01 -294.893,61 384.248,62 89.355,01 -294.893,61
Total do Grupo 384.248,62 89.355,01] -294.893,61 384.248,62 89.355,01 -294.893,61
09 Resto do Mundo
01 | Unigo Europeia - Institui gdes 2.306.779,62 438.078,14 -1.868.701,48 2.306.779,62 438.078,14 -1.868.701,48
02 E. - Institu ¢des-Subs. de prote ¢. soc. de cidadania 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03 | Unigo Europeia - Pa ises membros 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00
04 Paises terceiros e organiza ¢des internacionais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
05 | Paises terceiros e org. intern.-Subs. prote  ¢. soc. cidadania 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
qcani- | oru- | Arti- Designa c&o da receita Reembolsos / Restitui ¢des pagos abatidos dos transferidos Cobran ¢a Liquida
<4 tulos | pos | gos
4 Janeiro a Mar ¢o Diferen cas em Janeiro a Mar ¢o Diferen gas em
4 2004 2004
: 2003 2004 2003 2004
Total do Grupo 0,00 0,00 0,00 1.963.575,85 1.950.147,25 -13.428,60
04 Administra ¢ Regional
01 | Regido Auténoma dos A gores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02 | Regido Aut 6noma da Madeira 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
Total do Grupo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
05 Administra ¢éo Local
01 | Continente 0,00 0,00 0,00 51.277,59 3.439,45 -47.838,14
02 | Regido Aut6noma dos A gores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
03 | Regido Aut 6noma da Madeira 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total do Grupo 0,00 0,00 0,00 51.277,59 3.439,45 -47.838,14
06 Seguran ca social
01 | Sistema de solidariedade e seguran  ca social 0,00 0,00 0,00 1.043.822,93 15.077,90 -1.028.745,03
02 | Participa éo portuguesa em projectos co-financiados 0,00 0,00 0,00 72.016,85 4.860,66 -67.156,19
03 | Financiamento comunit &rio em projectos co- 0,00 0,00 0,00 6.895.947,80 7.054.818,56 158.870,76
financiados
04 | Capitaliza g&o publica de estabiliza cao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
05 | Outras transfer éncias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total do Grupo 0,00 0,00 0,00 8.011.787,58 7.074.757,12 -937.030,46
07 Institui g5es Sem Fins Lucrativos
01 | Institui cdes sem fins lucrativos 0,00 0,00 0,00 0,00 5.034,17 5.034,17
Total do Grupo 0,00 0,00 0,00 0,00 5.034,17 5.034,17
08 Familias
01 | Familias 0,00 0,00 0,00 384.248,62 89.355,01 -294.893,61
Total do Grupo 0,00 0,00 0,00 384.248,62 89.355,01 -294.893,61
09 Resto do Mundo
01 | Unigo Europeia - Institui ces 0,00 0,00 0,00 2.306.779,62 438.078,14 -1.868.701,48
02 | U.E.-Institu cdes-Subs. de prote ¢. soc. de cidadania 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03 | Unigo Europeia - Pa ises membros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
04 | Paises terceiros e organiza gdes internacionais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
05 | Paises terceiros e org. intern.-Subs. prote  ¢. soc. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
cidadania
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Capi- | Gru- | Arti- Designa ¢io da receita Liquida ¢des emitidas abatidas das transferidas Cobran ¢a bruta corrigida <
tulos | pos | gos
Janeiro a Mar ¢o Diferen gas em Janeiro a Mar ¢o Diferen gas em >
2004 2004 S
2003 2004 2003 2004 :
10 09 Total do Grupo 2.306.779,62 438.078,14 -1.868.701,48 2.306.779,62 438.078,14 -1.868.701,48
Total do Cap itulo 13.254.700,15 9.752.127,52| -3.502.572,63 13.252.547,84 9.752.127,52| -3.500.420,32
1 ACTIVOS FINANCEIROS
01 Depésitos, Certificados de Dep  6sito e Poupan ¢a
01 eq n o 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00 0,00
02 | Sociedades financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03 | Administra go Publica - Administ. central - Estado 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00 0,00
04 | Adm. Pblica-Adm. central-Serv. e fundos aut  6nomos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
05 | Administra g&o Publica - Administra cao regional 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00 0,00
06 | Administ. P Gblica-Administ. local- Continente 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00 0,00
07 | Administ. P tblica-Adm. local-Regi Ges auténomas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
08 | Administra cao Pablica - Seguran ca social 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00 0,00
09 | Institui gdes sem fins lucrativos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10 | Familias 0,00 0,00 0,00 0,00 141.670,38 141.670,38
11 | Resto do mundo - Uni &0 Europeia 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00 0,00
12 | Resto do mundo-Pa ises terceiros e org. internacionais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total do Grupo 0,00 0,00| 0,00 0,00 141.670,38 141.670,38
02 Titulos a Curto Prazo
01 eq n aofi 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00 0,00
02 | Sociedades financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03 | Administ. P Gblica - Administ. central - Estado 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00 0,00
04 | Admin. P Gblica - Adm.central-Serv. e fundos aut ~ 6nomos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
05 | Administra ¢&o Publica - Administra cao regional 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
06 | Administ. P Giblica - Administ. local-Continente 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00 0,00
07 | Admin. P Gblica - Admin. local-Regi Ges auténomas 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00 0,00
08 | Administra ¢ao Piiblica - Seguran a social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
09 | Institui ¢des sem fins lucrativos 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00 0,00
10 | Familias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11 | Resto do mundo - Uni &0 Europeia 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00 0,00
12 | Resto do mundo-Pa ises terceiros e org. internac. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(Capi- | Gru- | Arti- Designa c&o da receita Reembolsos / Restitui ¢des pagos abatidos dos transferidos Cobran ¢a Liquida
<4 tulos | pos | gos -
4 Janeiro a Mar ¢o Diferen gas em Janeiro a Mar ¢o Diferen gas em
4 2004 2004
: 2003 2004 2003 2004
Total do Grupo 0,00 0,00 0,00 2.306.779,62 438.078,14 -1.868.701,48
Total do Cap itulo 0,00 0,00 0,00 13.252.547,84 9.752.127,52 -3.500.420,32
1 ACTIVOS FINANCEIROS
01 Depésitos, Certificados de Dep  6sito e Poupan ¢a
o1 eq n o 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02 | Sociedades financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03 | Administra cao Publica - Administ. central - Estado 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00)
04 | Adm. P ablica-Adm. central-Serv. e fundos aut ~ 6nomos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
05 | Administra gao Publica - Administra c&o regional 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
06 | Administ. P tblica-Administ. local- Continente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
07 | Administ. P (blica-Adm. local-Regi des auténomas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
08 | Administra cao Publica - Seguran a social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
09 | Institui cdes sem fins lucrativos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10 | Familias 0,00 0,00 0,00 0,00 141.670,38 141.670,38
11 | Resto domundo - Uni &0 Europeia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 | Resto do mundo-Pa ises terceiros e org. internacionais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total do Grupo 0,00 0,00 0,00 0,00 141.670,38 141.670,38
02 Titulos a Curto Prazo
01 eq i n & 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02 | Sociedades financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
03 | Administ. P Gblica - Administ. central - Estado 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
04 | Admin. P (blica - Adm.central-Serv. e fundos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
auténomos
05 | Administra gao Publica - Administra c&o regional 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
06 | Administ. P Gblica - Administ. local-Continente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
07 | Admin. P Gblica - Admin. local-Regi Ges auténomas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
08 | Administra cao Publica - Seguran a social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
09 | Institui gdes sem fins lucrativos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10 | Familias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11 | Resto domundo - Uni o Europeia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 | Resto do mundo-Pa ises terceiros e org. internac. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Capi- | Gru- | Arti- Designa Ao da receita Liquida ¢6es emitidas abatidas das transferidas Cobran ¢a bruta corrigida <
tulos | pos | gos
Janeiro a Mar ¢o Diferen gas em Janeiro a Mar ¢o Diferen gas em S
2004 2004 )
2003 2004 2003 2004 :
1 02 Total do Grupo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03 Titulos a M édio e Longo Prazos
o1 eq n o fi 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00
02 | Sociedades financeiras 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00
03 | Administra ¢ao Pblica - Administ. central - Estado 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00
04 | Admin. P Gblica - Admin. central-Serv. e fundos aut -~ 6nomos 25.000,00 0,00 -25.000,00 25.000,00 0,00 -25.000,00
05 | Administra ¢&o Publica - Administra cao regional 1.565,00 0,00 -1.565,00 1.565,00 0,00 -1.565,00
06 | Administ. P tiblica - Administ. local -Continente 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00
07 | Admin. P Gblica - Admin. local-Regi es auténomas 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00
08 | Administra gao Piiblica - Seguran a social 0,00 4,01 4,01 0,00 4,01 4,01
09 | Institui cBes sem fins lucrativos 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00
10 | Familias 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00
11 | Resto do mundo - Uni &0 Europeia 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00
12 Resto do mundo - Pa ises terceiros e organiz. internac. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total do Grupo 26.565,00 4,01 -26.560,99 26.565,00 4,01 -26.560,99
04 Derivados Financeiros
01 eq n ao 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00
02 | Sociedades financeiras 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00
03 | Administra ¢&o Piblica - Administ. central - Estado 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00
04 | Admin. P blica - Admin. central-Serv. e fundos aut ~ 6nomos 0,00 3,56 3,56 0,00 3,56 3,56
05 | Administra cao Pablica - Administra ¢&o regional 0,00 4,15) 4,15) 0,00 415 4,15
06 | Administra ¢&o Pblica - Administra ¢ao local -Continente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
07 | Administ. P Gblica - Admin. local -Regi 6es aut6nomas 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00
08 | Administra cao Pablica - Seguran ca social 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00
09 | Institui gdes sem fins lucrativos 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00
10 | Familias 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00
11 | Resto do mundo - Uni &o Europeia 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00
12 | Resto do mundo-Pa ises terceiros e organiz. internac. 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00
Total do Grupo 0,00 7,71 7,71 0,00 7,71 7,71
05 Empr éstimos a Curto Prazo
01 eq n o fi 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00
{cani- | oru- | Arti Designa c&o da receita Reembolsos / Restitui ¢des pagos abatidos dos transferidos Cobran ¢a Liquida
<4 tulos | pos | gos -
4 Janeiro a Mar ¢o Diferen gas em Janeiro a Mar ¢o Diferen gas em
4 2004 2004
: 2003 2004 2003 2004
Total do Grupo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03 Titulos a M édio e Longo Prazos
o1 eq n & 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02 | Sociedades financeiras 523.085,50 0,00 -523.085,50 -523.085,50 0,00 523.085,50
03 | Administra gao Piblica - Administ. central - Estado 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
04| Admin. P ublica - Admin. central-Serv. e fundos 0,00 0,00 0,00 25.000,00 0,00 -25.000,00
auténomos
05 | Administra ¢o Pdblica - Administra ¢&o regional 0,00 0,00 0,00 1.565,00 0,00 -1.565,00
06 | Administ. P Gblica - Administ. local -Continente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
07 | Admin. P Gblica - Admin. local-Regi Ges auténomas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
08 | Administra cao Pblica - Seguran ga social 0,00 0,00 0,00 0,00 4,01 4,01
09 | Institui goes sem fins lucrativos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
10 | Familias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11 | Resto do mundo - Uni o Europeia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 | Restodomundo - Pa ises terceiros e organiz. internac. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total do Grupo 523.085,50 0,00 -523.085,50 -496.520,50 4,01 496.524,51
04 Derivados Financeiros
o1 eq n & 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02 | Sociedades financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
03 | Administra gao Pblica - Administ. central - Estado 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
04 | Admin. P ublica - Admin. central-Serv. e fundos 0,00 0,00 0,00 0,00 356 3,56
auténomos
05 | Administra ¢ao Piblica - Administra ¢&o regional 0,00 0,00 0,00 0,00 415 4,15
06 | Administra gao Pblica - Administra g&o local - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Continente
07 | Administ. P Gblica - Admin. local -Regi es auténomas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
08 | Administra céo Publica - Seguran ¢a social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
09 | Institui gdes sem fins lucrativos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10 | Familias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11 | Resto do mundo - Uni &o Europeia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 | Resto do mundo-Pa ises terceiros e organiz. internac. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total do Grupo 0,00 0,00 0,00 0,00 7,71 7,71
05 Empréstimos a Curto Prazo
01 eql n &o 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Capi- | Gru- | Arti- Designa Ao da receita Liquida ¢6es emitidas abatidas das transferidas Cobran ¢a bruta corrigida <
tulos | pos | gos
Janeiro a Mar ¢o Diferen gas em Janeiro a Mar ¢o Diferen gas em S
)
2003 2004 2003 2004 :
1 05 02 | Sociedades financeiras 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00
03 | Administra ¢ao Piiblica - Administ. central - Estado 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
04 | Admin. P Gblica - Admin. central-Serv. e fundos aut ~ 6nomos 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00
05 | Administra ¢&o Publica - Administra ¢ao regional 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00
06 | Administra gao Pblica - Administ. local - Continente 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00
07 | Admin. P Gblica - Admin. local - Regi 8es auténomas 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00
08 | Administra ¢do Piiblica - Seguran a social 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00
09 | Institui ¢des sem fins lucrativos 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00
10 | Familias 2.485,31 1.425,10| -1.060,21 2.485,31 1.425,10 -1.060,21
11 | Resto do mundo - Uni &0 Europeia 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00
12 | Resto do mundo - Pa ises terceiros e org. intemac. 997.595,80 997.595,80) 0,00 997.595,80 997.595,80 0,00
Total do Grupo 1.000.081,11 999.020,90) -1.060,21 1.000.081,11 999.020,90 -1.060,21
06 Empr éstimos a M édio e Longo Prazos
01 eq n ao 1.198.155,51 1.002.126,18 -196.029,33 1.198.155,51 1.002.126,18 -196.029,33
02 | Sociedades financeiras 4423519 0,00 -44.235,19 44.235,19 0,00 -44.235,19
03 | Administra gao Piiblica - Administ. central - Estado 0,00 2.255,00| 2.255,00) 0,00 2.255,00 2.255,00
04 | Admin. P Gblica - Admin. central-Serv. e fundos aut ~ 6nomos 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00
05 | Administra ¢&o Publica - Administra ¢ao regional 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00
06 | Administra gao Pblica - Administ. local - Continente 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00
07 | Administ. P tblica - Admin. local - Regi 6es aut6nomas 86.047,08 0,00 -86.047,08 86.047,08 0,00 -86.047,08
08 | Administra ¢do Piblica - Seguran a social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
09 | Institui gdes sem fins lucrativos 4.878,08 0,00 -4.878,08 4.878,08 0,00 -4.878,08
10 | Familias 353.875,19 597.696,48 243.821,29 353.875,19 456.026,10 102.150,91
11 | Resto do mundo - Uni &0 Europeia 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00
12 | Resto do mundo - Pa ises terceiros e organiz. internac. 0,00 4.833,50) 4.833,50 0,00 4.833,50 4.833,50
Total do Grupo 1.687.191,05 1.606.911,16 -80.279,89 1.687.191,05 1.465.240,78 -221.950,27
07 Recupera o de Créditos Garantidos
01 | Recupera o de cr éditos garantidos 130.941,40 40.169,71 -90.771,69 130.941,40 40.169,71 -90.771,69
Total do Grupo 130.941,40 40.169,71 -90.771,69 130.941,40 40.169,71] -90.771,69
08 Acgbes e Outras Participa gdes
01 eq n o fi 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00
{cani- | Gru- | Arti Designa c&o da receita Reembolsos / Restitui ¢des pagos abatidos dos transferidos Cobran ¢a Liquida
<4 tulos | pos | gos -
4 Janeiro a Mar ¢o Diferen gas em Janeiro a Mar ¢o Diferen gas em
4 2004 2004
: 2003 2004 2003 2004
02 | Sociedades financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03 | Administra cao Pablica - Administ. central - Estado 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
04 | Admin. P blica - Admin. central-Serv. e fundos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
auténomos
05 | Administra gao Pblica - Administra ¢&o regional 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
06 Administra ¢&o Publica - Administ. local - Continente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
07 | Admin. P blica - Admin. local - Regi des auténomas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
08 | Administra cao Publica - Seguran ga social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
09 | Institui gdes sem fins lucrativos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10 | Familias 0,00 0,00 0,00 2.485,31 1.425,10 -1.060,21
11 | Resto do mundo - Uni o Europeia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 | Restodo mundo - Pa ises terceiros e org. internac. 0,00 0,00 0,00 997.595,80 997.595,80 0,00]
Total do Grupo 0,00 0,00 0,00 1.000.081,11 999.020,90 -1.060,21
06 Empr éstimos a M édio e Longo Prazos
01 eq i n o fi 0,00 0,00 0,00 1.198.155,51 1.002.126,18 -196.029,33
02 | Sociedades financeiras 0,00 0,00 0,00 44.235,19 0,00 -44.235,19
03 | Administra cao Pablica - Administ. central - Estado 0,00 0,00 0,00 0,00 2.255,00 2.255,00
04 | Admin. P (blica - Admin. central-Serv. e fundos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
auténomos
05 | Administra gao Pblica - Administra ¢&o regional 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
06 Administra ¢&o Publica - Administ. local - Continente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
07 | Administ. P Gblica - Admin. local - Regi 5es aut6nomas 0,00 0,00 0,00 86.047,08 0,00 -86.047,08
08 | Administra ¢&o Pablica - Seguran ca social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
09 | Institui gdes sem fins lucrativos 0,00 0,00 0,00 4.878,08 0,00 -4.878,08
10 | Familias 0,00 0,00 0,00 353.875,19 456.026,10 102.150,91
11 | Resto do mundo - Uni o Europeia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 | Resto do mundo - Pa ises terceiros e organiz. internac, 0,00 0,00 0,00 0,00 4.833,50 4.833,50
Total do Grupo 0,00 0,00 0,00 1.687.191,05 1.465.240,78 -221.950,27
07 Recupera ¢ao de Créditos Garantidos
01 | Recupera géo de cr éditos garantidos 0,00 0,00 0,00 130.941,40 40.169,71 -90.771,69
Total do Grupo 0,00 0,00 0,00 130.941,40 40.169,71 -90.771,69
08 Acgdes e Outras Participa ¢des
o1 i eq i n o fi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
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Capi- | Gru- | Arti- Designa ¢io da receita Liquida ¢des emitidas abatidas das transferidas Cobran ¢a bruta corrigida <
tulos | pos | gos -
Janeiro a Mar ¢o Diferen gas em Janeiro a Mar ¢o Diferen gas em >
2004 2004 S
2003 2004 2003 2004 :
11 08 02 | Sociedades financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03 | Administra ¢&o Pblica - Administ. central - Estado 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
04 | Admin. P tiblica - Admin. central-Serv. e fundos aut ~ 6nomos 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00
05 | Administra gao Publica - Administra Gao regional 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
06 | Administra ¢éo Publica - Administ. local - Continente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
07 | Admin. P tiblica - Admin. local - Regi es auténomas 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00
08 | Administra ¢&o Pblica - Seguran ca social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
09 | Institui gdes sem fins lucrativos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10 | Familias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11 | Resto do mundo - Uni &o Europeia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 | Resto do mundo - Pa ises terceiros e organiz. internac. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total do Grupo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
09 Unidades de Participa ¢ao
01 eq i n &0 0,00 5,34 534 0,00 534 534
02 | Sociedades financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03 | Administra cao Pablica - Administ. central - Estado 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00
04 | Administ. P Gblica - Adm. central-Serv. e fundos aut ~ 6nomos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
05 | Administra g&o Pblica - Administra  ¢ao regional 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
06 | Administra cao Pablica - Administ. local - Continente 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00
07 | Admin. P (iblica - Admin. local - Regi Ges auténomas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
08 | Administra ¢ao Piiblica - Seguran ga social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
09 | Institui gdes sem fins lucrativos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10 | Familias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11 | Resto do mundo - Uni &o Europeia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 | Resto do mundo - Pa ises terceiros e organiz. internac. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total do Grupo 0,00 5,34 534 0,00 5,34 5,34
10 Aliena géo de Partes Sociais de Empresas
01 | Aliena g&o de partes sociais de empresas 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00
Total do Grupo 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00
1 Outros Activos Financeiros
01 eq i n do 605.619,50 0,00 -605.619,50 605.619,50 0,00 -605.619,50
{cani- | oru- | Arti Designa c&o da receita Reembolsos / Restitui ¢des pagos abatidos dos transferidos Cobran ¢a Liquida
<4 tulos | pos | gos -
4 Janeiro a Mar ¢o Diferen gas em Janeiro a Mar ¢o Diferen gas em
4 2004 2004
: 2003 2004 2003 2004
02 | Sociedades financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03 | Administra cao Pablica - Administ. central - Estado 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
04 | Admin. P (blica - Admin. central-Serv. e fundos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
auténomos
05 | Administra gao Pblica - Administra ¢&o regional 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
06 Administra ¢&o Publica - Administ. local - Continente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
07 | Admin. P Gblica - Admin. local - Regi &es auténomas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
08 | Administra cao Publica - Seguran ga social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
09 | Institui gdes sem fins lucrativos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10 | Familias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11 | Resto do mundo - Uni o Europeia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 | Resto do mundo - Pa ises terceiros e organiz. internac, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total do Grupo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
09 Unidades de Participa ¢ao
01 eq i n o fi 0,00 0,00 0,00 0,00 5,34 5,34]
02 | Sociedades financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
03 | Administra cao Pablica - Administ. central - Estado 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
04 | Administ. P Gblica - Adm. central-Serv. e fundos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
auténomos
05 | Administra gao Pblica - Administra ¢&o regional 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
06 Administra g&o Publica - Administ. local - Continente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
07 | Admin. P Gblica - Admin. local - Regi des auténomas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
08 | Administra c&o Pablica - Seguran ca social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
09 | Institui gdes sem fins lucrativos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
10 | Familias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11 | Resto do mundo - Uni o Europeia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 | Resto do mundo - Pa ises terceiros e organiz. internac, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total do Grupo 0,00 0,00 0,00 0,00 534 5,34]
10 Aliena gao de Partes Sociais de Empresas
01 | Alienacéo de partes sociais de empresas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total do Grupo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1 Outros Activos Financeiros
01 eq i n o fi 0,00 0,00 0,00 605.619,50 0,00 -605.619,50
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Capi- | Gru- | Arti- Designa Ao da receita Liquida ¢6es emitidas abatidas das transferidas Cobran ¢a bruta corrigida <
tulos | pos | gos
Janeiro a Mar ¢o Diferen gas em Janeiro a Mar ¢o Diferen gas em S
)
2003 2004 2003 2004 :
1 1 02 | Sociedades financeiras 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00
03 | Administra gao Piiblica - Administ. central - Estado 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00
04 | Admin. P Gblica - Admin. central - Serv. e fundos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
auténomo:
05 | Administra ¢&o Publica - Administra ¢ao regional 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
06 | Administra gao Pblica - Administ. local - Continente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
07 | Admin. P Gblica - Admin. local - Regi 8es aut6nomas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
08 | Administra ¢éo Piiblica - Seguran a social 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00
09 | Institui cdes sem fins lucrativos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10 | Familias 1.433.592,94 0,00 -1.433.592,94 1.433.592,94 0,00 -1.433.592,94
11 | Resto do mundo - Uni &0 Europeia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 | Resto do mundo - Pa ises terceiros e organiz. internac. 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00
Total do Grupo 2.039.212,44 0,00| -2.039.212,44 2.039.212,44 0,00 -2.039.212,44
Total do Cap itulo 4.883.991,00 2.646.118,83 -2.237.872,17 4.883.991,00 2.646.118,83| -2.237.872,17
12 PASSIVOS FINANCEIROS
01 Depésitos, Certificados de Dep  6sito e Poupan ¢a
01 eq n o fi 0,00 1.602,50 1.602,50 0,00 1.602,50 1.602,50
02 | Sociedades financeiras 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00
03 | Administra g&o Publica - Administ. central - Estado 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
04 | Administ. P Gblica - Adm. central - Serv. e fundos 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00
auténomos
05 | Administra ¢&o Piblica - Administra ¢ao regional 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00
06 | Administra c&o Publica - Administ. local - Continente 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00
07 | Admin. P (blica - Admin. local - Regi 6es auténomas 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00
08 | Administra go Plblica - Seguran ga social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
09 Institui ¢des sem fins lucrativos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10 | Familias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11 | Resto do mundo - Uni &o Europeia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 | Resto do mundo - Pa ises terceiros e organiz. internac 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00
Total do Grupo 0,00 1.602,50| 1.602,50| 0,00 1.602,50 1.602,50
02 Titulos a Curto Prazo
01 eq n o fi 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00
{cani- | Gru- | Arti Designa c&o da receita Reembolsos / Restitui ¢des pagos abatidos dos transferidos Cobran ¢a Liquida
<4 tulos | pos | gos -
4 Janeiro a Mar ¢o Diferen gas em Janeiro a Mar ¢o Diferen gas em
4 2004 2004
: 2003 2004 2003 2004
02 | Sociedades financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03 Administra ¢&o Publica - Administ. central - Estado 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
04 | Admin. P (blica - Admin. central - Serv. e fundos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00)
auténomos
05 | Administra cao Publica - Administra ¢&o regional 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
06 Administra ¢&o Publica - Administ. local - Continente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
07 | Admin. P blica - Admin. local - Regi des auténomas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00)
08 | Administra cao Pablica - Seguran ca social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
09 | Institui gdes sem fins lucrativos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10 | Familias 0,00 0,00 0,00 1.433.592,94 0,00 -1.433.592,94
11 | Resto do mundo - Uni &o Europeia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 | Resto do mundo - Pa ises terceiros e organiz. internac, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total do Grupo 0,00 0,00 0,00 2.039.212,44 0,00 -2.039.212,44
Total do Cap itulo 523.085,50 0,00 -523.085,50 4.360.905,50 2.646.118,83 -1.714.786,67
12 PASSIVOS FINANCEIROS
01 Dep6sitos, Certificados de Dep 6sito e Poupan ¢a
o1 eq n & 0,00 0,00 0,00 0,00 1.602,50 1.602,50
02 | Sociedades financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03 | Administra cdo Publica - Administ. central - Estado 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
04 | Administ. P Gblica - Adm. central - Serv. e fundos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
auténomos
05 | Administra gao Publica - Administra G&o regional 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
06 | Administra gao Publica - Administ. local - Continente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00)
07 | Admin. P tblica - Admin. local - Regi es aut6nomas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
08 | Administra cdo Publica - Seguran ¢a social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00)
09 | Institui gdes sem fins lucrativos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10 | Familias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11 | Restodo mundo - Uni o Europeia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
12 | Restodo mundo - Pa ises terceiros e organiz. intermac. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total do Grupo 0,00 0,00 0,00 0,00 1.602,50 1.602,50
02 Titulos a Curto Prazo
o1 eq n do 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Capi- | Gru- | Arti- Designa Ao da receita Liquida ¢6es emitidas abatidas das transferidas Cobran ¢a bruta corrigida <
tulos | pos | gos
Janeiro a Mar ¢o Diferen gas em Janeiro a Mar ¢o Diferen gas em S
)
2003 2004 2003 2004 :
12 02 02 | Sociedades financeiras 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00
03 | Administra gao Piiblica - Administ. central - Estado 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00
04 | Administ. P ublica - Adm. central - Serv. e fundos 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00
auténomos
05 | Administra cao Pablica - Administra &o regional 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00
06 | Administra gao Pblica - Administ. local - Continente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
07 | Admin. P Gblica - Admin. local - Regi 8es auténomas 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00
08 | Administra ¢do Piblica - Seguran a social 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00
09 | Institui gdes sem fins lucrativos 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00
10 | Familias 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00
11 | Resto do mundo - Uni &0 Europeia 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00
12 | Resto do mundo - Pa fses terceiros e organiz. internac. 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00
Total do Grupo 0,00 0,00| 0,00) 0,00 0,00 0,00
03 Titulos a M édio e Longo Prazos
01 eq n ao 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00
02 | Sociedades financeiras 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00
03 | Administra ¢&o Piiblica - Administ. central - Estado 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
04 | Administ. P Gblica - Adm. central - Serv. e fundos 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00
auténomos
05 | Administra ¢&o Publica - Administra ¢ao regional 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00
06 | Administra gao Pblica - Administ. local - Continente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
07 | Admin. P Gblica - Admin. local - Regi 8es aut6nomas 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00
08 | Administra ¢do Piblica - Seguran a social 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00
09 | Institui ¢des sem fins lucrativos 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00
10 | Familias 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00
11 | Resto do mundo - Uni &0 Europeia 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00
12 | Resto do mundo - Pa ises terceiros e organiz. internac. 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00
Total do Grupo 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00
04 Derivados Financeiros
01 eq n ao 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00
02 | Sociedades financeiras 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00
03 | Administra ¢&o Piiblica - Administ. central - Estado 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
04 | Administ. P tblica - Adm. central - Serv. e fundos 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00
auténomos
{cani- | oru- | Arti Designa c&o da receita Reembolsos / Restitui ¢des pagos abatidos dos transferidos Cobran ¢a Liquida
<4 tulos | pos | gos -
4 Janeiro a Mar ¢o Diferen gas em Janeiro a Mar ¢o Diferen gas em
4 2004 2004
: 2003 2004 2003 2004
02 | Sociedades financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03 | Administra cao Pablica - Administ. central - Estado 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
04 | Administ. P Gblica - Adm. central - Serv. e fundos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
auténomos
05 | Administra gao Pblica - Administra ¢&o regional 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
06 | Administra go Pdblica - Administ. local - Continente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
07 | Admin. P blica - Admin. local - Regi &es auténomas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
08 | Administra cao Publica - Seguran ga social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
09 | Institui gdes sem fins lucrativos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
10 | Familias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
11 | Resto do mundo - Uni o Europeia 0,00 146,05 146,05 0,00 -146,05 -146,05
12 | Resto do mundo - Pa ises terceiros e organiz. internac, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total do Grupo 0,00 146,05 146,05 0,00 -146,05 -146,05
03 Titulos a M édio e Longo Prazos
01 eq i n o fi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
02 | Sociedades financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03 | Administra cao Pablica - Administ. central - Estado 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
04 | Administ. P Gblica - Adm. central - Serv. e fundos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
auténomos
05 | Administra gao Pblica - Administra ¢&o regional 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
06 Administra ¢&o Publica - Administ. local - Continente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
07 | Admin. P (blica - Admin. local - Regi des auténomas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
08 | Administra ¢&o Pablica - Seguran ca social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
09 | Institui gdes sem fins lucrativos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10 | Familias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
11 | Resto do mundo - Uni &o Europeia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 | Resto do mundo - Pa ises terceiros e organiz. internac, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total do Grupo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
04 Derivados Financeiros
01 eq i n o fi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02 | Sociedades financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03 | Administra ¢ao Publica - Administ. central - Estado 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
04 | Administ. P Gblica - Adm. central - Serv. e fundos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
auténomos
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Capi- | Gru- | Arti- Designa ¢io da receita Liquida ¢des emitidas abatidas das transferidas Cobran ¢a bruta corrigida <
tulos | pos | gos
Janeiro a Mar ¢o Diferen gas em Janeiro a Mar ¢o Diferen gas em >
2004 2004 S
2003 2004 2003 2004 :
12 04 05 | Administra ¢ao Publica - Administra Gao regional 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
06 | Administra ¢éo Publica - Administ. local - Continente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
07 | Admin. P tiblica - Admin. local - Regi es auténomas 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00
08 | Administra ¢&o Pblica - Seguran ca social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
09 | Institui gdes sem fins lucrativos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10 | Familias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11 | Resto do mundo - Uni &o Europeia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 | Resto do mundo - Pa ises terceiros e organiz. internac. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total do Grupo 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00
05 Empr éstimos a Curto Prazo
01 eq i n do 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02 | Sociedades financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03 | Administra ¢&o Pblica - Administ. central - Estado 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
04 | Administ. P Gblica - Adm. central - Serv. e fundos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
auténomos
05 | Administra g&o Pblica - Administra ¢ao regional 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
06 | Administra ¢&o Publica - Administ. local - Continente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
07 | Admin. P tiblica - Admin. local - Regi Ges auténomas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
08 | Administra ¢ao Piiblica - Seguran ga social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
09 | Institui gdes sem fins lucrativos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10 | Familias 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00
11 | Resto do mundo - Uni o Europeia 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00
12 | Resto do mundo - Pa ises terceiros e organiz. internac. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total do Grupo 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00
06 Empr éstimos a M édio e Longo Prazos
01 eq i n o 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02 | Sociedades financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03 | Administra ¢ao Piblica - Administ. central - Estado 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00
04 | Administ. P tblica - Adm. central - Serv. e fundos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
auténomos
05 | Administra ¢&o Publica - Administra  ¢&o regional 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
06 | Administra ¢ao Pblica - Administ. local - Continente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
07 | Admin. P tblica - Admin. local - Regi Ges auténomas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
qcani- | oru- | Arti- Designa c&o da receita Reembolsos / Restitui ¢des pagos abatidos dos transferidos Cobran ¢a Liquida
<4 tulos | pos | gos -
4 Janeiro a Mar ¢o Diferen cas em Janeiro a Mar ¢o Diferen gas em
4 2004 2004
: 2003 2004 2003 2004
05 | Administra gao Publica - Administra c&o regional 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
06 | Administra cao Publica - Administ. local - Continente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
07 | Admin. P (blica - Admin. local - Regi 6es auténomas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00}
08 | Administra cao Publica - Seguran ga social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
09 | Institui cdes sem fins lucrativos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10 | Familias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11 | Resto do mundo - Uni @0 Europeia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
12 | Restodo mundo - Pa ises terceiros e organiz. internac. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total do Grupo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
05 Empr éstimos a Curto Prazo
01 eq i n & 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
02 | Sociedades financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03 | Administra cao Pablica - Administ. central - Estado 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
04 | Administ. P Gblica - Adm. central - Serv. e fundos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
auténomos
05 | Administra gao Publica - Administra cao regional 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
06 | Administra ¢ao Pdblica - Administ. local - Continente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
07 | Admin. P (blica - Admin. local - Regi 6es auténomas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
08 | Administra cao Publica - Seguran ga social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
09 | Institui gdes sem fins lucrativos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
10 | Familias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11 | Restodo mundo - Uni o Europeia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
12 | Restodo mundo - Pa ises terceiros e organiz. internac. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
Total do Grupo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
06 Empr éstimos a M édio e Longo Prazos
01 eq i n & 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
02 | Sociedades financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03 | Administra cao Pablica - Administ. central - Estado 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
04 | Administ. P Gblica - Adm. central - Serv. e fundos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
auténomos
05 | Administra gao Publica - Administra cao regional 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
06 Administra ¢&o Publica - Administ. local - Continente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
07 | Admin. P (blica - Admin. local - Regi es auténomas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00




12522

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE
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Capi- | Gru- | Arti- Designa Ao da receita Liquida ¢6es emitidas abatidas das transferidas Cobran ¢a bruta corrigida <
tulos | pos | gos
Janeiro a Mar ¢o Diferen gas em Janeiro a Mar ¢o Diferen gas em S
)
2003 2004 2003 2004 :
12 06 | 08 | Administra cao Pablica - Seguran ca social 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00
09 | Institui gdes sem fins lucrativos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10 | Familias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11 | Resto do mundo - Uni o Europeia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 | Resto do mundo - Pa ises terceiros e organiz. internac. 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00
Total do Grupo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
07 Outros Passivos Financeiros
01 eq n & 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00
02 | Sociedades financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03 | Administra cao Pablica - Administ. central - Estado 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00
04 | Administ. P Gblica - Adm. central - Serv. e fundos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
auténomos
05 | Administra ¢ao Publica - Administra ¢ao regional 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
06 | Administra cao Pblica - Administ. local - Continente 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00
07 | Admin. P Gblica - Admin. local - Regi Ges auténomas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
08 Administra ¢ao Publica - Seguran ¢a social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
09 | Institui gdes sem fins lucrativos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10 | Familias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11 | Resto do mundo - Uni &0 Europeia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 | Resto do mundo - Pa ises terceiros e organiz. internac 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00
Total do Grupo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total do Cap itulo 0,00 1.602,50| 1.602,50| 0,00 1.602,50| 1.602,50
13 OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL
01 Outras
01 | Indemniza gdes 192.390,67 52.815,99 -139.574,68 192.390,67 52.815,99 -139.574,68
02 | Activos incorp 6reos 975,59 0,00 -975,59 975,59 0,00 -975,59
99 | Outras 169.436,97 38.386,16 -131.050,81 169.436,97 38.386,16 -131.050,81
Total do Grupo 362.803,23 91.202,15| -271.601,08 362.803,23 91.202,15 -271.601,08
Total do Cap itulo 362.803,23 91.202,15| -271.601,08 362.803,23 91.202,15 -271.601,08
Total das receitas de capital | 15.150.173,24) 71078883784 25.936.858,7 -10.786.685,53}
qcani- | oru- | Arti- Designa c&o da receita Reembolsos / Restitui ¢des pagos abatidos dos transferidos Cobran ¢a Liquida
<4 tulos | pos | gos -
4 Janeiro a Mar ¢o Diferen cas em Janeiro a Mar ¢o Diferen gas em
<4 2004 2004
1 2003 2004 2003 2004
08 | Administra cao Publica - Seguran ga social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
09 | Institui cdes sem fins lucrativos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10 | Familias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11 | Resto do mundo - Uni &o Europeia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 | Restodomundo - Pa ises terceiros e organiz. intemnac. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total do Grupo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
07 Outros Passivos Financeiros
o1 eq n o 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02 | Sociedades financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03 | Administra gao Publica - Administ. central - Estado 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
04 | Administ. P ablica - Adm. central - Serv. e fundos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
auténomos
05 | Administra cao Publica - Administra o regional 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
06 | Administra cao Publica - Administ. local - Continente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
07 | Admin. P Gblica - Admin. local - Regi des auténomas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
08 | Administra cao Publica - Seguran ga social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
09 | Institui cdes sem fins lucrativos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10 | Familias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11 | Resto do mundo - Uni o Europeia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 | Restodomundo - Pa ises terceiros e organiz. intemac. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00)
Total do Grupo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total do Cap itulo 0,00 146,05 146,05 0,00 1.456,45 1.456,45|
3 OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL
01 Outras
01 | Indemniza cdes 0,00 0,00 0,00 192.390,67 52.815,99 -139.574,68
02 | Activos incorp 6reos 0,00 0,00 0,00 975,59 0,00 -975,59
99 | outras 0,00 141.923,24 141.923,24 169.436,97 -103.537,08 -272.974,05
Total do Grupo 0,00 141.923,24 141.923,24 362.803,23 -50.721,09 -413.524,32
Total do Cap itulo 141.923,24 141.923,24 362.803,23 -50.721,09 -413.524,32
Total das receitas de capital 254137732
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Capi- | Gru- | Arti- Designa Ao da receita Liquida ¢6es emitidas abatidas das transferidas Cobran ¢a bruta corrigida
tulos | pos | gos
Janeiro a Mar ¢o Diferen gas em Janeiro a Mar ¢o Diferen gas em
2004 2004
2003 2004 2003 2004
[ET—
14 RECURSOS PROPRIOS COMUNITARIOS
01 Recursos Pr 6prios Comunit arios
01 | Direitos aduaneiros de importa  ¢&o 27.381.818,63 28.943.397,07] 1.561.578,44 26.317.906,28 27.093.993,39 776.087,11
02 | Direitos niveladores agr icolas 4.909.220,86 11.675.457,08 6.766.236,22] 4.545.458,92 12.409.285,40 7.863.826,48
03 | Quotiza gao sobre a glicar e isoglucose 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
99 | outros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total do Grupo 32.291.039,49 40.618.854,15 8.327.814,66 30.863.365,20 39.503.278,79 8.639.913,59
Total do Cap itulo 32.291.039,49 40.618.854,15 8.327.814,66| 30.863.365,20 39.503.278,79 8.639.913,59
15 REPOSICOES NAO ABATIDAS NOS
PAGAMENTOS
01 Reposi gdes Nao Abatidas nos Pagamentos
01 | Reposigdes nao abatidas nos pagamentos 60.726.110,98 139.800.804,60) 79.074.693,62| 60.636.107,60 139.800.804,60 79.164.697,00
Total do Grupo 60.726.110,98 139.800.804,60 79.074.693,62] 60.636.107,60 139.800.804,60 79.164.697,00
Total do Cap itulo 60.726.110,98 139.800.804,60 79.074.693,62 60.636.107,60 139.800.804,60 79.164.697,00
18 SALDO DA GER ENCIA ANTERIOR
01 Saldo Or gamental
01 | Naposse do servi o 14.620.949,33 7.070.596,38| -7.550.352,95 14.620.949,33 7.070.596,38 -7.550.352,95
03 | Naposse do servi go - Consignado 11.554.649,77 14.543.827,40| 2.989.177,63] 11.554.649,77 14.543.827,40 2.989.177,63
04 | Na posse do Tesouro 1.351.843,24 167.578,84 -1.184.264,40 1.351.843,24 167.578,84 -1.184.264,40
05 | Na posse do Tesouro - Consignado 589.090,81 463.929,99 -125.160,82 120.488,25 463.929,99 343.441,74
Total do Grupo 28.116.533,15 22.245.932,61 -5.870.600,54 27.647.930,59 22.245.932,61 -5.401.997,98
Total do Cap itulo 28.116.533,15 22.245.932,61 -5.870.600,54 27.647.930,59 22.245.932,61 .401.997,98
Total da Receita || 8.494.088.730,43 7.479.374.070,36 81072.359.936,66!
qcani- | oru- | Arti- Designa c&o da receita Reembolsos / Restitui ¢des pagos abatidos dos transferidos Cobran ¢a Liquida
<4 tulos | pos | gos
4 Janeiro a Mar ¢o Diferen cas em Janeiro a Mar ¢o Diferen gas em
4 2004 2004
1 2003 2004 2003 2004
[ER——
14 RECURSOS PROPRIOS COMUNITARIOS
01 Recursos Pr 6prios Comunit arios
01 | Direitos aduaneiros de importa  g&o 78.701,01 292.456,58 213.755,57 26.239.205,27 26.801.536,81 562.331,54
02 | Direitos niveladores agr icolas 42.484,58 23.561,81 -18.922,77 4.502.974,34 12.385.723,59 7.882.749,25
03 | Quotiza gao sobre a giicar e isoglucose 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
99 | Outros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total do Grupo 121.185,59 316.018,39 194.832,80 30.742.179,61 39.187.260,40 8.445.080,79)|
Total do Cap itulo 121.185,59 316.018,39 194.832,80 30.742.179,61 39.187.260,40 8.445.080,79)|
15 REPOSIGCOES NAO ABATIDAS NOS
PAGAMENTOS
01 Reposi ¢des N&o Abatidas nos Pagamentos
01 | Reposigdes nao abatidas nos pagamentos 33.332,95 4.566,13 -28.766,82 60.602.774,65 139.796.238,47 79.193.463 82|
Total do Grupo 33.332,95 4.566,13 -28.766,82 60.602.774,65 139.796.238,47 79.193.463,82
Total do Cap itulo 33.332,95 4.566,13 -28.766,82 60.602.774,65 139.796.238,47 79.193.463,82
16 SALDO DA GER ENCIA ANTERIOR
01 Saldo Or gamental
01 | Naposse do servi o 0,00 0,00 0,00 14.620.949,33 7.070.596,38 -7.550.352,95
03 | Naposse do servi go - Consignado 0,00 0,00 0,00 11.554.649,77 14.543.827,40 2.989.177,63]
04 | Na posse do Tesouro 0,00 279,74 279,74 1.351.843,24 167.299,10 -1.184.544,14
05 | Na posse do Tesouro - Consignado 0,00 8.450,00 8.450,00 120.488,25 455.479,99 334.991,74
Total do Grupo 0,00 8.729,74 8.729,74 27.647.930,59 22.237.202,87 -5.410.727,72
Total do Cap itulo 0,00 8.729,74 8.729,74 27.647.930,59 22.237.202,87 -5.410.727,72
Total da Receita TTB81.532.143.4 1.112.187.334,41 6.597.841.926, 6.960.172.602,2 362.330.675,26]
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Capi- | Gru- | Arti- Designa ¢ao da receita Liquida ¢des emitidas abatidas das transferidas Cobran ¢a bruta corrigida <
tulos | pos | gos N N
Janeiro a Mar ¢o Diferen gas em Janeiro a Mar ¢o Diferen gas em S
)
2003 2004 2003 2004 <
)
17 OPERAGOES EXTRA-ORGAMENTAIS
03 Reposi B es abatidas nos pagamentos

01 | Reposigdes abatidas nos pagamentos 5.357.716,22 7.062.903,37 1.705.187,15 5.351.429,28 7.062.816,53 1.711.387,25

Total do Grupo 5.357.716,22 7.062.903,37] 1.705.187,15 5.351.429,28 7.062.816,53] 1.711.387,25

Total do Cap itulo 5.357.716,22 7.062.903,37| 1.705.187,15 5.351.429,28 7.062.816,53 1.711.387,25

Total geral 871.487.687

8501.151.633,80];

8.079.422.753,1! 594.697.253 5

Direccdo-Geral do Orcamento, 14 de Maio de 2004

O Director-Geral, Francisco Brito Onofre.

{cani- | oru- | Arti Designa c&o da receita Reembolsos / Restitui ¢des pagos abatidos dos transferidos Cobran ¢a Liquida
<4 tulos | pos | gos
4 Janeiro a Mar ¢o Diferen gas em Janeiro a Mar ¢o Diferen gas em
<4 2004 2004
1 2003 2004 2003 2004
L OPERAGOES EXTRA-ORGAMENTAIS
03 Reposi ¢des abatidas nos pagamentos
01 | Reposigdes abatidas nos pagamentos 0,00 0,00 0,00 5.351.429,28 7.062.816,53 1.711.387,25)
Total do Grupo 0,00 0,00 0,00 5.351.429,28 7.062.816,53 1.711.387,25
Total do Cap itulo 0,00 0,00 0,00 5.351.429,28 7.062.816,53 1.711.387,25
Total geral ) 881.532.143,4° 1112.187.334,45/| 230.655.191,0: 364.042.062,51]
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ANO ECONOMICO DE 2004
Janeiro a Margo

Mapa dos fundos saidos
para pagamento de despesas orgamentais do Estado nos meses supra-indicados

Janeiro a Janeiro a
Ministérios Marco de Marco de Diferengas
2004 2003

01 - Encargos Gerais do Etado 167522221,58 162686901,90 4.835.319,68
02 - Ministério das Finangas 8.146245014,67 6.764020713,03| 1.382224.301,64
03 - Ministério da Defesa Nacional 329927.556,64 328446682,07| 1.480.874 57|
04 - Ministério dos Negécios Estrangeiros 64.218743,50 65.036892,29 -818.148,79
05 - Ministério da Administraggo | nterna 295883234,55 272076303,45 23.806.931,10]
06 - Ministério da Justica 170605728,65| 161575362,69 9.030.365,96)
07 - Ministério da Economia 93438074,99 102382771,22 -8.944.696,23
08 - Ministério da Agricultura, Desenvolvimento Rural e Pescas 132439347,95 94.334.886,51 38.104.461,44]
09 - Ministério da Educagéo 1.280521820,47| 1.220353538,13| 60.168.282,34]
10- Ministério da Ciéncia e do Ensino Supeior 326439017,02] 314847.048,56| 11.591.968 44|
11 - Ministério da Cultura 27.734287,18] 31.163250,74| -3.428.963 56}
12 - Ministério da Satide 1.435539569,84| 1.378260960,98] 57.278.608,89
13- Ministério da Seguranca Social e do Trabalho 1.053080511,74| 892372163,24| 160708.348,50)
14 - Ministério das Obras Plblicas, Transportes e Habitagéo 194295728,30| 388362899,40] -194067.171,10
15 - Ministério das Cidades, Ordenamento do Territério e Ambiente 643483374,08| 631487.793,21 11.99.580,87|

Sona 14361374231,16| 12807408167,42 1.553966.063, 74

NOTA: Os fundos saidos estéo a ser objecto de conciliagdo com a Direcgédo-Geral do Tesouro.
Direcg&-Geral do Orcamento, 14 de Maio de 2004. -O Director-Geral, Francisco Brito Onofre

ANO ECONOMICO DE 2004

Janeiro a Margo

Mapa, por Ministérios, dos saldos de autorizagbes de pagamento,
relativamente aos fundos saidos, para pagamento das despesas publicas orcamentais nos

meses supra-indicados

AutorizagBes
Mi nistéri os de Fundos saidos Saldos
pagamento

01 - EncargosGerais do Estado 16751546115 167.522221,58| -6.760,43
02 - Ministério das Finangas 8.146.220469,51 8.146.245014,67| -24545,16
03 - Ministério da Defesa Naciond 326.876.811,08| 329.927556,64 -3.050.745 56
04 - Ministério dos Negdcios Estrangedros 64.216.980,31, 64.218743,50 -1.763,19
05 - Ministério da Administracéo Interna 295.881.782,97| 295.883234,55] -1.451,58
06 - Ministério da Justica 170588117,91 170.605.728,65| -17.610,74]
07 - Ministério da Economia 92.960595,86 93.438074,99 -477479,13]
08 - Ministério da Agricultura, Desenvolvimento Rural e Pescas 132.265.381,34 132.439347,95] -173966,61]
09 - Ministério da Educacéo 1.280521616,73 1.280.521820,47| -203,74
10 - Ministério da Ciéncia e do Ensino Superior 326.438.374,37 326.439017,02] -642,65]
11 - Ministério da Cultura 27.743.18369 27.734287,18| 8.896,51
12 - Ministério da Saiide 143552614313 1.435.539569,84 -13.426,71
13 - Ministério da Seguranca Socia e do Trabalho 1.053.079.147,96 1.053.080511,74 -1.363,78
14 - Ministério das Obras Plblicas, Transportes e Habitag&o 194.294.674,03 194.295.728,30) -1.054,27
15 - Ministério das Cidades, Ordenamento do Territério e Ambiente 64348238170 643.483374,08] -992,38

Sona 14357.611.121,74 14.361.374231,16 -3.763.109 42|

Direcgdo-Geral do Orcamento, 14 de Maio de 2004. - O Direcor-Geral, Francisco Brito Onofre.

ANO ECONOMICO DE 2004
Janeiro a Margo

Resumo, por Ministérios, das importancias dos duodécimos dos meses e ano supra-indicados, com as alteragdes resultantes de
créditos especiais e transferéncias de verbas, comparadas com as respectivas autorizagdes de pagamento no mesmo periodo

AutorizacGesde pagamento Diferencas
Despesas nas
Mi nistérios Duodécimos Despesas de Total autori zacdes
corrertes captal de
pagamento

01 - Encargos Gerais do Estado 217.593.382,83 51.070.970,50 116.444.490,65 167.515.461,15 -50.077.921,68]
02 - Ministério das Financas 12.882.543.038,16 2.532.352.074,54 5.613.868.394,97 8.146.220.469,51 -4.736.322.568,65)
03 - Ministério da Defesa Nacional 447.814.070,97 288.956.343,42 37.920.467,66| 326.876.811,08 -120.937.259,89)
04 - Ministério dos Negdcios Estrangeros 82.648.682,52 64.049.247 44 167.732,87 64.216.980,31 -18.431.702,21
05 - Ministério daAdministrag& Interna 358.442.601,18 291.649.234,27 4.232.548,70 295.881.782,97 -62.560.818,21
06 - Ministério daJustica 221.486.773,53 169.972.362,98 615.754,93 170.588.117,91 -50.898.655,62)
07 - Ministério da Economia 100.408.160,07 36.505.427,27 56.455.168,59 92.960.595,86 -7.447.564 21
08 - Ministério da Agricultura, Desenvolvimento Rural e Pescas 145.571.955,57 85.141.994,58 47.123.386,76 132.265.381,34 -13.306.574,23|
09 - Ministério daEducagéo 1.375.084.493,79 1.264.834.931,42 15.686.685,31 1.280.521.616,73 -94.562.877,06
10 - Ministério daCiéncia e do Ensino Superior 361.307.427,81 299.904.206,47 26.534.167,90 326.438.374,37 -34.869.053,44
11 - Ministério daCultura 47.250.582,93 25.983.762,47 1.759.421,22| 27.743.183,69 -19.507.399,24
12 - Ministério daSaide 1.463.867.815,05 1.433.322.957,35 2.203.185,78 1.435.526.143,13 -28.341.671,92
13 - Ministério daSeguranca Social e do Trabalho 1.061.005.941,60 1.052.304.136,97 775.010,99 1.053.079.147,96 -7.926.793,64
14 - Ministério das Obras Plblicas Transportes e Habitagéo 235.870.925,01 20.034.547,09 174.260.126,94 194.294.674,03 -41.576.250,98
15 - Ministério das Cidades, Ordenamento do Territério e Ambiente 698.870.489,73 407.434.193,11 236.048.188,59 643.482.381,70 -55.388.108,03

Sama 19.699.766.340,75 8.023.516.389,88 6.334.094.731,86 14.357.611.121,74 -5.342.155.219,01]

Direcgéo-Geral do Orgamento, 14 de Maio de 2004 - O Director-Geral,

Francisco Brito Onofre.
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Janeiro

Desenvolvimeni, por capitulos, das importancias dosduodécimos
comparadas com as especivas atorizages

Despesas corr entes
Capitulos Autorizagtes
Duodécimos de pagamento Diferergas
expedidas
01 - EncargosGerais do Estado
01 - Presidéncia daRepublica 3.177.924 99 3.00670100] -17122399
02 - Assembleia daRepublica 18.308.040,99 1830804099 0,00]
03- Tribund Congituciond 1.117.980,99 90926790 -208.71309
04 - Tribund de Contas 3.645.888,60] 3.740944 30 95.055,70
05 - Gabinete do Ministro daRepuUblica paa a Regido Autdnoma
daMadeira 231.667,92 20488152, -26.786 A0
06 - Gabinete do Ministro daRepUblicapaaa Regido Autbnoma
dos Agores 285.732,27| 23522090 -5051137
07 - Conslho Econdémico e Social 355.608,69 26767346 -87.93523
08 - Gabinetes dos Membros do Governo 2.351.820,48] 1.93462467 -41719581
09 - Savicosde apoio, estudos e coordenagdo daPresidéncia do Con-
selho deMinistros 26692.410,03] 17430106,72 -9.26230331
50- Investimentosdo Rano 22169.249,07| 5.033509,04] -17.135.74003]
Total dasdespesas correntes e de capital 78.336.324,03 5107097050 -2726535353
02 - Ministério das Financas
01- Gabinetes dos membros do Governo 1.017.241,56) 972247 64 -4499392
02 - Sevicosgerais degpoio, estudo, coordenazdo e coope&acdo 4.014.179,914 4.221122 36| 20694245
03 - Administragéo, planeanerto, controlo e fiscalizagd% orcamertal 9.935.118,51f 7.87257609 -2.06254242
04 - Administragéo, controlo eformag& no ambito da Administragéo
Publica 4.907.540,07] 3.96720887 -94033120)
05 - Protecgéo socia 980253.692,64 949445297 16 -30.80839548]
06 - Administragcdo datesouraria do Estado 3.686.330,88] 1.733008 83} -1.95332205
07 - Gestéo dadivida piblica 967511.178,21f 73008386040 -2374273178]]
08 - Sevigos fiscais e afandegérios 118202.966,64 90.767991 24 -2743497540
50- Investimentosdo Rano 6.340.565,10] 17673777, -6.16382733
60 - Despesasexcefrionais 341413.93893 15703674024 -18437719869
70 - Recursos proprios comunitarios 361174.999,89 58607528394 22490028405
Total dasdespesas correntes e de capital 2.798457.752,34 253235207454 -266105677 80
03 -Ministéri o da Defesa Nacional
01- Gabinetes dos membros do Governo, 6rgéos e servigos centrais 2759458992 9.11233299 -1848225693
02 - Estado-Maior-General das For¢asArmadas 8569.203,60 6.651043,71 -1.91815989
03 -Marinha 100603.670,37| 8727911311 -13.324557 26
04 - Exército 147401.460,18 123622887 93] -23.778572 25|
05 - Forga Aérea 78037.095,72 62290965 68| -15.74613004]
50- Investimentosdo Rano 155.999,94] 0,00 -155999 94
Total dasdespesas correntes e de capital 362362.019,73 28895634342 -73405676 31
04 -Ministério dos Negécios Estrangeir os
01- Gabinetes dos membros do Governo eoutros servigos 1.120.683,60 73872960 -38195400
02 - Sevigcosgerais degpoio, estudos coordenagdo erepresentacéo 48937.061,79 4383143584 -5.10562595)
03 - Coopeagéo erelagBesexternas 27689.664 60 19.386164 26 -8.30350034
50- Investimentosdo Rano 2.591.874 54 9291774 -2.498956 80
Total dasdespesas correntes e de capital 80.339.284 53 64049247 A4 -1629003709
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MICO DE 2004
a Marco

das dotagdes ogamentais comespondertes aos meses supra-indicados

de paganento expeddasno mesmo periodo

Despesas de capital Total das despesas
Autorizagtes AutorizagGes
Duodécimos de pagamento Diferengas Duodécimos de pagamento Diferengas
expedidas expedidas
72.075,00 24329800 17122300 3.249.99999 3.249999,00 -0,99
1.168.332,99 116833299 0,00 19.476.37398 1947637398 0,00
16.335,72 0,00 -16.335,72 1.134316,/1 909267,90] -22504881
6.11046 0,00 -6.11046 3.651.99906 3.740944 30 8894524
50.009.904,63 50.009152 35| -75228 50.24157255 50214033387 -2753869
5127458595 51.27393505| -65090 51.560.31822] 51509.155,95 -51.16227
1.999,98 9699 -1.90299 357.60867| 267.770,45) -89.83822
45.327,27 3.13342 -42.19385 2.397.14775] 1.937.758,09 -45938964
113.350,53] 2007823 -9327230 26.805.760 56 17450.184,95) -9.3555756]]
36549.036,27 13.72646362 -22.82257265| 58.718.28534 18.759972 66 -39.95831268
139257.058,80 11644449065 -22.812568,15] 217.593.382 83| 16751546115 -50.077921 68
3.656,07 110101 -2.55506 1.020.89763 97334865 -47.54898
5.362,38 4.13999 -1.22239 4.019.54229 422526235 205720049
393.700,56 483227 -38886829 10.32881907 7.877408,36] -2.451410/71
15.129,45 1211371 -3.01574 4.92266952, 397932258 -94334694
138.749,85] 85.77096 -5297889 980.392442 49| 949531068,12 -30.861374 37
1.659,21 78254 -87667| 3.687.99009 1.733.791,37| -1.954198,72
9.702226.227,72 5.52062810200 -4.181598125,72] 10.669.737.40593 6.250.711962 40] -4.41902544353
583.647,78| 36604756 -21760022 118786.61442 91134038,80] -2765257567
9.554.926,95 4.88088328 -4.67404367| 15.895.49205 5.057621,05 -10.8378710(0
371162.225 85| 8788462165 -283277604 20 712576.164,78] 24492136189 -46765480289
0,00 0,00 0,00 361.174.99989 586075283,94 22490028405
10084085.285,82 5.61386839497 -4.47021689085) 12.882543.038,16) 8.146220469,5]] -4.736322568 69
10822.958,94 1.33845756 -9.484501 38 38.417.548 86 10450.790,55) -27966.758 31
2.968.265,01 1.81620000 -1.15206501 11.537.46861 8467243,71 -3.070224 90
19024546 50, 15554057, -18.86900593] 11962821687 87434653,68 -32.193563,19
21099.959,10 1581054500 -5.289414 10 16850141928 13943343293 -29.06798635
2590113444 18.799.724 53] -7.10140991 103938230,16 81090690,21] -22.84753995
5.635.187,25 0,00 -5.63518725] 5.79118719 0,00 -5.79118719
85452.051,24 3792046766 -4753158358] 447.814.07097| 326876811,08 -12093725989
2.749 95| 32220 -2.427,75 1.123433p55 739051 ,80] -384381,79
5.065,89 1.72236 -3.34303 4894212768 43833.158,70 -5.10896899
6.088,65| 1.14677| -4.94188 27.695.75325 1938731103 -8.30844227
2.295493 50 16454104 -2.13095246 4.887.36804] 257 458,78 -4.629909249
2.309.397,99 16773287 -2.14166512) 82.648.68252 64216980,31] -184317022]]
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Despesas corr entes
Capitulos AutorizagBes
Duodécimos de pagamento Diferengas
expedidas
05 -Ministério da Administragéo Interna
01 - Gabinete dosmembrosdo Governo 784.886,67 57725218 -20763449
02 - Servigosgerais de apoio, estudos coordena;éo, coopeacdo econ-
trolo 523761456 244293261 -2.79468195
03 - Servigos de protecgéo dvil e seguranca rodovidria 18.649.055,73 12.38016949 -6.268886 24
04 - Servicos deinvestigacéo eforcas deseguranca 304087.228,71 27174482953 -32.34239918]
05 - Representagéo dstrital do Governo 6.659.625,72 437499240 -2.28463332
50 - Investimentos do Rano 1.714545 30 12905806 -1.58548724
Total dasdespesas correntes e de capital 337132.956,69 29164923427 -4548372242
06 - Ministério da Justica
01- Gabinete dosmembrosdo Governo 1.217.914 32 948084 87| -26982945
02 - Servicosgeais de apoio, estudo, coordenagdo, controlo e coopaa-
[o'e] 4.709.159,94 2.753120,13 -1.95603981
03 - Orgéos e servicos do dstema judicidrio eregistos 111226.844,67| 95925417 24 -1530142743]
04 - Servicos deinvestigacéo, prisionds e dereinsercéo 85364.719,23 7020086817 -15.16385106
50 - Investimentos do Rano 4.699.420,29 14487257 -4.554547 72
Total dasdespesas correntes e de capital 207218.058 45 169972362 98| -37.245695A7|
07 -Ministério da Economia
01 - Gabinetes dos membrosdo Governo 92475213 70550032 -21925181
02 - Servigosgerais de apoio e degestdo intema 4.196.859,03 1.29271812] -2.90414091
03 - Servicos deinspeccdo, controlo e dinamizag& daecononia 10973.759,40] 9.261797,79 -1.71196161
04 - Servigosregionds de regu amentagéo, de regulagdo e supevisio 7.273.265,52] 6.384865 37| -888400,15|
05 - Servigosdeinvestigagéo, inovagéo equdidade 11377.208,64 1199821591 62100727
50- Investimentos do Hano 10.758.961,62 6.862329,76] -3.89663186
Total dasdespesas correntes e de capital 45504.806,34] 3650542727 -8.99937907
08 -Ministério da Agricultura,
Desenvolvimento Rural e Pescas
01- Gabinetes das membrosdo Governo 1.161.452,16| 762095772 -399356 44
02 - Servigosgerais de gpoio, estudos coordenacé e contolo 8.230.030,68, 6.586382,19 -1.64364849
03 - Servigosdeintervengdo no ector daagriculturae pescas 1171646421 1117536950 -541094,71]
04 - Servigosregionds de agricultura 25476.968,13 2296776026 -2.509207 87|
05 - Servigos deinvestigacéo, formagéo e ersino 9.354.042 84 8.740877 32| -61316552]
50 - Investimentos do Rano 46902.832,65] 3490950959 -11.99332306
Total dasdespesas correntes e de capital 102.841.790,67 85.141994 58 -17.699.79609
09 - Ministéri o da Educagéo
01 - Gabinetes das membrosdo Governo 933.248,76 667889388, -26535838
02 - Servigosgerais de gpoio, estudos coordenagao e caperagéo 179251.864,08 16643065787 -12.82120621
03 - Servigos tutelados 1.665.776,85 153441607 -131360,78]
04 - Servigos com fungdes de conaulta 109.979,70 7992461 -30.05509
05 - Estabed ecimentos de educagcd eensinosbésico e £cundéario 1.153821.320,19 1.09597633281 -57.844987 38
50 - Investimentos do RHano 197034321 14571018 -1.82463303
Total dasdespesas correntes e de capital 133775253279 1.26483493142] -7291760137
10 -Ministério da Ciéncia e do Ensino Superior
01 - Gabinetes dos membrosdo Governo 640.215,03 53369499 -10652004
02 - Servigosgerais de gpoio, estudos coordena;éo e cooperagéo 2.787.81393 2.601107 29| -186.706 64
03 - Servigosdas &reas daciéncia e datecnologia 8.581.299,99 6.87075857 -1.71054142)
04 - Estabd ecimentos deensino supeior e servicosde gpoio & ensino
e desporto 297548.618,13 27274792584 -24.80069229
50 - Investimentos do Rano 17655.687,24 1715071978 -504967 46|
Total dasdespesas correntes e de capital 32721363432 299904206 47| -27.309427 85
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Despesas de capital

Total dasdespesas

Autorizagtes AutorizazOes
Duodécimos de pagamento Diferergas Duodécimos de pagamento Diferengas
expedidas expedidas
103.337,37 57500 -102.762 37| 888.224 04 577827,18| -310396 84
28482474 6266803 -222156,71] 5.522.43930 2505600,64 -3.01683864
3.463.749,84 89842939 -2.56532045] 22.112.80557 13278598,88 -8.83420669
5.024.393,67| 1.88168095 -3.14271272] 309.11162238 27362651048 -3548511190
609.156,00] 53795704 -71.19896 7.268781,72 4912949 44 -2.35583229
11.824.182 87| 85123829 -1097294458| 1353872817 98029635 -1255843187
21309.644 49 4.23254870 -17.077095,79 35844260118 29588178297 -625608182]]
14.874,93 9.24638 -5.628 55 1.232.78925 957.331,25] -2754580(0
240.163,98, 11550958 -124654 40 4.949.32392, 2.868629,71] -2.0806942]]
687.75357 21177971 -475973 86 11191459824 96.137.196,95) -15.77740129
783.041,13] 27556204 -50747909 86.147.76036 7047643021 -15.671330,19
12542.881 47| 3.65722 -12539224 25 17.242.301,76) 148529,79 -17.093.77197
14268.715,08] 61575493 -13.652960,15] 221486.77353 170588117 91 -50.89865567
0,00 0,00 0,00 924.752 13 705500,32] -2192518]
6.399.902,19 18.817.77090 1241786871 10.596.76122 20110489,02 9.5137278(Q
198.999,87 2360245 -17539742 11.172.75927| 9.285400,24 -1.88735903
53.636,91 4.27049 -49.36642 7.326.90243 6.389.135,86] -937.766 571
299.631 84 12374369 -175888,15] 11.676.84048 1212195960 44511912
47951.182,92 3748578106 -10465401 86 58.710.14454 4434811082 -14.36203377
54903.353,73 5645516859 155181486 100.408.16007 92960595,86] -7.4475642]]
27.599,64 32475 -2727489 1.189.05180] 76242047 -42663139
86.063,73 4.06263 -82.001,10f 8.316.09441 659044482 -1.72564959
99.366,00 1733599 -82.03001f 11.815.83021] 11192.705 49 -62312477
270.354 A5 1138874 -258965,71] 25.74732258 2297914900 -2.768173594
579.498 .21 5848564 -52101257] 9.93354105 8.799.362 96 -1.13417809
41667.282 87 4703178901 5.364506,14 88.570.11552 8194129860 -6.62881694
42730.164,90] 4712338676 4.393221 86| 145571.955 57 13226538134 -13306574 23
16.749,93 81643 -1593350 949,998 69 668.706,31] -28129239
371.890,69] 11409100 -257.79965 179.623.754,73 166544.748 87 -13.07900584
8.749,98 16690 -8.58308 1.674.52683] 153458297 -13994384
2.250,00 0,00] -2.25000 11222970 7992461 -32.30509
4.035.400,89 5.45783061 1.422429,72 1.157.856.72108 110143416342 -56.422557 64
32896.919,59 10.11378037] -22.783139,19| 34.867.262,76) 1025949055 -246077722]
37.331.961,00 15.68668531 -21.64527569 1.375.084.493,79 1.280521616,73 -94 56287704
13.868,64] 2756838 13.699,74 654.08367 561263,37 -92.8203(
336.249.2]] 3.34437] -332904 84 3.124.063 14 2604 451,69 -51961149
111.978,15 39.09560 -72.88255 8.69327814 6.909854,17 -1.783423917
3.153.465,75 241413692 -73932883] 300.702.08388 275162062,79 -2554002117
3047823174 2405002263 -6.42820911) 48.133.91898 41200742 4] -6.93317651
34093.793 49 2653416790 -7.55962559 361.307.427 8] 32643837437 -34.86905344
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Despesas corr entes
Capitulos AutorizagGes
Duodécimos de pagamento Diferengas
expedidas
11 -Ministério da Cultura
01- Gabinete dos membros do Governo 2.710.735,65] 2.39235510] -31838055)
02 - Sevigosdegpoio, central e regiond, estudos coordenacéo eins
peccéo 3.005.770,95] 2.330054 51 -67571644
03 - Sevigosde promocdo eprodugéo deactos culturais, conervagéo,
valorizag® edifusdo do pariménio aultura 18581.816,52f 1617165051 -2.41016601]
50- Investimentosdo Rano 1370446311 5.089702 35 -8.614760,76|
Total dasdespesas correntes e de capital 38002.786,23] 2598376247 -12.01902376]
12 - Ministério da Saude
01- Gabinetes dos membros do Governo 685.446,15 605682,78 -79.76337|
02 - Savicosgeais de gpoio, estudos coordenagéo, coopeagéo econ-
trolo 457811463 3.58924618] -98886845|
03 - Intervengdo nadrea dos cuidadosde salide 1.432055.083,20 1.428.786008 46| -3.269074,74]
50- Investimentosdo Rano 1.911.129,96 34201993 -1.56911003]
Total dasdespesas correntes e de capital 1.439229.77394 1.433322957 35| -5.90681659
13 -Ministério da Seguranga Social e do Trabalho
01- Gabinetes dos membros do Governo 1.032607.741,53 1.032336971 66 -27076987
02 - Savigosgeais de apoio, estudos coordenagéo, coopeagéo econ-
trolo 16.704.930,54 1546486304 -1.240067 50
03 - Sevigosdeintervengéo nadrea dasolidariedade e seguranga ocial 267727359 181672241 -860551,18]
04 - Savigosdeintervengéo nas areas do enprego, trabalho eformagdo
profissiond 3.354.537,93 2.68557986) -66895807
50- Investimentosdo Rano 110.967,60] 0,00 -110967 60|
Total dasdespesas correntes e de capital 1.055455451,19 1.052.30413697| -3.151314 22,
14 - Ministério das Obras Publicas,
Transportes eHabitagdo
01- Gabinetes dos membros do Governo 817.040,91 75239790 -64.64301]
02 - Sevigosgeais de gpoio, estudos coopeacdo erelacbesexemas 2.430.773,04] 1.894854 95| -53591809
03 - Sevigosdeinspecgdo, obras publicas, transportes e habitagéo 8.128.709,94| 6.16730849| -1.96140145
04 - Estabdecimentosdeensino edeinvestigagéd 709181781 531139434 -1.78042347,
50 - Investimentosdo Rano 22933.288,86 5.908591 41 -17.024697 45
Total dasdespesas correntes e de capital 4140163056 20.03454709 -2136708347
15 - Ministério das Cidades, Ordenamento
do Territério e Ambiente
01 - Gabinete dosmembros do Governo 845.775,03] 84966282 3.887,79
02 - Sevigosgeais de gpoio, estudos coordena;éo e cooperagéd 803.171,34] 71247411 -90697 23
03 - Sevigosnadrea do odenamento do érritério 2.463.059,22 2.07195698 -39110224
04 - Sevigos de desenvadvimento regiond nas reas do odenamento do
territério e anbiente 8.379.917,73] 7.695437 49 -68448024
05 - Sevigosnadrea i anbiernte 6.638.960,31 5.66979560] -969164,71
06 - Sevigosnadrea & administragéo local 391321.351,02 38611503445 -5.20631657
50- Investimentosdo Rano 2007761271 4.319831 66 -15.757.781 05|
Total dasdespesas correntes e de capital 430529.847 36 40743419311 -23.095654 25|
Total dasdespesas correntes 8.681.778.649,17| 8.02351638988 -65826225929
Total dasdespesasde capital
Total geral

Direccéo-Geral do Orgamento, 14 de Maio de 2004. - O Director-Geral, Francisco Brito Onofre.



N.° 195 — 19 de Agosto de 2004

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

12531

Despesas de capital Total das despesas
Autorizagdes Autorizacdes
Duodécimos de pagamento Diferencas Duodécimos de pagamento Diferencas
expedidas expedidas
126.01341 112.65386 -1335955 2.83674906 2.50500896 -331740]10
25.56330) 2458886 -974 44 3.03133425 2.35464337 -67669089
155.157,78 242.65094 8749316 18.736974 30 1641430145 -2.32267285
8.941.06221 1.379.527,56 -7.561534 65 2264552532 6.46922991 -16.17629541
9.247.796,70 1.759.421,22 -7.48837548 4725058293 2774318369 -1950739924
5.39988| 1.881,60, -3.51828| 69084603 60756438 -8328165
33.768,78| 450596 -29262 82 461188341 3.59375214 -1.01813127
103.874,40 52.762,75 -5111165] 1.432158957 60 142883877121 -3.320186 39
24.494.998,05 2.144.03547 -22.35096258 2640612801 2.48605540 -2392007261
24.63804111 2.203.185,78 -2243485533 1.46386781505| 143552614313 -28.34167192
28.24998| 70,00 -2817998 1.03263599151] 1.03233704166 -29894985
426.647,76 751.525,88 32487812 17.13157830 1621638892 -91518934
240294 611,54 -1.79140] 267967653 1.81733395 -86234254
43.79862 22.803,57 -2099505 3.39833655 2.70838343 -689953,12
504939111 0,00 -5.04939111 5.160358,71 0,00 -5.160358/71
555049041 775.01099 -4.77547942 1.061005941 60 1.05307914796 -7.926.79364
5.45739 474357 -71382 82249830 75714147, -65.356 83
3.51006 14736 -3.362,70] 243428310 1.89500231 -539280,/9
81246357 8.882,80 -803580,77| 8.94117351 6.17619129 -2.76498227
8.39517 390,32 -8.004 85| 7.10021298 5.31178466) -1.78842837
193.639.468,26) 17424596289 -19.39350537 21657275712, 18015455430 -3641820287
194.469.294,45| 174260.126,94| -20.209167 51 23587092501 194294 67403| -4157625098
136731 38187 -98544 84714234 85004469 290234
5.07136| 187,64 -4.884 22| 80824320 71266175 -9558145
33.79221] 8.604,00 -2518821 249685143 2.08056098 -41629045
0,00 0,00 0,00 8.379917,73 7.69543749 -68448024
1.63569 542,64 -1.09305 6.640596 00 5.67033824 -970257,79
230.735479,26 231206.617,39 47113813 62205683028 61732165184 -4.73517844
37.563.296,04 4.831.855,05 -32.73144099 57640908,75 9.151686.,71] -4848922204
268.34064237 236048.18859 -3229245378| 698870489,73 64348238170 -55.38810803
11017.987.69158| 6.334094.731,86 -4.683892959,72
19.699.766340,75 1435761112174 -5.3421552190]]




ANO ECONOMICO DE 2004

Janeiro a Marc¢o

Conta consdidada dos ®rvicos e findosauténomos
(SemFundo de Regulari zagéo da Divida Publica)

(Dados provisori os referentes a 31 de M ar ¢o)

RECEITAS DESPESAS
Codigos Designacdes Valores Cédigos Designactes Valores
Cap. Gr. Art. (euros) (euros)
Receitas correntes Despesas correntes
01 Impostos directos 01.00.00 Despesas com o pessoal 762.590.128|
02 Impostos indirectos 58.141.413 02.00.00 Aquisicdo de bens e servigos 878.501.616]
03 Contribuicdes para a seguranca social, a CGA e a ADSE 1.271.569.523| 03.00.00 Juros e outros encargos 8.880.051
04 Taxas, multas e outras penalidades 242.258.266 04.00.00 Transferéncias correntes 1.755.944.393]
05 Rendimentos da propriedade 13.064.483 04.03.01 a 04.03.04 Administragéo central - Estado 98.941.972
06 Transferéncias correntes 2.448.428.284 04.04.00 Administrac&o regional 393.332
03 01a06| Administracéo central - Estado 1.894.889.458 04.05.00 Administracéo local 1.323.040
04 Administracéo regional 253.857 04.06.00 Seguranga social 149.056.583
05 Administracéo local 1.278.906] 04.01.00, 04.02.00 e 04.07.00 a 04.09.00 Outras transferéncias 1.506.229.466
06 Seguranca social 11.846.964 05.00.00 Subsidios 231.722.898
09 01a04 Unido Europeia 477.424.423 06.00.00 Outras despesas correntes 65.781.822
01, 02, 07, 08, 09.05 e 09.06 Outras transferéncias 62.734.676
07 Venda de bens e servigos correntes 150.145.170 Soma| 3.703.420.908]
08 Outras receitas correntes 15.905.438
Despesas de capital
Soma| 4.199.512.577
07.00.00 Aquisicdo de bens de capital 170.111.894
Receitas de capital 08.00.00 Transferéncias de capital 246.662.796
08.03.01 a 08.03.05 Administragédo central - Estado 2.000.442
09 Venda de bens de investimento 2.325.084 08.04.00 Administrac&o regional 2.395.334]
10 Transferéncias de capital 573.411.521 08.05.00 Administrag&o local 14.566.146
03 01a07| Administragdo central - Estado 309.957.545 08.06.00 Seguranca social
04 Administragéo regional 1.793.223] 08.01.00, 08.02.00 e 08.07.00 a 08.09.00 Outras transferéncias 227.700.874]
05 Administragao local 09.00.00 Activos financeiros 122.856.991
06 Seguranga social 21.260.918 10.00.00 Passivos financeiros 304.917.730
09 01a03| Unido Europeia 228.852.041 11.00.00 Outras despesas de capital 9.456.892
01, 02, 07, 08, 09.04 e 09.05 Outras transferéncias 11.547.794
11 Activos financeiros 72.819.813 Soma 854.006.303]
12 Passivos financeiros 192.960.383
13 Outras receitas de capital 56.815.471 Total de despesas| 4.557.427.211)
Soma 898.332.272 Saldo 1.455.515.362
14 Recursos préprios comunitérios
15 Reposi¢des nédo abatidas nos pagamentos 8.084.502
16 Saldo da geréncia anterior 907.013.222
Total| 6.012.942.573 Total| 6.012.942.573)
Nota: Por falta de envio da respectiva execucdo orcamental, ndo inclui os seguintes organismos:

Assembleia da Republica; Autoridade da Concorréncia; Entidade Reguladora dos Servigos Energéticos; Instituto dos Vinhos do Douro e do Porto; Caixa de Previdéncia do Ministério da Educagéo; Hospital D. Este-

fania; Centro de Formagé&o Profissional para a Qualidade e Instituto do Emprego e Formagao Profissional.

Direcgdo-Geral do Orgamento, 14 de Maio de 2004. - O Director-Geral, Francisco Brito Onofre.
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ANO ECONOM I CO DE 2004

Janeiro aMar ¢o

Conta consolidada das receitas e das despesas do sistema de seguranca ocial

(euros )
RECEITAS DESPESAS
Capitulo | Grupo Designacbes Valores Agrupamento Subagrupamento Designagdes Valores
Receitas correntes Despesas co rrentes
03 Contribui¢des para a seguranga social, a CGA e a ADSE 2.585.435.856,87 01 Despesas com o pesso al 79.833.843,41
01 Subsistema previdencial 2.585.435.856,87 02 Aquisicdo de bens e servigos 13.699.535,19
02 Regimes complementares e especiais 0,00 03 Juros e outros encargos 583.455,07|
04 Taxas, multas e outras penalid ades 445.575,61 04 Transferéncias co rrentes 3.315.229.718,01
01 Taxas 445.575,61] 03 Administragéo central 141.953.670,74
02 Multas e outras penalidades 0,00 04 Administracéo regional 155.875,00
05 Rendimentos da propriedade 14.602.388,18 05 Administragéo local 219.836,00
01 Juros - Sociedades e quase-sociedades nao financeiras 291.327,50] 07 Instituicées sem fins lucrativos 234.039.457,48]
02 Juros - Sociedades financeiras 6.259.916,35 08 Familias 2.938.860.878,79
03 Juros - Administragdes publicas 12.095,90 05 Subs idios 261.474.514,81
06 Juros - Resto do mundo 6.710.217,87] 06 Outras despesas co rrentes 2.508.569,46
07 Dividendos e participag&o nos lucros de sociedades e quase-sociedades n&o financeiras 57.260,70 02 Diversas 2.508.569,46
08 Dividendos e participagdo nos lucros de sociedades financeiras 699.975,25
10 Rendas 571.594,61 Soma 3.673.329.635,95
06 Transferéncias co rrentes 1.383.712.385,68
03 Administrag&o central 1.185.653.086,43| Despesas de capital
07 Instituicdes sem fins lucrativos 10.973.843,75]
09 Resto do mundo 187.085.455,50 07 Aquisicdo de bens de capital 721.553,30
07 Venda de bens e servigcos correntes 527.224,95 01 Investimentos 721.553,30
01 Venda de bens 9.982,20] 08 Transferéncias de capital 4.782.357,99
02 Senvigos 517.242,75| 07 Instituicdes sem fins lucrativos 4.782.357,99
08 Outras receitas correntes 264.639,04 09 Activos financeiros 471.895.055,70
01 Outras 264.639,04 10 Passivo s financeiros 0,00
05 Empréstimos a curto prazo 0,00
Soma 3.984.988.070,33
Soma 477.398.966,99
Receitas de capital
Total de despesas 4.150.728.602,94
09 Venda de bens de investimento 979.590,00
10 Transferéncias de capital 1.664.006,10 Saldo 518.872.448,68|
03 Administracéo central 0,00
09 Resto do mundo 1.664.006,10]
11 Activos financeir os 195.872.818,90
12 Passivo s financeir os 0,00
05 Empréstimos a curto prazo 0,00
13 Outras receitas de capital 23.687,60
Soma 198.540.102,60
15 Reposi¢des nédo abatidas nos pagamentos 8.217.084,38
01 Reposi¢des ndo abatidas nos pagamentos 8.217.084,38
16 Saldo da geréncia anterior 477.855.794,31
Total 4.669.601.051,62 Total 4.669.601.051,62

Direcgéo-Geral do Orgamento, 14 de Maio de 2004. - O Director-Geral, Francisco Brito Onofre.
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Janedro a Marco

ANO ECONOMICO DE 2004

Mapadosmovimentos esddos s mntas naTesouraria do Estalo, compreendendo as entradas e saddas de fundosna Tesoularia e 0s movimentos,
em dinhéro eescriturais, veaificados na mntas de operacdes especificas do Tesour 0 e em execucdo do Ocamento do EBtado nosmeses supe-indicados.

Saldo de contas com que abriu

Operacdes no decorrer de

Sado de contas em

Contas 0 ano econoémico de 2004 Janeir o a Mar¢o de 2004 31 deMarco de 2004
Activo Passivo Activo Passivo Activo Passivo
Disponibilid ades e aplicagdes (*)
Caixas 3.426.886,9 0,00 1.777.516.402,00 1.761.443.678,69 19.499.610,30 0,00
Caixas DGAIEC 3.426.886,99 1.461.577.935,H 1.445.505.212,63] 19.499.610,30
Caixa IVA 315.938.466,06 315.938.466,06
Depdsitos no Pais 921.746.168,01 0,00 28.344.416.936,57 28.887.234.230,19 386.745.619,68 7.816.745,29
Banco de Portugd como Caixa Geral do Tesouro: 5,32 5,27
Caixa centraizadora de recebimentos 22.759.668.225,45
Caixa pagadora 22.759.668.225,50)
Outros bancos:
Contas recebedoras - DGAIEC 568.696.358,67| 1.445.488.287,24 1.742.175.935,03] 272.008.710,88|
Contas recebedoras das Tesourarias da Fazenda Publica (TFP) 295.285.766,86 3.699.057.376,43 3.884.220.720,46 110.122.422,83
Contas recebedoras do Tesouro - DUC 55.387.562,02] 417.525.312,46 480.729.619,77] 7.816.745,29
Outras contas recebedoras do Tesouro 2.376.475,14] 22.677.734,9 20.439.729,43] 4.614.480,70
Depdsitos no estrangeiro 22.671.051,24 0,00 73.847.842,06 79.786.066,33 16.732.826,92 0,00
Caixa moeda estrangdra - Bancos 22.671.051,24] 73.847.842,06 79.786.066,38 16.732.826,92
Outros depésitos no estrangeiro 1.989.464,89 0,00 0,00 0,00 1.989.464,89 0,00
Caixa moeda estrangdra - Contas bancérias dos Conaulados 1.989.174,80 1.989.174,80|
Outras contas bancérias no estrangdro 290,09 290,09
Caixas - Tesourarias da Fazenda Publica 168.350.761,53 0,00 3.608.714.635,26 3.699.721.556,61 77.343.840,18
Outros valores 1.643.698.611,78 0,00| 21.970.166.656,53 22.853.149.998,27 760.715.270,04 0,00
Banco de Portugd - Conta aplicagdes - Recursos disponiveis 1.842,11] 33.477,00 35.282,008 37,11
Cheques a cobrar - IVA 10.228.381,70 430.596.110, 75| 438.369.030,13] 2.455.462,32
Aplicacdes financeiras euro em instituiges de crédito no pais - Depositos
a ardem 239.468.387,97| 15.407.614.057,64 15.571.822.675,00 75.259.770,61]
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Sddo de contas com que abriu Operagdes no decorrer de Sddo de contas em
Contas 0 ano econémico de 2004 Janeiro a Mar o de 2004 31 de Marco de 2004
Activo Passivo Activo Passivo Activo Passivo
Aplicages financeiras euro em instituigdesde crédito no pds - Depdsitos
a prazo 1.394.000.000,00 6.131.923.011,14 6.842.923.011,14 683.000.000,00
Outras caixas do Tesouro 79.279.527,03 0,00 2.963.465.313,91 2.571.861.152,46 470.883.688,48
Samam & "Disponibilidades e aplicagfes' 2.841.162.471,47 0,00] 58.738.127.786,33 59.853.196.682,60 1.733.910.320,49 7.816.745,29
Sddo das "Disponibilidades e aplicagdes' 2.841.162.471,47 1.115.068.896,27 1.726.093.575,20
Terceiros (**)
Credores por receitas fiscais e smilares 0,00 302.984.703,46 737.984.986,91 651.246.138,45 0,00 216.245.855,00
Regdesauobnomas (receitas para a9 158.348.673,08 276.477 653,15 209.386.925,62 91.257.945,55]
Autarquias:
Cémaras municipais - Contribui¢éo predial 1.991.320,05 1.963,40 268,28 1.989.624,93]
Camaras municipais - Imposto sobre veiculos 7.111.868,44 940.410,11 757.474,13 6.928.932,46]
Céamaras municipais - Imposto de turismo 882.982,00 400,00 12,15 882.5%4,15|
Céamaras municipais - Imposto de mais-valias 2.424.448,46 855,05 6.673,60 2.430.267,01]
Cémaras municipais - Sisa 87.607 415,35 105.418.351,78 31.166.656,66 13.355.720,23]
Cémaras municipais - Impostos directos 2.896.379,30 188,50 2.896.190,80
Camaras municipais - Impostos indirectos 169.322,06 12.878,80 156.443,26
Camaras municipais - Taxas 144.122,44 11.580,44 8.250,14 140.792,14]
Camaras municipais - Derramas (IRC) 23.381.181,35 23.381.181,35
Camaras municipais - Contribui¢éo autérquica - Ndo DUC 82,79 21.075.276,70 21.075.359,49
Camaras municipais - Contribui¢d autérquica- DUC 38.872.171,89 22.365.081,54 3.581.806,29 20.088.896,64
Camaras municipais - Imposto Municipal sobre Iméveis 6.094.212,90 6.094.212,90
Camaras municipais - Imposto Municipal sobre as Transmissdes Onerosas
de Iméveis 58.309.617,16 103.355.032,63 45.045.415,47
Autarquias - Transferéncias 97.819.406,33 97.819.406,33
INGA - Ingtituto Naciona de Intervengdo e Garantia Agricola 604.944,02 423,22 605.367,24
Ingtituto de Gesté@o Financeira da Seguranca Social - Receitasdos edabele-
cimentos referidos no Decreto-Lel n.° 365/76, de 15 de Maio 400.354,49 400.354,49
INCM - Imprensa Nacional - Casa da Moeda 1.334.042,96 2.843.821,46 4.210.286,18 2.700.507,68
CTT - Correios e Telecomunicagdes de Portugd 83.198,36 1.598,84 2.253,27 83.852,79
Fundode Socorro Social 36.179,30 36.179,30
Diversos - Zonas de turismo 19.669,99 19.669,99
Regodesde turismo 57.494,51 12.675.000,00 12.675.000,00 57.494,51
Fundode Melhoramentos Agricolas 3397 33,97
Instituto de Gestdo Financeira da Seguranga Social - IVA 137.724.999,00 137.724.999,00
Credorespor execugBesfiscais e depositos em cofres do Tesouro 721.336,96 155.155.883,20 2.191.808.672,11 2.258.757.897,30 141.007,87 221524.779,30
Por execugdesfiscais:
Contrato de Titularizag&/2003 670.391,94 3.901.410,62 3.231.018,68]
Depositos efectuados em cofre do Tesouro:
Receitas aduanedras sujeitas a liquidagdo 7.916.731,84 16.825.318,71 28.306.077,78 19.397.490,91
Fundode Estabilizacd Aduaneiro (FEA) 134447,19 15.836.006,92 15.918.289,74 216.730,01]
Fundodo Palacio da Independéncia 25.137,83 25.137,83
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Sddo de contas com que abriu

Operagdes no decorrer de

Sddo de contas em

Contas 0 ano econémico de 2004 Janeiro a Mar¢o de 2004 31 de Marcgo de 2004
Activo Passivo Activo Passivo Activo Passivo

Deposito de sobras - n° 5 do artigo 66.° do Decreto-Lei n.° 519-A1/79, de

29 de Dezembro 223.465,17 1.073,79 27.365,03 249.756,41]
V alores recebidos por conta daDirecg@-Geral das Alfandegase dos Im-

postos Especiais sobre 0 Cansumo 2.414.171,50 18.317,61 2.395.853,89
Transferéncias para o Banco de Portugd 2.528.817,19 14.802.128,89 15.954.072,91 3.680.761,21]
Depdsito de garantia de despesasrealizadas pelo Estado a requisicéo de

particulares 242.275,35 242.275,35
CNP - Companhia Naciond Petroquimica, SA - Saneamento Financeiro 1.000.042,06 1.000.042,06]
Depdsitos de sobras - Caixas da DGAIEC 3,60 3,60
Fundopara assegurar arealizag@ de despesas referidas no Decreto-Lei

n° 74/70,de2 deMargo 1.939.212,36 1.939.212,36
Conselho Administrativo da Forga Aérea - SA/CLAFA 640.012,33 4.740.446,00 5.380.458,33
Saldos deliquidacdo nostermos do artigo 68.° daLei n.° 52-C/96, de 27 de

Dezembro 23.708.825,87 23.936,85 373.813,09 24.058.702,11f
Compensagdo - Despesa can a fude 7.766,27 7.766,21
FundodeManeio - DGT 36,53 36,53
Fundode Estabilizagédo Tributéario (FET) 3.203.967,69 167.836.044,50 165.721.091,18| 1.089.014,37
Depdsitos em numerario 50.945,02 2.306.228,77 2.216.165,92 141.007,87
DGP - Hastas publicas 1.724.846,87 1.724 846,87
Direcgéo-Geral do Patriménio (DGP) - Receitas 2.020.880,90 4.212.289,33 2.191.408,43
Depdsitos decorrentes da descolonizagdo 994.194,86 592,17 1.267,42 994.870,11}
Remuneragdes de peritos independentes - Portarian.° 78/2001, de 8 de Fevereiro 12.918,14 10.254,16] 6.399,49 9.063,47]
FET - Das execucgdes fiscais dereceita do Estado 28.391.385,68 28.391.385,64
FET - Das receitas préprias daDGCI 19.293.114,90 18.385.873,93 907.240,97
FET - Transferéncias com origem nas Tesourarias de Finangas 5.793,99 24.205.839,78 24.211.633,71
DGAIEC - Valores cobrados por conta de outra Alfandega 359.996.619,01] 359.996.619,01]
Custas em processos judiciais - IGFPJ 8.666,39 2.135,10 10.801,49
DGAIEC - Comissdo Interministerial em matéria de assisténcia mitua para a

cobranga de créditos entre os Estados-membros da Comunidade Europeia 2.616,83 651,17 3.268,0(
Depdsitos de caucdesno ambito de Concursos Publicos 5.149.927,2Q 5.000.000,00] 5.000.000,00] 5.149.927,2(
M ultas - Cobradas pela DGAIEC 10.167,94 3.726,19] 13.894,17
Deposito de retencd devencimentos - Execugdesfiscais 4.610,80) 4.610,8(
Depositos a prazo 55.572.726,82 1.588.745.395,9( 1.628.170.237,59 94.997.568,47%

Credorespor transferéncias do exterior 0,00 984.623.724,65 812.755.959,22 1.001.436.315,37 0,00 1.173.304.080,80

Transferéncias daUE:
Fundode Coesdo
Contribuicdd daUE - Fundo de Coesédo - QCA IlI
DGDR - FEDER - QCA IlI
DG do Desenvolvimento Regional - PIDDAC
DG do Desenvolvimento Regional - Fundonamento
DGDR/Fundode Coeséo - Assisténcia técnica
DGDR - FEDER - QCA 1l
DGDR - FEDER - QCA |
Contribuicd daUE - FSE
Contribuicdo da UE - FEOGA - Orientagé@ - QCA Il
Outrastransferéncias comunitérias
DeslocagBes UE - Reembolsos
INGA - Ingituto Nacional de Intervencédo e Garantia Agricola

10.235.847,07
86.238.675,26|
261.584.825,44
3.358.932,84
837.211,39
74.164,47
474.927.838,01
17.972.901,4]
61.628.789,23
26.631.839,59
6.823.775,57
7.887.461,00

879,09

21.998.722,3]
44.695.031,43
445.087.091,79
386.953,49
272.494,12
123.224,90

61.427.178,09
100.469.208,59
2.954.125,34
565.774,59

19.810.550,18
100.974.158,00
671.119.073,13
134.852,78
1.084.619,47
49.060,43

216.911,54
73.837.369,00

1.215.985,29

8.047.674,94
142.517.801,83
487.616.806,84
3.106.832,19
1.649.336,64
0,04

474927 .838,0]
17.972.901,41
418.522,77

3.869.650,21
8.537.671,7

879,04
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Sddo de contas com que abriu

Operagdes no decorrer de

Sddo de contas em

Contas 0 ano econémico de 2004 Janeiro a Mar¢o de 2004 31 de Marcgo de 2004
Activo Passivo Activo Passivo Activo Passivo
Instituto de Gestéo do FSE - QCA 111 1,00 125.078.339,09 125.078.339,09 1,00
RICA - Retribuicdesda CEE 915.030,29 915.030,29
Comissdo euro - Ministério da Economia 18.843,95 18.843,95]
Comissdo euro - Ministério das Financas 119.450,06 119.450,06
Outras proveniéncias:
Cambiais a regularizar 11.895.965,63 9.118.056,50 5.133.882,81 7.911.791,94]
Fundo para equipamento militar 9.777.342,51 274913,41 10.052.255,92
Reescalonamento dadividada Russa 567.251,27 2.506.600,30 1.939.349,03
Reescalonamento dadivida da Argélia 12.507,93 12.507,85 0,08
Doacédo aS&o Tomé e Rincipe 842.406,68 842.406,68
Acordo entre a Republica Portuguesa e a Republica Francesa - Resolugéo da
Assembleia da RepUblica n° 21/85, de 5 de Julho 2.839.036,25 2.839.036,25
Recursos alheios no Tesouro 72.062,14 2.101.948.893,87 24.038.740.781,87 26.442.990.601,16 17.063.585,31 4.523.190.236,33
Comunidade Europeia:
Comissdo das Comunidades Europeias - Recursos proprios - Homebanking 301.605.862,29 1.528.803.092,53 1.320.094.289,65 92.897.059,41
Comissdo das Comunidades Europeias - FED - Homebanking 287.238,53 5.000.000,00 11.106.500,00 6.393.738,53]
Fundos Comunitérios:
FFAPAP/CEE - Saldos a regularizar 51.774,00 51.774,00]
10 Formag&o da Administragéo Publica- QCA 11 51.357,19 51.357,19
IO Saude - QCA 11 10,27 10,27
10 Transportes - QCA I 408.493,14 408.493,14
10 Educagéo - QCA 1l 4.904.505,75 3.725.244,12 3.725.244,12 4.904.505,75
10 Ambiente - QCA 1 556.416,48 556.416,49
Subprogramas das pescas - QCA 11 487.118,59 487.118,59
FSE - 10 Educagéo 13.793.396,82 8.994.896,71 4.798.500,11f
FSE - 10 Formagé daAdministragdo Plblica 29.931,14 4.050,72] 398.832,98 364.851,12]
FSE - Subprograma pescas 127.313,16 10.450,95 137.764,11]
IFADAP - Verbas do IFOP 844.559,63 290.000,00 1.134.559,63
1C Pesca mobilid ade profissional 264.773,88 264.773,89
FSE - IC Pesca - Qualificagdo profissiond 39.201,65 39.201,65
Iniciativa camunitéria de emprego 324.610,37 324.610,37]
PICINTERREGII - T 1.027.622,29 1.027 622,29
PPDR - CEPPC 549,19 549,19
FCT - 10 Ciéncia e Tecnologia 234.153,90 234.153,90
Projecto piloto - Mulheres dos Pescadores 40,33 40,33
IFADAP - Outras linhas de crédito - Agricultura 119.411,44 119.411,44
Instituto de Emprego e Formag&o Profissional - Programa Pessoa 18.220,18| 18.220,18
PIC INTERREG Il - C/SECA 57.587,22] 57.587,22
PIC INTERREG Il - C/SE 98.292,45| 98.292,45
Programa Operaciond Salde- FEDER - QCA 11 7.455.255,34 12.983.818,73 7.081.864,97| 1.553.301,59
Programa Operaciona Salde - FSE - QCA 1lI 7.028,52| 1.642.001,77 1.668.440,77 33.467,52
PRODEP FSE- QCA Il 8.705.435,59 34.974.907,52 29.914.229,78 3.644.757,85
PRODEP FEDER - QCA |11 7.589.839,09 11.500.169,40 10.000.258,84 6.089.928,53
10 Ciéncia, Tecnologia e Inovagédo - QCA Il 679.185,57 679.185,57
Programa Operacional Ambiente - QCA 111 9.448.962 44 6.430.839,17 3.018.123,27
Programa Operaciona Economia - QCA Il 110.000.000,00 110.000.000,00
Programa Operaciona Pescas IFOP - QCA llI 19.980.918,90] 20.931.623,66 950.704,76
10 Acessibilid adese Transportes - QCA 11 5.191.583,04 5.771.974,39 30.000.000,00 29.419.608,64
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Sddo de contas com que abriu

Operagdes no decorrer de

Sddo de contas em

Contas 0 ano econémico de 2004 Janeiro a Mar¢o de 2004 31 de Marcgo de 2004
Activo Passivo Activo Passivo Activo Passivo

Programa Operacional Pescas - FEDER - QCA Il 46.266,42 46.266,42)
IFADAP IFOP - QCA 111 11.352.975,79 11.602.267,85 249.292,06 0,00
Programa Operaciona daCultura- FEDER - QCA 111 3.172.341,77 5.826.132,75 5.009.760,61 2.355.969,63
IEFP/POEFDS/FEDER - QCA Il 1.400.658,85 2.305.256,14 1.500.000,00 595.402,71
|EFP/POEFDS/FSE- QCA 111 18.603.719,16 231.200.271,90 252.805.390,29 40.208.837,55
Programa Operaciona daRegido Auténomada Madeira - QCA IlI 21.000.000,00 21.000.000,00
Programa Operadonal PRODESA/FEDER - QCA 1lI 15.000.000,00 30.000.000,00 15.000.000,00
10 Ciéncia, Tecnologia e Inovag&o - FSE/QCA 111 432.703,79 4.172.000,00 4.180.925,48 441.629,27|
Programa Operaciona deAgricultura e Desenvolvimento Rural 0,02 24.237.655,50 39.505.078,60 15.267.423,12
IFADAP/FSE - QCA 111 674.534,82 4.081.228,31 4.194.886,01 788.192,52
IFADAP - Instituto de Financiamento e Apoio ao Desenvolvimento da Agri-

cultura e Pescas 69.569.622,45 172.998.951,29 153.803.803,65 50.374.474,8]]
Programa Operaciona - Assisténcia técnica - FEDER 433.775,78 940.246,08 650.000,00 143.529,70
Iniciativa Comunitaria INTERREG III - A 47.770.336,60 61.875.172,71 15.855.738,92 1.750.902,81
IFADAP - OET's- QCA Ill, RURIS, VITIS e POSEIM A 424.767,64 9.000.000,00 9.000.000,00 424.767,64
IFADAP - Outras 4.975.973,56 167.452.282,46 168.629.686,75 6.153.377,85

OutrasEntidades

V encimentos - SRH e INFOGEP 36.651,17 192.381.379,17 192.773.668,86 355.638,52
BAD - Acordo de cooperagao 1.475.548,53 1.475.548,53
Operacdes de regularizagdo da escrita orcamental 127.274.461,46 127.274.461,46
\V encimentos liquidos 1.456.912,88 273529.580,24 272.809.370,12 736.702,76]
Outros pagamentosdo Tesouro 2.835.017,72 5.152.397,04 182.245 47, 2.135.133,85
DGCI - Recuperacéo de dividas 8.617.903,81 141.000,00 344.308,53 8.821.212,34
Fundode Regularizagéo da Divida Publica 15.388.201,91 60.131.941,67 128.118.060,13 83.374.320,37
Recuperagdo decréditos adquiridos pela DGT a Seguranca Social 4.404.025,65 1.740.367,76 6.144.393,41]
Instituto de Gestdo Informética e Fnanceira da Saide 31.238.940,37 1.704.953.318,19 1.719.294.077,72 45.579.699,90
IGCP/Encargos dadivida publica 94.153.089,30 9.366.924.247,18 9.702.181.620,33 429.410.462,45
Produto daalienagdo decréditos fiscais - Decreto-Lei n.° 124/96, de 10 de Agosto 2.008.066,43| 2.008.066,43
Recuperagdo decréditos do CAE 126.094,59 9.415,36 135.509,95
Céamaras municipais - Transferéncias DGV 0,96 0,94
DGCI - Dag& em pagamento - Venda de bens 1.138.943,89 1.138.943,89
Devolugdes de bonificacbes 2.097.643,16 46.609,97 1.454.994,04 3.506.027,23]
Gabinete do Comissariado para Timor-L este 173,11 173,17
Escola Portuguesa de Mogambique - CELP 15.316,19 417.258,30 413.724,75 11.782,64
Comissdo deCoordenacd daRegido do Alentejo - QCA I 0,36 0,36
Escola Superior de Enfermagem de Francisco Gentil 307.170,59 461.804,88] 309.159,67] 154.525,39]
Instituto Politécnico do Porto 8.420.850,45] 37.056.669,00 37.056.671,66) 8.420.853,11f
Comissdo deCoordenacé@ daRegido Norte 28.871.607,71 95.311.903,61 127.615.492,52, 61.175.196,62
Comissdo deCoordenacé daRegido Centro 18.881.075,37 56.843.865,13 69.899.441,19 31.936.651,43
PO Sociedade de Informagd/FEDER - QCA 11 812.462,77 7.130.974,45) 7.135.707,19 817.195,5]
PO Sociedade de Informag&o/FSE - QCA 1l 211.224,68 2.146.491,57 2.496.702,25 561.435,39
Comissdo deCoordenacdo daRegido deLisboae Vale do Tejo 37.014.090,38 91.687.162,21 110.620.095,40 55.947.023,57
Editorial do Ministério daEducag&o 1.653.605,84 2.971.437,85 2.204.884,67 887.052,69
Agéncia Nacional - Programa Sécrates e Leonardo da Vinci 421.811,53 421.811,53
ANSLDV - Componente naciond de Bolsas 374.974,15 17.058,40 357.915,75
Fundode Renda Vitalicia - FRV 34.739,03 118.159,33 87.509,52 4.089,22]
Recuperacdo decréditos da ex-EPAC, SA 5.528 47 101.006,29 106.534,76
Instituto Nacional de Emergéncia Médica - INEM 53.805.456,36 62.056.763,06] 11.120.676,00) 2.869.369,30
INGA - Instituto Nacional de Interveng&o e Garantia Agricola - Homebanking 789.580,15 711.709.861,31 711.514.950,52 594.669,36
Recuperagdo decréditos - Outros 910.494,04] 336.395,37 1.246.889,41
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Sddo de contas com que abriu

Operagdes no decorrer de

Sddo de contas em

Contas 0 ano econémico de 2004 Janeiro a Mar¢o de 2004 31 de Marcgo de 2004
Activo Passivo Activo Passivo Activo Passivo

Centro Hospitalar de Torres Vedras 1.681.576,82 6.288.468,94 5.283.247,80 676.355,68
Comissdo deCoordenagéo daRegido do Alentejo - QCA 111 3.031.989,18 56.855.246,99 68.094.043,83 14.270.786,02
Comissdo deCoordenagéo daRegido do Algarve - QCA 111 14.494.003,44 12.862.189,03 24.407.665,04 26.039.479,45)
FRI - Fundo para as Relag8es Internacionais 4.423.638,32 2.644.605,29 4.019.48047 5.798.513,50]
IAgéncia Nacional - SécratedVisitas preparatorias 47.580,59 47.580,59
[Agéncia Nacional - Sécrate§ARION 51.380,54 51.380,54
IAgéncia Nacional - SécrategCOMENIUS 134.201,51 31,44 4.691,37 138.861,44
IAgéncia Nacional - SécrateJERASMUS 159.726,47 13.520,00 7.480,00 153.686,47
[Agéncia Nacional - Sécrates/da Vinci - Funcionamento 426.132,57 125.000,00 2.357,60 303.490,17
IAgéncia Nacional - Leonardo daVinci - Fundonamento 539.715,24 175.000,00 1.385,28 366.100,52
Instituto da Vinha e do Vinho 61.700,18 4.163.367,29 4.672.206,87 570.539,76
Ministério da Defesa Nacional 9.083.006,57 9.095.306,67 12.300,10
Instituto da Qualidade em Saude 252.904 54 191.029,12 250.441,34 312.316,76
Reitoria da Universidade Nova de Lisboa 3.930.006,34 2.266.610,46 614.410,68 2.277.806,56)
Instituto de Comunicacdes de Portugal - ICP 20.841,77 20.841,77
Escola Superior de Tecnologia de Setubal 555.347,96 1.375.165,14 1.501.100,00 681.282,82
IGAPHE - Instituto de Gestdo e Alienag&o do Patriménio Habitacional do Estado 14.139.532,86 423.528,00 14 563.060,86
[Agéncia Nacional - Leonardo daVinci - Estagios 2001 417.495,73 187.373,47 781,95 230.904,21
Instituto de Gestao Financeira e Patrimonial da Justica 4.031.039,26 478.014.054,57 497.446.091,05 23.463.075,74]
IAPMEI - Instituto de Apoio as Pequenas e M édias Empresas e ao Investimento 21.161.058,64 1.261.663.728,23 1.244.259.971,64 3.757.302,05]
Instituto Superior de Contabilidade e Administragéo do Porto 206.289,45 2.703.130,97 2.605.246,27 108.404,75
Sevigos Sociais da GNR 1.083.033,00 20.769.536,36 21.099.217,97 1.412.714,61
Instituto Nacional de Propriedade Indudrial 1.609.527,95 2.161.137,68 2.303.313,28 1.751.703,55
Hospital de Curry Cabral 3.194.091,21 19.531.384,20 20.887.083,30 4.549.790,31
Cofre do Tribund de Contas 4.004.522,63 6.810.550,49 18.879.785,27 16.073.757,4]]
Escola Superior de Ciéncias Empresariais 534.832,19 590.933,98 566.582,32 510.480,53
Sevicos Sociais do Ministério daJustica 67.191,32 20.560.729,66 20.503.545,51 10.007,17
Faculdade de Ciéncias e Tecnologia- UNL 1.502.719,32 1.502.719,32
Sdcrates- Saldos da 1.2 fase 298.911,70 100.000,00 198.911,70]
Hospital de Séo Bernardo - Setubal 1.779.005,71 12.223.639,95 10.662.537,00 217.902,76)
Escola Superior de Gestdo de Santarém 1.506.303,26 1.506.303,26
Faculdade de Ciéncias M édicas 596.605,61 1.608.225,59 1.459.782,46 448.162,48]
Instituto Superior de Contabilidade e Administragéo de Coimbra 878.714,91 1.318.208,46 1.497.714,37 1.058.220,82
Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Educacdo, Universidade do Porto - OE 18.097,69 763.213,80 938.415,59 193.299,48
Instituto Politécnico de Viana do Castelo 582.152,57 2.324.884,34 2.215.921,10 473.189,33
Sevicosde Acgdo Social da Universidade do Minho 1.120.101,67 2.498.094,38 2.744.448,48 1.366.455,77
Instituto de Estradas de Portugal 3.209.107,67 737.445.966,77 751.134.777,58 16.897.918,44
Escola Superior Agraria de Ponte de Lima 4.988,76 294.761,18 290.186,69 414,27
Escola Superior de Educacéo de Viana do Castelo 48.528,83] 540.035,10| 552.238,45 60.732,18
Regido Autébnoma dos Acores 3.730.769,58 308.019.378,06 305.426.605,58 1.137.997,10]
Escola Superior de Enfermagem deViana do Castelo 17.602,31 285.692,30 278.875,73 10.785,74
Escola Superior de Educacéo da Guarda - Receitas proprias 527.225,13 627.099,10 113.994,66 14.120,69
Instituto Politécnico daGuarda 1.308.023,95 2.094.596,64 1.450.813,58 664.240,89
Instituto Superior de Engenharia de Coimbra/Tesouro 1.246.585,62 1.884.518,51 1.518.583,00 880.650,11
Instituto das Tecnologias de Informagédo naJdustica 135.707,19 135.707,19

Escola Superior de Educacéo de Viseu 867.350,73 1.169.049,80 1.417.279,22 1.115.580,15
Escola Superior de Enfermagem de Leiria 126.123,61 276.269,58| 341.139,14 190.993,17
Escola Superior de Tecnologia e Gestdo de Leiria 608.635,33 2.233.169,67 1.981.947,83 357.413,49
Instituto de Hidraulica, Engenharia Rural e Ambiente 1.204.998,04 9.576.675,45 10.403.856,79 2.032.179,38]
Reitoria da Universidade do Porto 331.665,00 5.017.214,91 4.685.549,91

#00C 2p 01808y ap 6] — G61 o'N

P

7

HAINAS I — VOI'TdNd A Vd OIYId

6£S Cl



Sddo de contas com que abriu
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Contas 0 ano econémico de 2004 Janeiro a Mar¢o de 2004 31 de Marcgo de 2004
Activo Passivo Activo Passivo Activo Passivo

Instituto Politécnico deCoimbra 1.509.022,42 2.207.217,91 2.013.990,35 1.315.794,86
Hospital de Pulido Valente 5.111.991,66 13.842.313,55 9.652.889,51 922.567,62]
Instituto Nacional de Habitag&o 419.930,54 20.452.303,78 20.254.783,94 222.410,70]
Instituto de Cooperacgédo Cientificae Tecnoldgica Internacional 14.515,46 14.515,46
Instituto Politécnico deTomar 2.027.836,79 5.222.808,48 3.597.033,21 402.061,52
Instituto de Financiamento e Apoio ao Turismo 8.181.298,28 607.568.990,50 611.971.592,80 12.583.900,58
Instituto Superior Técnico 1.357.639,42 8.771.501,81 8.656.759,58 1.242.897,19
Instituto Politécnico de Leiria 58.923,40 27.940,94 4.203,49 35.185,95
Agéncia Nacional - SécratedGRUNDTVIG 46.343,64 46.343,64]
Instituto Bacteriol6gico de Camara Pestana 9.412 24 100.626,98 143.601,01 52.386,27|
Escola Superior de Educagédo de Leiria 51.370,70 4.801.468,27 4.883.551,16 133.453,59
Instituto de Seguros de Portugal 3.160.344,86 260.088.638,59 259.536.093,21 2.607.799,48]
Instituto Politécnico deViseu 4.798.316,22 5.012.255,98 4.755.113,93 4.541.174,17]
Laboratério Nacional de Engenharia Civil - LNEC 3.191,33 2.798.275,80 2.810.239,67 15.155,20]
Instituto Portugués de Oncologia Francisco Gentil - Centro Regional de

Oncologia deLisboa 2.264.604,00 14.157.773,33 14.528.336,21 2.635.166,88
Fundode Fomento Cultural 2.875.740,00 1.926.154,27 1.589.106,27 2.538.692,00
Faculdade de Ciéncias da Nutri¢cdo e Alimentac&o, Universidade do Porto - DGT 180.937,10 288.209,43 234.512,68 127.240,35)
Seavigosde Acgdo Social da Universidade de Coimbra/Geral 2.614.605,31 4.580.170,14 4.953.546,13 2.987.981,30
Instituto Politécnico do Cavado edo Ave 961.651,52 623.649,66 741.715,86 1.079.717,72]
Direcg&@-Geral das Pescase Aquicultura 30.484,51 30.484,51f
Escola Superior de Tecnologiade Viseu 3.184.362,69 2.323.759,21 2.091.335,33 2.951.938,8]
IAPMEI - Instituto de Apoio as Pequenas e M édias Empresase ao Inves-

timento - Outras 34.785.137,26 1.030.841,75 989.261,87| 34.743.557,38]
Agéncia Nacional - Conferéncia daLingua 2.511,23 9.094,20 11.605,43
ICEP Portugal - Investimentos, Comércio e Turismo de Portugal 962,96 735.145,92 734.182,96 0,00,
Cinemateca Portuguesa 346.637,52 168.839,21 13.957,60 191.755,91]
Agéncia Nacional - Socrates e Leonardo da Vinci 1.136.400,32 528.192,93 799.826,81 1.408.034,20]
Instituto Portugués do Patrimonio Arquitectonico 1.477.213,38] 2.274.246,50 1.018.977,91 221.944,79
Sevigo administrativo/CLAFA 16.881.597,15 44.283.730,82 31.362.306,99 3.960.173,32]
Instituto Nacional de Engenharia e Tecnologia Indudrial 21.717,31 21.717,31
Escola Superior Agréaria de Viseu 519.967 48 330.181,51] 235.402,96] 425.188,93
IGIF - Funcionamento 9.081.995,27 6.597.667,14 6.772.423,45 9.256.751,58
IGIF - Regularizagdo de dividas do Servico Nacional de Saude 1.596,84 1.596,84
IGIF - APIFARMA 3.101.150,36 3.101.150,36]
IGIF - Medida 2.4 336.965,27 94.699,06 431.664,33]
IGIF - Comissdo Nacional da Luta Contraa SIDA (CNLCSIDA) 833.433,63 680.404,83 770.542,94 923.571,74
IGIF - Saude XXI 233.542,77 424.149,92 461.256,92 270.649,77|
Sevico de InformagdesEstratégicas de Defesa e Militares 788.557,13 2.165.738,73] 1.815.212,49 438.030,89
Escola Superior de Enfermagem de Calouge Gulbenkian - Lishoa 838.071,73] 697.393,90) 821.516,26 962.194,09
Administrac8 Regional de Saide do Alentejo (ARS) 2.248.258,80 42.816.878,46 42.475.433,05 1.906.813,39
Administracd Regional de Saide do Algarve (ARS) 1.151.117,62 34.584.836,90 35.199.280,54 1.765.561,26
Administracd Regional de Saide do Centro (ARS) 3.726.918,25 183.358.400,78 182.608.352,05 2.976.869,52
Administragd Regional de Saide do Norte (ARS) 4.995.365,14 261.749.393,92 264.728.648,75 7.974.619,97]
Administragd Regional de Salde de Lisboae Vale do Tejo (ARS) 27.871.779,04 274.343.726,31 257.930.600,13 11.458.652,84
Sub-regido deSaude de Lisboa 8.164.781,0] 99.013.130,46] 97.281.988,79 6.433.639,34
Sub-regido de Sadde de Setubal 1.089.461,89 30.401.914,49 31.494.302,28 2.181.849,67
Sub-regido deSalde de Santarém 2.505.586,56| 20.141.497,00 19.611.111,00) 1.975.200,54
Agéncia Portuguesa de Apoio ao Desenvolvimento - Homebanking 13.141.952,37| 13.141.952,37
Instituto Politécnico deLisboa 4.736.342,21 2.846.531,96| 1.774.790,66) 3.664.600,91
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Sddo de contas com que abriu
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Contas 0 ano econémico de 2004 Janeiro a Mar¢o de 2004 31 de Marcgo de 2004
Activo Passivo Activo Passivo Activo Passivo

Centro de Formag&o Militar e Técnica da Forgca Aérea 670.000,00 670.431,82 431,82
(Campo de Tiro de Alcochete 124.275,04 124.275,04

Sub-regido de Saide de Viseu 1.804.873,20 25.008.417,89 24.452.172,49 1.248.627,80
Sub-regido de Saude de Castelo Branco 420.869,04 15.912.382,45 17.157.425,41 1.665.912,00
Sub-regido de Salde da Guarda 463.826,84 14.561.806,41 14.587.711,89 489.732,32,
Sub-regido deSalde de Leiria 642.373,08 35.012.840,74 34.629.023,52 258.555,86
Sub-regido deSaude de Aveiro 914.741,35 49.303.446,20 48.408.179,30 19.474,45]
Sub-regido deSaude de Vila Real 661.135,37 15.717.174,19 15.837.183,78 781.144,96
Esquadrade Administracé daBase do Lumiar 782.014,77 2.978.000,00 2.196.323,99 338,76
Esquadra de Administrac@o e Intendéncia 146.768,57 2.349.421,27 2.821.552,23 618.899,53
Servicos de Acgdo Social da Universidade de Aveiro 389.971,86 2.260.200,73 2.241.681,76 371.452,89
Sub-regido deSaude de Braga 1.548.118,93 51.821.017,09 50.461.717,13 188.818,97
Forca Aérea Portuguesa 18.657,08 1.034.091,08 1.296.975,15 281.541,15
Sub-regido de Saiude de Coimbra 1.305.151,26 35.319.275,42 35.176.996,58 1.162.872,42
Instituto Nacional de Aviagéo Civil 12.121.209,92 332.821,87 4.549.310,01 16.337.698,06
Hospital de Santa Maria 4.513.419,10 34.591.755,80 35.260.594,49 5.182.257,79
Guarda Naciond Republicana (GNR) 0,50 0,50
Instituto de Acgdo Social das Forgas Armadas - IASFA 1.210.976,66 6.188.774,12 7.282.122,00 2.304.324,54
M aternidade do Dr. Alfredo da Costa 2.275.939,58 4.431.824,52 4.867.291,52 2.711.406,58]
Sub-regido deSaude de Braganga 401.888,87 11.170.181,14 11.416.537,98 648.245,71
Sub-regido deSaude do Porto 1.023.353,14 112.209.954,42 111.851.171,91 664.570,63
JArsenal do Alfeite 1.868.289,08 17.033.730,93 19.723.157,06 4.557.715,21
Hospital de Santo Anténio das CapuchogDesterro 4.654.597,79 14.457.931,46 9.980.212,00 176.878,33
I nstituto Nacional de Estatistica 2.992.908,69 2.992.908,69

ICentro Hospitalar de Coimbra 5.092.878,81 21.796.199,42 19.099.174,11 2.395.853,50
Hospital Distrital da Figueira da Foz 1.556.828,31 5.503.490,55 5.018.144,22 1.071.481,98
I nstituto Superior de Engenharia de Lisboa 3.171.356,20 20.327.463,71 18.276.739,56 1.120.632,05
| nstituto de Desenvolvimento Rural e Hidraulica 9.111.232,91 772.004,65 8.339.228,26

Direcc@-Geral do Desenvolvimento Rural 15.599.895,48 15.599.895,48
Escola Superior de Tecnologia e Gestdo/IP da Guarda 435.350,97 887.474,04 852.739,62 400.616,55
Hospital de Pedro Hispano, SA 4.811.716,03 26.023.970,89 22.595.290,28 1.383.035,42
ICentro Hospitalar do Alto Minho, SA 2.214.378,92 14.695.062,32 12.528.285,90 47.602,50
ICentro Regiond de Alcoologia do Norte 300.104,23 480.755,06 275.419,16 94.768,33
Hospital de N.2 Sr.2 daConceigdo - Valongo 561.802,10 1.526.602,09 1.416.999,76 452.199,77
Hospital de S&o José 3.603.082,50 14.828.001,63 11.499.706,54 274.787,41
IConselho Nacional de Educagéo 71,42 71,42
Hospital de Sdo Francisco Xavier 10.336.316,02 15.698.007,79 10.099.476,70 4.737.784,93
| nstituto Politécnico de Castelo Branco 1.589.532,28 1.635.784,59 1.329.641,93 1.283.389,62
Direccéo Regional do Ambiente e do Ordenamento do Territério do Alentejo 193.262,45 193.262,45
[Servico Nacional de Bombeiros 103,40 103,40
Escola Superior de Educagéo de Castelo Branco 1.096.939,35 626.161,90 546.646,85 1.017.424,30
Escola Superior de Satde Dr. Lopes Dias 480.985,71 436.850,87 302.104 54 346.239,38
P residéncia da Republica - Secretaria-Geral 12.305,61 2.926.371,00 2.926.374,91 12.309,52
Faculdade de Direito da Universidade do Porto 202.213,09 202.213,09

ESGIN - Escola Superior de Gestdo 811.985,14 72.591,57 43.238,96 782.632,53
[Servicos de Accdo Social do Instituto Politécnico de Leiria 356.594,55 1.339.139,59 1.425.474,43 442.929,39
Escola Superior de Tecnologia de Castelo Branco 299.323,08 643.625,67 668.764,81 324.462,22
Escola Superior Agréria de Castelo Branco 943.043,70 817.840,18 74794111 873.144,63
Escola Superior de Enfermagem de S. Jodo - Porto 311.452,33 1.729.282,51 1.453.077,15 35.246,97
Sevicos de Acgdo Social do Instituto Politécnico de Beja 581.819,51 692.298,17 527.074,14 416.595,48
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Operagdes no decorrer de

Sddo de contas em

Contas 0 ano econémico de 2004 Janeiro a Mar¢o de 2004 31 de Marcgo de 2004
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Instituto Superior de Contabilidade e Administragdo de Lisboa 1.219.836,80 1.774.730,13 1.325.026,14 770.132,81
Hospital Infante D. Pedro , SA - Aveiro 2.347.917,64 8.856.823,83 9.072.704,37 2.563.798,18
Hospital de Sousa M artins - Guarda 831.672,16 5.112.345,17 4.847.650,46 566.977,45
Hospital de M agalhdesLemos 2.559.001,90 4.380.138,04 4.574.952,15 2.753.816,01
Servicosde Acgdo Social do Instituto Politécnico de Castelo Branco 309.997,29 980.442 55 902.899,91 232.454,65)
Faculdade de Belas-Artes da Universidade do Porto 2.784,08 579.878,10 577.094,02

Escola Superior de Enfermagem de Bragancga 220.492,78 220.389,63 194.301,98 194 405,13
Hospital de S8o Sebastido, SA - Santa M aria da Feira 2.745.365,40 9.277.784,25 9.905.827,17 3.373.408,32
Instituto Politécnico deSetuba 2.253.748,60 2.378.672,90 1.918.582,29 1.793.657,99
Escola Superior de Educacéo do Instituto Politécnico de Setubal 267.769,30 785.882,30 753.200,87 235.087,87
Hospital de Santo André - Leiria 2.398.364,83 5.772.865,91 3.374.501,08

Escola Superior de Tecnologia da Sadde de Lisboa 1.771.428,79 1.418.170,14 1.938.811,50 2.292.070,15
Hospital de Alcobaca Bernardino Lopes deOliveira 109.530,00 1.198.446,36 1.210.212,29 121.295,93
Hospital Distrital de Oliveira de Azeméis 531.498,41 2.004.834,14 2.454 59555 981.259,82
Escola Superior Agréria de Santarém 186.062,21 842.667,74 956.229,66| 299.624,13
Instituto Politécnico de Santarém 912.095,87 921.555,08 442.880,73] 433.421,52]
Sub-regifio deSalde de Evora 1.233.015,59 15.727.822,18 16.776.641,04 2.281.834,45
Hospital A mato Lusitano - Castelo Branco 1.124.104,51 6.633.309,91 6.530.810,82 1.021.605,42
Sevigosde Acgdo Social do Instituto Politécnico do Porto 2.598.931,56 588.882,08 3.187.813,64
Instituto de Ciéncias Biomédicas de Abel Salazar 1.722.336,24 1.722.336,24

Faculdade de Economia da Universidade do Porto 1.096.275,87 1.096.275,87

Hospital de Egas Moniz, SA 8.207.390,97 19.809.994,96 12.837.539,62 1.234.935,63
Hospital de Miguel Bombarda 1.652.228,94 2.979.782,66 3.233.857,56 1.906.303,84
Sevico de Prevenc& e Tratamento da Toxicodependéncia 194,42 4.060.289,71] 4.060.728,65| 633,39
Escola Superior de Enfermagem de Maria Fernanda Resende 449.161,87 1.862.733,10 1.772.757,35 359.186,12
Centro Hospitalar de Vila Nova de Gaia 4.625.010,42 19.534.858,28 16.613.886,53 1.704.038,67
Ministério daEducagéo 1.278.247,89 82.419.259,29 91.948.318,49 10.807.307,09
Escola Superior de Enfermagem Bissaya Barreto 2.082.309,71 920.683,45] 902.591 43| 2.064.217,69
Hospital Distrital do M ontijo 78.965,79 1.381.915,85 1.833.472,57| 530.522,51}
Hospital de Sobral Cid 1.058.881,27| 3.203.233,03 2.461.955,21 317.603,45
Centro de M edicina de Reabilitac@ daRegido Centro - Rovisco Pais 1.259.658,53] 1.078.449,86 869.636,49 1.050.845,14
Escola Superior de Artes Aplicadas de Castelo Branco 144.686,19| 170.998,86 117.231,56 90.918,89
Universidade Técnica de Lisboa 3.889.737,48 3.889.737,48

Hospital Distrital de Faro 1.586.681,27| 18.219.718,55| 21.694.305,10| 5.061.267,82]
Instituto Superior de Economia e Gestéo delLisboa 55.694,55| 1.129.745,53] 1.697.026,07| 622.975,09
Instituto Nacional de Satde Dr. Ricardo Jorge 2.251.873,59 3.580.212,61 3.994.729,26 2.666.390,24
Hospital do Espirito Santo - Evora 3.318.012,17 9.286.411,38| 7.016.274,65] 1.047.875,44
Hospital Distrital de M acedo de Cavaleiros 756.701,61 1.579.512,10) 1.405.091,91 582.281,47
Hospital de S. José - Fafe 379.192,66 1.515.500,17| 1.418.064,14 281.756,63
Hospital Padre Américo, SA - Vale do Sousa 94.008,07 5.919.009,35 5.859.054,03 34.052,75
Hospital de Joaquim Urbano 96.837,93 871.590,91 1.501.724,52 726.971,54
Hospital de Santa Cruz, SA 3.498.035,80 10.390.124,62 8.106.286,43 1.214.197,6]
Escola Superior de Enfermagem Dr. Angelo da Fonseca 4.084.804,75| 2.544.539,73 1.270.297,62] 2.810.562,64
Escola Superior de Enfermagem da Guarda 60.549,69 308.305,29 335.293,25] 87.537,65
Sub-regido deSaude de Portalegre 1.183.596,93 10.905.602,14] 10.302.513,25 580.508,04
Sub-regido deSalude de Beja 1.292.939,07| 14.277.411,80 13.536.512,54 552.039,81
Instituto Superior de Contabilidade e Administracéo de Aveiro 150.411,25 425.754 .91 481.736,51 206.392,89
Universidade de Lisboa 3.442.012,11 3.442.012,11]

Hospital de Reynaldo dos Santos - Vila Franca de Xira 717.844,95 4.098.469,30f 5.295.580,62] 1.914.956,21
SeavigosdeAccgdo Social do Instituto Politécnico de Braganca 296.299,56 1.265.674,44] 1.105.405,34] 136.030,44
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Contas 0 ano econémico de 2004 Janeiro a Mar¢o de 2004 31 de Marcgo de 2004
Activo Passivo Activo Passivo Activo Passivo

Escola Superior de Gestdo de Santarém - Outras 382.273,71 674.546,64 817.680,91 525.407,98
Faculdade de Medicina Dentériada Universidade de Lisboa 497.310,40 497.310,40
Hospital Dr. Francisco Zagalo - Ovar 411.368,24 1.448.832,42 1.805.484,83 768.020,65]
Hospital do Visconde de Salreu - Estarreja 173.029,26 915.180,50 903.693,52 161.542,28
Escola Superior de Danga de Lisboa 38.559,28 233.012,78 213.835,05 19.381,55
Hospital Geral de Santo Anténio 1.832.243,61 31.519.674,79 29.878.126,67 190.695,49
Hospital de S&o Pedro Gongalves Telmo - Peniche 204.005,72 1.145.119,16 1.375.448,24 434.334,80
Hospital José Joaquim Fernandes - Beja 874.983,26 6.470.656,99 5.615.306,12 19.632,39
Instituto Superior de Ciéncias Sociais e Politicas 1.838.714,13 1.217.398,57 1.792.722 51 2.414.038,07|
Instituto de Ciéncias Sociais da UniversidadedeLisboa 453.333,85 453.333,85
Escola Superior de Educacdo de Beja 468.984,34 655.739 44 741.102,02 554.346,92
Escola Superior de Tecnologia e Gestdo de Beja - IPB 599.402,11 863.729,06 892.693,97 628.367,02
Universidade dos A cores 15.237,91 2.555.430,57 3.047.400,15 507.207,49
Universidade do Algarve 7.062.718,25 7.064.797,05 2.078,80]
SevicosdeAccgdo Social do Instituto Politécnico de Portalegre 266.798,04 699.010,46 579.622,57 147 410,15
Hospital Distrital de Lagos 275.419,14 1.129.663,09 1.011.773,55 157.529,60
Instituto Politécnico deBeja 1.313.246,49 1.004.741,98 799.448,88 1.107.953,39
Hospital de Nossa Senhora da Assun¢éo - Seia 530.695,80 1.342.782,87 1.091.645,33 279.558,26
Centro Hospitalar de Vila Real/Peso da Régua, SA 453.637,82 20.453,25 474.091,07
Hospital Dona Estefania 1.388.307,81 8.815.431,62 7.606.838,93 179.715,12]
Instituto Politécnico de Santarém - Outras 649.656,95 1.352.647,48 1.392.585,05 689.594,52
Hospital de Nossa Senhora do Rosério, SA - Barreiro 2.089.035,50 10.653.802,75 9.770.721,25 1.205.954,00
Centro de Histocompatibilid ade do Centro 228.175,52 353.549 48 256.700,01 131.326,05
Hospital Garcia de Orta - Almada 2.097.182,09 16.174.782,13 16.514.519,25 2.436.919,21
Escola Superior de M Usica e das Artes do Espectéaculo - IP do Porto 102.242,21 637.484,86 749.043,59 213.800,94
Escola Superior de Enfermagem S. Jo&o de Deus - Evora 507.492,56 531.530,33 370.893,60 346.855,83
I nstituto Politécnico dePortalegre 1.562.466,02 1.933.296,33 849.817,81 478.987,50
Universidade da Madeira 4.228,90 1.535.211,03 1.590.894,73 59.912,60
Servico de Prevengéo e Tratamento da Toxicodependéncia - Delegac&o Regional

do Norte 6.639,09 1.280.888,91 1.284.353,75 10.103,93
Escola Superior de Enfermagem de Ponta Delgada 444.390,69 449.812,51 497.919,00 492.497,18
U niversidade da Beira Interior 182.917,24 5.858.842,37 5.675.925,63 0,50
Servicos de Accdo Social da Universidade dos Agores 543.834,94 971.027,16 1.269.761,73 842.569,51
Faculdade de Farméacia da Universidade do Porto 259.614,83 1.061.118,31 1.118.117,00 316.613,52
Escola Superior de Enfermagem de Artur Ravara 2.274.093,52 1.626.865,93 532.485,96 1.179.713,55
| nstituto Politécnico deBraganca 2.372.386,25 4.166.521,03 4.014.662,76 2.220.527,98
Faculdade de Motricidade Humana da Universidade Técnica deLisboa 1.317.291,90 1.577.685,92 1.397.390,68 1.136.996,66
U niversidade do Minho 10.406.356,37 10.406.356,37
Escola Superior de Enfermagem de Vila Real 258.247,03 639.775,13 590.949 43 209.421,33
Escola Superior de Comunicagdo Social de Lisboa 366.549,66 725.499,57 905.423,13 546.473,22
Escola Superior de Enfermagem de Santarém 31.739,73 354.354,90 383.565,41 60.950,24
ICentro Hospitalar do M édio Tejo 5.461.309,50 17.150.950,08 12.172.275,27 482.634,69
Escola Superior de Tecnologia da Satde de Coimbra 1.953.117,48 884.600,89 1.814.684,92 2.883.201,51
Faculdade de Medicinade Lisboa 1.661.063,54 1.661.063,54
Escola Superior de Enfermagem da M adeira 343.808,40 136.485,15 175.224,77 382.548,02
Escola Superior de Enfermagem de D. Ana Guedes 825.471,91 865.946,13 607.292,01 566.817,79
Escola Superior de Enfermagem de Portalegre 94.415,16 272.732,55 263.574,24 85.256,85
Hospital de Santa Marta 5.558.182,16 11.158507,39 8.940.456,17 3.340.130,94
Direcc@o-Geral deViagéo 18.409.935,75 36.042.234,91 39.545.978,39 21.913.679,23
Escola Superior de Educagdo de Santarém 379.766,93 514.700,83 485.068,88 350.134,98

#00C 2p 01808y ap 6] — G61 o'N

P

7

HAINAS I — VOI'TdNd A Vd OIYId

ers Cl



Sddo de contas com que abriu

Operagdes no decorrer de

Sddo de contas em

Contas 0 ano econémico de 2004 Janeiro a Mar¢o de 2004 31 de Marcgo de 2004
Activo Passivo Activo Passivo Activo Passivo

Instituto Superior de Agronomia 215.154,95 2.116.290,32 2.073.200,00 172.064,63
Faculdade de Letrasda Universidade do Porto 1.740,05 2.071.430,55 2.069.690,50

Instituto Politécnico de Leiria - Outras 81.513,10 1.238.330,04 1.274.524,67 117.707,73
Instituto de Tecnologia Quimica e Biol6gica - UNL 101.127,56 629.301,33 827.572,58 299.398,81,
Faculdade de Letrasda Universidade de Lisboa 2.046,60 2.797.369,02 2.797.369,02 2.046,60
Faculdade de Ciéncias e Tecnologiada UNL - Outras 348,00 5.304.886,77 5.304.886,77 348,00
Escola Superior Agréria de Elvas 254.201,50 737.381,83 519.966,55 36.786,22
Hospital do Barlavento Algarvio, SA 62.032,53 13.632.177,54 14.089.269,96 519.124,95]
Hospital Distrital de Braganca 734.798,68 3.972.225,59 3.884.234,50 646.807,59
Hospital de S&o Teotdnio - Viseu 426.192,74 143.945,26 570.138,00
Escola Superior Agrariade Coimbra 433.617,25 1.269.349,41 1.238.43151 402.699,35|
Escola Superior Agrériade Beja 295.900,66 1.004.710,40 895.146,84 186.337,10
Escola Superior de Educagdo deLisboa 207.357,48 991.154,46 1.087.656,00 303.859,02
Faculdade de Direito da Universidade de Lisboa 811.906,98 1.464.134,25 1.587.290,45 935.063,18
Faculdade de Psicologia e Ciéncias daEducagdo da Universidade de Lisboa 5.568,10 899.959,50 894.391,40

Escola Superior de Educag&o de Portalegre 227.486,96 660.540,73 589.592,06 156.538,29
Faculdade de Ciéncias Sociais e Humanas - UNL 399.408,62 3.177.440,31 3.481.266,12 703.234,43
Faculdade de Engenharia da Universidade do Porto 1.392,04 4.150.248,77 4.148.856,73

Servicos de Acgédo Social da Universidade Nova de Lisboa 394.881,34 1.246.176,02 1.165.489,03 314.194,35
Hospital da Senhora da Oliveira - Guimaraes, SA 534.022,40 9.655,74 543.678,14
Escola Superior de Enfermagem de Faro 137.396,65 144.131,43 6.734,78
| nstituto Superior de Contabilidade e Administragé@o do Porto - Outras 343.035,72 1.678.213,52 1.464.343,70 129.165,90
Escola Superior de Enfermagem de Angra do Heroismo 195.200,34 392.883,42 369.553,51 171.870,43
Servigos de Acgédo Social da Universidade de Lisboa 786.661,13 2.723.539,98 2.420.665,75 483.786,90
Escola Superior de Hotelaria e Turismo do Estoril 40.719,96 563.792,45 569.553,84 46.481,35
I nstituto Nacional de Medicina Legal 6.018.093,03 7.750.172,77 7.780.747,50 6.048.667,76
Universidade de Evora 73.599,19 5.272.990,98 5.201.642,59 2.250,80
Faculdade de Medicina Veterinaria da Universidade Técnica de Lisboa 246.459,86 1.544.065,31 1.326.957,83 29.352,38
Faculdade de Arquitectura da Universidade Técnica de Lisboa 737.901,44 1.485.837,94 1.790.550,06 1.042.613,56
Faculdade de Direito daUniversidade Nova deLisboa 236.407 24 477.300,25 329.004,00 88.110,99
Escola Superior de Tecnologia e Gestdo dePortalegre 614.094,71 805.631,48 595.984 44 404.447,67
Escola Superior de Tecnologia da Satde do Porto 1.092.518,09 593.006,35 518.369,76 1.017.881,50
Faculdade de Arquitectura da Universidade do Porto 587.320,54 587.320,54

| nstituto Portugués da Qualid ade 1.003.047,98 3.342.751,01 2.976.972,21 637.269,18
| nstituto de Orientac&o Profissional 1.060,11 35.502,09 37.424,80 2.982,82
Escola Superior de Teatro e Cinema de Lisboa 300.604,17 490.142 97 449.025,92 259.487,12
Faculdade de Medicina Dentéria do Porto 2524 61 470.960,66 468.436,05

Universidade de Aveiro 2.541.414,86 11.926.128,29 11.581.189,86 2.196.476,43
Faculdade de Farmécia da Universidade de Lisboa 1.323.887,76 1.323.887,76

Hospital de José Luciano deCastro - Anadia 980.068,28 1.038.550,66 1.158.973,87 1.100.491,49
Hospital Distrital de Santarém, SA 4.500.831,08 12.879.848,91 10.761.992,35 2.382.974,52
Escola Superior de Enfermagem do Instituto Politécnico deBeja 209.338,82 336.094,90 421.978,64 295.222,56
Hospital Central e Especializado de Criancas Maria Pia 897.755,82 3.406.102,32 3.832.946,01 1.324.599,51
Faculdade de Ciéncias do Desporto e de Educagdo Fisicada Universidade

do Porto 118.407,70 724.395,68 605.987,98 0,00

Universidade Aberta 1.913537,85 4.464.631,48 3.970.433,30 1.419.339,67
Servicos de Acgdo Social daUniversidade de Evora 18.700,00 1.001.188,35 1.018.879,51 36.391,16
Faculdade de Ciéncias da Universidade de Lisboa 1.608.516,65 4.312.127,58 5.895.600,68 3.191.989,75
Escola Superior de Enfermagem Cidade do Porto 327.783,12 622.315,91 540.220,28 245.687,49
Centro de Estudos Judiciarios 938,12 2.124.598,70 2.124.598,70 938,12
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Sddo de contas com que abriu

Operagdes no decorrer de

Sddo de contas em

Contas 0 ano econémico de 2004 Janeiro a Mar¢o de 2004 31 de Marcgo de 2004
Activo Passivo Activo Passivo Activo Passivo

Hospital de Santa Luzia - Elvas 548.334,23 2.602.145,00 2.483.380,34 429.569,57
Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade de Coimbra 3.476.322,62 6.559.401,66 5.463.848,72 2.380.769,68
Escola Superior de Educacdo de Coimbra 304.065,98 989.265,09 1.071.872,90 386.673,79
Instituto Superior de Estatistica e Gestdo da Informagéo da Universidade

NovadeLisboa 15.408,76 328.060,65 439.442,73 126.790,84
Servicosde Acgdo Social da Universidade da Beira Interior 281.488,94 1.170.937,62 1.088.475,90 199.027,22
Escola Superior de Educagdo do Instituto Politécnico do Porto 668.186,98 974.089,64 1.187.653,61 881.750,95
Instituto de Higiene e Medicina Tropical da Universidade Nova de Lisboa 647.839,95 647.839,95
Universidade de Coimbra 11.136,32 9.522.882,56 9.511.746,24
Instituto Superior de Engenharia do Porto 1.518.571,72 11.029.260,04 9.686.057,51 175.369,19
Instituto Nacional de Habitag&o - Outras 30.404.820,10 120.028.303,53 94.488.000,60 4.864.517,17
JAgéncia Nacional - Fundonamento Geral 208.449,13 330.351,30 303.953,92 182.051,75
Instituto Maritimo Portuario 1.306.791,32 1.007.025,17 210.848,64 510.614,79
I nstituto dos Mercados de Obras Publicas e Particulares e do Imobili &rio 11.585.742,28 2.500.523,93 7.447.761,82 16.532.980,17
Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro 1.463.714,79 30.428.626,32 31.128.121,88 2.163.210,35
Instituto Portuério do Norte 96.508,00 96.508,00 14.818,85 14.818,85]
I nstituto Superior de Ciéncias do Trabalho e daEmpresa 842.546,82 3.712.086,99 3.558.521,55 688.981,38
Sevicosde Acgdo Social da Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro 501.843,36 2.728.722,28 2.584.346,89 357.467,97
Faculdade de Economia da Universidade Nova de Lisboa 386.209,87 1.025.000,00 1.088.846,09 450.055,96
Hospital Psiquiéatrico do Lorvao 466.211,52 931.342,08 801.963 44 336.832,88
Faculdade de Ciéncias da Universidade do Porto 348,00 2.657.398,08 2.657.050,08
Estadio Universitério deLisboa - EUL 490.135,26 935.130,49 1.111.519,08 666.523,85
Faculdade de Medicina do Porto 1.620.894,95 1.775.563,79 154.668,84
Faculdade de Belas-Artes da Universidade de Lisboa 56.751,71 733.573,39 676.821,68
Escola Superior de M Usica de Lisboa 241.591,62 347.994 87 389.865,97 283.462,72
Escola Nadonal de Satde Publica 293.740,84 536.273,40 380.747 49 138.214,93
ICofre da Sec¢do Regional dos Acores do Tribund de Contas 461.614,78 291.302,94 253.451,14 423.762,98
lObra Social do Ministério do Equipamento Social 593.010,16 639.866,79 721.057,69 674.201,06
[Servicos de Acgéo Social da Universidade do Algarve 29,52 914.655,84 915.094,50 468,18
| nstituto Portuério do Centro 132,29 132,29
Escola Superior de Tecnologia, Gestdo, Arte e Desenho das Caldas da Rainha 29.988,76 562.674,59 556.320,26 23.634,43
| nstituto Tecnol6gico e Niwclear 919.717 24 919.717 24
| nstituto do Cinema, Audiovisual e Multimédia 1.441.762,58 5.675.390,54 6.518.811,03 2.285.183,07
D elegacdo Regiond da Cultura do Centro 240.975,89 90.329,12 90.329,12 240.975,89
[Servicos Sociais da Presidéncia do Conselho de Ministros 187.937,05 243.370,28 271.349,37 215.916,14
| nstituto de Gestéo do Fundo Social Europeu 220.063,15 1.560.394,90 1.626.501,16 286.169,41
Hospital de Candido de Figueredo - Tondela 295.708,04 989.231,32 1.261.988,91 568.465,63
[Centro Regional de Oncologia de Coimbra do IPOFG 29.413,16 165.010,89 136.361,47 763,74
Fundagdo para a Ciéncia e Tecnologia (FCT) 9.821.330,54 48.602.736,38 52.409.803,20 13.628.397,36
[Teatro Nacional de S. Carlos 236.900,62 1.164.789,05 1.164.789,05 236.900,62
nstituto de Cooperac¢é& Portuguesa 64.859,25 1.553.984,37 1.513.270,57 24.145,45
D elegacéo Regiond da Cultura do Algarve 0,30 0,30
nstituto Portugués de M useus (IPM) 25,68 2.258.086,99 2.258.086,99 25,68
D elegacdo Regiond da Cultura do Alentejo 36.073,26 36.542,63 469,37
[Sevicosde Accdo Social daUniversidade do Porto 25.025,71 2.676.427,46 3.971.198,79 1.319.797,04
Escola Superior de Enfermagem de Viseu 245.055 41 417.334,40 634.234,03 461.955,04
[Servicos de Accéo Social da Universidade da Madeira 567.065,99 567.065,99
Centro Hospitalar da Cova da Beira, SA 886.630,58 5.233.607,77 4.403.584,90 56.607,71
Hospital Doutor José Maria Grande - Portalegre 743.527,28 4.173.992,52 3.871.097,32 440.632,08
[Centro Hospitalar de Cascais 3.598.298,70 6.679.893,69 8.035.815,90 4.954.220,91
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Sddo de contas com que abriu
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Contas 0 ano econémico de 2004 Janeiro a Mar ¢o de 2004 31 de Marco de 2004
Activo Passivo Activo Passivo Activo Passivo

Hospital do Conde do Bracial - Santiago do Cacém 37.839,11 1.071.667,75 1.191.531,75 157.703,11]
[Assembleia da Republica 5.054,17 17.580.000,00 17.576.373,98 1.428,15
SIS - Servigo de Informagdes de Seguranca 3.506.144,53 2.867.198,37 3.227.208,08 3.866.154,24
Complexo de Apoio as Actividades D esportivas 143.187,86 143.187,86
Hospital de S. Paulo - Serpa 430.823,05 695.832 41 523.762,77 258.753,41
Instituto da Conservagdo da Natureza 1.038.002,15 3.600.491,68 3.937.951,96 1.375.462,43
Instituto para a Gestao das Lojas do Cidaddo 1.800.339,88 2.690.000,00 2.292.772,73 1.403.112,61
Centro de Histocompatibilid ade do Sul 2.518.207,02 371.626,49 410.781,11 2.557.361,64
Hospital Conde de Sdo Bento - Santo Tirso 719.794,24 2.873.955,46 2.908.888,16 754.726,94
Hospital Distrital de Chaves 861.626,23 4.328.604,64 3.837.974 59 370.996,18
Instituto de Histéria da Ciéncia eda Técnica 12.445,37 40.173,32 40.173,32 12.445,37
M aternidade de Julio Dinis 628.708,73 3.988.498,63 3.679.078,09 319.288,19
Centro Hospitalar da Pévoa de Varzim/Vilado Conde 844 598,53 5.468.117,58 5.590.195,61 966.676,56]
Instituto de Histéria da Ciéncia e da Técnica - Outras 208.084,24 208.084,24
Centro Regiond de Alcoologia do Centro - Maria Lucilia Mercés de Mello 62.237,38 252.627,52 262.022,04 71.631,90
Centro Cientifico e Cultural de Macau 219.878,41 219.878,41]
Instituto Portugués do Patriménio Arquitecténico - Outras 1.961.117,37 3.031.619,37 1.584.935,00 514.433,00]
Instituto Nacional do Transporte Ferroviério 80.110,90 475.247,87 667.161,82 272.024,85
Hospital de S. Jo&do 8.639.479,78 40.540.230,33 40.974.588,22 9.073.837,67
Escola Superior de Ciéncias Empresarias - Instituto Politécnico de Setubal 345.342,84 171.851,03 46.323,87 219.815,68
Hospital de Nossa Senhora daAjuda - Espinho 68.988,85 971.755,30 1.430.097,20 527.330,75
ICEP Portugal - Investimentos, Comércio e Turismo de Portugd - Outras 30.988.648,33 58.125.040,00 50.781.247,18 23.644.855,51
Instituto Portugués do Sangue 2.413.038,50 4.275.495,08 3.946.196,04 2.083.739,46
Agéncia Nacional de Formag&o deAdultos 2.442.328,24 2.445.772,83 3.444 59
Instituto Portugués da Droga e da Toxicodependéncia 804,00 804,00
Instituto Hidrogréfico 2.836.012,05 3.087.909,52 1.677.516,98 1.425.619,51
Seccdo Regiond daMadeirado Tribund de Contas 315.214,31 2.483.186,28 2.474.097,80 306.125,83}
Instituto Nacional de Formagé&o Turistica 297,23 1.582.649,68 1.582.387,64 35,19
Centro Regiond de Alcoologia do Sul 28.965,79 183.594,99 188.485,44 33.856,24
Cinemateca Portuguesa - Outras 227.139,94 4.329.122,11 4.214.557 34 112.575,17
Agéncia Nacional - Sécrates - ERASM U S/2002-2003 5.848,17 1.706,40 48.872,34 53.014,11f
Hospital de Julio de M atos 370.567,42 3.183.839,39 3.225.923,15 412.651,18]
Instituto Superior Técnico - Outras 251.261,42 245.609,35 5.652,07
EGP - Excola de Gestdo do Porto 115.982,00 111.000,00 4.982,00f
Agéncia Nacional para os Programa Comunitarios Socrates e Leonardo da

Vinci - Outras 5.889.179,71 8.308.652,75 3.825.99347 1.406.520,43]
Instituto Portuério do Sul 963.504,25 119.305,89 1.082.810,14
INATEL - Instituto Nacional de Aproveitamento dos Tempos Livres dos

Trabalhadores 1.247.855,64 29.644.208,87 28.586.013,62 189.660,39
Hospital de Sdo Gongalo - Amarante 1.019.090,37 3.529.876,69 2.899.759,04 388.972,72
Agéncia de Controlo das Ajudas Comunitérias ao Sector do Azeite 302.875,31 429.485,07| 504.488,50 377.878,74
Centro de Histocompatibilid ade do Norte 407.486,75 392.511,37 185.656,95 200.632,33]
Laboratério Militar de Produtos Quimicos e Farmacéuticos 500,00 500,00
Escola Superior de Tecnologia e Gestdo daGuarda 222.738,10 363.596,09 297.000,00 156.142,01]
Seavigos Sociais do Ministério daSeguranca Social edo Trabalho 114.085,33 859.632,57 1.371.063,48 625.516,24
Seavigos Sociais do Ministério daSaude 519.615,34 775.081,98 613.566,19 358.099,55]
INFARMED - Instituto Nacional da Farmécia e do Medicamento 15.452.498,39 3.894.922,30 2.866.578,55 14.424.154,64
Instituto de Genética M édica Doutor Jacinto Magalhdes 9.198,62 478.915,93 498.203,25 28.485,94
CINFU - Centro de Formag&o Profissiond da Indistria da Fundigéo 144.397,01 544.288,53 495.522,66 95.631,14
CEQUAL - Centro de Formag&o Profissional para a Qualidade 363.270,59 1.070.292,76 1.105.601,24 398.579,07]
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CINTERBEI - Centro de Formag&o Profissional Interempresas da Beira Serra 280.495,67 305.605,99 329.557,21 304.446,89
CENFIM - Centro de Formag&o Profissional da Industria MetalUrgica e

M etalomecéanica 884.167,06 5.398.915,45 5.216.388,31 701.639,92
CFPIMM - Centro de Formagdo Profissional dasIndlstriasde Madeira e

M obili &rio 269.987,09 362.692,44 384.691,76 291.986,41
Escola Superior de Enfermagem deViana do Castelo - Outras 81.916,54 48.036,71 46.227,08 80.106,91
H ospitais da Universidade de Coimbra 4.017.450,49 40.682.182,87 38.141.330,57 1.476.598,19
DGAIEC - Programas Comunitérios 132.128,84 32.609,58 77,06 99.596,32]
Hospital Ortopédico de Sant' lago do Outdo 444 155,54 2.467.831,47 2.699.835,70 676.159,77
Instituto de Oftalmologia Dr. Gama Pinto 539.638,64 988.468,73 868.508,91 419.678,82
Hospital Distrital de Mirandela 1.008.927,33 2.785.713,54 2.586.055,98 809.269,77]
Instituto Regulador de Aguas e Residuos 867.844,07 461.364,18 780.084,88 1.186.564,77|
Sevigos Sociais da Policia de Seguranga Piblica 776.782,24 18.199.355,15 17.529.196,48 106.623,57
Cofre de Previdéncia da PSP 214.081,19 4.383.813,95 4.337.653,58 167.920,82]
FORPESCAS - Centro de Formagéo Profissiond para o Sector das Pescas 607.030,33 1.658.552,45 1.807.405,98 755.883,86]
Hospital S. Jodo daM adeira 707.198,23 2.449.122,58 2.516.727,20 774.802,85
Centro Psiquiatrico de Recuperagdo deArnes 1.014.961,10 1.067.696,67 309.471,16 256.735,59
Hospital de Santa Maria Maior, SA - Barcelos 18.057,02 3.517.406,23 3.797.742,12 298.392,91
Editorial do Ministério daEducagéo - Outras 334.128,67 342570,41 28.944,88 20.503,14
Hospital Distrital de Agueda 275.855,68 1.771.434,81 2.120.492 57 624.913,44
Instituto do Vinho do Porto 751.157,31] 247.116,70 998.274,0]
Hospital de S&o Marcos- Braga 4.972.571,60 13.200.762,18 11.296.566,96 3.068.376,39]
Hospital Distrital de Pombal 98.657,86 1.077.182,26 1.254.445,89 275.921,49
Hospital Sdo Jodo de Deus- Vila Nova de Famalicao 569.924,46 7.453.726,04 7.727.962,13 844.160,55
CINCORK - Centro de Formagéo Profissional da Industria de Cortica 388.511,08 348.318,85 395.304,90 435.497,13
CINEL - Centro de Formagé&o Profissiond da Industria Electronica 6.020,00) 509.759,81 510.000,00 6.260,19
CFPSA - Centro de Formagé&o Profissional do Sector Alimentar 203.971,22 886.775,65) 1.065.305,58 382.501,15
Hospital do Arcebispo Jodo Criséstomo - Cantanhede 456.350,32, 1.114.265,48 1.173.040,92 515.125,749
INGA - Instituto Nacional de Intervengd e Garantia Agricola - Outras 46.369,63] 390.000,00) 429.278,58| 85.648,21]
Hospital Distrital de Lamego 1.193.774,66] 2.501.691,86 2.492.528,28 1.184.611,09
Centro Hospitalar das Caldas da Rainha 886.828,12 5.682.540,66 4.800.597,69 4.885,15
Instituto Portugués de Oncologia Francisco Gentil - Centro Regional de

Oncologia do Porto, SA 353.903,26 16.283.463,99 16.592.176,37| 662.615,64
CENFIC - Centro de Formagéo Profissiond da Industria da Construgéo

Civil e Obras Publicas do Sul 679.633,67| 1.428.557,87 1.180.000,00 431.075,8(
CENCAL - Centro de Formagéo Profissiond para aIndistria de Ceramica 79.941,85] 400.541,90 537.935,64 217.335,59
CEFPI - Centro de Educacé&o e Formac&o Profissional Integrada 1.344.661,85 1.000.238,85| 1.080.067,22 1.424.490,22
CICCOPN - Centro de Formagéo Profissional da Industria da Construgéo

Civil e Obras Publicas do Norte 793.296,51 1.368.631,95 1.524.220,78 948.885,34
Instituto Superior de Contabilidade e Administragéo do Porto - Outras 0,10 0,10
CEPRA - Centro de Formagéo Profissiond da Reparagdo Automoével 426.958,43 1.096.026,78] 1.016.989,60] 347.921,25
Centro de Reabilitag&o Profissional de Gaia 521.077,11 1.405.325,70 1.527.658,61] 643.410,09
CPJUSTICA - Centro Protocolar de Formagéo Profissional para o Sector

da Justica 660.179,87 748.304 81 681.020,00 592.895,04
CIVEC - Centro de Formag&o Profissiond da Indlstria do Vestuério e Confecgéo 344.984,39 955.277,00) 716.581,99 106.289,39
CITEFORMA - Centro de Formago Profissional dos Trabalhadores de

Escritério, Comércio, Servigos e Novas Tecnologias 330.407,07| 606.185,71] 561.787,67| 286.009,03
CILAN - Centro de Formag&o Profissional para a Industria de Lanificios 534.961,05| 423.794,90] 456.676,47| 567.842,63
CECOA - Centro de Formag&o Profissional para Comércio e Afins 118.332,28 1.519.675,74 1.758.972,15 357.628,69
Instituto do Emprego e Formagao Profissional (IEFP) 36.503.523,26 405.916.160,40 420.460.340,63 51.047.703,49
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Sddo de contas com que abriu
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Contas 0 ano econémico de 2004 Janeiro a Mar o de 2004 31 de Marco de 2004
Activo Passivo Activo Passivo Activo Passvo

Escola Superior de Tecnologia de Setubal - Outras 839.321,12 347.800,18 150.000,00 641.520,94
CFPIC - Centro de Formag&o Profissional dalndustria do Calgado 305.463,02 1.029.142,80 1.025.518,64 301.838,86
CRISFORM - Centro de Formacéo Profissiond do Sector da Cristalaria 107.353,85 184.201,70 76.847,85
CINAGUA - Centro de Formag&o Profissiond dalndustria de Engarrafamento

de Aguas e Termalismo 87.629,11 136.575,10 152.322,19 103.376,20|
CITEX - Centro de Formag&o Profissional dalndustria Téxtil 377.127,60 1.327.084,46 1.386.175,73 436.218,87|
Instituto Portugués de Oncologia Francisco Gentil - Outras 109.196,24 10.628,21 42.120,99 140.689,02
Provedoria de Justica 561.284,02 1.518.540,28 1.095.574,14 138.317,88,
CINDOR - Centro de Formagé&o Profissiond da Industria de Ourivesaria e

Relojoaria 245.544 83 361.306,20 323.750,73 207.989, 36
CEARTE - Centro de Formag&o Profissiond do Artesanato 243528,72 472.359,24 561.509,07 332.678,55
[CENJOR - Centro Protocolar de Formagdo Profissional para Jornalistas 221.621,28 676.625,60 655.453,53 200.449,21
IComissdo do Mercado de Valores Mobiliarios 171.995,22 27.072.135,26 27.175.480,14 275.340,10
Centro de Formag&do Sindical e Aperfeicoamento Profissiond 745.145,96 1.092.199,56 745.651,62 398.598,02
Instituto Politécnico do Porto - Outras 5.635.251,02 3.442.600,00 5.843.739,87 8.036.390,89
Centro Hospitalar de Torres Vedras - Outras 2.393,02 1.422,10 9.194,28 10.165,20|
Hospital de Curry Cabral - Outras 28.033,38 25.810,34 2.223,04
I nstituto da Vinha e do Vinho - Outras 1.499 47 382.406,22 384.437,87 3.531,12
I nstituto de Financiamento e Apoio ao Turismo - Outras 2.581.508,74 56.919.875,03 57.562.047,27 3.223.680,98
| nstituto Superior de Engenharia de Coimbra - Outras 845.568,06 262.924,71 424.453,68 1.007.097,03
Escola Superior de Enfermagem de Calouste Gulbenkian - Braga 388.563,94 307.920,73 415.471,46 496.114,67
Instituto de Gestédo do Fundo Social Europeu - Outras 4.233.936,63 5.434.822,90 4.055.343,33 2.854.457,06
Direccdo-Geral dos Impostos (DGCI) 149.032.148,53 115.545.835,37 94.008.894,85 127.495.208,01
Supremo Tribund de Justica 152.810,43 152.810,43
I nstituto Portuario e dos Transportes Maritimos 5.277.261,79 1.869.255,77 836.108,36 4.244.114,38
I nstituto de Gestéo Financeira da Seguranga Social 1.050.653,81 40.735.475,14 40.321.911,70 637.090,37
INOVINTER - Centro de Formag&o Profissional e Inovagdo Tecnol6gica 353.216,13 868.613,45 1.003.430,00 488.032,68
[Sistema de Indemnizag&o aos Investidores 9.178,51 2.445,98 20.000,00 26.732,53
Pagamentos na ordem externa 7.290.953,61 35.804.538,28 22.404.700,51 6.108.884,16
I nstituto de Gestéo do Crédito Publico - CEDIC's 833.277.639,43 3.170.366.660,98 2.337.089.021,55
[Sub-regido deSalude de Viana do Castelo 3.237,53 15.901,46 22.159,89 9.495,96
Faculdade de Medicinada Universidade de Coimbra 2.132.238,26 2.132.238,26
Escola Superior de Enfermagem de Francisco Gentil - Outras 372.287,54 513.519,25 225.656,74 84.425,03
Faculdade de Ciéncias Médicas - Outras 15.534,61 9.087,75 271.728,98 278.175,84
| nstituto de Recursos e Iniciativas Comuns da Universidade do Porto 4.451,32 11.149,47 15.600,79
Escola Superior de Educag&o de Viana do Castelo - Outras 49.358,96 106.063,68 161.959,75 105.255,03
Receitas proprias - Servigos Sociais da Presidéncia do Conselho de Ministros 0,01 5.572,85 252.133,01 246.560,17
Receitas préprias - Instituto Anténio Sérgio do Sector Cooperativo 622,08 922,16 5.587,91 5.287,83
Receitas préprias - Instituto Nacional de Estatistica 829.371,52 833.843,56 4.472,04
Receitas préprias - Instituto Nacional de Investigagdo Agraria edas Pescas

(INIAP)/SC 188.221,15 230.131,05 41.909,90
Receitas préprias - INIAP/EAN 95.582,51 203.629,85 108.047,34
Receitas préprias - Servigos Sociais do Ministério das Finangas 0,57 85.970,66 105.514,80 19.543,57
Receitas préprias - Instituto Nacional de Administragdo 184.995,91 278.463,72 344.920,35 251.452,54
Receitas préprias - Instituto Camdes 6.500,00 6.500,00
Receitas proéprias - Instituto Portugués de Apoio ao Desenvolvimento (IPAD) 3.078,06 87.714,81 90.792,87
Receitas préprias - Estabelecimento Prisiona do Funchal 58.473,73 59.018,97 545,24
Receitas préprias - Servigo Nacional de Bombeiros e Proteccéo Civil - Venci-

mentos 768.748,63 768.748,63
Receitas proprias - Instituto das Tecnologias de Informag&o naJustica 383.523,45 1.619.250,26 1.251.032,75 15.305,94
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Receitas proprias - Centro de Estudos Judiciérios 2.814.984,00 2.814.984,00

Receitas proprias - Instituto de Reinser¢édo Social 2.790,23 5.620.568,73 5.644.418,22 26.639,72]
Receitas proprias - Instituto de Formagdo Turistica 34.787,12 2.993.019,20 2.958.402,71 170,63}
Receitas proprias - Instituto Nacional de Engenharia e Tecnologia Industrial 54.113,36 732.494,56 745.073,29 66.692,09
Receitas proprias - Instituto Geolégico e M ineiro 936,08 170.734,90 229.044 97 59.246,15
Receitas proprias - INIAP/EZN 14.825,13 80.795,71 65.970,58
Receitas proprias - Instituto de Investigacdo Cientifica Tropical 99.911,74 204.035,83 104.124,09
Receitas proprias - Instituto Tecnolégico e Nuclear - Projectos 2.394,23 2.394,23

Receitas proprias - Centro Cientifico e Cultural de M acau 130,00 7.277,13 7.407,13
Receitas proprias - Gabinete de Relagdes Internacionais da Ciéncia e do

Ensino Superior 909,18 909,18 143.522,68 143.522,68|
Receitas proprias - Direcgdo Regional de Agricultura do Alentejo (DRAAL) -

Programa Comunitéario INTERREG III-A 11.250,00 11.250,00
Receitas proprias - Orquesra Nacional do Porto 1.439,16 127.574,15 134.933,48 8.798,49
Receitas proprias - Delegagéo Regional da Cultura do Centro 92.679,37 178.179,37 85.500,00
Receitas proprias - Direcgdo-Geral das Autarquias Locais 104.592,00 104.592,00
Receitas proprias - Transferéncias comunitarias - LNEC 11.338,45 465.335,25 453.996,80
Receitas proprias - Companhia Nacional de Bailado 272.545,06 466.975,93 463.094,83 268.663,96
Receitas proprias - Biblioteca Nacional 68.425,71 68.190,93 234,78
Receitas proprias - Governo Civil deLisboa 1.039.979,28 1.039.979,28
Receitas proprias - Laboratério Nacional de Engenharia Civil (LNEC) 1.692.751,54 2.252.135,78 559.384,24
Receitas proprias - Tribunal da Relag&o deLisboa 618.753,00 618.753,00
Receitas proprias - Centro de Estudos e Formagéo Autarquica 49.453,52 228.738,12 192.024,60 12.740,00]
Escola Superior de Educagdo da Guarda - Outras 318.352,37 498.809,46 588.708,56 408.251,47
Escola Superior Agréaria de Ponte de Lima - Outras 74.971,91 106.047,65 57.904,29 26.828,55]
Instituto Nacional de Emergéncia Médica (INEM) - Outras 13.197.480,35 69.000.000,00 69.870.557,99 14.068.038,34
Instituto da Qualidade em Saude - Delegag&o do Norte 70.727,70 62.466,09 84.322,57 92.584,18]
Instituto da Qualidade em Saude - Delegagd deCoimbra 14.256,80 18.199,97 58.347,99 54.404,82
Receitas proprias - Instituto Portugués da Drogae da Toxicodependéncia 20,00 1.429.058,59 1.309.251,28 119.787,31
Receitas préprias - Instituto Portugués da Juventude (I1PJ) 298.440,00 298.440,00
Receitas proprias - Instituto Nacional de Investigag@o Agréria edas Pescas

(INIAP)/EFN 35.250,75 35.250,75
Receitas préprias - INIAP/ENM P 22.206,08 42.864,35 20.658,27|
Receitas proprias - INIAP/EVN 17.131,53 32.672,46 15.540,93
Receitas proprias - INIAP/ENFVN 8.978,84 8.978,84
Receitas proprias - INIAP/LQARS 13.894,32 21.586,51 7.692,19
Receitas proprias - INIAP/IPIM AR 283.247,87 408.929,48 125.681,61
Receitas proprias - Instituto do Ambiente 1.251.714,66 1.267.963,53 16.248,87,
Recuperacdo decréditos da ex-EPAC Comercial, SA 46.286,01 46.286,01
IPJ - Programa OTL 32.894,75 7.301,00 25.593,75
Receitas proprias - CEFA/FSE 97.139,22 98.275,59 1.136,37
Servicosde Acgdo Social da Universidade de Coimbra - Outras 168.332,93 168.332,93
Instituto de Gestéo do Crédito Publico - Despesas de funcionamento 3.379.388,88 4.355.574,95 1.108.494,42 132.308,35]
Receitas proprias - Fundode Apoio a Estudante 10.000,00 10.000,00
Ministério dos Negocios Estrangeiros 1.223.936,12 38.934.251,22 40.134.859,69 2.424.544,59
Fundo Remanescente de Recongtrugéo do Chiado 33.524.665,06 11.294.921,04 10.666,48 22.240.410,50
Entidade Reguladora dos Servigos Energéticos 162.824,00 459.784 43 600.000,00, 303.039,57
Comissdo Interprofissional da Regido Demarcada do Douro 2.715.622,35 725,90 2.714.896,45
Emolumentos do Tribund de Contas 17.368,84 1.015.618,03 1.002.109,65 3.860,46)
Tribunal Constitucional 7.745 84 7.745.84
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Activo Passivo Activo Passivo Activo Passivo

Receitas proprias - Policia Judiciaria (PJ) - Directoria Nacional 2.476.097,00 2.476.097,00
Receitas proprias - Supremo Tribund Administrativo 206.427,00 206.427,00
Receitas proprias - Supremo Tribund de Justica 241.785,00 241.785,00
Receitas proprias - Procuradoria-Geral daRepublica 613.021,00 613.021,00
Receitas préprias - Estabelecimento Prisional do Linhé 21.392,22 63.767,07 66.614,87 24.240,02
Receitas proprias - Estabelecimento Prisional de Leiria 30,23 35.786,85 35.756,62 0,00
Receitas proprias - Direcgdo-Geral de Administracéo Extrajudicial 224.172,00 224.172,00
Receitas préprias - Conselho Superior de M agistratura 411.442,00 411.442,00
Receitas proprias - Direcgdo-Geral daAdministracéo da Justica 42.788.685,00 42.788.685,00
Receitas proprias - Estabelecimento Prisional de Pagos de Ferreira 5.659,90 60.825,88 62.185,60 7.019,62]
Receitas proprias - Estabelecimento Prisiona de Santa Cruz do Bispo 57,95 40.722,91 40.664,96 0,00
Receitas préprias - Estabelecimento Prisional de 1zeda 37.000,75 38.465,27 1.464,52]
Receitas proprias - Direccdo-Geral dos Servigos Prisionas 12.042,60 7.723.860,26 7.752.704,10 40.886,44
Receitas proprias - Secretaria-Geral do Ministério daJustica 39.800,00 39.800,00
Receitas proprias - Direcgdo-Geral de Protecgdo Social aos Funcionérios e

Agentes da Administragdo Publica (ADSE) 4.997.693,88 1.864.408,19 14.777.104,38 17.910.390,07
Receitas proprias - Direcgdo-Geral dos Registos e do Notariado 4.435.672,00 4.435.672,00
Receitas proprias - Estabelecimento Prisional de Castelo Branco 4.220,11 4.220,11
Receitas proprias - Estabelecimento Prisiona de Sintra 8.292,31 32.466,95 30.959,20 6.784,56
Instituto do Desporto de Portugal 17.634.695,25 26.820.463,76 24.246.866,29 15.061.097,78
Receitas proéprias - Estabelecimento Prisional de Lisboa 9.655,40 10.453,83 798,43
Receitas préprias - Estabelecimento Prisiona do Porto 803,13 79.323,97 78.520,84
Receitas préprias - Gabinete de Relagdes Internacionais Europeias e de

Cooperagdo (Ministério daJustica) 66.973,00 66.973,00
Receitas préprias - Estabelecimento Prisiona de Pinhero da Cruz 108.406,72 108.406,72
Receitas proéprias - Estabelecimento Prisional de Caxias 2.342,84 2.342,84
Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Educacgéo, Univers. do Porto - Outras 6.202,97 24.923,66 31.126,63]
Receitas préprias - Gabinete de Politica Legislativa e Planeamento 142.980,00 143.238,00 258,00
Receitas proéprias - Estabelecimento Prisional de Tires 17.683,12 17.683,12]
Receitas préprias - Estabelecimento Prisional da Carregueira 243,75 420,25 176,50§
Receitas préprias - ITN - RCPSRN 55.000,00 55.000,00
Receitas préprias - ITN - Caudd Fluvial 26.286,65 26.286,65
Receitas préprias - SG do Ministério da Agricultura, DRP 3.895,32 3.895,32
Receitas préprias - Instituto Camdes - Legado de Jodo Arroio 57,86 57,86
Receitas préprias - Instituto Camdes - Legado de Alice Silveira 8.351,25] 8.351,25 1.240,00 1.240,00
Receitas préprias - Hospital Prisional de S. Jodo deDeus 171.481,10) 171.481,10)
Receitas préprias - Instituto do Consumidor 40.423,53 43.181,01 2.757,48]
A utoridade da Concorréncia 144.330,43] 853.274,92 1.045.958,67 337.014,18
Receitas proprias - Inspec¢do-Geral da Ciéncia e do Ensino Superior 520,00 520,008
Receitas proprias - Direccdo-Geral das Pescas e Aquicultura 26,15 3.947,59 19.287,29 15.365,85
Receitas proprias - Direccdo-Geral dos Servigos Prisionas - Tribunais 5.496,81 13.431,64 7.934,83 0,00
Reitoria da Universidade Nova de Lisboa- Outras 135.553,03 104.830,6 8] 76.329,72 107.052,07]
Receitas proprias - Gabinete de Assuntos Europeus e Relagdes Internacionais

(Ministério daEducagéo) 619,12 619,12
Receitas préprias - Instituto de M eteorologia 4.489,19 4.489,19
Secretaria-Geral do Ministério da Agricultura, Desenvolvimento Rural e Pescas 774.116,67, 337.067,52 437.049,19
Receitas proprias - Observatério daCiéncia e do Ensino Superior 266,24 24.016,24 23.826,45 76,45
Secretaria-Geral do Ministério da Administracéo Interna 48.539.000,00 48.539.000,00
Consolidated Collection Account 191.834.269,89 192.186.927,19 352.657,30]

Instituto de Gestdo dos Fundos de Capitalizagdo da Seguranca Social

156.212,76

156.212,76
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Sddo de contas com que abriu
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Contas 0 ano econémico de 2004 Janeiro a Mar¢o de 2004 31 de Marcgo de 2004
Activo Passivo Activo Passivo Activo Passivo
Saldos do Capitulo 60 do OE/2003 73.284.919,74 57.560.426,89 15.724.492,85)
Tribunal Central Administrativo de Lisboa 134.866,00 134.866,00
Receitas proprias - Tribund da Relagéo de Coimbra 217.760,00] 217.760,00)
Receitas proprias - Tribund da Relagéo de Guimardes 88.231,00 88.231,00
Receitas proprias - Tribund da Relagéo do Porto 356.961,00) 356.961,00)
Receitas proprias - Tribund da Relagéo de Evora 163.173,00 163.173,00
Receitas proprias - SGMJ - Gabinete do Ministro da Justica 749.923,00 749.923,00
Receitas proprias - SGMJ - Gabinete do Secretario de Estado Adjunto do
Ministro da Justica 93.831,00 93.831,00
Receitas proprias - SGMJ - Gabinete do Secretéario de Estado da Justica 37.834,00 37.834,00
Receitas proprias - Governo Civil de Santarém 43.339,91 46.665,80 3.325,89
Receitas proprias - Governo Civil de Leiria 44.383,44 56.589,65 12.206,21
Receitas proprias - Governo Civil de Castelo Branco 29.099,38 29.099,38
Receitas proprias - Governo Civil de Beja 18.173,82 32.740,36 14.566,54
Centro Hospitalar de Lisboa - ZonaCentral 14.546.568,24 22.989.803,40 8.443.235,16
Receitas proprias - GNR - Chefia dos ServicosdeFinangcas 919.872,74 919.872,74,
Receitas proprias - Governo Civil de Settbd 60.845,69 60.845,69
Credores por desmntos para a seguranga social, seguros e sindicatos 0,00 27.211,15 0,00 3.536,34 0,00 30.747,49
Caixa Geral de Aposentac@es 6.183,04 3.536,34 9.719,38
Seguro de grupo - Império 18.352,45 18.352,45
Sindicatos - C/quotizagtes 2.675,66 2.675,66]
Outros devedores e credores 1.368.374.826,04| 35.012.783.816,40 9.034.483.384,33 12.613.317.028,01 1.577.352.167,90| 38.800.594.801,94
[Opeacdes de amoedacédo 355.200.375,42 27.745.216,00 382.945.591,42
ICaixas do Tesouro - Valores aregularizar 354.632,63 17.591,79 337.040,84
Bancos - Outros valores a regularizar 6.535.037,88 455.272,16 69.343,45 6.149.109,17
Bancos no estrangeiro - Outros valores a regularizar 178,14 178,14
IAntecipacdo de fundos previstos no OE - Decreto-Lei n.° 191/99, de5 de Junho 301.629.284,37 301.420.668,37 208.616,00
DGDR - Antecipagéo defundos previstos naalineac) don? 1 do artigo 30.° do
Decreto-Lei n.° 191/99, de 5 de Junho 808.647.858,08 808.647.858,08
INGA - Antecipag& defundos previstos naalineac) don. 1 do artigo 30.° do
Decreto-Lei n.° 191/99, de 5 de Junho 173.925.000,00 189.760.000,00 249.225.000,00 114.460.000,00
| FADAP - Antecipag& de fundos previstos nadineac) do n.° 1 doartigo 30.°
do Decreto-Lei n.° 191/99, de5 deJunho 137.614.226,50 9.000.000,00 146.614.226,50
DGDRural - LEADER - Antecipacéo de fundas previstos naaineac) don® 1
do artigo 30° do Decreto-Lei n.° 191/99, de5 deJunho 7.655.060,54 7.655.060,54
APMEI - Antecipacdo de fundos previstosnaalineac) do n.° 1do artigo 30.°
do Decreto-Lei n.° 191/99, de5 deJunho 34.734.077,46 34.734.077,46
Antecipacdo de fundos - alineae) do n° 1 do artigo 30° do Decreto-Lei n.° 191/99 376.000.000,00 376.000.000,00
Produto da vendade certificados de aforro emitidos nos termos do artigo 14.° do
Decreto-Lei n.° 43.453, de 30 de Dezembro de 1960 1.649.707.635,84 25.258.908,36 1.674.966.544,20
Produto deempréstimos em moeda naciond - 2002 1.281.293.051,66 1.281.293.051,66
Produto deempréstimos em moeda necional - 2003 29.992.725.681,72 26.232,39 193.395.925,00 30.186.095.374,33
Produto deempréstimos em moeda estrangera - 2003 1.604.111.709,20 1.604.111.709,20
Produto deempréstimos - 2004 50.751.942,89 3.231.325.178,63 3.180.573.235,74
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Sddo de contas com que abriu

Operagdes no decorrer de

Sddo de contas em

Contas 0 ano econémico de 2004 Janeiro a Mar o de 2004 31 de Marco de 2004
Activo Passivo Activo Passivo Activo Passivo
Diversos aregularizar:

Tesouro - Compra e vendade moeda estrangedra 59.035.138,78 55.776.748,42 3.258.390,36
Compra e vendade moeda estrangdra - Terceiros 33.041,30 3.258.390,36 3.291.431,66
DGCI - IVA - Reembolsos 2.072.637,46 933.730.392,17 935.106.358,37 3.448.603,66
DGCI - IR - Reembolsos 58.945.597,43 58.945.597,43
DGAIEC - Outros fundos entrados 1.073.275.239,15 1.073.275.239,15
DGAIEC - Reembolsos 4.429.239,91 4.429.239,91
Empréstimo do BIRD - 3035 - PO 1.060.150,00 1.060.150,00]
Outros valores aregularizar 2.389.861,51 5.724.548,20 3.492.377,31 157.690,62]
Saldos transferidos - Consulados a regularizar 57.630,03 57.630,03
ICompensa;&o de cheques 331.740.615,83 331.740.615,83
ICompensa;do de TEI 2477.436.542 53 247743654253
[Compensa;do de SIBS 6.230.316,41 6.230.316,41
Restituicdes de receita ao abrigo do Decreto-Lei n°191/99, de 5 de Junho 610.827,19 169.005.463,62 82.991.600,55 85.403.035,88
DUC's cobrados pdas entidades colaboradoras 203409.590,77 2.771.530.128,33 3.379.847.754,65 404.908.035,55

alores de DUC cobrados pelas entidades colaboradoras a regularizar (ext/cob) 6.540.683,68 6.540.683,68|
Verbascomunitérias cativas para o OE/2002 830.609,10 80.163,80 80.163,80 830.609, 10,
Outrosvdores aregularizar - TEIS 285554 47.228,16 44 372,62
Outros valores aregularizar - Cheques 175.017,00 10.306.221,67 10.480.42542 813,25
Reembolsos - Servigos locais de finangas 35.776.881,47 154541.742,76 138.008.564,20 19.243.702,91]
Regularizag& desaldosdecontas deOET - 2002 9.154.031,29 5.005.382,85 499 4.148.653,43

erbascomunitérias cativas parao OE/2003 20.552.429,15 382.464,61 566.481,52 20.736.446,06
Reembol sos - IEP - Imposto de Circulag&% e Camionagem 184,90 1.290.663,08 1.440.128,40 149.650,22
Despesa argamental - 2003 (processada em 2004) 44.131.179,46 44.131.179,46
Receita orcamental - 2003 (processada em 2004) 1.823.458,53 1.823.458,53
\Verbascomunitérias cativas para o OE/2004 39.611,93 19.881.960,47 19.842.348,54]
Encerramento de contas bancérias - Saldos a regularizar 33.048,99 33.048,99

Sanam os" Terceiros' 1.369.168.225,14| 38.557.524.232,73| 36.815.773.784,44 42.967.751.516,63 1.594.556.761,08| 44.934.890.500,86
Sddo dos "Terceiros' 37.188.356.007,59 6.151.977.732,19 43.340.333.739,78
Resultados de operagdes financeiras (**)
Diferencasde cambio 2.243.567,00 20.371,44 18.488,69 2.241.684,25
Encargosbancarios- DGT 3415153 6.474.997 49 6.490.116,22 19.032,80
Encargosbancarios - Terceiros 176.266,63 4.910,95 20.138,35 161.039,23
Encargosbancérios- SIBS 370.048,51 29.555,17 378.629,13 20.974,55
ICustos administrativos 6.107,23 6.107,23|
[TEI - Compensagdes financeiras 143.584,92 5.469,50 149.054,42
Arredondamentos 144,96 35.863,00 36.007,96
ISPD - Custos de Sevico 78.848,26 13.200,98 92.049,24
ICheques - Compensa;des financeiras 136,60 1.437,00 1.573,60
Juos:

Puros ce depdsitos bancérios 109.745,24 150.277,10 260.022,34
uros remunerat6rios 914.953,80 970.539,66 2.080.474,23 2.024.888,37,
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Sddo de contas com que abriu

Operagdes no decorrer de

Sddo de contas em

Contas 0 ano econémico de 2004 Janeiro a Mar ¢o de 2004 31 de Marco de 2004
Activo Passivo Activo Passivo Activo Passivo
Juros de aplicagdes financeiras 7.054.924 .89 18.832.847,53 11.777922,64
Provisdes para perdas em disponibilid ades em moeda edrangeira 144.856,40 144.856,40
Samam os "Resultados de operagdes financeiras” 580.603,27 10.696.732,70 26.334.659,24 20.970.579,84 202.620,18, 4.954.670,21
Saldo dos "Resultados de operagdesfinanceiras’ 10.116.129,43 5.364.079,40 4.752.050,03]

Transferéncias - Or camento do Estado (**)

Total dadespesa orgamental (***)
Total dareceita do Estado

Somam as "Transferéncias - Orgamento do Estado”

Sddo das "Trandferéncias - Orgamento do Estado"

RESUMO
Disponibilid ades e aplicages
Terceiros
Resultados de operagdes financeiras
Total dos "Terceiros" e dos "Reaultados de operagdesfinanceras’

Transferéncias - Orgamento do Estado

Total geral

34.357.309.665,55

14.361.374.231,16
1.090.782.538,79

8.190.474.220,89

48.718.683.896,71

7.099.691.682,1

34.357.309.665,55 0,00] 15.452.156.769,95] 8.190.474.220,89] 48.718.683.896,71 7.099.691.682,10
34.357.309.665,55 7.261.682.549,06 41.618.992.214,61
2.841.162.471 47 0,00 58.738.127.786,33 59.853.196.682,60 1.733.910.320,49 7.816.745,29
1.369.168.225,14| 38.557.524.232,73| 36.815.773.784,44 42.967.751516,63 1.594.556.761,08] 44.934.890.500,89
580.603,27 10.696.732,70 26.334.659,24 20.970579,84 202.620,18 4.954.670,21)
1.369.748.828/41 38.568.220.96543| 36.842.108.443,68| 42.988.722.096 47 1.594.759.381,26] 44.939.845.171,07
34.357.309.665,55 0,00 15.452.156.769,95 8.190.474.220,89 48.718.683.896,71] 7.099.691.682,10

38.568.220.965,43

38.568.220.965,43

111.032.392.999,96

111.032.392.999,96

52.047.353.598,46

52.047.353.598,44

(*) Naclasse "Disponibilid adese agicagdes" osvalores apresentados no Activo correspondem a entradas de fundos na Tesouraria do Estado, correspondendo os valores do Passivo asadas de fundos da Tesouraria do Estado

acontecendo com os saldos da mesma naureza), englobando-se também nestes valores as operagdes ecriturais de naturezaidéntica.
(**) Nas classes "Terceiros', "Resultados de operagdes financeiras' e "Trandferéncias - Orgamento do Estado" os val ores apresentados no Passivo correspondem a entradas de fundaos na Tesouraria do Estado, correspondendc

do Activo asaidas de fundos da Tesouraria do Estado (o mesmo acontecendo com os saldos da mesma naureza), englobando-se também nestes valores as operagdes escriturais de natureza idéntica.

(***) O saldo com queabriu 0 ano econémico de 2004 traduz as necessidades brutas de financiamento decorrentes da execu¢do orgamental de 2003.

Direccdo-Geral do Orgamento, 14 de Maio de 2004 - O Director-Geral, Francisco Brito Onofre.
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ANO ECONOMICO DE 2004

Janeiro a Marco

M apa da aplicagdo do produto de empr éstimos nos meses aupra-citados.

Aplicacdo em 2004
Produto de Produto de
enpréstimos Produto da empr éstimos
depositados em emissio depositados em
Produto de Empr éstimos oper agdesespecificas de Soma Em despesa Por operagdes Total operacdes especificas
do Tesouro empréstimos orcamental egecificas do Tesouro
em 1 deJaneiro em 2004 do Tesouo em 31 ceMarco
de 2004 de 2004
Certificados de aorro emitidos nos termos do artigo 14.°
do Decreto-Lei n.° 43453, de 30 de Dezembro de 1960 1.649707.635,84 (a) 25.258.90836 1.674966.544 20 0,00} 0,00 0,00 1.674966544,20
Empréstimos em moeda naciond - 2002 1.281293051,66 (a) 0,00 1.281293.051 66 0,00} 0,00 0,00 1.281.293051,66
Empréstimos em moeda naciond - 2003 29.992.725681,72 (a) 193.395.92500 30.186.121.606,72] 0,00} 2623239 2623239 30.186.095374,33
Empréstimos -2004 0,00 3.231.32517863 3.231325.17863 0,00} 50.751942,89 50.751942,89 318057323574
Empréstimos en moeda estrangeira- 2003 1.604111.709,20 (a) 0,00 1.604111.709,20 0,00 0,00 0,00] 160411170920
34.527.83807842 (a) 3.449.98001199 37.977818.09041} 0,00 50.778175,28 50.77817528 3792703991513

NOTAS:

(a) - No valor gpresentado esta incluido o respeitante as necessidadesbrutas decorrentes da exeaucéo orcamertal de 2003 (a converter aquando do ercerramento da CGE/2003).

Direcgéo-Geral do Orgamerto, 14 de Maio de 2004. - O Direcbr-Geral, Francisco Brito Onofre.
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MINISTERIOS DAS ACTIVIDADES ECONOMICAS
E DO TRABALHO E DA SAUDE

Aviso n.° 8330/2004 (2.2 série). — Por despacho de 13 de Julho
de 2004, e de harmonia com o n.° 2 do artigo 62.° do Decreto-Lei
n.° 72/91, de 8 de Fevereiro, na redacgao que lhe foi dada pelo Decre-
to-Lei n.© 272/95, de 23 de Outubro, foi autorizada a aquisi¢ao directa
de medicamentos aos laboratdrios, importadores e grossistas, pelo
Centro Hospitalar de Lisboa (Zona Central) Subgrupo Hospitalar
dos Capuchos e Desterro, sito na Alameda de Santo Anténio dos
Capuchos, 1100 Lisboa, para o seu consumo préprio, com excepgao
de medicamentos com substancias psicotrdpicas ou estupefacientes,
sujeitos a regime especial.

3 de Agosto de 2004. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tracdo do Instituto Nacional da Farmacia e do Medicamento, Rui
Santos Ivo. — A Subdirectora-Geral da Empresa, Ana Vieira.

MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL
E DOS ASSUNTOS DO MAR

Secretaria-Geral

Despacho (extracto) n.° 17 038/2004 (2.2 série). — Por des-
pacho de 23 de Julho de 2004 do secretario-geral do Ministério da
Defesa Nacional e dos Assuntos do Mar:

Maria Jodo Pires de Lima Salgado Brds Ventura Rodrigues, técnica
superior principal do quadro de pessoal da Secretaria-Geral do
Ministério da Defesa Nacional e dos Assuntos do Mar — nomeada,
precedendo concurso, assessora do mesmo quadro de pessoal, com
efeitos a partir de 23 de Julho de 2004.

Maria Teresa Pinto de Almeida Chaves de Almeida, técnica superior
principal do quadro de pessoal da Secretaria-Geral do Ministério
da Defesa Nacional e dos Assuntos do Mar — nomeada, prece-
dendo concurso, assessora do mesmo quadro de pessoal, com efeitos
a partir de 23 de Julho de 2004.

28 de Julho de 2004.— O Secretario-Geral, Bernardo Marques
Carnall.

Inspeccao-Geral da Defesa Nacional

Rectificagao n.° 1550/2004. — Por ter sido publicado com ine-
xactidao no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 175, de 27 de Julho
de 2004, a p. 11291, o despacho n.° 15 011/2004, rectifica-se que
onde se 1€ «Ana Margarida Horincas Maia» deve ler-se «Ana Mar-
garida Chorincas Maia».

3 de Agosto de 2004. — Pelo Inspector-Geral, (Assinatura ilegivel.)

Rectificagdo n.° 1551/2004. — Por ter sido publicado com ine-
xactidao no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 175, de 27 de Julho
de 2004, a p. 11292, o despacho n.° 15012/2004, rectifica-se que
onde se 1& «Raquel Dilia Antunes Carola» deve ler-se «Raquel Adilia
Antunes Carola».

3 de Agosto de 2004. — Pelo Inspector-Geral, (Assinatura ilegivel.)

ESTADO-MAIOR-GENERAL DAS FORGAS ARMADAS

Gabinete do Chefe do Estado-Maior-General
das Forcas Armadas

Rectificagdo n.° 1552/2004. — Por ter sido publicado com ine-
xactidao no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 173, de 24 de Julho
de 2004, o despacho n.° 14 860/2004 (2. série), de 8 de Julho, rec-
tifica-se que onde se 1€ «nos termos dos artigos 25.°, 26.°, n.° 1, ali-
nea b), 27.°, n.° 1, alinea b), e 34.° do» deve ler-se «nos termos
dos artigos 25.°, 26.°, n.° 1, alinea b), 27.°, n.° 2, e 34.° do».

27 de Julho de 2004. — Pelo Chefe do Gabinete, Rui Cardoso de
Telles Palhinha, contra-almirante.

MARINHA

Arsenal do Alfeite

Aviso n.° 8331/2004 (2.2 série). — Faz-se publica a relagdo nomi-
nativa do pessoal nomeado do Arsenal do Alfeite (promocoes do
pessoal de vigilancia e fiscalizacdo), elaborada nos termos da alinea a)
do n.° 4.° da Portaria n.° 1227/91, de 31 de Dezembro, aprovada
por despachos do administrador do Arsenal do Alfeite de 21 de Julho
de 2004, para vigorar a partir de 1 de Julho de 2004:

N.° 9152, Anténio Martins Escarigo, subchefe de vigilancia e fisca-
lizagao do nivel 2 — promovido a chefe de vigilancia e fiscalizagao
do nivel 2.

N.° 9160, Anténio Filipe Cabo Lobo, e n.° 9164, Manuel Luis Marques,
guardas principais do nivel 5— promovidos a subchefes de vigi-
lancia e fiscalizagao do nivel 1.

(Nao carece de visto do Tribunal de Contas.)

22 de Julho de 2004. — O Director de Pessoal, Jaime B. Figueiredo.

Aviso n.° 8332/2004 (2.2 série). — Por despacho do almirante
Chefe do Estado-Maior da Armada de 20 de Julho de 2004:

Fernando Manuel da Camara Marques Moreira, técnico licenciado
especialista — cessa a comissdao de servico como chefe de divisao
em lugar do quadro do pessoal do Arsenal do Alfeite, aprovado
pela Portaria n.° 1227/91, de 31 de Dezembro.

29 de Julho de 2004. — O Administrador, Victor M. Gongalves de
Birito.

Aviso n.° 8333/2004 (2.2 série). — Faz-se publica a relagdo nomi-
nativa do pessoal nomeado do Arsenal do Alfeite (reclassificagao de
pessoal auxiliar), eleborada nos termos da alinea a) do n.° 4.° da
Portaria n.° 1227/91, de 31 de Dezembro, aprovada por despacho
do administrador do Arsenal do Alfeite de 14 de Julho de 2004,
para vigorar a partir de 15 de Junho de 2004:

N.© 0455, Vanda Maria Vicente Pereira Vaz, servente de limpeza
do nivel 3 — reclassificada em operaria do nivel 1. (Nao carece
de visto do Tribunal de Contas.)

2 de Agosto de 2004. — O Director de Pessoal, Jaime B. Figueiredo.
Direcgao-Geral da Autoridade Maritima

Instituto de Socorros a Naufragos

Aviso n.° 8334/2004 (2.2 série). — Por despacho de 29 de Julho
de 2004 do vice-almirante director-geral da Autoridade Maritima:

Joao Carlos Farinha Olival, José Joao de Sousa Fragoso Lima, Ant6nio
Maria Marreiros Pacheco, Joaquim Pereira Ribeiro, Marilio Alam-
bre do Rosario, Armando José Figueira Benedito, Armando Silvério
Tomas Clara, Silvino da Silva Avila, José Anténio Goulart Figuei-
redo, Pedro Manuel Rodrigues Duarte, Francisco José Gongalves
da Silva, Francisco Américo Marques Rei Miquelino e Marcos
Manuel Soares Arrais, do quadro do pessoal civil do Instituto de
Socorros a Naufragos — nomeados definitivamente, precedendo
concurso, sota-patroes, ficando exonerados do lugar que ocupam
a partir da data da aceitacdo do novo lugar. (Isento de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas.)

30 de Julho de 2004. — O Director, Pedro Miguel Peixoto Correia
do Amaral, CMG M RES.

Instituto Hidrografico

Despacho (extracto) n.° 17 039/2004 (2.2 série). — Por des-
pacho do vice-almirante director-geral do Instituto Hidrografico de
27 de Julho de 2004:

Paula Maria Andrade Marques Sanches e Ana Leonor de Morais
Torres Veiga, especialistas de informatica do grau 2, nivel 2 — pro-
movidas, precedendo concurso, a especialistas de informatica do
grau 3, nivel 1, da carreira de especialista de informatica do quadro
de pessoal civil do Instituto Hidrografico, considerando-se exone-



12 556

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

N.? 195 — 19 de Agosto de 2004

radas do actual lugar a partir da data da aceitacdo do novo lugar.
(Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

27 de Julho de 2004. — Pelo Director dos Servigos de Apoio, (Assi-
natura ilegivel.)

EXERCITO

Colégio Militar

Despacho n.° 17 040/2004 (2.2 série). — 1 — Ao abrigo da auto-
rizagdo que me ¢ conferida pelo despacho n.® 13 853/2004 (2.2 série),
de 23 de Junho, do Chefe do Estado-Maior do Exército, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 164, de 14 de Julho de 2004,
subdelego no subdirector do Colégio Militar, coronel de cavalaria
José Jodo Abudarham Cruz Azevedo a competéncia para autorizar
despesas com locagdo e aquisi¢ao de bens e servicos e com empreitadas
de obras publicas até € 50 000, previstas pela alinea a) do n.° 1 do
artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho.

2 — Este despacho produz efeitos a partir de 17 de Maio de 2004,
ficando por este meio ratificados todos os actos praticados pelo sub-
director do Colégio Militar que se incluam no ambito desta subde-
legacao de competéncias.

2 de Agosto de 2004. — O Director, Luis Miguel de Negreiros Morais
de Medeiros, coronel tirocinado de cavalaria.

Comando da Logistica

Despacho n.° 17 041/2004 (2.2 série). — 1 — Ao abrigo do dis-
posto no artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho, e
no artigo 36.° do Cddigo do Procedimento Administrativo, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, conjugado com
o n.° 1 do despacho n.° 18 964/2003, de 12 de Setembro, do general
CEME, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 229, de 3
de Outubro de 2003, subdelego no director interino dos Servigos de
Engenharia, COR ENG José Manuel Fernandes da Silva Santos, a
competéncia para autorizar despesas com locagao e aquisicdo de bens
e servigos e empreitadas de obras publicas até ao limite de € 24 939,90.

2 — Autorizo a subdelegacao das competéncias mencionadas no
n.° 1 no subdirector dos Servicos de Engenharia.

3 — Ao abrigo do disposto nos artigos 12.° e 44.° do Decreto Regu-
lamentar n.° 44-A/83, de 1 de Junho, e no n.° 2 do artigo 1.° do
Decreto-Lei n.° 264/89, de 18 de Agosto, delego no director interino
dos Servigos de Engenharia, COR ENG José Manuel Fernandes da
Silva Santos, a competéncia para homologar as classificagoes de servico
do pessoal civil do QPCE e militarizado que trabalha na sua
dependéncia.

4 — Este despacho produz efeitos desde 3 de Junho de 2004, ficando
por este meio ratificados todos os actos entretanto praticados.

26 de Julho de 2004. — O General Quartel-Mestre-General, Fran-
cisco Antonio Fialho da Rosa, TGEN.

Comando do Pessoal

Direcgao de Administragao e Mobilizagéo do Pessoal

Deliberagao n.° 1073/2004. — Nos termos da alinea b) do n.° 1
do artigo 68.° e dos n.”® 1 e 4 do artigo 214.° do Estatuto dos Militares
das Forcas Armadas, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25
de Junho, foi promovido ao posto de tenente-general, o MGEN
03935864, José Carlos Cadavez, conforme deliberacao do Conselho
de Chefes de Estado-Maior em 27 de Maio de 2004, confirmada pelo
Conselho Superior de Defesa Nacional em 24 de Junho de 2004,
ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 28.° da Lei n.° 29/82, de
11 de Dezembro, com a nova redaccao dada pela Lei n.° 18/95, de
13 de Julho.

Para efeitos da alinea b) do n.° 1 do artigo 68.° do Estatuto dos
Militares das Forcas Armadas, o oficial general promovido conta a
antiguidade do novo posto desde 27 de Maio de 2004, data a partir
da qual lhe sao devidos os respectivos vencimentos.

Fica colocado imediatamente a esquerda do TGEN 02291863,
Eduardo Augusto Carneiro Teixeira.

20 de Julho de 2004. — O Ajudante-General, Jorge Manuel Silvério,
tenente-general.

Deliberagao n.° 1074/2004. — Nos termos da alinea b) do n.° 1
do artigo 68.° e dos n.°* 1 e 4 do artigo 214.° do Estatuto dos Militares
das Forcas Armadas, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25
de Junho, foi promovido ao posto de tenente-general, o MGEN
09945064, Joao Maria Vasconcelos Piroto, conforme deliberacao do
Conselho de Chefes de Estado-Maior em 27 de Maio de 2004, con-
firmada pelo Conselho Superior de Defesa Nacional em 24 de Junho
de 2004, ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 28.° da Lei n.° 29/82,
de 11 de Dezembro, com a nova redac¢do dada pela Lei n.° 18/95,
de 13 de Julho.

Para efeitos da alinea b) do n.° 1 do artigo 68.° do Estatuto dos
Militares das Forcas Armadas, o oficial general promovido conta a
antiguidade do novo posto desde 27 de Maio de 2004, data a partir
da qual lhe sao devidos os respectivos vencimentos.

Fica colocado imediatamente a esquerda do TGEN 03935864, José
Carlos Cadavez.

20 de Julho de 2004. — O Ajudante-General, Jorge Manuel Silvério,
tenente-general.

Deliberagao n.° 1075/2004. — Nos termos da alinea b) do n.° 1
do artigo 68.° e do artigo 69.° do Estatuto dos Militares das Forcas
Armadas, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho,
foi promovido ao posto de major-general o BGEN GRAD 10711567,
Joao Soares Guerreiro Rodrigues, conforme deliberagdo do Conselho
de Chefes de Estado-Maior em 27 de Maio de 2004, confirmada pelo
Conselho Superior de Defesa Nacional em 24 de Junho de 2004,
ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 28.° da Lei n.° 29/82, de
11 de Dezembro, com a nova redaccdo dada pela Lei n.° 18/95, de
13 de Julho.

Para efeitos da alinea b) do n.° 1 do artigo 68.° do Estatuto dos
Militares das Forcas Armadas, o oficial general promovido conta a
antiguidade do novo posto desde 27 de Maio de 2004, data a partir
da qual lhe sdo devidos os respectivos vencimentos.

Fica colocado imediatamente a esquerda do MGEN 01999967, Fer-
nando Manuel Paiva Monteiro.

28 de Julho de 2004. — O Ajudante-General, Jorge Manuel Silvério,
tenente-general.

Deliberagao n.° 1076/2004. — Nos termos da alinea b) do n.° 1
do artigo 68.° e do artigo 69.° do Estatuto dos Militares das Forcas
Armadas, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho,
foi promovido ao posto de major-general o MGEN GRAD 08323268,
Mario Augusto Mourato Cabrita, conforme deliberacao do Conselho
de Chefes de Estado-Maior em 27 de Maio de 2004, confirmada pelo
Conselho Superior de Defesa Nacional em 24 de Junho de 2004,
ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 28.° da Lei n.° 29/82, de
11 de Dezembro, com a nova redaccdo dada pela Lei n.° 18/95, de
13 de Julho.

Para efeitos da alinea b) do n.° 1 do artigo 68.° do Estatuto dos
Militares das Forcas Armadas, o oficial general promovido conta a
antiguidade do novo posto desde 27 de Maio de 2004, data a partir
da qual lhe sao devidos os respectivos vencimentos.

Fica colocado imediatamente a esquerda do MGEN 10711567, Joao
Soares Guerreiro Rodrigues.

28 de Julho de 2004. — O Ajudante-General, Jorge Manuel Silvério,
tenente-general.

Deliberagao n.° 1077/2004. — Nos termos da alinea b) do n.° 1
do artigo 68.° e do artigo 69.° do Estatuto dos Militares das Forcas
Armadas, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho,
foi promovido ao posto de major-general, o BGEN GRAD 11124967,
José Gabriel Bras Marcos, conforme deliberacao do Conselho de Che-
fes de Estado-Maior em 27 de Maio de 2004, confirmada pelo Con-
selho Superior de Defesa Nacional em 24 de Junho de 2004, ao abrigo
do disposto no n.° 2 do artigo 28.° da Lein.° 29/82, de 11 de Dezembro,
com a nova redaccdo dada pela Lei n.° 18/95, de 13 de Julho.

Para efeitos da alinea b) do n.° 1 do artigo 68.° do Estatuto dos
Militares das Forcas Armadas, o oficial general promovido conta a
antiguidade do novo posto desde 27 de Maio de 2004, data a partir
da qual lhe sdo devidos os respectivos vencimentos.

Fica colocado imediatamente a esquerda do MGEN 08323268,
Mirio Augusto Mourato Cabrita.

28 de Julho de 2004. — O Ajudante-General, Jorge Manuel Silvério,
tenente-general.

Deliberagao n.° 1078/2004. — Nos termos da alinea b) do n.° 1
do artigo 68.° e do artigo 69.° do Estatuto dos Militares das Forcas
Armadas, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho,
foi promovido ao posto de major-general o COR TIR INF 09445868,
Duarte Manuel Alves dos Reis, conforme deliberagao do Conselho
de Chefes de Estado-Maior em 27 de Maio de 2004, confirmada pelo
Conselho Superior de Defesa Nacional em 24 de Junho de 2004,
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ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 28.° da Lei n.° 29/82, de
11 de Dezembro, com a nova redaccao dada pela Lei n.° 18/95, de
13 de Julho.

Para efeitos da alinea b) do n.° 1 do artigo 68.° do Estatuto dos
Militares das Forcas Armadas, o oficial general promovido conta a
antiguidade do novo posto desde 27 de Maio de 2004, data a partir
da qual lhe sao devidos os respectivos vencimentos.

Fica colocado imediatamente a esquerda do MGEN 11124967, José
Gabriel Bras Marcos.

28 de Julho de 2004. — O Ajudante-General, Jorge Manuel Silvério,
tenente-general.

Deliberagao n.° 1079/2004. — Nos termos da alinea b) do n.° 1
do artigo 68.° e do artigo 69.° do Estatuto dos Militares das forcas
Armadas, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho,
foi promovido ao posto de major-general, o COR TIR 04857166,
Joao Francisco Félix Pereira, conforme deliberagao do Conselho de
Chefes de Estado-Maior em 27 de Maio de 2004, confirmada pelo
Conselho Superior de Defesa Nacional em 24 de Junho de 2004,
ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 28.° da Lei n.° 29/82, de

11 de Dezembro, com a nova redaccdo dada pela Lei n.° 18/95, de
13 de Julho.

Para efeitos da alinea b) do n.° 1 do artigo 68.° do Estatuto dos
Militares das Forcas Armadas, o oficial general promovido conta a
antiguidade do novo posto desde 27 de Maio de 2004, data a partir
da qual lhe sao devidos os respectivos vencimentos.

Fica colocado imediatamente a esquerda do MGEN (09445868,
Duarte Manuel Alves dos Reis.

28 de Julho de 2004. — O Ajudante-General, Jorge Manuel Silvério,
tenente-general.

Reparticao de Pessoal Civil

Aviso n.° 8335/2004 (2.2 série). — Por ter sido dado provimento
a um recurso, publica-se novamente a lista de classificacao final dos
candidatos do concurso interno de acesso misto para a categoria de
assistente administrativo principal do QPCE, aberto pelo aviso
n.° 6978/2003 (2.* série), publicado no Didrio da Repiiblica, 2. série,
n.° 144, de 25 de Junho de 2003:

1 — Lista de classificacao definitiva dos candidatos admitidos as 80 vagas

Candidatos aprovados

Nimero

de ordem Nome do candidato Classificagao Colocagio
1 Lisete de Lemos LOpes S0ares ... ........ttiutnine ettt 18,459 ChAT
2 Dalia Maria Esteves Runa Matias Fialho . .......... ... ... ... . . ... 18,451 DSE
3 Maria Alice Seguro VasconCelos . . . ...t 18,316 CFLOG
4 Horécio Silvestre Rodrigues Antunes . ... ...ttt 17,805 EPI
5 Maria Teresa da Cruz Marques . . . ..o oottt e e 17,739 UAP/CINST
6 Joao Jorge Alvesde Almeida ............ .. 17,605 EPI
7 Maria Cecilia Severino AIDINO . ...ttt et 17,479 CF GERAL
8 Maria Helena da Conceigdo Ruasde Almeida .................. .. iiiiiiiiiiiina.. 17,43 ChAT
9 Carlos Alberto Alves Lourenco Alegria ........ ... ... 17,255 EPI
10 Maria Odete Domingues Miranda ......... ... ... i 17,254 DAMP
11 Maria Isabel Centeno de Carvalho Dias Andrade ...............ccooiiiiiiiinneennnn.. 17,23 CF LOG
12 Maria Luisa Gomes E. Fernandes Pacheco ......... .. ... .. ... .. 17,18 DST
13 Luis Romao do Carmo VAIZEa . ........coiviiitte ettt ettt 17,169 CIQ
14 Maria Dulce Canha Agrela dos Santos Sousa ........... .. ..ottt 17,065 AM
15 Deolinda Filomena Silva Santos .......... ... . i 17,042 QG/RMS (CF)
16 Maria Fernanda da Costa Lindo Garcia . ...ttt 17,026 ETAT
17 Maria Edite de Oliveira Gomes Lopes . ... 17,009 ChAT
18 Francelina da Silva RIDEITO ... ... ittt et ettt et 17,005 AM
19 Maria Herminia Freire da Silva Santos ................ i, 16,896 BST
20 Maria Eugénia Lopesde Almeida ......... ... .. ... . i 16,83 CINST/DI
21 Maria Manuela Saraiva de SouSa .. ...... ...t 16,691 ESE
22 Laura de Fatima Martins Santinha Miguel .......... ... ... . ... ... .. ... i, 16,66 HMP
23 Carlos Alberto Simoes Bras Ventura . .............iuiininnieet et 16,566 Gab/CEME
24 Teresa Maria da Silva Dias Pereirada Cruz ............ ... 0ot 16,463 ChST
25 Helena Gulamhussen Vissanji .. ...t 16,43 DDHM
26 Maria da Paz Figueiredo PedreiraBasto ............... ... . ... i 16,345 EME
27 Angelina Maria de Jesus Rocha Marques ......... ... ... o i, 16,341 HMP
28 Maria de Lurdes Fidalgo Teixeira . ... 16,314 RAS
29 Gilberio Costa Marques .. ... 16,305 CIQ
30 Jose Manuel Fonseca MIgUens . .........ooouiiiiiiiiiiiiiiii e 16,274 RC3
31 Rafael de Jesus Agostinho . ... i 16,255 CIQ
32 Maria Filomena Borges de Oliveira Pires ................. ... .. .. 16,226 CINST/DI
33 Gaspar Augusto Narciso Dordio . ...... ... 16,22 RI 8 (aposentado)
34 Fernanda Maria Andorinha Vieira Ferreira TimOteo ..., 16,18 CIQ
35 Maria Gabriela Marques Coutinho Macieira ...................... ... ... 16,051 RAAA1
36 Antonia Mendes Mexia ROSado Mira . ......ootniin ittt i iie i iee e 15,89 DR
37 Maria Henriqueta Nascimento de Sousa Fonseca Calado .............................. 15,874 DSE
38 Rosa Maria de Oliveira da Cunha AmMOTOSO . .......ititii ittt 15,855 ETAT
39 Maria Filomena Vieira Lourengo . .........ouiuuinne ettt iiiie e iiineeeennns 15,622 RL2
40 Luisa Fernanda Gaspar PereiraReis ........... ... .o . o i i i i i 15,577 10
41 Almerinda Carmo Almeida . ... ot e e 15,51 RC4
42 Graca Maria Ferreira de Castro Vaz .. ...t 15,437 HMR 2
43 Ilda Monteiro Leonardo . ..... ...ttt e 15,42 ChAT (EMGFA)
44 Maria do Carmo Nogueira da Silva Almeida Gordete .......... ..., 15,319 EPSM
45 Maria José Carvalho de SOUSa . ... ..ottt 15,305 RC6
46 Isabel Maria Mendes Gongalves Pinto ............ ... i 15,266 HMR 1
47 Julieta dos Santos Soares Fernandes ...............iiiniiiiniiee i 15,125 DAMP
48 Navilia da Conceigao Fernando ... 15,098 RAS
49 Ana Maria Fanico Pernas QUEIroz . ..... ...ttt ittt 15,071 RIS
50 Maria Celeste Malveiro Lourengo ... 14,861 CF GERAL
51 Maria de Lurdes da Silva Apolindrio ............ ... oo i 14,846 EME
52 Maria Candeias Ramos LOpes . ... ..ottt e 14,826 EME
53 Lidia Maria Fraga Gongalves ............. ..o i 14,792 HMP
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54 Maria da Luz Amante Ferreira ........ ..ot 14,777 BCS/CMSM
55 Fernanda Paula Sacramento Serrano Nunes Silva ........ ... ... ... 14,76 HMP
56 PauloJorge Nunes Pinto .......... oo i 14,756 1GeoEX
57 Maria da Natividade Lopes Ferreira.......... ... ... e 14,72 EPC
58 Ana Margarida Godinho PatricioBotica ............. ... ... .. .o i il 14,661 EPE
59 Ana Paula Nascimento da Silva Vinheiras . .............0 it 14,619 HMP
60 Maria Eugénia dos Santos Jordaoda Silva ............... .. ... 14,598 RI2
61 Maria Alina de Freitas Brito .. ......... ittt 14,56 RAA1
62 Celeste Gongalves de Abreu NUNES . ...ttt ittt iiee e 14,52 QG/ZMM
63 Henrique Manuel Ferreira de PaivaNunes ............. ... .. o oo, 14,499 RI 15
64 Maria Ludovina Nanitas Silva Maranga ...............ooiiiiiiiiiiiiinneinea... 14,483 CF GERAL
65 Anabela SImOEs ROSA . .. ..o it e e 14,46 HMP
66 Senhorinha de Jesus Farinha Baixinho Fernandes ................. .. ... ... ... .. ..., 14,418 QG/RMS
67 Maria Vitdria da Conceicdo GOMES . . ...ttt ettt 14,361 HMR 1
68 Ana Maria Fernandes CarvalhoBento . ......... ... . i 14,36 EMEL
69 Lidia dos Anjos Lopes Vieira .........ooiiiiiiiiiiiiii e 14,359 RI2
70 Maria de Fatima André Mota Pereira ...ttt 14,34 HMB
71 Margarida Engracia Galveia Cerqueira ............ .. ... ... 14,332 CCSL
72 Maria Edite Simoes Soares dos Santos Aveleira .. ..., 14,332 HMR 2
73 José PedroPintode OLival . ....... .. i e e e 14,331 QG/ZMM
74 Maria Genoveva Clara Silva Figueiredo Batista ................. ... ... . ... 14,31 HMR 1
75 Maria Candida Conceicao Ribeiro Carvalho dos Santos Fernandes ...................... 14,276 HMR 1
76 Ana Celina da Silva Fernandes Bastos . ............... it 14,271 CIOE
77 Alcina Maria Jerénimo China Cunha Barros ........... ... ... i, 14,246 CR Porto
78 Jesuina Maria da Conceigdo Pereira GOmes . ..........cooviiiiiiiiiiiiniinnnnnnnn.... 14,244 EPSM
79 Joao Augusto Pereira AIVES . ... ..ottt 14,154 RC3
80 Fernanda Margarida Branddo Rocha da Purificacdo .............. ... ... ... ..o ... 14,141 EPT
81 Maria AMELA ... ...ttt 14,111 RE 1
82 Helena Maria Gomes Bernardo ......... ...t e 14,111 HMR 2
83 Josefina Maria de Paula Pestana Macedo ...............couiiniiiininieiniannann.. 14,09 ETAT
84 Cristina Maria Miguens Correia Folgado ................ . ... ... ... ..., 14,04 HMB
85 Rosa Maria Tibério Bento .. ... i ittt 14,014 RI2
86 Silvia Maria de Brito Goncalves Almeida ........... ...t 13,992 DIJD
87 Maria de Fatima Santos Ruivo Imagindrio ............. ... .. . i, 13,99 CTAT
88 Maria Vitoria da Silva Rodrigues ......... ... . 13,975 CCSP
89 Maria da Conceicao Fontes Silveira Branco ............ ... .. ... i, 13,96 ESPE
90 Carla Maria de Magalhdes Agrelos . ... 13,929 RAS
91 Ana Paula de Moura Ventura Gasopo . ... .........ueuueeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeneeeens 13,914 CGLG
92 Anibal Coutinho da Silva .. ... ... .. e 13,896 EPI
93 Maria do Sameiro da Silva Ferreira Bastos ................ ... ... ... 13,879 CR Braga.
94 Ana Margarida Martins Filipe .. ... o o i i 13,851 HMB
95 Paula Cristina Lourengo dos Santos GOMes . .........oouiiiiiiiiniininiinnnnnnnn... 13,822 HMP
96 Paulo Alexandre Laranjeiro Narciso ...............ouuiiiiiiiiiiiiiiinann 13,821 CM
97 Maria José da Conceigdo NaSCIMeNtO ... ....vuuuneeettine et iiee e eianeeennnns 13,821 HMR 1
98 Cristina Sofia Rodrigues Correia CaiXeiro ..o, 13,816 ChST
99 Maria Eulalia Pinto de AlmeidaMendes .............iiiiiiineiin i iiie i, 13,81 EPT
100 | Maria de Fatima Carvalho Oliveira Costa ... ..........uutuieiiiiiiieeeeeeeeneenens 13,776 CR Braga.
101 Lurdes de Jesus Cheicho Branco . ...ttt et 13,776 HMB
102 Maria Fernanda Cruz dos Santos Gerardo ..............iiuiiiiniiennnanennnnn. 13,771 QG/GML
103 | Maria da Graga Moura Carvalho Lucas . ....... ... 13,752 HMP
104 | Maria Dulcinia de Matos Soares Dias . ..........oiiuiiintie ittt 13,752 EME
105 | Cristina Maria de Moura Carvalho . ...... ... ... ittt 13,75 HMP
106 | Ana Maria Cepa Baptista Leitao Alegre . .............uuuiiiiiiiiiieeenans 13,706 RI8
107 | Maria de Lurdes Antunes Fujaco Loureiro ............. .. ..o i i, 13,669 CR Braga.
108 | Maria Zita Gomes Correia AIVES . ... ....oi it s 13,662 HMB
109 Maria Cristina de Sousa Santos Franco .............. it 13,657 HMP
110 Maria de Lurdes Pereira AIves MarcoS . .........oiiniiiin ittt 13,631 HMP
111 | Celina Rodrigues Marting .. ...........oittunninet et 13,609 RC6
112 | Alda Maria Mourao CartaXo . .. .....uuueuneteen et ie et te ettt et 13,596 RI 15
113 | Laurentina de Jesus Guedes TeIXEIra . ... ..ottt ittt it et iie s 13,593 EPT
114 | Paula Cristina de Almeida Alves Lopes da Conceigao . .............c.uuiuiiiineeennnn. 13,588 BCS/CMSM
115 | Maria Vitoria Caeiro Malaquias . ... ..........uuuiiiiiii i 13,56 HMP
116 | AnaMourade Oliveirada Silva . ...... ..o e 13,555 CCSp
117 | Anabela Santos GOMmMES SANTOS . ... v vttt et ettt ettt et ettt et 13,548 HMB
118 Isabel Maria Moreira Santo Raimundo ............ .. ... i, 13,547 EME
119 Maria de Fatima Neto Fernandes . ....... ... i ittt 13,534 RC4
120 TIda de Sousa NATCISO . ..o\ttt ettt et e et e et et et et e et ettt et s 13,522 CTAT
121 | Maria Celestina Martins Goncalves Velhinho Caetano .............. . ... oot 13,502 CF LOG
122 | Helena Maria de Elvas Nunes Brazio . ...ttt iiiennn, 13,46 DAMP
123 | Graca Maria da Cunha Soares Charraz ...............uiiiiiiiinne i 13,418 CINST/DI
124 | Deolinda Justa da Costa Moreira MONtEIrO ... .....ouuineinine e eieiieie i 13,401 EPT
125 Maria Fernanda Martins Dias Sobreira ........ ... .. i, 13,337 HMP
126 | Francisco Machado SOAreS ... ......coiuutitti ettt e ettt et 13,314 QG/RMN
127 | Maria Carlota Rolo Cerqueira . .............euuieiiiitetteteeeeeeeeeeeeeeeeennnn. 13,291 HMP
128 Maria Manuela Teixeira Dias GOUVEIA .. .....oiuttii ettt et et 13,25 ChST
129 | Ana José Guerra Correia de Almeida Marques ..............c..eueiiiiiiinnnnennennn. 13,182 HMP
130 | Maria Emilia Fernandes Pereira Henriques . ..............c.ciiiiiiiiiiiiieenan. 13,142 BA
131 | Carolina Ant6nia Farinha Mendes Freire Marting ............ouiiieiiiiinneeennnnnn.. 13,126 EPE
132 | Manuel de Jesus Marques . ..........ouoiinnuiiiiiit i 13,109 GALE




N2 195 — 19 de Agosto de 2004 DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE 12 559
dI:ﬁnger% Nome do candidato Classificagao Colocagao
133 | Maria da Conceicdo Piedade Ventura . ..............ouuiiiiiiiiiieieieeeneeeeeeens 13,106 CMD/CMSM
134 Maria de Fatima Ferreira RIDEIro . ...... ..o it 13,097 EME
135 | Maria do Sameiro Carvalhoda Silva . ........ ...ttt 13,085 RC6
136 | Anabela Alves Dias de OlVEIra . .. ...ttt ettt et i 13,065 CMD/CMSM
137 | Nubélia Maria da Conceicdo Bento Correia ............iviiiininiiiiiinneennnn.. 13,01 CF LOG
138 | Maria Clara Fernandes de Castro Ribeiro . ...........co i, 13,007 IAEM
139 | Sandra Cristina Morais dos Santos Branco .................oiuuiiiiiiiiinneeennnnn.. 12,985 DAMP
140 | Estela da Fonte Madureira Godinho ............. ... i 12,962 RI19
141 Maria Elisa Romeiro Chinita CONtreiras .............iiiriein ettt 12,821 RI3
142 | Carla Cristina Pereira Silva . ..... ... o i 12,792 HMP
143 | Dulce Maria Pereira Martins Borrego ............ .. i 12,767 IAEM
144 | Almerinda Mariada Silva Homem . ....... ... ... ... . i, 12,749 RC4
145 | Paula Cristina Figueiredo dos Santos .. ..............uuiiiiiiiiiiiiiiieneenaan. 12,748 CTAT
146 Lilia Maria da Silva Vitorino Santos ... ..........u ittt it 12,746 DSF
147 | Maria de La Salete Morais T@IXCITa .. ... ..ottt iie it iie i iie e iieenns 12,73 CIOE
148 | Fernando José Correia Consolado . ..........iiiiniinit ittt e 12,71 BCS/CMSM
149 | Elsa Maria da Graca Nunes Ferreira .............ooiiiiiiii i 12,71 EPE
150 | Ana Margarida Cota Malarranha . ..............ouiiiiiiiiiieineneeeeennans 12,635 QG/RMS
151 | Maria dos Anjos André CIEtO .. ... ....uuttiiiii e 12,619 HMP
152 | Maria de Fatima Serra Coutode Oliveira ...........uiirniinniie it iieennnn. 12,618 EPE
153 | Adelaide de Jesus Silva Rodrigues ........... ..o 12,596 CIOE
154 | Maria Estrela Raposo Galvao Pestana ............ ... ..o i it 12,587 GALE
155 | Sonia Cristina Fernandes Vital ............. . it 12,563 CTAT
156 | Laurinda dos Santos Rodrigues Lopes ... 12,556 RI 14
157 Isac RibEiro de SOoUSa . .. ..ottt e e e e e e e s 12,553 CMEFD
158 | Lorena Margarida Cosme Vieira Lopes . .. .........ouuiiiii ittt 12,482 QG/ZMA
159 | Mércia Pereira MONCAO SANtOS . . ..o vttt ittt ettt e e e e e 12,48 HMP
160 | Fernando Maiada Cunha ............cooiiuniiiiiii e 12,447 EPT
161 | Albertina Assungao Baptista dos Santos . ...............euiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiaan 12,446 BSS
162 | Maria Alexandra Gaspar Henrique Varela ................. ... .. ..o o i, 12,41 HMR 2
163 Antonieta Pereira RIOMEIO ... ... i e e e 12,353 RI 19
164 | Cecilia Maria Alves Lopes Mendes JOrge .. ..........uuuiuiiiiiiiiieenenenns 12,347 CR Coimbra
165 Maria Teresa Fernandes GascAo NUNES . . . ..o vttt ettt it ittt ie e 12,205 DSS
166 | Ana Maria Conde Fulgencio .......... ..ottt 12,198 ESE
167 | Paula Cristina Rangel Campos . .. ... ....uuuittitt ittt 12,182 EPT
168 | Isilda Maria Graga MarquUes ... ...........eeuuiieetemeemeeeeeeeneeeeeeeaeeeeennnn. 12,16 HMP
169 | Maria Natalia da Silva Rodrigues . ............ i et 12,16 IAEM
170 | Maria Elisa Aratijo da Costa GOMES .. ... ......uuuutneeteteeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeens 12,049 HMB
171 | Maria de Lurdes Rodrigues Simoes Gongalves ............. ..., 12,045 CR Coimbra
172 | Maria Gabriela Aratgjoda Mota AIVes . ... ittt e 12,042 IAEM
173 | Valentina Condecas de Almeida ... .........uuuuiiiiii it 11,989 DSE
174 | Sandra Maria da Silva Gragade Oliveira ....... ...ttt 11,965 CF LOG
175 | Vitor Manuel Mineiro Corregedor . .. ... ...ttt 11,891 RC4
176 | Anabela de Melo Xavier Figueiredo ... ...ttt 11,871 BLI
177 | Filomena da Conceicao Marques Pinheiro ............ ... .. ... . o i it 11,846 MUSMILLISBOA
178 | Luisa de Jesus Vieira E. ROsa Pires . ...ttt 11,781 HMP
179 | Maria de Lurdes Serra Brito Clemente ........... ... iiiiuinneeiiinneeennnnn.. 11,74 HMP
180 Glicinia Maria OlVEIra SOAIES . ... ..ttt et ettt et ettt 11,735 DAMP
181 | Fernanda Maria Ribeiro Ramosde Andrade ................coiiiiiiiiiiiiiinnn, 11,588 CMD/CMSM (CF)
182 | Alda Maria Silva Ferreira . ........... .ottt 11,585 DSI
183 Antonieta Maria Marinho Beltrao Ferreira . .......... ... .. ... 11,356 CIE
184 | Vanda Sofia Franco Valeda Ovelha .. ........ .. ... ..o ittt 11,31 ChAT
185 Joao Luis Duarte Costade Almeida .. ...ttt et 11,052 QG/RMS
2 — Lista de classificagao definitiva dos candidatos admitidos a uma vaga
Candidatos aprovados
(}:(g:ger; Nome do candidato Classificacao
1 Rosa Maria Dias CardoSO NEVES . . ..o v ittt ettt e ettt et e e e et e e e e et e 16,17
2 Fernanda Serra Pereira Caldas MElO . ... it et e et et et et e 16,097
3 Maria dos Anjos MeSqUIta SANTOS . . ... ... vttt et 15,783
4 Maria Manuela dos Santos DOMINGUES . . ... ... ou i e 15,78
5 Nuno Manuel Figueira Corchado .......... ... .. e 15,594
6 Ana Clara de Jesus Lazaro doS SANntOS . . ...ttt ettt e e e e e 15,297
7 Ana Paula AIberto Caldeira . . .......o ittt e e e e e e e 15,159
8 Isabel da Silva SAntos VICITa . ... ...ttt ettt e et ettt et et e et et et e e 14,889
9 Carlos Nuno Gaspar AIMEIda . ... ... ...ttt 14,84
10 Maria da Conceigao do Cabo NObre Pinto . . ... ...t et et e 14,326
11 Neide Iris Wahnon Pinto Mendes da Silva GONCalves ...........oouuuiiitiiit e 14,325
12 Maria Umbelina da Cunha Ferreira Magalhaes ... ...........uuuuunuunuet it 13,975
13 Susana Maria Capela da GUIA ... .........uuutu 13,974
14 Fernando Jorge Ferreira Carneiro ... ....... ..ottt ittt et it 13,818
15 Maria Luisa de Sousa Fale Sapata de Oliveira Salgado .......... ... . .. i i 13,768
16 Paula NUnes de OLIVEITA . . ..ottt ettt ettt e et e e e ettt e et e et e et e et e 13,692
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17 Nelson Manuel Charneca CANAIAO .. ...ttt e et ettt ettt ettt e 13,658
18 Délia da Conceicao Furtado Andrade Chaves . ...........oooiniit it i 13,649
19 Téania Maria Bolacha Severino INEVES . . ... ...ttt ettt e ettt e ettt et ettt 13,617
20 JOA0 Paulo Prates Leitao ... ...ttt ettt et e e e e e 13,566
21 Sandra Cristina Cavaco QUEridO SEITANO . .. ...ttt ittt et ettt et ettt ettt et 13,454
22 Isabel da Conceigdo Semedo Ribeiro Mendes . .. ...ttt et 13,454
23 Maria Antonia Arsénio MOTEITA ... ...ttt et ettt et e et e e ettt e e e e e 13,292
24 Teresa de Fatima Caeiro Pimenta Ramalhio ......... ... i e et et 13,192
25 Ana Paula de Ascengdo Fernanda Sousa Auiar .. ....... ... ittt 13,154
26 Maria Adelaide Pereira da Silva Amaral GOIMES . .. .. oottt ettt et e ettt ettt et et 13,087
27 Elisa Alexandre Osorio de Alburquerque de Vasconcelos Silva . ... 13,074
28 Joaquim Antonio da Silva MONEEITO .. ... .. s 13,073
29 Paulo César Piriquito da CONCEICAD . ... ...ttt et 12,924
30 Maria de la Asuncion da Silva Faria CoSta ... ...ttt e e et ettt ettt e 12,92

31 Henrique Miguel dos Santos Brado . ... ... e 12,852
32 Maria Ondina Aratjo Ramos Ferraz ....... ... . . i 12,845
33 Ana Cristina Pires Serrano Nabais ... ... .. ...ttt ittt ettt ettt e et et et e 12,742
34 Leonor Filipa Morita Baceira ........... ... e 12,74

35 Maria Luisa GONGaIVES GOMES . ...ttt ittt ettt e e ettt e e e et e e e et e e e e 12,65

36 Sandra Claudia Constantino SilVa . .. ... ...ttt et e e e 12,584
37 Maria da Anunciacao da Silva ROAIIgUES . . ... ..ot 12,521
38 Edite Celeste Machado RIDEITO . . . ...ttt et e e e ettt ettt et e 12,41

39 Monica Isabel Ferreira Gaspar . ... ... ... ......uuuuuuuuetetttt e 12,312
40 J0SE NUNO Pacheco Castro SIIVa . ...ttt et e e e et e e e e e 12,272
41 Rui Miguel Cordeiro Sousa RIDEIT0 ... ... et 12,236
42 Susana da Gloria Teixeira da CUNNa . ... ... .ttt e e e e e s 12,124
43 Sénia Maria Figueiredo Paulo Raposo . .......... .. s 12,084
44 Gilberto JOSE ROMAO CACLANO . . ..\ttt e ettt ettt e et e et e e e e et et e e e e ettt et 11,83

45 Janisse Jezelda Soares Ferreira . ... ...ttt et e, 11,796
46 Sérgio Miguel Braz Reina Amaral . .. ... ... e 11,684
47 Maria Emilia da Silva BesSa . .. ..ottt et e 11,546
48 Alexandre Manuel de Almeida ReDelo . . . ...ttt e e e e e 11,114

3 de Agosto de 2004. — O Chefe da Reparticao, Luis Manuel Martins da Assungcao, COR CAV.

Despacho (extracto) n.° 17 042/2004 (2.2 série). — Por des-
pacho de 26 de Margo de 2003 do general Chefe do Estado Maior
do Exército:

Ana Maria Carapelho Romdo Leston Bandeira — nomeada provi-
soriamente, por um periodo de cinco anos, precedendo concurso,
na categoria de professor associado para a drea cientifica de comu-
nicacdo do QPCE/AM. Vence pelo escalao 1, indice 220, em regime
de dedicacdo exclusiva. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal
de Contas.)

5 de Agosto de 2004. — O Chefe da Repartigao, Luis Manuel Mar-
tins da Assungdo, COR CAV.

Despacho (extracto) n.° 17 043/2004 (2.2 série). — Por des-
pachos de 3 de Agosto de 2004 do tenente-general ajudante-general
do Exército e de 14 de Junho de 2004 do Secretario de Estado Adjunto
e da Administracdo Educativa, foram autorizadas as requisigdes do
quadro de pessoal do Ministério da Educacdo para o quadro de pessoal
civil do Exército no ano lectivo de 2004-2005 aos docentes abaixo
mencionados:

Instituto de Odivelas:

Isabel Maria Varela Almendra.
Maria Luisa Santos Correia Monteiro Silveira.

Colégio Militar:

Luis Manuel Joglar Carvalho Chitas.
José Eduardo Jerénimo Sousa Uva.
Joao Manuel Candeias Penedos.
Otilia Silva Domingos Frazdo Bento.

(Isento de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

5 de Agosto de 2004. — O Chefe da Repartigao, Luis Manuel Mar-
tins da Assungdo, COR CAV.

Despacho (extracto) n.° 17 044/2004 (2.2 série). — Por des-
pacho de 26 de Marco de 2003 do general Chefe do Estado-Maior
do Exército:

Paula Manuela dos Santos Lopes do Rego Figueiredo — nomeada
provisoriamente, por um periodo de cinco anos, precedendo con-
curso, na categoria de professora associada para a area cientifica

de Mineralogia e Geologia, do QPCE/AM. Vence pelo escalao 1,
indice 220, em regime de dedicacao exclusiva. (Isento de fiscalizacao
prévia do Tribunal de Contas.)

5 de Agosto de 2004. — O Chefe da Repartigao, Luis Manuel Mar-
tins da Assungao, COR CAV.

Despacho (extracto) n.° 17 045/2004 (2.2 série). — Por des-
pacho de 26 de Marco de 2003 do general Chefe do Estado-Maior
do Exército:

Nuno Fernando da Silva Especial — nomeado, provisoriamente, por
um periodo de cinco anos, precedendo concurso, na categoria de
professor associado para a area cientifica de Engenharia Electro-
técnica, do QPCE/AM. Vence pelo escaldo 4, indice 260, em regime
de dedicagao exclusiva. (Isento de fiscalizacao prévia do Tribunal
de Contas.)

5 de Agosto de 2004. — O Chefe da Repartigao, Luis Manuel Mar-
tins da Assun¢ao, COR CAV.

Despacho (extracto) n.° 17 046/2004 (2.2 série). — Por des-
pachos de 3 de Agosto de 2004 do tenente-general ajudante-general
do Exército e de 31 de Maio de 2004 da directora regional de Educagao
de Lisboa, foram autorizadas as requisi¢cdes do quadro de pessoal
do Ministério da Educacao para o quadro de pessoal civil do Exército
no ano lectivo de 2004-2005 aos docentes abaixo mencionados:

Instituto de Odivelas:

1 — Alda Maria Lopes Cunha Cesteiro.

2 — Alda Maria Teixeira Ferreira Valente.

3 — Aliete Ferreira Santos Filipe.

4 — Ana Branca Ferreira Silva Dores Marques.

5 — Ana Filipa Teixeira Rodrigues Ferreira Teles.
6 — Anabela Ferreira Pinto.

7 — Esmeralda dos Santos Januario Azevedo Baleizio.
8 — Graga Maria de Oliveira Duraes Alves Martins.
9 — Helena Isabel Valente Serrano da Rosa Pires.
10 — Helena Maria Saraiva Barros.

11 — Inés Martins Oliveira Sacadura Maldonado.
12 — Isabel Adelina Canavilhas de Freitas Lopes.
13 — Leonor Ornelas Medeiros Tavares.

14 — Luisa Maria Magalhaes Fernandes Pais.

15 — Margarida Rosa Carvalho Sa Dantas.
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16 — Maria Amalia Martins Fraga Rayagra.

17 — Maria da Conceicdo Perdigao Simdes Silva.

18 — Maria da Graca Nascimento Moreira Henriques.

19 — Maria de Fatima Vila Real Coelho Soeiro e Sa.

20 — Maria de Lurdes Mendes Antunes Beltrao Loureiro.

21 — Maria do Rosério Isidoro Gongalves Duarte.

22 — Maria Helena Caldeira Martins.

23 — Maria Helena Pereira Proenca.

24 — Maria Isabel Heitor Martins.

25 — Maria Luisa Trincao de Paiva Boléo.

26 — Maria Manuela Laurentino Cunha Meneses Pereira da Silva.
27 — Maria Teresa de Oliveira Pericao da Camara.

28 — Marina Luisa Lopes Pina de Aguiar.

29 — Silvia Maria da Silva Alves Pais.

30 — Teresa Alexandra Salvado Victoria Abrantes.

31 — Vera Maria Ruano Franco Bélico de Velasco Pamplona.
32 — Zélia Maria Torrado Reis Baia.

Colégio Militar:

1 — Adilia Graziela Andrade Cardoso.

2 — Alexandra Isabel Simdes Dias Coutinho.

3 — Alexandre Manuel Pegado Ferreira Fernandes.

4 — Anabela Diniz Bispo.

5 — Fernanda Maria Afonso Ramos.

6 — Guilherme Alexandre Louro Almeida.

7 — Isabel Maria Ferreira Santos Augusto.

8 — Joaquim Cruz Bernardo.

9 — José Joao Balanga Lopes.

10 — José Manuel Guerreiro Vaz Filipe.

11 — Judith Maria da Graca Monteiro Pinto Sequeira da Rosa.
12 — Luis Anténio Gongalves Saldanha.

13 — Marco Paulo Fortunato Arrifes.

14 — Maria Cristina Damiao Galiano Ferreira Costa.

15 — Maria da Graga Carvalho M. Santos Garcia Leandro.
16 — Maria da Graga Roberto Santos Paulo.

17 — Maria Fernanda da Cunha Soares.

18 — Maria Firmina Cruz Faro Valadas de Albuquerque.
19 — Maria Helena Freitas Alves Fardilha Beja Lopes.

20 — Maria Isabel Barros Oliveira.

21 — Maria Jodo Sampaio Morgado Crena Loff Barreto.
22 — Maria Madalena Gongalves Martins Abrunhosa.

23 — Miguel Alexandre Trindade Miranda Concei¢ao Santos.
24 — Miguel Henrique Sequeira Pereira Bastos.

25 — Olivia Maria Martins Paiva.

26 — Rita Isabel Braz Calgado Carvalho.

27 — Rui Jorge Vieira Farinha.

28 — Rui Paulo Almeida Pinto Lima.

29 — Victor Manuel Amaral Oliveira.

(Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

5 de Agosto de 2004. — O Chefe da Repartigao, Luis Manuel Mar-
tins da Assuncdo, COR CAV.

Rectificagdo n.° 1553/2004. — Por ter sido publicado com ine-
xactidao no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 167, de 17 de Julho
de 2004, o aviso (extracto) n.° 7584/2004, respeitante a Maria Joao
de Carvalho Pereira dos Reis, rectifica-se que onde se 1€ «com efeitos
a partir de 30 de Junho de 2003» deve ler-se «com efeitos a partir
de 30 de Junho de 2004».

29 de Julho de 2004. — O Chefe da Reparticao, Luis Manuel Martins
da Assung¢do, COR CAV.

Reparticao de Pessoal Militar Permanente

Portaria n.° 894/2004 (2.? série). — Por portaria de 7 de Julho
de 2004 do GEN CEME, foi promovido ao posto de tenente-coronel,
nos termos do n.° 1 do artigo 183.° e da alinea b) do artigo 216.°
do EMFAR, por satisfazer as condicoes gerais e especiais de promogao
estabelecidas nos artigos 56.°, 217.°, alinea d), e 241.° do referido
Estatuto, o seguinte militar:

MAJ TMANMAT 06695874, Amadeu Sebastiao Lavareda Romao.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto desde 5 de Julho
de 2004, data a partir da qual lhe sdo devidos os respectivos ven-
cimentos, ficando integrado no escalao 1 da estrutura remuneratdria
do novo posto, nos termos do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei
n.° 328/99, de 18 de Agosto.

E promovido para o quadro.

Fica posicionado na lista geral de antiguidade do seu quadro especial
a esquerda do TCOR TMANMAT 14168774, Isaias Caleira Pires.

19 de Julho de 2004. — O Chefe da Reparticao, José Caetano de
Almeida e Sousa, COR ART.

Portaria n.° 895/2004 (2.2 série). — Por portaria de 29 de Junho
de 2004 do GEN CEME, foi promovido ao posto de coronel, nos
termos do n.° 1 do artigo 183.° e da alinea a) do artigo 216.° do
EMFAR, por satisfazer as condigdes gerais e especiais de promogao
estabelecidas nos artigos 56.°, 217.°, alinea e), e 242.° do referido
Estatuto, o seguinte militar:

TCOR INF 10991678, Ant6nio Augusto.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto desde 27 de Maio
de 2004, data a partir da qual lhe sdo devidos os respectivos ven-
cimentos, ficando integrado no escalao 1 da estrutura remuneratéria
do novo posto, nos termos do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei
n.° 328/99, de 18 de Agosto.

Mantém a situagdo de adido ao quadro, pelo que, nos termos do
artigo 191.° do EMFAR, nao encerra a vaga.

Fica posicionado na lista geral de antiguidade do seu quadro especial
a esquerda do COR INF 12862380, Luis Filipe Tavares Nunes.

19 de Julho de 2004. — O Chefe da Reparticao, José Caetano de
Almeida e Sousa, COR ART.

Portaria n.° 896/2004 (2.2 série). — Por portaria de 29 de Junho
de 2004 do GEN CEME, foi promovido ao posto de coronel, nos
termos do n.° 1 do artigo 183.° e da alinea a) do artigo 216.° do
EMFAR, por satisfazer as condicoes gerais e especiais de promogao
estabelecidas nos artigos 56.°, 217.°, alinea e), e 242.° do referido
Estatuto, o seguinte militar:

TCOR INF 18428880, Joao Augusto de Miranda Soares.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto desde 27 de Maio
de 2004, data a partir da qual lhe sdo devidos os respectivos ven-
cimentos, ficando integrado no escalao 1 da estrutura remuneratéria
do novo posto, nos termos do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei
n.° 328/99, de 18 de Agosto.

Mantém a situagao de adido ao quadro, pelo que, nos termos do
artigo 191.° do EMFAR, nao encerra a vaga.

Fica posicionado na lista geral de antiguidade do seu quadro especial
a esquerda do COR INF 10991678, Anténio Augusto.

19 de Julho de 2004. — O Chefe da Reparticdo, José Caetano de
Almeida e Sousa, COR ART.

Portaria n.° 897/2004 (2.2 série). — Por portaria de 29 de Junho
de 2004 do GEN CEME, foi promovido ao posto de coronel, nos
termos do n.° 1 do artigo 183.° e da alinea a) do artigo 216.° do
EMFAR, por satisfazer as condicoes gerais e especiais de promogao
estabelecidas nos artigos 56.°, 217.°, alinea e), e 242.° do referido
Estatuto, o seguinte militar:

TCOR INF 00842881, Agostinho Reinaldo T. Paiva da Cunha.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto desde 27 de Maio
de 2004, data a partir da qual lhe sdo devidos os respectivos ven-
cimentos, ficando integrado no escalao 1 da estrutura remuneratéria
do novo posto, nos termos do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei
n.° 328/99, de 18 de Agosto.

Mantém a situagido de adido ao quadro, pelo que, nos termos do
artigo 191.° do EMFAR, nao encerra a vaga.

Fica posicionado na lista geral de antiguidade do seu quadro especial
a esquerda do COR INF 18428880, Joao Augusto de Mira Soares.

19 de Julho de 2004. — O Chefe da Reparticdo, José Caetano de
Almeida e Sousa, COR ART.

Portaria n.° 898/2004 (2.2 série). — Por portaria de 29 de Junho
de 2004 do GEN CEME, foi promovido ao posto de coronel, nos
termos do n.° 1 do artigo 183.° e da alinea a) do artigo 216.° do
EMFAR, por satisfazer as condicoes gerais e especiais de promogao
estabelecidas nos artigos 56.°, 217.°, alinea e), e 242.° do referido
Estatuto, o seguinte militar:

TCOR INF 08460878, Alberto José Rodrigues Borges.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto desde 27 de Maio
de 2004, data a partir da qual lhe sdo devidos os respectivos ven-
cimentos, ficando integrado no escalao 1 da estrutura remuneratéria
do novo posto, nos termos do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei
n.° 328/99, de 18 de Agosto.
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E promovido para o quadro.

Fica posicionado na lista geral de antiguidade do seu quadro especial
a esquerda do COR INF 00842881, Agostinho Reinaldo T. Paiva
da Cunha.

19 de Julho de 2004. — O Chefe da Reparti¢do, José Caetano de
Almeida e Sousa, COR ART.

Portaria n.° 899/2004 (2.2 série). — Por portaria de 29 de Junho
de 2004 do GEN CEME, foi promovido ao posto de coronel, nos
termos do n.° 1 do artigo 183.° e da alinea a) do artigo 216.° do
EMFAR, por satisfazer as condigoes gerais e especiais de promogao
estabelecidas nos artigos 56.°, 217.°, alinea e), e 242.° do referido
Estatuto, o seguinte militar:

TCOR ADMIL 62283175, Dario Aurélio Sousa Medeiros Bastos
Martins.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto desde 27 de Maio
de 2004, data a partir da qual lhe sdo devidos os respectivos ven-
cimentos, ficando integrado no escalao 1 da estrutura remuneratéria
do novo posto, nos termos do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei
n.° 328/99, de 18 de Agosto.

E promovido para o quadro.

Fica posicionado na lista geral de antiguidade do seu quadro especial
a esquerda do COR ADMIL 07276678, Joao Manuel de Castro Jorge
Ramalhete.

19 de Julho de 2004. — O Chefe da Reparticao, José Caetano de
Almeida e Sousa, COR ART.

Portaria n.° 900/2004 (2.2 série). — Por portaria de 29 de Junho
de 2004 do GEN CEME, foi promovido ao posto de coronel, nos
termos do n.° 1 do artigo 183.° e da alinea a) do artigo 216.° do
EMFAR, por satisfazer as condi¢oes gerais e especiais de promogao
estabelecidas nos artigos 56.°, 217.°, alinea e), e 242.° do referido
Estatuto, o seguinte militar:

TCOR ART 09028679, Luis Francisco Botelho Miguel.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto desde 1 de Junho
de 2004, data a partir da qual lhe sdo devidos os respectivos ven-
cimentos, ficando integrado no escalao 1 da estrutura remuneratéria
do novo posto, nos termos do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei
n.° 328/99, de 18 de Agosto.

E promovido para o quadro.

Fica posicionado na lista geral de antiguidade do seu quadro especial
a esquerda do COR ART 17438079, Henrique Manuel Pereira
Botelho.

19 de Julho de 2004. — O Chefe da Reparti¢do, José Caetano de
Almeida e Sousa, COR ART.

Portaria n.° 901/2004 (2.2 série). — Por portaria de 29 de Junho
de 2004 do GEN CEME, foi promovido ao posto de coronel, nos
termos do n.° 1 do artigo 183.° e da alinea a) do artigo 216.° do
EMFAR, por satisfazer as condigoes gerais e especiais de promogao
estabelecidas nos artigos 56.°, 217.°, alinea e), e 242.° do referido
Estatuto, o seguinte militar:

TCOR MAT 03740780, Francisco Manuel P. Antunes da Silva.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto desde 1 de Junho
de 2004, data a partir da qual lhe sdo devidos os respectivos ven-
cimentos, ficando integrado no escalao 1 da estrutura remuneratéria
do novo posto, nos termos do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei
n.° 328/99, de 18 de Agosto.

E promovido para o quadro.

Fica posicionado na lista geral de antiguidade do seu quadro especial
a esquerda do COR MAT 03212179, Jodo Ernesto Vela Bastos.

19 de Julho de 2004. — O Chefe da Reparticao, José Caetano de
Almeida e Sousa, COR ART.

Portaria n.° 902/2004 (2.2 série). — Por portaria de 7 de Julho
de 2004 do GEN CEME, foi promovido ao posto de coronel, nos
termos do n.° 1 do artigo 183.° e da alinea a) do artigo 216.° do
EMFAR, por satisfazer as condi¢oes gerais e especiais de promogao
estabelecidas nos artigos 56.°, 217.°, alinea e), e 242.° do referido
Estatuto, o seguinte militar:

TCOR INF 12157682, Rui Fernando Baptista Moura.
Este oficial conta a antiguidade do novo posto desde 22 de Junho

de 2004, data a partir da qual lhe sdo devidos os respectivos ven-
cimentos, ficando integrado no escalao 1 da estrutura remuneratéria

do novo posto, nos termos do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei
n.° 328/99, de 18 de Agosto.

E promovido para o quadro.

Fica posicionado na lista geral de antiguidade do seu quadro especial
a esquerda do COR INF 08460878, Alberto José Rodrigues Borges.

19 de Julho de 2004. — O Chefe da Reparticdo, José Caetano de
Almeida e Sousa, COR ART.

Portaria n.° 903/2004 (2.2 série). — Por portaria de 7 de Julho
de 2004 do GEN CEME, foi promovido ao posto de coronel, nos
termos do n.° 1 do artigo 183.° e da alinea a) do artigo 216.° do
EMFAR, por satisfazer as condicoes gerais e especiais de promogao
estabelecidas nos artigos 56.°, 217.°, alinea e), e 242.° do referido
Estatuto, o seguinte militar:

TCOR CAV 03033681, Tiago Maria Ramos Chaves de Almeida
Vasconcelos.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto desde 1 de Julho
de 2004, data a partir da qual lhe sdo devidos os respectivos ven-
cimentos, ficando integrado no escalao 1 da estrutura remuneratéria
do novo posto, nos termos do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei
n.° 328/99, de 18 de Agosto.

Mantém a situagao de adido ao quadro, pelo que, nos termos do
artigo 191.° do EMFAR, nao encerra a vaga.

Fica posicionado na lista geral de antiguidade do seu quadro especial
a esquerda do COR CAV 12609179, Emidio Oliveira Duarte.

19 de Julho de 2004. — O Chefe da Reparticdo, José Caetano de
Almeida e Sousa, COR ART.

Portaria n.° 904/2004 (2.? série). — Por portaria de 7 de Julho
de 2004 do GEN CEME, foi promovido ao posto de coronel, nos
termos do n.° 1 do artigo 183.° e da alinea a) do artigo 216.° do
EMFAR, por satisfazer as condigcoes gerais e especiais de promogao
estabelecidas nos artigos 56.°, 217.°, alinea e), e 242.° do referido
Estatuto, o seguinte militar:

TCOR CAV 19877081, Francisco Joaquim da Costa Lopes.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto desde 5 de Julho
de 2004, data a partir da qual lhe sdo devidos os respectivos ven-
cimentos, ficando integrado no escalao 1 da estrutura remuneratéria
do novo posto, nos termos do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei
n.° 328/99, de 18 de Agosto.

Mantém a situagao de adido ao quadro, pelo que, nos termos do
artigo 191.° do EMFAR, nao encerra a vaga.

Fica posicionado na lista geral de antiguidade do seu quadro especial
a esquerda do COR CAV 03033681, Tiago Maria Ramos Chaves
de Almeida Vasconcelos.

19 de Julho de 2004. — O Chefe da Reparticdo, José Caetano de
Almeida e Sousa, COR ART.

Portaria n.° 905/2004 (2.2 série). — Por portaria de 7 de Julho
de 2004 do GEN CEME, foi promovido ao posto de tenente-coronel,
nos termos do n.° 1 do artigo 183.° e da alinea b) do artigo 216.°
do EMFAR, por satisfazer as condicoes gerais e especiais de promogao
estabelecidas nos artigos 56.°, 217.°, alinea d), e 241.° do referido
Estatuto, o seguinte militar:

MAJ INF 09523783, Francisco Anténio Gongalves Vaz.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto desde 23 de Junho
de 2004, data a partir da qual lhe sdo devidos os respectivos ven-
cimentos, ficando integrado no escalao 1 da estrutura remuneratéria
do novo posto, nos termos do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei
n.° 328/99, de 18 de Agosto.

E promovido para o quadro.

Fica posicionado na lista geral de antiguidade do seu quadro especial
a esquerda do TCOR INF 06341683, José Manuel Pires Contramestre.

19 de Julho de 2004. — O Chefe da Reparticdo, José Caetano de
Almeida e Sousa, COR ART.

Portaria n.° 906/2004 (2.? série). — Por portaria de 7 de Julho
de 2004 do GEN CEME, foi promovido ao posto de tenente-coronel,
nos termos do n.° 1 do artigo 183.° e da alinea b) do artigo 216.°
do EMFAR, por satisfazer as condicoes gerais e especiais de promogao
estabelecidas nos artigos 56.°, 217.°, alinea d), e 241.° do referido
Estatuto, o seguinte militar:

MALJ INF 05605186, Paulo Luis Antunes Baptista.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto desde 30 de Junho
de 2004, data a partir da qual lhe sdo devidos os respectivos ven-
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cimentos, ficando integrado no escalao 1 da estrutura remuneratéria
do novo posto, nos termos do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei
n.° 328/99, de 18 de Agosto.

E promovido para o quadro.

Fica posicionado na lista geral de antiguidade do seu quadro especial
a esquerda do MAJ INF 09523783, Francisco Ant6énio Gongalves Vaz.

19 de Julho de 2004. — O Chefe da Reparti¢do, José Caetano de
Almeida e Sousa, COR ART.

Portaria n.° 907/2004 (2.2 série). — Por portaria de 7 de Julho
de 2004 do GEN CEME, foi promovido ao posto de tenente-coronel,
nos termos do n.° 1 do artigo 183.° e da alinea b) do artigo 216.°
do EMFAR, por satisfazer as condicoes gerais e especiais de promogao
estabelecidas nos artigos 56.°, 217.°, alinea d), e 241.° do referido
Estatuto, o seguinte militar:

MAJ ART 00267186, José Carlos Levy Varela Benr6s.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto desde 1 de Julho
de 2004, data a partir da qual lhe sdo devidos os respectivos ven-
cimentos, ficando integrado no escalao 1 da estrutura remuneratdria
do novo posto, nos termos do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei
n.° 328/99, de 18 de Agosto.

E promovido para o quadro.

Fica posicionado na lista geral de antiguidade do seu quadro especial
a esquerda do TCOR ART 15754584, Mdrio Jorge Assis Ferreira
da Silva.

19 de Julho de 2004. — O Chefe da Reparti¢do, José Caetano de
Almeida e Sousa, COR ART.

Portaria n.° 908/2004 (2.2 série). — Por portaria de 7 de Julho
de 2004 do GEN CEME, foi promovido ao posto de tenente-coronel,
nos termos do n.° 1 do artigo 183.° e da alinea b) do artigo 216.°
do EMFAR, por satisfazer as condicoes gerais e especiais de promogao
estabelecidas nos artigos 56.°, 217.°, alinea d), e 241.° do referido
Estatuto, o seguinte militar:

MAJ ART 07448182, Anténio José Marques dos Santos.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto desde 1 de Julho
de 2004, data a partir da qual lhe sdo devidos os respectivos ven-
cimentos, ficando integrado no escalao 1 da estrutura remuneratdria
do novo posto, nos termos do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei
n.° 328/99, de 18 de Agosto.

E promovido para o quadro.

Fica posicionado na lista geral de antiguidade do seu quadro especial
a esquerda do TCOR ART 00267186, José Carlos Levy Varela Benros.

19 de Julho de 2004. — O Chefe da Reparticao, José Caetano de
Almeida e Sousa, COR ART.

Portaria n.° 909/2004 (2.2 série). — Por portaria de 7 de Julho
de 2004 do GEN CEME, foi promovido ao posto de tenente-coronel,
nos termos do n.° 1 do artigo 183.° e da alinea b) do artigo 216.°
do EMFAR, por satisfazer as condigoes gerais e especiais de promog¢ao
estabelecidas nos artigos 56.°, 217.°, alinea d), e 241.° do referido
Estatuto, o seguinte militar:

MAJ INF 14699384, Rui Manuel Dias Carrico Nicau.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto desde 1 de Julho
de 2004, data a partir da qual lhe sdo devidos os respectivos ven-
cimentos, ficando integrado no escalao 1 da estrutura remuneratéria
do novo posto, nos termos do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei
n.° 328/99, de 18 de Agosto.

E promovido para o quadro.

Fica posicionado na lista geral de antiguidade do seu quadro especial
a esquerda do TCOR INF 05605186, Paulo Luis Antunes Baptista.

19 de Julho de 2004. — O Chefe da Reparticdo, José Caetano de
Almeida e Sousa, COR ART.

Portaria n.° 910/2004 (2.2 série). — Por portaria de 7 de Julho
de 2004 do GEN CEME, foi promovido ao posto de tenente-coronel,
nos termos do n.° 1 do artigo 183.° e da alinea b) do artigo 216.°
do EMFAR, por satisfazer as condicoes gerais e especiais de promogao
estabelecidas nos artigos 56.°, 217.°, alinea d), e 241.° do referido
Estatuto, o seguinte militar:

MAJ CAV 01650784, José Elisio Oliveira Gongalves.
Este oficial conta a antiguidade do novo posto desde 1 de Julho

de 2004, data a partir da qual lhe sdo devidos os respectivos ven-
cimentos, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratéria

do novo posto, nos termos do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei
n.° 328/99, de 18 de Agosto.

E promovido para o quadro.

Fica posicionado na lista geral de antiguidade do seu quadro especial
a esquerda do TCOR CAYV 09407383, Antonio Nuno Reis C. Marcos
de Andrade.

19 de Julho de 2004. — O Chefe da Reparticdo, José Caetano de
Almeida e Sousa, COR ART.

Portaria n.° 911/2004 (2.2 série). — Por portaria de 7 de Julho
de 2004 do GEN CEME, foi promovido ao posto de tenente-coronel,
nos termos do n.° 1 do artigo 183.° e da alinea b) do artigo 216.°
do EMFAR, por satisfazer as condicoes gerais e especiais de promogao
estabelecidas nos artigos 56.°, 217.°, alinea d), e 241.° do referido
Estatuto, o seguinte militar:

MAJ INF 05125486, Rogério Gongalves da Costa Pereira.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto desde 5 de Julho
de 2004, data a partir da qual lhe sdo devidos os respectivos ven-
cimentos, ficando integrado no escalao 1 da estrutura remuneratéria
do novo posto, nos termos do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei
n.° 328/99, de 18 de Agosto.

Mantém a situagao de adido ao quadro, pelo que, nos termos do
artigo 191.° do EMFAR, nao encerra a vaga.

Fica posicionado na lista geral de antiguidade do seu quadro especial
a esquerda do TCOR INF 14699384, Rui Manuel Dias Carrico Nicau.

19 de Julho de 2004. — O Chefe da Reparticao, José Caetano de
Almeida e Sousa, COR ART.

Portaria n.° 912/2004 (2.2 série). — Por portaria de 7 de Julho
de 2004 do GEN CEME, foi promovido ao posto de tenente-coronel,
nos termos do n.° 1 do artigo 183.° e da alinea b) do artigo 216.°
do EMFAR, por satisfazer as condicoes gerais e especiais de promogao
estabelecidas nos artigos 56.°, 217.°, alinea d), e 241.° do referido
Estatuto, o seguinte militar:

MAIJ SGE 01433676, José Faustino Esteves Fernandes.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto desde 5 de Julho
de 2004, data a partir da qual lhe sdo devidos os respectivos ven-
cimentos, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratdria
do novo posto, nos termos do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei
n.° 328/99, de 18 de Agosto.

E promovido para o quadro.

Fica posicionado na lista geral de antiguidade do seu quadro especial
aesquerda do TCOR SGE 15171674, Emidio Carlos Piedade Modesto.

19 de Julho de 2004. — O Chefe da Reparticdo, José Caetano de
Almeida e Sousa, COR ART.

Portaria n.° 913/2004 (2.2 série). — Por portaria de 7 de Julho
de 2004 do GEN CEME, foi promovido ao posto de tenente-coronel,
nos termos do n.° 1 do artigo 183.° e da alinea b) do artigo 216.°
do EMFAR, por satisfazer as condicoes gerais e especiais de promogao
estabelecidas nos artigos 56.°, 217.°, alinea d), e 241.° do referido
Estatuto, o seguinte militar:

MAJ SGE 09680673, Carlos Pires Martins.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto desde 5 de Julho
de 2004, data a partir da qual lhe sdo devidos os respectivos ven-
cimentos, ficando integrado no escalao 1 da estrutura remuneratéria
do novo posto, nos termos do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei
n.° 328/99, de 18 de Agosto.

Mantém a situagido de adido ao quadro, pelo que, nos termos do
artigo 191.° do EMFAR, nao encerra a vaga.

Fica posicionado na lista geral de antiguidade do seu quadro especial
a esquerda do TCOR SGE 01433676, José Faustino Esteves Fer-
nandes.

19 de Julho de 2004. — O Chefe da Reparticao, José Caetano de
Almeida e Sousa, COR ART.

Portaria n.° 914/2004 (2.2 série). — Por portaria de 29 de Junho
de 2004 do GEN CEME, foi promovido ao posto de major, nos termos
do n.° 1 do artigo 183.° e da alinea c) do artigo 216.° do EMFAR,
por satisfazer as condicOes gerais e especiais de promocdo estabe-
lecidas nos artigos 56.°, 217.°, alinea c), e 240.° do referido Estatuto,
o seguinte militar:

CAP TMANTM 00227078, Victor Marcal.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto desde 4 de Junho
de 2004, data a partir da qual lhe sdo devidos os respectivos ven-
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cimentos, ficando integrado no escalao 1 da estrutura remuneratéria
do novo posto, nos termos do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei
n.° 328/99, de 18 de Agosto.

E promovido para o quadro.

Fica posicionado na lista geral de antiguidade do seu quadro especial
a esquerda do MAJ TMANTM 09696279, José Manuel Girao Lima.

19 de Julho de 2004. — O Chefe da Reparti¢do, José Caetano de
Almeida e Sousa, COR ART.

Portaria n.° 915/2004 (2.2 série). — Por portaria de 7 de Julho
de 2004 do GEN CEME, foi promovido ao posto de tenente-coronel,
nos termos do n.° 1 do artigo 183.° e da alinea b) do artigo 216.°
do EMFAR, por satisfazer as condicoes gerais e especiais de promogao
estabelecidas nos artigos 56.°, 217.°, alinea d), e 241.° do referido
Estatuto, o seguinte militar:

MAIJ CAV 07687981, Carlos José Gaspar Simaes.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto desde 5 de Julho
de 2004, data a partir da qual lhe sdo devidos os respectivos ven-
cimentos, ficando integrado no escalao 1 da estrutura remuneratdria
do novo posto, nos termos do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei
n.° 328/99, de 18 de Agosto.

E promovido para o quadro.

Fica posicionado na lista geral de antiguidade do seu quadro especial
a esquerda do TCOR CAV 01650784, José Elisio Oliveira Gongalves.

19 de Julho de 2004. — O Chefe da Reparticao, José Caetano de
Almeida e Sousa, COR ART.

Portaria n.° 916/2004 (2.2 série). — Por portaria de 29 de Junho
de 2004 do GEN CEME, foi promovido ao posto de tenente-coronel,
nos termos do n.° 1 do artigo 183.° e da alinea b) do artigo 216.°
do EMFAR, por satisfazer as condicoes gerais e especiais de promogao
estabelecidas nos artigos 56.°, 217.°, alinea d), e 241.° do referido
Estatuto, o seguinte militar:

MAJ ADMIL 16357684, Luis Artur Alves Rita.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto desde 27 de Maio
de 2004, data a partir da qual lhe sdo devidos os respectivos ven-
cimentos, ficando integrado no escalao 1 da estrutura remuneratéria
do novo posto, nos termos do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei
n.° 328/99, de 18 de Agosto.

E promovido para o quadro.

Fica posicionado na lista geral de antiguidade do seu quadro especial
a esquerda do TCOR ADMIL 06299979, Manuel Maximino Carvalho
Teixeira.

19 de Julho de 2004. — O Chefe da Reparticao, José Caetano de
Almeida e Sousa, COR ART.

Portaria n.° 917/2004 (2.2 série). — Por portaria de 29 de Junho
de 2004 do GEN CEME, foi promovido ao posto de tenente-coronel,
nos termos do n.° 1 do artigo 183.° e da alinea b) do artigo 216.°
do EMFAR, por satisfazer as condigoes gerais e especiais de promog¢ao
estabelecidas nos artigos 56.°, 217.°, alinea d), e 241.° do referido
Estatuto, o seguinte militar:

MAJ TM 04641886, Fernando Manuel Salas Gongalves Baptista.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto desde 27 de Maio
de 2004, data a partir da qual lhe sdo devidos os respectivos ven-
cimentos, ficando integrado no escalao 1 da estrutura remuneratéria
do novo posto, nos termos do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei
n.° 328/99, de 18 de Agosto.

E promovido para o quadro.

Fica posicionado na lista geral de antiguidade do seu quadro especial
a esquerda do TCOR TM 04844285, Manuel Carvalho Vinhas.

19 de Julho de 2004. — O Chefe da Reparticdo, José Caetano de
Almeida e Sousa, COR ART.

Portaria n.° 918/2004 (2.2 série). — Por portaria de 29 de Junho
de 2004 do GEN CEME, foi promovido ao posto de tenente-coronel,
nos termos do n.° 1 do artigo 183.° e da alinea b) do artigo 216.°
do EMFAR, por satisfazer as condicoes gerais e especiais de promogao
estabelecidas nos artigos 56.°, 217.°, alinea d), e 241.° do referido
Estatuto, o seguinte militar:

MAJ INF 18236781, Ulisses Alves.
Este oficial conta a antiguidade do novo posto desde 1 de Junho

de 2004, data a partir da qual lhe sdo devidos os respectivos ven-
cimentos, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratéria

do novo posto, nos termos do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei
n.° 328/99, de 18 de Agosto.

E promovido para o quadro.

Fica posicionado na lista geral de antiguidade do seu quadro especial
a esquerda do TCOR INF 14224384, Pedro Vasco de B. F. Vila Verde
Gongalves.

19 de Julho de 2004. — O Chefe da Reparticdo, José Caetano de
Almeida e Sousa, COR ART.

Portaria n.° 919/2004 (2.2 série). — Por portaria de 29 de Junho
de 2004 do GEN CEME, foi promovido ao posto de tenente-coronel,
nos termos do n.° 1 do artigo 183.° e da alinea b) do artigo 216.°
do EMFAR, por satisfazer as condicoes gerais e especiais de promogao
estabelecidas nos artigos 56.°, 217.°, alinea d), e 241.° do referido
Estatuto, o seguinte militar:

MAJ INF 06341683, José Manuel Pires Contramestre.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto desde 1 de Junho
de 2004, data a partir da qual lhe sdo devidos os respectivos ven-
cimentos, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratdria
do novo posto, nos termos do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei
n.° 328/99, de 18 de Agosto.

E promovido para o quadro.

Fica posicionado na lista geral de antiguidade do seu quadro especial
a esquerda do TCOR INF 18236781, Ulisses Alves.

19 de Julho de 2004. — O Chefe da Reparticao, José Caetano de
Almeida e Sousa, COR ART.

Portaria n.° 920/2004 (2.2 série). — Por portaria de 29 de Junho
de 2004 do GEN CEME, foi promovido ao posto de tenente-coronel,
nos termos do n.° 1 do artigo 183.° e da alinea b) do artigo 216.°
do EMFAR, por satisfazer as condicoes gerais e especiais de promogao
estabelecidas nos artigos 56.°, 217.°, alinea d), e 241.° do referido
Estatuto, o seguinte militar:

MAIJ ART 15754584, Mario Jorge Assis Ferreira da Silva.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto desde 4 de Junho
de 2004, data a partir da qual lhe sdo devidos os respectivos ven-
cimentos, ficando integrado no escalao 1 da estrutura remuneratéria
do novo posto, nos termos do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei
n.° 328/99, de 18 de Agosto.

Mantém a situagido de adido ao quadro, pelo que, nos termos do
artigo 191.° do EMFAR, nao encerra a vaga.

Fica posicionado na lista geral de antiguidade do seu quadro especial
a esquerda do TCOR ART 12925784, Joaquim Manuel Pereira
Ramalho.

19 de Julho de 2004. — O Chefe da Reparticao, José Caetano de
Almeida e Sousa, COR ART.

Portaria n.° 921/2004 (2.2 série). — Por portaria de 29 de Junho
de 2004 do GEN CEME, foi promovido ao posto de tenente-coronel,
nos termos do n.° 1 do artigo 183.° e da alinea b) do artigo 216.°
do EMFAR, por satisfazer as condicoes gerais e especiais de promogao
estabelecidas nos artigos 56.°, 217.°, alinea d), e 241.° do referido
Estatuto, o seguinte militar:

MAJ SGE 15171674, Emidio Carlos Piedade Modesto.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto desde 4 de Junho
de 2004, data a partir da qual lhe sdo devidos os respectivos ven-
cimentos, ficando integrado no escalao 1 da estrutura remuneratéria
do novo posto, nos termos do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei
n.° 328/99, de 18 de Agosto.

E promovido para o quadro.

Fica posicionado na lista geral de antiguidade do seu quadro especial
a esquerda do TCOR SGE 14080774, Jorge Manuel Marques Pereira.

19 de Julho de 2004. — O Chefe da Reparticdo, José Caetano de
Almeida e Sousa, COR ART.

Portaria n.° 922/2004 (2.2 série). — Por portaria de 7 de Julho
de 2004 do GEN CEME, foi promovido ao posto de major, nos termos
do n.° 1 do artigo 183.° e da alinea c) do artigo 216.° do EMFAR,
por satisfazer as condigdes gerais e especiais de promogao estabe-
lecidas nos artigos 56.°, 217.°, alinea c), e 240.° do referido Estatuto,
o seguinte militar:

CAP CAV 04009488, Paulo Jorge da Encarnacdo Mendes Barros.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto desde 11 de Junho
de 2004, data a partir da qual lhe sdo devidos os respectivos ven-
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cimentos, ficando integrado no escalao 1 da estrutura remuneratéria
do novo posto, nos termos do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei
n.° 328/99, de 18 de Agosto.

E promovido para o quadro.

Fica posicionado na lista geral de antiguidade do seu quadro especial
a esquerda do MAJ CAV 04067989, José Carlos da Silva Mello de
Almeida Loureiro.

19 de Julho de 2004. — O Chefe da Reparticdo, José Caetano de
Almeida e Sousa, COR ART.

Portaria n.° 923/2004 (2.2 série). — Por portaria de 7 de Julho
de 2004 do GEN CEME, foi promovido ao posto de major, nos termos
do n.° 1 do artigo 183.° e da alinea c) do artigo 216.° do EMFAR,
por satisfazer as condigdes gerais e especiais de promogao estabe-
lecidas nos artigos 56.°, 217.°, alinea c), e 240.° do referido Estatuto,
o seguinte militar:

CAP ADMIL 06482888, Carlos Alberto Pereira Marques.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto desde 30 de Junho
de 2004, data a partir da qual lhe sdo devidos os respectivos ven-
cimentos, ficando integrado no escalao 1 da estrutura remuneratéria
do novo posto, nos termos do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei
n.° 328/99, de 18 de Agosto.

E promovido para o quadro.

Fica posicionado na lista geral de antiguidade do seu quadro especial
a esquerda do MAJ ADMIL 13885588, Albino Marques Lameiras.

19 de Julho de 2004. — O Chefe da Reparticao, José Caetano de
Almeida e Sousa, COR ART.

Portaria n.° 924/2004 (2.? série). — Por portaria de 7 de Julho
de 2004 do GEN CEME, foi promovido ao posto de major, nos termos
do n.° 1 do artigo 183.° e da alinea c) do artigo 216.° do EMFAR,
por satisfazer as condi¢des gerais e especiais de promogao estabe-
lecidas nos artigos 56.°, 217.°, alinea c), e 240.° do referido Estatuto,
o seguinte militar:

CAP INF 16739889, Filipe Augusto Martins Ferreira Vieira.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto desde 1 de Julho
de 2004, data a partir da qual lhe sdo devidos os respectivos ven-
cimentos, ficando integrado no escalao 1 da estrutura remuneratdria
do novo posto, nos termos do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei
n.° 328/99, de 18 de Agosto.

E promovido para o quadro.

Fica posicionado na lista geral de antiguidade do seu quadro especial
a esquerda do MAJ INF 12827188, José Manuel Tavares Magro.

19 de Julho de 2004. — O Chefe da Reparticao, José Caetano de
Almeida e Sousa, COR ART.

Portaria n.° 925/2004 (2.2 série). — Por portaria de 7 de Julho
de 2004 do GEN CEME, foi promovido ao posto de major, nos termos
do n.° 1 do artigo 183.° e da alinea c) do artigo 216.° do EMFAR,
por satisfazer as condigOes gerais e especiais de promogao estabe-
lecidas nos artigos 56.°, 217.°, alinea c), e 240.° do referido Estatuto,
o seguinte militar:

CAP INF 18502784, Ant6énio Benjamim Mascarenhas.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto desde 1 de Julho
de 2004, data a partir da qual lhe sdo devidos os respectivos ven-
cimentos, ficando integrado no escalao 1 da estrutura remuneratéria
do novo posto, nos termos do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei
n.° 328/99, de 18 de Agosto.

E promovido para o quadro.

Fica posicionado na lista geral de antiguidade do seu quadro especial
a esquerda do MAJ INF 16739889, Filipe Augusto Martins Ferreira
Vieira.

19 de Julho de 2004. — O Chefe da Reparticao, José Caetano de
Almeida e Sousa, COR ART.

Portaria n.° 926/2004 (2.2 série). — Por portaria de 7 de Julho
de 2004 do GEN CEME, foi promovido ao posto de major, nos termos
do n.° 1 do artigo 183.° e da alinea c) do artigo 216.° do EMFAR,
por satisfazer as condi¢des gerais e especiais de promogao estabe-
lecidas nos artigos 56.°, 217.°, alinea c), e 240.° do referido Estatuto,
o seguinte militar:

CAP INF 09610189, Miguel Anténio Pereira da Silva.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto desde 1 de Julho
de 2004, data a partir da qual lhe sdo devidos os respectivos ven-

cimentos, ficando integrado no escalao 1 da estrutura remuneratéria
do novo posto, nos termos do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei
n.° 328/99, de 18 de Agosto.

E promovido para o quadro.

Fica posicionado na lista geral de antiguidade do seu quadro especial
a esquerda do MAJ INF 18502784, Ant6nio Benjamim Mascarenhas.

19 de Julho de 2004. — O Chefe da Reparticdo, José Caetano de
Almeida e Sousa, COR ART.

Portaria n.° 927/2004 (2.2 série). — Por portaria de 7 de Julho
de 2004 do GEN CEME, foi promovido ao posto de major, nos termos
do n.° 1 do artigo 183.° e da alinea c) do artigo 216.° do EMFAR,
por satisfazer as condigdes gerais e especiais de promogao estabe-
lecidas nos artigos 56.°, 217.°, alinea c), e 240.° do referido Estatuto,
o seguinte militar:

CAP ART 01315083, Joao Guilhermino Madureira Fernandes.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto desde 1 de Julho
de 2004, data a partir da qual lhe sdo devidos os respectivos ven-
cimentos, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratdria
do novo posto, nos termos do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei
n.° 328/99, de 18 de Agosto.

E promovido para o quadro.

Fica posicionado na lista geral de antiguidade do seu quadro especial
a esquerda do MAJ ART 05422188, Antdonio Alves Flambo.

19 de Julho de 2004. — O Chefe da Reparticao, José Caetano de
Almeida e Sousa, COR ART.

Portaria n.° 928/2004 (2.2 série). — Por portaria de 7 de Julho
de 2004 do GEN CEME, foi promovido ao posto de major, nos termos
do n.° 1 do artigo 183.° e da alinea c) do artigo 216.° do EMFAR,
por satisfazer as condigOes gerais e especiais de promogao estabe-
lecidas nos artigos 56.°, 217.°, alinea c), e 240.° do referido Estatuto,
o seguinte militar:

CAP TMANMAT 14443974, Carlos Manuel da Silva Liceia.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto desde 5 de Julho
de 2004, data a partir da qual lhe sdo devidos os respectivos ven-
cimentos, ficando integrado no escalao 1 da estrutura remuneratéria
do novo posto, nos termos do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei
n.° 328/99, de 18 de Agosto.

E promovido para o quadro.

Fica posicionado na lista geral de antiguidade do seu quadro especial
a esquerda do MAJ TMAN 09280876, Victor Manuel Domingues.

19 de Julho de 2004. — O Chefe da Reparticao, José Caetano de
Almeida e Sousa, COR ART.

Portaria n.° 929/2004 (2.2 série). — Por portaria de 29 de Junho
de 2004 do GEN CEME, foi promovido ao posto de major, nos termos
do n.° 1 do artigo 183.° e da alinea c) do artigo 216.° do EMFAR,
por satisfazer as condigdes gerais e especiais de promogao estabe-
lecidas nos artigos 56.°, 217.°, alinea c), e 240.° do referido Estatuto,
o seguinte militar:

CAP ADMIL 13885588, Albino Marques Lameiras.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto desde 27 de Maio
de 2004, data a partir da qual lhe sdo devidos os respectivos ven-
cimentos, ficando integrado no escalao 1 da estrutura remuneratéria
do novo posto, nos termos do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei
n.° 328/99, de 18 de Agosto.

E promovido para o quadro.

Fica posicionado na lista geral de antiguidade do seu quadro especial
a esquerda do MAJ ADMIL 17313287, Anténio Manuel Godinho
dos Santos.

19 de Julho de 2004. — O Chefe da Reparticdo, José Caetano de
Almeida e Sousa, COR ART.

Portaria n.° 930/2004 (2.2 série). — Por portaria de 29 de Junho
de 2004 do GEN CEME, foi promovido ao posto de major, nos termos
do n.° 1 do artigo 183.° e da alinea c) do artigo 216.° do EMFAR,
por satisfazer as condigoOes gerais e especiais de promogao estabe-
lecidas nos artigos 56.°, 217.°, alinea c), e 240.° do referido Estatuto,
o seguinte militar:

CAP CAV 04067989, José Carlos da Silva Mello de Almeida Loureiro.
Este oficial conta a antiguidade do novo posto desde 27 de Maio

de 2004, data a partir da qual lhe sao devidos os respectivos ven-
cimentos, ficando integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratéria
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do novo posto, nos termos do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei
n.° 328/99, de 18 de Agosto.

E promovido para o quadro.

Fica posicionado na lista geral de antiguidade do seu quadro especial
a esquerda do MAJ CAV 15561089, José Luis Simdes.

19 de Julho de 2004. — O Chefe da Reparticdo, José Caetano de
Almeida e Sousa, COR ART.

Portaria n.° 931/2004 (2.2 série). — Por portaria de 29 de Junho
de 2004 do GEN CEME, foi promovido ao posto de major, nos termos
do n.° 1 do artigo 183.° e da alinea c) do artigo 216.° do EMFAR,
por satisfazer as condi¢des gerais e especiais de promogao estabe-
lecidas nos artigos 56.°, 217.°, alinea c), e 240.° do referido Estatuto,
o seguinte militar:

CAP INF 01913289, Joao Anténio Palminha Rodrigues Henriques.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto desde 1 de Junho
de 2004, data a partir da qual lhe sdo devidos os respectivos ven-
cimentos, ficando integrado no escalao 1 da estrutura remuneratéria
do novo posto, nos termos do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei
n.° 328/99, de 18 de Agosto.

E promovido para o quadro.

Fica posicionado na lista geral de antiguidade do seu quadro especial
a esquerda do MAJ INF 18494087, Anténio Marques de Almeida
Pereira.

19 de Julho de 2004. — O Chefe da Reparticao, José Caetano de
Almeida e Sousa, COR ART.

Portaria n.° 932/2004 (2.2 série). — Por portaria de 29 de Junho
de 2004 do GEN CEME, foi promovido ao posto de major, nos termos
do n.° 1 do artigo 183.° e da alinea c) do artigo 216.° do EMFAR,
por satisfazer as condigOes gerais e especiais de promogao estabe-
lecidas nos artigos 56.°, 217.°, alinea c), e 240.° do referido Estatuto,
o seguinte militar:

CAP INF 12827188, José Manuel Tavares Magro.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto desde 1 de Junho
de 2004, data a partir da qual lhe sdo devidos os respectivos ven-
cimentos, ficando integrado no escalao 1 da estrutura remuneratéria
do novo posto, nos termos do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei
n.° 328/99, de 18 de Agosto.

E promovido para o quadro.

Fica posicionado na lista geral de antiguidade do seu quadro especial
a esquerda do MAJ INF 01913289, Joao Anténio Palminha Rodrigues
Henriques.

19 de Julho de 2004. — O Chefe da Reparticao, José Caetano de
Almeida e Sousa, COR ART.

Portaria n.° 933/2004 (2.2 série). — Por portaria de 29 de Junho
de 2004 do GEN CEME, foi promovido ao posto de major, nos termos
do n.° 1 do artigo 183.° e da alinea c) do artigo 216.° do EMFAR,
por satisfazer as condigdes gerais e especiais de promogao estabe-
lecidas nos artigos 56.°, 217.°, alinea c), e 240.° do referido Estatuto,
o seguinte militar:

CAP SGE 18158878, Manuel José Pereira Rodrigues.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto desde 4 de Junho
de 2004, data a partir da qual lhe sdo devidos os respectivos ven-
cimentos, ficando integrado no escalao 1 da estrutura remuneratéria
do novo posto, nos termos do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei
n.° 328/99, de 18 de Agosto.

E promovido para o quadro.

Fica posicionado na lista geral de antiguidade do seu quadro especial
a esquerda do MAJ SGE 18799778, Dinis Serodio Lopes da Costa.

19 de Julho de 2004. — O Chefe da Reparticao, José Caetano de
Almeida e Sousa, COR ART.

Despacho n.° 17 047/2004 (2. série). — Encarrega-me o
MGEN DAMP de comunicar que, por despacho de 28 de Julho de
2004 do general CEME, o FUR MIL INF (DFA) 14523070, Vitor
Manuel da Costa, foi autorizado a ingressar no quadro permanente,
na arma de infantaria, desde 18 de Setembro de 2002, data da decla-
racdo de opgao pelo servico activo em regime que dispense plena
validez, ao abrigo do n.° 2 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 210/73,
de 9 de Maio, de acordo com a alinea a) do n.° 1 do artigo 54.° do
EMFAR, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho,
conjugado com o n.° 4.° da Portaria n.° 94/76, com as antiguidades
abaixo indicadas:

Furriel, com antiguidade de 1 de Agosto de 1971;
Segundo-sargento, com antiguidade de 10 de Maio de 1974;
Primeiro-sargento, com antiguidade de 10 de Maio de 1977.

Foi qualificado de DFA por despacho de 9 de Agosto de 2002
do MDN, porquanto retne todos os requisitos exigidos para o efeito,
ao abrigo do Decreto-Lei n.° 43/76, de 20 de Janeiro.

No posto de 1SAR fica posicionado na escala de antiguidade do
quadro especial de infantaria a esquerda do 1SAR 07165463, José
Maria Alves Mateus Moura, e a direita do 1SAR 09814367, José
Alberto da Cunha Pereira.

Passa a ser considerado na situagao de adido ao quadro, nos termos
da alinea m) do n.° 2 do artigo 173.° do EMFAR.

Tem direitos administrativos desde 9 de Agosto de 2002, data da
qualificacdo como DFA, de acordo com despacho de 27 de Marco
de 2002 do MDN, conjugado com o artigo 21.° do Decreto-Lei
n.° 43/76, de 20 de Janeiro.

Fica integrado no 5.° escaldo, indice 235, da estrutura remune-
ratdria, ao abrigo do n.° 2 do artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 328/99,
de 18 de Agosto.

29 de Julho de 2004. — O Chefe da Reparticao, José Caetano de
Almeida e Sousa, COR ART.

Direccao de Recrutamento

Despacho n.° 17 048/2004 (2.2 série). — Subdelegacio de com-
peténcias. — Ao abrigo da autorizacdo que me ¢ conferida pelo des-
pacho n.° 20 323/2003 (2.? série), do tenente-general ajudante-general,
subdelego no TCOR ART Joao Carlos Ferreira da Costa, chefe da
Reparticdo de Recrutamento Geral, a competéncia que em mim foi
subdelegada para proceder a assinatura do contrato dos militares
RV/RC do CFO/CFS 2.° T/VC/04, nos termos do artigo 35.° do
RLSM, por remissao do artigo 46.° do RLSM, aprovado pelo Decre-
to-Lei n.° 289/2000, de 14 de Novembro.

30 de Julho de 2004. — Por subdelegacao de competéncias do
TGEN AGE, ap6s delegacdo de competéncias do GEN CEME, o
Director, Hugo Eugénio dos Reis Borges, MGEN.

FORGA AEREA
Comando de Pessoal da Forca Aérea

Direccao de Pessoal

Portaria n.° 934/2004 (2.2 série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior da Forga Aérea que o militar em seguida mencionado passe
a situagdo de reforma, nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 159.°
do Estatuto dos Militares das Forgas Armadas, aprovado pelo Decre-
to-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho, com as alteragdes introduzidas
pelo Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto:

Quadro de oficiais MED:

COR MED RES-QPfe 013185-H, José Maria Fonseca Lousa,
CRMOB.

Conta esta situacao desde 19 de Julho de 2004.
Transita para 0 ARQC desde a mesma data.

19 de Julho de 2004. — Por subdelegacdo do Comandante de Pes-
soal da Forca Aérea, apds delegacao do Chefe do Estado-Maior da
Forga Aérea, o Director, em exercicio de funcoes, José Carlos Faria
Antunes, COR/PILAV.

Portaria n.° 935/2004 (2.2 série). —Manda o Chefe do Esta-
do-Maior da Forca Aérea que o militar em seguida mencionado passe
a situagdo de reforma, nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 159.°
do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas, aprovado pelo Decre-
to-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho, com as alteragdes introduzidas
pelo Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto:

Quadro de oficiais MED:

TCOR MED RES-QPfe 018454-D, Francisco Manuel Contreiras Bras
de Oliveira, CRMOB.

Conta esta situacao desde 19 de Julho de 2004.
Transita para o ARQC desde a mesma data.

19 de Julho de 2004. — Por subdelegacao do Comandante de Pes-
soal da Forca Aérea, ap6s delegacdo do Chefe do Estado-Maior da
Forca Aérea, o Director, em exercicio de fungdes, José Carlos Faria
Antunes, COR/PILAV.
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MINISTERIO DA ADMINISTRAGAO INTERNA

Servico de Estrangeiros e Fronteiras

Rectificagdo n.° 1554/2004. — Por ter sido publicado com ine-
xactidao o aviso n.° 280/2004 (Didrio da Reptiblica, 2.* série, n.° 7,
de 9 de Janeiro de 2004), relativo a concessao da nacionalidade por-
tuguesa, por naturalizacdo, rectifica-se que onde se 1€ «Peixote Cor-
reia» deve ler-se «Peixoto Correia».

27 de Julho de 2004. — O Director-Geral-Adjunto, Nuno Soares
de Oliveira.

Rectificagdo n.° 1555/2004. — Por ter sido publicado com ine-
xactidao do aviso n.° 8150/2003 (Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 175,
de 31 de Julho de 2003), relativo a concessao da nacionalidade por-
tuguesa, por naturalizagdo, rectifica-se que onde se 1€ «14 de Abril
de 1966» deve ler-se «14 de Abril de 1956».

27 de Julho de 2004. — O Director-Geral-Adjunto, Nuno Soares
de Oliveira.

Rectificacdo n.° 1556/2004. — Por ter sido publicado com ine-
xactiddo o aviso n.° 11 569/2003 (Didrio da Reptiblica, 2. série, n.® 254,
de 3 de Novembro de 2003), relativo a concessao da nacionalidade
portuguesa por naturalizacao, rectifica-se que onde se 1&€ «Inocéncia
Natalia Diaquelewete Miguel Zongo» deve ler-se «Inocéncia Natélia
Diakelewote Miguel Zongo».

27 de Julho de 2004. — O Director-Geral-Adjunto, Nuno Soares
de Oliveira.

Rectificagdo n.° 1557/2004. — Por ter sido publicado com ine-
xactidao o aviso n.° 7023/2004 (Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 151,
de 29 de Junho de 2004), relativo a concessdo da nacionalidade por-
tuguesa, por naturalizacdo, rectifica-se que onde se 1€ «13 de Novem-
bro de 1952» deve ler-se «30 de Novembro de 1952».

28 de Julho de 2004. — O Director-Geral-Adjunto, Nuno Soares
de Oliveira.

Rectificagao n.° 1558/2004. — Por ter sido publicado com ine-
xactiddo o aviso n.° 4619/2004 (Didrio da Republica, 2.* série, n.° 86,
de 12 de Abril de 2004), relativo a concessdo da nacionalidade por-
tuguesa, por naturalizacdo, rectifica-se que onde se & «17 de Julho
de 1967» deve ler-se «17 de Junho de 1967».

28 de Julho de 2004. — O Director-Geral-Adjunto, Nuno Soares
de Oliveira.

Rectificagdo n.° 1559/2004. — Por ter sido publicado com ine-
xactidao no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 178, de 30 de Julho
de 2004, a p. 11 516, o despacho (extracto) n.° 15 352/2004 (2.2 série),
rectifica-se que onde se 1€ «ficando posicionada no escaldo 1,
indice 233.» deve ler-se «ficando posicionada no escaldo 1, indice 238.».
(Nao carece de fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

5 de Agosto de 2004. — A Directora Central de Gestdo ¢ Admi-
nistracdo, Maridlia Baptista Mendes.

Servigco Nacional de Bombeiros e Protecgéo Civil

Despacho n.° 17 049/2004 (2.2 série). — Por despacho de 30
de Julho de 2004 do presidente do Servico Nacional de Bombeiros
e Proteccao Civil:

Dalila Luisa Dezoito Marques Silva, Mariema Dulce Correia Ramos,
Francisco José Batista Ramos ¢ Maria Rosalina Cardoso Galhofas,
assistentes administrativos do quadro de pessoal do extinto Servigo
Nacional de Bombeiros, Maria do Céu Fonseca da Costa Rocha,
assistente administrativa do quadro de vinculagao de Lisboa, e Célia
Maria de Avelino Pereira Caldas, assistente administrativa do qua-
dro, aprovado pela Portaria n.° 525/95, de 1 de Junho, do Instituto
Portugués de Oncologia Francisco Gentil — Centro Regional de
Oncologia de Lisboa, S. A.—nomeados, precedendo concurso,
para a categoria de assistente administrativo principal para o quadro
de pessoal do extinto Servico Nacional de Bombeiros, consideran-
do-se exonerados do lugar que actualmente ocupam a partir da
aceitagao da nomeagao. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal
de Contas.)

2 de Agosto de 2004. — O Vice-Presidente, Alvaro Oliveira.

MINISTERIO DA JUSTIGA

Centro de Estudos Judiciarios

Despacho (extracto) n.° 17 050/2004 (2.2 série). — Por deli-
beracao do Conselho Superior do Ministério Piblico de 15 de Julho
de 2004:

Licenciado Fernando Martins Amaral — nomeado em comissao de
servico, pelo periodo de trés anos, para exercer funcoes como direc-
tor distrital da Delegacao do Centro de Estudos Judicidrios de
Coimbra, com efeitos a partir de 15 de Setembro de 2004. (Nao
carece de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

4 de Agosto de 2004. — O Secretario, Francisco Xavier Vaz de
Almada.

Direccao-Geral da Administracéo da Justica

Declaragao n.° 217/2004 (2.2 série):

Anabela Pinto Penela Vieira — convertida em definitiva em 21 de
Maio de 2004, nos termos do n.° 1 do artigo 6.° do Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de Dezembro, a sua nomeacao provisdria como
oficial porteira da Secretaria-Geral do Tribunal de Familia e de
Menores de Lisboa. (Nao carece de fiscalizagao prévia do Tribunal
de Contas. Os encargos sao suportados pelo Orcamento do Estado.)

30 de Julho de 2004. — A Directora de Servigos, Helena Almeida.

Declaracao n.° 218/2004 (2.2 série):

Amélia Joaquina Lourengo — convertida em definitiva em 25 de Julho
de 2004, nos termos do n.° 2 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 427/89,
de 7 de Dezembro, a sua nomeagao em comissao de servico como
auxiliar de seguranca do quadro de pessoal da Secretaria-Geral
do Tribunal da Comarca de Aveiro.

3 de Agosto de 2004. — A Directora de Servicos, Helena Almeida.

Despacho (extracto) n.° 17 051/2004 (2.2 série). — No uso da
delegacao de competéncias conferida pelo director-geral (Didrio da
Repuiblica, 2. série, n.° 38, de 14 de Fevereiro de 2003) e por meus
despachos de 12 de Julho de 2004:

Anabela de Lurdes Lourenco Rodrigues Marinho, escriva-adjunta
(escaldo 5, indice 470) do Tribunal da Comarca de Arcos de Val-
devez — autorizado o exercicio de fungdes, em regime de substi-
tui¢do, como escriva do direito (escalao 1, indice 510) do mesmo
Tribunal, no periodo de 6 de Outubro de 2003 a 31 de Janeiro
de 2004.

Anabela Paulino Borges da Costa Lima, escriva-adjunta (escaldo 6,
indice 500) do Tribunal de Familia e Menores de Braga — auto-
rizado o exercicio de fungdes, em regime de substituicdo, como
escriva de direito (escaldo 1, indice 510) do mesmo Tribunal, no
periodo de 17 de Outubro de 2003 a 2 de Marco de 2004.

Daniel Gongalves Cunha, escrivdo de direito (escalao 1, indice 510)
do Tribunal da Comarca de Moura — autorizado o exercicio de
fungdes, em regime de substitui¢ao, como secretario de justica (esca-
lao 1, indice 630) do mesmo Tribunal, no periodo de 7 de Margo
a 25 de Maio de 2003.

Helena Maria Ferreira de Oliveira, escriva-adjunta (escalao 6,
indice 500) do Tribunal do Trabalho das Caldas da Rainha — auto-
rizado o exercicio de funcdes, em regime de substituicdo, como
escriva de direito (escaldao 1, indice 510) do mesmo Tribunal, no
periodo de 14 de Outubro de 2003 a 20 de Janeiro de 2004.

José Manuel Teixeira Diogo, escrivao de direito (escaldo 3, indice 570)
da 9.2 Vara Civel do Porto — autorizado o exercicio de fungoes,
em regime de substituicdo, como secretario de justiga (escalao 1,
indice 630) da mesma Vara Civel, no periodo de 1 de Novembro
de 2003 a 31 de Marco de 2004.

Luis Alberto Fernandes Palha Dias, técnico de justi¢a-adjunto (esca-
lao 4, indice 450) dos servigos do Ministério Publico dos Juizos
de Pequena Instancia Criminal de Lisboa — autorizado o exercicio
de funcoes, em regime de substituicao, como técnico de justica
principal (escalao 1, indice 510) dos mesmos servicos e Juizos, no
periodo de 30 de Maio a 16 de Julho de 2003.

Maria Elvira Grilo Roquete Alcobia, escriva-adjunta (escalao 3,
indice 410) do Tribunal de Instru¢do Criminal de Lisboa — auto-
rizado o exercicio de funcdes, em regime de substituicdo, como
escriva de direito (escaldo 1, indice 510) do mesmo Tribunal, no
periodo de 1 de Novembro de 2003 a 31 de Janeiro de 2004.

28 de Julho de 2004. — O Subdirector-Geral, J. Matos Mota.
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Instituto Nacional de Medicina Legal

Aviso n.° 8336/2004 (2. série). — Por despacho do Secretério
de Estado da Justica de 4 de Junho de 2004, nos termos do disposto
no n.° 2 do artigo 6.° do Regulamento do Concurso de Ingresso
no Internato Complementar de Medicina Legal, aprovado pela Por-
taria n.° 937/98, de 29 de Outubro, torna-se publica a abertura do
concurso de ingresso no internato complementar de medicina legal.

1 — Regulamento do concurso — o concurso rege-se pelas normas
do Regulamento do Concurso de Ingresso no Internato Complementar
de Medicina Legal, aprovado pela Portaria n.° 937/98, de 29 de
Outubro.

2 — Prazo de admissdo de candidaturas — o prazo de admissao
de candidaturas é de 10 dias uteis a contar da data da publicagiao
do presente aviso no Didrio da Repuiblica.

3 — Vagas — as vagas postas a concurso foram descongeladas pelo
despacho conjunto n.° 153/2004, de 4 de Margo, do Primeiro-Ministro
e da Ministra de Estado e das Finangas, publicado no Didrio da Repii-
blica, 2.* série, n.° 68, de 20 de Marco de 2004.

3.1 — Do mapa anexo ao presente aviso constam as delegacoes
do Instituto Nacional de Medicina Legal (INML) que assegurardo
a realizacao do internato complementar e o nimero de vagas a cada
uma delas atribuido.

3.2—Em caso de nao preenchimento de vagas em qualquer das
delegagoes, poderao tais vagas ser afectas, de acordo com as neces-
sidades existentes, a qualquer outra delegacdo a qual tenham con-
corrido candidatos em ndmero superior ao respectivo nimero de
vagas.

4 — Requisitos de admissao ao concurso — podem candidatar-se
a este concurso os médicos de nacionalidade portuguesa, nacionais
de Estados membros da Unido Europeia ou de outros paises, desde
que possuam o estatuto de igualdade de direitos ao abrigo de lei
especial, e tenham concluido o internato geral ou sejam titulares de
diploma, certificado ou outro titulo reconhecido como equivalente,
bem como os médicos que satisfacam os requisitos especiais constantes
do artigo 4.° do Regulamento aprovado pela Portaria n.° 937/98, de
29 de Outubro.

5 — Candidaturas — as candidaturas deverao ser formalizadas
mediante requerimento dirigido ao presidente do conselho nacional
do Internato de Medicina Legal, a entregar pessoalmente ou por
correio, com aviso de recepgao, expedido até ao termo do prazo fixado,
nas seguintes delegacoes do Instituto Nacional de Medicina Legal:

Delegacao de Lisboa— Rua de Manuel Bento de Sousa, 3,
1150-219 Lisboa;

Delegacao do Porto — Jardim de Carrilho Videira,
4050-167 Porto;

Delegacao de Coimbra — Largo da Sé Nova, 3000-213 Coimbra.

5.1 — Os requerimentos deverao ser datados e assinados pelos can-
didatos e deles deverdo constar os seguintes elementos, pela ordem
seguinte:

Nome do candidato;

Numero, data e local de emissao do bilhete de identidade;

Filiacao;

Data e local do nascimento;

Nacionalidade;

Universidade e data da licenciatura em Medicina ou equiparacao;

Estabelecimento onde foi frequentado o internato geral e data
de conclusao do mesmo;

Actual situacao profissional do candidato;

Identificagdo do Didrio da Repuiblica no qual foi publicado o
presente aviso;

Localidade onde pretende realizar a prova.

5.2 — Os requerimentos devem ser acompanhados dos seguintes
documentos, que poderdo ser substituidos por certificado compro-
vativo da sua existéncia em qualquer servico publico:

a) Fotocopia do bilhete de identidade;

b) Certificado de licenciatura ou equiparacdo, com informagao
final da nota obtida, convertida a escala de 20 valores, con-
siderando-se, na auséncia desta informacao a classificacio de
10 valores;

¢) Diploma ou certidao comprovativa da frequéncia com apro-
veitamento do internato geral ou reconhecimento de equi-
valéncia de outro diploma, certificado ou titulo;

d) Documento comprovativo da inscrigdo na Ordem dos Médicos
para o livre exercicio da medicina emitido ha menos de trés
meses;

¢) Documento comprovativo da situacdo militar ou civica,
quando for caso disso, o qual pode ser substituido por decla-
ragdo, sob compromisso de honra, de que cumpriu as obri-

gagoes decorrentes da Lei do Servico Militar, ou de que o
substitua, quando obrigatdrio;

f) Certidao de registo criminal, a qual pode ser substituido por
declaragao, sob compromisso de honra, de que nada consta
do seu registo criminal;

g) Outros documentos que o candidato entenda uteis para apre-
ciac@o dos requisitos de admissao a concurso.

5.3 — Nos casos em que os candidatos nao retinam, durante o pro-
cesso de recepcao das candidaturas, todos os requisitos de admissao
ou nao possuam toda a documentagao exigida no aviso de abertura,
sao admitidos condicionalmente.

5.4 — As deficiéncias de inscri¢ao tém de ser supridas até a data
fixada para afixagdo da lista definitiva dos candidatos admitidos e
excluidos.

6 — Lista de candidatos admitidos — a documentacgao é recebida
no Conselho Nacional do Internato de Medicina Legal, o qual, 10 dias
apods o termo do prazo para apresentacdo das candidaturas, as remete
ao jari, que por sua vez, no prazo de cinco dias, elabora a lista pro-
visoria dos candidatos admitidos, admitidos condicionalmente e exclui-
dos, com indicacio dos motivos de exclusdo e da deficiéncia da ins-
trucao dos processos, € promove a sua afixagdo nas delegacoes do
INML onde os candidatos pretendam realizar a prova.

6.1 — Da lista organizada nos termos do niimero anterior cabe
recurso, no prazo de cinco dias, para o presidente do Conselho Nacio-
nal do Internato de Medicina Legal.

6.2 — Havendo recursos, estes serdo decididos no prazo de cinco
dias e, sempre que lhes seja dado provimento, sdo efectuadas de
imediato as correspondentes alteragoes a lista de candidatos.

6.3 — As listas definitivas dos candidatos admitidos e excluidos
serao afixadas no dia 30 de Setembro de 2004 nas Delegagdes de
Coimbra, de Lisboa e do Porto.

7 — Provas — no concurso ¢ utilizada, como método de selecgao,
a prova de conhecimentos.

7.1 — As provas do concurso serao efectuadas, simultaneamente,
nas Delegacoes de Coimbra, de Lisboa e do Porto, em locais, datas
e horas a publicitar conjuntamente com as listas definitivas dos can-
didatos admitidos e excluidos.

7.2 — Os candidatos podem escolher o local de realizacao da prova
de entre os indicados no nimero anterior, devendo fazé-lo no reque-
rimento de admissdo ao concurso; nao o fazendo, realizardo a prova
no local que por razoes logisticas for determinado pelo jtri.

7.3 — As provas do concurso constardo de teste com 100 perguntas,
cada uma delas com uma resposta certa entre cinco respostas possiveis,
a efectuar em duas horas e trinta minutos.

7.4 — Os testes deverao ser apresentados por um dos membros
do juari, ou por um dos delegados, em involucros lacrados, que sé
serao abertos no inicio da prova e na presenca dos candidatos.

7.5 — No inicio da prova serao distribuidos aos candidatos os testes
e as instrucdes para a sua realizacdo, comegando a contar o tempo
ap0s a leitura das referidas instrugdes — S6 apds esta leitura comecara
a correr o tempo previsto no n.° 7.3.

7.6 — Esgotado o tempo, os testes sao recolhidos pelo membro
do juri presente, ou por um dos delegados, e encerrados na presencga
de, pelo menos, um candidato.

7.7 — As matérias sobre as quais recai a prova constam do anexo II
a Portaria n.° 247/98, de 21 de Abril, e a bibliografia aconselhada
¢é a seguinte:

Di Maio, Vincent J. M.; Dana, Suzana E., Manual de Patologia
Forense, Ediciones Diaz de Santos, 2003 (traduccién coordi-
nada por Prof. Luis Concheiro);

Bessieres-Roques, Isabelle; Fournier, Claude; Hugues-Béjui,
Hélene; Riche, Fabrice, Précis d’evaluation du dommage cor-
porel, 2.2 ed., Paris L’Argus, 2001;

Vieira, D. N., «A missao de avaliacao do dano corporal em direito
civil», Sub-Judice, Justica e Sociedade, n.° 17 (2000), pp.23
a 30;

Magalhaes, Teresa; Vieira, D. N., «Vitimas de crimes sexuais.
A intervencao médico-legal na investigacdo criminal», Sub-
-Judice, Justica e Sociedade, n.° 26 (2003), pp. 7 a 12.

7.8 — No dia seguinte a realizacao da prova sera publicitada a chave
provisoria do teste nos locais previstos no n.° 5.

7.9 — Os candidatos podem apresentar, ao presidente do juri, recla-
magao a chave provisoria no prazo de 5 dias e o jari tera 10 dias
para decidir, s6 atendendo reclamacdes feitas a titulo individual. Desta
decisao cabe recurso para o presidente do Conselho Nacional do
Internato de Medicina Legal.

7.10 — Findo este prazo, o juri, tendo em consideracéo as eventuais
reclamagoes, elaborara a chave definitiva da prova de conhecimentos,
a qual sera afixada nos locais referidos no n.° 5 até 9 de Novembro
de 2004.

8 — Listas das classificagdes:

8.1 — Até 10 de Novembro de 2004 serdo afixadas listas nos locais
previstos no n.° 5, com as classificagdes provisdrias obtidas pelos can-
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didatos na escala de 0 a 100, valendo 1 ponto cada resposta certa
e ficando excluidos os candidatos com menos de 30 pontos; nas listas
afixadas figurard a classificacdo de licenciatura.

8.2 — Os candidatos podem, no prazo de 5 dias, nos termos e para
efeitos analogos aos referidos nos n.”* 7.8 e 7.9 reclamar de qualquer
inexactidao constatada nas classificagdes provisorias.

8.3 — Ap6s apreciacao das reclamacdes, serao elaboradas as listas
definitivas das classificacoes e estas afixadas em 30 de Novembro
de 2004, nos locais referidos no n.° 5, juntamente com a indicagao
dos locais e das datas em que os concorrentes deverdo, publica e
pessoalmente, manifestar as suas opcoes quanto a delegagdo onde
pretendem realizar o internato complementar.

9 — Ordenacao e distribuicao dos candidatos:

9.1 — A ordenacdo final dos candidatos ¢ realizada de acordo com
os seguintes critérios

a) Classificacao obtida na prova de conhecimentos;

b) Em caso de igualdade, a classificacdo mais elevada na licen-
ciatura em Medicina;

¢) Se, ainda assim, subsistir igualdade, acordo entre os candi-
datos ou, caso a ele nao se chegue, sorteio.

9.2 — A escolha da delegagao do INML onde os candidatos pre-
tendem realizar o seu internato complementar ¢é feita considerando
o numero de vagas por delegacdo e a escolha efectuada pelos can-
didatos, seguindo a ordem decrescente da classificacdo que obtiveram,
sem prejuizo do previsto no n.° 3.2 do presente aviso.

9.3 — Colocacao dos candidatos — a lista definitiva de colocagao
dos candidatos nas delegagoes do INML ¢ organizada pelo Conselho
Nacional do Internato de Medicina Legal e homologada por despacho
do Ministro da Justica.

10 — Jari do concurso:

10.1 — O juri € constituido pelos médicos a seguir indicados, per-
tencentes ao quadro de pessoal do INML e integrados na carreira
médica de medicina legal:

Presidente — Prof.? Doutora Isabel Maria Perestrello Pinto
Ribeiro Sanches Osdrio, assistente graduada de medicina legal,
directora do servico de tanatologia forense e directora do inter-
nato complementar da Delegacao de Lisboa.

Vogais efectivos:

Dr. José Fernando Bessa de Sousa Oliveira, assistente gra-
duado de medicina legal, director do servico de tana-
tologia forense e director do internato complementar da
Delegacao do Porto.

Dr. Joao Emanuel dos Santos Pinheiro, assistente graduado
de medicina legal e director do internato complementar
da Delegacao de Coimbra.

Vogais suplentes:

Dr.® Maria Beatriz Proenca Simdes da Silva, assistente gra-
duada de medicina legal.

Dr. Agostinho José Carvalho dos Santos, assistente gra-
duado de medicina legal.

10.2 — O jari tem as seguintes competéncias:

a) Elaborar a prova;

b) Presidir e coordenar a prestagdo da prova;

¢) Decidir reclamagdes relativas as classificagoes;

d) Designar delegados nos locais onde se realizam as provas;
e) Emitir parecer sobre assuntos relativos ao concurso.

11 — Legislacdo supletiva — ao concurso de ingresso no internato
complementar de medicina legal aplicam-se, supletivamente, as dis-
posicoes da Portaria n.° 247/98, de 21 de Abril, e do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

12 — Toda a informacao respeitante ao presente concurso esta dis-
ponivel em www.inml.mj.pt.

30 de Julho de 2004. — Pelo Presidente do Conselho Directivo,
F. Corte Real.

ANEXO

(mapa a que se refere o n.° 3.1 do aviso)

Delegagoes Numero de lugares
Delegacaode Lisboa ......................... 4
DelegacaodoPorto ............. ... 3

MINISTERIO DA CIENCIA, INOVAGAO
E ENSINO SUPERIOR

Gabinete da Ministra

Despacho n.° 17 052/2004 (2.2 série). — Nos termos do disposto
no n.° 1 do artigo 2.° e nos artigos 4.° e 6.° do Decreto-Lei n.° 262/88,
de 23 de Julho, nomeio a licenciada em Engenharia Agronémica Maria
Gabriela Farracha Ricardo Gaspar de Freitas, assessora principal da
carreira de engenheiro do quadro de pessoal da Direcgao-Geral do
Desenvolvimento Rural do ex-Ministério da Agricultura, Desenvol-
vimento Rural e Pescas, para exercer fungoes de adjunta do meu
Gabinete.

17 de Julho de 2004. — A Ministra da Ciéncia, Inovacao e Ensino
Superior, Maria da Graga Martins da Silva Carvalho.

Despacho n.° 17 053/2004 (2.2 série). — Nos termos dos arti-
gos 35.° a 41.° do Cddigo do Procedimento Administrativo, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, na redaccao dada
pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro, e ainda do artigo 26.°
do Decreto-Lei n.° 99/94, de 19 de Abril, delego, com faculdade de
subdelegacdo, no secretério-geral do Ministério da Ciéncia, Inovagao
e Ensino Superior, Dr. Anténio Raul da Costa Torres Capaz Coelho,
a competéncia para a pratica dos seguintes actos, no ambito da gestao
do meu Gabinete:

1 — Autorizar a prestacdo de trabalho extraordindrio, nocturno
e em dias de descanso semanal, complementar e feriados, observados
os condicionalismos legais.

2 — Autorizar o processamento de despesas resultantes de des-
locacoes em servico, com ou sem abono antecipado de ajudas de
custo.

3 — Autorizar despesas com empreitadas de obras publicas, locagao
e aquisicio de bens e servicos até ao montante de € 25000, nos
termos das alineas ¢) do n.° 1 e ¢) do n.° 3, ambas do artigo 17.°
do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho.

4 — Autorizar, dentro do orcamento de funcionamento afecto ao
meu Gabinete, as alteragoes or¢amentais e a antecipagao de duo-
décimos que se revelem necessarias a execugao daquele e que nao
carecam de intervencdo do Ministro das Finangas e da Administragdo
Publica.

5 — Formalizar os pedidos de libertacao de créditos (PLC) junto
da delegacdo competente da Direccao-Geral do Orcamento, bem
como documentos e expediente relacionados com a mesma.

6 — Autorizar o processamento de despesas cujas facturas, por
motivo justificado, déem entrada para além do prazo regulamentar.

17 de Julho de 2004. — A Ministra da Ciéncia, Inovacao e Ensino
Superior, Maria da Graga Martins da Silva Carvalho.

Despacho n.° 17 054/2004 (2.2 série). — 1 — Nos termos do
disposto nos n.** 3 e 4 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de
23 de Julho, nomeio a licenciada em Linguas e Literaturas Modernas,
variante Portugués/Inglés, Maria Jodo Ferreira Martins Albernaz para,
no ambito da sua especialidade, assegurar o tratamento dos assuntos
do meu Gabinete relacionados com a andlise de documentagio
oriunda de paises terceiros e elaboracdo de expediente para esses
mesmos paises.

2 — A nomeada auferirdA uma remuneracao mensal de € 3185,
actualizdvel na mesma percentagem do indice 100 da escala salarial
das carreiras do regime geral da fungao publica, acrescida do subsidio
de refeigdo que estiver em vigor.

3 — Nos meses de Junho e Novembro, para além da mensalidade
referida no nimero anterior, serd paga outra mensalidade de € 2700,
a titulo de abono suplementar.

4 — O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua
assinatura e € valido pelo prazo de um ano, renovavel até a sua cadu-
cidade, conforme o previsto na parte final do artigo 11.° do Decre-
to-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho.

17 de Julho de 2004. — A Ministra da Ciéncia, Inovacao e Ensino
Superior, Maria da Graga Martins da Silva Carvalho.

Despacho n.° 17 055/2004 (2.2 série). — 1 — Nos termos do
disposto nos n.*® 3 e 4 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de
23 de Julho, nomeio a licenciada em Linguas e Literaturas Modernas
Maria do Rosario Gama Martins dos Santos, assessora da carreira
técnica superior do quadro de pessoal do Instituto Superior Técnico,
para, no ambito da sua especialidade, acompanhar a gestdo de fundos
estruturais.

2 — A nomeada auferirdA uma remuneracao mensal de € 3185,
actualizavel na mesma percentagem do indice 100 da escala salarial
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das carreiras do regime geral da fungao publica, acrescida do subsidio
de refeicao que estiver em vigor.

3 — Nos meses de Junho e Novembro, para além da mensalidade
referida no niimero anterior, serd paga outra mensalidade de € 2700,
a titulo de abono suplementar.

4 — O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua
assinatura e € valido pelo prazo de um ano, renovavel até a sua cadu-
cidade, conforme o previsto na parte final do artigo 11.° do Decre-
to-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho.

17 de Julho de 2004. — A Ministra da Ciéncia, Inovagao e Ensino
Superior, Maria da Graca Martins da Silva Carvalho.

Despacho n.° 17 056/2004 (2.2 série). — 1 — Nos termos do
disposto nos n.°* 3 e 4 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de
23 de Julho, nomeio a licenciada em Direito Susana Luisa Fernandes
Chabert Vicente da Silva para, no ambito da sua especialidade, asse-
gurar a elaboracgao de pareceres técnico-juridicos.

2 — A nomeada auferirdA uma remuneracdo mensal de € 3185,
actualizdvel na mesma percentagem do indice 100 da escala salarial
das carreiras do regime geral da fungao publica, acrescida do subsidio
de refeicdo que estiver em vigor.

3 — Nos meses de Junho e Novembro, para além da mensalidade
referida no niimero anterior, sera paga outra mensalidade de € 2700,
a titulo de abono suplementar.

4 — O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua
assinatura e ¢ valido pelo prazo de um ano, renovavel até a sua cadu-
cidade, conforme o previsto na parte final do artigo 11.° do Decre-
to-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho.

17 de Julho de 2004. — A Ministra da Ciéncia, Inovacao e Ensino
Superior, Maria da Graga Martins da Silva Carvalho.

Despacho n.° 17 057/2004 (2.2 série). — Nos termos do disposto
no n.° 1 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho,
compete ao chefe do gabinete a coordenagao do gabinete e a ligacao
aos servicos integrados ou dependentes do respectivo departamento
ministerial.

Nesta conformidade e de harmonia com o disposto no n.° 2 do
artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, e nos artigos
35.° a 41.° do Cddigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, na redacgido dada pelo
Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro, delego na chefe do meu Gabi-
nete, engenheira Maria Gabriela de Sousa Vieira Borga Martins Bor-
rego, a competéncia para a pratica dos seguintes actos:

1.1 — Autorizar a pratica de actos correntes relativos as fungoes
especificas do Gabinete sobre as quais tenha havido orientacdo prévia
e também de grupos de trabalho, comissoes, servicos ou grupos espe-
ciais que funcionem na dependéncia directa do Gabinete;

1.2 — Assegurar as ac¢des e 0s procedimentos que se tornem neces-
sarios e sejam preparatdrios de decisao final, relativamente aos ser-
vicos e organismos integrantes do Ministério da Ciéncia, Inovacao
e Ensino Superior.

1.3 — Autorizar a prestagdo de trabalho extraordinario, nocturno
e em dias de descanso semanal, complementar e feriados, observados
os condicionalismos legais;

1.4 — Autorizar o processamento de despesas resultantes de des-
locacoes em servico, com ou sem abono antecipado de ajudas de
custo;

1.5 — Autorizar a utilizagdo de avido nas deslocacoes em servigo
dentro do territério nacional e no estrangeiro;

1.6 — Autorizar, aquando da ocorréncia de circunstancias de natu-
reza excepcional, a utilizacao de transportes de classe superior a que
normalmente seria utilizada, nos termos do previsto no n.° 6 do
artigo 25.° do Decreto-Lei n.° 106/98, de 24 de Abril;

1.7 — Autorizar o uso de automdvel de aluguer, quando indispen-
savel e o interesse do servico o exigir;

1.8 — Autorizar que, em casos excepcionais de representaciao e
mediante proposta fundamentada, os encargos com alojamento e ali-
mentacao inerentes a deslocacdes, por motivo de servigo publico, em
territorio nacional, ao estrangeiro e no estrangeiro, possam ser satis-
feitos contra documento comprovativo das despesas efectuadas, nos
termos, respectivamente, do disposto no artigo 33.° do Decreto-Lei
n.° 106/98, de 24 de Abril, e no artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 192/95,
de 28 de Julho;

1.9 — Autorizar, em situagoes excepcionais, devidamente justifica-
das, nas deslocagdes ao estrangeiro e no estrangeiro, por motivo de
servico publico, alojamento em estabelecimento hoteleiro superior
a trés estrelas, sem prejuizo da atribuicdo de 70 % da ajuda de custo
didria, nos termos do n.° 2 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 192/95,
de 28 de Julho;

1.10 — Autorizar a constituicdo das comitivas das minhas deslo-
cagoes, quer no pais, quer no estrangeiro, autorizando, relativamente
aos elementos que as integrem e quando for caso disso, que fiquem

abrangidas, para efeitos de ajudas de custo, pelo valor correspondente
a ajudas de custo para vencimentos superiores ao indice 405, ao abrigo
do disposto no artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 106/98, de 24 de Abril;

1.11 — Autorizar a requisi¢ao de guias de transporte, incluindo por
via aérea, ou a utilizagao de viatura propria a favor de individualidades
que se desloquem em servigo do meu Gabinete;

1.12 — Propor e requisitar a concessao de passaporte especial para
pessoas por mim incumbidas de missdo extraordinaria de servigo
publico, nos termos da a alinea b) do n.° 2 do artigo 14.° do Decreto-Lei
n.° 438/88, de 29 de Novembro;

1.13 — Autorizar despesas com a aquisicao de bens e servigos por
conta de dotacdes orcamentais do Gabinete, nos termos do Decre-
to-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho, até aos limites dos montantes esta-
belecidos no ambito das competéncias atribuidas aos directores-gerais;

1.14 — Autorizar o pagamento de todas as despesas realizadas em
representacao do meu Gabinete;

1.15 — Autorizar, dentro do orcamento de funcionamento afecto
ao meu Gabinete, as alteragoes orgamentais e a antecipagao de duo-
décimos que se revelem necessdrias a execugao daquele e que nao
carecam de intervencdo do Ministro das Finangas e da Administragio
Publica;

1.16 — Autorizar o processamento de despesas cujas facturas, por
motivo justificado, déem entrada para além do prazo regulamentar;

1.17 — Autorizar a constituicdo de fundos permanentes até ao mon-
tante maximo correspondente a 1/12 da dotacdo orcamental.

17 de Julho de 2004. — A Ministra da Ciéncia, Inovacao e Ensino
Superior, Maria da Grag¢a Martins da Silva Carvalho.

Despacho n.° 17 058/2004 (2.2 série). — Nos termos do disposto
no n.° 1 do artigo 2.° e nos artigos 4.° e 6.° do Decreto-Lei n.° 262/88,
de 23 de Julho, nomeio o licenciado em Economia Afonso Carlos
da Silva Costa, assessor principal do quadro de pessoal do ex-Ob-
servatério da Ciéncia e da Tecnologia, para exercer fungdes de adjunto
do meu Gabinete.

17 de Julho de 2004. — A Ministra da Ciéncia, Inovacao e Ensino
Superior, Maria da Graga Martins da Silva Carvalho.

Despacho n.° 17 059/2004 (2.2 série). — 1 — Nos termos do
disposto nos n.°* 3 e 4 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de
23 de Julho, nomeio a licenciada em Direito Silvia Maria de Sousa
Santos para, no ambito da sua especialidade, assegurar a elaboragao
de pareceres técnico-juridicos.

2 — A nomeada auferirda uma remuneracao mensal de € 3185,
actualizavel na mesma percentagem do indice 100 da escala salarial
das carreiras do regime geral da fungao publica, acrescida do subsidio
de refeicdo que estiver em vigor.

3 — Nos meses de Junho e Novembro, para além da mensalidade
referida no nimero anterior, serd paga outra mensalidade de € 2700,
a titulo de abono suplementar.

4 — O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua
assinatura e € valido pelo prazo de um ano, renovavel até a sua cadu-
cidade, conforme o previsto na parte final do artigo 11.° do Decre-
to-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho.

17 de Julho de 2004. — A Ministra da Ciéncia, Inovacao e Ensino
Superior, Maria da Graca Martins da Silva Carvalho.

Despacho n.° 17 060/2004 (2.2 série). — Nos termos do disposto
no n.° 1 do artigo 2.° e nos artigos 4.° ¢ 6.° do Decreto-Lei n.° 262/88,
de 23 de Julho, nomeio Anténio Manuel Pimenta Proa para exercer
funcdes de adjunto do meu Gabinete.

17 de Julho de 2004. — A Ministra da Ciéncia, Inovacao e Ensino
Superior, Maria da Graga Martins da Silva Carvalho.

Despacho n.° 17 061/2004 (2.2 série). — Nos termos do disposto
no n.° 1 do artigo 2.° e nos artigos 5.° e 6.° do Decreto-Lei n.° 262/88,
de 23 de Julho, nomeio Aldina Simées Pinto de Sousa Dias Texeira,
técnica profissional especialista principal do quadro de pessoal da
Secretaria-Geral do ex-Ministério da Economia, para execer fungoes
da minha secretaria pessoal.

17 de Julho de 2004. — A Ministra da Ciéncia, Inovacao e Ensino
Superior, Maria da Graca Martins da Silva Carvalho.

Despacho n.° 17 062/2004 (2.2 série). — Nos termos do disposto
no n.° 1 do artigo 2.° e nos artigos 3.° e 6.° do Decreto-Lei n.° 262/88,
de 23 de Julho, nomeio a engenheira quimica Maria Gabriela de
Sousa Vieira Borga Martins Borrego, assessora principal da carreira
técnica superior do quadro de pessoal do Gabinete para os Assuntos
Europeus e Relagdes Externas do ex-Minisério das Obras Publicas,
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Transportes e Habitagdo, para exercer funcoes de chefe do meu
Gabinete.

17 de Julho de 2004. — A Ministra da Ciéncia, Inovacao e Ensino
Superior, Maria da Graga Martins da Silva Carvalho.

Despacho n.° 17 063/2004 (2.2 série). — Considerando o man-
dato do grupo de trabalho criado pela Resolucao do Conselho de
Ministros n.° 67/2004, de 29 de Maio, com o objectivo de propor
principios orientadores para a reorganizagao da rede de ensino supe-
rior existente e para a criagdo de sinergias entre as universidades
e os institutos politécnicos;

Considerando que ao grupo de trabalho compete, designadamente:

a) Promover e incentivar mecanismos de cooperacdo entre as
instituicoes universitarias e as demais entidades publicas e
privadas, com o propdsito essencial de potenciar o desen-
volvimento regional;

b) Definir o modelo de implementagao de uma universidade
em Viseu;

Considerando que, nos termos do n.° 5 da referida resolucdo, o
grupo de trabalho serd coadjuvado por personalidades nacionais e
internacionais, a designar pela Ministra da Ciéncia e do Ensino
Superior:

Sob proposta do responsavel do grupo de trabalho, designo para
integrar a sua composigao:

O Prof. Erich Reinhardt;
O Prof. Doutor Jacinto Jorge Carvalhal.

21 de Julho de 2004. — A Ministra da Ciéncia, Inovacao e Ensino
Superior, Maria da Graga Martins da Silva Carvalho.

Despacho n.° 17 064/2004 (2.2 série). — Considerando que a
Escola Superior de Enfermagem Dr. Angelo da Fonseca é uma escola
integrada no Instituto Politécnico de Coimbra;

Considerando que nos termos do n.° 15 do artigo 22.° dos Estatutos
da referida Escola, homologados pelo Despacho Normativo n.° 3/2004,
de 10 de Janeiro, o presidente do conselho directivo deve ser empos-
sado pelo presidente cessante;

Considerando que a mencionada Escola ndo tem presidente ces-
sante, uma vez que apenas agora se procedeu a eleicao do seu conselho
directivo:

Compete a Ministra da Ciéncia, Inovagao e Ensino Superior empos-
sar o agora eleito presidente do conselho directivo da Escola Superior
de Enfermagem Dr. Angelo da Fonseca.

Delego no Secretario de Estado da Ciéncia e Inovacao, engenheiro
Pedro Miguel Santos de Sampaio Nunes, a competéncia para receber
a posse do nomeado Prof. Doutor Anténio de Jesus Couto para o
cargo de presidente do conselho directivo da Escola Superior de Enfer-
magem Dr. Angelo da Fonseca.

26 de Julho de 2004. — A Ministra da Ciéncia, Inovacao e Ensino
Superior, Maria da Graga Martins da Silva Carvalho.

Gabinete do Secretario de Estado
da Ciéncia e Inovacao

Despacho n.° 17 065/2004 (2.2 série). — 1 — Nos termos do
disposto nos n.°* 3 e 4 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de
23 de Julho, nomeio o licenciado em Engenharia Electrotécnica Fausto
Manuel Coutinho Pereira Caldas para, no ambito da sua especialidade,
assegurar o tratamento dos assuntos do meu Gabinete relacionados
com a implementagao do e-government.

2 — O nomeado auferirdi uma remuneracdo mensal de € 3185,
actualizavel na mesma percentagem do indice 100 da escala salarial
das carreiras de regime geral da funcao publica, acrescida de subsidio
de refeicao que estiver em vigor.

3 — Nos meses de Junho e Novembro, para além da mensalidade
referida no nimero anterior, serd paga outra mensalidade de € 2700,
a titulo de abono suplementar.

4 — O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua
assinatura e € valido pelo prazo de um ano, renovavel até a sua cadu-
cidade, conforme o previsto na parte da final do artigo 11.° do Decre-
to-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho.

5 — Nos termos das alineas a) e b) do n.° 2 do artigo 3.° do Decre-
to-Lei n.° 196/93, de 27 de Maio, fica o nomeado autorizado a exercer
as actividades ai previstas, respeitados que sejam os limites legalmente
estabelecidos.

21 de Julho de 2004. — O Secretario de Estado da Ciéncia e Ino-
vagao, Pedro Miguel Santos de Sampaio Nunes.

Despacho n.° 17 066/2004 (2.2 série). — Nos termos do
artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, determino
o destacamento de Mario José Henriques Gaspar, motorista de ligeiros
do quadro de pessoal da ex-Secretaria-Geral do Ministério da Ciéncia
e da Tecnologia, para exercer fungdes de apoio junto do meu Gabinete.

21 de Julho de 2004. — O Secretério de Estado da Ciéncia e Ino-
vagdo, Pedro Miguel Santos de Sampaio Nunes.

Despacho n.° 17 067/2004 (2.2 série). — Nos termos do disposto
no artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, determino
o destacamento de Maria Graciela Pereira de Carvalho Pimenta, auxi-
liar administrativa do quadro tnico de pessoal dos servicos centrais,
regionais e tutelados do Ministério da Educacao, para exercer fungdes
de apoio administrativo junto do meu Gabinete.

21 de Julho de 2004. — O Secretario de Estado da Ciéncia e Ino-
vagao, Pedro Miguel Santos de Sampaio Nunes.

Despacho n.° 17 068/2004 (2. série). — Nos termos do
artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, determino
o destacamento de Arlete Conceigdo Marques Amaral Sousa, auxiliar
administrativa do quadro tinico de pessoal dos servigos centrais, regio-
nais e tutelados do Ministério da Educacdo, para exercer fungdes
de apoio administrativo junto do meu Gabinete.

21 de Julho de 2004. — O Secretario de Estado da Ciéncia e Ino-
vagao, Pedro Miguel Santos de Sampaio Nunes.

Despacho n.° 17 069/2004 (2.2 série). — Nos termos dos arti-
gos 35.° a 41.° do Cdédigo do Procedimento Administrativo, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, na redaccao dada
pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro, e ainda do artigo 26.°
do Decreto-Lei n.° 99/94, de 19 de Abril, delego, com faculdade de
subdelegacao, no secretério-geral do Ministério da Ciéncia, Inovagao
e Ensino Superior, Dr. Anténio Ratl da Costa Torres Capaz Coelho,
a competéncia para a pratica dos seguintes actos, no ambito da gestao
do meu Gabinete:

1) Autorizar a prestagdo de trabalho extraordinario, nocturno
e em dias de descanso semanal, complementar e feriados,
observados os condicionalismos legais;

2) Autorizar o processamento de despesas resultantes de des-
locacoes em servico, com ou sem abono antecipado de ajudas
de custo;

3) Autorizar despesas com empreitadas de obras publicas, loca-
¢do e aquisicdo de bens e servicos até ao montante de
€ 25 000, nos termos das alineas ¢) do n.° 1 e ¢) do n.° 3,
ambas do artigo 17.° do Decreto-Lein.® 197/99, de 8 de Junho;

4) Autorizar, dentro do orcamento de funcionamento afecto ao
meu Gabinete, as alteragdes orcamentais e antecipacao de
duodécimos que se revelem necessdrias a execucao daquele
e que nao caregam de intervencdo do Ministro das Finangas
e da Administracao Publica;

5) Formalizar os pedidos de libertagao de créditos (PLC), junto
da delegacao competente da Direccao-Geral do Orgamento,
bem como documentos e expediente relacionados com a
mesma;

6) Autorizar o processamento de despesas cujas facturas, por
motivo justificado, déem entrada para além do prazo regu-
lamentar.

21 de Julho de 2004. — O Secretario de Estado da Ciéncia e Ino-
vagao, Pedro Miguel Santos de Sampaio Nunes.

Despacho n.° 17 070/2004 (2.2 série). — Nos termos do disposto
no n.° 1 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho,
compete ao chefe do gabinete a coordenagiao do gabinete e a ligagao
aos servicos integrados ou dependentes do respectivo departamento
ministerial.

Nesta conformidade e de harmonia com o disposto no n.° 2 do
artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, e nos artigos 35.°
a 41.° do Cddigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, na redacgao dada pelo
Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro, delego no chefe do meu Gabi-
nete, engenheiro Pedro Cardoso e Cunha, a competéncia para a pratica
dos seguintes actos:

1) Autorizar a pratica de actos correntes relativos as funcodes
especificas do Gabinete sobre as quais tenha havido orien-
tagdo prévia e também de grupos de trabalho, comissoes,
servicos ou grupos especiais que funcionem na dependéncia
directa do Gabinete;

2) Assegurar as acgdes ¢ os procedimentos que se tornem neces-
sarios e sejam preparatdrios de decisao final, relativamente
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aos servigos e organismos integrantes do Ministério da Cién-
cia, Inovacao e Ensino Superior;

3) Autorizar a prestagdo de trabalho extraordindrio, nocturno
e em dias de descanso semanal, complementar e feriados,
observados os condicionalismos legais;

4) Autorizar o processamento de despesas resultantes de des-
locacoes em servico, com ou sem abono antecipado de ajudas
de custo;

5) Autorizar a utilizacdo de aviao nas deslocagoes em servigo
dentro do territério nacional e no estrangeiro;

6) Autorizar, aquando da ocorréncia de circunstancias de natu-
reza excepcional, a utilizacdo de transportes de classe superior
a que normalmente seria utilizada, nos termos do previsto
no n.° 6 do artigo 25.° do Decreto-Lei n.° 106/98, de 24 de
Abril;

7) Autorizar o uso de automével de aluguer, quando indispen-
savel e o interesse do servigo o exigir;

8) Autorizar que, em casos excepcionais de representacdo e
mediante proposta fundamentada, os encargos com aloja-
mento e alimentacdo inerentes a deslocagoes, por motivo de
servico publico, em territdrio nacional, ao estrangeiro e no
estrangeiro, possam ser satisfeitos contra documento com-
provativo das despesas efectuadas, nos termos, respectiva-
mente, do disposto no artigo 33.° do Decreto-Lei n.° 106/98,
de 24 de Abril, e no artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 192/95,
de 28 de Julho;

9) Autorizar, em situacdes excepcionais, devidamente justifica-
das, nas deslocagdes ao estrangeiro e no estrangeiro, por
motivo de servico publico, alojamento em estabelecimento
hoteleiro superior a trés estrelas, sem prejuizo da atribuigao
de 70% da ajuda de custo didria, nos termos do n.° 2 do
artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 192/95, de 28 de Julho;

10) Autorizar a constituicao das comitivas das minhas deslocagoes,
quer no Pais, quer no estrangeiro, autorizando, relativamente
aos elementos que as integrem e quando for caso disso, que
fiquem abrangidas, para efeitos de ajudas de custo, pelo valor
correspondente a ajudas de custo para vencimentos superiores
ao indice 405, ao abrigo do disposto no artigo 14.° do Decre-
to-Lei n.° 106/98, de 24 de Abril;

11) Autorizar a requisi¢do de guias de transporte, incluindo por
via aérea, ou a utilizagdo de viatura prépria a favor de indi-
vidualidades que se desloquem em servico do meu Gabinete;

12) Propor e requisitar a concessao de passaporte especial para
pessoas por mim incumbidas de missao extraordinaria de ser-
vico publico, nos termos da a alinea b) do n.° 2 do artigo 14.°
do Decreto-Lei n.° 438/88, de 29 de Novembro;

13) Autorizar despesas com a aquisicao de bens e servicos por
conta de dotagdes orcamentais do Gabinete, nos termos do
Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho, até aos limites dos
montantes estabelecidos no ambito das competéncias atri-
buidas aos directores-gerais;

14) Autorizar o pagamento de todas as despesas realizadas em
representacao do meu Gabinete;

15) Autorizar, dentro do orcamento de funcionamento afecto ao
meu Gabinete, as alteracoes orgamentais e a antecipacao de
duodécimos que se revelem necessdrias a execucao daquele
e que nao caregam de intervencdo do Ministro das Financas
e da Administracao Publica;

16) Autorizar o processamento de despesas cujas facturas, por
motivo justificado, déem entrada para além do prazo regu-
lamentar;

17) Autorizar a constituicdo de fundos permanentes até ao mon-
tante maximo correspondente a 1/12 da dotacdo orcamental.

21 de Julho de 2004. — O Secretério de Estado da Ciéncia e Ino-
vagao, Pedro Miguel Santos de Sampaio Nunes.

Despacho n.° 17 071/2004 (2.2 série). — 1 — Nos termos do
disposto nos n.® 3 e 4 do artigo 2.° e no artigo 6.° do Decreto-Lei
n.° 262/88, de 23 de Julho, nomeio Helena Isabel Roque Mendes
para, no ambito do meu Gabinete, exercer fungdes de apoio a Rede
Informatica do Governo (RING) e de interface com o Centro de
Gestdo da Rede Informética do Governo (CEGER).

2 — A nomeada ¢ atribuida uma remuneracdo mensal de € 1245,
actualizavel na mesma percentagem do indice 100 da escala salarial
das carreiras de regime geral, acrescida de subsidio de refei¢ao por
cada dia util de servigo efectivo.

3 — A nomeada ¢ atribuido igualmente o direito aos subsidios de
férias, de Natal e de refeicao de valor correspondente a remuneracao
fixada no nimero anterior.

4 — A presente nomeagdo produz efeitos pelo prazo de um ano,
renovével até a sua caducidade, operada automaticamente pela ces-
sacdo de funcoes do membro do Governo que a autorizou, em con-

formidade com o disposto no artigo 11.° do Decreto-Lei n.© 262/88,
de 23 de Julho.

21 de Julho de 2004. — O Secretario de Estado da Ciéncia e Ino-
vagdo, Pedro Miguel Santos de Sampaio Nunes.

Escola Superior de Enfermagem
de S&o Joao de Deus

Despacho n.° 17 072/2004 (2.2 série). — Por despacho da pre-
sidente do conselho directivo de 20 de Julho de 2004:

Ana Maria Correia Ourives Casa Velha — nomeada, na categoria
de auxiliar de apoio e vigilancia, apds aprovagdo em concurso,
nomeagao provisoria, durante o periodo probatério de um ano,
convertendo-se automaticamente em definitiva, independente-
mente de quaisquer formalidades, findo aquele prazo, conforme
previsto nos n.° 1 e 2 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.® 427/89,
de 7 de Dezembro. (Processo nao sujeito a fiscalizacao prévia do
Tribunal de Contas.)

20 de Julho de 2004. — O Secretario, Rui Manuel Mourato Pires
Mendes.

Despacho n.° 17 073/2004 (2.2 série). — Por despacho da pre-
sidente do conselho directivo de 3 de Agosto de 2004:

Maria Dulce Domingues Cabral, assistente do 2.° triénio — nomeada
provisoriamente, precedendo concurso, na categoria de professo-
ra-adjunta do quadro de pessoal da Escola Superior de Enfermagem
de Sao Joao de Deus, sendo exonerada da categoria anterior a
partir da data da aceitacdo do novo lugar. (Isento de fiscalizacao
prévia do Tribunal de Contas.)

4 de Agosto de 2004. — O Secretario, Rui Manuel Mourato Pires
Mendes.

MINISTERIO DA SAUDE

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 17 074/2004 (2.2 série). — Nos termos da alinea a)
do n.° 1 do artigo 16.° do Decreto-Lei n.° 188/2003, de 20 de Agosto,
nomeio para o exercicio dos cargos de presidente e de vogais do
conselho consultivo do Hospital Distrital de Chaves o engenheiro
Alberto Francisco Gomes de Castro, o engenheiro Manuel Norberto
da Costa Santos e o Dr. Nuno Gil Pires.

30 de Julho de 2004. — O Ministro da Satude, Luis Filipe da Con-
ceicdo Pereira.

Gabinete do Secretario de Estado Adjunto
do Ministro da Saude

Despacho n.° 17 075/2004 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto
no n.° 3 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho,
nomeio a licenciada Maria do Céu Colago dos Santos para o desem-
penho de fungdes de assessoria no meu Gabinete, para a realizagao
de estudos e elaboragao de projectos de caracter legislativo.

A nomeada tem direito a remuneracdo mensal equivalente a fixada
para o cargo de adjunto de gabinete, despesas de representacdo, com
direito a férias e subsidio de férias, de Natal e de refeicao.

21 de Julho de 2004. — O Secretario de Estado Adjunto do Ministro
da Saude, Madrio Patinha Antdo.

Despacho n.° 17 076/2004 (2.2 série). — Nos termos dos arti-
20s2.°,n.°1,3.°n1e2e6.%n.°1, todos do Decreto-Lei n.® 262/88,
de 23 de Julho, nomeio o mestre em Direito Fernando Licinio Lopes
Martins, assistente da Faculdade de Direito da Universidade de Coim-
bra, meu chefe de Gabinete, ficando autorizado a utilizar as faculdades
previstas nas alineas a) e b) do n.° 2 do artigo 3.° do Decreto-Lei
n.° 196/93, de 27 de Maio.

21 de Julho de 2004. — O Secretario de Estado Adjunto do Ministro
da Saude, Madrio Patinha Antdo.
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Administragao Regional de Saude do Alentejo

Sub-Regido de Saude de Evora

Aviso n.° 8337/2004 (2. série). — Lista de classificacdao
final. — Nos termos do n.° 71 da seccao vi da Portaria n.° 47/98,
de 30 de Janeiro, torna-se publica a lista de classificacao final do
concurso externo de ingresso para provimento de lugares de assistente
da carreira médica de clinica geral, aberto pelo aviso n.° 463/2003
(2.2 série), publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 12, de
15 de Janeiro de 2003, que foi homologada pela coordenadora da
Sub-Regiao de Satde de Evora em 5 de Agosto de 2004:

Valores
1.°Maria Graga PiresRamos ................ .. ... ... 16,16
2.° Margarida Isabel Lavado de Oliveira G.T. Abreu ....... 14,41
3°EliseuSenante Lop ........ ... it 13,47
4.° Virginia Guia Trincdo .............. ... ... ... ... 10,41
5.° Paulo Jorge Cardoso TelesBeco ..................... 10,05
Maria Monica dos Santos Penteado Geraldes Marques . . . .. desistiu

De acordo com o estipulado no n.° 72 da sec¢do vir da Portaria
n.° 47/98, de 30 de Janeiro, do referido despacho de homologacao
cabe recurso hierarquico, com efeitos suspensivos, a interpor para
0o Ministro da Saidde no prazo de 10 dias tteis a contar da data
da publicagdo deste aviso.

5 de Agosto de 2004. — A Coordenadora, Augusta Portas Pereira.

Sub-Regido de Salde de Portalegre

Aviso n.° 8338/2004 (2.2 série). — Concurso interno de acesso
misto para técnico superior principal da carreira técnica supe-
rior. — 1 — Em cumprimento da alinea 4) do artigo 9.° da Cons-
tituicdo, a Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora,
promove activamente uma politica de igualdade de oportunidades
entre homens e mulheres no acesso ao emprego € na progressao
profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar
toda e qualquer forma de discriminagéo.

2 — Nos termos do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se
publico que, por despacho de 30 de Julho de 2004 da coordenadora
da Sub-Regido de Satide de Portalegre, por delegacao, se encontra
aberto pelo prazo 15 dias uteis, contados a partir da data da publicagao
deste aviso no Didrio da Repuiblica, concurso interno de acesso misto
para provimento de trés lugares de técnico superior principal do qua-
dro de pessoal dos servicos de ambito sub-regional, da Sub-Regido
de Saude de Portalegre, aprovado pela Portaria n.° 772-B/96, de 31
de Dezembro.

3 — Conforme previsto na alinea ¢) do n.° 4 do artigo 6.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, sdo fixadas as seguintes quotas
destinadas aos funcionarios pertencentes ao quadro dos Servicos de
Ambito Sub-Regional e aos funcionarios de outros servicos da Admi-
nistragao Publica, distribuidos conforme o seguinte quadro:

Funcionarios
Funcionarios de
uncionarios outros servigos
Local da i da
sub-regido Administragao
Publica
Servicos de ambito sub-regional ..... 2 1

4 — Prazo de validade — o presente concurso visa exclusivamente
o provimento dos lugares atrds mencionados e esgota-se com 0 seu
preenchimento.

5 — Local de trabalho — servigos de ambito sub-regional.

6 — Legislacdo aplicavel — o presente concurso rege-se pelo dis-
posto nos Decretos-Leis n.°® 204/98, de 11 de Julho, 353-A/89, de
16 de Outubro, 427/89, de 7 de Dezembro, 404-A/98, de 18 de Dezem-
bro, 248/85, de 15 de Julho, e no Cddigo do Procedimento Admi-
nistrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 e Novembro,
com as alteragoes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de
Janeiro.

7 — Remuneragdo e regalias sociais — o vencimento serd o cor-
respondente ao escaldo a fixar nos termos do Decreto-Lei n.° 353-A/89,
de 16 de Outubro, conjugado com o DecretoLei n.° 404-A/98, de
18 de Dezembro, sendo as regalias sociais as genericamente vigentes
para os funciondrios da Administracao Publica.

8 — Contetdo funcional — o contetdo funcional dos lugares a pro-
ver ¢ o constante do mapa I anexo ao Decreto-Lei n.° 248/85, de
15 de Julho, para o grupo de pessoal técnico superior.

9 — Requisitos de admissao ao concurso:

9.1 — Requisitos gerais — os candidatos devem satisfazer os requi-
sitos constantes do artigo 29.°do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho.

9.2 — Requisitos especiais — podem candidatar-se ao presente con-
curso os funciondrios de qualquer servico ou organismo da Admi-
nistragao Publica, que sejam técnicos superiores de 1.2 classe, com
pelo menos, trés anos de antiguidade na categoria e classificagdo de
servico nao inferior a Bom, de acordo com a alinea c¢) do n.° 1 do
artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro.

10 — Métodos de seleccdo — a avaliacdo curricular.

10.1 — A avaliagdo curricular visa avaliar as aptidoes profissionais
do candidato, com base na anélise do respectivo curriculo profissional,
e, de acordo com as exigéncias da fungéo, serao considerados e pon-
derados os seguintes factores:

a) A habilitacio académica de base, onde se pondera a titu-
laridade do grau académico ou a sua equiparacao legalmente
reconhecida;

b) A formacao profissional, em que se ponderam as accoes de
formacao e aperfeicoamento profissional, em especial as rela-
cionadas com as areas funcionais dos lugares postos a
concurso;

¢) A experiéncia profissional, em que se pondera o desempenho
efectivo de fungdes na area de actividade para a qual o con-
curso € aberto, bem como outras capacitacoes adequadas,
com avaliacdo da sua natureza e duragao.

10.2 — Sistema de classificacao — a classificagao final serd expressa
de 0 a 20 valores, nos termos do n.° 1 do artigo 26.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, considerando-se excluidos os candidatos
que obtenham classificacdo inferior a 9,5 valores.

10.3 — Os critérios de apreciagdo e ponderacdo da avaliagao cur-
ricular, bem como o sistema de classificacao final, incluindo a res-
pectiva férmula classificativa, constam de acta de reuniao do jari do
concurso, sendo a mesma facultada aos candidatos, sempre que
solicitada.

10.4 — Em caso de igualdade de classificacao aplicar-se-a o disposto
no artigo 37.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

11 — Formalizacao das candidaturas — as candidaturas deverao ser
formalizadas mediante requerimento, dirigido a coordenadora da Sub-
-Regido de Satde de Portalegre, solicitando a sua admissdo ao con-
curso, e entregue pessoalmente na Avenida de Frei Amador Arrais,
lote 2, 7300-069 Portalegre, durante as horas normais de expediente,
ou remetido pelo correio, sob registo e com aviso de recepgao, o
qual se considera dentro do prazo, desde que tenha sido expedido
até ao termo do prazo fixado, dele devendo constar os seguintes
elementos:

a) ldentificacdo completa (nome, filiacao, naturalidade, data de
nascimento, nimero, local e data de emissao do bilhete de
identidade e servico que o emitiu), residéncia, codigo postal
e telefone, e situagao militar se for caso disso;

b) Pedido de admissdo ao concurso, com indicagao do Didrio
da Repiiblica, nimero, série e data em que foi publicado o
aviso;

¢) Habilitacoes literarias;

d) Indicacdo da categoria detida, servico a que pertence e natu-
reza do vinculo;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
relevantes para a apreciacao do seu mérito, os quais, todavia,
s6 serao tidos em conta pelo juri se devidamente comprovados;

f) Identificagdo dos documentos que instruem o requerimento;

g) Declaragdo, sob compromisso de honra, nos termos do n.° 2
do artigo 31.° do DecretoLei n.° 204/98, de 11 de Julho, de
que reune os requisitos gerais para admissdo a concurso e
provimento em fungbes publicas constantes do artigo 29.°
do mencionado decreto-lei.

12 — Os requerimentos deverao ser acompanhados dos seguintes
documentos:

a) Trés exemplares do curriculum vitae, devidamente assinados
e datados;

b) Fotocopia do certificado das habilitagoes literarias;

¢) Fotocopia do bilhete de identidade;

d) Declaracao do servico de origem, da qual constem a natureza
do vinculo, a categoria detida e a antiguidade na actual cate-
goria, na carreira e na fungao publica, bem como a classi-
ficagdo de servico dos anos relevantes para o concurso, indi-
cando o ano, a mengao e a pontuagao obtida.
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12.1 — Os funcionérios pertencentes aos quadros de pessoal da
Sub-Regiao de Satde de Portalegre ficam dispensados da entrega
do documento previsto na alinea b) do nimero anterior, desde que
0 mesmo se encontre arquivado no processo individual. A declaracao
prevista na alinea d) sera entregue oficiosamente ao juri pelo servico
de pessoal.

13 — A falta de apresentagao dos documentos exigidos no presente
aviso implica a exclusdo dos candidatos, nos termos do n.° 7 do
artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

14 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer dos candidatos,
em caso de duvida sobre a situagdo que descreva, a apresentacao
de documentos comprovativos das suas declaragoes.

15 — As falsas declaragoes serdo punidas nos termos da lei geral.

16 — A relagdo dos candidatos admitidos, bem como a lista de
classificacao foral, para além dos meios que a lei impde, serao igual-
mente fixadas nos servicos de ambito sub-regional desta Sub-Regiao
de Sadde de Portalegre, sita na Avenida de Frei Amadora Arrais,
lote 2, 7300-069 Portalegre.

17 — Constitui¢ao do juri:

Presidente — Licenciado Anténio Francisco Godinho Ramos,
director de servicos de Gestao Financeira da Administracao
Regional de Saide do Alentejo.

Vogais efectivos:

Licenciada Maria Adelaide Engrossa Gato Brissos, directora
de Servicos de Planeamento ¢ Apoio Técnico da Admi-
nistragao Regional de Saude do Alentejo.

Licenciado Anténio Manuel Gongalves Palma, chefe de divi-
sao de Gestao Financeira da Sub-Regidao de Saide de
Beja.

Vogais suplentes:

Licenciada Marina Mamede Guerreiro Machado Gomes de
Sousa, assessora principal da carreira técnica superior da
Administracdo Regional de Saude do Alentejo.

Licenciada Maria de Fatima Rosado Tibircio Paixao, asses-
sora da carreira técnica superior da Sub-Regido de Saide
de Evora.

A 1.2 vogal efectiva substituird o presidente do juri, nas suas faltas
¢ impedimentos.

30 de Julho de 2004. — A Coordenadora, Dorinda Maria Carvalho
Gomes Calha.

Administragio Regional de Saude do Centro

Sub-Regido de Satde de Viseu

Aviso n.° 8339/2004 (2.2 série). — 1 — Nos termos do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que, por despachos
do presidente do conselho de administracdo da Administragao Regio-
nal de Saide do Centro de 12 de Maio e de 7 de Julho de 2004,
se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis a contar da publicagido
do presente aviso no Didrio da Repiiblica, concurso interno de ingresso
para provimento de 15 lugares vagos de assistente administrativo da
carreira de assistente administrativo do quadro de pessoal dos seguin-
tes centros de satde:

Centro de Saide de Armamar — um lugar;

Centro de Satde de Carregal do Sal — um lugar;
Centro de Saude de Cinfaes — dois lugares;

Centro de Satde de Lamego — dois lugares;

Centro de Saide de Mangualde — um lugar;

Centro de Satde de Moimenta da Beira — um lugar;
Centro de Saide de Penalva do Castelo — um lugar;
Centro de Satde de Sdtdo — um lugar;

Centro de Satide de Sernancelhe — dois lugares;
Centro de Satde de Tabuaco — um lugar;

Centro de Saide de Tarouca — um lugar;

Centro de Satde de Vouzela — um lugar.

2 — Legislacao aplicével:

a) Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, e legislagdo
complementar;

b) Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, e legislagao
complementar;

¢) Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

d) Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, e legislacao
complementar;

e) Codigo do Procedimento Administrativo.

3 — Prazo de validade — o concurso ¢ valido para o provimento
dos lugares indicados e esgota-se com o seu preenchimento.

4 — Locais de trabalho — os locais de trabalho situam-se nos cen-
tros de satude indicados no n.° 1.

5 — Contetddo funcional — compete ao assistente administrativo
executar, a partir de orientagdes e instrucdes gerais e procedimentos
bem definidos, com certo grau de complexidade, relativas a uma ou
mais areas de actividade administrativa, designadamente contabili-
dade, pessoal, economato e patrimoénio, secretaria, arquivo, expediente
e dactilografia/processamento de texto.

6 — Remuneracao e condicoes de trabalho — a correspondente ao
escaldo e indice fixados de acordo com a tabela constante do Decre-
to-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, e demais regalias inerentes
a fungéo publica.

7 — Requisitos de admissao ao concurso:

7.1 — Requisitos gerais — os requisitos gerais estabelecidos no
artigo 29.° do Decreto-Lei 204/98, de 11 de Julho, e que sao os
seguintes:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir as habilitagdes literdrias ou profissionais legalmente
exigidas para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatdrio;

e) Nao estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou interdito
para o exercicio das fungdes a que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis
ao exercicio da funcdo e ter cumprido as leis de vacinagdo
obrigatdria.

7.2 — Requisitos especiais:

a) Ser funcionario ou agente, nos termos dos n.°* 1 e 3 do
artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

b) Estar habilitado com o 11.° ano de escolaridade ou equivalente
legal.

8 — Métodos de selecgdo — no concurso serdo utilizados os seguin-
tes métodos de selecgdo:

a) Provas de conhecimentos (gerais e especificos);
b) Entrevista profissional de selec¢do.

8.1 — A prova de conhecimentos gerais serd elaborada com base
no programa aprovado pelo despacho do director-geral da Admi-
nistragao Publica n.° 13 381/99, publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 162, de 14 de Julho de 1999 (em anexo).

8.2 — A prova de conhecimentos especificos sera elaborada com
base no programa aprovado pelo despacho do Secretirio de Estado
da Administragdo Publica de 13 de Janeiro de 1997, publicado no
Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 62, de 14 de Margo de 1997 (em
anexo).

8.3 — As provas de conhecimentos serao escritas, terdo, cada uma,
a duragdo de noventa minutos, permitindo-se a consulta aos elementos
legislativos, serdo classificadas de 0 a 20 valores, e sdo eliminatdrias
de per si, sendo excluidos os candidatos que obtenham classificagao
inferior a 9,5 valores.

8.4 — A hora, a data e o local da realizacao das provas de conhe-
cimentos serdo notificados aos candidatos nos termos do n.° 2 do
artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

8.5 — Entrevista profissional de seleccao — este método de selec-
¢ao visa avaliar, numa relagdo interpessoal e de forma objectiva e
sistematica, as aptidoes profissionais e pessoais dos candidatos.

Os factores de apreciacdo deste método serdo os seguintes:

a) Capacidade de expressao e fluéncia verbais (0 a 5 valores);
b) Sentido critico (0 a 5 valores);

¢) Qualidade da experiéncia profissional (0 a 5 valores);

d) Grau de maturidade, criatividade e dinamismo (0 a 5 valores).

8.6 — A classificacdo final, expressa de 0 a 20 valores, resultara
da seguinte férmula:

PC+EP
CF=——
2
em que:

CF = classificagao final;
PC = provas de conhecimentos (média aritmética simples);
EP = entrevista profissional de seleccao.

9 — Os critérios de apreciagao e ponderacao da entrevista pro-
fissional de seleccdo, bem como o sistema de classificagao final,
incluindo a respectiva formula classificativa, constarao de acta de reu-
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nides do juri do concurso, sendo a mesma facultada aos candidatos
sempre que solicitada.

10 — Apresentagdo das candidaturas:

10.1 — Igualdade de tratamento — em cumprimento da alinea /)
do artigo 9.° da Constituigao, a Administracao Publica, enquanto enti-
dade empregadora, promove activamente uma politica de igualdade,
de oportunidades entre homens e mulheres no acesso ao emprego
e na progressao profissional, providenciando escrupulosamente no
sentido de evitar toda e qualquer forma de discriminacéo.

10.2 — Forma — os candidatos deverdo solicitar a sua admissao
ao concurso através de requerimento, redigido em papel de formato
A4 ou em papel continuo, devidamente datado e assinado, dirigido
ao coordenador da Sub-Regiao de Satde de Viseu, Avenida do
Dr. Anténio José de Almeida, 3514-511 Viseu, remetido pelo correio,
com aviso de recepcao, ou entregue pessoalmente na Secretaria loca-
lizada no 7.° andar da morada supra-referida.

10.3 — Minuta do requerimento:

Ex.™° Sr.
Coordenador da Sub-Regiao de Satude de Viseu:

Nome:. ..

Estado civil:. . .

Filiagao:. . .

Data de nascimento:. . .

Naturalidade:. . .

Nacionalidade:. . .

Numero e data do bilhete de identidade e servico que o emitiu:. . .
Habilitagdes literarias:. . .

Morada e cédigo postal:. . .

Telefone:. . .

requer a V. Ex.* se digne admiti-lo(a) ao seguinte concurso:

Referéncia:. . .
Categoria:. . .
Organismo:. . .

Declara, sob compromisso de honra, que possui os requisitos gerais
de admissao ao concurso e provimento em fungdes publicas, previstos
no artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

Pede deferimento.

(Data e assinatura.)

10.4 — O requerimento de admissdo deverad ser acompanhado da
seguinte documentacao:

a) Declaragao, devidamente autenticada, emitida pelo servico
ou organismo de origem, na qual constem a antiguidade na
categoria, na carreira e na fungao publica, e a natureza do
vinculo;

b) Documento comprovativo das habilitagoes literarias.

10.5 — A nio juncao dos documentos referidos nas alineas a) e
b) determinam a exclusio do concurso.

11 — O juri pode exigir a qualquer candidato, no caso de davidas
sobre a situagao que descreveu, a apresentagao de documentos com-
provativos das suas declaragoes.

12 — As falsas declaragdes sao punidas nos termos da lei.

13 — A relagao de candidatos admitidos e a lista de classificaciao
final serao publicitadas nos termos e prazos previstos nos artigos 33.°,
34.° ¢ 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, e afixadas
na sede desta Sub-Regido de Saide, no enderego acima assinalado.

14 — O jiri do concurso tem a seguinte composicao:

Presidente — Isabel Maria Gongcalves Ferreira, chefe de divisao.
Vogais efectivos:

Manuel José Marcos Morgado, técnico superior assessor.
Manuel José Nunes Pereira, chefe de secgao.
Vogais suplentes:

Maria Isabel Santinho Pacheco, assistente administrativo
especialista.

Maria Teresa Martins Arnaldo Albuquerque, assistente
administrativo especialista.

O 1.° vogal efectivo substituird o presidente nas suas faltas e
impedimentos.

3 de Agosto de 2004. — O Coordenador, José Manuel Henriques
Mota de Faria.

ANEXO
Programa de provas

Prova de conhecimentos gerais

A prova de conhecimentos gerais fard apelo aos conhecimentos
adquiridos no ambito escolar, designadamente nas areas de portugués

e de matematica, e aos resultantes da vivéncia do cidaddao comum
e abordard ainda as seguintes matérias:

1 — Direitos e deveres da funcao publica e deontologia profissional:

1.1 — Regime de férias, faltas e licencas;

1.2 — Estatuto remuneratdrio dos funcionarios e agentes da Admi-
nistracio Publica;

1.3 — Estatuto Disciplinar dos Funciondrio e Agentes da Admi-
nistracio Publica;

1.4 — Deontologia do servigo publico.

2 — Atribuigoes e competéncias proprias do servico para o qual
¢é aberto concurso.

Prova de conhecimentos especificos
A — Organizagao politica e administrativa

1 — Orgdos de soberania: Presidente da Reptblica, Assembleia da
Republica, Governo e tribunais:

1.1 — Competéncias.

2 — Estrutura e organica do Ministério da Satude.

B — Regime juridico da fungao publica

1— A relagao juridica de emprego na Administracao Publica:

1.1 — Constituicao, modificacao e extincao.

2 — Requisitos gerais e especiais para o exercicio de funcoes
publicas.

C — Contabilidade

1 — A contabilidade e a gestao.

2 — Documentacao contabilistica — factura, recibo, cheque, etc.

3 — Principio e nogdes basicas da digrafia.

4 — Orcamento do Estado — conceito, estrutura, principios e
regras orcamentais.

D — Estatistica

1 — Definicdo e conceito de estatistica
2 — Ramos da estatistica — definigao:
2.1 — Estatistica descritiva;

2.2 — Estatistica dedutiva ou indutiva.

E — Arquivos administrativos e clinicos

1 — Conceito de arquivo administrativo e clinico.
2 — Tipos de documentos.
3 — Formas de registo e de classificacdo documental.

F — Aprovisionamento

1 — Regime juridico das aquisi¢des:

1.1 — Regime de despesas:

1.1.1 — Entidades competentes para autorizar despesas.
1.2 — Aquisigdo de bens e servicos:

1.2.1 — Tipo de procedimentos.

2 — Documentos base de um servico de aquisigoes.

Legislacao e bibliografia de apoio a preparacao dos candidatos

Prova de conhecimentos gerais

1 — Direitos e deveres da fungao publica e deontologia profissional:

1.1 — Regime de férias, faltas e licengas — Decreto-Lei n.° 100/99,
de 31 de Margo (com as alteracdes introduzidas pela Lei n.° 117/99,
de 11 de Agosto, e pelo Decreto-Lei n.° 157/2001, de 11 de Maio);

1.2 — Estatuto remuneratodrio dos funciondrios e agentes da Admi-
nistragao Publica — Decretos-Leis n.*® 353-A/89, de 16 de Outubro
(com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 420/91, de 29
de Outubro), e 404-A/98, de 18 de Dezembro (com as alteragdes
introduzidas pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho);

1.3 — Estatuto Disciplinar dos Funciondrios e Agentes da Admi-
nistracao Publica — Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro;

1.4 — Deontologia do servigo ptiblico — Decreto-Lei n.® 413/93,
de 23 de Dezembro, e Deontologia e Etica do Servico Piblico, edi¢ao
do Secretariado para a Modernizacdo Administrativa (1);

1.5 — Coédigo do Procedimento Administrativo — Decreto-Lei
n.° 442/91, de 15 de Novembro (com as alteracoes introduzidas pelo
Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro).

2 — Atribuigdes e competéncias proprias do servico para o qual
¢é aberto concurso:

2.1 — Rede de cuidados de saide primdrios — Decreto-Lei
n.° 60/2003, de 1 de Abril;

2.2 — Regulamento das Administracoes Regionais de Saide —
Decreto-Lei n.° 335/93, de 29 de Setembro.
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Prova de conhecimentos especificos
A — Organizacao politica e administrativa

1 — Orgiaos de soberania — Constituicio da Repiiblica Portuguesa.

2.1 — Lei de Bases da Saide — Lei n.° 48/90, de 24 de Agosto.

2 — Estrutura e organica do Ministério da Satde:

2.2 — Estatuto do Servico Nacional de Satde — Decreto-Lei
n.° 11/93, de 15 de Janeiro;

2.3 — Estrutura do Ministério da Saide — Decreto-Lei n.° 10/93,
de 15 de Janeiro.

B — Regime juridico da fungéo publica

1 — A relacao juridica de emprego na Administragao
Publica — Decretos-Leis n.”* 184/89, de 2 de Junho (com as alteragdes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 25/98, de 26 de Maio), e 427/89,
de 7 de Dezembro (com as alteracdes introduzidas pelo Decreto-Lei
n.° 407/91, de 17 de Outubro, Lei n.° 19/92, de 13 de Agosto e Decre-
to-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho).

2 — Requisitos gerais e especiais para o exercicio de fungoes publi-
cas — Decretos-Leis n.°s 204/98, de 11 de Julho, e 404-A/98, de 18
de Dezembro (com as alteragdes introduzidas pela Lei n.© 44/99, de
11 de Junho).

C — Contabilidade

Constituicao da Republica Portuguesa (artigos 105.2, 106.° e 107.°).

Decreto-Lei n.° 232/97, de 3 de Setembro (Plano Oficial de Con-
tabilidade Publica).

Portaria n.° 898/2000, de 28 de Setembro (Plano Oficial de Con-
tabilidade do Ministério da Sadde).

Decreto-Lei n.° 26/2002, de 14 de Fevereiro (classificacao econd-
mica das receitas e despesas publicas).

Lei n.° 8/90, de 20 de Fevereiro (Lei de Bases da Contabilidade
Publica).

Lei n.° 91/2001, de 20 de Agosto, alterada pela Lei Organica
n.° 2/2002, de 28 de Agosto, e pela Lei n.° 23/2003, de 2 de Julho
(Lei de Enquadramento do Orcamento do Estado).

Manual Nogées Gerais de Contabilidade (V).

D — Estatistica
Manual Estatistica ().

E — Arquivos administrativos e clinicos

Decreto-Lei n.° 16/93, de 23 de Dezembro (nogao e classificacao
de documentos);
Portaria n.° 247/2000, de 8 de Maio.

F — Aprovisionamento

Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho (regime de realizagdo de
despesas publicas).

(Y) Este manual pode ser consultado na biblioteca desta Sub-Regiao
de Saudde.

Direcgao-Geral da Saude

Centro Hospitalar das Caldas da Rainha

Despacho n.° 17 077/2004 (2.7 série). — Por despacho do con-
selho de administracao deste Centro Hospitalar de 30 de Maio de 2004,
nos termos do n.° 4 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 188/2003, de
20 de Agosto, e de harmonia com o disposto nos artigos 35.° a 40.°
do Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decre-
to-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, na redaccao que lhe foi dada
pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro, e no uso da faculdade
conferida pelo despacho n.° 21 428/2002, de 23 de Agosto, do Secre-
tario de Estado Adjunto do Ministro da Satde, publicado no Didrio
da Republica, 2.2 série, n.° 229, de 3 de Outubro de 2002, o conselho
de administracao do Centro Hospitalar das Caldas da Rainha delibera
delegar a pratica dos actos ao exercicio de poderes de decisao per-
tencentes ao conselho de administracao:

1 — Na vogal executiva do conselho de administracdo, Dr.* Maria
do Rosério da Silva Sabino, fica delegada a competéncia para a pratica
dos seguintes actos:

1.1 — Elaborar os planos de ac¢ao anuais e plurianuais e respectivos
orcamentos, a submeter a aprovagao do Ministro da Sauide;

1.2 — Acompanhar e avaliar sistematicamente a actividade desen-
volvida pelo hospital, designadamente responsabilizando os diferentes

sectores pela utilizagdo dos meios postos a sua disposi¢ao e pelos
resultados atingidos, nomeadamente em termos da qualidade dos ser-
vicos prestados;

1.3 — Autorizar a introducao de novos medicamentos e outros de
consumo hospitalar com incidéncia significativa nos planos assistencial
€ econdmico;

1.4 — Acompanhar periodicamente a execucao do orcamento, apli-
cando as medidas destinadas a corrigir os desvios em relagio as pre-
visoes realizadas;

1.5 — Assegurar a regularidade da cobranca das receitas e da rea-
lizagdo e pagamento da despesa do Centro Hospitalar, permitindo-lhe
declarar as suas dividas como incobraveis, mediante critérios a definir
por despacho do Ministro da Saude;

1.6 — Autorizar despesas com aquisi¢do de bens e servicos até ao
valor méaximo legal permitido aos 6rgaos dirigentes de organismos
com autonomia administrativa e financeira com patriménio proprio,
que resultem da lei.

2 — Concretamente por delegacao:

2.1 — Autorizar as escalas de trabalho especifico de todos os grupos
profissionais, a excepgao do pessoal médico e de enfermagem, e auto-
rizar os respectivos grupos profissionais, a excepc¢ao do pessoal médico
e de enfermagem e autorizar os respectivos pedidos, nos termos do
artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 259/98, de 28 de Agosto;

2.2 — Justificar as faltas dadas ao abrigo dos artigos 66.° e 67.°
do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, por motivo de casamento,
maternidade ou paternidade, adopgao, assisténcia a familiares doentes,
falecimento de familiares e ainda as abrangidas pelo Estatuto do Tra-
balhador-Estudante, a excepcao do pessoal médico e de enfermagem;

2.3 — Justificar as faltas dos funcionarios e agentes dadas para tra-
tamento ambulatdrio, por isolamento profilactico e as que ocorram
por motivos que nao lhes sejam imputaveis, a excepcao do pessoal
médico e de enfermagem;

2.4 — Justificar as faltas por nascimento e as dadas para consultas
pré-natais e amamentagao, nos termos dos artigos 24.° e 25.° do Decre-
to-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, a excepcao do pessoal médico
e de enfermagem;

2.5 — Autorizar as faltas para doagao de sangue e justificar as faltas
dadas por socorrismo, de acordo com a legislacao aplicavel, a excepgao
do pessoal médico e de enfermagem;

2.6 — Mandar verificar o estado de doenga comprovada por ates-
tado médico e requisitar médico a ADSE para esse fim a excepgao
do pessoal médico e de enfermagem;

2.7 — Mandar submeter os funcionarios e agentes a junta médica,
nos termos dos artigos 36.°, 37.° e 39.° do Decreto -Lei n.° 100/99,
de 31 de Marco, a excepcao do pessoal médico e de enfermagem;

2.8 — Autorizar os pedidos de apresentacao a junta médica da Caixa
Geral de Aposentacoes, a excepcao do pessoal médico e de enfer-
magem;

2.9 — Exarar o visto nas relacoes mensais de assiduidade;

2.10 — Autorizar a atribuicao dos abonos e regalias a que os fun-
cionérios ou agentes tenham direito, nos termos da lei;

2.11 — Autorizar a inscricao e participagao de funcionarios em esta-
gios, congressos, reunides, seminarios, coléquios, cursos de formagao
ou outras iniciativas semelhantes realizadas no Pais a excepcao do
pessoal médico e de enfermagem;

2.12 — Praticar todos os actos relativos a aposentacao dos fun-
ciondrios e agentes, salvo no caso de aposentacao compulsiva, e, em
geral, todos os actos respeitantes ao regime de seguranca social da
funcao publica, incluindo os referentes a acidentes em servigo;

2.13 — Autorizar os funcionarios e agentes a comparecer em juizo,
quando requisitados nos termos da lei de processo, a excepcao do
pessoal médico e de enfermagem;

2.14 — Autorizar a constituicao de fundos permanentes das dota-
¢oes do respectivo orgamento, com excepcao das rubricas referentes
a pessoal, até ao limite de um duodécimo;

2.15 — Autorizar deslocagdes em servico em territorio nacional,
em transporte publico, bem como o processamento das despesas com
a aquisicao de bilhete ou titulos de transporte;

2.16 — Autorizar a realizacdo e compensagao, em tempo, de tra-
balho extraordinario, nocturno e aos sabados, domingos e feriados,
nos termos das disposicoes legais em vigor, quando devidamente
justificados;

2.17 — Conceder o estatuto de trabalhador-estudante, nos termos
da Lei n.° 116/97, de 4 de Novembro, a excepcao do pessoal médico
e de enfermagem;

2.18 — Autorizar a realizacdo e o pagamento de trabalho extraor-
dinario quando a necessidade do mesmo resulte de factores impre-
visiveis que inviabilizem a respectiva programacgao e até aos limites
permitidos por lei;

2.19 — Autorizar a prestagdo de trabalho extraordindrio, nocturno
e aos sabados, domingos e feriados, nos termos das disposigoes legais
em vigor, bem como autorizar o abono da respectiva remuneracao,
tendo como limite um terco do vencimento, quando devidamente
justificada.




N.° 195 — 19 de Agosto de 2004

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

12577

3 — Por subdelegacao:

3.1 — Tomar as providéncias necessdrias a conservagao do patri-
monio, designadamente autorizar todas as despesas até ao valor
méaximo legal permitido aos 6rgaos dirigentes de organismos com auto-
nomia administrativa e financeira com obras de construcdo, bene-
ficiacdo, ampliacdo ou remodelagdo das instalagdes em execucao do
plano de acgédo, assim como as obras de simples conservagao e repa-
racao e beneficiagoes das instalagdes e do equipamento;

3.2 — Autorizar as comissOes gratuitas de servico até ao limite de
15 dias por ano civil, para participacdo em cursos, seminarios, encon-
tros, jornadas ou outras accoes de formagao de idéntica natureza
realizadas no estrangeiro, a excepcdo do pessoal médico e de
enfermagem;

3.3 — Autorizar despesas com seguros, nos termos € sem prejuizo
do disposto no artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho;

3.4 — Autorizar a utilizacdo de veiculo proprio em servico oficial,
nos termos do artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 50/78, de 28 de Margo,
desde que devidamente fundamentada;

3.5 — Autorizar a atribuigdo e prorrogagao do regime de horéario
acrescido aos enfermeiros pelo periodo de um ano, nos termos do
artigo 55 .° do Decreto-Lein.© 437/91, de 8 de Novembro, apds definida
pelo conselho de administragao a percentagem global dos enfermeiros
a quem tal regime podera ser atribuido, bem como determinar a
respectiva cessagao, dentro dos condicionalismos legais.

4 — Nos casos de auséncia, faltas ou impedimentos da vogal exe-
cutiva do conselho de administra¢ao, Dr.* Maria do Rosario da Silva
Sabino, serdo as fungdes ora delegadas desempenhadas pelo presi-
dente do conselho de administracdo, Dr. Vasco Rui Rodrigues de
Noronha Trancoso.

5 — A vogal executiva do conselho de administragao fica autorizada
a subdelegar todas ou parte das competéncias que por este despacho
nela sao delegadas.

6 — Este despacho produz efeitos a 22 de Dezembro de 2003,
ficando por este meio ratificados todos os actos que no ambito dos
poderes delegados hajam sido praticados.

30 de Julho de 2004. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tragao, Vasco Rui Rodrigues de Noronha Trancoso.

Despacho n.° 17 078/2004 (2.2 série). — Por despacho do con-
selho de administracao deste Centro Hospitalar de 3 de Maio de
2004:

Nos termos do n.° 4 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 188/2003,
de 20 de Agosto, e de harmonia com o disposto nos artigos 35.°
a 40.° do Cddigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, na redaccao que lhe
foi dada pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro, e no uso da
faculdade conferida pelo despacho n.° 21 428/2002, de 23 de Agosto,
do Secretédrio de Estado Adjunto do Ministro da Satde, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 229, de 3 de Outubro de 2002,
o conselho de administragdo do Centro Hospitalar das Caldas da
Rainha delibera delegar a pratica dos actos ao exercicio de poderes
de decisao pertencentes ao conselho de administracao além das com-
peténcias proprias do presidente do conselho de administracao refe-
ridas no n.° 5, alineas a), b) e c), do artigo 6.° do Decreto-Lei
n.° 188/2003, de 20 de Agosto:

1 — Nos casos de auséncia, faltas ou impedimentos do presidente
do conselho de administragao, serao as suas fungoes desempenhadas
pela vogal executiva, Dr.* Maria do Rosario Silva Sabino.

2 — Este despacho produz efeitos desde 22 de Dezembro de 2003,
ficando por este meio ratificados todos os actos que no ambito dos
poderes delegados hajam sido praticados.

30 de Julho de 2004. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tragao, Vasco Rui Rodrigues de Noronha Trancoso.

Despacho n.° 17 079/2004 (2.7 série). — Por despacho do con-
selho de administracdo deste Centro Hospitalar de 3 de Maio de
2004, nos termos do n.° 4 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 188/2003,
de 20 de Agosto, e de harmonia com o disposto nos artigos 35.°
a 40.° do Cddigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, na redaccao que lhe
foi dada pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro, e no uso da
faculdade conferida pelo despacho n.° 21 428/2002, de 23 de Agosto,
do Secretédrio de Estado Adjunto do Ministro da Satde, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 229, de 3 de Outubro de 2002,
o conselho de administragdo do Centro Hospitalar das Caldas da
Rainha delibera delegar e subdelegar no director clinico, Dr. Manuel
Simdes Pereira Nobre, com a faculdade de subdelegar, a pratica dos
seguintes actos:

1 — Por delegacdo, no que diz respeito ao grupo de pessoal médico:

1.1 — Autorizar as escalas de trabalho especifico e autorizar os
respectivos pedidos, nos termos do artigo 22.° do Decreto-Lei
n.° 259/98, de 18 de Agosto;

1.2 — Justificar as faltas dadas ao abrigo dos artigos 66.° e 67.°
do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, por motivo de casamento,
maternidade ou paternidade, adopgao, assisténcia a familiares doentes
e falecimento de familiares, e as abrangidas pelo Estatuto do
Trabalhador-Estudante;

1.3 — Justificar as faltas dos funcionérios e agentes dadas para tra-
tamento ambulatério e por isolamento profilactico e as que ocorram
por motivos que nao lhes sejam imputaveis;

1.4 — Justificar as faltas dadas por nascimento e as para consultas
pré-natais e amamentacao, no termos dos artigos 24.° e 25.° do Decre-
to-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco;

1.5 — Autorizar as faltas para doagdo de sangue e justificar as faltas
dadas por socorrismo, de acordo com a legislagao aplicavel;

1.6 — Mandar verificar o estado de doenca comprovada por ates-
tado médico e requisitar médico a ADSE para esse fim;

1.7 — Mandar submeter os funcionarios e agentes a junta médica,
nos termos dos artigos 36.°, 37.° e 39.° do Decreto-Lei n.° 100/99,
de 31 de Marco;

1.8 — Autorizar os pedidos de apresentacdo a junta Médica da
Caixa Geral de Aposentacoes;

1.9 — Autorizar os funciondrios e agentes a comparecer em juizo,
quando requisitados nos termos da lei de processo;

1.10 — Exarar o visto nas relacoes mensais de assiduidade;

1.11 — Autorizar a inscricao e participacio de funciondrios em esta-
gios, congressos, reunides, seminarios, coléquios, cursos de formacao
ou outras iniciativas semelhantes realizadas no Pais.

2 — Por subdelegacao:

2.1 — Autorizar as comissoes gratuitas de servicos até ao limite
de 15 dias por ano civil para participagdo em cursos, semindrios, encon-
tros, jornadas ou outras accoes de formacao de idéntica natureza
realizadas no estrangeiro;

2.2 — Autorizar os termos de responsabilidade dos meios comple-
mentares de diagnodstico e terapéutica no ambito do n.° 2 do artigo 8.°
do Despacho 24/94 de 9 de Junho;

2.3 — Fica o director clinico autorizado a subdelegar nos seus adjun-
tos/directores de servico, total ou parcialmente, os poderes acima
especificados.

3 — Este despacho produz efeitos desde 1 de Fevereiro de 2004,
ficando por este meio ratificados todos os actos que no ambito dos
poderes delegados hajam sido praticados.

30 de Julho de 2004. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tracao, Vasco Rui Rodrigues de Noronha Trancoso.

Despacho n.° 17 080/2004 (2.2 série). — Por despacho do con-
selho de administragao deste Centro Hospitalar de 3 de Maio de
2004, nos termos do n.° 4 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 188/2003,
de 20 de Agosto, e de harmonia com o disposto nos artigos 35.°
a 40.° do Cddigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, na redaccao que lhe
foi dada pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro, e no uso da
faculdade conferida pelo despacho n.° 21 428/2002, de 23 de Agosto
do Secretédrio de Estado Adjunto do Ministro da Satde, publicado
no Didrio da Republica, 2.° série, n.° 229, de 3 de Outubro de 2002,
o conselho de administragdo do Centro Hospitalar das Caldas da
Rainha delibera delegar e subdelegar na enfermeira-directora, enfer-
meira Gracinda Nunes Beirao Valente de Abreu, com a faculdade
e subdelegar, a pratica dos seguintes actos:

1 — Por delegacao, no que diz respeito aos grupos de pessoal de
enfermagem e auxiliares de accdo médica, funcionalmente adstritos
a area de enfermagem:

1.1 — Proceder a afectacdo e mobilidade internas do pessoal;

1.2 — Homologar os horérios de trabalho de pessoal;

1.3 — Conceder as autorizagdes necessarias ao gozo de direito a
férias, dentro dos critérios definidos pelo conselho de administragao;

1.4 — Justificar as faltas dadas ao abrigo dos artigos 66.° e 67.°
do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, por motivo de casamento,
maternidade ou paternidade, adopgao, assisténcia a familiares doentes,
falecimento de familiares e ainda as abrangidas pelo Estatuto do Tra-
balhador-Estudante, bem como as faltas respeitantes aos artigos 24.°
e 25.° do mesmo diploma, designadamente as faltas dadas por con-
sultas pré-natais, nascimento e amamentacao;

1.5 — Justificar as faltas dos funcionarios e agentes dadas para tra-
tamento ambulatdrio, por isolamento profilactico e as que ocorram
por motivos que ndo lhes sejam imputaveis;

1.6 — Autorizar a efectivagdo de estagios e visitas de estudos no
hospital e fora deste;

1.7 — Mandar verificar o estado de doenca comprovada por ates-
tado médico e requisitar médico a ADSE para esse fim;

1.8 — Mandar submeter os funcionérios e agentes a junta médica,
nos termos dos artigos 36.°, 37.° e 39.° do Decreto-Lei n.° 100/99,
de 31 de Marco;

1.9 — Autorizar os funciondrios e agentes a comparecer em juizo,
quando requisitados nos termos da lei de processo;
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1.10 — Autorizar os pedidos de apresentacdo a junta médica da
Caixa Geral de Aposentacoes;

1.11 — Homologar a avaliacao de desempenho do pessoal de enfer-
magem e as classificagdes de servico respeitantes ao pessoal de enfer-
magem e as classificacoes de servico respeitantes ao pessoal auxiliar
de acgdo médica, funcionalmente adstrito aos servigos de enfermagem;

1.12 — Exarar o visto nas relagcoes mensais de assiduidade;

1.13 — Autorizar a inscri¢do e participacao de funcionérios em esta-
gios, congressos, reunioes, semindarios, coloquios, cursos de formacao,
ou outras iniciativas semelhantes realizadas no Pais.

2 — Por subdelegacao:

2.1 — Autorizar a acumulagao de fungdes publicas por enfermeiros,
nos termos do previsto no artigo n.° 31 do Decreto-lei n.° 427/89,
de 7 de Dezembro;

2.2 — Autorizar a atribuicao e ou substituicao de fardamento/uni-
formes, conforme as necessidades do pessoal de enfermagem e auxiliar
de accao médica, funcionalmente adstrito ao servigos de enfermagem;

2.3 — Autorizar a inscri¢ao e participagao dos profissionais em esta-
gios, congressos, semindrios, coldquios, cursos de formacdo ou outras
actividades semelhantes em comissoes gratuitas de servigo realizadas
no estrangeiro, nos termos legalmente definidos;

2.4 — Conceder o estatuto de trabalhador-estudante;

3 — Fica a enfermeira-directora autorizada a subdelegar nos seus
adjuntos e no enfermeiro supervisor, total ou parcialmente os poderes
acima especificados;

4 — Este despacho produz efeitos desde 29 de Janeiro de 2004,
ficando por este meio ratificados todos os actos que, dentro do res-
pectivo ambito, hajam sido praticados.

30 de Julho de 2004. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tracdo, Vasco Rui Rodrigues de Noronha Trancoso.

Hospitais Civis de Lishoa

Maternidade do Dr. Alfredo da Costa

Aviso n.° 8340/2004 (2.2 série). — Devidamente homologada
pelo conselho de administracdo da Maternidade do Dr. Alfredo da
Costa em deliberagido de 20 de Julho de 2004, faz-se publica a clas-
sificacdo final do exame de saida do internato complementar de one-
cologia/obstetricia, época de Julho de 2004, de Isabel Maria Ramos
Fachada Martins da Silva— 19,2 —, o que, nos termos do n.° 2 do
artigo 21.° do Decreto-Lei n.° 128/92, de 4 de Julho, e do Regulamento
dos Internatos Complementares, aprovado pela Portaria n.° 695/95,
de 30 de Junho, lhe confere o grau de assistente de ginecolo-
gia/obstetricia.

30 de Julho de 2004. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tracao, Jorge Branco.

Hospital Distrital de Faro

Aviso n.° 8341/2004 (2.2 série). — Concurso interno de acesso
misto para auxiliar de ac¢do médica. — Torna-se publico o projecto
de lista de classificagao final do concurso referido em epigrafe, aberto
por aviso no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 18, de 22 de Janeiro
de 2004:

Nove lugares para funcionarios do quadro de pessoal do Hospital
Distrital de Faro:

Classificacdo
final

1.° Maria Antonieta Fialho PenedoRosa ................ 15,75
2.° Maria Tolentina Conceicdo Jesus ................... 15,40
3.9 Natalia Encarnacao Paulino Branquinho ............. 14,50
4.° Domingas Romeiro Esperanca Silva ................. 14,38
S5.0Luacia Silva Costa . ..vvtt 13,85
6.° Maria de Deus Silva Candeias Gaspar ............... 13,78
7.° Maria Adelaide Figueiredo Nébrega . ................ 13,77
8.° Rosa Maria dos Santos Batista Franco ............... 13,65
9.° Noémia Cristina Amaro Azeitona ................... 13,65
10.° Maria Manuela Duarte Pires ...................... 13,65
11.° Teresa Conceigao Romeiro Quaresma Filipe ......... 13,65
12.°Ana Luisa VarguesDias . .......................... 13,65
13.° Maria Fatima GuerreiroPalma .................... 13,55
14.° Maria Manuela Simdes Marques Castilho Sequeira . . . 13,53
15.° Maria Alice Gongalves Pereira ..................... 13,45
16.° Maria Manuela Gongalves Sequeira ................ 13,15
17.° Susana Simées Rodrigues Mascote ................. 13,05
18.° Gracinda dos Santos Guerreiro .................... 12,96
19.° Lidia Cristina Simao Soares Fernandes . ............. 12,92

20.° Filomena Maria Rosario Salvador .........
21.° Maria Manuela Soares Gil ...............
22.° Cristina Maria Ramos Prazeres Condado . . .
23.° Maria Clotilde Alves Benge Neto .........
24.° Maria Manuela Henriques Valente ........
25.° Armanda Narciso Santos Silva ............
26.° Maria Anjos Gongalves Sequeira ..........
27.° Dina Maria Jesus Santos .................
28.° Carlos Alberto Pereira Martins ...........
29.° Maria Justina Mendonga Gago Soares .. ...
30.° Marilda Maria Casimiro Jorge ............
31.° Francisca Maria Soares Gongalves ........
32.° Maria Lurdes Broco Matos Clara .........
33.° Eleutéria Maria Pereira Brito . ............
34.° Edite Jesus Pretinho Monteiro ............
35.° Sandra Isabel Antunes Cavaco ............
36.° Maria Luisa Rosa Américo ...............
37.°Albertina Madalena Sousa Santos .........
38.° Maria Francisca Marques Cagago Martao ..
39.° Maria Julieta Graca Rodrigues ...........
40.° Claudia Maria Chaves Branco Costa .......
41.° Deolinda Coelho Correia Costa ...........
42.° Maria Amalia Mestre Afonso Teixeira .. ...
43.° Silvina da Conceigao Oliveira Leite Pinto . . .
44.° Maria Jodo Jéia Baguinho ...............
45.° Maria Fernanda Jacinta Guerreiro Fantasia .
46.° Maria Cidalia Margal Soares .............
47.° Isaura Maria David Ramos Marques . ......
48.° Maria José Gomes Martins ...............
49.° Maria Assuncao Pereira .................
50.° Laura Isabel Santos Candeias . ............

51.° Maria Fernanda Mascarenhas Henrique Ribeiro. .. ...

52.° Maria Madalena Santos Angelo ...........
53.° Maria Valentina Dias Palma .............
54.° Maria Teresa Dores Heitor Amado . .......
55.° Carlos Manuel Bernardo Silva ............
56.° Célia Maria Santos Bernardino Uva Sancho

57.° Maria Arménia Rodrigues ...............
58.° Luis Manuel Ventura André .............
59.° Carlos Manuel Martins Paulino ...........
60.° Lidia Maria Raposo Geraldo .............
61.° Pedro Miguel Vieira Nobre ..............
62.° Irene Maria Jesus Pereira ................
63.° Maria Manuela Joaquina Prazeres Rodrigues
64.° Margarida Rosa Carmo Machico ..........
65.° Hondria Coelho Santos Lima .............
66.° Tania Marilena Tomaz Pereira Horta . ... ..
67.° Maria Joaquina Emidio ..................
68.° Juventina Licio Cordeiro Brito ...........
69.° Maria Teresa Encarnagao Corvo ..........
70.° Margarida Maria Luz Tavares Batista . ... ..
71.° Maria Jodo Conseguinte Gil ..............
72.° Maria Liseta Romeira Botequilha Pereira ..
73.° Dina Isabel Carmo Pereira ...............
74.° Maria Manuela Sousa Nunes .............
75.° Cesaltina Vitorina Duarte Domingos ......
76.° Marco José Martins .....................
77.° Maria do Carmo Vicéncia Almeida Ramos .
78.° Francisca Durao Duarte Barreto Agostinho .

79.° Maria Zulmira Antunes Fonseca Jesus Francisco .....

80.° Dina Palma Alexandre Pereira ............
81.° Maria Emilia Conceicao Sousa ............
82.° Luis Manuel Santos Isidoro ..............
83.° Isabel Alexandra Moraes Madeira .........
84.° Rosa Cristina Piedade Carvalho...........
85.° Manuela Maria Fernandes Canelas . .......
86.° Alzira Maria Fontainha Adriano Pinheiro ..
87.° Maria Faustina Campos Vicente ..........
88.° Ricardo Manuel Brito Gil ................
89.° Vitor Manuel Azinheira Sousa ............
90.° Isménia Maria Gaspar Jesus ..............
91.° Dina Maria Ramires Rodrigues ...........
92.° Ana Paula Duarte Gongalves .............
93.° Natdlia Maria Nunes Nascimento .........
94.° Domingas Natdlia Dias Pereira Guerreiro ..
95.° Iolanda Maria Gongcalves Santos Silva . . . . ..
96.° Esperanca Guiomar Pereira Sousa ........
97.° Maria Isabel Palma Sebastido Cipriano. . ...
98.° Maria Fatima Leiria Dias Coelho .........
99.° Maria Anténia Dias Santos Russo .........
100.° Idalia Maria Figueira Froita Jacinto ......
101.° Maria Luisa Gloria Fragata Indcio........
102.° Alberto Pereira Teixeira ................
103.° Maria Lurdes Silva Sobral Morais ........
104.° Tibéria Maria Jubil6 Espirito Santo Salvado
105.° Valério José Conceicao Silva ............
106.° Vitdria Barroso Fernandes Rodrigues Pinto

12,88
12,56
12,53
12,50
12,50
12,50
12,30
12,25
12,20
12,10
12,10
12,10
12,10
11,95
11,90
11,85
11,81
11,80
11,70
11,60
11,45
11,39
11,35
11,35
11,30
11,25
11,15
11,15
10,95
10,95
10,92
10,90
10,85
10,85
10,85
10,78
10,68
10,65
10,57
10,48
10,41
10,25
10,24
10,22
10,20

9,96

9,90

9,86

9,85

9,84

9,80

9,80

9,75

9,75

9,65

9,60

9,60

9,58

9,50

9,50

9,48

9,40

9,40

9,29

8,22

8,04
8,04
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107.° Maria Teresa CorreiaGuia . . .............covvenn.. 8,01
108.° Domitilia Madalena Jesus Inacio Queimado ........ 7,92
109.° Julia Maria Sousa Pereira Viegas . ................. 7,89
110.° Cristina Maria Santos Pereira .................... 7,80
111.° Maria Clara Sanches Castro Vilas Boas G. P. Coelho . .. 7,79
112.° Andreia Carina Santos Cravo . .................... 7,76
113.° Maria Fernanda Amaral Carmo . .................. 7,55
114.° Maria Isabel Macedo Santos Guerreiro ............ 7,55
115.° Gina Maria Aguas Carvalho Guerreiro ............. 7,35
116.° Maria Isabel Correia Marques Mendonga .......... 7,35
117.° Ana Maria Jesus Sousa Cristo .................... 6,85
118.° Spridoula Nacou ........... ..., 6,78
119.° Rosa Maria Jesus Pretinho Monteiro .............. 6,76
120.° Maria Catarina Marta Teixeira ................... 6,65
121.° Paulo Alexandre Neves Horta .................... 6,60
122.° José Luis David Carocinho ....................... 6,50
123.° Joao Justino Marques Graca ..................... 6,16
124.° Gilda Maria Ramos Pedro Santos ................. 5,25

Um lugar para funcionarios nao pertencentes ao quadro de pes-
soal do Hospital Distrital de Faro:

Maria Elisabete Fragata Quitério — 8,04

Ao abrigo do artigo 38.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
apo6s publicacao do projecto de lista de classificagdo final em Didrio
da Republica, 2.* série, os interessados podem, no prazo de 10 dias
ateis, consultar o processo de segunda-feira a sexta-feira entre as
10 e as 12 horas, no gabinete do enfermeiro-chefe do servico de
ortopedia-nascente do Hospital Distrital de Faro.

3 de Agosto de 2004. — O Administrador Hospitalar, Victor M.
G. Ribeiro Paulo.

Aviso n.° 8342/2004 (2.2 série). — 1 — Nos termos dos arti-
gos 15.°, 23.° e 30.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Margo, do
Regulamento dos Concursos de Provimento na Categoria de Assis-
tente da Carreira Médica Hospitalar, aprovado pela Portaria n.° 43/98,
de 26 de Janeiro, faz-se publico que por deliberacio do conselho
de administracao deste Hospital de 4 de Agosto de 2004, previamente
autorizada por deliberacao da ARS do Algarve de 3 de Junho de
2004, se encontra aberto concurso interno geral de provimento para
trés lugares vagos de assistente de cardiologia da carreira médica
hospitalar existente no quadro de pessoal deste Hospital, aprovado
pela Portaria n.° 1048/2000, de 30 de Outubro.

2 — O concurso € institucional, aberto a todos os médicos pos-
suidores dos requisitos gerais e especiais que estejam vinculados a
funcao publica e visa exclusivamente os lugares colocados a concurso,
pelo que se esgota com o preenchimento destes.

3 — Local de trabalho — no Hospital Distrital de Faro ou em outras
instituicoes com as quais o Hospital, Distrital de Faro possa vir a
ter acordo ou protocolos de colaboracéo.

4 — Regime de trabalho — de dedicacao exclusiva, a menos que
os interessados declarem optar pelo regime de tempo completo,
devendo o mesmo ser desenvolvido em horario desfasado, nos termos
das disposigoes legais em vigor nesta matéria, nomeadamente o des-
pacho ministerial n.° 19/90.

5 — Requisitos de admissao:

5.1 — Séo requisitos gerais de admissao ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional, casos em que
deve ser feita prova de conhecimento de lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatdrio;

¢) Nao estar inibido do exercicio de funcoes publicas ou interdito
para o exercicio das fungdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis
ao exercicio da funcdo e ter cumprido as leis de vacinagao
obrigatoria;

5.2 — Sao requisitos especiais de admissao:

a) Possuir o grau de assistente da area profissional a que respeita
0 concurso ou equivalente, nos termos do n.° 3 do artigo 22.°
do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco;

b) Estar inscrito na Ordem dos Médicos.

6 — Apresentacao das candidaturas:

6.1 — Prazo — o prazo para a apresentacdo de candidaturas é de
20 dias uteis a contar da data da publicagdo do presente aviso no
Didrio da Republica.

6.2 —Forma —a candidatura deve ser formalizada mediante
requerimento dirigido ao presidente do conselho de administragdo
do Hospital Distrital de Faro e entregue no expediente geral do Hos-

pital Distrital de Faro, Rua de Leao Penedo, 8000 Faro, pessoalmente,
ou remetido pelo correio com aviso de recepcdo, desde que tenha
sido expedido até ao termo do prazo fixado no n.° 6.1.

6.3 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo do requerente (nome, naturalidade, residéncia
e telefone, numero e data do bilhete de identidade e servico
de identificacdo que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento de satide a que o
requerente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o numero e data do Didrio da Repiiblica onde vem anunciado,
bem como a area profissional a que concorre;

d) Identificacdo dos documentos que instruam o requerimento,
bem como a sua sumaria caracterizacio;

e) Endereco onde podera ser remetido qualquer expediente rela-
tivo ao concurso.

7 — Os requerimentos de admissdo devem ser acompanhados por:

a) Documento comprovativo da posse do grau de assistente da
area profissional a que respeita o concurso ou equivalente;

b) Documento comprovativo do vinculo a fungao publica;

¢) Documento comprovativo de inscricdo na Ordem dos Médi-
cos;

d) Cinco exemplares do curriculum vitae.

7.1 — O documento mencionado na alinea c¢) do n.° 7 podera ser
substituido por declaracdo no requerimento em alinea separada e
sob compromisso de honra da situacdo precisa em que o candidato
se encontra relativamente a esse requisito.

8 — A ndo apresentacao no prazo de candidatura dos documentos
referidos nas alineas a) e b) do n.° 7 implica a ndo admissdo ao
mesmo.

8.1 — Os exemplares do curriculum vitae podem ser apresentados
até 10 dias uteis ap6s o termo do prazo de candidatura, implicando
a sua nado apresentacdo dentro daquele prazo a nao admissao a
concurso.

9 — As falsas declaracoes feitas pelos candidatos nos requerimentos
ou nos curriculos sdo puniveis nos termos da lei penal e constituem
infraccao disciplinar se o candidato for funcionario ou agente.

10 — O método de seleccao a utilizar € a avaliacdo curricular, nos
termos mencionados na seccdo vI da Portaria n.° 43/98, de 26 de
Janeiro.

11 — A lista de candidatos admitidos e excluidos serd afixada no
placard junto ao servico de pessoal e a lista de classificacao final
¢ publicada no Didrio da Repiiblica, 2.* série.

12 — Constitui¢ao do juri:

Presidente — Dr. Manuel José Machado Veloso Gomes, chefe
de servico e director do servico de cardiologia do Hospital
Distrital de Faro.

Vogais efectivos:

Dr. Ilidio José Paulos Jesus, chefe do servigo de cardiologia
do Hospital Distrital de Faro.

Dr.? Ana Maria Barreto Mendonca Roméao Brito Camacho,
chefe do servico de cardiologia do Hospital Distrital de
Faro.

Vogais suplentes:

Dr. Vasco Nuno Elvas Martins Marques, assistente gra-
duado de cardiologia do Hospital Distrital de Faro.

Dr. Sanjiva Caxinata Sinai Cacodcar, assistente graduado
de cardiologia do Hospital Distrital de Faro.

13 — O presidente do juri sera substituido, nas suas faltas e impe-
dimentos, pelo 1.° vogal efectivo.

5 de Agosto de 2004. — O Administrador Hospitalar, Victor M.
G. Ribeiro Paulo.

Hospital de Nossa Senhora da Assungao — Seia

Aviso n.° 8343/2004 (2.2 série). — Concurso interno geral de
ingresso para enfermeiro, nivel 1. — 1 — Por despacho do conselho
de administracao do Hospital de Nossa Senhora da Assuncao — Seia,
de 27 de Julho de 2004 e nos termos do Decreto-Lei n.° 437/91,
de 8 de Novembro, com as alteragoes introduzidas pelo Decreto-Lei
n.° 411/99, de 15 de Outubro, torna-se publico que se encontra aberto,
pelo prazo de 15 dias a contar da data da publicacdo do presente
aviso no Didrio da Repuiblica, concurso interno geral de ingresso para
provimento de sete lugares de enfermeiro, nivel 1, do quadro de pes-
soal do Hospital de Nossa Senhora da Assuncdo — Seia, aprovado
pela Portaria n.° 1303/93, de 27 de Dezembro, e substituido pela
Portaria n.° 1224/97, de 15 de Dezembro.
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2 — Em cumprimento da alinea b) do artigo 9.° da Constituicao
da Republica Portuguesa, a Administragao Publica, enquanto entidade
empregadora, promove activamente uma politica de igualdade de
oportunidades entre homens e mulheres no acesso ao emprego e
na progressao profissional.

3 — O concurso € valido para o provimento das vagas existentes,
esgotando-se com o seu preenchimento.

4 — O local de trabalho é no Hospital de Nossa Senhora da Assun-
¢ao — Seia, sito na Rua de D. Alexandrina Soares de Albergaria,
6270-498 Seia.

5 — O vencimento é o correspondente ao indice remuneratdrio
que resultar da aplicacdo do mapa 1v anexo ao Decreto-Lei n.® 411/99,
de 15 de Outubro.

6 — As fungdes inerentes aos lugares postos a concurso sao as cons-
tantes do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro,
com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 412/98, de 30
de Dezembro.

7 — Sao requisitos gerais para admissao ao concurso 0s previstos
no n.° 3 do artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatdrio;

¢) Nao estar inibido do exercicio de funcdes publicas ou interdito
para o exercicio das fungdes a que se candidata;

d) Encontrar-se fisica e psiquicamente apto para o desempenho
das fungodes e ter cumprido as leis de vacinacdo obrigatoria.

8 — Sao requisitos especiais para admissao ao concurso:

a) Possuir titulo profissional de enfermeiro, nos termos da ali-
nea a) do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de
Novembro, com a nova redacgdo dada pelo Decreto-Lei
n.° 412/98, de 30 de Dezembro;

b) Ser funcionario ou agente, independentemente do servico ou
organismo a que pertencam, exigindo-se a estes ultimos que
estejam em regime de tempo completo, sujeitos a disciplina
hierarquica e horario do respectivo servico e contem pelo
menos um ano de servico ininterrupto, no exercicio de funcoes
correspondentes a necessidades permanentes (artigo 19.°,
n.° 4 do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro, alterado
pelo Decreto-Lei n.° 411/99, de 15 de Outubro).

9 — Formalizagao das candidaturas:

9.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido ao presidente ao conselho de administracao do Hos-
pital de Nossa Senhora da Assuncdo — Seia, a ser entregue no Servigo
de Pessoal dentro do horario de expediente até ao ultimo dia do
prazo ou remetido pelo correio, sob registo e aviso de recepcao, para
o enderego do Hospital referenciado no n.° 4 do presente aviso, con-
siderando-se neste caso entregue atempadamente o requerimento cujo
registo tenha sido efectuado até ao termo do prazo fixado.

9.2 —Devem constar do requerimento os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa do requerente (nome, filiagdo, natu-
ralidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de
identidade e servico de identificagao que o emitiu), residéncia,
codigo postal e telefone;

b) Categoria profissional e estabelecimento ou servico em que
exerce funcoes;

¢) Habilitagoes literarias e profissionais;

d) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, mencionando
o namero e a data do Didrio da Reptiblica onde vem publicado;

e) Identificagdo dos documentos que o acompanham;

f) Quaisquer outros elementos que os candidatos reputem sus-
ceptiveis de influir na apreciacdo do seu mérito ou de cons-
tituir motivo de preferéncia legal.

9.3 — Os requerimentos devem estar instruidos com os seguintes
documentos, sob pena de exclusao:

a) Fotocopia do bilhete de identidade;

b) Documentos comprovativos das habilitagdes literarias e pro-
fissionais ou fotocopia devidamente autenticada;

¢) Declaracao passada pela instituicio a que pertence, da qual
conste de forma clara e inequivoca a existéncia do vinculo
a fungao publica, por nomeacdo ou contrato administrativo
de provimento em tempo de servi¢o na categoria, na carreira
e na funcéo publica, em anos, meses e dias;

d) Documento comprovativo da inscricdo na Ordem dos Enfer-
meiros;

e) Trés exemplares do curriculum vitae devidamente datado e
assinado.

9.4 — Os requerimentos de admissdo deverdo ser acompanhados
da documentacdo exigida no presente aviso sob pena de exclusao,
podendo no entanto a sua apresentagao ser temporariamente dis-
ponivel, desde que os candidatos declarem em alineas separadas, sob
compromisso de honra, a situagdo precisa em que se encontram rela-
tivamente a cada um dos requisitos gerais mencionados no n.° 7 do
presente aviso (artigo 32.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8
de Novembro).

10 — O método de selecgao a utilizar € a avaliacdo curricular, que
tera caracter eliminatorio, e a classificagao final serd atribuida de
harmonia com o n.° 2 do artigo 34.° e a alinea @) do n.° 1 do artigo 35.°
do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro, com a nova redacgao
introduzida pelo Decreto-Lei n.° 412/98, de 20 de Dezembro, sendo
os candidatos avaliados com a aplicacdo da seguinte formula:

_ (HA)+(NCX2)+(EPX3)+(FPX3)+(AGCX8)+(OEG X6)
23

CF

em que:

CF — classificacao final;

HA — habilitagdes académicas;

NC — nota de curso de Enfermagem;
EP — experiéncia profissional;

FP — formacéao profissional;

AGC — avaliagao geral curricular;
OEG — outras experiéncias relevantes.

10.1 — Os critérios de seleccao serdo afixados no placard que da
acesso ao Servico de Pessoal e facultados aos candidatos que os
solicitarem.

10.2 — Em caso de igualdade, aplicar-se-a o disposto no n.° 6 do
artigo 37.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro.

10.3 — As listas dos candidatos admitidos e excluidos e a lista de
classificacdo final do concurso serao publicadas no Didrio da Repuiblica
conforme o disposto no n.° 2 artigo 33.° do Decreto-Lei n.° 437/91,
de 8 de Novembro.

11 — O juri reserva o direito de exigir aos candidatos, em caso
de divida sobre a respectiva situacgdo, a apresentacao de outros docu-
mentos comprovativos das suas declaragoes.

12 — As falsas declaragdes prestadas pelo candidatos serdo punidas
nos termos da lei, para além de eventual responsabilizacao disciplinar.

13 — Constitui¢ao do juri:

Presidente — José Anténio da Costa Fonseca, enfermeiro-di-
rector.
Vogais efectivos:

1.° Ana Paula Martins Reis Pereira, enfermeira graduada.
2.° Luisa Paula Abrantes Santos Cunha, enfermeira gra-
duada.

Vogais suplentes:

1.° Susana Isabel Macieira Oliveira, enfermeira graduada.
2.° Maria Gorete Antunes Figueiredo, enfermeira graduada.

Todos os membros do juri pertencem ao quadro de pessoal do
Hospital de Nossa Senhora da Assuncdo — Seia.

14 — O presidente do juri sera substituido nas suas faltas ou impe-
dimentos legais pelo 1.° vogal efectivo.

4 de Agosto de 2004. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tragao, José Luis Gongalves Vaz.

Hospital Psiquiatrico do Lorvéo

Aviso n.° 8344/2004 (2.2 série). — Devidamente homologada por
despacho do conselho de administracao de 28 de Julho de 2004, e
nos termos do n.° 34, da seccdo vii, da Portaria n.° 43/98, de 26
de Janeiro, faz-se publica a lista de classificagao final do concurso
institucional interno geral de provimento para assistente de psiquiatria,
da carreira médica hospitalar, aberto por aviso publicado no Didrio
da Repuiblica, 2.* série, n.° 8, de 10 de Janeiro de 2004:

Dr. Luis Carlos da Fonte Ramos — 14,13 valores.
Dr.? Ana Maria Félix Ramos Dourado — 13,05 valores.

Da homologacao cabe recurso, com efeito suspensivo, nos termos
do estabelecido no n.° 35, da secgdo vII, da supracitada portaria.

30 de Julho de 2004. — A Vogal Executiva do Conselho de Admi-
nistragao, Maria Helena Noutel dos Santos Coelho.
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MINISTERIOS DA SAUDE E DA SEGURANCA
SOCIAL, DA FAMILIA E DA CRIANGA

Santa Casa da Misericérdia de Lisboa

Hospital Ortopédico de Sant’Ana

Deliberagao (extracto) n.° 1080/2004. — Por deliberacao do con-
selho directivo deste Hospital de 7 de Julho de 2004, proferida no
uso de competéncia delegada:

Helena Maria Lopes Pires Soares, enfermeira especialista — auto-
rizada a renovacao do regime de horario acrescido, quarenta e
duas horas semanais, pelo periodo de 12 meses, a partir de 1 de
Julho de 2004. (Isenta de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

22 de Julho de 2004. — A Administradora-Delegada, Maria da Con-
ceigcdo Carp.

MINISTERIO DAS 0BRAS PUBLICAS,
TRANSPORTES E HABITAGAO

Instituto Portudrio e dos Transportes Maritimos

Anuncio n.° 143/2004 (2.% série). — Considerando o disposto
na alinea c¢) do n.° 1 do artigo 17.° dos Estatutos do Instituto Portuério
e dos Transportes Maritimos (IPTM), publicados em anexo ao
Decreto-Lei n.° 257/2002, de 22 de Novembro, faco publico que por
despacho do Secretério de Estado das Obras Publicas de 29 de Junho
de 2004, foi aprovado o Regulamento de Utilizagao Provisdria das
Infra-Estruturas do Porto de Recreio de Olhdo, que se publica em
anexo.

9 de Julho de 2004. — O Vogal do Conselho de Administragao,
David de Oliveira Assoreira.

ANEXO

Regulamento de Utilizacao Provisodria das Infra-Estruturas
do Porto de Recreio de Olhao

Artigo 1.°
Objecto

Este Regulamento contém as regras e procedimentos a observar
pelas embarcagdes de recreio nautico utentes do Porto de Recreio
de Olhao, doravante designado por PRO, localizado no porto de
Olhao, conforme mapa anexo.

Artigo 2.°
Vigéncia
O presente Regulamento entra em vigor na data da sua publicacdo
e termina a sua vigéncia em 30 de Setembro de 2004.

Artigo 3.°
Condicoes de permanéncia

1— As embarcacoes de recreio que estacionem no PRO devem
permanecer devidamente amarradas, nos locais que lhes forem des-
tinados, por forma a nao prejudicar ou por em risco outras embar-
cacoes ali estacionadas, bem como de modo a nao dificultar ou impedir
a normal circulagao maritima.

2 — As embarcacoes apenas poderdo permanecer neste local até
30 de Setembro de 2004, apds o que deverdo desocupar os postos
de amarracao.

Artigo 4.°
Distribuicao de lugares

1— O PRO dispde de 21 lugares destinados exclusivamente ao
estacionamento de embarcagodes visitantes por periodos de tempo até
a0 maximo de 15 dias seguidos, ndo renovaveis.

2 — Além dos lugares referidos no nimero anterior, o PRO dispoe
ainda de:

a) 88 lugares para embarcagdes < 6 m;

b) 66 lugares para embarcagdes de 6 m a 8 m;

¢) 60 lugares para embarcacoes de 8 m a 10 m;

d) 11 lugares para embarcagdes > 10 m, até ao limite de 17 m.

Artigo 5.°
Atribuicio de lugares

1— A atribuicdo dos postos de amarracdo sera definida pelo
IPTM — Delegacao dos Portos do Sul, mediante inscricao até ao dia
15 de Agosto de 2004, do seguinte modo:

a) Envio de pedido de inscricdo através de carta registada com
aviso de recepgao, para a sede do IPTM — Delegagao dos
Portos do Sul, sita na Rua do Alportel, 10, 3.°, 8000 Faro;

b) As cartas contendo os pedidos de inscricdo, deverdo dar
entrada no IPTM até ao dia 15 de Agosto de 2004, nao con-
tando para efeitos desta inscricdo as cartas enviadas antes
desta data, mas com entrada posterior;

¢) O pedido de inscri¢cao devera ser acompanhado de copias
de toda a documentacao necessaria a identificagao da embar-
cagao e do seu proprietario e devera ser redigido em lingua
portuguesa.

2 — Ap6s 15 de Agosto de 2004 posteriores atribuigoes efectuar-
-se-d0 de acordo com os lugares disponiveis, com as caracteristicas
das embarcagdes e segundo a ordem de inscricao dos interessados,
também realizada por carta registada com aviso de recepgao, para
a morada acima identificada nos termos referidos no niimero anterior.

3 — A nao tomada de posse efectiva no posto de amarracao, no
prazo de vinte e quatro horas apds a sua atribuicao, implica a perda
do direito a ocupacdo do lugar, bem como a perda de posi¢do na
lista de inscrigdo.

4 — Nao ¢é permitido o estacionamento de embarcacoes no PRO
que nao se encontrem devidamente inscritas.

5 — Nao ¢é permitida a transmissdo a terceiros do direito de uso
de um posto de amarragao, excepto em casos devidamente autorizados
pelo IPTM — Delegacéao dos Portos do Sul.

6 — A atribuicdo de postos de amarracao nao confere qualquer
direito de preferéncia e de estacionamento aos utilizadores apés 30
de Setembro, devendo as embarcacoes ser removidas do porto nessa
data.

Artigo 6.°
Tarifas

1 — As tarifas devidas pela permanéncia das embarcagdes sao as
definidas na tabela de precos para amarragdes nos portos de recreio
do IPTM em vigor, de acordo com o Regulamento de Tarifas Espe-
cifico do IPTM — Delegacédo dos Portos do Sul, capitulo 11, secgao 111,
artigo 8.° (anexo 1).

2 — Dado que as obras das infra-estruturas de abastecimento de
agua e electricidade, bem como o condicionamento dos acessos aos
passadicos nao se encontram disponiveis, as tarifas devidas terdo uma
reducao de 10 %.

3 — O pagamento ¢ devido na totalidade com a atribuigao do posto
de amarragao, excepto nas atribui¢oes por um periodo superior a
um més em que sera pago mensalmente, se o utente assim o solicitar.

Artigo 7.°
Deveres durante a permanéncia

1 — Durante a permanéncia no PRO, os proprietérios das embar-
cacoes devem:

a) Manter as embarcacoes devidamente legalizadas perante as
autoridades maritima e portudria;

b) Manter as embarcacoes devidamente amarradas nos locais
designados pelos servi¢os do IPTM — Delegacao Sul de modo
que as partes exteriores ndo se projectem sobre os pontdes
flutuantes ou nao impecam a livre passagem de pessoas;

¢) Manter o exterior das embarcacdes devidamente limpo e
arrumado;

d) Manter as embarcagdes em condigoes de perfeita flutuabi-
lidade, amarragao e seguranga;

e) Observar as regras que forem definidas pelo IPTM — Dele-
gagao Sul e afixadas nas instalagdes portudrias relativas ao
estacionamento, iluminagao, ruidos e outras formas de polui-
¢ao, designadamente quanto ao depdsito de lixos e evacuagao
de aguas sujas e outros residuos sélidos ou liquidos;

f) Facilitar em todas as circunstancias, mesmo quando amar-
rados, o movimento de outras embarcacoes cumprindo as indi-
cagoes dos funcionarios do IPTM — Delegagao Sul.

2 — Os proprietarios das embarcagdes ou seus representantes,
quando se ausentarem durante a sua permanéncia no porto, deverao
comunicar tal facto aos servigos de exploracdo do IPTM — Delegacao
Sul, indicando a forma e o local em que poderdo ser contactados,
ou designando quem podera representa-los em caso de necessidade.
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Artigo 8.°
Reparacao de estragos

A reparacao de estragos nas obras, equipamentos ou utensilios do
porto, provocados pelas embarcacoes, bem como a limpeza de detritos,
serd efectuada pelos seus proprietarios, dentro do prazo que lhes
for fixado pela autoridade portuéria, ou pelo préprio IPTM — Dele-
gacgao Sul, cujas despesas serao sempre da responsabilidade dos pro-
prietarios ou responsaveis das embarcagoes.

Artigo 9.°
Interdicoes
Durante a sua permanéncia no porto é especialmente interdito:

a) Estacionamento de embarcacoes que nio se encontrem devi-
damente inscritas e ou com o pagamento da tarifa aplicavel
irregular;
Estacionamento fora dos postos de amarragdo atribuidos;
Navegar a velocidade superior a dois nés no interior do PRO
e a entrada ou saida do mesmo causando ondulacao que possa
prejudicar o bem-estar dos demais utentes;
d) Despejar 6leos, sujidades, detritos ou quaisquer objectos nas
dguas do porto ou nos pontdes e zonas confinantes;
e) Ensaiar motores e executar quaisquer trabalhos ruidosos que
possam causar danos ou incémodos aos demais utentes;
f) Usar projectores, salvo em caso de emergéncia;
g) Causar obstaculo a livre manobra de embarcagdes;
h) Fundear ou atracar as embarcacoes fora dos lugares atri-
buidos;
i) Executar reparacoes e trabalhos que possam causar ruidos
ou poluigao nos postos de amarragao;
j) Banhar-se ou praticar natagao nas aguas interiores do porto;
k) Utilizar veiculos motorizados ou velocipedes nos pontdes de
atracacao;
I) Pescar, praticar caga submarina, efectuar mergulho amador
ou outra actividade subaquética nas aguas do porto;
m) Proceder a limpeza das embarcacdes e de outros utensilios
nauticos;
n) Fazer fogo a bordo.

C

S
~——

Artigo 10.°
Remocio das embarcacoes

1 — Em caso de utilizagdo ndo autorizada ou violadora do disposto
neste Regulamento, poderdo os servigos de exploragdo do
IPTM — Delegacao Sul, sem prejuizo das sang¢des que no caso cou-
berem, ordenar aos infractores a imediata remocao da embarcagao,
informando a autoridade maritima de tal decisao.

2 —Quando a ordem ndo puder ser notificada ao infractor por
causa imputével a este ou, quando notificado, o mesmo néo a acatar
prontamente, os servicos do IPTM — Delegagao Sul poderao, com
o conhecimento da autoridade maritima, executar a remocio da
embarcacao, ficando os respectivos custos a cargo do seu proprietario.

Artigo 11.°
Responsabilidades

1— O IPTM — Delegacao Sul nao se responsabiliza por quaisquer
roubos, furtos, danos ou actos de vandalismo que ocorram nas embar-
cacoes ai estacionadas, devendo os seus proprietarios ou responsaveis
tomar as medidas adequadas por forma a evitar qualquer desses
eventos.

2 — Os utentes dos pontoes de atracagdo no PRO devem utiliza-los
com redobrada atengao e tomar as indispensaveis precaucoes com
vista a evitar a ocorréncia de acidentes, atendendo aos riscos naturais
a que tais instalagdes portudrias se encontram sujeitas.

Artigo 12.°
Competéncias de exercicio e aplicacao

Sem prejuizo das competéncias atribuidas a outras entidades, com-
pete ao IPTM — Delegacdo dos Portos do Sul a fiscalizacdo do cum-
primento do presente Regulamento.

Artigo 13.°
Infraccgoes e penalidades

A violagdo das normas e procedimentos constantes do presente
Regulamento € aplicavel o regime contra-ordenacional estabelecido
pelo Decreto-Lei n.° 49/2002, de 2 de Margo.
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0 Antncio n.° 144/2004 (2.2 série). — Considerando o disposto
5 na alinea c) do n. o artigo 17.° dos Estatutos do Instituto Portuario
: 1 do n.° 1 do artigo 17.° dos Estatutos do Instituto Port
£ e dos Transportes Maritimos (IPTM), publicados em anexo ao Decre-
= VAT~ OA oo to-Lei n.° 257/2002, de 22 de Novembro, faco publico que, por des-
g SRS ThROAn SO acho do Secretdrio de Estado das Obras Ptblicas de 29 de Junho
s CHLB NN =S =R e p ° i
& SACESERALIRRIRES de 2004, foi aprovado o regulamento de exploragao do sector de
NN N < pesca artesanal de Alvor, que se publica em anexo.
9 de Julho de 2004.— O Vogal do Conselho de Administra-
¢ao, David de Oliveira Assoreira.
ANEXO
Regulamento de Exploragao
] b SRELLE<INRE T do Sector de Pesca Artesanal de Alvor
g = NI TN SN I S
. | | HRERORZBESTEIR .
A 2 o = = AN Al‘tlgOl.o
Objecto
1 — O presente Regulamento aplica-se e tem por objecto a uti-
lizacdo da zona correspondente ao Porto de Pesca Artesanal de Alvor
(PPAA), identificado em planta anexa, sob jurisdicdo do Instituto
Portuario e dos Transportes Maritimos — Delegacdo Sul, adiante
% . e A oG designado por IPTM — Delegaga0~Sul. o o
2 4 O 00000 T TN S\ o0 2 — O presente Regulamento nao prejudica a aplicagao do Regu-
= S CHRFILTIIENZER lamento do Sistema Tarifario dos Portos do Continente, aprovado
8 A .
= © — 4 pelo Decreto-Lei n.° 273/2000, de 9 de Novembro, de normas de
- cardcter geral e o exercicio das competéncias proprias das autoridades
= maritima e portuaria.
o
1 o
g P o Artigo 2.
$ | Zz |%% | 3898284302538 Ambito de aplicagio
B ESAS) < [ e\ Neolh iV oRVoRNNe oo o ST i o en] . 4 =
8 = =3 —— = 1— O presente Regulamento aplica-se na area de exploracao do
; i = PPAA, com o seguinte zonamento:
g % e a) Cais de descarga de carga e descarga de pessoas, pescado
£ fx [ %2 | B2TBAGAZEGEEY caprestos;
] g3 ol TSN = NN N b) Pontao de apoio a pesca artesanal;
a 51 39 — o — — AN ~ P . . 4y sogs .
@ S 29 ¢) Pontdo de apoio a actividade maritimo-turistica e de recreio
e a em geral;
@ ki o d) Rampas varadouro;
3 E = 2 2R~ ERNATFER e) Armazéns de apoio a pesca;
& i 3 e Rk AN a ] f) Zonas de transito e estacionamento.
= 4 =
« .
g Artigo 3.°
© 2s% Q0 % o a Cais de apoio
H T@E CEHY L8Rz EegsEe . . . . .
o u%‘% 2 Ao aFosg A& 1 — Este cais destina-se tGnica e exclusivamente a carga e descarga
8 = de pescado e dos aprestos necessérios a faina da pesca.
4 2 —E expressamente proibido depositar sobre este local pescado
5 — e aprestos, além do tempo necessario as operagdes mencionadas no
M " g NS —H =0 e ~ o nimero anterior.
: 8 @22 NN TN 000 3 — Os detritos provenientes da carga e descarga de pescado e
° 2 = dos aprestos deverao ser imediatamente removidos e depositados em
E -§ local apropriado.
<
£ < VPO OANININD D OO . o
g R R RS RS RS RS Artigo 4.
g
8| & Rampas varadouro
2| < . . .o
§ ; : : s 1 — As rampas varadouro s6 poderao ser utilizadas para execugao
5| €% : : . de pequenas reparacdes e limpeza de cascos das embarcagdes utentes
o= : : N
E E I . oo do PPAA.
ES . - : Dl 2 — A sua utilizacdo depende de prévia autorizacdo dos servigos
= B : N - -
s [a S : - de exploracdo do IPTM — Delegagao Sul.
o . . . o
o Dl : s )
ﬁg Artigo 5.°
voxwISdqnns 2 Acesso aos pontdes de carga e descarga
. . 1 — Apenas terdo acesso ao pontao I identificado na planta anexa,
: : as embarcagdes do tipo L, AL, e TL até ao comprimento maximo
. . de 8 m fora a fora e, devidamente licenciadas para o exercicio da
: : pesca, com TUP valida e em vigor na Delegacdo Sul do IPTM, bem
: : como as pertencentes as autoridades maritima e portudria, brigada
: : fiscal e bombeiros.
9 : : 2 — Apenas terao acesso ao pontao II identificado na planta anexa,
é : : as embarcacoes de recreio particular e as afectas a actividades mari-
. . timo-turisticas até ao comprimento maximo de 10 m fora a fora, que
- : se encontrem devidamente licenciadas e com TUP vélida e em vigor
: : na Delegacao Sul do IPTM.
. . 3 — Poders4, a titulo excepcional e provisorio, o IPTM — Delegacao
: : Sul autorizar o estacionamento de outro tipo de embarcacoes, desde
- : . S - .
C e S > f>“ Pl =) que hajam lugares disponiveis e por motivos devidamente funda-
—~EEEEEEE > mentados.
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4 — As embarcacoes apenas podem permanecer nos pontdes de
atracacao até ao limite de trés por cada pontdo e durante o tempo
estritamente necessario a carga e descarga de pessoas e bens, pescado
e aprestos de pesca.

5 — E proibida a atracacdo permanente de embarcagdes nos pon-
toes, excepto quando motivos ponderosos o justificarem, nomeada-
mente intempéries ou avarias mecanicas, ¢ apenas durante a sua
duracéo.

Artigo 6.°
Armazéns de apoio a pesca

1— Os armazéns existentes destinam-se tnica e exclusivamente
a guarda de aprestos de pesca, € a sua utilizacao s6 ¢ permitida aos
profissionais da pesca munidos de alvara valido e em vigor emitido
pelo IPTM — Delegacéo Sul.

2 —Nao ¢é permitido o uso dos espacos exteriores aos armazéns
para deposicao permanente de redes, aprestos ou outros materiais,
bem como a sua utilizagao para o exercicio de actividades comerciais.

3 — Os utilizadores dos armazéns, mencionados no n.° 1 do pre-
sente artigo, sdo responsaveis pela limpeza e manutencao de uma
faixa de 10 m, correspondente a zona frontal exterior aos armazéns.

Artigo 7.°
Acesso de pessoas e viaturas ao porto

1— O acesso de pessoas e viaturas as instalacOes terrestres do
PPAA, apenas ¢ permitido aos utentes do PPAA com embarcagio
de pesca, de recreio particular ou afecta a actividade maritimo-turistica
e aos detentores do alvara referido no artigo anterior.

2 — Exceptua-se do nimero anterior, o acesso de agentes de auto-
ridade portudria e de agentes das demais autoridades com jurisdigdo
na area portudria, devidamente credenciados e respectivas viaturas,
bem como de veiculos de emergéncia.

3 — O acesso de viaturas as instalacoes terrestres do PPAA, apenas
¢é permitido aos utentes referidos nos nimeros anteriores e depende
da prévia atribuicao de um cartdo magnético para abertura da cancela
instalada na entrada do PPAA, pelo IPTM — Delegacao Sul, o qual
¢ pessoal e intransmissivel.

4 — O cartao magnético devera ser requerido junto dos servi¢os
competentes do IPTM — Delegacao Sul e terd um custo a definir,
suportado pelos seus utilizadores, sendo a sua perda ou extravio da
exclusiva responsabilidade dos seus titulares, sujeito a um agravamento
de 10 % sobre o seu custo inicial.

Artigo 8.°
Deveres durante a permanéncia

1 — Durante as operacOes de carga e descarga nos pontdes € a
permanéncia na area molhada adjacente, os proprietarios das embar-
cacOes devem:

a) Manter as embarcagdes devidamente legalizadas perante as
autoridades maritima e portudria;

b) Manter as embarcagdes devidamente amarradas, de modo
a que as partes exteriores nao se projectem sobre os pontdes
flutuantes ou nao impegcam a livre passagem de pessoas e
bens;

¢) Manter as embarcacdes devidamente fundeadas, de modo a
nao impedir a livre circulagao do trafego maritimo e a segu-
ranga das demais embarcagdes;

d) Manter o exterior das embarcagdes devidamente limpo e
arrumado;

e) Manter as embarcagdes em condigdes de perfeita flutuabi-
lidade, amarracdo e seguranga, com especial atengao as alte-
racoes e agravamentos das condi¢des meteoroldgicas;

f) Apresentar em lugar bem visivel no exterior das embarcagoes,
o respectivo nome, nimero, tipo e porto de registo;

g) Possuirem seguro vélido de responsabilidade civil para a
embarcacio;

h) Respeitar as regras de boa vizinhanca, assegurando a har-
monia do convivio social de todos os utentes e da perfeita
integridade das embarcacoes amarradas;

i) Observar as regras que forem determinadas pelo IPTM — Dele-
gacao Sul e afixadas nas instalagbes portudrias relativamente
ao estacionamento iluminacao, ruidos e outras formas de polui-
¢ao, designadamente quanto ao depdsito de lixos e evacuagao
de aguas sujas e outros produtos soélidos ou liquidos;

Facilitar em todas as circunstancias mesmo quando amarrados

ou fundeados, o movimento de outras embarcagdes, cum-

prindo as indicagdes dos funciondrios do IPTM — Delegacao

Sul.

~

J

2 — Os proprietarios das embarcacdes ou seus representantes uten-
tes do PPAA deverdao indicar aos servicos de exploracao do

IPTM — Delegacao Sul, indicando a forma e o local onde que poderao
ser contactados, em caso de necessidade.

Artigo 9.°
Reparacao de estragos

A reparacgao de estragos nas obras, equipamentos ou utensilios do
PPAA provocados pelas embarcagoes, bem como a limpeza de detritos,
sera efectuada pelos proprietarios ou responsaveis, dentro do prazo
que lhes for fixado pela autoridade portuaria, ou pelo préprio
IPTM — Delegacao Sul, cujas despesas serao sempre da responsa-
bilidade dos proprietarios ou responsaveis das embarcacoes.

Artigo 10.°
Interdicoes
Durante a sua permanéncia no PPAA ¢ especialmente interdito:

a) Navegar a velocidade superior a dois nés no interior do porto
e a entrada ou saida do mesmo causando ondulacao que possa
prejudicar o bem estar dos demais utentes;

b) Despejar 6leos, sujidades, detritos ou quaisquer objectos nas
aguas do porto ou fora dos recipientes apropriados existentes
nos pontdes ou zonas confinantes;

¢) Ensaiar motores e executar quaisquer trabalhos ruidosos que
possam causar danos ou incoémodos aos demais utentes;

d) Usar projectores, salvo em caso de emergéncia;

e) Causar obstaculo a livre manobra de embarcagoes;

f) Executar reparagoes e trabalhos que possam causar ruidos
ou poluicao;

g) Banhar-se ou praticar natagdo nas dguas interiores do porto;

h) Utilizar veiculos motorizados ou velocipedes nos pontoes de
apoio e atracagio;

i) Estacionar quaisquer veiculos motorizados fora dos locais de
estacionamento;

j) Pescar, praticar caca submarina, efectuar mergulho amador
ou outra actividade subaquética nas aguas do porto;

k) Proceder a limpeza de redes e de outros apetrechos de pesca;

[) Fazer fogo a bordo;
m) Depositar redes e aprestos nos pontoes, cais e noutros locais
nao autorizados.

Artigo 11.°
Remocao das embarcagoes

1 — Em caso de utilizacao nado autorizada ou violadora do disposto
neste Regulamento, poderdo os servicos de exploracio do
IPTM — Delegacao Sul, sem prejuizo das sangdes que no caso cou-
berem, ordenar aos infractores a imediata remocdo da embarcacao
ou de viatura, informando a autoridade maritima de tal decisao.

2 — Quando a ordem nédo puder ser notificada ao infractor por
causa imputével a este ou, quando notificado, o mesmo nao a acatar
prontamente, os servicos do IPTM — Delegagao Sul poderao, com
o conhecimento da autoridade maritima, executar a remogao, ficando
0s respectivos custos a cargo do proprietario ou responsavel da embar-
cacao, nos termos da lei civil.

Artigo 12.°
Responsabilidades

1— Ainda que estes sectores portuarios estejam localizados em
areas de acesso condicionado, o IPTM — Delegagdo Sul néo se res-
ponsabiliza por quaisquer roubos, furtos, danos ou actos de vandalismo
que ocorram nas embarcagoes ai estacionadas, devendo os seus pro-
prietarios ou responsaveis tomar as medidas adequadas por forma
a evitarem qualquer desses eventos.

2 — Os utentes dos pontdes de atracacao do Porto de Pesca Arte-
sanal de Olhdao devem utiliza-los com redobrada atencdo e tomar
as indispensaveis precaucdes com vista a evitar a ocorréncia de aci-
dentes, atendendo aos riscos naturais a que tais instalacoes portuarias
se encontram sujeitas.

Artigo 13.°

Tarifas

Serao fixadas anualmente, pelo IPTM — Delegagao Sul, as tarifas
devidas pela utilizagao portudria e pelos servicos prestados e afixadas
nos servigos de exploragao do Instituto.

Artigo 14.°
Competéncias de exercicio e aplicacao

E da competéncia do IPTM — Delegacio Sul e da autoridade mari-
tima da respectiva area, a fiscalizagdo do cumprimento do presente
Regulamento.
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Artigo 15.°
Infracgoes e penalidades

1 — O IPTM — Delegagéao Sul, independentemente de outras san-
¢Oes previstas na lei, poderd proceder ao cancelamento das auto-
rizagdes concedidas aos utentes do PPAA, sem direito a qualquer
indemnizagao, sempre que os mesmos violem quaisquer obrigacoes
legais ou regulamentares a que se encontrem sujeitos ou referidos
neste Regulamento.

2 — Além das penalidades referidas no niimero anterior, os servi¢os
competentes do IPTM — Delegagao Sul poderdo impor aos infrac-
tores a imediata suspensdo de qualquer operacdo, quando tal se jus-
tificar e, suspender a entrada aos prevaricadores ou desobedientes.

Artigo 16.°
Casos omissos

Os casos omissos neste Regulamento serao resolvidos em reuniao
do IPTM — Delegacdo Sul, expressamente convocada para o efeito,
de acordo com a legislacao aplicavel a cada caso concreto.

Artigo 17.°
Vigéncia

1 — O presente Regulamento entra em vigor 15 dias apds a data
da sua publicagao.

2 — Durante a sua vigéncia e, se as circunstancias o aconselharem,
poderao ser introduzidas alteracoes, que serdo tornadas publicas com
a antecedéncia minima de 15 dias em relagao a sua entrada em vigor.

4140 il e
I
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MINISTERIO DA CULTURA

Gabinete da Secretaria de Estado
das Artes e Espectaculos

Despacho n.° 17 081/2004 (2.2 série). — 1 — Nos termos € ao
abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 2.° e nos artigos 4.°, 6.° e

7.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, nomeio a licenciada
Ana Maria Pinheiro Leite e Cardo adjunta do meu Gabinete, para
o efeito requisitada a Secretaria-Geral do Ministério das Obras Publi-
cas, Transportes e Habitagao.

2 — O presente despacho produz efeitos a partir de 21 de Julho
de 2004.

22 de Julho de 2004. — A Secretéria de Estado das Artes e Espec-
taculos, Teresa Margarida Figueiredo de Vasconcelos Caeiro.

Despacho n.° 17 082/2004 (2.2 série). — 1 — Nos termos con-
jugados no n.° 1 do artigo 2.° e nos artigos 3.° e 6.° do Decreto-Lei
n.° 262/88, de 23 de Julho, nomeio para exercer funcoes de chefe
do meu Gabinete a licenciada Andreia Margarida Lourenco de Brito
Ferreira, para o efeito requisitada a ESAF, S. A. (Espirito Santo
Activos Financeiros, S. A.).

2 — O presente despacho produz efeitos a partir de 21 de Julho
de 2004.

22 de Julho de 2004. — A Secretéria de Estado das Artes e Espec-
taculos, Teresa Margarida Figueiredo de Vasconcelos Caeiro.

MINISTERIO DO AMBIENTE E DO ORDENAMENTO
DO TERRITORIO

Direccao-Geral do Ordenamento do Territdrio
e Desenvolvimento Urbano

Declaragao n.° 219/2004 (2.2 série). — Torna-se publico que,
por despacho da subdirectora-geral do Ordenamento do Territério
e Desenvolvimento Urbano de 21 de Julho de 2004, foi determinado
o registo da alteracdo ao Plano de Pormenor da Herdade da Mitrena,
no municipio de Setubal.

Trata-se de uma alteracdo sujeita a regime simplificado, enqua-
dravel na alinea d) do n.° 1 do artigo 97.° do Decreto-Lei n.° 380/99,
de 22 de Setembro, na redaccao dada pelo Decreto-Lei n.° 310/2003,
de 10 de Dezembro, que incide na planta de sintese e consiste na
juncdo de trés lotes num s, mantendo-se os parametros de edifi-
cabilidade estabelecidos no referido Plano.

Nos termos do disposto na alinea ¢) do n.° 3 do artigo 148.° do
Decreto-Lei n.° 380/99, de 22 de Setembro, publica-se em anexo a
esta declaracao a deliberagao da Assembleia Municipal de Setabal
de 30 de Marco de 2004, que aprovou a mencionada alteracao, bem
como a planta de sintese alterada.

Este plano foi registado em 23 de Julho de 2004, com o
n.° 03.15.12.00/01-04.PP/A.

27 de Julho de 2004. — Pelo Director-Geral, o Subdirector-Geral
do Ordenamento do Territério e Desenvolvimento Urbano, Jorge Reis
Martins.

Certidao

Alberto Manuel de Sousa Pereira, primeiro-secretario da mesa da
Assembleia Municipal, certifico que a presente fotocdpia, constituida
por duas folhas simples e trés plantas, é reproducdo auténtica da
proposta n.° 36/2004/DHU/DIPU, «Alteracdo ao Plano de Pormenor
da Herdade da Mitrena, nos termos do disposto no artigo 97.° do
Decreto-Lei n.° 380/99, de 22 de Setembro, alterado pelo Decreto-Lei
n.° 310/2003, de 10 de Dezembro,» aprovada em minuta, na sessao
extraordinaria da Assembleia Municipal de Setabal, realizada no dia 30
de Marco de 2004.

Vai por mim assinada e auténticada com o selo branco em uso
nesta Assembleia Municipal.

Setibal, 6 de Abril de 2004. — O Primeiro-Secretério, Alberto
Manuel de Sousa Pereira.
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TRIBUNAL CONSTITUCIONAL

Acordao n.° 524/2004/T. Const. — Processo n.° 631/2002. —
Acordam no plenario do Tribunal Constitucional:

I — Relatorio. — 1 — Cristévao Guerreiro Norte, ndo se confor-
mando com o acérdao do Conselho de Jurisdigao Nacional do PSD
n.° 2/2002, de 19 de Setembro, que, anulando o acérdao do Conselho
de Jurisdicdo Distrital do PSD de Faro, de 20 de Maio de 2002,
o qual, por sua vez, anulara o acto eleitoral para os drgaos desta
sec¢ao concelhia, realizado em 20 de Abril de 2002, manteve, todavia,
embora com outro fundamento, a anulacao destas eleigoes, veio reque-
rer ao Tribunal Constitucional que este «considere procedente o pre-
sente recurso e anule a decisdo do Conselho de Jurisdicao Nacional
do PSD no concernente a repeticdo das eleicoes para a Concelhia
de Faro realizadas no dia 20 de Abril de 2002».

2 — Autuado o processo como «ac¢ao de impugnagao de delibe-
racdo tomada por 6rgaos de partidos politicos», este Tribunal, pelo
Acérdao n.° 85/2004, proferido por maioria, decidiu «julgar impro-
cedente a presente acgao».

3 — Notificado deste acérdao, o impugnante, inconformado, veio
aos autos interpor recurso para o plenario do Tribunal, através de
um requerimento do seguinte teor:

«[...] ndo se conformando com o douto Acérdao n.° 8[5]/[2]004,
da 2.2 seccdo, vem nos termos do artigo 103.°-C, n.° 8, da Lei do
Tribunal Constitucional recorrer do mesmo para a plenario e alegar
em matéria de direito, aduzindo os fundamentos seguintes:

I— A ratio do artigo 103.°-C da Lei do Tribunal Constitucional
€ mesmo o seu texto agrega claramente toda a matéria eleitoral, nao
fazendo qualquer sentido excluir do conceito de impugnagao da deli-
beragao definitiva de um 6rgao partidario sobre a validade das eleigcdes
da qual decorra a anulacao das mesmas e inversamente considerar
abrangida por esse conceito a ac¢ao de impugnacdo de eleicoes que
se refira a uma decisdo final que tenha validado essas eleicoes.

II — E que ao distinguirem-se as duas situacdes, admite-se uma
determinacdo dos pressupostos da accdo de impugnacdo em funcao
das consequéncias do acto recorrido e nao da natureza do mesmo
ou da matéria a que respeita.

S6 existird, nestes termos, recurso da deliberacao final sobre a
impugnacao de eleicdes se as eleicdes forem declaradas vélidas, e
nao o contrério. E tal diferenciacio nao parece justificivel.

III — Acontece que, em geral, a configuragao pela lei das decisoes
passiveis de recurso nao depende do sentido das mesmas, mas da
sua natureza ou da matéria sobre que versam, salvo casos especiais
em que procedem razoes associadas a estabilidade de decisoes e pro-
teccao de direitos (dupla conforme o direito processual penal), mas
em que esta distingao estd expressamente prevista.

2 —

’
’
S

Uma tal distingao nao existe em matéria eleitoral relativa as eleicoes
gerais (cf. lei eleitoral da Assembleia da Republica, artigos 117.° e
55.9).

IV — Alias, as proprias consequéncias de um acto de invalidagao
de eleicoes sao assinalaveis no que se refere a afectacdo das condigdes
de democraticidade internas de um partido politico. Através de uma
invalidacdo de elei¢oes que implica a renovagao do acto eleitoral
poder-se-ao alterar as condi¢Oes existentes anteriormente da expressao
da vontade partidaria.

E ¢ este efeito que o legislador pretendeu evitar, atenta a fungao
constitucional dos partidos politicos (artigo 51.° da Constitui¢ao).

V — Nao se vé assim razdes para distinguir quais as decisoes recor-
riveis em funcdo das suas consequéncias (onde o legislador ndo distinga
expressamente) em situagoes em que esta em causa o controlo — ‘defi-
nitivo’ quanto a um acto eleitoral — da validade de umas elei¢des
partidarias, pelo que ao abrigo do artigo 103.°-C da Lei do Tribunal
Constitucional a acgdo proposta deve ser considerada procedente e
admitida.

VI — De igual modo, sera de admitir e proceder a presente acgao
nos termos do artigo 103.°-D, n.° 1, ja que com a anulacdo da elei¢ao
do impugnante para presidente da Comissao Politica da Seccdo do
PSD de Faro, esse facto cerceou e afectou directa e pessoalmente
os seus direitos de participacdo, e se, por lapso, ndo os invocou foi
porque eles resultam dos termos dos Estatutos do Partido.

Ou seja, a anulagdo do acto eleitoral que elegeu o impugnante
presidente da Seccao do PSD de Faro determinou ipso facto que
ele deixasse de integrar os dois mais importantes 6rgaos distritais
do PSD, e por consequéncia ndo participasse nas suas reunioes.

Sao nomeadamente o caso da Assembleia Distrital, em que os pre-
sidentes das seccoes sao membros por ineréncia do cargo [artigo 38.°,
alinea a) dos Estatutos] e da Comissdo Politica Distrital, em que
os presidentes das secgoes também sdao membros por inerén-
cia — artigo 43.°, alinea a), dos Estatutos.

VII — Do mesmo modo, deve ser admitida e considerada proce-
dente a presente acgao ao abrigo do artigo 103.°-D, n.° 2, da Lei
do Tribunal Constitucional, porque é evidente que a anulacdo de
um acto eleitoral interno por parte do 6rgao de jurisdicio maximo
do Partido a margem da lei e dos regulamentos constitui, a luz dos
mais elementares principios da moral e do direito, um fundamento
em grave violagdo de regras essenciais relativas a competéncia ou
ao funcionamento democratico do Partido.

Que mais serd necessario para constituir fundamento em grave
violagdo das regras essenciais relativas a competéncia ou ao funcio-
namento democratico do Partido quando o seu 6rgao jurisdicional
méximo, que tem por missao velar pela legalidade, atraicoa os seus
designios a seu bel-prazer?
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VIII — Permitam-me venerandos juizes conselheiros por a consi-
deragao de VV. Ex.* o seguinte:

O Conselho de Jurisdicio Nacional do PSD, nos termos do
artigo 27.°, n.° 1, dos Estatutos ¢ o 6rgao encarregado de velar, ao
nivel nacional, pelo cumprimento das disposi¢des constitucionais,
legais, estatutarias e regulamentares por que se rege o Partido.

Se isto € assim, como € possivel que essa institui¢do violando os
principios e as normas que o regem e disciplinam, como acontece
no caso presente, sobejamente evidenciado nos autos, e essa atitude
ndo ser considerada um fundamento em grave violacao das regras
essenciais relativas ao funcionamento democratico?

S6 raciocinando em termos politicos ¢ que ndo podemos deixar
de atribuir tal gravidade, e o acérdao do Conselho de Jurisdigdo Nacio-
nal do PSD, para além de ser uma contradicao nos seus fundamentos,
escorrega para argumentos claramente politicos, manifestamente
incompativeis com os Estatutos do Partido, artigo 27.°, n.° 4), como
impréprio de um Estado de direito democratico.

E que sendo os partidos suportes fundamentais da democracia e
do Estado de direito, ndo podem eles proprios consentir no seu fun-
cionamento interno atropelos que impecam esse desideratum, sob pena
de o sistema estar viciado a partida e de se contradizer a si proprio.

Por todas as razoes atras expostas a presente accao impugnadora
deve ser admitida e considerada procedente, dando-se cumprimento
aos artigos 103.°-C e 103.°-D, n.* 1 e 2, da Lei do Tribunal
Constitucional.»

4 — Notificado, veio o impugnado, ora recorrido, contra-alegar,
concluindo da seguinte forma:

«Em conclusio:

a) As disposicoes legais invocadas nao correspondem a matéria
dos autos, que, legalmente, s6 se pode limitar a matéria de
direito;

b) O ilustre recorrente nao invoca as disposi¢des violadas ou
mal interpretadas na decisdo recorrida;

¢) Verifica-se existir completa sintonizagao entre as disposigoes
legais aplicadas a matéria factual que consta dos autos;

d) Assim, espera o recorrido que se decida ndo haver erro ou
oposicdo entre a matéria apurada e as disposicoes legais
aplicadas.

Deve manter-se, in totum, o acérdao recorrido, n.° 85/2004, negan-
do-se provimento ao recurso intentado, seguindo-se os demais termos
até final.»

5 — Porque se considerou poder ter relevancia para a determinagao
da utilidade do conhecimento do presente recurso, foi, pelo relator,
solicitada ao Partido recorrido informagao sobre se, apds os actos
eleitorais de 20 de Abril de 2002, «se realizaram novas elei¢des na
Seccdo de Faro, em que data, quem encabecava as listas concorrentes,
quais os resultados, se as mesmas foram impugnadas e, em caso afir-
mativo, quem foi(foram) o(s) impugnante(s)». A resposta foi no sen-
tido de que se haviam realizado elei¢cdes em 22 de Novembro de
2002, de que fora derrotada uma lista encabegada pelo ora recorrente
e de que tais elei¢oes nao foram impugnadas.

Notificado o recorrente, para se pronunciar sobre a resposta «e,
nomeadamente, sobre uma eventual inutilidade de conhecimento do pre-
sente recurso, dada a factualidade naquele documento descrita — rea-
lizagdo de novas elei¢ées apos 20 de Abril de 2002 e ndo impugnagdo
das mesmas», veio este aos autos confirmar a realizacio das eleigoes
em 22 de Novembro de 2002 e os seus resultados, alegando, todavia,
que tais eleicdes teriam sido impugnadas e juntando fotocopias de
documentos. Além disso, em relacao a questdo da inutilidade do
conhecimento do recurso, afirmou, nomeadamente, o seguinte: «Pen-
samos que a inutilidade do conhecimento do presente recurso se ndao
coloca quando estao em causa o rigoroso da lei cumprimento escrupuloso
das regras estatudrias e do Regulamento Eleitoral do PSD condigoes
que devem ser preservadas a todo o custo para salvaguarda da propria
democracia e do Estado de Direito e porque os Partidos sdo pilares
fundamentais da democracia a democraticidade do seu funcionamento
e o cumprimento dos normativos que se regem e disciplinam constituem
um garante do Estado de Direito Democrdtico.» (sic).

Notificado o recorrido para se pronunciar, querendo, sobre o teor
dos documentos juntos, nada disse.

6 — Considerando relevante para decidir sobre a utilidade de
conhecimento do recurso tentar apurar a verdade quanto a existéncia
ou nao da impugnacio de tais eleicdes, ordenou o relator que fosse
notificado o Partido recorrido, na pessoa do seu secretario-geral, para
que, nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 266.° e nos n.** 1
e 2 do artigo 519.° do Coddigo de Processo Civil, esclarecesse:

«1) Se foi entregue no Conselho Distrital de Faro do Partido Social-
-Democrata o documento subscrito pelo recorrente, cuja fotocdpia
consta de fls. 396 a 400, e em que este impugna a validade das eleigoes
realizadas em 22 de Novembro de 2002;

2) Se esse documento foi recebido, em 25 de Novembro de 2002,
pelo presidente do Conselho de Jurisdigdo Distrital do PSD-Faro,
conforme parece resultar da fotocdpia junta aos autos;

3) No caso de ter sido entregue no Partido recorrido o referido
documento, qual a decisdo que foi tomada sobre a impugnacao dele
constante, em que data e em que momento foi tal decisdo notificada
ao ora recorrente;

4) No caso de ter sido tomada uma decisdo, se de tal decisao
foi interposto recurso para o Conselho de Jurisdicio Nacional do
Partido Social-Democrata, se este tomou sobre tal eventual recurso
qualquer decisao, em que data e em que momento tera esta dltima
decisao sido notificada ao ora recorrente.»

A esta notificagao respondeu o secretdrio-geral-adjunto do Partido
recorrido informando que «os dados disponiveis sobre o assunto
tinham sido enviados ao Tribunal Constitucional» na resposta a dili-
géncia supra-referida no n.° 5 e que os dados em causa foram trans-
mitidos pelas estruturas locais e pelo presidente do Conselho de Juris-
dicao de Faro, sendo-lhe desconhecido o documento entregue pelo
remetente.

7—Em face desta situacdo, proferiu o relator os seguintes
despachos:

«Nos termos da parte final do n.° 2 do artigo 266.° do Cddigo
de Processo Civil, dé-se conhecimento ao recorrente da diligéncia
determinada por despacho de fls. 409 e 410 e dos resultados dessa
diligéncia — fls. 473 ¢ 474.

Notifique-se o recorrente para, no prazo de 10 dias, apresentar
o original do documento (cuja fotocopia o recorrente juntou aos autos
a fls. 396 a 400) em que consta a frase ‘Recebido 25/11/2002” e onde
tera sido materialmente aposta a assinatura do presidente do Conselho
de Jurisdigao Distrital do PSD-Faro, documento esse que terd sido
recebido, em 25 de Novembro de 2002, por aquele presidente.

Nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 266.° ¢ nos n.* 1 e
2 do artigo 519.° do Cddigo de Processo Civil, notifique-se o presidente
do Conselho de Jurisdigao Distrital do PSD-Faro para que informe:

1) Se lhe foi entregue o documento subscrito pelo recorrente,
cuja fotocopia consta de fls. 396 a 400, em que este impugna
a validade das elei¢oes realizadas em 22 de Novembro de
2002 no PSD-Faro;

2) Se esse documento foi por ele recebido, em 25 de Novembro
de 2002, tendo nele aposto a sua assinatura e a frase ‘Rece-
bido/11/2002’, conforme parece resultar da fotocdpia junta
aos autos;

3) Em caso afirmativo, qual a decisao que foi tomada sobre
a impugnacdo das eleicdes dele constante, em que data e
em que momento foi tal decisdo notificada ao ora recorrente;

4) No caso de ter sido tomada uma decisao, se dela foi interposto
recurso para o Conselho de Jurisdicdo Nacional do Partido
Social-Democrata.

Junte-se copia do documento de fls. 3 [96] a 400.»

Em resposta a estas questdes, veio o presidente do Conselho de
Jurisdigdo Distrital do PSD-Faro dizer o seguinte:

«[...] notificado do despacho de V. Ex.? no processo a margem
e supra-identificado, informa o seguinte:

1 — Afirma que tal documento cuja fotocdpia consta de fls. 396
a 400 nao lhe foi entregue;

2 — A frase ‘Recebido 25/11/2002’ nao foi por si escrita. A assi-
natura, sendo a sua, nao foi por si efectuada naquele documento.
Tendo a certeza de nao ter sido aposta pelo seu punho;

3 — No contexto anteriormente afirmado, cré nao ter existido qual-
quer decisao por auséncia da pega que a motivasse.»

Por seu turno, o recorrente, em resposta ao pedido de apresentagao
do original onde teria sido materialmente aposta a assinatura do pre-
sidente do Conselho de Jurisdicdo Distrital do PSD-Faro veio dizer
que:

«I — O original do documento (cuja fotocdpia se juntou aos autos)
foi entregue ao presidente do Conselho de Jurisdigao Distrital do
PSD-Faro, Dr. Estevens, em 25 de Novembro de 2002, o qual con-
substancia e materializa o recurso apresentado. Como prova da sua
entrega foi fornecida, a nosso pedido, fotocépia do mesmo, que envia-
mos a V. Ex.*. Em suma, o original encontra-se nas maos do Conselho
de Jurisdicdo Distrital do PSD-Faro, ou do seu presidente, que o
recebeu e assinou e que agora diz ndo ter recebido.

II — Foi este mesmo presidente do Conselho de Jurisdi¢ao Distrital
do PSD que, acompanhado do secretario, fiscalizou as eleigdes de
20 de Abril de 2002 e que assinou a acta ndo pondo qualquer objecgao
ao normal desenrolar do acto eleitoral e, dando o dito pelo nao dito,
veio apenas acompanhado de mais um elemento anular as eleicoes
que ele fiscalizou e que considerou regulares.

Tudo isto esta inequivocamente dito e demonstrado documental-
mente nos autos principais.

III — Foi este mesmo Dr. Estevens, anterior e actual presidente
do Conselho de Jurisdigdo Distrital do PSD-Faro, que afirmava a
pés juntos que tinha notificado o recorrente do acérdao do Conselho
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de Jurisdigao Distrital que anulou as eleicoes de 20 de Abril de 2002
e se veio g provar que era falso (tudo evidenciado nos autos principais).
IV — E na esteira deste comportamento, a que nos vem habituando,
que as suas afirmagoes nao merecem crédito.
Alias, esta sobejamente evidenciado na fotocdpia do recurso que
o mesmo foi recebido na data de 25 de Novembro de 2002.»

Cumpre decidir.

II — Fundamentacao. — 8§ — A presente ac¢do foi interposta em
10 de Outubro de 2002. Proferido o Acdérdao n.° 85/2004 deste Tri-
bunal, veio o impugnante recorrer para o plenario, ao abrigo do dis-
posto no n.° 8 do artigo 103.°-C da Lei do Tribunal Constitucional.

Efectuadas as diligéncias supra-referidas nos n.** 5, 6 e 7, verifica-se
que ha que dar como assente o seguinte:

a) Apos os actos eleitorais que tiveram lugar na Secc¢ao de Faro
do PSD em 20 de Abril de 2002, e que, entretanto, foram
anulados por decisao do Conselho de Jurisdigdo Distrital do
PSD de Faro, anulacao mantida pelo Acérdao n.° 2/2002 do
Conselho de Jurisdigao Nacional do PSD, impugnado neste
processo, realizaram-se novas eleigdoes naquela seccdao, em
22 de Novembro de 2002;

A essas eleicoes, realizadas ja apds a interposicao da presente
acgao, concorreram duas listas, uma das quais encabegada
pelo impugnante, ora recorrente;

c) Nessas eleicoes, a lista encabecada pelo ora recorrente ficou

vencida.

b

~

Por outro lado, confrontado com «uma eventual inutilidade de
conhecimento do presente recurso, dada a [...] realizagdo de novas
eleicoes apds 20 de Abril de 2002 e nao impugnagao das mesmas»,
alegou o recorrente que impugnara tais eleicoes através de um docu-
mento — cuja copia estd junta aos autos a fls. 396-400 —, o qual
teria sido entregue ao Conselho de Jurisdi¢do Distrital do PSD-Faro.
Nesse documento estd aposta a mencdo «Recebido 25/11/2002» e a
assinatura do presidente do Conselho de Jurisdi¢ao Distrital do PSD-
-Faro. Solicitado para apresentar o original do documento onde se
encontra a assinatura referida, veio o recorrente aos autos dizer, como
ja se referiu, que «o original do documento (cuja fotocdpia se juntou
aos autos) foi entregue ao presidente do Conselho de Jurisdi¢ao Dis-
trital do PSD-Faro, Dr. Estevens, em 25 de Novembro de 2002 [...],
que o recebeu e assinou e que agora diz nao ter recebido», acres-
centando que «as suas [do referido presidente do Conselho de Juris-
dicdo Distrital do PSD] afirmacdes ndo merecem crédito. Alids, esta
sobejamente evidenciado na fotocopia do recurso que o mesmo foi
recebido na data de 25 de Novembro de 2002.»

O presidente do Conselho de Jurisdigdo Distrital do PSD-Faro,
por seu turno, veio dizer nao s6 que tal documento lhe nao foi entregue
mas também que «a frase ‘Recebido 25/11/2002’ ndo foi por si escrita»
e que «a assinatura, sendo a sua, nao foi por si efectuada naquele
documento. Tendo a certeza de néo ter sido aposta pelo seu punho.».

Ora, estamos perante uma fotocopia de um documento particular,
apresentada pelo recorrente, que contém a mengdo «Recebido
25/11/2002» e a assinatura do presidente do Conselho de Jurisdigao
Distrital do PSD-Faro, sendo certo que este negou ter escrito tal
frase e ter aposto a sua assinatura em tal documento. O recorrente,
por seu turno, nao foi capaz de apresentar neste Tribunal o original
onde teria sido aposta aquela mengao e a referida assinatura.

A apresentacgao pelo recorrente da referida fotocdpia, visava, por
outro lado, na ldgica das diligéncias efectuadas, fazer prova de um
facto que obstaria a extincdo da instincia por inutilidade superve-
niente, decorrente da realizagao de novas eleigdes e do decurso do
prazo para a respectiva impugnacdo sem que esta tivesse ocorrido.
Assim, sendo um facto que aproveitaria ao recorrente, contra este
se deve resolver qualquer duvida que porventura exista sobre a rea-
lidade do facto e sobre a reparticao do 6nus da prova. Ha, assim,
que considerar nao provado que tais eleicoes tenham sido impugnadas
pelo ora recorrente.

9 —Em face do exposto, independentemente da decisdo que o
Tribunal pudesse vir a tomar quanto a norma ao abrigo da qual a
accao interposta deveria ser julgada e independentemente também
de quaisquer consideragoes que pudesse efectuar sobre a repercussao
de uma eventual ilegalidade de actos anteriores sobre actos poste-
riores, forcoso se torna concluir que, tendo sido realizadas novas elei-
¢oes apOs a propositura da accao e a elas tendo concorrido uma
lista encabecada pelo ora recorrente, que ficou vencida, e tendo ficado
nao provado que tais eleicOes foram impugnadas, o recorrente se
tera conformado com a situacdo dai decorrente. Ora, assim sendo,
o conhecimento do presente recurso ¢ inttil. Estamos, assim, perante
um caso de inutilidade superveniente, devendo ser julgada extinta
a instancia.

IIT — Decisao. — Nestes termos, decide-se ndo conhecer do
recurso, julgando extinta a instancia por inutilidade superveniente.

Sem custas, por nao serem legalmente devidas.

Lisboa, 14 de Julho de 2004. — Gil Galvao — Maria Fernanda
Palma — Carlos Pamplona de Oliveira — Bravo Serra — Maria dos Pra-
zeres Pizarro Beleza — Artur Mauricio — Mdrio José de Aratijo Torres

vencido, nos termos da declaracdo de voto junta) — Paulo Mota Pinto
vencido, quanto a inutilidade superveniente da lide, pelas razoes

constantes da declaragdo de voto do Ex.™° Sr. Conselheiro Vitor
Gomes, confirmaria o acérdao recorrido) — Maria Helena Brito (ven-
cida, nos termos da declaragdo de voto junta) — Benjamim Rodrigues
(vencido, quanto a questao da inutilidade superveniente da lide em
virtude de tal problema nem sequer ter cabimento dentro da fun-
damentacdo do acérdao recorrido, que confirmaria negando provi-
mento ao recurso) — Vitor Gomes (vencido, conforme declaracao de
voto junta) — Rui Manuel Moura Ramos (vencido; negaria provimento
ao recurso nos termos da decisdo recorrida) — Luis Nunes de Almeida.

Declaracao de voto. — 1 — Mantenho o entendimento expresso no
voto de vencido que apus ao Acérddo n.° 85/2004, da 2.* Seccdo,
no sentido do «improvimento da ac¢ao», ou, mais rigorosamente, no
sentido da sua «rejeicdo», por considerar insusceptivel de impugnagao
directa e imediata a deliberacdo do Conselho de Jurisdicao Nacional
do PSD de 19 de Setembro de 2002.

Esse entendimento fundou-se na seguinte argumentacao:

«Da leitura conjugada dos artigos 103.°-C e 103.°-D da Lei do
Tribunal Constitucional (LTC), aditados pela Lei n.° 13-A/98, de 26
de Fevereiro, resulta, a meu ver, que o legislador —em coeréncia
com o proposito de evitar uma excessiva judicializacao da vida par-
tiddria — apenas consentiu, para a generalidade das deliberagoes dos
orgaos partidarios, o seu controlo pelo Tribunal Constitucional (TC)
quando a respectiva impugnacao se fundasse em ‘grave violacao de
regras essenciais relativas a competéncia ou ao funcionamento demo-
cratico do partido’ (artigo 103.°-D, n.° 2). A este regime geral excep-
cionou dois grupos de situacoes, relativamente as quais entendeu que,
face aos valores e interesses em jogo, se justificava uma intervengao
mais alargada, ao nivel dos fundamentos da impugnagdo, do TC: a
matéria disciplinar (a que equiparou situagdes que, sem assumirem
expressamente a veste de sangoes disciplinares, tém efeitos equiva-
lentes: privagdo ou restricio dos direitos de participacdo nas acti-
vidades do partido) e a matéria eleitoral. Nestas duas situacdes, a
intervencao do TC alarga-se ao controlo das meras ‘ilegalidade ou
violacdo de regra estatutdria’ (artigo 103.°-D, n.° 1) e da violacdo
‘da Constituicao, da lei ou dos estatutos’ (artigo 103.°-C, n.° 2).

Porém, no que a matéria eleitoral concerne, este alargamento dos
fundamentos admissiveis da impugnacdo é conjugado — por Obvias
preocupacdes de evitar a proliferagao de impugnacoes judiciais € o
consequente arrastamento da decisao definitiva do processo de eleigao
dos titulares de o6rgaos de partidos politicos, de interesse vital para
o normal desenvolvimento da actividade partidaria — com a imposi¢ao
das regras da impugnacdo unitdria e do prévio esgotamento dos meios
internos: s6 € impugnavel o acto eleitoral final (n.° 7 do artigo 103.°-D),
embora possam constituir fundamento dessa impugnacgao irregula-
ridades de todo o processo eleitoral (incluindo omissdes nos cadernos
eleitorais — artigo 103.°-C, n.° 1), e a impugnacdo s6 é admissivel
depois de esgotados todos os meios internos previstos nos estatutos
para apreciagao da validade e regularidade do acto eleitoral
(artigo 103.°-C, n.° 4). Daqui resulta que se o impugnante do acto
eleitoral obtém satisfagdo da sua pretensdao a nivel interno, desig-
nadamente, como no presente caso ocorreu, com a anulacdo desse
acto e a determinagdo da sua repeticao, ja nao se justifica a intervengao
do TC: nao se justifica quanto ao impugnante vencedor, porque ele
viu os seus direitos ou interesses legitimos reconhecidos; nem se jus-
tifica quanto aos vencidos nessa impugnacao interna — como é o caso
do autor da presente ac¢do —, porque desapareceu o acto eleitoral
final e sera face ao novo resultado, na sequéncia de novas eleicoes,
que eles poderao reagir contra eventuais ilegalidades ou irregula-
ridades, designadamente as imputéveis ao acto do 6rgao interno que
determinou a anulacéo e repeticao das eleicoes.

Na ldgica do sistema instituido nos artigos 103.>-C e 103.°-D da
LTC, os trés tipos de acgdes neles previstos nao sao sobreponives:
s6 cabe a accdo residual do n.° 2 do artigo 103.°-D quando tenha
por objecto impugnagdes insusceptiveis de integrarem o objecto das
acgdes dos artigos 103.°-C (eleicoes de titulares de 6rgaos de partidos
politicos) e 103.°-D, n.° 1 (decisoes punitivas e equiparadas).»

2 — Nao tendo essa posigao obtido acolhimento no plenério, que
considerou admissivel a ac¢do, embora sem esclarecer ao abrigo de
que norma (artigo 103.°-C, artigo 103.°-D, n.° 1, ou artigo 103.°-D,
n.° 2, da LTC) a mesma devia ser julgada, e colocando-me agora
no ponto de vista da maioria assim formada, ndo posso acompanhar
o0 juizo de inutilidade superveniente da lide, justificador da extingao
da instancia, fundado em o autor, ora recorrente, niao ter provado
a impugnacao das novas eleicoes entretanto realizadas.

Desde logo, mesmo para quem perfilhe esse entendimento, nao
se afigura que «a realizacao de novas elei¢oes nao impugnadas» possa
integrar motivo de inutilidade superveniente da lide, pois, nessa pers-
pectiva — que, repito, ndo € a que sustentei —, a eventual procedéncia
da presente acgdo, com invalidagdo do acto que anulou as eleigdes
de 20 de Abril de 2002, nao poderia deixar de se repercutir nas eleigoes
de 22 de Novembro de 2002, invalidando-as como acto consequente
do acto impugnado.
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Depois — e decisivamente —, a situacao de divida quanto a efectiva
impugnacao, ou ndo, das segundas eleices devia resolver-se em des-
favor do recorrido, que nao do recorrente, por ser sobre aquele, e
nao sobre ele, que recaia o 6nus da prova desse facto impeditivo
da satisfacao da pretensao do autor. Esse facto impeditivo nao consiste
apenas na realizacdo de novas elei¢des, surgindo a sua impugnacio
como «contra-excepgao» cuja prova oneraria o autor. A ndo impug-
nagdo das novas eleicoes é que ¢, no entendimento da maioria, o
facto que torna indtil o prosseguimento da lide. A prova desse facto,
como impeditivo da satisfacao da pretensdo do autor, incumbia ao
réu. Persistindo davida sobre a verificagao desse facto, devia ser deci-
dida em desfavor do réu, e nao do autor, como se decidiu. — Mdrio
José de Aratijo Torres.

Declaracao de voto. — Nao acompanhamos o entendimento de que
ocorre inutilidade superveniente da lide, com a consequente extingao
da instancia, em sintese, pelo seguinte:

O novo acto eleitoral, cuja nao impugnagio conduz, no entendi-
mento da maioria, a inutilidade superveniente da lide, foi realizado
em execugao da deliberagio que € objecto da presente ac¢ao. Trata-se
de eleicoes realizadas com a exclusiva finalidade de por em prética
a definicdo contida no acto judicialmente impugnado, que ordenou
essa repeticdo, com o qual estao numa relagao de dependéncia neces-
saria e exclusiva. Na hipdtese de procedéncia da presente acgao, na
qual o pedido formulado é, precisamente, o de anulacao da decisao
do Conselho de Jurisdicao Nacional do PSD «no concernente a repe-
tigdo das elei¢oes para a Concelhia de Faro realizadas no dia 20
de Abril de 2002», ficarao a subsistir as eleigdes que o acto impugnado
anulara e de que saira vitoriosa a lista integrada pelo recorrente,
arrastando a queda automdtica do resultado do acto eleitoral sub-
sequente, que tem na subsisténcia do acto (eventualmente) anulado
um pressuposto essencial. Trata-se de uma invalidade consequencial
(ou caducante) que opera ipso jure, sem necessidade de impugnacao
auténoma do acto conexo.

Em casos deste tipo, a exigéncia de impugnacao auténoma do acto
eleitoral consequente esvazia de contetido pratico a impugnacao judi-
cial do acto anterior. Com efeito, na légica do acérdao, s6 a impug-
nacao judicial do acto que, na ordem interna, apreciasse definitiva-
mente a impugnacao do novo acto eleitoral manteria a utilidade da
lide na presente acgao. Ora, pode muito bem dar-se que o interessado
nao pretenda impugnar o novo acto eleitoral por vicios proprios, isto
é, que ndo lhe impute outra razdo de invalidade sendo aquela que
imputa ao acto-causa, contra a qual oportunamente reagiu e que dis-
cute na presente acgao.

S6 razbdes de seguranca juridica e de protecgdo da confianca de
terceiros podem materialmente justificar a subsisténcia de actos da
vida partidaria, apesar da anulagdo dos actos ou deliberagdes que
lhes tenham dado causa e, portanto, a exigéncia de impugnacao auto-
noma desses actos. Sucede que nao se vislumbram razoes de seguranga
juridica que, relativamente a actos do tipo daquele que estd em apre-
ciagdo, militem contra a ineficdcia automatica, a0 menos ex nunc,
do acto consequente que se limite a dar-lhe execucdo. E, no caso,
nao ha interesse de terceiros de boa fé cuja proteccao imponha a
subsisténcia dos resultados do novo acto eleitoral (cf. artigo 179.°
do Cdédigo Civil), desde logo porque este teve os mesmos protagonistas
que estiveram envolvidos nas eleicoes anuladas pelo acto judicialmente
impugnado. — Vitor Gomes — Maria Helena Brito.

MINISTERIO PUBLICO

Procuradoria-Geral da Republica

Parecer n.° 5/2004. — INFARMED — Instituto piiblico — Con-
trato de prestacio de servicos — Contrato individual de traba-
lho — Subordinag¢do juridica — Comissdo de servico — Nuli-
dade — Regulamento interno.

1.2 O artigo 23.°, n.° 3, do Decreto-Lei n.° 495/99, de 18 de Novembro,
prescreve que as fungdes dos dirigentes dos servicos do INFAR-
MED sejam desempenhadas através de contrato individual de tra-
balho em comissao de servico ou, por for¢a da remissdo para o
artigo 36.° do mesmo diploma, em regime de requisicao, de des-
tacamento ou de comissdo de servigo.

2.2 Os titulos de vinculagao referidos na conclusao anterior pressu-
poéem um desempenho funcional em regime de subordinacao juri-
dica, tipica da relagao de trabalho, e de transitoriedade.

3.2 O artigo 23.°, n.° 3, do Decreto-Lei n.° 495/99 assume natureza
injuntiva relativamente aos instrumentos juridicos que prevé, nao
admitindo o recurso a outros vinculos juridico-contratuais para o
desempenho de funcoes dos dirigentes dos servicos do INFAR-
MED, designadamente o contrato de prestagao de servigo.

4.2 A relagao contratual firmada entre o INFARMED e o licenciado
Aquilino Paulo da Silva Antunes para o exercicio das funcoes cor-
respondentes ao cargo de director operacional de nivel 1 no Gabi-

nete Juridico e Contencioso, titulada pelo contrato de prestagao
de servigo celebrado em 29 de Janeiro de 2002, é nula, por forca
do artigo 294.° do Cédigo Civil e do artigo 10.°, n.° 6, do Decreto-Lei
n.° 184/89, de 2 de Junho, produzindo, contudo, efeitos como se
fosse valida em relagdo ao tempo durante o qual tem estado em
execucao.

5.2 A norma constante do artigo 7.%, n.° 1, do Regulamento Interno
do INFARMED, anexo a Portaria n.° 1087/2001, de 6 de Setembro,
diverge da disciplina normativa primariamente prescrita no
artigo 23.°, n.° 3, do Decreto-Lei n.° 495/99, alterando-a, ao admitir
0 recurso a um instrumento contratual para a admissao dos direc-
tores operacionais — o contrato de prestacao de servico — nao con-
sentido pela lei que regulamenta.

6.2 A norma constante do artigo 7.%, n.° 1, desse regulamento interno
¢ ilegal, na parte em que admite o recurso a instrumento contratual
nao consentido pela lei que regulamente, nao podendo legitimar
normativamente o contrato de prestacao de servico referido na
4.2 conclusao.

Sr. Secretario de Estado da Sauide:

Exceléncia:

I — «Face a divergéncia de entendimentos juridicos sobre a situagao
juridico-contratual do director do Gabinete Juridico do INFARMED
e necessitando o seu conselho de administragao de uma clarificagao
juridica de modo a permitir-lhe adoptar as medidas e decisdes de
legalidade indiscutivel», dignou-se V. Ex.? solicitar parecer deste Con-
selho Consultivo, concordando com a proposta apresentada pelo pre-
sidente do conselho de administracao daquele instituto, em exposicao
datada de 22 de Dezembro de 2003, sobre o assunto: «Regularizagao
da situacao contratual do director do Gabinete Juridico do INFAR-
MED. Solicitacdo de parecer ao Conselho Consultivo da Procura-
doria-Geral da Republica.» (1)

Cumpre, pois, emitir parecer.

II — Para exacta percepgao da questao que suscitou a intervengao
deste corpo consultivo, importa dar conta, resumidamente, do res-
pectivo contexto factico que se retira da exposi¢ao assinada pelo pre-
sidente do conselho de administracao do Instituto Nacional da Far-
mécia e do Medicamento, doravante designado abreviadamente por
INFARMED, dos documentos que a acompanham e dos «entendi-
mentos juridicos divergentes» que, a seu proposito, se firmaram.

1—Em 29 de Janeiro de 2002, o INFARMED celebrou com o
licenciado em Direito Aquilino Paulo da Silva Antunes um contrato
de prestacdo de servico, com inicio reportado a 1 de Dezembro de
2001, tendo como objecto o exercicio de funcdes correspondentes
ao cargo de director operacional de nivel 1 do seu Gabinete Juridico
e Contencioso.

Na sequéncia de uma auditoria realizada pela Inspeccao-Geral da
Administracao Publica (IGAP) ao INFARMED, tendo por objectivos
a avaliacdo da organizagao e gestdo dos servigos, a gestao de recursos
humanos e as estruturas de receptividade e atendimento, concluiu
aquela entidade inspectiva, em relatério de Janeiro de 2003, a pro-
posito do «Regime de exercicio de fungdes de direcgao», o seguinte:

«Ao desempenho de fungoes dirigentes ¢ aplicavel o regime de
comissdo de servico de direito privado (Decreto-Lei n.° 404/91, de
16 de Outubro), mesmo que exercidas por funcionarios do Estado (-),
em regime de requisicdo, destacamento (-) ou de comissdo de servico
[artigos 23.°, n.° 3, e 36.° da LO (lei organica) do INFARMED)],
porquanto as mesmas nio podem ser exercidas em cargo dirigente
do regime geral da funcéo publica.

Por sua vez, o artigo 7.° do RI [regulamento interno], prevé, ino-
vando, que as direccdes operacionais possam igualmente ser dirigidas
por directores operacionais sujeitos a contrato de prestacao de
servico (-).

Ora, o RI, editado ao abrigo do n.° 1 do artigo 23.° da LO visa
tao-s6 definir ‘os servigos, sua natureza, organizagao e competéncia’,
devendo confinar-se aos limites e poderes atribuidos pelo diploma
habilitante.

Face a divergéncia entre aqueles dois preceitos deve entender-se
que s6 anorma da LO € aplicavel (-). Alids, ndo poderia o regulamento
modificar o preceito legal (-) regulamentado.

Nem tao-pouco a contratacao de trabalho inserido numa hierar-
quia (x), portanto subordinado, pode titular-se no regime de prestagiao
de servigo (x1), nos termos expressos do artigo 10.°, n.° 1, do Decreto-
-Lei n.° 184/89, de 2 de Junho, a que o INFARMED esta submetido.

Assim, o contrato de prestagao de servigos celebrado para o exer-
cicio do cargo de director operacional do Gabinete Juridico e Con-
tencioso € — a luz do n.° 6 do artigo 10.° do Decreto-Lei n.© 184/89,
de 2 de Junho — nulo, sem prejuizo da produgao de todos os seus
efeitos como se fossem vélidos em relacdo ao tempo durante o qual
esteve em execucao.

Esta contratacdo gera ainda a responsabilidade civil, disciplinar e
financeira dos dirigentes que a celebraram ou autorizaram (n.° 7 do
artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 184/89, de 2 de Junho).»
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Em sequéncia, a IGAP formulou a seguinte recomendagao:

«Deve o INFARMED desencadear um procedimento de recru-
tamento para o lugar de director operacional do Gabinete Juridico
e Contencioso em regime de comissao de servico de direito privado
(Decreto-Lei n.° 404/91, de 16 de Outubro), devendo respeitar-se
a preferéncia legal por trabalhadores ja vinculados, no caso de con-
tratacdo de nao vinculados ao Instituto.»

2 — Porque ao conselho de administragdo do INFARMED «pare-
ceu nao ser a situacao juridico-contratual do director do Gabinete
Juridico de interpretacao juridica tao linear quanto a feita pela IGAP»,
foi solicitado parecer juridico a um «especialista e mestre em Direito
do Trabalho, que emitiu opinido em sentido diverso do da IGAP».

Examinando a questdo da «natureza e valor juridico do contrato
que vinculava o Dr. Paulo Antunes ao INFARMED», o jurista con-
sultado conclui «pela natureza juridica de contrato individual de tra-
balho subordinado», uma vez que «as fungdes de director operacional
nao podem ser exercidas em regime de prestacdo de servigos, pela
existéncia necessaria de subordinacao juridica».

Lé-se, fundamentando esta asser¢ao, no parecer elaborado (n.° 17):

«As fungodes de director operacional numa estrutura de um instituto
publico, como é o caso do INFARMED, pressupéem o exercicio de
um conjunto de fungdes e um nimero de competéncias que nao se
compadecem com um regime de trabalho auténomo. Na verdade,
um director operacional deve poder dar ordens e instrugdes ao seu
pessoal que integra o respectivo nicleo operacional; pois s6 assim
podera ser director de uma estrutura organica do INFARMED. Esta
evidéncia implica que o director operacional esteja colocado numa
linha hierarquica e, portanto, deve também ele receber ordens e ins-
trugoes do conselho de administragdo do qual depende. Ora, a exis-
téncia de ordens e instrucdes no exercicio de uma determinada acti-
vidade constitui [...] o conteudo tipico da subordinacao juridica, o
que implica, no caso concreto, que a actividade de director operacional
s6 pode ser realizada sob a forma subordinada. Alias, é necessario
reforcar o argumento através da explicitagdo de que nem todas as
actividades correspondentes a trabalho humano podem ser realizadas
indistintamente sob a forma de trabalho auténomo ou trabalho subor-
dinado; existem por natureza actividades ou fungdes que apenas
podem ser prestadas sob uma das formas, como € o caso de chefias
integradas em estruturas tendencialmente de matriz hierarquica.»

III — 1 — O Instituto Nacional da Farmacia e do Medicamento
foi criado pelo Decreto-Lei n.° 10/93, de 15 de Janeiro (), como
servigo personalizado compreendido na estrutura do Ministério da
Saude [artigos 3.° e 6.%, n.° 1, alinea b)], ficando, de acordo com
o disposto no artigo 13.°, n.° 1, do mesmo diploma, «responsavel
pela orientacdo, avaliagio e inspec¢do da actividade farmacéutica» ().

A sua estrutura orgénica e atribui¢oes foram definidas pelo Decreto-
-Lei n.® 353/93, de 7 de Outubro, regendo-se actualmente pelo Decre-
to-Lei n.° 495/99, de 18 de Novembro, diploma que foi editado visando,
consoante se afirma no seu preambulo, um triplo objectivo: adequar
o Instituto aos novos desafios europeus; dar resposta as novas neces-
sidades técnico-cientificas e organizacionais, e corrigir alguns dos pro-
blemas que foram, entretanto, verificados.

2— O INFARMED ¢ uma pessoa colectiva de direito publico
dotada de autonomia administrativa e financeira e patriménio proprio,
conforme dispde o artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 495/99, exercendo
a sua actividade sob a superintendéncia e a tutela dos Ministros da
Saude e das Financas, nos termos previstos no artigo 4.° do mesmo
diploma.

O INFARMED rege-se pelas disposi¢oes daquele diploma, pelos
seus regulamentos internos e, subsidiariamente, pelo regime juridico
das empresas publicas (artigo 3.° do Decreto-Lei n.© 495/99).

As suas atribuigdes estdo definidas nos n.* 1 e 3 do artigo 6.°
do Decreto-Lei n.° 495/99, que se transcrevem:

«Ar tigO 6.°
Atribuicoes

1 — As atribuicées do INFARMED prosseguem-se nos dominios
da avaliagao, autorizagao, disciplina, inspec¢ao e controlo da producao,
distribuicao, comercializagao e utilizagdo de medicamentos de uso
humano e veterindrios, incluindo os medicamentos a base de plantas
e homeopdticos, e de produtos de satude, nos termos da respectiva
legislacdo especifica e sem prejuizo das competéncias legalmente atri-
buidas a outras entidades.

a) Contribuir para a formulagao da politica geral de saude, desig-
nadamente na defini¢do e execugao de politicas dos medi-
camentos de uso humano e de produtos de saude, bem como
dos medicamentos veterinarios, neste caso em colaboragao
com a Direccdo-Geral de Veterindria;

Participar na elaboragdo das regras relativas as actividades
de investigagao, producao, distribuicao, comercializacao e uti-
lizagdo de medicamentos de uso humano e de produtos de
saide, bem como dos medicamentos veterinarios, neste caso
em colaboragio com a Direcgao-Geral de Veterindria;

b

~

¢) Garantir a avaliagao, inspec¢do da conformidade e compro-
vagao da qualidade dos medicamentos de uso humano, bem
como dos medicamentos veterinarios, neste caso em cola-
boracdo com a Direcgiao-Geral de Veterinaria;

d) Assegurar a elaboracdo de estudos e pareceres relativos a
acessibilidade e utilizacao dos medicamentos no sistema de
saude;

e) Avaliar e inspeccionar a actividade farmacéutica;

f) Assegurar sistemas de vigilancia dos medicamentos e dos pro-
dutos de satde, em articulacdo com as entidades interna-
cionais competentes;

g) Promover o acesso dos profissionais de saide e dos consu-
midores as informacoes necessarias a utilizacao racional dos
medicamentos de uso humano e veterinarios e de produtos
de saide;

h) Promover e apoiar, em ligacdo com as universidades e outras
instituicoes de investigagao e desenvolvimento, nacionais ou
estrangeiras, o estudo e a investigacao nos dominios da ciéncia
e tecnologias farmacéuticas, farmacologia, farmacoeconomia,
farmacoepidemiologia e biotecnologia;

i) Assegurar o cumprimento das obrigacoes internacionais do
Estado no ambito das suas atribuigoes, designadamente no
ambito da Unido Europeia e em especial da Agéncia Europeia
de Avaliagao de Medicamentos, bem como no ambito do
Conselho da Europa e em especial da Comissdo de Farma-
copeia Europeia e da Organizacdo das Nagoes Unidas, na
area do controlo de estupefacientes e substincias psico-
tropicas.»

3 — A estrutura organizativa do INFARMED esta definida no seu
regulamento interno, aprovado por deliberagao do seu conselho de
administracao, em 19 de Dezembro de 2000, homologado pela portaria
n.° 1087/2001, de 6 de Setembro, substituido pelo regulamento interno
aprovado por deliberacdo do conselho de administracao de 20 de
Janeiro de 2003 e homologado pela Portaria n.® 271/2003 (2.* série),
de 3 de Fevereiro, do Ministro da Satide, publicada no Didrio da
Repuiblica, 2.7 série, n.° 47, de 25 de Fevereiro de 2003.

Sao 6rgaos do INFARMED o conselho de administragao, a comis-
sdo de fiscalizagao, as comissoes técnicas especializadas e o conselho
consultivo (artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 495/99).

No que especialmente releva nesta consulta, estabelece o n.° 1
do artigo 10.° daquele diploma sobre a competéncia do conselho de
administragao:

«Artigo 10.°
Competéncia

1 — Compete ao conselho de administragdo, no ambito da orga-
nizagao e funcionamento dos servigos e da gestao corrente:

a) Dirigir a actividade do INFARMED;

b) Elaborar e submeter a aprovacao tutelar o plano de actividade,
or¢amento, relatério e conta de geréncia do INFARMED;

¢) Aprovar a estrutura interna e as funcdes dos diferentes ser-
vigos e os regulamentos necessarios ao seu funcionamento;

d) Arrecadar as receitas e autorizar a realizagdo das despesas;

e) Gerir o patriménio do INFARMED, podendo adquirir, alie-
nar, onerar, ceder e arrendar, activa e passivamente, bens
moveis e iméveis e aceitar doagdes, herancas ou legados, nos
termos da lei e do presente diploma;

f) Gerir os recursos humanos, podendo celebrar convencoes
colectivas de trabalho;

g) Constituir mandatarios e designar representantes junto de
outras entidades nacionais ou internacionais.»

IV —1—No ambito da realizacao e satisfacdo das necessidades
e interesses publicos, perante a multiplicidade de fins a prosseguir
e o aumento e a heterogeneidade de tarefas confiadas, a Administragao
Publica apresenta-se-nos pluralizada e repartida por variados orga-
nismos e entidades. O acréscimo das matérias confiadas a fungao
administrativa tornaria, alids, insustentdvel que a sua satisfacao ficasse
a cargo apenas do Estado (°).

E certo, como sublinha Freitas do Amaral, que «a maior parte
dos fins ou atribuicdes do Estado sao prosseguidos de forma directa
e imediata. De forma directa: quer dizer, pela pessoa colectiva a
que chamamos Estado. E de forma imediata: quer dizer, sob a direcgao
do Governo, na sua dependéncia hierarquica, e portanto sem
autonomia» (°).

Para além dessa administracao directa do Estado, desempenhada
por orgdos ou servicos agindo de forma concentrada ou desconcen-
tradamente, a Administragdo Publica, em sentido subjectivo ou orga-
nico, divide-se em outros dois grandes ramos, na confluéncia dos inte-
resses prosseguidos e em atencao a natureza das estruturas das enti-
dades que prosseguem a actividade materialmente administrativa: a
administracdo indirecta do Estado e a administracdo auténoma do
Estado [cf. artigo 199.°, alinea d), da Constituigao].
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Aquele autor define a administracao indirecta, sob o ponto de vista
objectivo ou material, como a «actividade administrativa do Estado
realizada, para a prossecucao dos fins deste, por entidades publicas
dotadas de personalidade juridica prépria e de autonomia adminis-
trativa e financeira» (7).

Sob uma perspectiva organica, a administragao estadual indirecta
pode definir-se como o «conjunto das entidades administrativas que,
diferenciando-se do Estado sob a Optica de serem pessoas colectivas
separadas, ainda assim prosseguem os fins do Estado, em razao de
um fenémeno de devolugdo de poderes» (5).

Esta manifestacao tipica de administracao implica, pondera Jorge
Bacelar Gouveia, «a coexisténcia, ao lado do Estado, de entidades
administrativas que sdo dele distintas, mas em que avulta sempre
a prossecucao de fins que sdo, em tultima analise, de relevancia esta-
dual. Da-se aqui um fendmeno de descentralizacdo administrativa de
tipo funcional — com o desdobramento do Estado por outras entidades
administrativas — e que ¢ justificada por razoes de natureza técnica
e de eficiéncia. Essas entidades tém uma natureza institucional — os
institutos lgziblicos —ou uma natureza empresarial — as empresas
publicas» (°)

2 — No direito portugués, as espécies de organismos ou entidades
que desenvolvem uma administragdo estadual indirecta sdo, funda-
mentalmente, os institutos publicos e as empresas publicas (1°).

As empresas publicas ou, na sua actual designacao, as entidades
publicas empresariais (11), definidas como «organizagdes econdmicas
de fim lucrativo criadas com capitais publicos e sob a direccdo e
superintendéncia de orgdos da Administragdo Publica» (12), surgem,
com Freitas do Amaral, destacadas da figura dos institutos publicos
devido, essencialmente, a sua natureza empresarial e ao desempenho
de actividades de gestao privada, por contraposicao a natureza buro-
cratica e ao exercicio de funcoes de gestdo publica por parte dos
institutos publicos, correspondendo a essa distin¢do a ja consagrada
demarcacdo entre o sector 3pziblico administrativo (SPA) e o sector
publico empresarial (SPE) (**).

Em termos conceituais, os institutos publicos vém sendo definidos
como pessoas colectivas publicas, assentes num substrato institucional
ou fundacional, criadas por uma colectividade territorial (designa-
damente o Estado) para a prossecugdo de atribuicdes administrativas
especificas, a q]ual ficam adstritas e a cuja tutela e superintendéncia
ficam sujeitas (14).

3 — Na tipologia dos institutos publicos, a doutrina tem acolhido
a sua reparticao por trés espécies distintas: os servicos 1personalizados,
as fundacdes publicas e os estabelecimentos publicos (1°)

Servigos personalizados sdo «servigos publicos de caracter admi-
nistrativo a que a lei atribui personalidade juridica e autonomia admi-
nistrativa e financeira».

Verdadeiros departamentos do tipo «direcgao-geral», confere-lhes
a lei personalidade juridica e autonomia administrativa e financeira
para que possam desempenhar melhor as respectivas fungdes.

As fundacbes publicas traduzem-se essencialmente em patrimonios
que sdo afectos a prossecugao de fins publicos especiais.

Por fim, os denominados «estabelecimentos publicos» configu-
ram-se como «institutos publicos de caracter cultural ou social, orga-
nizados como servigos abertos ao publico, e destinados a efectuar
prestacoes individuais a generalidade dos cidaddos que delas
carecam» (16) (7).

4 — Colmatando a falta de um diploma enquadrador dos institutos
publicos, justifica-se que se faca expressa referéncia a recente edigao
da lei quadro dos institutos publicos. Trata-se da Lei n.° 3/2004, de
15 de Janeiro, que estabelece, nos termos do seu artigo 1.°, n.° 1,
os principios e normas por que se regem os institutos pablicos ('%).
Tais normas, saliente-se, «sdo de aplicacdo imperativa e prevalecem
sobre as normas especiais actualmente em vigor, salvo na medida
em que o contrario resulte expressamente da presente lei» (n.° 2
deste preceito).

Dispensando o objecto da consulta a analise do regime juridico
dos institutos publicos decorrente da citada lei, dir-se-4, entretanto
e por ora, que ele acolheu, no essencial, o quadro doutrindrio ja
sedimentado nesta matéria.

V —1— Atendendo ao conjunto das atribuicoes cometidas ao
INFARMED no artigo 6.° da sua lei organica, sendo uma das suas
principais missoes «constituir o instrumento principal do Ministério
da Saude na garantia do acesso dos cidadaos a medicamentos, produtos
de saide de qualidade, eficazes e seguros» (!°), nenhumas davidas
existirdo quanto a caracterizacao juridica desta pessoa colectiva. Esta-
mos perante um verdadeiro instituto publico do tipo servico per-
sonalizado.

Como se sublinha no Acérdao do Supremo Tribunal Administrativo
de 30 de Setembro de 1998, proferido na vigéncia da anterior lei
organica do INFARMED (?), mas em termos que se mantém actuais,
«[a] criacdo do INFARMED representa a entrega a uma pessoa colec-
tiva juridica dotada de autonomia administrativa e financeira, com
fins especificos, de actividades que em principio deveriam ser con-
sideradas da esfera do préprio Estado, através da devolucao de certos
poderes, para permitir uma gestdo agil e eficaz de certos interesses
colectivos» (?1).

2 — A liberdade de que o Estado dispde para a criacdo de pessoas
colectivas que entenda necessarias para a satisfagao de interesses gerais
que nédo quer ele préprio levar a cabo serd exercida, como se refere
no parecer do Conselho Consultivo n.° 31/91, de 11 de Junho de
1992, «segundo o modelo de actuacao que, em cada hipétese, se revelar
mais adequado e eficaz a satisfacdo dos interesses visados».

Lé-se ainda no mesmo parecer:

«Entre as vantagens geralmente consideradas inerentes aos modos
de descompressao do Estado-Administracao através da criacdo dos
diversos institutos publicos, salientam-se uma actuacao mais liberal
dos seus dirigentes, ndo obstante a tutela governamental em maior
ou menor grau, maior autonomia na gestao dos fundos publicos e
maior maleabilidade do regime de pessoal (normalmente fixando-o
no quadro do contrato individual de trabalho) (*?).»

De acordo com a respectiva origem, natureza e vocagao dos ins-
titutos publicos, tem-se observado o recurso cada vez mais frequente
a quadros normativos do direito privado, nomeadamente em matéria
de gestao de recursos humanos em que o contrato individual do tra-
balho se vem apresentando como forma normal de recrutamento do
pessoal (%).

Refira-se, a este propoésito, que o artigo 6.°, n.° 2, alinea b), da
Lein.° 3/2004 (lei quadro dos institutos publicos) prevé expressamente
a aplicabilidade aos institutos publicos, quaisquer que sejam as par-
ticularidades dos seus estatutos e do seu regime de gestdo, mas com
as ressalvas estabelecidas quanto aos que estdo sujeitos a regimes
especiais (titulo 1v daquela lei), do regime juridico da funcdo publica
ou do contrato individual de trabalho, de acordo com o regime de
pessoal aplicavel.

3 — Com o Decreto-Lei n.° 495/99, o regime de pessoal do INFAR-
MED passou a reger-se pelo direito privado, pelas normas do contrato
individual de trabalho, «por forma a flexibilizar a resposta atempada
sem coarctar a actividade econémica e a difusdo das novas tecno-
logias», conforme justificacdo contida no seu preambulo.

Assim, sob a epigrafe «Regime e quadro de pessoal», estipula o
artigo 33.%, n.° 1, daquele diploma:

«1 — O pessoal do INFARMED rege-se pelas normas aplicaveis
ao contrato individual de trabalho e pelo regulamento interno, sem
prejuizo das condigdes de trabalho fixadas em regulamentagdo
colectiva.»

Em sede de direito transitorio, o artigo 37.°, n.° 1, do mesmo
diploma veio facultar a opg¢ao pelo contrato individual de trabalho
ao pessoal entdo vinculado a funcdo publica, pertencente ao quadro
do INFARMED ou que nele estivesse em exercicio de fungdes em
regime de comissao de servigo, requisi¢do ou destacamento.

Por seu lado e de acordo com o disposto no artigo 39.°, n.° 1,
o pessoal que nao tenha optado pelo contrato individual de trabalho
continua sujeito ao regime geral da funcdo publica, sem prejuizo de
exercer a opgao, com desvinculagao, a todo o tempo.

4 — No ambito da coordenagao e da organizacdo dos servicos, o
INFARMED dispoe das seguintes quatro areas de coordenagao, desig-
nadas no n.° 1 do artigo 22.° do Decreto-Lei n.® 495/99:

«a) Area de Coordenagao de Avaliacao e Vigilancia de Medica-
mentos e Produtos de Satde;

b) Area de Coordenacio de Licenciamentos, Inspeccdo e Controlo;

¢) Area de Coordenagao de Informacao e Utilizagao de Medi-
camentos;

d) Area de Coordenacdo de Planeamento e Administracdo Geral.»

O conselho de administracdo podera decidir sobre a criagao de
outras areas de coordenagdo ou sobre a alteracdo das enunciadas
(n.° 6 do mesmo artigo).

Interessa ainda referenciar, sublinhando-se, desde ja, a sua par-
ticular importancia para o exame da problematica aqui envolvida,
o artigo 23.° do citado Decreto-Lei n.° 495/99, que, sob a epigrafe
«Servigos», dispoe:

«Artigo 23.°
Servicos

1 — Os servicos, sua natureza, organizacao e competéncia, serdo
definidos por regulamento interno a aprovar pelo conselho de admi-
nistragao e homologado por portaria do Ministro da Satde.

2 — Os niveis de direc¢ao e coordenacao operacional serao desig-
nados em regulamento interno a aprovar pelo conselho de admi-
nistracao.

3 — Os dirigentes dos servicos desempenham as fungdes em comis-
sdo de servico, nos termos do Decreto-Lei n.° 404/91, de 16 de Outu-
bro, ou do artigo 36.° do presente diploma.»

5 — Credenciado pelo n.° 1 deste preceito, o0 Regulamento Interno,
publicado em anexo a Portaria n.° 1087/2001, de 6 de Setembro, encar-
regou-se de estabelecer os principios de gestdo, a estrutura organi-
zativa do INFARMED e as atribuigdes e competéncias dos 6rgaos
e servicos operacionais que a integram (artigo 1.°).
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A estrutura do INFARMED compreende as areas de coordenacao
previstas no n.° 1 do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 495/99, acima
referidas, tendo sido aditada uma outra: a Area de Coordenacao dos
Gabinetes Técnicos de Assessoria ao Conselho de Administragao
[artigo 4.°, n.° 1, alinea e), daquele Regulamento)].

A estrutura das areas de coordenagao ¢é definida nos n.** 3 e 4
do artigo 4.° do mesmo Regulamento, nos seguintes termos:

«3 — Cada area de coordenagdo integra direc¢des operacionais,
definidas em fungédo das atribuicoes e competéncias do INFARMED,
bem como os servigos de apoio administrativo, financeiro, informéatico
e logistico.

4 — A estrutura que integra as areas de coordenacéo (servicos de
linha e area de assessoria ao conselho de administracio e demais
orgaos sociais) € desenhada de acordo com as actividades especia-
lizadas e de apoio, dando origem a direccoes operacionais, integradas
por unidades operacionais, nos termos dos artigos seguintes.»

Nos artigos 5.° e 6.° do Regulamento procede-se a caracterizagao
e desenho das direc¢oes e das unidades operacionais nos seguintes
termos:

«Artigo 5.°
Direccoes operacionais

1 — As direcgdes operacionais sao conjuntos de actividades espe-
cializadas e de apoio articuladas em funcao das suas atribuicoes, com-
peténcias e natureza, de modo a garantir uma resposta integrada
as necessidades dos utilizadores e destinatarios.

2 — As direcgOes operacionais asseguram a gestao e coordenagao
de uma ou mais unidades operacionais dela dependentes, bem como
o exercicio das fungdes e tarefas que lhes forem delegadas ou sub-
delegadas pelo conselho de administragao.

3 — As direcgdes operacionais reportam directamente ao membro
do conselho de administragdo responsavel pela drea de coordenagao
de que dependem.

Artigo 6.°
Unidades operacionais

1 — As direccoes operacionais organizam-se em unidades opera-
cionais, definidas em funcao quer dos servicos a prestar quer da natu-
reza técnico-cientifica, técnica e administrativa quer dos conhecimen-
tos tecnoldgicos requeridos pela actividade a desenvolver.

2 — As unidades operacionais compete a execucdao dos procedi-
mentos e tarefas que lhes sdo atribuidas pelo presente Regulamento,
sem prejuizo de outras que lhes sejam cometidas por deliberagao
do conselho de administragao.

3 — As unidades operacionais reportam a direcgdo operacional de
que dependem.»

O artigo 7.° deste Regulamento prevé a direcgdo e coordenacao,
respectivamente, das direcgdes operacionais e das unidades opera-
cionais em termos que importa conhecer, por assumir também um
especial relevo na problematica subjacente a esta consulta.

Justificar-se-4, por isso, a sua transcri¢ao:

«Artigo 7.°
Direccéo e coordenacio

1 — As direcgdes operacionais sao dirigidas, no respeito pelos prin-
cipios estabelecidos no artigo 2.° deste Regulamento, por directores
operacionais sujeitos a contratos individuais de trabalho em regime
de comissao de servico ou de contratos de prestagao de servigo, quando
se trate de colaboradores ndo vinculados ao INFARMED por contrato
administrativo de provimento ou contrato individual de trabalho e
desde que inscritos em regime obrigatdério de seguranga social, com
o estatuto que resultar daqueles contratos, de deliberacao do conselho
de administracao e da legislagao aplicavel.

2 — Sempre que necessario, as unidades operacionais serdo coor-
denadas por profissionais designados pelo conselho de administracao.

3 — A coordenagao a que se refere o nimero anterior tem natureza
funcional e nao constitui um nivel hierarquico.

4 — Os profissionais que desempenhem a funcéo referida no n.° 2
em acréscimo as suas fungdes técnicas ou administrativas auferirdo
uma remuneragao adicional a estabelecer casuisticamente pelo con-
selho de administracao.»

O, artigo 51.° do Regulamento fixa as atribuicdes e competéncias
da Area de Coordenagao dos Gabinetes Técnicos de Assessoria ao
Conselho de Administragao. .

Nos termos do n.° 1 deste preceito, através desta Area de Coor-
denacdo sao prosseguidas, entre outras, as seguintes atribuicoes, per-
tinentes para a economia deste parecer:

«a) Assegurar apoio juridico e contencioso ao conselho de admi-
nistragao e aos demais 6rgaos do INFARMED;

b) Assegurar apoio juridico em matéria regulamentar comunitdria
e internacional.»

Em fungao destas atribuicoes, o n.° 2 do mesmo preceito enuncia
um conjunto de competéncias da referida Area de Coordenacio, a
exercitar através dos gabinetes que a integram.

Interessa-nos as competéncias deferidas ao Gabinete Juridico e
Contencioso, contidas no artigo 52.° deste regulamento (24):

«Artigo 52.°
Competéncias
Ao Gabinete Juridico e Contencioso compete:

a) Assegurar a assessoria juridica ao conselho de administracao
e aos demais servicos do INFARMED;

b) Realizar estudos relativos as alteragoes a legislagdo em vigor
no dominio da actividade do INFARMED, bem como asse-
gurar a producao legislativa na sua area de intervengao;

¢) Emitir pareceres, responder a consultas e, de um modo geral,

elaborar os estudos e documentos de natureza juridica no
ambito da actividade do INFARMED;

Verificar a legalidade e regularidade dos contratos e negdcios

relativos a propriedade de farmécia;

e) Assegurar o exercicio do mandato judicial, directamente ou
em regime de aquisi¢do de servigos externos, nos processos
em que o INFARMED seja parte;

f) Assegurar a informacdo e o apoio necessdrios a preparacio
e acompanhamento dos processos, designadamente judiciais
e administrativos, em que esteja envolvido o INFARMED
ou qualquer dos seus servicos;

g) Assegurar a ligacdo entre o INFARMED e os seus man-
datarios judiciais e acompanhar a respectiva actividade;

h) Propor a instauracdo e assegurar a instrugdo dos processos
relativos a aplicacao do direito de mera ordenagéo social que
sejam da sua competéncia;

i) Emitir certidoes sobre processos que lhe estdo confiados;

j) Colaborar na elaboracao de regulamentos internos;

k) Negociar os instrumentos de regulamentagao colectiva de tra-
balho e assegurar o relacionamento com as associagoes sin-
dicais representativas dos trabalhadores do INFARMED;

) Assegurar o acompanhamento da evolugio do direito comu-
nitario e dos assuntos regulamentares em dominios que impor-
tem as areas de atribui¢coes do INFARMED, bem como coor-
denar os processos de transposigao das directivas comunitarias
para o direito interno e assegurar os aspectos de aplicacdo
da legislacdo relevantes a pratica regulamentar;

m) Colaborar na representacao do INFARMED a nivel nacional,

comunitario e internacional em comissoes e grupos de tra-

balho, de acordo com as suas competéncias;

Participar nos fora internacionais sobre assuntos regulamen-

tares.»

d

-~

n

~

Quanto a sua estrutura, o Gabinete Juridico e Contencioso com-
preende duas unidades operacionais: a Unidade Operacional de Asses-
soria Juridica Geral e Contencioso e a Unidade Operacional de Assun-
tos Regulamentares. A sua previsao e competéncias estao fixadas no
artigo 53.° do Regulamento.

Sob a epigrafe «Direcgao e coordenagdo», o artigo 54.° do mesmo
Regulamento estatui que o Gabinete Juridico e Contencioso € dirigido
por um director operacional de nivel I.

6 — Este Regulamento veio, entretanto, a ser revogado pela por-
taria n.° 271/2003 (2.* série), de 25 de Fevereiro, que homologou
o Regulamento Interno do INFARMED, aprovado por deliberagao
do seu conselho de administragdo de 20 de Janeiro de 2003. O novo
Regulamento entrou em vigor em 25 de Marco de 2003.

Com o objectivo de «simplificar e agilizar a organizacdo interna
do INFARMED», como se sublinha em nota preambular daquela
portaria, foram introduzidas algumas alteragdes a estrutura organi-
zativa deste Instituto.

Interessa dar uma breve nota das alteragdes mais implicadas com
a tematica desta consulta.

Assim, as 4reas de coordenagao voltaram a ser as que estao previstas
no artigo 22.°, n.° 1, da lei organica do INFARMED, com a supressao
da Area de Coordenacdo dos Gabinetes Técnicos de Assessoria ao
Conselho de Administragao.

Os n.® 2 a 5 do artigo 4.° do novo Regulamento Interno desenham
a estrutura do INFARMED nos seguintes termos:

«2 — A estrutura do INFARMED ¢ constituida por servicos ope-
racionais, organizados em direcgoes, departamentos e sectores que
integram conjuntos de actividades especializadas definidas em fung¢ao
das suas natureza e competéncias, ¢ por servicos de apoio com as
competéncias e organizacdo definidas no presente Regulamento.

3 — As direcgdes asseguram a gestao de um ou mais departamentos
ou sectores delas dependentes, bem como o exercicio das fungoes
e tarefas que lhe forem delegadas ou subdelegadas pelo conselho
de administragao.

4 — As direccoes, bem como os servicos de apoio, dependem direc-
tamente do conselho de administracao ou, no caso de delegacao do
conselho de administragio nos seus membros, do administrador
respectivo.

5 — As direccoes organizam-se em departamentos € ou em sectores
definidos em func@o quer da sua natureza técnico-cientifica, técnica
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e administrativa quer dos conhecimentos tecnoldgicos requeridos pela
actividade a desenvolver.»

O artigo 5.° do novo Regulamento estabelece a direccdo e coor-
denacdo das direcgoes, servigos de apoio e demais departamentos
do INFARMED nos seguintes termos:

«Artigo 5.°
Direccao e coordenacio

1 — As direccoes, departamentos, sectores e servicos de apoio sao
dirigidos, no respeito pelos principios estabelecidos no artigo 2.°, por
directores de direcgdo e de departamento ou por coordenadores de
sector, nos termos previstos neste Regulamento, sujeitos a contratos
individuais de trabalho em regime de comissao de servico, nos termos
do n.° 3 do artigo 23.° do Decreto-Lei n.° 495/99, de 18 de Novembro,
ou mediante o recurso a comissdo de servico prevista no artigo 36.°
do mesmo diploma.

2 — Os directores de direccao e de departamento e os coorde-
nadores de sector sao nomeados pelo conselho de administracdo, de
entre candidatos com a formagao e experiéncia adequadas a funcao,
por processos de seleccao previamente estabelecidos pelo mesmo
conselho.

3 — A cessacao das comissoes de servico dos directores e coor-
denadores é determinada pelo conselho de administracao.»

O Gabinete Juridico e Contencioso do INFARMED deixou de
estar integrado, como servico operacional, numa area de coordenacéo,
passando a constituir um servico de apoio, dirigido por um director
de direccao (artigo 37.° do Regulamento Interno de 2003). As com-
peténcias, enunciadas no artigo 36.°, correspondem as que lhe estavam
cometidas no anterior Regulamento.

VI — 1 — Foram apresentados os dispositivos que concernem a
estrutura e organizagdo do INFARMED, vigentes na data em que
foi celebrado o contrato de prestacao de servico com o licenciado
Aquilino Paulo da Silva Antunes.

Foi destacada dessa estrutura uma especifica area de coordena-
¢ao — a Area de Coordenagao dos Gabinetes Técnicos de Assessoria
ao Conselho de Administragdo —, criada, com a necessaria habilitagao
legal (artigo 22.°, n.° 6, do Decreto-Lei n.° 495/99), pelo regulamento
publicado em anexo a Portaria n.° 1087/2001 [artigo 4.°, n.° 1, ali-
neae)], onde esté integrado o Gabinete Juridico e Contencioso, depar-
tamento que, por sua vez, compreende duas actividades especiali-
zadas — assessoria juridica geral e contencioso e assuntos regulamen-
tares — executadas pelas correspondentes e homdlogas unidades
operacionais.

2 — O licenciado Aquilino Paulo da Silva Antunes foi contratado
precisamente para dirigir esse gabinete juridico, ficando investido na
inerente categoria de director operacional de nivel 1 (artigo 54.° do
Regulamento).

Esse vinculo encontra-se titulado pelo contrato de prestagao de
servigo, celebrado em 29 de Janeiro de 2002, cujos considerandos
e clausulado, de seguida, se reproduzem:

«Contrato de prestacao de servico
Entre:

a) INFARMED — Instituto Nacional da Farmacia e do Medi-
camento [...], adiante designado por primeiro outorgante,

e
b) Aquilino Paulo da Silva Antunes [...], adiante designado
por segundo outorgante;

Considerando que:

O segundo outorgante se encontra abrangido por um regime
de seguranga social de inscricao obrigatdria;

As partes pretendem vincular-se em termos que ndo afectem
a independéncia e a isencdo profissionais do segundo outor-
gante, atenta a sua profissao de advogado;

As partes aceitam que o presente contrato nao constitui qualquer
relacao de dependéncia hierarquica ou subordinagao juridica
que possa colocar em causa aquela independéncia e isengao;

Igualmente aceitam que o segundo outorgante continue a exercer
a sua actividade profissional por conta prépria;

¢é celebrado o presente contrato de prestagao de servico de acordo
com o previsto no artigo 7.°, n.° 1, do regulamento interno publicado
em anexo a Portaria n.° 1087/2001, de 6 de Setembro, e na sequéncia
da deliberacao autorizadora da contratacido, do conselho de admi-
nistragao do INFARMED, de 29 de Outubro de 2001, que se regera
pelas clausulas seguintes:

Clausula 1.2
Objecto

1 — Pelo presente, o segundo outorgante obriga-se perante o pri-
meiro outorgante a exercer as fungoes correspondentes ao cargo de
director operacional de nivel 1 no Gabinete Juridico e Contencioso.

2 — O exercicio referido no nimero anterior depende exclusiva-
mente do cumprimento dos objectivos definidos e do respeito pelo
plano e orcamento aprovado para o Gabinete Juridico e Contencioso.

Clausula 2.2
Inicio do contrato

O presente contrato tem inicio no dia 1 de Dezembro de 2001.
Clausula 3.2
Remuneracao e demais regalias

1 — Durante a vigéncia do presente contrato, o segundo outorgante
auferird uma remuneracao de valor igual ao montante anual da remu-
neragao acrescido do valor das demais prestagdes, pecunidrias ou nao,
que forem fixadas por deliberacdo do conselho de administracao do
primeiro outorgante para o exercicio do cargo para os directores ope-
racionais de nivel 1 vinculados com contrato individual de trabalho,
pago em 12 prestagdes mensais iguais.

2 — Ao valor da remuneragao anteriormente referida acrescerd o
IVA a taxa legal em vigor.

3 — O segundo outorgante dard quitacdo das quantias auferidas
mediante recibo de modelo oficialmente aprovado nos termos do
codigo do IRS.

Clausula 4.2
Cessacao do contrato

1 — A cessagao do contrato estd sujeita a um aviso prévio de 30
ou 60 dias, consoante o mesmo haja durado até dois ou mais de
dois anos.

2 — Cessando o contrato, o segundo outorgante tem direito a uma
indemnizacao correspondente a um meés da remuneragdo de base
fixada para os directores operacionais de nivel 1 durante a vigéncia
do contrato por cada ano ou frac¢ao de antiguidade no INFARMED,
salvo se a cessacdo ocorrer por facto imputavel ao segundo outorgante.

Clausula 5.2
Sigilo profissional

O segundo outorgante obriga-se a manter absoluto sigilo de toda
a informacdo e documentacdo a que tiver acesso na prestagao do
servigo que vai realizar para o primeiro outorgante.

Clausula 6.%
Disposicoes aplicaveis

1 — No omisso aplica-se o disposto nas deliberacoes do conselho
de administragdo do primeiro outorgante sobre o exercicio de cargos
de direccao e chefia, no Regulamento Interno, no Decreto-Lei
n.° 495/99, de 28 de Novembro, e demais disposigdes legais aplicaveis.

2 — Para além dos deveres emergentes do presente contrato e das
disposicoes referidas no nimero anterior, o segundo outorgante fica
obrigado a respeitar a legislagao aplicavel a actividade do primeiro
outorgante, bem como toda a regulamentacao interna por este apro-
vada, designadamente o cédigo de conduta.

Clausula 7.2
Foro competente

O tribunal competente para a resolucao dos conflitos emergentes
do presente contrato € o da comarca de Lisboa.»

3 — Como oportunamente se referiu, esta consulta foi suscitada
perante os divergentes entendimentos que se geraram relativamente
a qualificacdo juridica deste contrato: de prestacao de servigos para
a IGAP; de contrato individual de trabalho subordinado para o con-
selho de administracdo do INFARMED, apoiado em parecer juridico
que solicitara.

Justificar-se-4, portanto, que se proceda a andlise das grandes linhas
do conceito do contrato individual de trabalho, distinguindo-o do con-
trato de prestagao de servico.

A nogao de contrato de trabalho consta do artigo 1152.° do Cddigo
Civil e corresponde, na integra, a que se contém no artigo 1.° do
regime juridico do contrato individual de trabalho (LCT), aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 49 408, de 24 de Novembro de 1969:

«Contrato de trabalho é aquele pelo qual uma pessoa se obriga,
mediante retribuicdo, a prestar a sua actividade intelectual ou manual
a outra pessoa, sob a autoridade e direcgao desta.»

Corresponde ainda a defini¢do contida no artigo 10.° do Cédigo
do Trabalho, aprovado pela Lei n.° 99/2003, de 27 de Agosto (%),
neste caso com diferengas sem relevancia ().

Nos termos desta defini¢do, «a situagao juridica laboral caracte-
riza-se por ter natureza contratual, por se centrar na prestacao de
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uma actividade, por essa actividade ser prestada contra certa retri-
buigdo e por ser organizada pelo credor (%7).»

Prescindindo-se da anélise individualizada dos elementos que se
desprendem daquela nogao, diremos que o trabalho que se presta,
mediante retribuigdo, ao credor da prestagao, ¢ dirigido por este.
«Cabe ao empregador, observando os limites fixados no programa
contratual, determinar o concreto posto de trabalho, os pardmetros
temporais da execucao da prestacdo e a forma como o débito laboral
deve ser realizado. [...] A fundamental especificidade da relacao
laboral repousa nesta atribuigido ao credor da faculdade de organizar
a actividade debitdria desenvolvida pelo trabalhador, faculdade que
ndo se esgota com o seu exercicio, mantendo-se enquanto perdura
o vinculo.» (%%)

Podendo, em principio, qualquer género de actividade ser prestado
no quadro desta espécie contratual (*°), o trago de individualizacdo,
o elemento caracterizador do contrato de trabalho encontra-se no
modo como a actividade é desempenhada, isto €, na subordinagiao
do trabalhador as ordens e direccao de outra pessoa, subordinagao
que, como escreve Galvao Telles, «<ndo deve entender-se em sentido
social, econémico ou técnico, mas juridico» (*°).

A subordinagdo juridica traduz, justamente, a ideia de que a pres-
tacdo ¢ realizada «sob a autoridade e direccao» do empregador, con-
sistindo, segundo Monteiro Fernandes, «numa relagao de dependéncia
necessaria da conduta pessoal do trabalhador na execugao do contrato
face as ordens, regras ou orientagoes ditadas pelo empregador, dentro
dos limites do mesmo contrato e das normas que o regem» (3!).

A subordinagao do trabalhador ¢ inerente a natureza do contrato
de trabalho (3?), aqui se encontrando a diferenga essencial entre esse
tipo de contrato e o contrato de prestacao de servico, que dele mais
se aproxima.

4 — A caracterizacdo juridica do contrato celebrado entre o
INFARMED e o Dr. Aquilino Paulo da Silva Antunes aconselha
que se tecam algumas consideragdes a propdsito das diferencas entre
essas duas espécies contratuais, sendo que nado sera suficiente para
uma determinada qualificagdo a designacao contratual, o nomen juris,
que os contratantes lhe tenham atribuido. Serd o contetido real das
relacdes contratuais, tal como se mostra assumido pelas partes, que
importa apurar para se determinar o enquadramento juridico da rela-
¢ao contratual estabelecida ().

Nos termos do artigo 1154.° do Cédigo Civil, «[c]ontrato de pres-
tagao de servico € aquele em que uma das partes se obriga a pro-
porcionar a outra certo resultado do seu trabalho intelectual ou
manual, com ou sem retribuicao».

Deste enunciado normativo, avulta o resultado do trabalho, como
objecto do contrato de prestagao de servigo, em contraposicao a acti-
vidade em si mesma, que caracteriza o contrato de trabalho.

Este critério de diferenciagao revela-se, em certas situacoes, pouco
consistente (3*) ou de dificil aplicacio ().

O trago distintivo decisivo residira na existéncia ou nio dos poderes
patronais e da correspectiva subordinagao do trabalhador. A actividade
que ¢ objecto do contrato de trabalho tem de ser prestada «sob auto-
ridade e direcgao» do empregador, sendo, deste modo, exercida com
base na subordinagao juridica do trabalhador relativamente ao empre-
gador. No contrato de prestagido de servico nao ha subordinagao juri-
dica, exercendo o prestador de servicos a sua actividade com
autonomia (*°) (*7).

A subordinacéo juridica configura um conceito tipo que se deter-
minara, como pondera Monteiro Fernandes, por um conjunto de
caracteristicas, com o recurso ao «método tipoldgico» baseado na
procura de indicios (*%).

Trata-se de uma metodologia indispenséavel perante situagdes em
que nao ¢ fcil, na ordem pratica, a distingdo ou delimitagdo do con-
trato de trabalho do contrato de prestagao de servigo.

Uma das situagdes, destacada por Pedro Romano Martinez, ocorre
com o exercicio de uma actividade enquadravel no objecto das desig-
nadas «profissdes liberais» (médicos, advogados, arquitectos, etc.),
tendo em conta a autonomia que a caracteriza, pode ser dificil entender
que a relagio juridica se qualifique como um contrato de trabalho (*°).
Sublinhe-se, entretanto, como refere o mesmo autor, que «[a] auto-
nomia técnica nao constitui, por si, 6bice a qualificacdo da situagao
juridica no ambito laboral, como se depreende do disposto no
artigo 5.°, n.° 2, da LCT. A autonomia técnica nao ¢ conferida ao
trabalhador pelo empregador, pois ela resulta da natureza da acti-
vidade e da qualificacdo profissional do trabalhador; em tal caso,
o trabalho continua a ser organizado, orientado, controlado e utilizado
pelo empregador, subsistindo um contrato de trabalho com uma res-
ponsabilidade acrescida para o trabalhador» (*°). Os profissionais libe-
rais, por exemplo, médicos ou advogados, podem estar vinculados
mediante contratos de trabalho ou de prestacao de servigo, conclui
0 mesmo autor (*1).

Ainda a este propdsito, sublinha Bernardo Lobo Xavier que «em
certos contratos de trabalho a prestacdo do trabalhador é efectuada
com tanta autonomia que dificilmente se divisam os tragos da subor-
dinagéo juridica [...]. Por outro lado, a autonomia do trabalho nao
¢ incompativel com a execucdo de certas directivas da pessoa servida
e de algum controlo desta sobre o modo como o servigo é prestado.

Para essas zonas cinzentas, ¢ corrente aplicar-se o0 método de indices
para testar a existéncia de uma situacdo de autonomia ou de
subordinacdo» (*?).

Na doutrina e jurisprudéncia tém sido considerados os seguintes
indices de subordinagao juridica: vinculagao a horario de trabalho,
estabelecido pelo empregador; o local de trabalho definido pelo
empregador; a existéncia de controlo externo do modo da prestagao
da actividade; a obediéncia a ordens e a sujeicdo a disciplina da
empresa ou da organizagdo; a modalidade da retribuicao (em fungao
do tempo, em regra); relacionado com este indice, o pagamento dos
subsidios de férias e de Natal, a propriedade por parte da entidade
patronal dos instrumentos de trabalho, a exclusividade da actividade
laborativa do trabalhador. Como indices de caracter formal e externo,
¢ ainda referida a observancia de um regime fiscal e de seguranca
social proprio do trabalho por conta de outrem (*3).

Estes indicios devem ser apreciados no seu conjunto e perante
a realidade concreta.

Interessa, por ultimo, atentar na vontade das partes e na sua exte-
riorizagdo juridicamente eficaz. Escreve, a este respeito, Menezes
Cordeiro:

«A legitimidade tultima para considerar um certo contrato como
de trabalho, aplicando-lhe o competente regime, reside na vontade
das partes que, liviemente, o tenham celebrado. Trata-se, pois, de
indagar, a luz das regras da interpretagao negocial — artigos 236.°
e segs. do Cddigo Civil —, quais as opgdes juridicamente relevantes
de quem tenha celebrado o contrato questionado.

Quando tais opgoes impliquem a prestacao heterodeterminada de
servicos, ha um contrato de trabalho: as partes assim o quiseram (*4).»

5 — No caso em apreco, a estrutura organizativa do INFARMED,
ja apresentada, pressupde que as fungdes inerentes ao cargo de direc-
¢ao e coordenagao do seu Gabinete Juridico e Contencioso devam
ser desempenhadas sob um regime de subordinagéo juridica. A gene-
ralidade das competéncias enunciadas nos artigos 52.° e 53.° do Regu-
lamento, anexo a Portaria n.° 1087/2001, reclama, efectivamente, que
a actividade que as exercita deva ser desenvolvida com caracter de
permanéncia e, consequentemente, de forma subordinada e nao auto-
nomamente, visando um resultado.

Aquele Regulamento sugere claramente a apontada relacao de
subordinacdo quando estabelece, no seu artigo 5.°, n.° 3, que «[a]s
direcgdes operacionais reportam directamente ao membro do conselho
de administragdo responsavel pela area de coordenagao de que
dependem» (*).

Por outro lado, a exigéncia de que as fungdes de director operacional
do Gabinete Juridico e Contencioso do INFARMED sejam exercidas
sob 0 manto da subordinacao juridica extrai-se também do artigo 23.°,
n.° 3, da lei organica do INFARMED, ao enunciar, taxativamente,
os especificos titulos juridico-contratuais para o seu provimento: o
contrato de trabalho em regime de comissdo de servico, nos termos
do Decreto-Lei n.° 404/91, de 16 de Outubro, a requisicao, o des-
tacamento ou a comissdo de servigo.

Todos estes titulos tém subjacente uma situagao juridica de trabalho
subordinado, como adiante se justificara.

6 — Esta constatagao normativa nao dispensa, no entanto, a neces-
saria tarefa de pesquisa e interpretagao da vontade das partes outor-
gantes relativamente ao modelo e ao quadro contratual escolhido
para titular a relacdo juridica que entre ambas decidiram estabelecer.
Também nao se podera dispensar a analise das clausulas contratuais
ajustadas.

Interessa, portanto, proceder a tal tarefa, independentemente do
valor ou desvalor juridico que venha a atribuir-se ao contrato de
prestagio de servico em aprego (*°).

Iniciando a andlise desse contrato pelos seus considerandos, a refe-
réncia ao facto de o segundo outorgante estar «abrangido por um
regime de segurancga social de inscricdo obrigatdria», enquanto uma
das condicoes, estabelecidas no artigo 7.°, n.° 1, do Regulamento,
anexo a Portaria n.° 1087/2001, para a vinculagao dos directores ope-
racionais através de contratos de prestacdo de servigo, sugere que
se intentou eleger tal espécie contratual na situagdo em exame.

Os demais considerandos apontam claramente para um vinculo juri-
dico dentro do perimetro contratual de trabalho auténomo e nao
de trabalho subordinado. Seriam, ademais, incompreensiveis no
ambito de uma relacgdo laboral juridicamente subordinada.

As cldusulas acordadas ndo infirmam tal conclusdo. A cldusula ter-
ceira, relativa a remuneragao, indicia a opcao por um auténtico con-
trato de prestagdo de servico na medida em que se menciona uma
remuneracao anual paga em 12 prestacdes, omitindo-se a referéncia
a subsidios de férias e de Natal, ou a 14 meses (*’). Por seu turno,
as mencoes de natureza fiscal contidas nos n.”* 2 e 3 da mesma cldusula
tém sentido num quadro de trabalho auténomo.

A referéncia feita na mesma clausula (n.° 1) aos «directores ope-
racionais de nivel 1 vinculados com contrato individual de trabalho»
sugere, por contraposicao, que se opta pelo contrato de prestacdo
de servico.
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7 — Por ultimo, justifica-se uma breve reflexdo sobre o sentido
da denominacdo que os outorgantes decidiram atribuir ao con-
trato — contrato de prestacdo de servigo.

Muito embora, como ja ficou dito, o contrato nao valha pela desig-
nagao que as partes lhe atribuam, mas pelo que ficou acordado entre
elas, a verdade é que nao se pode pura e simplesmente ignorar o
que, sobre esse aspecto, foi declarado.

A denominagcao atribuida adquire, no caso presente, uma particular
relevancia, tendo em conta o facto dos contratantes em causa, e desig-
nadamente o segundo outorgante (advogado), dominarem a area (juri-
dica) em que se movimentam e, nessa medida, plenamente conhe-
cedores da natureza e dos efeitos decorrentes do tipo contratual desig-
nado (prestagao de servico) (*5).

Por outro lado, sublinhe-se que a designacdo verbal escolhida pelos
contratantes encontra correspondéncia, ja assinalada, no programa
contratual que efectivamente pretenderam (*°).

VII — 1 — Como ja se referiu, o artigo 23.°, n.° 3, do Decreto-Lei
n.° 495/99 estabelece que o provimento dos dirigentes dos servigos
do INFARMED se processe por via de um dos seguintes titulos juri-
dicos: em comissdo de servico, nos termos do Decreto-Lei n.° 404/91,
de 16 de Outubro, em regime de requisicdo, em regime de desta-
camento ou em regime de comissao de servico, cujos tragos gerais,
de seguida, se apresentam.

2 — A requisicdo, o destacamento e a comissdo de servico cons-
tituem formas de modificacdo temporaria da relacdo juridica de
emprego vigente no Estado, nos institutos puablicos, nas autarquias
locais, nas empresas publicas ou nas sociedades de capitais publi-
cos (°Y), por alteracio qualitativa do respectivo conteddo (°!), podendo
apresentar-se também como instrumentos de mobilidade, na medida
em que implicam a existéncia de comunicabilidade entre departa-
mentos diversos.

A seu tempo, referia Joao Alfaia que se configurava uma situacao
de comissdo de servico «sempre que um funciondrio titular de um
lugar do quadro com investidura definitiva ou vitalicia vai ocupar
um lugar de outro quadro ou de outra categoria do mesmo quadro,
continuando, todavia, vinculado ao lugar de origem, através de
cativacao» (52)

A requisi¢do e o destacamento constituem, refere Paulo Veiga e
Moura, «instrumentos de mobilidade pelos quais os funciondrios |. . .]
passam a exercer transitoriamente, sem ocuparem um lugar do quadro,
funcoes em organismo ou servico publico diferente daquele a que
pertencem» (°3).

O seu regime juridico estd contido no artigo 27.° do Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de Dezembro, sendo, em geral, comum a ambas
as figuras, com um tnico traco distintivo: no caso da requisigao, os
encargos sao suportados pelo servico de destino; no destacamento,
os encargos sao suportados pelo servigo de origem.

Estas trés formas de modificacdo da relacao de trabalho ou de
mobilidade, para além de operarem transitoriamente, apresentam uma
outra caracteristica comum a todas que deve ser realcada: elas sao
exclusivas de funciondrios (no Aambito da relacdo juridica de emprego
na Administracdo Publica — cf. artigo 22.°, n.° 1, do Decreto-Lei
n.° 427/89) e de trabalhadores de empresas publicas (actualmente
entidades publicas empresariais) ou de sociedades de capitais publicos,
uns e outros integrados nos respectivos quadros, com vinculos defi-
nitivos e em regime de trabalho subordinado.

Este aspecto, que decorre directamente da prépria natureza dos
apontados instrumentos de mobilidade, esta bem presente no enun-
ciado do artigo 36.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.© 495/99:

«1 — Os funciondrios do Estado, dos seus institutos publicos e das
autarquias locais, bem como os trabalhadores das empresas publicas
ou das sociedades de capitais publicos, poderao ser chamados a desem-
penhar funcées no INFARMED em regime de requisicdo, destaca-
mento ou de comissdo de servigo, precedendo autorizagdo da entidade
requisitada, com garantia do seu lugar de origem e dos direitos nele
adquiridos, considerando-se prestado, para efeitos da sua carreira e
categoria no quadro de origem, todo o tempo de servico prestado
no INFARMED.»

3 — Inspirada no instituto homdlogo de direito administrativo, a
prestacdo de trabalho em regime de comissao de servio, consagrada
e regulada no Decreto-Lei n.° 404/91, de 16 de Outubro (°%), visa
«assegurar, para funcoes que pressuponham uma especial relacdo de
confianga, solucoes adequadas a salvaguarda da elevada e constante
lealdade, dedicacio e competéncia em que assenta tal confianga» (°°).

Nos termos do artigo 1.°, n.° 1, daquele diploma:

«1 — Podem ser exercidos em regime de comissao de servico os
cargos de administracdo, de direccao directamente dependentes da
Administracdo e, bem assim, as fungdes de secretariado pessoal rela-
tivas aos titulares desses cargos e a outras fungdes previstas em con-
vencao colectiva de trabalho, cuja natureza se fundamente numa espe-
cial relacao de confianga.»

Com a revogacao deste diploma, operada pelo artigo 21.°, n.° 1,
alinea g), da Lei n.° 99/2003, de 27 de Agosto, o regime do trabalho
em comissao de servico encontra-se regulado nos artigos 244.° a 248.°
do Cédigo do Trabalho, aprovado por aquela lei e publicado em
anexo a mesma.

O artigo 244.° daquele Cédigo define o objecto da comissao de
servico em termos muito idénticos aos do preceito acima transcrito:

«Podem ser exercidos em comissdo de servico os cargos de admi-
nistragdo ou equivalentes, de direcgio dependentes da administragao
e as fungdes de secretariado pessoal relativas aos titulares desses car-
gos, bem como outras, previstas em instrumento de regulamentagao
colectiva de trabalho, cuja natureza também suponha, quanto aos
mesmos titulares, especial relagao de confianca.»

Nos termos do artigo 3.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 404/91, preceito
que tem correspondéncia no artigo 245.° do Cddigo do Trabalho,
a comissdo de servi¢o laboral tem origem obrigatoria num acordo
entre empregador e trabalhador sujeito a forma escrita, devendo ser
als§inado por ambos e conter as indicagdes constantes das suas trés
alineas:

«a) Identificagdo dos outorgantes;

b) Cargo ou fungdes a desempenhar com mengao expressa do regime
de comissao de servigo;

¢) Categoria ou fungdes exercidas pelo trabalhador ou, nao estando
este vinculado a entidade empregadora, a categoria em que se devera
considerar colocado na sequéncia da cessacao da comissao de servigo,
se for esse o caso.»

O n.° 2 do mesmo preceito prescreve que na falta de redugao
a escrito da mencao referida na alinea b) do nimero anterior con-
sidera-se que o cargo ou as fungdes sao exercidas com caracter
permanente.

A particularidade do regime de comissao de servico, assinala Pedro
Romano Martinez, respeita a cessacdo de funcgoes e, eventualmente,
do vinculo laboral estabelecido entre o trabalhador e a empresa (°°).

O artigo 4.° daquele decreto-lei dispde, a tal respeito, o seguinte:

«Artigo 4.°
Cessacao da comissao de servico

1 — A todo o tempo pode qualquer das partes fazer cessar a pres-
tacao de trabalho em regime de comissao de servico.

2 — A cessacao da comissdo de servico estd sujeita a um aviso
prévio de 30 dias ou 60 dias, consoante a prestacao de trabalho em
regime de comissao de servico tenha tido uma duracdo de até dois
anos ou mais de dois anos.

3 — Cessando a comissao de servigo, o trabalhador tem direito:

a) Ao regresso as fungoes correspondentes a categoria que antes
detinha ou as fungoes que vinha exercendo quando estas con-
firam direito a categoria ou nivel remuneratdrio previsto em
convengao colectiva de trabalho aplicavel, ou ainda a que
entretanto tenha sido promovido ou, no caso de ter sido con-
tratado para o efeito, a colocacdo na categoria constante do
acordo, salvo se, neste, as partes tiverem convencionado a
extingdo do contrato com a cessagao da comissdo de servigo;

b) A rescisio do contrato nos 30 dias seguintes a decisdo da
entidade empregadora que ponha termo a comissdao de
Servigo;

¢) A uma indemnizagdo correspondente a um més da remu-
neragao de base auferida no desempenho da comissdo de
servigo, por cada ano ou fraccao de antiguidade na empresa,
no caso previsto na alinea anterior e na parte final da alinea a),
salvo se a cessagdo ocorrer ao abrigo de processo disciplinar
do qual resulte cessacao do contrato de trabalho.

4 — O disposto nos n.”* 2 e 3 ndo prejudica a aplicagdo de regimes
mais favoraveis constantes de convencao colectiva ou de contrato indi-
vidual de trabalho.»

O regime da cessagao e efeitos da comissao de servigo encontra-se
actualmente regulado, em termos muito semelhantes ao contido no
preceito transcrito, nos artigos 246.° e 247.° do Cédigo do Trabalho.

Tal como sucedia no regime do Decreto-Lei n.° 404/91, na anélise
dos efeitos do termo da prestagao de fungdes em comissao de servico
laboral, cumpre distinguir a situagao do trabalhador ja antes vinculado
a empresa daquela em que se encontra o que s6 com ela celebrou
contrato de comissio de servico (*7).

No primeiro caso, o trabalhador regressara as funcoes que desem-
penhava antes do inicio da comissao de servico, mantendo o direito
a todas as vantagens que teria adquirido.

Nada impede, porém, que o acordo de comissdo de servico firmado
com trabalhador da empresa associe ao termo da comissio a cessagao
do contrato de trabalho.

No caso de trabalhador contratado ab initio em comissao de servigo,
é necessariamente o acordo escrito que titulou a contratagdo que
determinaré o seu destino. A cessacao do contrato de trabalho pode
ser efeito automadtico da cessacdo da comissao, caso em que o tra-
balhador tem direito a compensagiao de valor correspondente a um
més de retribuicao de base auferida durante a comissdo por cada
ano de antiguidade na empresa, salvo se valor diferente constar do
proprio contrato de trabalho (em comissao de servico) ou de ins-
trumento de regulamentacao colectiva aplicavel (artigo 247.°, n.° 4).
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No acordo firmado, podem os contraentes convencionar que, finda
a comissdo de servigo, o trabalhador se mantera na empresa, exercendo
a actividade que deu origem a relacao contratual.

Dispensando a economia do parecer mais desenvolvido tratamento
desta figura, € essencial, no entanto, que se sublinhe a natureza laboral
que a relagao juridica de comissao de servigo assume.

O artigo 1.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 404/91, ha pouco transcrito,
«revela-nos, desde logo, que implicito a comissao de servico esta o
desempenho de uma actividade, mais propriamente, de um tipo espe-
cifico de fungdes. Encontramos, pois, um dos elementos essenciais
ao tipo ‘contrato de trabalho’, ou seja, a prestacdo de uma activi-
dade» (°®), ao qual acrescem os demais elementos caracterizadores:
a retribuicao e a subordinagao juridica.

Também Jorge Leite assinala esta natureza da comissao de servico
ao referir que «o facto que da origem a relacdo é um contrato de
trabalho, ja que dele constam todos os seus elementos caracteris-
ticos — a Erestagéo de trabalho, a retribuicaio e a subordina-

5 59y (6
cio» (%) (D).

Estas opinides, expressas no dominio do anterior regime juridico
deste instituto laboral, mantém-se inteiramente actuais. A comissao
de servico continua a assumir-se «como um instrumento contratual
que permite a ocupacao através de nomeagoes transitorias, de duragao
limitada, de postos de trabalho que correspondem a necessidades
permanentes da empresa» (°1) (6?).

VIII — 1 — O artigo 23.°, n.° 3, do Decreto-Lei n.° 495/99 prevé,
pois, taxativamente, quatro titulos juridico-laborais para o provimento
dos dirigentes dos servicos do INFARMED. As suas fungdes deverao
ser desempenhadas através de contrato individual de trabalho em
comissao de servico ou em regime de requisi¢do, de destacamento
ou de comissao de servigo, se para o exercicio de tais funcdes forem
chamados funcionarios do Estado, de institutos ptiblicos, de autarquias
locais ou trabalhadores de entidades publicas empresariais ou de socie-
dades de capitais publicos.

Estes titulos juridicos apresentam uma caracteristica comum que
importa realcar: todos eles pressupdem um exercicio funcional em
regime de subordinacao juridica e de transitoriedade. Aqueles que,
sob qualquer destes titulos, ingressem no INFARMED para ai desem-
penharem funcdes de direcgao passarao a actuar sob as ordens e
direccao de tal entidade, ou seja, num quadro de subordinacao juridica
tipica da relacao de trabalho, enquanto esta perdurar.

O artigo 23.°, n.° 3, do Decreto-Lei n.° 495/99 transmite uma outra
mensagem normativa que interessa salientar. O legislador, ao eleger
os apontados titulos ou instrumentos juridicos para o provimento dos
dirigentes dos servicos do INFARMED exclui, simultaneamente, o
recurso ou a utilizacao de outros titulos ou instrumentos contratuais.

Do citado preceito retira-se, pois, uma nitida limitacao da liberdade
contratual (cf. artigo 405.° do Cdédigo Civil) relativamente a escolha
da natureza do vinculo negocial. A opcao dos sujeitos interessados
estd limitada a um dos especificos instrumentos juridicos referidos.
A lei nao consente o recurso a outros vinculos juridico-contratuais,
designadamente o contrato de trabalho por tempo indeterminado,
o contrato de trabalho a termo, o contrato de prestacdo de servigo.

2 — Observa-se, portanto, uma natureza injuntiva na norma contida
no citado artigo 23.°, n.° 3, do Decreto-Lei n.° 495/99. Dados os
interesses em causa, nao € livre a modulagao do tipo de vinculagiao
que, eventualmente, se pudesse achar preferivel ().

As normas juridicas contém todas como seu atributo essencial a
imperatividade. Mas, adverte Inocéncio Galvao Teles, «seria um erro
supor que tal caracteristica envolve a aplicacao incondicionada dos
preceitos le%ais no sentido de excluirem, por sistema, o querer
individual» (%%).

Prossegue este autor:

«A norma juridica e a vontade pessoal nao estao sempre na mesma
relagdo entre si. Umas vezes, a norma impoe-se absolutamente, sem
ou contra essa vontade; outras vezes, oferece-se a ela, numa fungao
coordenadora ou subsidiaria. Além o direito fixa uma regulamentacao
Unica, invaridvel; aqui remete, em primeiro lugar, para a regulamen-
tacdo que os proprios interessados queiram forjar, e sé estabelece
disposicoes na falta ou insuficiéncia dessa disciplina voluntaria. Na
primeira hipdtese esta fechada a porta a iniciativa privada; na segunda
hipétese esta iniciativa é admitida com maior ou menor largueza.

Nisto assenta a distincdo entre normas injuntivas € normas dis-
positivas. As primeiras sao comandos positivos ou comandos negativos
(proibicoes) que visam interesses gerais ou interesses individuais muito
fortes, e por isso querem ser acatadas a todo o custo, implicando
uma necessidade inderrogdvel. A elas se contrapdem as meramente
dispositivas, que nao constrangem o querer dos individuos, antes dei-
Xam a estes margem para se movimentarem mais ou menos
livremente (°%).»

E corrente a designacdo de normas imperativas para as normas
injuntivas, sendo esta, alids, a posicao do Cdédigo Civil, expressa no
artigo 294.°:

«Os negocios juridicos celebrados contra disposigao legal de caréc-
ter imperativo sao nulos, salvo nos casos em que outra solugao resulte
da lei.»

Se se praticar um negécio juridico que atinja disposicao legal de
cardcter injuntivo, verifica-se a «sancdo» propria do acto ilicito, ou
seja, a invalidade e, dentro desta, a sancdo qualificada da nulidade
e nao da mera anulabilidade, e s6 assim nao acontecerd quando a
lei consagrar outra solucdo (°9).

3 — As consideragdes expostas permitem-nos concluir que a situa-
¢ao contratual do director do Gabinete Juridico do INFARMED esta
afectada pelo vicio da nulidade que atinge o contrato de prestaciao
de servico oportunamente celebrado.

Na verdade, prescrevendo o artigo 23.°, n.° 3, da lei organica do
INFARMED quatro especificos instrumentos juridicos para titularem
o desempenho funcional dos dirigentes dos seus servigos, todos eles
pressupondo uma prestagao do trabalho em regime de subordinacéo,
nao se incluindo neles o contrato de prestagao de servico, ¢ forcoso
que se conclua que a eleicao de um instrumento contratual ndo admi-
tido por aquela norma devera suscitar a intervencdo sancionatoria
do artigo 294.° do Cddigo Civil: o contrato de prestagdo de servigo
celebrado para o exercicio das fungdes correspondentes ao cargo de
director operacional de nivel 1 no Gabinete Juridico e Contencioso
esté eivado de nulidade.

4 — A mesma solugdo decorre da aplicacdo a esta situagdo do
regime contido no artigo 10.°, n.°* 1 e 6, do Decreto-Lei n.© 184/89,
de 2 de Junho.

Nos termos do n.° 1 deste preceito, «[a] celebracdo de contratos
de prestacdo de servicos por parte da Administragao s6 pode ter
lugar nos termos da lei e para execucdo de trabalhos com caracter
nao subordinado».

O n.° 6, por seu turno, prescreve:

«Sao nulos todos os contratos de prestacao de servigos, seja qual
for a forma utilizada, para o exercicio de actividades subordinadas,
sem prejuizo da produgao de todos os seus efeitos como se fossem
validos em relacdo ao tempo durante o qual estiveram em execugao.»

Os principios que enformam o direito da fun¢io publica e a cons-
tituicao de relagoes juridicas de emprego publico conferem justificagao
a disciplina normativa estabelecida neste preceito legal.

As severas consequéncias que comina para a celebracdo de contratos
de prestacao de servico para a prestacao de actividade subordinada,
que necessariamente deve ser submetida as normas laborais de inte-
resse e ordem publica (%), podem, ademais, traduzir uma forma de
prevenir e resolver hipdteses de simulagio, de qualificagdo enganosa,
de fraude a lei (°%).

Afigura-se-nos que a aplicacao do regime contido no citado
artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 184/89 nao ¢ prejudicada pela cir-
cunstancia de, consoante dispoe o artigo 33.°, n.° 1, do Decreto-Lei
n.°495/99, o pessoal do INFARMED se reger pelas «normas aplicaveis
ao contrato individual de trabalho», sendo que, nos termos do
artigo 3.°, n.° 1, daquele diploma, considera-se abrangido o pessoal
que «se encontre sujeito ao regime de direito publico». Importa recor-
dar que no INFARMED coexiste pessoal com vinculo de emprego
de direito privado e de emprego publico, mercé das opgoes facultadas
pelos artigos 37.° € 39.° da sua lei organica (%°).

5 — Nao obstante o vicio da nulidade que inquina o contrato de
prestacdo de servicos em presenga nesta consulta, o artigo 10.°, n.° 6,
do Decreto-Lei n.° 184/89 salvaguarda a producao de todos os seus
efeitos, ficcionando a sua validade, durante o tempo em que esteve
em execugao.

Trata-se de solugao paralela a que se estabelece no artigo 115.°,
n.° 1, do Cddigo do Trabalho, relativamente aos efeitos da invalidade
do contrato de trabalho:

«1 — O contrato de trabalho declarado nulo ou anulado produz
efeitos como se fosse védlido em relacdo ao tempo durante o qual
esteve em execugao (7).»

Nos termos gerais do artigo 289.°, n.° 1, do Cédigo Civil, «tanto
a declaracao de nulidade como a anulacdo do negocio tém efeito
retroactivo, devendo ser restituido tudo o que tiver sido prestado
ou, se a restituicio em espécie nao for possivel, o valor corres-
pondente ("!).»

Aplicado a uma situacdo de prestacao de trabalho, o preceito colo-
caria, segundo Menezes Cordeiro, problemas complicados. «O tra-
balho prestado ndo pode ser restituido, havendo que proceder ao
calculo do seu valor, a compensar, com a retribuigao paga. Por outro
lado, a situacao laboral tem efeitos conexos de dificil avaliagao: pen-
se-se no papel multiplicador que as ac¢oes dos trabalhadores podem
ter nas empresas, nas descobertas que elas possibilitem, nos danos
que causem e que correm por conta da empresa (se houver contrato
de trabalho vélido) e assim por diante (7?).»

O regime atipico de invalidade decorrente do artigo 115.°, n.° 1,
do Cédigo do Trabalho ou do artigo 10.°, n.° 6, do Decreto-Lei
n.° 184/89, em que a lei reconhece a produgéo de efeitos a um negdcio
juridico invalido, encontra a sua explicagao na especificidade e com-
plexidade da relacdo contratual (laboral ou de prestagao de servicos)
e dos efeitos da sua destruigdo retroactiva (7?). Acresce dizer, com
Menezes Cordeiro, que «qualquer negocio invalido pode dar lugar
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a uma aparéncia, fonte de confianca a que a lei associa determinada
tutela» (7*), ressalvando-se, nomeadamente, determinados efeitos ji
produzidos por tal negécio.

Aplicando a solugéo juridica exposta a relacao contratual estabe-
lecida com a celebracao do contrato de prestagao de servico com
o licenciado Aquilino Paulo da Silva Antunes, é nosso entendimento
que, nao obstante o desvalor juridico que a afecta, no sentido da
nulidade, ela produz efeitos como se fosse vélida em relagao ao tempo
durante o qual se tem mantido em execugao.

Com a cessagdo dos efeitos desse contrato, seja pela via da decla-
racao da nulidade, a promover pelo INFARMED, seja por via con-
sensual, nomeadamente, através de revogacao bilateral, ou distrate,
com eventual atribuicdo de efeito retroactivo (7°).

Nos efeitos que, a nosso ver, se devem ressalvar incluem-se os
que emergem do n.° 2 da cldusula 4.* do contrato de prestacao de
servico. Ou seja, a cessacao de tal contrato deverd determinar a atri-
bui¢ao da indemnizagdo ali prevista (7).

IX —1— O entendimento exposto no sentido da invalidade do
contrato de prestagao de servico celebrado com o licenciado Aquilino
Paulo da Silva Antunes, tendo como objecto o exercicio de fungdes
correspondentes ao cargo de director operacional de nivel 1 do seu
Gabinete Juridico e Contencioso poderia ser perturbado por acgao
de uma norma do regulamento interno do INFARMED, publicado
em anexo a Portaria n.° 1087/2001, de 6 de Setembro.

Habilitado pelo artigo 23.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 495/99, de
18 de Novembro (77), aquele Regulamento estabelece, no seu
artigo 7.°, o regime da direccdo e coordenacdo das direcgdes
operacionais.

Recorde-se o n.° 1 desse preceito:

«1 — As direccgOes operacionais sdo dirigidas, no respeito pelos prin-
cipios estabelecidos no artigo 2.° deste Regulamento, por directores
operacionais sujeitos a contratos individuais de trabalho em regime
de comissao de servico ou de contratos de prestagao de servigo, quando
se trate de colaboradores nao vinculados ao INFARMED por contrato
administrativo de provimento ou contrato individual de trabalho e
desde que inscritos em regime obrigatério de seguranca social, com
o estatuto que resultar daqueles contratos, de deliberacao do conselho
de administragdo e da legislacdo aplicavel.»

Como imediatamente se retira da norma transcrita, prevé-se que
os directores operacionais, nao vinculados ao INFARMED por con-
trato administrativo de provimento ou contrato individual de trabalho,
possam ser admitidos a exercer fungdes nas correspondentes direccoes
operacionais desse Instituto através de dois especificos tipos contra-
tuais: por contrato individual de trabalho em regime de comissdao
de servigo ou por contrato de prestacdo de servico.

O artigo 23.°, n.° 3, do Decreto-Lei n.° 495/99 estabelece que os
dirigentes dos servicos do INFARMED, categoria na qual se incluem
os directores operacionais, desempenham as suas fungdes em comissao
de servico, nos termos do Decreto-Lei n.° 404/91, de 16 de Outubro,
ou, de acordo com a remissao para o artigo 36.° do mesmo diploma,
em regime de requisicao, destacamento ou de comissido de servigo,
figuras juridicas cujos tracos gerais ja se apontaram.

Procedendo ao exame comparativo entre a norma regulamentar
acima transcrita e a norma contida no artigo 23.°, n.° 3, da lei orgéanica
do INFARMED, de imediato sobressai que as suas estatui¢oes nao
coincidem.

A nao coincidéncia observada adquire um significado juridicamente
relevante na parte em que a norma regulamentar estabelece um tipo
de vinculo para a contratacao dos directores operacionais que o citado
artigo 23.°, n.° 3, do Decreto-Lei n.° 495/99 nao admite. Referimo-nos,
precisamente, ao contrato de prestagdo de servigo.

2 — Das duas espécies de regulamentos administrativos que, do
ponto de vista da sua relagao face a lei, a doutrina distingue — regu-
lamentos complementares ou de execugao e regulamentos indepen-
dentes ou autonomos — o Regulamento Interno do INFARMED que
se vem referindo integra-se na categoria dos regulamentos comple-
mentares ou de execucao, definidos como «aqueles que desenvolvem
ou aprofundam a disciplina juridica constante de uma lei» (7).

Quanto ao objecto e a projecgao da respectiva eficacia, 0 mesmo
Regulamento assume-se, essencialmente, como um regulamento orga-
nizatério de eficdcia interna, na medida em que, consoante se afirma
no seu artigo 1.°, estabelece os principios de gestao, a estrutura orga-
nizativa do INFARMED e as atribuicoes e competéncias dos drgaos
€ SeTvigos operacionais que a integram (7°).

A prop6sito da hierarquia das normas de direito administrativo
portugués, escreve Afonso Rodrigues Queird:

«A administracao tomada em sentido subjectivo ou organico e em
sentido objectivo ou material € disciplinada, no geral, por normas
de direito administrativo com forca juridica diversificada, cujos con-
flitos sdo regulados com base nao no principio ou critério cronolégico
(segundo o qual lex posterior derogat legi priori) mas no principio ou
critério hierdrquico (segundo o qual lex superior derogat legi infe-
riori) (3%).»

Acrescenta 0 mesmo autor:

«A unidade, a coeréncia, a harmonia, a ordem do direito admi-
nistrativo objectivo sdo asseguradas, quando ocorram conflitos entre
normas de escaldo hierdrquico diferente, em primeiro lugar, pela apli-
cacao prioritaria da norma de valor mais elevado e pela consequente
pretericao (desaplicacao) da norma contrastante de valor menos
elevado (1).»

Constituindo os regulamentos normas emanadas do exercicio da
funcdo administrativa, importa convocar e sublinhar, pela sua par-
ticular relevancia, o principio da legalidade administrativa que se ana-
lisa nas suas duas dimensoes fundamentais: o principio da primazia
ou da prevaléncia da lei e o principio da reserva legal, significando
o primeiro que os actos da administragdo (de qualquer uma das admi-
nistragdes publicas) ndo podem contrariar as leis, e o segundo que
esses actos tém de se fundar em leis (32).

Os regulamentos, como salienta Mério Esteves de Oliveira, «sao
sempre desenvolvimento ou execugdo de uma norma anterior, a lei»,
constituindo, portanto, «normas derivadas ou secundarias em relagio
a uma disciplina privada que ¢ a disciplina legal» ().

No que especificamente respeita ao regulamento de execugao, tendo
em conta a sua funcao instrumental de concretizar ou pormenorizar
a lei em que se funda, ele tera de ser considerado ilegal sempre
que nele se contenha qualquer norma contra ou praeter legem, isto
¢, cujo conteudo disponha em contrario ou para além da disciplina
legislativa (34).

3 — Regressando ao caso, podemos concluir que a norma constante
do artigo 7.°, n.° 1, do Regulamento Interno do INFARMED, anexo
a Portaria n.° 1087/2001, diverge da disciplina normativa primaria-
mente prescrita no artigo 23.°, n.° 3, do Decreto-Lei n.° 495/99, alte-
rando-a, exactamente na parte em que prevé a utilizagdo de um ins-
trumento contratual para a admissao dos directores operacionais o
contrato de prestagao de servico— nao consentido pela lei que
regulamenta.

Consequentemente, aquele Regulamento Interno, nesta parte, é
ilegal e, por isso, nao podera legitimar normativamente o contrato
de prestacao de servico celebrado entre o INFARMED e o licenciado
Aquilino Paulo da Silva Antunes.

4 — Tem interesse referir que a questdo da assinalada ilegalidade
da norma contida no artigo 7.°, n.° 1, do Regulamento Interno, anexo
a Portaria n.° 1087/2001, de 6 de Setembro, se encontra ultrapassada
com a revogacdo operada pelo Regulamento Interno aprovado por
deliberacao do conselho de administracao de 20 de Janeiro de 2003
e homologado pela Portaria n.° 271/2003 (2. série), de 3 de Fevereiro,
do Ministro da Satde, publicada no Didrio da Repiiblica, 2.* série,
n.° 47, de 25 de Fevereiro de 2003, actualmente vigente.

Os titulos de vinculagao dos dirigentes das diversas estruturas orga-
nizativas do INFARMED constam, presentemente, do artigo 5.°, n.° 1,
deste Regulamento:

«AI'tigO 5.°
Direccio e coordenacao

1 — As direcgoes, departamentos, sectores e servigos de apoio sao
dirigidos, no respeito pelos principios estabelecidos no artigo 2.°, por
directores de direcgao e de departamento ou por coordenadores de
sector, nos termos previstos neste Regulamento, sujeitos a contratos
individuais de trabalho em regime de comissao de servico, nos termos
do n.° 3 do artigo 23.° do Decreto-Lei n.° 495/99, de 18 de Novembro,
ou mediante o recurso a comissdo de servigo prevista no artigo 36.°
do mesmo diploma.»

Como facilmente se constata, nao se evidencia qualquer divergéncia
ou afastamento dos paradmetros estabelecidos no artigo 23.°, n.° 3,
do Decreto-Lein.° 495/99, nao existindo, manifestamente, fundamento
para a formulacdo de qualquer reparo relativamente a conformidade
desta norma regulamentar com aquela norma legal.

X —Em face do exposto, formulam-se as seguintes conclusoes:

1.2 O artigo 23.°, n.° 3, do Decreto-Lei n.° 495/99, de 18 de

Novembro, prescreve que as funcoes dos dirigentes dos ser-

vicos do INFARMED sejam desempenhadas através de con-

trato individual de trabalho em comissao de servigo oor forca
da remissdo para o artigo 36.° do mesmo diploma, em regime
de requisicdo, de destacamento ou de comissdo de servico;

Os titulos de vinculagao referidos na conclusao anterior pres-

supoem um desempenho funcional em regime de subordi-

nacao juridica, tipica da relagdo de trabalho, e de tran-
sitoriedade;

3.2 O artigo 23.°,n.° 3, do Decreto-Lei n.° 495/99 assume natureza
injuntiva relativamente aos instrumentos juridicos que prevé,
nao admitindo o recurso a outros vinculos juridico-contratuais
para o desempenho de funcoes dos dirigentes dos servigos
do INFARMED, designadamente o contrato de prestagao
de servico;

4.2 A relacao contratual, firmada entre o INFARMED e o licen-
ciado Aquilino Paulo da Silva Antunes para o exercicio das
funcoes correspondentes ao cargo de director operacional de

[

2



12 598

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

N.? 195 — 19 de Agosto de 2004

nivel 1 no Gabinete Juridico e Contencioso, titulada pelo
contrato de prestagao de servico celebrado em 29 de Janeiro
de 2002, é nula, por forca do artigo 294.° do Cddigo Civil
e do artigo 10.°, n.° 6, do Decreto-Lei n.° 184/89, de 2 de
Junho, produzindo, contudo, efeitos como se fosse vélida em
relacdo ao tempo durante o qual tem estado em execucao;

5.2 A norma constante do artigo 7.°, n.° 1, do Regulamento
Interno do INFARMED, anexo a Portaria n.° 1087/2001, de
6 de Setembro, diverge da disciplina normativa primariamente
prescrita no artigo 23.°, n.° 3, do Decreto-Lei n.° 495/99,
alterando-a, ao admitir o recurso a um instrumento contratual
para a admissdo dos directores operacionais — o contrato de
prestacao de servico —nao consentido pela lei que regu-
lamenta;

6.2 A norma constante do artigo 7.°, n.° 1, desse Regulamento
Interno ¢ ilegal, na parte em que admite o recurso a ins-
trumento contratual nao consentido pela lei que regulamente,
nio podendo legitimar normativamente o contrato de pres-
tacdo de servico referido na 4.2 conclusao.

(") Pedido formulado no oficio n.° 283, de 8 de Janeiro de 2004
(referéncia: 19916-P.3948/03), com data de entrada na Procurado-
ria-Geral da Republica no subsequente dia 12.

(x) «S6 a coordenacdo de unidades operacionais nao constitui nivel
hierarquico, n.° 3 do artigo 7.° do Regulamento Interno.»

(x1) «De resto, a funcao de director operacional ndo consubstancia
quer um trabalho especifico de natureza excepcional quer prestagdes
sucessivas no exercicio de profissao liberal, nao sendo portanto recon-
duzivel a contratacao de prestagdo de servico (tarefa ou
avenca — artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 41/84, de 3 de Fevereiro).»

(®) Rectificado pela Declaragao n.° 43/93, publicada no Didrio da
Republica, 1.* série-A, n.° 76, 2.° suplemento, de 31 de Marco de
1993, objecto de sucessivas alteragoes cuja enumeracao se dispensa
por nao interessarem para a economia do parecer.

(®) Esta entidade aglutinou a Direcgao-Geral dos Assuntos Far-
macéuticos (DGAF) e o Centro de Estudos do Medicamento (CEM),
instituicoes extintas pelo artigo 15.°, alineas c) e f), do Decreto-Lei
n.° 10/93, de 15 de Janeiro, passando «a ocupar todo o espago que
o medicamento exige, desde a investigacao e controlo de qualidade
até a sua correcta utilizagao e vigilancia dos efeitos adversos» (pream-
bulo do Decreto-Lei n.° 353/93, de 7 de Outubro).

(*) Enuncia os produtos e dispositivos que, para efeitos deste
diploma, sao considerados produtos de satide.

(°) Acompanha-se, neste ponto, o parecer n.° 117/2003, de 29 de
Janeiro de 2004, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 100,
de 28 de Abril de 2004.

(%) Curso de Direito Administrativo, 2.% ed., vol. 1, Almedina, 2001,
p. 331.

() Freitas do Amaral, ob. cit., p. 333. .

(%) Jorge Bacelar Gouveia, Novos Estudos de Direito Piblico, Ancora
Editora, 2002, p. 275. Cf., também, Freitas do Amaral, ob. cit., p. 333,
e Joao Caupers, Introdugdo ao Direito Administrativo, Ancora Editora,
2001, pp. 91-100.

(9) Ob. cit,, p. 276.
(') Freitas do Amaral, ob. cit., p. 341.

(") Designagao conferida pelo Decreto-Lei n.° 558/99, de 17 de
Dezembro.

(*?) Freitas do Amaral, ob. cit., p. 365.

(13) Cf. parecer n.° 75/2002, de 26 de Setembro de 2002, e Rodrigo
Esteves de Oliveira e Vital Moreira, «Os institutos publicos e a orga-
nizacdo administrativa em Portugal», in Relatério e Proposta de Lei
Quadro sobre os Institutos Publicos, do grupo de trabalho para os
institutos publicos, coordenado por Vital Moreira, edicdo do Minis-
tério da Reforma do Estado e da Administracdo Publica, Lisboa,
Setembro de 2001, pp. 15-54.

(%) Vital Moreira, Administragdo Auténoma e Associagées Puiblicas,
reimpressao, Coimbra Editora, 2003, p. 327, definicdo que corres-
ponde, no essencial, a de outros autores, como Freitas do Amaral,
ob. cit, p. 345, e Paulo Otero, «Institutos publicos», in Diciondrio
Juridico da Administragao Piblica, vol. v, Lisboa, 1993, p. 251.

(%) Assim, Freitas do Amaral, ob. cit., p. 347. Esta «triparti¢do
classica» dos institutos ptiblicos é também proposta por Rodrigo Este-
ves de Oliveira e Vital Moreira no citado estudo «Os institutos...»,
in Relatorio e Proposta. . . cit., p. 42.

(1%) Pertencem a Freitas do Amaral as nogdes das trés figuras indi-
cadas (ob. cit., pp. 348, 351 e 352).

(1) A tematica relativa & administragdo estadual indirecta e aos
institutos publicos tem sido tratada com frequéncia pelo Conselho
Consultivo. Cf., de entre muitos outros, os pareceres n.° 17/89, de
22 de Margo de 1990, in Didrio da Repuiblica, 2.2 série, n.° 205, de
5 de Setembro de 1990, 93/91, de 11 de Junho de 1992, ¢ 11/94,
de 9 de Junho de 1994, in Didrio da Republica, 2.* série, n.° 4, de
5 de Janeiro de 1996, 57/96, de 25 de Junho de 1998, in Didrio da
Repuiblica, 2.2 série, n.° 150, de 30 de Junho de 1999, 24/97, de 25
de Setembro de 1997, e 28/99, de 10 de Fevereiro de 2000, in Didrio
da Repiiblica, 2.2 série, n.° 28, de 2 de Fevereiro de 2001, e 75/2002,
de 26 de Setembro de 2002.

(*®) Em introdug@o ao seu «Projecto de lei quadro dos institutos
publicos», Vital Moreira apresenta a justificacdo e razdes desse
diploma enquadrador (Relatorio e Proposta. . ., cit., pp. 388 e segs.).
A Lei n.° 3/2004 teve como fonte a proposta de lei n.° 90/IX, tendo
sido também apresentados o projecto de lei n.° 348/IX/2, que aprova
a lei quadro dos institutos publicos integrantes da administracao do
Estado, do Partido Socialista, e o projecto de lei n.° 367/IX, lei quadro
dos institutos publicos, do Partido Comunista Portugués. A discussao
conjunta destas iniciativas legislativas estd documentada no Didrio
da Assembleia da Repiiblica, 1.* série, n.° 18/IX/2, de 31 de Outubro
de 2003.

(*%) Como se refere no capitulo «Enquadramento» do balango social
do INFARMED relativo ao ano de 2002, documento disponivel no
endereco http://www.infarmed.pt.

(*®) Aprovada pelo Decreto-Lei n.° 353/93, de 7 de Outubro.

(?!) Publicado no apéndice do Didrio da Republica, de 14 de Maio
de 2002.

(**) Cf. a listagem das razoes que podem justificar a devolugdo
de poderes do Estado para um instituto publico elaborada por Vital
Moreira no Relatério e Proposta. . ., cit., p. 17.

(*®) Trata-se de uma manifestagio do que tem sido designado como
«fuga do direito administrativo para o direito privado». Vital Moreira,
ob. cit., p. 282. Cf., a este proposito, Maria Jodo Estorninho, A Fuga
para o Direito Privado: Contributo para o Estudo da Actividade de
Direito Privado na Administracao Publica, Almedina, Coimbra, 1996,
e parecer n.° 75/2002 (n.° 2.2). No Acérdao do Tribunal Constitucional
n.° 140/2002, de 9 de Abril, disponivel em http://www.tribunalcons-
titucional.pt, é apreciada a problemadtica decorrente da verificagao
de aspectos privatisticos em alguns institutos publicos. Relativamente
a sujeicao do pessoal de alguns institutos publicos ao regime juridico
do contrato individual de trabalho, estabelecida em normas constantes
dos respectivos estatutos, e sua (des)conformidade, v. Acérdaos do
Tribunal Constitucional n.®* 129/99, de 3 de Marco, relativo ao Ins-
tituto Nacional de Investigacdo das Pescas, disponivel em
http://www.tribunalconstitucional.pt, 162/2003, de 25 de Margo, rela-
tivo ao Instituto Geogréfico Portugués, publicado no Didrio da Repii-
blica, 2.2 série, n.° 110, de 13 de Maio de 2003, 406/2003, de 17
de Setembro, relativo ao Instituto Nacional de Investigagdo Civil,
publicado no Didrio da Repuiblica, 1.* série-A, de 24 de Outubro de
2003, e 61/2004, de 27 de Janeiro, relativo ao Instituto Portugués
de Conservacdo e Restauro, publicado no Didrio da Republica,
1.2 série-A, de 27 de Fevereiro de 2004.

(**) Preceito que reproduz o elenco das competéncias elencadas
no artigo 51.°, n.° 2, alineas a) a n), do Regulamento.

(*) Rectificada através da Declaracio de Rectificacdo n.° 15/2003,
inserta no Didrio da Repuiblica, 1. série-A, n.° 250, de 28 de Outubro
de 2003,

(*®) E a seguinte a nogdo constante do artigo 10.° do Cédigo do
Trabalho:

«Contrato de trabalho é aquele pelo qual uma pessoa se obriga,
mediante retribuicdo, a prestar a sua actividade a outra ou outras
pessoas, sob a autoridade e direccdo destas.»

(?”) Mério Pinto, Pedro Furtado Martins e Ant6nio Nunes de Car-
valho, Comentdrio as Leis do Trabalho, vol. 1, Lisboa, Edi¢oes Lex,
1994, p. 23. Sobre a nogao e caracteristicas do contrato de trabalho,
cf. Pires de Lima e Antunes Varela, Codigo Civil Anotado, 3.2 ed.
revista e actualizada, vol. 11, Coimbra Editora, 1986, p. 697, Bernardo
Lobo Xavier, Curso de Direito do Trabalho, 2.* ed., Verbo, pp. 284
e segs., e «Contrato de trabalho», in Polis, 1, Verbo, pp. 1270 e segs.,
Menezes Cordeiro, Manual de Direito do Trabalho, Coimbra, Alme-
dina, 1991, p. 517, Pedro Romano Martinez, «Trabalho subordinado
e trabalho auténomo», in Estudos do Instituto de Direito do Trabalho,
vol. I, Almedina, 2001, p. 271.

(®®) Mario Pinto e Outros, ob. cit., pp. 23 ¢ 24. Os autores referem
a qualificacdo, proposta por certa doutrina, do contrato de trabalho
como contrato de organizacao. O trabalho, sublinham, «é, de forma
tipica, o trabalho prestado numa organizacao, ao lado de outros tra-
balhadores, organizacao essa que, por sua vez, ¢, também tipicamente,
a empresa» (ibidem). Sublinhando também, como caracteristica do
contrato de trabalho, a integracao de actividade num empreendimento
dirigido pelo dador do trabalho, cf. Acérdao do Supremo Tribunal
de Justica de 22 de Junho de 1989, in Boletim do Ministério da Justica,
n.° 388, p. 332.

(*) Bernardo Lobo Xavier, «Contrato de trabalho», in ob. cit,
p- 1270.

(*%) «Contrato de trabalho», in Boletim do Ministério da Justica,
n.° 83, p. 166.

(Y Direito do Trabalho, 10.% ed., Coimbra, Almedina, 1998, p. 121.

(**) Monteiro Fernandes, ob. cit., p. 121.

(®®) Neste sentido, os Acérdaos do Supremo Tribunal de Justica
de 9 de Julho de 1998, de 6 de Abril de 2000 e de 6 de Fevereiro
de 2002, publicados, respectivamente, em Acdrddos Doutrinais do
Supremo Tribunal Administrativo, ano Xxxvll, n.° 446 (Fevereiro de
1999), p. 269, ano XL, n.° 471 (Marco de 2001), p. 458, e ano XLI,
n.° 490 (Outubro de 2002), p. 1394.
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(®*% Cf. Menezes Cordeiro, ob. cit., p. 533.

(**) Cf. Mério Pinto e outros, ob. cit., p. 28.

(®®) Acompanhamos, neste segmento expositivo, Pedro Romano
Martinez, «Trabalho subordinado...», in ob. cit, pp. 277 e 278.

(*7) A temética do trabalho subordinado e do trabalho auténomo,
da natureza juridica do contrato individual de trabalho e sua distingao
com o contrato de prestagao de servico tem sido também apreciada
pelo Conselho Consultivo. De entre outros, apontam-se os pareceres
n.% 6/81, de 28 de Maio, in Didrio da Republica, 2.* série, n.° 45,
de 24 de Fevereiro de 1982, 36/85, de 30 de Maio, 31/86, de 3 de
Julho, homologado mas nao publicado, 57/89, de 12 de Julho, in Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 253, de 3 de Novembro de 1989, 14/91,
de 11 de Abril, e 11/97, de 29 de Janeiro de 1998.

(%) Ob. cit., p. 132.

(®°) Ob. cit., p. 281.

(*%) Idem, ibidem. O artigo 5.°, n.° 2, da LCT corresponde, com
pequenas alteragoes, ao artigo 112.° do Cédigo do Trabalho, que
se transcreve:

«A sujeigao a autoridade e direcgdo do empregador por forca da
celebragao de contrato de trabalho nao prejudica a autonomia técnica
inerente a actividade para que o trabalhador foi contratado, nos termos
das regras legais ou deontoldgicas aplicaveis.»

(*) Idem, ibidem. Estas situagdes tém sido examinadas com fre-
quéncia nos tribunais. Cf., a propésito, de entre outros, os Acérdaos
do Supremo Tribunal de Justica de 8 de Junho de 1976, de 4 de
Dezembro de 1981, de 3 de Outubro de 1986 e de 26 de Setembro
de 2001, publicados, respectivamente, em Acdrddos Doutrinais do
Supremo Tribunal Administrativo, ano xv, n.° 178 (Outubro de 1976),
p- 1306, ano xx1, n.° 242 (Fevereiro de 1982), p. 252, ano xxv, n.° 300
(Dezembro de 1986), p. 1584, e ano XLI, n.° 485 (Maio de 2002),
p- 750. Cf. também o Ac6rddao do Supremo Tribunal de Justica de
28 de Fevereiro de 2002, disponivel nas Bases Juridico-Documentais
do ITIJ.

(*?) Ob. cit., p. 302.

(*3) Sobre esta matéria, cf. Monteiro Fernandes, ob. cit., p. 133,
Menezes Cordeiro, ob. cit., p. 535, Pedro Soares Martinez, «Trabalho
subordinado. . .», in ob. cit., pp. 288-292. Na jurisprudéncia, v., entre
outros, os Acérdaos do Supremo Tribunal de Justica de 22 de Abril
de 1988, de 23 de Maio de 2001 e de 26 de Setembro de 2001, ja
citado, publicados, respectivamente, em Acdrddos Doutrinais do
Supremo Tribunal Administrativo, ano Xxv11, n.° 319 (Junho de 1988),
p- 1004, ano X1, n.° 483 (Margo de 2002), p. 427, e ano XLI, n.° 485
(Maio de 2002), p. 750. Cf. também os Acdrdaos do Supremo Tribunal
de Justica de 28 de Fevereiro de 2002, ja citado, e de 17 de Fevereiro
de 2004, disponiveis nas Bases Juridico-Documentais do ITIJ.

(** Ob. cit., p. 536.

() Ou seja, no caso presente, a direcgdo operacional do Gabinete
Juridico e Contencioso reporta directamente ao membro do conselho
de administracdo responsavel pela Area de Coordenagdo dos Gabi-
netes Técnicos de Assessoria ao Conselho de Administracao, dele
dependendo.

(*%) Trata-se de tarefa incluida na esfera de competéncia deste
Conselho Consultivo que, ndo investigando factos, se pronuncia tendo
em consideragao os elementos constantes do processo.

(*) No sistema retributivo da funcdo publica, «a remuneragio de
base anual ¢ abonada em 13 mensalidades, uma das quais corresponde
ao subsidio de Natal, havendo ainda direito a subsidio de férias nos
termos da lei» (artigo 17.°, n.° 3, do Decreto-Lei n.° 184/89, de 2
de Junho). V. artigo 4.°, n.° 2, do Decreto-Lei n.° 497/88, de 30
de Dezembro, para que remete aquele preceito. No regime do contrato
individual de trabalho, o subsidio de Natal obteve consagracao no
Decreto-Lei n.° 88/96, de 3 de Julho, encontrando-se, presentemente,
regulado no artigo 254.° do Cédigo do Trabalho. No que diz respeito
ao subsidio de férias, estabelece o artigo 255.°, n.* 1 e 2, do Codigo
do Trabalho (norma que corresponde, com algumas alteracoes, ao
artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 874/76, de 28 de Dezembro), que «a
retribui¢ao do periodo de férias corresponde a que o trabalhador
receberia se estivesse em servigo efectivo», tendo ainda direito, além
dessa retribui¢ao, «a um subsidio de férias cujo montante compreende
a retribuigdo de base e as demais prestagoes retributivas que sejam
contrapartida do modo especifico da execugdo do trabalho».

(*%) Circunstancia assinalada no Acérddo do Supremo Tribunal
de Justica de 6 de Abril de 2000, referido na nota 32.

(*°) Sobre o significado a atribuir 4 vontade negocial demonstrada
na opc¢ao, no proprio titulo contratual, pela modalidade de prestagao
de servico, v. Pedro Furtado Martins, «A crise do contrato de tra-
balho», in Revista de Direito e de Estudos Sociais, ano XXXIX (X1 da
2.2 série), n.° 4 (Outubro-Dezembro de 1997), pp. 358 e 359.

(°%) Entidades expressamente referidas no artigo 36.%, n.° 1, da
lei orgénica do INFARMED.

(°1) Paulo Veiga e Moura, Fungdo Priblica — Regime Juridico, Direi-
tos e Deveres dos Funciondrios e Agentes, 2.* ed., 1.° vol., Coimbra
Editora, 2001, p. 400.

(°?) Conceitos Fundamentais do Regime Juridico do Funcionalismo
Publico, vol. 1, Coimbra, Livraria Almedina, 1985, pp. 323-324. Sobre
esta figura e suas classificagoes, Marcello Caetano, Manual de Direito

Administrativo, 10.% ed., 4.2 reimp., t. 11, Coimbra, Livraria Almedina,
1991, pp. 673 e 674. Cf., também, entre outros, os pareceres do Con-
selho Consultivo n.*® 30/87, de 21 de Maio, publicado no Didrio da
Repiiblica, 2.* série, n.° 179, de 6 de Agosto de 1987, 12/2001, de
14 de Fevereiro de 2002, e 62/2002, de 21 de Novembro, publicado
no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 67, de 20 de Margo de 2003.

(°®) Ob. cit, pp. 414 e 415. As figuras da requisi¢do e do des-
tacamento foram examinadas nos pareceres (de entre outros)
n.** 17/97, de 4 de Dezembro (Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 71,
de 25 de Margo de 1998), e 112/2002, de 10 de Abril de 2003 (Didrio
da Repiiblica, 2.* série, n.° 261, de 11 de Novembro de 2003).

(>*) Alterado pela Lei n.° 118/99, de 11 de Agosto.

(3%) Conforme se assinala na autorizagio legislativa conferida pela
Lei n.° 42/91, de 27 de Julho, e no preambulo do decreto-lei.

(°%) Pedro Romano Martinez, Direito do Trabalho, Almedina, p. 642.

(°7) Nesta analise, acompanha-se, quase textualmente, a anotagio
de Luis Miguel Monteiro ao artigo 247.° de Cddigo do Trabalho Ano-
tado, cit., de Pedro Romano Martinez e outros, p. 399.

(°®) Irene Gomes, «Principais aspectos do regime juridico do tra-
balho exercido em comissdao de servico», in Estudos de Direito do
Trabalho em Homenagem ao Professor Manuel Alonso Olea, Coimbra,
Almedina, 2004, p. 241.

(*°) «Comissao de servigo», in Questdes Laborais, ano vii (2000),
n.° 16, Coimbra Editora, pp. 152 e segs. No mesmo sentido, Vitor
Ribeiro, Prontudrio da Legisla¢ao do Trabalho, compilagao de textos
incluidos nas actualizagoes 31 a 40, Centro de Estudos Judiciarios,
p. 170.

(%%) Sobre a comissdo de servigo laboral, cf. Monteiro Fernandes,
Direito do Trabalho, reimp. 11.2 ed., Almedina, 1999, p. 212, Pedro
Romano Martinez, ob. cit., p. 640, Menezes Cordeiro, Manual de
Direito do Trabalho, reimp., Coimbra, Livraria Almedina, 1997, p. 672,
Luis Miguel Monteiro, «Regime juridico do trabalho em comissido
de servigo», in Estudos de Direito do Trabalho em Homenagem ao
Professor Manuel Alonso Olea, Coimbra, Almedina, 2004, p. 507,
e Pedro Romano Martinez e outros, Cddigo do Trabalho Anotado,
cit., anotacao ao artigo 244.°, da autoria de Luis Miguel Monteiro.
Na jurisprudéncia, v. Acérdaos do Supremo Tribunal de Justica de
24 de Maio de 2000, in Colectinea de Jurisprudéncia — Acorddaos do
Supremo Tribunal de Justica, ano vi (2000), t. 11, p. 274, de 30 de
Novembro de 2000 e de 22 de Outubro de 2003, disponiveis nas
Bases Juridico-Documentais do IT1J, e Acérdao da Relacdo de Lisboa
de 3 de Outubro de 2001, in Colectinea de Jurisprudéncia, ano XXVvI
(2001), t. 1v, p. 262.

(61) Pedro Romano Martinez e outros, Cédigo do Trabalho Anotado,
cit., p. 390.

(6%) A Lei n.° 23/2004, de 22 de Junho, que aprova o regime juridico
do contrato individual de trabalho da Administragao Publica, prevé
no seu artigo 6.°, n.° 1, que «as pessoas colectivas publicas cujas
estruturas tenham funcdes dirigentes em regime de contrato de tra-
balho apenas podem contratar pessoal para as referidas funcoes em
regime de comissdo de servico prevista no Codigo do Trabalho».

(63) Cf. Oliveira Ascensio, O Direito — Introdugdo e Teoria Geral,
Lisboa, Fundacao Calouste Gulbenkian, p. 202.

(°%) Introdugdo ao Estudo do Direito, 10.* ed. (refundida e actua-
lizada), vol. 11, Coimbra Editora, 2000, p. 139.

(%%) Idem, ibidem. Cf., também, sobre a classificagio das normas
em imperativas (preceptivas e proibitivas) e dispositivas, de autori-
zacao ou concessivas, J. Baptista Machado, Introdugdo ao Direito e
ao Discurso Legitimador, Almedina, Coimbra, 1999, pp. 93 ¢ 94, Oli-
veira Ascensdo, O Direito — Introdugdo e Teoria Geral — Uma pers-
pectiva Luso-Brasileira, 11.* ed., Almedina, 2001, pp. 504 e segs., Pires
de Lima e Antunes Varela, Codigo Civil Anotado, volume 1, 4.2 ed.
revista e actualizada, com a colaboracdo de M. Henrique Mesquita,
Coimbra Editora, L.9, 1987, p. 269.

(°®) Cf. Oliveira Ascensio, O Direito — Introdugdo e Teoria Geral,
cit., Fundacdo Calouste Gulbenkian, p. 203.

(°7) Pedro Furtado Martins, «A crise do contrato de trabalho»,
in Revista de Direito e de Estudos Sociais, ano XXX1X (XII da 2.* série)
(Outubro-Dezembro de 1997), n.° 4, p. 360.

(%®) Pode ainda ter aqui interesse o conhecimento dos n. 7 e
8 do citado artigo 10.° do Decreto-Lei n.°184/89, o primeiro dos quais
¢ referido pela IGAP no relatorio da auditoria realizada ao INFAR-
MED:

«7— Os dirigentes que celebrem ou autorizem a celebracdo de
contratos de prestagao de servicos em violacdo do disposto nos nime-
ros anteriores incorrem em responsabilidade civil, disciplinar e finan-
ceira, pela pratica de actos ilicitos, constituindo fundamento para a
cessacao da respectiva comissao de servico.

8 — A responsabilidade financeira dos dirigentes a que se refere
o nimero anterior efectiva-se através da entrega nos cofres do Estado
do quantitativo igual que tiver sido abonado ao pessoal ilegalmente
contratado.»
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(*°) Quanto a relacio juridica de emprego vigente no INFARMED
em 2002, «59% 5207) dos efectivos possuiam o estatuto de emprego
ptblico e 41% (141) o estatuto de contrato individual de trabalho»,
conforme se regista no balanco social de 2002 deste instituto publico,
disponivel em http://www.infarmed.pt.

%) A mesma solucdo constava do artigo 15.°, n.° 1, da LCT:

«1 — O contrato de trabalho declarado nulo ou anulado produz
efeitos como se fosse vélido em relacdo ao tempo durante o qual
esteve em execugdo ou, se durante a ac¢ao continuar a ser executado,
até a data do transito em julgado da decisao judicial.»

(") Sobre os efeitos da declaragio de nulidade e da anulacio,
cf. Mota Pinto, Teoria Geral do Direito Civil, Coimbra Editora, 1976,
pp- 474 e 475, e Carvalho Fernandes, Teoria Geral do Direito Civil,
3.2 ed., revista e actualizada, 11, Universidade Catdlica Editora, 2001,
pp- 475 e segs.

72) Manual de Direito do Trabalho, cit., reimp., pp. 648 e 649.

73) Assim, quanto ao regime de invalidade do contrato de trabalho,
Pedro Romano Martinez e outros, Cédigo do Trabalho Anotado, cit.,
p- 210 (anotac@o de Pedro Madeira de Brito).

7%y Manual de Direito do Trabalho, cit., reimp., p. 646.

75) Cf. Carvalho Fernandes, ob. cit, p. 451. Para este autor, a
revogacao caracteriza-se como a cessagao dos efeitos do negdcio por
uma das partes, nos casos previstos na lei. Observa-se também nos
casos em que a cessagao dos efeitos do acto resulta de acordo das
partes. Neste caso, a cessacdo de eficicia do negdcio assenta num
mituo consenso de sinal contrario ao que deu origem ao negdcio.
A revogacao opera apenas para o futuro (ex nunc). Pode, no entanto,
na revogagao por mutuo consenso ser atribuido efeito retroactivo
a prevalecer apenas entre as partes.

("®) No Acordao da Relagio de Evora de 18 de Abril de 1989,
publicado em Colectinea de Jurisprudéncia, ano xiv (1989), t. 2, foi
efectuada uma aplicacdo do regime estabelecido no artigo 15.°, n.° 1,
da LCT, salientada por Menezes Cordeiro, in Manual de Direito do
Trabalho, cit., reimp., p. 649, nota 10 — se durante a execucdo dum
contrato nulo houver um despedimento sem justa causa, sao devidas
as retribuigoes correspondentes ao periodo que decorre até ao transito
em _julgado da sentenca que declare a nulidade.

("7) Preceito que, recorde-se, tem a seguinte redacgio:

«1 — Os servicos, sua natureza, organizagao e competéncia serao
definidos por regulamento interno a aprovar pelo conselho de admi-
nistracdo e homologado por portaria do Ministro da Saude.»
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("®) Freitas do Amaral, Curso de Direito Administrativo, com a cola-
boracado de Lino Torgal, vol. 1, Almedina, 2001, p. 159.

(") Sobre estas categorias, cf. Freitas do Amaral, ob. cit., pp. 162
e 163, Jorge Manuel Coutinho de Abreu, Sobre os Regulamentos Admi-
nistrativos e o Principio da Legalidade, Coimbra, Livraria Almedina,
1987, pp. 95, 98 e 99, Mario Esteves de Oliveira, Direito Administrativo,
edicao da AAFDL, 1977, pp. 198 e segs., Afonso Rodrigues Queiro,
«Teoria dos regulamentos — 1.% parte», in Revista de Direito e Estudos
Sociais, ano xxvil (Janeiro-Dezembro de 1980), n.°* 1, 2, 3 e 4,
pp- 5 e segs., e parecer do Conselho Consultivo n.° 3/2001, de 20
de Dezembro.

(3%) «A hierarquia das normas de direito administrativo portugués»,
in Estudos de Direito Publico, vol. 11, obra dispersa, t. I, Acta Uni-
versitatis Conimbrigensis, 2000, p. 263.

(%) Idem, ibidem.

(3%) Cf. Jorge Manuel Coutinho de Abreu, ob. cit., pp. 131 e 132,
e Gomes Canotilho e Vital Moreira, Constitui¢io da Reptiblica Por-
tuguesa Anotada, 3.* ed. rev., Coimbra Editora, 1993, pp. 922 e 923.

(83) Ob. cit., p. 198.

(3%) Mario Esteves de Oliveira, ob. cit, p. 200. Para Freitas do
Amaral, «os regulamentos de execucdo sio, tipicamente, regulamentos
secundum legem, sendo portanto ilegais se colidirem com a disciplina
fixada na lei, de que ndo podem ser sendo o aprofundamento» (ob.
cit., p. 160).

Este parecer foi votado na sessao do Conselho Consultivo da Pro-
curadoria-Geral da Republica de 1 de Julho de 2004.

José Adriano Machado Souto de Moura — Manuel Pereira Augusto
de Matos (relator) — José Antonio Barreto Nunes — Paulo Arminio de
Oliveira e Sd — Alberto Esteves Remédio — Joao Manuel da Silva
Miguel — Mdrio Antonio Mendes Serrano — Maria Fernanda dos Santos
Macgdas — Manuel Joaquim de Oliveira Pinto Hespanhol — Maria de
Fdtima da Graga Carvalho.

(Este parecer foi homologado por despacho de S. Ex.? o Secre-
tario de Estado da Saude de 14 de Julho de 2004.)

Esta conforme.

O Secretario, Carlos José de Sousa Mendes.
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