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PRESIDENCIA DA REPUBLICA

Gabinete do Presidente

Despacho n.° 26 237/2001 (2.2 série). — Determino que a partir
de 16 de Dezembro de 2001, data em que passa a situacdo de reforma,
continuem a ser abonadas ao chefe da Casa Millitar, tenente-general
do Exército José Manuel dos Santos Faria Leal, tendo em conta o
disposto no artigo 79.° do Decreto-Lei n.° 498/72, de 9 de Dezembro,
as despesas de representagao fixadas para o cargo, bem como uma
terga parte da respectiva remuneracao mensal.

11 de Dezembro de 2001.— O Presidente da Republica, Jorge
Sampaio.

MINISTERIO DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS

Departamento Geral de Administracao

Contrato (extracto) n.° 2897/2001:

Luis Manuel Curralo da Fonseca — contrato de trabalho a termo
certo, de 3 de Dezembro de 2001, celebrado nos termos da alinea c)
do n.° 4 da Resolugdo do Conselho de Ministros, n.° 41/2001, de
5 de Abril, publicada no Didrio da Reptiblica, 1.* série-B, de 30
de Abril de 2001, e dos artigos 18.°, n.° 1, e 20.° do Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com a redacgao dada pelo Decre-
to-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, e do n.° 3 do artigo 20.° do
Decreto-Lei n.° 77/2001, de 5 de Marco, para, no quadro da estru-
tura de missdo com a natureza de estrutura de projecto criada
com o objectivo de preparar e assegurar a presidéncia portuguesa
da Organizacao de Seguranca e Cooperagao Europeia (OSCE),
exercer as fungdes de nivel equiparado a técnico da carreira de
informaética, grau 2, nivel 2, escalao 2, indice 550, com direito a
remuneracgio prevista para esta categoria, com efeitos a partir de
17 de Dezembro de 2001 e até 31 de Dezembro de 2002, com
possibilidade de renovagao até ao periodo maximo de um ano.
(Nao carece de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas, nos ter-
mos da alinea g) do n.° 3 do artigo 114.° da Lei n.° 98/97, de
26 de Agosto.)

11 de Dezembro de 2001. — O Director do Departamento, Antdnio
de Almeida Ribeiro.

Direccao-Geral dos Assuntos Comunitarios

Despacho (extracto) n.° 26 238/2001 (2.? série). — Por des-
pacho de 3 de Dezembro de 2001 da Secretaria de Estado dos Assuntos
Europeus:

Maria de Lurdes Reynaud Fonseca Ribeiro, técnica superior principal
do quadro de pessoal da Direcgdo-Geral dos Assuntos Comuni-
tarios — nomeada, em regime de substituicdo, pelo periodo de seis
meses, chefe de divisao da Direccdo de Servigos das Relacoes Exter-
nas Intraeuropeias do mesmo quadro de pessoal.

4 de Dezembro de 2001. — A Chefe de Repartigdo, Maria Manuela
Trigueiro.

Despacho (extracto) n.° 26 239/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 3 de Dezembro de 2001 do director-geral dos Assuntos
Comunitarios:

Rufina Carvalho Pires Garcia, técnica profissional especialista do qua-
dro de pessoal desta Direc¢ao-Geral — nomeada, em comissao de
servico extraordinaria, pelo periodo de um ano, técnica superior
estagiaria da carreira técnica superior, sendo remunerada pelo
indice 310 do sistema retributivo da Administragao Publica. A pre-
sente nomeacao produz efeitos a data do despacho.

4 de Dezembro de 2001. — A Chefe de Reparticao, Maria Manuela
Trigueiro.

MINISTERIOS DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS
E DA DEFESA NACIONAL

Portaria n.°2161/2001 (2.2 série). — Manda o Governo da Repu-
blica Portuguesa, pelos Ministros dos Negocios Estrangeiros e da
Defesa Nacional, por proposta do general Chefe do Estado-Maior-

-General das Forcas Armadas, nos termos dos artigos 1.°, n.° 3, ali-
neaa), 2.%,5.° ¢ 6.° do Decreto-Lei n.° 55/81, de 31 de Marco, nomear
o capitao-tenente M 22881, Jos¢ Manuel Ministro Ribeiro da Costa,
para o cargo de oficial de operacoes no quartel-general (HRF) em
Rota, Reino da Espanha.

A presente portaria produz efeitos a partir de 1 de Janeiro de
2002. E revogada a portaria n.° 1348/2001 (2.2 série), de 5 de Julho,
dos Ministros dos Negdcios Estrangeiros e da Defesa Nacional, publi-
cada no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 179, de 3 de Agosto de
2001. (Isenta de visto do Tribunal de Contas.)

10 de Dezembro de 2001. — O Ministro dos Negdcios Estrangei-
ros, Jaime José Matos da Gama. — O Ministro da Defesa Nacio-
nal, Rui Eduardo Ferreira Rodrigues Pena.

Portaria n.° 2162/2001 (2.2 série). — Manda o Governo da Repu-
blica Portuguesa, pelos Ministros dos Negdcios Estrangeiros e da
Defesa Nacional, por proposta do general Chefe do Estado-Maior-
-General das Forcas Armadas, nos termos dos artigos 1.°, n.° 3, ali-
neaa), 2.%,5.° e 6.° do Decreto-Lei n.° 55/81, de 31 de Margo, nomear
o tenente-coronel de artilharia 13081985, Henrique José Pereira dos
Santos, para o cargo de oficial de operagdes no quartel-general (HRF)
em Valéncia, Reino da Espanha.

A presente portaria produz efeitos a partir de 1 de Janeiro de
2002. (Isenta de visto do Tribunal de Contas.)

10 de Dezembro de 2001. — O Ministro dos Negdcios Estrangei-
ros, Jaime José Matos da Gama. — O Ministro da Defesa Nacio-
nal, Rui Eduardo Ferreira Rodrigues Pena.

MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 26 240/2001 (2.2 série). — 1 — No respeito dos
compromissos assumidos por Portugal na 2.# Conferéncia de Doadores
de Dili, em 21 de Novembro de 2000, para efeitos de apoio a formagao
da forca de defesa de Timor Leste/FDTL, nomeio o primeiro-tenente
EN-MEC Carlos Jorge Serra Rodrigues Marques, pelo periodo de
um més, para o desempenho de fungoes de assessoria a formagao
da componente naval da FDTL.

2 — Os encargos financeiros envolvidos nesta accdo serdo supor-
tados por verbas do orcamento atribuido ao Programa Indicativo da
Cooperagao com Timor Leste/2001. (Nao carece de fiscalizagdo prévia
pelo Tribunal de Contas.)

7 de Dezembro de 2001. — O Ministro da Defesa Nacional, Rui
Eduardo Ferreira Rodrigues Pena.

Despacho n.° 26 241/2001 (2.2 série). — 1 — No respeito dos
compromissos assumidos por Portugal na 2.# Conferéncia de Doadores
de Dili, em 21 de Novembro de 2000, para efeitos de apoio a formagao
da forca de defesa de Timor Leste/FDTL, nomeio o cabo CM José
Carlos Rosa Pires, pelo periodo de seis meses, para o desempenho
de fungoes de assessoria a formagao da componente naval da FDTL.

2 — Os encargos financeiros envolvidos nesta ac¢do serdo supor-
tados por verbas do orcamento atribuido ao Programa Indicativo da
Cooperagao com Timor Leste/2001. (Nao carece de fiscalizagao prévia
pelo Tribunal de Contas.)

7 de Dezembro de 2001. — O Ministro da Defesa Nacional, Rui
Eduardo Ferreira Rodrigues Pena.

Despacho n.° 26 242/2001 (2.2 série). — 1 — No respeito dos
compromissos assumidos por Portugal na 2.* Conferéncia de Doadores
de Dili, em 21 de Novembro de 2000, para efeitos de apoio a formagao
da forca de defesa de Timor Leste/FDTL, nomeio o primeiro-
-marinheiro CRO Adalberto da Costa Brito, pelo periodo de seis
meses, para o desempenho de fungoes de assessoria a formacao da
componente naval da FDTL.

2 — Os encargos financeiros envolvidos nesta accdo serao supor-
tados por verbas do orcamento atribuido ao Programa Indicativo da
Cooperagao com Timor Leste/2001. (Nao carece de fiscalizagdo prévia
pelo Tribunal de Contas.)

7 de Dezembro de 2001. — O Ministro da Defesa Nacional, Rui
Eduardo Ferreira Rodrigues Pena.
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Despacho n.° 26 243/2001 (2.2 série). — 1 — No respeito dos
compromissos assumidos por Portugal na 2.* Conferéncia de Doadores
de Dili, em 21 de Novembro de 2000, para efeitos de apoio a formagao
da forca de defesa de Timor Leste/FDTL, nomeio o primeiro-ma-
rinheiro CM Luis Filipe Rosa de Carvalho Apolénio, pelo periodo
de seis meses, para o desempenho de funcdes de assessoria a formagao
da componente naval da FDTL.

2 — Os encargos financeiros envolvidos nesta accdo serao supor-
tados por verbas do orcamento atribuido ao Programa Indicativo da
Cooperagao com Timor Leste/2001. (Nao carece de fiscalizagao prévia
pelo Tribunal de Contas.)

7 de Dezembro de 2001. — O Ministro da Defesa Nacional, Rui
Eduardo Ferreira Rodrigues Pena.

Despacho n.° 26 244/2001 (2. série). — 1 — No respeito dos
compromissos assumidos por Portugal na 2.* Conferéncia de Doadores
de Dili, em 21 de Novembro de 2000, para efeitos de apoio a formagao
da forca de defesa de Timor Leste/FDTL, nomeio o técnico supe-
rior/2.* cat. Domingos Manuel Silva Sabino, pelo periodo de um més,
para o desempenho de funcdes de assessoria a formagdo da com-
ponente naval da FDTL.

2 — Os encargos financeiros envolvidos nesta accdo serdo supor-
tados por verbas do orcamento atribuido ao Programa Indicativo da
Cooperagao com Timor Leste/2001. (Nao carece de fiscalizagdo prévia
pelo Tribunal de Contas.)

7 de Dezembro de 2001. — O Ministro da Defesa Nacional, Rui
Eduardo Ferreira Rodrigues Pena.

Despacho n.° 26 245/2001 (2.2 série). — 1 — No respeito dos
compromissos assumidos por Portugal na 2.? Conferéncia de Doadores
de Dili, em 21 de Novembro de 2000, para efeitos de apoio a formacao
da forca de defesa de Timor Leste/FDTL, nomeio o mestre/3. cat.
Fernando Manuel Pereira Teixeira, pelo periodo de um més, para
o desempenho de funcdes de assessoria a formacdo da componente
naval da FDTL.

2 — Os encargos financeiros envolvidos nesta accdo serdo supor-
tados por verbas do orcamento atribuido ao Programa Indicativo da
Cooperagao com Timor Leste/2001. (Nao carece de fiscalizagao prévia
pelo Tribunal de Contas.)

7 de Dezembro de 2001. — O Ministro da Defesa Nacional, Rui
Eduardo Ferreira Rodrigues Pena.

MARINHA
Superintendéncia dos Servicos do Pessoal
Direcgao do Servigo de Pessoal

Reparticao de Militarizados e Civis

Despacho (extracto) n.° 26 246/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 18 de Outubro de 2001 do contra-almirante director do
Servico de Pessoal, por subdelegacao do vice-almirante superinten-
dente dos Servicos do Pessoal:

Nomeados, precedendo concurso, assistentes administrativos do
quadro do pessoal civil da Marinha:

Paula Cristina Maria de Oliveira Pereira Martins (a).
Salvador Augusto Alves Rodrigues Correia (b).
Susana Maria Lopes Quaresma e Pereira (a).
Maria Catarina Cavaco Ribeiros Martins (c).
Sofia Isabel Nunes Marques (a).

Geraldina Saraiva de Sousa (a).

Maria Salomé Cabrita Neto (b).

Irene de Lurdes Nobre Juvandes (a).

Susana Maria Rodrigues do Carmo (a).

Maria de Lurdes Cruz da Conceicao (b).
Teresa Maria Custodio Teixeira (a).

(a) Nomeacao provisoria.
(b) Nomeagdo em comissdo de servigo.
(c) Nomeagao por tempo indeterminado.

Estas nomeacdes tém o periodo probatério de um ano sendo os
funciondrios exonerados do lugar que ocupam quando forem nomeados
definitivamente no novo lugar com excepcao de Maria Catarina Cavaco
Ribeiros Martins cuja nomeagao ¢é feita por tempo indeterminado.

Substitui o publicado no Didrio da Reptiblica, 2.* série, n.° 277,
de 29 de Novembro de 2001, a p. 19 801.

5 de Dezembro de 2001. — O Chefe da Reparticao, Urbino Mendes
Carreira, capitao-de-mar-e-guerra.

EXERCITO
Comando do Pessoal
Direccéo de Administragdo e Mobilizacao do Pessoal

Listagem n.° 283/2001. — Nos termos do n.° 66, sec¢ao vii, da
Portaria n.° 177/97, de 11 de Marco, publica-se a lista de classificagao
final do concurso interno geral para provimento de dois lugares de
chefe de servico da édrea funcional de medicina interna da carreira
médica hospitalar, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 107,
de 9 de Maio de 2001, e homologada por despacho de 30 de Novembro
de 2001 do tenente-general ajudante-general do Exército, proferido
no uso de competéncia delegada pelo general Chefe do Estado-Maior
do Exército:

Valores
1.° Vera Helena Cruz BritoBeato ........................ 17,75
2.°Lélia Alexandrino Areal ............... ..., 17,05
3.° Maria Judite Silva Henriques Pereira .................. 17
4.° Ana Paula Parreira Figueiredo ..................... ... 16,90
5.° Helena Maria Ferreira Cantante ...................... 16,75
6.° Ana Maria Silva Gomes Ribeiro C. Ferreira............. 16,70
7.° Joao Manuel Madeira Lopes ................coooi.. 16,45
8.° Maria Emilia Conceicao F. M. Leite ................... 14,25
9.°Joao Carlosda SilvaLopes .............ccooooiiioa... 13,30

Da presente lista cabe recurso, nos termos do n.° 67 da seccao vi
da Portaria n.° 177/97, de 11 de Marco.

5 de Dezembro de 2001. — O Chefe, Artur Parente Fraga, coronel
de artilharia.

Reparticao de Pessoal Civil

Contrato (extracto) n.° 2898/2001:

Ana Patricia Carrapico Mata Seta, contratada, em regime de contrato
individual de trabalho a tempo parcial no IMPE, para a categoria
de auxiliar de servicos — rescindido o respectivo contrato desde
31 de Outubro de 2001, a seu pedido. (Isento de fiscalizagido prévia
do Tribunal de Contas.)

5 de Dezembro de 2001. — O Chefe, Artur Parente Fraga, CorArt.

Reparticao de Pessoal Militar Permanente

Portaria n.° 2163/2001 (2.2 série). — Por portaria de 3 de Dezem-
bro de 2001 do general Chefe do Estado-Maior do Exército foi pro-
movido ao posto de coronel e reconstituida a carreira do militar nos
diferentes postos por se encontrar abrangido pelo artigo 1.° e pela
alinea b) do artigo 2.°, ambos da Lei n.° 15/2000, de 8 de Agosto,
conjugado com a redaccdo dada pela Declaracio de Rectificagao
n.° 15/2000, de 7 de Novembro, o TCOR ADMIL (REF) 45043360,
Amandio Mendonga Correia.

Com a aplicagao da citada lei compete-lhe a correcgdo da anti-
guidade, conforme se indica:

Alferes, com a antiguidade de 1 de Novembro de 1961;

Tenente, com a antiguidade de 5 de Junho de 1963;

Capitao, com a antiguidade de 20 de Junho de 1965;

Major, com a antiguidade de 18 de Dezembro de 1976;
Tenente-coronel, com a antiguidade de 10 de Junho de 1981;
Coronel, com a antiguidade de 10 de Setembro de 1987.

Fica intercalado na escala de antiguidade do seu servico a esquerda
do entao coronel de administragao militar 51424711, José Henrique
Coutinho Ferreira, e a direita do coronel de administracdo mili-
tar 50511211, José Dias.

Considerando a antiguidade no posto de coronel (10 de Setembro
de 1987) e a data desde quando foi desligado da efectividade do
servico pela passagem a situacdo de reforma, nos termos da Lei
n.° 15/92, de 5 de Agosto (1 de Novembro de 1992), tem direito
a remuneragao pelo seu posto no 3.° escalao, indice 480, nos termos
do n.° 2 do artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 57/90, de 14 de Fevereiro.
Os efeitos financeiros da presente correccdo produzem-se em con-
formidade com o estabelecido no artigo 4.° da Lei n.° 15/2000, de
8 de Agosto.

5 de Dezembro de 2001. — O Chefe da Reparticao, José Caetano
de Almeida e Sousa, COR ART.

Portaria n.° 2164/2001 (2.2 série). — Por portaria de 3 de Dezem-
bro de 2001 do general Chefe do Estado-Maior do Exército foi pro-
movido ao posto de coronel e reconstituida a carreira do militar nos
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diferentes postos por se encontrar abrangido pelo artigo 1.° e pela
alinea b) do artigo 2.°, ambos da Lei n.° 15/2000, de 8 de Agosto,
conjugado com a redaccdo dada pela Declaracdo de Rectificagao
n.° 15/2000, de 7 de Novembro, o MAJ INF (REF) 31059960, Victor
Nogueira Barata.

Com a aplicagdo da citada lei compete-lhe a correcgdo da anti-
guidade, conforme se indica:

Alferes, com a antiguidade de 1 de Novembro de 1962;

Tenente, com a antiguidade de 12 de Outubro de 1964;

Capitao, com a antiguidade de 23 de Julho de 1965;

Major, com a antiguidade de 1 de Janeiro de 1974;
Tenente-coronel, com a antiguidade de 30 de Junho de 1982;
Coronel, com a antiguidade de 29 de Junho de 1988.

Fica intercalado na escala de antiguidade da sua arma a esquerda
do entdo coronel de infantaria 51405011, Libanio Pontes Miquelina,
e a direita do coronel de infantaria 50992111, Anténio Carlos Fer-
nandes Gomes.

Considerando a antiguidade no posto de coronel (29 de Junho
de 1988) e a data desde quando foi desligado da efectividade do
servico pela passagem a situacdo de reforma, nos termos da Lei
n.° 15/92, de 5 de Agosto (1 de Janeiro de 1993), tem direito a remu-
neragao pelo seu posto no 2.° escaldo, indice 450, nos termos do
n.° 2 do artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 57/90, de 14 de Fevereiro.
Os efeitos financeiros da presente correcgdo produzem-se em con-
formidade com o estabelecido no artigo 4.° da Lei n.° 15/2000, de
8 de Agosto.

5 de Dezembro de 2001. — O Chefe da Reparticdo, José Caetano
de Almeida e Sousa, COR ART.

Portaria n.° 2165/2001 (2.2 série). — Por portaria de 3 de Dezem-
bro de 2001 do general Chefe do Estado-Maior do Exército foi pro-
movido ao posto de coronel e reconstituida a carreira do militar nos
diferentes postos por se encontrar abrangido pelo artigo 1.° e pela
alinea b) do artigo 2.°, ambos da Lei n.° 15/2000, de 8 de Agosto,
conjugado com a redaccdo dada pela Declaracdo de Rectificacao
n.° 15/2000, de 7 de Novembro, o TCOR INF (REF) 80071159, Manuel
Augusto Gamboa Matos.

Com a aplicagdo da citada lei compete-lhe a correccdo da anti-
guidade, conforme se indica:

Alferes, com a antiguidade de 1 de Novembro de 1959;

Tenente, com a antiguidade de 1 de Dezembro de 1961;

Capitao, com a antiguidade de 11 de Dezembro de 1963;

Major, com a antiguidade de 11 de Setembro de 1973;
Tenente-coronel, com a antiguidade de 30 de Setembro de 1980;
Coronel, com a antiguidade de 31 de Marco de 1986.

Fica intercalado na escala de antiguidade da sua arma a esquerda
do entdo coronel de infantaria 51400011, Anténio Jacques Favre Cas-
telo Branco Ferreira, ¢ a direita do coronel de infantaria 51403311,
Carlos Alberto da Fonseca Cabrinha.

Considerando a antiguidade no posto de coronel (31 de Marco
de 1986) e a data desde quando foi desligado da efectividade do
servico pela passagem a situacdo de reforma, nos termos da Lei
n.° 15/92, de 5 de Agosto (1 de Novembro de 1992), tem direito
a remuneragao pelo seu posto no 3.° escalao, indice 480, nos termos
do n.° 2 do artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 57/90, de 14 de Fevereiro.
Os efeitos financeiros da presente correccao produzem-se em con-
formidade com o estabelecido no artigo 4.° da Lei n.° 15/2000, de
8 de Agosto.

5 de Dezembro de 2001. — O Chefe da Reparticdo, José Caetano
de Almeida e Sousa, COR ART.

Portaria n.° 2166/2001 (2.2 série). — Por portaria de 3 de Dezem-
bro de 2001 do general Chefe do Estado-Maior do Exército foi pro-
movido ao posto de coronel e reconstituida a carreira do militar nos
diferentes postos por se encontrar abrangido pelo artigo 1.° e pela
alinea b) do artigo 2.°, ambos da Lei n.° 15/2000, de 8 de Agosto,
conjugado com a redaccdo dada pela Declaracdo de Rectificacao
n.° 15/2000, de 7 de Novembro, o MAJ MAT (REF) 45563258, José¢
Alberto Oliveira dos Santos Godinho.

Com a aplicagdo da citada lei compete-lhe a correcgdo da anti-
guidade, conforme se indica:

Alferes, com a antiguidade de 1 de Novembro de 1959;

Tenente, com a antiguidade de 12 de Novembro de 1959;
Capitao, com a antiguidade de 12 de Novembro de 1961;

Major, com a antiguidade de 1 de Novembro de 1967;
Tenente-coronel, com a antiguidade de 6 de Abril de 1970;
Coronel, com a antiguidade de 22 de Fevereiro de 1976.

Fica intercalado na escala de antiguidade do seu servigo a esquerda
do entao coronel de material 50353811, José Luis Mingot de Almeida,
e a direita do coronel de material 50771911, Francisco de Oliveira
Faria.

Considerando a antiguidade no posto de coronel (22 de Fevereiro
de 1976), a data desde quando foi desligado do servico pela passagem
a situagdo de reserva a seu pedido (8 de Abril de 1981) e a data
desde quando transitou para a situacdo de reforma (1 de Janeiro
de 1991), tem direito a remuneragao pelo seu posto no 3.° escalao,
indice 480, nos termos do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 408/90, de
31 de Dezembro. Os efeitos financeiros da presente correcgao pro-
duzem-se em conformidade com o estabelecido no artigo 4.° da Lei
n.° 15/2000, de 8 de Agosto.

5 de Dezembro de 2001. — O Chefe da Reparticao, José Caetano
de Almeida e Sousa, COR ART.

Portaria n.°2167/2001 (2.2 série). — Por portaria de 3 de Dezem-
bro de 2001 do general Chefe do Estado-Maior do Exército foi recons-
tituida a carreira do militar nos diferentes postos por se encontrar
abrangido pelo artigo 1.° e pela alinea b) do artigo 2.°, ambos da
Lei n.° 15/2000, de 8 de Agosto, conjugado com a redaccao dada
pela Declaracao de Rectificacao n.° 15/2000, de 7 de Novembro, o
TCOR ADMIL (REF) 43038960, Ant6nio Vieira de Melo.

Com a aplicagdo da citada lei compete-lhe a correcgdo da anti-
guidade, conforme se indica:

Alferes, com a antiguidade de 1 de Novembro de 1962;

Tenente, com a antiguidade de 1 de Dezembro de 1964;

Capitao, com a antiguidade de 29 de Julho de 1966;

Major, com a antiguidade de 31 de Dezembro de 1976;
Tenente-coronel, com a antiguidade de 23 de Agosto de 1982;

Fica intercalado na escala de antiguidade do seu servico a esquerda
do entao tenente-coronel de administragao militar 50356611, Victor
Manuel da Silva Brogueira, e a direita do tenente-coronel de admi-
nistracdo militar 51424911, Mapril Anténio de Castro.

Considerando a antiguidade no posto de tenente-coronel (23 de
Agosto de 1982), a data desde quando foi desligado da efectividade
do servigo pela passagem a situagdo de reserva, a seu pedido (1 de
Abril de 1987) e a data desde quando transitou para a situagdo de
reforma (2 de Agosto de 1994), tem direito a remuneragdo pelo seu
posto no 2.° escalao, indice 385, nos termos do n.° 2 do artigo 15.°
do Decreto-Lei n.° 57/90, de 14 de Fevereiro. Os efeitos financeiros
da presente correccao produzem-se em conformidade com o esta-
belecido no artigo 4.° da Lei n.° 15/2000, de 8 de Agosto.

5 de Dezembro de 2001. — O Chefe da Reparticdo, José Caetano
de Almeida e Sousa, COR ART.

Direccédo de Recrutamento

Despacho n.° 26 247/2001 (2.2 série). — Subdelegacio de com-
peténcias. — 1 — Ao abrigo da autorizacao que me ¢é conferida pelo
despacho n.° 16 133/2001, de 13 de Julho, do tenente-general aju-
dante-general, subdelego no coronel Dinis Joaquim Bris Sebastido,
chefe do Centro de Recrutamento de Lisboa, a competéncia que em
mim foi subdelegada para a pratica de todos os actos relativamente
aos assuntos relacionados no anexo a este despacho.

2 — As subdelegacoes a que se refere o presente despacho pro-
duzem efeitos desde 19 de Margo de 2001, ficando por este meio
ratificados todos os despachos entretanto produzidos pela entidade
subdelegada aqui referida.

ANEXO

1 — Regulamento da Lei do Servico Militar (Decreto-Lein.® 463/88,
de 15 de Dezembro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 143/93, de 20 de
Julho, aplicavel por for¢a do disposto nos artigos 59.°, n.° 1, e 62.°
da Lei n.° 174/99, de 21 de Setembro):

a) Artigo 24.°— alteragdo do local das provas de classificagao
e selecgao;

b) Artigo 26.°— antecipagdo das provas de classificacio e
seleccao;

c) Artigo 27.° — inspeccao domicilidria;

d) Artigo 28.° — justificacdo de faltas as provas de classificacdo
e selecgao;

e) Artigo 51.°— adiamento de incorporacdo por motivo de
irmao incorporado.

2 — Outros assuntos de recrutamento militar (Decreto-Lei
n.° 463/88, de 15 de Dezembro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 143/93,
de 20 de Julho, aplicavel por forca do disposto nos artigos 59.°, n.° 1,
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e 62.° da Lei n.° 174/99, de 21 de Setembro) — interrupcdo das obri-
gacoes militares, motivadas pela apresentacao do pedido de reco-
nhecimento do estatuto de objector de consciéncia, de cidadaos
mancebos.

3 — Regulamento da Lei do Servico Militar (aprovado pelo Decre-
to-Lei n.° 289/2000, de 14 de Novembro):

a) Artigo 4.°, alineas a) e b) — admissdo de candidatura ao RV
ou ao RC de cidadao que nao tenha sido incorporado;

b) Artigo 35.° — alistamento no RV ou no RC de cidadao que
nao tenha sido incorporado.

22 de Outubro de 2001. — O Director, Alfredo Manuel da Costa
Horta, MGEN.

Despacho n.° 26 248/2001 (2.2 série). — Subdelegacdo de com-
peténcias. — 1 — Ao abrigo da autorizacdo que me ¢ conferida pelo
despacho n.° 16 133/2001, de 13 de Julho, do tenente-general aju-
dante-general, subdelego no coronel Joaquim Anténio Camacho
Aguia, chefe do Centro de Recrutamento de Faro, a competéncia
que em mim foi subdelegada para a pratica de todos os actos rela-
tivamente aos assuntos relacionados no anexo a este despacho.

2 — As subdelegacoes a que se refere o presente despacho pro-
duzem efeitos desde 19 de Marco de 2001, ficando por este meio
ratificados todos os despachos entretanto produzidos pela entidade
subdelegada aqui referida.

ANEXO

1 — Regulamento da Lei do Servico Militar (Decreto-Lein.° 463/88,
de 15 de Dezembro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 143/93, de 20 de
Julho, aplicavel por for¢a do disposto nos artigos 59.°, n.° 1, e 62.°
da Lein.° 174/99, de 21 de Setembro):

a) Artigo 24.° — alteragao do local das provas de classificagao
e selecgao;

b) Artigo 26.°— antecipagdo das provas de classificacio e
seleccao;

¢) Artigo 27.° — inspeccao domicilidria;

d) Artigo 28.° — justificacdo de faltas as provas de classificagdo
e selecgao;

e) Artigo 51.°— adiamento de incorporagdo por motivo de
irmao incorporado.

2 — Outros assuntos de recrutamento militar (Decreto-Lei
n.° 463/88, de 15 de Dezembro, alterado pelo Decreto-Lei n.® 143/93,
de 20 de Julho, aplicavel por forca do disposto nos artigos 59.°, n.° 1,
e 62.° da Lei n.° 174/99, de 21 de Setembro) — interrup¢ao das obri-
gacdes militares, motivadas pela apresentacao do pedido de reco-
nhecimento do estatuto de objector de consciéncia, de cidadaos
mancebos.

3 — Regulamento da Lei do Servigo Militar (aprovado pelo Decre-
to-Lei n.° 289/2000, de 14 de Novembro):

a) Artigo 4.°, alineas a) e b) — admissao de candidatura ao RV
ou ao RC de cidaddo que ndo tenha sido incorporado;

b) Artigo 35.° — alistamento no RV ou no RC de cidadao que
nao tenha sido incorporado.

22 de Outubro de 2001. — O Director, Alfredo Manuel da Costa
Horta, MGEN.

Despacho n.° 26 249/2001 (2.2 série). — Subdelegacio de com-
peténcias. — 1 — Ao abrigo da autorizacdo que me é conferida pelo
despacho n.° 16 133/2001, de 13 de Julho, do tenente-general aju-
dante-general, subdelego no coronel Joaquim Anténio Pereira
Moreira dos Santos, chefe do Centro de Recrutamento do Porto,
a competéncia que em mim foi subdelegada para a pratica de todos
os actos relativamente aos assuntos relacionados no anexo a este
despacho.

2 — As subdelegacoes a que se refere o presente despacho pro-
duzem efeitos desde 19 de Marco de 2001, ficando por este meio
ratificados todos os despachos entretanto produzidos pela entidade
subdelegada aqui referida.

ANEXO

1 — Regulamento da Lei do Servico Militar (Decreto-Lein.® 463/88,
de 15 de Dezembro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 143/93, de 20 de
Julho, aplicavel por for¢a do disposto nos artigos 59.°, n.° 1, e 62.°
da Lein.° 174/99, de 21 de Setembro):

a) Artigo 24.° — alteracdo do local das provas de classificagao
e selecgao;

b) Artigo 26.°— antecipagdo das provas de classificacao e
seleccao;

¢) Artigo 27.° — inspeccao domicilidria;

d) Artigo 28.° — justificac@o de faltas as provas de classificagido
e selecgao;

e) Artigo 51.°— adiamento de incorporacdo por motivo de
irmao incorporado.

2 — Outros assuntos de recrutamento militar (Decreto-Lei
n.° 463/88, de 15 de Dezembro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 143/93,
de 20 de Julho, aplicavel por forca do disposto nos artigos 59.°, n.° 1,
e 62.° da Lei n.° 174/99, de 21 de Setembro) — interrupcao das obri-
gacoes militares, motivadas pela apresentagao do pedido de reco-
nhecimento do estatuto de objector de consciéncia, de cidadaos
mancebos.

3 — Regulamento da Lei do Servico Militar (aprovado pelo Decre-
to-Lei n.° 289/2000, de 14 de Novembro):

a) Artigo 4.°, alineas a) e b) — admissao de candidatura ao RV
ou ao RC de cidaddo que ndo tenha sido incorporado;

b) Artigo 35.° — alistamento no RV ou no RC de cidadao que
nao tenha sido incorporado.

22 de Outubro de 2001. — O Director, Alfredo Manuel da Costa
Horta, MGEN.

Despacho n.° 26 250/2001 (2.2 série). — Subdelegacio de com-
peténcias. — 1 — Ao abrigo da autorizacdo que me ¢é conferida pelo
despacho n.° 16 133/2001, de 13 de Julho, do tenente-general aju-
dante-general, subdelego no coronel Anténio Manuel Fernandes
Angeja, chefe do Centro de Recrutamento de Braga, a competéncia
que em mim foi subdelegada para a pratica de todos os actos rela-
tivamente aos assuntos relacionados no anexo a este despacho.

2 — As subdelegacoes a que se refere o presente despacho pro-
duzem efeitos desde 19 de Marco de 2001, ficando por este meio
ratificados todos os despachos entretanto produzidos pela entidade
subdelegada aqui referida.

ANEXO

1 — Regulamento da Lei do Servico Militar (Decreto-Lein.® 463/88,
de 15 de Dezembro, alterado pelo Decreto-Lei n.© 143/93, de 20 de
Julho, aplicavel por for¢a do disposto nos artigos 59.°, n.° 1, e 62.°
da Lein.° 174/99, de 21 de Setembro):

a) Artigo 24.°— alteragdo do local das provas de classificacdo
e selecgao;

b) Artigo 26.°— antecipagdo das provas de classificacdo e
seleccao;

¢) Artigo 27.° — inspecgao domicilidria;

d) Artigo 28.° — justificacdo de faltas as provas de classificagao
e selecgao;

e) Artigo 51.°— adiamento de incorporagdo por motivo de
irmao incorporado.

2 — Outros assuntos de recrutamento militar (Decreto-Lei
n.° 463/88, de 15 de Dezembro, alterado pelo Decreto-Lei n.® 143/93,
de 20 de Julho, aplicavel por forca do disposto nos artigos 59.°, n.° 1,
e 62.° da Lei n.° 174/99, de 21 de Setembro) — interrupgao das obri-
gacoes militares, motivadas pela apresentacdo do pedido de reco-
nhecimento do estatuto de objector de consciéncia, de cidadaos
mancebos.

3 — Regulamento da Lei do Servigo Militar (aprovado pelo Decre-
to-Lei n.° 289/2000, de 14 de Novembro):

a) Artigo 4.°, alineas a) e b) — admissao de candidatura ao RV
ou a0 RC de cidadao que nao tenha sido incorporado;

b) Artigo 35.° — alistamento no RV ou no RC de cidadao que
nao tenha sido incorporado.

22 de Outubro de 2001. — O Director, Alfredo Manuel da Costa
Horta, MGEN.

Despacho n.° 26 251/2001 (2.2 série). — Subdelegacio de com-
peténcias. — 1 — Ao abrigo da autorizagdo que me € conferida pelo
despacho n.° 16 133/2001, de 13 de Julho, do tenente-general aju-
dante-general, subdelego no coronel Anselmo Nunes Roque, chefe
do Centro de Recrutamento de Coimbra, a competéncia que em mim
foi subdelegada para a pratica de todos os actos relativamente aos
assuntos relacionados no anexo a este despacho.

2 — As subdelegacoes a que se refere o presente despacho pro-
duzem efeitos desde 19 de Margo de 2001, ficando por este meio
ratificados todos os despachos entretanto produzidos pela entidade
subdelegada aqui referida.
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ANEXO

1 — Regulamento da Lei do Servico Militar (Decreto-Lein.® 463/88,
de 15 de Dezembro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 143/93, de 20 de
Julho, aplicavel por forca do disposto nos artigos 59.°, n.° 1, e 62.°
da Lei n.° 174/99, de 21 de Setembro):

a) Artigo 24.°— alteracdo do local das provas de classificagao
e selecgao;

b) Artigo 26.°— antecipagdo das provas de classificacdo e
seleccao;

¢) Artigo 27.° — inspecg¢do domiciliaria;

d) Artigo 28.° — justificacdo de faltas as provas de classificacdo
e selecgao;

e) Artigo 51.°— adiamento de incorporacdo por motivo de
irmao incorporado.

2 — Outros assuntos de recrutamento militar (Decreto-Lei
n.° 463/88, de 15 de Dezembro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 143/93,
de 20 de Julho, aplicavel por forca do disposto nos artigos 59.°, n.° 1,
e 62.° da Lei n.° 174/99, de 21 de Setembro) — interrupcao das obri-
gacoes militares, motivadas pela apresentacao do pedido de reco-
nhecimento do estatuto de objector de consciéncia, de cidadaos
mancebos.

3 — Regulamento da Lei do Servico Militar (aprovado pelo Decre-
to-Lei n.° 289/2000, de 14 de Novembro):

a) Artigo 4.°, alineas a) e b) — admissdo de candidatura ao RV
ou ao RC de cidadao que nao tenha sido incorporado;

b) Artigo 35.° — alistamento no RV ou no RC de cidadao que
nao tenha sido incorporado.

22 de Outubro de 2001. — O Director, Alfredo Manuel da Costa
Horta, MGEN.

Despacho n.° 26 252/2001 (2.2 série). — Subdelegacio de com-
peténcias. — 1 — Ao abrigo da autorizacao que me ¢é conferida pelo
despacho n.° 16 133/2001, de 13 de Julho, do tenente-general aju-
dante-general, subdelego no coronel Rodrigo da Nobreza Pinto
Pizarro, chefe do Centro de Recrutamento de Vila Real, a compe-
téncia que em mim foi subdelegada para a pratica de todos os actos
relativamente aos assuntos relacionados no anexo a este despacho.

2 — As subdelegacoes a que se refere o presente despacho pro-
duzem efeitos desde 19 de Marco de 2001, ficando por este meio
ratificados todos os despachos entretanto produzidos pela entidade
subdelegada aqui referida.

ANEXO

1 — Regulamento da Lei do Servico Militar (Decreto-Lein.° 463/88,
de 15 de Dezembro, alterado pelo Decreto-Lei n.© 143/93, de 20 de
Julho, aplicavel por for¢a do disposto nos artigos 59.°, n.° 1, e 62.°
da Lei n.° 174/99, de 21 de Setembro):

a) Artigo 24.° — alteragao do local das provas de classificagao
e selecgao;

b) Artigo 26.°— antecipagdo das provas de classificacao e
seleccao;

¢) Artigo 27.° — inspecgao domicilidria;

d) Artigo 28.° — justificacdo de faltas as provas de classificagdo
e selecgao;

e) Artigo 51.°— adiamento de incorporagdo por motivo de
irmao incorporado.

2 — Outros assuntos de recrutamento militar (Decreto-Lei
n.° 463/88, de 15 de Dezembro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 143/93,
de 20 de Julho, aplicavel por forca do disposto nos artigos 59.°, n.° 1,
e 62.° da Lei n.° 174/99, de 21 de Setembro) — interrupcdo das obri-
gacoes militares, motivadas pela apresentacao do pedido de reco-
nhecimento do estatuto de objector de consciéncia, de cidadaos
mancebos.

3 — Regulamento da Lei do Servigo Militar (aprovado pelo Decre-
to-Lei n.° 289/2000, de 14 de Novembro):

a) Artigo 4.°, alineas a) e b) — admissao de candidatura ao RV
ou ao RC de cidaddo que ndo tenha sido incorporado;

b) Artigo 35.° — alistamento no RV ou no RC de cidaddo que
nao tenha sido incorporado.

22 de Outubro de 2001. — O Director, Alfredo Manuel da Costa
Horta, MGEN.

Despacho n.° 26 253/2001 (2.2 série). — Subdelegacdo de com-
peténcias. — 1 — Ao abrigo da autorizacdo que me € conferida pelo
despacho n.° 16 133/2001, de 13 de Julho, do tenente-general aju-
dante-general, subdelego no coronel Arnaldo Carvalhais da Silveira

Costeira, chefe do Centro de Recrutamento de Viseu, a competéncia
que em mim foi subdelegada para a pratica de todos os actos rela-
tivamente aos assuntos relacionados no anexo a este despacho.

2 — As subdelegacoes a que se refere o presente despacho pro-
duzem efeitos desde 19 de Marco de 2001, ficando por este meio
ratificados todos os despachos entretanto produzidos pela entidade
subdelegada aqui referida.

ANEXO

1 — Regulamento da Lei do Servico Militar (Decreto-Lein.® 463/88,
de 15 de Dezembro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 143/93, de 20 de
Julho, aplicavel por for¢a do disposto nos artigos 59.°, n.° 1, e 62.°
da Lei n.° 174/99, de 21 de Setembro):

a) Artigo 24.°— alteragdo do local das provas de classificacdo
e selecgao;

b) Artigo 26.°— antecipagdo das provas de classificacio e
seleccao;

¢) Artigo 27.° — inspec¢do domicilidria;

d) Artigo 28.° — justificacdo de faltas as provas de classificagao
e selecgao;

e) Artigo 51.°— adiamento de incorporacdo por motivo de
irmao incorporado.

2 — Outros assuntos de recrutamento militar (Decreto-Lei
n.° 463/88, de 15 de Dezembro, alterado pelo Decreto-Lei n.© 143/93,
de 20 de Julho, aplicavel por forca do disposto nos artigos 59.°, n.° 1,
e 62.° da Lei n.° 174/99, de 21 de Setembro) — interrupcao das obri-
gacoes militares, motivadas pela apresentagdo do pedido de reco-
nhecimento do estatuto de objector de consciéncia, de cidadaos
mancebos.

3 — Regulamento da Lei do Servigo Militar (aprovado pelo Decre-
to-Lei n.° 289/2000, de 14 de Novembro):

a) Artigo 4.°, alineas a) e b) — admissao de candidatura ao RV
ou ao RC de cidadao que nao tenha sido incorporado;

b) Artigo 35.° — alistamento no RV ou no RC de cidadao que
nao tenha sido incorporado.

22 de Outubro de 2001. — O Director, Alfredo Manuel da Costa
Horta, MGEN.

Despacho n.° 26 254/2001 (2.2 série). — Subdelegacio de com-
peténcias. — 1 — Ao abrigo da autorizacao que me ¢é conferida pelo
despacho n.° 16 133/2001, de 13 de Julho, do tenente-general aju-
dante-general, subdelego no coronel Leonardo dos Santos Freixo,
chefe do Centro de Recrutamento de Castelo Branco, a competéncia
que em mim foi subdelegada para a pratica de todos os actos rela-
tivamente aos assuntos relacionados no anexo a este despacho.

2 — As subdelegacoes a que se refere o presente despacho pro-
duzem efeitos desde 19 de Margo de 2001, ficando por este meio
ratificados todos os despachos entretanto produzidos pela entidade
subdelegada aqui referida.

ANEXO

1 — Regulamento da Lei do Servico Militar (Decreto-Lein.® 463/88,
de 15 de Dezembro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 143/93, de 20 de
Julho, aplicavel por for¢a do disposto nos artigos 59.°, n.° 1, e 62.°
da Lei n.° 174/99, de 21 de Setembro):

a) Artigo 24.° — alteracao do local das provas de classificacao
e selecgao;

b) Artigo 26.°— antecipagdo das provas de classificacio e
seleccao;

¢) Artigo 27.° — inspeccao domicilidria;

d) Artigo 28.° — justificacdo de faltas as provas de classificagao
e selecgao;

e) Artigo 51.°— adiamento de incorporagdo por motivo de
irmao incorporado.

2 — Outros assuntos de recrutamento militar (Decreto-Lei
n.° 463/88, de 15 de Dezembro, alterado pelo Decreto-Lei n.© 143/93,
de 20 de Julho, aplicavel por forca do disposto nos artigos 59.°, n.° 1,
e 62.° da Lei n.° 174/99, de 21 de Setembro) — interrupgao das obri-
gacoes militares, motivadas pela apresentagdo do pedido de reco-
nhecimento do estatuto de objector de consciéncia, de cidadaos
mancebos.

3 — Regulamento da Lei do Servico Militar (aprovado pelo Decre-
to-Lei n.° 289/2000, de 14 de Novembro):

a) Artigo 4.°, alineas a) e b) — admissao de candidatura ao RV
ou ao RC de cidaddo que ndo tenha sido incorporado;
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b) Artigo 35.° — alistamento no RV ou no RC de cidadao que
nao tenha sido incorporado.

22 de Outubro de 2001. — O Director, Alfredo Manuel da Costa
Horta, MGEN.

Despacho n.° 26 255/2001 (2.2 série). — Subdelegacdo de com-
peténcias. — 1 — Ao abrigo da autorizacdo que me é conferida pelo
despacho n.° 16 133/2001, de 13 de Julho, do tenente-general aju-
dante-general, subdelego no coronel José Anténio Barreto Nunes,
chefe do Centro de Recrutamento de Evora, a competéncia que em
mim foi subdelegada para a pratica de todos os actos relativamente
aos assuntos relacionados no anexo a este despacho.

2 — As subdelegacoes a que se refere o presente despacho pro-
duzem efeitos desde 19 de Marco de 2001, ficando por este meio
ratificados todos os despachos entretanto produzidos pela entidade
subdelegada aqui referida.

ANEXO

1 — Regulamento da Lei do Servico Militar (Decreto-Lein.® 463/88,
de 15 de Dezembro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 143/93, de 20 de
Julho, aplicavel por forga do disposto nos artigos 59.°, n.° 1, e 62.°
da Lei n.° 174/99, de 21 de Setembro):

a) Artigo 24.° — alteracdo do local das provas de classificagdo
e selecgao;

b) Artigo 26.°— antecipagdo das provas de classificacao e
seleccao;

¢) Artigo 27.° — inspecgao domicilidria;

d) Artigo 28.° — justificacdo de faltas as provas de classificacdo
e selecgao;

e) Artigo 51.°— adiamento de incorporacdo por motivo de
irmao incorporado.

2 — Outros assuntos de recrutamento militar (Decreto-Lei
n.° 463/88, de 15 de Dezembro, alterado pelo Decreto-Lei n.® 143/93,
de 20 de Julho, aplicavel por forca do disposto nos artigos 59.°, n.° 1,
e 62.° da Lei n.° 174/99, de 21 de Setembro) — interrupcao das obri-
gacdes militares, motivadas pela apresentacao do pedido de reco-
nhecimento do estatuto de objector de consciéncia, de cidadaos
mancebos.

3 — Regulamento da Lei do Servico Militar (aprovado pelo Decre-
to-Lei n.° 289/2000, de 14 de Novembro):

a) Artigo 4.°, alineas a) e b) — admissdo de candidatura ao RV
ou ao RC de cidadao que nado tenha sido incorporado;

b) Artigo 35.° — alistamento no RV ou no RC de cidaddo que
nao tenha sido incorporado.

22 de Outubro de 2001. — O Director, Alfredo Manuel da Costa
Horta, MGEN.

Despacho n.° 26 256/2001 (2.2 série). — Subdelegacdo de com-
peténcias. — 1 — Ao abrigo da autorizacdo que me é conferida pelo
despacho n.° 16 133/2001, de 13 de Julho, do tenente-general aju-
dante-general, subdelego no coronel Anténio da Silva Coelho, chefe
do Centro de Recrutamento de Ponta Delgada, a competéncia que
em mim foi subdelegada para a pratica de todos os actos relativamente
aos assuntos relacionados no anexo a este despacho.

2 — As subdelegacoes a que se refere o presente despacho pro-
duzem efeitos desde 19 de Marco de 2001, ficando por este meio
ratificados todos os despachos entretanto produzidos pela entidade
subdelegada aqui referida.

ANEXO

1 — Regulamento da Lei do Servico Militar (Decreto-Lei n.° 463/88,
de 15 de Dezembro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 143/93, de 20 de
Julho, aplicével por forca do disposto nos artigos 59.°, n.° 1, e 62.°
da Lein.° 174/99, de 21 de Setembro):

a) Artigo 24.° — alteracao do local das provas de classificacao
e selecgao;

b) Artigo 26.°— antecipagdo das provas de classificacdo e
seleccao;

¢) Artigo 27.° — inspecg¢do domiciliaria;

d) Artigo 28.° — justificacdo de faltas as provas de classificagcao
e selecgao;

e) Artigo 51.°—adiamento de incorporagdo por motivo de
irmao incorporado.

2 — Outros assuntos de recrutamento militar (Decreto-Lei
n.° 463/88, de 15 de Dezembro, alterado pelo Decreto-Lei n.® 143/93,
de 20 de Julho, aplicavel por forca do disposto nos artigos 59.°, n.° 1,

e 62.° da Lei n.° 174/99, de 21 de Setembro) — interrupcao das obri-
gagOes militares, motivadas pela apresentagdo do pedido de reco-
nhecimento do estatuto de objector de consciéncia, de cidadaos
mancebos.

3 — Regulamento da Lei do Servico Militar (aprovado pelo Decre-
to-Lei n.° 289/2000, de 14 de Novembro):

a) Artigo 4.°, alineas a) e b) — admissao de candidatura ao RV
ou a0 RC de cidadao que nao tenha sido incorporado;

b) Artigo 35.° — alistamento no RV ou no RC de cidadao que
nao tenha sido incorporado.

22 de Outubro de 2001. — O Director, Alfredo Manuel da Costa
Horta, MGEN.

Despacho n.° 26 257/2001 (2.2 série). — Subdelegacao de com-
peténcias. — 1 — Ao abrigo da autorizacdo que me ¢é conferida pelo
despacho n.° 16 133/2001, de 13 de Julho, do tenente-general aju-
dante-general, subdelego no coronel Manuel Augusto Seixas Quinones
de Magalhaes, chefe do Centro de Recrutamento do Funchal, a com-
peténcia que em mim foi subdelegada para a pratica de todos os
actos relativamente aos assuntos relacionados no anexo a este
despacho.

2 — As subdelegacoes a que se refere o presente despacho pro-
duzem efeitos desde 19 de Marco de 2001, ficando por este meio
ratificados todos os despachos entretanto produzidos pela entidade
subdelegada aqui referida.

ANEXO

1 — Regulamento da Lei do Servico Militar (Decreto-Lein.® 463/88,
de 15 de Dezembro, alterado pelo Decreto-Lei n.© 143/93, de 20 de
Julho, aplicavel por forca do disposto nos artigos 59.°, n.° 1, e 62.°
da Lei n.° 174/99, de 21 de Setembro):

a) Artigo 24.°— alteragdo do local das provas de classificagao
e selecgao;

b) Artigo 26.°— antecipagdo das provas de classificacio e
seleccio;

¢) Artigo 27.° — inspecg¢ao domiciliaria;

d) Artigo 28.° — justificacdo de faltas as provas de classificacdo
e selecgao;

e) Artigo 51.°— adiamento de incorporacdo por motivo de
irmao incorporado.

2 — Outros assuntos de recrutamento militar (Decreto-Lei
n.° 463/88, de 15 de Dezembro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 143/93,
de 20 de Julho, aplicavel por forca do disposto nos artigos 59.°, n.° 1,
e 62.° da Lei n.° 174/99, de 21 de Setembro) — interrupcao das obri-
gacoes militares, motivadas pela apresentagado do pedido de reco-
nhecimento do estatuto de objector de consciéncia, de cidadaos
mancebos.

3 — Regulamento da Lei do Servico Militar (aprovado pelo Decre-
to-Lei n.° 289/2000, de 14 de Novembro):

a) Artigo 4.°, alineas a) e b) — admissao de candidatura ao RV
ou ao RC de cidaddo que ndo tenha sido incorporado;

b) Artigo 35.° — alistamento no RV ou no RC de cidadao que
nao tenha sido incorporado.

22 de Outubro de 2001. — O Director, Alfredo Manuel da Costa
Horta, MGEN.

Despacho n.° 26 258/2001 (2.2 série). — Subdelegacio de com-
peténcias. — 1 — Ao abrigo da autorizacdo que me € conferida pelo
despacho n.° 16 133/2001, de 13 de Julho, do tenente-general aju-
dante-general, subdelego no coronel Jodo Francisco Guerreiro Santos,
chefe da Repartigao de Recrutamento Geral, a competéncia que em
mim foi subdelegada para a pratica de todos os actos relativamente
aos assuntos relacionados no anexo a este despacho.

2 — As subdelegacoes a que se refere o presente despacho pro-
duzem efeitos desde 19 de Marco de 2001, ficando por este meio
ratificados todos os despachos entretanto produzidos pela entidade
subdelegada aqui referida.

ANEXO

1 — Regulamento da Lei do Servico Militar (Decreto-Lei n.® 463/88,
de 15 de Dezembro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 143/93, de 20 de
Julho):

a) Artigo 33.° — prestagdo de SEN por alistados na RT;

b) Artigo 49.° — adiamento por doenca prolongada;

¢) Artigo 85.°—dispensa do SEN de recruta filho ou irmao
de morto em campanha.
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2 — Alinea a) do n.° 2 do artigo 9.° da Lei do Servico Militar
(Lei n.° 30/87, de 7 de Julho, alterada pela Lei n.° 22/91, de 9 de
Julho), e n.° 4 do artigo 4.° do Regulamento da Lei do Servigo Militar
(transferéncia de recrutas para a Armada e Forca Aérea).

3 —Prestacdo do SEN por recrutas incluidos em reserva de
incorporacao.

4 — Dispensa da PMG a ex-alunos do Colégio Militar, Instituto
Militar Pupilos do Exército, Academia Militar, Academia da Forca
Aérea e Escola Naval.

22 de Outubro de 2001. — O Director, Alfredo Manuel da Costa
Horta, MGEN.

Despacho n.° 26 259/2001 (2.2 série). — Subdelegacio de com-
peténcias. — 1 — Ao abrigo da autorizacdo que me € conferida pelo
despacho n.° 16 133/2001, de 13 de Julho, do tenente-general aju-
dante-general, subdelego no coronel Alberto Augusto Nunes, chefe
do Centro de Recrutamento de Vila Real, a competéncia que em
mim foi subdelegada para a pratica de todos os actos relativamente
aos assuntos relacionados no anexo a este despacho.

2 — As subdelegacoes a que se refere o presente despacho pro-
duzem efeitos desde 14 de Maio de 2001, ficando por este meio rati-
ficados todos os despachos entretanto produzidos pela entidade sub-
delegada aqui referida.

ANEXO

1 — Regulamento da Lei do Servico Militar (Decreto-Lein.® 463/88,
de 15 de Dezembro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 143/93, de 20 de
Julho, aplicavel por forga do disposto nos artigos 59.°, n.° 1, e 62.°
da Lei n.° 174/99, de 21 de Setembro):

a) Artigo 24.° — alteragdo do local das provas de classificacdo
e selecgao;

b) Artigo 26.°— antecipagdo das provas de classificacdo e
seleccao;

¢) Artigo 27.° — inspeccdo domicilidria;

d) Artigo 28.° — justificacdo de faltas as provas de classificagao
e selecgao;

e) Artigo 51.°— adiamento de incorporagdo por motivo de
irmao incorporado.

2 — Outros assuntos de recrutamento militar (Decreto-Lei
n.° 463/88, de 15 de Dezembro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 143/93,
de 20 de Julho, aplicavel por forca do disposto nos artigos 59.°, n.° 1,
e 62.° da Lei n.° 174/99, de 21 de Setembro) — interrupcdo das obri-
gacdes militares, motivadas pela apresentacao do pedido de reco-
nhecimento do estatuto de objector de consciéncia, de cidadaos
mancebos.

3 — Regulamento da Lei do Servico Militar (aprovado pelo Decre-
to-Lei n.° 289/2000, de 14 de Novembro):

a) Artigo 4.°, alineas a) e b) — admissao de candidatura ao RV
ou ao RC de cidadao que nao tenha sido incorporado;

b) Artigo 35.°— alistamento no RV ou no RC de cidadao que
nao tenha sido incorporado.

22 de Outubro de 2001. — O Director, Alfredo Manuel da Costa
Horta, MGEN.

Despacho n.° 26 260/2001 (2.2 série). — Subdelega¢do de com-
peténcias. — 1 — Ao abrigo da autorizacdo que me é conferida pelo
despacho n.° 16 133/2001, de 13 de Julho, do tenente-general aju-
dante-general, subdelego no coronel Jodo Manuel Marques Pinheiro
Moura, chefe do Centro de Recrutamento de Evora, a competéncia
que em mim foi subdelegada para a pratica de todos os actos rela-
tivamente aos assuntos relacionados no anexo a este despacho.

2 — As subdelegacoes a que se refere o presente despacho pro-
duzem efeitos desde 6 de Agosto de 2001, ficando por este meio
ratificados todos os despachos entretanto produzidos pela entidade
subdelegada aqui referida.

ANEXO

1 — Regulamento da Lei do Servico Militar (Decreto-Lein.® 463/88,
de 15 de Dezembro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 143/93, de 20 de
Julho, aplicavel por forga do disposto nos artigos 59.°, n.° 1, e 62.°
da Lei n.° 174/99, de 21 de Setembro):

a) Artigo 24.° — alteracdo do local das provas de classificacao
e selecgao;

b) Artigo 26.°— antecipagdo das provas de classificacio e
seleccao;

¢) Artigo 27.° — inspecg¢do domicilidria;

d) Artigo 28.° — justificacdo de faltas as provas de classificagao
e selecgao;

e) Artigo 51.°— adiamento de incorporacdo por motivo de
irmao incorporado.

2 — Outros assuntos de recrutamento militar (Decreto-Lei
n.° 463/88, de 15 de Dezembro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 143/93,
de 20 de Julho, aplicavel por forca do disposto nos artigos 59.°, n.° 1,
e 62.° da Lei n.° 174/99, de 21 de Setembro — interrup¢do das obri-
gacoes militares, motivadas pela apresentagdo do pedido de reco-
nhecimento do estatuto de objector de consciéncia, de cidadaos
mancebos.

3 — Regulamento da Lei do Servico Militar (aprovado pelo Decre-
to-Lei n.° 289/2000, de 14 de Novembro):

a) Artigo 4.°, alineas a) e b) — admissao de candidatura ao RV
ou a0 RC de cidadao que nao tenha sido incorporado;

b) Artigo 35.° — alistamento no RV ou no RC de cidadao que
nao tenha sido incorporado.

22 de Outubro de 2001. — O Director, Alfredo Manuel da Costa
Horta, MGEN.

MINISTERIO DO EQUIPAMENTO SOCIAL

Gabinete do Secretario de Estado Adjunto
e dos Transportes

Despacho n.° 26 261/2001 (2.? série). — 1 — No uso da facul-
dade que me foi conferida pelo despacho n.° 7437/2001 (2.* série),
de 14 de Maio, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 85,
de 10 de Abril de 2001, do Ministro do Equipamento Social, e ao
abrigo do disposto nos artigos 36.° e 37.° do Cddigo do Procedimento
Administrativo, autorizo ao director-geral de Transportes Terrestres,
engenheiro Jorge Manuel Quintela de Brito Jacob, a subdelegacao
das competéncias constantes no meu despacho n.° 16 342/2001
(2.2 série), de 2 de Julho, publicado no Didrio da Repiiblica, 2. série,
n.° 182, de 7 de Agosto de 2001, em todos os niveis de pessoal dirigente,
nos termos legais.

2 — O presente despacho produz efeitos a partir de 2 de Julho
de 2001.

26 de Novembro de 2001. — O Secretario de Estado Adjunto e
dos Transportes, Rui Antonio Ferreira Cunha.

Gabinete do Secretario de Estado da Administragao
Maritima e Portuaria

Despacho n.° 26 262/2001 (2.2 série). — Considerando que a
proposta de directiva apresentada pela Comissdo Europeia relativa
ao acesso ao mercado dos servicos portudrios tem como objectivo
criar um quadro regulamentar comunitario que assegure o livre acesso
ao mercado de servigos portudrios e garanta as condigdes de con-
corréncia por forma a aumentar a qualidade dos servigos;

Considerando que a proposta de directiva se enquadra numa comu-
nicacdo da Comissdo ao Parlamento Europeu e ao Conselho cujo
tema ¢ «Reforcar a qualidade do servico nos portos maritimos, um
elemento essencial para o sistema de transportes na Europa»;

Considerando que o «Livro branco — A politica europeia de trans-
portes no horizonte 2010: a hora das opcdes» refere a proposta da
Comissdao como sendo um meio para estabelecer um novo quadro
legislativo com novas regras que permitam oferecer elevados niveis
de qualidade no acesso ao mercado de servigos portuarios, bem como
uma maior transparéncia nas regras de procedimento;

Considerando que a proposta de directiva ja foi objecto de uma
primeira analise e reflexdo pelos agentes econdmicos interessados
e desta resultou um documento de trabalho que constitui um primeiro
contributo para uma posicdo portuguesa par ser levada as instancias
comunitarias;

Considerando que se prevé o inicio do debate desta proposta de
directiva ao nivel do Conselho de Ministros para o 1.° semestre do
préximo ano, urge aprofundar os trabalhos de andlise e reflexao ja
iniciados para, em definitivo, se estabelecer uma posicdo portuguesa
face a matéria em questao:

Assim, ouvidas as entidades que irdo compor o grupo de trabalho,
determino o seguinte:

1—E criado um grupo de trabalho com a seguinte composicao:

Um elemento a designar pelo Secretario de Estado da Admi-
nistracao Maritima e Portudria, que presidird ao grupo de
trabalho;
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Um elemento a designar pelo IMP — Instituto Maritimo Por-
tuario;

Um elemento a designar pela APP — Associacao de Portos de
Portugal;

Um elemento a designar pela AAMC — Associagdo de Arma-
dores da Marinha de Comércio;

Um elemento a designar pela AGEPOR — Associacao dos Agen-
tes de Navegacao de Portugal;

Um elemento a designar pelas associacoes de empresas de estiva;

Um elemento a designar pelo Sindicato Nacional das Adminis-
tracOes e Juntas Portudrias;

Um elemento a designar pela Federacdo dos Sindicatos dos Tra-
balhadores Portuarios;

Um elemento a designar pelo CPC — Conselho Portugués de
Carregadores.

2 — Por iniciativa do presidente, poderao participar em reunioes
do grupo de trabalho outras entidades que, por razao da especificidade
da matéria a tratar, se entenda conveniente convocar.

3 — O grupo de trabalho tem como objectivos:

a) Estudar e analisar o impacte das medidas constantes da pro-
posta de directiva na organizacdo e gestao dos portos
portugueses;

b) Acompanhar e avaliar a evolucdo da proposta de directiva;

¢) Promover o debate e a reflexao junto dos agentes econémicos
interessados sobre as medidas consideradas criticas e cujo
impacte seja relevante para a defesa dos interesses da eco-
nomia nacional;

d) Elaborar relatérios de progresso e um relatdrio final onde
conste uma proposta de posi¢ao portuguesa face a proposta
de directiva.

4 — Os relatérios de progresso destinam-se a dar conta do ponto
de situacdo dos trabalhos, designadamente o acompanhamento da
proposta de directiva nas instancias comunitarias.

5 — O relatério final deverd ser apresentado até 60 dias apds a
publicacao do presente despacho.

6— O apoio logistico e administrativo serd assegurado pelo
IMP — Instituto Maritimo-Portuario.

30 de Novembro de 2001. — O Secretario de Estado da Admi-
nistragdo Maritima e Portuaria, José Adelmo Gouveia Bordalo Jun-
queiro.

Instituto dos Mercados de Obras Publicas
e Particulares e do Imobiliario

Despacho n.° 26 263/2001 (2.2 série). — Por meu despacho de
15 de Outubro de 2001 e do presidente da Camara Municipal de
Mangualde:

Maria Gracinda Gomes Lopes Pinheiro da Rocha, chefe de seccao,
e Neuza Carina Morais Rodrigues Oliveira Carvalho, assistente
administrativa, ambas do quadro de pessoal da Camara Municipal
de Mangualde — autorizadas as renovacdes das requisi¢oes, por
mais um ano, com efeitos a 16 de Outubro de 2001. (Nao carece
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

3 de Dezembro de 2001. — A Administradora, Regina Carvalho
dos Santos.

Despacho n.° 26 264/2001 (2.2 série). — Por meu despacho de
12 de Outubro de 2001 e do secretério-geral do Ministério da Eco-
nomia de 1 de Outubro de 2001:

Maria Graciete de Jesus Garcia Loureiro, técnica profissional espe-
cialista do quadro de pessoal da Secretaria-Geral do Ministério
da Economia — autorizada a renovagdo da requisi¢do, por mais
um ano, com efeitos a 20 de Novembro de 2001. (Nao carece de
fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

3 de Dezembro de 2001. — A Administradora, Regina Carvalho
dos Santos.

Instituto de Gestao e Alienagao do Patrimonio
Habitacional do Estado

Despacho n.° 26 265/2001 (2.2 série). — Por deliberacao do
conselho directivo do IGAPHE de 4 de Dezembro de 2001, exarado
ao abrigo do n.° 1 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 497/99, de 19
de Novembro, ¢é reclassificada Ana Maria Alves Rodrigues como téc-
nica superior de 1.* classe da carreira de consultor juridico, com o

mesmo indice e escaldo, em lugar vago do quadro de pessoal dos
Servigos Centrais deste instituto publico, deixando vago o lugar que
vinha ocupando na carreira técnica superior. (Nao carece de visto
prévio do Tribunal de Contas.)

10 de Dezembro de 2001. — O Vogal do Conselho Directivo, Carlos
Madeira.

Laboratério Nacional de Engenharia Civil

Aviso n.° 15 570/2001 (2.2 série). — Para os devidos efeitos se
publica que o juri previsto no artigo 19.°, n.° 2, do Decreto-Lei
n.° 219/92, de 15 de Outubro, aplicavel por for¢a do disposto no
artigo 62.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 124/99, de 20 de Abril, para
as provas de acesso a assistente de investigacao do estagiario de inves-
tigacdo Dr. Anténio Manuel dos Santos Silva, nomeado por meu des-
pacho de 4 de Dezembro de 2001, tem a seguinte composicao:

Presidente — o signatdrio.
Vogais:

Doutora Fernanda Madalena Costa, professora catedratica
da Faculdade de Ciéncias da Universidade de Lisboa.

Engenheira Maria Isabel Zeferino Eusébio de Oliveira Mar-
ques, investigadora-coordenadora do LNEC.

Engenheiro José Manuel Rosado Catarino, investigador-
-coordenador do LNEC.

Engenheira Maria Olinda Teixeira de Oliveira Braga Alves
dos Reis, investigadora principal aposentada do LNEC.

6 de Dezembro de 2001. — O Director, Rui M. Correia.

MINISTERIO DA ECONOMIA

Direcgao-Geral da Industria

Despacho (extracto) n.° 26 266/2001 (2.? série). — Por des-
pacho de 19 de Novembro de 2001 do director-geral da Industria:

Maria Helena Rosa Nunes Correia Bacalhau, Maria Isabel Marques Proe-
nca Lucas Reis, Maria de Lurdes Pita Grés da Cruz e Mariana dos
Santos Lourenco Pacheco da Silva, técnicas especialistas de nomeagao
definitiva do quadro de pessoal da DGI — nomeadas, precedendo con-
curso, por urgente conveniéncia de servigo, técnicas especialistas prin-
cipais do mesmo quadro, ficando posicionadas, respectivamente, a pri-
meira das funcionarias mencionadas no escalao 2, indice 560, e as
restantes no escaldo 1, indice 510, considerando-se exoneradas dos luga-
res anteriores com efeitos a partir da data do despacho, apds aceitagao
da nova categoria. (Isento de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

6 de Dezembro de 2001.— O Director dos Servicos de Ges-
tao, Mangeon Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 26 267/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 3 de Dezembro de 2001 do director-geral da Industria:

Licenciada Filomena Maria de Matos Casimiro Egreja, técnica supe-
rior principal do quadro de pessoal do Instituto Nacional de Enge-
nharia e Tecnologia Industrial, requisitada neste organismo —
nomeada, para exercer, em regime de substituicdo, fungoes de direc-
tora de servigos da Direc¢ao de Servicos de Modernizagao Industrial
da Direccao-Geral da Industria, com efeitos a partir de 1 de Dezem-
bro de 2001. A presente nomeagao ¢ feita ao abrigo do n.° 3 do
artigo 21.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho. (Isento de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas.)

10 de Dezembro de 2001. — O Director dos Servicos de Ges-
tdo, Mangeon Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 26 268/2001 (2.2 série). — Por des-
pachos de 29 de Novembro e de 3 de Dezembro de 2001 do presidente
do Instituto Nacional de Engenharia e Tecnologia Industrial e do
director-geral da Industria, respectivamente:

Licenciada Filomena Maria de Matos Casimiro Egreja, técnica supe-
rior principal do quadro de pessoal do Instituto Nacional de Enge-
nharia ¢ Tecnologia Industrial — requisitada aquele organismo
para, ao abrigo do disposto no artigo 27.° do Decreto-Lei n.® 427/89,
de 7 de Dezembro, exercer fungdes nesta Direcgao-Geral, com efei-
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tos a partir de 1 de Dezembro de 2001. (Isento de fiscalizacdo
prévia do Tribunal de Contas.)

10 de Dezembro de 2001.— O Director dos Servicos de Ges-
tdo, Mangeon Fernandes.

Direccao Regional do Centro
do Ministério da Economia

Aviso n.° 15571/2001 (2.2 série). — 1 — Nos termos do Decreto-
-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que, por despacho
de 24 de Outubro de 2001 do director regional do Centro do Ministério
da Economia, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis a contar
da data de publicacdo do presente aviso no Didrio da Repuiblica, con-
curso interno de acesso geral para o preenchimento de dois lugares
na categoria de assessor, da carreira técnica superior, do quadro de
pessoal desta Direccao Regional, constante do mapa 11 da Portaria
n.° 443/99, de 18 de Junho.

2— O concurso é vélido para os lugares referidos e cessa com
o seu preenchimento.

3 — Legislacao aplicavel:

Decreto-Lei n.° 175/98, de 2 de Julho;

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;

Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com as alteracoes
introduzidas pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho;

Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com as alteracoes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho.

4 — Conteudo funcional — compete ao assessor o exercicio de fun-
¢oes consultivas de natureza cientifico-técnica nos dominios da fungao
disciplinadora das actividades de administragao industrial, energética
e dos recursos geoldgicos, qualidade, comércio, turismo, dinamizagao
empresarial e gestao. Exige-se um elevado grau de qualificacdo, de
responsabilidade, de iniciativa e de autonomia e uma visdo global
da Administracao que permita a interligacdo de varios quadrantes
e dominios de actividade, tendo em vista a preparagao de tomada
de decisao.

5 — Local de trabalho — Direc¢ao Regional do Centro do Minis-
tério da Economia, Rua de Camara Pestana, 74, em Coimbra.

6 — Vencimento — a remuneragao € fixada nos termos do Decreto-
-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, com as alteracoes introduzidas
pelo Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, e legislagdo
complementar.

7 — Requisitos gerais e especiais de admissdo ao con-
curso — podem ser admitidos ao presente concurso os candidatos que
satisfacam os requisitos gerais de admissao previstos no artigo 29.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, e os especiais constantes
da alinea b) do n.° 1 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de
18 de Dezembro.

8 — A relacao dos candidatos admitidos ao presente concurso é
afixada no atrio da Direc¢do Regional do Centro do Ministério da
Economia, Rua de Camara Pestana, 74, em Coimbra, nos termos
do n.° 2 do artigo 33.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

9 — O método de seleccao a utilizar no presente concurso sera
o de avaliacdo curricular, que incluird a apreciagao e discussao do
curriculo profissional do candidato em concurso de provas publicas.

9.1 — A classificacdo final serd expressa na escala de 0 a 20 valores,
resultando das classificagdes obtidas na aplicagago do método de
seleccao.

9.2 — Os critérios de apreciagdo e ponderacio dos métodos de
seleccdo adoptados, bem como o sistema de classificacao final,
incluindo a respectiva férmula classificativa, constam de acta de reu-
nido do juri do concurso, sendo a mesma facultada aos candidatos
sempre que solicitada.

10 — Formalizacdo das candidaturas:

10.1 — As candidaturas devem ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido ao director regional, podendo ser entregue pessoal-
mente na Sec¢do de Pessoal e Expediente da Direccdo Regional do
Centro ou remetido pelo correio, com aviso de recepg¢ao, expedido
até ao termo do prazo fixado para a Direcgdo Regional do Centro
do Ministério da Economia, Rua de Camara Pestana, 74,
3030-163 Coimbra.

10.2 — Dos requerimentos deverao constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa do candidato (nome, estado civil, filia-
cdo, naturalidade, nacionalidade, data de nascimento e
nimero e data do bilhete de identidade e servico de iden-
tificagdo que o emitiu e sua validade), situacao militar, quando
obrigatéria, residéncia, cédigo postal e nimero de telefone;

b) Habilitagoes literarias;

¢) Categoria que actualmente detém no servico a que pertence
e natureza do vinculo;

d) Declaracdo, sob compromisso de honra, de que satisfaz os
requisitos gerais de admissao constantes do artigo 29.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

e) Referéncia da vaga e do concurso a que se candidata;

f) Identificagdo dos documentos anexos ao requerimento, nos
termos do n.° 10.3.

10.3 — Os requerimentos deverao ser acompanhados obrigatoria-
mente da seguinte documentacio:

a) Curriculum vitae detalhado devidamente assinado;

b) Documento comprovativo das habilitagdes literarias ou foto-
copia autenticada do mesmo;

¢) Declaracdo, passada e autenticada pelo servico ou organismo
de origem, da qual constem de maneira inequivoca a natureza
do vinculo, a categoria detida e ainda a antiguidade na actual
categoria, na carreira e na fungao publica, bem como as clas-
sificagoes de servico (pelas respectivas expressoes quantita-
tivas, sem arredondamento) obtidas nos anos pertinentes para
0 CONCurso;

d) Declaracao, autenticada, do servico especificando o conjunto
de tarefas e responsabilidades que lhe estiveram cometidas,
bem como o periodo a que as mesmas se reportam, para
avaliar a identidade do contetdo funcional previsto na ali-
nea c¢) do n.° 2 do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho;

e) Certificados, auténticos ou autenticados, comprovativos das
accoes de formacao frequentadas, com indicacdo das enti-
dades que as promoveram e respectiva duracao;

f) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda dever
apresentar por serem relevantes para a apreciagdo do seu
mérito.

10.4 — Os candidatos pertencentes ao quadro de pessoal da DRE
Centro ficam dispensados da apresentagdo dos documentos compro-
vativos dos requisitos que constem do respectivo processo individual,
devendo declarar tal facto no requerimento.

11 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de divida sobre a situagdo que descreve, a apresentagao
dos documentos comprovativos das suas declaracoes.

12 — As falsas declaragoes serao punidas nos termos da lei.

13 — O jiri do concurso tem a seguinte constituicao:

Presidente — Engenheiro Artur Lopes Gomes, director de ser-
vigos da DRE Centro.
Vogais efectivos:

Engenheiro Carlos dos Santos Perpétua, chefe de divisao
da DRE Centro.

Engenheira Maria do Carmo Oliveira Sargaco da Silva Pali-
teiro, assessora principal da DRE Centro.

Vogais suplentes:

Engenheiro Adelino José Lopes de Sousa, director de ser-
vigos da DRE Centro.

Engenheiro José Maria Rodrigues Taboada, chefe de divisao
da DRE Centro.

O presidente do jari sera substituido nas suas faltas ou impedi-
mentos pelo vogal efectivo indicado em primeiro lugar.

4 de Dezembro de 2001. — O Director Regional, Francisco Pegado.

Inspeccao-Geral de Jogos

Aviso n.° 15 572/2001 (2.2 série). — Por meu despacho de 5 de
Dezembro de 2001:

Francisco José Brito Quintino, Carlota Valente Vicente da Cunha,
Ana Clara Rosario Dolbeth e Costa, Carolina Rosaria Batque,
Fernando Martins Meira, Paula Maria Correia Neves Bruno, Isabel
Maria Alves da Silva da Costa, Rosa Maria de Sousa Rocha Meneses
e Jodo Julio Cardoso Gomes Casca, assistentes administrativos prin-
cipais do quadro de pessoal da Inspecgdo-Geral de Jogos, e Maria
do Carmo de Campos Guedes Cruz, assistente administrativa prin-
cipal do quadro de pessoal da Secretaria-Geral do Ministério das
Financas — nomeados, precedendo concurso, assistentes adminis-
trativos especialistas do quadro de pessoal da Inspeccao-Geral de
Jogos, considerando-se exonerados da categoria anterior a partir
da data da aceitacdo dos novos lugares. (Isento de fiscalizacdo prévia
do Tribunal de Contas.)

5 de Dezembro de 2001. — Por delegacdo do Inspector-Geral, o
Subinspector-Geral, Jaime Marques.
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Aviso n.° 15 573/2001 (2.2 série). — Por meu despacho de 10
de Dezembro de 2001:

Isabel Maria Chaves Ferreira Leitdo e Jacinto Manuel Gongalves
da Costa Falcao, assistentes administrativos principais da carreira
administrativa do quadro de pessoal da Inspeccao-Geral de
Jogos — nomeados, ao abrigo do disposto na alinea c¢) do n.° 1
do artigo 7.°, bem como do n.° 2 do mesmo artigo, ambos do
Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, técnicos do grau 1
da carreira de técnico de informatica do quadro da Inspeccao-Geral
de Jogos. (Isento de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

10 de Dezembro de 2001. — Por Delegagdo do Inspector-Geral,
o Subinspector-Geral, Jaime Marques.

Despacho n.° 26 269/2001 (2.2 série). — Por meu despacho de
12 de Dezembro de 2001:

Licenciado Joao Manuel Pires Sanches — nomeado, precedendo esta-
gio probatdrio, ao abrigo do disposto no n.° 5 do artigo 6.° do
Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, inspector de jogos da
carreira de inspector superior da Inspecgdo-Geral de Jogos. (Isento
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

12 de Dezembro de 2001. — O Inspector-Geral, Joaquim Caldeira.

MINISTERIO DO PLANEAMENTO

Gabinete da Ministra

Despacho n.° 26 270/2001 (2.2 série). — Ao abrigo do precei-
tuado nos artigos 4.° e 21.° da Lei Organica do Governo — Decre-
to-Lei n.° 474-A/99, de 8 de Novembro, e respectivas alteragdes —,
conjugados com os artigos 35.° a 40.° do Cdédigo do Procedimento
Administrativo, delego, com a faculdade de subdelegagdo, com excep-
¢ao do n.° 1.2, na presidente da Comissao de Coordenacao da Regido
do Norte, licenciada Isabel Maria Correia de Aguiar Branco Cardoso
Ayres, a competéncia para a pratica dos seguintes actos, no ambito
da Comissao de Coordenacao.

1 — Da gestao de recursos humanos:

1.1 — Conferir posse ao pessoal por mim nomeado, nos termos
e ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 10.° do Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de Dezembro;

1.2 — Autorizar a celebracao de contratos de tarefa e de avenca,
ao abrigo do n.° 7 do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 41/84, de 3
de Fevereiro, na redaccdo outorgada pelo Decreto-Lei n.° 299/85,
de 29 de Julho;

1.3 — Autorizar, ao abrigo da alinea d) do n.° 3 do artigo 27.°
do Decreto-Lei n.° 259/98, de 18 de Agosto, a ultrapassagem dos
limites fixados nos n.”* 1 e 2 do mesmo artigo e a prestagio de trabalho
em dia de descanso semanal, complementar e feriado, ao pessoal
dirigente e de chefia, ao abrigo do n.° 5 do artigo 33.° do mesmo
diploma, bem como a realizacdo da respectiva despesa.

1.4 — Nomear os instrutores e os inquiridores de processos dis-
ciplinares e de inquérito ordenados ministerialmente que nao sejam
desde logo nomeados no despacho instaurador;

1.5 — Autorizar que os processos de inquérito possam constituir
a fase de instrugao de procedimento disciplinar, nos termos do n.° 4
do artigo 87.° do Estatuto Disciplinar dos Funcionarios e Agentes
da Administragao Central, Regional e Local;

1.6 — Autorizar a prorrogacao dos prazos a que se refere o n.° 1
do artigo 45.° e o n.° 2 do artigo 87.° do Estatuto Disciplinar acima
mencionado, bem como proceder as suspensoes previstas no artigo 54.°
do mesmo Estatuto, desde que propostas pelo instrutor do respectivo
processo;

1.7 — Autorizar a utilizagdo de aviao nas deslocagdes em servico
publico no continente, nos termos do artigo 24.° do Decreto-Lei
n.° 106/98, de 24 de Abril;

1.8 — Autorizar a inscrigao e participagao de funcionarios e agentes
em congressos, semindrios, conferéncias, estiagios, reunioes, coloquios,
cursos de formacdo e outras missdes no estrangeiro, bem como o
processamento dos respectivos abonos ou despesas com bilhetes de
avido e titulos de transporte, ajudas de custo, antecipadas ou nao,
utilizacdo de viatura oficial, quando necesséria, ¢ a requisicao de pas-
saportes de servico oficial para deslocagdes ao estrangeiro.

2 — Da gestao orcamental e da realizacdo de despesas:

2.1 — Relevar a falta de cumprimento dos prazos a que se refere
a parte final do artigo 18.° do Decreto-Lei n.° 18 381, de 24 de Maio
de 1930;

2.2 — Autorizar a satisfagao de encargos de anos anteriores prevista
no n.° 3 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 265/78, de 30 de Agosto.

3 — Todos os actos praticados pelo delegado, até a data da publi-
cacao do presente despacho, consideram-se confirmados e ratificados.

29 de Novembro de 2001. — A Ministra do Planeamento, Elisa
Maria da Costa Guimaraes Ferreira.

Departamento de Prospectiva e Planeamento

Despacho n.° 26 271/2001 (2.2 série). — Por meus despachos
de 23 de Novembro de 2001:

Maria da Conceigdo Rufino Martins Gongalves, Orlando Marques
Costa Gomes, Maria da Conceigdo Gomes Cortez ¢ Maria Preciosa
Henriques dos Santos Malta, assistentes administrativos do quadro
deste Departamento — nomeados assistentes administrativos prin-
cipais do mesmo quadro, precedendo concurso, a partir da aceitagao
do lugar.

Fatima Melo de Aratjo Ferreira de Matos, assistente administrativa
do quadro de pessoal do Hospital de Santa Maria — nomeada assis-
tente administrativa principal (escaldo 1, indice 215) do quadro
deste Departamento, precedendo concurso, ficando exonerada do
anterior lugar a partir da aceitagao do lugar.

(Isentos do visto do Tribunal de Contas.)

11 de Dezembro de 2001. — A Directora-Geral, Alda de Caetano
Carvalho.

MINISTERIO DA EDUCACAO

Escola Superior de Enfermagem de Vila Real

Aviso n.° 15 574/2001 (2.2 série). — 1 — Nos termos do disposto
no Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho, e demais disposigdes legais
em vigor, torna-se publico que, por despacho de 6 de Dezembro de
2001 da presidente do conselho directivo da Escola Superior de Enfer-
magem de Vila Real, sob proposta do conselho cientifico, se encontra
aberto, pelo prazo de 30 dias a contar da data da publicagdo do
presente aviso no Didrio da Republica, concurso documental para o
provimento de uma vaga na categoria de professor-adjunto da carreira
do pessoal docente do ensino superior politécnico, na area cientifica
de Ciéncias de Enfermagem.

2 — O concurso ¢ valido exclusivamente para o lugar posto a con-
curso, caducando com o seu preenchimento.

3 — Ao presente concurso s6 serdo admitidos os candidatos que
se encontrem nas condigdes previstas no artigo 17.° do Decreto-Lei
n.° 185/81, de 1 de Julho, possuidores de pés-graduagdo em Educagio
para a Saude.

4 — Contetdo funcional — o mencionado no n.° 4 do artigo 3.°
do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho.

5 — Vencimento e regalias sociais — de acordo com a tabela remu-
neratodria da carreira docente do ensino superior politécnico e demais
legislagdo aplicavel aos direitos dos funciondrios publicos.

6 — Métodos de seleccio:

6.1 — Os critérios de seleccao e ordenacdo dos candidatos basear-
-se-40 na analise curricular, tendo em conta o mérito cientifico e
pedagdgico dos candidatos, a sua relevancia para a area em que ¢
aberto o concurso e, bem assim, a adequagdo do seu perfil profissional
aos objectivos e necessidades da Escola.

7 — Formalizagdo da candidatura:

7.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento, solicitando a admissao ao concurso, dirigido a presidente
do conselho directivo da Escola Superior de Enfermagem de Vila
Real, sita no lugar do Tojal, 5000-232 Lordelo VRL, entregue pes-
soalmente na Secretaria durante as horas normais e expediente ou
remetido pelo correio, em carta registada com aviso de recepgao,
dele constando os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome completo, filiacdo, naturali-
dade, estado civil, data de nascimento ¢ nimero e data do
bilhete de identidade e servico de identificacdo que o emitiu),
numero fiscal de contribuinte, residéncia ¢ telefone;

b) Graus académicos e respectivas classificacoes finais;

¢) Categoria profissional e instituicdo a que pertence;
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d) Identificacdo do concurso a que se candidata e do Didrio
da Repuiblica que publica o presente aviso;

e) Identificagdo dos documentos que acompanham o reque-
rimento.

7.2— O requerimento devera ser acompanhado dos seguintes
documentos:

a) Fotocopia do bilhete de identidade;

b) Certidao de nascimento;

¢) Certidao do registo criminal;

d) Atestado e certificado referidos no artigo 4.° do Decreto-Lei
n.° 48 359, de 27 de Abril de 1968, com a nova redaccio
dada pelo Decreto-Lei n.° 319/99, de 11 de Agosto;

e) Documentos comprovativos de estar nas condicoes exigidas
pelo artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho;

f) Trés exemplares do curriculum vitae;

g) Quaisquer outros documentos que os candidatos considerem
relevantes para a sua apreciagao.

7.2.1 — Do curriculum vitae deverao constar:

a) Habilitagao académicas — graus académicos, classificagoes,
datas e instituicdes em que foram obtidos;

b) Outros cursos formais, ao nivel de graduacdo ou pés-gra-
duacdo, com indicacdo das classificacoes, datas e instituicoes
em que foram obtidos;

¢) Frequéncia de acgdes de formagao — deverao ser especifi-

cados a duragao, a data, o local, os orientadores dos cursos,

a forma e o resultado, a participagdo € ou a repercussao

das accoes de formagao na pratica docente do candidato;

Trabalhos de investigacdo técnicos ou didécticos realiza-

dos — os elementos fornecidos deverdo permitir avaliar as

competéncias adquiridas neste dominio através da analise da
qualidade dos trabalhos produzidos;

e) Experiéncia profissional — instituicbes em que exerce acti-
vidade profissional, a qualquer titulo.

d

-~

7.2.2 — Aos candidatos que exercem funcdes na Escola Superior
de Enfermagem de Vila Real é dispensada a apresentacdo dos docu-
mentos referidos nas alineas ) ad) don.® 7.2.

8 — O nao cumprimento do presente aviso ou a entrega dos docu-
mentos fora de prazo implica a eliminagao dos candidatos.

9 — Das decisoes finais proferidas pelo jiri nao cabe recurso,
excepto quando arguidas de vicio de forma.

10 — Ao juri reserva-se a possibilidade de solicitar informagdes
complementares, se tal for considerado necessario.

11 — A divulgacido da lista da aprovacdo dos candidatos far-se-a
por afixacdo no expositor da Secretaria da Escola Superior de Enfer-
magem de Vila Real, ap6s publicagdo do respectivo aviso no Didrio
da Repiiblica.

12 — O jtri tem a seguinte composi¢ao:

Presidente — Professora-adjunta Maria Luisa Magalhaes Rodri-
gues.
Vogais efectivos:

Professora-adjunta Maria Jodo Filomena dos Santos Pinto
Monteiro da Silva.
Professor-adjunto Francisco Firmino dos Reis.

Vogais suplentes:

Professora-adjunta Fatima Maria Batista Valentim Dias
Cardoso.
Professora-adjunta Elsa Maria da Silva Lemos.

Todos os elementos do juri pertencem a Escola Superior de Enfer-
magem de Vila Real.

13 — No caso de impedimento, o presidente do juari € substituido
pelo 1.° vogal efectivo.

6 de Dezembro de 2001. — A Presidente do Conselho Directivo,
Ana Maria Martins do Lago Cerqueira.

MINISTERIO DA SAUDE

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 26 272/2001 (2.% série). — Pelo meu despacho
n.° 22 688/2001, de 17 de Outubro, publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 259, de 8 de Novembro de 2001, ficou estabelecida,
no n.° 1, a composicao da Comissao Nacional para a Normalizagao
da Hormona do Crescimento.

Constatando agora que houve necessidade de se proceder a subs-
tituicdo de alguns dos seus membros, determino que a Comissao passe
a ter a seguinte constituigao:

a) Dr. Manuel Martins Almeida Ruas, que preside;
b) Prof. Doutor Alberto Adriano Archer Galvao-Teles;
¢) Dr. Luis Francisco Simoes de Moura;
d) Prof. Doutor Manuel Jorge Foutoura Pinheiro Magalhaes;
e) Dr.? Maria Liliana Guerreiro;
f) Prof. Doutor José Luis Medina;
g) Prof. Doutor Amilcar Joaquim Martins Mota;
h) Prof. Doutor Caldas Afonso;
i) Dr.* Maria Margarida dos Santos Antunes Catarino Bastos
Ferreira;
j) Dr.Joao Carlos Cabral Nunes Corréa;
k) Dr. Mario Aires Marcelo da Fonseca;
/) Dr.* Maria Suzana Oliveira de Figueiredo;
m) Dr. José Charneco da Costa;
n) Dr.* Maria da Conceigdo Cruz Bacelar Ferreira;
0) Dr. Anténio Godinho Marques Valido;
p) Prof. Doutor Luis Adriano Neves Gongalves Sobrinho;
q) Dr. Fernando Baptista;
r) Dr. Jodo Pedro Ivens Ferraz Jacome de Castro, na qualidade
de observador do Ministério da Defesa, sem direito a voto.

30 de Novembro de 2001. — O Ministro da Satde, Anténio Fer-
nando Correia de Campos.

Administracdo Regional de Saude de Lisboa
e Vale do Tejo

Despacho (extracto) n.° 26 273/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 16 de Novembro de 2001 do coordenador da Sub-Regiao
de Satde de Santarém:

Ana Cristina de Jesus Rodrigues Pina da Fonseca, enfermeira gra-
duada, a exercer fungdes no Centro de Saide de Tomar — auto-
rizada a equiparagdo a bolseiro para frequentar o curso de com-
plemento de formacdo em Enfermagem, na Escola Superior de
Enfermagem de Leiria, de 1 de Outubro de 2001 até 30 de Setembro
de 2002, a tempo parcial.

5 de Dezembro de 2001. — A Chefe de Divisao de Gestao de Recur-
sos Humanos, Ana Cristina de Jesus Casanova Nogueira Carvalho.

Direcgao-Geral da Saude
Hospitais Civis de Lishoa

Hospital de D. Estefania

Rectificagdo n.° 2876/2001. — Por ter saido com inexactiddo a
deliberagdo n.° 2119/2001, do conselho de administragdo do Hospital
de D. Estefania, publicada no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 277,
de 29 de Novembro de 2001, rectifica-se que onde se 1€ «com inicio
a 8 de Outubro de 2001 e termo em 2 de Fevereiro de 2002.» deve
ler-se «com inicio a 8 de Novembro e pelo periodo correspondente
a0 ano lectivo de 2001-2002.»

7 de Dezembro de 2001. — Pelo Conselho de Administragao, a
Administradora-Delegada, Teresa Sustelo.

Hospital de Garcia de Orta

Aviso n.° 15 575/2001 (2.2 série). — Concurso para provimento
de um lugr de chefe de servico de medicina interna do quadro de pessoal
do Hospital de Garcia de Orta, aberto pelo aviso n.° 284/99 (2.4 série),
publciado no Diario da Republica, de 7 de Dezembro de 1999. — Faz-se
publico que, na sequéncia da anulacdo, em sede de recurso hierarquico,
da deliberagao homologatdria da lista de classificagao final do referido
concurso, € ao abrigo do disposto no n.° 40.1 do Regulamento dos
Concursos de Habilitacao ao Grau de Consultor e de Provimento
na Categoria de Chefe de Servico da Carreira Médica Hospitalar,
aprovado pela Portaria n.° 177/97, de 11 de Margo, foi alterada a
constituicao do respectivo juri por despacho proferido em 30 de Outu-
bro de 2001 pela administradora-delegada, por delegagao, nos seguin-
tes termos:

Presidente — Dr. Joao Novita Teixeira Jacquet, chefe de servico
de medicina interna do Subgrupo Hospitalar dos Capuchos
e Desterro.

Vogais efectivos:

Dr. José Manuel Pastor Santos e Silva, chefe de servico
de medicina interna do Hospital Distrital de Faro.
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Dr. José Luis Blichernicht Ducla Soares, chefe de servigo
de medicina interna do Hospital de Santa Maria.

Dr.? Maria Ermelinda Cunha Pereira Pais de Ramos, chefe
de servico de medicina interna do Subgrupo Hospitalar
dos Capuchos e Desterro.

Dr.? Maria Paula Machado da Costa Farelo, chefe de servico
de medicina interna do Hospital Distrital do Barreiro.

Vogais suplentes:

Dr.? Maria José Rosa de Jesus Antonio Lopes Serra, chefe
de servigo de medicina interna do Hospital de Santo Ant6-
nio dos Capuchos.

Dr. Amadeu Francisco Magalhédes Ferraz Prado Lacerda,
chefe de servico de medicina interna do Hospital de
Sao Bernardo — Settibal.

4 de Dezembro de 2001. — O Director de Servicos de Gestao de
Recursos Humanos, em regime de substituicdo, Dionisio Guerreiro.

Despacho n.° 26 274/2001 (2.2 série). — 1 — Ao abrigo do dis-
posto nos artigos 35.°, 36.° e 37.° do Cédigo do Procedimento Admi-
nistrativo ¢ no n.° 1 do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 155/92, de
28 de Julho, delego na directora dos Servicos Financeiros, Dr.? Lidia
Maria das Neves Silva Pereira, com a faculdade de subdelegar, a
competéncia para a autorizacao e emissdo dos meios de pagamento
relativos a despesas ja autorizadas nos respectivos processos.

2 — O presente despacho produz efeitos a data da sua assinatura,
ficando por ele ratificados os actos que, no ambito dos poderes dele-
gados, tenham sido praticados pela referida dirigente.

28 de Novembro de 2001. — A Administradora-Delegada, Marga-
rida Bentes.

Hospital de Santa Maria

Aviso n.° 15 576/2001 (2.2 série). — Ap0s a recepcao do oficio
n.° 65403 do Hospital de Santa Maria de 26 de Outubro de 2001,
e na sequéncia de reunido do jiri do concurso interno geral de acesso
para enfermeiro-supervisor, nivel 3, da carreira de enfermagem do
quadro de pessoal do Hospital de Santa Maria, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 59, de 11 de Marco de 1997, e no Didrio
da Repuiblica, 2.* série, n.° 170, de 24 de Julho de 2001, na qual
foram analisados os processos de candidatura dos concorrentes e acha-
dos em conformidade com a legislacao aplicavel e demais exigéncias
contidas no aviso de abertura do dito concurso, com base no n.° 2
do artigo 33.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro, torna-se
publica a lista de candidatos admitidos e excluidos ao presente
concurso:

Lista de candidatos admitidos:

1 — Ana Paula Dias Costa Fernandes.

2 — Dulce do Carmo Lopes Caleiro Amaral.

3 — Gaudéncia de Jesus Criséstomo de Oliveira.
4 — Maria Isabel Cordeiro Serra Pereira.

5 — Maria Madalena da Silva Correia da Rosa.
6 — Maria Teresa Fernandes.

(Nao houve candidatos excluidos.)

30 de Novembro de 2001. — A Chefe da Divisao de Administracao
de Pessoal, Maria Teresa de Melo e Alvim.

Hospital de Sao Gongalo

Deliberagao n.° 2200/2001. — Por deliberacao do conselho de
administracdo do Hospital de Sdo Gongalo de 16 de Novembro de
2001, e sob proposta da directora clinica, foi nomeada a comissao
de ética, que passa a ser constituida pelos seguintes elementos:

Presidente — Dr. Celso Pimenta Freitas, advogado.

Vice-presidente — Padre Manuel Clemente Teixeira, tedlogo.

Dr. Pedro Leonel Dias Marques da Cunha, chefe de servico
de cirurgia.

Dr.® Maria Eugénia Conceicdo Guimaraes, assistente graduada
de anestesiologia.

Dr.? Maria Jodo Sousa Correia, técnica superior principal de ser-
vigo social.

Dr. Jorge Alberto Mendes da Rocha Brochado, assessor de
farmacia.

Enfermeiro José Augusto Alves Carvalho, enfermeiro-chefe do
Servico de Urgéncia.

4 de Dezembro de 2001.— O Administrador-Delegado, Vitor
Manuel da Silva Macedo.

Servigo de Prevencao e Tratamento
da Toxicodependéncia

Direcgao Regional do Algarve

Aviso n.° 15 577/2001 (2.2 série). — Para conhecimento dos inte-
ressados, e de acordo com o estipulado no n.° 2 do artigo 33.° do
Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro, a seguir se menciona
a lista de candidatos admitidos e excluidos no concurso interno geral
de acesso para a categoria de enfermeiro especialista, areas de enfer-
magem em satide comunitaria e saide mental e psiquiatrica, aberto
pelo aviso n.° 11 886/2001 (2.2 série), publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 228, de 1 de Outubro de 2001, para provimento de
um lugar na area de enfermagem em saide comunitaria e dois lugares
na area de saide mental e psiquitrica, para lugar no quadro de
pessoal da Direccao Regional do Algarve do Servico de Prevencio
e Tratamento da Toxicodependéncia:

Area de enfermagem em satide comunitaria:
Candidatos admitidos:

Maria do Rosario Cristévao Almeida Prates Ramalho.
Maria Palmira Bonito Calado Espanhol.

Area de enfermagem em satide mental e psiquidtrica:

(Nao houve candidatos.)

4 de Dezembro de 2001. — Pela Direccao Regional, o Vogal, Jaime
Ferreira.

MINISTERIO DO TRABALHO E DA SOLIDARIEDADE

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 26 275/2001 (2.2 série). — 1 — Nos termos do
artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, destaco para
apoio administrativo ao meu Gabinete a auxiliar administrativa Maria
Adelaide Manteigas do quadro de pessoal da ex-Direcgdo-Geral da
Accao Social.

2 — O presente despacho produz efeitos a partir de 3 de Dezembro
de 2001.

7 de Dezembro de 2001. — O Ministro do Trabalho e da Soli-
dariedade, Paulo José Fernandes Pedroso.

Gabinete do Secretario de Estado da Solidariedade
e da Seguranca Social

Despacho n.° 26 276/2001 (2.2 série). — 1 — Revogo, a seu
pedido, a nomeagao da licenciada Isabel Jovita Macedo Portela Costa,
requisitada a Companhia Carris de Ferro de Lisboa, S. A., feita ao
abrigo do n.° 3 do artigo 2.° e do artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 262/88,
de 23 de Julho, para a prestagdo de servico no meu Gabinete, no
ambito da sua formacao.

2 — Nesta ocasiao, expresso o meu publico louvor pela forma dedi-
cada, competente, eficiente e leal como desempenhou as suas funcoes.

3 — A presente revogagio e a consequente cessacdo de fungoes
produz efeitos em 30 de Novembro de 2001.

30 de Novembro de 2001. — O Secretario de Estado da Solida-
riedade e Seguranca Social, José Manuel Simoes de Almeida.

Secretaria-Geral

Rectificagao n.° 2877/2001. — Por ter sido publicado com ine-
xactidao no Didrio da Repiiblica, 2. série, n.° 274, de 26 de Novembro
de 2001, a p. 19 583, o aviso n.° 14 132/2001 (2.* série), rectifica-se
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que onde se 1&€ «Maria Manuel Rodrigues Madeira» deve ler-se «Maria
Manuel Rodrigues Macieira».

11 de Dezembro de 2001. — Pelo Secretéario-Geral-Adjunto, (Assi-
natura ilegivel.)

Departamento de Estatistica do Trabalho,
Emprego e Formagao Profissional

Despacho (extracto) n.° 26 277/2001 (2.? série). — Por des-
pacho de 6 de Novembro de 2001 do subdirector-geral do Depar-
tamento de Estatistica do Trabalho, Emprego e Formacao Profissional
do Ministério do Trabalho e da Solidariedade:

Carlos Bruno Simoes Barbosa, motorista do quadro do Departamento
de Estudos, Prospectiva e Planeamento — transferido com a mesma
categoria para o quadro de pessoal do Departamento de Estatistica
do Trabalho, Emprego e Formacdo Profissional, do Ministério do
Trabalho e da Solidariedade, com efeitos a partir de 1 de Dezembro
de 2001.

4 de Dezembro de 2001. — Pelo Subdirector-Geral, o Director de
Servigos, Libdnio Martins.

Departamento de Estudos, Prospectiva e Planeamento

Contrato (extracto) n.° 2899/2001. — Por despacho de 26 de
Novembro de 2001 do director-geral do Departamento de Estudos,
Prospectiva e Planeamento do Ministério do Trabalho e da Solida-
riedade, no uso de competéncia subdelegada pelo Secretario de Estado
Adjunto do Ministro do Trabalho e da Solidariedade:

Sandra de Lourdes Carvalho Farinha Pequenino — celebrado contrato
em regime de avenca, pelo periodo de seis meses, renovavel por
iguais e sucessivos periodos, para a prestacido de servicos de apoio
técnico a area de gestao financeira e patrimonial — gestao de esto-
ques, auferindo uma retribuigdo mensal de 215 0008, acrescida de
IVA a taxa legal em vigor, com efeitos a partir de 1 de Dezembro
de 2001. (Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

11 de Dezembro de 2001.— O Director-Geral, Luis Capucha.

Despacho n.° 26 278/2001 (2.2 série). — Por meu despacho de
11 de Dezembro de 2001:

Maria Augusta de Matos, assistente administrativa do quadro de vin-
culacao do distrito de Lisboa do Ministério da Educa-
¢ao — nomeada definitivamente, na sequéncia de concurso, assis-
tente administrativa principal do quadro de pessoal do Departa-
mento de Estudos, Prospectiva e Planeamento do Ministério do
Trabalho e da Solidariedade, sendo exonerada do lugar de origem
a data de aceitacao do presente lugar.

A vaga que vai ocupar ¢ resultante da nomeagdo, apds concurso,
da anterior titular Maria Alda Garcez dos Santos Silva na categoria
de assistente administrativa especialista, do mesmo quadro e Minis-
tério, conforme publicacdo no Didrio da Repiiblica, 2. série, n.° 95,
de 23 de Abril de 2001. (Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal
de Contas.)

11 de Dezembro de 2001.— O Director-Geral, Luis Capucha.

Departamento de Relacdes Internacionais
de Seguranca Social

Aviso n.° 15 578/2001 (2. série). — Por despacho de 5 de
Dezembro de 2001 do director, no uso de competéncia prépria con-
ferida pela Lei n.° 49/99, de 22 de Junho:

Maria Teresa da Silva Conceicdo de Brito Teixeira, auxiliar admi-
nistrativa no Centro de Area Educativa da Grande Lisboa —
nomeada em comissao de servico por um periodo probatério de
12 meses, precedendo concurso, assistente administrativa do quadro
de pessoal deste Departamento. (Nao carece de fiscalizacao prévia
do Tribunal de Contas.)

7 de Dezembro de 2001. — O Director-Adjunto, Manuel Antunes
Pinto.

Aviso n.° 15 579/2001 (2.2 série). — Por despacho de 12 de
Dezembro de 2001 do director, no uso de competéncia prépria con-
ferida pela Lei n.° 49/99, de 22 de Junho:

Anténio Seixas de Aratjo, Licia Gongalves Lourenco da Cruz, Maria
do Carmo Ribeiro Ferreira, Maria de Fatima Pereira de Melo Mas-

carenhas Nunes Cardoso, Maria Margarida Severo Baeta e Maria
Teresa Salgueiro da Costa Matos, técnicos profissionais especialistas
do quadro de pessoal deste Departamento — nomeados definiti-
vamente, precedendo concurso, técnicos profissionais especialistas
principais do mesmo quadro, ficando exonerados dos lugares que
ocupam a partir da data da aceitacdo da nomeacao. (Nao carece
de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

12 de Dezembro de 2001. — O Director-Adjunto, Manuel Antunes
Pinto.

Aviso n.° 15 580/2001 (2.2 série). — Por despacho de 12 de
Dezembro de 2001 do director, no uso de competéncia propria con-
ferida pela Lei n.° 49/99, de 22 de Junho:

Maria Anténia Mestre Simdes, Maria Bela Bras das Neves, Maria
Joao Rodrigues dos Santos Morais Godinho, Maria Lisete Lopes
Pala Oleiro Soeiro e Odilia Belmira Lopes Cruz Raimundo, técnicas
profissionais principais do quadro de pessoal deste Departa-
mento — nomeadas definitivamente, precedendo concurso, técnicas
profissionais especialistas no mesmo quadro, ficando exoneradas
dos lugares que ocupam a partir da data da aceitacdo da nomeacao.
(Nao carece de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

12 de Dezembro de 2001. — O Director-Adjunto, Manuel Antunes
Pinto.

Aviso n.° 15 581/2001 (2.2 série). — Por despacho de 12 de
Dezembro de 2001 do director, no uso de competéncia prépria con-
ferida pela Lei n.° 49/99, de 22 de Junho:

Antoénia Pereira Gomes Sobral Feio Sobral, Armando Silva Sa, Daniel
Pereira Chainho, Ilda Concei¢do Gomes Oliveira Marmelo, Ilda
Pereira Ramos, José Carlos Rosado, Josefina Maria Monteiro
Almeida Duarte Pereira, Julio da Conceicao Neutel, Luis Manuel
da Silva Vieira, Manuel Joaquim Monteiro Dinis, Maria Alice
Almeida Faustino Nunes Dinis, Maria Anténia Saloio Saramago
Claudino, Maria do Carmo Henriques Sutana Costa, Maria Celeste
Barroca Morgadinho, Maria da Encarnagido Freire Nunes Batista
Freire, Maria Helena Santos Vaz Nunes, Maria Lucilia Ferreira
Pereira Oliveira Santos, Maria Virginia Serrano Bouca Silvério e
Natalia da Conceicdo Sobral Lopes Ferreira Pereira, assistentes
administrativos principais do quadro de pessoal deste Departa-
mento — nomeados definitivamente, precedendo concurso, assis-
tentes administrativos especialistas do mesmo quadro, ficando exo-
nerados dos lugares que ocupam a partir da data da aceitagao
da nomeacao. (Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de
Contas.)

12 de Dezembro de 2001. — O Director-Adjunto, Manuel Antunes
Pinto.

Instituto de Gestao Financeira da Seguranca Social

Deliberagao n.° 2201/2001. — Por deliberagio de 29 de Novem-
bro de 2001 do conselho directivo:

Maria Helena Conceicdo Meira Soitinho Carrilho, Francelina Maria
Martinho Sequeira Sousa, Fernanda Miguel Sousa Pires Cunha
dos Santos, Ermelinda Perpétua Morgado Filipe Mendes Cavaco
e Anténio Alberto Cardao, do quadro de pessoal do Instituto de
Gestao Financeira da Seguranca Social — nomeados técnicos pro-
fissionais especialistas principais do mesmo quadro, remunerados
pelo escalao 5, indice 325, ficando com a presente nomeagao posi-
cionados no escalao 4, indice 345.

Felismina Ernestina Ramalho Santos Mata — remunerada pelo esca-
lao 5, indice 325, ficando com a presente nomeagao no escalao 4,
indice 345. Esta funciondria, a data da entrega das candidaturas
ao concurso em referéncia, estava afecta ao quadro de pessoal do
ex-Centro Regional de Seguranca Social de Lisboa e Vale do Tejo,
por despacho do Secretério de Estado da Solidariedade e Seguranca
Social de 11 de Abril de 2001. Foi transferida em lista nominativa
para o quadro de pessoal do IGFSS, nos termos do disposto nos
n.* 2 e 3 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 260/99, de 7 de Julho,
com efeitos a 2 de Maio de 2001.

(Consideram-se exonerados dos lugares anteriores a partir da
aceitacdo do novo lugar.)
(Nao carece de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

7 de Dezembro de 2001. — O Assessor do Conselho Directivo,
Rui Corréa de Mello.
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Despacho n.° 26 279/2001 (2.2 série). — No uso do poder que
me foi concedido através do despacho n.° 10 600/2001 do presidente
do conselho directivo do Instituto de Gestao Financeira da Seguranca
Social, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 117, de 21
de Maio de 2001, e na qualidade de director da delegagdo de Coimbra
do Instituto de Gestao Financeira de Seguranca Social, criada pela
Portaria n.° 424/2000, de 17 de Julho, subdelego, ao abrigo do disposto
nos artigos 15.° e 24.° do Decreto-Lei n.° 64/89, de 25 de Fevereiro,
na directora distrital de Contribuintes, Devedores e Ilicitos Criminais,
licenciada Maria José Coelho Monteiro, a competéncia para:

1) Proferir despachos de arquivamento de processos de con-
tra-ordenacao, nos termos previstos no n.° 1 do referido
artigo 24.%;

2) Proferir despachos de arquivamento em todo e qualquer pro-
cesso, no ambito de direito contra-ordenacional.

Este despacho produz efeitos a partir de 7 de Dezembro de 2001.

7 de Dezembro de 2001.— O Director, Vitor Manuel Costa
Leonardo.

Instituto de Gestao do Fundo Social Europeu

Contrato (extracto) n.° 2900/2001. — Pela deliberagao n.° 23,
de 31 de Outubro de 2000 do conselho directivo do Instituto de Gestao
do Fundo Social Europeu:

Paulo José de Freitas Lameira — celebrado contrato de trabalho a
termo certo, nos termos da alinea e) do n.° 1 do artigo 41.° do
Decreto-Lei n.° 64-A/89, de 27 de Fevereiro, conjugado com o
preceituado na alinea /) do n.° 1 do artigo 8.° dos Estatutos apro-
vados pelo Decreto-Lei n.° 248-A/2000, de 3 de Outubro, com o
vencimento correspondente ao escalao B, nivel 5, da carreira técnica
deste Instituto, com efeitos a partir de 1 de Agosto de 2001. (Isento
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

19 de Novembro de 2001. — O Presidente do Conselho Directivo,
Anténio Luis Alves Landeira.

MINISTERIO DO AMBIENTE E DO ORDENAMENTO
DO TERRITORIO

Direcgao-Geral do Ambiente

Despacho n.° 26 280/2001 (2.2 série). — Por despacho do direc-
tor-geral do Ambiente de 30 de Novembro de 2001:

Maria Jdlia Nunes Pedra Amado, auxiliar de accdo educativa em
contrato administrativo de provimento na Escola Secundaria Vito-
rino Nemésio — nomeada, precedendo concurso, operadora de
reprografia, escaldo 2, indice 134, do quadro de pessoal da Direc-
¢ao-Geral do Ambiente. A presente nomeagao ¢ feita em comissao
de servigo, nos termos do n.° 4 do artigo 6.° do Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de Dezembro, convertendo-se automaticamente
em definitiva no seu termo, independentemente de quaisquer for-
malidades, determinando a exoneragiao do lugar anterior. (Isento
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

4 de Dezembro de 2001. — A Chefe de Reparticdo de Pessoal e
Expediente, Maria Manuela Azevedo.

Direccao-Geral das Autarquias Locais

Despacho n.° 26 281/2001 (2.2 série). — 1 — Ao abrigo das dis-
posicoes conjugadas do n.° 4 do artigo 25.°, do n.° 2 do artigo 27.°
e do artigo 29.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, e dos artigos 35.°
a 40.° do Codigo do Procedimento Administrativo, delego no sub-
director-geral Dr. Luis Filipe Natal Marques Santos as minhas com-
peténcias de:

1.1 — Coordenacao e despacho dos processos referentes as seguin-
tes matérias da competéncia:

a) Da Direcgao de Servicos de Finangas Autarquicas;
b) Da Direccao de Servigos de Cooperacao Técnica e Financeira.

1.2 — Coordenacao e despacho dos processos referentes as seguin-
tes matérias da competéncia da Direcgao de Servicos da Modernizagao
e Dinamizagao Autarquica:

a) Concepgdo e proposta das medidas e projectos legislativos
adequados a defini¢do integrada dos sistemas financeiro e
de cooperacao técnica e financeira;

b) Concepgao de critérios de inventariacdo de patriménio das
entidades da administracao local e proposta de medidas neces-
sarias a sua aplicacao;

c) Identificacdo de caréncias e adequacao da formagao e do
aperfeicoamento profissionais dos recursos humanos da admi-
nistragao local autarquica, concorrendo para a definicdo de
programas e métodos.

1.3 — Coordenacao e despacho dos processos referentes as seguin-
tes matérias da competéncia do Centro de Documentacio:

a) Promover a composigao, impressao e reprodugao, bem como
a edicao e distribui¢ao, de documentagao e publicacoes da
DGAL;

b) Gerir o parque grafico que lhe esta afecto.

1.4 — Autorizagao do gozo e acumulacao de férias dos funcionarios
dos servigos que coordena;

1.5 — Justificagao ou injustificacao das faltas dadas pelos dirigentes
e funcionarios dos servigos que coordena;

1.6 — Autorizagao da inscricdo e participacdo dos funcionarios e
agentes dos servigos que coordena em estigios, congressos, reunioes,
semindrios, coléquios, cursos de formagao ou noutras iniciativas seme-
lhantes que decorram em territério nacional;

1.7 — Autorizagao da atribuigao de abonos e regalias a que os fun-
ciondrios ou agentes tenham direito, nos termos da lei;

1.8 — Autorizagao das despesas com aquisicao de bens e servigos
até ao montante de 5000 contos, nos termos do n.° 1, alinea a), do
artigo 17.° e do artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho;

1.9 — Assinar a correspondéncia relativa aos assuntos ora dele-
gados.

2 — Ficam ratificados todos os actos praticados pelo referido sub-
director-geral, no ambito das competéncias previstas nos nimeros
anteriores, desde 24 de Outubro de 2001 até a publicagao do presente
despacho.

4 de Dezembro de 2001. — A Directora-Geral, em regime de subs-
tituicdo, Maria Eugénia Santos.

Direcgao-Geral do Ordenamento do Territorio
e Desenvolvimento Urbano

Contrato n.° 2901/2001. — Contrato-programa — constru¢do do
parque urbano de Evora e arranjo dos espagos exteriores as muralhas
entre as Portas do Raimundo e as Portas de Avis. — Aos 19 dias do
més de Novembro de 2001, entre o Estado, representado pela Direc-
¢ao-Geral do Ordenamento do Territério e Desenvolvimento Urbano
(DGOTDU) e pela Direccao Regional do Ambiente e do Ordena-
mento do Territério do Alentejo (DRAOT), e o municipio de Evora,
é celebrado um contrato-programa de cooperagao técnica e financeira,
de acordo com o regime previsto no Decreto-Lei n.° 384/87, de 24
de Dezembro, e nos termos do despacho normativo n.° 45-A/2000,
de 21 de Dezembro, no ambito da sua medida n.° 1, integrado no
contexto do Programa POLIS, aprovado pela Resolugao do Conselho
de Ministros n.° 26/2000, de 15 de Maio, que se rege pelas clausulas
seguintes:

Clausula 1.2
Objecto

Constitui objecto do presente contrato a constru¢io do Parque
Urbano de Evora e o arranjo dos espagos exteriores a muralha entre
as Portas do Raimundo e as Portas de Avis, identificado no anexo
ao presente contrato, que dele faz parte integrante, cujo investimento
elegivel ascende a 6 986 019, equivalente a 1 400 571 contos.

Clausula 2.2
Prazo

1 — O presente contrato produz efeitos desde a data da sua assi-
natura e pelo prazo de quatro anos.

2 — Os trabalhos devem iniciar-se no prazo de trés meses, a contar
da data da assinatura do contrato.

Clausula 3.2
Direitos e obrigacoes
1 — Compete aos servicos contraentes da administragdo central:

a) Acompanhar a execucao fisica e financeira dos trabalhos, veri-
ficar a colocacdo no local da construcao de painel de divul-
gagao do financiamento obtido, visar os autos de medicao
e verificar as facturas através da Direccdo Regional do
Ambiente e do Ordenamento do Territério do Alentejo;
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b) Processar, através da Direccdo-Geral do Ordenamento do
Territério e Desenvolvimento Urbano, a comparticipacao
financeira da administragdo central, face aos autos visados
pela DRAOT, na proporcao do financiamento aprovado e
nos termos do despacho normativo n.° 45-A/2000, de 21 de
Dezembro;

¢) Prestar, na medida das suas possibilidades, através da DRAOT,
apoio técnico a Camara Municipal outorgante, designada-
mente no lancamento do concurso e fiscalizacao da obra.

2 — Compete a Camara Municipal contraente exercer os poderes
que integram a sua qualidade de dono da obra, nomeadamente:

a) Elaborar e aprovar os respectivos estudos e projectos de exe-
cugao, bem como recolher os pareceres técnicos que forem
exigidos por lei;

b) Tomar as iniciativas conducentes a abertura de concurso para
a adjudicacdo da obra ou comunicar atempadamente a inten-
¢ao de executar a obra por administragao directa;

¢) Cumprir as disposigoes legais, nacionais e comunitarias, desig-
nadamente em matéria de licenciamentos, contratacao publica
e ambiente;

d) Organizar o dossié do projecto de investimento;

¢) Colocar, no local de realizacdo das obras, painel de divulgacao
que identifique a obra como estando integrada no Programa
POLIS, bem como informacéo sobre o financiamento obtido;

f) Fiscalizar a execucdo dos trabalhos, podendo para o efeito
solicitar o apoio da DRAOT, de acordo com o disposto no
presente contrato;

g) Prestar a administragdo central e ao Gabinete Coordenador
do Programa POLIS todas as informagoes necessarias para
assegurar a conformidade dos projectos com os objectivos
do programa;

h) Enviar a DRAOT os autos de medicdo dos trabalhos exe-
cutados, para que sejam visados;

i) Elaborar a conta final e proceder a recepcao provisdria e
definitiva da obra.

Clausula 4.2

Financiamento

1 — A participagao financeira do Estado, dotagdo do PIDDAC da
Direc¢ao-Geral do Ordenamento do Territério e Desenvolvimento
Urbano, contempla os encargos do municipio de Evora com a execucao
das acgOes previstas no presente contrato, até ao montante de
3740 984, equivalente a 750 000 contos, a que corresponde uma com-
participacdo de cerca de 54 %, face ao investimento global, assim
distribuida:

Ano de 2001 — € 935 246/187 500 contos;
Ano de 2002 — € 935 246;
Ano de 2003 — € 935 246;
Ano de 2004 — € 935 246.

2 — A calendarizacao financeira constante do ntimero anterior
podera ser alterada, a pedido fundamentado da Camara Municipal,
devidamente autorizada pelo membro da tutela, apds parecer favoravel
das entidades intervenientes, mediante adenda ao contrato-programa,
desde que nao ultrapasse o prazo de vigéncia do presente contrato.

3 — O processamento da referida comparticipacio fica sujeito ao
parecer favoravel da DRAOT e a observancia das normas legais e
regulamentares aplicaveis.

4 — O apoio financeiro da administracdo central nao abrange os
custos resultantes de trabalhos a mais, erros e omissoes.

5 — O apoio financeiro da administracao central abrange os custos
relativos a aquisi¢do, pelo municipio de Evora, dos imdveis necessarios
a execugao das accOes previstas no presente contrato, relevando para
tal efeito, caso seja necessario recorrer a processo expropriativo, os
depositos efectuados nos termos do disposto no artigo 20.°, n.* 1
e 5, e no artigo 51.° do Cédigo das Expropriacoes, aprovado pela
Lein.® 168/99, de 18 de Setembro.

6 — Compete ao municipio de Evora assegurar a parte do inves-
timento nao financiado pelo presente contrato-programa.

7 — Ao municipio de Evora cabe a responsabilidade da execugao
financeira acordada, pelo que a nao utilizagdo no ano econémico
da dotagao prevista determina a perda do saldo anual existente.

Cléausula 5.2
Acompanhamento e controlo

O acompanhamento e controlo das ac¢des previstas no presente
contrato-programa fica a cargo da DRAOT e da DGOTDU, as quais
prestardo ao Gabinete Coordenador do Programa POLIS todas as
informagdes necessarias para assegurar a conformidade dos projectos
com os objectivos do Programa POLIS e para permitir o exercicio
das suas atribuicoes de coordenacao geral do Programa.

Clausula 6.2
Dotacao orcamental

As verbas que asseguram a execugdo dos investimentos previstos
no presente contrato-programa sio inscritas anualmente nos orca-
mentos do municipio de Evora e do Ministério do Ambiente e do
Ordenamento do Territorio, dotacao da Direccao-Geral do Orde-
namento do Territério ¢ Desenvolvimento Urbano, de acordo com
a participagao estabelecida na cldusula 41.2

Clausula 7.2
Resolucao do contrato

O incumprimento do objecto do presente contrato e da respectiva
programacao constitui motivo suficiente para a sua resolucao pelo
que, nessa situacao, o municipio de Evora desde ja autoriza a retengao
das transferéncias que lhe couberem ao abrigo da Lei da Financas
Locais, até a integral restituicao das verbas recebidas.

19 de Novembro de 2001. — Pela Direcgdo-Geral do Ordenamento
do Territério e Desenvolvimento Urbano, (Assinatura ilegivel.) — Pela
Direccdo Regional do Ambiente e do Ordenamento do Territério
do Alentejo, (Assinatura ilegivel.) — Pela Camara Municipal de Evora,
(Assinatura ilegivel.)

Homologo.

30 de Novembro de 2001. — O Ministro do Ambiente e do Orde-
namento do Territério, José Socrates Carvalho Pinto de Sousa.

ANEXO

Construgao do parque urbano de Evoraeo arranjo dos espagos
exteriores as muralhas entre as Portas do Raimundo e as
Portas de Avis.

Concepcdo, aquisicdo dos terrenos e construcio do Parque Urbano
de Evora; }

Concepcao e construgao dos espagos exteriores as muralhas de Evora
entre as Portas do Raimundo e as Portas de Avis.

Direccao Regional do Ambiente e do Ordenamento
do Territorio — Alentejo

Despacho n.° 26 282/2001 (2.2 série). — Por despacho de 26 de
Novembro de 2001 do Secretério de Estado do Ambiente:

Marilia de Jesus Patinha Marques Serol, técnica superior de 2.* classe
do quadro da Ex-Direccao Regional do Ambiente e Recursos Natu-
rais do Alentejo — autorizada a exercer actividade privada, de
acordo com o artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 413/93, de 23 de
Dezembro.

29 de Novembro de 2001. — O Subdirector Regional, José Manuel
Reboredo Pinto Leite.

Direccao Regional do Ambiente e do Ordenamento
do Territério — Centro

Aviso n.° 15 582/2001 (2.2 série). — Por despachos do director
regional do Ambiente e do Ordenamento do Territério — Centro e
do presidente da Cdmara Municipal de Carregal do Sal de 13 e 23
de Novembro de 2001, respectivamente, foi autorizada a transferéncia
do técnico superior de 1. classe Anténio Augusto Cunha do quadro
de pessoal da Camara Municipal de Carregal do Sal para o quadro
de pessoal da Direcgdo Regional do Ambiente e do Ordenamento
do Territério — Centro, com efeitos a partir de Janeiro de 2002. (Nao
carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

3 de Dezembro de 2001. — O Director Regional, Fernando Peixinho
de Cristo.

Direcgao Regional do Ambiente e do Ordenamento
do Territério — Lisboa e Vale do Tejo

Despacho (extracto) n.° 26 283/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho da directora regional de 27 de Novembro de 2001:

Abilio Pereira de Brito, técnico superior estagiario, em comissao de
servico extraordinaria, do quadro desta Direccdo Regional —
nomeado definitivamente técnico superior de 2. classe, com efeitos
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a data do termo do estdgio. (Ndo carece de fiscalizacao prévia
do Tribunal de Contas.)

30 de Novembro de 2001. — A Directora de Servicos, Maria Rosa
Fradinho.

Instituto da Agua

Direcgao de Servigos Administrativos e Financeiros

Aviso n.° 15 583/2001 (2. série). — Por despacho de 22 de
Novembro de 2001 do presidente do Instituto da Agua:

Torna-se publico que foi anulado o concurso para provimento de
quatro lugares de técnico de informatica de grau 2, nivel 1, da
carreira de técnico de informatica do quadro privativo da ex-Di-
reccao-Geral dos Recursos Naturais, aberto por aviso publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 205, de 4 de Setembro de
2001, por falta de publicacao de portaria sobre areas e contetidos
funcionais das carreiras de informatica.

5 de Dezembro de 2001. — Pelo Presidente, a Directora dos Ser-
vicos Administrativos e Financeiros, Ana Maria Lopes dos Santos.

MINISTERIO DA CULTURA

Secretaria-Geral

Despacho (extracto) n.° 26 284/2001 (2.? série). — Por des-
pacho de 4 de Dezembro de 2001 da secretaria-geral do Ministério
da Cultura:

Maria da Reden¢ao Godinho Baido, assistente administrativa espe-
cialista do quadro de pessoal da Secretaria-Geral — nomeada defi-
nitivamente para lugar de chefe de sec¢do do mesmo quadro (seccao
de pessoal), ficando exonerada do lugar de origem a partir da acei-
tacao do novo | ugar.

5 de Dezembro de 2001. — A Secretaria-Geral, Maria Alexandra
Mesquita.

Instituto Portugués do Patriménio Arquitectdnico

Despacho (extracto) n.° 26 285/2001 (2.2 série). — Por meu
despacho de 28 de Novembro de 2001, por delegacéo:

Cristiana Inés Salgado Fernandes, contratada em regime de contrato
individual de trabalho — rescindido o mesmo, a seu pedido, com
efeitos a 20 de Dezembro de 2001.

7 de Dezembro de 2001. — O Director do Departamento Financeiro
e de Administracdo, Filipe N. B. Mascarenhas Serra.

MINISTERIO DA CIENCIA E DA TECNOLOGIA

Secretaria-Geral

Despacho (extracto) n.° 26 286/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 13 de Novembro de 2001 do Ministro da Ciéncia e da
Tecnologia, ¢ aditado o artigo 10.°-A ao Regulamento para Atribuigao
de Financiamentos aos Projectos Integrados na Medida n.° 2.2, «Con-
teados», do Eixo Prioritario n.° 2, «Portugal Digital», do Programa
Operacional Sociedade da Informagdo, constante do despacho
n.° 6567/2001, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 76,
de 30 de Marco de 2001, cujo texto se publica na integra em anexo
ao presente despacho.

30 de Novembro de 2001. — O Secretario-Geral, Anténio Raul Costa
Torres Capaz Coelho.
ANEXO

Regulamento para Atribuicao de Financiamentos aos Projectos
Integrados na Medida n.° 2.2, «Conteudos», do Eixo Prioritario
n.° 2, «<Portugal Digital», do Programa Operacional Sociedade
da Informacao.

Sob proposta do gestor do Programa Operacional Sociedade da
Informagéo, nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 29.° do Decre-

to-Lei n.° 54-A/2000, de 7 de Abril, o Ministro da Ciéncia e da Tec-
nologia aprova o presente Regulamento para Atribuicdo de Finan-
ciamentos aos Projectos Integrados na Medida n.° 2.2, «Contetidos»,
do Eixo Prioritério n.° 2, «Portugal Digital», do Programa Operacional
Sociedade da Informagao:

CAPITULO I
Disposicoes gerais

Artigo 1.°
Objecto

O presente Regulamento define as condigoes de atribuicao de finan-
ciamento aos projectos apresentados no ambito da medida n.° 2.2,
«Conteudos», integrada no eixo prioritario n.° 2, «Portugal digital»,
do Programa Operacional Sociedade da Informacao, aprovado pela
Decisao da Comissao Europeia C(2000)1786, de 28 de Julho de 2000.

Artigo 2.°
Projectos elegiveis
Podem ser apoiados projectos que visem:

a) Prosseguir os objectivos da iniciativa Internet e de outras
iniciativas nacionais ou da Unido Europeia do mesmo ambito;

b) Combater a exclusao social ou facilitar a integragao dos cida-
daos com necessidades especiais na sociedade da informacao;

¢) Disponibilizar contetidos de interesse publico em formato
digital na Internet;

d) Dinamizar a producdo de contetidos de interesse publico,
especialmente de natureza cultural, cientifica, artistica e rele-
vantes do ponto de vista educativo ou formativo;

e) Dinamizar e apoiar o desenvolvimento de estruturas de apren-
dizagem assistida com recurso as tecnologias de informagao
e comunicacdo, designadamente com meios telematicos. A
criacdo da Universidade Telematica Portuguesa serd também
apoiada por esta medida;

f) Dinamizar a producdo e disponibilizagdo de contetidos de
cidadania em complemento das acgdes integradas previstas
no eixo n.° 3 e na medida n.° 2.3 do eixo n.° 2 do Programa
Operacional Sociedade da Informacéo.

Artigo 3.°
Entidades beneficidrias

Podem propor projectos no ambito da presente medida as seguintes
entidades, que se consideram beneficiarios finais:

a) Organismos publicos;

b) Instituigdes publicas e privadas que promovam ou desenvol-
vam actividades educativas, sociais, culturais, cientificas ou
tecnoldgicas;

¢) Entidades publicas e privadas vocacionadas para actividades
de formacao, comunicacao ou divulgacao;

d) Sociedades, agéncias ou consodrcios de desenvolvimento nacio-
nal, regional e local.

Artigo 4.°
Destinatarios

Sao destinatdrias da presente medida, entre outras, as seguintes
entidades:

a) Organismos publicos da administracdo central, regional e
local;

b) Instituigdes de ensino superior e seus institutos e centros de
1&D;

¢) Instituicoes publicas e privadas que promovam ou desenvol-
vam actividades educativas, sociais, culturais, cientificas ou
tecnoldgicas;

d) Entidades publicas e privadas vocacionadas para actividades
de formacao, comunicacao ou divulgacao;

e) Empresas, centros tecnoldgicos, parques de ciéncia e tecno-
logia e outras instituicoes privadas que promovam ou desen-
volvam actividades cientificas e tecnoldgicas;

f) Escolas de qualquer grau de ensino;

g) Instituigdes particulares de interesse publico;

h) Sociedades, agéncias ou consércios de desenvolvimento nacio-
nal, regional e local;

i) AssociacOes empresariais;

j) Empresas e outras entidades que desenvolvam ou participem
em projectos ligados a sociedade da informacao.
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Artigo 5.°
Financiamento

1 — Os projectos aprovados no dmbito desta medida sao, total ou
parcialmente, objecto de financiamento publico.

2 — Considera-se financiamento piblico a soma da contribuicao
comunitaria com a contribuigdo publica nacional, podendo esta ter
origem em entidade da administrac@o central, regional ou local ou
em verbas provenientes de quaisquer outras entidades publicas.

3 — A comparticipagdo do Programa Operacional Sociedade da
Informagao no financiamento do projecto ¢ decidida pelo Ministro
da Ciéncia e da Tecnologia, sob proposta do gestor do Programa
Operacional, ouvida a unidade de gestdo, tendo em conta os critérios
definidos em edital, devendo o restante financiamento ser assegurado
por outras fontes.

4 — Em regra, o financiamento maximo a conceder pelo Programa
Operacional Sociedade da Informacao, através de verbas do FEDER
e do Ministério da Ciéncia e da Tecnologia, ¢ de 80%, devendo
o restante financiamento ser assegurado pelas entidades proponentes.

5 — Em projectos de manifesto interesse publico, o financiamento
do Programa Operacional Sociedade da Informagao pode atingir
100 %.

6 — Os custos efectivamente financiados por este Programa nao
podem ser objecto de financiamento por outros programas opera-
cionais do Quadro Comunitario de Apoio III.

Artigo 6.°
Processo de candidatura

1 — A apresentacao de candidaturas sera, em regra, determinada
pela abertura de concurso publico, a qual serd amplamente publicitada
através de edital nos meios de comunicacao social.

2 — O gestor do Programa Operacional Sociedade da Informagao
podera, excepcionalmente, propor a aceitacdo de candidaturas nao
submetidas no ambito de concurso, desde que se trate de projectos
de manifesto interesse publico.

3 — As candidaturas sao apresentadas, salvo as referidas no nimero
anterior, nos termos definidos em edital, através de formulério préprio
a fornecer pelo Gabinete de Gestao do Programa Operacional Socie-
dade da Informagao ou disponivel na Internet, devendo seguir as
indicacOes nele expressas e fazer-se acompanhar dos elementos nele
constantes.

4 — As entidades proponentes devem reunir, desde a data da apre-
sentacao da respectiva candidatura, os seguintes requisitos:

a) Encontrarem-se regularmente constituidas e devidamente
habilitadas ao exercicio da sua actividade, quando obrigatorio;

b) Terem a situagao regularizada em matéria de impostos e de
contribui¢des para a seguranca social.

5 — As candidaturas devem incluir, quando apropriado, um plano
de viabilidade do projecto apds a cessacao dos pagamentos corres-
pondentes ao financiamento concedido que garanta a continuidade
dos projectos apoiados apds a referida cessagao, designadamente no
que se refere a actualizagao regular dos contetidos criados.

6 — As candidaturas devem também incluir uma proposta de indi-
cadores de acompanhamento e realizacdo que permitam verificar o
andamento do projecto e os progressos realizados.

7 — As entidades proponentes devem fazer prova da sua capacidade
técnica e financeira para a execucao do projecto, a apreciar através
da apresentacdo de um plano de accio apropriado as finalidades da
accao e de um orcamento especifico.

8 — No caso de faltar algum dos elementos exigidos nos nimeros
anteriores, o gestor do Programa Operacional Sociedade da Infor-
magao pode conceder as entidades proponentes a possibilidade de
suprir a falta em prazo a definir pelo mesmo.

Artigo 7.°
Despesas elegiveis

Sao consideradas elegiveis as despesas consideradas como tal pelo
Regulamento (CE) n.° 1685/2000, da Comissao, de 28 de Julho, bem
como pela legislagao nacional aplicavel.

CAPITULO II
Processo de atribuicio de financiamento

Artigo 8.°
Avaliacio e seleccao

1 — A analise da admissibilidade e da elegibilidade das candidaturas
¢ efectuada pelo Gabinete de Gestdo do Programa Operacional Socie-
dade da Informagao.

2 — A avaliagdo e seleccdo dos projectos candidatos é efectuada
por painéis de avaliacdo e seleccdo, compostos por um minimo de
trés elementos nacionais ou estrangeiros, designados pelo Ministro
da Ciéncia e da Tecnologia, sob proposta do gestor do Programa
Operacional Sociedade da Informacao.

3 — Os painéis de avaliacdo e seleccdo podem propor ao gestor
0 recurso a peritos nacionais e estrangeiros para darem parecer sobre
0s projectos em avaliagao.

4 — O processo de avaliacao e seleccao das candidaturas baseia-se
nos seguintes critérios:

a) Justificagao da necessidade ou oportunidade do apoio publico
para o cumprimento adequado dos objectivos propostos;

b) Resposta adequada aos objectivos da medida;

¢) Contributo para a realizacdo de objectivos inscritos na ini-
ciativa Internet;

d) Qualidade e caracter inovador do projecto, capacidade das
entidades proponentes;

e) Impacte socio-econémico dos projectos, atendendo designa-
damente a satisfacdo de necessidades sociais ou ao numero
de postos de trabalho criados ou qualificados;

f) Contributo positivo do projecto em matéria de igualdade de
oportunidades;

g) Contributo positivo do projecto em matéria de satisfacao de
caréncias de cidadaos com necessidades especiais;

h) Outros critérios fixados em edital.

5 — Tendo em conta a sua natureza, os projectos candidatos pode-
rdo obedecer apenas a algum ou alguns dos critérios referidos no
nimero anterior.

6 — As candidaturas serao tratadas pelas entidades responsaveis
pela avaliacdo e seleccdo como confidenciais, sem prejuizo da pos-
sibilidade de serem apresentadas publicamente pelos seus proponentes
quando o gestor considerar 1til essas apresentagoes.

7 — Com base no relatério de avaliagdo e seleccdo e no parecer
da unidade de gestdo do Programa Operacional Sociedade da Infor-
magao, o gestor elabora uma proposta de financiamento ou de recusa
do projecto candidato, que sera submetida para decisao do Ministro
da Ciéncia e da Tecnologia.

Artigo 9.°
Notificacao da decisao

1 — A decisao referida no artigo anterior ¢ comunicada, por escrito,
a entidade proponente no prazo de 10 dias uteis a contar do despacho
ministerial e no prazo maximo de 120 dias tteis a contar da data
da apresentacao da candidatura.

2 — A notificacdo da decisao de aprovacao ¢ acompanhada do rela-
tério de avaliagdo e de um termo de aceitagdo em que constam as
condicoes de atribuicao do financiamento, o qual deve ser devolvido
ao gestor do Programa Operacional Sociedade da Informagao no prazo
de 15 dias tteis.

3 — O termo de aceitagio deve ser assinado por quem tenha pode-
res para obrigar a entidade com assinatura reconhecida notarialmente
nessa qualidade e com poderes para o acto, ou selo branco, se se
tratar de organismo publico, ou ainda por assinatura digital certificada
por uma autoridade certificadora credenciada, nos termos do Decre-
to-Lei n.° 290-D/99, de 2 de Agosto.

4 — Com arecep¢ao do termo de aceitacdo pelo gestor do Programa
Operacional Sociedade da Informacéo, e sem necessidade de qualquer
outro formalismo, ficam as partes obrigadas ao seu cumprimento.

Artigo 10.°
Reclamacao

Até 15 dias uteis apds a data da notificagao da decisao, a entidade
proponente pode apresentar reclamacao da decisao junto do Gabinete
de Gestao do Programa Operacional Sociedade da Informacdo que
contenha alegagoOes, as quais serdo tidas em consideracao para a rea-
preciacao da candidatura e posterior decisao superior.

Artigo 10.-A
Pagamentos as entidades

1 — Em regra, os pagamentos relativos ao financiamento aprovado
sdo efectuados com base na apresentacdo, pela entidade beneficiaria
ao Gabinete de Gestao do Programa Operacional Sociedade da Infor-
magcao, de documentos comprovativos das despesas realizadas e pagas
no ambito da execugao do projecto.

2 — Os pagamentos serao processados ap0s verificacao, pelo Gabi-
nete de Gestao do Programa Operacional Sociedade da Informacao,
dos documentos de despesa referidos no nimero anterior.

3 — Podem ser efectuados pagamentos por adiantamento de verbas
do FEDER mediante a apresentacdo de facturas, nos termos do dis-
posto no despacho da Ministra do Planeamento n.° 14 381/2001, publi-
cado no Didrio da Republica, 2.* série, de 10 de Julho de 2001.
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4 — Os recibos ou documentos de valor probatdrio equivalente,
correspondentes aos pagamentos por adiantamento referidos no
nimero anterior, serdo apresentados ao Gabinete de Gestao do Pro-
grama Operacional Sociedade da Informagao no prazo maximo de
30 dias uteis contados a partir do dia seguinte ao da data de emissao
do pagamento.

Artigo 11.°
Alteracoes a programacao financeira e ao projecto inicial

1 — As alteragoes aos elementos determinantes do projecto que
digam respeito a programacao financeira aprovada, ao objecto do
projecto ou a composicao das entidades responsaveis pelo mesmo
devem ser comunicadas ao Gabinete de Gestdo do Programa Ope-
racional Sociedade da Informacao, aplicando-se-lhes o disposto nos
artigos 9.° e seguintes do presente Regulamento.

2 — As restantes alteracdes ao projecto aprovado devem ser comu-
nicadas ao Gabinete de Gestao do Programa Operacional Sociedade
da Informacao, considerando-se tacitamente deferidas se nada for
notificado a entidade nos 30 dias subsequentes a comunicagao.

3 — As alteracoes referidas nos nimeros anteriores devem ser
expressamente mencionadas e justificadas nos relatdrios de progresso
e final referidos no artigo 13.°

Artigo 12.°
Revogacio e desisténcia

1 — A decisao de aprovagao poderd ser revogada por decisao do
Ministro da Ciéncia e da Tecnologia, sob proposta do gestor do Pro-
grama Operacional Sociedade da Informacdo, com os seguintes
fundamentos:

a) Niao cumprimento imputavel a entidade beneficidria dos pra-
zos, incluindo o prazo declarado para o inicio do projecto,
obrigacoes e objectivos estabelecidos para a acgdo financiada;

b) Alteracdo nao autorizada dos elementos determinantes da
decisdo de aprovagao;

¢) Recusa de prestacao de informagdes e ou de elementos que
forem solicitados a entidade beneficiaria ou prestagao, com
ma-fé, de informacdes falsas e elementos inexactos sobre fac-
tos relevantes;

d) A concorréncia de apoios, com outro regime nacional ou
comunitdrio para as mesmas despesas;

e) A nao regularizagao de deficiéncias detectadas em sede de
controlo ou acompanhamento, no prazo que for concedido
pelo gestor do Programa Operacional Sociedade da Infor-
magao.

2 — A decisao referida no nimero anterior fixard os efeitos da
revogacdo do financiamento atribuido, que poderdo implicar a obri-
gacao de restituicdo total ou parcial do financiamento recebido.

3 — A decisdo de aprovacdo caduca automaticamente se nio for
dado inicio ao projecto no prazo declarado pela entidade responsavel,
excepto quando for acordado outro prazo.

4 — Os efeitos da desisténcia, nomeadamente no referente a res-
tituicdo das verbas adiantadas, serao determinados por decisao do
Ministro da Ciéncia e da Tecnologia, sob proposta do gestor do Pro-
grama Operacional Sociedade da Informacéo.

CAPITULO III

Acompanhamento e controlo

Artigo 13.°
Relatorios intercalares e final

1 — As entidades responséveis pela execucao dos projectos finan-
ciados devem apresentar relatorios de progresso com a periodicidade
a definir no termo de aceitagdo, bem como um relatdrio final, de
acordo com o modelo a fornecer pelo Gabinete de Gestao do Pro-
grama Operacional.

2 — Os relatérios conterao informagao detalhada sobre a actividade
desenvolvida, incluindo dados relativos aos indicadores de acompa-
nhamento e realizagao, e sobre a execucdo financeira, que devera
incluir uma listagem das despesas efectuadas no periodo em questao.

3 — Sempre que considere conveniente, o gestor do Programa Ope-
racional pode solicitar as entidades todas as informagodes julgadas
necessarias.

Artigo 14.°
Controlo

1 — As despesas efectuadas no ambito do projecto financiado
devem ser contabilizadas de acordo com o Plano Oficial de Con-

tabilidade aplicdvel, devendo ser criadas contas especificas para o
registo das despesas.

2 — Os projectos financiados estao sujeitos a visitas de acompa-
nhamento, de controlo financeiro e de avaliagdo efectuadas pelo Gabi-
nete de Gestao do Programa Operacional Sociedade da Informagao
ou por qualquer entidade publica ou privada devidamente mandatada
pelo gestor do Programa Operacional e ainda por outras entidades
nacionais ou comunitarias com competéncia em matéria de acom-
panhamento, controlo e avaliagdo no ambito do quadro comunitdrio
de apoio.

CAPITULO IV
Disposicoes finais

Artigo 15.°
Dividas de interpretacao

Os casos de davidas de interpretagao sdo apreciados pelo gestor
do Programa Operacional Sociedade da Informacao.

Artigo 16.°
Normas supletivas

Em tudo quanto nao estiver expresso no presente Regulamento
vigorara a legislagdo comunitaria e nacional aplicavel, bem como as
normas vigentes em matéria de avaliacao, selecgao, acompanhamento
e recurso de candidaturas apresentadas a programas de financiamento
do Ministério da Ciéncia e da Tecnologia.

Artigo 17.°
Actualizacdo do Regulamento

O presente Regulamento pode ser revisto por proposta do gestor
sempre que se revele necessario.

Artigo 18.°
Entrada em vigor

O presente Regulamento entra imediatamente em vigor.

Instituto de Cooperagao Cientifica e Tecnologica
Internacional

Aviso n.° 15 584/2001 (2.? série). — 1 — Nos termos do artigo
28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que,
autorizado por despacho de 3 de Dezembro de 2001 do presidente,
se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis a contar da data
do presente aviso, concurso interno de acesso geral pata provimento
de um lugar da categoria de técnico profissional de 1.* classe da
carreira de técnico profissional do quadro de pessoal do Instituto
de Cooperacao Cientifica e Tecnoldgica Internacional, aprovado pela
Portaria n.° 309/2000, de 29 de Fevereiro.

2 — O presente concurso rege-se pelos Decretos-Leis n.”® 248/85,
de 15 de Julho, 353-A/89, de 16 de Outubro, 427/89, de 7 de Dezembro,
50/98, de 11 de Marco, 204/98, de 11 de Julho, e 404-2/98, de 18
de Dezembro, e pelo Codigo do Procedimento Administrativo, apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, na redaccao
dada pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro.

3 — Prazo de validade — o concurso € valido para o preenchimento
do lugar para o qual é aberto, caducando com o respectivo preen-
chimento.

4 — Conteudo funcional — fung¢des de apoio técnico no tratamento
de informacdo e documentacdo na area das relagdes internacionais.

5 — Remuneracao, local e condicdes de trabalho:

5.1 — A remuneragdo € a inerente a categoria colocada a concurso
e fixada nos termos conjugados dos Decretos-Leis n.® 353-A/89, de
16 de Outubro, 404-A/98, de 18 de Dezembro, e legislacao com-
plementar;

5.2—Local de trabalho — nas instalacoes do Instituto de Coo-
peracao Cientifica e Tecnoldgica Internacional, em Lisboa;

5.3 — As condicoes de trabalho e as regalias sociais sao as gene-
ricamente vigentes para os funciondrios da administracao publica
central.

6 — Requisitos gerais e especiais de admissao — poderao candi-
datar-se os funciondrios que até ao termo do prazo fixado para a
apresentacao de candidaturas retinam os requisitos previstos no n.° 2
do artigo 29.° do Decreto-Lei n.© 204/98, de 11 de Julho, e na alinea c)
do n.° 1 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
com a redaccdo conferida pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho.

7 — Métodos de selecgdo — no presente concurso serdo utilizadas
a avaliacdo curricular, com cardcter eliminatdrio, e a entrevista pro-
fissional de seleccgao.
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7.1 — Os resultados obtidos na aplicagao dos métodos de selecgao
serao expressos na escala de 0 a 20 valores.

8 — A classificacdo fiscal resultara da média aritmética simples das
classificacoes obtidas nos métodos de selecgao referidos no n.° 7 supra
e sera expressa na escala de 0 a 20 valores.

8.1 — Os critérios de apreciagao e ponderagao da avaliagdo cur-
ricular, entrevista profissional de selec¢do, bem como o sistema de
classificacdo final, incluindo a respectiva férmula classificativa, cons-
tam de acta de reunides do juri do concurso, sendo a mesma facultada
aos candidatos sempre que solicitada.

9 — Na avaliacdo curricular sdo obrigatoriamente consideradas e
ponderadas, de acordo com as exigéncias da funcéo:

a) A habilitacio académica de base, onde se pondera a titu-
laridade de grau académico ou a sua equiparacao legalmente
reconhecida;

b) A formacao profissional, onde se ponderam as accoes de for-
macao e o aperfeicoamento profissional, em especial as rela-
cionadas com a area funcional do lugar posto a concurso;

¢) A experiéncia profissional, em que se pondera o desempenho
efectivo de fungdes na area de actividade para que o concurso
¢ aberto, bem como outras capacitacoes adequadas, com ava-
liacdo da sua natureza e duragao.

9.1 — O juri pode, se assim o estender, considerar a classificacao
de servico como factor de apreciagdo na avaliacao curricular.

10 — A entrevista profissional de selecgao visa avaliar, numa relagao
interpessoal e de forma objectiva e sistematica, as aptidoes profis-
sionais e pessoais dos candidatos, sendo considerados e ponderados
os seguintes factores:

a) Sentido critico;

b) Motivacao;

¢) Expressao e fluéncia verbais;

d) Qualidade da experiéncia profissional.

11 — Formalizacdo das candidaturas:

11.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento de admissdo, dirigido ao presidente do juri, dele devendo
constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa do candidato (nome, data de nasci-
mento, nimero e data do bilhete de identidade e servico
de identificagdo que o emitiu, residéncia, codigo postal e
nimero de telefone);

b) Habilitagoes literarias;

¢) Categoria profissional, com indicacdo do servico a que per-
tence e natureza do vinculo;

d) Declaracdo, sob compromisso de honra, de que possui os
requisitos gerais de admissao;

e) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda dever
apresentar por considerar relevantes para apreciagdo do seu
mérito.

11.2 — O requerimento deve ser acompanhado da seguinte docu-
mentacao:

a) Curriculum vitae actualizado, detalhado, datado e assinado,
do qual devem constar, entre outros elementos, as fungdes
exercidas pelo candidato e correspondentes periodos de dura-
¢ao, bem como a formacao profissional possuida, indicando
arespectiva duragao e apresentando a respectiva comprovagao
através de documento, sob pena de a mesma nao ser
considerada;

b) Declaragdo, emitida e autenticada pelo servico ou organismo
de origem, da qual constem, de forma inequivoca, a existéncia
e a natureza do vinculo e a antiguidade na actual categoria,
na carreira e na funcao publica;

¢) Declaracao autenticada do servico especificando o conjunto
de tarefas e responsabilidades cometidas ao funcionario, bem
como o periodo a que as mesmas se reportam;

d) Documentos comprovativos da titularidade dos requisitos
especiais legalmente exigidos para o provimento dos lugares
postos a concurso.

12 — O requerimento ¢é entregue pessoalmente, durante o periodo
normal de expediente, na Sec¢ao de Administragao e Gestao do Ins-
tituto de Cooperacao Cientifica e Tecnoldgica Internacional, na Rua
de Castilho, 5, 4.2, 1250-066 Lisboa, durante o prazo de 10 dias uteis
a contar da data de publicagdo deste aviso, mediante a passagem
de recibo, ou enviado pelo correio, em carta registada com aviso
de recepcao, considerando-se, neste caso, tempestivamente apresen-
tado se tiver sido expedido até ao termo do prazo fixado.

13 — A relacdo de candidatos e a lista de classificacdo final serao
afixadas nas instalagdes do Instituto de Cooperagao Cientifica e Tec-
noldgica Internacional, situadas na Rua de Castilho, 5, 4.°, em Lisboa.

14 — De acordo com o determinado pelo despacho conjunto
n.°373/2000, de 1 de Marco, publicado no Didrio da Repuiblica, 2. série,
n.° 77, de 31 de Marco de 2000, faz-se constar a seguinte mengao:
«Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicdo, a Admi-
nistragao Publica, enquanto entidade empregadora, promove activa-
mente uma politica de igualdade de oportunidade entre homens e
mulheres no acesso ao emprego e na progressdao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.»

15 — O jtri tera a seguinte composigao:

Presidente — Maria Isabel Nunes dos Santos, chefe de divisao
de apoio juridico.
Vogais efectivos:

Maria de Lurdes Lima, chefe de divisao de gestdo e
administracao.
Margarida Simoes Ferreira, técnica de 1.2 classe.

Vogais suplentes:

Olga Carla Barros Dias, técnica superior de 1.2 classe.
Ana Sofia Seabra Camacho Rodrigues, técnica superior de
2.2 classe.

3 de Dezembro de 2001. — O Presidente, Armando Trigo de Abreu.

MINISTERIO DA REFORMA DO ESTADO
E DA ADMINISTRACGAO PUBLICA

Instituto Nacional de Administragao

Despacho (extracto) n.° 26 287/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 5 de Dezembro de 2001 do presidente do Instituto Nacional
de Administragao:

Maria Helena Abril Geraldes Rodrigues, Maria do Céu Silvestre Pon-
tes Saraiva, Maria Cristina North Pinto da Silva Paes de Carvalho,
Maria Isabel Neves Barata de Sousa Tavares e Maria Alexandra
de Albuquerque Pereira do Couto Cortez, técnicas profissionais
especialistas do quadro de pessoal do Instituto Nacional de Admi-
nistracdo — promovidas, precedendo concurso, a técnicas profis-
sionais especialistas principais, com efeitos a data do despacho,
ficando exoneradas do anterior lugar.

11 de Dezembro de 2001.— A Jurista, Virginia Conde Costa.

MINISTERIO DA JUVENTUDE E DO DESPORTO
Centro de Estudos e Formacao Desportiva

Contrato n.° 2902/2001. — Contrato-programa. — De acordo com
o disposto nos artigos 33.° e 34.° da Lei n.° 1/90, de 13 de Janeiro,
e do Decreto-Lei n.° 432/91, de 6 de Novembro, em conjugacao com
o disposto na alinea g) do n.° 1 e do n.° 2 do artigo 2.° e na alinea c)
do n.° 1 do artigo 4.°, ambos do Decreto-Lei n.° 63/97, de 26 de
Marco, e nos termos da alinea n) do n.° 1 do despacho de delegacao
de competéncias do Ministro da Juventude e do Desporto, publicado,
com o n.° 1770/2001, no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 24, de
29 de Janeiro de 2001, é celebrado entre o Centro de Estudos e
Formacao Desportiva, adiante designado por CEFD, representado
pelo seu director, Dr. Anténio Fitza Fraga, ou primeiro outorgante,
e a Universidade da Madeira adiante designada por UMa, repre-
sentada pelo seu reitor, Prof. Doutor Riben Antunes Capela, ou
segundo outorgante, um contrato-programa que se rege pelas seguin-
tes clausulas:

Clausula 1.2

Objecto do contrato-programa

O presente contrato-programa tem por objecto a concessao de uma
comparticipacdo financeira a UMa, para suporte de encargos com
a realizacao do Congresso Internacional da Association International
des Ecoles Supérieurs d’Education Physique (AIESEP).

Clausula 2.2
Periodo de vigéncia do contrato-programa

O periodo de vigéncia deste contrato-programa decorre desde a
data da sua assinatura até 31 de Dezembro de 2001.
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Clausula 3.2
Obrigacoes

1 — Compete ao CEFD prestar apoio financeiro a UMa, como
comparticipagdo das despesas de organizacdo da reunido da
Rede Europeia de Ciéncias do Desporto, no montante de
€ 4987,98/1 000 000$, para a prossecugdo do objecto do presente
contrato-programa.

2 — Ao segundo outorgante compete diligenciar no sentido de:

2.1 — Apresentar a0 CEFD um documento com os resumos dos
trabalhos desenvolvidos no Congresso, objecto de comparticipagao;

2.2 — Colocar na documentagdo e suportes de divulgacdo da for-
magao o logétipo do Ministério da Juventude e do Desporto, conforme
regras previstas no livro de normas graficas;

2.3 — Estabelecer uma cota para a participacao, no Congresso, de
elementos da Administragao Publica.

Cléausula 4.2
Regime da comparticipacao financeira

A liquidacao da comparticipacao financeira é suportada por dotagao
inscrita na rubrica 04.01.03 A «Transferéncias correntes/universidades
e institutos superiores» do orcamento de investimento do CEFD,
sendo disponibilizada num nico pagamento, de acordo com o Regime
da Administracdo Financeira e de Tesouraria do Estado.

Clausula 5.%
Atribuicées do CEFD

E atribuigio do CEFD verificar o desenvolvimento do programa
que justificou a celebracdo do presente contrato, procedendo ao con-
trolo da sua execucdo, nos termos previstos no artigo 14.° do Decre-
to-Lei n.° 432/91, de 6 de Novembro.

Clausula 6.2
Incumprimento do contrato-programa

O incumprimento do presente contrato-programa ou o desvio dos
seus objectivos por parte do segundo outorgante implica a integral
devolucio da verba referida no n.° 1 da clausula 3.2

(O presente contrato-programa estd isento de fiscalizagao pré-
via do Tribunal de Contas, nos termos do artigo 82.° da
Lei n.° 30-C/2000, de 29 de Dezembro, rectificado pela
Declaracao n.° 1/2001, de 5 de Janeiro, publicada no Didrio
da Repuiblica, 1.* série-A, n.° 11, de 13 de Janeiro de 2001.)

30 de Novembro de 2001. — Pelo Primeiro Outorgante, Anténio
Fitiza Fraga. — Pelo Segundo Outorgante, Riiben Antunes Capela.

Protocolo n.° 225/2001. — De acordo com o disposto na alinea b)
do n.° 1 e no n.° 2 do artigo 2.° e na alinea c) do n.° 1 do artigo 4.°,
ambos do Decreto-Lei n.° 63/97, de 26 de Margo, e nos termos da
alinea n) do n.° 1 do despacho de delegacao de competéncias do
Ministro da Juventude e do Desporto, publicado, com o n.° 1770/2001,
no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 24, de 29 de Janeiro de 2001,
¢é celebrado entre o Centro de Estudos e Formacao Desportiva, adiante
designado por CEFD, representado pelo seu director, Dr. Anténio
Fitza Fraga, ou primeiro outorgante, e o Dr. Olimpio de Sousa Coelho,
adiante designado por segundo outorgante, um protocolo, que se rege
pelas seguintes clausulas:

Clausula 1.2

Objecto do protocolo

O presente protocolo tem por objecto a concessao de uma com-
participagao financeira ao segundo outorgante, para elaboracao dos
programas e redaccao do Manual de Formagao dos Treinadores, tema
«Psicopedagogia», nivel «Monitor», e tema «Pedagogia», niveis «Trei-
nador», «Treinador nacional» e «Treinador de alto rendimento», inte-
grados no plano de regulamentagdo da formacdo de treinadores.

Cléausula 2.2
Periodo de vigéncia do protocolo
O periodo de vigéncia deste protocolo decorre desde a data da
sua assinatura até 30 de Agosto de 2002.
Clausula 3.2
Obrigacoes

1 — Compete ao CEFD prestar apoio financeiro ao segundo outor-
gante, como comparticipagdo das despesas de investigacao e elabo-
racado dos programas e redacgoes dos respectivos niveis do Manual

de Formagao dos Treinadores, no montante de 700 000$ ou 3491,59,
acrescido de IVA a taxa de 17 %.

2 — Ao segundo outorgante compete apresentar ao CEFD os pro-
gramas e redacgdes dos respectivos niveis do Manual de Formagdo
dos Treinadores até a data limite de 30 de Junho de 2002.

Clausula 4.2
Regime da comparticipacao financeira

1 — A comparticipacao referida na cldusula 3.2 serd disponibilizada
em dois momentos: 50% apds a assinatura do presente protocolo,
e os restantes 50 % ap0s entrega das redaccoes dos respectivos niveis
do Manual de Formagao dos Treinadores.

Clausula 5.2
Atribuicoes do CEFD

E atribuicao do CEFD verificar o desenvolvimento do trabalho
que justificou a celebragao do presente protocolo, procedendo ao
controlo da sua execugao, nos termos previstos no artigo 14.° do Decre-
to-Lei n.° 432/91, de 6 de Novembro.

Clausula 6.2
Incumprimento do protocolo

O incumprimento do presente protocolo ou o desvio dos seus objec-
tivos por parte do segundo outorgante implica a integral devolugao
da verba referida no n.° 1 da clausula 3.2

(O presente protocolo estd isento de fiscalizagao prévia do
Tribunal de Contas, nos termos do artigo 82.° da Lei
n.° 30-C/2000, de 29 de Dezembro, rectificado pela Decla-
ragdo n.° 1/2001, de 5 de Janeiro, publicada no Didrio da
Repuiblica, 1.* série-A, n.° 11, de 13 de Janeiro de 2001.)

5 de Dezembro de 2001. — Pelo Primeiro Outorgante, Antonio
Fitiza Fraga. — Pelo Segundo Outorgante, Olimpio de Sousa Coelho.

UNIVERSIDADE ABERTA

Despacho (extracto) n.° 26 288/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho da reitora da Universidade Aberta de 16 de Novembro do
corrente ano:

Doutor José Maria Gongalves da Silva Ribeiro, professor do quadro
de nomeacdo definitiva da Escola do Ensino Bésico dos 2.° e
3.9 Ciclos Teixeira Lopes, em regime de comissao de servigo extraor-
dindria, como professor auxiliar, nesta Universidade — concedida
equiparacao a bolseiro fora do Pais no periodo de 9 a 12 de Dezem-
bro do corrente ano.

10 de Dezembro de 2001. — O Administrador, Vasco Manuel Cor-
reia Alves.

UNIVERSIDADE DO ALGARVE

Reitoria

Aviso n.° 15 585/2001 (2.2 série). — Por meu despacho de 26 de
Outubro de 2001 e nos termos do n.° 4 do artigo 7.° dos Estatutos
da Universidade do Algarve, homologuei o Estatuto da Faculdade
de Ciéncias Humanas e Sociais, que a seguir se publica.

15 de Novembro de 2001.— O Reitor, Adriano Lopes Gomes
Pimpdo.

Estatuto da Faculdade de Ciéncias Humanas e Sociais

CAPITULO I
Natureza, objectivos e atribuicoes

Artigo 1.°
Denominacao

1 — A Faculdade de Ciéncias Humanas e Sociais, adiante designada

por Faculdade, é, nos termos da lei, uma unidade de ensino uni-
versitdrio da Universidade do Algarve.
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2 — A Faculdade ¢ uma pessoa colectiva de direito publico e goza
de autonomia cientifica, pedagdgica, administrativa e financeira, nos
termos das leis de autonomia das universidades e do n.° 3 do artigo 8.°
dos Estatutos da Universidade do Algarve.

Artigo 2.°
Objectivos e atribuicoes

1 — A Faculdade ¢ um centro de criagao, transmissdo e difusdo
da cultura e da ciéncia.
2 — Sao atribuicoes da Faculdade, designadamente:

a) O ensino das matérias necessarias a formacao cientifica e
cultural dos seus estudantes;

b) A realizacdo de cursos conducentes a obtencao do grau de
licenciado;

¢) A organizagao e realizagao de mestrados e de doutoramentos;

d) A realizacao de cursos de pequena duragdo nao conducentes
a obtencao de grau, creditaveis com certificados ou diplomas
adequados;

e) A realizagao de investigacdo fundamental e aplicada;

f) A organizagao ou cooperagdo em actividades de extensao edu-
cativa, cultural e técnica;

g) A prestagdo de servicos nas areas cientificas e culturais em
que a Faculdade exerce a sua actividade;

h) A colaboracdo com entidades publicas ou privadas, desig-
nadamente nas suas areas de intervencao, de forma a con-
tribuir para o desenvolvimento regional.

3 — Para a realizacao dos seus fins, a Faculdade pode desenvolver
e propor formas de colaboragao, associagdo, participagao ou acordos
com entidades publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras, ou
com organismos internacionais.

Artigo 3.°
Organizacio interna

1 — A Faculdade ¢ estruturada internamente em departamentos
e areas departamentais, servicos de apoio e outros organismos de
ambito especifico nos dominios cientifico, tecnoldgico, cultural e
social.

2 — Os departamentos e areas departamentais participam, com os
6rgaos da Faculdade, no estabelecimento dos objectivos pedagdgicos
e cientificos e na gestdo de recursos humanos e materiais para os
alcancar.

Artigo 4.°
Graus, titulos, certificados e diplomas

1 — Através da Faculdade, a Universidade confere os graus de licen-
ciado, mestre e doutor.

2 — A Faculdade decide da concessao de equivaléncias e do reco-
nhecimento de habilitacoes académicas ao nivel de licenciatura, mes-
trado e doutoramento.

Artigo 5.°
Autonomia de caricter geral

A Faculdade dispoe do direito de definir a sua organizagdo interna
e regras de funcionamento, através do poder de elaboracéo e proposta
dos seus estatutos e regulamentos, nos termos do n.° 4 do artigo 8.°
dos Estatutos da Universidade do Algarve.

Artigo 6.°
Autonomia cientifica

A Faculdade tem capacidade para livremente definir, programar
e executar os seus planos e projectos de investigagao e desenvol-
vimento, prestacdo de servicos a comunidade e demais actividades
cientificas, tecnoldgicas e culturais.

Artigo 7.°
Autonomia pedagégica

No uso da sua autonomia pedagdgica, a Faculdade pode, nomea-
damente:

a) Propor a criacdo, alteragdo, suspensao e extingdo de cursos;

b) Fixar, para cada curso, as regras de acesso, matricula, ins-
cricdo, reingresso e transferéncia e definir as regras de
mudanca de curso;

¢) Elaborar e propor ao reitor os planos de estudo dos cursos
e elaborar e aprovar os programas das respectivas disciplinas;

d) Estabelecer os regimes de prescrigao, precedéncia e passagem
de ano;

e) Definir condicoes e métodos de ensino e escolher os processos
de avaliacao de conhecimentos adequados;

f) Realizar experiéncias pedagdgicas;

g) Fixar o calendario escolar.

Artigo 8.°
Autonomia administrativa

No uso da sua autonomia administrativa, a Faculdade possui capa-
cidade genérica de exercicio, dentro dos limites e fins dos poderes
atribuidos por lei, competindo-lhe, nomeadamente:

a) Propor o recrutamento do pessoal ndo docente necessario
a prossecucao dos seus objectivos;

b) Atribuir responsabilidades e tarefas ao pessoal da Faculdade
e proceder a sua distribuigdo pelos servicos, de acordo com
as normas gerais aplicveis;

¢) Promover a realizacao de actos tendentes a aquisi¢ao de bens
€ Servigos;

d) Autorizar despesas e efectuar pagamentos, nos termos legais;

e) Propor a admissao do pessoal docente necessdrio a realizagdo
das suas actividades;

f) Transferir verbas entre as diferentes rubricas e capitulos orca-
mentais, nos termos legais;

g) Estabelecer critérios de distribuicdo de verbas pelos diferentes
departamentos e dreas departamentais, restantes 6rgaos e ser-
vigos de apoio da Faculdade.

Artigo 9.°
Autonomia financeira

No uso da sua autonomia financeira, a Faculdade tem competéncia,
nomeadamente, para:

a) Elaborar e propor o seu or¢amento;

b) Dispor de orcamento anual;

¢) Gerir as verbas que anualmente lhe sao atribuidas por conta
do Orgamento do Estado, de acordo com as disposicoes legais;

d) Arrecadar receitas proprias e deposita-las em instituigdes de
crédito, nos termos previstos pela lei;

e) Elaborar e gerir o orcamento proveniente de receitas proprias;

f) Elaborar e executar os seus planos plurianuais.

CAPITULO II
Dos 6rgaos da Faculdade

Artigo 10.°
()rgﬁos
Sao drgaos da Faculdade:

a) A assembleia de representantes;
b) O conselho directivo;

¢) O conselho cientifico;

d) O conselho pedagdgico;

e) O conselho consultivo;

f) O conselho administrativo.

SECCAO I
Da assembleia de representantes
Artigo 11.°

Composicao e eleicao

1 — A assembleia de representantes € composta por representantes
dos professores e investigadores habilitados com o doutoramento,
dos restantes docentes e investigadores, dos alunos e do pessoal nao
docente da Faculdade, a eleger pelos seus pares em numero a fixar
pela prépria Faculdade, e repartidos na proporgao de:

a) 45% de professores e investigadores habilitados com o dou-
toramento, de outros docentes e de investigadores de carreira
e investigadores eventuais;

b) 45 % de alunos;

¢) 10% de pessoal nao docente.

2 — O total de membros das varias categorias referidas na alinea a)
do nimero anterior sera percentualmente proporcional aos existentes
na Faculdade a data da sua eleigao.

3 — Caberd ao conselho directivo proceder ao célculo previsto no
numero anterior do presente artigo para cada acto eleitoral.
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4 — Sao ainda membros por ineréncia da assembleia de represen-
tantes da Faculdade:

a) O presidente do conselho directivo;
b) O presidente do conselho cientifico;
¢) O presidente do conselho pedagdgico.

Artigo 12.°
Competéncia
Compete a assembleia de representantes:

a) Eleger o seu presidente, por escrutinio secreto, de entre os
docentes;

b) Aprovar os estatutos da Faculdade ou as suas alteragdes por
maioria de dois tercos dos votos expressos, desde que estes
correspondam a maioria absoluta dos membros da assembleia
em exercicio de fungdes;

c) Eleger o presidente e o vice-presidente do conselho directivo
da Faculdade e deliberar sobre a sua destituigao;

d) Dar parecer sobre o plano e o relatério anual de actividades
da Faculdade;

e) Emitir parecer sobre todos os assuntos que sejam submetidos
a sua apreciacdo pelo reitor, pelo seu presidente ou pelos
restantes 6rgaos da Faculdade.

Artigo 13.°
Funcionamento

A assembleia de representantes reunira pelo menos uma vez por
ano, por convocatoria do reitor ou do seu presidente, ou a pedido
de, pelo menos, um tergo dos seus membros em efectividade de fungdes
na Faculdade.

SECCAOII
Do conselho directivo

Artigo 14.°
Composicao, eleicao e duracao do mandato
1 — O conselho directivo é constituido por:

a) Um presidente e um vice-presidente, a eleger de entre os
docentes da Faculdade, sendo o presidente, pelo menos, de
entre os docentes doutorados;

b) Um representante dos docentes ou investigadores doutorados
em exercicio na Faculdade;

¢) Um representante dos restantes docentes e investigadores em
exercicio na Faculdade;

d) Um representante do pessoal nao docente em exercicio na
Faculdade;

e) Um representante dos alunos inscritos nos cursos da Facul-
dade.

2 — Os representantes a que se referem as alineas b) a ¢) do niimero
anterior sao eleitos pelos corpos que representam.

3 — A eleicdo do presidente e do vice-presidente serd feita pela
assembleia de representantes, em lista Unica, com apresentacao de
um programa de candidatura e indicagao dos propostos para os dois
cargos.

4 — O mandato dos membros previstos nas alineas a) a d) don.° 1
¢ de trés anos, podendo ser renovado até ao maximo de dois mandatos
consecutivos.

5 — O mandato dos membros previstos na alinea e) ¢ de um ano,
podendo ser renovado até ao maximo de trés mandatos consecutivos.

Artigo 15.°
Competéncia

Compete ao conselho directivo, em geral, assegurar a gestao admi-
nistrativa, financeira e patrimonial da Faculdade e, em especial:

a) Elaborar o plano geral de actividades e o projecto de orca-
mento da Faculdade, ouvido o conselho cientifico;

b) Elaborar o relatério anual de execugdo do plano de acti-
vidades;

¢) Assegurar a gestdo dos meios humanos e materiais postos
a disposicao da Faculdade e, nomeadamente, das dotagoes
que lhe forem atribuidas;

d) Estudar e propor a celebracao de convénios e de contratos
de prestacdo de servicos com interesse para a Faculdade;

e) Tomar, nos termos legais, as providéncias necessarias ao
desenvolvimento da Faculdade e a prossecucdo dos seus
objectivos;

f) Criar ou dissolver dreas departamentais, ouvido o conselho
cientifico;

g) Propor ao reitor a criagao ou dissolugdo de departamentos,
ouvido o conselho cientifico;

h) Organizar os processos eleitorais para os membros dos 6rgaos
da Faculdade e para os representantes da Faculdade nos
6rgaos da Universidade, nomeadamente através da elabora-
¢ao de cadernos eleitorais, da afixagao de editais, da nomeacao
das mesas, da determinagao dos calendarios especificos, da
elaboragao dos boletins de voto e da afixagao das actas com
os resultados;

i) Nomear os directores de curso, ouvido o conselho pedagdgico.

Artigo 16.°
Funcionamento

1 — O conselho directivo reunira ordinariamente uma vez por més
e extraordinariamente sempre que for convocado pelo seu presidente.

2 — Servira de secretario nas reunioes do conselho directivo, sem
direito a voto, o secretario da Faculdade ou o seu substituto.

3 — De todas as reunides do conselho directivo serdo elaboradas
actas, que, depois de aprovadas, serdao assinadas pelo presidente e
pelo secretario.

Artigo 17.°
Do presidente do conselho directivo

1 — Ao presidente do conselho directivo compete, em geral, dirigir,
orientar e coordenar as actividades e servicos da Faculdade e, em
especial:

a) Representar a Faculdade;

b) Zelar pela observancia das normas legais e regulamentares
aplicéveis;

¢) Despachar os assuntos correntes;

d) Submeter a despacho do reitor as questdes que carecam de
resolugao superior;

e) Dar posse aos directores e directores-adjuntos de departa-
mento ou area departamental.

2 — Por despacho do presidente, o vice-presidente substitui-lo-a
nas suas auséncias ou impedimentos.

Artigo 18.°
Da comissao consultiva do conselho directivo

1 — O conselho directivo sera assessorado pela comissao consultiva,
constituida pelos directores de departamento ou area departamental.

2 — A comissao consultiva emitira parecer sobre a afectacao de
recursos humanos e materiais aos departamentos e areas departa-
mentais, quando solicitado pelo conselho directivo.

3 — A comissdo consultiva reunird ordinariamente uma vez por
semestre e extraordinariamente sempre que for convocada pelo pre-
sidente do conselho directivo.

4 — Servira de secretario, nas reunides da comissao consultiva do
conselho directivo, o secretario da Faculdade ou o seu substituto.

SECCAO III
Do conselho cientifico
Artigo 19.°

Composicao

1 — O conselho cientifico da Faculdade é constituido por todos
os professores ou investigadores doutorados em efectividade de fun-
¢oes na Faculdade.

2 — O conselho cientifico elegera, anualmente, um presidente e
um secretario de entre os seus membros.

3 — O presidente do conselho cientifico convoca, dirige, orienta
e coordena as reunides do conselho cientifico e assegura a execugao
das suas deliberagoes.

4 — O presidente podera nomear, de entre os membros do conselho
cientifico, o vice-presidente, que o substituird nas suas auséncias e
impedimentos.

Artigo 20.°
Competéncia

Compete, em geral, ao conselho cientifico da Faculdade contribuir
para a definicdo da politica cientifica da Universidade e, nomea-
damente:

a) Definir as prioridades da politica cientifica da Faculdade;
b) Deliberar sobre os assuntos que lhe sejam cometidos pelo
Estatuto da Carreira Docente Universitaria;
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Propor a organizacdo das provas e abertura dos concursos

previstos no Estatuto da Carreira Docente Universitaria e

a composic¢ao dos respectivos juris;

d) Propor a criacdo, suspensao e extingao de cursos;

e) Propor ao reitor os planos de estudo dos cursos ministrados
pela Faculdade;

f) Aprovar a distribuicao de servico docente;

g) Dar parecer sobre o plano geral de actividades e sobre o
projecto de or¢camento da Faculdade;

h) Emitir parecer sobre todos os assuntos que sejam submetidos

a sua apreciagdo pelo presidente do conselho directivo da

Faculdade.

Artigo 21.°
Organizacao e funcionamento

O conselho cientifico funciona em plendrio, em comissdao coor-
denadora e em comissoes cientificas dos departamentos e areas depar-
tamentais. A composi¢do, funcionamento e competéncia da comissao
coordenadora e das comissoes cientificas constardo de regulamento
proprio a aprovar pelo conselho cientifico.

SECCAO IV
Do conselho pedagégico
Artigo 22.°

Composicao

1 — O conselho pedagdgico da Faculdade ¢ constituido por repre-
sentantes dos professores, dos restantes docentes e dos alunos, em
numero a fixar anualmente pelo conselho directivo, ouvido o conselho
cientifico, do qual:

a) 25 % representarao os professores;
b) 25 % representario os restantes docentes;
¢) 50% representardo os alunos.

2 — Os representantes a que se referem o nimero anterior serao
designados por eleigao de entre os seus pares.

3 — O presidente do conselho pedagdgico sera eleito anualmente
pelos seus membros, de entre os representantes dos professores no
conselho.

4 — O presidente do conselho pedagdgico poderd nomear, de entre
os docentes do conselho pedagdgico, um vice-presidente, que o subs-
tituird nas suas auséncias ou impedimentos.

5 — Servira de secretario do conselho pedagdgico, sem direito a
voto, o secretario da Faculdade ou o seu substituto, designado pelo
conselho directivo, mediante proposta do secretario da Faculdade.

Artigo 23.°
Competéncia
Compete, em geral, ao conselho pedagdgico da Faculdade:

a) Propor as medidas que assegurem o regular funcionamento
dos cursos ministrados pela Faculdade;

b) Propor o calendario e os horarios do ano escolar e as datas
dos respectivos exames;

¢) Propor a orientagdo pedagdgica a imprimir ao funcionamento
dos cursos ministrados pela Faculdade;

d) Dar parecer sobre a estrutura dos cursos propostos pelo con-
selho cientifico;

e) Propor a aquisicao de material didéactico, audiovisual ou
bibliogréafico de interesse pedagdgico e dar parecer sobre as
propostas relativas a esta matéria;

f) Organizar, em colaboragdo com os conselhos directivo e cien-
tifico, conferéncias, estudos ou seminarios de interesse didac-
tico ou cientifico para a Faculdade;

g) Propor ao conselho directivo a nomeacdo dos directores e
subdirectores de curso.

Artigo 24.°
Funcionamento

O conselho pedagdgico reunird ordinariamente duas vezes por
semestre e extraordinariamente sempre que for convocado pelo seu
presidente, por sua iniciativa ou a pedido do presidente do conselho
directivo.

Artigo 25.°
Da direccao de curso

1 — Cada curso tera um director e um subdirector de curso, ambos
docentes doutorados, nomeados pelo conselho directivo, por proposta

do conselho pedagdgico e pelo periodo de dois anos, no fim do ano
lectivo anterior ao inicio dos mandatos. Conforme o disposto no
artigo 58.° dos Estatutos da Universidade do Algarve, o cargo de
subdirector podera ser exercido por um docente com graduagao dife-
rente da prevista no presente nimero.

2 — O subdirector de curso colabora com o director e substitui-o
nas suas auséncias ou impedimentos.

3 — Compete a direcgdo de curso, em geral:

a) Coordenar o funcionamento do curso, nomeadamente no que
respeita a interdisciplinaridade e a sua organizacdo pro-
gramatica;

b) Gerir os assuntos pedagdgicos correntes do curso;

¢) Elaborar o relatério anual do funcionamento do curso;

d) Contribuir para o processo de auto-avaliagdo do curso.

4 — Sao, ainda, competéncias do director de curso ou do subdirector
em sua substituicao:

a) Emitir parecer sobre todos os assuntos relacionados com o
regular funcionamento do curso e submetidos a sua apreciagao
pelos presidentes dos conselhos directivo, cientifico e peda-
gogico;

b) Dar andamento aos processos de equivaléncia e reconheci-
mento de habilitacdes referentes ao curso;

c) Desempenhar as funcoes estabelecidas pelos regulamentos
de seminario e de estagios pedagdgicos;

d) Promover accoes de divulgacdo do curso, mediante autori-
zagao do conselho directivo;

e) Propor medidas conducentes a uma melhor inser¢ao dos
diplomados do curso no mercado de trabalho.

5 — O director de curso, ou o subdirector em sua substitui¢ao,
participara em reunides do conselho pedagdgico, nos termos da legis-
lacao enquadradora deste conselho e mediante convocatéria do seu
presidente.

SECCAO V
Do conselho consultivo

Artigo 26.°
Composicao
Constituem o conselho consultivo:

a) O presidente do conselho directivo, que preside;

b) O presidente do conselho cientifico;

¢) Outros docentes ou investigadores a designar pelos varios
orgaos de gestao;

d) Representantes das actividades econémicas e culturais publi-
cas e privadas nomeadas pelo reitor da Universidade, sob
proposta do presidente do conselho directivo.

Artigo 27.°
Competéncia e funcionamento
1 — Compete ao conselho consultivo emitir parecer sobre:

a) Os planos de actividade da Faculdade;

b) A pertinéncia e validade dos cursos existentes;

¢) Os projectos de criagao de novos cursos;

d) A fixacdo do nimero méximo de matriculas de cada curso;

e) A organizacdo dos planos de estudo, quando para tal soli-
citados pelo presidente do conselho directivo;

f) A realizagdo de cursos de aperfeicoamento, actualizagdo e
reconversdo de saberes.

2 — Compete ainda ao conselho consultivo fomentar o estabele-
cimento de lagos de cooperacdo entre a Faculdade e as autarquias,
as organizagoes profissionais, empresariais, culturais e outras, nomea-
damente de ambito regional, relacionadas com as suas actividades.

3 — O conselho consultivo reunira ordinariamente no inicio de cada
ano lectivo e extraordinariamente sempre que para tal for convocado
pelo seu presidente.

Artigo 28.°
Duracio do mandato

A duracdo do mandato dos membros nomeados pelo reitor sera
de quatro anos, podendo renovar-se os mandatos.
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SECCAO VI
Do conselho administrativo

Artigo 29.°
Composicao
Integram o conselho administrativo:

a) O presidente do conselho directivo, que preside;

b) O vice-presidente do conselho directivo;

¢) O secretario ou funcionario administrativo de categoria mais
elevada.

Artigo 30.°
Competéncia e funcionamento

1 — O conselho administrativo é o 6rgdo de gestdo administrativa
da Faculdade, exercendo as competéncias proprias dos servigos dota-
dos de autonomia administrativa e financeira e as competéncias dele-
gadas pelo conselho administrativo da Universidade.

2 — Compete ao conselho administrativo:

a) Autorizar e efectuar o pagamento das despesas da Faculdade,
em funcdo das dotagoes atribuidas no orcamento;

b) Arrecadar receitas proprias;

¢) Organizar as contas do exercicio e submeté-las a aprovagao
superior, através da reitoria da Universidade.

3 —De todas as reunides do conselho administrativo serdo ela-
boradas actas que, depois de aprovadas, serao assinadas pelo pre-
sidente e pelo secretario.

4 — O conselho administrativo reunird ordinariamente uma vez por
més e extraordinariamente sempre que para tal for convocado pelo
seu presidente.

CAPITULO III
Organizacao interna

Artigo 31.°
Objectivos

1— A Faculdade estd organizada em departamentos e areas
departamentais.

2 — Cada departamento ou 4rea departamental tem por objectivo
a realizacdo de actividades de ensino, investigacdo e prestacao de
Servicos.

3 — Os departamentos e dreas departamentais gozam de autonomia
cientifica e pedagodgica, exercidas em harmonia com os 6rgaos de
gestao da Faculdade.

4 — Os departamentos e areas departamentais gozam da capaci-
dade de gestdo orcamental que lhe for atribuida pelo conselho direc-
tivo da Faculdade.

Artigo 32.°
Criacao

Consideram-se criados os seguintes departamentos ou areas depar-
tamentais:

a) Ciéncias da Educacdo e Sociologia;
b) Histdria, Arqueologia e Patriménio;
¢) Letras Classicas e Modernas;

d) Psicologia.

Artigo 33.°
Criacio e dissolu¢ao

1 — A criacdo de novas areas departamentais e a dissolucao das
existentes compete ao conselho directivo, ouvido o conselho cientifico.

2 — A criacao de novos departamentos ou a dissolugao dos exis-
tentes compete ao reitor, mediante proposta do conselho directivo,
ouvido o conselho cientifico.

Artigo 34.°
Regulamento e composicao

1— Os departamentos e areas departamentais disporao de um
regulamento proprio.

2 — O regulamento dos departamentos serd publicado no Didrio
da Repiiblica, depois de homologado pelo reitor.

3 — Oregulamento das areas departamentais serd homologado pelo
presidente do conselho directivo.

4 — Integra o departamento ou a area departamental o pessoal
nao docente que lhe for afecto pelo conselho directivo.

5 — Os departamentos e areas departamentais poderao organi-
zar-se em secgoes, nos termos da lei e do regulamento proprio.

Artigo 35.°
()rgﬁos
Sao 6rgaos do departamento ou da area departamental, pelo menos:

a) A comissao executiva;
b) A comissao cientifica;
¢) O conselho departamental.

Artigo 36.°
Da comissao executiva

1 — A comissao executiva ¢ constituida por um director e um direc-
tor-adjunto, a eleger de entre os docentes do departamento ou da
area departamental, sendo o director, pelo menos, de entre os docentes
doutorados.

2 — A eleigdo da comissao executiva, em lista Unica, com apre-
sentacdo de um programa de candidatura e indicagdo dos propostos
para director e director-adjunto, seréd feita por todos os docentes e
funcionarios do departamento ou da area departamental e funcio-
narios que déem apoio de secretariado ao departamento ou area
departamental, no ambito das atribuicoes de funcoes determinadas
pelo conselho directivo.

3 — O mandato da comissao executiva € de dois anos.

4 — Compete a comissao executiva:

a) Propor ao conselho departamental o plano de or¢amento e
o plano de actividades;

b) Elaborar o relatério anual de execucdo do plano de acti-
vidades;

¢) Propor a distribui¢do de servico docente a comissdo cientifica
do departamento ou area departamental;

d) Elaborar as propostas de admissdo de pessoal docente e a
renovacao e rescisdo dos respectivos contratos, para as sub-
meter a comissao cientifica;

e) Dar parecer sobre pedidos de equiparacdo a bolseiro e de
dispensa de servico docente;

f) Orientar nas suas fungdes o pessoal nao docente do depar-
tamento ou da area departamental, sem prejuizo da depen-
déncia destes do presidente do conselho directivo e da subor-
dinagao hierdrquica ao secretario da Faculdade;

g) Assegurar a gestdao dos meios materiais postos a disposicao
do departamento ou da drea departamental;

h) Preparar propostas de convénios e acordos com outras ins-
tituicoes e contratos de prestagao de servicos para serem assi-
nados pelo conselho directivo;

i) Propor ao conselho departamental a criacao ou extingdo de
secgoes.

5 — Ao director compete, em geral, dirigir, orientar e coordenar
as actividades do departamento ou da area departamental e, em
especial:

a) Representar o departamento ou a area departamental;

b) Despachar os assuntos correntes do departamento ou da area
departamental;

¢) Submeter a despacho do presidente do conselho directivo
da Faculdade as questoes que caregam de resolucao superior.

6 — O director € responsavel pelos laboratorios afectos ao depar-
tamento ou area departamental, podendo delegar esta responsabi-
lidade em docentes do departamento ou da area departamental.

7 — O director-adjunto substituiré o director nas auséncias ou impe-
dimentos deste.

8 — Em casos devidamente justificados, pode o conselho directivo
convocar elei¢des antecipadas para a comissdao executiva do depar-
tamento ou da area departamental.

9 — Das decisoes da comissdo executiva cabe recurso para o con-
selho departamental e, em ultima instancia, para o conselho directivo
da Faculdade.

Artigo 37.°
Da comissao cientifica

1 — A comissao cientifica do departamento ou da area departa-
mental é constituida por todos os professores ou investigadores dou-
torados em efectividade de funcoes no departamento ou na area
departamental.

2 — As competéncias, organizacao e funcionamento da comissao
cientifica constarao de regulamento a aprovar pelo conselho cientifico
da Faculdade.
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Artigo 38.°
Do conselho departamental
1 — Do conselho departamental fazem parte:

a) Representantes dos docentes e investigadores doutorados do
departamento ou da area departamental;

b) Representantes dos restantes docentes e investigadores do
departamento ou da area departamental;

¢) Representantes dos funcionarios do departamento ou da area
departamental.

2 — Na constitui¢ao do conselho departamental, a ser definida pelo
regulamento do departamento ou da drea departamental, deverao
ser respeitados os seguintes preceitos:

a) Paridade entre os docentes e investigadores doutorados e
docentes e investigadores nao doutorados do departamento
ou da area departamental;

b) Um numero de funciondrios do departamento ou da éarea
departamental nao superior a trés.

3 — No caso em que o numero de docentes e investigadores nao
possuidores do grau de doutor nao seja suficiente para garantir o
disposto no n.° 2 do presente artigo, todos os docentes e investigadores
ndo doutorados existentes fardo parte do conselho departamental,
sendo as restantes vagas preenchidas por docentes e investigadores
doutorados.

4 — Os membros do conselho departamental referidos no n.° 1
do presente artigo sao eleitos pelos seus pares, em termos a serem
definidos pelo regulamento do departamento ou da area departa-
mental, com um mandato de trés anos.

5 — Sao, ainda, membros por ineréncia do conselho departamental:

a) O director ou o director-adjunto em sua substituicdo, que
presidira as reunioes;
b) O presidente da comissao cientifica.

6 — Ao conselho departamental compete:

a) Pronunciar-se sobre o plano de orcamento e o plano de
actividades;

b) Aprovar o relatério de execugdo do plano de orcamento e
do plano de actividades;

¢) Dar parecer sobre todos os assuntos que a ele sejam sub-
metidos pela comissao executiva;

d) Escolher, por meio de votacdo secreta, na terceira volta, entre
duas listas empatadas para a elei¢ao da comissao executiva;

¢) Elaborar o regulamento do departamento ou area departa-
mental e aprova-lo, por maioria absoluta nao inferior a metade
dos seus membros em efectividade de fungdes;

f) Aprovar, por maioria absoluta nao inferior a metade dos seus
membros em efectividade de fungdes, as alteragdes ao regu-
lamento do departamento ou da area departamental;

g) Aprovar a criagdo ou extingao de secgoes;

h) Propor ao conselho directivo da Faculdade a destituicdo da
comissao executiva e a convocagao de eleicoes antecipadas;

i) Propor ao conselho directivo da Faculdade a passagem da
area departamental a departamento;

Jj) Propor ao conselho directivo a extincdo do departamento ou
a sua subdivisao em departamentos ou areas departamentais
distintos;

k) Propor ao conselho directivo a celebracao de convénios e
acordos com outras institui¢coes, bem como a celebracio de
contratos de prestacao de servicos.

7 — O conselho departamental serd secretariado por um dos seus
membros, a excep¢ao do director e do director-adjunto do depar-
tamento ou da area departamental.

8 — O conselho departamental reunir-se-4 ordinariamente uma vez
por semestre e extraordinariamente sempre que para tal for convocado
pelo director do departamento ou da 4rea departamental.

9 — A alinea c) do n.° 1 do presente artigo s6 se aplica no caso
de existirem funciondrios afectos ao departamento ou area depar-
tamental, excluindo-se, por isso, a possibilidade de fazerem parte do
conselho departamental funcionarios da Faculdade em regime de
apoio ao departamento ou area departamental.

Artigo 39.°

Pessoal técnico

1 — Compete ao pessoal técnico assegurar o funcionamento dos
laboratdrios, de acordo com as directrizes estabelecidas pelo director
do departamento ou da drea departamental e com as especificagoes
proprias de cada actividade.

2 — A supervisio e coordenacdo das actividades do pessoal técnico
serao asseguradas por técnicos de formagdo superior, ou, na inexis-
téncia destes, pelos técnicos de categoria mais elevada, a quem com-
petem, em particular, as seguintes tarefas especificas:

a) Superintender na instalacdo, montagem e manutencdo do
equipamento laboratorial;

b) Superintender na recep¢do de todo o equipamento e sua
inventariagao e catalogacao;

¢) Propor a comissdo executiva a aquisi¢do de bens de consumo;

d) Superintender na gestdao de estoques de bens de consumo;

e) Colaborar no projecto de obras de construcao, beneficiacao
e modificacdo das instalagoes laboratoriais.

CAPITULO IV
Servicos administrativos e de apoio

Artigo 40.°
Disposicoes gerais

1 — Os servigos administrativos e de apoio terdo uma estrutura
organizativa e funcional aprovada pelo conselho directivo.

2 — Sera elaborado um organigrama do pessoal nao docente da
Faculdade e um mapa das suas atribui¢des, a aprovar pelo conselho
directivo.

3 — O conselho directivo podera, por iniciativa prépria ou por pro-
posta dos 6rgaos da Faculdade, criar outros servicos, reestruturar ou
extinguir servigos existentes.

4 — Os servicos administrativos e de apoio sao dirigidos pelo secre-
tario, com as atribuicdes previstas na lei e as que lhe forem delegadas
pelo conselho directivo.

CAPITULO V

Das eleicoes para as comissoes executivas
dos departamentos e dreas departamentais

Artigo 41.°
Eleicoes das comissoes executivas

O processo eleitoral para as comissoes executivas dos departamen-
tos e areas departamentais rege-se pelas disposicoes deste capitulo.

Artigo 42.°
Do processo eleitoral

1 — O processo eleitoral sera desencadeado de modo que a eleicao
da comissdao executiva esteja concluida até ao término do mandato
da comissao executiva anterior.

2—No caso de pedido de exoneracdo do director, do director-
-adjunto ou de ambos, o processo serd desencadeado até ao 15.°
dia util ap6s o despacho favoravel do referido pedido.

3—No caso de o conselho directivo, ao abrigo do n.° 9 do
artigo 36.°, decidir fundamentadamente convocar eleicoes antecipa-
das, o processo sera desencadeado até ao 15.° dia 1til apds a decisao.

4 — Em qualquer das situagoes previstas no artigo anterior, o pro-
cesso eleitoral obedece ao seguinte calendario:

a) Elaboracdo dos cadernos eleitorais, pelo conselho directivo;

b) Afixacao dos cadernos eleitorais, na Faculdade, para recla-
magao, nos dois dias tteis consecutivos;

¢) Resolucao das reclamagdes pelo presidente do conselho direc-
tivo, no prazo de quarenta e oito horas a contar do termo
da afixacao dos cadernos eleitorais;

d) Elei¢des no 10.° dia util, contado a partir do dia imediato
ao termo do prazo para reclamacoes, das 10 horas e 30 minutos
até as 16 horas;

e) Afixacdo dos resultados na Faculdade, até as 17 horas do
dia da eleigao.

Artigo 43.°
Das candidaturas

1 — A eleicao sera feita de acordo com o estipulado no n.° 2 do
artigo 36.° do presente regulamento.

2 — As listas serao subscritas por um minimo de dois eleitores.

3 — A apresentacao das listas decorrera até as 17 horas do 5.° dia
util anterior ao dia do acto eleitoral, exclusive, e serd feita ao pre-
sidente do conselho directivo.

4 — A recusa de aceitacdo das listas pelo presidente do conselho
directivo s € possivel por inobservancia do disposto nos nimeros
anteriores.
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5 — No caso de nao apresentacao de candidaturas, o conselho direc-
tivo convocara novas eleigdes no prazo dos dois dias Gteis consecutivos
ao termo de apresentagao de candidaturas, segundo o processo defi-
nido no artigo anterior.

6 — Se, apds a segunda convocatdria de eleigdes, persistir a auséncia
de candidaturas, o conselho directivo convocara, no prazo de dois dias
Gteis, uma votagao aberta para director e director-adjunto, que se
devera realizar até ao 5.° dia 1til ap6s o termo do processo anterior.

Artigo 44.°
Da mesa de voto

1 — A mesa de voto serd nomeada pelo presidente do conselho
directivo.

2 — A mesa de voto serd constituida por um presidente, dois vogais
efectivos e dois vogais suplentes.

3 — O primeiro vogal efectivo substitui o presidente na auséncia
deste.

4 — A mesa nomeara o seu secretario de entre os vogais.

Artigo 45.°
Da votacao e do apuramento dos resultados

1 — Sera permitido voto por procuracdo ou correspondéncia, em
termos a definir no regulamento eleitoral da Faculdade.

2 — Apds o encerramento das urnas, proceder-se-4 a contagem
dos votos, elaborando-se uma acta, assinada por todos os membros
da mesa, onde serdo registados os resultados finais.

3 — Seré considerada vencedora a lista que tiver obtido o maior
ndimero de votos.

4 — Em caso de empate, haverd uma segunda volta entre as listas
mais votadas, no 3.° dia 1til imediatamente posterior.

5 — Caso o empate se mantenha, a terceira volta efectuar-se-a no
ambito do conselho departamental, no 2.° dia util imediatamente
posterior.

6 — Caso o empate persista, o conselho directivo nomeara uma
comissdo executiva de entre as listas referidas no ponto anterior.

7 — A acta referida no n.° 2 sera imediatamente remetida ao pre-
sidente do conselho directivo, procedendo-se ao mesmo tempo a sua
afixagao na Faculdade.

8 — Do resultado da eleicao ha lugar a recurso dirigido ao pre-
sidente do conselho directivo, a interpor no prazo de vinte e quatro
horas a contar da afixacao da acta.

CAPITULO VI
Disposicoes transitorias

Artigo 46.°
Dos departamentos e idreas departamentais

1 — A passagem de uma area departamental a departamento far-
-se-4 mediante proposta do seu conselho departamental ao conselho
directivo, assim que estiverem reunidas as seguintes condicoes: exis-
téncia de, pelo menos, 15 docentes, dos quais, pelo menos, 5 com
o grau de doutor reconhecido em Portugal.

2 — Esta mudanga néo obriga a revisao dos estatutos da Faculdade,
desde que nao ocorra mudancga de designacéo.

3 — O processo de constituigdo dos novos departamentos rege-se
pelo disposto no artigo 34.° dos presentes estatutos.

4 — O primeiro regulamento dos departamentos e areas depar-
tamentais serd aprovado, artigo a artigo, pela maioria absoluta dos
membros do departamento ou da area departamental, reunidos em
reunido geral convocada e presidida pelo director do departamento
ou da area departamental.

Artigo 47.°
Entrada em vigor dos estatutos da Faculdade

Estes estatutos entram em vigor no dia imediato ao da sua publi-
cacao no Didrio da Repuiblica, apés homologacao do reitor da Uni-
versidade do Algarve.

Artigo 48.°
Orgﬁos de gestao

Os oOrgaos de gestdao em exercicio a data de homologacao destes
estatutos continuam em fungoes até ao termo do seu mandato, com
as competéncias e funcdes atribuidas pelos presentes estatutos, com
excepgao das comissoes directivas das dreas departamentais, cujo lugar
sera extinto apds a conclusdo do processo eleitoral referido no
artigo 36.°

Artigo 49.°
Dos regulamentos dos departamentos e areas departamentais

Os regulamentos previstos no artigo 34.° terdo de ser aprovados
até 120 dias seguidos ap0s a eleicdo da comissdo executiva.

CAPITULO VII
Disposicoes finais

Artigo 50.°
Revisao dos estatutos

Os presentes estatutos poderdo ser revistos em qualquer momento,
por proposta do conselho directivo ou por iniciativa de, pelo menos,
um terco dos membros em efectividade de fungdes da assembleia
de representantes.

Artigo 51.°
Omissoes

Os casos omissos dos presentes estatutos serdo resolvidos pela
assembleia de representantes, ouvido o conselho directivo, sem pre-
juizo das disposicoes legais em vigor.

UNIVERSIDADE DE AVEIRO

Servicos Académicos e Administrativos

Despacho (extracto) n.° 26 289/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 5 de Dezembro de 2001 da reitora, em exercicio, da Uni-
versidade de Aveiro:

Margarida Rosa Afonso Costa e Silva, assistente administrativa prin-
cipal do quadro de pessoal nao docente da Universidade de
Aveiro — reclassificada, nos termos das alineas d) e e) do artigo 4.°
e dos artigos 6.° e 7.° do Decreto-Lei n.° 497/99, de 19 de Novembro,
para a categoria de técnico de 2.* classe, com efeitos a data da
publicagao no Didrio da Repuiblica.

Maria Emilia Domingues de Andrade, auxiliar administrativa do qua-
dro de pessoal nao docente da Universidade de Aveiro — reclas-
sificada, nos termos da alinea e) do artigo 4.° e dos artigos 6.°
e 7.°do Decreto-Lein.° 497/99, de 19 de Novembro, para a categoria
de auxiliar técnico, com efeitos a data da publicagdo no Didrio
da Repuiblica.

(Nao carece de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

6 de Dezembro de 2001. — A Directora dos Servicos, em regime
de substituicao, Maria de Fatima Moreira Duarte.

UNIVERSIDADE DE LISBOA

Faculdade de Direito

Despacho (extracto) n.° 26 290/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho do vice-reitor de 23 de Outubro de 2001, proferido por dele-
gacao do reitor, sdo prorrogados os contratos até ao final do ano
lectivo (14 de Outubro de 2002), com efeitos a partir de 17 de Novem-
bro de 2001, aos assistentes estagiarios abaixo referenciados:

Licenciado Gongalo André Castilho dos Santos.
Licenciada Isabel Maria da Silva Vidal.

Licenciado Joao Pedro Charters de Azevedo Marchante.
Licenciada Paula Cristina Meira Lourenco.

Licenciada Tania Sarmento da Silva Reis Cardoso Simoes.

(Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

16 de Novembro de 2001. — O Vice-Presidente do Conselho Direc-
tivo, Pedro Romano Martinez.

Faculdade de Medicina

Aviso n.° 15 586/2001 (2.2 série). — Comunica-se que se encon-
tra afixada no placar junto a Seccdo de Pessoal da Faculdade de
Medicina de Lisboa, a lista de classificacdo final homologada pelo
conselho cientifico em 5 de Dezembro de 2001, referente ao concurso
para assistente estagidrio de anatomia patoldgica, aviso
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n.° 10 710/2001, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 199,
de 28 de Agosto de 2001.

7 de Dezembro de 2001. — A Secretaria, Maria Helena Calado.

Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Educacao

Rectificagdo n.° 2878/2001. — Por ter saido com inexactiddao o
despacho n.° 21 656/2001 (2.? série), publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 242, de 18 de Outubro de 2001, a p. 17 363, respeitante
a renovagao de requisi¢oes, rectifica-se que onde se 1€ «Licenciada
Julia Lopes Ferreira» deve ler-se «Mestre Julia Lopes Ferreira».

4 de Dezembro de 2001.— O Presidente do Conselho Direc-
tivo, Danilo Rodrigues Silva.

UNIVERSIDADE TECNICA DE LISBOA

Faculdade de Motricidade Humana

Despacho n.° 26 291/2001 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do conselho directivo da Faculdade de Motricidade Humana
de 7 de Dezembro de 2001, proferido por delegacao de competéncias,
publicado no Didrio da Reptiblica, 2.* série, de 8 de Fevereiro de 2001:

Licenciada Ana Maria Fité Alves Diniz, assistente estagidria desta
Faculdade — autorizada a renovagao do contrato por um ano, com
efeitos a partir de 11 de Janeiro de 2002. (Isento de fiscalizacao
prévia do Tribunal de Contas.)

7 de Dezembro de 2001. — O Secretario, Jodo Fernando Pires Men-
des Jacinto.

Despacho n.° 26 292/2001 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do conselho directivo da Faculdade de Motricidade Humana
de 5 de Dezembro de 2001, proferido por delegacao de competéncias,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, de 1 de Marco de 2000:

Licenciado Luis Filipe Vitorino Cunha — autorizada a prorrogacgao
do contrato administrativo de provimento, como assistente esta-
giario até ao final do ano lectivo de 2001-2002, com efeitos a partir
de 24 de Novembro de 2001. (Isento de fiscalizagao prévia do Tri-
bunal de Contas.)

7 de Dezembro de 2001. — O Secretario, Jodo Fernando Pires Men-
des Jacinto.

Despacho n.° 26 293/2001 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do conselho directivo da Faculdade de Motricidade Humana
de 22 de Novembro de 2001, proferido por delegacao de competéncias,
(Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 33, de 8 de Fevereiro de 2001):

Mestre Paulo Ignacio Noriega Pinto Machado — autorizado o con-
trato administrativo de provimento, por seis anos, como assistente
além do quadro desta Faculdade, por conveniéncia urgente de ser-
vico, com efeitos a partir de 22 de Novembro de 2001, conside-
rando-se rescindido o contrato na categoria anterior, a partir
daquela data. (Isento de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

7 de Dezembro de 2001.— O Secretario, Jodo Mendes Jacinto.

Despacho n.° 26 294/2001 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do conselho directivo da Faculdade de Motricidade Humana,
da Universidade Técnica de Lisboa de 7 de Dezembro de 2001, pro-
ferido por delegacao de competéncias, publicado no Didrio da Repui-
blica, 2.* série, de 8 de Fevereiro de 2001:

Licenciado Jodo Manuel dos Santos Silva Ferreira — rescindido a
seu pedido o contrato administrativo de provimento, como monitor
com efeitos a partir de 1 de Setembro de 2001. (Nao carece de
anotag¢ao do Tribunal de Contas.)

12 de Dezembro de 2001. — O Secretério, Jodo Fernando Pires
Mendes Jacinto.

Instituto Superior Técnico

Despacho (extracto) n.° 26 295/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho do presidente do Instituto Superior Técnico, proferido por dele-
gagao, de 10 de Outubro de 2001:

Patricia Alexandra Afonso Dinis Ferreira — autorizado o contrato
administrativo de provimento para exercer funcoes de assistente

estagidria no Instituto Superior Técnico, por urgente conveniéncia
de servigo, com efeitos a partir de 10 de Outubro de 2001. (Nao
carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

29 de Novembro de 2001.— Pelo Presidente, Adelino Galvao.

Despacho (extracto) n.° 26 296/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho do presidente do Instituto Superior Técnico, proferido por dele-
gacao, de 19 de Abril de 2001:

Nuno Miguel Diniz dos Santos — autorizado o contrato administrativo
de provimento para exercer fungdes de monitor no Instituto Supe-
rior Técnico, por urgente conveniéncia de servico, com efeitos a
partir de 19 de Abril de 2001. (Nao carece de fiscalizagdo prévia
do Tribunal de Contas.)

29 de Novembro de 2001.— Pelo Presidente, Adelino Galvao.

Despacho (extracto) n.° 26 297/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho do presidente do Instituto Superior Técnico proferido em 3
de Setembro de 2001:

Luis Manuel Balio Lavoura — autorizado o contrato administrativo
de provimento para exercer fungdes de professor associado con-
vidado a 0% no Instituto Superior Técnico, por urgente conve-
niéncia de servigo, com efeitos a partir de 3 de Setembro de 2001,
pelo periodo de um ano. (Nao carece de fiscalizagdo prévia do
Tribunal de Contas.)

6 de Dezembro de 2001. — Pelo Presidente, Adelino Galvao.

Relatério a que se refere o n.° 3 do artigo 15.° do Estatuto
da Carreira Docente Universitaria, anexo a Lei n.° 19/80,
de 16 de Julho.

A comissao coordenadora do conselho cientifico do Instituto Supe-
rior Técnico, da Universidade Técnica de Lisboa, aprovou por una-
nimidade, em 6 de Junho de 2001, a proposta respeitante a contratagao
do doutor Luis Manuel Balio Lavoura como professor associado con-
vidado a 0%, pelo periodo de um ano.

A proposta veio acompanhada pelo parecer previsto no n.° 2 do
artigo 15.° do Estatuto da Carreira Docente Universitdria, o qual
foi subscrito pelos professores catedraticos do Instituto Superior Téc-
nico Doutores Gustavo da Fonseca Castelo Branco, Jorge Venceslau
Comprido Dias de Deus e Jorge Manuel Rodrigues Crispim Romao.

Com base no parecer favoravel, fundamentado na analise do cur-
riculum vitae, o conselho cientifico foi de parecer que o Doutor Luis
Manuel Balio Lavoura preenche as condi¢oes adequadas ao exercicio
da docéncia na categoria mencionada.

11 de Junho de 2001. — O Vice-Presidente do Conselho Cienti-
fico, Amarino Lebre.

Despacho (extracto) n.° 26 298/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho do presidente do Instituto Superior Técnico, proferido em 17 de
Maio de 2001:

Mario Guerreiro Silva Ferreira — autorizado o contrato administra-
tivo de provimento para exercer as fungoes de professor catedrético
convidado a 0% no Instituto Superior Técnico, por urgente con-
veniéncia de servigo, com efeitos a partir de 17 de Maio de 2001,
pelo periodo de cinco anos. (Nao carece de fiscalizagdo prévia do
Tribunal de Contas.)

6 de Dezembro de 2001. — Pelo Presidente, Adelino Galvao.

Relatério a que se refere o n.° 3 do artigo 15.° do Estatuto
da Carreira Docente Universitaria, anexo a Lei n.° 19/80, de
16 de Julho.

A comissao coordenadora do conselho cientifico do Instituto Supe-
rior Técnico, da Universidade Técnica de Lisboa, aprovou por maioria,
em 16 de Maio de 2001, a proposta respeitante a contratacdo do
Doutor Mario Guerreiro Silva Ferreira como professor catedratico
convidado a 0%, pelo periodo de cinco anos.

A proposta veio acompanhada pelo parecer previsto no n.° 2 do
artigo 15.° do Estatuto da Carreira Docente Universitaria, o qual
foi subscrito pelos professores catedraticos do Instituto Superior Téc-
nico Doutores Joaquim Manuel Sampaio Cabral e Fernando Manuel
Ramoda Cardoso Ribeiro.

Com base no parecer favoravel, fundamentado na analise do cur-
riculum vitae, o conselho cientifico foi de parecer que o Doutor Mario
Guerreiro Silva Ferreira preenche as condi¢oes adequadas ao exercicio
da docéncia na categoria mencionada.

17 de Maio de 2001.— O Vice-Presidente do Conselho Cienti-
fico, Amarino Lebre.
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Despacho (extracto) n.° 26 299/2001 (2.? série). — Por des-
pacho do presidente do Instituto Superior Técnico, proferido por dele-
gacdo, de 3 de Dezembro de 2001:

Ana Paula Vieira Soares Pereira Dias, professora auxiliar do Instituto
Superior Técnico — nomeada definitivamente na mesma categoria,
com efeitos a partir de 6 de Dezembro de 2001. (Nao carece de
fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

Relatério final de processo de nomeacéao definitiva

Considerando que, em face dos pareceres emitidos, nos termos
dos n. 2 e 3 do artigo 20.° do Estatuto da Carreira Docente Uni-
versitaria, publicado em anexo a Lei n.° 19/80, de 16 de Julho, subs-
critos pelos professores catedraticos deste Instituto Doutores Joaquim
Manuel Sampaio Cabral e Fernando Manuel Ramoa Cardoso Ribeiro,
se encontram preenchidos os requisitos pressupostos no n.° 4 do
mesmo artigo, a comissdo coordenadora do conselho cientifico do
Instituto Superior Técnico, reunida em 24 de Outubro de 2001, apro-
vou, por unanimidade, a nomeacao definitiva como professora auxiliar
da Doutora Ana Paula Vieira Soares Pereira Dias.

25 de Outubro de 2001. — O Vice-Presidente do Conselho Cien-
tifico, Amarino Lebre.

6 de Dezembro de 2001. — Pelo Presidente, Adelino Galvao.

Despacho (extracto) n.° 26 300/2001 (2.? série). — Por des-
pacho do presidente do Instituto Superior Técnico, proferido por dele-
gacdo, de 3 de Dezembro de 2001:

Miguel Tribolet de Abreu, professor auxiliar do Instituto Superior
Técnico — nomeado definitivamente na mesma categoria com efei-
tos a partir de 14 de Janeiro de 2001. (Nao carece de fiscalizacao
prévia do Tribunal de Contas.)

Relatorio final de processo de nomeacgéao definitiva

Considerando que, em face do parecer emitido, nos termos dos
n.** 2 e 3 do artigo 20.° do Estatuto da Carreira Docente Universitaria,
publicado em anexo a Lei n.° 19/80, de 16 de Julho, subscrito pelos
professores catedraticos deste Instituto Doutores Anténio Francisco
Ferreira dos Santos e Carlos Alberto Varelas da Rocha, se encontram
preenchidos os requisitos pressupostos no n.° 4 do mesmo artigo,
a comissdo coordenadora do conselho cientifico do Instituto Superior
Técnico, reunida em 10 de Outubro de 2001, aprovou, por unani-
midade, a nomeagdo definitiva como professor auxiliar do Doutor
Miguel Tribolet de Abreu.

11 de Outubro de 2001. — O Vice-Presidente do Conselho Cien-
tifico, Amarino Lebre.

6 de Dezembro de 2001. — Pelo Presidente, Adelino Galvao.

Despacho (extracto) n.° 26 301/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho do presidente do Instituto Superior Técnico, proferido por dele-
gacdo, de 3 de Dezembro de 2001:

José Julio Alves Paisana, professor auxiliar do Instituto Superior Téc-
nico — nomeado definitivamente na mesma categoria com efeitos
a partir de 3 de Dezembro de 2001. (Nao carece de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas.)

Relatorio final de processo de nomeacgéao definitiva

Considerando que, em face do parecer emitido, nos termos dos
n.** 2 e 3 do artigo 20.° do Estatuto da Carreira Docente Universitaria,
publicado em anexo a Lei n.° 19/80, de 16 de Julho, subscrito pelos
professores catedraticos deste Instituto Doutores Manuel de Medeiros
Silva e Humberto José Silva Abreu Santos, se encontram preenchidos
0s requisitos pressupostos no n.° 4 do mesmo artigo, a comissao coor-
denadora do conselho cientifico do Instituto Superior Técnico, reunida
em 10 de Outubro de 2001, aprovou, por unanimidade, a nomeagao
definitiva como professor auxiliar do Doutor José Julio Alves Paisana.

11 de Outubro de 2001. — O Vice-Presidente do Conselho Cien-
tifico, Amarino Lebre.

6 de Dezembro de 2001. — Pelo Presidente, Adelino Galvaio.

UNIVERSIDADE DE TRAS-0S-MONTES E ALTO DOURO

Despacho (extracto) n.° 26 302/2001 (2.2 série). — Por des-
pachos proferidos nas datas a seguir indicadas do vice-reitor da Uni-
versidade de Trés-os-Montes e Alto Douro, foi concedida equiparacao
a bolseiro fora do Pais aos seguintes docentes:

De 11 de Outubro de 2001:

Engenheiro Nuno Paulo Correia e Afonso Moreira, assistente — no
periodo de 17 a 21 de Outubro de 2001.

De 17 de Outubro de 2001:

Dr. Aureliano Natalio Coelho Malheiro, assistente — no periodo de
Outubro de 2001 a Marco de 2002.

Engenheira Cristina Madureira dos Reis, assistente — no periodo de
20 a 23 de Outubro de 2001.

De 18 de Outubro de 2001:

Engenheiro José Boaventura Ribeiro da Cunha, assistente —no
periodo de 20 a 28 de Outubro de 2001.

Prof. Doutor Aloisio Carlos Menezes Moura Loureiro, professor cate-
dréatico — no periodo de 24 a 27 de Outubro de 2001.

Prof. Doutor Manuel da Ressurreicao Cordeiro, professor associado
com agregacdo — no periodo de 20 a 28 de Outubro de 2001.

Licenciada Maria Manuel Silva Oliveira, assistente — no periodo de
3 a 13 de Novembro de 2001.

De 19 de Outubro de 2001:

Dr.* Estela Maria Bastos Martins, assistente — no periodo de 1 de
Novembro a 22 de Dezembro de 2001.

Prof. Doutor Artur Fernando Arede Correia Cristovao, professor cate-
dréatico — no periodo de 2 a 4 de Novembro de 2001.

De 24 de Outubro de 2001:

Doutor Alberto da Silva Alvares dos Santos, professor associado — no
periodo de 3 a 7 de Novembro de 2001.

Doutor Alcino de Sousa Oliveira, professor auxiliar — no periodo
de 26 a 28 de Outubro de 2001.

De 26 de Outubro de 2001:

Doutor Luis Manuel de Oliveira e Sousa, professor auxiliar —no
dia 26 de Outubro de 2001.

De 31 de Outubro de 2001:

Doutora Rosangela Bertelli, professora auxiliar — no periodo de 4
a 17 de Novembro de 2001.

Doutora Ana Paula Simoes do Vale, professora auxiliar — no periodo
de 4 a 17 de Novembro de 2001.

Doutor Timéteo Caetano Ferreira, professor auxiliar — no periodo
de 11 a 16 de Novembro de 2001.

De 9 de Novembro de 2001:

Doutor Alexandre Manuel da Silva Dinis Poeta, professor asso-
ciado — no periodo de 15 a 19 de Novembro de 2001.

Dr.? Capitolina Patricia de Brito Anténio, assistente — no periodo
de 15 a 19 de Novembro de 2001.

Dr.* Maria da Conceigdo Fareleira Pinheiro da Silva, assistente — no
periodo de 15 a 19 de Novembro de 2001.

Doutor Francisco José Lopes de Sousa Diniz, professor asso-
ciado — no periodo de 15 a 19 de Outubro de 2001.

Doutor Alcino de Sousa Oliveira, professor auxiliar —no periodo
de 22 a 30 de Novembro de 2001.

Doutor Alfredo da Silva Ribeiro, professor associado com agrega-
¢ao — no periodo de 25 de Novembro a 4 de Dezembro de 2001.

Doutora Ana Maria Pires Alencoao, professora auxiliar — no periodo
de 22 a 30 de Novembro de 2001.

De 15 de Novembro de 2001:
Doutor José Joaquim Lopes Morais, professor auxiliar — no periodo
de 25 de Novembro a 4 de Dezembro de 2001.
De 16 de Novembro de 2001:
Dr. Luis Miguel Martins Lucas Cardoso, assistente — no periodo de
14 a 23 de Novembro de 2001.
De 29 de Novembro de 2001:

Dr. Hélder Jodo Pereira dos Santos, assistente — no periodo de 29
a 31 de Novembro de 2001.

Dr. Luis Miguel Martins Lucas Cardoso, assistente — no periodo de
29 a 31 de Novembro de 2001.

3 de Dezembro de 2001. — Pelo Reitor, (Assinatura ilegivel.)
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INSTITUTO POLITECNICO DE BEJA

Despacho n.° 26 303/2001 (2.2 série). — Por meu despacho de
27 de Setembro de 2001:

Rui Pedro Valente Mauricio Dias — autorizado o contrato adminis-
trativo de provimento como equiparado a assistente do 1.° triénio,
além do quadro, a tempo parcial (50 %), em regime de acumulacdo,
por urgente conveniéncia de servico, para a Escola Superior de
Tecnologia e Gestao do Instituto Politécnico de Beja, a partir de
1 de Outubro de 2001. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal
de Contas. Nao sao devidos emolumentos.)

3 de Dezembro de 2001.— O Presidente, José Luis Ildefonso
Ramalho.

INSTITUTO POLITECNICO DE CASTELO BRANCO

Despacho (extracto) n.° 26 304/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho do vice-presidente do Instituto Politécnico de Castelo Branco,
por delegacao, de 4 de Dezembro de 2001:

Maria do Carmo Simdes Mendonca Horta Monteiro, professora-ad-
junta da Escola Agraria do Instituto Politécnico de Castelo
Branco — concedida equiparagao a bolseiro fora do Pais no periodo
compreendido entre 8 de Janeiro e 8 de Abril de 2002.

7 de Dezembro de 2001. — A Administradora, Otilia Madalena
Ramos Neves.

INSTITUTO POLITECNICO DA SAUDE DE COIMBRA

Escola Superior de Enfermagem do Dr. Angelo da Fonseca

Despacho n.° 26 305/2001 (2.2 série). — Em cumprimento do
disposto no artigo 7.° do Regulamento Geral de Atribuicao de Bolsas
de Estudo por Mérito a Estudantes, aprovado pelo despacho
n.° 2331/98, de 6 de Fevereiro, do Ministro da Educagao, inserto
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 31, aprovo o Regulamento de
Atribui¢ao de Bolsas de Estudo por Mérito a estudantes da Escola
Superior de Enfermagem Dr. Angelo da Fonseca, anexo ao presente
despacho.

6 de Dezembro de 2001. — O Director, (Assinatura ilegivel.)

Regulamento de bolsas de mérito

O artigo 19.° da Lei n.° 113/97, de 16 de Setembro, lei de bases
do financiamento do ensino superior, prevé a possibilidade de serem
atribuidas aos estudantes do ensino superior bolsas de estudo por
mérito, decorrentes de um aproveitamento escolar excepcional.

Estas bolsas sdo suportadas integralmente pelo Estado, a fundo
perdido, sendo concedidas anualmente.

Nos termos do artigo 7.° daquele despacho, cada estabelecimento
de ensino superior aprova um regulamento de atribuicdo de bolsas
de estudo por mérito, devendo este regulamento incluir, nomea-
damente:

a) Critérios para atribuigao da bolsa;

b) Orgao ou 6rgaos da instituicdo que decidem da atribuicao;

¢) Prazo de decisdao e forma e prazo de divulgagdo da mesma
decisao.

Por outro lado, o regulamento define ainda o enquadramento fac-
tual a que devem obedecer os critérios de atribuicao de bolsas de
estudo por mérito.

Assim, no desenvolvimento dos principios definidos no despacho
n.° 2331/98, de 6 de Fevereiro, determino o seguinte:

Artigo 1.°
Ambito e critérios

1— O processo de atribuicdo de bolsas de estudo por mérito
abrange o universo dos alunos que tenham estado inscritos no ano
imediatamente anterior e estejam inscritos no ano lectivo a que se
reporta a bolsa em qualquer ano e curso ministrado na Escola Superior
de Enfermagem do Dr. Angelo da Fonseca conferente do grau de
licenciatura.

2 — Os estudantes referidos no niimero anterior podem beneficiar
da atribuigdo de bolsa de estudo por mérito desde que satisfacam,
cumulativamente, no periodo contavel para a seleccdo, os seguintes

critérios académicos, reveladores de um aproveitamento escolar
excepcional:

a) Inscricdo, frequéncia e obtengdo de avaliagdo positiva em
todas as disciplinas de cada ano do curso que frequentam;

b) Melhor média do ano lectivo anterior ao ano em que se inicia
0 processo, nao podendo esta ser inferior a 14 valores (Bom),
no conjunto das disciplinas frequentadas.

3 —Sao factores de desempate, por ordem decrescente de apli-
cagao:

a) Melhor média das disciplinas de Enfermagem;

b) Melhor média dos anos anteriores;

¢) Realizagdo de trabalho extracurricular que tenha relagao
directa com o curso, enfatizando-se a sua publicacdo ou
divulgacao;

d) Participacio em Orgdos ou actividades reconhecidamente
importantes para a Escola.

Artigo 2.°
Nimero de bolsas

No ano lectivo de 2000-2001, a Escola Superior de Enfermagem
do Dr. Angelo da Fonseca atribui duas bolsas de estudo por mérito.

Artigo 3.°
Competéncias

1— O processo de seleccio dos alunos desenvolve-se na Escola
Superior de Enfermagem do Dr. Angelo da Fonseca, através da apli-
cagdo dos critérios definidos no artigo 1.°

2 — As operagoes de seleccao dos alunos e a proposta final de
atribuicao da bolsa sdo da competéncia de uma comissao especifica
designada pelo director.

3 — Compete ao director da Escola Superior de Enfermagem do
Dr. Angelo da Fonseca, mediante proposta dessa comissao, decidir
a atribuicdo das bolsas.

Artigo 4.°

Processo

1— A comissdo designada para o efeito procede, junto da Secgdo
Académica, a recolha dos nomes dos alunos e demais elementos neces-
sarios a selecgao.

2 — Aplicados os critérios previstos no artigo 1.° do presente Regu-
lamento, é afixada em lugar publico a lista contendo os alunos
seleccionados.

3 — Da lista devem constar ainda o curso e o ano dos alunos selec-
cionados, assim como a explicitagdo dos elementos que serviram de
base a classificacdo atribuida.

4 — No prazo de cinco dias tteis apds a afixagdo da lista, podem
ser apresentadas reclamacdes para o director da Escola Superior de
Enfermagem do Dr. Angelo da Fonseca por parte dos alunos que
se julguem prejudicados, com fundamento em dados objectivos que
demonstrem a nao aplicacao correcta dos critérios definidos para a
selecgao.

5 — Decididas as reclamacoes, € organizada a proposta para decisdo
final do director da Escola Superior de Enfermagem do Dr. Angelo
da Fonseca, a qual devera ser acompanhada de um relatério sobre
o processo de atribuicao.

6 — ApOs a decisdo, seré afixada a lista dos alunos contemplados
pela Escola Superior de Enfermagem do Dr. Angelo da Fonseca.

Artigo 5.°
Calendario

O processo de atribui¢ao da bolsa de estudo por mérito tem caracter
anual e desenvolve-se pelo seguinte calendario:

1) Até 31 de Outubro de cada ano, o Fundo de Apoio ao Estu-
dante comunica as instituicdes de ensino superior o nimero
maximo de bolsas de estudo por mérito que podem atribuir;

2) Até 31 de Janeiro de cada ano, cada instituicdo de ensino
superior comunica ao Fundo de Apoio ao Estudante o nimero
de bolsas atribuido, acompanhado de um relatério sobre o
processo de atribuigao;

3) Até 28 de Fevereiro de cada ano, o Fundo de Apoio ao
Estudante procede a transferéncia para cada instituicdo da
verba necessaria ao pagamento das bolsas atribuidas.

Artigo 6.°
Disposicao final

Em tudo o néo especificado neste regulamento € aplicavel o disposto
no despacho n.° 2331/98, de 6 de Fevereiro.
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1 — Abaixo se indicam os pregos das assinaturas do Didrio da Repuiblica para o ano 2002 em suporte papel, CD-ROM e Internet.

2 —Nao serao aceites pedidos de anulagao de assinaturas com devolucdo de valores, salvo se decorrerem de situacdes da res-
ponsabilidade dos nossos servicos.

3 — Cada assinante devera indicar sempre o nimero da assinatura que lhe estd atribuida e menciona-lo nos contactos que tenha
com a INCM.

4 — A efectivagdo dos pedidos de assinatura, bem como dos novos servicos, podera ser feita através das nossas lojas.
5 —Toda a correspondéncia sobre assinaturas devera ser dirigida para a Imprensa Nacional-Casa da Moeda, S. A., Departamento
Comercial, Sector de Publicacdes Oficiais, Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5, 1099-002 Lisboa.

Precos para 2002

PAPEL (IVA 5%) CD-ROM 1. série (IVA 17 %)

Euros | Escudos Assinante papel * Nio assinante papel
lasérie.................. 140,00 28 067 Euros Escudos Euros Escudos
22 8€rie .. 140,00 28 067 Assinatura CD mensal ...................... 167,60 33 601 212,70 42 643
32 GBI & e 140,00 28 067 Assinatura CD histérico (1974-1999) .......... 473,85 94 998 499,00 100 041
19 e 29 éries o vooro. .. 260,40 52206 Assinatura CD histérico (1990-1999) .......... 224,45 44 998 249,50 50 020

) ) . CD histdricoavulso................. ... 67,35 13502 67,35 13 502
12e32séries ............ 260,40 52206
22e3288ries ... 260,40 52206 INTERNET (IVA 17 %)
L% 2% e 3. séries ......... 364,15 | 73006 Assinante papel* | Ndo assinante papel
Compilacao dos Sumarios . . . 46,57 9336 Euros Escudos Euros Escudos
Apéndices (acordaos) ... 7520 | 15076 R U 6745 | 13523 | 8820 | 17683
Didrio da Assembleia da Re- 2R8EIIC 67,45 13523 88,20 17 683
publica ................ 90,80 18204 Concursos ptiblicos, 3.2 Série . ................ 67,45 13523 88,20 17 683

* Preco exclusivo por assinatura do Didrio da Repiiblica em suporte de papel.

DIARIO DA REPUBLICA E

Depdsito legal n.° 8815/85

INCM
ISSN 0870-9963 IMPRENSA NACIONAL-CASA DA MOEDA, S. A.
AVISO LIVRARIAS
Por ordem superior ¢ para constar, comunica-se * gt S 05 A oS
que nao serao aceltes quaisquer originais destina- o Rus do Marqués de Si da Bandeira, 16-A e 16:B—1050-148 Lisboa
dos ao Didrio da Reptiblica desde que ndo tragam Telef. 213301700 Fax213301707 Metro—S. Sebastido

aposta a Competente ordem de publicagéo, assinada * Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5 — 1099-002 Lisboa

- Telef, 21 38358 00 Fax 21 383 58 34
e autenticada com selo branco. Rua de D. Filipa de Vilhena, 12— 1000-136 Lisboa

Os prazos para reclamacio de faltas do Didrio da I\elef;? 21811(37 00 1‘;13" ﬁ 7811t?'7 9% 481\26”030333;‘17&3“1&3, X
Repuiblica sao, respectivamente, de 30 dias para o oLt 79985 64 00 B 3G ety o oo
continente ¢ de 60 dias para as Regioes Autonomas .« Ppraca de Guilherme Gomes Fernandes, 84 — 4050-294 Porto
e estrangeiro, contados da data da sua publicacgio. Telef. 223395820 Fax 223395823

* Avenida Lusiada — 1500-392 Lisboa
. ; (Centro Colombo, loja 0.503)
PRECO DESTE NUMERO (IVA INCLUIDO 5%) Telef. 21 7111125 Fax 21 7111121 Metro — C. Militar
* Rua das Portas de Santo Antao, 2-2/A — 1150-268 Lisboa
€ 1,60 — 320500 Telefs. 21324 04 07/08 Fax 213240409 Metro— Rossio

Loﬂa do Cidadao (Lisboa) Rua de Abranches Ferrdo, 10 — 1600-001 Lisboa
Telef. 217231370 Fax217231371

* Loja do Cidaddo (Porto) Avenida de Ferndo Magalhdes, 1862 — 4350-158 Porto
Telef. 225571927 Fax 225571929
1

Loja do Cidaddo (Aveiro) Rua de Orlando Oliveira, 41 e 47— 3800-040 Aveiro
003224 " 120003

Forca Vouga
Didrio da Repiiblica Electrénico: Endereco Internet; http;/www.drinemypt ~ * Loja do Cidadao (Viseu) Urbanizacao Quinta das Mesuras

Telef. 2344058 49 Fax 2344058 64
Avenida R. D. Duarte, lote 9 — 3500-643 Viseu

Correio electronico: dre @ incm.pteLinha azul: 808 200 110=Fax: 21 394 5750 Telef. 232484948 Fax 2324849 52

Toda a correspondéncia sobre assinaturas devera ser dirigida para a Imprensa Nacional-Casa da Moeda, S. A.,

Departamento Comercial, Sector de Publicacoes Oficiais, Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5, 1099-002 Lisboa



