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PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Conselho de Ministros

Resolugao n.° 146/2001 (2.2 série). — Pelo Decreto-Lei
n.° 221/97, de 20 de Agosto, foi criado o Conselho Nacional do
Ambiente e do Desenvolvimento Sustentdvel, como 6rgdo nacional
de natureza consultiva que congrega os diversos interesses em pre-
senga, quer institucionais, quer dimanados da sociedade civil, o qual,
de modo independente, constitui um férum de reflexao ttil a for-
mulacao de desenvolvimento da politica de ambiente.

Através da Resolugao do Conselho de Ministros n.° 50/98 (2.2 série),
publicada em 14 de Abril de 1998, foram designados os elementos
do Conselho Nacional do Ambiente e do Desenvolvimento Sustentavel
a que se reporta a alinea b) do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 221/97,
de 20 de Agosto.

Considerando que seis desses elementos — Dr. Anténio Leal da
Costa Lobo, Prof. Doutor Filipe Duarte Branco da Silva Santos, Prof.
Doutor Manuel Victor Moreira Martins, Dr. Méario Salgado Baptista
Coelho, Prof. Doutor José Manuel Domingos Pereira Miguel e Prof.
Engenheiro Pedro Jorge Cravo de Aguiar Pinto — cessaram o seu
mandato;

Assim:

Nos termos das alineas e) e g) do artigo 199.° da Constituicao,
o Conselho de Ministros resolve:

1 — Designar, ao abrigo da alinea b) do artigo 3.° do Decreto-Lei
n.° 221/97, de 20 de Agosto, o Prof. Doutor Filipe Duarte Branco
da Silva Santos, o Prof. Doutor Manuel Victor Moreira Martins, o
Prof. Doutor Victor Manuel da Silva Santos, o Prof. Doutor José
Manuel Lage Campelo Calheiros, o Prof. Doutor Joao Manuel Dias
dos Santos Pereira e o Prof. Doutor Luis Eugénio Caldas Veiga da
Cunha elementos do Conselho Nacional do Ambiente e do Desen-
volvimento Sustentével.

2 — A presente resolugdo produz efeitos a partir da data da sua
publicacao.

29 de Novembro de 2001. — O Primeiro-Ministro, Anténio Manuel
de Oliveira Guterres.

Gabinete do Secretario de Estado
da Presidéncia do Conselho de Ministros

Despacho n.° 25 889/2001 (2.2 série). — Considerando que o
Regulamento das Delegacoes Regionais e dos Nucleos Distritais e
Locais do Instituto Portugués da Droga e da Toxicodependéncia, apro-
vado pela Portaria n.° 109/2001, de 22 de Fevereiro, determinou, no
seu artigo 13.°, na area correspondente ao distrito de Lisboa, a exis-
téncia de trés nidcleos designados por Lisboa Norte, Lisboa Sul e
Lisboa Centro e, na area correspondente ao distrito do Porto, dois
nucleos, designados por Porto Leste e Porto Oeste;

Considerando que, nos termos do n.° 3 do artigo 13.° do referido
Regulamento, a drea dos concelhos em que os nucleos distritais men-
cionados no paragrafo antecedente exercem a sua actividade e a loca-
lizagao das respectivas sedes sao definidos por despacho do membro
do Governo responsavel pela politica da droga e da toxicodependéncia;

Considerando que o Instituto Portugués da Droga e da Toxico-
dependéncia estd em condigdes de instalar desde ja os trés nicleos
em Lisboa e os dois nicleos no Porto:

Determino, ao abrigo do disposto no artigo 13.° do Regulamento
das Delegacoes Regionais e dos Niicleos Distritais e Locais do Instituto
Portugués da Droga e da Toxicodependéncia, aprovado pela Portaria
n.° 109/2001, de 22 de Fevereiro, o seguinte:

1 — A érea dos concelhos abrangidos pelos Nucleos Distritais de
Lisboa Norte, Lisboa Centro e Lisboa Sul € a seguinte:

Lisboa Norte — Vila Franca de Xira, Alenquer, Arruda dos
Vinhos, Azambuja, Cadaval, Lourinhda, Mafra, Sobral de
Monte Agrago e Torres Vedras, sendo a sua sede localizada
em Vila Franca de Xira;

Lisboa Centro — Lisboa, sendo a sua sede localizada em Lisboa;

Lisboa Sul — Sintra, Amadora, Cascais, Loures, Odivelas e Oei-
ras, sendo a sua sede localizada em Sintra.

2 — A area dos concelhos abrangidos pelos Nucleos Distritais do
Porto Leste e do Porto Oeste € a seguinte:

Porto Leste — Penafiel, Amarante, Baidao, Felgueiras, Lousada,
Marco de Canavezes, Pagos de Ferreira e Paredes, sendo a
sua sede localizada em Penafiel;

Porto Oeste — Porto, Gondomar, Maia, Matosinhos, Pévoa de
Varzim, Santo Tirso, Trofa, Valongo, Vila do Conde e Vila
Nova de Gaia, sendo a sua sede localizada no Porto.

30 de Novembro de 2001. — O Secretario de Estado da Presidéncia
do Conselho de Ministros, Vitalino José Ferreira Prova Canas.

MINISTERIOS DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS
E DA JUSTICA

Portaria n.° 2156/2001 (2.2 série). — Nos termos do artigo 15.°
do Decreto-Lei n.° 275-A/2000, de 9 de Novembro, os Ministros dos
Negécios Estrangeiros e da Justica podem nomear oficiais de ligagao
de entre pessoal de investigagdo criminal da Policia Judicidria para
acreditacao junto de paises estrangeiros ou de organismos interna-
cionais, em funcdo de interesses nacionais ¢ de compromissos assu-
midos no ambito da cooperagao.

A acgdo dos oficiais de ligagdo tem um papel de decisiva importancia
na luta contra o crime organizado de natureza transnacional, com
especial incidéncia no combate ao terrorismo.

Dentro da contingentagdo estabelecida pelo despacho conjunto
n.° 978/2000, de 14 de Setembro, dos Ministros das Financas e da
Justiga, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 227, de 30
de Setembro de 2000, mostra-se necessario proceder a colocagio de
um oficial de ligacio na EUROPOL para integrar a equipa de espe-
cialistas em contraterrorismo.

Assim, ao abrigo do disposto no artigo 145.° do Decreto-Lei
n.° 275-A/2000, de 9 de Novembro:

Mandam os Ministros dos Negdcios Estrangeiros e da Justica o
seguinte:

1.° E nomeado oficial de ligacdo para a EUROPOL o licenciado
Joao Paulo Pereira Ventura, inspector-chefe.

2.° A nomeagao ¢ feita em regime de comissdo de servico, por
seis meses, prorrogaveis, ¢ por urgente conveniéncia de servico.

30 de Novembro de 2001. — O Ministro dos Negdécios Estrangeiros,
Jaime José Matos da Gama. — O Ministro da Justica, Anténio Luis
Santos Costa.

MINISTERIO DAS FINANGAS

Portaria n.° 2157/2001 (2.2 série). — A Cimara Municipal de
Mourao solicitou a cessiao do Posto Fronteirico de Sao Leonardo,
sito na freguesia e concelho de Mourao, para implementagdo de um
empreendimento turistico que potencie o desenvolvimento do con-
celho e da regiao.

Assim:

Manda o Governo, pelo Secretédrio de Estado do Tesouro e Finan-
cas, o seguinte:

1.° Autorizar, nos termos do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 97/70,
de 13 de Marco, a cessao, a titulo definitivo, a0 municipio de Mourao
do Posto Fronteirico de Sao Leonardo, composto do prédio riastico
e urbano inscrito na matriz predial ristica sob o artigo 012.0001.0000
e na matriz urbana sob o artigo 991 da freguesia de Mourao, descrito
na Conservatdria do Registo Predial sob o n.° 01582/960508 e registado
a favor do Estado Portugués pela inscrigao G-1.

2.° Reconhecer o interesse publico da cessao, uma vez que o imével
se destina a implementacao de um empreendimento turistico que
potencie o desenvolvimento do concelho e da regiao.

3.° A presente cessao efectua-se mediante a compensacido de
31600 000$ (€ 157 620,14), a pagar no acto da assinatura do auto
de cessao, que devera ocorrer no prazo de 90 dias apds a publicagao
deste portaria.

4.° Esta cessao fica sujeita ao preceituado no artigo 2.° do Decre-
to-Lei n.° 97/70, de 13 de Marco, nao tendo o cessionario direito
a restitui¢ao de importancias pagas ou a indemnizagao por benfeitorias
realizadas, devendo o imdvel ser afecto ao fim que justifica a cessao
no prazo maximo de dois anos.

30 de Novembro de 2001. — O Secretario de Estado do Tesouro
e Finangas, Rodolfo Vasco Castro Gomes Mascarenhas Lavrador.
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Gabinete do Secretario de Estado do Tesouro
e Financas

Despacho n.° 25 890/2001 (2.2 série). — Nos termos do n.° 1
do artigo 52.° do Decreto-Lei n.° 94-B/98, de 17 de Abril, e ao abrigo
do despacho n.° 18 020/2001 (2.* série), de 26 de Julho, de delegacao
de competéncias do Ministro das Finangas, publicado no Didrio da
Repuiblica, 2.* série, de 28 de Agosto de 2001, ouvido o Instituto
de Seguros de Portugal, autorizo a Crédito Agricola Vida — Com-
panhia de Seguros, S. A., a alterar o n.° 1 do artigo 3.° dos seus
estatutos, de acordo com o projecto apresentado e que fica arquivado
no Instituto de Seguros de Portugal.

30 de Novembro de 2001. — O Secretario de Estado do Tesouro
e Finangas, Rodolfo Vasco Castro Gomes Mascarenhas Lavrador.

Despacho n.° 25 891/2001 (2.2 série). — Nos termos do n.° 1
dos artigos 35.° e 36.° do Decreto-Lei n.° 475/99, de 9 de Novembro,
e ao abrigo do despacho n.° 18 020/2001 (2.* série), de 26 de Julho,
de delegacao de competéncias do Ministro das Finangas, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, de 28 de Agosto de 2001, ouvido
o Instituto de Seguros de Portugal, autorizo a Sociedade Gestora
de Fundos de Pensoes da Caixa Geral de Depdsitos, S. A., a alterar
a redaccdo dos artigos 1.° e 5.%, n.° 3, dos respectivos estatutos, de
acordo como projecto apresentado e que fica arquivado no Instituto
de Seguros de Portugal.

30 de Novembro de 2001. — O Secretario de Estado do Tesouro
e Finangas, Rodolfo Vasco Castro Gomes Mascarenhas Lavrador.

Despacho n.° 25 892/2001 (2.2 série). — Nos termos do n.° 1
do artigo 52.° do Decreto-Lei n.° 94-B/98, de 17 de Abril, e ao abrigo
do despacho n.° 18 020/2001 (2.2 série), de 26 de Julho, de delegacao
de competéncias do Ministro das Finangas, publicado no Didrio da
Repuiblica, 2.* série, de 28 de Agosto de 2001, ouvido o Instituto
de Seguros de Portugal, autorizo a Victéria — Seguros, S. A., a alterar
a redacgao dos artigos 4.° e 6.%, n.° 1, do respectivo contrato social,
de acordo com o projecto apresentado e que fica arquivado no Instituto
de Seguros de Portugal.

30 de Novembro de 2001. — O Secretério de Estado do Tesouro
e Finangas, Rodolfo Vasco Castro Gomes Mascarenhas Lavrador.

Despacho n.° 25 893/2001 (2.2 série). — Nos termos dos arti-
gos 35.° e 36.° do Decreto-Lei n.° 475/99, de 9 de Novembro, e ao
abrigo do despacho n.° 18 020/2001 (2.2 série), de 26 de Julho, de
delegacdo de competéncias do Ministro das Finangas publicado no
Didrio da Republica, 2.* série, de 28 de Agosto de 2001, ouvido o
Instituto de Seguros de Portugal, autorizo a BBV Fundos — Sociedade
Gestora de Fundos de Pensoes, S. A., a alterar parcialmente os res-
pectivos estatutos de acordo com o projecto apresentado e que fica
arquivado no Instituto de Seguros de Portugal.

30 de Novembro de 2001. — O Secretario de Estado do Tesouro
e Finangas, Rodolfo Vasco Castro Gomes Mascarenhas Lavrador.

Despacho n.° 25 894/2001 (2.2 série). — Considerando que a
CP — Caminhos de Ferro Portugueses, E. P., foi autorizada a emitir
um empréstimo obrigacionista junto do consércio Banco Bilbao Vis-
caya Argentaria e Crédit Agricole Indosuez, no montante de
€ 250 000 000, com garantia do Estado através do despacho
n.° 4453/2001 (2.2 série), de 9 de Fevereiro, publicado no Didrio da
Republica, 2.2 série, n.° 53, de 3 de Marco de 2001;

Considerando que a ficha técnica anexa ao referido despacho fixava
como data limite para a subscricdo das obrigacdes o dia 30 de Junho
de 2001;

Considerando o despacho conjunto dos Secretarios de Estado dos
Transportes e do Tesouro e Finangas n.° 219/2001 (2.* série), de 16
de Fevereiro, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 61, de
13 de Margo de 2001, que igualmente fixou a data limite de subscri¢do
das obrigagoes para 30 de Junho de 2001;

Considerando que por razdes que se prendem com o desenvol-
vimento de procedimentos necessarios a concretizacdo da operacao
nao foi possivel respeitar aquela data;

Considerando que a CP — Caminhos de Ferro Portugueses, E. P.,
se obriga a respeitar os compromissos de natureza fiscal assumidos
no ambito deste contrato de financiamento:

Autorizo, ao abrigo da delegacao de competéncias proferida nos
termos do despacho do Ministro das Finangas n.° 18 020/2001
(2.2 série), de 26 de Julho, publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 199, de 28 de Agosto de 2001, a manutengdo da garantia pessoal
do Estado, ao empréstimo obrigacionista a emitir pela CP — Cami-
nhos de Ferro Portugueses, E. P., com a alteracdo da data limite

de subscricao das obrigacoes, prevista na ficha técnica do empréstimo,
para 60 dias ap6s a data de emissdo da declaracao da garantia pessoal
do Estado.

5 de Dezembro de 2001. — O Secretério de Estado do Tesouro
e Finangas, Rodolfo Vasco Castro Gomes Mascarenhas Lavrador.

Louvor n.° 1074/2001. — Ao cessar fungdes do cargo de vogal
do conselho directivo do Instituto de Seguros de Portugal, louvo a
licenciada Maria Helena Rodrigues da Costa Garcia pelo espirito
de servico, lealdade, dedicagdo e total disponibilidade, a todos os
titulos exemplares, com que desempenhou aquelas funcoes.

Dotada de grande profissionalismo, competéncia técnica e elevado
sentido de responsabilidade, contribuiram de forma decisiva para um
bom funcionamento do Instituto de Seguros de Portugal, pelo que
¢ da mais elementar justica transmitir-lhe por esta forma o meu reco-
nhecimento e publico louvor.

30 de Novembro de 2001. — O Secretario de Estado do Tesouro
e Finangas, Rodolfo Vasco Castro Gomes Mascarenhas Lavrador.

Secretaria-Geral

Despacho (extracto) n.° 25 895/2001 (2.2 série). — Por des-
pachos de 23 e de 24 de Outubro de 2001, respectivamente do secre-
tario-geral do Ministério das Financas e do secretario-geral do Minis-
tério da Economia:

Licenciado Gabriel Ribeiro da Frada, técnico superior principal do
quadro de pessoal da Secretaria-Geral do Ministério da Economia,
posicionado no escalao 4, indice 650 — transferido para idéntico
lugar do quadro de pesssoal da Secretaria-Geral do Ministério das
Finangas, com efeitos reportados ao dia 15 de Novembro do cor-
rente ano, ficando exonerado do lugar de origem a partir daquela
data. (Nao esta sujeito a fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

30 de Novembro de 2001. — O Secretario-Geral, Fernando José
Martins da Palma.

Direccao-Geral dos Impostos

Inspecgéo Tributaria

Despacho n.° 25 896/2001 (2.2 série). — Ao abrigo ¢ nos termos
dos n.°* 2 e 4 do capitulo 11, do n.° 5 do capitulo 111 e do capitulo v,
todos referentes ao despacho n.° 24 596/2001 (2.* série), de 20 de
Novembro, do director-geral dos Impostos, publicado no Didrio da
Repuiblica, 2.* série, n.° 279, de 3 de Dezembro de 2001:

1 — Subdelego:

1.1 — Nos directores de servicos da Direccao de Servigcos de Pre-
ven¢do e Inspecgdo Tributaria (DSPIT), Dr. Jodo Paulo Morais
Canedo, e da Direccao de Servicos de Estudos, Planeamento e Coor-
denacao da Prevencdo e Inspec¢do Tributaria (DSEPCPIT), Dr. José
Manuel Natalio Franco, as seguintes competéncias, no ambito dos
respectivos servigos:

a) Superintender na utilizagdo racional das instalacdes afectas
ao respectivo servico, bem como na sua manutencio e
CONServacao;

b) Velar pela existéncia de condi¢des de higiene e seguranga
no trabalho;

¢) Gerir de forma eficaz e eficiente a utilizacdo, manutengao
e conservacao dos equipamentos afectos ao respectivo servico;

d) Autorizar, nos termos da lei, os beneficios do Estatuto do
Trabalhador-Estudante;

e) Empossar o pessoal e assinar os termos de aceitacao;

f) Justificar ou injustificar faltas;

g) Autorizar o gozo e a acumulagdo de férias e aprovar o res-
pectivo plano anual;

h) Praticar os actos constantes do n.° 22 do mapa I anexo a
Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, quando respeitantes a fun-
cionarios de categoria igual a chefe de divisao;

i) O abono de horas extraordinarias efectuadas pelo pessoal
auxiliar dentro dos limites previstos no n.° 1 do artigo 27.°
do Decreto-Lei n.° 259/98, de 18 de Janeiro;

j) O abono ao pessoal de limpeza dentro dos limites fixados
pela Direccao-Geral do Orcamento e do horario estabelecido;

k) Autorizar as deslocacdes, incluindo, no caso das Regides
Auténomas, as a efectuar por via aérea, bem como o pro-
cessamento dos correspondentes abonos ou despesas de fun-
ciondrios, agentes e pessoal contratado que se realizem por
motivo de servico (incluindo as realizadas por motivo de prova
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de seleccao, cursos e concursos) depois de obtido previamente
o cabimento da Direccao de Servicos Financeiros;
[) Autorizar excepcionalmente os funcionarios a utilizarem auto-
movel préprio ou de aluguer nas deslocacoes em servico;
m) Autorizar a deslocagdo a pedido dos funcionarios no ambito
dos servicos que lhe estao afectos, devendo dar-se conhe-
cimento da decisao a Direccdo de Servicos de Gestao de
Recursos Humanos;

n) Autorizar o reembolso das despesas com transportes publicos
e portagens suportadas pelos funciondrios nas suas desloca-
¢oes em servico quando previamente autorizadas;

0) A competéncia para autorizagdo anual de despesas até ao
montante de 250 0008, depois de obtido o cabimento prévio
da Direccao dos Servigos Financeiros.

1.2 — No director de servigos da Direcgao de Servigos de Prevencao
e Inspecgao Tributdria (DSPIT) e nos directores de finangas das uni-
dades organicas a quem estao cometidas as atribui¢des da Inspeccao
Tributaria:

a) Prorrogar o prazo do procedimento de inspeccdo por outros
motivos de natureza excepcional, além das situagoes tribu-
tarias de especial complexidade e do apuramento de ocultagao
dolosa de factos ou rendimentos, nos termos da alinea c)
do n.° 3 do artigo 36.° do Regime Complementar do Pro-
cedimento da Inspeccao Tributaria;

b) Autorizar a inspeccdo tributdria requerida pelo sujeito, nos
termos do n.° 1 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 6/99, de
8 de Janeiro, e fixar a respectiva taxa;

¢) Prorrogar o prazo de inspecgao tributéria, nos termos do n.° 2
do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 6/99, de 8 de Janeiro.

2 — Este despacho produz efeitos desde 4 de Julho de 2001, ficando
por este meio ratificados todos os despachos entretanto proferidos
sobre as matérias objecto de subdelegacao.

3 de Dezembro de 2001. — O Subdirector-Geral, Carlos Augusto
de Brito Fonseca.

Direcgao-Geral do Tesouro

Despacho (extracto) n.° 25 897/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 23 de Novembro de 2001 da directora-geral do Tesouro,
no uso de competéncia propria:

Perpétua Margarida Gomes de Freitas Lodeiro, Maria Bernardete
de Brito Dias, Julia Maria Luis de Oliveira, Maria Horténsia da
Rocha Barroso, Maria de Lurdes Alves Martins Lopes, Maria Paula
Marques de Carvalho, José Rafael Henriques Quintas e Edeme
Jorge Caeiro Vinagre, assistentes administrativos do quadro de pes-
soal desta Direccao-Geral — nomeados definitivamente, mediante
concurso, em lugares de assistente administrativo principal do
mesmo quadro, com efeitos a partir da data do despacho. (Isento
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

27 de Novembro de 2001. — A Directora-Geral, Maria dos Anjos
Nunes Capote.

MINISTERIOS DAS FINANGAS
E DO EQUIPAMENTO SOCIAL

Gabinetes dos Secretarios de Estado do Tesouro
e Financas e Adjunto e dos Transportes

Despacho conjunto n.° 1107/2001. — Nos termos dos artigos 7.°
€ 29.° do Decreto-Lei n.° 558/99, de 17 de Dezembro, e dos Estatutos
do Metropolitano de Lisboa, E. P., anexos ao Decreto-Lei n.® 439/78,
de 30 de Dezembro, ¢ dada autorizacao ao Metropolitano de Lisboa,
E. P., para contrair um empréstimo bancario, junto do Banco Europeu
de Investimento, nas condi¢Oes constantes da seguinte ficha técnica
em anexo.

28 de Novembro de 2001. — O Secretédrio de Estado do Tesouro
e Financas, Rodolfo Vasco Castro Gomes Mascarenhas Lavrador. — O
Secretério de Estado Adjunto e dos Transportes, Rui Antonio Ferreira
da Cunha.

ANEXO

Ficha técnica

Mutuante: Banco Europeu de Investimento (BEI).

Mutuério: Metropolitano de Lisboa, E. P.

Finalidade: financiamento da tranche B do projecto «Metropolitano
de Lisboa V — Expansao e modernizacao da rede do Metropolitano
de Lisboa».

Montante: € 80 000 000.

Prazo: 20 anos, podendo ir até 25 anos, no caso de opgao pelo
regime de taxa variavel ou taxa fixa revisivel, sob condicao de prestagiao
de nova garantia aceitével pelo BEIL

Caréncia: 10 anos.

Utilizagao: até dois anos a contar da data da assinatura do contrato
de financiamento, em parcelas nao inferiores a € 10 000 000.

Amortizacio: 20 prestagOes semestrais e consecutivas.

Taxa de juro: taxa aberta, assumindo um dos regimes praticaveis
pelo BEIL

Pagamento de juros: semestral ou trimestral e postecipadamente,
conforme o regime de taxa de juro.

Garantia: pessoal do Estado Portugués, por um periodo de 20 anos
a contar da data de assinatura do contrato de financiamento, cobrindo
capital e juros.

Taxa de garantia: 0,2% a.a.

Despacho conjunto n.° 1108/2001. — A data limite de 30 de
Junho de 2001 prevista na ficha técnica anexa ao despacho conjunto
n.° 219/2001 (2.* série), de 16 de Fevereiro, relativa a subscricio das
obrigagoes representantivas do empréstimo obrigacionista a emitir
pela CP — Caminhos de Ferro Portugueses, E. P., no montante de
€ 250 000 000, passa para 60 dias apds a data de emissao da declaragao
da garantia pessoal do Estado a esta operagao.

5 de Dezembro de 2001. — O Secretario de Estado do Tesouro
e Financas, Rodolfo Vasco Castro Gomes Mascarenhas Lavrador. — O
Secretério de Estado Adjunto e dos Transportes, Rui Antonio Ferreira
da Cunha.

MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL

Departamento de Assuntos Juridicos

Antncio n.° 148/2001 (2.2 série). — I — Nos termos e para os
efeitos previstos nos artigos 66.°, alinea a), 68.° ¢ 70.° do Codigo
do Procedimento Administrativo, notificam-se os abaixo identificados
que, pela directora do Departamento de Assuntos Juridicos do Minis-
tério da Defesa Nacional, ao abrigo da competéncia subdelegada pelo
despacho n.° 17 693/2001, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 195, de 23 de Agosto de 2001, foram proferidas as decisoes finais,
relativamente aos respectivos pedidos de qualificagao como deficiente
das Forgas Armadas, nos termos e com os fundamentos que segui-
damente se indicam:

1 — Adao de Sousa Oliveira — processo n.° 696/01/DeJur — inde-
ferido em 3 de Outubro de 2001, uma vez que nao sé nao foi esta-
belecido o nexo de causalidade entre a doenga que é portador e
a prestacdo do servico militar, como foi julgado incapaz de todo o
servico militar, mas sem direito a desvalorizacao, nao estando, por-
tanto, preenchidos os requisitos exigidos, respectivamente, pelo n.° 2
do artigo 1.° e pela alinea b) do n.° 1 do artigo 2.°, ambos do Decre-
to-Lei n.° 43/76, de 20 de Janeiro.

2 — Adao Fadigas Ferreira dos Santos — processo n.° 834/01/DeJur —
indeferido em 15 de Outubro de 2001, uma vez que nao foi estabelecido
o nexo de causalidade entre as doencas que € portador e a prestacao
do servigo militar, ndo estando, portanto, preenchido um dos requisitos
exigidos pelo n.° 2 do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 43/76, de 20
de Janeiro.

3 — Antero Joao Mirolho — processo n.° 553/01/DeJur — indefe-
rido em 14 de Setembro de 2001, uma vez que a percentagem de
desvalorizacdo de que é portador — 5% — ¢ inferior ao minimo
(30%) exigido pela alinea b) do n.° 1 do artigo 2.° do Decreto-Lei
n.° 43/76, de 20 de Janeiro.

4 — Tenente-coronel Anténio Alberto Marques Moquenco — pro-
cesso n.° 1144/01/DeJur — deferido em 13 de Novembro de 2001,
uma vez que preenche todos os requisitos exigidos pelo Decreto-Lei
n.° 43/76, de 20 de Janeiro.

5— Carlos Alberto Martins Pereira— processo n.° 698/01/DeJur —
indeferido em 3 de Outubro de 2001, uma vez que a percentagem
de desvalorizagao de que é portador — 7% — ¢ inferior a0 minimo
(30%) exigido pela alinea b) do n.° 1 do artigo 2.° do Decreto-Lei
n.° 43/76, de 20 de Janeiro.
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6 — Fernando Manuel Nogueira Ferreira — processo
n.° 838/01/DeJur — indeferido em 11 de Outubro de 2001, uma vez
que a percentagem de desvalorizagdo de que € portador — 10 % — é
inferior ao minimo (30 %) exigido pela alinea b) do n.° 1 do artigo 2.°
do Decreto-Lei n.° 43/76, de 20 de Janeiro.

7 — Francisco Rojao Galego — processo n.° 944/01/DeJur — defe-
rido em 22 de Outubro de 2001, uma vez que preenche todos os
requisitos exigidos pelo Decreto-Lei n.° 43/76, de 20 de Janeiro.

8 — Joaquim Ribeiro da Silva — processo n.° 648/01/DeJur — defe-
rido em 12 de Setembro de 2001, uma vez que preenche todos os
requisitos exigidos pelo Decreto-Lei n.° 43/76, de 20 de Janeiro.

9 — José Carlos Verissimo Lomba Viana — processo
n.° 610/01/DeJur — indeferido em 14 de Setembro de 2001, uma vez
que nao foi estabelecido o nexo de causalidade entre a doenca que
padece e o cumprimento do servico militar, conforme exigido pelo
n.° 2 do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 43/76, de 20 de Janeiro.

10 — Jalio Manuel Polido Pinhal — processo n.° 824/01/DeJur — inde-
ferido em 15 de Novembro de 2001, uma vez que a percentagem
de desvalorizacao de que é portador — 10 % — ¢ inferior ao minimo
(30%) exigido pela alinea b) do n.° 1 do artigo 2.° do Decreto-Lei
n.° 43/76, de 20 de Janeiro.

11 — Miguel Duarte Subtil — processo n.° 805/01/DeJur — inde-
ferido em 22 de Novembro de 2001, uma vez que foi considerado
pronto para todo o servico, nao lhe tendo sido atribuida qualquer
percentagem de desvalorizagdao, nao estando, portanto, preenchidos
os requisitos exigidos pelo n.° 2 do artigo 1.° e pela alinea b) do
n.° 1 do artigo 2.°, ambos do Decreto-Lei n.® 43/76, de 20 de Janeiro.

II — Nos termos e para os efeitos previstos no numero do anterior,
notifica-se ainda que, por decisao do Secretario de Estado da Defesa
Nacional de 22 de Junho de 2001, proferida ao abrigo da competéncia
delegada pelo despacho n.° 20 928/2000, publicado no Didrio da Repii-
blica, 2.* série, n.° 241, de 18 de Outubro de 2000, foi indeferido
o pedido de qualificacdo como deficiente das Forgas Armadas apre-
sentado pelo abaixo identificado, nos termos e com os fundamentos
que seguidamente se indicam:

Mario Silva Oliveira — processo n.° 71/01/DeJur — indeferido em
22 de Junho de 2001, uma vez que a percentagem de desvalorizagao
de que é portador — 5% — ¢ inferior ao minimo (30 %) exigido pela
alinea b) do n.° 1 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 43/76, de 20 de
Janeiro.

III — Mais se comunica que os processos dos requerentes supra-
-identificados foram devolvidos aos ramos competentes.

3 de Dezembro de 2001. — A Directora, Cristina Siza Vieira.

Direccao-Geral de Armamento e Equipamentos
de Defesa

Despacho n.° 25 898/2001 (2.2 série). — O despacho conjunto
n.° 421/2001, de 27 de Abril, do Primeiro-Ministro e dos Ministros
da Defesa Nacional e das Financas, publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 109, de 11 de Maio de 2001, estabelece que a construgao
do navio polivalente logistico (NPL) seja efectuada através de um
ajuste directo aos Estaleiros Navais de Viana do Castelo (ENVC)
e comete a Direcgao-Geral de Armamento e Equipamentos de Defesa
a competéncia para a definigdo das condigdes essenciais que devem
enformar o referido processo de aquisigao.

Assim, em conformidade com os termos e modos que enformaram
a orientagdo transmitida pelo Ministro da Defesa Nacional, determino
o seguinte:

1 — Em sequéncia do despacho conjunto supracitado, a DGAED,
no ambito da condugdo, pelo MDN, do processo de aquisicao do
NPL, desenvolvera toda a fase preliminar da sua preparacdo e, apds
a adjudicacao, dirigirad toda a fase de execu¢ao do contrato.

2 — A condugao intermédia relativa a execucdo do ajuste directo
competird, nos termos da lei, a um jari a constituir pelo despacho
do Ministro da Defesa Nacional que aprovar a documentagido do
procedimento.

3 — O procedimento por ajuste directo serd regulamentado por
um programa e um caderno de encargos, ao qual serd anexa a espe-
cificagao técnica do NPL, iniciando-se através de uma carta-convite
aos ENVC.

4 — O programa e o caderno de encargos contemplardo, com as
adaptagoes e flexibilidade adequadas a um ajuste directo, todas as
clausulas juridicas e técnicas aplicaveis previstas, a titulo indicativo
para aqueles documentos, na Portaria n.° 949/99, de 28 de Outubro,
do Ministério das Finangas.

5 — O programa do procedimento deverd considerar, apds con-
cluida a fase de andlise da proposta e respectivas variantes e antes
da elaboracdo do relatério a submeter a entidade adjudicante, uma
fase de negociacdo com o concorrente.

6 — Para além do referido no nimero anterior, destacam-se ainda
as seguintes condicoes essenciais a constar do caderno de encargos:

A cotagao individualizada dos custos dos diversos sistemas e equi-
pamentos principais do NPL (plataforma, armas e sensores),
incluindo os custos de integracdo dos diferentes sistemas e
o0 necessario suporte logistico. Indicagio de alternativas e seus
custos quando aplicavel ou solicitado;

O plano geral do desenvolvimento do programa de construgao,
incluindo as fases de alteracdo ao projecto de construgao,
desenvolvimento do sistema de apoio logistico integrado, pro-
vas de recepgao e de entrega, conforme aplicavel;

O plano preliminar de treino, em conformidade com os requisitos
da especificacao logistica;

O programa de apoio técnico e logistico, apds entrega, e com-
plementar as garantias técnica e logistica por um periodo de
anos a negociar;

Para cada um dos sistemas e equipamentos principais, o con-
corrente propora uma solucao técnica valorizada, a concretizar
posteriormente através da apresentacdo documentada de trés
propostas concretas de fornecimento.

3 de Dezembro de 2001. — O Director-Geral, Antonio Cavaleiro
Ferreira, vice-almirante.

Direccao-Geral de Pessoal e Recrutamento Militar

Despacho (extracto) n.° 25 899/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 27 de Novembro de 2001 do Ministro da Defesa Nacional:

MAJ SS/FARM, NIM 03000082, Paulo Alexandre Estanqueiro Viana
Guarda — cessou fungdes na Direcgdo-Geral de Pessoal e Recru-
tamento Militar, ao abrigo n.° 5 do artigo 22.° do Decreto-Lei
n.° 47/93, de 26 de Fevereiro, com efeitos a partir de 18 de Outubro
de 2001.

29 de Novembro de 2001. — O Director-Geral, José Augusto V. Oli-
veira Simées, TGEN PILAV.

ESTADO-MAIOR-GENERAL DAS FORGAS ARMADAS

Gabinete do Chefe do Estado-Maior-General
das Forcas Armadas

Portaria n.° 2158/2001 (2.2 série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior-General das Forcas Armadas, nos termos do artigo 286.°,
n.° 1, do Cédigo de Justica Militar, nomear o coronel de infantaria
Américo José Guimaraes Fernandes Henriques promotor de justica
ad hoc junto do Supremo Tribunal Militar para o processo
n.° 44/C/35/E/01, pendente nesse Tribunal, com efeitos a partir da
data da presente portaria. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas.)

30 de Novembro de 2001. — O Chefe do Estado-Maior-General
das Forcas Armadas, Manuel José Alvarenga de Sousa Santos, general.

EXERCITO
Comando do Pessoal

Direccéo de Administragéo e Mobilizacao do Pessoal

Reparticao de Pessoal Militar nao Permanente

Despacho n.° 25 900/2001 (2.2 série). — Por despacho do chefe
da RPMNP/DAMP de 27 de Novembro de 2001, por subdelegaciao
de poderes do MGEN/DAMP, apés subdelegagdo do TGEN AGE,
por delegacdo recebida do GEN CEME, sdo promovidos ao posto
de primeiro-cabo, nos termos do n.° 1 do artigo 393.° do EMFAR,
contando a antiguidade desde a data que a cada um se indica, a
partir da qual tém direito as remuneragdes do novo posto, por satis-
fazerem as condicoes previstas no n.° 1 do artigo 395.° ¢ no n.° 6
do artigo 396.°, ambos do EMFAR, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 157/92, de 31 de Julho, com as alteracdes verificadas por forca
do normativo do artigo 30.° do Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de
Junho, os militares em regime de contrato a seguir identificados:

Segundo-cabo RC 421-OP TM NIM 16763294, Ant6nio Pedro Vaz
Rodrigues, antiguidade desde 1 de Fevereiro de 2001.

Segundo-cabo RC 421-OP TM NIM 00252597, Pedro Miguel Gon-
calves dos Santos, antiguidade desde 10 de Outubro 2001.
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Segundo-cabo RC 421-OP TM NIM 08931796, Rui Miguel Magalhaes
Aluai, antiguidade desde 11 de Outubro de 2001.

Segundo-cabo RC 678-CAR/ESC NIM 06664094, Rui Miguel Lou-
renco Martins, antiguidade desde 3 de Novembro de 2001.

Segundo-cabo RC 421-OP TM NIM 11246594, Bruno Miguel dos
Santos Coelho, antiguidade desde 11 de Outubro de 2001.

Segundo-cabo RC 064-SGSI NIM 08942797, Nélson José de Jesus,
antiguidade desde 8 de Setembro de 2001.

Segundo-cabo RC 461-MUSICO NIM 13197394, Carlos Manuel Lean-
dro Garcia, antiguidade desde 1 de Setembro de 2001.

Segundo-cabo RC 591-FARMACIA NIM 14915699, Nadia Rodrigues
do Rosario, antiguidade desde 15 de Julho de 2001.

Segundo-cabo RC 501-SOC NIM 05290796, Lina Maria Inécio Dias,
antiguidade desde 11 de Outubro de 2001.

Segundo-cabo RC 731-MEC ELECT NIM 07826197, Marco Paulo
Tojal Domingos, antiguidade desde 11 de Outubro de 2001.

Segundo-cabo RC 501-SOC NIM 02014495, Rute Isabel Fernandes
Monforte, antiguidade desde 11 de Outubro de 2001.

Segundo-cabo RC 064-SGSI NIM 12461698, Sénia Margarida Men-
donga Velez Osério Valdoleiros, antiguidade desde 30 de Setembro
de 2001.

Segundo-cabo RC 672-CAR NIM 15644393, Lidia de Sousa Barreiro,
antiguidade desde 11 de Outubro de 2001.

Segundo-cabo RC 115-AA OP INF NIM 39808692, José Carlos do
Couto Melo, antiguidade desde 17 de Abril de 2001.

Segundo-cabo RC 788-PINTOR NIM 06392895, Joaquim Emanuel
Carvalho da Silva, antiguidade desde 2 de Outubro de 2001.

Segundo-cabo RC 672-CAR NIM 33410992, Carlos Manuel Gongalves
Soares, antiguidade desde 15 de Abril de 2001.

Segundo-cabo RC 149-CAMP DIR TIRO NIM 17296695, Filipe
Miguel Penteado Rodrigues, antiguidade desde 11 de Outubro de
2001.

Segundo-cabo RC 501-SOC NIM 10261496, Carlos Miguel da Assun-
¢ao Dias, antiguidade desde 10 de Outubro de 2001.

Segundo-cabo RC 672-CAR NIM 10119195, Hélder Manuel Martins
Costa Santos, antiguidade desde 14 de Julho de 2001.

Segundo-cabo RC 501-SOC NIM 01651497, Paulo Jorge Pereira
Lopes, antiguidade desde 10 de Outubro de 2001.

Segundo-cabo RC 604-REAB FARD EQUIP NIM 17873396, Sandra
Maria das Neves dos Santos, antiguidade desde 11 de Outubro
de 2001.

Segundo-cabo RC 287-TRAT HIPO NIM 08943197, Luis Pedro
Saraiva do Vale, antiguidade desde 30 de Setembro de 2001.

Segundo-cabo RC 731-MEC ELCT AUTO NIM 12522595, Pedro
Miguel Matias Guedes, antiguidade desde 11 de Outubro de 2001.

Segundo-cabo RC 620-COZ NIM 30022693, Madalena Sofia de
Almeida Matos, antiguidade desde 3 de Setembro de 2001.

5 de Dezembro de 2001. — O Chefe da Reparticdo, Manuel Car-
doso Ferreira, COR INF CMD.

Despacho n.° 25 901/2001 (2.2 série). — Por despacho do chefe
da RPMNP/DAMP de 26 de Novembro de 2001, por subdelegacao
de poderes do MGEN/DAMP, apés subdelegacdo do TGEN AGE,
por delegacao recebida do GEN CEME, sao promovidos ao posto
de segundo-cabo, nos termos do n.° 1 do artigo 393.° do EMFAR,
contando a antiguidade desde a data que a cada um se indica, a
partir da qual tém direito as remuneragdes do novo posto, por satis-
fazerem as condigdes previstas no n.° 1 do artigo 395.° € no n.° 7
do artigo 396.°, ambos do EMFAR, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 157/92, de 31 de Julho, com as alteragdes verificadas por forca
do normativo do artigo 30.° do Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de
Junho, os militares em regime de contrato a seguir identificados:

Soldado RC 380-SAP NBQ NIM 05950897, Pedro Miguel Ferreira
Carvalho, antiguidade desde 19 de Janeiro de 2001.

Soldado RC 359-OP MOT FLUYV NIM 37205792, Pedro Miguel Gal-
veias da Silva, antiguidade desde 19 de Janeiro de 2001.

Soldado RC 365-PEDREIRO NIM 10361795, Avelino de Jesus Frei-
tas, antiguidade desde 19 de Janeiro de 2001.

Soldado RC 672-CAR NIM 13729794, Pedro Sa Noguerira, antigui-
dade desde 19 de Janeiro de 2001.

Soldado RC 380-SAP NBQ NIM 04737593, Maria Angélica da Con-
ceicao Safara, antiguidade desde 19 de Janeiro de 2001.

Soldado RC 063-TM INF NIM 01131597, José Manuel Jardim Tei-
xeira, antiguidade desde 19 de Janeiro de 2001.

Soldado RC 064-SGSI NIM 10755296, José Anténio Pinho da Silva
Anciao, antiguidade desde 17 de Novembro de 2001.

Soldado RC 064-SGSI NIM 11073898, Dario Miguel Rodrigues
Gomes, antiguidade desde 17 de Novembro de 2001.

Soldado RC 064-SGSINIM 14310996, Armando Mariana Pinto Lopes,
antiguidade desde 17 de Novembro de 2001.

Soldado RC 064-SGSI NIM 02649298, Vitor Manuel Pardelinha Mar-
ques, antiguidade desde 17 de Novembro de 2001.

Soldado RC 064-SGSI NIM 09024797, Vasco Manuel Marques Tei-
xeira, antiguidade desde 17 de Novembro de 2001.

Soldado RC 620-COZ NIM 11050297, Ana Paula Gongalves da Costa
Aguiar, antiguidade desde 17 de Novembro de 2001.

Soldado RC 064-SGSI NIM 13512997, Fernando Jorge Simdes Rodri-
gues, antiguidade desde 17 de Novembro de 2001.

Soldado RC 064-SGSI NIM 10760696, Anténio Manuel de Assuncgao
Charneira, antiguidade desde 17 de Novembro de 2001.

Soldado RC 064-SGSI NIM 03146698, Nuno Filipe Faria dos Santos,
antiguidade desde 17 de Novembro de 2001.

Soldado RC 064-SGSI NIM 00154398, Manuel Lourenco Agulhas
Cascalhais, antiguidade desde 17 de Novembro de 2001.

Soldado RC 064-SGSI NIM 05377894, Hernani Manuel Fragoso
Calhau, antiguidade desde 17 de Novembro de 2001.

Soldado RC 064-SGSI NIM 07012398, José Carlos Barros Leao, anti-
guidade desde 17 de Novembro de 2001.

Soldado RC 064-SGSI NIM 12072596, Luis Filipe Sousa Pinto, anti-
guidade desde 17 de Novembro de 2001.

Soldado RC 365-PEDREIRO NIM 05160298, Anténio Manuel de
Oliveira Sousa, antiguidade desde 17 de Novembro de 2001.

Soldado RC 064-SGSI NIM 03465094, Carlos Alberto Vaz Monteiro,
antiguidade desde 17 de Novembro de 2001.

Soldado RC 671-CAR VIATLIGADM NIM 03939395, Anténio José
Rodrigues de Almeida, antiguidade desde 17 de Novembro de 2001.

Soldado RC 620-COZ NIM 14243697, José Augusto de Aratdjo Oli-
veira, antiguidade desde 17 de Novembro de 2001.

Soldado RC 064-SGSI NIM 01238094, Rui Manuel Amorim de Oli-
veira, antiguidade desde 17 de Novembro de 2001.

Soldado RC 064-SGSI NIM 00844795, Sérgio Manuel Paradanta
Andrade, antiguidade desde 17 de Novembro de 2001.

Soldado RC 620-COZ NIM 07142397, Daniel Alexandre Rosa Gou-
veia Indcio, antiguidade desde 17 de Novembro de 2001.

Soldado RC 722-MVA NIM 24554592, Sérgio Paulo da Silva Costa,
antiguidade desde 17 de Novembro de 2001.

Soldado RC 620-COZ NIM 16023696, Paulo Miguel Semedo Mor-
gado, antiguidade desde 17 de Novembro de 2001.

Soldado RC 064-SGSI NIM 19057598, Jorge Manuel Gouveia Mon-
teiro, antiguidade desde 17 de Novembro de 2001.

Soldado RC 064-SGSI NIM 17996695, Marco Anténio Araijo Barata,
antiguidade desde 17 de Novembro de 2001.

Soldado RC 064-SGSI NIM 13129297, Sénia da Conceicdo Veiga
da Costa, antiguidade desde 17 de Novembro de 2001.

Soldado RC 064-SGSI NIM 09394096, Nuno Joao Ribeiro Beras,
antiguidade desde 17 de Novembro de 2001.

5 de Dezembro de 2001. — O Chefe da Reparticao, Manuel Car-
doso Ferreira, COR INF CMD.

MINISTERIO DA ADMINISTRAGAO INTERNA

Comando-Geral da Guarda Nacional Republicana

Aviso n.° 15 411/2001 (2.2 série). — Nos termos da alinea e)
do artigo 94.° e do n.° 7 do artigo 181.° ambos do Decreto-Lei
n.° 265/93, de 31 de Julho, alterado pelo Decreto-Lei n.° 298/94, de
24 de Novembro (diploma que aprova o Estatuto dos Militares da
Guarda), faz-se saber que Manuel Anténio Brito Amancio, soldado
de infantaria n.° 860110, da Guarda Nacional Republicana, foi abatido
aos quadros da Guarda desde 30 de Outubro de 2001, por motivo
de se ter mantido na situagdo de licenca ilimitada por um periodo
superior a trés anos.

30 de Novembro de 2001. — O Chefe do Estado-Maior, Abilio José
Barbosa Monteiro de Macedo, major-general.

Despacho n.° 25 902/2001 (2.2 série). — Por despacho do Minis-
tro da Administragao Interna de 10 de Outubro de 2001, foi concedida
a medalha de assiduidade de seguranga publica (uma estrela), a que
se refere o artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 177/82, de 12 de Maio,
aos seguintes militares desta Guarda:

Posto dCN[:‘i:::irczla Nome
Brigada Territorial n.° 2
Companhia de Comando e Servicos
Capitdo ......... 1896005 Domingos Manuel de Aguiar Fel-
gueiras.
Segundo-sargento 1900338 Américo Ribeiro Henriques.
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Segundo-sargento 1910038 Anténio Joaquim Barbas. Grupo Territorial de Sintra
Cabo ........... 1910299 Luis Manuel Gongalves de Matos. ‘s :
- Capitao ......... 1900446 Manuel Carlos Vidal Alves.
Soldado ........ 1910077 J oztlgSPaulo Tapado Marques San- Segundo-sargento 1910181 José Marques da Silva.
: . Soldado ........ 1910044 Paulo Jorge Nunes de Melo.
Soldado ........ 1910229 Va}de{nfir Jesus Aratjo Passos. Soldado ........ 1910063 Fernando Joaquim Alves Ribeiro.
Soldado ........ 1910235 | Luis Filipe Guerra Lopes. Soldado ........ 1910072 | Anténio Carneiro Teixeira do
Soldado ........ 1910254 | Vitor Manuel Vicente Marques. Amaral.
Soldado ........ 1910376 | Henrique Manuel Marques Bri- Soldado ........ 1910141 José Carlos Branco da Silva Poei-
gas. ras.
L Soldado ........ 1910186 | Ant6nio Manuel Piriquito.
Grupo Territorial de Almada Soldado ........ 1910202 Fernando Manuel Correia.
Segundo-sargento | 1900052 | José Ant6nio Roque Ribeiro. Soldado ........ 1910205 | José Lopes da Silva.
Soldado ........ 1890174 | Francisco José Beringel Abel. Soldado ........ 1910225 Joaquim Domingos Gadanho
Soldado ........ 1900423 Carlos Manuel Rosa Santos. ; : . .
Soldado ........ 1910021 Vitor Augusto Menino Redondo. gg}gzgg """" %g}gggg fjﬁgfg?&%?gfng glva.
Soldado ... 1910109 Joaq P.aulo Ylegas fflo Carmo. Soldado ........ 1910258 José Manuel Teixeira Guedes.
Soldado ........ 1910128 Anténio José Pereira Fernandes. Soldado 1910309 Joio Fernando Martins Alves
Soldado ... 1910199 Jorgf; Manqel 'SOUSE.I Malcata. Soldado ........ 1910316 José Augusto Galvao B. Fernan-
Soldado ........ 1910246 Armindo Ribeiro Pinto Alves. des
Soldado ........ 1910251 Joao Anténio de Sa Flhpe Soldado ........ 1910329 AHtéI’;iO Martins Alves.
Soldado ........ 1910273 | Rui Augusto dos Santos. Soldado ........ 1910333 | Clemente Augusto Pires da Silva.
Soldado ........ 1910289 | Joao Paulo Ferreira Pires. Soldado ........ 1910354 | Paulo Fernando Nunes Caetano.
Soldado ........ 1910384 Diamantino José Ferreira Car- Soldado ........ 1910368 Jodo de Almeida Gongalves.
doso. i Soldado ........ 1910375 Carlos Manuel Alves Teixeira de
Soldado ........ 1910385 Mérl.o Augusto Carvalho Tei- Faria.
xeira.
Soldado ........ 1910395 Rui Manuel Afonso dos Santos. Grupo Territorial de Setiibal
- - Furriel .......... 1910197 Jorge Manuel Dias Pereira.
Grupo Territorial de Leiria Soldado ........ 1910027 | Francisco Anténio Conceicio
Cabo ........... 1890344 Carlos Lourenco Valente Mar- Gongalves.
tins. Soldado ........ 1910040 Reinaldo dos Anjos Pereira.
Soldado ........ 1910079 | José Carlos Machado Cebolo. Soldado ........ 1910056 Paulo Manuel Batista Chainho.
Soldado ........ 1910085 Paulo Manuel Antunes Sequeira. Soldado ........ 1910107 José Manuel Fialho Diogo.
Soldado ........ 1910148 José Amandio Silva Lopes. Soldado ........ 1910111 Jodo José Soares Silva Teixeira.
Soldado ........ 1910259 Marco Paulo Lopes Courela. Soldado ........ 1910145 Emanuel dos Santos Pardal.
Soldado ........ 1910340 Flavio Manuel Silva Ramalho Soldado ........ 1910230 Hélder Francisco Borges Linha-
Neves. res.
Soldado ........ 1910379 José Alexandre da Silva Fonseca. Soldado ........ 1910236 Francisco Luis Cabral Vieira Vaz.
Soldado ........ 1910249 Fernando Manuel da Cova Horta.
Grupo Territorial de Loures Soldado ........ 1910292 J OE(quUim Nuno Costa Santos
L igarra.
Cabo ........... 1890345 José Luis Sanches Gomes. ) Soldado ........ 1910341 José Jorge Vaqueiro Ginja.
Cabo ........... 1910123 Nuno Afonso Duarte Moreira. Soldado ........ 1910343 Manuel David Alves.
Cabo ........... 1910267 Pa}ll'ino José Teixeira Batista. Soldado ........ 1910402 | Jodo Paulo Albuquerque Gomes.
Cabo ........... 1910279 | Mirio Filipe Galveia Brotas. Soldado ........ 1910417 | Anténio Manuel Barroso da Silva.
Soldado ........ 1890210 Fernando Domingos Pires.
Soldado ........ 1890480 | Jodo Luis Medeiros Rodrigues. Brigada Territorial n.° 3
Soldado ........ 1910024 | Fernando Afonso Fernandes . .
Rodrigues. Companhia de Comando e Servicos
Soldado ........ 1910061 Vitor Trindade Matias. Cabo .ot 1900158 Miguel Ramalho Brites.
Soldado ........ 1910163 Anténio Martins dos Santos. Cabo ., 1900206 Simplicio Manuel Espenica
Soldado ........ 1910164 Pedro José Abreu Galvao Pereira. Caeiro.
Soldado ........ 1910191 Anténio Manuel Matos Gongal- Cabo ........... 1900358 | Anténio Manuel Moura Marques.
Ves. Cabo ........... 1910036 Manuel Joao Gargoa Gigante.
Soldado ........ 1910192 | Paulo Jorge dos Santos Mesquita. Cabo ........... 1910147 | Manuel Francisco Varela Seabra.
Soldado ........ 1910315 Sérgio de Jesus Frade. Cabo ........... 1910151 Manuel Anténio dos Santos
Pamol.
Grupo Territorial de Santarém Cabo ........... 1910226 Luis Miguel Neiva Rodrigues.
Cabo ........... 1910195 | Anténio Fernando Ferreira ~ O014ado oo 1900194 ) Jos¢ Manuel M. Arronches
Costa. = '
Soldado ........ 1896099 | Antonio Manuel Silva Carvalhio g q g0 77 To00ad> | 3080 Manue) ocg?lfeicrilg%zu .
Peres. 7 Soldado ........ ( > ues.
P Soldado ........ 1900306 Joaquim José Negas de Cristo.
Soldado ... 1900202 | Jorge Manuel Basilio Mota. Soldado ........ 1900329 | Antonio Manuel Carrasco Mau-
Soldado ........ 1910025 Antoénio Jorge Bento Calafate. ricio.
Soldado ........ 1910031 Jorge Manuel Andrade Martins. Soldado ........ 1900360 | Anténio Jodo Penetra Casaca.
Soldado ........ 1910045 Pedrp Manuel Duarte de Oli- Soldado ........ 1900383 Segismundo Anténio Ferreira
veira. Gateira.
Soldado ........ 1910058 Joao Carlos Nunes Duarte. Soldado ........ 1900388 Manuel Anténio Sardinha
Soldado ........ 1910078 Benedito Gaspar Santos Martins. Rosado.
Soldado ........ 1910116 Jorge Silvério da Silva Duarte Soldado ........ 1900426 José Carlos Espadanal Pernas.
B{anco. ) Soldado ........ 1906087 Joaquim José dos Santos Pintado.
Soldado ........ 1910120 | Delfim dos Anjos Campos. Soldado ........ 1910074 | Hilario Ant6nio Cunha Calgona.
Soldado ........ 1910180 Jorge Manuel Ventura G. Freilao. Soldado ........ 1910091 Fernando Conchinha Romeiro.
Soldado ........ 1910207 José Manuel Neves Martins. Soldado ........ 1910130 José Manuel Nunes Carvalho.
Soldado ........ 1910257 José Fernando Marques Aperta. Soldado ........ 1910133 Anténio Manuel Rodrigues Silva.
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Posto de nl::tlrei::?lla Nome

Soldado ........ 1910162 Manuel Joaquim Esperancga
Lopes.

Soldado ........ 1910177 José Anténio Lopes Damas Cai-
Xeiro.

Soldado ........ 1910206 Jorge Humberto Raimundo Sal-
sinha.

Soldado ........ 1910277 Delfim Manuel Sardinha Relvas.

Primeiro-sargento
Segundo-sargento

CARO

Soldado
Soldado
Soldado
Soldado
Soldado
Soldado
Soldado

Segundo-sargento
Cabo
Soldado
Soldado

Soldado
Soldado

Soldado
Soldado
Soldado
Soldado

Soldado
Soldado
Soldado
Soldado

Soldado ........

Soldado
Soldado

Soldado
Soldado
Soldado
Soldado
Soldado

Cabo
Soldado
Soldado

Soldado
Soldado

Soldado
Soldado
Soldado
Soldado
Soldado
Soldado

Grupo Territorial de Beja

1910003
1910149

1910172
1910283
1910280

1910337

1910350
1910362
1910392
1910401
1910405
1910421
1910423

1910047
1910397
1900130
1910034

1910049
1910071

1910081
1910117
1910156
1910204

1910216
1910238
1910326
1910353

1910366

1910394
1910424

1910260
1910227
1910400
1910419
1910016
1910090
1910240
1910377
1910386

Grupo Territor;

1910070
1820709
1870461

1870602
1910057

1910094
1910179
1910224
1910237
1910263
1910324

José Manuel Conceicao Daniel.

Paulo Jorge Cascalheira Colago
Costa.

Anténio Luis Figueira Eperifanio.

Joao José da Silva.

Joaquim Manuel Parreira do
Monte.

Anténio Fernando Fortunato
Pereira.

Guilherme Manuel Rita Bento.

Antonio Luis Batista Boteta.

José Fernando Martins Godinho.

Joao Paulo dos Santos Gomes.

Vicente Alves Gongalves.

Anténio Rosado Pao Duro.

Francisco José Rosa Beirao.

Grupo Territorial de Evora

José Marques Costa.

Carlos Manuel Salsinha Janeiro.

José Manuel Branco Pereira.

Joaquim Anténio Carrilho Pal-
meiro.

Hélder Manuel Saraiva Ramalho.

Américo Fernando Nunes do
Nascimento.

José Afonso Pires Trindade.

Paulo José Borralho Carvalho.

Indcio Francisco Roques Deus.

Anténio Augusto L. Pereira
Sequeira.

Joaquim José Valentim Valadas.

Anténio José Gaspar Morais.

Acacio Luis Tapadas Laranjeira.

Francisco Anténio Chilra da
Silva.

Armando Jorge Barrenho Rai-
nho.

Joaquim José Fitas Louro.

José Manuel Serrano da Silva.

Grupo Territorial de Faro

José Marques Costa.

Carlos Manuel Ferreira Carrega.
José Carlos Nunes Costa.

Carlos Joaquim Pereira Pinto.
Anténio Manuel Ventura Badalo.
Anténio Luis Gongalves Pires.
Henrique Mestre Martins.

Luis Manuel Rosa de Jesus.

José Eduardo Cavaco Trindade.

ial de Portimao

Paulo Jorge dos Santos Mendes.
Manuel Anténio da Mota Barros.
José Jorge da Silva Sousa Car-
rilho.
Fernando Garcia Ribeiro.
Alberto Manuel Gongalves
Fanico.
Sérgio Manuel Gongalves Filipe.
Leonardo da Conceicao Pacheco.
José Joaquim Raminhas Mendes.
Jodao Manuel Corujo Olivenca.
Luis Alberto Brés da Costa.
Manuel Anténio Santos Horta.

Despacho n.° 25 903/2001 (2.2 série). — Por despacho do Minis-
tro da Administracdo Interna de 10 de Outubro de 2001, foi concedida
a medalha de assiduidade de seguranga publica (uma estrela), a que
se refere o artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 177/82, de 12 de Maio,
aos seguintes militares desta Guarda:

Namero
Posto de
matricula

Nome

20 de Novembro de 2001. — O Comandante-Geral, Rui Antunes
Tomds, tenente-general.

Brigada Territorial n.° 4

Companhia de Comando e Servicos

Segundo-sargento | 1900070 | José Carlos Pereira.
Segundo-sargento | 1900087 | Octavio Tojal Santana.
Cabo ........... 1880216 | Manuel Anténio Moutinho Teixeira.
Cabo ........... 1900298 | Manuel Amandio da Silva Almeida.
Cabo ........... 1906054 | Manuel Anténio Rodrigues Gomes.
Soldado ........ 1900071 | Hélder Luis Teixeira da Costa.
Soldado ........ 1900127 | Eduardo Ant6nio de Melo Ferreira.
Soldado ........ 1906020 | Luis Anténio de Almeida Paulo.
Soldado ........ 1906021 | Manuel Augusto Silva Pinho.
Esquadrao do Carmo
Soldado ........ 1870449 | Armando Augusto Madureira de S4.
Soldado ........ 1900331 | Manuel de Sousa.

Grupo Territorial de Braga

Segundo-sargento | 1890610 | Manuel Joaquim da Silva Pinheiro.

Cabo ........... 1906028 | Jorge Eduardo M. Oliveira Maga-
lhaes.

Soldado ........ 1860575 | Mario Manuel Francisco Gongalves.

Soldado ........ 1890542 | Rogério Frutuoso Barroso.

Soldado ........ 1890609 | José Maria Ferreira Gomes Silva.

Soldado ........ 1900108 | Anténio Loureiro Barbosa.

Soldado ........ 1900157 | Jaime Amaro Silva Gongalves.

Soldado ........ 1900366 | José Pedro Rodrigues Gongalves.

Soldado ........ 1900393 | Fernando Rodrigues Antunes Gil.

Soldado ........ 1900409 | Almerindo Gongalves de Matos.

Grupo Territorial de Matosinhos

Segundo-sargento | 1906080 | Carlos Rodrigues Preto Palmeiro.

Cabo ........... 1860134 | Jorge Manuel Machado de Almeida.

Cabo ........... 1896120 | Manuel Carlos Guerra Penelas.

Cabo ........... 1906047 | Pedro Firmino Oliveira Neves.

Soldado ........ 1880108 | Rui José Pereira Freitas Pinheiro.

Soldado ........ 1890639 | José Luis Leitao Pereira.

Soldado ........ 1896063 | Sérgio Vasco Fragoso.

Soldado ........ 1900015 | Jorge Manuel Aratijo Machado.

Soldado ........ 1900237 | Paulo Roque Garnacho.

Soldado ........ 1900258 | Domingos Manuel Martins de
Sousa.

Soldado ........ 1900303 | Joaquim Manuel Alves de Maga-
lhaes.

Soldado ........ 1900328 | José Joaquim Reis.

Soldado ........ 1900362 | Anténio Manuel Canto.

Soldado ........ 1900363 | Dimas de Castro Almeida.

Soldado ........ 1900385 | Virgilio Lopes de Aratjo.

Soldado ........ 1900419 | José Antdnio Alves.

Soldado ........ 1900422 | Belmiro Rodrigues Queirds.

Grupo Territorial de Penafiel

Primeiro-sargento | 1906208 | Carlos Alberto Pinheiro da Silva.
Cabo ........... 1900411 | Joao Manuel Borges Pinto.
Soldado ........ 1890690 | Henrique Jorge Osorio Pereira.
Soldado ........ 1896029 | Aristides Reigada dos Santos.
Soldado ........ 1896030 | Francisco Manuel Tomaz.
Soldado ........ 1896062 | Vitor Manuel Lopes Borges.
Soldado ........ 1900065 | Anténio José Gomes.
Soldado ........ 1900197 | José Cardoso Rodrigues.
Soldado ........ 1900351 | Anténio Carneiro Nogueira.
Soldado ........ 1900375 | José da Fonte Machado.
Soldado ........ 1900434 | Paulo Manuel Gouveia Cardoso.
Grupo Territorial de Viana do Castelo
Cabo ........... 1890060 | Armando Lopes Pimenta.
Soldado ........ 1900284 | José Miguel Gaspar Nunes Vaz.
Soldado ........ 1906067 | Anténio Luis Lima Ribeiro.
Soldado ........ 1906105 | Anténio José Martins da Costa.



21 018 DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE N.° 292 — 19 de Dezembro de 2001
Numero Nimero
Posto de Nome Posto de Nome
matricula matricula
Brigada Territorial n.° 5 Soldado ........ | 1910266 | Vitor Manuel Moutinho Varela.
Soldado ........ 1910407 | Anténio Jilio Morado.
Companhia de Comando e Servicos
Segundo-sargento | 1890422 | Fernando dos Santos Marques. Grupo Territorial de Viseu
Soldado ........ 1880219 | Humberto Manuel Paixdo Fernan- Cabo ........... 1866064 | Carlos Alberto Achando Rodrigues.
des. o . Soldado ........ 1910115 | Sérgio Manuel Tavares Santos
Soldado ........ 1880270 | Manuel Teixeira da Silva. Pinto.
Soldado ........ 1910200 | José Liicio Cardoso Martins.
Grupo Territorial de Aveiro Soldado ........ 1910212 | Rui Jodo Ferreira Rodrigues.

A0t aqui ., ; . Soldado ........ 1910241 | Joao Manuel Vieira Cardoso.
Capitdo ... | (880560 | Joaquim Paulo bernandes Crasto. ¢ o ©oo0111 1910294 | Aureo Fernando Nunes Ribeiro.
Soldado ........ 1860230 | Ant6nio Julio Reis Alves. Soldado ... 1910325 | José Manuel Fontinha. =
Soldado ........ 1880093 | Carlos Alberto Oliveira Pinho. Soldado ... 1910344 | Jodo Manuel Cardoso Nogueira.
Soldado ........ 1880329 | Carlos Manuel Maia de Oliveira. Soldado ......... 1910380 | Armando Augusto Guedes. p
Soldado ........ 1910137 | Paulo Manuel Melanda Acafréo. Soldado ... 1910428 | Diamantino Morais Teixeira Jero-
Soldado ........ 1910208 | Orlando Amoedo Geraldes. nimo.

Soldado ........ 1910234 | Anténio Maria de Carvalho Pereira.
Soldado ........ 1910338 | Alberto dos Santos Pévoa Pereira. 20 de Novembro de 2001. — O Comandante-Geral, Rui Antunes
Soldado ........ 1910339 | José Antonio dos Santos Fernandes. Tomds, tenente-general.
Soldado ........ 1910346 | Manuel Anténio Calves Romarigo.
Soldado ........ 1910381 | José Carlos Ferreira Rodrigues. . _ . L. L
Soldado ........ 1910414 | Alfredo Manuel Varela Moutinho. Direccao Nacional da Policia de Seguranca Publica
Soldado ........ 1910420 | José Manuel Veia da Silva.
Grupo Territorial de Coimbra Departamento de Recursos Humanos
Primeiro-sargento | 1880448 | José Carlos Galante Nogueira. L.
Soldado ........ 1910173 | Paulo Alexandre Martins Fernan- Despacho (extracto) n.° 25 904/2001 (2.% série). — Por des-
des. pacho do director nacional-adjunto — Recursos Humanos — da Poli-
Soldado ........ 1910281 | Carlos Manuel Pereira da Silva. cia de Seguranca Publica datado de 26 de Novembro de 2001 e no
Soldado ........ 1910298 | Francisco José dos Cantos Cardoso. uso de competéncia delegada nos termos do n.° 2.2 do despacho
Soldado ........ 1910306 | José Manuel Ferreira Marques. n.° 506/2001, publicado no Didrio da Republica, 2. série, de 12 de
Soldado ........ 1910319 | José Anténio Pimenta Simges  Janeiro de 2001:
Rer cira. . José Jacinto Pinto Casas Novas, técnico do grau 1, nivel 1, de nomeacao
Soldado ........ 1910369 | José David Venancio Dias. definitiva do quadro de informatica da Direc¢ao Nacional da Policia
Soldado ........ 1910378 | Jos¢ Manuel Maia Figueiredo. de Seguranga Publica— nomeado definitivamente, precedendo
L concurso, com efeitos a partir de 1 de Dezembro de 2001, técnico
Grupo Territorial de Castelo Branco do grau 1, nivel 2 (escaldo 2, indice 390), do mesmo quadro, sendo
Cabo ... 1910052 | Jodo Carlos Martins Gil. legalmente exonerado do cargo anterior aquela data.
Soldado .. ...... 1910076 | Vitor Manuel Gongalves Dias. Maria José¢ Gouldo Ribeirinho Louro de Almeida, assistente admi-
Soldado .. ...... 1910088 | José Henrique Monteiro da Costa. nistrativa especialista do quadro de pessoal com fungoes nao poli-
Soldado . ....... 1910105 | Virgilio José Real Proenca. ciais da PSP — nomeada definitivamente, precedendo concurso,
Soldado ........ 1910146 | Rui Ant6nio Rodrigues Martins. com efeitos a partir de 20 de Novembro de 2001, chefe de seccao
Soldado ........ 1910157 | Luis Manuel Rijo Cordeiro. (escalao 1, indice 330.)’ df) mesmo quadro, sendo legalmente exo-
Soldado ........ 1910159 | Anténio Anibal Patricio Maldo- nerada do cargo anterior aquela data.
nado. (Nao carece de fiscalizacdo do Tribunal de Contas.)
Soldado ........ 1910165 | Adelino Martins de Oliveira.
Soldado ........ 1910169 | Fernando Nabais Nogueira. 27 de Novembro de 2001.— O Director Nacional-Adjunto/RH,
Soldado ........ 1910170 | Fernando Ant6nio Martins. Vitor Martins dos Santos, superintendente-chefe.
Soldado ........ 1910182 | José Adelino Farinha Pires.
Soldado ........ 1910185 | Anténio José Mendes Ramalhinho. . L. ,
Soldado ........ 1910201 | Paulo Manuel Matos de Jesus. Governo Civil do Distrito de Setubal
Soldado ........ 1910221 | Bartolomeu Barreto Louro.
Soldado ........ 1910271 | Carlos Azinheiro dos Santos. Despacho n.° 25 905/2001 (2.2 série). — Por meu despacho de
Soldado ........ 1910410 | Alvaro Francisco da Silva Lopes. 29 de Novembro de 2001:

Primeiro-sargento
Soldado
Soldado
Soldado
Soldado
Soldado
Soldado
Soldado

Soldado
Soldado
Soldado
Soldado

Grupo

Primeiro-sargento
Cabo
Soldado
Soldado

Grupo Territorial da Guarda

1910222
1910009
1910053
1910102
1910187
1910265
1910295
1910330

1910332
1910370
1910383
1910389

1860422
1910005
1910029
1910030

Norberto Simao Vaz.

Fernando Candeias Gradiz.

Ilidio da Costa Esteves.

Fernando Anténio Pereira Ferreira.

Carlos Anténio Granado Velho.

Jorge Manuel Martins Machado.

Joao Manuel de Jesus Patricio.

Fernando Augusto de Jesus Gil
Cosme.

Adalberto Aurélio Almeida da Silva.

Vitor Manuel Lourengo Batista.

Carlos Eurico Abrunhosa Afonso.

Joao Pereira Pires.

Territorial de Sao Joao da Madeira

Anténio Augusto Ferreira Roldao.
Nuno Alves Pereira.

Vitor Manuel Polido Afonso.
Augusto Gastao Rodrigues Santos.

Maria do Carmo da Silva Duraes, Maria Clara Paulino Bras Pedro
Figueiras, Rosalia Maria Cabanita Cabrita Serrano, Cecilia Maria
Pinho Jorge, Edite Maria Coelho Simao Crespo, Maria Luisa Trin-
cadeiro Filipe Tomas e Maria Assuncao Fatima Martinho F. Alpe-
drinha — promovidas, precedendo concurso interno de acesso limi-
tado, a assistentes administrativas especialistas, ficando exoneradas
da categoria que detém a partir da data da aceitagdo da nomeagao
na nova categoria. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de
Contas.)

29 de Novembro de 2001. — O Governador Civil, Alberto Marques
Antunes.

Despacho n.° 25 906/2001 (2.2 série). — Por meu despacho de
29 de Novembro de 2001:

Isabel Maria Machado L. A. Reis da Fonseca, Maria Elisa Boleto
Laranjo Jorge, Ana Paula Verissimo Guilherme de Jesus, Olga
Celeste Graca da Silva Patas, Clarisse de Fatima Fragoso Pombo,
Carla Manuela Pinto, Daniel Domingos da Costa Ferraz, Luisa
de Fatima Cruz Fernandes Henriques, Helena Maria Gomes Sousa
Prado, Maria Rosalia da Silva Sérgio Rodrigues e Maria de Lurdes
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Fernandes Quental Caldeira — promovidos, precedendo concurso
interno de acesso limitado, a assistentes administrativos principais,
ficando exonerados da categoria que detém a partir da data da
aceitacao da nomeagdo na nova categoria. (Isento de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas.)

29 de Novembro de 2001. — O Governador Civil, Alberto Marques
Antunes.

Servico de Estrangeiros e Fronteiras

Despacho (extracto) n.° 25 907/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 19 de Novembro de 2001 da directora-geral-adjunta do Ser-
vico de Estrangeiros e Fronteiras, nos termos do n.° 3) do despacho
n.° 13 248/2001 (2.* série), de 11 de Julho, publicado no Didrio da
Repuiblica, 2.2 série, n.° 147, de 27 de Julho de 2001, é autorizada
a celebracao de contrato de trabalho a termo certo, nos termos dos
artigos 14.°, n.°% 1, alinea b), e 3, ¢ 18.%, n.° 2, alinea a), do Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com a redaccdo dada a esta dltima
disposicao pelo artigo tinico do Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho,
com Maria Isabel Aguilar Fernandes Pereira, para o desempenho
das funcoes correspondentes a categoria de assistente administrativa,
com inicio a partir de 26 de Novembro de 2001. (Isento de fiscalizagdo
prévia do Tribunal de Contas.)

30 de Novembro de 2001. — A Directora Central de Gestao e Admi-
nistragao, Maridlia Baptista Mendes.

Despacho n.° 25 908/2001 (2.2 série). — Por despacho do Secre-
tario de Estado Adjunto do Ministro da Administragdo Interna de
23 de Novembro de 2001:

Lista n.° 92/01

Concedido o estatuto de igualdade, ao abrigo das disposicoes con-
tidas na resolucao n.° 83/2000, de 14 de Dezembro, ao cidadao
brasileiro:

Data de nascimento

Gilmar Lobatoda Rocha ................ 17 de Outubro de 1973
30 de Novembro de 2001. — Pelo Director-Geral, a Inspectora,
Marina N. Portugal.

Despacho n.° 25 909/2001 (2.2 série). — Por despacho do Secre-
tario de Estado Adjunto do Ministro da Administragdo Interna de
28 de Novembro de 2001:

Lista n.° 93/01

Concedido o estatuto de igualdade, ao abrigo das disposicoes con-
tidas na resolugdo n.° 83/2000, de 14 de Dezembro, aos cidadaos
brasileiros:

Data de nascimento

Kepler Laveran de Lima Ferreira ......... 26 de Fevereiro de 1983
Richardson Oliveira dos Santos ........... 30 de Janeiro de 1976
Ezequias Roosevelt Tavares de Melo ...... 28 de Janeiro de 1981

30 de Novembro de 2001. — Pelo Director-Geral, a Inspectora,
Marina N. Portugal.

MINISTERIO DO EQUIPAMENTO SOCIAL

Direccéo-Geral de Transportes Terrestres

Despacho n.° 25 910/2001 (2.2 série). — O n.° 4.° da Portaria
n.° 1212/2001, de 20 de Outubro, remete para despacho do direc-
tor-geral de Transportes Terrestres a definicdo das datas e locais dos
exames para a obtencao de capacidade profissional para transportes
rodoviarios de passageiros em autocarro.

Assim, determino:

1 — Os exames de capacidade profissional para transportes rodo-
vidrios de passageiros em autocarro, no ano 2002, serao realizados
nos dias 19 de Janeiro, 25 de Maio e 19 de Outubro.

2 — Os locais de realizacdo dos exames serao comunicados aos
interessados e divulgados nos servigos centrais e regionais da DGTT,
bem como na sua pagina electrénica.

29 de Novembro de 2001. — O Director-Geral, Jorge Jacob.

Despacho n.° 25 911/2001 (2.2 série). — O n.° 3, n.° 3.1, do
regulamento de exame para a obtencdo de capacidade profissional
para a actividade de transportes em téxi, anexo a Portaria n.° 334/2000,
de 12 de Junho, remete para despacho do director-geral de Transportes
Terrestres a definiciao das datas e locais dos exames.

Assim, determino:

1— Os exames de capacidade profissional para a actividade de
transportes em taxi no ano 2002 serao realizados nos dias 2 de Feve-
reiro, 1 de Junho e 16 de Novembro.

2 — As inscricoes para os exames deverdo dar entrada nos servigos
da DGTT até aos dias 10 de Janeiro, 10 de Maio e 19 de Outubro
de 2002, respectivamente.

3 —Os locais de realizacdo dos exames serdo comunicados aos
interessados e divulgados nos servigos centrais e regionais da DGTT,
bem como na sua pagina electrénica.

29 de Novembro de 2001. — O Director-Geral, Jorge Jacob.

MINISTERIO DA JUSTIGA

Direccao-Geral da Administracéo da Justica

Aviso n.° 15 412/2001 (2.2 série):

Engenheiro Eurico Gongalves Machado, perito avaliador — excluido,
por 6bito, da lista de peritos avaliadores do distrito judicial de
Lisboa.

4 de Dezembro de 2001. — O Director de Servicos, Luis Borges
Freitas.

Rectificagao n.° 2847/2001. — Por ter sido publicado com ine-
xactidao no Didrio da Reptiblica, 2. série, n.° 277, de 29 de Novembro
de 2001, a p. 19 814, rectifica-se que onde se 1€ «Luis Anténio Aleixo
Cagador, escrivao-adjunto [...] no periodo de 21 de Setembro a 31
de Outubro de 2001.» deve ler-se «Luis Anténio Aleixo Cagador,
escrivao-adjunto [...] no periodo de 21 de Setembro de 2000 a 31
de Outubro de 2001.».

29 de Novembro de 2001.— A Directora de Servigos, Helena
Almeida.

Direccao-Geral dos Registos e do Notariado

Aviso n.° 15 413/2001 (2.2 série). — Concurso interno de acesso
geral para assistente administrativo principal. — Em cumprimento da
alinea &) do artigo 9.° da Constituicdo, a Administracao Publica,
enquanto entidade empregadora, promove activamente uma politica
de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres no acesso
ao emprego e na progressao profissional, providenciando escrupu-
losamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de dis-
criminagao.

1 — Concurso — para os devidos efeitos, torna-se publico que,
autorizado por despacho desta data do director-geral, ao abrigo do
artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, encontra-se
aberto concurso interno de acesso geral para provimento de 14 lugares
na categoria de assistente administrativo principal, da carreira de assis-
tente administrativo, do quadro de pessoal da Direccao-Geral dos
Registos e do Notariado, aprovado pela Portaria n.° 218/94, de 13
de Abril.

2 — Prazo de validade — o concurso visa exclusivamente o pro-
vimento das vagas mencionadas, caducando com o seu preenchimento.

3 — Local de trabalho — Direc¢ao-Geral dos Registos e do Nota-
riado, em Lisboa.

4 — Areas de actividade:

Referéncia A — recursos humanos — sete lugares;
Referéncia B — contabilidade, economato e patrimdénio — sete
lugares.

5 — Contetdo funcional dos lugares a prover — compete generi-
camente ao assistente administrativo principal exercer funcoes de natu-
reza executiva, enquadradas em instrugdes gerais e procedimentos
bem definidos, com certo grau de complexidade, relativos as areas
identificadas no nimero anterior.

6 — Remuneracdo e condicdes de trabalho — o vencimento é o
correspondente ao indice e escalao aplicavel aos candidatos admitidos,
de acordo com o estabelecido no Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18
de Dezembro, na nova redacgdo dada pela Lei n.° 44/99, de 11 de
Junho. As condicoes de trabalho e regalias sociais sdo as generica-
mente vigentes para a funcao publica.
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7 — Legislacao aplicavel — Decretos-Leis n.%® 248/85, de 15 de
Julho, 184/89, de 2 de Junho, 353-A/89, de 16 de Outubro, 427/89,
de 7 de Dezembro, 204/98, de 11 de Julho, e 404-A/98, de 18 de
Dezembro, com as alteracoes introduzidas pela Lei n.° 44/99, de 11
de Junho, e Portaria n.° 218/94, de 13 de Abril.

8 — Condicoes de admissao ao concurso:

8.1 — Requisitos gerais — os previstos no artigo 29.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

8.2 — Requisitos especiais:

a) Ser funcionario de qualquer servi¢o ou organismo da Admi-
nistracao Publica, ou agente nas condicoes do n.° 1 ou do
n.° 3 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

b) Ser assistente administrativo com, pelo menos, trés anos na
categoria e classificagdo de servico nao inferior a Bom.

9 — Métodos de seleccdo — avaliacdo curricular.

9.1 — A avaliagao curricular visa avaliar as aptidoes profissionais
dos candidatos com base na andlise do respectivo curriculo profis-
sional, sendo obrigatoriamente considerados e ponderados, de acordo
com as exigéncias da funcao, os seguintes factores:

a) Habilitagao académica de base, onde sera ponderada a titu-
laridade de grau académico ou a sua equiparagao legalmente
reconhecida;

b) Formagao profissional, em que serdo ponderadas as accoes
de formacao e de aperfeicoamento profissional, em especial
as relacionadas com as areas funcionais dos lugares postos
a concurso;

¢) Experiéncia profissional, onde se ponderara o desempenho
efectivo de fungdes nas dreas de actividade para as quais
o concurso € aberto, bem como outras capacitagdes adequa-
das, com avaliagao da sua natureza e duracao;

d) Classificagao de servigo.

10 — Classificagao final — serd expressa na escala de 0 a 20 valores
e resultard da classificacdo obtida na avaliagao curricular, conside-
rando-se nao aprovados os candidatos que obtenham classificagao
inferior 9,5 valores.

11 — Os critérios de apreciacdo e ponderacao, bem como o sistema
de classificacao final, incluindo a respectiva féormula classificativa,
constam de actas das reunides do juri do concurso, sendo as mesmas
facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

12 — Apresentagao das candidaturas:

12.1 — Prazo — 10 dias tteis, contados da data da publicagdo do
presente aviso.

12.2 — Formalizacdo das candidaturas — as candidaturas deverao
ser formalizadas em requerimento dirigido ao director-geral dos Regis-
tos e do Notariado, entregue pessoalmente ou remetido pelo correio,
com aviso de recepcdo, para a Praga de Francisco Sa Carneiro, 13,
apartado 9924, 1911-701 Lisboa, em envelope fechado, com mengao
«Concurso interno de acesso geral para assistente administrativo prin-
cipal [com indicacdo expressa da referéncia a area funcional a que
se candidata]», nos termos a seguir indicados:

Instrugoes para o preenchimento do requerimento

Deve escrever sempre, no inicio de cada uma das linhas, as palavras
que antecedem as diversas situagoes.
Exemplo:

Nome: Maria C. . ..
Nacionalidade: portuguesa.

Minuta para o requerimento
Ex.™ Sr. Director-Geral dos Registos e do Notariado:

Nome: ...

Estado civil: . ..

Filiagao: . ..

Nacionalidade: . . .

Naturalidade: . . .

Data de nascimento: . . .

Numero do bilhete de identidade, data e servico emissor: ...

Morada e cédigo postal: . . .

Telefone: . ..

Habilitacoes literarias: . . .

Organismo a que se encontra vinculado: . . .

Tipo de vinculo e tempo de servi¢o na mesma: . . .

Classificacao de servigo: . . .
requer a V. Ex.* se digne admiti-lo(a) ao concurso interno de acesso
geral para a categoria de assistente administrativo principal — refe-
réncia ... — do quadro de pessoal da Direccao-Geral dos Registos
e do Notariado, conforme aviso publicado no Didrio da Repiiblica,
22série,n.°...,de .../ .../ ...

Mais declara, sob compromisso de honra, satisfazer os requisitos
gerais de admissao a concurso e de provimento em funcoes publicas.
Junta os seguintes documentos: . . .

Pede deferimento.
... (data e assinatura.)

12.3 — Os requerimentos devem vir acompanhados dos seguintes
documentos:

a) Curriculo profissional detalhado, datado e assinado, do qual
deve constar, designadamente, a experiéncia profissional, com
indicacdo das fungdes mais relevantes para o lugar a que
se candidata e respectivos periodos de duracao;

b) Documentos comprovativos das habilitagoes literarias;

¢) Documentos comprovativos da formacao profissional;

d) Declaragio actualizada, passada pelo servico de origem, da

qual constem, de forma inequivoca, a existéncia e a natureza

do vinculo, a categoria detida, a antiguidade na categoria,
na carreira e na fungdo publica, bem como as classificacoes
de servigo relevantes para efeitos de concurso;

Declaracao do conteudo funcional referente aos ultimos trés

anos, passada pelo servico a que o candidato se encontra

vinculado;

f) Fotocdpia do bilhete de identidade;

g) Quaisquer outros documentos que os candidatos entendam
dever apresentar por considerarem passiveis de influir na
apreciagao do seu mérito.

e

~

12.4 — Nos termos do n.° 1 do artigo 32.° do Decreto-Lei n.° 135/99,
de 22 de Abril, na redaccao que lhe foi introduzida pelo Decreto-Lei
n.° 29/2000, de 13 de Margo, é suficiente a simples fotocopia dos
documentos referidos no n.° 12.3 do presente aviso, sem prejuizo
de poder posteriormente ser exigida a exibigao de original ou docu-
mento autenticado para conferéncia, quando haja davidas fundadas
acerca do seu contetdo ou autenticidade, de acordo com o disposto
no n.° 2 do mesmo artigo.

12.5 — Aos candidatos pertencentes a Direccao-Geral dos Registos
e do Notariado nao ¢ exigida a apresentacdo das declaracdes a que
se referem as alineas d) e e) do n.° 12.3, bem como dos documentos
comprovativos que se encontrem arquivados nos respectivos processos
individuais.

12.6 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de duvida sobre a situagdo que descreve, a apresentagao
de documentos comprovativos das suas declaracoes.

13 — A relagao de candidatos admitidos e a lista de classificaciao
final serao afixadas, para consulta, nos termos dos artigos 33.° e 40.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, nas instalacdes da Direc-
¢do-Geral dos Registos e do Notariado, em Lisboa, na Avenida de
5 de Outubro, 202, e na Praca de Francisco S4 Carneiro, 13.

14 — Composicao do jari do concurso:

Presidente — Maria Celeste Borges da Conceigao Ramos, sub-
directora-geral.
Vogais efectivos:

Paula Cristina Oliveira Gongalves Coelho, chefe de divisao.
Ana Bela de Sa Pinto Gomes, técnica superior de 2.2 classe.

Vogais suplentes:

Luis Miguel Viana Lemos Matos dos Santos, técnico supe-
rior de 1.2 classe.

Maria de Fatima Sousa Afonso, técnica superior de 1.°
classe.

A presidente do juri serd substituida, nas suas faltas e impedimentos,
pelo 1.° vogal efectivo.

4 de Dezembro de 2001. — A Subdirectora-Geral, Maria Celeste
Borges da Concei¢ao Ramos.

Aviso n.° 15 414/2001 (2.2 série). — 1 — Para os devidos efeitos,
torna-se publico que, nos termos dos artigos 102.° e 103.° do Regu-
lamento aprovado pelo Decreto Regulamentar n.° 55/80, de 8 de Outu-
bro, se encontra aberto concurso, pelo prazo de 10 dias tteis a contar
da data da publicacdo do presente aviso no Didrio da Repiiblica, para
o provimento do lugar de segundo-ajudante da conservatdria abaixo
indicada:

Registo Comercial e Automdveis:
Braga — trés lugares.
2— Mengdo a que se refere o despacho conjunto n.° 373/2000,
de 1 de Margo: «<Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Cons-

tituicdo, a Administragao Publica, enquanto entidade empregadora,
promove activamente uma politica de igualdade de oportunidades
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entre homens e mulheres no acesso ao emprego € na progressio
profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar
toda e qualquer forma de discriminagao.»

3 — Podem habilitar-se ao concurso os segundos-ajudantes com,
pelo menos, trés anos de servico em repartigoes da mesma espécie
(com observancia, neste caso, do disposto no artigo 56.° do Decre-
to-Lein.? 92/90, de 17 de Mar¢o) e escriturarios aprovados no concurso
interno de reserva de recrutamento para ingresso na categoria de
segundo-ajudante, a que se referem os avisos publicados no Didrio
da Republica, 2.* série, n.°® 29, de 3 de Fevereiro de 2001, area de
actividade funcional de registo comercial, e 39, de 15 de Fevereiro
de 2001, area de actividade funcional de registo de automéveis.

4 — Os requerimentos de admissdo ao concurso, manuscritos pelos
interessados, serdo dirigidos ao director-geral dos Registos e do Nota-
riado, com indicagao da respectiva identificagao, categoria funcional,
classe pessoal, classificacao de servigo e classificagdo obtida no con-
curso de habilitacao.

5 — Os requerimentos devem ser entregues ou remetidos pelo cor-
reio para a conservatoria do lugar a concurso, ndao sendo considerados
os directamente remetidos a Direccao-Geral dos Registos e do
Notariado.

4 de Dezembro de 2001. — A Subdirectora-Geral, Maria Celeste
Ramos.

Despacho n.° 25 912/2001 (2.2 série). — Por despacho de 29
de Novembro de 2001 da subdirectora-geral:

Ana Isabel Gongalves Magro Anastacio, escriturdria provisoria do
quadro de oficiais da Conservatéria do Registo Civil de Faro — con-
vertida a sua nomeacdo em definitiva, com efeitos a partir de 3
de Janeiro de 2002, nos termos do n.° 1 do artigo 6.° do Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de Dezembro. (Nao carece de visto do Tribunal
de Contas.)

Anabela Cardoso da Conceicao, escrituraria provisoria do quadro de
oficiais do Cartoério Notarial do Centro de Formalidades de Empre-
sas — convertida a sua nomeacdo em definitiva, com efeitos a partir
de 2 de Novembro de 2001, nos termos do n.° 1 do artigo 6.°
do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro. (Ndo carece de
visto do Tribunal de Contas.)

Isabel de Aratjo Sousa Miranda, escrituraria provisoria do quadro
de oficiais da Conservatéria do Registo de Automoéveis de Lis-
boa — convertida a sua nomeacao em definitiva, com efeitos a partir
de 2 de Fevereiro de 2002, nos termos do n.° 1 do artigo 6.° do
Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro. (Nao carece de visto
do Tribunal de Contas.)

Maria da Concei¢do de Sousa Ferreira Neves, escriturdria proviséria
do quadro de oficias do Cartdrio Notarial do Centro de Forma-
lidades de Empresas de Lisboa — convertida a sua nomeagao em
definitiva, com efeitos a partir de 2 de Novembro de 2001, nos
termos do n.° 1 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de
Dezembro. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas.)

Mariana da Conceicao Carvalho da Silva Vitorino, escrituraria pro-
visdria do quadro de oficiais da Conservatéria do Registo de Auto-
méveis de Lisboa — convertida a sua nomeagao em definitiva, com
efeitos a partir de 30 de Janeiro de 2002, nos termos do n.° 1
do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro. (Nao
carece de visto do Tribunal de Contas.)

30 de Novembro de 2001. — A Subdirectora-Geral, Maria Celeste
Ramos.

Despacho n.° 25 913/2001 (2.2 série). — Por despacho do direc-
tor-geral datado de 21 de Novembro de 2001:

Manuela Fernanda Miranda Nunes — nomeada provisoriamente
escriturdria da 11.* Conservatéria do Registo Civil de Lisboa,
ficando posicionada no 1.° escaldo, indice 150. (Nao carece de visto
do Tribunal de Contas.)

4 de Dezembro de 2001. — A Subdirectora-Geral, Maria Celeste
Ramos.

Rectificagao n.° 2848/2001. — Por ter havido lapso na publicacao
do despacho n.° 24 609/2001 (2.2 série), inserto no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 279, de 3 de Dezembro de 2001, a p. 20 047, rectifica-se
que onde se 1&é «Maria Manuela Conceigao Zucas» deve ler-se «Maria
Manuela Conceicao Lucas.»

4 de Dezembro de 2001. — A Subdirectora-Geral, Maria Celeste
Ramos.

Directoria Nacional da Policia Judiciaria

Despacho n.° 25 914/2001 (2.2 série). — Por despachos de 20
de Agosto e de 21 de Novembro de 2001, respectivamente da pre-
sidente do conselho de administracdo da Administracio Regional de
Satude de Lisboa e Vale do Tejo e do director nacional-adjunto da
Policia Judiciaria:

Maria do Carmo Dias Duarte Costa, telefonista do Centro Psiquiatrico
de Recuperagido de Montachique — transferida com a mesma cate-
goria para o quadro do Instituto Superior de Policia Judiciaria
e Ciéncias Criminais.

Por despacho de 24 de Novembro de 2000 do director nacional
da Policia Judiciaria:

Vitor Nuno Menaia Cadete Pita — contratado, em regime de contrato
administrativo de provimento, apds concurso, como inspector esta-
giario, com efeitos a partir de 3 de Dezembro de 2001.

(Nao estdo sujeitos a fiscalizacdo prévia do Tribunal de
Contas.)

4 de Dezembro de 2001. — A Directora do Departamento de Recur-
sos Humanos, Ilda Maria Ribeiro Pacdo.

Inspeccao-Geral dos Servicos de Justica

Despacho (extracto) n.° 25 915/2001 (2.2 série). — Por des-
pachos de 30 de Novembro de 2001 do inspector-geral dos Servicos
de Justica e de 27 de Novembro de 2001 da subdirectora do Instituto
Portugués de Museus:

Nuno Miguel Cabrita Oliveira, assistente administrativo principal do
quadro de pessoal do Instituto Portugués de Museus — transferido
para a mesma categoria do quadro de pessoal da Inspeccao-Geral
dos Servicos de Justica, com efeitos a partir de 1 de Dezembro
de 2001, ficando exonerado do lugar de origem ao aceitar a presente
nomeacao. (Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de
Contas.)

3 de Dezembro de 2001. — A Subinspectora-Geral, Teresa Monteiro.

Instituto de Reinsercao Social

Despacho (extracto) n.° 25 916/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 22 de Novembro de 2001 do presidente do Instituto de
Reinsercio Social:

Licenciada Eugénia Maria Azevedo Ferreira Pereira, técnica superior
de 2.2 classe da carreira técnica superior de reinsercao social do
quadro deste Instituto — designada coordenadora da equipa técnica
e residencial do Centro Educativo de Sao Fiel, com efeitos a partir
de 8 de Dezembro de 2001 (indice 710). (Isento de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas.)

4 de Dezembro de 2001. — A Vice-Presidente, Maria Filomena
Mendes.

Rectificagdo n.° 2849/2001. — Por ter sido publicado com ine-
xactidao, no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 246, de 23 de Outubro
de 2001, o despacho (extracto) n.° 21 932/2001 (2.* série), rectifica-se
que onde se 1€ «Por despacho de 11 de Outubro de 2001 do presidente
do Instituto de Reinsergao Social» deve ler-se «Por despacho de 18
de Outubro de 2001 do presidente do Instituto de Reinser¢do Social».

30 de Novembro de 2001. — A Vice-Presidente, Maria Filomena
Mendes.

MINISTERIO DA ECONOMIA

Direccao-Geral das Relagoes Econdmicas
Internacionais

Aviso n.° 15 415/2001 (2.2 série). — 1 — Nos termos do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que, por despacho
de 4 de Dezembro de 2001 da subdirectora-geral das Relacdes Eco-
némicas Internacionais, no uso de competéncia delegada, se encontra
aberto, pelo prazo de 10 dias tteis a contar da data da publicagido
do presente aviso, concurso interno de acesso misto para provimento
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de 31 lugares na categoria de assistente administrativo especialista
do quadro de pessoal da ex-Direccao-Geral do Comércio, constante
do mapa 1 anexo a Portaria n.° 783/93, de 6 de Setembro, alterado
pelo Decreto-Lei n.° 41/2001, de 24 de Abril.

2 —Nos termos da alinea ¢) do n.° 4 do artigo 6.° ¢ do n.° 3
do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, sdo fixadas
as seguintes quotas:

29 lugares a preencher por funcionarios da ex-Direccao-Geral
do Comérecio;

Dois lugares a preencher por funcionarios que nio pertencam
ao quadro da ex-Direc¢ao-Geral do Comérecio.

3 —Prazo de validade do concurso — o concurso ¢ valido para
os referidos lugares, caducando com o seu preenchimento.

4 — Conteudo funcional — o descrito no Decreto-Regulamentar
n.° 20/85, de 1 de Abril, bem como as tarefas de indole administrativa
mencionadas no artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 225/99, de 22 de Junho.

5 — Vencimento, regalias sociais e local de trabalho — o local de
trabalho situa-se em Lisboa e a remuneragao sera pelo indice e escalao
fixados nos termos dos Decretos-Leis n.°® 404-A/98, de 18 de Dezem-
bro, e 353-A/89, de 16 de Outubro, e demais legislacao complementar.
As condigoes de trabalho e as regalias sociais sdo as genericamente
vigentes para os funciondrios da administragao central.

6 — Condicoes de candidatura:

6.1 — Requisitos de admissao — os previstos na alinea a) do
artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro.

6.2 — Requisitos preferenciais — os funcionarios que nao perten-
¢am ao quadro da ex-Direccao-Geral do Comércio deverao possuir
experiéncia profissional comprovada nas 4reas financeira e de apro-
visionamento e patrimdnio, bem como dominio das novas tecnologias
de informagao.

7 — Métodos de seleccdo — avaliagao curricular, complementada
com entrevista profissional de seleccdo, conforme os artigos 22.° e
23.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

8 — A classificacao final dos candidatos seré expressa de 0 a 20 valo-
res, considerando-se nao aprovados os candidatos que obtenham clas-
sificacdo inferior a 9,5 valores.

8.1 — Os critérios de apreciacdo e ponderacdo dos métodos de
seleccdo, bem como o sistema de classificagao final, incluindo a res-
pectiva férmula classificativa, constam de acta de reunido do jari do
concurso, sendo a mesma facultada aos candidatos sempre que
solicitada.

9 — Apresentagdo de candidaturas — as candidaturas devem ser
formalizadas mediante requerimento dirigido a directora-geral das
Relacoes Econdmicas Internacionais, podendo ser entregue directa-
mente ou remetido pelo correio, com aviso de recepgao, para a Ave-
nida da Republica, 79, 3.°, 1069-059 Lisboa Codex, nele devendo
indicar os seguintes elementos, actualizados:

a) ldentificacdo completa (nome, nimero e data do bilhete de
identidade e servico que o emitiu, residéncia, cédigo postal
e telefone);

b) Indicagdo da categoria que detém, servio a que pertence
e natureza do vinculo;

¢) Identificacao do concurso a que se candidata.

9.1 — Os requerimentos de admissdo deverao ser acompanhados
da seguinte documentacao:

a) Curriculo profissional detalhado e actualizado, com indicagiao
das tarefas desenvolvidas ao longo da sua actividade pro-
fissional, com indicagdo dos respectivos periodos de perma-
néncia e actividades relevantes, bem como das habilitacoes
literarias e formagdo profissional adquirida para o desem-
penho de fungoes;

b) Declaragdo autenticada, emitida pelos servicos de origem, da
qual constem, de forma inequivoca, a natureza do vinculo,
o tempo de servio na categoria, na carreira ¢ na funcao
publica, bem como a classificacdo de servico (qualitativa e
quantitativa), reportada aos anos relevantes para efeitos do
presente concurso;

¢) Certificado das habilitagdes literarias;

d) Documentos comprovativos das acgdes de formacao e aper-
feicoamento profissional;

e) Outros documentos comprovativos que os candidatos con-
siderem relevantes para a apreciagao do seu mérito ou que
possam constituir motivo de preferéncia legal.

9.2 — Os candidatos pertencentes ao quadro da ex-Direc¢ao-Geral
do Comércio ficam dispensados da apresentacao dos documentos exi-
gidos, desde que constem dos respectivos processos individuais e disso
facam mengdo no processo de candidatura, bem como da declaragao
a que se refere a alinea ) do n.° 9.1.

9.3 — Apenas serao considerados pelo jiri, para apreciagdo do
mérito dos candidatos, os cursos ou acgoes de formacao que os mesmos
invoquem possuir, comprovados através de documento.

9.4 — A falta de apresentagdo do documento exigido na alinea b)
do n.° 9.1 determina a exclusdo do concurso.

9.5 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
para melhor esclarecimento das situagoes que descreve, a apresentagao
de documentos comprovativos das suas declaragdes. As falsas decla-
ragoes serao punidas nos termos da lei.

10 — Legislacdo aplicavel — Decretos-Leis n.%® 353-A/89, de 16 de
Outubro, 204/98, de 11 de Julho, 404-A/98, de 18 de Dezembro, e
141/2001, de 24 de Abril, e Cédigo do Procedimento Administrativo.

11 — As listas serao afixadas na Avenida da Republica, 79, 3.°,
e as notificagoes efectuadas nos termos dos artigos 33.°, 34.°, 38.°
€ 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

12 — Composicao do juri:

Presidente — Maria Leonor Morais Caldas Castel-Branco San-
fins, chefe de divisao.
Vogais efectivos:

Henriqueta do Nascimento Caroxinho Tareco, chefe de
secgao.
José Rodrigues Ferreira Gomes, assessor.

Vogais suplentes:

Francisco José Rodrigues, chefe de seccao.
Maria Armanda Martins Alves da Veiga, assistente admi-
nistrativa especialista.

A 1.2 vogal efectiva substituird a presidente nas suas faltas e
impedimentos.

4 de Dezembro de 2001. — Pela Directora-Geral, a Subdirecto-
ra-Geral, Filomena Aguilar.

Inspeccao-Geral de Jogos

Aviso n.° 15 416/2001 (2.2 série). — Por meu despacho de 7
de Dezembro de 2001 e na sequéncia de concurso externo de ingresso:

Licenciados Anténio Manuel Ribeiro Lopes, Rui Manuel Almeida
Fona, Margarida Teresa Trabuco Nunes Vaz, Vanessa Cétia Bacelar
Teixeira Domingues Ferreira, Jorge Avelino Campos Almeida,
Maria José Fernandes Oliveira, Augusto Manuel Massa Frias,
Susana Margarida Ortigoso Matias, Anténio Pires Jesus, Claudia
Maria Almeida Vasconcelos Soares Relvas, Carlos Manuel Cordeiro
Teniz, Vitor Manuel Concei¢ao Guedes, Marisa Alexandra Cancela
Fernandes, Laura Maria Amorim Saleiro, Ricardo Jorge Conceigao
Silva, Diana Cristina Susano Rodrigues Almeida da Silva, Eduardo
Manuel Rodrigues Zagalo Coimbra Arede ¢ Maria José Geraldes
Teiga — nomeados, mediante celebracdo de contrato administra-
tivo de provimento, nos termos e para os efeitos previstos na ali-
nea c) do artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro,
e no artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 265/88, de 28 de Julho, inspectores
de jogos estagidrios.

Licenciados Ana Maria Ferreira Loureiro Pereira Viana, Luis Manuel
Amante Andrade Falé e Hugo Fernando Barbosa Alpuim —
nomeados, em regime de comissao de servico extraordinéria, nos
termos e para os efeitos previstos no artigo 24.° do Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de Dezembro, e no artigo 5.° do Decreto-Lei
n.° 265/88, de 28 de Julho, inspectores de jogos estagiarios.

(Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

7 de Dezembro de 2001. — O Inspector-Geral, Joaquim Caldeira.

Aviso n.° 15 417/2001 (2.2 série). — Concurso externo de ingresso
para recrutamento e seleccdo de estagidrios e posterior provimento de
16 lugares de inspector de jogos da carreira de inspector superior da
Inspec¢ao-Geral de Jogos, aberto pelo aviso n.° 3042/2000 (2. série),
publicado no Diario da Republica, 2.¢ série, n.° 40, de 17 de Fevereiro
de 2000. — Por meu despacho de 7 de Dezembro de 2001, o juri
de estagio do concurso acima referido terd a seguinte composigao:

Presidente — Licenciado Carlos Alberto Leonardo Marques, ins-
pector superior principal.
Vogais efectivos:

1.° Licenciado Amavel Jesus Coelho da Cunha, inspector
superior principal, que substituird o presidente nas suas
faltas e impedimentos.

2.° Licenciado José Anténio Machado de Almeida, inspector
superior.
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Vogais suplentes:

1.° Orlando Anténio Fernandes da Graga, inspector supe-
rior.
2.° Licenciado José Farinha Esteves, inspector superior.

7 de Dezembro de 2001. — O Inspector-Geral, Joaquim Caldeira.

Despacho n.° 25 917/2001 (2.2 série). — Por meu despacho de
22 de Outubro de 2001:

Licenciado Manuel Monteiro Pinto de Carvalho, inspector superior
principal do quadro de pessoal da Inspecgao-Geral da Saude —
transferido, a seu pedido, ao abrigo o disposto no artigo 25.° do
Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, para a categoria de
inspector superior principal de jogos do quadro de pessoal da Ins-
pecgao-Geral de Jogos, com efeito a partir de 1 de Janeiro de
2002. (Isento de fiscaliza¢ao prévia do Tribunal de Contas.)

10 de Dezembro de 2001. — O Inspector-Geral, Joaquim Caldeira.

Instituto Geologico e Mineiro

Aviso n.° 15 418/2001 (2.2 série). — Por despacho de 4 de
Dezembro de 2001 do presidente do conselho directivo do Instituto
Geoldgico e Mineiro, por delegagao:

Clarisse de Almeida Moreira, Ilda dos Santos da Silva Martins, Eva
Maria dos Santos Gomes, Maria Isabel Alvares Pinto Gaudéncio,
Joaquim Afonso Leandro Catrapona e Joao Romao Catrapona,
técnicos profissionais principais da carreira de técnico profissional,
area funcional de secretariado, documentacao, informacao e rela-
¢oes publicas, do quadro do IGM — nomeados, mediante concurso,
técnicos profissionais especialistas, 1.° escalao, indice 305.

4 de Dezembro de 2001. — O Director de Servicos de Gestao, Rui
Quaresma Margal.

MINISTERIO DO PLANEAMENTO

Comissao de Coordenacao da Regiao do Alentejo

Aviso n.° 15 419/2001 (2.2 série). — 1 — Nos termos do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que, autorizado por
despacho de 6 de Novembro de 2001 do vice-presidente da Comissao
de Coordenagao da Regiao do Alentejo, no uso de delegacao de
competéncias nos termos do despacho de 6 de Setembro de 2001
da Ministra do Planeamento, se encontra aberto, pelo prazo de 10
dias uteis a contar da data da publicagao do presente aviso no Didrio
da Repuiblica, concurso interno de acesso geral para preenchimento
de duas vagas na carreira de assistente administrativo do quadro de
pessoal da Comissdo de Coordenacao da Regido do Alentejo, apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 272/91, de 7 de Agosto, e constante do
seu mapa anexo XIX, para as categorias a seguir mencionadas:

Referéncia 1 — assistente administrativo especialista — uma
vaga;
Referéncia 2 — assistente administrativo principal — uma vaga.

2 — Prazo de validade do concurso — o presente concurso, nos
termos do n.° 4 do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho, ¢ valido para o provimento das vagas a concurso, caducando
com o seu preenchimento.

3 — Legislacao aplicidvel — Decretos-Leis n.%® 204/98, de 11 de
Julho, e 404-A/98, de 18 de Dezembro.

4 — Conteudo funcional — exercer funcoes de natureza executiva,
enquadradas em instrucdes gerais e procedimentos bem definidos,
nas areas de pessoal, contabilidade, patriménio e economato e apoio
administrativo/secretariado.

5 — Remuneracio, local e condi¢oes de trabalho — as vagas a con-
curso situam-se em Evora e os vencimentos sdo os resultantes da
aplicagao do Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, com as
alteragdes do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, para
as categorias a concurso. As condicoes de trabalho e regalias sociais
sdo0 as genericamente vigentes para os funcionarios da administragao
central.

6 — Requisitos gerais e especiais de admissao:

Referéncia 1 — ser assistente administrativo principal com, pelo
menos, trés anos na categoria classificados de Bom;

Referéncia 2 — ser assistente administrativo com, pelo menos,
trés anos na categoria classificados de Bom.

7 — Métodos de selecgao:

a) Avaliagdo curricular — em que sdo obrigatoriamente consi-
derados e ponderados os factores descritos nas alineas a),
b) e ¢) do n.° 2 do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, visando avaliar as aptidoes profissionais dos
candidatos na area para que o concurso ¢ aberto com base
na andlise do respectivo curriculo profissional;

Entrevista profissional de seleccdo, na qual serao avaliadas,
numa relacao interpessoal e de forma objectiva e sistematica,
as aptidoes profissionais e pessoais dos candidatos, face ao
disposto no n.° 1 do artigo 23.° da mencionada disposi¢ao
legal.

b

~

Os critérios de apreciacdo e ponderagao da avaliacdo curricular
e da entrevista profissional de seleccdo, bem como o sistema de clas-
sificagao final, incluindo a respectiva formula classificativa, constam
de acta de reuniao do juri do concurso, sendo facultada aos candidatos
sempre que solicitada.

8 — Apresentacgao das candidaturas:

8.1 — Prazo — 10 dias tteis contados a partir da data da publicagao
do presente aviso no Didrio da Repuiblica;

8.2 — Forma — as candidaturas devem ser formalizadas mediante
requerimento dirigido ao presidente da Comissdo de Coordenagio
da Regiao do Alentejo, podendo ser entregue pessoalmente ou reme-
tido pelo correio, com aviso de recepgao, expedido até ao termo do
prazo fixado para a sede desta Comissao, Estrada das Piscinas, 193,
7000 Evora, nele devendo constar os seguintes elementos:

a) ldentificacao do concorrente (nome, estado civil, morada, resi-
déncia e cddigo postal);

b) Habilitagoes literarias;

¢) Categoria detida, servico a que pertence, natureza do vinculo,
antiguidade na categoria, na carreira e na fungao publica e
especificacao das tarefas que desempenha;

d) Declaragao, sob compromisso de honra, de que satisfaz os

requisitos gerais de admissdo, constantes do artigo 28.° do

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

Referéncia da vaga e concurso a que se candidata;

f) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
passiveis de influirem na apreciacdo do seu mérito, os quais,
todavia, s6 serdo tidos em conta pelo juri se devidamente
comprovados;

g) Descrigao dos documentos anexos ao requerimento.

o
~

8.3 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados obrigatoria-
mente da seguinte documentacéo:

a) Declaragao, passada pelo servigo de origem, da qual constem,
de maneira inequivoca, a natureza do vinculo, a categoria
detida e ainda a antiguidade na actual categoria, na carreira
e na funcao publica;

b) Certificado de habilitacoes literarias ou fotocopia do mesmo;

¢) Documentos, auténticos ou autenticados, comprovativos das

classificacoes de servico dos anos relevantes para o concurso;

Certificados, auténticos ou autenticados, comprovativos das

accoes de formacao frequentadas, com indicacdo das enti-

dades que as promoveu, periodos em que as mesmas decor-
reram e respectiva duragao;

Curriculo profissional detalhado, do qual devem constar,

designadamente, as fungdes que exerce e as que exerceu ante-

riormente, com indicacdo dos respectivos periodos, assim
como a formagao profissional complementar (estagios, espe-
cializagdes, ac¢oes de formacao, semindrios, etc.).

d

-~

o
~

8.3.1 — A nao apresentagao dos documentos exigidos no presente
aviso, com excepgao dos referidos na alinea d), determina a exclusao
dos candidatos, nos termos do n.° 7 do artigo 31.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

9 — As falsas declaragoes serao punidas nos termos da lei.

10 — Assiste ao juri a faculdade de exigir aos candidatos, em caso
de duvidas sobre as situagoes que descrevam, a apresentacao de docu-
mentos comprovativos dos factos por si referidos que possam relevar
para a apreciagao do seu mérito, de harmonia com o n.° 4 do artigo 14.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

11 — Afixagao das listas — a lista de candidatos e a lista de clas-
sificagao final serdo afixadas, para consulta, na sede da Comissao
de Coordenagao da Regiao do Alentejo (Estrada das Piscinas, 193,
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Evora), sendo esta tdltima notificada nos termos do artigo 40.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.
12 — O juri do concurso terd a seguinte composi¢ao:

Presidente — Dr. Florival Anténio Grazina Ramalhinho, admi-
nistrador.
Vogais efectivos:

Dr. José Peres Pacheco de Faria, chefe da Divisao de Gestao
de Recursos Humanos e Apoio Administrativo.

Miraltina Jacinta da Guerra Amaral da Veiga Cabral, chefe
de seccao.

Vogais suplentes:

Maria José Franco Rodrigues Morais, chefe de seccao.
Ana Isabel Prates de Moura Dias Mira, chefe de seccao.

12.1 — O presidente do jari serd substituido, nas suas faltas ou
impedimentos, pelo 1.° vogal efectivo.

15 de Novembro de 2001. — O Administrador, Florival Ramalhinho.

Aviso n.° 15 420/2001 (2.2 série). — 1 — Nos termos do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que, autorizado por
despacho de 6 de Novembro de 2001 do vice-presidente da Comissao
de Coordenagao da Regido do Alentejo, por delegacao, nos termos
do despacho de 6 de Setembro de 2001 da Ministra do Planeamento,
se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis a contar da data
da publicagdo do presente aviso no Didrio da Republica, concurso
interno de acesso geral para preenchimento de uma vaga na categoria
de assessor da carreira técnica superior do quadro de pessoal da
Comissdo de Coordenacdo da Regido do Alentejo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 272/91, de 7 de Agosto, e constante do seu mapa
anexo XIX, com as alteracdes introduzidas pelo Decreto-Lei
n.° 141/2001, de 24 de Abril.

2 — Mengao a que se refere o despacho conjunto n.° 373/2000,
de 1 de Marco: «<Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Cons-
tituicdo, a Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora,
promove activamente uma politica de igualdade de oportunidades
entre homens e mulheres no acesso a0 emprego € na progressao
profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar
toda e qualquer forma de discriminagao.»

3 — Prazo de validade do concurso — o prazo de validade do con-
curso, nos termos do n.° 4 do artigo 10.° do Decreto-Lei n.© 204/98,
de 11 de Julho, ¢ de trés meses contados da data da publicacdo da
lista de classificacao final, caducando com o preenchimento da res-
pectiva vaga.

4 — Legislacao aplicavel — Decretos-Leis n.°° 404-A/98, de 18 de
Dezembro, na redacgao da Lei n.° 44/99, de 11 de Junho, e 204/98,
de 11 de Julho.

5 — Conteudo funcional — o contetdo funcional do lugar a prover
consiste, genericamente, em exercer fungdes consultivas de natureza
cientifico-técnica com elevado grau de qualificacdo, de responsabi-
lidade, iniciativa e autonomia nos dominios da analise, acompanha-
mento e verificacao de projectos, no ambito das atribuigdes da Comis-
sdo de Coordenacao da Regido do Alentejo.

6 — Remuneracio, local e condigdes de trabalho — o lugar a con-
curso situa-se em Evora e o vencimento é o resultante da aplicagio
do Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, e demais actua-
lizagdes, designadamente as introduzidas pelo Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro. As condicoes de trabalho e regalias
sociais sao as genericamente vigentes para os funcionarios da admi-
nistracao central.

7 — Requisitos gerais e especiais de admissao — ser técnico supe-
rior principal com, pelo menos, trés anos de servigo na categoria
classificados de Muito bom ou cinco anos classificados, no minimo,
de Bom, conforme previsto na alinea b) do n.° 1 do artigo 4.° do
Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, na redacgao da Lei
n.° 44/99, de 11 de Junho.

8 — Métodos de seleccao — entrevista, com a natureza de concurso
de provas publicas, que consistird na apreciagdo e discussdo do cur-
riculo profissional dos candidatos — alinea b) do n.° 1 do artigo 4.°
do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, na redacgao da
Lein.° 44/99, de 11 de Junho.

Os critérios de apreciagao e classificagao dos candidatos, bem como
o sistema de classificacao final, incluindo a respectiva férmula clas-
sificativa, constam de acta de reunido do jiri do concurso, sendo
facultada aos candidatos sempre que solicitada.

9 — Apresentacao das candidaturas:

9.1 — Prazo — 10 dias uteis contados a partir da data da publicagao
do presente aviso no Didrio da Repuiblica.

9.2 — Forma — as candidaturas devem ser formalizadas mediante
requerimento dirigido ao presidente da Comissdo de Coordenagdo
da Regiao do Alentejo, podendo ser entregue pessoalmente ou reme-

tido pelo correio, com aviso de recepgao, expedido até ao termo do
prazo fixado para a sede desta Comissao, Estrada das Piscinas, 193,
7000 Evora, nele devendo constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo do concorrente (nome, estado civil, morada, resi-
déncia e cddigo postal);

b) Habilitagoes literarias;

¢) Categoria detida, servico a que pertence, natureza do vinculo,
antiguidade na categoria, na carreira e na fungio publica e
especificacdo das tarefas que desempenha;

d) Declaragao, sob compromisso de honra, de que satisfaz os
requisitos gerais de admissao constantes do artigo 29.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

e) Referéncia da vaga e concurso a que se candidata;

f) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
passiveis de influirem na apreciagdo do seu mérito, os quais,
todavia, s6 serdao tidos em conta pelo jiri se devidamente
comprovados;

g) Descrigdo dos documentos anexos ao requerimento.

9.3 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados obrigatoria-
mente da seguinte documentagao:

a) Declaragao, passada pelo servigo de origem, da qual constem,
de maneira inequivoca, a natureza do vinculo, a categoria
detida e ainda a antiguidade na actual categoria, na carreira
e na funcao publica;

b) Certificado de habilitagoes literarias ou fotocopia autenticada
do mesmo;

¢) Documentos, auténticos ou autenticados, comprovativos das
classificacoes de servico dos anos relevantes para o concurso;

d) Certificados, auténticos ou autenticados, comprovativos das
accoes de formacao frequentadas, com indicacdo das enti-
dades que as promoveu, periodos em que as mesmas decor-
reram e respectiva duracao;

e) Curriculo profissional detalhado, do qual devem constar,
designadamente, as fungdes que exerce e as que exerceu ante-
riormente, com indicacdo dos respectivos periodos, assim
como a formagao profissional complementar (estagios, espe-
cializagdes, ac¢oes de formacao, semindrios, etc.).

9.4 — A nao apresentacdo dos documentos exigidos no presente
aviso, com excepcao dos referidos na alinea d), determina a exclusao
dos candidatos nos termos do n.° 7 do artigo 31.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

10 — As falsas declaracoes serdao punidas nos termos da lei.

11 — Assiste ao juari a faculdade de exigir aos candidatos, em caso
de duvidas sobre as situagoes que descrevam, a apresentacao de docu-
mentos comprovativos dos factos por si referidos que possam relevar
para a apreciacao do seu mérito, de harmonia com o n.° 4 do artigo 14.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

12 — Afixagao das listas — a lista de candidatos e a lista de clas-
sificacao final serdo afixadas, para consulta, na sede da Comissao
de Coordenagdo da Regido do Alentejo (Estrada das Piscinas, 193,
Evora), sendo esta tltima notificada nos termos do artigo 40.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

13 — O juri do concurso tera a seguinte composicao:

Presidente — Dr. José Manuel Figueira Antunes, director do
Departamento de Gestdo de Programas e Projectos.
Vogais efectivos:

Dr.? Mariana Rosa Aldinhas Licio Figueira Pala, chefe da
Divisdo de Coordenacdo de Programas e Projectos.

Engenheiro Pedro Alexandre Gomes Cavalheiro, chefe da
Divisao de Acompanhamento e Avaliacao.

Vogais suplentes:

Dr. José Peres Pacheco de Faria, chefe da Divisao de Gestao
de Recursos Humanos e Apoio Administrativo.
Dr. Paulo Alves Pereira da Silva, assessor.

13.1 — O presidente do jari sera substituido, nas suas faltas ou
impedimentos, pelo 1.° vogal efectivo.

29 de Novembro de 2001. — O Administrador, Florival Ramalhinho.

Comissao de Coordenacao da Regiao do Norte

Aviso n.° 15 421/2001 (2.2 série). — Por despacho de 13 de
Agosto de 2001 da vice-presidente da Comissao de Coordenagao da
Regido do Norte:

Dulce Carla Laranjeira Vilas Boas — autorizada a celebracao de con-
trato de trabalho a termo certo, por urgente conveniéncia de servico,
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com inicio em 27 de Agosto de 2001 e pelo periodo de um ano,
renovavel até trés, para o exercicio de fungdes correspondentes
a técnica superior de 2.2 classe, a exercer na ON — Operacao Norte,
auferindo a remuneracdo mensal equivalente ao escalao 1,
indice 400, da tabela salarial da fungao publica.

Por despacho de 29 de Agosto de 2001 da vice-presidente da Comis-
sao de Coordenacao da Regiao do Norte:

Otilia Elisabete de Almeida Alecrim — autorizada a celebragiao de
contrato de trabalho a termo certo, por urgente conveniéncia de
servico, com inicio em 1 de Novembro de 2001 e pelo periodo
de um ano, renovavel até trés, para o exercicio de fungdes cor-
respondentes a técnica superior de 2. classe, a exercer na ON —
Operagao Norte, auferindo a remuneracao mensal equivalente ao
escaldo 1, indice 400, da tabela salarial da funcao publica.

Por despachos de 30 de Agosto de 2001 do Secretario de Estado
Adjunto da Ministra do Planeamento:

Joaquina Emilia Goncalves da Cunha Miranda, assessora principal,
Julio Pedro Garcez dos Santos Pereira, técnico superior de 1.7 classe,
Maria Raquel Gomes Mariares de Vasconcelos, assessora principal,
Mario Alvaro Valente Neves, assessor, ¢ Paula Cristina Novais
Pereira dos Santos, técnica superior de 1.2 classe, todos do quadro
privativo da Comissao de Coordenagao da Regiao do Norte —
nomeados, em regime de substituicao, com efeitos a partir de 1
de Setembro de 2001, respectivamente, directora do Gabinete de
Coordenacao dos Servicos de Apoio Local, director do Departa-
mento Regional de Prospectiva e Planeamento, chefe da Divisao
de Acompanhamento e Avaliacao, chefe da Divisao de Dinamizagao
da Competitividade Regional e chefe da Divisao de Dinamizagao
do Desenvolvimento Local e do Sistema Territorial do mesmo qua-
dro. Tomaram posse no dia 14 de Novembro de 2001.

Por despacho de 16 de Outubro de 2001 da vice-presidente da
Comissao de Coordenacao da Regiao do Norte:

Eduardo Luis Varela Rodrigues, assessor do quadro privativo da
Comissao de Coordenagao da Regiao do Norte/gabinetes de apoio
técnico — nomeado assessor principal do mesmo quadro.

(Nao carecem de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

29 de Novembro de 2001. — A Chefe da DORH, Lucilia Aroso.

Direcgao-Geral do Desenvolvimento Regional

Aviso n.° 15 422/2001 (2.2 série). — Por despacho da Ministra
do Planeamento de 30 de Outubro de 2001:

Catarina Joao Campos de Almeida, técnica superior de 1.* classe
do quadro de pessoal da Direcgdo-Geral do Desenvolvimento
Regional — autorizada a exercer funcoes, em regime de acumulagao
de actividade privada, nos termos do artigo 12.° do Decreto-Lei
n.° 184/89, de 2 de Junho, do artigo 32.° do Decreto-Lei n.° 427/89,
de 7 de Dezembro, e do Decreto-Lei n.° 413/93, de 23 de Dezembro.
(Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

7 de Novembro de 2001. — O Director-Geral, Francisco Cordovil.

MINISTERIO DA AGRICULTURA,
DO DESENVOLVIMENTO RURAL E DAS PESCAS

Direccao-Geral de Desenvolvimento Rural

Aviso n.° 15 423/2001 (2.2 série). — 1 — Nos termos da Lei
n.°49/99, de 22 de Junho, faz-se publico que, na sequéncia do despacho
do Secretério de Estado do Desenvolvimento Rural de 15 de Novem-
bro de 2001, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis a contar
da data de publicacdo do presente aviso, concurso para o cargo de
chefe da Divisao de Valorizagao do Ambiente Natural e do Patriménio
Cultural, constante do mapa a que se refere o n.° 2 do artigo 32.°
do Decreto Regulamentar n.° 7/97, de 17 de Abril, do quadro de
pessoal da Direccao-Geral de Desenvolvimento Rural.

2 — Prazo de validade — o concurso ¢ valido pelo prazo de um
ano, esgotando-se com o preenchimento da vaga existente.

3 — Legislacao aplicavel:

Cddigo do Procedimento Administrativo;
Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;

Decreto Regulamentar n.° 7/97, de 17 de Abril;
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;
Lein.° 49/99, de 22 de Junho.

4 — Area de actuacio — o chefe da Divisao de Valorizacdo do
Ambiente Natural e do Patriménio Cultural tem as competéncias
constantes do artigo 27.° do Decreto Regulamentar n.° 7/97, de 17
de Abril.

5 — Requisitos legais de admissdo — o recrutamento ¢ feito por
concurso de entre funcionarios que reinam as condigdes previstas
no n.° 1 do artigo 4.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, considerando-se
adequadas as licenciaturas nas areas de Agricultura, Pecudria, Recur-
sos Naturais, Ciéncias Sociais ou Humanidades.

6 — Condigoes preferenciais:

6.1 — Condicoes preferenciais de habilitagdo — licenciatura em
Engenharia Agronémica, Agricola, Zootécnica ou Sociologia.

6.2 — Experiéncia considerada necessdria ao desempenho do
cargo — experiéncia na execucdo de accoes constantes do artigo 27.°
do Decreto Regulamentar n.° 7/97, de 17 de Abril.

7 — Vencimento e condicoes de trabalho — a remuneracao € a
fixada nos termos do Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro,
e legislagao complementar, acrescida do montante fixado no despacho
conjunto n.° 625/89, de 3 de Agosto, sendo as regalias sociais as gene-
ricamente vigentes para a funcao publica.

8 — Local de trabalho — situa-se na Direccao-Geral de Desenvol-
vimento Rural, na Avenida dos Defensores de Chaves, 6, em Lisboa.

9 — Formalizagao dais candidaturas:

9.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido ao director-geral de Desenvolvimento Rural, devendo
conter os seguintes elementos:

a) Nome, estado civil, residéncia, codigo postal e telefone;

b) Indicagao da categoria que o candidato detém, servico a que
pertence, natureza do vinculo, antiguidade na categoria, na
carreira e na fungao publica e especificacdo das tarefas ine-
rentes ao posto de trabalho que ocupa;

¢) Habilitagoes literarias;

d) Identificagdo do concurso a que se candidata mediante refe-
réncia ao Didrio da Republica onde foi publicado o presente
aviso.

9.2 — Os requerimentos de admissao deverdo ser acompanhados
dos seguintes documentos:

a) Declaragdo emitida pelo servico a que o candidato pertence
devidamente autenticada e actualizada, da qual constem os
elementos referidos na alinea b) do nimero anterior;

b) Certificado das habilitagdes literarias;

¢) Documentos comprovativos da formagdo profissional reali-
zada, com a indicacdo da entidade promotora, datas de rea-
lizagao e duragao de cada accao;

d) Copia do bilhete de identidade;

e) Declaracao do candidato de que possui os requisitos legais
de admissao ao concurso nos termos do n.° 1 do artigo 4.°
da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho;

f) Curriculum vitae actualizado, datado e assinado.

9.3 — Nos termos do n.° 2 do artigo 11.° da Lei n.° 49/99, de 22
de Junho, sdo excluidos do concurso os candidatos que ndo entreguem
a declaracdo de que possuem os requisitos legais de admissdo a
concurso.

9.4 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a cada candidato, em
caso de davida sabre a situagao que descreve, a apresentacao de docu-
mentos comprovativos das suas declaracdes.

9.5 — As falsas declaragdes sdo punidas nos termos da lei.

10 — Os requerimentos poderao ser entregues directamente na
Direccao-Geral de Desenvolvimento Rural, Avenida dos Defensores
de Chaves, 6, em Lisboa, ou enviados pelo correio, sob registo e
com aviso de recepgao, para o mesmo enderego, devendo ser expedidos
até ao termo do prazo fixado no n.° 1.

11 — Os métodos de selecgao a utilizar sao:

a) Avaliagdo curricular;
b) Entrevista profissional de selec¢do.

11.1 — Na avaliagao curricular o juri apreciard as habilitagdes aca-
démicas, a experiéncia profissional geral, a experiéncia profissional
especifica e a formacao profissional.

11.2 — Na entrevista profissional de seleccao o jari apreciard os
seguintes factores:

a) Sentido critico;

b) Motivacao;

¢) Expressao e fluéncia verbais;

d) Qualidade da experiéncia profissional.

11.3 — A classificagao final é expressa na escala de 0 a 20 valores
e resulta da média aritmética simples ou ponderada das classificagoes
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obtidas nos métodos de selecgao, sendo que a entrevista profissional
de selecgdo nao pode ter um indice de ponderacdo superior ao dos
restantes métodos de seleccao.

11.4 — No sistema de classificagao ¢ ainda aplicado o disposto nos
n° 3, 4 e 5 do artigo 13.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho.

11.5 — Os critérios de apreciagdo e ponderacao da avaliagao cur-
ricular e da entrevista profissional de seleccao, bem como o sistema
de classificacdo final, incluindo a respectiva féormula classificativa,
constam da acta das reunides do jari do concurso, sendo a mesma
facultada aos candidatos sempre que solicitada.

12 — A publicitacao das listas dos candidatos serd feita de acordo
com o estipulado no artigo 15.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho,
sendo as convocatdrias dos candidatos, para realizagao dos métodos
de selecgao, feitas através de oficio registado.

13 — Todas as listas e elementos destinados ao esclarecimento dos
interessados serao afixados na sede da Direc¢ao-Geral de Desenvol-
vimento Rural, sita na Avenida dos Defensores de Chaves, 6, em
Lisboa.

14 — Constituigdo do juri — de acordo com o sorteio realizado em
25 de Setembro de 2001, perante a Comissdo de Observacao e Acom-
panhamento dos Concursos para Cargos Dirigentes, a que se refere
a acta n.° 411/2001 desta Comissao, o jiri do concurso tem a seguinte
constituicao:

Presidente — Engenheiro Nicolau Anténio Pereira Galhardo,
director de servigos da Direcgao-Geral de Desenvolvimento
Rural.

Vogais efectivos:

Dr.? Nair de Assuncao Alves, directora de servicos do Ins-
tituto Nacional de Formacao Turistica.

Engenheira Ana Paula Holbeche Fino Correia Soeiro, chefe
de divisdo da Direccao-Geral de Desenvolvimento Rural.

Vogais suplentes:

Engenheira Maria Teresa Freire de Andrade Mira Mendes
Formosinho Sanchez, chefe da divisao da Direcgao-Geral
de Desenvolvimento Rural.

Engenheira Maria Filomena Morgado Bento Carmona,
chefe de divisao da Direccao-Geral de Protecgao das
Culturas.

O presidente do jari sera substituido nas faltas a impedimentos
pelo 1.° vogal efectivo.

15 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao,
a Administracao Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.

22 do Novembro de 2001. — O Subdirector-Geral, Luis Filipe Nuno
Florido Duarte.

Aviso n.° 15 424/2001 (2.2 série). — 1 — Por despacho de 16
de Novembro de 2001 do subdirector-geral de Desenvolvimento Rural,
faz-se publico que se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis
a contar da data da publicacdo deste aviso no Didrio da Repiiblica,
concurso interno de ingresso para provimento de dois lugares de tele-
fonista do grupo de pessoal auxiliar do quadro de pessoal da Direc-
¢ao-Geral de Desenvolvimento Rural, aprovado pela Portaria
n.° 225/99, de 1 de Abril.

2 — Legislacao aplicdvel — o presente concurso rege-se pelos
Decretos-Leis n.%® 20498, de 11 de Julho, 427/89, de 7 de Dezembro,
e legislacdo complementar, e 404-A/98, de 18 de Dezembro, com
a primeira alteracao introduzida pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho,
e pelo Coédigo do Procedimento Administrativo.

3 — Requisitos gerais e especiais de admissdo ao concurso:

3.1 — Requisitos gerais — os constantes do n.° 2 do artigo 29.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

3.2 — Requisitos especiais:

a) Ser funcionario de qualquer servico ou organismo da Admi-
nistracao Publica ou agente nas condicoes referidas nos n.* 1
e 3 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

b) Possuir a escolaridade obrigatdria, conforme o disposto na
alinea c¢) do n.° 1 do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98,
de 18 de Dezembro.

4 — Validade do concurso — o concurso ¢ valido para as vagas
indicadas, esgotando-se com o seu preenchimento.

5 — Contetdo funcional — o contetdo funcional dos lugares a pro-
ver consiste na recepcao, emissao e encaminhamento das chamadas
telefénicas.

6 — Remuneracao e condi¢oes de trabalho — a remuneracao ¢ a
correspondente a categoria, de acordo com o previsto no Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, e demais legislacdo complementar,
sendo as condicoes de trabalho e as regalias sociais as genericamente
vigentes para os funcionarios da Administragao Publica.

7— O local de trabalho situa-se na Avenida dos Defensores de
Chaves, 6, Lisboa.

8 — Métodos de seleccao — os métodos de seleccio a utilizar serao
os seguintes:

a) Provas de conhecimentos gerais e especificos, aprovadas;
b) Avaliagao curricular;
c) Entrevista profissional.

8.1 — As provas de conhecimentos visam avaliar os niveis de conhe-
cimentos académicos e profissionais exigiveis e adequados aos can-
didatos a este concurso, serao de natureza tedrica, terdo a forma
escrita e a duragdo maxima, no seu conjunto, de uma hora.

8.1.1 — A prova de conhecimento gerais (PCG), que obedece ao
programa de provas aprovado pelo despacho n.° 13 381/99 (2. série),
publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 162, de 14 de Julho
de 1999, incidira sobre o seguinte:

Conhecimentos a nivel das habilitagoes exigidas para ingresso
na respectiva carreira, fazendo apelo aos conhecimentos adqui-
ridos no ambito escolar, designadamente nas areas de por-
tugués e matematica, e os resultantes da vivéncia do cidadao
comum;

Direitos e deveres da fungao publica e deontologia profissional:

1) Regime de férias, faltas e licencas;

2) Estatuto remuneratdrio dos funciondrios e agentes da
Administracao Publica;

3) Estatuto Disciplinar dos Funcionarios e Agentes da
Administracao Publica;

4) Deontologia do servigo publico;

Atribuigdes e competéncias proprias do servigo para qual € aberto
0 concurso.

8.1.2 — Legislacao necesséria:

Decreto- Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, com as alteragdes intro-
duzidas pelo Decreto-Lei n.° 420/91, de 29 de Outubro;

Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, alterado pela
Lein.° 44/99, de 11 de Junho;

Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro;

Decreto-Lei n.° 413/93, de 23 de Dezembro;

Decreto Regulamentar n.° 7/97, de 17 de Abril;

Cédigo do Procedimento Administrativo.

8.1.3 — Prova de conhecimentos especificos (PCE) — visa avaliar
o nivel de conhecimentos profissionais exigidos ao desempenho das
funcoes para as quais € aberto este concurso, obedecera ao programa
aprovado pelo despacho conjunto n.° 412/2000, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 83, de 7 de Abril de 2000, e incidira sobre:

Nocoes gerais de atendimento ao publico;

Atendimento telefénico, recepcdo e encaminhamento de cha-
madas telefonicas;

Conhecimentos sobre normas de funcionamento interno dos
Servigos.

8.2 — Avaliagao curricular — visa avaliar as aptidoes profissionais
do candidato para o exercicio de fun¢des de natureza técnica, sendo
considerados e ponderados os factores habilitacoes académicas, for-
magao profissional e experiéncia profissional de acordo com as exi-
géncias da fungao.

8.3 — Entrevista profissional de seleccdo — visa avaliar, numa rela-
cao interpessoal e de forma objectiva e sistematica, as aptidoes pro-
fissionais e pessoais dos candidatos.

9 — A classificacao final é expressa na escala de 0 a 20 valores,
considerando-se excluidos os candidatos que na prova de conheci-
mentos ou na classificacdo final obtenham classificacdo inferior a
9,5 valores.

9.1 — Os critérios de apreciacao e ponderacao de avaliagao de cada
um dos métodos de seleccdo, bem como o sistema de classificagao
final, constam de actas de reunides do jari do concurso, sendo as
mesmas facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

10 — Forma a prazo de candidaturas:

10.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento em folha de papel normalizado, de formato A4, dirigido ao
director-geral de Desenvolvimento Rural, podendo ser entregue, em
mao, na Repartigao de Administragdo Geral, Sec¢ao de Expediente
e Arquivo, da Direcgao-Geral de Desenvolvimento Rural, na Avenida
dos Defensores de Chaves, 6, 1049-063 Lisboa, durante as horas nor-
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mais de expediente ou remetido pelo correio, registado com aviso
de recepgao, desde que expedido até ao termo do prazo fixado no
n.° 1 deste aviso.

10.2 — Do requerimento deverao constar os seguintes elementos:

a

~

Identificagdo completa (nome, filiagdo, estado civil, data de

nascimento e ndmero e data do bilhete de identidade e servico

que o emitiu), residéncia, cddigo postal e telefone;

b) Habilitagoes literarias;

¢) Pedido de admissao a concurso, fazendo men¢ao ao nimero
e a data do Didrio da Repiiblica onde se encontra publicado
0 presente aviso;

d) Outros elementos que o candidato considere relevantes para

apreciacao do seu mérito;

e) Identificacdo dos documentos que instruem o requerimento.

~

10.3 — Os requerimentos devem ser acompanhados, obrigatoria-
mente, dos seguintes documentos, sob pena de exclusao:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado;

b) Documento comprovativo das habilitagdes literdrias exigidas;

¢) Declaragao actual, passada e autenticada pelos servigos de
origem, da qual constem, de maneira inequivoca, a categoria
de que o candidato ¢ titular, a natureza e o vinculo a fungao
publica, o tempo de servico na categoria, na carreira € na
funcao publica.

11 — Assiste ao juri a faculdade de solicitar a qualquer candidato,
em caso de davida, a apresentacdo de documentos comprovativos
das suas declaracoes.

12 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos serdo punidas
nos termos da lei.

13 — A publicitagdo da lista dos candidates admitidos e excluidos
ao concurso, bem como da lista de classificagao final, sera feita nos
termos dos artigos 34.° e 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho.

14 — O juri terd a seguinte constituigao:

Presidente — Joao Pedro Brito Salvado dos Santos, chefe de
reparticao.
Vogais efectivos:

Emilia Lebre Costa Mecheiro de Almeida, chefe de seccéo,
que substituird o presidente nas suas auséncias e ou
impedimentos.

Maria de Lurdes Pires Correia, assistente administrativa
especialista.

Vogais suplentes:

Maria Cremilde Nunes Cruz Ribeiro Maio, assistente admi-
nistrativa especialista.

Licia de Jesus Silva Lopes, assistente administrativa espe-
cialista.

15 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicdo,
a Administracado Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.

22 de Novembro de 2001. — A Directora de Servicos de Admi-
nistracdo, Maria Augusta Estrocio Martins.

Direccao-Geral das Pescas e Aquicultura

Despacho n.° 25 918/2001 (2.2 série). — 1 — Ao abrigo do dis-
posto no n.° 2 do artigo 27.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, e
nos artigos 35.° a 41.° do Cédigo do Procedimento Administrativo
e no uso das competéncias subdelegadas pelo despacho do Secretario
de Estado das Pescas n.° 2671/2001, de 8 de Janeiro, publicado no
Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 33, de 8 de Fevereiro de 2001:

1.1 — Delego e subdelego na subdirectora-geral das Pescas e Aqui-
cultura, mestra Leonor Fatima Noronha Elias, a competéncia para
a pratica dos seguintes actos:

a) Autorizar a libertagao de subsidios exclusivamente nacionais
ja concedidos, relativos a estabelecimentos aquicolas, centros
de depuracdo ou expedicdo e depdsitos, bem como estabe-
lecimentos da industria transformadora da pesca, estruturas
de primeira venda e organizagdes de produtores;

b) Autorizar, no ambito definido na alinea anterior, a mudanca
de proponente ou a reafectagdo de subsidios ja concedidos,
desde que se verifiquem os respectivos pressupostos legais
e ndo resulte aumento de encargos para o Estado;

¢) Assinatura, no que respeita a assuntos de natureza corrente
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do Departamento de Aquicultura e Salicultura, do Depar-
tamento da Induastria Transformadora e dos Mercados e do
Departamento da Economia Pesqueira e Estatistica;
Autorizar viaturas do Estado a atravessar a fronteira;
Autorizar a condugao de viaturas, nos termos do Decreto-Lei
n.° 490/99, de 17 de Novembro;

Autorizar o processamento de despesas resultantes de aci-
dentes em servico até ao limite de 1000 contos;

Celebrar, prorrogar, renovar e rescindir contratos de pessoal,
praticando os actos resultantes da caducidade ou revogacao
dos mesmos;

Autorizar o exercicio de fungdes a tempo parcial e a prestacao
de horas extraordindrias, bem como adoptar os horarios de
trabalho mais adequados ao funcionamento do servico, obser-
vados os condicionalismos legais;

Justificar ou injustificar faltas, conceder licencas por periodo
superior a 30 dias, com excepcdo da licenga sem vencimento
por um ano ou por motivo de interesse publico e da licenga
sem vencimento de longa duracdo, bem como autorizar o
regresso a actividade;

Autorizar o gozo e a acumulacdo de férias e aprovar o res-
pectivo plano anual;

Autorizar o abono do vencimento de exercicio perdido por
motivo de doenca, bem como o exercicio de funcoes em situa-
¢ao que dé lugar a reversao do vencimento de exercicio e
0 respectivo processamento;

Autorizar a concessdo de abonos, antecipados ou nao, de
ajudas de custo e pagamento de transportes, incluindo em
aviao e carros de aluguer, e de regalias a que os funcionérios
ou agentes tenham direito, dentro dos condicionalismos legais;
Autorizar a inscrigao e participacao de funcionarios em esta-
gios, congressos, reunides, semindrios, coloquios, cursos de
formagdo ou noutras iniciativas semelhantes que decorram
em territério nacional;

Praticar todos os actos relativos a aposentacdo dos funcio-
narios e agentes, salvo nos casos de aposentacdo compulsiva,
e, em geral, todos os actos respeitantes ao regime de seguranca
social da funcdo publica, incluindo os referentes a acidentes
em servico;

Praticar todos os actos constantes dos n.°® 41 a 45 do mapa 11
anexo a Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, quando respeitantes
a funcionarios de categoria igual ou superior a chefe de
divisao;

Autorizar, dentro dos limites estabelecidos pelo respectivo
orcamento anual, transferéncias de verbas subordinadas a
mesma classificagdo orgéanica e a antecipagdo até dois duo-
décimos por rubrica, com limites anualmente fixados pelo
Ministério das Finangas, ndo podendo em caso algum essas
autorizagdes servir de fundamento a pedido de reforco do
respectivo orgamento;

Autorizar a constituicao de fundos permanentes das dotacoes
do respectivo orcamento, com excepcao das rubricas refe-
rentes a pessoal, até ao limite de um duodécimo;

Celebrar contratos de seguro e de arrendamento nos termos
legais e autorizar a respectiva actualizacdo, sempre que resulte
de imposigao legal;

Autorizar a prestagao de servi¢os e a venda de produtos pro-
prios, fixando os respectivos precos;

Autorizar deslocagdes em servigo, qualquer que seja 0 meio
de transporte, bem como o processamento dos correspon-
dentes abonos ou despesas com a aquisicdo de bilhetes ou
titulos de transporte e de ajudas de custo, antecipadas ou
nao;

Autorizar despesas com obras e aquisicdo de bens e servigos,
com ou sem dispensa da realizacdo de concursos, publicos
ou limitados, e a celebragao de contrato escrito, até ao limite
de 10 000 contos;

Autorizar as despesas resultantes de indemnizacoes a terceiros
ou da recuperacdo de bens afectos ao servigo, danificados
por acidentes com intervencdo de terceiros, até ao limite de
1000 contos;

Autorizar despesas eventuais de representacao dos servicos,
bem como as de caracter excepcional, até ao limite de
1000 contos;

Qualificar como acidente em servico os sofridos por funcio-
narios e agentes e autorizar o processamento das respectivas
despesas, até ao limite de 1000 contos;

Praticar todos os actos subsequentes a autorizacao de des-
pesas, quando esta seja da competéncia de membro do
Governo;

Autorizar o processamento de despesas cujas facturas, por
motivo justificado, déem entrada nos servicos para além do
prazo regulamentar;
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aa) Superintender na utilizagdo racional das instalacdes afectas
ao respectivo servico, bem como na sua manutencao e
conservacao;

bb) Zelar pela existéncia de condicoes de higiene e seguranga
no trabalho;

cc) Gerir de forma eficaz e eficiente a utilizagdo, manutencao
e conservacao dos equipamentos afectos ao respectivo servico.

Autorizo a dirigente acima mencionada a subdelegar, no todo ou
em parte e dentro dos condicionalismos legais, as competéncias que
lhe sao conferidas por este despacho.

1.2 — Delego e subdelego na directora de servicos do Departa-
mento de Administracao Geral, em regime de substituicao, Dr.* Maria
Fernanda da Luz Guia, a competéncia para a prética dos seguintes
actos:

a) Autorizar o uso de veiculo préprio;

b) Autorizar despesas com obras a aquisi¢do de bens e servicos,

até ao limite de 500 contos;

Justificar ou injustificar faltas do pessoal afecto a respectiva

unidade organica;

d) Autorizar o inicio das férias e o seu gozo interpolado e a
alteracdo de férias, bem como a sua acumulacao parcial por
interesse do servico, do pessoal afecto a respectiva unidade
organica;

e) Assinatura, no que respeita a assuntos correntes do respectivo
departamento.

Cc

~

1.3 —Delego na directora de servicos do Gabinete Juridico,
Dr.® Maria José da Cunha Policarpo da Silva, a competéncia para
a pratica dos seguintes actos:

a) Justificar ou injustificar faltas do pessoal afecto a respectiva
unidade organica;

b) Autorizar o inicio das férias e o seu gozo interpolado e a
alteracdo de férias, bem como a sua acumulacao parcial por
interesse do servico, do pessoal afecto a respectiva unidade
organica;

¢) Assinatura, no que respeita a assuntos correntes do respectivo
gabinete.

1.4 — Delego na chefe da Divisao de Documentagio, Informagao
e Relacoes Publicas, Dr.* Natividade Duarte Anastacio, a competéncia
para a pratica dos seguintes actos:

a) Justificar ou injustificar faltas do pessoal afecto a respectiva
unidade organica;

b) Autorizar o inicio das férias e o seu gozo interpolado e a
alteracao de férias, bem como a sua acumulacao parcial por
interesse do servico, do pessoal afecto a respectiva unidade
organica;

¢) Assinatura, no que respeita a assuntos correntes da respectiva
divisao.

1.5 — Delego e subdelego na directora de servicos do Departa-
mento de Gestdo de Recursos Pesqueiros e da Frota, Dr.* Maria
Amélia Pinto Jacinto Miguez, a competéncia para a pratica dos seguin-
tes actos:

a) Autorizar a aquisi¢do e modificagdo de embarcacdes de pesca,
presentes as condicionantes constantes do despacho de sub-
delegacao do Secretario de Estado das Pescas acima referido;

b) Emitir os livretes de actividade das embarcagdes de pesca;

¢) Fixar areas de operagdo mais restritas para embarcagdes de
pesca costeira registadas no continente;

d) Justificar ou injustificar faltas do pessoal afecto a respectiva
unidade organica;

e) Autorizar o inicio das férias e o seu gozo interpolado e a
alteracdo de férias, bem como a sua acumulacdo parcial por
interesse do servico, do pessoal afecto a respectiva unidade
organica;

f) Assinatura, no que respeita a assuntos de natureza corrente
do respectivo departamento.

1.6 — Delego na directora de servicos do Departamento de Aqui-
cultura e Salicultura, Dr.* Maria Elisa Rodrigues Carvalho de Sousa
Vasconcelos, a competéncia para a pratica dos seguintes actos:

a) Justificar ou injustificar faltas do pessoal afecto a respectiva
unidade organica;

b) Autorizar o inicio das férias e o seu gozo interpolado e a
alteracdo de férias, bem como a sua acumulacao parcial por
interesse do servico, do pessoal afecto a respectiva unidade
orgénica.

1.7 — Delego no director de servicos do Departamento da Industria
Transformadora e dos Mercados, Dr. Pedro Floriano de Lima Brito
d’Argent, a competéncia para a pratica dos seguintes actos:

a) Justificar ou injustificar faltas do pessoal afecto a respectiva
unidade organica;

b) Autorizar o inicio das férias e o seu gozo interpolado e a
alteragdo de férias, bem como a sua acumulacdo parcial por
interesse do servico, do pessoal afecto a respectiva unidade
organica.

1.8 — Delego na directora de servicos do Departamento de Rela-
¢oes Comunitarias, Internacionais e de Cooperacdao, Dr.* Maria
Helena Carvalho Governo Figueiredo, a competéncia para a pratica
dos seguintes actos:

a) Justificar ou injustificar faltas do pessoal afecto a respectiva
unidade organica;

b) Autorizar o inicio das férias e o seu gozo interpolado e a
alteracao de férias, bem como a sua acumulacdo parcial por
interesse do servigo, do pessoal afecto a respectiva unidade
organica;

¢) Assinatura, no que respeita a assuntos correntes do respectivo
departamento.

1.9 — Delego e subdelego na directora de servicos do Departa-
mento de Economia Pesqueira e de Estatistica, Dr.* Isabel Maria
Gomes Ventura Cerejeira Torres, a competéncia para a prética dos
seguintes actos:

a) Autorizar a libertacao de subsidios exclusivamente nacionais
ja concedidos relativos a frota;

b) Autorizar a reposigao dos subsidios e fixar as consequéncias
do incumprimento dos normativos relativos ao
SIPESCA — Sistema de Incentivos as Pescas;

¢) Autorizar a libertacdo e ou substitui¢do das garantias cons-
tituidas para assegurar a concretizacao de quaisquer projectos
apoiados com verbas exclusivamente nacionais, desde que se
verifiquem os pressupostos previstos nos dispositivos de apro-
vagdo dos mesmos e nao resulte enfraquecida a posigao cre-
dora do Estado;

Justificar ou injustificar faltas do pessoal afecto a respectiva

unidade orgénica;

e) Autorizar o inicio das férias e o seu gozo interpolado e a
alteragdo de férias, bem como a sua acumulacdo parcial por
interesse do servico, do pessoal afecto a respectiva unidade
organica.

d
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1.10 — Delego e subdelego nos directores de servigos das direccoes
regionais, Dr. Alfredo Jorge da Cruz Sobral, da Direcgdo Regional
das Pescas e Aquicultura do Norte, Dr. Anténio Manuel Barroca
da Graga, da Direccao Regional das Pescas e Aquicultura do Centro,
e Dr. Edgar Placido Correia, da Direccao Regional das Pescas e Aqui-
cultura do Sul, a competéncia para a pratica dos seguintes actos:

a) Autorizar, nas respectivas areas, a aquisicdo e modificacao
de embarcagoes de pesca local, presentes as condicionantes
constantes do despacho de subdelegagdo do Secretario de
Estado das Pescas acima referido;

b) Autorizar, relativamente ao pessoal afecto a cada direccao
regional, despesas com aquisicao de bilhetes ou titulos de
transporte e de ajudas de custo, antecipadas ou nao;

¢) Justificar ou injustificar faltas do pessoal afecto a respectiva
unidade organica;

d) Autorizar o inicio das férias e o seu gozo interpolado e a
alteragdo de férias, bem como a sua acumulacdo parcial por
interesse do servico, do pessoal afecto a respectiva unidade
organica;

e) Assinatura, no que respeita a assuntos correntes das respec-
tivas direcgdes regionais.

2 — No que se refere as competéncias ora delegadas e subdelegadas
na subdirectora-geral, podera a mesma subdelegé-las, no todo ou em
parte, dentro dos condicionalismos legais.

3 — As delegacoes de assinatura podem ser delegadas pelos direc-
tores de servicos nos chefes de divisao respectivos.

4 — Pelo presente acto ratifico todos os actos praticados pela
Dr.? Maria do Rosério Falé Lourinho enquanto directora de servigos
do Departamento de Administragao Geral, em regime de substituicao,
no periodo compreendido entre 8 de Fevereiro e 29 de Abril de
2001.

5 — O presente despacho produz efeitos reportados a 8 de Feve-
reiro de 2001, ficando ratificados todos os actos entretanto praticados
no ambito dos poderes delegados e subdelegados.

6 de Dezembro de 2001. — O Director-Geral, Eurico Monteiro.
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Louvor n.° 1075/2001. — Tendo o engenheiro técnico agrario José
Nicolau Pires Ribeiro solicitado a aposentacdo, apds uma carreira
na fungdo publica merecedora de realce pelas suas qualidades huma-
nas, pela justeza de carécter, pela dedicacao ao trabalho que desen-
volveu com toda a competéncia, dou testemunho publico do elevado
aprecgo pela colaboragdo prestada e atribuo este louvor como prova
do reconhecimento da Direccdo-Geral das Pescas e Aquicultura.

6 de Dezembro de 2001. — O Director-Geral, Eurico Monteiro.

Direccao-Geral de Veterinaria

Aviso n.° 15 425/2001 (2.2 série). — Por despacho de 26 de
Novembro de 2001 do Secretario de Estado da Agricultura (isento
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas):

Licenciada Maria Guiomar Carreto Cunha Oliveira Lopes, assessora
principal da carreira de médico veterindrio do quadro de pessoal
da Direccao-Geral de Veterindria — nomeada, mediante concurso,
em regime de comissdo de servico, pelo prazo de trés anos, para
exercer o cargo de directora de servicos de Higiene Publica Vete-
rindria, no mesmo organismo, com efeitos a data do despacho.

3 de Dezembro de 2001. — Pelo Director-Geral, a Directora de
Servicos de Gestao e Administragao, Aida Sebastido Palminha.

Aviso n.° 15 426/2001 (2. série). — 1 — Nos termos do n.° 3
do artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico
que, por despacho de 22 de Novembro de 2001 do director-geral
de Veterinaria, se encontra aberto concurso interno de acesso misto
para:

Categoria e carreira — técnico superior de 1.% classe da carreira
de técnico superior;

Servico e local de trabalho — Direcgao-Geral de Veterinaria, em
Lisboa.

2 — Lugares — o concurso visa o preenchimento de 2 dos 23 lugares
da dotagao global da carreira, nas areas funcionais de apoio a tomada
de decisao nos dominios da gestdao dos recursos humanos, financeiros
e do planeamento e outras actividades nao inseridas em areas fun-
cionais de carreiras especificas, tendo sido fixadas as seguintes quotas,
nos termos da alinea c) do n.° 4 do artigo 6.° e do n.° 3 do artigo 8.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho:

Um lugar a preencher por funcionarios do quadro de pessoal
da Direc¢ao-Geral de Veterinaria;

Um lugar vago a preencher por funcionarios que nao pertencam
ao quadro de pessoal da Direccdo-Geral de Veterinaria.

3 — Prazo de validade — o concurso visa exclusivamente o pro-
vimento das vagas mencionadas, caducando com o seu preenchimento.
4 — Legislacao aplicével:

Decreto-Lei n.° 248/85, de 11 de Julho;

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;

Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro;

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com a redacgao
que lhe foi conferida pela Lei n.° 44/99 de 11 de Junho;

Decreto-Lei n.° 141/2001, de 24 de Abril.

5 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constitui¢do,
a Administragao Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.

6 — Métodos de selecgdo — o recrutamento far-se-a nos termos
da alinea c) do n.° 1 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, com
a redacgdo que lhe foi conferida pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho,
sendo utilizado como método de seleccdo a avaliagdo curricular.

7 — Classificacdo — a classificacao final, expressa na escala de 0
a 20 valores, resultara da classificagao obtida nos métodos de seleccao,
considerando-se nao aprovados os candidatos que, na classificagao
final, obtenham classificacao inferior a 9,5 valores.

7.1 — Os critérios de apreciagao e ponderagao da avaliagao cur-
ricular, bem como o sistema de classificagao final, incluindo a res-
pectiva formula classificativa, constam de acta de reunides do jari
do concurso, sendo a mesma facultada aos candidatos sempre que
solicitada.

8 — Apresentagdo das candidaturas:

8.1 — Prazo — 10 dias tuteis, contados a partir do dia seguinte a
data da publicagao do presente aviso.

8.2 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento redigido em papel normalizado, branco ou de cor pélida,
de formato A4 ou em papel continuo, dirigido ao director-geral de
Veterinaria, com indicagao do concurso a que se candidatam, podendo
ser entregue directamente na Direccdo de Servigos de Gestdo e Admi-
nistracdo, Divisao de Formagao e Gestao de Recursos Humanos, sita
no Largo da Academia Nacional das Belas-Artes, 2 e 3, 1249-105 Lis-
boa, ou remetido pelo correio, com aviso de recepcao, expedido até
ao termo do prazo fixado, devendo conter os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, estado civil, filiagdo, natura-
lidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de iden-
tidade e arquivo de identificagdo que o emitiu, morada da
residéncia e respectivo codigo postal e telefone);

b) Indicagao da categoria que detém, servico a que pertence
e natureza do vinculo;

¢) Quaisquer outros elementos que os concorrentes considerem
relevantes para a apreciacdo do seu mérito, os quais s6 serao
tidos em conta pelo juri se devidamente comprovados.

9 — O requerimento devera ser elaborado de acordo com a minuta
anexa a este aviso e que dele faz parte integrante.

10 — O requerimento de admissao sera acompanhado dos seguintes
documentos:

a) Curriculo profissional detalhado, datado, assinado pelo pro-
prio, do qual devem constar, designadamente, as habilitacoes
literarias, as funcoes que exerce, bem como as que exerceu
anteriormente, com a indicacido dos respectivos periodos de
duracao e actividades relevantes, assim como a formacao pro-
fissional detida, com indicacao das acgoes de formacao fina-
lizadas (cursos, estagios, especializagdes, semindrios, indi-
cando a respectiva duracdo, datas de realizacdo e entidades
promotoras);

b) Declaragao, devidamente actualizada (data reportada ao
prazo estabelecido para apresentagdo das candidaturas), pas-
sada pelo servi¢o de origem, da qual constem, de forma ine-
quivoca, a existéncia e natureza do vinculo, a categoria detida,
o escaldo e indice, e a antiguidade na categoria, na carreira
e na funcdo publica;

¢) Documento comprovativo das habilitacoes literarias;

d) Documentos comprovativos da formacao profissional;

e) Fotocdpia do bilhete de identidade.

11 — Aos candidatos pertencentes ao quadro de pessoal da Direc-
¢ao-Geral de Veterinaria nao ¢ exigida a apresentacao da declaragao
a que se refere a alinea b) do n.° 10, sendo a mesma entregue ofi-
ciosamente ao juri pela Divisao de Formagao e Gestdao de Recursos
Humanos, tal como dispéem os n.°* 5 e 6, ambos do artigo 31.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, sendo ainda dispensada a
apresentacdo de documentos comprovativos que se encontrem arqui-
vados no processo individual, com excep¢ao dos documentos referidos
na alinea d) do niimero anterior.

12 — A ndo apresentagao, pelos candidatos nao pertencentes a
Direcgao-Geral de Veterinaria, dos documentos comprovativos dos
requisitos de admissdo exigidos nas alineas a), b), ¢), d) e ) do n.° 10,
determina a exclusao do concurso.

13 — A relacdo dos candidatos admitidos e a lista da classificagiao
final serao afixadas nos locais a seguir referidos, sendo remetidas
por carta registada, com aviso de recepgao, aqueles que se encontrem
ausentes em servico ou situacao legalmente justificada, nos termos
do n.° 2 dos artigos 33.° e 34.° e da alinea c) do n.° 1 e n.° 3 do
artigo 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho:

Largo da Academia Nacional das Belas Artes, 2 e 3, 1249-105 Lis-
boa;

Avenida de Brasilia, delegagao aduaneira de Alcantara Norte —
PIF de Lisboa, 1300-598 Lisboa;

Rua de Elias Garcia, Venda Nova, 2704-507 Amadora;

Rua de Anténio Serpa, 26, 1.°, 1050-027 Lisboa;

Rua de Alexandre Herculano, 6, 4.°, 1249-105 Lisboa.

14 — O juri do concurso tera a seguinte composigao:

Presidente — Ana Cristina Veloso Basto Ucha Lopes, técnica
superior de 1.2 classe da carreira de médico veterinario, chefe
de divisdo.

Vogais efectivos:

1.° Maria Eugénia Nogueira Sousa Saldanha Miranda, asses-
sora da carreira de médico veterinario, que substituira
a presidente de juri nas suas faltas e impedimentos.

2.° Anténio Maria Maia Serddio, assessor principal da car-
reira de engenheiro.
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Vogais suplentes:

1.° Maria Anténia Varino Carreira, assessora principal da
carreira de técnico superior.

2.° Ana Paula Mogues Nisa Robalo Regateiro, técnica supe-
rior principal da carreira de técnico superior.

4 de Dezembro de 2001. — A Directora de Servicos, Aida Sebastido
Palminha.

Minuta do requerimento
Ex.™° Sr. Director-Geral de Veterinaria:

... (nome completo), . .. (estado civil), filhode . ..ede .. ., natural
de ... (freguesia e concelho), de nacionalidade ..., nascido em
.../../..., portador do bilhete de identidade n.° ..., emitido
em.../.../...pelo Arquivo de Identificagdo de . . ., residenteem . . .,

... (codigo postal), nimero de telefone ..., com a categoria de ...
da carreira de . . . do quadro de pessoal do . .. (nome do organismo),
vem solicitar a V. Ex.? se digne admiti-lo(a) ao concurso ... (tipo
de concurso) para preenchimento de ... (nimero) lugares vagos (os
funcionarios pertencentes ao quadro de pessoal da DGV deverao
referir apenas lugares sem a expressdo «vagos») na categoria de ...
da carreira de ... do quadro de pessoal do ... (mesmo organismo
ou referir qual), conforme aviso n.° . . ., publicado no Didrio da Repii-
blica, 2.* série,n.° ..., de .../.../2001.

Pede deferimento.
... (data).
... (assinatura).

Anexos:

Curriculum vitae, datado e assinado;

Declaragdo passada pelo servico ou organismo de origem, da
qual constem a existéncia e natureza do vinculo, a categoria
que detém e a antiguidade na categoria, na carreira e na fungao
publica (apenas para candidatos ndo pertencentes ao quadro
de pessoal da DGV);

Documento comprovativo das habilitagdes literdrias (apenas para
candidatos nao pertencentes ao quadro de pessoal da DGV);

Documentos comprovativos da formagao profissional;

Fotocodpia do bilhete de identidade (apenas para candidatos ndo
pertencentes ao quadro de pessoal da DGV).

Aviso n.° 15 427/2001 (2.2 série). — 1 — Nos termos do n.° 3
do artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico
que, por despacho de 22 de Novembro de 2001 do director-geral
de Veterinaria, encontra-se aberto concurso interno de acesso misto
para:

Categoria e carreira — assessor principal da carreira de médico
veterinario;

Servico e local de trabalho — Direc¢do-Geral de Veterinaria, em
Lisboa.

2 — Lugares — o concurso visa o preenchimento de 6 dos 140 lu-
gares da dotacdo global da carreira, nas dreas funcionais de apoio
a tomada de decisao nos dominios da saide animal, higiene publica
veterindria, bem-estar e alimentagao animal e producdo e melhora-
mento animal, tendo sido fixadas as seguintes quotas, nos termos
da alinea c) do n.° 4 do artigo 6.° e do n.° 3 do artigo 8.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 15 de Julho:

Cinco lugares a preencher por funcionarios do quadro de pessoal
da Direc¢ao-Geral de Veterinaria;

Um lugar vago a preencher por funcionarios que nao pertencam
ao quadro de pessoal da Direccdo-Geral de Veterinaria.

3 — Prazo de validade — o concurso visa exclusivamente o pro-
vimento dos lugares mencionados, caducando com o seu preen-
chimento.

4 — Legislacao aplicavel:

Decreto-Lei n.© 248/85, de 15 de Julho;

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;

Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro;

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com a redac¢ao
que lhe foi conferida pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho;

Decreto-Lei n.° 141/2001, de 24 de Abril.

5 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigdo,
a Administracao Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

6 — Método de seleccdo — o recrutamento far-se-a nos termos da
alinea ¢) do n.° 1 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, com
a redacgao que lhe foi conferida pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho,
sendo utilizado como método de seleccdo a avaliagdo curricular.

7 — Classificacdo — a classificacao final, expressa na escala de 0
a 20 valores, resultara da classificacao obtida no método de seleccao
utilizado, considerando-se nao aprovados os candidatos que, na clas-
sificacao final, obtenham classificacao inferior a 9,5 valores.

7.1 — Os critérios de apreciacdo e ponderacdo da avaliacdo cur-
ricular, bem como o sistema de classificagdo final, incluindo a res-
pectiva férmula classificativa, constam da acta n.° 1 da reunido do
juri do concurso, a qual sera facultada aos candidatos sempre que
solicitada.

8 — Apresentacdo das candidaturas:

8.1 — Prazo — 10 dias uteis contados a partir do dia seguinte a
data da publicagao do presente aviso.

8.2 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento redigido em papel normalizado, branco ou de cor palida,
de formato A4 ou em papel continuo, dirigido ao director-geral de
Veterinaria, com indicagao do concurso a que se candidatam, podendo
ser entregue directamente na Direccao de Servigos de Gestao e Admi-
nistracdo, Divisdao de Formacdo e Gestdao de Recursos Humanos, sita
no Largo da Academia Nacional de Belas-Artes, 2 e 3, 1249-105 Lis-
boa, ou remetido pelo correio, com aviso de recepcao, expedido até
ao termo do prazo fixado, devendo conter os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, estado civil, filiagdo, natura-
lidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de iden-
tidade e arquivo de identificagdo que o emitiu, morada da
residéncia e respectivo cdigo postal e telefone);

b) Indicagao da categoria que detém, servico a que pertence
e natureza do vinculo;

¢) Quaisquer outros elementos que os concorrentes considerem
relevantes para a apreciacao do seu mérito, os quais s6 serao
tidos em conta pelo juri se devidamente comprovados.

9 — O requerimento devera ser elaborado de acordo com a minuta
anexa a este aviso e que dele faz parte integrante.

10 — O requerimento de admissao sera acompanhado dos seguintes
documentos:

a) Curriculo profissional detalhado, datado, assinado pelo pro-
prio, do qual devem constar, designadamente, as habilitacoes
literarias, as fungdes que exerce, bem como as que exerceu
anteriormente, com a indicacdo dos respectivos periodos de
duracao e actividades relevantes, assim como a formacao pro-
fissional detida, com indicacdo das ac¢des de formagao fina-
lizadas (cursos, estagios, especializagdes, semindrios, indi-
cando e respectiva duragdo, datas de realizagdo e entidades
promotoras);

b) Documentos a que se refere a alinea c¢) do n.° 8.2;

¢) Declaracdo, devidamente actualizada (data reportada ao
prazo estabelecido para apresentagdo das candidaturas), pas-
sada pelo servico de origem, da qual constem, de forma ine-
quivoca, a existéncia e natureza do vinculo, a categoria detida,
o escalao e indice, e a antiguidade na categoria, na carreira
e na funcéo publica;

d) Documento comprovativo das habilitagdes literarias;

e) Documentos comprovativos da formacao profissional;

f) Fotocdpia do bilhete de identidade.

11 — Aos candidatos pertencentes ao quadro de pessoal da Direc-
¢ao-Geral de Veterinaria nao ¢ exigida a apresentacao da declaragao
a que se refere a alinea ¢) do nimero anterior, sendo a mesma entregue
oficiosamente ao juri pela Divisao de Formagdo e Gestao de Recursos
Humanos, tal como dispéem os n.°* 5 e 6, ambos do artigo 31.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, e sendo ainda dispensada
a apresentacdo de documentos comprovativos que se encontrem arqui-
vados no processo individual, com excepg¢ao dos documentos referidos
nas alineas b) e ¢) do mesmo nimero.

12— A nao apresentagao pelos candidatos nao pertencentes a
Direcgao-Geral de Veterinaria dos documentos comprovativos dos
requisitos de admissdo, exigidos nas alineas a) a f) do n.° 10, determina
a exclusdo do concurso.

13 — A relagao dos candidatos admitidos e a lista da classificacao
final serao afixadas nos locais a seguir referidos, sendo remetidas
por carta registada, com aviso de recepcdo, aqueles que se encontrem
ausentes em servico ou situacdo legalmente justificada, nos termos
do n.° 2 dos artigos 33.° e do 34.° e da alinea c) do n.° 1 e do
n.° 3 do artigo 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho:

Largo da Academia Nacional de Belas-Artes, 2 e 3, 1249-105 Lis-
boa;

Avenida de Brasilia, Delegacdo Aduaneira de Alcantara Norte,
PIF de Lisboa, 1300-598 Lisboa;
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Rua de Elias Garcia, Venda Nova, 2704-507 Amadora;
Rua de Anténio Serpa, 26, 1.°, 1050-027 Lisboa;
Rua de Alexandre Herculano, 6, 4.°, 1249-105 Lisboa.

14 — O juri do concurso terd a seguinte composi¢ao:

Presidente — Julio José Vicente Almeida, assessor principal da
carreira de médico veterinario.
Vogais efectivos:

1.° Policarpo Armando Lima Teixeira S4, assessor principal
da carreira de médico veterinario, chefe de divisao, que
substituira o presidente do jari nas suas faltas e impe-
dimentos.

2.° Arnaldo Francisco Martins Carvalho, assessor principal
da carreira de médico veterinario.

Vogais suplentes:

1.° Angelo Sacramento Nunes Almeida, assessor principal
da carreira de médico veterinario.

2.° José Joaquim Oom Vale Henriques, assessor principal
da carreira de médico veterinario.

6 de Dezembro de 2001. — A Directora de Servicos, Aida Sebastido
Palminha.

ANEXO

Minuta do requerimento
Ex.™° Sr. Director-Geral de Veterinaria:

... (nome completo), . . . (estado civil), filhode ...ede ..., natural
de ... (freguesia e concelho), de nacionalidade ..., nascido
em .../.../..., portador do bilhete de identidade n.° ..., emitido
em ... pelo Arquivo de Identificacio de ..., residente em ...,
... (codigo postal), telefone n.° . . ., com a categoria de . . . da carreira
de ... do quadro de pessoal do . . . (nome do organismo), vem solicitar
a V. Ex.2 se digne admiti-lo(a) ao concurso ... (tipo de concurso),
para preenchimento de . . . (nimero de lugares vagos) (os funciondrios
pertencentes ao quadro de pessoal da DGV deverao referir apenas
lugares sem a expressdo «vagos»), na categoria de ... da carreira
de ... do quadro de pessoal do ... (mesmo organismo ou referir
qual), conforme o aviso n.° ..., publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2série,n.° ..., de.../.../2001.

Pede deferimento.

... (data).
... (assinatura).

Anexos:

Curriculum vitae datado e assinado;

Declaragao, passada pelo servico ou organismo de origem, da
qual constem a existéncia e natureza do vinculo, a categoria
que detém e a antiguidade na categoria, na carreira e na fungao
publica (apenas para candidatos ndo pertencentes ao quadro
de pessoal da DGV);

Documentos comprovativos do exigido no n.° 8.2;

Documento comprovativo das habilitagdes literarias (apenas para
candidatos nao pertencentes ao quadro de pessoal da DGV);

Documentos comprovativos da formagao profissional;

Fotocdpia do bilhete de identidade (apenas para candidatos nao
pertencentes ao quadro de pessoal da DGV).

Aviso n.° 15 428/2001 (2.2 série). — 1 — Nos termos do n.° 3
do artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico
que, por despacho de 22 de Novembro de 2001 do director-geral
de Veterinaria, se encontra aberto concurso interno de acesso misto
para:

Categoria e carreira — assessor da carreira de médico vete-
rinario;

Servico e local de trabalho — Direccao-Geral de Veterinaria, em
Lisboa.

2 — Lugares — o concurso visa o preenchimento de 5 dos 140 luga-
res da dotagdo global da carreira, nas areas funcionais de apoio a
tomada de decisdo nos dominios da satide animal, higiene publica
veterindria, bem-estar e alimentacdo animal e producao e melhora-
mento animal, tendo sido fixadas as seguintes quotas, nos termos
da alinea c¢) do n.° 4 do artigo 6.° e do n.° 3 do artigo 8.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho:

Quatro lugares a preencher por funcionarios do quadro de pes-
soal da Direccao-Geral de Veterindria;

Um lugar vago a preencher por funcionarios que nao pertencam
ao quadro de pessoal da Direc¢do-Geral de Veterindria.

3 — Prazo de validade — o concurso visa exclusivamente o pro-
vimento dos lugares mencionados, caducando com o seu preen-
chimento.

4 — Legislacao aplicavel:

Decreto-Lei n.© 248/85, de 15 de Julho;

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;

Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro;

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com a redac¢ao
que lhe foi conferida pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho;

Decreto-Lei n.° 141/2001, de 24 de Abril.

5 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigdo,
a Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

6 — Método de seleccdo — nos termos da alinea b) do n.° 1 do
artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, com a redaccao que lhe foi
conferida pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho, o método de selecgao
a utilizar consistira na apreciacao e discussao do curriculo profissional
dos candidatos, mediante provas publicas.

7 — Classificacdo — a classificacao final, expressa na escala de 0
a 20 valores, resultard da classificacao obtida no método de selec¢ao
utilizado, considerando-se nao aprovados os candidatos que na clas-
sificacdo final obtenham classificacao inferior a 9,5 valores.

7.1 — Os critérios de apreciagdo e discussao curricular, bem como
o sistema de classificacao final, incluindo a respectiva féormula clas-
sificativa, constam da acta n.° 1 da reunidao do jari do concurso, a
qual sera facultada aos candidatos sempre que solicitada.

8 — Apresentacao das candidaturas:

8.1 — Prazo — 10 dias uteis contados a partir do dia seguinte a
data da publicagao do presente aviso.

8.2 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento redigido em papel normalizado, branco ou de cor palida,
de formato A4 ou em papel continuo, dirigido ao director-geral de
Veterindria, com indicacdo do concurso a que se candidatam, podendo
ser entregue directamente na Direccdo de Servicos de Gestao e Admi-
nistracdo, Divisao de Formagao e Gestao de Recursos Humanos, sita
no Largo da Academia Nacional de Belas-Artes, 2 e 3, 1249-105 Lis-
boa, ou remetido pelo correio, com aviso de recepcao, expedido até
ao termo do prazo fixado, devendo conter os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, estado civil, filiagdo, natura-
lidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de iden-
tidade e arquivo de identificagdo que o emitiu, morada da
residéncia e respectivo codigo postal e telefone);

b) Indicagao da categoria que detém, servico a que pertence
e natureza do vinculo;

¢) Quaisquer outros elementos que os concorrentes considerem
relevantes para a apreciacdo do seu mérito, os quais s6 serao
tidos em conta pelo jiri se devidamente comprovados.

9 — O requerimento devera ser elaborado de acordo com a minuta
anexa a este aviso e que dele faz parte integrante:

10 — O requerimento de admissao sera acompanhado dos seguintes
documentos:

a) Trés exemplares do curriculo profissional detalhado, datado,
assinado pelo préprio, do qual devem constar, designada-
mente, as habilitacoes literérias, as fungdes que exerce, bem
como as que exerceu anteriormente, com indicacao dos res-
pectivos periodos de duragao e actividades relevantes, assim
como a formagao profissional detida, com indicagdo das
acgoes de formagado finalizadas (cursos, estagios, especiali-
zagoes, semindrios, indicando a respectiva duragao, datas de
realizacdo e entidades promotoras);

b) Documentos a que se refere a alinea c¢) do n.° 8.2;

c) Declaracdo, devidamente actualizada (data reportada ao
prazo estabelecido para apresentagao das candidaturas), pas-
sada pelo servi¢o de origem, da qual constem, de forma ine-
quivoca, a existéncia e a natureza do vinculo, a categoria
detida, o escaldao e o indice e a antiguidade na categoria,
na carreira e na funcao publica;

d) Documento comprovativo das habilitagdes literarias;

e) Documentos comprovativos da formagao profissional;

f) Fotocdpia do bilhete de identidade.

11 — Aos candidatos pertencentes ao quadro de pessoal da Direc-
¢ao-Geral de Veterinaria nao ¢ exigida a apresentacao da declaragao
a que se refere a alinea ¢) do numero anterior, sendo a mesma entregue
oficiosamente ao juri pela Divisdo de Formagao e Gestao de Recursos
Humanos, tal como dispdem os n.** 5 e 6, ambos do artigo 31.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, e sendo ainda dispensada
a apresentagao de documentos comprovativos que se encontrem arqui-
vados no processo individual, com excepgao dos documentos referidos
nas alineas b) e ¢) do mesmo nimero.
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12— A nao apresentacdo pelos candidatos ndo pertencentes a
Direcgao-Geral de Veterinaria dos documentos comprovativos dos
requisitos de admissdo exigidos nas alineas a) a f) do n.° 10 determina
a exclusao do concurso.

13 — A relacdo dos candidatos admitidos e a lista da classificacdo
final serdo afixadas nos locais a seguir referidos, sendo remetidas
por carta registada, com aviso de recepgao, aqueles que se encontrem
ausentes em servico ou situacdo legalmente justificada, nos termos
do n.° 2 dos artigos 33.° e 34.°, da alinea ¢) do n° 1 e do n.° 3
do artigo 40.° do Decreto-Lei n.® 204/98, de 11 de Julho:

Largo da Academia Nacional de Belas-Artes, 2 e 3, 1249-105 Lis-
boa;

Avenida de Brasilia (delegacdo aduaneira de Alcantara-Norte),
PIF de Lisboa, 1300-598 Lisboa;

Rua de Elias Garcia, Venda Nova, 2704-507 Amadora;

Rua de Anténio Serpa, 26, 1.°, 1050-027 Lisboa;

Rua de Alexandre Herculano, 6, 4.°, 1249-105 Lisboa.

14 — O juri do concurso terd a seguinte composicao:

Presidente — Arnaldo Francisco Martins Carvalho, assessor prin-
cipal da carreira de médico veterindrio.
Vogais efectivos:

1.° Julio José Vicente Almeida, assessor principal da carreira
de médico veterinario, que substituird o presidente do
juri nas suas faltas e impedimentos.

2.° Angelo Sacramento Nunes Almeida, assessor principal
da carreira de médico veterinario.

Vogais suplentes:

1.° Ana Maria Candido Ferreira Taveira, assessora da car-
reira de médico veterinario.

2.2 Joao Nestor Chagas Silva, assessor da carreira de médico
veterinario.

6 de Dezembro de 2001. — A Directora de Servicos, Aida Sebastido
Palminha.

Minuta do requerimento

Ex.™° Sr. Director-Geral de Veterinaria:

... (nome completo), ... (estado civil), filho(a) de ... e de ...,
natural de . . .(freguesia e concelho), de nacionalidade . . ., nascido(a)
em .../.../..., portador(a) do bilhete de identidade n.° ..., emitido
em ... pelo Arquivo de Identificacdo de ..., residente em ...,

.. .(codigo postal).. ., telefone n.° ..., com a categoria de ... da
carreira de ... do quadro de pessoal do ... (nome do organismo),
vem solicitar a V. Ex.? se digne admiti-lo(a) ao concurso ... (tipo
de concurso), para preenchimento de ... (nimero de lugares vagos)
(os funcionarios pertencentes ao quadro de pessoal da DGV deverao
referir apenas os lugares, sem a expressao «vagos»), na categoria de. . .
da carreira de... do quadro de pessoal do ... (mesmo organismo
ou referir qual), conforme o aviso n.° ..., publicado no Didrio da
Repuiblica, 2.% série, n.° ..., de .../.../2001.

Pede deferimento.

(Data.)
(Assinatura.)

Anexos:

Curriculum vitae, datado e assinado;

Declaragao, passada pelo servico ou organismo de origem, da
qual constem a existéncia e a natureza do vinculo, a categoria
que detém e a antiguidade na categoria, na carreira e na fungao
publica (apenas para candidatos ndo pertencentes ao quadro
de pessoal da DGV);

Documentos comprovativos do exigido no n.° 8.2;

Documento comprovativo das habilitagdes literdrias (apenas para
candidatos ndo pertencentes ao quadro de pessoal da DGV);

Documentos comprovativos da formagao profissional;

Fotocodpia do bilhete de identidade (apenas para candidatos ndo
pertencentes ao quadro de pessoal da DGV).

Aviso n.° 15 429/2001 (2.2 série). — 1 — Nos termos do n.° 3
do artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico
que, por despacho de 22 de Novembro de 2001 do director-geral
de Veterinaria, encontra-se aberto concurso interno de acesso misto
para:

Categoria e carreira — assessor principal da carreira de enge-
nheiro;

Servigo e local de trabalho — na Direcgao-Geral de Veterinaria,
em Lisboa.

2 — Lugares — o concurso visa o preenchimento de dois dos nove
lugares da dotagdo global da carreira nas 4reas funcionais de apoio
a tomada de decisdo, designadamente nos dominios da zootecnia e
da quimica, tendo sido fixadas as seguintes quotas, nos termos da
alinea c) do n.° 4 do artigo 6.° e do n.° 3 do artigo 8.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho:

Um lugar a preencher por funciondrios do quadro de pessoal
da Direccao-Geral de Veterindria;

Um lugar vago a preencher por funcionarios que nao pertencam
ao quadro de pessoal da Direc¢do-Geral de Veterindria.

3 —Prazo de validade — o concurso visa exclusivamente o pro-
vimento dos lugares mencionados, caducando com o seu preen-
chimento.

4 — Legislacao aplicével:

Decreto-Lei n.° 248/85, de 15 de Julho;

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;

Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro;

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com a redacgao
que lhe foi conferida pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho;

Decreto-Lei n.° 141/2001, de 24 de Abril.

5 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicdo,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

6 — Método de selecgdo — o recrutamento far-se-a nos termos da
alinea ¢) do n.° 1 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, com
a redacgao que lhe foi conferida pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho,
sendo utilizada como método de seleccdo a avaliagdo curricular.

7 — Classificacao — a classificagao final, expressa na escala de 0
a 20 valores, resultara da classificacao obtida no método de seleccao
utilizado, considerando-se ndo aprovados os candidatos que na clas-
sificagao final obtenham classificagao inferior a 9,5 valores.

7.1 — Os critérios de apreciacao e ponderacao da avaliagdo cur-
ricular, bem como o sistema de classificagao final, incluindo a res-
pectiva férmula classificativa, constam da acta n.° 1 da reunido do
jari do concurso, a qual sera facultada aos candidatos sempre que
solicitada.

8 — Apresentacao das candidaturas:

8.1 — Prazo — 10 dias uteis contados a partir do dia seguinte a
data da publicagao do presente aviso.

8.2 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento redigido em papel normalizado, branco ou de cor palida,
de formato A4 ou em papel continuo, dirigido ao director-geral de
Veterinaria, com indicagao do concurso a que se candidatam, podendo
ser entregue directamente na Direccao de Servigos de Gestao e Admi-
nistracdo, Divisao de Formagao e Gestao de Recursos Humanos, sita
no Largo da Academia Nacional de Belas-Artes, 2 e 3, 1249-105 Lis-
boa, ou remetido pelo correio, com aviso de recepg¢ao, expedido até
ao termo do prazo fixado, devendo conter os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, estado civil, filiagdo, natura-
lidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de iden-
tidade e arquivo de identificacdo que o emitiu, morada da
residéncia e respectivo codigo postal e telefone);

b) Indicagdo da categoria que detém, servico a que pertence
e natureza do vinculo;

¢) Quaisquer outros elementos que os concorrentes considerem
relevantes para a apreciacdo do seu mérito, os quais s6 serao
tidos em conta pelo juri se devidamente comprovados.

9 — O requerimento devera ser elaborado de acordo com a minuta
anexa a este aviso e que dele faz parte integrante:

10 — O requerimento de admissao sera acompanhado dos seguintes
documentos:

a) Curriculo profissional detalhado, datado, assinado pelo pro-
prio, do qual devem constar, designadamente, as habilitacoes
literarias, as funcoes que exerce, bem como as que exerceu
anteriormente, com indicagdo dos respectivos periodos de
duracao e actividades relevantes, assim como a formacao pro-
fissional detida, com indicacao das acgoes de formacao fina-
lizadas (cursos, estagios, especializagdes e seminarios, indi-
cando a respectiva duracdo, datas de realizacdo e entidades
promotoras);

b) Documentos a que se refere a alinea c¢) do n.° 8.2;

¢) Declaracdo, devidamente actualizada (data reportada ao
prazo estabelecido para apresentagao das candidaturas), pas-
sada pelo servico de origem, da qual constem, de forma ine-
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quivoca, a existéncia e natureza do vinculo, a categoria detida,
o escaldo e indice e a antiguidade na categoria, na carreira
e na funcdo publica;

d) Documento comprovativo das habilitacoes literarias;

e) Documentos comprovativos da formagao profissional;

f) Fotocopia do bilhete de identidade.

11 — Aos candidatos pertencentes ao quadro de pessoal da Direc-
¢ao-Geral de Veterinaria ndo € exigida a apresentacao da declaragao
a que se refere a alinea c) do nimero anterior, sendo a mesma entregue
oficiosamente ao juri pela Divisao de Formacao e Gestao de Recursos
Humanos, tal como dispéem os n.°* 5 e 6, ambos do artigo 31.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, sendo ainda dispensada a
apresentacdo de documentos comprovativos que se encontrem arqui-
vados no processo individual, com excepg¢ao dos documentos referidos
nas alineas b) e ¢) do mesmo nimero.

12— A nido apresentagdo pelos candidatos nido pertencentes a
Direcgao-Geral de Veterinaria dos documentos comprovativos dos
requisitos de admissao exigidos nas alineas a) a f) do n.° 10 determina
a exclusao do concurso.

13 — A relagado de candidatos admitidos e a lista de classificacdo
final serdo afixadas nos locais a seguir referidos, sendo remetidas
por carta registada, com aviso de recepgao, aqueles que se encontrem
ausentes em servico ou em situacao legalmente justificada, nos termos
do n.° 2 dos artigos 33.° e 34.°, da alinea ¢) do n° 1 e do n.° 3
do artigo 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho:

Largo da Academia Nacional de Belas-Artes, 2 e 3, 1249-105
Lisboa;

Avenida de Brasilia (delegacao aduaneira de Alcantara-Norte,
PIF de Lisboa, 1300-598 Lisboa;

Rua de Elias Garcia, Venda Nova, 2704-507 Amadora;

Rua de Anténio Serpa, 26, 1.°, 1050-027 Lisboa;

Rua de Alexandre Herculano, 6, 4.°, 1249-105 Lisboa.

14 — O jiri do concurso tera a seguinte composigao:

Presidente — Julio José Vicente Almeida, assessor principal da
carreira de médico veterinario.
Vogais efectivos:

1.° Angelo Sacramento Nunes Almeida, assessor principal
da carreira de médico veterinario, que substituird o pre-
sidente do juri nas suas faltas e impedimentos.

2.° Arnaldo Francisco Martins Carvalho, assessor principal
da carreira de médico veterinario.

Vogais suplentes:

1.° José Joaquim Oom Vale Henriques, assessor principal
da carreira de médico veterinario.

2.° Jodo José Drumond Oliveira Sousa, assessor principal
da carreira de médico veterinario.

6 de Dezembro de 2001. — A Directora de Servicos, Aida Sebastido
Palminha.

Minuta do requerimento
Ex.™° Sr. Director-Geral de Veterinaria:

... (nome completo), ... (estado civil), filho(a) de ... e de...,
natural de . . . (freguesia e concelho), de nacionalidade . . ., nascido(a)
em.../.../... portador(a) do bilhete de identidade n.° ..., emitido
em ... pelo Arquivo de Identificacao de ..., residente em...,
... (codigo postal), telefone: .. ., com a categoria de . .. da carreira
de ... doquadrode pessoal do ... (nome do organismo), vem solicitar
a V. Ex.? se digne admiti-lo(a) ao concurso ... (tipo de concurso)

para preenchimento de . . . (nimero de lugares vagos) (os funcionarios
pertencentes ao quadro de pessoal da DGV deverao referir apenas
os lugares, sem a expressao «vagos») na categoria de ... da carreira
de ..., do quadro de pessoal do ... (mesmo organismo ou referir
qual), conforme o aviso n.° ..., publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2série,n.° ..., de.../.../2001.

Pede deferimento.

(Data.)
(Assinatura.)

Anexos:

Curriculum vitae, datado e assinado;

Declaracao, passada pelo servico ou organismo de origem, da
qual constem a existéncia e natureza do vinculo, a categoria
que detém e a antiguidade na categoria, na carreira e na fungao
publica (apenas para candidatos ndo pertencentes ao quadro
de pessoal da DGV);

Documentos comprovativos do exigido no n.° 8.2;

Documento comprovativo das habilitagdes literdrias (apenas para
candidatos nao pertencentes ao quadro de pessoal da DGV);

Documentos comprovativos da formagao profissional;

Fotocdpia do bilhete de identidade (apenas para candidatos nao
pertencentes ao quadro de pessoal da DGV).

Aviso n.° 15 430/2001 (2.2 série). — 1 — Nos termos do n.° 3
do artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico
que, por despacho de 22 de Novembro de 2001 do director-geral
de Veterinaria, se encontra aberto concurso interno de acesso misto
para:

Categoria e carreira — assessor da carreira de engenheiro;
Servigo e local de trabalho — na Direccdo-Geral de Veterindria,
em Lisboa.

2 — Lugares — o concurso visa o preenchimento de dois dos nove
lugares da dotacgao global da carreira nas areas funcionais de apoio
a tomada de decisdo, designadamente nos dominios da zootecnia e
da quimica, tendo sido fixadas as seguintes quotas, nos termos da
alinea c) do n.° 4 do artigo 6.° e do n.° 3 do artigo 8.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho:

Um lugar a preencher por funciondrios do quadro de pessoal
da Direccao-Geral de Veterindria;

Um lugar vago a preencher por funcionarios que ndo pertencam
ao quadro de pessoal da Direcgdo-Geral de Veterinaria.

3 — Prazo de validade — o concurso visa exclusivamente o pro-
vimento dos lugares mencionados, caducando com o seu preen-
chimento.

4 — Legislacao aplicavel:

Decreto-Lei n.° 248/85, de 15 de Julho;

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;

Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro;

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com a redac¢ao
que lhe foi conferida pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho;

Decreto-Lei n.° 141/2001, de 24 de Abril.

5 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigao,
a Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

6 — Método de seleccdo — nos termos da alinea b) do n.° 1 do
artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, com a redaccao que lhe foi
conferida pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho, o método de selecgio
a utilizar consistira na apreciacao e discussao do curriculo profissional
dos candidatos mediante provas publicas.

7 — Classificacdo — a classificacao final, expressa na escala de 0
a 20 valores, resultara da classificacao obtida no método de selecgao
utilizado, considerando-se nao aprovados os candidatos que na clas-
sificacdo final obtenham classificacdo inferior a 9,5 valores.

7.1 — Os critérios de apreciagdo e discussao curricular, bem como
o sistema de classificacdo final, incluindo a respectiva férmula clas-
sificativa, constam da acta n.° 1 da reunido do jiri do concurso, a
qual sera facultada aos candidatos sempre que solicitada.

8 — Apresentagao das candidaturas:

8.1 — Prazo — 10 dias uteis, contados a partir do dia seguinte a
data da publicagao do presente aviso.

8.2 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento, redigido em papel normalizado, branco ou de cor palida,
de formato A4 ou em papel continuo, dirigido ao director-geral de
Veterinaria, com indicagao do concurso a que se candidatam, podendo
ser entregue directamente na Direccdo de Servicos de Gestao e Admi-
nistragao, Divisdo de Formacao e Gestao de Recursos Humanos, sita
no Largo da Academia Nacional de Belas-Artes, 2 e 3, 1249-105 Lis-
boa, ou remetido pelo correio, com aviso de recepcao, expedido até
ao termo do prazo fixado, devendo conter os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, estado civil, filiagdo, natura-
lidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de iden-
tidade e arquivo de identificagdo que o emitiu, morada da
residéncia e respectivo codigo postal e telefone);

b) Indicacdo da categoria que detém, servico a que pertence
e natureza do vinculo;

¢) Quaisquer outros elementos que os concorrentes considerem
relevantes para a apreciacao do seu mérito, os quais sO serao
tidos em conta pelo jari se devidamente comprovados.

9 — O requerimento devera ser elaborado de acordo com a minuta
anexa a este aviso e que dele faz parte integrante.
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10 — O requerimento de admissao sera acompanhado dos seguintes
documentos:

a) Trés exemplares do curriculo profissional detalhado, datado,
assinado pelo préprio, do qual devem constar, designada-
mente, as habilitacoes literarias, as fungdes que exerce, bem
como as que exerceu anteriormente, com indicagdo dos res-
pectivos periodos de duracao e actividades relevantes, assim
como a formagao profissional detida, com indicagdo das
accoes de formacdo finalizadas (cursos, estagios, especiali-
zagOes e semindrios, indicando a respectiva duragdo, datas
de realizacao e entidades promotoras);

Documentos a que se refere a alinea ¢) do n.° 8.2;
Declaragao, devidamente actualizada (data reportada ao
prazo estabelecido para apresentagdo das candidaturas), pas-
sada pelo servico de origem, da qual constem, de forma ine-
quivoca, a existéncia e natureza do vinculo, a categoria detida,
o escalao e indice e a antiguidade na categoria, na carreira
e na funcéo publica;

d) Documento comprovativo das habilitagdes literarias;

e) Documentos comprovativos da formacao profissional;

f) Fotocdpia do bilhete de identidade.

C

S
~——

11 — Aos candidatos pertencentes ao quadro de pessoal da Direc-
¢ao-Geral de Veterinaria nao ¢ exigida a apresentacao da declaracao
a que se refere a alinea ¢) do nimero anterior, sendo a mesma entregue
oficiosamente ao juri pela Divisdo de Formacdo e Gestao de Recursos
Humanos, tal como dispéem os n.°® 5 e 6, ambos do artigo 31.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, e sendo ainda dispensada
a apresentacao de documentos comprovativos que se encontrem arqui-
vados no processo individual, com excepgao dos documentos referidos
nas alineas b) e ¢) do mesmo niimero.

12— A nédo apresentacdo pelos candidatos nido pertencentes a
Direcgao-Geral de Veterinaria dos documentos comprovativos dos
requisitos de admissdo exigidos nas alineas a) a f) do n.° 10 determina
a exclusdo do concurso.

13 — A relagao dos candidatos admitidos e a lista da classificacao
final serdo afixadas nos locais a seguir referidos, sendo remetidas
por carta registada, com aviso de recepgdo, aqueles que se encontrem
ausentes em servico ou em situacao legalmente justificada, nos termos
do n.° 2 dos artigos 33.° e 34.°, da alinea ¢) do n° 1 e do n.° 3
do artigo 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho:

Largo da Academia Nacional de Belas-Artes, 2 e 3, 1249-105
Lisboa;

Avenida de Brasilia (delegacao aduaneira de Alcantara-Norte,
PIF de Lisboa, 1300-598 Lisboa;

Rua de Elias Garcia, Venda Nova, 2704-507 Amadora;

Rua de Anténio Serpa, 26, 1.°, 1050-027 Lisboa;

Rua de Alexandre Herculano, 6, 4.°, 1249-105 Lisboa.

14 — O jtri do concurso terd a seguinte composi¢ao:

Presidente — Mafalda Joana Alves Pimenta Freitas Monteiro,
assessora da carreira de engenheiro.
Vogais efectivos:

1.° Julio José Vicente Almeida, assessor principal da car-
reira de médico veterindrio, que substituird a presidente
de juri nas suas faltas e impedimentos.

2.° Ana Maria Assunc¢ao Fernandes Oliveira Simoes Nunes,
assessora da carreira de médico veterinario.

Vogais suplentes:

1.° Joao José Drumond Oliveira Sousa, assessor principal
da carreira de médico veterinario.

2.° Joao Nestor Chagas Silva, assessor da carreira de médico
veterinario

6 de Dezembro de 2001. — A Directora de Servicos, Aida Sebastido
Palminha.

Minuta do requerimento

Ex.™° Sr. Director-Geral de Veterinaria:

... (nome completo), ... (estado civil), filho de ... e de ...,
natural de ... (freguesia e concelho), de nacionalidade ..., nascido
em .../.../..., portador do bilhete de identidade n.° ..., emitido

em ..., pelo Arquivo de Identificacdo de ..., residente em ..., ...
(c6digo postal), telefone: ..., com a categoria de ... da carreira
de ... do quadro de pessoal do . . . (nome do organismo), vem solicitar
a V. Ex.® se digne admiti-lo(a) ao concurso ... (tipo de concurso)
para preenchimento de . . . (nimero de lugares vagos) (os funciondrios
pertencentes ao quadro de pessoal da DGV deverdo referir apenas
os lugares, sem a expressao «vagos») na categoria de ... da carreira
de ... do quadro de pessoal do ... (mesmo organismo ou referir

qual), conforme o aviso n.° ..., publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2¢érie,n.°...,de.../.../2001.

Pede deferimento.

(Data.)
(Assinatura.)

Anexos:

Curriculum vitae, datado e assinado;

Declaragao, passada pelo servico ou organismo de origem, da
qual constem a existéncia e natureza do vinculo, a categoria
que detém e a antiguidade na categoria, na carreira e na fungao
publica (apenas para candidatos ndo pertencentes ao quadro
de pessoal da DGV);

Documentos comprovativos do exigido no n.° 8.2;

Documento comprovativo das habilitagdes literarias (apenas para
candidatos ndo pertencentes ao quadro de pessoal da DGV);

Documentos comprovativos da formacao profissional;

Fotocdpia do bilhete de identidade (apenas para candidatos nao
pertencentes ao quadro de pessoal da DGV).

Direccao Regional de Agricultura do Algarve

Despacho (extracto) n.° 25 919/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 12 de Outubro de 2001 do director regional de Agricultura
do Algarve:

Maria José Romana Ramos, técnica superior de 2.2 classe da carreira
de técnico superior do quadro de pessoal da Direcgdo Regional
de Agricultura do Algarve — nomeada definitivamente, mediante
concurso, técnica superior de 1.% classe da mesma carreira e quadro,
escalao 1, indice 460, com efeitos a partir da data da aceitagao
do respectivo lugar. (Processo isento de fiscalizagao prévia do Tri-
bunal de Contas.)

27 de Novembro de 2001. — O Director Regional, Jodo José Ferreira.

Despacho (extracto) n.° 25 920/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 25 de Outubro de 2001 do director regional de Agricultura
do Algarve:

José Gongalves Anastacio e Fernando José Teixeira Mendonca Santos,
técnicos profissionais de 1.* classe da carreira de técnico profissional
de pecudria do quadro de pessoal da Direccao Regional de Agri-
cultura do Algarve — nomeados definitivamente, mediante con-
curso, técnicos profissionais principais da mesma carreira e quadro,
escalao 5, indice 285, com efeitos a partir da data da aceitagao
do respectivo lugar. (Processo isento de fiscalizagao prévia do Tri-
bunal de Contas.)

27 de Novembro de 2001. — O Director Regional, Jodo José Ferreira.

Despacho (extracto) n.° 25 921/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 22 de Outubro de 2001 do director regional de Agricultura
do Algarve:

Irma Inés dos Santos Pessoa, técnica profissional principal da carreira
de técnico profissional de servigo social, do quadro de pessoal da
Direccao Regional de Agricultura do Algarve — nomeada defini-
tivamente, mediante concurso, técnica profissional especialista da
mesma carreira e quadro, escaldo 3, indice 305, com efeitos a partir
da data da aceitacao do respectivo lugar. (Processo isento de fis-
calizagao prévia do Tribunal de Contas.)

27 de Novembro de 2001.— O Director Regional, Jodo José
Ferreira.

Despacho (extracto) n.° 25 922/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 23 de Outubro de 2001 do director regional de Agricultura
do Algarve:

Anibal Rodrigues Caetano e Sérgio Nuno Gordinho do Rosario Tei-
xeira, técnicos profissionais principais da carreira de técnico pro-
fissional de pecudria, do quadro de pessoal da Direccdo Regional
de Agricultura do Algarve — nomeados definitivamente, mediante
concurso, técnicos profissionais especialistas da mesma carreira e
quadro, escaldes 3 e 1, indices 285 e 260, respectivamente, com
efeitos a partir da data da aceitagdo do respectivo lugar. (Processo
isento de fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

27 de Novembro de 2001.— O Director Regional, Jodo José
Ferreira.
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Despacho (extracto) n.° 25 923/2001 (2.? série). — Por des-
pacho de 19 de Outubro de 2001 do director regional de Agricultura
do Algarve:

Maria Bérbara Pereira Ferreira Manuel e Anténio do Carmo Valadao
Costa, operdrios da carreira de operdrio qualificado (jardineiro),
do quadro de pessoal da Direc¢ao Regional de Agricultura do
Algarve — nomeados definitivamente, mediante concurso, opera-
rios principais da mesma carreira e quadro, escalao 1, indice 196,
com efeitos a partir da data da aceitacao do respectivo lugar. (Pro-
cesso isento de fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

27 de Novembro de 2001.— O Director Regional, Jodo José
Ferreira.

Despacho (extracto) n.° 25 924/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 27 de Novembro de 2001 do director regional de Agricultura
do Algarve:

Maria Isabel Guerreiro Nobre Romero Monteiro, detentora da cate-
goria de técnica profissional especialista da carreira de desenhador
de construgao civil do quadro de pessoal da Direcgdo Regional
de Agricultura do Algarve — nomeada definitivamente, mediante
concurso, técnica profissional especialista principal da mesma car-
reira e quadro, escaldo 2, indice 315, com efeitos a partir da data
da aceitacdo do respectivo lugar. (Processo isento de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas.)

27 de Novembro de 2001. — O Director Regional, Jodo José Ferreira.

Direccao Regional de Agricultura de Entre Douro
e Minho

Despacho n.° 25 925/2001 (2.2 série). — Por despacho de 3
de Dezembro de 2001 da subdirectora regional de Agricultura de
Entre Douro e Minho, por delegacdo de competéncias:

Maria José Clemente Vilhena — anulada a nomeacao definitiva, pre-
cedida de concurso interno de acesso limitado, para a categoria
de técnico superior de 1.2 classe da carreira de médico veterinario
do quadro de pessoal da Direccao Regional de Agricultura de Entre
Douro e Minho, cujo despacho foi objecto de publicagao no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 75, de 29 de Marco de 2001, por ter
desistido do referido concurso.

4 de Dezembro de 2001. — Pelo Director Regional, o Chefe de
Divisao de Formacao e Gestao de Recursos Humanos, Jorge Fernandes
de Brito.

Despacho n.° 25 926/2001 (2.2 série). — Por despacho de 3
de Dezembro de 2001 da subdirectora regional de Agricultura de
Entre Douro e Minho, por delegagdo de competéncias:

Maria Adelaide Lopes Teles — anulada a nomeagao definitiva, pre-
cedida de concurso interno de acesso limitado, para a categoria
de técnico superior principal da carreira de engenheiro do quadro
de pessoal da Direccdo Regional de Agricultura de Entre Douro
e Minho, cujo despacho foi objecto de publicacdo no Didrio da
Repuiblica, 2. série, n.° 81, de 5 de Abril de 2001, por ter desistido
do referido concurso.

4 de Dezembro de 2001. — Pelo Director Regional, o Chefe de
Divisao de Formacao e Gestao de Recursos Humanos, Jorge Fernandes
de Brito.

Despacho n.° 25 927/2001 (2. série). — Por despacho de 3
de Dezembro de 2001 da subdirectora regional de Agricultura de
Entre Douro e Minho, por delegagdo de competéncias:

Ilda Maria de Oliveira Ramadas — anulada a nomeacao definitiva,
precedida de concurso interno de acesso misto, para a categoria
de assessor da carreira de engenheiro do quadro de pessoal da
Direccao Regional de Agricultura de Entre Douro e Minho, cujo
despacho foi objecto de publicagio no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 93, de 20 de Abril de 2001, por ter desistido do referido concurso.

4 de Dezembro de 2001. — Pelo Director Regional, o Chefe de
Divisdo de Formacao e Gestao de Recursos Humanos, Jorge Fernandes
de Brito.

Despacho n.° 25 928/2001 (2.2 série). — Por despacho de 3
de Dezembro de 2001 da subdirectora regional de Agricultura de
Entre Douro e Minho, por delegagdo de competéncias:

Nuno Manuel da Cunha Salvador — anulada a nomeacao definitiva,
precedida de concurso interno de acesso geral, para a categoria

de assessor da carreira de médico veterindrio do quadro de pessoal
da Direccdo Regional de Agricultura de Entre Douro e Minho,
cujo despacho foi objecto de publicacao no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 93, de 20 de Abril de 2001, por ter desistido do referido
concurso.

4 de Dezembro de 2001. — Pelo Director Regional, o Chefe de
Divisao de Formacao e Gestao de Recursos Humanos, Jorge Fernandes
de Brito.

Despacho n.° 25 929/2001 (2.2 série). — Por despacho de 3
de Dezembro de 2001 da subdirectora regional de Agricultura de
Entre Douro e Minho, por delegagido de competéncias:

Bernardino Santos Mota — anulada a nomeagcéo definitiva, precedida
de concurso interno de acesso misto, para a categoria de assessor
da carreira de engenheiro do quadro de pessoal da Direccdo Regio-
nal de Agricultura de Entre Douro e Minho, cujo despacho foi
objecto de publicagdo no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 93,
de 20 de Abril de 2001, por ter desistido do referido concurso.

4 de Dezembro de 2001. — Pelo Director Regional, o Chefe de
Divisao de Formacao e Gestao de Recursos Humanos, Jorge Fernandes
de Brito.

Despacho n.° 25 930/2001 (2.2 série). — Por despacho de 3
de Dezembro de 2001 da subdirectora regional de Agricultura de
Entre Douro e Minho, por delegagdo de competéncias:

Fernando Augusto Ferreira Miranda — anulada a nomeagao defini-
tiva, precedida de concurso interno de acesso misto, para a categoria
de assessor da carreira de engenheiro do quadro de pessoal da
Direccao Regional de Agricultura de Entre Douro e Minho, cujo
despacho foi objecto de publicagio no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 93, de 20 de Abril de 2001, por ter desistido do referido concurso.

4 de Dezembro de 2001. — Pelo Director Regional, o Chefe de
Divisao de Formacao e Gestao de Recursos Humanos, Jorge Fernandes
de Brito.

Despacho n.° 25 931/2001 (2.2 série). — Por despacho de 3
de Dezembro de 2001 da subdirectora regional de Agricultura de
Entre Douro e Minho, por delegagiao de competéncias:

Maria José Grécio Bilro Castela — anulada a nomeacao definitiva,
precedida de concurso interno de acesso geral, para a categoria
de assessor da carreira de médico veterinario do quadro de pessoal
da Direccao Regional de Agricultura de Entre Douro e Minho,
cujo despacho foi objecto de publicacao no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 93, de 20 de Abril de 2001, por ter desistido do referido
concurso.

4 de Dezembro de 2001. — Pelo Director Regional, o Chefe de
Divisao de Formacao e Gestao de Recursos Humanos, Jorge Fernandes
de Brito.

Despacho n.° 25 932/2001 (2.2 série). — Por despacho de 3
de Dezembro de 2001 da subdirectora regional de Agricultura de
Entre Douro e Minho, por delegagdo de competéncias:

Maria Adelaide Dias Freire Gomes Inacio — anulada a nomeacao
definitiva, precedida de concurso interno de acesso limitado, para
a categoria de técnico superior de 1.* classe da carreira de enge-
nheiro do quadro de pessoal da Direcgao Regional de Agricultura
de Entre Douro e Minho, cujo despacho foi objecto de publicagao
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 105, de 7 de Maio de 2001,
por ter desistido do referido concurso.

4 de Dezembro de 2001. — Pelo Director Regional, o Chefe de
Divisao de Formacao e Gestao de Recursos Humanos, Jorge Fernandes
de Brito.

Direccao Regional de Agricultura do Ribatejo e Oeste

Despacho (extracto) n.° 25 933/2001 (2.2 série). — Por des-
pachos de 22 de Novembro de 2001 do director regional de Agricultura
do Ribatejo e Oeste, apds parecer prévio favoravel do secretario-geral
do Ministério da Agricultura, do Desenvolvimento Rural e das Pescas
de 9 de Novembro de 2001:

Paulo Jorge Rodrigues Mateus, assistente administrativo princi-
pal — autorizado a exercer, em comissdo de servico extraordindria,
as funcoes correspondentes as de técnico de 2.2 classe da carreira
técnica, pelo periodo de um ano, nos termos dos artigos 6.° e 7.°
do Decreto-Lei n.° 497/99, de 19 de Novembro, com efeitos a partir
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da data do despacho. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal
de Contas.)

23 de Novembro de 2001. — A Chefe de Divisao de Formagao
e Gestao dos Recursos Humanos, Teresa da Concei¢do Paiva de
Almeida.

Despacho (extracto) n.° 25 934/2001 (2.2 série). — Por des-
pachos de 26 de Setembro e de 21 de Novembro de 2001, respec-
tivamente do director regional do Ribatejo e Oeste e da adminis-
tradora-delegada do Centro Hospitalar das Caldas da Rainha:

Sandra Maria Almeida Fernandes, técnica profissional de 2.* classe
da carreira técnico-profissional do quadro de pessoal do Centro
Hospitalar das Caldas da Rainha — autorizada a requisicdo com
igual categoria e carreira para o quadro de pessoal da Direcgao
Regional de Agricultura do Ribatejo e Oeste, pelo periodo de um
ano, nos termos do artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7
de Dezembro. (Isentos de fiscalizacdo prévia do Tribunal de
Contas.)

27 de Novembro de 2001. — A Chefe de Divisao, Teresa da Con-
cei¢do Paiva de Almeida.

Gabinete do Gestor do Plano de Desenvolvimento Rural

Despacho n.° 25 935/2001 (2.2 série). — 1 — Nos termos dos
artigos 35.° a 41.° do Cddigo do Procedimento Administrativo e do
n.° 3 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 8/2001, de 22 de Janeiro, com
aredacgao dada pelo Decreto-Lei n.° 202/2001, de 13 de Julho, delego
no chefe de projecto da Estrutura de Apoio Técnico do Plano de
Desenvolvimento Rural, abreviadamente designado por RURIS, enge-
nheiro Nicolau Anténio Pereira Galhardo, as competéncias para, nas
minhas auséncias e impedimentos, praticar os seguintes actos:

a) Decidir as candidaturas apresentadas no ambito das inter-
vencoes «Reforma Antecipada» e «Florestagcao de Terras
Agricolas»;

b) Assegurar a articulagao entre as diversas entidades envolvidas
na gestdo do RURIS, nomeadamente mediante a convocagio
de reunides para o efeito;

¢) Aprovar e visar os pedidos de pagamento relativos as despesas
de gestao e acompanhamento do RURIS;

d) Assinar toda a correspondéncia ou expediente necessario a
execugao do RURIS, nomeadamente:

Assinatura de toda a correspondéncia destinada a obtengao
de informagdo sobre a execugdo das diversas inter-
vengoes;

Assinatura de toda a correspondéncia relativa a transmis-
sao de despachos e outras orientacoes referentes a exe-
cucao das diferentes intervengdes que integram o
RURIS;

e) Praticar os demais actos necessarios a regular e plena execugao
do RURIS.

2 — O presente despacho ratifica todos os actos praticados pelo
referido chefe de projecto entre 16 de Novembro de 2001 e a data
de publicagdo deste despacho.

12 de Novembro de 2001. — O Gestor do RURIS, Rui Pedro de
Sousa Barreiro.

Instituto Nacional de Intervencao e Garantia Agricola

Despacho (extracto) n.° 25 936/2001 (2.? série). — Por des-
pacho de 29 de Novembro de 2001 do conselho directivo do Instituto
Nacional de Intervengdo e Garantia Agricola (INGA):

Maria Isabel Garcia Vidal da Gama, técnica informética do grau 2,
escalao 3 e indice 580 — exonerada, a seu pedido, do lugar do
quadro de pessoal da funcao publica do INGA a partir de 1 de
Dezembro de 2001, data da sua passagem ao regime de contrato
individual de trabalho, com a categoria de técnica D, nivel 13,
nos termos do n.° 1 do artigo 30.° e dos n.** 1, 2 e 4 do artigo 32.°
do Decreto-Lei n.° 78/98, de 27 de Marco, conjugados com o
artigo 67.° do regulamento interno do INGA. (Nao carece de fis-
calizacdo prévia.)

29 de Novembro de 2001. — A Directora, Maria Teresa Madureira.

Instituto Nacional de Investigagao Agraria

Aviso n.° 15 431/2001 (2.7 série):

Vitor Carlos Baptista Valente de Almeida, investigador auxiliar do qua-
dro de pessoal do INIA, a prestar servico na Estagdo Agronémica
Nacional — aprovado com mérito absoluto nas provas publicas de
habilitacdo para o exercicio de funcdes de coordenacdo cientifica
(aviso de abertura n.° 8547/2001, de 3 de Julho), tendo adquirido
o titulo de habilitado para o exercicio de fungdes de coordenacao
cientifica, passando a ser remunerado, a partir de publicagiao do pre-
sente aviso, pela tabela constante do anexo 1 do citado decreto-lei.

7 de Dezembro de 2001. — O Director de Servicos de Gestao e
Administracao, José Manuel Pereira.

MINISTERIO DA EDUCACAO

Departamento do Ensino Secundario

Aviso n.° 15 432/2001 (2.2 série). — Em cumprimento do dis-
posto no n.° 3 do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 287/88, de 19 de
Agosto, publica-se a classificagao profissional, que mereceu homo-
logagao por meu despacho de hoje, relativa aos professores do ensino
secundario a seguir indicados, os quais concluiram com aproveita-
mento, no ano lectivo de 1993-1994, o 1.° ano da profissionalizagiao
em servico e dispensaram do 2.° ano ao abrigo do disposto no n.° 1
do artigo 43.° do decreto-lei acima referido, com a nova redacgao
que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 345/89, de 11 de Outubro:

Universidade Aberta

Ensino secundario Classificacao

profissional
6.° grupo: Valores
Paulo Rolando Marques Mendes ...................... 13
10.° grupo:
Armando Manuel Gongalves Moreira de Pinho .......... 12,5

21 de Novembro de 2001. — A Directora-Adjunta, Elvira Alfaiate
Reste Rodrigues Florindo.

Aviso n.° 15 433/2001 (2.2 série). — Em cumprimento do dis-
posto no n.° 3 do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 287/88, de 19 de
Agosto, publica-se a classificagdo profissional, que mereceu homo-
logacdo por meu despacho de hoje, relativa a professora do ensino
secundario a seguir indicada, a qual concluiu com aproveitamento,
no ano lectivo de 1999-2000, o 1.° ano da profissionalizacdo em servico
e dispensou do 2.° ano ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 43.°
do decreto-lei acima referido, com a nova redaccao que lhe foi dada
pelo Decreto-Lei n.° 345/89, de 11 de Outubro:

Universidade Aberta

Ensino secundario Classificacao

profissional

7.° grupo:

Valores

Helena Maria Sarabando Tavares Campos .............. 13

21 de Novembro de 2001. — A Directora-Adjunta, Elvira Alfaiate
Reste Rodrigues Florindo.

Escola Superior de Enfermagem da Madeira

Aviso n.° 15 434/2001 (2.2 série). — 1 — Por despacho da direc-
tora da Escola Superior de Enfermagem da Madeira de 9 de Novembro
de 2001, e nos termos do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
faz-se puablico que, pelo prazo de 10 dias uteis a contar da data da
publicacdao do presente aviso no Didrio da Repiiblica, 2.* série, se
encontra aberto concurso interno geral de acesso para o preenchi-
mento de uma vaga na categoria de técnico profissional principal
de BD do quadro de pessoal ndo docente da Escola Superior de
Enfermagem da Madeira.

2 — Prazo de validade — o concurso visa exclusivamente o preen-
chimento da vaga posta a concurso.

3 — Legislacao aplicavel — Decretos-Leis n.%® 204/98, de 11 de
Julho, 404-A/98, de 18 de Dezembro, e 247/91, de 10 de Julho, alterado



N.° 292 — 19 de Dezembro de 2001

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

21037

pelo Decreto-Lei n.° 276/95, de 25 de Outubro, e Cédigo do Pro-
cedimento Administrativo.

4 — Vencimento e condicoes de trabalho — o vencimento € o ine-
rente a respectiva categoria e determinado de acordo com o Decre-
to-Lei n.° 353-A/98, de 16 de Outubro, alterado pelo Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, e legislacdo complementar, sendo
as condicoes de trabalho e as regalias sociais as genericamente vigentes
para os funcionarios da Administragao Publica.

5 — Local de trabalho —na Escola Superior de Enfermagem da
Madeira.

6 — Requisitos de admissdo ao concurso:

6.1 — Requisitos gerais — estar nas condicdes previstas no n.° 2
do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

6.2 — Requisitos especiais de admissao — ser técnico profissional
de 1.2 classe de BD com pelo menos trés anos na respectiva categoria
e ter classificacao de Muito bom.

7 — Conteudo funcional — referéncia — executar tarefas da cadeia
documental, designadamente registo, catalogacao e montagem grafica.

8 — Métodos de seleccao:

8.1 — No concurso serdo utilizadas como métodos de seleccao a
avaliacdo curricular e a entrevista profissional de selec¢ao.

8.2 — Avaliagao curricular — visa avaliar as aptiddes profissionais
dos candidatos, sendo consideradas e ponderadas a habilitacao aca-
démica, onde se pondera a titularidade de grau académico ou a equi-
paragdo, legalmente reconhecida, a classificagdo de servico, a formagao
profissional e a experiéncia profissional.

9 — Formalizagao das candidaturas:

9.1 — Os requerimentos de admissao ao concurso deverao ser diri-
gidos a directora da Escola Superior de Enfermagem da Madeira,
Largo do Lazareto, Vila-Mar, 9050-165 Funchal, e entregues pes-
soalmente durante as horas normais de expediente ou remetidos pelo
correio, com aviso de recepgao, até ao ultimo dia do prazo estabelecido
neste aviso.

9.2 — Do requerimento deverdo constar necessariamente, sob pena
de exclusao do concurso, os seguintes elementos:

a) Identificagdo do concurso, com referéncia ao nimero e a
data do Didrio da Republica onde se encontra publicado o
respectivo aviso;

b) Identificacao completa (nome, filiagdo, data de nascimento,
naturalidade, nimero e data do bilhete de identidade e servico
de identificacdo que o emitiu, nimero de contribuinte fiscal,
residéncia e codigo postal e nimero de telefone, se o possuir);

¢) Declaracdo, sob compromisso de honra, nos termos do n.° 2
do artigo 33.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
de que possui os requisitos gerais de admissao a concurso;

d) Habilitagoes literarias

e) Situacao face a funcdo publica (categoria detida, servico a
que pertence e natureza do vinculo).

9.3 — Os requisitos de admissdo deverdo ser acompanhados dos
seguintes documentos:

a) Curriculum vitae detalhado, devidamente datado e assinado;

b) Declaragdo, emitida pelo servico de origem, devidamente
actualizada e autenticada, da qual constem, de maneira ine-
quivoca, a natureza do vinculo, a categoria de que ¢ titular
e a antiguidade na categoria, na carreira e na funcao publica;

¢) Documento, auténtico ou autenticado, comprovativo das habi-
litagOes literarias que possui;

d) Quaisquer outros documentos que os candidatos entendam
dever apresentar por considerarem passiveis de influenciarem
na apreciacdo legal, os quais, todavia, s6 serdo tidos em con-
sideracao pelo jiri se devidamente comprovados;

¢) Fotocopias autenticadas das classificagoes de servico relevan-
tes para a admissdo ao concurso.

9.4 — Os funcionarios ou agentes pertecentes ao quadro de pessoal
da Escola Superior de Enfermagem da Madeira ficam dispensados
da apresentacdo dos documentos comprovativos dos requisitos exi-
gidos nas alineas b), c¢) e e) do nimero anterior desde que os mesmos
constem do respectivo processo individual, devendo tal facto ser
expressamente referido no requerimento de candidatura.

10 — As falsas declaragoes prestadas pelos candidatos sao punidas
nos termos da lei.

11 — A falta de apresentacdo dos documentos exigidos implica a
exclusao dos candidatos, nos termos do n.° 7 do artigo 31.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, salvo o disposto no n.° 9.4 do
presente aviso.

12 — A relacdo de candidatos e a lista de classificacdo final dos
concursos sao fixadas para consulta no placar existente no hall de
entrada da Escola Superior de Enfermagem da Madeira, Largo do

Lazareto, Vila-Mar, 9050-165 Funchal, nos termos dos artigos 33.°
€ 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.
13 — O juri do concurso tera a seguinte constituigao:

Presidente — Dr.* Maria Iolanda Pereira da Silva, responsével
pelo sector de documentacdo e arquivo da Universidade da
Madeira.

Vogais efectivos:

Dr. Gabriel Sérgio Rodrigues, técnico superior de biblioteca
e documentagao da Universidade da Madeira.

Maria do Carmo Sousa de Jesus, adjunta parlamentar prin-
cipal da area de biblioteca e documentagao da Assembleia
Legislativa Regional.

Vogais suplentes:

Anténio Manuel Spinola Freitas, técnico profissional prin-
cipal da area de biblioteca e documentagdo da UM.

Maria Gorete Mendonga dos Reis, professora-adjunta da
Escola Superior de Enfermagem da Madeira.

14 — O presidente do jiri serd substituido nas suas faltas e impe-
dimentos pelo 1.° vogal efectivo.

3 de Dezembro de 2001. — A Directora, Ana Filomena de Matos
Natividade Carvalho.

Inspeccao-Geral da Educacao

Aviso n.° 15 435/2001 (2.2 série). — Nos termos do disposto
no n.° 1 do artigo 69.°, conjugado com o n.° 2 do artigo 59.° do
Estatuto Disciplinar dos Funcionarios e Agentes da Administragao
Central, Regional e Local, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 24/84, de
16 de Janeiro, fica notificado o professor Manuel da Silva Oliveira,
da Escola Secundaria D. Sancho I, em Vila Nova de Famalicao, com
a dltima residéncia conhecida na Rua dos Cagadores, 233, em Calen-
dario, 4760-315 Vila Nova de Famalicdo, de que, por despacho de
11 de Outubro de 2001 do Secretario de Estado da Administragao
Educativa, no uso da competéncia que lhe € atribuida pela alinea c)
do n.° 1.1 do despacho n.° 16 805/2001 (2.* série), de 13 de Julho,
do Ministro da Educagao, publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 185, de 10 de Agosto de 2001, lhe foi aplicada a pena de demissao,
prevista na alinea f) do n.° 1 do artigo 11.° do referido Estatuto,
na sequéncia do processo disciplinar DRN-020/01-DIS que lhe foi
instaurado.

4 de Dezembro de 2001. — A Directora do Gabinete de Apoio
Juridico, Teresa Faria.

MINISTERIO DA SAUDE

Direcgao-Geral da Saude

Centro Hospitalar de Coimbra

Aviso n.° 15 436/2001 (2.2 série). — Concurso n.° 33/2001 — con-
curso interno geral de ingresso na categoria de assistente de pediatria
médica. — 1 — Para os devidos efeitos, faz-se publico que, por des-
pacho de 11 de Maio de 2001 do conselho de administragdo da Admi-
nistracdo Regional de Satide do Centro, nos termos dos artigos 15.°,
23.° e 30.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco, do Regulamento
dos Concursos de Provimento na Categoria de Assistente da Carreira
Médica Hospitalar, aprovado pela Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro,
se encontra aberto, pelo prazo de 20 dias contados a partir da data
da publicagdo do presente aviso no Didrio da Republica, concurso
interno geral de ingresso para provimento de um lugar na categoria
de assistente de pediatria médica, da carreira médica, do quadro de
pessoal do Centro Hospitalar de Coimbra, aprovado pela Portaria
n.° 1035/95, de 25 de Agosto, alterado pela Portaria n.° 425/96, de
30 de Agosto.

2 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigao,
a Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

3 — O concurso ¢ institucional, interno, aberto a todos os médicos
possuidores de todos os requisitos de admissao que estejam vinculados
a funcdo publica, e é valido para o preenchimento da vaga citada
no n.° 1, caducando com o preenchimento da mesma.
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4 — Local e regime de trabalho — o local é no Centro Hospitalar
de Coimbra ou em outras institui¢oes com as quais o estabelecimento
tenha ou venha a ter acordos ou protocolos de colaboracéo, de acordo
com o estipulado no n.° 2 do artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 73/90,
de 6 de Marco, ¢ o regime de trabalho é de dedicacdo exclusiva,
a menos que os interessados declarem optar pelo regime de tempo
completo, nos termos do n.° 1 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.® 412/99,
de 15 de Outubro, podendo ser desenvolvido em horarios desfasados,
de acordo com a disposicoes legais existentes nesta matéria, nomea-
damente o despacho ministerial n.° 19/90, publicado no Didrio da
Repuiblica, 2.2 série, n.° 193, de 27 de Agosto de 1990.

5 — Requisitos de admissdo ao concurso:

5.1 — Sao requisitos gerais de admissao ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional, casos em que
deve ser feita prova de conhecimentos de lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatério;

¢) Nao estar inibido do exercicio de funcdes publicas ou interdito
para o exercicio das fungdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico necessarios ao
exercicio da fungdo e ter cumprido as leis de vacinagdo
obrigatoria.

5.2 —Sao requisitos especiais a posse do grau de assistente de
pediatria médica ou equivalente, nos termos do n.° 3 do artigo 22.°
do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco, e estar inscrito na Ordem
dos Médicos.

6 — Formalizacao das candidaturas:

6.1 — A admissdo ao concurso devera ser formalizada mediante
requerimento, dirigido ao presidente do conselho de administragao
em papel branco, de formato A4, respeitando integralmente as mar-
gens, entregues no Servico de Pessoal durante as horas normais de
expediente, podendo também ser enviado pelo correio, sob registo
e com aviso de recepcdo, para o Servico de Pessoal do Centro Hos-
pitalar de Coimbra, sito no bloco das consultas externas, Quinta dos
Vales, Covoes, apartado 7005, 3040 Coimbra, desde que tenha sido
expedido até ao termo do prazo fixado no n.° 1.

Aquando da entrega pessoal da candidatura, os candidatos devem
ser portadores de fotocdpia do requerimento, a fim de a mesma servir
de recibo.

6.2 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) ldentificacao completa do candidato (nome, filiacdo, natu-
ralidade, nacionalidade, data de nascimento, estado civil,
nimero e data do bilhete de identidade e prazo de validade
e servico de identificagdo que o emitiu, situacao militar, resi-
déncia, codigo postal e nimero de telefone, se o houver;

b) Categoria profissional e estabelecimento de saide a que o
requerente eventualmente esteja vinculado;

¢) Pedido para ser admitido, bem como a referéncia do concurso
a que se candidata, com a identificacdo do niimero e data
do Didrio da Repuiblica em que se encontra publicado o pre-
sente aviso;

d) Indicacao dos elementos que instruem o requerimento;

e) Endereco para onde devera ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

7 — Os requerimentos deverao ser acompanhados da seguinte docu-
mentacio, sob pena de exclusao:

a) Documento comprovativo de admissao da posse do grau de
assistente ou equivalente;

b) Certidao passada pelo servico ou organismo a que pertenca
o candidato comprovativa da existéncia e natureza do vinculo
a funcao publica;

¢) Documento comprovativo de inscricao na Ordem dos Médi-
cos;

d) Cinco exemplares do curriculum vitae;

e) Os candidatos que exer¢am fungdes no Centro Hospitalar
de Coimbra ficam dispensados da apresentacao dos docu-
mentos referidos nas alineas a) e b) do n.° 7, se os mesmos
existirem no seu processo individual.

7.1 — Os exemplares do curriculum vitae podem ser apresentados
até 10 dias uteis apos o termo do prazo de candidatura, implicando
a sua nao apresentacdo dentro daquele prazo a ndo admissao ao
concurso.

8 — Método de seleccao — avaliagao curricular, em que serdo con-
siderados os seguintes factores, de acordo com o n.° 2 da seccdo vI
da Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro:

a) Exercicio de funcdes no ambito da area profissional respectiva,
tendo em conta a competéncia técnico-profissional, tempo
de exercicio das mesmas e participacdo em equipas de urgén-

cia interna, externa e de apoio e enquadramento especializado
a clinica geral em cuidados de satide primarios;

b) Actividades de formacdo nos internatos médicos e outras
accoes de formacdo e educagdo médica frequentadas e
ministradas;

¢) Classificagao obtida na avaliacao final do internato comple-
mentar da area profissional respectiva;

d) Trabalhos publicados ou comunicados com interesse clinico
e cientifico para a area profissional respectiva, tendo em conta
o seu valor relativo;

e) Actividades docentes ou de investigacao relacionadas com
a drea profissional;

f) Outros factores de valorizagao profissional, nomeadamente
titulos e sociedades cientificas.

8.1 — Os resultados da avaliagdo curricular sao classificados numa
escala de 0 a 20 valores, com a seguinte distribuicao pelos factores
estabelecidos nas alineas do nimero anterior, de acordo com o n.° 29
da seccao vi da Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro:

a) De 0 a 12 valores;
b) De 0 a 3 valores;
c) De 0 a2 valores;
d) De 0 a2 valores;
e) De 0a 0,5 valores;
f) De 0a 0,5 valores.

8.2 — A valorizagao dos factores enunciados sera definido na pri-
meira reunido do jari apds abertura do concurso e previamente ao
termo do prazo das candidaturas conforme o n.° 29.2 da secgao VI
dessa portaria.

9 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
no caso de davida sobre a situagdo que descreve, a apresentagio
de documentos comprovativos das declaragdes prestadas.

10 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos nos reque-
rimentos serdo punidas nos termos da lei.

11 — Constitui¢ao do juri:

Presidente — Prof. Doutor Henrique Jodo Carmona da Mota,
chefe de servico de pediatria médica do Centro Hospitalar
de Coimbra.

Vogais efectivos:

Dr.? Margarida Medina, chefe de servico de pediatria médica
do Hospital Maria Pia do Porto.

Dr. Rui Rodrigues Baptista, chefe de servico de pediatria
médica do Centro Hospitalar de Coimbra.

Vogais suplentes:

Dr.? Luisa Maria de Abreu Freire Diogo Matos, assistente
graduada de pediatria médica do Centro Hospitalar de
Coimbra.

Dr. José Filipe Farela Neves, assistente graduado de pedia-
tria médica do Centro Hospitalar de Coimbra.

12 — O presidente do juri serd substituido, nas suas auséncias ou
impedimentos, pelo 1.° vogal efectivo.

6 de Dezembro de 2001. — O Presidente do Conselho de Admi-
nistracao, Décio Bernardino Pereira de Sousa.

Centro Hospitalar da Cova da Beira

Rectificagdo n.° 2850/2001. — Por ter saido com inexactidao o
concurso externo de ingresso para o provimento de um lugar de cana-
lizador da carreira de pessoal operario qualificado, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 117, de 21 de Maio de 2001, rectifica-se
que onde se 1€ «por despacho da comissao instaladora de 14 de Margo
de 2001 e pelo despacho de descongelamento n.° 2559, de 26 de
Fevereiro de 2001» deve ler-se «por despacho da comissao instaladora
de 21 de Dezembro de 1999 e pelo despacho conjunto n.° 619-A/99,
redistribuicao de quotas através do oficio n.® 2559, de 26 de Fevereiro
de 2001, da ARS Centro».

30 de Novembro de 2001.— A Chefe de Divisao de Pessoal,
Orminda Sucena.

Centro Hospitalar de Vila Nova de Gaia

Aviso n.° 15 437/2001 (2.2 série). — Concurso n.° 36/01 — assis-
tente de pediatria. — 1 — Nos termos dos artigos 15.° e 30.° do Decre-
to-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco, e do Regulamento dos Concursos
de Provimento na Categoria de Assistente da Carreira Médica Hos-
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pitalar, aprovado pela Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro, faz-se
publico que, por deliberacdo do conselho de administracdo de 18
de Outubro de 2001, de acordo com os planos anuais para abertura
de concursos interno e externo de chefe de servico e de assistente
da carreira médica hospitalar — ano 2001, aprovado por deliberagiao
do conselho de administragdo da Administracdo Regional de Saude
do Norte de 20 de Junho de 2001, se encontra aberto concurso interno
de provimento para preenchimento de uma vaga de assistente de
pediatria da carreira médica hospitalar do quadro de pessoal médico
deste Centro Hospitalar, aprovado pela Portaria n.° 1172/95, de 25
de Setembro.

2 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigdo,
a Administracao Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.

3 — O concurso ¢ institucional, aberto a todos os médicos pos-
suidores dos requisitos gerais e especiais que estejam vinculados a
funcao publica e visa exclusivamente o preenchimento da vaga posta
a concurso, pelo que se esgota com o preenchimento desta.

4 — Requisitos de admissao:

4.1 — Sao requisitos gerais de admissao ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatdrio;

¢) Nao estar inibido do exercicio de funcdes publicas ou interdito
para o exercicio das fungdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis
ao exercicio da fun¢do e ter cumprido as leis de vacinagdo
obrigatdria.

4.2 — Sao requisitos especiais de admissao:

4.2.1 — Possuir perfil profissional e experiéncia na area de endo-
crinologia pediatrica;

4.2.2 — Possuir o grau de assistente de pediatria ou equivalente,
nos termos do n.° 3 do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6
de Margo;

4.2.3 — Estar inscrito na Ordem dos Médicos.

5 — Apresentacao de candidaturas:

5.1 — Prazo — o prazo para a apresentagdo de candidatura é de
20 dias uteis a contar da data da publicagdo do presente aviso no
Didrio da Repuiblica.

5.2—Forma —a candidatura deve ser formalizada mediante
requerimento dirigido ao presidente do conselho de administragao
do Centro Hospitalar de Vila Nova de Gaia e entregue no Servico
de Expediente, sito no Hospital Eduardo Santos Silva, a Rua de Con-
ceicao Fernandes, 4434-502 Vila Nova de Gaia, pessoalmente ou reme-
tido pelo correio com aviso de recepgéo, desde que tenha sido expedido
até ao termo do prazo fixado no n.° 5.1.

5.3 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a

~

Identificagdo do requerente (nome, estado civil, residéncia

incluindo cddigo postal e telefone);

b) Categoria profissional e estabelecimento de satide a que o
requerente eventualmente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o nimero e data do Didrio da Repuiblica onde vem anunciado,
bem como a area profissional a que concorre;

d) Indicacao dos documentos que instruam o requerimento, bem
como a sua sumadria caracterizacgao;

e) Endereco para onde podera ser remetido qualquer expediente

relativo ao concurso.

5.4 — Os requerimentos de admissao devem ser acompanhados por:

a) Documento comprovativo da posse do grau de assistente da
area profissional a que respeita o concurso ou equivalente;

b) Documento comprovativo de vinculo a fun¢io publica;

¢) Documento comprovativo de inscricio na Ordem dos Médi-
cos;

d) Cinco exemplares do curriculum vitae.

5.5 — A nao apresentagdo, no prazo de candidatura, dos docu-
mentos referidos nas alineas a) e b) do n.° 5.4 implica a ndo admissao
a0 concurso.

5.6 — O documento referido na alinea ¢) do n.° 5.4 pode ser subs-
tituido por declaracao no requerimento, sob compromisso de honra,
da situagao precisa em que o candidato se encontra relativamente
aquele requisito.

5.7 — Os exemplares do curriculum vitae podem ser apresentados
até 10 dias uteis ap6s o termo do prazo de candidatura, implicando
a sua nao apresentacao dentro daquele prazo a nao admissao a
concurso.

6 — As falsas declaracoes feitas pelos candidatos nos requerimentos
ou nos curriculos sdo puniveis nos termos da lei penal e constituem
infraccao disciplinar.

7 — Seleccao dos candidatos — o método de selecgdo a utilizar sera
o de avaliacao curricular, com observancia do disposto nos n. 26
a 29.3 do Regulamento citado no n.° 1.

8 — Divulgacao das listas:

8.1 — A lista dos candidatos admitidos e excluidos sera afixada
no Servico de Pessoal, com notificagao dos candidatos por oficio regis-
tado com aviso de recep¢ao;

8.2 — A lista da classificacao final ser4 publicada no Didrio da Repui-
blica, 2.* série.

9 — Constituicdo do juri:

Presidente — Dr. Anténio Candido dos Santos Vilarinho, direc-
tor do servico de pediatria.
Vogais efectivos:

Dr. Herculano Jorge Abreu Loureiro Costa, assistente gra-
duado de pediatria.
Dr.? Maria Cristina Soares Costa, assistente de pediatria.

Vogais suplentes:

Dr.? Maria da Graca Machado Dias Ferreira, assistente de
pediatria.

Dr.? Liicia Trindade Nunes Rodrigues, assistente de pedia-
tria.

Todos os elementos do jari sdo funciondrios do Centro Hospitalar
de Vila Nova de Gaia.

10 — O 1.° vogal efectivo substituira o presidente em caso de falta
ou impedimento.

26 de Novembro de 2001. — O Presidente do Conselho de Admi-
nistragao, Antonio Joaquim Sousa e Silva.

Hospital Amato Lusitano — Castelo Branco

Aviso n.° 15 438/2001 (2.% série). — 1 — Nos termos do n.° 34
da seccdo vir da Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro (Regulamento
dos Concursos de Provimento na Categoria de Assistente da Carreira
Médica Hospitalar), e apds homologacao pelo conselho de adminis-
tragao do Hospital Amato Lusitano — Castelo Branco em 22 de
Novembro de 2001, torna-se publica a lista de classificagdo final dos
candidatos ao concurso interno geral de ingresso para provimento
de um lugar de assistente de ortopedia da carreira médica hospitalar,
aberto pelo aviso n.° 11 310/2001 (2. série), publicado no Didrio da
Repuiblica, 2.* série, n.° 214, de 14 de Setembro de 2001:

Candidato tnico:

Dr. Luis Anténio Maximino Lopes de Figueiredo — 17,70 valores.

Antes da homologagao da lista de classificacdo final pelo conselho
de administracao, foi efectuada a audiéncia do interessado no cum-
primento dos artigos 100.° e 101.° do Decreto-Lei n.° 442/91, de 15
de Novembro, Cddigo do Procedimento Administrativo, e alteragoes
constantes no Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro.

Da presente lista cabe recurso nos termos do n.° 35 da secgao viI
da Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro.

26 de Novembro de 2001. — A Administradora-Delegada, Maria
do Rosdrio Beirdo.

Hospital Distrital do Montijo

Aviso n.° 15 439/2001 (2.2 série). — Para os devidos efeitos,
torna-se publico que o concurso interno geral de ingresso para um
lugar de técnico de 2.? classe de farmacia da carreira de técnico de
diagnéstico e terapéutica, publicado no Didrio da Repuiblica, 2. série,
n.° 237, de 12 de Outubro de 2001, o mesmo foi considerado deserto,
por falta de candidatos. (Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal
de Contas.)

3 de Dezembro de 2001. — A Administradora-Delegada, Ana Maria
Nunes.

Declaragao n.° 375/2001 (2.2 série). — Por despacho de 12 de
Setembro de 2001, o conselho de administracdo do Hospital Distrital
do Montijo constituiu, nos termos dos artigos 23.° e 31.° do Decre-
to-Lei n.° 73/90, uma comissao de avaliacao curricular para a passagem
de um candidato a categoria de assistente graduado da carreira médica
hospitalar.

Face a acta tnica, e mediante parecer favoravel daquela comissao,
o conselho de administracdo, em seu despacho de 27 de Novembro
de 2001, conferiu a assistente de cirurgia geral do quadro deste Hos-
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pital Dr.* Maria Natalia Martinho de Jesus Rodrigues a categoria
de assistente graduada de cirurgia geral. (Nao carece de visto do
Tribunal de Contas.)

4 de Dezembro de 2001. — A Administradora-Delegada, Ana Maria
Nunes.

Hospital Distrital de Santarém

Aviso n.° 15 440/2001 (2.2 série). — De acordo com a legislagiao
em vigor e em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao,
a Administragao Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.

1 — Nos termos dos artigos 15.° ¢ 30.° do Decreto-Lei n.° 73/90,
de 6 de Marco, e do Regulamento dos Concursos, aprovado pela
Portaria 43/98, de 26 de Janeiro, faz-se publico que, por deliberagiao
do conselho de administracdo de 29 de Novembro de 2001, no uso
de competéncia propria, se encontra aberto concurso interno geral
de provimento para preenchimento da vaga a seguir indicada, de assis-
tente da carreira médica hospitalar, do quadro de pessoal deste Hos-
pital, aprovado pela Portaria n.® 599/96, de 21 de Outubro.

2 — O concurso ¢ institucional, aberto a todos os médicos pos-
suidores dos requisitos gerais e especiais que estejam vinculados a
fungdo publica, e visa exclusivamente o preenchimento da vaga anun-
ciada, esgotando-se com o seu preenchimento.

3 — Vaga a concurso — psiquiatria — uma vaga.

4 — O médico a prover pode vir a prestar servico nao so neste
Hospital mas também noutras instituicoes com as quais este esta-
belecimento tenha ou venha a ter acordos ou protocolos de cola-
boracao.

5 — O regime de trabalho serd desenvolvido em horérios desfa-
sados, de acordo com as disposicoes legais existentes nesta matéria,
nomeadamente o despacho ministerial n.° 19/90.

6 — Requisitos de admissdo:

6.1 — Sao requisitos gerais de admissao ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatério;

¢) Nao estar inibido do exercicio de funcdes publicas ou interdito
para o exercicio das fungdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico necessarios ao
exercicio da fungdo e ter cumprido as leis da vacinagao
obrigatdria.

6.2 — Requisitos especiais:

6.2.1 — Possuir o grau de assistente da area profissional a que se
candidata, ou a sua equiparacdo, obtida nos termos do n.° 3 do
artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco;

6.2.2 — Estar inscrito na Ordem dos Médicos.

7 — Apresentacao de candidaturas:

7.1 — O prazo para apresentacao de candidaturas ¢ de 20 dias
uteis a contar da publicagdo do presente aviso no Didrio da Repuiblica.

7.2 —Forma —a candidatura deve ser formalizada mediante
requerimento dirigido ao presidente do conselho de administragiao
do Hospital Distrital de Santarém, Avenida de Bernardo Santareno,
2002 Santarém, entregue pessoalmente no Servigo de Pessoal ou reme-
tido por correio registado com aviso de recepgao, desde que expedido
até ao termo do prazo fixado no n.° 7.1.

7.3 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) Identificacdo do requerente (nome, naturalidade, filiacdo,
data de nascimento, residéncia e telefone, nimero e data
do bilhete de identidade e servico de identificacdo que o
emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento de saide a que o
requerente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso identificando
o nimero e data do Didrio da Reptiblica onde vem anunciado,
bem como a area profissional a que concorre;

d) Indicacao dos documentos que instruam o requerimento, bem
como a sua sumaria caracterizagao;

¢) Endereco para onde deverd ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

8 — As falsas declaragoes prestadas nos requerimentos pelos can-
didatos serdo punidas nos termos da lei penal.
9 — O requerimento de admissao deve ser acompanhado de:

a) Documento comprovativo da posse do grau de assistente de
psiquiatria ou da equiparagao a esse grau;

b) Documento comprovativo do vinculo a fungdo publica;

¢) Documento comprovativo de que o candidato se encontra
inscrito na Ordem dos Médicos;

d) Cinco exemplares do curriculum vitae.

9.1 — O documento mencionado na alinea c) pode ser substituido
por declaragao no requerimento, sob compromisso de honra, da situa-
¢do precisa em que os candidatos se encontram relativamente a esse
requisito.

9.2 — A falta dos documentos previstos nas alineas a) e b) do n.° 9
implica a ndo admissdo a concurso.

9.3 — Os exemplares do curriculum vitae podem ser apresentados
até 10 dias uteis ap6s o termo do prazo de candidatura, implicando
a sua nao apresentacdo dentro daquele prazo a nao admissao a
concurso.

10 — Método de seleccao — o método de seleccdo a utilizar é o
da avaliacao curricular, conforme o disposto na sec¢ao vi da Portaria
n.° 43/98, de 26 de Janeiro.

11 — A lista de candidatos sera afixada no placar do servigo de
pessoal deste Hospital, onde podera ser consultada.

12 — Constituicao do juri:

Presidente — Dr. José Anténio Costa Salgado, chefe de servico
de psiquiatria do Hospital Distrital de Santarém.
Vogais efectivos:

Dr. César Manuel Amaral, assistente de psiquiatria do Hos-
pital Distrital de Santarém.

Dr.? Maria Margarida Piqueira Silva Ferreira Botelho Mene-
zes, assistente de psiquiatria do Hospital Distrital de
Santarém.

Vogais suplentes:

Dr. Maria Teresa Franco Oliveira, assistente graduada de
pedopsiquiatria do Hospital Distrital de Santarém.

Dr. Francisco Assis Trofa Real, assistente graduado de psi-
quiatria do Hospital Distrital de Santarém.

13 — O presidente do juri sera substituido, em caso de falta ou
impedimento, pelo 1.° vogal efectivo.

3 de Dezembro de 2001. — O Director, Fernando Manuel Ribeiro
Mendes Nuncio.

Hospital Distrital de Sdo Joao da Madeira

Aviso n.° 15 441/2001 (2.2 série). — Devidamente homologada
por deliberagdo do conselho de administragdo de 26 de Novembro
de 2001 e nos termos do n.° 66, n.° 1, da Portaria n.° 177/97, de
11 de Margo, faz-se publica a lista de classificacdo final do concurso
interno geral de acesso para a categoria de chefe de servico de anes-
tesiologia, da carreira médica hospitalar, do quadro de pessoal deste
Hospital, aberto por aviso publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série,
n.° 189, de 16 de Agosto de 2001:

Dr. Joao Manuel Nunes Rodrigues Robalo — 17,50 valores.

Do despacho de homologagao cabe recurso, a interpor no prazo
de 10 dias uteis, nos termos do n.° 67 da Portaria n.° 177/97, de
11 de Margo.

3 de Dezembro de 2001. — O Administrador-Delegado, José Duarte
da Costa.

Aviso n.° 15 442/2001 (2.2 série). — Para conhecimento se
informa que foi devidamente homologada, por despacho de 3 de
Dezembro de 2001 do conselho de administragao, proferido nos termos
do n.° 4 do artigo 23.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco,
com a nova redac¢ao dada pelo Decreto-Lei n.° 210/91, de 12 de
Junho, a acta da comissao de avaliacdo curricular que aprova como
assistente graduado em ortopedia o Dr. Adérito de Jesus Canha.

4 de Dezembro de 2001. — O Administrador-Delegado, José Duarte
da Costa.

Hospital Infante D. Pedro — Aveiro

Aviso n.° 15 443/2001 (2.2 série). — Concurso interno geral de
provimento na categoria de assistente de urologia. — 1 — Faz-se publico
que, por deliberacao de 8 de Junho de 2001 do conselho de admi-
nistracdo da ARS do Centro, se encontra aberto concurso interno
geral para o preenchimento de uma vaga de assistente da carreira
médica hospitalar, urologia, do quadro de pessoal deste Hospital,
aprovado pela Portaria n.° 25-A/2001, de 12 de Janeiro.

2 — Ambito do concurso — o concurso € institucional, aberto a
todos os médicos possuidores dos respectivos requisitos de admissao
e ja vinculados a funcdo publica, independentemente do servico a
que pertengam.
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3 — Legislacdo aplicadvel — ao presente concurso sdo aplicadas as
normas constantes do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco, e do
Regulamento dos Concursos de Provimento na Categoria de Assis-
tente da Carreira Médica Hospitalar, anexo a Portaria n.° 43/98, de
26 de Janeiro, e despacho da Ministra da Saude n.° 1248/2001, de
23 de Novembro de 2000, publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 18, de 22 de Janeiro de 2001.

4 — Prazo de validade — o concurso ¢ valido para a vaga posta
a concurso e esgota-se com o seu preenchimento.

5 —Local de trabalho —o local de trabalho sera no Hospital
Infante D. Pedro — Aveiro, sito na Avenida de Artur Ravara, 3814-501
Aveiro, ou noutras instituigdes com as quais o estabelecimento tenha
ou venha a ter acordos ou protocolos de colaboragao.

6 — Regime de trabalho — o regime de trabalho serd desenvolvido
em hordrios desfasados, de acordo com as disposicoes legais existentes
nesta matéria, nomeadamente o despacho ministerial n.° 19/90, publi-
cado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 193, de 22 de Agosto de
1990, e Decreto-Lei n.° 412/99 de 15 de Outubro.

7 — Contetdo funcional — ao lugar a prover correspondem as fun-
¢oes definidas no artigo 28.° do Decreto-Lei n.© 73/90.

8 — Vencimento — o vencimento correspondera aos indices remu-
neratdrios e escaloes constantes do anexo I ao Decreto-Lei n.° 198/97,
de 2 de Agosto, sendo as condigdes de trabalho e as regalias sociais
as genericamente vigentes para o funcionalismo publico.

9 — Prazo de candidatura — o prazo para apresentagao dos reque-
rimentos de admissao ao concurso € de 20 dias ateis contados a partir
da data de publicagdo do presente aviso no Didrio da Republica.

10 — Método de seleccdo — o método de seleccdo a utilizar sera
o de avaliagao curricular, de acordo com o estabelecido na secgao vi
do regulamento anexo a Portaria n.° 43/98.

11 — Requisitos de admissao:

11.1 — Requisitos gerais — os definidos no n.° 22 da Portaria
n.° 43/98, de 26 de Janeiro.

11.2 — Requisitos especiais:

a) Possuir o grau de assistente da 4rea profissional a que respeita
0 concurso ou equivalente, nos termos do n.° 3 do artigo 22.°
do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco;

b) Estar inscrito na Ordem dos Médicos.

12 — Apresentagdo das candidaturas — as candidaturas ao presente
concurso deverdo ser formalizadas mediante requerimento dirigido
ao presidente do conselho de administragaio do Hospital Infante
D. Pedro — Aveiro, podendo ser entregue pessoalmente na Secre-
taria-Geral, durante as horas normais de expediente, ou remetido
pelo correio, registado e com aviso de recepcdo, desde que expedido
até ao termo do prazo fixado no n.° 9 para a morada indicada no
n.°>s.

12.1 — Do requerimento deverdo constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, estado civil, natura-
lidade, nacionalidade, data de nascimento, nimero e data
do bilhete de identidade e servico de identificacdo que o emi-
tiu, residéncia, codigo postal e telefone);

b) Categoria profissional e estabelecimento de satde a que o
requerente eventualmente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, mediante iden-

tificagdo do nimero, data e pagina do Didrio da Repuiblica

onde vem anunciado, bem como a area profissional a que
concorre;

Identificagdo dos documentos que instruam o requerimento

e sua sumaria caracterizagao;

e) Quaisquer outros elementos que o candidato considere rele-
vantes para apreciagao do seu mérito;

f) Endereco para onde devera ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

d

~

12.2 — Os requerimentos de admissdo deverao ser acompanhados
dos seguintes documentos:

a) Documento comprovativo da posse do grau de assistente da
area profissional a que respeita o concurso ou equivalente;

b) Documento comprovativo do vinculo a fungao publica;

¢) Documento comprovativo de inscrigdo na Ordem dos Médicos
(poderd ser substituido por declaracdo no requerimento, sob
compromisso de honra, da situacdo precisa em que o can-
didato se encontra relativamente a esse requisito);

d) Cinco exemplares do curriculum vitae.

12.3 — A nao apresentacdo no prazo de candidatura dos docu-
mentos referidos nas alineas a) e b) do n.° 12.2 implica a ndo admissdo
a0 mesmo.

12.4 — O juri reserva-se o direito de exigir aos candidatos, em caso
de davida sobre a respectiva situacao, a apresentacao de outros docu-
mentos comprovativos das suas declaragoes.

13 — Curriculum vitae — os exemplares do curriculum vitae podem
ser apresentados até 10 dias uteis apds o termo do prazo de can-
didatura, implicando a sua ndo apresentacao dentro daquele prazo
a nao admissao a concurso.

14 — Lista de candidatos — a lista de candidatos admitidos a exclui-
dos seré afixada no placar anexo ao Servico de Gestao de Recursos
Humanos deste Hospital e enviada aos candidatos através de oficio
registado com aviso de recepgao.

15 — Lista de classificacao final — a lista de classificacdo final sera
publicada no Didrio da Repiiblica, 2.* série.

16 — As falsas declaracoes prestadas pelos candidatos nos reque-
rimentos ou nos curriculos serdo punidas nos termos da lei penal
e constituem infraccdo disciplinar caso o candidato seja funcionario
ou agente.

17 — Constitui¢ao do juri:

Presidente — Dr. Jodo Modesto Jesus Lourenco, assistente gra-
duado de urologia do Hospital Infante D. Pedro — Aveiro.
Vogais efectivos:

Dr. Victor Manuel Nunes Dias, assistente graduado de uro-
logia dos Hospitais da Universidade de Coimbra.

Dr. Saul de Almeida, assistente hospitalar de urologia do
Hospital Infante D. Pedro — Aveiro.

Vogais suplentes:

Dr. Manuel José Silva Guimaraes, assistente graduado de
urologia do Hospital Distrital da Figueira da Foz.

Dr. Jodo Augusto Quinto Faria Nunes, assistente hospitalar
de urologia do Centro Hospitalar do Funchal.

18 — O presidente do juri sera substituido, nas suas faltas a impe-
dimentos legais, pelo primeiro vogal efectivo

23 de Novembro de 2001. — O Administrador Hospitalar, Fernando
Neto.

Hospital de Sao Jodo

Aviso n.° 15 444/2001 (2.2 série). — Concurso interno de ingresso
para assistente, ramo farmacéutico, da carreira técnica superior de
satide. — 1 — Por deliberagdo do conselho de administracao de 27
de Setembro de 2001, no uso da competéncia conferida pelo artigo 7.°
do Decreto-Lei n.° 213/2000, de 2 de Setembro, de harmonia com
o disposto neste diploma legal e no Decreto-Lei n.° 414/91, de 22
de Outubro, com a nova redac¢ido dada pelo Decreto-Lei n.° 501/99,
de 19 de Outubro, faz-se piblico que se encontra aberto concurso
interno de ingresso para provimento de um lugar de assistente, ramo
farmacéutico, da carreira técnica superior de satide do quadro de
pessoal deste Hospital.

2 — Tipo de concurso — o concurso ¢ interno de ingresso e, como
tal, circunscrito a funcionarios ou agentes da Administracao Publica
que retinam os requisitos de admissao ao mesmo.

3 — Prazo de validade — o concurso € valido para o referido lugar
e cessa com o seu preenchimento.

4 — Contetdo funcional — as funcoes a desempenhar sao as cons-
tantes do n.° 1 do artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 414/91, de 22 de
Outubro, com a nova redaccdo dada pelo Decreto-Lei n.° 501/99,
de 19 de Outubro.

5 — Vencimento e outras condicoes de trabalho — o vencimento
¢é o correspondente ao escalao e indice da tabela anexa ao Decreto-Lei
n.° 501/99, de 19 de Outubro, para a categoria indicada e as regalias
sociais as genericamente vigentes para os funcionarios da Adminis-
tragao Publica.

6 — Requisitos de admissao — os candidatos devem reunir os requi-
sitos referidos nos nimeros seguintes até ao termo do prazo fixado
para apresentacao das candidaturas:

6.1 — Requisitos gerais — sdo requisitos gerais de admissdo os
enunciados nas alineas @) a f) do artigo 23.° do citado Decreto-Lei
n.° 213/2000, de 2 de Setembro;

6.2 — Requisitos especiais — estar habilitado com uma das licen-
ciaturas em Ciéncias Farmacéuticas e antigas licenciaturas em Far-
maécia e Ciéncias Farmacéuticas (op¢do A e ramo A), conforme prevé
o n.° 1 do artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 501/99, de 19 de Novembro,
e a posse do grau de especialista do ramo de Farmacia, nos termos
do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 414/91 de 22 de Outubro, com a
redacgdo dada pelo Decreto-Lei n.° 501 /99, de 19 de Novembro.

7 — Método de seleccao a utilizar — o método de seleccao con-
sistird na avaliacdo curricular, eventualmente complementada com
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entrevista profissional de seleccdo, nos termos do n.° 2 do artigo 16.°
do Decreto-Lei n.° 213/2000, de 2 de Setembro.

A) A avaliagao curricular, inclui:

a) Habilitagdo académica, que se obtém pela média aritmética sim-
ples do somatério da nota de licenciatura e da nota de estagio, expressa
na escala de 0 a 20 valores;

b) Formacdo profissional, em que se consideram os seguintes
parametros:

Cursos de actualizacao profissional:

Mais de quatro cursos — 20 valores;
Trés a quatro cursos — 15 valores;
Até dois cursos — 10 valores;

Presenga em jornadas, congressos, simpdsios:

Mais de 20 presencas — 20 valores;
De 11 a 20 presencas — 15 valores;
Até 10 presencas — 10 valores;

Trabalhos cientificos realizados:

Mais de quatro — 20 valores;
De trés a quatro — 15 valores;
De um a dois — 10 valores.

A classificagao da formagao profissional obtém-se pela média arit-
mética simples das classificagdes obtidas nos parametros considerados,
expressa na escala de 0 a 20 valores.

¢) Experiéncia profissional, em que se consideram os seguintes
parametros:

Tempo e classificacao de servico — 0 a 20 valores;
Actividades desenvolvidas — 0 a 20 valores.

A classificacdo da experiéncia profissional obtém-se pela média
aritmética simples das classificagoes obtidas nos parametros consi-
derados, expressa na escala de 0 a 20 valores.

A classificagdo da avaliacdo curricular obtém-se pela média arit-
mética simples das classificacoes obtidas nos trés parametros con-
siderados, expressa na escala de 0 a 20 valores.

HA+FP+EP
AC=T
em que:

HA =habilitacao académica;
FP=formagao profissional;
EP=experiéncia profissional;

B) Entrevista profissional — classificagdo expressa na escala de 0
a 20 valores.

Classificacao final — a classificacao final resultaré da aplicacao des-
tes dois critérios e obtém-se pela média aritmética simples expressa
na escala de 0 a 20 valores.

ACHE
CF:T
em que:

AC=avaliacdo curricular;
E=entrevista.

8 — Apresentacao das candidaturas:

8.1 — O prazo de apresentacao das candidaturas € de 15 dias tteis
a partir da data da publicacao do presente aviso no Didrio da Repiiblica.

8.2 — As candidaturas devem ser formalizadas mediante requeri-
mento, em papel normalizado, dirigido ao presidente do conselho
de administracio do Hospital de Sdo Jodo e entregue no Depar-
tamento de Recursos Humanos do Hospital de Sao Jodo, durante
as horas de expediente, ou remetido pelo correio, com aviso de recep-
¢do, expedido até ao limite do prazo fixado, dele devendo constar
os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, naturalidade, nacio-

nalidade, data de nascimento, residéncia, nimero e data do

bilhete de identidade, bem como o arquivo que o emitiu,

codigo postal e telefone);

Habilitagoes literarias a profissionais;

Identificagdo do concurso a que se candidata, bem como refe-

réncia ao Didrio da Repuiblica em que se encontra publicado

0 presente aviso;

d) Mencao dos documentos que acompanham o requerimento;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
passiveis de influirem na apreciacdo do seu mérito ou de
constituirem motivo de preferéncia legal, os quais s6 serdo
tidos em consideracao pelo jari se devidamente comprovados.

S
~——

C

8.3 — Documentacao exigida — os requerimentos de admissao ao
concurso devem ser acompanhados dos seguintes documentos:

a) Declaragao, passada pelo servico, donde constem, de maneira
inequivoca, a existéncia e a natureza do vinculo a fungao
publica, a categoria e a respectiva antiguidade;

b) Certificado de habilitagdes literarias;

¢) Certificado de habilitacdes profissionais;

d) Trés exemplares do curriculum vitae.

9 — Constituicdo do juri:

Presidente — Dr.* Auzenda Fernanda Santos Sousa Ramos de
Sousa, chefe da Divisdo dos Servicos Farmacéuticos do Hos-
pital de Sao Joao.

Vogais efectivos:

Dr.* Ana Maria Alves Hering, assessora, ramo de farmaécia,
do Hospital de Sao Joao.

Dr.? Paula Suarez de S4, assistente principal dos servigos
farmacéuticos do Hospital de Sao Joao.

Vogais suplentes:

Dr.? Débora Marques da Costa Vinha, assessora, ramo de
farmacia, do Hospital de Sao Joao.

Dr.? Maria do Rosario Nunes Pereira Mesquita, assistente
principal dos servigos farmacéuticos do Hospital de Sao
Joao.

No impedimento do presidente do juri, assumird essas fungdes o
1.° vogal efectivo.

10 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de duvida sobre a situagdo que descrever, a apresentagiao
de documentos comprovativos das suas declaracoes.

11 — Divulgacao das listas de candidatos admitidos e excluidos e
de classificacao final — as referidas listas serdo oportunamente afi-
xadas no Departamento de Recursos Humanos deste Hospital, piso
1, depois de cumpridas as formalidades previstas nos artigos 28.°,
relativamente aos candidatos excluidos, € 33.° do Decreto-Lei n.°
213/2000, de 2 de Setembro.

28 de Novembro de 2001. — A Directora do Departamento de
Recursos Humanos, Maria Celeste Oliveira.

Aviso n.° 15 445/2001 (2.2 série). — 1 — Nos termos dos arti-
gos 15.°, 23.° e 30.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco, e
do Regulamento aprovado pela Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro,
faz-se publico que, autorizado por deliberagdo do conselho de admi-
nistragao do Hospital de Sao Jodao de 8 de Agosto de 2001, no uso
da competéncia delegada no n.° 3 da seccéo 1 do citado Regulamento,
se encontra aberto concurso de provimento para assistente de cirurgia
geral, da carreira médica hospitalar, do quadro de pessoal do Hospital
de Sao Joao, aprovado pela Portaria n.° 1356/95, de 16 de Novembro.

2 — Tipo de concurso:

2.1 — O concurso ¢ institucional, interno geral, aberto a todos os
médicos possuidores dos requisitos gerais e especiais de admissao
e ja vinculados a fungdo publica, independentemente do servico a
que pertengam.

3 — Vagas a prover:

3.1 — E uma vaga a prover.

4 — Prazo de validade:

4.1 — O concurso esgota-se com o preenchimento da vaga posta
a concurso.

5 — Regime e local de trabalho:

5.1 — O local de trabalho serd no Hospital de Sao Jodao ou em
outras instituicbes com as quais este tenha ou venha a ter acordos
ou protocolos de colaboragao, nos termos do n.° 2 do artigo 27.°
do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Margo.

5.2— 0O regime de trabalho sera desenvolvido em horéarios des-
fasados, de acordo com as disposi¢des legais existentes nesta matéria,
nomeadamente o despacho ministerial n.° 19/90.

6 — Requisitos de admissao ao concurso — s6 podem ser admitidos
ao concurso os candidatos que, até ao termo do prazo fixado neste
aviso para apresentagao de candidaturas, satisfagam os requisitos que
a seguir se indicam:

6.1 — Requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatdrio;

¢) Nao estar inibido do exercicio de funcoes publicas ou interdito
para o exercicio das funcdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis
ao exercicio da funcdo e ter cumprido as leis de vacinacao
obrigatdria.



N.° 292 — 19 de Dezembro de 2001

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

21043

6.2 — Requisitos especiais:

6.2.1 — Possuir o grau de assistente de cirurgia geral ou sua equi-
paracdo, obtida nos termos do n.° 3 do artigo 22.° do Decreto-Lei
n.° 73/90, de 6 de Marco;

6.2.2 — Estar inscrito na Ordem dos Médicos.

6.3 — Exigéncias particulares:

6.3.1 — Exigéncia em cuidados intensivos e intermédios de cirurgia.

7 — Apresentacao das candidaturas:

7.1 — Prazo — o prazo para apresentagdo das candidaturas é de
20 dias uteis a contar da data da publicagdo do presente aviso no
Didrio da Repuiblica.

7.2 — Forma — as candidaturas devem ser formalizadas mediante
requerimento dirigido ao presidente do conselho de administragdo
do Hospital de Sao Joao e entregue no Departamento de Recursos
Humanos deste Hospital, sito a Alameda de Hernani Monteiro
Asprela, 4200 Porto, pessoalmente ou remetido pelo correio, com
aviso de recepcdo, expedido até ao termo do prazo fixado no n.° 7.1
deste aviso.

7.3 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) ldentificacdo do requerente (nome, naturalidade, residéncia
e telefone e numero e data do bilhete de identidade e servico
de identificacdo que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento a que o requerente
se encontra vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura deste concurso, identificando
o ntmero e a data do Didrio da Repiiblica onde vem enunciado,
bem como a 4rea profissional a que concorre;

d) Identificacdo dos documentos que instruem o requerimento;

e) Endereco para onde devera ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

8 — As falsas declaragoes prestadas nos requerimentos ou nos cur-
riculos pelos candidatos sao puniveis nos termos da lei penal e cons-
tituem infraccao disciplinar no caso de funciondrios ou agentes.

9 — Os requerimentos de admissdo devem ser acompanhados de:

a) Documento comprovativo da posse do grau de assistente de
cirurgia geral ou da equiparacao a esse grau;

b) Documento comprovativo do vinculo a fung¢do publica;

¢) Documento comprovativo de que o candidato se encontra
inscrito na Ordem dos Médicos;

d) Cinco exemplares do curriculum vitae.

9.1 — A apresentacao do documento referido na alinea ¢) pode
ser substituido por declaracdo no requerimento, sob compromisso
de honra, da situacdo do candidato em relagdo a esse requisito.

9.2 — A nao apresentagdo, no prazo de candidaturas, dos docu-
mentos referidos nas alineas a) e b) do n.° 9 deste aviso, implica
a ndo admissao ao presente concurso.

10 — Os exemplares do curriculum vitae podem ser apresentados
até 10 dias ateis apos o termo do prazo de candidatura fixado no
n.° 7.1 deste aviso, implicando a sua nao apresentagao dentro daquele
prazo a ndo admissiao ao concurso.

11 — Método de seleccao — o método de selecciao dos candidatos
¢ a avaliagado curricular, nos termos estabelecidos na seccdo vi do
respectivo Regulamento, aprovado pela Portaria n.° 43/98, de 26 de
Janeiro.

12 — Constitui¢ao do juri:

Presidente — Prof. Doutor Anténio Carlos Freitas Ribeiro
Saraiva, director de servico de cirurgia A do Hospital de Sao
Joao.

Vogais efectivos:

Dr. José Nélson Pinto Ramalhdo, chefe de servigo de cirurgia
geral do Hospital de Sao Joao.

Dr. Anibal Rodrigues Liberal, chefe de servico de cirurgia
geral do Hospital de Sao Joao.

Vogais suplentes:

Dr. José Norberto Moreira Bernardo, assistente graduado
de cirurgia geral do Hospital de Sdo Jodo.

Prof. Doutor Amadeu Pinto Aratijo Pimenta, chefe de ser-
vico de cirurgia geral do Hospital de Sao Joao.

O presidente do juri serd substituido, em caso de faltas ou impe-
dimentos, pelo 1.° vogal efectivo.

13 — Divulgagao da lista de candidatos — a referida lista sera afi-
xada no Departamento de Recursos Humanos deste Hospital, piso 01,
e simultaneamente notificados os interessados por oficio registado
com aviso de recepgao.

14 — Divulgacao da lista de classificacdo final — a referida lista
sera publicada na 2.? série do Didrio da Repiiblica.

29 de Novembro de 2001. — A Directora do Departamento de
Recursos Humanos, Maria Celeste Oliveira.

Instituto de Gestao Informatica e Financeira da Saude

Aviso n.° 15 446/2001 (2.2 série). — 1 — Nos termos do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que, por despacho
do presidente do conselho de administracao do Instituto de Gestdo
Informatica e Financeira da Saude de 26 de Novembro de 2001, se
encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis a contar da data de
publicacao do presente aviso, concurso interno geral de acesso para
provimento de quatro lugares de técnico superior principal do quadro
de pessoal deste Instituto, anexo a Portaria n.° 1042/93, de 18 de
Outubro.

2 — Prazo de validade — o concurso ¢ vélido somente para os luga-
res indicados, caducando com o seu preenchimento.

3 — Legislacao aplicdvel — Decretos-Leis n.** 24/84, de 16 de
Janeiro, 353-A/89, de 16 de Outubro, 427/89, de 7 de Dezembro,
442/91, de 15 de Novembro, 6/96, de 31 de Janeiro, 204/98, de 11
de Julho, 404-A/98, de 18 de Dezembro, e 141/2001, de 24 de Abril.

4 — Local de trabalho — o local de trabalho situa-se na sede deste
Instituto, na Avenida da Repiiblica, 61, 1050 Lisboa.

5 — Vencimento e condicoes de trabalho — o vencimento corres-
ponde aos indices para a categoria nos termos da lei em vigor e
as condicoes de trabalho e regalias sociais sao as genericamente vigen-
tes para a fungao publica.

6 — Contetdo funcional — elaboracao de estudos e pareceres na
area econdmico-financeira que integram as atribuicées do Departa-
mento de Gestao Financeira do IGIF.

7 — Condicoes de candidatura — poderao candidatar-se funcioné-
rios e agentes que, até ao termo do prazo fixado para apresentaciao
das candidaturas, redinam cumulativamente os requisitos referidos nos
artigos 29.° e 30.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, e se
encontrem nas condi¢des indicadas na alinea ¢) do n.° 1 do artigo 4.°
do Decreto- Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro.

7.1 — Requisitos especiais — possuir licenciatura em Economia,
Gestao, Gestao de Empresas e Organizacao e Gestdo de Empresas.

8 — Métodos de seleccao a utilizar:

a) Avaliacdo curricular;
b) Entrevista profissional de seleccao.

8.1 — A avaliag¢do curricular visa avaliar as aptiddes dos candidatos
na area para que o concurso € aberto, com base na analise do respectivo
curriculo profissional, considerando e ponderando de acordo com a
exigéncia da fungao os seguintes factores:

Habilitagdo académica de base, onde se pondera a titularidade
de um grau académico ou a sua equiparagdo legalmente
reconhecida;

Formacao profissional, em que se ponderam as acgoes de for-
macao e de aperfeicoamento profissional relacionadas com
a area funcional dos lugares postos a concurso;

Experiéncia profissional, em que se pondera o desempenho efec-
tivo de fungdes na area de actividade para a qual o concurso
¢ aberto, bem como outras capacitagoes adequadas, com ava-
liacdo da sua natureza e duragao.

8.2 — A entrevista profissional de seleccao tem em vista avaliar,
numa relacédo interpessoal e de forma objectiva e sistematica, as apti-
does profissionais e pessoais dos candidatos, em que serao apreciados
a maturidade profissional, a motivagao, a facilidade de expressao e
de comunicacdo e o conhecimento dos problemas e tarefas inerentes
ao contetido profissional dos lugares a prover.

8.3 — Os critérios de apreciagdo e ponderagdo da avaliagdo cur-
ricular e da entrevista profissional de selec¢do, bem como o sistema
de classificacao final, incluindo a respectiva féormula classificativa,
constam de actas de reunides do jari do concurso, sendo as mesmas
facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

9 — Apresentacao das candidaturas:

9.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido ao presidente do conselho de administragdo do Ins-
tituto de Gestao Informatica e Financeira da Satde, enviado pelo
correio, para a Avenida da Republica, 61, 1050 Lisboa, sob registo,
com aviso de recepgao, o qual se considera dentro do prazo desde
que expedido até ao termo do prazo fixado, ou entregue pessoalmente
na Seccao de Pessoal.

9.2 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, naturalidade, filiacdo, data de
nascimento, nimero, data e validade do bilhete de identidade
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e centro de identificacdo que o emitiu, numero fiscal de con-
tribuinte, situagao militar, quando for caso disso, residéncia,
codigo postal e telefone);

b) Categoria profissional, natureza do vinculo e estabelecimento
ou servico onde o requerente exerce fungoes;

¢) Identificacdo do concurso, especificando o nimero, data e
pagina do Didrio da Republica onde se encontra publicado
0 aviso de abertura do mesmo;

d) Habilitagoes literarias;

e) Quaisquer circunstancias que julgue susceptiveis de influir
na apreciacdo do seu mérito ou de constituir motivo de pre-
feréncia legal, devidamente documentadas;

f) Mencao dos documentos que acompanham o requerimento.

9.3 — Os requerimentos devem ser acompanhados dos seguintes
documentos, sob pena de exclusao:

a) Documento comprovativo das habilitacdes literdrias e pro-
fissionais;

b) Documento, emitido pelo servico ou organismo de origem,
donde constem, de maneira inequivoca, a natureza do vinculo,
a categoria que detém, a antiguidade na categoria, na carreira
e na funcdo publica e ainda mencgao das classificagcoes de
servi¢o dos ultimos trés anos;

¢) Declaracdo donde conste a descrigdo das funcoes exercidas
nos dltimos trés anos;

d) Um exemplar do curriculum vitae, devidamente autenticado.

10 — As falsas declaracoes serao punidas por lei.

11 — O jari pode exigir a apresentagao de qualquer outra docu-
mentagao comprovativa das declaracoes dos candidatos.

12 — A classificagdo final é expressa na escala de 0 a 20 valores,
considerando-se excluidos os candidatos que obtenham classificagao
inferior a 10 valores.

13 — O juri tera a seguinte constituigao:

Presidente — Dr.* Maria Manuela da Silva Dias Henriques,
directora de servigos.
Vogais efectivos:

1.° Dr.2 Maria do Céu Claudio Valente, chefe de divisao.
2.° Dr.* Maria Manuela Ferreira Martins, chefe de divisao.

Vogais suplentes:

1.° Dr. José Domingos Simdo das Dores, director de
SEervigos.

2.° Dr.* Maria Edetilde Gomes P. Mendes Costa, directora
de servigos.

O presidente serd substituido nas suas faltas e impedimentos pelo
1.° vogal efectivo.

4 de Dezembro de 2001. — A Presidente do Juri, Maria Manuela
da Silva Dias Henriques.

Instituto Nacional de Emergéncia Médica

Despacho n.° 25 937/2001 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto
no n.° 1 do artigo 35.° do Cddigo do Procedimento Administrativo,
conjugado com o n.° 2 do artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 234/81, de
3 de Agosto, delego no vogal do conselho de direccdo deste Instituto,
engenheiro Carlos Manuel Antao Pais de Almeida, os seguintes pode-
res, a exercer no ambito do pelouro que se lhe encontra atribuido:

1) Autorizar o recurso a trabalho extraordinario, dentro dos limi-
tes e condicionalismos legais;

2) Autorizar a passagem de certidoes, sempre que necessario;

3) Autorizar funcionarios a participar em congressos, reunioes
e outras actividades semelhantes, dentro do territério nacio-
nal, bem como a sua deslocacdo em servico dentro do mesmo
territorio.

Fica autorizada a subdelegacao dos sobreditos poderes.

A presente delegagao produz efeitos a partir da data da respectiva
publicacao no Didrio da Reptiblica e revoga a constante do meu des-
pacho n.° 16 008/2001 (2.* série), de 4 de Julho, publicado no Didrio
da Repiiblica, 2. série, de 2 de Agosto de 2001.

30 de Novembro de 2001. — O Presidente do Conselho de Direcgao,
Jodo Franga Gouveia.

Instituto Nacional da Farmacia e do Medicamento

Deliberagao n.° 2191/2001. — O conselho de administracao do
INFARMED — Instituto Nacional da Farmacia ¢ do Medicamento,
relativamente ao pedido de transferéncia da Farmacia Costa Cabral,
sita na Rua de Costa Cabral, 1830, freguesia de Paranhos, concelho
e distrito do Porto, solicitada a este Instituto em 28 de Junho de
2000, ao abrigo do n.° 16.° da Portaria n.° 936-A/99, de 22 de Outubro,
para a Rua de Costa Cabral, 1798, da mesma freguesia, e considerando
que:

O local proposto dista, respectivamente, 414 m a farmécia mais
préxima e 94 m ao centro de satide mais préximo;

Ouvidas a ARS e a Camara Municipal interessadas, aquela emitiu
parecer desfavoravel a transferéncia;

Ouvida a Comissao de Avaliacao de Transferéncias, esta emitiu,
em 24 de Novembro de 2000 e em 19 de Outubro de 2001,
pareceres desfavordveis a mesma transferéncia;

deliberou indeferir o pedido, por virtude de ndo se encontrarem res-
peitadas as distancias minimas a farmécia e ao centro de satde mais
proximos, nos termos dos n.® 16.°, n.°° 1 e 4, e 2.°, n.°* 1, alinea b),
e 2 da Portaria n.° 936-A/99, de 22 de Outubro.

29 de Outubro de 2001. — Pelo Conselho de Administragao, o Pre-
sidente, Miguel Andrade.

Instituto Nacional de Saude Dr. Ricardo Jorge

Despacho n.° 25 938/2001 (2.2 série). — Por despacho de 3
de Dezembro de 2001 do director da Delegacgao do Instituto Nacional
de Satde Dr. Ricardo Jorge (INSA), no uso de competéncia delegada:

José Ferreira Dias Vieira, candidato classificado em primeiro lugar
no concurso interno geral de ingresso na categoria de chefe de
reparticao administrativa e financeira, a que se referem os avisos
publicados no Didrio da Repiiblica, 2.2 série, n.°® 57 e 127, de 9
de Marco e de 1 de Junho de 1994, respectivamente — abatido
a lista de classificagdo final por ter desistido de aceitar o lugar.

4 de Dezembro de 2001. — Pelo Chefe da Sec¢ao de Pessoal, Anto-
nio Luis Rocha.

Instituto Portugués de Oncologia de Francisco Gentil

Centro Regional de Coimbra

Contrato n.° 2848/2001. — Por deliberaciao do conselho de admi-
nistracdo de 26 de Marco de 2001 e ratificacdo do conselho de admi-
nistracdo da ARS do Centro de 6 de Novembro de 2001:

Paula Alexandra Garcia de Loureiro — autorizada a celebragao de
contrato de trabalho a termo certo, nos termos do n.° 3 do
artigo 18.°-A do Decreto-Lei n.° 11/93, de 15 de Janeiro, com
a alteragdo introduzida pelo Decreto-Lei n.° 53/98, de 11 de Marco,
para o exercicio de funcoes equiparadas a assistente administrativo,
pelo prazo de trés meses, com efeitos a partir de 2 de Abril de
2001.

Por deliberacdo do conselho de administracao de 2 de Maio de
2001 e ratificagdo do conselho de administragdo da ARS do Centro
de 6 de Novembro de 2001:

Cl4dudia Manuela dos Santos Macedo — autorizada a celebracao de
contrato de trabalho a termo certo, nos termos do n.° 3 do
artigo 18.°-A do Decreto-Lei n.° 11/93, de 15 de Janeiro, com a
alteracdo introduzida pelo Decreto-Lei n.° 53/98, de 11 de Marco,
para o exercicio de fungdes equiparadas a assistente administrativa,
pelo prazo de trés meses, com efeitos a partir de 11 de Maio de
2001.

(Isentas de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

30 de Novembro de 2001. — O Director, Manuel Anténio L. Silva.

Contrato n.° 2849/2001. — Por deliberagao do conselho de admi-
nistragao de 26 de Julho de 2001 e ratificacao do conselho de admi-
nistracdo da ARS do Centro de 6 de Novembro de 2001:

Inés de Carvalho Lagoa — autorizada a celebracdo de contrato de
trabalho a termo certo, nos termos do n.° 3 do artigo 18.°-A do
Decreto-Lein.® 11/93, de 15 de Janeiro, com a alteracao introduzida
pelo Decreto-Lei n.° 53/98, de 11 de Marco, para o exercicio de
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fungdes equiparadas a técnico de 2.* classe de andlises clinicas e
de satde publica, pelo prazo de trés meses, com efeitos a partir
de 20 de Agosto de 2001. (Isento de fiscalizagao prévia do Tribunal
de Contas.)

30 de Novembro de 2001. — O Director, Manuel Anténio L. Silva.

Contrato n.° 2850/2001. — Por despacho do conselho de admi-
nistracdo da ARS do Centro de 30 de Outubro de 2001:

Renovados, nos termos do n.° 1 do artigo 18.°-A do Decreto-Lei
n.° 11/93, de 15 de Janeiro, com a alteracao introduzida pelo
Decreto-Lein.© 53/98, de 11 de Margo, os contratos de trabalho
a termo certo, celebrados pelo periodo de seis meses, para
o exercicio de funcoes equiparadas as de técnico de 2.2 classe
de radioterapia, com efeitos a partir de 17 de Julho de 2001,
com os seguintes elementos:

Estefania Emanuela Marques Rodrigues.
Clara Lisete Guimaraes Baptista.

Carla Manuela Pinheiro Azevedo.
Carlos Manuel Jesus Alves Marques.
Teresa Belmira Santos Correia.

Ana Catarina Gomes Oliveira.

Paula Cristina Santos Faria.

(Isento de fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

30 de Novembro de 2001. — O Director, Manuel Anténio L. Silva.

Contrato n.° 2851/2001. — Por despacho do conselho de admi-
nistracdo da ARS do Centro de 30 de Outubro de 2001:

Ana Paula Ferraz Monteiro — renovado, nos termos do n.° 1 do
artigo 18.°-A do Decreto-Lei n.° 11/93, de 15 de Janeiro, com a
alteracdo introduzida pelo Decreto-Lei n.° 53/98, de 11 de Marco,
o contrato de trabalho a termo certo celebrado para o exercicio
de fungdes equiparadas a assistente administrativo, pelo periodo
de seis meses, com efeitos a partir de 2 de Outubro de 2001. (Isento
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

30 de Novembro de 2001. — O Director, Manuel Antonio L. Silva.

Centro Regional do Porto

Deliberacao n.° 2192/2001. — Por despacho da administradora-
-delegada do Centro Regional do Porto do Instituto Portugués de
Oncologia de Francisco Gentil, no uso das competéncias delegadas:

Maria Jodo Seixas Negrais de Matos — autorizada a equiparagao a
bolseiro com dispensa de servigo durante o periodo de 1 de Janeiro
a 30 de Abril de 2002. (Isento de declaragdo de conformidade
do Tribunal de Contas.)

3 de Dezembro de 2001. — O Administrador Hospitalar, J. M.
Aguiar Coelho.

Servico de Prevencéo e Tratamento
da Toxicodependéncia

Direccao Regional do Alentejo

Listagem n.° 281/2001. — Adjudicagoes de obras puiblicas efec-
tuadas no ano de 2000. — Obras de beneficiacdo e adaptacao do CAT
de Evora, sito na Avenida D. Leonor Fernandes, 163, Evora, por
adjudicagdo a Anténio Maria Melro Rodrigues, pelo valor de
65313008, por ajuste directo ao abrigo da alinea ¢) do n.° 1 do
artigo 136.° do Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Marco.

27 de Novembro de 2001. — O Presidente, Manuel Dinis Cortes.

MINISTERIO DO TRABALHO E DA SOLIDARIEDADE

Instituto de Gestao Financeira da Seguranca Social

Aviso n.° 15 447/2001 (2.2 série). — 1 — Nos termos do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que, autorizado por
deliberacdo do conselho directivo do Instituto de Gestdao Financeira
da Seguranca Social de 22 de Novembro de 2001, se encontra aberto,
pelo prazo de 10 dias tteis a contar da data da publicacdo do presente

aviso, concurso interno de acesso misto para preenchimento de trés
lugares na categoria de assistente administrativo especialista existentes
no quadro de pessoal deste Instituto, a que se refere o artigo 10.°
do Decreto-Lein.° 260/99, de 7 de Julho, sendo dois lugares destinados
a funciondrios pertencentes a Delegacgao de Portalegre deste Instituto
e um lugar destinado a funcionarios de outros organismos.

2 — Validade do concurso — o concurso visa exclusivamente o pro-
vimento dos lugares postos a concurso e caduca com a aceitacao
dos mesmos.

3 — Legislacao aplicavel — Decretos-Leis n.%® 248/85, de 15 de
Julho, 184/89, de 2 de Junho, 353-A/89, de 16 de Outubro, 427/89,
de 7 de Dezembro, 442/91, de 15 de Novembro, 6/96, de 31 de Janeiro,
50/98, de 11 de Marco, 204/98, de 11 de Julho, 404-A/98, de 18 de
Dezembro, 260/99, de 7 de Julho, e 141/2001, de 24 de Abril, e Portarias
n.% 4/88, de 6 de Janeiro, 168/88, de 19 de Marco, e 409/2000 e
426/2000, de 17 de Julho.

4 — Contetdo funcional — compete ao assistente administrativo
especialista, de acordo com o disposto no mapa 1 do Decreto-Lei
n.° 248/85, de 15 de Julho, executar funcdes de natureza executiva,
enquadradas em instrugdes gerais e procedimentos bem definidos,
com certo grau de complexidade, relativas a uma ou a mais areas
administrativas, designadamente contabilidade, pessoal, economato e
patrimoénio, secretaria, arquivo, expediente e dactilogratia.

5 — Local e condicoes de trabalho — o local de trabalho situa-se
em Portalegre, tendo como condigdes de trabalho e regalias sociais
as genericamente vigentes para os funcionarios da Administracdo
Publica.

6 — Requisitos de admissdo — podem ser opositores ao concurso
todos os funcionarios com a categoria de assistente administrativo
principal independentemente do servico ou organismo a que perten-
¢am e que satisfagam o disposto na alinea a) do n.° 1 do artigo 8.°
do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro.

7 — Local de afixagdo — a relacao de candidatos admitidos ao con-
curso ¢ afixada nos locais abaixo mencionados, bem como a lista
de classificagdo final, a qual serd ainda publicitada nos termos do
artigo 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho:

Avenida de Manuel da Maia, 58, rés-do-chao, 1049-002 Lisboa;
Praca de Joao Paulo 11, 7, 7301-959 Portalegre.

8 — Métodos de seleccdo — no presente concurso serd utilizado
o método de selecgao avaliagao curricular, na qual serao considerados
os factores habilitacao académica de base, formacao profissional, expe-
riéncia profissional e classificacdo de servico, previstos no artigo 22.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

9 — Critérios de apreciagdo — os critérios de apreciacao da ava-
liacdo curricular constam de acta de reuniao do juri do concurso,
sendo a mesma facultada aos candidatos sempre que solicitada.

10 — Classificagao final — o resultado obtido resulta da soma da
pontuacao atribuida aos varios factores analisados na avaliacao cur-
ricular e € traduzido na escala de 0 a 20 valores.

11 — Formalizagao das candidaturas — os requerimentos de admis-
sd0 ao concurso, elaborados conforme o estipulado no Decreto-Lei
n.° 135/99, de 22 de Abril, contendo a indicacdo da categoria a que
se candidatam, deverao ser dirigidos ao presidente do conselho direc-
tivo do Instituto de Gestao Financeira da Seguranga Social, Avenida
de Manuel da Maia, 58, 1096 Lisboa Codex, podendo ser enviados
pelo correio, com aviso de recepgao, ou entregues pessoalmente nas
seguintes moradas:

Avenida de Manuel da Maia, 58, rés-do-chao, direito,
1049-002 Lisboa;
Praga de Joao Paulo 11, 7, 7301-959 Portalegre.

12 — Dos requerimentos deverao constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, naturalidade, nacio-
nalidade, data de nascimento e nimero e data do bilhete
de identidade e servico de identificacdo que o emitiu), resi-
déncia, cédigo postal e telefone;

b) Habilitagdes académicas;

¢) Habilitagdes profissionais (cursos de formacdo com a indi-
cagdo do numero de dias e horas da respectiva duracdo);

d) Experiéncia profissional com mengao expressa da categoria,
servico a que pertence, natureza do vinculo e antiguidade
na categoria, na carreira e na funcao publica;

e) Declaragdo, sob compromisso de honra, em como é detentor
dos requisitos gerais de provimento em fungdes publicas (n.° 2
do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho);

f) Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam
dever referir por serem relevantes para a apreciacao do seu
mérito, os quais s6 serdo tidos em consideragdo pelo juri
quando devidamente comprovados.
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13 — Os requerimentos de admissdo ao concurso deverao ser acom-
panhados, sob pena de exclusao, dos seguintes documentos:

a) Curriculum vitae, devidamente datado e assinado, do qual
constem, designadamente, as habilitagoes académicas, as fun-
¢oes que exerce e as exercidas anteriormente, com indicacao
dos respectivos periodos de duragio e actividades relevantes,
bem como a formagdo profissional detida e respectiva
duragao;

b) Certificado auténtico ou autenticado das habilitacdes aca-
démicas;

¢) Certificados, auténticos ou autenticados, comprovativos da
formagao profissional complementar;

d) Classificagao de servigo dos tltimos trés anos;

e) Declaragdo, passada e autenticada pelo servigo ou organismo
de origem, da qual constem, de maneira inequivoca, a exis-
téncia e natureza do vinculo e a antiguidade na actual cate-
goria, na carreira e na funcao publica;

f) Declaragdo autenticada, passada pelo servico onde o candi-
dato exerceu as fungdes no periodo de referéncia relevante
para efeitos do presente concurso, especificando as tarefas
e responsabilidades que lhe estiverem cometidas;

g) Documentos comprovativos das declaragoes feitas nos termos
da alinea f) do n.° 12 do presente aviso.

14 — Aos funciondrios do Instituto é dispensavel a apresentacio
dos documentos referidos nas alineas b), ¢) e d) do n.° 13 do presente
aviso, caso constem no respectivo processo individual, devendo tal
facto ser expressamente referido pelo candidato no requerimento de
admissao a concurso.

15 — Assiste ao jari a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de duvida sobre a situagao descrita, a apresentacao de docu-
mentos comprovativos das suas declaracoes.

O juri do presente concurso terd a seguinte constituicao:

Presidente — Joaquim Joao Velez Guerra Conde, director dis-
trital de Contribuintes, Ilicitos Criminais € Contribuintes Deve-
dores, Delegacao de Portalegre.

Vogais efectivos:

Joaquim Pauleta Biscaia, chefe de seccao, Delegagao de
Portalegre.

Anténio Santos Carvalho, chefe de seccdo, Delegacao de
Portalegre.

Vogais suplentes:

Anténio Joao Parra Queiroz, chefe de seccao, Delegacao
de Portalegre.

Agostinho Lopes Pequito, assistente administrativo espe-
cialista, Delegacgao de Portalegre.

Nas auséncias e impedimentos do presidente do jiri, este sera subs-
tituido pelo vogal efectivo Joaquim Pauleta Biscaia.

22 de Novembro de 2001. — Pelo Conselho Directivo, a Vogal,
Madalena Oliveira e Silva.

Instituto de Solidariedade e Seguranca Social

Centro Distrital de Solidariedade e Seguranga Social de Beja

Despacho n.° 25 939/2001 (2.2 série). — Subdelegagdo de com-
peténcias. — 1 — Nos termos do artigo 36.° do Cédigo do Procedi-
mento Administrativo e no uso dos poderes que me forem conferidos
por despacho do administrador-delegado, publicado no Didrio da
Republica, 2.* série, n.° 126, de 31 de Maio de 2001, subdelego no
director do Centro de Apoio a Terceira Idade de Beja, licenciado
Francisco Anténio Elias Torrao, competéncias para:

1.1 — Assinar correspondéncia oficial da sua area de intervencao,
com excepeao da que for dirigida aos gabinetes ministeriais, secretarias
de estado, Instituto de Solidariedade e Seguranga Social e direc-
¢Oes-gerais;

1.2 — Autorizar as deslocagdes em servico, impostas pelo desem-
penho de funcoes ao pessoal afecto a sua drea, o pagamento de ajudas
de custo e o reembolso de despesas de transporte a que haja lugar;

1.3 — Autorizar a mobilidade de pessoal dentro da respectiva area
funcional;

1.4 — Autorizar a emissdo de telecopias e fax, com a excepgdo
previstano n.° 1.1;

1.5 — Aprovar os planos de férias e autorizar as respectivas alte-
racoes do pessoal sob a sua dependéncia, bem como a acumulagao
parcial com as do ano seguinte, dentro dos limites legais;

1.6 — Autorizar as férias anteriores a aprovacdo do plano anual
e 0 gozo de férias interpoladas do pessoal da sua area funcional;

1.7 — Decidir sobre os pedidos de justificacdo de faltas do pessoal
sob a sua dependéncia;

1.8 — Autorizar a concessdo do periodo complementar de cinco
dias de férias, a que se refere o artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 100/99,
de 31 de Marco, do pessoal afecto a sua area funcional.

As competéncias ora subdelegadas ndo podem ser subsubdelegadas.

As presentes subdelegacoes de competéncias entendem-se feitas
sem prejuizo dos poderes de avocagao.

O disposto no presente despacho produz efeitos a partir de 1 de
Outubro de 2001.

30 de Novembro de 2001. — O Director, Antonio Mendes Pinto.

Centro Distrital de Solidariedade e Seguranga Social de Braga

Aviso n.° 15 448/2001 (2.2 série). — Concurso interno de acesso
misto para o preenchimento de 118 lugares vagos na categoria de assis-
tente administrativo especialista da carreira administrativa do quadro
de pessoal do ex-Centro Regional de Seguranca Social do Norte. — De
harmonia com o disposto no artigo 38.°, n.°* 1, 2 e 4 do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, encontra-se afixado nos servigos o projecto
de lista de classificagdo final, bem como a acta n.° 1, que define
0s respectivos critérios.

Ficam notificados os candidatos para, no prazo de 10 dias teis,
contados da data da afixacao da referida lista, dizerem por escrito
o que se lhes oferecer.

O processo podera ser consultado na Seccdo de Administragao
de Pessoal do Centro Distrital de Solidariedade e Seguranca Social
de Braga, piso 3, na Praga da Justica, em Braga, das 9 horas e 30 minu-
tos as 12 horas e das 14 horas e 30 minutos as 16 horas e 30 minutos.

30 de Novembro de 2001. — A Presidente do Juari, Maria Teresa
Teixeira Teles.

Centro Distrital de Solidariedade e Seguranga Social do Porto

Aviso n.° 15 449/2001 (2.2 série). — Por despacho do adjunto
do administrador-delegado regional da Solidariedade e Seguranca
Social da Regido do Norte de 27 de Novembro de 2001:

Maria Rosa Moreira Dias Silva Moura, telefonista, do quadro de
pessoal do ex-Centro Regional de Seguranga Social do
Norte — nomeada, em regime de comissdo de servico extraordi-
naria, por um periodo de seis meses, na categoria de assistente
administrativa, nos termos do n.° 2 do artigo 6.° do Decreto-Lei
n.° 497/99, de 19 de Novembro. (Nao carece de fiscalizacdo prévia
do Tribunal de Contas.)

29 de Novembro de 2001. — Pelo Administrador-Delegado Regio-
nal do Norte, o Director da Unidade de Recursos Humanos, Jorge
Manuel Bessa Lage.

Aviso n.° 15 450/2001 (2.2 série). — Por deliberacao do conselho
directivo do ex-Centro Regional de Seguranca Social do Norte de
29 de Dezembro de 2000:

Clara Pereira, auxiliar de servigos gerais do quadro de pessoal do
ex-Centro Regional de Seguranca Social do Norte — reclassificada
na categoria de cozinheiro, nos termos do artigo 15.° do Decreto-Lei
n.° 497/99, de 19 de Novembro, ficando integrada no escalao 8§,
indice 210, da categoria para que transitou, por se encontrar a
vencer pelo escalao 8, indice 205. (Nao carece de fiscalizacao prévia
do Tribunal de Contas.)

30 de Novembro de 2001. — Pelo Administrador-Delegado Regio-
nal do Norte, o Director da Unidade de Recursos Humanos, Jorge
Manuel Bessa Lage.

Aviso n.° 15 451/2001 (2.2 série). — Por deliberacao do conselho
directivo do ex-Centro Regional de Seguranca Social do Norte de
29 de Dezembro de 2001:

Goretti Maria Oliveira Reis, auxiliar de alimentagdo do quadro de
pessoal do ex-Centro Regional de Seguranga Social do
Norte — reclassificada na categoria de cozinheiro, nos termos do
artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 497/99, de 19 de Novembro, ficando
integrada no escaldo 8, indice 210, da categoria para que transitou,



N.° 292 — 19 de Dezembro de 2001

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

21 047

por se encontrar a vencer pelo escaldo 8, indice 205. (Nao carece
de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

30 de Novembro de 2001. — Pelo Administrador-Delegado Regio-
nal do Norte, o Director, Jorge Manuel Bessa Lage.

Aviso n.° 15 452/2001 (2.2 série). — Por despacho do conselho
directivo do ex-Centro Regional de Seguranca Social do Norte de
29 de Dezembro de 2000:

Fernanda Maria de Oliveira Raimundo, auxiliar de alimentacao do
quadro de pessoal do ex-Centro Regional de Seguranca Social do
Norte — reclassificada na categoria de cozinheiro, nos termos do
artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 497/99, de 19 de Novembro, ficando
integrada no escalao 8, indice 210, da categoria para que transitou,
por se encontrar a vencer pelo escalao 8, indice 205. (Nao carece
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

30 de Novembro de 2001. — Pelo Administrador-Delegado Regio-
nal do Norte, o Director da Unidade de Recursos Humanos, Jorge
Manuel Bessa Lage.

Aviso n.° 15 453/2001 (2.2 série). — Por deliberagio do conselho
directivo do ex-Centro Regional de Seguranca Social do Norte de
29 de Dezembro de 2000:

Maria Augusta Martins Peredo, auxiliar de alimentacdo, do quadro
de pessoal do ex-Centro Regional de Seguranca Social do
Norte — reclassificada na categoria de cozinheiro, nos termos do
artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 497/99, de 19 de Novembro, ficando
integrada no escaldo 8, indice 210, da categoria para que transitou,
por se encontrar a vencer pelo escalao 8, indice 205. (Nao carece
de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

30 de Novembro de 2001. — Pelo Administrador-Delegado Regio-
nal do Norte, o Director da Unidade de Recursos Humanos, Jorge
Manuel Bessa Lage.

Aviso n.° 15 454/2001 (2.2 série). — Por deliberagdo do conselho
directivo do ex-Centro Regional de Seguranca Social do Norte de
29 de Dezembro de 2000:

Maria Brisida Cardoso Francisco, auxiliar de alimentacao, do quadro
de pessoal do ex-Centro Regional de Seguranca Social do
Norte — reclassificada na categoria de cozinheiro, nos termos do
artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 497/99, de 19 de Novembro, ficando
integrada no escaldo 8, indice 210, da categoria para que transitou,
por se encontrar a vencer pelo escalao 8, indice 205. (Nao carece
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

30 de Novembro de 2001. — Pelo Administrador-Delegado Regio-
nal do Norte, o Director da Unidade de Recursos Humanos, Jorge
Manuel Bessa Lage.

Aviso n.° 15 455/2001 (2.2 série). — Por despacho do conselho
directivo do ex-Centro Regional de Seguranca Social do Norte de
29 de Dezembro de 2000:

Maria da Conceigao Gongalves Neves de Sousa, auxiliar de alimen-
tacao, do quadro de pessoal do ex-Centro Regional de Seguranca
Social do Norte — reclassificada na categoria de cozinheiro, nos
termos do artigo 15.° do Decreto-Lein.® 497/99, de 19 de Novembro,
ficando integrada no escalao 8, indice 210, da categoria para que
transitou, por se encontrar a vencer pelo escalao 8, indice 205.
(Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

30 de Novembro de 2001. — Pelo Administrador-Delegado Regio-
nal do Norte, o Director da Unidade de Recursos Humanos, Jorge
Manuel Bessa Lage.

Aviso n.° 15 456/2001 (2.2 série). — Por deliberacao do conselho
directivo do ex-Centro Regional de Seguranca Social do Norte de
29 de Dezembro de 2001:

Maria Leonor de Oliveira Machado Vieira, auxiliar de alimentagao
do quadro de pessoal do ex-Centro Regional de Seguranca Social
do Norte — reclassificada na categoria de cozinheiro, nos termos
do artigo 15.°, do Decreto-Lei n.° 497/99, de 19 de Novembro,
ficando integrada no escalao 8, indice 210, da categoria para que
transitou, por se encontrar a vencer pelo escalao 8, indice 205.
(Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

30 de Novembro de 2001. — Pelo Administrador-Delegado Regio-
nal do Norte, o Director da Unidade de Recursos Humanos, Jorge
Manuel Bessa Lage.

Aviso n.° 15 457/2001 (2.2 série). — Por deliberacao do conselho
directivo do ex-Centro Regional de Seguranca Social do Norte de
29 de Dezembro de 2000:

Maria Albina de Jesus Costa Pereira Gonzalez, auxiliar de alimentagao
do quadro de pessoal do ex-Centro Regional de Seguranca Social

do Norte — reclassificada na categoria de cozinheiro, nos termos
do artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 497/99, de 19 de Novembro,
ficando integrada no escalao 4, indice 163, da categoria para que
transitou, por se encontrar a vencer pelo escalao 4, indice 155/157.
(Nao carece de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

30 de Novembro de 2001. — Pelo Administrador-Delegado Regio-
nal do Norte, o Director da Unidade de Recursos Humanos, Jorge
Manuel Bessa Lage.

Aviso n.° 15 458/2001 (2.2 série). — 1 — Nos termos do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que, autorizado por
despacho do administrador-delegado regional do Norte do Instituto
de Solidariedade e Seguranga Social de 27 de Novembro de 2001,
se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis a contar da publicagao
do presente aviso, concurso interno de acesso misto para preenchi-
mento de trés lugares na categoria de assessor principal da carreira
técnica superior do quadro de pessoal do ex-Centro Regional de Segu-
ranca Social do Norte, aprovado pela Portaria n.° 1054/93, de 21
de Outubro, e alterado pelas Portarias n.”® 1303/95, de 2 de Novembro,
708/95, de 4 de Julho, e 72/98, de 19 de Fevereiro, sendo dois lugares
destinados a funcionarios pertencentes a este organismo, a afectar
aos Centros Distritais de Solidariedade e Seguranga Social de Vila
Real e Porto e um lugar destinado a funcionarios de outros organismos,
a afectar ao Centro Distrital de Solidariedade e Seguranca Social
de Braganca.

2 — Validade do concurso — o concurso visa exclusivamente o pro-
vimento dos lugares postos a concurso a caduca com o seu preen-
chimento.

3 — Legislacdo aplicdvel — Decretos-Leis n.® 248/85, de 15 de
Julho, 184/89, de 2 de Junho, 353-A/89, de 16 de Outubro, 427/89,
de 7 de Dezembro, 442/91, de 15 de Novembro, 6/96, de 31 de Janeiro,
204/98, de 11 de Julho, 404-A/98, de 18 de Dezembro, e 141/2001,
de 24 de Abril.

4 — Contetdo funcional — compete ao assessor principal exercer
fungdes consultivas de natureza cientifico-técnica exigindo um elevado
grau de qualificacdo, responsabilidade, iniciativa e autonomia, assim
como um dominio total da area de especializagdo e uma visao global
de administragdo que permita a interligacdo de vérios quadrantes
e dominios de actividade, tendo em vista a preparagao de tomada
de decisao.

5 — Local e condicoes de trabalho — os locais de trabalho situam-se
em Braganca, Porto e Vila Real, nos Centros Distritais de Solida-
riedade e Seguranca Social de Braganga, Porto e Vila Real e as con-
dicoes de trabalho e as regalias sociais sao as genericamente vigentes
para os funcionarios da Administragiao Publica.

6 — Requisitos de admissdo — podem ser opositores ao concurso
todos os funcionarios com a categoria de assessor, independentemente
do servico ou organismo a que pertengam, com, pelo menos, trés
anos na respectiva categoria classificados de Muito bom ou cinco anos
classificados de Bom, nos termos do disposto na alinea a) do n.° 1
do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro.

7 — Local de afixagdo — a relacao de candidatos admitidos ao con-
curso, bem como a lista de classificacdo final, sera afixada nos locais
de estilo dos Centros Distritais de Solidariedade e Seguranca Social
de Braganca, Porto e Vila Real, sendo esta tltima ainda publicitada
nos termos do artigo 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

8 — Método de seleccio — no presente concurso serd utilizado
como método de seleccdo a avaliacdo curricular, na qual serao con-
siderados os factores habilitagdo académica de base, formacao pro-
fissional e experiéncia profissional, nos termos do artigo 22.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

9 — Os critérios de apreciacao da avaliacao curricular constam de
acta de reunido do jari do concurso, sendo a mesma facultada aos
candidatos sempre que solicitada.

10 — Classificagao final — o resultado obtido resulta da soma da
pontuacao atribuida aos varios factores analisados na avaliacao cur-
ricular e ¢ traduzida na escala de 0 a 20 valores.

11 — Formalizagao das candidaturas — os requerimentos de admis-
sd0 ao concurso, elaborados conforme o estipulado no Decreto-Lei
n.° 135/99, de 22 de Abril, contendo a indicacdo da categoria a que
se candidatam, deverao ser dirigidos ao administrador-delegado regio-
nal do Norte do Instituto de Solidariedade e Seguranga Social e envia-
dos pelo correio, com aviso de recepcao, ou entregues pessoalmente
na ex-Reparticdo de Administracdo de Pessoal da ex-Sec¢do de Con-
cursos e Assiduidade, sita a Rua de Antdnio Patricio, 262, 10.°,
4199-001 Porto.

12 — Dos requerimentos deverao constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, naturalidade, nacio-
nalidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de
identidade e servico de identificagdo que o emitiu), residéncia,
codigo postal e telefone;

b) Habilitagdes académicas;



21 048

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

N.° 292 — 19 de Dezembro de 2001

¢) Habilitagdes profissionais (cursos de formacdo com a indi-
cacao do nimero de dias e horas da respectiva duracdo);

d) Experiéncia profissional, com mencao expressa da categoria,
servico a que pertence, natureza do vinculo e antiguidade
na categoria, na carreira e na funcéo publica;

e) Declaragao, sob compromisso de honra, em como ¢ detentor
dos requisitos gerais de provimento em fungdes publicas (n.° 2
do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho);

f) Classificacao de servico nos anos relevantes para promocao;

g) Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam
dever referir por serem relevantes para a apreciacao do seu
mérito, os quais s6 serdao tidos em consideragao pelo juri
quando devidamente comprovados.

13 — Os requerimentos de admissao a concurso deverao ser acom-
panhados, sob pena de exclusdo, dos seguintes documentos:

a) Curriculum vitae, devidamente datado a assinado, do qual
constem, designadamente, as habilitagdes académicas, as fun-
¢oes que exerce e as exercidas anteriormente, com indicacio
dos respectivos periodos de duragao e actividades relevantes,
bem como a formagao profissional detida e a respectiva
duracao;

b) Documento comprovativo das habilitacoes académicas;

¢) Documentos comprovativos da formacdo profissional com-
plementar;

d) Classificacdo de servico nos anos relevantes para promogao;

e) Declaragdo, passada a autenticada pelo servi¢o ou organismo
de origem, da qual constem, de maneira inequivoca, a exis-
téncia e natureza do vinculo e a antiguidade na actual cate-
goria, na carreira e na funcao publica;

f) Declaragdo, passada pelo servico onde o candidato exerceu
fungdes no periodo de referéncia relevante para efeitos do
presente concurso, especificando as tarefas e responsabili-
dades que lhes estiveram cometidas;

g) Documentos comprovativos das declaragdes feitas nos termos
da alinea g) do n.° 12 do presente aviso.

14 — Aos funcionérios do quadro de pessoal do ex-CRSS Norte
¢ dispensavel a apresentagao dos documentos referidos nas alineas b),
d) e e) don.° 13 do presente aviso, caso constem no respectivo processo
individual, devendo tal facto ser expressamente referido pelo can-
didato no requerimento de admissdo ao concurso.

15 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de duvida sobre a situagao descrita, a apresentacao de docu-
mentos das suas declaragoes.

O juri do presente concurso terd a seguinte constituicao:

Presidente — Idalino Vaz Ferreira, assessor principal da carreira
técnica superior.
Vogais efectivos:

1.° Olivia de Almeida Cordeiro Marques dos Santos, asses-
sora principal da carreira técnica superior.

2.° Maria Felismina Negrao Pinto Mesquita Viegas
Malheiro, assessora principal da carreira técnica superior.

Vogais suplentes:

1.° Carlos Manuel Pinto de Vasconcelos Monteiro, assessor
principal da carreira técnica superior.

2.° Maria Isolina de Abreu Gomes Carvalho, assessora prin-
cipal da carreira técnica superior.

16 — Nas auséncias e impedimentos do presidente do juri este sera
substituido pelo 1.° vogal efectivo.

7 de Dezembro de 2001. — O Adjunto do Administrador-Delegado
Regional do Norte, (Assinatura ilegivel.)

MINISTERIO DO AMBIENTE E DO ORDENAMENTO
DO TERRITORIO

Direccao-Geral das Autarquias Locais

Contrato n.° 2852/2001. — Contrato-programa de ampliagio e
remodelacdo do edificio dos Pagos do Concelho de Fafe. — Aos 16 dias
do més de Novembro de 2001, entre o director-geral das Autarquias
Locais e o presidente da Comissao de Coordenacdo da Regiao do
Norte, da parte da administracdo central, e o municipio de Fafe,
representado pelo presidente da Camara Municipal, é celebrado um
contrato-programa de cooperagao técnica e financeira, integrado no

regime estabelecido pelo Decreto-Lei n.° 384/87, de 24 de Dezembro,
que se rege pelas cldusulas seguintes:

Clausula 1.2
Objecto do contrato

Constitui objecto do presente contrato-programa a ampliagdo e
remodelacdo do edificio dos Pacos do Concelho de Fafe, cujo inves-
timento elegivel ascende a €3 293 896,71 (660 367 000$).

Clausula 2.2
Periodo de vigéncia do contrato

O presente contrato produz efeitos a partir do momento da sua
assinatura e cessa em 31 de Dezembro de 2003.

Clausula 3.2
Direitos e obrigacoes das partes contratantes
1 — Cabe aos servigos da administracdo central contratantes:

a) Acompanhar a aquisicao e a execugao fisica e financeira dos
trabalhos, verificar a colocagao, no local de construgao, de
painel de divulgagao do financiamento obtido, visar os docu-
mentos de despesa, autos de medigdo e verificar as facturas
através da Comissao de Coordenagao da Regiao do Norte
(CCRN);

b) Processar, através da Direccao-Geral das Autarquias Locais,
a comparticipagao financeira da administracao central, sobre
os documentos de despesa e autos visados pela CCRN, e
na proporcao do financiamento aprovado. Estes pagamentos
tém por base os projectos que tenham obtido o parecer favo-
ravel da CCRN;

¢) Prestar, na medida das suas possibilidades, através da CCRN
apoio técnico a Camara Municipal outorgante, designada-
mente no lancamento do concurso e fiscalizacdo da obra.

2 — Cabe a Camara Municipal contratante exercer dos poderes
que integram a sua qualidade de dono da obra, nomeadamente:

a) Elaborar e aprovar os respectivos estudos e projectos de exe-
cugdo, bem como recolher os pareceres técnicos que forem
exigidos por lei;

b) Tomar as iniciativas conducentes a abertura de concurso para
a adjudicacio da obra;

¢) Organizar o dossié do projecto de investimento, devendo,
em caso de execugao da obra por administracao directa, ser
dado cumprimento ao despacho n.° 13 536/98 (2.2 série), do
Secretario de Estado da Administragao Local e Ordenamento
do Territério publicado no Didrio da Reptiblica, 2.* série,
n.° 179, de 5 de Agosto de 1998;

d) Colocar, no local de realizacao das obras, painel de divulgaciao
do financiamento obtido, nos termos do disposto no despacho
n.° 11/90, do Secretario de Estado da Administragao Local
e Ordenamento do Territdrio, de 15 de Abril, publicado no
Didrio da Repuiblica, 2.* série, de 4 de Maio de 1990;

e) Fiscalizar a execugao dos trabalhos, podendo, para o efeito,
solicitar o apoio técnico da CCRN, de acordo com o disposto
neste contrato;

f) Elaborar os documentos de despesa e autos de medicao dos
trabalhos executados e, uma vez visados, proceder ao paga-
mento na proporgao correspondente a participagao financeira
de sua responsabilidade;

g) Proceder ao registo de propriedade do edificio, elaborar a
conta final e proceder a recepgao proviséria e definitiva da
obra.

3 — O recurso a execugao por administracdo directa carece de des-
pacho favoravel do Secretario de Estado da Administragdo Local,
sob proposta fundamentada da CCRN.

Clausula 4.2
Instrumentos financeiros e responsabilidade de financiamento

1— A participagdo financeira do Ministério do Ambiente e do
Ordenamento do Territdrio, dotacao da Direccao-Geral das Autar-
quias Locais, contempla os encargos do municipio de Fafe com a
execucao do empreendimento previsto no presente contrato, até ao
montante global de €997 595,80 (200 000 000$), assim distribuida:

2002 — €498 797,90 (100 000 000$);
2003 — €498 797,90 (100 000 000$).

2—Em situagdes excepcionais, devidamente fundamentadas,
podera o Secretario de Estado da Administragdo Local autorizar a
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concessao de adiantamentos, na observancia das disponibilidades orga-
mentais do momento.

3 — O apoio financeiro da administracdo central nao abrange os
custos resultantes de altas de praca, revisoes de pregos nao previstas
na programacao financeira, trabalhos a mais, erros e omissoes.

4 — Cabera ao municipio de Fafe assegurar a parte do investimento
nao financiado pelo contrato-programa nos termos do n.° 1 da presente
clausula.

5 — Ao municipio de Fafe cabera a responsabilidade da execugao
financeira presentemente acordada. A ndo utilizacdo em cada ano
econémico das dotagdes previstas no presente contrato determina
a perda do saldo anual existente.

Clausula 5.2
Estrutura de acompanhamento e controlo

A estrutura de acompanhamento e controlo de execug¢ao do con-
trato-programa sera constituida pelos representantes da Direcgao-Ge-
ral das Autarquias Locais, da Comissdo de Coordenagao da Regido
do Norte e da Camara Municipal de Fafe.

Clausula 6.2
Dotacao orcamental

As verbas que asseguram a execucgdo dos investimentos previstos
neste contrato-programa sao inscritas anualmente nos or¢amentos do
municipio de Fafe e do Ministério do Ambiente e do Ordenamento
do Territério, dotacao da Direcgdo-Geral das Autarquias Locais, de
acordo com a participacdo estabelecida na clausula 4.2

Clausula 7.2
Resolucao do contrato

O incumprimento do objecto do presente contrato e da respectiva
programacao constitui motivo suficiente para a sua resolugdo, auto-
rizando a Camara Municipal a retencao das transferéncias que lhe
couberem ao abrigo da Lei das Finangas Locais, até a integral res-
tituicao das verbas recebidas.

16 de Novembro de 2001. — Pela Direccao-Geral das Autarquias
Locais, em Substituicio do Director-Geral, Maria Eugénia San-
tos. — Pela Presidente da Comissao de Coordenacdo da Regiao do
Norte, Isabel Maria Cardoso Aires. — O Presidente da Camara Muni-
cipal de Fafe, José Manuel Martins Ribeiro.

Contrato n.° 2853/2001. — Acordo de colabora-
¢ao — EM 548 — troco EN 244-3-Serra, no municipio de
Magao. — Aos 22 dias do més de Novembro de 2001, entre o direc-
tor-geral das Autarquias Locais e o presidente da Comissao de Coor-
denacgdo da Regiao do Centro, da parte da administragdo central,
e o municipio de Macao, representado pelo presidente da Camara
Municipal, é celebrado um acordo de colaboragao de cooperagao téc-
nica e financeira, integrado no regime estabelecido pelo Decreto-Lei
n.° 384/87, de 24 de Dezembro, que se rege pelas cldusulas seguintes:

Clausula 1.2
Objecto do acordo

Constitui objecto do presente acordo de colaboragdo e execugio
do projecto EM 548 — troco 244-3-Serra, cujo investimento elegivel
ascende a € 149 614,3 (29 995 000$).

Clausula 2.2
Periodo de vigéncia do acordo

O presente acordo produz efeitos a partir do momento da sua
assinatura e cessa em 31 de Dezembro de 2002.

Clausula 3.2
Direitos e obrigacoes das partes contratantes
1 — Cabe aos servicos da administracao central contratantes:

a) Acompanhar a execucao fisica e financeira dos trabalhos, veri-
ficar a colocagao, no local de construcao, de painel de divul-
gacao do financiamento obtido, visar os autos de medicao
e verificar as facturas através da Comissao de Coordenacao
da Regido do Centro (CCRC);

b) Proceder, através da Direc¢do-Geral das Autarquias Locais,
a comparticipagao financeira da administracao central, sobre
os autos visados pela CCRC e na propor¢ao do financiamento
aprovado. Estes pagamentos tém por base os projectos que
tenham obtido o parecer favoravel da CCRC;

¢) Prestar, na medida das suas possibilidades, através da CCRC,

apoio técnico a Camara Municipal outorgante, designada-
mente no lancamento do concurso e fiscalizacdo da obra.

2 — Cabe a Camara Municipal contratante exercer os poderes que
integram a sua qualidade de dono da obra, nomeadamente:

a) Elaborar e aprovar os respectivos estudos e projectos de exe-
cugdo, bem como recolher os pareceres técnicos que forem
exigidos por lei;

b) Tomar as iniciativas conducentes a abertura de concurso para
a adjudicacgio da obra;

¢) Organizar o dossié do projecto de investimento, devendo,
em caso de execugao da obra por administracao directa, ser
dado cumprimento ao despacho n.° 13 536/98 (2.2 série), do
Secretario de Estado da Administragao Local e Ordenamento
do Territério, publicado no Didrio da Reptiblica, 2.* série,
n.° 179, de 5 de Agosto de 1998;

d) Colocar, no local de realizacao das obras, painel de divulgagao
do financiamento obtido, nos termos do disposto no despacho
n.° 11/90, do Secretario de Estado da Administracdo Local
e Ordenamento do Territdrio, de 15 de Abril, publicado no
Didrio da Repuiblica, 2.* série, de 4 de Maio de 1990;

e) Fiscalizar a execugao dos trabalhos, podendo, para o efeito,
solicitar o apoio técnico da CCRC, de acordo com o disposto
neste contrato;

f) Elaborar os autos de medigao dos trabalhos executados e,
uma vez visados, proceder a0 pagamento na proporgao cor-
respondente a participagdo financeira de sua responsabi-
lidade;

g) Elaborar a conta final e proceder a recepgao provisoria e
definitiva da obra.

Clausula 4.2
Instumentos financeiros e responsabilidade de financiamento

1 — A participagao financeira do Ministério do Ambiente e do
Ordenamento do Territério, dotacdo da Direcgao-Geral das Autar-
quias Locais, contempla os encargos da Camara Municipal de Magao
com a execucdo do empreendimento previsto no presente acordo,
até ao montante global de € 74 809,70 (14 998 000$), assim distribuida:

2001 — € 37 404,85 (7 499 000%);
2002 — € 37 404,85 (7 499 0009);

sendo, em 2001, concedido, a titulo de adiantamento, 0 montante
de € 37 404,85 (7 499 0008).

2—Em situagdes excepcionais, devidamente fundamentadas,
podera o Secretario de Estado da Administragdo Lcoal autorizar a
concessao de adiantamentos, na observancia das disponibilidades orga-
mentais do momento.

3 — O apoio financeiro da administracdo central ndo abrange os
custos resultantes de altas de praga, revisdes de precos ndo previstas
na programacéao financeira, trabalhos a mais, erros e omissoes.

4 — Caberd ao municipio de Magao assegurar a parte do inves-
timento nédo financiado pelo acordo de colaboragdo nos termos do
n.° 1 da presente clausula.

5 — Ao muncipio de Magao cabera a responsabilidade da execugao
financeira presentemente acordada. A nao utilizacao em cada ano
econdmico das dotagdes previstas no presente acordo determina a
perda do saldo anual existente.

Clausula 5.2

Estrutura de acompanhamento e controlo

A estrutura de acompanhamento e controlo de execuc¢ao do acordo
de colaboracao sera constituida pelos representantes da Direccao-
-Geral das Autarquias Locais, da CCRC e da Camara Municipal de
Macao.

Clausula 6.2

Dotacao orcamental

As verbas que asseguram a execugdo dos investimentos previstos
neste acordo de colaboragao sdo inscritas anualmente nos orcamentos
do municipio de Magao e do Ministério do Ambiente e do Orde-
namento do Territdrio, dotacdo da Direcgao-Geral das Autarquias
Locais, de acordo com a participacao estabelecida na clausula 4.2

Clausula 7.2

Resolucao do acordo

O incumprimento do objecto do presente acordo e da respectiva
programacgao constitui motivo suficiente para a sua resolucao, auto-
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rizando o municipio a retencao das transferéncias que lhe couberem
ao abrigo da Lei das Financas Locais até a integral restituicao das
verbas recebidas.

22 de Novembro de 2001. — Em substituicdo do Director-Geral
das Autarquias Locais, Maria Eugénia Santos. — Pelo Presidente da
Comissdo de Coordenacdo da Regido do Centro, (Assinatura ilegi-
vel.) — O Presidente da Camara Municipal de Magao, Elvino Vieira
da Silva Pereira.

Direcgao-Geral do Ordenamento do Territorio
e Desenvolvimento Urbano

Declaragao n.° 376/2001 (2.2 série). — Torna-se publico que esta
Direccao-Geral, ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 150.° do
Decreto-Lei n.° 380/99, de 22 de Setembro, registou com o
n.° PEOT — POOC/5-2001, em 3 de Dezembro de 2001, o Plano
de Ordenamento da Orla Costeira de Ovar — Marinha Grande, apro-
vado pela Resolucdo do Conselho de Ministros n.° 142/2000, publicada
no Didrio da Repiiblica, 1.* série-B, n.° 243, de 20 de Outubro de
2000.

6 de Dezembro de 2001. — Pelo Director-Geral, o Subdirector-
-Geral, José Diniz Freire.

Despacho n.° 25 940/2001 (2.2 série). — Por despacho do sub-
director-geral de 3 de Dezembro de 2001:

Nélson Norman Domingos Melo e Castro — nomeado definitiva-
mente, por urgente conveniéncia de servico, técnico superior de
2.2 classe do quadro desta Direccdo-Geral, precedendo concurso,
ficando a partir da mesma data exonerado do lugar de origem.
(Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

5 de Dezembro de 2001. — Pelo Director-Geral, José Diniz Freire.

Direccdo Regional do Ambiente e do Ordenamento
do Territério — Norte

Aviso n.° 15 459/2001 (2.2 série). — Nos termos do n.° 1 do
artigo 8.° e do n.° 2 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho, avisam-se os interessados de que, autorizado por despacho
de 24 de Outubro de 2001 do director regional do Ambiente e do
Ordenamento do Territério — Norte, se encontra aberto, pelo prazo
de 15 dias tteis a contar da data de publicacao do presente aviso,
concurso interno de acesso misto para preenchimento de sete lugares
de técnico superior de 1.* classe da carreira técnica superior, com
dotagao global, do quadro de pessoal da ex-Direcgdo Regional do
Ambiente e Recursos Naturais do Norte, aprovado pela Portaria
n.° 1031/95, de 23 de Agosto, sendo estipuladas as seguintes quotas:

Seis lugares para funcionarios pertencentes ao quadro de pessoal
dos servigos da ex-Direccao Regional do Ambiente e Recursos
Naturais do Norte;

Um lugar para funciondrios pertencentes a outros servicos da
administracao.

«Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigao, a
Administracao Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.»

1 — Prazo de validade — o concurso ¢é vélido para as vagas postas
a concurso, caducando com o seu preenchimento.

2 — Legislagcdo aplicdvel — ao presente concurso aplicam-se 0s
Decretos-Leis n.°s 204/98, de 11 de Julho, 427/89, de 7 de Dezembro,
353-A/89, de 16 de Outubro, 404-A/98, de 18 de Dezembro, alterado
pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho, 120/2000, de 4 de Julho, com
a Declaragao de Rectificacao n.° 7-R/2000, 127/2001, de 17 de Abril,
e 141/2001, de 24 de Abril.

3 — Contetido funcional — compete ao técnico superior de
1. classe o exercicio das tarefas enunciadas no mapa n.° 1 anexo
ao Decreto-Lei n.° 248/85, de 15 de Julho.

4 — Remuneragdo, local e condicdes de trabalho:

4.1 — A remuneracao ¢ a fixada nos termos conjugados dos Decre-
tos-Leis n.°® 353-A/89, de 16 de Outubro, e 404-A/98, de 18 de
Dezembro;

4.2 — O local de trabalho situa-se na sede da Direccao Regional
do Ambiente e do Ordenamento do Territorio — Norte, sita na Rua
Formosa, 254, 4049-030 Porto, ou na Rua de Fernandes Tomas, 424,
4000-210 Porto, e nas suas divisdes sub-regionais;

4.3 — As condicoes de trabalho e as regalias sociais sao as gene-
ricamente vigentes para os funciondrios da administracdo central.

5 — Requisitos gerais e especiais de admissao:

5.1 — Além de possuir os requisitos a que se refere o artigo 29.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Junho, os candidatos deverao
ser técnicos superiores de 2.* classe com, pelo menos, trés anos de
servigo na categoria com classificacdo de servigo nao inferior a Bom.

6 — Método de seleccao — avaliacao curricular.

6.1 — Na avaliagao curricular serdo ponderados os seguintes fac-
tores: habilitagao académica de base, formacdo profissional, expe-
riéncia profissional e classificacdo de servigo, sendo pontuada de 0
a 20 valores:

a) Habilitagdo académica de base — na qual se pondera a titu-
laridade de um grau académico ou a sua equiparagao legal-
mente reconhecida;

b) Formagao profissional — em que se ponderam as accoes de
formagéo e de aperfeicoamento profissional que possam con-
tribuir para o incremento dos niveis de desempenho das fun-
¢oes inerentes ao lugar posto a concurso e cujos documentos
comprovativos facam referéncia a sua duracao;

¢) Experiéncia profissional — em que se pondera o desempenho
efectivo de fungdes na area de actividade do concurso, bem
como outras capacitagoes adequadas;

d) Classificacdo de servico — em que serdo ponderados os seus
valores, qualitativa e quantitativamente.

6.2 — Os critérios de apreciagdo e ponderagdo de avaliagdo cur-
ricular e o sistema de classificacao final, incluindo a respectiva formula
classificativa, constam das actas da reuniao do juri do concurso, sendo
a mesma facultada aos candidatos sempre que solicitada.

6.3 — A ordenacao final dos candidatos resultard da média arit-
mética das classificacoes obtidas em cada um dos factores de apre-
ciagao, considerando-se nao aprovados no concurso os candidatos que
nao obtiverem uma pontuacao igual ou superior a 9,5 valores.

6.4 — Em caso de igualdade de classificacdo serao considerados
como factores de desempate os mencionados no artigo 37.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

7 — Formalizacao das candidaturas:

7.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas em requerimento,
de acordo com a minuta anexa ao presente aviso e que dele faz parte
integrante, dirigido ao director regional do Ambiente e do Orde-
namento do Territério — Norte, podendo ser entregue pessoalmente
ou remetido pelo correio, com aviso de recepcio, até ao termo do
prazo fixado para apresentacdo das candidaturas, para a Rua Formosa,
254, 4049-030 Porto.

7.2 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados obrigatoria-
mente da seguinte documentacio:

a) Curriculum vitae, detalhado, datado e assinado;
b) Declaragao, emitida pelos servicos, da qual constem:

1) Antiguidade na categoria, na carreira e na fungio
publica e classificacdo de servico nos ultimos trés anos,
na sua expressao qualitativa e quantitativa;

2) Descricao detalhada das tarefas e responsabilidades ine-
rentes ao posto de trabalho ocupado pelo candidato,
nomeadamente as que se relacionam com o lugar a
prover;

c) Fotocdépia do documento comprovativo das habilitacoes lite-
rarias e profissionais;
d) Fotocopia do bilhete de identidade actualizado.

7.3 — A nao apresentacao dos documentos exigidos implica, nos
termos do n.° 7 do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Junho, a exclusao dos candidatos.

7.4 — As falsas declaracoes prestadas pelos candidatos serdo puni-
das nos termos da lei geral.

8 — A relac@o de candidatos e a lista de classificacao final serao
afixadas na Direc¢do Regional do Ambiente e do Ordenamento do
Territério — Norte, na Rua Formosa, 254, Porto.

9 — Constituigao do juri:

Presidente — Dr.* Maria do Roséario Lourengo de Magalhaes
Fidalgo, técnica superior assessora.
Vogais efectivos:

Engenheiro Victor Abel Beirdo Andrés, técnico superior
assessor, que substituira o presidente nas suas faltas e
impedimentos.

Engenheira Maria Helena Barbot Campos e Matos, técnica
superior assessora.
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Vogais suplentes:

Engenheira Maria de Lurdes Clare Neves Resende Vieira
de Castro, técnica superior principal.

Engenheiro Constantino Monteiro André Avelino, técnico
SUpETior assessor.

24 de Outubro de 2001. — O Director Regional, Arnaldo de Car-
valho Machado.

ANEXO

Instrug6es para o preenchimento do requerimento

Deve escrever sempre, no inicio de cada uma das linhas, as palavras
que antecedem as diversas situagoes.

Minuta do requerimento

Ex.™° Sr. Director Regional do Ambiente e do Ordenamento
do Territério — Norte:

Nome: . ..

Estado civil: . ..

Filiagao: . ..

Nacionalidade: . ..

Naturalidade: . . .

Data de nascimento: . . .

Bilhete de identidade n.° . . ., emitido pelo Arquivo de Identificagao
de...,em.../.../...,vilidoaté.../.../...

Contribuinte fiscal n.° . ..

Residéncia: . ..

Caodigo postal: . . .

Telefone: . ..

Habilitagdes literarias: . . .

Habilitagdes profissionais (especializagdes, estagios, accoes de for-
magao, etc.): ...

Organismo onde presta servigo: . . .

Categoria: . . .

Antiguidade:

Na carreira: . . .
Na categoria: . . .
Na fungdo publica: . . .

Classificacao de servigo reportada aos anos relevantes para efeitos
de promogao: ...

[Indicagao de quaisquer circunstancias que o candidato repute sus-
ceptiveis de influirem na apreciacdo do seu mérito (as quais s6 serdo
tidas em conta, se devidamente comprovadas)]: . . .
requer a V. Ex.” se digne admiti-lo(a) ao concurso interno de acesso
misto para preenchimento de ... lugares vagos (os funcionarios per-
tencentes ao quadro da DRAOT-Norte deverao referir apenas lugares,
sem a expressao «vagos»), na categoria de ..., da carreira de ...,
do quadro de pessoal da Direccdo Regional do Ambiente e do Orde-
namento do Territério — Norte.

Aviso de aberturan.® . . ., publicado no Didrio da Reptiblica, 2.* série,
n...,de.../.../2001.

Pede deferimento.

(Data.)
(Assinatura.)

Anexos:

Curriculum vitae, datado e assinado;

Declaragao, passada pelo servico ou organismo de origem, da
qual constem a existéncia e natureza do vinculo, a categoria
que detém e a antiguidade na categoria, na carreira e na fungao
publica (apenas para candidatos ndo pertencentes a
DRAOT — Norte);

Documentos comprovativos da formacao profissional.

Instituto da Agua
Direcgao de Servigos Administrativos e Financeiros

Despacho n.° 25 941/2001 (2.2 série). — Por despacho do Minis-
tro do Ambiente e do Ordenamento do Territério de 27 de Novembro
de 2001:

Licenciado Joao Manuel Furtado Antas Correia da Costa, assessor
principal do quadro privativo da ex-Direcgdo-Geral dos Recursos
Naturais — nomeado, em regime de comissao de servico, por um
periodo de trés anos, precedendo concurso, chefe da Divisdo de

Obras do quadro do pessoal dirigente do Instituto da Agua, com
efeitos a partir de 27 de Novembro de 2001, data do despacho.

5 de Dezembro de 2001. — Pelo Presidente, a Directora, Ana Maria
Lopes dos Santos.

Despacho n.° 25 942/2001 (2.2 série). — Por despacho do vice-
-presidente do Instituto da Agua de 28 de Novembro de 2001:

Rui Vieira e Rui Manuel de Jesus Mendes, técnicos profissionais
principais (drea de desenho) do quadro da ex-Direccao-Geral dos
Recursos Naturais — promovidos, precedendo concurso, a técnicos
profissionais especialistas (drea de desenho) do mesmo quadro.

5 de Dezembro de 2001. — Pelo Presidente, a Directora, Ana Maria
Lopes dos Santos.

Instituto de Promocao Ambiental

Despacho (extracto) n.° 25 943/2001 (2.2 série). — Por meu
despacho de 12 de Novembro de 2001, no uso das competéncias sub-
delegadas pelo despacho n.° 20 766/2000 (2.2 série), de 25 de Setembro,
da presidente do Instituto de Promog¢do Ambiental:

José Jorge Pinto Vicente, técnico de informética do grau 1, nivel 2,
do quadro de pessoal do Instituto de Promocdo Ambiental — reno-
vada por um ano, com efeitos a partir de 13 de Novembro de
2001, a licenca sem vencimento por um ano, nos termos do n.° 1
do artigo 76.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo.

3 de Dezembro de 2001. — O Vice-Presidente, Vitor Manuel Car-
doso Rabaga.

MINISTERIO DA CULTURA

Secretaria-Geral

Contrato (extracto) n.° 2854/2001:

Licenciada Telma Marina Ferreira Delgado — contratada, em regime
de contrato a termo incerto, para a Estrutura de Apoio Técnico
da Intervengdo Operacional da Cultura, até a extingao da referida
Estrutura, para o exercicio de fungdes de técnica especialista prin-
cipal, com a remuneracgao correspondente ao escalao 1, indice 510
(308 800$), com efeitos a 3 de Setembro de 2001.

24 de Setembro de 2001. — A Secretaria-Geral, Maria Alexandra
Mesquita.

Contrato (extracto) n.° 2855/2001:

Joao Gil Corado de Figueiredo — contratado, em regime de contrato
a termo incerto, para a Estrutura de Apoio Técnico da Intervencao
Operacional da Cultura, até a extincdo da referida Estrutura, para
o exercicio de fungdes de motorista de ligeiros, com a remuneracao
correspondente ao escaldo 7, indice 210 (127 200$), com efeitos
a 3 de Setembro de 2001.

24 de Setembro de 2001. — A Secretaria-Geral, Maria Alexandra
Mesquita.

MINISTERIO DA REFORMA DO ESTADO
E DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

Gabinete do Secretario de Estado da Administracao
Publica e da Modernizagao Administrativa

Despacho n.° 25 944/2001 (2.2 série). — Considerando que ao
abrigo do Decreto-Lei n.° 89-G/98, de 13 de Abril, foi concedida
a Mdrio Alberto Alves Cardoso licenca especial para o exercicio de
funcoes transitérias em Macau, pelo periodo de um ano;

Considerando que o mesmo, nos termos do artigo 1.° daquele
diploma legal, solicitou a sua renovacao por igual periodo:

Determino:

Nos termos do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 89-G/98, de 13 de
Abril, é renovada, pelo periodo de um ano, com efeitos a partir de
20 de Dezembro de 2001, a licenca especial concedida a Mario Alberto
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Alves Cardoso para o exercicio de funcoes transitorias na Regiao
Administrativa Especial de Macau.

26 de Novembro de 2001. — O Secretario de Estado da Admi-
nistracdo Publica e da Modernizagdo Administrativa, Alexandre Anto-
nio Cantigas Rosa.

Despacho n.° 25 945/2001 (2.2 série). — Considerando que ao
abrigo do Decreto-Lei n.° 89-G/98, de 13 de Abril, foi concedida
a Maria Margarida Caldas Rodrigues licenca especial para o exercicio
de fungodes transitérias em Macau, pelo periodo de um ano;

Considerando que a mesma, nos termos do artigo 1.° daquele
diploma legal, solicitou a sua renovacao por igual periodo:

Determino:

Nos termos do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 89-G/98, de 13 de
Abril, é renovada, pelo periodo de um ano, com efeitos a partir de
1 de Outubro de 2001, a licenga especial concedida a Maria Margarida
Caldas Rodrigues para o exercicio de funcoes transitrias na Regiao
Administrativa Especial de Macau.

26 de Novembro de 2001. — O Secretario de Estado da Admi-
nistracdo Publica e da Modernizacdo Administrativa, Alexandre Anto-
nio Cantigas Rosa.

MINISTERIO DA JUVENTUDE E DO DESPORTO

Complexo de Apoio as Actividades Desportivas

Despacho n.° 25 946/2001 (2.2 série). — Por despacho de 6
de Dezembro de 2001 do director do Complexo de Apoio as Acti-
vidades Desportivas:

José Anténio Pinto Gomes — nomeado definitivamente, precedendo
concurso, na categoria de técnico superior principal do quadro de
pessoal do Complexo de Apoio as Actividades Desportivas, apro-
vado pela Portaria n.° 847/98, de 8 de Outubro. (Nao carece de
fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

6 de Dezembro de 2001. — O Director, Manuel Miranda.

TRIBUNAL CONSTITUCIONAL

Acoérdao n.° 511/2001/T. Const. — Processo n.° 723/2001. —
Acordam, em sessdo plenaria, no Tribunal Constitucional:

I—1— José Medeiros, mandatario do Partido Socialista (PS) nas
eleicoes para os Orgaos autdrquicos do concelho de Vendas Novas,
tendo tomado conhecimento da lista de candidatos da Coligagao
Democratica Unitaria (CDU) a eleicdo da Assembleia Municipal,
impugnou a elegibilidade do 1.° candidato daquela lista, Dr. José
Afonso do Carmo Marreiros Alvito.

Segundo o impugnante, o referido candidato da CDU exerce as
funcoes de gerente da Sociedade do Parque Industrial de Vendas
Novas — Urbanizacio, Gestdao e Formacio, L.9, sociedade em que
o municipio de Vendas Novas detém uma posicao maioritaria. Dai,
entender que ele se encontra abrangido pela inelegibilidade prevista
no artigo 7.°, n.° 1, alinea d), da LEOAL (lei eleitoral dos érgaos
das autarquias locais, aprovada pela Lei Organica n.° 1/2001, de 14
de Agosto).

Notificado para o efeito, o mandatdrio da CDU respondeu a impug-
nacao, reconhecendo que o candidato é gerente da mencionada socie-
dade, a qual se obriga com a assinatura conjunta de trés gerentes,
sendo certo que o municipio detém na mesma 51 % do capital social.
Contudo, considerou que se nio verificava a inelegibilidade em causa,
porquanto os gerentes das sociedades comerciais nao sao funciondrios,
preenchendo a respectiva relacdo com a empresa as caracteristicas
do mandato e nao as do contrato de trabalho subordinado; e, para
além disso, as sociedades comerciais nao revestiriam a natureza de
entes autdrquicos, pelo que nunca se encontrariam abrangidas pelo
disposto na alinea d) do n.° 1 do artigo 7.° da LEOAL. Em abono
da sua tese, o mandatario da CDU juntou cépia de uma circular
da Associagdo Nacional de Municipios Portugueses onde se propugna
a plena elegibilidade dos membros dos Orgaos sociais de empresas
ou sociedades participadas pelos municipios.

2 — O juiz indeferiu a «reclamagdo», salientando no respectivo
despacho:

«A figura do gerente de uma sociedade comercial ndo se confunde
com a de um funcionario publico, sujeito a poder disciplinar e de
direccao dos seus superiores.

De facto, o primeiro deve gerir no interesse da sociedade, a mesma
com independéncia e isencao.

Nao esta sujeito a qualquer poder directivo ou disciplinar do 6rgao
autarquico, nem pode, por este, ser compulsivamente afastado.

A norma em analise ¢ uma norma restritiva ao principio geral
da elegibilidade dos cidadaos para os drgaos autarquicos.

Face ao seu caracter excepcional, nao pode ser objecto de inter-
pretacdo extensiva ou analdgica.

Assim sendo, nao se pode estender a inelegibilidade referida a
figura do gerente.

O legislador nao quis abranger tal funcdo no elenco das ine-
gibilidades.»

3 — Desta decisao do juiz reclamou o mandatério do Partido Socia-
lista, nos termos do preceituado no artigo 29.° da LEOAL.

Alegou, em sintese, que os gerentes da sociedade em causa sao
«nomeados em assembleia geral» e «com o voto favoravel de, pelo
menos, a maioria do capital social», cabendo a mesma assembleia
fixar «o prazo de duragdo dos mandatos dos gerentes» e «a respectiva
remuneracao», pelo que os mesmos gerentes auferem da dita socie-
dade rendimentos «a titulo de trabalho dependente», «passiveis dos
descontos legalmente exigiveis em sede de regime geral da segurancga
social», o que lhes confere um «estatuto de dependéncia profissional,
funcional, organica, econdmica e tutelar». Nesta conformidade, a nao
se considerar inelegivel o candidato, poderia ele vir a pertencer — e,
mesmo, a presidir— a Assembleia Municipal, 6rgao ao qual cabe
acompanhar e fiscalizar a actividade da Camara Municipal, sendo
certo que se manteria na referida situacdo de dependéncia relati-
vamente ao presidente da Camara, «subvertendo-se afrontosamente
o principio da separagao de poderes inerente, porque intrinseco, do
sistema de governo municipal».

O juiz considerou ter sido interposto recurso para o Tribunal Cons-
titucional, que admitiu, ¢ mandou notificar o mandatario da CDU
para os efeitos do disposto no artigo 33.°, n.° 2, da LEOAL. Este
mandatério, na sua resposta, reafirmou as posicoes anteriormente
assumidas, sustentando que se devia manter integralmente o despacho
recorrido.

Cumpre decidir.

II — 4 — Das disposicoes conjugadas dos artigos 25.°, 26.°, 27.°,
29.° e 31.° da LEOAL resulta o seguinte:

Nos cinco dias subsequentes a apresentagao das candidaturas,
0 juiz verifica a regularidade do processo, a autenticidade dos
documentos que o integram e a elegibilidade dos candidatos
(artigo 25.°, n.° 2) e, se verificar existéncia de irregularidades
processuais ou de candidatos inelegiveis, manda notificar o
mandatario da candidatura para, no prazo de trés dias, suprir
as irregularidades ou sustentar que elas nao existem, bem como
para substituir os candidatos tidos por inelegiveis ou sustentar
que se nao verifica qualquer inelegibilidade (artigo 26.°, n.°s 1
e2);

Dentro desses mesmos cinco dias, podem os candidatos impugnar
aregularidade do processo relativamente a outras candidaturas
ou impugnar a elegibilidade de qualquer candidato de outra
candidatura (artigo 25.°, n.° 3), ndo tendo essa impugnacgio
de ser especificamente notificada aos mandatarios das can-
didaturas impugnadas — s6 devera haver notificagao se ocorrer
a situacao prevista no artigo 26.°, n.° 1 e 2;

S6 depois de decorrido o prazo para suprimentos, o juiz lavra
despacho a rejeitar os candidatos inelegiveis e as listas cujas
irregularidades nao tenham sido supridas (artigo 27.°, n.° 1),
nao prevendo a lei a existéncia de irregularidades insupriveis,
nem a rejeigao liminar de listas;

Nesse mesmo despacho, o juiz, expressa ou implicitamente,
admite as restantes candidaturas e julga elegiveis os respectivos
candidatos;

Das decisoes sobre a admissao de candidaturas e a elegibilidade
de candidatos (quer positivas, quer negativas), cabe reclamacao
para o proprio juiz (artigo 29.°, n.° 1 a 3), respeitando-se,
entdo, o principio do contraditério;

Seguidamente, o juiz decide as reclamacoes (artigo 29.°, n.° 4);

Das decisoes do juiz que decidam as reclamagdes, cabe recurso
para o Tribunal Constitucional (artigo 31.°).

Quer isto dizer que ndo hd que confundir a impugnagdo prevista
no artigo 25.°, n.° 3, (que ocorre antes do despacho para suprir irre-
gularidades ou substituir candidatos inelegiveis, a que se refere o
artigo 26.°), com a reclamagio (deduzida depois do despacho do
artigo 27.°), sendo que € a prévia existéncia desta ultima — e de uma
decisao sobre ela— que constitui pressuposto necessario da inter-
posi¢do do recurso para o Tribunal Constitucional, como este tem
uniformemente vindo a entender.

5 —No caso dos autos, houve impugnacgdo, que o juiz mandou
processar — e decidiu — como se se tratasse de uma reclamacdo. E
houve igualmente a indispensavel reclamacgdo, que o juiz, todavia,
interpretou como recurso e, consequentemente, nao decidiu, orde-
nando a imediata remessa dos autos ao Tribunal Constitucional.
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Neste contexto, entende-se que o Tribunal Constitucional deve
tomar conhecimento do «recurso», como se ele tivesse sido efecti-
vamente interposto, aceitando-se como consolidada a conversdo da
reclamagdo em recurso, efectuada pelo juiz a quo.

Com efeito, se assim ndo acontecesse — e excluindo-se, por mani-
festamente injusta e privadora de um direito assegurado pela Cons-
tituicdo e pela lei, a alternativa de o reclamante vir a ser expropriado
da possibilidade de recorrer para este Tribunal —, os autos teriam
de voltar ao tribunal a quo, para que ai fosse decidida a reclamacao,
abrindo-se, depois, ainda, a fase do recurso, com respeito pelo prin-
cipio do contraditério.

Pois bem: uma tal solucéo afigura-se absolutamente inviavel, tendo
em conta o escasso periodo de tempo em que se tem de desenvolver
o processo eleitoral, que se desenvolve num encadeamento que se
nao compadece com delongas, antes supde o estrito cumprimento
de prazos reduzidos que nido podem ser anomalamente dilatados.

Assim sendo, o Tribunal conhecera do objecto do recurso.

III — 6 — Preceitua o artigo 7.°, n.° 1, alinea d), da LEOAL que
«ndo sao elegiveis para os 6rgaos das autarquias locais dos circulos
eleitorais onde exercem fungdes», «os funcionarios das autarquias
locais ou dos entes por estas constituidos ou em que detenham posi¢ao
maioritdria, que exercam fungdes de direccdo» (cf. a Declaragdo de
Rectificacao n.° 20-A/2001, Didrio da Repiiblica, 1.* série-A, suple-
mento, de 12 de Outubro de 2001).

A propésito da inelegibilidade dos «funcionérios dos 6rgaos repre-
sentativos das freguesias e dos municipios», constante da alinea c)
don.°1do artigo 4.° da anterior lei eleitoral (Decreto-Lein.° 701-B/76,
de 29 de Setembro), expressou este Tribunal a seguinte opinido, no
Acérdao n.° 244/85 (Acordaos do Tribunal Constitucional, 6.° vol.,
pp- 221 e 222):

«Tais razdoes — e assim chegamos ao que o Tribunal julga ser o
fundamento ou justificacdo decisiva da disposicido em ana-
lise — podem, desde logo, reconduzir-se a estas duas ideias basicas:
de um lado, a de preservar a independéncia do exercicio dos cargos
electivos autarquicos; do outro, a de assegurar que os respectivos
titulares desempenhem esses cargos com isengdo e ‘desinteresse’, ou
seja, com ‘imparcialidade’ (cf. precisamente, ja neste sentido, a decla-
racdao de voto do que foi o ilustre conselheiro Costa Aroso, aposta
ao Acdrdao n.° 12/84).

Na verdade, compreende-se que nao possa ser eleito para um 6rgao
autarquico, nem aquele que, na sua actividade profissional, ¢ um ‘exe-
cutor’ das deliberacoes desse 6rgao, e no exercicio de tal actividade
bem pode depender hierarquicamente de outros funcionarios da autar-
quia (pense-se, por exemplo, na hipétese de um funcionario dos ser-
vigos e limpeza de uma camara que seja eleito vereador da mesma,
e ao qual seja atribuido o pelouro da higiene municipal); nem tao-
-pouco aquele que, em razdo do seu vinculo profissional a autarquia,
¢ titular, face a ela, de interesses pessoais proprios e permanentes.
Ou seja, e numa palavra: compreende-se que se queira evitar qualquer
confusdo — e antes garantir uma clara ‘separacdo’ — entre o nivel,
que se podera dizer ainda ‘politico’, da tomada das deliberacoes e
decisdes autarquicas e o nivel puramente ‘administrativo’ da sua
execucao.»

E, interpretando-se o preceito em causa, entendeu-se, entiao, que
ele ndo abrangia os funciondrios da administragdo autarquica auté-
noma ou mesmo so6 indirecta, embora também valesse, quanto a eles,
«ao0 menos em parte e em certa medida», por a extensdo da ine-
legibilidade a «esse mais amplo circulo de destinatdrios» obstar a
«letra da lei e a sua histdria» (ibidem, p. 225).

De uma forma clara e expressiva, viria mais tarde este Tribunal
a sublinhar, em matéria de inelegibilidades, que, estando-se «na pre-
senc¢a de um direito fundamental de natureza politica», «ndo ¢ licito
ao intérprete proceder a interpretacoes extensivas ou aplicagoes ana-
légicas que se configurariam como restrigdes de um direito politico»,
sendo certo que «a jurisprudéncia do Tribunal Constitucional em
matéria eleitoral tem acentuado que as normas que estabelecem casos
de inelegibilidade contém enumeragdes taxativas e nao meramente
exemplificativas» (Acdrdao n.° 735/93, Acdrddaos do Tribunal Cons-
titucional, 26.° vol., p. 516).

O artigo 7.°, n.° 1, alinea d), da recente LEOAL introduziu pro-
fundas alteracdes ao regime constante do artigo 4.°, n.° 1, alinea c),
da lei anteriormente vigente.

Na parte que ora nos interessa, duas modificacdes de relevo devem
ser assinaladas:

Passaram a ficar abrangidos pela inelegibilidade nao s6 os fun-
ciondrios dos drgdos das autarquias locais, como os dos entes
por estas constituidos e os dos entes em que elas detenham posi-
¢do maioritdria;

Todavia, a inelegibilidade em causa s6 atinge os funciondrios
que exercam fungoes de direc¢do.

Este ¢ o quadro legal a luz do qual se ha-de apurar se ¢ inelegivel
para uma assembleia municipal o candidato que, como resulta provado

nos autos, exerce as funcoes de gerente de uma sociedade, em que
o municipio detém participag¢do maioritdria.

7 — A primeira questdo a resolver consiste em apurar se o exercicio
de certas fungdes numa sociedade comercial com participagdo maio-
ritdria da autarquia no respectivo capital social pode determinar a
ocorréncia de uma inelegibilidade.

A coligacao recorrida entende que néo, porquanto uma sociedade
comercial ndo constitui um ente autdrquico. E no mesmo sentido se
pronunciou o juiz a quo.

Assinale-se, porém, que a lei se ndo refere a entes autdrquicos,
mas antes a entes constituidos pelas autarquias locais e a entes em
que elas detenham posi¢do maioritdria.

Ora, se os entes constituidos pelas autarquias locais corresponderao
a formas de administragao indirecta ou autonoma — v. g., associagdes
ou federacdes de municipios, servicos municipalizados ou outros ins-
titutos ou fundagdes criadas pela autarquia para prosseguirem fina-
lidades especificas —, ja se nao descortina como a categoria entes
em que a autarquia detenha posi¢do maioritdria possa corresponder
a uma realidade juridica distinta das sociedades. Com efeito, s6 no
ambito de uma instituigdo societaria faz sentido falar de posicdo maio-
ritdria da autarquia, jA que pressupde a coligagdo desta com outras
pessoas ou entidades que se encontrem numa posi¢do minoritdria —,
relacdo que necessariamente se processa apenas no seio de uma
sociedade.

Conclui-se, pois, que as sociedades comerciais se encontram abran-
gidas pela previsao legal.

8 — Esta conclusao tem reflexos na determinacido do conceito de
funciondrio, constante da mesma disposi¢ao.

Na verdade, se existem inelegibilidades que atingem o exercicio
de certas fungoes desempenhadas em sociedades comerciais, € sendo
certo que as relagdes entre tais sociedades e os respectivos traba-
lhadores se regem pela legislacao laboral comum, forgoso se torna
igualmente concluir que o conceito de funciondrio, adoptado na lei
eleitoral, se nao pode confundir com o conceito geralmente acolhido
no ambito do direito administrativo.

Assim, os funciondrios a que se refere a alinea d) do n.° 1 do
artigo 7.° da LEOAL néao serdo apenas «os trabalhadores da fungao
publica que integram o quadro de um organismo ou servico» (Acordao
n.° 244/85, cit., p. 226), mas antes todos aqueles que exergam uma
actividade profissional com subordinacao juridica, no ambito da autar-
quia ou de qualquer dos entes por ela constituidos ou em que detenha
posicdo maioritéria.

9 — Resta, pois, averiguar se o gerente de uma sociedade comercial
por quotas desempenha uma actividade profissional que exerce com
subordinacao juridica, de tal sorte que, para efeitos da lei eleitoral,
possa ser tido como um funciondrio da mesma sociedade.

E conhecida a controvérsia acerca da «natureza do vinculo entre
a sociedade e o administrador, visto este como um individuo nomeado
para o exercicio de um cargo num 6rgao social. Muitos autores enten-
dem que entre a sociedade e o administrador se forma um contrato
mas, se para uns estamos perante um contrato de mandato, para
outros trata-se antes de um contrato de prestagdo de servicos ou
de um contrato a se stante» (Alexandre Soveral Martins, Os Poderes
de Representacdo dos Administradores de Sociedades Anonimas, Coim-
bra Editora, 1998, pp. 55-57).

A generalidade da doutrina, porém, afasta a qualificagdo como
laboral do vinculo entre o administrador ou gerente e a sociedade
(cf. Anténio Menezes Cordeiro, Da Responsabilidade Civil dos Admi-
nistradores das Sociedades Comerciais, Lex, 1997, pp. 393-396). E, com
frequéncia, exactamente por nao existir uma relacido de subordinagao
juridica.

Assim, sublinha Luis Brito Correia (Os Administradores de Socie-
dades Anonimas, Almedina, 1993, p. 561):

«Do que se disse atrds sobre a situacao do administrador decorre
que as diferengas entre este e o trabalhador subordinado sao também
flagrantes.

Enquanto o administrador goza de grande autonomia perante a
sociedade (ou os seus outros 6rgaos), o trabalhador esta juridicamente
subordinado ao empregador.

A sociedade nao tem sobre o administrador um poder de direcgéo,
com a intensidade caracteristica da relagao laboral; nem pode sequer
dizer-se que o administrador tem mera autonomia técnica perante
a sociedade, pois tem muito mais autonomia que essa.»

E, por seu turno, assinala Bernardo da Gama Lobo Xavier (Curso
de Direito do Trabalho, 2.* ed., Verbo, p. 298):

«Situagdo especial ¢ a dos administradores e gerentes das socie-
dades, que praticam actos juridicos em nome dessas pessoas colectivas
que representam, sendo por elas retribuidos. Simplesmente nestes
casos, ha uma relagdo de organicidade suposta pela prépria natureza
das pessoas colectivas, que tém de agir por drgdos (v. g., conselhos
de administragdo ou geréncia), os quais necessitam de um suporte
humano. Essas pessoas fisicas designadas para integrar tais orgaos
nao sao apenas mandatarios, mas suportes de 6rgdos independentes
(Organtraeger), que exercem as suas funcdées com autonomia. Exis-
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tindo, porventura, simultaneamente uma relacdo de emprego com
a sociedade (os administradores sao retribuidos, gozam férias e, as
vezes, tém direito a reforma), essa relacdo supde uma autonomia
na actividade que a diferencia da situacao dos trabalhadores subor-
dinados[. . .]»

Mesmo no caso das sociedades por quotas — situagdo a que se
reportam os autos —, «o0s gerentes devem praticar os actos que forem
necessarios ou convenientes para a realizagao do objecto social», muito
embora «com respeito pelas deliberacdes dos sécios» (artigo 259.°
do Cédigo das Sociedades Comerciais). Esse respeito pelas delibe-
ragoes dos sdcios nao traduz, contudo, a existéncia de uma relagio
hierdrquica entre 0s socios € 0s gerentes, mas uma relacdo interorginica
entre a assembleia geral da sociedade e a geréncia (neste sentido, Raul
Ventura, Teoria da Relagdo de Trabalho, 1 vol., Imprensa Portuguesa,
1994, p. 298).

Nesta conformidade, e tendo igualmente em conta que a juris-
prudéncia deste Tribunal tem entendido, como se observou, que se
nao devem efectuar interpretacoes extensivas em matéria de restrigdes
ao exercicio de direitos politicos, nao podem os gerentes das socie-
dades maioritariamente participadas pela autarquia ser considerados
como funciondrios, para o efeito de serem tidos como inelegiveis para
os Orgaos dessa autarquia.

Para tal efeito, funciondrios «que exergam fungdes de direccao»
serao, assim, os frabalhadores da empresa que nela tenham a res-
ponsabilidade de superintender, coordenar ou chefiar — ainda que
a titulo vicariante — a actividade de um ou mais sectores, servigos
ou departamentos, na directa dependéncia dos 6rgaos de adminis-
tragdo ou gestao, mas nao ja os proprios titulares destes orgaos. Ou
seja, a inelegibilidade abrange aqueles quadros da empresa que desem-
penhem tais «fungoes de direcgdo» no ambito de uma relagao laboral,
com subordinacgdo juridica, portanto, aos érgdos da sociedade (no
sentido de que « o trabalhador subordinado pode ser um empregado
altamente qualificado e com funcdes directivas, distinto do adminis-
trador», cf. Inocéncio Galvao Teles, anotacdo, O Direito, ano 104.°,
1972, p. 337).

Nao sendo esta tltima situagdo a que vem invocada no caso dos
autos, nao se verifica a pretendida inelegibilidade.

10 — Nestes termos, nega-se provimento ao recurso.

Lisboa, 26 de Novembro de 2001. — Luis Nunes de Almeida — Artur
Mauricio — Paulo Mota Pinto — José de Sousa e Brito — Guilherme
da Fonseca — Maria Fernanda Palma — Maria Helena Brito — Maria
dos Prazeres Beleza — Alberto Tavares da Costa — Bravo Serra — José
Manuel Cardoso da Costa.

Acoérdao n.° 508/2001/T. Const. — Processo n.° 724/2001. —
Acordam no Plenario do Tribunal Constitucional:

1— A CDU — Coligacao Democrética Unitéria interpde recurso
do despacho de fl. 141 que indeferiu a reclamacao por si deduzida
a fl. 132 onde arguiu as seguintes irregularidades:

Indicacdo de um tnico mandatdrio por um grupo de cidadaos
eleitores, Juntos Pelo Concelho de Penedono, concorrente nas
proximas eleicdes autdrquicas a Camara Municipal de Pene-
dono e a Assembleia Municipal de Penedono;

Nao atribuicdo de um nimero (simbolo, em numeragido romana
de 1 a 20), em separado, aquele grupo de cidadaos, relati-
vamente a cada 6rgdo a que se candidata, no sorteio a que
se refere o artigo 30.°, n.° 1, da Lei n.° 1/2001, de 14 de
Agosto.

Nas suas alegagdes diz o seguinte:

«Terminado o prazo para a entrega das candidaturas (dia 22 de
Outubro) realizou-se no dia seguinte (23 de Outubro) o sorteio das
listas, no qual o mandatario da CDU nao pode estar presente. No
dia 25 de Outubro, quinta-feira, ao receber a notificacdo do
M.™° Sr. Juiz (emanada no dia 24 de Outubro) de imediato solicitou
copia do referido sorteio.

Perante o referido documento de imediato solicitou a escriva-ad-
junta que o informasse de qual o nimero de sorteios verificados,
dado estarmos em presenca de vdrias listas propostas por cidaddos
independentes. Perante as duvidas apresentadas, procurou de ime-
diato, através dos servicos do Tribunal Judicial de Meda, que lhe
fosse possivel esclarecer junto do M.™ Sr. Juiz o que realmente tinha
acontecido. Tal nao lhe foi possivel. Apenas no dia 29 de Outubro,
o mandatdrio da CDU conseguiu esclarecer através de informagao
prestada pelo Sr. Secretério Judicial. Segundo ele, durante o sorteio,
o Sr. Anténio José Cabral de Almeida afirmou que os cidadaos pro-
ponentes das varias listas de cidaddos independentes eram todos os
mesmos sO que concorriam a varios 6rgaos.

Por essa razao, verificou-se apenas um sorteio para atribuicdo da
respectiva sigla em numeracdo romana. Perante o que atras foi
descrito, a CDU apresentou no dia seguinte (30 de Outubro) uma
reclamagdo que nao foi aceite pelo M.™° Sr. Juiz por ndo referir

concretamente qual a(s) irregularidade(s) existente(s). Nesse mesmo
dia, 30 de Outubro, o mandatirio da CDU apresentou uma nova
reclamacao.

Apenas no dia 7 de Novembro, ou seja oito dias depois (quando
o prazo ¢ de quarenta e oito horas), o0 M.™° Sr. Juiz emitiu o despacho
relativo a reclamacao apresentada pela CDU, indeferindo as referidas
irregularidades.

Assim, a CDU — Coligacao Democratica Unitdria vem por este
meio apresentar recurso da decisdo proferida pelo M.™° Sr. Juiz do
Tribunal da Comarca de Meda. Esta posicdo consubstancia-se nos
seguintes factos:

Conforme resulta da lei eleitoral para os 6rgaos das autarquias
locais (Lei Orgénica n.° 1/2001, de 14 de Agosto) as listas de cidadaos
eleitores sdo uma realidade distinta dos partidos politicos e coligacoes
com fins eleitorais.

Enquanto estes concebem processos tinicos na area dos municipios,
os grupos de cidadaos necessitam de processos auténomos relativa-
mente a cada 6rgdo autarquico (candidatos, proponentes, manda-
tarios).

Assim, nos termos do artigo 15.° da citada lei, as listas de candidatos
de grupos de cidaddos eleitores a cada 6rgdo sao propostas pelo
numero de cidadaos eleitores resultantes da utilizacdo da férmula
que a lei determina, conforme a candidatura se destina aos 6rgaos
do municipio ou de freguesia. Os grupos de cidadaos designam um
mandatério de entre os eleitores inscritos no respectivo circulo para
efeitos de representacdo nas operacdes referentes a apreciagdo da
elegibilidade e nas operagdes subsequentes (artigo 22.°).

Significa isto que cada lista proposta, a cada 6rgdo (no minimo,
6rgdos municipais, e cada assembleia de freguesia tem de ter), no
caso dos grupos de cidadaos, um mandatario inscrito na respectiva
area por razoes que se prendem com a propria esséncia da sua cons-
tituicao e que o legislador considerou.

Da mesma forma, o nimero (numeracdo romana) de 1 a 20, a
utilizar pelos grupos de cidadaos eleitores, nos termos do artigo 30.°,
n.° 1, devera ser atribuido, e em separado, a cada candidatura em
funcao do 6rgao e ndo deve considerar-se como entidade tnica, ao
exemplo dos partidos politicos ou coligacoes.

As férmulas adoptadas por este Tribunal conduzem ao tratamento
igual de grupos de cidadaos e de partidos politicos ou coligagdes
o que manifestamente nao se deduz da lei eleitoral em vigor.

O crédito e a afirmacao dos grupos de cidadaos no seio da area
a que concorrem foi o que o legislador procurou assegurar ao lhes
conferir um estatuto distinto.

Em suma: por um lado, a lista Juntos Pelo Concelho de Penedono
apresentada a Camara Municipal tem o mesmo mandatario da lista
Juntos Pelo Concelho de Penedono apresentada a Assembleia Muni-
cipal — Sr. Anténio José Fonseca Cabral de Almeida—, o que, a
nosso ver, configura uma irregularidade; por outro, a sigla xu1 € atri-
buida as listas Juntos Pelo Concelho de Penedono, apresentada a
Céamara Municipal, Jntos Pelo Concelho de Penedono, apresentada
a Assembleia Municipal, e Juntos Por Penedono, apresentada a
Assembleia de Freguesia de Penedono, situacdo que acontece por
apenas se ter verificado um sorteio para atribuicdo de sigla quando
deveriam ter sido trés sorteios, o que, a nosso ver, configura uma
outra irregularidade.

Vimos pois, por este meio, mais uma vez, reclamar das irregu-
laridades dos actos praticados.

Pede deferimento.»

O recurso foi parcialmente admitido, nos seguintes termos:

«O recurso ora interposto ¢ legalmente inadmissivel no tocante
a matéria da atribuigdo (ou falta dela) do simbolo ao grupo de elei-
tores, nos termos do artigo 31.°, n.° 1, da lei eleitoral.

Por legal e tempestivo, admite-se o recurso, no tocante a restante
matéria.

Notifique, sendo-o o mandatario do grupo de cidadaos para os
efeitos do artigo 33.°, n.° 2, da lei eleitoral.»

O mandatario do referido grupo de cidadaos respondeu nos seguin-
tes termos:

«Anténio José Fonseca Cabral de Almeida, mandatario das listas
do grupo de cidadaos eleitores Juntos Pelo Concelho de Pene-
dono — JunCP, notificado, em 13 de Novembro de 2001, da douta
decisdo, de 12 de Novembro de 2001, que admitiu o recurso da
CDU — Coligagao Democratica Unitaria — vem nos termos do n.° 2
do artigo 33.° da Lei Organica n.° 1/2001, de 14 de Agosto, responder:

1.° Mantém e dé por inteiramente reproduzido tudo o que disse
em resposta a reclamacao, apresentada pela recorrente, sobre a mesma
matéria, ou seja, que nao hd qualquer irregularidade na designagao
do mandatdrio das listas do grupo de cidaddos eleitores Juntos Pelo
Concelho de Penedono — JunCP.

2.° Que, face ao que dispoe o artigo 22.° da Lei Organica n.° 1/2001:

‘1 — Os partidos politicos, coligacoes e grupos de cidadaos con-
correntes designam um mandatario de entre os eleitores inscritos no
respectivo circulo [leia-se territério do concelho de Penedono (Camara
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e Assembleia Municipal) — artigo 10.°] para efeitos de representagdo
nas operacoes.’
sou de parecer que tanto a reclamagdo antes apresentada como o
recurso ora interposto, pelo mandatario Sr. Paulo Alexandre Gomes
Guerreiro Deus da CDU — Coligagao Democrética Unitaria, nao
mereceriam apreciacdo uma vez que € ilegitima a sua qualidade de
mandatdrio porque inscrito no circulo do Barreiro onde tem o nimero
de eleitor D-1788 da freguesia do Lavradio, ndo cumprindo, assim,
os requisitos do artigo 22.° da Lei Organica n.° 1/2001.

Contudo, doutamente se decidira.»

Remetidos os autos a este Tribunal, cumpre decidir.

2 — Resulta dos autos:

Um grupo de cidadaos eleitores, Juntos Pelo Concelho de Pene-
dono, apresentou listas de candidaturas as proximas eleigoes
autarquicas para a Camara Municipal de Penedono e Assem-
bleia Municipal de Penedono;

Em ambas as candidaturas foi indicado o mesmo mandatario,
Anténio José Fonseca Cabral de Almeida, residente em Pene-
dono, recenseado pela freguesia de Penedono do concelho
de Penedono;

Pela CDU — Coligacao Democratica Unitaria foi deduzida a
seguinte reclamacao:

«Tornado publico o acto de sorteio das listas, no processo
de apresentacdo de candidaturas para a eleicao dos drgaos
autarquicos do municipio de Penedono, vem a CDU — Coli-
gacdo Democrdtica Unitdria, PCP —PEV, apresentar a
seguinte reclamagao:

Conforme resulta da lei eleitoral para os 0rgaos das autar-
quias locais (Lei Organica n.° 1/2001, de 14 de Agosto) as
listas de cidadaos eleitores sdo uma realidade distinta dos par-
tidos politicos e coligacoes com fins eleitorais.

Enquanto estes concebem processos tnicos na area dos
municipios, os grupos de cidaddos necessitam de processos
auténomos relativamente a cada 6rgao autdrquico (candidatos,
proponentes, mandatarios).

Assim, nos termos do artigo 15.° da citada lei, as listas de
candidatos de grupos de cidadaos eleitores a cada 6rgao sao
propostas pelo numero de cidadaos eleitores resultantes da
utilizacdo da férmula que a lei determina, conforme a can-
didatura se destina aos 6rgdos do municipio ou de freguesia.
Os grupos de cidadaos designam um mandatario de entre os
eleitores inscritos no respectivo circulo para efeitos de repre-
sentacao nas operagoes referentes a apreciagao da elegibili-
dade e nas operagdes subsequentes (artigo 22.°).

Significa isto que cada lista proposta a cada 6rgdo (no
minimo, érgaos municipais, e cada assembleia de freguesia
tem de ter), no caso dos grupos de cidaddos, um mandatario
inscrito na respectiva area por razoes que se prendem com
a propria esséncia da sua constituicio e que o legislador
considerou.

Da mesma forma, o nimero (numeracdo romana) de 1 a
20, a utilizar pelos grupos de cidadaos eleitores, nos termos
do artigo 30.°, n.° 1, deverd ser atribuido, e em separado,
a cada candidatura em fungdo do 6rgao e nao deve consi-
derar-se como entidade unica, ao exemplo dos partidos poli-
ticos ou coligacoes.

As férmulas adoptadas por este Tribunal conduzem ao tra-
tamento igual de grupos de cidadaos e de partidos politicos
ou coligacoes o que manifestamente nio se deduz da lei elei-
toral em vigor.

O crédito e a afrmacdo dos grupos de cidadaos no seio
da drea a que concorrem foi o que o legislador procurou asse-
gurar ao lhes conferir um estatuto distinto.

A situacdo em que o legislador optou por poder, eventual-
mente, ser considerada uma entidade conjunta foi a da can-
didatura aos 6rgdos municipais, exclusivamente em matéria
de direito de antena ao determinar como condicdo de acesso
aos tempos de antena por parte da candidatura a apresentagao
de listas a Camara e Assembleia Municipais respectivas, con-
forme determina o artigo 56.° da lei eleitoral.

Em suma: por um lado, a lista Juntos Pelo Concelho de
Pendono apresentada a Camara Municipal tem 0 mesmo man-
datario da lista Juntos Pelo Concelho de Penedono apresen-
tada a Assembleia Municipal — Sr. Anténio José Fonseca
Cabral de Almeida —, o que, a nosso ver, configura uma irre-
gularidade; por outro, a sigla X1 é atribuida as listas Juntos
Pelo Concelho de Penedono, apresentada a Camara Municipal,
Juntos Pelo Concelho de Penedono, apresentada a Assembleia
Municipal, e Juntos Por Penedono, apresentada a Assembleia
de Freguesia de Penedono, situagao que acontece por apenas
se ter verificado um sorteio para atribuicdo de sigla quando
deveriam ter sido trés sorteios, o que, a nosso ver configura
uma outra irregularidade.

Vimos pois, por este meio, reclamar das irregularidade dos
actos praticados.
Pede deferimento»;

O mandatario do grupo de eleitores em causa, notificado «para
os efeitos do artigo 29.°, n.° 2, da lei eleitoral», respondeu
sustentando que se nao verificava qualquer das irregularidades
arguidas;

Foi, depois, proferido despacho de indeferimento da reclamagio
nos seguintes termos:

«Reclamacio da CDU:

Relativamente ao sorteio, e, por um lado, as reclamacoes
contra o mesmo devem ser deduzidas no acto, e por isso é
que a lei (artigo 30.°, n.° 1, da lei eleitoral) permite a presenga
dos mandatarios e candidatos que desejem assistir.

Alids, o resultado do sorteio é imediatamente afixado.

Por outro lado, o resultado do sorteio € aleatdrio, tendo
sido o sorteio a ditar a atribuicdo dos simbolos, e o XIII «saiu»
aos dois grupos de cidadaos eleitores, o que nao configura
qualquer irregularidade, bastando pensar na hipdtese de exis-
tirem mais de 20 grupos de cidadaos, como alias bem salienta
o mandatario do grupo reclamado.

Relativamente a circunstincia de o mandatario ser dnico,
afigura-se-nos nao dar razao a reclamante.

Acompanham-se, neste aspecto, as consideragoes expendi-
das pelo grupo reclamado.

Em primeiro lugar, saliente-se que estamos perante um
anico grupo de cidadaos eleitores, s que concorrente a diver-
so0s Orgaos.

Vale dizer, sdo os mesmos os cidadaos proponentes.

O mandatéario € designado de entre os eleitores inscritos
no circulo eleitoral (artigo 22.°, n.° 1, da lei eleitoral), e o
territorio da respectiva autarquia local constitui um tnico cir-
culo eleitoral.

O circulo eleitoral é, assim, constituido pelo territério de
Penedono, rectius, do concelho de Penedono.

Assim, vé-se que a lei ndo diferenciou, no artigo 22.°, n.° 1,
os grupos de cidadaos dos partidos.

Por isso, ndo ha qualquer irregularidade.

Termos em que indefiro a requerida irregularidade.

Notifique.»

E deste despacho que vem interposto o presente recurso pela
CDU — Coligagao Democratica Unitéria.

3 — Na sua resposta, sustenta o mandatario do grupo de eleitores
Juntos Pelo Concelho de Penedono que o recurso nao deveria ser
objecto de apreciacdo por vir subscrito por mandatério que, inscrito
no circulo do Barreiro, ndo cumpre os requisitos do artigo 22.° da
Lei Organica n.° 1/2001.

Trata-se, manifestamente, de questdo — reportada a representa-
¢ao, no recurso, da coligacdo recorrente — de que o Tribunal nao
pode conhecer.

Na verdade, a regularidade da designagdo do mandatario da CDU
deve, nesta fase, ter-se por adquirida, pois, sendo matéria respeitante
a regularidade da candidatura apresentada por aquela Coligagao, nao
foi objecto de reclamacao.

4 — Como se deixou relatado, o recurso foi apenas admitido na
parte em que a coligagdo recorrente impugnou a regularidade das
candidaturas do grupo de eleitores Juntos Pelo Concelho de Penedono
a Camara Municipal de Penedono e a Assembleia Municipal de Pene-
dono, por nelas se ter indicado o mesmo mandatario, Anténio José
Fonseca Cabral de Almeida.

Ora, notificado deste despacho, deveria a recorrente ter reagido,
o que nao fez, dispondo de oportunidade para o efeito — o despacho
foi notificado a 13 de Novembro de 2001 e a resposta do recorrido
apresentada em 14 de Novembro de 2001, s6 depois sendo remetidos
os autos ao Tribunal Constitucional.

E certo que a recorrente impugna igualmente a legalidade do sorteio
efectuado, podendo entender-se que a nao admissdo do recurso niao
abrangia essa questao.

A verdade, porém, é que a impugnagdo da recorrente visa direc-
tamente a atribuicdo do mesmo simbolo as listas apresentadas pelos
grupos de eleitores Juntos Pelo Concelho de Penedono, assumindo
neste contexto a alegagdo de irregularidade do sorteio um cardcter
instrumental — a razao da atribuicdo do mesmo simbolo resultaria
do facto de se ter procedido a um tnico sorteio.

Por outras palavras, a invocada irregularidade do sorteio acaba
por constituir o fundamento da impugnacéo da atribuigao do aludido
simbolo, pelo que a ndo admissdo do recurso quanto a esta decisdao
ndo permite o conhecimento auténomo de uma tal questao.

5 — Limitado, assim, o objecto do recurso, manifesto é que a recor-
rente nao tem qualquer razao.
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Em primeiro lugar, deve salientar-se que as duas candidaturas em
apreco — a Camara Municipal de Penedono e a Assembleia Muni-
cipal de Penedono — se reportam a mesma autarquia local
(artigo 236.°, n.° 1, da Constitui¢ao): o municipio de Penedono.

Esta, deste modo, em causa um tnico circulo eleitoral (para efeitos
de eleicio dos drgaos autdrquicos) que, nos termos do artigo 10.°
da Lei Organica n.° 1/2001, € constituido pelo territério do municipio
de Penedono.

Ora, nos termos do artigo 22.°, n.° 1, da Lei Organica n.° 1/2001,
que rege sobre mandatarios das listas, ndo ¢ desde logo feita qualquer
distincdo entre partidos, coligagdes e grupos de cidadaos, quanto a
designacao de mandatério. A todos eles ¢ igualmente exigido que
designem «um mandatdrio de entre os eleitores inscritos no respectivo
circulo eleitoral, para efeitos de representacdo nas operagdes refe-
rentes a apreciagdo da elegibilidade e nas operagdes subsequentes».

Do mesmo preceito resulta claramente que o Gnico requisito exigido
em tal designacdo é que o mandatario seja um eleitor inscrito no
respectivo circulo eleitoral, ou seja, no caso, inscrito no circulo eleitoral
que corresponde ao territério do municipio de Penedono, exigéncia
inequivocamente cumprida com a designagdo, como mandatério das
listas apresentadas pelo grupo de cidadaos eleitores Juntos Pelo Con-
celho de Penedono, de Antdnio José Fonseca Cabral de Almeida,
inscrito como eleitor no concelho de Penedono.

Nao veda o citado artigo 22.° que, apresentadas candidaturas por
grupos de eleitores, constituidos pelos mesmos cidadaos, a dois 6rgaos
da mesma autarquia, seja designado o mesmo cidadao como man-
datario em ambas as candidaturas, desde que inscrito no respectivo
circulo eleitoral, nao se vendo, alids, que razdo substancial pudesse
justificar uma tal proibicéo.

Sem necessidade de outras consideragdes, improcede, assim, o pre-
sente recurso.

6 — Decisao. — Pelo exposto e em conclusao, decide-se negar pro-
vimento ao recurso.

Lisboa, 22 de Novembro de 2001. — Artur Mauricio — Paulo Mota
Pinto — José de Sousa e Brito — Guilherme da Fonseca — Maria Fer-
nanda Palma — Maria Helena Brito — Maria dos Prazeres Beleza —
Alberto Tavares da Costa — Bravo Serra — Luis Nunes de Almeida —
José Manuel Cardoso da Costa.

Acérdao n.° 510/2001/T. Const. — Processo n.° 690/01. —
Acordam, em sessdo plenaria, no Tribunal Constitucional:

I — Relatério. — 1 — José Santos Marques, mandatario das listas
do Partido Social-Democrata (PPD/PSD) concorrentes as eleigdes
autdrquicas no concelho de Oleiros, recorreu para o Tribunal Cons-
titucional do despacho do juiz do Tribunal Judicial da Comarca de
Oleiros que julgou elegivel o 1.° candidato da lista do Partido Socialista
(PS) para a Camara Municipal, Angelo de Jesus Antunes.

Por sua vez, o mandatario das listas do PS no mencionado concelho,
Anténio Jorge Mendes Dias, ao responder a esse recurso, solicitou
que este Tribunal reapreciasse as candidaturas de José Luis Marques
dos Santos e de José Antunes Lourengo, que integram a lista do
PSD para a Assembleia Municipal, julgando-os a ambos inelegiveis.

Finalmente, o mesmo mandatario do PS veio interpor recurso para
este Tribunal do despacho do juiz que indeferiu, por intempestivo,
o pedido de substitui¢ao do candidato daquele partido, Manuel Car-
valho, na lista concorrente a eleicio da Assembleia de Freguesia de
Vilar Barroco.

2— 0O PSD, através do seu mandatério distrital para Castelo
Branco, ao abrigo do disposto no n.° 3 do artigo 25.° da lei eleitoral
dos orgaos das autarquias locais (LEOAL), aprovada pela Lei Or-
ganica n.° 1/2001, de 14 de Agosto, impugnara oportunamente «a
elegibilidade do candidato apresentado pelo Partido Socialista a pre-
sidéncia da Camara Municipal de Oleiros, Sr. Angelo de Jesus Antu-
nes, com fundamento na existéncia de inelegibilidade prevista no
artigo 7.°, n.° 2, alinea ¢), da citada lei organica», pois exerce as
funcoes de «presidente da Caixa de Crédito Agricola Mutuo da Zona
do Pinhal, entidade com a qual a Camara Municipal de Oleiros man-
tém um contrato, cuja execucdo € continuada e no qual o candidato
do Partido Socialista intervém como outorgante». Com a impugnacao,
juntou cépia autenticada de diversos documentos, para fazer prova
da celebragao do contrato que refere contrato particular para emprés-
timo (cf. fl. 258).

O mandatario do Partido Socialista, em resposta, sustentou niao
ocorrer, no caso, a invocada inelegibilidade, porque a Caixa de Crédito
Agricola, que «se encontra integrada no designado Sistema da Caixa
Central de Crédito Agricola Mituo», de que o candidato ¢ director,
nao ¢ uma sociedade, mas sim uma cooperativa. Para além disso,
e como afirma ser do conhecimento do mandatario do Partido Social-
-Democrata, «o crédito em causa |[...] foi cedido temporariamente
a Caixa Central de Crédito Agricola Mituo e o candidato em causa
pediu suspensao de fungdes, conforme determina a lei, em data ante-
rior a apresentagao das listas perante o Tribunal Judicial da Comarca
de Oleiros».

O juiz lavrou despacho em que foi decidido indeferir «a referida
reclamagao, admitindo-se o candidato», «uma vez que 0 mesmo nao
¢ membro de corpo social nem gerente de sociedade que tenha con-
trato com a autarquia».

Desse despacho reclamou o mandatério do Partido Social-Demo-
crata, que conclui pela inelegibilidade do candidato, alegando, em
resumo:

Que o candidato Angelo de Jesus Antunes é presidente da direc-
¢do da Caixa de Crédito Agricola Mituo da Zona do Pinhal,
que celebrou com o municipio de Oleiros um contrato de
miutuo, «que ¢ de execugdo continuada, celebrado em 16 de
Fevereiro de 1993 e que vigora até 2005 e em que o referido
candidato € outorgante», pelo que esta abrangido pela referida
inelegibilidade, que também vale para as cooperativas;

Que as caixas de crédito agricola mutuo, ndo obstante adoptarem
a forma de cooperativas, sao tratadas por lei, no que toca
a actividade que desenvolvem, como institui¢oes de crédito;

Que a razao de ser da inelegibilidade era a de evitar «ver mis-
turados o interesse publico» das autarquias «com interesses
das sociedades»;

Que ndo ocorreu a invocada transmissao do crédito resultante
do contrato de mituo, quer porque nio foi autorizada pela
Camara quer «porque as prestagoes do referido contrato con-
tinuam a ser pagas a Caixa de Crédito Agricola Mituo da
Zona do Pinhal e nao a Caixa Central»; e

Que, a ter ocorrido o pedido de suspensao de funcoes, o que
desconhece, tal seria insuficiente para o efeito pretendido por
nao haver sido devidamente autorizado.

O mandatério do Partido Socialista respondeu, voltando, no essen-
cial, a apresentar os argumentos que ja anteriormente expendera,
salientando:

A nao aplicabilidade as cooperativas da inelegibilidade em causa,
por ndo prosseguirem fins lucrativos;

Que o candidato solicitou a suspensao de fungdes na Caixa de
Crédito Agricola «para estar disponivel para a campanha e
nao por qualquer outra razao», sendo pela declaracao de honra
apresentada pelo candidato que se afere a sua situacdo (pro-
testou juntar, no entanto, se para o efeito fosse notificado,
prova do pedido de suspensdo e da correspondente aceitacio);

Que, quanto a questao da transmissdo do crédito em causa para
a Caixa Central de Crédito Agricola, que lhe foi comunicada,
quer o tribunal quer o mandatédrio do Partido Social-Demo-
crata, podiam pedir os esclarecimentos que tivessem por con-
venientes aquela Caixa Central; e

Que os documentos juntos pelo reclamante para provar que
foram efectuados pagamentos a Caixa de Crédito Agricola
Mutuo da Zona do Pinhal se referiam a um pagamento anterior
a data de apresentagdo da candidatura.

A reclamagao viria a ser indeferida pelo juiz, porque «a CCAM
nao constitui uma sociedade nem, de resto, se entende que a mesma
se encontre abrangida pelo espirito da lei, aderindo-se, a este respeito,
aos argumentos expendidos pelo mandatario do PS».

Inconformado, recorreu o mandatéario do PPD/PSD, invocando, em
sintese, o seguinte:

Que, apesar de ter a forma de cooperativa, a Caixa de Crédito
Agricola Mutuo da Zona do Pinhal € tratada por lei, na sua
actividade, como uma instituicao de crédito;

Que o artigo 9.° do Codigo Cooperativo manda preencher as
suas lacunas mediante recurso ao Coddigo das Sociedades
Comerciais;

Que se aplica aos responsdveis da Caixa de Crédito Agricola
Mituo da Zona do Pinhal o que é definido para as demais
instituicoes de crédito;

Que a alinea ¢) do n.° 2 do artigo 7.° da LEOAL, «ao referir
membros de corpos sociais e gerentes de sociedades tem de
englobar, na sua letra e no seu espirito, as caixas de crédito
agricola mutuo»;

Que ndo ocorreu nenhuma transmissao do crédito que a Caixa
de Crédito Agricola Mituo da Zona do Pinhal detém sobre
a Camara Municipal de Oleiros;

Que, mesmo que tivesse ocorrido a suspensao de funcoes, isso
seria irrelevante, mantendo-se a inelegibilidade.

Notificado para o efeito, o mandatario do PS veio, no essencial,
opor o seguinte:

Que as cooperativas ndo estao abrangidas pela alinea ¢) do n.° 2
do artigo 7.° da LEOAL, preceito que se nao aplica «a quais-
quer sociedades, como pretende o recorrente, mas tao-sé a
sociedades comerciais»;
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Que nao abrange, pois, as cooperativas, por nao terem fins lucra-
tivos, diferentemente das sociedades e das empresas expres-
samente referidas naquele preceito;

Que os documentos juntos para provar que foram efectuados
pagamentos a Caixa de Crédito Agricola Mutuo da Zona do
Pinhal se referem a pagamentos anteriores a data de apre-
sentacao da candidatura;

Que nao € necessario o consentimento da autarquia para a trans-
missao do crédito;

Que, relativamente a suspensdo de fungdes na Caixa de Crédito
Agricola Mutuo da Zona do Pinhal, o pedido ocorreu na devida
altura, pois que foi formulado em 18 de Outubro e aceite
pelo presidente da assembleia geral da Caixa de Crédito Agri-
cola Mituo da Zona do Pinhal ainda antes do dia em que
as candidaturas foram apresentadas, 22 de Outubro; e

Que tal situacao se afere, até prova em contrario, pela declaracao
de honra do candidato em causa.

3 — Nesta resposta ao recurso interposto pelo mandatario do
PPD/PSD, o mandatario do PS acrescentou que antes seriam ine-
legiveis os candidatos indicados pelo Partido Social-Democrata a
Assembleia Municipal de Oleiros, José Luis Marques e José Antunes
Lourengo, pelas razdes que apresentou e que sO agora estaria em
condicoes de fundamentar, atentos os elementos que ora se juntam
e que apenas agora se teve acesso.

Anteriormente, antes de qualquer despacho do juiz apds a apre-
sentacdo das candidaturas, o mandatario do Partido Socialista apre-
sentara reclamacdo — que antes deve ser entendida como sendo a
impugnacdo referida no n.° 3 do artigo 25.° da LEOAL, dado o
momento em que foi apresentada — contra a elegibilidade daqueles
candidatos, tendo em conta o disposto no artigo 7.°, n.° 2, alinea c),
da Lei Eleitoral. Quanto ao primeiro, por ser sécio gerente de uma
empresa de construcdo civil, denominada Construtora Lourantunes,
L.% que manteria contratos de empreitada com a autarquia; quanto
ao segundo, por ser socio-gerente igualmente de uma empresa de cons-
trugdo civil, esta denominada Construtora do Mouradal, L.%, que tam-
bém manteria contratos de empreitada com a mesma autarquia.

Ambas as impugnagoes foram indeferidas pelo juiz: quanto a can-
didatura de José Antunes Lourenco, tendo em conta os documentos
«a fl. 370 dos autos»; quanto a candidatura de José Luis Marques
dos Santos, tendo em conta os documentos «a fl. 371 dos autos».

Contra este despacho do juiz, que indeferiu as impugnacoes e julgou
elegiveis os candidatos, nao foi deduzida qualquer reclamagao, nem
sequer interposto qualquer recurso, s6 tendo vindo a questao a ser
retomada na mencionada resposta ao recurso interposto pelo man-
datario do PPD/PSD recurso esse, como se viu, atinente a outro
candidato.

4 — Entretanto, o mandatario concelhio do Partido Social-Demo-
crata também impugnara a candidatura de Manuel Carvalho, pelo
PS, a Assembleia de Freguesia de Vilar Barroco, por ele figurar igual-
mente, em ultimo lugar, na lista do PPD/PSD a Assembleia Municipal.

Na sua resposta, o mandatdrio do Partido Socialista pds em causa
a copia do bilhete de identidade deste eleitor junta pelo impugnante,
afirmando que ele, nos ultimos dois anos, ndo subscreveu qualquer
proposta de candidatura integrada nas listas do PSD.

O juiz, porém, viria a considerd-lo inelegivel, uma vez que «é o
mesmo candidato a Assembleia Municipal pelo PSD», por «clara vio-
lacao» do disposto no n.° 6 do artigo 16.° da lei eleitoral. Em con-
sequéncia, foi determinada a notificagdo dos mandatdrios das listas
em causa de ambos os partidos envolvidos «para, em trés dias, o
substituirem ou requererem o que houverem por conveniente».

Posteriormente, o juiz, «ndo tendo o candidato sido substituido»,
ordenou o reajustamento das listas em que o mesmo figurava, em
conformidade com o disposto no n.° 2 do artigo 27.° da LEOAL.

O mandatario do Partido Socialista viria ainda a requerer a subs-
tituicao do candidato Manuel Carvalho. Essa substituicao foi, contudo,
indeferida, por intempestividade.

O requerente nao reclamou desse indeferimento. Todavia, viria
a interpor dele recurso, expedindo a respectiva petigao por correio,
em 8 de Novembro, sendo que a mesma deu entrada na secretaria
do tribunal a quo no dia seguinte.

Cumpre agora decidir, sabendo-se que a afixacdo das listas, a que
se reporta o artigo 29.%,n.° 5, da LEOAL, ocorreu em 6 de Novembro.

II — O recurso do PPD/PSD. — A questdo da elegibilidade do can-
didato Angelo de Jesus Antunes (Cdmara Municipal). — 5 — De acordo
com o disposto na alinea c¢) do n.° 2 do artigo 7.° da LEOAL, ndo
sao elegiveis para os o6rgaos das autarquias locais «os membros dos
corpos sociais e os gerentes de sociedades, bem como os proprietdrios
de empresas que tenham contrato com a autarquia ndo integralmente
cumprido ou de execugdo continuada.

Tem o Tribunal Constitucional entendido que esta inelegibilidade
que ja constava da lei anterior, o Decreto-Lei n.° 701-B/76, de 29
de Setembro, tem a sua razao de ser «na preocupacao de assegurar
um exercicio isento, desinteressado e imparcial dos cargos electivos

autarquicos» (Acdrdao n.° 259/85, in Acdrdaos do Tribunal Consti-
tucional, 6.° vol., pp. 959 e segs.) e encontra credencial bastante no
disposto no artigo 50.°, n.° 3, da Constituicdo, onde se preceitua que
«no acesso a cargos electivos, a lei s pode estabelecer as inelegi-
bilidades necessdrias para garantir a liberdade de escolha dos eleitores
e a isencao e independéncia do exercicio dos respectivos cargos».

Por outro lado, tem também este Tribunal vindo a sublinhar, em
matéria de inelegibilidades, que, estando-se «na presenca de um direito
fundamental de natureza politica», «ndo ¢ licito ao intérprete proceder
a interpretacoes extensivas ou aplicacoes analdgicas que se configu-
rariam como restricoes de um direito politico», sendo certo que «a
jurisprudéncia do Tribunal Constitucional em matéria eleitoral tem
acentuado que as normas que estabelecem casos de inelegibilidade
contém enumeragdes taxativas e ndo meramente exemplificativas»
(Acdrdao n.° 735/93, in Acordios do Tribunal Constitucional, 26.° vol.,
p. 516) ou, sequer, enunciativas (Acérddo n.° 231/85, in Acdrdaos
do Tribunal Constitucional, 6.° vol., p. 843).

Este ¢ o quadro legal a luz do qual se ha-de apurar se ¢ inelegivel
o candidato que, como resulta provado nos autos, exerce as fungoes
de director da Caixa de Crédito Agricola Miituo da Zona do Pinhal,
instituicao de crédito sob a forma de cooperativa, que celebrou com
a Camara Municipal um contrato de mituo nos termos do qual ficou
acordado, para o que agora releva, que a dita Caixa emprestasse
ao municipio a quantia de 50 000 contos, a qual foi imediatamente
entregue, devendo ser reembolsada no prazo de 12 anos, através de
prestagdes semestrais, que tém vindo a ser pagas.

6 — Para que ocorra a inelegibilidade prevista na alinea ¢) do n.° 2
do artigo 7.° da LEOAL, ¢é necessario que concorram duas circuns-
tancias: a primeira circunstancia ¢ de ordem subjectiva, pois tem a
ver com a qualidade do candidato — este tem de ser membro dos
orgdos sociais ou gerente de uma sociedade ou, entao, proprietdrio de
uma empresa; a segunda circunstancia ¢ de ordem objectiva: a socie-
dade ou empresa a que o candidato se encontra ligado hi-de manter
com a autarquia contrato de execu¢do continuada ou, entao, contrato
ainda ndo integralmente cumprido.

No caso dos autos, ndo se verifica, seguramente, a existéncia de
um contrato de execucdo continuada — «um sé contrato que se protrai
no tempo, sem termo final fixado ou com termo que foi assinalado»
(Acérdao n.° 231/85, cit.).

Mais duvidosa, porém, seria a questao de saber se persiste ainda
um contrato ndo integralmente cumprido, pois que se, por um lado,
certas «obrigagdes que dele decorrem ainda» vao estar «por cumprir,
a0 menos em parte», no momento em que o candidato podera vir
a «iniciar o exercicio do cargo» (Acdérdao n.° 717/93, in Acordaos
do Tribunal Constitucional, 26.° vol., p. 413), por outro lado, tais obri-
gacOes recaem essencialmente sobre a propria autarquia, sendo certo
que este Tribunal tem desenvolvido uma jurisprudéncia claramente
restritiva relativamente ao sentido e alcance deste fundamento de
inelegibilidade. Assim, no Acérdao n.° 735/93 (cit.) e no Acérdao
n.° 677/97 (Acordaos do Tribunal Constitucional, 38.° vol., p. 357)
entendeu-se que a lei ndo pretendia abranger as situagdes com uma
mera natureza contratual civilistica e que o contrato ndo integralmente
cumprido deve ter natureza empresarial, inserido numa actividade pro-
fissional, que possa configurar-se como acto de comércio; e no Acérdao
n.° 259/85 (cit.), o Tribunal considerou que «em todo o caso, niao
parece de admitir que a mera existéncia de uma divida proveniente
de um fornecimento ocasional, dentro dos usos do comércio, pudesse,
sO por si, servir de suporte razoavel para a declaracao de uma ine-
legibilidade: o conceito de contrato ndo integralmente cumprido nao
pode assumir tal extensao para efeitos da referida alinea».

Nao se torna, contudo, necessario resolver agora essa questao, ape-
sar de ndo se encontrar provada nos autos uma eventual transmissao
do crédito da entidade mutuante, como foi alegado pelo Partido
Socialista.

Com efeito, de todo 0 modo, nao ocorre in casu o circunstancialismo
de ordem subjectiva que constitui pressuposto essencial da verificagao
da inelegibilidade em causa, muito embora ndo tenha igualmente
ficado provado que o candidato se encontre suspenso do exercicio
das fungoes de director da referida Caixa de Crédito Agricola e isto,
independentemente de saber se, para afastar uma eventual inelegi-
bilidade, seria aqui suficiente uma tal suspensdao do exercicio de
funcdes.

7 — Excluido que se encontra, logo a partida, que o candidato
possa ser tido como proprietdrio de empresa em relagdo contratual
com a autarquia, a sua inelegibilidade s6 poderia resultar de ser mem-
bro dos corpos sociais ou gerente de sociedade nas mesmas cir-
cunstancias.

Ora, «as caixas de crédito agricola mutuo sao instituicoes especiais
de crédito, sob a forma cooperativa», como se define no artigo 1.°
do Regime Juridico do Crédito Agricola Muituo e das Cooperativas de
Crédito Agricola, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 24/91, de 11 de
Janeiro, ao qual se encontra anexo. E, tendo a natureza de cooperativa,
uma caixa de crédito agricola mituo nido pode integrar o conceito
de sociedade.
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Com efeito, as cooperativas — as entao denominadas sociedades coo-
perativas — eram tidas como uma das espécies de sociedades comer-
ciais pelo Cédigo Comercial, que as regulava nos artigos 207.° a 233.°.
Hoje, porém, ja assim nao acontece: o Cddigo Cooperativo, aprovado
pela Lei n.° 51/96, de 7 de Setembro, qualifica expressamente, no
seu artigo 2.°, n.° 1, as cooperativas como pessoas colectivas, tendo
elas, pois, deixado de ser legalmente consideradas como socieda-
des — situagao que ocorre, alias, ja desde a publicacao do anterior
Codigo Cooperativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.© 454/80, de 9 de
Outubro.

Que as cooperativas nao sao sociedades dizem-no pacificamente
a doutrina e a jurisprudéncia.

Neste sentido se pronuncia Luis Carvalho Fernandes (Teoria Geral
do Direito Civil, vol. 1, Lex, 1995, p. 408): «As cooperativas sio, assim,
hoje, pessoas colectivas auténomas —i. e., ndo susceptiveis de se
reconduzirem, como antes se fazia, ao conceito de sociedade.»

E, de igual modo, sublinha José de Oliveira Ascensdo (Direito
Civil — Teoria Geral, vol. 1, Coimbra Editora, 1997, pp. 207-208):

«A este proposito, convém referir as cooperativas.

Eram consideradas sociedades cooperativas, e reguladas no Codigo
Comercial. Mas o entendimento suscitou contestacdo, por a coope-
rativa excluir justamente a distribuicdo de lucros entre os associados,
por natureza: isto basta para descaracterizd-la como sociedade. A
orientacao triunfou com o Cédigo Cooperativo, aprovado pelo Decre-
to-Lei n.° 454/80, de 9 de Outubro, que regulou a matéria separa-
damente da lei comercial e retirou o qualificativo de sociedade. As
cooperativas passam assim a ser associagdes, que podem ter fim eco-
némico nao lucrativo, a que cabe em qualquer caso disciplina prépria.»

E o Supremo Tribunal de Justica, em Acérdao de 26 de Setembro
de 1995 (Boletim do Ministério da Justica, n.° 449, p. 302), afirmou
categoricamente: «Saber se se deve destacar na cooperativa o elemento
pessoal, se o patrimonial, ou seja, o surpreender a natureza juridica
de cooperativa, foi ponto de larga controvérsia [. . .|

Hoje ¢ ponto assente: nao sao sociedades.»

Alias, esta radical incompatibilidade entre a natureza de cooperativa
e a de sociedade ¢ sublinhada em parecer juridico da Direcgao-Geral
dos Registos e do Notariado, que dela extrai importantes consequén-
cias (P.69/90.R.P.4, htpp:www.dgrn.mj.pt/pareceres/1990/459- html):

«As cooperativas constituidas de harmonia com o Cédigo Coo-
perativo, ou a ele adaptadas, ndo podem transformar-se em sociedades
comerciais.»

Nesta conformidade, se era eventualmente possivel, no dominio
da anterior lei eleitoral autdrquica, sustentar que a inelegibilidade
abrangia os membros dos 6rgaos sociais das cooperativas, dado que
as ditas cooperativas ainda eram qualificadas como sociedades a data
de publicacao da mesma lei eleitoral (1976), s6 tendo perdido essa
qualificacdo legal em 1980, uma tal interpretagao ja nao € hoje possivel,
tendo em conta que a nova lei eleitoral foi aprovada num momento
(2001) em que nao restavam quaisquer dividas na comunidade juridica
acerca da distingao, corrente na doutrina e na jurisprudéncia, entre
sociedades e cooperativas e essa situacao, o legislador seguramente
ndo a ignorava.

8 — Dir-se-a4 que a razdo de ser da inelegibilidade é igualmente
operante para as cooperativas € para as sociedades, pois que o que
se pretende assegurar ¢ o exercicio desinteressado, independente e
imparcial do cargo electivo, o que pode ser afectado quando existam
contratos em curso entre a autarquia e a institui¢ao de que o candidato
¢ dirigente.

S6 que dizer isto equivale a reconhecer que o regime de inele-
gibilidades fixado para os responsaveis de sociedades se deve aplicar,
por identidade de razdo, aos responsaveis das cooperativas; ou seja,
deve ser analogicamente aplicado a estes altimos. Ora, ja vimos que,
constituindo uma compressdo de um direito politico, as normas rela-
tivas a inelegibilidades nao devem ser aplicadas por analogia (nem
por interpretacdo extensiva).

E isto independentemente da questao de saber se ocorre efecti-
vamente o pressuposto de um tal raciocinio por identidade de razdo,
na medida em que sempre se poderia descortinar uma diferenca essen-
cial entre as sociedades e as cooperativas: enquanto aquelas visam
a obtencdo do lucro, tal encontra-se expressamente vedado a estas
altimas (artigo 2.° do Cdédigo Cooperativo). E o certo é que nunca
se entendeu que os membros dos 6rgaos sociais de outros entes sem
fins lucrativos (v. g., associacdes e fundagdes) se encontrassem impe-
didos de se candidatar a eleicdo dos orgaos das autarquias locais,
ainda que existisse contrato ndo integralmente cumprido entre tais entes
e a autarquia em causa.

9 — Nesta conformidade, tem de se concluir que, quando na ali-
nea c¢) do n.° 2 do artigo 7.° da LEOAL se fala em sociedades, ai
se nao incluem as cooperativas e, portanto, as caixas de crédito agricola
mituo. R

E, assim sendo, dai resulta que nao se verifica, quanto a Angelo
de Jesus Antunes, candidato pelo Partido Socialista a Camara Muni-
cipal de Oleiros, a inelegibilidade prevista naquela disposi¢ao legal.

III — O pedido de reapreciacao do PS.— Elegibilidade dos can-
didatos José Antunes Lourengo e José Luis Marques dos Santos (Assem-
bleia Municipal). — 10 — Consoante se fez referéncia, o mandatario
do Partido Socialista, nas suas contra-alegacoes de recurso, formulou
um pedido de reapreciacdo da situacdo das candidaturas de José Luis
Marques dos Santos e de José Antunes Lourenco a Assembleia Muni-
cipal de Oleiros pelo Partido Social-Democrata, para os mesmos serem
considerados inelegiveis.

Este Tribunal tem de rejeitar, de imediato, a possibilidade de se
conhecer de tal pedido. Com efeito, o Tribunal Constitucional niao
pode sequer pronunciar-se sobre as questdes de inelegibilidade sus-
citadas, por nao se encontrarem abrangidas no objecto do recurso
que lhe foi submetido.

Esse recurso foi interposto, pelo mandatario do Partido Social-
-Democrata, do despacho que admitiu a candidatura de Angelo de
Jesus Antunes a Camara Municipal de Oleiros, estando os poderes
de cognic¢ao do Tribunal Constitucional limitados a reapreciagao, ape-
nas, dessa decisao (cf. artigos 231.° da LEOAL e 684.° do Cédigo
de Processo Civil).

Alias, como se deu conta, as impugnacoes apresentadas pelo man-
datario do Partido Socialista contra a admissao das candidaturas dos
cidadaos José Luis Marques dos Santos e José Antunes Lourengo
foram ambas indeferidas por despacho do juiz, ndo tendo sido dedu-
zida reclamagéo ou interposto recurso de tal despacho.

Nao se pode, pois, tomar conhecimento do pedido.

III — Recurso do PS. — Substituicdo do candidato Manuel Carvalho
(Assembleia de Freguesia de Vilar Barroco). — 11 — Cabe, finalmente,
apreciar o recurso interposto pelo mandatério do Partido Socialista
do despacho que indeferiu, por intempestividade, o pedido de subs-
tituicdo do candidato a Assembleia de Freguesia de Vilar Barroco,
Manuel Carvalho.

Verifica-se, porém, que, nao tendo sido apresentada a reclamagao
prevista no n.° 1 do artigo 29.° da LEOAL contra tal despacho, nao
pode o Tribunal Constitucional conhecer do recurso, por nao se tratar
de uma decisdo final, para o efeito do disposto no n.° 1 do artigo 31.°
da mesma lei.

Com efeito, como se escreveu no Acdrdao n.° 697/93, «para o efeito
aqui tido em vista, decisdo final é aquela que tiver sido proferida
sobre a reclamacao apresentada contra a admissao ou contra a rejeicao
de uma candidatura» (Acdrddos do Tribunal Constitucional, 26.° vol.,
p- 347). Este entendimento, que resulta expressamente do referido
preceito, foi repetidamente afirmado por este Tribunal, em jurispru-
déncia relativa a lei anterior mas que mantém plena validade perante
a lei actual.

12 — Acresce, porém, que sempre seria intempestiva a interposicao
de recurso para o Tribunal Constitucional, por nao ter sido respeitado
o prazo de quarenta e oito horas — fixado no n.° 2 do artigo 31.°
da LEOAL — a contar da data em que as listas foram afixadas em
conformidade com o previsto no n.° 5 do artigo 29.° da mesma lei
eleitoral — prazo que nao pode ser convertido, sequer, num prazo
de dois dias (cf., por exemplo, o Acérdao n.° 271/85, in Didrio da
Reptblica, 2.* série, de 25 de Margo de 1986).

E que, como se assinalou, as listas foram afixadas em 6 de Novem-
bro, verificando-se pelo carimbo aposto no requerimento de inter-
posicdo de recurso, que o mesmo s6 deu entrada na secretaria do
tribunal recorrido no dia 9 seguinte.

E a esta conclusdo nao obsta a circunstancia de ele ter sido expedido
pelo correio no dia anterior. Com efeito, a natureza especifica destes
recursos, diversas vezes apontada pelo Tribunal Constitucional, que
tem assinalado tratar-se «de actos urgentes cuja decisao nao admite
quaisquer delongas, uma vez que o seu protelamento implicaria, com
toda a probabilidade, a perturbacao do processamento dos actos elei-
torais, todos estes sujeitos a prazos improrrogaveis» (Acérdao
n.° 585/89, in Acdrddos do Tribunal Constitucional, 14.° vol., p. 549),
eventualmente aliada a circunstincia de o prazo ser fixado em horas,
torna inaplicavel ao contencioso de apresentacao de candidaturas o
regime previsto na parte final do n.° 1 do artigo 150.° do Cédigo
de Processo Civil, que considera o acto a praticar em tribunal como
tendo sido realizado no dia do registo postal.

IV — Decisao. — 13 — Nestes termos, decide-se:

a) Negar provimento ao recurso interposto pelo mandatério do
Partido Social-Democrata (PPD/PSD) da decisdo que inde-
feriu a reclamagio apresentada contra a admissdo da can-
didatura de Angelo De Jesus Antunes a Camara Municipal
de Oleiros na lista do Partido Socialista (PS), julgando-se
elegivel esse candidato;

b) Nao tomar conhecimento do pedido, formulado pelo man-
datario do Partido Socialista (PS), de reapreciacao da ele-
gibilidade dos candidatos a Assembleia Municipal de Oleiros,
na lista do Partido Social-Democrata (PPD/PSD), José Luis
Marques dos Santos e José Antunes Lourenco;

¢) Nao tomar conhecimento do recurso interposto pelo man-
datério do Partido Socialista (PS) do despacho que indeferiu
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o pedido de substituicdo do candidato a Assembleia de Fre-
guesia de Vilar de Barroco, Manuel Carvalho, na lista daquele
Partido.

Lisboa, 26 de Novembro de 2001. — Luis Nunes de Almeida — Artur
Mauricio — Paulo Mota Pinto — José de Sousa e Brito — Maria Fer-
nanda Palma — Maria Helena Brito — Maria dos Prazeres Beleza (ven-
cida, nos termos da declaracao junta) — Alberto Tavares da Costa (ven-
cido, nos termos da declaracdo junta) — Bravo Serra (vencido pelas
razoes aduzidas nas declaracoes de voto apostas no vertente aresto
pelos Ex.™° Conselheiros Tavares da Costa e Maria dos Prazeres
Pizarro Beleza) — Paulo Mota Pinto (vencido, pelas razdes constantes
das declaragdes de voto dos Ex.™* Conselheiros Tavares da Costa
e Maria dos Prazeres Beleza) — Guilherme da Fonseca (vencido, pelas
razoes constantes das declaracoes de voto do Ex.™° Conselheiros
Tavares da Costa e Maria dos Prazeres Beleza) — José Manuel Cardoso
da Costa.

Declaracao de voto

1 — Votei vencida, enquanto primitiva relatora, no que toca a ques-
tao da elegibilidade do candidato Angelo de Jesus Antunes, por con-
siderar verificada a inelegibilidade prevista na alinea c¢) do n.° 2 do
artigo 7.° da lei eleitoral dos 6rgaos das autarquias locais, segundo
a qual ndo sao elegiveis para os Orgaos das autarquias locais para
que se candidatam «os membros dos corpos sociais € os gerentes
de sociedades, bem como os proprietarios de empresas que tenham
contrato com a autarquia nao integralmente cumprido ou de execugao
continuada», pelas seguintes razoes:

1.2 Entendeu-se no acérdao que se nao poderia, face a lei actual,
considerar uma cooperativa abrangida no termo sociedade utilizado
pela lei eleitoral dos 6rgaos das autarquias locais.

Penso, todavia, que da aplicacdo dos critérios de interpretagao da
lei resulta que as cooperativas — pelo menos as que sio instituicdes
de crédito [cf. alinea e) do artigo 3.° do Regime Geral das Institui¢des
de Crédito, aprovado pelo Decreto-Lein.© 298/92, de 31 de Dezembro,
e o artigo 1.° do Regime Juridico do Crédito Agricola Mutuo, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 24/91, de 11 de Janeiro], como é o caso das
caixas de crédito agricola mituo, entre as quais se encontra a Caixa
de Crédito Agricola Mituo da Zona do Pinhal — se devem considerar
englobadas no termo sociedades utilizado pela alinea ¢) do n.° 2 do
artigo 7.° da lei eleitoral dos 6rgaos das autarquias locais.

E exacto que, desde o Cdédigo Cooperativo de 1980 (aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 454/80, de 9 de Outubro), as cooperativas deixaram
de ser qualificadas formalmente como sociedades. O seu artigo 2.°
veio esclarecer que nao podiam ter fim lucrativo (cf. artigo 980.°
do Cédigo Civil); e o seu artigo 100.° revogou o regime geral que
entao era aplicavel as sociedades cooperativas e que constava dos arti-
gos 207.° a 233.° do Cédigo Comercial. Dentro destes, o artigo 207.°
dispunha que a sua especialidade se traduzia na «variabilidade do
capital social e [n]a ilimitacdo do niimero de sécios», admitindo-se,
entao, a existéncia de cooperativas com e sem fim lucrativo.

Ora, nao parece aceitavel que, no dominio da anterior lei eleitoral,
Decreto-Lei n.° 701-B/76, de 29 de Setembro, aprovada na vigéncia
dos artigos 207.° e seguintes do Cddigo Comercial, se pudesse dis-
tinguir, dentro das sociedades cooperativas, entre as que tinham fim
lucrativo que seriam abrangidas pelo ambito da inelegibilidade prevista
na alinea f) do n.° 1 do artigo 4.° da lei eleitoral referida e as que
nao prosseguiam o lucro, que dele seriam excluidas.

Na verdade, para ambos os casos valia, de igual modo, a razao
de ser da inelegibilidade: afastar o perigo de quebra da imparcialidade
e da justica na actuacdo dos titulares dos 6rgios autdrquicos. Esse
perigo resultava, claramente, da possibilidade de coexisténcia, na
mesma pessoa, da titularidade de um cargo que confere o poder de
direccao ou de controlo de uma organizagao econémica, com a titu-
laridade de um cargo numa autarquia que mantém um contrato pen-
dente com aquela organizagao.

E esse perigo existia, repita-se, quer a entidade colectiva em causa
(porque esta alternativa nao se coloca relativamente a uma empresa)
prosseguisse fins lucrativos, quer nao, pois que era na pessoa do mem-
bro dos corpos sociais ou do gerente que o conflito de interesses se
poderia vir a revelar. Se a lei considerasse decisiva a prossecugao
do lucro para a defini¢ao do ambito de aplicacao da inelegibilidade,
teria seguramente exigido a qualidade de sdcio nas pessoas atingidas.

Deve, assim, entender-se que, ao referir sociedades e empresas,
a lei anterior queria abranger todas as organizacdes de actividades
econdmicas (colectivas ou individuais) em cujo objecto se pudesse
inscrever a celebragdo de contratos com a autarquia em termos de
poder fazer perigar a imparcialidade e a justica do (possivel) futuro
autarca.

Nao parece que se possa sustentar que o legislador de 2001, ao
repetir o texto anterior, lhe pretendeu dar um alcance diferente; antes
se deve concluir que esse termo continua, na lei actual, a incluir
as cooperativas, que continuam, nos termos do artigo 2.° do actual
Codigo Cooperativo (Lei n.° 51/96, de 7 de Setembro), a ndo poderem
prosseguir fins lucrativos.

Deve, pois, entender-se que no termo cooperativas utilizado na ali-
nea c) do n.° 2 do artigo 7.° da lei eleitoral dos 6rgaos das autarquias
locais se incluem as caixas de crédito agricola mutuo e, portanto,
a Caixa de Crédito Agricola Mutuo da Zona do Pinhal, sem que
se possa opor que esta a ser utilizado um método proibido para inter-
pretar a lei. Na verdade, e tal como fez, por exemplo, no Acérdao
n.°402/2000, ja citado, o Tribunal Constitucional apenas esté a recorrer
a razao de ser da inelegibilidade em causa para interpretar o termo
sociedades em funcao do fim com que a lei anterior e a actual, que
se limita a repeti-la, a prevéem, e a Constituicao a admite.

Note-se, alids, que, a considerar-se decisivo o argumento puramente
formal da qualificacdo legal como sociedades, ter-se-ia de aceitar que,
com a entrada em vigor do Cédigo Cooperativo de 1980, o legislador
veio restringir o ambito de aplicagdo da inelegibilidade prevista na
alinea f) do n.° 1 do artigo 4.° da lei eleitoral de 1976; e que se
teria de fazer prevalecer sobre a razdo de ser do preceito e sobre
a sua histéria uma interpretacdo meramente formal do texto legal,
claramente contraria a finalidade legal e constitucional da inelegi-
bilidade em causa.

A terminar, resta observar que nao seria legitimo objectar que
este raciocinio conduziria a considerar incluido também no conceito
de sociedade as associacoes e fundagdes, na medida em que seja
possivel celebrarem com autarquias contratos que apresentem este
mesmo risco. E que ndo se estd a pretender estabelecer nenhuma
relacao de analogia Gnica que, eventualmente, poderia conduzir a
aplicagao a essas pessoas colectivas do mesmo regime, se a analogia
nao estivesse aqui afastada —, mas, tao-somente, a interpretar o sen-
tido com que a lei utiliza o termo sociedade.

Discordo, consequentemente, que seja relevante para a questao
que agora se trata a circunstancia de as cooperativas se ndo encon-
trarem formalmente incluidas entre as sociedades no contexto da lei
comercial; e nao creio que, para a lei, exista entre aquelas e estas
uma incompatibilidade radical, que, a existir, tornaria incompreensivel
a aplicacao subsidiaria do Cddigo das Sociedades Comerciais as coo-
perativas, nos termos previstos no artigo 9.° do Cédigo Cooperativo.

2.2 Para além disso, considero que o contrato de mutuo celebrado
em 16 de Fevereiro de 1993 entre a Caixa de Crédito Agricola Mituo
da Zona do Pinhal, representada, nomeadamente, por Angelo de Jesus
Antunes, e a Camara Municipal de Oleiros se encontra abrangido
pela referida alinea c¢) do n.° 2 do artigo 7.° da lei eleitoral dos 6rgaos
das autarquias locais.

Nao se trata, claramente, de um contrato de execugdo continuada;
mas o contrato néo foi ainda, como é manifesto, «integralmente cum-
prido», pois que «as obrigacdes que dele decorrem ainda» vao estar
«nessa altura [no momento do inicio das fungdes como autarca] por
cumprir, ao menos em parte» (Acérdao n.° 717/93, citado). Encontra-se,
portanto, preenchida uma das condicdes previstas na alinea c¢) do
n.° 2 do artigo 7.° da lei eleitoral dos orgaos das autarquias locais.

E certo que o Tribunal Constitucional, em casos em que existiam
contratos ainda nao integralmente cumpridos neste sentido acabado
de apontar entre o candidato e a autarquia a que se candidatava,
entendeu nao ocorrer motivo para considerar preenchida a inelegi-
bilidade em apreciagéo.

Todavia, as razoes que, entdo, justificaram essa conclusao nao pro-
cedem agora. Com efeito, no Acoérdao n.° 677/97, por exemplo, onde
se julgou um caso em que o candidato era arrendatdrio rural da
Céamara a que se candidatava, entendeu-se que se tratava de um con-
trato celebrado «para fins de exploracdo agro-pecudria em contexto de
mera natureza contratual civilistica»; no Acérdao n.° 735/93, que se
ocupou igualmente de um arrendamento, mas em que era a autarquia
a arrendataria, considerou-se tratar-se de «um acto de administragdo
patrimonial, de natureza civil», e nao «de um contrato de natureza empre-
sarial, inserido numa actividade profissional, que possa configurar-se
como acto de comércio (cf. artigos 2.° e 230.° do Cédigo Comercial
e 3.° do Cddigo dos Processos Especiais de Recuperacao de Empresa
e de Faléncia), antes avultando o seu cardcter isolado ou esporadico»;
no Acérdao n.° 259/85, o Tribunal considerou que «em todo o caso,
ndo parece de admitir que a mera existéncia de uma divida proveniente
de um fornecimento ocasional, dentro dos usos do comércio, pudesse,
s6 por si, servir de suporte razodvel para a declaracio de uma ine-
legibilidade o conceito de ‘contrato ndo integralmente cumprido’ nao
pode assumir tal extensao, para efeitos da referida alinea f)».

Ora, no presente recurso, estd em causa um contrato de mdtuo
celebrado entre uma caixa de crédito agricola mutuo, que é uma
instituicdo de crédito, e uma autarquia que, no contexto local, quer
pela relevancia da actividade que se destina a financiar, quer pelo
seu montante, deve considerar-se abrangido pela razao de ser da
inelegibilidade. .

Consideraria, em conclusao, que se verifica, quanto a Angelo de
Jesus Antunes, a inelegibilidade prevista na alinea ¢) do n.° 2 do
artigo 7.° da lei eleitoral dos 6rgaos das autarquias locais; concederia,
portanto, provimento ao recurso interposto. — Maria dos Prazeres
Beleza.
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Declaracao de voto

Vencido quanto a alinea a) da decisao.

Entendo que a teleologia da inelegibilidade prevista na alinea c)
do n.° 2 do artigo 7.° da actual lei eleitoral é, fundamentalmente,
a mesma que ditou a alinea f) do n.° 1 do artigo 4.° do diploma
anterior, tendo a ver com o perigo de quebra da imparcialidade e
da justica na actuacao dos titulares dos 6rgaos autarquicos, que torna
indesejavel a coexisténcia, na mesma pessoa, da titularidade de um
cargo que confere o poder de direccdo ou de controlo de uma orga-
nizacdo econdmica com a de um cargo em autarquia que mantém
um contrato pendente com aquela organizagio (como defendia a tese
professada no primitivo projecto do Ex.™* Conselheira Maria dos Pra-
zeres Beleza).

A questao ética subjacente coloca-se anteriormente a da qualifi-
cacao juridica dos entes sociais implicados, sejam sociedades ou coo-
perativas, e, como tal, o problema de compressao do direito politico
de participagdo na vida publica, acolhida no artigo 50.° da Cons-
tituicdo, coloca-se em termos idénticos aos que mereceram tratamento
maioritdrio impressivo na jurisprudéncia constitucional eleitoral
anterior.

Admito que se nao se seja sempre tdo rigoroso como entio se
foi (e, dai, o meu sentido de voto, mais complacente, noutros casos
de alegadas inelegibilidades analisadas ja a luz do novo texto), mas
creio que o caso sub judice, em que estdo em causa as fungoes de
direc¢ao de uma caixa de crédito agricola mituo de implantacao local,
constitui um caso fronteira, em que a preocupagio de assegurar um
exercicio isento, desinteressado e imparcial de um cargo electivo autar-
quico ¢, por si s, justificativo da inelegibilidade, independentemente
da caracterizagdo juridico-conceitual feita no acérdao. — Alberto
Tavares da Costa.

CONSELHO SUPERIOR DA MAGISTRATURA

Despacho (extracto) n.° 25 947/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho do vice-presidente do Conselho Superior da Magistratura de
30 de Novembro de 2001, no uso de competéncia delegada:

Manuel Loureiro, escrivio de direito, a exercer funcdes no Tribunal
da Relacao de Lisboa — nomeado, em comissdo e por urgente con-
veniéncia de servico, secretario de inspec¢oes judiciais. Posse: cinco
dias.

30 de Novembro de 2001.— O Juiz-Secretario, José Eduardo
Sapateiro.

UNIVERSIDADE ABERTA

Reitoria

Despacho n.° 25 948/2001 (2.2 série). — Tendo o mestre Landeg
White requerido provas para obtencao do grau de doutor, designo,
nos termos do artigo 12.° do Regulamento de Doutoramento da Uni-
versidade Aberta de 15 de Fevereiro de 1994, conjugado com o
artigo 26.° do Decreto-Lei n.° 216/92, de 13 de Outubro, os seguintes
professores para fazerem parte do juri:

Presidente — Doutora Maria José Ferro Tavares, professora
catedratica da Universidade Aberta.
Vogais:

Doutor Hélio Alves, professor catedratico da Universidade
do Minho.

Doutora Maria Laura Pires, professora catedratica da Uni-
versidade Aberta.

Doutor Mario Carlos Fernandes Avelar, professor associado
com agregagdo da Universidade Aberta.

Doutor Anténio Feijo, professor associado da Faculdade
de Letras da Universidade de Lisboa.

Doutor Kenneth David Callahan, professor associado da
Universidade de Aveiro.

Doutora Alcinda Pinheiro Sousa, professora auxiliar da
Faculdade de Letras, da Universidade de Lisboa.

Doutora Maria do Céu Martins Monteiro Marques, pro-
fessora auxiliar da Universidade Aberta.

Doutora Maria Filipa Palma dos Reis, professora auxiliar
da Universidade Aberta.

26 de Novembro de 2001. — A Reitora, Maria José Ferro Tavares.

UNIVERSIDADE DOS AGCORES

Despacho n.° 25 949/2001 (2.2 série). — Por despacho do reitor
da Universidade dos Acores de 24 de Julho de 2001:

E autorizado o contrato administrativo de provimento da Doutora
Maria Joao Fraga Freire de Barros para exercer fungoes de pro-
fessora auxiliar, por cinco anos, por conveniéncia urgente de servico,
com efeitos desde 14 de Julho de 2001.

Por despacho do reitor da Universidade dos Acores de 28 de Julho
de 2001:

E autorizado o contrato administrativo de provimento da Doutora
Maria Margarida Vaz do Rego Machado para exercer funcoes de
professora auxiliar, por cinco anos, por conveniéncia urgente de
servico, com efeitos desde 28 de Julho de 2001.

Por despacho do reitor da Universidade dos Acores de 1 de Outubro
de 2001:

E autorizado o contrato administrativo de provimento do licenciado
Adelino Couto Rodrigues da Silva para exercer as fungdes de assis-
tente convidado, a tempo parcial, com 50% do vencimento cor-
respondente a categoria, por conveniéncia urgente de servico, com
efeitos desde 1 de Outubro de 2001.

(Isentos de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

30 de Novembro de 2001. — A Administrador, Vagner Cordeiro da
Silva.

Despacho n.° 25 950/2001 (2.2 série). — Por despacho do reitor
da Universidade dos Acores de 21 de Agosto de 2001:

Maria Leonor Pereira Cordeiro Massa, assistente administrativa do
quadro da Universidade dos Acores — nomeada, precedendo con-
curso, assistente administrativa principal do quadro da mesma Uni-
versidade, ficando exonerada do lugar de assistente administrativo
a data da aceitagdo da nova categoria. (Isento de fiscalizagdo prévia
do Tribunal de Contas.)

3 de Dezembro de 2001. — O Administrador, Vagner Cordeiro da
Silva.

UNIVERSIDADE DO ALGARVE

Reitoria

Despacho n.° 25 951/2001 (2.2 série). — Conforme proposta
do conselho directivo da Escola Superior de Enfermagem de Faro,
¢ aprovada a seguinte adenda a tabela de emolumentos a praticar
pela referida Escola:

Adenda a tabela de emolumentos

(publicada no Didrio da Republica, 2.2 série, n.° 238, de 13 de
Outubro de 2001) (valida a partir de 1 de Janeiro de 2002)

Tipo Euros Escudos

1 — Pedido de curriculo escolar ..... 14,96 3000
2 — Pedidos de equivaléncias ou reco-

nhecimento de habilitacoes:

Diploma do curso de estudos
especializados ..............
Por cada prova de avaliagao, semi-
nério, para efeitos de equiva-
léncia .....................
Com estagio pedagdgico, se neces-
sario, para efeitos de equivalén-
cia ou reconhecimento .......

225,96 45 300

146,64 30 000

199,52 40 000

3 — Candidatura a cursos:

Inscrigao, em cada curso, quando
a mesma se processe na Escola 37,41

5000
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Tipo Euros Escudos
4 — Pré-requisito:
Inscrigao . ..., 4,99 1000
Inscrigdo fora de prazo até um
maximo de 10 dias uteis, por
cadadia ................... 4,99 1000
Segunda via de comprovativo ... 7,48 1500

9 de Novembro de 2001. — O Reitor, Adriano Lopes Gomes Pimpao.

Servigos Académicos

Rectificagdo n.° 2851/2001. — Por ter saido com inexactidao o
despacho n.° 23 159/2001 (2.? série), publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 265, de 15 de Novembro de 2001, rectifica-se que onde
se 1¢& «Presidente — Doutora Jesuina Maria de Brito da Fonseca, pro-
fessora associada da Faculdade de Ciéncias Humanas e Sociais da
Universidade do Algarve» deve ler-se «Presidente — Doutora Jesuina
Maria do Brito da Fonseca, professora associada da Faculdade de
Ciéncias Humanas e Sociais da Universidade do Algarve».

23 de Novembro de 2001. — A Directora, Julieta Mateus.

UNIVERSIDADE DE AVEIRO

Servicos Académicos e Administrativos

Aviso n.° 15 460/2001 (2.2 série). — Por despacho de 4 de Outu-
bro de 2001 do vice-reitor da Universidade de Aveiro, no uso de
delegacao de competéncia (despacho n.° 15 569/2001, publicado no
Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 173, de 27 de Julho de 2001):

Designados para fazerem parte do juri do concurso de professor asso-
ciado do grupo/subgrupo 2 — Educagio, a que se refere o edital
n.° 203/2001 (2.2 série), publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série,
n.° 74, de 28 de Marco de 2001, rectificado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 93, de 20 de Abril de 2001:

Presidente — Reitora, em exercicio, da Universidade de Aveiro.
Vogais:

Doutor Anténio Manuel Seixas Sampaio da Névoa, pro-
fessor catedritico do Departamento de Educacdo da
Faculdade de Psicologia e Ciéncias da Educagdo da Uni-
versidade de Lisboa.

Doutor Manuel Joaquim Cuiga Sequeira, professor cate-
drético do Departamento de Metodologias da Educacao
do Instituto de Educagdo e Psicologia da Universidade
do Minho.

Doutora Maria Isabel Lobo de Alarcao e Silva Tavares,
professora catedratica da Universidade de Aveiro.

Doutor Anténio Francisco Carrelhas Cachapuz, professor
catedratico da Universidade de Aveiro.

Doutor Anténio Mendes dos Santos Moderno, professor
catedratico da Universidade de Aveiro.

4 de Dezembro de 2001. — A Directora, em regime de substituicao,
Maria de Fdtima Moreira Duarte.

UNIVERSIDADE DE EVORA

Servigos Administrativos

Contrato (extracto) n.° 2856/2001. — Por despacho do reitor da
Universidade de Evora de 28 de Setembro de 2001:

Paulo Anténio Santos Sal Monteiro — celebrado contrato de trabalho
a termo certo para exercer funcdes correspondentes a categoria
de técnico superior de 2.2 classe, com efeitos a partir de 1 de Outubro
de 2001, pelo periodo de um ano, renovével por igual periodo
até ao maximo de dois anos. (Nao carece de fiscalizagdo prévia
do Tribunal de Contas.)

21 de Novembro de 2001. — O Director dos Servicos Adminis-
trativos, José Fernando Pereira Biléu Ventura.

Despacho (extracto) n.° 25 952/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho do Secretario de Estado da Presidéncia do Conselho de Minis-
tros de 16 de Agosto de 2001:

Prof. Doutor Augusto da Silva, jubilado — contratado para prestacdo
de servigos, pelo periodo de um ano, na Universidade de Evora,
com direito ao abono mensal de 30% de professor catedratico
convidado, acumulédvel com a pensdo de aposentacao, com efeitos
a partir de 1 de Outubro de 2000. (Nao carece de fiscalizacdo
prévia do Tribunal de Contas.)

21 de Novembro de 2001. — O Director dos Servicos Adminis-
trativos, José Fernando Pereira Biléu Ventura.

Despacho (extracto) n.° 25 953/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho do Secretario de Estado da Presidéncia do Conselho de Minis-
tros de 3 de Julho de 2001:

Prof. Doutor Gongalo Pereira Ribeiro Telles, jubilado — contratado
para prestagao de servigos, pelo periodo de um ano, na Universidade
de Evora, com direito ao abono mensal de 50 % de professor cate-
drético convidado, acumulével com a pensao de aposentacao, com
efeitos a partir de 1 de Outubro de 2000. (Nao carece de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas.)

21 de Novembro de 2001. — O Director dos Servicos Adminis-
trativos, José Fernando Pereira Biléu Ventura.

Despacho (extracto) n.° 25 954/2001 (2.% série). — Por des-
pacho do reitor da Universidade de Evora de 10 de Outubro de 2001:

Doutor Francisco Licio dos Reis Borges Brito dos Santos, professor
associado — concedida licenga sabatica, com inicio em 1 de Setem-
bro de 2002 e pelo periodo de seis meses.

Doutor Jorge Manuel Pestana Forte de Oliveira, professor asso-
ciado — concedida licenga sabatica, com inicio em 1 de Marco de
2002, pelo periodo de um ano.

21 de Novembro de 2001. — O Director dos Servicos Adminis-
trativos, José Fernando Pereira Biléu Ventura.

Despacho (extracto) n.° 25 955/2001 (2.% série). — Por des-
pacho do reitor da Universidade de Evora de 9 de Outubro de 2001:

Doutora Lucilia Maria de Oliveira Rodrigues da Costa Valente, pro-
fessora associada — concedida licenga sabatica com inicio em Feve-
reiro de 2002 e pelo periodo de um ano.

Doutora Maria Aurora Murcho Galego, professora associada — con-
cedida licenga sabatica no 2.° semestre do ano lectivo de 2001-2002.

21 de Novembro de 2001. — O Director dos Servicos Adminis-
trativos, José Fernando Pereira Biléu Ventura.

UNIVERSIDADE DE LISBOA

Faculdade de Medicina

Contrato (extracto) n.° 2857/2001. — Por despacho do vice-rei-
tor de 2 de Novembro de 2001, por delegacao do reitor:

José Paulo da Silva Guimaraes Ferreira — contratado como professor
auxiliar convidado, em tempo parcial, 30 % da Faculdade de Medi-
cina da Universidade de Lisboa, com efeitos a 2 de Novembro
de 2001, vélido por um quinquénio.

Relatério a que se refere o n.° 3 do artigo 15.° do Estatuto
da Carreira Docente Universitaria anexo a Lei n.° 19/80, de
16 de Julho.

Com base no parecer circunstanciado e fundamentado dos
Profs. Doutores Joao Lobo Antunes, Anténio José Gongalves Ferreira
e Acacio Manuel Cordeiro Ferreira, o conselho cientifico da Faculdade
de Medicina de Lisboa, reunido em 11 de Setembro de 2001, con-
siderou que a actividade cientifica e pedagdgica desenvolvida pelo
Doutor José Paulo da Silva Guimaraes Ferreira satisfaz os requisitos
do artigo 15.° do ECDU, pelo que deliberaram propor a sua con-
tratacao como professor auxiliar convidado, a 30%, da Faculdade
de Medicina da Universidade de Lisboa. (Nao carece de verificagdo
prévia do Tribunal de Contas.)

Maria de Fatima Calado Varela Reis — contratada como professora
auxiliar convidada, em tempo parcial, 30 %, da Faculdade de Medi-
cina da Universidade de Lisboa, com efeitos a 2 de Novembro
de 2001, vélido por um quinquénio.
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Relatério a que se refere o n.° 3 do artigo 15.° do Estatuto
da Carreira Docente Universitaria anexo a Lei n.° 19/80, de
16 de Julho.

Com base no parecer circunstanciado e fundamentado dos
Profs. Doutores Joao Alcindo Pereira Martins e Silva, Joao Carlos
Campos Gomes Pedro e José Manuel Domingos Pereira Miguel, o
conselho cientifico da Faculdade de Medicina de Lisboa, reunido em
2 de Outubro de 2001, considerou que a actividade cientifica e peda-
gogica desenvolvida pela Doutora Maria de Fatima Calado Varela
Reis satisfaz os requisitos do artigo 15.° do ECDU, pelo que deli-
beraram propor a sua contratacdo como professora auxiliar convidada,
a 30 %, da Faculdade de Medicina da Universidade de Lisboa. (Nao
carece de verificacao prévia do Tribunal de Contas.)

12 de Novembro de 2001. — A Secretaria, Maria Helena Calado.

Contrato (extracto) n.° 2858/2001. — Por despacho do vice-rei-
tor de 2 de Novembro de 2001, por delegacdo do reitor:

Licenciado Domingos Nunes Coiteiro — celebrado contrato adminis-
trativo de provimento para exercer funcdes de assistente convidado,
a 30%, além do quadro, com efeitos a 2 de Novembro de 2001,
valido por um ano, renovavel por sucessivos periodos de trés anos.

Doutor Thomas Hénscheid — celebrado contrato administrativo de
provimento para exercer fungdes de assistente convidado, a 30 %,
além quadro, com efeitos a 2 de Novembro de 2001, vélido por
um ano, renovavel por sucessivos periodos de trés anos.

(Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

3 de Dezembro de 2001. — A Secretaria, Maria Helena Calado.

Despacho (extracto) n.° 25 956/2001 (2.? série). — Por des-
pacho do vice-reitor de 6 de Novembro de 2001, proferido por dele-
gacao do reitor:

Licenciado José Tomds Marques Inacio — rescindido, a seu pedido,
o contrato de assistente convidado, a 40%, com esta Faculdade,
a partir de 15 de Outubro de 2001. (Isento de fiscalizacdo prévia
do Tribunal de Contas.)

29 de Novembro de 2001. — A Secretaria, Maria Helena Calado.

UNIVERSIDADE DO MINHO

Reitoria

Despacho n.° 25 957/2001 (2.2 série). — Exonero das fungoes
de proé-reitor da Universidade do Minho o Doutor Anténio José Mar-
ques Guimaraes Rodrigues, a seu pedido.

O presente despacho produz efeitos imediatos.

19 de Novembro de 2001. — O Reitor, Licinio Chainho Pereira.

Despacho n.° 25 958/2001 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto
no artigo 4.° da Resolugao SU-26/99, sob proposta do conselho aca-
démico, determino o seguinte:

1 — Sao aprovados o elenco de disciplinas e o mapa de organizagao
do plano de estudos do curso de mestrado em Filosofia, drea de
especializagdo em Etica e Filosofia Politica, anexos a este despacho.

2— O plano de estudos assim aprovado comega a vigorar no
1.° semestre do ano lectivo de 2002-2003.

22 de Novembro de 2001. — O Reitor, Licinio Chainho Pereira.

Mestrado em Filosofia

Area de especializacao em Etica e Filosofia Politica

Plano de estudos

Nimero de horas
; Unidades
Semestre Area cientifica Disciplinas de
T TP P S Total crédito
1.° HF Histéria do Pensamento Etico-Politico ........... 3 3 3
E Questdes de Etica Fundamental e Aplicada ... .... 3 3 3
HF Histéria do Pensamento Etico-Politico em Portugal 3 3 3
E/FP Opcaol ... 3 3 3
2.0 FP Paradigmas Politicos Contemporaneos ........... 3 3 3
E/FP Opcao Il . ..oooe e 3 3 3
E/FP OpcaoIll ... ... 3 3 3
3.° HF/E/FP | Seminario de dissertagao ....................... 3 3 1,5
3.0/4.° Dissertacao ........iiiiiiii
Total . ....... 22,5
Opcao I:

E — Eticas do Discurso;

FP — O Conservadorismo Politico;
E — Etica e Filosofia da Religiao;
E — Temas de Etica.

Opcao II e III:

E — Teorias da Justica;

FP — Teoria e Processo Politico;

FP — Questoes Actuais do Marxismo;
FP — Epistemologia e Politica;

FP — Estética e Politica;

FP — Temas de Filosofia Politica.

Legenda (areas cientificas):

HF — Hist6ria da Filosofia;
E — Etica;
FP — Filosofia Politica.
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Elenco de disciplinas

) Unidades
Area cientifica/disciplinas de
crédito
Historia da Filosofia:
Histéria do Pensamento Etico-Politico . .. ... .. 3
Historia do Pensamento Etico-Politico em Por-
tugal ... 3
Etica:
Questodes de Etica Fundamental e Aplicada . . .. 3
Filosofia Politica:
Paradigmas Politicos Contemporaneos .. ...... 3
Histéria da Filosofia/Filosofia Politica/Etica:
Seminario de dissertacao .................... 1,5
Opcoes
Etica:
Eticas do DISCUISO . ... vveveeeeieeennnss 3
TeoriasdaJustica ............cooooviiio... 3

) Unidades
Area cientifica/disciplinas de
crédito
Etica e Filosofia da Religido ................. 3
Temasde Etica ...................oovian.. 3
Filosofia Politica:
Teoria e Processo Politico ................... 3
O Conservadorismo Politico ................. 3
Questoes Actuais do Marxismo .............. 3
Epistemologia e Politica .................... 3
Estéticae Politica ..................cc...o... 3
Temas de Filosofia Politica .................. 3
Total .................. 22,5

Despacho n.° 25 959/2001 (2.7 série). — Ao abrigo do disposto
no artigo 8.° da Resolugdo SU-27/99, de 3 de Maio, sob proposta

do conselho académico, determino o seguinte:

1 — Séo aprovados o elenco de disciplinas € 0 mapa de organizagao
do plano de estudos do curso de especializacdo em Filosofia — Etica

e Filosofia Politica, anexos a este despacho.
2— O plano de estudos assim aprovado comega a
1.° semestre do ano lectivo de 2002-2003.

vigorar no

22 de Novembro de 2001. — O Reitor, Licinio Chainho Pereira.

Curso de especializagao em Filosofia — Etica e Filosofia Politica

Plano de estudos

Area

Semestre Pty
cientifica

Disciplinas

Nimero de horas

Unidades

Total

de
crédito

HF
E/FP

Histéria do Pensamento Etico-Politico . . .
E Questoes de Etica Fundamental e Aplicada
Historia do Pensamento Etico-Politico em Portugal . .. ..
Opcaol. ...

W W W W
W W W W

W W W W

2.° FP
E/FP

E/FP Opcéo III

Paradigmas Politicos Contemporaneos . . .
OpcaolIl ... ...t

W LW W
L W W

L LW W

21

Opcao I:

E — Eticas do Discurso;

FP — O Conservadorismo Politico;
E — Etica e Filosofia da Religiao;
E — Temas de Etica.

Opcao I e III:

E — Teorias da Justica;

FP — Teoria e Processo Politico;

FP — Questoes Actuais do Marxismo;
FP — Epistemologia e Politica;

FP — Estética e Politica;

FP — Temas de Filosofia Politica.

Legenda (areas cientificas):

HF — Hist6ria da Filosofia;
E — Etica;
FP — Filosofia Politica.

Elenco de disciplinas

Unidades

Area cientifica/disciplinas de crédito

Historia da Filosofia:

Historia do Pensamento Etico—Politico
Historia do Pensamento Etico-Politico em Por-
tugal ... 3

Area cientifica/disciplinas

Unidades
de crédito

Etica:
Questdes de Etica Fundamental e Aplicada . . ..

Filosofia Politica:

Paradigmas Politicos Contemporaneos
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Unidades

Area cientifica/disciplinas de crédito

Opcoes
Etica:
Eticas do DISCUISO .. ...vvnenaneanaenn..
Teorias da Justica . ............couunnna..

Etica e Filosofia da Religido .................
TemasdeEtica ............................

LW WW

Filosofia Politica:

Teoria e Processo Politico ...................
O Conservadorismo Politico .................
Questoes Actuais do Marxismo ..............
Epistemologia e Politica ....................
Estéticae Politica .................ccouoo...

LW W W WW

Instituto de Educacéo e Psicologia

Aviso n.° 15 461/2001 (2.2 série). — Por despacho do presidente
do Instituto de Educacdo e Psicologia de 7 de Novembro de 2001,
proferido por delegagdo de competéncia conferida pelo despacho
RT-27/2001, de 2 de Maio, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 120, de 24 de Maio de 2001:

Designados, nos termos do artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 283/83, de
21 de Junho, para fazerem parte do juri para apreciagao do pedido
de equivaléncia ao grau de mestre em Psicologia, na area de espe-
cializagdo em Psicologia Clinica, requerido pela licenciada Tania
Maria Oliveira Alves, os seguintes professores:

Presidente — Doutor José Bernardo Bicudo de Azeredo Keating,
professor associado do Instituto de Educacao e Psicologia da
Universidade do Minho.

1 — Lugares a extinguir:

Vogais:

Doutor Adelino Duarte Gomes, professor associado da
Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Educacao da
Universidade de Coimbra.

Doutora Maria da Conceicao de Oliveira Carvalho
Nogueira, professora auxiliar do Instituto de Educagao
e Psicologia da Universidade do Minho.

27 de Novembro de 2001. — O Presidente, Manuel Joaquim Cuica
Sequeira.

UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA
Reitoria

Despacho n.° 25 960/2001 (2.2 série). — Tornando-se necessario
alterar o quadro de pessoal docente e nao docente do Instituto de
Higiene e Medicina Tropical, criado pelo Decreto Governamental
n.° 64/83, de 22 de Julho, alterado pelas Portarias n.° 647/88, de
23 de Setembro, publicada no Didrio da Repiiblica, 1.* série, n.° 221,
de 23 de Setembro de 1988, 1247/93, de 7 de Dezembro de 1993,
publicada no Didrio da Repiiblica, 1.2 série-B, n.° 285, de 7 de Dezem-
bro, e 747/96, de 19 de Dezembro, publicada no Didrio da Repuiblica,
1.2 série-B, n.° 293, de 19 de Dezembro de 1996, e pelos despachos
n.* 30/90, de 11 de Outubro, publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 249, de 27 de Outubro de 1990, 4/91, de 17 de Outubro,
publicado no Didrio da Repiiblica, 2.% série, n.° 266, de 19 de Novembro
de 1991, R/SAD/19/92, de 26 de Junho, publicado no Didrio da Repii-
blica, 2.* série, n.° 201, de 11 de Setembro de 1992, rectificado no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 226, de 30 de Setembro de 1992,
R/SAD/6/93, de 17 de Marco, publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 111, de 13 de Maio de 1993, 4832/98, de 21 de Marco,
rectificado pelo despacho n.° 1333, publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 148, de 30 de Junho de 1998, 16 819/99, publicado no
Didrio da Repiiblica, 2. série, n.° 200, de 27 de Agosto de 1999,
9992/2000, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 141, de
20 de Junho de 2000, e 2011/2001, publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 26, de 31 de Janeiro de 2001:

Determino, ao abrigo do n.° 5 do artigo 15.° da Lei n.° 108/88,
de 24 de Setembro (Lei da Autonomia das Universidades), que o
quadro de pessoal do Instituto de Higiene e Medicina Tropical seja
alterado pela forma que se segue:

) Ntimero
Grupo de pessoal Area funcional Carreira Categoria de
lugares
Técnico ........... Analises clinicas e satde publica | Técnica de diagndstico e terapéutica | Técnico de 2.2 classe ............ 1
Administrativo ... .. Chefia administrativa ......... Chefedesecgdo ........oovvveenn. Chefe desecgao ................ 2
2 — Lugares a criar:
3 Nimero
Grupo de pessoal Area funcional Carreira Categoria de
lugares
Dirigente ......... — — Chefe de divisdo ............... 2
Técnico ........... Analises clinicas e satde publica | Técnica de diagndstico e terapéutica | Técnico especialista de 1.* classe 1
3 — Na sequéncia das alteracOes precedentes, a seguir se publica o quadro anexo a Portaria n.® 647/88, de 23 de Setembro:
) Ntmero
Grupo de pessoal Area funcional Carreira Categoria Nivel de
lugares
Dirigente . ........... — — Director (@) .....vvviiiiiiiini.. 1
Subdirector (@) . ...l 1
Secretdrio executivo ................ 1
Chefe de divisdao ................... 4
Docente ............ Docéncia ............... Docente ................ Professor catedrético (b) ............ 8
Universitaria . ........... Professor associado () .............. 8
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Grupo de pessoal

Area funcional

Carreira

Categoria

Nivel

Nimero
de
lugares

Investigacao

Investigacao cientifica .. ..

Investigacao

Investigador coordenador (b) .........
Investigador principal (b)
Investigador auxiliar (b)

B

Informatica ..........

Informatica .............

Especialista de informéatica

Especialista de informédtica do grau3 ...

—_

Especialista de informédtica do grau2 ...

—_

Especialista de informatica do grau 1

—_ N W

Técnico superior

Estudos de apoio a tomada
de decisao superior.

Técnica superior .........

Assessor principal
Assessor
Técnico superior principal
Técnico superior de 1.% classe
Técnico superior de 2.2 classe

(c) 10

Biblioteca e documentacao

Técnica superior de biblio-
teca e documentacao.

Assessor principal
Assessor
Técnico superior principal
Técnico superior de 1.% classe
Técnico superior de 2.% classe

Técnico

Andlises clinicas e saide
publica.

Técnica de diagndstico e
terapéutica.

Técnico especialista de 1.2 classe ... ...
Técnico especialista . . ...............
Técnico principal ...................
Técnico de 1.2 classe
Técnico de 2.2 classe

O O 3 W

Técnico-profissional . ..

Biblioteca e documentacao

Artes graficas e apoio téc-
nico.

Técnico-profissional . . . . ..

Técnico profissional especialista prin-

cipal
Técnico profissional especialista
Técnico profissional principal
Técnico profissional de 1.% classe .. .. ..
Técnico profissional de 2.% classe . . .. ..

Técnico profissional especialista prin-

cipal
Técnico profissional especialista
Técnico profissional principal
Técnico profissional de 1.% classe .. .. ..
Técnico profissional de 2.% classe . . .. ..

) 7

Administrativo

Chefia administrativa . . . . .

Chefe de seccao

Chefedeseccdo ..........cooounn...

Tesouraria ..............

Tesoureiro . .............

Tesoureiro

Administrativa

Assistente administrativo

Assistente administrativo especialista . . . .
Assistente administrativo principal . ...
Assistente administrativo

22

Auxiliar .............

Biotério

Auxiliar técnico de biotério

Auxiliar técnico

Laboratério .............

Auxiliar técnico de labora-
torio.

Auxiliar técnico

10

Condugao e manutengdo de
viaturas.

Motorista de ligeiros

Motorista

Ligacoes telefénicas . ... ..

Telefonista

Telefonista

Reprografia.............

Operador de reprografia . . .

Operador de reprografia.............
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3 Nimero
Grupo de pessoal Area funcional Carreira Categoria Nivel de
lugares
Recepcao, armazenamento | Fiel de armazém ......... Fielde armazém ................... 1
e controlo de existéncias.
Vigilancia das instalagoes, | Encarregado de pessoal . .. | Encarregado de pessoal auxiliar ...... 1
acompanhamento de
utentes e distribuicao de . . . . . .
expediente. Auxiliar administrativo ... | Auxiliar administrativo .............. 5
Zelar pelas instalacoes . . .. | Fiscal de obras .......... Fiscaldeobras ..................... 1
— Guarda-nocturno ........ Guarda-nocturno ................... 2
Limpeza das instalagdes . . . — Auxiliar de manutencdo ............. 3
Operério ............ Electricista de manutencdo | Operario altamente quali- | Operario principal ..................
de equipamentos (drea ficado. OPperario ..o, 2
da saude).
Confeccao e reparacdo de | Operario qualificado ... .. Operério principal .................. 2
roupas. Operdrio ..........................
Outro pessoal ........ Diagndstico e terapéutica — Auxiliar de laboratério .............. (e) 5

(a) Tém direito a remuneragao complementar prevista no n.° 1 do Decreto-Lei n.° 388/90, de 10 de Dezembro.

(b) Vencimento segundo o disposto do Decreto-Lei n.° 408/89, de 18 de Novembro.

(c) Dois lugares de técnico superior de 1.* classe por reclassificagdo de dois chefes de reparticao, nos termos do n.° 1 do artigo 18.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
com a redac¢do dada pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho.

(d) Um lugar a extinguir quando vagar, nos termos do n.° 4 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 195/97, de 31 de Julho.

(e) Cinco lugares a extinguir quando vagarem.

28 de Novembro de 2001. — O Reitor, Luis Sousa Lobo.

Despacho n.° 25 961/2001 (2.2 série). — Sob proposta do con- Disciplinas afins:
selho cientifico da Faculdade de Ciéncias Médicas, aprovada pelo .
senado desta Universidade em reunidao de 22 de Novembro de 2001, Anatomia.
a seguir se publica a alteragao das especialidades e disciplinas afins, Biologia Celular.
para efeitos da concessao do grau de doutor: Histologia.

As especialidades e disciplinas afins de doutoramento abaixo indi- Embr1919gla-
cadas substituem as constantes do despacho R/SAc./27/92, publicado Bioquimica.

no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 156, de 9 de Julho de 1992. ~ Farmacologia. .
Terapéutica Geral e Farmacologia Clinica.

Fisiologia.
Especialidades de doutoramento em Medicina Anatomia Patolodgica.
e disciplinas afins da Faculdade de Ciéncias Médicas Fisiopatologia.
L Genética.
Especialidades: Imunologia.

Microbiologia e Parasitologia.

Morfologia Normal. Administracao em Satde.

Bioquimica, L Demografia.

gf‘srigllic?;()gla e Terapeutica. Ecologia e Salubridade do Ambiente.
gla. . Economia em Saudde.

Anatomia Patoldgica. Epidemiologia.

Fisiopatologia. Medicina Desportiva.

Genética. Medicina do Trabalho.

Imunolpgla._ . . Politica da Saude.

le:roblqlogla e Parasitologia. Sociologia.

Satde P.ubhc/ai Medicina Laboratorial.

Patologia Clinica Medicina Legal e Toxicologia Forense.

Medicina Legal. Medicina Nuclear.

Medicina das Radiagoes. Radiodiagnéstico.

Medicina Fisica e de Reabilitacao. Radioterapia.

Medicina Interna. Medicina Fisica e Reabilitagao.

Clinica Geral. Cardiologia.

Cirurgia. ) Dermatologia e Venereologia.

Anestesia e Reanimagao. Doengas Infecciosas e Parasitdrias.

Neurologia. Endocrinologia, Doengas do Metabolismo e da Nutrigao.

Oncologia. Gastrenterologia.

Oftalmologia. Geriatria.

Otorrinolaringologia. Hematologia.

Obstetricia e Ginecologia. Imuno-Alergologia.

Pediatria. Medicina Castrense.

Psicologia Médica. Medicina Interna.

Saude Mental e Psiquiatria. Nefrologia.

Educacao Médica. Pneumologia.
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Reumatologia.

Cirurgia Cérdio-Tor4cica.
Cirurgia Castrense.
Cirurgia da Cabega e do Pescoco.
Cirurgia Digestiva.
Cirurgia Geral.

Cirurgia Plastica e Reconstrutiva.
Cirurgia Vascular.
Ortopedia.

Urologia.

Anestesia e Reanimagao.
Neurocirurgia.

Neurologia.

Oncologia.

Oftalmologia.
Otorrinolaringologia.
Ginecologia.

Obstetricia.

Neonatologia.

Pediatria.

Pediatria Cirargica.
Psicologia Médica.

Satde Mental e Psiquiatria.
Deontologia Médica.
Educagao Médica.

Historia da Medicina.

4 de Dezembro de 2001. — O Vice-Reitor, J. Manuel Nazareth.

Faculdade de Ciéncias Médicas

Despacho (extracto) n.° 25 962/2001 (2.2 série). — Na sequén-
cia de despacho autorizador de 9 de Janeiro de 2001 do vice-reitor
da Universidade Nova de Lisboa, proferido no uso de delegacao de
competéncias:

Ana Sofia Rondao Pessoa da Silva Santos — autorizada a renovacao
do contrato de trabalho a termo certo, por mais seis meses, com
a categoria correspondente a assistente administrativo, com efeitos
a partir de 16 de Janeiro de 2002. (Isento de fiscalizagdo prévia
do Tribunal de Contas.)

22 de Novembro de 2001. — O Director, Antonio Bensabat Rendas.

UNIVERSIDADE DO PORTO

Reitoria

Edital n.° 833/2001 (2.2 série). — O Doutor José Angelo Mota
Novais Barbosa, professor catedratico da Faculdade de Engenharia,
da Universidade do Porto e reitor da mesma, faz saber que, pelo
prazo de 30 dias uteis a contar da publicacao do presente edital no
Didrio da Repuiblica, se abre concurso documental para o provimento
de uma vaga de professor associado do Departamento de Matematica
Pura da Faculdade de Ciéncias desta Universidade. Em conformidade
com o estipulado nos artigos 37.°, 38.°, 41.°, 42.° e 43.° do Estatuto
da Carreira Docente Universitaria, publicado em anexo a Lei n.° 19/80,
de 16 de Julho, observar-se-ao as seguintes disposigoes:

I — Ao concurso poderao apresentar-se:

a) Os professores associados do mesmo grupo ou disciplina de
outra universidade ou de andlogo grupo ou disciplina de outra
escola da mesma ou de diferente universidade;

b) Os professores convidados do mesmo grupo ou disciplina ou
de analogo grupo ou disciplina de qualquer escola ou depar-
tamento da mesma ou de diferente universidade desde que
habilitados com o grau de doutor por uma universidade por-
tuguesa ou equivalente e com pelo menos cinco anos de efec-
tivo servico como docentes universitarios;

¢) Osdoutores por universidades portuguesas ou com habilitacao
equivalente em especialidade considerada adequada a area
da disciplina ou grupo de disciplinas para que foi aberto o
concurso que contem pelo menos cinco anos de efectivo ser-
vigo na qualidade de docentes universitarios.

II — 1 — Orequerimento de admissdo ao concurso € instruido com:

a) Documentos comprovativos do preenchimento das condicdes
fixadas em qualquer das alineas do capitulo 1;

b) 30 exemplares, impressos ou policopiados do curriculum vitae
do candidato, com indicacdo das obras e trabalhos efectuados
e publicados, bem como das actividades pedagdgicas desen-
volvidas.

2 — Os candidatos deverao indicar no requerimento os seguintes
elementos:

a) Nome completo;

b) Filiagao;

¢) Numero e data do bilhete de identidade e servico que o emitiu;
d) Data e localidade de nascimento;

e) Estado civil;

f) Profissao;

g) Residéncia ou enderego de contacto.

3 —Nao ¢ exigida a apresentagdo de documentos comprovativos
da posse dos requisitos gerais de provimento em fungdes publicas,
bastando a declaracdo do candidato, sob compromisso de honra, no
proprio requerimento ou em documento a parte, da situacao precisa
em que se encontra relativamente ao contetido de cada uma das seguin-
tes alineas:

a) Nacionalidade;

b) Cumprimento dos deveres militares ou de servigo civico,
quando obrigatorio;

¢) Nao estar inibido do exercicio de funcoes publicas ou interdito
para o exercicio das funcdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis
ao exercicio da funcdo e ter cumprido as leis de vacinagao
obrigatdria.

III — 1 — A Reitoria comunicara aos candidatos, no prazo de trés
dias, o despacho de admissdao ou nido admissao ao concurso, o qual
se baseard no preenchimento ou na falta de preenchimento, por parte
daqueles, das condigoes para tal estabelecidas.

2 —No prazo de 30 dias tteis subsequentes ao da recep¢ao do
despacho de admissao, devem os candidatos apresentar os documentos
indicados no artigo 44.° do Estatuto da Carreira Docente Universitaria
(ECDU), sob pena de exclusao.

A este concurso € ainda aplicavel o disposto nos artigos 46.°, 47.°
e 48.°, no n.° 2 do artigo 49.° e nos artigos 50.%, 51.° ¢ 52.° do ECDU.

IV — Em cumprimento da alinea h) do artigo 9.° da Constituicao,
a Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

E, para constar se lavrou o presente edital, que vai ser afixado
nos lugares de estilo.

E eu, Arnaldo Anténio Gomes de Azevedo, director dos Servicos
de Pessoal e Expediente da Reitoria e Servicos Centrais da Uni-
versidade do Porto, o subscrevi.

3 de Dezembro de 2001. — Pelo Reitor, (Assinatura ilegivel.)

Deliberagao n.° 2193/2001. — Pela deliberagdo SP/19/2001 da
seccao permanente do senado, na sua reunido de 18 de Novembro
de 2001, foi aprovada a seguinte estrutura orginica do quadro de
professores da Faculdade de Medicina desta Universidade, constante
da resolucao n.° 106/2001, publicada no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 201, de 30 de Agosto de 2001:

Grupos/departamentos Subgrupos Designagoes

1ogrupo ... — Morfologia.

2°grupo ...l — Fisiologia e Farmacologia.

3°grupo ......... ... — Bioquimica.

4°grupo ............ — Patologia.

5°grupo ............ — Sociologia Médica.

6.°grupo ............ — Imagiologia Médica e Pro-

cessamento de Sinais.

7Cgrupo ............ — Cirurgia.

8.0grupo ............ — Neuropsiquiatria.

9.28grupo ... — Pediatria.

10.°grupo ........... Servicos Médico-Cirtrgicos:
Subgrupo A Oftalmologia.
Subgrupo B Otorrinolaringologia.
Subgrupo C Dermatologia.
Subgrupo D Ortopedia.
Subgrupo E Urologia.
Subgrupo F Anestesiologia.

Departamento ....... — Departamento de Medicina.

Departamento ....... — Departamento de Ginecolo-

gia e Obstetricia.
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Os professores catedraticos e associados actualmente providos no
9.° grupo (ginecologia e obstetricia), 10.° grupo (pediatria) e 11.° grupo
(servicos médico-cirargicos), transitam, respectivamente, para o
Departamento de Ginecologia e Obstetricia, 9.° grupo (pediatria) e
10.° grupo (servigos médico-cirtrgicos), independentemente de quais-
quer formalidades.

3 de Dezembro de 2001. — Pelo Reitor, (Assinatura ilegivel.)

Edital n.° 834/2001 (2.2 série). — O Doutor José Angelo Mota
Novais Barbosa, professor catedratico da Faculdade de Engenharia,
da Universidade do Porto, reitor da mesma, faz saber que, pelo prazo
de 30 dias uateis a contar da publicacdo do presente edital no Didrio
da Repuiblica, se abre concurso documental para o provimento de
uma vaga de professor associado do Departamento de Fisica da Facul-
dade de Ciéncias desta Universidade. Em conformidade com o esti-
pulado nos artigos 37.°, 38.2, 41.°, 42.° e 43.° do Estatuto da Carreira
Docente Universitdria, publicado em anexo a Lei n.° 19/80, de 16
de Julho, observar-se-ao as seguintes disposigoes:

I — Ao concurso poderao apresentar-se:

a) Os professores associados do mesmo grupo ou disciplina de
outra universidade ou de anilogo grupo ou disciplina de outra
escola da mesma ou de diferente universidade;

b) Os professores convidados do mesmo grupo ou disciplina ou
de analogo grupo ou disciplina de qualquer escola ou depar-
tamento da mesma ou de diferente universidade, desde que
habilitados com o grau de doutor por uma universidade por-
tuguesa ou equivalente e com pelo menos cinco anos de efec-
tivo servico como docentes universitarios;

¢) Osdoutores por universidades portuguesas ou com habilitacao
equivalente em especialidade considerada adequada a éarea
da disciplina ou grupo de disciplinas para que foi aberto o
concurso que contem pelo menos cinco anos de efectivo ser-
vigo na qualidade de docentes universitarios.

II — 1 — O requerimento de admissao ao concurso ¢ instruido com:

a) Documentos comprovativos do preenchimento das condicoes
fixadas em qualquer das alineas do capitulo 1;

b) 30 exemplares, impressos ou policopiados do curriculum vitae
do candidato, com indicagao das obras e trabalhos efectuados
e publicados, bem como das actividades pedagdgicas desen-
volvidas.

2 — Os candidatos deverao indicar no requerimento os seguintes
elementos:

a) Nome completo;

b) Filiagao;

¢) Numero e data do bilhete de identidade e servico que o emitiu;
d) Data e localidade de nascimento;

¢) Estado civil;

f) Profissao;

g) Residéncia ou endereco de contacto.

3 — Nao ¢ exigida a apresentacdo de documentos comprovativos
da posse dos requisitos gerais de provimento em fungdes publicas,
bastando a declaracdo do candidato, sob compromisso de honra, no
proprio requerimento ou em documento a parte, da situacao precisa
em que se encontra relativamente ao contetido de cada uma das seguin-
tes alineas:

a) Nacionalidade;

b) Cumprimento dos deveres militares ou de servigo civico,
quando obrigatorio;

¢) Nao estar inibido do exercicio de funcoes publicas ou interdito
para o exercicio das fungdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis
ao exercicio da funcdo e ter cumprido as leis de vacinagao
obrigatoria.

III — 1 — A Reitoria comunicara aos candidatos, no prazo de trés
dias, o despacho de admissao ou ndo admissao ao concurso, o qual
se baseard no preenchimento ou na falta de preenchimento, por parte
daqueles, das condi¢oes para tal estabelecidas.

2 — No prazo de 30 dias tteis subsequentes ao da recepcao do
despacho de admissao, devem os candidatos apresentar os documentos
indicados no artigo 44.° do Estatuto da Carreira Docente Universitaria
(ECDU), sob pena de exclusio.

A este concurso ¢ ainda aplicavel o disposto nos artigos 46.°, 47.°,
48.°,49.,n.°2,50.°,51.° ¢ 52.° do ECDU.

IV — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constitui¢do,
a Administracao Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-

videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

E para constar se lavrou o presente edital, que vai ser afixado
nos lugares de estilo.

E eu, Arnaldo Anténio Gomes de Azevedo, director de Servicos
de Pessoal e Expediente da Reitoria e Servicos Centrais da Uni-
versidade do Porto, o subscrevi.

3 de Dezembro de 2001. — Pelo Reitor, (Assinatura ilegivel.)

Secretaria-Geral

Aviso n.° 15 462/2001 (2.2 série). — Por despacho vice-reitoral
de 30 de Novembro de 2001 e sob proposta do conselho cientifico
da Faculdade de Letras da Universidade do Porto, foi alterado o
calendario relativo ao curso de mestrado em Estudos Locais e Regio-
nais, da Faculdade de Letras desta Universidade, publicado pelo aviso
n.° 14 466/2001 (2.* série) no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 277,
de 29 de Novembro de 2001, que passa a ser o seguinte:

Calendario:

1) Prazo de candidatura: de 10 a 20 de Dezembro de 2001;

2) Entrevistas com os candidatos: de 7 a 12 de Janeiro
de 2002;

3) Matriculas: de 4 a 8 de Fevereiro de 2002;

4) Inicio do 1.° semestre: 1 de Marco de 2002;

5) Horario de funcionamento da parte escolar do mes-
trado: sexta-feira (das 16 horas e 30 minutos as 20 horas
e 30 minutos) e sabado (das 9 as 13 horas).

3 de Dezembro de 2001. — O Chefe de Divisao, Antonio Pereira
Bastos.

Despacho (extracto) n.° 25 963/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 22 de Novembro de 2001 do vice-reitor da Universidade
do Porto, por delegacao:

Licenciado José de Oliveira Fernandes — prorrogado o contrato como
assistente além do quadro da Faculdade de Farmacia desta Uni-
versidade, com efeitos a partir de 12 de Novembro de 2001 e até
a realizagdo das provas de doutoramento. (Nao carece de visto
do Tribunal de Contas. Nao sdao devidos emolumentos.)

29 de Novembro de 2001. — O Director de Servicos de Pessoal
e Expediente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 25 964/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 21 de Novembro de 2001 do vice-reitor da Universidade
do Porto, por delegacao:

Licenciada Susana Carla Cunha Amorim — renovado o contrato de
trabalho a termo certo como técnica superior de 2.2 classe da Rei-
toria, para prestar servico no LIACC desta Universidade, com efei-
tos a partir de 1 de Setembro de 2001, pelo periodo de um ano.
(Nao carece de visto do Tribunal de Contas. Nao sao devidos
emolumentos.)

29 de Novembro de 2001. — O Director de Servicos de Pessoal
e Expediente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 25 965/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 29 de Novembro de 2001 do vice-reitor da Universidade
do Porto, por delegagao:

Ana Cristina Correia dos Santos Dixo, técnica profissional de 1.% classe
(BD) da Faculdade de Letras desta Universidade — nomeada defi-
nitivamente técnica profissional principal da mesma area e Facul-
dade, com efeitos a partir da data da aceitagiao, considerando-se
exonerada do lugar anterior a partir da mesma data. (Nao carece
de visto do Tribunal de Contas. Nao sao devidos emolumentos.)

3 de Dezembro de 2001. — O Director de Servicos de Pessoal e
Expediente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 25 966/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 29 de Novembro de 2001 do vice-reitor da Universidade
do Porto:

Antonio Branco Ameixoeira, assistente administrativo principal da
Secretaria-Geral da Universidade do Porto — nomeado, em comis-
sao de servico, por um ano, tesoureiro da mesma Universidade,
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com efeitos a partir da data da aceitacdo. (Nao carece de visto
do Tribunal de Contas. Nao sdo devidos emolumentos.)

3 de Dezembro de 2001. — O Director de Servicos de Pessoal e
Expediente, Arnaldo Azevedo.

Faculdade de Engenharia

Despacho (extracto) n.° 25 967/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 28 de Novembro de 2001 do director da Faculdade de Enge-
nharia, da Universidade do Porto, por delegagdo de competéncias
do reitor da Universidade do Porto:

Concedida a equiparacao a bolseiro no estrangeiro a:

Paulo Manuel Salgado Tavares de Castro —de 2 a 3 de Dezembro
de 2001.

30 de Novembro de 2001. — A Directora de Servigos, Maria Odete
Pinto de Paiva.

Faculdade de Medicina

Despacho n.° 25 968/2001 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do conselho directivo da Faculdade de Medicina da Univer-
sidade do Porto de 29 de Novembro de 2001, proferido por delegagao:

Concedida equiparacao a bolseiro fora do Pais:

Ao Doutor José Eduardo Torres de Eckenroth Guimaraes, professor
associado — no periodo de 6 a 12 de Dezembro de 2001.

29 de Novembro de 2001. — O Secretario, Manuel Sobral Torres.

Instituto de Ciéncias Biomédicas de Abel Salazar

Despacho n.° 25 969/2001 (2.2 série). — Por despacho de 28
de Novembro de 2001 da presidente do conselho directivo do ICBAS,
por delegacdo de competéncias do reitor da Universidade do Porto:

Concedida a equiparacdo a bolseiro fora do Pais aos seguintes
docentes abaixo discriminados:

A Doutora Maria Leonor Hermenegildo Teles Grilo, professora asso-
ciada — no periodo compreendido entre 14 e 21 de Dezembro de
2001.

A Doutora Ana Liicia Emidia de Jesus Lufs, professora auxiliar — no
periodo compreendido entre 30 de Novembro e 3 de Dezembro
de 2001.

3 de Dezembro de 2001. — A Directora de Servicos, Cdndida Lobo.

UNIVERSIDADE TECNICA DE LISBOA

Faculdade de Motricidade Humana

Despacho n.° 25 970/2001 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do conselho directivo da Faculdade de Motricidade Humana
de 27 de Novembro de 2001, proferido por delegacao de competéncias,
publicada no Didrio da Republica, 2.* série, de 8 de Fevereiro de
2001:

Maria do Carmo Maximiano Ribeiro — nomeada definitivamente,
apds aprovagdo em concurso, técnica superior principal do quadro
de pessoal nao docente desta Faculdade, considerando-se exonerada
da categoria que detém no momento da aceitacdo do novo lugar.

Maria Luisa Castela Alves da Costa Anes — nomeada definitivamente,
apds aprovagdo em concurso, técnica superior principal do quadro
de pessoal ndo docente desta Faculdade, considerando-se exonerada
da categoria que detém no momento da aceitagdo do novo lugar.

(Isentos de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

29 de Novembro de 2001. — O Secretario, Jodo Mendes Jacinto.

Instituto Superior de Agronomia

Despacho n.° 25 971/2001 (2.2 série). — Por despacho do vice-
-presidente do conselho directivo de 14 de Novembro de 2001, pro-
ferido por delegacao:

Helena Maria Picarra Soeiro — autorizada a renovagao do contrato

de trabalho a termo certo a partir de 1 de Dezembro de 2001,

por mais um ano, para exercer as fungdes inerentes a técnico pro-
fissional de 2.2 classe.

Anténio Manuel Fernandes Mendes, Jorge Miguel Mendes Gervésio
e Sérgio Nuno Silva Forte Santos — autorizada a renovagao dos
contratos de trabalho a termo certo a partir de 1 de Dezembro
de 2001, por mais um ano, para exercerem as funcdes inerentes
a jardineiro.

Joao Miguel da Costa Monteiro — autorizada a renovagao do contrato
de trabalho a termo certo a partir de 11 de Janeiro de 2002, por
mais um ano, para exercer as fungdes inerentes a jardineiro.

21 de Novembro de 2001. — O Vice-Presidente do Conselho Direc-
tivo, Jodo Manuel Neves Martins.

INSTITUTO POLITECNICO DE CASTELO BRANCO

Despacho (extracto) n.° 25 972/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho do presidente do Instituto Politécnico de Castelo Branco de
14 de Setembro de 2001:

Licenciada Helena Maria de Matos Gregorio Vicente Francisco —
celebrado contrato administrativo de provimento como equiparada
a assistente do 1.° triénio, 20 % em acumulagao por substitui¢ao
no dmbito do PRODEP, para a Escola Superior de Educacdo deste
Instituto, auferindo o vencimento mensal previsto na lei geral para
a respectiva categoria, com efeitos a partir de 15 de Setembro
de 2001 e até 31 de Julho de 2002.

4 de Dezembro de 2001. — A Administradora, Otilia Madalena
Ramos Neves.

Despacho (extracto) n.° 25 973/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 2 de Julho de 2001 do presidente do Instituto Politécnico
de Castelo Branco:

Elisa da Cunha Ribeiro — renovado o contrato de trabalho a termo
certo celebrado em 22 de Janeiro de 2001, como técnica de 2.2
classe, para a Escola Superior Agraria deste Instituto, auferindo
o vencimento mensal previsto na lei geral para a respectiva cate-
goria, com efeitos a partir de 22 de Julho de 2001 e pelo periodo
de seis meses.

4 de Dezembro de 2001. — A Administradora, Otilia Madalena
Ramos Neves.

Despacho (extracto) n.° 25 974/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 14 de Setembro de 2001 do presidente do Instituto Poli-
técnico de Castelo Branco:

Licenciado Eduardo Jodo Abrantes Pereira — celebrado o contrato
administrativo de provimento como equiparado a professor-adjunto
a tempo parcial, 40 %, e acumulagdo por urgente conveniéncia de
servico, para a Escola Superior de Satide Dr. Lopes Dias deste
Instituto, auferindo o vencimento mensal previsto na lei geral para
a respectiva categoria, com inicio em 15 de Setembro de 2001 e
até 14 de Marco de 2002.

4 de Dezembro de 2001. — A Administradora, Otilia Madalena
Ramos Neves.

Despacho (extracto) n.° 25 975/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho do presidente do Instituto Politécnico de Castelo Branco de
7 de Novembro de 2001:

Mestre Anténio Jorge Martins de Aradjo Gomes — autorizada a exo-
neracao da nomeagao provisdria como professor-adjunto, na Escola
Superior de Tecnologia deste Instituto, a partir de 29 de Novembro
de 2001.

4 de Dezembro de 2001. — A Administradora, Otilia Madalena
Ramos Neves.

Rectificagao n.° 2852/2001. — Ao ser publicado com inexactidao
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 278, de 30 de Novembro de
2001, o despacho (extracto) n.° 24 566/2001 (2.* série), no que se
refere ao contrato administrativo de provimento de Norberto José
Rodrigues Grancho, rectifica-se que onde se 1&€ «com inicio em 1
de Outubro de 2000» deve ler-se «com inicio em 1 de Outubro de
2001».

4 de Dezembro de 2001. — A Administradora, Otilia Madalena
Ramos Neves.
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Rectificagao n.° 2853/2001. — Ao ser publicado com inexactidao
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 278, de 30 de Novembro de
2001, o despacho (extracto) n.° 24 566/2001 (2.* série), no que se
refere ao contrato administrativo de provimento de Joao Luis de
Morais de Oliveira Belo, rectifica-se que onde se 1¢ «com inicio em
1 de Outubro de 2000» deve ler-se «com inicio em 1 de Outubro
de 2001».

4 de Dezembro de 2001. — A Administradora, Otilia Madalena
Ramos Neves.

INSTITUTO POLITECNICO DA SAUDE DE COIMBRA

Escola Superior de Enfermagem do Dr. Angelo da Fonseca

Despacho (extracto) n.° 25 976/2001 (2.% série). — Por des-
pacho do director da Escola Superior de Enfermagem do Dr. Angelo
da Fonseca de 3 de Dezembro de 2001, por subdelegagao:

Agueda da Assuncio Gongalves, professora-coordenadora — autori-
zada a equiparacdo a bolseiro, a tempo parcial, com dispensa de
50% das actividades lectivas, de 7 de Janeiro a 13 de Dezembro
de 2002.

Maria Teresa Calvario Antunes Martins, professora-coordenadora —
autorizada a equiparacéo a bolseiro, a tempo parcial, com dispensa
de 50 % das actividades lectivas, de 7 de Janeiro a 13 de Dezembro
de 2002.

5 de Dezembro de 2001. — O Director, Anibal Custédio dos Santos.

INSTITUTO POLITECNICO DA GUARDA

Aviso n.° 15 463/2001 (2. série). — Por despacho de 6 de
Novembro de 2001 do presidente do Instituto Politécnico da Guarda:

Augusto José Moutinho Borges — autorizada a acumulagdo, para o
ano lectivo de 2001-2002, para exercer fungoes docentes como equi-
parado a assistente do 1.° triénio, na Escola Superior de Educagao
da Guarda, com inicio em 1 de Outubro de 2001 e até 30 de Setem-
bro de 2002.

26 de Novembro de 2001. — O Presidente, Jorge Manuel Monteiro
Mendes.

INSTITUTO POLITECNICO DE LEIRIA

Despacho (extracto) n.° 25 977/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 30 de Novembro de 2001 do vice-presidente do Instituto
Politécnico de Leiria:

Claudio Pinto Carvalho — autorizada a celebracdo de contrato de
trabalho a termo certo, nos termos da alinea ) do n.° 2 do artigo 18.°
do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com nova redaccao
dada pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, para prestar
servico com a categoria de técnico de 2. classe da area de enge-
nharia civil dos Servicos Centrais do Instituto Politécnico de Leiria,
por urgente conveniéncia de servico, em regime de substituigao,
enquanto decorre concurso externo, correspondendo para aquela
categoria o vencimento mensal iliquido, o escalao 1, indice 285,
de acordo com o Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
produzindo efeitos a partir de 1 de Dezembro, de 2001, nao
podendo, em caso algum, ultrapassar a duragdo de dois anos. (Isento
de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas, de acordo com a
alinea g) do n.° 3 do artigo 114.° da Lei n.° 98/97, de 26 de Agosto.)

30 de Novembro de 2001. — O Vice-Presidente, Jodo Paulo dos
Santos Marques.

INSTITUTO POLITECNICO DE LISBOA

Instituto Superior de Engenharia

Despacho n.° 25 978/2001 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do Instituto Politécnico de Lisboa de 24 de Outubro de 2001:

Mestre Pedro Manuel Fernandes Carvalho da Silva — autorizado, por
urgente conveniéncia de servigo, o contrato administrativo de pro-
vimento para exercer as funcdes de equiparado a assistente do
2.° triénio, a tempo integral, pelo periodo de um ano, com inicio

em 1 de Outubro de 2001. (Nao carece de fiscalizagdo prévia do
Tribunal de Contas.)

30 de Novembro de 2001. — A Vice-Presidente do Conselho Direc-
tivo, Maria Ana de Carvalho Viana Baptista.

Despacho n.° 25 979/2001 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do Instituto Politécnico de Lisboa de 17 de Outubro de 2001:

Licenciado José Borges Veiga — autorizada, por urgente conveniéncia
de servico, a renovacdo do contrato administrativo de provimento
para exercer as fungdes de equiparado a assistente do 2.° triénio,
a tempo integral, pelo periodo de dois anos, com inicio em 7 de
Setembro de 2001. (Nao carece de fiscalizacdo prévia do Tribunal
de Contas.)

30 de Novembro de 2001. — A Vice-Presidente do Conselho Direc-
tivo, Maria Ana de Carvalho Viana Baptista.

Despacho n.° 25 980/2001 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do Instituto Politécnico de Lisboa de 20 de Outubro de 2001:

Licenciado Luis Miguel Maia Bravo da Mata — autorizado, por
urgente conveniéncia de servico, o contrato administrativo de pro-
vimento para exercer as fungoes de equiparado a assistente do
2.° triénio, a tempo integral, pelo periodo de um ano, com inicio
em 1 de Outubro de 2001. (Nao carece de fiscalizagdo prévia do
Tribunal de Contas.)

30 de Novembro de 2001. — A Vice-Presidente do Conselho Direc-
tivo, Maria Ana de Carvalho Viana Baptista.

Despacho n.° 25 981/2001 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do Instituto Politécnico de Lisboa de 24 de Outubro de 2001:

Licenciado Joao Pedro Guerreiro da Graga Patriarca — autorizada,
por urgente conveniéncia de servigo, a renovacao do contrato admi-
nistrativo de provimento para exercer as fungdes de equiparado
a assistente do 1.° triénio, a tempo integral, pelo periodo de dois
anos, com inicio em 7 de Agosto de 2001. (N4o carece de fiscalizacdo
prévia do Tribunal de Contas.)

30 de Novembro de 2001. — A Vice-Presidente do Conselho Direc-
tivo, Maria Ana de Carvalho Viana Baptista.

Despacho n.° 25 982/2001 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do Instituto Politécnico de Lisboa de 26 de Outubro de 2001:

Mestre Carlos Miguel Ferreira Melro Leandro — autorizado, por
urgente conveniéncia de servi¢o, o contrato administrativo de pro-
vimento para exercer as fungoes de equiparado a assistente do
2.° triénio, a tempo integral, pelo periodo de um ano, com inicio
em 24 de Setembro de 2001. (Nao carece de fiscalizagdo prévia
do Tribunal de Contas.)

30 de Novembro de 2001. — A Vice-Presidente do Conselho Direc-
tivo, Maria Ana de Carvalho Viana Baptista.

Despacho n.° 25 983/2001 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do Instituto Politécnico de Lisboa de 26 de Outubro de 2001:

Licenciado José Aparicio dos Reis — autorizada, por urgente con-
veniéncia de servico, a renovagdo do contrato administrativo de
provimento para exercer as funcoes de equiparado a assistente do
2.° triénio, a tempo integral, pelo periodo de dois anos, com inicio
em 1 de Outubro de 2001. (Nao carece de fiscalizagdo prévia do
Tribunal de Contas.)

30 de Novembro de 2001. — A Vice-Presidente do Conselho Direc-
tivo, Maria Ana de Carvalho Viana Baptista.

Despacho n.° 25 984/2001 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do Instituto Politécnico de Lisboa de 30 de Outubro de 2001:

Mestre Luis Manuel dos Santos Redondo — autorizada, por urgente
conveniéncia de servico, a renovagdo do contrato administrativo
de provimento para exercer as funcoes de equiparado a profes-
sor-adjunto, a tempo integral, pelo periodo de dois anos, com inicio
em 25 de Outubro de 2001. (Nao carece de fiscalizacao prévia
do Tribunal de Contas.)

30 de Novembro de 2001. — A Vice-Presidente do Conselho Direc-
tivo, Maria Ana de Carvalho Viana Baptista.
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INSTITUTO POLITECNICO DE SETUBAL

Despacho (extracto) n.° 25 985/2001 (2.2 série). — Por des-
pachos de 10 de Novembro de 2001 do vice-presidente do Instituto
Politécnico de Setubal, por delegacao de competéncias:

Conceigao de Jesus Anastacio Arimateia Lira Fernandes, equiparada
a professora-adjunta, da Escola Superior de Tecnologia de Settbal
deste Instituto — autorizada a renovacao do contrato, para a mesma
Escola e categoria, por dois anos, com efeitos a partir de 1 de
Novembro de 2001.

Joao Miguel Loucao da Silva Ferradal, encarregado de trabalhos da
Escola Superior de Tecnologia de Settbal deste Instituto — auto-
rizada a renovacao do contrato, para a mesma Escola e categoria,
por dois anos, com efeitos a partir de 1 de Novembro de 2001.

30 de Novembro de 2001. — A Administradora, Maria Manuela
Serra.

Despacho (extracto) n.° 25 986/2001 (2.2 série). — Por des-
pachos de 30 de Julho de 2001 do vice-presidente do Instituto Poli-
técnico de Setubal, por delegacdo de competéncias:

Maria Margarida Nabais Monteiro Tristao, equiparada a professo-
ra-adjunta da Escola Superior de Tecnologia de Settibal deste Ins-
tituto — autorizada a renovagao do contrato, para a mesma Escola
e categoria, por dois anos, com efeitos a partir de 1 de Setembro
de 2001.

Maria Filomena Alves Teodoro, equiparada a assistente do 2.° triénio
da Escola Superior de Tecnologia de Setibal deste Instituto — auto-
rizada a renovacao do contrato, para a mesma Escola e categoria,
por dois anos, com efeitos a partir de 1 de Setembro de 2001.

30 de Novembro de 2001. — A Administradora, Maria Manuela
Serra.

Despacho (extracto) n.° 25 987/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 26 de Julho de 2001 do vice-presidente do Instituto Poli-
técnico de Setubal, por delegacao de competéncias:

José Anténio da Conceigdo Palma, equiparado a professor-adjunto
da Escola Superior de Tecnologia de Setubal deste Instituto — auto-
rizada a renovacao do contrato, para a mesma Escola e categoria,
por dois anos, com efeitos a partir de 1 de Setembro de 2001.

30 de Novembro de 2001. — A Administradora, Maria Manuela
Serra.

Despacho (extracto) n.° 25 988/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 8 de Outubro de 2001 do vice-presidente do Instituto Poli-
técnico de Settibal, por delegacao de competéncias:

Fernando Dias Amaral, equiparado a assistente do 1.° triénio, em
regime de tempo parcial a 50 %, da Escola Superior de Tecnologia
de Setubal deste Instituto — autorizada a renovacao do contrato,
para a mesma Escola e categoria, por dois anos, com efeitos a
partir de 1 de Novembro de 2001.

30 de Novembro de 2001. — A Administradora, Maria Manuela
Serra.

Despacho (extracto) n.° 25 989/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 29 de Outubro de 2001 do vice-presidente do Instituto Poli-
técnico de Settibal, por delegacao de competéncias:

Elsa Cristina da Costa Ferreira, equiparada a professora-adjunta da
Escola Superior de Tecnologia de Settbal deste Instituto — auto-
rizada a renovacao do contrato, para a mesma Escola e categoria,
por dois anos, com efeitos a partir de 1 de Novembro de 2001.

30 de Novembro de 2001. — A Administradora, Maria Manuela
Serra.

INSTITUTO POLITECNICO DE VIANA DO CASTELO

Despacho n.° 25 990/2001 (2.2 série). — Por despacho de 11 de
Outubro de 2001 do presidente do Instituto Politécnico de Viana
do Castelo:

Maria Luisa Pereira de Carvalho Correia, técnica profissional de
1.2 classe de BD da Escola Superior de Educagdo deste Insti-
tuto — contratada, em regime de contrato administrativo de pro-

vimento, precedendo concurso, como técnica profissional principal
de BD da mesma Escola, com efeitos a partir da data da sua publi-
cagdo no Didrio da Repiiblica, ficando rescindido o contrato anterior
a partir da mesma data, com o vencimento correspondente ao esca-
lao 1, indice 230, do regime geral da Administracdo Publica. (Isento
de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

21 de Novembro de 2001. — O Administrador, Armando Faria
Menezes.

Despacho n.° 25 991/2001 (2.2 série). — Por despacho de 19 de
Outubro de 2001 do presidente do Instituto Politécnico de Viana
do Castelo:

Licenciado Luis Manuel Cerqueira Barreto — contratado como equi-
parado a assistente do 2.° triénio da Escola Superior de Ciéncias
Empresariais deste Instituto, em regime de tempo parcial, 50 %,
por urgente conveniéncia de servico, por 11 meses, produzindo
efeitos a partir de 1 de Outubro de 2001, com o vencimento iliquido
de 130 000$. (Isento de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

26 de Novembro de 2001. — O Administrador, Armando Faria
Menezes.

Despacho n.° 25 992/2001 (2.2 série). — Por despacho de 17 de
Outubro de 2001 do presidente em exercicio do Instituto Politécnico
de Viana do Castelo:

Licenciado José Luis Miranda de Faria — contratado como equipa-
rado a professor-adjunto, em regime de tempo integral, da Escola
Superior de Ciéncias Empresariais deste Instituto, por urgente con-
veniéncia de servigo, com efeitos a partir de 1 de Outubro de 2001
e até 31 de Agosto de 2002, com o vencimento iliquido de 356 100$.
(Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

26 de Novembro de 2001.— O Administrador, Armando Faria
Menezes.

ORDEM DOS ADVOGADOS

Edital n.° 835/2001 (2.2 série). — Para os devidos e legais efeitos,
torna-se publico que, por despacho do bastonario da Ordem dos Advo-
gados de 16 de Novembro do corrente e com efeitos a partir da
mesma data, e ao abrigo do artigo 37.°, alinea d), do Estatuto da
Ordem dos Advogados, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 84/84, de 16
de Marco, e do artigo 11.°, n.° 1, alinea d), do Regulamento de Ins-
cricdo de Advogados e Advogados Estagidrios, aprovado em sessao
do Conselho Geral de 7 de Julho de 1989, foi levantada a suspensao
da inscricdo da Dr.* Alexandra Paquete (cédula profissional
n° 12650 L), tendo sido nesta data feitos os averbamentos e
comunicagoes.

23 de Novembro de 2001. — O Bastonario, Anténio Pires de Lima.

Edital n.° 836/2001 (2.2 série). — Para os devidos e legais efeitos,
torna-se publico que, por despacho do bastonério da Ordem dos Advo-
gados de 21 de Novembro do corrente e com efeitos a partir da
mesma data, e ao abrigo do artigo 37.°, alinea d), do Estatuto da
Ordem dos Advogados, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 84/84, de 16
de Marco, e do artigo 11.°, n.° 1, alinea d), do Regulamento de Ins-
cricao de Advogados e Advogados Estagidrios, aprovado em sessiao
do Conselho Geral de 7 de Julho de 1989, foi levantada a suspensao
da inscricdo da Dr.? Emilia Faria (cédula profissional n.° 3118 C),
tendo sido nesta data feitos todos os averbamentos e comunicagdes.

23 de Novembro de 2001. — O Bastonario, Anténio Pires de Lima.

Edital n.° 837/2001 (2.2 série). — Para os devidos e legais efeitos,
torna-se publico que, por despacho do bastonério da Ordem dos Advo-
gados de 26 de Novembro do corrente e com efeitos a partir da
mesma data, e ao abrigo do artigo 37.°, alinea d), do Estatuto da
Ordem dos Advogados, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 84/84, de 16 de
Marco, e do artigo 11.°, n.° 1, alinea d), do Regulamento de Inscrigao
de Advogados e Advogados Estagiarios, aprovado em sessdo do Con-
selho Geral de 7 de Julho de 1989, foi levantada a suspensdao da
inscricao da Dr.* Beatriz Ferreira (cédula profissional n.° 2683 C),
tendo sido nesta data feitos todos os averbamentos e comunicagoes.

28 de Novembro de 2001. — O Bastondrio, Antonio Pires de Lima.
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1 — Abaixo se indicam os pregos das assinaturas do Didrio da Repuiblica para o ano 2002 em suporte papel, CD-ROM e Internet.

2 —Nao serao aceites pedidos de anulagao de assinaturas com devolucdo de valores, salvo se decorrerem de situacdes da res-
ponsabilidade dos nossos servicos.

3 — Cada assinante devera indicar sempre o nimero da assinatura que lhe estd atribuida e menciona-lo nos contactos que tenha
com a INCM.

4 — A efectivagdo dos pedidos de assinatura, bem como dos novos servicos, podera ser feita através das nossas lojas.
5 —Toda a correspondéncia sobre assinaturas devera ser dirigida para a Imprensa Nacional-Casa da Moeda, S. A., Departamento
Comercial, Sector de Publicacdes Oficiais, Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5, 1099-002 Lisboa.

Precos para 2002

PAPEL (IVA 5%) CD-ROM 1. série (IVA 17 %)

Euros | Escudos Assinante papel * Nio assinante papel
lasérie.................. 140,00 28 067 Euros Escudos Euros Escudos
22 8€rie .. 140,00 28 067 Assinatura CD mensal ...................... 167,60 33 601 212,70 42 643
32 GBI & e 140,00 28 067 Assinatura CD histérico (1974-1999) .......... 473,85 94 998 499,00 100 041
19 e 29 éries o vooro. .. 260,40 52206 Assinatura CD histérico (1990-1999) .......... 224,45 44 998 249,50 50 020

) ) . CD histdricoavulso................. ... 67,35 13502 67,35 13 502
12e32séries ............ 260,40 52206
22e3288ries ... 260,40 52206 INTERNET (IVA 17 %)
L% 2% e 3. séries ......... 364,15 | 73006 Assinante papel* | Ndo assinante papel
Compilacao dos Sumarios . . . 46,57 9336 Euros Escudos Euros Escudos
Apéndices (acordaos) ... 7520 | 15076 R U 6745 | 13523 | 8820 | 17683
Didrio da Assembleia da Re- 2R8EIIC 67,45 13523 88,20 17 683
publica ................ 90,80 18204 Concursos ptiblicos, 3.2 Série . ................ 67,45 13523 88,20 17 683

* Preco exclusivo por assinatura do Didrio da Repiiblica em suporte de papel.

DIARIO DA REPUBLICA E

Depdsito legal n.° 8815/85

INCM
ISSN 0870-9963 IMPRENSA NACIONAL-CASA DA MOEDA, S. A.
AVISO LIVRARIAS
Por ordem superior ¢ para constar, comunica-se * gt S 05 A oS
que nao serao aceltes quaisquer originais destina- o Rus do Marqués de Si da Bandeira, 16-A e 16:B—1050-148 Lisboa
dos ao Didrio da Reptiblica desde que ndo tragam Telef. 213301700 Fax213301707 Metro—S. Sebastido

aposta a Competente ordem de publicagéo, assinada * Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5 — 1099-002 Lisboa

- Telef, 21 38358 00 Fax 21 383 58 34
e autenticada com selo branco. Rua de D. Filipa de Vilhena, 12— 1000-136 Lisboa

Os prazos para reclamacio de faltas do Didrio da I\elef;? 21811(37 00 1‘;13" ﬁ 7811t?'7 9% 481\26”030333;‘17&3“1&3, X
Repuiblica sao, respectivamente, de 30 dias para o oLt 79985 64 00 B 3G ety o oo
continente ¢ de 60 dias para as Regioes Autonomas .« Ppraca de Guilherme Gomes Fernandes, 84 — 4050-294 Porto
e estrangeiro, contados da data da sua publicacgio. Telef. 223395820 Fax 223395823

* Avenida Lusiada — 1500-392 Lisboa
. ; (Centro Colombo, loja 0.503)
PRECO DESTE NUMERO (IVA INCLUIDO 5%) Telef. 21 7111125 Fax 21 7111121 Metro — C. Militar
* Rua das Portas de Santo Antao, 2-2/A — 1150-268 Lisboa
€ 3,19 — 640500 Telefs. 21324 04 07/08 Fax 213240409 Metro— Rossio

Loﬂa do Cidadao (Lisboa) Rua de Abranches Ferrdo, 10 — 1600-001 Lisboa
Telef. 217231370 Fax217231371

* Loja do Cidaddo (Porto) Avenida de Ferndo Magalhdes, 1862 — 4350-158 Porto
Telef. 225571927 Fax 225571929
1

Loja do Cidaddo (Aveiro) Rua de Orlando Oliveira, 41 e 47— 3800-040 Aveiro
0032153 " 12000

Forca Vouga
Didrio da Repiiblica Electrénico: Endereco Internet; http;/www.drinemypt ~ * Loja do Cidadao (Viseu) Urbanizacao Quinta das Mesuras

Telef. 2344058 49 Fax 2344058 64
Avenida R. D. Duarte, lote 9 — 3500-643 Viseu

Correio electronico: dre @ incm.pteLinha azul: 808 200 110=Fax: 21 394 5750 Telef. 232484948 Fax 2324849 52

Toda a correspondéncia sobre assinaturas devera ser dirigida para a Imprensa Nacional-Casa da Moeda, S. A.,

Departamento Comercial, Sector de Publicacoes Oficiais, Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5, 1099-002 Lisboa



