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PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Secretaria-Geral

Despacho (extracto) n.° 25 398/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho do Secretario de Estado da Presidéncia do Conselho de Minis-
tros de 19 de Novembro de 2001, por delegagao:

Bacharel Ana Luisa Vian Falcao Cordeiro, especialista do grau 1,
nivel 1, do quadro de pessoal desta Secretaria-Geral — nomeada,
nos termos do disposto no n.° 3 do artigo 6.° do Decreto-Lei
n.° 184/98, de 6 de Julho, em comissdao de servigo, pelo periodo
de um ano e por urgente conveniéncia de servico, para exercer
o cargo de técnico de apoio do quadro do pessoal do Centro de
Gestao da Rede de Informatica do Governo — CEGER, indice 435,
com efeitos a partir de 3 de Novembro de 2001. (Isento de fis-
calizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

30 de Novembro de 2001. — O Secretério-Geral, Alexandre Figuei-
redo.

MINISTERIO DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS

Departamento Geral de Administragao

Aviso n.° 15 093/2001 (2.2 série):

Porfirio Simées de Carvalho Silva, conselheiro técnico principal, a
desempenhar em regime de contrato fungdes na Representagao
Permanente de Portugal junto da Uniao Europeia, REPER, em
Bruxelas — despacho ministerial de 30 de Novembro de 2001 reno-
vando o referido contrato a partir de 28 de Dezembro de 2001
até 31 de Agosto de 2002.

Carolina Feilman Gentil Quina, conselheira técnica principal, a desem-
penhar em regime de contrato funcoes na Representacao Perma-
nente de Portugal junto da Unido Europeia, REPER, em Bruxelas,
e Pedro Manuel Silva Esteves Pereira, adido técnico, a desempenhar
em regime de contrato fungoes na Representacao Permanente de
Portugal junto da Unido Europeia, REPER, em Bruxelas — des-
pachos ministeriais de 30 de Novembro de 2001 prorrogando os
referidos contratos, pelo periodo de trés anos, com efeitos a partir
de 2 de Fevereiro de 2002. Os encargos resultantes das presentes
prorrogacdes serdo inteiramente suportados por este Ministério.

(Nao carecem de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

3 de Dezembro de 2001. — O Director, Anténio de Almeida Ribeiro.

Aviso n.° 15 094/2001 (2.2 série):

Daniel Alfredo Rangel, assistente administrativo principal do quadro 1
do pessoal do Ministério dos Negocios Estrangeiros — despacho
ministerial de 30 de Novembro de 2001 designando-o para prestar
servico no Consulado-Geral de Portugal em Goa.

Luisa Maria Fernandes Costa, técnica profissional especialista a pres-
tar servico no Consulado-Geral de Portugal em Goa — despacho
ministerial de 30 de Novembro de 2001 determinando o seu regresso
ao servico efectivo na Secretaria de Estado.

(Nao carecem de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

3 de Dezembro de 2001. — O Director, Anténio de Almeida Ribeiro.

Despacho (extracto) n.° 25 399/2001 (2.2 série):

José Martinho Ferreira Pereira, assistente administrativo principal
do quadro 1 do pessoal do Ministério dos Neg6cios Estrangeiros —
despacho ministerial de 30 de Novembro de 2001 nomeando-o,
ao abrigo da Resolucdo do Conselho de Ministros n.° 41/2001,
de 5 de Abril, em regime de comissdo de servico na Representacao
Permanente de Portugal junto da Organizacao de Seguranca e Coo-
peracdo na Europa (OSCE), em Viena, com efeitos a partir de
1 de Janeiro e até 31 de Dezembro de 2002. (Nao carece de fis-
calizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

3 de Dezembro de 2001. — O Director, Antonio de Almeida Ribeiro.

Despacho (extracto) n.° 25 400/2001 (2.2 série):

Maria Teresa Gomes Mateus, licenciada, a desempenhar em regime
de requisicdo as fungoes de conselheira para a Cooperacao na
Embaixada de Portugal em Luanda — despacho ministerial de 30

de Novembro de 2001 determinando a prorrogacdo da referida
requisi¢ao, pelo periodo de trés anos, com efeitos a partir de 4
de Outubro de 2001. (Nao carece de fiscalizacao prévia do Tribunal
de Contas.)

3 de Dezembro de 2001. — O Director, Anténio de Almeida Ribeiro.

Rectificagao n.° 2799/2001. — Para os devidos efeitos se rectifica
o extracto publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 265, de
15 de Novembro de 2001, a p. 18 803, col. 1.2, pelo que onde se
¢ «Rosalia Maria Duarte Russo — despacho ministerial de 30 de
Outubro de 2001 nomeando-a, em regime de substituicdo, por seis
meses, improrrogaveis, salvo se estiver a decorrer o procedimento
do concurso» deve ler-se «Rosédlia Maria Duarte Russo — despacho
ministerial de 30 de Outubro de 2001 nomeando-a, em regime de
substitui¢do, enquanto durar o impedimento do respectivo titular».

3 de Dezembro de 2001. — O Director, Anténio de Almeida Ribeiro.

MINISTERIO DAS FINANCAS

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 25 401/2001 (2.2 série). — Nos termos do disposto
no n.° 1 do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 244/97, de 18 de Setembro,
nomeio o Dr. Fernando Vassalo Namorado Rosa, revisor oficial de
contas, vogal da comissao de fiscalizacdo do Teatro Nacional
D. Maria II.

26 de Outubro de 2001. — O Ministro das Finangas, Guilherme
d’Oliveira Martins.

Direccao-Geral dos Impostos

Aviso (extracto) n.° 15 095/2001 (2.2 série). — Para os devidos
efeitos se publica a delegacao de competéncias do chefe do Servico
de Finangas de Vale de Cambra nos seus adjuntos, tal como se indica:

A) De caracter especifico:

1— No adjunto Anténio Augusto Soares Moreira, que chefia a
Seccao de Tributagao:

1.1 — Impostos sobre o rendimento (IRS/IRC):

1.1.1 — Fiscalizacao e controlo interno;

1.1.2 — Orientagao e controlo da recepgdo, visualizacao, registo
prévio das diversas declaragdes, promovendo a sua recolha através
do sistema informdtico ou a sua remessa a direc¢do de financas ou
ao servigo que esta designar, assegurando o adequado cumprimento
dos prazos de liquidacao por parte dos servicos centrais da DGCI;

1.1.3 — Estatisticas e mapas.

1.2 — Imposto sobre o valor acrescentado (IVA):

1.2.1 — Coordenar e controlar todo o servigo relacionado com este
imposto.

1.3 — Imposto do selo:

1.3.1 — Coordenar e controlar todo o servi¢o relacionado com este
imposto.

1.4 — Imposto municipal sobre veiculos, imposto de circulacao e
imposto de camionagem:

1.4.1 — Apreciar e decidir os pedidos de isengao; e

1.4.2 — Fiscalizacao e controlo interno.

1.5 — Cadastro tnico:

1.5.1 — Controlo de todo o servigo, designadamente a introducao
no sistema informéatico das declaracoes de inicio, de alteragdes e de
cessagao, bem como do nimero de identificagao fiscal (enquanto nao
estiver implementado, providenciar a remessa das declaragoes ao ser-
vico designado para a introducao no sistema informatico).

1.6 — Contribuicao autarquica:

1.6.1 — Apreciar e decidir os processos de isen¢do, bem como o
reconhecimento oficioso de isengdes cuja competéncia pertenca ao
chefe do servigo;

1.6.2 — Despachar todas as reclamagdes administrativas, nomea-
damente as apresentadas nos termos do artigo 32.° do Cddigo da
Contribuicdo Autdrquica e dos artigos 269.° e 279.° do Cédigo da
Contribuicao Predial e do Imposto sobre a Industria Agricola;

1.6.3 — Fiscalizar o servico de avalia¢oes, incluindo segundas ava-
liacoes e processos de discriminacao e verificagao de areas, desig-
nadamente quanto a escrituracdo das cadernetas e respectivos mapas
resumo;

1.6.4 — Fiscalizar o servico de conservagao das matrizes, nomea-
damente as alteracoes e inscricoes matriciais;
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1.6.5 — Fiscalizar e controlar as liquidacdes de anos anteriores;

1.6.6 — Fiscalizar e controlar os elementos recebidos de outras enti-
dades, nomeadamente de camaras municipais, cartdrios notariais e
servicos de financas; e

1.6.7 — Controlar todo o servico de informética da contribuicao
autarquica.

1.7 — Imposto sobre as sucessoes e doacoes e imposto municipal
de sisa:

1.7.1 — Assinar todos os elementos necessarios a instrucao e con-
clusao do processo de liquidagao, incluindo requisi¢oes de servico
a fiscalizagao; conferir os célculos efectuados nos mesmos e apreciar
e decidir sobre os pedidos de prorrogacao do prazo para apresentaciao
de relagoes de bens;

1.7.2 — Promover a extraccdo de copias para avaliagdo de bens
imoéveis omissos ou inscritos sem valor patrimonial;

1.7.3 — Assinar os termos de declaracio e conhecimentos de liqui-
dacao do imposto municipal de sisa;

1.7.4 — Promover a extraccao de copias de termos de declaragao
do Imposto Municipal de Sisa para avaliagao de bens omissos ou
inscritos sem valor patrimonial;

1.7.5 — Promover a extraccao de copias de termos de declaragao
do imposto municipal de sisa e assinar requisicoes de servico a fis-
calizagdo para efeitos de pedido de autorizacdo para avaliacao de
bens nos termos do artigo 57.° do Cddigo de 24 de Novembro de
1958;

1.7.6 — Idem, para efeitos de discriminagdo do valor patrimonial
nos termos do artigos 54.° do Codigo citado;

1.7.7 — Assinar e conferir os diversos actos processuais relacionados
comosn.°1.74a1.7.6;e

1.7.8 — Fiscalizar e controlar o respectivo servico, nomeadamente
as relagoes de dbito, verbetes de usufrutuarios, relagdes dos notarios,
extrac¢ao de verbetes do modelo n.° 17-A e respectivos averbamentos
matriciais, etc.

2—Na adjunta Maria Clara de Jesus Velhas Soares Fontoura
Alves, que chefia a Secgao de Justica Tributaria:

2.1 — Justica fiscal:

2.1.1 — Ordenar a instauragao de todos os processos de reclamagao
graciosa, de contra-ordenagao fiscal e de execucao fiscal, promovendo
todas as diligéncias inerentes a sua tramitagao normal até:

2.1.1.1 — Ao parecer, nos processos de reclamacéo graciosa;

2.1.1.2 — A fixagdo da coima nos processos de contra-ordenagéo; e

2.1.1.3 — A penhora, nos processos de execucao fiscal, com exclusao
de qualquer incidente, que, a surgir, serd por mim decidido. Esta
delegacdo também ndo inclui a apreciacdo e decisdo sobre pedidos
de suspensao de processos ou de pagamento em prestacoes.

2.1.2 — Decidir todos os processos de execugao fiscal que se encon-
trem em condi¢des de ser extintos por cobranga voluntaria ou por
anulacdo da divida exequenda, com excepgao daqueles em que houve
penhora;

2.1.3 — Controlar toda a informatizacao dos processos de recla-
magao graciosa, de contra-ordenacao fiscal e de execugao fiscal; e

2.1.4 — Controlar o adequado cumprimento do disposto no
artigo 103.°, n.° 3, do Coédigo de Procedimento e de Processo
Tributario.

2.2 — Bens do Estado:

2.2.1 — Promover o cumprimento de todas as solicitacdes relacio-
nadas com o patriménio do Estado;

2.2.2 — Controlo dos bens prescritos e abandonados.

2.3 — Contabilidade:

2.3.1 — Assinar documentos de cobranga;

2.3.2 — Fiscalizar a conformidade dos elementos contabilisticos,
nomeadamente a conferéncia entre os registos dos documentos e os
lotes remetidos pela Tesouraria de Finangas; e

2.3.3 — Promover a elaboracdo e remessa a Direccao-Geral do
Tesouro da relagdo de pedido de emissdo de cheques do Tesouro
para reembolso de impostos, a que se refere o n.° 11 do Oficio-Circular
D-1/94, de 13 de Janeiro.

2.4 — Servigos de pessoal/administracao geral:

2.4.1 — Controlo de todo o servico respeitante a pessoal, excluindo
justificacao de faltas e concessao de férias; e

2.4.2 — Promover requisigoes de impressos, distribui¢ao de edicoes
e instrugoes e organizacao e funcionalidade do arquivo e biblioteca.

B) De caricter genérico:

1 — Em qualquer dos adjuntos atrés referidos:

1.1 — Despacho, distribuicdo e registo de certidées e cadernetas
prediais e controlo da respectiva cobranca de emolumentos; controlo
da atempada remessa das certidoes requeridas pelas instancias judi-
ciais. Exceptuam-se desta delegacao os casos em que haja motivo
para indeferimento;

1.2 — Controlar a assiduidade, faltas e licencas dos funcionarios
da respectiva seccao;

1.3 — Assinar e distribuir os documentos que tenham a natureza
de expediente diério;

1.4 — Verificar e controlar os servicos de forma que sejam res-
peitados os prazos fixados, quer legalmente, quer pelas instancias
superiores;

1.5 — Providenciar para que, em tempo Ttil, seja dada resposta
as informacgoes solicitadas pelos diversos servigos;

1.6 — Providenciar para que os utentes dos servicos sejam atendidos
com a necessaria prontidao; e

1.7 — Assinar a correspondéncia da sua seccdo que tenha caracter
de mero expediente, incluindo as notificagdes, excepto a correspon-
déncia dirigida as instancias superiores.

Observacoes

1 — Tendo em atenc¢ao o conteudo doutrinal do conceito de dele-
gacdo de competéncias, o delegante conserva, nomeadamente, os
seguintes poderes:

1.1 — Chamamento a si, a qualquer momento e sem formalidades,
da tarefa de resolugdo de assunto que entender conveniente, sem
que isso implique a derrogagao, ainda que parcial, do presente

despacho;
1.2 — Modificacdo ou revogacgao dos actos praticados pelos dele-
gados.

2—Em todos os actos praticados no exercicio da presente dele-
gacdo de competéncias, o delegado devera fazer mencdo expressa
dessa competéncia delegada utilizando a seguinte expressdo: «Por
delegagdo do Chefe do Servico de Finangas, o Adjunto.»

16 de Novembro de 2001. — O Chefe do Servico de Financas de
Vale de Cambra, Anténio Augusto de Sousa Lamego.

Aviso (extracto) n.° 15 096/2001 (2.2 série). — Para os devidos
efeitos se publica a delegacao de competéncias do chefe do Servico
de Finangas de Albergaria-a-Velha nos seus adjuntos, tal como se
indica:

I — Chefia das secgoes:

1.2 Secgdo, Tributacio do Patriménio, IT nl — adjunto Angelo
José Jesus Soares;

2.2 Seccao, Tributacdo do Rendimento e Despesa, TAT
nl — adjunta, em regime de substituicdo, Maria Flora Bastos
Rocha;

3.2 Secgdo, Justica Tributaria, TATA n3 — adjunto, em regime
de substituicdo, José Luis Marques Mendes.

II — Atribuicdo de competéncias — aos chefes das seccoes, sem
prejuizo das funcdes que pontualmente lhes venham a ser atribuidas
pelo chefe do Servigo de Finangas ou seus superiores hierarquicos,
bem como da competéncia que lhe atribui o artigo 93.° do Decreto
Regulamentar n.° 42/83, de 20 de Maio, e os artigos 18.° ¢ 19.° do
Decreto-Lei n.° 366/99, de 18 de Setembro, e que é assegurar, sob
minha orientagdo e supervisao, o funcionamento das secgoes e exercer
a adequada accdo formativa e disciplinar relativa aos funcionarios,
competirao as seguintes competéncias:

1 — De carécter geral:

Tomar as providéncias necessarias para que os contribuintes
sejam atendidos com a mdaxima prontiddo e qualidade, pri-
vilegiando o atendimento personalizado;

Cumprirem e fazerem cumprir a obrigatoriedade de guardar
sigilo, conforme estabelecido no artigo 64.° da LGT;

Despachar a ordenar registo e autuacao de processos de qualquer
natureza relativos ao servico de cada seccao;

Instruir, informar e dar parecer sobre quaisquer peticdes e expo-
sicoes para apreciacao e decisio superior;

Assinar os documentos de cobranga e de operacoes de tesouraria
a emitir pelo Servigo de Finangas;

Assinar os mandados de notificagio, ordens de servico, por mim
triadas para os Servigos de Fiscalizagao, e as notificacoes a
efectuar por via postal;

Correccoes oficiosas por erros imputaveis aos servicos;

Decidir os pedidos de pagamento de coima voluntéria;

Providenciar para que sejam prestadas com prontidao todas as
respostas e informacoes pedidas pelas diversas entidades e
contribuintes;

Verificar e controlar os servicos de forma que sejam respeitados
os prazos fixados, quer legalmente, quer pelas instancias
superiores;

Cada adjunto controlara a execucao do servigo afecto a sua seccao
de modo que sejam alcancados os objectivos previstos no plano
de actividades;

Assinar a correspondéncia, com excepg¢ao da dirigida a direccao
distrital de Financas ou a entidades superiores ou equiparadas,
bem como a outras entidades estranhas a DGCI de nivel ins-
titucional relevante;

Assinar e distribuir documentos de expediente diario;
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Despachar e distribuir certidoes; controlar a liquidacdo emo-
lumentar e submeter a meu despacho qualquer proposta de
indeferimento;

Promover a distribuicdo de instrugdes pela secgao, bem como
a organizacdo e conservacgido do arquivo dos documentos res-
peitantes aos servigos a que estao adstritos;

Coordenar e controlar a execucao do servico mensal, bem como
a elaboragao de relagoes, tabelas, mapas de auxilio contabi-
listico e outros, de modo que seja assegurada a sua remessa
atempada as entidades destinatarias;

A competéncia a que se refere a alinea /) do artigo 59.° do
RGTI para levantar autos de noticia;

Assegurar que todo o equipamento tenha uma utilizagao racional
€ nao abusiva e um trato cuidado;

Extracgao de certidoes de relaxe, quando, decorrido o prazo de
notificacdo, o pagamento nao tiver sido efectuado.

2 — Observagoes. — Tendo em atencdo o conteido doutrinal do
conceito de delegagao de competéncias, o delegante conserva, nomea-
damente, os seguintes poderes:

Chamamento a si, a qualquer momento e sem formalismos, da
tarefa de resolucdo dos assuntos que entender convenientes,
sem que isso implique derrogacao, ainda que parcial, do pre-
sente despacho;

Direccao e controlo dos actos do delegado;

Modificacdo ou revogagdo dos actos praticados pelo delegado;

Em todos os actos praticados no exercicio transferido da com-
peténcia, o delegado deve mencionar essa qualidade.

III — Competéncias especificas:
1 — 1.2 Secgao (Tributacdo do Patriménio):
1.1 — Contribui¢ao autarquica:

Coordenar e controlar todo o servigo respeitante a contribuicao
autarquica ou com ela relacionado, incluindo a apreciagao e
decisao de reclamagoes administrativas sobre matrizes prediais,
pedidos de discriminagéo e rectificagdo de areas, promovendo
todos os procedimentos e praticando todos os actos necessarios
para o efeito, excepto se houver fundamento para inde-
ferimento;

Proceder a todos os averbamentos matriciais, extraidos através
das relacoes notariais, que nao tenham dado lugar a sisa, com
elaboracao de 17-A, liquidagdes e anulagdes;

Praticar todos os actos respeitantes aos pedidos de isengdo e
nao sujeicdo de contribuicdo autarquica (excepto se houver
lugar a indeferimento), incluindo os averbamentos matriciais
e extraccao de ficha para controlo das isengdes concedidas,
bem como promover a sua cessagao quando deixarem de veri-
ficar-se os pressupostos para o seu reconhecimento;

Praticar todos os actos respeitantes as avaliagdes, incluindo a
elaboracao de folhas de salarios e transporte de louvados;

Mandar autuar os processos de avaliagdo da lei do inquilinato
e praticar todos os actos com eles respeitantes;

Despachar os pedidos de cadernetas prediais.

1.2 — Imposto municipal de sisa:

Conferir e assinar os termos de liquidagdo e praticar todos os
actos respeitantes ao mesmo ou com ele relacionados,
incluindo a sua coordenacio. Excepciona-se a autorizacao para
a rectificacao de termos de declaracio;

Praticar todos os actos respeitantes a avaliagoes nos termos do
Codigo do Imposto Municipal de Sisa e do Imposto sobre
as Sucessoes e Doagoes;

Promover e controlar a extraccao de verbetes de fiscalizacao
modelo n.° 1/D, relacionados com as liquidagoes e isencoes
condicionadas;

Coordenar a extracgao de modelo n.° 17-A, remessa a outros
SF e respectivos averbamentos matriciais.

1.3 — Imposto sobre as sucessoes e doacdes:

Praticar todos os actos respeitantes aos processos de liquidacao
sobre as sucessoes e doacoes ou com eles relacionados, com
excepcao dos referentes a apreciagao de garantias para asse-
gurar o pagamento do imposto e os de conferéncia pela Direc-
¢ao de Financas,

Coordenar e controlar o respectivo servico, nomeadamente as
relagbes de 6bito, escrituras, verbetes de usufrutuarios e extrac-
¢do de modelo n.° 17-A, remessa a outros SF e respectivos
averbamentos matriciais.

1.4 — Impostos rodoviarios:

Controlar e fiscalizar todo o servigo relacionado com o imposto
municipal sobre veiculos, camionagem e circulacdo, nomea-
damente concessao de disticos especiais, de isengao e de alte-
ragdes, com excepg¢ao dos indeferimentos.

1.5 — Patrimonio:

Promover o cumprimento de todas as solicitacoes vindas das
instancias superiores, designadamente: identificagdes, avalia-
¢oes e registos na conservatdria, devolugoes e cessoes, registo
no livro modelo n.° 26, ficando excepcionadas as fungdes que
por forca de credencial sejam da exclusiva competéncia do
chefe do Servico de Finangas;

Praticar todos os actos respeitantes aos bens prescritos e aban-
donados a favor do Estado.

1.6 — Substituicao do chefe do SF nos seus impedimentos legais.
2 — 2.2 Seccao (Tributagdo do Rendimento e Despesa):
2.1 — Imposto sobre o rendimento:

Orientar a recepcdo, visualizacdo e loteamento para eventual
remessa aos varios SF ou DF das declaracoes apresentadas;

Proceder a recolha prévia e informatica das varias declaragoes,
de molde que sejam observados os prazos estipulados;

Coordenar todo o servico respeitante ao imposto sobre pessoas
singulares e colectivas, promover todos os procedimentos e
praticar todos os actos necessarios a execucao do servigo refe-
rente aos indicados impostos e fiscalizagdo dos mesmos.

2.2 — Imposto sobre o valor acrescentado (IVA):

Controlar a recepcao, visualizagao, recolha, loteamento e remessa
das declaragoes de cadastro e fiscalizagao;

Fiscalizagdo e controlo interno de elementos cruzados de varias
declaragoes, designadamente das do IR;

Controlar as liquidagdes da competéncia do SF, bem como as
remetidas pelo SIVA, organizagio de processos e controlando
as notas de apuramento modelos n.® 382 e 383;

Coordenar e controlar a recolha informética da competéncia do
SF, todos os procedimentos e praticas a boa execugao dos
servico e propor acgoes de fiscalizacdo dos SP enquadrados
em regimes especiais cujo controlo pertenca ao SF;

Controlar a emissao do modelo n.° 344, bem como o seu ade-
quado tratamento;

Controlar os SP que se encontrem mal enquadrados, elaborando
BAO com vista a correccao cadastral.

2.3 — Imposto do selo:

Coordenar e controlar todo o servi¢o e praticar todos os actos
a ele respeitantes, designadamente a escrituracdo e o arqui-
vamento nos processos individuais;

Legalizagdo dos livros selados de escrituragdo dos SP, disso
impossibilitados junto das conservatdrias do registo comercial.

2.4 — Nuamero fiscal:

Coordenar e controlar todo o servico respeitante aos NIF e cadas-
tro, providenciando a remessa diaria e ou recolha informatica
de todas as fichas.

3 — 3.2 Seccao (Justica Tributdria):
3.1 — Processos de execucao fiscal:

Proferir despachos para instrugao dos processos de execucao fis-
cal, assinar mandados de citagdo e citages postais e praticar
todos os actos a eles respeitantes, coordenando e controlando
todo o servico com vista a reducao dos saldos existentes,
incluindo a sua extin¢do por pagamento ou anulagdo, e a decla-
ragdo em falhas, nos termos do artigo 272.° do CPPT, com
excepgao de declaracdo em falhas de processos de valor supe-
rior a 500 000$; autorizagdo para pagamento em prestacoes;
suspensao da execugdo; apreciacdo de garantias; prescrigao;
fixacdo do valor dos bens para venda; decisao respeitante a
venda dos bens penhorados, sobre uma das modalidades extra-
judiciais; levantamento da penhora e cancelamento do seu
registo; abertura de propostas em carta fechada para adju-
dicacao de bens, e restituicdo de sobras e pedidos de suspensao
da execugao.

3.2 — Reclamacoes, recursos e revisoes:

Mandar autuar e instruir os respectivos processos, praticando
todos os actos a eles respeitantes ou com eles relacionados,
com vista a sua preparacao para decisdo superior, incluindo
a proposta de decisdao, quando a competéncia para a decisdao
pertencer ao chefe do Servigo de Finangas.

3.3 — Impugnagoes, oposicoes, embargos e reclamacao de créditos:

Mandar autuar e instruir os respectivos processos e praticar todos
0s actos a eles respeitantes ou com eles relacionados, incluindo
a execucao das decisoes neles proferidas.
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3.4 — Processos de contra-ordenagao:

Registar e autuar os respectivos processos, dirigir a sua instrucao
e investigagdo e praticar todos os actos a eles respeitantes,
incluindo as decisOes neles proferidas, com excepg¢ao da apli-
cacdo de coimas e afastamento excepcional das mesmas;

Decidir os pedidos de pagamento com redugio, nos termos dos
artigos 29.°, 30.° e 31.° do RGIT.

3.5 — Mapas:

Elaboragao de todos os mapas de controlo e gestdo da divida,
bem como compilagio de dados para mapas de produgao global
da unidade organica.

3.6 — Circulacao de mercadorias:

Mandar autuar e tramitar os autos de apreensao de mercadorias
em circulacao.

3.7 — Cheques do Tesouro:

Promover a elaboragao e remessa a Direccao-Geral do Tesouro
da relagdo de pedido de emissao de cheques do Tesouro, nos
termos do Oficio-Circular D-1/94, de 13 de Janeiro.

3.8 — Servigo de pessoal:

Controlo do servico de pessoal, incluindo a elaboracdo da nota
mensal das férias, faltas e licencas e ADSE, exceptuando-se
a justificagdo de faltas e a concessdo ou alteragao de férias;

Coordenar e controlar o servico de correspondéncia, correio e
telecomunicagdes;

Promover a aquisi¢do de consumiveis e de impressos, distribuicdo
de edigoes, legislacdo e instrucoes pelos servicos e pessoal.

3.9 — Outros:

Assinar despachos de registo de processos regulados pelo CPPT,
controlo de prazos e toda a tramitagdo a eles respeitante;

Proferir os despachos respeitantes as notificagdes do artigo 37.°
do CPPT;

Ordenar a passagem de certidoes de divida a Fazenda Nacional
em que tenha havido citacao do chefe do Servico de Finangas,
sua remessa as entidades competentes, ou oficiar quando nao
houver lugar a sua passagem;

Promover as notificagdes e restantes procedimentos respeitantes
as receitas do Estado cuja liquidacdo nao é da competéncia
da DGCI, incluindo reposicoes.

IV — Producéao de efeitos — o presente despacho produzira efeitos
a partir do conhecimento da sua autorizagao, considerando-se com
ela legitimados todos os actos anteriormente praticados pelos dele-
gados.

19 de Novembro de 2001. — O Chefe do Servico de Financgas de
Albergaria-a-Velha, Carlos Alberto Marques da Conceigdo.

Aviso (extracto) n.° 15 097/2001 (2.2 série). — Para os devidos
efeitos se publica a delegacdo de competéncias do Chefe do Servico
de Finangas de Palmela no seu adjunto Fernando José Almeida
Heleno, tal como se indica:

I — Competéncias de caracter especifico:

1.1 — Coordenar e controlar todo o servico relacionado com a con-
tribuicdo autdrquica, incluindo a apreciacao e decisao das reclamagoes
administrativas apresentadas nos termos dos Cdodigos da Contribuicao
Autarquica e da Contribuigao Predial e do Imposto sobre a Indistria
Agricola, com excepcao das situagdes que devam ser indeferidas;

1.2 — Praticar todos os actos respeitantes aos pedidos de isencao
e nao sujeicao de contribuicdo autarquica da competéncia do Servico
de Financgas, com excepcao das situagoes que devam ser indeferidas,
promovendo os respectivos averbamentos matriciais e informaticos,
bem como a sua fiscalizagao;

1.3 — Coordenar e controlar os pedidos de inscri¢ao nas respectivas
matrizes dos prédios novos, alterados, ampliados e omissos, bem como
as liquidacdes da contribuicao autdrquica devida, incluindo a respei-
tante a anos anteriores quando for caso disso;

1.4 — Coordenar e controlar todo o servi¢o informatico da con-
tribuicdo autarquica, de forma a dar cumprimento aos prazos legal-
mente estabelecidos para a conclusao das inscrigdes/alteragoes;

1.5 — Conferir e assinar os termos de declaracao do imposto muni-
cipal de sisa modelos n.°® 2 e 7 e praticar todos os actos relacionados
com o referido imposto, promovendo a extracgao do modelo n.° 17-A,
e a efectivagao dos respectivos averbamentos matriciais e informaticos,
com a excepcdo das decisoes sobre os pedidos de rectificacio dos
termos de declaragdo de sisa por erro de identificagdo matricial;

1.6 — Promover e praticar todos os actos relacionados com os pro-
cessos de liquidagdo do imposto sobre as sucessoes e doacoes,

incluindo a sua conferéncia, extracgao do modelo n.° 17-A e respectivo
averbamento matricial e informético, decidir sobre os pedidos de pror-
rogagao do prazo para apresentacdo da relacdo de bens, com a excep-
¢ao da decisao sobre os pedidos de prestacdo de garantias destinadas
a assegurar o pagamento do imposto;

1.7 — Coordenar e controlar todo o servigo relacionado com a con-
tribuicao especial criada pelo Decreto-Lei n.° 51/95, de 20 de Margo,
incluindo o deferimento dos pedidos de pagamento em prestagdes;

1.8 — Coordenar e instruir os processos de cadastro de prédios
rusticos, incluindo a sua remessa a Direccao Distrital de Finangas
com vista a intervenc¢ao do Instituto Portugués de Cartografia e Cadas-
tro, com excepcao das situacoes que devam ser indeferidas;

1.9 — Promover e praticar todos os actos relacionados com as ava-
liacdes previstas nos Cddigos da Contribuicao Predial e do Imposto
sobre a Industria Agricola, do Imposto Municipal de Sisa e do Imposto
sobre as Sucessoes e Doacoes, bem como no Decreto-Lei n.° 51/95,
de 20 de Margo, e com as discriminacoes de valores patrimoniais;

1.10 — Coordenar e controlar todo o servigo entregue as comissoes
de avaliacdo e devolvido por estas, promovendo atempadamente o
envio a Direcgao Distrital de Finangas dos respectivos mapas-resumo
e folhas de salarios;

1.11 — Assinar despachos a mandar autuar os processos de ava-
liacdo nos termos da Lei do Inquilinato e do artigo 36.° do Regu-
lamento do Arrendamento Urbano (RAU) e praticar todos os actos
com eles relacionados;

1.12 — Promover a extraccao de copias dos termos de declaragao
de sisa, das relagdes de bens apresentadas e das copias das relagoes
dos notérios quando remetidas a este Servi¢o de Finangas, para efeitos
de instaurar o competente processo de avaliagdo de prédios omissos
ou inscritos sem valor patrimonial;

1.13 — Promover a extraccao de copias dos termos de declaragao
de sisa e a sua remessa a Direcgdo Distrital para conferéncia, e a
Céamara Municipal e ao delegado do Ministério Pablico sempre que
se trate de transmissoes de partes indivisas de prédios rusticos, bem
como solicitara, necessdria informagéo a Divisao de Prevencdo e Ins-
peccao Tributaria para efeitos de obtencao de autorizacao para se
proceder a avaliagdes nos termos do artigo 57.° do respectivo Codigo,
quando for caso disso;

1.14 — Promover a instauracao de processos de liquidacdo de
impostos adstritos a 1.* Secgdo, cuja competéncia seja deste Servico
de Finangas, com base nos elementos apresentados pelos sujeitos pas-
sivos ou que se encontrem em poder dos servicos e praticar todos
os actos com eles relacionados;

1.15 — Promover o tratamento das relagdes de 6bitos e relacoes
dos notérios enviadas incluindo averbamentos matriciais, fiscalizagao
dos actos, extraccao de verbetes de usufrutudrios e de fichas modelo
n.°1;

1.16 — Despachar os pedidos de cadernetas prediais, proceder a
sua assinatura, promover a sua conferéncia e actualizagao;

1.17 — Fiscalizar e controlar os bens do Estado, mapas de cadastro,
respectivos aumentos e abatimentos, bem como bens prescritos e
abandonados;

1.18 — Promover o cumprimento de todas as solicitagdes da Direc-
¢ao Distrital de Financas ou da Direccao-Geral do Patriménio sobre
a identificagdo, avaliagdo e inscricao de prédios na matriz, bem como
proceder ao respectivo registo na conservatéria do registo predial,
devolucoes, cessoes e registo no livro modelo n.° 26, com excepgao
das funcoes que por forca das respectivas credenciais sejam da exclu-
siva competéncia do chefe de finangas;

1.19 — Informar os recursos hierarquicos apresentados pelos sujei-
tos passivos relacionados com matéria tributéria;

1.20 — Promover a elaboracdo e remessa a Direccao-Geral do
Tesouro da relagao de pedidos de emissdao de cheques, nos termos
do disposto no oficio-circular D-1/94, de 13 de Janeiro;

1.21 — Promover a elaboragdo dos mapas respeitantes ao plano
de actividades (PA) relativamente a 1.* sec¢do, os quais serdo entre-
gues ao chefe da 3.* Seccao para que este promova a elaboragao
dos mapas globais e remessa a Direccao Distrital de Finangas;

1.22 — Substituir o chefe de finangas nas suas faltas e impedimentos
legais, sempre que os adjuntos Luis Manuel Leitao Claudino e Fer-
nando Cristévao Cardoso Lopes se encontrarem legalmente impedidos
de o fazer.

II — Competéncias de caracter geral:

a) Despachar, assinar e distribuir pelos funciondrios da sec¢ao
os documentos que tenham a natureza de expediente didrio;

b) Assinar a correspondéncia a expedir com excepcao da que
for dirigida a entidades hierarquicamente superiores, tribunais
e outros Orgaos de soberania;

c) Verificar e controlar a assiduidade, pontualidade, faltas e
licencas dos funcionarios da respectiva seccdo, colaborando
na execugao do plano anual de férias de forma que os servigos
da secgdo sejam devidamente assegurados;

d) Exercer a adequada ac¢ao de formacao, devendo assegurar
a ordem e a disciplina na respectiva sec¢ao;
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e) Despachar e distribuir pelos funcionarios da sec¢ao os pedidos
de certidoes e demais elementos com excepcao dos pedidos
em que haja motivos de indeferimento, os quais serao sub-
metidos a apreciagdo do chefe de financas mediante infor-
magao € parecer;

f) Assegurar, sempre que a situacdo o exija, que aos sujeitos
passivos seja dado o direito de audicao previsto no artigo 60.°
da lei geral tributaria, relativamente as decisdes que lhes
digam respeito;

g) Verificar e controlar o andamento dos servigos de forma que
sejam respeitados os prazos fixados por lei ou pelas instancias
superiores, em tudo o que respeitar a respostas, a peti¢oes
ou a informacoes solicitadas a este Servico de Finangas;

h) Assinar os mandados de notificacdo, ordens de servico e as

notificacoes a efectuar por via postal e controlar a sua

execucao;

Instruir e informar os recursos hierdrquicos de natureza tri-

butéria que lhe forem distribuidos;

Decidir sobre os pedidos de pagamento de coimas com redu-

¢ao nos termos do artigo 29.° do Regime Geral das Infraccoes

Tributarias (RGIT);

Dispensar os funcionarios por pequenos lapsos de tempo

quando estritamente necessario € com 0 minimo prejuizo para

0S Servigos;

) Providenciar, sempre que necessario, a substituicdo de fun-
ciondrios nos seus impedimentos, bem como os reforgos neces-
sarios por aumentos anormais de servigo;

m) Promover a requisicdo anual dos impressos necessdrios a sec-
¢ao respectiva, controlando a sua existéncia, consumo e
utilizagao;

n) Pugnar pela boa utilizagao e funcionamento de todos os bens

e equipamentos, acompanhando e verificando a sua insta-

lagdo, manutengao e reparagao;

Instruir e dar parecer sobre peticoes e exposicoes apresen-

tadas para apreciagao e decisao superior;

p) Coordenar e controlar a organizacao e conservagio do arquivo
dos processos ¢ documentos relacionados com a respectiva
secgao de forma a assegurar a sua funcionalidade;

q) Levantar autos de noticia pelas infracgdes por si verificadas
no desempenho das suas funcoes, de harmonia com o disposto
na alinea 7) do artigo 59.° do RGIT e no artigo 5.° do Decre-
to-Lei n.° 500/79, de 22 de Dezembro;

r) Providenciar para que os utentes sejam atendidos com pron-
tidao, qualidade e eficiéncia, de forma a transmitir uma ima-
gem positiva dos servigos;

s) Controlar permanentemente a execucdo de todo o servico
darespectiva secgao de forma a serem alcancados os objectivos
previstos no plano de actividades (PA), devendo no final de
cada ano ser elaborado um relatério das actividades desen-
volvidas e por desenvolver ao longo do mesmo, apresentando
sugestoes para colmatar as necessidades, o qual sera entregue
ao chefe de financas que por sua vez o submetera, a apreciagao
superior;

t) Propor formas de actuagao, distribuicao de funcdes e rotagao
de servicos pelos funcionérios da secgdo sempre que se mostre
necessario;

u) Assinar coordenar e controlar a execugao do servico mensal,
mapas tabelas e relacoes dos servigos da respectiva secgao,
assegurando a sua remessa atempada as entidades com-
petentes;

v) Assinar as guias de receita do Estado e de operacoes de
tesouraria;

w) Controlar a cobranca dos emolumentos escriturados;

x) Controlar o servi¢o informatico da sec¢do, a sua regular actua-
lizagao e funcionalidade;

y) Controlar a circulagdo de documentos entre o Servico de
Financas e a Tesouraria de Financas e vice-versa, da res-
ponsabilidade da respectiva seccao.
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De harmonia com o disposto no artigo 39.° do Cdédigo do Pro-
cedimento Administrativo, o delegante conserva o poder de avocar
bem como o poder de revogar os actos praticados pela delegada a
qualquer momento e sem quaisquer formalidades, sem que isso impli-
que derrogacdo, ainda que parcial da presente delegacdo de com-
peténcias.

Em todos os actos praticados no exercicio das competéncias agora
delegadas, o delegado devera utilizar a expressao «Por delegacao do
Chefe de Financas, o Chefe de Finangas Adjunto», ou outra equi-
valente.

O presente despacho produz efeitos a partida data da sua assinatura,
ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto praticados
pelo delegado sobre as matérias ora objecto de delegacdo de
competéncias.

19 de Novembro de 2001. — O Chefe de Servicos de Financas de
Palmela, Manuel da Costa Fernandes.

Aviso (extracto) n.° 15 098/2001 (2.2 série). — Para os devidos
efeitos se publica a delegacao de competéncias do chefe do Servico
de Financas de Aveiro 1 nos seus adjuntos Ana Maria dos Reis Fontela
e Manuel Rodrigues da Silva, tal como se indica:

A) A titulo definitivo e indistinto, em qualquer dos adjuntos atras
referidos:

Assinar os documentos de receita eventual e de operagoes de
tesouraria;

Despachar os pedidos de certidoes requeridos, bem como os
pedidos de segundas vias de cadernetas prediais, excepto os
casos de indeferimento;

Assinar os termos de declaragoes de liquidacao de sisa;

Apreciar e decidir os pedidos de isengao e outros respeitantes
aos impostos sobre veiculos, de circulagdo e de camionagem;

Assinar toda a correspondéncia expedida, excepto a dirigida
superiormente;

Assinar os mandados de notificacdo, as notificacoes a efectuar
por via postal e as ordens de servigo a cumprir pelos Servigos
de Inspeccao Tributéria Local;

Controlar a assiduidade, faltas e licencas dos funciondarios da
respectiva sec¢ao;

Instruir e informar quaisquer peticoes, exposicoes ou recla-
macoes;

Informar os recursos hierdrquicos em matéria tributaria;

Exercer a gestao da sua secgdo, designadamente no que tange
a coordenacao e controlo de todos os servicos que lhe estao
afectos, assim como tomar as medidas adequadas para que
o atendimento aos contribuintes se faca de forma célere,
urbana e eficaz;

Autorizar a auséncia do servico dos funcionarios por motivos
que entenda justificados.

B) A titulo definitivo, mas especifico a cuja seccdo pertenca o res-
pectivo servigo:

B1) Na adjunta Ana Maria dos Reis Fontela, que chefia a Seccio
de Tributacao:

Apreciar e decidir os processos de isengdo de contribuigdo
autdrquica;

Apreciar e decidir as reclamagdes referidas no artigo 32.° do
CCA;

Apreciar e decidir os processos instaurados nos termos dos arti-
gos 87.°, 96.° ¢ 109.° do Cédigo da Sisa e do Imposto sobre
as Sucessoes e Doacoes;

Visualizar e assinar os processos de imposto sobre sucessoes e
doagoes liquidados mensalmente;

Apreciar e decidir sobre os pedidos de prorrogacdo do prazo
de entrega da relacio de bens;

Apreciar e decidir sobre os pedidos de rectificacdo de éreas e
confrontacdes;

Apreciar e decidir sobre os pedidos de rectificacio dos termos
de declaracao de sisa.

B2) No adjunto Manuel Rodrigues da Silva, que chefia a Sec¢do
de Justica Tributaria:

Praticar todos os actos respeitantes a processos de impugnacao
judicial e praticar os actos com eles relacionados com vista
a sua instrucdo, incluindo a execucdo das decisdes neles
proferidas;

Proferir os despachos para a instauragdo de processos de con-
tra-ordenacdo e praticar todos os actos a eles respeitantes,
com excepcao dos da fixacao das respectivas coimas e do arqui-
vamento dos autos por insubsisténcia da acusacao;

Proferir os despachos para a instauracao de processos de exe-
cugao fiscal e praticar todos os actos a eles respeitantes, com
excepgao dos da marcacdo de venda judicial, nomeacgao de
perito na prestacao de contas do fiel depositario, decisoes res-
peitantes a venda dos bens penhorados por uma das moda-
lidades extrajudiciais previstas no Codigo de Processo Civil,
abertura de propostas em carta fechada para adjudicagiao dos
bens penhorados e restituicao de sobras, da extingdo da exe-
cugao, da revogagao das decisoes proferidas que foram objecto
de recurso, bem como a declaracdo em falhas de processos
de execucao fiscal;

Deferir os pedidos de pagamento em prestacoes;

Assinar as cartas precatorias expedidas;

Mandar autuar os processos de oposigao a execucao fiscal e pra-
ticar todos os actos respeitantes a0s mesmos, com excepgao
da inquiricdio de testemunhas em audiéncia contraditéria;

Mandar autuar os processos de embargos de terceiros e praticar
os actos a eles respeitantes, com excepcao da inquiri¢ao de
testemunhas em audiéncia contraditdria.

Observagido. — Em todos os actos praticados no exercicio trans-
ferido da competéncia, o delegado fard mengao expressa dessa com-
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peténcia utilizando a expressao «Por delegacdo do Chefe de Finangas,
o Adjunto».

Este despacho produz efeitos a partir da sua assinatura e revoga
o anterior, ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto
praticados desde 26 de Setembro de 2000. Em caso de impedimento
do titular do cargo, o mesmo sera exercido pela adjunta Ana Maria
dos Reis Fontela.

26 de Novembro de 2001. — O Chefe do Servico de Financas de
Aveiro 1, Anténio Mdrio Soares da Costa.

MINISTERIOS DAS FINANGAS E DO PLANEAMENTO

Portaria n.° 2086/2001 (2. série). — Manda o Governo, pelos
Ministros das Financas e do Planeamento, ao abrigo do n.° 2 do
artigo 2.° da Lei n.° 171/99, de 18 de Setembro, com a redacgao
que lhe foi dada pelo artigo 54.° da Lei n.° 30-C/2000, de 29 de
Dezembro, o seguinte:

1.° Para efeitos de aplicacao das medidas de incentivo a recuperagao
acelerada das regioes que sofrem de problemas de interioridade, defi-
nidas na Lei n.° 171/99, de 18 de Setembro, com as alteragdes que
lhe foram introduzidas pela Lei n.° 30-C/2000, de 29 de Dezembro,
sao consideradas como areas territoriais beneficiarias as areas iden-
tificadas no mapa anexo a presente portaria, da qual faz parte
integrante.

2.° As areas territoriais beneficidrias foram definidas numa pers-
pectiva integrada de desenvolvimento regional equilibrado e pola-
rizado, tomando, nomeadamente, em consideracio os seguintes
critérios:

a) A densidade populacional;

b) O nivel de producao e de rendimento;

¢) O nivel de poder de compra;

d) A area de influéncia das accodes integradas de base territorial
que incidem sobre regioes que sofrem de problemas de inte-
rioridade: Minho-Lima, Douro, serra da Estrela, pinhal inte-
rior, dinamizagao das aldeias, vale do Coa, Norte Alentejano,
zona dos marmores e drea de baixa densidade do Algarve;

e) A garantia da contiguidade territorial da zona beneficiaria
no continente de Portugal.

15 de Novembro de 2001. — O Ministro das Financas, Guilherme
d’Oliveira Martins. — A Ministra do Planeamento, Elisa Maria da
Costa Guimardes Ferreira.

ANEXO

NUTS III Areas abrangidas

Concelhos:

Alfandega da Fé.
Boticas.

Bragancga.

Chaves.

Macedo de Cavaleiros.
Miranda do Douro.
Mirandela.
Mogadouro.
Montalebre.

Murca.

Valpagos.

Vila Pouca de Aguiar.
Vimioso.

Vinhais.

Alto Tréas-os-Montes .. ..

Concelhos:

Pévoa de Lanhoso.
Vieira do Minho.

Concelhos:

Amares.
Terras de Bouro.
Vila Verde.

NUTS III

Areas abrangidas

Concelhos:
Alijo.
Armamar.
Carrazeda de Ansiaes.
Freixo de Espada a Cinta.
Lamego.
Mesao Frio.
Moimenta da Beira.
Penedono.
Peso da Régua.
Sabrosa.
Santa Marta de Penaguido.
Sdo Jodo da Pesqueira.
Sernancelhe.
Tabuaco.
Tarouca.
Torre de Moncorvo.
Vila Flor.
Vila Nova de Foz Coa.
Vila Real.

Entre Douro e Vouga ...

Concelho:

Arouca.

Minho-Lima ...........

Concelhos:

Arcos de Valdevez.
Caminha.

Melgaco.

Mongcao.

Paredes de Coura.
Ponte da Barca.

Ponte de Lima.
Valenca.

Viana do Castelo.

Vila Nova de Cerveira.

Concelhos:
Baiao.
Cabeceiras de Basto.
Castelo de Paiva.
Celorico de Basto.
Cinfaes.
Mondim de Basto.
Resende.
Ribeira de Pena.

Baixo Mondego ........ Concelho:
Penacova.

Beira Interior Norte .. ... Concelhos:
Almeida.

Celorico da Beira.

Figueira de Castelo Rodrigo.
Guarda.

Manteigas.

Meda.

Pinhel.

Sabugal.

Trancoso.

Beira Interior Sul .......

Concelhos:

Castelo Branco.
Idanha-a-Nova.
Penamacor.

Vila Velha de Rédao.

CovadaBeira..........

Concelhos:

Belmonte.
Covilha.
Fundao.
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NUTS III Areas abrangidas NUTS III Areas abrangidas
Dao-Lafoes ............ Concelhos: Alentejo Litoral ........ Odemira.
Aguiar da Beira. S?I:lééago do Cacém.
Carregal do Sal. )
Castro Daire.
Mangualde. Alto Alentejo .......... Concelhos:
Mortagua. _
Nelas. Alter do Chao.
Oliveira de Frades. Arronches.
Penalva do Castelo. Avis. .
Santa Comba Dao. Campo Maior.
Séo Pedro do Sul. Castelo de Vide.
Satdo. Crato.
Tondela. Elvas.
Vila Nova de Paiva. g ronteira.
Viseu. av1ao.
Vouzela. Marvao.
Monforte.
Mora.
Pinhal Interior Norte . ... | Concelhos: Nisa.
Alvaid Ponte de Sor.
Alrsz};)z.ere. Portalegre.
Arganil.
C_astapheira de_ Péra. Baixo Alentejo ......... Concelhos:
Figueir6 dos Vinhos. .
Gois. Al]ustrefl.
Lousa. Almodovar.
Miranda do Corvo. Alvito.
Oliveira do Hospital. Barrancos.
Pampilhosa da Serra. Beja. "
Pedrégdo Grande. Castro Verde.
Penela. Cuba. .
Tavua. Ferreira do Alentejo.
Vila Nova de Poiares. Meértola.
Moura.
Ourique.
Pinhal Interior Sul ...... Concelhos: Serpa.
_ Vidigueira.
Magao.
Oleiros.
Proencga-a-Nova. Algarve ............... Area abrangida pela accio integrada de
Serta. base territorial — «Acgdo integrada
Vila de Rei. de revitalizacdo de areas de baixa
densidade»:
Serrada Estrela ........ Concelhos: Concelhos:
Fornos de Algodres. Alcoutim.
Gouveia. Aljezur.
Seia. Castro Marim.
Monchique.
Sao Bras de Alportel.
Médio Tejo ............ Concelhos: Vila do Bispo.
. N Vila Real de Santo Anténio.
Ferreira do Zézere.
Sardoal. Freguesias:
. . Paderne (no concelho de Albu-
Leziriado Tejo ......... Concelho: feira).
Chamusca. Est6i (no concelho de Faro).
Santa Barbara de Nexe (no
concelho de Faro).
Alentejo Central . ....... Concelhos: Bardo de Sao Jodo (no conce-
Alandroal tho de Lagos).
Arraiolos. Bensafrim (no concelho de
) Lagos).
gorba- Alte (no concelho de Loulé).
E‘s/ggnoz. Ameixial (no concelho de
Montemor-o0-Novo Loul€).
Mourio : Benafim (no concelho de
: Loulé).
Portel. Boliqueime (no concelho de
Redondo. Loulé).
Regueingos de Monsaraz. Querenca (no concelho de
Sousel. Loulé).

Vendas Novas.
Viana do Alentejo.
Vila Vigosa.

Alentejo Litoral

Concelhos:

Alcécer do Sal.
Grandola.

Salir (no concelho de Loulé).

Sao Clemente (no concelho de
Loulg).

Sdo Sebastido (no concelho de
Loulé).

Tor (no concelho de Loulé).

Alcantarilha (no concelho de
Silves).
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Algoz (no concelho de Silves).

Sao Bartolomeu de Messines
(no concelho de Silves).

Sao Marcos da Serra (no con-
celho de Silves).

Silves (no concelho de Silves).

Tunes (no concelho de Silves).

Cachopo (no concelho de
Tavira).

Santa Catarina da Fonte do
Bispo (no concelho de
Tavira).

Santo Estévao (no concelho de
Tavira).

MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL

Portaria n.° 2087/2001 (2.2 série). — Considerando ser neces-
sario determinar a simbologia da Inspeccao-Geral da Defesa Nacional,
bem como proceder a sua ordenagao heraldica:

Manda o Governo, pelo Ministro da Defesa Nacional, nos termos
da alinea e) do n.° 2 do artigo 44.° da Lei n.© 29/82, de 11 de Dezembro,
aprovar o seguinte:

1.° A Inspecgdo-Geral da Defesa Nacional tem direito ao uso de
armas, descritas nos nimeros que se seguem.

2.° As armas poderao ser usadas:

a) Em lugar destacado no edificio onde se situa a Inspecgao-
-Geral da Defesa Nacional;

b) No papel de correspondéncia e outos documentos;

¢) Em medalhas, placas comemorativas e objectos de idéntica
natureza.

3.9 A ordenagédo das armas da Inspeccao-Geral da Defesa Nacional
¢ a seguinte:

a) Armas:

Escudo de azul, semeado de aneletes de ouro;

Elmo militar de prata, forrado de vermelho, a trés quartos
para a dextra;

Correia de vermelho perfilada e fivelada de ouro;

Paquife e virol de azul e de ouro;

Timbre, um dragao de prata, linguado de vemelho, segu-
rando na garra dextra um anelete do escudo;

Divisa, num listel de prata, ondulado, sotoposto ao escudo,
em letras de negro, maidsculas, de estilo elvezir
«ATTENTE ET PRAEVIDERE»;

b) Simbologia:

O azul do campo, ao recordar a transparéncia do espago,
alude ao zelo e rigor na acgdo e a lealdade no pro-
cedimento;

O semeado de aneletes, representa Argo, que, segundo
a lenda, tinha 100 olhos, 50 dos quais estavam sempre
abertos e por isso se tornou um simbolo de vigilancia;
é, pois, uma referéncia a diversidade dos objectivos fixa-
dos a Inspeccao-Geral da Defesa Nacional;

O dragdo, ao lembrar a Serpe alada, timbre das armas
nacionais desde D. Jodo I, é a referéncia a fidelidade
do 6rgao aos principios definidos por lei;

A divisa <ATTENTE ET PRAEVIDERE» exorta a uma
postura atenta de forma a prevenir.

Os esmaltes significam:

O ouro, nobreza da missao e sabedoria;
A prata, pureza das intengoes e verdade;
O vermelho, 4nimo nos actos e firmeza;
O azul, integridade e lealdade.

4.° Figura em anexo: desenho codificado das armas da Inspecgao-
-Geral da Defesa Nacional.

5.° A presente portaria entra em vigor no dia imediato ao da sua
publicagao.

29 de Novembro de 2001. — O Ministro da Defesa Nacional, Rui
Eduardo Ferreira Rodrigues Pena.
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Gabinete do Ministro

Despacho n.° 25 402/2001 (2.2 série). — 1 — Nos termos da
alinea b) do n.° 1, dos n.°* 5 e 9 do artigo 4.° e da alinea b) do
n.° 6 do artigo 18.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, nomeio, em
regime de comissao de servico, por um ano, para o cargo de ins-
pector-coordenador da Inspeccdo de Analise de Programas e Sistemas
da Inspeccao-Geral da Defesa Nacional, lugar criado pelo Decreto-Lei
n.° 72/2001, de 26 de Fevereiro, o COR ADMIL Jaime Manuel Rodri-
gues das Neves.

2 — A presente nomeagao produz efeitos desde 1 de Outubro de
2001.

27 de Novembro de 2001. — O Ministro da Defesa Nacional, Rui
Eduardo Ferreira Rodrigues Pena.

Despacho n.° 25 403/2001 (2.2 série). — 1 — Nos termos da
alinea ) do n.° 1 e dos n.* 5 e 9 do artigo 4.° e da alinea b) do
n.° 6 do artigo 18.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, nomeio, em
regime de comissao de servico, por um ano, para o cargo de ins-
pector-director da Inspeccao da Administracdo dos Meios Humanos
da Inspeccao-Geral de Defesa Nacional, lugar criado pelo Decreto-Lei
n.° 72/2001, de 26 de Fevereiro, o COR/ENGAER Alvaro Manuel
Prata Mendes.

2 — A presente nomeacao produz efeitos desde 1 de Julho de 2001.

27 de Novembro de 2001. — O Ministro da Defesa Nacional, Rui
Eduardo Ferreira Rodrigues Pena.

Despacho n.° 25 404/2001 (2.2 série). — 1 — Nos termos da
alinea b) do n.° 1 e dos n.°* 5 e 9 do artigo 4.° e da alinea b) do
n.° 6 do artigo 18.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, nomeio, em
regime de comissdo de servico, por um ano, para o cargo de ins-
pector-coordenador da Inspecgdo da Administracao dos Meios Finan-
ceiros da Inspeccdo-Geral de Defesa Nacional, lugar criado pelo
Decreto-Lei n.° 72/2001, de 26 de Fevereiro, o CMG AN Miguel
Angelo Rainho Cambraia Duarte.

2 — A presente nomeacao produz efeitos desde 1 de Julho de 2001.

27 de Novembro de 2001. — O Ministro da Defesa Nacional, Rui
Eduardo Ferreira Rodrigues Pena.
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Direcgao-Geral de Politica de Defesa Nacional

Despacho n.° 25 405/2001 (2.2 série). — 1 — No uso das com-
peténcias delegadas pelo despacho do Ministro da Defesa Nacional
publicado sob o n.° 16 326/2001 (2.2 série) no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 182, de 7 de Agosto de 2001, nos termos do artigo 4.°
do Decreto-Lei n.° 238/96, de 13 de Dezembro, nomeio o Cor 04286177,
Victor Martins Ferreira e o0 Maj 11898185, Rui Manuel da Silva Fer-
reira por um periodo de seis meses, para desempenharem fungdes
no Projecto 1 (Apoio a Organizacdo Superior da Defesa e das Forcas
Armadas), no ambito do Programa Quadro de Cooperagdo Técni-
co-Militar com a Republica da Guiné-Bissau.

2 — Nos termos e para os efeitos da portaria n.° 87/99 (2. série),
de 30 de Dezembro de 1998, publicada no Didrio da Repiiblica, 2.* série,
de 28 de Janeiro de 1999, os nomeados irdo desempenhar fungdes
em pais da classe C.

8 de Novembro de 2001. — O Director-Geral, José Luis Pinto Rama-
lho, major-general.

Despacho n.° 25 406/2001 (2.2 série). — 1 — No uso das com-
peténcias delegadas pelo despacho do Ministro da Defesa Nacional,
publicado sob o n.° 16 326/2001 (2.* série) no Didrio da Repuiblica,
2.* série, n.° 182, de 7 de Agosto de 2001, nos termos do artigo 4.°
do Decreto-Lei n.° 238/96, de 13 de Dezembro, e obtida a anuéncia
do interessado, prorrogo pelo periodo de seis meses, a partir de 17
de Marco de 2001, a comissao do primeiro-sargento, M Jilio Manuel
dos Santos Leitdo para desempenhar fungdes no ambito do Subpro-
jecto 2C (Apoio a Organizacdo do Servico de Material da Marinha),
no ambito do Programa Quadro de Cooperagdo Técnico-Militar com
a Republica da Guiné-Bissau.

2 — De acordo com o n.° 5.° da Portaria n.° 87/99 (2.2 série), de
30 de Dezembro de 1998, publicada no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
de 28 de Janeiro de 1999, o militar nomeado ird desempenhar fungdes
em pais da classe C.

29 de Novembro de 2001. — O Director-Geral, José Luis Pinto
Ramalho, major-general.

Despacho n.° 25 407/2001 (2.2 série). — 1 — No uso das com-
peténcias delegadas pelo despacho do Ministro da Defesa Nacional
publicado sob o n.° 16 326/2001 no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 182, de 7 de Agosto de 2001, nos termos do artigo 4.° do Decre-
to-Lei n.° 238/96, de 13 de Dezembro, ¢ obtida a anuéncia do inte-
ressado, prorrogo pelo periodo de seis meses, a partir de 17 de Marco
de 2001, a comissao do primeiro-sargento MQ Licinio Vieira da Silva
para desempenhar funcoes no ambito do Subprojecto 2C (Apoio a
Organizagao do Servigo Material da Marinha), no &mbito do Programa
Quadro de Cooperacdo Técnico-Militar com a Republica da Gui-
né-Bissau.

2 —De acordo com o n.° 5.° da portaria n.° 87/99 (2.* série), de
30 de Dezembro de 1998, publicada no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
de 28 de Janeiro de 1999, o militar nomeado ird desempenhar fungdes
em pais da classe C.

29 de Novembro de 2001. — O Director-Geral, José Luis Pinto
Ramalho, major-general.

Inspeccao-Geral da Defesa Nacional

Despacho n.° 25 408/2001 (2.2 série). — Pelo meu despacho
n.° 75/2001, de 20 de Novembro:

Mestre Maria Joao Reis Teixeira Folques Farracho, estagiaria da car-
reira de técnico superior em regime de contrato administrativo
de provimento — nomeada definitivamente, precedendo estagio de
um ano e aprovacdo do mesmo, técnica superior de 2.* classe (esca-
lao 1, indice 400) do quadro de pessoal da Inspecgao-Geral da
Defesa Nacional. A presente nomeacao produz efeitos a data do
despacho. (Nao carece de fiscalizagao prévia do Tribunal de
Contas.)

28 de Novembro de 2001. — O Inspector-Geral, Geraldo José Leal
Estevens, tenente-general PILAV.

Despacho n.° 25 409/2001 (2.2 série). — Pelo meu despacho
n.° 76/2001 de 20 de Novembro:

Licenciado Angelo Rui Jacinto Jorge, estagidrio da carreira de técnico
superior em regime de contrato administrativo de provi-
mento — nomeado definitivamente, precedendo estagio de um ano
e aprovagao do mesmo, técnico superior de 2.2 classe (escalao 1,
indice 400) do quadro de pessoal da Inspeccao-Geral da Defesa

Nacional. A presente nomeacao produz efeitos a data do despacho.
(Nao carece de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

28 de Novembro de 2001. — O Inspector-Geral, Geraldo José Leal
Estevens, tenente-general PILAV.

ESTADO-MAIOR-GENERAL DAS FORGAS ARMADAS

Gabinetes dos Chefes do Estado-Maior-General
das Forcas Armadas, do Estado-Maior da Armada
e do Estado-Maior do Exército

Portaria n.° 2088/2001 (2.2 série). — Mandam o Chefe do Esta-
do-Maior General das Forcas Armadas, o Chefe do Estado-Maior
da Armada e o Chefe do Estado-Maior do Exército exonerar, a contar
de 7 de Novembro de 2001, nos termos do artigo 3.° do Decreto-Lei
n.° 377/75, de 18 de Julho, o 07669277, TCOR CAYV Luis Eduardo
Marqués Saraiva, do cargo «SC-21, head personnel administration
& support branch», geminado com o cargo «SJ-111, head manpo-
wer — personnel branch», vindo a ser no dia seguinte substituido pelo
09637880, TCor INF Antonio Gualdino Ventura Moura Pinto, no
Quartel-General Regional Sul do Atlantico.

29 de Novembro de 2001. — O Chefe do Estado-Maior-General
das Forcas Armadas, Manuel José Alvarenga de Sousa Santos, gene-
ral. — O Chefe do Estado-Maior da Armada, Nuno Gongalo Vieira
Matias, almirante. — O Chefe do Estado-Maior do Exército, José
Manuel da Silva Viegas, general.

MARINHA

Arsenal do Alfeite

Aviso n.° 15 099/2001 (2.2 série). — Nos termos do disposto
no n.° 2 do artigo 59.° do Estatuto Disciplinar dos Funcionarios e
Agentes da Administracao Central, Regional e Local, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro, é avisado o operario qua-
lificado especial de nivel 1, n.° 1505, José Fernando Tavares Martins
Albino, ausente em parte incerta, que contra ele corre seus termos
um processo disciplinar por falta de assiduidade e de que lhe € fixado
o prazo de 30 dias, contados da data da publicacao do presente aviso,
para apresentar a sua defesa, podendo, durante o referido prazo,
consultar o processo, no Arsenal do Alfeite, nos dias uteis e nas
horas de expediente.

26 de Novembro de 2001.— O Director de Pessoal, Joaquim
Augusto dos Santos.

Superintendéncia dos Servicos do Pessoal

Direcgéo do Servigo de Pessoal

Reparticao de Militarizados e Civis

Despacho (extracto) n.° 25 410/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 13 de Setembro de 2001 do vice-almirante superintendente
dos Servigos do Pessoal, por delegacao do almirante Chefe do Esta-
do-Maior da Armada:

José de Sousa Faria, a desempenhar fungdes de operario carpinteiro,
escalao 1, indice 134 — renovado, por mais um ano, com efeitos
a partir de 18 de Outubro de 2001, o contrato a termo certo.

20 de Novembro de 2001. — O Chefe da Reparticdo, Urbino Mendes
Carreira, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho (extracto) n.° 25 411/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 6 de Novembro de 2001 do contra-almirante director do
Servico de Pessoal, por subdelegacdo do vice-almirante superinten-
dente dos Servicos do Pessoal:

Arménio do Carmo Silva, sota-patrao de costa de 1.* classe do trogo
do mar do quadro do pessoal militarizado da Marinha — promo-
vido, por escolha, a patrao de costa do mesmo quadro. (Isento
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

26 de Novembro de 2001. — O Chefe da Reparti¢ao, Urbino Men-
des Carreira, capitdo-de-mar-e-guerra.
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Reparticao de Sargentos e Pracas

Despacho n.° 25 412/2001 (2.2 série). — Por despacho do chefe
da Reparticao de Sargentos e Pracas da Direcgao do Servigo de Pes-
soal, por subdelegacdo do vice-almirante superintendente dos Servigos
do Pessoal, foi promovido por escolha ao posto de sargento-chefe
da classe de comunicacoes, ao abrigo da alinea b) do artigo 263.°
do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas (Decreto-Lei n.® 236/99,
de 25 de Junho) ficando adido ao quadro, o seguinte militar:

28771, sargento-ajudante SE Joaquim Pereira da Palma.

Promovido a contar de 30 de Setembro de 2001, data a partir da
qual retne as condigdes gerais de promogao, conta a respectiva anti-
guidade e lhe sdo devidos os vencimentos do novo posto, de acordo
com a alinea b) do n.° 1 do artigo 176.° e para os efeitos do n.° 2
do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto, vaga existente no quadro
de sargento-chefe resultante da promogao, na situacdo de adido ao
quadro, do 32767, sargento-chefe SE José Maria Guerreiro da Silva
Couceiro, em 30 de Abril de 2001.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 13072, sar-
gento-chefe SE Joaquim Santana Canelas.

20 de Novembro de 2001.— O Chefe da Repartigao, Arménio
Cunha, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 25 413/2001 (2.2 série). — Por despacho do chefe
da Reparticao de Sargentos e Pragas da Direcgao do Servigo de Pes-
soal, por subdelegacdo do vice-almirante superintendente dos Servigos
do Pessoal, foi promovido ao posto de primeiro-marinheiro em regime
de contrato da classe de torpedeiros, ao abrigo do n.° 4 do artigo 396.°
do EMFAR (Decreto-Lei n.° 34-A/90, de 24 de Janeiro), o seguinte
militar:

9316799, segundo-marinheiro T RC Sérgio Oscar Pereira Gomes —
promovido a contar de 14 de Setembro de 2001.

Fica colocado na escala de antiguidade no posto de primeiro-ma-
rinheiro T RC, ocupando o primeiro lugar.

21 de Novembro de 2001.— O Chefe da Reparticao, Arménio
Cunha, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 25 414/2001 (2.2 série). — Por despacho do chefe
da Reparticao de Sargentos e Pracas da Direcgao do Servico de Pes-
soal, por subdelegagao do vice-almirante superintendente dos Servigos
do Pessoal, foi promovido ao posto de segundo-marinheiro da classe
de radaristas em regime de contrato (RC), ao abrigo do n.° 6 do
artigo 396.° do Estatuto dos Militares das Forgcas Armadas (Decre-
to-Lei n.° 34-A/90, de 24 de Janeiro) o seguinte militar:

9319499, primeiro-grumete R RC Susana Patricia Neto Carvao.

Promovido a contar de 23 de Marco de 2001.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 9323699,
segundo-marinheiro R RC Rui Miguel Anselmo Marques, e a direita
do 9318899, segundo-marinheiro R RC Liliana Maria Castro Moreira.

22 de Novembro de 2001.— O Chefe da Repartigao, Arménio
Cunha, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 25 415/2001 (2.2 série). — Por despacho do chefe
da Reparticao de Sargentos e Pragas da Direcgao do Servico de Pes-
soal, por subdelegacgao do vice-almirante superintendente dos Servigos
do Pessoal, foram promovidos por antiguidade ao posto de cabo da
classe de electricistas, ao abrigo do artigo 287.° do Estatuto dos Mili-
tares das Forgas Armadas (Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho),
ficando no quadro, os seguintes militares:

6305693, primeiro-marinheiro E Luis Filipe Nunes dos Santos.
6306493, primeiro-marinheiro E Hugo Miguel dos Santos Ramalho.
247892, primeiro-marinheiro E José Miguel de Jesus Gouveia.

Promovidos a contar de 1 de Outubro de 2001, data a partir da
qual contam a respectiva antiguidade e lhes sao devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 176.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto,
preenchendo respectivamente as vagas ocorridas nesta data resultantes
das promogodes a segundo-sargento do 247686, cabo E José Anténio
Pires de Matos, do 329186, cabo E Joao Manuel Soares de Azevedo,
e do 416782, cabo E José Rodolfo de Sousa Gouveia.

Ficam colocados na escala de antiguidade a esquerda do 6307493,
cabo E Alexandre José Ferreira Salvado, pela ordem indicada.

22 de Novembro de 2001.— O Chefe da Repartigdo, Arménio
Cunha, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 25 416/2001 (2.2 série). — Por despacho do chefe
da Reparticao de Sargentos e Pracas da Direc¢ao do Servigo de Pes-
soal, por subdelegacao do vice-almirante superintendente dos Servigos
do Pessoal, foram promovidos ao posto de segundo-sargento da classe
de electricistas, ao abrigo do n.° 1 do artigo 261.° do Estatuto dos
Militares das Forgas Armadas (Decreto-Lei n.® 236/99, de 25 de Junho)
ficando na situagdo de supranumerario ao quadro, os seguintes
militares:

6301091, cabo E Romao Carlos Falciao dos Santos.
332383, cabo E José Manuel Carloto Ferreira.
410481, cabo E Henrique José Pereira Rodrigues.
247686, cabo E José Antonio Pires de Matos.
329186, cabo E Joao Manuel Soares de Azevedo.
416782, cabo E José Rodolfo de Sousa Gouveia.

Promovidos a contar de 1 de Outubro de 2001, data a partir da
qual contam a respectiva antiguidade e lhes sao devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com o n.° 3 do artigo 261.° e para os
efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto.

Ficam colocados na escala de antiguidade a esquerda do 264479,
segundo-sargento E Jorge Maria Gréacio Duque, pela ordem indicada.

22 de Novembro de 2001.— O Chefe da Repartigdo, Arménio
Cunha, capitao-de-mar-e-guerra.

EXERCITO

Comando do Pessoal

Direccéo de Administragdo e Mobilizacao do Pessoal

Reparticao de Pessoal Civil

Despacho (extracto) n.° 25 417/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 19 de Novembro de 2001 do MGen director da Admi-
nistracdo e Mobilizacdo do Pessoal, por subdelegacdio de compe-
téncias:

Maria do Rosario Batista da Cruz Chorincas e Maria do Rosario
de Fatima Azinhais Rosa da Silva Lage, técnicas de 2.% classe da
carreira de técnico de diagnéstico e terapéutica, area profissional
de radiologia, do QPCE — nomeadas por tempo indeterminado,
nos termos do n.° 8 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7
de Dezembro, ap6s concurso, técnicas de 1.2 classe da mesma car-
reira, grupo e quadro, com colocagiao no Hospital Militar Principal
e no Hospital Militar Regional n.° 1, respectivamente, sendo exo-
neradas do lugar anterior na data da aceitacdo. Ficam a vencer
pelo escaldo 1, indice 125. (Ndo carece de visto do Tribunal de
Contas.)

21 de Novembro de 2001. — O Chefe da Reparticao, Artur Parente
Fraga, COR ART.

Reparticiao de Pessoal Militar Permanente

Portaria n.° 2089/2001 (2.2 série). — Por portaria de 20 de
Novembro de 2001 do GEN CEME, foi promovido ao posto de tenen-
te-coronel, nos termos do n.° 1 do artigo 184.° e da alinea ) do
artigo 217.° do EMFAR, por satisfazer as condigoes gerais e especiais
de promocao estabelecidas nos artigos 56.°, 218.°, alinea d), e 242.°
do referido Estatuto, o MAJ FARM 14275080, Joao Anténio Lopes
dos Reis.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto desde 15 de Outubro
de 2001, data a partir da qual lhe sdo devidos os respectivos ven-
cimentos, ficando integrado no escalao 1 da estrutura remuneratéria
do novo posto, nos termos do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei
n.° 328/99, de 18 de Agosto.

Fica na situacao de supranumerario no respectivo QE, nos termos
do n.° 1 do artigo 175.° do EMFAR, ocupando transitoriamente uma
vaga do QE de superior de apoio.

Fica posicionado na lista geral de antiguidade do seu quadro especial
a esquerda do TCOR FARM 02828680, Pet Rodney Costa Mazarelo.

22 de Novembro de 2001. — O Chefe da Repartigao, José Caetano
de Almeida e Sousa, COR ART.

Portaria n.° 2090/2001 (2.2 série). — Por portaria de 20 de
Novembro de 2001 do GEN CEME, foi promovido ao posto de tenen-
te-coronel, nos termos do n.° 1 do artigo 184.° e da alinea b) do
artigo 217.° do EMFAR, por satisfazer as condigdes gerais e especiais
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de promocao estabelecidas nos artigos 56.°, 218.°, alinea d), e 242.°
do referido Estatuto, o MAJ INF 19901885, Pedro Miguel Alves Gon-
calves Soares.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto desde 12 de Outubro
de 2001, data a partir da qual lhe sdo devidos os respectivos ven-
cimentos, ficando integrado no escalao 1 da estrutura remuneratéria
do novo posto, nos termos do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei
n.° 328/99, de 18 de Agosto.

Fica na situacdo de supranumerario no respectivo QE, nos termos
do n.° 1 do artigo 175.° do EMFAR, ocupando transitoriamente uma
vaga do QE de superior de apoio.

Fica posicionado na lista geral de antiguidade do seu quadro especial
a esquerda do TCOR INF 04633584, Anténio Pedro Proenga
Esgalhado.

22 de Novembro de 2001. — O Chefe da Repartigao, José Caetano
de Almeida e Sousa, COR ART.

Portaria n.° 2091/2001 (2.7 série). — Por portaria de 20 de
Novembro de 2001 do GEN CEME, foi promovido ao posto de tenen-
te-coronel, nos termos do n.° 1 do artigo 184.° e da alinea b) do
artigo 217.° do EMFAR, por satisfazer as condigdes gerais e especiais
de promocao estabelecidas nos artigos 56.°, 218.°, alinea d), e 242.°
do referido Estatuto, o MAJ INF 04633584, Anténio Pedro Proenca
Esgalhado.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto desde 7 de Outubro
de 2001, data a partir da qual lhe sdo devidos os respectivos ven-
cimentos, ficando integrado no escalao 1 da estrutura remuneratéria
do novo posto, nos termos do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei
n.° 328/99, de 18 de Agosto.

Fica na situacdo de supranumerario no respectivo QE, nos termos
do n.° 1 do artigo 175.° do EMFAR, ocupando transitoriamente uma
vaga do QE de superior de apoio.

Fica posicionado na lista geral de antiguidade do seu quadro especial
a esquerda do TCOR INF 02193378, Rui Jorge Ramos Carvalho.

22 de Novembro de 2001. — O Chefe da Reparticao, José Caetano
de Almeida e Sousa, COR ART.

Portaria n.° 2092/2001 (2.2 série). — Por portaria de 20 de
Novembro de 2001 do GEN CEME, foi promovido ao posto de tenen-
te-coronel, nos termos do n.° 1 do artigo 184.° e da alinea b) do
artigo 217.° do EMFAR, por satisfazer as condigdes gerais e especiais
de promocao estabelecidas nos artigos 56.°, 218.°, alinea d), e 242.°
do referido Estatuto, o MAJ ART 05184978, Jos¢é Manuel Tomaz
Luis.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto desde 2 de Outubro
de 2001, data a partir da qual lhe sao devidos os respectivos ven-
cimentos, ficando integrado no escalao 1 da estrutura remuneratéria
do novo posto, nos termos do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei
n.° 328/99, de 18 de Agosto.

Fica na situacdo de supranumerario no respectivo QE, nos termos
do n.° 1 do artigo 175.° do EMFAR, ocupando transitoriamente uma
vaga do QE de superior de apoio.

Fica posicionado na lista geral de antiguidade do seu quadro especial
a esquerda do TCOR ART 12680584, Nuno Manuel Monteiro
Fernandes.

22 de Novembro de 2001. — O Chefe da Repartigao, José Caetano
de Almeida e Sousa, COR ART.

Portaria n.° 2093/2001 (2.7 série). — Por portaria de 20 de
Novembro de 2001 do GEN CEME, foi promovido ao posto de tenen-
te-coronel, nos termos do n.° 1 do artigo 184.° e da alinea b) do
artigo 217.° do EMFAR, por satisfazer as condigdes gerais e especiais
de promogao estabelecidas nos artigos 56.°, 218.°, alinea d, e 242.°
do referido Estatuto, o MAJ ART 12680584, Nuno Manuel Monteiro
Fernandes.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto desde 2 de Outubro
de 2001, data a partir da qual lhe s@o devidos os respectivos ven-
cimentos, ficando integrado no escalao 1 da estrutura remuneratdria
do novo posto, nos termos do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei
n.° 328/99, de 18 de Agosto.

Fica na situacao de supranumerario no respectivo QE, nos termos
do n.° 1 do artigo 175.° do EMFAR, ocupando transitoriamente uma
vaga do QE de superior de apoio.

Fica posicionado na lista geral de antiguidade do seu quadro especial
a esquerda do TCOR ART 19734783, Luis Miguel Green Dias
Henriques.

22 de Novembro de 2001. — O Chefe da Reparti¢ao, José Caetano
de Almeida e Sousa, COR ART.

Portaria n.° 2094/2001 (2.2 série). — Por portaria de 20 de
Novembro de 2001 do GEN CEME, foi promovido ao posto de tenen-
te-coronel, nos termos do n.° 1 do artigo 184.° e da alinea b) do
artigo 217.° do EMFAR, por satisfazer as condigoes gerais e especiais
de promocao estabelecidas nos artigos 56.°, 218.°, alinea d), e 242.°
do referido Estatuto, o MAJ INF 02193378, Rui Jorge Ramos
Carvalho.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto desde 2 de Outubro
de 2001, data a partir da qual lhe sdo devidos os respectivos ven-
cimentos, ficando integrado no escalao 1 da estrutura remuneratéria
do novo posto, nos termos do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei
n.° 328/99, de 18 de Agosto.

Mantém a situacdo de adido ao quadro, pelo que nos termos do
artigo 192.° do EMFAR nao encerra vaga.

Fica posicionado na lista geral de antiguidade do seu quadro especial
a esquerda especial a esquerda do TCOR INF 07128782, Fernando
Manuel Oliveira da Cruz.

22 de Novembro de 2001. — O Chefe da Repartigao, José Caetano
de Almeida e Sousa, COR ART.

Portaria n.° 2095/2001 (2.7 série). — Por portaria de 20 de
Novembro de 2001 do GEN CEME, foi promovido ao posto de tenen-
te-coronel, nos termos do n.° 1 do artigo 184.° e da alinea b) do
artigo 217.° do EMFAR, por satisfazer as condigoes gerais e especiais
de promocao estabelecidas nos artigos 56.°, 218.°, alinea d), e 242.°
do referido Estatuto, o MAJ INF 07128782, Fernando Manuel Oliveira
da Cruz.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto desde 1 de Outubro
de 2001, data a partir da qual lhe sdo devidos os respectivos ven-
cimentos, ficando integrado no escalao 1 da estrutura remuneratéria
do novo posto, nos termos do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei
n.° 328/99, de 18 de Agosto.

Fica na situacao de supranumerario no respectivo QE, nos termos
do n.° 1 do artigo 175.° do EMFAR, ocupando transitoriamente uma
vaga do QE de superior de apoio.

Fica posicionado na lista geral de antiguidade do seu quadro especial
a esquerda do TCOR INF 04273084, Pedro Manuel Monteiro
Sardinha.

22 de Novembro de 2001. — O Chefe da Reparti¢do, José Caetano
de Almeida e Sousa, COR ART.

Portaria n.° 2096/2001 (2.2 série). — Por portaria de 20 de
Novembro de 2001 do GEN CEME, foi promovido ao posto de tenen-
te-coronel, nos termos do n.° 1 do artigo 184.° e da alinea b) do
artigo 217.° do EMFAR, por satisfazer as condicoes gerais e especiais
de promogio estabelecidas nos artigos 56.°, 218.%, alinea d, e 242.°
do referido Estatuto, o MAJ TM 13385883, Alvaro Domingos Marques
Moleiro.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto desde 1 de Outubro
de 2001, data a partir da qual lhe sdo devidos os respectivos ven-
cimentos, ficando integrado no escaldao 1 da estrutura remuneratdria
do novo posto, nos termos do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei
n.° 328/99, de 18 de Agosto.

Fica na situac@o de supranumerario no respectivo QE, nos termos
do n.° 1 do artigo 175.° do EMFAR, ocupando transitoriamente uma
vaga do QE de superior de apoio.

Fica posicionado na lista geral de antiguidade do seu quadro especial
a esquerda do TCOR TM 08929484, Anténio Melchior Pereira de
Melo.

22 de Novembro de 2001. — O Chefe da Repartigao, José Caetano
de Almeida e Sousa, COR ART.

Portaria n.° 2097/2001 (2.7 série). — Por portaria de 20 de
Novembro de 2001 do GEN CEME, foi promovido ao posto de tenen-
te-coronel, nos termos do n.° 1 do artigo 184.° e da alinea b) do
artigo 217.° do EMFAR, por satisfazer as condigdes gerais e especiais
de promocao estabelecidas nos artigos 56.°, 218.°, alinea d), e 242.°
do referido Estatuto, o MAJ CAV 12763583, Carlos Manuel Siborro
Reis.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto desde 20 de Setembro
de 2001, data a partir da qual lhe sdo devidos os respectivos ven-
cimentos, ficando integrado no escalao 1 da estrutura remuneratéria
do novo posto, nos termos do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei
n.° 328/99, de 18 de Agosto.

Fica na situacdo de supranumerario no respectivo QE, nos termos
do n.° 1 do artigo 175.° do EMFAR, ocupando transitoriamente uma
vaga do QE de superior de apoio.
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Fica posicionado na lista geral de antiguidade do seu quadro especial
a esquerda do TCOR CAYV 12002185, Carlos Nuno Gomes e Simdes
de Melo.

22 de Novembro de 2001. — O Chefe da Reparticao, José Caetano
de Almeida e Sousa, COR ART.

Portaria n.° 2098/2001 (2.2 série). — Por portaria 20 de Novem-
bro de 2001 do GEN CEME, foi promovido ao posto de tenente-
-coronel, nos termos do n.° 1 do artigo 184.° e da alinea b) do
artigo 217.° do EMFAR, por satisfazer as condigdes gerais e especiais
de promocao estabelecidas nos artigos 56.°, 218.°, alinea d), e 242.°
do referido Estatuto, o MAJ ADMIL 05760177, Luis Manuel Faria
de Paula Campos.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto desde 18 de Setembro
de 2001, data a partir da qual lhe sdo devidos os respectivos ven-
cimentos, ficando integrado no escalao 1 da estrutura remuneratéria
do novo posto, nos termos do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei
n.° 328/99, de 18 de Agosto.

Fica na situacao de supranumerario no respectivo QE, nos termos
do n.° 1 do artigo 175.° do EMFAR, ocupando transitoriamente uma
vaga do QE de superior de apoio.

Fica posicionado na lista geral de antiguidade do seu quadro especial
a esquerda do TCOR ADMIL 06220279, Jorge Eduardo Mota Santos.

22 de Novembro de 2001. — O Chefe da Reparticao, José Caetano
de Almeida e Sousa, COR ART.

Portaria n.° 2099/2001 (2.7 série). — Por portaria de 20 de
Novembro de 2001 do GEN CEME, foi promovido ao posto de tenen-
te-coronel, nos termos do n.° 1 do artigo 184.° e da alinea b) do
artigo 217.° do EMFAR, por satisfazer as condigdes gerais e especiais
de promocao estabelecidas nos artigos 56.°, 218.°, alinea d), e 242.°
do referido Estatuto, o MAJ ENG 03233378, Anténio Luis Niza Pato.

Este oficial conta a antiguidade do novo posto desde 18 de Setembro
de 2001, data a partir da qual lhe sdo devidos os respectivos ven-
cimentos, ficando integrado no escalao 1 da estrutura remuneratéria
do novo posto, nos termos do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei
n.° 328/99, de 18 de Agosto.

Fica na situacao de supranumerario no respectivo QE, nos termos
do n.° 1 do artigo 175.° do EMFAR, ocupando transitoriamente uma
vaga do QE de superior de apoio.

Fica posicionado na lista geral de antiguidade do seu quadro especial
a esquerda do TCOR ENG 04909583, Victor Martins Primo.

22 de Novembro de 2001. — O Chefe da Repartigao, José Caetano
de Almeida e Sousa, COR ART.

Despacho n.° 25 418/2001 (2.2 série). — Por despacho de 22
de Novembro de 2001 do tenente-general AGE, por competéncia
delegada, ¢ promovido ao posto de sargento-chefe, para preenchi-
mento da vaga existente no QE de pessoal e secretariado, nos termos
do n.° 1 do artigo 184.° e da alinea b) do artigo 263.°, ambos do
EMFAR, por satisfazer as condigoes gerais e especiais de promogao
estabelecidas no artigo 56.°, na alinea ¢) do n.° 1 e no n.° 2 do
artigo 264.° e n.° 3 do artigo 275.° do referido Estatuto, o militar
a seguir indicado:

SAJ FARM 19852179, Anténio José Marques Moreira.

Conta a antiguidade desde 1 de Outubro de 2001, data a partir
da qual tem direito ao vencimento do novo posto, ficando integrado
no escaldo 1 da estrutura remuneratdria do posto de sargento-chefe.

Fica na situac@o de supranumerario no respectivo QE, nos termos
do n.° 1 do artigo 175.° do EMFAR, ocupando temporariamente
uma vaga do QE de pessoal e secretariado. Encerra a vaga.

Fica posicionado na lista geral de antiguidade do seu QE, nos termos
do n.° 1 do artigo 184.° do EMFAR.

23 de Novembro de 2001. — O Chefe da Repartigao, José Caetano
de Almeida e Sousa, COR ART.

Despacho n.° 25 419/2001 (2.2 série). — Por despacho de 22
de Novembro de 2001 do tenente-general AGE, por competéncia
delegada, é promovido ao posto de sargento-chefe, para o preen-
chimento da vaga existente no QE de pessoal e secretariado, nos
termos do n.° 1 do artigo 184.° e da alinea b) do artigo 263.°, ambos
do EMFAR, por satisfazer as condicoes gerais e especiais de promogao
estabelecidas no artigo 56.°, na alinea ¢) do n.° 1 e no n.° 2 do
artigo 264.° e no n.° 3 do artigo 275.° do referido Estatuto, o militar
a seguir indicado:

SAJ SGE (11701479) Victor Manuel da Graca Novais.
Conta a antiguidade desde 1 de Outubro de 2001, data a partir

da qual tem direito ao vencimento do novo posto, ficando integrado
no escalao 1 da estrutura remuneratdria do posto de sargento-chefe.

Fica na situacdo de supranumerario no respectivo QE, nos termos
do n.° 1 do artigo 175.° do EMFAR, ocupando temporariamente
uma vaga do QE de pessoal e secretariado. Encerra a vaga.

Fica posicionado na lista geral de antiguidade do seu QE nos termos
do n.° 1 do artigo 184.° do EMFAR.

23 de Novembro de 2001. — O Chefe da Reparticao, José Caetano
de Almeida e Sousa, COR ART.

Despacho n.° 25 420/2001 (2.2 série). — Por despacho de 22
de Novembro de 2001 do tenente-general AGE, por competéncia
delegada, é promovido ao posto de sargento-chefe, para o preen-
chimento da vaga existente no QE de pessoal e secretariado, nos
termos do n.° 1 do artigo 184.° e da alinea b) do artigo 263.°, ambos
do EMFAR, por satisfazer as condigdes gerais e especiais de promogao
estabelecidas no artigo 56.°, na alinea ¢) do n.° 1 e no n.° 2 do
artigo 264.° e no n.° 3 do artigo 275.° do referido Estatuto, o militar
a seguir indicado:

SAJ MAT (13890480) Joao Meira Campos de Araijo.

Conta a antiguidade desde 15 de Outubro de 2001, data a partir
da qual tem direito ao vencimento do novo posto, ficando integrado
no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do posto de sargento-chefe.

Fica na situacao de supranumerario no respectivo QE, nos termos
do n.° 1 do artigo 175.° do EMFAR, ocupando temporariamente
uma vaga do QE de pessoal e secretariado. Encerra a vaga.

Fica posicionado na lista geral de antiguidade do seu QE nos termos
do n.° 1 do artigo 184.° do EMFAR.

23 de Novembro de 2001. — O Chefe da Reparti¢ao, José Caetano
de Almeida e Sousa, COR ART.

Reparticao de Pessoal Militar nao Permanente

Portaria n.° 2100/2001 (2.2 série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior do Exército promover ao posto de tenente, desde 7 de
Agosto de 2001, nos termos dos artigos 395.° e 396.%, n.° 1, alinea a),
ambos do Decreto-Lei n.° 34-A/90, como as alteracOes verificadas
por forca do normativo do artigo 30.° do Decreto-Lei n.° 236/99,
de 25 de Junho, contando a antiguidade e os efeitos administrativos
desde a mesma data, o alferes em seguida mencionado:

ALF SP programador RC (30103492) Alexandra Maria Martins e
Silva.

22 de Novembro de 2001. — Por subdelegacio do Major-General
DAMP, ap6s subdelegacao do Tenente-General AGE, por delegagao
do General CEME, o Chefe da Reparticao, Manuel Cardoso Ferreira,
COR INF CMD.

Portaria n.° 2101/2001 (2.2 série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior do Exército promover ao posto de tenente, desde 6 de
Novembro de 2001, nos termos dos artigos 395.° € 396.°,n.° 1, alinea a),
ambos do Decreto-Lei n.° 34-A/90, com as alteracoes verificadas por
forca do normativo do artigo 30.° do Decreto-Lei n.° 236/99, de 25
de Junho, contando a antiguidade e os efeitos administrativos desde
a mesma data, os alferes em seguida mencionados:

ALF SP psic. militar RC (15308890) Ana Margarida Figueiredo Passos
Ramos.
ALF SP psic. militar RC (04875990) Paula Cristina Fachada Noné.

22 de Novembro de 2001. — Por subdelegacao do Major-General
DAMP, apés subdelegacido do Tenente-General AGE, por delegacao
do General CEME, o Chefe da Reparticao, Manuel Cardoso Ferreira,
COR INF CMD.

Despacho n.° 25 421/2001 (2.2 série). — Por meu despacho de
9 de Novembro de 2001, por subdelegacdo de poderes do
MGEN/DAMP, apés subdelegacao do TGEN AGE, por delegagiao
recebida do general Chefe do EME, sao promovidos ao posto de
cabo-adjunto, contando a antiguidade desde a data que a cada um
se indica, a partir da qual tém direito as remuneragdes do novo posto,
de harmonia com o n.° 1 do artigo 395.° e o n.° 5 do artigo 396.°,
ambos do EMFAR, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 34-A/90, de 24
de Janeiro, com as alteragdes verificadas, por forca do normativo
do artigo 30.° do Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho, os pri-
meros-cabos a seguir indicados:

1CAB RC 672 CAR NIM 28761493, Humberto Andrade de
Sousa — antiguidade desde 20 de Janeiro de 2001.

1CAB RC 064 SGSI NIM 13573395, Joao Miguel Martins
Adega — antiguidade desde 15 de Maio de 2001.

1CAB RC 360 OpEqPesEng.* NIM 00269795, Anténio Guilherme
Botas da Costa — antiguidade desde 1 de Julho de 2001.
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1CAB RC 360 OpEqPesEng.* NIM 25084292, Nuno Miguel dos Santos
Guerreiro — antiguidade desde 18 de Setembro de 2001.

1CAB RC 064 SGSI NIM 00038594, Fernando Manuel Rodrigues
Ferreira — antiguidade desde 18 de Setembro de 2001.

1CAB RC 031 Atirador NIM 25919393, Luis Miguel de Jesus Mesquita
Martins — antiguidade desde 1 de Outubro de 2001.

1CAB RC 077 DobParaQuedas NIM 03597594, Sandra Duarte Toméds
Albuquerque — antiguidade desde 3 de Outubro de 2001.

1CAB RC 651 Secretariado NIM 12439094, Sandra Sofia Rodrigues
Mesquita — antiguidade desde 3 de Outubro de 2001.

1CAB RC 467 CompositManual NIM 32114493, Paulo Anténio da
Silva Martins — antiguidade desde 7 de Outubro de 2001.

1CAB RC 461 Misico NIM 22337891, Maria Ivone Ferreira Canha
Carvalho — antiguidade desde 8 de Outubro de 2001.

1CAB RC 448 MtrSegCripto NIM 22745192, Ana Paula Pereira Men-
des Santos — antiguidade desde 11 de Outubro de 2001.

1CAB RC 031 Atirador NIM 28786593, Joel Filipe Soares Gongal-
ves — antiguidade desde 18 de Outubro de 2001.

1CAB RC 651 Secretariado NIM 17470094, S6nia Marlene Moreira
de Jesus — antiguidade desde 18 de Outubro de 2001.

1CAB RC 651 Secretariado NIM 17948194, Carla Susana dos Santos
Dias — antiguidade desde 18 de Outubro de 2001.

1CAB RC 064 SGSI NIM 07440694, José Manuel Minurias Prates —
antiguidade desde 1 de Novembro de 2001.

1CAB RC 064 SGSI NIM 07515095, Fernando José Gongalves Rodri-
gues — antiguidade desde 1 de Novembro de 2001.

26 de Novembro de 2001. — O Chefe da Repartigdo, Manuel Car-
doso Ferreira, coronel de infantaria CMD.

Comando da Regiao Militar do Sul

Rectificagao n.° 2800/2001. — Por ter saido com inexactidao o
despacho n.° 20 296/2001, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 225, de 27 de Setembro de 2001, a p. 16 324, rectifica-se que,
no n.° 2, alinea f), subalinea 1), subsubalinea a), onde se 1€ «Dar
ordem de investigagdo de processos-crime (artigo 334.° do CIM)»
deve ler-se «Remeter documentos para investigagdo de processos-
-crime (artigo 334.° do CIM)».

14 de Novembro de 2001. — O Comandante, Carlos Manuel Fer-
reira e Costa, tenente-general.

Governo Militar de Lisboa

Regimento de Engenharia n.° 1

Aviso n.° 15 100/2001 (2. série). — 1 — Pelo meu despacho
n.° 1/2001 e ao abrigo da autorizagdo que me ¢é conferida pelo n.° 1
do despacho n.° 22 115/2001 do governador militar de Lisboa, publi-
cado no Didrio da Republica, 2.* série, de 26 de Outubro de 2001,
subdelego no segundo-comandante do Regimento de Engenharian.® 1,
tenente-coronel de engenharia Jorge Filipe Marques Moniz Corte-
-Real Andarade, competéncia para autorizar despesas com aquisi¢des
de bens e servigos, com o cumprimento de formalidades legais, até
500 contos.

2 — Este despacho produz efeitos a partir de 6 de Setembro de
2001, ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto pra-
ticados pelo segundo-comandante do Regimento de Engenharia n.° 1
que se incluam no ambito desta subdelegacdo de competéncias.

7 de Novembro de 2001. — O Comandante, José Manuel F. da Silva
Santos, COR ENG.

Regimento de Infantaria n.° 1

Despacho n.° 25 422/2001 (2.2 série). — Subdelegacio de com-
peténcias no 2.° comandante. — 1 — Ao abrigo da autorizacdo que
me € conferida pelo n.° 4 do despacho n.° 9589/2001 (2.2 série), de
9 de Abril, do tenente-general governador militar de Lisboa, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 106, de 8 de Maio de 2001,
subdelego no segundo-comandante do Regimento de Infantaria n.° 1,
tenente-coronel de infantaria Ambrosio Luis Mendes Pechirra, a com-
peténcia para autorizar despesas com empreitadas de obras publicas
e aquisicao de bens e servigos até 1000 contos.

2 — Este despacho produz efeitos a partir de 18 de Outubro de
2001, ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto pra-

ticados pelo segundo-comandante, tenente-coronel Ambrésio Luis
Mendes Pechirra.

9 de Novembro de 2001. — O Comandante, Manuel Silva Rodas,
COR INF.

FORGA AEREA

Gabinete do Chefe do Estado-Maior da Forca Aérea

Portaria n.° 2102/2001 (2.2 série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior da Forca Aérea que o oficial em seguida mencionado seja
promovido ao posto que lhe vai indicado, nos termos do n.° 1 do
artigo 184.° e da alinea a) do artigo 217.° do Estatuto dos Militares
das Forcas Armadas aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25
de Junho, por satisfazer as condigdes gerais e especiais de promogao
estabelecidas no artigo 56.°, na alinea ¢) do n.° 1 € no n.° 2 do
artigo 218.° do mesmo Estatuto, com a redaccao dada pelo Lei
n.° 25/2000, de 23 de Agosto, e na alinea e) do artigo 288.° do EMFAR
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 34-A/90, de 24 de Janeiro, atento o
disposto no artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho,
considerando as alteracoes introduzidas pela Lei n.° 12-A/2000, de
24 de Junho, e pelos Decretos-Leis n.°® 66/2001, de 22 de Fevereiro,
e 232/2001, de 25 de Agosto:

Quadro de oficiais ENGAED:
Coronel:

TCOR ENGAED Q (018577-K) Hélder Duarte de Barros e Brito,
GEAFA.

Preenche a vaga em aberto no respectivo quadro especial pela pas-
sagem a situacdo de reserva do COR ENGAED (023209-C) Fernando
Henrique Matoso Menezes Falcao, verificada em 20 de Setembro
de 2001.

Conta a antiguidade e os efeitos administrativos desde 20 de Setem-
bro de 2001.

E integrado no escalao 1 da estrutura remuneratdria do novo posto,
nos termos do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 328/99, de
18 de Agosto.

8 de Outubro de 2001. — O Chefe do Estado-Maior da Forga Aérea,
Antonio José Vaz Afonso, general.

Portaria n.° 2103/2001 (2.2 série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior da Forca Aérea que o oficial em seguida mencionado seja
promovido ao posto que lhe vai indicado, nos termos do n.° 1 do
artigo 184.° e da alinea c¢) do artigo 217.° do Estatuto dos Militares
das Forcas Armadas aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25
de Junho, por satisfazer as condicoes gerais e especiais de promogao
estabelecidas no artigo 56.° e na alinea c¢) do n.° 1 do artigo 218.°
do mesmo Estatuto e na alinea c¢) do artigo 288.° do EMFAR aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 34-A/90, de 24 de Janeiro, atento o disposto
no artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho, considerando
as alteragoes introduzidas pela Lei n.° 12-A/2000, de 24 de Junho,
e pelos Decretos-Leis n.° 66/2001, de 22 de Fevereiro, e 232/2001,
de 25 de Agosto:

Quadro de oficiais ENGAED:
Major:
CAP ENGAED Q (086017-E) Luis Antunes da Silva Reis, DI

Preenche a vaga em aberto no respectivo quadro especial pela pro-
mogao ao posto imediato do MAJ ENGAED (071782-H) Pedro Jorge
Aranha da Cruz, verificada em 20 de Setembro de 2001.

Conta a antiguidade e os efeitos administrativos desde 20 de Setem-
bro de 2001.

E integrado no escalao 1 da estrutura remuneratdria do novo posto,
nos termos do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 328/99, de
18 de Agosto.

24 de Outubro de 2001. — O Chefe do Estado-Maior da Forca
Aérea, Anténio José Vaz Afonso, general.

Portaria n.° 2104/2001 (2.2 série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior da Forca Aérea que o oficial em seguida mencionado seja
promovido ao posto que lhe vai indicado, nos termos do n.° 1 do
artigo 184.° e da alinea a) do artigo 217.° do Estatuto dos Militares
das Forcas Armadas aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25
de Junho, por satisfazer as condigdes gerais e especiais de promogao
estabelecidas no artigo 56.°, na alinea ¢) do n.° 1 e no n.° 2 do
artigo 218.° do mesmo Estatuto, com a redaccdo dada pela Lei
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n.° 25/2000, de 23 de Agosto, e na alinea e) do n.° 1 do artigo 289.°
do EMFAR aprovado pelo Decreto-Lei n.° 34-A/90, de 24 de Janeiro,
atento do disposto no artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 236/99, de 25
de Junho, considerando as alteragoes introduzidas pela Lei
n.° 12-A/2000, de 24 de Junho, e pelos Decretos-Leis n.°® 66/2001,
de 22 de Fevereiro, e 232/2001, de 25 de Agosto:

Quadro de oficiais NAV:
Coronel:

TCOR NAV Q (002080-L) Germano Marques Ventura Marta,
EMFA.

Preenche a vaga em aberto no respectivo quadro especial pela pas-
sagem a situacdo de adido em comissao normal do COR NAV
(018569-J) Armando Anténio Boavista Vieira Marques, verificada em
1 de Novembro de 2001.

Conta a antiguidade e os efeitos administrativos desde 1 de Novem-
bro de 2001.

E integrado no escalao 1 da estrutura remuneratdria do novo posto,
nos termos do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 328/99, de
18 de Agosto.

5 de Novembro de 2001. — O Chefe do Estado-Maior da Forga
Aérea, Anténio José Vaz Afonso, general.

Portaria n.° 2105/2001 (2.2 série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior da Forca Aérea que o oficial em seguida mencionado seja
promovido ao posto que lhe vai indicado, nos termos do n.° 1 do
artigo 184.° e da alinea c¢) do artigo 217.° do Estatuto dos Militares
das Forcas Armadas aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25
de Junho, por satisfazer as condicoes gerais e especiais de promogao
estabelecidas no artigo 56.° e na alinea c¢) do n.° 1 do artigo 218.°
do mesmo Estatuto e na alinea ¢) do n.° 1 do artigo 289.° do EMFAR
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 34-A/90, de 24 de Janeiro, atento o
disposto no artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho,
considerando as alteragdes introduzidas pela Lei n.° 12-A/2000, de
24 de Junho, e pelos Decretos-Leis n.*® 66/2001, de 22 de Fevereiro,
e 232/2001, de 25 de Agosto:

Quadro de oficiais CHBM:
Major:
CAP CHBM Q (026378-J) Elio Luis Salsinha Murcho — BANDMUS.

Preenche vaga em aberto no respectivo quadro especial.

Conta a antiguidade e os efeitos administrativos desde 1 de Novem-
bro de 2001.

E integrado no escalao 1 da estrutura remuneratdria do novo posto,
nos termos do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 328/99, de
18 de Agosto.

5 de Novembro de 2001. — O Chefe do Estado-Maior da Forga
Aérea, Anténio José Vaz Afonso, general.

Portaria n.° 2106/2001 (2.2 série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior da Forca Aérea que o oficial em seguida mencionado seja
promovido ao posto que lhe vai indicado, nos termos do n.° 1 do
artigo 184.° e da alinea b) do artigo 217.° do Estatuto dos Militares
das Forcas Armadas aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25
de Junho, por satisfazer as condigoes gerais e especiais de promogao
estabelecidas no artigo 56.° e na alinea d) do n.° 1 do artigo 218.°
do mesmo Estatuto e na alinea d) do n.° 1 do artigo 289.° do EMFAR
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 34-A/90, de 24 de Janeiro, atento o
disposto no artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho,
considerando as alteracdes introduzidas pela Lei n.° 12-A/2000, de
24 de Junho, e pelos Decretos-Leis n.” 66/2001, de 22 de Fevereiro,
e 232/2001, de 25 de Agosto:

Quadro de oficiais TMAEQ:
Tenente-coronel:

MAJ TMAEQ Q (032126-F) Vitor Manuel Rebelo Caria, COFA.

Preenche a vaga em aberto no respectivo quadro especial pela pas-
sagem a situacdo de reserva do TCOR TMAEQ (016537-K) Manuel
Antonio Alves de S4& Nogueira, verificada em 5 de Novembro de
2001.

Conta a antiguidade e os efeitos administrativos desde 5 de Novem-
bro de 2001.

E integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do novo posto,
nos termos do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 328/99, de
18 de Agosto.

5 de Novembro de 2001. — O Chefe do Estado-Maior da Forga
Aérea, Antonio José Vaz Afonso, general.

Portaria n.° 2107/2001 (2.2 série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior da Forca Aérea que o oficial em seguida mencionado seja
promovido ao posto que lhe vai indicado, nos termos do n.° 1 do
artigo 184.° e da alinea ¢) do artigo 217.° do Estatuto dos Militares
das Forcas Armadas aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25
de Junho, por satisfazer as condicoes gerais e especiais de promogao
estabelecidas no artigo 56.° e na alinea c¢) do n.° 1 do artigo 218.°
do mesmo Estatuto e na alinea ¢) do n.° 1 do artigo 289.° do EMFAR
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 34-A/90, de 24 de Janeiro, atento o
disposto no artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho,
considerando as alteracdes introduzidas pela Lei n.° 12-A/2000, de
24 de Junho, e pelos Decretos-Leis n.*® 66/2001, de 22 de Fevereiro,
e 232/2001, de 25 de Agosto:

Quadro de oficiais TMAEQ:
Major:

CAP TMAEQ Q (057396-F) Emanuel de Jesus Rodrigues Guerra,
DMA/RA.

Preenche a vaga em aberto no respectivo quadro especial pela pro-
mogao ao posto imediato do MAJ TMAEQ (032126-F) Vitor Manuel
Rebelo Caria, verificada em 5 de Novembro de 2001.

Conta a antiguidade e os efeitos administrativos desde 5 de Novem-
bro de 2001.

E integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratdria do novo posto,
nos termos do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 328/99, de
18 de Agosto.

5 de Novembro de 2001. — O Chefe do Estado-Maior da Forga
Aérea, Antonio José Vaz Afonso, general.

Portaria n.° 2108/2001 (2.2 série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior da Forca Aérea que o oficial em seguida mencionado seja
promovido ao posto que lhe vai indicado, nos termos do n.° 1 do
artigo 184.° e da alinea b) do artigo 217.° do Estatuto dos Militares
das Forcas Armadas aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25
de Junho, por satisfazer as condicoes gerais e especiais de promogao
estabelecidas no artigo 56.° e na alinea d) do n.° 1 do artigo 218.°
do mesmo Estatuto e na alinea d) do n.° 1 do artigo 288.° do EMFAR
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 34-A/90, de 24 de Janeiro, atento o
disposto no artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho,
considerando as alteracoes introduzidas pela Lei n.° 12-A/2000, de
24 de Junho, e pelos Decretos-Leis n.%® 66/2001, de 22 de Fevereiro,
e 232/2001, de 25 de Agosto:

Quadro de oficiais ENGAER:
Tenente-coronel:

MAJ ENGAER Q (076442-G) Anténio Pedro Fernandes Costa, AFA.

Preenche a vaga em aberto no respectivo quadro especial pela pas-
sagem a situagdo de adido em comissdo normal do TCOR ENGAER
(070969-H) José Anténio Dias Mota Belo, verificada em 5 de Novem-
bro de 2001.

Conta a antiguidade e os efeitos administrativos desde 5 de Novem-
bro de 2001.

E integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratdria do novo posto,
nos termos do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 328/99, de
18 de Agosto.

5 de Novembro de 2001. — O Chefe do Estado-Maior da Forga
Aérea, Antonio José Vaz Afonso, general.

Portaria n.° 2109/2001 (2.2 série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior da Forca Aérea que o oficial em seguida mencionado seja
promovido ao posto que lhe vai indicado, nos termos do n.° 1 do
artigo 184.° e da alinea c¢) do artigo 217.° do Estatuto dos Militares
das Forcas Armadas aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25
de Junho, por satisfazer as condicoes gerais e especiais de promogao
estabelecidas no artigo 56.° e na alinea c¢) do n.° 1 do artigo 218.°
do mesmo Estatuto, e na alinea c¢) do n.° 1 do artigo 289.° do EMFAR
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 34-A/90, de 24 de Janeiro, atento o
disposto no artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho,
considerando as alteracoes introduzidas pela Lei n.° 12-A/2000, de
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24 de Junho, e pelos Decretos-Leis n.°® 66/2001, de 22 de Fevereiro,
e 232/2001, de 25 de Agosto:

Quadro de oficiais TPAA:
Major:

CAP TPAA Q (042126-L) José Ant6nio Gongalves Godinho da Cruz,
CRM.

Preenche a vaga em aberto no respectivo quadro especial pela pas-
sagem a situacao de reserva do MAJ TPAA (010639-K) Jodo da Costa
Mousinho, verificada em 1 de Novembro de 2001.

Conta a antiguidade e os efeitos administrativos desde 1 de Novem-
bro de 2001.

E integrado no escalao 1 da estrutura remuneratdria do novo posto,
nos termos do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 328/99, de
18 de Agosto.

5 de Novembro de 2001. — O Chefe do Estado-Maior da Forca
Aérea, Anténio José Vaz Afonso, general.

Portaria n.° 2110/2001 (2.2 série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior da Forca Aérea que o oficial em seguida mencionado passe
a situagdo de reserva, por ter atingido o limite de idade para o res-
pectivo posto, ao abrigo da alinea @) do artigo 153.° do Estatuto
dos Militares das Forcas Armadas:

Quadro de oficiais ENGAER:

MGEN ENGAER ADCN 000439-B, Eugénio Alexandre Rita Leitao
Chaveiro — OGMA, S. A.

Conta esta situagao desde 5 de Novembro de 2001.

5 de Novembro de 2001. — O Chefe do Estado-Maior da Forga
Aérea, Antonio José Vaz Afonso, general.

Aviso n.° 15 101/2001 (2.2 série). — Por deliberagao do Conselho
de Chefes de Estado-Maior de 6 de Setembro de 2001, confirmada
pelo Conselho Superior de Defesa Nacional em 22 de Outubro de
2001, ao abrigo do disposto nos n.° 2 e 3 do artigo 28.° da Lei
de Defesa Nacional e das Forcas Armadas, aprovada pela Lein.® 29/82,
de 11 de Dezembro, com as alteragdes introduzidas pela Lei n.© 18/95,
de 13 de Julho, e nos termos do n.° 1 do artigo 215.° do EMFAR,
sao promovidos ao posto de major-general os seguintes oficiais:

COR PILAV (001872-E) Mério Manuel Rebelo de Queirds dos Reis.
COR PILAV (001942-K) Jorge Manuel Antunes de Andrade.
COR PILAV (001384-G) Carlos Manuel Freitas de Castro Leal.

Estes oficiais contam a antiguidade do novo posto desde 6 de Setem-
bro de 2001, data a partir da qual lhes sao devidos os respectivos
vencimentos, nos termos do n.° 4 do artigo 215.° do EMFAR.

Sao integrados no escaldo 1 da estrutura remuneratdria do novo
posto, nos termos do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 328/99,
de 18 de Agosto.

29 de Outubro de 2001. — O Chefe do Estado-Maior da Forca
Aérea, Antonio José Vaz Afonso, general.

Despacho n.° 25 423/2001 (2.2 série). — Delegacdo de compe-
téncias para homologar classificacoes de pessoal civil. — 1 — Nos ter-
mos das disposicoes conjugadas do Decreto Regulamentar n.° 44-B/83,
de 1 de Junho, aplicével ao pessoal civil dos servicos departamentais
das Forcas Armadas por for¢a do Decreto-Lei n.° 238/96, de 13 de
Dezembro, e do n.° 3.° da Portaria n.° 332/98, de 2 de Junho, delego
competéncias para homologar classificacoes de servico do pessoal civil
no MGEN/PILAV (000302-G) Jodao Manuel Mendes de Oliveira,
chefe do Gabinete do Chefe do Estado-Maior da Forga Aérea, rela-
tivamente ao pessoal civil a prestar servigo naquele 6rgao.

2 — O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua
assinatura.

26 de Novembro de 2001. — O Chefe do Estado-Maior da Forga
Aérea, Antonio José Vaz Afonso, general.

Despacho n.° 25 424/2001 (2.2 série). — Delegacio de compe-
téncias para homologar classificacoes de pessoal civil. — 1 — Nos ter-
mos das disposicoes conjugadas do Decreto Regulamentar n.© 44-B/83,
de 1 de Junho, aplicével ao pessoal civil dos servicos departamentais
das Forcas Armadas por forca do Decreto-Lei n.° 238/96, de 13 de
Dezembro, e do n.° 3.° da Portaria n.° 332/98, de 2 de Junho, delego
competéncias para homologar classificagdes de servigo do pessoal civil
no TGEN/PILAV (000273-K) Fernando de Sousa Rodrigues, director
da revista Mais Alto, relativamente ao pessoal civil a prestar servico
naquele 6rgdo de natureza cultural.

2 — O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua
assinatura.

26 de Novembro de 2001. — O Chefe do Estado-Maior da Forca
Aérea, Antonio José Vaz Afonso, general.

Comando Logistico e Administrativo da Forca Aérea

Despacho n.° 25 425/2001 (2.2 série). — Delegagdo de compe-
téncias. — 1 — Ao abrigo do disposto no artigo 27.° do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de Junho, delego no comandante do Grupo de Enge-
nharia de Aerédromos, TCOR ENGAED (063577-E) Vitor Paulo
da Rocha Marques, a competéncia para a autorizacdo de despesas
com aquisicdo de bens e servicos que me ¢ conferida pela alinea a)
do n.° 1 do artigo 17.° do mesmo diploma, até ao montante de
2000 000§.

2 — Autorizo a subdelegagdo de competéncias referida no niimero
anterior nos imediatos inferiores hierdrquicos da entidade delegada,
ndo podendo a referida subdelegacdo exceder o limite de 50 % da
competéncia delgada.

3 — O presente despacho produz efeitos a partir de 19 de Novembro
de 2001, ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto
praticados no dmbito da presente delegacao.

23 de Novembro de 2001. — O Comandante, Rolando da Cunha
Moreira Santos, TGEN PILAV.

Comando Operacional da Forga Aérea

Base Aérean.° 1

Despacho n.° 25 426/2001 (2.2 série). — Delegagdo de compe-
téncias. — 1 — Ao abrigo do disposto no artigo 27.° do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de Junho, delego no comandante do Grupo de Apoio,
TCOR ADMAER (031479-L) Amilcar Borges dos Santos, a com-
peténcia para autorizar a realizacdo de despesas com a realizagao
de empreitadas de obras publicas e aquisicdo de bens e servigos, que
me ¢é conferida pela alinea a) do n.° 1 do artigo 17.°, conjugada
com a alinea b) do n.° 1 do artigo 4.°, do mesmo diploma, até ao
montante de 10 000 0008.

2 — Este despacho produz efeitos a partir de 1 de Novembro de
2001, ficando deste modo ratificados todos os actos praticados no
ambito desta delegagao.

8 de Novembro de 2001. — O Comandante, Carlos José Tia, COR
PILAV.

Despacho n.° 25 427/2001 (2.2 série). — Delegacdo de compe-
téncias. — 1 — Ao abrigo do disposto no artigo 27.° do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de Junho, delego no comandante da Esquadra de
Administracio e Intendéncia, MAJ ADMAER (076434-F) Jorge
Manuel dos Santos Lima, a competéncia para autorizar a realizagiao
de despesas com a realizacdo de empreitadas de obras publicas e
aquisicao de bens e servicos, que me € conferida pela alinea a) do
n.° 1 do artigo 17.°, conjugado com a alinea b) do n.° 1 do artigo 4.°,
do mesmo diploma, até ao montante de 5 000 0008.

2 — Em conformidade com o disposto no artigo 2.° do Decreto-Lei
n.° 21/82, de 30 de Janeiro, delego no oficial indicado no n.° 1 a
competéncia para autorizar o pagamento de despesas e a cobrancga
de receitas, bem como assinar as requisicoes de fundos do Tesouro
e outra documentacao relativa a execugdo da gestao financeira cor-
rente da Base Aérea n.° 1 e outra do ambito da Esquadra.

3 — Este despacho produz efeitos a partir de 1 de Novembro de
2001, ficando deste modo ratificados todos os actos praticados no
ambito desta delegacao.

8 de Novembro de 2001. — O Comandante, Carlos José Tia, COR
PILAV.

Base Aérea n.° 6

Despacho n.° 25 428/2001 (2.2 série). — Delegacdo de compe-
téncias. — 1 — Ao abrigo do disposto no artigo 27.° do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de Junho, delego na TEN ADMAER (119366-L)
Josefa Duarte, comandante de esquadrilha da Administracdo Finan-
ceira, a competéncia para autorizar a realizacdo de despesas com
empreitadas de obras publicas e aquisicdo de bens e servigos que
me € conferida pela alinea a) do n.° 1 do artigo 17.°, conjugada
com a alinea b) do n.° 1 do artigo 4.°, do mesmo diploma, até ao
montante de 500 000$.
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2 — Em conformidade com o disposto no artigo 2.° do Decreto-Lei
n.° 21/82, de 30 de Janeiro, delego na oficial indicada no n.° 1 a
competéncia para autorizar o pagamento de despesas e a cobranga
de receitas, bem como assinar as requisi¢des de fundos e outros docu-
mentos de gestdo financeira corrente da Base Aérea n.° 6.

3 — Este despacho produz efeitos a partir de 29 de Outubro de
2001, ficando deste modo ratificados todos os actos praticados no
ambito desta delegagao.

29 de Outubro de 2001. — O Comandante, Victor Manuel Lourencgo
Morato, COR/PILAV.

Comando de Pessoal da Forga Aérea

Despacho n.° 25 429/2001 (2.2 série). — Manda o Chefe do
Estado-Maior da Forca Aérea que o sargento em seguida mencionado
seja promovido ao posto que lhe vai indicado, nos termos do n.° 1
do artigo 184.° e da alinea c) do artigo 263.° do Estatuto dos Militares
das Forcas Armadas aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25
de Junho, por satisfazer as condig¢oes gerais e especiais de promogao
estabelecidas no artigo 56.° e na alinea b) do n.° 1 do artigo 264.°
do mesmo Estatuto e na alinea b) do n.° 1 do artigo 331.° do EMFAR
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 34-A/90, de 24 de Janeiro, atento o
disposto no artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho,
considerando as alteracdes introduzidas pela Lei n.° 12-A/2000, de
24 de Junho, e pelos Decretos-Leis n.° 66/2001, de 22 de Fevereiro,
e 232/2001, de 25 de Agosto:

Quadro de sargentos MELECA:
Sargento-ajudante:
1SAR MELECA Q (032509-A) Joao Francisco Ferro, ER 1.

Preenche a vaga em aberto no respectivo quadro especial pela pas-
sagem a situacdo de adido em comissdo normal do SAJ] MELECA
(029315-G) Fernando Rui Lopes Mateus, verificada em 1 de Setembro
de 2001.

Conta a antiguidade e os efeitos administrativos desde 1 de Setem-
bro de 2001.

E integrado no escalao 1 da estrutura remuneratdria do novo posto,
nos termos do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 328/99, de
18 de Agosto.

12 de Outubro de 2001. — Por delegacao do Chefe do Estado-Maior
da Forca Aérea, o Comandante, Rui Alberto Fidalgo Ferreira,
TGEN/PILAV.

Despacho n.° 25 430/2001 (2.2 série). — Manda o Chefe do
Estado-Maior da Forca Aérea que o sargento em seguida mencionado
seja promovido ao posto que lhe vai indicado, nos termos do n.° 1
do artigo 184.° e da alinea ¢) do artigo 263.° do Estatuto dos Militares
das Forcas Armadas aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25
de Junho, por satisfazer as condicoes gerais e especiais de promogao
estabelecidas no artigo 56.° € na alinea b) do n.° 1 do artigo 264.°
do mesmo Estatuto e na alinea b) do n.° 1 do artigo 331.° do EMFAR
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 34-A/90, de 24 de Janeiro, atento o
disposto no artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho,
considerando as alteracoes introduzidas pela Lei n.° 12-A/2000, de
24 de Junho, e pelos Decretos-Leis n.% 66/2001, de 22 de Fevereiro,
e 232/2001, de 25 de Agosto:

Quadro de sargentos OPSAS:
Sargento-ajudante:
1SAR OPSAS Q (043332-C) Luis Filipe Ribeiro Baptista— A T 1.

Preenche a vaga em aberto no respectivo quadro especial pela pro-
mocao ao posto imediato do SAJ OPSAS (033670-L) Nélson de Jesus
Carrao, verificada em 1 de Agosto de 2001.

Conta a antiguidade e os efeitos administrativos desde 1 de Agosto
de 2001.

E integrado no escalao 1 da estrutura remuneratdria do novo posto,
nos termos do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 328/99, de
18 de Agosto.

12 de Outubro de 2001. — Por delegacao do Chefe do Estado-Maior
da Forca Aérea, o Comandante, Rui Alberto Fidalgo Ferreira,
TGEN/PILAV.

Despacho n.° 25 431/2001 (2. série). — Manda o Chefe do
Estado-Maior da Forca Aérea que o sargento em seguida mencionado
seja promovido ao posto que lhe vai indicado, nos termos do n.° 1
do artigo 184.° e da alinea ¢) do artigo 263.° do Estatuto dos Militares
das Forcas Armadas aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25

de Junho, por satisfazer as condicoes gerais e especiais de promogao
estabelecidas no artigo 56.° e na alinea b) do n.° 1 do artigo 264.°
do mesmo Estatuto e na alinea ) do n.° 1 do artigo 331.° do EMFAR
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 34-A/90, de 24 de Janeiro, atento o
disposto no artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho,
considerando as alteracdes introduzidas pela Lei n.° 12-A/2000, de
24 de Junho, e pelos Decretos-Leis n.°® 66/2001, de 22 de Fevereiro,
e 232/2001, de 25 de Agosto:

Quadro de sargentos PA:
Sargento-ajudante:

1SAR PA Q (027668-F) Firmino Gomes Rodrigues — NAEWCFC.

Preenche a vaga em aberto no respectivo quadro especial pela pro-
mocao ao posto imediato do SAJ PA (020633-E) Luis Alberto Marques
Dias, verificada em 1 de Julho de 2001.

Conta a antiguidade e os efeitos administrativos desde 1 de Julho
de 2001.

E integrado no escalao 1 da estrutura remuneratdria do novo posto,
nos termos do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 328/99, de
18 de Agosto.

12 de Outubro de 2001. — Por delegag¢do do Chefe do Estado-Maior
da Forca Aérea, o Comandante, Rui Alberto Fidalgo Ferreira,
TGEN/PILAV.

Despacho n.° 25 432/2001 (2.2 série). —Manda o Chefe do
Estado-Maior da Forca Aérea que o sargento em seguida mencionado
seja promovido ao posto que lhe vai indicado, nos termos do n.° 1
do artigo 184.° e da alinea ¢) do artigo 263.° do Estatuto dos Militares
das Forcas Armadas, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25
de Junho, por satisfazer as condicoes gerais e especiais de promogao
estabelecidas no artigo 56.° e na alinea b) do n.° 1 do artigo 264.°
do mesmo Estatuto e na alinea b) do n.° 1 do artigo 331.° do EMFAR,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 34-A/90, de 24 de Janeiro, atento o
disposto no artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho,
considerando as alteracdes introduzidas pela Lei n.° 12-A/2000, de
24 de Junho, e pelos Decretos-Leis n.° 66/2001, de 22 de Fevereiro,
e 232/2001, de 25 de Agosto:

Quadro de sargentos MARME:
Sargento-ajudante:
1SAR MARME Q (038611-B) Luis Manuel Oliveira Pereira, BA 5.

Preenche a vaga em aberto no respectivo quadro especial pela pro-
mo¢ao ao posto imediato do SA] MARME (013356-G) Domingos
Ferreira Duarte, verificada em 6 de Agosto de 2001.

Conta a antiguidade e os efeitos administrativos desde 6 de Agosto
de 2001.

E integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratdria do novo posto,
nos termos do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 328/99, de
18 de Agosto.

12 de Outubro de 2001. — Por delegagio do Chefe do Estado-Maior
da Forca Aérea, o Comandante, Rui Alberto Fidalgo Ferreira,
TGEN/PILAV.

Despacho n.° 25 433/2001 (2.2 série). — Manda o Chefe do
Estado-Maior da Forca Aérea que o sargento em seguida mencionado
seja promovido ao posto que lhe vai indicado, nos termos do n.° 1
do artigo 184.° e da alinea c) do artigo 263.° do Estatuto dos Militares
das Forcas Armadas aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25
de Junho, por satisfazer as condi¢des gerais e especiais de promogao
estabelecidas no artigo 56.° e na alinea b) do n.° 1 do artigo 264.°
do mesmo Estatuto e na alinea b) do n.° 1 do artigo 331.° do EMFAR
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 34-A/90, de 24 de Janeiro, atento o
disposto no artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho,
considerando as alteracdes introduzidas pela Lei n.° 12-A/2000, de
24 de Junho, e pelos Decretos-Leis n.°® 66/2001, de 22 de Fevereiro,
e 232/2001, de 25 de Agosto:

Quadro de sargentos OPCART:
Sargento-ajudante:
1SAR OPCART Q (037540-D) Mario Rui Batista Raimundo, COFA.
Preenche a vaga em aberto no respectivo quadro especial pela pro-
moc¢ao ao posto imediato do SAJ OPCART (016898-L) Jorge Manuel
da Conceigao Simoes, verificada em 24 de Setembro de 2001.

Conta a antiguidade e os efeitos administrativos desde 24 de Setem-
bro de 2001.
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E integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do novo posto,
nos termos do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 328/99, de
18 de Agosto.

12 de Outubro de 2001. — Por delegacao do Chefe do Estado-Maior
da Forca Aérea, o Comandante, Rui Alberto Fidalgo Ferreira,
TGEN/PILAV.

Despacho n.° 25 434/2001 (2.® série). — Manda o Chefe do
Estado-Maior da Forga Aérea que o sargento em seguida mencionado
seja promovido ao posto que lhe vai indicado, nos termos do n.° 1
do artigo 184.°, e da alinea b) do artigo 263.° do Estatuto dos Militares
das Forcas Armadas aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25
de Junho, por satisfazer as condi¢des gerais e especiais de promogao
estabelecidas no artigo 56.°, na alinea ¢) do n.° 1 e no n.° 2 do
artigo 264.° do mesmo Estatuto, com a redaccdo dada pela Lei
n.° 25/2000, de 23 de Agosto, e na alinea c¢) do n.° 1 do artigo 331.°
do EMFAR aprovado pelo Decreto-Lei n.° 34-A/90, de 24 de Janeiro,
atento o disposto no artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 236/99, de 25
de Junho, considerando as alteracdes introduzidas pela Lei
n.° 12-A/2000, de 24 de Junho, e pelos Decretos-Leis n.%® 66/2001,
de 22 de Fevereiro, e 232/2001, de 25 de Agosto:

Quadro de sargentos PA:
Sargento-chefe:
SAJ PA Q (020633-E) Luis Alberto Marques Dias — BA 5.

Preenche a vaga em aberto no respectivo quadro especial pela pas-
sagem a situacdo de reserva do SCHPA (010681-L) Horacio Baptista
da Silva Carlos, verificada em 1 de Julho de 2001.

Conta a antiguidade e os efeitos administrativos desde 1 de Julho
de 2001.

E integrado no escalao 1 da estrutura remuneratdria do novo posto,
nos termos do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 328/99, de
18 de Agosto.

25 de Outubro de 2001. — Por delegacao do Chefe do Estado-Maior
da Forca Aérea, o Comandante, Rui Alberto Fidalgo Ferreira,
TGEN/PILAV.

Despacho n.° 25 435/2001 (2.2 série). — Manda o Chefe do
Estado-Maior da Forca Aérea que o sargento em seguida mencionado
seja promovido ao posto que lhe vai indicado, nos termos do n.° 4
do artigo 166.°, do n.° 1 do artigo 184.° e da alinea b) do artigo 263.°
do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas aprovado pelo Decre-
to-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho, por satisfazer as condigoes gerais
e especiais de promocdo estabelecidas no artigo 56.°, na alinea c)
don.° 1 e no n.°2do artigo 264.° do mesmo Estatuto, com a redacgao
dada pela Lei n.° 25/2000, de 23 de Agosto, e na alinea ¢) do n.° 1
do artigo 331.° do EMFAR aprovado pelo Decreto-Lei n.° 34-A/90,
de 24 de Janeiro, atento o disposto no artigo 29.° do Decreto-Lei
n.° 236/99, de 25 de Junho, considerando as alteragdes introduzidas
pela Lei n.° 12-A/2000, de 24 de Junho, e pelos Decretos-Leis
n.°® 66/2001, de 22 de Fevereiro, e 232/2001, de 25 de Agosto:

Quadro de sargentos ABST:
Sargento-chefe:
SAJ ABST Q (014216-G) Celestino dos Santos Reboleira, CFMTFA.

Nos termos do n.° 5 do artigo 166.° do EMFAR, ocupa transi-
toriamente a vaga de SMOR ABST em aberto no respectivo quadro
especial pela passagem a situacdo de reserva do SMOR ABST
(009461-H) Joao Francisco Lopes da Luz Flor, verificada em 3 de
Setembro de 2001.

Conta a antiguidade e os efeitos administrativos desde 3 de Setem-
bro de 2001.

E integrado no escalao 1 da estrutura remuneratdria do novo posto,
nos termos do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 328/99, de
18 de Agosto.

25 de Outubro de 2001. — Por delegac¢ao do Chefe do Estado-Maior
da Forca Aérea, o Comandante, Rui Alberto Fidalgo Ferreira,
TGEN/PILAV.

Despacho n.° 25 436/2001 (2.2 série). — Manda o Chefe do
Estado-Maior da Forga Aérea que o sargento em seguida mencionado
seja promovido ao posto que lhe vai indicado, nos termos do n.° 1
do artigo 184.° e da alinea b) do artigo 263.° do Estatuto dos Militares
das Forcas Armadas aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25
de Junho, por satisfazer as condicoes gerais e especiais de promogao
estabelecidas no artigo 56.°, na alinea ¢) do n.° 1 ¢ no n.° 2 do
artigo 264.° do mesmo Estatuto, com a redaccdo dada pela Lei
n.° 25/2000, de 23 de Agosto, e na alinea c¢) do n.° 1 do artigo 331.°

do EMFAR aprovado pelo Decreto-Lei n.° 34-A/90, de 24 de Janeiro,
atento o disposto no artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 236/99, de 25
de Junho, considerando as altera¢des introduzidas pela Lei
n.° 12-A/2000, de 24 de Junho, pelo Decreto-Lei n.° 66/2001, de 22
de Fevereiro, e pelo Decreto-Lei n.° 232/2001, de 25 de Agosto:

Quadro de sargentos MARME:
Sargento-chefe:
SAJ MARME Q 013356-G, Domingos Ferreira Duarte — BA 5.

Preenche a vaga em aberto no respectivo quadro especial pela pro-
mocao ao posto imediato do SCH MARME 009072-H, Anténio Fran-
cisco Chinita Lopes, verificada em 6 de Agosto de 2001.

Conta a antiguidade e os efeitos administrativos desde 6 de Agosto
de 2001.

E integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratdria do novo posto,
nos termos do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 328/99, de
18 de Agosto.

25 de Outubro de 2001. — Por delegacao do Chefe do Estado-Maior
da Forca Aérea, o Comandante, Rui Alberto Fidalgo Ferreira, TGEN
PILAV.

Despacho n.° 25 437/2001 (2.2 série). —Manda o Chefe do
Estado-Maior da Forca Aérea que o sargento em seguida mencionado
seja promovido ao posto que lhe vai indicado, nos termos do n.° 1
do artigo 184.° e da alinea b) do artigo 263.° do Estatuto dos Militares
das Forcas Armadas aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25
de Junho, por satisfazer as condicoes gerais e especiais de promogao
estabelecidas no artigo 56.°, na alinea ¢) do n.° 1 e no n.° 2 do
artigo 264.° do mesmo Estatuto, com a redaccdo dada pela Lei
n.° 25/2000, de 23 de Agosto, e na alinea c¢) do n.° 1 do artigo 331.°
do EMFAR aprovado pelo Decreto-Lei n.° 34-A/90, de 24 de Janeiro,
atento o disposto no artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 236/99, de 25
de Junho, considerando as alteragdes introduzidas pela Lei
n.° 12-A/2000, de 24 de Junho, pelo Decreto-Lei n.° 66/2001, de 22
de Fevereiro, e pelo Decreto-Lei n.° 232/2001, de 25 de Agosto:

Quadro de sargentos OPSAS:
Sargento-chefe:
SAJ OPSAS Q 033670-L, Nélson de Jesus Carrao — BA 5.

Preenche a vaga em aberto no respectivo quadro especial pela pas-
sagem a situacdo de adido em comissao normal do SCH OPSAS
033837-A, Carlos Augusto Salvado Pires, verificada em 1 de Agosto
de 2001.

Conta a antiguidade e os efeitos administrativos desde 1 de Agosto
de 2001.

E integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratdria do novo posto,
nos termos do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 328/99, de
18 de Agosto.

25 de Outubro de 2001. — Por delegacao do Chefe do Estado-Maior
da Forca Aérea, o Comandante, Rui Alberto Fidalgo Ferreira, TGEN
PILAV.

Despacho n.° 25 438/2001 (2.2 série). — Manda o Chefe do
Estado-Maior da Forca Aérea que o sargento em seguida mencionado
seja promovido ao posto que lhe vai indicado, nos termos do n.° 1
do artigo 184.° e da alinea b) do artigo 263.° do Estatuto dos Militares
das Forcas Armadas aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25
de Junho, por satisfazer as condicoes gerais e especiais de promogao
estabelecidas no artigo 56.°, na alinea ¢) do n.° 1 e no n.° 2 do
artigo 264.° do mesmo Estatuto, com a redaccdo dada pela Lei
n.° 25/2000, de 23 de Agosto, e na alinea ¢) do n.° 1 do artigo 331.°
do EMFAR aprovado pelo Decreto-Lei n.° 34-A/90, de 24 de Janeiro,
atento o disposto no artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 236/99, de 25
de Junho, considerando as alteragdes introduzidas pela Lei
n.° 12-A/2000, de 24 de Junho, pelo Decreto-Lei n.° 66/2001, de 22
de Fevereiro, e pelo Decreto-Lei n.° 232/2001, de 25 de Agosto:

Quadro de sargentos OPCART:
Sargento-chefe:

SAJ OPCART Q 016898-L, Jorge Manuel da Conceicdo
Simées — CFMTFA.

Preenche a vaga em aberto no respectivo quadro especial pela pas-
sagem a situacdo de adido em comissio normal do SCH
OPCART 017860-J, José Ribeiro Prata Pereira, verificada em 24 de
Setembro de 2001.

Conta a antiguidade e os efeitos administrativos desde 24 de Setem-
bro de 2001.
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E integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do novo posto,
nos termos do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 328/99, de
18 de Agosto.

25 de Outubro de 2001. — Por delegacgao do Chefe do Estado-Maior
da Forca Aérea, o Comandante, Rui Alberto Fidalgo Ferreira, TGEN
PILAV.

Despacho n.° 25 439/2001 (2.2 série). — Manda o Chefe do
Estado-Maior da Forca Aérea que o sargento em seguida mencionado
seja promovido ao posto que lhe vai indicado, nos termos do n.° 1
do artigo 184.° e da alinea c¢) do artigo 263.° do Estatuto dos Militares
das Forcas Armadas aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25
de Junho, por satisfazer as condi¢des gerais e especiais de promogao
estabelecidas no artigo 56.° e na alinea b) do n.° 1 do artigo 264.°
do mesmo Estatuto e na alinea b) do n.° 1 do artigo 331.° do EMFAR
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 34-A/90, de 24 de Janeiro, atento o
disposto no artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho,
considerando as alteracdes introduzidas pela Lei n.° 12-A/2000, de
24 de Junho, pelo Decreto-Lei n.° 66/2001, de 22 de Fevereiro, e
pelo Decreto-Lei n.° 232/2001, de 25 de Agosto:

Quadro de sargentos SS:
Sargento-ajudante:
1SAR SS Q 039487-E, Luis Manuel Carvalho Moura — HFA.

Preenche a vaga em aberto no respectivo quadro especial pela pas-
sagem a situagao de reserva do SAJ SS 029367-K, Manuel Batista
Barros Neto, verificada em 1 de Setembro de 2001.

Conta a antiguidade e os efeitos administrativos desde 1 de Setem-
bro de 2001.

E integrado no escalao 1 da estrutura remuneratdria do novo posto,
nos termos do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 328/99, de
18 de Agosto.

12 de Novembro de 2001. — Por delegacao do Chefe do Estado-
-Maior da Forga Aérea, o Comandante, Rui Alberto Fidalgo Ferreira,
TGEN PILAV.

Despacho n.° 25 440/2001 (2.? série). — Manda o Chefe do
Estado-Maior da Forca Aérea que o sargento em seguida mencionado
seja promovido ao posto que lhe vai indicado, nos termos do n.° 1
do artigo 184.° e da alinea c¢) do artigo 263.° do Estatuto dos Militares
das Forcas Armadas aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25
de Junho, por satisfazer as condi¢oes gerais e especiais de promogao
estabelecidas no artigo 56.° e na alinea b) do n.° 1 do artigo 264.°
do mesmo Estatuto e na alinea b) do n.° 1 do artigo 331.° do EMFAR
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 34-A/90, de 24 de Janeiro, atento o
disposto no artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho,
considerando as alteracdes introduzidas pela Lei n.° 12-A/2000, de
24 de Junho, pelo Decreto-Lei n.° 66/2001, de 22 de Fevereiro, e
pelo Decreto-Lei n.° 232/2001, de 25 de Agosto:

Quadro de sargentos SS:
Sargento-ajudante:
1SAR SS Q 035824-L, Augusto Manuel dos Santos Freitas — BA 11.

Preenche a vaga em aberto no respectivo quadro especial pela pas-
sagem a situacdo de reserva do SAJ SS 010670-E, Fernando Anténio
Batista de Miranda, verificada em 1 de Outubro de 2001.

Conta a antiguidade e os efeitos administrativos desde 1 de Outubro
de 2001.

E integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do novo posto,
nos termos do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 328/99, de
18 de Agosto.

12 de Novembro de 2001. — Por delegacao do Chefe do Estado-
-Maior da Forca Aérea, o Comandante, Rui Alberto Fidalgo Ferreira,
TGEN PILAV.

Direccdo de Pessoal

Despacho n.° 25 441/2001 (2.2 série). — Manda o Chefe do
Estado-Maior da Forca Aérea que o sargento em seguida mencionado
passe a situacdo de reserva, por declaracdo expressa, ao abrigo da
alinea c) do artigo 153.° do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas:

Quadro de sargentos MMA:
SMOR MMA Q 006170-A, Jaime José¢ Nobre Rodrigues — DMA.

Conta esta situagao desde 12 de Novembro de 2001.

12 de Novembro de 2001. — Por subdelegacdo do Comandante do
Pessoal da Forca Aérea, ap6s delegacdo do Chefe do Estado-Maior
da Forca Aérea, o Director de Pessoal, Jorge Manuel Antunes de
Andrade, MGEN PILAV.

Despacho n.° 25 442/2001 (2.2 série). — Por despacho de 12 de
Novembro de 2001 do director de Pessoal da Forca Aérea:

Isilda Maria Sobral Jerénimo, auxiliar de accao médica do quadro
geral de pessoal civil da Forca Aérea — exonerada, a seu pedido,
a partir de 19 de Novembro de 2001.

19 de Novembro de 2001. — O Chefe da Reparticdo de Pessoal
Civil, Manuel Estalagem, major.

MINISTERIO DA ADMINISTRAGAO INTERNA

Gabinete do Secretario de Estado
da Administracao Interna

Despacho n.° 25 443/2001 (2.2 série). — Considerando que se
mantém os pressupostos que determinaram a nomeacao do licenciado
Jorge Manuel Ferreira Miguéis para exercer as fungdes de subdi-
rector-geral do Secretariado Técnico dos Assuntos para o Processo
Eleitoral (STAPE), do Ministério da Administracdo Interna, renovo,
ao abrigo do artigo 3.° e dos n.® 1, 6, alinea b), e 7 do artigo 18.°
da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, em conjugacdo com o estabelecido
na alinea b) do n.° 1 do despacho n.° 53/2001 (2.* série), publicado
no Didrio da Republica, de 3 de Janeiro, ¢ no n.° 2 do artigo 3.°
do Decreto-Lei n.° 15/89, de 11 de Janeiro, na redaccdo que lhe
foi conferida pelo Decreto-Lei n.° 103/99, de 31 de Marco, a comissao
de servico no cargo de subdirector-geral do STAPE ao referido
licenciado.

21 de Novembro de 2001. — O Secretario de Estado da Admi-
nistracdo Interna, Rui Carlos Pereira.

Secretaria-Geral

Rectificagao n.° 2801/2001. — Por ter sido publicado com ine-
xactidao no Didrio da Repiiblica, 2. série, n.° 273, de 24 de Novembro
de 2001, o despacho n.° 23 985/2001, de novo se publica o seguinte:

«Por despacho ministerial de 10 de Outubro de 2001:

Major de cavalaria 1730272, Eduardo Marques de Carvalho, do
Comando-Geral da Guarda Nacional Republicana — concedida a
medalha de mérito de seguranca publica de 1.* classe, nos termos
do Decreto-Lei n.° 177/82, de 12 de Maio.»

28 de Novembro de 2001. — O Secretério-Geral, J. A. Mendonga
Canteiro.

Comando-Geral da Guarda Nacional Republicana

Despacho n.° 25 444/2001 (2.2 série). — Por despacho do Minis-
tro da Administragao Interna de 10 de Outubro de 2001, foi concedida
a medalha de assiduidade de seguranca publica (duas estrelas), a
que se refere o artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 177/82, de 12 de Maio,
aos seguintes militares desta Guarda:

Brigada Fiscal

Agrupamento Fiscal de Evora

Ntmero
Posto de Nome
matricula

1816075 | Amilcar José Teias Boieiro.
1816171 | Manuel Domingos Falé Ventura.

Sargento-ajudante . ...
Cabo ...............

Agrupamento Fiscal de Lisboa

Nimero
Posto de Nome
matricula

1806080 | Manuel Pereira da Rocha.
1786330 | Manuel Delgado Esteves Ladeira.
1806012 | Carlos Alberto Marcos.

Sargento-chefe .......
Sargento-ajudante . ...
Sargento-ajudante . ...
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Nimero Nimero
Posto de Nome Posto de Nome
matricula matricula
Sargento-ajudante . ... | 1806026 | Alfredo Malaguta Cortes. Soldado ............. 1806018 | Domingos Correia Machado.
Sargento-ajudante . ... | 1806041 | Joao Anténio Coelho Aratjo. Soldado ............. 1806020 | Anténio Cunha Crespo.
Sargento-ajudante . ... | 1806087 | Nélson Augusto Paredes Lou- Soldado ............. 1806021 | Alberto Pereira Coelho.
renco. Soldado ............. 1806111 | Joao Alberto Lourenco.
Cabo-chefe .......... 1796028 | Manuel J. Dias Rodrigues A. Soldado ............. 1816097 | Anténio Augusto Leitdo Canheto.
_ Machado. Soldado ............. 1816111 | Manuel dos Santos Neves.
Cabo ...t 1806014 | Aureo Ant6nio Meneses e Sousa. Soldado ............. 1816167 | Jodo Lopes Pies.
Cabo ............... 1806028 | Francisco Deodato Simodes Fra-
£050.
Cabo ............... 1806029 | José Anténio Gomes Améandio. Grupo Fiscal da Madeira
Cabo ............... 1806057 | Osvaldo Anténio da Mota Santos
Alves. Nimero
Cabo ............... 1816002 | Jodo Francisco Lopes. Posto de Nome
Cabo ............... 1816141 | Luis Carlos Pereira Figueiredo. matricula
Soldado ............. 1766088 | Joaquim José Estaquio.
Soldado ............. 1786410 | Joao Antoénio Farinha. - P
Soldado ............. 1786415 | Jaime Manuel Vicente. Sargento-chefe ... 1806102 | Jodo José de Andrade.
: . o Cabo ............... 1806036 | Joao Joaquim Gonaglves dos Santos.
Soldado ............. 1796101 | Joaquim Pereira de Oliveira. Cabo 1806103 | José da Silva Fieueira
Soldado ............. 1806031 | Rogério Manuel Castelo Rouco. ~ " """ o0 & )
Soldado ............. 1806032 | Anténio de Assuncao Vasco Mos-
covo. -
Soldado ............. 1806033 | Armando Santana. Escola Pratica da Guarda
Soldado ............. 1806039 | Anténio dos Santos Diegues. 3.* Companhia de Instrucio
Soldado ............. 1806060 | Abilio Cordeiro Correia.
Soldado ............. 1806075 | Antonio José Sobral. ’
Soldado ............. 1806077 | José Manuel Martins Aresta. Posto N“g’:m Nome
Soldado ............. 1806095 | Mario Dias Trindade. ) matricula
Soldado ............. 1816047 | José Manuel Pigarra.
Cabo ............... 1816061 | Jorge Carneiro Texieira.
Companhia de Comando e Servicos
Companhia de Comando e Servicos
Nimero
Posto de Nome
matricula Niimero
Posto de Nome
matricula
Sargento-ajudante . ... | 1816024 | Victor Manuel Simes dos Santos.
Sargento-ajudante ... . | 1816042 Le}({)(r)lsazlé(c)lo Correia da Silva Sargento-ajudante . ... | 1816030 | Feliciano do Nascimento Paiva e
. e ) L . . Cunha.
Sargento-ajudante ... | 1816349 JosBeaiéAontomo Chambel Branco Primeiro-sargento .... [1816170 | Jos¢é Manuel Tangarrinhas da
. ’ Rosa.
Sargento-ajudante . ... | 1816010 Lo;xirlsggo Augusto Fernandes da Cabo oo 1816005 | José Manuel Paulo Dias.
Cabo -\ 1816008 | Rogério Cabrito Leitdo. Cabo ............... 1816095 | Antoénio de Paiva Gongalves.
Cabo ............... 1816018 | Joaquim Manuel Rocha Nunes.
Cabo ............... 1816068 | Carlos Manuel Xambre Roxo. 20 de Novembro de 2001. — O Comandante-Geral, Rui Antunes
Cabo ..........o.... 1816091 | José dos Santos Borrego. Tomds, tenente-general.
Cabo ............... 1816115 | Mério Fernandes Martins. L. -
Cabo ............... 1816154 | Anténio José Ramalho Rodrigues. Despacho n.° 25 445/2001 (2.2 série). — Por despacho do Minis-
Cabo oo 1816218 | Hélio Pires Farias. tro da Administracao Interna de 10 de Outubro de 2001:
Cabo ............... 1816247 | Carlos Alberto Rosa Alves. Sargento-mor de infantaria (1696082), Lourengo Branco Alves, da
Cabo ............... 1816259 | Isidoro Manuel Magalhaes Felis- Brigada Fiscal da Guarda Nacional Republicana — concedida a
berto. ) medalha de assiduidade de seguranca publica (trés estrelas), a que
Soldado ............. 1816019 | Rui Manuel Ferreira dos Santos. se refere o artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 177/82, de 12 de Maio.
Soldado ............. 1816193 | Manuel José Fernandes Martins.
Soldado ............. 1816196 | Anténio Jodo Barradas Félix. 20 de Novembro de 2001. — O Comandante-Geral, Rui Antunes
Soldado ............. 1816220 | Armando Marcelino Martins Cor- Tomds, tenente-general.
deiro.
Soldado ............. 1816275 | Adelino Augusto Nijo dos Santos. Servigo Nacional de Bombeiros
Soldado ............. 1816344 | Joao Martins da Cruz Alves.
Soldado ............. 1816347 | Domingos Barros Ribas. Aviso n.° 15 102/2001 (2.2 série). — Por meu despacho de 30 de
Novembro de 2001:

Grupo Fiscal de Coimbra

Nimero
Posto de Nome
matricula
Sargento-ajudante . ... | 1806016 | Armindo Ribeiro Gomes.
Primeiro-sargento .... [ 1816109 | Fernando Carlos Libano.
Cabo ............... 1806009 | José Girao Gongalves
Cabo ............... 1816092 | José Lopes Cardoso.
Cabo ............... 1816012 | Mério Alberto Fontoura Rufino.
Cabo ............... 1816062 | Moisés da Assuncao Paulo Martins.

Ana Florinda Barros Patricio Bergano, Eduardo Bandeira Garcés
Junior, Maria Adelina Penedo Caria Sardinha, Ermelinda de Jesus
Marques da Cunha, Sérgio Paulo Ribeiro Jacinto, Maria da Con-
ceicao Alves Pereira, Maria Filomena Aires Martinho, Ana Cristina
dos Santos Silva Rosendo e Lilia do Carmo Negrao Fialho Canudo
Batista, assistentes administrativos principais do quadro de pessoal
dos 6rgaos e servicos centrais e distritais do Servico Nacional de
Bombeiros — nomeados, precedendo concurso, assistentes admi-
nistrativos especialistas do mesmo quadro de pessoal, consideran-
do-se exonerados dos lugares anteriormente ocupados a partir da
data da aceitacdo do novo lugar. (Isento de fiscalizagdo prévia do

Tribunal de Contas.)

30 de Novembro de 2001. — O Presidente, Joaquim Rebelo Marinho.
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Aviso n.° 15 103/2001 (2.2 série). — Por meu despacho de 3 de
Dezembro de 2001:

Maria José Sequeira Estrela Moleirinho, assistente administrativa
principal do quadro de pessoal dos 6rgaos e servicos centrais e
distritais do Servico Nacional de Bombeiros, Inspecgao Distrital
de Bombeiros de Lisboa — nomeada, precedendo concurso, assis-
tente administrativa especialista do mesmo quadro de pessoal, con-
siderando-se exonerada do lugar anteriormente ocupado a partir
da data da aceitacdo do novo lugar. (Isento de fiscalizagdo prévia
do Tribunal de Contas.)

3 de Dezembro de 2001. — O Presidente, Joaquim Rebelo Marinho.

Aviso n.° 15 104/2001 (2.2 série). — Por meu despacho de 3 de
Dezembro de 2001:

Ana Licia de Oliveira Coelho e Rosa Ribeiro Cardoso Prada Santos,
assistentes administrativas do quadro de pessoal dos 6rgaos e ser-
vicos centrais e distritais do Servico Nacional de Bombei-
ros — nomeadas, precedendo concurso, assistentes administrativas
principais do mesmo quadro de pessoal, considerando-se exone-
radas dos lugares anteriormente ocupados a partir da data da acei-
tacdo do novo lugar. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal
de Contas.)

3 de Dezembro de 2001. — O Presidente, Joaquim Rebelo Marinho.

Aviso n.° 15 105/2001 (2.2 série). — Por meu despacho de 3
de Dezembro de 2001:

Maria José Borges Pinto Silvano, assistente administrativa principal
do quadro de pessoal dos 6rgaos e servigos centrais e distritais
do Servico Nacional de Bombeiros/Inspeccao Distrital de Bom-
beiros do Porto — nomeada, precedendo concurso, assistente admi-
nistrativa especialista da carreira de assistente administrativo do
mesmo quadro de pessoal, considerando-se exonerada do lugar
anteriormente ocupado a partir da data da aceitacdo do novo lugar.
(Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

3 de Dezembro de 2001. — O Presidente, Joaquim Rebelo Marinho.

Aviso n.° 15 106/2001 (2.2 série). — Por meu despacho de 3
de Dezembro de 2001:

Isabel Cristina Ferreira Real Mota, Maria do Rosario Victoria Ferreira
Silva e Carla Marina Mota Ginja Simdes Ribeiro, assistentes admi-
nistrativas do quadro de pessoal dos 6rgdos e servicos centrais e
distritais do Servico Nacional de Bombeiros/Inspecgdo Distrital de
Bombeiros de Lisboa — nomeadas, precedendo concurso, assisten-
tes administrativas principais da carreira de assistente administrativo
do mesmo quadro de pessoal, considerando-se exoneradas dos luga-
res anteriormente ocupados a partir da data da aceitacao dos novos
lugares. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

3 de Dezembro de 2001. — O Presidente, Joaquim Rebelo Marinho.

Rectificacao n.® 2802/2001. — Rectificam-se os avisos n.°* 13 972,
13 973, 13 974, 14 070, 14 071, 14 162 e 14 163/2001 (2.* série), publi-
cados no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.%® 271, 273 e 275, dos dias 22,
24 e 27 do més de Novembro do corrente ano, respeitantes a abertura
dos concursos para os lugares de director dos Servicos Técnicos, chefe
da Divisao de Recursos Humanos, chefe da Divisao de Apoio Técnico
e Investigacao de Acidentes, chefe da Divisao de Seguranca e Nor-
malizagao, chefe da Divisao de Gestao Financeira e Patrimonial, direc-
tor dos Servicos Administrativos e Financeiros e chefe de Informatica
e Telecomunicacoes, pelo que, no n.° 9 dos respectivos avisos de
abertura de concurso, onde se 1¢& «Condigdes preferenciais — sao con-
digoes preferenciais as licenciaturas em» deve ler-se «Requisito espe-
cial — é requisito especial a posse das licenciaturas em».

27 de Novembro de 2001. — O Presidente, Joaquim Rebelo Marinho.

MINISTERIO DA JUSTIGA

Gabinete do Secretario de Estado da Justica

Despacho n.° 25 446/2001 (2.2 série). — 1 — Ao abrigo do dis-
posto no n.° 2 do artigo 35.° do Cédigo do Procedimento Admi-
nistrativo, no artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 146/2000, de 18 de Julho,
no artigo 27.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, no artigo 27.° do
Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho, e na alinea b) do n.° 1 do
despacho n.° 16 106/2000 (2.* série), publicado no Didrio da Repuiblica,

2.2 série, n.° 182, de 8 de Agosto de 2000, delego no conselho directivo
do Instituto das Tecnologias de Informacdo na Justica as seguintes
competéncias, no ambito deste Instituto:

a) Conceder licengas sem vencimento por um ano e licenga de
longa duracdo, bem como autorizar o respectivo regresso a
actividade;

b) Autorizar a prestagdo de trabalho nos termos da alinea d)
do n.° 3 do artigo 27.° e do n.° 5 do artigo 33.° do Decreto-Lei
n.° 259/98, de 18 de Agosto;
Instaurar inquéritos e sindicancias aos servigos, nos termos
do disposto no artigo 85.°, e determinar a suspensdo pre-
ventiva, estabelecida no artigo 54.°, ambos do Estatuto Dis-
ciplinar dos Funciondrios e Agentes da Administragdo Cen-
tral, Regional e Local, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 24/84,
de 16 de Janeiro, dando-me conhecimento imediatamente
ap6s a tomada de tais decisoes, autorizar a prorrogagdo dos
prazos a que se referem os n.°* 1 do artigo 45.° ¢ 2 do
artigo 87.° e usar da faculdade estabelecida no n.° 4 do
artigo 87.°, todos do referido Estatuto;

d) Autorizar o exercicio de fungdes em regime de substituicao;

e) Assinar o termo de aceitacdo ou conferir posse aos funcio-
narios por mim nomeados;

f) Autorizar despesas com empreitadas de obras publicas, loca-
¢do e aquisicao de bens e servicos até ao limite de
500 000 000$;

g) Autorizar as despesas relativas a execugao de planos ou pro-
gramas plurianuais legalmente aprovados até ao limite de
500 000 000$;

h) Aprovar projectos de obras cujo montante ndo ultrapasse
500 000 000$, bem como os processos dos concursos de obras
que estejam incluidos no plano anual de empreendimentos
superiormente aprovado;

i) Autorizar as despesas provenientes de alteragdes, variantes,
revisoes de precos e contratos adicionais as empreitadas de
obras publicas e aquisicao de servicos ou bens até ao montante
referido na alinea f);

j) Conceder adiantamentos a empreiteiros de obras publicas,
nos termos da lei, até ao limite de 100 000 000$;

k) Prorrogar os prazos de execucdo de empreitadas de obras
publicas, dando-me, posteriormente, conhecimento tais deci-
soes;

) Autorizar o pagamento de encargos de anos anteriores até
ao montante de 30 000 000$;

m) Autorizar a equiparacdo a bolseiro no Pais, nos termos do
artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 272/88, de 3 de Maio, e do
Despacho Normativo n.° 18/2001, de 19 de Abril, bem como
a equiparacao a bolseiro fora do Pais, nos termos do artigo 2.°
do Decreto-Lei n.° 282/89, de 23 de Agosto;

n) Autorizar a antecipagao total de duodécimos;

0) Autorizar a celebracdo, prorrogagao, renovacao ou rescisao
de contratos de tarefa e avenga;

p) Autorizar a utilizacdo de avido no continente, nos termos
do artigo 24.° do Decreto-Lei n.° 106/98, de 24 de Abril.

Cc

~

2 — Autorizo o conselho directivo a subdelegar no presidente ou
nos vogais do mesmo conselho as competéncias referidas no nimero
anterior, excepto as constantes das alineas f), g), h), i), j), [), n) e
0) do numero anterior.

3 — Ratifico todos os actos praticados pelo conselho directivo do
Instituto das Tecnologias de Informagao na Justica no ambito das
competéncias abrangidas por esta delegacao desde 29 de Marco de
2001.

30 de Outubro de 2001. — O Secretario de Estado da Justiga, Diogo
Campos Barradas de Lacerda Machado.

Despacho n.° 25 447/2001 (2.2 série). — 1 — Ao abrigo do dis-
posto no n.° 2 do artigo 35.° do Cédigo do Procedimento Admi-
nistrativo, no artigo 20.° do Decreto-Lei n.° 146/2000, de 18 de Julho,
no artigo 27.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, no artigo 27.° do
Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho, e na alinea b) do n.° 1 do
despacho n.° 106/2000 (2.* série), publicado no Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 182, de 8 de Agosto de 2000, delego no conselho directivo
do Instituto Nacional de Medicina Legal as seguintes competéncias,
no ambito deste Instituto:

a) Conceder licengas sem vencimento por um ano e licenca de
longa duracdo, bem como autorizar o respectivo regresso a
actividade;

b) Autorizar a prestacao de trabalho, nos termos da alinea d)
do n.° 3 do artigo 27.° e do n.° 5 do artigo 33.° do Decreto-Lei
n.° 259/98, de 18 de Agosto;
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¢) Instaurar inquéritos e sindicancias aos servicos, nos termos
do disposto no artigo 85.°, e determinar a suspensdo pre-
ventiva, estabelecida no artigo 54.°, ambos do Estatuto Dis-
ciplinar dos Funcionarios e Agentes da Administragao Cen-
tral, Regional e Local, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 24/84,
de 16 de Janeiro, dando-me conhecimento imediatamente
apds a tomada de tais decisoes, autorizar a prorrogagao dos
prazos a que se referem os n.°* 1 do artigo 45.° ¢ 2 do
artigo 87.° e usar da faculdade estabelecida no n.° 4 do
artigo 87.°, todos do referido Estatuto;

d) Autorizar o exercicio de fungdes em regime de substituicao;

e) Autorizar a abertura de concurso de habilitagao ao grau de
consultor;

f) Assinar o termo de aceitacdo ou conferir posse aos funcio-
narios por mim nomeados;

g) Autorizar despesas com empreitadas de obras publicas, loca-
¢ao e aquisicio de bens e servicos até ao limite de
500 000 0008;

h) Autorizar as despesas relativas a execugdo de planos ou pro-
gramas plurianuais legalmente aprovados até ao limite de
500 000 000$;

i) Aprovar projectos de obras cujo montante ndo ultrapasse
500 000 000$, bem como os processos dos concursos de obras
que estejam incluidos no plano anual de empreendimentos
superiormente aprovados;

J) Autorizar as despesas provenientes de alteracdes, variantes,
revisoes de precos e contratos adicionais as empreitadas de
obras publicas e aquisigao de servigos ou bens até ao montante
referido na alinea g);

k) Conceder adiantamentos a empreiteiros de obras publicas,
nos termos da lei, até ao limite de 100 000 000$;

) Prorrogar os prazos de execugdo de empreitadas de obras
publicas, dando-me, posteriormente, conhecimento de tais
decisoes;

m) Autorizar o pagamento de encargos de anos anteriores até
ao montante de 30 000 0008$;

n) Autorizar a equiparacdo a bolseiro no Pafs, nos termos do
artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 272/88, de 3 de Maio, do Des-
pacho Normativo n.° 18/2001, de 19 de Abril, bem como a
equiparacao a bolseiro fora do Pais, nos termos do artigo 2.°
do Decreto-Lei n.° 282/89, de 23 de Agosto;

0) Autorizar a celebragdo, prorrogacao, renovagio e rescisao
de contratos de tarefa e avenca;

p) Autorizar a antecipacao total de duodécimos.

2 — Autorizo o conselho directivo a subdelegar no presidente ou
nos vogais do mesmo conselho as competéncias referidas nas alineas
do nimero anterior, excepto as constantes das alineas g), h), i), j),
k), m), 0) e p) do nimero anterior.

3 — Ratifico todos os actos praticados pelo conselho directivo do
Instituto Nacional de Medicina Legal no ambito das competéncias
abrangidas por esta delegacao desde 26 de Marco de 2001.

30 de Outubro de 2001 — O Secretario de Estado da Justica, Diogo
Campos Barradas de Lacerda Machado.

Direccéo-Geral dos Servigos Prisionais

Despacho (extracto) n.° 25 448/2001 (2.? série). — Por des-
pacho de 22 de Outubro de 2001 do director dos Servigos de Vigilancia,
Acompanhamento e Seguranca Penitenciaria:

Mirio Costa Ventura, Artur Jorge Pereira Inécio, José Luis Espada
Batista e José Batista Nunes, guardas, colocados no Estabeleci-
mento Prisional de Pinheiro da Cruz — nomeados guardas moto-
ristas.

9 de Novembro de 2001. — O Director dos Servigos de Vigilancia,
Acompanhamento e Seguranca Penitenciaria, Henrique Isidoro.

Despacho (extracto) n.° 25 449/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 25 de Outubro de 2001 do director dos Servicos de Vigilancia,
Acompanhamento e Seguranca Penitencidria:

Paulo Alexandre Penado Rosado, guarda, colocado no Estabeleci-
mento Prisional Regional de Odemira, Vasco Anténio Vieira
Cunha, guarda, colocado no Estabelecimento Prisional Regional
de Angra do Heroismo, e Antonino José Oliveira Maria e Humberto
Nunes Almeida, guardas, colocados no Estabelecimento Prisional
de Caxias — nomeados guardas motoristas.

9 de Novembro de 2001. — O Director dos Servigos de Vigilancia,
Acompanhamento e Seguranca Penitencidria, Henrigue Isidoro.

Despacho (extracto) n.° 25 450/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 23 de Outubro de 2001 do director dos Servicos de Vigilancia,
Acompanhamento e Seguranca Penitencidria:

Mario Vitorino Marques e Pedro Miguel Ventura Furtado Marcos
Alves, guardas, colocados no Estabelecimento Prisional de Alcoen-
tre — nomeados guardas motoristas.

9 de Novembro de 2001. — O Director dos Servicos de Vigilancia,
Acompanhamento e Seguranca Penitencidria, Henrigue Isidoro.

Despacho n.° 25 451/2001 (2.2 série). — Por despachos de 27 de
Novembro de 2001 do subdirector-geral dos Servigos Prisionais:

Ademar Manuel Salvador Patrdo, Alexandre Miguel Guerra Rufino,
Amandio Adérito Gomes do Nascimento, Angelo Miguel Rombao
Albuquerque, Anibal Horacio Cordeiro Chogas, Anténio José Lima
Marques da Silva, Anténio Manuel Joaquim Nunes, Armindo José
Ferreira Garrido, Bruno Anténio Pinto de Oliveira, Bruno Filipe
dos Santos de Sousa, Carla Manuela Ferreira Martins Torres, Carla
Maria do Nascimento Fernandes, Carla Patricia Parrinha dos San-
tos, Carlos Alberto Alves Sampaio, Carlos Alberto Pereira Mon-
teiro, Carlos Alexandre Monteiro Nunes, Carlos Eduardo Camilo
Vieira, Carlos Jorge Afonso Rocha, Carlos Jorge Esperanca Pedro,
Carlos Jorge da Fonseca Moreira, Carlos José Veiga Garceis, Carlos
Manuel Ramalho Sacramento de Carvalho, Carlos Telmo Luis
Pinto, César Augusto Correia Reis, David José Pereira Moutinho,
David Oscar Bruno, Edmundo Teodorico Pires André, Eduardo
José Gongalves Lagoa, Estévao de Barros da Silva, Filipe Alexandre
Cordeiro Martins, Flavio José Simdes Machado, Gongalo Morais
Rodrigues Teixeira, Hélder Fernando Sequeira Rodrigues, Hélder
Paulo Martins Carreira, Hélder Silvio Vieira Fernandes, Hélder
Vieira da Silva, Henrique Miguel Dias Bugalho Simées, Henrique
Rodrigues Pires Nogueiro, Hugo Miguel Hortas Mendes Rosa,
Hugo Miguel de Jesus Zorrinho, Humberto José Brazao Correia,
Inécio Ferreira Rodrigues, Jodao Alberto Fernandes Afonso, Joao
Antoénio Alves Fernandes, Jodo Carlos Fernandes Alves, Joao Car-
los Martins Nunes, Joao Jaime da Costa Soares, Joao Manuel Fer-
reira Maio, Jodo Miguel Morais Borges, Joao Miguel Pereira
Gomes, Joao Paulo Carvalho da Silva, Joao Paulo Soares Resendes,
Joao Pedro Fernandes Martins, Joaquim Jorge Ferreira Correia,
Joaquim Luis Pinto Ferreira, Jorge Manuel Aires da Silva, Jorge
Manuel Duque Ladeira, Jorge Manuel Rodrigues de Matos, José
Antonio Gongalves Tavares, José Antonio Pinto Henriques, José
Antonio Santos Pereira, José Carlos Alves Monteiro, José Fernando
Pereira da Costa, José Ferreira dos Santos, José Goncalves Simao,
José Ilidio Calaca Aveiro, José Manuel Silva dos Santos Morgado,
José Miguel Palmeiro Beirante, José Pedro Queirés da Luz, Luis
Casimiro Gongalves de Freitas, Luis Filipe de Almeida Ferreira,
Luis Filipe Sequeira Nunes, Luis Miguel Pedro da Costa, Luis
Miguel Zambujo da Silva, Luis Paulo Pires Ferreira, Manuel Joao
Gongalves Maximino, Marcio José Domingues Gomes Camarinho,
Marco Anténio Santos Fernandes Simoes Barros, Marco Antdnio
Teixeira Correia, Marco Nuno Costa Aratjo, Marcos Roberto Leal
Gomes, Maria Celeste Rosa Rodrigues, Maria Leonor dos Santos
Peixoto, Maria Manuela Bettencourt Lopes, Maria do Rosério de
Jesus Duarte, Marina dos Anjos Lopes Varao, Mario Alberto de
Jesus Guilherme, Mério Filipe Silva Ferreira, Mario Sérgio de Jesus
Paradela, Miguel Pereira Alves de Carvalho, Nélson Adélio Guer-
reiro Aradjo, Nélson Emanuel da Silva de Vasconcelos, Nélson
Henrique Fidanza da Cruz, Nélson José Fernandes Lopes, Nélson
Manuel da Palma Silva, Noel Joaquim de Oliveira Santos Correia
Pinto, Nuno Alexandre Durdo Laranjeira, Nuno Alexandre Martins
da Costa, Nuno Filipe Ferreira Fraga, Nuno Filipe Pereira Teixeira,
Nuno Miguel Costa de Almeida, Nuno Miguel da Costa das Neves,
Nuno Miguel Fernandes Vieira, Nuno Miguel Ferreira Alves, Nuno
Miguel Ferreira Amaral, Nuno Miguel Martins Ferreira, Nuno
Miguel Patricio da Silva, Nuno Miguel Roque da Conceicao, Nuno
Ricardo Gongalves Brito, Paulo Alexandre da Costa Rocha, Paulo
Alexandre Pereira Angelo, Paulo Alexandre Salgado Belchior,
Paulo Jorge Alberto Afonso, Paulo Jorge Aratjo Garcia, Paulo
Jorge Ferreira dos Santos, Paulo Jorge Gouldo Carreira, Paulo
Jorge Lopes Pereira, Paulo Jorge Loureiro Martins, Paulo Jorge
Loureiro Monteiro, Paulo Jorge Marques Pires Alves, Paulo Jorge
Monteiro Oliveira, Paulo Jorge Ramos Martins, Paulo José Rodri-
gues Pereira, Paulo Pereira Leite Delgado, Paulo Perestrelo de
Aragjo, Paulo Renato Gomes Ferreira, Paulo Sérgio da Cunha
Pereira, Paulo Sérgio dos Santos Perdiz, Pedro Fernando Ventura
Marques, Pedro Gil Gomes Ferreira, Pedro Jorge Amaro Monteiro,
Pedro José Martins Silvério, Pedro Lourenco Neto, Pedro Miguel
Ferrdo Garcia, Pedro Miguel Garcia Valente, Renato Antdnio
Vieira Pinto, Ricardino Manuel Moreira da Mota, Ricardo Jorge
Fernandes Gouveia, Ricardo Miguel Mateus Calisto, Rogério Anto6-
nio Pereira Tremoco Basso, Rui Alberto Santos Teixeira, Rui Ale-
xandre Feitor Fernandes, Rui Jorge Gomes dos Santos, Rui Jorge
Matias Carpinteiro, Rui Manuel de Albuquerque Ferreira Figuei-
redo, Rui Manuel Carvalho Leite, Rui Manuel dos Santos Dias,
Rui Miguel Gomes Barroso, Rui Miguel Nogueira de Freitas, Rui
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Pedro Simdes Soares, Sandra Isabel de Jesus Aguiar Tavares, San-
dro Miguel Belga Fitas, Sérgio Luis da Silva Moréncio, Sénia Marta
Gomes Ferreira, Tomé Edgar Gongalves Ramos, Valdemar Fran-
cisco Ferreira de Carvalho, Valentim Manuel Martins de Aratjo,
Vasco Anténio Salavessa Gongalves Soares, Vitor Alfredo Alves
Branco, Vitor Domingos da Silva Rocha, Vitor Manuel Bispo Cam-
pos, Vitor Manuel do Carmo Tavares, Vitor Manuel Neves Cunha,
Vitor Manuel Teixeira Gongalves, Vitor Quinaz Gongalves e Vla-
dimiro Agostinho Matias, guardas, de nomeagao provisdria, da car-
reira do corpo da guarda prisional do quadro do pessoal de vigilancia
desta Direcgao-Geral, escalao 1, indice 120 — nomeados defini-
tivamente no lugar com efeitos a 14 de Agosto de 2001.

José Manuel Brés dos Santos, guarda, nomeado em comissio de ser-
vico, da carreira do corpo da guarda prisional do quadro do pessoal
de vigilancia desta Direcgao-Geral, escaldao 1, indice 120 —
nomeado definitivamente no lugar com efeitos a 14 de Agosto de
2001.

Joao Carlos da Silva Martins Gaspar, guarda, de nomeacao provisoria,
da carreira do corpo da guarda prisional do quadro do pessoal
de vigilancia desta Direcc¢ao-Geral, escaldo 1, indice 120 —
nomeado definitivamente no lugar com efeitos a 3 de Setembro
de 2001.

29 de Novembro de 2001. — O Subdirector-Geral, Anténio Ferreira
dos Santos.

Despacho (extracto) n.° 25 452/2001 (2.? série). — Por des-
pachos de 3 de Agosto de 2001 do director-geral dos Servigos
Prisionais:

Rui Jorge Monteiro Correia, subchefe principal, escalao 4,
indice 250 — nomeado, em regime de substituicao, com efeitos
reportados a data do despacho, para exercer as funcoes de chefe,
escalao 3, indice 255, no Estabelecimento Prisional de Monsanto.

Bernardo Manuel Carmo Balagueiras Forte, subchefe — nomeado,
em regime de substitui¢ao, com efeitos reportados a data do des-
pacho, para exercer as fungdes de chefe no Estabelecimento Pri-
sional Regional de Evora.

(Isentos de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

30 de Novembro de 2001. — O Subdirector-Geral, Anténio Ferreira
dos Santos.

Despacho (extracto) n.° 25 453/2001 (2.? série). — Por des-
pachos de 20 de Novembro de 2001 do director-geral dos Servicos
Prisionais:

Norberto Fonseca Rodrigues, subchefe, escalao 4, indice 225 —
nomeado, em regime de substituicdo, com efeitos a partir de 22
de Novembro de 2001, para exercer as fungdes de chefe, escalao 1,
indice 240, no Estabelecimento Prisional de Vale de Judeus.

Rui Manuel Bernardes Serrano, subchefe, escaldo 3, indice 220 —
nomeado, em regime de substituicdo, com efeitos a partir de 22
de Novembro de 2001, para exercer as fungoes de chefe no Esta-
belecimento Prisional de Caxias.

(Isentos de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

3 de Dezembro de 2001. — O Subdirector-Geral, Anténio Ferreira
dos Santos.

Rectificagao n.° 2803/2001. — Por ter saido com inexactidao, no
Didrio da Republica, 2.2 série, n.° 277, de 29 de Novembro de 2001,
a p. 19 816, a publicagdo referente a Arménio Rodrigues Lourencgo,
rectifica-se que onde se 1€ «escalao 7, indice 205 — escalao 3,
indice 215» deve ler-se «escalao 8, indice 225 — escalao 5, indice 245».

3 de Dezembro de 2001. — O Subdirector-Geral, Antonio Ferreira
dos Santos.

Directoria Nacional da Policia Judiciaria

Despacho n.° 25 454/2001 (2.2 série). — Por despacho de 21
de Novembro de 2001 do Ministro da Justica:

Licenciada Maria de Lurdes Machado Costa, inspectora, do escalao 4,
do quadro da Policia Judiciaria, a exercer as funcoes, em Macau,
de técnico superior assessor do Gabinete Coordenador de Segu-
ranca, na situacdo de licenga especial por um ano — autorizada
a prorrogacao da referida licenga por dois anos, a partir de 21
de Dezembro de 2001. (Nao estéd sujeito a fiscalizacao prévia do
Tribunal de Contas.)

30 de Novembro de 2001. — A Directora do Departamento de
Recursos Humanos, Ilda Maria Ribeiro Pagao.

MINISTERIO DA ECONOMIA

Gabinete do Secretario de Estado Adjunto
do Ministro da Economia

Despacho n.° 25 455/2001 (2.2 série). — 1 — Ao abrigo do dis-
posto no artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 474-A/99, de 8 de Novembro,
e nos artigos 35.° a 41.° e 137.° do Cédigo do Procedimento Admi-
nistrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro,
nos termos dos artigos 27.°, 28.° e 29.° da Lei n.° 49/99, de 22 de
Junho, e do artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho,
tendo em conta o disposto na Lei Orgéanica do Ministério da Economia
e no uso da competéncia que me foi delegada pelo Ministro da Economia
pelo seu despacho de delegacao de competéncias n.° 17 500/2001, de
6 de Julho, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 193, de
21 de Agosto de 2001, subdelego no conselho administrativo do Instituto
Portugués da Qualidade (IPQ) as seguintes competéncias:

a) Autorizar despesas com obras, locagao e aquisi¢coes de bens
e servicos até ao limite de € 299 278,74 e de € 399 038,32,
respectivamente nos termos da alinea a) do n.° 1 e do n.° 2
do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8§ de Junho,
desde que precedidas do cumprimento dos procedimentos
a que se refere o capitulo 11 do mesmo diploma;

b) Decidir sobre o procedimento a seguir, até ao limite dos mon-
tantes fixados na alinea anterior, nos termos do disposto no
n.° 1 do artigo 79.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho,
sem prejuizo do estabelecido no n.° 2 do mesmo artigo;

c) Designar, no siléncio dos diplomas organicos, o representante
na outorga dos contratos relativos a despesas realizadas nos
termos das alineas a) e b);

d) Autorizar despesas eventuais de representacdo dos servigos,
bem como as de caracter excepcional, até ao limite de
€ 4987,98;

e) Adoptar regimes especiais de descanso semanal, nos termos
dos n.® 3 e 4 do artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 259/98, de
18 de Agosto;

f) Determinar a prestacdo de trabalho em dias de descanso
semanal, complementar e feriados ao pessoal de chefia e diri-
gentes, nos termos do artigo 33.° do Decreto-Lei n.® 259/98,
de 18 de Agosto;

g) Autorizar a celebragdo de contratos de tarefa e de avenga,
sem a faculdade de subdelegar, nos termos do artigo 17.°
do Decreto-Lei n.° 41/84, de 3 de Fevereiro, com a redaccao
que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 299/85, de 29 de Julho;

h) Autorizar licencas sem vencimento por um ano e licencas
sem vencimento de longa duragao, bem como o regresso des-
sas situacoes, nos termos do disposto nos n.° 2 e 3 do arti-
go 76.°, no n.° 2 do artigo 78.° e no n.° 3 do artigo 82.°
do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco;

i) Autorizar a inscricdo e participagao de funcionarios em esta-
gios, congressos, reunides, semindrios, coléquios, cursos de
formagéao ou outras iniciativas semelhantes que ocorram fora
do territério nacional;

j) Autorizar a equiparacao a bolseiro no Pais, nos termos do
n.° 1 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 272/88, de 3 de Agosto;

k) Empossar os directores de servicos, chefes de divisao e diri-
gentes equiparados nos termos do n.° 1 do artigo 10.° do
Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, conjugado com
o n.° 6 do artigo 18.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho;

[) Designar substitutos de directores de servico, chefes de divisao
e dirigentes equiparados, nos termos da alinea b) do n.° 5
do artigo 21.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, e dar por
findas as respectivas situagdes, nos termos do n.° 4 da mesma
disposicao legal;

m) Designar substitutos de chefes de reparticao e chefes de sec¢iao
e dar por findas as respectivas situacoes, nos termos do arti-
go 23.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, con-
jugado com o n.° 4 do artigo 21.° da Lei n.° 49/99, de 22
de Junho;

n) Autorizar a acumulagido de fungdes puiblicas remuneradas e
ndo remuneradas, nos casos previstos nas alineas b), ¢) e d)
do n.° 2 e no n.° 6 do artigo 31.° do Decreto-Lei n.® 427/89,
de 7 de Dezembro, na redacgdo dada pelo Decreto-Lei
n.° 407/91, de 17 de Outubro.

2— O presente despacho produz efeitos desde a data da sua
assinatura.

3 — Ficam ratificados todos os actos que desde 4 de Julho de 2001
tenham sido praticados pelo conselho administrativo do IPQ no ambito
das competéncias ora subdelegadas.

28 de Novembro de 2001. — O Secretario de Estado Adjunto do
Ministro da Economia, Eduardo Guimardes de Oliveira Fernandes.
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Instituto Nacional de Engenharia
e Tecnologia Industrial

Aviso n.° 15 107/2001 (2.2 série). — Por despacho de 15 de Setembro de 2001 do presidente do conselho directivo do INETI, foi reclassificada na carreira técnica, nos termos do artigo 7.°
do Decreto-Lei n.° 497/99, de 19 de Novembro, com efeitos a data do referido despacho, a funciondria do quadro de pessoal do Instituto Nacional de Engenharia e Tecnologia Industrial abaixo

designada, ocupando um lugar vago do quadro de pessoal do mesmo Instituto:
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Isabel Maria Rosa Figueira ........

(*) Termina em 15 de Marco de 2002.

28 de Novembro de 2001. — O Director de Servigos, Luis Martins.

Aviso n.° 15 108/2001 (2.2 série). — Por despacho de 23 de
Novembro de 2001 do presidente do conselho directivo do INETI:

Carla Vania Pereira Eleutério, técnica profissional de 2.* classe do
quadro de pessoal do INETI a exercer em regime de comissao
de servico as fungoes de estagidria da carreira técnica superior
do mesmo organismo — nomeada definitivamente técnica superior
de 2.2 classe da carreira técnica superior do mesmo quadro, esca-
lao 1, indice 400. (Isento de fiscalizacao prévia do Tribunal de
Contas.)

28 de Novembro de 2001. — O Director de Servicos, Luis Martins.

Aviso n.° 15 109/2001 (2.2 série). — Por despacho de 23 de
Novembro de 2001 do presidente do conselho directivo do INETI:

Nomeado o jari das provas de acesso a categoria de investigador
auxiliar requeridas pelo assistente de investigagdio Henrique
Manuel Antunes Serra, com a seguinte constituicao, nos termos
do disposto nos artigos 19.°, n.° 3, e 20.° do Decreto-Lei n.® 124/99,
de 20 de Abril:

Presidente — Professor Carlos Augusto Pinto Campos Morais,
presidente do conselho directivo do INETI, sem prejuizo da
faculdade de ulterior delegagao.

Vogais:

Engenheiro Nuno Fernando da Silva Especial, investigador
principal do quadro de pessoal do Instituto Nacional
de Engenharia e Tecnologia Industrial.

Doutor Manuel de Medeiros Silva, professor catedrético
do quadro de pessoal do Instituto Superior Técnico.

Prof. Doutor Moisés Simdes Piedade, professor catedratico
do quadro de pessoal do Instituto Superior Técnico.

Doutor Anténio Carlos Duarte Cunha, investigador prin-
cipal do quadro de pessoal do Instituto Nacional de
Engenharia e Tecnologia Industrial.

Engenheiro Anténio Miguel Campos, investigador principal
do quadro de pessoal do Instituto Nacional de Engen-
haria e Tecnologia Industrial.

A data e o local da realizagdo das provas de acesso serao marcadas
por edital do presidente do juri.

28 de Novembro de 2001. — O Director de Servigos, Luis Martins.

Aviso n.° 15 110/2001 (2.2 série). — Por despacho de 31 de
Outubro de 2001 do presidente do conselho directivo do INETI:

Nomeado o juri para avaliacdio do estiagio de Isabel Maria Rosa
Figueira na carreira técnica superior, com a seguinte constituicao,
nos termos do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho:

Presidente — Doutora Maria Elisabete Moreira de Almeida,
investigadora principal do quadro de pessoal do Instituto
Nacional de Engenharia e Tecnologia Industrial.

Vogais:

Mestra Teresa Fernanda Mendonca Marques da Cunha
Diamantino, assistente de investigacdo contratada no Ins-
tituto Nacional de Engenharia e Tecnologia Industrial.

Engenheira Dulcinea Maria Raimundo dos Santos, inves-
tigadora principal do Instituto Nacional de Engenharia
e Tecnologia Industrial.

30 de Novembro de 2001. — O Director de Servigos, Luis Martins.

MINISTERIO DA AGRICULTURA,
DO DESENVOLVIMENTO RURAL E DAS PESCAS

Portaria n.° 2111/2001 (2.2 série). —Peclo Decreto-Lei
n.° 227-B/2000, de 15 de Setembro, confere-se aos conselhos cine-
géticos e da conservacao da fauna municipais um importante papel
no ambito da definigao politica cinegética do conselho.

Determina o n.° 3 do artigo 154.° daquele diploma que, por portaria
do Ministério da Agricultura, do Desenvolvimento Rural e das Pescas,
seja fixada a composicao de cada conselho.
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Com fundamento no disposto no artigo 154.° do Decreto-Lei
n.° 227-B/2000, de 15 de Setembro:

Manda o Governo, pelo Ministro da Agricultura, do Desenvol-
vimento Rural e das Pescas, o seguinte:

1.° O Conselho Cinegético Municipal de Ourique é constituido
pelos seguintes vogais:

Representantes dos cacadores:

Manuel Reis Alves.
Elio Pires Guerreiro.

Representantes dos agricultores:

José Candido de Matos Félix Nobre.
Fernando José Abrunhosa Félix.

Representante das associagoes de defesa do ambiente:

José Carlos Marques Vairinhos.

Autarca de freguesia:
Manuel Nobre Sobral Vilhena.

Representante da Direcgdo Regional de Agricultura do
Alentejo:

José Francisco Faleiro Romano Colaco.

Representante do Instituto da Conservagido da Natureza:
Carlos Alexandre de Brito Vitorino Braga.

2.° Em caso de impedimento de qualquer dos vogais, pode o mesmo
fazer-se representar por um substituto devidamente credenciado pela
organizacao que representa.

22 de Novembro de 2001. — Pelo Ministro da Agricultura, do
Desenvolvimento Rural e das Pescas, Victor Manuel Coelho Barros,
Secretario de Estado do Desenvolvimento Rural.

Rectificagdo n.° 2804/2001. — Por ter saido com inexactidao o
despacho n.° 24 034/2001, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 274, de 26 de Novembro de 2001, rectifica-se que onde se 1€
«que Portugal seja, hoje, o tnico pais que dispoe» deve ler-se «que
Portugal seja, hoje, um dos paises que dispoe».

3 de Dezembro de 2001. — Pela Chefe do Gabinete, o Adjunto, Rui
Ribeiro do Rosdrio.

Gabinete do Secretario de Estado
do Desenvolvimento Rural

Despacho n.° 25 456/2001 (2.2 série). — Em cumprimento do
estabelecido no n.° 4 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 312/85, de
31 de Julho, € fixada a percentagem de 10% do produto da venda
da cortica a que se refere aquele diploma legal para efeitos da aplicagao
prevista na alinea b) do n.° 1 do citado artigo 5.°

26 de Novembro de 2001. — O Secretario de Estado do Desen-
volvimento Rural, Victor Manuel Coelho Barros.

Direccao-Geral das Pescas e Aquicultura

Despacho (extracto) n.° 25 457/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 12 de Junho de 2001 do Secretério de Estado das Pescas:

Licenciada Susana Rute Justino Salvador — autorizada a renovagao
da comissao de servigo no cargo de chefe da Divisdo de Relagoes
Internacionais, por mais trés anos, com inicio em 27 de Novembro
de 2001.

27 de Novembro de 2001. — Pelo Director-Geral, a Directora do
Departamento de Administracdo Geral, M. Fernanda Guia.

Direccao Regional de Agricultura do Alentejo

Aviso n.° 15 111/2001 (2.2 série). —1— Nos termos da Lei
n.°49/99, de 22 de Junho, faz-se publico que, na sequéncia do despacho
do Ministro da Agricultura, do Desenvolvimento Rural e das Pescas
de 13 de Novembro 2001, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias
uteis a contar da data da publicacao do presente aviso, concurso para
o cargo de chefe da Divisao de Olivicultura, constante do mapa 111
a que se refere o n.° 2 do artigo 42.° do Decreto Regulamentar

n.° 16/97, de 7 de Maio, do quadro de pessoal da Direccdo Regional
de Agricultura do Alentejo (DRAAL).
2 — Prazo de validade — o concurso ¢ vélido pelo prazo de um ano.
3 — Legislacao aplicavel:

Cddigo do Procedimento Administrativo;
Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;
Decreto Regulamentar n.° 16/97, de 7 de Maio;
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

Lein.° 49/99, de 22 de Junho.

4 — Area de actuagio — compete ao chefe da Divisio de Olivi-
cultura, nos termos do artigo 21.° do Decreto Regulamentar n.° 16/97,
de 7 de Maio, o desempenho das seguintes fungdes:

Divulgar junto dos agricultores as linhas gerais de orientacao
da fileira oleicola e proceder ao acompanhamento técnico
directo junto dos beneficiarios;

Emitir pareceres sobre os pedidos de reestruturagido e de novas
plantacdes de olival;

Promover, coordenar e apoiar as acgoes de transformacdo da
azeitona e a melhoria técnica de laboragao dos lagares;

Assegurar a actualizagao do cadastro oleicola e condicionamentos
legais da cultura do olival.

5 — Requisitos legais de admissao:

5.1 — O recrutamento ¢ feito por concurso de entre funcionérios
que retnam as condicoes previstas no n.° 1 do artigo 4.° da Lei
n.° 49/99, de 22 de Junho, considerando-se adequada a licenciatura
na area da agricultura.

5.2 — Condicdes preferenciais de habilitacio — licenciaturas em
Engenharia Agrondmica, Agricola ou Agro-Industrial ou em Indus-
trias Agro-Alimentares.

5.3 — Experiéncia considerada necessaria ao desempenho do
cargo — experiéncia na 4rea da olivicultura e restantes atribuicoes
definidas no artigo 21.° do Decreto Regulamentar n.° 16/97, de 7
de Maio.

6 — Vencimento e condigdes de trabalho — a remuneragao ¢ a
fixada nos termos do Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro,
e legislagdo complementar, acrescida do montante fixado no despacho
conjunto n.° 625/99, de 3 de Agosto, sendo as regalias sociais as gene-
ricamente vigentes para a fungao publica.

7 — Local de trabalho — area de acgao da Direcgao Regional de
Agricultura do Alentejo.

8 — Formalizagao de candidaturas:

8.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento, dirigido ao director regional de Agricultura do Alentejo,
contendo os seguintes elementos:

a) Nome, naturalidade, estado civil, residéncia, codigo postal
e telefone;

b) Indicagao da categoria que o candidato detém, do servico
a que pertence, da natureza do vinculo, da antiguidade na
categoria e especificacdo das tarefas inerentes ao posto de
trabalho que ocupa;

¢) Habilitagoes literarias;

d) Identificacdo do concurso a que se candidata mediante refe-
réncia ao Didrio da Repiiblica onde foi publicado o presente
aviso.

8.2 — Os requerimentos de admissdo deverdo ser acompanhados
dos seguintes documentos:

a) Declaragdo emitida pelo servico a que o candidato pertence,
devidamente autenticada e actualizada, da qual constem, ine-
quivocamente, a existéncia do vinculo a fungdo publica e a
antiguidade na categoria, na carreira ¢ na funcdo publica;

b) Certificado das habilitacdes literdrias ou fotocpia do mesmo;

¢) Documentos comprovativos da formacao profissional reali-
zada ou fotocdpia dos mesmos, com indicacao da entidade
promotora, das datas de realizacdo e da duracdo de cada
acgao;

d) Copia do bilhete de identidade;

e) Declaragdo do candidato em como possui os requisitos legais
de admissdo ao concurso, nos termos do n.° 1 do artigo 4.°
da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho;

f) Curriculum vitae actualizado, datado e assinado.

8.3 — Os candidatos do quadro de pessoal da DRAAL estao dis-
pensados da entrega do documento referido na alinea a) do n.° 8.2,
sendo o mesmo oficiosamente entregue ao juri pelo servico, bem
como o certificado de habilitacoes literarias, desde que 0 mesmo conste
do respectivo processo individual.

8.4 — Nos termos do n.° 2 do artigo 11.° da Lei n.° 49/99, de 22
de Junho, sdo excluidos do concurso os candidatos que ndo entreguem
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a declaracdo de que possuem os requisitos legais de admissao a
concurso.

8.5 — Assiste ao jari a faculdade de exigir a cada candidato, em
caso de davida sobre a situacao que descreve, a apresentacao de docu-
mentos comprovativos das suas declaragoes.

8.6 — As falsas declaragdes sao punidas nos termos da lei.

9 — Os requerimentos poderdo ser entregues directamente na
Direc¢ao Regional de Agricultura do Alentejo, Quinta da Malagueira,
7002-553 Evora, ou enviados pelo correio, sob registo, com aviso de
recepcdo, para o mesmo endereco, devendo ser expedidos até ao
termo do prazo fixado no n.° 1.

10 — Os métodos de seleccao a utilizar sao:

a) A avaliagdo curricular;
b) A entrevista profissional.

10.1 — Na avaliacao curricular o jari apreciara as habilitagoes aca-
démicas, a experiéncia profissional geral, a experiéncia profissional
especifica e a formacao profissional.

10.2 — Na entrevista profissional de selec¢ao o juri apreciard os
seguintes factores:

a) Sentido critico;

b) Motivacao;

¢) Expressio e fluéncia verbais;

d) Qualidade da experiéncia profissional.

10.3 — A classificagao final é expressa na escala de 0 a 20 valores
e resulta da média aritmética simples ou ponderada das classificagdes
obtidas nos métodos de selecgao, sendo que a entrevista profissional
de selecgao nao pode ter um indice de ponderacdo superior ao dos
restantes métodos de seleccao.

10.4 — No sistema de classificacdo € ainda aplicado o disposto nos
n° 3, 4 e 5 do artigo 13.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho.

10.5 — Os critérios de apreciagdo e ponderacao da avaliagdo cur-
ricular e da entrevista profissional de selec¢do, bem como o sistema
de classificacao final, incluindo a respectiva féormula classificativa,
constam da acta das reunides do jiri do concurso, sendo a mesma
facultada aos candidatos sempre que solicitada.

11 — A publicitagdo das listas dos candidatos sera feita de acordo
com o estipulado no artigo 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11
de Julho, sendo as convocatdrias dos candidatos, para realizagdo dos
métodos de seleccao, feitas através de oficio registado.

12 — Todas as listas e elementos destinados ao esclarecimento dos
interessados serdo afixados na sede da Direccdo Regional de Agri-
cultura do Alentejo, sita na Quinta da Malagueira, em Evora.

13 — Constitui¢do do jari— de acordo com o sorteio realizado,
em 25 de Setembro de 2001, perante a Comissao de Observacao e
Acompanhamento dos Concursos para Cargos Dirigentes, a que se
refere a acta n.° 415/2001 desta Comissao, o juri do concurso tem
a seguinte composi¢ao:

Presidente — Dr. Francisco Anténio Ferro, subdirector regional
de Agricultura do Alentejo.
Vogais efectivos:

1.° Engenheiro Anténio Maria Faria Camarate de Campos,
director de servigos de Agricultura da DRAAL.

2.° Engenheira Maria Luiza Mariano Baptista Silva Correia,
directora de servigos de Fiscalizacao e Controlo da Qua-
lidade Alimentar da DRAAL.

Vogais suplentes:

1.° Engenheiro Anténio Proenga de Oliveira, director de
servicos de Agricultura da Direccao Regional de Agri-
cultura do Ribatejo e Oeste.

2.° Engenheira Maria Fernanda Martins Neves e Barrocas
Dordio, chefe da Divisao de Controlo Fitossanitario da
DRAAL.

O presidente do jari serd substituido nas faltas e impedimentos
pelo 1.° vogal efectivo.

14 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao,
a Administragao Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.

27 de Novembro de 2001. — O Director Regional, Carlos Marques.

Despacho (extracto) n.° 25 458/2001 (2.2 série). — Por meu
despacho de 27 de Junho de 2001:

Eduardo Guerreiro Carrilho, auxiliar técnico de pecudria da carreira
de auxiliar técnico de pecuaria do quadro de pessoal da Direcgao

Regional de Agricultura do Alentejo, aprovado pela Portaria
n.° 290/99, de 28 de Abril — reclassificado para a categoria de téc-
nico profissional de 2.* classe da carreira de técnico profissional,
ficando posicionado no escalao 5, indice 240, com efeitos a partir
da data do despacho, nos termos da alinea e) do artigo 4.°, conjugado
com o artigo 7.°, n.°* 1 e 2, e do n.° 3 do artigo 6.° do Decreto-Lei
n.° 497/99, de 19 de Novembro. (Isento de fiscalizacdo prévia do
Tribunal de Contas.)

26 de Novembro de 2001. — O Director Regional, Carlos Marques.

Direccao Regional de Agricultura do Algarve

Despacho (extracto) n.° 25 459/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho do Ministro da Agricultura, do Desenvolvimento Rural e das
Pescas de 25 de Outubro de 2001:

Luis Pedro Fernandes de Sousa Lapa e Borges, técnico superior de
1.2 classe da carreira de jurista do quadro de pessoal da Direccao
Regional de Agricultura do Algarve — autorizado a passar a situa-
cao de licenca sem vencimento de longa duragao, com efeitos a
partir do dia 1 de Novembro de 2001. (Processo isento de fis-
calizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

22 de Novembro de 2001.— O Director Regional, Jodo José
Ferreira.

Instituto da Vinha e do Vinho

Despacho (extracto) n.° 25 460/2001 (2.2 série). — Por des-
pachos da vice-presidente do Instituto da Vinha e do Vinho e da
vice-presidente do Instituto de Reinser¢do Social de 3 de Outubro
e 8 de Novembro de 2001, respectivamente:

Anténio Marques da Costa Borges, técnico superior principal da car-
reira de técnico superior do quadro de pessoal do Instituto de
Reinsercao Social — autorizada a transferéncia para o quadro de
pessoal do Instituto da Vinha e do Vinho. (Isentos de fiscalizacao
prévia do Tribunal de Contas.)

16 de Novembro de 2001. — A Vice-Presidente, Maria Joao Liberal.

MINISTERIO DA SAUDE

Gabinete da Secretéaria de Estado Adjunta
do Ministro da Saude

Despacho n.° 25 461/2001 (2.2 série). — Atento o disposto nos
artigos 35.° e seguintes do Cddigo do Procedimento Administrativo,
aprovado pelo Decreto-Lei n.© 442/91, de 15 de Novembro, na redac-
¢do dada pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro, e no uso da
competéncia que me foi delegada pelo despacho n.° 18 972/2001,
de 21 de Agosto, do Ministro da Satide, publicado no Didrio da Repii-
blica, 2.* série, n.° 211, de 11 de Setembro de 2001, subdelego no
conselho de administragdo do Servico de Prevencdo e Tratamento
da Toxicodependéncia, constituido pelos licenciados Jodo Augusto
Castel-Branco Goulao, Maria do Rosario Toregdo Romao Sequeira
Gil e Manuel Ribeiro Cardoso, a competéncia para a pratica dos
seguintes actos:

1 — No ambito da gestao dos recursos humanos:

1.1 — As competéncias relativas ao procedimento de concurso de
pessoal dirigente, ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 27.° da
Lein.® 49/99, de 22 de Junho;

1.2 — Nomear, na sequéncia de concurso ou por substituicao, direc-
tores de servico e chefes de divisao ou equiparados, nos termos do
n.° 1 do artigo 16.° e da alinea b) do n.° 5 do artigo 21.° da Lei
n.° 49/99, de 22 de Junho, e do n.° 1 do artigo 23.° do Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de Dezembro, bem como renovar as respectivas comis-
soes de servico, nos termos da lei;

1.3 — Conferir posse ao pessoal dirigente nos casos de nomeagao
pelo membro do Governo;

1.4 — Autorizar a prestacdo de trabalho extraordinario, nocturno,
em dias de descanso semanal, complementar e feriados, incluindo
ao pessoal dirigente e de chefia, nos termos do n.° 5 do artigo 33.°
do Decreto-Lei n.° 259/98, de 18 de Agosto;

1.5 — Autorizar que a prestagdo de trabalho extraordinario ultra-
passe os limites legalmente estabelecidos, em circunstancias excep-
cionais e delimitadas no tempo, nos termos da alinea d) do n.° 3
do artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 259/98 de 18 de Agosto;
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1.6 — Autorizar a acumulacdo de funcoes publicas remuneradas
nos casos previstos nas alineas b), ¢) e d) do n.° 2 do artigo 31.°
do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, na redacgao dada
pelo Decreto-Lei n.° 407/91, de 17 de Outubro, bem como das nao
remuneradas, previstas no n.° 6 do mesmo artigo;

1.7 — Conceder licengas sem vencimento por um ano ou de longa
duragdo, bem como o regresso dos funciondrios a actividade, nos
termos do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco;

1.8 — Autorizar a inscrigdo e participagdo dos funcionarios em esta-
gios, congressos, reunioes, semindarios, coloquios, cursos de formagao
ou noutras iniciativas semelhantes que ocorram no territério nacional
ou fora dele;

1.9 — Autorizar a pratica do horéario acrescido, bem como fazé-lo
cessar, nos termos do regime legal da respectiva carreira;

1.10 — Autorizar os pedidos de equiparacdo a bolseiro, no Pais
ou no estrangeiro, nos termos do Decreto-Lei n.° 272/88, de 3 de
Agosto, e do Decreto-Lei n.© 282/88, de 23 de Agosto;

1.11 — Autorizar a celebragao de contratos de tarefa e avenga, nos
termos do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 41/84, de 3 de Fevereiro,
com a redaccdo que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 299/85 de
29 de Julho;

1.12 — Fixar a dotacdo de pessoal de cada unidade especializada,
a que se refere o artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 43/94, de 17 de
Fevereiro.

2 — No ambito da gestdo orcamental:

2.1 — Autorizar despesas com empreitadas de obras publicas, loca-
¢do e aquisicdo de bens e servicos até ao limite de 50 120 500$
(€ 250 000), nos termos dos n.°* 1 e 2 do artigo 17.° do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de Junho, e até ao montante de 300 723 000$
(€ 1500 000), nos termos do n.° 3 da mesma disposicao legal;

2.2 — Escolher o tipo de procedimento a adoptar nos casos do
n.° 2 do artigo 79.° e do n.° 1 do artigo 205.°, ambos do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de Junho, quando o montante estimado da despesa
nao exceder os 25 060 250$ (€ 125 000);

2.3 — Autorizar a realizacao de despesas com arrendamento de
instalagdo dos servicos, com cumprimento das formalidades legais,
aprovar as minutas e celebrar os contratos, desde que a renda anual
nao exceda os 40 096 400$ (€ 200 000);

2.4 — Conceder adiantamentos a empreiteiros e fornecedores de
bens e servicos, desde que cumpridos os condicionalismos previstos
nos n.°* 1 a 3 do artigo 72.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de
Junho, e no artigo 214.° do Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Marco;

2.5 — Autorizar a aquisigdo de passes sociais em transportes colec-
tivos para os funcionarios cujas deslocagdes, dentro da area servida
por aqueles transportes, pela sua frequéncia o justifiquem;

2.6 — Autorizar despesas com seguros, nos termos € sem prejuizo
do estabelecido no artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de
Junho;

2.7 — Autorizar a deslocacdo em servico oficial em avido, no ter-
ritério nacional, nos termos do disposto no artigo 24.° do Decreto-Lei
n.° 106/98, de 24 de Abril, desde que devidamente fundamentada.

3 — No ambito das competéncias especificas:

3.1 — Atribuir, revogar e suspender, bem como determinar o termo
da suspensao, licencas de funcionamento de unidades privadas de
satide na drea da toxicodependéncia, nos termos do Decreto-Lei
n.° 13/93, de 15 de Janeiro, ¢ do Decreto-Lei n.° 16/99, de 25 de
Janeiro.

4 — Os poderes conferidos nos termos dos n.° 1.11 e 3 nao com-
preendem a faculdade de subdelegar.

5 — Este despacho produz efeitos desde o dia 4 de Julho de 2001,
ficando por este meio ratificados todos os actos praticados pelos des-
pachos proferidos pelo conselho de administragao desde aquela data.

20 de Novembro de 2001. — A Secretaria de Estado Adjunta do
Ministro da Saude, Cdrmen Madalena da Costa Gomes e Cunha
Pignatelli.

Despacho n.° 25 462/2001 (2.2 série). — Atento o disposto nos
artigos 35.° e seguintes do Cédigo do Procedimento Administrativo,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, na redac-
¢ao dada pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro, e no uso da
competéncia conferida pelo despacho n.° 18 972/2001, de 21 de Agosto,
do Ministro da Satide, publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 211, de 11 de Setembro de 2001, subdelego no director-geral de
Instalagdes e Equipamentos de Saude, engenheiro Joao Gerardo Mau-
ricio Wemans, a competéncia para a pratica dos seguintes actos:

1 — No ambito da gestao dos recursos humanos:

1.1 — As competéncias relativas ao procedimento de concurso de
pessoal dirigente, ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 27.° da
Lein.© 49/99, de 22 de Junho;

1.2 — Nomear, na sequéncia de concurso ou por substitui¢do, direc-
tores de servico e chefes de divisao ou equiparados, nos termos do
n.° 1 do artigo 16.° e da alinea b) do n.° 5 do artigo 21.° da Lei
n.° 49/99, de 22 de Junho, e do n.° 1 do artigo 23.° do Decreto-Lei

n.° 427/89, de 7 de Dezembro, bem como renovar as respectivas comis-
soes de servico, nos termos da lei;

1.3 — Conferir posse ao pessoal dirigente nos casos de nomeacao
pelo membro do Governo;

1.4 — Autorizar a prestagao de trabalho extraordinério, nocturno,
em dias de descanso semanal, complementar e feriados, incluindo
ao pessoal dirigente e de chefia, nos termos do n.° 5 do artigo 33.°
do Decreto-Lei n.° 259/98, de 18 de Agosto;

1.5 — Autorizar que a prestagdo de trabalho extraordinario ultra-
passe os limites legalmente estabelecidos, em circunstancias excep-
cionais e delimitadas no tempo, nos termos da alinea d) do n.° 3
do artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 259/98 de 18 de Agosto;

1.6 — Autorizar a acumulacao de funcdes publicas remuneradas
nos casos previstos nas alineas b), ¢) e d) do n.° 2 do artigo 31.°
do Decreto-Lei n.° 427/89 de 7 de Dezembro, na redac¢ao dada pelo
Decreto-Lei n.° 407/91, de 17 de Outubro, bem como das nao remu-
neradas, previstas no n.° 6 do mesmo artigo;

1.7 — Conceder licengas sem vencimento por um ano ou de longa
duracdo, bem como o regresso dos funciondrios a actividade, nos
termos do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo;

1.8 — Autorizar a inscrigao e participagdo dos funcionarios em esta-
gios, congressos, reunides, seminarios, coléquios, cursos de formagao
ou noutras iniciativas semelhantes que ocorram no territério nacional
ou fora dele;

1.9 — Autorizar a pratica do horario acrescido, bem como fazé-lo
cessar, nos termos do regime legal da respectiva carreira;

1.10 — Autorizar os pedidos de equiparacdo a bolseiro, no Pais
ou no estrangeiro, nos termos do Decreto-Lei n.° 272/88, de 3 de
Agosto, e do Decreto-Lei n.° 282/88, de 23 de Agosto;

1.11 — Autorizar a celebracao de contratos de tarefa e de avenca,
nos termos do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 41/84, de 3 de Fevereiro,
com a redacg¢do que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 299/85, de
29 de Julho;

2 — No ambito da gestao orcamental:

2.1 — Autorizar despesas com empreitadas de obras publicas, loca-
¢do e aquisicao de bens e servicos até ao limite de 50 120 500$
(€ 250 000), nos termos dos n.°* 1 e 2 do artigo 17.° do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de Junho, e até ao montante de 300 723 000$00
(€ 1500 000), nos termos do n.° 3 da mesma disposi¢ao legal;

2.2 — Escolher o tipo de procedimento a adoptar nos casos do
n.° 2 do artigo 79.° e do n.° 2 do artigo 205.°, ambos do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de Junho, quando o montante estimado da despesa
nao exceder os 25 060 2503 (€ 125 000);

2.3 — Autorizar a realizacdo de despesas com arrendamento de
instalagdo dos servicos, com cumprimento das formalidades legais,
aprovar as minutas e celebrar os contratos, desde que a renda anual
nao exceda os 40 096 400$ (€ 200 000);

2.4 — Conceder adiantamentos a empreiteiros e fornecedores de
bens e servigos, desde que cumpridos os condicionalismos previstos
nos n.* 1 a 3 do artigo 72.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de
Junho, e no artigo 214.° do Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Marco;

2.5 — Autorizar a aquisi¢ao de passes sociais em transportes colec-
tivos para os funcionarios cujas deslocagoes, dentro da area servida
por aqueles transportes, pela sua frequéncia o justifiquem;

2.6 — Autorizar despesas com seguros, nos termos e sem prejuizo
do estabelecido no artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de
Junho;

2.7 — Autorizar a deslocagao em servico oficial em avido, no ter-
ritério nacional, nos termos do disposto no artigo 24.° do Decreto-Lei
n.° 106/98, de 24 de Abril, desde que devidamente fundamentada.

3 — O poder conferido nos termos do nimero 1.11 ndo compreende
a faculdade de subdelegar.

4 — Este despacho produz efeitos desde o dia 21 de Setembro
de 2001, ficando por este meio ratificados todos os actos praticados
desde essa data.

20 de Novembro de 2001. — A Secretdria de Estado Adjunta do
Ministro da Saude, Cdrmen Madalena da Costa Gomes e Cunha
Pignatelli.

Direcgao-Geral da Saude

Hospital de Garcia de Orta

Aviso n.° 15 112/2001 (2.2 série). — Concurso n.° 33/2001 — con-
curso interno de acesso geral na categoria de técnico de 1. classe, drea
de terapia ocupacional, da carreira de técnico de diagndstico e tera-
péutica. — 1 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Cons-
tituicdo, a Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora,
promove activamente uma politica de igualdade de oportunidades
entre homens e mulheres no acesso ao emprego e na progressao
profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar
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toda e qualquer forma de discriminagao, pelo que, nos termos do
n.° 2 do artigo 36.° do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro,
da carreira de técnico de diagnéstico e terapéutica, faz-se publico
que, por despacho de 17 de Outubro de 2001 do administrador-de-
legado deste Hospital, por delegac@o, se encontra aberto, pelo prazo
de 15 dias tteis, concurso interno geral de acesso de um lugar vago
na categoria de técnico de 1.? classe de terapia ocupacional, da carreira
de técnico de diagnéstico e terapéutica, do quadro de pessoal do
Hospital de Garcia de Orta, Almada, aprovado pela Portaria
n.° 754/94, de 17 de Agosto, e alterado pela Portaria n.° 674/95, de
28 de Junho, e pela Portaria n.° 988/2000, de 14 de Outubro.

2 — Prazo de validade — o concurso € vélido para a vaga anunciada,
caducando com o seu preenchimento.

3 — Legislacdo aplicavel ao presente concurso — Portaria
n.° 721/2000, de 5 de Setembro, Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de
Dezembro, e Codigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, com a nova redac¢ao
dada pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro.

4 — O local de trabalho situa-se nas instalacbes do Hospital de
Garcia de Orta, sito no Pragal, Almada, podendo vir a ser prestado
noutras instituicoes com as quais o Hospital tenha ou venha a ter
acordos ou protocolos de colaboragao.

5 — Contetdo funcional — o constante da alinea ¢) do n.° 1 do
artigo 5.° e do artigo 6.° do Decreto-Lein.° 564/99, de 21 de Dezembro.

6 — Remuneracao e condicoes de trabalho — a remuneragao sera
a fixada de acordo com a tabela anexa ao Decreto-Lei n.° 564/99,
de 21 de Dezembro, e as condi¢des de trabalho e regalias sociais
as genericamente vigentes para os funcionarios da Administragao
Publica.

7 — Requisitos de admissao ao concurso:

7.1 — Sao requisitos gerais de admissao ao concurso os previstos
no n.° 2 do artigo 47.° do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Possuir as habilitacoes literarias ou profissionais legalmente
exigidas para o desempenho do cargo;

¢) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatdrio;

d) Nao estar inibido do exercicio de funcdes ptblicas ou interdito
para o exercicio das fungdes a que se candidata;

e) Ser fisica e mentalmente saudavel e ter cumprido as leis de
vacinagao obrigatdria.

7.2 — Requisitos especiais de admissdo ao concurso — podem can-
didatar-se ao referido lugar os técnicos de 2.* classe da area para
que € aberto o concurso que possuam vinculo aos servicos e esta-
belecimentos previstos no n.° 1 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 564/99,
de 21 de Dezembro, e que satisfagam os requisitos estabelecidos no
n.° 1 do artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro.

8 — Método de selecgdo — serd utilizado como método de selecgao
a avaliacdo curricular, nos termos do n.° 1 do n.° 3.° da Portaria
n.° 721/2000, de 5 de Setembro, a qual serd ponderada de acordo
com os elementos previstos no anexo I da Portaria n.° 721/2000,
de 5 de Setembro, resultando a classificacao final da seguinte formula:

HA+NC+3FP+3EP+2A4R
AC= m

sendo:

AC=avaliacdo curricular;

HA =habilitacoes académicas de base;

NC=nota final do curso de formacao profissional;
FP=formacdo profissional complementar;
EP=experiéncia profissional;

AR=actividades relevantes.

8.1 — Na classificacao final, resultante da aplicagao do método de
selecc@o, serd adoptada a escala de 0 a 20 valores, considerando-se
nao aprovados os candidatos que obtenham classificagdo inferior a
10 valores, como tal se considerando por arredondamento a clas-
sificagao inferior a 9,5 valores.

8.2 — Em caso de igualdade de classificacao, serdo aplicados os
critérios de preferéncia constantes no n.° 3 do artigo 59.° do Decre-
to-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro.

8.3 — Os critérios de apreciagao e ponderacao, bem como o sistema
de classificac@o final, incluindo a respectiva férmula de classificagao,
constam de actas de reunides do jari do concurso, sendo as mesmas
facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

9 — Formalizag¢do das candidaturas:

9.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido ao administrador-delegado do Hospital de Garcia
de Orta e entregue pessoalmente no Servico de Gestao de Recursos
Humanos (das 10 as 12 e das 14 as 16 horas, de segunda-feira a
sexta-feira), até ao ultimo dia do prazo estabelecido neste aviso, ou

remetido pelo correio, com aviso de recepgao, o qual se considera
apresentado dentro do prazo desde que expedido até ao termo do
prazo fixado no n.° 1 deste aviso, sendo destinatario o Hospital de
Garcia de Orta, Avenida de Torrado da Silva, Pragal, 2801-951
Almada.

9.2— Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, naturalidade, nacio-
nalidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de
identidade e servico de identificacdo que o emitiu, residéncia,
cddigo postal e telefone);

b) Habilitagoes literarias e profissionais;

¢) Categoria profissional;

d) Pedido de admissdo ao concurso, fazendo referéncia ao
nimero do concurso, data e niimero do Didrio da Repuiblica
onde se encontra publicado, indicando o lugar a que se
candidata;

e) Indicacao dos documentos que instruam o requerimento, bem
como a sua sumaria caracterizacao;

f) Quaisquer outros elementos que os candidatos julguem rele-
vantes para a apreciacao do seu mérito.

9.3 — O requerimento de admissdo deve ser acompanhado dos
seguintes documentos, sob pena de exclusao:

a) Trés exemplares do curriculum vitae, em formato A4, do qual
constem os elementos necessarios a avaliacao curricular, devi-
damente comprovados com certidoes e declaracoes;

b) Declaragdo, emitida pelo servico de origem, da qual constem,
de maneira inequivoca, a existéncia e a natureza do vinculo
a funcdo publica e a antiguidade na carreira, na categoria
e na fungao publica, bem como a avaliagdo de desempenho
obtida nos ultimos trés anos;

¢) Declaracao sob compromisso de honra, a qual podera constar
no préprio requerimento, sobre a situagdo precisa em que
se encontram relativamente aos requisitos gerais referidos
nas alineas a) a e) do n.° 7.1 do presente aviso.

9.4 — Os candidatos deverdo ainda entregar outros documentos
que julguem relevantes para valorizagao do seu mérito, nomeadamente
comprovativos da formacao profissional adquirida.

10 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
no caso de davida sobre a situacao que descreve, a apresentagao
de documentos comprovativos das declaragdes prestadas.

11 — As falsas declaracdes serdao punidas nos termos da lei.

12 — A relacdo de candidatos admitidos e excluidos e a lista de
classificagao final do concurso serao afixadas no placar do Servigo
de Gestao de Recursos Humanos e notificadas aos candidatos nos
termos dos artigos 51.°, 52.°, 53.° e 62.° do Decreto-Lei n.° 564/99,
de 21 de Dezembro.

13 — O juri do presente concurso terd a seguinte constituigao:

Presidente — Ana Paula Lopes Tavares Martins, técnica prin-
cipal de terapia ocupacional da carreira de técnico de diag-
nostico e terapéutica do Hospital de Garcia de Orta.

Vogais efectivos:

1.° Maria Teresa da Silva Meira do Carmo Cerqueira Tiago,
técnica principal de terapia ocupacional da carreira de
técnico de diagnostico e terapéutica do Hospital de Gar-
cia de Orta.

2.° Maria da Graga Dias da Silva Santos, técnica de 1.2 classe
de terapia ocupacional da carreira de técnico de diag-
nostico e terapéutica do Hospital de Garcia de Orta.

Vogais suplentes:

1.° Maria Fernanda Bento Beirao, técnica de 1.* classe de
terapia ocupacional da carreira de técnico de diagndstico
e terapéutica do Centro de Medicina e Reabilitagdo de
Alcoitao.

2.° Maria Joao dos Santos Pereira Gil, técnica de 1.* classe
de terapia ocupacional da carreira de técnico de diag-
nostico e terapéutica do Centro de Medicina e Reabi-
litacao de Alcoitao.

14 — O presidente do juri serd substituido pelo 1.° vogal efectivo,
em caso de falta ou impedimento.

16 de Novembro de 2001. — O Director de Servicos de Gestao
de Recursos Humanos, em regime de substituicao, Dionisio Guerreiro.

Aviso n.° 15 113/2001 (2.2 série). — Concurso n.° 30/2001 — con-
curso interno geral de ingresso para a categoria de assistente de ortopedia
da carreira médica hospitalar. — 1 — Nos termos dos artigos 15.°, 23.°
e 30.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco, e do Regulamento
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dos Concursos de Provimento na Categoria de Assistente da Carreira
Médica Hospitalar, aprovado pela Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro,
faz-se publico que, por deliberagdo do conselho de administragao
deste Hospital de 14 de Agosto de 2001, se encontra aberto concurso
interno geral de provimento de duas vagas de assistente de ortopedia,
da carreira médica hospitalar, do quadro de pessoal do Hospital de
Garcia de Orta, Almada, aprovado pela Portaria n.° 754/94, de 17 de
Agosto, e alterado pela Portaria n.° 674/95, de 28 de Junho, e Portaria
n.° 988/2000, de 14 de Outubro.

2 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao,
a Administracao Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.

3 — O concurso ¢ institucional, aberto a todos os médicos pos-
suidores dos requisitos gerais e especiais que estejam vinculados a
funcao publica, visando exclusivamente o preenchimento das vagas
postas a concurso, pelo que se esgotam com o preenchimento destas.

4 — Local de trabalho — no Hospital de Garcia de Orta ou noutras
instituicoes com as quais o Hospital tenha ou possa vir a ter acordos
ou protocolos de colaboragao.

5 — Regime de trabalho — o de dedicacao exclusiva, a menos que
os interessados declarem optar pelo regime de tempo completo, de
acordo com o Decreto-Lei n.° 412/99, de 15 de Outubro, devendo
o mesmo ser desenvolvido em horario desfasado, nos termos das dis-
posicoes legais em vigor nesta matéria, nomeadamente o despacho
ministerial n.° 19/90.

6 — Requisitos de admissdo ao concurso:

6.1 — Requisitos gerais de admissao:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencdo internacional, casos em que
deve ser feita prova de conhecimento da lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatério;

¢) Nao estar inibido do exercicio de funcdes publicas ou interdito
para o exercicio das fungoes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis
ao exercicio da funcdo e ter cumprido as leis de vacinagao
obrigatoria.

6.2 — Sao requisitos especiais de admissao:

a) Possuir o grau de especialista da drea profissional a que res-
peita o concurso ou equivalente, nos termos do n.° 3 do
artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Margo;

b) Estar inscrito na Ordem dos Médicos.

7 — Apresentacao das candidaturas:

7.1 — Prazo — o prazo para a apresentacdo das candidaturas ¢ de
20 dias uteis a contar da data da publicagdo do presente aviso no
Didrio da Republica.

7.2 — Forma — as candidaturas devem ser formalizadas mediante
requerimento subscrito pelo candidato, dirigido ao administrador-
-delegado do Hospital de Garcia de Orta e entregue pessoalmente
no Servico de Gestdo de Recursos Humanos (das 10 as 12 horas
e das 14 as 16 horas, de segunda-feira a sexta-feira) ou remetido
pelo correio, com aviso de recep¢ao, até ao termo do prazo fixado
no n.° 6.1, sendo destinatario o Hospital de Garcia de Orta, Avenida
de Torrado da Silva, Pragal, 2801-951 Almada.

7.3 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo do requerente (nome, naturalidade, residéncia,
telefone, numero e data do bilhete de identidade, bem como
o servigo de identificacdo que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento de saide a que o
requerente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o nimero e a data do Didrio da Repiiblica onde vem anunciado,
bem como a drea profissional a que concorre;

d) Indicacdo dos documentos que instruam o requerimento, bem
como a sua sumaria caracterizagao;

e) Endereco para onde podera ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

8 — Os requerimentos de admissdo devem ser acompanhados por:

a) Documento comprovativo da posse do grau de especialista
da area profissional a que respeita o concurso ou equivalente;

b) Documento comprovativo do vinculo a funcao publica;

¢) Documento comprovativo de inscricio na Ordem dos Médi-
cos;

d) Cinco exemplares do curriculum vitae.

8.1 — O documento mencionado na alinea ¢) do n.° 7 podera ser
substituido por declaracdo no requerimento, em alinea separada e

sob compromisso de honra, da situagdo precisa em que o candidato
se encontra relativamente a esse requisito.

9 — A ndo apresentacao no prazo de candidatura dos documentos
referidos nas alineas a) e b) do n.° 7 deste aviso implica a nao admissao
a0 concurso.

9.1 — Os exemplares do curriculum vitae podem ser apresentados
até 10 dias udteis ap6s o termo do prazo de candidatura, implicando
a sua nao apresentacdo dentro daquele prazo a nao admissao a
concurso.

10 — As falsas declaragoes feitas pelos candidatos nos requerimen-
tos ou nos curriculos sao puniveis nos termos da lei penal e constituem
infraccao disciplinar se o candidato for funcionario ou agente.

11 — O método de seleccao a utilizar € a avaliacdo curricular, nos
termos mencionados na secgao vi do Regulamento de Concursos
anexo a Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro.

12 — A lista de candidatos admitidos e excluidos e a lista de clas-
sificagdo final serdo publicitadas nos termos dos n.”® 24.2 e 34, res-
pectivamente, da Portaria n.® 43/98, de 26 de Janeiro.

13 — Constituigao do juri:

Presidente — Dr. Nuno Craveiro Lopes, director e chefe de ser-
vigo de ortopedia do Hospital de Garcia de Orta.
Vogais efectivos:

1.° Dr. Joao Anténio Jacinto, assistente hospitalar graduado
de ortopedia do Hospital de Garcia de Orta.

2.° Dr. José Filipe Salreta, assistente hospitalar graduado
de ortopedia do Hospital de Garcia de Orta.

Vogais suplentes:

1.° Dr. José Manuel Costa Martins, assistente graduado de
ortopedia do Hospital de Garcia de Orta.

2.° Dr.* Maria José Maio, assistente de ortopedia do Hos-
pital de Garcia de Orta.

14 — O presidente do juri sera substituido nas suas faltas e impe-
dimentos pelo 1.° vogal efectivo.

19 de Novembro de 2001. — O Director de Servigos de Gestao
de Recursos Humanos, em regime de substituicao, Dionisio Guerreiro.

Hospital de Santa Maria

Aviso n.° 15 114/2001 (2.2 série). — Concurso externo de ingresso
para o preenchimento de 65 lugares de auxiliar de accdo médica, da
carreira de pessoal auxiliar, do quadro de pessoal do Hospital de Santa
Maria, publicado no aviso de abertura n.° 2698/2001, no Diario da
Republica, 2.4 série, n.° 38, de 14 de Fevereiro de 2001. — Nos termos
da alinea b) do n.° 2 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho, faz-se publica a lista dos candidatos admitidos e excluidos
do anteriormente citado concurso:

Candidatos admitidos:

Adelaide Maria Santos Duarte.

Adelina Fatima Tavares Santos.

Adosinda Fonseca Aratjo.

Agostinho Goncalves Alves.

Alcides Santos Adelino.

Aldina Maria Semedo Veiga.

Aleixo Manuel Pereira Silvestre.

Alzira Jesus Barreiro Meireles Teixeira.
Amilcar José Pires Ribeiro.

Ana Catarina Domingues Pereira Santos.
Ana Catarina Luz Costa.

Ana Isabel Reis Cardoso Silva.

Ana Luisa Ferreira Alves Moreira.

Ana Margarida Parreira Colago Rodrigues.
Ana Maria Almeida Silva.

Ana Maria Camboias Mileu Cartaxo.

Ana Maria Capacho Graca.

Ana Maria Cardoso Almeida Nunes.

Ana Maria Conceicao Sousa Nunes.

Ana Maria de Fatima Teixeira Fernandes Mota.
Ana Maria Godinho Marques Ventura.
Ana Maria Lopes Silva Martins.

Ana Maria Resende Pinho.

Ana Maria Rocha Violas Aratjo.

Ana Patricia Rodrigues Gongalves.

Ana Paula Cardoso Santos Martins.

Ana Paula Gouveia Pinto Ferreira.

Ana Paula Pinto Borges Teixeira.

Ana Paula Rodrigues Pinto Ferreira.

Ana Raquel Franco Vassalo Martins Almeida.
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Ana Rita Almeida Vicente.

Ana Sofia Figueiredo Teixeira Dias Conceigao.
Ana Sofia Rodrigues Leitao Gongalves.
Ana Teresa Ramos Pego Fabiao Albuquerque.
Anabela Almeida Julio Pereira.

Anabela Esteves Durao.

Anabela Esteves Santos.

Anabela Oliveira Leal.

Anabela Prazeres Policarpo Fonseca.
Anabela Rosa Passdao Vagarinho Floréncio.
Andreia Filipa Martins Moreira.

Angela Maria Goretti Soares.

Angela Sofia Rodrigues Lino.

Antonieta Prazeres Ferreira.

Anténio José Pereira Laranjo.

Anténio Saraiva Almeida.

Aquitania Domingos Pereira Ca.

Augusto José Costa de Almeida.

Bruno Miguel Goncalves Ramada.

Bruno Rafael Navalhinhas Santos.

Carla Alexandra Batista Teixeira.

Carla Alexandra Ferreira Miguel Oliveira.
Carla Alexandra Silva Soeiro.

Carla Conceicao Coutinho Martins.

Carla Filipa Lourengo Gongalves.

Carla Sofia Campos Azevedo.

Carla Sofia Leitao Campelo.

Carla Sofia Pinheiro Miranda.

Carla Sofia Simoes Manuel.

Carlos Afonso Westwood.

Carlos Alberto Crucinho Branco.

Carlos Alexandre Sengon Cardoso Ferreira.
Carlos Anténio de Oliveira Bito.

Carmen Maria Oliveira Couto Mendes.
Carmina Fatima Leitao Lopes.

Cecilia Jesus Madruga.

Célia Alexandra Fernandes Nuno Leitao.
Cidalia Maria Peres Justino.

Clara Dina Dias Caldeira Isidro.

Clarinda Maria Esteves Aires Silva.
Claudia Sofia Costa Morgado.

Claudio Cristévao Afonso.

Cristina Augusta Azevedo Vilar Bita Cardoso.
Cristina Maria Dias Jacinto Antunes.
Cristina Maria Espiguinha Monteiro Ferreira.
Cristina Maria Pereira Durao.

Cristina Maria Santos Costa.

Cristina Ribeiro Domingos.

Custddia Maria Cavaco Amaro Roberto.
David Fernandes Pereira.

Deolinda Jesus Francisco Melo.

Deolinda Maria Gomes Cristévao Rodrigues.
Dina Maria Lourengo Mendes Serdeira.
Dina Paula Silva Tavares.

Dora Cristina Rodrigues Dias.

Doéris Luz Resendes Cabral Melo Almeida.
Edite Maria Felicio Santos.

Elena Mikhailovna Conceigao Madeira.
Elisa Maria Santos Oliveira.

Elisabete Cruz Costa.

Elisabete Maria Martins Cardoso.
Elisabete Santos Monteiro.

Elisabete Raquel Marinho Jesus Antunes.
Elisabeth Maria Gaspar Santos.

Elsa Cristina Marreiros Cardoso.
Esmeralda Ventura Pratas.

Eugénia Jesus Lopes Mateus.

Fernanda Maria Lima Silva.

Fernanda Maria Oliveira Rodrigues Aires.
Fernanda Maria Ramos Monteiro Landeiro.
Fernanda Maria Sobral Martins.

Fernando Jorge Pinto Romao.

Fernando Manuel Santos.

Fernando Pedro Carvalho Oliveira.

Filipe Luis Leal Afonso.

Filomena Spinola Alves.

Florbela Gargueira Cruz Costa.

Floreana Lauro Rodrigues.

Francisco Anibal Condenga Zagacho.
Francisco Rui Neves Ventura.

Gracinda Vaz Lima.

Graziele Gomes Souza.

Helena Cristina Santos Sabino.

Helena Maria Gameiro Costa.

Idalina Justina Gaspar.

Idalina Prazeres Matias Pinto.

Inacia Eufresina Coelho Ferro.

Irina Sofia da Silva Sancho.

Isabel Maria Afonso Santos Gongalves.
Isabel Maria Cabral Amado.

Isabel Maria Deus Lobo Silva.

Isabel Maria Gomes Neves Santos.
Isabel Maria Jesus.

Isabel Maria Pires Rodrigues Ladeira.
Isabel Maria Santos Costa Freitas.
Isabel Pacheco Henriques.

Isaura Delfina Bequengue.

Isilda Maria Gomes Camoes Primo.
Ivan Rafael Fresco Malhao.

Ivone Maria Ferreira Matos Ramos.
Joaquim Patrocinio.

Jorge Carlos Conceigao Leitao.

Jorge José Sanches Campos.

Jorge Manuel Alves Nunes Tavares Francisco.
Jorge Martins Mendes.

José Amadeus Santos Carreira.

José Antoénio Custédio Ramos.

José Antoénio Félix da Silva.

José Carlos Leitao Martinho.

José Carlos Viana Oliveira.

José Maria Teixeira Fernandes.

Julieta Augusta Salomao Guerra.

Lénia Maria Rodrigues Marques Fortes.
Licinia Jesus Pires Pimento Gongalves.
Lidia Conceicao Gongalves Melo Antunes.
Lidia Maria Silva Oliveira Peres Aratjo.
Lilia Cristina Pereira Santos.

Lino Margarido Santos Morgado.
Liticia Quene Santos.

Licia Eduarda Pinto Santos.

Luis Carlos Mendes Gango.

Luis Fernando Ramos Moreira Pereira.
Luis Filipe Brazinha Antunes Bras.

Luis Manuel Costa Anselmo.

Luis Manuel Repolho Ferreira Fino.
Luis Pedro Aratjo Teixeira.

Luisa Maria Martins Gongcalves Candeias.
Luisa Maria Rodrigues Silva.

Marco Anténio Simdes Turbulento.
Margarida Maria Jesus Chagas.
Margarida Maria Parreira Chucha Carvalho.
Maria Adelaide Ropio Santos.

Maria Adelina Fernandes Gregorio.
Maria Alexandra Vaz Nunes Dionisio.
Maria Amélia Bernardes Pereira Garcia.
Maria Anabela Galvao Esteves.

Maria Anténia Albuquerque Monteiro Fernandes.

Maria Anténia Barroso Bernardino Caeiro.
Maria Antonieta Cardoso Aratjo.

Maria Ascensao Salgado Oliveira.

Maria Augusta Jesus Monteiro Rodrigues.
Maria Candida Pacheco Gomes Pereira.
Maria do Carmo Batista do Amaral Braz.
Maria Celeste Paiva Alves Rocha.

Maria Celeste Sousa Aratijo Martins.

Maria do Céu Fortes Ramos.

Maria do Céu Leitao Capelo.

Maria do Céu Mota Quintas Inacio Teixeira.
Maria do Céu Silva Tomas Guimaraes.
Maria Conceicao do Carmo Botelho.

Maria da Concei¢ao Galvao Martins Loupas.
Maria da Conceicao Pereira Tomé.

Maria da Concei¢ao Roucas Nicolau.

Maria da Conceicdo dos Santos Antunes Marques.

Maria del Sol Dias Nunes.

Maria Eduarda Ferrao Sousa Mendonca.
Maria Emilia Carmo Santos Correia Santos.
Maria Emilia Cruz Guimaraes Gouveia.
Maria de Fatima Almeida Rodrigues Lemos.
Maria de Fatima de Brito Caldas Martins.
Maria de Fatima Guerreiro Fernandes Coibagas.
Maria de Fatima Sargaco Sousa.

Maria Fernanda Almeida Carvalho.

Maria Fernanda Pedroso Santos Patrocinio.
Maria Helena Carvalhais Ferreira.

Maria Helena Completo Dinis Pereira.
Maria Helena Rocha Martins Rufo Diniz.
Maria Helena dos Santos.
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Maria Herminia Filipe Santos Alves.
Maria Ilda Gomes Figueiredo Dias Patricio.
Maria Isabel Aguilar Fernandes Pereira.
Maria Isabel Ferreira Alvares.

Maria Isabel Gomes Dias.

Maria Isabel Portelinha Pinto Machado Teixeira.
Maria Isabel Rodrigues Freitas.

Maria Isabel Santos Gomes Nunes.

Maria Isabel Santos Pereira Mendes.
Maria Joao Santos Rojao Messias.

Maria José Conceicao Dias.

Maria José Mantinha Pinela Pinheiro.
Maria José Neves Pires.

Maria José Santos Boaventura.

Maria Julieta Rodrigues Dias Pereira.
Maria Leonor Alves Marques.

Maria Leonor Silva Pinto Almeida Gomes.
Maria Lourdes Santos.

Maria Lucinda Carmo Silva Maia.

Maria Luisa Alves Gomes.

Maria Luisa Gil Monteiro.

Maria Luisa Gongalves Fernandes.

Maria de Lurdes Dinis Simoes Santos.
Maria de Lurdes Dionisio Carreiras.
Maria de Lurdes Pinto Ribeirinho.

Maria Manuela Barbosa Costa.

Maria Odete Cardoso Dias.

Maria Odete Silva.

Maria Otilia Santos Costa.

Maria Rosa Guerreiro Leiria.

Maria Rosa Ferreira Graciano Genebra.
Maria Rosa Martires Moreno.

Maria do Rosario Damiao Pereira Real.
Maria do Rosario Lopes Sousa Cruz.
Maria de Sao Joao Serrano Nunes Coxilha.

Maria da Soledade Guedes Rodrigues de Almeida Francisco.

Maria Susana Pinto Borges.

Maria Teresa Loureiro Vaz.

Maria Teresa Osorio Barros.

Maria Teresa Pinto Rocha Fernandes.
Maria Victodria Figueiredo Pais Marques.
Maria Victéria Galamba Malhadinho.
Maria Virginia Silva Ramos Ferreira Almada.
Mariana Eugénia Cangado Ramos.
Mariana Sénia Ferreira Piteira Tenda.
Mario Jorge Nunes Costa.

Monica Andreia Rodrigues Oliveira.
Mobnica Patricia Castanheira Costa.
Narcisa Silva.

Natalina José Fundeiro Francisco Alfredo.
Nazaré Gomes Fitas Raposo.

Noémia Fernandes Santos Ribeiro.

Nuno Maria Chagas Santos Correia Franca.
Nuno Miguel Martins Mota.

Ofélia Cristina Martins Carrasco.

Olga Maria Alves Serrao Ferreira.

Otilia Pereira.

Palmira Maria Lopes Sabino Pereira.
Patricia Alexandra Santos Oliveira.
Patricia Filipa Martins Alves.

Patricia Maria Jesus Zacarias.

Paula Alexandra Bay Santos.

Paula Cristina Assuncao Simades.

Paula Cristina Martins Costa Coutinho.
Paula Cristina Santos Martinho Cunha Almeida.
Paula Cristina Silva Dias Mota Ferreira.
Paula Maria Assuncao Guerreiro.

Paulo Alexandre Ferreira Correia.

Paulo Ernesto Simoes Ribeiro.

Paulo Jorge Marques Sousa.

Paulo Leonel Calado Xarope.

Pedro Miguel Rodrigues Fragoso Salgado.
Raul Manuel Atrancado Pereira Teodoro.
Regina Maria Silva.

Ricardina Pedreira Sena Martinho Rosa.
Ricardo Anténio Dias Bastos.

Rita Alexandra Marques Sousa.

Rita Cristina Costa Santos.

Rodrigo Alexandre Gravelho Alves.

Rosa Maria Silva Augusto.

Rosa Maria Silva Oliveira.

Rosa Maria Ventura Tavares Baptista.
Rui Manuel Pereira Simoes.

Rui Pedro Luis Esteves.

Rute Mafalda Rodrigues Madeira Pereira.

Rute Marina Lourenco Azevedo.
Sandra Isabel Ferreira Gongalves.
Sandra Isabel Lourenco Lopes.

Sandra Maria Carmo Antunes Curado.
Sandra Maria Cavaco Amaro.

Sandra Maria Rodrigues Gongalves Oliveira.
Sandra Maria Silva Ferreira.

Sandra Marisa Sebastiao Andrade.
Sandra Sofia Simodes Ribeiro Oliveira.
Sara Margarida Carneiro Anacleto Meixedo.
Sara Maria Silva Oliveira Santos.

Sérgio Miguel Carreira Pina.

Sofia Maria Ferreira Loureiro Sousa.
Sofia Pereira Carvalho Mendes.

Sénia Catarina Garcia Mendes.

Sonia Cristina Santos Chaves.

Sonia Cristina Silva Pinto.

Sénia Isabel Silva Botelho.

Sénia Maria Graga Will Soares Barros.
Sonia Teresa Ramos Soares.

Susana Isabel Ferreira Carvalho.
Susana Maria Freire Santos Vitorino.
Susana Marina Sousa Cruz Martins.
Tania Alexandra Silva Monteiro Cardoso.
Téania Cristina Conceigao Teles Ribeiro.
Teresa Sofia Botelho Almeida.

Tiago Rodrigues Barros.

Virginia Cristina Martins.

Vitor Manuel Carvalho Cardoso.

Zélia Jesus Batista Lopes Alves.
Zenaida Silva Pinto.

Candidatos excluidos:

Adélia Luisa Gomes Vitorino Soares (c).

Ana Barbara Barreleiro Gil Alves (b).

Ana Catarina Almeida Santos Castanheira (e).
Ana Cristina Borges Pereira (a).

Ana Cristina Matos Andrade (a).

Ana Cristina Pereira Alves (b).

Ana Cristina Tavares Carvalho Pires (a).

Ana Goreti Victor Alves Dinis Domingos (f).
Ana Isabel Camacho Langa () (e).

Ana Margarida Pires Mateus Rocha (a).

Ana Maria Correia Rocha (a) (b) (¢).

Ana Paula Correia Almeida (a) (b).

Ana Paula Damaso Bento Mateus (a) (b).

Ana Paula Silva Correia de Matos (a).

Ana Paula Teodoro Silva Sheridan (b).

Ana Sofia Martins Pereira (a) (e) (f).

Andreia Sofia Santos Teixeira (@) (d).

Andreia Vanessa Queirds Rolo (a) (b).
Antonia Lopes Cruz (a).

Anténio Manuel Sousa Macedo Alves (d).
Arminda Elsa Pereira Alves (a).

Bruno Ricardo Vila Gomes Almeida (a) (b).
Carla Cristina Mateus Oliveira (b).

Carla Maria Dias Aradjo Banheiro Caldeira Penetra (a).
Carla Patricia Ferreira Figueiredo Milheiro (a) (b).
Carla Sofia Goncalves Varanda (f).

Carla Sofia Silva Almeida Andrade (f).

Célia Maria Gongalves (a).

Celso Ricardo Pereira Viana (c) (e) (f).

Cintia Pinto Jorge Reis Serralheiro (b).

Claudia Cristina Lopes Almeida (b).

Cristina Isabel Carolino Gil (a) (b).

Cristina Maria Concei¢ao Nunes Fernandes (a).
Dalila Ant6nia Ferreira Rodrigues Candido (a) (b).
Deolinda Jesus Gomes Farroco (e).

Dulce Irene Gomes Almeida (a) (f).

Eduardo Alexandre Amorim Rodrigues (b).
Eduardo José Ferreira Lacerda (a) (b) (¢) (e) (f)-
Ermido Hélder Silva Duarte Rei (d).
Esmeraldina Pais Almeida Filipe (a).

Fernanda Prazeres Pinheiro Rodrigues Coelho (a).
Francisco José Vicente Mota (d).

Gertrudes Rosa Franco Rocha (d).

Guiomar Amado Anjos Mata (a) (b).

Herminia Maria Chaves Narciso Reis (a).
Idalina Miranda Nébrega Péssego (e).

Inés Abrantes Ferreira Silva (a) (b) (c).

Joao Francisco Baiao Grilo (a).

José Manuel Vaz Rolo (a) (f).

Laurentina Batista Rodrigues (b).

Leontina Pinto Pereira Sales Madeira (d).
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Liliana Filipa Santos Ribeiro (d).

Luisa Maria Ramalho Mingates (a).

Mara Solange Silva Pereira Reis (a).

Maria Adelaide Silva Ribeiro (a).

Maria Adelaide Sousa Sequeira Nobre Loureiro (a) (b).
Maria Alexandra Moreira Ramos (a).

Maria Amélia O Matos Soares (a).

Maria Augusta Martinho Silva (a).

Maria Dulce Pereira Rebocho (a).

Maria Emilia Mendes Siméo Pinto (a).

Maria de Fatima Fonseca Pereira Pinto dos Santos (a).
Maria de Fatima Justina Rodrigues Fernandes (f).
Maria Filomena Meira (b) (d).

Maria Gabriela Conceigao Silva Trindade (a) (b).
Maria Joaquina Carrilho Padez (a) (b) (e) (f).
Maria José Colsoul Silva Nascimento (a) (e) (f).
Maria José Lopes Santos (b).

Maria Luisa Mértires Silva Rodrigues (b).

Maria Luisa Passos Almeida Saraiva (a).

Maria de Lurdes de Almeida Correia (a).

Maria de Lurdes Moreira da Silva Coelho Marques Machado (f).
Maria Manuela Pereira Martins (b).

Maria Natércia Ferreira Escabelado (c).

Maria Pascoa Fatuda Mota (a) (b).

Maria Teresa Fonseca Martinho Branco Guilherme (b).
Marisa Alexandra Coelho Castanheira (a) (b).
Matilde Jesus Marques Alves Jorge (a).

Mona Lisa Carreiro da Veiga (a).

Monica Alexandra Costa Carvalho (a).

Nélson Hondrio Serrenho (¢) (e) (f).

Paula Cristina Maria Oliveira Pereira Martins (a).
Paulo David Luis Leitao (a).

Paulo Manuel Matos (a).

Raul Manuel Pires Gongalves (a).

Rosa Maria Fernandes Duarte Dias (a).

Rui Pedro Anastécio Dias (a) (f).

Rute Carvalho Rocha Lima (a) (f).

Rute Maria Marques Martins Rocha Silva (e).
Sandra Cristina Dias Fernandes Pintéus Pereira (a).
Sandra Cristina Santos Pereira Sousa (a) (b).
Sandra Isabel Pereira Silva Salvado (@) (e) (f).
Sandra Maria Ferradura Bouzas (c) (e) (f).
Sandra Maria Hari Domingues Di-Tiane (a).
Sandra Marina Pinto Félix (a).

Sara Filipa Tavares Sousa (a).

Silvia Maria Silva Rodrigues (a).

Sénia Cristina Lampreia Teixeira (d).

Sénia Cristina Monteiro Xavier (b).

Susana Jesus Mata Garrido (f).

Susana Silva Sanganha (a).

Téania Clotilde Soares Ribeiro Cavaleiro (a).
Teresa Maria Teixeira Sousa (a) (b).

Tiago Manuel Simdes Manuel (a).

Vanda Cristina Conceigdo Roque (a).

(a) Nao preencheu correctamente o requerimento de admissio ao
concurso.

(b) Nao apresentou declaracdo, sob compromisso de honra, em
como reune os requisitos gerais de provimento na funcdo publica,
nos termos previstos no n.° 12 do aviso de abertura, e conforme
o disposto nos artigos 29.° e 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11
de Julho.

(c) Nao apresentou curriculum vitae.

(d) Candidatura apresentada fora do prazo.

(e) Nao apresentou fotocopia do bilhete de identidade.

(f) Nao apresentou documento auténtico ou autenticado compro-
vativo das habilitacoes literarias.

Para cumprimento do artigo 35.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho, convocam-se os candidatos admitidos, que devem ser
portadores do bilhete de identidade, para a prestagao da prova de
conhecimentos, a realizar no dia 3 de Janeiro de 2002, pelas 9 horas,
sendo os locais de realizacdo da prova, no Hospital de Santa Maria,
os seguintes:

Anfiteatro Prof. Jorge Horta, piso 5 (elevador 6) os candidatos
de Adelaide Maria Santos Duarte a Luisa Maria Martins Gon-
calves Candeias;

Anfiteatro Prof. José¢ Anténio Serrano, piso 1 (elevador 6) os
candidatos de Luisa Maria Rodrigues Silva a Zenaida Silva
Pinto.

7 de Novembro de 2001. — Pelo Juri: Adelaide Lavado Gomes, pre-
sidente — Piedade Cordeiro Angelo, 1.° vogal efectivo — Idina Silva
Morais, 2.° vogal efectivo.

Instituto Nacional da Farmacia e do Medicamento

Aviso n.° 15 115/2001 (2.2 série). — Nos termos do artigo 21.° do Decreto-Lei n.° 184/97, de 26 de Julho, publica-se a lista dos medicamentos veterindrios autorizados no 1.° trimestre de 2001
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5 % Instituto Portugués de Oncologia de Francisco Gentil
32 | =8 Centro Regional de Lisboa
g | 23
® 58 Aviso n.° 15 116/2001 (2.2 série). — Nos termos da alinea b)
~ 7] do n.° 1 do artigo 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
A faz-se publico que se encontra afixada no placar existente junto da
L& Reparticao de Pessoal, sita no 2.° andar do pavilhdo administrativo
§§DE 2 do Centro Regional de Lisboa do Instituto Portugués de Oncologia
Eog ik de Francisco Gentil, a lista de classificagdo final do concurso externo
Z3Z e geral de ingresso para preenchimento de 11 lugares de assistente admi-
2 nistrativo da carreira do pessoal administrativo do quadro de pessoal
deste Centro, aprovado pela Portaria n.° 525/95, de 1 de Outubro,
- aberto por aviso publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 285,
o = de 12 de Dezembro de 2000, tendo a lista de classificagao final sido
S o PN homologada pelo conselho de administragdo em 14 de Novembro
258 = de 2001.
£82 | &
ER=- = 26 de Novembro de 2001. — A Chefe de Divisao de Gestao de
gé 2 = Efectivos e Formacao Profissional, em regime de substituigdo, Ana
g 3 Luisa Figueiras.
l(l\]ﬁ
Centro Regional do Porto
2<
E v Aviso n.° 15 117/2001 (2.2 série). — Concurso para chefe de ser-
° Nifie} vico de radioterapia. — 1 — Nos termos dos artigos 15.°, 23.°, 30.°
S 5 \g e 57.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco, com a nova redac¢ao
g = E dada pelo Decreto-Lei n.° 210/91, de 12 de Junho, e do Regulamento
E =38 dos Concursos de Habilitacao ao Grau de Consultor e de Provimento
3 | ) na Categoria de Chefe de Servico da Carreira Médica Hospitalar,
Lj sg aprovado pela Portaria n.° 177/97, de 11 de Marco, faz-se publico
g =5 que, por deliberagdo de 12 de Setembro de 2001 do conselho de
S § administragao do Instituto Portugués de Oncologia Francisco Gentil,
=h! Centro Regional do Porto, se encontra aberto concurso interno geral
p= de acesso para provimento de dois lugares de chefe de servigo de
o radioterapia, da carreira médica hospitalar, do quadro de pessoal deste
<E Centro, aprovado pela Portaria n.° 877/94, de 30 de Setembro, alterado
88 pelas Portarias n.®* 574/95, de 16 de Junho, 675/96, de 19 de Novembro,
% o 795/97, de 1 de Setembro, ¢ 765/98, de 15 de Setembro.
a3 2— O concurso ¢ interno geral, aberto a todos os médicos pos-
E Qg suidores dos respectivos requisitos gerais e especiais e que estejam
%‘) g8 vinculados a fungao publica.
2 S&Q 5 3 — Prazo de validade — o concurso ¢ valido para os lugares postos
o £EZ % a concurso e cessa com o preenchimento dos mesmos.
ED o G 4 — Requisitos especiais de admissao:
= Q
K uoE; 3 a) Possuir o grau de consultor na drea de radioterapia;
E §° b) Ter a categoria de assistente graduado de radioterapia ha,
° pelo menos, trés anos ou o despacho de equiparagao a que
- = isA se refere o n.° 2 do artigo 23.° do Decreto-Lei n.° 73/90,
2 3 s de 6 de Marg¢o, na redaccao dada pelo Decreto-Lei n.° 210/91,
3 2 z de 12 de Junho.
g 2 =l
e | & £
& 2 -<% 5 — Apresentacao das candidaturas:
E =4 ° 5.1 — Prazo — 20 dias uteis a contar da data de publicacao do
= E e presente aviso no Didrio da Repuiblica.
= 5.2 — Forma — as candidaturas deverao ser formalizadas mediante
c E %é requerimento, dirigido ao presidente do conselho de administragao
g &b Q do Instituto Portugués de Oncologia de Francisco Gentil, Centro
Z g % Regional do Porto, sito a Rua do Dr. Anténio Bernardino de Almeida,
A S sd 4200-072 Porto, solicitando a sua admissdo ao concurso e entregue
*QE) na Reparticdo de Pessoal deste Centro, durante as horas normais
. 3 de expediente, ou remetido pelo correio sob registo e com aviso de
s : a recepgao, desde que tenha sido expedido até ao termo do prazo fixado
£ g & non.°5.1.
g g g 5.3 — Do requerimento de admissdo devem constar os seguintes
& 5 S elementos:
2 ° o
& g | a) ldentificacdo do requerente (nome, naturalidade, residéncia,
o . telefone, nimero e data do bilhete de identidade e servico
3 de identificacdo que o emitiu);
o . 5 b) Categoria profissional e estabelecimento de satde a que o
E 3 requerente esteja vinculado;
£ : i< c) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
‘% : 3 o niimero e data do Didrio da Repiiblica onde vem publicado,
E IS = bem como a area a que concorre;
T 2 % d) Indicacdo dos documentos que instruem o requerimento, bem
E & o como a sua sumaria caracterizagao;
Z S x e) Endereco postal para onde devera ser remetido qualquer
< expediente relativo ao concurso.
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5.4 — O requerimento de admissdo deve ser acompanhado por:

a) Documento comprovativo do grau de consultor na drea pro-
fissional a que respeita o concurso;

b) Documento comprovativo da posse da categoria de assistente
graduado hé, pelo menos, trés anos, ou do despacho de equi-
paragdo a que se refere o n.° 2 do artigo 23.° do Decreto-Lei
n.° 73/90, de 6 de Marco;

¢) Sete exemplares do curriculum vitae.

6 — A nao apresentacdo no prazo de candidatura dos documentos
referidos nas alineas a) e b) do n.° 5.4 implica a ndo admissao ao
concurso.

7 — Os exemplares do curriculum vitae podem ser apresentados
até 10 dias ap6s o termo do prazo de candidaturas.

8 — Método de seleccao — prova publica, que consiste na discussao
do curriculo do candidato, nos termos dos n.°* 58 a 61 do Regulamento
aprovado pela Portaria n.® 177/97, de 11 de Marco.

9 — As falsas declaragoes apresentadas pelos candidatos nos reque-
rimentos sdo punidas nos termos da lei.

10 — A lista de admissao serd afixada no expositor junto ao Servico
de Pessoal do Instituto Potugués de Oncologia Francisco Gentil, Cen-
tro Regional do Porto, e a lista de classificagdo final, ap6s homo-
logacao, sera publicada no Didrio da Repiiblica.

11 — Constitui¢ao do juri:

Presidente — Dr.? Isabel Maria Gongalves Silva, chefe de servico
e directora de Departamento de Radioterapia do IPO — Porto.
Vogais efectivos:

Dr. José Silva Raposo, chefe de servico de radioterapia,
do IPO — Lisboa.

Dr.? Paula Soares, chefe de servico e directora de radio-
terapia do Hospital Universitario de Coimbra.

Dr. Tomé dos Santos Fernandes, chefe de servigo de radio-
terapia do IPO — Porto.

Dr.? Berta Jesus Bento Fernandes O. Cabanelas, chefe de
servico de radioterapia, do IPO — Porto.

Vogais suplentes:

Dr.? Maria Gabriela Almeida Pinto, chefe de servico de
radioterapia do Hospital de Sdo Joao, Porto.

Dr.? Ivone Castelejo Rebelo, chefe de servico de radiote-
rapia, do IPO — Coimbra.

28 de Novembro de 2001. — O Administrador Hospitalar, J. M.
Aguiar Coelho.

MINISTERIO DO TRABALHO E DA SOLIDARIEDADE

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 25 463/2001 (2.2 série). — Pelo excelente trabalho
produzido e pelo sucesso da Comissdao para as Comemoragoes dos
500 Anos das Misericordias, louvo o seu presidente, Prof. Doutor
Mario Fernandes de Campos Pinto.

30 de Outubro de 2001. — O Ministro do Trabalho e da Solida-
riedade, Paulo José Fernandes Pedroso.

Despacho n.° 25 464/2001 (2.2 série). — Por proposta do pre-
sidente da Comissao para as Comemoragdes dos 500 Anos das Mise-
ricordias, louvo, pelo seu esforgado e excepcionalmente valioso tra-
balho na Comissao, os seguintes colaboradores:

Maria Antonina Rocha de Barros Cruz.
Maria Fernanda Garcia.
Licenciado Joaquim Mariano G. Cabaco.

30 de Outubro de 2001. — O Ministro do Trabalho ¢ da Solida-
riedade, Paulo José Fernandes Pedroso.

Despacho n.° 25 465/2001 (2.2 série). — Por proposta do pre-
sidente da Comissao para as Comemoragdes dos 500 Anos das Mise-
ricordias, louvo, pelo excepcional empenhamento no trabalho desen-
volvido na Comissao, o comandante Joaquim Soeiro de Brito.

30 de Outubro de 2001. — O Ministro do Trabalho e da Solida-
riedade, Paulo José Fernandes Pedroso.

Despacho n.° 25 466/2001 (2.2 série). — Por proposta do pre-
sidente da Comissdo para as Comemoragdes dos 500 Anos das Mise-
ricordias, louvo, pelo excepcional empenhamento no trabalho desen-
volvido na Comissao, o padre Henrique Pinto Rema.

30 de Outubro de 2001. — O Ministro do Trabalho e da Solida-
riedade, Paulo José Fernandes Pedroso.

Despacho n.° 25 467/2001 (2.2 série). — Por proposta do pre-
sidente da Comissdo para as Comemoracdes dos 500 Anos das Mise-
ricordias, louvo, pelo excepcional empenhamento no trabalho desen-
volvido na Comissao, a licenciada Maria do Carmo Romao Sacadura
dos Santos.

30 de Outubro de 2001. — O Ministro do Trabalho e da Solida-
riedade, Paulo José Fernandes Pedroso.

Despacho n.° 25 468/2001 (2.2 série). — Por proposta do pre-
sidente da Comissdo para as Comemoragdes dos 500 Anos das Mise-
ricordias, louvo, pelo excepcional empenhamento no trabalho desen-
volvido na Comissao, o licenciado padre Vitor José Melicias Lopes.

30 de Outubro de 2001. — O Ministro do Trabalho e da Solida-
riedade, Paulo José Fernandes Pedroso.

Despacho n.° 25 469/2001 (2.2 série). — Por proposta do pre-
sidente da Comissdo para as Comemoragdes dos 500 Anos das Mise-
ricordias, louvo, pelo excepcional empenhamento no trabalho desen-
volvido na Comissdao, a Prof.* Doutora Natalia Correia Guedes.

30 de Outubro de 2001. — O Ministro do Trabalho e da Solida-
riedade, Paulo José Fernandes Pedroso.

Despacho n.° 25 470/2001 (2.2 série). — Por proposta do pre-
sidente da Comissao para as Comemoracdes dos 500 Anos das Mise-
ricérdias, louvo, pelo excepcional empenhamento no trabalho desen-
volvido na Comissao, a licenciada Maria de Aires Aleluia.

30 de Outubro de 2001. — O Ministro do Trabalho e da Solida-
riedade, Paulo José Fernandes Pedroso.

Despacho n.° 25 471/2001 (2.2 série). — Por proposta do pre-
sidente da Comissao para as Comemoragdes dos 500 Anos das Mise-
ricérdias, louvo, pelo excepcional empenhamento no trabalho desen-
volvido na Comissao, a licenciada Rita Magalhaes Collaco.

30 de Outubro de 2001. — O Ministro do Trabalho e da Solida-
riedade, Paulo José Fernandes Pedroso.

Despacho n.° 25 472/2001 (2.2 série). — Por proposta do pre-
sidente da Comissdo para as Comemoracdes dos 500 Anos das Mise-
ricordias, louvo, pelo excepcional empenhamento no trabalho desen-
volvido na Comissdo, o embaixador Pedro Madeira de Andrade.

30 de Outubro de 2001. — O Ministro do Trabalho e da Solida-
riedade, Paulo José Fernandes Pedroso.

Casa Pia de Lisboa

Despacho (extracto) n.° 25 473/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho do provedor de 7 de Setembro de 2001, foram celebrados con-
tratos administrativos de provimento para o ano lectivo de 2001-2002
com as seguintes docentes:

Educadoras de infancia:

Fernanda Maria Pereira Guitiche Duarte — com inicio de funcoes
em 7 de Setembro de 2001.

Isabel Gomes Mota Costa Brotas — com inicio de fungdes em 7 de
Setembro de 2001.

Maria Beatriz Martins Sousa — com inicio de fungdes em 7 de Setem-
bro de 2001.

Professores do 3.° grupo do 2.° ciclo do ensino basico:

Carla Alexandra Matos Gomes — com inicio de funcoes em 7 de
Setembro de 2001.

Claudia Sofia Costa Soares — com inicio de fungdes em 7 de Setembro
de 2001.
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Professora do 12.° grupo F — Téxtil:

Angela Patricia Pereira L. Oliveira — com inicio de funcdes em 10
de Setembro de 2001.

22 de Novembro de 2001. — O Provedor, Luis Manuel Martins
Rebelo.

Despacho (extracto) n.° 25 474/2001 (2.? série). — Por des-
pacho do provedor de 31 de Agosto de 2001, foram celebrados con-
tratos administrativos de provimento para o ano lectivo de 2001-2002
com os seguintes docentes:

Educadoras de infancia:

Ana Filomena Guerreirinho R. Barata — com inicio de fungdes em
1 de Setembro de 2001.

Carla Cristina S. M. Amaral — com inicio de funcdes em 1 de Setem-
bro de 2001.

Célia Maria Manuelito F. Fonseca — com inicio de funcdes em 1
de Setembro de 2001.

Professores do 1.° ciclo do ensino basico:

Ana Flor Coelho F. F. Jourdan — com inicio de fungdes em 3 de
Setembro de 2001.

Ana Isabel Vila Vicosa Guerra— com inicio de funcdes em 1 de
Setembro de 2001.

Maria Céu Campido Quitalo Correia — com inicio de funcgdes em
3 de Setembro de 2001.

Sérgio Francisco B. Rosado Balseiro — com inicio de funcdes em
1 de Setembro de 2001.

Professor de informatica:

José Luis Calazans Lopes Silva— com inicio de funcdes em 1 de
Setembro de 2001.

22 de Novembro de 2001. — O Provedor, Luis Manuel Martins
Rebelo.

Despacho (extracto) n.° 25 475/2001 (2.2 série). — Por meu
despacho de 27 de Agosto de 2001, foi celebrado contrato de trabalho
a termo certo, nos termos da alinea a) do artigo 18.° do Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com a nova redacgao dada pelo Decre-
to-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, com a seguinte trabalhadora e
para a categoria a seguir indicada:

Marta Susana Simao Pascoal, auxiliar de servigos gerais — com efeitos
a partir de 3 de Setembro de 2001.

22 de Novembro de 2001. — O Provedor, Luis Manuel Martins
Rebelo.

Instituto de Gestao Financeira da Seguranca Social

Deliberagao n.° 2161/2001. — Por deliberacdo de 16 de Novem-
bro de 2001 do conselho directivo do Instituto de Gestao Financeira
da Seguranga Social, proferida nos termos do n.° 2 do artigo 6.° do
Decreto-Lei n.° 497/99, de 19 de Novembro, ¢ nomeada, em comissao
de servigo extraordindria, a funcionaria abaixo identificada para exer-
cer as fungdes de técnico superior estagidrio, pelo periodo um ano,
com efeitos reportados a 16 de Novembro de 2001:

Categoria anterior

Nova categoria

Nome
Designagao

Escaldo | Indice Designagao Escaldo | Indice

Fernanda Maria Silva da Conceigdo . ..........

Chefe de seccao ........... 1 330

Técnico superior estagiario . . . 1 330

(Nao carece de fiscalizacao do Tribunal de Contas.)

20 de Novembro de 2001. — O Director dos Recursos Humanos, Rui Corréa de Mello.

Deliberagao n.° 2162/2001. — Por deliberacio de 8 de Novembro de 2001 do conselho directivo do Instituto de Gestdo Financeira
da Seguranca Social, proferida nos termos do n.° 2 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 497/99, de 19 de Novembro, é nomeada, em comissao
de servigo extraordinaria, a funciondria abaixo identificada para exercer as funcoes de assistente administrativo, pelo periodo de seis meses,
com efeitos reportados a 8 de Novembro de 2001:

Categoria anterior Nova categoria

Nome

Designagao Escalio | Indice Designagao Escalio | Indice

Susana Margarida Vieira Carinhas ............ Motorista . ... 1 130 | Assistente administrativo . . . . 1 190

(Nao carece de fiscalizacao do Tribunal de Contas.)

20 de Novembro de 2001. — O Director dos Recursos Humanos, Rui Corréa de Mello.

Deliberagao n.° 2163/2001. — Por deliberacao de 16 de Novembro de 2001 do conselho directivo do Instituto de Gestao Financeira
da Seguranca Social, proferida nos termos do n.° 2 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 497/99, de 19 de Novembro, sio nomeados, em comissdo
de servico extraordinaria, com efeitos reportados a 28 de Setembro e a 2 de Novembro de 2000, os funciondrios abaixo identificados para
exercerem as funcoes de técnico superior estagiario:

Categoria anterior Nova categoria
Nome
Designagao Escalio | Indice Designagao Escalio | Indice
Jorge Guerreiro Margarida .................. Assistente administrativo es- 3 285 | Técnico superior estagiario . . . 1 310
pecialista.
Emilia Maria Lourengo dos Santos ........... Assistente administrativo . . . . 1 191 | Técnico superior estagiario . . . 1 310

(Nao carece de fiscalizacao do Tribunal de Contas.)

20 de Novembro de 2001. — O Director dos Recursos Humanos, Rui Corréa de Mello.



Instituto de Solidariedade e Seguranca Social

Centro Distrital de Solidariedade e Seguranga Social do Porto

Aviso n.° 15 118/2001 (2.2 série). — Por despacho do adjunto do administrador-delegado regional do Norte do Instituto de Solidariedade e Seguranga Social de 23 de Outubro de 2001, foi reclassificada,
nos termos do n.° 2 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 497/99, de 19 de Novembro, em lugar vago no quadro de pessoal do ex-Centro Regional de Seguranca do Norte, em comissao de servigo extraordindria,

a funcionéria abaixo indicada:

Actual Reclassificagao
Nome
Categoria Carreira indice Escalao Categoria Carreira indice Escalao
Idalina Alexandra Moreira Santos Mota ...... Assistente administrativa | Assistente administrativo 201 2 Técnica superior de | Técnica superior de 310 -

2.2 classe estagidria.

2.2 classe.

Por deliberacdo do conselho directivo do ex-Centro Regional de Seguranca Social do Norte de 29 de Dezembro de 2000, foram reclassificadas nos termos das alineas a) a d) do artigo 15.° do
Decreto-Lei n.° 497/99, de 19 de Novembro, em lugar vago no quadro de pessoal do ex-Centro Regional de Seguranca Social do Norte, as funcionarias abaixo indicadas:

Actual Reclassificagao
Nome
Categoria Carreira indice Escalao Categoria Carreira indice Escalao
Ana Maria Coimbra Moreira ............... Auxiliar de alimentacéo . .. | Auxiliar de alimentacéo . . . 145 3 Cozinheira.............. Cozinheiro ............. 153 3
Maria Fernanda Rodrigues Moreira Matos . . .. | Auxiliar de alimentacao . .. | Auxiliar de alimentacéo . . . 145 3 Cozinheira .............. Cozinheiro ............. 158 3
Odilia Conceicao Jesus Ramalho ............ Auxiliar de alimentacéo . .. | Auxiliar de alimentacéo . . . 205 8 Cozinheira.............. Cozinheiro ............. 210 8
Rosa Jesus Pinto Duraes ................... Auxiliar de alimentagao . .. | Auxiliar de alimentagao . . . 155 4 Cozinheira .............. Cozinheiro ............. 163 4

Por despacho do adjunto do administrador-delegado regional do Norte do Instituto de Solidariedade e Seguranca Social de 18 de Julho de 2001, foi reclassificada, nos termos do artigo 15.° do
Decreto-Lei n.° 497/99, de 19 de Novembro, em lugar vago no quadro de pessoal do ex-Centro Regional de Seguranga Social do Norte, a funcionéria abaixo indicada:

Actual Reclassificagao
Nome
Categoria Carreira indice Escalao Categoria Carreira indice Escalao
Maria Santos Martins Oliveira .............. Auxiliar de alimentagao . .. | Auxiliar de alimentagao . .. 206 8 Auxiliar administrativa ... | Auxiliar administrativo ... 206 8

Por despacho do adjunto do administrador-delegado regional do Norte do Instituto de Solidariedade e Seguranga Social de 9 de Julho de 2001, foi reclassificada, nos termos do artigo 15.° do
Decreto-Lei n.° 497/99, de 19 de Novembro, em lugar vago no quadro de pessoal do ex-Centro Regional de Seguranga Social do Norte, a funciondria abaixo indicada:

Actual Reclassificagao
Nome
Categoria Carreira indice Escalao Categoria Carreira indice Escalao
Conceigao Martins Costa . .................. Servente ............... Servente ............... 142 4 Auxiliar de servicos gerais | Auxiliar de servicos gerais 147 3
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Por despacho do adjunto do administrador-delegado regional do Norte do Instituto de Solidariedade e Seguranca Social de 10 de Julho de 2001, foi reclassificada, nos termos do artigo 15.° do
Decreto-Lei n.° 497/99, de 19 de Novembro, em lugar vago no quadro de pessoal do ex-Centro Regional de Seguranga Social do Norte, a funcionaria abaixo indicada:

Actual Reclassificacao
Nome
Categoria Carreira indice Escalao Categoria Carreira indice Escalao
Maria Luz Leite Cabral Bastos .............. Auxiliar de servicos gerais | Auxiliar de servicos gerais 125 1 Ajudante de acgdo directa | Ajudante de acgao directa 200 1

Por despacho do adjunto do administrador-delegado regional do Norte do Instituto de Solidariedade e Seguranga Social de 30 de Maio de 2001, foi reclassificada, nos termos do artigo 15.° do
Decreto-Lei n.° 497/99, de 19 de Novembro, em lugar vago no quadro de pessoal do ex-Centro Regional de Seguranga Social do Norte, a funcionaria abaixo indicada:

Actual Reclassificacao
Nome
Categoria Carreira indice Escalao Categoria Carreira indice Escalao
Maria José Barbosa Ferreira Oliveira ........ Servente ............... Servente ............... 125 1 Auxiliar de servicos gerais | Auxiliar de servicos gerais 129 1

(Nao carecem de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

31 de Outubro de 2001. — O Director de Unidade de Recursos Humanos, Jorge Manuel Bessa Lage.

Aviso n.° 15 119/2001 (2.2 série). — Por despacho do adjunto do administrador-delegado regional do Norte do Instituto de Solidariedade e Seguranga Social de 18 de Julho de 2001, foi reclassificada,
nos termos do n.° 1 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 497/99, de 19 de Novembro, em lugar vago no quadro de pessoal do ex-Centro Regional de Seguranga Social do Norte, a funcionaria abaixo

indicada:
Actual Reclassificacao
Nome
Categoria Carreira Indice Escalao Categoria Carreira Indice Escalao
Maria Soledade Gomes Marinho ............ Aj. ac.s.-educ.e.e........ Aj. ac.s.-educ.e.e........ 210 2 As. adminis. principal . ... | As.adminis. principal .... 215 1

29 de Novembro de 2001. — O Director de Unidade de Recursos Humanos, Jorge Manuel Bessa Lage.
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Servigo Regional de Planeamento e Fiscalizagao
de Lisboa e Vale do Tejo

Aviso n.° 15 120/2001 (2.2 série). — 1 — Nos termos do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que, por despacho
de 12 de Setembro de 2001 do adjunto do administrador-delegado
regional de Lisboa e Vale do Tejo, se encontra aberto, pelo prazo
de 10 dias uteis a contar da data de publicagdo do presente aviso
no Didrio da Repuiblica, concurso interno de acesso misto para o preen-
chimento de 119 lugares na categoria de ajudante de acgao directa
principal, da carreira de ajudante de acgao directa, do grupo de pessoal
auxiliar de apoio aos estabelecimentos da seguranga social do quadro
de pessoal do ex-Centro Regional de Seguranca Social de Lisboa
e Vale do Tejo, aprovado pela Portaria n.° 1056/93, de 21 de Outubro,
com as alteragoes introduzidas pelas Portarias n.°® 909/95, de 18 de
Julho, e 73/98, de 19 de Fevereiro, sendo os referidos lugares objecto
da seguinte distribuicao:

Ajudante de acgdo directa principal — 118 lugares reservados
a funcionérios do quadro de pessoal do ex-Centro Regional
de Seguranca Social de Lisboa e Vale do Tejo e 1 lugar vago
reservado a funcionarios doutros organismos, com vinculo a
Administracao Publica, que retinam os requisitos exigidos por
lei para o acesso a categoria em causa.

2 — Prazo de validade — o concurso € valido apenas para as vagas
indicadas e caduca com o preenchimento das mesmas.
3 — Legislacao aplicavel:

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;
Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro;
Decreto -Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;
Decreto-Lei n.° 414-A/99, de 18 de Dezembro;
Portaria n.° 1178/2000, de 15 de Dezembro;
Decreto-Lei n.° 141/ 2001, de 24 de Abril.

4 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigdo,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.

5 — Vencimento — as remuneragdes sao as fixadas conforme tabela
constante do anexo 1 do Decreto-Lei n.° 414/99, de 15 de Outubro.

6 — Contetdo funcional — o contetido funcional correspondente
a categoria posta a concurso € o constante do anexo 11 da Portaria
n.° 1178/2000, de 15 de Dezembro, para a carreira de accio directa
do grupo de pessoal auxiliar de apoio aos estabelecimentos da segu-
ranga social.

7 — Requisitos gerais e especiais de admissao ao concurso — pode-
rao ser opositores ao presente concurso os funcionarios que, até ao
termo do prazo fixado para a apresentacao das candidaturas:

a) Satisfacam as condicdes previstas no n.° 2 do artigo 29.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

b) Sejam ajudantes de accdo directa com permanéncia na cate-
goria de pelo menos trés anos classificados, no minimo, de
Bom, de acordo com o disposto no n.° 2 do artigo 2.° do
Decreto-Lei n.© 414/99, de 15 de Outubro.

7.1 —E dispensada a apresentagio inicial da prova documental
respeitante aos requisitos exigidos no n.° 2 do artigo 29.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, desde que os candidatos declarem
nos respectivos requerimentos, em alineas separadas e sob compro-
misso de honra, a situacio em que se encontram relativamente a
cada um desses requisitos.

8 — Método de selecgao — o método de seleccdo a utilizar é o
de avaliagdo curricular, nos termos do disposto nos n.* 1, 2, 3 e
4 do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Junho.

8.1 — A avaliagao curricular visa avaliar as aptidoes profissionais
dos candidatos de acordo com a exigéncia da fungao e nela serdo
obrigatoriamente considerados e ponderados os seguintes factores:

a) Habilitagao académica de base, onde se pondera a titularidade
de grau académico ou a sua equiparagao legalmente reco-
nhecida;

b) Formacdo profissional, em que se ponderam as accdes de
formagao e aperfeicoamento profissional, em especial as rela-
cionadas com a area funcional dos lugares postos a concurso,
desde que devidamente comprovadas;

¢) Experiéncia profissional, em que se pondera o desempenho
efectivo de funcdes na area de actividade para a qual o con-
curso ¢ aberto, bem como outras capacitacoes adequadas,
como a avaliagao da sua natureza e duracao;

d) Classificagao de servico, ponderada através da expressdo
quantitativa sem arredondamento, que resultard da média
aritmética das classificagoes obtidas nos anos considerados
relevantes para a promogao.

8.2 — Na classificacao final adoptar-se-a a escala de 0 a 20 valores,
considerando-se excluidos os candidatos que obtenham classificagao
inferior a 9,5 valores, conforme o n.° 1 do artigo 36.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

8.3 — Os critérios de apreciagdo e ponderagao da avaliagdo cur-
ricular, bem como o sistema de classificacdo final, incluindo a res-
pectiva férmula classificativa, constam de acta de reunido do jari do
concurso, sendo a mesma facultada aos candidatos sempre que
solicitada.

8.4 —Em caso de igualdade de classificagdo, constituem factores
de preferéncia os mencionados no n.° 1 do artigo 37.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, ou outros a estabelecer pelo jiri nos
termos do n.° 3 do mencionado artigo.

9 — Apresentagao das candidaturas:

9.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento, em papel de formato A4, dirigido ao administrador-delegado
regional de Lisboa e Vale do Tejo, dele devendo constar os seguintes
elementos:

a) Identificagdo completa do requerente (nome, filiagao, data
de nascimento, naturalidade, nacionalidade, nimero e data
do bilhete de identidade e servico de identificagcdo que o emi-
tiu, situacao militar, se for caso disso, residéncia, cddigo postal
e telefone);

b) Habilitagoes literarias;

c¢) Categoria actual, identificagao do servico a que o candidato
pertence, natureza do vinculo e antiguidade na carreira, na
categoria e na funcao publica;

d) Mencdo dos documentos que instruem o processo de can-
didatura;

e) Pedido para ser admitido ao concurso, fazendo referéncia
ao numero e a data do Didrio da Repiiblica em que o aviso
foi publicado;

f) Declaragao do candidato, no préprio requerimento, sob com-
promisso de honra, em como redne os requisitos gerais de
admissao a concurso e provimento em fungdes publicas, refe-
ridas no n.° 7 do presente aviso.

9.2 — Os requerimentos de admissdo ao concurso devem ser acom-
panhados da seguinte documentacao:

a) Curriculum vitae detalhado, devidamente datado e assinado;

b) Fotocopia do bilhete de identidade;

¢) Certificado comprovativo das habilitagdes literarias;

d) Classificacoes de servico reportadas aos anos relevantes para
o efeito de promogao;

e) Documentacdo comprovativa das acgdes de formacdo pro-
fissional complementar e das respectivas duragdes;

f) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
relevantes para a apreciagado do seu mérito, que s serao
tidos em consideracao se devidamente comprovados;

g) Declaragao, passada e autenticada pelos servicos a que se
encontra vinculado, na qual constem, de forma inequivoca,
a existéncia e natureza do vinculo a funcdo publica, a actual
categoria e a antiguidade na categoria, na carreira e na funcao
publica.

9.3 —Nos termos do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho, as declaragdes constantes da alinea g) do n.° 9.2 serdo,
relativamente aos candidatos do quadro de pessoal do ex-Centro
Regional, para o qual é aberto o presente concurso, oficiosamente
remetidas ao jari do concurso pelos respectivos servios.

9.4 — A apresentacao ou entrega de documento falso, bem como
as falsas declaracoes prestadas pelos candidatos, implica, para além
dos efeitos de exclusdo ou ndo-provimento, a participacao a entidade
competente para procedimento disciplinar ou penal, conforme os
casos, de acordo com o artigo 47.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho.

9.5 — Assiste ao juri a faculdade de solicitar aos servicos ou exigir
aos candidatos, em caso de divida sobre a situagao descrita, a apre-
sentacdo de documentos comprovativos de factos por eles referidos,
de harmonia com o disposto no n.° 4 do artigo 14.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

10 — Modo de envio as candidaturas — podem ser entregues
durante o periodo normal de expediente, pessoalmente, na Secgiao
de Expediente e Apoio, Alameda de D. Afonso Henriques, 82,
1000-125 Lisboa, ou enviadas pelo correio, para a referida morada,
registadas com aviso de recepgao.

10.1 — Os funcionérios do quadro de pessoal do ex-Centro Regional
de Seguranca Social de Lisboa e Vale do Tejo a exercer fungdes
nos ex-Centros Regionais de Santarém e ou de Settibal podem entregar
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os requerimentos nas respectivas secgoes de Administragao de Pessoal,
situadas, respectivamente, no Largo do Milagre, 2000 Santarém, e
na Rua de Alexandre Herculano, 14, 2900 Setubal.

11 — Publicitacao da relacdo de candidatos e da lista de classificagao
final:

11.1 — A relacdo dos candidatos admitidos e excluidos sera afixada
nas instalacoes sediadas na Alameda de D. Afonso Henriques, 82,
1000-125 Lisboa, no Largo do Milagre, Santarém, e na Rua de Ale-
xandre Herculano, 14, Setubal, sendo os candidatos excluidos noti-
ficados nos termos do n.° 2 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.® 204/98,
de 11 de Julho.

11.2 — A lista de classificacdo final é notificada aos candidatos
através de:

a) Afixacao da lista nas instala¢des indicadas no n.° 11.1;

b) Envio da lista, por aviso registado, se o numero de candidatos
for inferior a 100;

¢) Publicacao de aviso na 2.2 série do Didrio da Reptiblica, infor-
mando os interessados da afixagdo da lista, se o niimero de
candidatos for igual ou superior a 100.

12 — Constituigao do juri:
Presidente — Dilia Maria Velosa de Sousa Nobre dos Santos,

directora de estabelecimento.
Vogais efectivos:

1.° Maria Irene Morgado Sobreiro Batista Sequeira, direc-
tora de estabelecimento, que substituird a presidente do
jari nas suas faltas e impedimentos.

2.° Maria de Jesus Antunes Alves, directora de estabe-
lecimento.

Vogais suplentes:

1.° Maria da Graca Vasques Ferreira dias Fernandes, direc-
tora de estabelecimento.

2.° Maria José Braga Marques Feliciano, directora de
estabelecimento.

3 de Dezembro de 2001. — Pelo Administrador-Delegado Regional,
o Adjunto, J. Cardoso dos Santos.

MINISTERIO DO AMBIENTE E DO ORDENAMENTO
DO TERRITORIO

Inspeccao-Geral da Administragao do Territorio

Despacho (extracto) n.° 25 476/2001 (2.2 série). — Por des-
pachos do inspector-geral da Administracdo do Territério, foi auto-
rizada a recuperacao de vencimento de exercicio aos seguintes
funcionarios:

De 19 de Outubro de 2001:

Maria Aldina de Sousa Almeida Paiva, assistente administrativa prin-
cipal — 17 dias referente ao ano de 2001.

De 5 de Novembro de 2001:

Maria de Fatima dos Anjos Miradouro Silva, inspectora administrativa
de 2.2 classe — 5 dias referente ao ano de 2001.

Elsa Maria de Carvalho Abrantes, técnica de informética do grau 2,
nivel 1 — 14 dias referente ao ano de 2001.

De 27 de Novembro de 2001:

Ana Paula Ramos Gaspar dos Reis, assistente administrativa — 11 dias
referente ao ano de 2001.

30 de Novembro de 2001. — O Inspector-Geral, Raul Melo Santos.

MINISTERIO DA CULTURA

Inspeccao-Geral das Actividades Culturais

Aviso n.° 15 121/2001 (2.2 série). — 1 — Nos termos do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, torna-se publico que, por despacho
do inspector-geral das Actividades Culturais de 26 de Novembro de
2001, se encontra aberto concurso interno de ingresso geral para o
preenchimento de um lugar vago existente na categoria de chefe de

repartigao, area de coordenacgao de actividade administrativa do qua-
dro de pessoal da Inspecgao-Geral das Actividades Culturais, cons-
tante do anexo a Portaria n.° 986/98, de 24 de Novembro.

2 — Legislacao aplicavel:

Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro;
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;
Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro;
Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro.

3 — Requisitos de candidatura:

3.1 — Requisitos gerais — preencher os requisitos referidos no
artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

3.2 — Requisitos especiais — os enunciados no Decreto-Lei
n.° 265/88, de 28 de Julho.

4 — Vencimento e regalias — o vencimento € o fixado nos termos
do Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, e legislacio com-
plementar, sendo as condigdes de trabalho e as regalias sociais as
genericamente vigentes para os funcionarios da administragao central.

O local de trabalho situa-se na Inspecgao-Geral das Actividades
Culturais, Palacio Foz, Praca dos Restauradores, Lisboa.

5 — Contetdo funcional — o contetdo funcional do lugar a prover
¢é genericamente o de chefiar e orientar toda a actividade desenvolvida
por uma unidade orgéanica de natureza administrativa com as carac-
teristicas e a diferenciacdo de uma reparticio da area para que €
aberto o concurso, cabendo-lhe para o efeito dirigir, coordenar e
orientar o pessoal nas suas diversas seccoes, colhendo as necessarias
directrizes dos 6rgaos de direcgao, participando nas tomadas de deci-
sdo concernentes e propondo, sugerindo e implementando as medidas
capazes de produzir aperfeicoamento e melhoria da eficacia do servigo.

6 — Prazo de validade — o concurso é valido para o preenchimento
do lugar indicado e caduca com o seu preenchimento.

7 — Métodos de seleccao:

a) Avaliagdo curricular;
b) Prova de conhecimentos;
¢) Entrevista profissional de seleccao.

7.1 — Na avaliagdo curricular, que visa avaliar as aptidoes profis-
sionais dos candidatos, serdo consideradas e ponderadas a habilitagdo
académica de base ou a sua equiparagdo legalmente reconhecida,
a classificacdo de servico, a formacdo profissional e a experiéncia
profissional, em que se ponderard o desempenho efectivo de fungdes
na area de actividade para que o concurso ¢ aberto, bem como as
caracteristicas do servico em que as mesmas sdo exercidas, sendo
avaliada, designadamente, pela natureza e duragao.

7.2 — A prova de conhecimentos especificos, cujo programa é o
aprovado pelo despacho conjunto n.° 850/99, publicado no Didrio da
Republica, 2.* série, n.° 229, de 30 de Setembro de 1999, revestira
a forma escrita, terd a duracao de noventa minutos e incidird sobre:

a) Direitos e deveres da funcdo publica e deontologia pro-
fissional;
b) Atribuicoes e competéncias proprias do servico para o qual
¢é aberto o concurso;
¢) Nogodes gerais de direito; nocoes gerais de organizacao do
Estado;
d) Procedimento administrativo;
e) Regime juridico da funcao publica;
f) Regime de administragdo financeira do Estado;
g) Patrimoénio e economato;
h) Expediente, arquivo e documentacao;
i) Plano e relatério dos servigos e organismos da Administragao
Publica;
j) O balanco social;
[) O papel da formacdo nas organizagoes;
m) A informatizacdo do processamento administrativo e suas
implicagoes no funcionamento dos servigos;
n) O atendimento do publico face as atribui¢oes e competéncias
da IGAC;
0) Tarefas e responsabilidades da chefia;
p) A comunicagao e a motivacao como instrumentos de melhoria
dos resultados;
q) O papel das chefias no desenvolvimento da qualidade dos
servicos prestados.

7.3 — Legislagao de apoio as provas de conhecimentos — em anexo
a este aviso.

A entrevista profissional de selec¢ao visa determinar e avaliar, numa
relacdo interpessoal e de forma objectiva e sistematica, as aptidoes
profissionais e pessoais dos candidatos, nela sendo considerados e
ponderados os seguintes parametros:

a) Capacidade de expressao e fluéncia verbais;

b) Demonstracao de conhecimentos profissionais e defesa do
curriculo apresentado;

c) Interesse pela valorizagao e actualizacao profissionais.
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7.4 — Consideram-se nao aprovados os candidatos que na prova
de conhecimentos, de caricter eliminatério, ou na classificagao final
obtenham classificacao inferior a 9,5 valores.

Em caso de igualdade de classificacdo, prefere o candidato que
retina as condigdes a que alude o n.° 2 do artigo 37.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

8 — De acordo com a alinea g) don.° 1 do artigo 27.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, os critérios de apreciacdo e ponderagao
da prova de conhecimentos gerais e especificos, incluindo a respectiva
formula classificativa, constarao de actas de reunides do jari do con-
curso, sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre que
solicitadas.

9 — Formalizacao das candidaturas:

9.1 — O prazo para a apresentacao de candidaturas ¢ de 10 dias
ateis a contar da data da publicagao no Didrio da Repiiblica.

9.2 — Forma — as candidaturas deverao ser formalizadas mediante
requerimento, em papel azul, de 25 linhas, ou em papel branco, de
acordo com o Decreto-Lei n.° 112/90, de 4 de Abril, dirigido ao ins-
pector-geral das Actividades Culturais, dele devendo constar os seguin-
tes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiacao, nacionalidade, natu-
ralidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de
identidade, residéncia, codigo postal e telefone);

b) Habilitagoes literarias e profissionais;

¢) Mencado expressa da categoria, do servico a que pertence,
da natureza do vinculo e da antiguidade na actual carreira
e na funcao publica;

d) Referéncia ao concurso a que se candidata.

9.3 — Os requerimentos de candidatura deverdo ser obrigatoria-
mente acompanhados da seguinte documentacao:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado;

b) Documentos auténticos ou autenticados comprovativos das
acgoes de formacao profissional complementar declaradas e
da sua respectiva duracao;

¢) Declaracao autenticada emitida, pelo respectivo servigo, que
comprove a categoria de que o candidato ¢ titular, a natureza
do vinculo a funcao publica, o tempo de servico contado na
categoria, na carreira e na funcao publica e a especificacao
pormenorizada das tarefas que lhe estiveram cometidas no
mesmo periodo;

d) Fotocdpia do bilhete de identidade.

9.4 — Os candidatos cujo processo individual se encontre arquivado
nesta Inspeccao-Geral estdo dispensados de entregar os documentos
referidos nas alineas b), c) e d).

9.5 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de davida sobre a situagdo que descreveu, a apresentagiao
dos documentos comprovativos das suas declaracoes.

9.6 — As falsas declaracdes sao punidas nos termos da lei.

10 — Os requerimentos de candidatura deverdo ser entregues pes-
soalmente ou remetidos pelo correio, em carta registada com aviso
de recepgao, para a Seccao de Pessoal e Expediente da Inspeccao-
-Geral das Actividades Culturais, Palacio Foz, Praca dos Restaura-
dores, apartado 2616, 1116-802 Lisboa.

11 — A relacdo dos candidatos admitidos e a lista de classificacdo
final serao notificadas aos candidatos, nos termos legais.

12— O juri do presente concurso terd a seguinte constituigdo:

Presidente — Carlos Pedro Fernandes.
Vogais efectivos:

Maria Paula Andrade Telles de Menezes.
José Tomaz Villarinho Pereira.

Vogais suplentes:

Julio Melo, director de servicos.
Maria Rosa Bravo, chefe de divisao.

13 — O presidente serd substituido nas suas faltas e impedimentos
pelo 1.° vogal efectivo.

14 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicdo,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.

26 de Novembro de 2001. — A Subinspectora-Geral, Maria Paula
Andrade.

ANEXO

Legislacao de apoio a prova para chefe de reparticao

Constituicao da Reptblica Portuguesa.

Cddigo do Procedimento Administrativo.

Decreto-Lei n.° 465/80, de 14 de Outubro — estabelece normas rela-
tivas a valorizacdo e estruturagido de algumas carreiras da fungao
publica.

Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro — aprova o Estatuto Dis-
ciplinar dos Funcionérios e Agentes da Administracao Central,
Regional e Local.

Resolugao do Conselho de Ministros n.° 34/87, Didrio da Repiiblica,
1.2 série, n.° 154, de 8 de Julho de 1987 — aprova o esquema tipo
de planos e relatorios anuais de actividades.

Decreto-Lei n.° 184/89, de 2 de Junho — estabelece os principios
gerais de salarios e gestiao de pessoal da fun¢ao publica.

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro — estabelece as regras
sobre o estatuto remuneratério dos funcionarios e agentes da Admi-
nistracao Publica e a estrutura das remuneracoes de base das car-
reiras e categorias nele contempladas.

Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro — define o regime de cons-
tituicdo, modificagdo e extincdo da relagdo juridica de emprego
na Administragao Publica.

Lei n.° 8/90, de 20 de Fevereiro — bases da contabilidade publica.

Lei n.° 6/91, de 20 de Fevereiro — enquadramento do Orgamento
do Estado.

Decreto-Lei n.° 407/91, de 17 de Outubro — altera o Decreto-Lei
n.°427/89, de 7 de Dezembro, o qual define o regime de contratagéo,
modificacdo e extingdo da relacao juridica de emprego na Admi-
nistragao Publica.

Lei n.° 30-C/92, de 28 de Dezembro — Orcamento do Estado para
1993.

Decreto-Lei n.° 155/92, de 28 de Julho — regime de administragio
financeira do Estado.

Lei n.° 19/92, de 13 de Agosto — alteragao, por ratificacao, do Decre-
to-Lei n.° 407/91, de 17 de Outubro.

Decreto-Lei n.° 2/93, de 8 de Janeiro — altera o Decreto-Lei
n.° 248/85, de 15 de Julho (reestrutura as carreiras da fungao
publica).

Lei n.° 53/93, de 30 de Julho — alteracao da Lei n.° 6/91, de 20 de
Fevereiro, enquadramento do Orcamento do Estado, da Lei
n.° 77/88, de 1 de Julho, Lei Organica da Assembleia da Republica,
e da Lein.® 28/92, de 1 de Setembro, enquadramento do Or¢amento
da Regiao Auténoma da Madeira.

Lei n.° 14/94, de 11 de Maio — altera, por ratificagao, o Decreto-Lei.
n.° 16/93, de 23 de Janeiro.

Decreto-Lei n.° 175/95, de 21 de Julho — altera o Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de Dezembro (define o regime de constituicdo,
modificacdo e extin¢do da relacao juridica de emprego na Admi-
nistracdo Publica).

Decreto-Lei n.° 275/95, de 25 de Outubro — altera a metodologia
de seleccao da carreira administrativa.

Decreto-Lei n.° 102/96, de 31 de Julho — permite a contagem de
tempo de servico prestado em regime de substituicaio em cargos
de chefia.

Decreto-Lei n.° 183/96, de 27 de Setembro — define as orientagdes
sobre o esquema tipo de planos e relatdrios anuais de actividades.

Decreto-Lei n.° 190/96, de 9 de Outubro — regulamenta a elaboragao
do balanco social na Administragao Publica.

Decreto-Lei n.° 80/97, de 8 de Abril — aprova a organica da Ins-
pecgao-Geral das Actividades Culturais, do Ministério da Cultura.

Decreto-Lei n.° 232/97, de 3 de Setembro — aprova o Plano Oficial
de Contabilidade Publica.

Decreto-Lei n.° 50/98, de 11 de Mar¢o — reformula o regime juridico
da formacao profissional na Administragao Publica.

Lei n.° 25/98, de 26 de Maio — altera o Decreto-Lei n.° 184/89, de
2 de Junho (estabelece os principios gerais de salarios e gestao
de pessoal da funcao publica).

Decreto-Lein.° 166/98, de 25 de Junho — institui o sistema de controlo
interno da administragao financeira do Estado (SCI).

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho —regula o concurso como
forma de recrutamento e seleccdo de pessoal para os quadros da
Administragao Publica.

Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho — altera o Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de Dezembro (constituicao, modificagao e extingao
da relacao juridica de emprego na Administracdo Publica).

Decreto-Lei n.° 259/98, de 18 de Agosto — estabelece as regras e
os principios gerais em matéria de duracao e horario de trabalho
na Administracao Publica.

Declaragao de Rectificacao n.° 13-E/98, de 31 de Agosto —de ter
sido rectificado o Decreto-Lei n.° 259/98, da Presidéncia do Con-
selho de Ministros, que estabelece as regras e os principios gerais
em matéria de duragdo e horario de trabalho na Administracao
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Publica, publicado no Didrio da Repiiblica, 1.2 série-A, n.° 189, de
18 de Agosto de 1998.

Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro — estabelece regras
sobre o regime geral de estruturagio de carreiras da Administragao
Publica.

Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Margo —regula o regime juridico
das empreitadas de obras publicas.

Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco — estabelece o regime de
férias, faltas e licencgas dos funcionarios e agentes da administracao
central, regional e local, incluindo os institutos pablicos que revistam
a natureza de servigos personalizados ou de fundos publicos.

Decreto-Lei n.° 135/99, de 22 de Abril — define os principios gerais
de accao a que devem obedecer os servigos e organismos da Admi-
nistragao Publica na sua actuagao face ao cidadao, bem como retine
de uma forma sistematizada as normas vigentes no contexto da
modernizacdo administrativa.

Decreto-Lei n.° 173/99, de 20 de Maio — designa a entidade nacional
competente para a elaboragdo do relatério previsto nos termos
do artigo 8.° do Regulamento (CE) n.° 2064/97, de 15 de Outubro,
bem como fixa as regras e os procedimentos a observar internamente
para a emissao do referido relatdrio e da declaracdo que garante
o cumprimento dos requisitos minimos que o sistema de gestao
e controlo do QCA deve respeitar, enunciados no citado Regu-
lamento.

Decreto-Lei n.° 191 /99, de 5 de Junho — aprova o regime da Tesou-
raria do Estado.

Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho — transpde para a ordem juri-
dica interna as Directivas n.°® 592/50/CEE, do Conselho, de 18
de Junho, 93/36/CEE, do Conselho, de 14 de Junho, e 97/52/CE,
do Parlamento Europeu e do Conselho, de 13 de Outubro, e esta-
belece o regime de realizacdo de despesas publicas com locagao
e aquisi¢do de bens e servigos, bem como da contratacao publica
relativa a locacdo e aquisicao de bens moéveis e servigos.

Lei n.° 44/99, de 11 de Junho — primeira alteracdo, por apreciagiao
parlamentar, do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro
(estabelece regras sobre o regime geral de estruturacdo de carreiras
da Administracdo Publica).

Decreto-Lei n.° 290-D/99, de 2 de Agosto — aprova o regime juridico
dos documentos electronicos e da assinatura digital.

Decreto-Lei n.° 324/99, de 18 de Agosto — institui um regime especial
de trabalho a tempo parcial para o pessoal com mais de 55 anos
de idade.

Decreto-Lei n.° 325/99, de 18 de Agosto — introduz a semana de
trabalho de quatro dias no ambito da Administracio Publica.

Resolugao do Conselho de Ministros n.° 95/99, de 25 de
Agosto — resolve medidas sobre a disponibilizagao em formato
digital na Internet de toda a informagao que seja objecto de publi-
cacdo em papel.

Decreto Regulamentar n.° 27/99, de 12 de Novembro — estabelece
a disciplina operativa do sistema de controlo interno da adminis-
tracdo financeira do Estado (SCI) e o modo de funcionamento
do respectivo conselho coordenador, em execu¢ao do n.° 1 do artigo
10.° do Decreto-Lei n.° 166/98, de 25 de Junho, que institui o
sistema de controlo interno da administracao financeira do Estado
(SCI).

Decreto-Lein.® 54-A/2000, de 7 de Abril — define a estrutura organica
relativa a gestdo, acompanhamento, avaliagdo e controlo da exe-
cucdo do QCA 1II e das intervencOes estruturais comunitarias rela-
tivas a Portugal, nos termos do Regulamento (CE) n.° 1260/99,
do Conselho, de 21 de Junho.

Instituto Portugués das Artes do Espectaculo

Aviso n.° 15 122/2001 (2.2 série). — Concurso interno de acesso
misto para preenchimento de nove lugares de técnico superior de 1. classe
do quadro do Instituto Portugués das Artes do Espectdculo. — 1 — Nos
termos do artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
faz-se publico que, por despacho do director do Instituto Portugués
das Artes do Espectaculo de 22 de Outubro de 2001, se encontra
aberto, pelo prazo de 10 dias tteis a contar da data da publicagiao
do presente aviso no Didrio da Repuiblica, concurso interno de acesso
misto para o preenchimento de nove lugares de técnico superior de
1.# classe da carreira técnica superior, carreira de dotacao global,
do quadro de pessoal do Instituto Portugués das Artes do Espectéaculo,
constante do mapa anexo a Portaria n.° 497/99, de 13 de Julho, com
as seguintes quotas:

a) Quota A — cinco lugares para funciondrios pertencentes ao
quadro de pessoal do Instituto Portugués das Artes do Espec-
taculo; e

b) Quota B — quatro lugares destinados a funcionarios perten-
centes aos quadros de outros organismos da Administracao
Publica.

2 — Prazo de validade — o presente concurso € valido para o preen-
chimento dos lugares indicados e caduca com o seu preenchimento.
3 — Contetdo funcional:

a) Quota A — funcionarios pertencentes ao quadro do Instituto
Portugués das Artes do Espectaculo — aos lugares a prover,
e tendo em vista a prossecucdo das atribui¢des definidas no
artigo 3.° e as funcoes definidas nos artigos 11.°, 13.°, 17.°
e 18.° do Decreto-Lei n.° 149/98, de 25 de Maio, correspondem
funcoes de investigacdo, estudo, concepcao e adaptaciao de
métodos e processos cientifico-técnicos, de ambito geral ou
especializado, executadas com autonomia e responsabilidade,
tendo em vista a preparagio de tomada de decisdo rela-
tivamente:

A promocio e incentivo da criagio de estruturas que via-
bilizem as actividades de criacdo e de interpretagao
musical;

Ao incentivo de contactos entre musicos portugueses e
os meios musicais internacionais em todos os sectores

_ deste dominio cultural;

A promogdo do desenvolvimento dos sectores paraprofis-
sionais através do incentivo a agrupamentos e orquestras
juvenis e apoio a associagdes ou outras entidades cujos

_ objectivos abranjam o fomento da musica;

A garantia de uma oferta diversificada e descentralizada
de espectaculos bem como de outros produtos culturais;

Ao apoio a criagao de uma rede de estruturas de produgao
e acolhimento de intérpretes e criadores, bem como de
circuitos de difusao de diferentes expressoes das artes
do espectéculo;

Ao incentivo a difusdo artistica no ambito das artes do
espectaculo;

Ao estimulo, a investigacao, a reflexdo critica, a circulagao
de informacdo e ao estabelecimento de intercimbios
nacionais e internacionais em todos os dominios das

_ artes do espectdculo;

A disponibilizagao de informagao de qualidade ao ptblico
em geral e em particular aos profissionais das artes do

_ especticulo;

A planificagdo de apoio a projectos interdepartamentais
inerentes as atribuicoes do IPAE;

b) Quota B (perfil 1, perfil 2 e perfil 3) — funcionarios per-
tencentes aos quadros de outros organismos da Administragao
Publica — aos lugares a prover, e tendo em vista a prossecugao
das fungoes definidas nos artigos 10.°, 12.° ¢ 16.° do Decre-
to-Lei n.° 149/98, de 25 de Maio, correspondem fungoes de
investigacao, estudo, concepcao e adaptacdo de métodos e
processos cientifico-técnicos, de ambito geral ou especiali-
zado, executadas com autonomia e responsabilidade, tendo
em vista a preparacdo de tomada de decisdo relativamente:

Perfil 1 — ao apoio a actividades desenvolvidas pelos agen-
tes culturais, associagdes ou outras entidades, no campo
coreografico, designadamente nas vertentes de criagao,
programacao e formagao; ao fomento do estabeleci-
mento de intercimbios artisticos e profissionais de
ambito nacional e internacional; a promocao ou apoio
da existéncia de programas didacticos na area da danga;

Perfil 2 — ao fomento da criagdo e a produgao teatral atra-
vés de meios adequados; ao estimulo da criacao dra-
matica; a divulgacdo, nas vertentes de difusdo, de rea-
lizagOes teatrais e da sua circulacdo, através do apoio
directo a estruturas de criacdo, produgdo ou apresen-
tacdo; ao fomento de intercambios artisticos e técnicos
na area do teatro;

Perfil 3 — ao fomento ou promogao de cursos de formacao,
reciclagem e aperfeicoamento técnico e artistico des-
tinados a intérpretes, criadores e outros profissionais
das artes do espectdculo; a criagdo de um programa
de bolsas a atribuir a profissionais das artes do espec-
taculo que desenvolvam projectos de reconhecido inte-
resse.

4 — Local de trabalho — o local de trabalho é em Lisboa, no Ins-
tituto Portugués das Artes do Espectaculo, sito na Avenida do Con-
selheiro Fernando de Sousa, 21-A, 1070-072 Lisboa.

5 — Requisitos de admissdo ao concurso:

5.1 — Requisitos gerais — sdo requisitos gerais de admissdo ao con-
curso os previstos no artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11
de Julho.

5.2 — Requisitos especiais — os definidos no artigo 4.° do Decre-
to-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro.

6 — Método de seleccdo — o método de seleccdo a utilizar sera
a avaliacao curricular.
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6.1 — A avaliagao curricular visa avaliar as aptidoes profissionais
do candidato na area para que o concurso € aberto, com base na
analise do respectivo curriculo profissional.

6.1.1 — Na avaliacdo curricular serdo ponderados os seguintes
factores:

A habilitacao académica de base;

A experiéncia profissional, em que serd ponderado o desempenho
efectivo de fungoes na area de actividade;

A formacao profissional, em que serdo ponderadas as accoes
de formacao e aperfeicoamento profissional, dando prioridade
as que se relacionam com as areas funcionais do lugar posto
a concurso.

7 — Os critérios de apreciacao e ponderagao a utilizar na aplicagao
dos métodos de seleccao, bem como o sistema de classificacao final,
incluindo a respectiva formula classificativa, constarao de acta de reu-
nido do jari de concurso, sendo a mesma facultada aos candidatos,
quando solicitada.

8 — A classificagdo final sera expressa na escala de 0 a 20 valores,
resultando da classificacdo obtida no método de seleccao utilizado.

9 — A relacdo dos candidatos admitidos e a lista de classificacao
final serdo publicitadas nos prazos e termos do disposto nos arti-
gos 33.°, 34.° e 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

10 — Formalizacdo das candidaturas:

10.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento elaborado nos termos do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 112/90,
de 4 de Abril, dirigido ao director do Instituto Portugués das Artes
do Espectaculo, sito na Avenida do Conselheiro Fernando de Sousa,
21-A, 1070-072 Lisboa, o qual podera ser entregue pessoalmente ou
remetido pelo correio, com aviso de recepcao, expedido até ao termo
do prazo fixado para apresentacdo das candidaturas, e dele deverao
constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiagdo, naturalidade, data de

nascimento, nimero e data do bilhete de identidade e servigo

de identificacio que o emitiu), residéncia, codigo postal e

telefone;

Habilitagdes literarias;

Habilitagdes profissionais (especializacdes, estagios, semina-

rios, acgoes de formagao, cursos e outros);

Mengao expressa das fungoes desempenhadas e indicagao da

actual categoria, servigo a que pertence, natureza do vinculo

e antiguidade na categoria, na carreira e na fungao publica;

¢) Declaracao, sob compromisso de honra, que possui os requi-
sitos gerais de admissdo ao concurso constantes do artigo
29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

f) Quaisquer outros elementos que o candidato considere pas-

siveis de influir na apreciacdo do seu mérito ou de constituir

motivo de preferéncia legal, os quais s6 serao levados em

conta pelo juri se devidamente comprovados;

Identificacao do Didrio da Repuiblica em que o concurso for

publicado, bem como indicagao, para o caso da quota B, do

perfil ou perfis a que se candidata.

~——
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10.2 — O requerimento de admissao deverd ser acompanhado dos
seguintes documentos:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado;

b) Documento, auténtico ou autenticado, comprovativo das habi-
litagoes literarias;

¢) Documento, auténtico ou autenticado, comprovativo das
accoes de formacao;

d) Fotocdpia autenticada e completa (expressdo quantitativa e
qualitativa) das classificacdes de servico atribuidas nos anos
relevantes para o concurso;

¢) Declaracao, emitida pelo servico de origem, da qual constem,
de forma inequivoca, a natureza do vinculo e o tempo de
servi¢o na categoria, na carreira e na funcao publica;

f) Outros elementos que o candidato considere relevantes para
a apreciacdo do seu mérito.

11 — Assiste ao juri, nos termos dos n.°* 3 e 4 do artigo 14.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, a faculdade de exigir ao can-
didato a apresentacdo de documentos comprovativos de factos por
ele referidos que possam relevar para a apreciacdo do seu mérito,
bem como solicitar ao servi¢o a que o candidato pertence os elementos
considerados necessarios, designadamente o seu processo individual.

12— O juri do presente concurso terd a seguinte constituigao:

Presidente — Mestre Maria Teresa Lopes Duarte, chefe de divi-
sao do Instituto Portugués das Artes do Espectaculo.
Vogais efectivos:

1.° Licenciada Judite Brojo Correia Costa Garcia, assessora
do quadro de pessoal do Instituto Portugués das Artes
do Espectéculo.

2.° Licenciada Maria Paula da Rocha Natario Carichas,
assessora do quadro de pessoal do Instituto Portugués
das Artes do Espectaculo.

Vogais suplentes:

1.° Licenciado José Luis Mendes da Maia, assessor do qua-
dro do Instituto Portugués das Artes do Espectaculo.

2.° Licenciada Ana Maria Pires Correia Cassiano Neves,
assessora principal do quadro do Instituto Portugués das
Artes do Espectaculo.

12.1 — A presidente do juri serd substituida nas suas faltas e impe-
dimentos pelo 1.° vogal efectivo.

13 — Garantia de igualdade de tratamento — nos termos do dis-
posto no despacho conjunto n.° 373/2000, declara-se: «<Em cumpri-
mento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicdo, a Administragdo
Publica, enquanto entidade empregadora, promove activamente uma
politica de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres no
acesso a0 emprego e na progressao profissional, providenciando escru-
pulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de dis-
criminagao.»

26 de Novembro de 2001. — O Director, Fernando Luis Sampaio.

Contrato n.° 2812/2001. — Contrato-programa, celebrado em 2 de
Outubro de 2001, para instalacdo da biblioteca municipal de Ferreira
do Zézere, autorizado por despacho de 21 de Agosto de 2001 do Secretdrio
de Estado da Cultura. — Considerando que a rede nacional de biblio-
tecas publicas é uma realizagdo conjunta do Ministério da Cultura
e dos municipios portugueses que tem por finalidade dotar os con-
celhos de equipamentos culturais aptos a prestar um servico de leitura
publica a toda a populagao, independentemente da idade, profissao,
nivel educativo ou socioeconémico;

Considerando que, com vista a instalacdo da biblioteca de Ferreira
do Zézere, foi celebrado em 8 de Junho de 1994 um contrato-programa
entre o entdo Instituto da Biblioteca Nacional e do Livro e a Camara
Municipal de Ferreira do Zézere, com uma duragdo prevista de quatro
anos;

Considerando que o referido periodo se revelou insuficiente para
proceder a execugdo do objecto entao definido, pelo que existem
obrigacgoes ainda nado cumpridas por ambas as partes;

Considerando que importa, assim, celebrar novo contrato-pro-
grama, que visa, por um lado, a conclusao da execucao do anterior
contrato-programa e, por outro lado, dar continuidade ao projecto
de cooperagao técnica e financeira entre ambas as partes, no sentido
do desenvolvimento desta biblioteca;

Considerando que, na linha dos principios e orientacdes interna-
cionalmente aceites, nomeadamente pela UNESCO, relativamente ao
papel das bibliotecas publicas nas sociedades modernas e num contexto
de crescente multiplicagao dos meios de informacdo e comunicagao,
merece especial atengdo e apoio o aspecto do desenvolvimento das
bibliotecas;

Considerando que ndo basta a preocupacao da sua instalacdo em
edificios adequados e da aquisicao inicial do seu equipamento, recur-
sos informacionais e tecnoldgicos, sob pena de rapida estagnagao e
transformagao em organismos sem vida e sem qualquer relacao entre
si ou com o meio.

Considerando que ¢ necessério assegurar o seu desenvolvimento,
nomeadamente nos aspectos que envolvem a prestagao de servigos
inovadores que correspondam as necessidades dos individuos e dos
grupos, a actualizacdo de recursos de informagao e de recursos tec-
noldgicos, a melhor qualificacdo dos seus recursos humanos, a expan-
sdo em rede mediante a criacdo de anexos ou poélos e a resposta
ao novo ambiente das tecnologias de informagao e comunicagao;

Considerando que s6 assim a biblioteca, como espaco de orga-
nizacdo do conhecimento, podera realizar a sua missao, garantindo
aos cidadaos o livre acesso a informagao e a sua utilizacdo para fins
educacionais e de formagao ao longo da vida, profissionais ou, sim-
plesmente, de lazer;

Considerando que, para que a biblioteca publica possa continuar
a desempenhar o papel que lhe cabe, também na 4rea do seu desen-
volvimento se entende que a administragdo central deve cooperar
com os municipios e prestar, do ponto de vista técnico e financeiro,
um contributo indispensavel a criacdo de mais e melhores bibliotecas,
aptas a exercer a sua importante fungao social e cultural, de modo
a que o conceito de «biblioteca para todos», como factor de inclusao
social, possa ser uma realidade na democratizacdo do acesso a infor-
magao, na participacao dos cidadaos na vida publica e no contributo
para a igualdade de oportunidades.

Nestes termos, entre o Instituto Portugués do Livro e das Biblio-
tecas, abreviadamente designado por IPLB, instituto pablico com auto-
nomia administrativa, sob tutela do Ministério da Cultura, pessoa
colectiva n.° 503848069, com instalacoes no Campo Grande, 83, 1.°,
1749-081 Lisboa, representado pelo seu director, Joao Luis Costa
Campos Vieira Lisboa, com competéncia delegada para o acto, na
qualidade de primeiro outorgante, e a Camara Municipal de Ferreira
do Zézere, autarquia local com personalidade juridica e autonomia
administrativa e financeira, com sede na Praca de Dias Ferreira,
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2240-341 Ferreira do Zg&zere, representada pelo seu presidente Luis
Ribeiro Pereira, em exercicio de fungoes desde 2 de Janeiro de 1998,
com competéncia propria para o acto, na qualidade de segundo outor-
gante, ¢ celebrado o presente contrato-programa, ao abrigo do dis-
posto nos Decretos-Leis n.*® 111/87, de 11 de Marco, e 384/87, de
24 de Dezembro, o que se faz de acordo com as clausulas seguintes:

Clausula 1.2
Situacao da biblioteca de Ferreira do Zézere

O ponto de situacdo da execucdo das obrigacoes decorrentes do
contrato-programa celebrado em 8 de Junho de 1994 € o constante
do anexo n.° 1 ao presente contrato-programa, do qual faz parte
integrante, e que se da por inteiramente reproduzido, incluindo a
componente informatica, ndo prevista no contrato inicial.

Clausula 2.2
Objecto

1 — Ambos os outorgantes acordam em proceder a conclusao da
instalagao da biblioteca municipal de Ferreira do Zézere, em Ferreira
do Zézere, de acordo com os requisitos previamente enunciados e
nos termos das pecas documentais que faziam parte integrante do
contrato-programa referido na cldusula anterior.

2 — A modalidade de instalacéo, a identificacdo do prédio e a res-
pectiva localizagdo no Plano Director Municipal encontram-se defi-
nidos no anterior contrato-programa, dando-se aqui por reproduzidos.

3 — Ambos os outorgantes acordam, ainda, em proceder, em con-
junto, a andlise das accdes necessdrias ao desenvolvimento futuro
da biblioteca.

Clausula 3.2

Requisitos obrigatérios

A concepgao, organizagao e gestao da biblioteca objecto do presente
contrato devem obedecer aos requisitos definidos pelo primeiro outor-
gante, constantes dos documentos referidos no n.° 1 da cldusula 2.2

Clausula 4.2
Provimento de pessoal qualificado

1 — Caso tal ainda nao se tenha verificado, até um ano antes da
data prevista para a conclusdo da obra deve ser provido um lugar
de técnico superior da carreira técnica superior de biblioteca e
documentagao.

2 — O provimento dos restantes lugares das carreiras de biblioteca
e documentacao previstos no quadro de pessoal devera ocorrer antes
da inauguracao da biblioteca.

Clausula 5.2
Responsabilidade da execuciao

1— O segundo outorgante obriga-se a executar a obra de acordo
com o projecto aprovado pelo primeiro outorgante.

2 — O segundo outorgante ¢ o dono da obra, competindo-lhe a
responsabilidade da sua execucao.

Clausula 6.2
Acompanhamento e fiscalizacao

O primeiro outorgante tem o direito de acompanhar e fiscalizar
a obra, nos termos em que a legislacdo aplicavel o define, directamente
ou através de outras entidades, designadamente as comissoes de coor-
denacdo regional e respectiva tutela.

Clausula 7.2
Alteracoes ao projecto

1 — Qualquer alteracido ao projecto inicial deve ser previamente
submetida ao primeiro outorgante para aprovacao expressa.

2 — A nao observancia do estipulado no nimero anterior constitui
incumprimento grave deste contrato-programa.

Clausula 8.2
Co-financiamento

1— O primeiro outorgante obriga-se a co-financiar a instalagio
da biblioteca de Ferreira do Zézere até ao montante correspondente
a 50 % dos custos totais susceptiveis de comparticipacdo, com exclusao
do IVA, mencionados no anexo n.° 1 a este contrato-programa.

2 — Sao elegiveis as despesas de instalagao relativas aos estudos
do projecto, a obra de construgao civil, a aquisicdo de equipamento
e mobilidrio, a aquisicdo de fundos documentais e a informatizagao
da biblioteca.

3 — As alteragdes dos encargos resultantes de altas de praca, revi-
soes de precos, bem como a realizagao de trabalhos a mais e erros

ou omissoes, nao sao passiveis de comparticipagao do primeiro outor-
gante, devendo ser suportadas pelo segundo outorgante.

4 — O referido financiamento ¢ suportado por verbas inscritas no
PIDDAC, capitulo 50 do Or¢camento do Estado.

Clausula 9.2
Transferéncias entre componentes

Por acordo entre ambos os outorgantes, ¢ permitida a transferéncia
de verbas entre componentes, desde que devidamente justificada e
nao ultrapassando, em caso algum, o limite da comparticipacao do
primeiro outorgante.

Clausula 10.*

Outras fontes de financiamento

1 — Sempre que o segundo outorgante venha a receber de outras
fontes de financiamento — publicas ou privadas, nacionais, comuni-
tarias ou internacionais — verbas destinadas ao fim previsto no pre-
sente contrato-programa, deve, de imediato, comunicar formalmente
esse facto ao primeiro outorgante.

2 — As verbas referidas no niimero anterior sdo obrigatoriamente
consideradas para determinacao da percentagem de comparticipagiao
do primeiro outorgante.

3 — A falta de comunicagao prevista no n.° 1 constitui incumpri-
mento grave do contrato.

Clausula 11.2
Forma de pagamento

A liquidagao da comparticipacdo do primeiro outorgante depende
da existéncia de dotacdo orcamental adequada e operar-se-4 no
decurso da vigéncia do contrato, independentemente de a obra se
considerar terminada antes do termo previsto para o efeito.

Clausula 12.2
Calendario de execucao do contrato

1 — A aquisicdo do equipamento e do mobilidrio — a seleccionar
por acordo entre os dois outorgantes — deve realizar-se durante o
periodo de conclusao da obra e os respectivos encargos podem, excep-
cionalmente, ser revistos em adicional a celebrar oportunamente entre
os dois outorgantes, em caso de significativa alteracdo dos precos
de mercado.

2— O processo de aquisicio dos fundos documentais iniciais e
o respectivo tratamento técnico deve decorrer de forma a estar con-
cluido aquando do termo das obras de construciao do imével.

Clausula 13.2
Informatizacao da biblioteca

1 — O processo de informatizacao da biblioteca deve ser objecto
de um documento auténomo, denominado por projecto informatico,
onde sao descritos os niveis de servico a atingir e especificadas as
solucdes técnicas a adoptar.

2 — Os encargos financeiros para este efeito podem ser revistos
em adicional a celebrar entre os dois outorgantes.

3 — O segundo outorgante deve integrar a rede informatica das
bibliotecas publicas, partilhando recursos com outras bibliotecas da
rede.

Clausula 14.2

Orcamento da biblioteca

1 — O segundo outorgante deve inscrever anualmente, nos seus
orcamento e plano de actividades, as dotagoes financeiras necessarias
ao normal funcionamento e ao desenvolvimento e actualizacdo da
biblioteca, de modo a adequa-la ao cumprimento das obrigagoes pre-
vistas no presente contrato e aos objectivos indicados na introducio
do presente contrato-programa.

2 — Para efeitos do disposto no nimero anterior, o segundo outor-
gante deve estabelecer os objectivos e afectar os recursos indispen-
sdveis ao regular funcionamento da biblioteca, mediante a prévia audi-
¢ao do bibliotecério responsavel, ao qual sao cometidas competéncias
técnicas e de gestao dos respectivos servigos.

3 — A fim de assegurar o cabal cumprimento do disposto nos nime-
ros anteriores, o segundo outorgante pode constituir um fundo per-
manente, nos termos do Decreto-Lei n.° 341/83, de 21 de Julho, com
uma verba fixada anualmente, e especialmente destinada a garantir
o pagamento de despesas urgentes e inadiaveis.

Clausula 15.2
Desenvolvimento da biblioteca

1 — A cooperagao técnica e financeira entre a administragao central
e os municipios traduzida no Programa de Apoio as Bibliotecas Muni-
cipais estende-se ao necessario desenvolvimento das bibliotecas criadas
no seu ambito.
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2 — O desenvolvimento da biblioteca de Ferreira do Zézere deve
contemplar aspectos relacionados com a prestagdo de servicos ino-
vadores a populagao do concelho, com a renovacgdo de equipamentos
e actualizacao de informagao, com a formacao continua dos recursos
humanos, com a resposta ao novo ambiente das tecnologias de infor-
magao e comunicacdo e a com a sua eventual expansdo em rede,
mediante a criacdo de anexos ou pdlos.

3 — As modalidades especificas do apoio a conceder pelo primeiro
outorgante serao objecto de adendas ao presente contrato-programa,
a celebrar quando se encontrem definidas por ambas as partes as
necessidades concretas relacionadas com o desenvolvimento e cal-
culado o montante de investimento adequado.

Clausula 16.2
Dever de informacao

O primeiro e o segundo outorgantes tém o dever de informagao
mutua relativamente a todas as fases de execugdo do disposto no
presente contrato-programa, podendo, para o efeito, constituir os gru-
pos de trabalho que julguem necessarios.

Clausula 17.2
Propriedade da biblioteca

1 — A biblioteca de Ferreira do Zézere, o respectivo equipamento
e fundos documentais ficam a constituir patriménio do segundo
outorgante.

2 — O segundo outorgante compromete-se a manter e actualizar
a biblioteca, assim como a desenvolver os respectivos servicos, acom-
panhando a evolugao das orientagOes aplicaveis a esta realidade.

Clausula 18.2
Dever de vinculacio aos fins

3 — A area do imével destinada a biblioteca de Ferreira do Zézere
nao podera ser utilizada pelo segundo outorgante para fins diferentes
dos previstos no presente contrato-programa.

4 — A violagdo do disposto no nimero anterior constitui incum-
primento grave do contrato-programa e confere ao primeiro outor-
gante o direito de exigir a devolucdo da comparticipagao efectuada.

Clausula 19.2
Incumprimento

1 — Em caso de incumprimento por parte do segundo outorgante
das obrigacOes previstas nas clausulas 2.2, 3.2, 4.2, 12.2) 16.* e 17.2,
n.° 2, deve ser suspenso o financiamento do primeiro outorgante até
regularizacao da situagao em prazo a fixar por este.

2 — Nos casos de incumprimento grave, por causa imputéavel ao
segundo outorgante, designadamente falsas declaracoes, afectacdo da
comparticipacdo do primeiro outorgante a outros fins diferentes do
previsto no presente contrato-programa e, ainda, a violagdo do dis-
posto nas clausulas 5.2, n.° 1, 7.2, n.° 1, e 10.%, n.° 1, o primeiro
outorgante, apreciado o caso concreto, pode suprimir o financiamento,
devendo o segundo outorgante devolver as importancias indevida-
mente utilizadas.

3 — Os projectos de decisao de suspensao ou de supressao do finan-
ciamento sdo devidamente fundamentados e notificados ao segundo
outorgante para, num prazo de 15 dias uteis apresentar as suas
observagoes.

4 — A decisao final serd tomada tendo em consideragao as obser-

vacoOes apresentadas.
Clausula 20.2

Restituicoes

1 — A restituicdo das importancias ndo utilizadas ou indevidamente
utilizadas deve ser efectuada pelo segundo outorgante no prazo de
60 dias uteis ap0s a notificacao.

2 — Nao se verificando a restitui¢do voluntaria no prazo referido
no numero anterior, nem a contestacdo da divida, o segundo outor-
gante autoriza a retencdo das transferéncias que lhe couberem ao
abrigo da Lei das Financas Locais, até a integral restituicao das verbas
em divida.

Clausula 21.2

Revisao do contrato-programa

1 —Em caso de desactualizacdo do calendéario de execucdo ori-
ginada pela alteracdo anormal e imprevisivel de circunstincias que
determinaram os termos deste contrato-programa, ou face a quaisquer
outras consequéncias provenientes daquela alteracao, deve o segundo
outorgante, na qualidade de responsavel pela execucdo do investi-
mento, propor a revisao dos referidos termos.

2 — Ambos os outorgantes acordam, ainda, em fixar por escrito
e como adenda complementar todos os aspectos e situacoes de facto
que, emergentes do acordo, nao tenham sido previstos e se venham

a revelar necessarios no decurso do cumprimento do contrato-pro-
grama, ou tenham a natureza de omissoes ou dividas, e desde que,
para o efeito, se verifique o consenso das partes.

Cléausula 22.2
Convencao de arbitragem

1 — Ambos os outorgantes acordam em submeter os eventuais liti-
gios emergentes do presente contrato a um tribunal arbitral, cons-
tituido por trés arbitros, indicados um por cada um dos outorgantes,
e sendo presidente o terceiro arbitro, escolhido pelos dois arbitros
nomeados, decidindo mediante a equidade e nos termos da legislagcao
aplicavel a arbitragem.

2 — Os arbitros sao escolhidos de entre individuos licenciados em
Direito, nao vinculados aos outorgantes, devendo os seus honorarios
constar de despacho conjunto dos membros do Governo que tutelam
o primeiro outorgante e o organismo de fiscalizagdo da actividade
do segundo outorgante.

Clausula 23.2

Duracao do contrato

O presente contrato-programa tem inicio na data da sua celebragao
e vigora pelo prazo de cinco anos.

(Nao carece de visto do Tribunal de Contas.)

2 de Outubro de 2001. — Pelo Primeiro Outorgante, (Assinatura
ilegivel.) — Pelo Segundo Outorgante, (Assinatura ilegivel.).

ANEXON.° 1
1 — Contrato-programa e adendas:

Total — € 526 546 (105 563 contos);

Obra de construcao civil — € 297 084 (59 560 contos);
Mobilidrio e equipamento — € 74 820 (15 000 contos);
Fundos documentais — € 64 844 (13 000 contos);
Informatica (*) — € 89 800 (18 003 contos).

2 — Comparticipacao:

Total — € 263 276 (52 782 contos);

Obra de construcao civil — € 143 709 (28 811 contos);
Mobiliario e equipamento — € 42 243 (8469 contos);
Fundos documentais — € 32 422 (6500 contos);
Informatica — € 44 900 (9002 contos).

3 — Montante transferido:

Total — € 211 046 (42 311 contos);

Obra de construgao civil — €143 709 (28 811 contos);
Mobilidrio e equipamento — € 39 904 (8000 contos);
Fundos documentais — € 27 434 (5500 contos);
Informatica — € 0 (0 contos).

4 — Montante justificado:

Total — € 208 557 (41 812 contos);

Obra de construgao civil — € 143 709 (28 811 contos);
Mobilidrio e equipamento — € 42 243 (8469 contos);
Fundos documentais — € 22 606 (4532 contos);
Informética — € 0 (0 contos).

(*) Observacdo. — A componente informatica foi incluida neste
contrato, uma vez que o anterior nio previa esta rubrica.

Instituto Portugués do Livro e das Bibliotecas

Contrato n.° 2813/2001. — Contrato-programa, celebrado a 5 de
Novembro de 2001, para instalagdo da biblioteca municipal de Cuba,
autorizado por despacho de 17 de Setembro de 2001 do Secretdrio de
Estado da Cultura. — Considerando que a rede nacional de bibliotecas
publicas ¢ uma realizacdo conjunta do Ministério da Cultura e dos
municipios portugueses que tem por finalidade dotar os concelhos
de equipamentos culturais aptos a prestar um servigo de leitura publica
a toda a populagao, independentemente da idade, profissao, nivel
educativo ou socioecondémico;

Considerando que se torna essencial que a administracao central
coopere com 0s municipios e preste, do ponto de vista técnico e
financeiro, um contributo indispensével, de modo que a rede nacional
de bibliotecas publicas possa desempenhar a sua fungéao social e cul-
tural e seja um factor de inclusdo social, contribuindo para a demo-
cratizacao do acesso a informacéo, para a participacao dos cidadaos
na vida publica e para a igualdade de oportunidades;

Considerando que, enquanto bibliotecas publicas, devem ter em
especial atencao a acessibilidade dos seus servigos e o respeito pela
diversidade e pluralismo da informacdo constantemente actualizada
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que tém de prestar, contribuindo assim para elevar o nivel cultural
e a qualidade de vida dos cidadaos;

Considerando que a biblioteca publica tem como principais objec-
tivos:

Estimular o gosto pela leitura e a compreensdo do mundo em
que vivemos;

Criar condicoes para a fruicdo da criagao literaria, cientifica e
artistica, desenvolvendo a capacidade critica do individuo;

Conservar, valorizar e difundir o patrimoénio escrito, sobretudo
o relativo ao fundo local, contribuindo para fortalecer a iden-
tidade cultural da comunidade;

Fornecer a documentacao relativa aos varios dominios de acti-
vidade, de que todo o cidadao e os diferentes grupos sociais
necessitam no seu quotidiano;

Difundir informagdo pertinente, utilizando suportes diversifi-
cados;

Dar acesso a outras fontes de informacao exteriores, via redes
telematicas, nomeadamente a Internet;

Considerando que, com estes objectivos, a biblioteca publica deve
satisfazer os requisitos estabelecidos, designadamente quanto a diver-
sificagdo e dimensdo das suas areas, ao equipamento e aos fundos
documentais, e estes devem organizar-se em sistema de livre acesso
as estantes, estando disponiveis para empréstimo domiciliario.

Considerando que para atingir os objectivos acima identificados,
a biblioteca publica deve possuir um or¢amento que anualmente sera
fixado e ser dotada de suficiente pessoal técnico, com formagao espe-
cifica e pertencente aos quadros da autarquia;

Considerando que para a melhoria dos servicos prestados aos uti-
lizadores e da eficacia da cooperacao com outras instituigdes, a biblio-
teca publica deve informatizar os seus servicos e recorrer as novas
tecnologias de informacdo e comunicacao, potenciando os seus con-
tributos especificos nos contextos nacional e internacional, através
da participacdo na rede informatica das bibliotecas publicas;

Considerando que deve ser tida em conta, desde logo, a questao
do desenvolvimento da biblioteca, através da prestagdo de servigos
inovadores, da actualizagdo de recursos e tecnologias, da formacao
continua dos seus recursos humanos e da sua expansiao em rede com
a criagao de anexos ou polos:

Nestes termos, entre o Instituto Portugués do Livro e das Biblio-
tecas, abreviadamente designado por IPLB, instituto puiblico com auto-
nomia administrativa, sob tutela do Ministério da Cultura, pessoa
colectiva n.° 503848069, com instalacoes no Campo Grande, 83, 1.°,
1700-088 Lisboa, representado pelo seu director, Joao Luis Lisboa,
com competéncia delegada para o acto, na qualidade de primeiro
outorgante, e a Camara Municipal de Cuba, autarquia local com per-
sonalidade juridica e autonomia administrativa e financeira, com sede
em Cuba, representada pelo seu presidente, Francisco Anténio Gali-
nha Orelha, em exercicio de fungdes desde 2 de Janeiro de 1998,
com competéncia propria para o acto, na qualidade de segundo outor-
gante, ¢ celebrado o presente contrato-programa, ao abrigo do dis-
posto nos Decretos-Leis n.os 111/87, de 11 de Marco, e 384/87, de
24 de Dezembro, o que se faz de acordo com as clausulas seguintes:

Clausula 1.2
Rede nacional de bibliotecas publicas

O Ministério da Cultura, através do IPLB, promove a constitui¢ao
de uma rede nacional de bibliotecas publicas, mediante a celebragao
de contratos-programa com os municipios, em execu¢do do Decre-
to-Lein.° 111/87, de 11 de Marco.

Clausula 2.2
Cooperacao técnica e financeira

No ambito do referido programa, a participagdo da administragao
central traduz-se numa cooperacdo técnica e financeira com os
municipios.

Clausula 3.2
Objecto

1 — Na sequéncia da aprovacdo da candidatura apresentada pelo
segundo outorgante, ambos acordam em proceder a instalacao da
biblioteca municipal de Cuba, em Cuba, de acordo com os requisitos
previamente enunciados e nos termos das pecas documentais que
fazem parte integrante do presente contrato, a saber:

a) Programa de apoio as bibliotecas publicas, de 1997;

b) Projecto de execucdo da biblioteca, incluindo o caderno de
encargos e programa de concurso, bem como a planta de
distribuicao de mobiliario e equipamento.

2 — Ambos os outorgantes acordam, ainda, em proceder em con-
junto a analise das accOes necessarias ao desenvolvimento futuro da
biblioteca.

Clausula 4.2
Requisitos obrigatérios

A concepgao, organizagao e gestao da biblioteca objecto do presente
contrato devem obedecer aos requisitos definidos pelo primeiro outor-
gante, constantes do documento referido na alinea a) da clausula 3.2

Clausula 5.2
Provimento de pessoal qualificado

1 — Até um ano antes da data prevista para a conclusao da obra
deve ser provido um lugar de técnico superior da carreira técnica
superior de biblioteca e documentacao.

2 — O provimento dos restantes lugares das carreiras de biblioteca
e documentacdo previstos no quadro de pessoal deve ocorrer antes
da inauguracao da biblioteca.

Clausula 6.2
Modalidade de instalacao

Nos termos da candidatura apresentada pelo segundo outorgante,
este obriga-se, com o apoio técnico e financeiro do primeiro outor-
gante, a construir um edificio para instalacao da biblioteca municipal.

Clausula 7.2
Identificacao do prédio

A instalacao desta biblioteca ptiblica far-se-4 mediante a construcao
de raiz de um edificio, em terreno propriedade do segundo outorgante,
sito em Cuba, freguesia de Cuba e concelho de Cuba, omisso na
matriz predial, registado na Conservatdria do Registo Predial de Cuba
com a descricdo n.° 00151/150785 e inscrito a favor da Camara Muni-
cipal de Cuba pela inscricao G-4.

Clausula 8.2
Localizacao

A localizagdo do imével para os fins referidos deve respeitar o
respectivo Plano Director Municipal.

Cléausula 9.2
Procedimento de adjudicacao

1 — O segundo outorgante obriga-se a executar as obras de acordo
com o projecto aprovado pelo primeiro outorgante, abrindo para o
efeito o concurso publico respectivo.

2 — Concluido o procedimento de adjudicacdo, acompanhado do
parecer favoravel da comissao de coordenagao regional competente,
o segundo outorgante deve submeter o acto de adjudicacdo a homo-
logagdo do primeiro outorgante.

Clausula 10.2
Responsabilidade da execucio

O segundo outorgante ¢ o dono da obra, competindo-lhe a res-
ponsabilidade da sua execugao.

Clausula 11.2
Acompanhamento e fiscalizacao

O primeiro outorgante tem o direito de acompanhar e fiscalizar
a obra, nos termos em que a legislacdo aplicavel o define, directamente
ou através de outras entidades, designadamente as comissdes de coor-
denagdo regional e respectiva tutela.

Clausula 12.2
Alteracoes ao projecto

1 — Qualquer alteracido ao projecto inicial deve ser previamente
submetida ao primeiro outorgante para aprovacao expressa.

2 — A nao observancia do estipulado no nimero anterior constitui
incumprimento grave deste contrato-programa.

Clausula 13.2
Co-financiamento

1 — O primeiro outorgante obriga-se a co-financiar a instalagido
da biblioteca de Cuba até ao montante correspondente a 50% dos
custos totais susceptiveis de comparticipagao.

2 — Sao elegiveis as despesas de instalagao relativas aos estudos
do projecto, a obra de construgao civil, a aquisicdo de equipamento
e mobilidrio, a aquisi¢cao de fundos documentais e a informatizagao
da biblioteca.

3 — A alteracao dos encargos resultante de altas de praca, revisoes
de precos, bem como a realizagdo de trabalhos a mais e erros ou
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omissoes, nao sdo passiveis de comparticipacdo do primeiro outor-
gante, devendo ser suportadas pelo segundo outorgante.

4 — O referido financiamento é suportado por verbas inscritas no
PIDDAC, capitulo 50 do Orcamento do Estado.

Clausula 14.2
Custos totais

Os custos totais de instalacao da biblioteca de Cuba sao de € 905 760
(181 588 contos), distribuidos pelas seguintes componentes:

Estudos — € 26 760 (5365 contos);

Obra de construcao civil — € 514 800 (103 208 contos);
Equipamento e mobilidrio — € 124 700 (25 000 contos);
Fundos documentais — € 149 700 (30 012 contos);
Informética — € 89 800 (18 003 contos).

Clausula 15.2
Transferéncias entre componentes

Por acordo entre ambos os outorgantes, € permitida a transferéncia
de verbas entre componentes, desde que devidamente justificada e
nao ultrapassando, em caso algum, o limite da comparticipacao do
primeiro outorgante.

Clausula 16.2
Outras fontes de financiamento

1— Sempre que o segundo outorgante venha a receber de outras
fontes de financiamento — publicas ou privadas, nacionais, comu-
nitdrias ou internacionais — verbas destinadas ao fim previsto no pre-
sente contrato-programa, deve, de imediato, comunicar formalmente
esse facto ao primeiro outorgante.

2 — As verbas referidas no nimero anterior sao obrigatoriamente
consideradas para determinacao da percentagem de comparticipagao
do primeiro outorgante.

3 — A falta de comunicagao prevista no n.° 1 constitui incumpri-
mento grave do contrato.

Clausula 17.2
Forma de pagamento

A liquidacdo da comparticipagao do primeiro outorgante depende
da existéncia de dotacdo orcamental adequada e operar-se-a no
decurso da vigéncia do contrato, independentemente de a obra se
considerar terminada antes do termo previsto para o efeito.

Clausula 18.2
Calendario de execucao do contrato

1 — O prazo maximo para a abertura do procedimento de adju-
dicacdo ¢ de dois meses apds a celebracdo do presente contrato-
-programa, devendo ser conduzido com o maximo de diligéncia e
celeridade possiveis, por forma a ndo comprometer os prazos esta-
belecidos no presente contrato-programa.

2 — O inicio de construcao da obra deve ocorrer, respeitados os
requisitos legais estabelecidos, imediatamente a seguir ao termo do
procedimento de adjudicacao.

3 — A aquisi¢do do equipamento e do mobilidrio — a seleccionar
por acordo entre os dois outorgantes — deve realizar-se durante o
periodo de conclusao da obra e os respectivos encargos podem, excep-
cionalmente, ser revistos em adicional a celebrar oportunamente entre
os dois outorgantes, em caso de significativa alteracao dos pregos
de mercado.

4 — O processo de aquisicao dos fundos documentais iniciais e
o respectivo tratamento técnico deve decorrer de forma a estar con-
cluido aquando do termo das obras de construgao do imével.

Clausula 19.2
Informatizacao da biblioteca

1— O processo de informatizacdo da biblioteca deve ser objecto
de um documento auténomo, denominado por projecto informatico,
onde sao descritos os niveis de servigo a atingir e especificadas as
solugdes técnicas a adoptar.

2 — Os encargos financeiros para este efeito podem ser revistos
em adicional a celebrar entre os dois outorgantes.

3 — O segundo outorgante deve integrar a rede informadtica das
bibliotecas publicas, partilhando recursos com outras bibliotecas da
rede.

Cl4usula 20.*
Orcamento da biblioteca

1— O segundo outorgante deve inscrever anualmente, nos seus
orcamento e plano de actividades, as dotagoes financeiras necessarias

ao normal funcionamento e ao desenvolvimento e actualizagdo da
biblioteca, de modo a adequa-la ao cumprimento das obrigagoes pre-
vistas no presente contrato.

2 — Para efeitos do disposto no nimero anterior, o segundo outor-
gante deve estabelecer os objectivos e afectar os recursos indispen-
saveis ao regular funcionamento da biblioteca, mediante a prévia audi-
¢ao do bibliotecario responsavel, ao qual sao cometidas competéncias
técnicas e de gestao dos respectivos servigos.

3 — A fim de assegurar o cabal cumprimento do disposto nos nime-
ros anteriores, o segundo outorgante pode constituir um fundo per-
manente, nos termos do Decreto-Lei n.° 341/83, de 21 de Julho, com
uma verba fixada anualmente, e especialmente destinada a garantir
o pagamento de despesas urgentes e inadiaveis.

Clausula 21.2
Desenvolvimento da biblioteca

1 — A cooperacao técnica e financeira entre a administracao central
e os municipios traduzida no Programa de Apoio as Bibliotecas Muni-
cipais estende-se ao necessario desenvolvimento das bibliotecas criadas
no seu ambito.

2 — O desenvolvimento da biblioteca de Cuba deve contemplar
aspectos relacionados com a prestagao de servicos inovadores a popu-
lacao do concelho, com a renovacao de equipamentos e actualizagiao
de informagédo, com a formagéo continua dos recursos humanos, com
a resposta ao novo ambiente das tecnologias de informacao e comu-
nicacdo e com a sua eventual expansdo em rede mediante a criagdo
de anexos ou polos.

3 — As modalidades especificas de apoio a conceder pelo primeiro
outorgante serao objecto de adendas ao presente contrato-programa
a celebrar quando se encontrem definidas por ambas as partes as
necessidades concretas relacionadas com o desenvolvimento e cal-
culado o montante de investimento adequado.

Clausula 22.2
Dever de informacao

O primeiro e segundo outorgantes tém o dever de informacdo mutua
relativamente a todas as fases de execugao do disposto no presente
contrato-programa, podendo, para o efeito, constituir os grupos de
trabalho que julguem necessarios.

Clausula 23.2
Propriedade da biblioteca

1 — A biblioteca de Cuba e o respectivo equipamento e fundos
documentais ficam a constituir patriménio do segundo outorgante.
2 — O segundo outorgante compromete-se a manter e actualizar
a biblioteca, assim como a desenvolver os respectivos servigos, acom-
panhando a evolugao das orientacOes aplicaveis a esta realidade.

Clausula 24.2
Dever de vinculagio aos fins

1 — A area do imdvel destinada a biblioteca de Cuba nao podera
ser utilizada pelo segundo outorgante para fins diferentes dos previstos
no presente contrato-programa.

2 — A violagdo do disposto no niimero anterior constitui incum-
primento grave do contrato-programa e confere ao primeiro outor-
gante o direito de exigir a devolucdo da comparticipagao efectuada.

Clausula 25.2
Incumprimento

1 — Em caso de incumprimento por parte do segundo outorgante
das obrigacoes previstas nas clausulas 3.2, 4.2, 5.2, 18.2 e 23.%, n.° 2,
deve ser suspenso o financiamento do primeiro outorgante até regu-
larizacdo da situagdo em prazo a fixar por este.

2 — Nos casos de incumprimento grave, por causa imputavel ao
segundo outorgante, designadamente falsas declaragoes, afectacao da
comparticipacdo do primeiro outorgante a outros fins diferentes do
previsto no presente contrato-programa e, ainda, a violagido do dis-
posto nas clausulas 9.2, n.° 1, 12.2, n.° 1, e 16, n.° 1, o primeiro
outorgante, apreciado o caso concreto, pode suprimir o financiamento,
devendo o segundo outorgante restituir as importancias indevidamente
utilizadas.

3 — Os projectos de decisao de suspensao ou de supressao do finan-
ciamento sdao devidamente fundamentados e notificados ao segundo
outorgante para, num prazo de 15 dias dteis, apresentar as suas
observagdes.

4 — A decisao final serd tomada tendo em consideracao as obser-
vacdes apresentadas.
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Clausula 26.2
Restituicoes

1 — A restituicdo das importancias nao utilizadas ou indevidamente
utilizadas deve ser efectuada pelo segundo outorgante no prazo de
60 dias uteis apos a notificacdo.

2 — Nao se verificando a restitui¢do voluntaria no prazo referido
no numero anterior, nem a contestacdo da divida, o segundo outor-
gante autoriza a retencado das transferéncias que lhe couberem ao
abrigo da Lei das Financas Locais, até a integral restituicao das verbas
em divida.

Cléausula 27.2
Revisao do contrato-programa

1—Em caso de desactualizacdo do calendéario de execugao ori-
ginada pela alteragao anormal e imprevisivel de circunstancias que
determinaram os termos deste contrato-programa, ou face a quaisquer
outras consequéncias provenientes daquela alteracao, deve o segundo
outorgante, na qualidade de responsavel pela execucdo do investi-
mento, propor a revisao dos referidos termos.

2 — Ambos os outorgantes acordam, ainda, em fixar por escrito
e como adenda complementar todos os aspectos e situacdes de facto
que, emergentes do acordo, nao tenham sido objecto de regulamen-
tacao e se venham a revelar necessarios no decurso do cumprimento
do contrato-programa, ou tenham a natureza de omissoes ou duvidas,
e desde que, para o efeito, se verifique o consenso das partes.

Clausula 28.2
Convencao de arbitragem

1 — Ambos os outorgantes acordam em submeter os eventuais liti-
gios emergentes do presente contrato a um tribunal arbitral, cons-
tituido por trés arbitros, indicados um por cada um dos outorgantes
e sendo presidente o terceiro arbitro, escolhido pelos dois arbitros
nomeados, decidindo mediante a equidade e nos termos da legislagao
aplicavel a arbitragem.

2 — Os arbitros sao escolhidos de entre individuos licenciados em
Direito, nao vinculados aos outorgantes, devendo os seus honorarios
constar de despacho conjunto dos membros do Governo que tutelam
o primeiro outorgante e o organismo de fiscalizacdo da actividade
do segundo outorgante.

Clausula 29.2
Duracao do contrato

O presente contrato-programa tem inicio na data da sua celebragao
e vigora pelo prazo de cinco anos.

(Nao carece de visto do Tribunal de Contas.)

5 de Novembro de 2001. — Pelo Primeiro Outorgante, (Assinatura
ilegivel. ) — Pelo Segundo Outorgante, (Assinatura ilegivel.)

MINISTERIO DA JUVENTUDE E DO DESPORTO

Instituto Nacional do Desporto

Contrato n.° 2814/2001. — Contrato-programa de desenvolvimento
desportivo (referéncia n.° 03/PCC/Braga/2001). — De acordo com as
alineas b) do n.° 1 do artigo 3.° e d) do n.° 1 e do n.° 2 do artigo 4.°,
todos do Decreto-Lei n.° 432/91, de 6 de Novembro, e nos termos
do despacho n.° 8165/2001 (2.2 série), de 30 de Marco, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 92, de 19 de Abril de 2001,
do presidente do Instituto Nacional do Desporto, é celebrado entre
o Instituto Nacional do Desporto, adiante designado por IND, como
primeiro outorgante, representado pelo subdelegado regional de
Braga, e o Instituto Novais de Sousa, adiante designado por INS,
sediado no concelho de Braga, como segundo outorgante, represen-
tado pelo seu presidente de direccido, Antdnio da Silva Braga Osorio,
o presente contrato-programa de desenvolvimento desportivo, que
se rege pelas seguintes clausulas:

Clausula 1.2

Objecto do contrato

O presente contrato tem por objecto a cooperacao financeira entre
os outorgantes no ambito especifico do apoio ao factor de desen-
volvimento desportivo «apetrechamento».

Clausula 2.2
Periodo de vigéncia do contrato

Sem prejuizo do disposto na cldusula 4.2, o periodo de vigéncia
deste contrato decorre desde a data da sua assinatura até 31 de Dezem-
bro de 2001.

Clausula 3.2

Regime de comparticipacao financeira

1 — Compete ao IND prestar apoio financeiro ao INS, no montante
de 150 0003, a fundo perdido.

2 — A verba referida no niimero anterior sera disponibilizada, ap6s
a outorga do presente contrato, para a prossecucao do objecto definido
na clausula 1.2 e, quando solicitado pelo IND, mediante a apresentagao
de documento comprovativo da intencdo de realizar a despesa.

3 —Sem prejuizo do disposto na clausula 5.%, compete ao INS
apresentar o relatério de avaliagdo da accdo prevista na cldusula 1.2
bem como os documentos comprovativos da efectiva realizacdo da
despesa e, ainda, a divulgacao, por forma adequada, do apoio prestado
pelo IND, previsto na clausula 1.* e no n.° 1 desta cldusula.

4 — Em caso algum havera aumento da comparticipagao por parte
do primeiro outorgante.

Clausula 4.2

Acompanhamento e controlo da execucao do contrato

O acompanhamento e controlo deste contrato rege-se pelo disposto
no artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 432/91, de 6 de Novembro.

Clausula 5.2

Revisao e cessacao do contrato

1 — Qualquer alteragdo ou adaptacdo ao presente contrato carece
de prévio acordo do primeiro outorgante, a prestar por escrito.
2 — A revisao e cessacdo do presente contrato aplica-se o disposto
nos artigos 15.° a 17.° do Decreto-Lei n.° 432/91, de 6 de Novembro.

Cléusula 6.2
Cumprimento do contrato

A falta de cumprimento do presente contrato ou o desvio dos seus
objectivos por parte do segundo outorgante implica a devolucdo da
verba referida na cldusula 3.

8 de Agosto de 2001. — Pelo Primeiro Outorgante, Luis Lopes de
Noronha. — Pelo Segundo Outorgante, Anténio da Silva Braga Osdrio.

Contrato n.° 2815/2001. — Contrato-programa de desenvolvimento
de infra-estruturas desportivas — referéncia IND/ID/46/2001/N. — Nos
termos do n.° 3 do artigo 2.° e do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 62/97,
de 26 de Marco, e ao abrigo do regime do Decreto-Lei n.° 384/87,
de 24 de Dezembro;

Entre:

O Instituto Nacional do Desporto, com sede na Avenida do
Infante Santo, 76, 4.°, 1399-032 Lisboa, adiante designado por
IND ou primeiro outorgante, neste acto representado pelo
seu presidente, Manuel da Silva Brito; e

A Junta de Freguesia de Santo Emilido, adiante designado por
promotor ou segundo outorgante, representada pelo seu pre-
sidente, Mario Ribeiro Alves;

¢é celebrado o presente contrato-programa, que se rege pelas clausulas
seguintes:

Clausula 1.2
Objecto

O presente contrato-programa tem por objecto a colaboracdo do
IND destinada a realizacao da obra de instalagao de iluminagao do
campo de jogos de Santo Emilido, concelho de pévoa de Lanhoso,
Braga, promovida pela Junta de Freguesia de Santo Emilido e a exe-
cutar por esta, na qualidade de dono da obra e de acordo com a
proposta e o respectivo projecto aprovados pelo primeiro outorgante.

Clausula 2.2
Custos e reparticao de encargos

1 —Para a prossecucdo da intervencdo referida na cldusula 1.2,
com o custo de referéncia de 2 580 0008, serd concedida, pelo primeiro
ao segundo outorgante, na qualidade de dono da obra, uma com-
participacéo total de 1 000 0008, iliquida, que serd proporcionalmente
reduzida caso o orcamento das obras se revele inferior ao custo de
referéncia indicado.

2 — A comparticipagao financeira referida no nimero anterior seréa
efectuada no ambito do Programa Rede Integrada de Infra-Estruturas
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Desportivas Projecto Infra-Estruturas de Iniciativa Autdrquica, do
PIDDAC afecto ao IND, processando-se a liquidacdo nas seguintes
condigoes:

a) 500000$ em 2001, contra a apresentacao do contrato de
empreitada ou de fornecimento;

b) 500 000$ em 2001, ap6s a concluséo das obras ou dos trabalhos
do fornecimento e contra a apresentacao do respectivo auto
de recepgao provisoria da obra ou declaracao de conclusao
e conformidade do fornecimento.

3 — No caso de trabalhos que, com prévio conhecimento e aceitagao
do primeiro outorgante, sejam realizados, no todo ou em parte, por
administracao directa ou com dispensa de contrato escrito, para efeitos
de processamento da comparticipacdo das tranches referidas nas ali-
neas a) e b) do nimero anterior, deverao ser apresentados os seguintes
documentos justificativos da despesa:

a) Em substituicdo do contrato de empreitada ou do contrato
de fornecimento: copia da acta da reuniao do 6rgao autarquico
competente, onde conste a deliberacao relativa a execucao
dos correspondentes trabalhos por administragao directa ou
com dispensa de contrato escrito, com a identificacao da obra,
ou discriminagao das parcelas de trabalhos abrangidos e dos
seus custos, além da indicagdo do responsavel pelo acom-
panhamento técnico e que visara todos os documentos jus-
tificativos de despesa a enviar ao IND;

b) Em complemento do auto de recepcao proviséria da obra
ou declaragao de conclusao e conformidade do fornecimento:
copias (visadas pelo técnico responsavel ou validadas por
carimbo da entidade promotora) das facturas relativas aos
bens incorporados na obra.

4 — Compete a autarquia assegurar a cobertura financeira de even-
tuais custos resultantes das altas de praga, revisoes de precos, trabalhos
a mais, erros e omissoes de projecto, compensagdes por trabalhos
a menos ou a mais, indemnizagoes que eventualmente venham a ser
devidas ao adjudicatario, por forca do respectivo contrato e do regime
legal aplicavel aos fornecimentos e empreitadas de obras publicas.

Clausula 3.2
Revisao do contrato-programa

Qualquer alteragdo ou adaptagdo, pelo segundo outorgante, dos
termos ou dos resultados previstos neste contrato-programa carece
de prévio acordo escrito do primeiro outorgante, sob pena de resolugao
do mesmo.

Cléausula 4.2
Vigéncia e caducidade

1—No contexto do objecto definido na clausula 1.2, o segundo
outorgante assume, pelo presente contrato-programa, a responsabi-
lidade pela conclusdo integral das obras a realizar, até ao final do
ano de 2001.

2 — O atraso do segundo outorgante no cumprimento dos prazos
fixados neste contrato-programa, por razoes nao fundamentadas, con-
cede ao primeiro o direito de resolugiao do contrato.

3 — A resolugao do contrato-programa a que se reporta 0 nimero
anterior efectuar-se-a através da respectiva notificacdo ao segundo
outorgante, obrigando-se este a restituicdo ao primeiro das quantias
ja recebidas a titulo de comparticipacao.

4 — O presente contrato caduca quando, por falta ndo imputével
as partes, se torna objectivamente impossivel realizar a obra que cons-
titui o seu objecto.

Clausula 5.2
Deveres do segundo outorgante

1 — A execugao e o controlo técnico das obras serdo assegurados
pelo segundo outorgante, podendo o primeiro outorgante, ou quem
ele determinar, para além do acompanhamento dos trabalhos, fornecer
apoio técnico supletivo, quando solicitado, em qualquer das fases de
execugdo deste contrato-programa.

2 — O segundo outorgante obriga-se a colocar em local visivel da
instalagdo, e com o destaque adequado, um painel que devera per-
manecer no local até a conclusao da execugdo deste contrato-pro-
grama, no qual deve constar a indicacdo expressa da comparticipagdo
concedida pelo Instituto Nacional do Desporto a realizacao dos tra-
balhos referidos no n.° 1 desta cldusula.

Clausula 6.2
Manutencao e gestao

A manutencao e gestdo da infra-estrutura referida na clusula 1.2
¢é da responsabilidade do segundo outorgante, que se obriga a manté-la
afecta aos fins previstos no ambito deste contrato-programa e a geri-la
de acordo com os principios de interesse publico inerentes a0 mesmo,
designadamente pela concessao de facilidades de acesso a comunidade
local e a0 movimento associativo.

5 de Setembro de 2001. — Pelo Primeiro Outorgante, Manuel da
Silva Brito. — Pelo Segundo Outorgante, Mdrio Ribeiro Alves.

[Dispensado de homologagao, nos termos do artigo 17.° do
Decreto-Lei n.° 62/97, de 26 de Marco, e do despacho
n.° 1768/2001, do Ministro da Juventude e do Desporto
(in Didrio da Republica, 2.* série, n.° 24, de 29 de Janeiro
de 2001).]

Contrato n.° 2816/2001. — Contrato-programa de desenvolvimento
de infra-estruturas desportivas — referéncia IND/ID/47/2001/N. — Nos
termos do n.° 3 do artigo 2.° e do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 62/97,
de 26 de Marco, e ao abrigo do regime do Decreto-Lei n.° 384/87,
de 24 de Dezembro:

Entre:

O Instituto Nacional do Desporto, com sede na Avenida do
Infante Santo, 76, 4.°, 1399-032 Lisboa, adiante designado por
IND ou primeiro outorgante, neste acto representado pelo
seu presidente, Manuel da Silva Brito; e

A Camara Municipal de Vieira do Minho, adiante designada
por promotor ou segundo outorgante, representada pelo seu
presidente, Manuel Travessa de Matos;

é celebrado o presente contrato-programa, que se rege pelas cldusulas
seguintes:
Clausula 1.2

Objecto

O presente contrato-programa tem por objecto a colaboragao do
IND destinada a construcdo dos balnedrios de apoio ao campo de
treinos municipal, concelho de Vieira do Minho, Braga, promovida
pela Camara Municipal de Vieira do Minho e a executar por esta,
na qualidade de dono da obra e de acordo com a proposta e o res-
pectivo projecto aprovados pelo primeiro outorgante.

Clausula 2.2
Custos e reparticao de encargos

1— Para a prossecucdo da intervengdo referida na clausula 1.2,
com o custo de referéncia de 13 000 0008, serd concedida, pelo pri-
meiro ao segundo outorgante, na qualidade de dono da obra, uma
comparticipagao total de 2 600 000$, iliquida, que serd proporcional-
mente reduzida caso o orcamento das obras se revele inferior ao
custo de referéncia indicado.

2 — A comparticipagao financeira referida no nimero anterior seréa
efectuada no ambito do Programa Rede Integrada de Infra-Estruturas
Desportivas — Projecto Infra-Estruturas de Iniciativa Autdrquica, do
PIDDAC afecto ao IND, processando-se a liquidagdo nas seguintes
condigoes:

a) 1300000$ em 2001, contra a apresentacdo do contrato de
empreitada ou de fornecimento;

b) 1300 000$ em 2001, apés a conclusdo das obras ou dos tra-
balhos do fornecimento e contra a apresentacdo do respectivo
auto de recepgao provisoria da obra ou declaragao de con-
clusdo e conformidade do fornecimento.

3 — No caso de trabalhos que, com prévio conhecimento e aceitagao
do primeiro outorgante, sejam realizados, no todo ou em parte, por
administracdo directa ou com dispensa de contrato escrito, para efeitos
de processamento da comparticipagdo das tranches referidas nas ali-
neas a) e b) do nimero anterior, deverao ser apresentados os seguintes
documentos justificativos da despesa:

a) Em substituicdo do contrato de empreitada ou do contrato
de fornecimento, copia da acta da reuniao do 6rgao autarquico
competente, onde conste a deliberagao relativa a execugao
dos correspondentes trabalhos por administragao directa ou
com dispensa de contrato escrito, com a identificagao da obra,
ou discriminacao das parcelas de trabalhos abrangidos e dos
seus custos, além da indicagdo do responsavel pelo acom-
panhamento técnico e que visara todos os documentos jus-
tificativos de despesa a enviar ao IND;

b) Em complemento do auto de recepcao provisoria da obra
ou declaragao de conclusao e conformidade do fornecimento,
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copias (visadas pelo técnico responsavel ou validadas por
carimbo da entidade promotora) das facturas relativas aos
bens incorporados na obra.

4 — Compete a autarquia assegurar a cobertura financeira de even-
tuais custos resultantes das altas de praga, revisoes de precos, trabalhos
a mais, erros e omissoes de projecto, compensagdes por trabalhos
a menos ou a mais, indemnizacoes que eventualmente venham a ser
devidas ao adjudicatario, por forca do respectivo contrato e do regime
legal aplicavel aos fornecimentos e empreitadas de obras publicas.

Clausula 3.2
Revisao do contrato-programa

Qualquer alteragao ou adaptagdo, pelo segundo outorgante, dos
termos ou dos resultados previstos neste contrato-programa carece
de prévio acordo escrito do primeiro outorgante, sob pena de resolugao
do mesmo.

Clausula 4.2
Vigéncia e caducidade

1 —No contexto do objecto definido na clausula 1.2, o segundo
outorgante assume, pelo presente contrato-programa, a responsabi-
lidade pela conclusao integral das obras a realizar até ao final do
ano de 2001.

2 — O atraso do segundo outorgante no cumprimento dos prazos
fixados neste contrato-programa, por razoes nao fundamentadas, con-
cede ao primeiro o direito de resolugiao do contrato.

3 — A resolugao do contrato-programa a que se reporta 0 nimero
anterior efectuar-se-a através da respectiva notificacio ao segundo
outorgante, obrigando-se este a restituicdo ao primeiro das quantias
ja recebidas a titulo de comparticipacao.

4 — O presente contrato caduca quando, por falta ndo imputével
as partes, se torna objectivamente impossivel realizar a obra que cons-
titui o seu objecto.

Clausula 5.2
Deveres do segundo outorgante

1 — A execucdo e o controlo técnico das obras serdo assegurados
pelo segundo outorgante, podendo o primeiro outorgante, ou quem
ele determinar, para além do acompanhamento dos trabalhos, fornecer
apoio técnico supletivo, quando solicitado, em qualquer das fases de
execugdo deste contrato-programa.

2 — O segundo outorgante obriga-se a colocar em local visivel da
instalagdo, com o destaque adequado, um painel, que devera per-
manecer no local até a conclusao da execucdo deste contrato-pro-
grama, no qual deve constar a indicagao expressa da comparticipagao
concedida pelo IND a realizagdo dos trabalhos referidos no n.° 1
desta clausula.

Clausula 6.2
Manutencio e gestao

A manutencao e gestdo da infra-estrutura referida na clausula 1.*
¢é da responsabilidade do segundo outorgante, que se obriga a manté-la
afecta aos fins previstos no dmbito deste contrato-programa e a geri-la
de acordo com os principios de interesse publico inerentes ao mesmo,
designadamente pela concessao de facilidades de acesso a comunidade
local e a0 movimento associativo.

5 de Setembro de 2001. — Pelo Primeiro Outorgante, Manuel da
Silva Brito. — Pelo Segundo Outorgante, (Assinatura ilegivel.)

[Dispensado de homologagao, nos termos do artigo 17.° do
Decreto-Lei n.° 62/97, de 26 de Marco, e do despacho
n.° 1768/2001, do Ministro da Juventude e do Desporto
(in Didrio da Republica, 2.* série, n.° 24, de 29 de Janeiro
de 2001).]

Contrato n.° 2817/2001. — Contrato-programa de desenvolvimento
de infra-estruturas desportivas — referéncia IND/ID/43/2001/N. — Nos ter-
mos do n.° 3 do artigo 2.° e do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 62/97,
de 26 de Margo, e ao abrigo do regime do Decreto-Lei n.© 384/87,
de 24 de Dezembro;

Entre:

O Instituto Nacional do Desporto, com sede na Avenida do
Infante Santo, 76, 4.°, 1399-032 Lisboa, adiante designado por
IND ou primeiro outorgante, neste acto representado pelo
seu presidente, Manuel da Silva Brito; e

A Camara Municipal de Cabeceiras de Basto adiante designado
por promotor ou segundo outorgante, representada pelo seu
presidente, Joaquim Barroso de Almeida Barreto;

¢ celebrado o presente contrato-programa, que se rege pelas clausulas
seguintes:

Clausula 1.2
Objecto

O presente contrato-programa tem por objecto a colaboracdo do
IND destinada a realizacao da obra de construcdo do polidesportivo
de Cabeceiras de Basto, concelho de Cabeceiras de Basto, Braga,
promovida pela Camara Municipal de Cabeceiras de Basto e a executar
por esta, na qualidade de dono da obra e de acordo com a proposta
e o respectivo projecto aprovados pelo primeiro outorgante.

Clausula 2.2
Custos e reparticao de encargos

1 —Para a prossecugao da intervengao referida na clausula 1.2,
com o custo de referéncia de 6 000 000$, sera concedida, pelo primeiro
ao segundo outorgante, na qualidade de dono da obra, uma com-
participacéo total de 2 400 0008, iliquida, que serd proporcionalmente
reduzida caso o orcamento das obras se revele inferior ao custo de
referéncia indicado.

2 — A comparticipagdo financeira referida no nimero anterior serd
efectuada no ambito do Programa Rede Integrada de Infra-Estruturas
Desportivas — Projecto Infra-Estruturas de Iniciativa Autdrquica, do
PIDDAC, afecto ao IND, processando-se a liquidagao nas seguintes
condicoes:

a) 1200000$ em 2001, contra a apresentacdo do contrato de
empreitada ou de fornecimento;

b) 1200 000$ em 2001, apds a conclusdo das obras ou dos tra-
balhos do fornecimento e contra a apresentacdo do respectivo
auto de recepgao proviséria da obra ou declaragdo de con-
clusdo e conformidade do fornecimento.

3 — No caso de trabalhos que, com prévio conhecimento e aceitagao
do primeiro outorgante, sejam realizados, no todo ou em parte, por
administracao directa ou com dispensa de contrato escrito, para efeitos
de processamento da comparticipagdo das tranches referidas nas ali-
neas a) e b) do nimero anterior, deverdo ser apresentados os seguintes
documentos justificativos da despesa:

a) Em substituicdo do contrato de empreitada ou do contrato
de fornecimento: copia da acta da reuniao do 6rgao autarquico
competente, onde conste a deliberagao relativa a execugao
dos correspondentes trabalhos por administragao directa ou
com dispensa de contrato escrito, com a identificagao da obra,
ou discriminacao das parcelas de trabalhos abrangidos e dos
seus custos, além da indicagdo do responsavel pelo acom-
panhamento técnico e que visara todos os documentos jus-
tificativos de despesa a enviar ao IND;

b) Em complemento do auto de recepcao provisoria da obra
ou declaragao de conclusao e conformidade do fornecimento:
copias (visadas pelo técnico responsavel ou validadas por
carimbo da entidade promotora) das facturas relativas aos
bens incorporados na obra;

4 — Compete a autarquia assegurar a cobertura financeira de even-
tuais custos resultantes das altas de praga, revisoes de precos, trabalhos
a mais, erros e omissoes de projecto, compensagdes por trabalhos
a menos ou a mais, indemnizacoes que eventualmente venham a ser
devidas ao adjudicatario, por forca do respectivo contrato e do regime
legal aplicével aos fornecimentos e empreitadas de obras publicas.

Clausula 3.2
Revisao do contrato-programa

Qualquer alteragao ou adaptagao, pelo segundo outorgante, dos
termos ou dos resultados previstos neste contrato-programa, carece
de prévio acordo escrito do primeiro outorgante, sob pena de resolugao
do mesmo.

Clausula 4.2
Vigéncia e caducidade

1 — No contexto do objecto definido na clausula 1.%, o segundo
outorgante assume, pelo presente contrato-programa a responsabi-
lidade pela conclusdo integral das obras a realizar, até ao final do
ano de 2001.

2 — O atraso do segundo outorgante no cumprimento dos prazos
fixados neste contrato-programa, por razoes nao fundamentadas, con-
cede ao primeiro o direito de resolugao do contrato.

3 — A resolucdo do contrato-programa a que se reporta 0 nimero
anterior efectuar-se-a através da respectiva notificacdo ao segundo
outorgante, obrigando-se este a restitui¢do ao primeiro das quantias
ja recebidas a titulo de comparticipacao.
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4 — O presente contrato caduca quando, por falta nao imputavel
as partes, se torna objectivamente impossivel realizar a obra que cons-
titui o seu objecto.

Clausula 5.2

Deveres do segundo outorgante

1 — A execucdo e o controlo técnico das obras serdo assegurados
pelo segundo outorgante, podendo o primeiro outorgante, ou quem
ele determinar, para além do acompanhamento dos trabalhos, fornecer
apoio técnico supletivo quando solicitado, em qualquer das fases de
execugdo deste contrato-programa.

2 — O segundo outorgante obriga-se a colocar em local visivel da
instalagdo, e com o destaque adequado, um painel que deveré per-
manecer no local até a conclusao da execucgdo deste contrato-pro-
grama, no qual deve constar a indicagao expressa da comparticipagao
concedida pelo IND, a realizacdo dos trabalhos referidos no n.° 1
desta clausula.

Clausula 6.2

Manutencio e gestao

A manutencao e gestdo da infra-estrutura referida na clausula 1.2
¢ da responsabilidade do segundo outorgante, que se obriga a manté-la
afecta aos fins previstos no ambito deste contrato-programa e a geri-la
de acordo com os principios de interesse publico inerentes a0 mesmo,
designadamente pela concessao de facilidades de acesso a comunidade
local e a0 movimento associativo.

5 de Setembro de 2001. — Pelo Primeiro Outorgante, Manuel da
Silva Brito. — Pelo Segundo Outorgante, (Assinatura ilegivel.)

[Dispensado de homologagdo, nos termos do artigo 17.° do
Decreto-Lei n.° 62/97, de 26 de Marco, e do despacho
n.° 1768/2001, do Ministro da Juventude e do Desporto
(in Didrio da Republica, 2.* série, n.° 24, de 29 de Janeiro
de 2001).]

Contrato n.° 2818/2001. — Contrato-programa de desenvolvimento
de infra-estruturas desportiva — referéncia IND/ID/51/2001/N. — Ao
abrigo e nos termos do n.° 3 do artigo 2.° e do artigo 17.° do Decre-
to-Lei n.° 62/97, de 26 de Margo, e no regime estabelecido no Decre-
to-Lei n.° 432/91, de 6 de Novembro, entre o Instituto Nacional do
Desporto, com sede na Avenida do Infante Santo, 76, 4.°, 1399-032
Lisboa, adiante designado por IND ou primeiro outorgante, neste
acto representado pelo seu presidente, Manuel da Silva Brito, e o
Grupo Desportivo e Recreativo Os Amigos de Urgeses, adiante desig-
nado por promotor ou segundo outorgante, representado pelo seu
presidente, Francisco Ribeiro da Costa Lamas, ¢ celebrado o presente
contrato-programa, que se rege pelas clausulas seguintes:

Clausula 1.2
Objecto

O presente contrato-programa tem por objecto a colaboragao do
IND destinada a instalacdo de iluminagdo do campo de jogos do
Grupo Desportivo e Recreativo Os Amigos de Urgeses, concelho de
Guimaraes, Braga, promovida pelo Grupo Desportivo e Recreativo
Os Amigos de Urgeses e a executar por este na qualidade de dono
da obra e de acordo com a proposta e o respectivo projecto aprovados
pelo primeiro outorgante.

Cl4usula 2.2

Custos e reparticao de encargos

1 —Para a prossecugao da intervengao referida na clausula 1.2,
com o custo de referéncia de 8 000 0008, sera concedida, pelo primeiro
outorgante ao segundo outorgante, na qualidade de dono da obra,
uma comparticipagao total de 2 000 0008, iliquida, que serd propor-
cionalmente reduzida caso o orcamento das obras se revele inferior
ao custo de referéncia indicado.

2 — A comparticipagdo financeira referida no nimero anterior sera
efectuada no ambito do Programa Rede Integrada de Infra-Estruturas
Desportivas — Projecto de Apoio a Colectividades Desportivas, do
PIDDAC, afecto ao IND, processando-se a liquidagao nas seguintes
condicoes:

a) 1000000$ em 2001, contra a apresentagdo do contrato de
empreitada ou de fornecimento;

b) 1000 000$ em 2001, apés a conclusao das obras ou dos tra-
balhos do fornecimento e contra a apresentacao do respectivo
auto de recepgao provisoria da obra ou declaragdo de con-
clusao e conformidade do fornecimento.

3 — No caso de trabalhos que, com prévio conhecimento e aceitacao
do primeiro outorgante, sejam realizados, no todo ou em parte, por
administracao directa ou com dispensa de contrato escrito, para efeitos
de processamento da comparticipagao das tranches referidas nas ali-

neas a) e b) do nimero anterior, deverao ser apresentados os seguintes
documentos justificativos da despesa:

a) Em substituicdo do contrato de empreitada ou do contrato
de fornecimento: copia da acta da reunido do 6rgdo com-
petente, onde conste a deliberagdo relativa a execucao dos
correspondentes trabalhos por administragao directa ou com
dispensa de contrato escrito, com a identificagdo da obra,
ou discriminacdo das parcelas de trabalhos abrangidos e dos
seus custos, além da indicagdo do responséavel pelo acom-
panhamento técnico e que visard todos os documentos jus-
tificativos de despesa a enviar ao IND;

b) Em complemento do auto de recepcao proviséria da obra
ou declaragao de conclusao e conformidade do fornecimento:
copias (visadas pelo técnico responsdvel ou validadas por
carimbo da entidade promotora) das facturas relativas aos
bens incorporados na obra.

4 — Compete ao promotor assegurar a cobertura financeira de
eventuais custos resultantes das altas de praca, revisoes de precos,
trabalhos a mais, erros e omissdes de projecto, compensagoes por
trabalhos a menos ou indemnizagoes que eventualmente venham a
ser devidas ao adjudicatario, por forca do respectivo contrato e do
regime legal aplicavel a realizacdo de empreitadas e fornecimentos
de construgao civil e obras publicas.

Clausula 3.2
Revisao do contrato-programa

Qualquer alteragdo ou adaptagdo, pelo segundo outorgante, dos
termos ou dos resultados previstos neste contrato-programa carece
de prévio acordo escrito do primeiro outorgante, sob pena de resolugao
do mesmo.

Clausula 4.2
Vigéncia e caducidade

1 — No contexto do objecto definido na clausula 1.%, o segundo
outorgante assume, pelo presente contrato-programa, a responsabi-
lidade pela conclusao integral das obras a realizar, até ao final do
ano de 2001.

2 — O atraso do segundo outorgante no cumprimento dos prazos
fixados neste contrato-programa, por razoes nao fundamentadas, con-
cede ao primeiro o direito de resolugao do contrato.

3 — A resolucdo do contrato-programa a que se reporta o0 nimero
anterior efectuar-se-a através da respectiva notificacdo ao segundo
outorgante, obrigando-se este a restituicdo ao primeiro outorgante
das quantias ja recebidas a titulo de comparticipacao.

4 — O presente contrato caduca quando, por falta nao imputével
as partes, se torna objectivamente impossivel realizar a obra que cons-
titui o seu objecto.

Clausula 5.2
Deveres do segundo outorgante

1 — A execugao e o controlo técnico das obras serdo assegurados
pelo segundo outorgante, podendo o primeiro outorgante, ou quem
ele determinar, para além do acompanhamento dos trabalhos, fornecer
apoio técnico supletivo quando solicitado, em qualquer das fases de
execugdo deste contrato-programa.

2 — O segundo outorgante obriga-se a colocar em local visivel da
instalagdo, e com o destaque adequado, um painel, que devera per-
manecer no local até a conclusao da execugdo deste contrato-pro-
grama, no qual deve constar a indicagao expressa da comparticipagao
concedida pelo IND, a realizacao dos trabalhos referidos no n.° 1
desta clausula.

Clausula 6.2
Manutencao e gestao

A manutengdo e gestdo da infra-estrutura referida na clausula 1.
¢é da responsabilidade do segundo outorgante, que se obriga a manté-la
afecta aos fins previstos no ambito deste contrato-programa e a geri-la
de acordo com os principios de interesse publico inerentes ao mesmo,
designadamente pela concessao de facilidades de acesso a comunidade
local e a0 movimento associativo.

11 de Setembro de 2001. — Pelo Primeiro Outorgante, Manuel da
Silva Brito. — Pelo Segundo Outorgante, Francisco Ribeiro da Costa
Lamas.

[Dispensado de homologagdo, nos termos do artigo 17.° do
Decreto-Lei n.° 62/97, de 26 de Marco, e do despacho
n.° 1768/2001, do Ministro da Juventude e do Desporto
(in Didrio da Republica, 2.* série, n.° 24, de 29 de Janeiro
de 2001).]
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Contrato n.° 2819/2001. — Contrato-programa de desenvolvimento
de infra-estruturas desportivas — referéncia IND/ID/53/2001/N. — Ao
abrigo e nos termos do n.° 3 do artigo 2.° e do artigo 17.° do Decre-
to-Lei n.° 62/97, de 26 de Margo, e no regime estabelecido no Decre-
to-Lei n.° 432/91, de 6 de Novembro:

Entre:

O Instituto Nacional do Desporto, com sede na Avenida do
Infante Santo, 76, 4.°, 1399-032 Lisboa, adiante designado por
IND ou primeiro outorgante, neste acto representado pelo
seu presidente, Manuel da Silva Brito; e

O Grupo Recreativo e Associativo de Cruz, adiante designado
por promotor ou segundo outorgante, representado pelo seu
presidente, Manuel Afonso Peliteiro de Sousa;

¢ celebrado o presente contrato-programa, que se rege pelas clausulas
seguintes:

Clausula 1.2
Objecto

O presente contrato-programa tem por objecto a colaboracido do
IND destinada a instalacdo de iluminagao do campo polidesportivo
do GRAC, concelho de Vila Nova de Famalicao, Braga, promovida
pelo Grupo Recreativo e Associativo de Cruz e a executar por este
na qualidade de dono da obra e de acordo com a proposta e o res-
pectivo projecto aprovados pelo primeiro outorgante.

Clausula 2.2
Custos e reparticao de encargos

1— Para a prossecucdo da intervengdo referida na clausula 1.2,
com o custo de referéncia de 5 700 000$, sera concedida, pelo primeiro
ao segundo outorgante, na qualidade de dono da obra, uma com-
participagéo total de 1400 0008, iliquida, que serd proporcionalmente
reduzida caso o orcamento das obras se revele inferior ao custo de
referéncia indicado.

2 — A comparticipagao financeira referida no nimero anterior sera
efectuada no ambito do Programa Rede Integrada de Infra-Estruturas
Desportivas — Projecto de Apoio a Colectividades Desportivas, do
PIDDAC afecto ao IND, processando-se a liquidagdo nas seguintes
condigbes:

a) 700 000$ em 2001, contra a apresentacao do contrato de
empreitada ou de fornecimento;

b) 700 000$ em 2001, ap6s a concluséo das obras ou dos trabalhos
do fornecimento e contra a apresentacao do respectivo auto
de recepgdo provisoria da obra ou declaracao de conclusao
e conformidade do fornecimento.

3 — No caso de trabalhos que, com prévio conhecimento e aceitagao
do primeiro outorgante, sejam realizados, no todo ou em parte, por
administracao directa ou com dispensa de contrato escrito, para efeitos
de processamento da comparticipacdo das tranches referidas nas ali-
neas a) e b) do nimero anterior, deverao ser apresentados os seguintes
documentos justificativos da despesa:

a) Em substituicdo do contrato de empreitada ou do contrato
de fornecimento: cépia da acta da reunidao do 6rgdo com-
petente, onde conste a deliberac@o relativa a execucao dos
correspondentes trabalhos por administracao directa ou com
dispensa de contrato escrito, com a identificacdo da obra,
ou discriminagao das parcelas de trabalhos abrangidos e dos
seus custos, além da indicagdo do responséavel pelo acom-
panhamento técnico e que visara todos os documentos jus-
tificativos de despesa a enviar ao IND;

b) Em complemento do auto de recepcdo proviséria da obra
ou declaragdo de conclusdo e conformidade do fornecimento:
copias (visadas pelo técnico responsavel ou validadas por
carimbo da entidade promotora) das facturas relativas aos
bens incorporados na obra.

4 — Compete ao promotor assegurar a cobertura financeira de
eventuais custos resultantes das altas de praca, revisdes de precos,
trabalhos a mais, erros e omissoes de projecto, compensacoes por
trabalhos a menos ou indemnizagdes que eventualmente venham a
ser devidas ao adjudicatario, por for¢a do respectivo contrato e do
regime legal aplicavel a realizacdo de empreitadas e fornecimentos
de construcao civil e obras publicas.

Clausula 3.2

Revisao do contrato-programa

Qualquer alteragdo ou adaptagao, pelo segundo outorgante, dos
termos ou dos resultados previstos neste contrato-programa carece
de prévio acordo escrito do primeiro outorgante, sob pena de resolugao
do mesmo.

Clausula 4.2
Vigéncia e caducidade

1 —No contexto do objecto definido na clausula 1.2, o segundo
outorgante assume, pelo presente contrato-programa, a responsabi-
lidade pela conclusdo integral das obras a realizar, até ao final do
ano de 2001.

2 — O atraso do segundo outorgante no cumprimento dos prazos
fixados neste contrato-programa, por razoes nao fundamentadas, con-
cede ao primeiro o direito de resolugao do contrato.

3 — A resolugao do contrato-programa a que se reporta 0 nimero
anterior efectuar-se-a através da respectiva notificacdo ao segundo
outorgante, obrigando-se este a restituicdo ao primeiro outorgante
das quantias ja recebidas a titulo de comparticipagao.

4 — O presente contrato caduca quando, por falta ndo imputavel
as partes, se torna objectivamente impossivel realizar a obra que cons-
titui o seu objecto.

Clausula 5.2
Deveres do segundo outorgante

1 — A execugao e o controlo técnico das obras serdo assegurados
pelo segundo outorgante, podendo o primeiro outorgante, ou quem
ele determinar, para além do acompanhamento dos trabalhos, fornecer
apoio técnico supletivo, quando solicitado, em qualquer das fases de
execucdo deste contrato-programa.

2 — O segundo outorgante obriga-se a colocar em local visivel da
instalacdo, e com o destaque adequado, um painel, que devera per-
manecer no local até a conclusao da execugdo deste contrato-pro-
grama, no qual deve constar a indicagdo expressa da comparticipagao
concedida pelo Instituto Nacional do Desporto a realizacao dos tra-
balhos referidos no n.° 1 desta clausula.

Clausula 6.%
Manutencao e gestao

A manutencado e gestao da infra-estrutura referida na clausula 1.2
¢é da responsabilidade do segundo outorgante, que se obriga a manté-la
afecta aos fins previstos no dmbito deste contrato-programa e a geri-la
de acordo com os principios de interesse publico inerentes ao mesmo,
designadamente pela concessdo de facilidades de acesso a comunidade
local e a0 movimento associativo.

11 de Setembro de 2001. — Pelo Primeiro Outorgante, Manuel da
Silva Brito. — Pelo Segundo Outorgante, Manuel Afonso Peliteiro de
Sousa.

[Dispensado de homologagdo, nos termos do artigo 17.° do
Decreto-Lei n.° 62/97, de 26 de Marco, e do despacho
n.° 1768/2001, do Ministro da Juventude e do Desporto
(in Didrio da Republica, 2.* série, n.° 24, de 29 de Janeiro
de 2001).]

Contrato n.° 2820/2001. — Contrato-programa de desenvolvimento
de infra-estruturas desportivas — referéncia IND/ID/54/2001/N. — Ao
abrigo e nos termos do n.° 3 do artigo 2.° e do artigo 17.° do Decre-
to-Lei n.° 62/97, de 26 de Margo, e no regime estabelecido no Decre-
to-Lei n.° 432/91, de 6 de Novembro, entre o Instituto Nacional do
Desporto, com sede na Avenida do Infante Santo, 76, 4.°, 1399-032
Lisboa, adiante designado por IND ou primeiro outorgante, neste
acto representado pelo seu presidente, Manuel da Silva Brito, e o
Grupo Cultural e Desportivo de Passos, adiante designado por pro-
motor ou segundo outorgante, representado pelo seu presidente, Joa-
quim da Silva Barbosa Fernandes, é celebrado o presente contra-
to-programa, que se rege pelas clausulas seguintes:

Clausula 1.2
Objecto

O presente contrato-programa tem por objecto a colaboracao do
IND destinada a instalacao de iluminagdo do campo de jogos do
GCD Passos, concelho de Fafe, Braga, promovida pelo Grupo Cultural
e Desportivo de Passos e a executar por este na qualidade de dono
da obra e de acordo com a proposta e o respectivo projecto aprovados
pelo primeiro outorgante.

Clausula 2.2

Custos e reparticao de encargos

1 —Para a prossecugao da intervengao referida na clausula 1.2,
com o custo de referéncia de 5 900 0008, sera concedida, pelo primeiro
outorgante ao segundo outorgante, na qualidade de dono da obra,
uma comparticipacio total de 1800 000$, iliquida, que serd propor-
cionalmente reduzida caso o orcamento das obras se revele inferior
ao custo de referéncia indicado.

2 — A comparticipagao financeira referida no nimero anterior sera
efectuada no ambito do Programa Rede Integrada de Infra-Estruturas



N.° 287 — 13 de Dezembro de 2001

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

20 677

Desportivas — Projecto de Apoio a Colectividades Desportivas, do
PIDDAC, afecto ao IND, processando-se a liquidagao nas seguintes
condicoes:

a) 900 000$ em 2001, contra a apresentacao do contrato de
empreitada ou de fornecimento;

b) 900 000$ em 2001, ap6s a conclusdo das obras ou dos trabalhos
do fornecimento e contra a apresentagdo do respectivo auto
de recepgdo provisoria da obra ou declaracao de conclusao
e conformidade do fornecimento.

3 — No caso de trabalhos que, com prévio conhecimento e aceitagao
do primeiro outorgante, sejam realizados, no todo ou em parte, por
administracao directa ou com dispensa de contrato escrito, para efeitos
de processamento da comparticipacdo das tranches referidas nas ali-
neas a) e b) do nimero anterior, deveréo ser apresentados os seguintes
documentos justificativos da despesa:

a) Em substituicdo do contrato de empreitada ou do contrato
de fornecimento: copia da acta da reunido do 6rgdo com-
petente, onde conste a deliberagdo relativa a execucao dos
correspondentes trabalhos por administracao directa ou com
dispensa de contrato escrito, com a identificacdo da obra,
ou discriminagdo das parcelas de trabalhos abrangidos e dos
seus custos, além da indicagdo do responsavel pelo acom-
panhamento técnico e que visara todos os documentos jus-
tificativos de despesa a enviar ao IND;

b) Em complemento do auto de recepcao provisoria da obra
ou declaragdo de concluséo e conformidade do fornecimento:
copias (visadas pelo técnico responsavel ou validadas por
carimbo da entidade promotora) das facturas relativas aos
bens incorporados na obra.

4 — Compete ao promotor assegurar a cobertura financeira de
eventuais custos resultantes das altas de praca, revisdes de precos,
trabalhos a mais, erros e omissdes de projecto, compensacoes por
trabalhos a menos ou indemnizagdes que eventualmente venham a
ser devidas ao adjudicatério, por forga do respectivo contrato e do
regime legal aplicavel a realizacdo de empreitadas e fornecimentos
de construcdo civil e obras publicas.

Clausula 3.2
Revisao do contrato-programa

Qualquer alteragao ou adaptagao, pelo segundo outorgante, dos
termos ou dos resultados previstos neste contrato-programa carece
de prévio acordo escrito do primeiro outorgante, sob pena de resolugao
do mesmo.

Clausula 4.2

Vigéncia e caducidade

1 —No contexto do objecto definido na clausula 1.%, o segundo
outorgante assume, pelo presente contrato-programa, a responsabi-
lidade pela conclusdo integral das obras a realizar, até ao final do
ano de 2001.

2 — O atraso do segundo outorgante no cumprimento dos prazos
fixados neste contrato-programa, por razdes nao fundamentadas, con-
cede ao primeiro o direito de resolugio do contrato.

3 — A resolugao do contrato-programa a que se reporta 0 nimero
anterior efectuar-se-a através da respectiva notificacdo ao segundo
outorgante, obrigando-se este a restituicdo ao primeiro outorgante
das quantias ja recebidas a titulo de comparticipacao.

4 — O presente contrato caduca quando, por falta nao imputavel
as partes, se torna objectivamente impossivel realizar a obra que cons-
titui o seu objecto.

Clausula 5.2

Deveres do segundo outorgante

1 — A execugédo e o controlo técnico das obras serdo assegurados
pelo segundo outorgante, podendo o primeiro outorgante, ou quem
ele determinar, para além do acompanhamento dos trabalhos, fornecer
apoio técnico supletivo quando solicitado, em qualquer das fases de
execugdo deste contrato-programa.

2 — O segundo outorgante obriga-se a colocar em local visivel da
instalacdo, e com o destaque adequado, um painel, que devera per-
manecer no local até a conclusdao da execucdo deste contrato-pro-
grama, no qual deve constar a indicagao expressa da comparticipagao
concedida pelo IND, a realizagdo dos trabalhos referidos no n.° 1
desta clausula.

Clausula 7.2

Manutencao e gestao

A manutengdo e gestdo da infra-estrutura referida na clausula 1.
¢é da responsabilidade do segundo outorgante, que se obriga a manté-la
afecta aos fins previstos no dmbito deste contrato-programa e a geri-la

de acordo com os principios de interesse publico inerentes ao mesmo,
designadamente pela concessdo de facilidades de acesso a comunidade
local e a0 movimento associativo.

11 de Setembro de 2001. — Pelo Primeiro Outorgante, Manuel da
Silva Brito. — Pelo Segundo Outorgante, Joaquim da Silva Barbosa
Fernandes.

[Dispensado de homologagdo, nos termos do artigo 17.° do
Decreto-Lei n.° 62/97, de 26 de Marco, e do despacho
n.° 1768/2001, do Ministro da Juventude e do Desporto
(in Didrio da Republica, 2.* série, n.° 24, de 29 de Janeiro
de 2001).]

Contrato n.° 2821/2001. — Contrato-programa de desenvolvimento
de infra-estruturas desportivas — referéncia IND/ID/45/2001/N. — Nos
termos do n.° 3 do artigo 2.° e do artigo 17.° do Decreto-Lei n.® 62/97,
de 26 de Marco, e ao abrigo do regime do Decreto-Lei n.° 384/87,
de 24 de Dezembro:

Entre:

O Instituto Nacional do Desporto, com sede na Avenida do
Infante Santo, 76, 4.°, 1399-032 Lisboa, adiante designado por
IND ou primeiro outorgante, neste acto representado pelo
seu presidente, Manuel da Silva Brito; e

A Camara Municipal da Pévoa de Lanhoso, adiante designada
por promotor ou segundo outorgante, representada pelo seu
presidente, Joao Tinoco de Faria;

é celebrado o presente contrato-programa, que se rege pelas cldusulas

seguintes:
Cléausula 1.2

Objecto

O presente contrato-programa tem por objecto a colaboracdo do
IND destinada a realizacao da obra de construcdo do campo poli-
desportivo de Lanhoso, concelho de Pévoa de Lanhoso, Braga, pro-
movida pela Camara Municipal da Pévoa de Lanhoso e a executar
por esta, na qualidade de dono da obra e de acordo com a proposta
e o respectivo projecto aprovados pelo primeiro outorgante.

Clausula 2.2
Custos e reparticao de encargos

1 — Para a prossecugao da intervengao referida na clausula 1.7,
com o custo de referéncia de 4 000 0003, sera concedida, pelo primeiro
ao segundo outorgante, na qualidade de dono da obra, uma com-
participacao total de 2 000 0008, iliquida, que sera proporcionalmente
reduzida caso o orcamento das obras se revele inferior ao custo de
referéncia indicado.

2 — A comparticipagao financeira referida no nimero anterior sera
efectuada no ambito do Programa Rede Integrada de Infra-Estruturas
Desportivas — Projecto Infra-Estruturas de Iniciativa Autdrquica, do
PIDDAC afecto ao IND, processando-se a liquidacdo nas seguintes
condigoes:

a) 1 000 000$ em 2001, contra a apresentacdo do contrato de
empreitada ou de fornecimento;

b) 1000 000$ em 2001, apds a conclusao das obras ou dos tra-
balhos do fornecimento e contra a apresentacao do respectivo
auto de recepgao proviséria da obra ou declaragdo de con-
clusao e conformidade do fornecimento.

3 — No caso de trabalhos que, com prévio conhecimento e aceitagao
do primeiro outorgante, sejam realizados, no todo ou em parte, por
administracéo directa ou com dispensa de contrato escrito, para efeitos
de processamento da comparticipagdo das tranches referidas nas ali-
neas a) e b) do nimero anterior, deverao ser apresentados os seguintes
documentos justificativos da despesa:

a) Em substituicdo do contrato de empreitada ou do contrato
de fornecimento, copia da acta da reuniao do 6rgao autarquico
competente, onde conste a deliberagao relativa a execugao
dos correspondentes trabalhos por administragao directa ou
com dispensa de contrato escrito, com a identificagao da obra,
ou discriminacdo das parcelas de trabalhos abrangidos e dos
seus custos, além da indicagdo do responsavel pelo acom-
panhamento técnico e que visara todos os documentos jus-
tificativos de despesa a enviar ao IND;

b) Em complemento do auto de recepcao provisoria da obra
ou declaragao de conclusao e conformidade do fornecimento,
copias (visadas pelo técnico responsavel ou validadas por
carimbo da entidade promotora) das facturas relativas aos
bens incorporados na obra.

4 — Compete a autarquia assegurar a cobertura financeira de even-
tuais custos resultantes das altas de praga, revisoes de precos, trabalhos
a mais, erros e omissoes de projecto, compensagdes por trabalhos
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a menos ou a mais, indemnizagoes que eventualmente venham a ser
devidas ao adjudicatario, por forca do respectivo contrato e do regime
legal aplicavel aos fornecimentos e empreitadas de obras publicas.

Clausula 3.2
Revisao do contrato-programa

Qualquer alteracdo ou adaptac@o, pelo segundo outorgante, dos
termos ou dos resultados previstos neste contrato-programa carece
de prévio acordo escrito do primeiro outorgante, sob pena de resolugao
do mesmo.

Clausula 4.2

Vigéncia e caducidade

1—No contexto do objecto definido na clausula 1.2, o segundo
outorgante assume, pelo presente contrato-programa, a responsabi-
lidade pela conclusao integral das obras a realizar até ao final do
ano de 2001.

2 — O atraso do segundo outorgante no cumprimento dos prazos
fixados neste contrato-programa, por razoes nao fundamentadas, con-
cede ao primeiro o direito de resolugdo do contrato.

3 — A resolugao do contrato-programa a que se reporta 0 nimero
anterior efectuar-se-a através da respectiva notificacdo ao segundo
outorgante, obrigando-se este a restituicdo ao primeiro outorgante
das quantias ja recebidas a titulo de comparticipacao.

4 — O presente contrato caduca quando, por falta nao imputavel
as partes, se torna objectivamente impossivel realizar a obra que cons-
titui o seu objecto.

Cl4usula 5.2

Deveres do segundo outorgante

1 — A execucdo e o controlo técnico das obras serdo assegurados
pelo segundo outorgante, podendo o primeiro outorgante, ou quem
ele determinar, para além do acompanhamento dos trabalhos, fornecer
apoio técnico supletivo, quando solicitado, em qualquer das fases de
execucdo deste contrato-programa.

2 — O segundo outorgante obriga-se a colocar em local visivel da
instalagdo, com o destaque adequado, um painel, que devera per-
manecer no local até a conclusao da execucgdo deste contrato-pro-
grama, no qual deve constar a indicacio expressa da comparticipagdo
concedida pelo IND a realizagdo dos trabalhos referidos no n.° 1
desta clausula.

Clausula 6 .2

Manutencao e gestao

A manutencao e gestdo da infra-estrutura referida na clausula 1.2
¢é da responsabilidade do segundo outorgante, que se obriga a manté-la
afecta aos fins previstos no ambito deste contrato-programa e a geri-la
de acordo com os principios de interesse publico inerentes ao mesmo,
designadamente pela concessao de facilidades de acesso a comunidade
local e a0 movimento associativo.

5 de Setembro de 2001. — Pelo Primeiro Outorgante, Manuel da
Silva Brito. — Pelo Segundo Outorgante, (Assinatura ilegivel.)

[Dispensado de homologacdo, nos termos do artigo 17.° do
Decreto-Lei n.° 62/97, de 26 de Marco, e do despacho
n.° 1768/2001, do Ministro da Juventude e do Desporto
(in Didrio da Republica, 2.* série, n.° 24, de 29 de Janeiro
de 2001).]

Contrato n.° 2822/2001. — Contrato-programa de desenvolvimento
de infra-estruturas desportivas — referéncia IND/ID/57/2001/N. — Ao
abrigo e nos termos do n.° 3 do artigo 2.° e do artigo 17.° do Decre-
to-Lei n.° 62/97, de 26 de Margo, e no regime estabelecido no Decre-
to-Lei n.° 432/91, de 6 de Novembro:

Entre:

O Instituto Nacional do Desporto, com sede na Avenida do
Infante Santo, 76, 4.°, 1399-032 Lisboa, adiante designado por
IND ou primeiro outorgante, neste acto representado pelo
seu presidente, Manuel da Silva Brito; e

O Sporting Clube Cabecudense adiante designado por promotor
ou segundo outorgante, representado pelo seu presidente, Luis
Joaquim Borges Machado;

¢ celebrado o presente contrato-programa, que se rege pelas clausulas
seguintes:
Clausula 1.2

Objecto

O presente contrato-programa tem por objecto a colaboragao do
IND destinada a instalacdo de iluminagdo do campo polidesportivo
do Sporting Clube Cabecudense, concelho de Vila Nova de Famalicio,
Braga, promovida pelo Sporting Clube Cabegudense e a executar por
este na qualidade de dono da obra e de acordo com a proposta e
o respectivo projecto aprovados pelo primeiro outorgante.

Clausula 2.2
Custos e reparticao de encargos

1 —Para a prossecugao da intervengao referida na clausula 1.2,
com o custo de referéncia de 3 990 0008, sera concedida, pelo primeiro
outorgante ao segundo outorgante, na qualidade de dono da obra,
uma comparticipacao total de 1000 000$, iliquida, que serd propor-
cionalmente reduzida caso o orcamento das obras se revele inferior
ao custo de referéncia indicado.

2 — A comparticipagao financeira referida no nimero anterior sera
efectuada no ambito do Programa Rede Integrada de Infra-Estruturas
Desportivas — Projecto de Apoio a Colectividades Desportivas, do
PIDDAC, afecto ao IND, processando-se a liquidagao nas seguintes
condigoes:

a) 500 000$ em 2001, contra a apresentagdo do contrato de
empreitada ou de fornecimento;

b) 500 000$ em 2001, apds a conclusdo das obras ou dos trabalhos
do fornecimento e contra a apresentacao do respectivo auto
de recepgao proviséria da obra ou declaracao de conclusao
e conformidade do fornecimento.

3 — No caso de trabalhos que, com prévio conhecimento e aceitagao
do primeiro outorgante, sejam realizados, no todo ou em parte, por
administracéo directa ou com dispensa de contrato escrito, para efeitos
de processamento da comparticipagdo das tranches referidas nas ali-
neas a) e b) do nimero anterior, deverao ser apresentados os seguintes
documentos justificativos da despesa:

a) Em substituicdo do contrato de empreitada ou do contrato
de fornecimento: copia da acta da reunido do 6rgao com-
petente, onde conste a deliberacdo relativa a execucao dos
correspondentes trabalhos por administragao directa ou com
dispensa de contrato escrito, com a identificagdo da obra,
ou discriminacao das parcelas de trabalhos abrangidos e dos
seus custos, além da indicagdo do responséavel pelo acom-
panhamento técnico e que visard todos os documentos jus-
tificativos de despesa a enviar ao IND;

b) Em complemento do auto de recepcao proviséria da obra
ou declaragao de conclusao e conformidade do fornecimento:
copias (visadas pelo técnico responsdvel ou validadas por
carimbo da entidade promotora) das facturas relativas aos
bens incorporados na obra.

4 — Compete ao promotor assegurar a cobertura financeira de
eventuais custos resultantes das altas de praca, revisdes de precos,
trabalhos a mais, erros e omissoes de projecto, compensacoes por
trabalhos a menos ou indemnizacdes que eventualmente venham a
ser devidas ao adjudicatario, por for¢a do respectivo contrato e do
regime legal aplicdvel a realizacdo de empreitadas e fornecimentos
de construcao civil e obras publicas.

Clausula 3.2
Revisao do contrato-programa

Qualquer alteragao ou adaptagao, pelo segundo outorgante, dos
termos ou dos resultados previstos neste contrato-programa carece
de prévio acordo escrito do primeiro outorgante, sob pena de resolugio
do mesmo.

Clausula 4.2
Vigéncia e caducidade

1 — No contexto do objecto definido na clausula 1.2, o segundo
outorgante assume, pelo presente contrato-programa, a responsabi-
lidade pela conclusao integral das obras a realizar, até ao final do
ano de 2001.

2 — O atraso do segundo outorgante no cumprimento dos prazos
fixados neste contrato-programa, por razoes nao fundamentadas, con-
cede ao primeiro o direito de resolugdo do contrato.

3 — A resolucdo do contrato-programa a que se reporta o nimero
anterior efectuar-se-a através da respectiva notificacdo ao segundo
outorgante, obrigando-se este a restituicdo ao primeiro outorgante
das quantias ja recebidas a titulo de comparticipagao.

4 — O presente contrato caduca quando, por falta nao imputével
as partes, se torna objectivamente impossivel realizar a obra que cons-
titui o seu objecto.

Clausula 5.2
Deveres do segundo outorgante

1— A execugédo e o controlo técnico das obras serdo assegurados
pelo segundo outorgante, podendo o primeiro outorgante, ou quem
ele determinar, para além do acompanhamento dos trabalhos, fornecer
apoio técnico supletivo quando solicitado, em qualquer das fases de
execucdo deste contrato-programa.
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2 — O segundo outorgante obriga-se a colocar em local visivel da
instalagdo, e com o destaque adequado, um painel, que devera per-
manecer no local até a conclusao da execucdo deste contrato-pro-
grama, no qual deve constar a indicagao expressa da comparticipagao
concedida pelo Instituto Nacional do Desporto, a realizagao dos tra-
balhos referidos no n.° 1 desta clausula.

Clausula 6.2
Manutencao e gestao

A manutencio e gestdo da infra-estrutura referida na clausula 1.*
¢é da responsabilidade do segundo outorgante, que se obriga a manté-la
afecta aos fins previstos no ambito deste contrato-programa e a geri-la
de acordo com os principios de interesse publico inerentes ao mesmo,
designadamente pela concessdo de facilidades de acesso a comunidade
local e a0 movimento associativo.

11 de Setembro de 2001. — Pelo Primeiro Outorgante, Manuel da
Silva Brito. — Pelo Segundo Outorgante, (Assinatura ilegivel.)

[Dispensado de homologagdo, nos termos do artigo 17.° do
Decreto-Lei n.° 62/97, de 26 de Marco, e do despacho
n.° 1768/2001, do Ministro da Juventude e do Desporto
(in Didrio da Republica, 2.* série, n.° 24, de 29 de Janeiro
de 2001).]

UNIVERSIDADE DE LISBOA

Faculdade de Belas-Artes

Edital n.° 815/2001 (2.2 série). — O conselho directivo da Facul-
dade de Belas-Artes da Universidade de Lisboa faz saber que, sob
proposta do conselho cientifico e por despacho do vice-reitor de 29
de Maio de 2001, proferido por delegacao do reitor, pelo prazo de
10 dias uteis a contar da data da presente publicacdo deste edital,
se encontra aberto concurso documental, nos termos do artigo 13.°
do Estatuto da Carreira Docente Universitaria (Decreto-Lei
n.° 448/79, de 13 de Novembro, ratificado pela Lei n.° 19/80, de 16
de Julho), para o recrutamento de um lugar de assistente estagiario
para o 11.° grupo — Metodologia do Projecto de Design de Equi-
pamento, nos termos e condigdes seguintes:

1 — Os candidatos devem ser diplomados ou licenciados em Design
de Equipamento pelas faculdades de Belas-Artes, com classificagcao
final minima de Bom, 14 valores, e com componente curricular na
drea cientifica referida, e apresentarem os seus requerimentos de
admissao ao conselho directivo desta Faculdade, os quais deverao
conter:

a) Nome completo;

b) Estado civil;

¢) Filiagdo;

d) Data e local de nascimento;

e) Residéncia e telefone;

f) Numero e data de validade do bilhete de identidade e res-
pectivo servico emissor;

g) Classificacao final do curso.

2—Os requerimentos devem ser acompanhados da seguinte
documentagao:

a) Certidao do registo de nascimento;

b) Bilhete de identidade ou publica-forma;

¢) Certidao do registo criminal;

d) Documento comprovativo de ndo estar inibido do exercicio
de fungoes publicas ou interdito para o exercicio das fungoes
a que se candidata;

e) Prova de possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indis-
pensaveis ao exercicio das funcoes a que se candidata;

f) Documento comprovativo do cumprimento das leis de recru-
tamento militar;

g) Documento comprovativo do curso superior e respectiva clas-
sificacao final;

h) Curriculum vitae e outros elementos que o interessado julgue
constituirem motivo de valorizacao da sua candidatura.

3 — Validade do concurso — o concurso € valido por um ano. Para
efeitos de concurso, ¢ dispensada a apresentacao dos documentos
indicados nas alineas a) a f) do n.° 2, devendo, neste caso, o candidato
declarar no respectivo requerimento de admissdao ao concurso, em
alineas separadas e sob compromisso de honra, a situagdo precisa
em que se encontra relativamente a cada um dos requisitos (artigo
29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho).

4 — Asseleccao dos candidatos € feita através dos seguintes métodos
de seleccao:

a) Avaliagao curricular;
b) Entrevista.

5 — Serao factores de apreciacao das capacidades dos candidatos:

a) Curriculum vitae;

b) Experiéncia de docéncia profissional na area de licenciatura
e grupo a que se candidatam;

¢) Nota final do curso.

6 — A classificagao final dos candidatos resultard da soma das clas-
sificagdes obtidas em cada um dos factores de apreciagiao das capa-
cidades dos candidatos e sera expressa de 0 a 20 valores.

7 — As candidaturas devem ser dirigidas ao presidente do conselho
directivo da Faculdade de Belas-Artes de Lisboa, Largo da Academia
Nacional de Belas-Artes, 1249-058 Lisboa.

8 — Garantia de igualdade de tratamento: «<Em cumprimento da
alinea h) do artigo 9.° da Constituicdo, a Administracao Publica,
enquanto entidade empregadora, promove activamente uma politica
de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres no acesso
a0 emprego € na progressao profissional, providenciando escrupu-
losamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de discrimi-
nacao», nos termos do despacho conjunto n.° 373/2000, de 1 de Margo.

14 de Novembro de 2001. — A Presidente do Conselho Directivo,
Maria Joao Gamito.

UNIVERSIDADE DO MINHO

Reitoria

Edital n.° 816/2001 (2.2 série). — O Doutor Licinio Chainho
Pereira, professor catedritico e reitor da Universidade do Minho,
faz saber que, pelo prazo de 30 dias contados do dia imediato aquele
em que o presente edital for publicado no Didrio da Repuiblica, se
abre concurso documental para provimento de um lugar de professor
associado no grupo disciplinar de Filosofia do Instituto de Letras
e Ciéncias Humanas da Universidade do Minho.

Em conformidade com o disposto nos artigos 37.°, 39.°, 41.°, 42.°
e 43.° do Decreto-Lei n.° 448/79, de 13 de Novembro, ratificado pela
Lei n.° 19/80, de 16 de Julho, observar-se-ao as seguintes disposigoes:

I — Ao concurso poderao apresentar-se:

a) Os professores associados do mesmo grupo ou disciplina de
outra universidade ou de andlogo grupo ou disciplina de outra
escola ou departamento da mesma ou de diferente uni-
versidade;

b) Os professores convidados do mesmo grupo ou disciplina ou
de analogo grupo ou disciplina de qualquer escola ou depar-
tamento da mesma ou de diferente universidade, desde que
habilitados com o grau de doutor por uma universidade por-
tuguesa, ou equivalente, e com, pelo menos, cinco anos de
efectivo servico como docentes universitarios;

¢) Os doutores por universidades portuguesas, ou com habili-
tagdo equivalente, em especialidade considerada adequada
a area da disciplina ou grupo de disciplinas para que foi aberto
concurso € que contem, pelo menos, cinco anos de efectivo
servigo na qualidade de docentes universitarios.

II — O requerimento de admissdo ao concurso ¢ instruido com:

a) Documento comprovativo do preenchimento das condicoes
fixadas em qualquer das alineas do n.° 1;

b) 30 exemplares, impressos ou policopiados, do curriculum vitae
do candidato, com a indicacdo das obras e trabalhos efec-
tuados e publicados, bem como das actividades pedagdgicas
desenvolvidas;

¢) Certidao do registo criminal;

d) Atestado, passado pelo delegado ou subdelegado de saude,

comprovativo de que o interessado nao sofre de doenga con-

tagiosa e possui a robustez fisica necessaria para o exercicio
do cargo;

Certificado, passado pelo dispensério oficial antituberculoso,

comprovativo de auséncia de tuberculose evolutiva e resultado

da prova tuberculinica ou de vacinagdo BCG;

f) Documento comprovativo de ter cumprido as obrigacoes da
Lei do Servigo Militar;

g) Bilhete de identidade ou publica-forma.

o
~

Os documentos a que aludem as alineas c) a f) podem ser subs-
tituidos por declaracao prestada no requerimento, sob compromisso
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de honra, onde, em alineas separadas, o interessado deve definir a
sua situagao precisa relativamente ao contetido de cada uma daquelas
alineas, bem como proceder as indicagdes seguintes:

a) Nome completo;

b) Filiagao;

¢) Data e local de nascimento;
d) Estado civil;

e) Profissao;

f) Residéncia.

III — A Reitoria comunicara aos candidatos, no prazo de trés dias
contados do termo do prazo do concurso, o despacho de admissao
ou ndo admissao, o qual se baseara no preenchimento ou na falta
de preenchimento, por parte daqueles, das condiges estabelecidas.

A este concurso ¢ ainda aplicavel o disposto nos artigos 44.°, n.** 1
e 2, 46.°, 47.°, 48.°, 49.°, n.° 2, 51.° e 53.° do estatuto atras citado.

E para constar vai ser lavrado o presente edital, que vai ser afixado
nos lugares de estilo.

26 de Novembro de 2001. — O Reitor, Licinio Chainho Pereira.

Edital n.° 817/2001 (2.2 série). — O Doutor Licinio Chainho
Pereira, professor catedratico e reitor da Universidade do Minho,
faz saber que, pelo prazo de 30 dias contados do dia imediato aquele
em que o presente edital for publicado no Didrio da Repiiblica, se
abre concurso documental para provimento de um lugar de professor
associado no grupo disciplinar de Estudos Ingleses e Norte-Ameri-
canos do Instituto de Letras e Ciéncias Humanas da Universidade
do Minho.

Em conformidade com o disposto nos artigos 37.°, 39.°, 41.°, 42.°
e 43.° do Decreto-Lei n.° 448/79, de 13 de Novembro, ratificado pela
Lei n.° 19/80, de 16 de Julho, observar-se-ao as seguintes disposigoes:

I — Ao concurso poderao apresentar-se:

a) Os professores associados do mesmo grupo ou disciplina de
outra universidade ou de analogo grupo ou disciplina de outra
escola ou departamento da mesma ou de diferente uni-
versidade;

b) Os professores convidados do mesmo grupo ou disciplina ou
de analogo grupo ou disciplina de qualquer escola ou depar-
tamento da mesma ou de diferente universidade, desde que
habilitados com o grau de doutor por uma universidade por-
tuguesa, ou equivalente, e com, pelo menos, cinco anos de
efectivo servico como docentes universitarios;

¢) Os doutores por universidades portuguesas, ou com habili-
tagdo equivalente, em especialidade considerada adequada
a area da disciplina ou grupo de disciplinas para que foi aberto
concurso € que contem, pelo menos, cinco anos de efectivo
servico na qualidade de docentes universitarios.

II — O requerimento de admissao ao concurso ¢ instruido com:

a) Documento comprovativo do preenchimento das condicoes
fixadas em qualquer das alineas do n.° 1;

b) 30 exemplares, impressos ou policopiados, do curriculum vitae
do candidato, com a indicacdo das obras e trabalhos efec-
tuados e publicados, bem como das actividades pedagdgicas
desenvolvidas;

¢) Certidao do registo criminal;

d) Atestado, passado pelo delegado ou subdelegado de satde,

comprovativo de que o interessado nao sofre de doenga con-

tagiosa e possui a robustez fisica necessaria para o exercicio
do cargo;

Certificado, passado pelo dispensério oficial antituberculoso,

comprovativo de auséncia de tuberculose evolutiva e resultado

da prova tuberculinica ou de vacinagdo BCG;

f) Documento comprovativo de ter cumprido as obrigacoes da
Lei do Servigo Militar;

g) Bilhete de identidade ou publica-forma.

&
~

Os documentos a que aludem as alineas c) a f) podem ser subs-
tituidos por declaracao prestada no requerimento, sob compromisso
de honra, onde, em alineas separadas, o interessado deve definir a
sua situagao precisa relativamente ao contetido de cada uma daquelas
alineas, bem como proceder as indicagdes seguintes:

a) Nome completo;

b) Filiacao;

¢) Data e local de nascimento;
d) Estado civil;

e) Profissao;

f) Residéncia.

III — A Reitoria comunicara aos candidatos, no prazo de trés dias
contados do termo do prazo do concurso, o despacho de admissao

ou ndo admissao, o qual se baseara no preenchimento ou na falta
de preenchimento, por parte daqueles, das condigoes estabelecidas.
A este concurso ¢ ainda aplicavel o disposto nos artigos 44.°, n.s 1
e 2, 46.°, 47.°, 48.°, 49.°, n.° 2, 51.° e 53.° do estatuto atras citado.
E para constar vai ser lavrado o presente edital, que vai ser afixado
nos lugares de estilo.

26 de Novembro de 2001. — O Reitor, Licinio Chainho Pereira.

Edital n.° 818/2001 (2.2 série). — O Doutor Licinio Chainho
Pereira, professor catedrético e reitor da Universidade do Minho,
faz saber que, pelo prazo de 30 dias contados do dia imediato aquele
em que o presente edital for publicado no Didrio da Reptiblica, se
abre concurso documental para provimento de um lugar de professor
associado no grupo disciplinar de Linguistica Geral e Linguistica Por-
tuguesa do Instituto de Letras e Ciéncias Humanas da Universidade
do Minho.

Em conformidade com o disposto nos artigos 37.°, 39.°, 41.°, 42.°
e 43.° do Decreto-Lei n.° 448/79, de 13 de Novembro, ratificado pela
Lei n.° 19/80, de 16 de Julho, observar-se-ao as seguintes disposicoes:

I — Ao concurso poderdo apresentar-se:

a) Os professores associados do mesmo grupo ou disciplina de
outra universidade ou de andlogo grupo ou disciplina de outra
escola ou departamento da mesma ou de diferente uni-
versidade;

b) Os professores convidados do mesmo grupo ou disciplina ou
de analogo grupo ou disciplina de qualquer escola ou depar-
tamento da mesma ou de diferente universidade, desde que
habilitados com o grau de doutor por uma universidade por-
tuguesa, ou equivalente, e com, pelo menos, cinco anos de
efectivo servico como docentes universitarios;

¢) Os doutores por universidades portuguesas, ou com habili-
tacdo equivalente, em especialidade considerada adequada
a area da disciplina ou grupo de disciplinas para que foi aberto
concurso € que contem, pelo menos, cinco anos de efectivo
servigo na qualidade de docentes universitarios.

II — O requerimento de admissdo ao concurso € instruido com:

a) Documento comprovativo do preenchimento das condicoes
fixadas em qualquer das alineas do n.° 1;

b) 30 exemplares, impressos ou policopiados, do curriculum vitae
do candidato, com a indicacdo das obras e trabalhos efec-
tuados e publicados, bem como das actividades pedagdgicas
desenvolvidas;

¢) Certidao do registo criminal;

d) Atestado, passado pelo delegado ou subdelegado de saude,

comprovativo de que o interessado nao sofre de doenga con-

tagiosa e possui a robustez fisica necessaria para o exercicio
do cargo;

Certificado, passado pelo dispensario oficial antituberculoso,

comprovativo de auséncia de tuberculose evolutiva e resultado

da prova tuberculinica ou de vacinagao BCG;

f) Documento comprovativo de ter cumprido as obrigacoes da
Lei do Servigo Militar;

g) Bilhete de identidade ou publica-forma.

e

~

Os documentos a que aludem as alineas c) a f) podem ser subs-
tituidos por declaracao prestada no requerimento, sob compromisso
de honra, onde, em alineas separadas, o interessado deve definir a
sua situagao precisa relativamente ao contetido de cada uma daquelas
alineas, bem como proceder as indicagdes seguintes:

a) Nome completo;

b) Filiacao;

¢) Data e local de nascimento;
d) Estado civil;

e) Profissao;

f) Residéncia.

III — A Reitoria comunicara aos candidatos, no prazo de trés dias
contados do termo do prazo do concurso, o despacho de admissdo
ou ndo admissao, o qual se baseara no preenchimento ou na falta
de preenchimento, por parte daqueles, das condigoes estabelecidas.

A este concurso € ainda aplicével o disposto nos artigos 44.°, n.%% 1
e 2, 46.°, 47.°, 48.°, 49.°, n.° 2, 51.° e 53.° do estatuto atras citado.

E para constar vai ser lavrado o presente edital, que vai ser afixado
nos lugares de estilo.

26 de Novembro de 2001. — O Reitor, Licinio Chainho Pereira.
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Edital n.° 819/2001 (2.2 série). — O Doutor Licinio Chainho
Pereira, professor catedrdtico e reitor da Universidade do Minho,
faz saber que, pelo prazo de 30 dias contados do dia imediato aquele
em que o presente edital for publicado no Didrio da Repiiblica, se
abre concurso documental para provimento de um lugar de professor
associado no grupo disciplinar de Teoria da Literatura e Literaturas
de Lingua Portuguesa do Instituto de Letras e Ciéncias Humanas
da Universidade do Minho.

Em conformidade com o disposto nos artigos 37.°, 39.°, 41.°, 42.°
e 43.° do Decreto-Lei n.° 448/79, de 13 de Novembro, ratificado pela
Lei n.° 19/80, de 16 de Julho, observar-se-ao as seguintes disposigoes:

I — Ao concurso poderao apresentar-se:

a) Os professores associados do mesmo grupo ou disciplina de
outra universidade ou de analogo grupo ou disciplina de outra
escola ou departamento da mesma ou de diferente uni-
versidade;

b) Os professores convidados do mesmo grupo ou disciplina ou
de analogo grupo ou disciplina de qualquer escola ou depar-
tamento da mesma ou de diferente universidade, desde que
habilitados com o grau de doutor por uma universidade por-
tuguesa, ou equivalente, e com, pelo menos, cinco anos de
efectivo servico como docentes universitarios;

¢) Os doutores por universidades portuguesas, ou com habili-
tacdo equivalente, em especialidade considerada adequada
a area da disciplina ou grupo de disciplinas para que foi aberto
concurso € que contem, pelo menos, cinco anos de efectivo
servi¢o na qualidade de docentes universitérios.

II — O requerimento de admissdo ao concurso ¢ instruido com:

a) Documento comprovativo do preenchimento das condicdes
fixadas em qualquer das alineas do n.° 1;

b) 30 exemplares, impressos ou policopiados, do curriculum vitae
do candidato, com a indicacao das obras e trabalhos efec-
tuados e publicados, bem como das actividades pedagdgicas
desenvolvidas;

¢) Certidao do registo criminal;

d) Atestado, passado pelo delegado ou subdelegado de saude,
comprovativo de que o interessado nao sofre de doenga con-
tagiosa e possui a robustez fisica necessaria para o exercicio
do cargo;

e) Certificado, passado pelo dispensario oficial antituberculoso,
comprovativo de auséncia de tuberculose evolutiva e resultado
da prova tuberculinica ou de vacinagao BCG;

f) Documento comprovativo de ter cumprido as obrigacoes da
Lei do Servigo Militar;

g) Bilhete de identidade ou publica-forma.

Os documentos a que aludem as alineas c) a f) podem ser subs-
tituidos por declaracdo prestada no requerimento, sob compromisso
de honra, onde, em alineas separadas, o interessado deve definir a
sua situagao precisa relativamente ao contetido de cada uma daquelas
alineas, bem como proceder as indicagdes seguintes:

a) Nome completo;

b) Filiacao;

c) Data e local de nascimento;
d) Estado civil;

e) Profissao;

f) Residéncia.

III — A Reitoria comunicara aos candidatos, no prazo de trés dias
contados do termo do prazo do concurso, o despacho de admissao
ou ndo admissao, o qual se baseara no preenchimento ou na falta
de preenchimento, por parte daqueles, das condigdes estabelecidas.

A este concurso € ainda aplicavel o disposto nos artigos 44.°, n.°s 1
e 2, 46.°, 47.°, 48.°, 49.°, n.° 2, 51.° e 53.° do estatuto atras citado.

E para constar vai ser lavrado o presente edital, que vai ser afixado
nos lugares de estilo.

26 de Novembro de 2001. — O Reitor, Licinio Chainho Pereira.

Edital n.° 820/2001 (2.? série). — O Doutor Licinio Chainho
Pereira, professor catedrdtico e reitor da Universidade do Minho,
faz saber que, pelo prazo de 30 dias contados do dia imediato aquele
em que o presente edital for publicado no Didrio da Repiiblica, se
abre concurso documental para provimento de um lugar de professor
associado no grupo disciplinar de Estudos Classicos do Instituto de
Letras e Ciéncias Humanas da Universidade do Minho.

Em conformidade com o disposto nos artigos 37.°, 39.°, 41.°, 42.°
e 43.° do Decreto-Lei n.° 448/79, de 13 de Novembro, ratificado pela
Lei n.° 19/80, de 16 de Julho, observar-se-ao as seguintes disposigoes:

I — Ao concurso poderao apresentar-se:

a) Os professores associados do mesmo grupo ou disciplina de
outra universidade ou de anilogo grupo ou disciplina de outra

escola ou departamento da mesma ou de diferente uni-
versidade;

b) Os professores convidados do mesmo grupo ou disciplina ou
de analogo grupo ou disciplina de qualquer escola ou depar-
tamento da mesma ou de diferente universidade, desde que
habilitados com o grau de doutor por uma universidade por-
tuguesa, ou equivalente, e com, pelo menos, cinco anos de
efectivo servico como docentes universitarios;

¢) Os doutores por universidades portuguesas, ou com habili-
tagdo equivalente, em especialidade considerada adequada
a area da disciplina ou grupo de disciplinas para que foi aberto
concurso € que contem, pelo menos, cinco anos de efectivo
servigo na qualidade de docentes universitarios.

II — O requerimento de admissdo ao concurso € instruido com:

a) Documento comprovativo do preenchimento das condicoes
fixadas em qualquer das alineas do n.° 1;

b) 30 exemplares, impressos ou policopiados, do curriculum vitae
do candidato, com a indicacdo das obras e trabalhos efec-
tuados e publicados, bem como das actividades pedagdgicas
desenvolvidas;

¢) Certidao do registo criminal;

d) Atestado, passado pelo delegado ou subdelegado de saude,
comprovativo de que o interessado nao sofre de doenga con-
tagiosa e possui a robustez fisica necessaria para o exercicio
do cargo;

e) Certificado, passado pelo dispensario oficial antituberculoso,
comprovativo de auséncia de tuberculose evolutiva e resultado
da prova tuberculinica ou de vacinacio BCG;

f) Documento comprovativo de ter cumprido as obrigacdes da
Lei do Servico Militar;

g) Bilhete de identidade ou publica-forma.

Os documentos a que aludem as alineas c) a f) podem ser subs-
tituidos por declaracao prestada no requerimento, sob compromisso
de honra, onde, em alineas separadas, o interessado deve definir a
sua situagao precisa relativamente ao contetido de cada uma daquelas
alineas, bem como proceder as indicagdes seguintes:

a) Nome completo;

b) Filiagao;

¢) Data e local de nascimento;
d) Estado civil;

e) Profissao;

f) Residéncia.

III — A Reitoria comunicara aos candidatos, no prazo de trés dias
contados do termo do prazo do concurso, o despacho de admissao
ou ndo admissao, o qual se baseara no preenchimento ou na falta
de preenchimento, por parte daqueles, das condigoes estabelecidas.

A este concurso ¢ ainda aplicavel o disposto nos artigos 44.°, n.s 1
e 2, 46.°, 47.°, 48.°, 49.°, n.° 2, 51.° e 53.° do estatuto atras citado.

E para constar vai ser lavrado o presente edital, que vai ser afixado
nos lugares de estilo.

26 de Novembro de 2001.— O Reitor, Licinio Chainho Pereira.

Edital n.° 821/2001 (2.2 série). — O Doutor Licinio Chainho
Pereira, professor catedréatico e reitor da Universidade do Minho,
faz saber que, pelo prazo de 30 dias contados do dia imediato aquele
em que o presente edital for publicado no Didrio da Repiiblica, se
abre concurso documental para provimento de um lugar de professor
associado no grupo disciplinar de Electrénica Industrial (Automagao
e Robdtica) da Escola de Engenharia da Universidade do Minho.

Em conformidade com o disposto nos artigos 37.°, 39.°, 41.°, 42.°
e 43.° do Decreto-Lei n.° 448/79, de 13 de Novembro, ratificado pela
Lei n.° 19/80, de 16 de Julho, observar-se-ao as seguintes disposicoes:

I — Ao concurso poderao apresentar-se:

a) Os professores associados do mesmo grupo ou disciplina de
outra universidade ou de andlogo grupo ou disciplina de outra
escola ou departamento da mesma ou de diferente uni-
versidade;

b) Os professores convidados do mesmo grupo ou disciplina ou
de analogo grupo ou disciplina de qualquer escola ou depar-
tamento da mesma ou de diferente universidade, desde que
habilitados com o grau de doutor por uma universidade por-
tuguesa, ou equivalente, e com, pelo menos, cinco anos de
efectivo servico como docentes universitarios;

¢) Os doutores por universidades portuguesas, ou com habili-
tagdo equivalente, em especialidade considerada adequada
a area da disciplina ou grupo de disciplinas para que foi aberto
concurso e que contem, pelo menos, cinco anos de efectivo
servico na qualidade de docentes universitarios.
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II — O requerimento de admissdo ao concurso € instruido com:

a) Documento comprovativo do preenchimento das condicdes
fixadas em qualquer das alineas do n.° 1;

b) 30 exemplares, impressos ou policopiados, do curriculum vitae
do candidato, com a indicacdo das obras e trabalhos efec-
tuados e publicados, bem como das actividades pedagdgicas
desenvolvidas;

¢) Certidao do registo criminal;

d) Atestado, passado pelo delegado ou subdelegado de satde,
comprovativo de que o interessado nao sofre de doenga con-
tagiosa e possui a robustez fisica necessaria para o exercicio
do cargo;

Certificado, passado pelo dispensério oficial antituberculoso,
comprovativo de auséncia de tuberculose evolutiva e resultado
da prova tuberculinica ou de vacinagao BCG;

f) Documento comprovativo de ter cumprido as obrigacoes da

Lei do Servigo Militar;

g) Bilhete de identidade ou publica-forma.

xQ
~

Os documentos a que aludem as alineas c) a f) podem ser subs-
tituidos por declaracao prestada no requerimento, sob compromisso
de honra, onde, em alineas separadas, o interessado deve definir a
sua situagao precisa relativamente ao contetido de cada uma daquelas
alineas, bem como proceder as indicagdes seguintes:

a) Nome completo;

b) Filiacao;

¢) Data e local de nascimento;
d) Estado civil;

e) Profissao;

f) Residéncia.

III — A Reitoria comunicara aos candidatos, no prazo de trés dias
contados do termo do prazo do concurso, o despacho de admissao
ou ndo admissao, o qual se baseara no preenchimento ou na falta
de preenchimento, por parte daqueles, das condicOes estabelecidas.

A este concurso € ainda aplicavel o disposto nos artigos 44.°, n.** 1
e 2, 46.°, 47.°, 48.°, 49.°, n.° 2, 51.° e 53.° do estatuto atras citado.

E para constar vai ser lavrado o presente edital, que vai ser afixado
nos lugares de estilo.

26 de Novembro de 2001. — O Reitor, Licinio Chainho Pereira.

Edital n.° 822/2001 (2.7 série). — O Doutor Licinio Chainho
Pereira, professor catedratico e reitor da Universidade do Minho,
faz saber que, pelo prazo de 30 dias contados do dia imediato aquele
em que o presente edital for publicado no Didrio da Reptiblica, se
abre concurso documental para provimento de um lugar de professor
associado no grupo disciplinar de Ciéncias Juridicas Privatisticas da
Escola de Direito da Universidade do Minho.

Em conformidade com o disposto nos artigos 37.°, 39.°, 41.°, 42.°
e 43.° do Decreto-Lei n.° 448/79, de 13 de Novembro, ratificado pela
Lei n.° 19/80, de 16 de Julho, observar-se-ao as seguintes disposicoes:

I — Ao concurso poderao apresentar-se:

a) Os professores associados do mesmo grupo ou disciplina de
outra universidade ou de analogo grupo ou disciplina de outra
escola ou departamento da mesma ou de diferente uni-
versidade;

b) Os professores convidados do mesmo grupo ou disciplina ou
de analogo grupo ou disciplina de qualquer escola ou depar-
tamento da mesma ou de diferente universidade, desde que
habilitados com o grau de doutor por uma universidade por-
tuguesa, ou equivalente, e com, pelo menos, cinco anos de
efectivo servico como docentes universitarios;

¢) Os doutores por universidades portuguesas, ou com habili-
tagdo equivalente, em especialidade considerada adequada
a area da disciplina ou grupo de disciplinas para que foi aberto
concurso € que contem, pelo menos, cinco anos de efectivo
servi¢o na qualidade de docentes universitarios.

II — O requerimento de admissdo ao concurso ¢ instruido com:

a) Documento comprovativo do preenchimento das condicoes
fixadas em qualquer das alineas do n.° 1;

b) 30 exemplares, impressos ou policopiados, do curriculum vitae
do candidato, com a indicacdo das obras e trabalhos efec-
tuados e publicados, bem como das actividades pedagdgicas
desenvolvidas;

¢) Certidao do registo criminal;

d) Atestado, passado pelo delegado ou subdelegado de satde,
comprovativo de que o interessado nio sofre de doenga con-
tagiosa e possui a robustez fisica necessdria para o exercicio
do cargo;

e) Certificado, passado pelo dispensario oficial antituberculoso,
comprovativo de auséncia de tuberculose evolutiva e resultado
da prova tuberculinica ou de vacinagao BCG;

f) Documento comprovativo de ter cumprido as obrigacoes da
Lei do Servigo Militar;

g) Bilhete de identidade ou publica-forma.

Os documentos a que aludem as alineas c) a f) podem ser subs-
tituidos por declaracdo prestada no requerimento, sob compromisso
de honra, onde, em alineas separadas, o interessado deve definir a
sua situagdo precisa relativamente ao contetido de cada uma daquelas
alineas, bem como proceder as indicagoes seguintes:

a) Nome completo;

b) Filiacao;

¢) Data e local de nascimento;
d) Estado civil;

e) Profissdo;

f) Residéncia.

IIT — A Reitoria comunicara aos candidatos, no prazo de trés dias
contados do termo do prazo do concurso, o despacho de admissiao
ou ndo admissao, o qual se baseara no preenchimento ou na falta
de preenchimento, por parte daqueles, das condigoes estabelecidas.

A este concurso ¢ ainda aplicavel o disposto nos artigos 44.°, n.* 1
e 2, 46.°, 47.°, 48.°, 49.°, n.° 2, 51.° e 53.° do estatuto atras citado.

E para constar vai ser lavrado o presente edital, que vai ser afixado
nos lugares de estilo.

26 de Novembro de 2001. — O Reitor, Licinio Chainho Pereira.

Edital n.° 823/2001 (2.2 série). — O Doutor Licinio Chainho
Pereira, professor catedrético e reitor da Universidade do Minho,
faz saber que, pelo prazo de 30 dias contados do dia imediato aquele
em que o presente edital for publicado no Didrio da Repiiblica, se
abre concurso documental para provimento de um lugar de professor
associado no grupo disciplinar de Psicologia do Instituto de Educagao
e Psicologia da Universidade do Minho.

Em conformidade com o disposto nos artigos 37.°, 39.°, 41.°, 42.°
e 43.° do Decreto-Lei n.° 448/79, de 13 de Novembro, ratificado pela
Lei n.° 19/80, de 16 de Julho, observar-se-ao as seguintes disposicoes:

I — Ao concurso poderao apresentar-se:

a) Os professores associados do mesmo grupo ou disciplina de
outra universidade ou de andlogo grupo ou disciplina de outra
escola ou departamento da mesma ou de diferente uni-
versidade;

b) Os professores convidados do mesmo grupo ou disciplina ou
de analogo grupo ou disciplina de qualquer escola ou depar-
tamento da mesma ou de diferente universidade, desde que
habilitados com o grau de doutor por uma universidade por-
tuguesa, ou equivalente, e com, pelo menos, cinco anos de
efectivo servico como docentes universitarios;

¢) Os doutores por universidades portuguesas, ou com habili-
tacdo equivalente, em especialidade considerada adequada
a area da disciplina ou grupo de disciplinas para que foi aberto
concurso e que contem, pelo menos, cinco anos de efectivo
servigo na qualidade de docentes universitarios.

II — O requerimento de admissdo ao concurso € instruido com:

a) Documento comprovativo do preenchimento das condicoes
fixadas em qualquer das alineas do n.° 1;

b) 30 exemplares, impressos ou policopiados, do curriculum vitae

do candidato, com a indicacao das obras e trabalhos efec-

tuados e publicados, bem como das actividades pedagdgicas

desenvolvidas;

Certidao do registo criminal;

Atestado, passado pelo delegado ou subdelegado de satde,

comprovativo de que o interessado nao sofre de doenga con-

tagiosa e possui a robustez fisica necessdria para o exercicio

do cargo;

Certificado, passado pelo dispensério oficial antituberculoso,

comprovativo de auséncia de tuberculose evolutiva e resultado

da prova tuberculinica ou de vacinagdo BCG;

f) Documento comprovativo de ter cumprido as obrigacoes da
Lei do Servigo Militar;

g) Bilhete de identidade ou publica-forma.

o
~—

o
~

Os documentos a que aludem as alineas c) a f) podem ser subs-
tituidos por declaracdo prestada no requerimento, sob compromisso
de honra, onde, em alineas separadas, o interessado deve definir a
sua situagao precisa relativamente ao contetido de cada uma daquelas
alineas, bem como proceder as indicagdes seguintes:

a) Nome completo;
b) Filiacao;
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¢) Data e local de nascimento;
d) Estado civil;

e) Profissao;

f) Residéncia.

III — A Reitoria comunicara aos candidatos, no prazo de trés dias
contados do termo do prazo do concurso, o despacho de admissao
ou ndo admissao, o qual se baseara no preenchimento ou na falta
de preenchimento, por parte daqueles, das condigdes estabelecidas.

A este concurso ¢ ainda aplicavel o disposto nos artigos 44.°, n.°* 1
e 2, 46.°, 47.°, 48.°, 49.°, n.° 2, 51.° ¢ 53.° do estatuto atras citado.

E para constar vai ser lavrado o presente edital, que vai ser afixado
nos lugares de estilo.

26 de Novembro de 2001. — O Reitor, Licinio Chainho Pereira.

Edital n.° 824/2001 (2.7 série). — O Doutor Licinio Chainho
Pereira, professor catedrético e reitor da Universidade do Minho,
faz saber que, pelo prazo de 30 dias contados do dia imediato aquele
em que o presente edital for publicado no Didrio da Repiiblica, se
abre concurso documental para provimento de um lugar de professor
associado no grupo disciplinar de Histéria do Instituto de Ciéncias
Sociais da Universidade do Minho.

Em conformidade com o disposto nos artigos 37.°, 39.°, 41.°, 42.°
e 43.° do Decreto-Lei n.° 448/79, de 13 de Novembro, ratificado pela
Lei n.° 19/80, de 16 de Julho, observar-se-ao as seguintes disposigoes:

I — Ao concurso poderdo apresentar-se:

a) Os professores associados do mesmo grupo ou disciplina de
outra universidade ou de analogo grupo ou disciplina de outra
escola ou departamento da mesma ou de diferente uni-
versidade;

b) Os professores convidados do mesmo grupo ou disciplina ou
de analogo grupo ou disciplina de qualquer escola ou depar-
tamento da mesma ou de diferente universidade, desde que
habilitados com o grau de doutor por uma universidade por-
tuguesa, ou equivalente, e com, pelo menos, cinco anos de
efectivo servico como docentes universitarios;

¢) Os doutores por universidades portuguesas, ou com habili-
tacdo equivalente, em especialidade considerada adequada
a area da disciplina ou grupo de disciplinas para que foi aberto
concurso € que contem, pelo menos, cinco anos de efectivo
servico na qualidade de docentes universitarios.

II — O requerimento de admissdo ao concurso € instruido com:

a) Documento comprovativo do preenchimento das condicoes
fixadas em qualquer das alineas do n.° 1;

b) 30 exemplares, impressos ou policopiados, do curriculum vitae

do candidato, com a indicacdo das obras e trabalhos efec-

tuados e publicados, bem como das actividades pedagdgicas

desenvolvidas;

Certidao do registo criminal;

Atestado, passado pelo delegado ou subdelegado de satde,

comprovativo de que o interessado nao sofre de doenga con-

tagiosa e possui a robustez fisica necessdria para o exercicio

do cargo;

Certificado, passado pelo dispensario oficial antituberculoso,

comprovativo de auséncia de tuberculose evolutiva e resultado

da prova tuberculinica ou de vacinagao BCG;

f) Documento comprovativo de ter cumprido as obrigacoes da
Lei do Servico Militar;

g) Bilhete de identidade ou publica-forma.

o
N

Q
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Os documentos a que aludem as alineas c) a f) podem ser subs-
tituidos por declaracdo prestada no requerimento, sob compromisso
de honra, onde, em alineas separadas, o interessado deve definir a
sua situagao precisa relativamente ao contetido de cada uma daquelas
alineas, bem como proceder as indicagdes seguintes:

a) Nome completo;

b) Filiacao;

c) Data e local de nascimento;
d) Estado civil;

e) Profissao;

f) Residéncia.

III — A Reitoria comunicara aos candidatos, no prazo de trés dias
contados do termo do prazo do concurso, o despacho de admissio
ou ndo admissao, o qual se baseara no preenchimento ou na falta
de preenchimento, por parte daqueles, das condigdes estabelecidas.

A este concurso € ainda aplicavel o disposto nos artigos 44.°, n.° 1
e 2, 46.°, 47.°, 48.°, 49.°, n.° 2, 51.° e 53.° do estatuto atras citado.

E para constar vai ser lavrado o presente edital, que vai ser afixado
nos lugares de estilo.

26 de Novembro de 2001. — O Reitor, Licinio Chainho Pereira.

Edital n.° 825/2001 (2.2 série). — O Doutor Licinio Chainho
Pereira, professor catedratico e reitor da Universidade do Minho,
faz saber que, pelo prazo de 30 dias contados do dia imediato aquele
em que o presente edital for publicado no Didrio da Repiiblica, se
abre concurso documental para provimento de trés lugares de pro-
fessor associado no grupo disciplinar de Economia da Escola de Eco-
nomia e Gestao da Universidade do Minho.

Em conformidade com o disposto nos artigos 37.°, 39.°, 41.°, 42.°
e 43.° do Decreto-Lei n.° 448/79, de 13 de Novembro, ratificado pela
Lei n.° 19/80, de 16 de Julho, observar-se-ao as seguintes disposicoes:

I — Ao concurso poderao apresentar-se:

a) Os professores associados do mesmo grupo ou disciplina de
outra universidade ou de andlogo grupo ou disciplina de outra
escola ou departamento da mesma ou de diferente uni-
versidade;

b) Os professores convidados do mesmo grupo ou disciplina ou
de analogo grupo ou disciplina de qualquer escola ou depar-
tamento da mesma ou de diferente universidade, desde que
habilitados com o grau de doutor por uma universidade por-
tuguesa, ou equivalente, e com, pelo menos, cinco anos de
efectivo servico como docentes universitarios;

¢) Os doutores por universidades portuguesas, ou com habili-
tagdo equivalente, em especialidade considerada adequada
a area da disciplina ou grupo de disciplinas para que foi aberto
concurso e que contem, pelo menos, cinco anos de efectivo
servico na qualidade de docentes universitarios.

II — O requerimento de admissdo ao concurso € instruido com:

a) Documento comprovativo do preenchimento das condicoes
fixadas em qualquer das alineas do n.° 1;

b) 30 exemplares, impressos ou policopiados, do curriculum vitae

do candidato, com a indicacao das obras e trabalhos efec-

tuados e publicados, bem como das actividades pedagdgicas

desenvolvidas;

Certidao do registo criminal;

Atestado, passado pelo delegado ou subdelegado de saude,

comprovativo de que o interessado nao sofre de doenga con-

tagiosa e possui a robustez fisica necessaria para o exercicio

do cargo;

Certificado, passado pelo dispensario oficial antituberculoso,

comprovativo de auséncia de tuberculose evolutiva e resultado

da prova tuberculinica ou de vacinacdo BCG;

f) Documento comprovativo de ter cumprido as obrigacdes da
Lei do Servico Militar;

g) Bilhete de identidade ou publica-forma.

a
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Os documentos a que aludem as alineas c) a f) podem ser subs-
tituidos por declaracao prestada no requerimento, sob compromisso
de honra, onde, em alineas separadas, o interessado deve definir a
sua situagao precisa relativamente ao conteido de cada uma daquelas
alineas, bem como proceder as indicagoes seguintes:

a) Nome completo;

b) Filiagao;

¢) Data e local de nascimento;
d) Estado civil;

e) Profissao;

f) Residéncia.

III — A Reitoria comunicara aos candidatos, no prazo de trés dias
contados do termo do prazo do concurso, o despacho de admissiao
ou ndo admissao, o qual se baseara no preenchimento ou na falta
de preenchimento, por parte daqueles, das condigoes estabelecidas.

A este concurso ¢ ainda aplicavel o disposto nos artigos 44.°, n.°* 1
e 2, 46.2, 47.°, 48.°, 49.°, n.° 2, 51.° e 53.° do estatuto atras citado.

E para constar vai ser lavrado o presente edital, que vai ser afixado
nos lugares de estilo.

26 de Novembro de 2001. — O Reitor, Licinio Chainho Pereira.

Edital n.° 826/2001 (2.2 série). — O Doutor Licinio Chainho
Pereira, professor catedratico e reitor da Universidade do Minho,
faz saber que, pelo prazo de 30 dias contados do dia imediato aquele
em que o presente edital for publicado no Didrio da Repiiblica, se
abre concurso documental para provimento de um lugar de professor
associado no grupo disciplinar de Gestdo da Escola de Economia
e Gestao da Universidade do Minho.

Em conformidade com o disposto nos artigos 37.°, 39.°, 41.°, 42.°
e 43.° do Decreto-Lei n.° 448/79, de 13 de Novembro, ratificado pela
Lei n.° 19/80, de 16 de Julho, observar-se-ao as seguintes disposigoes:

I — Ao concurso poderao apresentar-se:

a) Os professores associados do mesmo grupo ou disciplina de
outra universidade ou de andlogo grupo ou disciplina de outra
escola ou departamento da mesma ou de diferente uni-
versidade;
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b) Os professores convidados do mesmo grupo ou disciplina ou
de analogo grupo ou disciplina de qualquer escola ou depar-
tamento da mesma ou de diferente universidade, desde que
habilitados com o grau de doutor por uma universidade por-
tuguesa, ou equivalente, e com, pelo menos, cinco anos de
efectivo servico como docentes universitarios;

¢) Os doutores por universidades portuguesas, ou com habili-
tagdo equivalente, em especialidade considerada adequada
a area da disciplina ou grupo de disciplinas para que foi aberto
concurso € que contem, pelo menos, cinco anos de efectivo
servico na qualidade de docentes universitarios.

II — O requerimento de admissdo ao concurso ¢ instruido com:

a) Documento comprovativo do preenchimento das condicoes
fixadas em qualquer das alineas do n.° 1;

b) 30 exemplares, impressos ou policopiados, do curriculum vitae
do candidato, com a indicacao das obras e trabalhos efec-
tuados e publicados, bem como das actividades pedagdgicas
desenvolvidas;

¢) Certidao do registo criminal;

d) Atestado, passado pelo delegado ou subdelegado de satde,
comprovativo de que o interessado nao sofre de doenga con-
tagiosa e possui a robustez fisica necessaria para o exercicio
do cargo;

e) Certificado, passado pelo dispensario oficial antituberculoso,
comprovativo de auséncia de tuberculose evolutiva e resultado
da prova tuberculinica ou de vacinagdo BCG;

f) Documento comprovativo de ter cumprido as obrigacdes da
Lei do Servigo Militar;

g) Bilhete de identidade ou publica-forma.

Os documentos a que aludem as alineas c) a f) podem ser subs-
tituidos por declaracdo prestada no requerimento, sob compromisso
de honra, onde, em alineas separadas, o interessado deve definir a
sua situagao precisa relativamente ao contetido de cada uma daquelas
alineas, bem como proceder as indicagdes seguintes:

a) Nome completo;

b) Filiagao;

c) Data e local de nascimento;
d) Estado civil;

e) Profissao;

f) Residéncia.

III — A Reitoria comunicara aos candidatos, no prazo de trés dias
contados do termo do prazo do concurso, o despacho de admissiao
ou ndo admissao, o qual se baseara no preenchimento ou na falta
de preenchimento, por parte daqueles, das condigoes estabelecidas.

A este concurso ¢ ainda aplicavel o disposto nos artigos 44.°, n.%" 1
e 2, 46.°, 47.°, 48.°, 49.°, n.° 2, 51.° e 53.° do estatuto atras citado.

E para constar vai ser lavrado o presente edital, que vai ser afixado
nos lugares de estilo.

26 de Novembro de 2001. — O Reitor, Licinio Chainho Pereira.

UNIVERSIDADE DO PORTO

Reitoria

Aviso n.° 15 123/2001 (2.2 série). — Por despacho reitoral de
23 de Novembro de 2001, e sob proposta do conselho cientifico da
Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Educacdo da Universidade
do Porto, foi determinado o seguinte para a edicao de 2002-2004,
relativamente ao curso de mestrado em Psicologia, na area de espe-
cializagdo de Consulta Psicoldgica para o Desenvolvimento Vocacional
e da Cidadania da Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Educagio
desta Universidade:

1 — LimitagOes quantitativas:

1.1 — Numerus clausus — 15;

1.2 — Reserva-se uma vaga para docentes do ensino superior e
uma vaga para candidatos PALOP, na base de protocolos existentes.
Caso estas vagas nao venham a ser ocupadas, serdo preenchidas pelos
outros candidatos;

1.3 — O naimero minimo de inscri¢gdes indispensdveis ao funcio-
namento € de 10 alunos.

2 — Calendario:

2.1 — Candidatura — de 3 de Dezembro de 2001 a 4 de Janeiro
de 2002;

2.2 — Seleccao dos candidatos — até 18 de Janeiro de 2002;

2.3 — Reclamacgdes — de 18 a 23 de Janeiro de 2002;

2.4 — Matricula/inscricdo — de 28 de Janeiro a 11 de Fevereiro
de 2002;

2.5 — Inicio do curso — Fevereiro de 2002.

3 — E fixada a propina anual de € 1247/250 000$.

Disciplinas (Iiiné::‘l:i?g ECTS (*) Area cientifica
1.° semestre
Metodologia e Epistemologia da Investigagao em Psicologia ....... 3 10 Metodologia da Investigacao.
Questdes Aprofundadas de Psicologia . ......................... 2 8 Modelos Psicoldgicos.
SeMINATIO ... e 1 6 Psicologia Aplicada.
OPCAO . et 2 8 Ciéncias Sociais ¢ Humanas.
2.° semestre
Metodologia e Epistemologia da Investigagao em Psicologia ....... 2 8 Metodologia da Investigacao.
Questoes Aprofundadas de Psicologia . ......................... 3 10 Modelos Psicolégicos.
SeMINArio ... ...t 3 10 Psicologia Aplicada.
3.° semestre
Seminario de Investigacdo e de Orientacdo da Dissertagdo ........ 2 30 Psicologia Aplicada.
4.° semestre
Seminario de Investigacao e de Orientacao da Dissertagdo ........ 2 30 Psicologia Aplicada.

(*) Unidades ECTS usadas para efeitos de equivaléncia ao abrigo de programas de intercimbio ERASMUS.

26 de Novembro de 2001. — O Chefe de Divisao, Antdnio Pereira Bastos.

Faculdade de Arquitectura

Aviso n.° 15 124/2001 (2.2 série). — Por despacho de 19 de
Novembro de 2001 do presidente do conselho directivo, proferido
por subdelegacgdo de competéncias do reitor da Universidade do Porto:

Arquitecta Maria Helena Morais Albuquerque, assistente convi-
dada — concedida equiparagao a bolseiro fora do Pais, no periodo
de 19 a 27 de Novembro de 2001.

19 de Novembro de 2001. — O Presidente do Conselho Direc-
tivo, Domigos Tavares.

Faculdade de Ciéncias

Despacho (extracto) n.° 25 477/2001 (2.2 série). — Por des-
pachos do director da Faculdade de Ciéncias, por delegagao de com-
peténcias do reitor da Universidade do Porto, foi concedida a equi-
paracéo a bolseiro fora do Pais:

De 16 de Novembo de 2001:
Ao Prof. Doutor Fernando Manuel Pereira de Noronha, professor
catedritico — pelo periodo de 3 a 10 de Dezembro de 2001.

Ao Prof. Doutor Hélder Manuel Paiva Rebelo Cerejo Crespo, pro-
fessor auxiliar — pelo periodo de 19 a 23 de Novembro de 2001.
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A Prof.2 Doutora Mariana Pereira de Sousa de Santiago Sottomayor,

_ professora auxiliar — pelo perfodo de 8 a 16 de Dezembro de 2001.

A Prof.® Doutora Teresa Monteiro Seixas, professora auxiliar — pelo
periodo de 27 de Novembro a 2 de Dezembro de 2001.

De 13 de Novembro de 2001:

Ao licenciado Jorge Bernardo Lacerda de Queiroz, assistente — pelo
periodo de 13 a 15 de Novembro de 2001.

19 de Novembro de 2001. — O Director de Servicos Académicos
e de Pessoal, José Rodrigues da Rocha.

Faculdade de Medicina

Despacho n.° 25 478/2001 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do conselho directivo da Faculdade de Medicina da Univer-
sidade do Porto de 19 de Novembro de 2001, proferido por delegagao:

Concedida equiparagao a bolseiro no Pais:

Ao Doutor Jodo Luis Mendonga da Silva Carvalho, professor auxi-
liar — nos periodos de 21 a 24 e de 29 a 30 de Novembro de
2001.

26 de Novembro de 2001. — O Secretario da Faculdade, Manuel
Sobral Torres.

Despacho n.° 25 479/2001 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do conselho directivo da Faculdade de Medicina do Porto
de 31 de Outubro de 2001, proferido por delegacao:

Filipe Jorge Lemos Silva — celebrado acto adicional ao contrato a
termo certo, em regime de contrato individual de trabalho, para
prestacao de funcdes correspondentes a categoria de auxiliar de
servigos gerais na Faculdade de Medicina da Universidade do Porto,
com inicio em 4 de Dezembro de 2000, pelo periodo de um ano,
tacitamente renovével por dois periodos de igual duracdo. (Isento
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

27 de Novembro de 2001. — O Secretario, Manuel Sobral Torres.

UNIVERSIDADE TECNICA DE LISBOA

Faculdade de Arquitectura

Despacho n.° 25 480/2001 (2.2 série). — Por meu despacho de
22 de Janeiro de 2001, proferido por delegacdo de competéncias:

Doutores Joaquim José Ferrdo de Oliveira Braizinha e Horécio
Manuel Pereira Bonifacio, professores associados do quadro pro-
visério do pessoal docente da Faculdade de Arquitectura da
UTL — autorizadas as licengas sem vencimento de longa duragéo,
com duragao de 20 anos, de acordo com os artigos 76.° do ECDU
e 78.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, a partir do
dia 1 de Outubro de 2001.

5 de Dezembro de 2001. — A Pré-Reitora e Presidente da Comissao
de Gestao, Maria Clara Teles Mendes.

INSTITUTO POLITECNICO DE CASTELO BRANCO

Aviso n.° 15 125/2001 (2.2 série). — 1 — Nos termos do disposto
nos Decretos-Lei n.%® 204/98, de 11 de Julho, e 427/89, de 7 de Dezem-
bro, torna-se publico que, por despacho de 12 de Setembro de 2001
do presidente do Instituto Politécnico de Castelo Branco, se encontra
aberto, pelo prazo de 10 dias tteis a contar da data da publicagao
do presente aviso no Didrio da Reptiblica, concurso externo de ingresso
para admissao de um estagiario com vista ao posterior provimento
de um lugar de técnico de 2.* classe da carreira técnica, drea de
apoio ao ensino e investigagao, em regime de contrato administrativo
de provimento ou comissao de servico extraordinaria, para o Instituto
Politécnico de Castelo Branco.

2 — A publicagdo do presente aviso foi precedida da necessaria
consulta a Direccao-Geral da Administracdo Publica sobre a existéncia
de excedentes, que informou nao existir pessoal nas condigdes reque-
ridas e tendo em conta a fixacdo do nimero maximo de ndo docentes
padrao para o ano lectivo de 2000-2001, conforme o despacho
n.° 22 250/2000 (2.* série), do Ministro da Educacdo, publicado no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 254, de 3 de Novembro de 2000.

3 — Prazo de validade — o concurso ¢ valido para o lugar indicado,
caducando com o seu preenchimento.

4 — Legislacao aplicavel — Decretos-Lei n.°® 204/98, de 11 de
Julho, 265/88, de 28 de Julho, 248/85, de 15 de Julho, 427/89, de
7 de Dezembro, 307/87, de 6 de Agosto, e 404-A/98, de 18 Dezembro,
e Lein.° 44/99, de 11 de Junho.

5 — O contetido funcional do lugar posto a concurso é generi-
camente o especificado no mapa I anexo ao Decreto-Lei n.° 248/85,
de 15 de Julho.

6 — Vencimento, local e condigdes de trabalho:

6.1 — As condicoes de trabalho e as regalias sociais sdo as gene-
ricamente previstas para os funciondrios da administracdo publica
central, sendo o vencimento o resultante da aplicacao do disposto
no Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, conjugado com o
Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro.

6.2 — O local de trabalho € na cidade de Castelo Branco.

7 — Requisitos gerais e especiais de admissao ao concurso — pode-
rdo ser opositores ao concurso candidatos vinculados ou nao a fungao
publica que satisfacam os requisitos gerais para o provimento em
funcdes publicas, a que se refere o artigo 29.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, e possuam como habilitagoes literarias
o bacharelato em Linguas e Secretariado.

8 — Métodos de selecgdo — os métodos de selecgao a utilizar serao
0s seguintes:

a) Prova de conhecimentos;
b) Entrevista profissional de selec¢do.

8.1 — Prova de conhecimentos — visa avaliar o nivel dos conhe-
cimentos académicos e ou profissionais dos candidatos.

8.1.1 — A prova de conhecimentos a realizar € escrita, de natureza
tedrica, com a duracdo de duas horas, valorada de 0 a 20 valores,
tendo por base o programa de prova de conhecimentos gerais aprovado
pelo despacho n.° 13381/99, do director-geral da Administragao
Publica, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 162, de 14
de Julho de 1999.

8.1.2 — A prova de conhecimentos € eliminatdria para os candidatos
que obtiverem classificacao inferior a 10 valores, considerando-se
como tal, por arredondamento, a classificagao inferior a 9,5 valores.

8.1.3 — A documentacao base essencial a realizagdo da prova de
conhecimentos consta do presente aviso.

8.2 — Entrevista profissional de seleccdo — visa avaliar, numa rela-
¢ao interpessoal e de forma objectiva e sistematica, as aptidoes pro-
fissionais e pessoais dos candidatos.

9 — Classificacao final —a classificacao final sera expressa na
escala de 0 a 20 valores, resultando da média aritmética ponderada
das classificagdes obtidas nos métodos de selecgao.

10 — Os critérios de apreciagdo e ponderagdo da entrevista pro-
fissional de seleccdo, bem como o sistema de classificagao final,
incluindo a respectiva férmula classificativa, constam de actas de reu-
nido do jari do concurso, sendo as mesmas facultadas aos candidatos
sempre que solicitadas.

11 — Formalizacdo das candidaturas — as candidaturas deverao ser
formalizadas através de requerimento dirigido ao presidente do Ins-
tituto Politécnico de Castelo Branco, podendo ser entregue pessoal-
mente, ou remetido pelo correio, com aviso de recepgao, para a Ave-
nida de Pedro Alvares Cabral, 12, 6000-084 Castelo Branco, aten-
dendo-se, neste tltimo caso, a data do registo.

11.1 — Dos requerimentos deverao constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo (nome, data de nascimento, nimero, data do
bilhete de identidade e servico de identificacdo que o emitiu,
residéncia, cddigo postal e telefone);

b) Habilitagoes literarias;

¢) Categoria, servico e local onde desempenha fungoes;

d) Lugar a que se candidata, indicando o nimero do aviso e
o Didrio da Repuiblica onde vem publicado;

e) Declaragao, sob compromisso de honra, nos termos do n.° 2
do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
de que retine os requisitos gerais para a admissao ao concurso
constantes do artigo 29.° do referido decreto-lei.

11.2 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados da seguinte
documentacgao:

a) Documento comprovativo das habilitagoes literarias;
b) Fotocopia do bilhete de identidade;
¢) Curriculo profissional detalhado e actualizado.

12 — Aos candidatos pertencentes ao Instituto Politécnico de Cas-
telo Branco e suas unidades organicas ndo € exigida a apresentagio
dos documentos que se encontrem arquivados nos respectivos pro-
cessos individuais.

13 — Em caso de duvida, o juri podera exigir aos candidatos a
apresentacdo dos documentos comprovativos das suas declaracoes.

14 — A publicitacdo das listas de admissao e de classificacao final
sera feita de acordo com o preceituado nos artigos 33.%, 34.° e 40.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.
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15— Em tudo o nao expressamente previsto no presente aviso,
o concurso rege-se pelas disposicoes previstas no Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

16 — As falsas declaracoes serao punidas nos termos da lei.

17 — O estégio, com cardcter probatdrio, terd a duracdo de um
ano e rege-se pelo disposto no regulamento de estagio aprovado por
despacho do presidente do Instituto Politécnico de Castelo Branco,
publicado no Didrio da Republica, 2.2 série, n.° 121, de 25 de Maio
de 2000.

18 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

19 — O juri terd a constituicao que a seguir se refere, sendo o
respectivo presidente substituido nas suas faltas e ou impedimentos
pelo 1.° vogal efectivo:

Presidente — Mestre Maria Leonor de Lencastre Albuquerque
Charrua Salgado Godinho, secretdria da Escola Superior de
Educacao do Instituto Politécnico de Castelo Branco.

Vogais efectivos:

Licenciada Isabel Maria Assis e Santos da Fonseca Velez
Pecas, técnica superior principal dos Servigos Centrais
do Instituto Politécnico de Castelo Branco.

Licenciada Maria Amélia Rosa Monteiro, técnica superior
de 2.2 classe da Escola Superior de Educacao do Instituto
Politécnico de Castelo Branco.

Vogais suplentes:

Licenciado Joaquim Raposo Nunes, técnico superior de
2.2 classe da Escola Superior de Educagido do Instituto
Politécnico de Castelo Branco.

Antoénio Frederico Chaves Valente, chefe de reparticdo da
Escola Superior de Artes Aplicadas do Instituto Politéc-
nico de Castelo Branco.

Documentacao base essencial para a realizagdo da prova de
conhecimentos:

Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro — regime disciplinar,
direitos e deveres dos funcionarios publicos;

Decreto Regulamentar n.° 44-A/83, de 1 de Junho — classificacao
de servico;

Decreto-Lei n.° 24/94, de 27 de Janeiro — regime de instalacao
dos estabelecimentos do ensino superior politécnico;

Decreto-Lei n.° 215/97, de 18 de Agosto — regime de instalagao
na Administragao Publica;

Lei n.° 54/90, de 5 de Setembro — estatuto e autonomia dos
estabelecimentos do ensino superior politécnico;

Despacho Normativo n.° 12/95, de 9 de Marco — Estatutos do
Instituto Politécnico de Castelo Branco;

Decreto-Lei n.° 248/85, de 18 de Julho — reestruturacdo de car-
reiras da Administracao Publica;

Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro — reestruturacao
de carreiras na Administracao Publica;

Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro — relacao juridica
do emprego publico;

Decreto-Lei n.° 102/96, de 31 de Julho — altera o Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de Dezembro;

Decreto-Lei n.° 175/95, de 21 de Julho — altera o Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de Dezembro;

Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho — altera o Decreto-Lei
n.°427/89, de 7 de Dezembro;

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro — estatuto remu-
neratorio;

Decreto-Lei n.° 184/89, de 2 de Junho — principios gerais em
matéria de emprego publico;

Lei n.° 25/98, de 26 de Maio — altera o Decreto-Lei n.° 184/89,
de 2 de Junho;

Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro — Cddigo do Pro-
cedimento Administrativo (CPA);

Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro — altera o Cddigo do
Procedimento Administrativo;

Decreto-Lei n.° 106/98, de 24 de Abril — regime das ajudas de
custo;

Decreto-Lei n.° 192/95, de 28 de Julho — ajudas de custo no
estrangeiro;

Decreto-Lein.? 204/98, de 11 de Julho — recrutamento e seleccao
de pessoal na funcao publica;

Decreto-Lei n.° 259/98, de 18 de Agosto — horério de trabalho
na Administragiao Publica;

Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo — regime de férias, faltas
e licencas;

Lein.®117/99, de 11 de Agosto — altera o Decreto-Lei n.° 100/99,
de 31 de Margo;

Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho — Estatuto da Carreira
do Pessoal Docente do Ensino Superior Politécnico;

Decreto-Lei n.° 69/88, de 3 de Marco — altera o Decreto-Lei
n.° 185/81, de 1 de Julho;

Declaracgao de Rectificacao n.° 13-E/98, de 31 de Agosto — rec-
tifica o Decreto-Lei n.° 259/98, de 18 de Agosto;

Decreto-Lei n.° 70-A/2000, de 5 de Maio — altera o Decreto-Lei
n.° 100/99, de 31 de Marco;

Decreto-Lei n.° 157/2001, de 11 de Maio — altera o Decreto-Lei
n.° 100/99, de 31 de Marco.

26 de Novembro de 2001. — O Presidente, Vilter Victorino Lemos.

Despacho (extracto) n.° 25 481/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho do presidente do Instituto Politécnico de Castelo Branco de
12 de Outubro de 2001:

Licenciado Dinis Correia Gardete — celebrado contrato administra-
tivo de provimento como equiparado a assistente do 1.° triénio
além do quadro, e por urgente conveniéncia de servigo, para a
Escola Superior de Tecnologia deste Instituto, auferindo o ven-
cimento mensal previsto na lei geral para a respectiva categoria,
com inicio em 15 de Outubro de 2001 e pelo periodo de um ano.

28 de Novembro de 2001. — A Administradora, Otilia Madalena
Ramos Neves.

Despacho (extracto) n.° 25 482/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho do vice-presidente do Instituto Politécnico de Castelo Branco
de 20 de Novembro de 2001:

Anténio Maria dos Santos Ramos, professor-coordenador da Escola
Superior Agréria do Instituto Politécnico de Castelo Branco — con-
cedida equiparacio a bolseiro fora do Pais, no periodo compreen-
dido entre 28 e 30 de Novembro de 2001.

Maria Paula Albuquerque Figueiredo Simdes, professora-adjunta da
Escola Agréria do Instituto Politécnico de Castelo Branco — con-
cedida equiparacio a bolseiro fora do Pais, no periodo compreen-
dido entre 28 e 30 de Novembro de 2001.

28 de Novembro de 2001. — A Administradora, Otilia Madalena
Ramos Neves.

Despacho (extracto) n.° 25 483/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho do presidente do Instituto Politécnico de Castelo Branco de
7 de Outubro de 2001:

Licenciado Jodo Manuel de Almeida Batista Ferreira Gomes — cele-
brado contrato administrativo de provimento como assistente do
1.° triénio além do quadro, e por urgente conveniéncia de servico,
para a Escola Superior de Tecnologia deste Instituto, auferindo
o vencimento mensal previsto na lei geral para a respectiva cate-
goria, com inicio em 8 de Outubro de 2001 e pelo periodo de
trés anos.

28 de Novembro de 2001. — A Administradora, Otilia Madalena
Ramos Neves.

Despacho (extracto) n.° 25 484/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho do presidente do Instituto Politécnico de Castelo Branco de
4 de Outubro de 2001:

Licenciado Paulo Alexandre Anselmo Lopes da Silveira — celebrado
contrato administrativo de provimento como equiparado a assis-
tente do 1.° triénio, a tempo integral, para a Escola Superior de
Educacao deste Instituto, auferindo o vencimento mensal previsto
na lei geral, para a respectiva categoria, com efeitos a partir de
8 de Outubro de 2001 e até 31 de Julho de 2002.

28 de Novembro de 2001. — A Administradora, Ofilia Madalena
Ramos Neves.

Despacho (extracto) n.° 25 485/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho do presidente do Instituto Politécnico de Castelo Branco de
12 de Novembro de 2001:

Licenciada Maria Helena Pascoa Rolo Teixeira Gil — alterado o con-
trato administrativo de provimento celebrado em 1 de Outubro
de 2001 e publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 258,
de 7 de Novembro de 2001, modificando a relagao percentual do
regime de tempo parcial para 20 %, em acumulacdo, com efeitos
a partir de 12 de Novembro de 2001 e até 24 de Fevereiro de
2002.

28 de Novembro de 2001. — A Administradora, Otilia Madalena
Ramos Neves.
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Despacho (extracto) n.° 25 486/2001 (2.? série). — Por des-
pacho do presidente do Instituto Politécnico de Castelo Branco de
29 de Setembro de 2001:

Licenciada Sénia Regina Marques Balau — celebrado contrato admi-
nistrativo de provimento, por urgente conveniéncia de servi¢o, como
encarregada de trabalhos a tempo integral, para a Escola Superior
de Educacéo deste Instituto, auferindo o vencimento mensal pre-
visto na lei geral, para a respectiva categoria, com inicio em 1
de Outubro de 2001 e até 30 de Setembro de 2002.

28 de Novembro de 2001. — A Administradora, Otilia Madalena
Ramos Neves.

Despacho (extracto) n.° 25 487/2001 (2.? série). — Por des-
pacho do presidente do Instituto Politécnico de Castelo Branco de
28 de Setembro de 2001:

Licenciado José Francisco Bastos Dias de Pinho — celebrado contrato
administrativo de provimento como equiparado a assistente do
1.° triénio a tempo parcial, 50 %, e por urgente conveniéncia de
servico, para a Escola Superior de Artes Aplicadas deste Instituto,
auferindo o vencimento mensal previsto na lei geral, para a res-
pectiva categoria, com inicio em 1 de Outubro de 2001 e até 31
de Julho de 2002.

28 de Novembro de 2001. — A Administradora, Otilia Madalena
Ramos Neves.

INSTITUTO POLITECNICO DE LISBOA
Escola Superior de Comunicagao Social

Despacho n.° 25 488/2001 (2.2 série). — Por despacho da vice-
-presidente do Instituto Politécnico de Lisboa de 15 de Novembro
de 2001:

Augusto Manuel Morgado Antas de Barros — autorizada a renovagao
de contrato administrativo de provimento como assistente do
2.° triénio, em regime de tempo integral, para a Escola Superior
de Comunicacdo Social do Instituto Politécico de Lisboa, por um
periodo de trés anos e com inicio a 1 de Outubro de 2001, cor-
respondente ao indice 213, fixado pelo estatuto remuneratério dos
docentes do ensino basico e secundario, auferindo a remuneracao
mensal iliquida de 329 500$. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tri-
bunal de Contas.)

26 de Novembro de 2001. — Pelo Presidente do Conselho Directivo,
(Assinatura ilegivel.)

Despacho n.° 25 489/2001 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do Instituto Politécnico de Lisboa de 20 de Setembro de 2001:

Rafael Filipe Agostinho — autorizada a renovagao de contrato admi-
nistrativo de provimento como equiparado a professor-adjunto, em
regime de tempo parcial, 30 %, para a Escola Superior de Comu-
nicagdo Social do Instituto Politécnico de Lisboa, por um periodo
de 11 meses, e com inicio a 2 de Outubro de 2001, correspondente
ao indice 185, fixado pelo estatuto remuneratério dos docentes
do ensino superior politécnico, auferindo a remuneragdo mensal
iliquida de 106 900$. (Isento de fiscalizacao prévia do Tribunal de
Contas.)

26 de Novembro de 2001. — Pelo Presidente do Conselho Directivo,
(Assinatura ilegivel.)

Instituto Superior de Engenharia

Despacho n.° 25 490/2001 (2.2 série). — Por despacho do Pre-
sidente do Instituto Politécnico de Lisboa de 1 de Outubro de 2001:

Doutora Maria Ana de Carvalho Viana Baptista — autorizada, por
urgente conveniéncia de servico, a renovagido do contrato admi-
nistrativo de provimento para exercer as fungdes de equiparado
a professor-adjunto, a tempo integral, pelo periodo de dois anos,
com inicio em 1 de Outubro de 2001. (Isento de fiscalizagao prévia
do Tribunal de Contas.)

28 de Novembro de 2001.— O Presidente do Conselho Direc-
tivo, Luis Manuel Vicente Ferreira Simoes.

INSTITUTO POLITECNICO DE TOMAR

Despacho (extracto) n.° 25 491/2001 (2.2 série). — Por des-
pachos do vice-presidente do Instituto Politécnico de Tomar, por
delegacao:

De 24 de Setembro de 2001:

Maria da Conceicdo Correia Salvado Pinto Pereira Barras
Romana — celebrado contrato administrativo de provimento como
equiparada a professora-adjunta em regime de exclusividade, por
urgente conveniéncia de servico, para a Escola Superior de Tec-
nologia de Abrantes do IPT, com inicio em 1 de Outubro de 2001
e pelo periodo de um ano, auferindo a remuneracao correspondente
ao escaldao 1, indice 185, do estatuto remuneratério do pessoal
docente do ensino superior politécnico para esta categoria.

Raquel Palma Tomé de Sousa Botelho — celebrado contrato admi-
nistrativo de provimento como equiparada a assistente do 1.° triénio
em regime de tempo parcial (50 %), por urgente conveniéncia de
servico, para a Escola Superior de Tecnologia de Abrantes do IPT,
com inicio em 1 de Outubro de 2001 e pelo periodo de um ano,
auferindo a remuneragdo correspondente a 50% do escalao 1,
indice 100, do estatuto remuneratdrio do pessoal docente do ensino
superior politécnico para esta categoria.

José Manuel Valentim Peixe — celebrado contrato administrativo de
provimento como equiparado a assistente do 1.° triénio em regime
de tempo parcial (40 %), por urgente conveniéncia de servico, para
a Escola Superior de Tecnologia de Abrantes do IPT, com inicio
em 1 de Outubro de 2001 e pelo periodo de um ano, auferindo
a remuneragao correspondente a 40% do escalao 1, indice 100,
do estatuto remuneratério do pessoal docente do ensino superior
politécnico para esta categoria.

Janete Marina de Sousa Cravino — celebrado contrato administrativo
de provimento como equiparada a professora-adjunta em regime
de exclusividade, por urgente conveniéncia de servico, para a Escola
Superior de Tecnologia de Abrantes do IPT, com inicio em 1 de
Outubro de 2001 e pelo periodo de um ano, auferindo a remu-
neracao correspondente ao escaldo 1, indice 185, do estatuto remu-
neratério do pessoal docente do ensino superior politécnico para
esta categoria.

Hilia Filipa da Costa Santos — celebrado contrato administrativo de
provimento como equiparada a professora-adjunta em regime de
tempo parcial (30%), por urgente conveniéncia de servigo, para
a Escola Superior de Tecnologia de Abrantes do IPT, com inicio
em 1 de Outubro de 2001 e pelo periodo de um ano, auferindo
a remuneracdo correspondente a 30% do escalao 1, indice 185,
do estatuto remuneratério do pessoal docente do ensino superior
politécnico para esta categoria.

Maria Paula Batista Lopes Sebastido — celebrado contrato adminis-
trativo de provimento como equiparada a professora-adjunta em
regime de exclusividade, por urgente conveniéncia de servigo, pra
a Escola Superior de Tecnologia de Abrantes do IPT, com inicio
em 1 de Outubro de 2001 e pelo periodo de um ano, auferindo
a remuneracao correspondente o escalao 1, indice 185, do estatuto
remuneratorio do pessoal docente do ensino superior politécnico
para esta categoria.

De 28 de Setembro de 2001:

Joao Paulo Tomas Henriques — celebrado contrato administrativo de
provimento como equiparado a assistente do 1.° triénio em regime
de tempo parcial (50 %), por urgente conveniéncia de servico, para
a Escola Superior de Tecnologia de Abrantes do IPT, com inicio
em 1 de Outubro de 2001 e pelo periodo de um ano, auferindo
a remuneragao correspondente a 50% do escalao 1, indice 100,
do estatuto remuneratdrio do pessoal docente do ensino superior
politécnico para esta categoria.

Joao Pedro Simodes Dias — celebrado contrato administrativo de pro-
vimento como equiparado a professor-adjunto em regime de tempo
parcial (50 %), por urgente conveniéncia de servico, para a Escola
Superior de Tecnologia de Abrantes do IPT, com inicio em 1 de
Outubro de 2001 e pelo periodo de um ano, auferindo a remu-
neracao correspondente a 50 % do escalao 1, indice 185, do estatuto
remuneratdrio do pessoal docente do ensino superior politécnico
para esta categoria.

(Isentos de fiscalizagdo prévia por parte do Tribunal de
Contas.)

26 de Novembro de 2001. — O Administrador, Hordcio José de
Campos Lopes.
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4 )
AVISO

1 — Abaixo se indicam os pregos das assinaturas do Didrio da Repuiblica para o ano 2002 em suporte papel, CD-ROM e Internet.

2 —Nao serao aceites pedidos de anulagao de assinaturas com devolucdo de valores, salvo se decorrerem de situacdes da res-
ponsabilidade dos nossos servicos.

3 — Cada assinante devera indicar sempre o nimero da assinatura que lhe estd atribuida e menciona-lo nos contactos que tenha
com a INCM.

4 — A efectivagdo dos pedidos de assinatura, bem como dos novos servicos, podera ser feita através das nossas lojas.
5 —Toda a correspondéncia sobre assinaturas devera ser dirigida para a Imprensa Nacional-Casa da Moeda, S. A., Departamento
Comercial, Sector de Publicacdes Oficiais, Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5, 1099-002 Lisboa.

Precos para 2002

PAPEL (IVA 5%) CD-ROM 1. série (IVA 17 %)

Euros | Escudos Assinante papel * Nio assinante papel
lasérie.................. 140,00 28 067 Euros Escudos Euros Escudos
22 8€rie .. 140,00 28 067 Assinatura CD mensal ...................... 167,60 33 601 212,70 42 643
32 GBI & e 140,00 28 067 Assinatura CD histérico (1974-1999) .......... 473,85 94 998 499,00 100 041
19 e 29 éries o vooro. .. 260,40 52206 Assinatura CD histérico (1990-1999) .......... 224,45 44 998 249,50 50 020

) ) . CD histdricoavulso................. ... 67,35 13502 67,35 13 502
12e32séries ............ 260,40 52206
22e3288ries ... 260,40 52206 INTERNET (IVA 17 %)
L% 2% e 3. séries ......... 364,15 | 73006 Assinante papel* | Ndo assinante papel
Compilacao dos Sumarios . . . 46,57 9336 Euros Escudos Euros Escudos
Apéndices (acordaos) ... 7520 | 15076 R U 6745 | 13523 | 8820 | 17683
Didrio da Assembleia da Re- 2R8EIIC 67,45 13523 88,20 17 683
publica ................ 90,80 18204 Concursos ptiblicos, 3.2 Série . ................ 67,45 13523 88,20 17 683

* Preco exclusivo por assinatura do Didrio da Repiiblica em suporte de papel.

DIARIO DA REPUBLICA E

Depdsito legal n.° 8815/85

INCM
ISSN 0870-9963 IMPRENSA NACIONAL-CASA DA MOEDA, S. A.
AVISO LIVRARIAS
Por ordem superior ¢ para constar, comunica-se * gt S 05 A oS
que nao serao aceltes quaisquer originais destina- o Rus do Marqués de Si da Bandeira, 16-A e 16:B—1050-148 Lisboa
dos ao Didrio da Reptiblica desde que ndo tragam Telef. 213301700 Fax213301707 Metro—S. Sebastido

aposta a Competente ordem de publicagéo, assinada * Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5 — 1099-002 Lisboa

- Telef, 21 38358 00 Fax 21 383 58 34
e autenticada com selo branco. Rua de D. Filipa de Vilhena, 12— 1000-136 Lisboa

Os prazos para reclamacio de faltas do Didrio da I\elef;? 21811(37 00 1‘;13" ﬁ 7811t?'7 9% 481\26”030333;‘17&3“1&3, X
Repuiblica sao, respectivamente, de 30 dias para o oLt 79985 64 00 B 3G ety o oo
continente ¢ de 60 dias para as Regioes Autonomas .« Ppraca de Guilherme Gomes Fernandes, 84 — 4050-294 Porto
e estrangeiro, contados da data da sua publicacgio. Telef. 223395820 Fax 223395823

* Avenida Lusiada — 1500-392 Lisboa
. ; (Centro Colombo, loja 0.503)
PRECO DESTE NUMERO (IVA INCLUIDO 5%) Telef. 21 7111125 Fax 21 7111121 Metro — C. Militar
* Rua das Portas de Santo Antao, 2-2/A — 1150-268 Lisboa
€ 3,19 — 640500 Telefs. 21324 04 07/08 Fax 213240409 Metro— Rossio

Loﬂa do Cidadao (Lisboa) Rua de Abranches Ferrdo, 10 — 1600-001 Lisboa
Telef. 217231370 Fax217231371
H |H H" ” ‘ |||||‘|‘|H ‘ * Loja do Cidadao (Porto) Avenida de Ferndo Magalhaes, 1862 — 4350-158 Porto
Telef. 225571927 Fax 225571929
Loja do Cidaddo (Aveiro) Rua de Orlando Oliveira, 41 e 47— 3800-040 Aveiro
110032137 120007 Forca Vouga
Telef. 234405849  Fax 23 440 58 64
1ar 1bli Gnico: + httn: i * Loja do Cidaddo (Viseu) Urbanizagio Quinta das Mesuras
Dumg da Re/pl_tbhca Elegtromco. .Enderego Internet: http:/www.dr.incm.pt Loja do Ci Duam,(lmeg_) rbanizagio Q
Correio electronico: dre @ incm.pteLinha azul: 808 200 110=Fax: 21 394 5750 Telef. 232484948 Fax 2324849 52

Toda a correspondéncia sobre assinaturas devera ser dirigida para a Imprensa Nacional-Casa da Moeda, S. A.,

Departamento Comercial, Sector de Publicacoes Oficiais, Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5, 1099-002 Lisboa



