Sexta-feira, 7 de Dezembro de 2001 Numero 283
APENDICE N° 134

[

S ERTIE

DIARIO DA REPUBLICA

APENDICE N.° 134/2001

SUMARIO

Assembleia Municipal da FigueiradaFoz ............. 3 Camara Municipalde Fafe ......................... 36
Associacao de Municipios da Leziria do Tejo .......... 3 Camara Municipal de Gouveia ...................... 41
Camara Municipal de Aguiarda Beira ............... 7 Camara MunicipaldeMeda ........................ 41
Camara Municipal de Alcoutim ..................... 10 Camara Municipal de Moimenta da Beira ............ 41
Camara Municipal de Alenquer ..................... 11 Camara Municipalde Moura ....................... 41
Camara Municipal de AlterdoChao ................. 12 Camara Municipal de Odemira ..................... 42
Camara Municipal de Angra do Heroismo ............ 12 Camara Municipal de OQeiras ....................... 42
Camara Municipalde Avis ......................... 12 Camara Municipalde Olhao ........................ 56
Camara Municipal da Azambuja .................... 12 Camara Municipal de Oliveira de Frades ............. 57
Camara MunicipaldeBeja ......................... 12 Camara Municipalde Qurém ....................... 57
Camara Municipal de Braganca ..................... 13 Camara Municipal de Pampilhosa da Serra ........... 73
Camara Municipal das Caldasda Rainha ............. 15 Camara Municipal de Penacova ..................... 73
Camara Municipal de Cantanhede ................... 21 Camara Municipal de Pinhel . ....................... 79
Camara Municipal de CastanheiradePéra............ 21 Camara Municipalde Pombal . ...................... 79
Camara Municipal de Castelo de Paiva ............... 31 Camara Municipalde Portel ........................ 79
Camara Municipal de Castro Verde .................. 32 Camara Municipal de Portimao ..................... 80
Camara Municipal de Esposende .................... 32 Camara Municipal de Porto Moniz .................. 80
Camara Municipal de Estremoz ..................... 32 Camara Municipal de Resende ...................... 84
Camara Municipalde Evora ........................ 33 Camara Municipal de Santa Cruz da Graciosa . . ........ 85



APENDICE N.° 134 — II SERIE — N.° 283 — 7 de Dezembro de 2001

Camara Municipal de Santa Mariada Feira........... 85 Junta de Freguesia de Sao Barnabé .................. 105
Camara Municipal de Santiago do Cacém ............. 86 Junta de Freguesia de Sao Joaode Deus .............. 106
Camara Municipal de Santo Tirso ................... 88 Junta de Freguesia de Sao Pedrode Tomar . ........... 106
Camara Municipal do Seixal ........................ 99 Junta de Freguesia de Sao Roque .................... 107
Camara Municipal de Sesimbra ..................... 99 Junta de Freguesia de Sintra (Sio Pedro de Penaferrim) 107
Camara Municipal de Silves ........................ 99 Junta de Freguesiados Vidais ....................... 107
Camara Municipalde Sines . . . . ..................... 100 Servicos Municipalizados da Camara Municipal de

Camara Municipalde Tdbua . ....................... 100 Alcobaca . ....... ... 108
Camara Municipal de Vale de Cambra ............... 102 Servigos Municipalizados da Cimara Municipal de Angra

Camara Municipal de Vila Nova de Cerveira .......... 102 do Herofsmo ..................ooiiiiiiiin, 108

Servicos Municipalizados de Aguas e Saneamento da

Ca Municipal de Vila Nova de Paiva ............. 103
“mara Yunicipa’ de vila Nova Ce talva Camara MunicipaldeBeja ....................... 108

Junta de Freguesiade Aldoar ....................... 103 X L. .

. L Servicos Municipalizados de Agua e Saneamento de
Junta de Freguesia de Baleizao ...................... 103 Oeiras e Amadora . . ...ooo oo 108
Junta de Freguesiade Feijé ......................... 103 Servicos Municipalizados de Agua e Saneamento da
Junta de Freguesia da Gafanha da Encarnacio ........ 103 Camara Municipalde Ovar ....................... 108
Junta de Freguesiade LecadoBalio.................. 103 Servicos Municipalizados da Camara Municipal de

. A Peniche ........... ... ... .. .. ... 108
Junta de Freguesiado Lumiar . ...................... 104

. . < s Servicos Municipalizados de Saneamento Basico da
Junta de Freguesia de Oeiras e Sao Juliao da Barra . ... 104 Camara Municipal de Viana do Castelo ............ 109
Junta de Freguesia de Salvaterra de Magos ........... 105

Servicos Municipalizados de Agua e Saneamento da
Junta de Freguesia de Santa Barbara ................ 105 Camara Municipalde VilaReal ................... 109




APENDICE N.° 134 — || SERIE — N.° 283 — 7 de Dezembro de 2001 3

ASSEMBLEIA MUNICIPAL DA FIGUEIRA DA FOz d) Contribuir para a obtengdo dos melhores padrdes de qua-
lidade nos servigos prestados aos municipios e as popula-
Declaragao n.° 34/2001 (2.2 série) — AP. — Torna- coes;

-se publico que a Assembleia Municipal da Figueira da Foz, em sessdo €) Promover o prestigio do poder local;

realizada no dia 28 de Setembro do ano 2001, sob proposta da f) Contribuir para a dignificacéo e valorizagdo dos trabalha-
Céamara Municipal da Figueira da Foz, reformou a declaracdo de dores municipais.

utilidade publica que atribuiu o caracter de urgéncia a expropria-

¢ao e autorizou a posse administrativa tornada publica pela De- Artigo 3.°

claracdo n.° 16-B/2000, publicada no apéndice n.° 1@Mi&wo

da Republica2.2 série, n.° 163, de 17 de Julho de 2000, do pré- Principio de gestdo dos servigos

dio abaixo identificado, nos termos e ao abrigo dos artigos 12.°,

13.9, 14.° e 15.° do Coédigo das Expropriacdes, aprovado pela LeiA gestdo dos servigcos desenvolve-se no quadro juridico definido
n.° 168/99, de 18 de Setembro, destinado a construcdo do tropela lei e orienta-se pelos seguintes principios:

de ligagdo do n6 2 da RU a Rua do Montalto, pelo que a identifi-

cacao do prédio passa a ser a seguinte: a) Os ser\(igo§ orientam a sua actiyiplade para a prossgcggéo
dos objectivos de natureza politica, social e econémica
Parcela de terreno com o n.° 4, com a area de 5153 m definidos pelos 6rgdos da Associacao.
a destacaNr do prédio rustico sito no Vale da Senhora da b) A gestdo atende aos principios técnico-administrativos da
Encarnacéo, freguesia de Buarcos, concelho da Figueira da gestdo por objectivos, do planeamento, programacéo,
Foz, inscrito na matriz predial rustica da referida fregue- orcamentacgdo e controlo das suas actividades.
sia, sob o artigo 1018, e descrito na 1.# Conservatéria do  ¢) A estrutura de servicos é flexivel e dinamica de modo a
Registo Predial da Figueira da Foz sob o n.° 856, a fl. 6 do garantir e plena operacionalidade de uma organizag&o de
livro B-106, pertencente a herdeiros de Joaquim Lopes Mar- reduzidas dimensées;
tins Pereira. d) A participagdo e responsabilizacdo dos trabalhadores.
28 de Setembro de 2001. — O Presidente da Assembleia Muni- ]
cipal, Anténio Baptista Duarte Silva Artigo 4.°

Do planeamento, programacdo e controlo

ASSOCIACAO DE MUNICIPIOS DA LEZIRIA DO TEJO 1 — A actividade dos servigos sera referenciada a planos globais
ou sectoriais, aprovados pelos 6rgdos da Associagdo, em fungéo

a(;Aé\c/)isd(t)a rl\]/i;n?csi:)ilcg%ce)alLfazz'i?i:%rci)e‘l)'ej; térpr{a pgbﬁcoAssgrg-cu da necessidade de promover a melhoria das condi¢bes de vida das
primento do n.° 2 do artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 116/84, ggopulagoes e o desenvolvimento econémico, social e cultural dos

6 de Abril, que a Assembleia Intermunicipal, em reunido realiza-onselhos abrangidos.
da em 14 de Dezembro de 2000, sob proposta do conselho e2 — Os servigos colaboraréio com os orgéos da Associagdo

administracdo em reuniao realizada em 14 de Dezembro de 20 rbf(i;rpntgaggo Sgs udrggr\?g;e; 'P:\};%?:n;(;zudrﬁe%aggggfe nrtSir?-
aprovou o Regulamento Interno, organograma e respectivo qu%— 9 ¢ao que, p '

dro de pessoal, em conformidade com as disposicoes da Lei H#21VO-_ . . .
172/99. de 21 de Setembro 3 — S&o considerados instrumentos de planeamento, programacao
' ' e controlo, sem prejuizo de outros que venham a ser definidos, os
seguintes:

Regulamento Interno
Planos anuais ou plurianuais de actividades;
CAPITULO | Orcamentos anl._la_is ou plurianuais;
Relatério de actividades.

Dos objectos, principios e normas de actuagao 4 — Os planos anuais ou plurianuais de actividades, assim como

dos servigos os programas de actuacdo, qualificardo o conjunto de acgdes e
) o empreendimentos que a Associagdo de Municipios prentenda efectuar

Artigo 1. no periodo a que se reportam.
Superintendéncia 5 — Os servigos implementardo os procedimentos necessarios

ao acompanhamento e controlo de execugdo dos planos, progra-

O Conselho de Administragdo (CA) da Associagdo de Municipil@s & orgamentos, elaborando relatorios periodicos sobre niveis
os da Leziria do Tejo (AMLT) excerceré superintendéncia sobré€ execucéo (fisica e financeira), com o objectivo de possibilitar
os servicos, garantindo, através da implementagdo das medidas gi@mada de deciséo e medidas de reajustamento que se mostrem
se tornem necessérias, a sua correcta actuacdo na prossecucaddeguadas.
objectivos enunciados no artigo 2.°, o cumprimento dos principi- 6 — Os servigos apresentardo aos 6rgéos da Associagdo de
os de gestao referidos no artigo 3.2, e promovendo um constahfinicipios dados e estudos que contribuam para a tomada de de-
controlo e avaliacdo de desempenho bem como a adequacaséigdes no respeitante a prioridade das acg¢@es a incluir na progra-

aperfeicoamento das estruturas e métodos de trabalho. magao.
7 — No orcamento da Associagéo, os recursos financeiros
Artigo 2.0 s_eréo afectados em fungé_o do cumprimento de objectivos e metas
fixadas no plano de actividades; sendo que, no processo de ela-
Objectivos boragéo do plano de actividades e orgamento os servigos cola-

o o . borardo na busca de solu¢gdes que permitam a optimizacao de
No ambito das suas actividades, os servicos devem pross@cursos.

guir, nos termos e nas formas previstas na lei, os seguintes ob- i o
jectivos: Artigo 5.

a) Contribuir para a modernizagdo e qualificacdo dos servi- Da coordenagédo
¢0s municipais, dotando-os de uma capacidade de respos-
ta mais ajustada as necessidades e expectativas dos cidat — As actividades dos servigos da Associacéo, designadamente
daos/municipes; no referente a execucao de planos, programas e orgamento, séo
b) Contribuir para o aumento da eficiéncia na utilizagdo dosbjecto de coordenagdo permanente, cabendo ao administrador-
recursos a disposicdo dos municipios e da capacidade delegado coordenar os diferentes responsaveis sectoriais e pro-
resposta a problemas e necessidades comuns; mover a realizagdo de reunifes de trabalho, de caréacter regular,
¢) Promover o desenvolvimento econédmico, social, cultupara intercambio de informag¢des, consultas mituas e actuagéo
ral e ambiental da Leziria do Tejo; concreta.
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2 — Para efeito de coordenagédo, o administrador-delegado de-
vera dar conhecimento ao conselho de administracao das consul-
tas e entendimentos que considere necessérios a obtencdo de solu-h)
¢Oes integradas no dmbito dos objectivos de caracter global ou
sectorial, bem como reportar o nivel de execucdo e metas atingi-

das.

i)

3 — Os assuntos a serem submetidos a deliberag¢&o do conselho j)
de administracéo deverdo, sempre que se justifique, ser previamente
coordenados entre todos 0s servigos neles interessados.

Artigo 6.°

Da delegacéo

1 — A delegacédo de competéncias sera utilizada como instru-
mento de desburocratizagdo e racionalizacdo administrativa, no
sentido de criar maior eficiéncia, eficacia e celeridade nas deci-

soes.

2 — A delegacao de poderes respeitara o quadro legalmente

definido.

K

do administrador-delegado, na respectiva area de inter-
vengao;

Assegurar que a informacao necesséria circule entre ser-
vicos, com vista ao seu funcionamento;

Respeitar a correlagdo entre o plano de actividades e o
orcamento da Associagéo;

Zelar pela conservacédo do equipamento a cargo do ser-
Vico;

Remeter ao arquivo geral, no final de cada ano, os pro-
cessos e documentos desnecessarios ao funcionamento do
Servico;

Executar as demais tarefas cometidas por regulamento,
deliberacdo dos 6rgédos, despachos do presidente da asso-
ciacdo ou decisédo do administrador-delegado.

Artigo 9.°

Seccdo Administrativa e Financeira

A Seccdo Administrativa e Financeira funciona na dependéncia

directa do administrador-delegado, tendo por fungdes:

CAPITULO Il

Da organizacéo dos servicos

Artigo 7.°

Estrutura

a)
b)

©)
d)

1 — Para prossecucado das atribuicdes a que se referem os res- e
pectivos estatutos, a AMLT disp8e dos seguintes servigos:

a)
b)

Secc¢ado Administrativa e Financeira (SAF);
Divisdo de Projectos, Planeamento e Desenvolvimento
(DPPD):

bl) Sector de Planeamento e Desenvolvimento (SPD);

b2) Sector de Projectos e Apoio Técnico (SPAT);

b3) Gabinete de Gestdo de Programas e Projectos
Contratualizados

2 — Os servigos referidos no nimero anterior dependeréo hie-
rarquicamente do CA ou, no todo ou em parte, do administrador-
-delegado, se nele for delegada essa competéncia.

3 — O organograma da AMLT consta do anexo |.

Artigo 8.°

AtribuicBes comuns aos diversos servigos

Constituem atribuigdes comuns aos diversos servigos:

a)

b)

0

d)

e

9

Elaborar e submeter a aprovagédo superior instrucdes,
circulares, normas e regulamentos, que se mostrem ne-
cessarios ao correcto exercicio da sua actividade, bem
como propor as medidas de politica adequada a cada
servico;

Colaborar na elaboragdo dos diversos instrumentos de
planeamento, programacéo e controlo da actividade da
Associacao;

Coordenar e dinamizar a actividade das unidades organi-

f)

)
h)

cas, assegurando a atempada execugéo das tarefas respec- J)

tivas, estudando e propondo as medidas organizativas que
contribuam para aumentar a operacionalidade e eficién-
cia dos servicos;

Assistir, sempre que for assim determinado, as reunides
da Assembleia Intermunicipal, do conselho de administragao,
de grupos de trabalho ou outras promovidas no ambito da
actividade da Associacao;

Zelar pelo cumprimento dos deveres dos funcionarios,
designadamente de assiduidade, em conformidade com as
disposicdes legais e regulamentos em vigor;

Preparar, quando disso incumbidos, as informacgdes, as
minutas e outros documentos relativos aos assuntos que
carecam de deliberacdo do conselho de administracao;
Garantir o cumprimento das delibera¢cées do conselho de
administracdo, dos despachos do presidente e das decisGes

0)
P)
a)

No que se refere ao apoio administrativo:

Dar apoio administrativo aos 6rgéos, ao administrador-
delegado e a todos os servigos da associacao;

Executar tarefas inerentes a recepcao, classificagdo, ex-
pedicdo e arquivo de correspondéncia e documentos;
Superintender e assegurar o servigo de telefone;
Superintender e assegurar o servigo de limpeza;

Gerir, através dos competentes sectores, 0 arquivo e o
nucleo de documentacdo da Associagao;

Proceder a recolha de dados destinados a gestéo.

Na area da contabilidade e tesouraria:

Promover a arrecadacgéo das receitas e efectua o paga-
mento de despesas;

Executar os procedimentos relativos a contabilidade da
Associagéo, designadamente:

Cumpre e faz cumprir as disposic¢des legais e regula-
mentares sobre a contabilidade;

Proceder a classificagdo de documentos;

Participa na organizagédo dos processos inerentes a efi-
ciente execugéo do orcamento;

Verifica diariamente a exactidao de todas as operagfes
e movimentos de tesouraria;

Controla permanentemente o movimento de fundos,
por intermédio do plano de tesouraria mensal;

Fornece os elementos estatisticos que forem solicita-
dos pelo 6rgdo gestor ou superior hierarquico;

Participa na elaboragdo de documentos de gestao;

Organiza os documentos de prestacao de contas e par-
ticipa na elaboracao do relatério de gestéo.

No que se refere ao pessoal:

Propor e colaborar na execucao de medidas tendentes ao
aperfeicoamento organizacional e a racionalizacdo dos
recursos humanos;

Executar os procedimentos administrativos relacionados
com recrutamento, provimento, promocao, transferén-
cia e cessacao de fungdes de pessoal;

Lavrar listas de antiguidade;

Efectuar contratos de pessoal, de acordo com a legisla-
¢ao em vigor;

Colaborar com o conselho de administragdo no desenvol-
vimento de processos técnicos e administrativos relati-
vos a notacgdo de pessoal;

Proceder ao processamento de vencimento e remunera-
¢do complementares;

Assegurar e manter actualizado o cadastro de pessoal;
Proceder ao registo e controlo de assiduidade;

Instruir os processos referentes a presta¢cfes sociais dos
funcionarios, nomeadamente abono de familia ADSE e Caixa
Geral de Aposentagoes;
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)

t)
u)

v)

A Diviséo de Projectos, Planeamento e Desenvolvimento tem
por atribuicdo o apoio técnico as actividades desenvolvidas pela

Organizar e manter actualizado o seguro de pessoal, bem b) A preparagdo de planos, programas, projectos e acc¢des

como colaborar no desenvolvimento de processos admi- de promocdo ao desenvolvimento social, econémico,
nistrativos decorrentes de acidentes de trabalho. cultural, patrimonial, ambiental das populacdes da Lezi-
ria do Tejo;
No que se refere ao patrimoénio: ¢) O apoio aos 6rgaos no acompanhamento e na avaliacdo
de planos, programas, projectos e ac¢Ges em curso na Leziria
Organizar e manter actualizado o inventario e cadastro do Tejo e nos municipios associados que visem ou tenham
de bens moveis e iméveis pertenca da Associagao; impacto no desenvolvimento social, econémico e cultu-
Proceder ao registo de todos os bens e equipamentos ral e ou ambiental da Leziria do Tejo;
existentes na Associacéo ou cedidos a outras entidades; d) A participacédo, sempre que assim for determinado
Organizar, em relagdo a cada predio que faca parte do pelos 6rgdos, em planos, programas, projectos e ac-
cadastro dos bens imdveis, um processo de documenta- ¢Oes promovidas por outras entidades, parcerias e outras
¢do que a ele respeite, incluindo plantas, copias de escri- formas decolaboracdo que visem o desenvolvimento
turas ou actos de sentenca de expropriacéo e demais do- social econémico cultural e ambiental da Leziria do
cumentos relativos aos actos e operagdes de natureza Tejo;
ao_lr_nini§trativa ou juridica, a descrigdo, identificagéo e €) O apoio técnico aos 6rgdos da Associacdo e dos muni-
utilizagdo dos predios; _ cipios associados na gestdo das participagdes em em-
Organizar e manter actualizados os seguros relativos a todo presas, associacdes ou outras entidades participadas pela
o imobilizado e recheio, se for o caso, bem como res- AMLT, que actuem nos dominios da promoc&o do
ponsabilizar-se por outros seguros que nao estejam espe- desenvolvimento;
cificamente cometidos a outras unidades orgéanicas. f) Assegurar a coordenacdo e desenvolvimento do sistema
de informacg&o geogréfica da Leziria do Tejo, assim como
Artigo 10.° 0 apoio e desenvolvimento dos sistemas de informacéo
geografica dos municipios associados;
Divisdo de Projectos, Planeamento g) A gestdo de programas e projectos contratualizados com
e Desenvolvimento outras entidades;

h) A gestéo corrente de meios e recursos afectos a projectos
e acgOes intermunicipais nos seus dominios de interven-

Associacio, bem como prosseguir uma accdo operativa através dos .. $29;

sectores que as compdem. i) Arecolhae gfarir_ a documentacéao e informagdo necessa-
1 — Ao Sector de Projectos e Apoio Técnico compete: ria ao seu proprio funcionamento.

a) A preparagéo e desenvolvimento de ac¢Bes de apoio téc- Artigo 11.°
nico aos municipios nos dominios da elaboracéo de pro-
jectos, acompanhamento e fiscalizagéo de obras; Gabinete de Gestdo de Programas e Projectos

b) Fazer o acompanhamento (fisico) das obras de responsa- Contratualizados
bilidade da associagdo ou dos municipios quando esse acom-
panhamento tenha sido cometido a Associagao; O CA pode criar quando o considere oportuno uma estrutura

c) Gerir e fiscalizar as obras a realizar por empreitada; de projectos, Gabinete de Gestdo de Programas e Projectos Contra-

d) A preparacdo e a realizacdo de projectos e accles @galizados, na dependéncia organica da DPPD, ou, se tal for
modernizacgéo e qualificacdo de servicos da Associagaorgecessario ou conveniente, na dependéncia directa do CA, com
dos municipios associados, quando essas acg¢des sejamcdes de gestdo técnica dos programas e projectos que ve-
desenvolvidas pela propria associagao; nham a ser contratualizados com a administragdo central, no-

€) A preparacéo e a realizagdo das acgBes de formagdmmeadamente no aAmbito do QCA 1.
qualificagéo dos seus recursos humanos de que os munici-
pios associados caregam;

f) A recolha, compilagdo, organizagao, tratamento e envio i
aos municipios de informacéo técnica e juridica com in- CAPITULO Il
teresse para as actividades destes;

g) A preparacéo e desenvolvimento de projectos e acgdes Do quadro de pessoal
intermunicipais nos dominios do desporto, da educagéo e
da cultura, assim como 0 apoio aos municipio em projec- Artigo 12.°
tos e acgdes destes, nos mesmos dominios;

h) O desenvolvimento e acompanhamento do Centro de Aprovacdo do quadro de pessoal
Documentacao de Informagéo da Associagao;

i) Assegurar a coordenacéo das acgBes de informacéo e del — A Associagdo de Municipios dispora do quadro de pessoal
relagcdes publicas da Associacao; constante no anexo |l.

j) Gerir o sistema informatico implantado na Associa- 2 — A afectag&o de pessoal a cada unidade organica ¢ determi-
¢ao, . ~ nada pelo presidente do conselho de administra¢do ou pelo admi-

k) Acompanhar a execucao orcamental e o plano de activhistrador-delegado, se tal competéncia lhe for delegada, ouvidos
dades da Associagdo; os dirigentes ou chefias intermédias.

) A preparacdo e a realizacédo ou acompanhamento de pro-3 __a distribuicio e mobilidade do pessoal, dentro de cada uni-
jectos e acgbes em outros dominios que lhe venham a $g{de organica ou servico, é da competéncia da respectiva chefia.
cometidos pelos 6rgaos da Associacdo ou pelo adminis-
trador-delegado; .

m) A gestdo corrente de meios e recursos afectos a projectos Artigo 13.°
e acgdes intermunicipais nos seus dominios de interven- . - .
cdo; Direccdo e chefia
" ﬁ: (;oc!hseéuep%gg:ig %?%ijg?g:;%ﬁg_e informagdo necessa 1 — Os lugares de direccao e chefia seréo preenchidos de acordo

2 — Ao Sector de Planeamento e Desenvolvimento compete;

a)

com as regras legais em vigor.

2 — Quando a uma unidade orgénica nao corresponda cate-
goria de chefia, competira a coordenagdo ao funcionario mais
A realizagsio de planos, programas e estudos que pernfiategorizado, ou ao que for designado pelo imediato superior
tam identificar os pontos fortes e fracos nos dominiodierarquico.

do desenvolvimento social, econémico, cultural, patri- 3 — O pessoal de direcgéo e chefia é responsavel perante o
monial e ambiental na Leziria do Tejo e nos municipiogresidente do conselho de administracéo e ou administrador-dele-
associados; gado pela execucao e orientacao dos diferentes servigos.
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CAPITULO IV
Disposig¢es finais

Artigo 14.°
Criacdo e implementacao das unidades orgéanicas

Ficam criadas todas as unidades organicas, constantes do anexo,
que integram a estrutura objecto da presente deliberagdo, as quais
serdo instaladas & medida das necessidades e conveniéncia da As-
sociacao de Municipios, tendo em conta as possibilidades faculta-

ANEXO 1

Organigrama da AMTL

Assembleia
Intermunicipal

Conselho
de
Administracao

das pelo espaco fisico e dotagdo de pessoal, de harmonia com o
estabelecido na Lei n.° 172/99, de 21 de Setembro.

Administrador

Delegado 1
Artigo 15.°
I 1
Adaptacéo Secgéo Divisao de Projectos,
1 — As davidas e omissfes decorrentes da aplicagdo do presep- Adr:_mlstrat_wa Dpla"efg'?ntof
te regulamento seréo resolvidas pelo conselho de administracdq. & Fnanceira esenvolvimento
2 — Sempre que as circunstancias o justifiquem, nomeadamente [ ] 1
por razbes de eficacia, pode o conselho de administracdo proce- Sector d } Sectord
der & alteracdo de atribuigdes dos servicos, mediante deliberagao ector de i ector ae
devidamente fundamentada. Projectos e I Planeamento e
Apoio Técnico : Desenvolvimento
Artigo 160 i____-__j-__——:--—l
i Gabinete de Gestdo
Entrada em vigor | de Programas e |
) ) L I Programas !
Este Regulamento entra em vigor a partir da sua publicagéo no : Contratualizados :
Diario da Republica2.? série. b I
ANEXO 2
Quadro de pessoal da AMLT
Numero de lugares
Grupo de Pessoal Carreira Categoria Observagbes
Exis- A cri Total Pro- v
tentes criar ota vidos agos
Dirigente .............. — Chefe de diviséo.................... 0 1 1 0
Técnico superior ..| Técnico superior (planeamento Assessor principal............ 0 1 1 0 1 | Dotagao
regional e urbano). ASSESSOI.....ccceeeeeeeeieieiaeeinnns . global
Técnico superior principal ...J.
Técnico superior de 1.2 classe
Técnico superior de 2.2 classe
Estagiario ........cccoeevvevnennnn o
Técnico superior (informética Assessor principal.... .| 0 1 1 0 1 | Dotagao
de gestao). FAXSSICTS o] . global
Técnico superior principal ...
Técnico superior de 1.2 classe
Técnico superior de 2.2 classe
Estagiario ........cccoeeveeviennnn o
Técnico superior (gestdo au- Assessor principal 0 1 1 0 1 | Dotagao
tarquica e regional). ASSESSOL......oeevviiiiiiiiiiee e . global
Técnico superior principal ...
Técnico superior de 1.2 classe
Técnico superior de 2.2 classe
EStagiario ........ccceeevvercieennnn.
Técnico Superior (Engenharja Assessor principal............ 0 1 1 0 1 | Dotagao
do Territorio). ASSESSOL......ceviiiiiiiiiiiieeein . global
Técnico superior principal
Técnico superior de 1.2 classe
Técnico superior de 2.2 classe
Estagiario ........ccceevvevneninnn o
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NUmero de lugares

Grupo de Pessoal Carreira Categoria Observagtes
Exis- . Pro-
S A criar| Total 0

tentes vidos Vvagos

0 2 2 0 2 Dotacéo

Técnico superior| Técnico Superior..............., ...Assessor principal
global

ASSESSOI......coeveiiiiiiiiiie .
Técnico superior principal ...|.
Técnico superior de 1.2 classe
Técnico superior de 2.2 classe

14

Estagiario ........ccccoveveerneennne. .

Técnico................ TECNICO....cciiieieeiiiee e .. Técnico especialista princ|pal 0 1 1 0 1 Dotagéo
Técnico especialista ............ . global

Técnico principal ................. .
Técnico de 1.2 classe..........
Técnico de 2.2 classe..........

Estagiario ........ccccevcveerneennnn .

Chefia.......cccoveee. — Chefe de secgéo.................. 0 1 1 0 1

Administrativo ..... Assistente administrativo ...}... Assistente administrativo|espe- | 0 1 1 0 1
cialista.
Assistente administrativo prin- 0 1 1 0 1
cipal.
Assistente administrativo ..... .. 0 2 2 o

N

Auxiliar ................ Auxiliar de servicos gerais ..|..Auxiliar de servicos gerais... 0 1 1 0 1

29 de Outubro de 2001. — O Presidente do Conselho de Adminisfieggidoaquim Gameiro de Sousa Gomes.

CAMARA MUNICIPAL DE AGUIAR DA BEIRA Deste modo, de acordo com o novo quadro de competéncias
fixado pela Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, a aprovacdo do
Aviso n.° 9312/2001 (2.2 série) — AP. — Em cum-  presente Regulamento é da Camara Municipal de Aguiar da Beira.

primento da deliberagdo tomada pela Camara Municipal de Aguiar Assim, de acordo com a alinBado n.° 1 do artigo 13.° e ali-

da Beira na reunido ordinaria de 17 de Outubro de 2001 e pamaaa) do artigo 24.° da Lei n.° 159/99, de 14 de Setembro, ali-
efeitos do que estabelece o artigo 118.° do Cédigo do Procedieaf) do n.° 1, alinea&), segunda parte, do n.° 4 e alir@alo
mento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 442/91, d&.° 7 do artigo 64.° da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, é apro-
15 de Novembro, torna-se publico que se encontra em aprecizado o presente Regulamento para Venda Condicionada de Imé6-
¢ao publica, pelo prazo de 30 dias contados da data da publicais Propriedade da Camara Municipal de Aguiar da Beira que abaixo
¢ao deste aviso nbiario da Republica2.2 série, o projecto de se transcreve, o qual entra em vigor nos prazos legalmente definidos.
Regulamento de Venda Condicionada de Iméveis Propriedade da

Camara Municipal de Aguiar da Beira, devendo os interessados CAPITULO |

dirigir por escrito as suas sugestdes a Camara Municipal de Aguiar

da Beira. Disposicdes gerais
9 de Novembro de 2001. — O Presidente da Camarguisto

Fernando Andrade Artigo 1.°

Ambito e aplicacéo

Projecto de Regulamento de Venda Condicionada de 1 — Consideram-se abrangidos pelo presente Regulamento as
Iméveis Propriedade da Camara Municipal de Aguiar vendas de imdveis propriedade da Camara Municipal de Aguiar da
da Beira. Beira, para fins de habitacdo prépria, de valor compreendido na

Nota justificativa alineaf) do n.° 1 do artigo 64.° da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro.

2 — Os imoveis referidos no n.° 1 deste artigo poderdo ser edi-
Pretende-se com este Regulamento definir os tipos, os critérifisios, parcelas de terreno ou lotes em loteamentos.
e as formas para a venda de imdveis propriedade da Camara Mu3 — Os processos de venda efectuados com base neste Regula-
nicipal de Aguiar da Beira para habita¢&o propria dos adquirentesiento designar-se-do de venda condicionada.
As regras objectivas para a venda destes imoéveis, a determina-
¢éo dos destinatarios e das demais regras de constru¢ao ou inter- %
venca R PPN - : SECCAO |
¢do nos imoveis permitira a Camara Municipal de Aguiar da
Beira uma efectiva interveng¢ao no crescimento urbanistico do Destinatari
sV g . = estinatarios
concelho, contribuindo para o seu equilibrio como é sua fungéao.
Desta forma sera possivel a autarquia controlar a especulagéo Artigo 2.°
imobiliaria, determinar areas de crescimento urbano, intervir em S
areas consolidadas, incentivando a reconstrucéo de iméveis degra- Destinatarios
dados, contribuindo para reintroduzir a fungdo habitacional em areas) — As vendas condicionadas destinam-se a:
urbanas em processo de despovoamento e para o reequilibrio so-
cio-econémico das suas populagdes. a) Jovens; ]
Em termos especificos, as regras estabelecidas no presente Re- b) Familias desfavorecidas; _
gulamento servirdo para incentivar, através da instalagdo de habi- ¢) Profissionais com actividades de interesse para o concelho.
tacdo proépria, a fixagdo de jovens, atrair pessoas que exergcam ) . )
actividades com interesse para o concelho e ainda exercer as con? — Em qualquer um dos casos referidos no nimeo anterior, os
peténcias da autarquia a nivel de protecgéo social. interessados terdo que comprovar ndo possuirem habitac&o proé-
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pria ou terreno apto para a construgdo de habitacdo no territdrio6 — Os precos por metro quadrado dos imdéveis a atribuir com
do concelho de Aguiar da Beira. base neste artigo poderé&o ter valores diferentes, tendo em conta
3 — O imével pretendido tera que servir para a habitacdo pea sua localizagdo e caracteristicas, devendo ser aprovados pela
manente do proponente pelo periodo minimo de cinco anos. Assembleia Municipal por proposta da Camara Municipal de Aguiar
da Beira, conforme previsto na alinglado n.° 2 do artigo 11.°

SECCAO Il Artigo 7.°

Atribuicio Regime de atribuicdo por sorteio

) 1 — A atribuic&o por sorteio seré utilizada preferencialmente
Artigo 3.° quando os critérios de atribuicdo forem, exclusivamente, requisi-

Critérios de atribuic&o tos determ(ijnantes para a aceitagéo dos 'ca.ndidatos,. cqnfqrme pre-

visto no n.° 3 do artigo 2.° e as caracteristicas dos imdveis forem
1 — Os critérios para a ordenagéo dos interessados na comprnsideradas muito semelhantes.
dos imoveis serdo os seguintes: 2 — A atribuicéo por sorteio podera ainda ser utilizada nos res-
tantes casos quando as caracteristicas dos imoéveis forem conside-

a) ldade; radas muito semelhantes e o seu nimero seja superior a cinco.

b) Estado civil; o 3 — Nos casos previstos no n.° 1 deste artigo, deverao ser in-
¢) Dimenséo do agregado familiar; cluidos no sorteio todos os candidatos que reinam as condicdes
d) Rendimento anual; previstas na proposta.

€) Local de residéncia; 4 — No caso previsto no n.° 2 do presente artigo, devera ser
f) Area da naturalidade; elaborada a lista de candidatos, devidamente ordenada, sendo ad-
g) Area de recenseamento; mitidos ao sorteio os candidatos melhor classificados até ao nu-
h) Profissao. mero de ordem correspondente ao niumero de iméveis a atribuir.

. ~ L 5 — A venda dos imdveis atribuidos com base neste artigo sera
2 — O coeficiente de ponderagéo de cada um dos critérios &gita pelo preco aprovado pela Assembleia Municipal por propos-

tabelecidos no nimero anterior sera determinado de acordo c@f\da Camara Municipal de Aguiar da Beira, conforme previsto na
os destinatarios de cada venda condicionada, conforme definidggneag) do n.° 2 do artigo 11.°

no n.° 1 do artigo 2.°

3 — Os critérios descritos, ou parte deles, poderao tomar a forma Artigo 8.
de requisito determinante para a aceitagéo dos candidatos. ) o )
4 — Para além dos critérios descritos no presente artigo pode- Regimes de atribuicdo mistos

rédo ser definidos outros, especificos para cada venda condicionada1 — Os regimes de venda estabelecidos nos artigos 5.%, 6.0 e 7.2

Atiqo 4.0 poderao ser usados em conjunto, sempre que a area do terreno ou
rigo 4. o0 numero de fogos o justifique, considerando como minimos a area
Regimes de atribuigdo de 1 ha ou 20 fogos. . . )
o . ) ) 2 — Para que sejam considerados regimes diferentes numa mes-
1 — Os imoveis poder&o ser atribuidos nos regimes seguintefia area de venda condicionada, deveréo ser delimitadas grafica-
a) Atribuicdo directa; metnte e cac)rgcgerizq[qas fls Qsuas resp((ejcti\_/gs ér%as,tcorjforme o pre-
o . o .~ . visto no n. o artigo 11.°, com as devidas adaptacoes.
g ﬁg'lgﬂ:ggg f)rgr Z%Sr:gigubllca condicionada; 3 — Para além do previsto no n.° 1 deste artigo, as op¢des pelos
) diferentes regimes deverdo ser justificadas, tendo em conta os

2 — A venda dos imoéveis atribuidos é sempre feita em regim%egumtes criterios:

de propriedade plena. a) Quando pela dimens&o, extens&o, localizacdo ou factores
) de ordem socioldgica justificados se considere positiva a
Artigo 5.° integracéo de diferentes classes s6cio-econdmicas na mesma
. S : area de venda condicionada, devendo-se, nestes casos, de-
Regim ribui ir . : - N
egime de atribuigio directa terminar os diferentes regimes de atribuicdo de iméveis

1 — A atribuicio dos imoveis por regime de atribuicdo directa de acordo com os seus diferentes destinatarios;
seréa feita aos candidatos melhor classificados até ao nimero de b) Em areas de localizagéo central ou reconhecidamente
ordem correspondente ao nimero de iméveis a vender. valorizada no conjunto da &rea delimitada como de ven-
2 — A venda dos iméveis atribuidos com base neste artigo sera da condicionada, para onde se podera determinar a atri-
feita pelo preco aprovado pela Assembleia Municipal por propos- buicéo por intermédio de hasta publica.
ta da Camara Municipal de Aguiar da Beira, conforme previsto na o .
alineag) do n.° 2 do artigo 11.° 4 — Em casos de empate nas classificacdes dos candidatos po-

der& optar-se pela atribuigéo através de sorteio, reordenando-se a
Artigo 6.9 lista de acordo com o resultado nele obtido.
Artigo 9.°

Sessfes de atribuicao

Regime de atribuicdo em basta publica condicionada

1 — A atribuicdo por hasta publica seréa utilizada preferencial-
mente quando os critérios de atribuicdo sejam exclusivamente re-1 — Seja qual for o regime de atribuicéo, esta tera lugar em
quisitos determinantes para a aceita¢éo dos candidatos, conforsessédo publica presidida por uma comissédo composta pelo presi-
previsto no n.° 3 do artigo 2.° dente da Camara Municipal de Aguiar da Beira, ou um seu repre-

2 — A atribuicdo por hasta publica podera ainda ser utilizadsentante, e por dois elementos nomeados pela Camara Municipal
quando os imdéveis municipais se localizarem em area central @e Aguiar da Beira: um representante dos servigos técnicos da autarquia
reconhecidamente valorizada no contexto dos pregos praticadesim secretério.
no concelho. 2 — Na atribuic&o por sorteio deveréo ser cumpridas todas as

3 — A atribuicdo por hasta publica podera ainda ser utilizadalisposi¢cdes previstas na lei para o sorteio, devendo, para além
sem aplicacéo do previsto nos nimeros anteriores, quando se tl@as membros referidos no n.° 1 deste artigo, estar presente um
tar de venda condicionada a profissionais com actividades de int@presentante do Governo Civil da Guarda.
resse para o concelho. 3 — As sess0Oes de atribuicdo em regime de hasta publica deve-

4 — A atribuicdo por hasta publica ndo podera ser aplicada rf@o regular-se pela legislagdo em vigor, sendo o seu funcionamen-
caso de venda condicionada a familias desfavorecidas, a ndo &eassegurado e regulado pela comisséo referida no n.° 1 deste artigo.
que se verifique o previsto no n.° 1 do presente artigo. 4 — S6 poderéo intervir na sesséo publica os candidatos ou as

5 — A Camara Municipal de Aguiar da Beira podera aprovar unpessoas que tiverem interesse directo devidamente reconhecido,
valor minimo ou uma tranche para os lances dos candidatos. sendo em ambos 0s casos obrigatoria a sua prévia identificagéo.
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5 — Das sessdes publicas de atribuicdo de iméveis de venda f) Definicdo devidamente justificada dos regimes de atribui-
condicionada seréo efectuadas actas que serdo assinadas por todos ¢&o dos iméveis, de acordo com o previsto no artigo 4.°
os elementos da comisséo. do presente Regulamento;

g) Preco proposto por metro quadrado, fixado de acordo com
0 previsto no artigo 10.°;
SEC(;,Z\O 11 h) Valor da caucéo a prestar apos a atribuigéo definitiva dos
L, imoéveis;
Preco dos imoveis i) Elementos que devem instruir as candidaturas dos inte-
Artigo 10.° ressados.

Determinacao do preco dos imoveis

Artigo 12.°

1 — O precgo dos imdveis devera ser considerado por pondera- . .
cdo dos precos previstos para a habitagdo a custos controlados Abertura de periodo de candidaturas
para o ano em curso, de acordo com a legislacdo em vigor, a sug __ Ap6s a aprovagso pela Assembleia Municipal do processo
localizacéo e os investimentos efectuados pela autarquia pary@ ciassificacéio da area de venda condicionada, a Camara Munici-
disponibilizagéo da parcela ou lote para construgéo, quando apfa| de Aguiar da Beira devera aprovar uma calendarizacio para os
cavel. ) i ) grocedimentos necessarios a sua efectivagéo.

2 — O preco estabelecido de acordo com o nimero anteriory __ a calendarizacéo devera definir os periodos de apresenta-

podera ser agravado no caso da venda condicionada a profissigo, de apreciagdo e de aprovagédo das candidaturas e a data do
nais com actividades de interesse para o concelho, quando se cgfy, publico de atribuicio dos iméveis.

siderar que a situagdo socio-econémica resultante das profissoes
em causa o justifica.

CAPITULO Il

Artigo 13.°

Publicitacdo

1 — A calendarizacao aprovada nos termos do artigo 12.° deve-

Processo para a venda

r4 ser publicitada através de edital e publicacdo num jornal nacio-

nal e num jornal local.

SECCAO |

Processo administrativo

Artigo 20.°

Contrato-promessa de compra e venda

1 — Do contrato-promessa de compra e venda do imovel de-

Artigo 11.° vem obrigatoriamente constar os seguintes elementos:
Classificagdo de &area de venda condicionada a) Identificacdo do imovel;

1 — A Assembleia Municipal aprovara o processo de classifica- P) O Prazo maximo para a realizagéo da escritura de com-
¢éo de area de venda condicionada sob proposta da Camara Muni- pra e venda; o o i
cipal de Aguiar da Beira. c A pronplgao da transmisséo ou cedéncia, a qualquer titulo,

2 — O processo de classificacéo de area de venda condicionada ~ d0 im6vel ou da posicéo contratual sem expresso con-
sera elaborado pelos servicos técnicos da Camara Municipal de sentimento da Camara Municipal de Aguiar da Beira, con-
Aguiar da Beira, contendo os seguintes dados: forme previsto no artigo 26 ! =

d) O prazo méaximo para inicio das obras de construcéo,
a) Delimitagdo grafica da area a ser considerada como de venda quando aplicavel, conforme previsto nos artigos 23.° e
condicionada; 24° n=1e 2;
b) Descrigdo das caracteristicas urbanisticas da area a classi- €) Declaracéo do conhecimento e aceita¢do do processo de
ficar, contendo, nomeadamente, os seguintes elementos: classificag@o de venda condicionada que esteve na base da
- . venda.
Superficie total do terreno;
Discriminagéo das areas dos lotes ou parcelas; Artigo 21.°
Numero de edificios; ) )
Areas de implantacéo e areas brutas de construcdo dos Clausulas da escritura
,ed'f'C'OS; , . . . 1 — Na escritura de compra e venda deverdo, obrigatoriamen-
Cércea e numero de. pl§95 acima e abaixo da cota ‘?8, constar 0os seguintes elementos:
soleira de cada edificio;
Tipologia e nimero de fogos em cada edificio; a) A identificacao do imovel,
Areas Uteis de cada fogo; b) A utilizacdo para fins habitacionais;
Outras informag@es sobre condicionamentos relativos  ¢) Os prazos maximos para o inicio e conclusdo da constru-
a areas destinadas a utilizagdo colectiva, incluindo ¢do das edificagBes, quando aplicavel, de acordo com o
espacos verdes, quando aplicavel, previsto nos artigos 23.° e 24.%°11 e 2;
Descri¢do das solu¢des adoptadas para as redes de infra- d) O prazo maximo para ocupacdo do imével, nos termos
-estruturas, rede viaria, com discriminacao das areas do n.° 3 do artigo 24.°;
destinadas a vias, acessos e estacionamento de vei- €) A proibicdo de utilizacdo do imével para fins diferentes
culos; do estipulado;
f) A proibicao de transmissdo do imovel sem o consenti-
¢) Regras e condicionantes dos projectos para obras com mento prévio da Camara Municipal de Aguiar da Beira,
licenciamento municipal de acordo com a legislagdo em nos termos do n.° 2 do artigo 26.°;
vigor, sempre que a efectivacdo da habitagéo implicar obras g) A proibicdo da cedéncia do imével, no todo ou em parte,
que carecam desse licenciamento; através de arrendamento, cessacéo de exploracéo, tres-
d) Definicdo devidamente justificada dos destinatérios, de passe ou titulo similar, nos termos do n.° 1 do artigo 26.°
acordo com o previsto no n.° 1 do artigo 2.° do presente
Regulamento; Artigo 22.°
e) Definicdo devidamente justificada dos critérios de atribuicdo

dos imoveis, de acordo com o previsto no artigo 3.° do
presente Regulamento. No caso de se tratar da venda;
condicionada a profissionais com actividades de interessg
para o concelho, deveréa ser apresentada lista das profis*
sdes a considerar, podendo esta lista ordenar as profis-
sBes por preferéncia ou como requisito determinante;

Encargos do comprador

— Estéo a cargo do comprador todas as despesas fiscais, de-

a)

gnadamente as seguintes:

Imposto de selo devido pela aquisicdo, a efectuar em si-
multdneo com o pagamento inicial;



10 APENDICE N.° 134 — Il SERIE — N.° 283 — 7 de Dezembro de 2001

b) Imposto Municipal de Sisa devido pela transmissdo, no 3 — Em ambos os casos sera solicitado a conservatéria do re-
prazo de 30 dias apés a notificacdo de deliberagédo dgsto predial a anulagcdo do registo por incumprimento das clausu-

atribuicdo e venda; las da escritura de compra e venda.
c) As despesas inerentes a propria escritura; 4 — As reversdes previstas no presente artigo ndo implicam a
d) Registo da propriedade. nao aplicagdo de contra-ordenacgdes previstas na lei.
2 — O disposto no n.° 1 deste artigo é aplicavel, com as devi- )
das alteragfes, ao contrato-promessa de compra e venda. CAPITULO Il
3 — Constituem ainda encargos do comprador todas as despe-
sas inerentes aos projectos e processo de licenciamento e respec- Disposicoes finais

tivas obras de construcédo, quando aplicaveis.

Artigo 26.°
SECCAO IV

Obras nos imoveis

Transmissdo ou cedéncia dos imoéveis

1 — E proibida a cedéncia do imével, em todo ou em parte,

Artigo 23.° através de arrendamento, cessacgéo de exploracéo, trespasse ou titulo
. . o similar durante o periodo de 15 anos.
Prazo para o licenciamento municipal 2 — Carecem de consentimento expresso dado por escrito pela

L L . Camara Municipal de Aguiar da Beira, todos os negdnotes vi-

1 — Sempre que para a efectivacéo da habitacdo seja necessggarelativos a transmissdo dos iméveis ou benfeitorias nele rea-
a realizacdo de obras nos iméveis que carecam de licenca ou ayfP;qas, durante o periodo de 15 anos, excepto nos casos de habi-
rizagédo municipal nos termos da lei, o proprietario tera 180 diagcges construidas com empréstimos bonificados concedidos ao
Uteis, contados da data de rgallzagao da escritura de compra e veggﬁ-go de regime de crédito a promoc&o municipal, cooperativa e
para dar entrada ao respectivo processo de licenciamento de o§ggada de habitago a custos controlados para venda, nos termos
particulares. _ . _ do artigo 1.° e n.° 2 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 109/97, de 8 de

2 — Quando o prazo mencionado no nimero anterior for Ulyaio, em que o 6nus de inalienabilidade é reduzido para cinco anos.
trapassado por razéo imputavel ao requerente, o imével reverteraa __'A Camara Municipal de Aguiar da Beira tem direito de
a favor do municipio de Aguiar da Beira, devendo ser ouvido greferéncia na alienacéio prevista no nimero anterior.
proprietario no prazo maximo de 10 dias Uteis antes da efectiva-4 __ o valor das aquisicdes sera o do custo de aquisicdo a Ca-
¢éo da revers&o. o . . ) . mara Municipal de Aguiar da Beira, sendo o valor das benfeitorias

3 — A Camara Municipal de Aguiar da Beira podera deliberarfixado por uma comiss&o de avaliagio composta por trés peritos,

mediante requerimento fundamentado do adquirente, o alargameRihdo um nomeado pelo alienante e os restantes dois pela Camara
do prazo mencionado no n.° 1 deste artigo. Municipal de Aguiar da Beira.

Artigo 24.° Artigo 27.°
Prazo para as obras L -
Duvidas ou omissées

1 — As obras a realizar deverdo cumprir 0 prazo previsto no
alvara de licenca de construcéo, que ndo podera exceder tréés dlvidas e as omissGes sobre a interpretagédo deste Regula-
anos. mento serdo resolvidas e integradas pelas disposi¢cfes legais em

2 — A Camara Municipal de Aguiar da Beira podera, de acord@igor e seréo da competéncia da Camara Municipal de Aguiar da
com a legislagdo em vigor, prorrogar o prazo previsto na licendaeira.
de construcdo, ndo podendo, no entanto, o prazo total para a
realizacdo das obras exceder os trés anos previstos no numero

anterior. i o . . CAMARA MUNICIPAL DE ALCOUTIM
3 — Apbs a construcéo, o proprietério tera 180 dias seguidos
para requerer a licenca de utilizag&o. Aviso n.° 9313/2001 (2.2 série) — AP. — Francisco

4 — O ndo cumprimento dos prazos estabelecidos no presemggusto Caimoto Amaral, presidente da Camara Municipal de
artigo, ou o ndo deferimento da licenga de utilizagdo, assim comQcoytim:
0 n&do cumprimento de qualquer regra ou condicionante a constriu—rorna peblico que foi celebrado o seguinte contrato de trabalho
¢do estabelecida no processo de venda condicionada, por raz§e$rmo certo. ao abrigo da alin®ado n.° 2 do artigo 18.° do
imputaveis ao proprietario, implicara a reversdo do imovel a fapecreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com a trabalhadora
vor do municipio de Aguiar da Beira, devendo ser ouvido 0 Prozpaixg indicada, cujas funcdes serdo exercidas pelo prazo de um
prietario no prazo maximo de 10 dias uteis antes da efectivaca@ o com inicio em 11 de Outubro de 2001 e termo em 10 de
dareverso. . Outubro de 2002:

5 — As benfeitorias Uteis ou necessarias entretanto reali-
zadas no imovel serdo pagas pela Camara Municipal de Aguigfaria Maria Mota Mestre (operario qualificado — operario jardi-
da Beira, sendo o seu valor fixado por uma comiss&o de avali-pgijro).
acao composta por trés peritos, sendo um deles nhomeado pelo
alienante e os restantes dois pela Camara Municipal de Aguiarq{g de Outubro de 2001. — O Presidente da Carfaaagcisco

da Beira. Augusto Caimoto Amaral
6 — N&o se aplica o disposto no¥A.e 5 do presente artigo 9

se o comprador do imével tiver constituido empréstimo para rea-
lizar as construcdes, prevalecendo neste caso a favor da entidade

financiadora qualquer privilégio que haja sido constituido. Aviso n.° 9314/2001 (2.% série) — AP. — Francisco
Augusto Caimoto Amaral, presidente da Camara Municipal de
. o Alcoutim:
Artigo 25. Torna publico que foram celebrados os seguintes contratos de
Reversdes trabalho a termo certo, ao abrigo da alidgao n.° 2 do artigo

o ] ) 18.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com os traba-
-1 — Areversdo a favor do municipio de Aguiar da Beira, prethadores abaixo indicados, cujas fungdes serdo exercidas pelo pra-
vista no n.° 2 do artigo 23.°, implicara a devolugdo de 80% dgo de um ano, com inicio em 15 de Outubro de 2001 e termo em
quantia paga pelo imovel. 14 de Outubro de 2002:
2 — Areversao a favor do municipio de Aguiar da Beira previs-
ta no n.° 4 do artigo 24.° implicara a devolugéo de 90% da quantintonio Maria Leal Gongalves (auxiliar de servigos gerais).
paga pelo imovel. Armando Joaquim Afonso (auxiliar de servigos gerais).
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José Manuel Sequeira Marques (auxiliar de servigos gerais). 2.3 — Na Rua de Anténio Manuel Lains, do lado direito, ex-
Luis Manuel Pires Afonso (auxiliar de servigos gerais). cepto para cargas e descargas (trinta minutos).
Teresa de Jesus Romeira Revez Mestre (auxiliar de servigos ge2.4 — Na Rua de Damido de Goes, do lado direito, excepto para
rais). cargas e descargas (trinta minutos).
2.5 — Na Rua de Castelo Melhor, nos primeiros 25 m.
22 de Outubro de 2001. — O Presidente da Carkaaagcisco 3 — No sentido norte/sul:
Augusto Caimoto Amaral 3.1 — Na Rua de Laura Pinheiro, excepto cargas e descargas

(trinta minutos).
3.2 — Na Rua de Vaz Monteiro, em frente ao BT & A.
3.3 — Na Rua de Luis de Camdes, no trogo compreendido en-

CAMARA MUNICIPAL DE ALENQUER tre a Rua do Alferes Machado Ferrdo e a Rua do Capitdo-Tenente
p Olivei C , t d trint inutos).
Edital n.° 467/2001 (2.2 série) — AP. — Alvaro Joa- 4 " No sontide sullnorte oo ¢ deseargas (irinta minutos)

quim Gomes Pedro, presidente da Camara Municipal de Alenquer:s 1 __ Na Rua de Eca de Queirés.
Torna publico que a Assembleia Municipal, na sua sesséo de 27, 5 __ Na Rua de D. Pedro V. no trogo compreendido entre a

de Setembro de 2001, aprovou, no uso da competéncia que Ihg e, qe Anténio Manuel Lains e a Rua de Damido de Goes, dias

cometida pela alinea) do n.° 2 do artigo 53.° da Lei n.® 169/99, yieis e sabados, das 7 as 13 horas, excepto cargas e descargas (trinta
de 18 de Setembro, a seguinte Postura sobre Transito e ESta‘?’rﬂhutos).

namento de Veiculos na Via Publica para a vila do Carregado, que

Ihe havia sido proposto em cumprimento da deliberagdo da Ca- Artigo 3.2

mara Municipal tomada na sua reuniéo ordinaria de 25 de Julho de_ ] ) . . . )
2001, nos termos conjugados do disposto no n.° 1 do artigo 9.° déE autorizado o transito nos dois sentidos nas seguintes vias ur-
Decreto-Lei n.° 114/94, de 3 de Maio, na redacgdo do Decretbanas: .
-Lei n.° 2/98, de 3 de Janeiro, da alingalo n.° 1 e da alines) 1 — Na Rua do Alferes Machado Ferrdo, no troco compreendi-
do n.° 6 do artigo 64.° da Lei n.° 169/99 citada, ap6s inquéritdo entre a Rua de Luis de Camdes e a Rua de Castelo Melhor.
publico por um periodo de 30 dias Uteis, em cumprimento do ar- 2 — Na Rua de Castelo Melhor.

tigo 118.° do Cédigo do Procedimento Administrativo. 3 — Na Rua de Anténio Correia Baharem.
4 — Na Rua de Fernando Pessoa.
Nota justificativa 5 — Na Avenida da Associagédo Desportiva do Carregado.

d Wi b da vila d d 6 — Na Rua da Liberdade, excepto a automéveis de mercado-
O desenvolvimento urbano da vila do Carregado, com 0 corregag com peso total superior a 3500 kg (é permitido para cargas e
pondente aumento de transito automével nas suas artérias, ali cargas).
a sua situacao geografica onde se cruzam algumas das principais __ "Nz 'Rua do 1.° de Maio excepto a automéveis de mercado-
vias de comunicag&o nacionais, bem como a sua envolvéncia Rt com peso total superior a 3500 kg (é permitido para cargas e
uma crescente zona industrial, determinaram e tornaram “rge’H@scargas).

a revisdo da Postura sobre o Transito e Estacionamento para 8 __ Na Rua de Antero de Quental, no trogo compreendido entre

sede da freguesia do Carregado. a Rua de Fernando Pessoa e a Rua do Dr. Guilherme Delgado.
Postura do Transito e Estacionamento de Veiculos Artigo 3.2
Artigo 1.° Autorizado o estacionamento:
; . o ; 1 — Na Rua de D. Pedro V, de um lugar para ambulancia, junto
E proibido o transito de veiculos: A clinica.
1 — No sentido nascente/poente: 2 — Na Rua de Damiso de Goes, de dois lugares para o posto
1.1 — Na Rua do Capitdo-Tenente Oliveira e Carmo. médico, em frente ao mercado.
1.2 — Na Rua do Alferes Machado Ferrédo, no trogo compreen-
dido entre a Rua de Luis de Camdes e a Rua de D. Pedro V. Artigo 4.0
1.3 — Na Rua de Antonio Manuel Lains. '
1.4 — Na Rua de Damiao de Goes. Paragens obrigatoérias

1.5 — Na Travessa do BT & A, entre a Rua de Vaz Monteiro e E obrigatéri tes d trada d i i
a Rua de Anténio Correia Baharem. obrigatorio parar antes da entrada dos entrocamentos ou cru-

2 — No sentido poente/nascente: zamentos e ceder a passagem aos veiculos que circulam na outra

2.1 — Na Rua de Antero de Quental. via: .
2.2 — Na Rua do Alferes Machado Ferréo, no trogo compreen- 1 — Na Rua de Eca de Queirés com a Rua de Castelo Melhor.
dido entre a Rua de Vaz Monteiro e a Rua de D. Pedro V. 2 — No beco de saida das garagens com a Rua de Fernando Pessoa

2.3 — Na Rua do Dr. Rodrigo César Monteiro. 3 — Na Rua de Florbela Espanca com a Rua de Fernando Pessoa.
4 — Na Rua do Sarra com a Rua de Fernando Pessoa.

2.4 — Na Rua da Paz. 5 — Na Rua de Alexandre Hercul Rua de F d

3 No sentido norte/sul: — Na Rua de Alexandre Herculano com a Rua de Fernando

— i Pessoa.
g% . Ng Eﬂz ?jc; I:Sr Seuc;lrk:)e{/r.ne Delgado. 6 — Na Rua do Dr. Guilherme Delgado com a Rua de Antero de

- o . . : ental.
su%grior gagggg Sg txg:pma[;%r\;eé%%g:sdg éneigg?;;?s com peQ}; — Na Rua de Antero de Quental com a Rua de Castelo Melhor.
3.4 — Na Rua da Liberdade, veiculos de mercadorias com peﬁ}?gl — Na Rua do Alferes Machado Ferrdo com a Rua de Castelo

: hor.
sug.esrlg ﬁlgsl-g?akgé %xggp(t)czj&%r%cargas e descargas. 9 — Na Rua do Alferes Machado Ferrao com a Rua de Vaz

Monteiro (IC 2).
10 — Na Rua de D. Pedro V com a Rua de Vaz Monteitro (IC 2).
11 — Na Rua de Ant6nio Manuel Lains com a Rua de D. Pedro V.
12 — Na Rua de Laura Pinheiro com a Rua de Pinto Barreiros.
13 — Na Avenida da Associacdo Desportiva do Carregado com

4 — No sentido sul/norte:
4.1 — Na Rua de Laura Pinheiro.
4.2 — Na Rua de Luis de Camdes.

i o
Artigo 2. a Rua de Vaz Monteiro (IC 2).

E proibido o estacionamento: 14 — Na Avenida da Associagéo Desportiva do Carregado com
1 — No sentido nascente/poente: a Rua de Antonio Correia Baharem.

1.1 — Na Rua do Dr. Rodrigo César Pereira, entre o restaurantel5 — Na Rua da Liberdade com a Avenida da Associagéo Des-

O Jardim e o portdo do campo de futebol. portiva do Carregado.

2 — No sentido poente/nascente: 16 — Na Rua da Liberdade com a Rua do Dr. Rodrigo César
2.1 — Na Rua de Fernando Pessoa. Pereira.

2.2 — Na Rua do Alferes Machado Ferrdo, no troco compreen- 17 — Na Rua do 1.° de Maio com a Avenida da Associagao
dido entre a Rua de Luis de Camdes e a Rua de Castelo Melhdpesportiva do Carregado.
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18 — Na Rua do 1.° de Maio com a Rua do Dr. Rodrigo César 1l) Renovagdo de contratos a termo certo — esta Camara

Pereira. procedeu a renovagdo dos contratos a termo certo que
19 — Na Rua do Dr. Rodrigo César Pereira com a Rua de Ant6- havia celebrado com as pessoas que a seguir se enunciam,
nio Correia Baharem. para o exercicio das fun¢des abaixo discriminadas, pelos
20 — Na Rua da Paz com a Rua da Liberdade. seguintes periodos:
21 — Na Rua de 5 de Outubro com a Rua da Paz. . . .
22 — Na Rua de D. Pedro V com a Rua do Capitdo-Tenente a) Celestino Manuel Dutra Lima — coveiro, de 3 de
Oliveira e Carmo. O.utu,bro de 2001 a3 de Abril de 2002;
23 — Na Rua de Luis de Camdes com a Rua do Capitéo-Tenen- b) Dionisio Espinola Ribeiro — coveiro, de 3 de Outu-
te Oliveira e Carmo. brq de 2001 a 3 de Abril d_e 2002; _
24 — Na Rua de Luis de Camdes com a Rua de Pinto Barreiros. ¢) Luis Carlos Goulart Medeiros — coveiro, de 3 de
25 — Na Rua do Capitdo-Tenente Oliveira e Carmo com a Rua Outubro de 2001 a 3 de Abril de 2002;
de Castelo Melhor. d) Roberto Carlos Nunes Soares — coveiro, de 3 de
26 — Na Rua de Damido de Goes com a Rua de D. Pedro V. Outubro de 2001 a 3 de Abril de 2002;
27 — Na Rua de Castelo Melhor com a Rua de Vaz Monteiro €) Ana Brigita de Melo Palma Borges — técnico de
(IC 2). 2.2classe (area de relagdes publicas), de 1 de Outu-
28— Na Rua de Castelo Melhor com a Rua de Pinto Barreiros. bro de 2001 a 1 de Outubro de 2002; )
29 — Na Rua de Almeida Garret com a Rua de Castelo Melhor. f) Telma Maria Barata Aimeida — técnico superior de
30 — Na Rua de Anténio Correia Baharem com a EN 15.4 2.2 classe (area de arquitectura), de 17 de Outubro de
(Cadafais). 2001 a 17 de Abril de 2002; . _
31 — Na travessa paralela ao BT & A, entre a Rua de Ant6nio g) Paulo José Mendes Barcelos — técnico superior de
Correia Baharem e a Rua de Vaz Monteiro. 2.2 classe (4rea de engenharia agricola), de 2 de Ou-

tubro de 2001 a 2 de Abril de 2002.

Penalidades 24 de Outubro de 2001. — O Vereador com competéncia dele-

- .y . a na gestdo de recursos humaluse Pedro Parreira Cardoso
§ Unico. As transgressdes as disposi¢cdes da presente Postura%aédo 9

punidas com as multas previstas no Cédigo da Estrada para as
transgressdes de natureza correspondente.

CAMARA MUNICIPAL DE AVIS
Entrada em vigor . . .
Aviso n.° 9317/200:} (2.2 série) — AP. — Para os QeV|dos

A presente Postura entra em vigor 15 dias apés a sua publicfeitos e em conformidade com a aliigalo n.° 1 do artigo 34.°
¢do noDiario da RepUblica do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, aplicado a admi-
nistracao local por forca do Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro,
na sua actual redaccao, torna-se publico que, por despacho do
presidente da Camara Municipal de Avis de 30 de Agosto de 2001,

Ficam revogadas todas as disposicoes da Postura sobre o Tri{@m renovados, por igual periodo, os contratos de trabalho a
sito e Estacionamento para a Sede da Freguesia do Carregad§'80 certo celebrados em 1 de Abril de 2001 com Hélio Jo&o
mais Lugares da Sua Area Administrativa, datada de 3 de Abril geerafim da Silva e Rui Miguel Correia Rodrigugssignerscom o
1991, que contrariem a presente Postura. vencimento de 115 100$.

Para constar e demais efeitos, se publica este e outros de igualyq 4o Agosto de 2001. — O Presidente da Candaauel
teor que véao ser afixados nos lugares de estilo. '

Maria Libério Coelho

Norma revogatéria

E eu,Maria Paula Coelho Soareghefe da Divisdo de Gestdo
Financeira, o subscrevi.

) . ) CAMARA MUNICIPAL DA AZAMBUJA
4 de Outubro de 2001. — O Presidente da Carl@ro Joaquim

Gomes Pedro Aviso n.° 9318/2001 (2.2 série) — AP. — Em cum-
primento do disposto na alinepdo n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-
-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, torna-se publico que foi cele-

CAMARA MUNICIPAL DE ALTER DO CHAO brado, entre esta autarquia e o trabalhador abaixo descrito, contrato
de trabalho a termo certo, nos termos do disposto no artigo 18.°
Aviso n.0 9315/2001 (2.2 série) — AP. — Para efej- d0 citado diploma, alterado pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17

tos da alined) do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.o 427/89,d€ Julho, pelo periodo de seis meses, renovaveis, na seguinte ca-
de 7 de Dezembro, foram renovados os contratos a termo cerYSQO”a'
pelo periodo de trés meses, com Artur Alexandre Boia Nobre, Ridyquitecto Vitor Ricardo Ho Teixeira, com efeitos a partir de 17

Manuel Pereira Améndoa e Maria de Jesus Martins Ribeiro Regoge Outubro de 2001. [Contratacéo isenta de fiscalizacio prévia
Coelho, como cantoneiros de limpeza, com inicio a 31 de Outu- 4o Tribunal de Contas, de acordo com a alfje® n.° 3 do

bro de 2001. artigo 114.° da Lei n.° 98/97, de 26 de Agosto.]
22 de Outubro de 2001. — O Presidente da Carsarginio 26 de Outubro de 2001. — O Presidente da CaGarlms Alberto
Hemetério Airoso Cruz Pinto de Oliveira
CAMARA MUNICIPAL DE ANGRA DO HEROISMO CAMARA MUNICIPAL DE BEJA
Aviso n.° 9316/2001 (2.2 série) — AP. — Contratos Edital n.° 468/2001 (2.2 série) — AP. — José Manuel

de trabalho a termo certo— Em cumprimento do disposto na da Costa Carreira Marques, presidente da Camara Municipal de Beja:
alineab) do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 Torna publico que, no uso da competéncia referida no artigo 64.°,
de Dezembro, aplicado & administragéo local pelo Decreto-L&i.° 7, alinea), da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, a Camara
n.° 409/91, de 17 de Outubro, torna-se publico o seguinte: Municipal de Beja aprovou a alteracdo ao Regulamento de Venda
_ Através de Maquinas Automaticas Instaladas na Via Puablica ou de
I) Celebracéo de contratos a termo certo — esta Camaraacil Acesso Publico sem Qualquer Controlo Humano Directo, na
contratou Paulo Manuel Borba Mont’Alverne de Sequeirasya reunido de 17 de Outubro 2001.
para o exercicio de func¢des na categoria de técnico supe-
rior de 2.2 classe (area de urbanismo), pelo periodo de 318 de Outubro 2001. — O Presidente da Camise Manuel
de Setembro a 3 de Margo de 2002; da Costa Carreira Marques
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Regulamento de Venda Através de Maquinas Automa- funcionamento permanente, serd permitida a utilizacdo de maqui-
ticas Instaladas na Via Publica ou de Facil Acesso nas de venda automética sé de bebidas néo alcodlicas e desde que
Pdblico sem Qualquer Controlo Humano Directo. o responsavel pela gestdo desses espacgos possa responder pelo

fornecimento perante o consumidor, em face de alguma reclama-
Esta matéria tem sido objecto de varias abordagens e surge#o apresentada por este, em relagio aos produtos disponibilizados
sempre na sequéncia de reclamacdes apresentadas por municjjegs maquina, como decorre da Lei Geral da Defesa do Consumi-
que se julgam prejudicados. Também né&o ha legislagdo directa qyer, Lei n.° 24/96, de 31 de Julho.
discipline a utilizacé@o destas maquinas cuja proliferacdo tem vin- ) No caso da maquina estar integrada em algum estabelecimen-

do a aumentar. S6 € possivel considerar legitima a utilizacéo deg-existente no espaco referido na alinea anterior, aplicar-se-a o
tas maquinas, tendo em conta um dos principios basilares do dirgjsposto nos artigos 1.° e 2.° deste Regulamento.

to administrativo, isto €, serd sempre necesséria lei expressa a
autorizar determinada pratica ou que, pelo menos, por interpreta- 5.0
¢cao se possa considerar o pensamento legislativo, que tenha na
letra da lei um minimo de correspondéncia verbal, ainda que im- A violacdo do disposto no artigos 1.2, 3.° e 4.° do presente
perfeitamente expresso. Regulamento faz incorrer o seu infractor em responsabilidade contra-
Na sequéncia do ja referido, s6 é aceitavel admitir a maquinardenacional, nos termos do que dispdem os artigos B4P,en.
enquanto processo automético de venda e na auséncia de legidlae 55.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 445/91, e punivel com uma
¢ao especifica, se a mesma estiver integrada no estabelecimesdéma graduada de 100 000$ até ao montante de 10 000 000%,
comercial respectivo, seguindo toda a disciplina juridica aplicavelo caso de pessoa singular, ou até 30 000 000$, no caso de pes-
ao estabelecimento a que diga respeito, incluindo o préprio horéea colectiva.
rio de funcionamento do estabelecimento e o espacgo onde a res-
pectiva actividade se desenvolve. 6.0
N&o obstante ndo haver legislacao especifica para a utilizacdo 5 . . . .
da maquina, tem sido esta pratica encarada pelas autoridades ad® Violagdo do disposto no artigo 2.° faz incorrer o seu infractor
ministrativas, numa atitude de «fechar os olhos», ou por desc6m responsabilidade contra-ordenacional, punivel com coima
nhecimento da ilicitude desta pratica ou ainda como uma formfe 50 000$ (249,40 euros) a 750 000$ (3740,98 euros) para pes-
complementar de abastecimento dos cidad&os, que em muitass§las singulares e 500 000$ (2493,99 euros) a 5 000 000$ (24 939,89
tuacdes resolve eficazmente as necessidades das pessoas, solfEfi@s) para pessoas colectivas, conforme dispde o artigo 5.° do
do em horas mortas ou em locais onde nédo existem estabelel@ecreto-Lei n.° 48/96, de 15 de Maio.
mentos.
Se em relagdo a alguns produtos ndo se levantam problemas de 7.°
maior, antes pelo contrario, tal processo de venda é bastante mai% ligéncia & ivel
eficaz porque satisfaz as necessidades basicas das pessoas de u Jiegligencia e punivel.
forma mais acessivel (v. g. venda de agua), ja em relagdo a outros
produtos a situagdo ndo é assim tdo inocente, pelo que ndo pode- N
r4 estar confiada ao acaso, onde ndo existe nenhuma intervencéao CAMARA MUNICIPAL DE BRAGANGA

directa do homem no acto da compra e venda (v. g. venda de ta-, . - .
baco e bebidas alcodlicas a menores). Aviso n.° 9319/2001 (2.2 série) — AP. — Delibera-

Por outro lado, o consumidor fica sem hipéteses de reclamar 889 ge Slagoragéo do PLlj?)nPOG(ille Pf_ormgno(; da Zona Hisftérical da
um produto defeituoso, por auséncia de provas e ainda deixa g%%ads sﬁgerse:ggggsgresentag;o Ic)i(:gir?foorrga%rggg Fr)%r: tgrrmcl:sa;ios
ter direito a quitaco (recibo), nos termos do que disp8e o artigo 7872 =
do Cédigo Civil e do Regime Legal da Defesa do Consumidor, L&"190S 74b'°’ n.°1, e 77.° n.°2, do Decreto-Lei n. 380/99, de 22
n.° 24/96, de 31 de Julho. e Setembro.

Em face desta ilegitimidade, como sera possivel ao municipio ASSIm sendo: . .
9 P P Nos termos do artigo 74.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 380/99, de

d t f i di tilizagdo indevida dest = b e
poder acluar por forma a Imp=cir a UIZagan ngevica des a%7de Setembro, publicita-se que a Camara Municipal de Braganca

magquinas ou, pelo menos, dirigir a sua accao desencorajadora ) 2 = 2
cas%s em quepa sua utilizagéogse mostre gmais nociva? ) deliberou, na sua reunido ordinaria de 8 de Outubro de 2001, a

Nesta perspectiva, continuo a pensar que a intervengéo da 1§i@Poracéo do Plano de Pormenor da Zona Historica da Cidade de
peccdo-Geral da Actividades Econémicas seria a mais adequadaitig9an¢a — UOPGII, abrangendo a area territorial delimitada na

acordo com as suas proprias competéncias. planta anexa a este aviso, que dele faz parte integrante e que aqui
Neste pressuposto proponho o seguinte: se da por inteiramente reproduzida.
A decisdo da elaboracdo do presente plano de pormenor teve
10 como principal objectivo estabelecer a organizacao espacial da

referida &rea de intervencao, apostando-se, assim, na requalificacao

a) As maquinas de venda automatica de produtos — bebidaseereestruturacédo urbanistica da visada area.
tabaco — s6 poderéo ser utilizadas quando integradas em estaNos termos do n.° 2 do artigo 77.° do supra diploma legal, tor-
belecimento comercial devidamente legalizado para a comena-se também publico que, considerando o direito a participagdo
cializagéo dos respectivos produtos e localizadas no espaco fies interessados, estes dispdem do prazo de 30 dias a contar da
sico onde a respectiva actividade comercial se desenvolve, n@ata de publicacdo do presente aviso, para poderem formular su-
termos da lei. gestdes, bem como apresentarem informacdes sobre quaisquer ques-

b) Para efeitos da alinea anterior, considera-se violagé@o da {es que possam ser consideradas no Ambito do respectivo proce-
cenca de utilizag&o do espaco fisico do estabelecimento comerainento de elaboracdo, devendo estas ser remetidas por escrito,
quando, fora deste, sejam instaladas maquinas de venda automéidamente fundamentadas, e sempre que necessario acompanhadas

tica de produtos e aquele pertencam. por planta de localizagéo no prazo acima referido para o Gabine-
te Técnico Local, sito na Rua de Sao Francisco, frente ao Gover-
2.0 no Civil, durante o horéario de funcionamento, das 9 horas as 12 horas

. . P . e 30 minutos e das 14 horas as 17 horas e 30 minutos.
O funcionamento das referidas maquinas tem o mesmo reglmeg prazo de elaborac&o ¢ de 12 meses, contados a partir do final
gg gg;aggggeegtgzecgg?f;tﬁ (? 2%?925?3 |lr15tedger al\(/jlgiso' nos tem&% prazo para formulqr sugestdes e apresentar in,fc_>rma(;c~>es.~
) ’ ) Quaisquer informagdes que se mostrem necessarias poderéo ser
30 obtidas nas instala¢des do Gabinete Técnico Local (GTL).
) Para constar mandei publicar este aviso e outros de igual teor
: - ma publicar este utrc Ig
Fica interdita a instalagédo de maquinas de venda automatica @es locais habituais, na 2.2 sérielario da Republicae ainda

produtos em espacos de dominio pablico municipal. em dois jornais de expressao local e num de expressédo nacional,
conforme dispde o artigo 149.°, n.° 2, do Decreto-Lei n.° 380/99,
4.0 de 22 de Setembro.

a) Nos espacos de uso colectivo das estagdes ferroviarias e ro30 de Outubro de 2001. — O Presidente da Camdarnio
doviarias, bem como em postos abastecedores de combustivelJdege Nunes
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CAMARA MUNICIPAL DAS CALDAS DA RAINHA

Aviso n.° 9320/2001 (2.2 série) — AP. — Rui Alves Gomes, vereador da area de gestdo dos recursos humanos, com poderes delegados:

Torna publico o quadro de pessoal desta Camara Municipal, adaptado nos termos dos diplomas a seguir indicados: Detr8&&%-A&9,rde 16 de Outubro, 81-A/96, de 21 de Junho, 404
98, de 18 de Dezembro, 412-A/98, de 30 de Dezembro, 497/99, de 19 de Novembro, 218/2000, de 9 de Setembro, 35/2001eder8, &¥R2€01, de 26 de Marco, e 141/2001, de 24
Abril.

ANEXO

Quadro de pessoal

Lugares ocupados

Dotagéo Lugares
actual Por vagos

Total ’
categorid

Grupo de pessoal Nivel Carreira Grau Categoria Obs.

Dirgente ......ccvviivcieie e T+ — + Director de departamento municipal....... 2 1 - 1 &)
Chefe de divisdo municipal...................... 4 4 + a) (

Chefia ..o, + — - Chefe de repartiCaq.......cccccvvveeeveeeeeeeeennnnn. .. 2 2 - 0 b) (
Chefe de SECCE0 .......uuvvvviviviiiiiiiiiiiiieeeeeen e,
Chefe de servigos de limpeza ................|.....

Fo

Oo
I

Fo

TECNICO SUPETIOL..cccceeiiiiieereeeaeiieneens .. - Dir€it0 ..o e - AsSessOor principal......ocoeeeeeeeeeend
ASSESSOL......ovvviiiiiiiiiiiennn.
Principal
1.2 classe
2.2 classe
Estagiario

- Engenheiro Civil.........ccccoociiiniiiineee . — Assessor principal..........cocceovceeeinieensbeeene, 1
ASSESSOL......euuiiiiiiiiiiiiiiii 2
Principal
1.2 Classe...ccooveeeiniiiiieeeeeeen
2.2 Classe......ccoueeeieiiiiie e
EStagiario .......cccoveviiiiiieieeeee e

- Médico Veterinario...........cccceevceveencinnennnne . - Assessor principal..........coccevvveeeieeeens e, 1
ASSESSOL......euiiiiiiiiiiiiiiiii s
Principal
1.2 classe
2.2 classe
Estagiario

- YA o 181 (=) (o R - Assessor principal ..........ccccoeeeeeveieeecee feiinnnns
ASSESSOL......cceiiiiiiiiiiee et
Principal........ccooeiiiiie e 1

1.2 classe e 2 2
2.2 classe
Estagiario

- Contabilidade e administragéo ................J..... — Assessor principal...............eeeeeveeeeeeeovnnnnnn.
ASSESSOL.....iiiieiiiiiiiiieee e
Principal......

1.2 classe e 1 0
2.2 classe
Estagiario

TOOZ 9p 0IqWazaq ap L — €82 o’'N — JIYIS Il — ¥ET o'N IHAENIAY
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Grupo de pessoal

Nivel

Carreira

Grau

Categoria

Lugares ocupado

Dotagéao
actual

Por
categorig

Total

Lugare
vagos

Obs.

Ciéncias socCiaiS........cccceeeeeeeeeeeeeeennnnnnnnn.

- Assessor principal............ccceeeeenn. .

ASSESSON.....ciiiiiieeiie e e

Principal....
1.2 classe..
2.2 classe..
Estagiario

Educacao fisica

- Assessor principal........ccccoecveeeeeen.
ASSESSOL.......ccovviiiiiiienn,
Principal...

1.2 ClaSSE..uuuii i

2.2 ClaSSE......cceeeeeicee e

Estagiario

Conservador de MUSeuUS .........cccevvvuennn..

- Assessor principal............oceeeecinnnens

ASSESSOL....cuuieeiiiieeeiie e .

Principal........cooovvviiiii

1.2 classe..

2.2 ClaSSE.....cccoeeeiiiieee e

Estagiario

Servigo social ........oooviviiiiiiic

- Assessor principal ...........cooeeeeeeinnnns
ASSESSOL.......eeeeevinens

Principal.........cooooiiniiii
1.2 ClasSe...cccceeeeeeeeeeee e

2.2 classe..
Estagiario

Biblioteca e documentagéo .....................

- Assessor principal...............evveevveennnn.

ASSESSON.....ciiiiiiiieee e e

Principal...
1.2 classe..
2.2 classe..
Estagiario

Técnico.

Educacao social .......ccccceeeeeeeiiiiiiinnnns

Especialista principal
Especialista ...
Principal.....

1.2 ClaSSE..uuuie i

2.2 ClaSSE......cciieeeieee e

Estagiario

Engenheiro técnico Civil........ccccceeevviinnnns .

Especialista principal
Especialista ...........cuuvvvvviiviieiieiniieiiieeieennnns

Principal.........coocoiviiiei

1.2 classe..

2.2 ClaSSE......ccoeeeeiieeeeeeeeeeeee e

Estagiario

9T
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Grupo de

pessoal

Nivel

Carreira

Grau

Categoria

Lugares ocupado

Dotacéo
actual

Por
categorig

Total

Lugare
vagos

Obs.

Técnico-profissional

(] oToTe | = { TP

- Especialista principal
Especialista

Biblioteca e documentagéo

- Especialista principal
Especialista
Principal

1.2 ClaSSE..uuuiiiei e

2.2 ClaSSE....ccciiieeiieieee e

FNEY

Desenhador

-Especialista principal
Especialista
Principal.......
1.2 classe
2.2 classe

D)
Y

FNEY

Turismo

- Especialista principal
Especialista
Principal.......
1.2 classe
2.2 classe

FNEY

Aferidor de pesos e medidas

- Especialista principal
Especialista
Principal......
1.2 classe
2.2 classe

Construcdao civil

— Especialista principal
Especialista
Principal.......
1.2 classe
2.2 classe

DN

TO0C °p oiquazad ap L — €B8C o'N — IS Il — V€T o'N FDIANIdV

Museografid............eeeveeeeeeeeieriieiiiiniienieennend

= Especialista principal
Especialista
Principal......
1.2 classe...

2.2 ClaSSE....cccieeeeiieeee e

N

Fiscal municipal ...,

- Especialista principal
Especialista ....
Principal......
1.2 classe...
2.2 classe...

[l
Y

3

LT




Grupo de pessoal

Nivel

Carreira

Grau

Categoria

Lugares ocupado

Dotacéo
actual

Por
categorig

Total

Lugares
vagos

Obs.

Administrativo ...........ccoeeeeiiiiieeeeeenn. ...

Assistente administrativo...........ccccceee..... .

Especialista ........cceveevieeiiiiiiiiiiiiiiiiiiiienns
Principal

Assistente administrativo...............c......... .

19

34 10

Tesoureiro .......

- Especialista .........c.cccervieeiniieeiiees

Principal........ccoviiiiii

TESOUIEITO ...

Informatica.........cccccceeeeiiiiiiiiiiiie

PNWEFEPNW|PN|(RP

Técnico de informatica...............ccoeeuune. .

Técnico de informética de grau.3............

Técnico de informética de grau.2...........

Técnico de informética de grau..1...........

Técnico de informética adjunta..............

EStagiario .......cccooceveeiciieiieeeeec e

Operério altamente qualificado.........

Mecanico....

Operario prinCipal......cccccccvveviiieiieeeeeeeennn. .
OPEIANO...ceeieiiiiiiie et

Operario qualificado .........ccccceveeeeennns

+ Encarregado geral ............cevveeeeeeeeennnns

Encarregado .........ccccoeieiiniiiiiniie e

Calceteiro ........

—Operario principal

(0] 01T =Ty o NSRS

Carpinteiro de lImpos........ccccceevciieiineennd ..

Operario principal...........cccoevcvieniieeiiieene .
(0] 01T - V4 o NSRS

10

Electricista.......

- Operario principal.........ccccoovveiiiieeniieenis .
(0] 01T - V4 o NSRS

Pedreiro............

- 17

Serralheiro mecanico ............cccccceeeeeeee.

—Operario principal......c.cccocevvvveeeiiiiiineeens .
OPEIANO...ceiieiiiiiiiee et

Serralheiro civil

—Operario principal.......cccccevvvcvieee e, .
OPEIANO...ceieeiiiiiiiee et

8T
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Lugares ocupado
Grupo de pessoal Nivel Carreira Grau Categoria D;éﬁfjo \L,;{gﬁrse‘ Obs.
Total Por
categorig
Operario qualificado ..........ccceeeeeieeen e B O L 1= TSN - Operario prinCipal......cccccccvveveeeeeeeeeeeeeenen, 2 1 1 1
OPEIANIO....eeiiiieeiiei et
- Asfaltador ... o —Operario principal..........ccccovcveeirieeeinineeens - g 4 0
OPEIANIO....eeiiiieeiiei et 4
- Bate-chapas .........cccccoovevviieiiiiiiieineee e -Operario prinCipal.........ccceveevciieeiiieeeeen S 1 0
(@] o 1=1 T4 o YRS 1
- Lubrificador .........coooeciiiie e, — Operario prinCipal......cccccccvvveeeeeeeeeeeeneeeen, “ 3 5 1
(@] o 1=1 T4 o YRS 2
- Marteleiro.......ccccovvcvieiiiiiiiii e - Operario principal..........cccocoveviiieinieeene 1 1 0
OPEIANIO....eiiiiiiiiiei ettt 1
- Pintor. ..o —Operario principal..........cccoceveiiieeiniee e “ g 5 6
(@] o 1=1 T4 o YRS 2
- Canalizador .......ccccvveeeeiiiiiieeeee e b —Operario principal........ccccccvvvveiieeeeeeereeeen. - 1 0
(@] o 1=1 T4 o YRS 1
- Cantoneiro de arruamentos..........ccc........ . — | Operario principal........ccccccvvirrrreereeeeeeenen. 15 9 6
OPEIANIO....eeiiiiieiieie et 9
- Jardin@iro ......ccceevvviiiiiiiiee e, —Operario principal........ccccocceveviiieiiieeenn “ 9 4 5
OPEIANIO....eiiiiiieiiei ettt 4
Operario semiqualificado .................. - — = Encarregado .........cccoceeeeiniiiiineinniin b, 2 2 - 0
- (OF=10) (o] =T (o 13N SO 0 011 = Ut (o N 9 1 e g
AUXIlIAT ... - — —+ Encarregado ..........oooeeciiiiiiiiieeeeeee e 2 1 4
- TECMICO. c..viiiiieie et = BAD ....ooiiiiiiii e e 41 - 3 ©)
- Motorista de transportes colectivaos....... Motorista de transportes colectivos........ 3 3 - 0
- Fiscal de obras ..........ccccceeeviiiieieinnii o, - Fiscal de obras .........ccccccovviieveenniiiiberiie, 22 - 0
- Motorista de pesados......c.cccccevvveeeeeeeennnn, .. —| Motorista de pesados......c.cccccevvveeeeeeennn. . 16 9 - 7
- Motorista de ligeiros........ccccceeevviiinierennne .. —| Motorista de ligeiroS..........ccceveeiriiveernennd .. 2 2 - 0
- Tractorista.....cccceveeeeeeeeiieiee s 1 Tractorista.....ccccvveiiieiiie 1 2 - §
- Telefonista.......ccccoivieiiieeiiieece e + eldfonista.....ccccooviiiiiiiii 3 2 - 1
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Lugares ocupados
Grupo de pessoal Nivel Carreira Grau Categoria D:Ctﬁfaﬁo bgg%;es Obs.
Total Por
categorig

AuXiliar ......cccoveiiiii T Operador de reprografia...........cccevvveiiferirinnns - Operagoygiafia............ccoeevvvveennen. - 1 1 - 0
- Auxiliar administrativo .............cccccee e — AdMINISratiVo ......eeeeeeeeeiiiiiiisiee e e 23 23 - 0
- SEIVIGOS QErAlS ..uvvvvvviieeeeeeiieiiiniieeeeeeeeeeeesbenns - SEerViGOS geraisS ....cccveeeeeveeiiiveenneeecdeeeennn Q.... 0 - 0
- — - Encarregado de cemitério ...........cccceveeeen] e il 0
- — - Encarregado de mercados e feiras .........|...... 1 1 -
- — - Encarregado de parques desportivos .....|...... 3 3 -
- — - Encarregado de parque de maquinas......|...... 2 0 -
- — - Encarregado de servigos de higiene e Iim;l)eza 1 0 -
- — - Encarregado de brigada de servicos de Iim;Leza 2 2 -
- Condl_thr de maquinas pesadas e veiculos es- - (_:qndutor de maquinas pesadas e veiculos es- 18 18 — 0

peciais. - peciais.

- Condutor de cilindros ..........ccccvveeeenniinnen. = Condutor de cilindros .........ccccveeeevicii e 3 0 - 3
- APONtAdOL......ccoiiiiiiiee e 4+ APONtadOr.....ccoeeiiiiiiiiie e 2 2 — Q
- Auxiliar de acgdo educativa ..................... — Auxiliar de accdo educativa ..............feveeeeeees 12 12 - 0
- Fiel de armazém .........cccooceveeviiiieieceinicn e - Fiel de armazém ........ccocceveivvieece i fovineeneene 1 0 — 1
- Fiel de mercados e feiras ..........cccceeeveeenfonen. — Fiel de mercados e feiras ........ccccceefeeenennnnnn. 7 7 - 0
- Cantoneiro de limpeza............ccceeecnnnnnns . —| Cantoneiro de limpeza.........cccccceeeeeeenn. . 38 32 - 6
- COVEIND ..o e — COVEITO ..ttt . 5 4 — 1
- Tratador-apanhador de animais..............| — | Tratador-apanhador de animais............... 1 1 - 0

(a) Em comisséo de servigo.

(b) A extinguir nos termos do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro.
(c) Um lugar a extinguir quando vagar (Decreto-Lei n.° 514/99, 24 de Novembro).
(d) A extinguir quando vagar (Decreto-Lei n.° 412-A/98, de 30 de Dezembro).

23 de Outubro de 2001. — O VereadBui Alves Gomes.

0¢
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CAMARA MUNICIPAL DE CANTANHEDE 2 — Os bens sujeitos ao inventario e cadastro compreendem,
) o para além dos bens do dominio privado de que o municipio é titu-
Aviso n.° 9321/2001 (2.2 série) — AP. — Jorge Ma- |ar, todos os bens de dominio plblico de que seja responsavel pela

nuel Catarino dos Santos, presidente da Camara Municipal de Cajira administragdo ou controlo, estejam ou nio afectos a sua acti-
tanhede, em conformidade com a deliberagéo camararia de 16 Wéade operacional.
Outubro de 2001: Artigo 2.0
Torna publico que se vai dar inicio ao processo de elaboragao rgo .
do Plano de Pormenor da Zona Industrial da Tocha, pelo que se Objectivos
convidam todos os municipes a formular as sugestdes e observa-
¢Bes que entendam por conveniente, as quais devem ser apresed-— O presente Regulamento estabelece os principios gerais de
tadas por escrito, no Departamento de Urbanismo, e no prazo ileentariagcdo, aquisicdo, registo, afectagcdo, seguros, abate,
30 dias, contados da publica¢@o do presente aviso na 2.2 sérievddorimetria e gestdo dos bens moveis e iméveis do municipio,
Diario da Republicadando assim cumprimento ao n.° 1 do ar-inventariagédo de direitos e obrigagfes, assim como as competén-
tigo 74.° do Decreto-Lei n.° 380/99, de 22 Setembro. cias dos diversos servigos municipais envolvidos na prossecu¢ao
O presente aviso vai ser afixado nos lugares publicos do costungaqueles objectivos.
. ~ 2 — No ambito da gestéo do patriménio integra-se a observancia
25 de Outubro de 2001. — O Presidente da Cadange Manuel  de uma correcta afectacso dos bens pelos diversos departamentos e
Catarino dos Santos. divisbes municipais, tendo em conta nédo s6 as necessidades dos mes-
mos, mas também a sua mais adequada utilizagdo face as actividades

CAMARA MUNICIPAL DE CASTANHEIRA DE PERA desenvolvidas e o incremento da eficiéncia das operagoes.

Aviso n.°© 9322/2001 (2.2 série) — AP. — Regulamento .

Interno de Inventario e Cadastro do Patriménio Municipat CAPITULO Il

Pelo presente aviso, torna-se publico que a Assembleia Municipal

de Castanheira de Péra, no uso das suas competéncias que lhe sédo Do inventério e cadastro

cometidas pela alineg do n.° 2 do artigo 53.° da Lei n.° 169/99,

de 18 de Setembro, na sesséo ordinaria de 28 de Setembro de 2001, Artigo 3.2

e sob proposta da Camara aprovada em 31 de Agosto de 2001,

deliberou, por unanimidade, aprovar o Regulamento Interno de Inventariagdo

Inventario e Cadastro do Patriménio Municipal que a seguir se

transcreve na integra. 1 — Alinventariagdo compreende as seguintes operagoes:
3 de Setembro de 2001. — O Presidente da CéarRachp M. a) Arrolamento que consiste na elaboracdo de uma lista de

Barjona de Tomaz Henriques. bens a inventariar;

b) Classificagdo que consta na reparticdo dos bens pelas di-
- versas classes;
Regulamento Intern_o gle_ Invent_a_no e Cadastro c) Descricdo que se cifra na evidenciacéo das caracteristicas
do Patriménio Municipal que identificam cada bem;
Introducs d) Avaliagdo que se funda na atribuicdo de um valor ao bem
céo P . . A
de acordo com os critérios de valorimetria aplicaveis.
Para cumprimento do disposto na alicgao n.° 1 e nas ali-
neasf), h) ei) do n.° 2, todos do artigo 68.° da Lei n.° 169/99, de 2 — Os elementos a utilizar na gestdo e controlo dos bens pa-
18 de Setembro, e tendo em conta a entrada em vigor do noyfmoniais sio:
Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias Locais (POCAL), . . .
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 54-A/99, de 22 de Fevereiro, com @) Fichas de inventario;
as alteragées que lhe foram introduzidas pela Lei n.° 162/99, de b) Cddigo de classificacéo;
14 de Setembro, e face as exigéncias da sociedade actual e ao papel ©) Mapas de inventario;
que os municipios desempenham na satisfacdo das necessidades co-d) Conta patrimonial.
lectivas, foi elaborado o presente regulamento de inventério e
cadastro. 3 — Os documentos referidos no niimero anterior poderéo ser
A execucao do inventario vem dar cumprimento ao estabeleaélaborados e mantidos actualizados mediante suporte informatico.
do no POCAL, permitindo ainda a elaboracdo do balanco inicial,

0 qual é de execucdo obrigatdria a partir da entrada em vigor do Artigo 4.°
novo regime contabilistico.
Por outro lado, o controlo e a gestdo dindmica do patriménio Fichas de inventéario

municipal também encontra suporte na elabora¢do de um inven-

tario que devera permanecer sempre actualizado, de modo a pert — Para cumprimento do disposto do n.° 1 do artigo 3.°, os

mitir conhecer, a qualquer momento, o estado, o valor, a afectgens s&o registados nas fichas de inventario, I-1 a I-11, a seguir

¢éo e a localizagdo dos bens. discriminadas, cujo conteido consta em anexo ao presente Regu-
Em virtude de regulamentar o patriménio da Camara Municitamento:

pal, foi elaborado o presente Regulamento a partir, de entre ou-

tros, de extractos do POCAL e de diversos normativos legais Imobilizado incorpéreo (I-1);

aplicaveis ao patrimoénio do Estado pretendendo-se: salvaguardar Bens iméveis (I-2), que engloba infra-estruturas, terrenos e

0 patrimonio; instaurar um sistema de responsabilidades; servir de recursos naturais, edificios e outras constru¢des respeitan-

fonte informativa do processo de gestdo e de tomada de decisdes. tes a bens de dominio publico e a investimentos em imé-
O presente Regulamento acabara por se inserir, conjugar, ou mesmo Vveis e imobiliza¢des corporeas;

complementar com a norma de controlo interno, que devera ser Equipamento basico (I-3);

aprovada previamente a aplicagdo do novo regime contabilistico, Equipamento de transporte (I-4);

de acordo com o que se encontra estabelecido no artigo 10.° do Ferramentas e utensilios (1-5);

Decreto-Lei n.° 54-A/99, de 22 de Fevereiro, com a redaccdo dada Equipamento administrativo (I-6);

pelo 1.° da Lei 162/99, de 14 de Setembro. Taras e vasilhame (1-7);
Outro imobilizado corporeo (1-8);
CAPITULO | Partes de capital (1-9);
. . Titulos (I-10);
Principios gerais Existéncias (I-11).
Artigo 1.° 2 — Para todos os bens, devera constar na respectiva ficha de

inventario o local onde o mesmo se encontra.
3 — As fichas referidas no n.° 1 do presente artigo sdo agrega-
1 — O inventério e cadastro do patriménio municipal compreenddas nos livros de inventario do imobilizado, de titulos e de exis-
todos os bens, direitos e obrigacdes constitutivos do mesmo. téncias.

Ambito de aplicacéo
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Artigo 5.° b) As fichas do inventario sdo agregadas nos livros de in-
P L x ventario do imobilizado, de titulos e de existéncias;
Codigo de classificagéo dos bens ¢) A realizagdo de reconciliagdes entre os registos das fichas

1 — Na elaboracéo das fichas a que alude o numero anterior, o de imobilizado e os registos contabilisticos quanto aos
cédigo de classificagao do bem representa a respectiva identifica- montantes de aquisicdes e das amortizagdes acumuladas;
¢éo e é constituido por dois campos, correspondendo o primeiro d) Se efectue a verificagdo fisica periédica dos bens do acti-
ao numero de inventario e o segundo a classificagdo do POCAL. vo imobilizado e de existéncias, podendo utilizar-se, para

2 — A estrutura do nimero de inventario compd&e-se do codigo estas Ultimas, testes de amostragem e se confira com os
da classe do bem, do cédigo do tipo de bem, do cédigo do bem e registos, procedendo-se prontamente a regularizacéo a que
do numero sequencial, conforme o classificador geral aprovado pela houver lugar e ao apuramento de responsabilidades, quan-
Portaria n.° 378/94, de 16 de Junho, relativo ao cadastro e inven- do for o caso.
tario dos bens iméveis do Estado, designadamente equipamento Artigo 9.°
basico, de transporte, ferramentas e utensilios, equipamento ad- 90 9.
ministrativo e taras e vasilhame, bem como do cédigo de activi- Identificacdo dos bens

dade a que alude o artigo 9.° do presente Regulamento.

3 — O numero sequencial, composto por seis caracteres, serd — No bem sera impresso ou colado o nimero de inventario.
ordenado por tipo de bem, sendo atribuido o n.° 1 ao primeiro 2 — O cdédigo de actividade identifica o departamento e a divi-
bem a ser inventariado. séol/reparticdo/seccao/sector, aos quais os bens estéo afectos, de

4 — Quando o bem a inventariar ndo for um bem moével, nacordo com a codificagéo a estabelecer nos termos do organograma
numero de inventario, os sub-campos destinados a inscrever s vigor.
codigos da classe, do tipo de bem e do bem serdo preenchidos a

zero. CAPITULO Il

5 — A classificacdo do POCAL compreende, pela ordem apre-
sentada, os cddigos da classificacao funcional, da classificagdo Das competéncias
econdmica e da classificacdo orcamental e patrimonial.

6 — Quando o codigo da classificagdo funcional nao for Artigo 10.

identificavel, o sub-campo correspondente preenche-se com zeros.
Servico de Patriménio
Artigo 6.°

i » Compete ao servigo responsavel pelo patriménio:
Mapas de inventario

a) Promover e coordenar o levantamento e a sistematiza-

1 — Os mapas de inventario sdo mapas de apoio elaborados ¢&o da informacao que assegure o conhecimento de todos
por cédigo de contas do POCAL e de acordo com o classificador os bens do municipio e respectiva localizagéo;
geral. o L . b) Assegurar a gestdo e controlo do patriménio, incluindo a
2 — Todos os bens constitutivos do patriménio municipal se- coordenacdo do processamento das folhas de carga, en-
rao agl’upadOS e.m mapas de |nVthar|0, que COﬂStIt_UIraO um ins- trega de um exemp'ar das mesmas ao Servigo ou sector a
trumento de apoio com a informagdo agregada por tipo de bens e quem os bens estdo afectos, para afixacdo, bem como a
por codigo de actividade, bem como por qualquer outra forma que implementacdo de controlos sistematicos entre as folhas
venha a ser julgada como conveniente para a salvaguarda do pa- de carga, as fichas e os mapas de inventario;
trimonio e o incremento da eficiéncia das operagdes. c¢) Desenvolver e acompanhar todos os processos de inven-
) tariacdo, aquisicao, transferéncia, abate, permuta e ven-
Artigo 7.° da de bens méveis e imdveis, atentas as regras estabeleci-
Conta patrimonial das no POCAL e demais !egl_slia(;ao apllpavel; _
) ) o | d) Coordenar e controlar atribuicdo dos numeros de inven-
1 — A conta patrlmonlal, constitui o elemento sintese da va- tério’ o) qua| nao deve ser dado a outro bem’ mesmo de-
riacdo dos elementos constitutivos do patriménio municipal, a ela- pois de abatido ao efectivo;
borar no final de cada exercicio econémico, de acordo com o modelo g Manter actualizado os registos e inscrigées matriciais dos
estabelecido pelo CIME. B _ ) L prédios urbanos e rasticos, bem como de todos os demais
2 — Na conta patrimonial, serdo evidenciadas as aquisi¢des, bens que, por lei, estdo sujeitos a registo;
reavaliagGes, alteracGes e abates verificadas no patriménio durante f) Proceder ao inventério anual;
o0 exercicio economico findo. L . g) Realizar verificacBes fisicas periddicas e parciais, de acordo
3— A_conta patrimonial sera SUdeVI(_jI_da segundo a classifica- com as necessidades do Ser\/i(;o e em cumprimento do plano
¢ao funcional e de acordo com o classificador geral. anual de acompanhamento e controlo que deve propor
. o ao 6rgdo executivo;
Artigo 8. h) Colaborar e cooperar com todos 0s servigos municipais,
Regras gerais de inventariacso recolher e analisar os contributos que visem um melhor

. . L L desempenho do servigo.
1 — As regras gerais de inventariacdo a prosseguir sdo as se-

guintes: Artigo 11.°

a) Os bens devem manter-se em inventario desde o momen- Comissdo de avaliagdo
to da sua aquisicédo até ao seu abate;

b) A identificacdo de cada bem faz-se nos termos do dispos- 1 — Compete & Comissao de Avaliacao Pluridisciplinar de In-
to no artigo 5.° do presente Regulamento; ventéario e Cadastro, entre outras, as seguintes atribui¢cdes:

¢) A aguisicdo dos bens deve ser registada na ficha de inven-

tario de acordo com os c6digos estabelecidos no n.° 7 das @ Valorizar, de acordo com os critérios de valorimetria fi-
notas explicativas ao sistema contabilistico — documen- xados no POCAL, os bens de imobilizado de dominio

tos e registos; publico e privado, bem como as existéncias, as dividas de

d) As alteracdes e abates verificadas no patrimoénio serdo e a terceiros e as disponibilidades; N
objecto de registo na respectiva ficha de inventério, nos ~P) Acompanhar e coordenar todo o processo de elaboracéo
termos dos c6digos previstos no n.° 8 das notas explicativas do inventario inicial; . - .
ao sistema contabilistico — documentos e registos do ~ © Supervisionar, de forma permanente e sistematica o in-
POCAL: ventario ge_r;;tl_anual, bem como os inventarios e verifi-

€) Todo o processo de inventario e respectivo controlo devera cacdes periddicas e parciais.

ser feito por meios informaticos adequados. _ - S .
P q 2 — A Comissao de Avaliagéo Pluridisciplinar deve integrar, se

2 — No ambito da gest&o dinamica do patriménio e posterio0SSivel, varios especialistas, englobando, pelo menos, as areas do
mente & elaboracdo do inventério inicial e respectiva avaliacél |,r§|to, da economia e gestdo e da engenharia.

deverdo ser adoptados os seguintes procedimentos: 3—Casoo qu_adro~de pessoal da autarquia néo comporte as
areas de especializagéo previstas no item anterior, poder-se-a re-

a) As fichas do inventario sdo mantidas permanentementeorrer a especialistas externos que demonstrem possuir experién-
actualizadas; cia na matéria ou a aquisi¢cdo de outros servigos a terceiros.
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Artigo 12.° ¢) 03 — Cesséo;
. L d) 04 — Producédo em oficinas proprias;
Outros servigos municipais 6 05 — Transferéncia:
1 — Compete, em geral, aos demais servigos municipais, entre ) 06 — Troca;
outros, as seguintes atribuicées: g) 07 — Locagdo;

h) 08 — Doagéo;
a) Disponibilizar todos os elementos ou informacdes que lhe i) 09 — Outros.
sejam solicitados pelo Servigo de Patrimonio;
b) Zelar pelo bom estado de conservacdo e manutengédo dos3 — Apos verificacdo do bem, devera ser elaborada ficha para
bens afectos; identificacdo do mesmo, a qual devera conter informagdes julgada
c) Manter afixada em local bem visivel e actualizada, meadequada a sua identificacéo, e ser remetida ao Servico de Patri-
diante conferéncia fisica permanente, o duplicado da fanénio, devidamente assinada, no prazo de trés dias (lteis.
Iha de carga, dos bens pelos quais séo responsaveis, cujel — Caso a aquisi¢do tenha sido celebrada por escritura de compra
original fica arquivado no Servico de Patrimonio; e venda, seré este o documento que da origem a elaboracdo da
d) Informar o Servigo de Patriménio aquando da aquisi¢cdozorrespondente ficha de inventario, com as condicionantes em
transferéncia, abate, troca, cessdo e eliminacdo de benmatéria de contabilizagdo expressas no n.° 2 do artigo 15.° do
presente Regulamento.

2 — Entende-se por folha de carga o documento onde s&o ins- Artigo 15.0
critos todos os bens existentes numa seccgao, servico, sala, etc. 9 )

3 — Compete ainda aos responséaveis 0s seguintes servigcos Registo de propriedade
municipais:

1 — Apods a aquisi¢ao de qualquer prédio a favor da autarquia,
r-se-a a inscricdo matricial e o averbamento do registo, na com-
Etente reparticao de financas da conservatéria do registo pre-
fal, respectivamente.

2 — O registo define a propriedade do bem, implicando a inexis-
éncia do mesmo, a impossibilidade da sua alienagéo ou da sua

as areas de cedéncia para 0s dominios privado e pl:lb"CO; tiva conS|dera(;ao como Iintegrante do patrimonio mun|C|paI,

¢) Aprovisionamento/contabilidade — fornecer ao ServicoSC S€ Procedendo a respectiva contabilizacéo apés o cumprimen-
de Patriménio copia de todas as requisicdes de imobiliz42 dos requisitos necessarios a regularizacéo da sua titularidade, sendo,

do (ndo consumiveis): até 14, devidamente explicitada a situagdo em anexo as demons-

d) Contabilidade/obras municipais — fornecer a conta finafra¢oes financeiras. ) . ) o
das empreitadas ao Servico de Patriménio; 3 — Os bens sujeitos a registo sdo, além de todos os iméveis,

) Biblioteca, museu e arquivos municipais, sector de conte2S veiculos automoveis e reboques, sendo os respectivos registos

dores, etc. — efectuar o inventario directo dos bens §2 responsabilidade do Servico de Patrimonio.

sua guarda e fornecer o respectivo resumo ao Servico de# — EStdo ainda sujeitos a registo todos os factos, acgdes e
Patriménio. decisdes previstas nos artigos 11.° e 12.° do Decreto-Lei n.° 277/

95, de 25 de Outubro.

4 — As areas e prédios objecto de cedéncia devem evidenciar a$ — Cada predio, rdstico ou urbano, deve dar origem a um pro-
respectivas medidas e confrontacdes, bem como devem ser dégsso, o qual deve incluir, escritura, auto de expropriacéo, certi-
mitados com marcos, nos termos da lei em vigor. déo de registo predial, caderneta matricial, planta, etc.

5 — Incluem-se no imobilizado, todos os bens detidos em con- 6 — Os terrenos subjacentes a edificios e outras construgdes,
tinuidade ou permanéncia e que ndo se destinem a ser vendidogwgsmo que tenham sido adquiridas em conjunto e sem indicagdo
transformados no decurso normal das operagbes da entidade, geparada de valores, deverdo ser objecto da devida autonomizagéo
sejam da sua propriedade, incluindo os bens de dominio publicemn termos de fichas de inventario, tendo em vista a subsequente

a) Notariado — fornecer ao Servigo de Patrimoénio cc’>piafa
de todas as escrituras celebradas (compra e venda, p
muta, cessao, doacgao, etc.), bem como dos contratos
empreitadas e fornecimento de bens e servicos;

b) Obras particulares de urbanismo — fornecer copia dos alv
ras de loteamento acompanhados da planta sintese, donde co %

quer estejam em regime de locagéo financeira. contabilizacdo nas adequadas contas patrimoniais.
7 — Os prédios adquiridos, a qualquer titulo, ha longos anos,
Artigo 13.° mas ainda néo inscritos a favor do municipio, deverdo ser objecto
N da devida inscricdo na matriz predial e do devido registo na res-
Da guarda e conservagdo de bens pectiva conservatoria.

1 — O responsavel de cada bem deve zelar pela guarda e con8 — APOS 0 registo do bem, devera ser aposto no mesmo, sem-
servagao do mesmo, devendo participar superiormente qualqU¥f due possivel e aconselhavel, uma chapa ou etiqueta autocolante
desaparecimento de bens, bem como qualquer facto relaciona@iddenciando o nimero de inventario do bem, preferencialmente
com o seu estado operacional ou de conservacio, sem prejuizc?d@veés de um codigo de barras. i
eventual apuramento de responsabilidades. 9 — Nos prédios rusticos e urbanos devem ser afixadas, se pos-

2 — A necessidade de reparacdo ou conservacio deve ser coiiyel, placas de identificagéo com a indicagéo «Patrimonio Muni-
nicada ao Servico de Patriménio que promovera as diligéncigpal».
necessérias.

3 — Devera ser participado superiormente a sua incorrecta uti- CAPITULO V
lizagdo ou descaminho, independentemente do responsavel ter sido

o seu utilizador regular ou néo, e do apuramento posterior de res- . ~ ~ A
ponsabilidades. Da alienacgéo, abate, cessao e transferéncia

CAPITULO IV Artigo 16.°
Da aquisicao e registo de propriedade Formas de alienacdo
1 — A alienacéo dos bens pertencentes ao imobilizado sera efec-
Artigo 14.° tuada em hasta publica ou por concurso publico.
Aquisicaio 2 — A alienagéo de bens moveis podera ser realizada por nego-
ciagdo directa, quando a lei o permitir.

1 — O processo de aquisicdo dos bens do municipio obedecer& — Sera elaborado um auto de venda, caso ndo seja celebrada
ao regime juridico e os principios gerais de realizacéo de despesasritura de compra e venda, onde serdo descritos quais os bens
em vigor, bem como aos métodos e procedimentos de controddienados e respectivos valores de alienagéo.
interno estabelecidos no POCAL e ao sistema de controlo apro-

vado pelo municipio. Artigo 17.°
2 — O tipo de aquisi¢cao dos bens sera registado na ficha de
inventario, de acordo com os seguintes codigos: Autorizacdo de alienagéo
a) 01 — Aquisicéo a titulo oneroso em estado de novo; 1 — Compete ao Servi¢o de Patriménio coordenar o processo

b) 02 — Aquisigédo a titulo oneroso em estado de uso; de alienacao dos bens que sejam classificados de dispensaveis.
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2 — S6 poderdo ser alienados bens mediante deliberacdo CAPITULO VI
autorizadora do 6rgédo executivo ou do 6rgédo deliberativo, con-
soante o valor em causa, e tendo em conta as disposi¢des legais Dos furtos, roubos, incéndios e extravios
aplicaveis.

3 — A alienacdo de prédios devera ser comunicada a respectiva Artigo 21.°
reparticdo de financas e conservatoria.
4 — A demolicdo de prédios deve ser comunicada a respectiva Regra geral

reparticdo de finangas e conservatéria urbanos, bem como quaisi\I d i furt travi incéndi d
quer outros factos e situacdes a tal sujeitos. o caso de se verificarem furtos, extravios ou incéndios, de-

ver-se-a proceder do seguinte modo:

Artigo 18.° a) Participar as autoridades;
Ab b) Lavrar auto de ocorréncia, no qual se descreverdo os
ate objectos desaparecidos ou destruidos, indicando os respec-
1 — As situacdes susceptiveis de originarem abates, de acordo tivos numeros de inventario e respectivos valores.
com as deliberagbes dos 6rgdos executivo e deliberativo ou, des- )
pachos do presidente da Camara ou seu substituto, sdo as seguintes: Artigo 22.°
a) Alienacao; Furtos, roubos e incéndios

b) Furtos, extravios e roubos;

) Destruico; 1 — Nestas situagdes, o Servico de Patrimonio devera elaborar

um relatério de onde constem os bens, nimeros de inventario e

d) geslsao; 20 de i dade do bem: 0s respectivos valores.
% Treocczr'agao € Incapacidade do bem, 2 — O relatério e o auto de ocorréncia serdo anexados no final

) T ferénci do exercicio a conta patrimonial.
g) Transferéncia,;

h) Incéndios.

Artigo 23.°
2 — Os abates de bens ao inventario deverdo constar da ficha Extravios
de inventario, de acordo com a seguinte tabela:
1 — Compete ao responsavel da sec¢do onde se verificar o
a) 01 — Alienagdo a titulo oneroso; extravio, informar o Servico de Patriménio do sucedido, sem pre-
b) 02 — Alienacao a titulo gratuito; juizo do apuramento de posteriores responsabilidades.
¢) 03 — Furto/roubo; 2 — A situacao prevista na alinea no n.° 1 do artigo 17.°, s6
d) 04 — Destruicéo; sera efectuada, apOs se terem esgotadas todas as possibilidades de
e 05 — Transferéncia, resolugéo interna do caso.
f) 06 — Troca; 3 — Caso se apure o funcionario responsavel pelo extravio do
9 [...] bem, o municipio devera ser indemnizado, de forma a que se pos-
h) 10 — Outros. sa adquirir outro, que o substitua.
3 — Quando se tratar de alienacéo, o abate s6 sera registado p
com a respectiva escritura de compra e venda. CAPITULO VII
4 — Nos casos de furtos, extravios e roubos ou de incéndios
bastara a certificagdo por parte do Servigco de Patriménio para se Dos seguros
poder proceder ao seu abate, sem prejuizo de comunicagédo da
ocorréncia a autoridade policial competente. Artigo 24.°
5 — No caso de abatimentos por incapacidade do bem, deveréo
Ser 0s servicos responsaveis a apresentar a correspondente pro- Seguros

posta ao Servico de Patriménio. ) , 1 — Todos os bens méveis e iméveis do municipio deverdo estar
6 — Sempre que um bem seja considerado obsoleto, deterioragigequadamente segurados, competindo tal tarefa ao Servico de
ou depreciado, devera ser elaborado auto de abate, passandoa&imonio.
constituir sucata ou monos. 2 — Ficam isentos da obrigag&o referida no numero anterior as
madquinas agricolas ndo sujeitas a matricula.

Artigo 19.°
Cesséo CAPITULO VIII
1 — No caso de cedéncia de bens a outras entidades deveréa ser D lorizacZo do imobilizad
lavrado um auto de cess&o, devendo este ser da responsabilidade a valorizagao do imobilizado
do Servico de Patrimonio. . o
2 — S6 poderao ser cedidos bens mediante deliberagéo do 6rgéo Artigo 25.

executivo ou do 6rgao deliberativo, consoante os valores em cau-

; ~ A Valorizagdo do imobilizado
sa, atentas as normas e legislagdo aplicaveis.

1 — O activo imobilizado, incluindo os investimentos adicio-

Artigo 20.° nais ou complementares, deve ser valorizado ao custo de aquisi-
. N ¢éo ou de producéo.
Afectagéo e transferéncia 2 — Considera-se como custo de aquisi¢cdo de um activo a soma

1 — Os bens moéveis sao afectos aos servicos municipais utiﬁ-o. rg_spectivo preco de corr|1pra com 0s gastc()js suportlados directa
zadores, de acordo com despacho do presidente da Camara Ml?nl; Irectamente para o colocar no seu estado actual.

cipal ou seu substituto, acrescendo a folha de carga respectiv Considera-se como custo de produgdo de um bem a soma
P PN 2o arg p Yos custos das matérias-primas e outros materiais directos consu-
2 — A transferéncia de bens méveis entre gabinetes, salas, s

. A > " ffidos, de mao-de-obra directa e de outros gastos gerais de fabrico
¢Oes, divisGes, departamentos, etc., soO podera ser efectuada W&sessariamente suportados para o produzir.
diante autorizagéo do presidente da Camara ou seu substituto. 4 — Os custos de distribuicsio, de administracdo geral e finan-

3 — No caso de transferéncia de bens sera lavrado o respectpéiros n&o s&o incorporaveis no custo de producao.
auto de transferéncia, da responsabilidade do cedente, o qual deve — Sem prejuizo do principio geral de atribuicdo dos juros
encaminha-lo para o Servico de Patrimonio. suportados aos resultados do exercicio, quando os financiamentos

4 — S0 séo incluidos no activo imobilizado os bens do dominise destinarem a imobilizacées, os respectivos custos poderdo ser
publico pelos quais 0 municipio seja responsavel pela sua administputados & compra e produgcdo das mesmas, durante o periodo
tracdo ou controlo, estejam ou ndo afectos a sua actividade og#n que elas estiverem em curso, desde que isso se considere mais
racional. adequado e se mostre consistente. Se a construcao for por partes
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isolaveis, logo que cada parte estiver completa e em condi¢des ajgropriada. Esta ndo deve subsistir logo que deixe de se verificar
ser utilizada cessara a imputagao dos juros a ela inerentes.  a situagao indicada.

6 — Quando se trate de activos do imobilizado obtidos a titulo 3 — Sempre que ocorrem situagdes que impliquem a desvalori-
gratuito devera considerar-se o valor resultante da avaliagdo owzacao excepcional de bens, devera a mesma ser comunicada no
valor patrimonial definidos nos termos legais ou, caso ndo exisfgazo de uma semana ao Servi¢go de Patriménio, para efeitos de
disposicao aplicavel, o valor resultante da avaliagdo segundo cregisto na respectiva ficha.
térios técnicos que se adequem a natureza desses bens, devendo ser
explicitado nos anexos as demonstracdes financeiras.

7 — Caso este critério ndo seja exequivel o imobilizado assume CAPITULO IX
o valor zero até ser objecto de uma grande reparagao, assumindo,
entdo, o montante desta. o Da valorizago das existéncias, das dividas
8 — Na impossibilidade de valorizagdo dos bens ou quando es- . . .
tes assumam o valor zero, devem ser identificados no anexo as de e a terceiros e das disponibilidades
demonstragdes financeiras e justificada aquela impossibilidade.
9 — No caso de inventariagdo inicial de activos cujo valor de Artigo 29.°
aquisicdo ou de producao se desconhecga, aplica-se o disposto nos . .
n° 6 a 8 do presente artigo. Da valorizagdo das existéncias

10 — No caso de transferéncias de activos entre entidades abran
gidas pelo POCAL ou por este e pelo POCP, o valor a atribu
sera o valor constante nos registos contabilisticos da entidade

origem, desde que em conformidade com os critérios de valorimetiig,em ser determinados de acordo com as definicdes adaptadas
estabelecidos no POCAL, salvo se existir valor diferente do fix 5ara o imobilizado.

do no diploma que autorizou a transferéncia ou, em alternativa, 3°__ gq ¢ custo de aquisicdo ou de produgdo for superior ao
valor acordado entre partes e sancionado pelos 6rgédos e entidagpé:m de mercado. sera este o utilizado

colnlpetelgte_s. ibilidade de aplicacio d | d 4 — Quando, na data do balanco, haja obsolescéncia, deteriora-

— Naimpossibilidade de aplicacao de qualquer uma das alz, fisica parcial, quebra de precos, bem como outros factores
ternativas referidas no numero que precede, sera aplicado o crifgjz 0q0s, devera ser utilizado o critério referido no n.° 3 do pre-
rio definido nos r*s6 a 8 do presente artigo. sente artigo.

12 — Como regra geral, os bens de imobilizado ndo s&o suscepy _ o5 subprodutos, desperdicios, residuos e refugos séo valo-

tiveis de reavaliacdo, salvo se existirem normas que a autorizem;£,4os "na falta de critério mais adequado, pelo valor realizavel
que definam os respectivos critérios de valorizagao.

"1 — As existéncias sao valorizadas ao custo de aquisi¢cdo ou de
@'odugéo, sem prejuizo das excepgdes adiante consideradas.
© — O custo de aquisicéo e o custo de producédo das existéncias

liquido.
) 6 — Entende-se como pre¢co de mercado o custo de reposigao
Artigo 26.° ou o valor liquido, conforme se trate de bens adquiridos para a
. o . N producdo ou de bens para venda.
Reintegracbes e amortizagoes 7 — Entende-se como custo de reposicdo de um bem o que a

1 — Quando os elementos do activo imobilizado tiverem um&ntidade teria de suportar para o substituir nas mesmas condigdes,
vida atil limitada ficam sujeitos a uma amortizacéo sistematicqulidade, quantidade e locais de aquisicao e utilizacao.
durante esse periodo, sem prejuizo das excepcdes expressamerfte — Considera-se como valor realizavel liquido de um bem o
consignadas no presente regulamento do POCAL. seu esperado preco de venda deduzido dos necessarios custos pre-

2 — O método para o calculo das amortizacdes do exercicioVés/veis de acabamento e venda. .

o das quotas constantes, devendo as alteracdes a esta regra ser— Rela_tlvamenégf as situagoes previstas n@fs|3ne 4 do
explicitadas nos anexos ao balanco e & demonstracio de resulta@b§Sente artigo, as diferencas serdo expressas pela provisao para

3 — Para efeitos de aplicacdo do método das quotas const&jgPreciacéo de existéncias, a qual sera reduzida ou anulada quando
tes, a quota anual de amortizacdo determina-se aplicando xarem de §X|§t|rdmot|vos_qude a or[%lnargm. i q )
montantes dos elementos do activo imobilizado em funcionamen- 10 — O método de custeio das saidas de armazeém a adoptar €
to as taxas de amortizacéo definidas na lei. 0 custo médio ponderado. i ) )

4 — O valor unitario e as condicdes em que os elementos doll — Nas actividades de caracter plurianual, designadamente
activo imobilizado sujeitos a depreciagio ou a deperecimento possﬁﬁpstrugao de estradas, barragens e pontes, os produtos e traba-
ser amortizados num s6 exercicio, sdo as definidas na lei. 0s em curso podem ser valorizados, no fim do exercicio, pelo

5 — A fixacdo de quotas diferentes das estabelecidas na lei, péf‘&éc.’do da pefce”tagefg de acabamento ou, aI}ernat|v%mente,
os elementos do activo imobilizado corpéreo adquirido em segufl€diante a manutencao dos respectivos custos ate ao acabamento.
da m&o, é determinada pelo 6rgdo deliberativo da autarquia locall2 — A percentagem de acabamento de uma obra corresponde

sob proposta do 6rgédo executivo, acompanhado de justifica@%@ seu nivel de execucéo global e é dada pela relagéo entre o total
adequada. 0s custos incorridos e a soma deste com os estimados para com-

6 — As despesas de instalagdo, de investigacdo e de desenfiffar & sua execucao.
vimento, devem ser amortizadas no prazo maximo de cinco anos. Artigo 30.°
Artigo 27.° Da valorizagdo das dividas de e a terceiros
Grandes reparacfes e conservagdes 1 — As dividas de e a terceiros sao expressas pelas importan-

if d . cias constantes dos documentos que as titulam.
Sempre que se verifiquem grandes reparacoes ou conservacoes __ as dividas de e a terceiros em moeda estrangeira sao regis-
de bens que aumentem o valor e o periodo de vida util ou ecor}?-das:

e

mico dos mesmos devera tal facto ser comunicado no prazo

uma semana ao Servigo de Patriménio, para efeitos de registo, na a) Ao cambio da data considerada para a operagéo, salvo se
respectiva ficha. 0 cambio estiver fixado pelas partes ou garantido por uma
terceira entidade.

H o
Artigo 28. A data do balanco, as dividas de ou a terceiros resul-
Desvalorizagbes excepcionais tantes dessas operagdes, em relacédo as quais ndo exista

fixagdo ou garantia de cambio sé&o actividades com base

1 — Quando a data do balanco, os elementos do activo imobi- no cambio dessa data;
lizado corpéreo e incorpéreo, seja ou ndo limitada a sua vida Util, b) As diferencas de cambio resultantes da referida actualiza-
tiverem um valor inferior ao registado na contabilidade, devem ¢éo séo reconhecidas como resultados do exercicio e re-
ser objecto de amortizacao correspondente a diferenga, se for de gistadas na conta 685 «Custos e perdas financeiros —
prever que a reducdo desse valor seja permanente. Aquela amorti- diferencas de cambio desfavoraveis» ou 785 «Proveitos
zagao extraordinaria ndo deve ser mantida se deixarem de existir e ganhos financeiros — diferencas de cambio favoraveis».
0s motivos que a originaram. Tratando-se de diferencas favoraveis resultantes de
2 — Nos casos em que os investimentos financeiros, relativa- dividas de médio e longo prazos, deverao ser diferidos, caso
mente a cada um dos seus elementos especificos tiverem, a data existam expectativas razoaveis de que o ganho é reversi-
do balango, um valor inferior ao registado na contabilidade, este vel. Estas serdo transferidas para a conta 785 no exerci-

pode ser objecto da correspondente deducao, através da conta cio em que se efectuarem os pagamentos ou recebimentos,
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totais ou parciais, das dividas com que estao relacionadas ANEXOS
e pela parte correspondente a cada pagamento ou recebi-
mento; Imobilizado incorpéreo (I-1)

¢) Relativamente as diferencas de cambio provenientes de
financiamentos destinados a imobilizagGes, admlte:se QY demiitioacaodo Bom
sejam imputadas a estas somente durante o periodo e Designagio Classificacdo
que tais imobilizacdes estiverem em curso.

N de Inventario O

Ctas. Funcional

3 — A semelhanca do que acontece com as outras provisdes|-as
que respeitem a riscos e encargos resultantes de dividas de tencei-
ros ndo devem ultrapassar as necessidades.

Clas. Econdmi,

Clas. Orgamental

2. Caracterizac¢io do Bem
H Registo (a preenchier se s¢ justiticar) Aquisi¢io
Artigo 31.°

9 Nmero,

Compra [m}
Da valorizacdo das disponibilidades Comersatiria Outea

Data __ 4 Pata [

1 — As disponibilidades de caixa e depdsitos em instituicoes -
financeiras sao expressas pelos montantes dos meios de pagamen-
to e dos saldos de todas as contas de depdsito, respectivamepte,———— -
. P . ~ 3. Valorizagiio e Registo
2 — As disponibilidades em moeda estrangeira séo expressastio Aquisicio Nmortizagho Abate
balango ao cambio em vigor na data a que ele se reporta. oo A Ot .
As diferencas de cambio apuradas na data de elaboracio no [Bascomm —

T Compra tnicio de Utilizagio __1__; o

lanco final do exercicio séo contabilizadas na conta 685 «Custggr i | w s i ;l“
e perdas financeiros — diferencas de cambio desfavoraveis» pu I Amartizagio Acamilada baw 17
785 «Proveitos e ganhos financeiros — diferencas de cambio fa Valor Liguido do Bem ——=
VOoraveis».

3 — Os titulos negociaveis e as outras aplicaces de tesourafifutros Elementos/informagoes _
sd0 expressos no balango pelo seu custo de aquisicdo (preca de Segure Outras laformashes
compra acrescido dos gastos de compras). Compantic -

4 — Se o custo de aquisi¢ao for superior ao preco de mercadg., T e vene T T
sera este o utilizado.

5 — Na situagao prevista no n.° 2 deve constituir-se ou refor-
car-se a provisdo pela diferenca entre os respectivos pregcos 9(13 ,
aquisicso e de mercado. A provisio sera reduzida ou anulada quan: —' —'—
do deixarem de existir os motivos que levaram a sua constituigcdo.

Alienagio O

O Funcionéario O Responsdvel

CAPITULO X

Das disposic¢des finais e entrada em vigor

Artigo 32.° Bens iméveis (1-2)

Disposi¢des finais e transitorias

1. Identificaciio do Bem
Designacio Classificagho

1 — Compete ao 6rgdo executivo a resolucéo de qualquer sitl
¢8o omissa neste documento.

2 — S&o revogadas todas as disposi¢cdes regulamentares contré- o Funcional
rias ao presente Regulamento. Clas. Feongm

3 — Para salvaguardar a correcta adopgéo dos procedimentos Clas. Orgomental
estabelecidos pelo POCAL em matéria de contabilizagao dos sUbry—arcierizasas do e
sidios para investimentos, sera assegurada que:

Localizagio Aquisigiio Confrontagdes
Ruad ugar Norte

a) Aquando da inventariagao inicial, nas fichas de inventér Lo nAndar i’ Sul
rio do inventario dos elementos patrimoniais activos quexs roiia ___ ot posa e Nasconte
beneficiaram de financiamentos (nacionais, comunitarios S Poente

Ou quaisquer outros) para a sua construgao ou aquisigggye= Outra Terreno

sera devidamente discriminado o montante de financia- Data 11| Edificio

mento obtido, o qual podera ser evidenciado no itent Logradouro
«Outras informa(}ﬁes»; 2.2 Natureza Juridica |2.3. Natureza dos Dire.itus da.Antarquia 2.4. Classificag¢ao do Bem

b) Para os bens que venham a ser construidos ou adquiridQs, .. wme. o |G T D T com tnteresse iistérico O
com financiamento, sera inscrita nas respectivas fichag =~ = =~ = e o e O | Clssifieado o
de inventario informag&o similar & mencionada na alinea ’ = o
que antecede.

N® de Inventario OO

Localidade

Doagao Area

o0oo oo

Prop. dosoto 1 Bropried. Plena

Outra

2.5. Natureza do Imavel 2.6. Natureza da O a 2.7. Invest. Intermunicipal

4 — Na inventariagdo inicial dos elementos patrimoniais actir ) i
vos proceder-se-4, quando for caso disso, ao apuramento 488 2 toibtico 0 smo 0
montantes que estariam registados nas contas redutoras do actiyd” o . o w o
aos mesmos associadas, como se tivesse sido adoptada a contabi
lidade patrimonial e financeira, de molde a que o balango inicidks. inscrigie Matricial 2.9. Valor Patrimonial |2.10. Proprietirio
possa traduzir a efectiva situagdo patrimonial. o Vingos Arimo Mg

5 — Relativamente as demais contas de provisdes, adoptar-s

. 7z . . N
um procedimento analogo ao referido no n.° 4 do presente artig@mis
2.11. Inscrigdo Predial

. Conservatoria Naturera
Artigo 33.°

Nome Detinitiva [m]

Entrada em vigor Cdigo Provisbria por natureza o

Montante N Fiseal

Data _/ %% do Imével

Registo Provis. por natureza ¢ diividas [

O presente Regulamento entra em vigor ap0s a aprovagéo fla . N de e o

. A . . . o . Tcha N  de Registo Provisoria por diividas o

Assembleia Municipal e posterior publicagcdoDiario da Repu- ( o o e -
blica. athas 11
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Bens iméveis (I-2 — continuagao)

Equipamento de transporte (I-4)

2.12. Estrutura do Edificio 2.13. Outras Especificacoes 1. Identificacdo do Be'." - ——
Construgio Designagio Classificagao
N de Inventirio
Alvenaria O N."de pisos caeme
Clas. Funcional
Betdo m} N de divisoes Clas. E
Clas. Orgamental
Outros o Ano de construgio __[___|_|
- 2. Caracterizaciio do Bem
Referéncia Aquisigao
— - Matricula: __= - N.Motor: Aquisi¢ao onerosa em estado de novo [}
3. Valorizagho ¢ Registo Marca: Modelo isigdo onerosa em estado de uso m]
Aquisigio Contrato de Locagio Amortizagio . " )
Cor: Cessdo O
Custo Aquis/Produgio Valor Total Vida Util Esperada Cilindrada Produggo em Oficinas Proprias 0
Desp. Compra N."de Rendas Valor Inicio de Utilizagio — o ) ouros O
Valor Actual Data de Inicio ¢ Termo: - Z7=7= | Taxa de Amortizagao Afectagdo, Troca [0 Doagao O *
Data Aquisicio /[ ___ Valor Residual Amortizagio Anual Locagao 1 [
Opgio de Compra/Devolugio Amortizagio Acumulada —_—
Valor Liguido do Bem
Grandes Reparagies ¢ outras Reavaliagio Abate 3. Valorizacio e Registo
modificagdes C.D.Moeda Alienagio o Aquisigio Contrato de Locagio Amortizagio
Montante N )
Tipo Data - Doagdo o Custo Aquisigao/outro Valor Total Vida Util Esperada
Montante Outro Desp. Compra N.° de Renda Inicio de Utilizagao __J
Data i o Valor Actual Data de In Taxa de Amortizagio
Aumento de Vida Utl Data Aquisigdo ___ Valor Residual Anual
Montante Opgao de Compra/Devolugio Amortizagio Acumulada
Valor Liquido do Imobilizado
Data | 1 Grandes Reparacdes e outras Reavaliagio Abate
modificacdes Alienagdo Onerosa [1  Destruicio O
4. Outros Elementos/Informacdes ipo ;a:‘:‘:ﬁd" Alienagio Grawita [] Transferéncia [
Seguro Arrendamento Montante Data___i__[__ Furto/Roubo O Troca ]
Data __/ Outros [u]
Companhia Duta do Inicio do Contrato ___ /[ ___ Aumento de Vida Ut .
N Apohce Ramo Prazo Valor Actual da Renda Montante Data __ /|
Valor Data de Vene. /1 __ | Ultima Actualizagio:
Cocliciente Data — /— | — 4. Outros El /i (]
Seguro Contrato de Assisténcia
Companhia Entidade
Dat I N.° Apélice Ramo Data do inicio do Contrato ___/__[_
B Valor Data de Vene. __/__/ Prazo Valor

O Funcionario

O Responsavel

Equipamento basico (I-3)

Data / /

O Funciondrio

O Responsavel

Ferramenta e utensilios (I-5)

1. Identifi

acdo do Bem

1. Identifica¢io do Bem

Designacio

Clas. F

Clas.

N de Inventario

Clas. Leonomica ——

uncional

Designacio

Classificagdo

Clas. E

“uncional

Clas. Orgamental

2. Caracterizaciio do Bem

2. Caracterizagdo do Bem

Referéncia Aquisicho
Maicuk: == N Mot Aquisigio onerosa em estado de novo a
Modelo Juisigio onerosa em estado de uso o
Cor Cessio O
Cilindrada: Produgiio em oficinas Proprias O
Afectagio Iroca O Doagdo 0O Ouwoes O
Locago H Daw I
3. Valorizagio e Registo
Aquisigao Contrato de Locagio Amortizagio

Custo AquisProdugio

Valor Total

Vida Util Esperada

Desp. Compra
Valor Actual
Data Aquisigao ___/___/

N."de Rendas

Valor
Data de Inicio ¢ 1ermo: -/-/-
Valor Residual
Opgio de Compra/Devolug:

Inicio de Utilizagio
Taxa de Amortizagdo
Amortizagio Anual

0 Acumulag

Amortizaga

Valor Liguido do Imobiliz

Referéncia Aquisicao
Aq 0 onerosa em estado de novo [m]
Marca Modelo
. - Aquisigdo onerosa em estado de uso a
or
Cessio
Afectagio g
Produgdo em Oficinas Proprias ]
troa O Doagio O Outros a
Locagio Data ___/__[__
3. Valoriza¢io e Registo
Aquisi¢io Contrato de Locagio Amortizagio

Custo Aquis/Produgao

Desp. Compra

Valor Actual

Data Aqu o 11

(se aplicavel)
Valor Total
N de Rend: Valor
Data de Inicio e Termo: -/
Valor Residual

Opgio de Compra/Devolugio

Vida Util Esperada

Inicio de Utiliza
Taxa de Amortizagio
Amortizagdo Anual
Amortizacio Acumulad,

Valor Liquido do Imobilizado

Grandes R 3 i
Grandes Reparacoes e outras Reavaliagio Abate randes Reparagdes ¢ outras Reavaliagho i Aﬁmu Gl ]
modilicagdes Alicnagio Onerosa N modificagdes Alienagiio Onerosa estruigio
e €D Mocd grotimeross O Destnigo [ €.D.Mocda S
Tipo Mm“‘":":_ o Alienagao Gratuita O Transeréncia O ‘Tipo Montante Alicnagao Gratuita [ Transferéncia (]
0 . ransteréneia - ) . .
Moniaie Daw T T FurtoRoubo O treen = :\;h)‘nldnlc — Data__ [__I__ Furto/Roubo 0O Troca u]
: I__1 ata [T m]
Aumento 4 Vid Uil Outros Aumento de Vida Util Outros
) Montante. Data __ /[ [ __ Montante Data [ [ —
4. Qutros El /Informacées 4. Outros Elementos/Informacdes
Seguro Contrato de Assisténcia Seguro Observagdes
Companhia Iintidade Cmnnﬂ{“ﬁ&
e Apdlice Ramo, Data do Inicio do Contrato ___/__/___ N.® Apdlice Ramo
Valor Data de Vene. __/_[___ | Prazo Valor Valor, Datade Vene. [ [
Data I Data 1!

O Funcionario

O Responsavel

O Funcionario

O Responsavel
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Equipamento administrativo (I-6)

1. Identifica¢io do Bem

Outro imobilizado corporeo (I-8)

1. Identifica¢io do Bem

Designacho Classificagao Designagho Classificado
N° de Inventdrio N° de Inventiri
Clas. Funcional e Clas. Funcional
Clas. oonémica Clis. E
Clas. Orgamental Clas. Orgamental
2. Caracterizacio do Bem 2. Caracteriza¢io do Bem
Localizacdo Aquisicio Referéncia Aquisicao
Rua/Lugar NeLote isigio onerasa em estado de nove o Especificidades Aquisiciio onerosa em estado de novo ]
Andar Sala O y 3 . O
Cod. Posial - Localidade Aquisiglio onerosa em estado de uso q onerosa em estado de uso
Referéncia Cessio o Cessiio ]
Marca Modelo Produggo em Oficinas Proprias a Produgdo em Oficinas Proprias m}
Cor: cspec i cidad, Troea [ Doagto [ Outes o Troca [m] Doagago O Outros [m]
Afectago: Locnggo O Dat /1 Locagio 1 Daa
3. Valorizagio e Registo 3. Valorizagio e Registo
Aquisi¢ao Contrato de Locagiio Amortizacio Aquisiciio Contrato de Locagio Amortizagio
(se aplicavel)
Custo Aguis/Produglio Valor Totat Util sperada Custo Aquis/Produgio Valor Total Vida Util Esperada
Desp, Compra N de Rendas Valor Inicio de Utitizagio /1 Desp. Compra N° de Rendas Valor Inicio de Utilizaglo __j__/__
Valor Actual Data de Inicio ¢ Termo: -/~ <//~ | Taxa de Amortizagao Valor Actual Data de Inicio e Termo: -/-/ -/-/- | Taxa de Amortizagdo
Data Aquisiio 11 ___ Valor Residual Amortizagio Anual Data Aquisi I Valor Residual Amortizagao Anual
Opgiio de CompraiDevolugao Amortizagio Acumulada Opgiio de Compra/Devol izagio Tad!
Valor Liguido do Imobilizado Valor Liguido do Imobilizado
Grandes Reparacdes ¢ outras Reavaliagao Abate o Grandes Reparagdes e outras Reavaliagio Abate
modificagdes Alienagao Onerosa [ Destruigho [m} modificacdes Alicnagao Onerosa [ Destruigio O
C.D.Mocda I o C.D.Moeda T
Tipo Montante Allenagdo Grawita - [J - Transteréncia Tipo Montante —— | Alienagdo Grawita  [J Transferéncia [
Montante Data__/__ 1 Furto/Roubo O Troea a Montante Daa_____/__ Furto/Roubo O Troca 0
Data / ] Daa __/__/
e Outros — = Outros ]
Aumes ¢ Vida Uitil Aumen Vida Ut
Aumento de Vida Ut Montanie Datw i Aumento de Vida Util Montante Data__ /__ | __
4. Qutros Elementos/Informacdes 4. Outros Elementos/Informacdes
Seguro Observagaes Seguro Observagdes
Companhia Companhia
N Apdlice Rama, N° Apdlice Ramo,
Valor Data de Vene. ___ /| ___{ __ Valor Data de Venc, 7
Data i 7 Data / /
‘unciong O Responsavel SR .
O Funcionane P O Funcionério O Responsavel
Taras e vasilhame (I-7) Partes de capital (I-9)
1. ldentifica¢cio do Bem
Designagao Classificacao 1. Identificagio do Bem
Designacio Classifica¢io
N de Inventario [EnsssnsnEnnn]
Clas. Funcional N°de CTTLLITIITE
Clas. Funcional )
Clas. liconomica
Clas. Orgamental Clas. Econémica
Clas. Orgamental
2. Caracterizacio do Bem
Referéncia Aquisicao
Aduisigio oneross em estudo de novo u] 2. Identificagio da Empresa Participada
e . ignaci Ambito: isto:
Marca Modelo, Aquisigiio onerosa em estado de uso u] mbito Registo
Cor Ispecificidades Cessiio u] Conservatoria do Registo Comercial de
Alectugle, Producio em Oficinas Proprias a Sede Social Municipal ]
Ttoca m) Doagio O Outros ] Morada Niamero Data__ |/
Locagio ] Data /[ N Andar Cod. Postal - | Intermunicipal 0 Capital Social
Localidade Outros,
3. Valorizacio e Registo
Aquisicio Contrato de Locagio
(se aplicivel) — . o .
Custo Aquis/Produgio Valor Total Vida Util Fsperada 3. Valorizagio e Registo - Participacio no Capital
Desp. Compra N de Rendas Valor Inicio de Utilizagio /| Aquisicio Natureza Alienagio
Valor Actual Data de Inicio ¢ Termo: -/-/- -/-/~ Taxa de Amortizagio
Data Aquisigio __/ - Valor Residual Amortizagio Anual Custo Aquisigio Agdes O Quows [ Ouwos [ | Montante
Opgio de Compra/Devolug Amortizagio Acumulada Desp. Compra Valor Nominal Data___ ”
_ Valor I,|m|uld:;;it;'l(:nul\\ll/.ulu Valor Actual Taxa de Participago
Grandes Reparagies ¢ outras Reay N Daa___[__1 Descontos/Prémios
modificagoes Alienagao Onerosa O Destruigao - O —_—
o Valor Total
C.DMocda Alienaciio Gratuit R
Tipo Montante Alienagio Gratuita [ fransferéncia [
Montante Data [/ Furto/Roubo O froca ]
Data 11 Outros o 4. Outros El tos/Informag
Aumento de Vida Util Montante Dot 1 Resultados dos Ultimos Exercicios: Informagdes
s —_—12 =
4. Outros Elementos/Informacdes /:EC;II _
Seguro Observagaes ! :
112131, =
Companhia
N" Apolice Ramo,

alor

Data de Vene. __

Data __ /__/

O Funcionario

O Responsavel

Data __/__/

O Funciondrio

O Responsavel
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Titulos (1-10) Existéncias (I-11)

1. Identificagiio do Bem
Designagdo Classificacio

1. Identificagdo do Bem
Designacio Classificacio

N° de Inventario

[ — N° de

Clas. Funcional

Clas. Funcional

Clas. E i Clas. E
Clas. Orgamental Clas. Orgamental
2. Caracteriza¢io do Bem
— Referéncia Aquisicio
2. Caracterizagio do Bem .
Matricula _= - Aquisiao onerosa em estado de novo [m]
Designagio Empresa/Entidade: A Aquisigio onerosa em estado de uso u]
- * Cor, Cessdo [m]
Valor Nominal/Depdsito: e
Cilindrada Produgio em Oficinas Proprias |}
Afectagio o [ Doagao O Oures O
Locagio O Data _ /[
3. Valorizagdo e Registo - Movimento da Carteira de Titulos
Aquisigao Venda Saldo em Quantidade 3. Valorizagio e Registo
Data__/ Il (lzalﬂ — I__ , D"‘;‘ Quantidade Data | Documento Entradas Saidas Saldo
« = Quant. | P.unit. | Valor | Quant | P.unit { Valor | Quant. |P.unit. | Valor
Valor Unitdrio Valor Unitario /o
L .
Valor Total Valor Total 1 - I
/1.
/1.
/1.
4. Outros El tos/Informacd ; ?
Elementos Informagoes
4. Outros Elementos/Informagdes
Seguro Contrato de Assisténcia
Companhia Entidade
D N° Apolice Ramo Data do Inicio do Contrato ___/1_/___
ata [/ Valor Datade Vene. __/___I__ |Prazo Valor
Data _ /__ /__
Funcionari O Responsavel Co ;
O Funcionario P O Funcionario O Responsivel
Folha de carga
Zona Fisica:

Estrutura Orgénica:

Cédigo de actividade:

INVENTARIO A%ﬁglggo DESCRIGAO ESTADO DOBEM |, GOES
Bom [Razo | Mau

Data__ | [ O Funcionrio: O Responsavel:
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Mapa de registo de livros (Biblioteca)

PUBLICAGAO ENCARDEN
N N i 5 : DATA DE N,
REG. | INVENT AUTOR fiTuLo Editora Daia | YOLUMES | lew | i | RecEpGAQ | PRECO | OBSERVACORS
Dt __{_J 0 Funciondrio O Responsavel
PARTICIPACAO DE AVARIAS / REPARACOES
AUTO DE VENDA
( A preencher pelo Servigo Participante )
Identificagdo do Servigo Participante/Funcionario -
Aos dias do més de de dois mil e

Identificagdo do Bem (n° de Inventario):

Descrigdo do Bem:

Data Participagdo / / s proccdeu-se

a alienagdo através de a)

s

do(s) seguinte(s) bem(ns): b)

Tipo de Avaria:

0(s) bem(ns) possuia(m) o(s) seguinte(s) no(s) de Inventario

respectivamente, tendo sido arrematado (s) / Adquirido

(s) pelo Sr s

pelo valor de $

( A preencher pelo Servigo de Patrimonio ) _—

Firma Reparadora

Fornecedor

Orgdo Executivo Orgdo Deliberativo

Em__ ge

de

Nao D

Esta abrangido pela Garantia?

sim [ |

Data envio para reparagdo / /

Custo da Avaria $00

O Responsavel pelo Servigo Participante

Data chegada da Reparagio /

O Responséavel pelo Patrimonio

O Funcionario

a) Hasta publica, concurso publico ou negociagdo directa

b) Descrever ofs) bem(ns)

Em __ ge de

O Responsavel




APENDICE N.° 134 — || SERIE — N.° 283 — 7 de Dezembro de 2001 31

| AUTODECESsA0 |

Aos dias do més de de dois mil e em a)

, compareceram perante mim b)
. 0(s) Sr(a)(s) -a

fim de que fosse autorizada a cessdo do(s) bem(ns): ¢)

, 0s quais possuem o(s) seguinte(s) n°(s) de Inventario

a entidade

com o fim de d)

A cessdo do(s) bem(ns) em epigrafe foi autorizada por e)

, mediante despacho/deliberagdode _ /  /  ,ndo

podendo o(s) bem(ns) cedido(s) ter uma utilizagdo diferente do fim a que se destinam,
sob pena de regressarem imediatamente 4 entidade cedente, devendo os mesmos

regressar a posse desta, apos conclusdo do objectivo para o qual foram cedidos.

Despacho Deliberagdo

Em_ de de — Em ____ge de —

O Funcionario O Responsavel

a) Localizagdo ¢ servigo
b)Nome e Categoria

¢) Designagdo do(s) bem(ns)
d) Indicar o fim para que foram cedidos
)

¢) Eleito/Orgao que autorizou a cedéncia

AUTO DE TRANSFERENCIA

Aos dias do més de de dois mil

,ema)

, compareceram perante mim b)
0(s) Sr (2)(s)

a fim de que fosse autorizada a

transferéncia do(s) bem(ns): c) sito(s)
no d)

seguinte(s) nimero(s) de Inventario:

o(s) qual(is) possui(em) o(s)

tendo por mim sido autorizada a transferéncia para d)

Despacho Deliberagdo

Em___de de___

de___ Em____de

O Funcionério O Responsavel

a) Indicar a localizago e servigo
b) Nome e categoria

¢) Designagdo do bem(ns)

d) Indicar o local

AUTO DE OCORRENCIA

Aos dias do més de de dois mil e , verifiquei a
ocorréncia de a)

no b)

tendo  constatado o  desaparecimento  do(s)  seguinte(s)  bem(ns):

,0(s) qual(is) possuia(m)

0(s) seguinte(s) nimero(s) de Inventario
, respectivamente.
Despacho Deliberagdo
Em de de Em de de

O Funcionario O Responsavel

a) Descrever de forma breve, precisa ¢ concisa o tipo de ocorréncia ocorrida

b) Indicar o local

CAMARA MUNICIPAL DE CASTELO DE PAIVA

Edital n.° 469/2001 (2.2 série) — AP. — Dr. Paulo
Ramalheira Teixeira, presidente da Camara Municipal de Castelo
de Paiva:

Faz publico, no uso da competéncia que lhe confere a alinea
do n.°1 do artigo 68.° da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, e em
cumprimento do determinado no artigo 118.° do Codigo do Pro-
cedimento Administrativo, e na deliberagdo tomada pela Camara
Municipal em sua reuniéo de 26 de Setembro de 2001, que se en-
contra em fase de inquérito publico, pelo periodo de 30 dias, a
contar da data de publicacdo do presente edital na 2.2 série do
Diario da Republicao projecto de Postura Regulamentar de Transito
na Freguesia Sao Martinho de Sardoura.

Durante o periodo de inquérito, o projecto de postura encon-
tra-se exposto na Divisdo de Obras Municipais da Camara Muni-
cipal, durante o horario normal de expediente, podendo os inte-
ressados consulta-lo e apresentar as suas observagdes ou sugestoes,
por escrito, indicando a sua identificacdo completa e a sua resi-
déncia, sob pena de ndo serem aceites.

E para constar se publica este e outros de igual teor, que véo ser
afixados nos lugares publicos de estilo.

E eu,(Assinatura ilegivel)chefe da Divisao de Obras Munici-
pais, o subscrevi.

29 de Outubro de 2001. — O Presidente da Canizaalo
Ramalheira Teixeira.

Edital n.° 470/2001 (2.2 série) — AP. — Dr. Paulo
Ramalheira Teixeira, presidente da Camara Municipal de Castelo
de Paiva:

Faz publico, no uso da competéncia que lhe confere a alinea
do n.°1 do artigo 68.° da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, e em
cumprimento do determinado no artigo 118.° do Cddigo do Pro-
cedimento Administrativo, e na deliberagdo tomada pela Camara
Municipal em sua reuniéo de 26 de Setembro de 2001, que se en-
contra em fase de inquérito publico, pelo periodo de 30 dias, a
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contar da data de publicacdo do presente edital na 2.2 série do CAMARA MUNICIPAL DE ESTREMOZ
Diario da Republicao projecto de Postura Regulamentar de Transito
na Freguesia Santa Maria de Sardoura. Aviso n.° 9326/2001 (2.2 série) — AP. — Prévia audicéo

Durante o periodo de inquérito, o projecto de postura encofyblica do Plano de Pormenor dos Martires- Luis Filipe Pe-
tra-se exposto na Diviséo de Obras Municipais da Camara Murfieira Mourinha, presidente da Camara Municipal de Estremoz:
cipal, durante o horario normal de expediente, podendo os inte-Faz publico, que a Camara Municipal, em sua reuniéo realizada
ressados consulta-lo e apresentar as suas observacdes ou sugeifi£3.8 de Abril de 2001, deliberou mandar elaborar o Plano de
por escrito, indicando a sua identificacdo completa e a sua resiormenor dos Martires, pelo que se avisam todos os cidaddos in-

déncia, sob pena de ndo serem aceites. _ teressados, bem como todas as entidades defensoras dos interesses
E para constar se publica este e outros de igual teor, que vao §ge por ele possam vir a ser afectados, que 0 mesmo se encontra
afixados nos lugares publicos de estilo. em fase de prévia audigéo publica, de acordo com o disposto no

) L L .. n.°2do artigo 77.° do Decreto-Lei n.° 380/99, de 22 de Setembro.
E eu,(Assinatura ilegivel)chefe da Divisdo de Obras Munici- A sua intervencdo compreende a totalidade do perimetro urba-
pais, o subscrevi. no e a area corresponde a aproximadamente 9,41 ha.
. A A decisdo da revisao da elaboracao do Plano de Pormenor teve
Razr?wa(ljr?ei?;zlyeti);girdae 2001. — O Presidente da Canialo  omg principal objectivo dotar a gest&o urbanistica de um instru-
: mento de planeamento de escala adequada a corrente gestao do
territério, enquanto espaco urbano qualificado e infra-estruturado,
apto a servir os fins predestinados em PDM.

CAMARA MUNICIPAL DE CASTRO VERDE A consulta é aberta pelo periodo de 30 dias Uteis, contados a
partir da publicagdo deste anuncio Bréario da Republicasendo
Aviso n.° 9323/2001 (2.2 série) — AP. — Para os devidos 0 mesmo ainda publicado na imprensa local e regional.

efeitos se torna ptblico que, de acordo com o despacho do presi_Durante este periodo os interessados poderdo proceder a for-

dente da Camara Municipal de 25 de Outubro de 2001, atenden I?ga%gg Suue%eslg(éitsé:semugon;gsaagpsrgfigtﬁsﬁgzrgga'lgf%m;rﬁgﬁz
a que se mantém os motivos que originaram a contratacao, for g q . que p

respectivo procedimento da elaboracdo do Plano de Pormenor.
renovados os contratos de trabalho a termo certo, nos termos p p &

Burante aquele periodo, os interessados poderao consultar, no
alinead) do n.° 2 do artigo 18.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 1 b b DA S = PN
de Dezembro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 407/91, de 17 de O%ltendlmento publico da Divisédo de Administragéo Urbanistica, o

. N L - bt ocumento de fundamentagéo da elaboragéo do Plano que acom-
tubro, aplicado a administragcéo Io~cal pelo Decreto-Lei n.° 40 hou a deliberacdo da Camara e que descreve os objectivos,
91, de 17 de Outubro, com a redac¢éo dada pelo Decreto-Lei n.° 2 todologia e prazos a observar no processo.

98, de 17 de Julho, com os seguintes trabalhadores, pelo period@s interessados na execugéo das disposigdes do Plano deverado
de seis meses: apresentar as suas sugestdes ou observacdes mediante requerimen-

Anténio Guerreiro Caetano, na categoria de cantoneiro, com in@ dirigido ao presidente da Camara Municipal, a entregar na Di-
cio no dia 1 de Dezembro de 2001. visdo de Administracdo Urbanistica.

Antonio Lucio Bartolomeu Pinto, na categoria de marteleiro, corr&epia[]aalctoerg;eclhrg?/%? speurbzlalﬁga'(‘jnoasnggls?SSZ?ersod%rgss(teilrge e outros
inicio no dia 1 de Dezembro de 2001. 9 a 9 :

Antdnio Rosa Jorge, na categoria de cantoneiro, com inicio no 18 de Outubro de 2001. — O Presidente da Carhafs,Filipe
dia 8 de Novembro de 2001. Pereira Mourinha.
Eduardo Francisco Brito Celerinda, na categoria de cantoneiro, com
inicio no dia 8 de Novembro de 2001. . - - .
Francisco José Amaro, na categoria de cantoneiro, com inicio n/ ViSO Nn.° 9327/2001 (2.2 série) — AP. — Prévia audicdo
dia 8 de Novembro de 2001 publica da revisao do Plano de Urbanizacdo dos AreeslLuis
: Filipe Pereira Mourinha, presidente da Camara Municipal de Es-
25 de Outubro de 2001. — O Presidente da Carfaraando  remoz: . . " L
Sousa Caeiros. Faz publico que a Camara Municipal, em sua reunido ordinaria
realizada em 18 de Abril de 2001, deliberou mandar elaborar a revisao
do Plano de Urbanizagdo dos Arcos, pelo que se avisam todos os
interessados, bem como todas as entidades defensoras dos interes-

CAMARA MUNICIPAL DE ESPOSENDE ses que por ele possam vir a ser afectados, que o mesmo se encon-
tra em fase de prévia audi¢édo publica, de acordo com o disposto
Aviso n.° 9324/2001 (2.2 série) — AP. — Para efei- Nho n.°2 do artigo 77.° do Decreto-Lei n.° 380/99, de 22 de Se-

tos do disposto na aliné do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei tembro. . . i

n.° 427/89, de 7 de Dezembro, torna-se publico que foram cele-A sua intervencéo compreende a totalidade do perimetro urba-

brados os seguintes contratos de trabalho a termo certo ao abrifh€ @ area corresponde a aproximadamente 70,5 ha.

do artigo 14.° e da aline} do n.° 2 do artigo 18.° do mesmo A decisdo da elaboracdo da revisdo do Plano de Urbanizacdo teve

diploma, na redaccéo dada pelo Decreto-Lei n.© 218/98, de 17 §8MO Principal objectivo dotar a gestdo urbanistica de um instru-

Julho: mento de planeamento de escala adequada a corrente gestao do

' territorio.

Mario Peixoto Pires — porta-miras, com inicio a 1 de Agosto de A consulta é aberta pelo periodo de 30 dias Uteis, contados a
2001, pelo prazo de 6 meses, por despacho de 25 de JulhoR#tir da publicacdo deste anuncio Biario da Republicasendo
2001. 0 mesmo ainda publicado na imprensa local e regional.

Pedro Miguel Losa Capitdo — técnico superior de ambiente, com Durante este periodo os interessados poderéo proceder a for-

inicio a 10 de Setembro de 2001, pelo prazo de 12 meses, pBHlacéo de sugestdes, bem como a apresentacéo de informacoes
despacho de 3 de Setembro de 2001. sobre quaisquer questées que possam ser consideradas no ambito

do respectivo procedimento da elaboracdo da revisdo Plano de
21 de Setembro de 2001. — O Presidente da Cafemeando  Urbanizag&o. _

Jodo Couto e Cepa. Durante aquele periodo, os interessados poderdo consultar, no
atendimento publico da Divisdo de Administracdo Urbanistica, o
documento de fundamentacgéo da elaborag¢éo do Plano que acom-

. . . panhou a deliberagcdo da Camara e que descreve os objectivos,
Aviso n.° 9325/2001 (2.2 série) — AP. — Para os devidos metodologia e prazos a observar no processo.

efeitos se torna plblico que, por deliberagédo da Assembleia Muni-Os interessados na execucédo das disposicdes do Plano deverdo

cipal em sua reunido ordinaria de 25 de Setembro do corrente a@@resentar as suas sugestdes ou observagdes mediante requerimen-

foi atribuido um voto de louvor ao funcionario desta Camarao dirigido ao presidente da Camara Municipal, a entregar na Di-

Municipal, José Augusto Lemos Ribeiro, pela competéncia e efirisdo de Administragdo Urbanistica.

ciéncia com que desempenha as fun¢des de apoio aquele 6rgdo muPara conhecimento publico mandei passar o presente e outros

nicipal, nomeadamente nas suas reunifes. de igual teor que véao ser afixados nos lugares de estilo.

16 de Outubro de 2001. — O Presidente da Carkaraando 18 de Outubro de 2001. — O Presidente da Carhafs,Filipe
Joéo Couto e Cepa. Pereira Mourinha.
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Aviso n.° 9328/2001 (2.2 série) — AP. — Prévia audicao Aviso n.° 9330/2001 (2.2 série) — AP. — Prévia audicao
publica do Plano de Pormenor da Fonte do ImperaderLuis  publicado Plano de Pormenor da Maria Ruiva— Luis Filipe
Filipe Pereira Mourinha, presidente da Camara Municipal de E$ereira Mourinha, presidente da Camara Municipal de Estremoz:
tremoz: Faz publico, que a Camara Municipal, em sua reunido realizada

Faz publico, que a Camara Municipal, em sua reuni&o ordinargm 18 de Abril de 2001, deliberou mandar elaborar o Plano de
realizada em 18 de Abril de 2001, deliberou mandar elaborar o PlafR@rmenor da Maria Ruiva, pelo que se avisam todos os cidadaos
de Pormenor da Fonte do Imperador, pelo que se avisam todosi@teressados, bem como todas as entidades defensoras dos interes-
cidaddos interessados, bem como todas as entidades defensorasgglue por ele possam vir a ser afectados, que 0 mesmo se encon-
interesses que por ele possam vir a ser afectados, que o mesmy@a&m fase de prévia audicéo plblica, de acordo com o disposto
encontra em fase de prévia audicéo publica, de acordo com o di n.° 2 do artigo 77.° do Decreto-Lei n.° 380/99, de 22 de Setembro.
posto no n.° 2 do artigo 77.° do Decreto-Lei n.° 380/99, de 22 deA sua intervencdo compreende a totalidade do perimetro urba-

Setembro. noea é_lrea corres_ponde a aproximadamente 18,5 ha.
A sua intervencdo compreende a totalidade do perimetro urba-A deciséo da revisdo da elaboragé@o do Plano de Pormenor teve
no e a area corresponde a aproximadamente 4,74 ha. como principal objectivo dotar a gestao urbanistica de um instru-

A decisdo da revisdo da elaboracédo do Plano de Pormenor tpento de planeamento de escala adequada a corrente gestdo do
como principal objectivo dotar a gestdo urbanistica de um instrd€rTitorio, enquanto espaco urbano qualificado e infra-estruturado,
mento de planeamento de escala adequada & corrente gestad®Rl® a servir os fins predestinados em PDM.
territorio, enquanto espaco urbano qualificado e infra-estruturado, A consulta € aberta pelo periodo de 30 dias Uteis, contados a
apto a servir os fins predestinados em PDM. partir da publicacdo deste anuncioDiario da Republicasendo

A consulta é aberta pelo periodo de 30 dias Gteis, contadosPgnNesmo ainda publicado na imprensa local e regional. .
partir da publicacdo deste antincio Biario da Republicasendo Durante este periodo os interessados poderdo proceder a for-
0 mesmo ainda publicado na imprensa local e regional. mulacdo de sugestoes, bem como a apresentacéo de informagoes

Durante este periodo os interessados poderdo proceder a fgpbre quaisquer questoes que possam ser consideradas no ambito
mulacdo de sugestdes, bem como a apresentacdo de informa espectivo procedimento da elaboracéo do Plano de Pormenor.
sobre quaisquer questdes que possam ser consideradas no ampitgUrante aquele periodo, os interessados poderdo consultar, no
do respectivo procedimento da elaboracio do Plano de Pormen&@”d'memo pablico da Divisdo de Administracdo Urbanistica, o

Durante aquele periodo, os interessados poderdo consultar, fffumento de fundamentacéo da elaboracéo do Plano que acom-
atendimento publico da Divisdo de Administracdo Urbanistica, panhou a deliberacéo da Camara e que descreve os objectivos,

documento de fundamentagao da elaboracdo do Plano que acdﬂ%tod_ologla € prazos a observar no processo. x
panhou a deliberacdo da Camara e que descreve os objectivoS interessados na execucdo das disposicoes do Plano deverao
metodologia e prazos a observar no processo apresentar as suas sugestdes ou observacdes mediante requerimen-

Os interessados na execugédo das disposi¢cdes do Plano devdfifirigido ao presidente da Camara Municipal, a entregar na Di-

apresentar as suas sugestdes ou observagdes mediante requeri 0 de Administracdo Urbanistica.

to dirigido ao presidente da Camara Municipal, a entregar na D&’e iaLaalctoer:)r;ecl:rg(\e/gtg Speﬂbgﬁfa?&nggls [fﬁsz?ésod%rissﬁlrge e outros
visdo de Administragdo Urbanistica. 9 q 9 ’

Para conhecimento publico mandei passar o presente e outrogg de Outubro de 2001. — O Presidente da Carhaia,Filipe

de igual teor que véo ser afixados nos lugares de estilo. Pereira Mourinha.
18_de Outu_bro de 2001. — O Presidente da Carhafs,Filipe
Pereira Mourinha. CAMARA MUNICIPAL DE EVORA

Aviso n.° 9329/2001 (2.2 série) — AP. — Prévia audicéo Aviso n.? 9331/2001 (2.2 série) — AP. — Abilio Mi-
plblica doPlano de Pormenor das Casas Novas Luis Filipe guel Joaquim Dias Fernandes, presidente da Camara Municipal de

Pereira Mourinha, presidente da Camara Municipal de Estremo';:v'?;g:saber e a Assembleia Municioal de Evora aprovou. em reuniéo
Faz publico, que a Camara Municipal, em sua reunido ordinaria aq P p ,

realizada em 18 de Abril de 2001, deliberou mandar elaborar o Plafiinaria efectuada em 12 de Outubro de 2001, sob proposta da
de Pormenor das Casas Novas, pelo que se avisam todos os cjgamara Municipal, o Regulamento do Prémio Municipal «Evora,
daos interessados, bem como todas as entidades defensoras @ggde Solidaria», que agora se publica para os devidos efeitos.
interesses que por ele possam vir a ser afectados, que o0 mesm ais se faz saber qg? 0 presente Regule:jment_o enztgr)aoemo\ﬂggr
encontra em fase de prévia audi¢ao publica, de acordo com o dJs:. |a})s4a2p;gg adsug gu Alca(;ao, nos termcc)is 0 artigo L n.- 4, da
posto no n.° 2 do artigo 77.° do Decreto-Lei n.° 380/99, de 22 'n. » ae e Agosto, na sua redacgao actual.

Setembro. . _ ) 25 de Outubro de 2001. — O Presidente da CarAhftip Miguel

A sua intervencdo compreende a totalidade do perimetro urbgpaquim Dias Fernandes
no e a area corresponde a aproximadamente 8,95 ha.

A decisdo da revisdo da elabora(;ég do Plar]o de Pormenor teve Regulamento Prémio Municipal
como principal objectivo dotar a gestao urbanistica de um instru- Evora. Cidade Solidari
mento de planeamento de escala adequada a corrente gestao do «kvora, ade >olidana»
territdrio, enquanto espaco urbano qualificado e infra-estruturado, Preambulo
apto a servir os fins predestinados em PDM. .

A consulta é aberta pelo periodo de 30 dias Uteis, contados aNo concelho de Evora existe uma fecunda tradi¢cdo de entreaju-
partir da publicacdo deste antncioDiario da Republicasendo da e de solidariedade, expressa no nimero e diversidade de insti-
0 mesmo ainda publicado na imprensa local e regional. tuicBes particulares de intervencgéo social que ai radicam.

Durante este periodo os interessados poderdo proceder a forNa base deste quadro institucional podemos encontrar multiplas
mulacgdo de sugestbes, bem como a apresentacdo de informag@dacoes de entreajuda na familia, na vizinhancga, principalmente
sobre quaisquer questbes que possam ser consideradas no antid® zonas rurais, na area de residéncia, na prépria vida profissio-
do respectivo procedimento da elaboragdo do Plano de Pormen@al, cultural e desportiva e, no associativismo em geral.

Durante aquele periodo, os interessados poderéo consultar, ndndicio da dindmica e da importancia vital do trabalho desen-
atendimento publico da Divisdo de Administragédo Urbanistica, golvido por estas instituicdes no concelho, é o constante cresci-
documento de fundamentagéo da elaborag&o do Plano que acdnento do seu namero, onde sé na area social existem mais de meia
panhou a deliberacdo da Camara e que descreve os objectivegtena, e o alargamento da sua intervencéo integrando, em todo
metodologia e prazos a observar no processo. o territorio concelhio, uma verdadeira rede de protecc¢do social,

Os interessados na execucéo das disposicdes do Plano deveg@liflariedade e desenvolvimento local. o )
apresentar as suas sugestdes ou observagdes mediante requeriméi-presente Regulamento municipal cria o prémio «Evora, Ci-
to dirigido ao presidente da Camara Municipal, a entregar na Dflade Solidaria» que tem como objectivos fundamentais valorizar e

visdo de Administragéo Urbanistica. fomentar o reconhecimento publico do trabalho desenvolvido por
Para conhecimento pulblico mandei passar o presente e out@as instituicdes, incentivar a implementacéo de redes de apoio
de igual teor que v&o ser afixados nos lugares de estilo. social integrado de ambito local, atendendo ao seu papel decisivo

na eficacia do combate a pobreza e exclusédo, contribuindo para o
18 de Outubro de 2001. — O Presidente da Céarhars,Filipe incremento quer em quantidade, quer em qualidade, das respostas
Pereira Mourinha. aos problemas sociais do concelho de Evora.
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O presente Regulamento foi publicado em projecto no apéndice Artigo 4.°
n.° 74 adDiario da Republica2.2 série, n.° 141, de 20 de Junho ] ]
de 2001, ao que se seguiu a fase de apreciacdo publica, nos termos Entidades candidatas

do artigo 118.° do Cdédigo do Procedimento Administrativo, ndo
se tendo verificado quaisquer sugestdes. i
Este Regulamento foi aprovado pela Camara Municipal de Evora  g) Organizaces ndo governamentais (ONG);
no dia 14 de Marco de 2001 e pela Assembleia Municipal de Evora, p) |nstituicdes particulares de solidariedade social (IPSS);
em 12 de Outubro de 2001. ©) Juntas de freguesia do concelho de Evora e suas associa-
¢coes (ADL's e cooperativas).

1 — Podem apresentar candidaturas as seguintes entidades:

CAPITULO | 2 — A entidade deve apresentar a sua candidatura & Camara
Municipal de Evora/presidente do Conselho Local de Acgéo So-

P L. cial de Evora.
Ambito e objectivos

. CAPITULO Il
Artigo 1.°

Ambito Candidaturas
1 o

1 — O presente Regulamento define os principios, os objecti- Artigo 5.

Vvos, as regras e os procedimentos a que devem obedecer os pro- Processo de candidaturas
jectos candidatos ao prémio municipal «Evora, Cidade Solidaria».

2 — No ambito deste prémio cabem todos os projectos promo-1 — A candidatura devera ser apresentada ao presidente do
vidos por ONG'’S, IPSS’s e juntas de freguesia, sediadas no conégenselho Local de Acg¢éo Social de Evora, mediante oficio dirigi-
lho de Evora, caracterizados por uma metodologia de intervencélo & Camara Municipal de Evora — Diviséo Socio-Educativa, Patio
assente em processos de participacdo, envolvimento, parcernim, Salema, Edificio S. Pedro, 7000 Evora.

inovacdo e desenvolvimento. 2 — O prazo de entrega da candidatura decorre no periodo de 1
de Janeiro a 31 de Agosto de cada ano civil.
Artigo 2.0 3 — Da candidatura deve constar um oficio da entidade promo-

tora do projecto candidato e uma coépia do referido projecto (fun-
damentacéo; objectivos; area de intervengao; grupo alvo; acgdes;
metas; parcerias; etc.).

Os projectos a candidatar ao prémio municipal «Evora, Cidade # — © Projecto candidato pode estar em execucao ou ser cria-
épr especificamente para este prémio.

Solidéaria», a que se refere presente Regulamento, devem vi
prioritariamente os seguintes objectivos:

Objectivos

. L 5 . R Artigo 6.°
a) Valorizar a qualificagéo e a adequacdo da intervencgao, as
reais necessidades do grupo alvo (grupos sociais desfavore- Prémio
cidos) e do concelho; . - . x
b) Promover a experimentacdo de novas metodologias de 1 — O prémio a atribuir tera o valor total de 1 000 000$ néo
investigacdo/accao, que privilegiem abordagens sistémicas‘?”do transmissivel para o ano seguinte a apresentagdo da candi-

de articulaciio e participacdo, sustentadas em parcerias inteatura. . . . )
institucionais; inter-geracionais e ou inter-sectoriais; 2 — O premio, quando atribuido a um determinado projecto,

©) Desenvolver novas respostas sociais no ambito do trapglimina a possibilidade de uma segunda candidatura do mesmo projecto
lho com grupos desfavorecidos, ndo raras vezes, sujeit§sOUtros programas municipais e a subsidios ndo enquadrados em
a processos de exclus&o social e profissional; programas (Programa Municipal de Atribuicdo de Subsidios as

d) Promover a autonomia progressiva do grupo alvo, enfictividades dos Agentes Sociais do Concelho).
relacdo as respostas criadas, com vista a efectiva promo-3 — O valor do prémio podera ser alterado anualmente, tendo
¢&o da inser¢ao/reinsercéo social; em conta a disponibilidade orcamental, mediante despacho do
€) Proporcionar a producdo de conhecimento sistematico coffréador do pelouro respectivo.
vista a multiplicagdo de boas praticas.

CAPITULO IV
CAPITULO Il Seleccdo das candidaturas
Condigbes gerais de acesso Artigo 7.°
Artigo 3.° Aprovacéo
L 1 — As candidaturas apresentadas sdo analisadas pela mesa do
Principios plenario do CLASE, sendo preferencialmente escolhida uma, por

. . . consenso entre os membros da mesa.
1 — Os projectos candidatos ao prémio, a que se refere o pre2 — Em caso de empate tera o presidente do CLASE direito a
sente Regulamento devem obedecer aos seguintes principios: exercer o voto de qualidade, ouvidas as sensibilidades da mesa.

a) Participagdo do grupo alvo enquanto agentes do seu pro- Artigo 8.°
prio processo de mudanga, promovendo-se a sua auto-estima
e autonomia progressivas; Critérios de preferéncia
b) Envolvimento comunitario, através da utilizacdo de re- L . . ~ o
des formais e informais de interajuda; Na apreciacdo dos projectos candidatos seréo priorizados os

o) Parceria interinstitucional, intergeracional e intersectoriaPfojectos de acordo com os seguintes critérios:
capaz de proporcionar a cooperagdo e promover uma 1) Promovam accdes inovadoras e experimentais, demarcadas

abordagem multidimensional implicita a caracteristica das respostas tradicionais;

multifactorial dos problemas sociais; 2) Privilegiem metodologias assentes em processos de par-
d) Inovacéo, fazendo apelo a criatividade na metodologia de ceria, participagdo, envolvimento, e desenvolvimento quer

accao demarcando-se das respostas tradicionais; do grupo alvo, quer da comunidade envolvente através da
e) Desenvolvimento de acc¢des capazes de promover a in- sua integracao na rede social;

sergdo ou reinsercdo social do grupo alvo, contribuindo  3) Promovam a autonomia progressiva do grupo alvo, por

para um processo de desenvolvimento integrado assente forma a desinstitucionalizar o seu processo de desenvol-

no factor humano. vimento humano-social.
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Aviso n.° 9332/2001 (2.2 série) — AP. — Abilio Mi- CAPITULO Il
guel Joaquim Dias Fernandes, presidente da Camara Municipal de
Evora: _ N . _~ Objectivos
Faz saber que a Assembleia Municipal de Evora aprovou, em reuniao
ordinaria efectuada em 12 de Outubro de 2001, sob proposta da Artigo 2.°

Céamara Municipal, o Regulamento do Programa Municipal de Apoio
& Melhoria das Acessibilidades, que agora se publica para os deviO programa criado pelo presente Regulamento tem como ob-
dos efeitos. jectivos:

Mais se faz saber que o presente Regulamento entra em vigor
15 dias ap6s a sua publicacao, nos termos do artigo 29.°, n.° 4, da
Lei n.° 42/98, de 6 de Agosto, na sua redaccédo actual.

a) Desenvolver novas respostas sociais no ambito das aces-
sibilidades, para individuos carenciados, com problemas ao
nivel da mobilidade;

25 de Outubro de 2001. — O Presidente da Carhftio Miguel b) Promover, tanto quanto possivel, a autonomia progres-
Joaquim Dias Fernandes siva de individuos com comprovadas limitacoes fisicas/
motoras, através de pequenas intervengdes urbanisticas na
prossecucao da melhoria das acessibilidades;

Regulamento do Programa Municipal de Apoio ¢) Minorar ou colmatar barreiras arquitecténicas com com-
a Melhoria das Acessibilidades provada influéncia na qualidade de vida e na seguranca e
bem-estar do requerente;
Preambulo d) Melhorar espacos fisicos com introducdo de pequenas obras
. ) ) e ou equipamentos facilitadores da mobilidade do reque-
Actualmente vivemos numa sociedade cada vez mais em trans- rente, promovendo a qualidade de vida.

formacao, onde o modo de vida evolui, as aspiragdes das pessoas
com deficiéncia e das suas familias aumentam, muitas coisas ha

ainda a fazer afim de se criar um ambiente acolhedor para todos CAPITULO Il
que, favorecendo a escolha, modo de vida na escola, no trabalho ) .
e nos tempos livres, evite o0 isolamento e a marginalizagdo de uma Condigbes gerais de acesso
parte crescente da populagéao.
As pessoas com deficiéncia ndo constituem um grupo uniforme Artigo 3.°

de individuos com a mesma necessidade de apoio. Assim, as defi- . . . .

nicdes e as classificacbes ndo devem, por consequéncia, separdr — Destina-se exclusivamente a municipes portadores de defi-

estas pessoas da sociedade ou exclui-las das medidas possive@&ficia fisica grave ou limitagdes motoras clinicamente compro-

reabilitacdo e integragdo, mas sim, por em destaque os seus pfedas, residentes no cion(;elho de’ Evora, ha pelo menos cinco anos,

blemas e perspectivas individuais € os meios de apoio a que p§8M comprovada caréncia econémica. .

sam ter acesso, com vista & sua plena integracso na sociedade.2 — O requerente devera ser o préprio ou um familiar directo,
Neste sentido e na prossecucdo da melhoria das Condigaegpgesentango,_aquando d_o_r,e_querlmento, declaragdo comprovativa

qualidade de vida dos municipes portadores de deficiéncia motdtd dependéncia do beneficiario. L .

ou com significativas limitacdes a nivel da mobilidade, a Camara 3 — Considera-se comprovada caréncia economica e agregado

Municipal de Evora cria o Programa Municipal de Apoio a Me-familiar o disposto no Regulamento Municipal de Atribuicdo do

lhoria das Acessibilidades, alargando assim o campo de resposfz&téo do Municipe, artigo 3., n.° 3, e artigo 5.°, n.° 1, atinea

sociais, com o objectivo de promover as condigfes necessarias a )

autonomia das pessoas com deficiéncia, na medida em que a exis- Artigo 4.°

téncia de barreiras fisicas ao dificultar a vida aos cidadéos, cons-; __ O subsidio é unico, atribuido por ano civil e resulta de

titui um dos sérios obstaculos a integracdo profissional e soci x A
das pessoas com mobilidade reduzida. gt?‘g(r)ifrt]%r?t% GAIS, a apresentar em reunido publica de Camara para

Assim, suprimir tais barreiras é condi¢éo indispensavel a me- P : P ; S
lhoria da quglidade de vida das pessoasgque se gncontram cond|2- — E atribuido mediante a verificagéo das seguintes condi¢des:
cionadas na sua mobilidade, de forma permanente ou em determi- a) Emergéncia da situagao;
nado periodo da sua vida. b) Grau de caréncia econémica;

O presente Regulamento foi publicado em projecto no apéndice ¢) Valor da obra e pertinéncia da mesma;
n.° 74 adDiario da Republica2.2 série, n.° 141, de 20 de Junho d) Ser portador do cartdo do municipe.
de 2001, ao que se seguiu a fase de apreciagdo publica, nos termos
do artigo 118.° do Cddigo do Procedimento Administrativo, ndo Artigo 5.°
se tendo verificado quaisquer sugestdes. )

Este Regulamento foi aprovado pela Camara Municipal de Evoral — Para a formalizagéo do acesso ao programa, o requerente
no dia 14 de Marco de 2001 e pela Assembleia Municipal de Evordevera apresentar os seguintes requisitos:

em 12 de Outubro de 2001. a) O interessado deve requerer e obter o respectivo deferi-

mento da Camara Municipal de Evora;
: b) O pedido devera ser requerido em impresso préprio (ane-
CAPITULO | X0 1), existente no Gabinete Autarquico de Intervencgao
Social ou na junta de freguesia da sua area de residéncia;
c) Apresentacdo de declaracao dos bens patrimoniais do
agregado familiar, passado pela reparticdo de finangas.

Disposi¢bes gerais

Artigo 1.°

1 — Pelo presente Regulamento é criado o Programa Munici- 2 — Quem possuir o cartdo social do municipe tera prioridade
pal de Apoio a Melhoria das Acessibilidades, destinado a suprimil°, &C€SS0 ao programa. ) L .
barreiras arquitectonicas, em especial ao nivel de prédios de habi3 — O presente programa contemplara apenas situacoes que ndo
tacdo e espaco envolvente numa perspectiva de acessibilidadB'§encham os requisitos dos varios programas nacionais de inter-
residéncia do beneficiario, por forma a possibilitar melhores cor.€N¢a0 urbanistica em vigor a data da candidatura.
dicdes de mobilidade as pessoas portadoras de deficiéncia motora .

e ou com comprovada dificuldade de mobilidade que apresentem Artigo 6.°
comprovada caréncia econémica. S Documentos necessarios para acesso ao programa

2 — O presente Regulamento define as regras, os principios e
os procedimentos a que devem obedecer os candidatos ao prograk — Requerimento proprio a obter junto do Gabinete Autarqui-
ma em causa. co de Intervencdo Social ou na junta de freguesia da area de resi-

3 — O programa tem como suporte orgamental um fundo eméncia.
dinheiro inscrito anualmente no orgamento do municipio, gerido 2 — Apresentagéo do cartdo social do municipe, caso o possua.
pelo GAIS, com vista a apoiar a comparticipagdo do custo da obra3 — Apresentacéo de declaragédo dos servigos de habitacdo da
e ou cedéncia de materiais, podendo o apoio da autarquia ser até&mara Municipal de Evora em como n&o preenche os requisitos
gado aos beneficios atribuidos pelo cartdo do municipe, no cade qualquer dos programas referidos no artigo 5.°, n.° 3, deste Re-
do requerente ser seu portador. gulamento, ou outros existentes a data da formalizacao do pedido.
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4 — Deverdo ser entregues os documentos referidos no artigo @8nho de 2000, aprovou a criagéo do Servigo de Policia Munici-
ne2,3,4,5, 6,7, 8 e 9 do Regulamento Municipal de Atribuipal, seu Regulamento e Quadro de Pessoal.
¢do do Cartdo Social do Municipe. _ Nos termos do n.° 3 do artigo 10.° da Lei n.° 140/99, de 28 de
5 — Apresentagdo do contrato de arrendamento, recibo de reRgosto, a eficacia da presente deliberagdo depende de ratificagéo
da de casa ou declaracéo do senhorio como € arrendatario € pa@ resolucéo do Conselho de Ministros.
se opde a realizagdo da obra, ou no caso de ser proprietéario, cer-
tidéo de teor emitida pela conservatoria do registo predial da si- 54 q4e Outubro de 2001. — O Presidente da Canjas® Ri-
tuacdo do imével. beiro '
6 — Em caso do requerente ser portador do cartdo do munici-
pe, ficara isento de apresentar o disposto no artigo 6.2, n.° 4 do »
presente Regulamento. Nota Introdutéria
7 — Declaracdo médica das limitagdes fisicas e caso possua - . o 5 )
comprovativo da pens&o de invalidez, bem como do subsidio de© legitimo anseio da administracéo local em poder dispor de
apoio a terceira pessoa. um instrumento capaz de garantir um eficaz cumprimento das normas

regulamentares municipais e demais legislagédo cuja aplicagéo Ihe
Nota — Sempre que 0s servicos competentes o julguem necezdmpete, bem como a possibilidade de intervir em areas da sua
sario, poderao providenciar no sentido de confirmar as declaradministracdo no sentido prevenir e evitar danos sociais e patri-
¢Oes de cada interessado, sendo cancelado o apoio e apreendidgooniais, levou o concelho de Fafe a criar, em 23 de Setembro de
cartdo do municipe (caso o possuam), se se detectarem falsas I#83, por deliberacdo de Assembleia Municipal, sob proposta da
claragdes. Camara Municipal de 10 de Agosto de 1983, um corpo de policia
municipal, baseado no disposto no n.° 13 do artigo 50.° e no § 2.°
1 do artigo 163.° do Cédigo Administrativo, regendo-se pelo Regu-
CAPITULO IV lamento entdo aprovado, conforme o estipulado no § 4.° do ar-
Procedimentos tigo 163.° do mesmo Codigo Administrativo.
Posteriormente, a Lei n.° 32/94, de 29 de Agosto (que discipli-
Artigo 7.° nava as atribuicbes e competéncias dos servigos municipais de
i policia, bem como os limites da respectiva actuagao), pretendeu
1 — A Céamara Municipal de Evora, através do Gabinete Autatinstituir e uniformizar estes servigos de uma forma mais abrangente,
quico de Intervencdo Social, procedera a andlise dos requerimgrelo que o municipio de Fafe procedeu a adequacéo do respectivo
tos, com base no presente Regulamento, analise documental, pggulamento, conforme previa o preceito legal atras referido, tendo
trevista e visita domiciliaria. _ . deliberado nesse sentido em reunido de Camara de 16 de Novem-
2 — Apo6s a verificagéo por parte do Gabinete Autarquico derg de 1994 e rectificado em Assembleia Municipal de 16 de De-
Intervencdo Social da necessidade de intervengdo urbanistica, sg&tbro de 1994. Contudo, e por falta de legislacio complemen-
solicitada uma vistoria por parte dos servicos competentes §gr esta lei ndo chegou a ter efeitos praticos.
autarquia, afim de se definir o tipo de intervencéo, bem como aa | ej n.° 140/99, de 28 de Agosto, veio finalmente estabelecer
urgéncia da mesma. ) . _— regime e forma de criacédo das policias municipais, revogando as
3 — O requerente devera apresentar no Gabinete Autarquico agposigﬁes anteriores, e o Decreto-Lei n.° 39/2000, de 17 de Marc¢o,

Intervencao Social trés orgamentos devidamente discriminados, pre:: : :
valecendo o de valor mais baixo. (fegljcgrregular todas as normas pelas quais estes servigos se devem

4 — O Gabinete Autarquico de Intervengéo Social, apresentaF?iP derad fact fixad diol i .
parecer para reunido publica sobre o deferimento do pedido, no' °" erados gs ac orels dlxa OI,S nos dip Qm?s ag €S menciona-
prazo maximo de 60 dias Uteis ap6s a apresentacéo dos orcamerftgs: © guadro de pessoal da Policia Municipal podera comportar

5 — O decurso deste prazo n&o confere ao requerente defe#l! efectivo de 120 agentes, entendendo-se, contudo, como ra-
mento tacito. zoavel enveredar por um contingente de 40 unidades, sendo que

numa primeira fase se considerara a transigédo dos fiscais munici-
Artigo 8. pais agora integrantes do actual corpo de Policia Municipal e numa
fase posterior a admissdo de estagiarios em nimero a perfazer o

1 — As fraudes deliberadamente cometidas pelos municipescentingente total considerado. ,
que daf tenha resultado a atribuicdo de apoio no ambito deste proNo cumprimento dessas disposi¢des, e observados os procedi-
grama, ficardo interditos ao acesso a qualquer programa municigaentos decorrentes da lei, o executivo propée a Assembleia Mu-
do Gabinete Autarquico de Intervengdo Social, pelo periodo de tréfcipal a aprovagdo do seguinte Regulamento da Policia Munici-
anos. pal e respectivo quadro de pessoal.

2 — A penalidade prevista no nimero anterior sera decidida em
reunido de Camara, mediante parecer fundamentado pelo Gabinete,
com a jungao das provas respectivas.

Regulamento de Organizacdo e Funcionamento

Artigo 9.0 do Servico de Policia Municipal

1 — O presente Regulamento sobrepde-se a qualquer outro re- CAPITULO |
gulamento do municipio de Evora ja existente na ordem juridica
que o contrarie. . . .
2 — Os casos omissos, as duvidas e interpretagées serédo decidi- Disposicdes gerais
dos por deliberacdo da Camara Municipal.
Artigo 1.°
Artigo 10.° -
Norma habilitante
O presente Regulamento entrara em vigor no prazo de 15 dias

ap6s a sua publicagdo nos termos legais e ap6s se terem observadd presente Regulamento € elaborado no uso da competéncia
todos os tramites administrativos. prevista na alinea) do n.° 2 do artigo 53.° da Lei n.° 169/99, de

18 de Setembro, e com fundamento no disposto no artigo 2.° do
Decreto-Lei n.° 39/2000, de 17 de Marco.

CAMARA MUNICIPAL DE FAFE Artigo 2.°

Aviso n.° 9333/2001 (2.2 série) — AP. — A Camara Objecto
Municipal de Fafe torna publico, para cumprimento do n.° 2 do
artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 116/84, de 6 de Abril, que a Assem- O presente Regulamento tem por objecto a definicdo do con-
bleia Municipal, em sesséo realizada em 30 de Junho de 2000, delido dos procedimentos relativos as matérias especificadas no ar-
proposta do executivo municipal, em reunido realizada em 8 digjo 3.° do Decreto-Lei n.° 39/2000, de 17 de Marco.
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CAPITULO Il c) Fiscalizagdo do estacionamento de veiculos em lugares
publicos sob jurisdicdo municipal;

Organizacao e funcionamento da Policia Municipal d) Fiscalizagéo do estacionamento de veiculos nos parques

ou zonas de estacionamento de duragao limitada;
Artigo 3.0 e) Remocao de veiculos abandonados ou em situacdes de
rugo . estacionamento abusivo previstas no Cédigo da Estrada;

A f) Fiscalizacao das normas previstas na Postura de Transito
Competéncias da Cidade de Fafe.
1 — Compete, genericamente, a Policia Municipal de Fafe: Artigo 5.°
a) Fiscalizar o cumprimento das normas de estacionamento

de veiculos e de circulacdo rodoviéria, incluindo a parti- Competéncias esp%uflcat;s no dE’m'”'O da edificagdo
cipagéo dos acidentes de viag&o, e proceder & regulagéo € da urbanizagao

do t'_'a_ns'ﬁO rodoviario e pedonal na area de jurisdicd0o No dominio da edificagdo e da urbanizagéo, a Policia Municipal
municipal, exerce as competéncias especificas seguintes:

b) Fazer vigilancia nos transportes urbanos locais, nos es-
pacos publicos ou abertos ao publico, designadamente nas a) Elaborar autos de embargo e de contra-ordenacéo de ope-
areas circundantes de escolas, e providenciar pela guarda rages de loteamento, urbanizacdo ou edificacdo, bem como
de edifcios e equipamentos publicos municipais; de demolicdo, reconstrucdo, ampliacdo ou alteracdo das
¢) Executar coercivamente, nos termos da lei, os actos ad- mesmas, e ainda trabalhos de remodelacdo de terrenos que
ministrativos das autoridades municipais; estejam a ser executadas sem a necessaria licenga ou au-
d) Adoptar as providéncias organizativas apropriadas aquando torizag&o municipal;
da realizagdo de eventos na via publica que impliguem b) Proceder a selagem de estaleiros de obras ou outros equi-
restricdes a circulagao, em coordenacao com as forcas de pamentos por violagdo de normas legais e regulamenta-
seguranga competentes, quando necessario; res, quando mandatados para o efeito;
e) Deter e entregar imediatamente a autoridade judiciaria ou  ¢) Garantir a execucao coerciva das ordens de demoligdo, total
a entidade policial suspeitos de crime punivel com pena ou parcial, das construgdes que ameacem ruina ou ofere-
de prisdo em caso de flagrante delito, nos termos da lei cam perigo para a saude publica e para a seguranca dos
processual penal, cidaddos ou daquelas que ndo cumpram as medidas de tu-
f) Denunciar os crimes de que tiver conhecimento no exer- tela da legalidade urbanistica previstas na lei, bem como
cicio das suas fungdes, e por causa delas, e praticar os a reposicao de terrenos;
actos cautelares necessérios e urgentes para assegurar os d) Assegurar a tomada de posse administrativa dos respecti-
meios de prova, nos termos da lei processual penal, até a vos iméveis para execugdo imediata de obras impostas pela
chegada do 6rgédo de policia criminal competente; Camara Municipal, designadamente de correc¢do de mas
g) Elaborar autos de noticia e autos de contra-ordenagédo ou condi¢des de seguranca ou de salubridade ou nos casos
transgressado por infracgbes as normas regulamentares referidos na alinea anterior;
municipais e as normas de ambito nacional ou regional €) Garantir a execugéo coerciva de despejo suméario dos pré-
cuja competéncia de aplicacdo ou fiscalizagdo pertenca dios ou parte dos prédios nos quais haja de realizar-se obras
ao municipio; de conservagdo necessarias a correcgdo de mas condicdes
h) Elaborar autos de noticia por acidente de viagdo quando de seguranca, de salubridade ou de demoligdo, sempre que
o facto nao constituir crime; tal se mostre necessario a execugéo das mesmas, bem como
i) Elaborar autos de noticia, com remessa a autoridade com- nos casos de utilizag&o indevida dos edificios ou suas fraccoes;
petente, por infracgBes cuja fiscalizagdo ndo seja da com- f) Apreender equipamento ou objectos em consequéncia da
peténcia do municipio, nos casos em que a lei o imponha aplicacdo de sancgdes acessoérias ou que sejam susceptiveis
ou permita; de servir de prova na aplicagéo das normas previstas no
j) Instruir processos de contra-ordenacao e de transgressao regime das contra-ordenacdes.
da respectiva competéncia;
k) Exercer funcdes de policia ambiental; Arti o
) Exercer funcbes de policia mortuéria; rtigo 6.
m) giesgﬂfﬁ%rggcfléggri,@fﬁ;% ?ggé;gglélsgggeﬁégzr;ngﬂgiﬁgi: c?o Competéncias especificas no dominio da defesa
minios do urbanismo, da construcao, da defesa e protec- da natureza, do ambiente e dos recursos cinegéticos
¢do dos recursos cinegéticos, do patrimonio cultural, da No dominio da defesa da natureza, do ambiente e dos recursos
natureza e do ambiente; ) cinegéticos, compete a Policia Municipal, dentro das acg¢des pre-
n) Garantir o cumprimento das leis e dos regulamentos qugstas na lei, exercer especificamente as seguintes competéncias:
envolvam competéncias municipais de fiscalizagéao; . . ) ~
0) Exercer fungdes de sensibilizagdo e divulgacéo de varias @) Elaborar os respectivos autos de noticia de situagbes po-
matérias, designadamente de prevenco rodoviaria e am- luentes de toda a espécie de que tenha conhecimento,
biental; encaminhando-os para as entidades competentes;
p) Participar no Servico Municipal de Protecgéo Civil. b) Proteger a floresta e reservas ecolégicas, coordenando
accoes de fiscalizacdo e de vigilancia tendentes a preve-
2 — A Policia Municipal pode ainda proceder & execucéo de nir e evitar incéndios, derrubes ilegais de arvores ou ve-
comunicagées e notificagdes por ordem das autoridades judicia- getacdo e outras infrac¢cBes cometidas nesta area,;
rias, mediante protocolo do Governo com o municipio. c¢) Desenvolver e aplicar as normas constantes do Plano de
4 — A Policia Municipal integra, em situacdo de crise ou de Exploracdo da Zona de Cagca Turistica da Serra de Fafe e
calamidade publica, o Servico Municipal de Proteccdo Civil. do Regulamento de Concesséo de Pesca Desportiva da
Albufeira de Queimadela ou de outros que a autarquia venha
Artigo 4.° a integrar ou a gerir.
Competéncias especificas no dominio da circulagcao
rodoviaria e do estacionamento de veiculos CAPITULO Il
No dominio da circulag&o rodoviaria e do estacionamento de . )
veiculos, a Policia Municipal exerce as competéncias especificas Area de actuacgéo e efectivos
seguintes:
a) Fiscalizaga i i ico Artigo 7.°
¢ao em geral do cumprimento das disposi¢cdes do
Codigo da Estrada e legislagdo complementar, previstas A =
na alinead) do n.° 1 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 2/ Area de actuagdo
98, de 3 de Janeiro; A Policia Municipal exercera as respectivas competéncias em

b)

Regulacdo do transito rodoviario e pedonal na area d®da a extensdo geografica do concelho constituido por 36 fre-
jurisdicdo municipal; guesias e com uma area de 224.km
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Artigo 8.° servancia dos valores fundamentais e deveres constantes na Carta
Efecti Deontolégica do Servigo Publico. Sd8o deveres especiais, entre outros:
ectivos a) Apresentar-se ao servigo rigorosamente fardado, de acordo
1 — Em conformidade com o estabelecido no artigo 4.° do com as normas estabelecidas no presente Regulamento;
Decreto-Lei n.° 39/2000, de 17 de Marco, estabelece-se o nimero b) Ser atencioso, moderado e correcto na linguagem e ndo
de 40 agentes a integrar o corpo de Policia Municipal. responder a provocagdes que conduzam a desordem pu-
2 — O quadro de pessoal do Servico de Policia Municipal cons- blica;
ta do anexo do presente Regulamento. c) Zelar pela boa convivéncia, procurando assegurar a soli-
dariedade e camaradagem entre os colegas de servico;
d) Considerar-se sempre pronto para o servigo e empregar
CAPITULO IV QS{%%%(?OS 0s seus conhecimentos, inteligéncia, zelo e
. e) Na&o utilizar nem permitir que utilizem instalacdes, arma-
Equipamento mento, viaturas e demais material em fins estranhos ao
servigco, desde que para tal ndo exista a necessaria autori-
Artigo 9.° zagao;
f) Nao fazer uso de qualquer arma sem a isso ser obrigado
Meios coercivos por necessidade imperiosa de repelir agressédo contra si
. . . - . ou contra 0 seu posto de servigo e entregar a arma sem-
1—0 equamento coercivo a usar pela Policia Municipal é pre que para tal receba ordem superior;
composto por: g) N&o comer nem beber em publico, ndo fumar ao dirigir-
a) Bast&o curto e pala de suporte; -se a alguém e manter sempre, em servico, uma postura
b) Arma de fogo e coldre; digna; _ .
©) Apito; h) Procurar impedir, por todos os meios ao seu alcance, 0s
d) Radio portatil. actos anti-sociais, solicitando, se for caso disso, a inter-

vencao das forgas de seguranga competentes;

2 — Até a construcdo de um novo edificio, as armas ficardo 1) Na&o interferir no servico de qualquer autoridade, prestando,
arrecadadas em armeiro préprio instalado no rés-do-chdo do edi- _ contudo, auxilio aos seus agentes quando estes o solicitem;
ficio adstrito & Policia Municipal e Proteccédo Civil (ex-posto da ) Exibir o cartéo de identificagéo quando tal Ihe for exigi-
PSP), sito na Avenida da Granja, 97, cuja planta faz parte doianexo " do por superior ou por autoridade competente;

deste Regulamento. ) Comunicar a autoridade judicial ou policial competente
3 — A manutencéo, lubrificagéo e limpeza das armas sera da qualquer crime publico ocorrido ou cuja ocorréncia esteja
responsabilidade dos seus utilizadores. iminente, de que tenham conhecimento no exercicio das
4 — Pelo menos mensalmente, o responsavel dos servicos pas- suas funcBes.
sara revista as armas, inteirando-se do seu estado de limpeza e .
conservacao. CAPITULO VI
Artigo 10.° Uniforme
Outro equipamento Artigo 13.9

1 — A Policia Municipal dispora de meios de transporte proé- S
prios, cabendo aos funcionéarios a quem estiverem distribuidos
responsabilidade pela manutengéo, limpeza e conservagéo.

2 — Estara ao servico da policia equipamento radio, que devera
ser utilizado, observando os seguintes critérios:

erd utilizado o modelo de uniforme aprovado na Portaria
n® .../2000 e em conformidade com as normas nela constantes.

. A CAPITULO VI
a) Deve ser sempre respeitado o siléncio radio;
b) S6 serdo permitidas comunicacdes de servico; ; ;
¢) As mensagens deverdo ser curtas, concisas, exactas e claras; Comando e hierarquia
d) Dever-se-a utilizar a linguagem radiofénica, chamando,

sempre que possivel, as pessoas pelo nome de cédigo. Artigo 14.°

3 — O Servigo de Policia Municipal utilizara ainda o materialdolp;é?‘dzg{glga'wéjgrﬁ;egl_ depende hierarquica e organicamente

que lhe for distribuido, de acordo com as necessidades especificag __ Hierarquicamente, estabelecer-se-a uma cadeia de coman-
do servico, devendo 0 seu uso ser com o0 maximo de zelo, de ffs " 5rgenada de acordo com as categorias profissionais.

ma a evitar o seu extravio ou dano, e ser arrecadado em localk _ Dentro destas categorias chefiara cada equipa:

destinado para o efeito. E obrigatéria a comunicacao sobre a even- ’

tual deterioragéo, para posterior reparagcdo ou substituicao. a) O funcionéario mais graduado;
b) O mais antigo (tempo de servi¢o efectivo na categoria,
Artigo 11.0 tempo de servico efectivo na carreira);
¢) Com mais idade, se com 0 mesmo tempo de servigo efec-
Elementos figurativos tivo (na categoria e na carreira).

Os elementos figurativos a utilizar no uniforme e viaturas da
Policia Municipal constam do anexo CAPITULO VIl

CAPITULO V Saudacao & bandeira e hinos nacionais

. Artigo 15.°
Deveres gerais
1 — Enquanto ndo existir legislagcdo especifica, quando em ser-
Artigo 12.° vico e no decorrer de qualquer ceriménia, os agentes da Policia
Municipal devem assumir, perante a bandeira e ou Hino Nacional,
Deveres 0 seguinte comportamento:

Os funcionérios da Policia Municipal estéo sujeitos ao estatuto a) Se enquadrado em formatura, deve manter-se devidamen-
dos restantes funcionarios das autarquias locais, devendo prosse- te perfilado, no local designado, desde o inicio das
guir os objectivos consignados para todos os servigos, conforme o cerimonias;
artigo 1.° do Regulamento Interno de Organizagdo dos Servigos b) Quando em servi¢o, deve assumir um comportamento
Municipais, pautando o seu comportamento e actuagao pela ob- respeitoso até ao inicio das cerimoénias;
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c) Ao icar da bandeira devem todos os elementos, em for- 2 — Periodicamente, serd ministrada formagéo teérica, com vista
matura ou fora dela, assumir a tradicional posicéo de sentidpactualizacéo e aprofundamento dos conhecimentos necessarios
(pernas direitas, calcanhares unidos, pés abertos a 45%°um cabal desempenho das fungées exercidas.
bracos e dedos das mdos esticados e unidos ao longo d& _ Anualmente sera realizada instrugso sobre tabela de tiro e
linha das calcas, cabeca levantada e peito saliente); manejo de armas adequada ao Servico de Policia Municipal.

d) Ao toque da fanfarra ou a voz de comando de «continén-
cia a bandeira», deve executar-se a continéncia vulgar-

mente utilizada no exército portugués (brago direito bem Artigo 18.°

esticado no prolongamento do ombro e paralelo ao solo, s .

a respectiva mao com os dedos esticados e unidos, tocan- Rendicdo de servigo

do com o indicador o sobrolho do mesmo lado e fazendo L . )

a inclinacéo de 45°); 1 — Arendicao do servigo devera ser efectuada na presenca de

) Icada a bandeira e ao fim do toque da fanfarra ou a vo@dos os elementos da equipa que entra e da que sai, pelo que esta
de comando, deve assumir-se novamente a posicdo &é podera abandonar o servigo apés ser substituida por aquela.

sentido; 2 — Ao entrar de servigo deverdo verificar-se as ordens de ser-
f) Ao Hino N_aciona[ sdo devidas as mesmas honras e a bavigo e tomar conhecimento dos avisos e casos pendentes.

deira da cidade é devida a posicéo de sentido; 3 — O responsavel da equipa devera fazer o relatério de servi-
g) As bandeiras e hinos nacionais de outros paises devem g, mencionando todas as diligéncias efectuadas e ocorréncias ou
saudados de igual forma. anomalias verificadas que devera ser assinado por todos os ele-

mentos da equipa.
CAPITULO IX Artigo 19.°
Normas gerais Controlo de localizagdo

Artigo 16.° Durante o servico, todas as equipas sao obrigadas a responder,

L ’ conforme estiver superiormente determinado, ao «controlo de lo-
Utilizagdo de veiculos calizagdo» de forma clara e exacta, ou dever&o contactar a base,

. . . . ntrolo ndo seja feito nas horas habituais.
1 — A saida de veiculos para servico normal dever&a fazer-$&° este controlo ndo seja feito nas horas habituais

sempre com o efectivo das equipas completo e devidamente uni-

formizado e comandado. Artigo 20.°
2 — Na conducéo das viaturas serdo observadas as regras de
transito, quer no que se refere a sentidos de circulagao e velocida- Penalidades

de quer no que respeita ao uso de sinais sonoros e luminosos.

3 — No final do servico, devera o responsavel de cada viatura A violacdo dos deveres constantes do presente Regulamento
preencher o boletim da mesma para entregar nos Servigos de Transplicara a aplicagdo das penas previstas no Estatuto Disciplinar
portes. dos Funcionarios e Agentes da Administragéo Central, Regional e

Artigo 17.° Local, de acordo com a gravidade do acto praticado.

Instrugéo Artigo 21.°

1 — No intuito de garantir uma permanente operacionalidade e .
um correcto uso das faculdades organicas e mentais, dispora o Servico Entrada em vigor
de Policia Municipal de um espaco no pavilhdo municipal, a fixar ) 5 L
de acordo com as disponibilidades do mesmo, para a pratica dé\Nos termos da legislagdo aplicavel, o presente Regulamento entra
educacdo fisica, cuja assiduidade é obrigatoria. em vigor 15 dias ap6s aprovacao pela Assembleia Municipal.

ANEXO |

Quadro de pessoal — Policia Municipal

Grupo de pessoal Carreira Categoria Lugares Observ.

Técnico superior ..... Técnica superior de policiaAssessor de policia municipal principal ..............c....fo....

municipal. Assessor de policia municipal ..........ccccevveeeeiieeiieeeecfennnns
Técnico superior de policia municipal especialista.
Técnico superior de policia municipal principal......
Técnico superior de policia municipal........cc.cc......... 1

ESAgIANIO ...ceviiiiiiiiiiie et e L a) (

Técnico-profissional Carreira de policia municipalGraduado-coordenador ..........cccceeeeeveieeieviieiieeeeeeeeee e o 2

Agente graduado principal .........c.ccceeviieeeniieeinieeeni e K
Agente graduado

(a) A categoria de estagiario figura a titulo informativo.

Observagbes— O desenvolvimento das categorias por escaldes e indices faz-se de acordo com o Decreto-Lei n.° 39/2000, de 17 de
Marco.
Ambas as carreiras tém dotacgéo global, por for¢a da legislacdo em vigor.
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Planta de instalagdes de policia municipal
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ANEXO Il tigo 18.° do Decreto-Lei n.° 427/89, com a redac¢ao dada pelo
Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, pelo prazo de um ano:
Modelo do distintivo heraldico e grafico a usar

pela Policia Municipal e a exibir nos uniformes e
viaturas.

José Manuel Félix Lemos — técnico de comunicagao e relagdes
publicas, com inicio em 10 de Julho de 2001.
Nuno Miguel Esteves Cardoso — vigilante de jardins e parques
1 — O distintivo, que se baseia na heraldica da cidade de Fafenfantis, com inicio em 1 de Agosto de 2001. ) )
é constituido por: Marcilia Anjos Minhoto Dias Lopes — auxiliar de servigos gerais,
Bras&o de armas, constituido por escudo de prata com um rodi-£Om inicio em 1 de Agosto de 2001. o
zio vermelho sainte de um rio de trés faixas anduladas de azul. BM{ur Jorge Bastos Pimentel — servente, com inicio em 1 de Outubro
chefe, um disco de azul carregado por um sol de ouro de 16 pon-de 2001.
tas, sendo oito rectilineas e oito ondeantes, acompanhada por um . ! o .
molho de trés espigas de ouro, sustido e folhado de verde, e pO(Processos isentos de fiscalizagdo do Tribunal de Contas.)
um cacho de uvas de purpura, sustido e folhado de verde. Coro : A sy
mural de cinco torres de prata. Listel branco, com os dizerqﬁzn%eMoolf}fa%OL%glzg?nltb_ O Presidente da Candadn Ger-
«FAFE>» a negro.
O brasao, segundo a heréldica antes descrita, € envolvido num
outro escudo, de maiores dimensdes, encimado pela expressédo «PO- .
LICIA MUNICIPAL>. Aviso n.° 9336/2001 (2.2 série) — AP. — Conforme
O referido escudo envolvente do braséo de armas é constituigigtipula o n.° 1, alinga), do artigo 34.° do Decreto-Lei n.© 427/
por oito triangulos gironados de vermelho e branco a semelhang8, de 7 de Dezembro, aplicavel a administracéo local pelo Decreto-
da bandeira do municipio de Fafe. -Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, torna-se publico que foi con-
tratada a termo certo, nos termos da alijedo n.° 2 do artigo
18.° do Decreto-Lei n.° 427/89, com a redaccdo dada pelo Decreto-
-Lei n.© 218/98, de 17 de Julho, pelo prazo de trés meses, Sonia
Isabel Ferreira Matos, nadador-salvador, com inicio em 26 de Ju-
nho de 2001. (Processos isentos de fiscalizacdo do Tribunal de
Contas.)

1 de Julho de 2001. — O Presidente da Candagém Germano
Mourato Leal Pinto

CAMARA MUNICIPAL DE MOIMENTA DA BEIRA

Aviso n.° 9337/2001 (2.2 série) — AP. — Para os devidos
efeitos se torna publico que foram celebrados os seguintes contra-
tos de trabalho a termo certo, pelo prazo de seis meses:

Ana Bela Pinto Baldaia Fernandes — técnico superior de 2.2 clas-
se, engenheira civil, com efeitos a partir de 17 de Setembro de
2001, por despacho de 7 de Setembro de 2001.

Francisco José dos Santos Soares Gomes — operario qualificado,
canalizador, com efeitos a partir de 1 de Outubro de 2001, por
despacho de 28 de Setembro de 2001.

Carlos Manuel Vilar Nunes — técnico superior de 2.2 classe, nata-
¢ao, com efeitos a partir de 8 de Outubro de 2001, por despa-
cho de 4 de Outubro de 2001.

Paula Alexandra Aguiar Pinto — técnico superior de 2.2 classe,
BD, com efeitos a partir de 16 de Outubro de 2001, por despa-
cho de 15 de Outubro de 2001.

Lino Correia Casimiro — técnico profissional de 2.2 classe, aferi-

R dor de pesos e medidas, com efeitos a partir de 22 de Outubro

CAMARA MUNICIPAL DE GOUVEIA de 2001, por despacho de 15 de Outubro de 2001.

Aviso n.° 9334/2001 (2.2 série) — AP. — Contrato A celebragdo destes contratos de trabalho néo esta sujeita a visto
de trabalho a termo certe— Para os devidos efeitos e nos ter-do Tribunal de Contas.
mos da alined) do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/ ) . 3
89, de 7 de Dezembro, torna-se publico que, por despacho do24 de Outubro de 2001. — O Presidente da Cardasg, Agos-
presidente da Camara de 25 de Outubro de 2001, foi celebraidgho Gomes Correia
contrato de trabalho a termo certo, com inicio em 2 de Novem-
bro de 2001, pelo prazo de um ano, ao abrigo do disposto na ali-
neaa) do n.° 2 do artigo 18.° do Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de A
Julho, com o seguinte individuo, para o exercicio de fungdes a CAMARA MUNICIPAL DE MOURA

seguir descriminadas: Aviso n.° 9338/2001 (2.2 série) — AP. — Para os efeitos

Candido José Sousa Ramos — carpinteiro de toscos, indice 13@arevistos no n.° 6 do artigo 30.° do Decreto-Lei n.° 184/89, de 2
de Junho, faz-se publico que a Camara Municipal deliberou, na sua
(Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.) reunido ordinéria realizada em 12 de Setembro de 2001, por es-
crutinio secreto e unanimidade, nos termos da atipea n.° 1
25 de Outubro de 2001. — O Prasidente da Camdar@nio  do artigo 30.° do diploma acima indicado, atribuir a meng&o de
José Santinho Pacheco mérito excepcional ao funcionario Carlos Manuel Limpo Lucas,
conferindo-lhe, assim, em conformidade com a alb)edo n.° 4
do mesmo artigo, a consequente promogdo a categoria seguinte
A da carreira de carpinteiro, independentemente de concurso.
CAMARA MUNICIPAL DE MEDA Os motivos de atribuicdo da mengao de mérito excepcional foram
0s seguintes:

Aviso n.° 9335/2001 (2.2 série) — AP. — Conforme
estipula o n.° 1, alinda), do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/ Considerou a Camara Municipal, por proposta do presidente,
89, de 7 de Dezembro, aplicavel a administracao local pelo Decreto- que o referido funcionario se tem revelado, ao longo da
-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, torna-se publico que foram con- sua carreira profissional, assiduo, zeloso e dedicado, tendo

tratados a termo certo, nos termos da alitjedo n.° 2 do ar- demonstrado em inUmeras ocasides sempre enorme vonta-
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de de cumprir profissionalmente o exercicio das tarefas qugal na sua sesséo ordinaria realizada em 26 de Setembro de 2001
Ihe foram confiadas, algumas delas com grande dor fisica@e'pr_oduz efeitgs a contar da data da publicagdo deste aviso no
sacrificio, devidas pela deficiéncia de que padece. Diario da Republica

Esta deliberacao foi, nos termos do n.° 5 do artigo 30.° do Decreto-8 de Outubro de 2001. — O Presidente da Candass Maria
-Lei n.2 184/89, de 2 de Junho, ratificada pela Assembleia Municl-razeres Pos de Mina
pal na sua sesséo ordinaria realizada em 26 de Setembro de 2001
e produz efeitos a contar da data da publicacéo deste aviso no
Diario da Republica Aviso n.°9341/2001 (2.2 série) — AP. — Para os efeitos
. A , . revistos no n.° 6 do artigo 30.° do Decreto-Lei n.° 184/89, de 2
8 de Outubro de 2001. — O Presidente da Candass Maria ge Junho, faz-se publico c?ue a Camara Municipal deliberou, na sua
Prazeres Pos de Mina reunido ordinaria realizada em 12 de Setembro de 2001, por es-
crutinio secreto e unanimidade, nos termos da adpea n.° 1
do artigo 30.° do diploma acima indicado, atribuir a mencgao de
Aviso n.° 9339/2001 (2.2 série) — AP. — Para os efeitos mérito excepcional ao funcionario Mario Fernando Paulos Cadei-

previstos no n.° 6 do artigo 30.° do Decreto-Lei n.° 184/89 deg‘has’ conferindo-lhe, assim, em conformidade com a atinea

- § o’ X
de Junho, faz-se publico que a Camara Municipal deliberou, na s n. d4 do mesmo artigo, arredugac_) do tempo de servico para
reunido ordinaria realizada em 12 de Setembro de 2001, por Ito da progressao ag escalao seguinte em que se encontra posi-

b o onado, da categoria de encarregado do pessoal operario qualifi-
crutinio secreto e unanimidade, nos termos da aljpea n.° 1 ado 9 9 P P q

i o i i i i i i a . e ~ 2o .
do artigo 30.° do diploma acima indicado, atribuir 8 mencao d&' ¢\ yiyos de atribuicio da mencdo de mérito excepcional foram
meérito excepcional ao funcionario José Joaquim Torrado Patg. coq i .

: . - p o guintes:
conferindo-lhe, assim, em conformidade com a al&)eio n.° 4
do mesmo artigo, a reducéo do tempo de servico necessario para Considerou a Camara Municipal, por proposta do presidente,
progressao ao escaldo seguinte relativamente aquele em que se en- que o referido funcionario se tem revelado, ao longo da
contra posicionado, da categoria de encarregado de pessoal opera- sua carreira, profissional competente, zeloso e assiduo,

rio qualificado. primando pela qualidade do seu trabalho e nunca negando a
Os motivos de atribuicdo de mencdo de mérito excepcional foram sua disponibilidade face as necessidades e conveniéncias do
0s seguintes: servigo.

Considerou a Camara Municipal, por proposta do presidente, gsta deliberagéo foi, nos termos do n.°5 do artigo 30.° do
que o funcionario acumulou as responsabilidades de coopecreto-Lei n.° 184/89, de 2 de Junho, ratificada pela Assembleia
denacé&o e orientacdo do sector de parque de maquinag/@nicipal, na sua sessao ordinaria realizada em 26 de Setembro de
viaturas com o seu cargo, sem prejuizo da qualidade do seg01 e produz efeitos a contar da data da publicagéo deste aviso
trabalho e dos interesses superiormente definidos; no Diario da Republica

Que apesar de acometido por doenga ndo tem enjeitado res-
ponsabilidades, antes assumindo com sacrificio pessoal,8 de Outubro de 2001. — O Presidente da Candas# Maria
estoicismo e por vezes além do limite das suas capacidadéeazeres Pos de Mina
fisicas, as missdes que lhe sédo confiadas;

E que, estando prestes a aposentar-se, ndo é possivel no ac-

tual quadro de pessoal proporcionar-lhe a promogéo na CAMARA MUNICIPAL DE ODEMIRA
carreira.

. o ) Aviso n.° 9342/2001 (2.2 série) — AP. — Estatuto
Esta deliberacao foi, nos termos do n.° 5 do artigo 30.° do Decre@é equiparagéo a bolseirg— Nos te)rmos e para os efeitos do

-Lei n.° 184/89, de 2 de Junho, ratificada pela Assembleia Munica-

= S : osto no n.° 1 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 272/88, de 3 de
pal na sua sessdéo ordinaria realizada em 26 de Setembro de 2 sto, concedi, através do meu despacho datado de 15 de Outu-
e produz efeitos a contar do dia seguinte a publicagdo deste av ' '

a L do corrente ano, o estatuto de equiparagéo a bolseiro ao téc-
no Diario da Republica nico superior de 2.2 classe, engenheiro Nuno Ricardo da Piedade
. : & . : Antunes Serra, para frequéncia do curso de mestrado em engenha-
8 de Outubro de 2001. — O Presidente da Cardass Maria ;2" ocanica, com inicio a 24 de Setembro de 2001, pelo periodo
Prazeres P6s de Mina de um ano

18 de Outubro de 2001. — O Vice-Presidente da CarAata;

Aviso n.° 9340/2001 (2.2 série) — AP. — Para os efeitos Ni© Manuel Viana Afonso
previstos no n.° 6 do artigo 30.° do Decreto-Lei n.° 184/89, de 2
de Junho, faz-se publico que a Camara Municipal deliberou, na sua

reunido ordinaria realizada em 12 de Setembro de 2001, por es- CAMARA MUNICIPAL DE OEIRAS
crutinio secreto e unanimidade, nos termos da adpea n.° 1
do artigo 30.° do diploma acima indicado, atribuir a mencéo de Egijtal n.° 471/2001 (2.2 série) — AP. — Isaltino Afonso

mérito excepcional ao funcionario Francisco Manuel Algarviovorais, licenciado em Direito, presidente da Camara Municipal

Ninhos, conferindo-lhe, assim, em conformidade com a atinea de QOeiras:

do n.° 4 do mesmo artigo, a reducéo de tempo de servico necess&az publico que a Assembleia Municipal de Oeiras, em sesséo

rio para progresséo ao escaldo seguinte relativamente aquelediginaria realizada em 19 de Julho de 2001, aprovou, mediante

qual se encontra posicionado, da categoria de canalizador principéloposta desta Camara Municipal, tomada em reunido ordinaria
Os motivos de atribuicdo da mengdo de mérito excepcional forargalizada em 13 de Junho de 2001, o Regulamento Municipal

as seguintes: Toponimico de Oeiras, que seguidamente se transcreve:

Considerou a Camara Municipal, por proposta do presidente,
que o referido funcionéario se tem revelado ao longo da sua Regulamento Municipal Toponimico
carreira profissional por um desempenho profissional do
qual se relevam o empenhamento, a qualidade e quantidadeTendo sido levado a cabo um trabalho sistemético de revisao
do seu trabalho, ndo regateando, inclusive, esfor¢cos padas regulamentos municipais, impunha-se proceder de igual forma
resolucdo de situagcdes mesmo para além do seu horéario @@ relacdo ao Regulamento Toponimico do Concelho de Oeiras,
trabalho; que se encontrava em vigor desde 18 de Janeiro de 1994.

Mais se considerou que o funcionéario tem contribuido com Esta alteracéo teve na sua génese dois factores determinantes:
solugdes correctas face aos objectivos fixados, substituindo necessidade de actualizar as disposi¢cdes regulamentares face a
por vezes a respectiva chefia nos seus impedimentos. alteracdo legislativa introduzida pelo novo regime legal das autar-

quias locais, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 169/99, de 18 de Se-
Esta deliberacéo foi, nos termos do n.° 5 do artigo 30.° do Decretembro, e a necessidade de se proceder & simplificacdo de algumas
-Lei n.° 184/89, de 2 de Junho, ratificada pela Assembleia Municidas suas normas.
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Da mesma forma, alteram-se as normas regulamentares respei- Artigo 9.°
tantes a aplicagdo de coimas, designadamente a indexacdo do I
; A ; Placas toponimicas

montante das coimas ao salario minimo nacional por forma a estarem

sempre actualizadas e a previsdo da punigéo a titulo de negligéni — As placas toponimicas obedecerdo ao modelo em anexo a

cia e da tentativa. este Regulamento.
Artigo 1.° 2 — As placas toponimicas, sempre que se justifique, devem conter
o indicagbes complementares significativas para a compreenséo do
Ambito topénimo e ainda, se necessario, a mencdo da anterior denomi-

O presente Regulamento estabelece as normas que regulaljﬂ
toponimia do concelho de Oeiras.

Artigo 2.0 Artigo 10.°
Identificacdo proviséria dos arruamentos

ao.
a§_ As placas toponimicas sao em azulejo.

Competéncia para a atribuicdo de topdnimos

Nas novas denominagdes toponimicas os arruamentos devem ser

Compete a Camara Municipal de Oeiras, por iniciativa proprig diatamente identificados, ainda que com estruturas provisorias.

ou sob proposta da Assembleia Municipal, dos 6rgaos da FregueS¥
ou de outras entidades, deliberar sobre a toponimia do concelho . o
de Oeiras, nos termos do artigo 64.°, n.° 1, ajiedo Decreto- Artigo 11.

-Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro. Suportes para as placas toponimicas

Artigo 3.° A colocacéo das placas toponimicas passara a ser efectuada em
N L . suportes especialmente concebidos para o efeito e implantados na
Objectivo da atribuicéo de toponimos via publica, salvo nos casos em que tal se mostre tecnicamente

Os top6énimos dever&o estar atribuidos & data de emissao dByiavel.
alvaras de loteamento.

Artigo 12.°
Artigo 4.° o a ~ =
Localizacdo, construcdo e colocagdo de suportes
Consulta as juntas de freguesia de placas toponimicas

1 — A Camara Municipal devera efectuar a consulta prévia da 1 — Nas novas urbaniza¢fes e arruamentos, 0s suportes das placas
junta de freguesia da respectiva area geografica, para efeitostdponimicas deverdo obedecer ao modelo em anexo ao presente

emisséo de parecer, ndo vinculativo. Regulamento.
2 — Sera dispensada a consulta as juntas de freguesia semprg2 — A sua colocagéao sera definida pelos servicos municipais
que as propostas sejam da sua iniciativa. responsaveis pela toponimia e devera constar do projecto de obras

3 — As juntas de freguesia deverdo pronunciar-se no prazo de urbanizagdo, constituindo uma pec¢a desenhada, auténoma, ten-
30 dias, findo o qual, sem que haja resposta, serd a proposta cdo-por base a planta de sintese do respectivo loteamento.

siderada como aceite. 3 — O encargo da construgao e colocacédo dos referidos supor-
4 — A consulta as juntas de freguesia podera revestir a forntas sera do titular da licenca de urbanizacéo.
de lista de propostas de topénimos por localidade. 4 — A caucgdo destinada a garantir a execugao das obras de ur-
banizacao incluird, obrigatoriamente, o valor resultante do encar-
Artigo 5.° go previsto no nimero anterior.
Prioridade na atribuicdo de top6nimos Artigo 13.°

Na atribuicdo dos topdénimos dever-se-a dar prioridade aos se-

guintes casos: Manutencdo dos suportes e placas toponimicas

Compete ao urbanizador a manutencdo dos suportes e das pla-
cas toponimicas, até a recepgao provisoéria das obras de urbaniza-
cao pela Camara Municipal, data a partir da qual essa responsabi-

idade sera transferida para a autarquia.

a) Toponimos populares e tradicionais;
b) Referéncias histéricas dos locais;
¢) Antroponimos que podem incluir, quer figuras de relev
concelhio individual ou colectivo, quer vultos de relevo
nacional individual ou colectivo, quer grandes figuras da )
humanidade; Artigo 14.°
d) Nomes de paises, cidades, vila e aldeias, nacionais ou es- Das sancd
- . h coes
trangeiras, que por qualquer motivo relevante tenham ficado
ligados a histéria do concelho ou ao historial nacional, 1 — A colocag&o de suportes de placas toponimicas fora dos
ou com as quais, quer o municipio ou as freguesias s6cais, previamente aprovados pela Camara Municipal de Oeiras,
encontrem geminadas; constitui uma infrac¢cao punida com coima equivalente a 0.4 a 1
e) Datas com significado histérico, concelhio ou nacional;salario minimo nacional mais elevado em vigor, por infracgéo.
f) E nomes de sentido amplo e abstracto que possam signi-2 — Quando a infracgéo for praticada por pessoa colectiva a
ficar algo para a forma de ser e estar de um povo.  coima minima sera elevada para o dobro e a maxima até ao séxtuplo.
3 — O infractor devera ainda repor, as suas expensas € no pra-
Artigo 6.° zo de 30 dias, os suportes de placas toponimicas nos locais apro-
Tematica local vados pela Camara Municipal. _ ]
4 — Caso o infractor ndo cumpra o disposto no nimero ante-
As novas urbanizacées ou aglomerados urbanos devem, sempfg, & Camara Municipal efectuara a reposicéo dos mencionados

que possivel, obedecer & mesma temaética toponimica. suportes, imputando-lhe os respectivos custos.
Artigo 7.° Artigo 15.°
Singularidade dos topdnimos Sangédo acessoéria
As designagdes toponimicas do concelho ndo poderdo, em cas@uando a gravidade da infraccdo e a reincidéncia o justificarem
algum, ser repetidas. podera ser aplicada como a sangéo acessoria a suspensao de licen-

¢as e alvaras.
Artigo 8.°
Artigo 16.°

Identifica¢@o toponimica das vias publicas o )
Negligéncia e tentativa

Todas as vias publicas devem ser identificadas com o respectivo . ) ] ) L
top6nimo, no inicio e no fim da sua extenséao, assim como todosNas contra-ordenacdes referidas no artigo anterior a negligén-
0S cruzamentos e entroncamentos que o justifiquem. cia e a tentativa seréo sempre puniveis.
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Artigo 17.° Artigo 19.°

Reincidéncia Entrada em vigor

No caso de reincidéncia, a coima minima prevista no artigo 14 0O presente Regul?mer_wto entra em vigor 30 dias ap6s sua publi-
sera elevada em um tergo, permanecendo inalterado o seu imf{ggac nos termos legais
maximo. .

Artigo 20.°

Artigo 18.° Norma revogatoéria

Ficam revogados todos os regulamentos e posturas municipais,
relativos a toponimia, existentes a data da entrada em vigor do

1 — Compete ao Gabinete de Contencioso e Apoio JuridicgreSente Regulamento.

promover a instru¢éo dos processos de contra-ordenagdo, POE para constar se passou o presente e outros de igual teor, que
violagdo do disposto no presente Regulamento, mediante partigigo ser afixados nos lugares publicos do costume.
pacado dos servigcos competentes.

2 — Compete ao presidente da Camara Municipal aplicar as 23 de Outubro de 2001. — O Presidente da Canhsatiino
coimas previstas no presente Regulamento. Afonso Morais

Processos de contra-ordenacao

wtt
—
=N
/ /—;..« iy

/ | L -1
/ T T
/ / /
R=310 I
W wf ,

CAMARA
MVNICIPAL

e

5

|
=]
H

TJ

T
I_‘__ ]

— 3
>

b

~
o

i
i

.
&5
3

y HE

| ALCADO CE TARCCZ A CATC PRINCIPAL

300

|

w

i 245

|

|
/1
\

|
PLANTA SUPERIOR

e

3

—

!
Ei) 8¢

pn

-

MARCO TOPONIMICO

* ALMORDA EM VI I

o u z
+ TORO EM VIDRACOBRUNICD,

PARA ASSENTAMENTO.D0 RNl
NEL OE AZUEXD (DM INDI"
CAGRD TOPONIMICA .

* BARRAS DE AD PARA RE:

FORFO DA JUNGAD [E PEGAS

DPGU-D.EU-1993




APENDICE N.° 134 — || SERIE — N.° 283 — 7 de Dezembro de 2001 45

bleia Municipal de Oeiras, nos termos do disposto na adinda
n.° 2 do artigo 53.° da mesma lei, regulamenta-se o seguinte:

Artigo 1.°

Definicdo

Para efeitos do presente Regulamento, consideram-se maquinas
de diverséo:

a) Aquelas que, ndo pagando prémios em dinheiro, fichas ou
objectos com valor econémico, desenvolvem jogos cujos
resultados dependem exclusiva ou fundamentalmente da
pericia do utilizador, sendo permitido que ao utilizador
seja concedido o prolongamento da utilizagdo gratuita da
maquina face a pontuacao obtida;

b) Aquelas que, tendo as caracteristicas definidas na alinea
anterior, permitem a apreensado de objectos cujo valor
econdémico ndo exceda trés vezes a importancia despen-
dida pelo utilizador.

Artigo 2.°

Apresentacdo dos requerimentos

i Os requerimentos de parecer prévio serdo apresentados na Ca-
\ mara Municipal de Oeiras, 0s quais serdo centralizados na Divisao
- Administrativa.

ez ‘ Artigo 3.°

Tramitacao

I

|

| 1 — A Divisdo Administrativa, no dia Gtil seguinte ao recebi-

| mento do requerimento, envia pedidos de parecer meramente con-
‘ 0 sultivo, a junta de freguesia da respectiva area, ao mesmo tempo
} PLANTA (ORTE PLANTA PETTD que canalizara o processo para a Policia Municipal e para a Direc-
|

|

¢ao Municipal de Planeamento Urbanismo e Habitag&o.
2 — Estas entidades deveréo dar o seu parecer, num prazo maximo
s+ L de 20 dias.

T Qv Loz ou Linz — 1
1 €2+ VORADBRINGO /'3 VIRKD SOURRIAY, [ 4+ AEULED DRONAIC) |57+ AEI0 504280 Artigo 4.°
Deferimento tacito

A falta de parecer da respectiva junta de freguesia, dentro do

Edital n.© 472/2001 (2.2 série) — AP. — lIsaltino Afonso prazo estipulado, sera entendido como deferimento tacito.
Morais, licenciado em Direito, presidente da Camara Municipa
de Oeiras: AMigo 5.0

Faz publico que a Assembleia Municipal de Oeiras, em sesséo 90 >.
ordinéria realizada em 25 de Junho de 2001, aprovou, mediante Contetdo

proposta desta Camara Municipal, tomada em reunido ordinéaria
realizada em 23 de Maio de 2001, o Regulamento Municipal so- 1 — Os pareceres devem, conforme a entidade que se pronun-
bre Consulta Prévia para Autorizagdo de Licenciamento de Jogos, conter:
de Maquinas de Diversao, que seguidamente se transcreve: ) N .
a) A identificacao do estabelecimento;
b) Data do parecer;

Regulamento Municipal sobre Consulta Prévia para Au- ©) Indicagéo do responsavel pelo parecer;
torizagédo de Licenciamento de Jogos de Maquinas d) Fundamentacdo do parecer; . .
de Diversio €) Concluir, mencionando a conveniéncia, ou néo, do licen-

ciamento para jogos no local.

A Lei n.° 2/87, de 8 de Janeiro, estabeleceu a obrigatoriedade de )
consulta prévia as camaras municipais para autorizagao e licen- Artigo 6.°
ciamento de jogos de pericia, maquinas de diversdes e outras di-
versdes publicas.

_ Considerando que as entidades a guem compete a concesséo, P Constituem motivos para fundamentagéo de parecer nega-
licenciamento e a renovagao de autorizagdo para jogos de periig das entidades referidas no artigo 3.°, n.° 1, a proximidade
devem remeter por oficio registado ou mediante protocolo, copjgferior a 150 m de estabelecimentos de ensino ou de salde, e edificios

do respectivo requerimento para parecer prévio da Camara Mugje hapitacéo, cuja utilizacdo possa ser afectada pelo funcionamento
cipal do concelho em que se situar a actividade a autorizar oUygstes estabelecimentos.

licenciar; 2 — Afalta de apresentagéo de garantias apresentadas pelo re-

Concsiidggag_do quetadCémarartMléni(aiptal (tjem a fgpuld?d% de'f,%(ﬁerente do licenciamento quanto a ordem, sossego, tranquilidade
prazo ae las, contacos a partir da aata do recebimento do ol vizinhos, salubridade e higiene sédo igualmente motivo para

comunicar 0 seu parecer que quando desfavoravel e devidame :
fundamentado, implica o indeferimento do pedido; B ecer negativo.

Considerando que é essencial a Camara Municipal de Oeiras adoptar Artigo 7.0
um procedimento uniforme, claro e eficaz em ordem a atingir os 90 7.
objectivos pretendidos com a lei base. Queixas anteriores

Nestes termos: ) . . )

Usando da autorizagéo legislativa prevista no artigo 241.° dal — A existéncia de queixas, apresentadas anteriormente na
Constituicdo da Republica Portuguesa e no uso da competén€i@mara Municipal de Oeiras, quanto ao funcionamento irregular
prevista na alinea) do n.° 6 do artigo 64.° da Lei n.° 169/99, dedo estabelecimento, podera determinar parecer negativo desta
18 de Setembro, e ainda para efeitos de aprovagéo pela Assemntidade, quando comprovadas.

Pareceres negativos
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Artigo 8.° residuos solidos ndo urbanos e residuos nao urbanos espe-
Concluséo cas, =~ " . ]
1 — ADG luso d d idad f d) Referéncia especifica aos entulhos como tipo de residuo
— Apbs a conclusdo dos pareceres, devem as entidades refe- n&o urbano especial;

; 7 o o TA- i a- . ; i i
ridas no artigo 3.°, n.° 1, envia-los ao servico competente da Ca- ¢ Estabelecimento de um regime contra-ordenacional rigo-
mara Municipal de Oeiras, no prazo estabelecido de 20 dias. roso que penalize os infractores em funcéo da gravidade

2 — No prazo de oito dias, ap6s o recebimento dos pareceres da infraccdo cometida e cujo dano, proporcional a peri-
consultivos, a Camara Municipal de Oeiras, mediante despacho do gosidade do residuo, seja tido em conta em funcdo do despejo
presidente da Camara, emite parecer vinculativo final, que sera transporte ou remogao: '
transmitido a entidade que o solicitou. f) Introducdo de imposicdes legais aos infractores para pa-

. gamento das despesas de recolha, transporte e destino final
Artigo 9.° dos residuos, efectuadas pela Camara em substituicdo dos
Disposi¢éo revogatoria produtores responséaveis que, ndo obstante notificados para

Com a entrada em vigor do presente Regulamento, ficam revo- cumprirem as normas regulamentares disso se abstiveram.

gadas todas as disposi¢ces anteriores sobre a matéria, designadg— municipio de Oeiras dé pois cumprimento ao disposto na ali
mente o Regulamento Municipal sobre Licenciamento de Maqui- ; N ol - )
nas de Diversédo, aprovado pela Assembleia Municipal de Oeir%eac) do n.° 2 do artigo 5.° e a alingjado n.® 2 do artigo 6.° do

em reunido de 30 de Outubro de 1990, publicado pelo edital n.o 2F4¢creto-Lei n.2 239/97, de 9 de Setembro, através do presente
90, de 27 de Dezembro. egulamento, sendo certo que o mesmo se adequa ao sistema de

gestdo municipal de residuos urbanos em vigor no concelho de Oeiras.

Artigo 10.° Importa, entdo, dar execucdo ao citado decreto-lei, na parte
Entrada em vigor aplicavel, em conjugagdo com o n.° 8 do artigo 112.° da Consti-
; ; p icdo da Republica Portuguesa.
pu(gliggggs‘gnte Regulamento entra em vigor 30 dias apos a s a em 10 de Maio de 2000 foi aprovado o projecto do presente

Regulamento, devidamente publicitado através de publicagdo no
E para constar se passou o presente e outros de igual teor, fi@rio da Republicae através de edital camarario tendo, na res-
vao ser afixados nos lugares publicos do costume. pectiva fase de audiéncia publica, sido apresentadas algumas su-

gestdes que, atentas a sua relevancia, receberam acolhimento no
23 de Outubro de 2001. — O Presidente da Canhsaiiino presente diploma.
Afonso Morais

Edital n.® 473/2001 (2.2 série) — AP. — Isaltino Afonso CAPITULO |
Morais, licenciado em Direito, presidente da Camara Municipal Disposi¢des gerais
de Oeiras:

Faz pablico que a Assembleia Municipal de Oeiras, em sessé&o Artigo 1.°
ordinaria realizada em 19 de Julho de 2001, aprovou, mediante o
proposta desta Camara Municipal, tomada em reunido ordinaria, Ambito

realizada em 30 de Maio de 2001, o Regulamento Municipal de

Residuos Solidos, que seguidamente se transcreve: O presente Regulamento estabelece e define as regras sobre a

gestéo de residuos produzidos na area do concelho de Oeiras.

Regulamento Municipal de Residuos Sélidos Artigo 2.°

A Lei de Bases do Ambiente, na sequéncia das directivas da
Comunidade Europeia, aponta para o desenvolvimento de siste-
mas que incentivam a menor producdo de residuos e o desenvolg da exclusiva competéncia do municipio de Oeiras, nos termos
vimento de processos tecnoldgicos que permitam a sua reciclaged. alineac) do n.° 2 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 239/97, de 9

Trata-se, no fundo, de definir em termos sistematizados o quf Setembro, planificar, definir a estratégia, organizar e promo-
decorre dos grandes principios constitucionais sobre protec¢ao @& as operacdes de recolha, transporte, armazenagem, tratamen-

ambiente e qualidade de vida. ) to, valorizagéo e eliminagdo de todo o tipo de residuos sélidos
Nessa linha, primeiramente o Decreto-Lei n.© 488/85, de 25 d§roduzidos no concelho de Oeiras.
Novembro, depois, e mais recentemente, os Decreto-Lei n.° 310/

Competéncia

95, de 20 de Novembro, e Decreto-Lei n.° 239/97, de 9 de Setem- Artigo 3.°
bro, a par da Lei n.° 11/87, de 7 de Abril, estabeleceram o regime '
juridico geral sobre residuos solidos, neles se consagrando os direi- Sistema e gestdo municipal de residuos

tos e os deveres inerentes ao principio do poluidor-pagador, isto R L . . . o
é, a responsabilidade do produtor pelos residuos que produza. 1 — A Camara Municipal de Oeiras define o sistema municipal

A plena exequibilidade do Decreto-Lei n.° 239/97, de 9 de Sglara as operacoes de recolha, transporte, armazenagem, tratamento,
tembro, depende, no que concerne apenas ao concelho de Oei¥adorizacéo e dﬂestlno foral dos residuos urbanos produzidos na area
em grande parte, da entrada em vigor do presente Regulamerflg,Sua jurisdicao. )
ndo obstante a necessidade de ser complementado por varios ing — Para efeitos do presente Regulamento, entende-se por sis-
trumentos regulamentares do Governo a que o proprio diplonif8ma municipal de residuos urbanos o conjunto de obras de cons-
citado se refere. trugdo civil, equipamentos, viaturas, recipientes e, bem assim, os

Por outro lado, a sua eficacia esta condicionada ao sistema @sursos humanos, institucionais e financeiros necessarios a asse-
gestdo municipal de residuos urbanos a implementar pelo munigurar em condicdes de seguranca, eficiéncia e inocuidade, a elimi-
pio, no seguimento do que j& vem fazendo, cabendo-lhe ajustar@géo de residuos urbanos. i . )
as novas realidades, ao novo regime juridico e optimizar o siste-3 — Define-se gestdo do sistema de residuos sélidos o conjunto
ma municipal de remog&o, com vista ao destino final dos residud#2s actl'v!dad‘es de caracter tecnico, administrativo e financeiro

Para além disso, a Camara deve ainda publicar os regulamenfgsessarias a deposicéo, recolha, transporte, tratamento, valori-
necessarios a plena operacionalidade do plano de gest&o de réagdo e eliminagdo dos residuos, incluindo o planeamento e a fis-
duos, bem como do sistema de remocéo projectado e em vigealizacdo dessas operagdes, bem como a monitorizagéo dos locais

nas suas areas de intervengao. de destino final, depois de se proceder ao seu encerramento.
Por sua vez, o Regulamento assenta nos seguintes principios
fundamentais: CAPITULO Il
a) Regra do poluidor-pagador, entendida na perspectiva glo- ) 3
bal de que, quem contribui directa ou indirectamente para Tipos de residuos
lesar o ambiente e degradar a qualidade de vida, deve ser .
penalizado por isso e pagar o dano causado; Artigo 4.°
b) Definicéo rigorosa dos diversos tipos de residuos e do grau Definicdo e tipos de residuos urbanos

de perigosidade para o ambiente de cada um deles;
¢) Arrumacdo dos residuos em trés grandes grupos, objectol — Nos termos da aline do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 239/
de tratamento sistematico diferenciado: residuos urbano8y7, de 9 de Setembro, e para efeitos do presente Regulamento,



APENDICE N.° 134 — || SERIE — N.° 283 — 7 de Dezembro de 2001 47

entende-se por residuos o conjunto de materiais podendo com- c¢) Residuos hospitalares — os provenientes de unidades de
preender o que resta de matérias-primas ap0s a sua utilizacdo e prestacdo de cuidados de saude, conforme previsto na
que ndo possam ser considerados subprodutos ou produtos, de que alineae) do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 239/97, de 9 de

0 seu possuidor pretenda ou tenha necessidade de se desembaracar. Setembro;

2 — Consideram-se residuos urbanos, os residuos domésticos ou d) Residuos perigosos — todos 0s que apresentarem na sua
outros residuos semelhantes, em razdo da sua natureza ou compo- composicao caracteristicas de perigosidade para a saude
sicdo, nomeadamente os provenientes do sector de servigos ou de ou para o ambiente, nos termos definidos na alihela
estabelecimentos comerciais ou industriais e de unidades prestadoras artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 239/97, de 9 de Setembro;
de cuidados de salde, desde que, em qualquer dos casos, a produgédoe) Entulhos — os resultantes de obras publicas ou privadas

diaria ndo exceda 1100 | por produtor, de acordo com a aljnea que consistem em restos de construgdes, escombros, calicas,
do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 239/97, de 9 de Setembro. pedras, terras e similares;
3 — Para efeitos do presente Regulamento e dentro dos limites f) Residuos de efluentes liquidos, lamas e particulas emitidas
definidos no namero anterior, devem ser tidos em conta os se- para a atmosfera;
guintes tipos de residuos urbanos: g) Outros tipos de residuos — os residuos ndo considerados
. ) . como urbanos, industriais ou hospitalares e ndo previstos
a) Residuos domésticos — os produzidos nas habitagbes ou nas alineas anteriores.
outros locais que se assemelhem, designadamente os pro-
venientes das actividades de preparagéo de alimentos e Artigo 7.0
da limpeza normal desses locais, depositados em recipientes 3
préprios e, ainda, em termos gerais, a colocagdo ou lan- Residuos de embalagem
camento de géneros alimenticios na via puablica; 1 — Os residuos sélidos urbanos e os residuos sélidos especiais
b) Residuos comerciais e de servicos — os provenientes @gdem conter residuos de embalagem.
estabelecimentos comerciais, escritorios, restaurantes e2 — Define-se residuos de embalagem como qualquer embala-
outros similares, que séo depositados em recipientes egem ou material de embalagem abrangido pela definigéo de resi-
condi¢cBes semelhantes aos residuos referidos na alingaos adoptada na legislagdo em vigor aplicavel nesta matéria, ex-
anterior; cluindo os residuos de produgéo.
¢) Residuos urbanos industriais — os que sejam equiparados3 — Define-se embalagem como todos e quaisquer produtos feitos
e com caracteristicas semelhantes a residuos doméstiais materiais de qualquer natureza, utilizados para conter, prote-
e comerciais e de servigos, de acordo com as alé)@as ger, movimentar, manusear, entregar e apresentar mercadorias, tanto
b) anteriores, nomeadamente os provenientes de refeitgaatérias-primas como produtos transformados, desde o produtor
rios e escritérios fabris, e estejam fora da responsabilidao utilizador ou consumidor, incluindo todos os artigos descarta-
de dos industriais pelo seu destino final; veis utilizados para os mesmos fins.
d) Residuos urbanos hospitalares — 0s que sejam equipara-
dos e com caracteristicas idénticas a residuos domésticos CAPITULO Il
e comerciais e de servi¢os, de acordo com as aléeas
b) anteriores, nomeadamente os provenientes de unida- Gestdo municipal de residuos urbanos
des de cuidados de saude, que ndo estejam contaminados,
e estejam fora da responsabilidade das unidades de saude Artigo 8.°

pelo seu destino final. L
Componentes técnicas
Artigo 5.0 O sistema de residuos urbanos engloba, no todo ou em parte, as
90 >. seguintes componentes técnicas:

Residuos sélidos ndo urbanos 1) Producio;

1 — Para efeitos de gestdo de residuos pelo municipio de Oei- 2) Remocao:

ras, consideram-se ainda os seguintes tipos de residuos:

a)

b)

0

d)

2 — Considera-se limpeza publica o conjunto de actividades
integradas na remocao de residuos, executadas pelos servicos mu-

a) Deposicao;

Residuos domésticos volumosos (monstros) — objectos b) Deposicéo selectiva;
volumosos provenientes ou n&o de habitagdes que, pela ¢) Recolha;

sua dimens&o, volume, forma ou peso, ndo possam ser d) Recolha selectiva;
recolhidos pelos meios normais de remocgéo; e) Transporte;

Residuos verdes ou de jardins — os resultantes da limpeza
e conservacéo de jardins ou logradouros particulares, tais 3) Armazenagem;
como aparas, ramos, troncos, folhas, relva ou ervas; 4) Estacéo de transferéncia;
Residuos resultantes da limpeza pablica — os provenien- 5) Valorizacdo ou recuperagdo;
tes da limpeza de jardins, parques, espacos verdes, vias, 6) Tratamento;
cemitérios e outros espagos publicos; 7) Reutilizaco;
Dejectos de animais — excrementos, provenientes da 8) Eliminagéo;
defecacdo de animais na via publica, nomeadamente de 9) Estacéo de triagem.
caes e gatos.
Artigo 9.°

Fases

nicipais, empresas concessionarias dos mesmos, ou outras entiddara efeitos da boa gestao dos residuos urbanos, as fases referi-
des publicas ou privadas devidamente autorizadas para o efeitlas no artigo anterior podem assim ser definidos:

tendo por finalidade a remogé&o dos residuos da via publica através
da varredura, lavagem de pavimentos e da recolha dos residuos a)
contidos nas papeleiras ou quaisquer outros recipientes com o mesmo
fim, instalados nos espacos publicos.

Os outros tipos de residuos, néo classificados como residuos

Producdo — o conjunto de actividades geradoras de ma-
teriais considerados desperdicios pelos respectivos produ-
tores;
b) Remoc¢édo — a retirada dos residuos dos locais de produ-
Arti ° ¢ao, mediante deposigao, recolha e transporte, integran-
go 6. do ai i A

0 ainda a limpeza publica;
Residuos néo urbanos especiais ¢) Recolha — a operacéo de apanha, deposicdo e acondicio-
namento de residuos com vista ao seu transporte, e a limpeza
publica efectuada nos arruamentos e passeios;

urbanos, sdo os seguintes: d) Transporte — a operacgdo de transferir os residuos de um
a) Residuos equiparaveis a urbanos — os que sendo mate- local para outro;
rialmente urbanos o seu volume de produco diaria ultra- € Armazenagem — a deposigéo temporaria e controlada,
passa 1100 | por produtor; por prazo néo indeterminado, de residuos antes do seu
b) Residuos industriais — os provenientes de unidades indus- tratamento, valorizac&o ou eliminagéo;
triais de acordo com a definigdo prevista na al@)edo f) Estacao de transferéncia — instalagdo onde os residuos

artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 239/97, de 9 de Setembro; sd@o descarregados com o objectivo de os preparar para
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serem transportados para outro local de tratamento, va-
lorizagéo ou eliminagéo;

g) Valorizagdo — as operagfes que visem 0 reaproveitamento

dos residuos, englobando a reciclagem (que pode serq __
multimaterial ou organica) e a valorizagdo energética (QUge Oeij
pode ser por incineragdo ou por biometanizagao ou aprYientes:

veitamento do biogas);

h) Tratamento — quaisquer processos manuais, mecanicos,
fisicos, quimicos ou biolégicos que alterem as caracteris-
ticas dos residuos, por forma a reduzir o seu volume ou
perigosidade, bem como a facilitar a sua movimentagdo, b)
valorizacdo ou eliminagao;

i) Reutilizagdo — a reintroducdo, em utilizagdo analdgica e
sem alteragdes, de substancias, objectos ou produtos nos
circuitos de produgéo ou de consumo, por forma a evitar  ¢)
a producéo de residuos;

j) Eliminacdo — as operagfes que visem dar um destino final
adequado aos residuos, identificadas em portaria do Mi-
nistro do Ambiente, em condicGes que garantam um mi-  d)
nimo de prejuizos para a saude publica e ambiente;

K) Estacdo de triagem — instalagdo onde os residuos séo ¢
separados, mediante processos manuais ou mecanicos, em
materiais constituintes destinados a valorizagao ou a ou-
tras operagfes de gestéo.

a)

- a)

CAPITULO IV .
Remocéao de residuos urbanos )
Artigo 10.° c)

Acondicionamento dos residuos

Os residuos urbanos devem ser convenientemente acondiciona-
dos em sacos bem fechados, permitindo a deposi¢do adequada nos
contentores por forma a evitar o seu espalhamento na via pu-

Artigo 14.°
Tipos de recipientes

Para a deposigéo de residuos urbanos a Camara Municipal
ras pde a disposi¢cao dos utentes os seguintes tipos de reci-

Papeleiras e contentores normalizados, destinados a de-
posicao de desperdicios produzidos na via pubica e outros
materiais que resultem da limpeza urbana;

Contentores de 50, 120, 240 e 360 | de capacidade, dis-
tribuidos pelos edificios, estabelecimentos comerciais e
restantes unidades produtoras para deposi¢éo de residuos
até 1100 | diarios por unidade de produgdo.

Contentores de 800 a 1100 | de capacidade, colocados na
via publica para uso geral nos termos da deposi¢édo de
residuos urbanos domésticos, até a sua substituicao pelo
sistema pré-definido;

VidrBes e papelbes, destinados a recolha selectiva do vi-
dro e do papel, respectivamente;

Outros recipientes que a Camara Municipal de Oeiras vier
a adoptar para recolhas selectivas.

2 — Para efeitos de deposicao selectiva, sdo ainda de considerar:

Ecopontos — baterias de contentores destinadas a rece-
ber fracgdes valorizaveis de residuos urbanos;
Ecocentros — areas vigiadas, destinadas a recepgédo de
frac¢des valorizaveis de residuos, onde os municipes po-
dem utilizar equipamentos disponiveis para a sua deposicao;
Compostores individuais — equipamentos destinados a
serem colocados nos jardins particulares para receberem
os residuos verdes urbanos e a fracgdo organica dos resi-
duos produzidos nas cozinhas, com o objectivo de produ-
zir um fertilizante organico, o composto, que sera utili-
zado no préprio jardim ou horta.

blica.

Artigo 11.° 3 — Os produtores e entidades responséaveis pelos locais onde
. se geram os residuos devem requerer aos servigos competentes da
Deposicéo Camara Municipal de Oeiras o fornecimento dos equipamentos

1 — Entende-se por deposicdo adequada dos residuos urbarf#ginidos nos numeros anteriores, quando disponiveis para o efeito.
nos recipientes referidos no artigo 14.%, a sua colocacio em con4 — Os produtores que produzam mais 1100 | ou quantidade
dicdes de estanquicidade e higiene, acondicionados se possivel, @#Rerior de residuos séo responsaveis pela aquisicéo, lavagem e
sacos de papel ou plastico, a fim de serem recolhidos. manuten¢ao dos respectivos recipientes, incluindo os destinados a

2 — Deposicéo selectiva é o acondicionamento das varias fratgcolha selectiva. . n
¢oes de residuos, destinadas a valorizacdo ou eliminacio adequad@ — E proibida a afixacéo de publicidade em qualguer recipien-
em recipientes ou locais com caracteristicas especificas, indicadgsdestinado & deposigao de residuos urbanos.

para o efeito. )
Artigo 15.°

Locais afectos aos contentores

Artigo 12.°

Responsabilidade pela deposicéo
0& — Os contentores mencionados na alicjedo n.° 1 do ar-
1g0 14.° ndo podem ser deslocados dos locais previstos pelo ser-
vico da Camara Municipal de Oeiras responséavel pelos residuos.
a) Os porteiros dos edificios e, na sua falta, a administracdo 2 — Os contentores referidos na alitgalo artigo 14.° devem
e ou os residentes, nos casos de edificios em regime germanecer no interior dos edificios, vazios e limpos, fora dos
propriedade horizontal; periodos de deposicdo estabelecidos.
b) Os proprietarios, gerentes ou empregados de estabeleci-3 — Verificando-se a inexisténcia de espaco adequado no inte-
mentos comerciais e industriais; rior dos edificios, poder4 excepcionalmente ser permitida a per-
©) Todos os residentes e utentes individuais no concelho dsanéncia dos contentores no exterior, em local a demarcar no
Oeiras. perimetro dos mesmos edificios.
4 — Os contentores devem, neste Ultimo caso, conservar-se
2 — As pessoas ou entidades referidas no nimero anterior séazios, fechados e limpos, fora dos periodos estabelecidos para a
responsaveis pela colocagéo na via pulblica e respectiva remog@gposicéo.
apo6s a recolha, junto dos respectivos edificios, dos contentores
respectivos, nos dias e horas definidos em edital camarario.
3 — Nas situagdes em que se verifique, de acordo com o previs-
to no artigo 16.° do presente Regulamento, a existéncia de com-
partimentos para armazenamento colectivo situados nas facha ficios tém de prever a existéncia de um compartimento para

dos imdveis, directamente confinantes com a via publica e co . o :
2 g ~ L I[mazenamento colectivo dos recipientes normalizados para a
boas condi¢des de acessibilidade, deverdo os funcionarios cam @ p p

1 — Consideram-se responsaveis pela deposigao de residl{
urbanos:

Artigo 16.°
Armazenamento colectivo

— Os projectos de construgédo, ampliacao ou remodelagdo de

rios encarregues da recolha de residuos sélidos proceder a rec gosm:ao de residuos urbanos, de acordo com as normas técnicas

h - . N constam do anexo do presente Regulamento e apds parecer
directa dos contentores, dentro de tais compartimentos e a s servico camarario competente pela gestao do sistema de resi-
posterior reposi¢cdo no compartimento devido.

duos sdlidos.

2 — Os edificios a construir e, quando fisicamente possivel, nos
edificios a ampliar ou a remodelar, destinados ao exercicio de ac-
tividades industriais e terciarias, devem conter compartimentos para
armazenamento colectivo de recipientes, adequado a actividade

Os responséveis pela deposi¢éo de residuos urbanos devem rptédominantemente exercida no edificio e com capacidade sufici-
-los nos locais de produgdo sempre que 0s recipientes se encente para conter contentores destinados a recolha selectiva de
trem com a capacidade esgotada. residuos sélidos, podendo ser solicitado ao servico camarario res-

Artigo 13.°
Retencédo de residuos
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ponsavel pela apreciagcdo dos projectos de arquitectura de tais Artigo 22.°
unidades parecer vinculativo quanto a localizacéo e caracteristi- Dejectos de animais

cas técnicas de tal compartimento. 1— 0Osd h d imais d der 3
3 — Na edificacdo de novos edificios destinados a comércio qu 1 — OS donos ou acompanhantes de animais devem proceder a

confeccdo/preparacéo de géneros alimentares ou ao simples HigP€za € remocdo imediata dos dejectos produzidos pelos seus
nuseamento de produtos alimentares ou, sempre que tal se moSffnais quando passeiem com eles nos espacos publicos, com ex-
fisicamente possivel, na ampliacdo e remodelacdo de tais estabgP¢a0 dos de caes acompanhantes de cegos, .
lecimentos, é obrigatéria a inclusdo de compartimentos de arma-2 — OS dejectos dos animais referidos no numero anterior de-
zenamento colectivo distintos e devidamente separados, destifg" Ser devidamente acondicionados, de forma hermética, de modo
dos a recolha e depésito de contentores para materiais organicpgVitar insalubridades e a conspurcagéo dos locais de depésito ou
e materiais para reciclagem. recipientes existentes na via publica, nomeadamente contentores
4 — As operacdes de loteamento que prevejam a instalacdo @iPapeleiras.
actividades industriais ou de servigos serdo obrigatoriamente sub- p
metidas a parecer vinculativo do sector camarario responsavel pela CAPITULO VI
estdo de residuos sélidos quanto a localizacdo e caracteristicas % ‘ = -
?écnicas dos depdsitos de a?mazenamento cglectivo. Remocéo de residuos ndo urbanos especiais
5 — Em situagGes especificas e devidamente justificadas, no- Artigo 23.°
meadamente no caso de pequenas unidades comerciais ou indus- . .
triais, podera o servico responsavel pela gestdo de residuos sofRecolha e transporte de residuos equiparaveis a urbanos
dos considerar dispensavel a exigéncia constante do antecedentg __ o produtor ou detentor de residuos cuja producao diaria

n.°s. seja superior a 1100 I, nos termos do artigo 3.°, alideas),
Artigo 17.° conjugadas, do Decreto-Lei n.° 239/97, de 9 de Setembro, é res-
. ponsavel pelo destino adequado daqueles residuos, devendo pro-
Recolha e transporte de residuos urbanos mover a sua recolha, armazenagem, transporte e eliminagdo ou

A recolha e o transporte dos residuos urbanos, previstos éilizagéo de tal forma que néo ponham em perigo a satide piblica

causem prejuizos ao ambiente, podendo no entanto acordar

presente Regulamento, € da exclusiva responsabilidade da Cam = n - A L h
e P : : estacdo dos servigos referidos com a Camara Municipal de Oeiras
Municipal, reservando-se a possibilidade de outras entidades vir empresas a tal autorizadas.

a executar servicos neste dominio através de autorizagdo, concesy —Quando, nos termos da parte final do nimero anterior, a

séo ou acordo da Camara Municipal de Oeiras. Camara vier a intervir na recolha e transporte dos referidos resi-

. o duos, devem os seus produtores ou detentores adquirir contentores
Artigo 18. normalizados de modelos aprovados pelo municipio e, eventual-

Recolha selectiva mente, equipamento de compactacéo adequado.

Deve ser dada prevaléncia a recolha selectiva de residuos, que Artigo 24.°
consistira na passagem de fracges de residuos passiveis de valori- Destino final dos residuos industriais
zagao ou eliminacdo adequada e depositadas selectivamente, d

recipientes ou locais apropriados para viaturas de transporte. (o) produtor ou detentor de residuos industriais €, nos termos do

artigo 6.°, n.° 1 e n.° 2, alinbado Decreto-Lei n.° 239/97, de 9

de Setembro, responséavel pelo destino final adequado destes resi-
duos, bem como pelos custos da sua gestdo, devendo promover a
sua recolha, armazenagem sempre no interior das instalagdes, trans-
porte e eliminacdo ou utilizacdo, de tal forma que ndo ponham

Quando, nos termos do presente Regulamento, a Camara Mufif? perigo a satide publica nem causem prejuizos ao ambiente.

Artigo 19.°

Recolha de residuos urbanos de produgdo excessiva

cipal vier a intervir na recolha e transporte dos residuos urbanos : °
P ; h Artigo 25.
com um volume diario superior a 1100 | de determinados produ- ) ) ) )
tores, devem estes adquirir contentores normalizados de modelos Destino final dos residuos hospitalares

aprovados pelo municipio e, eventualmente, equipamento de

= O produtor ou detentor de residuos hospitalares e dos constan-
compactacao adequado.

tes do anexodo presente Regulamento €, nos termos do artigo 6.°,

Artigo 20.° n.°1 e n.° 2, alineg) do Decreto-Lei n.° 239/97, de 9 de Setem-
- . bro, responséavel pelo destino final adequado destes residuos, bem
Horario de deposicéo como pelos custos da sua gestéo, devendo promover a sua reco-

O horéario de d icd0 d i funcio d , . __lha, acondicionamento e armazenagem sempre no interior das
orario de deposicdo dos residucs, em 1ungao dos varios j‘t‘fﬁala@ﬁes, transporte e eliminagéo ou utilizagéo, de tal forma
pos de recipientes, sera objecto de publicac&o atraves de edige nao ponham em perigo a sadde publica nem causem prejuizos
camarario, o qual vinculara todos os produtores, detentores € Wly ambiente.

lizadores, sendo objecto de levantamento de participa¢éo por contra- . o
-ordenacéo todos os responsaveis pela deposicéo efectuada em Artigo 26.
desrespeito ao referido edital. Remocgéo de entulhos

1 — Os produtores de entulhos, conforme definidos na ajnea
It do artigo 6.°, sdo responsaveis pela sua remocéo, valorizagao e
CAPITULO V destino final adequado.
2 — A ocupacgao de espacos publicos com contentores apropriados

Remocéo de residuos s6lidos néo urbanos para depésito de entulhos fica sujeita a prévio licenciamento ou au-
. o torizagdo camararios, sempre com caracter de precariedade, nomea-
Artigo 21. damente através de protocolos com as empresas de recolha, contra o

amento das taxas devidas pela ocupacao da via publica.

— Nos contentores destinados a entulhos ndo podem ser de-
1 — Arecolha e o transporte de residuos domésticos volumospssitados outros tipos de residuos, nem deve ser ultrapassada a

(monstros ou monos), de residuos verdes ou de jardins ndo pulsiisa capacidade.

cos, que néo utilizam o sistema municipal de residuos em vigor,4 — O municipio de Oeiras reserva-se o direito de, a qualquer

para locais de destino final designados pelo municipio, é da restomento, obrigar os produtores, promotores ou responséaveis pela

ponsabilidade dos produtores, podendo a Camara Municipal de Oeirasolha de contentores de entulhos, a remové-los da via publica,

organizar a prestagéo desses servicos mediante tarifario a fixalesignadamente quando constituam focos de insalubridade, preju-
2 — Quando a Camara se substitua aos produtores ou detendiguem a circulacéo de pedes ou veiculos ou obstem a normal uti-

res destes tipos de residuos, no servico da sua recolha e transtfigecdo de instalagdes ou equipamentos publicos.

te, seja por incuria daqueles ou por motivo atendivel ou de inte-5 — Se, apés avisados ou notificados para a remocéo referida

resse publico, as despesas correspondentes serdo por contarapartigo anterior, os mencionados responsaveis o ndo fizerem, a

produtores ou detentores, as quais terdo de ser pagas logo fanara Municipal de Oeiras procedera a sua remocao ou desloca-

notificadas pela Camara Municipal. mento a expensas do seu proprietario ou detentor a qualquer titulo.

Recolha e transporte de monstros e de residuos de jardins pag
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Artigo 27.° f) O despejo de residuos industriais nos contentores desti-
nados a deposicao de residuos urbanos;

Residuos de efluentes liquidos e lamas h p; . .
Lo . . g) O despejo de residuos hospitalares nos contentores desti-
1 — Os produtores de efluentes liquidos, derivados de activida- nados a deposicdo de residuos urbanos;

de comercial, industrial ou doméstica, néo podem vazar dleos, tintas 1) O despejo de residuos perigosos nos contentores destina-
ou outros produtos quimicos ou poluentes na via publica. dos & deposicéo de residuos urbanos.
2 — Os proprietarios de veiculos como camides, camionetas,

tractores, maquinas agricolas, maquinas afectas a construgdo ci4 — Constituem, também, contra-ordenacg&o puniveis com coima

vil, entre outros, devem, antes de utilizarem as estradas e carde 5000$ a 375 000$, ou o contra valor correspondente de 24,94

nhos publicos existentes na area do concelho de Oeiras, lawdlros a 1870,49 euros, no caso de pessoas singulares, e de 20 000$,

devidamente os seus rodados, quando for caso disso, de modeuao contra valor correspondente a 49,76 euros até ao valor cor-

evitarem a conspurcacdo das mesmas vias. respondente a 10 vezes o salario minimo nacional mais elevado
em vigor, no caso de pessoas colectivas, as infrac¢ges ao presente

Artigo 28.° Regulamento a seguir aduzidas:

Destino final de outros tipos de residuos

O produtor ou detentor de outros tipos de residuos, bem como
dos constantes do anexalo presente Regulamento, é responsa-
vel pelo destino final adequado destes residuos, bem como pelos b)
custos da sua gestéo, devendo promover a sua recolha, acondicio-
namento e armazenagem, transporte e eliminagdo ou utilizacédo,
de tal forma que ndo ponham em perigo a salde publica nem cau- 0)
sem prejuizos ao ambiente.

a)

Artigo 29.° d)
Deposicdo adequada e

Considera-se deposi¢cdo adequada dos residuos de todo o tipo,
aquela que se faga em recipientes apropriados, que garantam con-
dicbes de estanquicidade e de protecgédo ao corte ou perfuragéo e f)
de acordo com as normas técnicas e legais especificamente apli-
caveis.

9)
CAPITULO VII
Fiscalizacdo e sancdes h)
Artigo 30.°
Contra-ordenagdes e coimas i)

1 — Constitui contra-ordenagéo punivel com coima de 100 000$
a 750 000$, ou o contra valor correspondente de 498,80 euros a )
3740,98 euros, no caso de pessoas singulares, e de 500 000$ a K
9 000 000%, ou o contra valor correspondente de 2493,99 euros )
a 44 891,81 euros, no caso de pessoas colectivas, nos termos do )
n.° 1 do artigo 20.° do Decreto-Lei n.° 239/97, de 9 de Setembro,
0 abandono, ou despejo em lugares publicos fora de recipientes
apropriados e autorizados, de quaisquer tipos de residuos previstos
neste Regulamento, bem como a sua emisséo, transporte, armaze- )
nagem, tratamento, valorizagdo ou eliminacao, por pessoas indi-
viduais ou pessoas colectivas ndo autorizadas ou em instalagfes
nao permitidas. n)

2 — Por constituirem contra-ordenagdes, sdo puniveis com coima )
de 50 000$ a 500 000%, ou o contra valor correspondente de 249,40
euros a 2493,99 euros, no caso de pessoas singulares, e de 100 000$
a 3 000 000$%, ou o contra valor correspondente de 498,80 euros: __
a 14 963,94 euros, no caso de pessoas colectivas, nos termos,
n.° 2 do artigo 20.° do Decreto-Lei n.° 239/97, de 9 de Setembrg,
as infrac¢des ao presente Regulamento a seguir discriminadas:

a) Derramar ou descarregar na via publica quaisquer mate-
riais ou residuos transportados em viaturas;
b) Despejar entulhos em qualquer area do municipio.

A deposicao de residuos urbanos nos contentores nao
acondicionados em sacos de plastico ou sem garantir a
respectiva estanquicidade e higiene;

A deposicao de residuos urbanos nos contentores fora dos
horarios estabelecidos e publicitados através do edital
camarario mencionado no artigo 20.°;

Mexer ou retirar residuos urbanos contidos nos conten-
tores, fora das condi¢des previstas neste Regulamento para
a recolha, remocéao e transporte de residuos urbanos;
Deixar os contentores sem a tampa devidamente fecha-
da, apés a sua utilizacao;

A colocacéo de residuos improprios ou diferentes daque-
les a que se destinam, em equipamento de deposi¢éo se-
lectiva;

Fornecer qualquer tipo de alimento nas vias e outros es-
pacgos publicos susceptivel de atrair animais errantes,
nomeadamente cées e gatos;

A deposicdo ou abandono na via publica, nos jardins ou
em qualquer local do dominio publico de dejectos de ani-
mais, em infracgdo ao artigo 22.;

A conspurcacao com lamas ou efluentes liquidos das vias
publicas, nomeadamente através dos rodados dos veiculos
pesados, em infrac¢do ao artigo 27.°;

A emissao de fumos e particulas para a atmosfera em
quantidade e volume ilegais;

A lavagem de veiculos automoveis nas vias e outros es-
pacos publicos;

Vazar 0Oleos, tintas ou outros liquidos ou produtos poluentes
nas vias e outros espagos publicos;

Sacudir ou bater cobertores, capachos, esteirbes, tapetes,
carpetes, alcatifas, roupas, ou outros objectos, das jane-
las e das portas para a rua, ou nesta, desde as 8 as 23 ho-
ras;

Regar flores ou plantas em varandas e sacadas ou em si-
tio e por modo que a agua possa cair na rua, desde as 7 as
24 horas;

Urinar ou dejectar nas vias ou locais publicos;

Afixar publicidade em qualquer recipiente destinado a
deposicao de residuos regulados pelo presente Regulamento.

Qualquer outra infracg@o a este Regulamento ndo prevista

9 ntimeros anteriores sera punida com coima de 5000$ a 500 000$,
0 contra valor correspondente de 24,94 euros a 2493,99 euros.
6 — A tentativa e a negligéncia sdo sempre puniveis.

Artigo 31.°
Sanc¢des acessorias

3 — Constituem, ainda, contra-ordenagdes puniveis com coimaAs contra-ordenages previstas no nimero anterior podem, em
de 10 000$ a 750 000$, ou o contra valor correspondente de 49 9Bltaneo com a coima e nos termos da lei geral, ser aplicadas as
euros a 3740,98 euros, no caso de pessoas singulares, e de 20 Gég¥intes sancoes acessorias:

a 3 000 000%, ou o contra valor correspondente de 99,76 euros a )
14 963,94 euros, no caso de pessoas colectivas, as infrac¢des ao
presente Regulamento a seguir indicadas:

a) A deslocagédo dos contentores referidos na aléhem b)
n.° 1 do artigo 14.°, dos locais fixados pela Camara Mu-
nicipal de Oeiras;

b) A permanéncia dos contentores referidos na alihei@ o
n.° 1 do artigo 14.° na via publica, exceptuando-se as si-
tuacBes previstas no artigo 15.°; d)

¢) O despejo, nos contentores destinados aos residuos urba-
nos, de pedras, terras e entulhos, ferros e madeiras;

d) A destruicdo total ou parcial dos contentores ou outros

recipientes destinados aos residuos;

Perda a favor do municipio dos objectos pertencentes ao
agente e utilizados na pratica da infrac¢ao, quando for
caso disso;

Privacao, até dois anos, do direito de participar em con-
cursos publicos que tenham por objecto a concessao de
servigos publicos e a atribuicdo de licengas ou alvaras;
Encerramento, até dois anos, de estabelecimento sujeito
a autorizagdo ou licenga camararia;

Suspensao, até dois anos, de autorizagdes, licencas e alvaras.

Artigo 32.°
Fiscalizagao

e) Ndao providenciar a limpeza e desmatagéo regular da pro- A fiscalizagdo do cumprimento do presente Regulamento com-
priedade integrada em nudcleo urbano ou permitir que pete as varias fiscalizacées do municipio de Oeiras e as autorida-

mesma seja utilizada como vazadouro de residuos;

des policiais.
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CAPITULO VIII 22 — Selénio e compostos de selénio.
. L L 23 — Teldrio e compostos de telurio.
Disposic¢des finais 24 — Compostos aromaticos policiclicos (de efeitos cancerigenos).
Artigo 33.° ANEXO Il

Custos a suportar pelos produtores ou detentores - . x
p P P Normas técnicas sobre os sistemas de deposicédo

Todas as despesas de gestdo dos residuos solidos ndo urbangs gesiduos sélidos em edificagées do municipio de Oeiras
dos residuos especiais, nomeadamente remocgao, recolha, transporte
e eliminag&o, efectuadas pelo Municipio de Oeiras em prol do interessé. — Os projectos de construgéo, ampliagéo ou remodelagéo de
publico, sobre as quais operag¢es néo tenha havido pré-acordo cedificios tém de incluir a meméria descritiva e justificativa do sistema
os respectivos produtores ou detentores dos residuos, serdo palfadeposicéo de residuos solidos e especificar os materiais utiliza-
por estes, ficando, desde logo, a Camara Municipal sub-rogada @es, dispositivos de iluminagéo, limpeza e ventilagdo dos compar-
direito de lhes exigir o pagamento, independentemente das cdimentos para armazenamento colectivo dos contentores dos re-

mas e sanc¢des acessorias a que possa haver lugar. siduos solidos, condutas verticais quando previstas, pontos de remogao
dos contentores e de carga dos veiculos de recolha, de acordo com
Artigo 34.° 0 artigo 16.° do Regulamento Municipal de Residuos Sdlidos.

- 2 — Compartimento para armazenamento colectivo dos con-
Revogacéo tentores de residuos — os novos edificios para habitacdo e outros
Fica revogado, com a entrada em vigor do presente diploma,dy€ sejam objecto de projectos de ampliagdo ou remodelacéo, deveréo
Regulamento Municipal de Residuos Sélidos publicado pelo editgPnter um compartimento para armazenamento de contentores

n.° 238/94, de 25 de Agosto. de residuos e reciclagem, que devera cumprir 0s seguintes aspectos:
2.1 — Localizagdo — a localizagdo do compartimento tem de,
Artigo 35.° obrigatoriamente, verificar-se no muro da fachada principal do imével
. ou, no caso de nao existir muro, devera localizar-se na propria
Entrada em vigor fachada principal do imovel.

O presente Regulamento entrara em vigor 30 dias ap6s a su®-2 — ACesso:

publicitagdo nos termos legais. a) O acesso tera de ser auténomo e directo a via publica, &
cota do passeio, ndo podendo distar mais de 1,5 m rela-
tivamente ao ponto de recolha de residuos sélidos;
As portas dos compartimentos deverdo corresponder a um
23 de Outubro de 2001. — O Presidente da Cangakino modelo uniforme, a constar de edital camarario, tendo as
: mesmas de possuir um sistema de abertura para cujo fun-
Afonso Morais. h pa . .
cionamento ndo seja necessario o uso de chave.

E para constar se passou o presente e outros de igual teor, que
vao ser afixados nos lugares publicos do costume. b)

ANEXO | 2.3 Pavimento — o pavimento devera ser em material im-

Tipos de residuos soélidos clinicos e hospitalares permeavel, resistente ao choque e desgaste. Com excepcéo das
moradias unifamiliares e bifamiliares, nas demais constru¢ées o
1 — Anatémicos — que contém 0rgéos, tecidos, cadaveres gavimento devera ter uma inclina¢gdo minima de 2% convergindo

animais, liquidos fisiolégicos. para um ralo com um sifdao de campainha, ligado ao colector de
2 — Infecciosos — que contém agentes patogénicos. aguas residuais domeésticas.
3 — Quimicos — cujos componentes se consideram perigosos2.4 — Paredes — as paredes serdo revestidas na totalidade de
de acordo com 0 exposto no anexo materiais que oferegam as caracteristicas de impermeabilidade dos

4 — Radioactivos — que contém elementos radioactivos.  azulejos.
5 — Objectos pontiagudos ou cortantes — agulhas, seringas,2.5 — Ponto de 4gua, luz e ventilagdo — deveréo ser instala-
bisturis, fragmentos de vidro ou quaisquer objectos que possam causas um ponto de dgua, um ponto de luz com interruptor estanque

picadas ou cortes. e assegurada a conveniente ventilacdo do compartimento.
6 — Farmacéuticas — que contém produtos farmacéuticos ou2.6 — Dimensionamento — o dimensionamento do comparti-
medicamentos fora do prazo de validade. mento em edificios de habitacdo seré calculado de acordo com o

) ) exposto nos quadros seguintes:
Nota — Além dos residuos mencionados, devem ser tidos em

conta os do anexo ao Despacho n.° 9/SEJ/97, de 3 de Abril de 1997, Area minima Largura Altura
‘ e et o o :

3gbl|gg(;? ndDiario da Republica2.? série, n.° 94, de 22 de Abril  \gmero de fogo o ) minima (m) minima (m)

ANEXO I Até 2 1,5 1,0 1,8

) ) 3a6 4,0 1,5 2,2

1 — Arsénio e compostos de arsénio. 7 a 10 5,0 1,5 2,2

2 — Mercurio e compostos de mercurio. 11 a 16 6,0 1,5 2,4

3 — Cadmio e compostos de cadmio. 17 a 24 6,5 2,0 2,4

4 — Talio e compostos de télio. 25 a 36 8,0 2,0 2,4

5 — Berilio e compostos de berilio. 37 a 56 10,0 2,0 2,4

6 — Compostos de crémio hexavalente. 57 a 80 13,0 2,0 2,4

7 — Chumbo e compostos de chumbo.

8 — Antimo6nio e compostos de antiménio.

9 — Cianetos orgéanicos e inorganicos.

10 — Fenodis e compostos fendlicos.

11 — Isocianetos.

12 — Compostos organo-halogenados, com excluséo de su
tancias plimmerizadas inertes.

13 — Solventes clorados.

(*) Considerando a abertura da porta, para fora. Caso contrario, devera ser
acrescida a area ocupada pela sua abertura.

A largura da porta dependera do tipo de contentores utilizados
acordo com o previsto no quadro seguinte:

14 — Solventes orgéanicos. Contentores normalizados Largura da
15 — Tiocidas e substancias fitofarmacéuticas. Volume unitario (Lt) porta(m)
16 — Produtos a base de alcatréo provenientes de operacgfes de (artigo 14.°, RMRS)
refinagcdo e residuos provenientes da operagao de destilagdo.
17 — Compostos farmacéuticos. 50. 120. 240 e 360 1.0
18 — Peroxidos, cloratos, percloratos e azotados. ’ 800 ’a 1100 1 5
19 — Eteres. i
20 — Substancias quimicas de laboratério ndo identificadas e ou
novas, cujos efeitos sobre o ambiente sejam desconhecidos. 3 — Sistemas de deposicéo de residuos s6lidos com condutas

21 — Amianto (poeiras e fibras). verticais — prevendo-se a instalagcdo de condutas verticais nos
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edificios, estas dever&o ter um didmetro minimo de 40 cm a 60 cm
na base da coluna, devendo existir em cada piso, pelo menos, uma
abertura.

As condutas deverdo ser construidas em material ndo combusti-
vel, de superficie interna completamente lisa em toda a sua ex-
tenséo, resistente a corrosédo e ao choque de materiais. Devem ser
previstos sistemas adequados de ventilacao e facilitadas as opera-
¢des de limpeza, sendo recomendavel a desodorizagdo e desinfec-
¢ao pelo menos uma vez por ano.

A base da coluna vertical, dotada de dispositivos de obturacao
de forma a permitir a substituicdo adequada dos contentores, efec-
tua-se em compartimentos aspectos cujos construtivos dever&o obe-
decer aos referidos no n.° 2.

4 — Nos sistemas de deposicao para edificios com mais habita-
¢Oes, ou destinados a outros fins como o comércio, a hotelaria, de
utilizacao mista etc., com uma producao diaria de residuos sélidos
superior a 2000 |, deverao prever-se processos de reducao de vo-
lume cuja concepgédo devera ser analisada pela Divisdo de Residu-
os Sélidos da Camara Municipal de Oeiras.

Edital n.° 474/2001 (2.2 série) — AP. — lIsaltino Afonso

2)

3)

actividades, em horério laboral compreendido entre as 8
e as 20 horas de segunda-feira a sexta-feira, em dois tur-
nos sucessivos de seis horas cada e, em casos em que se
mostre necessario, entre as 8 e as 13 horas de sabado.
Servigos de porteiro — servigos a prestar por porteiro
residente em prédio urbano em regime de propriedade
singular, compropriedade ou de propriedade horizontal,
em horério laboral compreendido entre as 8 e as 20 ho-
ras de segunda-feira a sexta-feira, com um intervalo mi-
nimo para almogo de uma hora, entre as 13 e as 14 ho-
ras e entre as 8 e as 13 horas de sabado;

Casa de porteiro — espago destinado a, exclusivamente,
nos termos do titulo constitutivo de propriedade horizontal
a utilizagéo por parte de porteiro ou, nas situagdes de pro-
priedade singular, afectada a habitacao do porteiro resi-
dente e seu agregado familiar.

Artigo 2.°

Ambito de aplicagéo

Morais, licenciado em Direito, presidente da Camara Municipal O presente Regulamento aplica-se a todos os proprietarios, usu-

de Oeiras:

frutuérios ou legais administradores de prédios urbanos sitos na area

Faz publico que a Assembleia Municipal de Oeiras, em sess&® concelho de Oeiras, quer em regime de propriedade singular,
ordinaria realizada em 25 de Junho de 2001, aprovou, mediarff@mpropriedade ou propriedade horizontal.

proposta desta Camara Municipal, tomada em reuniéo ordinaria,
realizada em 23 de Maio de 2001, o Regulamento Municipal de
Porteiros, que seguidamente se transcreve:

Regulamento Municipal de Porteiros

Tendo em conta a crescente dimensdo que, em termos de
mero de fogos, os prédios urbanos tém vindo a revestir, com
inerentes dificuldades no que concerne a gestéo e vigilancia dia-
rias sobre a utilizagdo de partes comuns, aliadas a crescentes ne-
cessidades de, em face do facto de, por um lado, se verificar que a
grande maioria dos residentes habitacionais se encontram ausen-
tes durante o dia, com as implica¢des que, em termos de seguran-
¢a, tal auséncia implica e, por outro lado e no que concerne aos
espacos destinados predominantemente ao exercicio de activida-
des comerciais, de prestacao de servigcos e outros, com a correlativa
intensa circulagdo e movimentagdo de pessoas, torna-se cada vez
mais premente dotar as referidas estruturas urbanas de servigos de
apoio, a prestar com caracter de permanéncia, durante horario a
determinar nos termos do presente Regulamento.

a)
b)

)

d)

€)

Artigo 3.°

Servigos abrangidos

1 — Servicos de portaria — permanéncia habitual no vestibulo
L entrada do imovel, durante o horario normal de trabalho, de
balhador visando:

Assegurar a vigilancia das entradas e saidas no imovel,
Receber e entregar correspondéncia e encomendas, na
auséncia dos destinatarios e por incumbéncia destes;
Prestar informacgdes sobre o prédio e seus ocupantes,
encaminhando visitantes, indagando de pessoas desconhe-
cidas o andar a que se dirigem e a pessoa que procuram;
Regular a iluminagao dos locais comuns, substituindo l1am-
padas ou fusiveis nas partes comuns;

) Abrir, fechar e desligar a porta principal e a de servigo

nas horas que vierem a ser regulamentadas pelo proprie-
tario ou administragdo de condominio.

Ciente desta necessidade e visando ndo onerar demasiado, em — Servigos de porteiro — residéncia, no imével, em espago
termos de custos, a dotagéo de tais estruturas dos referidos segfclusivamente destinado a tal fim, de trabalhador incumbido de:

¢os de apoio, foi pela Camara Municipal de Oeiras decidido pro-
ceder a revisdo do até esta data vigente Regulamento de Portei-
ros, datado de 18 de Dezembro de 1979, sendo introduzida a
possibilidade de, consoante a natureza e nimero de ocupagdes ve-
rificadas em cada prédio urbano, abrir a hipotese de tais servigos
se traduzirem na existéncia de meros servi¢os de portaria, a pres-
tar por porteiro nao residente e, somente em situagdes especifi-
camente previstas no presente Regulamento, se impondo a neces-
sidade de existéncia de um porteiro residente.

Pensa-se ter-se, assim, obtido um compromisso entre as neces-
sidades, nomeadamente a nivel de seguranca e vigilancia, dos con-
déminos de prédios urbanos e 0s custos que a satisfagdo de tais
necessidades implica, os quais s6 serdo susceptiveis de serem su-
portados por estruturas urbanas de determinada dimenséo.

CAPITULO |
Parte geral
Artigo 1.°
Defini¢cbes
Para os efeitos do presente Regulamento, entende-se por:

1) Servigcos de portaria — prestagao de servigos de recep-
¢do, atendimento, encaminhamento e seleccdo de utili-
zadores, moradores e visitantes de prédios urbanos em
regime de propriedade singular, compropriedade ou de
propriedade horizontal, por trabalhadores que exercam a
profissédo de porteiro nos termos da Regulamentacéo de
Trabalho para os Porteiros de Prédios Urbanos, nomea-
damente da Portaria do Ministério do Trabalho de 2 de
Maio de 1975, ou por empresas que exercam tal tipo de

a)

b)
)

d)

e

f)

)

Assegurar a vigilancia de entradas e saidas no imével, ndo
se ausentando do edificio salvo urgéncia inadiavel, que devera
justificar;

Providenciar para que o imdvel se mantenha no devido
estado de ordem e asseio;

Receber e entregar correspondéncia e encomendas, na
auséncia dos destinatarios e por incumbéncia destes;
Prestar informacgdes sobre o prédio e seus ocupantes,
encaminhando visitantes, indagando de pessoas desconhe-
cidas o andar a que se dirigem e a pessoa que procuram;
Receber as reclamagfes dos inquilinos e chamar a aten-
¢ao daqueles que perturbem a ordem ou abusem dos seus
direitos;

Transmitir ao proprietario, administrador ou procurador
os incidentes anormais que se revelem com interesse,
devendo, em caso de urgéncia, contactar directamente as
entidades competentes para a resolucdo de tais incidentes;
Assegurar a limpeza das partes comuns do prédio, a qual
devera ser efectuada regularmente, segundo as suas con-
veniéncias, sob reserva de os trabalhos correspondentes
deverem ficar terminados da parte da manha e de, em caso
fortuito posteriormente verificado, esses locais deverem
ser mantidos em estado de limpeza satisfatorio;

Quando necessario, regular a iluminagéo dos locais comuns,
substituindo lampadas ou fusiveis nas partes comuns;
Abrir, fechar e desligar a porta principal e a de servi¢o
nas horas que vierem a ser regulamentadas pelo proprie-
tario ou administracdo de condominio;

Assegurar o despejo e a limpeza da conduta ou do reci-
piente geral de lixo;

Quando para tal efeito for especialmente incumbido pelo
proprietario, administrador ou procurador de proceder a
liquidagédo das despesas comuns do prédio;
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I) Quando se encontrar ausente da sua habitagcdo, mas ddas as entradas e saidas do imével, devendo a sua instalagéo cons-
tro do imovel, deve providenciar por deixar indicado notar no projecto a apresentar a apreciagdo da Camara e 0s mesmos
local onde se encontra. implicardo a instalagdo de uma secretaria e de instalagdes telef6-

nicas com acesso directo a todas as fracgées componentes do imovel
e, eventualmente, sistemas de vigilancia video incidente sobre as

CAPITULO i partes comuns do imével, nomeadamente garagens e entradas de
Obrigatoriedade de servigo de porteiro SEvIco. _ . « .
2 — Os servicos de porteiro deverdo ser instalados em espaco
Artigo 4.0 instalado o mais proximo possivel da entrada principal do prédio,
sem prejuizo da concepcgao deste nos seus aspectos arquitectonico
Obrigatoriedade de servigos de porteiro e funcional, na qual deveréo existir instalagfes telefonicas com
em prédio a construir acesso directo a todas as fracgBes componentes do imével e, even-

. . L. . . L tualmente, sistemas de vigilancia video incidente sobre as partes
1 — E obrigatério haver servico de portaria em prédios a congpmuns do imével, nomeadamente garagens e entradas de servico.
truir de ocupacgao mista (habitagdo conjuntamente com escrito-

rios, consultorios ou :similares) em que se verjfi_que a existépc_:ia de Artigo 8.2
15 ou mais ocupacg@es destinadas a escritérios, consultérios ou
ocupacdes similares. Escolha e inscricdo de porteiros
2 — E obrigatério haver servicos de porteiro, a prestar por porteiro 1 __ o proprietario, usufrutuério ou legal administrador do pré-
residente, nos prédios a construir para os seguintes fins: dio ou o administrador do condominio comunicara, no prazo maximo

a) Prédios destinados a habitacio colectiva desde que cofh€ 30 dias apés a obtencéo da licenca de utilizagdo do imével, a
postos por 20 ou mais fogos; escolha de porteiro para efeitos de registo na Camara Municipal

b) Prédios totalmente destinados a escritérios, consultoriode Oeiras, com vista ao controlo da sua obrigatoriedade e ocor-
ou similares, qualquer que seja o nimero das suas ocug&clas no Servico. . i
coes, desde que a respectiva area de construcéo global sejg — Para efeitos do disposto no antecedente paragrafo o prazo
igual ou superior a 20002m ai referido contar-se-a a partir da data em que for tomada a deli-
beragdo concedendo a respectiva licenca de utilizagao.
Artigo 5.° 3 — No acto da inscri¢do serdo entregues cartdo de identifica-
¢ao numerado e chapa identificativa, mediante o pagamento da
Excepcbes respectiva taxa por parte da respectiva entidade patronal.
. . A . . . 4 — A Camara Municipal de Oeiras podera negar a inscrigéo,
1 — Podera ser dlspensada,a_ems_tenc_la de porteiro, prewﬁgs seguintes casos:
nos artigos anteriores, nos prédios inseridos em programas de
construcéo a custos controlados, desde que tal dispensa seja deli- a) N&o possuir o trabalhador as condi¢des minimas necessa-
berada pelo executivo camarario, ouvida a junta de freguesia res- rias ao exercicio do cargo, em razao da especial natureza
pectiva. do trabalho em causa e o contacto permanente com os
2 — Nos casos em gue, nos termos do antecedente ndmero, seja demais residentes do prédio;
dispensada a existéncia de porteiro, as obrigacfes de interesse b) Ser o seu agregado familiar manifestamente numeroso em

colectivo relacionadas com a higiene e seguranca serao transferidas: relagdo ao fogo que esta previsto na construgdo e que o
L L. - proprietario pde a sua disposi¢do, para sua residéncia
a) Para o proprietario ou usufrutuario dos prédios arrendados; permanente e do seu agregado:
b) cF;ara a a_ssdenc]bl%la de cor|1_dom|nos nos prédios em regime ) Nao possuir o trabalhador ou o seu agregado familiar
e propriedade horizontal, manifestamente idoneidade moral e civil;

c) Para o responsavel encarregue da respectiva administra- d) Ser menor de idade;
¢do dos predios ocupados por cooperativas de habitacdo & Nzo possuir o prédio licenca de utilizacéo.
ou inseridos em programas de construgdo a custos con-
trolados. ) ) i 5 — Para os efeitos do presente artigo, a Camara Municipal de
d) As pessoas ou entidades mencionadas na alinea anteggsiras podera mandar averiguar a situagéo do trabalhador e, quan-
dente poderdo delegar em terceiros as obrigacdes de intg; jsso seja necessario, proceder aos indispensaveis exames ou exigir
resse colectivo abrangidas pelo presente Regulamentgqs documentos necessarios.
ficando responsaveis perante a Camara Municipal de Oeirasg __ Sempre que houver substituicio de porteiro, seja qual for a

pelo seu cumprimento. causa determinante da mesma, o proprietario, usufrutuario ou le-
) o gal administrador do prédio ou o administrador do condominio
Artigo 6. comunicara tal substituicdo a Camara Municipal de Oeiras no pra-

zo méaximo de 30 dias a contar de tal substituicdo, sob pena de

Supresséo do servico de porteiro em prédios / . . : A
incorrer nas sancdes previstas para a falta de registo de porteiro.

ja construidos ou a construir

1 — Nos prédios de habitacdo colectiva ja construidos ou a Artigo 9.°
construir, em que se verifiqgue a existéncia de servigos de porteiro
e gue sejam destinados a ocupagdo em regime de habitagc&o social
ou, ainda, naqueles em que resida a titulo de permanéncia o segs podem ser admitidos para o servico de porteiro residente
proprietario, podera ser suprimido o servico de porteiro sempkespalhadores que satisfacam as condicdes constantes da legislagio
que cesse o respectivo contrato de trabalho ou desde que 0 pPOrigle regulamenta ou vier a regulamentar o exercicio da actividade
ro em exercicio deseje passar a situacao de inquilino, com o cQfs porteiro.
sentimento do proprietario ou da maioria dos proprietarios do

Admissao

imovel. f
2 — No caso de ser suprimido o servigo de porteiro, as obriga- CARITULO IV
¢Oes a que este incumbiam em matéria de higiene e seguranga se- Direitos e deveres do porteiro
réo transferidas nos termos constantes da abjpda artigo 5.°
deste Regulamento. Artigo 10.°
CAPITULO Ill Deveres do porteiro

Constituem deveres do porteiro, inserido no ambito de servicos

Instalacdes e seleccdo de porteiros : ! ]
de portaria ou de servigos de porteiro:

Artigo 7.° 1) Tratar com urbanidade os moradores, pessoas que 0s pro-
InstalacGes dos servicos de portaria 2) Igueﬁwrgr?egte?nndoer ?ésaisomlr%?%%e:ﬁsentando sem motivo jus-
e dos servigos de porteiro tificado: P ' ]
1 — Os servicos de portaria deverdo ser instalados no vestibulo 3) Cumprir e fazer cumprir, na parte que lhes respeita, to-
de entrada do prédio, em local donde facilmente sejam controla- das as prescrigdes sobre a utilizag@o de ascensores;
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4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

Tomar conta e providenciar pela sua resolucdo no caso ¢) Em caso de porteiro adstrito somente a servigos de por-
de incidentes anormais que afectem a boa utilizagédo do taria, ter uma dependéncia de apoio, provida de instala-
prédio e seus comodos; ¢ao sanitaria;

Vigiar as entradas, escadas e serventias comuns, indagan- d) Receber as remuneragfes e outras regalias sociais previs-
do dos desconhecidos 0 andar e as pessoas que procuram tas na legislacédo de trabalho;

e impedir a entrada no prédio de estranhos, ndo permi- €) Ser reembolsado, mediante apresentacéo do respectivo

tindo que o sujem ou deteriorem por qualquer forma; documento comprovativo, de todas as despesas efectua-
Providenciar para que o imoével se mantenha na devida das em servico do prédio;

ordem de limpeza e asseio, designadamente obstando a que f) Ter direito, em cada ano civil, e sem prejuizo do integral
seja sujo por vendedores ambulantes ou distribuidores, como pagamento das suas remuneracdes, a um periodo de férias
impedir comportamentos que, de algum modo, prejudiquem de 21 dias uteis, com pagamento do respectivo subsidio
o asseio, dificultem a passagem ou produzam maus chei- de férias e, tendo os trabalhadores com menos de um ano
ros ou ruidos incomodos; direito a um periodo de férias de duragdo equivalente a
Responsabilizar-se pela realizagdo, nos casos de porteiro dois dias Uteis por cada més de servico, até ao limite de
residente, da limpeza regular das partes comuns do prédio duas semanas;

ou, no caso de servicos de portaria, controlar a realiza- 9) Ser remunerado pelo trabalho prestado, sendo uma parte
¢éo de tais limpezas por terceiros; da remuneracéo, no caso dos porteiros residentes, satis-
No caso de porteiro residente, assegurar €, no caso de meros feita através da concessdo de alojamento.

servigos de portaria, diligenciar no sentido de ser realiza-

do o despejo e limpeza da conduta ou do recipiente geral I

de lixo, impedindo que nele se mexa antes da passagem CAPITULO V

das viaturas de remocgao; = ; AR T

Durante o periodo normal de trabalho néo pode dedicar- Sangdes e disposicoes finais

-se, com caracter permanente, a quaisquer actividades lu- . o

crativas, salvo quando expressamente autorizado pela Artigo 12.

entidade patronal e Camara Municipal, Sancdes

Cumprir o horario de trabalho que lhe for determinado
pela entidade patronal ou administragdo de condominio, 1 — A no existéncia de porteiro ou de servigos de portaria,
ndo isentando o seu estrito cumprimento do dever de Viuando aos mesmos houver lugar nos termos do presente Regula-
gilancia e assisténcia ao imével a que estéo obrigados pafento, é punivel com uma coima cujo valor minimo correspon-
forca das presentes disposicGes regulamentares, sempre @¢€4 a 50 000$, ou o contra valor correspondente a 249,40 euros
nele se encontrem; ) . e maximo correspondente a 10 vezes o salario minimo nacional
Fornecer, contra recibo, os artigos de limpeza que Sfiais elevado em vigor no momento da infracgéo.

mostrem necessarios ao desempenho das suas fungdes ng — |gual sancédo sera aplicada em caso de falta de registo de
que concerne a limpeza do prédio; porteiro, no prazo previsto no artigo 8.° deste Regulamento, ou
Usar vestuario especial adequado as tarefas que desemggr caso de falta de informacdo & Camara Municipal de Oeiras

nha ou uma placa metalica de identificagéo a fornecer pelag|ativamente & mudanca de porteiro e registo do novo porteiro.
entidades competentes;

Cumprir o que determinam as posturas camararias e le- Artigo 13.°
gislagdo conexa, bem como avisar os moradores, quando '
necessario, de que nao é permitido, nomeadamente: Disposicdes finais e transitorias

a) Lancar dos telhados, para quaisquer lugares publicos 1 — Nos vestibulos das escadas devera existir um quadro envi-
e para sagudes e logradouros, lixos ou residuos d#acado contendo todas as disposi¢cdes deste Regulamento e o horario
qualquer espécie; de funcionamento do servigo de portaria ou do horério de traba-

b) Sacudir tapetes, roupas ou outros objectos para s#io do porteiro residente.
gudes e logradouros particulares e, desde as 7 horas2 — Compete aos servigos de fiscalizacdo técnica da Camara
da manha até a 1 hora da noite, para lugar publicaviunicipal diligenciar pela vigilancia e cumprimento do presente

¢) Pendurar roupa em local ndo destinado a esse finRegulamento.
nomeadamente sobre a via publica, por forma a in- 3 — O Departamento da Camara Municipal responséavel pelo
comodar os demais residentes; licenciamento dos edificios informara quais os prédios que deve-

d) Regar flores, designadamente em varandas ou saceio ter servico de portaria ou servigos de porteiro, apos a apro-
das, se dai resultar prejuizo ou incémodo manifestogacéo do respectivo processo de licenciamento da construcdo.
para terceiros; 4 — Ainterpretacdo, em caso de dlvida relativamente a quais-

€) Expor os recipientes do lixo fora do horario que forquer das disposi¢ces deste Regulamento e a integragdo dos casos
fixado para a sua remocédo, bem como remové-lo; omissos compete a Camara Municipal, sob informag&o dos servigos.

f) Ocupar, de forma duradoura, os logradouros, patios e 5 — O presente Regulamento entra em vigor 15 dias apds a sua
recantos da edificagdo, com quaisquer construgdes, bepublicacdo, nos termos legais, e revoga todas as disposigoes ante-
como o respectivamente pejamento, sem autorizaHores sobre a matéria, designadamente o Regulamento de Portei-
céo expressa da Camara Municipal e da administraos de 18 de Dezembro de 1979.
¢ao do condominio ou proprietario nos casos de pro-
priedade singular; E para constar se passou o presente e outros de igual teor, que

g) Obstruir ou pejar as escadas e serventias comuns, pg#0 ser afixados nos lugares publicos do costume.

f duzir, t ari t , . o .
orma a reduzir, temporaria ou permanentemente, a 23 de Outubro de 2001. — O Presidente da Cantsaitino

sua largura; f Morai
h) Produzir ruidos, qualquer que seja a sua proveniérf:lonso Morais.

cia, susceptiveis de incomodar os demais moradores

e D 0 TEP0USC, reraggs 0l 1 4752001 (22 s6re) — AP — lsalino Afonso
bem como no logradouro ou patio do prédio, quais ¢ ggr’a;?enc'a 0 em Direito, presidente da L.amara Municipa

quer capoeiras, gaiolas ou alojamentos de animais. Faz publico que, a Assembleia Municipal de Oeiras, em sesséo

. o ordinéria realizada em 25 de Junho de 2001, aprovou, mediante

Artigo 11. proposta desta Camara Municipal, tomada em reuni&o ordinéria,

Direitos do porteiro realizada em 23 de Maio de 2001, o Regulamento de Medalhas

Municipais, que seguidamente se transcreve:

Séao direitos do porteiro, a conceder pelo proprietario, usufru-
tuario ou legal administrador ou o administrador do condominio:

a)
b)

N . Regulamento de Medalhas Municipais
Ter habitacdo, se for residente; g P

Receber, mensal e gratuitamente, agua até ao limite dePassados que sdo mais de 10 anos sobre a aprovagéo do anteri-
5 m? e energia eléctrica até ao limite de 25 Kw; or Regulamento municipal relativo & atribuicdo de medalhas mu-
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nicipais, importa rever o mesmo configurando-o com a nova re- Artigo 7.°

alidade, mormente ao nivel institucional e legal, tanto mais que A medalh icinal d L. d
no concernente a este ultimo aspecto foram estatuidas novas exit: medalha municipal de merito compreende os graus ouro, pra-

géncias de carécter formal, designadamente através do Cédigoid cobre, dependendo da concesséo de cada um deles, do valor e
Procedimento Administrativo, que determinam a necessidade #£0i€c¢éo do acto praticado.
revisdo do mesmo. Artigo 8.0

Por outro lado aproveita-se a oportunidade gerada pela necessi- ’
dade de reviséo referida para proceder a algumas alteracdes da concessdo da medalha municipal de mérito depende de delibe-
pormenor, ao nivel dos periodos de tempo necessarios para a atigido tomada em reunido da Camara, aprovada por maioria abso-
buicao de condecoragbes dependentes desse factor, procurando asstan.dos seus membros em efectividade.
uma maior dignificagdo das mesmas pelo alargamento dos lapsos
de tempo necessarios para a sua atribuicdo, com o que se evitara Artigo 9.°
alguma banalizagdo das mesmas.

Introduz-se ainda uma nova categoria de condecoragdo muni
pal, a saber, a medalha municipal de mérito social, desportiv
cultural, e humanitario, destinado a reconhecer o mérito dos se
agraciados dentro de cada um das suas actividades em termos cif: : -
cunscritos no tempo e que se destinguira da medalha municipal§ to devera decorrer perante formatura geral da respectiva
mérito que tem um caracter mais geral. rporacao.

Em face do que antecede, nos termos do disposto no artigo 64.°, Artigo 10.°

o 1 1 o o 1 1 o
8' 7, alinea), e artigo 53.% n.° 2, alin@, da Lei n.° 169/99, 1 — A medalha municipal de mérito, quando atribuida a pessoas

e 18 de Setembro, foi aprovado o presente Regulamento de At’g'n ulares, tera o correspondente distintivo e miniatura
buicdo de Medalhas Municipais. 9 ! P e
2 — As pessoas colectivas que possuam estandarte oficial usa-
rdo como distintivo a fita da medalha, em singelo ou em laco, no
comprimento conveniente, armada junto a lanca.

. 1 — A medalha municipal de mérito sera entregue em cerimo-
la solene a realizar preferencialmente no Saldo Nobre dos Pagos
Concelho ou noutro local de prestigio.
— No caso do agraciado pertencer a corpo de bombeiros o

CAPITULO |

Artigo 1.° CAPITULO IV

O municipio de Oeiras institui as seguintes condecoracdes: Da medalha municipal de distingdo social, econémica,

a) Medalha de honra do municipio; desportiva, cultural e humanitaria

b) Medalha municipal de mérito;

¢) Medalha municipal de distingdo social, econémica, des- Artigo 11.°
portiva, cultural e humanitaria;

d) Medalha municipal de bons servicos;

e) Medalha municipal de servigo publico;

f) Medalha municipal de dedicagéo publica.

A medalha municipal de distingdo social, econémica, desporti-
va, cultural e humanitaria destina-se a distinguir pessoas colecti-
vas ou singulares que se distingam pelo seu contributo reiterado,
casuistico ou pontual na area social, econémica, desportiva, cul-
tural ou humanitéria.

CAPITULO Il Artigo 12.°
Da medalha de honra do municipio A medalha municipal de disting&o social desportiva, cultural e
humanitaria compreende os graus ouro, prata e cobre, dependen-
Artigo 2.° do a concessao de cada um deles do valor e projec¢éo do acto

raticado.
A medalha de honra do municipio destina-se a homenagear pg -

soas individuais ou colectivas que, pelos seus servicos excepcio- Artigo 13.°
nais, contributos para com a comunidade ou actos praticados, al-;A concessao da medalha municipal de distingdo social, econé-
cancem mérito extraordinario. mica, desportiva, cultural e humanitaria depende de deliberagéo
Artigo 3.0 tomada em reunido de Camara, aprovada por maioria absoluta dos
' seus membros em efectividade.

A Concesséo da medalha de honra do municipio € atribuida por . o
deliberacdo da Assembleia Municipal, aprovada por maioria abso- Artigo 14.
luta dos seus membros em efectividade, sob proposta da Camara — A referida medalha sera entregue em ceriménia solene a
Municipal. realizar preferencialmente no Saldo Nobre dos Pagos do Conce-
Artigo 4.° Iho ou noutro local de prestigio.
2 — No caso do agraciado pertencer a corpo de bombeiros o

A medalha de honra do municipio sera entregue em ceriménjgo decorrerd preferencialmente perante formatura geral da res-
solene, a realizar preferencialmente no Saldo Nobre dos PacosiQ-tiva corporacéo.
Concelho ou noutro local de prestigio. Artigo 15.°

Artigo 5.° 1 — A referida medalha, quando atribuida a pessoas singulares,
1 — A medalha de honra do municipio, quando atribuida as pek&ra o correspondente distintivo e miniatura. »
soas singulares, terd o correspondente distintivo em miniatura. _2 — AS pessoas colectivas que possuam estandarte oficial usa-
2 — As pessoas colectivas que possuam estandarte oficial u$80 como distintivo a fita da medalha, em singelo ou em lago, no
réo como distintivo a fita da medalha em singelo ou em lago, fgPmprimento, armada junto a lanca.
comprimento conveniente, armada junto a langa.

CAPITULO V
CAPITULO il Da medalha municipal de bons servigos
. . Artigo 16.°
Da medalha municipal de mérito . g , ,
A medalha municipal de bons servigos destina-se a galardoar os
Artigo 6. funcionarios e agentes do municipio e das freguesias que se te-

nham distinguido exemplar e notoriamente no cumprimento dos
A medalha municipal de mérito destina-se a distinguir as peseus deveres.
soas colectivas ou singulares que se distingam pelo seu significati- Artigo 17.°
vo contributo no campo social, cultural, econémico, humanita- ’
rio, desportivo ou outros de notavel importancia que justifiquem A concessdo da medalha municipal de bons servicos compreen-
este reconhecimento. de os graus ouro, prata e cobre, dependendo a concessédo de cada
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um deles, da importancia da funcao exercida e das qualidades de- Artigo 29.°

monstradas. - e .
Artigo 18.° A medalha municipal de dedicacéo publica ter4 o corresponden-

te distintivo e miniatura.
A concesséo da medalha municipal de bons servigos depende de
deliberagdo tomada em reunido de Camara.

Artigo 19.° CAPITULO ViII
A medalha municipal de bons servicos sera entregue em cerimé- Disposicdes finais
nia solene a realizar preferencialmente no Saldao Nobre dos Pagos .
do Concelho ou noutro local de prestigio. Artigo 30.°
. o 1 — A aquisicdo de medalhas referidas neste Regulamento cons-
Artigo 20. tituem encargo do municipio. .
A medalha municipal de bons servicos tera o correspondente2 — AS miniaturas e distintivos, com excepcéo da medalha de
distintivo e miniatura. onra do municipio, seréo encargo dos agraciados.
.. 1 o
CAPITULO VI Artigo 31.
. . i 1 — De todas as medalhas serédo passados diplomas individuais,
Da medalha municipal de servi¢o publico assinados pelo presidente da Camara e autenticados com o selo
. branco desta Camara.
Artigo 21.° 2 — Os modelos e dimensdes de cada uma das modalidades das

edalhas municipais e respectivos diplomas e distintivos seréo

A medalha municipal de servigo publico destina-se a galardo xados ao presente Regulamento apos aprovacao.

funcionérios e agentes da Camara e das freguesias que atinjam
20 e 10 anos de servigo, aos quais corresponderao, respectiva-

mente, as medalhas de grau ouro, prata e cobre. Artigo 32.°
. 1 — O registo dos agraciados com medalhas de honra do muni-
Artigo 22.° cipio, municipal de mérito e municipal de mérito social, desporti-

Yo cultural e humanitario constardo de volumes proéprios.
2 — Das restantes atribuic8es deverd igualmente ficar arquiva-
0 respectivo registo.

Artigo 33.°

Artigo 23.° Se a medalha atribuida pressupuser a titularidade do cargo de

A medalha municipal de servigo publico sera entregue em cefuncionario ou agente do municipio ou das freguesias (medalha

ménia solene a realizar preferencialmente no Saldo Nobre dos Pagd4nicipal de bons servigos e medalha municipal de servicos publi-
do Concelho ou noutro local de prestigio. €0), se o agraciado vier a ser demitido ou aposentado compulsiva-

mente, perderéa o direito ao seu uso.

A concessédo da medalha municipal de servigo publico é da co
peténcia do presidente da Camara no seguimento de propostag
vidamente instruida pelos servicos.

Artigo 24.° .
Artigo 34.°
A medalha municipal de servigo publico tera o correspondente . . . ) .
distintivo e miniatura. E mantido o direito ao uso e confirmadas as prerrogativas de
titularidade de medalhas concedidas ao abrigo de deliberagbes an-
. teriores ao presente Regulamento.
CAPITULO VI P 9
dalh icipal de dedicagédo publi Arigo 35
Da medalha municipal de dedicagao publica 1 — As medalhas de honra do municipio, a medalha municipal
Artigo 25.° de méritos serao atribuidas em simultdneo em cerimoénia solene a

realizar preferencialmente no dia do municipio.

A medalha municipal de dedicag&o publica destina-se a galardoar2 — As medalhas municipais de mérito social, desportivo, cul-
os bombeiros voluntarios ou membros de outras organizagbes teral € humanitario serdo atribuidas, ou na sesséo solene referida
conhecidamente humanitarias, que prestem servicos na arearnn.° 1 ou em cerimoénia especifica a realizar apos a pratica do
municipio. acto que visa reconhecer. _ ) ;

Artigo 26.° 3 — As medalhas municipais de bons servicos e de servi¢o pu-
blico poderéo ser atribuidas em simultaneo em cerimonia a reali-

A medalha municipal de dedicacdo publica sera atribuida quandar no ambito das comemoragées do dia do municipio.
os seus destinatarios se tenham distinguido pelo zelo, dedicagéo e
exemplar comportamento no exercicio do seu cargo, cumulativa- Artigo 36.°
mente com o nimero de anos de servico prestado, do qual depe

N; . Lo
dera o grau da sua atribuicio, do modo infra indicado: As medalhas previstas no presente Regulamento s sdo suscep-

tiveis de ser atribuidas ao mesmo agraciado uma Unica vez, salvo

a) 1.2 classe — 35 anos de servigo no municipio; se em graus diversos.
b) 2.2 classe — 30 anos de servigo no municipio; Artigo 37.°
¢) 3.2 classe — 20 anos de servigo no municipio; ) o )
d) 4.2 classe — 10 anos de servigo no municipio. O presente Regulamento revoga todas as disposi¢cdes anteriores
sobre a matéria, designadamente o Regulamento publicitado atra-
Artigo 27.° vés do edital n.° 96/88, de 23 de Maio.

A concessdo da medalha municipal de dedicagao publica é daE para constar se passou o presente e outros de igual teor, que
competéncia do presidente da Camara, mediante proposta fungéo ser afixados nos lugares publicos do costume.
mentada e instruida pelo comandante dos bombeiros ou do res-

ponsavel da organizagd@o de que o elemento que se pretende agras de Outubro de 2001. — O Presidente da CAnsaiiino

ciar fizer parte. Afonso Morais.
Artigo 28.°
1 — A medalha municipal de dedicagdo publica sera entregue . "
em cerimonia solene. CAMARA MUNICIPAL DE OLHAO
2 — No caso do agraciado pertencer a um corpo de bombeiros,
o acto podera decorrer perante formatura geral da respectivaAviso n.° 9343/2001 (2.2 série) — AP. — Por meu

corporagao. despacho de 19 de Outubro de 2001, autorizo a renovagao do
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contrato de trabalho a termo certo, nos termos do artigo 20.° doAviso n.° 9346/2001 (2.2 série) — AP. — Renovacgao
Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, na redaccao dada pe® contrato a termo certe— Para efeitos do disposto na alibga
Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, até 6 de Maio de 2008p n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezem-
com o fiscal do Servigo de Higiene e Limpeza, José Manuel Nunéso, aplicavel a administragdo local pelo Decreto-Lei n.° 409/91,
Santos Marcelino. de 17 de Outubro, e por despacho do presidente da Camara de 17
. . ) de Outubro de 2001, foi renovado o contrato de trabalho a termo
23 de Outubro de 2001. — O Presidente da Carfaaacisco  certo, por mais seis meses, com o funcionario Anselmo Rodrigues,
José Fernandes Leal com inicio a partir de 19 de Novembro de 2001. (N&o carece de
visto do Tribunal de Contas.)

CAMARA MUNICIPAL DE OLIVEIRA DE FRADES 17 de Outubro de 2001. — O Presidente da Cardaém Car-
los Azevedo Maia
Aviso n.° 9344/2001 (2.2 série) — AP. — Renova-

¢ao de contrato a termo certe— Para efeitos do disposto na . o a i .
alineab) do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7, AViso n.° 9347/2001 (2.2 série) — AP. — Renovacao
de Dezembro, aplicavel a administracao local pelo Decreto-L&J€ contrato a termo certo— Para efeitos do disposto na alibga
n.° 409/91, de 17 de Outubro, e por despacho do presidente ¢&N-° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezem-
Camara de 17 de Outubro de 2001, foi renovado o contrato 0. aplicavel a administracéo local pelo Decreto-Lei n.° 409/91,
trabalho a termo certo, por mais seis meses, com o funciona/@ 17 de Outubro, e por despacho do presidente da Camara de 17

Lino Rodrigues dos Santos, com inicio a partir de 8 de Novembi@€ Outubro de 2001, foi renovado o contrato de trabalho a termo
de 2001. (N&o carece de visto do Tribunal de Contas.) certo, por mais seis meses, com o funcionario Carlos Manuel Amaral,

com inicio a partir de 19 de Novembro de 2001. (Nao carece de
17 de Outubro de 2001. — O Presidente da Canlaém, Car-  Visto do Tribunal de Contas.)

los Azevedo Maia
zev : 17 de Outubro de 2001. — O Presidente da Caniaéam Car-
los Azevedo Maia

Aviso n.° 9345/2001 (2.2 série) — AP. — Renova-
¢ao de contrato a termo certe— Para efeitos do disposto na A .
alineab) do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 CAMARA MUNICIPAL DE OUREM
de Dezembro, aplicavel a administracdo local pelo Decreto-Lei . .
n.° 409/91, de 17 de Outubro, e por despacho do presidente da\viso n.° 9348/2001 (2.% série) — AP. — Alteragdo

Camara de 17 de Outubro de 2001, foi renovado o contrato @ quadro de pessoal— Nos termos e para efeitos do artigo
trabalho a termo certo, por mais seis meses, com o funcionarld.® do Decreto-Lei n.° 116/84, de 6 de Abril, com a redac¢éo que
Anténio Miguel de A. Reis Rodrigues, com inicio a partir de 2 déhe foi dada pela Lei n.° 44/85, de 13 de Setembro, torna-se publi-
Dezembro de 2001. (N&o carece de visto do Tribunal de Contag9 gue a Assembleia Municipal de Ourém, em sess&o ordinaria realizada
no passado dia 24 de Setembro de 2001, deliberou, sob proposta
17 de Outubro de 2001. — O Presidente da Cardaém, Car- da Camara Municipal, aprovada em reunido de 11 de Setembro de
los Azevedo Maia 2001, proceder a alteragao do quadro de pessoal.

ANEXO |

Organigrama do Municipio de Ourém

Assembleia Municipal
— 1 Servigo Municipal de Protecgao Civil |
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26 de Outubro de 2001. — O Presidente da Canarad Pereira Catarino
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Quadro de pessoal

Escaldes/indices

Numero de lugares

Grupo de pessoal Carreira Categoria Nivel Observacdes
1 2 3 4 5 6 7 Providog Vagos Total
Pessoal dirigente ...|. — Directores de departamenta.. - - - - - - - 2 1 3 - :
? Chefes de divisé\cEJ ................... - — - - - - - 6 1 7 Comissdo de servigo.
Pessoal de chefia. — Chefe de seCcGaO0 ........cccvveeeeei e B30 350 |370 |400 | 430 | 460 - 5 5 10 a) (
— Chefe de armazém .... 285 800 B15 (340 | — - - 1 1 a
Pessoal técnico supe-Economia e ou gestdo de emAssessor principal .................. 710 770 830 900 | — - -
rior. presas. ASSESSOL........cciiiiiiiiis . 610 660 690 730 |- - -
Técnico superior principal...... 510, 560 590 650 — — a)(
Técnico superior de 1.2 classe 460 475 500 545 | — - -
Técnico superior de 2.2 classe 400 415 435 455 | — - -
Estagiario ........cccceveeeeiinnennnnn. 310- - - - - - 1 1 2
Engenharia civil ...................... .. Assessor principal ..............foe.... 710| 770| 830 900 - - -
ASSESSON.....cci s . 610 660 690 7130 |- - -
Técnico superior principal...... 510, 560 590 650 — — a)(
Técnico superior de 1.2 classe 460 475 500 545 | — - - 3 1 4
Técnico superior de 2.2 classe 400 415 435 455 | — - -
Estagiario ........cccceveeveviiiennnnnn. 310- - - - - -
Engenharia do ambiente ........ ... Assessor principal ..............cc.... 710 770 830 900 - -
ASSESSON...ccuiviiiiiiieniiie e . 610 660 690 730 |- - -
Técnico superior principal...... 510 560 590 65p — — a)(
Técnico superior de 1.2 classe 460 475 bH00 545 | — - - 1 1 2
Técnico superior de 2.2 classe 400 415 435 455 | — - -
EStagiario ......ccccceevvvvvvvreesiiinns 310- - - - - -
Jurista......oooeeeeii Assessor principal .........cccofeeeee. 710| 770| 830 900 - - -
ASSESSOL.....ccieeeeees . 610 660 690 7130 |- - -
Técnico superior principal...... 510, 560 590 650 — - a)(
Técnico superior de 1.2 classe 460 475 500 545 | — - - 2 2
Técnico superior de 2.2 classe 400 415 435 455 | — - -
EStagiario .......ccccevvivvieeeenniins 310- - - - - -
Servigo social......ccceveeeiiiiinen. ... Assessor principal .............{...... 710, 770 830 90 — — -
ASSESSOI......cvveeiiaenen. - 610 660 690 730 |- - -
Técnico superior principal...... 510 560 590 650 — — a)(
Técnico superior de 1.2 classe 460 475 H0O0 545 | — - - 1 1
Técnico superior de 2.2 classe 400 415 435 M55 | — - -
EStagiario ......cccceeevivvvereesiiinns 310- - - - - -
Sociologia.......cceeveveennrennnennnennide Assessor principal ..............}...... 710 | 770| 830| 900 - - -
ASSESSON...ccvviieiiieeiiiie e . 610 660 690 730 |- - -
Técnico superior principal...... 510 560 590 650 — — — a)(
Técnico superior de 1.2 classe 460 475 bH00 545 | — - - 1 1
Técnico superior de 2.2 classe 400 415 435 455 | — - -
EStagiario ......ccccceeevvvvvereesiinnns 310- - - - - -
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Escaldes/indices

NuUmero de lugares

Grupo de pessoal Carreira Categoria Nivel Observagdes
1 2 3 4 5 Providog Vagos | Total
Pessoal técnico supg-Linguas e literaturas modernasAssessor principal .................. 710 770 830 900 -
rior. ASSESSOL...cccvivniiieeeeaeeeeennn. 610 660 6P0 730 —
Técnico superior principal...... 510 560 590 650 a)(
Técnico superior de 1.2 classe 460 475 500 (545 - 2
Técnico superior de 2.2 classe 400 415 435 @455 -
Estagiario ........cccceveeveiiiiennnnnn. 310- - - -
Histéria e ou antropologia...... Assessor principal .................. 110 770 B30 (900 -
ASSESSOI.....eeiinnrinnrnnnees 610 660 6P0 7130 -
Técnico superior principal...... 510 560 590 650 a)(
Técnico superior de 1.2 classe 460 475 bH00 (545 - 1
Técnico superior de 2.2 classe 400 415 435 455 -
Estagiario ........cccceveeveiiiiennnnn. 310- - - -
Engenharia geogréfica............ ... Assessor principal .......cccco.fueenee. 710 770 830 90 -
ASSESSOr......cceeees 610 660 6P0 7130 -
Técnico superior principal...... 510, 560 590 650 — a)(
Técnico superior de 1.2 classge 460 475 bH00 (545 - 1
Técnico superior de 2.2 classe 400 415 435 455 -
Estagiario ........cccceveeveiiniennnnn. 310- - - -
Engenharia electrotécnica...... Assessor principal 710 Y70 B30 |900 -
ASSESSOI....ccvvvviiireeeereennnee 610 660 60 7130 -
Técnico superior principal...... 510, 560 590 650 — a)(
Técnico superior de 1.2 classe 460 475 bH00 (545 - 1
Técnico superior de 2.2 classe 400 415 435 @455 -
Estagiario ........cccceveveeiiiiennnnn. 3010- - - -
Administragdo publica............. .. Assessor principal .... 710 | 770| 830 90(¢ -
ASSESSON....ccvviniiiieeeeiiiiiiene) .. 610 660 6PO0 730 -
Técnico superior principal...... 510, 560 590 650 — a)(
Técnico superior de 1.2 classe 460 475 bH00 (545 - 1 1
Técnico superior de 2.2 classe 400 415 435 @455 -
Estagiario .....ccccccevvvveeeeeeenennnnn. 310- - - -
Arquitectura ...........ccveveeeeinnnns ... Assessor principal ..............}....... 710| 770[ 830 90¢ -
ASSESSON....covivuiiiieeeeieeiii e .. 610 660 6P0 730 -
Técnico superior principal...... 510, 560 590 650 — a)(
Técnico superior de 1.2 classe 460 475 bH00 (545 - 2 1
Técnico superior de 2.2 classe 400 415 435 455 -
Estagiario .....ccccccevvvvveeeeeeeeennn. 310- - - -
Médico veterinario................... Assessor principal ................fe.... 710 |770 |830 | 900 -
ASSESSOL....covviniiiieeeeieeiiiiene) .. 610 660 6PO0 730 -
Técnico superior principal...... 510, 560 590 650 — a)(
Técnico superior de 1.2 classe 460 475 500 (545 - 1
Técnico superior de 2.2 classe 400 415 435 455 -
Estagiario .....ccccccevvveeeeeeeeennnn. 310- - - -
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Escalbes/indices NUmero de lugares
Grupo de pessoal Carreira Categoria Nivel Observagdes
1 2 3 4 5 6 7 8 |Providog Vagos Total
Pessoal técnico supe- Recursos humanos ............ ..Assessor principal .................. 710 770 830 900 |- - - -
rior. ASSESSOL.....cei i .. 610 660 690 7130 |- - — -
Técnico superior principal...... 510, 560 590 650 — — — e a)(
Técnico superior de 1.2 classe 460 475 bH00 545 | — - - - 1 1 2
Técnico superior de 2.2 classe 400 415 435 455 | — - - -
EStagiario ......ccccceevvevvveeeeniinnnns 310- - - - - - -
Geografia e planeamento ....... ... Assessor principal .............l........ 710 770 830 900 - + -
ASSESSOL...ccciuviieiiiieeriieeeniieeenn .. 610 660 690 730 |- - - -
Técnico superior principal...... 510, 560 590 650 — — - e a)(
Técnico superior de 1.2 classge 460 475 H00 545 | — - - - 1 1
Técnico superior de 2.2 classe 400 415 435 455 | — - - -
EStagiario ......ccccceeevvvvvereeniininns 310- - - - - - -
Gestdo autarquica .................. ... Assessor principal ............foeeeees 719 770 83D 900 A - + -
ASSESSOI...ccccuviieiiiieeriieeniieeenn .. 610 660 690 730 |- - - -
Técnico superior principal...... 510, 560 590 650 — — - e
Técnico superior de 1.2 classge 460 475 bH00 545 | — - - - 1 1 a) (
Técnico superior de 2.2 classge 400 415 435 455 | — - - -
EStagiario ......ccccceeevvvvveeeeeniinns 310- - - - - - -
TECNICO SUPETIOr.......cccvvveeeennns Técnico especialista principal}.. 710 770 830 900 |- - - -
Técnico especialista............... 610 660 690 730 -+ + = =
Técnico principal...........c......... 510 56D 590 650 + o = — a) (c)
Técnico de 1.2 classe............ 46Q 47% 500 545 A —+ + - 1 1
Técnico de 2.2 classe............ 40Q 41% 43p 455 A —+ + -
Estagiario ........cccceeeevevieiennnnen. 310- - - - - - -
Pessoal técnica..... Engenheiro técnico civil.......... Técnico especialista principal}.. 510 560 590 650 |- - - -
Técnico especialista............... 460 475 500 545 + + = =
Técnico principal...........c......... 400 42D 440 475 + o = — a) (
Técnico de 1.2 classe............ 340 35% 37p 415 —+ + - 1 1 .
Técnico de 2.2 classe............ 283 295 30b 330 A —+ + =
Estagiario .....ccccccevvvveeeeeeeeennn. 2015 - - - - - -
Técnico de contabilidade e admi-Técnico especialista principal}.. 510 5p0 590 650 |- - - -
nistracao. Técnico especialista.............. 460 475 500 545 + + = =
Técnico principal...........c..o..... 400 420 440 475 + o = — a) (
Técnico de 1.2 classe............ 34Q 35% 37p 415 + —+ + = 1 ] p.
Técnico de 2.2 classe............ 283 295 30b 330 + —+ + =
Estagiario .....cccccceevveveeeeeeeeennn. 215 - - - - - -
Técnico de museografia......... ..Técnico especialista principal}.. 510 5p0 590 650 |- - - -
Técnico especialista............... 460 475 500 545 + + = =
Técnico principal..................... 400 420 440 475 + - - - a) (
Técnico de 1.2 classe............ 34Q 355 37p 415 + —+ + = 1 ]
Técnico de 2.2 classe............ 283 295 30b 330 + —+ + =
Estagiario .....ccccccevvvveeeeeeeeeenn. 2015 - - - - - -
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EscalGes/indices NUmero de lugares
Grupo de pessoal Carreira Categoria Nivel Observagdes

1 2 3 4 5 6 7 8 |Providog Vagos Total

Informética............. Técnico de informética........... Técnico de informética do grap 3

o
=

40 670 (710 [750 | — - - —
1 580| 610| 640 68( - - - -

Técnico de informatica do grau 2 2 5p0 550 580 610 |- - - -
1 470| 500 530 560 - - - -

Técnico de informatica do grau 1 3 4P0 440 470 500 |- - - -

2 370| 390| 420 45( - - - — 1 2
1 320| 340| 370 40( - - — — a)
Técnico de informatica-adjuntp 3 275 290 310 330 |- - - -

2 235| 250 265 284 - - - -
1 200| 215/ 230 25( - - - -

TO0C °p oiquazad ap L — €B8C o'N — IS Il — V€T o'N FDIANIdV

Estagiario ........ccccvvvvevvveennennnnns 280 1) - - - - - -
180 2) - - - - - - 1
Pessoal técnico-pror  Construgao Civil .................., ..Técnico prof. especialista prin- 305 315 330 345 360 |- - -
fissional. cipal.
Técnico profissional especialista 260 270 285 BO5 B25 | — - - a) (
Técnico profissional principal ..|. 230 240 250 265 285 |- - - 2 2 4
Técnico profissional de 1.2 classe 215 220 230 [245 |260 | — - -
Técnico profissional de 2.2 classe 190 200 P10 [220 (240 | — - -
Animacéo desportiva .............| ..Técnico prof. especialista prin- 305 315 330 345 360 |- - -
cipal.
Técnico profissional especialista 260 270 285 BO5 B25 | — - - a) (
Técnico profissional principal ..}. 230 240 250 265 285 |- - - 1 1
Técnico profissional de 1.2 classe 215 220 PR30 [245 |260 | — - -
Técnico profissional de 2.2 classe 190 200 P10 [220 (240 | - - -
Animacao cultural ................... ..Técnico prof. especialista prin- 305 315 330 345 360 |- - -
cipal.
Técnico profissional especialista 260 270 285 B0O5 B25 | — - - a) (
Técnico profissional principal ..}. 230 240 250 265 285 |- - - 1 1
Técnico profissional de 1.2 classe 215 220 PR30 [245 |260 | — - -
Técnico profissional de 2.2 classe 190 200 P10 [220 (240 | - - -
Topografo........ccveveeveeeeeeeeeneenn. . Técnico prof. especialista prin- 305 315 330 345 360 |- - -
cipal.
Técnico profissional especialista 260 270 285 BO5 B25 | — - - a) (
Técnico profissional principal ..}. 230 240 250 265 285 |- - - 2 2
Técnico profissional de 1.2 classe 215 220 PR30 [245 |260 | — - -
Técnico profissional de 2.2 classe 190 200 P10 [220 (240 | - - -
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EscalGes/indices NUmero de lugares
Grupo de pessoal Carreira Categoria Nivel Observagdes
1 2 3 4 5 6 7 8 |Providosg Vagos Total
Pessoal técnico-prg-Desenhador ...........cccccevevneennd ..Técnico prof. especialista prin- 305 315 330 345 360 |- - -
fissional. cipal.
Técnico profissional especialista 260 270 285 B05 325 | — - - a) (
Técnico profissional principal ..|. 230 240 250 265 285 |- - - 1 2 3
Técnico profissional de 1.2 classe 215 220 230 245 |260 | — - -
Técnico profissional de 2.2 classe 190 200 210 [220 (240 | - - -
Biblioteca e documentacéo ....|..Técnico prof. especialista prin- 305 315 330 345 360 |- - -
cipal.
Técnico profissional especialista 260 270 285 B05 325 | — - - a) (
Técnico profissional principal ..}. 230 240 250 265 285 |- - - 1 2 3
Técnico profissional de 1.2 classe 215 220 230 245 |260 | — - -
Técnico profissional de 2.2 classe 190 200 210 [220 (240 | — - -
Aferidor de pesos e medidas..|..Técnico prof. especialista prin- 305 315 330 345 B60 |- - -
cipal.
Técnico profissional especialista 260 270 285 B05 325 | — - - a) (
Técnico profissional principal ..}. 230 240 250 265 285 |- - - 1 1
Técnico profissional de 1.2 classe 215 220 230 245 |260 | — - -
Técnico profissional de 2.2 classe 190 200 210 [220 (240 | — - -
SaNItario .......ccccvveeeeeieiiiieeeeennn ..Técnico prof. especialista prin- 305 315 330 345 360 |- - -
cipal.
Técnico profissional especialista 260 270 285 B05 325 | — - - a) (
Técnico profissional principal ..}. 230 240 250 265 285 |- - - 1 1
Técnico profissional de 1.2 classe 215 220 230 [245 |260 | — - -
Técnico profissional de 2.2 classe 190 200 210 [220 |240 | — - -
NataGao .....cooeeeveeies ..Técnico prof. especialista prin- 305 315 330 345 B60 |- - -
cipal.
Técnico profissional especialista 260 270 285 B05 325 | — - - a) (
Técnico profissional principal ..|. 230 240 250 265 285 |- - - 1 1
Técnico profissional de 1.2 classe 215 220 230 [245 |260 | — - -
Técnico profissional de 2.2 classe 190 200 210 [220 |240 | — - -
Artes graficas........cccceeveuvvnennn. ..Técnico prof. especialista prin- 305 315 330 345 B60 |- - -
cipal.
Técnico profissional especialista 260 270 285 B05 (325 | — - - a) (
Técnico profissional principal ..|. 230 240 250 265 285 |- - - 1 1
Técnico profissional de 1.2 classe 215 220 230 [245 |260 | — - -
Técnico profissional de 2.2 classe 190 200 210 [220 (240 | — - -
Conselheiro de consumo ........ ..Técnico prof. especialista prin- 305 315 330 345 B60 |- - -
cipal.
Técnico profissional especialista 260 270 285 BO5 [B25 | — - -
Técnico profissional principal ..|. 230 240 250 265 285 |- - - 1 1 a) (
Técnico profissional de 1.2 classe 215 220 230 [245 |260 | — - -
Técnico profissional de 2.2 classe 190 200 210 [220 |240 | — - -
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Escalbes/indices NUmero de lugares
Grupo de pessoal Carreira Categoria Nivel Observacgoes
1 2 3 4 5 6 7 8 |Providog Vagos Total
Pessoal técnico-pror  Secretariado ........................ ..Técnico prof. especialista prin- 305 315 330 345 360 |- - -
fissional. cipal.
Técnico profissional especialista 260 270 285 BO5 B25 | — - - a) (
Técnico profissional principal ..|. 230 240 250 265 285 |- - - 5 2 7
Técnico profissional de 1.2 classe 215 220 230 [245 |260 | — - -
Técnico profissional de 2.2 classe 190 200 P10 [220 (240 | - - -
Rela¢des publicas....................] ..Técnico prof. especialista prin- 305 315 330 345 360 |- - -
cipal.
Técnico profissional especialista 260 270 285 BO5 B25 | — - - a) (
Técnico profissional principal ..|. 230 240 250 265 285 |- - - 2 2 4
Técnico profissional de 1.2 classe 215 220 230 [245 |260 | — - -
Técnico profissional de 2.2 classe 190 200 P10 [220 (240 | - - -
Fiscal municipal ..................... ..Técnico prof. especialista prin- 305 315 330 345 360 |- - -
cipal.
Técnico profissional especialista 260 270 285 BO5 B25 | — - -
Técnico profissional principal ..}. 230 240 250 265 285 |- - - 6 2 8 a) (
Técnico profissional de 1.2 classe 215 220 PR30 [245 |260 | — - -
Técnico profissional de 2.2 classe 190 200 P10 [220 (240 | - - -
Pessoal administra- Assistente administrativo....| Assistente administrativo espe- 260 270 285 3805 B25 | — - -
tivo. cialista.
Assistente administrativo prin- 215 225 235 245 260 280 |- - 34 10 44 a) (
cipal.
Assistente administrativo........ 190| 20Q 210 22p 230 240 + o
TESOUIEIr0 .cceeeeeveeeeeeeeeeeeeeeeees ... Especialista .........cccccoevviiciibunnnnnn. 330 350 370 400 430 460 + -
Principal 260 270 285 305 325 |- - - 1 1 a) (
TESOUrEIr0 ..o 215 225 235 P45 |260 |280 | — -
Apoio educativo ..... Accao educativa ..............ooofeees Assistente de accdo edud. espe- 260 270 285 BOO0 (325 | — - -
cialista.
Assistente de acc¢éo educatiya 215 225 PR35 |245 |260 | 280 | - - 25 25
principal.
Assistente de ac¢ao educativg ... 190 200 |210 |220 |230 | 240| - -
Pessoal altamente MeCanico .......ccccccvvvvveevvvernnenns L Principal......cccooiiiiiiiiiii .. 225 285 245 260 275 |- - - 5 5
qualificado. (@] o<1 7= V4 [o N .. 180 190 2p0 215 235 |- - -
Montador-electricista............... Principal .......cccccvvieeiiieiiiinninnnn, .. 225 285 245 260 275 |- - -
(@] o<1 =Ty [o W .. 180 190 2p0 215 235 |- - - 4 4
Electricista de automoveis..... Principal .......ccccveeviiiiieiiiiniinnnn, .. 225 285 245 260 275 |- - - a) (
OPEIANiO..ccoeveieiieeeieee e .. 180 190 200 215 235 |- - - 1 1

€9




Escalbes/indices

Numero de lugares

Grupo de pessoal Carreira Categoria Nivel Observagodes
1 2 3 4 5 6 7 8 |Providog Vagos | Total
Pessoal operario qua- Encarregado ...........c.cccevceeeniien. — 260 270 P80 [290 | — - - - 4 4 a) (
lificado.
Canalizador ..........ccccoccvveveenine ..Operaério principal.................... 195 20p 215 230 245 — — 14 L 15 a) (
OPEIrario....ccccoveieiiiiieeieeee . 130 140 1p0 160 175 {190 (205 [225
Pedreiro........cccooecieiiiiiiinnnnn ..Operario principal 19% 20 215 230 245 + — — 15 3 18 a) (
OPEIrario....ccccoveieiiiiieeee e . 130 140 1p0 160 175 ({190 (205 [225
CarpinteirQ........ccoeccvvveeeerinnneen, . Operario principal.............c...... 19% 20p 215 230 245 + — — B L A a) (
OPErAriO....ccciivieieeeiiiieeee e . 130 140 150 160 175 190 [205 (225
PiNtor.....oocoviiiiiiiiin, ..Operério principal...........ccccc.... 19% 20 215 230 245 — — b 3 a) (
OPErAriO....cccivieieeeiiiieeee e . 130 140 150 160 175 190 [205 (225
Calceteiro......cccceeevriiviineeniiins ..Operério principal.................... 195 20p 215 230 245 — — 1 a a) (
OPErAriO....cccivieieeeiiiieeee e . 130 140 150 160 175 190 [205 (225
Serralh€iro........cccoecvveveeiiinnnn. ..Operaério principal.................... 195 20p 215 230 245 — — 1 a
OPErAriO....cccivieeeeeaiiiieee e . 130 140 150 160 175 190 [205 (225 a) (
Electricista........cccccvvevvveevnnnnnnn. . Operério principal.................... 195 206 215 230 245 — — 1 al a) (
OPErAriO....ccovieeieeeaiieeeee e . 130 140 150 160 175 190 [205 (225
Bate-chapas...............cceeenneee ..Operario principal.................... 195 206 215 230 245 — — a) (
OPErAriO....cccivieeeeeaiiiieee e . 130 140 150 160 175 190 [205 (225 1 1
Jardingiro .....cccccvvvvveeeieeeeeeen, ..Operério principal.................... 195 206 215 230 245 — — D 1 PO a) (
(0] 01T =14 [o NPT " 130 140 1p0 160 175 {90 (205 [225
Lubrificador ..........cooevviccinnn e Operario principal.................... 195 206 215 230 245 — — L i P a) (
(0] 01T =14 [o NPT " 130 140 1p0 160 175 {90 (205 [225
Pessoal operario s¢-Cantoneiro de vias municipais|.. Encarregado 240 250 260 270 3 b)
miqualificado. OPErario.....cccoveveeniiieiieeee . 125 135 145 155 170 (85 [205 |220 |34 6 40
Pessoal auxiliar .....}. — Fiscal do servigo de higiene e limn- 140 150 165 180 {195 |210 (225|240 1 1 b) (
peza.
— Encarregado serv. de hig. e lim- 285 240 245 P55 | — - - - 1 1 b) (
peza.
— Encarregado dos p. desp. e |re- 235 P40 |245 |255 | — - - - 1 1 b) (
creativos.
— Encarregado da brig. serv. limpgza 195 205 P15 |230 |240 | — - - 1 1 b) (
— Fiscal de leituras e cobrangas|.... 235 240 P45 |255 | — - - - 1 1 b) (

9
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Escalbes/indices

Namero de lugares

Grupo de pessoal Carreira Categoria Nivel Observagées
1 2 3 4 5 6 7 8 |Providog Vagos | Total
Pessoal auxiliar ..... — Leitor-cobrador de consumos .. 165 [175| 185| 195/ 205 21% 230 - 5 3 8 b)
— Condutor mag. pes. e vei. esp. 145 155 [A70 |185 [200 |215| 230| 250 9 2 11 b) (
— Fiscal de obras .........cccccvvvveeni |, 140 150 [165 (180 |195 |210 | 225| 240 1 1 b) (
— Transportes colectivos............ 165 17% 190 205 225 2%0 — 2 2 1 b) (
— Motorista de pesados.............| 140 150 16p 180 195 210 225 240 te] 17 b) (
— Motorista de ligeiros............... 130 140 150 165 180 1p5 210 225 3 3 b) (
— Oeghg)e est. elev. ou dep. (ope- 130 140 {50 |160 |180 |195| 210| 225 6 2 8 b) (
— Fiel de arm. ou mer. e feiras. 130| 140, 158 170 185 200 215 280 3 3 b) (
— Tractorista.......cccceevvvvreeeeennninns 130 140 150 165 180 195 PR10 (225 1 2 3 b) (
— Oficial de deligéncias ..............|.. 125 185 145 155 165 (180 |195 | 210 1 1 b) e ()
— Apontador........ccceeeennniiniiiinnns 135 145 15 165 180 195 P10 |230 1 1 b) e (d)
— Operador de reprografia......... 120 130 140 (50 |160 [175 | 190 | 205 2 1 3 b) (
— Fiscal de leituras e cobrangas|.... 235 240 P45 |255 | — - - - 1 1 b) (
— Cantoneiro de limpeza............ 145 15% 170 185 205 220 — 15 B 8 b) (
— COVEINO oo e 145 155 170 185 P05 |220 | — - 2 2 b) (
— Telefonista.......ccccvveevveeeieeenne... . 120 130 140 155 170 185 ROO (220 2 2 b) (
Cozinheiro ..., ..Cozinheiro principal................ 185 190 195 205 215 280 — a) (
CozINheiro ....cceeveeiviiieeeeeenfe 130 140 150 160 170 (180 [195 |210 1 4 5
— Condutor de cilindros..............}.. 130 140 150 165 180 (195 (210 | 225 2 1 3 b) (
— Auxiliares administrativos .......|. 115 125 1B5 145 160 175 [190 |205 3 5 8 b) (
— Auxiliares de servigos gerais ... 115 125 135 145 {160 |175 |190 | 205 | 15 5 20 b) (
— Auxiliares de accédo educatival|... 180 140 150 {60 (170 (180 |195 | 210 | 17 3 20 be@

(a) Carreira vertical.
(b) Carreira horizontal.

(c) Lugar criado por reclassificacdo de um chefe de reparti¢do, nos termos do n.° 1 do artigo 18.° do Decreto-Lei n.° 4047\ B8P@zembro, aplicado a administragéo local por forca do Decreto-Lei n.° 412-A/98, de 30 de Dez€

(d) A extinguir quando

vagar.

1) e 2) Para os estagiarios a que se referem as akipeab), respectivamente, do n.° 2 do artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 97/2001, de 26 de Margo.
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66 APENDICE N.° 134 — Il SERIE — N.° 283 — 7 de Dezembro de 2001

Reestruturagdo organica e alteracédo 3 — A gestdo financeira municipal sera centralizada e subordi-
do quadro de pessoal nada a necessidade de realizagdo das actividades planeadas.
4 — No planeamento e orgamentacdo das suas actividades, os
Organizacio dos servicos municipais servigos municipais terédo sempre presente os seguintes critérios:

Eficiéncia econémica e social, correspondendo a obtengéo do
maximo beneficio social pelo menor dispéndio de recursos;

CAPITULO | Equilibrio financeiro correspondendo & continua preocupagéo
. L N de, com base nos servigos prestados e num quadro de justi-
Dos objectivos e principios de actuagdo ficacdo técnica e social, reforcar as receitas municipais geradas

em cada servico.
Artigo 1.° . - R
i ] 5 — A Camara Municipal decidira anualmente as normas, pra-
Da superintendéncia zos e procedimentos para a elaboracdo pelos servigos, das respec-

. - ~ . .. tivas propostas, do plano de actividades e orcamento.
1 — A superintendéncia e coordenagdo dos servicos municipaisg __ g planeamento municipal serdo reforcadas as acgdes a

compete ao presidente da Camara, nos termos da legislacao §&envolver pelo municipio no ambito da cooperacéo intermunicipal

vigor. e internacional e no quadro da cooperacdo com instituicbes da

2 — Os vereadores terdo, nesta matéria, os poderes que Ihggninistracéo central e outras instituicdes publicas e privadas.
forem delegados pelo presidente da Camara.

. Artigo 6.°
Artigo 2.°

Dos objectivos gerais Do principio da coordenacao

No desempenno das suas e o e, ossenios g A SSIGade dos hversossencos murieps ser bty
nicipais prosseguem os seguintes objectivos: €p inent olo p P oS dirigent p C
gdos municipais com vista a detectar e corrigir disfungdes nos desvios

1) Realizacdo plena, oportuna e eficiente das accgées e tarelativamente aos planos em vigor.
fas, definidas pelos 6rgdos municipais, no sentido do 2 — Os dirigentes e responsaveis pelos servicos municipais ela-
desenvolvimento sécio-econémico do concelho; borar@o e apresentardo a Camara Municipal anualmente, até 31
2) Maximo aproveitamento dos recursos disponiveis no quadide Janeiro, um relatério final da execugéo do plano de actividades
de uma gestéo racionalizada e moderna; do ano anterior.
3) Obtencdo dos melhores padrées de qualidade dos servicosS — Os servigcos municipais serdo anualmente objecto de uma
prestados as populacdes; avaliacdo do seu desempenho de acordo com critérios e métodos
4) Promogéo da participacdo organizada e empenhada dasstabelecer pela Camara Municipal.
agentes sociais e econdmicos e dos cidaddos em geral nagd — A coordenagéo intersectorial deve ser preocupacio perma-

decisdes e na actividade municipal; nente cabendo as diferentes chefias sectoriais prever a realizagao
5) Dignificacéo e valorizagdo profissional dos trabalhadoresistematica de reunides de trabalho.
municipais. 5 — Para efeitos de coordenagéo, os responséaveis pelos servi-
¢cos deverdo dar conhecimento ao presidente das consultas e con-
Artigo 3.° clusdes consideradas necessarias para a realizagdo de reunides in-

tegradas que se harmonizem com a politica geral e sectorial.
Dos principios gerais
Artigo 7.°
No desenvolvimento das suas atribuigBes, 0s servicos munici-
pais regem-se pelos seguintes principios gerais: Do principio de descentralizacdo

1) Respeito absoluto pela legalidade, pela igualdade de trata-g 1egnonsaveis pelos servigos poder&o propor aos eleitos, medidas

tn;eﬂ}gsdeotf?e?-s 0s cidaddos e pelos interesses destes Ré8nducentes a uma maior aproximacao dos servigos das popula-

2) anlida(rj)e ino,vagéo e procura de continua introdugéo (%)es respectivas, através da descentralizagdo dos servigcos munici-

: . i ; - is para as juntas de freguesia, dentro de critérios técnicos e eco-
servigcos inovadores capazes de permitir a realizagéo P ! 9

desburocratizagédo e o aumento da produtividade na pre@mlcos'

tacdo dos servigos a populaco; Artigo 8.°
3) Qualidade de gestdo assente em critérios técnicos econé- L ~
micos e financeiros eficazes. Do principio da delegagéo
] 1 — O presidente da Camara sera coadjuvado pelos vereadores
Artigo 4.° no exercicio das suas competéncias e da propria Camara, podendo
incumbi-los de tarefas especificas.
Dos principios de gestédo 2 — Podera ainda o presidente da Camara delegar ou subdelegar

nos vereadores o exercicio da sua competéncia, propria ou delegada.
A gestdo municipal desenvolve-se no quadro juridico legal apli- 3 — Nos casos previstos nos niumeros anteriores, os vereadores
cavel a administragéo local. dardo ao presidente informacédo detalhada sobre o desempenho das
No desempenho das suas atribuig8es, os servigcos municipais faarefas de que tenham sido incumbidos ou sobre o exercicio da
cionarao de acordo com os principios de: planeamento, coordesmpeténcia que neles tenha sido delegada ou subdelegada.
nacgéo, descentralizagéo e delegacéo. 4 — O presidente da Camara podera delegar nos dirigentes dos
servicos municipais.

Artigo 5.°
Do principio de planeamento CAPITULO I
1 — Os objectivos municipais seréo prosseguidos com base em Das competéncias
planos e programas globais e sectoriais elaborados pelos servigcos
e aprovados pelos 6rgdos municipais. Artigo 9.°
2 — Constituem elementos fundamentais do planeamento mu-
nicipal: Competéncia da administragdo municipal
Os planos municipais de ordenamento do territorio; As competéncias da administragdo municipal séo as definidas
Plano de actividades; para a Camara Municipal e presidente da Camara, nos termos da
Orcamento; lei, nomeadamente as previstas na Lei n.° 169/99, de 18 de Se-

Planos de desenvolvimento estratégico. tembro.
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Artigo 10.°

Competéncias do pessoal dirigente, de chefia
e de responsaveis de sector

A) Compete ao director de departamento:

a)

b)

©)
d)

9

h)
i)

)

a)
)

Dirigir os servigos compreendidos no respectivo departa-
mento, definindo objectivos de actuacdo do mesmo, ten-
do em conta os planos gerais estabelecidos, a competén-
cia do departamento e a regulamentacgéo interna;
Assegurar a administracdo do pessoal do departamento,
em conformidade com as deliberagbes da Camara Munici-
pal e ordens do presidente da Camara ou do vereador, com
responsabilidade politica na direccdo do departamento,

a)

b)

D) Competéncias do director do Departamento Técnico de
Obras. — Para além das competéncias referidas na A)jressnpete
ainda ao director do DTO:

Coordenar com as Divisdes de Obras Municipais e de Estudos
e Projectos a gestao dos servigos delas dependentes;
Assegurar a gestdo e actividade das oficinas bem com o
funcionamento do armazém e sua ligagdo com a secgédo
de aprovisionamento e patrimonio;

Promover todas as delibera¢des dos 6rgaos autarquicos e
despachos do presidente da Camara ou do vereador com
responsabilidade politica na direccdo do departamento em
matéria de regulamentacao do transito.

distribuindo o servico do modo mais conveniente e ze- E) Compete ao chefe de divisdo:

lando pela assiduidade do pessoal;

Organizar e promover o controlo de execugao das activi-
dades a cargo do departamento;

Coordenar a elaboragédo da proposta do plano de activi-
dades e orgcamento no ambito do departamento e promo-
ver o controlo de execucdo do plano de actividades e
orcamento no ambito do departamento;

Coordenar a elaboragéo dos relatérios de actividade do
departamento;

Elaborar propostas de instru¢des, circulares normativas,
posturas e regulamentos necessarios ao exercicio das suas
actividades;

Assegurar a eficiéncia nos métodos e processos de traba-
Iho, a maior economia no emprego de todos 0s recursos
e a boa produtividade dos recursos humanos do departa-
mento;

Zelar pelas instalagdes a seu cargo e respectivo recheio;
Preparar o expediente e as informagfes necessarias para
a resolugéo dos 6rgdos municipais competentes, decisao
do presidente da Camara ou do vereador, com responsa-
bilidade politica na direc¢do do departamento, conforme
a delegacao e subdelegacdo de competéncias estabeleci-
das;

Assistir, sempre que tal for determinado, as reunides dos
6rgdos autarquicos e participar nas reunides de trabalho
para que for convocado;

Assegurar a execugdo das deliberagc6es da Assembleia e
Camara Municipais e despachos do presidente da Camara
ou do vereador, com responsabilidade politica na direc-
¢ao do departamento, nas areas dos respectivos servicos;
Assegurar a informacéo necessaria entre 0s servigos com
vista ao funcionamento do departamento;

Promover a recolha, tratamento e divulgacéo dos elementos
informativos relativos as atribuicdes do departamento;
Cumprir e fazer cumprir as disposi¢cdes legais e regula-
mentares relativas as atribuicdes do departamento;
Tratar de assuntos a cargo do departamento com as ins-
tituicdes publicas ou privadas, por delegacao do presiden-

a)

b)

©)
d)
S

f)

9

Assegurar a direccao do pessoal da divisédo, em conformi-
dade com as deliberagbes da Camara Municipal e as or-
dens do presidente da Camara e ou do vereador, com res-
ponsabilidade politica na direc¢do do departamento, e do
director do departamento, distribuindo o servico do modo
mais conveniente e zelando pela assiduidade do pessoal,
Organizar e promover o controlo de execugdo das activi-
dades da divisédo, de acordo com o plano de accao defini-
do, e proceder a avaliagdo dos resultados alcangados;
Elaborar a proposta do plano de actividades e orgamento
no ambito da divisdo, quando solicitado superiormente;
Promover o controlo de execugao do plano de activida-
des e orcamento no ambito da divisao;

Elaborar os relatérios de actividade da divisdo, sempre que
ordenado superiormente;

Elaborar propostas de instru¢ées, circulares normativas,
posturas e regulamentos necessarios ao exercicio da acti-
vidade da diviséo;

) Assegurar a eficiéncia nos métodos e processos de traba-

Iho, a maior economia no emprego de todos 0s recursos
e a boa produtividade dos recursos humanos da diviséo;

h) Zelar pelas instala¢des a seu cargo e respectivo recheio e

)

1)

te ou vereador, com responsabilidade politica na direccdo m)

do departamento;

Elaborar pareceres e informagfes sobre assuntos da com-
peténcia do departamento;

Executar as tarefas que, no ambito das suas competéncias,
Ihe sejam superiormente solicitadas.

B) Competéncias do director do Departamento de Administra-
¢ao e Finangas. — Para além das competéncias referidas no nu-
mero anterior, compete ainda ao director do DAF:

a)

b)

©)
d)

e

f)

Secretariar as reunides da Camara Municipal e redigir as
respectivas actas;

Certificar, mediante despacho superior, quando necessa-
rio, os factos e actos que constem dos arquivos munici-
pais e que nao sejam de caracter confidencial ou reservado;
Autenticar todos os documentos e actos oficiais dos 0r-
gdos do municipio;

Exercer as fungfes de notario privativo da Camara Mu-
nicipal;

Exerce as fungfes de responsavel pelas execucgdes fiscais;
Exercer as fun¢cdes de delegado da Inspec¢édo Geral das
Actividades Culturais.

C) Competéncia do director do Departamento do Ambiente e
do Ordenamento do Territério. — Para além das competéncias
referidas na alineA), compete ainda ao director do DAOT:

a)

Coordenar com as Divisbes de Urbanismo e de Ambiente
a gestdo dos servigos delas dependentes.

n)

0)

p)

o))
r

a)

b)

0

transmitir a Seccgdo de Patriménio os elementos necessa-
rios ao registo e cadastro dos bens;

Preparar o expediente e as informagdes necessérias para
a resolugao dos 6rgdos municipais competentes, decisdo
do presidente da Camara, vereador, com responsabilidade
politica na direc¢do do departamento, conforme a dele-
gacdo de competéncias estabelecida;

Assistir, sempre que tal for determinado, as reunides dos
6rgdos autarquicos e participar nas reunides de trabalho
para que for convocado;

Assegurar a execucao das deliberagdes da Assembleia e
Camara Municipais e despachos do presidente da Camara
ou do vereador, com responsabilidade politica na direc-
¢ao do departamento, ou do director do departamento,
nas areas da divisao;

Assegurar a informacéo necessaria entre 0s servigos com
vista ao bom funcionamento da diviséo;

Assegurar a recolha, tratamento e divulgacéo dos elementos
relativos as atribuigbes da diviséo;

Cumprir e fazer cumprir as disposi¢des legais e regula-
mentares sobre as matérias das respectivas competénci-
as,

Prestar, com prontiddo, os esclarecimentos e informacoes
relativos a divisdo, solicitados pelo presidente da Camara,
pelo vereador, com responsabilidade politica na direcgao
do departamento, ou pelo director do departamento;
Elaborar pareceres e informagfes sobre assuntos da com-
peténcia da diviséo;

Executar as tarefas que, no ambito das suas competén-
cias, lhe sejam superiormente solicitadas.

F) Compete ao chefe de sec¢do ou responsavel do sector:

Dirigir e orientar o pessoal da secgéo, do sector ou gabi-
nete a seu cargo, manter a ordem e disciplina do servi¢co
e do pessoal respectivo, advertindo os funcionéarios que
se mostrem pouco zelosos ou menos assiduos ao servico;
Executar, fazer executar e orientar o servigo a seu cargo,
de maneira que todo ele tenha andamento e se efective
nos prazos estipulados, sem atrasos ou deficiéncias;
Entregar ao chefe de divisdo, os documentos devidamen-
te registados, conferidos e informados, sempre que care-
cam do seu visto e assinatura, ou tenham de ser levados
a despacho ou assinatura do presidente da Camara, do
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vereador, com responsabilidade politica na direcgcdo do 4 — Nas unidades organicas sem cargo de dirigente ou chefia
departamento, do director do departamento ou chefe daribuido, a actividade interna é coordenada pelo trabalhador de
divisdo, bem como os processos devidamente organizamaior categoria profissional que a elas se encontrar adstrito ou
dos e instruidos, que carecam de ser submetidos a decig&go que o dirigente maximo para tal designado em despacho que
do presidente da Camara ou da Camara Municipal; definird os poderes que lhe ficam adstritos para o efeito.

d) Prestar, a quem demonstre interesse directo e legitimo,
as informagdes ndo confidenciais que lhe sejam solicita-

das e respeitem a assuntos do respectivo servico. A re- CAPITULO llI

cusa de qualquer informagéo sera sempre fundamentada . N .
em termos de confidencialidade da matéria em causa ou Estrutura dos servicos e atribuicdes gerais
da néo legitimidade do requerente, e, obrigatoriamente, Artigo 12.°

decidida mediante despacho do presidente da Camara ou rugo Lz

do vereador, com responsabilidade politica na direc¢éo do Estrutura geral dos servicos

departamento;
€ Apresentar ao chefe de divisdo as sugestdes que julgarPara prossecucéo das suas atribuigdes, o municipio de Ourém
convenientes, no sentido de um melhor aperfeicoamentdspde dos seguintes servigos:
do servico a seu cargo e da sua articulacdo com os res-A) Servicos de assessoria e de planeamento:
tantes servigos municipais; . o o
f) Fornecer as outras secgdes, sectores ou gabinetes do del — Gabinete de Apoio a Presidéncia.
partamento informacdes e esclarecimentos de que care-2 — Servico Municipal de Proteccéo Civil.
cam para o bom andamento de todos os servicos, manter3 — Gabinete de Rela¢Ges Plblicas e Turismo.
as melhores relagbes entre as seccdes e os sectores e ad-— Conselho de Inovagéo.
xiliar com os seus conhecimentos o0s respectivos respon- . " . o
Avais’ ervicos administrativos e de apoio instrumental:
saveis B) S d trat d t tal
g) Organizar e actualizar as notas e apontamentos de deli-1 — Departamento de Administracdo e Financas: _
beracdes, posturas, regulamentos, leis, decretos, portariasl-1 — Divisdo Administrativa e Financeira, composta por:
editais, ordens de servico e demais elementos, que trattm gecco de Aprovisionamento e Patriménio;
de assuntos que interessem a sec¢ao, sector ou gabinete Seccdo de Contabilidade;
0s quais deverdo ser facultados as restantes secgoes e sec-Seccso de Taxas e Licencas;
tores ou gabinetes quando forem solicitados; Tesouraria:
h) Informar acerca dos pedidos de faltas e licencas do pes- \etrologia;
soal da secgdo, sector ou gabinete, designadamente se estdo Fejras e mercados;
em dia os servigos confiados aos interessados; Notariado:
i) Propor ao chefe de divisdo o prolongamento do horario  Seccao de Expediente;
normal de trabalho, sempre que se verifiquem casos de  Apoio aos 6rgaos municipais;
urgente necessidade ou de acumulacdo de trabalho que ndo Arquivo;
possa ser executado dentro do horario normal, com to-  Fiscalizac&o;
das as uAnld_ades de trabalho ou com os funcionarios que as Reprografia.
circunstancias exigirem;
j) Solicitar ao ghefe de divisdo auxilio de pessoal adstrito~2as 1.2 — Divisdo de Planeamento e Formacgao, composta por:
outras secgdes, sectores ou gabinetes para a execucdo de . .
servicos mais urgentes, que se verifiquem ndo ser possi- Gabinete de Planeamento; .
vel levar a efeito com o pessoal da sua seccdo, sector ou Gabinete de Gestéo de Projectos; .
. . u u ;
gabinete; Seccdo de Recursos Humanos e Formagao
I) Participar ao chefe de divisdo as faltas ou infracgdes dis- recnologias de Informagéo.
ciplinares do pessoal da sua secc¢ao, sector ou gabinetet . .
para devido procedimento; ) Servicos operativos: de Ob .
m) Informar, regularmente, o chefe de divisdo sobre o anda- % i D%partgmgntgt;l'ecnl\l/(l:o de Obras, composto por:
mento dos servicos da sua seccéo, sector ou gabinete; -1 — DIvisao de Obras Municipais:
n) Distribuir, pelos funcionarios da secg&o, sector ou gabi-  geccso de Apoio Administrativo;
nete, os processos para informacgéo e recolhé-los; Empreitadas;
0) Conferir e rubricar todos os documentos de receita e des-  Administracso directa;
pesa passados pelos servicos a seu cargo; Redes viarias;
p) Resolver as dividas, em matéria de servico, apresentadas Qpras diversas;
pelos funcionéarios da sua secc¢éo, sector ou gabinete, InstalacBes municipais;
expondo-as ao chefe de divisdo, quando néo se encontre parque de maquinas e viaturas.
solucéo aceitavel ou necessite de orientagéo;
g) Cumprir e fazer cumprir as normas e o regulamento in- 1.2 — Divisdo de Estudos e Projectos:
terno da secgédo ou sector; - ) o )
r) Elaborar pareceres e informacdes sobre assuntos da com- Seccdo de Apoio Administrativo;

peténcia da secgdo ou sector; Gabinete de Topografia;
9 Zelar pelas instalagBes, materiais e equipamentos adstri- Gabinete de Projectos;

tos a secc¢édo ou sector; Gabinete de Arquitectura;
t) Executar as tarefas que, no &mbito das suas competén- Gabinete de Engenharia B

cias, lhe sejam superiormente solicitadas. Gabinete de Medi¢Ges e Orgamentacdo;

Gabinete de Sinalizagédo e Transito;
Artigo 11.° Servigo de Fiscaliza¢@o de Obras.
Substituicdes 2 — Departamento do Ambiente e do Ordenamento do Territ6-

rio, composto por:

1 — Os directores de departamento serdo substituidos, nas sua®.1 — Divisdo de Urbanismo:
faltas e impedimentos, pelos chefes de divisdo ou técnicos adstri- - . - .
tos as respectivas unidades, de mais elevada categoria, designados S€C¢80 de Apoio Administrativo;
para o efeito pelo presidente da Camara. glggtggrggné?euébgmglﬁgj

2 — Os chefes de divisdo serdo substituidos, nas suas faltas e = . 1. .
impedimentos, por técnicos, adstritos as respectivas unidades, de Hggggi’gmgmg gee ggrears%oaeraccﬂjelalr_géeamento,
maior categoria, designados para o efeito pelo presidente da Camara. )

3 — Os chefes de seccédo serdo substituidos, nas suas faltas £o _
impedimentos, por funcionarios administrativos, adstritos a essas”™"
unidades, de maior categoria e antiguidade, a designar pelo presi- Secgdo de Apoio Administrativo;
dente da Camara. Aguas e saneamento;

Divisdo do Ambiente:
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Higiene e limpeza Artigo 16.°

Ambiente e espacgos verdes.

Gabinete de Relagdes Publicas e Turismo

3 — Divisdo de Educacéo, Desporto e Cultura, composta por: compete ao Gabinete de RelagSes Publicas e Turismo:

Secgéo de Apoio Administrativo; 1) Assegurar as relagbes publicas do municipio;

Apoio a juventude; 2) A realizacao de tarefas relacionadas com a recolha, tra-
Biblioteca; tamento e difusdo de informac&o municipal;

Accéo social; 3) Desenvolver contactos com a comunicagao social, divul-
Educagéo social; gando as actividades do municipio;

-I\I;Irt?sr:ssuportes escolares; 4) Preparar as noticias a difundir pelo municipio;

Arquivo histérico;

5) Promover exposi¢gdes de caracter informativo e apoiar
com exposi¢des organizadas, por outras entidades, parti-

Desporto e tempos livres. cipando activamente no desenvolvimento do municipio.

Constituem atribuicbes genéricas dos varios servigos:

1

2)

3)

4)
5)

6)

Artigo 13.° Artigo 17.°
Atribuicdes genéricas Conselho de Inovagdo
Compete designadamente ao Conselho de Inovagéo:

Elaborar e submeter & aprovagao superior as instrugdes, . A .
regulamentos e normas que forem julgadas necessarias ao 1) APresentar medidas de desburocratizacéo e de moderni-
correcto exercicio da respectiva actividade; zagdo administrativa; . .
Colaborar na elaboragao dos diferentes instrumentos de 2) Propor ao executivo accoes de melhoria de qualidade nos
planeamento de programacéo e de gestéo de actividade servicos com vista a elaboracdo de «carta de qualidade»;
municipal; 3) Avaliacdo periddica das acc¢fes implementadas.
Coordenar a actividade das unidades organicas de cada um . o

dos servigos e assegurar a correcta execugao das respecti- Artigo 18.

vas tarefas, dentro dos prazos determinados; Outros servicos de apoio

Gerir os recursos humanos, técnicos e patrimoniais afec-
tos, garantindo a sua racional utilizagéo; Apoio logistico a todos os servigos designadamente:

Assegurar o melhor atendimento dos municipes e o tra- . )
tamento das questdes e problemas por eles apresenta- 1) Limpeza;,
dos: 2) Outras deligéncias.
Propor a adopgéao de medidas de natureza técnica e admi- Artigo 19.°
nistrativa tendendo a simplificar e racionalizar métodos . o
e processos de trabalho. Gabinete Juridico
1 — Prestar apoio técnico-juridico ao executivo e aos servicos
i municipais.
CAPITULO IV 2 — Emitir pareceres juridicos.
Artigo 14.° 3 — Promover a defesa do municipio em recurso contencioso.

4 — Assegurar a defesa juridica do municipio.
Gabinete de Apoio a Presidéncia

H o
Ao Gabinete de Apoio a Presidéncia, constituido nos termos do Artigo 20.
artigo 73.° da Lei n.° 169/99, de 8 de Setembro, com a redacgéo, Gabinete de Planeamento Urbanistico
compete em geral: . . .
Ao Gabinete de Apoio Urbanistico compete:

1) Colaborar com o presidente da Camara Municipal nos .
dominios da preparacdo da sua actuacao politica e admi- 1) Promover e acompanhar os planos municipais de orde-
nistrativa, colhendo e tratando os elementos necessarios namento do territorio e outros estudos no ambito do pla-
para a eficaz elaboracéo das propostas por si subscritas, a neamento urbanistico de interesse municipal, em colabo-
submeter aos outros 6rgdos do municipio, ou para a to- racdo com a Divisdo de Urbanismo, quer na fase de
mada de decisado no ambito dos seus poderes proprios ou elaboracdo, quer na fase de aplicagdo;
delegados; 2) Elaborar informag8es urbanisticas para as areas em estu-

2) Organizar a agenda e marcar as reunides com entidades do ou sobre as areas consideradas como sensiveis.
externas e com os diversos responsaveis dos servigos
municipais, visando a obteng&o de uma efectiva coorde- CAPITULO V
nacao e interligagéo entre as mesmas; ) o ) .

3) Preparar contactos exteriores do presidente da Camardo0s Servicos Administrativos e de Apoio Instrumental
Municipal, fornecendo elementos que permitam a sua do- )
cumentac&o prévia; Artigo 21.°

4) Exercer outras func¢des que lhe sejam cometidas por des- L ~ .
pacho do presidente da Camara. Departamento de Administracdo e Finangas

) O Departamento de Administracéo e Financas é dirigido por um
Artigo 16.° director de departamento e tem por atribuicdo o apoio técnico-
-administrativo as actividades desenvolvidas pelos restantes érgaos

Servigo Municipal de Protecgdo Civil e servicos do municipio e é composto pela Divisdo Administrati-

Compete, designadamente, ao Servico de Protecgéo Civil: Va e Financeira e Divisdo do Planeamento e Formag&o.

1

2)

3)

4)

Assegurar as actividades respeitantes a segurancga de pes- Artigo 22.°

soas e bens na area do municipio, nomeadamente nos casos '

de calamidade publica e catastrofe; A Divisdo Administrativa e Financeira, esta a cargo de um che-
Colaborar com o Servigo Nacional de Protecgéo Civil, ge de divisdo, a quem compete coordenar o servico desta unidade,
outros organismos, no estudo de preparacdo de planos dempreende as seguintes secgdes e servigos, competindo-lhe de-
defesa das popula¢Bes em casos de emergéncia, bem casighadamente:

nos testes a capacidade de execucéo e avaliacdo dos mesmos; - . S

Promover campanhas de educacdo e sensibilizagio da po- A) Sec¢éo de Aprovisionamento e Patriménio:

pulacdo entre perigos eminentes de caracter publico e de 1) Aprovisionamento:

medidas a adaptar em caso de emergéncia;
Organizar o apoio a familias sinistradas e seus acompa- 1.1) Administrar os artigos de consumo corrente exis-
nhamentos até a sua reinsergdo social adequada. tentes e proceder a sua distribuicao interna, pro-
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2)

pondo medidas tendentes a racionalizar as aqui-
sicdes de material e os consumos;

Proceder ao movimento de entradas através de
guias de remessa e notas de devolugao;

Dar saidas dos bens armazenados através das
requisicbes emitidas pelos respectivos servigos
e visadas pelos responsaveis;

Proceder as aquisi¢cdes necessérias, apés adequa-
da instrugdo dos respectivos processos;
Proceder ao controlo da compra ou do contra-
to, nomeadamente a vigilancia dos prazos e a
verificagéo das facturas;

1.6) Organizar e manter actualizado o ficheiro de
fornecedores bem como o inventario do mate-
rial de utilizacdo permanente e sua distribui¢ao;
Elaborar e submeter a apreciagcao da Camara
Municipal um relatério anual das actividades
desenvolvidas.

1.2)
1.3)

1.4)
1.5)

1.7)

Patriménio:

2.1) Organizar e manter actualizado o inventario do
cadastro dos bens iméveis;

Proceder ao registo de todos os bens, mobiliario
e equipamento existente nos servicos;
Promover a inscricdo nas matrizes prediais e na
conservatoéria do registo predial de todos os bens
proprios imobiliarios do municipio;

2.4) Organizar, em relagdo a cada prédio que faca parte
do cadastro dos bens imoveis, um processo com
toda a documentacédo que a ele respeite, incluin-
do plantas, copias de escrituras ou de sentenca
de expropriagéo e demais documentos relativos
aos actos e operagdes de natureza administrati-
va e juridica e a descrigédo, identificagdo e utili-
zacdo dos prédios;

Elaborar e submeter & apreciacdo da Camara
Municipal um relatério anual das actividades
desenvolvidas.

2.2)
2.3)

2.5)

B) Seccao de Contabilidade:

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

10)
11)

12)
13)

14)

Promover e colaborar na elaboragédo dos planos de
actividade e orcamentos e respectivas revisdes e al-
teracdes, coligindo todos os elementos necessarios
aquele fim;

Coordenar e controlar toda a actividade financeira,
designadamente através do cabimento de verbas;
Organizar 0s processos inerentes a execugao do or-
¢amento;

Promover a arrecadagao de receitas;

Organizar a conta anual de geréncia e fornecer os
elementos indispensaveis a elaboragdo do respectivo
relatério de actividades;

Escriturar as fichas e demais documentos de contabi-
lidade, de acordo com as normas legais;

Manter devidamente organizado o arquivo e toda a
documentacgao da geréncia finda;

Remeter aos departamentos centrais ou regionais 0s
elementos determinados por lei ou regulamento;
Manter em ordem a conta corrente com empreitei-
ros e respectivos fornecedores;

Elaborar balancos a tesouraria, nos termos da lei;
Proceder a todos os registos contabilisticos de acordo
com as normas que regulam a contabilidade municipal,
Processar as autorizacdes de pagamento;

Proceder as classificagbes de documentos e aos re-
gistos contabilisticos que forem estabelecidos;
Elaborar estatisticas diversas para apoio da gestdo e
para informacgéo dos diferentes servicos.

C) Seccédo de Taxas e Licengas:

1)
2)

3)
4)
5)

Promover a arrecadacgao de receitas municipais;
Liquidar impostos, taxas, licencas e demais rendimen-
tos do municipio;

Conferir os mapas de cobranca das taxas dos merca-
dos e feiras e emitir as respectivas guias de receita;
Conferir os taldes de cobranga das taxas de controlo
metrolégico e passar as respectivas guias de receita;
Organizar os processos de venda de terrenos para
sepulturas perpétuas e jazigos, mantendo actualizado
0 respectivo registo;

6)

7)

8)
9)
10)

Proceder ao registo de veiculos de trac¢do animal e
de velocipedes, emitir os respectivos livretes e con-
ceder licengas de conducdo da responsabilidade do
municipio;

Efectuar o expediente referente a licencas de uso e
porte de arma de caga e de defesa, de simples deten-
¢ao de arma e de transferéncia de armas;
Organizacdo de processos com vista a obtencédo de
cartas de cagador;

Dar execucdo a todo o expediente relativo a execugdes
fiscais;

Efectuar o registo e licenciamento dos feirantes e
vendedores ambulantes que exercem actividade na area
do municipio.

D) Tesouraria — a tesouraria, a cargo de um tesoureiro, com-
pete:

1)
2)

3)

4)

5)

E)
1)

2)
3)

4)

5)
6)

7)

8)

9)
10)
11)

12)
13)

F)
1)

2)
3)

Elaborar balancetes diarios e proceder a sua confe-
réncia;

Promover a arrecadacgao das receitas virtuais e even-
tuais, entregar aos contribuintes, com o respectivo
recibo, os documentos de cobranga e liquidar os juros
que forem devidos;

Efectuar o pagamento das ordens de pagamento, de-
pois de verificadas as condi¢gBes para a sua efectiva-
¢ao, nos termos legais;

Elaborar os diarios de tesouraria e resumos diarios da
tesouraria, remetendo-os diariamente a contabilida-
de, juntamente com os respectivos documentos de
receita e de despesa,;

Prestar ao presidente da Camara e ao director do
Departamento Administrativo e Financeiro todas as
informacdes por eles solicitadas.

Seccdo de Expediente:

Executar as tarefas inerentes a recepgéo, classifica-
¢ao, registo, distribuicdo e expedicdo da correspon-
déncia e outros documentos dentro dos prazos res-
pectivos;

Efectuar o expediente relativo a elei¢do e instalagéo
dos 6rgdos municipais;

Preparar o expediente relativo a eleicdo da Assem-
bleia da Republica, do Presidente da Republica, dos
deputados ao Parlamento Europeu e autarquias locais;
Preparar a agenda respeitante aos assuntos a tratar
em reunido da Camara, de acordo com as informa-
¢Oes e despachos do presidente da Camara;
Organizar a pauta dos jurados, quando solicitada;
Organizar o servico respeitante a processos de con-
curso para atribuicdo de licencas a veiculos de alu-
guer para transporte de passageiros;

Efectuar o expediente relativo a passagem de certi-
dbes da competéncia da Camara, bem como o expe-
diente relativo a autenticagdo dos documentos da
Camara;

Recolher e coordenar os assuntos tratados nas reu-
nides da Camara, elaborando as respectivas actas;
Organizar e instruir processos de florestagao;
Elaborar e arquivar editais;

Organizar o recenseamento militar e assegurar o
expediente respeitante a assuntos militares;
Superintender e assegurar o servico de telefone;
Superintender e assegurar o servigo de reprografia.

Apoio aos 6rgaos do municipio:

Preparar as agendas da Camara Municipal e Assem-
bleia Municipal;

Coordenar os assuntos das reunides e sessoes;
Executar as diversas fun¢des que superiormente Ihe
sejam determinadas.

G) Notariado:

1)

2)

Assegurar o funcionamento do notariado privativo
da Camara Municipal, nos seus varios aspectos, no-
meadamente na preparacdo de documentagdo neces-
saria e organizagdo dos respectivos processos para
celebracdo de escrituras e outros contratos;
Organizar e manter um sistema de ficheiros das es-
crituras celebradas;
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3) Remeter aos servigos competentes da administragcdo
central, as informag¢fes, documentos e ou fotocopias
que por lei esteja obrigado.

H) Arquivo:

1) Assegurar a recepgao, registo, classificacao, expedi-
¢do e arquivo de todos os documentos referentes a
actividade geral dos 6rgaos do municipio;

Promover a actualizacdo sisteméatica do plano de

classificagdo do arquivo;

Zelar pela manutencao e conservacgdo dos documen-
tos em arquivo e propor, logo que decorridos os pra-

zos estipulados por lei, a inutilizagéo de documentos

sem interesse historico.

2)
3)

1) Fiscalizagéo:

1) Proceder a fiscalizagdo de todos os regulamentos,
posturas municipais e de outras normas;

Proceder a notificagédo e citagées, quer dos servigos
da Camara, quer de servicos oficiais;

Fiscalizar o pagamento de taxas, licencas e outras
obrigac6es por parte dos feirantes e vendedores am-
bulantes;

Proceder a fiscalizagdo sobre ocupagao da via publica
e afixacao de publicidade;

Proceder a levantamentos de autos de noticia por
infraccéo a leis ou regulamentos;

Fiscalizar as normas relativas ao ambiente, bem como
as normas sobre a recolha e depésito dos residuos
sélidos;

7) Organizar e instruir processos de contra-ordenacao.

2)
3)

4)
5)
6)

J) Reprografia:

1) Assegurar o servigo de reprografia dos diversos ser-
vicos e fazer o respectivo registo.

L) Metrologia:
1) Assegurar os servigcos de aferigao.
Artigo 23.°

Divisdo de Planeamento e Formacgao

A Divisao de Planeamento e Formagéo, a cargo de um chefe de
O Departamento Técnico de Obras é dirigido por um director

divisdo, a quem compete coordenar o servico desta unidade, com

11)
12)
13)

Elaborar listas de antiguidade e relagdes de frequén-
cias mensais;

Processar os vencimentos e outros abonos do pessoal;
Assegurar e manter actualizado o cadastro de pessoal;
Promover a verificagdo de faltas por doenca,;
Informar os pedidos de licenga por férias do pessoal,
no que respeita a assiduidade;

Preparar os processos com vista a classificagéo de
servigo dos funcionarios;

Executar outras tarefas, mapas, estatisticas ou infor-
macdes sobre os servigos da seccgéo;

Elaborar e submeter a apreciagdo da Camara um re-
latério anual das actividades desenvolvidas;

Definir programas de formag¢do com base em levan-
tamento de necessidades;

Acompanhar financeira e pedagogicamente progra-
mas de formacgéo.

D) Tecnologias de informagdo — compete, designadamente:

1)
2)

3)
4)

Coordenar e apoiar a utilizagdo das novas tecnolo-
gias de informagéo nos servigos municipais;

Emitir pareceres técnicos sobre a aquisi¢do de equi-
pamentos informaticos e outros que utilizem tecno-
logia de ponta bem consoftware

Gerir e actualizar periodicamente a pagina internet
da Camara;

Manter em perfeito estado de funcionamento o
hardwaree softwareexistente nos diversos servicos
municipais;

Racionalizar os equipamentostdedwaree software
Prestar assisténcia técnica aos servicos utilizadores;
Identificar as anomalias dos diferentes sistemas e
desencadear com a brevidade possivel as ac¢fes de
normalizacdo necessarias;

Coordenar o sistema informético de todos os servicos.

CAPITULO VI
Servigos operativos

Artigo 24.°

Departamento Técnico de Obras

preende as seguintes seccdes e servicos competindo-lhes desigpagenartamento e tem por atribuicdo assegurar a coordenacéo das

damente:

actividades do Departamento, sob superintendéncia da Camara

A) Gabinete de Planeamento — compete, designadament@unicipal, necessaria ao cumprimento de objectivos de planeamento

ao Gabinete de Planeamento:

e gestao, definidos no orcamento e plano de actividades.

O Departamento Técnico de Obras é composto por:

1) Coligir e organizar informacéo sobre programas co-
munitarios;

Propor e colaborar na definicdo de estratégias de
desenvolvimento econdmico e social do municipio;
Participar na elaboracdo do relatério anual de acti-
vidades e do or¢gamento;

Proceder ao levantamento dos recursos existentes no
municipio e propor a melhor forma do seu aprovei-
tamento;

Participar no plano de actividades;

Definir programas de formagéo;

Analise de propostas das fontes de financiamento do
municipio.

2)
3)
4)

5)
6)
7)

B) Gabinete de Gestao de Projectos — compete, designada-
mente, ao gabinete de projectos:

1) Elaborar candidaturas de obras a executar pelo muni-
cipio e acompanha-las financeiramente.

C) Seccdo de Recursos Humanos e Formagao — compete,
designadamente, a Secgédo de Recursos Humanos:

1) Executar as tarefas administrativas relativas ao re-
crutamento, transferéncia, promogdes e cessagédo de
funcdes do pessoal;

Lavrar contratos de pessoal e emitir termos de posse;
Instruir todos os processos referentes a prestacdes
especiais dos funcionarios, designadamente dos rela-
tivos a abono de familia, ADSE, Caixa Geral de
Aposentacgoes.

2)
3)

Divisdo de Obras Municipais;
Divisao de Estudos e Projectos.

Artigo 25.°

Divisdo de Obras Municipais

A Divis8o de Obras Municipais, a cargo de um chefe de diviséo,
compete:

1) Dirigir obras de viagao urbana ou rural, de acordo com a
programacdo da Camara Municipal, para execugao por
administragdo directa ou empreitada,;

Programar a reparagdo e conservagdo dos arruamentos,
estradas e caminhos municipais, bem como dos passeios
nas zonas urbanas do concelho;

Assegurar o planeamento, conservacao e limpeza das re-
des de aguas pluviais e aquedutos;

Observar e fazer observar, através do pessoal de conser-
vacgao de vias municipais, o estabelecimento das leis ge-
rais, nomeadamente o Regulamento de Estradas e Cami-
nhos Municipais, o Regulamento Geral de Edificagbes
Urbanas e outros regulamentos;

Preparar e apreciar os concursos de obras municipais a
promover pela Camara, bem como fazer todas as liga-
¢des necessarias com os técnicos, gabinetes ou empresas
interessados nesses projectos de obras, no &mbito do res-
pectivo sector;

Dirigir e administrar as obras municipais a realizar por
empreitada, incluindo a realizagéo de autos de consigna-

2)

3)

4)

5)

6)
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7)
8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)
17)

18)
19)

A Di

¢ao, medigcao de trabalhos e recepgédo de obras, bem como
fazer a ligagdo com as empresas e seus técnicos, no am-
bito do respectivo sector;

Dirigir e administrar as obras municipais a realizar por
administracdo directa;

Informar acerca dos pedidos de prorrogacédo, legais ou
graciosos, relativos a execugdo de obras por empreitada,
no ambito do respectivo sector;

Informar os pedidos de revisdo de precos em empreitada,
assegurando o necessario controlo das datas dos autos de
medicdo em correspondéncia com os planos de trabalho
e os cronogramas financeiros, no ambito do respectivo
sector;

Assegurar 0 processo respeitante a posse administrativa
das empreitadas, no ambito do respectivo sector;

Intervir nas vistorias para efeitos de recepgcdo das em-
preitadas, elaborando os respectivos autos e proceder aos
inquéritos administrativos e ao cancelamento das caugoes,
no ambito do respectivo sector;

Elaborar os mapas necessarios a uma facil e permanente
apreciacdo do andamento das obras, no &mbito do res-
pectivo sector;

Organizar e manter actualizado um ficheiro dos emprei-
teiros de obras publicas e tarefeiros que trabalham para a
Camara Municipal, bem como uma tabela de pregos uni-
tarios referente a construgbes e arruamentos, no ambito
do respectivo sector;

Organizar e manter actualizado um ficheiro de estudos e
projectos de obras municipais, no ambito do respectivo
sector, bem como o cadastro das rodovias municipais;
Realizar estudos respeitantes a hastas publicas e proceder
as respectivas avaliagdes com vista a expropriacdes e outras
aquisi¢des, no ambito do respectivo sector;

Acompanhar a execucao das obras respeitantes a arrua-
mentos, passeios e redes pluviais em loteamentos;
Promover a sinalizagao vertical e horizontal dos arrua-
mentos e rodovias municipais;

Proceder a manutencédo de toda a sinalizacao;

Exercer as demais tarefas que superiormente lhe forem
determinadas.

Artigo 26.°
Divisdo de Estudos e Projectos

visdo de Estudos e Projectos, a cargo de um chefe de divi-

sdo, compete:

1

2)

3)
4)

Estudar e projectar obras de viag&o urbana ou rural, de
acordo com a programacdo da Camara Municipal para
execucdo por administracdo directa ou empreitada;
Estudar e projectar obras de construcao de edificios e outras
construcdes, de acordo com a programacao da Camara
Municipal para execug¢éo por administracéo directa ou
empreitada;

Fiscalizar todas as obras realizadas por administracao di-
recta e ou empreitada;

Exercer as demais tarefas que superiormente lhe forem
determinadas.

Artigo 27.°

Departamento do Ambiente e do Ordenamento
do Territ6rio

O Departamento do Ambiente e do Ordenamento do Territério

é dirig

ido por um director de departamento e tem por atribuicdo

assegurar a coordenacado das actividades do Departamento, sob
superintendéncia da Camara Municipal, necessaria ao cumprimen-
to de objectivos de planeamento e gestéo, definidos no orgamen-

to e pl

ano de actividades.

O Departamento do Ambiente e do Ordenamento do Territorio

é com

posto por:

Divisao de Urbanismo;
Divisdo do Ambiente.

Artigo 28.°

Divisao de Urbanismo

A Divisdo de Urbanismo, a cargo de um chefe de divisdo, compete:

1)

Apreciar e informar os projectos respeitantes a viabili-
dade e licenciamento de obras particulares, tendo em conta,
nomeadamente, 0 seu enquadramento nos planos e estu-

2)

3)

4)

5)
6)

7)

8)
9)
10)

11)

12)

13)

14)
15)
16)
17)
18)

1)

3)
4)
5)
6)
7

8)

9)

10)
11)

dos urbanisticos existentes e sua conformidade com as leis
e regulamentos em vigor;

Apreciar e informar os estudos de loteamento e pedidos
de viabilidade e sua conformidade com planos e estudos
urbanisticos existentes e com as leis e regulamentos em
vigor;

Actualizar ou aceitar os valores dos orcamentos e conse-
quente fixagdo do valor da caugdo para garantia da exe-
cucdo de infra-estruturas, fixagdo dos prazos do seu ini-
cio e concluséo, prestar informacao final para decisdo com
vista a concessao ou negagao da licenca de loteamento;
Orientar a implantacdo de construgfes particulares e fi-
xar o alinhamento e cotas de nivel de acordo com os planos
aprovados ou, na falta deles, de acordo com os critérios
superiormente determinados;

Solicitar aos servigos de topografia e cadastro as infor-
macdes sobre cadastro, sempre que necessario;
Promover a obtencdo de pareceres a que 0s processos terdo
de ser submetidos quando for necessaria ou imposta a sua
apreciacao por entidades estranhas a Camara Municipal;
Informar exposi¢des sobre obras particulares e loteamentos,
bem como sobre a reapreciagdo de processos cuja licenga
ou deliberagao haja caducado;

Intervir nas vistorias com vista a concesséo de licengas
de utilizagao e outras;

Prestar informacéo com vista a certificacdo de factos;
Participar a Camara, para o procedimento devido, as ir-
regularidades praticadas por técnicos responsaveis pela
elaboracédo de projectos;

Proceder com regularidade ao fornecimento de elemen-
tos para actualizagdo de cartas topogréaficas e ainda dos
resultantes de construgdes aprovadas e loteamentos;
Fiscalizar o cumprimento das posturas, regulamentos ge-
rais e leis inerentes aos respectivos licenciamentos;
Fiscalizar as obras particulares e a execugdo dos traba-
Ihos de urbanizagdo em loteamentos, em colaboracdo com
0s respectivos sectores, assegurando-se que as obras es-
tdo a ser executadas de acordo com os projectos aprovados;
Prestar informag6es sobre queixas, reclamacdes e denun-
cias relacionadas com a concessao de licencas;

Prestar esclarecimentos sobre o andamento e despacho
de requerimentos;

Proceder a construgdo, reparagdo e conservacgao de edifi-
cios que sejam da responsabilidade do municipio;
Proceder a conservagdo e protec¢cdo dos monumentos
existentes em jardins e pragas publicas;

Exercer as demais tarefas que superiormente Ihe sejam
determinadas.

Artigo 29.°
Divisdo do Ambiente

A Divisdo do Ambiente, a cargo de um chefe de divisdo, compete:

Assegurar e zelar pelo cumprimento dos regulamentos
municipais de aguas residuais, elaborar e apresentar as
propostas de actualizacao e de revisdo necessarias;
Promover a actualizagéo sisteméatica dos cadastros gerais
e parciais das redes de aguas e saneamento;

Assegurar a execugdo de pequenas ampliacfes e correc-
¢Oes das redes de aguas e saneamento;

Assegurar os trabalhos de execugdo e conservagéo de ra-
mais de ligacdo as redes de 4guas e saneamento;

Emitir pareceres sobre planos e projectos respeitantes a
redes de aguas residuais;

Preparar e apreciar os concursos de obras municipais a
promover pela Camara, bem como fazer todas as liga-
¢des necessarias com os técnicos, gabinetes ou empresas
interessados nesses projectos de obras, no ambito do res-
pectivo sector;

Participar no processo respeitante a posse administrati-
va das empreitadas em estreita colabora¢gdo com a Divi-
séo de Obras Municipais;

Participar nas vistorias para efeitos de recepc¢do das em-
preitadas em estreita colaboragéo com a Divisdo de Obras
Municipais;

Fiscalizar o funcionamento dos sistemas de aguas e sanea-
mento concessionados ou a concessionar;

Exercer as demais tarefas que superiormente lhe forem
determinadas.
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Artigo 30.° téncias delegadas ou pela Camara Municipal quando estes o enten-
derem necessario.

Divisdao de Educacdo, Desporto e Cultura Artigo 35.9

A Divis8o de Educacéo, Desporto e Cultura a cargo de um chefe
de divisdo, compete:

1) Programar acgdes de desenvolvimento a integrar no pl?j-O presente Regulamento sera publicado na 2. seféado
no de actividades do municipio; a Republicae entrara em vigor no dia seguinte ao da publicacao.

2) Executar as acc¢des programadas nos planos municipais;

3) Executar as acg¢des, no ambito da competéncia adminis-
trativa do municipio, no que se refere as escolas; CAMARA MUNICIPAL DE PAMPILHOSA DA SERRA

4) Promover, organizar, manter e desenvolver a rede de
transportes escolares,_ dentro~e'para fora do concelho,AviSO n.0 9349/2001 (2.2 série) — AP.
assegurando a respectiva gestéo;

5) Fomentar actividades complementares de acg¢do educ
va, designadamente nos dominios da acg¢ao escolar e

Publicagdo e entrada em vigor

— Para os devidos
feitos e em cumprimento do n.° 4 do artigo 20.° do Decreto-Lei
218/98, de 17 de Julho, torna-se publico que, por despacho de
%e Julho de 2001, foi renovado, por igual periodo, o contrato

ocupacgao de tempos livres; d P
L x e trabalho a termo certo celebrado com o funcionario Paulo Jorge
6) Desenvolver o processo relativo a instalagdo do museu\&. e Marques 9

arquivo histoérico do municipio, superintendendo na sua
gestao, 5 _6 de Julho de 2001. — O Presidente da Caritamano Manuel
7) Efectuar estudos e propor accdes de defesa, preservagdgncalves Nunes de Almeida.
e promogao do patriménio historico, paisagistico e urba-
nistico do municipio;
8) Estabelecer ligacbes com departamentos do Estado com
competéncia nas areas da defesa e conservagdo do patriaviso n.° 9350/2001 (2.2 série) — AP. — Para os devidos
moénio cultural; o efeitos e em cumprimento do n.° 4 do artigo 20.° do Decreto-Lei
9) Apoiar as associagOes e grupos oficializados que localmenyi 218/98, de 17 de Julho, torna-se publico que, por despacho de
se propdem executar ac¢des de recuperagdo do patrin®s de Outubro de 2001, foi renovado por igual periodo, o contra-

nio artistico e cultural; _~ _ to de trabalho a termo certo celebrado com a funcionaria Carla
10) Fomentar as artes tradicionais da regido, designadamerigfia Mariano Carlota Ramos.

a mausica popular, o teatro, as actividades artesanais, e
promover estudos e edi¢des destinadas a recolher e divul-29 de Outubro de 2001. — O Presidente da CarkBamano
gar a cultura popular tradicional; Manuel Gongalves Nunes de Almeida.
11) Fomentar a construgdo de instalacdes e aquisicdo de equi-
pamentos para a pratica desportiva e recreativa,
12) Propor ac¢des de ocupacéo dos tempos livres da populacéo; A
13; Forr?entargo desenvolvri)m%nto de coler::tividades degpgrtivgs; CAMARA MUNICIPAL DE PENACOVA
14) Conservagdo e manutengéo das piscinas municipais; . . .
15) Inventariar as potencialidades turisticas da area do muni-Aviso n.° 9351/2001 (2.* série) — AP. — Projecto
cipio e promover a sua divulgacao; de Regulamento de Instalagdo e Funcionamento de Estabele-
16) Propor e desenvolver ac¢des de acolhimento aos turistadmentos de Hospedagem de PenacevaEngenheiro Mauri-
17) Organizar a preparacido de exposicdes relativas a activiio Teixeira Marques, presidente da Camara Municipal de Pe-
dade camaréria; nacova:
18) Preparar folhetos, desdobréaveis, boletim municipal, guias Torna pablico que a Camara Municipal de Penacova, em sua reuniao
e postais mostrando 0s pontos de interesse turistico a visiardinaria realizada no dia 20 de Abril de 2001, deliberou, por una-
no concelho e dando a conhecer as potencialidades exisimidade, aprovar o projecto de Regulamento de Instalagdo e

tentes no mesmo; Funcionamento de Estabelecimentos de Hospedagem de Penacova
19) Emitir parecer em processos de obras que envolvem pg; em conformidade com o disposto no artigo 118.° do Cédigo do
trimonio construido; ) Procedimento Administrativo, submeté-lo a aprecia¢do publica, pelo
20) Exercer as demais tarefas que superiormente lhe foreftazo de 30 dias, contados a partir da data de publicacdo do pre-
determinadas. sente edital ndiario da Republica2.? série.
p Para constar se publica o presente aviso que ira ser afixado nos
CAPITULO VII locais de estilo.
Disposicdes finais 19 de Outubro de 2001. — O Presidente da Canvaaricio

Teixeira Marques.

Quadro de pessoal e organigrama
Projecto de Regulamento de Instalagdo e Funciona mento

Artigo 31.° dos Estabelecimentos de Hospedagem
O organigrama de servigos é o que consta do anexo Nota justificativa
Artigo 32.° O Decreto-Lei n.° 167/97, de 4 de Julho, alterado pelo Decre-
to-Lei n.° 305/99, de 6 de Agosto, aprovou o regime de instalagcao
Quadro de pessoal e de funcionamento dos empreendimentos turisticos. _
A Camara Municipal de Ourém dispde do quadro de pessoal Conforme determina o seu artigo 79.%, n.° 1, € da competéncia
constante do anexo. da Assembleia Municipal, sob proposta do presidente da Camara,

: o a regulamentacao da instalagéo, exploracdo e funcionamento dos
Artigo 33. - - -

estabelecimentos de hospedagem, designados por hospedarias e casas
Distribuicdo e mobilidade de pessoal de héspedes e por quartos particulares.

Com este Regulamento visa-se promover e controlar a qualida-

A distribuicao e mobilidade do pessoal da cada unidade do quga g5 oferta de um produto alternativo aos restantes tipos de alo-
dro de pessoal é da competéncia do presidente da Camara Mun}%‘r’nento turistico.

pal, ou do vereador com competéncias delegadas em matéria Assim, no uso da competéncia prevista pelo artigo 241.° da

gestdo de pessoal. ) Constituicdo da Republica Portuguesa e conferida pela ajnea
Artigo 34.° do n.° 6 do artigo 64.° da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, pro-
Dlvidas e omissdes pbe-se a aprovagédo do presente projecto de Regulamento pela
Camara Municipal de Penacova, o qual sera posteriormente publi-
Todos os casos omissos ou de duvidosa interpretagé@o serdogeeo, para efeitos de submisséo a apreciagédo publica, nos termos
solvidos pelo presidente da Camara, pelo vereador com compéo artigo 118.° do Cédigo do Procedimento Administrativo.



74 APENDICE N.° 134 — Il SERIE — N.° 283 — 7 de Dezembro de 2001

CAPITULO | construgdo, adaptagéo ou utilizacdo de edificios ou frac¢des desti-
nados ao funcionamento desses servigos.
Disposicbes gerais 2 — Ainstalagéo das hospedarias, casas de héspedes e quartos

particulares depende da apresentagao, na Camara Municipal, de
Artiqo 1.0 requerimento conforme modelo que constitui 0 anecto pre-
rugo L. sente Regulamento, instruido com os seguintes documentos:

Lei habilitante a) Questionario sobre especificacdes técnicas, conforme
anexoll;

Documento comprovativo da legitimidade do requerente;
Declaracéo de inicio de actividade ou respectivo pedido;
Documento comprovativo do cumprimento das obrigacdes
tributarias relativas ao Ultimo ano fiscal, quando for o caso;
e) Copia do registo do imoével na conservatéria e da cader-

O presente Regulamento, elaborado ao abrigo do n.° 1 do ar- b
tigo 79.° do Decreto-Lei n.° 167/97, de 4 de Julho, regula a insta- )
lacdo, exploracdo e funcionamento dos estabelecimentos de hos- ©
pedagem designados por hospedarias, casas de héspedes e quartosd)
particulares.

Artigo 2.° neta predial urbana ou documento matricial que a substitua;
) f) Planta de localizagao a escala 1:2000, com indicacdo das
Estabelecimentos de hospedagem bocas de incéndio existentes;

Termo de responsabilidade, passado por técnico habilitado,
em como as instalagdes eléctricas, de gas, termoacumu-
ladores e outros, cumprem as normas legais em vigor;

Projecto de seguranga contra riscos de incéndio, de acordo
com o diploma que aprova as respectivas medidas aplica-

1 — Os estabelecimentos de hospedagem sé&o aqueles que, nao 9)
se enquadrando em qualquer dos tipos de empreendimentos turis-
ticos a que aludem os Decretos-Lefs 167/97 e 169/97, ambos )
de 4 de Julho, se destinam a prestar, mediante remuneragéo, ser-
vico de alojamento temporario e outros servigos acessorios ou de veis na construcao. i o :

. : o o ¢éo, instalacdo e funcionamento dos em-
apoio, sem fornecimento de refei¢cbes, exceptuando pequeno-al preendimentos turisticos (Portaria n.o 1063/97, de 21 de

mogo.
2 — Os estabelecimentos de hospedagem podem ser integrados Outubro).

num dos seguintes tipos: 3 — As pecas escritas e desenhadas que integrarem o processo

a) Hospedarias; de licenciamento deverédo fornecer os elementos aludidos no ques-
b) Casas de hospedes; tionario que constitui 0 anexn bem como o periodo de funcio-
¢) Quartos particulares. namento.

4 — Os processos relativos a construgdo ou adaptagéo de edificios
3 — Para efeitos do presente Regulamento, ndo s&o conside?a-fraccdes autonomas destinados a instalagdo de hospedarias e
dos estabelecimentos de hospedagem os edificios ou fracgdes &@sas de hospedes séo regulados pelo regime juridico da urbaniza-
ténomas que proporcionem alojamento e alimentacdo, com cgdo0 € edificacdo e deverdo obedecer, para além do disposto neste
racter estavel ou que sejam anunciados ao publico, por qualqlR@gulamento, aos instrumentos municipais de planeamento urba-
meio, para serem locados dia a dia, até ao maximo de um médgistico em vigor e as normas procedlmentals referentes a instru-
¢ao de pedidos de licenciamento dos empreendimentos turisticos
Artigo 3.° t(Portaria n.° 1064/97, de 21 de Outubro), com as necessérias adap-
acoes.

Hospedarias Artigo 7.

1 — Sao hospedarias os estabelecimentos de hospedagem cons- . ilizaca h
tituidos por um conjunto minimo de quatro e um méaximo de Licenca de utilizagdo para hospedagem
dezasseis quartos, funcionalmente independentes, situados em edir __ o funcionamento dos estabelecimentos de hospedagem

ficio auténomo ou fraccéo autonoma, sem qualquer outro tipo dgspende de licenca de utilizagdo especifica, passada pela Camara
ocupacdo, destinados a proporcionar alojamento e OUtros seryynicipal.

¢os complementares a turistas e residentes acidentais, mediantg __'a |icenca de utilizagdo para hospedagem é sempre precedi-
remunerac&o, e que preencham os requisitos constantes daianexg, de vistoria, e devera ser concedida no prazo de 45 dias a con-

deste Regulamento. tar da data da entrada do requerimento referido no n.° 2 do artigo
Artigo 4.° anterior.
3 — Alicencga de utilizacdo ndo sera concedida nos casos em
Casas de hospedes gue os estabelecimentos de hospedagem ndo cumprirem o dispos-

to_neste Regulamento, ndo reunirem os requisitos indicados no
ol e nao forem cumpridas as disposi¢cfes aplicaveis, desig-
mente, o regime juridico de urbanizacéo e edificacéo e as normas
egurancga contra riscos de incéndio.

1 — Sao casas de héspedes os estabelecimentos de hosped
integrados em edificios de habita¢éo familiar, constituidos por Uy,
conjunto minimo de 2 e um maximo de 12 quartos, destinadosg, ¢
proporcionar alojamento e outros servicos complementares a tu-
ristas e residentes acidentais, mediante remuneracao, e que preen-

cham os requisitos constantes do anexdeste Regulamento. Artigo 8.°

Requisitos gerais

Artigo 5.°
9 Os estabelecimentos de hospedagem devem obedecer aos seguintes
Quartos particulares requisitos, para efeitos de emisséo de licenca de utilizagéo:
S&o quartos particulares aqueles que, integrados nas residéncias a) Estar instalados em edificios bem conservados no exteri-
dos respectivos proprietarios, disponham até um maximo de qua- or e no interior;
tro quartos destinados a proporcionar alojamento com caracter b) Estarem todas as unidades de alojamento dotadas de mo-
familiar e ocasional a turistas e residentes acidentais, mediante biliario, equipamento e utensilios adequados;
remuneracdo, e sem obrigatoriedade de prestacdo de qualquer servico ¢) As portas das unidades de alojamento devem estar dota-
adicional e que preencham os requisitos constantes do @nexo das de sistemas que propiciem a seguranca e privacidade
deste Regulamento. dos utentes;
3 d) Cada alojamento particular tem de corresponder a uma
CAPITULO Il unidade de alojamento;
e) A unidade de alojamento devera ter, pelo menos, uma janela
Licenciamento ou sacada com comunicagdo directa para o exterior, de-

vendo dispor de um sistema que permita vedar completa-
Artigo 6.0 mente a entrada de luz; _
) f) As redes de distribuicdo de agua e esgoto devem estar li-
Instalagdo e licenciamento gadas a rede publica, ou ser executados sistemas alterna-
tivos devidamente licenciados;
1 — Para efeitos do presente Regulamento, considera-se insta- g) Cumprirem todos os demais requisitos previstos no amexo
lacdo de estabelecimentos de hospedagem, o licenciamento da deste Regulamento.
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Artigo 9.° Artigo 13.°
Vistorias

1 — O licenciamento depende de prévia vistoria, requerida pelo . . .
interessado ou efectuada oficiosamente, destinada a avaliar a adel — As unidades de alojamentos devem estar preparadas e lim-
quacéo das condigbes ao fim em vista, devendo ter em cont@s N0 momento de serem ocupadas pelos utentes.
qualidade, meios de seguranca, instalacées de gas, electricidad& — Os servi¢os de arrumagéo e limpeza devem ter lugar, pelo
termoacumuladores e demais requisitos, de acordo com o Regufaenos, duas vezes por semana e sempre que exista uma alteracéo
mento Geral de Edificacdes Urbanas. de utente.

2 — A vistoria sera efectuada por uma comissdo composta pe- Artigo 14.0
los seguintes elementos:

Arrumacéo e limpeza

o A - Instalagdes sanitarias
a) Dois técnicos da Camara Municipal; ¢

b) O delegado de salde do municipio ou o seu adjunto; 1 — Quando as unidades de alojamento ndo estiverem dotadas

c) Um representante do Servico Nacional de Bombeiros; de instalagGes sanitarias privativas, o estabelecimento devera possuir,

d) Um representante da Regiéo de Turismo do Centro; pelo menos, uma casa de banho por cada dois quartos.

€) Um representante da Confederagé&o do Turismo Portugués;2 — As instalagdes sanitarias devem considerar-se comuns quando

f) Um representante de outra associacdo patronal do sege destinam a ser utilizadas por todos os utentes do estabeleci-
tor, no caso de o requerente o indicar no pedido de vistorighento, pelo pessoal ou publico em geral. Serdo privadas quando

estiverem ao servi¢o exclusivo de um quarto.

8-3 — Casa de banho simples é aquela que dispde de chuveiro ou

agolibanho, lavatorio e sanita. Casa de banho completa é aquela

3 — As entidades referidas no nimero anterior serdo convoc
das com oito dias de antecedéncia.

4 — A auséncia dessas mesmas entidades, quando convoc
regularmente, ndo constitui impedimento a realizagédo da vistori

5 — A comisséao de vistorias referida no n.° 2, depois de proc
der ao exame das instalagdes, elabora o respectivo auto, devendo Artigo 15.°
entregar uma copia ao requerente. D dénci

6 — A comisséo de vistorias pode impor a realizagdo de obras ependencias comuns

de adequagcdo as condi¢Oes exigiveis, a que se seguird uma novepdas as dependéncias comuns colocadas a disposicio dos uten-
vistoria. tes, nomeadamente, salas de estar, salas de refei¢cées, cozinhas,

7 — Sempre que ocorram fundadas suspeitas quanto ao cUMRIbnas, atrios ou outras, deverédo estar em perfeito estado de con-
mento do estabelecido neste Regulamento, o presidente da Cagas

o~ ; - ! 'vacao e devidamente arrumadas e limpas.
ra Municipal podera, a qualquer momento, determinar a realiza-
¢do de uma vistoria oficiosa que obedecera, com as necessarias

e disp6e de banheira com brago de chuveiro, lavatério, bidé e
anita.

adaptacdes, ao previsto nos nimeros anteriores. Artigo 16.°
8 — Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, os estabele- AcCessos
cimentos de hospedagem serédo vistoriados em periodos ndo supe-
riores a seis anos. As unidades de alojamento devem ser de facil acesso e estar sempre
Artigo 10.° limpas e bem conservadas.
Alvara de licenca de utilizagcdo para hospedagem Artigo 17.°
1 — O alvara de licenga de utilizagéo para hospedagem devera Seguranga
especificar: . .
Os estabelecimentos de hospedagem devem observar as seguin-
a) A identificacao do titular da licencga, tes condigGes de seguranga:
b) A tipologia e designagcdo ou nome do estabelecimento; ) .
¢) A capacidade maxima do estabelecimento; a) Todas as unidades de alojamento devem ser dotadas, no
d) O periodo de funcionamento do estabelecimento. minimo e em sitio acessivel, de um extintor dg, @M
cumprimento das medidas de segurancga contra riscos de
2 — O modelo de alvara de licenca de utilizagéo consta do i@nexo incéndio,
a este Regulamento. b) Sempre que possivel, devem ser utilizados materiais com
3 — Sempre que ocorra a alteracédo de qualquer dos elementos caracteristicas de «néo inflamaveis»;
constantes do alvara, o titular da licenca deve, no prazo de 30 ¢) Nos estabelecimentos de hospedagem devera existir uma
dias, requerer o respectivo averbamento. planta em cada unidade de alojamento, com o caminho
. de evacuagcao em caso de incéndio e os numeros de tele-
Artigo 11.° fone para servicos de emergéncia;
Caducidade da licenca de utilizagao d) Nos estabelecimentos de hospedagem, os acessos ao ex-
1 — A licenca de utilizacdo para hospedagem caduca: terior dos edificios dever&o ser dotados de sistema de ilu-

x I o minacéo de seguranca.
a) Se néo for iniciada a actividade no prazo de um ano a

contar da data da respectiva passagem; Artigo 18.°
b) Se o estabelecimento estiver encerrado por periodo supe- .
rior a um ano, salvo por motivo de obras, Responsavel

¢) Quando ao estabelecimento seja dada utilizacao diversagm todos os estabelecimentos de hospedagem devera haver um
d dSae %ugl\f:rgszi%?i?:ear:\égrzé utilizago néo for levantado responsavel, a quem cabe zelar pelo seu bom funcionamento, as-
prazo de seis meses a contar da data da respectiva enﬁ?—" como assegurar o cumprimento das disposi¢cdes deste Regula-

s80, devidamente notificada. ento.

Artigo 19.°
2 — A caducidade da licenca de utilizagdo para hospedagem Inf =

determina a cassagéo do respectivo alvara e o encerramento do nformagao

estabelecimento. 1 — Os precos a cobrar pelos servigcos prestados deverdo estar
CAPITULO Il afixados em local bem visivel, devendo os clientes ser informados
. . destes aquando da sua entrada.
Exploracdo e funcionamento 2 — Aos clientes devera ainda ser facultado o acesso ao presen-
_ te Regulamento.
Artigo 12.° Artigo 20.°

Identificacdo

Os estabelecimentos de hospedagem devem afixar no exterior ] o
uma placa identificativa, segundo os modelos constantes doanexo 1 — Em todos os estabelecimentos de hospedagem deve existir
deste Regulamento. um livro destinado aos utentes para que estes possam formular

Livro de reclamacdes
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observacgdes e reclamagdes sobre o estado e a apresentacdo das— Nos casos previstos na alinejsd) e h) do nimero an-
instalacGes e do equipamento, bem como sobre a qualidade desor, a tentativa é punivel.

servicos e o modo como foram prestados. 3 — A negligéncia é punivel.
2 — O livro de reclamaces deve ser obrigatéria e imediata-
mente facultado ao utente que o solicite. Artigo 25.°
3 — O original das observacgdes ou reclamacgdes deve ser en-
viado pelo responséavel do estabelecimento de hospedagem ao pre- Montante das coimas

sidente da Camara Municipal, no prazo méaximo de cinco dias.

4 — A primeira cépia de cada observacéo ou reclamacédo devel — As contra-ordenacdes previstas no artigo anterior sdo pu-
ser entregue ao reclamante, o qual, se o entender, a remete#\&is com coimas de uma (334,19 euros/67 000$) a 10 (3341,95
Camara Municipal acompanhado dos documentos e meios de pruros/670 000$) vezes o salario minimo nacional mais elevado,

va necessarios a apreciagdo das mesmas. no caso de pessoas singulares, e de duas (668,39 euros/134 000%$)
5 — A segunda cépia da reclamag&o faz parte integrante do #-20 vezes (6683,89 euros/1 340 000$), no caso de pessoas Co-
vro de reclamagdes, ndo podendo ser retirada do mesmo. lectivas.

6 — O modelo de livro de reclamacdes a utilizar pelos estabe-2 — A punigéo da tentativa reduz os limites constantes do nu-
lecimentos de hospedagem é o mesmo que se encontra em UsomMeso anterior para um tergo.
empreendimentos turisticos (Portaria n.° 1069/97, de 23 de Outubro)3 — Em caso de negligéncia, os limites previstos no n.° 1 sdo
reduzidos para metade.
Artigo 21.°

Artigo 26.°
Estadia g

1 — Deve ser organizado um livro de entradas e saidas de clien- Sancbes acessorias

:ﬁg’racc'ic; qual conste a sua identificacdo completa e a respectlvaA gravidade e a pratica reiterada das contra-ordenagdes previs-

2 — O utente deve deixar o alojamento até as 12 horas do g%s no artigo zf"o’ bem como o grau 9e culpa dp_agente, poderéo
da saida ou até a hora convencionada, entendendo-se, se nd6'8" & aplicagdo das seguintes sancbes acessorias:

fizer, renovada a sua estadia por mais um dia. a) Encerramento provisério, até que estejam sanadas as de-
) ficiéncias detectadas;
Artigo 22.° b) Encerramento definitivo, com apreensdo do alvara de

Fornecimentos incluidos no preco licenca de utilizagdo para hospedagem.

1 — No preco diario das unidades de alojamento estéa incluido Artigo 27.°
obrigatoriamente o consumo, sem limita¢des, de 4gua, gas e elec- ] .
tricidade. Cumprimento do dever omitido

2 — O pagamento dos servicos pelo utente devera ser efectua-

do aquando da entrada ou da saida, contra recibo, onde sejam e§e€mpre que a contra-ordenacéo resulte da omisséo de um dever,
pecificadas as datas da estadia. 0 pagamento da coima n&o dispensa o infractor de dar cumpri-

mento ao dever omitido, se este ainda for possivel.

CAPITULO IV )
. . ~ . . , . CAPITULO V
FISC&|I2aQaO € regime sancionatorio
Taxas
Artigo 23.°
Fiscalizacdo deste Regulamento Artigo 28.°
Taxas

1 — A fiscalizag&@o do cumprimento do disposto no presente
Regulamento compete aos servicos da Camara Municipal e a ou1 _ 0 licenciamento dos estabelecimentos de hospedagem e as

tras entidades administrativas e policiais. ) ) vistorias encontram-se sujeitos ao pagamento das taxas previstas
2 — Para efeitos do disposto no numero anterior, sera SeMg tabela anexa a este Regulamento.

facultada a entrada da fiscalizagéo e demais autoridades nos estay __ As vistorias encontram-se igualmente sujeitas ao pagamento
belecimentos de hospedagem. L . das taxas previstas na referida tabela.

3 — As autoridades administrativas e policiais que verifiguem
infracgBes ao disposto no presente Regulamento levantardo os

respectivos autos de noticia que serao, de imediato, remetidos a .
Camara Municipal. CAPITULO VI
1 o . . ~ T . .
Artigo 24. Disposicdes transitérias e finais
Contra-ordenagdes

o 5 . . . Artigo 29.°
1 — Constitui contra-ordenagéo, punivel com coima, o ndo

cumprimento de qualquer das normas previstas neste Regulamen- Registo
to, designadamente:
. " e 1 — Todos os estabelecimentos de hospedagem devidamente
a) A falta de licenca municipal de utilizac&o para hospedajicenciados seréo objecto de registo organizado pela Camara Mu-
gem, . . . nicipal, conforme anexw a este Regulamento.
b) A falta de arrumacdo, limpeza e conservacdo das unida->"__'g registo sera comunicado aos 6rgéos locais de turismo e
des de alojamento, zonas comuns e de acesso; ao Governo Civil de Coimbra.

c) A falta de placa identificativa;
d) A falta de livro de reclamacgdes;

~ - . Artigo 30.°
€) A ndo afixacdo dos pregos a cobrar; _
f) A auséncia de planta§ nas unldades_deAan_Jamento,'com 0 Estabelecimentos de hospedagem existentes
caminho de evacuacdo em caso de incéndio e 0s nimeros
de telefone para servicos de emergéncia; 1 — O disposto no presente Regulamento aplica-se aos estabe-
g) A auséncia de extintores; lecimentos de hospedagem existentes & data da sua entrada em vigor,

h) O impedimento das ac¢des de fiscalizacdo e o ndo fornsem prejuizo do disposto nos nimeros seguintes.
cimento dos documentos solicitados no ambito da activi- 2 — Os estabelecimentos de hospedagem referidos no niumero
dade fiscalizadora. anterior devem satisfazer os requisitos previstos neste Regulamento,
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no prazo maximo de dois anos, excepto quando esse cumpriment — Unidades de alojamento:

to determinar a realizacdo de obras que se revelem materialmente |

impossiveis ou que comprometam a rentabilidade dos mesmos, desde NUmero total de quartos de casal ...
que reconhecidas pela Camara Municipal e a requerimento dos Numero total de quartos duplos ...

interessados. NuUmero total de quartos simples ...
3 — Findo o prazo referido no nimero anterior devera ser fei- _ .
ta uma vistoria, a realizar nos termos do previsto no artigo 9.°, lll — Instala¢des sanitarias:

com vista a verificagdo do cumprimento deste Regulamento.

4 — Verificado o cumprimento referido no numero anterior, Numero de casas de banho com lavatorio, sanita, bidé e ba-

. P - : oo nheira ...
sera emitido o alvara de licenca de utilizagdo. Numero de casas de banho com lavatério, sanita, bidé e chu-
. o veiro ...
Artigo 31. NUmero de casas de banho privadas dos quartos ...
LA Disp6e de agua quente e fria ... ... (sim/n&o)
Remisséo

Em tudo o que néo estiver disposto no presente Regulamentolv — Outras instalagoes:

aplicar-se-&o, com as necessarias adaptagGes, as disposi¢des refe-Numero de salas privadas dos héspedes ...
ridas como legislacao habilitante e respectiva regulamentagéo. Ndmero de salas comuns ...

Numero de salas de refei¢des ...

Artigo 32.°

Lacunas e esclarecimento de dividas

As dividas e omissfes surgidas aquando da interpretacédo e apli-

Outras ..

V — Infra-estruturas basicas:

Com ligagdo a rede publica de agua ... ... (sim/nao)

cacéo do presente Regulamento seréo resolvidas segundo os prin- OM reservatorio de agua ... ... (sim/n&o)

cipios gerais de direito e, em ultima analise, por deliberacdo da

Camara Municipal.

Com ligacdo a rede publica de saneamento ... ... (sim/nao)
Com telefone ... ... (sim/n&o)
Qutras ...

Artigo 33.°

VI — Periodo de funcionamento:
Anual ... Sazonal ... (assinalar com X)
De ... a ...

Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor 15 dias ap6s a su

publicacdo em edital afixado nos lugares de estilo. il — outras caracteristicas: ...

... (local) ... (data)

Pede deferimento

ANEXO | (assinatura do requerente)

Requerimento tipo

Ex.m Senhor Presidente da Camara Municipal de Penacova.

... (nome do requerente), na qualidade de ... (proprietario, usu-
Igﬂ}g?rlfésl%%egglg,rgltuIarccc’ir?] %Irg”ﬁe?g gzc?azl:]%?jggleaﬂ% maéngg;]l:_\’eqmsitos minimos das instalacGes dos estabelecimentos
tribuinte n.° ..., requer a V. Ex.2 o licenciamento de um de hospedagem e alojamentos particulares
estabelecimento de hospedagem, na classificacdo de ... (indicai -
hospedaria/casa de héspedes/quartos particulares), localizado em
(lugar/rua, freguesia) deste municipio, juntando para o efeito os
seguintes documentos:

ANEXO Il

Unidades de alojamento:
1.1 — Areas minimas:

a) Quarto de casal — 12?room a dimensé&o minima de 2,70 m;

b) Quarto duplo — 12 fcom a dimenséao minima de 2,70 m;

¢) Quarto simples — 10,50 tom a dimensdo minima de
2,40 m.

Questionario sobre especificagdes técnicas, conforme anexo 2;
Documento comprovativo da legitimidade do requerente;
Declaracao de inicio de actividade ou respectivo pedido;
Documento comprovativo do cumprimento das obrigacdes

tributarias relativas ao Ultimo ano fiscal, quando for o caso;
Copia do registo do imdvel na conservatéria e da caderneta

predial urbana ou documento matricial que a substitua,
Planta de localizacdo a escala 1:2000, com indicagdo das bocas @ Camas;

de incéndio existentes; b) Mesas-de-cabeceira ou solu¢des de apoio equivalente;
Termo de responsabilidade, passado por técnico habilitado, ¢) lluminacéo suficiente;

em como as instalages eléctricas, de gas, termoacumuladores d) Luzes de cabeceira;

e outros, cumprem as normas legais em vigor; €) Roupeiro com espelho e cruzetas;
Projecto de seguranga contra riscos de incéndio, de acordo  f) Cadeira ou sofa;

com o diploma que aprova as respectivas medidas aplica- g) Tomadas de electricidade;

veis na construcéo, instalacdo e funcionamento dos em- h) Sistemas de ocultagéo da luz exterior:

preendimentos turisticos (Portaria n.° 1063/97, de 21 de i) Sistema de seguranca nas portas; ’

Outubro). i) Tapetes;
... (local) ... (data) k) Sistema de aquecimento e de ventila¢éo.

Pede deferimento
(assinatura do requerente)

1.2 — Equipamento dos quartos:

2 — Infra-estruturas bésicas:

2.1 — Deve existir uma instalagdo sanitaria por cada duas uni-
dades de alojamento ndo dotadas com esta infra-estrutura.

2.2 — As instalacfes sanitarias devem ser dotadas de agua quente
e fria.

2.3 — Deve haver um sistema de iluminacdo de seguranca.

2.4 — Devera existir, pelo menos, um telefone com ligagéo a
rede exterior para uso dos utentes.

2.5 — Onde néo exista rede de saneamento, os estabelecimen-
tos devem ser dotados de fossas sépticas dimensionadas para a
ocupagao maxima admitida e para os servigos neles prestados.

ANEXO I

Questionario (do registo das caracteristicas
dos estabelecimentos)

| — Localizacdo (indicar a morada):

Na residéncia do requerente ...
Em edificio independente ...
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ANEXO IV

Licenca de utilizacdo para estabelecimentos i Camaray Pusicipal e Penacs
de hospedagem e alojamentos particulares ;

CAMARA MUNICIPAL DE PENACOVA
ALVARA DE LICENGA DE UTILIZAGAO
PARA ESTABELECIMENTO DE HOSPEDAGEM

N.° (N.° de registo)

CLASSIFICAGAO (hospedaria/casas de héspedes/quartos particuiares)
TITULAR DA LICENGA (nome do titular da licenga)

CAPACIDADE DO ALOJAMENTO. (capacidade maxima de utentes
admitidos)

PERIODO DE FUNCIONAMENTO,

VISTORIADO EM I / (data da dltima vistoria)

DATA DA EMISSAO DO ALVARA I /

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL

ANEXO V
Registo

Processo n.° .../...

1 — Localizagédo do estabelecimento: ....

2 — Nome do estabelecimento: ...

3 — Freguesia: ...

4 — Tipo de alojamento: ...

4.1 — Ndmero de quartos: ...

4.2 — Numero de camas: ...

5 — Nome do proprietario: ...

5.1 — Telefone: ...

5.2 — Fax. ...

5.3 — Enderego: ...

5.4 — Numero de contribuinte/pessoa colectiva: ...

5.5 — Outros dados: ...

6 — Nome do responsavel: ...

6.1 — Telefone: ...

6.2 — Fax: ...

6.3 — Endereco: ...

6.4 — Numero de contribuinte/pessoa colectiva: ... i x

6.5 — Outros dados: ... Lomiors Manesipy 5 Betrata

7 — Licenca de utilizacdo para hospedagem: .../..., de AAAA/
MM/DD;

8 — Comunicagédo a Regido de Turismo do Centro: AAAA/MM/
DD, oficio n.° .../...

9 — Comunicagéo ao Governo Civil de Coimbra: AAAA/MM/
DD, oficio n.° .../...

10 — Observagoes: ...

Ouartes. Pariculsres.

ANEXO VI
Placa identificativa dos estabelecimentos de hospedagem

1 — Em acrilico cristal transparente, extrudido e polido, com
10 mm de espessura.

2 — As figuras e simbolos de cada placa sé&o em vinil autocolante.

4 — As placas sao aplicadas com a distancia da parede de 50
mm, através de parafusos de aco inox em cada canto, com 8 mm
de didmetro e 60 mm de comprimento.

3 — A dimenséo das placas é de 400 mm x 400 mm).

5 — Em todas as placas é gravado, no canto inferior direito, o
brasdo de armas do municipio de Penacova e a legenda «C. M.
Penacova», com 30 mm de largura.
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Taxas e licencas Aviso n.° 9355/2001 (2.2 série) — AP. — Para os devidos
) . . - . efeitos e nos termos da alif®ado n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-
1 — Alvara de licenca de utilizagéo para estabelecimentos dgej 0 427/89, de 7 de Dezembro, aplicado a administracéo local

hospedagem: por forga do Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, na redac-
a) Quartos particulares — 50 euros — 10 024$; ¢éao que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho,
b) Casa de héspedes — 75 euros — 15 036$; torna-se publico que foi renovado, por mais seis meses, a partir
¢) Hospedaria — 125 euros — 25 0608$. de 23 de Outubro de 2001, o contrato de trabalho a termo certo,

celebrado ao abrigo do artigo 18.° do mesmo diploma legal, com
Averbamentos — 50% das taxas fixadas nas alineas anterior@strabalhador llidio Simdes Costa, com a categoria de operador de
2 — Vistorias de estabelecimentos de hospedagem — 31 eurosteprografia.
6215%.
24 de Outubro de 2001. — O Presidente da CanNagsiso
Ferreira Mota.

CAMARA MUNICIPAL DE PINHEL

Aviso n.° 9352/2001 (2.2 série) — AP. — Contrato Aviso n.° 9356/2001 (2.2 série) — AP. — Para os devidos
de trabalho a termo certo— Nos termos da alinds do artigo efeitos e nos termos da alingedo n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-
34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, aplicavel & ad-€i n.° 427/89, de 7 de Dezembro, aplicado a administracéo local
ministrac&o local pelo Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubrd©r for¢a do Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, na redac-
se torna publico que por despacho de 24 de Agosto de 2001, f20 que Ihe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho,
ram celebrados contratos de trabalho a termo certo, nos termi@§na-se publico que foi renovado, por mais seis meses, a partir
de alinead) do n.° 2 do artigo 18.° do diploma acima referido, pekple 23 de Outubro de 2001, o contrato de trabalho a termo certo,

prazo de seis meses, renovavel até dois anos, para a categori&@gbrado ao abrigo do artigo 18.° do mesmo diploma legal, com
técnico profissional de construcao civil de 2.2 classe — desenh@{rabalhador Armando da Mota Barros, com a categoria de trac-
dor (CAD), com inicio em 4 de Outubro de 2001, com os seguirforista.

tes contratados:

24 de Outubro de 2001. — O Presidente da CanNagiso

Abel Antonio Garcia dos Santos. Ferreira Mota.

Joao Miguel Pereira Leal.
(Néo carece de fiscalizagdo do Tribunal de Contas.)

19 de Outubro de 2001. — O Presidente da Canfaranio CAMARA MUNICIPAL DE PORTEL

Miranda Cavalheiro. Aviso n.° 9357/2001 (2.2 série) — AP. — Atribuicdo
de mérito excepcional— Para os devidos efeitos se torna publi-
co que a Assembleia Municipal de Portel, na sua sessao ordinaria
Despacho n.° 9039/2001 (2.2 série) — AP. — Ant6- de 28 de Setembro de 2001, em cumprimento do n.° 5 do artigo
nio Miranda Cavalheiro, presidente da Camara Municipal do cor30.° do Decreto-Lei n.° 184/89, de 2 de Junho, deliberou ratificar
celho de Pinhel, exonera, a seu pedido, o chefe de gabinete Brdeliberagcdo da Camara Municipal de 25 de Julho de 2001, a qual
Fernando Carlos Silvestre Raposo. Este despacho produz efeitogpiovou as propostas de atribuicdo de mengéo de mérito excepci-
partir de 1 de Dezembro de 2001. (Isento de fiscalizacdo prévizal por mim apresentadas no ambito das competéncias que me
do Tribunal de Contas.) sdo conferidas nos termos da aliapao n.° 2 do artigo 68.° da
Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, e ao abrigo do n.° 3 do ar-
22 de Outubro de 2001. — O Presidente da Camndar@nio  tigo 30.° do Decreto-Lei n.° 184/89, de 2 de Junho, as quais aqui
Miranda Cavalheiro. se reproduzem por extracto.
Em conformidade com o n.° 1 do artigo 30.° do Decreto-Lei
n.° 184/89, de 2 de Junho, podem ser atribuidas, a titulo indivi-

A dual ou conjuntamente aos membros de uma equipa, mengdes
CAMARA MUNICIPAL DE POMBAL de mérito excepcional pela situacéo se relevante desempenho

. - . de funcgdes.
Aviso n.° 9353/2001 (2.2 série) — AP. — Para os devidos A T = - .
efeitos torna-se publico que foi celebrado contrato de trabalho Considerando que a atribuigdo da mencdo de mérito excepcio

o . - ; . | deve especificar os seus efeitos permitindo, alternativamente,
termo certo, vélido pglq prazo de seis meses, com Sérgio Rui Rodrig e?edugéo d% tempo de servico parapefeitos de promoco ou pro-
Carrasqueira, com inicio em 22 de Outubro de 2001, para a cale-

goria de auxiliar administrativo. [N&o carece de visto do Tribun essdo na respectiva carreira ou ainda a promocdo, independen-
de Contas, nos termos da alimgalo n.° 3 do artigo 114.9 da Lei ementg,de concurso, a seguir se reproduzem em extracto as pro-
n.°98/97. de 26 de Agosto ] : ) postas ja atrds mencionadas.

22 de Outubro de 2001. — O Presidente da CanNagiso

h Pr n°l
Ferreira Mota. oposta

Considerando que o funcionario Manuel Anténio Ranhola Ca-
pela, desde 1979, vem desempenhando fun¢ges administrativas no
Aviso n.° 9354/2001 (2.2 série) — AP. — Para os Servico de Atendimento da ex-secretaria, actual Sec¢éo de Admi-
devidos efeitos e nos termos da alibpao n.° 1 do artigo 34.° nistragdo Geral da Camara Municipal de Portel;
do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, aplicado a admi- Considerando que o referido funcionario desenvolve essas fun-
nistracdo local por forca do Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 dedes com competéncia, zelo e dedicagdo, apesar de se encontrar
Outubro, na redacgéo que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 218itegrado numa carreira do grupo de pessoal auxiliar executando
98, de 17 de Julho, torna-se publico que foi renovado, por maiarefas inerentes ao contetdo funcional de assistente adminis-
seis meses, a partir de 23 de Outubro de 2001, o contrato tfativo.
trabalho a termo certo, celebrado ao abrigo do artigo 18.° do Propde-se, ao abrigo do disposto na ali@edo n.° 4 do ar-
mesmo diploma legal, com o trabalhador Adriano de Bastos, cotigo 30.° do Decreto-Lei n.° 184/89, de 2 de Junho, a atribuicido
a categoria de fiel de armazém. de mencéo de mérito excepcional ao funcionario Manuel Anténio
Ranhola Capela, com a categoria de apontador, para reducdo do
24 de Outubro de 2001. — O Presidente da CanNasgiso  tempo de servigo para efeitos de progresséo ao escaldao imediato
Ferreira Mota. da respectiva carreira e categoria.
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Proposta n.° 2 do artigo 30.° do Decreto-Lei n.° 184/89, de 2 de Junho, a atribui-
Consid d ~ S direito legiti do de mencdo de mérito excepcional ao funcionario José Maria
onsiderando que a promogao na carreira € um direito legitingyrico varela para reducéo do tempo de servigo para efeitos de

de cada funcionario; x P o . P -
- ’ L L, . , . . promocéao a operario principal da carreira de operario qualificado
Considerando que o funcionario Anténio Luis Gancinho Albin pardingim). P P P P q

tem desempenhado com zelo e competéncia as fungfes de electri-
cista; As propostas de atribuicdo de mencg&o de mérito excepcional

Considerando que na pratica o funcionario ja ultrapassou o moduwgui reproduzidas e publicadas, produzem os efeitos nelas contidas
de tempo necessario para ser promovido a categoria de operaii dia imediato ao da sua publicacgéo.
principal, proponho, ao abrigo do disposto na al@edo n.° 4
do artigo 30.° do Decreto-Lei n.© 184/89, de 2 de Junho, a atribui- 19 4e Outubro de 2001. — O Presidente da Canderto
¢do de mencdo de mérito excepcional ao funcionario Antonio LUi§q(snio Lopes Patinho '
Gancinho Albino para redugao do tempo de servico para efeitos '
de promogé&o a operario principal da carreira de operario qualifi-
cado (electricista).

Aviso n.° 9358/2001 (2.2 série) — AP. — Nos ter-
mos e para efeitos do disposto no n.° 2 do artigo 11.° do Decre-
Proposta n.° 3 to-Lei n.° 116/84, de 6 de Abril, com a redacc¢do que lhe foi dada
pela Lei n.° 44/85, de 13 de Setembro, faz-se publica a altera-

Considerando que a promog&o na carreira € um direito legitimggio/rectificacdo ao quadro de pessoal desta Camara Municipal,
de cada funcionario; aprovada, por unanimidade, pela Assembleia Municipal em ses-

Considerando que o funcionario José Maria Carrico Varelgdo ordinaria de 28 de Setembro de 2001, sob proposta da Céa-
tem desempenhado com zelo e competéncia as fun¢des de jargiara Municipal, aprovada em reunido ordinaria de 26 de Setem-
neiro; bro de 2001.

Considerando que na pratica o funcionario ja ultrapassou o méduloAssim, e no cumprimento da legislacdo atras referida, se publi-
de tempo necessario para ser promovido a categoria de operag@a seguinte alteragdo ao quadro de pessoal, mantendo-se tudo o
principal, proponho, ao abrigo do disposto na al@jedo n.° 4  resto igual ao inscrito no quadro actualmente em vigor:

Escaldes Numero de lugares

Grupo

Carreira Categoria Observacgbes
de pessoal
Quadro| Preenq{ Pro-

actual | chidos| posta

Técnico-prot Técnico adjunto, &cnico profissional est 305 3{15 330 345860 | — | — | —
fissional. de biblioteca pecialista principal.
e documentat @&cnico profissional es- 260 270 285 305 825 | — | — | —
cao. pecialista.
Técnico profissinal print 230 240 250 265 285 |- [— |— iy D 4 a) Dotacao
cipal. global.
Técnico profissional de 215 220 230 245 260 |— | — | —
1.2 classe.
Técnico profissional d¢ 190 2P0 210 220 240 | — | — | —
2.2 classe.

29 de Outubro de 2001. — O Presidente da Cam&derto Antonio Lopes Patinho.

CAMARA MUNICIPAL DE PORTIMAO inicio em 10 de Outubro de 2001, conforme despacho de 26 de
Setembro de 2001.

Aviso n.° 9359/2001 (2.2 série) — AP. — Contratos . A
de trabalho a termo certo— Para efeitos do disposto na ali- Anltgn(ijg ((j%utLuubzro de 2001. — O Presidente da Canvaapel

neab) do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de

Dezembro, foi autorizada a celebragédo de contratos de trabalho a

termo certo, de acordo com o disposto nos artigos 14.° e 18.° do CAMARA MUNICIPAL DE PORTO MONIZ

mesmo diploma, pelo prazo de um ano, com os seguintes indivi-

duos: Ltcia Cristina Mendes Silvestre, Paula Sofia da Costa Lou- ayiso n.o 9360/2001 (2.2 série) — AP. — Por forca

renco, Telma Sofia Tiago Andrez Pinto, Isabel Maria Duarte Alyas alteractes decorrentes da recente legislagdo respeitante ao pessoal
ves, Marta Cristiana Pais de Jesus de Sousa, como técnico profissiepaladministragéo publica, aliadas ao aditamento aprovado em ses-
de animacéo socio-cultural com a remuneracgéo correspondenigio ordinaria da Assembleia Municipal de 28 de Setembro de 2001,
indice 191, e inicio em 1 de Outubro de 2001, com excepgé&o @erepublicado o quadro de pessoal da Camara Municipal de Porto
Marta Cristiana Pais de Jesus de Sousa, em que 0 contrato teloniz, com as necessarias correcgées materiais.



Quadro de pessoal

Escaldes Sitagdo actual
Numer
Grupo de pessoal Carreira Categoria Nivel de Lugares Observ.
P 3 4 5 6 7 8 lugares provi- Lugares
dos vagos
Pessoal dirigente e de — Chefe de Divisdo Administrativa e Finan- - = = = = -] - 1 1
chefia. ceira.
Chefe de SeCGa0 ........ccvvvvveeiiiiiiiiicecie o 330 350 370 400 430 460 (- - 1 1
Pessoal técnico supe-Técnica superior (gestdo e administragadssessor principal ........cccccceevvviviveeeeeneicindenn. 710 770 83D 900 —+ - -
rior. publica). ASSESSON.. it 610(660| 690 730 —| -— -
Principal ..o 510560590 650 —| —| - = Dotacao
1.2 classe... 460 (475|500 545 —| —| - 1 1 global
2.8 ClaSSE.....uiiiiiei A400|415(435 45% —| —| - -
EStagiario ......ccccccvvvviviiiiiiiiiiiieeieeeeee e e, 31 —| —| —-| -| - - -
Técnica superior (arquitectura)................ Assessor principal ...........ccoeeeeeeiieeeeeee 710 770 880 900 |- |- |- -
ASSESSOL....eieeiieeeiiieiiiieee e 610(660| 690 730 —| — -
Principal ... 510(560(590 650 —| —| - 1 1 Dotagéo
1.2 ClasSe.....ooeeeie e b 460(475/500 54% —| —| - = global
2.8 ClaSSE....uuiiiiii i 400|415(435 45% —| —| - -
EStagiario ......ccccccvvviiiiiiiiiiiiiieeieeeeee e e, 31 —| —| —-| -| - - -
Técnica superior (direito)..........coceevveeenne . Assessor principal .......ccooeeiiiii 710 770 830 900 (- |- |- -
ASSESSOL...ceeeiiieeeiiieiiiieee e 610(660| 690 730 —| — -
Principal ... 510560590 650 —| —| - = Dotacao
1.8 CIASSE...oreveeeeeeeeee oo 460 (475|500 545 —| —| - 1 1| global
2.2 classe... 400(415(435 45% —| —| - -
EStagiario ......ccccccvvvviviiiiiiiiiiieiieeeeeeeeeeeeeeea e, 31 —| —| —-| —-| - - -
Técnica superior (engenharia civil).......... Assessor principal ..........cceeeeeeieeeeeeceeeeee e 710 770 830 90 + + - -
ASSESSOL......eviiiieiiiiiiiiee e 610|660|690 730 —| - -
Principal .... 510(560(590 650 —| —| - 1 1 Dotagéo
1.2 ClaSSE...ccccceiiveriiniitreee e 460 (475/500 54% —| - = global
2.8 ClaSSe.....uuiiiiei e 400|415(435 45% —| — -
EStagiario ........cccovveeeeiiiiiiieneeeicieene e eesieee s s 319 —-| —-| —-| —-| - -
Pessoal técnica....... TECNICO...ciiiieei it .... Especialista principal .............ccuvevveenniifunennnn. 510 BBD 590 —-| —| -
Especialista ......c.cccccvvvvvvieiiiiiii e, 460 475500545 + + + -
Principal ..o 400|420(44Q 47% —| - = Dotacao
1.2 classe... 340 (355|375 415 —| — 2 2 | global
2.8 ClaSSE.....uiiiiieii 85|295/3058 330 —| - -
EStagiario ......ccccccvvviiiiiiiiiiiiiieeieeeeeeeeee e e, 218 —| —-| —-| —-| - -
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Escaldes Sitagdo actual
NUmer
Grupo de pessoal Carreira Categoria Nivel de Lugares Observ.
1| 2| 3| a| 5| 6| 7| 8]|'u9ares ,royi. |Lugare
dos vagos
Pessoal de informati¢caTécnico de informatica...........ccccceeeeeeeen.. . Técnico de informéatica do grau.3............. 2| 640 640 710 750 - |- |- |-
1 |(58061064D680 + + + +
Técnico de informatica do grau.2............ 2| 520580580 600 - |- |- |-
1 |47950053p560 + + + +
Técnico de informatica do grau.l............ 3| 420 440 4Yy0 500 - |- |- |-
2 |37Q0 390 42D 450 + + + + Dotacs
1 (32934037p400 4+ + + + 3 1 otacao
global
Técnico de informéatica adjunto................] 3| 2715290 310 330 |- |- |- |-
2 [239250 2656285 + + T+ T
1 (20021%23p250 + + + +
EStagiario .........cocoueeeeeiiiiiiieee e e alC | | | - | - _—
280
O | - | =| =| = =
180
Pessoal técnico-pro- Técnico profissional.............ccceeeeenneeee IR e To] o [T o = To (o] (U N 360 380 410 M450| — | — | — A
fissional. Especialista principal ............cccoevvvvvveeeeif e 30% 315 330 345 360 + + —
Especialista .................... B 260 270 285 305 325 + 5 5 Dotacgao
Principal .........oooooiiiieees 230|240|250 26% 285 - —+ = global
1.2 ClasSe....cuuiiiiieiiieeiiiicee e, 215|220|230 24% 260 — — -—
2.8 ClaSSe....cevieiei e 191|201|21Q0 220 240 - —+H -—
TOPOGrafO...cccvvieiiiiieeiieecee e .... Especialista principal ...........cccocceeeiiiii i, BO5 315|330({345 36 | —
Especialista ........ccccevveeeiieeiiiiiiiiiieiiiiiieeeene o 260 270 285 305 325 + + - =
PHNCIPAL .. vveeveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseeeeeeseeeenenns p30(240(250 26% 285 -| 4 - | 1 Pﬁg’t‘g’;‘o
1.2 ClasSe....cuuuieiieiiiieeiiiieee e 215|220|1230 24% 260 — — -— 9
2.8 ClaSSe...cciiiiiii e 191|201|21Q0 220 240 — —+H -
Técnico profissional de construgao civil.| Especialista principal ...........cccceeeevvvvveeneefones 305 31% 33p 345 360 + + —
Especialista ............cccvveeiiiiiiciiiiiicee e 260 270 285 305 325 + + - =
PHNCIPAL ovv.coeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeenneees 230 [240[250 265 285 - - - | 1 1 D?;%%?O
1.2 ClaSSE....uvieieeiiiiieeee e P15|220|230 245 260 - —+H -— 9
2.2 ClassSe......cooviiiiiii 191(201|21Q 220 240 - —+ -
Técnico profissional de biblioteca e dp- Especialista principal........ccccccccvvvvennnns . 305 315 330 B45|360| — | — | —
cumentagéo. Especialista.............cccceeviinninnnnn. e ?60 270|285|303 32% —| —| -— Dotagao
Principal .......cccooviiiiiieie 30(240|250 265% 285 — —H -— 1 1 lobal
1.2 ClaSSe....uuiiieiiiiiieee e P15|220|230 245 260 - —+H -— 9
2.2 ClaSSE...ccii i et 191|201|210 220 240 - —+ -
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Escaldes Sitagédo actual
Namer
Grupo de pessoal Carreira Categoria Nivel de Lugare Observ.
1] 2| 3| a| 5| e| 7| s|'uoares ;. |Lugare
dos vagos
Pessoal técnico-prof Desenhador da especialidade de constriEs@ecialista principal ............cccoooevvvivneen. 305/315 330 345 360 + —+ —
fissional. civil. Especialista 260 270 285 305 3p5 ~ |- - otacso
Principal......... 30[240(250 265 285 4 4 - | 1 e
1.2 classe...... P15|220(230 245 260 - —+H -— 9
2.8 ClasSSe. ...t 191201210 220 240 - —H -
Aferidor de pesos e medidas ..................fo.... Especialista principal .........cccccooevviinii e, 305 31% 330 345-360— +
Especialista 260 270 285 305 325 + + - otacio
Principal........... 030|240 250 265 285 4 - - | 1 patace
1.2 classe...... 15|220(230 245 260 - —H -— 9
2.2 ClasSe...ccciiiiiiiiiiee e 191(201(210 220 240 - —+ -
Fiscal municipal .............eevveieeiiiiieiiiiiadenns Especialista principal ..........ccooevveeveieiirennnn. . BERE B0 —| - -
Especialista .........cccvvvvviviiiiiiiiiiiiiieeee e 260 270 285 305 325 + + - Dotacio
Principal......... 30[240(250 265 285 4 4 - | 1 1 o
1.2 classe 15|220(230 245 260 - —H -— 9
2.2 classe 191(201(210 220 240 - —+ -
Operador de estagdo (técnico de 6rgdos|hi-. Especialista principal .........cccccoeeeeviiifunnnnns 30% 315 330 345 360 +~ — | —
dromecanicos de infra-estruturas de agua). Especialista ........ccccccvvvvveeeeiieeeeeeeeenen v, 260 27D 285 305 3p5 - — | — Dotacio
Principal ................ 30240250 26% 285 — —H -— 2 2 Iob%l
1.2 classe 15|220(230 245 260 - —H -— 9
2.2 classe 191(201(210 220 240 - —+ -
Pessoal administratiyo TeSOUreirQ.........cocoeeeeeeerieciiinneens .... [Especialista . 330350 3BO 46D — Dotacéo
Principal ..........ccc...... P60(270(285 30% 32b - —+ - global
TESOUIEINO .ot 215 225 23p 245 260 280  -— 1 1
Assistente administrativa...............ccc....... . Especialista ........cccceeeeeiiiiiiiiiiiiiiieieeeeeeee e, 260 270 285 B05 (325 — | — o 4 4 Dg
Principal .......cccccovvvviviiiinnnnns P15(225(235 245 26p 280 + — 4 2 2global
Assistente administrativo. . 191 2p1 210 220 R30 240 — | — 4 4
Pessoal auxiliar ....... . Condutor de maquinas pesadas e veiculos es- — 148 158 12 186 201 215 PR30 250 2 2
peciais.
Fiscal de obras.............ccooovvccvviiiiieeennnn o — 144 158 167 181 1986 210 225 24( 1 1
Motorista de pesadas.......cccccccvveveeeeeeennn.. . — 144 153 167 181 (196|210 225 240 | 5 3 2
Fiel de armazém, mercados e feiras ......|...... — 134 144 158 172 1B6 201 215 23( 1 1
Auxiliar administrativo ..............cccccevvvennee. — 120 129 (139|148 163 176 19[L 206 | 1 1
Auxiliar de servigos gerais ........c.ccueeeeeeees — 120|129 139 148 168 176 191 206| 2 2
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Escaldes Sitagdo actual
Namer
Grupo de pessoal Carreira Categoria Nivel de Lugared Observ.
1| 2| 3| a| 5| 6| 7| sl'uoares oy |Lugares
dos vagos
Pessoal auxiliar ........ . Nadador-salvador ...........ccccccervvinnnineees e, — 1p0 1229 139 148 |163|176{ 191 206 5 3 2
Cantoneiro de limpeza.........ccccceeeevinenenn. . — 148 158 172 186 P06|220| — | — 10 10
COVEINO ..vvieieeeiiiieeee e e — 148|158 172 18p 206 220 + -— 3 2 1
Telefonista........cocvveeiviciiiiecece e — 125 [134 (144|158 172 186 201 220 | 1 1
Leitor-cobrador de consumos .................J..... — 167/ 176 186 196 206 215 2B0 — 2 1 1
Motorista de transportes colectivos........ — 167 17p 191 206 2p5 250 |- |- 1
Pessoal operério..... Operario qualificado .............coeeeeecic s Encarregado .........ccceeeeeeeiiiiiiee [ 260 270 280 290 + + + + Dotacao
Operario principal . 196 206 215 230|245 — | —| — 6 3 3 global
OPEIANIO...eciiieieiieie et 134 |144(153 163 176 1911 206 225
Pessoal operario semiqualificado ............ 0T 01T - 1 [o NSRS 129(139(148 158 172 186 206 220 | 15 8 7

3 de Setembro de 2001. — O Presidente da Carhatéanio Germias de Sousa.

CAMARA MUNICIPAL DE RESENDE

Aviso n.° 9361/2001 (2.2 série) — AP. — Para efeitos do disposto no n.° 2 do artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 116/84, de 6 de Abril, na redac¢do dada pela Leide.°134d85,
Setembro, se faz publico que, por deliberagbes da Camara Municipal de Resende e Assembleia Municipal, respectivameftdael8dig@rato de 2001, foi aprovada uma alteracéo ao qu
de pessoal nos seguintes termos:

Lugares
Grupo de pessoal Carreira Categoria Observacées
P \% CIE T
Técnico superior.................. Conservador (MUSEUS) ....ccccvvveeeeeeeeeeeeenidiennnnn. Assessor principal ........ccvvvvee v — - - - Dotacéo global.

ASSESSOL...cceiiiiiriiieee ettt — - - -
Técnico superior principal.........ccccccvviviiieeieieeeeeennd .= - - -
Técnico superior de 1.2 classe...... B - - -
Técnico superior de 2.2 classe...... B - - -
EStagiario .......ccooeeeiiiiiiiiiiiiirieeeee e 0 0 1 1

Siglas: P — Providos; V — Vagos; C/E — Criar ou extinguir; T — Total.

11 de Outubro de 2001. — O Presidente da Camdibino Brito Matos.

v8
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Aviso n.° 9362/2001 (2.2 série) — AP. — Para efei- inclusive nas decoragdes, e, posteriormente, na requisigdo e
tos do disposto no n.° 6 do artigo 30.° do Decreto-Lei n.° 184/89, aprovisionamento de material, inclusive verificando quais os
de 2 de Junho, se faz publico que foi ratificada pela Assembleia materiais e equipamentos e respectivas medidas mais adequa-
Municipal, na sesséo ordinéria realizada em 28 de Setembro de 2001, das a cada local, colaborando até no arranjo e colocacao das
a proposta sobre a atribuicdo das mengdes de mérito excepcional, mesmas;
aprovada na reunido camararia realizada no dia 18 de Setembro de  Recenseamento eleitoral;

2001, aos seguintes funcionarios: Colaboracédo na elaboragéo das actas dos é6rgaos da autar-

Ester de Jesus Cardoso e Maria de Fatima de Sousa Ramos Tei- qug\ése embora o seu estado de saude. bastante debilitado
xeira (assistentes administrativos principais), tendo em vista a sempre mostrou vontade em trabalhar em detrimento da bai-
promocdo na carreira de assistente administrativo, sem concurso, y g que podia por vezes ter recorrido por maior periodo de
de acordo com a alind® do n.° 4 do artigo 30.° do Decreto- tempo

-Lei n.° 184/89, de 2 de Junho. '

Inés Candida dos Santos Correia (assistente administrativo prinCi'Trata-se, portanto, de funcionérias que merecem reconhecimento

pal), reducdo do tempo de servico na carreira de assistenig|a sua capacidade profissional, competéncia, entrega e dedica-
administrativo para efeitos de promogéo, de acordo com a allzg 3 causa pUblica.

neaa) do n.° 4 do artigo 30.° do Decreto-Lei n.° 184/89, de
de Junho. 11 de Outubro de 2001. — O Presidente da CarAlvimo Brito
. o . de Matos

Os motivos que levaram a atribuicdo das referidas mencgdes fo-
ram os seguintes: com efeito, para além do competente desempe-
nho inerente as suas categorias profissionais, o que é absolutamente
imprescindivel em qualquer funcionario, sempre se revelaram di$&AMARA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DA GRACIOSA
poniveis, a qualquer hora ou dia da semana, incluindo sabados,
domingos e feriados, para, com todo o empenho, zelo, educagdo éviso n.° 9363/2001 (2.2 série) — AP. — Regulamento
civismo, exercerem outras fungdes. para Atribuicdo de Bolsas de Estudo a Alunos do Ensino Supe-

Prestaram relevantes servigcos a esta autarquia, maxime: rior — alteragdo — Pelo presente se torna publico que a Assem-

R o . bleia Municipal de Santa Cruz da Graciosa, no uso da competéncia

Ester de Jesus Cardoso e Inés Candida dos Santos Correia: que Ihe é conferida pela alingado n.° 2 do artigo 53.° do Decreto-

Recepcao e acompanhamento dos ranchos folcléricos, grupdsi N-° 169/99, de 18 de Setembro, aprovou, na sua reunido ordi-
de teatrpc?e outras e%tidades ligadas a cultura; 9 prc]ige“a de 26 de Setembro dltimo, a alteracdo da atinda n.° 1
' do artigo 5.° do Regulamento para Atribuicdo de Bolsas de Estudo

Organizacao de outros eventos culturais; ) . b .
Representagio do municipio em feiras de artesanato e o Alunos do Ensino Superior que passa a ter a seguinte redacgéo:

tros certames; «d) Seja residente no concelho de Santa Cruz da Graciosa
Transportes escolares (resolvendo problemas com elevada hj3 pelo menos trés anos».

sensatez, evitando que eles sejam resolvidos pelo vereador do

pelouro da cultura ou pelo presidente da Camara); 23 de Outubro de 2001. — O Presidente da CarbaimManuel
Colaboracdo em actividades diversas, nomeadamente das 88-Lemos Reis

colas e jardins-de-infancia do municipio, resolvendo também,

com grande cuidado e discernimento, problemas que iam ocupar e

afligir o presidente e o vereador do pelouro da cultura. Aviso n.© 9364/2001 (2.2 série) — AP. — Para os devidos

efeitos se torna publico o aditamento ao quadro de pessoal desta

Camara Municipal, aprovado em reunido da Camara Municipal de
Inicialmente, quando havia pouca experiéncia (na Camar&0 de Setembro do corrente ano e homologado pela Assembleia

em todas as matérias relacionadas com o turismo e festddunicipal em 26 do mesmo més:

Maria de Fatima de Sousa Ramos Teixeira:

Grupo de pessoal Carreira Categoria Numero de lugares
Operario qualificado ..........ccccceeveeeey L Pedreiro......cooeeiiiiiieec e .Operério principal..........ccccoecveeenee. .
(] o1=] =1 To SRRSO 4
Canalizador .........ccccocveviiiiineeennenen .Operario principal..........ccccceeveernne. .
(] o1=] =1 To ISR 1
CalCeteiro ....vvvveeeeeeeeeiieeeeecee .Operario principal.......ccccccvvvvvennnnns .
OPErariQ......cocoeeriveeniieeenee e 1
AUXINTAN o L TrACtONIStA. e L Tractorista......vveeeeeveeiieecee e . 1

23 de Outubro de 2001. — O Presidente da Canhaiig, Manuel de Lemos Reis.

CAMARA MUNICIPAL DE SANTA MARIA DA FEIRA Nuno Miguel Ribeiro Dias de Pinho — assistente administrativo,
. . prazo, 13 de Setembro de 2002.

_Aviso n.° 9365/2001 (2.2 serie) — AP. — De harmo-  carlos Antunes Carneiro — topégrafo de 2.2 classe, prazo, 3 de
nia com o disposto na alinbpdo n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-  Oytubro de 2002.
-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, aplicado a administracdo locf{arta Cecilia Silva Bernardes — técnico superioddsign es-
por f_or(;a do Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, torna-se tagiario, prazo, 3 de Outubro de 2002.
publico gue, foram renovados os contratos de trabalho a termgynjz paula Sousa Silva — técnico superior de estudos europeus,
certo, celebrados com os trabalhadores abaixo indicados, nos terygiagiario, prazo, 3 de Outubro de 2002.
moslﬁo far_tlgodzo." cljol:l)Decretto-LLel ”fﬁ%%%adnalgoga Se?hac_‘?e}ﬂorbela Barros Ferreira Conceigédo — técnico superior de cién-
que fhe fol dada pelo Decreto-Lel n. » de€ € Julho: — cias histéricas, ramo patrimonio, estagiario, prazo, 8 de Outu-

Ernestina Maria Alves da Silva — técnico estagiario (area de con- bro de 2002.
tabilidade), prazo, 15 de Maio de 2002.

Silvia Ménica Santos Silva — técnico estagiario (area de contabi- 24 de Outubro de 2001. — O Vereador do Pelouro de Adminis-
lidade), prazo, 15 de Maio de 2002. tracdo e Financagfelfim Manuel Oliveira Silva
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CAMARA MUNICIPAL DE SANTIAGO DO CACEM Por despacho de 16 de Julho de 2001:

Aviso n.° 9366/2001 (2.2 série) — AP. — Para os devidos Isabel Maria Marques Dolores, trabalhador rural, por quatro meses.
efeitos se torna publico que foram celebrados contratos de traba- Por despacho de 1 de Agosto de 2001:

Iho a termo certo, por urgente conveniéncia de servigo, ao abrigo . . . . .

do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, na redaccéo %mq Filipa Ribeiro Goncalves, auxiliar administrativo, por seis meses.
Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, com os trabalhadores abal®§lio Jorge Mendes da Lanca, trabalhador rural, por seis meses.

indicados: Por despacho de 2 de Agosto de 2001:

Por despacho de 9 de Abril de 2001: Ana Cristina Santos Duarte, trabalhador rural, por quatro meses.
Maria de Fatima da Silva Isabel Prazeres, trabalhador rural, p&telvina Moreira de Brito, trabalhador rural, por quatro meses.

seis meses. Marco Antonio Henriques Sobral, técnico profissional de 2.2 clas-
Vania de Jesus Raposo, trabalhador rural, por seis meses. se, topégrafo, por seis meses.
) Paulina Moreira de Brito Martins, trabalhador rural, por quatro
Por despacho de 17 de Abril de 2001: meses.
Jodo Pedro Contente Godinho, urbanista de 2.2 classe, por sgif€ Sofia dos Santos Nunes Rufino, auxiliar administrativo, por
meses. ' ' Seis meses.
Por despacho de 2 de Maio de 2001: Por despacho de 9 de Agosto de 2001:
Rosa Maria Gamito Pereira, assistente administrativo, por seis mesgg0stinho Miguel da Cruz Félix Cabeca, canalizador, por seis meses.
Por despacho de 7 de Maio de 2001: Por despacho de 16 de Agosto de 2001:
Marco Paulo da Silva Prazeres, trabalhador rural, por seis mesédtonio Delfino Guerreiro Parreira, canalizador, por seis meses.
Por despacho de 14 de Maio de 2001: Por despacho de 21 de Agosto de 2001:

Jacinto Anténio Santos Reis, cantoneiro de limpeza, por seis mesgsistina Margarida Teixeira de Brito Mendes, auxiliar técnico de
_ turismo, por seis meses.
Por despacho de 18 de Maio de 2001:

. . . L . Por despacho de 4 de Setembro de 2001:
Sandra Cristina Candeias Henrique Coelho, técnico superior de

2.2 classe, na area do ambiente, por seis meses. Anténio Estévao Lopes, trabalhador rural, por seis meses.
Por despacho de 21 de Maio de 2001: Por despacho de 5 de Setembro de 2001:
Maria Candida Amina Ismael Mariano Ferreira, cantoneiro de limAngelo Fernando Gongalves Rodrigues, trabalhador rural, por seis
peza, por seis meses. meses.

Vitor Manuel de Jesus Pereira, cantoneiro de limpeza, por seis meses.
Manuel Joaquim Figueira Gongalves, trabalhador rural, por seis meses.
Por despacho de 11 de Junho de 2001 Jo;c;:gg José Gongalves da Costa, trabalhador rural, por quatro
Anabela Maria Goncalves Pires Nuno Guerreiro, trabalhador rurdijaria Fernanda Constantino Rosa Carraga Raposo, cozinheiro, por
por seis meses. seis meses.
Maria da Graga da Costa Ribeiro, trabalhador rural, por seis meses. .
Maria Fernanda Constantino Rosa Carraca Raposo, trabalhador rural, POr despacho de 7 de Setembro de 2001:
por um mes. Dina Marques Mateus Justo, auxiliar técnico de museografia, por

Por despacho de 12 de Junho de 2001: seis meses.

Bruno Filipe Parreira Manuel, trabalhador rural, por trés meses.  Por despacho de 10 de Setembro de 2001:
Hugo Manuel da Cruz Barrancos, trabalhador rural, por trés mesegihal Francisco Baido Pereira Godinho, trabalhador rural, por quatro

Por despacho de 6 de Setembro de 2001:

Por despacho de 13 de Junho de 2001: meses.
Delfim José Pereira Machado, trabalhador rural, por trés meses. Por despacho de 11 de Setembro de 2001:
Por despacho de 18 de Junho de 2001: Abilio Violante da Costa, trabalhador rural, por seis meses.

Luisa Maria Moreno Gamito, trabalhador rural, por seis meses.  Por despacho de 17 de Setembro de 2001:

Por despacho de 29 de Junho de 2001: Francisco Augusto Silva Horta, trabalhador rural, por seis meses.
Ana Cristina Branco Curto Chainho Mal&o, assistente administra- ~Por despacho de 19 de Setembro de 2001:
tivo, por seis meses. Helena Maria Campos da Costa Gamito, assistente de acg¢do edu-

Isabel Margarida Pinto Cortes, arquitecto de 2.2 classe, por sei
meses.
Ricardo Jorge Calado Sobral, operador de estagdes elevatorias, por Por despacho de 24 de Setembro de 2001:

seis meses. - . .
Sérgio Miguel da Cruz Barrancos, assistente administrativo, pdfonia Cristina Peres Corte Real Gongalves Gomes, auxiliar de

cativa, por seis meses.

seis meses. Servigos gerais, por seis meses.
Por despacho de 4 de Julho de 2001: Por despacho de 25 de Setembro de 2001.:
Egydio Mestre, trabalhador rural, por quatro meses. Manuel Anténio Rita, auxiliar de servigos gerais, por seis meses.

Maria Analia Silva Jord&o Correia, trabalhador rural, por seis meses.
Maria José Brissos Gongalves, trabalhador rural, por seis mese,gr23 de Outgbro de 2001. — O Vereado_r do Pelouro de Recursos
umanos,Jodo Alberto Machado Guerreiro.

Por despacho de 9 de Julho de 2001:

Sandra Zulmira Nunes Marinho, técnico superior de 2.2 classe, na
area da gestéo, por seis meses. Aviso n.° 9367/2001 (2.2 série) — AP. — Pelos des-
Por despacho de 11 de Julho de 2001: pachos indicados do vereadgr do Pelouro dos Recursos Humanos,
tomados no uso de competéncia delegada e nos termos do artigo
Maria Fernanda Constantino Rosa Carraca Raposo, trabalhador rugl,° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, na redaccéo
por um més. do Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, foram renovados, pelo
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periodo de seis meses, 0s seguintes contratos de trabalho a termo Por despacho de 13 de Julho de 2001:

certo:

Por despacho de 6 de Abril de 2001:
Carlos Alexandre Carrasco Fradique Rocha.

Por despacho de 9 de Abril de 2001:
Pedro Miguel Nunes Pereira.

Por despacho de 16 de Abril de 2001:
Vera Lucia Rego Veras Pedro.

Por despacho de 19 de Abril de 2001:

Luis Manuel Baido Rodrigues.
Paula Mariza Correia Dias de Miranda.

Por despacho de 20 de Abril de 2001:
Fernando Manuel Rebelo Mal&o.

Por despacho de 26 de Abril de 2001:
Véania Helena Valério Nobre.

Por despacho de 3 de Maio de 2001:
Sandra Cristina Fialho Aguiar.

Por despacho de 7 de Maio de 2001:
Joao Miguel Silva Guerreiro Magro.

Por despacho de 11 de Maio de 2001:

Fernando Anténio Carvalho.

Maria Odete Martins Guerreiro.

Olimpio de Jesus.

Susana Maria Simdes Vasco de Resende.

Por despacho de 14 de Maio de 2001:
Graca Maria Damasio Nunes de Matos.
Por despacho de 15 de Maio de 2001:

Jacinto da Cruz Pereira de Matos.
Jaime Manuel Bernardino Guiomar Parreira.

Por despacho de 25 de Maio de 2001:
Irina Lourievna Tchepyjeva dos Santos.
Por despacho de 1 de Junho de 2001:

Adilia Maria de Oliveira Correia.

Ana Luisa Sobral Godinho dos Santos Guerreiro.
Ana Paula dos Santos Jacinto.

Anténio José Mendes Raposo.

Esperanca Maria Parreira Pinela Calado.

Jodo Paulo Gamito da Silva.

Ricardina Maria Ramos Viegas.

Por despacho de 11 de Junho de 2001:
José Paulo Caetano Gongalves.
Por despacho de 13 de Junho de 2001:

Carlos Manuel Chainho Francisco.
Jorge Manuel Aragado Guerreiro Pais das Neves.

Por despacho de 22 de Junho de 2001:
Paulo Sérgio Pereira Guerreiro.
Por despacho de 29 de Junho de 2001:

Américo Pereira Fernandes Diogo.

Joana Semedo Robalo Carvalho.

Joaquim Augusto Machado Pinheiro.

Maria Anténia Rita Malveiro.

Maria do Carmo Mestre Guerreiro Anténio.
Miguel Angelo Adelino Roméao.

Natércia Amador Raposo Albino.

Octavio Manuel da Silva Abreu.

Por despacho de 2 de Julho de 2001:
Ana Isabel Silvestre Martins Valadas.

Anténio Joaquim Pereira.

Célia da Conceigéo Estrabdcha Miguel Correia.
Maria José Gongalves Chainho.

Renato Inacio Raposo.

Por despacho de 18 de Julho de 2001:

Jodo Luis Guerreiro Nunes.
José Guerreiro Nunes.

Por despacho de 20 de Julho de 2001:
Sofia Alexandra dos Santos Pereira.

Por despacho de 31 de Julho de 2001:
Helena Isabel Teixeira Gomes Mendes.

Por despacho de 3 de Agosto de 2001:

Carlos Alberto Chainho Pereira.
Joaquim Antoénio.

Leopoldina Rodrigues Guerreiro.
Maria Isabel Raposo Costa.

Maria Patrocinia Rodrigues Guerreiro.
Mariana do Castelo Marques Félix.

Por despacho de 6 de Agosto de 2001:
Carlos Alberto Grosso.
Por despacho de 10 de Agosto de 2001:

Ana Rita Malveiro.

Andradina Gomes Vieira Vaz.

Arlete Maria Félix da Cruz Rodrigues Gamito.
Carmen Dolores Claudina Guerreiro Pereira Polénio.
Ciddlia Maria Figueira Pereira Rodrigues.
Dulce Maria Adelino Ramos.

Fernando Anténio Chaves Simdes.

Fernando José Raposo Vilhena.

Hélder Anténio Pereira Nunes.

Jacinto Francisco do Carmo.

Justina Maria Varao Peres.

Maria Lucia Candeias.

Maria Luisa Costa Filipe.

Paula Maria Correia Paulo Carvalho.

Silvia Aurora Paredes Teixeira Estévao.

Por despacho de 13 de Agosto de 2001:
Nuno Miguel Franco Gongalves.

Por despacho de 14 de Agosto de 2001:
Fernando José Gongalves Gomes.

Por despacho de 17 de Agosto de 2001:
Ana Cristina Caeiro Motaco Evangelista.

Por despacho de 21 de Agosto de 2001:
Ismael Inocéncio Morais Pires.

Por despacho de 22 de Agosto de 2001:
Anibal dos Santos Branco Botelho.

Por despacho de 31 de Agosto de 2001:

Bruno Alexandre da Silva Moreira.

Filipe André Ramos Cavalinhos.

Filomena Lionisa Maia Fialho Ferreira Marques.
Hélia Maria Vilhena Pereira Pinela Gongalves.
Maria da Graca Romé&o Charrua.

Maria de Jesus da Silva Roméo.

Natalina Maria do Céu Guizado.

Por despacho de 7 de Setembro de 2001:

Antonio Manuel Rodrigues Morais Pereira de Matos.
Maria de Fatima Pereira de Matos Mateus.

Por despacho de 14 de Setembro de 2001:
Jodo Pedro Contente Godinho.
Por despacho de 19 de Setembro de 2001:

Maria Francisca Isidoro Viegas Raposo.
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Por despacho de 21 de Setembro de 2001: CAPITULO Il

Fernanda Maria Moreira do Vale. ~
Maria Clara Patricio Ferreira da Silva. Natureza e funcoes
Maria Paula Caeiro.

Por despacho de 28 de Setembro de 2001:

Cristina Fernanda Simdes Mansos. Artigo 3.°
Sara Cristina Bento Correia Ferreira.

SECCAO |

Organizacéo
23 de Outubro de 2001. — O Vereador do Pelouro de Recursos

Humanos Jodo Alberto Machado Guerreiro. 1 — A Policia Municipal de Santo Tirso € uma corporagéo

vocacionada para o exercicio de fungdes de policia administrativa
armada e de natureza civil, cuja estrutura, organizagao e hierar-
quia, depende directamente do presidente da Camara Municipal de

Aviso n.° 9368/2001 (2.2 série) — AP. — Para os devidos :
Santo Tirso.

: v o
efeitos se torna publico que, de acordo com a alinda n.° 1 do 2 — No exercicio das fung8es de policia administrativa, cabe a

artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, forarg .. o : - > TS .
olicia Municipal fiscalizar, na area da sua jurisdigéo, o cumpri-

rescindidos os contratos de trabalho a termo certo, pelos tra Mento das leis e regulamentos que disciplinam matérias relativas
Ihadores abaixo indicados: g q p

as atribuicGes da autarquia e & competéncia dos seus 6rgéos e de-
Abilio Violante da Costa, trabalhador rural, com efeitos a partimais competéncias que a lei lhe atribua.

de 25 de Outubro de 2001. 3 — A Policia Municipal de Santo Tirso coopera com as forgas
Jorge Manuel Aragdo Guerreiro Pais das Neves, coveiro, com efeitde seguranca na manutencéo da tranquilidade publica e na protec-
a partir de 1 de Outubro de 2001. ¢&o das comunidades locais.
José Paulo Caetano Gongalves, coveiro, com efeitos a partir de ¥ — A Policia Municipal &€ vedado o exercicio das actividades
de Outubro de 2001. previstas na legislagdo sobre seguranga interna e nas leis organi-
Marco Paulo da Silva Prazeres, trabalhador rural, com efeitoscas das forcas de seguranga, sem prejuizo do disposto no presente
partir de 15 de Setembro de 2001. Regulamento.
Maria Andlia Silva Jord&o Correia, trabalhador rural, com efeitos
a partir de 1 de Outubro de 2001. SECCAO II
Maria de Fatima da Silva Isabel Prazeres, trabalhador rural, com
efeitos a partir de 1 de Outubro de 2001. AtribuicBes

Maria José Brissos Gongalves, trabalhador rural, com efeitos a partir
de 1 de Outubro de 2001.

i o
Sandra Cristina Fialho Aguiar, técnico superior de 2.2 classe, psi- Artigo 4.
cologo, com efeitos a partir de 1 de Setembro de 2001. Atribuicdes da Policia Municipal
Vania de Jesus Raposo, trabalhador rural, com efeitos a partir de
1 de Outubro de 2001. 1 — A Policia Municipal de Santo Tirso exerce as suas funcgoes,

nomeadamente, na matéria de:
23 de Outubro de 2001. — O Vereador do Pelouro de Recursos

HumanosJo&o Alberto Machado Guerreiro. a) Fiscalizagdo do cumprimento das normas regulamentares
municipais;
R b) Fiscalizagao do cumprimento das normas de ambito na-
CAMARA MUNICIPAL DE SANTO TIRSO cional ou regional cuja competéncia de aplica¢éo ou fis-
calizacao caiba ao municipio;
Aviso n.° 9369/2001 (2.2 série) — AP. — Para 0s ©) Aplicacéo efectiva das decistes das autoridades municipais.

devidos efeitos torna-se publico que, de harmonia com o disposto, . N . L

no n.° 2 do artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 116/84, de 6 de Abril, 2 — Exerce ainda funcdes nos seguintes dominios:

na redaccdo dada pela Lei n.° 44/85, de 13 de Setembro, a Assem- g) vjgilancia de espacos publicos ou abertos ao publico, de-
bleia Municipal de Santo Tirso, em sua sessdo extraordinaria de 5 signadamente de areas circundantes de escolas;

de Junho de 2000, aprovou, tal como segue, o Regulamento da )y guarda de edificios e equipamentos municipais;

Policia Municipal de Santo Tirso e o respectivo quadro de pesso- 0 Regulacéo e fiscalizacdo do transito rodoviario e pedonal

al, cuja proposta foi aprovada pela Camara Municipal em sua reu- Z de iurisdica icinal
nido ordinaria de 30 de Maio de 2000. na area de jurisdigao municipal.
25 de Outubro de 2001. — O Presidente da Camfarnio SECCAO llI
Alberto Castro Fernandes Competéncias
Regulamento da Policia Municipal de Santo Tirso Artigo 5.°
Competéncias
CAPITULO | 1 — A Policia Municipal, no exercicio das suas fungées, é com-

petente para:

Objectivos a) Fiscalizagdo do cumprimento das normas de estacionamento

. o de veiculos e de circulagao rodoviaria, incluindo a parti-
Artigo 1. cipacdo de acidentes de viagéo;
b) Vigilancia nos transportes urbanos locais;

Ambito de aplicagdo ¢) Execucgdo coerciva, nos termos da lei, dos actos adminis-

O presente Regulamento tem por objecto estabelecer, de acordo trativos das autoridades municipais; _
com a legislacio em vigor, os critérios de organizacio e funciona- ) Adopgéo das providéncias organizativas apropriadas aquan-
mento pelos quais se regera a Policia Municipal de Santo Tirso. do da realizacdo de eventos na via publica que impliquem

restricbes a circulagado, em coordenacao com as forgas de
seguranca competentes, quando necessario;

1 o
Artigo 2. e) Detencao e entrega imediata, a autoridade judiciaria ou a
Ambito territorial entidade policial, de suspeitos de crime punivel com pena
de prisdo, em caso de flagrante delito, nos termos da lei
1 — A Policia Municipal de Santo Tirso exerce as suas compe- processual penal;
téncias na 4rea do municipio, constituido por 24 freguesias e numa f) Denulncia dos crimes de que tiverem conhecimento no
extenséo de 13 526 ha. exercicio das suas func¢des, e por causa delas, e prética
2 — Os agentes de Policia Municipal ndo podem actuar fora da dos actos cautelares necessarios e urgentes para assegurar

area de circunscricdo do municipio de Santo Tirso. 0s meios de prova, nos termos da lei processual penal,
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até a chegada do 6rgéao de policia criminal competente; SECCAO Il
g) Elaboracdo de autos de noticia, autos de contra-ordena-
¢do ou transgressao por infrac¢Bes as normas referidas Artigo 9.°
no artigo anterior;
h) Elaboragdo de autos de noticia por acidente de viagéo, Normas de conduta

quando o facto ndo constituir crime; . S . .

i) Elaborag&o dos autos de noticia, com remessa & autorida-L — No respeito dos principios constantes do artigo anterior,
de competente, por infraccdes cuja fiscalizagdo ndo se[tp exercicio das suas funcgGes e fora delas, os agentes de Policia
da competéncia do municipio, nos casos em que a lei Municipal devem atender as seguintes regras de conduta e relacio-
imponha ou permita; namento:

j) Instruc&o dos processos de contra-ordenacédo e de trans- a) Usar de correcgio e urbanismo no trato e na linguagem,

K %res~saodda reﬁpectnve:)_co;ngetenua; procurando auxiliar e proteger os cidaddos, sempre que as
) Accbes de policia ambiental; circunstancias o aconselhem ou tal Ihe for solicitado, ndo

n? é_cgo?_s de~poclj|(:|a "n‘qorrt.‘;smr?t; dos regulamentos munici respondendo a provocacdes e desacatos;
) Fiscalizacdo do cumprimento dos regulamentos munici- ) panter uma apresentacéo cuidada e em irrepreensivel
pais, e da aplicagdo das normas legais, designadamente nos estado de asseio:

dominios do urbanismo, da construcdo, da defesa e pro- Nz comer nem beber em publico, enquanto se mantive-
teccao dos recursos c_megghcos, do patriménio cultural, rem ao servico, nem fumar enquanto se dirigirem aos
da natureza e do ambiente; _ cidadzos;

n) Garantia do cumprimento das leis e regulamentos que ) |mpedir, no exercicio da sua actuagdo profissional, qual-
envolvam competéncias municipais de fiscalizagao. quer pratica abusiva, arbitraria ou discriminatéria de vio-
Iéncia fisica ou moral;

e) Esclarecer os cidadaos das causas e finalidades da sua in-

tervencgao;

Nao se valer dos seus poderes de autoridade, nem da sua

hierarquia para obter beneficios ilegitimos ou para coagir

subordinados ou o publico em geral;

g) Nao utilizar nem permitir a utilizacdo de instalagbes ou
equipamentos afectos a Policia Municipal em proveito
préprio ou para fins estranhos as atribui¢cdes préprias.

2 — A Policia Municipal, por determinagédo da Camara Munici-
pal de Santo Tirso, promove, por si ou em colabora¢gdo com ou-
tras entidades, accdes de sensibilizagéo e divulgacdo de matérias f)
de relevante interesse social no concelho, designadamente de pre-
vencdo rodoviaria e ambiental.

3 — A Policia Municipal de Santo Tirso pode ainda proceder a
execucgdo de comunicagdes e notificacdes por ordem das autorida-
des judiciarias, mediante protocolo do Governo com o municipio
de Santo Tirso

4 — A Policia Municipal de Santo Tirso integra, em situacédo de

crise ou de calamidade publica, os Servigos Municipais de Protegsy, o5 cidadaos, os agentes deverdo observar, nomeadamente, as

2 — Nas suas relagBes com a hierarquia da Policia Municipal e

cao Civil. seguintes posturas:
CAPITULO 1ll a) Cumprir com pontualidade, zelo e dedicag&o os servi¢os
que Ihe forem atribu_l'dps;_ _
Dos direitos e deveres dos agentes de Policia Municipal b) Zelar pela boa convivéncia, procurando assegurar a soli-

dariedade e camaradagem entre colegas de servigo;
¢) Informar com verdade e imparcialidade;

SECCAO | d) Actuar com a deciséo necessaria e sem demora no exer-

cicio das suas fungdes, quando da sua actuacdo depender o
afastamento de um perigo ou dano grave, imediato e
irreparavel, em observancia dos principios de oportuni-
dade e proporcionalidade na utilizacdo dos meios dispo-
niveis.

Os agentes de Policia Municipal gozam de todos os direitos e € Utilizar as armas somente nas situacdes em que exista risco

estdo sujeitos aos deveres consignados na Constituicdo e no esta-  grave para a sua integridade fisica ou de terceiros, para

Artigo 6.°

Principio geral

tuto geral dos funcionarios da administracéo central, regional e vencer a resisténcia a execugéo de um servigo no exerci-
local, sem prejuizo do regime préprio legalmente previsto. cio das suas funcdes, depois de ter feito aos resistentes
intimacgédo formal de obediéncia e esgotados que tenham
Artigo 7.0 sido quaisquer outros meios para 0 conseguir.
Direitos dos agentes de Policia Municipal Artigo 10.°
1 — Os agentes de Policia Municipal tém, no exercicio das suas Tratamento de detidos

funcdes, o direito de entrar em todos os lugares onde se realizem .
reunides publicas ou onde o acesso do publico dependa do pagal — S&o aplicaveis ao presente Regulamento as normas cons-
mento de uma entrada ou da realizagdo de certa despesa, dos di@aites no Codigo de Processo Penal e na Lei n.° 140/99, de 28 de
se encontram dispensados. Agosto, relativas a detidos. o _

2 — No exercicio das suas fungdes de vigilancia, os agentes de2 — Os agentes da Policia Municipal de Santo Tirso velarao
Policia Municipal podem circular livremente nos transportes urpela vida e integridade fisica das pessoas que detiverem, ou que se
banos locais, na area da sua competéncia, desde que devidamém@ontrem debaixo da sua custodia, com respeito pela honra e

uniformizados e identificados. dignidade das mesmas. o L
3 — Cumprirdo e observardo com diligéncia, os tramites, pra-
Artigo 8.° Zos e requisitos exigidos na lei, quando se proceda a detencgéo de
' _ o um cidadéo.
Deveres dos agentes de Policia Municipal Artigo 11.°

1 — Os agentes de Policia Municipal devem pautar o seu com-
portamento pelas regras de boa educagdo e urbanidade, com abso-
luta neutralidade politica, tendo sempre presente na sua actuacé@s agentes da Policia Municipal de Santo Tirso deveréo, obri-
o reforgo da relagédo de confianca da Policia Municipal com ogatoriamente, manter sigilo de todas as informacdes que tenham

Sigilo profissional

cidad&os. conhecimento no exercicio das suas fun¢gdes ou por causa delas.
2 — Na sua actuagao devem adoptar um comportamento ade-

quado ao desempenho da sua misséo que revele eficiéncia, impar- Artigo 12.°

cialidade e honestidade, sem discriminagdo em razéo de ascendén- ’

cia, convicgBes politicas ou ideoldgicas, instrucdo, situagdo Pedido dos servicos

econdmica ou condi¢do social, raca, religido, sexo, por forma a

assegurar uma maior eficacia do cumprimento da lei em geral, dosPara além dos casos previstos no ordenamento juridico vigen-
principios gerais consagrados na Constituicdo da Republica Porte; os pedidos dos servigos a prestar pela Policia Municipal de Santo
guesa e da defesa dos direitos e interesse legitimos dos cidad&biso, seréo feitos ao presidente da Camara de Santo Tirso.



90 APENDICE N.° 134 — Il SERIE — N.° 283 — 7 de Dezembro de 2001

SECGAO IlI Artigo 19.°
Artigo 13.° Fun¢Bes ndo especificas
Estrutura da Policia Municipal A partir da entrada em vigor do presente Regulamento, as fun-

1 — A Policia Municipal de Santo Tirso formara um corpo unicogﬁes de apoio administrativo, podem ser desempenhadas por pes-

onde sera integrado todo o pessoal na dependéncia hierarquica dirg&%l administrativo ndo policial.
do presidente da Camara de Santo Tirso, podendo essa competén-
cia ser delegada num dos seus vereadores. Artigo 20.°
2 — Num periodo de transigdo a definir pelo presidente da
Camara, o comando da Policia Municipal de Santo Tirso podera Desempenho de fungdes pelo pessoal administrativo
ser exercido por oficiais da Policia de Seguranga Publica. ndo uniformizado
§ Unico. A nomeacao dos oficiais da PSP faz-se por solicitagédo
da Camara Municipal de Santo Tirso, devidamente fundamentada; __ o pessoal administrativo n&o uniformizado, do quadro ou
e com o acordo dos interessados, e depende de autorizacaogfratado, colocado na Policia Municipal desempenhara as suas
Ministro da Administracdo Interna, ouvido o responsavel maxigyncges de acordo com a sua categoria profissional.
mo da PSP. 2 — Sempre que o pessoal administrativo ndo uniformizado

3 — Em caso de auséncia do comandante da Policia Municipghsempenhe funcées de direccéo tendo na sua dependéncia pes-
de Santo Tirso, as fungbes serdo assumidas automaticamente R&JQ| uniformizado. devera este obedecer as ordens daquele.

agente:
a) Mais graduado;

b) Mais antigo em tempo de servigo efectivo; SECCAO II
¢) Com mais idade, se com 0 mesmo tempo de servigo efec-
tivo; .
. Funcdes
Artigo 14.°
Organizagdo da Policia Municipal Artigo 21 .°

1 — A Policia Municipal de Santo Tirso esta estruturada de acordo
com a melhor concepc¢ao para os fins e necessidades operativas
dos servigos que presta, atentas as necessidades especificas
municipio.

2 — A organizag&o da estrutura interna da Policia Municipal de
Santo Tirso e as suas alteragdes sdo da competéncia da Assem-
bleia Municipal de Santo Tirso, sob proposta da Camara Municipal.

3 — Em todas as acg¢des ou operagdes conjuntas, a Policia
Municipal de Santo Tirso actuara sob coordenacgao das forgas de

Fungdes do comandante da Policia Municipal
0 . . .
0 comandante da Policia Municipal de Santo Tirso compete:

1) Dirigir, coordenar e fiscalizar todos os servigcos da Poli-
cia Municipal;

2) Ditar as ordens e instru¢des que estime convenientes para
o melhor funcionamento dos servigos em causa;

seguranga competentes. 3) Exercer o comando, sobre todo o pessoal do corpo, me-
4 — A estrutura interna da Policia Municipal de Santo Tirso é diante as estruturas hlerar_qupas estabelecidas;
a constante do anexao presente Regulamento. 4) Promover a acgdo disciplinar; _ Lo
5) Propor a Camara Municipal de Santo Tirso a atribuigdo
Artigo 15.° de prémios e recompensas ao pessoal;
’ 6) Elaborar um relatério anual de actividades e resultados a
Ordens e informacdes submeter a apreciagdo da Camara Municipal de Santo
Tirso;

1 — A hierarquia do corpo de Policia Municipal de Santo Tirso  7) Representar o corpo de Policia Municipal de Santo Tirso
obriga a utilizagdo dos modos regulamentares como meio de trans- perante autoridades e organismos, sem prejuizo da repre-
missdao de ordens e informagdes relativas ao servigo. B sentac&o que corresponda ao presidente da Camara Mu-

2 — As ordens que pela sua complexidade o requeiram, serédo nicipal de Santo Tirso;
dadas por escrito, salvo em caso de urgéncia, que poderdo ser da- 8) Promover a vigilancia dos edificios municipais que, por
das verbalmente, sendo reduzidas a escrito com a brevidade possivel. razdes especiais, ndo possa ser garantida por outros meios;

9) Promover a fiscalizacao de regulamentos, posturas e outros;
10) Decidir acerca do apoio a conceder aos servigos munici-

CAPITULO IV pais no desempenho das func¢des destes;
11) Cumprir qualquer outra funcao que lhe seja atribuida por
Dos recursos humanos ordenamento juridico, ou por determinagéo do presiden-

te da Camara Municipal;
12) Definir o regime de horéarios de acordo com as necessida-

SECCAO | des dos varios servigos.
Artigo 16.°
Efectivos SECGAO Il
1 — De acordo com o quadro de pessoal aprovado, a Policia Expediente de pessoal
Municipal de Santo Tirso tera o maximo de 30 policias municipais.
Artigo 17.° Artigo 22.°

Constituicdo do Servico da Policia Municipal Dados individuais

O corpo da Policia Municipal é constituido por pessoal unifor-
mizado e pessoal administrativo ndo uniformizado, nos termos do1l — Serdo mantidos na secretaria central da Policia Municipal
presente Regulamento. de Santo Tirso, todos os processos individuais onde constam os
Artigo 18.° dados pessoais necessarios a garantir um melhor cumprimento do
: servigo, como sejam, domicilios actualizados, cursos actualizados,
armas e fardas que tenha a seu cargo, licenca de conducao, habili-
tagdes e fotografia.
Os membros do corpo da Policia Municipal sdo funcionéarios de 2 — Os dados pessoais, referidos o nimero anterior, ficardo a
carreira, e quando em exercicio de fungdes serdo, para todoscasgo do responsavel pelos servigos de secretaria, com acesso res-
efeitos, considerados agentes da autoridade. trito de acordo com a lei de protec¢do de dados pessoais.

Membros do corpo da Policia Municipal
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CAPITULO V Artigo 28.°

Das instalacdes Aspecto pessoal dos agentes

1 — Os agentes do sexo masculino, quando em servico, devem

Artigo 23.° cuidar do seu aspecto pessoal, usar cabelo curto, sem uso de ador-
L . 5 nos, que pela sua forma ou tamanho possam ser obstaculo a pres-
Caracterizagdo das instalagoes tacdo do servigco ou constituir um risco fisico para as pessoas, ou,

1 — A Policia Municipal de Santo Tirso dispée de instala@ﬁeg'gda' soejam cotntragos aos fpad_ro_es cultur?s domlnar]tes.d
proprias, localizadas no edificio municipal denominado «Antig — g fi\gen esh c? se>(<jo .Zm'n'no’ qu_gndo err:jse(;wgo, e\éem
Cadeia», sito no gaveto das Ruas de Sdo Bento da Batalha e%@%r 0 cabelo apanhado e devidamente cuidado, podendo usar adornos
Cadeia. na cidade de Santo Tirso e eptuanqo 0s que~pela sua forma ou tama}n_ho possam constituir

; . agbstaculo a prestagdo do servigo ou risco fisico para as pessoas,

2 — As instalacdes da Policia Municipal dispdem de um loc : - P < - :
proprio para o dep6sito das armas ao dispor da corporacao. u, ainda, sejam contrarios aos padrdes culturais dominantes.

Artigo 29.°
CAPITULO VI Troca de uniforme entre estagdes do ano

. o 1 — A troca de uniforme entre esta¢gdes do ano, sera determi-
Dos uniformes e distintivos nada pelo comandante, tendo em consideracdo as condi¢cdes
climatéricas do momento.
2 — Em qualquer caso o pessoal de servigo externo, utilizara o
SECCAO | mesmo tipo de uniforme.

Artigo 30.°
Artigo 24.°
Uniforme de gala
Identificagdo . , .
O uniforme de gala que constard dos elementos determinados
1 — Os agentes de Policia Municipal consideram-se identificaao Regulamento de Uniformes, sera utilizado por todo o pessoal
dos quando devidamente uniformizados. do corpo nos dias 11 de Julho e outros a determinar superiormen-
2 — Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, 0s agentés excepto em servigos nocturnos. Sera também utilizado por aqueles
de Policia Municipal devem exibir prontamente o cartdo de idergue tenham sido designados pela chefia, a assistirem a actos pro-
tificag8o pessoal, sempre que isso seja solicitado ou as circunstémeolares determinados pela Camara Municipal.
cias do servi¢co o exijam, para certificar a sua qualidade.
Artigo 31.°
Artigo 25.°
Uso de boné

Uso de uniforme O boné devera usar-se permanentemente e segundo as regras

1 — Os agentes de Policia Municipal exercem as suas fungﬁ%cs’mals' )

uniformizados. Artigo 32.°
2 — O uso de uniforme é obrigatdrio para todos os membros do . o a .

corpo durante a prestacdo do servico, estando proibida a utiliza- Fiscalizagédo do uso do uniforme

¢ao incompleta do mesmo. _ 1 — Todas as chefias do corpo de policia zelardo pelo correcto
3 — Esta proibido o uso de qualquer peca do uniforme fora dgsq o uniforme dos subordinados.

horario de servigo ou dos actos e representagdes vinculadas a funy __ Compete ao comandante a revista geral de todo o pessoal
¢éo policial. e a determinacao de outras formas de verificagéo do disposto no

Artiao 26.° presente artigo.
rigo. <o. Artigo 33.°

Uniforme e distintivos heraldicos Finalidade dos distintivos heraldicos e gréaficos

1 — E da responsabilidade do municipio o fornecimento e subs- Os distintivos heraldicos e graficos proprios da Policia Munici-
tituicdo dos uniformes e seus componentes, bem como o supopa a exibir nos uniformes, tém por finalidade a identificacdo externa

dos seus custos. dos membros do corpo de Policia Municipal.
2 — Os encargos resultantes da alteracao do fardamento seréo

suportados pelo municipio. Artigo 34.°
3 — Os modelos de uniforme e distintivos heraldicos e graficos

serdo aqueles aprovados por lei, sendo proibida a inclusdo de adi- O cracha

tamentos ou modificagdes. 3 . 3 o . e

4 — Os membros da Policia Municipal de Santo Tirso terdo de 1 — O cracha assinala o caracter da Policia Municipal e distin-
manter em bom estado de conservacao, cuidado e limpeza, o V@4€ 0s agentes do corpo das demais forgas de seguranca. .
tuario, equipamento e armamento, zelando pela sua adequada cor? — O cracha contera o escudo do municipio, a legenda «Poli-
servacao, sendo individualmente responsaveis pelo seu estadoCi@ Municipal de Santo Tirso» e o nimero do agente.

5 — O fornecimento e substituicdo das pecas sera objecto de3 — Devera ser usado na parte superior do peito, sobre o bolso
regulamento interno. esquerdo.

Artigo 35.°
Artigo 27.°
Emblema de brago

Danos no vestuario ou equipamento Do emblema de brago fara parte o braséo da cidade, que devera

Nos casos de perda. roubo ou deterioracio prematura de al estar na parte superior da manga direita, a 5 cm da orla de todas
p - - ¢ao p gﬁ.@pegas de uniforme de uso externo, conforme anexo
componente do vestudrio ou equipamento, ou outros bens muni-

cipais a seu cargo, o titular devera dar conhecimento imediato ao . o

seu chefe directo, que por escrito dara conhecimento ao coman- Artigo 36.

dgnte cabendo a este, por sua vez, propor ao presiden@e'do muni- Placa de identificagdo

cipio a abertura de processo de averiguacdes, sem prejuizo da re-

posicéo imediata do objecto ou pecas pelo servigco correspondenteQs agentes e demais pessoal da Policia Municipal de Santo Tirso,

g_o[forma a garantir a continuidade do trabalho nas devidas consardo uma placa de identificagdo pessoal, onde constara o seu
icoes. nome.
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Artigo 37.° 3 — Em tal caso, o agente de Policia Municipal deve esforcar-

o . . -se por reduzir ao minimo as lesdes e danos, respeitando e preser-
Uso dos distintivos heréaldicos e graficos vando a vida humana.

Os distintivos heraldicos e graficos préprios da Policia Munici- Artigo 44.°
pal de Santo Tirso a exibir nos uniformes e nas viaturas, devem Recurso a meios coercivos
ermitir a sua facil identificacéo. - . ~ .
P ¢ 1 — Os agentes de Policia Municipal poderao fazer uso dos meios
Artigo 38.° coercivos de que dispdem, atentos os condicionalismos legais, nos
9 : seguintes casos:

Tipos de distintivos a) Para repelir uma agressao ilicita, actual ou iminente de

Existem dois tipos de distintivos: intere§ses ou direitos juridicamente protegidos, em defe-
sa propria ou de terceiros;
a) De identificagédo profissional ou de posto; b) Para vencer a resisténcia a execuc¢do de um servigo no
b) De identificacdo de veiculos. exercicio das suas fungdes, depois de ter feito aos resis-
tentes intimagdo formal de obediéncia e esgotados que
SECCAO | tenham sido quaisquer outros meios para o conseguir.
Condecoracdes 2 — Quando o interesse publico em causa determine a

indispensabilidade do uso de meios coercivos nao autorizados ou
nao disponiveis para a Policia Municipal, os agentes devem soli-

Artigo 39.° citar a intervencéo das forcas de seguranca territorialmente com-
Medalhas ou louvores petentes.
) - Artigo 45.°
As medalhas concedidas ao pessoal do corpo, poderéo ser utili- L,

zadas no uniforme de gala, substituindo-se as mesmas pelos passa- Provas psicotécnicas para posse de arma
dores regulamentares no uniforme diario. O pessoal a quem tenha sido atribuido armamento, além de efec-
tuar as praticas periédicas de tiro e manejo, devera submeter-se a
Artigo 40.° provas psicotécnicas que a Camara estabeleca, com o fim de de-
terminar a conveniéncia ou ndo de continuarem na posse da arma.
Atribuicdo de medalhas A periodicidade geral ou individual das provas, serdo determinadas

A atribuicdo de medalhas aos agentes e demais pessoal da PR proposta dos servicos medicos, ao servico da Camara.
cia Municipal rege-se pelo disposto no Regulamento de Medalhas

da Camara Municipal. Artigo 46.°
Excepgdo ao uso de arma
CAPITULO VII 1 — Em caso excepcionais, em que a posse de arma possa cons-
tituir perigo para o agente ou para terceiros, podera o comandan-
Equipamento te ordenar a imediata entrega da arma no armeiro.
2 — Da ocorréncia sera lavrado auto, que depois de fundamen-
Artigo 41.° tado sera enviado ao presidente da Camara de Santo Tirso para
' ulterior avaliagéo.
Equipamento Artigo 47.°
1 — O equipamento de cada agente de Policia Municipal € com- Poderes de autoridade
posto por: 1 — Quem faltar a obediéncia devida a ordem ou mandado le-
a) Bastdo curto e pala de suporte; gitimos que tenham sido regularmente comunicados e emanados
b) Arma de fogo e coldre; de agente de Policia Municipal ser& punido com a pena prevista
¢ Apito; para o crime de desobediéncia. . B ]
d) Emissor-receptor portatil. 2 — Quando necessario ao exercicio das suas fungdes de fisca-

lizacéo ou para a elaboragao dos autos da sua competéncia, os agentes
2 — E expressamente vedado aos agentes de Policia Municigid Policia Municipal podem identificar os infractores, bem como
deter ou utilizar outros equipamentos coercivos além dos previgolicitar a apresentacéo de documentos de identificacdo necessa-
tos no nimero anterior. rios & accgéo de fiscalizagédo, nos termos da lei.

Artigo 42.° Artigo 48.°

Uso e porte de arma Recurso a arma de fogo

1 — Nos termos do disposto no artigo anterior, s6 é permitido

 recurso a arma de fogo contra pessoas, quando a respectiva fi-

pio de Santo Tirso. N0s Grav0s0s 6. curmulathvaments, s6 verifique uma das Greuns.
2 — Para efeitos do nimero anterior, apenas se c:onsiderggi_I %S a se uir’taxativamente ent’Jmeradasq

autorizadas a detencédo e uso de armas de defesa propriedade 0 9 ’

Céamara Municipal, com exclus&o de quaisquer outras, com as es- a) Para repelir a agressao actual ilicita dirigida contra o agente

1 — Aos agentes de Policia Municipal € permitido, quando e
servico, deter e usar a arma de fogo disponibilizada pelo munitr%

p_ecifica(;(”)es técnicas como o tipo, calibre, dimensdo e modelo que ou terceiros, se houver perigo iminente de morte ou ofensa
vierem a ser aprovadas. a integridade fisica;
3 — Compete a chefia decidir se os elementos do servigo de- b) Para prevenir a pratica de crime particularmente grave
vem desempenhar as suas funcdes armados ou desarmados. gue ameace vidas humanas.
c) Para proceder a detencao de pessoa que represente essa
Artigo 43.° ameaca ou para impedir a sua fuga.
Proibicdo do uso ou porte de equipamentos 2 — Ninguém pode ser objecto de intimidagdo através de tiro

L - L . d de fogo.
1 — Ficara proibido aos agentes da Policia Municipal o uso oue arma de fogo

porte de quaisquer dos equipamentos constantes do artigo 41.°, fora Artigo 49.°
do exercicio das suas funcdes. o - Adverténcia

2 — O recurso a arma de fogo s6 é permitida em caso de abso-
luta necessidade, como medida extrema, quando outros meios menok — O recurso a arma de fogo deve ser precedido de advertén-
perigosos se mostrem ineficazes, e desde que proporcionadocéss claramente perceptivel, sempre que a natureza do servico e as
circunstancias. circunstancias o permitam.
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2 — A adverténcia pode consistir em tiro para o ar, desde que CAPITULO VI
seja de supor que ninguém venha a ser atingido, e que a intimagao
8gp%c\il\glartenma prévia possa ndo ser clara e imediatamente per- Veiculos e telecomunicacdes
3 — Contra um ajuntamento de pessoas a adverténcia deve ser Artigo 58.0
repetida. rtigo 58.
Artigo 50.° Meios de comunicagdo
Comandante da forca 1 — No exercicio das suas funcdes, os agentes de Policia Muni-

i cipal utilizam equipamento de transmissdo e de recep¢do porta-
O recurso a arma de fogo € efectuado de acordo com as ordesis para comunicacao via radio.
ou instrugBes de quem comandar a respectiva forca, salvo se @ — A Policia Municipal de Santo Tirso detém uma rede de radio

agente se encontrar isolado, ou perante circunstancias absolyseépria, conectada com as redes de radio locais das forgas de se-
mente impeditivas de aguardar por aquelas ordens ou instru¢8efuranca, bombeiros e proteccgéo civil.

Artigo 51.° Artigo 59.°

Obrigagdo de socorro Regras de utilizagdo da comunicagdo via radio

O agente que tenha recorrido a arma de fogo é obrigado a so- . . . )
correr ou tomar medidas de socorro dos feridos logo que lhe sejal — No exercicio das suas funcGes, os agentes da Policia Muni-

possivel. cipal deverdo respeitar o siléncio via radio, sendo apenas permi-
tidas comunicagfes de servigo.
Artigo 52.° 2 — As mensagens deverao ser rapidas, curtas e expressas de
forma clara, utilizando sempre a linguagem de cddigo e de trans-
Dever de relato misséo, a regulamentar.
O recurso a arma de fogo é imediatamente comunicado aos su- Artigo 60.°

periores hierarquicos, comunicagao sucedida, no mais curto prazo
possivel, de um relato escrito, se néo tiver sido desde logo utiliza-

- Ti veicul
da essa via. pos de veiculos

O municipio pora & disposi¢édo do corpo da Policia Municipal
de Santo Tirso veiculos de duas ou quatro rodas assim como ou-
tros veiculos necesséarios para a eficaz prestacao dos servigos.

Artigo 53.°
Depésito e manutencdo da arma

1 — A Policia Municipal de Santo Tirso dispde de um armeiro, Artigo 61.°
dotado de sistemas de vigilancia e seguranga proprios, para arma-
zenamento das armas pertencentes ao corpo. Uso de viaturas
2 — Os agentes depositam a sua arma no armeiro findo o ser- . . . .
vico. 1 — A saida das viaturas em servico devera ter lugar sempre
3 — Os agentes serdo responsaveis pela manutencéo, lubrifiG@M © efectivo das equipas completo.

cdo e limpeza das armas que Ihes forem distribuidas, apresentar@ —, S€mpre gue o disposto no nimero anterior ndo possa ser
do-as a revista sempre que lhes for ordenado. cumprido, devera obrigatoriamente constar do relatorio diario o

motivo justificativo.
Artigo 54.° Artigo 62.°

Armas em reparacdo ou em depésito Regras na conducgdo das viaturas

Todas as armas nao distribuidas que estejam em reparacgdo ou 9¢a conducéo das viaturas, os agentes de Policia Municipal de-
encontrem em depdsito, devem estar no armeiro, guardadas gardo observar as normas do Cédigo da Estrada, designadamente
caixas de segurancga, inventariadas e sob a supervisdo do pessgoahto aos limites de velocidade e uso de sinais sonoros e luminosos.
encarregado do armamento.

Artigo 63.°

Artigo 55.° ) )
Livro de registos

Organizacao do ficheiro de armas . , . .
Cada veiculo tera um livro de registos no qual deve constar:

Sob o controlo do comandante da Policia Municipal de Santo d iliza:
Tirso ou do responsavel pelo servico de armas, com poderes de- g) 2 CO_T utor que o Ut'.'za'd 6
legados, sera organizado um ficheiro onde constara um registo ) A quilometragem registada no conta-quilémetros, antes e

identificativo das armas de defesa e dos respectivos utilizadores. apos o servico efectuado; .
¢) Combustivel e outros consumiveis gastos pelo veiculo.

Artigo 56.° Artigo 64.°

Anomalias nas armas Controlo do livro de registos

Ao serem observadas anomalias ou defeitos no funaonamentoo comandante da Policia Municipal de Santo Tirso estabelecera

da arma, o titular da mesma comunicara tal circunstancia a slBacontroIo dos veiculos pelo livro de registos, sem prejuizo dos

chefia directa, fazendo a entrega imediata da arma ao armei 5 ! .
; . : ntrolos, que poderdo ser realizados pelos chefes de servigos a
mediante guia de entrega, abstendo-se de manipular ou de efec%ém estiver destacado o veiculo.

tentativas de reparagéao.

Artigo 57.° Artigo 65.°

1 — Todo o equipamento ao servi¢co da Policia Municipal de-
verd ser utilizado com o maximo de zelo de forma a evitar o seu

1 — Pelo menos duas vezes por ano realizar-se-80, com carggtravio ou danificagdo. o B
ter obrigatério e em horario de servico, praticas de tiro em locais 2 — A cada agente da Policia Municipal compete a manutengéo
destinados a tal fim, com as medidas de seguranca estabelecidagilabom estado de todos os equipamentos que lhe estiverem con-
legislacdo vigente. fiados, sendo obrigatdrio incluir no relatorio diario a deterioragao

2 — As praticas de tiro serdo planeadas e orientadas por instru@ mau funcionamento de qualquer um deles, assim como a causa
ou instrutores de firo, designados para o efeito. que lhe deu origem.

Obrigatoriedade de praticas de tiro
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A Policia Municipal de Santo Tirso € constituida por quadros m)
dirigentes, técnicos superiores de Policia Municipal e policias
municipais.

CAPITULO IX g) Elaboragdo de autos de noticia, autos de contra-ordena-
¢ao ou transgressédo por infracgdes as normas referidas
Recrutamento, carreiras e formagao na alinea anterior;

h) Elaboracdo de autos de noticia por acidente de viagéao,
quando o facto ndo constituir crime;

SECCAO | i) Elaboracédo dos autos de noticia, com remessa a autorida-
de competente, por infrac¢bes cuja fiscalizagdo ndo seja
Recrutamento e carreiras da competéncia do municipio, nos casos em que a lei o
imponha ou permita;
Artigo 66.° j) Instrucdo dos processos de contra-ordenagéo e de trans-
gressédo da respectiva competéncia;
Constituicdo da Policia Municipal k) Exercer funcdes de policia ambiental;

1) Exercer fungGes de policia mortuaria;

Fiscalizagcdo do cumprimento dos regulamentos munici-
pais, e da aplicagdo das normas legais, designadamente nos
dominios do urbanismo, da construcéo, da defesa e pro-
Artigo 67.° tecgdo dos recursos cinegéticos, do patriménio cultural,
da natureza e do ambiente;

Quadros dirigentes da Policia Municipal n) Garantia do cumprimento das leis e regulamentos que

1 — Para efeitos do disposto no presente Regulamento consi- envolvam competéncias municipais de fiscalizacdo;
deram-se quadros dirigentes da Policia Municipal o comandante ©) Exercer funcGes de sensibilizagéo e divulgacéo de varias
da Policia Municipal, o qual é equiparado para todos os efeitos ao matérias, designadamente de prevencao rodoviaria e am-
cargo de director de Departamento Municipal. biental;

2 — As funcdes do pessoal constante no nimero anterior, sdo p) Participar no servico municipal de proteccéo civil.
as previstas na legislacéo para o pessoal dirigente da administra-

¢éo local. Artigo 70.°
3 — As equiparagdes previstas neste preceito relevam para efeitos -
remuneratorios e outros. Composicdo do pessoal
da Policia Municipal de Santo Tirso
Artigo 68.° 1 — O pessoal da Policia Municipal de Santo Tirso é composto
por:

Ao pessoal da carreira técnica superior de Policia Municipal
incumbe genericamente:

Carreira técnica superior de Policia Municipal

a) Pessoal uniformizado, que se destina ao exercicio de fun-
¢Oes de policia;
b) Pessoal ndo uniformizado, que se destina a funges de apoio

a) Desempenhar fun¢gbes de enquadramento técnico relati- a actividade policial.
vamente ao pessoal da carreira de Policia Municipal.
b) Instruir processos de contra-ordenacéo e de transgressa® — Na estruturagdo do quadro do pessoal serdo observadas as
da respectiva competéncia. disposicdes legalmente aplicaveis.
¢) Participar no servico municipal de proteccgao civil.
d) Realizar estudos, conceber e adaptar métodos e processos Artigo 71.°
cientifico-técnicos, no ambito das policias municipais, tendo
em vista informar a decis&o superior; Distribuicéo do pessoal
e) Propor alteragBes as normas regulamentares municipais., .. .. . . Ay . A .
f; Colgborar nagelaboragao de regglamentos municipais? A dIStrIbUJ(;aQ do pessoal no ambito de cada unidade organica, é
g) Participar em accdes de sensibilizacao e divulgagao de varid@ competéncia do respectivo comandante ou chefe.
matérias, designadamente de segurancga rodoviaria e am- .
biental. Artigo 72.°
Artigo 69.° Transferéncia de funcionérios
Competéncias do pessoal da carreira de Policia Municipal O comandante da Policia Municipal de Santo Tirso podera trans-

ferir funcionarios de um local de trabalho para outro, nos seguin-

Ao pessoal da carreira de Policia Municipal de Santo Tirso ines casos:
cumbe genericamente:

a)

b)

0

d)

e

a) Quando o comportamento ou a personalidade do funcio-

Fiscalizar o cumprimento das normas de estacionamento nario n&o sejam compativeis com a realizacdo de um tra-
de veiculos e de circulacéo rodoviaria, incluindo a parti-_ balho especifico, ou nas suas relagdes com os colegas de
cipagéo dos acidentes de viacéo, e proceder a regulagao trabalho ou publico;

de transito rodoviario e pedonal na area de jurisdicdo b) Quando o funcionario esteja afectado por algum proble-

municipal;

Fazer vigilancia nos transportes urbanos locais, nos es-
pacos publicos ou abertos ao publico, designadamente nas
areas circundantes de escolas, e providenciar pela guard
de edificios e equipamentos publicos municipais;
Executar coercivamente, nos termos da lei, os actos a
ministrativos das autoridades municipais; Artigo 73.°
Deter e entregar imediatamente, a autoridade judiciaria 9 )

ou entidade policial, suspeitos de crime punivel com pena Estagio de ingresso na carreira de Policia Municipal

de prisdo, em caso de flagrante delito, nos termos da lei 1 — O estagi . ira de Policia Municipal d
processual penal: — O estagio para ingresso na carreira de Policia Municipal de

Denunciar os crimes de que tiver conhecimento no exers@nto Tirso rege-se pelo disposto na legislacéo especificamente
cicio das suas funcdes, e por causa delas, e praticar dglicavel. . o .
actos cautelares necessarios e urgentes para assegurar ds— A admiss&o ao estagio faz-se de entre individuos habilita-
meios de prova, nos termos da lei processual penal, at&dgs com 0 12.° ano de escolaridade ou equivalente e que retinam
chegada do agente de po|icia criminal competente; os requlSltO‘S gerais e especificos de provimento, de Id.ade inferior
Elaborar autos de noticia, autos de contra-ordenagéo @28 anos a data do encerramento do prazo de candidatura.
transgress&o por infracgdes as normas regulamentares mu3 — NOS concursos para admisséo de estagiarios séo obrigatoria-
nicipais e as normas de ambito nacional ou regional cujmente utilizados como métodos de selecc¢éo a prova de conheci-
competéncia de aplicagdo ou fiscalizagdo pertenga awmentos, o exame psicoldgico, o exame médico e a entrevista pro-
municipio; fissional, tendo os trés primeiros caracter eliminatorio.

ma fisico ou psicolégico que dificulte o normal funciona-
mento do seu servico.

% Gnico. Em qualquer dos casos, devera o mesmo ser ouvido assim
gomo a sua chefia.
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4 — O estéagio tem a duragdo de um ano e inclui a frequéncia, Artigo 76.°
com aproveitamento, de um curso de formagao que contera, obri- )
gatoriamente, médulos de natureza administrativa, civica e pro- Recrutamento para as categorias

fissional especifica, com a duragdo de um semestre, a ministrar da carreira técnica superior de Policia Municipal
conjuntamente pelo Centro de Estudos e Formag&o Autarquica e . . -
! P § q O recrutamento para as categorias da carreira técnica supe-

pela Escola Préatica de Policia. . P - > X ;
5 — A ndo obtencdo de aproveitamento no curso de formagé!gcgrg: Policia Municipal de Santo Tirso obedece as seguintes
s :

a realizar, bem como no final do estagio, implica o regresso
estagiario ao lugar de origem ou a rescisdo do contrato, nos ter- a) Assessor de Policia Municipal principal, de entre asses-

mos da lei. sores de Policia Municipal com, pelo menos, trés anos de
6 — Os estagiarios sdo remunerados pelo indice 165 da escala servigo classificados dduito bomou cinco anos classi-

salarial do regime geral, sem prejuizo do direito de opcéo pela ficados deBom

remunerag&o do lugar de origem, no caso do pessoal provido de- b) Assessor de Policia Municipal, de entre técnicos superio-

finitivamente. res de Policia Municipal especialistas com, pelo menos,
7 — Os individuos aprovados em estagio e que se encontrem trés anos de servico classificadosMigito bomou cinco

dentro das vagas serdo providos a titulo definitivo, contando o anos classificados déom mediante concurso de provas

publicas que consistird na apreciacdo e discussao do curri-
culo profissional do candidato;

c) Técnicos superiores de Policia Municipal especialistas e
técnicos superiores de Policia Municipal principais, de entre,

tempo de estagio para efeitos de promogé&o e progresséo na cate-
goria de ingresso da carreira.

Artigo 74.° respectivamente, técnicos superiores de Policia Munici-

Recrutamento para as categorias de carreira pal principais e técnicos superiores de Policia Municipal
de Policia Municipal com, pelo menos, trés anos nas respectivas categorias

classificados d&om
1 — O recrutamento para as categorias de carreira de Policia d) Técnico superior de Policia Municipal, de entre indivi-
Municipal obedece as seguintes regras: duos habilitados com licenciatura em area de formacao
. adequada ao conteudo funcional do lugar a prover, apro-
a) G.ra(.juado-coorde.n.ador, de entre agentes graduados prin- vados em estagio com classificacio nao inferiBoa
cipais com classificacdo de servico Bem com, pelo (14 valores).

menos, trés anos de servigo na categoria e com aprova-
¢ao em curso de formagdo complementar na area de Policia . o
Municipal: Artigo 77.

b) Agente graduado principal e agente graduado, de entre,pesempenho de funcdes de oficiais e demais graduados
respectivamente, agentes graduados e agentes municipais o ] o o
de 1.2 classe com, pelo menos, trés anos na respectivdOs oficiais e demais graduados da Policia de Seguranca Publica,
categoria classificados déuito bomou cinco anos clas- Podem desempenhar fungdes de enquadramento compativeis na
sificados deBom Policia Municipal.
¢) Agente municipal de 1.2 classe, de entre agentes de 2.2 classe ) o
com pelo menos trés anos na categoria classificados de Artigo 78.
Bom
d) Agente municipal de 2.2 classe, de entre individuos habi-
litados com o 12.° ano de escolaridade ou equivalente Sem prejuizo do disposto no n.° 2 do artigo 13.° do presente
aprovados em estagio com a classificacdo néo inferior Regulamento, s6 podem concorrer aos quadros dirigentes da Poli-
Bom (14 valores). cia Municipal de Santo Tirso os funcionarios da carreira de técni-
) ) cos superiores de Policia Municipal e nos demais termos do esta-
2 — SO podera ser criada a categoria de graduado-coordenadigio do pessoal dirigente das cAmaras municipais.
quando se verifique a necessidade de coordenar pelo menos 10 agentes
de Policia Municipal.

Concurso aos quadros dirigentes da Policia Municipal

_ SECCAO Il
Artigo 75.°
- . . . . Formacdo
Estagio de ingresso na carreira técnica superior
de Policia Municipal
P Artigo 79.°

1 — O estagio para ingresso na carreira técnica superior de Policia
Municipal rege-se pelo disposto na legislacao especifica aplicavel. A formacdo profissional e o aperfeicoamento
2 — Nos concursos para admisséo de estagiarios sédo obrigato-
riamente utilizados como método de selec¢éo a prova de conheciA formagdo profissional e o aperfeicoamento especifico dos
mentos, o exame psicologico, o0 exame médico e a entrevista praembros do corpo da Policia Municipal de Santo Tirso, esta a
fissional, tendo os trés primeiros caréacter eliminatorio. cargo do Centro de Estudos e Formacao Autarquica (CEFA) e da
3 — O estagio tem a duragdo de um ano e inclui a frequénciBplicia de Seguranca Publica (PSP).
com aproveitamento, do curso de formacéo profissional, com a

duracao de cento e vinte horas, para o pessoal técnico superior Artigo 80.°
em regime de estagio na administragdo autarquica, ministrado pelo
Centro de Estudos e Formacao Autarquica, e de uma formacgéo Os cursos de formagéo inicial e continua

complementar especifica, de duragdo ndo superior a 100 horas, a
realizar pelo Instituto Superior de Ciéncias Policiais e SegurangaOs cursos visam a formagéo inicial e continua, respectivamen-
Interna. te, dos estagiarios e funcionarios dos servigos de Policia Munici-

4 — A néo obtencéo de aproveitamento na formac&o a realizpal, numa perspectiva interdisciplinar, orientada para a aquisicéo
nos termos do numero anterior, bem como no final do estadgidps conhecimentos e para o desenvolvimento das capacidades re-
implica o regresso do estagiario ao lugar de origem ou a imediataeridas no exercicio das competéncias dos agentes, nesta area

rescisdo do contrato nos termos da lei. especifica das atribuicdes municipais.
5 — Os estagiarios sdo remunerados pelo indice 310 da escala
salarial do regime geral, sem prejuizo de opgédo pela remuneracao Artigo 81.°
do lugar de origem, no caso de pessoal provido definitivamente.
6 — Findo o estagio, os candidatos sdo ordenados em fungédo Accdes de formacio

das classificacdes obtidas e 0os que se encontrem dentro das vagas

serdo promovidos a titulo definitivo, contando o tempo de esta- Para além da formacéo prevista no artigo anterior a Camara
gio para efeitos de promogédo e progressao na categoria de ingrigkticipal promovera ac¢des de formacgao adequadas ao bom de-
so da carreira. sempenho da actividade da policial municipal de Santo Tirso.
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CAPITULO X luta certeza de que é conhecido pela pessoa a quem se dirige. Deve
evitar entrar a fumar, a comer, mascar pastilha elastica, etc. Dentro
do gabinete ou dependéncia deve manter uma postura erguida,
evitando o descrito anteriormente, assim como evitar gesticular,

. o apoiar-se na mesa, sentar-se sem permissao e, em geral, qualquer
Artigo 82. acto que indique abuso de confianca ou falta de educacéo.

Informacdo aos meios de comunicagdo social

Normas de funcionamento interno

Artigo 87.°
1 — As informagdes a prestar aos meios de comunicacao social c . o ior hierarqui
das actuagdes e ou temas relacionados com a Policia Municipal de omunicacoes ao superior nhierarquico

Santo Tirso, serdo canalizados para a Camara Municipal de Santggnm, prejuizo das comunicacdes obrigatérias, o subordinado deve

Tirso podendo, em situages em que os critérios de oportunidagdemunicar ao superior hierarquico que dele se aproxima, o estado
requeiram uma resposta imediata, ser feitas pelo comandante @2 4esenvolvimento do servico que desempenha.

Policia Municipal.

. ~ . . ~ . 1 o
2 — A comunicagdo com os meios de comunicacgio social rea- Artigo 88.
lizar-se-a através do Gabinete de Imprensa do Municipio. InformacBes a central de comunicagdes do comando
Artigo 83.° Para além do atras exposto, a central de comunicagdes do co-
mando devera estar inteirada, de qualquer acontecimento impor-
A continéncia tante que ocorra nos servigos, e devera dar conhecimento do mesmo,

o B . com a brevidade possivel, ao seu chefe directo que por sua vez o
1 — A continéncia, como expressao de respeito e acatameng@nsmitira ao comandante.
a Constituicdo e aos simbolos e instituicdes nela contidos é tam-

bém manifesto de respeito e consideracdo aos superiores hierar- Artigo 89.°
quicos, aos seus semelhantes e subordinados, consistindo num acto ) S
de educacao perante os cidad&os. O cumprimento de actos processuais, judiciais ou outros

2 — Todos os membros da Policia Municipal de Santo Tirso

estdo obrigados a efectuar a continéncia nas situagdes manifestad CUmPrimento de actos processuais, judiciais ou outros, devera
neste artigo. ser antecedido de comunicagao ao seu superior hierarquico.

Artigo 84.° .
CAPITULO XI

Execucdo da continéncia

A continéncia executa-se de pé, e serd iniciada pelo funcionario Horarios e turnos de servico

de inferior categoria hierarquica e correspondida pelo superior.

1 — A continéncia devera ser: Artigo 90.°

a) Efectuada com um gesto vivo, elevando a m&o direita aberta, Horario
no prolongamento do antebraco, com os dedos estendi-o horario comum de servico, sera fixado pelo Regulamento de
dos e unidos de modo que a Ultima falange do indicadayorario. Este horario podera ser alargado por razées de servigo e

va ficar a tocar no sobrolho direito ou no ponto corresmediante a correspondente retribuicdo ou compensacio.
pondente da cobertura da cabeg¢a com a palma um pouco

inclinada para baixo, o brago sensivelmente horizontal ; o
A Artigo 91.
no alinhamento dos ombros;
b) Desfaz-se a continéncia levando energicamente o braco Turnos de servigo

ao lado do corpo. . AL - - .
P Em cada unidade orgénica da Policia Municipal de Santo Tirso

2 — Se ndo traz boné, toma uma atitude respeitosa, dirigin@&tabelecer-se-éo um, dois, trés ou quatro turnos, com igual crité-
natural e francamente a cara para a entidade que recebe o cumpfi-€ Ségundo as necessidades de servico.
mento.

3 — Se é portador de um objecto na méo direita, passa-o para Artigo 92.°

a méo esquerda e faz a continéncia. - oo
4 — Os agentes que conduzam qualquer viatura, ou motociclo, Horario nocturno e trabalho extraordinario

ndo prestam continéncia. L ) ~ 1 — Sempre que o horario diario de trabalho coincida, no todo
5 — Nos servicos em que ndo é utilizado o uniforme, a contieu em parte, com o periodo de trabalho nocturno, a remuneragéo
néncia sera a referida no n.° 2. respectiva é acrescida nos termos da lei.

6 — Em lugares fechados actuar-se-4 como esta descrito no® — As situacdes de trabalho extraordinario e a prestacéo de
nimeros anteriores segundo os casos, devendo levantar-se prettigbalho em dias de descanso semanal e descanso complementar,
mente e fazer de seguida a continéncia. bem como nos dias feriados, sdo igualmente remunerados nos ter-

mos da lei.
Artigo 85.°
Artigo 93.°

A duracdo semanal de trabalho

Direito a continéncia

1 — A bandeira, o estandarte e o hino nacional, como simbolos
da patria, estdo acima de toda a hierarquia. Todos os agentes térfgOm o objectivo de cumprir com a necessaria permanéncia no
por obrigacéo fazer-lhes a continéncia, quando uniformizados,S@rvico, e tendo em conta as particularidades de cada unidade e
de se descobrirem e perfilarem, quando em traje civil. sua incidéncia no mesmo, estabelece-se o seguinte:

2 — Tém igualmente direito a continéncia, o Presidente da
Republica, o presidente da Assembleia da Republica, ministros, )
governador civil, presidente da Assembleia Municipal, presidente
da Camara Municipal de Santo Tirso e seus vereadores.

A duracdo semanal de trabalho do pessoal da carreira de
Policia Municipal é de trinta e cinco horas;
2) Sé&o considerados dias normais de trabalho todos os dias
da semana, incluindo sabados, domingos e feriados;
. o 3) As situacdes de trabalho extraordinério, de descanso se-
Artigo 86. manal e descanso complementar, bem como a fixacdo da
Disposicdes gerais da continéncia modalidade de horario, serdo definidas na prc_)grama(;éoAde_
servigo a estabelecer mensalmente pelas unidades organi-
Antes de entrar em gabinete, devera solicitar permissdo. Se a cas de Policia Municipal, devendo, pelo menos, uma vez
porta esta fechada, abrir-se-4 ligeiramente, de uma forma prévia, por més, fazer coincidir aqueles dias de descanso com o
para que se possa ouvir a sua voz. Tendo permissao para entrar, e sdbado e o domingo;
antes de qualquer outra intervencéo, devera fazer continéncia e 4) A programac¢éo a que se refere o nimero anterior pode
apresentar-se com 0 seu nome e categoria, salvo se tiver a abso- ser alterada, devendo ser comunicada aos interessados com
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a antecedéncia minima de uma semana, salvo casos ex- c) Comprovem possuir robustez fisica para o exercicio das

cepcionais, em que a referida comunicagéo podera ser feita funcBes previstas na carreira, mediante exame médico de
com a antecedéncia minima de quarenta e oito horas. seleccéo;
d) Obtenham relatério favoravel em exame psicolégico de
Artigo 95.° selecgéo.
Horario de trabalho em cada unidade 2 — Transitam também para a carreira de Policia Municipal os

Em cada unidade serdo definidos horarios de trabalho que B#cionarios integrados na carreira de policia administrativa mu-

considerem oportunos para o melhor resultado do servigo. nicipal. ) ) . ) )
3 — Para efeitos de determinacéo da categoria da carreira de

Artigo 96.° Policia Municipal, nos casos de mobilidade entre carreiras, a rela-

) o ) ¢éo de natureza remuneratdria legalmente fixada estabelece-se entre
Disponibilidade de servigo os indices remuneratérios correspondentes ao escaléo 1 da cate-
L . - ria em funcionari ncontr ldo 1 ri

Sem prejuizo do regime normal de trabalho definido neste R ; r?osa cqaur(ree?rau cionario se encontre e o escaldo 1 da categoria
gulamento, o pessoal do corpo da Policia Municipal néo pode recusar, by , . )
-se, sem motivo justificativo, a comparecer no seu posto de tra-4 As transicoes a que se refere o nmero anterior efectuam
balho ou a nele permanecer para além desse periodo. -Se para o escaldo a que corresponda, na estrutura da categoria,

indice remuneratdrio igual ou, se ndo houver coincidéncia, indice
superior mais elevado.

5 — Nos casos em que a integracdo na nova carreira se faca em

CAPITULO XIl escalao a que corresponda o mesmo indice remuneratério, o tem-
s po de servi¢o prestado no escaldo de origem releva para a pro-

Normas transitorias gressdo na nova carreira.
. 6 — Nas situagOes previstas nos niimeros anteriores, 0 tempo
Artigo 97.° de servigo prestado na anterior categoria conta para efeitos de

o - S promocao na carreira de Policia Municipal.
Transicdo de fiscais municipais

1 — Na Camara Municipal de Santo Tirso, os fiscais municipais Artigo 99.°
podem transitar para a carreira de Policia Municipal, desde que L . o L
satisfagam, cumulativamente, as seguintes condi¢des: Extingdo da carreira de fiscais municipais
a) Estejam habilitados com o 12.° ano de escolaridade oy * —— OS lugares da carreira de fiscais municipais que vagarem,
equivalente; em virtude de transferéncia dos seus titulares para a carreira de
b) Frequentem, com aproveitamento, um curso de forma-Clicia Municipal serdo extintos. )
cdo profissional na area de Policia Municipal, com dura- 2 — OS fiscais municipais que ndo transitem, nos termos do
faimero anterior, para a carreira de Policia Municipal mantém-se

¢&o néo inferior a trés meses, ministrado conjuntamen ) ) e ! -
R0s lugares da carreira de fiscal municipal, os quais se extinguem

pelo Centro de Estudos e Formacao Autarquica e pel
Escola Pratica de Policia; quando vagarem, da base para o topo.

¢) Comprovem possuir a robustez fisica para o exercicio das

funcBes previstas na carreira, mediante exame médico de Artigo 100.°
seleccao; i
d) Obtenham relatério favoravel em exame psicoldgico de Recrutamento de graduado-coordenador
selecgao. 1 — A é&rea de recrutamento para a categoria de graduado-coor-

. . denador é alargada, por um periodo de cinco anos, nos seguintes
2 — A transigéo do pessoal a que se refere o numero anteri@mos:
efectua-se no escaldo em que o funcionario se encontra posicio-

nado e de acordo com as seguintes regras: a) Funcionérios do grupo de pessoal técnico-profissional

detentores da categoria de técnico profissional especia-

a) Fiscal municipal especialista principal para agente graduado lista principal, habilitados com o 12.° ano de escolarida-
principal; o ) de ou equivalente;
b) Fiscal municipal espec;allsta para agente graduado; b) Funcionarios pertencentes a outros grupos de pessoal,
¢) Fiscal municipal de 1.% classe para agente municipal de integrados no indice 300 ou superior do regime geral,
1.2classe; . habilitados com o 12.° ano de escolaridade ou equivalente.
d) Fiscal municipal de 2.2 classe para agente municipal de
2.2 classe. 2 — Sem prejuizo do previsto no nimero anterior, os candida-

3 o it , teri ~ i fi tos a categoria de graduado-coordenador devem satisfazer, cumu-
— U Previsio no numero anterior ndo se aplica aos MSCa|§tiyamente, os seguintes requisitos:
municipais principais que transitardo nos termos dtsire 5.
4 — Os funcionarios detentores da categoria de fiscal munici- a) Frequentem com aproveitamento, o curso de formacgéo

pal principal transitam para a categoria de agente graduado. profissional regulado na Portaria n.° 247-A/2000, de 8 de
5 — Atransicdo a que se refere o niUmero anterior faz-se com Maio;

observancia do disposto nos*r2 e 3 do artigo 18.° do Decreto- b) Comprovem possuir robustez fisica para o exercicio das

-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro. fungdes previstas na carreira, mediante exame médico de
6 — Nas situacgdes previstas no n.° 2, o tempo de servigo pres- selecgdo;

tado na anterior categoria da carreira de fiscal municipal conta, ¢) Obtenham relatério favoravel em exame psicologico de
para todos os efeitos legais, designadamente para promog¢ao na selecgao.
carreira de Policia Municipal e progressdo na categoria para a qual .

p prog 9 P q Artigo 101.°

o funcionério venha a transitar.
Despistagem do consumo de substancias aditivas

Artigo 98.° . . .
. L L O pessoal do corpo de Policia Municipal podera ser submeti-
Transicdo de funcionarios municipais do a teste de despistagem de consumo de substancias aditivas
1 — Sem prejuizo do disposto no artigo anterior podem transfOM caracter periddico e aleatorio e sempre que as circunstan-
tar para a carreira de Policia Municipal os funcionarios munici¢ias 0 aconselhem, por determinagdo do comandante da Poli-
pais que satisfacam, cumulativamente, as seguintes condicées: '@ Municipal.

a) Estejam habilitados com o 12.° ano de escolaridade ou Artigo 102.°
equivalente; Regime excepcional de transigdo de fiscais municipais

b) Frequentem, com aproveitamento, um curso de forma- ] ]
cdo profissional na area da Policia Municipal, a que se No prazo de cinco anos, contados a partir da data de entrada
refere o n.° 4 do artigo 73.9; em vigor do Decreto-Lei n.° 140/99, de 28 de Agosto, desde que
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habilitados com 0 9.° ano de escolaridade ou equivalente, poderdao Artigo 104.°
transitar para a carreira de Policia Municipal, nos termos do dis-
posto nos 1 2, 3, 4, 5 e 6 do artigo 97.° do presente Regula- Enquadramento legal

mento, os fiscais municipais da Camara Municipal de Santo Tirso, zq referancias efectuadas no presente Regulamento para os di-
desde que preencham, cumulativamente, os requisitos constan(gpsog diplomas legais, serdo consideradas automaticamente feitas

nas alineas), c) ed) do n.°1 do mesmo preceito. para a legislacdo em vigor, em caso de alteracsio ou revogacao
destes.
Artigo 103.° Artigo 105.°
A aplicacdo e implementacdo do presente Regulamento Entrada em vigor

A Camara Municipal de Santo Tirso promove a aplicacdo e O presente Regulamento entra em vigor no prazo de cinco dias
implementacado do presente Regulamento a partir da sua entradaontar da data da publicagdoiario da Republicada resolu-
em vigor. ¢ao do Conselho de Ministros que o ratificar.

ANEXO |

Organigrama organizativo da Policia Municipal de Santo Tirso

COMANDANTE DE POLICIA
MUNICIPAL

GABINETE DE ESTUDO E
PLANEAMENTO

GABINETE DE ETICAE
DISCIPLINA

SERVICO DE ARMAS

SERVICOS OPERACIONAIS SERVICO ADMINISTRATIVO

AREA 1 AREA 2 AREA 3 AREA 4

SECRETARIA CONTRA PoLICIA AUTOS COMUNICAGOES E
GERAL ORDENAGCAO || MORTUARIA INFORMACOES

ANEXO I

Brasdo da cidade
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ANEXO Il

Quadro de pessoal da Policia Municipal de Santo Tirso

Escaldes Numero
Grupo de pessoal Categoria de
1 2 3 4 5 lugares
Técnico superior ....| Assessor de Policia Municipal principal 710 170 830 D00 -
Assessor de Policia Municipal ...........ccccoovviieiineeend 610 560 690 730 -
Técnico superior de Policia Municipal especialista 510 560 590 650 -
Técnico superior policia municipal principal........ 460 475 500 545 - 1
Técnico superior Policia Municipal............cc.ccocee.. . 400 415 434 455 —
EStagi@rio .......ccoovuiieiiiie e e 310 - - - -
Técnico profissional | Graduado-coordenador ..........cccccccveeeeeeeesssicieenieeedeeenn. B60 380 410 450 - 1
Agente graduado principal ...........ccccceeeiiiiiniennen o, 305 315 B30 345 360
Agente graduado ...........cceovciiiiiiiiiiineeeeee e e, P60 270 285 305 325
Agente municipal de 1.2 classe .. I P15 220 230 245 260 30
Agente municipal de 2.2 classe .........cccceeeeeeiiiiniiiii i 190 200 210 220 240
EStagi@rio ........coeviuiieiiiieiiiee e e 165 - - - -
25 de Outubro de 2001. — O Presidente da Camanianio Alberto Castro Fernandes.
CAMARA MUNICIPAL DO SEIXAL contrato de trabalho a termo certo, celebrado em 19 de Outubro
de 2000, com Luis Filipe Costa Santos Lourencgo, ao abrigo do
Aviso n.° 9370/2001 (2.2 série) — AP. — Contra- artigo 18.° do citado diploma, com a nova redacc¢ao introduzida

tos a termo certo— Para os devidos efeitos, se torna publico quéelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho.

foram celebrados os contratos a termo certo que se identificam, . A
estando os mesmos isentos de fiscalizagso prévia do Tribunal Sie24 de Outubro de 2001. — O Vice-Presidente da Cailara,el

0sé Cardoso Alves Pereira.

Contas:
Com inicio em 1 de Outubro de 2001:
Ana Isabel Alves Pedro Afonso — técnico superior de 2.2 classe.Aviso n.° 9373/2001 (2.2 série) — AP. — Nos ter-

Helena Cristina Incio Candeias — técnico superior de 2.2 clasggos da alined) do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.© 427/
Nuno Miguel Barreta Lopes — técnico superior de 2.2 classe. 89, de 7 de Dezembro, torna-se publico que por meu despacho,
Susana Cristina Martins Morgado Monteiro — técnico superioflatado de 12 de Setembro de 2001, foi renovado por seis meses,

de 2.2 classe. 0 contrato de trabalho a termo certo, celebrado em 15 de Outu-
S ) bro de 2000, com Vera de Jesus Malhante Pinto Canelas, ao abri-
Com inicio em 2 de Outubro de 2001: go do artigo 18.° do citado diploma, com a nova redaccao intro-

Ana Paula Coelho Ribeiro de Sousa — assistente administrativgtZida pelo Decreto-Lei n.® 218/98, de 17 de Julho.
Lidia dos Anjos Raposo Rodrigues Agostinho — assistente admi- 54 4o Outubro de 2001. — O Vice-Presidente da Canarael

nistrativo. 4 ;
. . . - . r Al Pereira.
Edgar Pedro Caldeira Correia — assistente administrativo. Jose Cardoso Alves Pereira

Vitor Emanuel Gomes Condessa — assistente administrativo.
Ana Cristina Cardoso Silveiro — assistente administrativo.

Susana Isabel Alves Chanoca — assistente administrativo. Aviso n.° 9374/2001 (2.2 série) — AP. — Nos ter-
Isabel Cristina Silva Santos — assistente administrativo. mos da alinel) do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/
Ana Cristina Guedes dos Reis — assistente administrativo. 89, de 7 de Dezembro, torna-se publico que por meu despacho,

Paula Alexandra Rodrigues Gongalves — assistente administrativdatado de 12 de Setembro de 2001, vai ser renovado por 12 me-
__ses, o contrato de trabalho a termo certo, celebrado em 2 de
24 de Outubro de 2001. — O Vereador do Pelouro de AdminisNovembro de 2000, com Rosa Maria Martins Rego, ao abrigo do
tracdo, Financas e Recursos Humanos, por delegacéo de comggigo 18.° do citado diploma, com a nova redacgdo introduzida
téncias Angelo Marcelino Gaspar pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho.

24 de Outubro de 2001. — O Vice-Presidente da Canarajel
R José Cardoso Alves Pereira.
CAMARA MUNICIPAL DE SESIMBRA

Aviso n.° 9371/2001 (2.2 série) — AP. — Nos ter- Aviso n.° 9375/2001 (2.# série) — AP. — Nos ter-
mos da alined) do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.c 427 mos da alined) do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.© 427/
89, de 7 de Dezembro, torna-se publico que por meu despact&®, de 7 de Dezembro, torna-se publico que por meu despacho,
datado de 1 de Outubro de 2001, foi renovado por 12 mesesdatado de 12 de Setembro de 2001, foi renovado por 12 meses, o
contrato de trabalho a termo certo, celebrado em 9 de Outubro gentrato de trabalho a termo certo, celebrado em 19 de Outubro
2000, com Nuno Filipe Ferraria Zacarias, ao abrigo do artigo 18de 2000, com Paulo Jorge Aldeia Pereira, ao abrigo do artigo 18.°
do citado diploma, com a nova redacgéo introduzida pelo Decreto-L@p citado diploma, com a nova redaccdo introduzida pelo Decreto-Lei

n.c 218/98, de 17 de Julho. n.© 218/98, de 17 de Julho.
22 de Outubro de 2001. — O Vice-Presidente da Caarayel 24 de Outubro de 2001. — O Vice-Presidente da Céaivarael
José Cardoso Alves Pereira. José Cardoso Alves Pereira.

CAMARA MUNICIPAL DE SILVES
Aviso n.° 9372/2001 (2.2 série) — AP. — Nos ter-

mos da alineh) do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/ Aviso n.° 9376/2001 (2.2 série) — AP. — Contrato
89, de 7 de Dezembro, torna-se publico que por meu despachiz trabalho a termo certo. Rara os devidos efeitos se torna
datado de 12 de Setembro de 2001, foi renovado por 12 meseiblico que, na sequéncia da oferta publica de emprego foram
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admitidos, por contrato a termo certo por seis meses, 0s traba-

Ihadores abaixo mencionados:

Artigo 2.°
Objectivos gerais

Jodo Manuel Correia da Silva Soares — técnico superior de 2.2 classe__ L . . . - - .
(estagiario) relacdes internacionais, com data da publicagio daS80 objectivos gerais da Biblioteca Municipal Jo&o Brand&o:

oferta publica de emprego de 5 de Junho de 2001, e com data

da assinatura do contrato de 15 de Outubro de 2001.

Pedro Daniel Faisca Anastacio Soares Ferreira — técnico de 2.2 classe,
engenheiro electrotécnico, com data da publicagdo da oferta publica
de emprego de 20 de Margo de 2001, e com data da assinatura

do contrato de 24 de Outubro de 2001.

24 de Outubro de 2001. — A Presidente da Cariviaea Isabel
Fernandes da Silva Soares

CAMARA MUNICIPAL DE SINES

Aviso n.° 9377/2001 (2.2 série) — AP. — Para os

devidos efeitos se torna publico que foi celebrado contrato de tra-
balho a termo certo, nas datas abaixo indicadas, entre a Camara €)

Municipal de Sines e os seguintes individuos:

Maria de Fatima G. Santos — cantoneiro de limpeza, pelo prazo

de seis meses, com inicio a 6 de Julho de 2001.

Ana Lilia P. Jesus Silva — cantoneiro de limpeza, pelo prazo de

seis meses, com inicio a 6 de Julho de 2001.

Sandra Isabel Santos Silva — técnico profissional de 1.2 classe,

a) Facilitar o acesso da populagado através do empréstimo
ou consulta local, a livros, periddicos, documentos audio-
visuais e outro tipo de documentagéo, independentemen-
te do seu suporte, dando resposta as necessidades de in-
formacdo, lazer e educacao permanente no pleno respeito
pela diversidade de gostos e escolhas, segundo os princi-
pios definidos pelo manifesto da UNESCO sobre a biblio-
teca publica;

b) Fomentar o gosto pela leitura e contribuir para o desenvol-
vimento cultural da populagéo;

¢) Contribuir para a ocupacéo dos tempos livres da populagao;

d) Proporcionar condi¢6es que permitam a reflexdo, o de-

bate e a critica através, nomeadamente, das actividades

de intervencéo cultural da biblioteca;

Valorizar e divulgar o patriménio cultural do concelho

através da organizacao de fundos locais;

f) Contribuir para a descentralizacdo da leitura a nivel con-
celhio.

Artigo 3.°
Actividades

pelo prazo de seis meses, com inicio a 25 de Agosto de 2001.

Miguel Inacio Félix C. Falcao — técnico superior principal, arqui-

1 — Com vista a prossecucao dos seus objectivos gerais a Biblio-

tecto, pelo prazo de um ano, com inicio a 4 de Junho de 20d€ca Municipal Jo&o Brand&o desenvolvera diversas actividades,
Helena Sofia Antunes Pimenta — técnico superior de 1.2 classéesignadamente:

arq. pais., pelo prazo de um ano, com inicio a 4 de Junho de

2001.

Francisca Rita Lopes Ferreira — técnico superior de 1.2 classe,

pelo prazo de um ano, com inicio a 4 de Agosto de 2001.
13 de Julho de 2001. — O Vereador dos Recursos Hunisss,
Arcanjo Ferreira Costa.
CAMARA MUNICIPAL DE TABUA

Aviso n.° 9378/2001 (2.2 série) — AP. — Regula-
mento da Biblioteca Municipal de Tahua- Torna-se publico

que a Assembleia Municipal de Tdbua em sua sesséo ordinaria de
28 de Setembro de 2001, aprovou, ao abrigo da competéncia que
Ihe é conferida pela aline do n.° 2 do artigo 53.° da Lei n.° 169/

99, de 18 de Setembro, sob proposta da Camara Municipal apro-
vada em reunido ordinéria de 19 de Setembro de 2001, o Regula-

mento da Biblioteca Municipal de Tabua.

11 de Outubro de 2001. — O Presidente da Carraaacisco
Ivo de Lima Portela

Regulamento da Biblioteca Municipal Jodo Brandao

Preambulo

a) Actualizagdo permanente do seu fundo documental, no
minimo de 10% — ano relativamente ao fundo global (de
acordo com recomendagdes internacionais), de forma a
evitar o rapido envelhecimento dos fundos;

b) Organizagdo adequada e constante dos seus fundos;

¢) Promocéao de exposicdes, coldéquios, conferéncias, sessdes
de leitura e outras actividades de animagéao cultural;

d) Edicao de publicacbes de autores locais ou relacionados
com assuntos locais;

e) Promogéao de actividades de cooperagdo com outras bi-
bliotecas e organismos culturais;

f) Criagdo de postos de leitura e pélos da biblioteca munici-
pal noutras localidades do concelho, onde se justifique,
contribuindo para o alargamento da rede de leitura muni-
cipal;

g) Apoio a criagao de bibliotecas escolares nos estabeleci-
mentos de ensino do concelho e apoio as bibliotecas das
colectividades do municipio.

2 — As actividades a realizar na Biblioteca Municipal Jodo Brandao
integram-se no seu planeamento e sdo programadas dentro dos
objectivos tragados para a sua gestéo.

3 — Qualquer evento ou accao a realizar, exterior ao seu pro-
grama de actividades devera estar de acordo com os objectivos da
biblioteca municipal (educacéo, formacao e cultura), sem o qual a
cedéncia, empréstimo, quer do espago quer do equipamento a ela

A Biblioteca Municipal Jodo Brandéo integra-se na rede nacigsertencente ndo poderé ser feito.
nal de leitura publica, actualmente coordenada pelo IPLB (Insti- 4 — As actividades a realizar fora das horas de servigo publico

tuto Portugués do Livro e das Bibliotecas).

serdo sempre asseguradas pelos técnicos da biblioteca e, na falta

Os servicos da biblioteca séo gratuitos e pretendem contribuile recursos humanos necessérios a sua execucdo, devera recorrer-
para o desenvolvimento da qualidade de vida dos municipes, desenvgk a pessoal de outros servigos do municipio, quer por razdes de
vimento esse que engloba a cultura, a informacgao, a educacédo SeQuranca, quer para responsabilizagéo dos servigos.

lazer da comunidade local.

O presente Regulamento foi objecto de apreciagdo publica, nos
termos do artigo 118.° do Cédigo do Procedimento Administrativo.

CAPITULO |
Ambito e estrutura

Artigo 1.°

Definigéo

Artigo 4.°
Areas funcionais

1 — A Biblioteca Municipal Jodo Brand&o é constituida pelas
seguintes areas funcionais:

a) Recepcao/empréstimo/devolucdes;
b) Leitura geral/adultos;

¢) Leitura infanto-juvenil;

d) Audiovisuais;

e) Polivalente.

A Biblioteca Municipal Jodo Brand&o é um servigo publico da 2 — Cada uma destas areas previstas no nimero anterior, pode
Camara Municipal de Tabua, regendo-se o seu funcionamento petes um horario préprio, adaptado as caracteristicas do servico e
normas definidas no presente Regulamento. dependente dos recursos humanos possiveis.
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CAPITULO II CAPITULO IV
Dos utilizadores Da leitura domiciliaria
Artigo 5.° Artigo 9.°
Inscri¢cbes

Disposi¢cdes gerais

1 — A admissao como utilizador faz-se pela inscricdo que é gratuita. ders isitad lei domiciliria tod fund
No acto de inscricio dever&o ser apresentados o bilhete de idena{).};?. erao ser requisita OO? para leitura domiciliaria todos os fundos
tidade ou a cédula pessoal, um comprovativo de residéncia e, p&ka biblioteca, & excepcéo de:
0s que nao s&o residentes no concelho, um comprovativo do esta- 1) QObras de referéncia (dicionarios, enciclopédias, etc.);
belecimento de ensino ou do local de trabalho. _ 2) Publicacdes periddicas;

.2 — No acto de inscricdo € preenchida uma ficha que funciona- — 3) Opras raras, de dificil aquisicdo ou consideradas de Iuxo;
ra como termo de responsabilidade a qual, no caso de o leitor ser 4) Opras em mau estado de conservac&o;
menor de 12 anos, sera assinada por um dos pais ou responsavel 5y QOpras que integrem exposi¢des bibliograficas;
legal. 6) CD-ROM's; ’
3 — Na&o sera permitida a utilizagdo dos servicos de empreésti- 7; Jogos;
mo domiciliario sem a apresentagéo do cartéo de utilizador. 8) Videos e DVD’s.

4 — Qualquer alteracdo do endereco deve ser imediatamente

comunicada a biblioteca. b) Os documentos nio passiveis de empréstimo estdo identifi-
cados com uma sinalética propria.

Artigo 6.° c) O prazo de empréstimo de livros pode ser renovado, por igual

periodo de tempo, caso ndo haja utilizadores em lista de espera.
d) Obras com referéncias er6ticas estardo disponiveis para em-

S3o direitos dos utilizadores: préstimo apenas para leitores com idade superior a 18 anos.

. ) o e) Também no caso de videocassetes sera respeitada a classifi-

a) Circular livremente em todo o espaco da biblioteca, excacao etaria conferida pela Direccdo-Geral dos Espectaculos, ca-

Direitos

cepto nas zonas de servicos e de deposito; . bendo ao técnico em servigo na secgéo verificar o cumprimento
b) Utilizar todos os servigos de livre acesso postos a sugesta disposicéo e decidir autorizar ou n&o o visionamento de um
disposicéao; determinado filme.

) Retirar das estantes os documentos que pretende consulf) O utilizador assume toda a responsabilidade dos documentos
tar, ler, ouvir, visionar ou requisitar para empréstimo doque lhe sdo emprestados. Em caso de perda ou dano é obrigado a

miciliario; ] ) _ proceder a sua substituicdio por um exemplar em bom estado, ou
d) Consultar liviemente o catalogo automatizado existenteso seu pagamento integral.

€) Apresentar criticas, sugest@es, propostas e reclamagdesig) Se o utilizador ndo proceder a devolucdo dos documentos

f) Beneficiar dos servigos prestados pela biblioteca, nomegequisitados no prazo estabelecido sera avisado, por um bilhete postal,
damente, fotocopias mediante taxa (exclusivamente de dgara o fazer com a maior brevidade. N&o sendo devolvidos os
cumentos pertencentes a biblioteca), etc., desde que refocumentos, a Camara Municipal actuaré pelos meios legais.
peite os procedimentos Ou normas que 0s regem, naoh) A Biblioteca Publica Municipal de Tabua recusard novo em-
infringindo as determinagdes legalmente estabelecidasréstimo a utilizadores responsaveis pela perda, dano ou posse

quanto a direitos de autor. prolongada e abusiva de documentos, enquanto tais situagdes nao
forem regularizadas.
Artigo 7.° i) O empréstimo colectivo é considerado nos casos das escolas
do concelho, grupos de leitores organizados, ou outras bibliotecas,
Deveres devendo cada grupo instituir um responsavel pela requisigdo, que,
O utilizador tem como deveres: no caso das escolas, sera obrigatoriamente um professor ou o conselho

directivo.
a) Cumprir as normas estabelecidas no presente Regulamentoj) Outras formas de empréstimo colectivo serao consideradas
b) Cumprir o prazo estipulado para a devolugdo dos docume®aso a caso.
tos requisitados para leitura domiciliaria;
¢) Indemnizar a biblioteca (Camara Municipal) pelos danos B
ou perdas que forem da sua responsabilidade; CAPITULO V
d) Manter em bom estado de conservacao os documentos que
Ihe forem facultados, bem como fazer bom uso das insta- Funcionamento interno
lacdes e dos equipamentos;
e) Acatar as indicagdes que Ihe forem transmitidas pelos fun- Artigo 10.°
cionarios de servigo; '
f) Comunicar imediatamente a perda ou extravio do cartédo Proibicdes
de utilizador sob pena de ser responsabilizado por even- o o
tuais utilizagdes fraudulentas por terceiros; a) E expressamente proibido fumar na biblioteca, exceptuando-
g) Preencher os impressos necessarios para fins estatisticé€ 0s locais destinados a esse fim.
e de gesto. b) E expressamente proibido comer e beber no interior da biblio-
teca.
P c) E expressamente proibido escrever, sublinhar, rasgar ou do-
CAPITULO 1ll brar folhas, assim como deixar qualquer outro tipo de marcas nos
. - documentos de pertenca da biblioteca.
Da leitura na biblioteca d) Se a violagdo do disposto na alinea anterior resultar em per-
. da ou dano nos fundos consultados, o utente fica obrigado a in-
Artigo 8.° demnizar a Camara Municipal em quantia equivalente ao valor da
obra no mercado editorial.
e) O disposto na alinea anterior podera ser substituido pela oferta
a) Podem ser lidos ou consultados na biblioteca todos os reci-Camara Municipal de uma obra igual a desaparecida ou danificada.
sos documentais, ndo sendo necessario, para tal, que o utilizadoh Se a obra perdida ou danificada for parte integrante de um

Disposi¢cdes gerais

esteja inscrito na biblioteca. conjunto constituido por mais de um volume, o valor da indemni-
b) Os livros estdo arrumados por assuntos, segundo as grand@§do sera igual a totalidade da obra, excepto se se verificar a entrega
classes da CDU — Classificagdo Decimal Universal; em espécie, nos termos do ndmero anterior.

c) Os utilizadores tém livre acesso as estantes. Para manter og) E expressamente proibido retirar para o exterior da bibli-
fundos em perfeita organizagdo ndo devem, contudo, colocar neteca qualquer documento ou tipo de equipamento sem que para
vamente nas estantes as obras acabadas de consultar, devéatiéenha sido concedida autorizagé@o por parte dos servigos
deposita-los no local indicado para o efeito. responsaveis.
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Artigo 11.° nos termos da alined) do n.° 2 do artigo 18.° do Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com os seguintes trabalhadores:

Servigos prestados . . - . .
Maria Emilia Fernandes Capucho, auxiliar de servigos gerais, com

Em regra os servigos prestados pela Biblioteca Publica Munici- inicio em 18 de Julho de 2001.

pal de Tabua sdo gratuitos. Rute Rafaela Araljo dos Santos, técnico de 2.2 classe, educadora
de infancia, com inicio em 1 de Agosto de 2001.
Artigo 12.° Manuel José Gomes Rebelo, motorista de transportes colectivos,
] L o com inicio em 1 de Agosto de 2001.
Ligacdo interbibliotecas Moisés Esteves Pacheco, motorista de transportes colectivos, com

. -, . U L. . ._.inicio em 13 de Agosto de 2001.
E permitido o intercambio pontual e temporario das espécieg .- . . - ; . S -
bibliograficas pertencentes ao espélio local por outras existent é?:'g é%sggg;ﬁﬁr?g/g,z%aﬁonaro de vias municipais, com inicio
nas bibliotecas situadas fora da area geografica do concelho. Arminda Maria Conde Dantas, auxiliar de servicos gerais, com inicio
. o em 13 de Setembro em 2001.
Artigo 13. Nuno Jorge Costa Correia, técnico superior de 2.2 classe, antro-

- poélogo, com inicio em 1 de Outubro de 2001.
Fotocépias

; £ 5 5 .« 25 de Outubro de 2001. — O Presidente da Cardas#, Ma-
O fornecimento de fotocopias serd efectuado através da aqui '_el Vaz Carpinteira.

¢do de um cartdo de 100 fotocépias, pelo preco de 585% (3 NE
ros) IVA Incluido.

Artigo 14.° Aviso n.° 9381/2001 (2.2 série) — AP. — Para os
L. devidos efeitos e em cumprimento do disposto na alihe®
Horario n.°1 e nos A2 e 3 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de

de Dezembro, adaptado a administragao local por forca do Decreto-
-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, torna-se publico que, por des-
pacho do presidente da Camara Municipal foram renovados os
) o contratos a termo certo, nos termos da alif)edo n.° 2 do ar-
Artigo 15. tigo 18.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com 0s
seguintes trabalhadores:

O horério de funcionamento da Biblioteca Municipal Jodo Branda
é fixado por deliberagdo da Camara Municipal de Tabua.

Omissoes

ria Emilia Lourengo Vaz Guerreiro, auxiliar de servigos gerais,

A resolucdo de casos omissos no presente Regulamento é féﬂ%om inicio em 21 de Fevereiro de 2000 e termo em 20 de Fe-

pela Camara Municipal de T4bua. vereiro de 2002.
. o Olga Maria Barbosa Pontedeira, auxiliar de servigos gerais, com
Artigo 16. inicio em 6 de Dezembro de 1999 e termo em 5 de Dezembro
de 2001.

Entrada em vigor Luis Alberto Silva Vieira, auxiliar de servigos gerais, com inicio
O presente Regulamento entra em vigor na data da sua publicaem 1 de Fevereiro de 2000 e termo em 31 de Janeiro de 2002.
¢&o noDiario da RepUblica Maria do Carmo Guerreiro Costa Couto, auxiliar de servigos ge-
rais, com inicio em 13 de Marco de 2000 e termo em 12 de
Marco de 2002.
Antonio Jorge Valente Pereira, cantoneiro de vias municipais, com

CAMARA MUNICIPAL DE VALE DE CAMBRA inicio em 3 de Abril de 2000 e termo em 2 de Abril de 2002;
Joaquim de Luz de Castro, cantoneiro de vias municipais, com inicio
Aviso n.° 9379/2001 (2.2 série) — AP. — Para os em 3 de Julho de 2000 e termo em 2 de Julho de 2002.

devidos efeitos se torna publico que a Camara Municipal de Valgarmem de La Salete Aratjo Oliveira, assistente administrativo,
de Cambra, na sua reunido de 8 de Outubro de 2001, deliberou poeom inicio em 21 de Agosto de 2000 e termo em 20 de Agosto
unanimidade, nos termos do disposto na al&)edo n.° 1 do ar- de 2002.

tigo 30.° do Decreto-Lei n.° 184/89, de 2 de Junho, atribuir merNuno José Freitas Couto Esteves, técnico superior de 2.2 classe,
¢lo de mérito excepcional ao fiel de armazém, José Maria Soaregngenheiro civil, com inicio em 16 de Outubro de 2000 e ter-
da Silva e, consequentemente, reduzir o tempo para efeitos déno em 15 de Outubro de 2002.

x . ° ; 5 N
progresséo, nos termos da alingdo n.° 4 do artigo 30.° do decreto 25 de Outubro de 2001. — O Presidente da Cardass Ma-

-lei acima mencionado. | Vaz Carpintei
Para efeitos do n.° 6 do artigo 30.° do Decreto-Lei n.c 184/8§€! Vaz Larpinteira.

de 2 de Junho, os motivos de atribuicdo de mencdo de mérito

excepcional foram os seguintes: Aviso n.° 9382/2001 (2.2 série) — AP. — Para os
E um funcionério que tem demonstrado empenhamento na Xfsvidos efeitos e em cumprimento do disposto na atipe
cucdo das tarefas que lhe foram confiadas, tem demonstrado pgls 1 o nos f£ 2 e 3 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.© 427/89, de
manente vontade, excepcional zelo, grande responsabilidade, Pafge pezembro, adaptado & administragao local por forca do Decreto-
tualidade e assndwdade,' ndo se ngg_ando a execucdo de quaisqugf 1y o 409/91, de 17 de Outubro, torna-se publico que, por des-
tarefas, mesmo para além do horario normal de trabalho. acho do presidente da Camara Municipal serdo renovados os
Esta deliberacdo da Camara Municipal de Vale de Cambra, f@pniratos a termo certo, nos termos da altijedo n.° 2 do ar-
ratificada, nos termos do estabelecido no n.° 5 do artigo 30.° q@p 18.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com o0s
Decreto-Lei n.° 184/89, de 2 de Junho, pela Assembleia Municipagguintes trabalhadores:
em sessdo do dia 11 de Outubro de 2001.
Sandro Renato Martins Lopes, técnico superior de 1.2 classe, ar-
24 de Outubro de 2001. — O Presidente da Camar@nio quitecto, com inicio em 6 de Novembro de 2000 e termo em 5
José Oliveira Fonseca. de Novembro de 2002.
Maria do Céu Barbosa de Araujo Silva, auxiliar de servigos gerais,
inicio em 27 de Novembro 2000 e termo em 26 de Novembro

CAMARA MUNICIPAL DE VILA NOVA DE CERVEIRA de 2002.
25 de Outubro de 2001. — O Presidente da Canias®, Ma-
Aviso n.° 9380/2001 (2.2 série) — AP. — Para 0os nuel Vaz Carpinteira.

devidos efeitos e em cumprimento do disposto na afihel®

n.°1 e nos A2 e 3 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de

7 de Dezembro, adaptado a administragéo local por forca do DecretoAviso n.° 9383/2001 (2.2 série) — AP. — Para os

-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, torna-se publico que, por dedevidos efeitos e em cumprimento do disposto na abhe®
pacho do presidente da Camara Municipal, foram celebrados com® 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro,
tratos a termo certo, pelo prazo de seis meses e um ano, renovavagicavel a administragcédo local pelo Decreto-Lei n.° 409/91, de
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17 de Outubro, torna-se publico que rescindiu, a seu pedido, a paditigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, faz-se
do dia 14 de Outubro de 2001, o contrato de trabalho a termgiblico que foi renovado por mais seis meses, o contrato a termo
certo, celebrado 1 de Agosto de 2001, com Rute Rafaela Aralgerto, celebrado com o trabalhador José Francisco Rosa Louren-
Santos. ¢o, na categoria de cantoneiro de limpeza, a partir de 1 de No-
. A . vembro de 2001, de acordo com a nova redacgao do n.° 1 do ar-
nuze? ggz%uat%;?e?rg 2001. — O Presidente da Cardass, Ma- tigo 20.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, introduzida
’ pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho.

1 de Novembro de 2001. — O Presidente da Jéaalfo Sar-

CAMARA MUNICIPAL DE VILA NOVA DE PAIVA gento Bexiga.
Aviso n.° 9384/2001 (2.2 série) — AP. — 1.2, 2.2 ¢
3.2 renovacgao de contratos de trabalho a termo certoTorno
publico pelo presente, por lapso néo publicado oportunamente, JUNTA DE FREGUESIA DE FEIJO
que, por meu despacho de renovacao de 20 de Setembro de 2001,
com efeitos a partir de 1 de Outubro do mesmo ano, renovei, poraviso n.° 9387/2001 (2.2 série) — AP. — Para o0s

um perfodo de seis meses, o contrato de trabalho a termo ceid@yidos efeitos torna-se pulblico que foi deliberado, em 18 de Se-

celebrado em 21 de Outubro de 1998, com efeitos desde a mesyBgipro de 2001, celebrar contrato a termo certo, por seis meses,

data, anteriormente renovado por duas vezes por igual perio artir de 1 de Outubro de 2001, ao abrigo da athea n.c 2

uma por meu despacho de renovacéo de 24 de Setembro de 2000, 1jg5 18 0 do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com

ﬁqoemu gées';gsch% %%rtr'éndoev ;ggg c%ugibég &%&?Z@%ggf ’C(())l:]’t]rgfgl ﬁ?lteragées introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de
: ; y 0, aplicado & administracdo local pelo Decreto-Lei n.° 409/

a partir de 1 de Abril do ano em curso, com Eduardo Ramos Log: de 1p7 de Outubro, com %:arlos Alt?erto Coelho Ferreira, na

reiro e Fernando Pereira dos Reis, na categoria de operario se 1. : .y . ’

lheiro (escaldo 1, indice 132), com fundamento na abipe Cateégoria de cantoneiro de limpeza.

n.° 2 do artigo 18.°, conjugado com o artigo 20.°, ambos do Decreto-

-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, na redacg¢ao do Decreto-Lei26 de Outubro de 2001. — O Presidente da Juont® Manuel

n.° 218/98, de 17 de Julho. [Isento de fiscalizagdo prévia do TrPereira.

bunal de Contas, ao abrigo do artigo 114.°, n.° 3, afipeia Lei

n.° 98/97, de 26 de Agosto.]

25 de Outubro c_ie 2001. — O Presidente da CanGadops JUNTA DE FREGUESIA
Fernando Diogo Pires DA GAFANHA DA ENCARNAGAO
Aviso n.° 9388/2001 (2.2 série) — AP. — Para os
JUNTA DE FREGUESIA DE ALDOAR devidos efeitos e de acordo com o estipulado no Decreto-Lei n.° 409/
. o 2 e 91, de 17 de Outubro, conjugado com o artigo 34.° do Decreto-
Aviso n.° 9385/2001 (2. série) — AP. — Para 0S | ¢jn0427/89, de 17 de Dezembro, se torna plblico que por de-

devidos efeitos e em cumprimento da alibgao n.° 1 do ar-
tigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, aplica
. - ~ M

e OULDIO. tarma-ce publico que esta unta de Freguesi, na QEONO Manuel Jesus Ferreira, na categoria de operdrio qualfica-
reunido de 6 de Outubro de 2001, deliberou celebrar contratos g8 (Cantoneiro de arruamentos), com o vencimento mensal iliqui-
trabalho a termo certo, pelo periodo de seis meses, eventualm . de 81 200%. (Processo isento de fiscalizagdo do Tribunal de
te renovaveis até ao limite de dois anos, por urgente convenigrontas.)

cia de servigo, a partir de 8 de Outubro de 2001, de acordo com

0 n.°5 do artigo 21.° do Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, 30 de Outubro de 2001. — O Presidente da Jiwaapel Luiz

com as candidatas abaixo designadas, na categoria de auxiliarrgreira Novo

servigos gerais, indice 120, escaldo 1 do NSR, com fundamento

no Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, na redac¢ao dada

pela alinea) do n.° 2 do artigo 18.° do Decreto-Lei n.° 218/98,

iberacao da Junta de Freguesia de 10 de Outubro de 2001, foi
novado o contrato a termo certo, por mais quatro meses, com

de 17 de Julho: JUNTA DE FREGUESIA DE LECA DO BALIO
Xﬁ;‘ge?fﬁ;’{}ﬁae'g%‘gr‘éi igvaﬁ,gﬁglo Magalhdes. Aviso n.° 9389/2001 (2.2 série) — AP. — Publicacéo
Marta Joana Monteiro Pereira. do quadro de pessoak Francisco da Silva Araujo, presidente

da Junta de Freguesia da vila de Leca do Balio:
19 de Outubro de 2001. — O Presidente da Jémteldo José Faz publico, ao abrigo do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 247/87,
Teixeira Lucas de 16 de Junho, e de acordo com as altera¢des constantes no Decreto-
-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, e aplicavel a administra-
¢ao local pelo Decreto-Lei n.° 414-A/98, de 30 de Dezembro, bem

JUNTA DE FREGUESIA DE BALEIZAO como as alteragdes provenientes por forca do Decreto-Lei n.° 35/
2001, de 8 de Fevereiro, em reunido da Junta de 4 de Setembro de
Aviso n.° 9386/2001 (2.2 série) — AP. — Renova- 2001, e a aprovagdo da Assembleia de Freguesia em 28 de Setem-

¢ao de contrato de trabalhe— Em cumprimento da alindg do bro de 2001.

Quadro de pessoal

Lugares
Grupo de pessoal Carreiras Categorias
P v T
Administrativo ................... . Assist. administrativo ..................... Especialista........cccccceeceiiiinceci e+ - -
Principal.......ccccoociiiiiiiiiiec 2 2 2
Assist. administrativo ................... 2 0 2
OPErario......ccccceeeeeeeeeeannnnn, . Qualificado.......ccooeeeeiiiiiiiiieeeee Pedreiro....ii 2 0 2




104 APENDICE N.° 134 — Il SERIE — N.° 283 — 7 de Dezembro de 2001

Lugares
Grupo de pessoal Carreiras Categorias
P \% T
Auxiliar .......ccocvvvieeeiieinnnnnn. . — Cantoneiros .......ccccvvveeveevieeiieiieennns 5 1 5
COVEIIOS ...vvvvvvvrrnniinnninnnrennrennnennnnns 2 0 2
Aux. administrativo ....................... 1 0 1
AUX. Servicos gerais...........cc....... 4 1 4
P — Provido no quadro.
V — Vago.
T — Total.

O presente quadro de pessoal substitui o publicaddidrio da Republica2.2 série, n.° 197, de 24 de Agosto de 1999.

O Presidente da JuntBrancisco da Silva Araujo.

JUNTA DE FREGUESIA DO LUMIAR Aviso n.° 9392/2001 (2.2 série) — AP. — Para os devidos
efeitos se publica que o executivo desta Junta de Freguesia, em
Aviso n.° 9390/2001 (2.2 série) — AP. — Em cum- reunido ordinaria de 11 de Setembro findo, deliberou, nos termos

primento do disposto na alinBado n.° 1 do artigo 34.° do Decreto- do n.° 5 do artigo 30.° do Decreto-Lei n.° 184/89, de 2 de Junho,
-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, aplicado a administrag&o localribuir ao auxiliar administrativo Maria Teresa Hondrio Martins
pelo Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, torna-se publicd mérito excepcional para efeitos de reducéo do tempo de servigo
gue esta Junta de Freguesia renovou 0s seguintes contratos dedean vista & sua progressdo na respectiva carreira, como prevé a
balho a termo certo: alineaa) do n.° 4 do artigo e diploma acima referidos.

nistrativo Cristina Filipa Rodrigues Serra.
Até 21 de Fevereiro de 2002, com inicio em 21 de Novembro
2001, o contrato de trabalho a termo certo do assistente ad Ima eficiancia inexcedivel

nistrativo Paula Cristina Amaral dos Santos. - A L
Até 7 de Maio de 2002, com inicio em 7 de Novembro de 200%De salientar, também, a sua excelente actividade na coordena-

ua constante preocupagao no que respeita a limpeza, asseio e higiene
las instalacdes do pavilhdo desportivo, em que tem evidenciado

o contrato de trabalho a termo certo do técnico profissional o das tarefas de outros funcionarios em servico no pavilhdo des-

2. classe (animagao socio-cultural) Carla Alexandra de Barrg®'tivO Sob gestdo desta Junta, mantendo um estreito contacto
Brites. com o vogal do respectivo pelouro e a secretaria, a quem trans-

mite, com a devida oportunidade, todas as ocorréncias e situacoes,
ndo s6 para simples conhecimento como para a sua resolugao.
Regista-se também o facto de ser aquela funcionéria que faz a recepgao
dos professores e alunos das diversas modalidades, presta ao publi-
co as informacdes relacionadas com as actividades do pavilh&o,
sendo uma preciosa colaboradora da Junta de Freguesia.
JUNTA DE FREGUESIA DE OEIRAS A referida deliberacdo da Junta de Freguesia foi devidamente
E SAO JULIAO DA BARRA ratificada pela Assembleia de Freguesia, em sua sessao de 28 de
Setembro de 2001.
Aviso n.° 9391/2001 (2.2 série) — AP. — Para os devidos A mudanca para o escaldo e indice seguintes aqueles em que a

efeitos se publica que o executivo desta Junta de Freguesia, %gcionéria presentemente se encontra produz efeitos a partir do

29 de Outubro de 2001. — O Presidente da JktaManuel
Malta Vacas

reunido ordinaria de 11 de Setembro findo, deliberou, nos term@42 imediato ao da publicacéo do presente avis®iaoio da
do n.° 5 do artigo 30.° do Decreto-Lei n.° 184/89, de 2 de JunhBepublica
atribuir ao assistente administrativo Ana Maria de Sousa Vilar o ; 2
mérito excepcional para efeitos de promocédo na respectiva C%_Shz)rrc]ii?w%utubro de 2001. — O Presidente da JUok® Carlos
reira, independentemente de concurso, como prevé a bjidea
n.° 4 do artigo e diploma acima referidos.
O mérito excepcional baseia-se no facto de se tratar de uma
funcionéria que ao longo de todo o periodo de servi¢o prestado ngaviso n.° 9393/2001 (2.2 série) — AP. — Faz-se pU-
secretaria desta Junta tem demonstrado bastante interesse em [lleo que a Assembleia de Freguesia, em reunido de 28 de Junho do
Ihorar e aprofundar os seus conhecimentos profissionais, nomegyrente ano, ratificou a deliberagéo do executivo desta Junta tomada
damente atraves da frequéncia de ac¢Ges de formacao apoiadas ggldeunizo de 4 do mesmo més, que aprovou a revisdo do Regu-
executivo. lamento Organico da Junta de Freguesia de Oeiras e Sao Julido da
Verifica-se também que, n&o obstante ter a seu cargo o recesarra, de acordo com a transcricio que se segue:
seamento eleitoral, a referida funcionaria procede também, comj o Que ao actual artigo 15.° (Secretaria-Geral) sejam acrescen-
muita eficiéncia, ao registo da correspondéncia enderecada a JiiHos os seguintes nimeros:
ta de Freguesia, ao seu arquivamento e ainda a digitalizagcédo do
expediente que transita pela Secretaria-Geral, tendo sempre de- 5 — Sector de Contabilidade e Tesouraria (deste numero
monstrado no desempenho das suas funcgdes elevado zelo, brio pro- fardo parte integrante, e com a mesma redaccéo, a totalidade
fissional e competéncia que é justo realcar. das alineas que constam imediatamente ap6s o n.° 1 do ar-
A referida deliberagdo da Junta de Freguesia foi devidamente tigo 16.° do presente Regulamento).
ratificada pela Assembleia de Freguesia em sua sessdo de 28 de 6 — Sector de Patrimoénio (deste niumero faréo parte inte-
Setembro de 2001. grante, e com a mesma redaccao, as duas alineas que constam
A funcionaria Ana Maria de Sousa Vilar devera tomar posse na imediatamente apés o n.° 2 do artigo 16.° do presente Regu-
categoria de assistente administrativo principal no prazo maximo lamento).

de 20 dias apés a publicagéo deste avisDiaoo da Republica 7 — Sector de Aprovisionamento (deste nimero fardo parte
integrante, e com a mesma redaccgéo, a totalidade das alineas
12 de Outubro de 2001. — O Presidente da JUn&® Carlos que constam imediatamente ap6s o n.° 3 do artigo 16.° do

Estorninho presente Regulamento).
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2.° Que a alineB) do artigo 8.° (Estrutura geral dos servigos)tes da criacao de um servigco de finangas e patrimoénio, sendo cer-
passe a ter a seguinte redacgao: to que a integracdo de um sector de finangas e patriménio na
Secretaria-Geral conferira a esta uma maior unidade e operaciona-

B) Servigcos operativos: lidade de accao.

Secretaria-Geral; 6.° Que o actual artigo 17.° passe a ser designado como artigo 16.°
Servicos de Accdo Social, Educacéo e Cultura; 7.° Que o actual artigo 18.° passe a ser designado como artigo 17.°
Servicos de Obras, Equipamentos Urbanos e Ambiente; 8.° Que o actual artigo 19.° passe a ser designado como artigo 18.°
Servicos de Juventude e de Fomento do Desporto; 9.° Que o actual artigo 20.° passe a ser designado como artigo 19.°
Comissdo Recenseadora. 10.° Que o actual artigo 21.° passe a ser designado como artigo 20.°

11° Que o actual artigo 22.° passe a ser designado como artigo 21.°
3.° Que a alined do n.° 1 do artigo 15.° passe a ter a seguinte 12.° Que do anexo A (Organograma) ao Regulamento Organico
redaccio: da JFO seja retirada a referéncia ao Servigo de Financas e Patri-
monio.
Fazer a entrega no Sector de Financas e Patriménio, no ) i
fim de cada dia, das receitas correspondentes as taxas cobratljzaéﬁ de r?utubro de 2001. — O Presidente da JUn&® Carlos
storninho
4.° Que a alineg) do n.° 4 do artigo 15.° passe a ter a seguinte
redaccéo:

JUNTA DE FREGUESIA DE SALVATERRA DE MAGOS

Comunicar ao Sector de Finangas e Patriménio, com vista
ao processamento de vencimentos e remuneracdes compIeAviso n.° 9394/2001 (2.2 série) — AP.

~ i — Alteragéo ao
mentares, as altera¢des verificadas.

quadro de pessoak- De acordo com o Decreto-Lei n.° 404-A/98,

de 18 de Dezembro, aplicado & administragdo local, com as adap-
5.° Que seja retirado o actual artigo 16.°, ao ndo se vislumbraacdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 412-A/98, de 30 de De-

nestes dois Ultimos anos, quaisquer evidentes beneficios decorrgembro.

Quadro de pessoal

Numero de lugares
Grupo de pessoal Carreira Categoria indice Observagdes

Ocupado Vago atal

Administrativo ...| Assistente administrativo |.. Ass. admin. especial..| 260-325 0 1 1 Dotacéo global.
Ass. admin. principal...... .215-280 0 1 1
Ass. administrativo ......... .191-240 1 1 2
Auxiliar ............... COVEIr0 .....covvvvveeeeeeeeeeeen, ... Coveiro..........ccceen. .147-220 2 0 2
Aux. servicos gerais .......... .. Aux. servigos gerais...}..118-205 0 1 1

Reunido extraordinaria da Junta de Freguesia de 7 de Setembro déA26ihturas ilegiveis.)
Aprovado em sesséo ordinaria de 27 de Setembro de 2001. — A Mesa da Assembleia de Kregpirsiaras ilegiveis.)

JUNTA DE FREGUESIA DE SANTA BARBARA Novembro de 2001. [Isento de visto do Tribunal de Contas, nos
termos da alineg) do n.° 3 do artigo 114.° da Lei n.° 98/97, de
Aviso n.° 9395/2001 (2.2 série) — AP. — Para os efeitos 26 de Agosto ]

previstos na alineid) do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/ . .
89, de 7 de Dezembro, aplicado & administracéo local pelo Decrr@-gu(:: Maio de 2001. — O Presidente da Jufganando Andrade

to-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, faz-se publico que esta Ju

de Freguesia de Santa Barbara, deliberou em sua reunido extraordi-

naria de 11 de Abril de 2001, no uso da competéncia que lhe é A =

conferida pela Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, foi celebrado JUNTA DE FREGUESIA DE SAO BARNABE

contrato de trabalho a termo certo, nos termos da atinda Aviso n.° 9396/2001 (2.2 série) — AP. — Para os devidos

n.° 2 do artigo 18.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembrefeitos se torna publico a alteragéo ao quadro de pessoal desta Junta
com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de #é Freguesia, aprovada pela Assembleia de Freguesia em sessdo de
de Julho, com Antonio Bairos Braga, auxiliar de servigos geraig,3 de Outubro de 2001, sob proposta aprovada pela Junta de Fre-
escaldo 1, indice 120, com inicio a 2 de Maio e termo a 2 dgiesia na sua reunido de 12 de Outubro de 2001:

Grupo de pessoal Carreira Categoria Numero de lugares
Administrativo ................eeeeee. . Assistente administrativo.................... Assistente administrativo especialista ....
Assistente administrativo principal.... ® 2
Assistente administrativo....................
AuXIliar ........cooeveieiiieeeee . Motorista de ligeiros...........cccccoevveennee. . Motorista de ligeiros.........cccveevcreeens . 1
Telefonista.......cccoovieieeeiiiiiieeees ... elefonista........ccceeveiiiiiie 1
Auxiliar administrativo ...........c.ccc.eeeuee. .. Auxiliar administrativo ...........cccccee o 1
Auxiliar de servigos gerais................... ... Auxiliar de servigos gerais............l......... 1
Cantoneiro de limpeza.............c......... . Cantoneiro de limpeza...........c..ccec... . 1

COVEITO oovviiiieee e veee COVEITO .o b, 1
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Grupo de pessoal Carreira Categoria Numero de lugares
(@] o111 ¢ [0 . Operario qualificado...............ccc.n. ..Operario principal.......ccccoeeeeeeeiiiiiiiene
Operério — pedreiro .... a)e
Operario — Jardineiro .........ccceeeeeeeeeen e
Operario semiqualificado .................... 0] 01T - Ut [0 R 1

(a) Dotagédo global, nos termos do Decreto-Lei n.° 141/2001, de 24 de Abril.

Nota.— O quadro ir4 sendo preenchido consoante as necessidades, com respeito pelos limites das despesas.

15 de Outubro de 2001. — O Presidente da Juémuel Afonso.

JUNTA DE FREGUESIA DE SAO JOAO DE DEUS

Aviso n.° 9397/2001 (2.2 série) — AP. — Para os devidos efeitos se torna publico que a Assembleia de Freguesia, em sessédo

ordinaria de 27 de Setembro de 2001, mediante proposta aprovada pela Junta de Freguesia em reunido de 16 de Julhovde 2001, apro
0 seguinte quadro de pessoal:

Quadro de pessoal

NUmero de lugares
Grupo de pessoal Carreira Categoria Observacbes
) L . A extin-
Existentes Acriar guir Total
Técnico-profissional —t Técnico auxiliar de 2.2 .  Técnico auxiliar de 2.3 ... — ] |
nivel 3.
Administrativo ........... Assistente administrativp  Assistente administrativo —
especialista. 9
Assistente administrativio Dotacédo global.
principal. 4 5
Assistente administrativio
Auxiliar .......ccceeveeeeenn... Auxiliar administrativo ... — — 1 1
Auxiliar de servigos gerais — — 1 1

28 de Setembro de 2001. — O Presidente da JiutiaManuel Pessanha da Silva.

JUNTA DE FREGUESIA DE SAO PEDRO DE TOMAR dice n.° 109 a®iario da Republica2.2 série, n.° 211, de 11 de
Setembro de 2001. Assim, onde se |1& «empregado administrativo
Aviso n.° 9398/2001 (2.2 série) — AP. — Para os devidos € empregado indeferenciado», deve ler-se «auxiliar administrativo
efeitos se torna publico que, em reunido da Junta de Freguesiaedeperario semiqualificado».
S&o Pedro de Tomar de 4 de Outubro de 2001, foi deliberado al-
terar o texto do aviso n.° 7352/2001 — AP, publicado no apén- 26 de Outubro de 2001. — O Presidente da JMatayel Salvador



JUNTA DE FREGUESIA DE SAO ROQUE
Aviso n.° 9399/2001 (2.2 série) — AP. — Torna-se publico que a Assembleia de Freguesia de Sdo Roque, na sua reunido ordinaria de 21 de Setembro de 200bbdetdjErsia, S
da Junta de Freguesia, aprovar por maioria, a presente actualizagdo do quadro do pessoal, de acordo aojrda alfh2ado artigo 17.° da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro.
Lugares Ecaldes
Grupos de pessoal Carreiras Categorias
(}:Dr:?degs- Vagos Total | 1 2 3 4 5 6 7 8
Administrativo ............ Assistente administrativo..............ccee...... . Assistente administrativo especialista..... 260 270 285 305 325 + + -
Assistente administrativo principal......... 2 - 2 21% 22b 235 245 260 280 |- -
Assistente administrativa.............ccceee... .. 190 200 210 2P0 230 240 |- -
OPErario......ccccoecuevens . Operério qualificado ...........cccevvvveenni e, Encarregado geral ............ccccoeeeunnee 29Q 300 32D 340 - - - -
Encarregado ........c.ccoccviiieiiiiiiiicineee 260 (270 | 280 | 290 - - -
Operéario principal 1 2 3 195 205 215 P30 (245 | — - —
OPEIANO...eeeieeiiiiieie et 130 140 [150 |160 |175|190| 205 2
Auxiliar .....ccoooicieeeennnnd . Motorista de pesados............ocvvvireiiinnnnd .. Motorista de pesadas............cccceeeerniinen. . - 1 1 140 150 165 180 (95 210 |225 24
Servente/auxiliar de limpeza.........cccccccee e Servente/auxiliar de limpeza ............{eeeeennn. 2 3 5 115 125 135 [145 |1%B0O|165
a) Os indices dos respectivos escaldes sao actualizados pelas tabelas salariais aprovadas para cada ano econémico.
O Presidente]José Quirino Alves.
JUNTA DE FREGUESIA DE SINTRA
(SAO PEDRO DE PENAFERRIM)
Aviso n.° 9400/2001 (2.2 série) — AP. — Em cumprimento do disposto na alin®ado n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com as altera¢8es introd

pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, torna-se publico que, por deliberacdo da Junta de Freguesia de Sintra ¢€SRerRaéeinang), foi celebrado, pelo periodo de seis meses, cont
de trabalho a termo certo com Salajan Leotin Viorel, na categoria de coveiro, escaldao 1, indice 148, com inicio em 2% die QQaibr(Isento de visto do Tribunal de Contas.)

30 de Outubro de 2001. — O Presidente da Ju#mtmnio dos Santos Paulos

JUNTA DE FREGUESIA DOS VIDAIS

Aviso n.° 9401/2001 (2.2 série) — AP. — César Paulo Tempero, presidente da Junta de Freguesia dos Vidais:

Torna publico que, em reunido da Junta e da Assembleia de Freguesia realizadas em 6 de Maio de 1998 e 26 de Seteméspealaii®9&nte, foi aprovado o seguinte quadro de pess|
Escaldes Numero de lugares
Grupos Carreira Categorias Obs.
1 2 3 4 5 6 7 8 Btal Providos| \Agos
Administrativo ..........c.c........ Assistente administrativa.............| Assistente administrativo.............. 191 201 210 220 230 240 - — 1 1
Auxiliar ........ooooeeieii . Auxiliar de servigos gerais ........[...... Auxiliar de servicos gerais ....[.120.]. 129| 139| 148 163 176 191 206 1 1
Cantoneiro de limpeza................. Cantoneiro de limpeza.................. 148 158 17 186 2(})6 2P0 |- — 1 ]
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19 de Outubro de 2001. — Presidente da JUdésar Paulo Tempero.
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§ERV|(;OS MUNICIPALIZADOS SERVICOS MUNICIPALIZADOS DE AGUA E SANEAMENTO
DA CAMARA MUNICIPAL DE ALCOBACA DE OEIRAS E AMADORA
Aviso n.° 9402/2001 (2.2 série) — AP. — Celebra- Aviso n.° 9404/2001 (2.2 série) — AP. — De acordo

com o disposto do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de
)ezembro, aplicado a administragéo local pelo Decreto-Lei n.° 409/
cobaca: 1, de 17 de Outubro, torna-se publigo que, por despacho da pre-
Torné ablico, para cumprimento do disposto na alb)eto sidente do conselho de administragdo de 3 de Outubro de 2001,
o publica, pa P 0 do dIsp foi autorizada a seguinte renovagao de contrato a termo certo,
n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezemiss termos do disposto no n.° 1 do artigo 20.° do Decreto-Lei
bro, aplicado a administracéo local por forca do Decreto-Lei n.° 4090 427/89, de 7 de Dezembro, com nova redaccdo dada pelo De-
91, de 17 de Outubro, com as alteragdes introduzidas pelo Dgreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho:
creto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, que o 6rgéo a que preside, ) . .
deliberou, em reuniso ordinaria realizada no pretérito dia 19 delis Alberto Correia Cruz, com a categoria de canalizador, remu-
Setembro, celebrar um contrato a termo certo, pelo periodo denerado pelo escaldo 1, indice 134, com inicio em 8 de Novem-
seis meses, com producdo de efeitos reportados a 1 de Outubr§70 de 2001, pelo prazo de seis meses.

corrente, nos termos da alinjado n.° 2 do artigo 18.° do pri- 55 4o Outubro de 2001. — A Presidente do Conselho de Admi-
meiro diploma legal acima citado, com José Carlos dos Sam‘g‘%stragéoTeresa Maria da Silva Pais Zambujo
Rosa, na categoria de leitor-cobrador de consumos. [Isento de '

fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas, nos termos da alinea
do n.° 3 — alineg) do artigo 114.° da Lei n.° 98/97, de 26 de

Agosto ] Aviso n.° 9405/2001 (2.2 série) — AP. — De acordo

. com o disposto do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de

16 de Outubro de 2001. — O Presidente do Conselho de Admiezembro, aplicado & administragao local pelo Decreto-Lei n.© 409/
nistracdo Joaquim Rui Coelho 91, de 17 de Outubro, torna-se publico que, por despacho da pre-
sidente do conselho de administracdo de 3 de Outubro de 2001,

foi autorizada a seguinte renovacao de contrato a termo certo,

nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 20.° do Decreto-Lei
SERVICOS MUNICIPALIZADOS n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com nova redacc¢éo dada pelo De-

DA CAMARA MUNICIPAL DE ANGRA DO HEROISMO creto-Lei n.? 218/98, de 17 de Julho:

Carla Maria Ferreira Mourdo Martins, com a categoria de assis-

Aviso n.° 9403/2001 (2.2 série) — AP. — Para os devidos tente administrativo, remunerada pelo escaldo 1, indice 191, com
efeitos se torna publico que o conselho de administracdo destednicio em 28 de Dezembro de 2001, pelo prazo de seis meses.
Servicos Municipalizados deliberou, na sua reunido de 18 de Outu-
bro de 2001, celebrar contrato de trabalho a termo certo com22 de Outubro de 2001. — A Presidente do Conselho de Admi-
Francisco Coelho Rodrigues, com a categoria de condutor de ni#istracdo,Teresa Maria da Silva Pais Zambujo
quinas pesadas e veiculos especiais, pelo prazo de seis meses e com
inicio a 22 de Outubro de 2001.

¢ao de contrato a termo certe— Joaquim Rui Coelho, presidente
do conselho de administracdo dos Servicos Municipalizados de

ERVICOS MUNICIPALIZADOS DE AGUA E SANEAMENTO
DA CAMARA MUNICIPAL DE OVAR

Aviso n.° 9406/2001 (2.2 série) — AP. — Para os devidos
efeitos se torna publico que, por despacho do conselho de admi-

< nistragéo de 28 de Setembro de 2001, foi autorizada a celebragéo
SERVICOS MUN|CLPAL|ZADOS DE AGUAS E SANEAMENTO de contrato de trabalho a termo certo, pelo periodo de seis meses,

30 de Outubro de 2001. — O Presidente do Conselho de AdmlS-
nistracao José Pedro Parreira Cardoso

DA CAMARA MUNICIPAL DE BEJA na categoria de canalizador, indice 134, escaldo 1, com Serafim
Antonio Santos Oliveira, Marco Sérgio Tavares Silva e José Oli-
Contrato (extracto) n.° 1381/2001 — AP. — De har- Veira Amaro.

monia com o estabelecido no n.° 1 do artigo 20.° do Decreto-Lei (Isento de fiscalizac&o prévia do Tribunal de Contas.)

n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com nova redaccdo dada pelo

Decreto-Lei n.°© 218/98, de 17 de Julho, torna-se publico que 023 de Outubro de 2001. — O Director-Delegafliéredo Silva

conselho de administracdo destes Servigos, em reunido ordinagasta

de 3 de Outubro do corrente ano, deliberou renovar, pelo periodo

de seis meses, os contratos de trabalho a termo certo celebrados

com Luis Gabriel Roque Camacho, José Manuel Mira Borges Fi- , . - .

tas, Rui Manuel Batista Ribeiro Géis, Anténio José Moisdo Rodri-fA.V"SO n.° 9407/2001 (2.2 série) — AP. — Para os devidos
eitos se torna publico que, por despacho do conselho de admi-

gues e Angel_o Valter Rira Mira, com a categoria de auxiliar d%istragéo de 28 de Setembro de 2001, foi autorizada a celebragéo
servicos gerais, a partir de 20 de Novembro de 2001, e com Frajis o fyrat0 de trabalho a termo certo, pelo periodo de seis meses,
cisco José Carlos Baia, com a categoria de auxiliar de servicos gergis, categoria de auxiliar de servicos gerais, indice 120, escaldo 1,
a partir de 4 de Dezembro de 2001. ) om Vitor Manuel Campos Sousa, José Manuel Oliveira Duarte,
Em reuni&o ordinaria de 17 de Outubro, deliberou o conselho ‘fﬂanuel Barnabé Pereira Dias, Carlos Miguel Pinho Silva, Hélder
administragdo destes Servicos renovar, por novo periodo de sgifis Soares Campos e Jodo Manuel Oliveira Graca.
meses, 0 contrato de trabalho a termo certo celebrado em 1 de . L . .
Junho do corrente ano com a Dr.2 Carla Isabel Parreira Cortes (Isento de fiscalizag&o prévia do Tribunal de Contas.)
Cavaco, licenciada em Ciéncias Farmacéuticas, com efeito a par- ) )
tir de 1 de Dezembro de 2001. 23 de Outubro de 2001. — O Director-Delegaélifredo Silva
Mais se torna publico que, em 16 de Novembro de 2001, term{=0sta
na o contrato de trabalho a termo certo celebrado com Rui Oli-
veira Ramos Raposo, com a categoria de leitor-cobrador de con-
sumos, em virtude do mesmo ter renunciado a sua renovacgéo, por SERVICOS MUNICIPALIZADOS
novo periodo de seis meses, conforme deliberagdo do conselho de DA CAMARA MUNICIPAL DE PENICHE
administracdo destes Servicos em reunido ordinéria de 3 de Outu-

bro do corrente ano. Aviso n.° 9408/2001 (2.2 série) — AP. — Lista das
. adjudicacdes efectuadas durante o primeiro semestre do ano de 2001,
23 de Outubro de 2001. — O Presidente do Conselho de Adni-que se refere o artigo 275.° do Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de
nistragdo José Manuel da Costa Carreira Marques Margo.
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Entidades adjudicatarias Denominagdo da obra Valor da obra s/ IVA Forma de atribuicéo
Virgilio Cunha, L%........ Construcéo de caixa de visita em betdo armado, a instalar na 360 qO@h@sIe directo.
Rua do Ribeirinho, em Geraldes.
Virgilio Cunha, L%........ Pavimentac&o do parque dos SMAS .........ccccceevvirencneenniec b 50@H®@0| Ajuste directo.
Virgilio Cunha, L%........ Reposicao de pavimento no caminho do Farol.Sul............. 3 39800$00| Ajuste directo.
Francisco C. José, ®... | Ampliacédo do coletor domésticaentre Coimbré e Casais Bran- 3 30@0$00| Ajuste directo.

cos — reposicdo de pavimento na Estrada Nacional n.° 114.

Oliveiras, S. A. ...ccccoeuee Remodelacado da rede de esgotos pluviaiséstitos da Rua dp 143 30&0$00| Concurso publico.
Arquitecto Paulino Montez.

26 de Outubro de 2001.— O Presidente do Conselho de AdministdagimPaulo Oliveira Teofilo.

SERVICOS MUNICIPALIZADOS DE SANEAMENTO BASICO SERVICOS MUNICIPALIZADOS DE AGUA E SANEAMENTO
DA CAMARA MUNICIPAL DE VIANA DO CASTELO DA CAMARA MUNICIPAL DE VILA REAL

Aviso n.° 9409/2001 (2.2 série) — AP. — Para cum- Aviso n.° 9410/2001 (2.2 série) — AP. — Contrato
primento do disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, dge trabalho a termo certe- Para os devidos efeitos se faz pd-
7 de Dezembro, aplicado a administracéo local pelo Decreto-Lejjicq que, em cumprimento do n.° 3 do artigo 20.° do Decreto-
n.° 409/91, de 17 de Outubro, com as alteracdes introduzidas pg_cbi n.0 218/98, de 17 de Julho, por deliberacéo do conselho de
Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, torna-se publico que, payministracao de 19 de Outubro de 2001, foi renovado o con-
deliberagcdo do nosso conselho de administracdo, em sua reunlaot&l o de trabalho a termo certoc com o trébalhador Paulo Ale-

4 de Outubro de 2001, foi contratado a termo certo, por urgen 5 ; ~ ; g
conveniéncia de servigo, a partir de 22 de Outubro de 2001, o trg ndre Nobrega da Silva, para a prestacdo de servios de ser

balhador Frederic Pinto de Matos, como operario semiqualificad eurtlltjeb,ropelo prazo de 170 dias, com efeitos a partir de 23 de
(cabouqueiro), escaldo 1, indice 129, pelo periodo de seis meses. :

23 de Agosto de 2001. — O Presidente do Conselho de Admi- 26 de Outubro de 2001. — O Administraddiguel de Matos
nistragdoPaulo Jorge Costa Lains Esteves
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1 — Autarquias — Ao DR, n.° 1, de 2-1-2001.

2 — Autarquias — Ao DR, n.° 3, de 4-1-2001.

3 — Ministério da Satide — Ao DR, n.° 4, de 5-1-2001.
4 — Ministério da Satide — Ao DR, n.° 8, de 10-1-2001.
5 — Contumacias — Ao DR, n.° 9, de 11-1-2001.

6 — Autarquias — Ao DR, n.° 10, de 12-1-2001.

7 — Ministério da Educacao — Ao DR, n.° 16, de 19-1-2001.

8 — Autarquias — Ao DR, n.° 20, de 24-1-2001.

9 — Ministério da Satide — Ao DR, n.° 21, de 25-1-2001.
10 — Autarquias — Ao DR, n.° 24, de 29-1-2001.

11 — Autarquias — Ao DR, n.° 25, de 30-1-2001.

12 — Ministério da Saiide — Ao DR, n.° 26, de 31-1-2001.
13 — Contumacias — Ao DR, n.° 28, de 2-2-2001.

14 — Autarquias — Ao DR, n.° 30, de 5-2-2001.

15 — Autarquias — Ao DR, n.° 31, de 6-2-2001.

16 — Ministério da Educacao — Ao DR, n.° 32, de 7-2-2001.

17 — Ministério da Saiide — Ao DR, n.° 33, de 8-2-2001.
18 — Contumacias — Ao DR, n.° 34, de 9-2-2001.

19 — Autarquias — Ao DR, n.° 37, de 13-2-2001.

20 — Autarquias — Ao DR, n.° 38, de 14-2-2001.

21 — Ministério da Satade — Ao DR, n.° 39, de 15-2-2001.
22 — Autarquias — Ao DR, n.° 42, de 19-2-2001.

23 — Contumacias — Ao DR, n.° 43, de 20-2-2001.

24 — Autarquias — Ao DR, n.° 44, de 21-2-2001.

25 — Ministério da Educacao — Ao DR, n.° 45, de 22-2-2001.

26 — Ministério da Saiide — Ao DR, n.° 46, de 23-2-2001.
27 — Autarquias — Ao DR, n.° 48, de 26-2-2001.

28 — Ministério da Saide — Ao DR, n.° 50, de 28-2-2001.
29 — Autarquias — Ao DR, n.° 54, de 5-3-2001.

30 — Contumacias — Ao DR, n.° 55, de 6-3-2001.

31 — Ministério da Educacio — Ao DR, n.° 56, de 7-3-2001.

32 — Ministério da Satide — Ao DR, n.° 58, de 9-3-2001.
33 — Autarquias — Ao DR, n.° 62, de 14-3-2001.

34 — Autarquias — Ao DR, n.° 68, de 21-3-2001.

35 — Ministério da Saiide — Ao DR, n.° 70, de 23-3-2001.
36 — Autarquias — Ao DR, n.° 74, de 28-3-2001.

37 — Ministério da Educacao — Ao DR, n.° 75, de 29-3-2001.

38 — Contumacias — Ao DR, n.° 76, de 30-3-2001.

39 — Autarquias — Ao DR, n.° 78, de 2-4-2001.

40 — Autarquias — Ao DR, n.° 81, de 5-4-2001.

41 — Contumacias — Ao DR, n.° 82, de 6-4-2001.

42 — Ministério da Saide — Ao DR, n.° 84, de 9-4-2001.
43 — Autarquias — Ao DR, n.° 85, de 10-4-2001.

44 — Autarquias — Ao DR, n.° 86, de 11-4-2001.

45 — Contumacias — Ao DR, n.° 89, de 16-4-2001.

46 — Ministério da Saide — Ao DR, n.° 89, de 16-4-2001.

47 — Ministério da Educacdo — Ao DR, n.° 90, de 17-4-2001.

48 — Autarquias — Ao DR, n.° 91, de 18-4-2001.

49 — Autarquias — Ao DR, n.° 92, de 19-4-2001.

50 — Ministério da Satide — Ao DR, n.° 93, de 20-4-2001.
51 — Autarquias — Ao DR, n.° 97, de 26-4-2001.

52 — Ministério da Satide — Ao DR, n.° 100, de 30-4-2001.
53 — Contumacias — Ao DR, n.° 102, de 3-5-2001.

54 — Autarquias — Ao DR, n.° 103, de 4-5-2001.

55 — Ministério da Educacao — Ao DR, n.° 105, de 7-5-2001.

56 — Autarquias — Ao DR, n.° 107, de 9-5-2001.

57 — Autarquias — Ao DR, n.° 108, de 10-5-2001.

58 — Ministério da Satide — Ao DR, n.° 109, de 11-5-2001.
59 — Autarquias — Ao DR, n.° 112, de 15-5-2001.

60 — Autarquias — Ao DR, n.° 113, de 16-5-2001.

61 — Ministério da Satide — Ao DR, n.° 114, de 17-5-2001.
62 — Autarquias — Ao DR, n.° 117, de 21-5-2001.

63 — Autarquias — Ao DR, n.° 119, de 23-5-2001.

64 — Contumacias — Ao DR, n.° 120, de 24-5-2001.

65 — Ministério da Educacio — Ao DR, n.° 121, de 25-5-2001.

66 — Autarquias — Ao DR, n.° 124, de 29-5-2001.
67 — Ministério da Satide — Ao DR, n.° 125, de 30-5-2001.

68 — Contumacias — Ao DR, n.° 126, de 31-5-2001.

69 — Autarquias — Ao DR, n.° 127, de 1-6-2001.

70 — Autarquias — Ao DR, n.° 129, de 4-6-2001.

71 — Autarquias — Ao DR, n.° 132, de 7-6-2001.

72 — Contumacias — Ao DR, n.° 135, de 11-6-2001.

73 — Ministério da Satide — Ao DR, n.° 140, de 19-6-2001.

74 — Autarquias — Ao DR, n.° 141, de 20-6-2001.

75 — Contumacias — Ao DR, n.° 142, de 21-6-2001.

76 — Ministério da Educacio — Ao DR, n.° 143, de 22-6-2001.
77 — Ministério da Satide — Ao DR, n.° 145, de 25-6-2001.

78 — Autarquias — Ao DR, n.° 146, de 26-6-2001.

79 — Autarquias — Ao DR, n.° 147, de 27-6-2001.

80 — Contumacias — Ao DR, n.° 148, de 28-6-2001.

81 — Ministério da Satide — Ao DR, n.° 149, de 29-6-2001.

82 — Autarquias — Ao DR, n.° 151, de 2-7-2001.

83 — Contumacias — Ao DR, n.° 154, de 5-7-2001.

84 — Autarquias — Ao DR, n.° 158, de 10-7-2001.

85 — Ministério da Satide — Ao DR, n.° 159, de 11-7-2001.

86 — Autarquias — Ao DR, n.° 161, de 13-7-2001.

87 — Autarquias — Ao DR, n.° 163, de 16-7-2001.

88 — Ministério da Satide — Ao DR, n.° 164, de 17-7-2001.

89 — Ministério da Educacio — Ao DR, n.° 167, de 25-7-2001.
90 — Autarquias — Ao DR, n.° 171, de 16-7-2001.

91 — Contumacias — Ao DR, n.° 173, de 27-7-2001.

92 — Autarquias — Ao DR, n.° 175, de 30-7-2001.

93 — Ministério da Satide — Ao DR, n.° 176, de 31-7-2001.

94 — Contumacias — Ao DR, n.° 179, de 3-8-2001.

95 — Autarquias — Ao DR, n.° 181, de 6-8-2001.

96 — Autarquias — Ao DR, n.° 185, de 10-8-2001.

97 — Ministério da Satide — Ao DR, n.° 187, de 13-8-2001.

98 — Contumacias — Ao DR, n.° 189, de 16-8-2001.

99 — Autarquias — Ao DR, n.° 190, de 17-8-2001.

100 — Contumacias — Ao DR, n.° 192, de 20-8-2001.

101 — Autarquias — Ao DR, n.° 193, de 21-8-2001.

102 — Ministério da Satide — Ao DR, n.° 194, de 22-8-2001.
103 — Ministério da Educacdo — Ao DR, n.° 195, de 23-8-2001.
104 — Autarquias — Ao DR, n.° 199, de 28-8-2001.

105 — Autarquias — Ao DR, n.° 202, de 31-8-2001.

106 — Ministério da Satide — Ao DR, n.° 205, de 4-9-2001.

107 — Autarquias — Ao DR, n.° 208, de 7-9-2001.

108 — Ministério da Educacao — Ao DR, n.° 210, de 10-9-2001.
109 — Autarquias — Ao DR, n.° 211, de 11-9-2001.

110 — Ministério da Satide — Ao DR, n.° 212, de 12-9-2001.
111 — Ministério da Satide — Ao DR, n.° 216, de 17-9-2001.
112 — Autarquias — Ao DR, n.° 224, de 26-9-2001.

113 — Ministério da Satide — Ao DR, n.° 229, de 2-10-2001.
114 — Autarquias — Ao DR, n.° 233, de 8-10-2001.

115 — Ministério da Saiide — Ao DR, n.° 237, de 12-10-2001.
116 — Contumacias — Ao DR, n.° 239, de 15-10-2001.

117 — Contumacias — Ao DR, n.° 240, de 16-10-2001.

118 — Autarquias — Ao DR, n.° 241, de 17-10-2001.

119 — Ministério da Educacao — Ao DR, n.° 243, de 19-10-2001.
120 — Ministério da Saiide — Ao DR, n.° 248, de 25-10-2001.
121 — Autarquias — Ao DR, n.° 253, de 31-10-2001.

122 — Contumacias — Ao DR, n.° 254, de 2-11-2001.

123 — Autarquias — Ao DR, n.° 256, de 5-11-2001.

124 — Autarquias — Ao DR, n.° 257, de 6-11-2001.

125 — Ministério da Saiide — Ao DR, n.° 262, de 12-11-2001.
126 — Autarquias — Ao DR, n.° 265, de 15-11-2001.

127 — Contumacias — Ao DR, n.° 268, de 19-11-2001.

128 — Autarquias — Ao DR, n.° 269, de 20-11-2001.

129 — Autarquias — Ao DR, n.° 271, de 22-11-2001.

130 — Ministério da Saiide — Ao DR, n.° 272, de 23-11-2001.
131 — Autarquias — Ao DR, n.° 274, de 26-11-2001.

132 — Autarquias — Ao DR, n.° 276, de 28-11-2001.

133 — Educacdao — Ao DR, n.° 279, de 3-12-2001.
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