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Aviso. — Com base no disposto no n.° 12 do Des-
pacho Normativo n.° 16/97, de 3 de Abril, foi publi-
cado o apéndice n.° 131/2001 ao Didrio da Repii-
blica, 2.* série, n.° 274, de 26 de Novembro de
2001, inserindo o seguinte:

Camara Municipal de Alcanena.

Camara Municipal de Alenquer.

Camara Municipal de Amares.

Camara Municipal de Angra do Heroismo.
Camara Municipal de Barcelos.

Camara Municipal de Barrancos.

Camara Municipal do Barreiro.

Camara Municipal de Cabeceiras de Basto.

Camara Municipal da Calheta (Acores).

Céamara Municipal de Camara de Lobos.

Céamara Municipal de Campo Maior.

Camara Municipal de Cantanhede.

Céamara Municipal de Carrazeda de Ansiaes.

Camara Municipal de Castelo de Paiva.

Céamara Municipal de Castro Marim.

Camara Municipal de Celorico da Beira.

Céamara Municipal de Chaves.

Camara Municipal de Condeixa-a-Nova.

Céamara Municipal do Crato.

Camara Municipal de Evora.

Camara Municipal de Fafe.

Camara Municipal de Faro.

Camara Municipal de Ferreira do Alentejo.

Céamara Municipal de Ferreira do Zézere.

Camara Municipal de Freixo de Espada a Cinta.

Camara Municipal do Funchal.

Céamara Municipal de Gondomar.

Camara Municipal de Lagos.

Camara Municipal de Leiria.

Céamara Municipal de Loulé.

Céamara Municipal da Maia.

Camara Municipal de Marvao.

Camara Municipal de Meda.

Camara Municipal de Mértola.

Camara Municipal de Mira.

Céamara Municipal de Mondim de Basto.

Camara Municipal de Montalegre.

Céamara Municipal de Montemor-o-Novo.

Camara Municipal de Nelas.

Camara Municipal de Nisa.

Céamara Municipal de Odemira.

Camara Municipal de Oeiras.

Céamara Municipal de Olhao.

Céamara Municipal de Oliveira do Hospital.

Céamara Municipal de Ourém.

Camara Municipal de Ovar.

Camara Municipal de Pampilhosa da Serra.

Céamara Municipal de Pombal.

Camara Municipal de Portalegre.

Camara Municipal de Portel.

Céamara Municipal do Porto.

Céamara Municipal de Resende.

Camara Municipal de Santa Maria da Feira.

Camara Municipal de Santa Marta de Penaguido.

Céamara Municipal de Santarém.

Camara Municipal de Sao Vicente.

Céamara Municipal de Serpa.

Céamara Municipal de Sesimbra.

Céamara Municipal de Sines.

Camara Municipal de Terras de Bouro.

Camara Municipal de Tomar.

Camara Municipal de Torres Vedras.

Camara Municipal de Vagos.

Céamara Municipal de Vila do Bispo.

Céamara Municipal de Vila Nova de Gaia.

Céamara Municipal de Vila Nova de Paiva.

Camara Municipal de Vila Real.

Camara Municipal de Vila Real de Santo Anténio.

Camara Municipal de Vila Verde.

Camara Municipal de Vouzela.

Junta de Freguesia de Comporta.

Junta de Freguesia de Nossa Senhora da Boa Fé.

Junta de Freguesia de Redondo.

Junta de Freguesia de Santo André de Tojeiras.

Junta de Freguesia de Sdo Jodo Baptista.

Junta de Freguesia de Sao Jorge da Beira.

Junta de Freguesia de Sao Pedro da Afurada.

Junta de Freguesia de Sao Vicente.

Junta de Freguesia de Silvares (Sao Martinho).

Junta de Freguesia de Vilarinho.

Servicos Municipalizados da Cadmara Municipal da Covi-
lha.

Servicos Municipalizados de Agua e Saneamento da
Cémara Municipal de Loures.

Servicos Municipalizados de Agua e Saneamento de Tor-
res Vedras.
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ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

Direccéao de Servicos Administrativos e Financeiros

Despacho n.° 24 029/2001 (2.2 série). — Por ter sido provido
no cargo de assessor parlamentar (area juridica) do quadro de pessoal
da Assembleia da Republica, renovo a nomeacdo em comissao de
servigo do licenciado Jodo Joaquim Torres Mendes Ramos, no cargo
de assessor principal do meu gabinete.

O presente despacho produz efeitos desde 17 de Setembro de 2001.

31 de Outubro de 2001. — O Presidente da Assembleia da Repu-
blica, Antonio de Almeida Santos.

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Secretaria-Geral

Rectificagao n.° 2643/2001. — Por ter sido publicado com ine-
xactidao no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 260, de 9 de Novembro
de 2001, a p. 18 580, o despacho (extracto) n.° 22 747/2001, rectifica-se
que onde se 1é «com a auséncia» deve ler-se «com a anuéncia».

14 de Novembro de 2001. — O Secretério-Geral, Alexandre Figuei-
redo.

MINISTERIO DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS

Departamento Geral de Administragao

Aviso n.° 14 082/2001 (2.2 série):

Maria de Sao José Germack Possolo Pereira de Lima Nunes da Costa
e Maria Estela Estanislau Coutinho Rato, técnicas profissionais
principais do quadro I do pessoal do Ministério dos Neg6cios Estran-
geiros, carreira técnica profissional, drea funcional de secretariado
e apoio técnico — despachos de 13 de Novembro de 2001 nomean-
do-as para a categoria de técnicas profissionais especialistas daquele
quadro, na dotacao global da referida carreira.

Luisa Maria Fernandes Costa, técnica profissional principal do qua-
dro I do pessoal do Ministério dos Neg6cios Estrangeiros, carreira
técnica profissional, drea funcional de secretariado e apoio técnico,
em servico no Consulado-Geral de Portugal em Goa — despacho
de 13 de Novembro de 2001 nomeando-a para a categoria de técnica
profissional especialista daquele quadro, na dotacao global da refe-
rida carreira, continuando em servigo no referido Consulado-Geral.

Maria Emilia Taret Pereira, técnica profissional principal do quadro 1
do pessoal do Ministério dos Negdcios Estrangeiros, carreira técnica
profissional, drea funcional de secretariado e apoio técnico — des-
pacho de 13 de Novembro de 2001 nomeando-a para a categoria
de técnica profissional especialista daquele quadro, na dotagdo glo-
bal da referida carreira.

(Concurso interno de acesso limitado aberto pela Ordem de
Servico, n.° 3/2001, de 18 de Junho, cuja lista de classificacao
final dos candidatos foi homologada pelo director do Depar-
tamento Geral de Administracdo deste Ministério em 22
de Outubro de 2001 e afixada em local préprio deste Minis-
tério, nos termos do artigo 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho.)

(Nao carecem de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

14 de Novembro de 2001. — O Director, Anténio de Almeida Ribeiro.

Aviso n.° 14 083/2001 (2.2 série):

Luis Joao de Sousa Lorvdo, conselheiro de embaixada do quadro 1
do pessoal do Ministério dos Negocios Estrangeiros, pessoal do
servico diplomdtico, colocado como membro em servico privativo
na Delegacao Portuguesa junto da Organizacdo do Tratado do
Atlantico Norte — DELNATO, em Bruxelas — despacho conjunto
do Primeiro-Ministro e do Ministro de Estado e dos Negdcios
Estrangeiros de 13 de Novembro de 2001 determinando o seu
regresso ao quadro dos conselheiros de embaixada, na situagao
de supranumerdrio, e colocando-o na Embaixada de Portugal em
Pequim.

Carlos Miguel Lopes de Oliveira, terceiro-secretario de embaixada
do quadro 1 do pessoal do Ministério dos Negdcios Estrangeiros,
pessoal do servico diplomatico — despacho conjunto do Primei-
ro-Ministro e do Ministro de Estado e dos Negodcios Estrangeiros
de 13 de Novembro de 2001, colocando-o na Embaixada de Portugal
em Caracas.

(Nao carecem de fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

15 de Novembro de 2001. — O Director, Anténio de Almeida Ribeiro.

Despacho n.° 24 030/2001 (2.2 série). — 1 — Nos termos do
artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 265/88, de 28 de Julho, e de harmonia
com o estabelecido no Regulamento dos Estagios do Ministério dos
Negécios Estrangeiros para ingresso na carreira técnica superior apro-
vado pelo Despacho Normativo n.° 46/91, publicado no Didrio da
Repuiblica, 1.2 série-B, n.° 38, de 15 de Fevereiro de 1991, determino
que o estagio, com a duragdo de um ano, da candidata classificada
em 1.° lugar na sequéncia de concurso externo de ingresso de admissao
a estdgio para a categoria de técnico superior de 2.* classe, aberto
pelo aviso n.° 1891/2001, publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 28, de 2 de Fevereiro de 2001, visando o preenchimento de
trés lugares naquela categoria do quadro 1 do pessoal do Ministério
dos Negdcios Estrangeiros, tenha inicio em 13 de Novembro de 2001,
dia util seguinte ao da publicagao no Didrio da Republica do extracto
do respectivo contrato administrativo de provimento.

2 — O juri do estagio terd a seguinte composicao:

Presidente — Francisco Guerra Tavares, director do Gabinete
de Organizagao, Planeamento e Avaliacao.
Vogais efectivos:

1.° Paula Alexandra dos Santos Crispim Pacheco, chefe de
divisdo.
2.° Francisco José Macias Marques Mira, chefe de divisdo.

Vogais suplentes:

1.° Vasco Carmo Rodrigues, director de servicos.
2. Carla Teresa Marcelino Rodrigues, técnica superior de
1.2 classe.

3 — O 1.° vogal efectivo substituird o presidente do juri nos seus
impedimentos.

13 de Novembro de 2001. — O Director, Anténio de Almeida
Ribeiro.

Rectificagdo n.° 2644/2001. — Para os devidos efeitos, rectifi-
ca-se a listagem n.° 154-A/2001, publicada no Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 150, de 30 de Junho de 2001, a p. 10 864-(12), cols. 1
e 2, pelo que onde se 1& «Maria Celeste da Conceicdo Silva Santos
Costa, vice-consul principal» deve ler-se «Maria Celeste da Conceigao
Silva Santos Costa, vice-cOnsul».

16 de Novembro de 2001.— O Director, Antonio de Almeida
Ribeiro.

MINISTERIO DA ADMINISTRAGAO INTERNA

Comando-Geral da Guarda Nacional Republicana

Chefia do Servigo de Pessoal

Aviso n.° 14 084/2001 (2.2 série). — Por despacho do segun-
do-comandante-geral de 9 de Novembro de 2001 (isento de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas), e nos termos da alinea ¢) do artigo 266.°
do EMGNR, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 265/93, de 31 de Julho,
com a alteragdo que lhe foi dada pelo artigo 24.° do Decreto-Lei
n.° 504/99:

Promovidos ao posto de cabo, por diuturnidade, os soldados
de infantaria desta Guarda, abaixo indicados, contando a anti-
guidade e vencimentos do novo posto desde 1 de Novembro
de 2001:

750468, Francisco Nunes Ferreira.
750617, Victor Manuel Martins Pais.
776080, Joao Pires Nunes.
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760957, José Luis Meneses Afonso.
750264, 1lidio Antunes Martins.

13 de Novembro de 2001. — O Chefe do Estado-Maior, Abilio José
Barbosa Monteiro de Macedo, major-general.

Servico de Estrangeiros e Fronteiras

Rectificagao n.® 2645/2001. — Por ter saido inexacta a publicacao
no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 256, de 5 de Novembro de 2001,
relativamente a lista n.° 75/01 da concessdo do Estatuto Geral de
Igualdade, rectifica-se que onde se 1é:

«Data

de
nascimento

Cesar Massaayuki Nomi ............ccooiiiiiiona... 7-12-82»

deve ler-se: «Data
de
nascimento

Cesar Massayuki Nomi ................... ... ... 7-12-82».

8 de Novembro de 2001. — Pelo Director-Geral, a Inspectora,
Marina N. Portugal.

MINISTERIO DA JUSTIGA

Direccao-Geral dos Registos e do Notariado

Despacho n.° 24 031/2001 (2.2 série). — Por despacho de 22 de
Outubro de 2001 do director-geral, nos termos e ao abrigo dos n.* 3
e 1 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 87/2001, de 17 de Marco, foram
designados vogais da Seccdo Técnico-Juridica do Conselho Técnico
desta Direccao-Geral os licenciados abaixo designados, nos seguintes
termos:

a) Para todas as subsecgoes:

Licenciada Ana Maria Fonseca Ribeiro Palmeiro Viriato Sommer
Ribeiro, conservadora da 1. Conservatoria do Registo Predial de
Settibal, em comissao de servico como subdirectora-geral dos Regis-
tos e do Notariado, em regime de acumulacdo com as suas fungoes,
nos termos do n.° 5 do referido artigo.

b) Subseccdo do Registo Predial:

Licenciado Anténio Duarte Luis, conservador do Registo Predial de
Aveiro — requisitado como inspector extraordinario.

Licenciada Emilia Santos Paiva Dias Pereira, conservadora da 7.* Con-
servatoria do Registo Predial de Lisboa — requisitada como ins-
pectora extraordindria.

Licenciada Maria Eugénia Cruz Pires dos Reis Moreira, conservadora
do Registo Predial de Ovar.

(Todos em regime de exclusividade, nos termos do indicado
n.°5.)

¢) Subsecgdo do Registo Comercial e de Bens Mdveis:

Licenciado Anténio Manuel Soares de Bellegarde Machado, conser-
vador do Registo Predial da Guarda — requisitado como director
do Registo Nacional de Pessoas Colectivas.

Licenciado Joao Guimaraes Gomes de Bastos, conservador do Registo
Predial e Comercial de Oliveira de Azeméis — requisitado como
vogal da Subsecgdo do Registo Predial do Conselho Técnico.

Licenciado José Ascenso Nunes Maia, conservador do Registo Comer-
cial e de Bens Méveis de Evora — requisitado como inspector
extraordindrio.

(O primeiro e o terceiro, em regime de acumulacdo com as
suas fungoes, e o segundo em regime de exclusividade, nos
termos do mencionado n.° 5.)

d) Subsecg¢do do Notariado:

Licenciado César Gomes, notario do 9.° Cartério Notarial de Lis-
boa — requisitado como inspector extraordindrio, em regime de
acumulagao com as suas fungdes, nos termos do referido n.° 5.

(Nao carecem de visto do Tribunal de Contas.)

7 de Novembro de 2001. — A Subdirectora-Geral, Maria Celeste
Ramos.

Despacho n.° 24 032/2001 (2.2 série). — Por despacho de 8
de Novembro de 2001 da subdirectora-geral:

Clara Maria do Céu Nogueira, escrituraria proviséria do quadro de
oficiais do Cartorio Notarial de Odivelas — convertida a sua nomea-
¢do em definitiva, com efeitos a partir de 3 de Novembro de 2001,
nos termos do n.° 1 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de
7 de Dezembro. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas.)

9 de Novembro de 2001. — A Subdirectora-Geral, Maria Celeste
Ramos.

Instituto Nacional de Medicina Legal
Delegagéao de Lisboa do Instituto Nacional de Medicina Legal

Aviso (extracto) n.° 14 085/2001 (2.2 série). — Concurso externo
geral de ingresso na categoria de operador de sistemas de 2.“ classe
do Instituto Nacional de Medicina Legal, Delegacdo de Lisboa, publicado
no Diério da Republica, 2.¢ série, n.” 28, de 3 de Fevereiro de 2000. —
Faz-se publico que o jiri de est4gio superiormente nomeado deliberou,
por unanimidade, atribuir a estagidria Ginica admitida, licenciada Berta
Leitao dos Santos, a classificagao de 16,4 valores, em acta superior-
mente homologada por despacho de 30 de Agosto de 2001, no uso
das competéncias proprias, dadas pelo Decreto-Lei n.° 96/2001, de
26 de Marco.

28 de Setembro de 2001. — O Presidente do Conselho Directivo,
Duarte Nuno Vieira.

Instituto de Reinsercao Social

Despacho (extracto) n.° 24 033/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 19 de Outubro de 2001 do presidente do Instituto de Rein-
sercao Social:

Paulo Manuel Santo Catarino, Carlos Alberto Camelo Mexia, José
Antoénio Arraia Rego, Luis Filipe Canhdo Laureano Brazio, Nuno
Manuel Alegria Baptista e Moisés Alexandre Henriques Cal-
des — admitidos, em regime de contrato de trabalho a termo certo,
pelo prazo de um ano, eventualmente renovado até ao limite de
dois anos, para exercerem fungoes correspondentes as de técnico
profissional de reinser¢ao social (escalao 1, indice 176) (referén-
cia n.° 6). (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

13 de Novembro de 2001. — Pela Vice-Presidente, o Director do
Departamento de Gestao de Recursos Humanos, Fernando Assungao.

MINISTERIO DA AGRICULTURA,
DO DESENVOLVIMENTO RURAL E DAS PESCAS

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 24 034/2001 (2.2 série). — Ao longo de 42 anos,
o engenheiro silvicultor José Joaquim Ribeiro Moreira da Silva prestou
muitos e valiosos servicos em prol da floresta, da conservacao da
Natureza e da administracdo publica florestal a que pertenceu.

De facto, desde o seu ingresso na Direccdo-Geral dos Servigos
Florestais e Aquicolas em 1951, desempenhou diversas fungoes téc-
nicas e de chefia, que se caracterizaram por um elevado grau de
inovagao, de que € exemplo a criagdo das primeiras estufas florestais
para produco intensiva e automatizada de plantas.

Entre 1971 e 1974 desempenhou, de entre outras funcoes, o cargo
de adjunto do coordenador da Comissao de Reconversao Agricola
da Regido Plano Norte.

Entre 1975 e 1980 desempenhou, enquanto quadro da Direcgao-
-Geral dos Recursos Florestais, o cargo de director do Parque Nacional
da Peneda-Gerés, onde foi responsavel por uma accao de forte pendor
social e cultural, para além do desenvolvimento de outras accoes nas
areas econodmicas, silvicolas, geoldgica, das ciéncias da Natureza,
arqueologia, museologia, sociologia, de entre outras, algumas das quais
com uma forte componente de pioneirismo como as que envolveram
as primeiras experiéncias com fogos controlados.

Estas experiéncias com fogo controlado foram alargadas e con-
duziram, entre 1980 e 1985, a utilizacao sistematica do fogo controlado
em cerca de 3000 ha.

Em 1992 propds e apoiou com os recursos proprios da Circunscricao
Florestal do Porto que chefiava o aproveitamento do material existente
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de melhoramento de castanheiro proveniente da colec¢ao criada pelo
engenheiro Columbano Fernandes de clones com certos graus de resis-
téncia a doenca da tinta. Estes trabalhos permitiram que Portugal
seja, hoje, o tnico pais que dispée de material de reproducao com
qualidade de resisténcia a doenca da tinta do castanheiro para pro-
dugdo em larga escala.

Ainda em 1992 assumiu a presidéncia da Forestis, dando assim
o seu contributo em prol do associativismo florestal.

Num sector com a relevancia do florestal, o contributo dedicado,
inovador e combativo do engenheiro Moreira da Silva é merecedor
do nosso reconhecimento.

Assim, ao abrigo do n.° 6.° da Portaria n.° 484/99, de 3 de Julho,
atribuo ao engenheiro silvicultor José Joaquim Ribeiro Moreira da
Silva a medalha de honra da agricultura.

9 de Novembro de 2001. — O Ministro da Agricultura, do Desen-
volvimento Rural e das Pescas, Luis Manuel Capoulas Santos.

Despacho n.° 24 035/2001 (2.2 série). — Nos termos do disposto
na parte final do n.° 3 do anexo ao Decreto-Lei n.° 232/99, de 24 de
Junho, é aprovado o modelo de ficha de identificagdo de produtos
de uso veterindrio, constante do anexo ao presente despacho, que
dele faz parte integrante.

9 de Novembro de 2001. — Pelo Ministro da Agricultura, do Desen-
volvimento Rural e das Pescas, Luis Medeiros Vieira, Secretario de
Estado da Agricultura.

ANEXO
FICHA DE IDENTIFICACAO DE PRODUTOS DE USO VETERINARIO

DENOMINAGAO COMERCIAL DO PRODUTO:

FIRMA RESPONSAVEL PELA INTRODUGAO NO MERCADO:

SEDE:

TELEFONES: FAXE:

ENDERECO ELECTRONICO:

TECNICOS RESPONSAVEIS:

FIRMA PRODUTORA NACIONALIDADE

SEDE:

COMPOSICAO NO QUE RESPEITA APENAS A SUBSTANCIAS ACTIVAS INDICADAS POR DENOMINAGCOES COMUNS
INTERNACIONAIS, CASO EXISTAM:

TIPO DE FORMULAGAO E APRESENTAGAO:

TIPO DE UTILIZAGAO:

CLASSIFICAGAO FARMACOLOGICA PROPOSTA;

TIPO DE APLICAGAO :

|:| APLICACAO EM ESPECIES PECUARIAS:

BOVINOS D OVINOS D CAPRINOS D
OUTRAS [:]

|:] APLICACAO EM ANIMAIS DE COMPANHIA:

sutNos D

CANINOS D FELINOS D OUTROS D

D APLICACAO EM OUTROS ANIMAIS:

POMBOS D

AVES CANORAS D POMBOS-CORREIO D

PEIXES DE AQUARIO E]

ABELHAS L__|

PEQ. ROEDORES D

ESPECIES EXOTICAS D

D APLICAGAO NAS INSTALAGOES:

PECUARIAS D
MATERIAIS D

AGRO-ALIMENTARES |:| TRANSPORTES D

AMBIENTAIS D

l:l OUTRAS ESPECIFICACOES DE APLICAGAO:

LOCALIDADE DE DE

O GERENTE (*)

Ass)

Direccao-Geral de Desenvolvimento Rural

Aviso n.° 14 086/2001 (2.2 série). — Reconhecimento de organismo
privado de controlo e certificagdo. — De acordo com o disposto no Des-
pacho Normativo n.° 47/97, de 30 de Junho, o Agrupamento de Pro-
dutores de Queijo de Azeitao propos como organismo privado de con-
trolo e certificacdo de queijo de Azeitdlo— DOP a Origens da
Terra — Controlo e Certificagdio de Produtos do Mundo Rural, L.4

Verificadas quer a conformidade da candidatura com o disposto
nos n.** 1, 2 e 3 do anexo 1v do citado Despacho Normativo n.® 47/97
quer a satisfacdo dos critérios gerais para organismos de certificagdo
de produtos estipulados na norma portuguesa EN 45 011 e de acordo
com o procedimento previsto no seu n.° 5, e consultados o grupo
de trabalho e a Comissao Consultiva Interprofissional para a Cer-
tificacdo dos Produtos Agro-Alimentares, torno publico o seguinte:

1 — Origens da Terra — Controlo e Certificagdao de Produtos do
Mundo Rural, .9, é reconhecida como organismo privado de controlo
e certificacdo de queijo de Azeitao — DOP, sendo aprovada a res-
pectiva marca de certificacdo, cujo modelo € publicado em anexo
e cujo registo deve ser solicitado ao Instituto Nacional da Propriedade
Industrial, no prazo de 10 dias a contar da publicagdo deste aviso.

2 — A manutengao deste reconhecimento obriga ao cumprimento
do disposto no n.° 8 do anexo 1v do citado Despacho Normativo
n.° 47/97 e, nomeadamente, ao envio para a Direccao-Geral de Desen-
volvimento Rural, até 31 de Janeiro de cada ano, da lista de produtores
sujeitos ao regime de controlo e certificagdo, bem como do relatério
de actividades desenvolvidas no ano anterior.

26 de Outubro de 2001. — O Director-Geral, Rui Pedro de Sousa
Barreiro.

/ QU;ZEI:JO \
AZEITAO

DENOMINAGAO DE ORIGEM PROTEGIDA
Nﬂ

ENTIDADE CERTIFICADORA
ORIGENS DA TERRA

Direccao-Geral de Fiscalizagédo e Controlo
da Qualidade Alimentar

Despacho (extracto) n.° 24 036/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 22 de Outubro de 2001 do subdirector-geral de Fiscalizagao
e Controlo da Qualidade Alimentar, por delegacao:

Licenciada Ana Maria Rolo de Oliveira — nomeada definitivamente,
ap6s dispensa de estdgio, na categoria de técnica superior de
2.2 classe (escaldao 1, indice 400) da carreira técnica superior do
quadro de pessoal desta Direcgdo-Geral. Esta nomeacao produz
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efeitos a partir de 12 de Setembro de 2001. (Isento de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas.)

6 de Novembro de 2001. — Pelo Director-Geral, (Assinatura ile-
givel.)

Direccao Regional de Agricultura do Alentejo

Despacho (extracto) n.° 24 037/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho do director regional de Agricultura do Alentejo de 30 de Outu-
bro de 2001:

Francisco Anténio Ferro, Manuel Joaquim Paixdo Garcia e Maria
do Carmo Capoulas Santos, assessor de informatica principal e
técnicos superiores de informatica principais da carreira de técnico
superior de informética — transitam para a categoria de especialista
de grau 3, nivel 2, escalao 4, o primeiro, e especialistas de grau 2,
nivel 2, escaldo 1, os outros dois funcionarios, da carreira de espe-
cialista de informatica, ao abrigo do artigo 8.° do Decreto-Lei
n.° 97/2001, de 26 de Margo.

Idalina Russo Pereira Lavado, Joana Rosa Martinho Serrano Parreira
da Conceicao e Joaquim José Fonseca Franco, operadora de sistema
principal, operadora de sistema de 1.% classe e programador-adjunto
de 1.2 classe das carreiras de operador de sistema e programador,
respectivamente — transitam para as categorias de técnico de
grau 1, nivel 3, escaldo 2, técnico de grau 1, nivel 2, escalao 3,
e técnico de grau 1, nivel 2 escaldo 1, respectivamente, da carreira
de técnico de informdtica, ao abrigo do artigo 9.° do Decreto-Lei
n.° 97/2001, de 26 de Marco.

As referidas transicoes produzem efeitos a partir de 1 de Abril
de 2000.

(Isentos de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

6 de Novembro de 2001. — O Director-Regional, Carlos Marques.

Instituto Nacional de Intervencao e Garantia Agricola

Despacho (extracto) n.° 24 038/2001 (2.? série). — Por des-
pacho do conselho directivo do Instituto Nacional de Intervengao
e Garantia Agricola de 7 de Novembro de 2001:

Anténio Moniz Garcia Porto — nomeado para a categoria de técnico
especialista principal da carreira de engenheiro técnico agrario,
escaldo 2, indice 560, com efeitos a 7 de Novembro de 2001. (Nao
carece de visto do Tribunal de Contas.)

6 de Novembro de 2001. — A Directora de Recursos Humanos,
Maria Teresa Madureira.

MINISTERIO DA EDUCAGAO

Gabinete do Secretério de Estado
da Administracao Educativa

Acordo n.° 103/2001. — Acordo de colaboracdo — ampliacdo e
arranjos exteriores nas Escolas EB 23 Péro de Alenquer e Secunddria
Damido de Gois. — A Direccdo Regional de Educagdo de Lisboa e
a Camara Municipal de Alenquer celebram o presente acordo de
colaboragao nos termos seguintes:

1— O presente acordo de colaboracdo tem por objectivo obras
de conservagao e arranjos exteriores nas Escolas do Ensino Bésico
Péro de Alenquer e Secundéaria Damido de Gdis.

2 — A Direccio Regional de Educacio de Lisboa compete:

2.1 — Garantir o financiamento dos trabalhos, de acordo com um
valor que se prevé de cerca de 522 000 000$, mediante a transferéncia
da verba para a Camara Municipal de Alenquer, contra a apresentagao
dos respectivos autos;

2.2 — Prestar o apoio técnico que lhe for solicitado pela Camara
Municipal de Alenquer.

3—A Camara Municipal de Alenquer, como dono da obra,
compete:

3.1 — Lancar o concurso;

3.2 — Fiscalizar a execugao dos trabalhos.

4 — Qualquer alteragdo ao projecto, bem como a execugao de tra-
balhos a mais e imprevistos, tera de ter o acordo de ambas as entidades.

12 de Julho de 2001. — O Director Regional de Educacio de Lisboa,
José Revez.. — O Presidente da Camara Municipal de Alenquer, Alvaro
Pedro.

Homologo.

O Secretario de Estado da Administracdo Educativa, Domingos
Manuel Barros Fernandes.

Direccao Regional de Educagéao do Alentejo

Aviso n.° 14 087/2001 (2.2 série). — Nos termos do disposto
no artigo 93.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, e da circular
n.° 30/98/DEGRE, de 3 de Novembro, conjugado com o artigo 132.°
do ECD, faz-se piiblico que se encontra afixada neste Centro de Area
Educativa e nas Delegagoes Escolares de Gaviao e Portalegre a lista
de antiguidade do pessoal docente da educacdo pré-escolar e do
1.° ciclo do ensino basico reportada a 31 de Agosto de 2001.

Da referida lista cabe reclamacéo, a apresentar pelos interessados
ao dirigente méximo do servi¢o, no prazo de 30 dias consecutivos
a contar da data de publicacdo deste aviso no Didrio da Repuiblica.

8 de Novembro de 2001. — O Coordenador-Adjunto, Jodo Gongalo
Rolo Viegas.

Escola E. B. I./JI de Barrancos

Aviso n.° 14 088/2001 (2.7 série). — Para cumprimento do dis-
posto no n.° 1 do artigo 132.° do ECD e do artigo 95.° do Decreto-Lei
n.° 100/99, torna-se publico que se encontra afixada no placar da
sala de professores desta Escola a lista de antiguidade do pessoal
docente deste estabelecimento de ensino relativa a 31 de Agosto de
2001.

Os docentes dispoem de 30 dias a contar da data da publicagao
deste aviso para reclamar da referida lista ao dirigente maximo do
Servico.

26 de Outubro de 2001. — O Presidente do Conselho Executivo,
Bento Manuel Guerra Caldeira.

Escola Basica dos 2.° e 3.° Ciclos n.° 1 de Elvas

Aviso n.° 14 089/2001 (2.2 série). — Nos termos do disposto
no artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, e para
os devidos efeitos, faz-se publico que se encontra afixada na sala
de professores desta Escola a lista de antiguidade do pessoal docente
reportada a 31 de Agosto de 2001.

Da organizacdo desta lista cabe reclamagao, nos termos do
artigo 96.° do decreto-lei ja referido, a deduzir no prazo de 30 dias
a contar da data da publicagao deste aviso.

29 de Outubro de 2001. — A Presidente do Conselho Executivo,
Maria de Fatima F. C. Borges Quaresma.

Agrupamento de Escolas José Régio

Aviso n.° 14 090/2001 (2.2 série). — Nos termos do artigo 95.°
do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, e da circular
n.° 30/98/DEGRE, de 3 de Novembro, faz-se publico que se encontra
afixada na sala dos professores desta Escola a lista de antiguidade
do pessoal docente relativa a 31 de Agosto de 2001.

10 de Outubro de 2001. — O Presidente do Conselho Executivo,
Eugénio Fortunato Naia Barbosa.

Escola Basica Integrada c/JI de Montargil

Aviso n.° 14 091/2001 (2. série). — Nos termos do disposto
no artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, torna-se
publico que se encontra afixada na sala de professores da Escola
alista de antiguidade do pessoal docente deste agrupamento de escolas
reportada a 31 de Agosto de 2001.
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Os docentes dispoem de 30 dias a contar da publicagao deste aviso
para reclamacao, nos termos do artigo 96.° do referido decreto-lei.

22 de Outubro de 2001. — O Presidente do Conselho Executivo,
Manuel Ildefonso Nogueira Martins.

Escola E. B. 2, 3/S de Mora

Aviso n.° 14 092/2001 (2.2 série). — Nos termos do n.° 1 do
artigo 132.° do ECD e do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de
31 de Margo, faz-se publico que se encontra afixada no placar da
sala de professores a lista de antiguidade do pessoal docente deste
estabelecimento de ensino reportada a 31 de Agosto de 2001.

Os docentes dispdem de 30 dias a contar da publicagao do presente
aviso para apresentar reclamacao ao dirigente maximo.

15 de Outubro de 2001. — O Presidente da Comissdo Executiva
Provisoria, Carlos Alberto Esteves de Almeida Guerra.

Escola do Ensino Basico 2, 3 Pedro Nunes

Aviso n.° 14 093/2001 (2.2 série). — Nos termos do n.° 3 do
artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, conjugado
com o n.° 1 do artigo 132.° do Estatuto da Carreira Docente, torna-se
publico que se encontra afixada na sala de professores a lista de
antiguidade do pessoal docente reportada a 31 de Agosto de 2001.

Nos termos do n.° 1 do artigo 96.°, os docentes dispdem de 30 dias
para reclamacgdo a contar da publicacdo deste aviso ao dirigente
maximo do servico.

31 de Outubro de 2001. — O Presidente do Conselho Executivo,
Vitor Manuel Lagarto Mateus.

Escola E. B. 2, 3 de Reguengos de Monsaraz

Aviso n.° 14 094/2001 (2.2 série). — Nos termos do n.° 1 do
artigo 132.° do ECD, avisam-se os interessados de que se encontra
afixada no placar da sala de professores desta Escola a lista de anti-
guidade do pessoal docente deste estabelecimento de ensino referente
a 31 de Agosto de 2001.

Os docentes dispoem de 30 dias a contar da publicacao deste aviso
no Didrio da Reptiblica para reclamacao ao 6rgao de gestao da Escola.

31 de Outubro de 2001. — O Presidente do Conselho Executivo,
Rui Paulo Ramalho Amendoeira.

Direccao Regional de Educacéao do Algarve

Agrupamento de Escolas EB 2, 3 Dom Paio Peres Correia

Aviso n.° 14 095/2001 (2. série). — Nos termos do disposto
no artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, e para
os devidos efeitos, faz-se pablico que se encontra afixado no placar
da sala de professores da escola sede deste Agrupamento a lista de
antiguidade do pessoal docente reportada a 31 de Agosto de 2001.

Os docentes dispoem de 30 dias a contar da data da publicagao
deste aviso no Didrio da Republica para reclamacdo ao dirigente
maximo deste servigo.

31 de Outubro de 2001. — A Presidente da Comissdao Provisoria,
Lidia Santos Ramos.

Escola Secunddria Jodo de Deus

Aviso n.° 14 096/2001 (2. série). — Nos termos do disposto
no artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, e para
os devidos efeitos, faz-se publico que se encontra afixada no placar
da sala de professores desta Escola a lista de antiguidade do pessoal
docente deste estabelecimento de ensino reportada a 31 de Agosto
de 2001.

Os docentes dispoem de 30 dias a contar da publicagao deste aviso
no Didrio da Republica para reclamagido ao dirigente maximo do
servico.

23 de Outubro de 2001. — O Presidente do Conselho Executivo,
Fernando Palma Gomes.

Agrupamento Vertical de Escolas 2, 3 Jodo da Rosa

Aviso n.° 14 097/2001 (2.2 série). — Nos termos do disposto
no artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, conjugado
com o n.° 1 do artigo 132.° do Estatuto da Carreira Docente, faz-se
publico que se encontra afixada, para consulta, na sala de professores
a lista de antiguidade do pessoal docente deste Agrupamento de Esco-
las referente a 31 de Agosto de 2001.

Os docentes dispoem de 30 dias a contar da data da publicagao
deste aviso no Didrio da Republica para reclamacao ao dirigente
maximo do servigo.

19 de Outubro de 2001. — O Presidente do Conselho Executivo,
Anténio Humberto Camacho Santos.

Direccao Regional de Educagao do Centro

Agrupamento Horizontal de Escolas/J. Inf. de Azdia,
Barreira, Cortes e Parceiros

Aviso n.° 14 098/2001 (2.2 série). — Nos termos do disposto
no n.° 1 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco,
faz-se publico que se encontra afixada no hall de entrada da sede
deste estabelecimento de ensino a lista de antiguidade do pessoal
docente afecto a este Agrupamento com referéncia a 31 de Agosto
de 2001.

Os docentes dispoem de 30 dias a contar da data da publicagao
deste aviso no Didrio da Republica para reclamacao ao dirigente
méximo do servigo, nos termos do artigo 96.° do mesmo decreto-lei.

31 de Outubro de 2001. — A Presidente da Comissao Executiva
Instaladora, Maria de Fdtima Maximiano Gomes.

Agrupamento Vertical de Escolas da Branca

Aviso n.° 14 099/2001 (2.2 série). — Nos termos do disposto
no artigo 132.° do ECD, conjugado com o n.° 3 do artigo 95.° do
Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, faz-se publico que se encontra
afixada na sala de professores a lista de antiguidade do pessoal docente
deste Agrupamento de Escolas referida a 31 de Agosto de 2001.
Da referida lista cabe reclamagao no prazo de 30 dias a contar da
data de publicagao deste aviso.

25 de Outubro de 2001. — Pela Presidente do Conselho Executivo,
Maria Luisa Maia Matias.

Escola Secundaria com 3.° Ciclo do Fundao

Aviso n.° 14 100/2001 (2. série). — Nos termos do disposto
no n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco,
faz-se publico que se encontram afixadas no placar da sala de pro-
fessores as listas de antiguidade do pessoal docente deste estabe-
lecimento de ensino referentes ao tempo de servico contado até 31
de Agosto de 2001.

Os docentes dispoem de 30 dias a contar da data da publicagao
deste aviso no Didrio da Republica para reclamacao ao dirigente
maximo do servico.

31 de Outubro de 2001. — A Presidente do Conselho Executivo,
Maria Candida Marques Brito.

Escola Secundaria Martinho Arias

Aviso n.° 14 101/2001 (2.2 série). — Nos termos do n.° 1 do
artigo 93.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, faz-se publico
que se encontra afixada nos locais habituais a lista de antiguidade
do pessoal docente desta Escola com referéncia a 31 de Agosto de
2001.

Os funciondrios dispéem de 30 dias a contar da publicitagdo deste
aviso no Didrio da Repiiblica para reclamagao ao dirigente maximo
do servigo.

23 de Outubro de 2001. — O Presidente do Conselho Executivo,
Jodo Augusto de Castro Ramos Pereira.
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Escola Basica dos 2.° e 3.° Ciclos Monsenhor Miguel Oliveira

Aviso n.° 14 102/2001 (2.2 série). — Nos termos do disposto
no Decreto-Lei n.° 497/88, de 30 de Dezembro, e do estatuido no
artigo 132.° do Estatuto da Carreira Docente, aprovado pelo Decre-
to-Lei n.° 139-A/90, de 28 de Abril, com as alteragoes introduzidas
pelo Decreto-Lei n.° 105/97, de 29 de Abril, no Decreto-Lei n.° 1/98,
de 2 de Janeiro, e no artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31
de Margo, faz-se publico que se encontra afixada no placar da sala
dos professores a lista de antiguidade do pessoal docente da educagao
pré-escolar dos 1.°, 2.° e 3.° ciclos deste estabelecimento de ensino
reportada a 31 de Agosto de 2001.

5 de Novembro de 2001. — A Presidente da Comissao Executiva,
Maria Conceig¢do Pinto Vieira Andrade.

Agrupamento de Escolas de Soure

Aviso n.° 14 103/2001 (2.2 série). — Em cumprimento do n.° 3
do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, e do
ponto 11-3 da circular n.° 30/98/DEGRE, avisa-se que se encontra
afixada no placar do bloco administrativo, para consulta, a lista de
antiguidade do pessoal docente em referéncia a 31 de Agosto de
2001. O prazo de reclamagao é de 30 dias a contar da data da publi-
cacgao deste aviso.

6 de Novembro de 2001. — O Presidente da Comissao Executiva
Instaladora, Jodo Carlos Marques Vaz.

Agrupamento de Escolas de Vila Nova de Angos

Aviso n.° 14 104/2001 (2.2 série). — Nos termos do n.° 1 do
artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, faz-se publico
que se encontra afixada no placar dos Servigos Administrativos a
lista de antiguidade do pessoal docente deste Agrupamento reportada
a 31 de Agosto de 2001.

Nos termos do n.° 1 do artigo 96.° do referido decreto-lei, os inte-
ressados poderdo reclamar no prazo de 30 dias a contar da data
da publicagao do aviso.

5 de Novembro de 2001. — A Presidente da Comissao Executiva,
Joaquina Maria Santos Rodrigues Egas Cruz.

Direccao Regional de Educacéao de Lisboa
Escola Basica 2, 3 da Baixa da Banheira n.° 3

Louvor n.° 1021/2001. — O conselho pedagdgico decidiu em reu-
nido de 10 de Maio de 2001, por unanimidade, atribuir uma mengao
de louvor a presidente do conselho executivo, Cristina Maria de Car-
valho Baptista Vasques Rodrigues, pelo trabalho desenvolvido ao
longo dos anos que dedicou a este estabelecimento de ensino, sendo
de salientar o excelente trabalho na procura de solugdes para uma
maior integragdo dos alunos na sociedade, na elaboragao de projectos
curriculares de formagdo profissional e na promocao da multicul-
turalidade, promovendo a edicao de trabalhos elaborados pelos
discentes.

31 de Outubro de 2001. — A Presidente do Conselho Pedagdgico,
Maria da Concei¢ao Fernandes.

Escola Basica do 3.° Ciclo de Delfim Guimaraes

Aviso n.° 14 105/2001 (2.? série). — Nos termos do disposto
no artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, torna-se
publico que se encontra afixada na sala de professores desta Escola
a lista de antiguidade do pessoal docente deste estabelecimento de
ensino reportada a 31 de Agosto de 2001.

Os docentes dispoem de 30 dias a contar da data da publicagao
deste aviso para reclamacdo, nos termos do artigo 96.° do referido
decreto-lei.

10 de Outubro de 2001. — A Presidente da Comissao Executiva,
Ana Maria Sobrinho Gongalves Tavares.

Escola Secundaria Dr. Antonio Carvalho Figueiredo

Aviso n.° 14 106/2001 (2. série). — Nos termos do disposto
no n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco,
conjugado com o n.° 1 do artigo 132.° do Estatuto da Carreira Docente,
faz-se publico que se encontra afixada no placar da sala de professores
a lista de antiguidade de pessoal docente deste estabelecimento de
ensino reportada a 31 de Agosto de 2001.

Os docentes dispoem de 30 dias a contar da data da publicacido
deste aviso para apresentarem reclamagoes, nos termos do artigo 96.°
do decreto-lei acima referido.

30 de Outubro de 2001. — Pelo Presidente do Conselho Executivo,
(Assinatura ilegivel.)

Escola Secundaria Ibn Mucana

Aviso n.° 14 107/2001 (2.7 série). — Nos termos do disposto
no artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, e da circular
n.° 30/98/DEGRE, de 3 de Novembro, faz-se publico que se encontra
afixada nos locais habituais desta Escola a lista de antiguidade do
pessoal docente deste estabelecimento de ensino reportada a 31 de
Agosto de 2001.

Nos termos do n.° 1 do artigo 96.°, os docentes dispdem de 30 dias
a contar da data da publicagdo do presente aviso para reclamagio
ao dirigente maximo de servigo.

22 de Outubro de 2001. — A Presidente do Conselho Executivo,
Maria Teresa de Matos Lopes.

Agrupamento de Escolas de Peniche

Aviso n.° 14 108/2001 (2.2 série). — Nos termos do n.° 3 do
artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, faz-se publico
que se encontra afixada no placar dos Servicos Administrativos deste
Agrupamento a lista de antiguidade do pessoal docente de todos os
estabelecimentos de ensino pertencentes a este Agrupamento de Esco-
las com referéncia a 31 de Agosto de 2001.

Os professores e educadoras dispoem de 30 dias a contar da publi-
cagao deste aviso no Didrio da Repuiblica para reclamacio ao dirigente
maximo do servico, de acordo com o artigo 96.° do referido decreto-lei.

31 de Outubro de 2001. — A Presidente do Conselho Executivo,
Maria de Fdtima Santos Cordeiro.

Escola Basica dos 2.° e 3.° Ciclos Péro de Alenquer

Aviso n.° 14 109/2001 (2.2 série). — Em cumprimento do dis-
posto no n.° 1 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de
Marco, e de acordo com a circular n.° 30/98/DEGRE, de 3 de Novem-
bro, faz-se publico que se encontra afixada no placar da sala de pro-
fessores a lista de antiguidade do pessoal docente com referéncia
a 31 de Agosto de 2001.

O pessoal docente dispoe de 30 dias a contar da publicitaciao deste
aviso no Didrio da Repiiblica para reclamacao.

30 de Outubro de 2001. — A Presidente do Conselho Executivo,
Isabel Maria Ferreira Brilha.

Escola E. B. 2, 3 Prof. Agostinho da Silva

Aviso n.° 14 110/2001 (2. série). — Nos termos do disposto
no n.° 1 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco,
faz-se publico que se encontra afixada no placar da sala de professores
a lista de antiguidade do pessoal docente com referéncia a 31 de
Agosto de 2001.

Os professores dispoem de 30 dias a contar da data da publicagao
deste aviso no Didrio da Repuiblica para reclamacdo ao dirigente
maximo do servico.

6 de Novembro de 2001. — Pela Presidente do Conselho Directivo,
(Assinatura ilegivel.)
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Escola Basica dos 2.° e 3.° Ciclos ¢/ Secundario
de Sdo Martinho do Porto

Aviso n.° 14 111/2001 (2.2 série). — Em cumprimento do dis-
posto no artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco,
faz-se publico que se encontra afixada nesta escola a lista de anti-
guidade do pessoal docente deste estabelecimento de ensino.

Os professores dispoem de 30 dias a contar da data da publicagao
deste aviso no Didrio da Republica para reclamacao ao dirigente
maximo do servico.

30 de Outubro de 2001. — O Vice-Presidente do Conselho Exe-
cutivo, Jodo Fernando Orozco Paneiro.

Direccao Regional de Educacéao do Norte

Escola E. B. 2, 3 A Ribeirinha

Aviso n.° 14 112/2001 (2.2 série). — Nos termos do n.° 1 do
artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, torna-se publico
que se encontra afixada na sala de professores desta Escola a lista
de antiguidade do pessoal docente deste estabelecimento de ensino
reportada a 31 de Agosto de 2001.

Os docentes dispoem de 30 dias a contar da data da publicagao
deste aviso para reclamagao, nos termos do n.° 1 do artigo 96.° do
citado diploma.

5 de Novembro de 2001. — O Presidente do Conselho Executivo,
Fernando Manuel Soares Oliveira.

Agrupamento de Escolas do 1.° CEB
e Jardins-de-Infancia de Arouca

Aviso n.° 14 113/2001 (2.2 série). — Nos termos do disposto
no artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, faz-se
publico que se encontra afixada no placar desta Escola a lista de
antiguidade do pessoal docente com referéncia a 31 de Agosto de
2001.

Os docentes dispoem de 30 dias a partir da data de publicagao
deste aviso no Didrio da Repiiblica para reclamacdo ao dirigente
maximo do servico.

5 de Novembro de 2001. — O Presidente do Conselho Executivo,
Brdulio da Costa Ferreira.

Escola Basica do 1.° Ciclo n.° 9 de Braga

Aviso n.° 14 114/2001 (2.2 série). — Nos termos do artigo 95.°
do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, conjugado com o
artigo 132.° do Decreto-Lei n.° 1/98, de 2 de Janeiro, faz-se publico
que foi afixada no placar desta Escola a lista de antiguidade do pessoal
docente deste estabelecimento de ensino com referéncia a 31 de
Agosto de 2001.

Os docentes dispéem de 30 dias a contar da data de publicagao
do presente aviso no Didrio da Repuiblica para reclamacao ao dirigente
maximo do servico.

5 de Novembro de 2001. — O Presidente do Conselho Executivo,
Joaquim Pereira Vilaca.

Escola Secundaria Dr. Ramiro Salgado

Aviso n.° 14 115/2001 (2.2 série). — Nos termos do n.° 3 do
artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, faz-se publico
que se encontra afixada, para consulta, na sala de professores desta
Escola a lista de antiguidade do pessoal docente com referéncia a
31 de Agosto de 2001.

Os docentes dispoem de 30 dias a contar da publicacao deste aviso
para reclamacio ao dirigente maximo do servico.

29 de Outubro de 2001. — O Presidente do Conselho Executivo,
Anténio Alberto Barbosa Areosa.

Escola Secundaria da Maia

Aviso n.° 14 116/2001 (2.2 série). — Nos termos do n.° 3 do
artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, e para os
devidos efeitos, faz-se publico que se encontra afixada no placar da
sala dos professores a lista de antiguidade do pessoal docente desta
Escola referida a 31 de Agosto de 2001.

Os professores dispoem de 30 dias a contar da data da publicagao
do presente aviso no Didrio da Repiiblica para reclamagao ao dirigente
maximo do servico.

26 de Outubro de 2001. — Pelo Presidente do Conselho Executivo,
(Assinatura ilegivel.)

Agrupamento de Escolas «O Pioneiro»

Aviso n.° 14 117/2001 (2.2 série). — Conforme o disposto no
n.° 1 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, avisa-se
que se encontra afixada no Agrupamento de Escolas «O Pioneiro»,
em Leomil, a lista de antiguidade do pessoal docente relativa ao ano
lectivo de 2000-2001.

No prazo de 30 dias a contar da publicacao deste aviso, cabe recla-
magao ao dirigente maximo.

13 de Novembro de 2001. — A Presidente do Conselho Executivo,
Isabel Maria Soares Pinto Zacarias.

Escola Secundaria de Santa Maria Maior

Aviso n.° 14 118/2001 (2.2 série). — Nos termos do artigo 95.°
do Decreto-Lei n.° 497/88, de 30 de Dezembro, e da circular
n.° 30/98/DEGRE, de 3 de Novembro, avisa-se o pessoal docente
deste estabelecimento de ensino de que se encontra afixada na sala
de professores a lista de antiguidade relativa a 31 de Agosto de 2001.

Os interessados dispoem de 30 dias para reclamar a contar da
data da publicacao deste aviso no Didrio da Reptiblica.

30 de Outubro de 2001. — O Presidente do Conselho Executivo,
Candido Gomes Gongalves.

Agrupamento de Serpente

Aviso n.° 14 119/2001 (2.2 série). — Torna-se publico que se
encontra afixada a lista de antiguidade do pessoal docente com refe-
réncia a 31 de Agosto de 2001.

Os docentes podem apresentar reclamagao no prazo de 30 dias.

9 de Outubro de 2001. — A Presidente do Conseclho Executivo,
Ana Maria de Pinho Guedes.

Agrupamento de Escolas de Sobrado

Aviso n.° 14 120/2001 (2.2 série). — Nos termos do disposto
no artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, conjugado
com o n.° 1 do artigo 132.° do ECD, torna-se publico que se encontra
afixada no placar dos servicos administrativos a lista de antiguidade
do pessoal docente deste Agrupamento de Escolas reportada a 31
de Agosto de 2001.

Os docentes dispoem de 30 dias a contar da data da publicagao
deste aviso para reclamacdo, nos termos do artigo 96.° do referido
decreto-lei.

_ 26 de Outubro de 2001. — O Presidente do Conselho Executivo,
Alvaro Augusto da Silva Carvalho Gomes.

Agrupamento de Escolas de Susao

Aviso n.° 14 121/2001 (2.2 série). — Encontram-se afixadas nos
locais habituais as listas de antiguidade do pessoal docente com refe-
réncia a 31 de Agosto de 2001.

Os interessados tém 30 dias a contar da data de publicagao deste
aviso no Didrio da Repuiblica para reclamagao ao dirigente maximo.

30 de Outubro de 2001. — Pela Presidente do Conselho Executivo,
(Assinatura ilegivel.)
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Escola Secundéaria de Valbom

Aviso n.° 14 122/2001 (2.2 série). — Nos termos do n.° 3 do
artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, e para os
devidos efeitos, faz-se publico que se encontra afixada no expositor
da sala dos professores a lista de antiguidade do pessoal docente
desta Escola referida a 31 de Agosto de 2001.

Os professores dispoem de 30 dias a contar da data da publicagao
deste aviso no Didrio da Repuiblica para reclamacao junto do dirigente
maximo do servico.

29 de Outubro de 2001. — O Presidente do Conselho Executivo,
Manuel Afonso de Sousa Guedes.

Escola Secundaria da Veiga

Aviso n.° 14 123/2001 (2.2 série). — Nos termos do disposto
no n.° 1 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo,
conjugado com o artigo 132.° do Decreto-Lei n.° 1/98, de 2 de Janeiro,
faz-se publico que se encontra afixada a lista de antiguidade do pessoal
docente desta Escola com referéncia a 31 de Agosto de 2001.

Os interessados dispoem de 30 dias a contar da data da publicacdo
do presente aviso no Didrio da Repuiblica para reclamacao ao dirigente
do servico.

29 de Outubro de 2001. — O Presidente do Conselho Executivo,
Alberto Soares da Costa.

Escola E. B. 2, 3 de Vila das Aves

Aviso n.° 14 124/2001 (2.2 série). — De acordo com o estatuido
no n.° 1 do artigo 132.° do Estatuto da Carreira Docente, sem prejuizo
do determinado no n.° 3 do artigo 104.° do mesmo diploma, € no
disposto no artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo,
faz-se publico que a lista de antiguidade do pessoal docente desta
Escola se encontra afixada no placar da sala do pessoal.

O pessoal docente dispde de 30 dias a contar da data da publicacdo
deste aviso no Didrio da Republica para reclamacao ao dirigente
maximo do servico.

26 de Outubro de 2001. — O Presidente da Comissdao Provisoria,
Antonio Maria Peres.

Escola Superior de Enfermagem de Ponta Delgada

Aviso n.° 14 125/2001 (2.2 série). — Tendo sido publicado no
Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 242, de 18 de Outubro de 2001,
a p. 17331, um despacho da presidente do conselho directivo da
Escola Superior de Enfermagem de Ponta Delgada a conceder auto-
rizagdo a equiparacgdo a bolseiro, em regime de tempo total, durante
a fase curricular do mestrado em Ciéncias da Educacdo, a profes-
sora-adjunta desta Escola Ana Paula Sousa Santos, anula-se a referida
publicacao.

6 de Novembro de 2001.— A Presidente do Conselho Direc-
tivo, Maria da Graga Carvalho da Silva Machado.

MINISTERIO DA SAUDE

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 24 039/2001 (2.2 série). — Através do meu des-
pacho n.° 19 432/2001, de 28 de Agosto, publicado no Didrio da Repui-
blica, 2.* série, n.° 215, de 15 de Setembro de 2001, reiterei a nomeacao
do Prof. Doutor Ramiro Vitorino Pereira Goulart de Avila como
presidente da Comissao Nacional de Luta contra a Tuberculose, ten-
do-o incumbido de me apresentar proposta quanto aos restantes mem-
bros da Comissao. )

Recebida a proposta do Prof. Doutor Ramiro Avila, mostra-se
necessario proceder a nomeagao dos membros da Comissao Nacional
de Luta contra a Tuberculose.

Nestes termos, determino:

1 — A Comissao Nacional de Luta contra a Tuberculose ¢ integrada
pelas seguintes individualidades:

a) Prof. Doutor Ramiro Vitorino Pereira Goulart de Avila, que
preside;

b) Dr. Artur Diogo Teles de Aradjo, do Hospital de Nossa
Senhora do Rosario — Barreiro;

¢) Dr. Anténio Herculano Ramalho de Almeida, do Centro Hos-
pitalar de Vila Nova de Gaia;

d) Dr. Luis Ferreira Marqués, da Administracao Regional de
Saude de Lisboa e Vale do Tejo;

e) Dr.* Maria Elena Godinho Raymundo Cardoso, do Centro
de Diagnostico Pneumoldgico de Vila Franca de Xira;

f) Dr.2 Maria Luisa Serra da Silva Paiva de Carvalho, da Admi-
nistracdo Regional de Saide do Centro;

g) Enfermeira Anabela Alves Patricio Borralho, do Centro de
Sadde do Barreiro.

2 — O mandato da Comissao é de dois anos.

31 de Outubro de 2001. — O Ministro da Saude, Anténio Fernando
Correia de Campos.

Administragado Regional de Saude do Norte
Sub-Regiao de Saude de Braga

Despacho n.° 24 040/2001 (2.2 série). — Por despacho de 11
de Outubro de 2001 do coordenador da Sub-Regido de Satde de
Braga foi autorizada a equiparagdo a bolseiro, com dispensa parcial
de servigo, aos enfermeiros graduados a seguir mencionados:

Centro de Saude de Famalicao I:

Paula Cristina Geraldo Borges —no periodo de 8 de Outubro de
2001 a 31 de Julho de 2002.

Natédlia Maria Guimardes Marques Freitas—no periodo de 8 de
Outubro de 2001 a 31 de Julho de 2002.

(Nao carece de fiscalizacdo prévia. Nao sao devidos emo-
lumentos.)

30 de Outubro de 2001. — O Coordenador, José Manuel de Barros
Guerra.

Despacho n.° 24 041/2001 (2.2 série). — Por despachos de 25 de
Outubro de 2001 do coordenador da Sub-Regido de Saide de Braga:

Autorizada a equiparagao a bolseiros, com dispensa parcial de
servico, aos enfermeiros graduados a seguir mencionados:

Centro de Saide de Famalicao I:

Maria José Loureiro da Costa Carneiro — no periodo de 8 de Outubro
de 2001 a 31 de Julho de 2002.

Centro de Satide de Famalicao II:

Renato Jorge Saavedra Marino — no periodo de Outubro de 2001
a Outubro de 2002.

(Nao carecem de fiscalizacdo prévia. Nao sio devidos emo-
lumentos.)

30 de Outubro de 2001. — O Coordenador, José Manuel de Barros
Guerra.

Direcgao-Geral da Saude

Hospitais Civis de Lisboa
Hospital de Curry Cabral

Rectificagao n.° 2646/2001. — 1 — Por ter havido erro de trans-
crigao, para a impressao, na publicacdo do aviso de abertura do con-
curso interno geral de acesso para a categoria de enfermeiro-chefe,
da carreira de enfermagem, cujo aviso de abertura foi publicado no
Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 259, de 8 de Novembro de 2001,
relativamente a formula da avaliacdo curricular, de novo se publica
on.°7.1:

«7.1 — Critérios de avaliagao curricular — foi definida a férmula
para a sua classificagdo contemplando como factores de ponderagao
0s requisitos expressos na alinea a) do n.° 1 do artigo 35.° do Decre-
to-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro, de acordo com as exigéncias
da fungao:

4O = HAX D)+ (EPXT)+(FPX4)+(OERXS)
20

em que:

AC=avaliagdo curricular;
HA =habilitagoes académicas;
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EP=experiéncia profissional;
FP=formagao permanente;
OER=outros elementos relevantes.»

Nesta conformidade, avisam-se os interessados de que novamente
se possibilita a apresentacdo de candidaturas no prazo de 15 dias
uteis contados a partir da data da publicacdo desta rectificagio.

9 de Novembro de 2001. — O Administrador da Area de Pes-
soal, Manuel Cassiano Pévoas.

Hospital de Sao José

Despacho n.° 24 042/2001 (2.2 série). — 1 — Pelo despacho
n.° 20 711/2001, do Secretario de Estado da Satide, publicado no Didrio
da Republica, 2.2 série, n.° 230, de 3 de Outubro de 2001, e ao abrigo
do disposto nos artigos 35.° € 36.° do Cédigo do Procedimento Admi-
nistrativo € no Decreto-Lei n.° 3/88, de 22 de Janeiro, o conselho
de administracio do Hospital de Sdo José delega e subdelega na
Dr.* Nazaré Maria Esteves dos Reis, administradora hospitalar, a
competéncia para a pratica dos seguintes actos:

A) Delegagoes:

1) Autorizar a prestacdo de servigos e a venda de produtos proé-
prios, fixando os respectivos precos;

2) Praticar todos os actos subsequentes a autorizacdo de des-
pesas, quando esta seja da competéncia de membro do
Governo;

3) Autorizar despesas com empreitadas de obras publicas, loca-
¢ao e aquisicao de bens e servicos até ao montante de
€ 200 000, nos termos dos n.* 1 e 2 do artigo 17.° do Decre-
to-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho;

B) Subdelegacoes:

1) Escolher o tipo de procedimento a adoptar, nos casos do
n.° 2 do artigo 79.° e do n.° 1 do artigo 205.°, ambos do
Decreto-lei n.° 197/99, de 8 de Junho, quando o montante
estimado da despesa nao exceder € 75 000;

2) Conceder adiantamentos a empreiteiros e fornecedores de
bens e servicos, desde que cumpridos os condicionalismos
previstos nos n.° 1, 2 e 3 do artigo 72.° do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de Junho, e no artigo 214.° do Decreto-Lei
n.° 59/99, de 2 de Marco;

3) Designar os juris e proceder a audiéncia prévia, mesmo nos

procedimentos de valor superior ao agora subdelegado;

Proceder a pratica dos actos consequentes ao do acto de auto-

rizagao da escolha e inicio do procedimento cujo valor ndo

exceda o agora subdelegado, mesmo relativamente a proce-
dimentos cujo inicio foi autorizado por membro do Governo
em data anterior a do presente despacho;

5) Autorizar as despesas com seguros nio previstas no n.° 2
do artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho,
nos termos e sem prejuizo do disposto no mesmo preceito.

4

~

2 — O presente despacho produz efeitos desde 4 de Julho de 2001,
ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto praticados
no ambito dos poderes agora delegados e subdelegados.

10 de Outubro de 2001. — Pelo Conselho de Administragao, (Assi-
natura ilegivel.)

Subgrupo Hospitalar dos Capuchos e Desterro

Aviso n.° 14 126/2001 (2.2 série). — Concurso n.° 14/2001 — con-
curso interno de acesso misto para a categoria de técnico principal de
farmdcia da carreira de técnico de diagndstico e terapéutica do quadro
de pessoal do Subgrupo Hospitalar dos Capuchos e Desterro.

1 — Nos termos do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro,
torna-se publico que, por deliberacdo do conselho de administragao
do Subgrupo Hospitalar dos Capuchos e Desterro de 28 de Maio
de 2001, se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias tteis contados
a partir da data da publicacao do presente aviso no Didrio da Repiiblica,
concurso interno de acesso misto para o preenchimento de cinco vagas
de técnico principal de farmacia da carreira de técnico de diagndstico
e terapéutica do quadro de pessoal deste Subgrupo Hospitalar, apro-
vado pela Portaria n.° 598/93, de 23 de Junho, e alterada pela Portaria
n.° 10/95, de 6 de Janeiro, sendo quatro lugares a preencher por
funcionarios do Subgrupo Hospitalar dos Capuchos e Desterro e um
lugar a preencher por funcionarios de outros organismos.

Em cumprimento da alinea #) do artigo 9.° da Constituicao, a
Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens

e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

2 — Legislacdo aplicavel — Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de
Novembro, com as alteracoes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 6/96,
de 31 de Janeiro, Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro, Portaria
n.° 256-A/86, de 28 de Maio, Portaria n.° 721/2000, de 5 de Setembro,
despacho n.° 13 935/2000 (2.? série), publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 155, de 7 de Julho de 2000.

3 — Prazo de validade — o concurso ¢ valido para as vagas men-
cionadas, esgotando-se com o seu preenchimento.

4 — Local de trabalho e vencimento — o local de trabalho é no
Subgrupo Hospitalar dos Capuchos e Desterro e o vencimento o que
resultar da aplicagdo do disposto no Decreto-Lei n.° 564/99, de 21
de Dezembro.

5 — Requisitos de admissdo:

5.1 — Requisitos gerais — os referidos no n.° 2 do artigo 47.° do
Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro.

5.2 — Requisitos especiais — conforme o estipulado no n.° 2 do
artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro.

6 — Método de seleccio — o método de seleccao a utilizar é a
avaliagdo curricular, de acordo com o n.° 2 do artigo 15.° do Decre-
to-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro, conjugado com o n.° 1 do
n.° 3.° da Portaria n.° 721/2000, de 5 de Setembro.

6.1 — A classificacdo final é expressa na escala de 0 a 20 valores.

6.2 — Os critérios de apreciacao e ponderacao, bem como o sistema
de classificacdo final, incluindo a respectiva féormula classificativa,
constam de actas de reunides do jari do concurso, sendo as mesmas
facultadas aos candidatos sempre que as solicitarem.

7 — Apresentacao da candidatura:

7.1 — A candidatura devera ser formalizada mediante o preenchi-
mento do requerimento, dirigido ao presidente do conselho de admi-
nistracdo do Subgrupo Hospitalar dos Capuchos e Desterro, podendo
ser entregue pessoalmente, contra-recibo, no Servico de Gestao de
Recursos Humanos deste Subgrupo Hospitalar, sito na Rua da Bem-
postinha, 68, 1150-067 Lisboa, ou remetido pelo correio, com aviso
de recepgao, expedido até ao termo do prazo fixado no n.° 1 do
presente aviso.

7.2 — Do requerimento de admissao deverao constar os seguintes
elementos:

a) Identificagdo completa do candidato ( nome, data de nas-
cimento, filiacdo, estado civil naturalidade, nacionalidade,
residéncia, codigo postal, nimero de telefone, nimero e data
do bilhete de identidade e servico de identificacdo que o emi-
tiu e nimero de contribuinte);

b) Habilitagoes literarias e profissionais;

c) Categoria profissional;

d) Identificagao do concurso a que se candidata, bem como o
nimero e data do Didrio da Reptiblica onde se encontra publi-
cado o presente aviso;

e) Quaisquer elementos que o candidato repute susceptiveis de
influirem na apreciagao do seu mérito;

f) Mencao do nimero de documentos que acompanham o reque-
rimento, bem como a sua sumadria caracterizagao.

7.3 — O requerimento de admissdo deverd ser instruido obriga-
toriamente, sob pena de exclusdo, dos seguintes documentos:

a) Documento comprovativo das habilitagdes literarias e pro-
fissionais;

b) Certidao donde conste o vinculo, o tempo de servigo na cate-
goria, na carreira e na funcdo publica e a classificacao de
servigo relativa a trés anos;

¢) Quatro exemplares do curriculum vitae.

7.4 — A apresentagao dos documentos comprovativos dos requisitos
enunciados no n.° 5.1 do presente aviso pode ser dispensada nesta
fase desde que o candidato declare no requerimento de admissao
ao concurso, sob compromisso de honra, a situagdo precisa em que
se encontra relativamente a cada um daqueles requisitos.

7.5 — As falsas declaracoes serdo punidas nos termos da lei penal.

8 — Constituicdo do juri:

Presidente — Fatima Maria Ferrao de Paiva Rodrigues da Silva,
técnica especialista de farmécia do Hospital de Curry Cabral.
Vogais efectivos:

Neuza Maria de Matos Teixeira, técnica principal de far-
macia do Subgrupo Hospitalar dos Capuchos e Desterro.

Laurinda Teresa Baiao Carvalho Leal, técnica principal de
farmacia do Hospital de Curry Cabral.

Vogais suplentes:

Ana Maria Fernandes Ribeiro Fernandes, técnica principal
de farmécia da Maternidade do Dr. Alfredo da Costa.
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Olinda Isabel Lucas Rodolfo, técnica principal de farmacia
do Hospital Distrital de Beja.

8.1 — A presidente do juri serd substituida, em caso de falta ou
impedimento legal, pelo 1.° vogal efectivo.

7 de Novembro de 2001. — A Administradora do Servico de Gestao
de Recursos Humanos, Teresa Ribeiro.

Aviso n.° 14 127/2001 (2.2 série). — Concurso n.° 17/2001 — con-
curso institucional interno para a categoria de assistente de patologia
clinica do quadro de pessoal do Subgrupo Hospitalar dos Capuchos
e Desterro. — 1 — Nos termos dos artigos 15.°, 23.° e 30.° do Decre-
to-Lei n.° 73/90, de 6 de Margo, e do Regulamento aprovado pela
Portaria n.® 43/98, de 26 de Janeiro, faz-se publico que, por deliberagio
do conselho de administragdo do Subgrupo Hospitalar dos Capuchos
e Desterro de 22 de Outubro de 2001, de acordo com a aprovagio
do plano anual de concursos da carreira médica pela Administragao
Regional de Satide de Lisboa e Vale do Tejo, nos termos do despacho
n.° 1284/2001, do Ministro da Satide, publicado no Didrio da Repuiblica,
2.* série, de 22 de Janeiro de 2001, se encontra aberto, pelo prazo
de 20 dias tuteis contados a partir da publicacdo do presente aviso
no Didrio da Repuiblica, concurso institucional interno para provimento
de trés lugares de assistente de patologia clinica do quadro de pessoal
do Subgrupo Hospitalar dos Capuchos e Desterro, aprovado pela
Portaria n.° 598/93, de 23 de Junho, alterada pela Portaria n.° 10/95,
de 6 de Janeiro.

Em cumprimento da alinea /4) do artigo 9.° da Constituicao, a
Administracao Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.

2 —Tipo de concurso e prazo de validade — o concurso € ins-
titucional interno, aberto a todos os médicos possuidores dos requisitos
gerais que estejam vinculados a funcdo publica e visa exclusivamente
o provimento das vagas postas a concurso, esgotando-se com o seu
preenchimento.

3 — Local e regime de trabalho — os médicos a prover podem vir
a prestar servico nao s6 nos Hospitais do Subgrupo mas também
em outras instituicdes com as quais o estabelecimento tenha ou venha
a ter acordos ou protocolos de colaboragdo (n.° 2 do artigo 27.° do
Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco) e o regime de trabalho sera
desenvolvido em horérios desfasados, de acordo com as disposigdes
legais existentes nesta matéria, nomeadamente o despacho ministerial
n.° 19/90.

4 — Requisitos de admissdo:

4.1 — Requisitos gerais — sao requisitos gerais para provimento em
fungoes publicas, de acordo com o n.° 22 da seccdo v da Portaria
n.° 43/98, de 26 de Janeiro:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo em casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico quando
obrigatdrio;

¢) Nao estar inibido do exercicio de funcdes publicas ou interdito
para o exercicio das fungoes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis
ao exercicio da funcdo e ter cumprido as leis da vacinagao
obrigatoria.

4.2 — Requisitos especiais:

a) Possuir o grau de assistente de patologia clinica ou a sua
equiparacao nos termos do n.° 3 do artigo 22.° do Decreto-Lei
n.° 73/90, de 6 de Marco;

b) Estar inscrito na Ordem dos Médicos.

5 — Método de selecgdo — o método de selecgao utilizado no con-
curso ¢ o de avaliacdo curricular, tendo em atencao a especificidade
das funcoes da respectiva drea, conforme o disposto no n.° 28 da
secgao VI da referida portaria.

6 — Formalizagdo das candidaturas:

6.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento de admissdo, dirigido ao presidente do conselho de admi-
nistragao do Subgrupo Hospitalar dos Capuchos e Desterro, podendo
ser entregue pessoalmente no Servico de Gestdo de Recursos Huma-
nos deste Subgrupo Hospitalar, sito na Rua da Bempostinha, 68,
1150-067 Lisboa, ou remetido pelo correio, com aviso de recepcao,
expedido até ao termo do prazo fixado no n.° 1 do presente aviso.

6.2 — Do requerimento de admissao deverdo constar os seguintes
elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, naturalidade, nacio-
nalidade, data de nascimento, estado civil, residéncia, cddigo

postal, nimero de telefone, niimero e data do bilhete de iden-
tidade, arquivo de identificagdo que o emitiu e nimero de
contribuinte);

b) Categoria profissional e estabelecimento ou servico a que o
requerente pertence;

c) Identificacdo do concurso a que se candidata, mediante refe-
réncia ao nimero, data e pagina do Didrio da Repiiblica, em
que o presente aviso vem publicado;

d) Indicacao dos documentos que instruem o requerimento, bem
como a sua sumaria caracterizacao;

e) Endereco para onde devera ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

6.3 — Nos termos do n.° 16 da seccdo 1v da Portaria n.° 43/98,
de 26 de Janeiro, as falsas declaragoes feitas pelos candidatos nos
requerimentos ou nos curricula, sio puniveis nos termos da lei penal
e constituem infraccdo disciplinar no caso de funcionario ou agente.

6.4 — O requerimento de admissao a concurso deve ser acompa-
nhado dos seguintes documentos:

a) Documento comprovativo da posse do grau de assistente da
area profissional a que se candidata ou da equiparagao a
esse grau;

b) Documento comprovativo do vinculo a fung¢ao publica;

¢) Documento comprovativo de inscricio na Ordem dos Médi-
cos;

d) Cinco exemplares do curriculum vitae.

6.5 — O documento referido na alinea ¢) pode ser substituido por
declaragao no requerimento, sob compromisso de honra, da situagao
precisa em que se encontra o candidato.

6.6 — A nao apresentagdo no prazo de candidatura dos documentos
referidos nas alineas a) e b) do n.° 6.4 implica a ndo admissdo ao
mesmo.

6.7 — Os exemplares do curriculum vitae podem ser apresentados
até 10 dias uteis ap6s o termo do prazo de candidatura, implicando
a sua nao apresentacao dentro daquele prazo, a ndo admissao ao
concurso.

7 — A constituigao do juri € a seguinte:

Presidente — Dr. Saul Rodrigues Figueira, chefe de servico de
patologia clinica do Subgrupo Hospitalar dos Capuchos e
Desterro.

Vogais efectivos:

Dr. Victor Manuel Pinto Rodrigues, chefe de servico de
patologia clinica do Subgrupo Hospitalar dos Capuchos
e Desterro.

Dr. José Anténio de Carvalho Rodrigues, assistente gra-
duado de patologia clinica do Subgrupo Hospitalar dos
Capuchos e Desterro.

Vogais suplentes:

Dr.? Ema Maria dos Santos Silva Gongalves Canas da Silva,
assistente graduada de patologia clinica do Subgrupo Hos-
pitalar dos Capuchos e Desterro.

Dr.* Maria Paula Mendonga Pedro Viegas Cabral Gongal-
ves, assistente graduada de patologia clinica do Subgrupo
Hospitalar dos Capuchos e Desterro.

7.1 — O presidente serd substituido, em caso de falta ou impe-
dimento, pelo 1.° vogal efectivo.

13 de Novembro de 2001. — A Administradora, Teresa Ribeiro.

Aviso n.° 14 128/2001 (2.2 série). — Concurso institucional interno
para a categoria de assistente de anestesiologia do quadro de pessoal
do Subgrupo Hospitalar dos Capuchos e Desterro. — 1 — Nos termos
dos artigos 15.2, 23.° e 30.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco,
e do Regulamento aprovado pela Portaria n.® 43/98, de 26 de Janeiro,
faz-se publico que, por deliberagao do conselho de administragao
do Subgrupo Hospitalar dos Capuchos e Desterro de 22 de Outubro
de 2001, de acordo com a aprovagao do plano anual de concursos
da carreira médica pela Administracdo Regional de Satude de Lisboa
e Vale do Tejo, nos termos do despacho n.° 1284 do Ministro da
Satdde, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, de 22 de Janeiro
de 2001, se encontra aberto, pelo prazo de 20 dias tteis contados
a partir da publicacdo do presente aviso no Didrio da Republica, con-
curso institucional interno para provimento de um lugar de assistente
de anestesiologia do quadro de pessoal do Subgrupo Hospitalar dos
Capuchos e Desterro, aprovado pela Portaria n.° 598/93, de 23 de
Junho, e alterada pela Portaria n.° 10/95, de 6 de Janeiro. Em cum-
primento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao, a Administracdo
Publica, enquanto entidade empregadora, promove activamente uma
politica de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres no
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acesso a0 emprego e na progressao profissional, providenciando escru-
pulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de dis-
criminagao.

2 —Tipo de concurso e prazo de validade — o concurso € ins-
titucional interno, aberto a todos os médicos possuidores dos requisitos
gerais que estejam vinculados a funcao publica e visa exclusivamente
o provimento da vaga posta a concurso, esgotando-se com o seu
preenchimento.

3 — Local e regime de trabalho — os médicos a prover podem vir
a prestar servico nao s nos hospitais do Subgrupo mas também em
outras instituicbes com as quais o estabelecimento tenha ou venha
a ter acordos ou protocolos de colaboragdo (n.° 2 do artigo 27.° do
Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco) e o regime de trabalho sera
desenvolvido em horérios desfasados, de acordo com as disposigdes
legais existentes nesta matéria, nomeadamente o despacho ministerial
n.° 19/90.

4 — Requisitos de admissao:

4.1 — Requisitos gerais — sao requisitos gerais para provimento em
funcoes publicas, de acordo com o n.° 22 da seccdo v da Portaria
n.° 43/98, de 26 de Janeiro:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo em casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter cumprido os deveres militares ou servicos civicos quando
obrigatorio;

¢) Nao estar inibido do exercicio de funcdes publicas ou interdito
para o exercicio das fungdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis
ao exercicio da funcdo e ter cumprido as leis da vacinagao
obrigatdria.

4.2 — Requisitos especiais:

a) Possuir o grau de assistente de anestesiologia ou a sua equi-
paracao nos termos do n.° 3 do artigo 22.° do Decreto-Lei
n.° 73/90, de 6 de Marco;

b) Estar inscrito na Ordem dos Médicos.

5 — Método de seleccao — o método de seleccao utilizado no con-
curso € o de avaliacdo curricular, tendo em atencédo a especificidade
das fungoes da respectiva drea, conforme o disposto no n.° 28 da
secgao vI da referida portaria.

6 — Formalizacdo das candidaturas — requerimento de admissao.

6.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento, dirigido ao presidente do conselho de administragido do Sub-
grupo Hospitalar dos Capuchos e Desterro, podendo ser entregue
pessoalmente no Servico de Gestdo de Recursos Humanos deste Sub-
grupo Hospitalar, sito na Rua da Bempostinha, 68, 1150-067 Lisboa,
ou remetido pelo correio, com aviso de recepcao, expedido até ao
termo do prazo fixado no n.° 1 do presente aviso.

6.2 — Do requerimento de admissdo deverdo constar os seguintes
elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, naturalidade, nacio-
nalidade, data de nascimento, estado civil, residéncia, cddigo
postal, nimero de telefone, niimero e data do bilhete de iden-
tidade, arquivo de identificacao que o emitiu e nimero de
contribuinte);

b) Categoria profissional e estabelecimento ou servico a que o
requerente pertence;

¢) Identificacao do concurso a que se candidata, mediante refe-
réncia ao numero, a data e a pagina do Didrio da Repuiblica
em que o presente aviso vem publicado;

d) Indicacao dos documentos que instruem o requerimento, bem
como a sua sumadria caracterizagao;

e) Endereco para onde devera ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

6.3 — Nos termos do n.° 16 da seccdo 1v da Portaria n.° 43/98,
de 26 de Janeiro, as falsas declaragoes feitas pelos candidatos nos
requerimentos ou nos curricula, sao puniveis nos termos da lei penal
e constituem infracgao disciplinar no caso de funcionario ou agente.

6.4 — O requerimento de admissao a concurso deve ser acompa-
nhado dos seguintes documentos:

a) Documento comprovativo da posse do grau de assistente da
area profissional a que se candidata ou da equiparagao a
esse grau;

b) Documento comprovativo do vinculo a fung¢ao publica;

¢) Documento comprovativo de inscri¢ao na Ordem dos Médi-
cos;

d) Cinco exemplares do curriculum vitae.

6.5 — O documento referido na alinea c) pode ser substituido por
declaragao no requerimento, sob compromisso de honra, da situagao
precisa em que se encontra o candidato.

6.6 — A nao apresentacao no prazo de candidatura dos documentos
referidos nas alineas a) e b) do n.° 6.4 implica a ndo admissdao ao
mesmo.

6.7 — Os exemplares do curriculum vitae podem ser apresentados
até 10 dias uateis ap6s o termo do prazo de candidatura, implicando
a sua nao apresentagdo dentro daquele prazo, a ndo admissao ao
concurso.

7 — Constituicdo do juri € a seguinte:

Presidente — Dr.* Maria Emilia Veiga Moreira de Figueiredo,
chefe de servico de anestesiologia do Subgrupo Hospitalar
dos Capuchos e Desterro.

Vogais efectivos:

Dr.* Maria Margarida Gréacio Ramos, assistente graduada
de anestesiologia do Subgrupo Hospitalar dos Capuchos
e Desterro.

Dr.? Alda da Silva Pereira Monteiro Henriques, assistente
graduada de anestesiologia do Subgrupo Hospitalar dos
Capuchos e Desterro.

Vogais suplentes:

Dr.® Ana Elisabete Raposo Bernardo, assistente de anes-
tesiologia do Subgrupo Hospitalar dos Capuchos e
Desterro.

Dr. Francisco Lucas Maria de Matos, assistente graduado
de anestesiologia do Subgrupo Hospitalar dos Capuchos
e Desterro.

7.1 — O presidente sera substituido, em caso de falta ou impe-
dimento, pelo 1.° vogal efectivo.

13 de Novembro de 2001. — A Administradora, Teresa Ribeiro.

Hospital de Sao Francisco Xavier

Aviso n.° 14 129/2001 (2.2 série). — Em conformidade com o
disposto no n.° 2 do artigo 33.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de
Novembro, torna-se publico que se encontra afixada no placar da
Repartigdo de Administracdo de Pessoal a lista da candidata admitida
no concurso n.° 28/2001 — concurso interno geral de acesso para o
provimento de enfermeiro especialista, nivel 2, na 4rea de satude infan-
til e pediatrica, aberto por aviso publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 215, de 15 de Setembro de 2001.

6 de Novembro de 2001. — A Administradora-Delegada, Maria
Adelaide Cardosa.

Aviso n.° 14 130/2001 (2.2 série). — Concurso n.° 20/2000 — con-
curso externo de ingresso para reservas de recrutamento na categoria
de assistente administrativo. — Devidamente homologada pelo conse-
lho de administragao do Hospital de Sao Francisco Xavier em 4 de
Outubro de 2001, e apds se ter dado cumprimento ao disposto nos
artigos 100.° e seguintes do Cédigo do Procedimento Administrativo,
encontra-se afixada na Reparticio de Administracdo de Pessoal a
lista de classificacao final do concurso externo de ingresso para reser-
vas de recrutamento para o preenchimento de 24 lugares na categoria
de assistente administrativo do quadro de pessoal deste Hospital, cujo
aviso foi publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 10, de 12 de
Janeiro de 2001.

Da referida lista cabe recurso, no prazo de 10 dias uteis a contar
da data da presente publicacdo, devendo o mesmo ser entregue na
Reparticdo de Administragao de Pessoal, sita na Estrada do Forte
do Alto do Duque, 1449-005 Lisboa, nos termos do artigo 43.°, n.° 2,
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

16 de Novembro de 2001. — A Enfermeira-Directora, Fernanda
Rosa.

Aviso n.° 14 131/2001 (2.2 série). — Em cumprimento dos arti-
gos 100.° e 101.° do Cédigo do Procedimento Administrativo, e nos
n.% 1 e 4 do artigo 38.° do Decreto-Lei n.° 204/98, informam-se todos
os interessados de que se encontram afixados na Reparticao de Pessoal
deste Hospital o projecto de lista de classificacao final do concurso
externo de ingresso de reservas de recrutamento para 35 lugares de
auxiliar de accdo médica, aberto por aviso publicado no Didrio da
Repuiblica, 2.2 série, n.° 9, de 11 de Janeiro de 2001, e a acta que
definiu os critérios do concurso.

Para efeitos de consulta, informam-se também os interessados de
que o processo se encontra a guarda do Gabinete dos Servicos Gerais,
o qual poderéd ser consultado das 10 as 12 e das 15 as 17 horas,
no prazo de 10 dias tteis contados da publicacdo do aviso no Didrio
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da Republica, a fim de os candidatos dizerem por escrito o que se
lhes oferecer.

16 de Novembro de 2001. — A Enfermeira-Directora, Fernanda
Rosa.

MINISTERIO DO TRABALHO E DA SOLIDARIEDADE

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 24 043/2001 (2.* série). — O despacho
n.° 30/MSSS/96, de 1 de Abril, designou a licenciada Maria Joaquina
Ruas Madeira, entao directora-geral da Accao Social, para, em repre-
sentacao do Ministério da Solidariedade e Seguranca Social, integrar
a Comissao Executiva do Plano Regresso.

Tornando-se necesséario actualizar a referida representacao, na
sequéncia das alteracoes introduzidas pelo Decreto-Lei n.© 45-A/2000,
de 22 de Marco, ao Decreto-Lei n.° 155/98, de 4 de Maio, que aprovou
a organica do Ministério do Trabalho e da Solidariedade, e da criagdo
recente do Instituto de Solidariedade e Seguranca Social pelo Decre-
to-Lei n.° 316-A/2000, de 7 de Dezembro, designo a licenciada Cristina
Eva Viegas Louro, vogal do conselho directivo do Instituto de Soli-
dariedade e Seguranga Social, para, na sequéncia da deliberagao do
Conselho de Ministros de 20 de Maio de 1993, e em representagiao
do Ministro do Trabalho e da Solidariedade, integrar a Comissao
Executiva do Plano Regresso, que foi aprovada por despacho do Pri-
meiro-Ministro de 7 de Maio de 1997.

Fica revogado o despacho n.° 30/MSSS/96, de 1 de Abril.

8 de Novembro de 2001. — Pelo Ministro do Trabalho e da Soli-
dariedade, José Manuel Simoes de Almeida, Secretario de Estado da
Solidariedade e Seguranga Social.

Despacho n.° 24 044/2001 (2.* série). — O despacho
n.° 204/MSSS/96, de 24 de Outubro, nomeou a licenciada Maria
Manuela Quintanilha, entao subdirectora-geral da Accao Social, como
delegada substituta, em representacdo do Ministério da Solidariedade
e Seguranca Social, do Centro Nacional de Operagoes de Emergéncia
de Proteccao Civil (CNOEPC).

Tornando-se necessdrio actualizar a referida representacdo, na
sequéncia das alteragoes introduzidas pelo Decreto-Lei n.® 45-A/2000,
de 22 de Margo, ao Decreto-Lei n.° 155/98, de 4 de Maio, que aprovou
a organica do Ministério do Trabalho e da Solidariedade, e da criagdo
recente do Instituto de Solidariedade e Seguranca Social pelo Decre-
to-Lei n.° 316-A/2000, de 7 de Dezembro, nomeio a licenciada Maria
de Fatima Lemos Vieira Gouldo, directora do Departamento de Pro-
tecgao Social de Cidadania do referido Instituto, delegada substituta
do CNOEPC, em representagdo do Ministério do Trabalho e da
Solidariedade.

Fica revogado o despacho n.° 204/MSSS/96, de 24 de Outubro.

12 de Novembro de 2001. — Pelo Ministro do Trabalho e da Soli-
dariedade, José Manuel Simoées de Almeida, Secretario de Estado da
Solidariedade e da Seguranca Social.

Despacho n.° 24 045/2001 (2.* série). — O despacho
n.° 203/MSSS/96, de 24 de Outubro, nomeou a licenciada Maria Joa-
quina Ruas Madeira, entao directora-geral da Acgdo Social, como
delegada, em representacao do Ministério da Solidariedade e Segu-
ranga Social, do Centro Nacional de Operagoes de Emergéncia de
Protecgao Civil (CNOEPC).

Tornando-se necessario actualizar a referida representacdo, na
sequéncia das alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 45-A/2000,
de 22 de Margo, ao Decreto-Lei n.° 155/98, de 4 de Maio, que aprovou
a organica do Ministério do Trabalho e da Solidariedade, e da criagao
recente do Instituto de Solidariedade e Seguranca Social pelo Decre-
to-Lein.° 316-A/2000, de 7 de Dezembro, nomeio a licenciada Cristina
Eva Viegas Louro, vogal do conselho directivo do referido Instituto,
delegada do CNOEPC, em representacdo do Ministério do Trabalho
e da Solidariedade.

Fica revogado o despacho n.° 203/MSSS/96, de 24 de Outubro.

12 de Novembro de 2001. — Pelo Ministro do Trabalho e da Soli-
dariedade, José Manuel Simoes de Almeida, Secretario de Estado da
Solidariedade e da Seguranga Social.

Despacho n.° 24 046/2001 (2.2 série). — O despacho
n.° 31/MSSS/96, de 1 de Abril, designou a licenciada Maria Joaquina
Ruas Madeira, entao directora-geral da Acgao Social, para, em repre-
sentagdo do Ministério da Solidariedade e Seguranca Social, integrar

o Grupo de Abrigos e Bem-Estar do Centro Nacional de Operagdes
de Emergéncia de Proteccao Civil (CNOEPC).

Tornando-se necessario actualizar a referida representacdo, na
sequéncia das alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 45-A/2000,
de 22 de Marco, ao Decreto-Lei n.° 155/98, de 4 de Maio, que aprovou
a organica do Ministério do Trabalho e da Solidariedade, e da criagao
recente do Instituto de Solidariedade e Seguranca Social pelo Decre-
to-Lei n.° 316-A/2000, de 7 de Dezembro, designo a licenciada Cristina
Eva Viegas Louro, vogal do conselho directivo do referido Instituto,
para, em representacido do Ministério do Trabalho e da Solidariedade,
integrar o Grupo de Abrigos e Bem-Estar do CNOEPC.

Fica revogado o despacho n.® 31/MSSS/96, de 1 de Abril.

12 de Novembro de 2001. — Pelo Ministro do Trabalho e da Soli-
dariedade, José Manuel Simoes de Almeida, Secretario de Estado da
Solidariedade e da Seguranga Social.

Secretaria-Geral

Aviso n.° 14 132/2001 (2.2 série). — 1 — Nos termos do n.° 1
do artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico
que, por despacho de 27 de Setembro de 2001 da secretéria-geral,
se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias uteis a contar da data
da publicagdo do presente aviso no Didrio da Repuiblica, concurso
interno geral de ingresso com vista ao provimento de um lugar vago
na categoria de técnico profissional de 2.* classe da carreira técnica
profissional da area funcional de relagdes publicas do quadro de pes-
soal da Secretaria-Geral do Ministério do Trabalho e da Solidariedade,
constante do mapa anexo a Portaria n.° 21/2000, de 25 de Janeiro.

2 — Prazo de validade — o concurso € valido para o preenchimento
do lugar posto a concurso, caducando com o respectivo preenchimento.

3 — Legislacao aplicavel — o concurso rege-se pelas disposicoes
constantes dos seguintes diplomas: Decretos-Leis n.”® 248/85, de 15
de Julho, 184/89, de 2 de Junho, 427/89, de 7 de Dezembro, 353-A/89,
de 16 de Outubro, 404-A/98, de 18 de Dezembro, com as alteracoes
introduzidas pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho, 204/98, de 11 de
Julho, 442/91, de 15 de Novembro, com a nova redacgao dada pelo
Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro.

4 — Contetddo funcional — compete ao técnico profissional de
2.2 classe executar, a partir de orientagOes precisas, tarefas de apoio
técnico a dirigentes e técnicos no dominio das relagdes publicas, desig-
nadamente no desempenho de fungdes nos sectores de protocolo e
logistica, com particular incidéncia em tarefas relacionadas com a
prestacdo de apoio protocolar e logistico nos eventos em que par-
ticipam membros do Governo.

5 — Remuneragao, local e condigdes de trabalho — as funcoes
serao exercidas em Lisboa, sendo as condi¢des de trabalho e as regalias
sociais as genericamente vigentes para os funciondrios do Ministério
do Trabalho e da Solidariedade e a remuneracéo fixada nos termos
do Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, e respectivas actua-
lizagoes, designadamente as introduzidas pelo Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, na redaccao da Lei n.° 44/99, de
11 de Junho.

6 — Requisitos de admissao:

6.1 — Requisitos gerais — sao requisitos gerais de admissao ao con-
curso os constantes do n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, com observancia do disposto no n.° 3 do mesmo
artigo.

6.2 — Requisitos especiais:

a) Ser funcionario de qualquer servi¢o ou organismo da Admi-
nistragao Publica ou agente nas condigoes referidas no n.° 1
ou no n.° 3 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11
de Julho;

b) Ser detentor das habilitacoes exigidas na alinea d) do n.° 1
do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
com a redacgdo dada pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho,
ou ter obtido aprovacdo em concurso de habilitacao nos ter-
mos do disposto no n.° 2 do artigo 31.° do Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro.

7 — Métodos de seleccdo a utilizar:

a) Prova de conhecimentos (PC) — 1.2 fase;
b) Avaliagao curricular (4C) — 2.2 fase;
¢) Entrevista profissional de seleccao (E) — 3.2 fase.

Os métodos de selecgdo indicados nas alineas a) e b) tém caracter
eliminatdrio, considerando-se excluidos os candidatos que obtenham
em qualquer deles nota inferior a 9,5 valores.

7.1 — A prova de conhecimentos terd em conta o programa de
provas de conhecimento para ingresso na carreira de técnico pro-
fissional, aprovado pela Direcgao-Geral da Administracdo Publica,
pelo despacho n.° 13 381/99, de 1 de Julho, e publicado no Didrio
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da Republica, 2.* série, n.° 162, de 14 de Julho de 1999, assumira
a forma escrita, sem consulta de bibliografia ou de legislagao, tera
a duracao méxima de noventa minutos e incidira sobre os seguintes
temas:

a) Conhecimentos ao nivel das habilitaces exigidas para
ingresso na respectiva carreira, fazendo apelo aos conheci-
mentos adquiridos no ambito escolar, designadamente nas
areas de portugués e de matematica e aos resultantes da vivén-
cia do cidadao comum;

Direitos e deveres da funcao publica e deontologia pro-
fissional:

b

~

1) Regime de férias, faltas e licencas;

2) Estatuto remuneratério dos funcionarios e agentes da
Administragao Publica;

3) Estatuto Disciplinar dos Funcionédrios e Agentes da
Administragao Publica;

4) Deontologia do servico publico;

¢) Atribuicoes e competéncias proprias da Secretaria-Geral do
Ministério do Trabalho e da Solidariedade.

7.2 — Legislagao necessaria a prestagao das provas:

Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco;

Decreto-Lei n.° 184/89, de 2 de Junho;

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;

Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, na redacgao dada
pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho;

Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro;

Decreto-Lei n.° 135/99, de 22 de Abril;

Decreto-Lei n.° 115/98, de 4 de Maio, com as alteracdes intro-
duzidas pelo Decreto-Lei n.° 45-A/2000, de 22 de Fevereiro;

Decreto-Lei n.° 42/99, de 10 de Fevereiro.

7.3 — Os candidatos serao notificados da data, hora e local da pres-
tagao das provas, nos termos do n.° 2 do artigo 35.° e do n.° 2 do
artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, apds divulgagao
da lista dos candidatos admitidos.

7.4 — Os critérios de apreciacao e ponderagao da prova de conhe-
cimentos, da avaliacdo curricular e da entrevista profissional de selec-
¢ao, bem como o sistema de classificacéo final, incluindo a respectiva
férmula classificativa, constam das actas das reunides do juri do con-
curso, sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre que
solicitadas.

8 — A classificagao final, expressa na escala de 0 a 20 valores, resul-
tard da média aritmética simples das classificacoes obtidas em cada
um dos métodos de selecgdo, considerando-se nao aprovados os can-
didatos que na classificacdo final obtenham classificacao inferior a
9,5 valores.

9 — Formalizacdo e apresentacdo de candidaturas — as candida-
turas devem ser formalizadas através de requerimento dirigido a secre-
taria-geral do Ministério do Trabalho e da Solidariedade, Praca de
Londres, 2, 12.°, 1000-190 Lisboa, podendo ser entregue, durante as
horas normais de expediente, na Direc¢ao de Servicos de Adminis-
tracdo de Pessoal, Expediente e Arquivo, no 12.° andar do mesmo
edificio, ou remetido pelo correio, em carta registada e com aviso
de recepgdo, até ao termo do prazo estabelecido no n.° 1 do presente
aviso.

9.1 — O requerimento, devidamente datado e assinado, deve conter
os seguintes elementos:

a

~

Identificagdo completa (nome, estado civil, nacionalidade,

numero e data do bilhete de identidade e servico que o emitiu,

situagao militar, residéncia, codigo postal e nimero de tele-
fone, se o tiver);

b) Habilitagoes literarias;

¢) Categoria e natureza do vinculo;

d) Habilitacoes profissionais (ac¢oes de formacao);

e) Identificagdo do concurso a que se candidata, mencionando
o nimero do presente aviso e o nimero e data do Didrio
da Repiiblica em que vem publicado;

f) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
passiveis de influir na apreciacdo do seu mérito ou de cons-
tituirem motivo de preferéncia legal, os quais s6 serao tidos
em consideracao pelo juri quando devidamente comprovados;

g) Indicagdo dos documentos entregues com o requerimento.

9.2 — O requerimento de admissdo a concurso devera ser acom-
panhado dos seguintes documentos:

a) Curriculo profissional detalhado, devidamente datado e assinado;
b) Documento comprovativo das habilitagdes literdrias que
possuiu;

¢) Documentos comprovativos das ac¢oes de formacao frequen-
tadas, com indicacdo da entidade que as promoveu, periodos
em que decorreram e respectiva duragao;

d) Declaracao emitida pelo servi¢o ou organismo de origem da
qual conste a categoria, a natureza do vinculo e a antiguidade
na categoria, na carreira e na fungao publica;

e) Documentos comprovativos das declaragdes feitas nos termos
da alinea c¢) do n.° 9.1 supra.

10 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato
em caso de davida sobre a situacao que descreveu a apresentagiao
de documentos comprovativos dos factos por si referidos.

11 — As falsas declaragoes prestadas pelos candidatos sao punidas
nos termos da lei penal.

12 — Publicitacao das listas.

13.1 — A relagao dos candidatos admitidos ao concurso sera afixada
na Direcgdo de Servigos de Administracdo de Pessoal, Expediente
e Arquivo da Secretaria-Geral, sita na Praca de Londres, 2, 12.°,
Lisboa.

13.2 — A divulgacao da lista de classificagdo final do concurso sera
feita nos termos da alinea @) ou das alineas b) e ¢) do n.° 1 do
artigo 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, consoante o
caso, sendo a afixacdo prevista na alinea c) feita no local indicado
no nimero anterior.

14 — O juri do presente concurso tem a seguinte composigao:

Presidente — Licenciado Anténio Joao da Silva Martins, director
de servigos.
Vogais efectivos:

Licenciada Maria Cidédlia Simoes Torrdo Madeira Rodri-
gues, técnica superior de 1.2 classe.

Licenciada Sandra Sofia Ribeiro Pereira, técnica superior
de 2.2 classe.

Vogais suplentes:

Licenciada Marilia dos Santos Ferreira, técnica superior de
2.2 classe.

Maria Manuel Rodrigues Madeira, técnica profissional espe-
cialista principal.

14.1 — O presidente do juri sera substituido, nas suas faltas e impe-
dimentos, pelo 1.° vogal efectivo.

15 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao,
a Administracido Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

31 de Outubro de 2001. — O Director de Servicos, Jorge Gouveia.

Despacho n.° 24 047/2001 (2.2 série). — Por despacho de 13
de Novembro de 2001, nomeio, com efeitos a 1 de Novembro de
2001, na categoria de técnica especialista principal, na sequéncia de
concurso, a seguinte funcionaria:

Maria Fernanda Afonso Semedo — exonerada do lugar de origem
a partir da data da aceitagdo do novo lugar. (Isento de fiscalizacdo
prévia do Tribunal de Contas.)

13 de Novembro de 2001. — O Secretario-Geral-Adjunto, José G.
Macedo Fernandes.

Despacho n.° 24 048/2001 (2.2 série). — Por despacho de 13
de Novembro de 2001 nomeio, com efeitos a 1 de Novembro de
2001, na categoria de técnico superior principal, na sequéncia de con-
curso, as seguintes funcionarias:

Maria Cidalia Simoes Torrao Madeira Rodrigues.
Maria Irene Gomes Borges de Campos Costa.
Graca Maria Carvalho Almeida.

Exoneradas dos lugares de origem a partir da data da aceitagao
do novo lugar. (Isento de fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

13 de Novembro de 2001. — O Secretdrio-Geral-Adjunto, José G.
Macedo Fernandes.

Despacho n.° 24 049/2001 (2.2 série). — Por despacho de 13
de Novembro de 2001, nomeio, com efeitos a 1 de Novembro de
2001, técnicos superiores de 1.* classe, na sequéncia de concurso,
os seguintes funcionarios:

Anténio Vitor Ferreira da Silva Pégas.
Julia dos Anjos da Costa Baptista.
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Hortelinda Luz de Carvalho Amador.

Maria Emilia Barata Fernandes.

Maria de Lourdes da Conceicao Ferreira Viegas Vaz.
Tazid Aly Momade.

Maria Lisete Ferraz Pereira.

Maria do Carmo Moutinho Mata.

(Exonerados dos lugares de origem a partir da data da acei-
tacdo do novo lugar.)
(Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

13 de Novembro de 2001. — O Secretario-Geral-Adjunto, José G.
Macedo Fernandes.

Rectificagdo n.° 2647/2001. — Por ter sido publicada com ine-
xactidao a portaria n.° 1596/2001, publicada no Didrio da Reptiblica,
2.2 série, n.° 229, de 2 de Outubro de 2001, rectifica-se que onde
se 16 «2789693$84» deve ler-se «€ 2789 693,84» e onde se Ié
«929 897$95» deve ler-se «€ 929 897,95».

12 de Novembro de 2001.— O Chefe do Gabinete, Joaquim
Barbosa.

Instituto de Gestéo Financeira da Seguranca Social

Deliberagao n.° 2107/2001. — Na sequéncia da homologagao
pelo Secretério de Estado da Solidariedade e Seguranca Social de
listas de funciondrios que transitam para as delegacoes do IGFSS,
o conselho directivo, com vista ao inicio de um normal funcionamento
destas, delibera proceder as seguintes nomeagdes em comissao de
servico, nos termos e ao abrigo do Decreto-Lei n.° 404/91, de 16
de Outubro, com efeitos a 1 de Novembro, excepto quanto ao n.° 1,
alinea a), e n.° 3, alineas a) e b):

1 — Na Delegagao de Leiria:

a) Seccao de Processo — coordenador licenciado Fernando
Manuel Vieira Carvalho Brites, com efeitos reportados a
7 de Setembro transacto, data do inicio da respectiva
requisicao;

b) Nicleo de Enquadramento de Contribuintes Devedores —
coordenador licenciado Hélder Pereira Santana.

2 — Na Delegacio de Evora:

a) Nucleo de Inscri¢ao de Contribuintes, Taxas Contributivas,
Lojas, Servigos Locais e Tesourarias — coordenadora licen-
ciada Carla Maria Pereira da Silva;

b) Nicleo de Recursos Humanos — coordenadora licenciada
Vera Cristina Camejo Margarido.

3 — Na Delegacao de Aveiro:

a) Direccdo Distrital de Apoio e Logistica — directora licen-
ciada Maria da Graca Raposeiro Morais, com efeitos a 31 de
Maio;

b) Nucleo de Inscricdio de Contribuintes e Taxas Contributi-
vas — coordenadora licenciada Elvira Maria da Silva Fernan-
des com efeitos a 1 de Outubro.

4 — Os responsaveis pelas demais estruturas organicas serdo opor-
tunamente nomeados.

31 de Outubro de 2001.— O Conselho Directivo: (Assinaturas
ilegiveis.)

Instituto de Solidariedade e Seguranca Social

Deliberagao (extracto) n.° 2108/2001. — Por despacho de 16
de Outubro de 2001 do administrador-delegado regional do Centro
do Instituto de Solidariedade e Seguranca Social, procedeu-se, nos
termos do n.° 3 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 497/99, de 19 de
Novembro, a nomeagao definitiva de Ana Catarina de Carvalho Oli-
veira Cova, na categoria de técnica superior de 2.% classe, da carreira
técnica superior. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

18 de Outubro de 2001. — Pelo Administrador-Delegado Regional,
o Adjunto, Luis Filipe Carvalho Pereira.

Centro Distrital de Solidariedade e Seguranga Social do Porto

Aviso n.° 14 133/2001 (2.2 série). — Por despacho do adjunto
do administrador-delegado regional da Solidariedade e Seguranca
Social da Regido do Norte de 26 de Outubro de 2001:

Carlos Eurico Dourado Teixeira Leite, Silvia do Amparo Lopes
Ricardo, Maria Teresa Gongalves Cerqueira Fitiza, Maria Alice
de Sousa Félix Amorim, Antero Joaquim Moreira Ribeiro da
Cunha, Francisco Martins Morais, Maria Virginia Baptista Correia,
Luisa Augusta Vieira de Azeredo Vasconcelos, Anténio Vitério
de Sousa e Silva, Maria da Conceicao Mendes Paixao, Raquel Maria
Gongcalves Reis, Maria Teresa Dias Moreira, Hugo Filipe Varela
Correia Tavares, Ilda Manuela Macedo Leao Ferreira da Silva Cor-
reia de Carvalho, Joaquim Octavio Oliveira Carneiro Soares, Emilia
da Conceicao Pais Neto Moreira Soares, José Luis da Rocha Martins
Cristino, técnicos superiores de 2.2 classe, da carreira técnica supe-
rior, do quadro de pessoal do ex-Centro Regional de Seguranca
Social do Norte, e Laura Margarida Moreira Carneiro Torres Fer-
reira, Paula Margarida Guedes da Costa Aragjo, Julio Augusto
Pires Quintela Coelho, Anténio Fernando Vilela Cardoso e Abilio
de Freitas Pereira, técnicos superiores de 2.2 classe, da carreira
técnica superior, do quadro de pessoal do Instituto de Gestao Finan-
ceira da Seguranca Social — nomeados, ap6s concurso, na categoria
de técnico superior de 1.2 classe do quadro de pessoal do ex-Centro
Regional de Seguranca Social do Norte. (Nao carece de fiscalizacdo
prévia do Tribunal de Contas.)

5 de Novembro de 2001. — Pelo Administrador-Delegado Regional
do Norte, o Director, Jorge Manuel Bessa Lage.

MINISTERIO DO AMBIENTE E DO ORDENAMENTO
DO TERRITORIO

Gabinete do Secretario de Estado do Ordenamento
do Territorio e da Conservagao da Natureza

Despacho n.° 24 050/2001 (2.% série). — Ao abrigo dos arti-
gos 1.°,12.°,13.°,n.° 1, 14.%,n.° 1, e 15.° do Cddigo das Expropriacdes,
aprovado pela Lei n.° 168/99, de 18 de Setembro, e no exercicio
das competéncias que me foram delegadas pelo Ministro do Ambiente
e do Ordenamento do Territério, pelo despacho n.° 25 784/99, de
11 de Novembro, publicado no Didrio da Repuiblica, 2. série, n.° 302,
de 30 de Dezembro de 1999, objecto de rectificagdo pelo despacho
n.° 554/2000, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 41, de
18 de Fevereiro de 2000, ¢ com os fundamentos constantes da infor-
macao n.° 140/DSJ/2001, de 1 de Outubro, da Direccao-Geral do
Ordenamento do Territério ¢ Desenvolvimento Urbano, declaro a
utilidade publica e atribuo caracter urgente a expropriacao das seguin-
tes parcelas assinaladas na planta anexa ao presente despacho neces-
sarias a obra de construcdo das infra-estruturas do sistema multi-
municipal de saneamento da ria de Aveiro: Interceptor Sul-Estacao
Elevatoria IS 3, a desenvolver no municipio de Mira, a favor da
SIMRIA — Saneamento Integrado dos Municipios da Ria, S. A.:

Parcela n.° 44, com 188 m?, confrontando a norte com Anténio
Oliveira Fresco, a sul com Laurindo Jesus Milheirdo e outros,
a nascente com rua publica e a poente com vala hidraulica,
a destacar do prédio rustico inscrito na respectiva matriz sob
o artigo 764 da freguesia de Praia de Mira, concelho de Mira,
omisso na Conservatéria do Registo Predial e propriedade
de Maria Manuela da Silva Pessoa Leal e outro;

Parcela n.° 45, com 137 m?, confrontando a norte com Maria
Manuela da Silva Pessoa Leal e outros, a sul com estrada
municipal, a nascente com rua publica e a poente com vala
hidraulica, a destacar do prédio rustico inscrito na respectiva
matriz sob o artigo 765 da freguesia de Praia de Mira, concelho
de Mira, omisso na Conservatoria do Registo Predial e pro-
priedade de Jodo Jesus Milheiros e outros.

Mais declaro que durante a execugao dos trabalhos de construgao
poderao ser ocupadas temporariamente faixas marginais das parcelas
abrangidas pela expropriacdo, nos termos do artigo 18.° do mesmo
Codigo, numa largura varidvel em funcdo das necessidades decorrentes
dos projectos aprovados.

Os encargos com a expropriagdo sdo da responsabilidade da
SIMRIA — Saneamento Integrado dos Municipios da Ria, S. A.

10 de Outubro de 2001. — O Secretario de Estado do Ordenamento
do Territério e da Conservagdo da Natureza, Manuel Pedro Cunha
da Silva Pereira.
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Inspeccao-Geral do Ambiente

Aviso n.° 14 134/2001 (2.2 série). — 1 — Faz-se publico que,
autorizado por despacho do inspector-geral do Ambiente de 5 de
Novembro de 2001, se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias tteis
a contar da data da publicagao do presente aviso no Didrio da Repii-
blica, concurso interno de ingresso para admissao a estagio com vista
ao preenchimento de dois lugares na categoria de técnico superior
de 2.2 classe da carreira técnica superior do quadro de pessoal da
Inspecgao-Geral do Ambiente, aprovado pela Portaria n.° 1159/2000,
de 7 de Dezembro.

2 — Validade — o concurso visa exclusivamente as vagas mencio-
nadas, esgotando-se com o seu preenchimento.

3 — Legislacao aplicavel —ao concurso aplicam-se, designada-
mente:

Decreto-Lei n.° 248/85, de 15 de Julho;

Decreto-Lei n.° 265/88, de 28 de Julho;

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, com as alteragoes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 393/90, de 11 de Dezembro;

Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com as alteracoes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho;

Decreto-Lei n.° 159/95, de 6 de Julho;

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

Decreto-Lei n.° 464-A/90, de 18 de Dezembro, com as alteracoes
introduzidas pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho;

Decreto-Lei n.° 549/99, de 14 de Dezembro.

4 — Contetdo funcional — aos lugares a preencher correspondem
funcoes de estudo, concepgao e adaptacao de métodos e processos
cientificos e técnicos, no dominio das atribuicdes da Inspecgao-Geral
do Ambiente.

5 — Remuneracao, local e condigdes de trabalho — a remuneragao
¢é a fixada nos termos dos Decreto-Leis n.°® 353-A/89, de 16 de Outu-
bro, e legislagdo complementar, as funcdes serdo exercidas na sede
da Inspecgdo-Geral do Ambiente e em qualquer lugar do Pais onde
aquela desenvolva a sua acgdo, sendo as condigoes de trabalho e
regalias sociais as genericamente vigentes para os funciondrios da
administracao central.

6 — Requisitos de admissao:

6.1 — Requisitos gerais — podem ser opositores ao concurso todos
os individuos que, até ao termo do prazo fixado para apresentagiao
das candidaturas, reinam os seguintes requisitos:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter 18 anos completos;

c) Possuir as habilitacoes literarias ou profissionais legalmente
exigiveis para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatdrio;

e) Nao estar inibido do exercicio de fungoes publicas ou interdito
para o exercicio das fungdes para que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispenséaveis
ao exercicio da funcdo e ter cumprido a leis da vacinagao
obrigatdria.

6.2 — Requisitos especiais — possuir uma das seguintes licencia-
turas:

Engenharia do Ambiente;
Engenharia Quimica.

7 — Métodos de seleccao — os métodos de seleccio a utilizar serao
os seguintes:

Provas de conhecimentos gerais e especificos, com caracter
eliminatdrio;

Avaliacao curricular;

Entrevista profissional de selecgdo.

7.1 — A classificagdo final dos concorrentes, expressa numa escala
de 0 a 20 valores, resulta da média aritmética simples das classificagoes
obtidas em todos os métodos de seleccao, considerando-se nao apro-
vados os candidatos que nos métodos de seleccao eliminatérios ou
na classificacdo final obtenham classificacdo inferior a 9,5 valores.

7.2 — Os critérios de apreciacao e ponderagao da prova de conhe-
cimentos gerais e especificos, da avaliacdo curricular e da entrevista
profissional de seleccao, bem como o sistema de classificacdo final,
incluindo a respectiva férmula classificativa, constam de acta ou de
actas de reunides do juri do concurso, sendo as mesmas facultadas
aos candidatos sempre que solicitadas.

8 — A prova de conhecimentos gerais e especificos, revestira a
forma escrita, terd a duragao de uma hora e versara os temas constantes
dos programas de provas aprovados pelo despacho n.° 13 381/99 (2.2
série), do director-geral da Administracao Publica, publicado no Didrio
da Republica, 2. série n.° 162, de 14 de Julho de 1999, e pelo despacho
conjunto n.° 821/98, da Ministra do Ambiente e do director-geral
da Administragao Publica, de 12 de Novembro de 1998, publicado
no Didrio da Repiiblica, 2.* série n.° 301, de 26 de Novembro de
1998.

8.1 — A legislacao recomendada para a preparacao da prova de
conhecimentos € a seguinte:

Lein.° 11/87, de 7 de Abril;
Decreto-Lei n.° 109/91, de 15 de Margo, na redacgao resultante
do Decreto-Lei n.° 282/93, de 17 de Agosto;
Decreto-Lei n.° 88/91, de 23 de Fevereiro;
Decreto-Lei n.° 239/97, de 9 de Setembro;
Decreto-Lei n.° 366-A/97, de 20 de Dezembro;
Portaria n.° 29-B/98, de 15 de Janeiro;
Decreto-Lei n.° 46/94, de 22 de Fevereiro;
Decreto-Lei n.° 236/98, de 1 de Agosto;
Decreto-Lei n.° 152/97, de 19 de Junho;
Decreto-Lei n.° 352/90, de 9 de Novembro;
Decreto-Lei n.° 239/97, de 9 de Setembro;
Decreto-Lei n.° 273/98, de 2 de Setembro;
Decreto-Lei n.° 277/99, de 23 de Julho;
Decreto-Lei n.° 69/2000, de 3 de Maio;
Decreto-Lei n.° 549/99, de 14 de Dezembro;
Decreto-Lei n.° 292/2000, de 14 de Novembro.

9 — Os candidatos admitidos serdao informados do local, da data
e da hora de realizagcdo da prova de conhecimentos e da entrevista
profissional de selec¢ao.

10 — Formalizacao das candidaturas:

10.1 — As candidaturas deverao ser apresentadas até ao termo do
prazo fixado para a sua apresentagao e formalizadas mediante reque-
rimento, devidamente datado e assinado, redigido em papel norma-
lizado, dirigido ao inspector-geral do Ambiente, e remetido por correio
registado, com aviso de recepcdo (desde que expedido até ao termo
do prazo referido no n.° 1 deste aviso), para a Rua da Murgueira,
Zambujal, apartado 61540, Alfragide, 2720-601 Amadora, podendo
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ainda ser entregue pessoalmente no mesmo endereco, na Secgdo de
Pessoal, e devendo dele constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, nacionalidade, filiagdo, nacio-
nalidade, naturalidade, data de nascimento, nimero ¢ data
do bilhete de identidade e servigo de identificacdo que o emi-
tiu), nimero de contribuinte fiscal, residéncia, codigo postal;

b) Referéncia ao concurso a que se candidata;

¢) Habilitacoes literarias;

d) Declaracao, sob compromisso de honra de que retine os requi-
sitos gerais de admissao ao concurso e provimento em fungoes
publicas, nos termos do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, sob pena de exclusao.

10.2 — Os requerimentos deverdo, obrigatoriamente, ser acompa-
nhados da seguinte documentagao:

a) Curriculum vitae, em triplicado, devidamente assinado e
datado;

b) Documento comprovativo das habilitacdes literérias;

¢) Documentos comprovativos das ac¢des de formacao;

d) Declaragao, emitida pelo servi¢o respectivo, que comprove
a categoria de que o candidato ¢ titular, a natureza do vinculo
a fungéo publica, o tempo de servico contado na categoria,
na carreira e na funcao publica e a especificacdo pormeno-
rizada das tarefas que lhe estiveram cometidas.

11 — Regime de estégio:

11.1 — O regime de estdgio consta do artigo 5.° do Decreto-Lei
n.° 265/88, de 28 de Julho, e realizar-se-a4 de acordo com os objectivos
definidos no regulamento de estdgio, aprovado pelo despacho
n.° 8039/97, da Ministra do Ambiente, publicado no Didrio da Repii-
blica, 2.2 série, n.° 221, de 24 de Setembro de 1997.

11.2— O juari do estagio terd a mesma composicao do jari do
concurso.

12 — Publicitacdo — a relac@o de candidatos admitidos serd afixada
na Inspecgao-Geral do Ambiente e a lista de classificacao final sera
notificada aos candidatos, nos termos do artigo 40.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

13 — «Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao,
a Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.»

14 — Juri — a composigao do jiri do concurso € a seguinte:

Presidente — Anténio Luis Santos Alves, inspector-geral do
Ambiente.
Vogais efectivos:

Maria Eduarda Guerra Salgueiro Texugo de Sousa, inspec-
tora superior principal.
Leonor Moreira Cartaxo, inspectora superior principal.

Vogais suplentes:

Anténio Francisco da Fonseca Janeiro, inspector superior
principal.
Anibal Ferreira Ramos, inspector superior principal.

5 de Novembro de 2001. — O Inspector-Geral, Anténio Luis Alves.

MINISTERIOS DO AMBIENTE E DO ORDENAMENTO
DO TERRITORIO E DA REFORMA DO ESTADO
E DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

Portaria n.° 1963/2001 (2.2 série). — Considerando que a licen-
ciada Maria Beatriz de Carvalho Lopes Chito, em 18 de Abril de
2001, cessou o exercicio de funcoes dirigentes como directora de ser-
vicos do Gabinete de Coordenacdo e Apoio Técnico da Direcgao
Regional do Ambiente e do Ordenamento do Territério — Lisboa
e Vale do Tejo;

Considerando o disposto na alinea a) do n.° 2 e nos n. 5, 6 e
8 do artigo 32.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho:

Manda o Governo, pelos Ministros do Ambiente e do Ordenamento
do Territério e da Reforma do Estado e da Administragao Publica,
o0 seguinte:

1.° E criado no quadro de pessoal da ex-Direc¢do Regional do
Ambiente e Recursos Naturais — Lisboa e Vale do Tejo, constante
do anexo 11 a Portaria n.° 1031/95, de 23 de Agosto, um lugar de
assessor da carreira técnica superior, a extinguir quando vagar.

2.° A criacdo do referido lugar produz efeitos desde 18 de Abril
de 2001.

5 de Novembro de 2001. — Pelo Ministro do Ambiente ¢ do Orde-
namento do Territério, Rui Nobre Gongalves, Secretario de Estado
do Ambiente. — Pelo Ministro da Reforma do Estado e da Admi-
nistragdo Publica, Alexandre Anténio Cantigas Rosa, Secretario de
Estado da Administragao Puablica e da Modernizacao Administrativa.

MINISTERIOS DO AMBIENTE
E DO ORDENAMENTO DO TERRITORIO
E DA JUVENTUDE E DO DESPORTO

Despacho conjunto n.° 1038/2001. — Pretende o Sport Lisboa
e Benfica proceder a construcao do seu Centro de Estdgios, na Quinta
da Trindade, no concelho do Seixal, utilizando para o efeito cerca
11000 m? de terrenos integrados na Reserva Ecoldgica Nacional,
por forca da delimitagdo constante da Resolucdo do Conselho de
Ministros n.° 23/99, de 24 de Marco.

Considerando a justificagao para a concretizacao deste equipamento
desportivo apresentada pela Camara Municipal do Seixal;

Considerando que a implementacao do Centro de Estagios naquele
local, embora dependente da prévia ratificacao do Plano de Pormenor,
se conforma com as disposi¢oes do Plano Director Municipal em
vigor;

Considerando, por outro lado, que o requerimento de reconhe-
cimento do interesse publico formulado pela Camara Municipal do
Seixal respeita apenas a ocupacdo prevista para areas de Reserva
Ecolégica Nacional por infra-estruturas desportivas, designadamente
parte de um campo relvado a uma 4rea relvada;

Considerando, ainda, que na execucao do projecto o Sport Lisboa
e Benfica devera dar cumprimento aos condicionamentos expressos
no parecer da Direccao Regional do Ambiente e do Ordenamento
do Territério de Lisboa e Vale do Tejo, designadamente:

Na fase de projecto:

Manutengao da faixa de protecgao ao estuario o mais naturalizada
possivel, evitando a alteracdo do coberto vegetal e a movi-
mentacao de terras;

Manutengao da topografia do terreno e dos exemplares arboreos
existentes na area a relvar localizada a norte;

Ajustar a localizacdo do campo de jogos sudeste para noroeste
de forma a afectar menores areas da REN;

Manutengao, nas areas circundantes aos campos, da topografia
actual e da vegetagao existente;

Nao utilizacdo, nos campos de jogos e dreas a relvar, de relva
artificial,

Prever o tratamento das aguas resultantes da drenagem dos cam-
pos, devendo a respectiva estacao de tratamento localizar-se
em terrenos ndo integrados na Reserva Ecoldgica Nacional;

Apresentacao, no ambito do Plano de Pormenor, de um projecto
de integracdo paisagistica do Centro de Estagios, no qual
devera ser previsto o reforco da arborizagdo com recurso a
espécies autdctones assim como a recuperacao das dreas inva-
didas por espécies infestantes;

Na fase de construcao:

Execucao dos trabalhos de construgao na estagao seca e no mais
curto periodo de tempo, de forma a evitar a erosao dos solos;

Implementagao de estruturas que permitam reter a fracgao solida
transportada pelas dguas resultante do escoamento superficial;

Localizagao dos estaleiros e areas afectas a obra em terrenos
nao integrados na Reserva Ecoldgica Nacional,

Recolha, armazenagem e destino final adequado dos Oleos
usados;

Execucdo do revestimento dos taludes imediatamente apés a fina-
lizacao das movimentacgdes de solos;

Preservagao dos exemplares de pinheiro-manso, especialmente
daqueles com idade superior a 50 anos.

Determina-se:

Nos termos e para os efeitos do disposto na alinea c¢) do n.° 2
do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 93/90, de 19 de Marco, com a redac¢ao
que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 213/92, de 12 de Outubro,
¢é reconhecido o interesse publico da construcao de um campo de
futebol e de uma area relvada do Centro de Estagios do Sport Lisboa
e Benfica, na Quinta da Trindade, no concelho do Seixal, a reque-
rimento da Camara Municipal do Seixal.

26 de Outubro de 2001. — Pelo Ministro do Ambiente e do Orde-
namento do Territério, Manuel Pedro Cunha da Silva Pereira, Secre-
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tario de Estado do Ordenamento do Territério e da Conservacao
da Natureza. — O Ministro da Juventude e do Desporto, José Manuel
Lello Ribeiro de Almeida.

MINISTERIO DA CULTURA

Instituto Portugués de Museus

Aviso n.° 14 135/2001 (2.2 série). — 1 — Nos termos do n.° 1
do artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, torna-se
publico que, por meu despacho de 7 de Novembro de 2001, se encontra
aberto, pelo prazo de 10 dias tteis a contar da data da publicagao
do presente aviso de abertura no Didrio da Repuiblica, concurso interno
de acesso geral para o preenchimento de um lugar de assistente admi-
nistrativo principal, da carreira de assistente administrativo, no quadro
de pessoal do Museu Nacional de Arte Antiga, aprovado pela Portaria
n.° 929/87, de 9 de Dezembro.

2 — Mengao a que se refere o despacho conjunto n.° 373/2000,
de 1 de Marco: «<Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Cons-
tituicdo, a Administragao Publica, enquanto entidade empregadora,
promove activamente uma politica de igualdade de oportunidades
entre homens e mulheres no acesso ao emprego € na progressao
profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar
toda e qualquer forma de discriminagao».

3 — Contetdo funcional —ao assistente administrativo compete
executar, a partir de orientagdo, todo o processamento administrativo
das éareas de actividade funcional, nomeadamente contabilidade, pes-
soal, economato e patriménio e expediente e arquivo.

4 — Vencimento e regalias — o vencimento € o fixado nos termos
do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, alterado pela Lei
n.° 44/99, de 11 de Junho, e legislagdo complementar, sendo as con-
di¢oes de trabalho e as regalias sociais as genericamente vigentes
para os funciondrios da Administracao Publica.

5 — Local de trabalho — Museu Nacional de Arte Antiga, sito na
Rua das Janelas Verdes, 1293 Lisboa Codex.

6 — Prazo de validade — o concurso ¢ valido para o lugar referido,
esgotando-se com o seu preenchimento.

7 — Requisitos de admissdo ao concurso:

7.1 — Requisitos gerais — podem ser opositores ao presente con-
curso candidatos vinculados a funcao publica, desde que se encontrem
nas condicOes previstas no artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho.

7.2 — Requisitos especiais — alinea a) do n.° 1 do artigo 8.° do
Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, alterado pela Lei
n.° 44/99, de 11 de Junho.

8 — Método de seleccao — avaliagao curricular.

8.1 — Na avaliacao curricular o jari apreciara os seguintes factores:

a) Habilitagao académica de base;
b) Formagao profissional;

¢) Experiéncia profissional;

d) Classificacdo de servico.

9 — A classificacao final serd a que resultar da média aritmética
simples ou ponderada das classificacoes obtidas no referido método
de seleccao, na escala de 0 a 20 valores. Em caso de igualdade de
classificacdo, a ordenacdo dos candidatos resultard da aplicacao dos
critérios de preferéncia constantes dos n.°* 1 e 3 do artigo 37.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

10 — Conforme o estipulado na alinea g) do n.° 1 do artigo 27.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, os critérios de apreciagao
e ponderacdo da avaliacdo curricular, bem como o sistema de clas-
sificacdo final, incluindo a respectiva formula classificativa, constam
de acta de reunido de juri do concurso, sendo a mesma facultada
aos candidatos sempre que solicitada.

11 — Candidaturas — as candidaturas deverao ser formalizadas
mediante requerimento de acordo com o Decreto-Lei n.° 112/90, de
4 de Abril (folhas de papel normalizado, branco ou de cores palidas,
de formato A4 ou papel continuo), dirigido a directora do Instituto
Portugués de Museus, Palacio Nacional da Ajuda, 1300 Lisboa, entre-
gue pessoalmente ou enviado pelo correio em carta registada com
aviso de recepcdo, dele devendo constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, nacionalidade, natu-
ralidade, data de nascimento, niimero e data do bilhete de
identidade e servigo de identificacdo que o emitiu, morada
e nimero de telefone);

b) Habilitagoes literarias;

¢) Referéncia ao concurso a que se candidata;

d) Identificagao da categoria que o candidato detém, servigo
a que pertence, natureza do vinculo, tempo de servico na
categoria, na carreira e fungao publica.

11.1 — O requerimento de admissdo devera ser acompanhado dos
seguintes documentos, sob pena de exclusao:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado;

b) Documento comprovativo das habilitacoes literdrias;

¢) Documentos comprovativos das accoes de formacao profis-
sional complementar, com referéncia a entidade promotora
e respectiva duracao;

d) Documento comprovativo da classificagdo de servigo repor-
tada dos trés tltimos anos (mencédo quantitativa);

e) Declaragdo do servigo ou organismo de origem, devidamente
autenticada, da qual constem a categoria, a carreira e o vin-
culo, bem como o tempo de servico na categoria, na carreira
e na funcéo publica.

11.2 — Os candidatos pertencentes ao quadro do Museu Nacional
de Arte Antiga ficam dispensados da apresentacao dos documentos
referidos nas alineas b), ¢) e d) do n.° 11.1 do presente aviso, desde
que os mesmos constem dos respectivos processos individuais, devendo
tal facto ser expressamente mencionado no respectivo requerimento
de candidatura, nos termos do n.° 5 do artigo 31.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

12 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer dos candidatos,
no caso de duvida sobre a situacdo que descreverem, a apresentagao
de documentos comprovativos das suas declaracoes.

13 — As falsas declaragoes sao punidas nos termos da lei.

14 — O local de afixacdo da relagao de candidatos e da lista de
classificacao final serd o Instituto Portugués de Museus e o Museu
Nacional de Arte Antiga.

15 — Constituicao do juri:

Presidente — Dr. José Luis Gordo Porfirio, director do Museu
Nacional de Arte Antiga, substituido nas suas faltas e impe-
dimentos pelo 1.° vogal efectivo.

Vogais efectivos:

Dr. Rafael Duarte Salinas de Mendanha Calado, assessor
principal, da carreira de conservador.
Ana Rosa Godinho da Silva Cardoso, chefe de seccao.

Vogais suplentes:

Dr. José Alberto Seabra Carvalho, técnico superior prin-
cipal.

Marilia Rodrigues da Silva Pereira, técnica profissional espe-
cialista da carreira técnica profissional de museografia.

7 de Novembro de 2001.— A Subdirectora, Manuela Correia.

CONSELHO SUPERIOR DA MAGISTRATURA

Despacho (extracto) n.° 24 051/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho do vice-presidente do Conselho Superior da Magistratura de
7 de Novembro de 2001, no uso de competéncia delegada:

Dr. Albino Gaspar de Andrade Borges, juiz desembargador do Tri-
bunal da Relagao de Lisboa — desligado do servigo para efeitos
de aposentacao/jubilagdo. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal
de Contas.)

8 de Novembro de 2001.— O Juiz-Secretario, José Eduardo
Sapateiro.

Despacho (extracto) n.° 24 052/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho do vice-presidente do Conselho Superior da Magistratura de
6 de Novembro de 2001, no uso de competéncia delegada:

Dr. Adérito Pereira Brazdo de Carvalho, juiz desembargador do Tri-
bunal da Relagdo do Porto — desligado do servigo para efeitos
de aposentagao/jubilacao. (Isento de fiscalizacao prévia do Tribunal
de Contas.)

8 de Novembro de 2001.— O Juiz-Secretario, José Eduardo
Sapateiro.

1.9 TRIBUNAL MILITAR TERRITORIAL DE LISBOA

Antncio n.° 134/2001 (2.2 série). — O Dr. Orlando dos Santos
Nascimento, juiz auditor do 1.° Tribunal Militar Territorial de Lisboa,
faz saber que no processo n.° 15/96, contra o réu Rui Pedro dos
Santos Duraes, soldado NIM 28591893, do CR de Lisboa, solteiro,
nascido em 24 de Marco de 1975, natural da freguesia de Sao Sebastido
da Pedreira, concelho de Lisboa, residente na Rua do Dr. Mario
Sacramento, 5, Vala Figueira, Sdo Joao da Talha, filho de Vitor
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Manuel Varela Duraes ¢ de Maria da Luz Alves Durées, acusado
da prética de um crime de desercao, previsto no artigo 142.°, n.* 1,
alinea a), e 2, e punivel pelo artigo 149.°, n.° 1, alinea a), segunda
parte, ambos do Cédigo de Justica Militar, foi, por despacho de 26
de Outubro de 2001, declarada caducada a contumacia, nos termos
do disposto nos artigos 336.°, n.° 3, e 337.°, n.° 6, ambos do Cddigo
de Processo Penal.

29 de Outubro de 2001. — O Juiz Auditor, (Assinatura ilegivel.) —
O Secretario, (Assinatura ilegivel.)

Anuncio n.° 135/2001 (2.2 série). — Por despacho de 31 de Outu-
bro de 2001 do juiz auditor deste Tribunal Militar Territorial de Lisboa,
proferido no processo n.° 27/00, que o promotor de justica move
ao réu David Fonseca da Rocha Pinto, soldado NIM 00994296, da
Escola Pratica de Infantaria, solteiro, serralheiro, filho de David da
Rocha Pinto ¢ de Maria de Fatima Cameira da Fonseca Pinto, nascido
em 20 de Marco de 1978, natural da freguesia de Sao Jorge de Arroios,
concelho de Lisboa, com tltima residéncia conhecida no Bairro Nas-
cente do Cabo, M5, 5, Vialonga, e actualmente em parte incerta,
titular do bilhete de identidade n.° 11529581, emitido em 29 de Janeiro
de 1996 pelo Arquivo de Identificagao de Lisboa, imputando-lhe a
pratica de um crime de desercao, previsto e punido nos artigos 142.°,
n.°* 1, alinea a), 2, e 149.°, n.° 1, alinea a), segunda parte, ambos
do Cédigo de Justiga Militar, foi o0 mesmo declarado contumaz, nos
termos dos artigos 335.° e 336.° do Cédigo de Processo Penal.

Tal declaracao de contumacia, que caducard logo que o réu se
apresente em juizo (artigo 336.°, n.° 3, do Cddigo de Processo Penal),
tem os seguintes efeitos:

a) Suspensao dos termos ulteriores do processo a apresentagao

do réu, sem prejuizo da realizacao de actos urgentes, nos

termos do artigo 320.° do Cddigo de Processo Penal (n.° 1

do artigo 336.° do mesmo Cddigo);

Anulabilidade dos negdcios juridicos de natureza patrimonial

celebrados pelo réu ap6s esta declaragao (artigo 337.°, n.° 1,

do Cédigo de Processo Penal);

¢) Proibicdo de o réu obter ou renovar bilhete de identidade,
passaporte, carta de conducao, certidoes e de efectuar qual-
quer registo junto de quaisquer autoridades publicas, nomea-
damente conservatdrias dos registos civis, predial, comercial
ou de automdveis, notariado, Centro de Identificacao Civil
e Criminal, Direcgao-Geral de Viacao, governos civis, cimaras
municipais e juntas de freguesia.

b

~

31 de Outubro de 2001. — O Juiz Auditor, (Assinatura ilegivel.) —
O Secretario, (Assinatura ilegivel.)

PROVEDORIA DE JUSTIGA

Despacho n.° 24 053/2001 (2.2 série). — Tendo em vista as dis-
posicoes conjugadas do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 85/85, de 1 de
Abril, e do artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro,
e obtida, para o efeito, a concordincia do Secretdrio Regional dos
Recursos Humanos da Regiao Auténoma da Madeira por despacho
de 17 de Outubro de 2001, determino a requisicio de Ivone Bazenga
Gomes Camacho, assistente administrativa principal do Instituto
Regional de Emprego, pelo periodo de um ano, prorrogavel nos termos
legais, para o exercicio de fungdes de apoio técnico e administrativo
aos servigos da extensao da Provedoria de Justica na Regido Auténoma
da Madeira.

A requisigdo produzira efeitos a partir do dia 5 de Novembro de
2001, por urgente conveniéncia de servigo.

29 de Outubro de 2001. — O Provedor de Justica, H. Nascimento
Rodrigues.

UNIVERSIDADE ABERTA

Servicos Administrativos

Despacho (extracto) n.° 24 054/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho reitoral de 1 de Novembro de 2001:

Licenciada Maria Zélia Vieira da rocha, assistente administrativa do
quadro de pessoal ndo docente da Universidade Aberta —
nomeada, em regime de comissao de servi¢o extraordinaria, pelo
periodo de seis meses, estagidria da carreira técnica superior, com
vista a reclassificagao profissional como técnica superior de 2.2 classe

da carreira técnica superior do mesmo quadro, com efeitos a data
do despacho. (Isento de fiscalizacdo pelo Tribunal de Contas.)

7 de Novembro de 2001. — O Administrador, Vasco Manuel Correia
Alves.

Despacho (extracto) n.° 24 055/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho reitoral de 1 de Novembro de 2001:

Licenciada Maria Joao Duarte Almeida, técnica de 1. classe do quadro
de pessoal ndo docente da Universidade Aberta— nomeada, em
regime de comissao de servico extraordinaria, pelo periodo de seis
meses, estagidria da carreira técnica superior, com vista a reclas-
sificagdo profissional como técnica superior de 2. classe da carreira
técnica superior do mesmo quadro, com efeitos a data do despacho.
(Isento de fiscalizagdo pelo Tribunal de Contas.)

7 de Novembro de 2001. — O Administrador, Vasco Manuel Correia
Alves.

Despacho (extracto) n.° 24 056/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho reitoral de 1 de Novembro de 2001:

Licenciada Teresa Maria Pereira dos Santos, técnica profissional de
1.2 classe do quadro de pessoal ndo docente na Universidade
Aberta — nomeada, em regime de comissdo de servico extraor-
dinéria, pelo periodo de seis meses, estagidria da carreira técnica
superior, com vista a reclassificacao profissional como técnica supe-
rior de 2.% classe da carreira técnica superior do mesmo quadro,
a aditar automaticamente ao quadro de pessoal, com efeitos a data
do despacho. (Isento de fiscalizacdo pelo Tribunal de Contas.)

7 de Novembro de 2001. — O Administrador, Vasco Manuel Correia
Alves.

Despacho (extracto) n.° 24 057/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho reitoral de 1 de Novembro de 2001:

Bacharel Susana Cristina Santos Baptista, técnica profissional de
1.* classe do quadro de pessoal ndo docente na Universidade
Aberta — nomeada, em regime de comissdao de servico extraor-
dindria, pelo periodo de seis meses, estagidria da carreira técnica,
com vista a reclassificacao profissional como técnica de 2. classe
da carreira técnica do mesmo quadro, com efeitos a data do des-
pacho. (Isento de fiscalizagao pelo Tribunal de Contas.)

7 de Novembro de 2001. — O Administrador, Vasco Manuel Correia
Alves.

Despacho (extracto) n.° 24 058/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho reitoral de 1 de Novembro de 2001:

Bacharel Anténia Manuela Morgado da Silva, assistente administra-
tiva principal do quadro de pessoal ndo docente da Universidade
Aberta — nomeada, em regime de comissao de servico extraor-
dindria, pelo periodo de seis meses, estagidria da carreira técnica,
com vista a reclassificacdo profissional como técnica de 2.* classe,
da carreira técnica, do mesmo quadro, com efeitos a data do des-
pacho. (Isento de fiscalizagao pelo Tribunal de Contas.)

7 de Novembro de 2001. — O Administrador, Vasco Manuel Correia
Alves.

UNIVERSIDADE DO ALGARVE

Aviso n.° 14 136/2001 (2.2 série). — Concurso n.° 30/01. —
1 — Nos termos do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se
publico que, por despacho de 30 de Janeiro de 2001 do reitor da
Universidade do Algarve, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias
uteis, a contar da data da publicagao deste aviso no Didrio da Repiiblica,
concurso interno de acesso geral para provimento de um lugar na
categoria de assessor principal da carreira de técnico superior, area
de consultoria, do quadro da Universidade do Algarve.

2— O concurso ¢ vélido apenas para o preenchimento da vaga
indicada, caducando com o seu preenchimento.

3 — Local de trabalho — Universidade do Algarve, em Faro.

4 — A remuneragao ¢ a correspondente a categoria, conforme esti-
pulado pelo Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, alterado
pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho.

5 — Contetdo funcional — compete genericamente ao assessor
principal, o exercicio de fungdes consultivas de natureza cientifico-
-técnica, exigindo um elevado grau de qualificacdo, de responsabi-
lidade, iniciativa e autonomia e uma visao global de administragiao
que permita a interligagcdo de vérios quadrantes e dominios de acti-
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vidade, tendo em vista a preparacao de tomada de decisao, desig-
nadamente na 4rea de programas que visem o intercambio de expe-
riéncias pedagdgicas e de alunos e ainda actividades de extensdo
universitaria.

6 — Condicdes de candidatura — podem ser opositores ao concurso
os individuos que satisfacam, cumulativamente, até ao termo do prazo
para apresentacao das candidaturas, os seguintes requisitos:

6.1 — Requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter no minimo, 18 anos completos;

¢) Possuir as habilitacoes literarias e ou profissionais legalmente
exigidas para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatdrio;

e) Nao estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou interdito
para o exercicio das fungoes a que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis
ao exercicio da funcdo e ter cumprido as leis da vacinagao
obrigatoria.

6.2 — Requisitos especiais:

a) Ser titular de licenciatura na area de Direito;

b) Possuir a categoria de assessor com um minimo de trés anos
na categoria classificados de Muito bom ou cinco anos clas-
sificados de Bom.

7 — Método de seleccdo — avaliagdo curricular.

8 — Os critérios que determinam a classificagio final, bem como
o sistema de classificacdo final, incluindo a respectiva férmula clas-
sificativa, constam de acta de reunides do juri do concurso, sendo
a mesma facultada aos candidatos sempre que solicitada.

9 — A candidatura para admissao ao concurso deve ser formalizada
através de requerimento, dirigido ao reitor da Universidade do
Algarve, Campus da Penha, 8000-117 Faro, podendo ser entregue
pessoalmente nos Servicos de Recursos Humanos desta Universidade,
no mesmo local, ou ser remetido pelo correio, com aviso de recepgao,
expedido até ao termo do prazo a que se refere o n.° 1 do presente
aviso.

10 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, data de nascimento, residéncia
e nimero de telefone);

b) Habilitagdes académicas;

¢) Declaracdo, sob compromisso de honra, em como retne os
requisitos gerais de admissdo ao concurso, conforme estipu-
lado n.° 6.1 do presente aviso.

11 — O requerimento devera ser acompanhado da seguinte docu-
mentacao:

a) Curriculum vitae, detalhado e actualizado, donde constem,
nomeadamente, as funcgdes que tem exercido, a respectiva
duracdo, bem como a formacdo profissional que possui;

b) Documento comprovativo das habilitagdes literarias ou foto-
copia do mesmo;

¢) Documentos comprovativos da formacao profissional;

d) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
relevantes para apreciagdo do seu mérito, com a respectiva
comprovacao.

12 — As listas de candidatos admitidos e de classificagao final pre-
vistas nos artigos 33.° e 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho, serao afixadas no placar da entrada da Reitoria da Universidade
do Algarve no Campus da Penha.

13 — A classificagao final dos candidatos resultara da classificacao
obtida no método de seleccdo e sera expressa numa escala de 0 a
20 valores, considerando-se excluidos os candidatos que obtenham
classificacdo inferior a 9,5 valores.

14 — O jtri tera a seguinte composicao:

Presidente — Prof.? Doutora Maria Isabel Santana da Cruz, vice-
-reitora da Universidade do Algarve.
Vogais efectivos:

1.° Dr. Francisco Xavier Froes David, director de servigos
de estudos e planeamento.

2.° Engenheiro Fernando Sousa Neto, director dos servigos
técnicos.

Vogais suplentes:

1.° Dr.? Maria Candida Soares Barroso, administradora da
Universidade do Algarve.
2.° Dr.? Julieta Mateus, directora dos servigos académicos.

15 — O 1.° vogal efectivo substituird a presidente nas suas faltas
e impedimentos.

16 — Mencao a que se refere o despacho conjunto n.° 373/2000,
de 1 de Marco: «<Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Cons-
tituicdo, a Administragao Publica, enquanto entidade empregadora,
promove activamente uma politica de igualdade de oportunidades
entre homens e mulheres no acesso ao emprego € na progressio
profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar
toda e qualquer tipo de discriminacao.»

5 de Novembro de 2001. — A Administradora, Maria Cédndida Soa-
res Barroso.

Despacho n.° 24 059/2001 (2.2 série). — Por despacho de 25 de
Outubro de 2001 do reitor da Universidade do Algarve:

Doutora Filomena Maria Coelho Guerra da Fonseca — nomeada defi-
nitivamente professora auxiliar da Faculdade de Ciéncias do Mar
e do Ambiente da Universidade do Algarve, com efeitos a partir
de 1 de Outubro de 2001.

Relatério final relativo a nomeacéao definitiva da professora
auxiliar Filomena Maria Coelho Guerra da Fonseca

O conselho cientifico da Faculdade de Ciéncias do Mar e do
Ambiente da Universidade do Algarve, na sua reunido n.° 223, de
17 de Outubro de 2001, com base nos pareceres circunstanciados
e fundamentados, produzidos pelos Profs. Doutores Fernando Mangas
Catarino e Maria Manuela Chaves, professores catedraticos da Uni-
versidade de Lisboa e do Instituto Superior de Agronomia, respec-
tivamente, considera que a actividade cientifica, pedaggica e de inves-
tigacdo desenvolvida pela Doutora Filomena Maria Coelho Guerra
da Fonseca satisfaz os requisitos previstos no artigo 20.° do Estatuto
da Carreira Docente Universitaria, aprovado pela Lei n.° 19/80, de
16 de Julho, pelo que deliberou, por unanimidade, propor a sua
nomeacao definitiva como professora auxiliar na FCMA da Univer-
sidade do Algarve.

O Presidente do Conselho Cientifico, Sadat Muzavor.

6 de Novembro de 2001. — A Administradora, Maria Céandida Soa-
res Barroso.

UNIVERSIDADE DE COIMBRA

Faculdade de Ciéncias e Tecnologia

Rectificagao n.° 2648/2001. — Por ter sido publicado com incor-
rec¢des no Didrio da Repiiblica, 2. série, n.° 153, de 4 de Julho de
2001, o aviso n.° 8628/2001 (2.? série) — Aviso CD-SAC/2001, relativo
ao aviso de abertura do curso de pds-graduagao em Instalagdes em
Edificios, a pp. 11 128 e 11 129, rectifica-se que onde se 1€:

«2.4 — Disciplinas do curso de Instalacdes em Edificios:

Horas Unidades
— de
Aulas crédito
Disciplinas obrigatorias
Gestao e Fiscalizagio de Empreendimentos
Imobilidrios . .......... ... ... ool 30 2
Planeamento e Controlode Obras ............ 30 2
Tecnologias de Informacao no Apoio a Cons-
5 4 o7 T TP 30 2
Disciplinas optativas (2)
Patologia e Reabilitagao de Edificios .......... 15 1
Métodos Computacionais em Ciéncias da Cons-
5 o7 T TP 15 1
Tecnologia dos Gases Combustiveis . .......... 15 1
Projectode Redesde Gés ................... 15 1»
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deve ler-se:

«2.4 — Disciplinas do curso de Instalacoes em Edificios:

Horas Unidades
— de
Aulas crédito
Disciplinas obrigatérias
Instalacoes de Aguas e Esgotos .............. 30 2
Instalacoes Técnicas e Gestdo de Energia em
Edificios ........... ... it 30 2
Seguranga contra risco de Incéndios .......... 30 2
Disciplinas optativas (2)
Patologia e Reabilitacdo de Edificios .......... 15 1
Métodos Computacionais em Ciéncias da Cons-
15 4 o7 T TP PN 15 1
Tecnologia dos Gases Combustiveis ........... 15 1
Projecto de Redesde Gas ................... 15 1»

29 de Outubro de 2001.— O Presidente do Conselho Direc-
tivo, Martim Ramiro Portugal Vasconcelos Ferreira.

UNIVERSIDADE DE LISBOA

Reitoria

Rectificagao n.° 2649/2001. — Por ter saido com inexactiddo o
despacho n.° 16 581/2001, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 183, de 8 de Agosto de 2001, relativo ao jiri do concurso para
provimento de um lugar de professor associado do 3.° grupo, sub-
grupo C, Prostodontia Total, da Faculdade de Medicina Dentaria
da Universidade de Lisboa, rectifica-se que onde se 1&¢ «O Doutor
José Andrade Branquinho de Carvalho, professor associado convidado
da Faculdade de Medicina Dentaria da Universidade de Coimbra»
deve ler-se «O Prof. Doutor Joao Mal6 de Abreu, professor associado
da Faculdade de Medicina da Universidade de Coimbra».

9 de Novembro de 2001. — O Vice-Reitor, José David Ferreira.

Reitoria e Servicos Centrais

Despacho (extracto) n.° 24 060/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho do vice-reitor de 23 de Outubro de 2001, proferido por dele-
gagao do reitor:

Anténio Manuel da Silva Freire, técnico do grau 1, nivel 2, da carreira
de informatica da Reitoria da Universidade de Lisboa — nomeado,
em comissao de servico, por um periodo de dois anos, coordenador
de projecto do sistema integrado de gestao de bibliotecas da Uni-
versidade de Lisboa (abreviadamente designado por SIBUL), da
Reitoria da Universidade de Lisboa, nos termos dos n.** 1, alinea a),
2 e 3, alinea a), do artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 97/2001, de
26 de Marco. A referida nomeagao produz efeitos a data da acei-
tagdo. (Isento de fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

6 de Novembro de 2001.— A Administradora, Maria Luisa
Machado Cerdeira.

Faculdade de Farmacia

Despacho (extracto) n.° 24 061/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho do vice-reitor de 17 de Setembro de 2001, proferido por dele-
gacao do reitor:

Anisabel dos Santos Costa, auxiliar de acgdo educativa, da Escola
Secundéria D. Joao V, em regime de contrato administrativo de
provimento — nomeada, em comissdo de servigo, por um periodo
probatério de um ano, por urgente conveniéncia de servigo, pre-
cedendo concurso, auxiliar administrativa do quadro de pessoal
nao docente da Faculdade de Farméacia da Universidade de Lisboa,
com efeitos a data do despacho autorizador, 17 de Setembro de
2001, considerando-se rescindido o actual lugar a partir da con-
versao da comissao de servico em nomeacao definitiva. (Isento de
fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

15 de Outubro de 2001.— A Chefe de Reparticdo, Gracinda
Gongalves.

Despacho (extracto) n.° 24 062/2001 (2.? série). — Por des-
pacho do vice-reitor de 17 de Setembro de 2001, proferido por dele-
gacao do reitor:

Maria José Ribeiro Ferreira Rodrigues, auxiliar de alimentagao, dos
Servigos de Acgao Social da Universidade de Lisboa — nomeada,
por urgente conveniéncia de servico, precedendo concurso, auxiliar
administrativa do quadro de pessoal ndo docente da Faculdade
de Farmacia da Universidade de Lisboa, com efeitos a data do
despacho autorizador, 17 de Setembro de 2001, considerando-se
exonerada do actual lugar. (Isento de fiscalizacao prévia do Tribunal

de Contas.)

15 de Outubro de 2001.— A Chefe de Reparticdo, Gracinda
Gongalves.

Despacho (extracto) n.° 24 063/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho do vice-reitor de 17 de Setembro de 2001, proferido por dele-
gacao do reitor:

Ana Maria Pinto Calhelha, auxiliar de ac¢ao médica do Hospital de
Santa Maria — nomeada, por urgente conveniéncia de servigo, pre-
cedendo concurso, auxiliar administrativa do quadro de pessoal
nao docente da Faculdade de Farmacia da Universidade de Lisboa,
com efeitos a data do despacho autorizador, 17 de Setembro de
2001, considerando-se exonerada do actual lugar. (Isento de fis-
calizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

15 de Outubro de 2001.— A Chefe de Reparticdo, Gracinda
Gongalves.

Faculdade de Medicina

Contrato (extracto) n.° 2578/2001. — Por despacho do vice-rei-
tor de 1 de Outubro de 2001, por delegacao do reitor, foi celebrado
contrato administrativo de provimento entre esta Faculdade e o licen-
ciado Eduardo Infante Oliveira, para exercer fungdes de assistente
convidado a 30% além do quadro, com efeitos a 1 de Outubro de
2001, vélido por um ano, renovavel por sucessivos periodos de trés
anos.

Por despacho do vice-reitor de 1 de Outubro de 2001, por delegacao
do reitor, foi celebrado contrato administrativo de provimento entre
esta Faculdade e a licenciada Paula Cristina Ravasco Pato, para exer-
cer funcdes de assistente convidada a 30% além do quadro, com
efeitos a 1 de Outubro de 2001, védlido por um ano, renovavel por
sucessivos periodos de trés anos.

Por despacho do vice-reitor de 2 de Maio de 2001, por delegagao
do reitor:

Fernando Jorge Martins Ramalho, professor auxiliar convidado a 30 %
da Faculdade de Medicina da Universidade de Lisboa — recon-
duzido o contrato por um quinquénio, com efeitos a 2 de Maio
de 2001.

Por despacho do vice-reitor de 19 de Outubro de 2001, por dele-
gacao do reitor:

Maria Teresa Tendrio Figueiredo Carvalho Gongalves, assistente da
Faculdade de Medicina da Universidade de Lisboa — contratada
como professora auxiliar, com dedicagao exclusiva, da mesma Facul-
dade, com efeitos a 7 de Julho de 2001, por um quinquénio.

(Isentos de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

5 de Novembro de 2001. — A Secretaria, Maria Helena Calado.

UNIVERSIDADE DO MINHO
Senado Universitario

Resolucao n.° 138/2001 (2.2 série). — Considerando o disposto
no artigo 25.° da Lei n.° 108/88, de 24 de Setembro, ¢ no n.° 2 do
artigo 21.° dos Estatutos da Universidade do Minho, o senado uni-
versitario, em sessao plendria de 29 de Outubro de 2001, determina:

1 — Tendo sido criados na Reitoria o Gabinete de Apoio a Pro-
jectos, o Gabinete de Relagdes Internacionais e os Servigos da Reitoria
no pélo de Guimaraes;

2 — Tendo sido criada na administracao central a Divisao de Apoio
Administrativo e Informatico;

3 — A organica administrativa no que respeita aos lugares dirigentes
e de chefia das unidades orgénicas passa a ser a constante do anexo
a presente resolucéo.

29 de Outubro de 2001. — O Presidente, Licinio Chainho Pereira.
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Unidade organica

Orgénica administrativa

Lugares de dirigentes e de chefia

Nimero Categoria
Orgios da Universidade . . . . .. .. Gabinete de Relagoes Pablicas .......................... 1 Director de servicos.
Divisao Académica .............. ... ... o oo 1 Chefe de divisao.
Servigo de Apoio ao Reitor ............ ... ..ol 1 Chefe de divisdo.
Secretaria ... v v 2 Chefe de seccao.
Gabinete de Apoio a Projectos ............... ... ... ... 1 Chefe de divisdo.
Gabinete de Relacoes Internacionais ..................... 1 Chefe de divisao.
Servicos da Reitoria no pélo de Guimarées ................ 1 Chefe de seccao.
Escolas ...................... Secretdriodeescola ... i 7 Secretério.
SECTEATIAS ..ottt e 7 Chefe de seccao.
Unidades culturais ............ Direcgao do Arquivo Distrital ............... ... ... ..., 1 Director de servicos.
Seccdo de Paleografia ................. .. ... oL 1 Chefe de secgao.
Secretaria .. ...vi it 1 Chefe de seccao.
Direcgao da Biblioteca Publica .......................... 1 Director de servigos.
Divisao de Publicacoes Periddicas e Fundos Especiais . . . 1 Chefe de divisao.
Secgdo de Leitura Infantil e Juvenil .............. 1 Chefe de seccao.
SECIetaria ... ...vuee et 1 Chefe de seccao.
Administracao central ......... Administrador . ....... 1 Administrador.
Gabinete de Organizacao e Auditoria ................ 1 Chefe de divisao.
Direcgao dos Servigos Administrativos .................... 1 Director de servicos.
Divisdo de Recursos Humanos ...................... 1 Chefe de divisao.
Secgao de Assiduidade e Seguranca Social ........ 1 Chefe de seccao.
Seccaode Abonos . ...t 1 Chefe de seccao.
Seccao de Contratacao, Expediente e Arquivo .. ... 1 Chefe de seccao.
Divisao Financeira e Patrimonial .................... 1 Chefe de divisao.
Seccao de Contabilidade, Orcamento e Conta ... .. 1 Chefe de seccao.
Secgdo de Patriménio e Aprovisionamento ........ 1 Chefe de seccao.
TesourariaGeral .................ooiiiiiina... 1 Chefe de seccao.
Divisao de Apoio Administrativo e Informético ........ 1 Chefe de divisao.
Servigos ... Direcgao dos Servigos Técnicos ..........vvvviiiineea... 1 Director de servicos.
Divisao de Servicosde Obras ........................ 1 Chefe de divisao.
Divisao de Servigos de Manutencao — Pdlo de Braga . .. 1 Chefe de divisao.
Secretaria ...t 1 Chefe de seccao.
Divisao de Servigos de Manutengdo — Pélo de Guimaraes 1 Chefe de divisao.
Secretaria . ...t 1 Chefe de seccao.
Direcg¢ao dos Servigos Académicos .............coeveeennn. 1 Director de servicos.
Secretaria ... v 1 Chefe de seccao.
Divisao de Alunos (@) .........oviiiiiiinieea... 2 Chefes de divisao.
Seccgdo de Atendimento de Utentes (@) ........... 2 Chefes de secgao.
Seccao de Processamento, Cadastro e Diplomas (a) 2 Chefes de secgao.
Divisdao Pedagdgica ... 1 Chefe de divisao.
Seccao de Graus Académicos e Estatisticas . . ... ... 1 Chefe de seccao.
Divisdo de P6s-Graduagao ...............ooiinnnn... 1 Chefe de divisao.
Secretaria de Pés-Graduagdo ................... 1 Chefe de seccao.
Direcgao dos Servigos de Documentagao .................. 1 Director de servicos.
Divisao de Biblioteconomia ......................... 1 Chefe de divisao.
Divisdao de Informagao ........................... 1 Chefe de divisao.
SECIetaria ... ..vvue et 1 Chefe de seccao.
Centro de Comunicag0es .................o.oiiuiinn .. 1 Chefe de divisdo.
Centro de Informatica:
Divisaode Sistemas . ......... ...l 1 Chefe de divisao.

(a) Um lugar no pélo de Braga e um lugar no pélo de Guimaraes.
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Resolugao n.° 139/2001 (2.2 série). — Considerando o disposto
no artigo 25.° da Lei n.° 108/88, de 24 de Setembro, e no n.° 2 do
artigo 21.° dos Estatutos da Universidade do Minho, o Senado Uni-
versitario, em sessdo plenaria de 29 de Outubro de 2001, aprova a
revisao do Regulamento Organico da Reitoria e da Administragao
Central, cujo texto final consta do anexo a presente resolugao.

29 de Outubro de 2001. — O Presidente, Licinio Chainho Pereira.

ANEXO

Regulamento Organico da Reitoria
e da Administracao Central

CAPITULO I
Natureza e ambito de aplicacao

Artigo 1.°

A presente deliberacdo estabelece a regulamentagao organica rela-
tiva a Reitoria e a administragdo central, bem como as respectivas
competéncias, quadro e formas de recrutamento e provimento de
pessoal.

CAPITULO IT

Da Reitoria e servicos dependentes

Artigo 2.°
Sao servigos da Reitoria da Universidade do Minho:

a) O Gabinete de Relagoes Publicas;

b) A Divisao Académica;

¢) O Servigo de Apoio ao Reitor;

d) A Assessoria Juridica;

e) O Gabinete de Apoio a Projectos;

f) O Gabinete de Relagoes Internacionais;

g) Os Servicos da Reitoria no Pélo de Guimaraes.

Artigo 3.°

O Gabinete de Relacoes Publicas, que exerce as suas atribuicoes
nos dominios da comunicacdo, da imagem e do protocolo, ¢ dirigido
por um director de servigos e compete-lhe, nomeadamente:

a) Estabelecer, de acordo com orienta¢des do reitor, contactos
com as unidades orgénicas da Universidade e com organismos
e entidades externas, com vista ao desenvolvimento das acti-
vidades do Gabinete;

Superintender, de acordo com orientacées do reitor, nos

assuntos de protocolo a cargo da Reitoria;

¢) Coordenar a execucao dos protocolos estabelecidos pela Rei-
toria com entidades externas e universidades estrangeiras;

d) Coordenar a organizacdo de sessdes solenes, conferéncias,
exposicoes, congressos, reunides ou outras actividades de
caracter cientifico, cultural ou recreativo promovidas ou
apoiadas pela Reitoria;

e) Recolher e tratar informacao noticiosa com interesse para
a Universidade e assegurar os contactos com os meios de
comunicagao social para divulgacao de informagao;

f) Gerir, de acordo com orientagoes do reitor, a cedéncia pontual
de instalacoes da Reitoria ou sob coordenacdo da Reitoria;

g) Promover a imagem da Universidade e divulgar as actividades
da instituicao.

b

~

Artigo 4.°

A Divisao Académica, que constitui uma divisdo, exerce as suas
competéncias nos dominios das provas e graus académicos e dos planos
de estudos. Compete, nomeadamente, a Divisdo Académica:

a) Receber, registar e dar andamento aos processos relativos
a realizacdo de provas de doutoramento e de agregacao;

b) Organizar os processos conducentes a concessdo de equiva-
Iéncias e de equiparagdes de graus nos casos em que a res-
pectiva competéncia nao tenha sido delegada nas escolas;

¢) Dar andamento aos processos de criagao, modificacdo ou
extingdo de cursos de graduacdo ou pés-graduacao submetidos
para aprovacao do senado;

d) Receber, registar e dar andamento as propostas relativas a
fixacao ou alteracdo dos planos de estudos;

e) Publicitar, nos termos legais, os planos de estudos ou sua
alteracao;

f) Receber, registar e dar andamento aos processos de contra-
tagdo de pessoal docente submetidos a apreciacao do reitor,
bem como os processos relativos a abertura de concursos para

a admissdo ou progressdo de carreira de pessoal docente e
investigador.
Artigo 5.°

O Servico de Apoio ao Reitor, que tem como atribuicdes assegurar
o normal funcionamento do Gabinete do Reitor, do Senado, da Assem-
bleia e do Conselho Cultural nos aspectos técnico e administrativo,
¢ dirigido por um chefe de divisao, funciona na dependéncia do reitor
e é constituido por:

a) O Gabinete do Reitor;
b) A Secretaria da Reitoria;
¢) A Secretaria do Senado, Assembleia e Conselho Cultural.

1 — Ao Gabinete do Reitor compete tratar dos assuntos relativos
aos contactos e audiéncias do reitor ¢ a representacao da Universidade.

2 — A Secretaria da Reitoria cabe receber, registar e dar andamento
ao expediente préprio da Reitoria.

3 — A Secretaria do Senado, Assembleia e Conselho Cultural com-
pete receber, registar e dar andamento ao expediente proprio destes
Orgaos.

4 — A Secretaria da Reitoria e a Secretaria do Senado, Assembleia
e Conselho Cultural constituem sec¢des administrativas.

Artigo 6.°

Os servicos da Reitoria no pélo de Guimaraes, que tém como atri-
buicdes assegurar o normal funcionamento do gabinete do elemento
da Reitoria com fungdes delegadas para aquele p6lo, constituem uma
secgdo a qual compete receber, registar e dar andamento ao expediente
proprio do gabinete e, de uma forma geral, assegurar o respectivo
secretariado.

Artigo 7.°

A assessoria juridica, que funciona na dependéncia directa do reitor
e ¢ dirigida pelo jurista deste servico com categoria superior e, em
caso de igualdade de categoria, pelo que for designado pelo reitor,
tem como atribuicOes o estudo e tratamento dos assuntos de natureza
juridica que lhe sejam submetidos pelo reitor nos dominios da consulta
juridica, do contencioso administrativo e do processo disciplinar, com-
petindo-lhe, nomeadamente:

a) Elaborar pareceres e informacoes e proceder a estudos juri-
dicos sobre quaisquer assuntos que lhe sejam submetidos;

b) Preparar os projectos de resposta nos recursos € outros pro-
cessos de contencioso administrativo de que sejam notificados
para responder 6rgaos ou presidentes de 6rgaos da Uni-
versidade;

¢) Acompanhar o andamento dos processos referidos na alinea
anterior e exercer, através dos juristas para o efeito nomeados,
os poderes processuais conferidos na Lei de Processo nos
Tribunais Administrativos a autoridade recorrida ou reque-
rida;

d) Intervir, quando a lei o permita e seja solicitada, em processos
de averiguagdes ou disciplinares;

e) Colaborar, quando solicitada, na preparagdo ou apreciagao
de projectos de regulamentos.

Artigo 8.°

O Gabinete de Apoio a Projectos, que exerce as suas atribuicoes
no dominio especifico do apoio as actividades de 1&D, depende direc-
tamente do elemento da Reitoria com fungdes delegadas para o
pelouro da investigacdo, € dirigido por um chefe de divisao e com-
pete-lhe, nomeadamente:

a) Dinamizar e preparar candidaturas a programas financiadores
de 1&D;

b) Prestar apoio juridico e administrativo na negociagao e exe-
cucao de contratos de I&D;

¢) Elaborar estudos e pareceres e proceder ao tratamento de
informacao cientifica e técnica, no dominio da actividade cien-
tifica das diferentes unidades de investigacao;

d) Promover a captagao de recursos financeiros para actividades
de investigacao;

e) Promover a necessaria articulagdo entre todos os interlocu-
tores para a promocao institucional especifica da investigagao
no exterior;

f) Assegurar a formacao especializada dos recursos humanos
envolvidos no dominio especifico do acompanhamento e ava-
liacao de projectos de I&D das unidades de investigacao;

g) Dar apoio técnico de natureza administrativo-financeira na
elaboragdo de propostas de candidatura no que respeita a
projectos de investigacao de financiamento nacional e as inter-
vengdes dos diferentes fundos estruturais, nomeadamente
FSE, PRAXIS/FEDER, INTERREG/FEDER e Uniao Euro-
peia;
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h) Assegurar a organizagao administrativa e financeira dos pro-
jectos acompanhando a respectiva execugao;

i) Proceder as accoes e registos necessarios em termos de clas-
sificacdo e cabimento das despesas;

j) Organizar e promover os pedidos de pagamentos de saldos;

k) Elaborar informacoes e pareceres de cardcter econémico e
financeiro no ambito dos projectos.

Artigo 9.°

O Gabinete de Relagoes Internacionais, que funciona na depen-
déncia directa do elemento da Reitoria com funcdes delegadas para
a internacionalizacao, constitui uma estrutura de coordenacao, acom-
panhamento e apoio operacional ao desenvolvimento de todas as acti-
vidades de internacionalizacdo do ensino, ¢ dirigido por um chefe
de divisao, competindo-lhe, nomeadamente:

a) Coordenar e apoiar as acgdes de relagoes e cooperacio inter-
nacional da Universidade no ambito da internacionalizagao
do ensino/cooperacao e mobilidade académica;

b) Recolher e tratar informacao sobre programas/iniciativas de

cooperacao ¢ mobilidade académica, respectivas linhas de

financiamento e procedimentos de candidatura;

Divulgar, promover, apoiar, implementar e monitorar inter-

namente todas as iniciativas que se enquadrem no ambito

de accdo do GRI;

d) Estabelecer contactos com e desempenhar o papel de inter-
locutor junto dos varios organismos nacionais e estrangeiros
do seu ambito de accio;

e) Promover, apoiar, implementar e acompanhar a mobilidade
de estudantes, docentes e técnicos nacionais e estrangeiros;

f) Prestar informacoes, que estejam directamente relacionadas
com o seu ambito de actuacdo acerca da Universidade do
Minho;

g) Estabelecer com os servicos da Universidade do Minho os
contactos e a colaboracao necessarios a prossecugao das suas
atribuigdes;

h) Desempenhar o papel de gabinete de informagao e ligagao
da Universidade com as redes internacionais de que ¢é
membro;

i) Apresentar-se como centro de informagao actualizada com
base na documentacdo recebida de instituicoes de ensino
superior nacionais e estrangeiras e das Comunidades Euro-
peias no que respeita principalmente aos programas comu-
nitdrios de cooperagio e mobilidade académica.

Cc
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CAPITULO 111

Da administracao central e servicos dependentes

Artigo 10.°
Constituem a administragio central:

a) O Gabinete do Administrador;
b) A Direccao dos Servicos Administrativos;
¢) A Divisao de Organizagdo e Auditoria.

Artigo 11.°

O administrador exerce as suas atribuicbes no ambito da admi-
nistracdo financeira, patrimonial e dos recursos humanos, bem como
na promogao da qualidade nos servigos da Universidade que se enqua-
drem no ambito referido.

Artigo 12.°
1 — Incumbe especialmente ao administrador:

a) Participar na defini¢do da politica de gestao da Universidade
nos dominios administrativo, financeiro, or¢camental, patri-
monial e de pessoal, e coadjuvar, de forma geral, o reitor
no que respeita ao exercicio das suas competéncias nas areas
referidas;

b) Definir a estratégia dos servicos de acordo com a politica

geral da Universidade, estabelecer os objectivos a perseguir

e promover a elaboracdo dos planos sectoriais de desen-

volvimento;

Assegurar a orientacdo geral e a coordenacao das actividades

dos servigos e controlar a sua evolucao e eficicia de actuacao;

d) Promover a elaboragio do plano de actividades, do projecto
de orgamento e dos planos financeiros plurianuais e assegurar
o seu acompanhamento e avaliacdo, propondo as alteracoes
orcamentais julgadas adequadas, tendo em vista os objectivos
a atingir;

e) Promover a elaboracao do relatdrio de actividades;

Cc
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f) Dar parecer e submeter a despacho do reitor os assuntos
relativos aos servigos de si dependentes e de que nao haja
delegacao;

g) Zelar pela execugdo das deliberacoes do conselho admi-
nistrativo;

h) Coordenar tecnicamente a acgdo dos responsaveis adminis-
trativos das escolas, unidades de apoio e unidades culturais
por forma a garantir a normalizacao e uniformidade dos pro-
cedimentos administrativos, promovendo a coeréncia e a ade-
quacgao do sistema de articulagoes entre a administragao cen-
tral e os restantes servicos;

i) Exercer todas as competéncias que lhe forem delegadas pelo
reitor;

j) Exercer as demais competéncias que lhe forem atribuidas por
lei.

2 — A categoria de administrador é equiparada a de subdirector-
-geral para todos os efeitos legais.

3 — O administrador pode delegar parte das suas competéncias
no pessoal dirigente de si dependente.

Artigo 13.°

A Direcgao dos Servigos Administrativos, que exerce as suas atri-
bui¢des concebendo, propondo e implementando os sistemas admi-
nistrativos de gestao de recursos humanos e de gestdo financeira e
patrimonial, é dirigida por um director de servicos e compreende
0s seguintes servicos:

a) Divisdo de Recursos Humanos;

b) Divisdo Financeira e Patrimonial;

¢) Nucleo de Informacdo e Desenvolvimento dos Recursos
Humanos;

d) Divisao de Apoio Administrativo e Informatico.

Artigo 14.°

A Divisao de Recursos Humanos é coordenada e orientada por
um chefe de divisdo e compreende os seguintes sectores:

a) Seccao de Contratagio, Expediente e Arquivo;
b) Seccao de Assiduidade e Seguranga Social;
¢) Secgdo de Abonos.

Artigo 15.°

A Secgio de Contratagio, Expediente e Arquivo compete:

a) Organizar e movimentar os processos relativos ao recruta-
mento, seleccdo e provimento, bem como a promogao, pro-
gressdo, prorrogacdo, mobilidade, exoneracdo, rescisio de
contratos, demissao e aposentacao do pessoal;

b) Instruir os processos relativos a acumulacdo e classificacdo
de servico;

¢) Instruir os processos relativos a equiparagao a bolseiro e dis-
pensas de servigo docente;

d) Elaborar os termos de posse do pessoal;

e) Organizar e manter actualizado o cadastro do pessoal;

f) Assegurar a gestdo do arquivo, mantendo os processos devi-
damente organizados e actualizados, garantindo a confiden-
cialidade dos dados registados;

g) Passar as certidoes, declaragoes e notas de tempo de servico
do pessoal exigidas por lei;

h) Elaborar as listas de antiguidade do pessoal;

i) Preparar os elementos necessdrios a conta de geréncia no
que se refere a pessoal;

j) Preparar elementos, no ambito da seccdo, visando o forne-
cimento da informagao necessaria a elaboracdo do balango
social, bem como outros elementos relativos a pessoal para
publicacdes da Universidade.

Artigo 16.°
A Secgio de Assiduidade e Seguranca Social compete:

a) Instruir os processos relativos a faltas e licengas e elaborar
0s respectivos mapas;

b) Instruir os processos relativos aos beneficios sociais do pessoal
e seus familiares, designadamente os respeitantes a abono
de familia, prestacdes complementares, ADSE, pensio de
sobrevivéncia e subsidio por morte;

¢) Proceder a inscricdo na seguranga social do pessoal a prestar
servico na Universidade sem vinculo a fungao publica;

d) Organizar e dar andamento aos processos de acidente em
servico;

e) Fomentar o alargamento, no ambito da Universidade, da frui-
¢ao, pelo respectivo pessoal, de regalias sociais, tais como
assisténcia médica e medicamentosa, subsidios de formagao
escolar para os descendentes e suplementos diversos;
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f) Organizar os processos relativos ao seguro do pessoal que

a ele tenha direito;

g) Preparar elementos, no ambito da secc¢do, visando o forne-

cimento da informagdo necessaria a elaboragdo do balanco
social.

Artigo 17.°

A Secgio de Abonos compete:

a) Processar as folhas de vencimentos, salarios, gratificacoes e

respectivos descontos;

b) Organizar o servico referente a obrigacdes fiscais;
¢) Instruir os processos relativos a prestacdo de horas extraor-

dinarias, de pagamento de servigos, de vencimentos de exer-
cicio, de deslocacoes e ajudas de custo;

d) Preparar elementos, no ambito da seccdo, visando o forne-

cimento da informagdo necessaria a elaboragao do balanco
social.

Artigo 18.°

A Divisao Financeira e Patrimonial é coordenada e orientada por
um chefe de divisdo e compreende os seguintes sectores:

a) Secgao de Contabilidade, Orcamento e Conta;
b) Tesouraria Geral;
¢) Seccao de Aprovisionamento e Patrimonio.

Artigo 19.°

A Seccio de Contabilidade, Orcamento e Conta compete:

a) Executar a escrituragdo e preparar o expediente referente

b
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a contabilidade;

Elaborar as guias e relacdes para entrega ao Estado, ou outras
entidades, das importéancias que lhe pertencam ou lhe sejam
devidas;

Informar todos os documentos de despesa, designadamente
sobre a observancia das competentes disposi¢oes legais e res-
pectiva cabimentagao;

Elaborar e processar as requisicoes de fundos e preparar o
respectivo expediente;

Reunir, ordenar e preparar todos os elementos necessarios
a elaboracdo dos projectos de orcamentos e realizar a sua
conclusao;

Organizar os processos de alteracao orcamental, designada-
mente os de reforco e de transferéncia de verbas e de ante-
cipacao de duodécimos, bem como os competentes orcamen-
tos suplementares;

Organizar e elaborar a conta de geréncia a submeter, nos
termos da lei, pelo conselho administrativo da Universidade
a Tribunal de Contas;

Elaborar as relagdes de documentos de despesa a submeter
ao conselho administrativo da Universidade;

Escriturar, de acordo com as normas em vigor, todas as recei-
tas da Universidade e promover o seu depdsito;

Elaborar, nos termos e prazos da lei, as guias de saldos das
dotacoes orcamentais;

Informar todos os assuntos que corram pela Seccao e que
devam ser despachados superiormente;

Passar certidoes ou declaragdes solicitadas sobre matérias das
suas atribui¢oes depois do competente requerimento devi-
damente despachado;

Preparar os elementos para o relatério anual da Universidade
no que respeita aos assuntos tratados pela Secgao;

Preparar os elementos estatisticos e indicadores de gestao
financeira que lhe sejam solicitados superiormente;

Elaborar as reconciliacoes bancarias mensais das respectivas
contas.

Artigo 20.°

A Tesouraria Geral compete:

a) Preencher e assinar os recibos necessarios ao levantamento

b
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das dotacOes orcamentais e cobranca de outras receitas da
Universidade e apresenta-los a assinatura do reitor ou vogal
do conselho administrativo da Universidade para o efeito
designado;

Efectuar os competentes registos e proceder aos respectivos
depésitos de todas as receitas da Universidade por que o
conselho administrativo é responsavel;

Efectuar os pagamentos aprovados ou autorizados pelo con-
selho administrativo, incluindo os abonos a pessoal e seus
beneficios sociais;

Transferir para os cofres do Estado ou de outras entidades,
nos prazos e termos legais, as respectivas receitas em con-
formidade com as guias preparadas pela Seccdo de Conta-
bilidade, Orcamento e Conta;

e) Manter rigorosamente actualizada a escrita da Tesouraria,

de modo a ser possivel verificar, a qualquer momento, os
montantes dos fundos em cofre e em depdsito;

f) Organizar e apresentar mensalmente, para serem presentes

ao conselho administrativo, os balancetes de tesouraria refe-
rentes ao més anterior.

Artigo 21.°

A Sec¢ao de Aprovisionamento e Patrimonio compete:

a) Organizar os processos de aquisi¢io de material de uso cor-

b)

)
d)

e

~

rente necessario ao normal funcionamento dos Servigcos Cen-
trais e promover a adequada gestao dos respectivos estoques;
Organizar o cadastro e manter actualizado o inventdrio dos
bens méveis e imoveis da Universidade nos termos da legis-
lacao aplicével;

Organizar os processos de locacdo e de aquisicdo de imdveis
e de eventual alienagao de bens mdveis ou iméveis;

Zelar pela conservagdo e adequada gestdo do equipamento
dos Servicos Centrais e organizar os respectivos processos
de manutencao, conservagio ou reparacao;

Centralizar todos os elementos relativos a viaturas e preencher
os mapas a enviar a Direcgdo-Geral do Patriménio do Estado;
Organizar os processos de aquisi¢ao das viaturas, nos termos
das disposigoes legais vigentes.

Artigo 22.°

Ao Nucleo de Informacao e Desenvolvimento dos Recursos Huma-
nos compete:

a) Realizar estudos de descrigao, analise e especificagao de fun-
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goes, com vista a definicao dos perfis correspondentes aos
postos de trabalho;

Acompanhar, informar e assistir tecnicamente as accoes refe-
rentes aos processos de recrutamento e seleccao do pessoal
nao docente;

Promover ac¢des de acolhimento e integracdo dos funcio-
narios, assegurando a sua identificagdo com a natureza, os
objectivos, as finalidades e a cultura da instituicao;

Proceder ao levantamento de necessidades de formacao, ela-
borar e propor os planos e os programas adequados a valo-
rizacao profissional dos funcionérios em conexao com as exi-
géncias das fungdes e a estrutura e dinamica das carreiras
profissionais;

Promover a realizagdo de accoes de aperfeicoamento pro-
fissional, internas e externas, e organizar os processos de
acompanhamento e avaliacao;

Preparar, actualizar e propor medidas de sensibilizagdo, infor-
macao e formagdo necessarias a aplicagdo da avaliagdo do
desempenho e incumbir-se da respectiva divulgacao e apli-
cagao;

Analisar e consolidar o balanco social;

Preparar e organizar elementos e indicadores necessarios a
preparacao de outros instrumentos de andlise social;

Realizar estudos, com base nos resultados da analise social,
visando o desenvolvimento das técnicas relativas a gestao inte-
grada dos recursos humanos.

Artigo 23.°

A Divisao de Apoio Administrativo e Informatico é coordenada
e orientada por um chefe de divisdo e compete-lhe:

a) Colaborar na elaboragdo de projectos de organizacdo e reor-
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ganizacao dos servigos;
Implementar, em colaboracdo com as diferentes areas, um
sistema integrado e interactivo de tratamento automatico da
informacdo de natureza administrativa;
Participar na realizacdo das ac¢des necessarias a racionali-
zacao, simplificacdo e modernizagdo dos circuitos adminis-
trativos e de suporte da informagdo com recurso as novas
tecnologias informaticas;
Proceder a definicdo, concepcao e estudo de outras aplicacoes
informaticas de interesse para as actividades de natureza
administrativa;
Assegurar a gestao dos meios e equipamento informaticos
e o desenvolvimento das aplicagdes informaticas no ambito
administrativo.

Artigo 24.°

A Divisao de Organizagdo e Auditoria, que exerce as suas atri-
buigdes nos dominios da organizacdo e da qualidade dos servicos
na perspectiva da desburocratizacdo, simplificacao e eliminagao de
formalismos, € dirigida por um chefe de divisdao e compreende os
seguintes servigos:

a) Sector de Planeamento Administrativo e Financeiro;
b) Sector de Auditoria Administrativa e Financeira.
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Artigo 25.°
Ao Sector de Planeamento Administrativo e Financeiro compete:

a) Colaborar na elaboragdo dos planos anuais e plurianuais de
actividades e do orcamento da Universidade do Minho;

b) Acompanhar as ac¢oes de planeamento, programacao mate-
rial e financeira dos projectos de investimentos em infra-es-
truturas, orcamentacdo, controlo e avaliagdo da respectiva
execucdo financeira;

¢) Pronunciar-se sobre a evolucao da execugao dos planos anuais

e plurianuais de actividades em articulacdo com a execugao

dos orcamentos anuais e plurianuais, propondo as medidas

de natureza correctiva que se imponham;

Assistir ¢ acompanhar tecnicamente os 6rgaos de gestao e

os servicos em matéria econdmica, financeira, bancaria e con-

tabilistica, tendo em vista a melhoria do funcionamento dos
procedimentos de gestao financeira;

e) Colaborar na elaboracao do relatdrio anual de actividades;

f) Recolher dados e elaborar indicadores e relatdrios de analise
de forma a permitir o controlo e a avaliacdo do processo
de gestao;

g) Acompanhar os procedimentos administrativos decorrentes
da execucdo dos contratos de empreitadas, de aquisicao de
bens moveis e de arrendamento, aquisi¢ao ou alienagdo de
bens iméveis, organizando os respectivos processos, solici-
tando e prestando as informacdes e pareceres necessarios,
e promovendo a produgéo e difusdao de informagio adequada
para as diferentes unidades organicas.

d
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Artigo 26.°
Ao Sector de Auditoria Administrativa e Financeira compete:

a) Propor a implementagdo do sistema de gestdo de qualidade
no ambito dos procedimentos administrativos.

b) Preparar e difundir informacio técnica, documentos de tra-
balho e prestar assisténcia técnica as entidades do sistema,
na perspectiva da simplificacao administrativa e dos métodos
de trabalho e desburocratizagao dos modos de funcionamento
dos servigos e da sua relacdo com os utentes;

¢) Identificar necessidades e propor accoes de sensibilizagao e
de formacao nos dominios referidos nas alineas anteriores;

d) Analisar os procedimentos adoptados em matéria de aqui-
sicdo, gestao e alienagdo de bens e em matéria de gestao
orcamental, tendo em conta os principios de legalidade, efi-
ciéncia e eficacia, no sentido de, se necessario, reformular
procedimentos e comportamentos;

e) Estudar os principais circuitos de comunicagio, da documen-
tacao estabelecida e dos meios de divulgagao de formalidades,
visando uma maior oportunidade e fluidez;

f) Analisar os elementos contabilisticos, nomeadamente balan-
cos e demonstracdo de resultados, facultando aos 6rgaos de
gestao informacao sobre a evolugio/tendéncias verificadas nos
ultimos anos;

g) Estudar a organizagdo, funcionamento e fiabilidade dos sis-
temas de controlo interno, tendo em vista a identificacao de
problemas e a formulagao de recomendagoes.

CAPITULO IV

Do quadro e do pessoal

Artigo 27.°

O quadro de pessoal a que pertencem os grupos de pessoal, res-
pectivas carreiras e categorias, dos servicos a que se refere o presente

1 — Lugares a abater:

Regulamento Organico € o constante do anexo a Portaria n.® 968/95,
de 9 de Agosto, com as alteracoes entretanto introduzidas.

Artigo 28.°

Ao recrutamento e provimento nos lugares previstos no artigo ante-
rior € aplicavel o Decreto-Lei n.° 217/96, de 20 de Novembro, ¢ a
lei geral ou especial sobre carreiras.

CAPITULO V

Disposicoes finais e transitorias

Artigo 29.°

Os titulares da categoria de chefe de reparticdo transitam, por apli-
cacao das disposicoes do artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98,
de 18 de Dezembro, com a nova redaccdo dada pela Lei n.° 44/99,
de 11 de Junho, para a categoria de técnico superior de 1.* classe,
da carreira técnica superior.

Artigo 30.°

A presente deliberagdo entra em vigor a partir do dia seguinte
ao da sua publica¢ao no Didrio da Repiiblica.

UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA
Reitoria

Despacho n.° 24 064/2001 (2.2 série). — Tornando-se necessario
adaptar o quadro provisorio de pessoal ndo docente da Faculdade
de Ciéncias Médicas, constante do mapa v anexo a Portaria n.® 731/88,
de 8 de Novembro, com as alteragdes introduzidas pelos despachos
reitorais R/SAD/9/92, de 6 de Maio, R/SAD/15/92, de 27 de Julho,
R/SAD/16/92, de 27 de Julho, rectificado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 226, de 30 de Setembro de 1992, R/SAD/21/92, de 20 de
Agosto,R/SAD/12/93, de 20 de Maio, R/SAD/7/94, de 19 de Abril,
R/SAD/24/95, de 4 de Agosto, e R/SAD/32/96, de 20 de Dezembro,
publicados, respectivamente, no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.% 97
(suplemento), de 27 de Abril de 1992, 201, de 1 de Setembro de
1992, 207, de 8 de Setembro de 1992, 230, de 6 de Outubro de 1992,
150, de 29 de Junho de 1993, 101, de 2 de Maio de 1994, 226, de
29 de Setembro de 1995, e 17, de 21 de Janeiro de 1997, Despacho
Normativo n.° 714/94, de 23 de Setembro, publicado no Didrio da
Repuiblica, 1.* série-B, n.° 237, de 13 de Outubro de 1994, e despacho
n.° 10 372/97 (2.* série), publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 254, de 3 de Novembro de 1997, com a rectificacao n.° 487/98,
publicada no Didrio da Repiiblica, 2. série, n.° 60, de 12 de Margo
de 1998, e despacho n.° 587/2001 (2. série), publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 10, de 12 de Janeiro de 2001, com a rec-
tificacao n.° 926/2001, publicada no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 85, de 10 de Abril de 2001.

Determino, ao abrigo do n.° 5 do artigo 15.° da Lei n.° 108/88,
de 24 de Setembro (Lei da Autonomia das Universidades), e da ali-
nea o) do n.° 2 do artigo 11.° dos Estatutos, aprovado pelo Despacho
Normativo n.° 61/89, de 22 de Junho, alterados pelo Despacho Nor-
mativo n.° 35/2001, publicado no Didrio da Republica, 1.* série-B,
n.° 199, de 28 de Agosto de 2001, que o quadro constante no mapa v
anexo a Portaria n.° 731/88, de 8 de Novembro, seja alterado pela
forma que se segue:

Grupo de pessoal Area funcional

Nimero

Carreira
de lugares

Categoria

Funcoes de natureza executiva nas
areas de contabilidade, econo-
mato, patrimoénio, pessoal, expe-
diente, arquivo, alunos e proces-
samento de texto.

Administrativo ...........

Assistente administrativo . . .

Assistente administrativo especia-

lista. 5
Assistente administrativo principal
Assistente administrativo ........
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2 — Lugares a extinguir:

Grupo de pessoal Area funcional Carreira Categoria Niimero
de lugares
Técnico-profissional . . . .... Linguas, secretariado e traducdo | Técnico-profissional de tra- | Técnico profissional especialista
dutor-correspondente- principal.
-intérprete. Técnico profissional especialista . . . 1
Técnico profissional principal . ...
Técnico profissional de 1.* classe
Técnico profissional de 2.* classe
Auxiliar ................. Limpeza das instalacoes ......... Augxiliar de manutencao ... | Auxiliar de manutencao ......... 1
Zelar pelas instalagoes .......... Fiel .................... Fiel ............ooiiiill 1
3 — Lugares a criar:
Grupo de pessoal Area funcional Carreira Categoria Num?m‘
de lugares
Técnico ................. Trabalhos de estudo e analise | Técnica ................ Técnico especialista principal .. ..
tendo em vista a preparagdo de Técnico especialista ............
pareceres € acompanhar a sua Técnico principal ............... 1
execucao. Técnicode 1.%classe ............
Técnicode 2.%classe ............
Execucao de tarefas simples e de | Auxiliar técnico ......... Auxiliar técnico . ... oL 2
apoio técnico a diversos sectores.
4 — Na sequéncia das alteragoes precedentes, a seguir se publica 0 mapa v anexo a Portaria n.° 731/88, de 8 de Novembro:
Grupo de pessoal Area funcional Carreira Categoria le’lmero
e lugares
Dirigente ................ Dirigir, orientar e representar a Director ... (a) 1
Faculdade.
Substituir o director e exercer as Subdirector ............. ... (a) 1
funcoes que este lhe delegar.
Coordenar os servigos administra- Secretario ..o ) 1
tivos e auxiliares.
Chefia das reparticoes .......... Chefe de reparticdo ............ 3
Informética .............. Informética ................... Especialista de informatica | Especialista de informdtica dos
graus 3 e 2 —niveis 1 e 2. 1
Especialista de informatica do
grau 1 —niveis 1,2 e 3.
Técnico de informatica ... | Técnico de informética dos graus 1,
2e3—niveis 1 e 2.
Técnico de informética do grau 1 — 5
niveis 1,2 e 3.
Técnico de informatica-adjunto —
niveis 1,2 ¢ 3.
Técnico superior .......... Fungoes de estudo e investigacdo | Técnica superior ......... Assessor principal ..............
em métodos e processos de tra- ASSESSOT .« v vvvviii i
balho de especializacao em areas Técnico superior principal ....... 18
especificas. Técnico superior de 1.2 classe .. ..
Técnico superior de 2.2 classe .. ..
Fungoes de estudo e investigacdo | Técnica superior ......... Assessor principal ..............
em métodos e processos de tra- ASSESSOT .« vvve et
balho na area juridica ou de Técnico superior principal . ...... 1

planeamento.

Técnico superior de 1.2 classe .. ..
Técnico superior de 2.2 classe . ...
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Grupo de pessoal

Area funcional

Carreira

Categoria

Nimero
de lugares

Técnico superior . . .

Biblioteca e documentacao

Técnica superior de biblio-
teca e documentacéo.

Assessor principal
Assessor
Técnico superior principal
Técnico superior de 1.2 classe .. ..
Técnico superior de 2.2 classe . ...

Técnico

Trabalhos de estudo e andlise,
tendo em vista a preparagiao de
pareceres ¢ acompanhar a sua
execucao.

Técnica

Técnico especialista principal . ...
Técnico especialista
Técnico principal ...............
Técnico de 1.2 classe
Técnico de 2.2 classe

Analises clinicas ¢ de sadde
publica.

Técnica de diagnéstico e
terapéutica.

Técnico especialista de 1.2 classe . . .
Técnico especialista
Técnico principal ...............
Técnico de 1.2 classe
Técnico de 2.2 classe

W W W=

Anatomia patoldgica, citologica e
tanoldgica.

Técnica de diagnostico e
terapéutica.

Técnico especialista de 1.2 classe . . .
Técnico especialista
Técnico principal ...............
Técnico de 1.2 classe
Técnico de 2.2 classe

LW L W =

Cardiopneumografia............

Técnica de diagnéstico e
terapéutica.

Técnico especialista de 1.2 classe . . .
Técnico especialista
Técnico principal . ..............
Técnico de 1.2 classe
Técnico de 2.2 classe

Técnico-profissional

Linguas, secretariado e tradugao

Técnico-profissional de tra-
dutor-correspondente-
-intérprete.

Técnico profissional especialista
principal.

Técnico profissional especialista . . .

Técnico profissional principal . ...

Técnico profissional de 1.2 classe . . .

Técnico profissional de 2.2 classe . . .

12

Fotografia e desenho médico . . . ..

Técnico-profissional de
fotografia e ou desenho
médico.

Técnico profissional especialista
principal.

Técnico profissional especialista . . .

Técnico profissional principal . ...

Técnico profissional de 1.2 classe . . .

Técnico profissional de 2.2 classe . . .

Biblioteca e documentacgao

Técnico-profissional de
biblioteca e documenta-
cao.

Técnico profissional especialista
principal.

Técnico profissional especialista . . .

Técnico profissional principal .. ..

Técnico profissional de 1.2 classe . . .

Técnico profissional de 2.2 classe . . .

Arquivo

Técnico-profissional de
arquivo.

Técnico profissional especialista
principal.

Técnico profissional especialista . . .

Técnico profissional principal .. ..

Técnico profissional de 1.2 classe . . .

Técnico profissional de 2.2 classe . . .

Secretariado, atendimento, escla-
recimento de duvidas e encami-
nhamento de utentes.

Técnico-profissional de
secretaria-recepcionista.

Técnico profissional especialista
principal.

Técnico profissional especialista . . .

Técnico profissional principal . ...

Técnico profissional de 1.2 classe . . .

Técnico profissional de 2.% classe . . .

Apoio técnico a diversos sectores

Técnico-profissional . . . . ..

Técnico profissional especialista
principal.

Técnico profissional especialista . . .

Técnico profissional principal .. ..

Técnico profissional de 1.2 classe . . .

Técnico profissional de 2.2 classe . . .




19 598

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

N.° 274 — 26 de Novembro de 2001

Grupo de pessoal Area funcional Carreira Categoria dlz?;;zrr(c)s
Técnico-profissional . ... ... Apoio técnico ao laboratério . . . .. Técnico-profissional de | Técnico profissional especialista
laboratorio. principal.
Técnico profissional especialista . . . %y 1
Técnico profissional principal .. ..
Técnico profissional de 1.2 classe . . .
Técnico profissional de 2.2 classe . . .
Chefia .................. Orientacdo e supervisao nas acti- Chefedeseccao................ 5
vidades desenvolvidas nas sec-
coes.
Administrativo ........... Funcoes de natureza executiva nas | Assistente administrativo . . . | Assistente administrativo especialista
areas de contabilidade, econo- Assistente administrativo principal 54
mato, patrimonio, pessoal, expe- Assistente administrativo ........
diente, arquivo, alunos e proces-
samento de texto.
Coordenacao dos trabalhos de | Tesoureiro.............. Tesoureiro .................... 1
tesouraria.
Auxiliar ............. ... Execucao de tarefas simples e de | Auxiliar técnico de labora- | Auxiliar técnico ................ (6**) 13
apoio no ambito dos laborat6- torio.
T10S.
Funcgbes inerentes a produgdo, | Auxiliar técnico de biotério | Auxiliar técnico ................ 2
criacdo e manutencao de ani-
mais de laboratério, compreen-
dendo higiene, alimentacdo e
vigilancia dos animais e tarefas
de apoio a trabalho de investi-
gacdo cientifica.
Execucao de tarefas simples e de | Auxiliar técnico ......... Auxiliar técnico . ....... ... 2**%) 8
apoio técnico a diversos sectores.
Conducao e conservacio de viaturas | Motorista de ligeiros .. ... Motorista de ligeiros . ........... 2
Recepcdo, emissdao e encaminha- | Telefonista ............. Telefonista .................... 1
mento de chamadas telefonicas.
Recepcao, apoio e distribuicao ... | Auxiliar administrativo ... | Auxiliar administrativo .......... 1
Limpeza das instalagdes ......... Auxiliar de manutencéo . .. | Auxiliar de manutencdo ......... =y 2
Operario qualificado ...... Instalagdo, reparagao e conserva- | Electricista ............. Electricista principal ............ 5
¢ao das instalagoes e aparelha- Electricista ....................
gem eléctrica.
Outro pessoal (*) ......... Participar em actividades que | Enfermagem ............ Assessor técnico de enfermagem |(*) 1

visem o progresso técnico-cien-
tifico da satide publica.

(a) Tem direito ao vencimento fixado, de acordo com o Decreto-Lei n.° 388/90, de 10 de Dezembro.
(b) Equiparado a director de servigos (artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 22/93, de 26 de Janeiro).
(c¢) Um lugar a extinguir quando vagar.

(*) A extinguir quando vagar.

(**) Lugar(es) criado(s) pelo Decreto-Lei n.° 195/97, de 31 de Julho, a extinguir quando vagar(em).
7 de Novembro de 2001. — O Reitor, Luis Sousa Lobo.

Faculdade de Ciéncias Médicas

Despacho (extracto) n.° 24 065/2001 (2.2 série). — Por des-
pachos de 18 de Outubro de 2001 do vice-reitor da Universidade

Nova de Lisboa, no uso de delegacao de competéncias:

Maria Manuela Rodrigues da Cruz Vieira dos Santos — nomeada,
precedendo concurso, na categoria de técnico profissional espe-
cialista da carreira técnico-profissional de secretdrio-recepcionista

da aceitacdo, ficando exonerada do cargo anterior a partir daquela

data.

Modesto da Silva Jacinto — nomeado, precedendo concurso, na cate-
goria de técnico profissional de 1.2 classe da carreira técnico-pro-
fissional do quadro, de nomeagéo definitiva, da Faculdade de Cién-

cias Médicas da Universidade Nova de Lisboa, com efeitos a partir

daquela data.

do quadro, de nomeagéo definitiva, da Faculdade de Ciéncias Médi-

cas da Universidade Nova de Lisboa, com efeitos a partir da data

da data da aceitagdo, ficando exonerado do cargo anterior a partir

(Isentos de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

7 de Novembro de 2001. — O Director, Anténio Bensabat Rendas.
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Despacho (extracto) n.° 24 066/2001 (2.? série). — Por des-
pacho de 22 de Outubro de 2001 do vice-reitor da Universidade Nova
de Lisboa, por delegacao de competéncias:

Licenciada Madalena Gouveia Esperanca Pina Kreiseler de Albu-
querque — autorizado o contrato administrativo de provimento na
categoria de assistente convidado da disciplina de Hist6ria da Medi-
cina, a tempo parcial (40 % de dois tercos do escaldo 1, indice 140),
por conveniéncia urgente de servico e em regime de acumulagéo,
a partir de 22 de Outubro de 2001, por um ano.

Licenciada Cristina Gomes de Novais Paiva de Mourao Game-
las — autorizado o contrato administrativo de provimento na cate-
goria de assistente convidado da disciplina de Medicina Labora-
torial, a tempo parcial (40 % de dois tercos do escaldo 1, indice 140),
por conveniéncia urgente de servico e em regime de acumulagdo,
a partir de 22 de Outubro de 2001, por um ano.

Mestre Manuel Maria dos Santos Matroco Gongcalves Pereira — auto-
rizado o contrato administrativo de provimento na categoria de
assistente convidado da disciplina de Psiquiatria e Satide Mental,
a tempo parcial (40% de dois tercos do escaldo 1, indice 140),
por conveniéncia urgente de servico e em regime de acumulagéo,
a partir de 27 de Outubro de 2001, por um ano.

Licenciado Joaquim Alves Pontes da Mata — autorizado o contrato
administrativo de provimento na categoria de assistente convidado
da disciplina de Pneumologia, a tempo parcial (40 % de dois tercos
do escaldo 1, indice 140), por conveniéncia urgente de servico e
em regime de acumulacdo, a partir de 9 de Outubro de 2001, por
um ano.

Licenciado José Alberto de Castro Guimaraes Consciéncia — auto-
rizado o contrato administrativo de provimento na categoria de
assistente convidado da disciplina de Ortopedia, a tempo parcial
(40% de dois tercos do escaldo 1, indice 140), por conveniéncia
urgente de servico e em regime de acumulacdo, a partir de 27
de Outubro de 2001, por um ano.

(Isentos de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

11 de Novembro de 2001. — O Director, Anténio Manuel Bensabat
Rendas.

UNIVERSIDADE DO PORTO

Reitoria

Resolugao n.° 140/2001 (2.2 série). — Pela resolugdo
n.° 4/SP/2001, da seccdo permanente do senado, em reunido de 27
de Julho de 2001, foi aprovada a alteracdo ao regulamento do curso
de licenciatura em Filosofia, da Faculdade de Letras da Universidade
do Porto, que passa a ter a seguinte redacgao:

Regulamento do Curso de Licenciatura em Filosofia

1 o
Curso de licenciatura

A Universidade do Porto, através da Faculdade de Letras, confere
o grau de licenciado em Filosofia.

2 o
Area cientifica do curso

A area cientifica do curso é a de Filosofia.

3.0
Organizacao do curso

1 — O curso condicente a obtencao da licenciatura em Filosofia
organiza-se em disciplinas semestrais obrigatdrias e opcionais, € um
semindrio anual.

2— A todas as disciplinas correspondem unidades de crédito
segundo o Sistema Europeu de Créditos.

3 — As opgdes que o aluno frequentard organizam-se em areas
opcionais, podendo o Departamento de Filosofia proceder a criagao
de novas dreas ou a alteracao das existentes (nomeadamente através
da criagao de outras disciplinas), sem prejuizo da distribuicdo das
unidades de crédito a seguir determinadas. Sendo a situacdo ideal
aquela em que o Departamento de Filosofia oferece todas as dis-
ciplinas das areas opcionais a que se propde, poderd no entanto e
enquanto tal nao for possivel ser pedida a leccionacao de cadeiras
a outros departamentos da Faculdade de Letras da Universidade do
Porto, mediante protocolos interdepartamentais.

4 — Constara da certidao de licenciatura a informacéo sobre a area
opcional frequentada com aproveitamento pelo discente. A frequéncia
com aproveitamento da area opcional em Ensino da Filosofia assegura
uma das condicoes de acesso ao estagio pedagogico.

5 — Para transitar de ano, o aluno deve garantir a aprovagdo em
dois tercos das unidades de crédito.

§ 1.° Qualquer aluno pode optar posteriormente por se inscrever
em disciplinas de anos precedentes ao que esta inscrito, que nao
frequentou ou em que teve aproveitamento.

6 — Considera-se licenciado o aluno que garantir aprovagido em
42 disciplinas semestrais mais o semindrio anual (4.° ano), num total
de 120 unidades de crédito.

§ 1.° Para efeito de creditagdao no Sistema Europeu de Créditos,
cada disciplina semestral dos 1.° e 2.° anos corresponde a 6 ECTS
e cada disciplina semestral dos 3.° e 4.° anos corresponde a 5 ECTS.
O seminario do 4.° ano corresponde a 10 ECTS.

4 o
Estrutura curricular

1 — A estrutura curricular da licenciatura consta de quadro anexo.
2 — O plano de estudos sera fixado por despacho reitoral, a publicar
no Didrio da Reptiblica.

5.°
Classificacgéao final

A classificacao final do curso ¢ a média aritmética, arredondada
as unidades, considerando como unidade a fraccdo nao inferior a
cinco décimas das disciplinas inerentes a estrutura do plano de estudos.

Artigo 6.°
Entrada em funcionamento

O curso entrard em funcionamento progressivamente, um ano cur-
ricular em cada ano lectivo, a partir do ano lectivo de 2001-2002,
substituindo o modelo actualmente em curso e previsto na Portaria
n.° 850/87, de 3 de Novembro.

7 de Novembro de 2001. — O Reitor, José Angelo Novais Barbosa.

ANEXON.°1

A érea cientifica do curso e o nimero de unidades de crédito do
plano de estudos da licenciatura em Filosofia sao os seguintes:

1) Area cientifica do curso Filosofia;

2) Duragédo normal do curso — oito semestres lectivos;

3) Nuamero total de unidades de crédito necessarias a concessao
do grau 120 UC.

Faculdade de Arquitectura

Rectificagao n.° 2650/2001. — Por despacho de 6 de Novembro
de 2001 do presidente do conselho directivo da Faculdade de Arqui-
tectura da Universidade do Porto, é revogado o despacho de 3 de
Outubro de 2001, relativo ao n.° 16 do aviso n.° 12 767/2001, publicado
no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 245, de 22 de Outubro de 2001,
passando o jiri do mesmo a ter a seguinte constituigao:

Presidente — Doutor José César Vasconcelos Quintao, professor
auxiliar.
Vogais efectivos:

Jorge Ramos Miranda Vieira, assistente administrativo
principal.

Maria da Concei¢ao Freitas Noverga, assistente adminis-
trativa principal.

Vogais suplentes:

Mariana Assungao Justo Barrias, assistente administrativa
especialista.

Maria Alexandra Figueiredo Cordeiro, assistente adminis-
trativa especialista.

O presidente serd substituido, nas suas faltas ou impedimentos,
pelo 1.° vogal efectivo.

12 de Novembro de 2001. — O Presidente do Conselho Direc-
tivo, Domingos Tavares.



19 600

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

N.° 274 — 26 de Novembro de 2001

Faculdade de Ciéncias

Despacho (extracto) n.° 24 067/2001 (2.2 série). — Por des-
pachos do director da Faculdade de Ciéncias, por delegagdo de com-
peténcias do reitor da Universidade do Porto:

Concedida equiparagao a bolseiro fora do Pais:
De 9 de Novembro de 2001:

Ao Prof. Doutor Nuno Miguel dos Santos Ferrand de Almeida, pro-
fessor associado — no periodo de 9 a 17 de Novembro de 2001.

Ao Prof. Doutor Vitor Manuel de Oliveira e Vasconcelos, professor
associado — no periodo de 28 de Novembro a 2 de Dezembro de
2001.

Concedida equiparacao a bolseiro no Pais:
De 8 de Novembro de 2001:

Ao Prof. Doutor Carlos Manuel de Melo Pereira, professor auxi-
liar — nos dias 8 € 9 de Novembro de 2001.

9 de Novembro de 2001. — O Director dos Servicos Académicos
e de Pessoal, José Rodrigues da Rocha.

Faculdade de Medicina

Edital n.° 791/2001 (2.2 série). — 1 — Faz-se saber que, perante
o conselho cientifico da Faculdade de Medicina do Porto, nos termos
do artigo 13.° do Estatuto da Carreira Docente Universitaria, publi-
cado em anexo a Lei n.° 19/80, de 16 de Julho, e do Decreto-Lei
n.° 312/84, de 26 de Outubro, se encontra aberto, durante 10 dias
ateis contados a partir da publicagdo do presente edital no Didrio
da Repuiblica, concurso documental para uma vaga de assistente esta-
giario da disciplina de Radiologia e Imagem Médica.

2 — S6 serdo admitidos ao concurso os licenciados em Medicina.

3 — Dos requerimentos, devem constar os seguintes elementos:

a) Nome, idade, morada e nimero de telefone;

b) Bilhete de identidade, servico de identificacdo que o emitiu
e data;

¢) Habilitacoes literarias;

d) Mencao expressa do cargo a que se candidata;

¢) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
relevantes para a apreciacdo do seu mérito.

4 — Os candidatos deverdo instruir os seus requerimentos com 0s
seguintes documentos:

a) Certificado de registo de nascimento;

b) Certificado do registo criminal;

c) Atestado de robustez fisica e psiquica;

d) Documento comprovativo de terem sido cumpridas as leis
de recrutamento militar;

¢) Documento comprovativo da posse de licenciatura adequada;

f) Certidao comprovativa das classificacoes obtidas em cada dis-
ciplina do curso;

g) Curriculum vitae detalhado.

5 —F dispensada a apresentagio dos documentos referidos nas
alineas a) a d) do nimero anterior aos candidatos que declararem
nos respectivos requerimentos, em alineas separadas, sob compromisso
de honra, a situagdo precisa em que se encontram relativamente as
condigoes fixadas.

6 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante requeri-
mento dirigido ao presidente do conselho directivo da Faculdade de
Medicina da Universidade do Porto e entregue pessoalmente na secre-
taria da Faculdade, sita 2 Alameda do Professor Hernani Monteiro,
4200-319 Porto, ou remetido pelo correio, com aviso de recepcao,
para o mesmo endereco.

7 — A ordenacdo dos candidatos admitidos ao concurso resultara
de uma apreciacdo global baseada na média do curso, curriculo, expe-
riéncia pedagdgica e cientifica no ambito da disciplina, disponibilidade
para a prestacao de servico em regime de tempo integral, dedicagao
exclusiva e na realizacao de uma entrevista.

26 de Outubro de 2001. — O Presidente do Conselho Directivo,
Manuel Miranda Magalhdes.

Faculdade de Medicina Dentaria
Aviso n.° 14 137/2001 (2.2 série). — 1 — Nos termos do n.° 1

do artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, torna-se
publico que, por despacho do presidente do conselho directivo de

12 de Setembro de 2001, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias
uteis contados a partir da data da publicagao do presente aviso no
Didrio da Republica, concurso externo de ingresso para provimento
de uma vaga de assistente administrativo do quadro da Faculdade
de Medicina Dentaria da Universidade do Porto.

2 — Nos termos do n.° 1 do artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 13/97,
de 17 de Janeiro, foi feita consulta a Direc¢ao-Geral da Administragao
Publica, que confirmou a inexisténcia de pessoal excedente.

3 — O concurso caduca com o preenchimento da vaga em refe-
réncia.

4 — Conteudo funcional do lugar a preencher — funcoes de natu-
reza executiva, enquadradas em instrugdes gerais e procedimentos
bem definidos, nas areas de contabilidade, pessoal, economato e patri-
monio, secretariado, expediente, arquivo e dactilografia.

5 — Olocal de trabalho situa-se na Faculdade de Medicina Dentaria
da Universidade do Porto, sendo o respectivo vencimento o fixado
para o escaldo e categoria correspondente ao anexo ao Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, e as regalias sociais e condigdes
de trabalho sao as genericamente vigentes para a generalidade dos
trabalhadores da Administracao Publica.

6 — Requisitos para admissao a concurso:

6.1 — Requisitos gerais — podem ser admitidos ao este concurso
todos os individuos que satisfacam cumulativamente, até ao fim do
prazo de entrega das candidaturas, os requisitos previstos no artigo 29.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, que a seguir se mencionam:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por leis especiais ou convengao internacional;

b) Ter 18 anos completos;

c) Possuir as habilitacoes literarias ou profissionais legalmente
exigidas para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatdrio;

e) Nao estar inibido do exercicio de fungoes publicas ou interdito
para o exercicio das funcdes a que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispenséaveis
ao exercicio da funcdo e ter cumprido as leis de vacinagao
obrigatdria.

6.2 — Requisitos especiais — estar habilitado com o 11.° ano de
escolaridade ou equivalente.
7 — Os métodos de selec¢ao a utilizar serdo:

Prova de conhecimentos gerais;
Prova de conhecimentos especificos;
Entrevista profissional de selec¢do.

7.1 — As provas de conhecimentos gerais e especificos sdo, cada
uma delas, eliminatdrias per si.

8 — As provas de conhecimentos serdo efectuadas com base nos
programas de provas de conhecimentos gerais da Direccao-Geral da
Administracdo Publica e de conhecimentos especificos dos concursos
de ingresso na categoria de assistente administrativo da Faculdade
de Medicina Dentaria da Universidade do Porto, publicados no Didrio
da Republica, 2.* série, n.°® 162, de 14 de Julho de 1999, e 257, de
4 de Novembro de 1999, respectivamente, cujo enunciado se transcreve
em anexo.

9 — As provas de conhecimentos gerais e especificos revestirao
natureza tedrica, serdo escritas e terdo a duragao, respectivamente,
de sessenta e noventa minutos.

9.1 — A legislacdo necessaria a realizacdo das provas consta da
relacdo em anexo ao presente aviso.

10 — A entrevista profissional de selecgao visard, numa relagao
interpessoal e de forma objectiva e sistematica, os seguintes aspectos:

a) Motivacao e interesse;

b) Cultura geral e experiéncia profissional;

¢) Capacidade de expressdo e fluéncia verbais;
d) Capacidade de relacionamento.

10.1 — Na classificacao final é adoptada a escala de 0 a 20 valores,
considerando-se nio aprovados os candidatos que, nos métodos de
seleccao eliminatorios ou na classificagao final, obtenham classificagao
inferior a 9,5 valores.

11 — A classificagdo final serd obtida pela aplicacao da média arit-
mética simples das classificacoes obtidas na prova de conhecimentos
e na entrevista.

11.1 — A relagao de candidatos e a lista de classificagao final serdo
afixadas no placar dos servi¢os administrativos da Faculdade de Medi-
cina Dentéria da Universidade do Porto, quando for caso disso, nos
termos dos artigos 33.° e 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho.

11.2 — Os critérios de apreciacdo e ponderacdo da entrevista pro-
fissional de selecgdo, bem como o sistema de classificacao final,
incluindo a respectiva férmula classificativa, constam da acta da reu-
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nido do juri do concurso, sendo a mesma facultada aos candidatos
sempre que solicitada.

12 — Candidatura:

12.1 — De harmonia com as disposi¢des aplicaveis do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, deverao os candidatos entregar pessoal-
mente ou remeter pelo correio, com aviso de recepgdo, a Faculdade
de Medicina Dentaria da Universidade do Porto, sita na Rua do
Dr. Manuel Pereira da Silva, 4200-393 Porto, requerimento dirigido
ao presidente do conselho directivo da Faculdade de Medicina Den-
taria, do qual conste:

a) ldentificacao completa (nome, filiacao, naturalidade, nacio-
nalidade, data de nascimento e nimero e data do bilhete
de identidade e servico de identificacdo que o emitiu), resi-
déncia, cédigo postal e telefone;

b) Habilitagoes literdrias;

¢) Mencao expressa do vinculo a fungao publica, natureza do
mesmo e referéncia a antiguidade na categoria, na carreira
e na funcao publica, para funcionarios e agentes;

d) Quaisquer outras circunstancias que os candidatos reputem
susceptiveis de influir na apreciagao do seu mérito ou de
constituir motivo de preferéncia legal.

12.2 — Juntamente com o requerimento de admissao os candidatos
deverao apresentar:

a) Curriculum vitae detalhado;

b) Documento de identificagdo (fotocépia do bilhete de iden-
tidade);

¢) Documento comprovativo das habilitacoes literarias — juntar
certiddo emitida pelo respectivo estabelecimento de ensino;

d) Documentos comprovativos das ac¢des de formacao — juntar
declaragoes passadas pelas entidades promotoras das accoes
em causa;

e) Documento comprovativo do cumprimento dos deveres mili-
tares ou de servico civico, quando obrigatdrio;

f) Documento comprovativo de que nao estd inibido do exercicio
de fungoes publicas ou interdito para o exercicio da fungao
a que se candidata;

g) Documento comprovativo de que possui a robustez fisica e
o perfil psiquico indispensaveis ao exercicio da fungao e que
tem cumprido as leis de vacinagao obrigatoria.

12.3 — A apresentagao inicial da prova documental referida nas
alineas ¢) e g) do n.° 12.2 sera no entanto dispensada desde que
os candidatos declarem nos respectivos requerimentos, em alineas
separadas, sob compromisso de honra, a situacdo precisa em que
se encontram relativamente a cada um desses requisitos.

13 — As falsas declaracoes serao punidas nos termos da lei.

14 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de duvida, a apresentacao de documentos comprovativos
das suas declaracoes.

Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicdo, a
Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre os
homens e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional,
providenciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagéo.

15 — O juri do concurso terd a seguinte constituicdo, cabendo ao
1.° vogal efectivo a substituicao do presidente nas suas faltas ou
impedimentos:

Presidente — Licenciada Liucia de Fatima Raposo Antunes,
secretaria da Faculdade de Medicina Dentaria da Universidade
do Porto.

Vogais efectivos:

Maria Odete Angelo Ribeiro, chefe de reparticio da Facul-
dade de Medicina Dentéria da Universidade do Porto.

Marina Rola Mendes Malojo, chefe de sec¢ao da Faculdade
de Medicina Dentéria da Universidade do Porto.

Vogais suplentes:

Anabela Pereira da Conceicao Guimaraes, assistente admi-
nistrativa especialista da Faculdade de Medicina Dentaria
da Universidade do Porto.

Almerinda da Rocha Pinto, assistente administrativa espe-
cialista da Faculdade de Medicina Dentaria da Univer-
sidade do Porto.

7 de Novembro de 2001. — O Presidente do Conselho Directivo,
Fernando José B. Martins Peres.

ANEXO 1

Programa de provas de conhecimentos gerais

1 — Conhecimentos ao nivel das habilitagdes exigidas para ingresso
na respectiva carreira, fazendo apelo aos conhecimentos adquiridos
no ambito escolar, designadamente nas areas de portugués e de mate-
matica, € aos resultantes da vivéncia do cidadao comum.

2 — Direitos e deveres da funcao publica e deontologia profissional:

2.1 — Regime de férias, faltas e licengas;

2.2 — Estatuto remuneratério dos funcionarios e agentes da Admi-
nistragao Publica;

2.3 — Estatuto Disciplinar dos Funcionérios e Agentes da Admi-
nistracdo Publica;

2.4 — Deontologia do servico publico.

3 — Atribuigdes e competéncias proprias do servico para o qual
¢é aberto concurso.

Programa de provas de conhecimentos especificos
A) Regime juridico da funcao publica:

1) Recrutamento e selec¢ao;

2) Constituigao, modificacdo e extingdo da relacdo juridica de
emprego;

3) Horarios e suspensdo de trabalho (pessoal docente e nao
docente);

4) Quadros e carreiras (pessoal docente e ndo docente);

5) Cddigo do Procedimento Administrativo.

B) Contabilidade publica:

1) Despesas e receitas publicas (classificacdo e formalidades a
observar);

2) Org¢amento do Estado (regime duodecimal, cabimentos, refor-
cos e transferéncias de verbas);

3) Despesas correntes (processamento de vencimentos, subsidios
complementares e outros abonos);

4) Orcamentos privativos;

5) Inventério e cadastro de bens moveis e iméveis;

6) Contas de geréncia;

7) Acumulacio e incompatibilidade, limite de vencimentos.

C) Servigos académicos:

1) Matriculas, inscrigdes e transferéncias;

2) Propinas, emolumentos e imposto do selo;
3) Graus académicos;

4) Certidoes e diplomas;

5) Regime de estudo, exames e prescricoes.

D) Organica da Universidade do Porto:

1) Organica e administragdo das universidades;

2) Organica dos servicos centrais;

3) Constituigdo organica das Faculdade, escolas universitarias
e seus estabelecimentos anexos.

ANEXO II
Legislacao base
Regime juridico da fun¢ao publica:

Decreto-Lei n.° 135/99, de 22 de Abril — modernizagdo admi-
nistrativa;

Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, alterado pela
Lein.© 44/99, de 11 de Junho — carreiras;

Decreto-Lei n.° 465/80, de 14 de Outubro (artigo 3.°) — idem;

Decreto-Lei n.° 248/85, de 15 de Julho — idem;

Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, alterado pelo Decre-
to-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro — Cddigo do Procedimento
Administrativo;

Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro — Estatuto Disciplinar;

Decreto-Lei n.° 448/79, de 13 de Novembro, ratificado pela Lei
n.° 19/80, de 16 de Julho — Estatuto da Carreira Docente
Universitaria;

Decreto-Lei n.° 316/83, de 2 de Julho (artigo 12.°);

Decreto-Lei n.° 145/87, de 24 de Marco;

Portaria n.° 147/99, de 27 de Fevereiro — remuneragoes;

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro — estatuto remu-
neratorio;

Decreto-Lei n.° 420/91, de 29 de Outubro — idem;

Decreto-Lei n.° 191-E/79, de 26 de Junho — reversao de ven-
cimento de exercicio;

Decreto-Lei n.° 184/89, de 2 de Junho — gestdo de pessoal,
remuneracgoes;
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Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo — regime de férias, faltas
e licencas, alterado pela Lei n.° 117/99, de 11 de Agosto;

Decreto-Lei n.° 194/96, de 16 de Outubro — maternidade;

Lein.®4/84, de 5 de Abril — maternidade, assisténcia a familiares,
republicada pelo Decreto-Lei n.° 70/2000, de 4 de Maio;

Decreto-Lei n.° 17/95, de 9 de Junho — idem;

Lein.° 18/98, de 28 de Abril — idem;

Decreto Regulamentar n.° 41/90, de 29 de Novembro — juntas
médicas;

Decreto-Lei n.° 259/98, de 18 de Agosto — horério de trabalho;

Declaragdo de Rectificagdo n.° 13-E/98 (Didrio da Repiiblica,
1.2 série, n.° 200, de 31 de Agosto de 1998) — idem;

Decreto-Lein.® 133-B/97, de 30 de Maio — prestacdes familiares;

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho — recrutamento e
seleccao;

Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro — relacédo juridica
de emprego;

Decreto-Lei n.° 407/91, de 17 de Outubro — idem;

Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho — idem;

Decreto-Lei n.° 175/97, de 2 de Julho — idem;

Decreto-Lei n.° 496/80, de 20 de Outubro — subsidios de férias
e de Natal;

Despacho Normativo n.° 389/80, de 31 de Dezembro (Didrio
da Republica, 1.* série, n.° 301, de 31 de Dezembro de
1980) — idem;

Lein.° 25/98, de 26 de Maio — idem;

Decreto-Lei n.° 84/99, de 19 de Marco — exercicio da liberdade
sindical;

Resoluciao do Conselho de Ministros n.° 26/99 (Didrio da Repu-
blica, 1.7 série-B, n.° 81, de 7 de Abril de 1999) — planeamento
de efectivos.

Contabilidade:

Decreto-Lei n.° 78/94, de 9 de Mar¢o — descontos para a CGA;

Decreto-Lei n.° 42/91, de 22 de Janeiro — retencao de IRS;

Decreto-Lei n.° 95/94, de 9 de Abril — alteragdo do Decreto-Lei
n.° 42/91, de 22 de Janeiro;

Despacho n.° 4118/99 (Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 48, de
26 de Fevereiro de 1999) — tabelas de IRS;

Decreto-Lei n.° 112/88, de 2 de Abril, ratificado pela declaracao
publicada no Didrio da Repuiblica, 1.* série, n.° 108, de 10
de Maio de 1988 — classificagao econdémica das despesas
publicas;

Decreto-Lei n.° 562/99, de 21 de Dezembro, alterado pelo Decre-
to-Lei n.° 321/2000, de 16 de Dezembro — classificagao eco-
némica das receitas e despesas publicas;

Circular da DGCP n.° 1168, série A, de 15 de Julho de
1988 — idem;

Decreto-Lei n.° 450/88, de 12 de Dezembro — classificagcoes eco-
némicas das receitas publicas;

Lein.° 8/90, de 20 de Fevereiro — bases da contabilidade publica;

Decreto-Lei n.° 155/92, de 28 de Julho — regime de adminis-
tragdo financeira do Estado;

Decreto-Lei n.° 232/97, de 3 de Setembro — Plano Oficial de
Contabilidade Publica;

Decretos-Leis n.°® 55/95, de 29 de Marco, e 197/99, de 8 de
Junho — aquisicao de bens e servigos;

Lein.° 22/95, de 18 de Julho — idem;

Decreto-Lei n.° 80/96, de 21 de Junho — idem;

Decreto-Lei n.° 58/98, de 17 de Marco — idem;

Decreto-Lei n.° 128/98, de 13 de Maio — idem;

Declaragdo de Rectificacio n.° 13-A/98 (Didrio da Repiiblica,
1.2 série, n.° 200, de 31 de Agosto de 1998) — idem;

Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Marco — empreitadas de obras
publicas;

Lei n.° 150/90, Didrio da Repuiblica, n.° 213, de 11 de Setembro
de 1990;

Lei n.° 98/97, de 26 de Agosto — Tribunal de Contas;

Resolucao n.° 1/94 (Didrio da Republica, 1.* série, n.° 19, de
24 de Janeiro de 1994) — idem;

Decreto-Lei n.° 66/96, de 31 de Maio — idem;

Resolucao n.° 7/98, de 19 de Maio, 1.° S/PL (Didrio da Reptiblica,
2.2 série, n.° 145, de 26 de Junho de 1998) — idem;

Decreto-Lei n.° 106/98, de 24 de Abril — ajudas de custo;

Portaria n.° 147/99, de 27 de Fevereiro — idem.

Declaragdo de Rectificagdo n.° 7-N/99 (Didrio da Reptiblica,
1.2 série, n.° 49, de 27 de Fevereiro de 1999) — idem;

Servicos académicos:

Planos de estudos e unidades de crédito, publicados no Didrio
da Republica, 2.* série, n.°® 202, de 2 de Setembro, e 57, de
9 de Marco de 1999;

Decreto-Lei n.° 28-B/96, de 4 de Abril (artigos 52.° a
59.°) — acesso ao ensino superior;

Decreto-Lei n.° 296-A/98, de 25 de Setembro — idem;

Decreto-Lei n.° 75/97, de 3 de Abril — idem;

Decreto-Lei n.° 99/99, de 30 de Mar¢o — idem;

Portaria n.° 455-A/99, de 15 de Julho — regulamento de acesso
para 1999-2000, ensino superior publico;

Regulamento da aplicagdo do disposto no n.° 2 do artigo 20.°
do Decreto-Lei n.° 296-A/98, de 25 de Setembro, publicado
no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 199, de 26 de Agosto
de 1998;

Deliberacao n.° 794/99, publicada no Didrio da Reptiblica, n.° 249,
de 25 de Outubro de 1999 — idem;

Despachos n.°® 13/76 e 14/76 (Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 221, de 20 de Setembro de 1976) — processo individual
e normas de inscricao;

Decreto-Lei n.° 125/95, de 31 de Maio — atletas de alta com-
peticao;

Decreto-Lei n.° 123/96, de 10 de Agosto — idemy;

Portaria n.° 37/98, de 29 de Junho — idem;

Portaria n.° 612/93, de 29 de Junho — reingresso, mudanga de
curso e transferéncia;

Portaria n.° 317-A/96, de 29 de Julho — idem;

Portaria n.° 390/95, de 2 de Maio — idem;

Portaria n.° 96/95, de 1 de Fevereiro — idem;

Decreto-Lei n.° 216/92, de 13 de Outubro — mestrados e
doutoramentos;

Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.°> 94 e 127, de 22 de Abril e
1 de Junho de 1993, respectivamente — regulamentos de mes-
trado e doutoramentos;

Decreto-Lei n.° 170/96, de 19 de Setembro — instrug¢do uni-
versitaria;

Despacho n.° 14 353/98 (Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 188,
de 17 de Agosto de 1998) — idem;

Decreto-Lei n.° 89/77, de 8 de Marco — doencas transmissiveis;

Decreto Regulamentar n.° 3/95, de 27 de Janeiro — idem;

Decreto-Lei n.° 283/83, de 21 de Junho — equivaléncias estran-
geiras;

Decreto-Lei n.° 216/97, de 18 de Agosto — idem;

Decreto-Lei n.° 316/83, de 2 de Julho — equivaléncias nacionais;

Portaria n.° 1071/83, de 29 de Dezembro — idem;

Portaria n.° 886/83, de 22 de Setembro — idem;

Decreto-Lei n.° 358/70, de 29 de Julho — alunos militares;

Portaria n.° 574/71, de 20 de Outubro — idem;

Portaria n.° 445/71, de 20 de Agosto — idem;

Circular n.° 163/72, série B, de 27 de Setembro de 1972 — idem;

Circular n.° 60/73, série B— idem;

Decreto-Lei n.° 113/97, de 16 de Setembro — propinas no ensino
superior;

Lein.® 304/97, de 8 de Novembro — idem;

Despacho conjunto n.° 335/98 (Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 111, de 14 de Maio de 1998) — idem;

Lei n.° 116/97, de 4 de Novembro — Estatuto do Trabalha-
dor-Estudante;

Despacho n.° 6659/99 (Didrio da Reptiblica, 2.* série, n.° 79, de
5 de Abril de 1999) — Estudante elegivel.

Autonomia:

Lein.° 38/94, de 21 de Novembro — autonomia;

Decreto-Lei n.° 170/96, de 19 de Setembro — idem;

Decreto-Lei n.° 252/97, de 26 de Setembro — idem;

Lein.° 108/88, de 24 de Setembro — idem:;

Aviso n.° 11 420/2001, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 216, de 17 de Setembro de 2001 — tabela de emolumentos
da Universidade do Porto;

Despacho Normativo n.° 23/2001 (Didrio da Republica, 1.* série,
n.° 114, de 17 de Maio de 2001) — Estatutos da Universidade
do Porto;

Despacho n.° 11 322/2000, publicado no Didrio da Reptiblica,
2.2 série, n.° 127, de 1 de Junho de 2000 — Estatutos da Facul-
dade de Medicina Dentéaria da Universidade do Porto;

Aviso rectificacao n.° 222/2001, publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 26, de 31 de Janeiro de 2001 — idem;

Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.°® 226 e 67, de 29 de Setembro
de 1995 e de 20 de Margo de 1999, respectivamente — regu-
lamento organico e quadro de pessoal nao docente da Facul-
dade de Medicina Dentaria da Universidade do Porto;

Resolugoes n.*® 5/2001 e 48/2001, publicadas no Didrio da Repii-
blica, n.°s 5 ¢ 95, de 6 de Janeiro ¢ 23 de Abril de 2001,
respectivamente — idem.
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UNIVERSIDADE TECNICA DE LISBOA

Instituto Superior Técnico

Aviso n.° 14 138/2001 (2.2 série). — Por despacho do presidente
do Instituto Superior Técnico de 31 de Outubro de 2001, proferido
por delegacéo:

Teresa Maria Campanacho Pelarigo Abreu, técnica profissional de
1.2 classe do quadro do Instituto Superior Técnico — nomeada defi-
nitivamente, ap4s aprovacgao em concurso, técnica profissional prin-
cipal, da carreira de técnico profissional de relagdes publicas, do
mesmo quadro, com efeitos a partir da data de aceitacdo da nomea-
¢ao, considerando-se exonerada do anterior lugar na mesma data.
(Nao carece de visto do Tribunal de Contas.)

2 de Novembro de 2001. — Pelo Presidente do Conselho Directivo,
Adelino Galvao.

Aviso n.° 14 139/2001 (2.2 série). — Por despacho do presidente
do Instituto Superior Técnico de 31 de Outubro de 2001, proferido
por delegacao:

Natalia Cacais Bouga Soares, impressora de artes graficas do quadro
do Instituto Superior Técnico — nomeada definitivamente, apds
aprovagao em concurso, impressora de artes graficas principal da
carreira de impressor de artes graficas do mesmo quadro, com
efeitos a partir da data de aceitagdo de nomeacao, considerando-se
exonerada do anterior lugar na mesma data. (Nao carece de visto
do Tribunal de Contas.)

2 de Novembro de 2001. — Pelo Presidente do Conselho Directivo,
Adelino Galvao.

Aviso n.° 14 140/2001 (2.2 série). — Por despacho do presidente
do Instituto Superior Técnico de 31 de Outubro de 2001, proferido
por delegacéo:

Maria da Conceigdo Almeida Ventura da Costa Melo, impressora
de artes graficas do quadro do Instituto Superior Téc-
nico — nomeada definitivamente, apds aprovagado em concurso,
impressora de artes graficas principal da carreira de impressor de
artes graficas do mesmo quadro, com efeitos a partir da data de
aceitacdo de nomeacdo, considerando-se exonerada do anterior
lugar na mesma data. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas.)

2 de Novembro de 2001. — Pelo Presidente do Conselho Directivo,
Adelino Galvao.

Aviso n.° 14 141/2001 (2.2 série). — Por despacho do presidente
do Instituto Superior Técnico de 31 de Outubro de 2001, proferido
por delegacéo:

Leticia Maria da Costa de Sousa Gomes, impressora de artes graficas
do quadro do Instituto Superior Técnico — nomeada definitiva-
mente, apés aprovagido em concurso, impressora de artes graficas
principal da carreira de impressor de artes graficas do mesmo qua-
dro, com efeitos a partir da data de aceitagdo de nomeacao, con-
siderando-se exonerada do anterior lugar na mesma data. (Nao
carece de visto do Tribunal de Contas.)

2 de Novembro de 2001. — Pelo Presidente do Conselho Directivo,
Adelino Galvao.

Aviso n.° 14 142/2001 (2.2 série). — Por despacho do presidente
do Instituto Superior Técnico de 31 de Outubro de 2001, proferido
por delegacéo:

Maria Isabel Coelho Domingues de Almeida, impressora de artes
graficas do quadro do Instituto Superior Técnico — nomeada defi-
nitivamente, apds aprovacao em concurso, impressora de artes gra-
ficas principal, da carreira de impressor de artes graficas, do mesmo
quadro, com efeitos a partir da data de aceitagdo da nomeagao,
considerando-se exonerada do anterior lugar na mesma data. (Nao
carece de visto do Tribunal de Contas.)

2 de Novembro de 2001. — Pelo Presidente do Conselho Directivo,
Adelino Galvao.

Aviso n.° 14 143/2001 (2.2 série). — Por despacho do presidente
do Instituto Superior Técnico de 31 de Outubro de 2001, proferido
por delegacéo:

Maria José Gaspar de Jesus, técnica profissional de 1.* classe do
quadro do Instituto Superior Técnico — nomeada definitivamente,

apds aprovagao em concurso, técnica profissional principal, da car-
reira de técnico profissional de relagdes publicas, do mesmo quadro,
com efeitos a partir da data de aceitacdo da nomeagao, conside-
rando-se exonerada do anterior lugar na mesma data. (Nao carece
de visto do Tribunal de Contas.)

2 de Novembro de 2001. — Pelo Presidente do Conselho Directivo,
Adelino Galvao.

Aviso n.° 14 144/2001 (2.2 série). — Por despacho do presidente
do Instituto Superior Técnico de 31 de Outubro de 2001, proferido
por delegacao:

Ana Cristina Correia da Silva Rodrigues, técnica profissional espe-
cialista do quadro do Instituto Superior Técnico — nomeada defi-
nitivamente, apds aprovagao em concurso, técnica profissional espe-
cialista principal da carreira de técnico profissional de desenho
e artes graficas do mesmo quadro, com efeitos a partir da data
de aceitacdo de nomeacao, considerando-se exonerada do anterior
lugar na mesma data. (N4o carece de visto do Tribunal de Contas.)

2 de Novembro de 2001. — Pelo Presidente do Conselho Directivo,
Adelino Galvao.

Aviso n.° 14 145/2001 (2.2 série). — Por despacho do presidente
do Instituto Superior Técnico de 31 de Outubro de 2001, proferido
por delegacao:

Anabela Gomes Arenga da Cruz Reis, técnica profissional de 1.7 classe
do quadro do Instituto Superior Técnico — nomeada definitiva-
mente, apds aprovacdo em concurso, técnica profissional principal,
da carreira de técnico profissional de relacdes publicas, do mesmo
quadro, com efeitos a partir da data de aceitacdo de nomeacao,
considerando-se exonerada do anterior lugar na mesma data. (Nao
carece de visto do Tribunal de Contas.)

2 de Novembro de 2001. — Pelo Presidente do Conselho Directivo,
Adelino Galvao.

Aviso n.° 14 146/2001 (2.2 série). — Por despacho do presidente
do Instituto Superior Técnico de 31 de Outubro de 2001, proferido
por delegacao:

Jalia da Conceicao Pacifico de Oliveira Trincdo, técnica profissional
de 1. classe do quadro do Instituto Superior Técnico — nomeada
definitivamente, apds aprovagao em concurso, técnica profissional
principal, da carreira de técnico profissional de relacdes publicas,
do mesmo quadro, com efeitos a partir da data de aceitagdo de
nomeagao, considerando-se exonerada do anterior lugar na mesma
data. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas.)

2 de Novembro de 2001. — Pelo Presidente do Conselho Directivo,
Adelino Galvao.

Despacho (extracto) n.° 24 068/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho do vice-reitor da Universidade Técnica de Lisboa, proferido
por delegacéo, de 30 de Outubro de 2001:

Vitor Manuel Azevedo Leitdo — nomeado professor associado, a
titulo definitivo, do quadro do Instituto Superior Técnico, com efei-
tos a partir da data de aceitacao de nomeacdo, considerando-se
exonerado do anterior lugar na mesma data. (Nao carece de fis-
calizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

8 de Novembro de 2001. — Pelo Presidente, Adelino Galvao.

UNIVERSIDADE DE TRAS-0S-MONTES E ALTO DOURO

Reitoria

Despacho (extracto) n.° 24 069/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 24 de Outubro de 2001 do vice-reitor da Universidade de
Tras-os-Montes e Alto Douro, foi autorizado o contrato administrativo
de provimento da Doutora Maria José Marques Gomes como pro-
fessora auxiliar, com efeitos a partir de 1 de Outubro de 2001. (Isento
de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

26 de Outubro de 2001. — Pelo Reitor, (Assinatura ilegivel.)
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Despacho (extracto) n.° 24 070/2001 (2.? série). — Por des-
pacho de 30 de Outubro de 2001 do reitor da Universidade de Tras-
-0s-Montes ¢ Alto Douro, foi autorizado o contrato administrativo
de provimento do Doutor José Carlos Esteves Gomes Laranjo como
professor auxiliar, com efeitos a partir de 12 de Outubro de 2001.
(Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

31 de Outubro de 2001. — Pelo Reitor, (Assinatura ilegivel.)

Despacho (extracto) n.° 24 071/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 8 de Outubro de 2001 do reitor da Universidade de Tras-
-os-Montes e Alto Douro, foram designados os seguintes professores
para fazerem parte do jari das provas de doutoramento na area cien-
tifica de Ciéncias Humanas e Sociais — Ciéncias do Desporto reque-
ridas pelo licenciado em Educacao Fisica e Desporto Anténio José
Rocha Martins da Silva:

Presidente — Reitor da Universidade de Tras-os-Montes e Alto
Douro.
Vogais:

Doutor Ross Sanders, professor catedratico da University
of Edinburgh.

Doutor Ulrike Persyn, professor catedratico da Faculteit
Lichamelijke Opvoeding en Kinesitherapie of K. U.
Leuven.

Doutor Miguel Videira Monteiro, professor associado com
agregacao da Universidade de Tras-os-Montes e Alto
Douro.

Doutora Veronique Colman, professora associada Faculteit
Lichamelijke Opvoeding en Kinesitherapie of K. U.
Leuven.

Doutor Jodo Paulo Vilas Boas, professor associado da Facul-
dade de Ciéncias do Desporto e de Educacao Fisica da
Universidade do Porto.

Doutor Francisco Alves, professor associado da Faculdade
de Motricidade Humana da Universidade Técnica de
Lisboa.

Doutor Jorge Manuel Gomes Campanigo, professor auxiliar
da Universidade de Trés-os-Montes e Alto Douro.

Doutor Ronaldo Eugénio Calcada Dias Gabriel, professor
auxiliar da Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro.

(Nao carece de visto ou anotacdo do Tribunal de Contas.)

7 de Novembro de 2001. — Pelo Reitor, (Assinatura ilegivel.)

Despacho (extracto) n.° 24 072/2001 (2.? série). — Por des-
pacho de 6 de Novembro de 2001 do vice-reitor da Universidade
de Tras-os-Montes e Alto Douro, foi autorizada a nomeagao pro-
visoria, por um ano, de Carlos Alberto Guerra Fernandes, como téc-
nico profissional de 2.* classe (silvicultura), com efeitos a partir da
data da posse. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas).

8 de Novembro de 2001. — Pelo Reitor, (Assinatura ilegivel.)

INSTITUTO POLITECNICO DE BEJA

Despacho n.° 24 073/2001 (2.2 série). — Por meu despacho de
24 de Julho de 2001:

José Anténio Marranito Serra — autorizado o contrato administrativo
de provimento como equiparado a assistente do 2.° triénio além
do quadro, a tempo parcial (60%), em regime de acumulacdo, por
urgente conveniéncia de servigo, para a Escola Superior de Tec-
nologia e Gestdo do Instituto Politécnico de Beja, a partir de 1
de Outubro de 2001. (Isento de fiscalizagao prévia do Tribunal
de Contas. Ndo sao devidos emolumentos.)

3 de Outubro de 2001. — O Presidente, José Luis lldefonso Rama-
lho.

Despacho n.° 24 074/2001 (2.2 série). — Por meu despacho de
24 de Julho de 2001:

Fernando Anténio Langa Gomes — autorizada a renovagao do con-
trato administrativo de provimento como equiparado a assistente
do 1.° triénio além do quadro, em regime de tempo integral sem
exclusividade, por urgente conveniéncia de servico, para a Escola
Superior de Tecnologia e Gestao do Instituto Politécnico de Beja,
com inicio em 1 de Outubro de 2001. (Isento de fiscalizagdo prévia
do Tribunal de Contas. Nao sdo devidos emolumentos.)

3 de Outubro de 2001. — O Presidente, José Luis lldefonso Rama-
tho.

Despacho n.° 24 075/2001 (2.2 série). — Por meu despacho de
24 de Julho de 2001:

Maria Teresa de Abreu Luis Godinho — autorizada a renovacao do
contrato administrativo de provimento como equiparada a assistente
do 2.° triénio além do quadro, em regime de exclusividade, por
urgente conveniéncia de servico, para a Escola Superior de Tec-
nologia e Gestdo do Instituto Politécnico de Beja, a partir de 1
de Outubro de 2001. (Isento de fiscalizacio prévia do Tribunal
de Contas. Nao sao devidos emolumentos.)

3 de Outubro de 2001. — O Presidente, José Luis Ildefonso Rama-
tho.

Despacho n.° 24 076/2001 (2.2 série). — Por meu despacho de
24 de Julho de 2001:

Manuel Martins Afonso — autorizada a renovagao do contrato admi-
nistrativo de provimento como equiparado a professor-adjunto além
do quadro, em regime de exclusividade, por urgente conveniéncia
de servico, para a Escola Superior de Tecnologia e Gestao do Ins-
tituto Politécnico de Beja, auferindo o vencimento mensal corres-
pondente ao escaldo 1, indice 185, a partir de 16 de Julho de 2001.
(Isento de fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas. Nao sao devi-
dos emolumentos.)

3 de Outubro de 2001. — O Presidente, José Luis Ildefonso Ramalho.

Despacho n.° 24 077/2001 (2.2 série). — Por meu despacho de
23 de Outubro de 2001:

Maria Inés de Campos de Sousa Faria — celebrado contrato admi-
nistrativo de provimento como assistente do 2.° triénio para a Escola
Superior de Educagio deste Instituto Politécnico, auferindo a remu-
neracao iliquida correspondente ao escalao 1, indice 135, com inicio
em 22 de Outubro de 2001. (Isento de fiscalizagao prévia do Tribunal
de Contas.)

24 de Outubro de 2001.— O Presidente, José Luis Ildefonso
Ramalho.

INSTITUTO POLITECNICO DE BRAGANGA

Despacho n.° 24 078/2001 (2.2 série). — Por despacho de 3
de Outubro de 2001 do presidente do Instituto Politécnico de Bra-
ganga, proferido por subdelegagdo de competéncias, foi nomeada sub-
directora da Escola Superior de Tecnologia e Gestdo de Mirandela
do Instituto Politécnico de Braganca a professora-adjunta Elisabete
da Anunciacao Paulo Morais, com efeitos a partir de 3 de Outubro
de 2001.

7 de Novembro de 2001. — O Presidente, Dionisio Afonso Gon-
calves.

Despacho n.° 24 079/2001 (2.2 série). — Por despacho de 22
de Outubro de 2001 do presidente do Instituto Politécnico de Bra-
ganca, proferido nos termos do artigo 9.° da Lei n.° 54/90, de 5 de
Setembro:

Etelvina Teresa Pires Pereira — autorizado o contrato administrativo
de provimento para o exercicio das funcdes de técnica principal
deste Instituto, correspondendo-lhe a remuneragao mensal iliquida
referenciada na escala salarial constante do anexo ao Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro.

7 de Novembro de 2001. — O Administrador, Fernando Manuel
Pégo da Silva Barros.

Despacho n.° 24 080/2001 (2.2 série). — Por despacho de 25
de Outubro de 2001 do presidente do Instituto Politécnico de Bra-
ganca, nos termos do artigo 9.° da Lei n.° 54/90, de 5 de Setembro:

Rui Norberto Ferreira Pereira — nos termos do n.° 2 do artigo 11.°-A
aditado ao Decreto-Lei n.° 184/89, de 2 de Junho, pela Lei n.© 25/98,
de 26 de Maio, autorizada a celebracdo de contrato individual de
trabalho, com inicio reportado a 29 de Outubro de 2001, para desem-
penhar as funcdes correspondentes a categoria de operador de
reprografia, com a carga hordria de vinte e quatro horas semanais,
vencendo mensalmente a quantia de 51 908$.

8 de Novembro de 2001. — O Administrador, Fernando Manuel
Pégo da Silva Barros.
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Rectificagdo n.° 2651/2001. — Por ter sido publicado com ine-
xactidao no Didrio da Repiiblica, 2. série, n.° 242, de 18 de Outubro
de 2001, o despacho n.° 21 675/2001, rectifica-se que onde se 1€ «por
despacho de 21 de Setembro de 2001 [...] Licenciado Luis Miguel
Pereira Freitas» deve ler-se «por despacho de 1 de Setembro de 2001
[...] Licenciado Luis Miguel Pereira Freita».

7 de Novembro de 2001. — O Administrador, Fernando Manuel
Pégo da Silva Barros.

Rectificagdo n.° 2652/2001. — Por ter sido publicado com ine-
xactidao no Didrio da Reptiblica, 2. série, n.° 242, de 18 de Outubro
de 2001, o despacho n.° 21 674/2001, rectifica-se que onde se 1€ «Licen-
ciado Jodao Quesado Delgado» deve ler-se «Licenciado Joao Manuel
do Pago Quesado Delgado».

7 de Novembro de 2001. — O Administrador, Fernando Manuel
Pégo da Silva Barros.

INSTITUTO POLITECNICO DE COIMBRA

Aviso n.° 14 147/2001 (2.2 série). — Por meu despacho de 26
de Outubro de 2001:

Licia da Silva Paiva — autorizada a rescisao da comissdo de servico
extraordinaria como técnica profissional de 2.* classe de BD do
Instituto Superior de Engenharia deste Instituto Politécnico, com
efeitos a partir de 1 de Novembro de 2001.

5 de Novembro de 2001.— O Presidente, José Manuel Torres
Farinha.

INSTITUTO POLITECNICO DA SAUDE DE COIMBRA

Escola Superior de Enfermagem de Bissaya Barreto

Rectificagdo n.° 2653/2001. — Por ter saido com inexactiddao o
edital n.° 725/2001 (2.* série), publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 258, de 7 de Novembro de 2001, rectifica-se que onde
de 1 «aberto na érea cientifica de Fundamentos de Enfermagem
de Satde Mental e Psiquiatrica» deve ler-se «aberto na area cientifica
de Enfermagem de Satde Mental e Psiquiatrica».

8 de Novembro de 2001. — A Presidente do Conselho Directivo,
Delmina dos Anjos Moreira.

INSTITUTO POLITECNICO DE LEIRIA

Despacho (extracto) n.° 24 081/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 9 de Novembro de 2001 do presidente do Instituto Politécnico
de Leiria:

Zélia Ricardo Ramos — autorizada a celebracdo de contrato de tra-
balho a termo certo, nos termos da alinea a) do n.° 2 do artigo 18.°
do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com a nova redaccao
dada pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, para prestar
servico com a categoria de assistente administrativo na Escola Supe-
rior de Tecnologia do Mar do Instituto Politécnico de Leiria, por
urgente conveniéncia de servico, em regime de substituicdo,
enquanto decorre concurso externo, correspondendo para aquela
categoria o vencimento mensal iliquido, escalao 1, indice 191, de
acordo com o Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, e
o artigo 41.° do Decreto-Lei n.° 70-A/2000, de 5 de Maio, pro-
duzindo efeitos a partir de 12 de Novembro de 2001, nao podendo,
em caso algum, ultrapassar a duracdo de dois anos. (Isento de
fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

9 de Novembro de 2001. — O Presidente, Luciano Santos Rodrigues
de Almeida.

Edital n.° 792/2001 (2.2 série). — Luciano Santos Rodrigues de
Almeida, presidente do Instituto Politécnico de Leiria, faz saber que:

1 — Por deliberacdo do conselho cientifico de 18 de Julho, tendo
sido objecto de rectificagdo em 27 de Setembro de 2001, se encontra
aberto, pelo prazo de 30 dias (de calendario) a partir da publicagdo
do presente edital no Didrio da Reptiblica, concurso documental para
recrutamento de um professor-adjunto, drea de Design, para a Escola
Superior de Tecnologia, Gestao, Arte e Design das Caldas da Rainha.

2 — Ao concurso sao admitidos candidatos titulares de licenciatura
em Design e mestrado ou doutoramento em Design Grafico ou Design

de Comunicacdo ou em areas que incluam explicitamente a reflexao
sobre Design e ou pratica de Design.

3 — Os candidatos deverdo preencher os requisitos estipulados no
Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho.

3.1 — A admissdo diz respeito ao exercicio da funcao docente em
regime de exclusividade.

4 — Os candidatos deverao apresentar requerimento de admissao
ao concurso dirigido ao presidente do Instituto Politécnico de Leiria,
donde deverao constar o nome completo, a filiagdo, a naturalidade,
a data e o local de nascimento, o estado civil, a residéncia actual,
o numero e a data do bilhete de identidade e o servico de identificacao
que o emitiu, os graus académicos e respectiva classificagdo final,
a categoria e 0 cargo que ocupam.

5 — Os candidatos deverdo fazer acompanhar os seus requerimen-
tos dos seguintes documentos:

a) Fotocopia do bilhete de identidade;

b) Certificado do registo criminal;

¢) Documento comprovativo dos requisitos de robustez e aptidao
fisica, nos termos do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 319/99,
de 11 de Agosto;

d) Documento comprovativo de terem sido cumpridas as leis
de recrutamento militar;

e) Trés exemplares do curriculum vitae detalhado, devidamente
assinado, portefdlio e quaisquer documentos que facilitem
a formagao de um juizo sobre as aptidoes dos candidatos;

f) Certidao de licenciatura, donde conste a respectiva classi-
ficagao final ou fotocopia da mesma;

g) Certidao de mestrado e ou doutoramento ou fotocopia da(s)
mesmags).

6 —E dispensada a apresentagio dos documentos referidos nas
alineas b), ¢) e d) do n.° 5 aos candidatos que declarem nos respectivos
requerimentos, em alineas separadas, sob compromisso de honra, a
situacao precisa em que se encontram relativamente ao contetido de
cada uma daquelas alineas.

7 — Para calculo e classificagao final de cada candidato € aplicada
uma das seguintes formulas:

Com entrevista:
0,3HA+0,3CCP+0,2CP+0,2E

Sem entrevista:
0,3HA+0,4CCP+0,3CP

7.1 — Cada um dos factores constantes da féormula é classificado
numa escala de 0 a 20, em que:

HA =habilitagoes académicas=0,8NMD +0,2FB, sendo:

FB=formagao de base na area para que ¢ aberto o concurso;

NMD=mestrado e ou doutoramento na area para que ¢
aberto o concurso=20 pontos;

Mestrado e ou doutoramento em area afim=10 pontos.

7.2 — Para anadlise do curriculo cientifico e ou profissional (CCP)
sdo considerados os seguintes factores:

Experiéncia profissional relevante na drea — anos de experiéncia,
projectos realizados;

Comunicagdes e referéncias;

Publica¢des em revistas da especialidade;

Cursos de formacao e p6s-graduagdes;

Concursos, exposicdes € prémios.

7.3 — Para avaliacao do curriculo pedagégico (PC) sao conside-
rados os seguintes factores:

Experiéncia de leccionacao no ensino superior;

Tipos de aulas (tedricas, tedrico-praticas ou praticas) leccionadas
no ensino superior;

Elaboragao de material pedagdgico-didactico e formacao peda-
gogica.

7.4 — A entrevista (E), caso seja considerada necessaria pelo juri,
servira para afericdo da relevancia do curriculo do candidato para
a area em que € aberto o concurso.

8 — As candidaturas deverao ser formalizadas através de reque-
rimento dirigido ao presidente do Instituto Politécnico de Leiria, Edi-
ficio Maringd, torre 2, 2.°, apartado 3041, 2400-903 Leiria, pessoal-
mente ou pelo correio, com aviso de recepcao.

9 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
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videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.

10 — Prazo de validade do concurso — um ano e para uma vaga,
se se verificar tal necessidade.

9 de Novembro de 2001. — O Presidente, Luciano Santos Rodrigues
de Almeida.

Escola Superior de Tecnologia e Gestao

Despacho (extracto) n.° 24 082/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 7 de Agosto de 2001 do presidente do Instituto Politécnico
de Leiria, foi autorizada a renovacao da contratacao de Joaquim Paulo
Cordeiro da Conceicéo para a Escola Superior de Tecnologia e Gestao
de Leiria como equiparado a professor-adjunto, em regime de tempo
parcial, oito horas, 60 %, com inicio em 1 de Outubro de 2001 e
até 30 de Setembro de 2003.

Por despacho de 18 de Setembro de 2001 do presidente do Instituto
Politécnico de Leiria, foram autorizadas as contratacoes para Escola
Superior de Tecnologia e Gestao de Leiria dos seguintes docentes:

Alcina Teresa Gaspar Ferreira — equiparada a assistente do 1.° trié-
nio, em regime de exclusividade, de 19 de Setembro de 2001 a
31 de Agosto de 2002.

Ana Isabel Valongo Santos — equiparada a assistente do 1.° triénio,
em regime de exclusividade, de 27 de Setembro de 2001 a 31 de
Agosto de 2002.

Joao José Borges Lopes — equiparado a professor-adjunto, em regime
de tempo parcial, 50 %, seis horas, de 19 de Setembro de 2001
a 24 de Fevereiro de 2002.

Lidia Maria Barroso Simao — equiparada a assistente do 1.° triénio,
em regime de exclusividade, de 19 de Setembro de 2001 a 31 de
Agosto de 2002.

Joel Oliveira Correia Vasco — equiparado a assistente do 1.° triénio,
em regime de exclusividade, de 15 de Outubro de 2001 a 31 de
Agosto de 2002.

Maria Teresa Montes Izco — equiparada a professora-adjunta, em
regime de tempo parcial, 60 %, oito horas, de 19 de Setembro de
2001 a 31 de Agosto de 2002.

Marta Saracho Arnaiz — equiparada a assistente do 1.° triénio, em
regime de exclusividade, de 19 de Setembro de 2001 a 31 de Agosto
de 2002.

Neuza Manuel Pereira Ribeiro — equiparada a assistente do 1.° trié-
nio, em regime de tempo integral, de 19 de Setembro de 2001
a 24 de Fevereiro de 2002.

Rui Manuel Ribeiro Sousa Guerra — equiparado a assistente do
1.° triénio, em regime de tempo parcial, 30 %, quatro horas, de
27 de Setembro de 2001 a 24 de Fevereiro de 2002.

Rui Miguel Carvalho Leal Oliveira— equiparado a assistente do
1.° triénio, em regime de exclusividade, de 27 de Setembro de
2001 a 31 de Agosto de 2002.

Por despacho de 18 de Setembro de 2001 do presidente do Instituto
Politécnico de Leiria, foi autorizada a renovagao da contratacao para
a Escola Superior de Tecnologia e Gestao de Leiria de Ana Isabel
Gongalves Mendes, como equiparada a assistente do 2.° triénio, em
regime de exclusividade, pelo periodo de dois anos, com inicio em
21 de Outubro de 2001.

Por despacho de 28 de Setembro de 2001 do presidente do Instituto
Politécnico de Leiria, foi autorizada a contratacao para a Escola Supe-
rior de Tecnologia e Gestdo de Leiria de Rolando Licio Germano
Miragaia, como equiparado a assistente do 1.° triénio, em regime
de exclusividade, de 1 de Outubro de 2001 a 31 de Agosto de 2002.

(Isentos de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

5 de Novembro de 2001. — O Presidente do Conselho Directivo,
Nuno André Oliveira Mangas Pereira.

Despacho n.° 24 083/2001 (2.2 série). — Por despacho de 26
de Outubro de 2001 do presidente do Instituto Politécnico de Leiria
foi autorizada a equiparagao a bolseiro no Pais a professora-adjunta
da ESTG Maria Carminda Bernardes Silvestre para o ano lectivo
de 2001-2002.

7 de Novembro de 2001 — O Presidente do Conselho Directivo,
Nuno André Oliveira Mangas Pereira.

Despacho n.° 24 084/2001 (2.2 série). — Por despachos de 4
de Outubro de 2001 do presidente do Instituto Politécnico de Leiria
e de 25 de Outubro de 2001 do director regional de Educacao do
Centro, foi autorizada a docente Silvia Odete da Silva Ferrao, pro-
fessora contratada do 3.° CEB/secundario da Escola Secundéria Fran-
cisco Rodrigues Lobo, a acumular seis horas na Escola Superior de

Tecnologia e Gestdo de Leiria, com o vencimento de equiparada
a assistente do 1.° triénio (50 %), pelo periodo de 8 de Outubro
de 2001 a 24 de Fevereiro de 2002. (Isento de fiscalizacdo prévia
do Tribunal de Contas.)

7 de Novembro de 2001. — O Presidente do Conselho Directivo,
Nuno André Oliveira Mangas Pereira.

INSTITUTO POLITECNICO DE LISBOA

Despacho n.° 24 085/2001 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do Instituto Politécnico de Lisboa de 26 de Outubro de 2001
foi autorizada a celebracdo de contrato administrativo de provimento,
precedendo concurso, de Rute Alexandra Engenheiro Santos, como
técnica superior estagidria, da carreira técnica superior, pelo periodo
de um ano, nos termos da alinea c¢) do n.° 1 do artigo 15.° do Decre-
to-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com efeitos a partir da data
da publicacdo no Didrio da Repuiblica, auferindo a remuneracdo mensal
iliquida de acordo com o sistema remuneratério em vigor. (Nao carece
de fiscalizac@o prévia.)

5 de Novembro de 2001. — O Administrador, Anténio José Carvalho
Marques.

Instituto Superior de Contabilidade e Administragao

Despacho (extracto) n.° 24 086/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 10 de Outubro de 2001 do presidente do Instituto Politécnico
de Lisboa foi autorizada a renovacdo do contrato administrativo de
provimento, para exercer funcdes de equiparado a assistente do
2.° triénio além do quadro neste Instituto, por urgente conveniéncia
de servigo, por um biénio, com efeitos a partir de 24 de Dezembro
de 2001 e até 23 de Dezembro de 2003, do licenciado Carlos Alberto
Cabrito Caldeira. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de
Contas.)

31 de Outubro de 2001. — O Presidente do Conselho Directivo,
Alberto da Silva Barata.

Despacho (extracto) n.° 24 087/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 18 de Setembro de 2001 do presidente do Instituto Poli-
técnico de Lisboa foi autorizada a renovagao do contrato adminis-
trativo de provimento, para exercer fungoes de equiparado a assistente
do 2.° triénio além do quadro deste Instituto, por urgente conveniéncia
de servigo, por um biénio, com efeitos a partir de 24 de Outubro
de 2001 e até 23 de Outubro de 2003, do licenciado Adriano Amaro
da Costa. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

31 de Outubro de 2001. — O Presidente do Conselho Directivo,
Alberto da Silva Barata.

Despacho (extracto) n.° 24 088/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 18 de Setembro de 2001 do presidente do Instituto Poli-
técnico de Lisboa foi autorizada a renovagao do contrato adminis-
trativo de provimento, para exercer fungdes de equiparado a assistente
do 2.° triénio além do quadro neste Instituto, por urgente conveniéncia
de servico, por um biénio, com efeitos a partir de 9 de Novembro
de 2001 e até 8 de Novembro de 2003, da licenciada Ana Cristina
Arrabaga Miranda Queiroga Perdigdo. (Isento de fiscalizagdo prévia
do Tribunal de Contas.)

31 de Outubro de 2001. — O Presidente do Conselho Directivo,
Alberto da Silva Barata.

Despacho (extracto) n.° 24 089/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 18 de Setembro de 2001 do presidente do Instituto Poli-
técnico de Lisboa foi autorizada a renovagao do contrato adminis-
trativo de provimento, para exercer funcoes de equiparada a assistente
do 2.° triénio além do quadro neste Instituto, por urgente conveniéncia
de servigo, por um biénio, com efeitos a partir de 23 de Novembro
de 2001 e até 22 de Novembro de 2003, da licenciada Ana Maria
Bastos Adriano. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

31 de Outubro de 2001. — O Presidente do Conselho Directivo,
Alberto da Silva Barata.

Despacho (extracto) n.° 24 090/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 10 de Outubro de 2001 do presidente do Instituto Politécnico
de Lisboa foi autorizada a renovacdo do contrato administrativo de
provimento, para exercer fungdes de equiparado a professor-adjunto
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além do quadro neste Instituto, por urgente conveniéncia de servigo,
por um biénio, com efeitos a partir de 1 de Janeiro de 2002 e até
31 de Dezembro de 2003, do licenciado Antéonio da Trindade Nunes.
(Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

31 de Outubro de 2001. — O Presidente do Conselho Directivo,
Alberto da Silva Barata.

Despacho (extracto) n.° 24 091/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 18 de Setembro de 2001 do presidente do Instituto Poli-
técnico de Lisboa foi autorizada a renovagao do contrato adminis-
trativo de provimento, para exercer fungoes de equiparado a assistente
do 2.° triénio além do quadro neste Instituto, por urgente conveniéncia
de servico, por um biénio, com efeitos a partir de 5 de Outubro
de 2001 e até 4 de Outubro de 2003, do licenciado Joao da Conceigcao
Carreira. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

31 de Outubro de 2001. — O Presidente do Conselho Directivo,
Alberto da Silva Barata.

Despacho (extracto) n.° 24 092/2001 (2.? série). — Por des-
pacho de 17 de Setembro de 2001 do presidente do Instituto Poli-
técnico de Lisboa foi autorizada a renovacao do contrato adminis-
trativo de provimento, para exercer funcdes de equiparada a assistente
do 1.° triénio além do quadro neste Instituto, por urgente conveniéncia
de servico, por um biénio, com efeitos a partir de 1 de Outubro
de 2001 e até 30 de Setembro de 2003, da licenciada Cidalina Maria
Ramos Lourenco. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de
Contas.)

31 de Outubro de 2001. — O Presidente do Conselho Directivo,
Alberto da Silva Barata.

Despacho (extracto) n.° 24 093/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 10 de Outubro de 2001 do presidente do Instituto Politécnico
de Lisboa foi autorizada a renovacdo do contrato administrativo de
provimento, para exercer fungdes de equiparado a assistente do
2.° triénio além do quadro neste Instituto, por urgente conveniéncia
de servico, por um biénio, com efeitos a partir de 9 de Dezembro
de 2001 ¢ até 8 de Dezembro de 2003, do licenciado Manuel da
Silva Ribeiro. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

31 de Outubro de 2001. — O Presidente do Conselho Directivo,
Alberto da Silva Barata.

Despacho (extracto) n.° 24 094/2001 (2.? série). — Por des-
pacho de 18 de Setembro de 2001 do presidente do Instituto Poli-
técnico de Lisboa foi autorizada a renovacdo do contrato adminis-
trativo de provimento, para exercer fungoes de equiparado a assistente
do 2.° triénio além do quadro neste Instituto, por urgente conveniéncia
de servico, por um biénio, com efeitos a partir de 4 de Outubro
de 2001 e até 3 de Outubro de 2003, do licenciado Manuel da Costa
Pereira. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

31 de Outubro de 2001. — O Presidente do Conselho Directivo,
Alberto da Silva Barata.

Despacho (extracto) n.° 24 095/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 30 de Outubro de 2001 do presidente do Instituto Politécnico
de Lisboa foi autorizada, por urgente conveniéncia de servigo, a alte-
racdo ao contrato administrativo de provimento da licenciada Maria
Joao Pereira de Almeida Ferro Berkeley Cotter, de 60 % para 100 %,
passando ao regime de exclusividade a partir de 1 de Novembro de
2001 e até 30 de Setembro de 2003. (Isento de fiscalizacdo prévia
do Tribunal de Contas.)

7 de Novembro de 2001. — O Presidente do Conselho Directivo,
Alberto da Silva Barata.

Instituto Superior de Engenharia

Despacho n.° 24 096/2001 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do Instituto Politécnico de Lisboa de 15 de Outubro de 2001:

Licenciado Alberto Jorge Afonso Pereira da Rocha — autorizada, por
urgente conveniéncia de servico, a renovagao do contrato admi-
nistrativo de provimento para exercer fungdes de equiparado a pro-

fessor-adjunto, a termo integral, pelo periodo de dois anos, com
inicio em 1 de Outubro de 2001. (Nao carece de fiscalizagio prévia
do Tribunal de Contas.)

31 de Outubro de 2001. — A Vice-Presidente do Conselho Direc-
tivo, Maria Ana Carvalho Viana Baptista.

Rectificagdo n.° 2654/2001. — Por ter sido publicado com ine-
xactidao no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 265, a p. 18 626, de
16 de Novembro de 2000, o despacho n.° 23 483/2000 (2.* série),
rectifica-se que onde se 1€ «Por despacho do presidente do Instituto
Politécnico de Lisboa de 27 de Setembro de 2000» deve ler-se «Por
despacho do presidente do Instituto Politécnico de Lisboa de 12 de
Outubro de 2000».

8 de Novembro de 2001. — A Vice-Presidente do Conselho Direc-
tivo, Maria Ana de Carvalho Viana Baptista.

INSTITUTO POLITECNICO DA SAUDE DE LISBOA

Escola Superior de Enfermagem de Calouste Gulbenkian de Lisboa

Aviso n.° 14 148/2001 (2.2 série). — Por despacho de 8 de
Novembro de 2001 da presidente do conselho directivo da Escola
Superior de Enfermagem de Calouste Gulbenkian de Lisboa:

Viriato Mascarenhas Moreira, assistente do 2.° triénio do quadro de
pessoal desta Escola — nomeado professor-adjunto, por urgente
conveniéncia de servico, com efeitos a data do despacho, prece-
dendo concurso documental interno geral, para preenchimento de
uma vaga de professor-adjunto na éarea cientifica de Enfermagem
de Reabilitacdo, ficando automaticamente exonerado do lugar ante-
rior a partir da data de aceitagdo do novo lugar. (Isento de fis-
calizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

8 de Novembro de 2001. — A Presidente do Conselho Directivo,
Maria Adelaide Pires Madeira.

INSTITUTO POLITECNICO DE PORTALEGRE

Escola Superior Agraria de Elvas

Aviso n.° 14 149/2001 (2.2 série). — Por despacho de 12 de
Setembro de 2001 do presidente do Instituto Politécnico de Portalegre,
proferido no uso de competéncias delegadas:

José Miguel Tello Gongalves — autorizado contrato administrativo
de provimento, como pessoal especialmente contratado, na cate-
goria de equiparado a professor-adjunto, regime de tempo parcial,
em virtude de alteracdo proposta pelo conselho cientifico, de 30 %
para 20 %, para o exercicio de fungdes docentes na Escola Superior
Agraria de Elvas, integrada neste Instituto Politécnico, com efeitos
a partir de 1 de Outubro de 2001, por urgente conveniéncia de
servico. (Ndo carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

18 de Setembro de 2001. — O Presidente, Nuno Manuel Grilo de
Oliveira.

INSTITUTO POLITECNICO DO PORTO

Escola Superior de Estudos Industriais e de Gestao

Contrato (extracto) n.° 2579/2001. — Por despacho do vice-pre-
sidente de 31 de Outubro de 2001, por delegacao:

Jorge Alexandre Neves Moreira Maia — renovado o contrato admi-
nistrativo de provimento como equiparado a professor-adjunto,
valido por dois anos, com efeitos a partir de 1 de Setembro de
2001.

31 de Outubro de 2001. — O Vice-Presidente, Jodo Anténio Rodri-
gues de Oliveira.
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Contrato (extracto) n.° 2580/2001. — Por despacho do vice-pre-
sidente de 31 de Outubro de 2001, por delegacao:

Fernanda Amélia Fernandes Ferreira — renovado o contrato admi-
nistrativo de provimento como equiparada a assistente, valido por
dois anos, com efeitos a partir de 1 de Setembro de 2001.

31 de Outubro de 2001. — O Vice-Presidente, Jodo Anténio Rodri-
gues de Oliveira.

Contrato (extracto) n.° 2581/2001. — Por despacho do vice-pre-
sidente de 31 de Outubro de 2001, por delegacao:

Viviana Andrade Meirinhos — renovado o contrato administrativo de
provimento como equiparada a professora-adjunta, valido por dois
anos, com efeitos a partir de 1 de Setembro de 2001.

31 de Outubro de 2001. — O Vice-Presidente, Jodo Anténio Rodri-
gues de Oliveira.

INSTITUTO POLITECNICO DA SAUDE DO PORTO

Escola Superior de Tecnologia da Satde do Porto

Aviso n.° 14 150/2001 (2.2 série). — Por despacho de 10 de Outu-
bro de 2001 da directora da Escola Superior de Tecnologia da Satde
do Porto:

Maria Jodo Ribeiro Fernandes Trigueiro Ramos Pinto, técnica de
1.2 classe de terapia ocupacional, da carreira de pessoal técnico
de diagnostico e terapéutica, do quadro de pessoal do Centro Hos-
pitalar de Vila Real — nomeada, em regime de comissao de servico
extraordindria, na Escola Superior de Tecnologia da Satde do Porto
como equiparada a assistente do 1.° triénio da carreira de pessoal
docente do ensino superior politécnico, por um ano, com efeitos
a partir da data da aceitacao, cessando o contrato administrativo
de provimento, a tempo parcial (20 %), existente nesta Escola a
partir desta data. (Nao carece de fiscalizacdo prévia do Tribunal
de Contas.)

12 de Outubro de 2001. — A Directora, Maria Carolina S. T. Costa
e Silva.

Aviso n.° 14 151/2001 (2.2 série). — Por despacho de 10 de Outu-
bro de 2001 da directora da Escola Superior de Tecnologia da Satde
do Porto:

Jorge Luis de Miranda Ribas, técnico de 1.2 classe de fisioterapia,
da carreira de pessoal técnico de diagndstico e terapéutica, do qua-
dro de pessoal do Hospital de Sao Jodo — nomeado, em regime
de comissdo de servico extraordindria, na Escola Superior de Tec-
nologia da Satde do Porto, equiparado a assistente do 1.° triénio,
da carreira de pessoal docente do ensino superior politécnico, por
um ano com efeitos a partir da data da aceitagdo. (Nao carece
de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

12 de Outubro de 2001. — A Directora, Maria Carolina S. T. Costa
e Silva.

Aviso n.° 14 152/2001 (2.2 série). — Por despacho de 10 de Outu-
bro de 2001 da directora da Escola Superior de Tecnologia da Satde
do Porto:

Paulo Sérgio Machado Veloso Gomes, técnico de farmdcia de
1.2 classe, da carreira de pessoal téncico de diagndstico e terapéutica,
do quadro de pessoal do Instituto Portugués de Oncologia,
Porto — nomeado, em regime de comissdo de servico extraordi-
ndria, na Escola Superior de Tecnologia da Satude do Porto, equi-
parado a assistente do 1.° triénio, da carreira de pessoal docente
do ensino superior politécnico, por um ano com efeitos a partir
da data da aceitacao. (Nao carece de fiscalizagao prévia do Tribunal
de Contas.)

12 de Outubro de 2001. — A Directora, Maria Carolina S. T. Costa
e Silva.

Aviso n.° 14 153/2001 (2.2 série). — Por despacho de 10 de Outu-
bro de 2001 da directora da Escola Superior de Tecnologia da Satde
do Porto:

Maria Isabel Lamares de Moura Bessa, técnica principal de fisioterapia
da carreira de pessoal técnico de diagndstico e terapéutica do qua-

dro de pessoal do Centro Hospitalar de Vila Nova de
Gaia — nomeada, em regime de comissao de servico extraordinaria
na Escola Superior de Tecnologia da Satde do Porto, como equi-
parada a assistente do 1.° triénio da carreira de pessoal docente
do ensino superior politécnico por um ano, com efeitos a partir
da data da aceitacdo. (Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal
de Contas.)

24 de Outubro de 2001. — A Directora, Maria Carolina S. T. Costa
e Silva.

Aviso n.° 14 154/2001 (2.2 série). — Por despacho de 10 de Outu-
bro de 2001 da directora da Escola Superior de Tecnologia da Satde
do Porto:

Ana Maria Nunes Machado Moreira, técnica principal de fisioterapia
da carreira de pessoal técnico de diagnéstico e terapéutica do qua-
dro de pessoal do Centro Regional de Seguranca Social do
Norte — nomeada, em regime de comissdo de servigo extraordinaria
na Escola Superior de Tecnologia da Satde do Porto, como equi-
parada a assistente do 1.° triénio da carreira de pessoal docente
do ensino superior politécnico por um ano, com efeitos a partir
da data da aceitacdo. (Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal
de Contas.)

24 de Outubro de 2001. — A Directora, Maria Carolina S. T. Costa
e Silva.

Aviso n.° 14 155/2001 (2.2 série). — Por despacho de 10 de Outu-
bro de 2001 da directora da Escola Superior de Tecnologia da Satde
do Porto:

Constancia Maria Barros Vieira de Sousa, técnica de 1.* classe de
saude ambiental, da carreira de pessoal técnico de diagnéstico e
terapéutica, do quadro de pessoal do Centro de Saide de Aldoar,
Sub-Regiao de Satde do Porto, a exercer fungdes no Centro Regio-
nal de Satide Publica do Norte — nomeada, em regime de comissao
de servico extraordinaria, por um ano, na Escola Superior de Tec-
nologia da Satde do Porto, equiparada a assistente de 1.° triénio,
da carreira de pessoal docente do ensino superior politécnico, com
efeitos a partir da data da aceitacdo, cessando o contrato admi-
nistrativo de provimento, em tempo parcial (50 %), existente nesta
Escola, a partir desta data. (Nao carece de fiscalizacdo prévia do
Tribunal de Contas.)

24 de Outubro de 2001. — A Directora, Maria Carolina S. T. Costa
e Silva.

Aviso n.° 14 156/2001 (2.2 série). — Por despacho de 10 de Outu-
bro de 2001 da directora da Escola Superior de Tecnologia da Satde
do Porto:

José Miguel da Silveira Correia Satide, técnico especialista de radio-
logia da carreira de pessoal técnico de diagndstico e terapéutica
do quadro de pessoal do Centro Hospitalar de Vila Nova de Gaia —
nomeado, em regime de comissdo de servico extraordindria na
Escola Superior de Tecnologia da Satde do Porto, como equiparado
a assistente de 2.° triénio da carreira de pessoal docente do ensino
superior politécnico por um ano, com efeitos a partir da data da
aceitacao, cessando o contrato administrativo de provimento, em
tempo parcial (50 %), como assistente de 1.° triénio, existente nesta
Escola, a partir desta data. (Nao carece de fiscalizacdo prévia do
Tribunal de Contas.)

30 de Outubro de 2001. — A Directora, Maria Carolina S. T. Costa
e Silva.

Aviso n.° 14 157/2001 (2.2 série). — Por despacho de 10 de Outu-
bro de 2001 da directora da Escola Superior de Tecnologia da Satde
do Porto:

Maria Donzilia Peixoto Macedo Brito, técnica de 1.* classe de anélises
clinicas e satide publica, da carreira de pessoal técnico de diang6stico
e terapéutica do QPCE, do quadro de pessoal do Hospital Militar
D. Pedro V — nomeada, em regime de comissao de servigo extraor-
dinéria, na Escola Superior de Tecnologia da Satide do Porto, equi-
parada a assistente de 2.° triénio, da carreira de pessoal docente
do ensino superior politécnico, por um ano, com efeitos a partir
da data da aceitacdo. (Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal
de Contas.)

30 de Outubro de 2001. — A Directora, Maria Carolina S. T. Costa
e Silva.
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Aviso n.° 14 158/2001 (2.2 série). — Faz-se publico que, por despacho da directora de 6 de Novembro de 2001 e tendo em conta
o disposto no Decreto-Lei n.° 132/2001, de 24 de Abril, foi determinado o seguinte:

1 — Aprovar as tabelas de emolumentos a praticar nesta Escola no periodo compreendido entre 1 de Outubro de 2001 e 28 de Fevereiro
de 2002 e ap6s 28 de Fevereiro de 2002, que constituem, respectivamente, os anexos I e 1I ao presente despacho, dele fazendo parte integrante.

2 — O produto dos emolumentos constitui receita propria da Escola.

6 de Novembro de 2001. — A Directora, Maria Carolina Costa e Silva.

ANEXO 1

Tabela de emolumentos a praticar na Escola Superior de Tecnologia da Satde do Porto (ESTSP)
no periodo compreendido entre 1 de Outubro de 2001 e 28 de Fevereiro de 2002

Emolumentos
Designagao
Euros Escudos
1 — Certiddes e averbamentos:
1.1 — Certidoes:
1.1.1 — Certidao/declaragao de matricula ............ .o i 3,49 700
1.1.2 — Certidao/declaragao de inscrigao, frequéncia ou exame:
a) Uma s6 disciplind Ou @StAZIO .. ... oottt ettt e 3,49 700
b) Por cada disciplind @ Mais . . .. ..ottt e 0,75 150
1.1.3 — Certidao de cargas horarias e contetidos programaticos:
a) Uma s6 discipling Ou @StAZIO .. ... oottt e 3,49 700
b) Porcadadisciplinga @amais .. .......ouuitiiiiii 0,75 150
1.1.4 — Certidao narrativa de teor:
a) Naoexcedendoumalauda .........ooo i 3,99 800
b) Por cadalauda que excedaaprimeira.............oooiiiiiii i 1 200
1.1.5 — Certidao de conclusao de curso ou respectiva equivaléncia com a classificagdo obtida . . .......... 9,98 2 000
1.1.6 — Certiddo de conclusdo de curso ou respectiva equivaléncia com discriminacdo das classificacdes
obtidas por disciplina . .........oii i 12,47 2500
1.1.7 — Certidao por fotocopia:
a) UmasOfolha . ... e 3,49 700
b) Porcadafolhaamais ............ooiuoiiiii 0,75 150
1.1.8 — Certidao de disciplina com discriminacao das classificagoes obtidas:
a) Umaso disciplina . ......oo.uo i 7,98 1600
b) Por cada disciplina @ mais . .. ..ot e 0,75 150
1.1.9 — Certidoes nao especificadas:
a) Umasofolha .. ... e 3,49 700
b) Porcadafolhaamais ......... ... i 0,75 150
1.2 — Averbamentos:
a) Porcadaaverbamento ............... i i 2,49 500
b) Segunda via de cartdo de estudante ............ ... i 2,99 600
2 — Cartas de curso/diplomas:
2.1 — Cartas de curso:
2.1.1 —Cartade cursodo graude bacharel ......... ... i e 87,29 17 500
2.1.2 — Diploma de estudos superiores especializados . .. ... .........uu et 99,76 20 000
2.1.3 — Carta de curso do grau de licenciado . . . . ...t e 124,70 25 000
2.2 — Diplomas:
2.2.1 — Diploma de pOs-graduaco . . .. ....ouuutti ittt e 99,76 20 000
2.2.2 — Outros diplomas, incluindo segunda via .......... ... .. ... . i it 49,88 10 000
2.2.3 — Certificados de cursos de pequena duragao ou acgdes de formacao (@) ............coeveann.. 12,47 2500
3 — Equivaléncias ou reconhecimentos de habilitacoes:
3.1 — Equivaléncias:
3.1.1 — Equivaléncia ao grau de bacharel (b) ........ ... .o 199,52 40 000
3.1.2 — Equivaléncia ao diploma de estudos superiores especializados (b) ....................... . ... 211,99 42500
3.1.3 — Equivaléncia ao grau de licenciado () . .......ouutttinin e 224,46 45 000
3.1.4 — Equivaléncia de uma disciplina (artigo 19.° do Decreto-Lei n.® 283/83, de 21 de Junho, e artigo 1.°
do Decreto-Lein.® 316/83,de 2de Julho) ....... ... . o i 12,47 2500
3.1.5 — Prova de avaliacdo, se necessario, para efeitos de equivaléncia (n.° 4 do artigo 13.° do Decreto-Lei
Nn.°319/83,de 2 de JUlNO) ..ottt e 124,70 25000
3.1.6 — Estagio, se necessario, para efeitos de equivaléncia ou reconhecimento (por cada més) (¢) ....... 199,52 40 000
4 — Integragdo curricular:
4.1 — Defini¢do de um plano de estudos para efeitos de prosseguimento de estudos na Escola Superior
de Tecnologia da Satde do Porto ... 74,82 15 000
5 — Curriculo escolar:
5.1 — Curriculo €SCOLAT . . ..ottt ettt e e e 22,45 4500
5.2—Segundaviado curriculoescolar ........... .. 27,43 5500
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Emolumentos
Designagao
Euros Escudos
6 — Candidatura, inscricao e matricula:
6.1 — Candidaturas:
6.1.1 — Pré-requisito (1.2CIClO) . ...ttt 7,48 1500
6.1.1.1 — Fora de prazo, até 10 dias uteis, acresce porcadadia .............. ... .. ..o i i i 1,25 250
6.1.2 — Comprovativos (Segunda Via) ... ........ooiinnuttt i e 1,25 250
6.1.3 — 2.° ciclo dos cursos bietdpicos de licenciatura . ........... ..ot 37,41 7500
6.1.4 — CONCUISOS ESPECIAIS -+« + o e e e e e e e e e et 49,88 10 000
6.1.5 — Reingresso, mudanca de curso e transferéncia . ........... ... .. i i 49,88 10 000
6.1.6 — Como aluno extraordinario, em disciplinas singulares:
a) Porcadadisciplinasemestral ............iiiiiiiii i 29,93 6 000
b) Porcadadisciplinaanual ............... .. 59,86 12 000
6.2 — Inscricdes em exames:
6.2.1 — Por disciplina na €época de TECUISO . . . . ..ottt 3,74 750
6.2.2 — Por disciplina na €poca especial . . ... ... 7,48 1500
6.2.3 — Por disciplina para efeitos de melhoriade nota ............. ..o 12,47 2500
6.3 — Matricula:
6.3.1 — Taxa prevista nos n.°* 1 e 2 do artigo 14.° da Lei n.° 113/97, de 16 de Setembro, ou o que
vier a ser decidido superiormente sobre a matéria.
7 — Requerimento de condicoes de excepgdo:
7.1 — Ao abrigo de regimes especiais, exceptuando o regime de dirigente associativo ................. 2,49 500
7.2 — De permuta, ao abrigo da legislagdo em vigor para o0 acesso ao ensino SUperior ................. 4,99 1000
8 — Autenticacdo de documentos (d):
8.1 —UmaPAZINA ...ttt 1 200
82— Cadapaginaamals ..........ouiiiiiiiiiiii i 0,50 100
9 — Taxa de urgéncia:
9.1 — Os actos referidos no n.° 1 poderao ser executados, em principio, no prazo maximo de sete
dias, mediante pagamento de uma taxa de urgéncia, que sera igual ao dobro dos emolumentos
a pagar.
10 — Multas por incumprimento dos prazos:
10.1 — Matriculas/inscricoes fora de prazo —umdia ........ ... ... i 9,98 2000
10.2 — Por cada dia a mais, até a0 maximo de cinco dias GteiS .. .......ooviiin e 4,99 1 000
11 — Isencao e reducoes:
11.1 — Isencao:
11.1.1 — Estao isentas de emolumentos as certidoes para fins de ADSE, abono de familia, IRS, militares,
pensoes de sangue, e qualquer certidao para fins sociais, nomeadamente pedidos de passes
sociais.
11.1.2 — As taxas previstas nos n.°* 3 e 4 nao sao aplicaveis aos funcionarios (docentes ou nao docentes)
da Escola Superior de Tecnologia da Satde do Porto, podendo ainda ser estabelecida isen¢do
ou redugdo para docentes de outras instituicdes, nos termos dos acordos ou convénios
estabelecidos.
11.2 — Reducoes:
11.2.1 — Os estudantes bolseiros, bem como os que participem na vida da Escola (Associagiao de Estudantes),
beneficiam de uma redugdo de 50 % nas taxas previstas.
11.3 — Os valores previstos na presente tabela ndo incluem o respectivo imposto do selo, se este for
devido.
12 — Casos omissos:
12.1 — Nos casos omissos ou considerados excepcionais pode o(a) director(a) da Escola autorizar situacoes
de excepgao a presente tabela.
13 — A presente tabela é actualizada anualmente, pelo 6rgao competente da Escola, com base na
taxa de inflacdo anual publicada no INE.

(a) A incluir no custo da inscricao, variando de acordo com a natureza e carga horaria.

(b) Os emolumentos serdo divididos em duas prestacoes, a primeira, de 70 %, paga no acto de apresentacdo do requerimento, a segunda, de 30 %, paga no caso de deferimento
do pedido de certidao e diploma, se for caso disso.

(c)A pagar no inicio de cada més de estégio.

(d) Para instrugao de processos na Escola.

ANEXO II

Tabela de emolumentos a praticar na Escola Superior de Tecnologia da Satde do Porto (ESTSP)
a partir de 28 de Fevereiro de 2002

Emolumentos

Designacao (em euros)

1 — Certidoes e averbamentos:

1.1 — Certidoes/certificados:
1.1.1 — Certidao/declaragao de matricula . ...... ...ttt e 5
1.1.2 — Certidao/declaragao de inscrigao, frequéncia ou exame:

a) Uma s6 disciplina Ou €StAZIO ... ... ..ut it 5
b) Por cada diSCIplina @ MAIS ... ..ottt ittt et e et e e e 1,50
1.1.3 — Certidao de cargas horarias e conteidos programaticos:

a) Uma sO disciplina Ou €StAZIO . .. ..o oottt 10
b) Porcada discipling @ Mais . ...ttt 1,50
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) ~ Emolumentos
Designacao (em euros)
1.1.4 — Certidao narrativa de teor:
a) Naoexcedendoumalauda ... ... ..o 7,50
b) Por cada lauda que exceda a primeira . ...... ..ottt e 1,50
1.1.5 — Certidao de conclusao de curso ou respectiva equivaléncia com a classificacdo obtida . .......................... 12,50
1.1.6 — Certidao de conclusao de curso ou respectiva equivaléncia com discriminacao das classificagdes obtidas por disciplina 12,50
1.1.7 — Certidao por fotocopia:
a) UmasOfolha .. ... 5
b) Porcadafolhaamais ........ ... o i 1,50
1.1.8 — Certidao de disciplina com discriminacao das classificagoes obtidas:
a) UmasO discipling . ... 11
b) Porcada discipling @ Mais .. ....... ittt 1,50
1.1.9 — Certidoes nao especificadas:
a) UmasOfolha .. ... 5
b) Porcadafolhaamais ....... ... oo i 1,50
€) DECIATACOECS . . . v v vttt ettt 4
1.2 — Averbamentos:
a) Porcada averbamento . ..... ... ... e 5
b) Segundaviade cartao de estudante .......... ... .. 3
2 — Cartas de curso/diplomas:
2.1 — Cartas de curso:
2.1.1 — Cartade curso do grau de bacharel . .. ... ... i e 144
2.1.2 — Diploma de estudos superiores especializados . .. ... 138
2.1.3 — Cartade curso do graude licenciado ............ .. ..ot 157
2.2 — Diplomas:
2.2.1 — Diploma de pos-graduacao . . .. ... .ouutttittt ittt 144
2.2.2 — Outros diplomas, incluindo SeguNda Via ......... ...ttt 90
2.2.3 — Certificados de cursos de pequena duracdo ou acgdes de formagao (@) ..ottt 25
3 — Equivaléncias ou reconhecimentos de habilitacoes:
3.1 — Equivaléncias:
3.1.1 — Equivaléncia a diploma ndo conferente de grau . .............oiiiiiiiiiiiiiiiii 230
3.1.2 — Equivaléncia ao grau de bacharel (B) .. .........oonuui ittt e 230
3.1.3 — Equivaléncia ao diploma de estudos superiores especializados (b) ... .......ueeernnt it 230
3.1.4 — Equivaléncia ao grau de licenciado (D) . ... 230
3.1.5 — Equivaléncia de uma disciplina (artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 283/83, de 21 de Junho, e artigo 1.° do Decreto-Lei
n.°316/83,de 2de Julio) . ... .o 21
3.1.6 — Prova de avaliagdo, se necessario, para efeitos de equivaléncia (n.° 4 do artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 319/83,
de 2de JUINO) ...t e 170
3.1.7 — Estégio, se necessario, para efeitos de equivaléncia ou reconhecimento (por cadamés) (¢) ...........evueueeeen. 223
4 — Integracao curricular:
4.1 — Definigdo de um plano de estudos para efeitos de prosseguimento de estudos na Escola Superior de Tecnologia
da Satide dO POItO .. ..o e 92
5 — Curriculo escolar:
51— Curriculo @SCOIAT . . . . . 24
5.2 — Segunda via do curriculo €SCOIAT . ... ... ... e 29
6 — Candidatura, inscricao e matricula:
6.1 — Candidaturas:
6.1.1 — Pré-requisito (1.0 CICIO) . . ..\ v et 15
0.1.1.1 — FOTra d@ PIrazo . . . oo v ettt ettt et e et e e e e e e e e e e e e e e 7
6.1.2 — Comprovativos (SEZUNAA VIA) . . ...ttt ettt et ettt e e e e 5
6.1.3 — 2.° ciclo dos cursos bietapicos de licenciatura ............. ...t e 50
6.1.4 — CONCUISOS ESPECIALS . .+« v v v v ettt ettt ettt ettt ettt ettt ettt et ettt et et e et e e e e e e e e e e e e e e e e e 65
6.1.5 — Reingresso, mudanca de curso e transfer€ncia .. . ... oo i e 65
6.1.6 — Como aluno extraordindrio, em disciplinas singulares:
a) Por cada disciplina semestral . ... ... 30
b) Por cada disciplina anual ... ........... i e 60
6.2 — Inscricdes em exames:
6.2.1 — Por disciplina na €poca de TECUISO . ... ...ttt 10
6.2.2 — Por disciplina na €poca eSpecial . . . ... ...ttt 10
6.2.3 — Por disciplina para efeitos de melhoria de nota .. ... 10
6.3 — Matricula:
6.3.1 — Taxa prevista nos n.* 1 e 2 do artigo 14.° da Lei n.° 113/97, de 16 de Setembro, ou o que vier a ser decidido
superiormente sobre a matéria.
7 — Requerimento de condicoes de excepcao:
7.1 — Ao abrigo de regimes especiais, exceptuando o regime de dirigente associativo . ........... ... ciiiiiiiiiia... 5
7.2 — De permuta, ao abrigo da legislacao em vigor para 0 acesso a0 ensino SUPETIOr . ... ... 5
8 — Autenticacdo de documentos (d):
81— UMa PAZINGA ...ttt s 1,50
8.2 — Cada PAZING @ MAIS . . . oottt e e 1
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Emolumentos

Designacao (em euros)
9 — Taxa de urgéncia:
9.1 — Os actos referidos no n.° 1 poderao ser executados, em principio, no prazo maximo de sete dias, mediante pagamento
de uma taxa de urgéncia, que sera igual ao dobro dos emolumentos a pagar.
10 — Multas por incumprimento dos prazos:
10.1 — Matriculas/inscricoes fora de prazo —um dia ... 10
10.2 — Por cada dia a mais, até a0 maximo de cinco dias GLEIS . . .. .ottt t ittt ettt ittt 5

11 — Isencao e redugdes:
11.1 — Isengao:

11.1.1 — Estao isentas de emolumentos as certidoes para fins de ADSE, abono de familia, IRS, militares, pensoes de
sangue, e qualquer certidao para fins sociais, nomeadamente pedidos de passes sociais.

11.1.2 — As taxas previstas nos n.°* 3 e 4 nao sao aplicaveis aos funcionarios (docentes ou ndo docentes) da Escola Superior
de Tecnologia da Satde do Porto, podendo ainda ser estabelecida isengdo ou reducao para docentes de outras
instituicoes, nos termos dos acordos ou convénios estabelecidos.

11.2 — Reducoes:

11.2.1 — Os estudantes bolseiros beneficiam de uma reduciao de 50 % da candidatura aos regimes de reingresso, mudanca

de curso ou transferéncia e inscricoes para exame.

11.3 — Os valores previstos na presente tabela nao incluem o respectivo imposto do selo, se este for devido.

12 — Casos omissos:

12.1 — Nos casos omissos ou considerados excepcionais pode o(a) director(a) da Escola autorizar situacoes de excepgao

a presente tabela.

13 — A presente tabela é actualizada anualmente, pelo 6rgao competente da Escola, com base na taxa de inflacao

anual publicada no INE.

(a) A incluir no custo da inscricao, variando de acordo com a natureza e carga horaria.

b) Os emolumentos serdo divididos em duas prestacdes, a primeira, de 70 %, paga no acto de apresentacao do requerimento, a segunda, de 30 %, paga no caso de deferimento
p G p pag P G q 8 pag

do pedido de certidao e diploma, se for caso disso.
(c) A pagar no inicio de cada més de estagio.
(d) Para instrucao de processos na Escola.

INSTITUTO POLITECNICO DE SANTAREM

Despacho (extracto) n.° 24 097/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 9 de Janeiro de 2001 do presidente deste Instituto:

José Luis Barreira Pessda Lopes — autorizado o contrato adminis-
trativo de provimento como equiparado a professor-adjunto, em
regime de tempo parcial (50%) e acumulacdo, pelo periodo de
seis meses com efeitos reportados a 25 de Setembro de 2000, por
urgente conveniéncia de servico, para a Escola Superior de Gestao
de Santarém deste Instituto. (Sujeito a fiscalizacao sucessiva pelo
Tribunal de Contas.)

9 de Janeiro de 2001. — Pelo Administrador, Mdrio Jesus Mota.

Despacho (extracto) n.° 24 098/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 23 de Abril de 2001 do presidente deste Instituto:

Nuno Filipe Jorge Lavado — autorizado o contrato administrativo de
provimento como equiparado a assistente do 1.° triénio, em regime
de tempo integral e exclusividade, pelo periodo de seis meses a
partir de 27 de Maio de 2001, por urgente conveniéncia de servico,
para a Escola Superior de Gestao de Santarém deste Instituto.
(Nao carece de visto ou anotacdo do Tribunal de Contas.)

23 de Abril de 2001. — Pelo Administrador, Mdrio Jesus Mota.

Despacho (extracto) n.° 24 099/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 30 de Outubro de 2001 do presidente deste Instituto:

Helena Isabel Pereira Cardoso Bento — autorizado o contrato admi-
nistrativo de provimento, precedendo concurso, na categoria de
técnico profissional de 2.2 classe, drea de contabilidade, por urgente
conveniéncia de servico, para exercer fungdes na Escola Superior
de Gestao deste Instituto. (Sujeito a fiscalizacao sucessiva pelo Tri-
bunal de Contas.)

30 de Outubro de 2001. — Pelo Administrador, Mdrio Jesus Mota.

INSTITUTO POLITECNICO DE SETUBAL

Despacho (extracto) n.° 24 100/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 6 de Novembro de 2001 da presidente do Instituto Politécnico
de Setubal:

Maria Joao Pedroso Carmezim, professora-adjunta de nomeacao defi-
nitiva do quadro do pessoal docente da Escola Superior de Tec-
nologia de Setubal deste Instituto — autorizada a nomeacao defi-
nitiva como professora-coordenadora para a mesma Escola, pre-
cedendo concurso, em regime de dedicagao exclusiva, com a remu-
neragdo de 6352008, escalao 1, indice 220, com efeitos a partir

da data de aceitacao do lugar, considerando-se exonerada do ante-
rior cargo a partir da mesma data.

6 de Novembro de 2001. — A Administradora, Maria Manuela Serra.

Despacho (extracto) n.° 24 101/2001 (2.2 série). — Por des-

pacho de 1 de Agosto de 2001 da presidente do Instituto Politécnico
de Setubal:

Carla Maria de Almeida Amorim Carneiro — autorizado o contrato

administrativo de provimento como equiparado a assistente do
1.° triénio, com dedicagdo exclusiva, por um ano, renovével por
periodos bienais, para exercer fungdes na Escola Superior de Tec-
nologia de Settibal deste Instituto, com a remuneracao de 288 8008,
escalao 1, indice 100, com efeitos a partir de 1 de Agosto de 2001,
por urgente conveniéncia de servico.

6 de Novembro de 2001. — A Administradora, Maria Manuela Serra.

INSTITUTO POLITECNICO DE TOMAR

Despacho (extracto) n.° 24 102/2001 (2.2 série). — Por des-

pacho de 27 de Julho de 2001 do vice-presidente do Instituto Poli-
técnico de Tomar, por delegacao:

Jorge Alexandre Silva Ferreiro — renovacao do contrato administra-

tivo de provimento como equiparado a assistente do 1.° triénio,
em regime de tempo integral, por urgente conveniéncia de servico,
para a Escola Superior de Gestao de Tomar do Instituto Politécnico
de Tomar, com inicio a 1 de Outubro e pelo periodo de dois anos,
auferindo a remuneracao correspondente ao escalao 1, indice 100,
do estatuto remuneratério do pessoal docente do ensino superior
politécnico para esta categoria.

Inés Pereira de Almeida de Bettencourt da Camara — renovacao do

contrato administrativo de provimento como equiparada a assistente
do 1.° triénio, em regime de exclusividade, por urgente conveniéncia
de servico, para a Escola Superior de Gestao de Tomar do Instituto
Politécnico de Tomar, com inicio a 1 de Outubro e pelo periodo
de dois anos, auferindo a remuneragao correspondente ao escalao 1,
indice 100, do estatuto remuneratério do pessoal docente do ensino
superior politécnico para esta categoria.

Monica Alexandra Rosa Ferreira Rodrigues — renovagao do contrato

administrativo de provimento como equiparada a professora-ad-
junta, em regime de exclusividade, por urgente conveniéncia de
servico, para a Escola Superior de Gestao de Tomar do Instituto
Politécnico de Tomar, com inicio a 1 de Outubro e pelo periodo
de dois anos, auferindo a remuneragao correspondente ao escaléo 1,
indice 185, do estatuto remuneratério do pessoal docente do ensino
superior politécnico para esta categoria.

Teresa Sofia Alves Miranda Bandeira Duarte — renovacido do con-

trato administrativo de provimento como equiparada a assistente
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do 1.° triénio, em regime de exclusividade, por urgente conveniéncia
de servigo, para a Escola Superior de Gestao de Tomar do Instituto
Politécnico de Tomar, com inicio a 1 de Outubro e pelo periodo
de dois anos, auferindo a remuneragao correspondente ao escaldo 1,
indice 100, do estatuto remuneratdrio do pessoal docente do ensino
superior politécnico para esta categoria.

Eunice Ferreira Ramos Lopes — renovagdo do contrato administra-
tivo de provimento como equiparada a assistente do 1.° triénio,
em regime de exclusividade, por urgente conveniéncia de servigo,
para a Escola Superior de Gestdo de Tomar do Instituto Politécnico
de Tomar, com inicio a 1 de Outubro e pelo periodo de dois anos,
auferindo a remuneracao correspondente ao escalao 1, indice 100,
do estatuto remuneratério do pessoal docente do ensino superior
politécnico para esta categoria.

Maria Manuela de Oliveira Arsénio — renovacao do contrato admi-

nistrativo de provimento como encarregada de trabalhos, por
urgente conveniéncia de servico, para a Escola Superior de Gestao
de Tomar do Instituto Politécnico de Tomar, com inicio a 1 de
Outubro e pelo periodo de dois anos, auferindo a remuneragao
correspondente ao escaldo 1, indice 265, do estatuto remuneratdrio
do pessoal da Administracao Publica para esta categoria.

Por despacho de 18 de Setembro de 2001 do vice-presidente do
Instituto Politécnico de Tomar, por delegagao:

Sérgio José Ferreira Ribeiro — contrato administrativo de provimento
como equiparado a professor-coordenador em regime de acumu-
lacdo com a aposenta¢do e a tempo parcial (30%), por urgente
conveniéncia de servigo, para a Escola Superior de Gestao de Tomar
do Instituto Politécnico de Tomar, com inicio a 1 de Outubro de
2001 e até 30 de Setembro de 2002, auferindo a remuneracio cor-
respondente a 30 % do hordrio efectivamente exercido, correspon-
dente ao escalao 1, indice 220, do estatuto remuneratdrio do pessoal
docente do ensino superior politécnico para esta categoria.

Por despacho de 28 de Setembro de 2001 do vice-presidente do

Instituto Politécnico de Tomar, por delegagao:

Vasco Renato Marques Gestosa da Silva — contrato administrativo

de provimento como equiparado a assistente do 1.° triénio, em
regime de tempo parcial (50 %), por urgente conveniéncia de ser-
vico, para a Escola Superior de Gestao de Tomar do Instituto Poli-
técnico de Tomar, com inicio a 1 de Outubro e pelo periodo de
um ano, auferindo a remuneracao correspondente a 50 % do esca-
lao 1, indice 100, do estatuto remuneratdrio do pessoal da Admi-
nistragao Publica para esta categoria.

Pedro Augusto Nogueira Marques — contrato administrativo de pro-

vimento como equiparado a assistente do 1.° triénio, em regime
de exclusividade, por urgente conveniéncia de servigo, para a Escola
Superior de Gestdao de Tomar do Instituto Politécnico de Tomar,
com inicio a 1 de Outubro e pelo periodo de um ano, auferindo
a remuneragao correspondente ao escalao 1, indice 100, do estatuto
remuneratdrio do pessoal da Administracao Publica para esta
categoria.

Carlos Cabral Tavares de Lima — contrato administrativo de pro-

vimento como equiparado a professor-adjunto, em regime de acu-
mulagdo e a tempo parcial (50%), por urgente conveniéncia de
servico, para a Escola Superior de Gestdo de Tomar do Instituto
Politécnico de Tomar, com inicio a 1 de Outubro e pelo periodo
de um ano, auferindo a remuneracdo correspondente a 50 % do
escalao 1, indice 185, do estatuto remuneratério do pessoal da
Administracao Publica para esta categoria.

Silvio Manuel da Rocha Brito — contrato administrativo de provi-

mento como equiparado a assistente do 1.° triénio, em regime de
exclusividade, por urgente conveniéncia de servico, para a Escola
Superior de Gestao de Tomar do Instituto Politécnico de Tomar,
com inicio a 1 de Outubro e pelo periodo de um ano, auferindo
a remuneragao correspondente ao escalao 1, indice 100, do estatuto
remuneratério do pessoal da Administracao Publica para esta
categoria.

Herminia Maria Pimenta Ferreira Sol — contrato administrativo de

provimento como assistente do 1.° triénio, em regime de exclu-
sividade, por urgente conveniéncia de servico, para a Escola Supe-
rior de Gestao de Tomar do Instituto Politécnico de Tomar, com
inicio a 1 de Outubro e pelo periodo de trés anos, auferindo a
remuneracao correspondente ao escalao 1, indice 100, do estatuto
remuneratorio do pessoal da Administracao Publica para esta
categoria.

Maria de Fatima Duarte Lima Coelho — contrato administrativo de

provimento como assistente do 1.° triénio em regime de exclu-
sividade, por urgente conveniéncia de servico, para a Escola Supe-
rior de Gestao de Tomar do Instituto Politécnico de Tomar, com
inicio a 1 de Outubro e pelo periodo de trés anos, auferindo a
remuneracao correspondente ao escalao 1, indice 100, do estatuto

remuneratério do pessoal da Administragdio Publica para esta
categoria.

(Contratos isentos de fiscalizacao prévia por parte do Tribunal
de Contas.)

5 de Novembro de 2001. — O Vice-Presidente, José Manuel Borges
Henriques Faria Paixao.

Despacho (extracto) n.° 24 103/2001 (2.? série). — Por des-
pacho de 10 de Outubro de 2001 do presidente do Instituto Politécnico
de Tomar:

Paulo Jorge Soares Félix, equiparado a assistente do 2.° triénio da
Escola Superior de Gestao de Tomar do IPT — rescindido o con-
trato administrativo de provimento, com efeitos a partir de 1 de
Novembro de 2001, nos termos da alinea c¢) do artigo 14.° do
Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho.

6 de Novembro de 2001. — O Vice-Presidente, José Manuel Borges
Henriques Faria Paixdo.

Despacho (extracto) n.° 24 104/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 28 de Setembro de 2001 do vice-presidente do Instituto
Politécnico de Tomar, por delegagao:

Maria Helena Passos Rosa Lopes da Costa — celebrado contrato
administrativo de provimento como equiparada a professora-ad-
junta em regime de tempo integral, por urgente conveniéncia de
servico, para a Escola Superior de Gestao de Tomar do IPT, com
inicio a 1 de Outubro e pelo periodo de um ano, auferindo a remu-
neracao correspondente ao escalao 1, indice 185, do estatuto remu-
neratério do pessoal docente do ensino superior politécnico para
esta categoria. (Isento de fiscalizagao prévia por parte do Tribunal
de Contas.)

7 de Novembro de 2001. — O Vice-Presidente, José Manuel Borges
Henriques Faria Paixdo.

INSTITUTO POLITECNICO DE VIANA DO CASTELO

Edital n.° 793/2001 (2.2 série). — Abilio Lima de Carvalho, pro-
fessor catedratico e presidente do Instituto Politécnico de Viana do
Castelo, faz saber que:

1 — Nos termos do disposto nos artigos 15.° e 16.° do Decreto-Lei
n.° 185/81, de 1 de Julho, e demais disposi¢des legais em vigor, se
encontra aberto concurso documental, pelo prazo de 30 dias a partir
da data da publicacdo do presente edital no Didrio da Repiiblica,
para preenchimento de uma vaga de professor-adjunto do quadro
de pessoal docente da Escola Superior de Enfermagem de Viana
do Castelo, aprovado pela Portaria n.° 34/99, de 21 de Janeiro, para
a area cientifica das Ciéncias Psicossociais, disciplinas de Sociologia,
Antropologia e Sécio-Antropologia das Organizagoes.

2 — Ao concurso sao admitidos os candidatos que se encontrem
nas condicoes referidas no artigo 7.° e no n.° 1 do artigo 17.° do
Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho, e sejam detentores de licen-
ciatura e mestrado em Antropologia ou Sociologia.

3 — Dos requerimentos de admissao ao concurso, que devem ser
dirigidos ao presidente do Instituto Politécnico de Viana do Castelo,
Apartado 51, 4901-909 Viana do Castelo, deverao constar os seguintes
elementos: nome completo, filiacao, data e local de nascimento, estado
civil, nimero e data do bilhete de identidade e servico de identificagao
que o emitiu, residéncia actual, niimero de telefone, grau académico
e respectiva classificacao final.

4 — O requerimento devera ser acompanhado de:

a) Fotocodpia simples do bilhete de identidade;

b) Certificado do registo criminal;

¢) Atestado referido no artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 319/99,
de 11 de Agosto;

d) Documento comprovativo de terem satisfeito a Lei do Servigo
Militar;

e) Documento comprovativo de estarem nas condicoes exigidas
pelo artigo 17.° do Estatuto da Carreira Docente do Ensino
Superior Politécnico;

f) Trés exemplares do curriculum vitae e das publicacoes e tra-
balhos citados no mesmo.

5 —Os documentos exigidos nas alineas b) e e), inclusive, do
nimero anterior poderdo ser substituidos por fotocopia, nos termos
do artigo 32.° do Decreto-Lei n.° 135/99, de 22 de Abril, com a nova
redaccao que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 29/2000, de 13 de
Marco.

E dispensada a apresentacao dos documentos referidos nas ali-
neas b), ¢) e d) do n.° 4 aos candidatos que declarem nos respectivos
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requerimentos, em alineas separadas, sob compromisso de honra, a
situacdo em que se encontram relativamente ao conteudo de cada
uma daquelas alineas.

6 — A seleccdo e a ordenagao dos candidatos basear-se-a na anélise
curricular, tendo em conta o mérito cientifico e pedagdgico dos mes-
mos e sua especializagao e, bem assim, a adequacgdo aos objectivos
e necessidades da Escola.

7 — Constituem factores de preferéncia:

a) Curriculo cientifico, técnico e profissional relevante;
b) Experiéncia na drea a que respeita a candidatura, designa-
damente no ambito da docéncia em cursos de Enfermagem.

8 — O presente concurso considera-se extinto com o preenchimento
da vaga em referéncia.

9 — Das decisoes finais proferidas pelo jiri nao cabe recurso,
excepto quando arguidas de vicio de forma.

10 — As candidaturas deverao ser entregues ou remetidas pelo cor-
reio, sob registo e com aviso de recepgao, para o Instituto Politécnico
de Viana do Castelo, Rua da Escola Industrial ¢ Comercial de
Nun’Alvares, ao Jardim de D. Fernando, apartado 51, 4901-909 Viana
do Castelo.

11 — Garantia de igualdade de tratamento — nos termos do des-
pacho conjunto n.° 373/2000, declara-se que, em cumprimento da
alinea h) do artigo 9.° da Constituicdo, a Administracado Publica,
enquanto entidade empregadora, promove activamente uma politica
de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres no acesso
a0 emprego € na progressao profissional, providenciando, escrupu-
losamente, no sentido de evitar toda e qualquer forma de dis-
criminagao.

12 — O juri tera a seguinte constituigao:

Presidente — Prof. Doutor Abilio Lima de Carvalho, presidente
do Instituto Politécnico de Viana do Castelo.
Vogais:

Dr. Moisés Adao Martins, professor catedratico do Instituto
de Ciéncias Sociais da Universidade do Minho.

Dr. Ricardo Manuel das Neves Vieira, professor-coorde-
nador da Escola Superior de Educacao de Leiria.

31 de Outubro de 2001. — O Presidente, A. Lima de Carvalho.

Servigos de Accao Social

Rectificagdo n.° 2655/2001. — Por ter sido publicado com ine-
xactidao no Didrio da Repiiblica, 2.2 série, n.° 251, de 29 de Outubro
de 2001, a p. 18015, o despacho n.° 22 295/2001, rectifica-se que
onde se 1é «Maria Filipa do Patrocinio Cunha e Silva» deve ler-se
«Maria Filipa do Patrocinio Morais Cunha Silva».

7 de Novembro de 2001. — O Administrador para a Ac¢ao Social,
Fernando M. de Sousa Santos.

INSTITUTO POLITECNICO DE VISEU

Contrato (extracto) n.° 2582/2001. — Por despacho de 8 de
Junho de 2001 do vice-presidente do Instituto Politécnico de Viseu,
por delegacao de competéncias:

Licenciado Joao José Nogueira Gomes Rebelo, assessor principal da
Comissdao de Coordenagao da Regiao do Centro — autorizado a
acumular seis horas semanais, correspondentes a 50 % do venci-
mento de equiparado a assistente do 1.° triénio, no Instituto Poli-
técnico de Viseu, Escola Superior de Tecnologia, com inicio em
1 de Marco de 2001, por seis meses, por urgente conveniéncia
de servico.

30 de Outubro de 2001. — O Administrador, Isidro Augusto Pinto
Cardoso de Menezes.

Contrato (extracto) n.° 2583/2001. — Por despacho de 29 de
Junho de 2001 do vice-presidente do Instituto Politécnico de Viseu,
por delegacao de competéncias:

Prof. Doutor Anténio Rui de Almeida Figueiredo, professor associado
do Departamento de Engenharia Mecanica da Faculdade de Cién-
cias e Tecnologia da Universidade de Coimbra — autorizado a acu-
mular quatro horas semanais, correspondentes a 30% do venci-
mento de equiparado a professor-coordenador, no Instituto Poli-
técnico de Viseu, Escola Superior de Tecnologia, com inicio em

1 de Marco e até 31 de Julho de 2001, por urgente conveniéncia
de servico.

30 de Outubro de 2001. — O Administrador, Isidro Augusto Pinto
Cardoso de Menezes.

Contrato (extracto) n.° 2584/2001. — Por despacho do presi-
dente de 28 de Agosto de 2001:

Licenciada Isabel Verénica Ferraz de Sousa — autorizado o contrato
administrativo de provimento como equiparada a assistente do
1.° triénio para o Instituto Politécnico de Viseu, Escola Superior
de Educagdo, de 3 de Setembro de 2001 e até 31 de Agosto de
2002, por urgente conveniéncia de servico.

30 de Outubro de 2001. — O Administrador, Isidro Augusto Pinto
Cardoso de Menezes.

Contrato (extracto) n.° 2585/2001. — Por despacho do vice-pre-
sidente, proferido por delegagdo de competéncias, de 15 de Outubro
de 2001:

Licenciado Jodo Augusto Guerra da Rocha Nunes — autorizada a
celebracdo do contrato administrativo de provimento como equi-
parado a assistente do 1.° triénio para o Instituto Politécnico de
Viseu, Escola Superior de Educagao, com inico em 1 de Outubro
de 2001 e até 30 de Setembro de 2002, por urgente conveniéncia
de servico.

6 de Novembro de 2001. — O Administrador, Isidro Augusto Pinto
Cardoso de Menezes.

Contrato (extracto) n.° 2586/2001. — Por despacho do vice-pre-
sidente, por delegacao de competéncias, de 15 de Outubro de 2001:

Licenciado Joao Manuel de Oliveira Rocha — autorizada a celebragao
do contrato administrativo de provimento como equiparado a assis-
tente do 1.° triénio para o Instituto Politécnico de Viseu, Escola
Superior de Educacdo, com inicio em 3 de Setembro de 2001 e
até 31 de Agosto de 2002, por urgente conveniéncia de servico.

6 de Novembro de 2001. — O Administrador, Isidro Augusto Pinto
Cardoso de Menezes.

Contrato (extracto) n.° 2587/2001. — Por despacho do vice-pre-
sidente, proferido por delegagdo de competéncias, de 15 de Outubro
de 2001:

Licenciada Carla Alexandra Carvalho Uria — autorizada a celebragao
do contrato administrativo de provimento como equiparada a assis-
tente do 1.° triénio para o Instituto Politécnico de Viseu, Escola
Superior de Educagdo, com inicio em 3 de Setembro de 2001 e
até 31 de Agosto de 2002, por urgente conveniéncia de servico.

6 de Novembro de 2001. — O Administrador, Isidro Augusto Pinto
Cardoso de Menezes.

Contrato (extracto) n.° 2588/2001. — Por despacho do vice-pre-
sidente, proferido por delegacao de competéncias, de 15 de Outubro
de 2001:

Licenciado Angelo Manuel Mota Roboredo Amante — autorizada a
celebragao do contrato administrativo de provimento como equi-
parado a assistente do 1.° triénio para o Instituto Politécnico de
Viseu, Escola Superior de Educacao/P6lo de Lamego, com inico
em 3 de Setembro de 2001 e até 31 de Agosto de 2002, por urgente
conveniéncia de servigo.

6 de Novembro de 2001. — O Administrador, Isidro Augusto Pinto
Cardoso de Menezes.

Contrato (extracto) n.° 2589/2001. — Por despacho do presi-
dente de 28 de Agosto de 2001:

Licenciado Henrique Manuel Pereira Ramalho — autorizada a cele-
bracdo do contrato administrativo de provimento, como equiparado
a assistente do 1.° triénio, para o Instituto Politécnico de Viseu,
Escola Superior de Educagdo, com inicio em 3 de Setembro de
2001 e até 31 de Agosto de 2002, por urgente conveniéncia de
servigo.

6 de Novembro de 2001. — O Administrador, Isidro Augusto Pinto
Cardoso de Menezes.
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Contrato (extracto) n.° 2590/2001. — Por despacho do presi-
dente de 28 de Agosto de 2001:

Licenciada Alice Maria Duarte Ribeiro — autorizada a celebragao
do contrato administrativo de provimento como equiparada a assis-
tente do 1.° triénio, para o Instituto Politécnico de Viseu, Escola
Superior de Educacao/Pélo de Lamego, com inicio em 3 de Setem-
bro de 2001 e até 31 de Agosto de 2002, por urgente conveniéncia
de servico.

6 de Novembro de 2001. — O Administrador, Isidro Augusto Pinto
Cardoso de Menezes.

Contrato (extracto) n.° 2591/2001. — Por despacho do presi-
dente de 28 de Agosto de 2001:

Licenciado Jorge Manuel dos Santos Gongalves — autorizada a cele-
bracdo do contrato administrativo de provimento como equiparado
a assistente do 1.° triénio para o Instituto Politécnico de Viseu,
Escola Superior de Educagdo, com inicio em 3 de Setembro de
2001 até 31 de Agosto de 2003, por urgente conveniéncia de servigo.

6 de Novembro de 2001. — O Administrador, Isidro Augusto Pinto
Cardoso de Menezes.

Contrato (extracto) n.° 2592/2001. — Por despacho do presi-
dente de 28 de Agosto de 2001:

Licenciado Alberto Joaquim Morais dos Santos — autorizada a cele-
bracao de contrato administrativo de provimento, como equiparado
a assistente do 1.° triénio, para o Instituto Politécnico de Viseu,
Escola Superior de Educagdo, com inicio em 3 de Setembro de
2001 e até 31 de Agosto de 2002, por urgente conveniéncia de
Servico.

6 de Novembro de 2001. — O Administrador, Isidro Augusto Pinto
Cardoso de Menezes.

Contrato (extracto) n.° 2593/2001. — Por despacho do vice-pre-
sidente, por delegagdo de competéncias, de 15 de Outubro de 2001:

Bacharel Bruno Miguel Meira Pestana — autorizada a celebracao do
contrato administrativo de provimento como encarregado de tra-
balhos, para o Instituto Politécnico de Viseu, Escola Superior de
Educacao, com inicio em 3 de Setembro de 2001, por um ano,
por urgente conveniéncia de servico.

6 de Novembro de 2001. — O Administrador, Isidro Augusto Pinto
Cardoso de Menezes.

Contrato (extracto) n.° 2594/2001. — Por despacho do vice-pre-
sidente, por delegagdo de competéncias, de 15 de Outubro de 2001:

Licenciada Ana Maria de Campos Pessanha Meneses — autorizada
a celebracdo do contrato administrativo de provimento, como equi-
parada a professora-adjunta, para o Instituto Politécnico de Viseu,
Escola Superior de Educacao, com inicio em 2 de Outubro de
2000 e até 31 de Janeiro de 2001, por urgente conveniéncia de
servigo.

7 de Novembro de 2001. — O Administrador, Isidro Augusto Pinto
Cardoso de Menezes.

Despacho (extracto) n.° 24 105/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho do presidente do Instituto Politécnico de Viseu de 7 de Novem-
bro de 2001:

Licenciada Ana Claudia da Cruz Gongalves Salgado, docente efectiva
da Escola EB 2, 3 de Santiago Maior de Beja — autorizada a ces-
sacdo da comissdo de servico extraordindria como assistente do
1.° triénio da Escola Superior de Educacao do Instituto Politécnico
de Viseu, a partir de 7 de Novembro de 2001.

7 de Novembro de 2001. — O Administrador, Isidro Augusto Pinto
Cardoso de Menezes.

Contrato (extracto) n.° 2595/2001. — Por despacho do vice-pre-
sidente de 15 de Outubro de 2001, por delegagido de competéncias:

Licenciada Ana Patricia Morais da Fonseca Martins — autorizada a
celebragao do contrato administrativo de provimento como equi-
parada a assistente do 1.° triénio, para o Instituto Politécnico de
Viseu, Escola Superior de Educagédo, com inicio em 3 de Setembro
de 2001 e até 31 de Agosto de 2002, por urgente conveniéncia
de servico.

7 de Novembro de 2001. — O Administrador, Isidro Augusto Pinto
Cardoso de Menezes.

Despacho n.° 24 106/2001 (2.2 série). — Por despacho do vice-
-presidente de 6 de Novembro de 2001, por delegacdo de com-
peténcias:

Mestre Anténio José Teixeira de Almeida, professor-adjunto do Ins-
tituto Politécnico de Viseu/Escola Superior de Tecnologia — auto-
rizada a deslocacao ao estrangeiro no periodo de 26 a 30 de Novem-
bro de 2001.

7 de Novembro de 2001. — O Administrador, Isidro Augusto Pinto
Cardoso de Menezes.
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a fornecer os exemplares entretanto publicados.
responsabilidade dos nossos servigos.

tenha com a INCM.

AVISO

1— Os pregos das assinaturas das trés séries do Didrio da Republica (em papel) para 2001, a partir do dia 15 de Marco,
corresponderdao ao periodo decorrente entre o inicio da recepgdo das publicagdes e 31 de Dezembro. A INCM nado se obriga

2—Nao serao aceites pedidos de anulacdo de assinaturas com devolucdo de valores, salvo se decorrerem de situagdes da
3 — Cada assinante devera indicar sempre o numero de assinante que lhe estd atribuido e menciona-lo nos contactos que
4 — A efectivagdo dos pedidos de assinatura, bem como dos novos servicos, poderd ser feita através das nossas lojas.

5 —Toda a correspondéncia sobre assinaturas devera ser dirigida para a Imprensa Nacional-Casa da Moeda, S. A., Departamento
Comercial, Sector de Publicagdes Oficiais, Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5, 1099-002 Lisboa.

Precos para 2001

\

CD-ROM (inclui IVA 17 %)

Assinante papel * Nao assinante papel

Euros Escudos Euros Escudos
Assinatura CD mensal 159,62 32000 204,51 41 000
CD histérico (1974-1999) 473,86 95 000 498,80 100 000
CD histdrico (1990-1999) 224,46 45 000 249,40 50 000
CD historico avulso 67,34 13 500 67,34 13 500

Internet (inclui IVA 17 %)

Assinante papel * Nao assinante papel

Euros Escudos Euros Escudos
DR, 1.* série 64,84 13000 84,80 17 000
DR, 2. série 64,84 13 000 84,80 17 000
DR, 3.% série (concursos, bens e servigos) 64,84 13 000 84,80 17 000

* Prego exclusivo por assinatura do Didrio da Repiiblica em suporte de papel.

DIARIO DA REPUBLICA

Depdsito legal n.° 8815/85
ISSN 0870-9963

AVISO

Por ordem superior e para constar, comunica-se
que ndo serdo aceites quaisquer originais destina-
dos ao Didrio da Republica desde que nao tragam
aposta a competente ordem de publicac@o, assinada
e autenticada com selo branco.

Os prazos para reclamacao de faltas do Didrio da
Repuiblica sao, respectivamente, de 30 dias para o
continente e de 60 dias para as Regidoes Auténomas
e estrangeiro, contados da data da sua publicacio.

PRECO DESTE NUMERO (IVA INCLUIDO 5%)
€ 2,39 — 480%00

003226 * 110002

Didrio da Repiiblica Electronico: Endereco Internet: http:/www.dr.incm.pt
Correio electronico: dre @ incm.pteLinha azul: 808 200 110=Fax: 21 394 5750

C

INCM

IMPRENSA NACIONAL-CASA DA MOEDA, S. A

LOCAIS DE INSCRICAO DE NOVOS ASSINANTES,
VENDA DE PUBLICACOES,
IMPRESSOS E ESPECIMES NUMISMATICOS

Rua da Escola Politécnica, 135 — 1250-100 Lisboa

Telef. 213945700 Fax 213945750 Metro — Rato

* Rua do Marqués de S& da Bandeira, 16-A e 16-B—1050-148 Lisboa
Telef. 213530399 Fax 213530294 Metro—S. Sebastido

* Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5 — 1099-002 Lisboa

Telef. 2138358 00 Fax 2138358 34

Rua de D. Filipa de Vilhena, 12 — 1000-136 Lisboa

Telef. 217810700 Fax 217810795 Metro— Saldanha

Avenida de Ferndo de Magalhdes, 486 — 3000-173 Coimbra

Telef. 239826902 Fax 23 983 26 30

Praca de Guilherme Gomes Fernandes, 84 — 4050-294 Porto

Telefs. 22205 92 06/22 2059166  Fax 22 200 85 79

Avenida Lusiada — 1500-392 Lisboa

(Centro Colombo, loja 0.503)

Telefs. 21 711 1119/23/24 Fax 217111121 Metro — C. Militar

Rua das Portas de Santo Antdo, 2-2/A — 1150-268 Lisboa

Telefs. 21324 04 07/08 Fax 213240409 Metro — Rossio

* Loja do Cidaddo (Lisboa) Rua de Abranches Ferrdo, 10 — 1600-001 Lisboa
Telef. 217231370 Fax 217231371

* Loja do Cidaddo (Porto) Avenida de Ferndo Magalhdes, 1862 — 4350-158 Porto

Telef. 225571927 Fax 225571929

Toda a correspondéncia, quer oficial, quer relativa a anincios e a assinaturas do «Didrio da Repiblica» e do «Didrio da Assembleia da Repiiblica»,

deve ser dirigida a administracdo da Imprensa Nacional-Casa da Moeda, S. A., Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5 —1099-002 Lisboa



