Quarta-feira, 24 de Outubro de 2001

Numero 247

[

DIARIO DA REPUBL

Ve

SUMARIO

Presidéncia do Conselho de Ministros
e Ministério das Financas

Despachos conjuntos ..............cccooiiiieennn... 17715

Presidéncia do Conselho de Ministros
e Ministério do Equipamento Social

Despachoconjunto ...............coiiiiiiininnnnn.. 17715

Presidéncia do Conselho de Ministros
¢ Ministério da Saide

Despachoconjunto ................oooiiiiii... 17715

Ministério dos Negdcios Estrangeiros

Departamento Geral de Administragdo ............... 17716

Ministério das Financas

Gabinete do Secretario de Estado do Tesouro e Finangas 17 716

Comissao do Mercado de Valores Mobiliarios ......... 17716
Direccao-Geral das Alfandegas e dos Impostos Especiais
sobre o Consumo ............. ... 17722
Direcgao-Geral dos Assuntos Europeus e Relacoes Inter-
Nacionais .................ooiiiiiiiiiii.., 17722
Direcgao-Geral dos Impostos ....................... 17722

Ministérios das Financas
e do Equipamento Social

Despachos conjuntos ..............c.coeuuiiiinnnnn. 17722

Ministérios das Financas
e do Trabalho e da Solidariedade

Despachoconjunto ...............ooiiiiiiiinn.. 17723
Ministério da Defesa Nacional
Marinha .......... .t e 17723

Forca Aérea ..........uiiiiiinni i, 17 724

Ministério da Administraciao Interna

Gabinete do Ministro ........... ... ... .ol 17725
Secretaria-Geral .......... ... i 17725
Comando-Geral da Guarda Nacional Republicana ... .. 17725
Direccao-Geralde Viagdo ............ccooiveien... 17725
Governo Civil do Distrito de Lisboa .................. 17726
Servigo de Estrangeiros e Fronteiras.................. 17726

Ministério do Equipamento Social

Gabinete de Estudos e Planeamento ................. 17 726
Instituto de Gestao e Alienagdo do Patriménio Habita-
cionaldoEstado ............ ... ... i, 17 727
Instituto Portudriodo Centro ....................... 17 727
Laboratério Nacional de Engenharia Civil ............. 17727

Ministério da Justica

Direcgao-Geral dos Servicos Prisionais ............... 17727
Directoria Nacional da Policia Judicidria .............. 17727
Instituto de Gestao Financeira e Patrimonial da Justica 17 739
Instituto de Reinsercdo Social ....................... 17739

Instituto das Tecnologias de Informacao na Justica ..... 17 739




17714

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

Ministério da Economia

Direccao Regional do Centro do Ministério da Economia 17 740

Ministério do Planeamento
Gabinete do Secretario de Estado Adjunto da Ministra

doPlanecamento ............. ... iiiiiiiii... 17 740

Ministério da Agricultura,
do Desenvolvimento Rural e das Pescas

Portaria n.° 1769/2001 (2.? série):

Cria o Conselho Cinegético Municipal de Seia . .. .. 17740
Direccao-Geral de Desenvolvimento Rural ............ 17740
Direccao-Geral das Florestas . ............... ... ... 17 740
Direcgdo Regional de Agricultura do Ribatejo e Oeste ... 17 740
Gabinete de Planeamento e Politica Agro-Alimentar . ... 17 741
Instituto Nacional de Intervencao e Garantia Agricola ... 17 741

Ministério da Educacao

Gabinete do Ministro ............... ... ..o ol 17742
Direcgao Regional de Educagdo do Alentejo .......... 17 742
Direccao Regional de Educagdo do Algarve ........... 17742
Direccao Regional de Educagao do Centro ............ 17742
Direcgao Regional de Educagéo de Lisboa ............ 17 743
Direcgao Regional de Educagdao doNorte ............. 17 748

Ministérios da Educacao
e do Trabalho e da Solidariedade

Despachoconjunto .......................iiiaa.. 17 748

Ministério da Saide

Gabinete do Ministro ...............coouiiiiiiii.. 17755
Administracao Regional de Saude de Lisboa e Vale do

TJO et 17755
Administracdo Regional de Satide do Norte ........... 17755
Hospitais Civisde Lisboa ........................... 17756
Hospitais da Universidade de Coimbra ............... 17756
Hospital do Barlavento Algarvio ..................... 17757
Hospitalde EgasMoniz ............................ 17757
Hospital José Joaquim Fernandes — Beja ............. 17758
Hospital Nossa Senhora do Rosario — Barreiro . ....... 17 760
Hospital de Santa Luziade Elvas .................... 17760
Hospital de Santa Luzia de Viana do Castelo .......... 17 761

Hospital de Sao Teoténio — Viseu ................... 17761

Ministérios da Satde e do Trabalho
¢ da Solidariedade

Santa Casa da Misericordia de Lisboa ................ 17762

Ministério do Trabalho e da Solidariedade

Instituto de Gestao Financeira da Seguranca Social ... .. 17762
Instituto de Solidariedade e Seguranga Social .......... 17762

Ministério do Ambiente ¢ do Ordenamento
do Territorio

Gabinete do Secretario de Estado do Ordenamento do

Territorio e da Conservacao da Natureza ........... 17 764
Direcgao-Geral das Autarquias Locais ................ 17769
Direcgao-Geral do Ordenamento do Territério e Desen-

volvimento Urbano .........................oo.. 17770
Instituto da Conservacdo da Natureza ................ 17770

Ministério da Cultura

Instituto Portugués do Patriménio Arquitecténico ... ... 17771
Conselho Superior da Magistratura .................. 17771
TribunaldeContas ............... ... ... ... ...... 17772
Ministério Pablico ................ ... ... .. ... 17772
Comissao Nacional de Proteccao de Dados ............ 17772
Universidade Aberta ............................... 17772
Universidade do Algarve ........................... 17773
Universidade da Beira Interior ...................... 17774
Universidadede Coimbra . .......................... 17774
Universidade de Evora ............................. 17777
Universidade de Lisboa ............................ 17778
Universidadeda Madeira . .......................... 17779
UniversidadedoMinho ............................ 17782
UniversidadedoPorto ............................. 17782
Universidade Técnica de Lisboa ..................... 17 784
Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro ......... 17787
Instituto Politécnico de Castelo Branco ............... 17788
Instituto Politécnico de Coimbra .................... 17 788
Instituto Politécnicode Lisboa ...................... 17 788
Instituto Politécnico da Satide de Lisboa .............. 17788
Instituto Politécnico de Portalegre ................... 17790
Instituto Politécnico de Viana do Castelo ............. 17791
Ordem dos Advogados ............................. 17791

N.° 247 — 24 de Outubro de 2001




N.° 247 — 24 de Outubro de 2001

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

17715

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS
E MINISTERIO DAS FINANGAS

Despacho conjunto n.® 962/2001. — A crescente importincia do
papel de Portugal na cena internacional acarreta consigo relevantes
compromissos para a sua politica externa, nomeadamente ao nivel
comunitario, implicando um refor¢o constante da actividade da Repre-
sentacao Permanente de Portugal junto da Unidao Europeia, em Bru-
xelas, facto este gerador de necessidades de pessoal especializado
que nao podem ser satisfeitas através dos instrumentos de mobilidade
previstos na lei, e que justificam a adopcdo de uma medida de des-
congelamento excepcional, desbloqueando os lugares indispensaveis.

Assim, ao abrigo do disposto no n.° 7 do artigo 12.° do Decreto-Lei
n.° 41/84, de 3 de Fevereiro, na redaccdo que lhe foi conferida pelo
artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 215/87, de 29 de Maio:

Determina-se que, a titulo excepcional:

1 — Seja descongelada, para o Ministério dos Negdcios Estran-
geiros, pessoal especializado, a admissao para o lugar previsto no
mapa anexo ao presente despacho.

2 — A utilizacdo da quota de descongelamento fica dependente
da existéncia de cobertura or¢camental.

4 de Outubro de 2001. — O Primeiro-Ministro, Anténio Manuel
de Oliveira Guterres. — O Ministro das Financas, Guilherme d’Oliveira
Martins.

MAPA ANEXO

Descongelamento excepcional
para o Ministério dos Negodcios Estrangeiros

Nuimero
Grupo de pessoal de lugares
Pessoal especializado ................ ... ...l 1
Total ..................... 1

Despacho conjunto n.° 963/2001. — O Gabinete de Auditoria
e Modernizacao do Ministério da Justica (GAM) € um servico novo,
criado no quadro da reestruturacdo organica operada no Ministério
da Justica pelo Decreto-Lei n.° 146/2000, de 18 de Julho, e que ndo
sucedeu nas competéncias, nem recebeu pessoal, de qualquer outra
estrutura pré-existente.

Por outro lado, a capacidade de intervencdo do GAM e de pros-
secucao, com eficacia, dos objectivos que lhe estao legalmente come-
tidos esta estreitamente dependente da possibilidade de este servico
dispor no seu quadro de auditores e de pessoal técnico superior;

Considerando que os auditores a prestar fungoes serao recrutados,
em regime de comissdo de servico, de entre pessoal altamente qua-
lificado e especializado nas areas juridicas, de gestao e de organizacao,
idoneo a realizac@o das accdes de auditoria € modernizac¢ao nos Tri-
bunais, bem como nos outros servicos e organismos do Ministério
da Justica, releva especialmente a necessidade de prover enquadra-
mento técnico superior a estas fungdes, permitindo ao servigo fun-
cionar com autonomia. Tratando-se o quadro do GAM de um quadro
de muito reduzida dimensao, impde-se que seja, por isso mesmo,
um quadro de funcionarios recrutados com o mais amplo leque de
escolha possivel, por forma a assegurar que estes possuam os conhe-
cimentos técnicos e a formagdo académica adequados as fungdes de
investigacao, estudo, concepcdo e gestdo requeridos pela especial-
mente agil organizacao do servico, que proporcionara o apoio indis-
pensavel a actividade independente da auditoria.

Acresce, por ultimo, que existe uma necessidade imperiosa de o
GAM iniciar a sua actividade, verificando-se que, em regra, os meca-
nismos de concurso interno se revelam incapazes de proporcionar
o recrutamento necessario, por falta de candidatos portadores dos
perfis adequados aos objectivos estabelecidos.

Constata-se, portanto, que a unica forma de o GAM dispor do
pessoal técnico superior habilitado ao desempenho das competéncias
que lhe estdo cometidas é a promogdo do recrutamento externo
baseado nos requisitos enunciados.

Nestes termos:

Ao abrigo do disposto no n.° 7 do artigo 12.° do Decreto-Lei
n.° 41/84, de 3 de Fevereiro, com a redaccao que lhe foi dada pelo
artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 215/87, de 29 de Maio, sao descon-
geladas, com caracter excepcional, as admissoes para preenchimento
de seis lugares da carreira de técnico superior do quadro do Gabinete
de Auditoria e Modernizacdo do Ministério da Justica, durante o
ano de 2001.

8 de Outubro de 2001. — O Primeiro-Ministro, Anténio Manuel
de Oliveira Guterres. — O Ministro das Financas, Guilherme d’Oliveira
Martins.

Despacho conjunto n.° 964/2001. — Considerando que o Ins-
tituto de Reinser¢ao Social (IRS) tem ao seu servico quatro elementos
da Empresa para Agroalimentagao e Cereais — EPAC, S. A., em
regime de comissdo de servico, ao abrigo do n.° 2 do artigo 17.°
do Decreto-Lei n.° 558/99, de 17 de Dezembro;

Considerando a extincao da referida Empresa, compromissos assu-
midos pelo Governo com as estruturas representativas dos trabalha-
dores e concomitante necessidade de garantir os meios humanos indis-
pensaveis a prossecucao das atribui¢oes e competéncias conferidas
ao IRS pela lei orgéanica aprovada pelo Decreto-Lei n.° 204-A/2001,
de 26 de Julho:

Ao abrigo do disposto no n.° 7 do artigo 12.° do Decreto-Lei
n.° 41/84, de 3 de Fevereiro, com a redac¢ao conferida pelo artigo 15.°
do Decreto-Lei n.° 215/87, de 29 de Maio, sdo descongeladas, com
cardcter excepcional, as admissoes para o preenchimento de quatro
lugares na carreira e categoria de assistente administrativo do quadro
de pessoal do Instituto de Reinsercao Social, aprovado pela Portaria
n.° 686/95, de 30 de Junho, durante o ano de 2001.

8 de Outubro de 2001. — O Primeiro-Ministro, Anténio Manuel
de Oliveira Guterres. — O Ministro das Financas, Guilherme d’Oliveira
Martins.

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS
E MINISTERIO DO EQUIPAMENTO SOCIAL

Despacho conjunto n.° 965/2001. — A Resolucio do Conselho
de Ministros n.° 170/2000, de 7 de Dezembro, que estabelece as orien-
tagoes nacionais para a introdugao fisica do euro, prevé um periodo
de dupla circulacdo de notas e moedas em euros e escudos entre
1 de Janeiro e 28 de Fevereiro de 2002, devendo os retalhistas que
tiverem de efectuar trocos nas transacgdes com os seus clientes, fazé-lo,
sempre que possivel, em euros.

Esta situacdo, transposta para o sector dos transportes colectivos
de passageiros onde se proceda a aquisicao de titulos vendidos a
bordo por agente tnico, podera potenciar o surgimento de algumas
dificuldades decorrentes do facto de o eventual manuseamento de
duas moedas distintas pelo motorista, em particular no que se refere
a conversao do troco de escudos em euros, se poder previsivelmente
traduzir num significativo acréscimo de demora nas paragens € na
impossibilidade de cumprimento de horarios, com evidentes prejuizos
para os utilizadores destes transportes.

Importa, pois, minimizar eventuais dificuldades decorrentes do
periodo de dupla circulacdo de moeda, por forma a que neste sector
o processo decorra da forma mais harmoniosa para os consumidores
e mais eficiente possivel para as empresas.

Simultaneamente o Decreto-Lei n.° 132/2001, de 24 de Abril, deter-
mina que, entre 1 de Outubro de 2001 e 28 de Fevereiro de 2002,
os pregos de venda de bens de retalho e de prestagdo de servigos
devem ser duplamente indicados em euros e escudos, sem que possam
ser repercutidos sobre os consumidores os eventuais custos decor-
rentes do cumprimento desta obrigacdo. Por fim, ha ainda a considerar
o facto de a Constituicao da Republica Portuguesa, no seu artigo 60.°,
e a Lei n.° 24/96, de 31 de Julho, imporem ao Estado a protecgiao
dos interesses econdmicos dos consumidores, designadamente através
da promocao e patrocinio de campanhas de informacéao.

Assim, determina-se que:

1 —No periodo de dupla circulagdo de euros e escudos, entre
1 de Janeiro e 28 de Fevereiro de 2002, a aquisi¢do de titulos vendidos
a bordo dos transportes colectivos de passageiros, por agente unico,
quando realizada em escudos, deve ser efectuada com quantia certa.

2 — As empresas que exploram os transportes referidos no nimero
anterior devem, no periodo que antecede a dupla circulacao, publicitar
o disposto no numero anterior, designadamente através de letreiros,
cartazes e desdobraveis a afixar no interior dos veiculos, nas paragens
e nos postos de venda.

26 de Setembro de 2001. — O Secretario de Estado Adjunto e
dos Transportes, Rui Anténio Ferreira Cunha. — O Secretario de
Estado para a Defesa do Consumidor, Acdcio Manuel de Frias
Barreiros.

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS
E MINISTERIO DA SAUDE

Despacho conjunto n.° 966/2001. — Nos termos do artigo 3.°,
n.° 1, e do artigo 18.°, n.°* 1 e 6, alinea a), da Lei n.° 49/99, de
22 de Junho, conjugados com o artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 361/93,
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de 15 de Outubro, é nomeado o engenheiro mecanico Joao Gerardo
Mauricio Wemans, cujo curriculum vitae se publica em anexo, para
desempenhar, em comissdo de servigo, as funcoes de director-geral
de Instalagdes e Equipamentos da Satide.

21 de Setembro de 2001. — O Primeiro-Ministro, Anténio Manuel
de Oliveira Guterres. — O Ministro da Sadde, Antonio Fernando Cor-
reia de Campos.

Curriculum vitae

Nome: Joao Gerardo Mauricio Wemans.
Data de nascimento: 24 de Junho de 1946.
Habilitagdes académicas:

Licenciatura em engenharia mecénica (1976) no Instituto Supe-
rior Técnico.

Resumo da actividade profissional:

1999-2001 — administrador-delegado da Fundagdo INA;

1994-2001 — consultor do Banco Mundial em mais de 30 missoes
realizadas em paises do Leste Europeu, Asia, Africa e América
Latina nas areas de infra-estruturas e de organizagao de gestao
de projectos;

2000 — consultor do PNUD na Missdao PAMET (Public Admi-
nistration Mission to East Timor), responsavel pela identi-
ficacdo de necessidades na area de infra-estruturas e equi-
pamento;

1992-1993 — director comercial da Auto-Sueca Angola,
S.A.R.L;

1991 — director de projectos da LONRHO, Angola;

1985-1990 — EFACEQG, S. A. — chefe da Divisao de Exportagao;

1983-1985 — EFACEC, S. A. — chefe da delegacao da empresa
em Angola;

1974-1985 — EFACEC, S. A.—inicialmente, responsavel de
projectos na drea de controlo de poluicdo atmosférica
(1974-1979) e, posteriormente, chefe do Departamento de
Controlo de Fluidos (1979-1990).

MINISTERIO DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS

Departamento Geral de Administragao

Rectificagao n.® 2413/2001. — Para os devidos efeitos se rectifica
a listagem n.° 207/2001, publicada no Didrio da Reptblica, 2.* série,
n.° 202, de 31 de Agosto de 2001, a p. 14 855, col. 1, pelo que, onde
se 1&é «Giuseppe Sérgio Pecorado» deve ler-se «Giuseppe Sérgio
Pecoraro».

24 de Setembro de 2001. — O Director do Departamento, Antonio
de Almeida Ribeiro.

MINISTERIO DAS FINANGAS

Gabinete do Secretario de Estado do Tesouro
e Financas

Despacho n.° 21 980/2001 (2.2 série). — Nos termos do n.° 1
do artigo 52.° do Decreto-Lei n.° 94-B/98, de 17 de Abril, e ao abrigo
do despacho de delegacao de competéncias do Ministro das Financas
n.° 18 020/2001 (2.* série), de 26 de Julho, publicado no Didrio da
Repuiblica, 2.* série, de 28 de Agosto de 2001, ouvido o Instituto
de Seguros de Portugal, autorizo a Victéria — Seguros de Vida, S. A.,
a alterar a redaccao dos artigos 4.° ¢ 6.°, n.° 1, do respectivo contrato
social, de acordo com o projecto apresentado e que fica arquivado
no Instituto de Seguros de Portugal.

10 de Outubro de 2001. — O Secretdrio de Estado do Tesouro
e Finangas, Rodolfo Vasco Castro Gomes Mascarenhas Lavrador.

Rectificagao n.° 2414/2001. — Por ter saido com inexactiddo o
despacho n.° 19 931/2001 (2.2 série), publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 220, de 21 de Setembro de 2001, rectifica-se que, no
n.°1,n.° 5, onde se 1é «montante da divida nio ultrapasse 15 000 000$»
deve ler-se «montante da divida nao ultrapasse 150 000 000$» e, no
n.° 1, n.° 22, onde se 1& «do artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 49/99,

de 22 de Junho» deve ler-se «do artigo 15.° da Lei n.° 49/99, de
22 de Junho.»

12 de Outubro de 2001. — A Chefe do Gabinete, Sandra Brito
Pereira.

Comissao do Mercado de Valores Mobiliarios

Regulamento da CMVM n.° 4/2001. — Entidades gestoras de mer-
cados, sistemas e servigos. — A concretizagdo do regime legal aplicavel
as entidades gestoras de mercados, sistemas e servicos encontrava-se
dispersa nos regulamentos n.°* 3/2000 e 28/2000, ambos da CMVM,
facto que gerava algumas sobreposicoes e dificuldades interpretativas
quanto ao seu ambito objectivo de aplicagao.

O presente regulamento, procedendo a jungao da matéria constante
dos dois normativos acima mencionados, faz recurso a experiéncia
recolhida da sua aplicagao concreta e tenta sistematizar e clarificar
o quadro legal aplicavel as entidades gestoras.

A um mesmo tempo, aproveita-se o ensejo para proceder a um
maior detalhe do contetdo da informacéao a produzir, introduzindo-se,
simultaneamente, um conjunto de novas disposi¢des, em particular
em matéria de prestagcdo de informagao, que a pratica do exercicio
da supervisao revelou necessarias.

Assim, nos termos dos artigos 10.°, 32.°, 34.°, n.° 3, 35.°, n.°* 3
e 4, e 36.° n.° 2, todos do Decreto-Lei n.° 394/99, de 13 de Outubro,
o conselho directivo da Comissao do Mercado de Valores Mobilidrios
(CMVM), ouvidas a MTS Portugal, Sociedade Gestora do Mercado
Especial de Divida Publica— SGMR, S. A., a BVLP — Sociedade
Gestora de Mercados Regulamentados, S. A., e a Interbolsa — Socie-
dade Gestora de Sistemas de Liquidacao e de Sistemas Centralizados
de Valores Mobilidrios, S. A., aprovou o seguinte regulamento:

CAPITULO I
Ambito e registo

Artigo 1.°
Ambito de aplicacio

1 — O presente regulamento aplica-se as entidades gestoras de mer-
cados, de sistemas centralizados de valores mobiliarios ¢ de sistemas
de liquidacao de valores mobilidrios, bem como as sociedades gestoras
de participagoes sociais naquelas entidades, ambas adiante designadas
por entidades gestoras, relativamente ao seu:

a) Registo na CMVM;

b) Dever de observancia de regras prudenciais;
¢) Sistema de controlo interno;

d) Dever de informagdao a CMVM e ao publico.

2 — O presente regulamento aplica-se, com as devidas adaptagoes,
aos participantes que gerem directamente sistemas de liquidagao, salvo
no que implique a natureza societaria da gestao dos mesmos.

3 —Nao se aplicam as entidades mencionadas no artigo 35.° do
Decreto-Lei n.° 394/99, de 13 de Outubro, as disposicoes constantes
dos artigos 6.%, 8., 9.°, n.° 2 a 5, 10.°, 11.°, n.° 2, alineas b), c),
e), f) e g), 12.°, 13.°, n.°® 1, alinea d), e 2, 14.°, n.° 1, alineas a)
e b), e 15.°, bem como outras que, consoante as caracteristicas e
dimensao dos mercados geridos, a CMVM possa vir a dispensar o
seu cumprimento.

Artigo 2.°

Concessao do registo

A concessao do registo e a sua manuten¢ao dependem da com-
provacao pelo requerente de que possui os meios técnicos, materiais
e organizativos adequados ao exercicio de cada actividade, por forma
a cumprir o disposto no artigo 27.°, bem como, quando for o caso,
no artigo 28.°, ambos do Decreto-Lei n.° 394/99, de 13 de Outubro.

Artigo 3.°
Organizacao dos registos

1—E aberto um registo por cada entidade gestora ou sociedade
gestora de participagoes sociais.

2 — No registo previsto no nimero anterior integram-se os registos
relativos aos titulares dos seus 6rgaos sociais, o dos seus mandatarios
sujeitos a registo, o dos mercados, sistemas ou servigos geridos, bem
como o dos factos a eles respeitantes.

3 — Em relagdo a cada entidade, pessoa, mercado, sistema ou ser-
Vigo, 0s registos sao feitos por ordem cronoldgica.

4 — As aprovagOes e autorizacOes previstas em lei ou em regu-
lamento sao inscritas no registo.
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5 — Quando os factos sujeitos a registo tenham sido objecto de
publicacao obrigatéria, sdo juntos a este as referidas publicagoes.

6 — As alteracoes aos elementos constantes do registo sao feitas
por averbamento.

7 — Nos registos de entidades e pessoas averbam-se as sangoes
de natureza penal, contra-ordenacional ou disciplinar.

Artigo 4.°
Promocao e instrucao dos registos
1 — Sao de promogao oficiosa os registos:

a) De actos emitidos pela CMVM ou de decisdes de autoridades
publicas por estas comunicadas 8 mesma;

b) De factos comunicados pelos interessados, quando o registo
ndo ¢ condi¢do da sua eficacia ou da licitude do exercicio
de actividades, contando-se o prazo para a sua realizagdo
desde a recepcdo da comunicagio pela CMVM.

2 — Os pedidos de registo sao instruidos com os documentos neces-
sarios para a prova dos factos a registar.

Artigo 5.°

Registo inicial

1 — O registo inicial das entidades gestoras € instruido com os
seguintes elementos:

a) Autorizagao, quando concedida pelo Ministro das Financas,
com cdpia dos documentos que instruiram o pedido;

b) Contrato de sociedade;

c¢) Identificacdo das entidades detentoras de participagdes men-
cionadas na alinea ¢) do n.° 1 do artigo 22.° do Decreto-lei
n.° 394/99, de 13 de Outubro, caso tenha havido alteracoes
ap0s a concessao da autorizacao;

d) Certificado de registo comercial;

e) Identificacdo dos titulares dos 6rgaos sociais;

f) Descrigao dos meios humanos, técnicos e materiais afectos
ao exercicio da sua actividade;

g) Cddigo deontoldgico.

2 — O registo inicial de mercados, sistemas ou servigos ¢ instruido
com os seguintes elementos:

a) Autorizagao, quando concedida pelo Ministro das Financas,
com copia dos documentos que instruiram o seu pedido;

b) Regras do seu funcionamento;

¢) Regras de admissao de membros, participantes ou aderentes;

d) Nos sistemas de liquidagao, o acordo constitutivo aprovado
por todos os participantes;

e) Acordos, contratos, cldusulas gerais ou outros documentos
necessarios para o correcto funcionamento dos mercados, sis-
temas ou servigos que pretendem gerir;

f) Estudo de viabilidade e plano de negdcios, bem como demons-
tragao de que a sociedade gestora tem condigdes para res-
peitar os requisitos prudenciais, na medida em que essa exi-
géncia nao tenha ja sido satisfeita para efeitos de autorizagao.

Artigo 6.°
Meios humanos, técnicos e materiais

Na descricao dos meios humanos, técnicos e materiais, a entidade
gestora indica, designadamente:

a) Os elementos constantes do anexo I ao presente regulamento
e que dele faz parte integrante;

b) A lista de funcdes que exijam a nomeacdo, nos termos do
artigo 8.°, de pessoas com poderes de fiscalizagao e as qua-
lificacOes exigidas para cada fungao.

Artigo 7.°
Registo de pessoas
1 — Estao sujeitos a registo prévio:
a) Os titulares dos 6rgaos sociais;
b) Os mandatarios previstos no n.° 1 do artigo 8.°
2 — O registo de pessoas depende de:

a) Apreciagdo da idoneidade e da competéncia profissional;

b) Preenchimento de questiondrio e declaracao segundo formu-
lario aprovado pela CMVM;

¢) Juncdo de documento de nomeagdo nos casos a que se refere
o artigo 8.°

3 — A apreciagao da idoneidade e da competéncia efectua-se com
base, designadamente, no questiondrio referido na alinea ) do nimero

anterior, o qual deve ser preenchido pela pessoa a registar e que
contém pelo menos os seguintes elementos:

a) Nome, morada, nacionalidade e nimero de contribuinte;

b) Descricdo integral da situagdo e experiéncia profissional,
designadamente o tipo de relacao contratual com a entidade
gestora, as actividades profissionais anteriormente desempe-
nhadas e as habilitacoes profissionais e académicas;

¢) Informacoes sobre processos-crimes, processos contra-orde-
nacionais e processos disciplinares em que tenha sido con-
denado.

4 — Entre outras circunstincias atendiveis, considera-se indiciador
de falta de idoneidade o facto de a pessoa ter sido:

a) Condenada em processo-crime por burla, abuso de confianca,
corrupcao, infidelidade, branqueamento de capitais, manipu-
lacdo do mercado, abuso de informacdo ou crimes previstos
no Cédigo das Sociedades Comerciais;

b) Declarada falida ou julgada responsavel pela faléncia de uma
empresa;

¢) Condenada em processo de contra-ordenacao intentado pela
CMVM, Banco de Portugal ou Instituto de Seguros de
Portugal;

d) Suspensa do exercicio das suas fungdes nos termos da alinea a)
do n.° 1 do artigo 412.° do Cédigo dos Valores Mobilidrios.

5 —Nao ¢ considerada idonea a pessoa que preste declaragoes
falsas ou inexactas ou que omita factos relevantes.

Artigo 8.°
Nomeacio de mandatarios

1—S6 as pessoas expressamente nomeadas pelo 6rgdo de admi-
nistragdo ou comissao executiva da entidade gestora podem desem-
penhar funcoes de fiscalizacdo de mercados, sistemas ou servicos.

2 — Incluem-se no nimero anterior as fungdes de direccao da nego-
ciagao do mercado a contado, do mercado a prazo, de uma camara
de compensagao, bem como os responsaveis pela fiscalizagdo das con-
tas e respectivos procedimentos em sistema centralizado de valores
mobilidrios e em sistema de liquidagao de valores mobilidrios.

3 — No acto de nomeacao ¢ identificado o tipo de fungdes que
as pessoas referidas no nimero anterior estao habilitadas a realizar.

CAPITULO II
Regras prudenciais

Artigo 9.°
Fundos proprios

1 — As entidades gestoras dispoem de fundos préprios necessarios
para assegurar o disposto no artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 394/99,
de 13 de Outubro.

2 — Nao sao distribuidos dividendos enquanto os fundos préprios
ndo atingirem o dobro do capital social minimo exigivel as entidades
gestoras nem quando, por forca dessa distribuicdo, fiquem abaixo
desse limite.

3 — O passivo das entidades gestoras ¢ a todo o momento inferior
aos seus fundos proprios.

4 — Havendo incumprimento das regras definidas nos artigos
anteriores:

a) As entidades gestoras comunicam imediatamente o facto a
CMVM, bem como as medidas adoptadas ou a adoptar para
sanar a situacao;

b) A CMVM pode nomeadamente exigir que seja concretizada
uma entrada de fundos de accionistas mediante aumento de
capital ou prestacoes suplementares.

5 — Para efeitos do presente artigo, os fundos préprios sio cal-
culados de acordo com o anexo II ao presente regulamento.

Artigo 10.°
Segregacao contabilistica

As entidades gestoras devem gerir cada mercado, sistema e servico
de acordo com regras de segregagdo patrimonial que assegurem no
minimo a identificagdo dos respectivos centros de custos e proveitos
e a sua contribuicdo para os resultados operacionais da entidade
gestora.
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CAPITULO III
Controlo interno

Artigo 11.°
Sistema de controlo interno

1— As entidades gestoras dispdbem de um sistema de controlo
interno apropriado a vigilancia dos riscos inerentes a sua actividade
bem como a assegurar o cumprimento do disposto no presente
regulamento.

2 — O sistema de controlo interno define os procedimentos ade-
quados a assegurar, designadamente:

a) O cumprimento dos deveres de boa administracdo e defesa
dos mercados e sistemas geridos;
b) O controlo dos riscos mencionados no n.° 2 do artigo 15.%
¢) O cumprimento das regras prudenciais;
d) O controlo regular e a seguranga dos sistemas informaticos;
e) O cumprimento dos seus deveres de informacao;
f) A avaliagao dos riscos de aplicagdes de carteira propria;
g) O cumprimento das normas constantes do cddigo deon-
tolégico.
Artigo 12.°

Relatorio anual de controlo interno

1— O ¢6rgio de administracdo da entidade gestora aprova anual-
mente um relatério sobre o sistema de controlo interno contendo:

a) A descrigdo da estrutura organizativa e dos recursos humanos;

b) Os procedimentos de controlo interno aplicados, relevando
as auditorias realizadas aos sistemas informaticos;

¢) As situacdes que, em consequéncia da aplicacdo dos pro-
cedimentos referidos na alinea anterior, sejam susceptiveis
de melhoramento ou correccao e as medidas adoptadas para
o efeito.

2 — O ¢6rgao de fiscalizacdo da entidade gestora emite parecer sobre
o relatério referido no niimero anterior.

CAPITULO IV
Informacao

Artigo 13.°
Envio a CMVM

1— O Orgio de administracio da entidade gestora remete 2
CMVM:

a) Até 20 dias ap6s o fim de cada més, a informacdo mensal
e os ficheiros informaticos elaborados, respectivamente de
acordo com os modelos constantes dos anexos II-A e 11I-B
ao presente regulamento;

b) Até a data legalmente prevista para a sua publicagao, infor-
macao semestral, incluindo o balango e demonstragdo dos
resultados e respectivos anexos, o parecer do auditor, bem
como a informagdo mencionada no n.° 2 do artigo 15.° do
presente regulamento, acompanhada de um relatério sumario
onde se evidencie o cumprimento do disposto no n.° 2 do
artigo 11.°;

c) Até a data legalmente prevista para a sua publicacao, o seu
relatério de gestdo, as contas anuais, a certificacao legal de
contas e demais documentos de prestacdo de contas exigidos
por lei ou regulamento;

d) Até ao final do 1.° semestre de cada ano anterior, o relatério
e o parecer referidos no artigo 12.°

2 — O ¢6rgao de administracdo da entidade gestora remete ainda
a CMVM:

a) Até 20 dias ap6s o fim de cada més, informagdo mensal sobre
os fundos de garantia referidos no n.° 3, alinea e), do
artigo 15.° nos termos do modelo constante do anexo Iv ao
presente regulamento;

b) Até ao dia util seguinte a sua ocorréncia, relatério que detalhe
os motivos subjacentes as situagdes que impecam a abertura
ou o normal funcionamento dos mercados, sistemas e servicos,
bem como as medidas adoptadas para a sua resolugao.

3 — Além de outras situagOes previstas em lei ou em regulamento
da CMVM, as entidades gestoras comunicam também a CMVM:

a) As sancdes disciplinares aplicadas;

b) Facto superveniente de que resulte a falta do requisito de
idoneidade dos titulares dos 6rgaos de administracdo ou de
fiscalizagao;

¢) A aquisic@o de participagao social por quaisquer pessoas que
implique atingir ou ultrapassar 2%, 5% e 10% dos direitos
de voto correspondentes ao capital social;

d) A aquisi¢do de participagdes sociais noutras entidades ges-
toras;

e) A constitui¢ao de usufruto e penhor sobre participacao social;

f) Acordo pelo qual o titular das accoes se obriga a exercer
os direitos de voto em determinado sentido;

g) A aquisicao e alienacdo de imdveis.

4 — As informacoes a que se refere o nimero anterior sao
comunicadas:

a) Imediatamente, no caso das alineas a) e b);
b) No prazo de trés dias, nos casos das alineas c) e d);
¢) No prazo de oito dias, nos restantes casos.

5 — Asssangoes contra-ordenacionais e penais sao comunicadas pelo
destinatario da sangao, no prazo de trés dias a contar do conhecimento
da decisao, mesmo que nao definitiva ou transitada em julgado, salvo
se entretanto a entidade gestora ou a sociedade gestora de parti-
cipacoes sociais ja tiver procedido a essa comunicagao.

Artigo 14.°
Publicacao

1 — As entidades gestoras publicam, no boletim do mercado que
gerem, ou, nao gerindo estas um mercado, no boletim de bolsa onde
se realizem operagoes a contado ou no Boletim da CMVM, nos termos
e prazos aplicaveis aos emitentes com accoes negociadas no mercado
de cotagdes oficiais, os elementos mencionados:

a) No n.° 1, alinea a), do artigo 13.°, apenas no que respeita
a informacao elaborada de acordo com o anexo III-A e rela-
tivamente aos 1.° e 3.° trimestres;

b) No n.° 1, alineas b) e c), também do artigo 13.°

2 — Nos locais referidos no n.° 1 e no prazo de 15 dias apds a
concessao do registo pela CMVM, as entidades gestoras publicam
as regras de funcionamento dos mercados, sistemas e servigos por
elas geridos, bem como as regras de acesso aos mesmos pelos membros,
participantes ou aderentes.

Artigo 15.°
Anexos ao balanco e demonstracao de resultados

1 —Dos anexos ao balanco e demonstragao de resultados indi-
viduais e consolidados constam, quando aplicaveis, para além de outras
legalmente exigidas, as informacoes constantes dos nlimeros seguintes.

2 — Sao objecto de mencdo e identificagdo os riscos assumidos
pelas entidades gestoras, devendo ser quantificados os que seguida-
mente se descriminam:

a) Risco de contraparte — inerente as posi¢oes abertas de que
a entidade gestora seja contraparte, aferido pelo montante
da perda potencial assumida pela entidade gestora em caso
de incumprimento, indicando-se os valores méaximo e médio
verificados no periodo de referéncia da informagao;

b) Risco de mercado — traduzido pelas perdas potenciais pro-
vocadas por oscilacao dos precos de mercado, quer dos activos
integrantes da carteira de investimentos financeiros da enti-
dade gestora, quer dos activos integrantes da carteira de valo-
res mobilidrios entregues como garantia de operacdes em que
a entidade gestora assuma o risco de contraparte, aferidas
com base em método reconhecido pela CMVM.

3 —Sao igualmente objecto de mencao, identificacdo e quan-
tificagao:

a) Os activos entregues a entidade gestora como garantia de
operagoes em curso, com explicitacao dos riscos a cuja cober-
tura os mesmos se destinam;

b) Os activos que constituem investimentos financeiros da enti-
dade gestora, bem como os respectivos pregos de aquisi¢ao
e valor de equivaléncia patrimonial se aplicavel;

¢) Os compromissos de compras e vendas a prazo de conta pré-
pria da entidade gestora, bem como dos termos em que foram
constituidas provisdes para menos-valias potenciais;

d) As responsabilidades assumidas pela entidade gestora em
matéria de fundos de pensdes, bem como a forma como as
mesmas se encontram contabilizadas;

e) Os valores totais que se encontram a guarda da entidade
gestora no ambito de fundos de garantia por si promovidos
ou geridos.
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Artigo 16.°
Norma revogatéria

Séo revogados os regulamentos n.° 3/2000, de 2 de Fevereiro, e
n.° 28/2000, de 1 de Agosto, ambos da CMVM.

Artigo 17.°
Entrada em vigor

O presente regulamento entra em vigor no dia seguinte ao da sua
publicacgao.

4 de Outubro de 2001. — O Presidente do Conselho Directivo,
Fernando Teixeira dos Santos. — O Vice-Presidente do Conselho
Directivo, Luis Lopes Laranjo.

ANEXO 1
Meios humanos, técnicos e materiais

A — Meios humanos

1 — Organograma funcional da entidade gestora.
2 — Responsaveis pelas seguintes areas ou fungoes:

a) Direccao de negociagdo do mercado a contado;

b) Direcc¢ao de negociacao do mercado a prazo;

¢) Direccdo de camara de compensacao;

d) Fiscalizagdo das contas e respectivos procedimentos em sis-
tema centralizado;

e) Fiscalizagao dos procedimentos em sistema de liquidacao;

f) Outros servicos prestados que nao a gestao de mercados e
sistemas;

g) Sistemas informéticos de base de cada mercado/sistema/ser-
vico;

h) Elaboragao e controlo da implementagao da regulamentagao
emitida pela entidade gestora;

i) Admissao, manutengdo e controlo de informagdo de emi-
tentes;

J) Area administrativa e financeira;

k) Marketing.

3 — Indicagao do numero de pessoas afectas a cada area ou fungao,
bem como informagao quanto as qualificagdes tipo requeridas.

B — Meios técnicos e materiais

1 — Principais caracteristicas dos sistemas informaticos de base de
cada mercado/sistema/servico, evidenciando, nomeadamente:

a) Mecanismos de seguranga e controlo de riscos;
b) Unidade fisica de fornecimento continuo de energia;

¢) Realizagao de cépias de seguranca;
d) Acessibilidade aos sistemas, designadamente niveis de acesso
e palavras-chave.

2 — Instalagdes onde sao exercidas as actividades e respectivos con-

trolos de acesso.

ANEXO IT
Fundos proéprios

Fundos proprios = (X1+X2+ X3+ X4+ X5+ X6+ X7+ X5) —

onde:

X — capital realizado;

X, — prestacoes suplementares;

X3 — prémios de emissao de acgoes;

X4 — reservas legais, estatutarias e outras formadas por resul-
tados liquidos nao distribuidos;

X5 —resultados liquidos positivos transitados de exercicios
anteriores;

X — resultados liquidos positivos do exercicio;

X7 — reservas da reavaliacao do activo imobilizado, constituidas
com os coeficientes de desvalorizagdo monetéria legalmente
definidos;

X — ajustamentos positivos de partes de capital em filiais e
associadas;

Xy — acgdes proprias e outros valores mobilidrios que permitam
a aquisicdo de acgdes proprias, pelo valor de inscricdo no
balancgo;

Xj0— despesas de instalacdo reconhecidas em imobilizagdes
incorporeas;

X11 —20% dos titulos negocidveis que ndo integrem X, nem
sejam titulos de divida emitidos por bancos centrais ou enti-
dades publicas que gozem de muito baixo risco pertencentes
a denominada zona A para efeitos de racios de solvabilidade
das instituigoes de crédito da Unido Europeia;

X12 — 100 % dos titulos negocidveis de rendimento contingente,
com excepcdo de obrigacdes de rendimento variavel indexados
a referenciais de taxas de juro;

Xy3 — resultados liquidos negativos transitados de exercicios
anteriores;

X14 — resultados liquidos negativos do exercicio;

X5 — ajustamentos negativos de partes de capital em filiais e
associadas.

ANEXO III

A — Informacao mensal

Informacao mensal individual/consolidada (n4o auditada)

(aplicavel as entidades sujeitas a disciplina normativa contabilistica do Plano Oficial de Contabilidade)

Empresa: . ..

Sede: ...

NIPC: ...

Periodo de referéncia . . .
Inicio: .../.../...

Fim: .../.../...
Individual Consolidada
Rubricas do balango . i
Variagao Variagao
n n-1 n n-1
(percentagem) (percentagem)
Activo
Imobilizado (liquido):
Imobilizagdes incorpéreas . ..., X X +/-X X X +/-X
Imobilizagdes corporeas ................ooeiiiiiiiiiinn. X X +/-X X X +/-X
Investimentos financeiros ................ccoiiiiiii... X X +/-X X X +/-
Circulante:
EXIStENCIAS . .o\ttt X X +/-X X X +/-X
Dividas de terceiros (liquido):
Médio e longo prazos ................iiiiiiii.... X X +/-X X X +/-X
(@105 10 o) -/ R X X +/-X X X +/-X
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Individual Consolidada
Rubricas do balanco X .
1 Variagao n n1 Variagdo
n " (percentagem) (percentagem)
Titulos NEZOCIAVELS ... ..\t X X +/-X X X +/-X
Depdsitos bancarios € CaiXa ... ..........eeeeeerueeeennenn X X +/-X X X +/-X
Acréscimos e diferimentos ........... ... ... i, X X +/-X X /-
Capital proprio
Valor do capital social ............. ... ... ... X X - X X -
Numero de acgdes ordindrias .. ........oouuineeeennnn... X X - X X -
Numero de acgdes de outra natureza ................o.o... X X - X X -
Valor das acgdes proprias ..........oviiiiiiii i X X - X X -
Nimero de acgdes COM VOO .o vvvveneeetiieeeeeiannnnn X X - X X -
Numero de accoes preferenciais sem voto .................. X X - X X -
Interesses MiNOTItArios . . ...ttt - - - X X +/-X
ReSeIVas ...t X X +/-X X +/
Resultados transitados . ..............oo i i X X +/-X X X +/-X
Resultados liquidos . ... X +/-X +/-
Passivo
ProvisOes para riscos € encargos ..............iiiiiiiiiiin... X X +/-X X X +/-X
Dividas a terceiros:
MEdIo € lONZO Prazos ... ...t X X +/-X X X +/-X
CUItO PIAZO .o v vttt ittt X X +/-X X X +/-X
Acréscimos e diferimentos ............. ... it X X +/-X X X +/-X
Total do activo (liquido) ......... ... i X X +/-X X X +/-X
Total do capital proprio ...t X X +/-X X X +/-X
Total do PasSIVO . ..ottt ettt e X X +/-X X X +/-X
Total dos fundos proprios (1) ......vivii i X X +/-X X X +/-X
Individual Consolidada
Rubricas da demonstracao dos resultados i i
1 Variacao n n-1 Variacao
n n (percentagem) (percentagem)
Vendas e prestacdo de Servigos ... ..o vvviiii i X X +/-X X X +/-X
Variacadodaprodugdo ............. ... i X X +/-X X X +/-X
CMVMC e dos servigos prestados ............cooeuuuunnnnnnn.. X +/-X X X +/-X
Resultados brutos . ... X X +/-X X X +/-X
Resultados operacionais ... ..............euueuuinena.. X X +/-X X X +/-X
Resultados financeiros (liquido) ................ ... ... o i X X +/-X X X +/-X
Resultados correntes . ...........oueeiiinneeeinneeeennnn.n X X +/-X X X +/-X
Resultados extraordindrios .................ccoiiiiiiiiiiina.. X X +/-X X X +/-X
Impostos sobre 0 rendimento (3) . ......viiii i X X +/-X X X +/-X
Interesses MinOTitarios .. ...t - - - X X +/-X
Resultado liquido ....... ... X X +/-X X X +/-X
Resultado liquido poracgao ............ ..., X X +/-X X X +/-X
Autofinanciamento (3) . ... ..o X X +/-X X X +/-X

(1) Calculados de acordo com 0 anexo II.
(%) Estimativa de imposto sobre o rendimento.
(%) Autofinanciamento = resultado liquido+amortizagdes+ provisdes.
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Evolucao da actividade no periodo

... (resumo da actividade da empresa por forma a permitir aos
investidores formar uma opiniao sobre a actividade desenvolvida pela
empresa ao longo do periodo).

... (pessoas que assumem responsabilidade pela informacao, cargos
que desempenham e respectivas assinaturas).

Notas explicativas

Os valores solicitados deverao ser expressos em euros, sem casas
decimais.

Os valores negativos deverao figurar entre paréntesis ( ).

O periodo definido como n diz respeito aos valores até ao final
més em causa, enquanto que o periodo definido como n-1 diz respeito
aos valores até ao final més do homélogo do ano anterior.

A informagao consolidada apenas deve ser preenchida quando o
periodo respeite ao final de um trimestre.

Todos os valores deverao ser acumulados desde o inicio do exercicio.

B — Ficheiros informaticos

Cada rubrica do balanco ou da demonstragao de resultados deve
corresponder a uma linha de ficheiro ASCII a elaborar. Cada linha
dos ficheiros é composta por dois ou trés campos, respectivamente
se se tratar de informagdo individual ou consolidada, separados por
ponto e virgula. O primeiro campo respeita ao codigo da rubrica
e tem dimensao fixa de trés caracteres alfa, devendo ser preenchido
de acordo com os codigos constantes dos quadros abaixo apresentados.
Os segundo e terceiro campos respeitam, respectivamente, ao valor
individual e consolidado das rubricas e tém dimenséo fixa de 14 carac-
teres numéricos, dos quais dois sao decimais.

Ficheiro n.° 1

Cédigos Rubricas do balanco
TAL | Total do activo (liquido).

TCP | Total do capital préprio.

TPV | Total do passivo.

TFP | Total dos fundos préprios.

Ficheiro n.° 2

Codigos Rubricas da demonstragao de resultados
VPS | Vendas e prestagdo de servigos.
VDP | Variacao da producao.

CMV | CMVMC e dos servicos prestados.
RBT | Resultados brutos.

ROP | Resultados operacionais.

RFN | Resultados financeiros (liquido).
RCR | Resultados correntes.

REX | Resultados extraordindrios.

ISR | Imposto sobre o rendimento.

IMT | Interesses minoritarios.

RLQ | Resultado liquido.

RLA | Resultado liquido por accao.

ATF | Autofinanciamento.

Cédigos Rubricas do balango
ILQ | Imobilizado (liquido):
1IN Imobilizagdes incorpéreas.
ICP Imobilizagoes corporeas.
IFN Investimentos financeiros.
CRL | Circulante:
EXT Existéncia.
ADT Dividas de terceiros (liquido):
ADL Médio e longo prazos.
ADC Curto prazo.
TNG | Titulos negociaveis.
DBC | Depésitos bancarios e caixa.
AAD | Acréscimos e diferimentos.
VCS | Valor do capital social:
NOR Numero de ac¢oes ordinarias.
NON Numero de acgdes de outra natureza.
VAP | Valor das acgoes proprias:
NCV Numero de acgdes com voto.
NSV Numero de acg¢oes preferenciais sem voto.
IMT | Interesses minoritarios.
RSV | Reservas.
RTS | Resultados transitados.
RLQ | Resultado liquido.
PRE | Provisoes para riscos e encargos.
PDT | Dividas a terceiros:
PDL Médio e longo prazos.
PDC Curto prazo.
PAD | Acréscimos e diferimentos.

A denominacdo dos ficheiros obedece a seguinte estrutura:
TFMMAAENTG, em que TF corresponde ao cédigo do tipo ficheiro
produzido: BL, caso se trate do ficheiro com rubricas do balango
e DR, caso se trate de ficheiro com rubricas da demonstracdo de
resultados; MMAA corresponde ao més e ano a que a informagao
respeita; e ENTG corresponde ao codigo da entidade gestora, a atri-
buir de acordo com a tabela abaixo apresentada:

BVLP — Sociedade Gestora de Mercados Regulamentados,
S.A.—BVLP.

Interbolsa — Sociedade Gestora de Sistemas de Liquidacao e
de Sistemas Centralizados de Valores Mobilidrios, S. A. —
INTB.

MTS Portugal, Sociedade Gestora do Mercado Especial de
Divida Publica — SGMR, S. A. — MTSP.

ANEXO IV

Informagéao mensal de fundos de garantia

Rubrica Valor

Patriméniol........................ (X1)

CUSLOS .« v vve et (X2)=(X21+X22+X23)
Funcionamento ................. (X21)
Indemnizacoes pagas ............ (X22)

OULIOS « o oot (X23)

Proveitos ...............o il (X3)=(X31+X32+X33)
Contribui¢des .................. (X31)=(X311+X312+

+X313+X314+X315)
Membros .................. (X311)
Entidade gestora ............ (X312)
Recompras ................ (X313)
Reversdes ................. (X314)
Outras .............cco.unn (X315)
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Rubrica Valor

Exercicio de direito de regresso . .......
Rendimentos de aplicagdes ...........

(X32)
(X33)

Patrimonio 2 .. ...................... (X4)=(X1-X2+X3)

X1 corresponde ao valor do patriménio com referéncia ao final
do més imediatamente anterior ao da informacéao prestada.

X2 e X3 correspondem, respectivamente, ao somatorio dos custos
e proveitos gerados no més a que a informacdo prestada respeita.

As aplicacoes que geram os valores inscritos em X33 devem ser
identificadas e quantificadas.

Direccao-Geral das Alfandegas e dos Impostos
Especiais sobre o Consumo

Aviso n.° 12 814/2001 (2.2 série). — 1 — Em cumprimento do
disposto no n.° 1 do artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11
de Julho, faz-se publico que, autorizado por despacho de 21 de Maio
de 2001 do subdirector-geral das Alfandegas e dos Impostos Especiais
sobre o Consumo, mestre Damasceno Dias, no uso dos poderes que
lhe foram delegados pelo n.° 1, alinea b), do n.° m do despacho
n.° 6728/2001 (2.* série), publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 78, de 2 de Abril de 2001, se encontra aberto concurso interno
de acesso geral para provimento de um lugar da categoria de operario
principal, da carreira de operario qualificado — electricista —, do qua-
dro de pessoal da Direcgao-Geral das Alfandegas e dos Impostos
Especiais sobre o Consumo, aprovado pela Portaria n.° 390/98, de
9 de Julho.

2 — Prazo de validade — o presente concurso caduca com o preen-
chimento do lugar para que ¢ aberto.

3 — Prazo de candidatura — o prazo da candidatura ¢ de 10 dias
ateis a contar da data da publicagao deste aviso. A data da entrada
do processo, no caso de remessa pelo correio, ¢ verificada pela data
do registo dos CTT, considerando-se entregues dentro do prazo os
requerimentos e respectivos documentos de instrucdo cujo aviso de
recepg¢ao tenha sido expedido até ao termo do prazo fixado.

4 — Legislacao aplicavel — € aplicavel ao presente concurso o dis-
posto nos Decretos-Leis n.”® 427/89, de 7 de Dezembro, 204/98, de
11 de Julho, e 404-A/98, de 18 de Dezembro, com as alteracoes
subsequentes.

5 — Requisitos de admissao — podem ser opositores ao concurso
os operdarios da carreira de operario qualificado — electricista — com,
pelo menos, seis anos na categoria e classificagdo de servico nao infe-
rior a Bom.

6 — Local de trabalho — as fungdes sdo exercidas nos servicos cen-
trais da Direcgao-Geral das Alfandegas e dos Impostos Especiais sobre
o Consumo.

7 — Formalizagao das candidaturas:

7.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento a solicitar a admissao ao concurso, dirigido ao director-geral
das Alfandegas e dos Impostos Especiais sobre o Consumo, podendo
ser entregue pessoalmente ou remetido pelo correio, com aviso de
recep¢ao, para o juri do concurso interno de acesso geral para a
categoria de operdario principal — electricista —, Direccao de Servigos
de Gestao de Recursos Humanos, Direccao-Geral das Alfandegas
e dos Impostos Especiais sobre o Consumo, Rua da Alfidndega, 5,
1194 Lisboa Codex.

7.2—Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo do candidato (nome, estado civil, data de nas-
cimento e nimero e data do bilhete de identidade e servico
de identificagdo que o emitiu), residéncia, codigo postal e
namero de telefone;

b) Habilitagoes literdrias;

¢) Situacdo profissional, com indicacdo da categoria e antigui-
dade na categoria, na carreira e na funcgao publica.

7.3 — Osrequerimentos de candidatura deverao ser acompanhados,
sob pena de exclusdo, da seguinte documentagao:

a) Curriculo profissional detalhado, devidamente assinado,
donde constem, para além de outros elementos julgados
necessarios para melhor esclarecimento do juri, as habilitacoes
literarias e profissionais, os cursos realizados e as participacoes
em accoes de formagao e respectiva duragao, as fungdes que
exercem e exerceram e os respectivos tempos de permanéncia;

b) Documento comprovativo das habilitacdes literarias;

¢) Declaracio, passada pelo servico competente, donde conste
a antiguidade na categoria, na carreira e na funcao publica;

d) Documento comprovativo das classificagdes de servico dos
altimos seis anos, com indicacdo expressa da respectiva
pontuagao;

e) Documento, auténtico ou autenticado, comprovativo das habi-
litagdes profissionais, dos cursos e das acgdes de formagao.

8 — Os candidatos estdo dispensados da apresentagdo dos docu-
mentos que constem dos respectivos processos individuais.

9 — O juri podera solicitar aos candidatos a apresentagdo de docu-
mento comprovativo dos elementos indicados nos curriculos e que
nao constem dos respectivos processos de candidatura ou do processo
individual.

10 — Método de selecgao — os candidatos serdo seleccionados
mediante avaliagao curricular.

10.1 — Os critérios de apreciacdo e ponderacao da avaliagdo cur-
ricular, bem como o sistema de classificacdo final, incluindo a res-
pectiva férmula classificativa, constam de actas das reunides do juri
do concurso, que serdo facultadas aos candidatos sempre que
solicitadas.

11 — A relagao dos candidatos admitidos e a lista de classificacao
final serao afixadas nas instalagoes da Direc¢ao-Geral das Alfandegas
e dos Impostos Especiais sobre o Consumo, Rua da Alfdndega, 5,
Lisboa.

12 — Composicdo do jiri— o juri tera a seguinte composigao:

Presidente — Licenciado Anténio Reinaldo Pereira de Men-
donga, director de servicos de Gestao de Recursos Financeiros
e Materiais.

Vogais efectivos:

Maria Odete Pereira da Silva Arede Brites Lebre, chefe
de seccdo, que substituira o presidente nas suas faltas
e impedimentos.

Armanda Regina Nicolau da Purificagdo Costa Paulo
Branco, assistente administrativa especialista.

Vogais suplentes:

Ana Maria de Oliveira Pataco Principe, assistente admi-
nistrativa especialista.

Altina Fernandes Tomaz Correia Roque Martins, assistente
administrativa especialista.

20 de Setembro de 2001. — O Director de Servigos de Gestao de
Recursos Humanos, Vasco Manuel de Carvalho Costa Ramos.

Direcgao-Geral dos Assuntos Europeus
e Relacdes Internacionais

Aviso n.° 12 815/2001 (2.2 série):

Licenciada Helena Sofia Moreira Campos Furtado Figueiredo, em
regime de contrato de trabalho a termo certo — rescindido o refe-
rido contrato, com efeitos a partir de 8 de Outubro de 2001.

8 de Outubro de 2001. — O Director-Geral, Mdrio Lobo.

Direccao-Geral dos Impostos

Aviso (extracto) n.° 12 816/2001 (2.2 série). — Por despacho
do subdirector-geral de 4 de Outubro de 2001, por delegacdo de com-
peténcias do director-geral dos Impostos:

Victor Manuel Ribeiro Machado, adjunto do chefe de financas da
Lourinha — nomeado, em regime de substituicao, chefe de finangas
do Bombarral, por vacatura do lugar, com efeitos reportados a
8 de Outubro de 2001. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas.)

9 de Outubro de 2001.— O Director de Servicos, Laudelino
Pinheiro.

MINISTERIOS DAS FINANGAS
E DO EQUIPAMENTO SOCIAL

Despacho conjunto n.° 967/2001. — 1 — Ao abrigo do artigo 8.°
do Decreto-Lei n.° 188/2001, de 25 de Junho, é nomeada a Comissao
de Acompanhamento do Concurso Publico para a concessao da acti-
vidade, em regime de servico publico, da exploracdo da actividade
da SILOPOR, S. A., no porto de Lisboa, prevista na alinea a) do
n.° 1 do artigo 7.° do citado diploma.
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2 — Os elementos que integram a Comissao, que superintendera
e acompanhara todo o processo de concurso, sao:

a) Abel Fernandes Vinagre da Silva, na qualidade de presidente
da Comissao;

b) Amadeu Ferreira Rocha, representante do Ministério do
Equipamento Social;

¢) Maria do Rosério de Sousa Sentieiro, representante do Minis-
tério das Finangas;

d) Joao Luis Gomes Durao, representante da APL — Adminis-
tracdo do Porto de Lisboa, S. A.;

e) Anténio Lino Gongalves Coelho, representante da Inspec-
cao-Geral de Finangas.

27 de Setembro de 2001. — O Secretario de Estado da Adminis-
tragdo Maritima e Portudria, José Adelmo Gouveia Bordalo Jun-
queiro. — O Secretario de Estado do Tesouro e Financas, Rodolfo
Vasco Castro Gomes Mascarenhas Lavrador.

Despacho conjunto n.° 968/2001. — 1 — Ao abrigo do artigo 8.°
do Decreto-Lei n.° 188/2001, de 25 de Junho, é nomeada a comissao
de acompanhamento do concurso publico para a concessao da acti-
vidade, em regime de servigo publico, da exploracdo da actividade
da SILOPOR, S. A., no porto de Leixdes, prevista na alinea b) do
n.° 1 do artigo 7.° do citado diploma.

2 — Os elementos que integram a comissdao que superintendera
e acompanhara todo o processo de concurso sio:

a) Abel Fernandes Vinagre da Silva, na qualidade de presidente
da comissao;

b) Amadeu Ferreira Rocha, representante do Ministério do
Equipamento Social;

¢) Maria do Rosério de Sousa Sentieiro, representante do Minis-
tério das Finangas;

d) Maria Amélia da Silva Castro Pires Martins, representante
da APDL — Administragao dos Portos do Douro e Leixdes,
S. A,

e) Anténio Lino Goncalves Coelho, representante da Inspec-
cao-Geral de Finangas.

27 de Setembro de 2001. — O Secretario de Estado do Tesouro
e Finangas, Rodolfo Vasco Castro Gomes Mascarenhas Lavrador. — O
Secretario de Estado da Administracdo Maritima e Portuaria, José
Adelmo Gouveia Bordalo Junqueiro.

MINISTERIOS DAS FINANGAS
E DO TRABALHO E DA SOLIDARIEDADE

Despacho conjunto n.® 969/2001. — Considerando que ao abrigo
do Decreto-Lei n.° 432/89, de 16 de Dezembro, e pelo despacho con-
junto de 4 de Abril de 1994, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 97, de 27 de Abril de 1994, foi entdo a Direcciao-Geral da Acgao
Social dotada de autonomia administrativa parcial para a gestao de
verbas co-financiadas pelo Fundo Social Europeu, definindo-se no
n.° 2 do referido despacho a constitui¢ao do necessario conselho
administrativo;

Considerando, por outro lado, as alteracoes estruturais operadas
na organica do Ministério do Trabalho e da Solidariedade pelo Decre-
to-Lei n.° 45-A/2000, de 22 de Marco, que determinaram a criagao
de uma nova direcgio-geral, a Direccao-Geral da Solidariedade e
Seguranga Social, em substituicao das anteriores Direc¢oes-Gerais dos
Regimes da Seguranca Social e da Acgao Social;

Considerando, nao obstante, a manutengao dos projectos em que
assentou a criagao do referido conselho:

Assim sendo, determina-se o seguinte:

1— O n.° 2 do despacho conjunto dos Ministros das Financas e
do Emprego e da Seguranca Social de 4 de Abril de 1994, publicado
no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 97, de 27 de Abril de 1994,
passa a ter a seguinte redacgao:

«2 — E criado o respectivo conselho administrativo, com a seguinte
composicao:

Presidente — Director-Geral da Solidariedade e Seguranca
Social, que sera substituido, nas suas faltas e impedimentos,
pela subdirectora-geral da Solidariedade e Seguranca Social,
com competéncia delegada para superintender nas areas de
gestao.

Vogais:

1.° Directora de servicos de Investigacao Social e Relagoes
Internacionais da ex-Direccao-Geral da Accao Social.

2.° Chefe da Reparticdo Administrativa e Financeira da
ex-Direccao-Geral da Accao Social.»

2 — O presente despacho produz efeitos a partir de 1 de Outubro
de 2000.

25 de Setembro de 2001. — O Ministro das Finangas, Guilherme
d’Oliveira Martins. — Pelo Ministro do Trabalho e da Solidariedade,
José Manuel Simaoes de Almeida, Secretario de Estado da Solidariedade
e da Seguranca Social.

MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL
MARINHA

Arsenal do Alfeite

Aviso n.° 12 817/2001 (2.2 série). — Relacdo do pessoal con-
tratado nos termos do artigo 33.° do Regulamento do Arsenal do
Alfeite, na redaccao que lhe foi dada pelo artigo 2.° do Decreto-Lei
n.° 179/77, de 4 de Maio, aprovado pelo Decreto n.° 31 873, de 27
de Janeiro de 1942, cujos contratos foram rescindidos, a partir das
datas que se indicam:

Carla Cristina Botelho Pimenta — desde 19 de Agosto de 2001.
Ricardo Jorge Lourenco Ferreira— desde 1 de Setembro de 2001.
Pedro Miguel Ruivo Lopes Cintra — desde 1 de Setembro de 2001.
Fernando Manuel Carvalho Duarte — desde 4 de Setembro de 2001.
Paulo Alexandre de Pina Santos — desde 10 de Setembro de 2001.
Joao Carlos de Andrade Pinho — desde 22 de Setembro de 2001.
Sandra Carla Martins dos Reis Branco — desde 26 de Setembro de
2001.

Sérgio Nicolas Jessen — desde 29 de Setembro de 2001.

Luis Anténio Viriato Carvalho — desde 2 de Outubro de 2001.
Paulo Alexandre Morais Fortes — desde 3 de Outubro de 2001.

9 de Outubro de 2001. — O Director de Pessoal, Joaquim Augusto
dos Santos.

Superintendéncia dos Servicos do Pessoal

Direcgao do Servigo de Pessoal

Reparticao de Militarizados e Civis

Rectificagao n.° 2415/2001. — Por ter saido com inexactidao no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 204, de 3 de Setembro de 2001,
ap. 14 947, o despacho (extracto) n.° 18 415/2001, referente a contrato
de trabalho a termo certo, rectifica-se que onde se 1é «Sandra Maria
Medina Simbes de Carvalho Balé» deve ler-se «Sandra Maria Madeira
Simdes de Carvalho Balé».

4 de Outubro de 2001. — O Chefe da Reparticao, Urbino Mendes
Carreira, capitao-de-mar-e-guerra.

Reparticao de Sargentos e Pracas

Despacho n.° 21 981/2001 (2.2 série). — Por despacho do chefe
da Reparticdo de Sargentos e Pracas da Direccdo do Servico de Pes-
soal, por subdelegacao do vice-almirante superintendente dos Servigos
do Pessoal, foram promovidos por habilitacdo com curso adequado
ao posto de segundo-sargento da classe da taifa, ao abrigo do n.° 1
artigo 261.° do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas (Decre-
to-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho), ficando no quadro os seguintes
militares:

411186, cabo TFH Luis Manuel Mendes Marques.

417485, cabo TFH José Amaro Monteiro Martins.

416485, cabo TFH Carlos Manuel Baptista Valentim.
419685, cabo TFP Francisco José da Graga Mourato.
418485, cabo TFD José Joaquim da Cruz Mendes Galinhas.
418685, cabo TFD Anténio Maria Jorge Paixao.

411286, cabo TFH Paulo Jorge Machado Lopes Teixeira.
419485, cabo TFP Egidio Pereira Fernandes Silva.

418785, cabo TFD Paulo Alexandre Gongalves Ferreira.
161286, cabo TFD José Pedro Amador.

910088, cabo TFD Fernando Jorge Camacho Langa.
416285, cabo TFH José Carlos Coelho Pacheco.

301284, cabo TFH Daniel Aires Gongalves Marques.
416085, cabo TFH Joao Carlos Soares de Matos.

418985, cabo TFD Joao Anténio Martins Rodrigues Massa.
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109585, cabo TFD Hélder Ant6nio de Matos Pires.
358781, cabo TFD Adélio Manuel Mendonga Virginia.
428982, cabo TFH José Pereira Ramos.

417385, cabo TFH José Joaquim Martins Gongalves.
425884, cabo TFD José Luis Mendes Ferreira.

147382, cabo TFH Carlos Manuel Mendes Martins.

Promovidos a contar de 1 de Outubro de 2001, data a partir da
qual conta a respectiva antiguidade e lhes sdo devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com o n.° 3 do artigo 261.° e para os
efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto.

Ficam colocados na escala de antiguidade a esquerda do 105779,
segundo-sargento TF Joaquim Fernando Rodrigues Alves Gago, pela
ordem indicada.

8 de Outubro de 2001. — O Chefe da Reparticao, Arménio Cunha,
capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 21 982/2001 (2.2 série). — Por despacho do chefe
da Reparticao de Sargentos e Pragas da Direcgao do Servico de Pes-
soal, por subdelegacgao do vice-almirante superintendente dos Servigos
do Pessoal, foram promovidos por antiguidade ao posto de cabo da
classe da taifa, subclasse de cozinheiro, ao abrigo do artigo 287.°
do Estatuto dos Militares das For¢as Armadas (Decreto-Lei n.° 236/99,
de 25 de Junho), ficando no quadro os seguintes militares:

918489, primeiro-marinheiro TFH Jorge Manuel Domingues Ratao.

109287, primeiro-marinheiro TFH Joaquim Anténio Pinto Cabaga.

917789, primeiro-marinheiro TFH Jodo Carlos Nunes Oliveira.

916490, primeiro-marinheiro TFH José Augusto Salgueiro Palma de
Oliveira.

Promovidos a contar de 1 de Outubro de 2001, data a partir da
qual contam a respectiva antiguidade e lhes sao devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 176.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto,
preenchendo respectivamente as vagas ocorridas nessa data resultante
da promogao a segundo-sargento TF do 428982, cabo TFH José
Pereira Ramos, do 147382, cabo TFH Carlos Manuel Mendes Mar-
tins, do 416485, cabo TFH Carlos Manuel Baptista Valentim, e do
417385, cabo TFH José Joaquim Martins Gongalves.

Ficam colocados na escala de antiguidade a esquerda do 242787,
cabo TFH Luis Marques Pedro, pela ordem indicada.

8 de Outubro de 2001. — O Chefe da Reparticao, Arménio Cunha,
capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 21 983/2001 (2.2 série). — Por despacho do chefe
da Reparticao de Sargentos e Pragas da Direcgao do Servigo de Pes-
soal, por subdelegagao do vice-almirante superintendente dos Servigos
de Pessoal, foram promovidos por antiguidade ao posto de cabo da
classe da taifa, subclasse padeiro, ao abrigo do artigo 287.° do Estatuto
dos Militares das Forcas Armadas (Decreto-Lei n.° 236/99, de 25
de Junho), ficando no quadro os seguintes militares:

9327894, primeiro-marinheiro TFP Bruno Miguel Almeida Malveiro.
9301395, primeiro-marinheiro TFP Paulo Alexandre Batista dos
Santos.

Promovidos a contar de 1 de Outubro de 2001, data a partir da
qual contam a respectiva antiguidade e lhes sao devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 176.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto,
preenchendo, respectivamente, as vagas ocorridas nessa data resul-
tantes da promocao a segundo-sargento TF do 419485, cabo TFP
Egidio Pereira Fernandes Silva, e do 419685, cabo TFP Francisco
José da Graca Mourato.

Ficam colocados na escala de antiguidade a esquerda do 9318794,
cabo TFP Luis Pedro Coelho Tomé, pela ordem indicada.

8 de Outubro de 2001. — O Chefe da Reparticao, Arménio Cunha,
capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 21 984/2001 (2.2 série). — Por despacho do chefe
da Reparticao de Sargentos e Pragas da Direcgao do Servigo de Pes-
soal, por subdelegagao do vice-almirante superintendente dos Servigos
do Pessoal, foram promovidos ao posto de primeiro-marinheiro, em
regime de contrato, da classe da taifa, subclasse de padeiro, ao abrigo
do n.° 4 do artigo 396.° do EMFAR (Decreto-Lei n.° 34-A/90), os
seguintes militares:

9306099, segundo-marinheiro TFP RC, Sérgio Manuel Saraiva

Morais.

9319397, segundo-marinheiro TFP RC, Sérgio Bras Palma dos San-
tos.

512398, segundo-marinheiro TFP RC, Bruno Alexandre Silva Bar-
rocas Isidro. R

524098, segundo-marinheiro TFP RC, Miguel Angelo Tavares de
Oliveira.

Promovidos a contar de 7 de Agosto de 2001, ficando colocados
na escala de antiguidade a esquerda do 210398, primeiro-mari-
nheiro TFP RC, Filipe Manuel de Freitas Runa, pela ordem indicada.

8 de Outubro de 2001. — O Chefe da Reparti¢do, Arménio Cunha,
capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 21 985/2001 (2.2 série). — Por despacho do chefe
da Reparticao de Sargentos e Pracas da Direc¢ao do Servigo de Pes-
soal, por subdelegacgao do vice-almirante superintendente dos Servigos
do Pessoal foram promovidos ao posto de primeiro-grumete, em
regime de voluntariado (RV), da classe da taifa, subclasse cozinheiro,
ao abrigo da alinea c), n.° 1, do artigo 371.° do Estatuto dos Militares
das Forcas Armadas (Decreto-Lei n.° 34-A/90, de 25 de Janeiro),
os seguintes militares:

119501, segundo-grumete TFH RV Paulo Alexandre Nunes Macario.
104601, segundo-grumete TFH RV Carlos Fernando Gomes Pereira.
510900, segundo-grumete TFH RV Nuno Miguel Dias Almeida.

Promovidos a contar de 11 de Julho de 2001, ficando colocados
na escala de antiguidade a esquerda do 9304601, primeiro-grumete
TFH RV Duarte Nuno Castilho Carrico, pela ordem indicada.

8 de Outubro de 2001. — O Chefe da Reparti¢ao, Arménio Cunha,
capitao-de-mar-e-guerra.

FORGA AEREA

Comando de Pessoal da Forca Aérea

Direccao de Pessoal

Despacho n.° 21 986/2001 (2.2 série). — Manda o Chefe do
Estado-Maior da Forca Aérea que o militar destinado ao regime de
contrato em seguida mencionado seja promovido ao posto de 2CAB,
nos termos do n.° 4 do artigo 374.° do Estatuto dos Militares das
Forgas armadas (EMFAR) aprovado pelo Decreto-Lei n.° 34-A/90,
de 24 de Janeiro, com a redaccdo que lhe foi dada pelo Decreto-Lei
n.° 157/92, de 31 de Julho, por reunir as condigdes gerais e especiais
de promocao estabelecidas nos artigos 56.° € 60.° do EMFAR apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho:

SOL PA 129574-J, Gongalo Filipe Gervésio dos Santos — CFMTFA.

Conta a antiguidade e os efeitos administrativos desde 19 de Junho
de 2001.

28 de Junho de 2001. — Por subdelegagdo do Comandante do Pes-
soal da Forca Aérea, apds delegacao do Chefe do Estado-Maior da
Forga Aérea, o Director, Joao Manuel Mendes de Oliveira, MGEN
PILAV.

Despacho n.° 21 987/2001 (2.? série). — Manda o Chefe do
Estado-Maior da Forga Aérea que a militar destinada ao regime de
contrato, em seguida mencionada, seja promovida ao posto de 1CAB,
por reunir as condicoes gerais e especiais de promogao estabelecidas
nos artigos 56.° e 60.° do EMFAR, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 236/99, de 25 de Junho, e nos n.** 2 e 3 do artigo 374.° do EMFAR,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 34-A/90, de 24 de Janeiro, com redac-
¢ao que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 157/92, de 31 de Julho:

2CAB CAUT 128602-B, Carla Sofia Ferreira Tavares — BA 5.

Fica colocada na lista de antiguidade imediatamente a esquerda
do 1CAB CAUT 128728-B, Manuel Batista Liacio, da EIOTAN.

Conta a antiguidade e os efeitos administrativos desde 20 de Janeiro
de 2001.

E integrada no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do novo posto,
nos termos do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 328/99, de
18 de Agosto.

12 de Setembro de 2001. — Por subdelegacao do Comandante de
Pessoal da Forca Aérea, apds delegagao do Chefe do Estado-Maior
da Forga Aérea, o Director Interino, Jorge Manuel Antunes de Andrade,
COR PILAV.
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MINISTERIO DA ADMINISTRAGAO INTERNA

Gabinete do Ministro

Portaria n.° 1767/2001 (2.2 série). — Manda o Governo da Repu-
blica Portuguesa, pelo Ministro da Administragdo Interna, ao abrigo
da alinea b) do artigo 212.° do Estatuto dos Militares da Guarda
Nacional Republicana (EMGNR), aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 265/93, de 31 de Julho, promover por antiguidade ao posto de
tenente-coronel, em conformidade com o previsto na alinea e) do
artigo 198.° do mesmo Estatuto, o major de cavalaria (730270) Carlos
Manuel Venceslau Fernandes (no quadro), que satifaz as condigdes
gerais e especiais de promogao fixadas, respectivamente, nos arti-
g0s 116.° e 204.° do mencionado Estatuto, a contar de 20 de Novembro
de 2000, data a partir da qual conta a respectiva antiguidade e lhe
sao devidos os vencimentos do novo posto, de acordo com o disposto
na alinea b) do n.° 1 do artigo 125.° do EMGNR, em consequéncia
de vacatura ocorrida nessa data resultante da passagem a situagdo
de reforma do tenente-coronel de infantaria (690469) Luis Manuel
Castela Africano Fernandes.

Este oficial, uma vez promovido, devera ser colocado na lista de
antiguidade do seu posto e quadro a esquerda do tenente-coronel
de cavalaria (730271) Antero Manuel Rebelo.

12 de Outubro de 2001. — O Ministro da Administracdo Interna,
Henrique Nuno Pires Severiano Teixeira.

Louvor n.° 990/2001. — Por proposta do presidente da Camara
do Porto, louvo o subintendente n.° 100061, Anténio Salgado Rosa,
do Comando Metropolitano da PSP do Porto e a prestar servico
na Policia Municipal dessa cidade, pela forma empenhada, zelosa,
cuidada e eficiente como tem desenvolvido a sua acgdo de comando.

Confirmando nessa Policia Municipal as qualidades e conduta ates-
tadas por alguns expressivos louvores que lhe foram conferidos onde
esteve colocado, o subintendente Rosa sempre tem procurado dar
o melhor de si préprio para o cabal desenvolvimento das tarefas a
seu cargo, imprimindo nos seus colaboradores e subordinados um
alto sentido de responsabilidade, disciplina e correcta nocao do dever,
por forma que todos os servicos operacionais e administrativos ine-
rentes a Policia Municipal venham a ser inteira e judiciosamente cum-
pridos, de acordo com as directivas internas e os meios disponiveis.

De salientar que, e apesar da escassez em recursos humanos que
sdo bem aquém do razoavel, o subintendente Rosa tem suprido tal
insuficiéncia com uma meticulosa gestao, dinamizando o pessoal sob
as suas ordens, acompanhando-o, enquadrando-o e ministrando-lhe
a mais adequada formacdo com vista a uma maior rentabilidade.

Nas vdrias acgoes de despejo, demoligdo, venda ambulante e outras
nao menos sensiveis tem manifestado, em todas as circunstancias,
sangue-frio e serenidade, por vezes contrastantes com um ambiente
geral propiciador de precipitagdio ou desorientacdo, dando, entao,
prova mais que evidente das suas reais qualidades de comando.

Simples e afavel ao longo de todo este tempo, tem-se afirmado
o subintendente Rosa como um excelente oficial de policia de segu-
ranca publica e extremamente devotado ao bem comum, devendo
0s seus servicos, pelos motivos atras apontados, ser considerados rele-
vantes, extraordinarios e distintos.

14 de Setembro de 2001. — O Ministro da Administracao Interna,
Henrique Nuno Pires Severiano Teixeira.

Secretaria-Geral

Aviso n.° 12 818/2001 (2.2 série). — Nos termos do artigo 189.°
do Codigo Civil, por despacho do Secretdrio de Estado da Admi-
nistracdo Interna de 19 de Setembro de 2001, foi autorizada a alteragao
dos estatutos da Fundacao ELA — Estacao Litoral da Aguda.

9 de Outubro de 2001. — Pelo Secretario-Geral, o Secretario-Ge-
ral-Adjunto, Higino Marques Pinto.

Comando-Geral da Guarda Nacional Republicana

Portaria n.° 1768/2001 (2.2 série). — Por portaria de 4 de Outu-
bro de 2001 e nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 108.°, da
alinea b) do artigo 198.° e da alinea b) do artigo 212.°, todos do
EMGNR, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 265/93, de 31 de Julho, foram
promovidos ao posto de tenente os oficiais a seguir indicados, contando
a antiguidade e vencimentos desde 1 de Outubro de 2001:

Infantaria:

Alferes 950909, Luis Manuel Martins Candeias.
Alferes 940746, José Luis dos Santos Alves.

Alferes grad. ten. 940732, Jorge Manuel Lobato Barradas.
Alferes 950879, Nuno Miguel Casado Alberto.

Alferes 950877, Pedro Emanuel de Jesus Gongalves.

Alferes 940744, Rui Miguel Russa Ferreira da Silva.

Alferes grad. ten. 950888, Armando Manuel das Neves Videira.
Alferes 940741, Luis Filipe Cardoso Lourenco.

Alferes 950892, Anténio José Dornelas Quadrado.

Alferes 940738, Antonio Duarte Rodrigues Lobo de Carvalho.
Alferes 950894, Paulo Miguel Lopes de Barros Poiares.
Alferes grad. ten. 940733, Marco Reinaldo Henriques.

Alferes 950884, Ricardo Jorge Amaral Bessa.

Alferes 950878, Paulo Sérgio de Oliveira Gomes.

Cavalaria:

Alferes 940730, Diogo Almeida e Brito Moreira Dores.
Alferes 950883, Mauro Justiniano Martins Ferreira.
Alferes 940739, André Martins Santos.

Alferes 950898, Marco Paulo Pereira Nunes.

Servico de administracao militar:

Alferes 950906, Maria Cristina Afonso Pereira.
Alferes 940742, Idalina da Graca Duarte Bispo.

Quadro de pessoal e secretariado:

Alferes 860068, Anténio Miguel Pereira Martinho.
Alferes 850037, Carlos Alberto Lopes Lameiras.

10 de Outubro de 2001. — O Chefe do Estado-Maior, Abilio José
Barbosa Monteiro de Macedo, major-general.

Brigada de Transito

Despacho n.° 21 988/2001 (2.2 série). — Subdelegacio de com-
peténcia. — 1 — Ao abrigo da autorizagao que me ¢ conferida pelo
n.° 11.1 do n.° 11 do despacho n.° 24/2001, de 2 de Abril, do tenen-
te-general comandante-geral, subdelego no presidente do conselho
administrativo desta unidade, tenente-coronel Artur Manuel Alves
Guerreiro, as competéncias relativas aos seguintes actos de gestdo
orcamental e de realizagdo de despesas:

a) Autorizar as despesas que hajam de efectuar-se com emprei-
tadas de obras publicas, aquisicio de servicos e bens, até
ao limite de 1000 contos, nos termos da alinea a) do n.° 1
do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho;

b) Autorizar as despesas relativas a execugao de planos ou pro-
gramas plurianuais, legalmente aprovados, até ao montante
de 2000 contos, nos termos da alinea a) do n.° 3 do artigo 17.°
do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho;

c) Autorizar deslocacdes em servico que decorram em territério
nacional, bem como o processamento dos correspondentes
abonos ou despesas com a aquisi¢do de bilhetes ou titulos
de transporte e de ajudas de custo, antecipadas ou nao, e
os reembolsos que forem devidos nos termos legais;

d) Autorizar o abono a dinheiro de alimentacdo por conta do
Estado ao pessoal militar e civil que a ela tiver direito, quando
ndo for possivel por razdes operacionais, ou as condigdes
de satde, devidamente comprovadas, aconselhem tratamento
dietético especial, nos termos do n.° 2 do artigo 7.° do Decre-
to-Lei n.° 271/77, de 2 de Julho;

e) Analisar, instruir e decidir todos os requerimentos, reclama-
¢oes e outras situacoes de contencioso administrativo rela-
cionadas com as competéncias ora delegadas.

2 — A delegacao de competéncias a que se refere este despacho
entende-se sem prejuizo de poderes de avocacdo e superintendéncia.

3 — O presente despacho produz efeitos desde 8 de Outubro de
2001.

4 — Nos termos do n.° 3 do artigo 137.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, ficam ratificados todos os actos praticados até a sua
publicacao no Didrio da Repuiblica.

8 de Outubro de 2001. — O Comandante Interino, José Matos da
Silva, coronel.

Direccao-Geral de Viacao

Despacho n.° 21 989/2001 (2.2 série). — Por despacho do Secre-
tario de Estado da Administracdo Interna de 24 de Setembro de
2001:

Autorizada a cessacdo da comissao de servico como directora de ser-
vicos de Administracao desta Direccdo-Geral da licenciada Maria
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de Guadalupe Abreu Megre Pires, a seu pedido e com efeitos a
partir de 8 de Outubro de 2001.

8 de Outubro de 2001. — O Chefe da Divisao de Pessoal e Expe-
diente Geral, Jodo Ataide.

Despacho n.° 21 990/2001 (2.2 série). — Por despacho do direc-
tor-geral de Viacao de 3 de Outubro de 2001, precedendo concurso,
foi autorizada a nomeacdo provisoria de Eliana Maria Soares Pinto
como assistente administrativa, a qual fica colocada na Delegacao
de Viagao de Aveiro. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de
Contas.)

8 de Outubro de 2001. — O Chefe da Divisao de Pessoal e Expe-
diente Geral, Jodo Ataide.

Despacho n.° 21 991/2001 (2.2 série). — Por despacho do direc-
tor-geral de Viagdo de 10 de Outubro de 2001, precedendo concurso,
foram autorizadas as nomeagoes como técnicos superiores de 2.% classe
estagiarios da carreira técnica superior, em comissao de servico, de
Jesuina Maria Machado e Castro Quintais Silva, Carlos Anténio Prates
Pola e Anténio Silva e Sousa. (Isento de fiscalizagao prévia do Tribunal
de Contas.)

15 de Outubro de 2001. — O Chefe da Divisao de Pessoal e Expe-
diente Geral, Jodo Ataide.

Governo Civil do Distrito de Lisboa

Aviso n.° 12 819/2001 (2.2 série). — Por despacho do governador
de 4 de Outubro de 2001 e nos termos do artigo 1.° do Decreto-Lei
n.° 309/2000, de 28 de Novembro, foram renovados pelo periodo de
seis meses, acrescido ao periodo a que se refere o despacho de 2 de
Maio de 2001, os contratos a termo certo celebrados com:

Ana Cristina Pereira Guedes de Abrantes.
Ana Rosa Ferreira dos Santos.

Ana Paula Barros Almeida.

Célia Cristina Balau Cardoso.

Leonor da Conceigao Meigoi Vieira.

Maria Balbina Gongalves Ribeiro Caixinha.
Maria Fernanda Vaz de Castro Oliveira.
Maria Rosa Sant’Agueda Balsinha.

8 de Outubro de 2001. — A Secretaria do Governo Civil, Maria
Beatriz Pires Monteiro Moreira.

Servico de Estrangeiros e Fronteiras

Despacho (extracto) n.° 21 992/2001 (2.? série). — Por des-
pacho de 8 de Outubro de 2001 da directora-geral-adjunta do Servigco
de Estrangeiros e Fronteiras:

Judite Maria Monteiro Bolota Ferreira Barbosa, técnica de 2.* classe
do quadro de pessoal do Servico de Estrangeiros e Frontei-
ras — nomeada, precedendo concurso, na categoria de técnico de
1.2 classe do mesmo quadro, com efeitos a partir da data da acei-
tacdo. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

9 de Outubro de 2001. — A Directora Central de Gestao ¢ Admi-
nistragao, Maridlia Baptista Mendes.

Despacho (extracto) n.° 21 993/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 1 de Outubro de 2001 do Secretario de Estado Adjunto
do Ministro da Administracdo Interna:

Licenciada Maria José Esteves Gomes Caridade de Lima Ramos —
dada por finda, a seu pedido, a comissao de servico no cargo de
directora regional de Lisboa, Vale do Tejo e Alentejo do Servico
de Estrangeiros e Fronteiras, com efeitos a partir de 2 de Outubro
de 2001, inclusive. (Nao carece de fiscalizacdo prévia do Tribunal
de Contas.)

10 de Outubro de 2001. — A Directora Central de Gestao ¢ Admi-
nistracdo, Maridlia Baptista Mendes.

Rectificagdo n.° 2416/2001. — Por ter sido publicado com ine-
xactiddo o aviso n.° 11 510/2001 (Didrio da Reptiblica, 2.* série, n.° 218,
de 19 de Setembro de 2001), relativo a concessdo da nacionalidade

portuguesa, por naturalizagao, rectifica-se que onde se 1&€ «Mahinga
Dane Patricia Thecle» deve ler-se «Dane Patricia Thecle Mahinga».

8 de Outubro de 2001. — Pelo Director-Geral, a Inspectora, Marina
N. Portugal.

MINISTERIO DO EQUIPAMENTO SOCIAL

Gabinete de Estudos e Planeamento

Aviso n.° 12 820/2001 (2.2 série). — Concurso n.° 2/2001. — Em
conformidade com o disposto no n.° 1 do artigo 10.° da Lei n.° 49/99,
de 22 de Junho, faz-se publico que, por despacho do Ministro do
Equipamento Social de 1 de Agosto de 2001, se encontra aberto,
pelo prazo de 10 dias tteis a contar do dia seguinte ao da publicagao
deste aviso no Didrio da Repiiblica, concurso para preenchimento do
cargo de chefe da divisao de acompanhamento e avaliacdo de pro-
gramas e projectos do quadro de pessoal dirigente do Gabinete de
Estudos e Planeamento do Ministério do Equipamento Social, apro-
vado ¢ anexo ao Decreto-Lei n.° 311/2000, de 2 de Dezembro.

Em cumprimento da alinea #) do artigo 9.° da Constituicao, a
Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

1 — Cargo e area de actuagdo — o presente concurso visa o recru-
tamento para o cargo de chefe da divisaio de acompanhamento e
avaliagdo de programas e projectos, cujas funcoes sdo as seguintes:

a) Proceder ao acompanhamento da execugao fisica e financeira
dos programas e projectos de investimento mais relevantes;

b) Elaborar relatorios periddicos sobre a evolugao da execucao
dos projectos, identificando os desvios;

¢) Analisar e dar parecer sobre estudos de viabilidade de pro-
jectos de investimento na Optica financeira e social;

d) Proceder a avaliacdo de resultados dos principais programas
e projectos, designadamente quanto a sua contribuicao para
cumprimento dos objectivos econdmicos e sociais definidos
nos planos de médio prazo.

2 — Local de trabalho, vencimento e regalias sociais — o local de
trabalho situa-se no n.° 5 da Avenida de Columbano Bordalo Pinheiro,
em Lisboa, sendo o vencimento o fixado pelo Decreto-Lei
n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, com o0 acréscimo fixado pelo despacho
conjunto n.° 625/99, de 3 de Agosto, e as regalias sociais as gene-
ricamente vigentes para os funciondrios da Administragdo Publica.

3 — Requisitos legais de admissio — podem candidatar-se os fun-
ciondrios possuidores de licenciatura adequada que até ao termo do
prazo para apresentacao das candidaturas retinam os requisitos pre-
vistos nas alineas @), b) e ¢) do n.° 1 do artigo 4.° da Lei n.© 49/99,
de 22 de Junho, e satisfacam as condicoes exigidas no artigo 29.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

4 — Prazo de validade — o concurso ¢ valido apenas para o pro-
vimento do referido cargo, sendo o prazo de validade fixado em um
ano a contar da data da publicitacdo da lista ordenada da classificagao
final.

5 — Métodos de selecgao:

a) Avaliacdo curricular;
b) Entrevista profissional de selec¢do.

5.1 — Na avaliacdo curricular serdo apreciados os seguintes fac-
tores:

a) Habilitagdes académicas;

b) Experiéncia profissional geral;

c) Experiéncia profissional especifica;
d) Formagao profissional relevante.

5.2 — Na entrevista profissional de seleccao o jari aprecia os seguin-
tes factores:

a) Sentido critico;

b) Motivacao;

¢) Expressao e fluéncia verbais;

d) Qualidade da experiéncia profissional.

5.3 — Os resultados obtidos na aplicagdo dos métodos de selecgao
sdo classificados na escala de 0 a 20 valores.

5.4 — A classificagao final ¢ expressa na escala de 0 a 20 valores
e resultard da média aritmética simples ou ponderada de harmonia
com os critérios a definir pelo juri.
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5.5 — Nos termos da alinead) do n.° 1 do artigo 10.° da Lei n.© 49/99,
de 22 de Junho, os critérios de apreciacao e ponderacgdo da avaliagao
curricular e da entrevista profissional de selec¢ao, bem como o sistema
de classificacao final, incluindo a respectiva férmula classificativa,
constam de acta das reunides do jari do concurso, sendo a mesma
facultada aos candidatos sempre que solicitada.

6 — Formalizagdo das candidaturas:

6.1 — Os requerimentos com indicacao do cargo a concurso a que
concorrem deverdo ser dirigidos a directora do Gabinete, entregues
pessoalmente ou remetidos pelo correio com aviso de recepgao, no
ou para o 1.° andar do n.° 5 da Avenida de Columbano Bordalo
Pinheiro, 1070-060 Lisboa, dele devendo constar os seguintes ele-
mentos:

a) Identificagdo completa (nome, estado civil, filiagdo, nacio-
nalidade, naturalidade, data de nascimento, entidade, nimero
e data de emissao do bilhete de identidade), nimero de con-
tribuinte fiscal, residéncia, codigo postal e nimero de telefone;

b) Habilitacoes literdrias;

¢) Declaracdo de que possui os requisitos legais de admissao
ao concurso, obrigatdria, sob pena de exclusao do concurso,
nos termos dos n.°* 1 e 2 do artigo 11.° da Lei n.° 49/99,
de 22 de Junho;

d) Categoria que detém, servico a que pertence e natureza do
vinculo;

e) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda apre-
sentar por considerar relevantes para apreciacdo do seu
mérito.

6.2 — Os requerimentos de admissao ao concurso deverao ser acom-
panhados do curriculum vitae do candidato datado a assinado.

6.3 — Assiste ao jari a faculdade de exigir ao candidato, em caso
de divida sobre a situagao que descreve, a apresentagao de documento
comprovativo das suas declaragdes.

6.4 — As falsas declaracdes sao punidas nos termos da lei.

7 — O juri, conforme despacho do Ministro do Equipamento Social
e as actas da COA n.° 358/2001 e 441/2001, tem a seguinte
constituicao:

Presidente — Hernani Machado Duarte, subdirector.
Vogais efectivos:

1.° Joao Luis Inécio.
2.° Eduardo Cardeano Monteiro Pereira

Vogais suplentes:

1.° Maria Luisa dos Santos Alves Lino.
2.° José Alexandre Silva Paredes.

10 de Outubro de 2001. — A Directora, Maria Elisa Silva Saloio.

Instituto de Gestao e Alienagao do Patrimonio
Habitacional do Estado

Despacho (extracto) n.° 21 994/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho do vogal do conselho directivo do IGAPHE de 8 de Outubro
de 2001, no uso da competéncia delegada pelo despacho
n.° 10 808/2001 (2.2 série), publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 119, de 23 de Maio de 2001, € rectificado o aviso n.° 11 959/2001,
publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 230, de 3 de Outubro
de 2001, sendo que onde se 1€ «concurso interno de acesso geral,
tendo em vista o preenchimento de um lugar de técnico profissional
especialista» deve ler-se «concurso interno de acesso geral, tendo em
vista o preenchimento de um lugar de técnico profissional principal».

Para efeitos de entrega de candidaturas, o prazo de 10 dias referido
naquele aviso serd contado a partir da data da publicagdo desta
rectificacao.

10 de Outubro de 2001. — O Vogal do Conselho Directivo, Carlos
Madeira.

Instituto Portuario do Centro

Deliberacéo n.° 1681/2001. — Por deliberacao do conselho de
administracido, em sessao realizada no dia 21 de Setembro de 2001,
foi autorizado o acesso ao grau imediato da respectiva carreira do
seguinte trabalhador, ao abrigo do n.° 1 do n.° 11.° da Portaria
n.° 1098/99, de 21 de Dezembro, reunidas as condicoes fixadas no

anexo 1Iv do mesmo diploma, com efeitos a partir de 30 de Agosto
de 2001:

Carpinteiro:

Alfredo de Jesus Franco, GP — 5A; GD — 2; BR — 15. (Nao carece
de visto do Tribunal de Contas.)

26 de Setembro de 2001. — O Vogal do Conselho de Administragdo,
Jodo Américo Sales Pereira.

Laboratério Nacional de Engenharia Civil

Despacho n.° 21 995/2001 (2.2 série). — 1 — Ao abrigo e nos
termos do artigo 6.°, n.°* 1 e 4, da Lei Organica do Laboratério
Nacional de Engenharia Civil, aprovada pelo Decreto-Lei
n.° 519-D1/79, de 29 de Dezembro, e do artigo 35.°, n.° 1, do Cédigo
do Procedimento Administrativo, e sem prejuizo do meu despacho
de delegacao de competéncia no subdirector do LNEC, engenheiro
Manuel Anténio Baptista Marcos Rita, de 19 de Marco de 1999,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 87, de 14 de Abril
de 1999, delego no chefe de centro investigador-coordenador enge-
nheiro Alberto Pinto de Magalhaes a competéncia:

1.1 — Definida na lei geral para os directores de servico no que
diz respeito ao Centro de Documentagdo e Informagdo Técnica;

1.2 — Para, no que diz respeito a0 mesmo Centro, assinar a cor-
respondéncia e o expediente necessarios a mera instrucdo dos pro-
cessos ou a execugao de despachos anteriores.

2 — O presente despacho produz efeitos desde a presente data,
considerando-se ratificados todos os actos entretanto praticados no
ambito desta delegacao de competéncias.

10 de Outubro de 2001. — O Director, Rui M. Correia.

MINISTERIO DA JUSTIGA

Direccéo-Geral dos Servigos Prisionais

Despacho (extracto) n.° 21 996/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho do director-geral dos Servicos Prisionais de 1 de Outubro de
2001:

Licenciado José Anténio Alves, agente principal do quadro da Policia
de Seguranga Publica, nomeado, em comissdo de servico extraor-
dinaria, precedendo concurso, estagiario de técnico superior de
2.2 classe, escaldao 1, indice 310, da carreira técnica superior do
quadro de pessoal comum desta Direc¢ao-Geral — nomeado defi-
nitivamente no lugar de técnico superior de 2.2 classe, escalao 1,
indice 400, da mesma carreira e quadro de pessoal, ficando des-
vinculado do lugar anterior a partir da data da aceitagdo da
nomeacao.

12 de Outubro de 2001. — O Subdirector-Geral, Antonio Ferreira
dos Santos.

Directoria Nacional da Policia Judiciaria

Aviso n.° 12 821/2001 (2.2 série). — Concurso externo de ingresso
para admissdo de 20 vagas ao curso de formagao de seguranca do nivel 0
do quadro da Policia Judicidria. — Nos termos do n.° 4 do artigo 38.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, notificam-se todos os inte-
ressados do projecto de lista de classificagdo final dos candidatos
ao concurso para admissdao de 20 vagas de seguranca do nivel 0 do
quadro da Policia Judiciaria, aberto por aviso publicado no Didrio
da Repiiblica, 2. série, n.° 56, de 7 de Marco de 2000.

Para efeitos de audicao, no ambito do exercicio do direito de par-
ticipagdo dos interessados, notificam-se ainda os candidatos de que
poderao, no prazo de 10 dias uteis contados da data da publicagao
do presente aviso no Didrio da Repiiblica, dizer, por escrito, o que
se lhes oferecer, conforme o disposto no n.° 1 do artigo 38.° do ja
citado decreto-lei.

O processo do concurso podera ser consultado no Departamento
de Recursos Humanos todos os dias uteis, entre as 9 horas e as 12
horas e 30 minutos e entre as 14 horas e as 17 horas e 30 minutos.

Candidatos aprovados:

Valores
1.° Ricardo Manuel Ribeiro Lopes Vieira . ............ 14,97
2.° Carlos Alberto Rebola Oliveira .................. 14,85
3.° Dario Gabriel Guerreiro Inacio .................. (a) 14,83

4.° Nuno Gongalo Belém Moreira ................... (a) 14,83
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5.° Joaquim Manuel Loureiro Martins ............... 14,77 89.° Pedro Miguel Pires Alves . ...................... (a) 11,48
6.° Carlos Duarte dos Santos Cristao . ................ 14,67 90.° Rui Alexandre Louro dos Santos Neto ........... 11,42
7.° Nuno Alexandre da Costa Almeida ............... 14,60 91.° Pedro Miguel Magro Ramos .................... (a) 11,40
8.° Nuno Miguel de Aratijo Palma Cavaco ............ 14,43 92.° Joao Nuno Raposo Cordeiro . ................... (a) 11,40
9.° Carlos Alexandre da Silva Henrique Borges Pereira 14,40 93.° Anténio Alberto Rosada Costa ................. 11,37
10.° Renato de Castroe Silva ....................... 14,37 94.° Marina Raquel Ferreira Piedade ................ (a) 11,35
11.° Carlos Miguel de Gouveia Freire ................ 14,35 95.° Ricardo Alexandre Elvas Monteiro .............. (a) 11,35
12.° Firmino Miguel e Silva Duarte .................. 14,33 96.° Fernando Gomes Novais ....................... (a) 11,35
13.° Ana Filipa da Concei¢ao Cabral ................. 14,32 97.° Nélson Lucio Dias Bernardo .................... 11,33
14.° Nuno Rafael Braguez Cabral Medeiros ........... 14,20 98.° Alexandre Augusto de Oliveira Baixo ............ 11,30
15.° Teresa Sofia Vieira Alves ...................... 14,17 99.° Luis Anténio MoreiraDias ..................... 11,27
16.° Pedro Alexandre Ferreira José Mestre ........... 14,15 100.° Pedro Miguel Teixeira de Carvalho ............. (a) 11,25
17.° Joao Paulo Lopes Gongalves . ................... 14,00 101.° Edmundo Alberto Meneses de Azevedo ......... (a) 11,25
18.° Flavio José da Silva Dias Martins ................ 13,97 102.° Anténio Manuel Pacheco David ................ (b) 11,18
19.° Pedro Miguel Goncalves de Resende ............. 13,93 103.° Nuno Euclides Ramos do Amaral .............. (b) 11,18
20.° Sérgio Frederico Calheiros de Almeida ........... 13,88 104.° Paula Alexandra da Conceicdo da Silva Reis .. ... (b) 11,17
21.° Pedro Afonso de Paulino Carlos Costa ........... 13,85 105.° Nuno Miguel Fino Patricio .................... (b) 11,17
22.° Miguel Jorge Piresdos Santos . .................. 13,83 106.° Carlos Miguel Fernandes Machado Marques Campos  (b) 11,17
23.° Miguel da Fonseca Marta ...................... (a) 13,82 107.° Alexandra Nogueira Martins . .................. (b) 11,17
24.° Miguel Nuno de Sousa Lopes Serrao ............. (a) 13,82 108.° Paulo Sérgio Rodriguesda Silva ................ 11,13
25.° Verodnica Sofia CardosoBento .................. 13,77 109.° Anténio Manuel Silva Alves ................... (a) 11,12
26.° Luis Miguel Ricardo Ferreira ................... 13,73 110.° Rui Tomas Rocha Rafael ..................... (a) 11,12
27.° Rui Manuel Brito Fernandes ................... (a) 13,72 111.° Francisco Daniel Pereira Pido .................. 11,10
28.° Luis Miguel da Silva Azevedo ................... (a) 13,72 112.° Luis Miguel Sousa Cairrdo .................... 11,00
29.° José Augusto Fajardo Loureiro ................. (a) (b) 13,67 113.° Eugénia Amaral Guerra ...................... 10,88
30.° José Carlos Marques Horta ..................... (a) (b) 13,67 114.° Pedro Manuel Lopes da Silva Domingos ......... 10,83
31.° Sérgio Paulo Cardoso Ferreira .................. (a) 13,67 115.° Carlos Diogo Branco Lima .................... (a) 11,72
32.° Paulo Alexandre Dias Malaquias ................ (a) 13,55 116.° Danny Soares ..............c..oiiiiiiiiiia.. (a) 11,72
33.° Filipe José Ferreira Pancas ..................... (a) 13,55 117.° Alvaro Pedro Van Der Merwe e Silva Nogueira  (b) 10,58
34.° Joao Rafael Peixoto Godinho .................. (a) 13,55 118.° Alvaro Jorge Ventura do Carmo Pereira ......... (b) 10,58
35.° Rui Gongalo Corwissiano Domingos de Sousa Mamede 13,53 119.° Nuno Miguel Caldeira Matos .................. 10,47
36.° Paulo Jorge Lopes Correiados Reis.............. 13,52 120.° Bruno Valter Pereira Martins .................. 10,45
37.° Paula Cristina dos Santos Antunes Pinto .......... (a) 13,50 121.° Joao Pedro AlvesGomes . ...........ccuvnueunn. 10,43
38.° Paula Cristina Fernandes Martinho ............. (a) 13,50 122.° Joao Pedro Bentoda Silva . .................... 10,35
39.° Sofia Isabel Nisa Lopes ........................ (a) 13,50 123.° Leandro Manuel Ferreira Martins .............. 10,27

40.° Anténio Carlos Corwissiano Domingos Sousa Mamede 13,48

41.° Rui Fernando Sampaio Branco .................. (b) 13,45
42.° Miguel Angelo Pereirade Faria ................. (b) 13,45
43.° Nuno Miguel Machado Vieira .................. (b) 13,45

44.° Paulo Jorge Criséstomo Graga .................. 13,43

45.° Luis Miguel Batista Martins .................... (a) 13,23
46.° Vera Cristina Coelho Soares da Veiga ............ (a) 13,23
47.° Pedro Filipe Marques Afonso ................... (a) 13,10
48.° Marco José Dias Valente da CruzMota .......... (a) 13,10

49.° Fernando Jorge Vidal Moura Duque ............. 13,07

50.° Fernando Jorge Melo Videira ................... (b) 13,03
51.° Miguel Angelo de Pinho Alves .................. (b) 13,03
52.° Carlos Miguel Colago Antunes . ................. (a) 13,00
53.° Telmo Paulo Almeida Moreira .................. (a) 13,00
54.° Valdemar Sérgio Amaral Ferreira ............... 12,93
55.° Domingos Anténio de Castro Marques da Silva . . .. 12,92
56.° Marco Antonio Pereira Morais .................. 12,90
57.° Pedro Guilherme Ribeiro de Carvalho Marques ... 12,87
58.° Pedro Manuel Pires Marques ................... 12,85
59.° Orlando Manuel Pereirinhada Silva ............. 12,80
60.° Susana Cristina Emidio Palma .................. 12,67
61.° Ricardo Miguel Marques Regado................ 12,53
62.° Nuno Dinis das Mercés Ventura Brito . ........... 12,43
63.° Judite Margarida Rodrigues Osoério Pinto . ........ 12,30
64.° Paulo Jorge Duarte Costada Silva ............... 12,28
65.° Nuno Gabriel Reis Batista Luz Galego ........... 12,27
66.° Miguel Ricardo Faria Ferreira .................. 12,25
67.° Paulo Alexandre do Carmo Raminhos ............ (a) 12,17
68.° Nuno Miguel Ferreira dos Reis Pinto ............ (a) 12,17

69.° Armando Manuel Teixeira Nogueira ............. 12,12

70.° Ricardo Jorge Correia Mendonga Ramos ......... (a) 12,08
71.° Pedro Jorge dos Santos Castro .................. (a) 12,08
72.° Pedro Alexandre de Jesus Santos ................ 12,05
73.° Julio Luis Augusto Afonso ..................... 12,03
74.° Nuno Fonseca Campos Mathiotte ............... 12,00
75.° Sandra Maria Freitas Hermenegildo ............. (a) 11,97
76.° Hélder dos Santos Ferreira ..................... (a) 11,97
77.° Nuno Miguel Lima Brandao .................... (a) 11,97

78.° Celso Cerqueirada Costa ...................... 11,90

79.° Carlos Manuel Nunes Moreira .................. (a) 11,88
80.° Helena Gracinda Martins Carvalho .............. (a) 11,88
81.° Luis Filipe Loureirode Jesus ................... 11,87
82.° Nuno Rodrigo Barbosa dos Santos Esperanga .. ... 11,83
83.° Henrique José Marques Rocha .................. 11,73
84.° Carlos Jorge Gongalves .................. ... .. 11,67
85.° Carlos Alberto Velosa Correia .................. 11,60
86.° Sérgio Alberto da Fonseca Teixeira .............. (a) 11,53
87.° Sandra Cristina Pereira Nunes .................. (a) 11,53
88.° Jorge Manuel dos Santos Fernandes ............. (a) 11,48

(a) Critério de desempate, maior nota na prova de entrevista.
(b) No caso de subsisténcia de igualdade, utilizou-se o critério de

maior idade.

Candidatos excluidos:

Acacio Fernando Lopes Sucena Vieira (c).
Acécio Joao Lopes Fernandes (g).

Acacio Pedro da Silva Gaspar (/).

Adalberto Pedro da Rocha Fabiao (g).
Adélia de Jesus Gomes (d).

Adelino Jorge Monteiro Semedo (g).

Adélio Amancio Magalhaes Ferreira (g).
Adérito Esteves Santos (g).

Adérito Manuel Saraiva Esteves (c).

Adnilda Alves de Sousa Dias (c).

Agostinho Alexandre Oliveira de Matos Rodrigues (c).
Agostinho Carrilho Lopes (c).

Agostinho Henrique Ferreira da Fonseca (c).
Agostinho Patricio Pinheiro Russel Coelho (c).
Aida Benvinda Luis Afonso (c).

Albertino José Fernandes Andrade (g).
Alberto dos Santos Monteiro (g).

Alberto Lopes Alves de Amorim (g).

Alberto Manuel Duarte Teixeira (g).

Alberto Manuel Santos Rodrigues (c).
Alberto Manuel Tomas Cardoso (c).

Alberto Salazar de Almeida (g).

Albino Leandro Aratjo Monteiro (c).

Alcino Cortesdo de Campos (c).

Alcino José Afonso Costa (c).

Alcino Taborda de Oliveira (e).

Alda Margarida Gongalves Godinho (g).
Aldo Leandro Moreira de Matos (c).
Alexandra Edgar Dias Magalhaes (d).
Alexandra Maria da Silva Afonso (d).
Alexandra Maria Damil Clemente (c).
Alexandra Raposo Abrantes Pinheiro de Oliveira (c).
Alexandre Correia de Castro (c).

Alexandre da Palma Peres Rodrigues (g).
Alexandre Herculano Foz de M. Antunes Pereira (c).
Alexandre Jorge Balau Teixeira Martins (c).
Alexandre Manuel Caetano Sequeira (c).
Alexandre Mendonca dos Santos (c).
Alexandre Miguel Botelho Ventura (d).
Alexandre Miguel Sacramento de Caires (c).
Alexandre Nuno Tavares Grincho Pinela (c).
Alexandre Paulo Brito da Cruz (c).
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Alexandre Semido Ferreira (c).

Alexandre Sosthene H. Jonnes-Kindt Reguengo (c).
Alfredo José Ferreira Casaleiro Gomes da Costa (c).
Alfredo Ricardo Antunes Soares (d).

Alice Maria Nunes Feitais Morais (g).

Alina Esteves Antunes Chamusca (c).

Altino Leonardo Borja Martins Ramos (c).
Alvarim Renato Pinto da Silva Moura (c).
Alvaro Miguel de Paula (c).

Alvaro Rodrigues Ferreira (c).

Américo José Couceiro Gracio (g).

Américo José Magalhdes Areias ().

Amilcar Joaquim da Silva Prates (c).

Amilton Mario dos Santos Fernandes (c).

Ana Alexandra Galrito Nunes (c).

Ana Carla de Jesus Matos (c).

Ana Catarina Canelhas Nunes (g).

Ana Cristina da Concei¢do Martins Vinagre (c).
Ana Cristina da Cunha Pinho (c).

Ana Cristina dos Santos Silva (h).

Ana Cristina Guicho Fernandes (c).

Ana Cristina Martins Ferreira Penelas (c).

Ana Cristina Nunes Milhano (g).

Ana Cristina Pereira Teixeira ().

Ana Cristina Ramalho Dias (d).

Ana de Almeida Martins (g).

Ana Francisca Neves Primo do Nascimento Fraguas (c).

Ana Isabel da Fonseca Almeida (g).

Ana Isabel da Silva Gomes (¢).

Ana Isabel dos Santos Reis (h).

Ana Isabel Gomes Ferreira de Magalhaes (d).
Ana Isabel Martins Parro (c).

Ana Isabel Rodrigues Ferreira (g).

Ana Karina Vilela Pires (h).

Ana Margarida de Oliveira Centeio (c).

Ana Margarida Gomes Tavares da Fonseca (c).
Ana Margarida Marques Lopes (c).

Ana Maria Batista Rocha (c).

Ana Maria Fernandes Antunes (c).

Ana Maria Gomes Palminha (c).

Ana Maria Gongalves Grazina (g).

Ana Marisa Gil dos Santos (c).

Ana Paula da Silva Nunes (g).

Ana Paula dos Santos Cardoso (h).

Ana Paula Gongalves Raposo (d).

Ana Paula Rodrigues Graca da Silva (c).

Ana Paula Vieira Gomes (g).

Ana Raquel Vilelas Marques Constantino (c).
Ana Rita da Concei¢ao Narciso Raposo Casimiro (c).
Ana Rosa Antunes de Oliveira (c).

Anabela Alexandrino Pedrosa (c).

Anabela Anacleto Almendra (c).

Anabela do Mar Relvas (c).

Anabela Ferreira Correia Pires (c).

Anabela Lisboa Agostinho (g).

Anabela Lopes Simoes (g).

Anabela Mendes Barata Silveira Rodrigues (c).
Anabela Vicente Brito Figueiredo (c).

André Costa Marques Nascimento (/).
André Joaquim Batista Soromenho Marreiros (h).
Andreia Alexandra Silva Trindade (c).
Andreia Mo6nica Ferreira Sampaio (c).
Angela Sofia Gomes Ferreira (c).

Angelo Alves dos Santos (g).

Angelo Manuel Antunes Marques (c).
Angelo Miguel Caldeirinha Torres (g).
Anibal Manuel Jorge Oliveira Martins (c).
Antoénio Alexandre Ferreira Marques (g).
Antoénio Carlos Caceres dos Santos (c).
Antonio Carlos Dias Cartaxo (g).

Antoénio Clemente Mendonca Ferreira (g).
Antoénio Costa Rosa ().

Anténio do Régo Casimiro (c).

Antoénio Fernando Rocha Oliveira (c).
Antoénio Francisco Marques Rocha (c).
Antoénio Guilherme Rodrigues de Campos (g).
Antoénio Joaquim Colago de Castro (c).
Antoénio Joaquim dos Santos Galveia (f).
Antoénio José Anacleto de Sousa (c).

Antonio José Baido Parreira (c).

Antoénio José Correia Santa Rita (c).

Antoénio José Couceiro Pimentel (g).

Antonio José de Oliveira Rodrigues (c).
Antoénio José Ferreira Fernandes (c).

Antdnio José Martins Garganta (c).
Antoénio José Paiva Carvalho (g).

Anténio José Paredes Nogueira Peixoto (/).
Antoénio José Pereira Pena (g).

Antonio José Pires Rosmaninho dos Santos Lopes (c).
Antoénio José Rodrigues de Jesus (g).
Antoénio José Rodrigues Oliveira (c).
Antoénio José Runa Ferreira (g).

Anténio José Simao Martins (c).

Antodnio José Teixeira de Sousa Salazar (c).
Antoénio José Teixeira Sampaio (g).
Antoénio Luis Lopes da Cruz (c).

Antonio Luis Pereira dos Santos (c).
Antdnio Manuel Afonso Martins (c).
Antonio Manuel Alves da Cruz (c).
Antdnio Manuel Carvalho Rodrigues (c).
Antoénio Manuel do Amaral Pires (c).
Anténio Manuel Fernandes Martins (g).
Anténio Manuel Ferreira Azevedo Simao (c).
Anténio Manuel Henriques Soares (c).
Anténio Manuel Mira Almeida (c).
Antonio Manuel Timéteo da Graga (c).
Anténio Manuel Tomas Ladeira (d).
Antonio Manuel Vieira de Sousa (g).
Anténio Maria Furtado dos Santos (g).
Anténio Miguel dos Reis Leal (¢).

Anténio Norberto Martins de Paiva (c).
Anténio Paulo Afonso Pires (c).

Antoénio Pedro da Piedade Serrano (c).
Antoénio Pedro Monteiro Sousa (g).
Antoénio Pedro Moreira Dias (c).

Antoénio Pedro Ricardo Carvalhais (c).
Antoénio Pedro Silva Lopes Mendonga (c).
Antoénio Renato da Costa Seco (g).
Antoénio Ricardo Correia Dias (¢).
Antoénio Rogério Goncalves Machado (g).
Anténio Rui Fernandes Campos (%).
Antdnio Samuel Martinho da Silva (c).
Antonio Silvestre Borbinha Catapirra (g).
Antoénio Tavares Fortes (g).

Aquilino Nicolau Gabriel (c).

Arlindo Jorge Antunes Silveira da Costa (k).
Armando Joaquim de Palma Abreu (g).
Armando Manuel Barrosa Figueiredo Borges (g).
Armando Marques Nunes dos Santos (/).
Arménio Ramos Lopes (d).

Armindo Alexandre Telinho (c).

Artur Jorge Correia da Silva Vieira (c).
Artur Jorge da Fonseca Brés (c).

Artur Jorge Tavares Sanganha Fragoso (g).
Artur Miguel da Cruz Duarte (c).

Artur Pereira Rico (c).

Astrid Fernandes David (g).

Augusto Fernandes Albino (g).

Augusto Jorge Barbosa da Rocha (c).
Aurora da Conceigao Barros Dias (c).
Avelino Manuel Laranjo Sardinha (c).
Aziza Salomao Agy Amade Gongalves (¢).
Basilio Carlos de Miranda Pereira (c).
Benilde Ambrosina Ribeiro Branco (c).
Bento Miguel Gomes da Mota (c).
Bernardo Alberto Pereira Paca (c).

Brigida Maria Cruz Precioso (g).

Bruno Agostinho Neto Garcia (g).

Bruno Alexandre de Madeira Neto (c).
Bruno Alexandre dos Santos Dinis (g).
Bruno Alexandre Matos Miranda (g).
Bruno Alexandre Ramalho Fialho (c).
Bruno Anténio Jorge Ferreira (g).

Bruno Ant6nio Marques Ganhao Filipe (c).
Bruno Ant6nio Martins Gongalves dos Santos (c).
Bruno Claudio Rodrigues Camisola (g).
Bruno David de Almeida Azevedo (c).
Bruno Elisio Casqueiro Murta Delgado (c).
Bruno Emanuel Garcia Gomes (c).

Bruno Filipe Madeira Anténio (c).

Bruno Filipe Raposo dos Reis (c).

Bruno Filipe Vale Matos de Almeida (c).
Bruno Guilherme Craveiro Alves (g).
Bruno Guilherme Neto Martins Dias (d).
Bruno Jorge Teixeira Rama (g).

Bruno José Brito Ferreira (c).

Bruno José Teixeira Correia (c).

Bruno Manuel Beatriz Nogueira (c).
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Bruno Manuel Patricio Janeiro (c).

Bruno Martins da Silva Berhan da Costa (c).
Bruno Miguel Caldeira Grave (c).

Bruno Miguel Carvalho Pascoal (g).

Bruno Miguel Casimiro da Conceigdo (c).
Bruno Miguel da Silva Barreiro (c).

Bruno Miguel de Almeida Rodrigues (/).
Bruno Miguel de Freitas Vaz (¢).

Bruno Miguel de Oliveira (c).

Bruno Miguel dos Santos Pires de Sousa (c).
Bruno Miguel Leopoldo Fitiza (g).

Bruno Miguel Lourenco Salvado (c).

Bruno Miguel Matias Valentim (g).

Bruno Miguel Moreira da Rosa (g).

Bruno Miguel Paixao de Carvalho (c).

Bruno Miguel Paulino Rodrigues (c).

Bruno Miguel Ribeiro Andrade (c).

Bruno Miguel Rodrigues de Oliveira (c).
Bruno Miguel Vasconcelos Martins Manso (g).
Bruno Ricardo Leandro Luis (g).

Bruno Ricardo Paulino Marques (c).

Bruno Sobreiro da Cruz (g).

Candido Manuel de Almeida Sa Martins (c).
Carla Alexandra Arraiolos C. Barbara Augusto (¢).
Carla Alexandra Bidarra Costa (c).

Carla Alexandra Carvalho Correia Lino (h).
Carla Alexandra de Carvalho Lopes (g).

Carla Alexandra Delgado da Silva Martins (c).
Carla Alexandra Ferreira C. Monteiro das Neves (c).
Carla Alexandra Fonseca Cravinho (c).

Carla Alexandra Ponces Louro (g).

Carla Alexandra Silva Agua Morna (c).

Carla Cristina Fonseca Pereira Martins (g).
Carla Cristina Paiva da Cruz (c).

Carla de L4 Salete Mendes Pinto (h).

Carla Elizabete Cardoso Pereira Ferreira (c).
Carla Filipa Assis do Carmo (g).

Carla Flora dos Santos Ribeiro (¢).

Carla Isabel do Rosério Salvador Vicente (c).
Carla Isabel dos Santos Quitério (¢).

Carla Isabel Magrinho Nina Santos Oliveira (/).
Carla Maria Barreiros e Silva (g).

Carla Maria Marques Carvalho Francisco (c).
Carla Maria Pereira do Paco (¢).

Carla Marina de Oliveira Marques Gongalves (c).
Carla Marisa de Faria Baldaia (/).

Carla Ménica Martins Pereira (c).

Carla Sofia Ferreira Dias Vaia (c).

Carla Sofia Lameirinhas Figueiredo de Azinheira Vaz (c).

Carla Sofia Tavares Lopes (c).

Carla Susana Gongalves Vicente (/).

Carla Susana Mira Malarranha (c).

Carlo César Soeiro da Pedra (c).

Carlo Irany Romero Morais (/).

Carlos Alberto Cabral Marques (/).

Carlos Alberto Carvalho Costa (c).

Carlos Alberto Cunha da Silva (c).

Carlos Alberto de Oliveira Almeida (c).
Carlos Alberto Dias de Oliveira (c).

Carlos Alberto dos Santos Carmelino (c).
Carlos Alberto dos Santos Cunha Loureiro (d).
Carlos Alberto Espirito Santo Farropas (c).
Carlos Alberto Fernandes Geria (c).
Carlos Alberto Gongalves Quatorze (c).
Carlos Alberto Rodrigues dos Santos (c).
Carlos Alexandre da Silva Rodrigues (h).
Carlos Alexandre Murta Fernandes (/).
Carlos Aratjo Sarmento (c).

Carlos Augusto Lopes Guerreiro (c).
Carlos Bruno Pereira da Fonseca (c).
Carlos Costa Guerra (c).

Carlos Fernando Mota Teixeira Alvarenga (c).
Carlos Filipe do Carmo Alcaide (¢).

Carlos Filipe Gomes da Costa Raposo (¢).
Carlos Gongalves Pereira (c).

Carlos Humberto Pereira Evaristo (¢).
Carlos Joao Castro Serra Amorim (c).
Carlos Joao das Neves Pereira Cardoso (%).
Carlos Jorge Soares Dinis (g).

Carlos José da Silva Faria (c).

Carlos Julio Gomes Lucas (c).

Carlos Manuel Almeida dos Reis (c).
Carlos Manuel Alves Gaspar (g).

Carlos Manuel Andrade Félix (c).

Carlos Manuel Bago Rodrigues (¢).

Carlos Manuel Cardina Mesquita (c).

Carlos Manuel Correia Mendes (c).

Carlos Manuel da Silva Mendes (c).

Carlos Manuel de Oliveira Santos (c).

Carlos Manuel Espada Canhoto (c).

Carlos Manuel Fernandes Mendes (/).
Carlos Manuel Figueir6 Palmela (c).

Carlos Manuel Godinho Jacob (c).

Carlos Manuel Gomes Azevedo (c).

Carlos Manuel Marques Cerqueira (c).
Carlos Manuel Martins dos Santos (c).
Carlos Manuel Miranda Viais (h).

Carlos Manuel Rodrigues Santos (g).

Carlos Manuel Silva Farinha (c).

Carlos Manuel Viegas Reis (g).

Carlos Miguel Azevedo Fernandes (g).
Carlos Miguel Clara Mendes (g).

Carlos Miguel de Campos Ramalho (c).
Carlos Miguel Magas Ramilo (c).

Carlos Miguel Marau da Torre (d).

Carlos Miguel Sousa Peixoto (c).

Carlos Nuno Henriques Alexandre (c).
Carlos Pedro Nunes Ferreira (/).

Carlos Rafael Folhas Couceiro (g).

Carmen Alexandra Lavadinho Perdigao (/).
Casimiro Eugénio Nascimento Martins (d).
Catarina de Fatima Patricio Rego Baptista (c).
Catarina Grave Vieira das Neves (c).
Catarina Inés Correia Lapo (c).

Catarina Isabel da Silva Pereira (c).

Catarina Manuela Albano Bispo Barbas (c).
Cecilia da Graga Gongalves Afonso (c).
Célia Margarida Nogueira Dias (c).

Célia Maria da Conceigao Chora (c).

Célia Maria Ramos Tavares (c).

Célia Maria Ribeiro Cardoso (¢).

Celina Maria Dantas Gomes dos Santos (g).
Celina Maria Martins Viegas (g).

Celso Manuel da Rocha Lage (c).

Celso Patrick Antunes dos Reis Borges (4).
César Alexandre Carreiro Gravata (g).

César Anténio Lameirinhas da Silva (c).
César Augusto da Cunha Ribeiro (g).

César da Silva Oliveira (g).

César Guilherme Estorninho de Bessa Leite (c).
César Manuel Ribeiro da Silva Cardoso (c).
Cidalia Maria Siquenique Ramires (c).
Claudia Catarina Torres da Conceicao (c).
Claudia Isabel Pinto de Sousa (c).

Claudia Manuel Agostinho Langa Calado (c).
Claudia Marilia Sequeiros de Sousa Leitao (c).
Claudia Marisa Santos Nascimento (c).
Claudia Patricia Pinto da Silva Figueiredo (c).
Claudia Renata Correia Dias (c).

Claudia Sofia Mira Martins (c).

Claudio Felisberto Meira Alves dos Santos (c).
Claudio Guedes Gongalves (c).

Claudio Jorge Machado Vieira (g).

Claudio Pedro Correia dos Santos (h).
Conceigao Cordeiro Grosso (/).

Cristiano José Oliveira Nogueira Feliz (h).
Cristina da Silva Costa (g).

Cristina Filipe Pereira (h).

Cristina Isabel Vit6ria Mendonga (d).
Cristina Luisa Militdo de Barros Ferreira (d).
Cristina Paula Couto Oliveira (g).

Cristina Pires Gomes Nunes (c).

Crodinylson Vladimir Cunha Delgado (¢).
Custodia de Fatima Macedo de Carvalho (h).
Daniel Alexandre Bento Prazeres (c).

Daniel Diamantino Ferreira de Sousa (c).
Daniel Hussene Remane ().

Daniel José de Andrade Raimundo (c).
Daniel Orlando Xavier Neves (c).

Daniel Ribeiro Afonso (c).

Daniel Vasco Fernandes da Silva Barbosa (c).
Dario José Ferreira (e).

David Alexandre de Oliveira Costa (c).
David Anténio dos Santos Duarte (c).

David dos Santos Delgado (c).

David Fernandes Peixoto (g).

David Pires Leitao (c).

David Rafael Pereira Monteiro (c).
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David Saraiva Dias (c).

Davide Ventura Esteves (c).

Débora Dulcineia Quaresma Fialho Barros de Sousa (/).
Delfim Manuel Batista Pereira Sargago (h).
Délio Marcos da Fonseca (g).

Denise Elisabeth Mascarenhas Viegas (c).
Diamantino José Sousa Miranda Branco (c).
Diamantino Pedro Bento Prazeres (c).

Dinis Hugo Franco Santo Semedo (g).

Diogo Adelino Feliciano Dias (c).

Diogo José Rijo Péascoa (h).

Diogo Siméo Vilaca Aratjo (c).

Domingos Anténio Alves do Canto Luis Dias (c).
Domingos Manuel de Jesus Ferreira (c).
Domingos Manuel Fernandes Pereira Fraga (g).
Dora Cristina Carapeta Quintas (c).

Duarte Nuno Amorim Pereira (h).

Duarte Nuno Caeiro Bandeiras (c).

Dulce Tavares Alves da Conceigao (g).

Edgar José Vilares Diogo (d).

Edite Maria do Vale Magalhaes (c).

Edna Marlene dos Santos Rosa (c).

Edson Marcel Nicolau de Oliveira (g).
Eduardo Alexandre Campos Ribas (¢).
Eduardo Alexandre da Costa Lopes Ferreira (c).
Eduardo Anténio Henriques Ferreira (c).
Eduardo Augusto Carvalho Morete de Castro (c).
Eduardo de Medeiros Prado Lagarto Alves (c).
Eduardo Fernando Morais Simao (c).
Eduardo Filipe da Costa Coelho (c).
Eduardo José Cardoso Carrainho (/).
Eduardo José Martins dos Santos (¢).
Eduardo Luis Candido Narciso (g).

Eduardo Miguel da Silva Soares (g).

Eduardo Miguel Rodrigues Pissarra (c).
Eduardo Miguel Sapata Serrano (c).

Eduardo Pedro Tomas (c).

Eduardo Saraiva Lourencgo (d).

Eliana Karelle Pereira Roque (d).

Elio Fernando da Silva Monteiro (c).

Elio Manuel da Silva de Oliveira (c).

Elio Paulo David Antunes (g).

Elio Viriato Pinto Dias (g).

Elisa Maria Estrela Senos (4).

Elisabete do Rosario Gongalves Afonso (c).
Elisabete dos Santos Dias Anastacio (c).
Elisabete Lopes Rua (c).

Elisabete Maria Gomes de Matos Arajo (g).
Elisabete Maria Nobre da Costa (c).

Elsa Claudia Esculudes Pascoal de Matos Viegas ().
Elsa Isabel Costa da Silva (c).

Elsa Maria Morais Pedro Oliveira (g).

Elsa Marina Jorge Mendes Jacome (c).

Elvira Maria Grego Esteves (h).

Emanuel André Antunes da Silva Bastos (c).
Emanuel Correia Fernandes (c).

Emidio José Carteiro Branco (g).

Emilia da Encarnacao Lobato Lageira (g).
Emilio de Jesus Diogo Fialho (c).

Enide do Rosério Andrade Miranda (c).
Eunice Martins Aurélio (d).

Eunice Rute de Bastos Abreu (c).

Eunice Rute Gongalves Coimbra (g).

Eurico Manuel do Nascimento Rodrigues (c).
Eurico Manuel Evaristo Trigo (c).

Eva Portela Miranda (c).

Féabio Leandro Paulos Nogueira (c).

Fatima Cristina Lourengo Lobato Peixoto (c).
Fausto José Pires Monteiro Ramos (c).
Felicidade Filipe Travado Amaral (c).
Felicidade Sénia Guedes Martins Ferreira (c).
Felisberto Correia Barros (c).

Felizardo Cosme Rodrigues (c).

Fernanda Maria de Sousa Maia (h).
Fernando Américo da Silva Henriques (k).
Fernando Antdnio Sa Mendes (¢).

Fernando Cardoso Correia (c).

Fernando Carlos Pinto Xavier Aniceto (c).
Fernando da Silva Oliveira (g).

Fernando de Oliveira Gongalves (c).
Fernando de Sousa Pereira (g).

Fernando Gongalves (g).

Fernando Joaquim Loureiro Vilas Boas (d).
Fernando Jorge Correia Portela (c).

Fernando Jorge dos Santos Casinhas (%).
Fernando Jorge Soares de Magalhaes (c).
Fernando Jorge Vilas Carona (h).
Fernando José de Oliveira Cabelo (g).
Fernando José Rego Simdes (c).

Fernando José Rodrigues Gongalves (g).
Fernando Manuel Aratjo Fonseca (c).
Fernando Manuel Ferreira Rafael (g).
Fernando Manuel Guimaraes de Sousa (g).
Fernando Miguel Tavares Pereira (g).
Fernando Ramiro de Almeida Capela (c).
Fernando Rodrigues Carvalho (c).
Fernando Rui Gongalves Machado Costa (c).
Filipe Alexandre Martins Torres (c).

Filipe Alexandre Santos Rosa (c).

Filipe Ant6nio Santos da Silva (c).

Filipe Arnaldo Teixeira Garcia (c).

Filipe Barroso Moreira (c).

Filipe Bernardo da Rua Ribeiro (4).

Filipe Emanuel de Miguel Libdrio (c).
Filipe Ferreira Gomes (c).

Filipe Jodo Alves (d).

Filipe Jodo Vaz de Campos (c).

Filipe José Carrasco Condessa (¢).

Filipe Miguel Afonso de Sousa (c).

Filipe Miguel Borges Borrego (c).

Filipe Miguel Vale Borges (c).

Filipe Nuno Pereira de Almeida Gouveia Silva (c).
Filipe Renato Nunes Ferreira (c).
Filomena Maria Estanislau de Sousa Lagoa Martins (c).
Flavio Cristino Correia do Nascimento (c).
Flavio Gabriel Cacao Andrade (c).

Flavio José Freitas Hermenegildo (g).
Florbela de Matos Pires (c).

Francisca Rosa Martins Coelho (c).
Francisco José Almeida Martins (g).
Francisco José do Carmo Silva Campos (c).
Francisco José do Vale Magalhaes (c).
Francisco Luis Melim Vieira Vidal (d).
Francisco Manuel Afonso Coto (k).
Francisco Manuel Borges Caleiras (c).
Francisco Manuel da Fonseca Gongalves (c).
Francisco Miguel Mendes Lopes (g).
Francisco Vitoria Soares (c).

Francisco Xavier Rola de Sequeira e Pereira (g).
Frederico Joao Morgado Germano (c).
Frederico José da Silva Oliveira (c).
Frederico Raposo dos Santos (g).

Gabriel Kutokala Sima (d).

Gabriel Piedade dos Santos (c).

Gaspar Domingos Gongalves Leonor (c).
Geraldina Andrea Pereira Damas (c).
Geraldina Saraiva de Sousa (c).

Getilio Muller Gomes Fernandes (/).

Gil Morgado Correia (c).

Gilson Claudio Pereira Rodrigues (g).
Gisela Efe Pereira (c).

Gongalo Bruno das Neves Gongalves (c).
Gongalo dos Santos Rodrigo da Costa (g).
Gongalo Henriques Martins Cardoso (¢).
Gongalo Joao do Vale Estévao (c).
Gongalo José Fonseca Branco (c).

Gongalo Luis da Paz Palmeirim de Jesus José (c).
Gongalo Marco da Silva Machado (c).
Gongalo Pedro Paulo Jorge Fernandes Alves (c).
Gongalo Rodrigo Costa Pereira (/).
Gracinda Maria Assuncao Rodrigues (c).
Gualter Sousa Trigo Correia (c).
Guilherme Tadeu Cardoso de Melo (&).
Guther Alexandre da Camara Sampaio (c).
Halio César Sousa Martins (g).

Hélder Ant6nio Meneses de Magalhaes (c).
Hélder Anté6nio Pinheiro Martins (c).
Hélder Dias do Rosério (/).

Hélder do Carmo Lameirinhas Silva (c).
Hélder Filipe Cardoso Nunes (c).

Hélder Hugo Abreu Mota (c).

Hélder Joao Pereira Romao (g).

Hélder Joaquim Martins Jacob (c).

Hélder José Luis Correia (g).

Hélder José Monteiro Ferreira (d).

Hélder José Mota Lopes (h).

Hélder Manuel dos Santos Pires (c).
Hélder Manuel Lima Santos (c).
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Hélder Manuel Rodrigues Anania (c).
Hélder Marco Cunha Alves (c).

Hélder Mario Monteiro de Oliveira (g).
Hélder Miguel Marques Costa (g).
Hélder Miguel Marques Fatana (c).
Hélder Miguel Redolho Gomes (/).
Hélder Nuno Abreu Mendes (c).

Hélder Pataco Mendes ().

Hélder Pedro de Oliveira Figueiredo (c).
Hélder Pedro Teixeira Pinto (c).

Hélder Rodrigues Gomes (¢).

Hélder Soares Dionisio Lourengo (c).
Helena Cristina Ambrioso Mendes de Almeida (c).
Helena Isabel Bicho Manuel (c).

Helena Maria da Conceicao Godinho Jacob Loureiro (c).

Helena Maria Palha Rosério (c).

Helena Raquel Matos da Silva (c).

Hélio Correia da Silva Jesus (c).

Hélio dos Santos Amaral (g).

Hélio Jorge Mourato Parracho (c).

Hélio Miguel Jerénimo (g).

Henrique José Dias Fagulha (c).

Henrique Miguel dos Santos Brado (c).
Henrique Miguel Gongalves e Silva (c).
Herberto Custédio Angelino Rebola (c).
Herminia Cristina Pinto Carvalho Duarte Parro (c).
Hernani Machado de Figueiredo (g).

Hervé Pires Gongalo (c).

Horacio dos Santos Ferreira (c).

Horacio Gomes Ribeiro (g).

Hugo Alexandre Machado G. de Pessoa Quaresma (h).
Hugo Alexandre Pinto Teixeira (c).

Hugo Alexandre Vital Costa Marques (c).
Hugo André Cardoso Marinho (c).

Hugo Armando de Abreu Afonso (c).

Hugo Emanuel Martins Viegas (g).

Hugo Emidio Meneses da Fonseca Torres (c).
Hugo Filipe da Costa Crispim Silva (c).

Hugo Filipe Rodrigues Pinto (g).

Hugo Gaspar Pires (c).

Hugo Jorge da Silva Campos (c).

Hugo Jorge Duarte Seixas (g).

Hugo Jorge Rodrigues da Silva (c).

Hugo Manuel Esteves Gomes (c).

Hugo Manuel Matos Fonseca (g).

Hugo Manuel Pereira dos Santos (c).

Hugo Manuel Rentes Fernandes (c).

Hugo Marcio da Fonseca Pires Cabral Reforco (/).
Hugo Miguel Cardoso da Silva (g).

Hugo Miguel da Cruz Fonseca (g).

Hugo Miguel do Nascimento Correia Bento (c).
Hugo Miguel Esteves Lourenco (g).

Hugo Miguel Martins Lopes (¢).

Hugo Miguel Mendes Jorge (c).

Hugo Miguel Simodes Vieira Marcelino (c).
Hugo Paterna Dias Coutinho (d).

Hugo Tiago da Conceigao Carvalho Lourenco (c).
Hugo Vilhana Tabuas (c).

Humberto Gomes Gongalves (d).

Humberto Jorge Carvalho Bartolomeu (c).
Humberto Manuel Colago de Almeida (g).
Ibraim Miguel Abibe (g).

Idalécio Marco Valério Mouta (c).

Idalina Maria Pimentel Gongalves Nobre (c).
Ilda Henriques Simoes (/).

Ilidio Manuel da Cunha Oliveira (h).

Inés Alexandra Martins de Almeida ().
Inocéncio Luis Santana Afonso Sequeira Martins (c).
Iolanda Marisa Fernandes Pereira (g).

Iolanda Marisa Vilar Magalhaes (c).

Irene Maria dos Anjos Lopes (c).

Irina Andreia Guerreiro Nogueira Aires Relvas (c).
Irina Sofia da Silva Sancho (g).

Irineu de Jesus Mota e Pita (g).

Isabel Alexandra Coelho Neves (c).

Isabel de Jesus Simdes Pereira (d).

Isabel Felicia Laneiro Sabala (h).

Isabel Ferreira de Lima Leite (c).

Isabel Maria Carrondo Prazeres (c).

Isabel Maria Fernandes Nuno (c).

Isabel Maria Frade Farola (h).

Isabel Maria Garcia Pinto Sequeira (h).

Isabel Maria Martins Ferreira Coutinho (c).
Isabel Maria Pereira dos Santos (c).

Isaltina Leonor de Castro Brandao Basto (c).
Isidro Filipe Bento Carpinteiro (g).

Isilda Maria Martins Ascengao (c).

Isildo Paulo Vieira Carneiro (c).

Ivo Coimbra Henriques Viegas Alves (c).
Ivo Leonel Pires (c).

Ivo Miguel Mendonga Marote de Sousa (c).
Jacinto Jodo Silva Neves (c).

Jaime Augusto dos Santos Borges (c).
Jaime Cardoso Guerra (c).

Jaime Xavier Rola de Sequeira e Pereira (g).
Jeremias Leonel Mavale (c).

Joana Bacelar Borges Monteiro Nunes (¢).
Joao Adriano Franca Marques Nunes (g).
Jodo Alexandre de Oliveira Afonso (k).
Joao Alexandre Ribeiro Magalhaes (c).
Jodo Anténio Antunes Lopes (c).

Jodao Antdnio Coragem Martins (g).

Jodo Anténio Dias Ramos (¢).

Joao Armindo Carneiro Bexiga (d).

Joao Bruno Prates Pena dos Santos (c).
Joao Carlos Batista das Neves (c).

Jodo Carlos Camacho Brisido (¢).

Jodo Carlos Carneiro Fernandes (c).

Joao Carlos Duarte Rebelo (g).

Joao Carlos Fernandes Coelho (c).

Joao Carlos Ledo Ventura Primo (g).

Jodo Carlos Martins Rodrigues da Silva (c).
Joao Carlos Neves Marques (c).

Jodo Carlos Pereira (c).

Joao Carlos Santos Rodrigues (g).

Jodo Diogo de Faria e Andrade Ribeiro (c).
Joao Fernandes Gomes (h).

Jodo Filipe Miranda Rodrigues (c).

Joao Filipe Pires Coelho (g).

Jodo Francisco Cabrito Rosa (c).

Joao Francisco do Nascimento G. Garcia Freixo (c).
Jodo Francisco Duarte Mata (c).

Jodo Gualberto dos Santos Caleia (c).

Joao Henrique Oliveira Soares (c).

Jodo Manuel Carvao Quintas (g).

Joao Manuel Casimiro Duarte (g).

Jodo Manuel da Silva Pinto (c).

Joao Manuel Gongalves Ladeira (c).

Jodo Manuel Penacho Calca (c).

Joao Manuel Pipa Félix (c).

Jodo Manuel Rodrigues (c).

Jodao Martins Almeida Ribeiro de Oliveira (c).
Jodo Miguel Almeida Neves (c).

Joao Miguel Azevedo Rufino Esteves (c).
Joao Miguel Candido Faca (h).

Joao Miguel Carreiro Pires (c).

Joao Miguel Coelho de Sousa Silva (c).
Jodo Miguel da Costa Quilho (g).

Jodo Miguel da Silva Matias (c).

Joao Miguel Ferreira Lopes (/).

Jodo Miguel Gaspar Paulo (c).

Joao Miguel Kaidussis Sampaio (c).

Jodo Miguel Malta Vacas Batalha Carapinha (h).
Joao Miguel Pinto dos Santos (c).

Joao Miguel Primo Lopes Batalha (c).

Joao Miguel Sousa Costa Anténio (h).

Joao Miguel Velho da Silva (g).

Jodo Nuno Carvalho Barbosa (/).

Joao Nuno Rodrigues da Conceigao Viegas (g).
Jodo Paulo Beldade Conceigao (c).

Joao Paulo Chagas Marques (c).

Jodo Paulo Costa Melo de Oliveira (c).
Joao Paulo da Silva Graca (d).

Jodo Paulo de Aratjo da Silva (c).

Joao Paulo de Jesus Barreto (c).

Jodo Paulo Dias de Sousa (c).

Joao Paulo do Nascimento Silva (c).

Jodo Paulo Fernandes Marques (g).

Joao Paulo Figueirinha Varela (c).

Joao Paulo Oliveira Tacao (c).

Joao Paulo Rodrigues Ventura (c).

Joao Paulo Soares Carraco (c).

Joao Paulo Vicente de Horta Valentim Madeira (c).
Joao Pauo Esteves Armindo (c).

Joao Pedro Costa da Silva (c).

Jodo Pedro Matias Grosa (c).

Joao Pedro Pinto Lapa Gongalves da Cunha (h).
Jodo Pedro Ribeiro do Nascimento (c).
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Joao Prata Ferreira Dias (c).

Joao Ribeiro (h).

Joao Ricardo Gomes Martins (h).

Joao Ricardo Guilherme Rodrigues (c).
Joao Rui Nogueira Pereira (g).

Joao Tiago Veneranda Ramalho (¢).
Joaquim Alberto Lopes Pereira (c).
Joaquim Anténio da Costa Vieira (c).
Joaquim Armando Guedes Martins (c).
Joaquim Carlos Vieira Correia da Cunha (c).
Joaquim Filipe dos Santos Costa (g).
Joaquim Manuel Albuquerque Jilio (¢).
Joaquim Manuel Cortes Quadrilheiro (c).
Joaquim Manuel Gongalves Costa (c).
Joaquim Manuel Leite Maia (c).

Joaquim Matias Figueira Morgado (c).
Joel Borges Rocha (h).

Joel Lazaro Jacob (h).

Joel Nuno Guedes Familiar (c).

Joel Reis Ramos (c).

Jorge Adelino Miguel Francisco (g).

Jorge Alexandre Dias Folha (c).

Jorge Alexandre Reimao Resende Correia (g).
Jorge de Oliveira Rodrigues (h).

Jorge Duarte Mendes Martins (c).

Jorge Esteves Lemos (g).

Jorge Filipe Candido do Amaral (/).
Jorge Filipe Freitas Monteiro (d).

Jorge Filipe Simdes Dias (c).

Jorge Gongalves Redinha (c).

Jorge Humberto da Cruz Simées (c).
Jorge Humberto Martins Fernandes (c).
Jorge Manuel Alves Leitao (g).

Jorge Manuel Ambroésio Antas (c).

Jorge Manuel Borges de Freitas (c).

Jorge Manuel Carvalho de Figueiredo (h).
Jorge Manuel Colago dos Santos (c).
Jorge Manuel da Silva Cabrita (c).

Jorge Manuel de Oliveira André (c).
Jorge Manuel dos Santos Cintrao (c).
Jorge Manuel dos Santos Gomes (g).
Jorge Manuel Duarte Brito (g).

Jorge Manuel Fernandes Nogueira (c).
Jorge Manuel Oliveira Domingues de Almeida Sobral (c).
Jorge Manuel Pinheiro Trejeira (g).

Jorge Manuel Soares Lourenco (c).

Jorge Miguel Clemente da Silva (c).

Jorge Miguel da Costa Faisca (c).

Jorge Miguel dos Santos Ferraz (c).

Jorge Miguel Jesus Bras Rosa (c).

Jorge Miguel Lourengo Carogo (g).

Jorge Miguel Pombo da Cruz Baptista dos Santos (c).
Jorge Miguel Rodrigues Freire (c).

Jorge Miguel Salvador Freixinho (c).
Jorge Miguel Santos de Oliveira (c).
Jorge Miguel Santos Filipe (c).

Jorge Narciso Lopes Carvalhal (c).

Jorge Paulo Rosa da Costa (g).

Jorge Pedro Brojo Ferrao Marques Gongalves (g).
Jorge Ramos Machado (g).

Jorge Rego Cardoso Cravo (c).

Jorge Silva Carapinha (d).

José Agostinho Domingues Afonso (c).
José Albano Pereira Marques (c).

José Alberto Cardoso Lopes (c).

José Ant6nio Costa Sacramento Nunes (/).
José Antonio da Costa Regala (g).

José Ant6nio do Amaral Fernandes (g).
José Anténio Faria Almeirante (/).

José Ant6nio Guedes Gongalves (c).

José Belmiro Alves (c).

José Carlos Antunes de Aratjo e Régo (¢).
José Carlos Barbosa e Silva (g).

José Carlos Borges Pereira (c).

José Carlos Borlido da Silva Antunes (g).
José Carlos Cardoso Bris (c).

José Carlos da Cunha Fernandes (c).

José Carlos Graga Boaventura (g).

José Carlos Lopes Guedes (c).

José Carlos Macedo Texeira (g).

José Carlos Martins Moreirinhas (c).

José Carlos Pinto Guedes Teixeira de Paiva (c).
José Carlos Pires Marques (c).

José Carlos Ramos dos Santos (h).

José Carlos Rato Alves (c).

José Clara Rebelo (c).

José Eduardo Gaspar Silva Ramos (c).
José Eduardo Moreira Reis (c).

José Fernando Freitas Baldaia (g).
José Fernando Moniz Pereira (c).

José Fernando Simoes Gouveia (c).
José Filipe Leal Rodrigues (c).

José Filipe Oliveira Fernandes (h).
José Filipe Santos Vieira Coelho (c).
José Francisco Martins Leite (c).

José Francisco Veiga da Fonseca (c).
José Gastao Fernandes e Sousa (c).
José Gongalo Teixeira Marinho (g).
José Guilherme Nunes Caetano (c).
José Henrique Simdes Rodrigues (g).
José Humberto Aratjo dos Santos (g).
José Jorge da Silva Ribeiro Novais (/).
José Julio Alves Prestes (g).

José Julio Fernandes Vilaga (c).

José Luis Azevedo Simdes (/).

José Luis da Silva Taveira (c).

José Luis de Almeida Valente (c).
José Luis Dias de Azevedo (h).

José Luis dos Santos Magalhaes (c).
José Luis Duarte Costa (c).

José Luis Gomes Pereira da Silva (h).
José Luis Muralha Domingues (c).
José Manuel Agostinho Teles e Paiva (c).
José Manuel Bastos Lopes (c).

José Manuel da Cruz Morais (g).

José Manuel dos Santos Rodrigues (c).
José Manuel Fonseca Marquez Sotelo (k).
José Manuel Gomes Freitas (c).

José Manuel Marques Azevedo (c).
José Manuel Martins Bastos da Silva (c).
José Manuel Martins Fialho (4).

José Manuel Martins Loureiro (c).
José Manuel Melranha Barbas (c).
José Manuel Moreira Sousa (c).

José Manuel Paulo Ferreira (c).

José Manuel Pereira Macieira (c).
José Manuel Rijo Vieira (h).

José Manuel Rodrigues Nabais (c).
José Manuel Simdes Pinto da Silva (c).
José Maria Clara Gongalves Pires (c).
José Mério Andrade Moreira (c).

José Miguel Canotilho Martins (d).
José Miguel Martins Gongalves (c).
José Miguel Pereira Garcéz (c).

José Miguel Pires d’Almeida (c).

José Miguel Ramos Amaral (c).

José Paulo de Oliveira Teixeira (g).
José Paulo Rente Mimoso (c).

José Pedro Alves da Silva Marques (c).
José Pedro Barros Estebainha (g).
José Pedro Geraldo da Silva (c).

José Pedro Lopes Bagulho (c).

José Pedro Sampaio da Silva Moreira Mendes (c).

José Rafael Bitton Flores Cabega (k).
José Ricardo Palitos Alves Nogueira (4).
Joseph Emanuel Casaca Cidrais (c).
Josué Barros da Cunha (c).

Julia da Silva Azevedo Sequeira Santos (c).
Julia Helena Macedo Machado Silva (c).
Juliana Maria dos Santos Amaro (c).
Julio Abilio Alves (g).

Julio César Arrepia Arina (g).

Jalio César Ribas Metelo Lopes (c).
Jalio Manuel Ferreira (c).

Jalio Manuel Janela da Cunha (g).
Laércio Osvaldo Pereira de Novais (e).
Leandro Nuno Ferreira Martins (/).
Lenira de Fatima Saraiva Pinheiro (c).
Leonel Costa Borges Alves (c).

Leonel Fernando Lopes Correia (c).
Leonel Manuel Caldeira Costa (k).
Leonel Rocha Martins (c).

Licinia Maria Cardoso da Silva Cabral (c).
Lidia Ferreira Gouveia (c).

Ligia Susana Medeiros David Dju (g).
Liliana Catarina Galo Louro Lucas (4).

Liliana Cristina Guterres Domingues Valente (4).

Liliana Isabel Mendes Neto (c).
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Liliana Maria Seguro Dias Vinagre (g).
Liliana Marlene da Silva Coutinho (c).
Lina Mariana Galrito de Matos (c).

Lino Lucas Vicente (c).

Lino Manuel de Sousa Mouta (c).

Lino Manuel Lima Henriques (d).

Lisete Cristina dos Santos Fernandes (c).
Licia de Fatima Guimaraes Pedro (/).
Liucia Fernanda Alves dos Santos (c).
Licia Paula Fonseca Saraiva (c).
Luciano Amaro de Sousa Machado Oliveira (c).
Luciano Joaquim Santos Henriques (c).

Lucilia da Conceigao Bras Domingues dos Santos (¢).

Ludgero Soares dos Santos Corvo (c).
Luis Filipe Monteiro Correia ().

Luis Alberto Almeida Pereira (c).

Luis Alberto Prates dos Santos (g).

Luis Alexandre Fitas Barreira (c).

Luis Anténio Dias Ferreira (c).

Luis Anténio Galvoeira Pélvora (c).

Luis Carlos Carrapatoso Guedes e Silva (g).
Luis Carlos Nunes Ribeiro (c).

Luis Celestino Carmo Almeida (g).

Luis Filipe Alves dos Prazeres (c).

Luis Filipe Branco Estevéns Matos Furtado (c).
Luis Filipe Cunha de Brito Graca (g).

Luis Filipe da Palma Santos (c).

Luis Filipe de Carvalho Pereira (g).

Luis Filipe de Sousa Dias (c).

Luis Filipe Ferreira Nogueira (g).

Luis Filipe Franco Ferreira (g).

Luis Filipe Neves Ferreira de Almeida (c).
Luis Filipe Nobre Catarino Borregana (g).
Luis Filipe Nunes Picado (c).

Luis Francisco Sousa Tomé Afonso (/).
Luis Gabriel Teixeira Moreira (c).

Luis Jorge Magalhaes da Costa Ribeiro (g).
Luis Jorge Tavares Caldeira Massa Marcos (/).
Luis Manuel Afonso Rito (g).

Luis Manuel Alves Ferreira e Costa (c).
Luis Manuel da Silva Ribas (g).

Luis Manuel Fernandes Domingues (c).
Luis Manuel Fradinho Ventura (k).

Luis Manuel Kitwa Guerra (c).

Luis Manuel Reinas Aratjo (c).

Luis Manuel Repolho Ferreira Fino (c).
Luis Manuel Urbano Silva (c).

Luis Manuel Venancio Franco de Oliveira (g).
Luis Mario Vilela Cerqueira (g).

Luis Miguel Alves Sousa (¢).

Luis Miguel Antunes Alves (c).

Luis Miguel Batista Rodrigues (c).

Luis Miguel Brites (c).

Luis Miguel Cardador Torres (c).

Luis Miguel Carvalho Pereira (c).

Luis Miguel da Cruz Teixeira (g).

Luis Miguel da Cunha Tavares (c).

Luis Miguel da Silva Abreu (c).

Luis Miguel das Neves (c).

Luis Miguel de Oliveira Carvalho (c).

Luis Miguel Dias Gaspar (c).

Luis Miguel dos Santos da Cruz (c).

Luis Miguel Fernandes da Silva (c).

Luis Miguel Gil Gongalves (c).

Luis Miguel Gongalves dos Santos Piloto (c).
Luis Miguel Gongalves Ladeira (c).

Luis Miguel Gongalves Martins (c).

Luis Miguel Marques Reis (g).

Luis Miguel Martins Raposo (d).

Luis Miguel Matos Caldeira (c).

Luis Miguel Mauricio Brés (c).

Luis Miguel Miranda Ramos (c).

Luis Miguel Paulo Duarte de Almeida (c).
Luis Miguel Reis Borges Ferreira Silva (g).
Luis Miguel Rodrigues de Sousa (g).

Luis Miguel Rodrigues dos Santos (c).
Luis Miguel Rodrigues e Silva (g).

Luis Miguel Rodrigues Meireles (c).

Luis Miguel Rosado da Cunha Massuca (d).
Luis Miguel Ruivo Mateus Ribeiro (4).
Luis Miguel Teixeira da Costa (c).

Luis Pedro Machado Tavares (c).

Luis Pedro Martins de Oliveira (c).

Luis Pedro Soares Barralé (c).

Luisa do Carmo Rodrigues Pires Cardoso (c).
Lurdes Eduarda Alves Garcia Pimenta (c).
Mafalda Maria Silva Gongalves Pereira (c).
Manuel Agostinho Cordeiro Horta (d).
Manuel Anténio das Neves Mendes (c).
Manuel Anténio Exposto Tavares (c).
Manuel Anténio Oliveira Santos (c).
Manuel de Sousa Pereira (g).

Manuel Domingos Teixeira da Silva (c).
Manuel Filipe dos Santos Barata (c).
Manuel Fragueiro Alves (c).

Manuel Francisco Caeiro Marques (c).
Manuel Jodo Marmou Bia (c).

Manuel Joao Pereira Teles da Fonseca (h).
Manuel Jodo Rebelo da Costa (g).

Manuel Jodo Vicente Louro (c).

Manuel Joaquim Domingues Rodrigues (c).
Manuel Jorge Gomes Martins (g).

Manuel José Babarra de Matos (g).

Manuel José Moreira do Couto (¢).

Manuel José Pereira Vieira de Sousa (g).
Manuel Miguel Sobral Ferreira (c).

Manuel Patricio Pereira (c).

Manuel Silva Gomes de Oliveira (c).
Manuel Sousa Pinheiro (g).

Manuel Vitor Martingo Coelho (c).
Manuela Alexandra Oliveira da Cruz (c).
Mircia Sofia Gomes de Lima (g).

Marcio Anténio Pereira de Macedo (g).
Mircio Mauricio Garcia Madeira (c).
Marcio Romeu Ferreira de Carvalho (c).
Marco Alexandre Correia Pereira (c).
Marco Alexandre da Silva Laranjeira (c).
Marco Alexandre Robalo Guerra (c).
Marco Alexandre Toureiro dos Santos (g).
Marco André da Costa Bizarro (c).

Marco Anténio Belmonte Figueiredo (c).
Marco Ant6énio Camacho Sota (c).

Marco Anténio Corte Real Fernandes (h).
Marco Ant6énio Damas da Silva Delgado (g).
Marco Anténio Lopes Pires (c).

Marco Ant6nio Malva Valério (c).

Marco Anténio Rodrigues Almeida e Cruz (c).
Marco Aurélio de Sousa Nébrega de Caires (c).
Marco Daniel Guerreiro Gouveia (h).
Marco Filipe Trigo Moutinho Nunes dos Santos (c).
Marco José Lopes Malhéo (c).

Marco Matos Lopes (c).

Marco Nuno Ferreira Nunes (c).

Marco Paulo Albino Dias (c).

Marco Paulo Barros Pinto das Neves (c).
Marco Paulo da Silva Alves (c).

Marco Paulo da Silva Fernandes (c).

Marco Paulo de Matos Preto Augusto (¢).
Marco Paulo Freitas Hermenegildo (g).
Marco Paulo Mendes Magalhaes (c).

Marco Paulo Oliveira Azeredo (g).

Marco Paulo Pinto Afonso Vaz (c).

Marco Rafael Correia Bajanca (c).

Marcos Paulo Santos (g).

Margarida da Conceicao C. Antdo Sequeira Martins (c).
Margarida Isabel da Cruz Semedo (g).
Margarida Maria Henriques dos Santos Martins (c).
Mari Lucia Carvalho Morais (h).

Maria Alexandrina da Silva Machado (c).
Maria Amélia de Jesus Ferreira Lopes (c).
Maria Cecilia Silva Santos Almeida (c).
Maria da Conceicao da Silva Pires (g).
Maria da Conceicao Dias Coelho (c).

Maria da Conceicdo Gomes do Rosdrio (g).
Maria da Concei¢do Rodrigues da Cunha (g).
Maria da Conceicdo Santos Inacio (c).
Maria da Gléria dos Reis Pereira (c).

Maria da Graga Dias Bandeira (c).

Maria de Fatima Coelho Ferreira (c).

Maria de Fatima da Mota Magalhaes (g).
Maria de Fatima Ferreira de Oliveira (c).
Maria de Fatima Rosa dos Santos (c).

Maria de Fatima Torres de Oliveira Pocochinho (4).
Maria de Jesus Gomes Augusto (c).

Maria de Lurdes da Silva Lopes (c).

Maria de Lurdes Pedro Martins (g).

Maria Delfina Gongalves Moreira (g).
Maria do Rosario Lourengo Mendes (c).
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Maria Elisabete da Fonseca Valério Soares (c).
Maria Elisabete Frias Gomes (c).

Maria Elisabete Sousa de Castro (c).

Maria Fernanda Bandeira Carneiro (c).

Maria Fernanda Martins Passos Grandao Barbosa (c).

Maria Filomena Rodrigues Governo (c).
Maria Guilhermina Rodrigues Ferreira (c).
Maria Helena Cravide Sousa Pontes (g).
Maria Helena Quinaz Gongalves (g).

Maria Helena Renca Pires (c).

Maria Jodo Placido Cardoso Sampaio (c).
Maria José da Cruz Siméo (c).

Maria José Gongalves Martins (g).

Maria José Mesquita de Carvalho Machado (c).
Maria José Nisa Lopes (k).

Maria Luis de Barros Martins (d).

Maria Luisa Passos de Almeida Saraiva (g).
Maria Lurdes de Almeida Vaz (c).

Maria Manuel dos Santos Niz Antunes Faustino (c).
Maria Manuela Dias Pereira Gongalves (c).
Maria Manuela Gongalves Martins (g).
Maria Manuela Martins Rios (c).

Maria Manuela Mimoso Mourato ().

Maria Odete Sousa Almeida (c).

Marina Carla Ferreira Frois Correia (c).
Mario Fernando Figueiredo da Silva (g).
Mirio Joao Dias Alves Borges (c).

Mario Joao Gongalves Marcelino Tomé (c).
Mirio Jorge Aldeia Vinagre (g).

Miario Jorge da Silva Casinha (c).

Mirio Jorge Martinho da Costa (g).

Mario José Barreiro Serddio (¢).

Midrio José Eleutério Silva (c).

Mario José Machado Rebelo (c).

Mdrio Lazaro Santos Vieira (c).

Mairio Miguel Marques Paulo (c).

Mirio Pedro Aparicio Delgado (c).

Mario Rui Afonso Braga (e).

Mario Rui Silva (c).

Marlene Aratjo da Silva ().

Marlene Martins Aurélio Paulo (g).

Marta Cristina Lobato Afonso Vieira (c).
Marta Luisa Zenha Leite Tavares (c).

Marta Sofia Moura Freire (c).

Mauricio Godinho Guerreiro (g).

Micael Guilherme Rodrigues Pereira (c).
Miguel Alexandre Pereira Nunes dos Santos (c).
Miguel André Caipiro Ferreira (c).

Miguel Angelo Aratijo de Paiva (c).

Miguel Angelo Castro Martins da Fonseca (c).
Miguel Angelo Rocha Martins (¢).

Miguel Anténio Marques Brito (c).

Miguel Duarte Esteves Carvalho (c).

Miguel Duarte Rodrigues Mariz (c).

Miguel Fernando Valenga Pereira da Silva (¢).
Miguel Jorge Gongalves Antunes (g).

Miguel Lopes Ribeiro (g).

Miguel Martins (c).

Miguel Nuno Ferreira Peres (c).

Miguel Oliveira Gongalves (c).

Miguel Rémulo Prezado Moura Ribeiro (c).
Milene Cristina de Almeida Mota (c).
Milton Jorge Afonso Teixeira (c).

Monica Alexandra Apolinario da Fonseca (g).
Monica Andreia Pereira da Silva Dias (g).
Monica Cristina Gamboa do Carmo (c).
Moénica Gabriela Figueiredo Fuertes (c).
Monica Isabel Pereira da Silva (c).

Monica Maria Bastos Domingues Bolhdo (c).
Monica Monteiro Varela Fernandes (c).

Monica Patricia da Silva Rochinha Galego Maroco (g).

Monica Sofia Alves Vieira (c).

Nascimento de Jesus Ferreira (c).

Natalia Gomes e Castro (g).

Natalia Sofia Mendes Barata Ferreira Nogueira (c).
Natividade do Rosario dos Anjos da Costa (c).
Nélia de Fatima Coelho Moreira (c).

Nélson Alexandre Camacho Barrocas (c).
Nélson Anténio da Silva Vieira Rangel (c).
Nélson da Costa Borges (c).

Nélson Dinis Santos Gomes dos Reis (¢).
Nélson Emanuel Pereira Madaleno (c).
Nélson Ferreira Bregieiro (c).

Nélson Ferreira Frias (g).

Nélson Gomes dos Santos (c).

Nélson Humberto Coelho Catarino (c).
Nélson Joao Machado Abreu (c).

Nélson Jorge Cardoso Rodrigues (c).
Nélson Jorge Fortes Evora (c).

Nélson Orlando Costa Nunes (g).

Nélson Paulo Silva Oliveira Lemos (/).
Nélson Rodrigues Caridade Cerqueira (c).
Nidia da Costa Gabriel Cardoso (c).
Nilton Paulo Correia Torrinha (c).

Nilza Inés Pugliese Martins (c).

Norberto Carlos Ribeiro Barata (c).
Normando Francisco Ferreira (c).

Nuno Abilio Serra Soares Régo (g).
Nuno Alexandre Carvalho Castanheira (c).
Nuno Alexandre Cenoulas Monteiro (c).
Nuno Alexandre da Silva Batista Oliveira (g).
Nuno Alexandre da Silva Costa Alves (c).
Nuno Alexandre de Barbosa Raposo (/).
Nuno Alexandre de Matos Antunes (c).
Nuno Alexandre Fernandes Vaz (c).
Nuno Alexandre Guedes Duarte (c).
Nuno Alexandre Infante Vicente (c).
Nuno Alexandre Oliveira da Silva (c).
Nuno Alexandre Ramos Russo (g).

Nuno André Curral de Brito (g).

Nuno André Davim da Costa (g).

Nuno André de Sousa Soares (g).

Nuno Antoénio Teixeira Duarte (g).

Nuno Casimiro Oliveira Marques (c).
Nuno César Eir6 Soares (c).

Nuno Edgar da Silveira Abano (c).

Nuno Emanuel Aires de Oliveira (g).
Nuno Emanuel Maia Teixeira Gomes (c).
Nuno Emanuel Moreira Pereira (h).
Nuno Filipe Carvalho Belo (c).

Nuno Filipe Cunha Monteiro (4).

Nuno Filipe da Conceicao Silva (c).
Nuno Filipe da Costa Faisca (c).

Nuno Filipe Garcia Ramos Méda de Saavedra (c).
Nuno Filipe Martins Duarte (c).

Nuno Filipe Morgado Gil (c).

Nuno Filipe Neto Gatoeiro (c).

Nuno Filipe Rocha de Almeida (c).
Nuno Filipe Valente Pereira (c).

Nuno Filipe Vasconcelos Teixeira (c).
Nuno Filipe Veiga Neves (c).

Nuno Gabriel Leal de Moura (¢).

Nuno Gongalo Alves Rua (d).

Nuno Joao Margal Rebelo (g).

Nuno Jorge Alves dos Santos ().

Nuno Jorge Paulos da Fonseca Leite Fernandes (/).

Nuno José da Cruz Grécio (c).

Nuno José de Oliveira Anastacio (g).

Nuno Luis Santos Duarte Serrao (g).

Nuno Manuel Bernardo Maio (d).

Nuno Manuel Cotovio de Sousa e Castro (k).
Nuno Manuel Cunha da Graga (c).

Nuno Manuel de Lucena Mendes Inécio (¢).
Nuno Manuel Garcia Pestana (g).

Nuno Miguel Abril Viegas (¢).

Nuno Miguel Almeida Bartolo (c).

Nuno Miguel Almeida Gongalves (g).

Nuno Miguel Caetano Sabino (c).

Nuno Miguel Calado Correia Calhau (c).
Nuno Miguel da Silva Pinto (g).

Nuno Miguel de Jesus Peres (g).

Nuno Miguel de Matos Narciso (¢).

Nuno Miguel Diogo Mendes (c).

Nuno Miguel dos Santos Benedito (e).

Nuno Miguel Esteves de Oliveira (c).

Nuno Miguel Fernandes da Silva Almeida (c).
Nuno Miguel Filipe Serrdo (g).

Nuno Miguel Fitas Mourata (c).

Nuno Miguel Fonseca Cabrita Rodrigues (g).
Nuno Miguel Galveia Aleluia (g).

Nuno Miguel Gongalves Teixeira Governo (g).
Nuno Miguel Horta Rodrigues (c).

Nuno Miguel Loureiro Pires (c).

Nuno Miguel Lourenco dos Santos (g).

Nuno Miguel Major da Fonseca (c).

Nuno Miguel Marques Aradjo (c).

Nuno Miguel Marques Crestino (c).

Nuno Miguel Marques Lopes (c).
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Nuno Miguel Martins Parro (c).

Nuno Miguel Oliveira de Matos (c).

Nuno Miguel Oliveira Duarte (c).

Nuno Miguel Pereira dos Santos (c).
Nuno Miguel Pereira Luzio (g).

Nuno Miguel Pereira Vieira (c).

Nuno Miguel Pinto Meréncio (c).

Nuno Miguel Pires Coelho (g).

Nuno Miguel Ribeiro Osoério (c).

Nuno Miguel Roque Galhano (c).

Nuno Miguel Ruivo Ferreira (c).

Nuno Miguel Soromenho Temporério (/).
Nuno Miguel Trindade de Sousa (c).
Nuno Miguel Vargas Lopes (c).

Nuno Miguel Vilar da Silva (c).

Nuno Miguel Viriato Carrusca (c).

Nuno Paulo Cunha Monteiro (c).

Nuno Pedro Duarte Reis (h).

Nuno Rafael Azevedo Feliz (c).

Nuno Renato Ferreira Santos (/).

Nuno Ricardo da Costa Marques Roupar (h).
Nuno Ricardo Guerra da Silva Madrugo (c).
Nuno Sebastiao Campos de Oliveira (c).
Nuno Sequeira Pires (c).

Nuno Tiago de Oliveira Antonio (c).
Nuno Xayier Martins Machado (g).
Octévio Oscar Pereira de Almeida (c).

Olga Maria Outor de Jesus Barbosa Matos (/).

Olga Martins da Silva (c).

Olinda do Carmo Cunha Gongalves (g).
Oliveiros Barreira Alves (c).

Orlanda Maria Caldeira Batista (g).
Orlando Manuel Caetano Anténio (c).
Orlando Manuel Ferreira (c).

Oscar Emanuel Ramos Fonseca Soares (c).
Oscar Manuel Mota Barroso (c).

Osvaldo Sérgio Ribeiro Alves da Silva (c).
Patricia da Conceicao Saldanha Afonso (g).
Patricia Rosa dos Santos Pereira (c).
Patricio Miguel Cust6dio Mata (g).

Paula Alexandra Afonso Pereira (g).

Paula Alexandra da Silva Correia Haridas (g).
Paula Alexandra Leite Almeida (g).

Paula Cristina da Silva Alves (c).

Paula Cristina da Silva Candeias (g).

Paula Cristina dos Santos Vieira (h).

Paula Cristina Ferreira Relvas (c).

Paula Cristina Gongalves Vaqueiro (c).
Paula Cristina Mendes Fernandes Pereira (g).
Paula Cristina Sanches Pinheiro (c).

Paula Cristina Vieira Gongalves (¢).

Paula Dias Pacheco (c).

Paula Sofia Miguel Gongalves (c).

Paulino Alexandre Ribeiro Godinho (c).
Paulo Alexandre Barros Pinto (c).

Paulo Alexandre Batista Neves (g).

Paulo Alexandre Calé Varela (c).

Paulo Alexandre Cardoso Silva (c).

Paulo Alexandre Coelho dos Santos (c).
Paulo Alexandre de Seixas Tomas (c).
Paulo Alexandre do Carmo Dias (c).

Paulo Alexandre dos Santos Costa (c).
Paulo Alexandre dos Santos Dias (c).
Paulo Alexandre dos Santos Luis (c).
Paulo Alexandre Duarte Cruz (g).

Paulo Alexandre Esteves Nunes (c).

Paulo Alexandre Fernandes Gaspar da Silva (g).

Paulo Alexandre Ferreira Correia (c).
Paulo Alexandre Ferreira de Oliveira (c).
Paulo Alexandre Frescata Girao (c).
Paulo Alexandre Gomes Vieira (c).
Paulo Alexandre Gongalves Soares (g).
Paulo Alexandre Mendes Assuncio (c).
Paulo Alexandre Neto Cavaca (c).

Paulo Alexandre Neves dos Santos (g).
Paulo Alexandre Pereira Batista (c).
Paulo Alexandre Relvas Loios Anico (c).
Paulo Alexandre Ribeiro Tavares (c).
Paulo Alexandre Rodrigues Carvalho (c).
Paulo Alexandre Rodrigues Proenca (g).
Paulo Alexandre Santos Martins (g).
Paulo César Damas Cruz (g).

Paulo David Augusto Anacleto (c).
Paulo Dinis Rodrigues Gouveia (g).

Paulo Eduardo Veloso Faria Carneiro de Freitas (¢).
Paulo Eliseu Avelino Serodio (c).

Paulo Emanuel Coelho da Silva Henriques Serrano (c).
Paulo Emanuel Correia da Graga (c).
Paulo Fernando Sousa Conceigdo (h).
Paulo Henrique dos Santos (c).

Paulo Inacio Farias Roque (c).

Paulo Joao Rodrigues Lima (g).

Paulo Jorge Alfar Ribeiro (g).

Paulo Jorge Almeida Gomes (g).

Paulo Jorge Barradas Ribeiro (c).

Paulo Jorge Caiano Franco (c).

Paulo Jorge Cardoso Nogueira (c).

Paulo Jorge Careca Rolo (¢).

Paulo Jorge Casares Lopes (g).

Paulo Jorge Cordeiro Valadar (g).

Paulo Jorge Costa Canelas (c).

Paulo Jorge Costa Esteves (c).

Paulo Jorge Damas Ferreira (c).

Paulo Jorge de Jesus Figueiredo (c).

Paulo Jorge de Oliveira Lopes (c).

Paulo Jorge Dias Antunes (c).

Paulo Jorge Dias Milheiro da Fonseca (c).
Paulo Jorge Dimas Gregorio (c).

Paulo Jorge dos Santos Alves (c).

Paulo Jorge Esperanca Paulino (c).

Paulo Jorge Felicio Sao Bento (g).

Paulo Jorge Fernandes Coelho Alves (g).
Paulo Jorge Ferreira Domingues (g).

Paulo Jorge Fialho da Costa (g).

Paulo Jorge Gongalves de Sousa (c).

Paulo Jorge Goncalves Ferreira (c).

Paulo Jorge Marques Aradjo (c).

Paulo Jorge Martinho Pereira (c).

Paulo Jorge Monteiro Vera Cruz Vieira (k).
Paulo Jorge Morais Pires (c).

Paulo Jorge Moutinho Aguilar Guerra (c).
Paulo Jorge Nascimento Miguel (c).

Paulo Jorge Pinto da Fonseca Pereira (c).
Paulo Jorge Rebelo Moutinho (¢).

Paulo Jorge Santimano Sequeira (h).
Paulo Jorge Santos Geraldes (c).

Paulo Jorge Teixeira da Rocha (g).

Paulo Jorge Tomas do Couto (c).

Paulo Jorge Vila Pardal (c).

Paulo José de Sousa Salgado (g).

Paulo José dos Santos Duarte (c).

Paulo José Martins Serra (c).

Paulo Manuel da Silva Pereira Martins (c).
Paulo Manuel Franco Pereira (c).

Paulo Marques Borges Dias (c).

Paulo Miguel Alves Ferreira (c).

Paulo Miguel Pires Cancela (g).

Paulo Miguel Silva Marques dos Santos (c).
Paulo Miguel Vicente Guiomar (c).

Paulo Pereira do Nascimento Montenegro Ramos (¢).
Paulo Sérgio Alves Solé (c).

Paulo Sérgio do Espirito Santo Sousa (c).
Paulo Sérgio Duarte Rodrigues (c).

Paulo Sérgio Marques Cristévao (g).

Paulo Sérgio Sousa Silva (h).

Pedro Alexandre Eustdquio Oliveira (c).
Pedro Alexandre Marques Duarte Castanheira (c).
Pedro Alexandre Martins Neto Ribeiro (c).
Pedro Alexandre Oliveira Gongalves (g).
Pedro Alexandre Soares Gariso (g).

Pedro Anténio Gaspar Miranda (g).

Pedro Bruno Sousa Gomes Ferreira da Silva (c).
Pedro Diogo Pereira Rodrigues (c).

Pedro dos Santos Ferreira (g).

Pedro Duarte Rodrigues Martins (¢).
Pedro Eduardo Loureiro de Sousa (c).
Pedro Filipe Amaro Pereira Martins (g).
Pedro Filipe Ferrao Conde (d).

Pedro Filipe Freitas Campos Araujo (g).
Pedro Gil Alves Soares (c).

Pedro Joao Pinto Pedro (c).

Pedro Joaquim da Costa Solano (c).

Pedro Jorge Alves Martins (c).

Pedro Jorge de Bastos Farinha ().

Pedro Jorge Diogo Castanheira (c).

Pedro Jorge dos Santos Costa (c).

Pedro Jorge Duarte Travassos (g).

Pedro Jorge Rodrigues Mendes de Oliveira (c).
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Pedro José Fernandes Gomes (c).

Pedro José Lapa Antunes (c).

Pedro José Lopes Ramires Madeira (c).
Pedro José Serra Montoia (c).

Pedro Manuel Agostinho dos Reis (g).
Pedro Manuel Cruz de Sousa (k).

Pedro Manuel Dias Ferreira Gante (h).
Pedro Manuel Fernandes Mantinha (c).
Pedro Manuel Leitao dos Santos (¢).
Pedro Manuel Marques Guerreiro (c).
Pedro Manuel Melo Saque (g).

Pedro Manuel Neves Silva (g).

Pedro Manuel Pires Cabrita (/).

Pedro Manuel Verde Marcos (g).

Pedro Miguel Almeida Olimpio dos Santos (/).
Pedro Miguel Alves Almeida (c).

Pedro Miguel Alves dos Santos Monteiro (c).
Pedro Miguel Alves Nunes (c).

Pedro Miguel Alves Pereira (c).

Pedro Miguel Alves Teixeira Ferreira (c).
Pedro Miguel Aragjo Silva Moreira (c).
Pedro Miguel Barbosa Moreira (c).

Pedro Miguel Barbosa Paulo (g).

Pedro Miguel Caetano Aires (c).

Pedro Miguel Calquinhas Rebelo (c).
Pedro Miguel Cardoso Figueiredo Calejo Machado (c).
Pedro Miguel Correia Batista (/).

Pedro Miguel da Silva André (c).

Pedro Miguel da Silva Sebastido (c).
Pedro Miguel da Silva Soares (c).

Pedro Miguel de Oliveira Pinto (g).

Pedro Miguel de Sousa Cardoso (¢).
Pedro Miguel de Sousa Rodrigues Lourenco (g).
Pedro Miguel Dias Campos (c).

Pedro Miguel Estévao Bento da Silva (c).
Pedro Miguel Esteves Albuquerque (g).
Pedro Miguel Ferreira Cabrita (c).

Pedro Miguel Ferreira da Costa (g).
Pedro Miguel Frias Soares (g).

Pedro Miguel Gouveia Saraiva (c).

Pedro Miguel Guerreiro Martins (c).
Pedro Miguel Louro Carvalho (k).

Pedro Miguel Neves Almeida Coelho (c).
Pedro Miguel Palma Duarte (/).

Pedro Miguel Pinto Correia Lourenco (c).
Pedro Miguel Pires da Cruz de Melo Vieira (c).
Pedro Miguel Quinteiro Rebelo (4).
Pedro Miguel Rodrigues Paixao (c).
Pedro Miguel Romano Janeiro (c).

Pedro Miguel Rosalis dos Santos (c).
Pedro Miguel Santos Carvalho (g).

Pedro Miguel Saraiva Ramos Inécio (c).
Pedro Miguel Simdes Jorge (c).

Pedro Miguel Simdes Martins (c).

Pedro Miguel Soares da Silva (c).

Pedro Miguel Sobral dos Santos (g).
Pedro Miguel Tiago Taborda (g).

Pedro Miguel Victorino Alexandre (c).
Pedro Miguel Vital Ramos (g).

Pedro Moisés da Graca Ribeiro da Silva (g).
Pedro Nuno da Silva Dias da Fonseca (c).
Pedro Nuno Paiva da Pena Figueiredo (g).
Pedro Nuno Silva Martinho Reis Caetano (g).
Pedro Nuno Teixeira Martins (g).

Pedro Rodrigues Martins (c).

Pedro Telmo Frias Monteiro (c).

Pedro Vasco Camacho Barroso (g).

Pedro Vasco Costa Lopes (g).

Pierre Martinho Guerreiro (c).

Rafael Romero Lopes de Almeida (g).
Rafael Ruben Soares Ribeiro (g).

Ramiro Mario Borges da Eira (g).

Raquel de Jesus Linhares Braga (c).
Raquel Maria Pereira Moreira Maciel (c).
Raul Bernardo Alcobia Francisco (c).
Raul Nuno Machado Alves (c).

Raul Pévoas Cunha (c).

Regina Maria Fernandes Sequeira Fonseca (g).
Reinaldo José Brigida Marques (c).
Renato Alberto dos Santos Ferreira (c).
Renato Carlos Oliveira Manuel ().
Ricardo Alexandre Almeida Silva (g).
Ricardo Alexandre Ferreira da Silva (g).

Ricardo Antdnio Arantes Carvalho Vieira Machado (k).

Ricardo Anténio Dias Nunes (c).

Ricardo Anténio dos Santos Paiva (c).
Ricardo dos Reis Pereira (h).

Ricardo Fernando de Sousa Monteiro (c).
Ricardo Filipe Marques Martins Lima (c).
Ricardo Guilherme Damas (g).

Ricardo Jorge Figueiredo Almeida (c).
Ricardo Jorge Gaspar Madeira (c).

Ricardo Jorge Lourenco Ferreira (c).
Ricardo Jorge Marques da Silva (c).

Ricardo Jorge Marques Simoes (c).

Ricardo Jorge Martins Henriques (c).
Ricardo Jorge Portela da Silva (d).

Ricardo Jorge Silveira Tomas (4).

Ricardo Jorge Valente Esteves da Costa Lino (4).
Ricardo José Carrilho Antunes (g).

Ricardo José Guedes Brito (c).

Ricardo José Lage Caldeira Pinto (c).
Ricardo José Oliveira Carlos (c).

Ricardo Manuel Angelo Maia (c).

Ricardo Manuel Bray de Oliveira (c).
Ricardo Manuel da Rocha Veiga (¢).
Ricardo Manuel Gomes da Silva Ferreira Antunes (/).
Ricardo Manuel Marques Gongalves (c).
Ricardo Manuel Vieira da Silva (c).

Ricardo Miguel Alves Ribeiro Marques (c).
Ricardo Miguel Amaral Luis Ribeiro Barata (c).
Ricardo Miguel Duarte Martins da Conceigao (c).
Ricardo Miguel Gongalves Ramos (¢).
Ricardo Miguel Marques David Luis (g).
Ricardo Miguel Xavier Nicolau (c).

Ricardo Moreira da Costa Ferreira (c).
Ricardo Nuno Diegues Assungao (d).
Ricardo Nuno Luis Antunes Ant6nio (g).
Ricardo Oscar Bessa Lacerda (h).

Ricardo Serafim Martins Fernandes (d).
Rita Alexandra Marques de Sousa (c).

Rita Carvalho de Macedo da Silva Lourenco (g).
Rita do Céu Santos Coelho (c).

Roberto Paulo Ferreira Pimenta (c).
Rodrigo Alexandre Rosa Mateus Calado (g).
Rodrigo Joaquim Sande Maltez (c).

Roger Moreira Alexandre (e).

Rogério da Costa e Silva (h).

Rogério de Jesus Oliveira (c).

Rogério Manuel Rodrigues Fonseca (c).
Rogério Manuel Sousa Macieira (c).
Rogério Paulo de Oliveira Tavares (c).
Romeu Barros Paulo (c).

Romeu da Silva Neto (g).

Romeu Gongalves Go6is (h).

Rosa Cristina Fonseca da Costa (h).

Rosa Maria Cruz da Costa Ribeiro (/).
Rosa Maria Marcelino Runa (c).

Rosalina Maria Tavares Martins (c).

Ruben Alexandre Cardoso Ferraz (c).

Rui Manuel da Silva Lopes (c).

Rui Alexandre Carvalho Matos Pereira (c).
Rui Alexandre das Neves Barata (g).

Rui Alexandre Pereira Gomes (g).

Rui Alexandre Rodrigues Pereira da Costa (g).
Rui Carlos Barreto Bosquet (c).

Rui Carlos da Cruz de Oliveira (k).

Rui Fernando da Silva Moreira (c).

Rui Fernando Graca Silva (c).

Rui Fernando Martins dos Santos Garcia Varela (c).
Rui Filipe Fernandes Ventura (c).

Rui Filipe Pinheiro da Cruz (g).

Rui Filipe Pinheiro da Silva (c).

Rui Filipe Ribeiro Teixeira (c).

Rui Filipe Silveira da Silva (k).

Rui Filipe Sotana Tomas (c).

Rui Filipe Vigario Correia (g).

Rui Jorge Albernaz dos Santos (c).

Rui Jorge dos Santos Rocha (g).

Rui Jorge Pereira da Costa (h).

Rui Jorge Poco Pinto Ferreira (c).

Rui José Moésca Correia (c).

Rui José Pereira Rodrigues (c).

Rui Luis da Rocha Martins Valadas Viola (c).
Rui Manuel Aires de Jesus Pagaimo (c).

Rui Manuel Barros Raimundo (c).

Rui Manuel Branco da Silva (c).

Rui Manuel Claro Carvalho Penteado (g).
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Rui Manuel Conde de Aragjo da Cruz Coutinho (g).
Rui Manuel da Silva Mogo (g).

Rui Manuel de Matos Martins (c).

Rui Manuel dos Santos Ferreira (c).

Rui Manuel Farinha Luis (c).

Rui Manuel Ferreira Gongalves (g).

Rui Manuel Moreira Bernardo (c).

Rui Manuel Nunes Viegas (¢).

Rui Manuel Parreira Sesifredo (g).

Rui Manuel Rodrigues Alves Filipe (c).

Rui Manuel Vilar Pereira Bras (g).

Rui Mario Vieira Nunes (¢).

Rui Martins Gongalves (g).

Rui Miguel Barros da Rocha (c).

Rui Miguel Coelho dos Santos Silva (g).

Rui Miguel Coelho Lopes (g).

Rui Miguel da Rocha Rodrigues Lopes da Cruz (c).
Rui Miguel de Campos Mateus (c).

Rui Miguel de Carvalho Magalhaes (g).

Rui Miguel de Sousa Teixeira (c).

Rui Miguel dos Santos Ramalhate (c).

Rui Miguel Fernandes Azevedo (c).

Rui Miguel Fernandes Chambel (c).

Rui Miguel Ferreira Batalha (c).

Rui Miguel Gongalves Rodrigues (h).

Rui Miguel Jorge da Silva (c).

Rui Miguel Ludovino de Carvalho (g).

Rui Miguel Martins Paixao Baroa (g).

Rui Miguel Mendes Antunes (c).

Rui Miguel Roca de Matos (c).

Rui Miguel Rodrigues Ferreira Enes (c).

Rui Miguel Silva Ramalho (c).

Rui Pedro Cascalheira Gongalves Colaco (c).
Rui Pedro Duarte Santos (c).

Rui Pedro Fonseca Mendes Antunes (c).

Rui Pedro Loureiro Fernandes (d).

Rui Pedro Oliveira de Almeida (/).

Rui Pedro Teixeira de Almeida (k).

Rui Sérgio Ferreira Meireles (c).

Rute Alexandra Ferreira Mauricio (c).

Rute Carla da Silva Lopes (c).

Rute Claddia Vieira Tavares de Oliveira (c).
Rute Marisa Bernardes Bento (c).

Sabino Manuel Roios Moura (c).

Salomé Mota Alves (g).

Salvador Nuno Pires Ferreira (c).

Samaina de Jesus Fernandes (c).

Sandra Bela de Figueiredo Couto (c).
Sandra Cristina de Oliveira Fachada (c).
Sandra Cristina dos Santos Maia (c).

Sandra Cristina Fernandes Rodrigues (c).
Sandra Cristina Monteiro Gomes Lackner (c).
Sandra Cristina Reis Nunes de Albuquerque (c).
Sandra Cristina Rodrigues Vieira Rosa (c).
Sandra da Conceigao Oliveira Saraiva (c).
Sandra dos Santos Pévoa (c).

Sandra Isabel Tojeira Costa (c).

Sandra Manuela Abreu Bastos (/).

Sandra Maria Almeida Custédio (g).

Sandra Maria Amaral Oliveira Medeiros (g).
Sandra Maria do Carmo Guerreiro Inécio (g).
Sandra Maria Domingos Rodrigues (g).
Sandra Maria Frade Marcal (c).

Sandra Maria Marques dos Santos (d).
Sandra Maria Pinto Moreira Barros da Costa (c).
Sandra Patricia Castelo Branco da Silva Pégas (c).
Sandra Patricia Moreira dos Reis (c).

Sandra Rute de Albuquerque (g).

Sandra Sofia Baptista Geraldes (g).

Sandra Sofia Martins Dias (g).

Sandro Aleixo Cruz (c).

Sandro Mauro Miranda Garcia (h).

Sandro Mauro Pereira Bravo Gongalves (c).
Sara Alexandra Moreira Canteiro (g).

Sara Catarina Ribeiro Fernandes (c).

Sara Ferreira Dias (c).

Sara Margarida Carneiro Anacleto (c).
Secundina de Castro Lopes (c).

Semido Alberto Ramos Monteiro Cabral de Pina (g).

Sérgio Alberto Oliveira Rocha (c).

Sérgio Alfredo Conceicao da Silva e Sousa (c).
Sérgio Alves Ferreira (c).

Sérgio Antunes Alves (g).

Sérgio Bruno Guerreiro da Ponte (c).

Sérgio Daniel Figueira Dinis Ferreira (c).
Sérgio David Silva Rocha (c).

Sérgio Fernando Rodrigues Costa Fernandes (c).
Sérgio Filipe Vieira dos Reis Madeira (g).
Sérgio Godinho da Silva (c).

Sérgio Jorge Fernandes Lopes (¢).

Sérgio Manuel Curto da Silva (g).

Sérgio Manuel Lage Fatal (c).

Sérgio Manuel Martins Sequeira (c).

Sérgio Manuel Rijo Rosado (¢).

Sérgio Manuel Simées de Castro Trindade (/).
Sérgio Miguel Calado Gongalves (c).

Sérgio Miguel Espada Pereira (c).

Sérgio Miguel Ginés Godinho (d).

Sérgio Miguel Goncalves Arvelos (d).
Sérgio Miguel Oliveira Mendes Seixas (g).
Sérgio Miguel Vargas Cabrita (g).

Sérgio Nuno Cardoso Salgado (g).

Sérgio Nuno Contreiras Gancho (g).

Sérgio Paulo da Silva Ferreira (h).

Sérgio Paulo da Silva Maia (g).

Sérgio Paulo Pires da Silva (c).

Sérgio Rafael Carujo Redondo (c).

Sérgio Ricardo Gomes de Azevedo (g).
Sérgio Roberto Ramalho Ferreira (g).
Sérgio Rodrigo Fagundo Piroto (c).

Silvia Cristina Mesquita Soares (c).

Silvia de Jesus Marques Ribeiro (c).

Silvia dos Santos Gorjao Rito (h).

Silvia Miranda Placido (c).

Silvio Nuno da Silva Santos (g).

Silvio Pereira Aragjo (c).

Sofia Carla Lucas Massano (c).

Sofia Isabel Cardoso dos Santos (4).

Sofia Rosa da Silva (c).

Soénia Alexandra Henriques Duarte Galrica (g).
Sénia Alexandra Teles Mendes Maio (c).
Sénia Andreia Dias Andrade Gongalves (c).
Sénia Cecilia Vieira (h).

Sénia Cristina Borges Freitas (c).

Sénia Cristina Gongalves Veiga (g).

Sénia Filipa dos Santos Duarte (g).

Sénia Isabel de Sousa Carneiro ().

Sénia Isabel Ferreira Gamito (g).

Sénia Lurdes Freitas Machado (g).

Soénia Margarida Pereira da Costa (c).
Sénia Maria Aguas Cerro (c).

Sénia Maria de Jesus Alves (c).

Sénia Maria Fonseca Amaro (g).

Sénia Maria Paula Coelho Borges dos Santos (¢).
Sénia Maria Ribeiro Marcelo (c).

Sénia Patricia Silvestre Marques (g).
Susana Alves Pinto Carvalheira (d).

Susana Catarina de Oliveira Gaspar (g).
Susana Clara de Oliveira Isabel (c).

Susana Cristina Conceicao Vasques (c).
Susana Cristina da Silva Pinto Figueiredo (g).
Susana Cristina Marques (¢).

Susana Ferreria de Jesus (¢).

Susana Isabel Domingos Gameiro Conde (c).
Susana Margarida Freitas Girdo (k).
Susana Maria Baptista Simdes (d).

Susana Maria Costa Carrilho (c).

Susana Maria da Silva Santos (g).

Susana Maria dos Santos Mendes Oliveira Silva (c).
Susana Maria Gameiro Magéo (c).

Susana Patricia dos Santos Russo (c).
Susana Patricia Tomé Pinto da Torre (g).
Susete Maria Simdes Ferreira da Costa (k).
Tania Cristina Martins Leal (c).

Tania Fernanda Lopes Alves (c).

Telma Maria Carril Rodrigues Marques (c).
Telmo Alexandre da Guia Farinha (c).
Telmo André Branco Melon (c).

Telo Vasco Lopes da Cunha Dias (c).
Teodoro Gomes Evora (c).

Teodoro Pedro Cardoso Miranda Velho (c).
Teresa Cristina Gil de Almeida Silva (c).
Teresa de Jesus Dias Nunes Silva (g).
Teresa Margarida da Palma Simdes (g).
Teresa Maria Almeida Rodrigues (g).
Teresa Maria Custddio Teixeira (g).

Teresa Maria Marques Gongalves (c).
Tiago Alexandre Farinha Ferreira (c).
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Tiago Aurélio de Jesus Oliveira (c).
Tiago Claudio Dias de Barros (c).

Tiago Coelho Verissimo (c).

Tiago Filipe Rodrigues Mendes (c).
Tiago José Pires Fernandes (g).

Tiago Lourenco do Nascimento Alves (c).
Tiago Luis Baptista Rodrigues (c).

Tiago Miguel de Jesus Silva (g).

Tiago Rodrigues Coelho (c).

Tibério José Ferreira dos Santos (c).

Ulisses Anténio Oliveira de M. Guadalupe de Morais (c).

Ulisses Manuel Rica Oliveira (g).

Urbano Luis Rodrigues (h).

Urbano Pedro Gomes Mesquita (h).
Valdemar dos Santos Margal (c).

Vilter Antonio José Escrevente (c).

Vilter Henrique do Carmo Jarego (c).

Vilter Moreira de Figueiredo (c).

Vanda Cristina de Gongalves Vilanova (d).
Vanda Cristina Santos Rosa (c).

Vanda Isabel Fernandes Mendes Sampaio (¢).
Vénia Maria Barreiros e Silva (&).

Vasco Duarte Nunes Gato (g).

Vasco Manuel Borba Avila (g).

Vasco Manuel Correia Lopes (k).

Vasco Manuel Silva Rolo (g).

Vasco Miguel Guerra Marques Filipe (c).
Vasco Miguel Magalhaes Paulo Reis (c).
Vera Camila Manso de S4 Miranda (c).
Veroénica Sofia Verissimo Teles (g).

Vicente de Sousa (g).

Victor Fernando de Figeiredo Alves Martins (/).
Victor José Rigueira da Silva (k).

Victor Manuel Cunha Melo (g).

Victor Manuel Guedes Pereira (c).

Victor Manuel Nascimento (c).

Victor Manuel Telo Inacio Pereira (g).

Vilma do Sameiro Silva Carvalho Pinto (c).
Virgilio Manuel da Silva Piloto Méia (c).
Vitor Agostinho Almeida Peixoto (c).

Vitor Angelo Santimano Sequeira (g).

Vitor Carlos Silva Abrantes Queimado (c).
Vitor Carranho Proenga (g).

Vitor Clemente Teles Comprido (g).

Vitor Hugo Alves Serafim (c).

Vitor Hugo Rodrigues de Gouveia Madureira (c).
Vitor Joao Mauricio Freire (h).

Vitor José Dias Ricardo (g).

Vitor José dos Reis Monteiro (c).

Vitor Junior da Silva Batista (c).

Vitor Manuel Brizida Ramada (c).

Vitor Manuel Canteiro (c).

Vitor Manuel Carneiro Augusto (g).

Vitor Manuel Charters Lopes Rijo Faritas (c).
Vitor Manuel da Costa Ferreira (c).

Vitor Manuel da Silva Alves (h).

Vitor Manuel de Lima Barbosa (h).

Vitor Manuel Dias Salgado (c).

Vitor Manuel Dimas Valente (¢).

Vitor Manuel Domingues Morais (c).

Vitor Manuel dos Santos Marques (c).

Vitor Manuel Ferreira Fernandes (c).

Vitor Manuel Gongalves Carvalho da Silva (c).
Vitor Manuel Leandro da Rocha (h).

Vitor Manuel Machado de Almeida (c).

Vitor Manuel Mota Margal (c).

Vitor Manuel Pereira Ferraz (c).

Vitor Manuel Santos de Almeida (c).

Vitor Manuel Sousa Magalhaes (c).

Vitor Manuel Sousa Marques (h).

Vitor Manuel Torres Mendes (g).

Vitor Miguel Simées Melo (g).

Wagner Henrique Gouveia Mendonca (c).
Walter Clarence Andrade de Matos Barbosa (d).
Yolanda Marina Correia Burity da Silva Bastos (g).
Yuri Ricardo Costa Chaves (c).

Zaida Ramos dos Santos Gouveia (c).

Zalia Maria Escobar Meireles Graga (c).
Z¢&lia Maria Parra Ramos da Silva (d).

(c) Faltou a prova de conhecimentos.
(d) Faltou ao exame psicoldgico.
(e) Faltou a prova de entrevista.

(f) Candidato nao classificado por ndo obter classificacdo superior
a9,50.

() Candidato que ndo obteve nota superior a 9,50 na prova de
conhecimentos.

(h) Candidato nao aprovado no exame psicoldgico.

12 de Outubro de 2001. — A Directora do Departamento de Recur-
sos Humanos, Illda Maria Ribeiro Pacdo.

Instituto de Gestao Financeira
e Patrimonial da Justica

Aviso n.° 12 822/2001 (2.2 série). — Nos termos do n.° 3 do
artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, faz-se publico
que se encontra afixado, para consulta, no placar da Sec¢io de Pessoal,
depois de rectificado, o aditamento a lista de antiguidade de 2000
do pessoal do quadro do ex-Gabinete de Gestao Financeira do Minis-
tério da Justica.

25 de Setembro de 2001. — A Presidente do Conselho Directivo,
Ana Paula Mendes Vitorino.

Instituto de Reinsergao Social

Despacho (extracto) n.° 21 997/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 2 de Outubro de 2001 do presidente do Instituto de Rein-
sercao Social:

Sandra Cristina Soares de Matos, técnica superior de reinsercao social
estagiaria, em regime de contrato de trabalho a termo certo — auto-
rizado o pedido de rescisao do contrato, com efeitos a partir de
30 de Setembro passado. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal
de Contas.)

10 de Outubro de 2001.— Pela Vice-Presidente, o Director do
Departamento de Gestdo de Recursos Humanos, Fernando Assungao.

Instituto das Tecnologias de Informacao na Justica

Aviso n.° 12 823/2001 (2.2 série). — Por meu despacho de 11 de
Outubro de 2001:

Principelina Anténia Nabo Pisco, técnica profissional especialista, e
Célia Maria Santos Mercachita Rosa, técnica profissional de
2.2 classe, ambas do quadro de pessoal da extinta Direccao-Geral
dos Servicos de Informatica do Ministério da Justica — nomeadas
definitivamente, precedendo estagio, na categoria de técnico supe-
rior de 2.* classe (categoria 14, escaldo 1, indice 400) do mesmo
quadro de pessoal. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de
Contas.)

12 de Outubro de 2001. — A Presidente do Conselho Directivo,
Maria Julia Ladeira.

Aviso n.° 12 824/2001 (2.2 série). — Por meu despacho de 11 de
Outubro de 2001:

Carlos Manuel Pires Serafim e Cassia Paula da Costa Silva, contratados
no regime de contrato administrativo de provimento, ¢ Pedro
Miguel Fernandes Mauricio, técnico profissional de 2.* classe do
quadro de pessoal da extinta Direcgao-Geral dos Servicos de Infor-
matica do Ministério da Justica, em comissao de servico extraor-
dinaria neste Instituto — nomeados definitivamente, precedendo
aprovagao em estagio, técnico de informética do grau 1, nivel 1
(categoria 26, escalao 1, indice 320) do referido quadro de pessoal.
(Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

12 de Outubro de 2001. — A Presidente do Conselho Directivo,
Maria Jilia Ladeira.

Aviso n.° 12 825/2001 (2.2 série). — Por meu despacho de 11 de
Outubro de 2001:

Raquel da Conceigao Rodrigues Gomes Maia da Silva, Maria Alber-
tina Matos Maia de Sousa, Maria Suzete Pereirinha Coluna Jacinto,
Maria Deolinda Ferreira Nunes Sobreira, Elisabete Branco dos
Anjos Henriques, Maria Helena Pinto Elvas de Figueiredo Martins
Manso, Maria José Lopes dos Santos Rodrigues Constantino, Maria
Antunes Mesquita Floréncio dos Santos, Maria Teresinha Flora
Fernandes Lobo, Graciosa dos Santos Bernardino Marta, José
Manuel Pereira Brito, Maria Irene Pereira Dias, Anténia da Con-
ceicao Lopes Péra Ventura, Maria Emilia Simdes Ramos, Gui-
lhermina da Silva Mirdo Murragas, técnicos profissionais especia-
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listas do quadro de pessoal da extinta Direc¢ao-Geral dos Servigos
de Informaética do Ministério da Justica, e Albertina da Conceicao
Pontes, técnica profissional especialista principal do quadro de pes-
soal da Secretaria-Geral do Ministério da Cultura — nomeados
definitivamente, precedendo concurso, na categoria de técnico pro-
fissional especialista principal (escaldao 2, indice 315, para o pri-
meiro, escalao 1, indice 305, para o tltimo, e escaldo 4, indice 345,
para os restantes) do quadro de pessoal da extinta Direc¢ao-Geral
dos Servicos de Informatica do Ministério da Justiga, ficando exo-
nerados do lugar anterior a partir da data da aceitacdo da nomeagao.
(Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

12 de Outubro de 2001. — A Presidente do Conselho Directivo,
Maria Julia Ladeira.

MINISTERIO DA ECONOMIA

Direccao Regional do Centro
do Ministério da Economia

Despacho n.° 21 998/2001 (2.2 série). — Por meu despacho de
11 de Outubro de 2001, na sequéncia da circular n.° 1/DGAP/2001,
de 18 de Junho, considera-se sem efeito o despacho n.° 12 515/2001,
publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 139, de 18 de Junho
de 2001.

19 de Setembro de 2001. — O Director Regional, Francisco Pegado.

MINISTERIO DO PLANEAMENTO

Gabinete do Secretario de Estado Adjunto
da Ministra do Planeamento

Despacho n.° 21 999/2001 (2.2 série). — 1 — Ao abrigo do dis-
posto no artigo 4.°, conjugado com o artigo 6.° do Decreto-Lei
n.° 262/88, de 23 de Julho, nomeio adjunta do meu Gabinete a licen-
ciada em Direito Isilda Maria da Costa Fernandes, para o efeito requi-
sitada a Fundacao para a Ciéncia e a Tecnologia.

2 — A nomeada fica autorizada a exercer as actividades previstas
na alinea b) do n.° 2 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 196/93, de
27 de Maio.

3 — O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua
assinatura.

1 de Outubro de 2001. — O Secretario de Estado Adjunto da Minis-
tra do Planeamento, Antonio Ricardo Rocha de Magalhdes.

MINISTERIO DA AGRICULTURA,
DO DESENVOLVIMENTO RURAL E DAS PESCAS

Portaria n.° 1769/2001 (2.2 série). — Pelo Decreto-Lei
n.° 227-B/2000, de 15 de Setembro, confere-se aos conselhos cine-
géticos e da conservacao da fauna municipais um importante papel
no ambito da definicao politica cinegética do concelho.

Determina o n.° 3 do artigo 154.° daquele diploma que, por portaria
do Ministério da Agricultura, do Desenvolvimento Rural e das Pescas,
seja fixada a composigao de cada conselho.

Com fundamento no disposto no artigo 154.° do Decreto-Lei
n.° 227-B/2000, de 15 de Setembro:

Manda o Governo, pelo Ministro da Agricultura, do Desenvol-
vimento Rural e das Pescas, o seguinte:

1 — O Conselho Cinegético Municipal de Seia € constituido pelos
seguintes vogais:

Representantes dos cagadores:
Anténio Marques Abrantes.
Fernando Melo Mota Veiga.

Representantes dos agricultores:
Antoénio da Cruz Rodrigues.
Rui dos Santos Mota.

Autarca de freguesia:

Anténio Joao Santos Martins.

Representante da Direccdo Regional de Agricultura da Beira
Interior:

Carlos Fernando Mendes Sequeira.

Representante do Instituto da Conservagao da Natureza:

José Paulo Esmeriz Pires.

2—Em caso de impedimento de qualquer dos vogais, pode o
mesmo fazer-se representar por um substituto devidamente creden-
ciado pela organizacao que representa.

8 de Outubro de 2001. — Pelo Ministro da Agricultura, do Desen-
volvimento Rural e das Pescas, Victor Manuel Coelho Barros, Secretario
de Estado do Desenvolvimento Rural.

Direccao-Geral de Desenvolvimento Rural

Despacho (extracto) n.° 22 000/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 28 de Setembro de 2001 do Secretario de Estado do Desen-
volvimento Rural:

Maria Custédia Martins Fernandes Pereira Correia, técnica superior
de 1. classe da carreira de engenheiro do quadro de pessoal da
Direccao-Geral de Fiscalizacao e Controlo da Qualidade Alimen-
tar — nomeada, precedendo concurso, em comissao de servico, para
o cargo de chefe de divisdo para a Diversificagdo das Actividades
em Meio Rural, da Direccdo-Geral de Desenvolvimento Rural.
(Isento de fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

9 de Outubro de 2001. — A Directora de Servicos de Administracao,
Maria Augusta Estrécio Martins.

Direccao-Geral das Florestas

Aviso n.° 12 826/2001 (2.2 série). — Nos termos do Decreto-Lei
n.° 28 468, de 15 de Fevereiro de 1938, e do Decreto Regulamentar
n.° 11/97, de 30 de Abril, é desclassificado como arvore de interesse
publico um exemplar de Pinus Pinea L., vulgarmente conhecido por
pinheiro manso, existente em Castelo de Arez, freguesia de Santiago,
concelho de Alcacer do Sal, pertencente a Santa Casa da Misericordia
de Alcacer do Sal.

Esta desclassificacao resulta do facto deste exemplar ter caido.

19 de Setembro de 2001. — O Director de Servicos, Victor Louro.

Direcgao Regional de Agricultura do Ribatejo e Oeste

Despacho (extracto) n.° 22 001/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 4 de Outubro de 2001 do subdirector regional do Ribatejo
e Oeste, no uso de competéncias delegadas:

Idalina Mercés Tavares Gongalves Baéta, Maria Augusta Cardeira
Bernardo Gabriel, Gertrudes Carmen Santos de Oliveira Firmino,
José Ramos da Piedade Morgadinho, Maria da Conceigao d’Oliveira
Marraninho Reisinho, Maria de Fatima do Rosario Santos Rosado,
Maria Alexina Canhoto Ferreira da Silva Mota, Maria Elisete
Valente Pires, Emilia das Dores de Sousa Reis Carreira, Antonio
Jorge Gomes de Almeida, Maria Amélia Pereira Nogueira, Maria
Filomena Vicente Valentim Madeira, Maria Inacia Pereira Coelho,
Ana Maria Figueiredo Ribeiro, Maria José Soares da Costa Bras,
Isabel Maria Gongalves de Barros dos Santos Ferreira, Carlos Joa-
quim Avelar d’Oliveira, Ana Adélia Ramos Chorao, Maria Mar-
garida Delgado de Barros Almeida de Lima Moura, Maria Isabel
de Oliveira Gésero Cuco Grosso, Ilda da Conceigao Sobrinho Gon-
calves Nobrega, Helena Virgilia Veliotis Ferreira Batista, Hedy de
Assuncao Lopes dos Santos da Costa Pais, Jodo Mauricio Freire
de Sampaio Garcia, Maria Perpétua dos Reis Paixdao Marques,
Maria Luisa Gil Roque Marques Ferreira, Maria Helena Correia
da Silva Sardinha Cardo, Joaquina Ferreira Gomes Caraga de Oli-
veira Bandeiras, Margarida Manuela da Luz Salgueiro Ferreira,
Ana Paula de Jesus Duarte, Filomena Alves Gaspar Soares, Maria
Teresa Elisio Gongalves, Carlos Angelo Alcobia de Almeida,
Zinaida Manafe Galbo, Victor Manuel Rodrigues Pascoal, Manuel
Bernardo Paiva Botelho, Maria Ana Pedrégao Moisés Coelho, Ligia
Marcelos Moreira Saraiva, Maria Luisa Pereira Marques Sousa de
Carvalho, Luisa Maria Elias Leal Carvalho, Maria Cidalia Correia
Moacho Jorge Rodrigues, Maria Otilia Alves Teixeira de Masca-
renhas, Maria Dulce Chambel da Silva Santos, Maria de Fatima
Gertrudes Baleizdo da Silva, Fernando Amorim Alves Martins,
Maria Salomé Barata Pereira Baltazar, Maria de Lurdes Matias
Marques da Costa, Maria de Lourdes da Silva Fernandes Oliveira
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Botelho, Fernanda Manuela da Silva Campos Seixas Pires, Maria
Manuela Rodrigues Martins, Lucinda Maria Pereira Barrosinho
de Campos, Maria Candida Esteves Amaral da Silva Farinha, Laura
Maria Mendes Rosa, Maria Goreti Fontes Nunes, Maria Armanda
Vinagre Mendes Almeida Batista, Isaura de Jesus de Pinto Catela
Gomes, Maria Sabina Machado Ferreira Pinheiro, Maria Laura
Cunha Jerénimo de Oliveira Calado, Elvira dos Anjos Silva Martins,
Paulo Luis Santos da Mota, Idalina Fernanda Lopes Amaro, Ana
Maria Coelho Gomes Colaco Mota, Teresa Maria Martins de Sousa
Rainho, Maria do Castelo da Silva Ramalho Loureiro de Figueiredo,
Maria Silvéria Langa Coelho, Maria da Conceicao Mesquita Guedes
Matias, Maria Teresinha Baptista Faria, Jos¢ Anténio Madeira
Pereira, Maria Elisabete de Oliveira Catorze, Filomena Maria da
Silva Nogueira Rocha da Cunha, José Luis Chaveiro Tavares,
Osvaldo Marques Pipa, Francisco Norberto Marques Cordeiro,
Zélia da Costa Antunes Varela, América da Conceicao Salvador
José, Maria Filomena da Saudade Terreira Ribeiro, Maria Alzira
Miranda Lopes Jeremias, Maria de Lourdes Dias dos Santos Figuei-
redo Nunes, Maria Adelaide Correia dos Santos Bernardo Alipio,
Augusto Lamberto Nunes Cartaxo, Maria Isabel Séneca Guiomar,
Maria Julia Martins da Cruz Oliveira, Ana Paula Soares Garcia
Paulo, Maria Isabel Neves Correia Calado Gléria Cabaco, Teresa
de Jesus Rodrigues Faustino Pombinho, Ana Liucia Vilhena Saleiro
Rodrigues Palma Priolé, Lucinda Pereira Carvalho Ferreira, Feli-
ciana Maria Silva Ramalho Sousa, Jacinta da Conceicdo Antunes
Ribeiro, Maria Teresa Guiomar Gomes Gongalves Barata, Maria
Isabel da Costa Tavares, Cecilia Maria Almeida Russo Caseiro,
Ana Cristina Vieira Dias da Piedade Arzileiro Tristdo, Maria de
Lurdes Rodrigues Duarte Delgado, Liicia Maria Botas Neves dos
Santos, José Manuel de Almeida Serddio, José Carlos Queimadas
da Silva Rocha, Maria de Fatima Tavares da Silva e Francisca
da Conceicao Coelho Peru Ferreira, assistentes administrativos
principais da carreira de assistente administrativo do quadro da
Direccdo Regional de Agricultura do Ribatejo e Oeste — nomea-
dos, mediante concurso, na categoria de assistente administrativo
especialista, da mesma carreira e quadro, com efeitos a partir da
data do despacho, considerando-se exonerados do lugar anterior
a partir da mesma data. (Isento de fiscalizagao prévia do Tribunal
de Contas.)

4 de Setembro de 2001. — A Chefe da Divisao de Formacao e
Gestao dos Recursos Humanos, Teresa da Concei¢do Paiva de Almeida.

Despacho (extracto) n.° 22 002/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 18 de Setembro de 2001 do director regional do Ribatejo
e Oeste:

Maria do Anjo Branco Baptista Acabado e Ana Paulo de Sousa
Almeida Esteves, técnicos profissionais especialistas da carreira de
secretario-recepcionista do quadro da Direccdo Regional de Agri-
cultura do Ribatejo e Oeste — nomeadas, mediante concurso, na
categoria de técnico profissional especialista principal, da mesma
carreira e quadro, com efeitos a partir da data do despacho, con-
siderando-se exonerado do lugar anterior a partir da mesma data.
(Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

20 de Setembro de 2001. — A Chefe de Divisao de Formagao e
Gestao dos Recursos Humanos, Teresa da Conceicio Paiva de
Almeida.

Despacho (extracto) n.° 22 003/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 21 de Setembro de 2001 do director regional do Ribatejo
e Oeste:

José Alberto Eduardo Belchiorinho, Joao Alves de Castro Neto, Pedro
Artur Serejo Pina e José Carlos Quaresma de Oliveira, técnicos
profissionais de 1.* classe da carreira de agente técnico agricola
do quadro da Direccao Regional de Agricultura do Ribatejo e
Oeste — nomeados, mediante concurso, na categoria de técnico
profissional principal da mesma carreira e quadro, com efeitos a
partir da data do despacho, considerando-se exonerados do lugar
anterior a partir da mesma data. (Isento de fiscalizacdo prévia do
Tribunal de Contas.)

22 de Setembro de 2001. — A Chefe de Divisao de Formagao e
Gestao dos Recursos Humanos, Teresa da Conceicio Paiva de
Almeida.

Despacho (extracto) n.° 22 004/2001 (2.? série). — Por des-
pacho de 1 de Outubro de 2001 do subdirector regional do Ribatejo
e Oeste, no uso de competéncias delegadas:

Vitor Luis Faria Mourao, Josefina da Conceicao Meneses Ribeiro,
Carlos Manuel Paramos Merino, Tomé Gongalves Genebra, Ana
Paula da Costa Martins Vitorino, Maria Afonso Presa Neves Fer-

reira Miguel, Jorge Manuel Abreu Trindade, Adelino Coutinho
Varela Solposto, Emilia Maria da Silva Reis Campos, Maria de
Fatima Matos Silva Mourao do Nascimento, Emilia Isabel Brandao
Ribeiro da Silva Ceitil, Anténio Manuel Filipe de Moura, Margarida
Maria Constantino Ferreira Gongalves Alves, Teresa Maria Rodri-
gues Bento Barros da Costa, Maria do Carmo de Fatima Dias
dos Santos Carnapete, Maria da Conceicao Coelho Cordeiro Fer-
nandes, Osvaldo Manuel Freitas Gomes, Maria da Silva Mota, Luis
Alberto Cabeca Correia, Maria Jos¢é Machado da Cruz Mendes
de Vasconcellos Guimaraes Raposo, Maria de Lurdes Marques
Quintino Simdes Toscano, Helda Maria Pinto Lagrosse, Maria do
Pranto Matos Marques Oliveira Lopes e Maria Cecilia Lopes Alves
Mendes Pata, técnicos profissionais de 1.* classe da carreira de
técnico profissional do quadro da Direcgdo Regional de Agricultura
do Ribatejo e Oeste — nomeados, mediante concurso, na categoria
de técnico profissional principal, da mesma carreira e quadro, com
efeitos a partir da data do despacho, considerando-se exonerados
do lugar anterior a partir da mesma data. (Isento de fiscalizacao
prévia do Tribunal de Contas.)

1 de Outubro de 2001. — A Chefe de Divisao de Formacao e Gestao
dos Recursos Humanos, Teresa da Conceicdo Paiva de Almeida.

Despacho (extracto) n.° 22 005/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 1 de Outubro de 2001 do subdirector regional do Ribatejo
e Oeste, no uso de competéncias delegadas:

Manuel Luis Mendes Alves, técnico profissional de 1.2 classe da car-
reira de técnico profissional de pecuaria do quadro da Direcgao
Regional de Agricultura do Ribatejo e Oeste — nomeado, mediante
concurso, na categoria de técnico profissional principal, da mesma
carreira e quadro, com efeitos a partir da data do despacho, con-
siderando-se exonerado do lugar anterior a partir da mesma data.
(Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

2 de Outubro de 2001. — A Chefe de Divisao de Formagao e Gestao
dos Recursos Humanos, Teresa da Concei¢io Paiva de Almeida.

Gabinete de Planeamento e Politica Agro-Alimentar

Despacho (extracto) n.° 22 006/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 3 de Outubro de 2001 da subdirectora, por delegagao do
director do Gabinete de Planeamento e Politica Agro-Alimentar:

Maria Elisa Bento de Almeida e Silva, assistente administrativa prin-
cipal da mesma carreira do quadro de pessoal do Hospital de
D. Estefania — nomeada, precedendo concurso, na categoria de
assistente administrativa especialista da mesma carreira do quadro
de pessoal do GPPAA, considerando-se exonerada do anterior lugar
a partir da data da aceitagdo do novo lugar. (Isento de fiscalizacdo
prévia do Tribunal de Contas.)

15 de Outubro de 2001. — Pelo Director, a Directora de Servigos
de Gestao e Administracdo, Maria del Carmen Pastor.

Despacho (extracto) n.° 22 007/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 3 de Outubro de 2001 da subdirectora, por delegagao do
director do Gabinete de Planeamento e Politica Agro-Alimentar:

Adelina Augusta Afonso Arranhado Fonseca Laranjo, Zaida Maria
Galamba Simdes, Maria de Lourdes Rocha Monteiro, Carlos
Alberto Herminio Alves, Maria da Concei¢cdo Medina Portela Ros-
maninho, Otilia Antunes Gomes, Maria da Conceicio Daniel
Batista Esteves e Cristina Maria da Conceicdo Rocha Brum da
Silveira, assistentes administrativos principais da mesma carreira
do quadro de pessoal do GPPAA — nomeados, precedendo con-
curso, na categoria de assistente administrativo especialista da
mesma carreira ¢ quadro, considerando-se exonerados dos ante-
riores lugares a partir da data da aceitacdo dos novos lugares. (Isen-
tos de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

15 de Outubro de 2001. — Pelo Director, a Directora de Servigos
de Gestao e Administracdo, Maria del Carmen Pastor.

Instituto Nacional de Intervencao e Garantia Agricola

Despacho (extracto) n.° 22 008/2001 (2.? série). — Por des-
pacho do conselho directivo do Instituto Nacional de Intervengao
e Garantia Agricola de 1 de Outubro de 2001:

Ana Isabel Pereira Barata Neves, Antonicta Bernardina Marilia Teles
Pereira Paulo, Médrio Jorge de Sousa Albuquerque Barroso, Maria
José Vidigal Correia Carita, Duarte Nuno Fernandes Mendes
Madeira, Vasco Miguel Angelo Amorim, Susana Isabel de Fer-
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nandes Bento Grancha, Maria Joao Tavares Ferreira, Rosa Maria
Segura da Rosa Rodrigues, Gléria Maria Fonseca Gomes, Sandra
Maria Gongalves da Cunha, Manuel Anténio Borralho Augusto,
Maria Joao Rodrigues Lopes Rico, Adriana da Conceicao Morais
Rodrigues, Ricardo Brum Carreiro Garcia do Porto, Susana Patricia
Godinho Pereira dos Reis, Fernanda Paula Bordalo Gongalves
Gomes, Teresa Raquel Mendes Gongalves, Manuela Maria Almeida
Teixeira da Silva Coelho, Elisabete Maria Jorge Costa e Paula Isabel
Fatela Ribeiro Valentim — nomeados para a categoria de técnico
profissional de 1.% classe da carreira de técnico profissional, escalao 1
e indice 215, com efeitos a 1 de Outubro de 2001. (Nao carece
de visto do Tribunal de Contas.)

12 de Outubro de 2001. — A Directora de Recursos Humanos,
Maria Teresa Madureira.

Despacho (extracto) n.° 22 009/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho do conselho directivo do Instituto Nacional de Intervengao
e Garantia Agricola de 1 de Outubro de 2001:

Pilar Prazeres Hernandez Domingues, Maria Isabel Tavares Santos
Conceicao Matias, Elisa Bela Conceicao Caetano Soares Gongalves,
Joaquim Anténio Esperanca Ferreira, Maria Altina Figueira Pei-
xoto, José Joaquim Pestana Carita, Maria Manuela Silva Augusto,
Maria José Sequeira Santos Martins Baptista, Elia Maria Ruivo
Monteiro Ribeiro, José Carlos Correia Marques, Maria Irene de
Almeida Rodrigues, Anténio José Penedos Martins Baptista, Maria
Manuela Brandao Cunha Santos Pessanha, José Joaquim Lamba
Gois, Antoénio Alexandre Marques de Melo e Sousa, Maria da
Conceicdo Martins Machado Gomes e José Manuel Correia
Ribeiro — nomeados para a categoria de assistente administrativo
principal, da carreira de assistente administrativo, escalao 5 e
indice 260, com efeitos a 1 de Outubro de 2001.

Maria Inés Jesus Costa Rodrigues —nomeada para a categoria de
assistente administrativo principal, da carreira de assistente admi-
nistrativo, escaldo 4 e indice 245, com efeitos a 1 de Outubro de 2001.

Alice Alves André Paiva, Isabel Cristina Mosa Oliveira Monteiro,
Paulo Jorge Morais Felisberto, Sandra Cristina Ferreira Mendes
Viola, Lucia Maria Matosa Pereira Santa, José Manuel Rebelo
da Silva, Pedro Miguel Godinho Pereira Reis e Alfredo Manuel
da Graga Santiago de Sousa — nomeados para a categoria de assis-
tente administrativo principal, da carreira de assistente adminis-
trativo, escaldao 1 e indice 215, com efeitos a 1 de Outubro de
2001.

(Nao carece de visto do Tribunal de Contas.)

12 de Outubro de 2001. — A Directora de Recursos Humanos,
Maria Teresa Madureira.

MINISTERIO DA EDUCAGAO

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 22 010/2001 (2.2 série). — Nos termos do des-
pacho n.° 20 992/2001, de 27 de Setembro, publicado no Didrio da
Repuiblica, 2.* série, n.° 234, de 9 de Outubro de 2001, subdelego
no Secretario de Estado da Educacdo, Prof. Doutor Joao José Félix
Marnoto Praia, a competéncia prevista no artigo 2.° do Decreto-Lei
n.° 43000, de 1 de Junho de 1960, para declarar como habilitagdo
suficiente para o provimento em determinados cargos publicos, em
paralelo com um curso geral dos liceus, o curso ou cursos de ensino
técnico-profissional que fornecam, para o efeito, a preparagao
adequada.

Consideram-se ratificados todos os actos praticados desde 4 de
Julho de 2001 pelo Secretdrio de Estado da Educacdo, no ambito
definido no presente despacho.

9 de Outubro de 2001. — O Ministro da Educacio, Jiilio Domingos
Pedrosa da Luz de Jesus.

Direccéo Regional de Educacéao do Alentejo

Escola Secundaria Anténio Inacio da Cruz

Aviso n.° 12 827/2001 (2.2 série). — Para cumprimento do esti-
pulado no artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco,
conjugado com o artigo 132.° do Estatuto da Carreira Docente, apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 139-A/90, de 28 de Abril, na nova redaccao
dada pelo Decreto-Lei n.° 1/98, de 2 de Janeiro, e da circular
n.° 30/98/DEGRE, de 3 de Novembro, torna-se puiblico que se encon-

tra afixada, para consulta, na sala de professores deste estabelecimento
de ensino, a lista de antiguidade do pessoal docente afecto a esta
Escola, com referéncia a 31 de Agosto de 2001.

Os professores dispoem de 30 dias a contar da data da publicagao
deste aviso no Didrio da Republica para reclamacao ao dirigente
méximo do servigo, conforme estipula o n.° 1 do artigo 96.° do Decre-
to-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco.

9 de Outubro de 2001. — A Presidente do Conselho Executivo,
Maria Angela dos Santos Filipe.

Direccao Regional de Educacéao do Algarve

Escola Basica 2.° e 3.° Ciclos de Albufeira n.° 2

Aviso n.° 12 828/2001 (2. série). — Nos termos do disposto
no artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, faz-se
publico que se encontra afixada no placar da sala dos professores
a lista de antiguidade do pessoal docente deste estabelecimento de
ensino reportada a 31 de Agosto de 2001.

Os docentes dispoem de 30 dias a contar da data de publicagao
deste aviso no Didrio da Repuiblica para reclamacdo ao dirigente
maximo do servico.

8 de Outubro de 2001. — A Presidente do Conseclho Executivo,
Maria Clara Saraiva Pinto.

Agrupamento E. B. 1 de Olhao

Aviso n.° 12 829/2001 (2.2 série). — Nos termos do disposto
no n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco,
faz-se publico que se encontra afixada na sala de professores a lista
de antiguidade do pessoal docente pertencente ao Agrupamento
E. B. 1 de Olhao reportada a 31 de Agosto de 2001.

Os docentes dispoem de 30 dias a contar da data de publicagao
deste aviso no Didrio da Repblica para reclamacgdo ao dirigente
maximo do servico.

9 de Outubro de 2001. — A Presidente do Conselho Executivo,
Zélia Maria Martins Viegas Gago.

Direccao Regional de Educacgao do Centro

Escola Secundaria C/3.° Ciclo Afonso de Albuquerque

Aviso n.° 12 830/2001 (2.2 série). — Nos termos do artigo 95.°
do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, e da circular
n.° 30/98-DGAE, de 31 de Novembro, avisa-se o pessoal docente
desta Escola de que se encontra afixada no placar da sala de pro-
fessores a lista de antiguidade reportada a 31 de Agosto de 2001.

Os docentes dispoem de 30 dias a contar da data da publicagao
deste aviso no Didrio da Republica para reclamacao ao dirigente
maximo do servico.

8 de Outubro de 2001. — O Presidente do Conselho Executivo,
Antonio Joaquim Fernandes Soares.

Escola E. B. 2.9/3.%/Secundaria de Condeixa-a-Nova, n.° 1

Aviso n.° 12 831/2001 (2.2 série). — Para cumprimento do n.° 1
do artigo 132.° do ECD e sem prejuizo do determinado no n.° 3
do artigo 104.° do mesmo diploma, faz-se publico que se encontra
afixada a lista de antiguidade do pessoal docente, com referéncia
a 31 de Agosto de 2001.

Os docentes dispoem de 30 dias a contar da data de publicagao
deste aviso no Didrio da Republica para reclamacao ao dirigente
maximo do servico.

8 de Outubro de 2001. — O Presidente do Conselho Executivo,
Adail Teixeira Luis Freire.

Escola Secundaria com 3.° Ciclo do Ensino Bésico
de Cristina Torres

Aviso n.° 12 832/2001 (2.2 série). — Nos termos do disposto
no artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, torna-se
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publico que se encontra afixada na sala de professores desta Escola
a lista de antiguidade do pessoal docente deste estabelecimento de
ensino reportada a 31 de Agosto de 2001.

Os docentes dispoem de 30 dias a contar da data da publicagao
deste aviso no Didrio da Repiiblica para apresentar a reclamacao,
nos termos do artigo 96.° do referido decreto-lei.

4 de Outubro de 2001. — A Presidente do Conselho Executivo,
Isabel Maria Fraga.

Escola Basica 2, 3 de Pampilhosa do Botao

Aviso n.° 12 833/2001 (2.2 série). — Nos termos do disposto
no artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, torna-se
publico que se encontra afixada na sala de professores desta Escola
a lista de antiguidade do pessoal docente deste estabelecimento de
ensino reportada a 31 de Agosto de 2001.

Os docentes dispoem de 30 dias a contar da data da publicagao
deste aviso no Didrio da Repiiblica para reclamacdo ao dirigente
maximo do servico.

9 de Outubro de 2001. — O Presidente do Conselho Executivo,
Hernani de Jesus Pereira.

Escola Bésica dos 2.° e 3.° Ciclos de Sabugal

Aviso n.° 12 834/2001 (2.2 série). — Nos termos do disposto
no artigo 132.° do ECD, conjugado com o n.° 3 do artigo 95.° do
Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, faz-se ptblico que se encontra
afixada no placar da entrada dos servigos administrativos e na sala
de professores desta Escola a lista de antiguidade do pessoal docente
deste estabelecimento de ensino referida a 31 de Agosto de 2000.

Da organizacgdo da referida lista cabe reclamacao, a deduzir pelos
interessados no prazo de 30 dias a contar da data da publicacao deste
aviso.

8 de Outubro de 2001. — O Presidente do Conselho Executivo,
Joao Carlos G. Vila Flor.

Direccéao Regional de Educacéo de Lisboa

Contrato n.° 2122/2001. — Contrato-programa — Programa de
Desenvolvimento e Expansdo da Educac¢ao Pré-Escolar. — O Ministério
da Educacao, através da Direccdo Regional de Educagao de Lisboa
(DREL), representada pelo respectivo director regional, o Ministério
do Trabalho e da Solidariedade, através do Instituto de Solidariedade
e Seguranca Social (ISSS), representado pelo Centro Distrital de Soli-
dariedade e Seguranca Social de Lisboa ¢ o Centro de Bem-Estar
Social da Amadora — Jardim-de-Infancia do Casal da Mira (IPSS),
representado pelo seu director, ao abrigo dos artigos 17.° e 20.° do
Decreto-Lei n.° 384/87, de 24 de Dezembro, e do despacho conjunto
n.° 291/97, de 26 de Junho, celebram entre si o presente contrato-
-programa, nos seguintes termos:

1.0
Objectivo

O presente contrato-programa tem por objectivo o apoio financeiro
ao Programa de Desenvolvimento e Expansdo da Educacdo Pré-Es-
colar para equipamento do estabelecimento de educagao pré-escolar
Jardim-de-Infancia do Casal da Mira.

2.°
Competéncias da Direccao Regional de Educacao de Lisboa

A DREL compete:

1 — Assegurar o acompanhamento da execugdo do projecto.

2 — Assegurar o controlo financeiro do projecto.

3 — Garantir o financiamento do empreendimento através de dota-
¢Oes orcamentais inscritas, aprovadas e visadas nos termos legais e
nas seguintes condigdes:

3.1 — Assegurar o financiamento até ao méaximo de 1 301 2508 refe-
rente a equipamento, nos termos do artigo 10.° do despacho conjunto
n.° 291/97,

3.2 — Garantir a transferéncia, nos termos do artigo 12.° do referido
despacho conjunto, da seguinte forma: os pagamentos subsequentes
serao concretizados por reembolso de despesa efectivamente reali-
zada, devidamente acompanhada do respectivo auto de medicao de
trabalhos realizados e ou aquisicao de equipamentos.

4 — Prestar o apoio técnico que lhe foi solicitado pela instituigao.

3.0
Competéncias do Instituto de Solidariedade e Seguranca Social

Ao ISSS compete acompanhar o processo, tendo em vista a boa
execucdo do Programa de Desenvolvimento e Expansao da Educagdo
Pré-Escolar.

4.0
Competéncias da instituicao privada de solidariedade social

A IPSS compete fornecer e instalar o mobilidrio, material did4ctico
e equipamentos de apoio administrativo, nos termos do projecto apro-
vado no concurso.
5 o
Disposicées finais

O nao cumprimento, por parte da institui¢do, dos prazos e obri-
gacoes aqui definidos constitui motivo de rescisio do contrato de
apoio financeiro, nos termos dos artigos 15.° e 16.° do j4 citado des-
pacho conjunto.

23 de Marco de 2001. — Pela Direc¢ao Regional de Educacio de
Lisboa, o Director Regional, José Revez. — Pelo Instituto de Soli-
dariedade e Seguranca Social, a Directora do Centro Distrital de
Solidariedade e Seguranga Social de Lisboa, Maria Teresa B. C.
Branco. — Pela Instituicao Privada de Solidariedade Social, o Direc-
tor, Pires Pereira.

Homologo.

A Secretaria de Estado da Administracao Educativa, Maria José
Rodrigues Rau Pinto da Silva.

Contrato n.° 2123/2001. — Contrato-programa — Programa de
Desenvolvimento e Expansao da Educagdo Pré-Escolar. — O Ministério
da Educacéao, através da Direccdo Regional de Educagao de Lisboa
(DREL), representada pelo respectivo director regional, o Ministério
do Trabalho e da Solidariedade, através do Instituto de Solidariedade
e Seguranca Social (ISSS), representado pelo Centro Distrital de Soli-
dariedade e Seguranga Social de Settbal e a Associacao de Iniciativas
Populares para a Infancia do Concelho de Almada — Jardim-de-In-
fancia de Raposo (IPSS), representada pelo seu director, ao abrigo
dos artigos 17.° e 20.° do Decreto-Lei n.° 384/87, de 24 de Dezembro,
e do despacho conjunto n.° 291/97, de 26 de Junho, celebram entre
si 0 presente contrato-programa, nos seguintes termos:

1.0
Objectivo

O presente contrato-programa tem por objectivo o apoio financeiro
ao Programa de Desenvolvimento e Expansao da Educagiao Pré-Es-
colar para equipamento do estabelecimento de educagio pré-escolar
Jardim-de-Infancia de Raposo.

2.°
Competéncias da Direccao Regional de Educacao de Lisboa

A DREL compete:

1 — Assegurar o acompanhamento da execugao do projecto.

2 — Assegurar o controlo financeiro do projecto.

3 — Garantir o financiamento do empreendimento através de dota-
¢Oes orcamentais inscritas, aprovadas e visadas nos termos legais e
nas seguintes condigdes:

3.1 — Assegurar o financiamento até ao maximo de 867 5003 refe-
rente a equipamento, nos termos do artigo 10.° do despacho conjunto
n.° 291/97,

3.2 — Garantir a transferéncia, nos termos do artigo 12.° do referido
despacho conjunto, da seguinte forma: os pagamentos subsequentes
serao concretizados por reembolso de despesa efectivamente reali-
zada, devidamente acompanhada do respectivo auto de medicdo de
trabalhos realizados e ou aquisicao de equipamentos.

4 — Prestar o apoio técnico que lhe foi solicitado pela instituigao.

3.0
Competéncias do Instituto de Solidariedade e Seguranca Social
Ao ISSS compete acompanhar o processo, tendo em vista a boa
execugao do Programa de Desenvolvimento e Expansao da Educagao
Pré-Escolar.
4.°

Competéncias da instituicao privada de solidariedade social

A IPSS compete fornecer e instalar o mobilidrio, material didactico
e equipamentos de apoio administrativo, nos termos do projecto apro-
vado no concurso.
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5.2
Disposicoes finais

O nao cumprimento, por parte da instituicdo, dos prazos e obri-
gacgdes aqui definidos constitui motivo de rescisao do contrato de
apoio financeiro, nos termos dos artigos 15.° e 16.° do ja citado des-
pacho conjunto.

23 de Margo de 2001. — Pela Direc¢ao Regional de Educacao de
Lisboa, o Director Regional, José Revez. — Pelo Instituto de Soli-
dariedade e Seguranca Social, o Director do Centro Distrital de Soli-
dariedade e Seguranca Social de Setubal, Joaquim Ventura
Leite. — Pela Instituicao Privada de Solidariedade Social, o Director,
(Assinatura ilegivel.)

Homologo.

A Secretaria de Estado da Administracdo Educativa, Maria José
Rodrigues Rau Pinto da Silva.

Contrato n.° 2124/2001. — Contrato-programa — Programa de
Desenvolvimento e Expansdo da Educagdo Pré-Escolar. — O Ministério
da Educacao, através da Direccdo Regional de Educagao de Lisboa
(DREL), representada pelo respectivo director regional, o Ministério
do Trabalho e da Solidariedade, através do Instituto de Solidariedade
e Seguranca Social (ISSS), representado pelo Centro Distrital de Soli-
dariedade e Segurancga Social de Setubal, e a Associagao de Iniciativas
Populares para a Infancia do Concelho de Almada — Jardim-de-In-
fancia de 25 de Abril (IPSS), representada pelo seu director, ao abrigo
dos artigos 17.° e 20.° do Decreto-Lei n.° 384/87, de 24 de Dezembro,
e do despacho conjunto n.° 291/97, de 26 de Junho, celebram entre
si o0 presente contrato-programa, nos seguintes termos:

1.0
Objectivo

O presente contrato-programa tem por objectivo o apoio financeiro
ao Programa de Desenvolvimento e Expansdo da Educacdo Pré-Es-
colar para equipamento do estabelecimento de educagao pré-escolar
Jardim-de-Infancia de 25 de Abril.

2.°
Competéncias da Direccao Regional de Educacao de Lisboa

ADREL compete:

1 — Assegurar o acompanhamento da execucédo do projecto.

2 — Assegurar o controlo financeiro do projecto.

3 — Garantir o financiamento do empreendimento através de dota-
¢Oes orcamentais inscritas, aprovadas e visadas nos termos legais e
nas seguintes condigoes:

3.1 — Assegurar o financiamento até ao méaximo de 521 500% refe-
rente a equipamento, nos termos do artigo 10.° do despacho conjunto
n.° 291/97,

3.2 — Garantir a transferéncia, nos termos do artigo 12.° do referido
despacho conjunto, da seguinte forma: os pagamentos subsequentes
serao concretizados por reembolso de despesa efectivamente reali-
zada, devidamente acompanhada do respectivo auto de medicdo de
trabalhos realizados e ou aquisi¢cdo de equipamentos.

4 — Prestar o apoio técnico que lhe foi solicitado pela instituigao.

3.0
Competéncias do Instituto de Solidariedade e Seguranca Social

Ao ISSS compete acompanhar o processo, tendo em vista a boa
execugao do Programa de Desenvolvimento e Expansao da Educacao
Pré-Escolar.

4.°
Competéncias da instituicao privada de solidariedade social

A TPSS compete fornecer e instalar o mobilidrio, material didactico
e equipamentos de apoio administrativo, nos termos do projecto apro-
vado no concurso.
5.°
Disposicées finais

O ndo cumprimento, por parte da institui¢do, dos prazos e obri-
gacgoes aqui definidos constitui motivo de rescisao do contrato de
apoio financeiro, nos termos dos artigos 15.° e 16.° do ja citado des-
pacho conjunto.

23 de Marco de 2001. — Pela Direc¢ao Regional de Educagao de
Lisboa, o Director Regional, José Revez. — Pelo Instituto de Soli-
dariedade e Seguranca Social, o Director do Centro Distrital de Soli-
dariedade e Seguranca Social de Setubal, Joaquim Ventura

Leite. — Pela Instituicao Privada de Solidariedade Social, o Director,
(Assinatura ilegivel.)

Homologo.

A Secretaria de Estado da Administracdo Educativa, Maria José
Rodrigues Rau Pinto da Silva.

Contrato n.° 2125/2001. — Contrato-programa — Programa de
Desenvolvimento e Expansdo da Educag¢ao Pré-Escolar. — O Ministério
da Educacao, através da Direc¢ao Regional de Educac@o de Lisboa
(DREL), representada pelo respectivo director regional, o Ministério
do Trabalho e da Solidariedade, através do Instituto de Solidariedade
e Seguranca Social (ISSS), representado pelo Centro Distrital de Soli-
dariedade e Segurancga Social de Setubal, e a Associagao de Iniciativas
Populares para a Infancia do Concelho de Almada — Jardim-de-In-
fancia da Trafaria (IPSS), representada pelo seu director, ao abrigo
dos artigos 17.° e 20.° do Decreto-Lei n.° 384/87, de 24 de Dezembro,
e do despacho conjunto n.° 291/97, de 26 de Junho, celebram entre
si 0 presente contrato-programa, nos seguintes termos:

1.0
Objectivo

O presente contrato-programa tem por objectivo o apoio financeiro
ao Programa de Desenvolvimento e Expansao da Educacdo Pré-Es-
colar para equipamento do estabelecimento de educagio pré-escolar
Jardim-de-Infancia da Trafaria.

2.°
Competéncias da Direccao Regional de Educacao de Lisboa

ADREL compete:

1 — Assegurar o acompanhamento da execugao do projecto.

2 — Assegurar o controlo financeiro do projecto.

3 — Garantir o financiamento do empreendimento através de dota-
¢Oes orcamentais inscritas, aprovadas e visadas nos termos legais e
nas seguintes condigoes:

3.1 — Assegurar o financiamento até ao maximo de 1 205 0008$ refe-
rente a equipamento, nos termos do artigo 10.° do despacho conjunto
n.° 291/97;

3.2 — Garantir a transferéncia, nos termos do artigo 12.° do referido
despacho conjunto, da seguinte forma: os pagamentos subsequentes
serao concretizados por reembolso de despesa efectivamente reali-
zada, devidamente acompanhada do respectivo auto de medicdo de
trabalhos realizados e ou aquisi¢do de equipamentos.

4 — Prestar o apoio técnico que lhe foi solicitado pela instituicdo.

3.°
Competéncias do Instituto de Solidariedade e Seguranca Social

Ao ISSS compete acompanhar o processo, tendo em vista a boa
execucdo do Programa de Desenvolvimento e Expansiao da Educagdo
Pré-Escolar.

4.0

Competéncias da instituicao privada de solidariedade social

A IPSS compete fornecer e instalar o mobilidrio, material did4ctico
e equipamentos de apoio administrativo, nos termos do projecto apro-
vado no concurso.
5 o

Disposicées finais

O nao cumprimento, por parte da institui¢do, dos prazos e obri-
gacoes aqui definidos constitui motivo de rescisdo do contrato de
apoio financeiro, nos termos dos artigos 15.° e 16.° do ja citado des-
pacho conjunto.

23 de Margo de 2001. — Pela Direc¢ao Regional de Educagao de
Lisboa, o Director Regional, José Revez. — Pelo Instituto de Soli-
dariedade e Seguranca Social, o Director do Centro Distrital de Soli-
dariedade e Seguranca Social de Setubal, Joaquim Ventura
Leite. — Pela Instituicao Privada de Solidariedade Social, o Director,
(Assinatura ilegivel.)

Homologo.

A Secretaria de Estado da Administracao Educativa, Maria José
Rodrigues Rau Pinto da Silva.

Contrato n.° 2126/2001. — Contrato-programa — Programa de
Desenvolvimento e Expansao da Educagdo Pré-Escolar. — O Ministério
da Educacéo, através da Direccdo Regional de Educagao de Lisboa
(DREL), representada pelo respectivo director regional, o Ministério
do Trabalho e da Solidariedade, através do Instituto de Solidariedade
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e Seguranca Social (ISSS), representado pelo Centro Distrital de Soli-
dariedade e Seguranca Social de Setubal, e a Unido Social Sol Cres-
cente de Marateca (IPSS), representada pelo seu director, ao abrigo
dos artigos 17.° e 20.° do Decreto-Lei n.° 384/87, de 24 de Dezembro,
e do despacho conjunto n.° 291/97, de 26 de Junho, celebram entre
si 0 presente contrato-programa, nos seguintes termos:

1.0
Objectivo

O presente contrato-programa tem por objectivo o apoio financeiro
ao Programa de Desenvolvimento e Expansdo da Educacdo Pré-Es-
colar para equipamento do estabelecimento de educagao pré-escolar
Uniao Social Sol Crescente de Marateca.

2.°
Competéncias da Direccao Regional de Educacao de Lisboa

A DREL compete:

1 — Assegurar o acompanhamento da execugao do projecto.

2 — Assegurar o controlo financeiro do projecto.

3 — Garantir o financiamento do empreendimento através de dota-
¢Oes orcamentais inscritas, aprovadas e visadas nos termos legais e
nas seguintes condigdes:

3.1 — Assegurar o financiamento até ao maximo de 1 136 2508 refe-
rente a equipamento, nos termos do artigo 10.° do despacho conjunto
n.° 291/97,

3.2 — Garantir a transferéncia, nos termos do artigo 12.° do referido
despacho conjunto, da seguinte forma: os pagamentos subsequentes
serao concretizados por reembolso de despesa efectivamente reali-
zada, devidamente acompanhada do respectivo auto de medicao de
trabalhos realizados e ou aquisi¢cdo de equipamentos.

4 — Prestar o apoio técnico que lhe foi solicitado pela instituigao.

3.°
Competéncias do Instituto de Solidariedade e Seguranca Social

Ao ISSS compete acompanhar o processo, tendo em vista a boa
execugao do Programa de Desenvolvimento e Expansao da Educacao
Pré-Escolar.

4.°

Competéncias da instituicao privada de solidariedade social

A IPSS compete fornecer e instalar o mobilidrio, material didactico
e equipamentos de apoio administrativo, nos termos do projecto apro-
vado no concurso.
5.°

Disposicoes finais

O nao cumprimento, por parte da institui¢do, dos prazos e obri-
gagdes aqui definidos constitui motivo de rescisao do contrato de
apoio financeiro, nos termos dos artigos 15.° e 16.° do ja citado des-
pacho conjunto.

23 de Marco de 2001. — Pela Direccao Regional de Educagao de
Lisboa, o Director Regional, José Revez. — Pelo Instituto de Soli-
dariedade e Seguranca Social, o Director do Centro Distrital de Soli-
dariedade e Seguranca Social de Setubal, Joaquim Ventura
Leite. — Pela Instituicao Privada de Solidariedade Social, o Director,
(Assinatura ilegivel.)

Homologo.

A Secretaria de Estado da Administracao Educativa, Maria José
Rodrigues Rau Pinto da Silva.

Contrato n.° 2127/2001. — Contrato-programa — Programa de
Desenvolvimento e Expansdo da Educagdo Pré-Escolar. — O Ministério
da Educacao, através da Direc¢ao Regional de Educacdo de Lisboa
(DREL), representada pelo respectivo director regional, o Ministério
do Trabalho e da Solidariedade, através do Instituto de Solidariedade
e Seguranca Social (ISSS), representado pelo Centro Distrital de Soli-
dariedade e Seguranca Social de Setubal, e o Centro Comunitario
de Promocgdo Social do Laranjeiro-Feijo (IPSS), representado pelo
seu director, ao abrigo dos artigos 17.° € 20.° do Decreto-Lein.® 384/87,
de 24 de Dezembro, e do despacho conjunto n.° 291/97, de 26 de
Junho, celebram entre si o presente contrato-programa, nos seguintes
termos:

1.°

Objectivo

O presente contrato-programa tem por objectivo o apoio financeiro
ao Programa de Desenvolvimento e Expansdo da Educacdo Pré-Es-
colar para equipamento do estabelecimento de educagao pré-escolar
Centro Comunitério de Promocao Social do Laranjeiro-Feijo.

2.°
Competéncias da Direccao Regional de Educacao de Lisboa

ADREL compete:

1 — Assegurar o acompanhamento da execugao do projecto.

2 — Assegurar o controlo financeiro do projecto.

3 — Garantir o financiamento do empreendimento através de dota-
¢Oes orcamentais inscritas, aprovadas e visadas nos termos legais e
nas seguintes condigoes:

3.1 — Assegurar o financiamento até ao maximo de 1 709 0008$ refe-
rente a equipamento, nos termos do artigo 10.° do despacho conjunto
n.° 291/97;

3.2 — Garantir a transferéncia, nos termos do artigo 12.° do referido
despacho conjunto, da seguinte forma: os pagamentos subsequentes
serao concretizados por reembolso de despesa efectivamente reali-
zada, devidamente acompanhada do respectivo auto de medicdo de
trabalhos realizados e ou aquisi¢do de equipamentos.

4 — Prestar o apoio técnico que lhe foi solicitado pela instituicdo.

3.0
Competéncias do Instituto de Solidariedade e Seguranca Social

Ao ISSS compete acompanhar o processo, tendo em vista a boa
execucdo do Programa de Desenvolvimento e Expansao da Educagao
Pré-Escolar.

4.°

Competéncias da instituicao privada de solidariedade social

A IPSS compete fornecer e instalar o mobilidrio, material didactico
e equipamentos de apoio administrativo, nos termos do projecto apro-
vado no concurso.
5 o

Disposicoes finais

O ndo cumprimento, por parte da institui¢do, dos prazos e obri-
gacoes aqui definidos constitui motivo de rescisdao do contrato de
apoio financeiro, nos termos dos artigos 15.° e 16.° do jé citado des-
pacho conjunto.

23 de Margo de 2001. — Pela Direc¢ao Regional de Educagao de
Lisboa, o Director Regional, José Revez. — Pelo Instituto de Soli-
dariedade e Seguranca Social, o Director do Centro Distrital de Soli-
dariedade e Seguranca Social de Setabal, Joaquim Ventura
Leite. — Pela Instituicdo Privada de Solidariedade Social, o Direc-
tor, (Assinatura ilegivel.)

Homologo.

A Secretaria de Estado da Administracao Educativa, Maria José
Rodrigues Rau Pinto da Silva.

Contrato n.° 2128/2001. — Contrato-programa — Programa de
Desenvolvimento e Expansao da Educagdo Pré-Escolar. — O Ministério
da Educacéao, através da Direccdo Regional de Educagao de Lisboa
(DREL), representada pelo respectivo director regional, o Ministério
do Trabalho e da Solidariedade, através do Instituto de Solidariedade
e Seguranca Social (ISSS), representado pelo Centro Distrital de Soli-
dariedade e Seguranga Social de Settibal, e o Centro de Ocupagao
Infantil (IPSS), representado pelo seu director, ao abrigo dos arti-
gos 17.° e 20.° do Decreto-Lei n.° 384/87, de 24 de Dezembro, e
do despacho conjunto n.° 291/97, de 26 de Junho, celebram entre
si 0 presente contrato-programa, nos seguintes termos:

1.0
Objectivo

O presente contrato-programa tem por objectivo o apoio financeiro
ao Programa de Desenvolvimento e Expansao da Educagido Pré-Es-
colar para equipamento do estabelecimento de educagio pré-escolar
Centro de Ocupagéo Infantil.

2.°
Competéncias da Direccao Regional de Educacao de Lisboa

ADREL compete:

1 — Assegurar o acompanhamento da execugao do projecto.

2 — Assegurar o controlo financeiro do projecto.

3 — Garantir o financiamento do empreendimento através de dota-
¢Oes orcamentais inscritas, aprovadas e visadas nos termos legais e
nas seguintes condigdes:

3.1 — Assegurar o financiamento até ao méaximo de 3 761 2508 refe-
rente a equipamento, nos termos do artigo 10.° do despacho conjunto
n.° 291/97,

3.2 — Garantir a transferéncia, nos termos do artigo 12.° do referido
despacho conjunto, da seguinte forma: os pagamentos subsequentes
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serao concretizados por reembolso de despesa efectivamente reali-
zada, devidamente acompanhada do respectivo auto de medicao de
trabalhos realizados e ou aquisi¢cdo de equipamentos.

4 — Prestar o apoio técnico que lhe foi solicitado pela instituigao.

3.0
Competéncias do Instituto de Solidariedade e Seguranca Social

Ao ISSS compete acompanhar o processo, tendo em vista a boa
execugao do Programa de Desenvolvimento e Expansao da Educacao
Pré-Escolar.

4.°
Competéncias da instituicao privada de solidariedade social

A TPSS compete fornecer e instalar o mobilidrio, material didactico
e equipamentos de apoio administrativo, nos termos do projecto apro-
vado no concurso.

5.°
Disposicoes finais

O ndo cumprimento, por parte da instituicdo, dos prazos e obri-
gagdes aqui definidos constitui motivo de rescisdao do contrato de
apoio financeiro, nos termos dos artigos 15.° e 16.° do ja citado des-
pacho conjunto.

23 de Margo de 2001. — Pela Direcgao Regional de Educagao de
Lisboa, o Director Regional, José Revez. — Pelo Instituto de Soli-
dariedade e Seguranca Social, o Director do Centro Distrital de Soli-
dariedade e Seguranca Social de Setabal, Joaquim Ventura
Leite. — Pela Instituicao Privada de Solidariedade Social, o Direc-
tor, Carlos Marques Taleco.

Homologo.

A Secretaria de Estado da Administracao Educativa, Maria José
Rodrigues Rau Pinto da Silva.

Contrato n.° 2129/2001. — Contrato-programa — Programa de
Desenvolvimento e Expansao da Educagdo Pré-Escolar. — O Ministério
da Educacéo, através da Direccdo Regional de Educagao de Lisboa
(DREL), representada pelo respectivo director regional, o Ministério
do Trabalho e da Solidariedade, através do Instituto de Solidariedade
e Seguranca Social (ISSS), representado pelo Centro Distrital de Soli-
dariedade e Seguranga Social de Settbal, e o Centro de Assisténcia
Paroquial de Amora (IPSS), representado pelo seu director, ao abrigo
dos artigos 17.° e 20.° do Decreto-Lei n.° 384/87, de 24 de Dezembro,
e do despacho conjunto n.° 291/97, de 26 de Junho, celebram entre
si 0 presente contrato-programa, nos seguintes termos:

1.0
Objectivo

O presente contrato-programa tem por objectivo o apoio financeiro
ao Programa de Desenvolvimento e Expansdo da Educacdo Pré-Es-
colar para equipamento do estabelecimento de educacio pré-escolar
Jardim-de-Infancia O Patronato.

2.°
Competéncias da Direccao Regional de Educacao de Lisboa

ADREL compete:

1 — Assegurar o acompanhamento da execucao do projecto.

2 — Assegurar o controlo financeiro do projecto.

3 — Garantir o financiamento do empreendimento através de dota-
¢Oes orcamentais inscritas, aprovadas e visadas nos termos legais e
nas seguintes condigoes:

3.1 — Assegurar o financiamento até ao maximo de 1 778 2508 refe-
rente a equipamento, nos termos do artigo 10.° do despacho conjunto
n.° 291/97;

3.2 — Garantir a transferéncia, nos termos do artigo 12.° do referido
despacho conjunto, da seguinte forma: os pagamentos subsequentes
serdo concretizados por reembolso de despesa efectivamente reali-
zada, devidamente acompanhada do respectivo auto de medigao de
trabalhos realizados e ou aquisicdo de equipamentos.

4 — Prestar o apoio técnico que lhe foi solicitado pela instituigao.

3.0

Competéncias do Instituto de Solidariedade e Seguranca Social

Ao ISSS compete acompanhar o processo, tendo em vista a boa
execucao do Programa de Desenvolvimento e Expansao da Educagao
Pré-Escolar.

4.0
Competéncias da instituicao privada de solidariedade social

A IPSS compete fornecer e instalar o mobilidrio, material didactico
e equipamentos de apoio administrativo, nos termos do projecto apro-
vado no concurso.
5 o

Disposicoes finais

O ndo cumprimento, por parte da institui¢do, dos prazos e obri-
gacgoes aqui definidos constitui motivo de rescisdao do contrato de
apoio financeiro, nos termos dos artigos 15.° e 16.° do ja citado des-
pacho conjunto.

23 de Margo de 2001. — Pela Direc¢ao Regional de Educagao de
Lisboa, o Director Regional, José Revez. — Pelo Instituto de Soli-
dariedade e Seguranca Social, o Director do Centro Distrital de Soli-
dariedade e Seguranca Social de Setibal, Joaquim Ventura
Leite. — Pela Instituicao Privada de Solidariedade Social, o Director,
Antonio Figueiredo.

Homologo.

A Secretaria de Estado da Administracao Educativa, Maria José
Rodrigues Rau Pinto da Silva.

Contrato n.° 2130/2001. — Contrato-programa — Programa de
Desenvolvimento e Expansao da Educagdo Pré-Escolar. — O Ministério
da Educacéo, através da Direccdo Regional de Educagao de Lisboa
(DREL), representada pelo respectivo director regional, o Ministério
do Trabalho e da Solidariedade, através do Instituto de Solidariedade
e Seguranca Social (ISSS), representado pelo Centro Distrital de Soli-
dariedade e Seguranca Social de Setubal, e a instituicdo particular
de solidariedade social Jardim-de-Infancia da Fundacao Joao Gon-
calves Junior (IPSS), representada pelo seu director, ao abrigo dos
artigos 17.° e 20.° do Decreto-Lei n.° 384/87, de 24 de Dezembro,
e do despacho conjunto n.° 291/97, de 26 de Junho, celebram entre
si 0 presente contrato-programa, nos seguintes termos:

1.2
Objectivo

O presente contrato-programa tem por objectivo o apoio financeiro
ao Programa de Desenvolvimento e Expansao da Educagao Pré-Es-
colar para equipamento do estabelecimento de educagao pré-escolar
Jardim-de-Infancia da Funda¢ao Joao Gongalves Junior.

2.°
Competéncias da Direccao Regional de Educacao de Lisboa

ADREL compete:

1 — Assegurar o acompanhamento da execugdo do projecto.

2 — Assegurar o controlo financeiro do projecto.

3 — Garantir o financiamento do empreendimento através de dota-
¢Oes orcamentais inscritas, aprovadas e visadas nos termos legais e
nas seguintes condigoes:

3.1 — Assegurar o financiamento até ao maximo de 1 524 5008 refe-
rente a equipamento, nos termos do artigo 10.° do despacho conjunto
n.° 291/97,

3.2 — Garantir a transferéncia, nos termos do artigo 12.° do referido
despacho conjunto, da seguinte forma: os pagamentos subsequentes
serao concretizados por reembolso de despesa efectivamente reali-
zada, devidamente acompanhada do respectivo auto de medicdo de
trabalhos realizados e ou aquisicao de equipamentos.

4 — Prestar o apoio técnico que lhe foi solicitado pela instituigao.

3.0

Competéncias do Instituto de Solidariedade e Seguranca Social

Ao ISSS compete acompanhar o processo, tendo em vista a boa
execugao do Programa de Desenvolvimento e Expansao da Educagao
Pré-Escolar.

4.°
Competéncias da instituicao privada de solidariedade social

A IPSS compete fornecer e instalar o mobilidrio, material didactico
e equipamentos de apoio administrativo, nos termos do projecto apro-
vado no concurso.

5 o
Disposicoes finais

O ndo cumprimento, por parte da instituicdo, dos prazos e obri-
gacoes aqui definidos constitui motivo de rescisdo do contrato de
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apoio financeiro, nos termos dos artigos 15.° e 16.° do ja citado des-
pacho conjunto.

23 de Margo de 2001. — Pela Direcgao Regional de Educagao de
Lisboa, o Director Regional, José Revez. — Pelo Instituto de Soli-
dariedade e Seguranca Social, o Director do Centro Distrital de Soli-
dariedade e Seguranca Social de Setubal, Joaquim Ventura
Leite. — Pela Instituicao Privada de Solidariedade Social, o Director,
(Assinatura ilegivel.)

Homologo.

A Secretaria de Estado da Administracdo Educativa, Maria José
Rodrigues Rau Pinto da Silva.

Contrato n.° 2131/2001. — Contrato-programa — Programa de
Desenvolvimento e Expansdo da Educacdo Pré-Escolar. — O Ministério
da Educacao, através da Direccdo Regional de Educagao de Lisboa
(DREL), representada pelo respectivo director regional, o Ministério
do Trabalho e da Solidariedade, através do Instituto de Solidariedade
e Seguranca Social (ISSS), representado pelo Centro Distrital de Soli-
dariedade e Seguranca Social de Settbal, e o Centro Paroquial da
Nossa Senhora da Anunciada (IPSS), representado pelo seu director,
ao abrigo dos artigos 17.° e 20.° do Decreto-Lei n.° 384/87, de 24
de Dezembro, e do despacho conjunto n.° 291/97, de 26 de Junho,
celebram entre si o presente contrato-programa, nos seguintes termos:

1.0
Objectivo

O presente contrato-programa tem por objectivo o apoio financeiro
ao Programa de Desenvolvimento e Expansdo da Educacdo Pré-Es-
colar para equipamento do estabelecimento de educagdo pré-escolar
Jardim-de-Infancia O Aquario.

2.°
Competéncias da Direccao Regional de Educacao de Lisboa

ADREL compete:

1 — Assegurar o acompanhamento da execucédo do projecto.

2 — Assegurar o controlo financeiro do projecto.

3 — Garantir o financiamento do empreendimento através de dota-
¢Oes orcamentais inscritas, aprovadas e visadas nos termos legais e
nas seguintes condigoes:

3.1 — Assegurar o financiamento até ao maximo de 1 525 0008 refe-
rente a equipamento, nos termos do artigo 10.° do despacho conjunto
n.° 291/97,

3.2 — Garantir a transferéncia, nos termos do artigo 12.° do referido
despacho conjunto, da seguinte forma: os pagamentos subsequentes
serao concretizados por reembolso de despesa efectivamente reali-
zada, devidamente acompanhada do respectivo auto de medicao de
trabalhos realizados e ou aquisi¢cdo de equipamentos.

4 — Prestar o apoio técnico que lhe foi solicitado pela instituigao.

3.0
Competéncias do Instituto de Solidariedade e Seguranca Social

Ao ISSS compete acompanhar o processo, tendo em vista a boa
execugao do Programa de Desenvolvimento e Expansao da Educagao
Pré-Escolar.

4.°
Competéncias da instituicao privada de solidariedade social

A IPSS compete fornecer e instalar o mobiliario, material didactico
e equipamentos de apoio administrativo, nos termos do projecto apro-
vado no concurso.
5.°
Disposicées finais

O nao cumprimento, por parte da institui¢do, dos prazos e obri-
gacoes aqui definidos constitui motivo de rescisdo do contrato de
apoio financeiro, nos termos dos artigos 15.° e 16.° do ja citado des-
pacho conjunto.

23 de Marco de 2001. — Pela Direc¢ao Regional de Educagao de
Lisboa, o Director Regional, José Revez. — Pelo Instituto de Soli-
dariedade e Seguranca Social, o Director do Centro Distrital de Soli-
dariedade e Seguranca Social de Setubal, Joaquim Ventura
Leite. — Pela Instituicao Privada de Solidariedade Social, o Director,
(Assinatura ilegivel.)

Homologo.

A Secretaria de Estado da Administracao Educativa, Maria José
Rodrigues Rau Pinto da Silva.

Escola Basica dos 2.° e 3.° Ciclos da Alembranca

Aviso n.° 12 835/2001 (2.2 série). — Nos termos do artigo 95.°
do Decreto-Lei n.° 100-A/99, de 31 de Marco, avisa-se o pessoal
docente desta Escola que se encontra afixada na sala de professores
a lista de antiguidade para efeitos de concurso, progressdo na carreira
e aposentacao relativa a 31 de Agosto de 2001, bem como a respectiva
graduacdo, podendo os interessados apresentar reclamacdes no prazo
de 30 dias a contar da publicagao deste aviso.

9 de Outubro de 2001. — A Presidente do Conselho Executivo,
Maria da Concei¢do Durdo Mauricio.

Agrupamento EB1 de Benavente

Aviso n.° 12 836/2001 (2.2 série). — Nos termos do disposto
no n.° 1 do artigo 132.° do Estatuto da Carreira Docente, conjugado
com o artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, faz-se
publico que se encontra afixada no placar, na sala de professores
desta escola, a lista de antiguidade do pessoal docente, com referéncia
a 31 de Agosto de 2001.

Os professores dispoem de 30 dias a contar da data da publicagao
do presente aviso no Didrio da Reptiblica para reclamacao ao dirigente
maximo do servico.

9 de Outubro de 2001. — A Presidente do Conselho Executivo,
Maria Gertrudes Oliveira Borracha Pardao.

Escola Secundaria de D. Luisa de Gusmao

Aviso n.° 12 837/2001 (2.2 série). — Nos termos do n.° 1 do
artigo 132.° do ECD e do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de
31 de Marco, faz-se publico que se encontra afixada, na sala de pro-
fessores desta Escola, a lista de antiguidade do pessoal docente, com
referéncia a 31 de Agosto de 2001.

Os professores dispdem de 30 dias a contar da publicagao do pre-
sente aviso para apresentar reclamacdo ao dirigente do servico.

10 de Novembro de 2001. — O Presidente do Conselho Executivo,
Luis Filipe Alves de Almeida.

Escola E. B. 2, 3 Ferreira de Castro

Aviso n.° 12 838/2001 (2.2 série). — Em cumprimento do dis-
posto no n.° 3 do Decreto-Lei n.° 497/88, de 30 de Dezembro, faz-se
publico que se encontra afixada a lista de antiguidade do pessoal
docente deste estabelecimento de ensino relativa a 31 de Agosto de
2001.

Os docentes dispoem de 30 dias a contar da data da publicacido
deste aviso, para reclamar, nos termos do artigo 96.° do referido
decreto-lei.

8 de Outubro de 2001. — A Presidente do Conselho Executivo,
Maria Teresa Freire Correia Namorado Barquinha.

Escola Secundaria Francisco Simoes

Aviso n.° 12 839/2001 (2.2 série). — Nos termos do artigo 95.°
do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, e da circular
n.° 30/98-DEGRE, de 3 de Novembro, avisa-se o pessoal docente
desta Escola de que se encontra afixada na sala de professores a
lista de antiguidade para efeitos de concurso, progressao na carreira
e aposentacao, relativa a 31 de Agosto de 2001, bem como a respectiva
graduagdo, podendo os interessados apresentar reclamacdes no prazo
de 30 dias a contar da publicagdo deste aviso.

8 de Outubro de 2001. — A Presidente do Conselho Executivo,
Isabel Canto.

Escola Secundéria ¢/ 3.° Ciclo E. B. Maes d’Agua

Aviso n.° 12 840/2001 (2. série). — Nos termos do disposto
no Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, e de acordo com o esta-
belecido no artigo 132.° do ECD, faz-se publico que se encontra afi-
xada no placar da sala de professores desta Escola a lista de anti-
guidade do pessoal docente, com referéncia a 31 de Agosto de 2001.



17 748

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

N.° 247 — 24 de Outubro de 2001

Os interessados dispéem do prazo de 30 dias a contar da data
da publicacdo do presente aviso no Didrio da Repuiblica para recla-
macao.

4 de Outubro de 2001. — Pelo Presidente do Conselho Executivo,
(Assinatura ilegivel.)

Direccdo Regional de Educacao do Norte

Escola Secundaria de Alexandre Herculano

Aviso n.° 12 841/2001 (2.7 série). — Nos termos do disposto
no n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 497/88, de 30 de Dezembro,
conjugado com a circular n.° 30/98/DEGRE, de 3 de Novembro, avi-
sa-se o pessoal docente desta Escola de que se encontra afixada no
placar dos servicos administrativos a lista de antiguidade para efeitos
de concurso, progressao na carreira e aposentacdo relativa a 31 de
Agosto de 2001.

Os docentes dispoem de 30 dias, a contar da data de publicagao
deste aviso no Didrio da Repiiblica, para reclamacido ao dirigente
maximo do servi¢o, nos termos do artigo 96.° do decreto-lei acima
citado.

4 de Outubro de 2001. — Pela Presidente do Conselho Executivo,
Maria Antonieta Ferreira.

Escola Secundaria Dr. Antonio Granjo

Aviso n.° 12 842/2001 (2.2 série). — Nos termos do disposto
no n.° 3 do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, faz-se publico
que se encontram afixadas na sala dos professores desta Escola as
listas de antiguidade do pessoal docente.

Da organizacdo das listas cabe reclamacdo, nos termos do n.° 1
do artigo 96.° do ja citado decreto-lei, no prazo de 30 dias consecutivos,
a contar da data da publicagao deste aviso.

3 de Outubro de 2001. — A Presidente do Conselho Executivo,
Maria Luisa Vieira Ribeiro M. Bandeirinha.

Escola Secunddria de Fontes Pereira de Melo

Aviso n.° 12 843/2001 (2.2 série). — Para cumprimento do dis-
posto no n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de
Marco, faz-se publico que se encontra afixada no placar da sala dos
professores a lista de antiguidade do pessoal docente com referéncia
a 31 de Agosto de 2001.

Os professores dispoem de 30 dias, a contar da data da publicagao
deste aviso no Didrio da Repiiblica, para reclamacdo ao dirigente
maximo do servigo, de acordo com o artigo 96.° do referido decreto-lei.

4 de Outubro de 2001. — O Presidente do Conselho Executivo,
José Manuel Silva Teixeira.

Escola E. B. 2, 3 do Mardo

Aviso n.° 12 844/2001 (2.2 série). — Nos termos do disposto
no artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, conjugado
com o n.° 1 do artigo 132.° do ECD, torna-se publico que se encontra
afixada no placar da sala de professores a lista de antiguidade do
pessoal docente deste estabelecimento de ensino reportada a 31 de
Agosto de 2001.

Os docentes dispoem de 30 dias a contar da data da publicagao
deste aviso para reclamacao, nos termos do artigo 96.° do referido
decreto-lei.

9 de Outubro de 2001. — O Presidente do Conselho Executivo,
Antonio Adriano Monterroso Gomes Monteiro.

Agrupamento de Escolas de Matosinhos (1)

Aviso n.° 12 845/2001 (2. série). — Nos termos do disposto
no artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, faz-se
publico que se encontram afixadas na sala do pessoal docente deste
Agrupamento as listas de antiguidade do pessoal docente deste esta-
belecimento de ensino com referéncia a 31 de Agosto de 2001.

Os docentes dispoem de 30 dias a contar da data de publicagao
deste aviso no Didrio da Repiiblica para reclamagao ao presidente
do conselho executivo.

10 de Outubro de 2001. — A Presidente do Conselho Executivo,
Maria Palmira Magalhdes Oliveira.

Agrupamento de Escolas de Santiago de Bougado

Aviso n.° 12 846/2001 (2.2 série). — De acordo com o disposto
do Decreto-Lei n.° 497/88, de 30 de Dezembro, ¢ de acordo com
o estatuido nos n.* 1 e 4 do artigo 132.° do ECD, avisa-se que se
encontra afixada, para consulta, na sede do Agrupamento de Escolas
de Santiago de Bougado, na sala de professores, a lista de antiguidade
do pessoal docente, com referéncia ao ano lectivo de 2000-2001.

Os docentes tém 30 dias a contar da data da publicacdo deste
aviso para reclamacéo ao dirigente maximo.

10 de Outubro de 2001. — O Presidente do Conselho Executivo,
Anténio Costa Azevedo.

MINISTERIOS DA EDUCAGAO
E DO TRABALHO E DA SOLIDARIEDADE

Despacho conjunto n.° 970/2001. — A aposta na qualificagdo
e elevada empregabilidade das novas geracoes, através da expansiao
e diversificagao da formagao inicial dos jovens, constitui um dos objec-
tivos prioritarios da Intervencao Operacional da Educacdo para o
periodo de 2000-2006, com vista a garantir que nenhum jovem aban-
done o sistema educativo sem uma qualificagio profissional.

Pretende-se que o sistema educativo ofereca a todos os jovens que,
apds a conclusdo do ensino bésico, pretendam de imediato ingressar
no mercado de trabalho uma resposta formativa qualificante de um
ano, garantindo-lhes, em simultdneo, uma adequada preparacao para
a vida activa e uma certificacdo de conhecimentos para efeitos de
prosseguimento do seu percurso escolar, promovendo, deste modo,
uma cultura de aprendizagem ao longo da vida.

Neste contexto, através da Intervengao Operacional da Educagao,
incentivam-se os estabelecimentos de ensino a apoiarem os jovens
na escolha do seu percurso formativo, estimulando o acesso a cursos
profissionalmente qualificantes, e ainda a orientarem a sua oferta
educativa, tendo em conta as necessidades de formacao, recursos e
potencialidades regionais, num quadro de articulacdo entre a escola
e a comunidade, nomeadamente o meio empresarial.

Nestes termos, ao abrigo do n.° 3 do artigo 8.° do Decreto Regu-
lamentar n.° 12-A/2000, de 15 de Setembro, conjugado com o disposto
no artigo 22.° do Despacho Normativo n.° 42-B/2000, de 20 de Setem-
bro, determina-se o seguinte:

1 — E aprovado o regulamento que define o regime de acesso aos
apoios concedidos no ambito da medida n.° 1, accao n.° 1.1, «Ano
qualificante pds-basico», publicado em anexo ao presente despacho
e que dele faz parte integrante.

2 — O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua
assinatura.

3 de Outubro de 2001. — O Ministro da Educagao, Jiilio Domingos
Pedrosa da Luz de Jesus. — O Ministro do Trabalho e da Solidariedade,
Paulo José Fernandes Pedroso.

Regulamento de Acesso a Medida n.° 1, «Diversificagcao
das Ofertas de Formacao Inicial Qualificante de Jovens»

Accao n.° 1.1, «Ano qualificante pos-basico»

CAPITULO I
Ambito de aplicacao

Artigo 1.°
Objecto

O presente Regulamento define o regime de acesso aos apoios
a conceder no ambito da medida n.° 1, ac¢do n.° 1.1, «Ano qualificante
pés-basico», integrada no eixo n.° 1, «Formagao inicial qualificante
de jovens», da Intervencdo Operacional da Educacao (PRODERP III).
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Artigo 2.°
Objectivos

A accao n.° 1.1, «Ano qualificante pés-basico, tem como finalidade
apoiar o funcionamento dos cursos qualificantes de nivel 2, previstos
no despacho conjunto n.° 665/2001, de 28 de Junho, dos Ministros
da Educagdo e do Trabalho e da Solidariedade, que prossigam os
seguintes objectivos:

a) Proporcionar formacao profissional qualificante aos jovens
que, apds a conclusdo da escolaridade basica, pretendam
ingressar no mercado de trabalho;

b) Proporcionar aos jovens contacto e experiéncia profissional
prévia a sua integracdo no mercado de trabalho, com vista
a aferir e consolidar a sua opgao profissional, bem como a
facilitar o seu ingresso na vida activa;

¢) Viabilizar respostas educativas e formativas ajustadas a diver-
sidade e interesses da populagao alvo, proprias de uma escola
cujo projecto educativo pretende responder a heterogenei-
dade sociocultural que a caracteriza;

d) Desenvolver mecanismos de aproximacao entre as instituicoes
escolares e o tecido social, econdmico e cultural, local e regio-
nal, através da institucionalizacdo de parcerias com organi-
zagOes empresariais, profissionais, sociais e outras, bem como
outras instituicoes de formagao, designadamente centros de
formacao profissional e centros de emprego do IEFP;

e) Contribuir para o reforgo da formacao geral, cientifica e tec-
noldgica dos jovens, facilitando o prosseguimento de estudos,
no caso de ser essa a opcao que o jovem venha a tomar
no fim do curso.

Artigo 3.°

Natureza das accoes elegiveis

No ambito da acgao n.° 1.1, «Ano qualificante pds-basico», poderao
ser objecto de apoio os cursos autorizados pelo Ministério da Educagao
que obedecam aos seguintes requisitos:

a) Estrutura curricular integrando uma componente de formacao
geral, uma componente de formacdo tecnoldgica e uma com-
ponente de formacao pratica, em contexto de trabalho;

b) Carga hordria lectiva anual de mil duzentas e trinta e trés
horas, distribuidas por componentes de formagao de acordo
com a seguinte matriz curricular:

Formagéo geral — cento e oitenta e seis horas;

Formagéo tecnoldgica — oitocentas e trinta e sete horas;

Formagao em contexto de trabalho (estagio) — duzentas
e dez horas;

¢) Envolvimento de outras entidades da comunidade no desen-
volvimento dos cursos, devendo para tal ser formalizadas par-
cerias, designadamente com estruturas de formacdo profis-
sional, autarquias, empresas ou outras organizacoes da socie-
dade civil.
Artigo 4.°

Populacao alvo

Sao destinatarios da accdo n.° 1.1, «Ano qualificante pds-bésico»,
os jovens com idade minima de 15 anos, completados até 31 Julho
do 1.° ano civil a que respeita a candidatura do curso, que, possuindo
0 9.° ano de escolaridade ou equivalente ou tendo frequentado o
ensino secundario sem o concluir, ndo detenham qualificacdo pro-
fissional de contetido e nivel equivalente aquele que confere o curso
a que se candidatam.

Artigo 5.°

Entidades candidatas
Tém acesso aos apoios concedidos no ambito da accao n.° 1.1:

a) Os estabelecimentos de ensino publico e as entidades pro-
prietarias de estabelecimentos de ensino particular e coope-
rativo, com autonomia ou paralelismo pedagdgico, com ensino
secundario;

b) As escolas profissionais publicas e as entidades proprietarias
de escolas profissionais privadas, cujo funcionamento esteja
previamente autorizado pelo Ministério da Educacéo.

CAPITULO IT

Acesso ao financiamento

Artigo 6.°
Plano de formacéo e pedido de financiamento

1 — A presente acgdo consagra o plano de formagao anual como
modalidade de acesso ao financiamento.

2 — O plano de formagdo integra o(s) curso(s) organizado(s) por
uma escola ou um agrupamento de escolas associadas, representado
por uma escola sede, que assume a qualidade de entidade titular
do pedido de financiamento, devendo conter:

a) A identificacdo dos cursos a realizar, sua fundamentagio e
respectivos planos curriculares;

b) A programagao fisica e financeira detalhada, designadamente
o numero de alunos e o orgamento previsional elaborado,
com a decomposicdo dos custos por rubrica e ano civil;

¢) Os recursos humanos, materiais e pedagdgicos envolvidos;

d) O processo de recrutamento e seleccao dos formadores e
dos alunos;

e) As parcerias realizadas ou a realizar;

f) Os mecanismos e metodologias de acompanhamento da for-
macdo, designadamente da realizada em posto de trabalho;

g) O processo de avaliacao das aprendizagens;

h) A metodologia e os indicadores de avaliacao dos resultados.

3 — O plano de formacao é objecto de parecer prévio por parte
das direcgoes regionais de educacao.

4 — Em simultdneo com a apresentagao do plano de formagao
deve ser entregue o respectivo pedido de financiamento na estrutura
de apoio técnico regional do PRODEP III.

Artigo 7.°
Requisitos materiais

1 — Os cursos propostos no plano de formagao devem verificar
0s seguintes requisitos:

a) Corresponder a necessidades de formacao identificadas pelas
direccoes regionais de educacdo, em articulagdo com outras
entidades competentes, neste dominio, a nivel regional;

b) Integrar a rede de oferta de cursos do 10.° ano profissio-
nalizante definida pelo Departamento do Ensino Secundario.

2 — Os estabelecimentos de ensino, no quadro da sua autonomia,
e atendendo a necessidades de formacao especificas de ambito local
e regional, podem integrar no plano de formacao proposta de cursos
de oferta propria, os quais devem, previamente, ter sido objecto de
parecer por parte da direcgao regional de educagao da respectiva
area educativa e de aprovagao por parte do Departamento do Ensino
Secundario.

Artigo 8.°
Requisitos formais

1 — As entidades titulares do pedido de financiamento, referidas
no artigo 5.°, devem reunir, desde a apresentacao do respectivo pedido,
os requisitos constantes do artigo 23.° do Decreto Regulamentar
n.° 12-A/2000, de 15 de Setembro.

2 — A formalizagdo dos pedidos de financiamento ¢ feita mediante
a apresentagao de um dossié de candidatura composto pelos seguintes
elementos:

a) Um formuldrio A — «Identificagao da entidade titular do
pedido de financiamento»;

b) Um formulario B — «Pedido de financiamento», acompa-
nhado dos respectivos anexos;

¢) Copia do cartao do NIPC.

3 — Os formuldrios podem ser obtidos nas estruturas de apoio téc-
nico regionais do PRODEP III ou via Internet, endereco:
http://www.prodep.min-edu.pt.

4 — O formulario B deve ser assinado e as respectivas paginas
rubricadas por quem tenha poderes para obrigar a entidade, com
assinatura reconhecida notarialmente nessa qualidade e com poderes
para o acto, ou selo branco, se se tratar de organismo publico.

Artigo 9.°

Local e prazo de entrega das candidaturas

A apresentacao do pedido de financiamento ¢ efectuada, anual-
mente, no més de Setembro, junto da respectiva estrutura técnica
de apoio regional do PRODEP III.
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CAPITULO III
Apreciacao dos pedidos de financiamento

Artigo 10.°
Critérios de seleccao

1 — A apreciagao dos pedidos de financiamento considera o parecer
sobre o plano de formacao, devendo ter em conta os seguintes critérios:

a) Adequagdo, quer em termos quantitativos quer qualitativos,
dos recursos humanos e materiais ao desenvolvimento dos
Cursos propostos;

b) Garantia de acesso dos alunos a programas de informagao
e orientagao profissional;

¢) Explicitacao do sistema de acompanhamento e avaliacao das
aprendizagens;

d) Prossecucao dos objectivos de politica para a igualdade de
oportunidades, promovendo o acesso das jovens a areas de
formacao tradicionalmente nao femininas.

2 — Na apreciagao do pedido de financiamento devera ser ainda
ponderada a sua coeréncia com o plano de formacao proposto, con-
siderando os seguintes parametros:

a) Caracteristicas/exigéncias das areas de formacdo e dos res-
pectivos cursos;

b) Padrées de financiamento estabelecidos para as diferentes
rubricas de custos elegiveis;

¢) Relagdo entre custos e o volume de formagdo por curso

(nimero de horas de formagao, nimero de alunos e nimero

de turmas);

Verificacao da existéncia de condi¢des para o funcionamento

das turmas até ao fim do termo do periodo de realizacao

do curso, avaliada, nomeadamente, a partir de critérios de

dimensao critica e dos desempenhos anteriores de

sucesso/desisténcia para cursos do mesmo tipo, organizados

pela entidade titular do pedido de financiamento.

d

-~

CAPITULO IV
Analise e decisao dos pedidos de financiamento

Artigo 11.°
Processo de anilise e decisao
1 — As estruturas de apoio técnico regionais do PRODEP III pro-

cedem a analise técnico-financeira dos pedidos de financiamento,
tendo em consideracido os critérios estabelecidos no artigo 10.°, e
propéem a sua aprovacdo ou indeferimento pelo gestor do PRO-
DEP III.

2 — A decisdo de aprovacao ou indeferimento dos pedidos de finan-
ciamento ¢ da competéncia do gestor do PRODEDP III, ouvida a uni-
dade de gestdo do programa, e serd emitida no prazo miximo de
60 dias, ap6s a apresentacao do pedido de financiamento.

3 — A decisao do gestor do PRODEP III sera objecto de homo-
logagao pelo Ministro da Educagéo.

Artigo 12.°
Notificacao da decisao

1 — A notificagdo da decisao de aprovacdo ou de indeferimento
e a suspensdo da contagem do prazo obedecem ao estipulado nos
n.°% 5.° ¢ 6.° da Portaria n.° 799-B/2000, de 20 de Setembro.

2 — No caso de serem solicitados esclarecimentos adicionais, estes
devem dar entrada no prazo maximo de 15 dias, contados a partir
da notificagao ou da solicitagdo dos mesmos.

3 — Se ocorrer o inicio das accoes antes da notificacdo da decisdo
de aprovagao, este facto deve ser previamente comunicado a estrutura
de apoio técnico do PRODEP III.

Artigo 13.°
Aceitacao da decisao de aprovacao

1 — A notificacdo da decisdao de aprovagdo é acompanhada do
termo de aceitagao das condicoes de financiamento propostas, o qual
deve ser devolvido a estrutura nacional de apoio técnico do PRO-
DEP III, no prazo e nos termos definidos no n.° 7.° da Portaria
n.° 799-B/2000, de 20 de Setembro.

2 — O termo de aceitacao deve ser assinado por quem tenha pode-
res para obrigar a entidade titular do pedido de financiamento, com
assinatura reconhecida notarialmente nessa qualidade e com poderes
para o acto, ou selo branco, se se tratar de organismo publico.

3 — Com a recepcdo do termo de aceitacao pela estrutura de apoio
técnico do PRODEP III e sem necessidade de qualquer outro for-
malismo, ficam as partes obrigadas ao cumprimento integral de todos
os direitos e obrigagoes inerentes.

Artigo 14.°
Alteracoes a decisao de aprovacao

1 — As alteragdes aos elementos determinantes da decisdo de apro-
vacdo, designadamente a reducdo significativa da carga horéria ou
do nimero de formandos, que ponham em causa o mérito do curso
ou a sua razoabilidade financeira, devem ser submetidas a aprovagao
prévia do gestor do PRODEP III, sob pena de poder ser revogada
a decisao de aprovacao do pedido de financiamento.

2 — Os pedidos de alteracao devem ser formalizados mediante a
apresentacdo, na estrutura de apoio técnico regional respectiva, de
um exemplar do formulario B— «Pedido de financiamento», acom-
panhado dos respectivos anexos, com o objectivo de permitir a expli-
citacao dos elementos que sofreram alteragdes.

3 — O processo de andlise e decisdo dos pedidos de alteragao é
idéntico ao das candidaturas e obedece aos prazos e termos referidos
nos n.°s4 ¢ 5 do n.° 8.° da Portaria n.° 799-B/2000, de 20 de Setembro.

4 — A suspensao da contagem de prazo de notificacdo e a prestacao
de esclarecimentos adicionais encontra-se estipulada no n.° 6.° da
Portaria n.° 799-B/2000, de 20 de Setembro.

5 — Desde que ndo seja ultrapassado o montante total do finan-
ciamento aprovado para o ano, ndo carecem de apresentagdo de
pedido de alteragdo os seguintes casos:

a) Alteragoes as datas de realizacdo dos cursos, desde que nao
sejam superiores a 30 dias e nao impliquem a transicao destas
para outro ano civil, devendo o facto ser comunicado ao gestor
do PRODERP 111, através da estrutura de apoio técnico regio-
nal, com a antecedéncia minima de 15 dias em relagcao a
data anteriormente prevista;

b) Alteracoes, reducdes ou acréscimos a dotagdo aprovada para
as rubricas 1 e 2 e para o conjunto das rubricas 3 a 5, desde
que estas nao ultrapassem em mais de 20 % a respectiva dota-
¢ao inicial, nao impliquem transferéncias entre as rubricas 1
e 2 e nao seja ultrapassado o custo/hora/formando que vier
a ser fixado de acordo com o previsto no artigo 30.° do Decreto
Regulamentar n.° 12-A/2000, de 15 de Setembro. Nestas situa-
¢oes, a entidade €, contudo, obrigada a remeter o formu-
lario B — «Pedido de financiamento», com a nova estrutura
de custos;

c) As alteracoes ao niimero de formandos, desde que as mesmas
ndo ultrapassem um quarto do nimero inicialmente previsto
para cada turma e das mesmas nao resulte acréscimo ao finan-
ciamento total aprovado;

d) As alteracoes a duragido dos cursos, desde que as mesmas
ndo ultrapassem 5% da carga hordria total inicialmente pre-
vista e das mesmas nao resulte acréscimo ao financiamento
total aprovado.

6 — A decisdo de aprovagido do pedido de financiamento caduca
se o periodo de adiamento dos cursos for superior a 90 dias, nos
termos da alinea a) do n.° 9.° da Portaria n.° 799-B/2000, de 20 de
Setembro.

CAPITULO V
Financiamento

Artigo 15.°
Custo total elegivel

1 — Entende-se por custo total elegivel aprovado a parcela do custo
elegivel aprovada, nos termos da legislagao nacional e comunitéria
aplicavel, antes da dedugao das receitas proprias das acgdes, quando
existam.

2 — Constituem receitas das accoes os resultados de aplicacoes
financeiras, designadamente juros de depésitos efectuados com verbas
transferidas a titulo de financiamento publico, as receitas provenientes
de propinas de frequéncia e matricula, multas e penalidades pagas
por alunos, taxas de inscricdo em exames € outros pagamentos pagos
por alunos, relativos a despesas co-financiadas.

Artigo 16.°
Custos elegiveis

1 — No ambito da ac¢ao n.° 1.1, sdo elegiveis, quanto a sua natureza,
0s seguintes encargos:

Encargos com formandos (rubrica 1);
Encargos com formadores (rubrica 2);
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Encargos com pessoal ndo docente (rubrica 3);

Encargos com a preparagao, desenvolvimento e acompanha-
mento das acgdes (rubrica 4);

Rendas, alugueres e amortizagoes (rubrica 5).

2 — A elegibilidade das despesas depende, para além da sua natu-
reza, da respectiva legalidade e do respeito pelos seguintes principios:

a) As despesas apenas podem ser justificadas através de factura
ou documento equivalente (artigo 28.° do cédigo do IVA)
e recibo, devendo estar cumpridos todos os imperativos fiscais,
definidos nos termos do artigo 35.° do cédigo do IVA, bem
como, no caso das entidades publicas, os normativos legais
que regulam a realizacao de despesas publicas;

b) Os recibos, bem como os documentos de suporte a imputacao
de custos internos, devem identificar claramente o respectivo
bem ou servico e a forma de calculo do valor imputado ao
pedido de financiamento.

Artigo 17.°
Custos nao elegiveis

A elegibilidade dos custos é definida pela legislacdo nacional e
comunitaria aplicavel as ac¢oes financiadas pelo FSE, nao sendo ele-
giveis, designadamente, os seguintes encargos:

a) Custos com a formula¢ao do pedido de financiamento, quando
efectuada por terceiros;

b) Custos financeiros, nomeadamente os que decorram de con-
tratos de locagdo financeira e de juros de empréstimos;

¢) Encargos nao obrigatérios com o pessoal;

d) Compra de bens amortizaveis;

¢) Amortizagdo de imobilizado corpdreo cuja aquisicio tenha
sido objecto de co-financiamento publico, quer nacional quer
comunitério, designadamente do FEDER;

f) Multas, sancdes financeiras e despesas com processos judi-

ciais. .
Artigo 18.°
Limites de financiamento das despesas elegiveis

1—No anexo I a este Regulamento sdo explicitados e fixados os
montantes maximos de financiamento para cada uma das rubricas
de custos elegiveis referidos no n.° 1 do artigo 16.° do presente
Regulamento.

2 — As despesas apresentadas pelas entidades titulares de pedidos
de financiamento serao avaliadas considerando a respectiva elegibi-
lidade, conformidade e razoabilidade, podendo o financiamento apro-
vado em candidatura ser reavaliado em sede de saldo, em funcdo
da razoabilidade de custos e dos indicadores de execucao.

Artigo 19.°
Financiamento publico

1 — Considera-se financiamento publico a soma da contribuigdo
comunitaria com a contribuigao publica nacional, calculada em funcao
do custo total elegivel aprovado, deduzido das receitas proprias das
acgoes, quando existam.

2 — A taxa de co-financiamento da accdo n.° 1.1 é de 100 %, sendo
75% do financiamento assegurado pelo Fundo Social Europeu e a
comparticipacao publica nacional de 25 %, assegurada pelo orcamento
da entidade financiada ou pelo or¢amento da seguranca social, con-
soante se trate de entidade de direito publico ou de direito privado,
sem prejuizo da degressividade prevista no n.° 2 do artigo 24.° do
Decreto Regulamentar n.° 12-A/2000, de 15 de Setembro.

3—Em caso algum pode haver sobrefinanciamento dos cursos
apoiados, ndo podendo para os mesmos custos serem apresentados
pedidos de financiamento a mais de uma accdo do PRODEP III
ou qualquer outro programa nacional ou comunitério.

Artigo 20.°
Pagamentos

1 — O processamento dos pagamentos dos apoios concedidos no
ambito da accao n.° 1.1 € originado pela aprovacido do pedido de
financiamento e pelos subsequentes pedidos de reembolso, de acordo
com o estabelecido nos n.%® 2, 3 e 4 do artigo 27.° do Decreto Regu-
lamentar n.° 12-A/2000, de 15 de Setembro.

2 — Quando o pedido de financiamento abranger mais de um ano
civil, hd lugar ao pagamento, por cada ano, de um adiantamento
correspondente a 15 % do montante de financiamento aprovado para
0 ano a que respeita o adiantamento, processado desde que verificadas
as seguintes condicoes:

a) Devolucdo do termo de aceitagdo da decisdo de aprovacao;

b) Envio de certiddes comprovativas da situagdo contributiva
regularizada perante a Fazenda Publica, a seguranga social
e ou a Caixa Geral de Aposentacoes;

¢) Informacao, por qualquer meio escrito, de que foi dado inicio
aos cursos, acompanhada da listagem de formandos por curso
e turma.

3 — O reembolso integral das despesas realizadas e pagas ¢ efec-
tuado, com periodicidade bimestral, desde que:

a) A entidade titular do pedido de financiamento envie a estru-
tura de apoio técnico regional do PRODEP III, até ao dia
10 do més seguinte a que se refere o reembolso, o formu-
lario G — «Mapa de execucdo financeira e fisica», acompa-
nhado das listagens de documentos de despesa realizada e
paga e de receitas;

b) O somatodrio dos adiantamentos com os pagamentos inter-
médios de reembolso ndo exceda 85% do montante total
aprovado para o pedido de financiamento.

4 — Os pedidos de reembolso deverao ser elaborados nos termos
a que se referem os n.”* 4 e 13 do artigo 27.° do Decreto Regulamentar
n.° 12-A/2000, de 15 de Setembro.

5 — A decisao sobre o processamento dos pagamentos dos adian-
tamentos e dos reembolsos compete ao gestor do PRODEP 111, apds
parecer das estruturas de apoio técnico regionais do PRODEP III.

6 — Os pagamentos ficam condicionados aos fluxos financeiros da
Comissao Europeia, conforme o estabelecido no n.° 12 do artigo 27.°
do Decreto Regulamentar n.° 12-A/2000, de 15 de Setembro.

Artigo 21.°
Relatério anual de execucao

As entidades titulares de pedidos de financiamento plurianuais
ficam obrigadas a apresentar no final de cada ano um relatdrio anual
de execucdo sobre a execucao fisica e financeira dos cursos objecto
do pedido de financiamento, de acordo com o estipulado no n.° 6
do artigo 27.° do Decreto Regulamentar n.° 12-A/2000, de 15 de
Setembro.

Artigo 22.°

Pagamento de saldo

1— O pedido de pagamento de saldo de cada pedido de finan-
ciamento devera ser apresentado na estrutura de apoio técnico regio-
nal do PRODERP III, nos 45 dias subsequentes a data da conclusao
dos cursos, através do formuldrio C — Pedido de Pagamento de Saldo
e respectivos anexos, devidamente preenchidos com a especificagao
das despesas efectivamente realizadas e devera ser acompanhado por:

a) Relatorio final, onde constem todos os elementos de natureza
qualitativa e quantitativa necessarios a analise e avaliagao
dos resultados obtidos;

b) Listagem de documentos de despesas pagas e receitas, refe-
rente ao periodo que medeia entre o Gltimo reembolso apre-
sentado e o pedido de pagamento de saldo;

¢) Balancete acumulado, reportado ao tultimo més de desen-
volvimento do pedido de financiamento.

2 — O pedido de pagamento de saldo devera ser elaborado obri-
gatoriamente sob a responsabilidade de um técnico oficial de contas
(TOC), salvo nos pedidos de pagamento em que os valores aprovados
sdo iguais ou superiores a 100 000 contos, caso em que serd, obri-
gatoriamente, a certificacao das despesas que integram o pedido de
pagamento de saldo feita por um revisor oficial de contas (ROC).

3 — No caso em que os titulares de pedidos de financiamento sejam
entidades da Administragdo Publica, as fungdes cometidas aos TOC
e ROC, referidas no niimero anterior, poderdo ser assumidas por
um responsavel financeiro da Administracdo Publica, para tal desig-
nado pela entidade titular do pedido ou por entidade competente
para o efeito.

4 — O circuito de andlise e decisao sobre os pedidos de pagamento
de saldo ¢ idéntico ao circuito de analise e decisao do pedido de
financiamento, devendo a decisdo ser proferida pelo gestor nos 60 dias
subsequentes a data de recepcao do mesmo.

5 — A notificagdo da decisao de aprovagdo ou indeferimento, a
suspensdo da contagem do prazo e a prestagdo de esclarecimentos
adicionais obedecem ao estabelecido nos n.°s 2, 3 e 4 do n.° 11.°
da Portaria n.° 799-B/2000, de 20 de Setembro. No caso de serem
solicitados esclarecimentos adicionais, estes devem dar entrada no
prazo méaximo de 15 dias a partir da notificacdo ou da solicitacao
dos mesmos.

6 — O pagamento do saldo, correspondente aos restantes 15 %
das despesas elegiveis e pagas, serd realizado no prazo maximo de
15 dias, nos termos da alinea d) do n.° 2 do artigo 27.° do Decreto
Regulamentar n.° 12-A/2000, de 15 de Setembro, e do n.° 1 do n.° 14.°
da Portaria n.° 799-B/2000, de 20 de Setembro.

7 — O pagamento de saldo fica condicionado a apresentacao de
certidoes actualizadas da situacdo regularizada perante a Fazenda
Publica, a seguranca social e a Caixa Geral de Aposentagoes.
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8 — Os pagamentos ficam condicionados aos fluxos financeiros da
Comissao Europeia, conforme o estipulado no n.° 12 do artigo 27.°
do Decreto Regulamentar n.° 12-A/2000, de 15 de Setembro.

CAPITULO VI

Deveres das entidades titulares de pedidos
de financiamento

Artigo 23.°
Controlo, acompanhamento e avaliacao

As entidades que desenvolvem cursos apoiados no ambito da accao
n.° 1.1 ficam obrigadas a por a disposicao todos os elementos rela-
cionados com o desenvolvimento dos projectos co-financiados, nos
termos do estabelecido no Decreto-Lei n.° 54-A/2000, de 7 de Abril,
viabilizando o exercicio das ac¢des de controlo, acompanhamento e
avaliacdo efectuadas pelo gestor do PRODEP 111, através da sua estru-
tura de apoio técnico ou entidades por ele designadas, pela Inspecgao
Geral de Finangas e pelas entidades de controlo do Fundo Social
Europeu (FSE) ou outras entidades credenciadas para este efeito.

Artigo 24.°
Conta bancaria especifica

1 — Constitui dever da entidade titular do pedido de financiamento
abrir e manter uma conta bancaria especifica, através da qual sejam
efectuados, exclusivamente, os movimentos financeiros referentes as
acgdes financiadas pelo FSE.

2 — Os pagamentos das despesas havidas com terceiros unica e
exclusivamente motivadas pela realizagao dos cursos financiados sao
obrigatoriamente efectuados por movimentagdo da conta bancéria
aberta especificamente para esse efeito.

3 — Nas situacdes de ressarcimento de despesas imputadas as
accoes financiadas, a conta bancéaria especifica poderd ser movimen-
tada por ordem de transferéncia para outras contas da entidade, desde
que os documentos internos que suportem as mesmas se reportem
inequivocamente aos documentos registados na contabilidade de cus-
tos especifica, a manter organizada para esse efeito.

4 — As alteracOes a conta bancaria exclusiva s6 serdo aceites pelo
gestor quando em presenga de declaragoes assinadas por quem tenha
capacidade para obrigar a entidade e desde que as assinaturas sejam
reconhecidas notarialmente nessa qualidade e com poderes para o
acto ou selo branco, se se tratar de organismo publico.

Artigo 25.°
Processo contabilistico

1 — As entidades titulares de um pedido de financiamento sio obri-
gadas a dispor de contabilidade organizada segundo o POC ou outro
plano de contas sectorial e a utilizar um centro de custos especifico
que permita a individualizacdo dos custos de cada curso que integra
o pedido de financiamento, de acordo com a estrutura de rubricas
e sub-rubricas constante do anexo II.

2 — As entidades de direito publico sdo obrigadas a respeitar as
normas da Direccao-Geral do Orcamento em matéria de arrecadagao
de receitas e de realizagao de despesas.

3 — A contabilidade especifica ¢ obrigatoriamente elaborada sob
a responsabilidade de um técnico oficial de contas (TOC). Quando
o montante aprovado for igual ou superior a 100 000 contos, a cer-
tificacao das despesas tem, obrigatoriamente, de ser realizada por
um revisor oficial de contas (ROC).

4 — Quando as entidades titulares dos pedidos de financiamento
sejam da Administragao Publica, a obrigacdo prevista no nimero ante-
rior pode ser assumida por um responsavel financeiro da Adminis-
tracao Publica, para tal designado pela entidade titular do pedido
ou por entidade competente para o efeito.

5 — Os originais dos documentos de receitas, custos e quitacoes
devem estar arquivados em pastas proprias de acordo com a orga-
nizacdo da contabilidade adoptada pela entidade, reportando a con-
tabilidade especifica do projecto, através da aposi¢do de um carimbo
com os seguintes elementos:

PRODERP Il
Medida 1/Acg¢ao 1.1
Cédigo do pedido:
Centro de custos:
Rubrica/sub-rubrica do FSE:

Numero de langamento na contabilidade especifica:
Nuamero de lancamento na contabilidade geral:

Taxa (%) de imputagdo:
Valor imputado:
Fundo estrutural: FSE.

6 — O dossié da contabilidade especifica de cada pedido de finan-
ciamento deve ser constituido, nomeadamente, pelos seguintes docu-
mentos:

a) Copia dos documentos de receita, custos e quitagdes, que
serao fotocopiados depois de registados os elementos a que
se refere o n.° 3 deste artigo;

b) Mapa de imputacoes das despesas comuns a todos os pro-
gramas/medidas/ac¢oes financiados pelos fundos estruturais
em que a entidade tenha candidaturas aprovadas com a fun-
damentagao das chaves de imputacdo ao pedido de finan-
ciamento aprovado no ambito da accdao n.° 1.1 do PRO-
DEP III;

¢) Balancetes mensais, com os movimentos do més e acumu-
lados, segundo as rubricas do pedido de pagamento de saldo;

d) Listagens das despesas pagas e receitas referentes ao pedido,
elaboradas mensalmente, por rubrica do pedido de pagamento
de saldo, donde constem, obrigatoriamente, o nimero do lan-
gamento, a descri¢ao da despesa, o tipo de documento, espe-
cificando sempre o documento de suporte da despesa e docu-
mento justificativo do seu pagamento, os numeros dos docu-
mentos, o valor do documento e o valor imputado ao pedido
de financiamento, a data de emissao, a identificacdo ou deno-
minacdo do fornecedor, do formando ou do trabalhador
interno, quando aplicavel, e o nimero de identificacao fiscal;

e) Copia do pedido de financiamento, da notificacao da decisao
de aprovagao, do pedido de alteracdo a decisao de aprovacao,
da notificacao de autorizacdo referente ao pedido de alte-
racao, dos mapas de execugao financeira e fisica, das ordens
de pagamento emitidas pelo gestor, do pedido de pagamento
de saldo e da notificagdo da decisao respeitante ao pagamento
do saldo.

7— A contabilidade especifica deve manter-se actualizada nao
sendo admissivel, em caso algum, atraso superior a 45 dias na sua
organizagao.

8 — Ap0s finalizacdo das accoes, o processo contabilistico deve ser
arquivado junto do processo técnico-pedagdgico pelo prazo de trés
anos, contado a partir da data de pagamento do saldo respectivo
ou da data de notificacdo da decisao sobre o pedido de saldo, caso
ndo haja lugar a pagamentos.

Artigo 26.°
Processo técnico-pedagégico

1 — As entidades candidatas a accao n.° 1.1 encontram-se obrigadas
a ter, sempre actualizado e disponivel, o processo técnico-pedagdgico
para cada um dos cursos que integram o pedido de financiamento,
devendo este conter, para além de toda a documentacao discriminada
no n.° 2 do n.° 18.° da Portaria n.° 799-B/2000, de 20 de Setembro,
as seguintes informacgdes:

a) Plano dos cursos, respectivos cronogramas e conteudos
programaticos;

b) Fichas de inscricdo dos alunos e descricao do processo de
recrutamento e selecgao e respectivos contratos de formacao,
nos termos da legislagao aplicavel;

¢) Autorizagao dos encarregados de educagao, no caso de alunos
menores de idade;

d) Registo do processo de avaliagdo das aprendizagens dos for-
mandos e dos resultados finais obtidos;

e) Avaliagdo global dos cursos desenvolvidos e do seu impacto;

f) Registo das ocorréncias verificadas no decorrer do curso,
designadamente desisténcias, visitas de estudo, quando nao
previstas no plano inicial, dispensas, interrupgoes, acidentes,
ou outras alteragoes ao programa inicial.

2 — Relativamente as acgdes que ocorram em parceria ou sob a
forma de protocolos de colaboragao com outras entidades, deverdao
ainda integrar o processo técnico-pedagdgico os seguintes elementos:

a) Protocolos realizados entre as institui¢oes formadoras e as
empresas ou organizacgoes da sociedade civil que participam
na actividade formativa, designadamente os que proporcio-
nam a experiéncia profissional em contexto de trabalho/estéa-
gio;

) Ficha de caracterizacdo da instituicdo, empresa ou servico;
¢) Regulamento de estagio;

) Plano do estagio, o qual deve preferencialmente ser realizado
em entidades externas a entidade titular do pedido de finan-
ciamento, detalhando os seguintes elementos: programa e res-
pectivo cronograma; duracdo, horario e local de realizagao;
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objectivos e actividades a realizar; modalidades, critérios e
instrumentos de acompanhamento e avaliacao; identificacao
do professor orientador do estdgio; perfil profissional do
monitor de estagio designado pela entidade de acolhimento;
relatérios de estagio elaborados pelos formandos, acompa-
nhados dos pareceres/avaliacao realizada pelos respectivos
orientadores de estagio.

3 — As entidades ficam obrigadas a, sempre que tal seja solicitado,
facultar o acesso e ou a entregar copias do processo técnico-pedagdgico
as entidades responsaveis pelo controlo, acompanhamento e avaliacao,
de acordo com o previsto no artigo 22.°

Artigo 27.°
Informacao e publicidade

1 — No local de funcionamento dos cursos deve ser afixado cartaz
indicando o respectivo financiamento pelo FSE.

2 — As publicacoes de divulgagao dos cursos (antncios, brochuras,
desdobraveis, etc.), assim como os materiais didacticos e pedagdgicos
escritos, audiovisuais e multimédia, cuja produgao seja co-financiada
pelo FSE e Ministério da Educagao, devem referenciar de forma visivel
o co-financiamento FSE e conter as respectivas insignias, conforme
o modelo infra-reproduzido.

. aiban i .
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CAPITULO VII
Disposicoes finais e transitorias

Artigo 28.°
Direito subsidiario
Em tudo o que nao estiver expresso no presente Regulamento,
aplicam-se as disposicoes constantes do Decreto Regulamentar
n.° 12-A/2000, de 15 de Setembro, da Portaria n.° 799-B/2000, de

20 de Setembro, e do Despacho Normativo n.° 42-B/2000, de 20 de
Setembro, e demais legislacdo em vigor.

Artigo 29.°
Orientacoes do gestor

1 — Consideram-se obrigatdrias para todos os intervenientes as
orientacoes técnicas do gestor sobre a aplicagdo do presente Regu-
lamento.

2 — As orientacdes a que se refere o nimero anterior deverao
ser genéricas e ser adequadas e suficientemente divulgadas junto dos
destinatarios.

Artigo 30.°

Apresentacio de candidatura para o ano lectivo de 2001-2002

A apresentagao dos pedidos de financiamento relativos a realizacao
de cursos no ano lectivo de 2001-2002 tera inicio, excepcionalmente,
durante o més de Outubro de 2001, sendo a data de encerramento
das candidaturas fixada por despacho do gestor e publicitada no aviso
de abertura do respectivo concurso.

ANEXO1

Descrigao dos custos elegiveis
Accao n.° 1.1, «Ano qualificante pés-basico»
No ambito da medida n.° 1, acgdo n.° 1.1, «Ano qualificante pos-
-basico», podem ser co-financiadas as despesas com:

Formandos (rubrica 1);

Formadores (rubrica 2);

Pessoal nao docente (rubrica 3);

Preparagao, desenvolvimento e acompanhamento das acgoes
(rubrica 4);

Rendas, alugueres e amortizagdes (rubrica 5);

sendo elegiveis em cada uma das rubricas os seguintes encargos:

Rubrica 1 — formandos:

1 — Bolsa de estagio — os formandos poderao auferir, durante o
periodo de formacdo em contexto de trabalho, uma bolsa de estagio

no valor de 50 % da remuneracdo minima mensal garantida por lei,
atribuida por cada periodo mensal de formacao, desde que o nimero
de horas realizadas por semana ndo seja inferior a trinta e cinco
horas e o periodo de estigio nao seja inferior a seis semanas.

2 — Alimentagdo — atribuigao de um subsidio de refeigao de mon-
tante igual ao atribuido aos funcionarios e agentes da Administragiao
Publica, no periodo de formacdo em contexto de trabalho e desde
que a duragao diaria da formacao seja igual ou superior a trés horas
e este beneficio nao seja concedido, a titulo gratuito, pela entidade
onde decorre o estagio.

Em situagdes de caréncia econémica dos formandos, devidamente
comprovada, podera ser atribuido um subsidio de alimentacao durante
todo o periodo em que decorre o curso.

3 — Deslocacoes — sempre que tal se justifique, podera ser atri-
buido um subsidio de transporte, no montante correspondente ao
custo das viagens realizadas em transporte colectivo ou, no caso de
nao ser possivel a utilizacdo de um transporte colectivo, o pagamento
de um subsidio de transporte até ao maximo mensal de 12,5 % da
remuneracao minima mensal garantida por lei.

4 — Alojamento — quando a localidade onde decorre a formagao
distar de 50 km ou mais da localidade de residéncia do formando
ou quando nao existir transporte colectivo em horario compativel
com o da formacao, podera ser atribuido, durante o periodo de for-
macao em contexto real de trabalho, subsidio de alojamento, de acordo
com as seguintes regras:

30 % da remuneracdo minima mensal garantida por lei, durante
o(s) més(es) em que decorrer a formacao;

Se a experiéncia de formagao em contexto real de trabalho decor-
rer de forma interpolada, poderao ser pagas as despesas efec-
tivas com alojamento, nos dias em que tal se demonstre neces-
sario, nao podendo o montante maximo elegivel, em cada més,
ser superior a 30 % da remuneragio minima mensal garantida
por lei.

No caso de formandos em risco de exclusao social, devidamente
reconhecido pela entidade competente para o efeito, e sempre que
tal situacdo seja impeditiva da frequéncia da formacdo, poderad ser
concedido um subsidio de alojamento no montante de 30 % da remu-
neragao minima mensal, durante todo o periodo de duragao dos cursos,
independentemente da distancia a percorrer pelo formando.

5 — Despesas com o acolhimento de criangas, filhos e menores
a cargo dos formandos, até ao limite maximo mensal de 50 % da
remuneracdo minima mensal garantida por lei, quando os formandos
provem necessitar de os confiar a terceiros por motivos de frequéncia
do curso.

6 — Outros encargos — sao ainda elegiveis os encargos decorrentes
da realizagao obrigatéria do seguro de acidentes pessoais contra riscos
e eventualidades que possam ocorrer durante e por causa da formagao
em contexto real de trabalho.

7 — Os encargos previstos com os formandos nos pontos anteriores
sd0 objecto de actualizagao, de acordo com os montantes que vierem
a ser fixados anualmente nos diplomas legais que regulam esta matéria.

8 — A identificagao das situagdes de caréncia econdmica ¢ da com-
peténcia dos conselhos executivos dos estabelecimentos de ensino
publicos ou do director do estabelecimento de ensino privado, devendo
ser adoptados para tal os parametros (capitagao do agregado familiar)
e o valor do escaldo maximo de capitacao fixados no despacho conjunto
que anualmente regula os auxilios econdmicos destinados aos alunos
do ensino secundério. Mediante proposta fundamentada, poderao con-
tudo ser autorizados pelo gestor critérios de selectividade na atribuicao
dos apoios a formandos carenciados, realizando a adequacao dos mon-
tantes maximos elegiveis a situacdo concreta dos alunos de cada esta-
belecimento de ensino.

Rubrica 2 — formadores:

1 — Séo elegiveis nesta rubrica as despesas referentes aos encargos
com pessoal docente suportadas pelas entidades formadoras. Os encar-
gos com a preparacao das sessoes de formagao e com a avaliagido
dos formandos consideram-se incluidos no valor do custo/hora/for-
macao.

a) Remuneragdes — sao elegiveis nesta rubrica as despesas com
remuneracoes do pessoal docente (professores, formadores e moni-
tores ou qualquer outra que seja a denominacao adoptada) corres-
pondentes as horas de formagao efectivamente ministradas.

2 — Para efeito de cédlculo das remuneracoes, os formadores sao
considerados:

Internos permanentes — aqueles que, tendo vinculo laboral a
entidade formadora, tém incluidas no seu horario lectivo as
horas de formagao integradas em qualquer das componentes
curriculares dos cursos;

Internos eventuais — aqueles que, tendo vinculo laboral a enti-
dade formadora, desempenham as fungoes de formadores dos
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cursos com caracter secundario ou ocasional (isto é, as horas
de formacao de qualquer das componentes destes cursos nao
estdo incluidas no seu horario lectivo);

Externos — aqueles que, ndo tendo vinculo laboral a entidade
formadora, desempenham, contudo, as actividades de for-
mador.

2.1 — Formadores internos permanentes:

2.1.1 — O valor méaximo elegivel da remuneracao dos formadores
internos permanentes dos estabelecimentos de ensino publico, par-
ticular e cooperativo nao pode exceder a remuneragao a que 0os mes-
mos tenham direito por forca da sua relagiao laboral com a entidade
titular do pedido de financiamento, calculado com base na seguinte

férmula:
ormuia Rbm*14 (meses
11 (meses)
em que:

Rbm=remuneracao base mensal, de acordo com a tabela de ven-
cimentos e as condi¢des definidas para cada nivel dos docentes
do ensino secundario publico, particular e cooperativo, acres-
cida dos encargos obrigatorios da entidade patronal decor-
rentes da lei e dos instrumentos de regulamentagao colectiva
de trabalho e de outras prestacoes regulares e periddicas docu-
mentalmente comprovaveis e reflectidas na contabilidade da
entidade patronal que integrem a remuneragao.

2.1.2— O valor maximo a que se refere o nimero anterior nao
pode, no entanto, exceder o valor resultante do nimero de horas
de formagao ministradas multiplicado pelo valor padrao estabelecido
na alinea b) do n.° 4 do artigo 16.° do Despacho Normativo
n.° 42-B/2000, de 20 de Setembro.

2.1.3 — Quando a afectacdo dos formadores internos permanentes
nao ¢ a tempo completo, a determinagao do valor do custo horario
sera calculado com base na seguinte formula:

Rbm*14 (meses

48 xn
em que:

Rbm=remuneracao base mensal, de acordo com a tabela de ven-
cimentos e as condigoes definidas para cada nivel dos docentes
do ensino secundario publico, particular e cooperativo, acres-
cida dos encargos obrigatérios da entidade patronal decor-
rentes da lei e dos instrumentos de regulamentagao colectiva
de trabalho e de outras prestacoes regulares e periddicas docu-
mentalmente comprovaveis e reflectidas na contabilidade da
entidade patronal que integrem a remuneracao;

n=namero maximo de horas semanais de formacdo (horas lec-
tivas + horas incluidas no horario para exercicio de fungoes
docentes nao lectivas), compreendidas no periodo normal de
trabalho semanal, definidas pela entidade empregadora.

2.2 — Formadores internos eventuais — os valores maximos de
custo horario elegiveis ndo podem exceder, para além da sua remu-
neragao base, acrescida dos encargos obrigatérios da entidade patro-
nal, 50 % do valor padrdo estabelecido na alinea b) do n.° 4 do
artigo 16.° do Despacho Normativo n.° 42-B/2000, de 20 de Setembro,
desde que esse adicional seja efectivamente pago.

2.3 — Formadores externos — o valor maximo de custo horario ele-
givel é o estabelecido no artigo 16.° do Despacho Normativo
n.° 42-B/2000, de 20 de Setembro.

2.3.1 — E também considerado formador externo o monitor, pro-
fissional pertencente a entidade onde decorre a formacao em contexto
de trabalho, que orienta e acompanha o(s) formando(s) durante o
periodo de formacao em posto de trabalho, cuja duracao deve obede-
cer ao estabelecido para esta componente no dmbito da organizagao
curricular dos cursos.

2.3.2 — Para efeitos de remuneracio, é considerada elegivel a atri-
bui¢do ao monitor de um complemento remuneratdrio pelo exercicio
desta funcao, o qual deve ser calculado em funcao do nimero de
formandos por local de trabalho sob a orientagao e acompanhamento
do mesmo trabalhador/formador, de acordo com os seguintes critérios:

a) Um formando por posto de trabalho por formador — custo
horario/formando correspondente a 2,5 % do valor maximo
estabelecido para os formadores externos;

b) Dois formandos por posto de trabalho por formador — custo
horario/formando correspondente a 2 % do valor miximo
estabelecido para os formadores externos;

¢) Trés ou mais formandos por posto de trabalho por forma-
dor — custo horario/formando correspondente a 1,5 % do
valor maximo estabelecido para os formadores externos.

3 — Deslocacoes, alojamento e alimentacao — sdo elegiveis os
encargos com o alojamento, a alimentacdo e as deslocagdes dos for-

madores internos permanentes e eventuais decorrentes do desenvol-
vimento dos cursos e relativas a visitas de estudo, participagdo em
feiras, semindrios € ao acompanhamento dos formandos, durante o
periodo de formagdo em contexto de trabalho.

3.1 — As despesas a efectuar com deslocacoes, alojamento e ali-
mentagdo realizadas no contexto acima referido devem ter suporte
em boletins itinerdrios ou notas de despesa devidamente confirmadas
pelo conselho executivo/director da entidade titular do pedido de
financiamento, de acordo com as regras e montantes fixados para
a atribuicdo de ajudas de custo e subsidio de transporte a funcionarios
e agentes da Administracao Publica.

Rubrica 3 — pessoal nao docente:

1 — Nesta rubrica sao elegiveis as despesas com remuneragoes e
outros encargos obrigatérios do pessoal técnico ndo docente, admi-
nistrativo e outro, interno ou externo, ao quadro da entidade titular
do pedido de financiamento.

2 — As despesas com remuneragdes € outros encargos obrigatorios
com pessoal interno (coordenador de projecto, técnico, administrativo
e outro) nao pode exceder o custo da sua relagdo laboral com a
entidade empregadora, devendo ser calculadas em fungao da sua afec-
tacao temporal ao curso. Na determinagao do custo horério deverdao
ser observadas as regras fixadas para o calculo do custo horario dos
funcionarios e agentes da Administragao Publica.

3 — As despesas com remuneragdes e outros encargos obrigatorios
com pessoal técnico externo devem estar fundamentadas na nao exis-
téncia de pessoal interno disponivel, dentro do horario normal de
trabalho, ou especializado na execugdo das actividades referentes ao
pedido de financiamento.

A remuneragao deve ser fixada de acordo com a legislacao aplicavel
a prestacao de servigos, devendo ser indicado o valor da mesma, sal-
vaguardando as situacoes de acumulacdo previstas na Administragao
Publica.

4 — Os encargos globais decorrentes do exercicio de fun¢des nao
docentes tém como limite maximo elegivel o montante correspondente
a5 % do custo total do financiamento a atribuir.

Rubrica 4 — preparacdo, desenvolvimento e acompanhamento
das accdes:

1 — Nesta rubrica sdo elegiveis os encargos com:

a) Publicitacdo e divulgacdo do curso, incluindo a destinada ao
recrutamento de formandos e formadores;

b) Orientacao e seleccao dos formandos;

¢) Concepcdo, produgdo, reproducido e tradugdo de material

didactico e pedagdgico necessdrio ao desenvolvimento do

curso;

Aquisi¢ao de matérias-primas, subsididrias e de consumo uti-

lizadas e consumidas durante o curso;

e) Aquisi¢ao de material didactico e pedagdgico e bens nao dura-
douros consumidos durante a formacdo (bens de desgaste
rapido) e material de escritorio;

f) Realizacao de visitas de estudo, seminarios, coloquios, desig-
nadamente as despesas com o alojamento, alimentagdo e des-
locacoes de formandos, desde que devidamente enquadrados
e inseridos no funcionamento do curso;

g) Outras despesas, nomeadamente relativas a consumo de agua,
electricidade, telefone e correspondéncia, desde que devida-
mente fundamentadas. Neste caso, o montante da despesa
a considerar serd o que resultar da proporcionalidade entre
os montantes globais mensais destas despesas a nivel da enti-
dade titular do pedido de financiamento, o nimero de alunos
totais que frequentam o estabelecimento de ensino, os alunos
abrangidos pelo curso e a duragdo mensal de funcionamento
do curso nas instalagdes da escola (coeficientes de imputagdo
fisica e temporal, devendo ser identificada a respectiva chave
de imputacao).

d

~

Rubrica 5 — rendas, alugueres e amortizagoes:

Nesta rubrica sdo elegiveis os encargos com:

1— Aluguer e amortizacdo de bens moéveis (equipamentos). O
recurso ao aluguer de equipamentos deve responder a necessidades
objectivas dos cursos e ser devidamente justificado, quer quanto a
necessidade quer quanto ao montante, tendo neste Gltimo caso por
referéncia o custo e a vida 1til do respectivo bem.

1.1 — No caso especifico da locagao financeira ¢ elegivel a quota
de amortizacdo do capital (valor do bem locado), de acordo com
as taxas de amortizagdo previstas na tabela anexa ao Decreto Regu-
lamentar n.° 2/90, de 12 de Janeiro, ndo sendo elegiveis os juros
suportados (encargos financeiros) nem os custos decorrentes do con-
trato, devendo o contrato precisar os montantes de cada uma destas
componentes.
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1.2— No que se refere as amortizagoes, em caso algum podem
ser imputados custos relativos a amortizagoes de bens cuja aquisicao
tenha sido financiada pelos fundos estruturais, mesmo da parte asse-
gurada pelo financiamento privado das entidades formadoras.

2 — As despesas inerentes a utilizagdo de bens, tais como reparagoes
de equipamentos e contratos de manutengao de equipamentos.

ANEXO II
Estrutura de rubricas e sub-rubricas

1 — Encargos com formandos:

1.3 — Bolsa de estagio;

1.4 — Alimentacao;

1.5 — Alojamento;

1.6 — Transportes;

1.7 — Acolhimento de dependentes a cargo;

1.8 — Outros custos.

2 — Encargos com formadores:

2.1 — Encargos com remuneracoes:

2.1.1 — Formadores internos;

2.1.2 — Formadores externos;

2.2 — Encargos sociais obrigatorios;

2.3 — Alojamento;

2.4 — Alimentacio;

2.5 — Transportes;

2.6 — Outros encargos.

3 — Pessoal ndo docente:

3.1 — Encargos com pessoal ndo docente interno:

3.1.1 — Remuneracoes de pessoal dirigente;

3.1.2 — Remuneragoes de pessoal técnico;

3.1.3 — Remuneracoes de pessoal administrativo;

3.1.4 — Remuneragoes de outro pessoal;

3.1.5 — Encargos sociais obrigatdrios;

3.2 — Pessoal ndo docente externo:

3.2.1 — Remuneracoes de pessoal técnico.

4 — Encargos com a preparacao, desenvolvimento e acompanha-
mento das accoes:

4.1 — Publicitacao e divulgacio do curso;

4.2 — Orientacao e seleccao dos formandos;

4.3 — Aquisicao de matérias-primas, subsidiarias e de consumo;

4.4 — Concepcao e aquisicdo de material didactico e pedagdgico
e bens nao duradouros;

4.5 — Outros encargos (visitas de estudo, semindrios, coldquios,
transporte, alojamento e alimentacao dos formandos).

5 — Encargos com rendas, alugueres e amortizagdes:

5.2 — Alugueres de equipamentos;

5.3 — Amortizagio de equipamentos;

5.4 — Outros encargos (reparacdes e manutencao de equipamentos,
etc.).

MINISTERIO DA SAUDE

Gabinete do Ministro

Louvor n.° 991/2001. — A enfermeira Maria Ludovina do Nas-
cimento, ap6s 43 anos de exercicio profissional, 12 dos quais vividos
no Hospital de Reynaldo dos Santos, em Vila Franca de Xira, como
enfermeira-directora do servico de enfermagem, cessou a sua carreira
por motivo de aposentacdo em 14 de Julho do corrente ano.

Durante a sua actividade desempenhou diversas funcoes de chefia
com elevado mérito e competéncia, nomeadamente as de enfermei-
ra-subchefe do servico de cirurgia e enfermeira-chefe dos servigos
de oftalmologia e neurocirurgia do Hospital de Santo Anténio dos
Capuchos, de 1973 a 1977.

Foi por trés vezes eleita para vogal de enfermagem do conselho
de geréncia do Hospital de Santo Anténio dos Capuchos, cargo que
exerceu de 1979 a 1988, com grande zelo e empenho, pelo que foi
posteriormente convidada para adjunta da enfermeira-directora dos
servicos de enfermagem do Hospital de Sao José.

Em 1989, foi nomeada enfermeira-directora dos servigos de enfer-
magem do entdo Hospital Distrital de Vila Franca de Xira, tendo
sido sucessivamente reconduzida, nos anos de 1992, 1995 e 1998, neste
altimo apés eleicao do respectivo sector.

No desempenho deste cargo, prestou ao Hospital relevantes ser-
vigos, tendo contribuido para dignificar o seu prestigio a nivel local,
nacional e até internacional, sendo de realgar o significativo contributo
que desde o inicio prestou ao voluntariado desta instituigao.

Ao longo da sua carreira, evidenciou sempre elevada competéncia
técnica, enorme dedicacao pelo desempenho da sua actividade e inex-
cediveis qualidades de relacionamento humano e social, tanto com

os profissionais do Hospital como com os doentes e seus familiares,
sendo a sua conduta merecedora de todo o destaque ¢ a referir como
exemplo.

Assim, por proposta do conselho de administracdio do Hospital
de Reynaldo dos Santos, atribuo publico louvor a enfermeira Maria
Ludovina do Nascimento.

2 de Outubro de 2001. — O Ministro da Sadde, Anténio Fernando
Correia de Campos.

Administragdo Regional de Saude de Lisboa e Vale
do Tejo

Sub-Regido de Saude de Santarém

Rectificagao n.° 2417/2001. — Concurso n.° 1/2001 — concurso
interno geral de ingresso para a categoria de enfermeiro, da carreira
de enfermagem. — Por ter saido com inexactidao a publicacao inserta
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 60, de 12 de Margo de 2001,
a pp. 4525 e 4526, relativamente ao aviso de abertura supramen-
cionado, rectifica-se que o n.° 2, onde se 1é «2— Os lugares postos
a concurso foram objecto de descongelamento conforme o despacho
conjunto n.° 967/2000, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série,
n.° 225, de 28 de setembro de 2000, e o despacho do Secretario
de Estado dos Recursos Humanos e da Modernizagao da Saude de
26 de Outubro de 2000, comunicado pelo oficio n.° 12 735, de 29
de Outubro de 1999, do Departamento de Recursos Humanos da
Saude.», foi incluido, por lapso, no referido aviso de abertura, pelo
que se considera sem efeito.

11 de Outubro de 2001. — A Chefe da Divisao de Gestao de Recur-
sos Humanos, Ana Cristina de Jesus Casanova Nogueira Carvalho.

Administragao Regional de Saude do Norte

Sub-Regido de Salde de Braga

Aviso n.° 12 847/2001 (2.2 série). — Concurso interno de acesso
misto para assistente administrativo principal da carreira de assistente
administrativo. — 1 — Torna-se publico que, por despacho de 28 de
Setembro de 2001 do coordenador da Sub-Regiao de Satde de Braga,
no uso de competéncia delegada, se encontra aberto, pelo prazo de
10 dias tteis contados a partir da data da publicacao deste aviso
no Didrio da Reptiblica, concurso interno de acesso misto para o preen-
chimento de 142 lugares da categoria de assistente administrativo
principal da carreira de assistente administrativo dos quadros de pes-
soal da Sub-Regiao de Saude de Braga, da Administracao Regional
de Satde do Norte, aprovados pela Portaria n.° 772-B/96, de 31 de
Dezembro, publicada no 6.° suplemento ao Didrio da Republica, 1.2
série-B, n.° 302, de 31 de Dezembro de 1996, alterados pelo Decre-
to-Lei n.° 141/2001, de 24 de Abril, sendo fixada a quota de 123
lugares destinados aos funcionarios pertencentes ao quadro de cada
centro de saide e SASR e a quota de 19 lugares para funcionarios
de outros organismos, distribuidos da seguinte forma:

1.1 — Quota A — destinada a funcionérios do quadro com dotagao
global dos seguintes centros de saude:

Centro de Saide de Barcelinhos — 4 lugares;

Centro de Satde de Barcelos — 15 lugares;

Centro de Saidde de Braga I — 9 lugares;

Centro de Satude de Braga II — 8 lugares;

Centro de Satide de Cabeceiras de Basto — 3 lugares;
Centro de Satide de Celorico de Basto — 3 lugares;
Centro de Satide de Esposende — 4 lugares;

Centro de Satide de Fafe — 7 lugares;

Centro de Satide de Guimaraes — 8 lugares;

Centro de Satide de Taipas — 7 lugares;

Centro de Satde de Vila Nova de Famalicao II — 14 lugares;
Centro de Satide de Vizela — 4 lugares;

Servicos de Ambito Sub-Regional de Braga — 14 lugares.

1.2 — Quota B — destinada a funciondrios nao pertencentes aos
quadros dos seguintes centros de satide:

Centro de Satide de Barcelinhos — 3 lugares;
Centro de Satde de Barcelos — 1 lugar;

Centro de Saide de Braga I — 1 lugar;

Centro de Satude de Braga II — 2 lugares;

Centro de Satide de Cabeceiras de Basto — 1 lugar;
Centro de Satde de Celorico de Basto — 1 lugar;
Centro de Satide de Esposende — 2 lugares;
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Centro de Satde de Fafe — 1 lugar;

Centro de Satide de Guimaraes — 2 lugares;

Centro de Satde de Taipas — 1 lugar;

Centro de Satde de Vila Nova de Famalicio II — 2 lugares;
Centro de Satde de Vizela — 1 lugar;

Servigos de Ambito Sub-Regional de Braga — 1 lugar.

2 — Validade do concurso — o concurso visa exclusivamente o pro-
vimento dos lugares postos a concurso e caduca com o seu preen-
chimento.

3 — Legislacao aplicavel:

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, alterado e repu-
blicado pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho;

Cadigo do Procedimento Administrativo.

4 — Local de trabalho — o local de trabalho situa-se nos SASRS
em Braga e nos centros de satde, nas sedes ou respectivas extensoes.

5 — Método de seleccdo a utilizar — o método de selecgao a utilizar
sera o de avaliacdo curricular.

5.1 — Avaliagao curricular — na avaliacdo curricular serdo consi-
derados e ponderados, de acordo com a exigéncia da funcao, os seguin-
tes factores:

a) Habilitacdo académica de base;
b) Experiéncia profissional;

¢) Formacao profissional;

d) Classificacao de servico.

5.2 — Classificagao final — o resultado obtido resulta da soma da
pontuacao atribuida aos varios factores apreciados na avaliacdo cur-
ricular, que ¢é traduzida na escala de 0 a 20 valores, considerando-se
nao aprovado o candidato que obtenha classificagao final inferior
a 9,5 valores.

5.3 — Os critérios de apreciagao e ponderagao da avaliagdo cur-
ricular, bem como o sistema de classificagao final, incluindo a res-
pectiva formula classificativa, constam de actas de reunides do juri
de concurso, sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre que
solicitadas.

6 — Formalizagao das candidaturas — as candidaturas deverao ser
formalizadas mediante apresentagao de requerimento dirigido ao
coordenador da Sub-Regido de Saide de Braga, entregue conjun-
tamente com os documentos que o devam instruir, na Secretaria desta
Sub-Regiao de Saude, sita no Largo de Paulo Orésio, 4702 Braga
Codex, pessoalmente ou através de carta registada com aviso de
recepgao.

6.1 — Dos requerimentos deverdo constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa do candidato (nome, estado civil,
numero, arquivo de identificacdo e data de validade do bilhete
de identidade, residéncia e numero de telefone);

b) Habilitagoes literarias;

¢) Pedido de admissdo ao concurso a que se habilita e iden-
tificacaio do mesmo mediante referéncia ao nimero, a data
e a pagina do Didrio da Reptiblica onde se encontra publicado
este aviso;

d) Local de trabalho a que se habilita;

e) Categoria profissional e estabelecimento a que se encontra
vinculado;

f) Declaragdo, sob compromisso de honra, nos termos do n.° 2
do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98, em como reune
os requisitos gerais de admissao a concurso e de provimento
em funcoes publicas, a qual dispensa a apresentagao dos docu-
mentos comprovativos da sua posse;

g) Indicagdo dos elementos que instruam a candidatura.

6.2 — O requerimento de admissdo deverd ser acompanhado da
seguinte documentacao:

a) Declaragdo emitida pelo servico de origem do candidato, devi-
damente autenticada e actualizada, da qual constem, de forma
inequivoca, a existéncia e a natureza do vinculo a funcdo
publica e a antiguidade na categoria, na carreira e na funcao
publica, bem como a classificagao de servico obtida nos anos
relevantes para promocao;

Curriculo profissional — elaborado de acordo com o previsto
no artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
e descrito no n.° 6.1 deste aviso, contendo todos os com-
provativos dos factos mencionados, bem como as fotocopias
das classificagdes de servico, na sua expressao quantitativa,
de acordo com o n.° 4 do artigo 53.° do diploma acima indi-
cado, referentes aos ultimos trés anos.

b

~

6.3 — Os funciondrios da Sub-Regido de Saude de Braga estao
dispensados da apresentacao do documento referido na alinea a) do
ndimero anterior.

7 — A relacao de candidatos e a lista de classificagao final serao
afixadas nos servigos de ambito sub-regional desta Sub-Regiao de
Satde, sitos no Largo de Paulo Orésio, 2.°, Braga.

8 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao,
a Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente, uma politica de igualdade de oportunidades entre
homens e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional,
providenciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

9 — Composicao do juri:

Presidente — Mario Gongalves de Oliveira, assistente adminis-
trativo especialista.
Vogais efectivos:

Maria Augusta Esteves Meleiro Pereira, assistente admi-
nistrativa especialista dos SASR, que substituird o pre-
sidente do juri nas suas faltas e impedimentos.

Maria Isolina de Freitas Ferreira da Silva, assistente admi-
nistrativa especialista dos SASR.

Vogais suplentes:

Maria de Lurdes Antunes Gomes Costa Oliveira, assistente
administrativa especialista.

Maria Celina Pinheiro Lopes da Cruz, assistente adminis-
trativa especialista.

4 de Outubro de 2001. — O Coordenador, José Manuel de Barros
Guerra.

Direccao-Geral da Saude

Hospitais Civis de Lishoa

Subgrupo Hospitalar dos Capuchos e Desterro

Rectificagao n.° 2418/2001. — Por ter saido com inexactiddo o
aviso n.° 11 925/2001 (2.2 série), concurso n.° 10/2001, concurso ins-
titucional interno para a categoria de assistente de urologia do Sub-
grupo Hospitalar dos Capuchos e Desterro, rectifica-se que onde se
1é:

«7 — A constituicao do juri é a seguinte:

[...] Dr. Ant6nio José Almeida Santos, chefe de servico de uro-
logia do Subgrupo Hospitalar dos Capuchos e Desterro [. . .]»

deve ler-se:
«7 — A constitui¢ao do juri € a seguinte:

[...] Dr. Anténio José Almeida Santos, assistente graduado de
urologia do Subgrupo Hospitalar dos Capuchos e Desterro

[...]

10 de Outubro de 2001. — A Administradora do Servico de Gestao
de Recursos Humanos, Teresa Ribeiro.

Hospitais da Universidade de Coimbra

Aviso n.° 12 848/2001 (2.2 série). — Concurso n.° 69/99 — auxi-
liar de accao médica (externo) — lista de classificacdo final. — Para
conhecimento e apds a audiéncia dos interessados, avisam-se 0s can-
didatos ao concurso em epigrafe que, nos termos da alinea b) do
artigo 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, se encontra
afixada, no placar do Servico de Pessoal destes Hospitais, a lista de
classificacdao final, homologada pelo conselho de administracdo dos
Hospitais da Universidade de Coimbra em 4 de Outubro de 2001.

As eventuais interposicoes de recurso devem ser feitas no prazo
de 10 dias uteis, a contar da data da publicagdo deste aviso, data
em que sera afixada também a referida lista de classificagao.

Os eventuais recursos devem ser entregues ou enviados para o
Servico de Pessoal destes Hospitais e dirigidos ao Ministro da Saude.

11 de Outubro de 2001.— Pela Directora do Servico de Pes-
soal, (Assinatura ilegivel.)

Aviso n.° 12 849/2001 (2.2 série). — Concurso n.° 68/99 — assis-
tente administrativo (externo) — lista de classifica¢io final. — Para
conhecimento e apds a audiéncia dos interessados, avisam-se 0s can-
didatos ao concurso em epigrafe que, nos termos da alinea b) do
artigo 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, se encontra
afixada, no placar do Servico de Pessoal destes Hospitais, a lista de



N.° 247 — 24 de Outubro de 2001

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

17757

classificacao final, homologada pelo conselho de administracdo dos
Hospitais da Universidade de Coimbra em 4 de Outubro de 2001.
As eventuais interposicoes de recurso devem ser feitas no prazo
de 10 dias uteis, a contar da data da publicagdo deste aviso, data
em que serd afixada também a referida lista de classificagao.
Os eventuais recursos devem ser entregues ou enviados para o
Servico de Pessoal destes Hospitais e dirigidos ao Ministro da Saude.

11 de Outubro de 2001.— Pela Directora do Servico de Pes-
soal, (Assinatura ilegivel.)

Hospital do Barlavento Algarvio

Aviso n.° 12 850/2001 (2.2 série). — Por despacho autorizador
da comissao instaladora do Hospital do Barvalento Algarvio, anu-
laram-se os concursos abaixo identificados, por os mesmos terem
ficado desertos:

Concurso n.° 10/01 — institucional interno para provimento de
dois lugares (um de reserva de recrutamento) de assistente
de medicina interna da carreira médica hospitalar;

Concurso n.° 22/00 — interno geral de acesso na categoria de
enfermeiro especialista na area de enfermagem de satide infan-
til e pediatrica;

Concurso n.° 22/00 — interno geral de acesso na categoria de
engenheiro especialista na drea de enfermagem de satde
materna e obstétrica;

Concurso n.° 22/00 — interno geral de acesso na categoria de
enfermeiro especialista na drea de enfermagem de reabilitacio.

3 de Outubro de 2001. — A Administradora-Delegada, Maria Con-
cei¢do Chagas Saiide.

Aviso n.° 12 851/2001 (2.2 série). — Por despacho autorizador
do conselho de administragdo de 9 de Maio de 2001 do Hospital
do Barvalento Algarvio, anulou-se o concurso n.° 50/99, institucional
externo para provimento de um lugar de assistente hospitalar de pato-
logia clinica da carreira médica hospitalar.

8 de Outubro de 2001. — A Administradora-Delegada, Maria Con-
ceicdo Chagas Satide.

Hospital de Egas Moniz

Aviso n.° 12 852/2001 (2.2 série). — Concurso n.° 32 — concurso
para assistente de medicina do trabalho da carreira medica hospita-
lar. — 1 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao,
a Administragao Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
a mulheres no acesso ao emprego a na progressao profissional, pro-
videnciado escrupulosamente no sentido de evitar toda a qualquer
forma de discriminagao, pelo que, nos termos do Decreto-Lei n.°
73/90, de 6 de Marco, e do regulamento aprovado pela Portaria n.°
43/98, de 26 de Janeiro, faz-se publico que, mediante autorizacao
da Administracdo Regional de Satide de Lisboa a Vale do Tejo, se
encontra aberto, pelo prazo de 20 dias tteis a contar da publicagao
do presente aviso no Didrio da Repuiblica, concurso interno geral de
ambito institucional para o preenchimento de um lugar de assistente
de medicina do trabalho da carreira médica hospitalar do quadro
de pessoal deste Hospital, aprovado pela Portaria n.° 1032/95, de
24 de Agosto.

2 — O concurso € aberto a todos os médicos possuidores dos requi-
sitos gerais e especiais que estejam vinculados a fungao publica e
vélido para o preenchimento da vaga posta a concurso, caducando
com o seu preenchimento.

3 — Regime de trabalho — o de dedicacao exclusiva, a menos que
os interessados declarem optar pelo regime de tempo completo, nos
termos do n.° 1 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 412/99, de 15 de
Outubro, podendo ser desenvolvido em horarios desfasados, de acordo
com as disposigoes legais existentes nesta matéria, nomeadamente
o despacho ministerial n.° 19/90, publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 193, de 22 de Agosto de 1990.

4 — Remuneracao — a fixada para a categoria posta a concurso
e constante do anexo I ao Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco,
em conjugacdo com o Decreto-Lei n.° 19/99, de 27 de Janeiro.

5 — Requisitos de admissao:

5.1 — Requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatério;

¢) Nao estar inibido do exercicio de funcdes publicas ou interdito
para o exercicio das funcdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis
ao exercicio da funcdo e ter cumprido as leis de vacinagdo
obrigatdria;

5.2 — Requisitos especiais:

a) Ser detentor do grau de assistente da area profissional de
medicina do trabalho ¢ do curso de Medicina do Trabalho;
b) Estar inscrito na Ordem dos Médicos.

6 — Apresentacgao das candidaturas:

6.1 — Prazo — o prazo para a apresentacdo das candidaturas é o
fixado no n.° 1 do presente aviso.

6.2 — Formalizacao das candidaturas — as candidaturas deverao
ser formalizadas mediante requerimento dirigido ao presidente do
conselho de administragdo do Hospital de Egas Moniz e entregue
no Servico de Gestdo de Recursos Humanos do mesmo Hospital,
sito na Rua da Junqueira, 126, 1349-019 Lisboa, das 10 as 16 horas,
até ao dltimo dia do prazo estabelecido neste aviso, podendo ser
remetido pelo correio, com aviso de recepg¢ao, desde que tenha sido
expedido ate ao termo do prazo fixado.

6.3 — Do requerimento deverdao constar obrigatoriamente os
seguintes elementos:

a) Identificagdo do requerente (nome completo, naturalidade,
data de nascimento, estado civil, numero e data do bilhete
de identidade e servico de identificacdo que o emitiu, resi-
déncia, incluindo c6digo postal a telefone);

b) Mencao de possuir vinculo a fungao publica, categoria que

detém e servico a que pertence;

Identificagdo do concurso a que se candidata, mediante refe-

réncia a0 numero, a data e a pagina do Didrio da Repuiblica

onde se encontra publicado o presente aviso;

d) Identificacdo dos documentos que instruem o requerimento;

e) Quaisquer outros elementos que o candidato considere rele-
vantes para a apreciagao do seu mérito.

c

~

6.4 — Os requerimentos de admissao devem ser acompanhados dos
seguintes documentos:

a) Documento comprovativo da posse do grau de assistente em
medicina do trabalho;

b) Documento comprovativo da posse do curso de Medicina do
Trabalho;

¢) Documento comprovativo da natureza e tempo de vinculo;

d) Documento comprovativo da inscri¢do na Ordem dos Médi-
cos;

e) Cinco exemplares do curriculum vitae, (podendo estes ser
apresentados até 10 dias tteis apds o termo do prazo de
candidatura), implicando a sua nao apresentagdo dentro deste
prazo a nao admissao ao concurso.

7 — Método de seleccao — avaliacao curricular, em que serdo con-
siderados os seguintes factores, de acordo com o n.° 28 da secgao vI
da Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro:

a) Exercicio de funcdes no ambito da area profissional respectiva,
tendo em conta a competéncia técnico-profissional, tempo
de exercicio das mesmas e participagdo em equipas de urgén-
cia interna, externa e de apoio e enquadramento especializado
e clinica geral em cuidados de satide primarios;

b) Actividades de formacao nos internatos médicos e outras
accoes de formacdo e educagdo médica frequentadas e
ministradas;

¢) Classificagdo obtida na avaliagao final do internato comple-
mentar da 4rea profissional respectiva;

d) Trabalhos publicados ou comunicados com interesse clinico
e cientifico para a area profissional respectiva, tendo em conta
o seu valor relativo;

e) Actividades docentes ou de investigacdo relacionadas com
a area profissional;

f) Outros factores de valorizagao profissional, nomeadamente
titulos e sociedades cientificas.

7.1 — Os resultados da avaliacao curricular sao classificados numa
escala de 0 a 20 valores, com a seguinte distribuicdo pelos factores
estabelecidos nas alineas do nimero anterior, de acordo com o n.° 29
da seccao vi da Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro:

Alinea a) — de 0 a 12 valores;
Alinea b) — de 0 a 3 valores;
Alinea c) — de 0 a 2 valores;
Alinea d) — de 0 a 2 valores;
Alinea ¢) — de 0 a 0,5 valores;
Alinea f) — de 0 a 0,5 valores.
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8 — As falsas declaracoes prestadas pelos candidatos nos reque-
rimentos ou nos curricula sdo puniveis nos termos da lei penal e
constituem infracgao disciplinar.

9 — As listas dos candidatos admitidos e excluidos do concurso
serao afixadas no placar de avisos do Servico de Gestao de Recursos
Humanos do Hospital de Egas Moniz. A lista de classificacdo final
sera publicada no Didrio da Reptiblica.

10 — Constitui¢ao do juri:

Presidente — Prof. Doutor Raul José Pimentel Mesquita Lima,
chefe do servigo de cirurgia geral do Hospital de Egas Moniz.
Vogais efectivos:

Dr. Manuel Anténio Nisa Pinheiro, assistente graduado de
medicina interna do Hospital de Egas Moniz.

Dr. José Augusto Ferreira Pinto da Rocha, assistente gra-
duado de pneumologia do Hospital de Egas Moniz.

Vogais suplentes:

Dr.? Paula Filomena Matias Amado Santos Pinto, assistente
de cardiologia do Hospital de Egas Moniz.

Dr. José Augusto Gil Martinho Forte, assistente graduado
de oftalmologia do Hospital de Egas Moniz.

11 — O presidente do juri sera substituido nas suas faltas a impe-
dimentos pelo 1.° vogal efectivo.

7 de Agosto de 2001. — O Director, Carlos Alberto Guinoth de
Oliveira.

Hospital José Joaquim Fernandes — Beja

Aviso n.° 12 853/2001 (2.2 série). — Nos termos do artigo 35.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, convocam-se os candidatos
aprovados na prova de conhecimentos gerais do concurso externo
geral de ingresso para o preenchimento de 18 lugares de auxiliar
de accdo médica, conforme aviso de abertura publicado no Didrio
da Repuiblica, 2. série, 19, de 23 de Janeiro de 2001, rectificado no
Didrio da Republica, 2.* série, 62, de 14 de Marco de 2001, para
a prestagao da prova de conhecimentos especificos, que ¢ oral, reves-
tindo a forma tedrica, que terd lugar no Hospital José Joaquim Fer-
nandes — Beja, na antiga Escola Superior de Enfermagem, sala n.° 2.
Os candidatos convocados para o efeito deverdo comparecer munidos
dos respectivos bilhetes de identidade ou outro documento vélido
com fotografia.

A prova obedecera a seguinte calendarizagdo, com um intervalo
de quinze minutos entre cada candidato:

Dia 19 de Novembro de 2001:
A partir das 9 horas e 30 minutos:

Alexandra Dolores Rodrigues Magro.
Alzira Rosa Guerreiro Baltazar.

Ana Cristina Margalo de Campos.

Ana Isabel Palma Serafim Rosa Ramos.
Ana Lurdes Tagarroso Soares Rabacal.
Ana Margarida Simées Neto.

Ana Maria Marques Costa Ribeiro.
Ana Maria Varudo Costa Horta.

Ana Paula Fernandes Januério Alves.
Anabela Silva Guedelha Weisgerber.
Anabela Oliveira Vilhena.

Andreia Maria Pereira Picarra Ameixa.

A partir das 14 horas:

Andreia Solange Silva Borges Pigarra.
Anténia Fatima Borralho Aleixo Batista.
Anténio José Curre Cagarrinho.
Anténio Manuel Aiveca Fragoso Matias.
Anténio Manuel Latas Ramos.

Aurea Cristina Matos Féria.

Braulio Jorge Neves Fernandes.

Carlos Alberto Valadas Branco.

Carlos Manuel Lampreia Gertrudes.
Carlos Rebocho Morais.

Carmen Cristina André Titao Silva.
Carolina Maria Afonso Costa Batista.
Catarina Jesus Milho Formigo.

Cecilia Maria Pacheco Duarte Coelho.

Dia 20 de Novembro de 2001:
A partir das 9 horas e 30 minutos:

Celeste Jesus Abreu Silva P¢é Leve.
Célia Rosario Palma Penas.

Claudia Sofia Teixeira Germano Reis Jorge.
Cristiana Gongalves Baido.

Cristina Rosa Aiveca Fragoso.
Custddia Maria Batista Florido.

Dalia Fatima Aleixo Relvas.

Dario Rui Lampreia Carneiro.

Dina Maria Aiveca Gongalves Romao.
Dina Maria Vinha Machado.
Domitilia Rosa Pica Raposo Paulino.
Elisabete Maria Silva Relvas.

A partir das 14 horas:

Elisiario Abade Pica.

Elsa Cristina Guerreiro Graga Valente.
Elsa Manuel Rodrigues Carvalho.
Esmeralda Maria Gongalves Peta.
Fernanda Isabel Curva Ameixa.
Fernando José Monte Batista.

Filipa Isabel Conduto Batista Valentim.
Filomena Maria Sousa Guerreiro.
Filomena Ramos Nunes Candido.
Flora Conceicao Cristina Cavaco.
Gertrudes Rosa Borracha S. Guerreiro.
Guilhermina Maria Bica Santos Azedo.
Helena Isabel Figueira Gongalves.
Helena Isabel Silva Relvas.

Dia 21 de Novembro de 2001:
A partir das 9 horas e 30 minutos:

Helena Maria L. Frias Balugas Claro.
Idélia Maria Dias Vidigueira Lopes.

Irene Jesus Abreu Silva P¢é Leve.

Isabel Conceicao Coelho Balao Fernandes.
Isabel Cristina Palma Pires.

Joao Anténio Rosa Cirfaco.

José Anténio Oliveira Ferreira.

José Francisco Rosa Estanque.

Lila Maria Lima Marinheiro Picarra Melao.
Lina Maria Janeiro Bexiga Calhau.

Luis Casimiro Conceigao.

Luis Miguel Marques Pereira.

A partir das 14 horas:

Manuel André Abreu Martins.

Manuel Anténio Abreu Revez Ramires.
Maria Alexandra Costa Faleiro Borralho Rita.
Maria Amaélia Marcelino Rosado Carraca.
Maria Béarbara Lopes Cupertino.

Maria Carmo Domingues R. Coelho Catarino.
Maria Carmo Rodrigues Cortinhas Rocheta.
Maria Custddia Baido Balcinha Amador.
Maria Custddia C. G. Brito Ribeiro Palma.
Maria La Salete Palma Pereira Faleiro.

Maria Eduarda Alves Pratas Lopes.

Maria Emilia Silva Améandio Cota Figo.
Maria Fatima Fontes A. Penacho Carocinho.
Maria Fatima Ramalho Ventura Dionisio.

Dia 22 de Novembro de 2001:
A partir das 9 horas e 30 minutos:

Maria Filomena Cansado Tavares.

Maria Francisca David Oliveira Lanca Baiao.
Maria Gertrudes Cameirinha D. Guerreiro.
Maria Guadalupe Pereira Sousa Carneiro.
Maria Helena Jesus Mateus Couto.

Maria Jesus Conceicdo Santos.

Maria Joao Tomé Martins Monteiro.
Maria José Falca Pecué Ruivo.

Maria José Pereira Dores Torcato.

Maria José Santos Guerreiro.

Maria José Silva Morais.

Maria Lurdes Alves Silva Barreira.
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A partir das 14 horas:

Maria Lurdes Beles Peres Soares.

Maria Luz Carapinha Ferreira.

Maria Manuel Viegas Encarnacao.

Maria Manuela Ludovina Mamede Lampreia.
Maria Margarida André Ramos Almeida.
Maria Rita Brites Meréncio Guerreiro.
Maria Rosario Pereira Sousa Carneiro.
Maria Rosete Chaves Mira Santana.

Maria Teresa Janeiro Penas.

Maria Vitdria Coroa Figueira.

Mariana Assuncao Ribeiro Balbina Vargas.
Miguel Anténio Carvoeiras Mestre.

Nélia Cristina Rosa Mestre.

Nélia Jesus Gil Lopes.

Dia 23 de Novembro de 2001:
A partir das 9 horas e 30 minutos:

Nélson Anténio Colago Inverno.

Patricia Gabriela Carapinha Martins.
Patricia Susana Nunes Ralha.

Paula Cristina Meneses Gongalves Ribeiro.
Paula Isabel Vaz Sebastido Palma.

Paulo Jorge Engana Remechido.

Pedro Miguel Montes Guerreiro.

Renato Lopes Mendes Palma.

Rui Manuel Maia Estevens.

Rute Filipa Gaspar Silva.

Sandra Isabel Reis Teixeira Marcelino.
Sandra Isabel Sobral Jacob Lobato Faria.

A partir das 14 horas:

Sandra Maria Marques Urbano.
Sandra Maria Rodrigues Fialho.
Sénia Maria Rodrigues Silva Aradjo.
Susana Margarida Pinto Godinho.
Veroénica Isabel Calceteiro Baido.
Virginia Maria Serra Marques Faias.
Vitor Alexandre Ribeiro Costa.

12 de Outubro de 2001. — A Administradora Hospitalar, Isabel
Maria Raposo Gargao Pires.

Aviso n.° 12 854/2001 (2.2 série). — Concurso interno geral ins-
titucional de provimento para assistente de psiquiatria. — 1 — Nos ter-
mos dos artigos 15.°, 23.° e 50.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de
Marco, e do Regulamento dos Concursos de Provimento na Categoria
de Assistente da Carreira Médica Hospitalar, aprovado pela Portaria
n.° 43/98, de 26 de Janeiro, faz-se publico que, por deliberacao do
conselho de administragao de 3 de Outubro de 2001, se encontra
aberto concurso interno geral de provimento de um lugar de assistente
de psiquiatria do quadro de pessoal médico deste Hospital, aprovado
pela Portaria n.° 856/97, de 10 de Setembro.

2 — O concurso ¢ institucional, interno geral, aberto a todos os
médicos possuidores dos requisitos gerais e especiais e ja vinculados
a fungao publica, independentemente dos servicos a que pertencem.

3 — Validade — o concurso ¢ vélido exclusivamente para o pro-
vimento da vaga citada no n.° 1, esgotando-se com o seu preen-
chimento.

4 — O médico a prover pode vir a prestar servigo nao s6 no Hospital
José Joaquim Fernandes — Beja mas também em outras institui¢oes
com as quais esta instituigdo tenha ou venha a ter acordos ou pro-
tocolos de colaboragao, nos termos do n.° 2 do artigo 27.° do Decre-
to-Lei n.° 73/90, de 6 de Margo, e o regime de trabalho sera desen-
volvido em horarios desfasados, de acordo com as disposigdes legais
existentes na matéria, nomeadamente o despacho ministerial n.° 19/90,
publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 193, de 27 de Agosto
de 1990, sendo o vencimento o constante do anexo n.° 11 do Decreto-Lei
n.° 73/90, de 6 de Marcgo.

5 — Requisitos de admissao:

5.1 — Sao requisitos gerais de admissao ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional, casos em que
deve ser feita prova de conhecimento da lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatério;

¢) Nao estar inibido do exercicio de funcdes publicas ou interdito
para o exercicio das fungdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico necessarios ao
exercicio da fungdo e nao sofrer de doenga contagiosa, par-
ticularmente de tuberculose evolutiva ou contagiosa, e ter
cumprido as leis de vacinacao obrigatdria.

5.2—E requisito especial a posse do grau de assistente de psi-
quiatria ou a sua equiparacdo, nos termos do n.° 3 do artigo 22.°
do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Margo.

5.3 — Estar inscrito na Ordem dos Médicos.

6 — Apresentacao das candidaturas:

6.1 — Prazo — o prazo para a apresentagao das candidaturas é de
20 dias uteis a contar da data da publicacao do presente aviso de
abertura no Didrio da Repuiblica.

6.2 — Forma — a candidatura deverd ser formalizada mediante
requerimento dirigido ao presidente do conselho de administragao
do Hospital José Joaquim Fernandes — Beja e entregue no Servico
de Pessoal do referido Hospital, Rua do Dr. Anténio Fernando Covas
Lima, 7, 800-309 Beja, pessoalmente ou remetido pelo correio, com
aviso de recepg¢do, desde que tenha sido expedido até ao tltimo dia
do prazo fixado no n.° 6.1.

6.3 — Do requerimento de admissdao devem constar os seguintes
elementos:

a) Identificagdo do requerente (nome, estado civil, filiacao, natu-

ralidade, nacionalidade, residéncia, telefone, data de nasci-

mento e numero e data do bilhete de identidade e servigo

de identificacdo que o emitiu);

Categoria profissional e estabelecimento ou servico de saude

a que o requerente eventualmente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso mediante iden-

tificacao do niimero, da data e da pagina do Didrio da Repui-

blica onde vem anunciado, bem como da area profissional

a que concorre;

Indicacdo de documentos que instruem o requerimento, bem

como a sua sumaria caracterizacao;

e) Endereco para onde devera ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

b

~

d

~

7 — As falsas declaracoes prestadas nos requerimentos pelos can-
didatos serdo punidas nos termos da lei penal e constituem infrac¢ao
disciplinar.

8 — O requerimento de admissdo deve ser acompanhado dos
seguintes documentos:

a) Documento comprovativo da posse do grau de assistente da
area profissional a que respeita o concurso ou da equiparagao
a esse grau;

b) Documento comprovativo de que o candidato se encontra
inscrito na Ordem dos Médicos;

¢) Cinco exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativo do vinculo a fungao publica.

8.1 — A nao apresentagao no prazo de candidatura dos documentos
referidos nas alineas a), b) e d) do n.° 8 implica a ndo admissdo
a0 concurso.

9 — Os exemplares do curriculum vitae podem ser apresentados
até 10 dias uteis ap6s o termo do prazo de candidatura, implicando
a sua nao apresentacdo dentro daquele prazo a nao admissdao ao
concurso.

10 — Método de seleccao — o método de selecgao utilizado no con-
curso € o de avaliacdo curricular, de acordo com o disposto nos n.% 26
a29.3 do Regulamento citado no n.° 1.

11 — A lista de candidatos admitidos e excluidos sera afixada no
hall de entrada principal do Hospital, com notificacdo dos candidatos
por oficio registado, com aviso de recepgao.

12 — A lista de classificacdo final sera publicada no Didrio da Repu-
blica, 2.* série.

13 — Constitui¢ao do juri:

Presidente — Fernando Martins Areal, director de departamento
de psiquiatria mental do Hospital José Joaquim Fernan-
des — Beja.

Vogais efectivos:

Joao Manuel Ferreira Paradela de Oliveira, assistente de
psiquiatria do Hospital José Joaquim Fernandes — Beja.

Manuel Francisco Prata de Matos, assistente de psiquiatria
do Hospital do Espirito Santo — Evora.
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Vogais suplentes:

Carlos Augusto da Costa Malheiro, assistente de psiquiatria
do Hospital Espirito Santo — Evora.

Baltazar Manuel Caetano Mestre, assistente de psiquiatria
do Hospital Distrital de Faro.

14 — O presidente sera substituido nas suas faltas e impedimentos
legais pelo 1.° vogal efectivo.

9 de Outubro de 2001. — O Director, Joaquim Apolino Salveano
de Almeida.

Hospital Nossa Senhora do Rosario — Barreiro

Aviso n.° 12 855/2001 (2.2 série). — Concurso externo de ingresso
na categoria de auxiliar de ac¢do médica das carreiras profissionais do
pessoal dos servicos gerais. — Para conhecimento dos interessados, tor-
na-se publico que a lista de classificacao final, devidamente homo-
logada por despacho do conselho de administragdo deste Hospital
de 2 de Outubro de 2001, referente ao concurso externo de ingresso
para preenchimento de 13 lugares vagos na categoria de auxiliar de
accao médica e ainda a constituicdo de uma reserva de recrutamento
para 18 lugares, correspondendo a outros tantos lugares a aditar ao
quadro de pessoal deste Hospital, conforme publicagdo no Didrio da
Repuiblica, 2.2 série, n.° 292, de 20 de Dezembro de 2000, e rectificado
conforme publicacdo no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 132, de
7 de Junho de 2001, se encontra afixada, para consulta, no placar
junto ao Servico de Pessoal deste Hospital, a partir da publicagido
deste aviso no Didrio da Repuiblica.

Da homologagao cabe recurso hierarquico, com efeito suspensivo,
a interpor para o membro do governo competente, no prazo de 10 dias
uteis a contar da data da afixacdo da lista de classificagao final, nos
termos dos artigos 43.° e seguintes do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho.

9 de Outubro de 2001. — O Chefe de Reparticao de Pessoal, Carlos
Cabral.

Hospital de Santa Luzia de Elvas

Aviso n.° 12 856/2001 (2.2 série). — Concursos institucionais
internos gerais de provimento de lugares da categoria de chefe de servico
da carreira médica hospitalar. — 1 — Nos termos dos artigos 15.°, 23.°
e 30.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco, e do Regulamento
dos Concursos de Habilitagao ao Grau de Consultor e de Provimento
na Categoria de Chefe de Servico da Carreira Médica Hospitalar,
aprovado pela Portaria n.° 177/97, de 11 de Margo, faz-se publico
que, por deliberacdo do conselho de administracdo do Hospital de
Santa Luzia de Elvas de 24 de Maio de 2001, proferida no uso da
competéncia que lhe é conferida pelo n.° 36 da seccao 1 do capitulo 1t
da referida portaria, ap6és cumprimento do estipulado no despacho
n.° 1284/2001, da Ministra da Saide, publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 18, de 22 de Janeiro de 2001, se encontram abertos
concursos internos gerais de provimento para o preenchimento de
lugares vagos da categoria de chefe de servico da carreira médica
hospitalar do quadro de pessoal deste Hospital, aprovado pela Portaria
n.° 300/97, de 7 de Maio, que se passa a discriminar:

Concurso A) anestesiologia — uma vaga;
Concurso B) cirurgia geral — uma vaga.

2 — Os concursos sao institucionais abertos a todos os médicos
que estejam vinculados a funcdo publica e que sejam possuidores
dos requisitos gerais e especiais indicados no n.° 5 do presente aviso,
esgotando-se com o preenchimento das vagas postas a concurso.

3 — Local de trabalho — o local de trabalho serd no Hospital de
Santa Luzia de Elvas, Rua de Mariana Martins, 7350-954 Elvas, ou
em outras instituicdes com as quais este Hospital tenha ou venha
a ter acordos ou protocolos de colaboragio, de acordo com o esti-
pulado pelo n.° 2 do artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de
Marco.

4 — Vencimento — o vencimento, correspondente aos lugares a
prover, sera o constante do anexo n.° 1 do Decreto-Lei n.° 73/90,
de 6 de Mar¢o, com a nova redac¢ao que lhe foi dada pelo Decreto-Lei
n.° 198/97, de 2 de Agosto.

5 — Requisitos de candidatura — serdo admitidos ao concurso os
candidatos que até ao termo do prazo fixado no n.° 6.1 para a apre-
sentacao das candidaturas satisfacam os requisitos gerais para pro-
vimento em fungdes publicas e os requisitos especiais definidos para
o provimento do lugar a preencher.

5.1 — Séo requisitos gerais de admissao ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatdrio;

¢) Nao estar inibido do exercicio de funcoes publicas ou interdito
para o exercicio das funcdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis
ao exercicio da funcdo e ter cumprido as leis da vacinagao
obrigatdria;

e) Estar vinculado a fungao publica, independentemente do ser-
Vigo a que pertenca.

5.2 — Sao requisitos especiais de admissao ao concurso:

a) Possuir o grau de consultor na area profissional a que respeita
o concurso, obtido nos termos do n.° 5 do artigo 22.° do
Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco;

b) Ter a categoria de assistente graduado na area profissional
a que respeita o concurso ha, pelo menos, trés anos, ou bene-
ficiar do alargamento de 4rea de recrutamento previsto no
n.° 2 do artigo 23.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco,
na redaccao que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 210/91,
de 12 de Junho.

6 — Formalizagao das candidaturas:

6.1 — Prazo — o prazo para apresentacdo das candidaturas é de
20 dias tteis, contado a partir da data da publicacdo do presente
aviso no Didrio da Reptiblica.

6.2 — Forma — as candidaturas deverao ser formalizadas mediante
requerimento, elaborado nos termos do Decreto-Lei n.° 112/90, de
4 de Abril, dirigido ao presidente do conselho de administragao do
Hospital de Santa Luzia de Elvas e entregue pessoalmente no Secre-
tariado da Administracdo deste Hospital, sito na Rua de Mariana
Martins, 7350-954 Elvas, durante as horas normais de expediente,
até ao ultimo dia do prazo estabelecido ou remetido por correio regis-
tado e com aviso de recepgio desde que expedido até ao termo do
prazo fixado no n.° 6.1.

6.3 — Dos requerimentos deverao constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo do requerente (nome, filiagdo, naturalidade,
nacionalidade, nimero e data de emissao do bilhete de iden-
tidade, bem como data de validade do mesmo, e servico de
identificagdo que o emitiu, estado civil, residéncia, codigo
postal e telefone, se for caso disso);

b) Categoria profissional e estabelecimento de satde a que o
requerente eventualmente se encontre vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o nimero e a data do Didrio da Repiiblica onde o presente
aviso merega publicacdo, bem como a édrea profissional a que
concorre;

d) Indicacdo dos documentos que instruam o requerimento, bem
como a sua sumaria caracterizacao;

e) Endereco para onde podera ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

7 — As falsas declaragdes prestadas nos requerimentos ou nos cur-
riculos pelos candidatos sao puniveis nos termos da lei penal e cons-
tituem infracgao disciplinar no caso de funcionarios e agentes.

8 — Os requerimentos de admissao deverdo ser acompanhados da
seguinte documentacao:

a) Documento comprovativo da posse do grau de consultor na
area profissional a que se candidata;

b) Documento comprovativo da posse da categoria de assistente
graduado na respectiva drea profissional ha, pelo menos, trés
anos, para os médicos vinculados e ja integrados na carreira,
ou documento comprovativo da obtengao do grau de consultor
através do reconhecimento da suficiéncia curricular, ao abrigo
e nos termos do n.° 6 do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 73/90,
de 6 de Marco, na redaccao que lhe foi dada pelo Decreto-Lei
n.° 114/92, de 4 de Junho;

¢) Sete exemplares do curriculum vitae, devidamente assinados.

8.1 — Os exemplares do curriculum vitae poderao ser apresentados
até 10 dias uteis ap6s o termo do prazo de candidatura, implicando
a sua nao apresentacdo dentro daquele prazo a nao admissdao ao
concurso.

8.2 — A nao apresentacao no decorrer do prazo estipulado para
apresentacdo de candidaturas dos documentos referidos nas alineas a)
e b) do n.° 8 do presente aviso implicard a nao admissao ao concurso.

8.3 — Os documentos referidos nas alineas a) e b) do n.° 8§ do
presente aviso podem ser substituidos por certidao comprovativa emi-
tida pelo estabelecimento de satide a que os candidatos se encontrem
vinculados.
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9 — Método de seleccao — o método de selecgao a utilizar sera
o de prova publica, que consistird na discussao do curriculo do can-
didato, na qual serao obrigatoriamente considerados os factores men-
cionados no n.° 59 do regulamento dos concursos, referido no n.° 1
do presente aviso. Esta prova sera classificada de acordo com o n.° 60
do mesmo regulamento.

10 — Publicitagao das listas:

10.1 — As listas de candidatos admitidos e excluidos serao afixadas,
depois de cumpridos os prazos estatuidos no n.° 54 da seccédo v,
da Portaria n.° 177/97, de 11 de Marco, no placar de avisos da Secciao
de Pessoal deste Hospital, sendo os candidatos notificados da sua
afixacao por oficio registado e com aviso de recepgao, acompanhado
de copia da referida lista.

10.2 — As listas de classificacdo final, depois de homologadas, serao
publicadas no Didrio da Repuiblica, 2.* série, tal como determina o
n.° 66 da secgao vir da Portaria n.° 177/97, de 11 de Marco.

11 — Constituigao dos juris:

Concurso A) anestesiologia:

Presidente — Ana Maria da Silva Pereira, chefe de servico de
anestesiologia do Hospital Distrital do Montijo.
Vogais efectivos:

Anténio Fernandes Rodrigues Almeida, chefe de servico
de anestesiologia do Hospital Nossa Senhora do Rosa-
rio — Barreiro.

Maria Helena da Rocha Costa e Silva Giao, chefe de servigo
de anestesiologia do Hospital Ortopédico Sant’lago do
Outao.

Emanuel Filipe Pires Cavaleiro Ribeiro Almeida, chefe de
servico de anestesiologia do Hospital José Joaquim
Fernandes — Beja.

Maria Madalena Reis Liz Castro Santos, chefe de servico
de anestesiologia do Hospital de Sao Bernardo — Setu-
bal.

Vogais suplentes:

Artur Fernando Lage de Miranda Lemos, chefe de servico
de anestesiologia do Hospital Ortopédico Sant’lago do
Outao.

Maria Rita Rogado Moita de Sousa Carvalho, chefe de ser-
vico de anestesiologia do Hospital Nossa Senhora do
Rosério — Barreiro.

Concurso B) cirurgia geral:

Presidente — Alvaro Gomes Pacheco, chefe de servico de cirur-
gia geral do Hospital de Santa Luzia de Elvas.
Vogais efectivos:

Luis Alberto Machado Luciano, chefe de servigo de cirurgia
geral do Hospital de Sao Bernardo — Setubal.

José da Conceigao Dias Santos, chefe de servico de cirurgia
geral do Hospital do Barlavento Algarvio, Portimao.

Joaquim José Estévao Dinis, chefe de servico de cirurgia
geral do Hospital Distrital de Lagos.

Carlos Alberto Ferreira de Sousa, chefe de servigo de cirur-
gia geral do Hospital José Joaquim Fernandes — Beja.

Vogais suplentes:

José Luis Afonso Rocha, chefe de servigo de cirurgia geral
do Hospital Doutor José Maria Grande, Portalegre.

Joaquim da Costa Barradas, chefe de servico de cirurgia
geral do Hospital de Sdo Bernardo — Setubal.

11.1 — O presidente do juri sera substituido nas suas faltas e ou
impedimentos pelo 1.° vogal efectivo.

12 de Outubro de 2001. — A Administradora-Delegada, Rosa Maria
M. S. do Pago Salgueira.

Hospital de Santa Luzia de Viana do Castelo

Rectificacao n.° 2419/2001. — Por ter saido com inexactiddo a
publicacao inserta no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 12, de 15
de Janeiro de 2001, a p. 779, rectifica-se que, no aviso n.° 602/2001,
concurso n.° 48/2000, onde se 1& «Por despacho do conselho de admi-
nistragao deste Hospital de 12 de Dezembro de 2000» deve ler-se
«Por despacho do conselho de administracdo deste Hospital de 13
de Dezembro de 1999».

28 de Setembro de 2001. — O Administrador-Delegado, Fernando
M. Marques.

Hospital de Sao Teotdnio — Viseu

Aviso n.° 12 857/2001 (2.2 série). — Concurso n.° 30/2001 — con-
curso interno de acesso geral para provimento de dois lugares de fisio-
terapeuta de 1.% classe da carreira de técnico de diagndstico e terapéutica
do quadro de pessoal do Hospital de Sao Teotonio — Viseu. — 1 — Para
os devidos efeitos se publica que, por deliberacio do conselho de
administracdo de 26 de Setembro de 2001, se encontra aberto, pelo
prazo de 10 dias tteis a contar da publicagao deste aviso no Didrio
da Republica, concurso interno de acesso geral para provimento de
dois lugares de fisioterapeuta de 1.2 classe da carreira de técnico
de diagnostico e terapéutica do quadro de pessoal do Hospital de
Sao Teoténio — Viseu, aprovado pela Portaria n.° 641/96, de 8 de
Novembro.

2 — Prazo de validade — o concurso ¢ valido para o provimento
das vagas, caducando com o seu preenchimento.

3 — Legislagao aplicavel — Decretos-Leis n.° 721/2000, de 5 de
Setembro, 564/99, de 21 de Dezembro, e 204/98, de 11 de Julho.

4 — Conteudo funcional — alinea g) do artigo 5.°, artigo 6.° e n.° 2
do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro.

5 — Remuneragdo — a remuneragao ¢ a resultante da escala indi-
cidria da categoria de técnico de 1.* classe, constante do mapa anexo
ao Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro.

6 — Método de selecgao — avaliacao curricular.

6.1 — As normas da aplica¢ao do método de selecgao antes indicado
sdo as estabelecidas na Portaria n.® 721/2000, de 5 de Setembro, cons-
tando de acta do jiri, que sera fornecida aos concorrentes que a
solicitarem, a fundamentagao da classificacao de cada um dos factores
considerados.

7 — Requisitos de admissao:

7.1 — Requisitos gerais — devem os candidatos satisfazer as con-
dicdes gerais para provimento em funcdes publicas, nos termos do
artigo 47.° do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro.

7.2 — Requisitos especiais — possuir a categoria de técnico de
2.2 classe, com, pelo menos, trés anos de exercicio de funcdes na
categoria e avaliagao de desempenho de Satisfaz.

8 — Apresentacdo das candidaturas:

8.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento, em papel de formato A4, dirigido ao presidente do conselho
de administragdo do Hospital de Sao Teoténio — Viseu e entregue
na Reparticdo de Pessoal do mesmo Hospital, durante as horas nor-
mais de expediente, podendo ser enviado pelo correio, sob registo,
com aviso de recepgao, o qual se considera apresentado dentro do
prazo se os requerimentos e respectivos documentos de instrucao
tiverem sido expedidos até ao termo do prazo antes fixado.

8.2—Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo (nome, filiacdo, naturalidade, nimero e data
do bilhete de identidade e servico de identificagdo que o emi-
tiu), residéncia, incluindo o cédigo postal e telefone se o tiver;

b) Habilitagdes profissionais;

¢) Mencao dos documentos que acompanham o presente reque-
rimento;

d) Pedido de admissao ao concurso, fazendo referéncia ao aviso
de abertura, especificando o nimero, data e pagina do boletim
informativo onde se encontra publicado o referido aviso e
o lugar a que se candidata.

8.3 — O requerimento deve ser acompanhado dos seguintes docu-
mentos:

a) Documento comprovativo das habilitagoes literarias e pro-
fissionais;

b) Certidao emitida pelo servico de origem da qual conste, de
maneira inequivoca, a existéncia e natureza do vinculo a fun-
¢ao publica, bem como a classificagido de servico dos altimos
trés anos;

¢) Trés exemplares do curriculum vitae, devendo este ser estru-
turado por forma a habilitar o juri a conveniente decisdo
em termos de selecc@o.

8.4 — Os documentos referentes aos requisitos gerais poderdo ser
substituidos por declaracdo comprovativa dos mesmos a emitir pela
Repartigdo de Pessoal.

9 — O disposto nos nimeros anteriores nao impede que o juri
exija a qualquer candidato a apresentacdo de documentos compro-
vativos das suas declaracoes.

10 — A lista de candidatos admitidos ou excluidos e a lista de clas-
sificacdo final do concurso serdo afixadas no placar, no atrio principal
do Hospital, para além dos meios que a lei impde.
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11 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao,
a Administracao Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

12 — Constitui¢ao do juri:

Presidente — Maria de Fatima Esteves Domingues, fisiotera-
peuta especialista.
Vogais efectivos:

Maria da Conceigdo Alves Cardoso, fisioterapeuta principal.
Anabela Marques Simoes, fisioterapeuta de 1.* classe.

Vogais suplentes:

Margarida Maria Moreira Rodrigues, fisioterapeuta prin-
cipal.

Sénia de Fatima Rodrigues Almeida, fisioterapeuta de
1.2 classe.

Todos os elementos do juri fazem parte do quadro de pessoal deste
Hospital.

13 — O 1.°vogal efectivo substituira o presidente nas suas auséncias
ou impedimentos.

8 de Outubro de 2001. — Pelo Conselho de Administracao, (Assi-
natura ilegivel.)

MINISTERIOS DA SAUDE E DO TRABALHO
E DA SOLIDARIEDADE

Santa Casa da Misericérdia de Lisboa

Despacho (extracto) n.° 22 011/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho do adjunto da mesa da SCML Dr. Joao Navarro de 9 de Outubro
de 2001:

Carlos Manuel Peres Cancela —nomeado definitivamente, prece-
dendo concurso interno condicionado para provimento de um lugar
de chefe de servico hospitalar da area de medicina interna da car-
reira médica hospitalar do quadro residual desta Misericordia. (Nao
carece de visto do Tribunal de Contas.)

9 de Outubro de 2001. — O Director-Coordenador, Carlos Pinto.

MINISTERIO DO TRABALHO E DA SOLIDARIEDADE

Instituto de Gestéo Financeira da Seguranca Social

Deliberacédo n.° 1682/2001. — Na sequéncia da homologacao
pelo Secretario de Estado da Solidariedade e da Seguranga Social
das listas de funciondrios que transitam para as delegagoes do IGFSS,
o conselho directivo, com vista ao inicio de um normal funcionamento
destas, delibera proceder as seguintes nomeagdes em comissao de
servico, nos termos e ao abrigo do Decreto-Lei n.° 404/91, de 16
de Outubro:

1—Na delegacdao de Leiria, com efeitos reportados a 10 de
Setembro:

a) Direccao Distrital de Contribuintes Devedores e Ilicitos Cri-
minais — director, licenciado Arlindo José Francisco.

2—Na Delegacdo de Beja, com efeitos reportados a 27 de
Setembro:

a) Nucleo de Recursos Humanos — coordenadora, licenciada
Maria Graciete de Sousa Bacalhau Paixao.

3 — Os responsaveis pelas demais estruturas organicas serao opor-
tunamente nomeados.

4 de Outubro de 2001.— O Conselho Directivo: (Assinaturas
ilegiveis.)

Instituto de Solidariedade e Seguranca Social

Centro Distrital de Solidariedade e Seguranga Social do Porto

Aviso n.° 12 858/2001 (2.2 série). — Por despacho do presidente
do Instituto de Solidariedade e Seguranga Social de 5 de Setembro
de 2001:

Nélson Oldemiro Ferreira, assistente administrativo, na situacao de
licenga sem vencimento de longa duracdo desde 15 de Dezembro
de 1988 — autorizado o seu regresso ao servi¢o para o quadro de
pessoal do ex-Centro Regional de Seguranca Social do Norte. (Nao
carece de visto do Tribunal de Contas.)

11 de Outubro de 2001.— Pelo Director do Centro Distrital,
o Director da Unidade de Recursos Humanos, Jorge Manuel Bessa
Lage.

Servigo Regional de Planeamento e Fiscalizagao do Norte

Aviso n.° 12 859/2001 (2.2 série). — Por despachos do adjunto
do administrador-delegado regional da Solidariedade e Seguranca
Social da Regidao do Norte de 8 de Outubro de 2001:

Nomeados, apds concurso, na categoria de assistente adminis-
trativo especialista do quadro de pessoal do ex-Centro Regio-
nal de Seguranca Social do Norte:

Assistentes administrativos principais do quadro de pessoal
do ex-Centro Regional de Seguranga Social do Norte,
afectos ao ex-Servico Sub-Regional de Braga:

Francisco Alves Amorim.

Anténio José Faria Soares Oliveira.

Fernanda Leite Ribeiro Costa.

Maria Augusta Faceira Teixeira.

Maria Conceicao Marques Mendes Lopes Aratjo.
Rosa Costa Peixoto.

Deolinda Alves Gomes Aratjo Silva.

Laurinda Prazeres Ferreira Freitas Abreu Branco.
Maria Leopoldina Teixeira Maia Silvério Cunha.
Maria Samario Abreu Fernandes Sequeira.
Maria Anjos Cunha Costa.

Arminda Conceigao Costa Lopes Coelho.

Maria Helena Silva Gomes Faria.

Maria Filomena Silva Magalhaes Lima Soares.
Rosa Jesus Gomes Lima Machado.

Rosa Jesus Silva Lima Carneiro.

Maria Emitia Santos Barros Rodrigues.

Balbina Caldas Silva.

Maria Conceigdo Meireles Magalhdes Lima Moscovo.
Maria Anjos Ferreira Passos Coelho Gongalves.
Mario Pereira Vilaga.

Maria do Carmo Macedo Pereira Neva Gomes.
Maria Palmara Rebelo Morais Gongalves.
Maria José Loureiro Melo Fontes Magalhaes.
Laurinda Macedo Leite Vieira Leitéao.

Maria Liicia Sousa Lopes Gongalves.

Manuel Custddio Barbosa.

Armando Fernandes Caridade.

Maria Candida Santos Correia Vieira.

Maria Leonor Alongo Terroso Maia.

Maria Conceicao Faria Carvalho.

Carlos Manuel Martins Jorge.

Maria Conceicao Gongalves Rodrigues.

Maria de Fatima Rocha Faria.

Bernardo José Silva Sousa.

Ana Isabel Azevedo Ramos Lopes Tomé.
Manuel Sousa Correia.

Maria Henriqueta Osoério Vieira.

Adolfo Eduardo Castro Fernandes.

Rosa Feliciano Barbosa Camarinha Perames.
Maria Filomena Gomes Marques Lima Gongalves.
Maria Virginia Oliveira Vieira Neves Moreira.
Maria Marta Dias Duarte Coelho.

Rosa Maria Machado Barbosa.

Carlos Alberto Peixoto Cruz.

Maria Alice Costa Peixoto Braga.

Maria Manuela Costa.
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Maria Margarida Patronilho Cardoso Clemente.
Francisco Manuel Silva Vieira.

Adelino José Peixoto Sousa.

Engrécia Rosa Castro Freitas Pereira.
Helena Maria Martins Ribeiro Noronha Ribeiro.
Maria Conceigao Azevedo Moreira.

Maria Francisca Silva Vieira Lopes.
Marina Luz Ribeiro Aradjo Gongalves.
Maria Manuela Pinto Matos.

Joaquim Fernando Silva.

Maria Conceicao Silva Pinto.

José Pinto da Costa.

Maria Isabel Lemos Sousa Alves Lopes.
Maria Cecilia Fernandes Barroso Lopes.
Elza Maria Ferreira Gomes Andrade.
Maria Lurdes Silva Nogueira.

Abel Rodrigues Oliveira.

Manuel Anténio Pereira Vilas Boas.
Maria Gilberta Barreira Paredes.

José Manuel Sampaio Oliveira Carneiro.
Maria Emilia Sampaio Ferreirinha Antunes Marques.
Maria Oliveira Caldelas Aratjo.

Carmen Joao Teixeira Carvalho.

Albina Maria Fernandes Machado.

Maria Julia Braga Rocha Veiga.

Amaro Freitas Lima Dias.

Martinho Vale Rosendo.

Emilia Jesus Ribeiro Femandes.

Anténio Carlos Meneses Lima Rebelo.
Maria Fernanda Ferreira Santos Machado.
Maria Amélia Macedo Silva Ribeiro.

Abel David Azevedo Oliveira.

Amandio Fernandes Torres.

Manuel Oliveira.

José Manuel Santos Martins.

Maria das Dores Menezes Ribeiro Gongalves.
Domitila Pinto Cruz Medeiros.

Maria Elvira Abreu Massa.

Emilia Jesus Almeida Sousa Lopes.

Rosa Maria Silva Peixoto Carvalho.

Joao Maria Aratjo Ferreira.

Maria Rosa Marta Oliveira Lima.

Maria Amélia Pires Antunes Soares.
Maria Sameiro Cardoso Vieira.

Maria Manuela Costa Brito Castro.

Elvira Maria Pereira Amaral Santos.
Maria Conceicao Lourenco.

Zulmira Ferreira Cunha.

Agostinho Borges Gomes.

Adelino Pimenta Fernandes.

Joaquina Alves Afonso Duarte.

Joao Batista Machado Mesquita.

José Veiga Coelho.

Maria Ermelinda Silva Ferreira Moreira.
Maria Carolina Pimenta Cruz Nascimento.
Aventino Carlos Silva Carvalho.

Justino Domingues.

Vicente Paulo Gomes Soares.

Joaquim Passos Tinoco.

Manuel Joaquim Silva Costa.

Anténio José Pinto Vaz.

Joao Armindo Gongalves Costa.

José Joaquim Lopes Martins.

Joao Costa Amorim.

Maria Ermelinda Martins Lima.

Maria Fatima Alves.

Maria Isabel Pereira Silva Feixa Rodrigues.
Maria Angelina Rodrigues Ferreira.

Maria Fernanda Ferreira Aradjo.

Joaquim Miranda Faria.

Carlos Alberto Gama Oliveira.

Adriano Chaves Afonso.

Maria Fatima Silva Fernandes Formoso.
Joaquim Pereira Carvalho.

Carla Raquel Vieira Caetano Camara Oliveira.

Assistentes administrativos principais do Instituto de Gestao
Financeira da Seguranga Social — Delegacido de Braga:

Guilhermina Aratjo Machado Dias.
Eva Faria Pinto Ferreira.
Alzira Conceicdo Carvalho Ramos.

Maria do Céu Pinheiro Costa.

José Antonio Oliveira Faria.

Isaura Maria Mendes Varela Aradgjo.
Maria Julia Barros Castro.

Fernando Gomes da Silva Gil.

Fancisca Prazeres Reis Lima Gongalves Brandao.
Anténio Augusto Viana Ribeiro.
Hernani Silva Nunes Ferreira.

Rosa Soares Mota Quelha.

Gabriel Veiga Lobo.

Maria Teresa Gongalves Ferros Andrade.
Martinho Silva Rocha.

Armando Lopes Gongalves.

Joao Carlos Faria Martins.

Eusébio da Cruz Silva.

Belmiro Guimaraes dos Santos.

Joao Ferreira Alves.

Manuel Alves Dourado.

Augusto Gomes Costa.

Maria Natividade Ferreira Silva Santos.
ranca Social do Norte.

(Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

10 de Outubro de 2001. — Pelo Administrador-Delegado, (Assi-
natura ilegivel.)

Aviso n.° 12 860/2001 (2.2 série). — Por despacho do adjunto
do administrador-delegado regional da Solidariedade e Seguranca
Social da Regiao do Norte de 8 de Outubro de 2001:

Maria Ofélia Vieira Pacheco, Maria Elisa Pereira Gongalves, Carlos
Manuel Canhota, Agostinho Gongalves Esteves, José Alberto
Neves, Maria Conceicao Afonso Sanches, Laura Assuncao Seixas
Gongalves, Maria da Graga Gomes Monteiro S4, Telémaco Gui-
lherme Rodrigues, Jodo David Celas Pinto, Oscar José Fernandes,
Rodolfo Guilherme Ferreira, Ofélia Nascimento Afonso Maga-
lhaes, Ema de Lurdes Afonso Rodrigues, Isabel Rosa Podence
Moreira Valente, José Baltazar Gomes, Maria Concei¢cao Cardoso
Magalhaes, Maria Isabel Borges Pinto, Ilidia de Sena Marcos Fal-
cao, Maria do Céu Afonso Vaz, Elisio Graca Bernardo Pereira,
José Luis Caseiro, Maria de Fatima Fernandes Reis, Ilda da Con-
ceicdo Rocha Bebiano, José Inécio Pires, Anténio Amilcar Ferro,
Adelaide Graca Ventura, Abel Assunciao Santos, Albino Preto
Rodrigues, Odete Conceicdo Martins, Olivia Celeste Maldonado,
Maria Adelaide Amaral Félix, Maria Filomena Azevedo Pinto
Matos, Maria de Fatima Silva Afonso Mota, Manuel José Fer-
nandes, José Manuel Correia Morais ¢ Cremilde Amélia Pires
Tabuada, assistentes administrativos principais do quadro de pessoal
do ex-Centro Regional de Seguranca Social do Norte, afectos ao
ex-Servigo Sub-Regional de Braganca — nomeados, apds concurso,
na categoria de assistente administrativo especialista do mesmo
quadro. (Nao carece de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

10 de Outubro de 2001. — Pelo Administrador-Delegado Regional,
(Assinatura ilegivel.)

Aviso n.° 12 861/2001 (2.2 série). — Por despacho do adjunto
do administrador-delegado regional da Solidariedade e Seguranca
Social da Regiao do Norte de 8 de Outubro de 2001:

Maria de Fatima Santos Lourenco, Ana Maria Alves Escortell, Maria
Clara Aratjo Silva Cerqueira Rodrigues, Maria Otilia Ribeiro Fon-
seca Pascoal, José Martins Fernandes, Maria Rosa Bandeira Lima,
Ana Candida Esteves, Raquel Maria Pinheiro Barros Castro Sousa,
Maria Alice Rodrigues Dias Nobre, Carlos Fernandez Alves, Maria
Elisa Rodrigues Silva, Maria de Fatima Rodrigues Branco, Filo-
mena Lopes Correia Gongalves, Maria José Abreu Barros Rodri-
gues, Maria Isabel Guia Couteiro Gongalves, José Santos Pena,
Laura Maria Conceicdo Afonso, Oscar Felgueiras Salé, Acacio
Rocha Lopes, Jodo Batista Costa Pereira Sousa, Filomena Dulce
Goncalves Vaz, Ana Maria Pereira Ferreira Urbano, Anténio
Manuel Rego Campelo, Teresa de Jesus Guia Couteiro, Acicio
Aratjo Anjos, Maria Concei¢do Rodrigues Rocha, Jodo Barros
Pereira Pimenta, Adélio José Pereira Pinto, Ester Belmira Queirds
Carvalho Barreiro, Joao Joaquim Rodrigues Costa, José Orlando
Reis Pedreira Lima, Maria Fatima Goncalves Branco Rodrigues,
Apolina Ascencdo Vasconcelos Cunha Martins, Joao Deus Rocha
Pinto Cardoso, Maria Olivia Pereira Castro Rio, Maria Margarida
Gongalves Pereira Queirds, Maria Clara Almeida Fontes Salgado
Sampaio, Maria Isabel Aurélio Fernandes Queirds, Maria Helena
Ferreira Verde, Filomena Martins Lopes Rocha Fontes, Daniel
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Marques Barreto, José Armindo Teixeira, Angelina Fatima Codego
Cunha Pereira, Maria Luz Pedra Meira Rocha Santos, Helena
Maria Rodrigues Gouveia Barbosa, Maria Isabel Sousa Morais
Maia, Manuel Amorim Rebelo Malheiro, Eva Maria Alves Sot-
tomayor Neto Cerqueira, Diamantino Pinto Ventura, Ana Maria
Rodrigues Paiva Passos Rocha, Maria Gléria Barros Armada, Agos-
tinho Martins Morais e Anabela Silva Pereira Tavares, assistentes
administrativos principais do quadro de pessoal do ex-Centro Regio-
nal de Seguranca Social do Norte, afectos ao ex-Servico Sub-Re-
gional de Viana do Castelo, e Maria Madalena Vieira Cadilha Brito,
assistente administrativa principal do quadro de pessoal do Instituto
de Gestao Financeira da Seguranga Social — Delegagao de Viana
do Castelo — nomeados, apds concurso, na categoria de assistente
administrativo especialista do quadro de pessoal do ex-Centro
Regional de Seguranga Social do Norte. (Nao carece de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas.)

10 de Outubro de 2001. — Pelo Administrador-Delegado Regional,
(Assinatura ilegivel.)

Aviso n.° 12 862/2001 (2.2 série). — Por despacho do adjunto
do administrador-delegado regional de Solidariedade e Segurancga
Social da Regiao do Norte de 8 de Outubro de 2001:

Anténio Lameiro Barreiro, Maria Aldina Pereira Martins Fonte,
Maria Judite Ramada Gongcalves, Maria Emilia Forte Castro, Rosa
Maria Costa Ribeiro Freitas, Antonio Moreira Aratjo, José Oliveira
Silva, Maria Alcina Teixeira Cruz, Nuno Matos Gaspar Oliveira,
José Sebastiao Matos Guerra, Maria Lurdes Santos Silva Reis, Pie-
dade Gongalves Santos Monteiro, Maria Inocéncia Pinto Carvalho
Silva, Cristina Vaz Souto Fontes, Anténio Francisco Oliveira Santos,
Gilberto Gomes Alves, Branca Rosa Rodrigues Pinho Borges, Maria
Helena Montenegro Quinteira, Maria Manuel Costa Cunha,
Manuel Carmo Cima, Maria Teresa Teixeira Gongalves Ribeiro,
Licinio Augusto Cruz Gomes, Maria Ilda Teixeira Cruz Carvalho,
Maria Emilia Frutuoso Ferreira Gongalves Damido, Ondina Bar-
reira Azevedo, Maria Aldina Matias Moreira Matos, Arlindo
Augusto Fonseca Silva, Maria José Vieira Santos Oliveira Martins,
Luisa Moreira Silva Ribeiro, Maria Julicta Batista Vieira Gomes,
Maria Fatima Barros Cardoso Vilela, Senhorinha Ferreira Carvalho
Alvadia Paiva, Idalina Sousa Moura Santos Lobo, Lucinda Santos
Correia Leite, Isaura Pires Carvalho Machado, Maria Isabel Pereira
Vilas Boas Ferreira Tavares Monteiro, Dulce Silva Gongalves,
Maria Célia Alves Santos Carneiro, Maria Helena Santos Aratjo
Alves Xavier, Maria Isaura Carvalho Silva Teixeira, Ana Conceigao
Guedes Pinto Mota, Maria Lucilia Teixeira Mourao, Maria Helena
Pinto Correia Alonso, Maria Alice Pereira Cruz, Ana Jesus Sousa
Santos Ferreira, Maria Elisa Amoreira Macedo Alves, Maria Fatima
Gomes Relva Pereira Almeida, Maria Assuncao Coelho Anastacio,
Manuel Brites Correia Pires, Natércia Fatima Bruno, Maria Lidia
Peixoto Dias Lopes Osodrio, Maria Jilia Mourao Veiga, Maria Jesus
Pereira Barros Teixeira, Aida Jesus Carvalho Matos Guerreiro Ven-
tura, Maria Josefa Ferreira Azevedo Teixeira, Maria Celeste
Machado Vilela Alves Barros, Carmen Maria Correia Costa Pinto
Carvalho, Eduardo Silva Cardoso, Rosa Maria Garcia Borges
Guerra, Horacio Domingos Vaz, Maria Helena Batista Vieira Pinto
Pereira, Maria Olivia Coelho Santos Magalhaes Ferreira Chilao,
Maria Isabel Ribeiro Gomes, Fatima Maria Guedes Paixao, Maria
Manuela Sequeira Nogueira Carvalho, Manuel Fernandes Costa,
Maria Prazeres Costa Martins Vieira, Luis Manuel Viana Carvalho,
Maria Otilia Gomes Martins Matos, Marcilia Maria Santos Car-
valho, Maria da Graga Cunha Teixeira Pinto, Maria Alcina Oliveira
Ribeiro Sousa Sa, Manuel José Gongalves, Maria Alice Dias Fon-
seca Machado, Ermelinda Costa Lordelo Pires Carvalho, Maria
Teresa Ferraz Pinto, assistentes administrativos principais do qua-
dro de pessoal do ex-Centro Regional de Seguranca Social do Norte,
afectos ao ex-Servico Sub-Regional de Vila Real, Nélson Martins
Marra, Elisabete Jesus Carvalho Matos Pereira, Maria Alice Fer-
reira Cardoso, Amélia Cordeiro Martins Valente Costa, Eva Maria
Gomes Silveira Fraguito, Maria Elvira Correia Pinto Novais e Erze-
linda Graca Dinis Coelho, assistentes administrativos principais do
quadro de pessoal do Instituto de Gestdo Financeira da Seguranca
Social — Delegacao de Vila Real — nomeados, apds concurso, na
categoria de assistente administrativo especialista do quadro de
pessoal do ex-Centro Regional de Seguranca Social do Norte. (Nao
carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

10 de Outubro de 2001. — Pelo Administrador-Delegado Regional,
(Assinatura ilegivel.)

MINISTERIO DO AMBIENTE E DO ORDENAMENTO
DO TERRITORIO

Gabinete do Secretario de Estado do Ordenamento
do Territério e da Conservagao da Natureza

Despacho n.®22012/2001 (2.2 série). — Considerando que, rela-
tivamente a duas declaragdes de utilidade publica da expropriacao,
com cardcter urgente, de terrenos e direitos a ele inerentes, necessarios
ao aproveitamento hidraulico do Enxoé, se verificou a caducidade
em 13 e 14 de Maio de 2001, por nao ser possivel promover a cons-
tituicdo da arbitragem no prazo legal, devido ao elevado niimero de
prédios envolvidos e as dificuldades da organizagao dos respectivos
processos;

Nestes termos, ao abrigo dos artigos 13.%, n.° 5, 14.°, n.° 1, e 15.°
do Cédigo das Expropriacoes, aprovado pela Lei n.° 168/99, de 18
de Setembro, no uso das competéncias que me foram delegadas pelo
Ministro do Ambiente e do Ordenamento do Territdrio, pelo despacho
n.° 25 784/99, de 11 de Novembro, publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 302, de 30 de Dezembro de 1999, renovo, com efeitos
a partir da data da respectiva caducidade, a declaragao de utilidade
publica e atribuo caracter urgente as expropriagoes dos seguintes ter-
renos, todos necessarios ao sistema de aproveitamento hidraulico do
Enxoé, nos concelhos de Serpa e Mértola, a favor do Instituto da
Agua:

Terrenos e direitos a eles inerentes necessarios a execugao do
reservatdrio de dgua localizado em Corte de Sines (Rv n.° 5),
cuja declaragao de utilidade publica da expropriagao foi pro-
ferida pelos despachos n.°® 7526/98, de 21 de Abril, e 9492/99,
de 29 de Abril, publicados, respectivamente, no Didrio da Repui-
blica, 2.* série, n.° 104, de 6 de Maio de 1998, ¢ n.° 111,
de 13 de Maio de 1999, e renovada pelo despacho
n.° 13 303/2000, de 8 de Junho, do Secretario de Estado do
Ordenamento do Territério e da Conservacao da Natureza,
publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 148, de 29
de Junho de 2000, com efeitos a partir de 13 de Maio de
2001;

Terrenos que compdem duas ilhas da albufeira e direitos a elas
inerentes cuja declaracao de utilidade publica da expropriagao
foi proferida pelo despacho n.° 9595/99, de 29 de Abril, da
Ministra do Ambiente, publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 112, de 14 de Maio de 1999, e renovada pelo
despacho n.° 13 303/2000, de 8 de Junho, do Secretario de
Estado do Ordenamento do Territério e da Conservagdo da
Natureza, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 148,
de 29 de Junho de 2000, com efeitos a partir de 14 de Maio
de 2001.

Os encargos com estas expropriagdes sao da responsabilidade do
Instituto da Agua, sendo suportadas pela dotagao orcamental do PID-
DAC de 2001 e seguintes, do cap. 50; div. 05; subdiv. 04; classe
econdmica 07.01.01Y.

3 de Outubro de 2001. — O Secretario de Estado do Ordenamento
do Territério e da Conservagido da Natureza, Manuel Pedro Cunha
da Silva Pereira.

Despacho n.° 22 013/2001 (2.2 série). — Ao abrigo dos arti-
gos 1.2,12.°,13.°,n.° 1, 14.°,n.° 1, e 15.° do Cddigo das Expropriacoes,
aprovado pela Lei n.° 168/99, de 18 de Setembro, e no exercicio
das competéncias que me foram delegadas pelo Ministro do Ambiente
e do Ordenamento do Territdrio, pelo despacho n.° 25 784/99, de
11 Novembro, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 302,
de 30 de Dezembro de 1999, objecto de rectificacao pelo despacho
n.° 554/2000, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 41, de
18 de Fevereiro de 2000, e com os fundamentos constantes da infor-
magcao n.° 137/DSJ/2001, de 28 de Setembro, da Direc¢ao-Geral do
Ordenamento do Territério e Desenvolvimento Urbano, declaro a
utilidade publica e atribuo caracter urgente a expropriacao de 30
parcelas identificadas nos quadros e planta anexos, necessarias a cons-
trucdo da barragem de Odelouca — 1.* fase, a desenvolver no muni-
cipio de Monchique, a favor do Instituto da Agua.

Os encargos com a expropriagdo sdo da responsabilidade do Ins-
tituto da Agua, sendo suportados pela dotagdo orgamental do PID-
DAC, do cap. 50, div. 05, programa «Construcao e reabilitagao de
infra-estruturas hidraulicas», projecto 017 — Aproveitamento hidrau-
lico do sistema Odelouca-Funcho — QCA III, classe econdmica
07.01.01.

8 de Outubro de 2001. — O Secretario de Estado do Ordenamento
do Territério e da Conservacao da Natureza, Manuel Pedro da Cunha
da Silva Pereira.
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Instituto da Agua
Direccao de Servicos de Projectos e Obras
Barragem de Odelouca
Mapa de expropriagoes — 1.2 fase
Elemento de obra: estrada de acesso a barragem |
Identificagao do prédio
Arca .
Parcela Nome e morada dos proprietérios a e():sé?ﬁ;lar
Matriz rustica . . ) adra di)s)
— Concelho Freguesia Descricao predial qua
Seccao
1 José Franco Fernandes da Costa Duarte, 23 Monchique ... .. Alferce ........ 539/940104 4240
Alto, Alferce, 8550 Monchique. CH
2 Maria Rosa Mariano da Luz, Foz do 4 Monchique . . ... Alferce ........ 839/980506 1612
Nuno, Alferce, 8550 Monchique. CG
3 Joaquim Sequeira da Luz, Rua de Can- 3 Monchique . . ... Alferce ........ 12 810 3900
dido dos Reis, 8300-126 Silves. CG
4 Antoénio Rodrigues, Lar Esperanca, Rua 5 Monchique .. ... Alferce ........ Omisso 7189
da Esperanca, 17, Bairro Novo da CG
Boavista, 8500 Portimao.
5 Manuel Anténio Nunes (metade), Rua 2 Monchique ... .. Alferce ........ Omisso 2548
do P¢ da Cruz, 13, 8550 Monchique. CF1 a CF4
Herdeiros de Maria do Rosario
(metade):
Ilce Rodrigues Nunes, Caniné,
8300 Silves;
José Inacio Nunes Duarte, Caniné,
8300 Silves;
Anténio Rodrigues, Lar Espe-
ranca, Rua da Esperanga, 17,
Bairro Novo da Boavista, 8500
Portimao;
Maria José, Enxerim, 8300 Silves;
José Rodrigues Nunes, Foz do Bar-
reiro, Alferce, 8550 Monchique;
Maria da Conceicao Rodrigues,
Laranjeira, Caniné, 8300 Silves.
6 Avelino dos Santos, Norinha, 8300 Silves 26 Monchique . . ... Alferce ........ 311/081091 710
CG
7 Manuel Anténio Nunes (metade), Rua 2 Monchique . . ... Alferce ........ Omisso 42 846
do Pé da Cruz, 13, 8550 Monchique. CF1 a CF4
Herdeiros de Maria do Rosario
(metade):
Ilce Rodrigues Nunes, Caniné,
8300 Silves;
José Inacio Nunes Duarte, Caniné,
8300 Silves;
Anténio Rodrigues, Lar Espe-
ranca, Rua da Esperanca, 17,
Bairro Novo da Boavista, 8500
Portimao;
Maria José, Enxerim, 8300 Silves;
José Rodrigues Nunes, Foz do Bar-
reiro, Alferce, 8550 Monchique;
Maria da Conceicdo Rodrigues,
Laranjeira, Caniné, 8300 Silves.
8 Maria Amalia Marques, Rua da Oli- 1 Monchique . . ... Alferce ........ Omisso 19956
veira, Autoconstrucao, lote 11, Enxe- CF1 a CF4

rim, 8300-025 Silves.

José Felisberto Marques, sitio da Horta,
Alferce, 8550 Monchique.

Idalina Perpétua Marques Nunes, Rua
da Oliveira, Autoconstrucao, lote 11,
Enxerim, 8300-025 Silves.
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Elemento de obra: Estrada de acesso a Barragem |l

Parcela

Nome e morada dos proprietérios

Identificagao do prédio

Matriz rdstica

Seccao

Concelho

Freguesia

Descricao predial

Area
a expropriar
(metros
quadrados)

Anténio Rodrigues, Lar Esperanca, Rua
da Esperanca, 17, Bairro Novo da
Boavista, 8500 Portimao.

CG

Monchique

Omisso

2392

10

Manuel Anténio Nunes (metade), Rua
do Pé da Cruz, 13, 8550 Monchique.

Herdeiros de Maria do Rosario
(metade):

Ilce Rodrigues Nunes, Caniné,
8300 Silves;

José Inacio Nunes Duarte, Caniné,
8300 Silves;

Anténio Rodrigues, Lar Espe-
ranca, Rua da Esperanca, 17,
Bairro Novo da Boavista, 8500
Portimio;

Maria José, Enxerim, 8300 Silves;

José Rodrigues Nunes, Foz do Bar-
reiro, Alferce, 8550 Monchique;

Maria da Conceicdo Rodrigues,
Laranjeira, Caniné, 8300 Silves.

2
CF1 a CF4

Monchique

Omisso

1333

11

Manuel Anténio Nunes, Rua do Pé da
Cruz, 13, 8550 Monchique.

Ilce Rodrigues Nunes (vitva), Caniné,
8300 Silves.

José Inacio Nunes Duarte, Caniné, 8300
Silves.

Maria Luisa Nunes, Rua do Pé da Cruz,
13, 8550 Monchique.

Ilda Nunes Duarte, Rua do Pé da Cruz,
13, 8550 Monchique.

3
CF1 a CF4

Monchique

Alferce ........

766/960829

10713

12

Armando Duarte, sitio dos Cortes,
Alferce, 8550 Monchique.

4
CF1 a CF4

Monchique

12790

5112

13

Joao Anténio Custddio Sequeira, Fojo,
lote 16, 8500 Portimao.

4
CE

Monchique

767/960829

5198

14

Amandio Luis Varela (metade),
Alferce, 8550 Monchique.

Eudélia de Deus Perpétua Rodrigues
(metade), Alferce, 8550 Monchique.

1
BZ1aBZ2

Monchique

10 221, f1. 193
do livro B-24

3714

15

José Manuel Marques Reis (um sexto),
Laranjeira, Alferce, 8550 Monchique.

Amalia Maria Marques Reis (um sexto),
Estrada de Monchique, bloco 1, 5.°,
C, Cardosas, 8500 Portimao.

Diamantino José da Silva (um terco),
Sitio das Cortes, Alferce, 8550 Mon-
chique.

Anténia da Concei¢ao Silva Vicente

(um terco), Porto de Lagos, 8500
Portimao.

5
BZ1aBZ2

Monchique

Alferce ........

762/960808

2027

16

Amandio Luis Varela (metade),
Alferce, 8550 Monchique.

Eudélia de Deus Perpétua Rodrigues
(metade), Alferce, 8550 Monchique.

1
BZ1aBZ2

Monchique

Alferce ........

10 221, f1. 193
do livro B-24

1933
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Elemento de obra: tanel do circuito hidraulico
Identificacao do prédio
Area .
P 1 N da dos . 1, . S a expropriar
arcela ome € morada dos proprietarios Matriz riistica (n:ietrdos
— Concelho Freguesia Descrigao predial quadrados)
Seccao
17 Maria Amalia Marques, Rua da Oli- 1 Monchique . . ... Alferce ........ Omisso 12 406
veira, Autoconstrucao, lote 11, Enxe- CF1 a CF4
rim, 8300-025 Silves.
José Felisberto Marques, Sitio da Horta,
Alferce, 8550 Monchique.
Idalina Perpétua Marques Nunes, Rua
da Oliveira, Autoconstrucao, lote 11,
Enxerim, 8300-025 Silves.
18 Manuel Anténio Nunes, Rua do P¢é da 3 Monchique . . ... Alferce ........ 766/960829 12 403
Cruz, 13, 8550 Monchique. CF1 a CF4
Maria Luisa Nunes, Rua do Pé da Cruz,
13, 8550 Monchique.
Ilda Nunes Duarte, Rua Pé da Cruz, 13,
8550 Monchique.
Ilce Rodrigues Nunes, Caniné, 8300
Silves.
José Inacio Nunes Duarte, Caniné, 8300
Silves.
Elemento de obra: zona de respeito
Identificagao do prédio
Area )
Parcela Nome e morada dos proprietarios a ?ﬁz‘:ﬁgar
Matriz rstica adrados)
— Concelho Freguesia Descricao predial qu
Seccao
19 Maria Amalia Marques, Rua da Oli- 1 Monchique . . ... Alferce ........ Omisso 303 960
veira, Autoconstrucao, lote 11, Enxe- CF1 a CF4
rim, 8300-025 Silves.
José Felisberto Marques, sitio da Horta,
Alferce, 8550 Monchique.
Idalina Perpétua Marques Nunes, Rua
da Oliveira, Autoconstrucio, lote 11,
Enxerim, 8300-025 Silves.
Elemento de obra: manchas de empréstimo
Identificacao do prédio
Area .
Parcel N da d etéri a expropriar
arcela ome € morada dos proprietarios Matriz réstica (n:ietré)s
— Concelho Freguesia Descricao predial quadrados)
Seccao
20 Maria Amdlia Marques, Rua da Oli- 1 Monchique . . ... Alferce ........ Omisso 356 240
veira, Autoconstrucao, lote 11, Enxe- CF1 a CF4
rim, 8300-025 Silves.
José Felisberto Marques, sitio da Horta,
Alferce, 8550 Monchique.
Idalina Perpétua Marques Nunes, Rua
da Oliveira, Autoconstrucao, lote 11,
Enxerim, 8300-025 Silves.
21 Amandio Luis Varela, Alferce, 8550 1 Monchique . . ... Alferce ........ 10 221, 1. 193 192 920
Monchique. BZ1aBZ2 do livro B-24
Eudalia de Deus Perpétua Rodrigues,
Alferce, 8550 Monchique.
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Identificacao do prédio )
Area .
Parcela Nome e morada dos proprietarios a cxpropriar
Matriz ristica (metros
— Concelho Freguesia Descricao predial quadrados)
Secgao
22 EMPRESIL — Empreend. Silvicolas, 1 Monchique ... .. Alferce ........ 249/260290 319 960
S. A., Rua de David de Sousa, 27-C, BX1 a BX2
1049-051 Lisboa.
Arrendatario: SOPORCEL — Soc. Por-
tuguesa de Papel, S. A., Lavos, Apar-
tado 5, 3081-851 Figueira da Foz.
23 José Albino, Fornalha, Alferce, 8550 3 Monchique . . ... Alferce ........ 322/231291 160 000
Monchique. BV1aBV6
Maria Alice Mitelo Francisco Sequeira,
Fornalha, Alferce, 8550 Monchique.
24 Maria Alice Mitelo Francisco Sequeira, 2 Monchique . . ... Alferce ........ 934/000522 274 240
Fornalha, Alferce, 8550 Monchique. BV1aBV6
25 PORTUCEL, Rua de Joaquim Ant6nio 3 Monchique .. ... Alferce ........ 417/930304 245 520
Aguiar, 3, 1099-015 Lisboa. BN1 a BN2
26 José Marques Correia, Alferce, 8550 20 Monchique ... .. Alferce ........ 602/941114 2760
Monchique. BN1 a BN2
Diogo Marques Correia, Alto do Al-
ferce, 8550 Monchique.
Maria Teresa Marques Correia, Estrada
Velha, 8550 Monchique.
27 José Marques Correia, Alferce, 8550 12 Monchique . . ... Alferce ........ 605/941114 600
Monchique. BN1 a BN2
Diogo Marques Correia, Alto do
Alferce, 8550 Monchique.
Maria Teresa Marques Correia, Estrada
Velha, 8550 Monchique.
28 Joao Anténio Péscoa Santos Luis, Rua 11 Monchique . . ... Alferce ........ Omisso 2480
do Caminho da Féia, 8550 Monchi- BN1 a BN2
que.
29 Francisca de Jesus Nunes de Melo, Rua 21 Monchique . . ... Alferce ........ 1807240388 108 000
do Mouzinho de Albuquerque, 45, BN1aBN2
2.9, direito, 8500 Portimao.
30 Anténio Simoes Vaz de Mascarenhas, 1 Monchique . . ... Alferce ........ 11 433, 11.106 1009 520
Rua dos Platanos, 3, Malheiro, BV1aBV6 do livro B-27
8500-331 Portimao.
Maria do Carmo Mascarenhas Almada
Guerra, Avenida de Alvares Cabral,
28, 2.°, esquerdo, 1250-018 Lisboa.
Henrique Simées Vaz de Mascarenhas,
Alameda do Alto da Barra, 36, 6.°,
direito, 2780-179 Oeiras.
Maria da Conceigao S. Vaz de Masca-
renhas, Rua do Castelo 30, 8550
Monchique.
31 Amandio Luis Varela, Alferce, 8550 2 Monchique . . ... Alferce ........ 978/010320 7900
Monchique. BZ1aBZ2
Eudélia de Deus Perpétua Rodrigues,
Alferce, 8550 Monchique.
Gina Marilda Marques Varela Viola,
Rua de Santo Anténio, 17, 1.°,
esquerdo, 2700 Amadora.
32 Amandio Luis Varela, Alferce, 8550 1 Monchique . . ... Alferce ........ 10 221 21 050
Monchique. BZ1aBZ2 fl. 193

Eudélia de Deus Perpétua Rodrigues,
Alferce, 8550 Monchique.

do livro B-24
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Direccao-Geral das Autarquias Locais

Declaragao (extracto) n.° 320/2001 (2.2 série). — Torna-se
publico que o Secretario de Estado da Administracdo Local, por des-
pacho de 29 de Setembro de 2001, a pedido da Camara Municipal
de Amarante, declarou a utilidade publica da expropriacao e autorizou
a tomada de posse administrativa de uma parcela de terreno a seguir
referenciada e identificada na planta em anexo:

Parcela com a 4rea de 2185 m?, a desanexar do prédio ristico
denominado «Sorte do Monte do Rio», sito no lugar de Bom-
bom, freguesia de Mancelos, concelho de Amarante, proprie-
dade de Joaquim Macedo Lopes, descrito na Conservatéria
do Registo Predial de Amarante sob o n.° 00245/070487 e
inscrito na matriz predial rastica da freguesia de Mancelos
sob o artigo 1640.

A expropriacao tem por fim a rectificacdo da EN 211.

Aquele despacho foi emitido ao abrigo dos artigos 1.°, 3.°, n.° 1,
e 19, n% 1, 2 e 3, do Cddigo das Expropriagdes, aprovado pela
Lei n.° 168/99, de 18 de Setembro, no exercicio da competéncia dele-
gada pelo despacho n.° 23 288/2000, do Ministro do Ambiente e do
Ordenamento do Territério, publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 264, de 15 de Novembro de 2000, tem os fundamentos
de facto e de direito expostos na Informagdo Técnica, n.° 205/DSJ,
de 24 de Setembro de 2001, da Direccao-Geral das Autarquias Locais,
e tem em consideracdo os documentos constantes do processo
n.° 123.020.01, daquela Direcgao-Geral.

8 de Outubro de 2001. — O Director-Geral, Armando Martins.

Declaragao (extracto) n.° 321/2001 (2.2 série). — Torna-se
publico que o Secretario de Estado da Administracdo Local, por des-
pacho de 26 de Setembro de 2001, a pedido da Camara Municipal
de Sintra, declarou a utilidade publica da expropriacdo e autorizou
a tomada de posse administrativa de duas parcelas de terreno a seguir
referenciadas e identificadas na planta em anexo:

Parcela com a drea de 6660 m?, a destacar do prédio, propriedade
de Anténio Simplicio dos Santos, inscrito na matriz cadastral
da freguesia de Santa Maria e Sao Miguel sob o artigo 11
da seccdo G e descrito na Conservatdria do Registo Predial
de Sintra sob o n.° 2951;

Parcela com a area de 3895 m?, a destacar do prédio ristico
propriedade de Elsa Maria Macedo Pinto Mota de Napoles
Macedo e de Maria de Lurdes Lemos de Aratjo de Macedo
Pinto Gomes Mota, inscrito na matriz cadastral da freguesia
de Santa Maria e Sdo Miguel sob o artigo 6 da seccio G
e descrito na Conservatdria do Registo Predial de Sintra sob
on.° 2598.

2

A expropriagdo tem por fim a implantacdo do Palédcio da Justica
de Sintra.

Aquele despacho foi emitido ao abrigo dos artigos 1.°, 3.°, n.° 1,
e 19.° n.* 1, 2 e 3, do Cddigo das Expropriagdes, aprovado pela
Lei n.° 168/99, de 18 de Setembro, no exercicio da competéncia dele-
gada pelo despacho n.° 23 288/2000, do Ministro do Ambiente e do
Ordenamento do Territério, publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 264, de 15 de Novembro de 2000, tem os fundamentos
de facto e de direito expostos na Informacdo Técnica, n.° 224/DSJ,
de 25 de Setembro de 2001, da Direccao-Geral das Autarquias Locais,
e tem em consideracio os documentos constantes do processo
n.° 123.054.01, daquela Direcgao-Geral.

8 de Outubro de 2001. — O Director-Geral, Armando Martins.
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=7 Direccao-Geral do Ordenamento do Territorio
1 e Desenvolvimento Urbano

Direcgao-Geral registou com o n.° 01.16.06.00/0B.01.-P.D/A, em 8
de Outubro de 2001, uma alteragdo ao Plano Director Municipal
1 de Ponte da Barca, ratificada pela Resolucao do Conselho de Ministros
n.° 148/2001, publicada no Didrio da Repiiblica, 1.* série-B, n.° 230,
: de 3 de Outubro de 2001.

= I
iy i . Declaragao n.° 322/2001 (2.2 série). — Torna-se publico que esta
]

12 de Outubro de 2001. — Pelo Director-Geral, o Subdirector-Ge-
ral, José Diniz Freire.

Instituto da Conservacao da Natureza

Aviso n.° 12 863/2001 (2.2 série). — 1 — Nos termos do artigo 8.°
da Lei n.° 49/99 de 22 de Junho, faz-se publico que, por despacho
de 24 de Margo de 2000 do Secretario de Estado do Ordenamento
do Territério e da Conservagao da Natureza a ao abrigo do disposto
na alinea b) do n.° 1 do artigo 32.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis a contar
da data de publica¢do no Didrio da Repiiblica do presente aviso, con-
curso interno de acesso geral para provimento do lugar de presidente
p { ’ da comissao directiva da Reserva Natural da Serra da Malcata, (cargo
equiparado a director de servigos) do quadro de pessoal dirigente
do Instituto da Conservacio da Natureza.

2 — Area de actuacao — a que corresponde ao exercicio das com-
peténcias definidas pelo Decreto Regulamentar n.° 28/99, de 30 de

il - Novembro, e pelo Decreto-Lei n.° 19/93, de 23 de Janeiro.

i g &_ 3 — Requisitos legais de admissao ao concurso — o recrutamento

= ¢é feito por concurso de entre funcionarios que reunam cumulativa-
L R mente os requisitos constantes do n.° 1 do artigo 4.° da Lei n.° 49/99,
de 22 de Junho, ou que se encontrem nas condicoes do disposto

s nos n.”* 2, 4 ¢ 5 do mesmo diploma.

S YRS [y E— FIrY P—r— 4 — De acordo com o sorteio realizado em 8 de Maio de 2001
| | | 1 nas instalacoes da Comissdo de Observagdo e Acompanhamento dos
Concursos para Cargos Dirigentes, a que se refere a acta n.° 212/2001,

| daquela Comissao, o juri tem a seguinte composigao:
Presidente — Licenciado Carlos Alberto Moreira Alves Oliveira
Guerra.
= = . 1.° vogal efectivo — Licenciado Fernando Manuel Gomes de
ot :IE ! Matos.
A1 Wy B I' i 2.° vogal efectivo — Licenciado Rui Fernando Sameiro Santana
: |II Correia.

1.° vogal suplente — Licenciado Hugo Santos Raposo.
2.° vogal suplente — Licenciado Manuel Ferreira dos Santos.

e
e
=
Sapy
o
e

i
,

A - . I .

o {173 ol : 5 — Métodos de selecgdo — sdo utilizados cumulativamente os

; -, seguintes métodos de selecgdo, sem caracter eliminatdrio:

a) Avaliacdo curricular;
b) Entrevista profissional de selec¢do.

5.1 — Na avaliacdo curricular consideram-se os seguintes factores:

a) Habilitagdo académica;

b) Experiéncia profissional geral;

¢) Experiéncia profissional especifica;
d) Formagao profissional.

5.2 — A entrevista profissional de selec¢do visa apreciar os seguintes
factores:

3 - | 1 a) Sentido critico;
M gl b) Motivacao;
I 1 [ - - ¢) Expressao a fluéncia verbais;
d) Qualidade da experiéncia profissional.

...-rr...%,,_: e :..' " 5.3 —De acordo com a alinea d) do n.° 1 do artigo 10.° da Lei
- = n.° 49/99, de 22 de Junho, os critérios de apreciacao e ponderagiao
da avaliagdo curricular e da entrevista profissional de selec¢ao, bem
: como o sistema de classificagao final, incluindo a respectiva formula
classificativa, constam da acta das reunides do juri do concurso, sendo
T a mesma facultada aos candidatos sempre que solicitada.

Sl HA 5.4 — No sistema de classificacdo é ainda aplicado o disposto no

artigo 13.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho.
6 — Local de trabalho, vencimento, condi¢oes de trabalho a regalias

—— . sociais — o local de trabalho situa-se na sede da Reserva Natural

i da Serra da Malcata, em Penamacor, sendo o vencimento o constante

T ! ; L iEZ:Z.'.--'. e [ S do anexo n.° 8 ao Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, e
i 1 e Sl R as regalias sociais as genericamente vigentes para os funciondrios da

Administragao Piblica.
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7 — Prazo de validade — o concurso ¢ vélido para o preenchimento
do lugar para o qual é aberto, pelo prazo de seis meses contados
a partir da data de publicagao da lista de classificagao final.

8 — Formalizacao das candidaturas:

8.1 — As candidaturas sdo formalizadas mediante requerimento
dirigido ao presidente do Instituto da Conservacdo da Natureza, Rua
da Lapa, 73, 1200-701 Lisboa, podendo ser entregue pessoalmente
ou remetido pelo correio, através de carta registada com aviso de
recepgao.

8.2 — Os requerimentos de admissdo a concurso devem conter,
sob pena de exclusao, a declaragao inequivoca da posse dos requisitos
legais de admissao ao concurso a que se refere o n.° 3 deste aviso.

8.3 — Os requerimentos devem ser acompanhados por:

a) Curriculum vitae, do qual constem os elementos necessarios
a ponderacao dos factores a que se refere o n.° 5.1 deste
aviso;

b) Documento, auténtico ou autenticado, comprovativo das habi-
litacoes académicas;

¢) Quaisquer outros documentos, auténticos ou autenticados,
que os candidatos reputem relevantes para apreciacao do seu
mérito.

8.4 — As falsas declaracdes sao punidas nos termos da lei.

8.5 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de duvida sobre a situagdo que descreva, a apresentacao
de documentos comprovativos das suas declaracoes.

9 — Legislacao aplicével:

Decreto-Lei n.° 294/81, de 16 de Outubro;
Decreto-Lei n.° 184/89, de 2 de Junho;

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;
Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro;
Decreto-Lei n.° 19/93, de 23 de Janeiro;

Decreto-Lei n.° 193/93, de 24 de Maio;

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

Lei n.° 49/99, de 22 Junho;

Decreto Regulamentar n.° 28/99, de 30 de Novembro.

10 — As listas dos candidatos serao afixadas, para consulta, no pla-
car do corredor de acesso a Direc¢ao de Servicos Administrativos
a Financeiros, no 2.° piso do n.° 73 da Rua da Lapa, em Lisboa.

Sendo o nimero de candidatos igual ou superior a 100, as listas
de candidatos admitidos a excluidos e de classificacio final serao publi-
citadas, nos termos dos artigos 34.° e 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, através de publicacao na 2.* série do Didrio da
Repuiblica.

24 de Setembro de 2001. — O Presidente, Carlos Guerra.

Despacho (extracto) n.° 22 014/2001 (2.2 série). — Por des-
pachos de 21 de Junho e de 12 de Setembro de 2001, respectivamente
da vice-presidente do Instituto da Conservagdo da Natureza ¢ do
presidente do conselho de administracdo da ARS do Norte:

Isabel Maria Miguel Moreno, assistente administrativa especialista
do quadro da ARS do Norte, Sub-Regiao de Satude de Bra-
ganca — autorizada a transferéncia com a mesma categoria para
o quadro do ex-Servico Nacional de Parques, Reservas e Conser-
vacao da Natureza, considerando-se exonerada do quadro de origem
a partir da data de aceitacao do lugar no novo quadro. (Nao carecem
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

3 de Outubro de 2001. — O Director de Servicos Administrativos
e Financeiros, Jacinto M. Bernardo.

Despacho (extracto) n.° 22 015/2001 (2.2 série). — Por des-
pachos de 27 de Abril e de 5 de Junho de 2001, respectivamente
do presidente do Instituto de Conservacao da Natureza e da Secretéria
de Estado da Administracao Educativa:

Maria de Jesus Silva Fernandes, professora efectiva da Escola Secun-
daria com o 3.° ciclo do Ensino Basico Raul Proenga — autorizada
a requisi¢do com a mesma categoria para exercer funcoes no Parque
Natural das Serras de Aire e Candeeiros, com efeitos a partir de
1 de Setembro de 2001. (Nao carecem de fiscalizagdo prévia do
Tribunal de Contas.)

3 de Outubro de 2001. — O Director de Servicos Administrativos
e Financeiros, Jacinto M. Bernardo.

Despacho (extracto) n.° 22 016/2001 (2.2 série). — Por des-
pachos de 27 de Abril e de 5 de Junho de 2001, respectivamente
da vice-presidente do Instituto da Conservacao da Natureza e da
Secretaria de Estado da Administragao Educativa:

Lia Constante Crespo Firmino de Morais, professora efectiva da
Escola Basica dos 2.° e 3.° Ciclos Miguel Torga — autorizada a

requisi¢ao com a mesma categoria para exercer fungdes no Parque
Natural das Serras de Aire e Candeeiros, com efeitos a partir de
1 de Setembro de 2001. (Nao carecem de fiscalizacao prévia do
Tribunal de Contas.)

3 de Outubro de 2001. — O Director de Servicos Administrativos
e Financeiros, Jacinto M. Bernardo.

Despacho (extracto) n.° 22 017/2001 (2.2 série). — Por des-
pachos de 27 de Abril e de 6 de Junho de 2001, respectivamente
do presidente do Instituto da Conservacao da Natureza e da Secretéria
de Estado da Administracao Educativa:

Sandro Eduardo Leston Bandeira Nobrega, professor efectivo da
Escola Secundaria Padre Antonio Macedo, Santo André — auto-
rizada a requisicdo com a mesma categoria para exercer fungdes
no Parque Natural do Sudoeste Alentejano e Costa Vicentina, com
efeitos a partir de 1 de Setembro de 2001. (Nao carecem de fis-
calizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

3 de Outubro de 2001. — O Director de Servicos Administrativos
e Financeiros, Jacinto M. Bernardo.

Despacho (extracto) n.° 22 018/2001 (2.2 série). — Por des-
pachos de 17 de Marco e de 21 de Maio de 2001, respectivamente
da vice-presidente do Instituto da Conservagao da Natureza e do
director-geral de Infra-Estruturas:

Rui Miguel Marcelo do Espirito Santo, técnico superior de 1. classe
do quadro da Direcgao-Geral das Infra-Estruturas — autorizada a
requisi¢ao com a mesma categoria para exercer fungdes no Parque
Natural de Sintra-Cascais, com efeitos a partir de 1 de Outubro
de 2001. (Nao carecem de fiscalizagao prévia do Tribunal de
Contas.)

3 de Outubro de 2001. — O Director de Servigcos Administrativos
e Financeiros, Jacinto M. Bernardo.

MINISTERIO DA CULTURA

Instituto Portugués do Patriménio Arquitectdnico

Despacho (extracto) n.° 22 019/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 11 de Outubro de 2001 do presidente deste Instituto:

Carlos Manuel da Silva Marques, técnico profissional especialista da
carreira de desenhador de topografia, do quadro de pessoal da
Direccao Regional de Lisboa — nomeado definitivamente, apds
concurso, técnico profissional especialista principal da mesma car-
reira e quadro.

12 de Outubro de 2001. — O Director do Departamento Financeiro
e de Administracdo, Filipe N. B. Mascarenhas Serra.

CONSELHO SUPERIOR DA MAGISTRATURA

Despacho (extracto) n.° 22 020/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho do vice-presidente do Conselho Superior da Magistratura de
8 de Outubro de 2001, no uso de competéncia delegada:

Paula Cristina da Costa Bizarro, juiza de direito, nomeada, ao abrigo
do regime aplicdvel a situagdo prevista no artigo 129.°, n.° 3, da
Lei n.° 3/99, de 13 de Janeiro, para o 2.° Juizo do Tribunal do
Trabalho do Porto — nomeada, como requereu, juiza de direito
efectiva do mesmo Tribunal, nos termos do artigo 45.%, n.° 3, da
Lei n.° 21/85, de 30 de Julho, na redaccao dada pela Lei n.° 10/94,
de 5 de Maio. (Posse imediata.)

8 de Outubro de 2001. — O Juiz-Secretario, José Eduardo Sapateiro.

Despacho (extracto) n.° 22 021/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho do vice-presidente do Conselho Superior da Magistratura de
8 de Outubro de 2001, no uso de competéncia delegada:

Joao Pedro Nunes Maldonado, juiz de direito, nomeado, ao abrigo
do regime aplicdvel a situacdo prevista no artigo 129.°, n.° 3, da
Lei n.° 3/99, de 13 de Janeiro, para a 2.* Vara Mista do Tribunal
Judicial de Vila Nova de Gaia — nomeado, como requereu, juiz
de direito efectivo do mesmo Tribunal, nos termos do artigo 45.°,
n.° 3, da Lei n.° 21/85, de 30 de Julho, na redacgdo dada pela
Lein.° 10/94, de 5 de Maio. (Posse imediata.)

8 de Outubro de 2001. — O Juiz-Secretario, José Eduardo Sapateiro.



17772

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

N.° 247 — 24 de Outubro de 2001

Despacho (extracto) n.° 22 022/2001 (2.? série). — Por des-
pacho do vice-presidente do Conselho Superior da Magistratura de
8 de Outubro de 2001, no uso de competéncia delegada:

José Antonio Couceiro Valente Sa Couto, juiz de direito, nomeado,
ao abrigo do regime aplicavel a situacdo prevista no artigo 129.°,
n.° 3, da Lei n.° 3/99, de 13 de Janeiro, para a 7.* Vara Civel
do Tribunal Judicial do Porto — nomeado, como requereu, juiz
de direito efectivo do mesmo Tribunal, nos termos do artigo 45.°,
n.° 3, da Lei n.° 21/85, de 30 de Julho, na redacgdo dada pela
Lei n.° 10/94, de 5 de Maio. (Posse imediata.)

8 de Outubro de 2001. — O Juiz-Secretario, José Eduardo Sapateiro.

TRIBUNAL DE CONTAS

Gabinete do Conselheiro Presidente

Despacho n.° 22 023/2001 (2.2 série). — Ao cessar fungdes, em
virtude da passagem a aposentacdo, louvo a assistente administrativa
principal Guilhermina Marinha Nunes Tocha, pela dedicacao, com-
peténcia e espirito de servigo publico revelados nos cerca de 15 anos
de servico na Direc¢ao-Geral do Tribunal de Contas.

3 de Outubro de 2001. — O Conselheiro Presidente, Alfredo José
de Sousa.

MINISTERIO PUBLICO
Procuradoria-Geral da Republica

Gabinete de Documentacao e Direito Comparado

Aviso n.° 12 864/2001 (2.2 série):

Licenciado Fernando José de Almeida Vieira, técnico profissional
especialista da carreira técnica profissional do quadro de pessoal
do Laboratdrio Nacional de Investigacdo Veterinaria — reclassi-
ficado, nos termos do Decreto-Lei n.° 497/99, de 19 de Novembro,
para um lugar vago da categoria de técnico superior de 2. classe
da carreira técnica superior do quadro de pessoal do Gabiente
de Documentagdo e Direito Comparado. (Isento de fiscalizacao
prévia do Tribunal de Contas.)

11 de Outubro de 2001. — O Director, José Manuel Santos Pais.

COMISSAQ NACIONAL DE PROTECGAO DE DADOS

Aviso n.° 12 865/2001 (2.2 série). — A Comissdo Nacional de
Protecgdo de Dados, na sessao plenaria de 2 de Outubro de 2001,
por impossibilidade superveniente decorrente da rentncia do vogal
da CNPD e membro do jari Dr. Jodo Paulo Leal Simoes de Almeida
e dada a circunstancia de nao terem sido designados suplentes, decidiu
anular o concurso para requisi¢ao de dois juristas, aberto por aviso
publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 74, de 28 de Margo
de 2001.

15 de Outubro de 2001. — O Presidente, Luis Lingnau da Silveira.

UNIVERSIDADE ABERTA

Aviso n.° 12 866/2001 (2.2 série). — 1 — Nos termos do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que, por despacho
reitoral de 10 de Julho de 2001, se encontra aberto, pelo prazo de
10 dias tteis contados a partir da data da publicacao do presente
aviso no Didrio da Reptiblica, concurso interno de acesso geral com
vista ao provimento de um lugar na categoria de assessor principal,
de dotagao global, da carreira de realizador do quadro de pessoal
da Mediatizacdo da Universidade Aberta, sendo o local de trabalho
em Lisboa.

2 — Validade do concurso — o concurso ¢ vélido para o preen-
chimento da vaga acima mencionada, esgotando-se com o seu
preenchimento.

3 — Mengao a que se refere o despacho conjunto n.° 373/2000,
de 1 de Margo: «<Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Cons-
tituicdo, a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora,

promove activamente uma politica de igualdade de oportunidades
entre homens e mulheres no acesso ao emprego € na progressao
profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar
toda e qualquer forma de discriminagao.»

4 — Legislacao aplicével:

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

Decreto-Lei n.° 269/89, de 18 de Agosto; resolugao n.° 15/94-PL,
de 6 de Setembro; deliberacdo n.° 11/99, de 8 de Janeiro,
e deliberagao n.° 2/2000, de 4 de Janeiro;

Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com as alteracoes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho;

Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com as alteracoes
introduzidas pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho;

Cédigo do Procedimento Administrativo;

Decreto-Lei n.° 141/2001, de 24 de Abril.

5 — Contetddo funcional — dirigir toda a equipa de colheitas,
registo e tratamento de imagem e som, produgao e montagem de
documentos mediatizados. Traduzir em linguagem 4udio e video os
objectivos e contetidos formulados pelos autores, em termos de ade-
quagao cientifica e pedagdgica.

6 — Remuneracao, condicoes de trabalho e regalias sociais — a
remuneragao a auferir serd a resultante da aplicagao do Decreto-Lei
n.° 353-A/89, de 26 de Outubro, e legislagio complementar, nomea-
damente o Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com as
alteracoes introduzidas pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho, sendo
as condigoes de trabalho e demais regalias sociais as genericamente
vigentes para os funciondrios e agentes da administragdo central.

7 — Requisitos de admissao:

7.1 — Requisitos gerais — os previstos no artigo 29.° do Decreto-
-Lei n.© 204/98, de 11 de Julho.

7.2 — Requisitos especiais — ser assessor da carreira de realizador
com, pelo menos, trés anos de servico classificados de Muito bom
ou cinco anos classificados, no minimo, de Bom [alinea a) do artigo 5.°
do Decreto-Lei n.° 269/89, de 18 de Agosto].

8 — Métodos de seleccao — no presente concurso, a seleccdo dos
candidatos sera feita mediante avaliacao curricular, visando avaliar
as aptidoes profissionais do candidato na drea para que o concurso
foi aberto.

8.1 — Avaliagao curricular — visa avaliar as aptidoes profissionais
dos candidatos de acordo com as exigéncias da funcao, e nela serao
obrigatoriamente considerados e ponderados os seguintes factores,
nos termos dos n.° 2 e 3 do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho:

a) Habilitagao académica de base, onde se ponderara a titu-
laridade de grau académico ou a sua equiparagao legalmente
reconhecida;

b) Formagao profissional, em que se ponderarao as acgdes de
formacgao e aperfeicoamento profissional relacionadas com
a area funcional dos lugares postos a concurso;

¢) Experiéncia profissional, em que se ponderara o desempenho
efectivo de fungdes na area de actividade para a qual o con-
curso € aberto, bem como outras capacitacoes adequadas,
com avaliacdo da sua natureza e duracao.

8.2 — O juri pode, se assim o entender, considerar a classificacdo
de servico, convertida na escala de 0 a 20 valores, como factor de
apreciagao.

8.3 — Em caso de igualdade de classificagao, a ordenacao dos can-
didatos resultard da aplicagao dos critérios de preferéncia constantes
dos n.°° 1 e 3 do artigo 37.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho.

9 — Apresentagao das candidaturas — as candidaturas deverao ser
formalizadas mediante requerimento dirigido a reitora da Univer-
sidade Aberta e entregue pessoalmente na Seccdo de Pessoal, Rua
da Escola Politécnica, 147, 1269-001 Lisboa, ou remetido pelo correio,
com aviso de recepgao, para o mesmo enderego.

10 — Do requerimento deverdo constar os seguintes elementos:

a) ldentificacdo completa (nome, filiagdo, nacionalidade, data
de nascimento, numero e data do bilhete de identidade e
servico de identificagdo que o emitiu, situacao militar, resi-
déncia, cddigo postal e telefone);

b) Habilitagoes literarias;

¢) Habilitacoes e qualificacoes profissionais (cursos de formacao
e outros);

d) Declaragao, sob compromisso de honra, nos termos do n.° 2
do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
sobre os requisitos gerais de provimento, a qual dispensa a
apresentacdo dos documentos comprovativos da sua posse;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
passiveis de influir na apreciacdo do seu mérito ou de cons-
tituir motivo de preferéncia legal, os quais, todavia, s6 serao
tidos em consideracao pelo juri se devidamente comprovados;

f) Identificagdo do concurso.
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11 — Os requerimentos deverao ser acompanhados dos seguintes
documentos:

a) Curriculum vitae detalhado e devidamente assinado;

b) Documento comprovativo das habilitacdes literérias;

¢) Documentos comprovativos das accoes de formagao profis-
sional complementar e da respectiva duracao;

d) Declaragao passada pelo servico de origem, devidamente assi-
nada e autenticada, donde constem a categoria que possui,
o vinculo e o tempo de servico na categoria, na carreira e
na funcao publica;

¢) Fotocopia do bilhete de identidade;

f) Declaragdo pormenorizada do conjunto de tarefas, actividades
e responsabilidades cometidas ao candidato, bem como o
periodo a que as mesmas se reportam, passada pelo superior
hierarquico.

12 — Os candidatos sao dispensados da apresentacao dos docu-
mentos comprovativos dos requisitos exigidos, designadamente dos
mencionados nas alineas b), ¢) e e) acima indicadas, caso constem
dos respectivos processos individuais, devendo tal facto ser expres-
samente referido no requerimento.

13 — Assiste ao jari a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de duvida, a apresentacdo de documentos comprovativos
das suas declaracoes.

14 — As falsas declaracoes serao punidas nos termos da lei.

15 — A lista dos candidatos admitidos e excluidos e a lista de clas-
sificacdo final do presente concurso e demais elementos julgados
necessarios para esclarecimento dos interessados serdo afixados junto
da Seccao de Pessoal desta instituicao, onde poderao ser consultados
dentro das horas normais de expediente.

16 — Constitui¢ao do juri:

Presidente — Mestre Isabel Maria Castanheira da Silva Baptista
Ribeiro, administradora equiparada.
Vogais efectivos:

Mestre Helena Maria Feijoo Rolao Gongalves, assessora
principal da carreira de tecndlogo educativo.

Mestre Maria Lisete da Silveira Tavares, assessora principal
da carreira técnica superior.

Vogais suplentes:

Licenciada Maria Carolina Veiga da Silveira Botelho V.
da Cunha, assessora principal da carreira técnica superior.

Licenciado Anténio Viegas Beles Gaspar, assessor principal
da carreira técnica superior.

16.1 — O presidente do juri sera substituido nas suas faltas ou impe-
dimentos pelo 1.° vogal efectivo.

17 de Setembro de 2001. — O Administrador, Vasco Manuel Correia
Alves.

UNIVERSIDADE DO ALGARVE

Aviso n.° 12 867/2001 (2. série). — Nos termos do disposto
no n.° 1 do artigo 1.° e do n.° 1 do artigo 3.° da Lei n.° 26/94,
de 19 de Agosto, publicam-se os subsidios concedidos pela Reitoria
da Universidade do Algarve no 1.° semestre do ano de 2001:

Subsidios concedidos

1.° semestre do ano de 2001

Total

Entidade (em escudos)

Associacdo Académica da Universidade do

Algarve ... 20373 333
Associagao Internacional Estudantes Agricultura 1246 184
Associagao Atlantico Selvagem .............. 750 000
AIESEC ... i 340 000
Fundacao Académica Prof. Doutor Montalvao

Marques ... 10 000 000
Centro de Ciéncia Viva do Algarve ........... 3000 000

Total ............... 35709 517

9 de Outubro de 2001.— A Administradora, Maria Candida
Barroso.

Contrato (extracto) n.° 2132/2001. — Por despacho de 5 de
Setembro de 2001 do reitor da Universidade:

Maria Leonor Faria Mendes Griesler — autorizado o contrato admi-
nistrativo de provimento como equiparada a professora-adjunta,
em regime de exclusividade, para a Escola Superior de Gestao,
Hotelaria e Turismo da Universidade do Algarve, pelo periodo
de um ano, renovavel por periodos bienais, com inicio em 29 de
Agosto de 2001, auferindo a remuneracao iliquida mensal corres-
pondente ao indice 185, considerando-se rescindido o contrato
anterior.

18 de Setembro de 2001. — A Administradora, Maria Candida Soa-
res Barroso.

Contrato (extracto) n.° 2133/2001. — Por despacho de 3 de
Setembro de 2001 do reitor da Universidade do Algarve:

Licenciado Pedro Grij6 dos Santos Taborda Duarte — autorizado o
contrato administrativo de provimento como assistente convidado
da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade do Algarve,
em regime de exclusividade, por urgente conveniéncia de servico,
com efeitos a partir de 3 de Setembro de 2001, pelo periodo de
um ano, renovavel por sucessivos periodos de trés anos, auferindo
a remuneracdo mensal iliquida correspondente ao indice 140.

2 de Outubro de 2001. — A Administradora, Maria Candida Soares
Barroso.

Contrato (extracto) n.° 2134/2001. — Por despacho de 2 de
Outubro de 2001 do reitor da Universidade do Algarve:

Licenciado César Duarte de Freitas Goncalves, equiparado a assistente
do 1.° triénio da Escola Superior de Tecnologia da Universidade
do Algarve — autorizada a renovacao do respectivo contrato, pelo
periodo de dois anos, com efeitos a partir de 1 de Janeiro de 2002.

4 de Outubro de 2001. — A Administradora, Maria Cédndida Soares
Barroso.

Contrato (extracto) n.° 2135/2001. — Por despacho de 2 de
Outubro de 2001 do reitor da Universidade do Algarve:

Licenciada Ana Cristina Colaco Pinho e Silva, encarregada de tra-
balhos da Escola Superior de Tecnologia da Universidade do
Algarve — autorizada a renovagao do respectivo contrato, pelo
periodo de dois anos, com efeitos a partir de 1 de Outubro de
2001.

4 de Outubro de 2001. — A Administradora, Maria Cdandida Soares
Barroso.

Contrato (extracto) n.° 2136/2001. — Por despacho de 30 de
Setembro de 2001 do reitor da Universidade do Algarve:

Master Rosaria Luisa Gomes Pereira — autorizada a renovacdo do
contrato como equiparada a professora-adjunta para a Escola Supe-
rior de Gestao, Hotelaria e Turismo da Universidade do Algarve,
pelo periodo de dois anos, com inicio em 30 de Outubro de 2001.

4 de Outubro de 2001. — A Administradora, Maria Candida Soares
Barroso.

Contrato (extracto) n.° 2137/2001. — Por despacho de 1 de
Janeiro de 2001 do reitor da Universidade do Algarve:

Licenciado Eduardo José Amaro da Costa — autorizada a renovagao
do contrato administrativo de provimento como equiparado a assis-
tente do 2.° triénio, em regime de tempo parcial e a 50 %, da
Escola Superior de Tecnologia da Universidade do Algarve, pelo
periodo de dois anos, renovavel por periodos bienais, com efeitos
a partir de 15 de Novembro de 2001.

8 de Outubro de 2001. — A Administradora, Maria Céandida Soares
Barroso.

Contrato (extracto) n.° 2138/2001. — Por despacho de 1 de
Outubro de 2000 do reitor da Universidade do Algarve:

Licenciado Artur Clemente Neto Viegas — autorizada a renovagao
do contrato como equiparado a assistente do 2.° triénio para a
Escola Superior de Tecnologia da Universidade do Algarve, pelo
periodo de dois anos, com inicio em 16 de Outubro de 2001.

8 de Outubro de 2001. — A Administradora, Maria Céandida Soares
Barroso.
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Contrato (extracto) n.° 2139/2001. — Por despacho de 2 de
Outubro de 2001 do reitor da Universidade do Algarve:

Licenciada Mércia Teresa Mota Lima — autorizado o contrato admi-
nistrativo de provimento como estagiaria para técnica superior, area
funcional de engenharia civil, da Universidade do Algarve, pre-
cedendo concurso, pelo periodo de um ano, com efeitos apds publi-
cacdo no Didrio da Repiiblica, auferindo a remuneracao iliquida
mensal correspondente ao indice 310.

4 de Outubro de 2001. — A Administradora, Maria Cédndida Soares
Barroso.

Contrato (extracto) n.° 2140/2001. — Por despacho de 1 de
Outubro de 2000 do reitor da Universidade do Algarve:

Licenciada Marta Margal Correia dos Santos Gongalves — autorizada
a renovagao do contrato como equiparada a assistente do 2.° triénio
para a Escola Superior de Tecnologia da Universidade do Algarve,
pelo periodo de dois anos, com inicio em 7 de Novembro de 2001.

8 de Outubro de 2001. — A Administradora, Maria Céndida Soares
Barroso.

Contrato (extracto) n.° 2141/2001. — Por despacho de 1 de
Outubro de 2000 do reitor da Universidade do Algarve:

Licenciada Ana Clara Simao Lopes — autorizada a renovacao do con-
trato como equiparada a assistente do 2.° triénio para a Escola
Superior de Tecnologia da Universidade do Algarve, pelo periodo
de dois anos, com inicio em 1 de Outubro de 2001.

8 de Outubro de 2001. — A Administradora, Maria Cdndida Soares
Barroso.

Contrato (extracto) n.° 2142/2001. — Por despacho de 1 de
Outubro de 2000 do reitor da Universidade do Algarve:

Licenciado Anténio Hugo Tavares da Silva Lamarao — autorizada
a renovagao do contrato como equiparado a assistente do 2.° triénio
para a Escola Superior de Tecnologia da Universidade do Algarve,
pelo periodo de dois anos, com inicio em 16 de Outubro de 2001.

8 de Outubro de 2001. — A Administradora, Maria Cdndida Soares
Barroso.

Despacho n.° 22 024/2001 (2.7 série). — Por despacho de 10 de
Outubro de 2001 do reitor da Universidade do Algarve:

Maria Margarida Ferreira de Pddua Cruz Charrdo — nomeada defi-
nitivamente chefe da Seccao de Contabilidade da Direcgao de Ser-
vicos Administrativos e Financeiros do quadro de pessoal nao
docente da Universidade do Algarve, precedendo concurso, com
inicio de fungdes ap6s publicacdo no Didrio da Repuiblica, auferindo
a remuneracao mensal iliquida correspondente ao indice 330, con-
siderando-se exonerada do lugar anterior.

11 de Outubro de 2001. — A Administradora, Maria Candida Soa-
res Barroso.

Despacho n.° 22 025/2001 (2.2 série). — Por despacho de 10
de Outubro de 2001 do reitor da Universidade do Algarve:

Maria de Lurdes Sousa Costa — nomeada definitivamente chefe de
seccao de Aprovisionamento e Patrimoénio da Direcgao de Servigos
Administrativos e Financeiros do quadro de pessoal ndo docente
da Universidade do Algarve, precedendo concurso, com inicio de
funcdes apds publicacdo no Didrio da Repiiblica, auferindo a remu-
neracdo mensal iliquida correspondente ao indice 330, consideran-
do-se exonerada do lugar anterior.

11 de Outubro de 2001. — A Administradora, Maria Céindida Soa-
res Barroso.

UNIVERSIDADE DA BEIRA INTERIOR

Despacho n.° 22 026/2001 (2.2 série). — Por despachos do reitor
da Universidade da Beira Interior e do presidente do Instituto Poli-
técnico da Guarda, foi autorizada a requisicao da Doutora Luisa Maria
Lucas Queiroz de Campos para exercer funcdes equiparadas a pro-
fessora associada convidada sem agregacao, pelo periodo de um ano,

renovavel, com inicio em 1 de Setembro de 2001. (Ndo carece de
fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

8 de Outubro de 2001. — O Administrador, José Esteves Correia
Pinheiro.

UNIVERSIDADE DE COIMBRA

Reitoria

Aviso n.° 12 868/2001 (2.2 série). — Nos termos do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que, por despacho do reitor,
Prof. Doutor Fernando Manuel da Silva Rebelo, de 4 de Outubro
de 2001, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis a contar
da data da publicagdo do presente aviso no Didrio da Repuiblica, con-
curso interno de acesso geral para provimento de dois lugares de
técnico profissional especialista de BD do quadro da Faculdade de
Medicina da Universidade de Coimbra, previsto na Portaria n.® 750/88,
de 19 de Novembro, alterada pelo Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18
de Dezembro, pela deliberagao do senado n.° 65/2000, de 16 de
Dezembro, e pelo Decreto-Lei n.° 141/2001, de 24 de Abril.

1— Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

2 — Validade do concurso — o concurso ¢ valido para as vagas
indicadas, caducando com o seu preenchimento.

3 — Local de trabalho — o local de trabalho situa-se na Faculdade
de Medicina da Universidade de Coimbra.

4 — Remuneragao e regalias sociais — a remuneragao mensal ¢ a
correspondente a categoria posta a concurso, constante do mapa anexo
ao Decreto-Lei n.° 404-A/89, de 18 de Dezembro, alterado pela Lei
n.° 44/99, de 11 de Junho, e as condigdes de trabalho e regalias sociais
sao as genericamente vigentes para os funcionarios da Administragao
Publica.

5 — Contetdo funcional — execucdo técnica das directivas nas
areas de biblioteca e documentacio.

6 — Requisitos da admissao ao concurso:

a) Encontrar-se nas condigdes exigidas no artigo 29.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

b) Encontrar-se nas condigdes previstas na alinea b) do n.° 1
do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
alterado pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho.

7 — Método de seleccao — avaliagao curricular.
7.1 — Na avaliacao curricular ponderar-se-ao os seguintes factores:

a) Habilitagdo académica de base, onde se ponderara a titu-
laridade de um grau académico ou sua equiparacao, legal-
mente reconhecida;

b) Formagdo profissional, em que se ponderardo as accdes de
formagdo e aperfeicoamento profissional relacionadas com
a area funcional dos lugares postos a concurso, sendo apre-
ciados os cursos de formacao;

¢) Experiéncia profissional, onde se ponderard o desempenho
efectivo de fungdes na area de actividade para que o concurso
¢ aberto, sendo avaliada, designadamente, pela sua natureza
e duragao;

d) Apreciacao global do curriculo;

e) Classificagdo de servico, na sua expressdo quantitativa, con-
vertida na escala de 0 a 20 valores.

8 — Na classificacao final dos candidatos adoptar-se-a a escala de
0 a 20 valores, e a mesma classificac@o resultard da média ponderada
das classificagdes obtidas nas fases de seleccao realizadas.

9 — As listas de admissao e de classificacdo final serao afixadas
na Faculdade de Medicina desta Universidade.

10 — Os candidatos excluidos serao notificados nos termos do
artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

11 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento, entregue pessoalmente ou remetido pelo correio, com aviso
de recepgdo, expedido até ao termo do prazo fixado para os Servigos
Centrais, Palacio dos Grilos, Rua da Ilha, 3000 Coimbra.

12 — Os candidatos ao concurso devem, no prazo fixado, fazer
acompanhar o requerimento dos seguintes documentos:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado pelo candidato;

b) Documento comprovativo das habilitagoes literarias;

¢) Documento comprovativo da classificacdo de servigo dos ulti-
mos trés anos;
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d) Declaracao, passada e autenticada pelos servicos a que se
encontra afecto, donde constem, de maneira inequivoca, a
existéncia e a natureza do vinculo na funcéo ptblica e o registo
da antiguidade na categoria, na carreira e na fungao publica;

e) Declaragdo, passada e autenticada pelo dirigente da hierar-
quia de que depende o candidato, donde conste o conjunto
de tarefas e responsabilidades inerentes ao posto de trabalho
que ocupa;

f) Documentos, auténticos ou autenticados, comprovativos das
acgoes de formacao profissional complementar e dos respec-
tivos tempos de duracao;

g) Documentos, auténticos ou autenticados, comprovativos dos
elementos que os candidatos considerem relevantes para a
apreciagao do seu mérito ou que possam constituir motivo
de preferéncia legal.

13 — O juri pode exigir a qualquer dos candidatos, em caso de
duavida sobre a situacdo que descreveu, a apresentagdo de documentos
comprovativos das suas declaragoes.

14 — Os funciondrios da Universidade sao dispensados da apre-
sentacdo dos documentos referidos nas alineas b), ¢), d) e f) do n.° 12
desde que os mesmos constem dos respectivos processos individuais.

15— Em tudo o nao expressamente previsto no presente aviso,
o concurso rege-se pelas disposi¢oes aplicaveis do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

16 — As falsas declaragoes sao punidas nos termos da lei.

17 — O jiri do concurso tem a seguinte constituicao:

Presidente — Doutor Manuel Amaro Matos Santos Rosa, pro-
fessor associado da Faculdade de Medicina da Universidade
de Coimbra.

Vogais efectivos:

Licenciada Ana Maria Eva Migueis, técnica superior de
1.2 classe de BD do Centro Hospitalar de Coimbra.

Maria da Luz da Silva Jorge, técnica profissional especialista
principal de BD da Faculdade de Letras da Universidade
de Coimbra.

Vogais suplentes:

Maria Helena Oliveira Antunes, técnica profissional espe-
cialista principal de BD da Faculdade de Letras da Uni-
versidade de Coimbra.

Maria Manuela Grama Teixeira Loureiro, técnica profis-
sional especialista de BD da Faculdade de Medicina da
Universidade de Coimbra.

O presidente do juri serd substituido nas suas faltas ou impedi-
mentos pelo vogal efectivo indicado em primeiro lugar.

8 de Outubro de 2001. — Pelo Reitor, (Assinatura ilegivel.)

Aviso n.° 12 869/2001 (2.2 série). — Nos termos do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se ptiblico que, por despacho do reitor
Prof. Doutor Fernando Manuel da Silva Rebelo de 4 de Outubro
de 2001, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis a contar
da data da publicacdo do presente aviso no Didrio da Repuiblica, con-
curso interno de acesso geral para provimento de um lugar de técnico
profissional principal de BD do quadro da Faculdade de Medicina
da Universidade de Coimbra, previsto na Portaria n.° 750/88, de 19
de Novembro, alterada pelo Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de
Dezembro, pela deliberacao do senado n.° 65/2000, de 16 de Dezembro
e pelo Decreto-Lei n.° 141/2001, de 24 de Abril.

1— Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicdo,
a Administracao Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

2 — Validade do concurso — o concurso € valido para a vaga indi-
cada, caducando com o seu preenchimento.

3 — Local de trabalho — o local de trabalho situa-se na Faculdade
de Medicina da Universidade de Coimbra.

4 — Remuneracao e regalias sociais — a remuneragao mensal € a
correspondente a categoria posta a concurso, constante do mapa anexo
ao Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, alterado pela Lei
n.° 44/99, de 11 de Junho, e as condi¢des de trabalho e regalias sociais
as genericamente vigentes para os funcionarios da Administracao
Publica.

5 — Contetdo funcional — execugao técnica das directivas nas
areas de biblioteca e documentacao.

6 — Requisitos de admissdo ao concurso:

a) Encontrar-se nas condigdes exigidas no artigo 29.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

b) Encontrar-se nas condi¢des previstas na alinea ¢) do n.° 1
do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
alterado pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho.

7 — Método de seleccao — avaliagao curricular.
7.1 — Na avaliacao curricular ponderar-se-ao os seguintes factores:

a) Habilitagao académica de base, onde se ponderara a titu-

laridade de um grau académico ou sua equiparagao, legal-

mente reconhecida;

Formacgéo profissional, em que se ponderarao as acgoes de

formagdo e aperfeicoamento profissional relacionadas com

a area funcional do lugar posto a concurso, sendo apreciados

os cursos de formacao;

¢) Experiéncia profissional, onde se ponderara o desempenho
efectivo de fungdes na area de actividade para que o concurso
¢ aberto, sendo avaliada, designadamente, pela sua natureza
e duracio;

d) Apreciacao global do curriculo;

e) Classificagdo de servico, na sua expressdo quantitativa, con-
vertida na escala de 0 a 20 valores.

b

~

8 — Na classificacdo final dos candidatos adoptar-se-a a escala de
0 a 20 valores, e a mesma classificacdo resultara da média ponderada
das classificagoes obtidas nas fases de seleccdo realizadas.

9 — As listas de admissao e de classificagdo final serao afixadas
na Faculdade de Medicina desta Universidade.

10 — Os candidatos excluidos serdo notificados nos termos do
artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

11 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento, entregue pessoalmente ou remetido pelo correio, com aviso
de recepgao, expedido até ao termo do prazo fixado, para os Servigos
Centrais, Palacio dos Grilos, Rua da Ilha, 3000 Coimbra.

12 — Os candidatos ao concurso devem, no prazo fixado, fazer
acompanhar o requerimento dos seguintes documentos:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado pelo candidato;

b) Documento comprovativo das habilitagoes literarias;

¢) Documento comprovativo da classificacao de servico dos tlti-
mos trés anos;

d) Declaracdo, passada e autenticada pelos servicos a que se
encontra afecto, donde constem, de maneira inequivoca, a
existéncia e a natureza do vinculo na funcéo publica e o registo
da antiguidade na categoria, na carreira e na fungao publica;

e) Declaragdo, passada e autenticada pelo dirigente da hierar-
quia de que depende o candidato, donde conste o conjunto
de tarefas e responsabilidades inerentes ao posto de trabalho
que ocupa;

f) Documentos, auténticos ou autenticados, comprovativos das
acgoes de formacao profissional complementar e dos respec-
tivos tempos de duragao;

g) Documentos, auténticos ou autenticados, comprovativos dos
elementos que os candidatos considerem relevantes para a
apreciagao do seu mérito ou que possam constituir motivo
de preferéncia legal.

13 — O juri pode exigir a qualquer dos candidatos, em caso de
duavida sobre a situacao que descreveu, a apresentacdo de documentos
comprovativos das suas declaragoes.

14 — Os funcionarios da Universidade sdo dispensados da apre-
senta¢do dos documentos referidos nas alineas b), ¢), d) e f) do n.° 12
desde que os mesmos constem dos respectivos processos individuais.

15— Em tudo o nao expressamente previsto no presente aviso,
o concurso rege-se pelas disposi¢oes aplicaveis no Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

16 — As falsas declaragoes sao punidas nos termos da lei.

17 — O juri do concurso tem a seguinte constituigao:

Presidente — Celestina Cortez Soares Morais Ferreira, técnica
profissional especialista de BD da Faculdade de Medicina da
Universidade de Coimbra.

Vogais efectivos:

Célia Maria Soares Bernardes, técnica profissional espe-
cialista principal de BD da Faculdade de Direito da Uni-
versidade de Coimbra.

Maria Judite Ribeiro Morgado Laranjeiro, técnica profis-
sional especialista principal de BD do Departamento de
Quimica da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Uni-
versidade de Coimbra.
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Vogais suplentes:

Maria Manuela Grama Teixeira Loureiro, técnica profis-
sional especialista de BD da Faculdade de Medicina da
Universidade de Coimbra.

Maria de Lourdes Almeida Duarte Simoes, técnica profis-
sional principal de BD da Faculdade de Medicina da Uni-
versidade de Coimbra.

O presidente do jari serd substituido nas suas faltas ou impedi-
mentos pelo vogal efectivo indicado em primeiro lugar.

8 de Outubro de 2001. — Pelo Reitor, (Assinatura ilegivel.)

Despacho n.° 22 027/2001 (2.2 série). — Servicos Académi-
cos — mestrado em Medicina Legal. — Sob proposta do conselho cien-
tifico da Faculdade de Medicina da Universidade de Coimbra, deter-
mino que:

1 — As candidaturas de acesso ao mestrado em Medicina Legal
para o ano lectivo de 2001-2002 terdo lugar nos Servicos Académicos
nos 15 dias seguintes a presente publicagao.

2 — Habilitagdes de acesso:

a) Podem candidatar-se a matricula e inscri¢cao os licenciados
em Medicina, Medicina Dentaria, Direito, Quimica, Bioqui-
mica, Engenharia Quimica, Farmécia, Ciéncias Farmacéuti-
cas, Biologia, Psicologia, Antropologia, Ciéncias Criminais e
Ciéncias Policiais, com a classificacdo minima de 14 valores;
Excepcionalmente, em casos devidamente justificados, o con-
selho cientifico da Faculdade de Medicina poderd admitir
a matricula candidatos cujo curriculum vitae demonstre uma
adequada preparacao de base, embora na licenciatura referida
no n.° 2, alinea a), tenham classificacao inferior a 14 valores.

b

~

3 — O mestrado funcionara com o nimero minimo de 7 alunos
e um maximo de 20 alunos.

4 — Os candidatos serdo seleccionados pela aplicacao dos seguintes
critérios de prioridade, tendo, no entanto, a licenciatura em Medicina
preferéncia em 50 % das vagas:

a) Nota de licenciatura;
b) Avaliacao curricular.

5 — Os candidatos deverdo requerer ao reitor da Universidade de
Coimbra a sua admissao ao curso e apresentar a documentagao refe-
rente as alineas a) e b) don.° 4.

6 — A lista provisoria dos candidatos, seriados de acordo com os
critérios definidos no n.° 4, ¢ afixada na Faculdade de Medicina,
tornar-se-4 definitiva no prazo de sete dias se nao forem apresentadas
reclamagdes.

7— O prazo da matricula e inscricdo decorrerda em data a fixar
pelos Servicos Académicos da Universidade.

8 — A propina anual do curso é de 250 000$ (€ 1246,99), paga
em duas prestagoes, sendo a primeira no acto da inscricao e a segunda
até 31 de Marco.

9 — A abertura do curso de mestrado ocorrera em Outubro de
2001.

26 de Setembro de 2001. — O Reitor, Fernando Rebelo.

ANEXO

Elenco das disciplinas relativas ao curso de mestrado em Medi-
cina Legal da Faculdade de Medicina da Universidade de
Coimbra.

) Unidades
Areas de
crédito
1.° ano
1.° semestre
Tanatologia Forense ............................ 6
Clinica Médico-Legal I .......................... 5
Direito e Deontologia .................. ... ... 1,5
Antropologia Forense .......................... 1,5
2.° semestre
Clinica Médico-Legal IT ......................... 3
Toxicologia Forense ............................ 2
Biologia e Genética Forenses e Criminalistica ...... 2
Psiquiatria e Psicologia Forenses ................. 1,5

; Unidades
Areas de
crédito
2.° ano
SEMINATIOS .« v\ ottt 1
EStagios ... 2
Elaboragao de dissertagao.

Edital (extracto) n.° 703/2001 (2.2 série). — Doutor Fernando
Manuel da Silva Rebelo, professor catedratico da Faculdade de Letras
da Universidade de Coimbra, reitor da mesma Universidade, faz saber
que, perante esta Reitoria, pelo prazo de 30 dias a contar do dia
imediato ao da publicacdo do presente extracto de edital no Didrio
da Repiiblica, esta aberto concurso de provas documentais para pro-
vimento de uma vaga de professor associado da 1.* sec¢ao (Linguas
e Literaturas) do 1.° grupo (Estudos Classicos) da Faculdade de Letras
desta Universidade, nos termos dos artigos 37.° a 52.° do Estatuto
da Carreira Docente Universitaria, anexo a Lei n.° 19/80, de 16 de
Julho, e demais legislacao vigente.

Dentro daquele prazo, devem os candidatos entregar os reque-
rimentos no secretariado da administracao dos Servicos Centrais desta
Universidade com os documentos mencionados nos editais afixados
na Faculdade e na Porta Férrea.

2 de Agosto de 2001. — Pelo Reitor, (Assinatura ilegivel.)

Servicos Centrais

Despacho n.° 22 028/2001 (2.2 série). — Por despacho de 28
de Agosto de 2001 do reitor da Universidade de Coimbra:

Mestre Fernando Licinio Lopes Martins, assistente estagiario além
do quadro da Faculdade de Direito desta Universidade — contra-
tado, por seis anos, prorrogavel por um biénio, por conveniéncia
urgente de servico, como assistente além do quadro da mesma
Faculdade, com inicio em 1 de Junho de 2001, considerando-se
rescindido o anterior contrato a partir da referida data. (Nao carece
de verificagao prévia do Tribunal de Contas.)

8 de Outubro de 2001. — A Administradora, Margarida Isabel
Mano Tavares Simoes Lopes Marques de Almeida.

Despacho n.° 22 029/2001 (2.2 série). — Por despacho de 28
de Agosto de 2001 do reitor da Universidade de Coimbra:

Mestre Pedro Anténio Pimenta da Costa Gongalves, assistente além
do quadro da Faculdade de Direito desta Universidade — contra-
tado, por conveniéncia urgente de servigo, por um ano, renovavel
por suscessivos periodos de trés anos, como assistente convidado
além do quadro da mesma Faculdade, com inicio em 1 de Novembro
de 2001, considerando-se rescindido o anterior contrato a partir
da mesma data. (Nao carece de verificacao prévia do Tribunal de
Contas.)

9 de Outubro de 2001. — A Administradora, Margarida Isabel
Mano Tavares Simoes Lopes Marques de Almeida.

Despacho n.° 22 030/2001 (2.2 série). — Por despachos de 13
de Setembro de 2001 do vice-reitor da Universidade de Coimbra,
proferido por delegagdo de competéncias (Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 13, de 16 de Janeiro de 2001):

Licenciados Joao Nuno Cruz Matos Calvao da Silva, Susana Maria
Alves Aires de Sousa e Ana Mafalda Castanheira Neves de Miranda
Barbosa — contratados, por conveniéncia urgente de servigo, por
um ano, renovavel por trés vezes, como assistentes estagiarios além
do do quadro da Faculdade de Direito desta Universidade, com
inicio em 13 de Setembro de 2001.

9 de Outubro de 2001. — A Administradora, Margarida Isabel
Mano Tavares Simoes Lopes Marques de Almeida.

Despacho n.° 22 031/2001 (2.2 série). — Por despacho de 31
de Julho de 2001 do vice-reitor da Universidade de Coimbra, proferido
por delegacao de competéncias (Didrio da Republica, 2.2 série, n.° 13,
de 16 de Outubro de 2001):

Licenciada Isabel Eugénio da Costa Falcao de Almeida e Vasconcelos,
contratada em regime de contrato de prestacao de servicos, a desem-
penhar fungdes correspondentes a técnica superior de 2. classe
na Biblioteca Geral desta Universidade — rescindido o contrato
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com efeitos a 30 de Junho de 2001. (Nao carece de fiscalizacao
prévia do Tribunal de Contas.)

10 de Outubro de 2001. — A Administradora, Margarida Isabel
Mano Tavares Simoes Lopes Marques de Almeida.

Servicos Académicos

Rectificagao n.® 2420/2001. — Por ter saido com inexactiddo no
Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 228, de 1 de Outubro de 2001,
a p. 16529, o juri de doutoramento em Engenharia Civil, na espe-
cialidade de Mecénica das Estruturas e dos Materiais, do licenciado
Eduardo Nuno Brito Santos Jilio, rectifica-se que onde se 1&¢ «Doutor
Fernando Anténio Baptista Branco, professor associado do Instituto
Superior Técnico da Universidade Técnica de Lisboa» deve ler-se

«Doutor Fernando Anténio Baptista Branco, professor catedratico
do Instituto Superior Técnico da Universidade Técnica de Lisboa».

10 de Outubro de 2001. — O Secretario-Geral, Carlos José Luzio
Vaz.

UNIVERSIDADE DE EVORA

Servicos Académicos

Aviso n.° 12 870/2001 (2.2 série). — Sob proposta da comissao
do curso e parecer favoravel do conselho cientifico da Universidade,
sao acrescentadas ao plano de estudos do curso de licenciatura em
Artes Plasticas as disciplinas optativas constantes do quadro seguinte:

Cédigo Disciplina Regime h%grleri%;la Créditos Peso Area cientifica
Disciplinas optativas comuns

Historia da Masica em Portugal I .................. Anual ......... 2T 4 4 Misica.
Histdria da Musica em Portugal IT ................. Anual ......... 2T 4 4 Muisica.
Alternativa Audiovisual .......................... Semestral ...... 2T+1P 2,5 3 Estudos Teatrais.
Iniciagao ao Teatro de Marionetas ................. Semestral ...... 2T+1P 2,5 3 Estudos Teatrais.
Oficina de Cenografial .......................... Semestral ...... 3P 1,5 2 Estudos Teatrais.
Oficina de CenografiaIl ......................... Semestral ...... 3P 1,5 2 Estudos Teatrais.
Oficina de Escrita do Texto Dramatico ............. Semestral ...... 3TP 2 2 Estudos Teatrais.
Tecnologias Audiovisuais em Teatro ............... Semestral ...... 2P 1 1 Estudos Teatrais.

8 de Outubro de 2001. — O Director dos Servicos Académicos, Floréncio Leite.

Servicos Administrativos

Despacho (extracto) n.° 22 032/2001 (2.7 série). — Por des-
pacho do reitor da Universidade de Evora de 25 de Setembro de
2001:

Mestra Isabel Maria Botelho Gusmao Dias Sarreira Cid Silva, assis-
tente convidada em regime de acumulacdo a 30 % — prorrogado
o respectivo contrato, pelo periodo de trés anos, com efeitos a
partir de 1 de Outubro de 2001. (Nao carece de fiscalizacdo prévia
do Tribunal de Contas. Nao sdo devidos emolumentos.)

25 de Setembro de 2001. — O Director, José Fernando Pereira Biléu
Ventura.

Despacho n.° 22 033/2001 (2.2 série). — Por despacho do reitor
da Universidade de Evora de 17 de Julho de 2001:

Licenciada Arminda Maria Ramos Neves, professora auxiliar con-
vidada a 100 % — admitida como professora auxiliar convidada a
50 %, através de contrato administrativo de provimento, em regime
de substitui¢ao, com direito ao vencimento mensal correspondente
ao indice 195, escalao 1, com efeitos a 1 de Agosto de 2001, sendo
rescindido o contrato anterior a partir da mesma data. (Ndo carece
de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

8 de Outubro de 2001. — O Director dos Servigos Administrativos,
José Fernando Pereira Biléu Ventura.

Despacho (extracto) n.° 22 034/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho do reitor da Universidade de Evora de 20 de Setembro de
2001:

Carla Manuela Ribeiro Fernandes — admitida, através de contrato
administrativo de provimento, como estagiaria de técnica de
2.2 classe, por um periodo de um ano, com efeitos a partir da
publicacao no Didrio da Repuiblica. (Nao carece de fiscalizacao pré-
via do Tribunal de Contas. Nao sdo devidos emolumentos.)

10 de Outubro de 2001. — O Director, José Fernando Pereira Biléu
Ventura.

Despacho (extracto) n.° 22 035/2001 (2.% série). — Por des-
pacho do reitor da Universidade de Evora de 20 de Setembro de
2001:

Licenciado José Ernesto Ildefonso Leao de Oliveira, assistente con-
vidado em regime de acumulacédo a 30 % — prorrogado o respectivo
contrato, pelo periodo de um ano, com efeitos a partir de 7 de
Outubro de 2001.

Licenciado José Manuel Carrilho Calado Antunes Lopes, assistente
convidado a 100% — prorrogado o respectivo contrato, pelo
periodo de trés anos, com efeitos a partir de 1 de Outubro de
2001.

Licenciada Anabela de Fatima Amaro Martins Namorado, assistente
convidada em regime de acumulagdo a 40 % — prorrogado o res-
pectivo contrato, pelo periodo de trés anos, com efeitos a partir
de 11 de Novembro de 2001.

Mestra Vitdria Joao Valente Gemas, assistente convidada a 30 %,
em regime de contrato administrativo de provimento nesta Uni-
versidade — rescindido o respectivo contrato, com efeitos a partir
de 11 de Novembro de 2001.

(Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)
(Nao sao devidos emolumentos.)

10 de Outubro de 2001. — O Director, José Fernando Pereira Biléu
Ventura.

Despacho (extracto) n.° 22 036/2001 (2.% série). — Por des-
pachos do reitor da Universidade de Evora de 28 de Setembro de
2001:

Licenciados Joao José Roma de Pagos Pereira de Castro, Luis Manuel
Cardoso Vieira Alho e Maria Ana Rodrigues Bernardo, assisten-
tes — admitidos, por conveniéncia urgente de servigo, por contrato
administrativo de provimento, como assistentes convidados a 100 %,
pelo periodo de um ano, renovavel, com efeitos a partir de 1 de
Outubro de 2001, considerando-se rescindidos os respectivos con-
tratos anteriores a partir da mesma data.

Licenciado Fernando Manuel Tim Tim Janeiro — admitido, por con-
veniéncia urgente de servico, por contrato administrativo de pro-
vimento, como assistente convidado a 50 %, pelo periodo de um
ano, renovavel, com efeitos a 1 de Outubro de 2001.

Mestra Isabel Pestana da Paixdo Cansado — admitida, por conve-
niéncia urgente de servico, por contrato administrativo de provi-
mento como assistente convidada a 100 %, pelo periodo de um
ano, renovavel, com efeitos a 1 de Outubro de 2001.

(Nao careceram de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.
Nao sao devidos emolumentos.)

10 de Outubro de 2001. — O Director dos Servicos Administrativos,
José Fernando Pereira Biléu Ventura.

Despacho (extracto) n.° 22 037/2001 (2.% série). — Por des-
pacho do reitor da Universidade de Evora de 25 de Setembro de
2001:

Adélia de Jesus Talhinhas Batata, Maria Margarida Souta Lavaredas
e Natdlia do Anjo Cavaca Alves Soares, técnicas profissionais de
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1.% classe da carreira de biblioteca e documentagdo do quadro defi-
nitivo de pessoal nao docente da Universidade de Evora — pro-
movidas, precedendo concurso, a técnicas profissionais principais
da mesma carreira e quadro, ficando exoneradas dos anteriores
cargos a data da aceitagdo dos novos lugares. (Nao carece de fis-
calizagao prévia do Tribunal de Contas. Nao sao devidos emo-
lumentos.)

10 de Outubro de 2001. — O Director, José Fernando Pereira Biléu
Ventura.

Rectificacao n.® 2421/2001. — Por ter saido com inexactidao o
despacho (extracto) n.° 19 795/2001, publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 218, de 19 de Setembro de 2001, a p. 15 892, rectifica-se
que onde se 1¢ «Licenciada Maria Joao Broa Martins Margalo, assis-
tente convidada, em regime de acumulagido a 100%» deve ler-se
«Licenciada Maria Jodao Broa Martins Marcalo, assistente convidada
a 100 %».

10 de Outubro de 2001. — O Director dos Servigos Administrativos,
José Fernando Pereira Biléu Ventura.

UNIVERSIDADE DE LISBOA

Reitoria

Deliberagao n.° 1683/2001. — Sob proposta do conselho cien-
tifico da Faculdade de Belas-Artes desta Universidade e pela deli-
beracdo n.° 13/2001 da comissao cientifica do senado de 25 de Junho,
determino o seguinte:

1.0
Criacao

A Universidade de Lisboa, através da Faculdade de Belas-Artes,
confere o grau de mestre em Museologia e Museografia.

2 o
Organizacao do curso

O curso especializado conducente ao mestrado em Museologia e
Museografia, adiante designado por curso, organiza-se pelo sistema
de unidades de crédito.

3.°
Area de especializacao

A area de especializagao do curso é a de Museologia e Museografia.

4.°
Habilitacoes de acesso

1 —Podem candidatar-se ao curso de mestrado em Museologia
e Museografia os titulares de uma licenciatura ou equivalente, em
universidade portuguesa ou estrangeira, com a classificagdo minima
de 14 valores.

2 — Mediante decisao favoravel do conselho cientifico da Facul-
dade de Belas-artes, poderao ainda candidatar-se alunos com grau
de licenciatura ou equivalente embora com classificacdo inferior a
14 valores.

5.°
Limitacoes quantitativas

Em cada curso as vagas serdo fixadas por despacho reitoral, sendo
uma percentagem de vagas destinada a docentes dos ensinos uni-
versitario e politécnico.

6.0
Critérios de seleccao

1 — A selecgdo dos candidatos sera realizada pelo coordenador
do curso, coadjuvado pela comissao de mestrado.

2 — As vagas serdo atribuidas pela ordem decrescente do orde-
namento atribuido as candidaturas aceites.

3 — A lista de ordenamento dos candidatos aceites obedecera aos
seguintes critérios:

a) Classificacdo da licenciatura e ou outros graus académicos;

b) Curriculo, incluindo vertentes académica, cientifica, docente,
artisticas e profissional relevantes para a candidatura;

¢) Portefdlio e anteprojecto de investigagdo museoldgica;

d) Entrevista.

4 — Os restantes candidatos serdo considerados suplentes, podendo
ser contactados no caso de ndo ficarem completas as inscricoes dos
efectivos.

5 — Os resultados da seleccao dos candidatos serdo tornados publi-
cos até 30 dias ap6s o encerramento do prazo de candidatura.

7 o
Matriculas e inscricoes

O prazo de matricula serd de oito dias uteis apds a publicacao
do resultado de ordenagdo dos candidatos ou, no caso dos suplentes,
do aviso sobre a vaga, sob pena de, findo esse prazo, perderem esse
direito em favor do candidato seguinte.

8 o
Estrutura curricular

1— O curso organiza-se numa sequéncia de duas partes, ambas
com a durac@o de um ano, sendo a primeira parte escolar e a segunda
para elaboragao de tese original.

2 — O curso ¢ constituido, no 1.° ano, por um elenco de cadeiras
obrigatorias.

3— 0 2.° ano funciona em regime de semindrios semanais de
trés horas para orientacdo em regime de tutoria das teses em curso.

4 — A realizacdo da tese possibilita a obtencao de 6 UC.

9.0
Plano de estudos

O plano de estudos do curso é o constante do anexo 1.

10.°
Organizacao do mestrado

O curso tem um coordenador e uma comissio de mestrado, formada
por docentes do curso.

11.°
Regras de funcionamento

1 — O curso serd de periodicidade bienal.

2 — As aulas da parte curricular do mestrado sao sujeitas a controle
de assiduidade, prescrevendo os alunos que ultrapassarem em faltas
25% do namero total de aulas dadas, exceptuando os casos previstos
na lei.

3 — Cada cadeira da parte curricular tem uma forma de avaliagao
propria, definida pelo respectivo professor e sujeita a classificagao
de 0 a 20 valores.

4 — Os alunos que no fim do ano curricular nao tiverem obtido
aproveitamento satisfatorio, mas tiverem obtido, pelo menos, metade
das unidades de crédito correspondentes a variante escolhida, poderao,
sob parecer do coordenador do mestrado, reinscrever-se suplemen-
tarmente na edicdo seguinte do curso.

5 — O horiario, os locais e as datas de funcionamento do curso
serao publicados pelo conselho directivo segundo proposta do coor-
denador do mestrado.

12.°
Prazos

Os prazos de candidatura para cada biénio serdo fixados pelo coor-
denador do curso, de acordo com o conselho directivo.

13.°
Regras de apresentacao e entrega da tese

1 — A elaboracdo da tese requer uma média igual ou superior
a 14 valores na respectiva parte escolar.

2 — A tese pode ser de natureza tedrico-pratica ou tedrica.

3 — A escolha do tema da tese compete ao mestrando, bem como
ao orientador, devendo este tltimo declarar por escrito a aceitagao
deste.

4 — As teses de natureza tedrico-pratica poderdo ser um projecto
de museologia ou museografia a realizar num espaco museoldgico.

5 — Nas teses de natureza tedrico-pratica deverdo incluir a apre-
sentacao publica da componente pratica e respectivo portefdlio, bem
como uma dissertagao escrita.

6 — As teses de natureza tedrica constarao apenas da dissertagao
escrita.

7 — Quando devidamente justificada, e desde que aprovada pelo
conselho cientifico, a tese pode ser co-orientada por dois orientadores.
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8 — O ano dedicado a apresentacao da tese ¢ iniciado no ano lectivo
sequente do ano escolar, devendo a proposta daquela ser feita ao
coordenador do mestrado até dois meses depois de terminada, em
condicoes normais, a parte curricular.

9 — A entrega da tese deve ser efectuada até dois meses apds
a conclusao do 2.° ano, em datas exactas ajustadas ano a ano, conforme
as condigOes existentes.

10 — A entrega da tese inclui um requerimento para realizacao
da mesma, acompanhado de sete exemplares policopiados da dis-
sertacio escrita e, no caso da tese tedrico-pratica, de dois exemplares
do portefdlio circunstanciado sobre o trabalho desenvolvido.

11— No caso da tese tedrico-pratica, a apresentacdo publica da
componente pratica serd efectuada no espaco onde se desenvolveu
o projecto e as condigdes de apresentacdo serdo a ajustar com o
coordenador do mestrado, de acordo com prazos definidos.

12 — A contagem dos prazos para a entrega e defesa da tese pode
ser suspensa por decisao do reitor, ouvido o conselho cientifico da
Faculdade, nos casos previstos na lei.

14.°
Regime geral

A constituicdo do juri e os processos de avaliagio e classificagido
serao decorrentes do estipulado na lei geral sobre mestrados e no
Regulamento Geral de Mestrados da Faculdade.

15.°
Regras de funcionamento do juri

1 — O juri para apreciacao da dissertagdo ¢ proposto pela coor-
denacéo do curso ao conselho cientifico.

2 — O juri € constituido por um orientador, um professor de outra
universidade e um professor do curso.

3 — O juri podera ainda integrar mais dois professores da Facul-
dade, se assim for previsto no respectivo regulamento.

4 — O presidente do juri sera o membro da Faculdade de categoria
e antiguidade mais elevada ou, em caso de impedimento, aquele que,
segundo o mesmo critério, se lhe segue.

5 — O jri s6 pode reunir com a presenca minima de trés membros.

6 — Concluida a discussao, o jiri retine para deliberar sobre a clas-
sificacdo final do candidato, realizando para esse efeito uma votagao
nominal fundamentada, nao sendo permitidas abstengdes.

7 — Em caso de empate, o presidente dispde de voto de qualidade.

8 — Das reunides do jiri serdo lavradas actas, onde constardo a
sua composi¢iao, o nome do candidato, o resultado obtido e os votos
de cada um dos seus membros, devidamente fundamentados, sendo
assinadas por todos.

9 — A classificacao final do mestrado ¢ dada pela avaliagdo da
dissertacdo, tendo em conta a classificagdo final da parte escolar.

16.°
Propinas

1 — Os quantitativos e formas de pagamento referentes as matri-
culas no curso e frequéncia serdo fixados oportunamente e pagos
de acordo com regras a publicar.

2 — As duas variantes curriculares implicam o pagamento de dife-
rentes propinas.

3 — A consideracao de créditos obtidos noutros programas de mes-
trado ndo implica qualquer reducao no valor da propina.

4 — Os mestrandos reinscritos pagarao uma propina proporcional
as respectivas disciplinas que vao frequentar e também uma matricula
quando com duas ou mais inscrigoes.

5 — A desisténcia ou exclusdo do curso durante a parte escolar
nao implica o reembolso das propinas pagas, mas evita o pagamento
dos quantitativos eventualmente restantes.

17.°
Classificacao final
O resultado final é expresso por Recusado ou Aprovado, podendo
este tltimo ser com Bom, Bom com distin¢ao ou Muito bom.
18.°
Diploma
A aprovagao no curso de mestrado d4 direito a passagem de um
diploma.
19.°
Disposicoes finais

1 — As duvidas surgidas ou omissoes do presente regulamento serdo
remetidas para o Regulamento Geral de Mestrados da Faculdade
de Belas-Artes e para o Decreto-Lei n.° 216/92, de 13 de Outubro,
ou ainda para parecer do conselho cientifico, ouvido o coordenador
do curso.

2 — O presente regulamento pode ser anulado, revisto ou alterado
como e quando o conselho cientifico achar conveniente.

20.°

Diploma de conclusao da parte curricular do mestrado

A aprovagao na parte curricular é obtida pelo aproveitamento na
avaliacdo realizada em todas as disciplinas e da direito a atribuigdo
de um diploma de pés-graduacdo na respectiva variante, com uma
classificacdo igual a média dos valores obtidos nessas disciplinas,
depois de ponderados pelas unidades de crédito correspondentes.

9 de Outubro de 2001. — O Vice-Reitor, Ducla Soares.

ANEXO I
Plano de estudos do curso de mestrado em Museologia e Museografia
Carga horéria
Disciplinas Caracterizacao semanal/ ucC
total

Comunicacdo Visual I ....... ... o i i O S1 T 3/48 3
Colecgoes e Espacos Museologicos I .. ...t (0] S1 T 3/48 3
Principios da Gestdo de Museus e da Legislacao do Patriménio ............. (6] S1 T 3/32 2
Operagdes Museograficas . ..., O S1 T 2/48 3
Programagao de Museus € EXposigOes . ..........c.oeiiiiiieinan. (0] S1 T 2/32 2
Comunicagdo Visual IT ... e (0] S2 T 2/32 2
Colecgoes e Espacos Museologicos IT ... ..ot (@) S2 T 2/32 2
Principios da Conservagaoedo Restauro . ............... ...t (0] S2 TP 2/44 2
Design da APresentagao . ... .....uueettetteteeteetteeeeeeeeeeeeeeaan.. (@) S2 T 2/48 3
Projecto Museoldgico e Museografico ................coiiiiiiiiiii.. (0] S2 TP 6/96 4

O — obrigatdria; S1 — 1.° semestre; S2 — 2.° semestre; T — tedrica; TP — tedrica-pratica.

UNIVERSIDADE DA MADEIRA

Aviso n.° 12 871/2001 (2.2 série). — Pelo despacho
n.° 89-A/R/2001, do reitor da Universidade da Madeira, de 28 de
Setembro, e considerando o disposto no artigo 17.° dos Estatutos
da Universidade da Madeira, homologados pelo despacho n.° 83/98,
de 30 de Novembro, foi nomeado, nos termos do artigo 19.°, n.° 3
(Assento n.° 4/87, do Tribunal de Contas, publicado no Didrio da

Repuiblica, 1.2 série, n.° 265, de 17 de Novembro de 1987), do Decre-
to-Lei n.° 448/79, de 13 de Novembro, ratificado, com alteracoes,
pela Lei n.° 19/80, de 16 de Julho, na categoria de professor associado,
com nomeacao definitiva, o Prof. Doutor Anténio Manuel Dias Brehm
do quadro de docentes da Universidade da Madeira, aprovado pela
Portaria n.° 884/99, de 11 de Outubro, com efeitos a partir de 28
de Setembro de 2001.

4 de Outubro de 2001. — A Administradora, Maria da Gra¢a Moniz.
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Aviso n.° 12 872/2001 (2.2 série). — Pelo despacho n.° 90/R/2001
do reitor da Universidade da Madeira, de 1 de Outubro, e consi-
derando o disposto no artigo 17.° dos Estatutos da Universidade da
Madeira, homologados pelo despacho n.° 83/98, de 30 de Novembro,
foi nomeado, nos termos do artigo 19.°, n.° 3 (Assento n.° 4/87, do
Tribunal de Contas, publicado no Didrio da Reptiblica, 1. série, n.® 265,
de 17 de Novembro de 1987), do Decreto-Lei n.© 448/79, de 13 de
Novembro, ratificado, com alteragoes, pela Lei n.° 19/80, de 16 de
Julho, na categoria de professor associado, com nomeacao definitiva,
o Prof. Doutor Frank Thomas Ussner Dellinger do quadro de docentes
da Universidade da Madeira, aprovado pela Portaria n.° 884/99, de
11 de Outubro, com efeitos a partir de 1 de Outubro de 2001.

4 de Outubro de 2001. — A Administradora, Maria da Gragca Moniz.

Aviso n.° 12 873/2001 (2.2 série). — Pelo despacho n.° 92/R/2001
do reitor da Universidade da Madeira, datado de 2 de Outubro de
2001, e considerando o disposto no artigo 17.° dos Estatutos da Uni-
versidade da Madeira, homologados pelo despacho n.° 83/98, de 30 de
Novembro, foi nomeado, nos termos do artigo 19.°, n.° 3 (assento
n.° 4/87, do Tribunal de Contas, publicado no Didrio da Repiiblica,
1.2 série, n.° 265, de 17 de Novembro de 1987), do Decreto-Lei
n.° 448/79, de 13 de Novembro, ratificado, com alteracoes, pela Lei
n.° 19/80, de 16 de Julho, na categoria de professor associado, com
nomeagcao definitiva, o Prof. Doutor Miguel Angelo Almeida Pinheiro
de Carvalho do quadro de docentes da Universidade da Madeira,
aprovado pela Portaria n.° 884/99, de 11 de Outubro, com efeitos
a partir de 2 de Outubro de 2001.

4 de Outubro de 2001. — A Administradora, Maria da Gragca Moniz.

Despacho n.° 22 038/2001 (2.2 série). — Por despachos do reitor
da Universidade da Madeira:

De 12 de Fevereiro de 2001:

Licenciado Paulo Duarte Macedo Neves — autorizado o contrato
administrativo de provimento como assistente convidado na Sec¢ao
Auténoma de Gestdo e Economia, a tempo parcial (20 %), vélido
pelo periodo de 12 de Fevereiro a 3 de Agosto de 2001.

De 22 de Junho de 2001:

Doutorado Joaquim Amandio Rodrigues de Azevedo — autorizado
o contrato administrativo de provimento como professor auxiliar
na Seccao Auténoma de Engenharia de Sistemas e Computadores,
a tempo integral e dedicacdo exclusiva, com efeitos a partir de
28 de Abril de 2001, celebrado por um quinquénio, nos termos
do n.° 1 do artigo 25.° do Decreto-lei n.° 448/79, de 13 Novembro,
alterado, por ratificagdo, pela Lei n.° 19/80, de 16 de Julho.

De 3 de Abril de 2001:

Doutorada Sandra Maria Freitas Mendonga — autorizado o contrato
administrativo de provimento como professora auxiliar no Depar-
tamento de Matematica, a tempo integral e dedicacao exclusiva,
com efeitos a partir de 17 de Marco de 2001, celebrado por um
quinquénio, nos termos do n.° 1 do artigo 25.° do Decreto-Lei
n.° 448/79, de 13 de Novembro, alterado, por ratificacdo, pela Lei
n.° 19/80, de 16 de Julho.

De 13 de Junho de 2001:

Mestre César Esmeraldo Fernandes — autorizado o contrato admi-
nistrativo de provimento como assistente no Departamento de Qui-
mica, a tempo integral e dedicagao exclusiva, com efeitos a partir
de 5 de Maio de 2001, celebrado por um periodo de seis anos,
nos termos do n.° 1 do artigo 26.° do Decreto-Lei n.° 448/79, de
13 de Novembro, alterado, por ratificagao, pela Lei n.° 19/80, de
16 de Julho.

(Isentos de fiscalizagao prévia da Seccao Regional da Madeira
do Tribunal de Contas.)

4 de Outubro de 2001. — A Administradora, Maria da Graca Moniz.

Despacho n.° 22 039/2001 (2.2 série). — Por despachos do reitor
da Universidade da Madeira:

De 22 de Marco de 2001:

Licenciado Rui Manuel Torres Cunha — autorizado o contrato admi-
nistrativo de provimento como assistente convidado na Seccdo
Auténoma de Educacéo Fisica e Desporto, a tempo parcial (30 %),
valido pelo periodo de 10 de Fevereiro a 3 de Agosto de 2001.

De 25 de Setembro de 2000:

Licenciado Rui Manuel Torres Cunha — autorizado o contrato admi-
nistrativo de provimento como assistente convidado na Secgao
Auténoma de Educacéo Fisica e Desporto, a tempo parcial (60 %),
valido pelo periodo de 25 de Setembro de 2000 a 10 de Fevereiro
de 2001.

De 25 de Setembro de 2000:

Licenciado Jorge Alexandre Pereira Soares — autorizado o contrato
administrativo de provimento como assistente convidado na Sec¢ao
Auténoma de Educagéo Fisica e Desporto, a tempo parcial (60 %),
valido pelo periodo de 25 de Setembro de 2000 a 10 de Fevereiro
de 2001.

De 9 de Marco de 2001:

Engenheiro Jorge André Ribeiro Dias Fernandes — autorizado o con-
trato administrativo de provimento como assistente convidado na
Seccao Auténoma de Engenharia de Sistemas e Computadores,
a tempo parcial (30%), vélido pelo periodo de 12 de Fevereiro
a 3 de Agosto de 2001.

De 9 de Abril de 2001:

Engenheiro Jorge André Ribeiro Dias Fernandes — autorizado o con-
trato administrativo de provimento como assistente convidado no
Departamento de Matematica, a tempo parcial (50 %), valido pelo
periodo de 12 de Fevereiro a 3 de Agosto de 2001.

De 12 de Fevereiro de 2001:

Licenciado Rui Jorge Martins da Cunha — autorizado o contrato
administrativo de provimento como assistente convidado na Sec¢ao
Auténoma de Gestao e Economia, a tempo parcial (40 %), valido
pelo periodo de 12 de Fevereiro a 3 de Agosto de 2001.

De 9 de Abril de 2001:

Licenciado Anténio José Pereira Casimiro da Silva — autorizado o
contrato administrativo de provimento como assistente convidado
no Departamento de Matemadtica, a tempo parcial (20 %), vélido
pelo periodo de 12 de Fevereiro a 3 de Agosto de 2001.

De 28 de Janeiro de 2001:

Licenciado Licio Marino Miranda Quintal — autorizado o contrato
administrativo de provimento como assistente convidado no Depar-
tamento de Matematica, a tempo parcial (60 %), valido pelo periodo
de 12 de Fevereiro a 3 de Agosto de 2001.

De 12 de Fevereiro de 2001:

Licenciado Jorge Alexandre Pereira Soares — autorizado o contrato
administrativo de provimento como assistente convidado no Depar-
tamento de Educacdo Fisica e Desporto, a tempo parcial (60 %),
valido pelo periodo de 12 de Fevereiro a 3 de Agosto de 2001.

(Isentos de fiscalizagdo prévia da Seccao Regional da Madeira
do Tribunal de Contas.)

4 de Outubro de 2001. — A Administradora, Maria da Graga Moniz.

Senado Universitario

Deliberacao n.° 1684/2001. — Ao abrigo do disposto no Decre-
to-Lei n.° 255/98, de 11 de Agosto, e na alinea d) do artigo 21.°
dos Estatutos da Universidade da Madeira;

Na sequéncia da deliberacdo n.° 15/SU/2001, do senado univer-
sitario, reunido em sessao plenaria em 5 de Julho de 2001, submetida
a registo nos termos legais (R/220/2001), determino o seguinte:

Preambulo

A exigéncia de licenciatura enquanto grau académico da formacao
inicial de professores do 1.° grupo do 2.° ciclo do ensino bésico, decor-
rente da alteracdo a Lei de Bases do Sistema Educativo (Lein.° 115/97,
de 19 de Setembro), veio gerar novas obrigacoes ao sistema e criar
reais expectativas aos actuais professores em exercicio, dotados do
grau académico de bacharelato (ou equivalente).

Para responder a estas novas exigéncias, a referida lei previa, no
seu artigo 2., a publicagdo de um decreto-lei que viesse regulamentar
a forma de legitimar e corresponder aos desafios lancados face aos
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actuais professores bacharéis. E nesta sequéncia que surge o Decre-
to-Lei n.° 255/98, de 11 de Agosto, que vem regular as condigdes
em que os professores do 1.° grupo do 2.° ciclo do ensino bésico
titulares de um diploma de bacharelato ou equivalente para pros-
seguimento de estudos podem adquirir o grau académico de licen-
ciatura.

A Universidade da Madeira, desde o inicio, disponibilizou-se em
aceitar este desafio, criando as condi¢des, conjuntamente com a Secre-
taria Regional de Educagdo, para materializar o propdsito expresso
neste ultimo diploma, promovendo os cursos de complemento de for-
magao cientifica e pedagdgica.

Regulamento do curso de complemento de formagao cientifica
e pedagdgica em Ensino Basico — 2.° Ciclo — 1.° Grupo

1.0
Criacao

E criado na Universidade da Madeira o curso de complemento
de formacao cientifica e pedagdgica em Ensino Basico —
2.° Ciclo — 1.° Grupo.

2.0
Objectivos

Este curso tem por objectivo assegurar o complemento de formagao
cientifica e pedagodgica dos professores do 1.° grupo do 2.° ciclo do
ensino basico, no sentido de dignificar e valorizar o seu estatuto pro-
fissional e contribuir para o desenvolvimento do sistema educativo
e da construcdo de escolas auténomas de qualidade, conforme o esta-
belecido no Decreto-Lei n.° 255/98, de 11 de Agosto.

3 o
Grau académico

O curso de complemento de formacao cientifica e pedagdgica em
Ensino Basico — 2.° Ciclo — 1.° Grupo confere o grau de licenciado,
ao abrigo do disposto no artigo 19.° no Decreto-Lei n.° 255/98, de
11 de Agosto.

4.°
Organizacao do curso

1— O curso encontra-se estruturado com base no disposto nos
artigos 6.%, 8.° ¢ 9.° do Decreto-Lei n.° 255/98, de 11 de Agosto,
e nos n.° 1.° e 5.° da Portaria n.° 760-A/98, de 14 de Setembro.

2 — A éarea cientifica/estrutura curricular e o plano de estudos cons-
tam dos anexos I e 11, respectivamente.

5.°
Condicdes para obtencao do grau de licenciado

De acordo com o exposto nos artigos 17.° ¢ 19.° do Decreto-Lei
n.° 255/98, de 11 de Agosto, para que seja conferido o grau de licen-
ciado, todo o estudante devera:

a) Obter as 45 unidades de crédito que estruturam o curso, resul-
tantes quer da frequéncia de unidades curriculares que com-
poem o plano de estudos quer do processo de creditacao
da sua formacao e experiéncia anteriores;

b) Frequentar com aproveitamento, pelo menos, 25 unidades
de crédito, mesmo que o nimero de créditos obtidos pelo
processo de creditacao seja superior a 20.

6.°
Classificagéo final

A classificacao do grau de licenciado € a resultante do calculo
da expressdo que consta do artigo 20.° do Decreto-Lei n.© 255/98,
de 11 de Agosto.

7.0
Destinatarios

O curso de complemento de formagao cientifica e pedagdgica em
Ensino Basico — 2.° Ciclo — 1.° Grupo destina-se aos professores do

1.° grupo do 2.° ciclo do ensino basico que satisfacam as condicoes
previstas no n.° 1 do artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 255/98, de 11 de
Agosto.

8 o
Acesso ao curso

1 — A matricula e a inscricao no curso estao sujeitas a um nimero
de vagas, a fixar anualmente por portaria do Ministro da Educacéo,
sob proposta do drgao legal e estatutariamente competente da Uni-
versidade da Madeira.

2 — A admissdo a matricula e inscrigdo no curso ¢ feita através
de concursos de acesso, conforme o disposto no artigo 13.° do Decre-
to-Lei n.° 255/98, de 11 de Agosto.

3 — Em conformidade com o disposto no artigo 14.° do Decreto-Lei
n.° 255/98, de 11 de Agosto, a seriacdo dos candidatos a frequéncia
do curso sera feita:

a) Por um juri constituido por docentes da Universidade da
Madeira e nomeado pelo 6rgao legal e estatutariamente com-
petente desta instituicao;

b) Através da andlise curricular, por operacionalizacio do
exposto na Portaria n.° 960/98, de 10 de Novembro, do Minis-
tro da Educagao, e na Portaria n.° 13/99, de 27 de Janeiro,
do Secretério Regional de Educagao.

4 —De acordo com o n.° 2.° da Portaria n.° 960/98, de 10 de
Novembro, do Ministro da Educagao, o drgao legal e estatutariamente
competente da Universidade da Madeira definird, em cada concurso,
as prioridades de acesso, as quais serdo divulgadas através de edital.

5 — Os candidatos admitidos devem proceder a matricula e ins-
crigdo no prazo fixado nos termos do regulamento do concurso de
acesso.

9'0
Creditacao da formacao e da experiéncia anteriores do estudante

1 — Compete ao juri, referido no artigo anterior, definir os critérios
de creditacdo e creditar a formacdo e a experiéncia anteriores dos
estudantes, conforme o artigo 17.° do Decreto-Lei n.© 255/98, de 11 de
Agosto.

2 — A creditagdo da formacao e da experiéncia anteriores dos estu-
dantes depende de requerimento dos interessados dirigido ao reitor
da Universidade da Madeira.

10.°
Norma revogatoria

E revogada a deliberagio n.° 944/2001, publicada no Didrio da Repii-
blica, 2.2 série, n.° 120, de 24 de Maio de 2001.

11.°
Aplicacao

A presente deliberacdo aplica-se a partir do ano lectivo de
1999-2000.

24 de Setembro de 2001. — O Presidente do Senado Universitario,
Riiben Antunes Capela.

ANEXO1

Area cientifica e estrutura
1 — Areas cientificas do curso:
Portugués;
Historia;
Geografia de Portugal.

2 — Estrutura do curso, de acordo com o Decreto-Lei n.° 255/98,
de 11 de Agosto, e com a Portaria n.° 760-A/98, de 14 de Setembro:

uc

2.1) Seminario, Projecto ou Desenvolvimento Experi-

mental (S/P/DE) ... 4
2.2) Formacao Especifica (F. Esp.):

Formagao Geral (F. Geral) ................... 8
Formacéo para o Ensino (F. Ensino) ........... 16
Formagao em Dominios de Especializagao (FDE) 8
2.3) Formacao Cultural e Social (FCS) ............... 9
Total .................... 45
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ANEXO II

Plano de estudos do curso de complemento de formagao cientifica e pedagégica em Ensino Basico — 2.° Ciclo — 1.° Grupo

Area
Componentes de Disciplinas A/S1/82/S3 T TP P ucC
formagao
SPIDE ............. Seminario de Literatura e Lingua Portuguesa S3 - 3 - 2
Semindario de Histdria e Geografia de Portugal S3 - 3 - 2
F.Esp............... F. Geral ... | Novas Tecnologias e Inovagdo em Educagao . ... S3 1 - 2 1,5
Temas de Psicologia em Educacdo........... A (S1+8S2) - 2 1 3,5
Gestao e Flexibilidade Curricular ........... S1 1 - 2 1,5
Multiculturalismo ......................... S2 - 2 - 1,5
F. Ensino Didactica da Lingua Portuguesa . ............ A(S2+8S3) 1 - 3 4
Didacticado Texto ...........ooevvvnnn... A (52+8S3) 1 - 3 4
Didacticada Histéria ...................... A (S2+8S3) 1 - 2 35
Didactica da Geografia .................... A (S52+83) 1 1 2 45
FDE ...... Estudos Linguisticos ...................... S1 - 3 2
Estudos Literdrios ........................ S1 - 3 2
Historia de Portugal ....................... S1 - 3 - 2
Histériada Europa........................ S1 - 3 - 2
FCS ................ Formacao Pessoal e Social ................. S1 2 - - 2
Histoéria da Literatura Infanto-Juvenil ........ S2 2 1 - 2,5
Historia do Ensino da Histdoria em Portugal . .. S1 - 3 - 2
Patrimonio ..............c.ooiiiiiiiiii.., S2 2 1 - 2,5
Total ............... 45
UNIVERSIDADE DO MINHO tinha assinado com estes Servicos ao abrigo do Decreto-Lei
n.° 108/95, de 20 de Maio. (Isento de visto do Tribunal de Contas.)
Reitoria 8 de Outubro de 2001. — O Administrador para a Acgdo Social,

Aviso n.° 12 874/2001 (2.2 série). — Por despacho do vice-reitor
da Universidade do Minho de 3 de Outubro de 2001, proferido por
delegacao do reitor, foram designados, nos termos do artigo 10.° do
Decreto-Lei n.° 301/72, de 14 de Agosto, para fazerem parte do jari
das provas de agregacdo no grupo disciplinar de Engenharia de Sis-
temas e de Processos Industriais, requeridas pelo Doutor José Manuel
Vasconcelos Valério de Carvalho, os seguintes professores:

Presidente — Reitor da Universidade do Minho.
Vogais:

Doutor Joaquim Jodo de Alarcao Judice, professor cate-
dréatico do Departamento de Matematica da Faculdade
de Ciéncias e Tecnologia da Universidade de Coimbra.

Doutor José Joaquim Dias Coelho, professor catedratico
do Departamento de Investigagao Operacional da Facul-
dade de Economia da Universidade Nova de Lisboa.

Doutor Anténio José Marques Guimaraes Rodrigues, pro-
fessor catedratico do Departamento de Producédo e Sis-
temas da Universidade do Minho.

Doutor José Manuel Esgalhado Valenga, professor cate-
dratico do Departamento de Informética da Escola de
Engenharia da Universidade do Minho.

Doutor Vasco Luis Barbosa de Freitas, professor catedratico
do Departamento de Informética da Escola de Engenha-
ria da Universidade do Minho.

(Nao carece de visto ou anotacdo do Tribunal de Contas.)

8 de Outubro de 2001. — O Vice-Reitor, Vitor Manuel Pires de
Aguiar e Silva.

Servicos de Accao Social

Aviso n.° 12 875/2001 (2.2 série). — Por despacho de 1 de Outu-
bro de 2001 do administrador para a Accdo Social da Universidade
do Minho:

Maria Cacilda Vieira Cardoso — rescindido, a seu pedido, a partir
de 1 de Outubro de 2001, o contrato individual de trabalho que

Armando Maria da Cunha Osorio Aratijo.

Aviso n.° 12 876/2001 (2.2 série). — Por despacho de 27 de
Setembro de 2001 do administrador para a Accao Social da Uni-
versidade do Minho:

José Fernandes Pereira — celebrado contrato individual de trabalho
a termo certo, por seis meses, renovavel, a partir de 15 de Outubro
de 2001, como empregado de bar/snack, escalao 5, indice 163, nos
termos do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 108/95, de 20 de Maio.
(Isento de visto do Tribunal de Contas.)

9 de Outubro de 2001. — O Administrador para a Acgao Social,
Armando Maria da Cunha Osorio Aratijo.

UNIVERSIDADE DO PORTO

Reitoria

Aviso n.° 12 877/2001 (2.2 série). —1— Nos termos do
artigo 4.°, n.° 1, da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, faz-se publico
que, pelo prazo de 10 dias tteis apds a publicacao do presente aviso
no Didrio da Republica, devidamente autorizado por despacho de 19
de Setembro de 2001 do reitor da Universidade do Porto, se encontra
aberto concurso tendo em vista o provimento, em comissao de servico,
do cargo de chefe da Divisdo Académica do quadro da Reitoria e
Servigos Centrais desta Universidade.

2 — O presente concurso ¢ valido apenas para o preenchimento
do cargo para o qual é aberto, sendo a sua validade de seis meses
contados da data da publicitacdo da lista de classificagdo final.

3 — A este concurso sdo aplicaveis as disposicoes da Lei n.° 49/99,
de 22 de Junho, bem como do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho.

4 — Competem ao chefe da Divisao Académica, para além do exer-
cicio das funcoes definidas para o cargo constantes dos mapas I e
11 anexos a Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, as fungdes que se inserem
no ambito das atribuigdes do mesmo servico, previstas nos artigos 20.°
a 25.° da resolugdo n.° 97/2001, publicada no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 196, de 24 de Agosto de 2001.

5 — Sao requisitos de admissdo a concurso a posse da qualidade
de funciondrio e das condi¢cdes enumeradas no artigo 4.° da Lei
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n.°49/99, de 22 de Junho, previstas para o cargo a prover, em particular
nos n.° 1, 4, 5 e 7 ou no n.° 3 do artigo 18.° do Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com a nova redac¢ao dada pelo
artigo 1.° da Lei n.° 44/99, de 11 de Junho.

6 — Nos termos do disposto no n.° 3 do artigo 4.° da Lei n.° 49/99,
sao condigoes preferenciais para preenchimento do cargo:

a) Experiéncia profissional na drea funcional do lugar a preen-
cher;

b) Conhecimentos e experiéncia em matérias relacionadas com
graus e titulos académicos, acesso ao ensino superior e gestao
académica;

¢) Conhecimentos e experiéncia que habilitem a elaboracao e
apreciagao de propostas e emissao de pareceres relacionados
com planos de estudo, juris de provas académicas e regu-
lamentos de &mbito académico.

7 — Os métodos de seleccdo a utilizar sdo os de avaliac@o curricular
e de entrevista.

7.1 — Na avaliagao curricular deverdo ser tidos em conta, obri-
gatoriamente, os seguintes factores:

a) Habilitagdo académica de base, onde se ponderara a titu-
laridade das habilitagoes exigidas para o cargo a preencher;

b) Formagao profissional, onde se ponderarao as acgoes de for-
macao frequentadas ou monitorizadas pelos candidatos com
interesse e relacionadas com a area funcional do lugar a
preencher;

¢) Experiéncia profissional geral, onde se ponderara o desem-
penho efectivo de fungdes como funcionario ou agente;

d) Experiéncia profissional especifica, onde se ponderard o
desempenho efectivo de fungdes em cargos dirigentes e de
chefia, na area de actividade do cargo a prover.

7.2 — Na entrevista profissional de seleccao os factores a considerar
serdo os seguintes:

a) Qualidade da experiéncia profissional;
b) Sentido critico;

¢) Motivagao e interesse;

d) Expressao e fluéncia verbais.

8 — Os critérios de apreciacao e ponderagao da avaliacao curricular
e da entrevista, bem como o sistema de classifica¢do final, incluindo
a respectiva formula classificativa, constam de acta de reunido do
jari do concurso, sendo a mesma facultada aos candidatos sempre
que solicitada.

9 — Candidatura:

9.1 — Os candidatos deverao formalizar as suas candidaturas atra-
vés de requerimento dirigido ao reitor da Universidade do Porto,
a entregar pessoalmente ou a remeter pelo correio, com aviso de
recepcdo, a Reitoria da Universidade, sita na Rua de D. Manuel
11, 4050-345 Porto, dele constando os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiacao, naturalidade e nacio-
nalidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de
identidade e servi¢o que o emitiu, situacao militar, residéncia,
codigo postal e telefone);

b) Habilitagoes literarias;

¢) Experiéncia profissional, com indicacao das fun¢des com mais
interesse para o lugar a que se candidatam;

d) Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam
dever apresentar por serem relevantes para a apreciacao do
seu mérito.

9.2 — Osrequerimentos de admissao ao concurso deverao ser acom-
panhados da seguinte documentagao:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado pelos can-
didatos;

b) Documento comprovativo das habilitacdes literérias;

¢) Documentos comprovativos das accoes de formacao profis-
sional em que participaram;

d) Documentos comprovativos da experiéncia profissional espe-
cifica e dos conhecimentos que constituem condigdes pre-
ferenciais para o preenchimento do cargo;

e) Declaracio, sob compromisso de honra, de que possui o0s
requisitos legais de admissao, indicando expressamente e de
maneira inequivoca a existéncia e a natureza do vinculo a
funcdo publica, a designagao funcional e a antiguidade na
categoria que possuem, na carreira e na fungao publica.

9.3 — Fica dispensada a apresentacdo dos documentos referidos
nas alineas b), ¢) e d) do niimero anterior aos funciondrios do quadro
da Universidade do Porto em que se verifique a existéncia de dados
nos respectivos processos individuais.

9.4 — A nao apresentagdo da declaracdo referida na alinea ¢) do
n.° 9.2 implica, nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 11.° da
Lein.® 49/99, de 22 de Junho, a exclusao dos candidatos.

10 — As listas de admissao e de classificagao final dos candidatos
serao afixadas no placar existente na Direccao de Servigos de Pessoal
e Expediente no edificio da Reitoria e Servicos Centrais, a Rua de
D. Manuel II, no Porto.

11 — O juri tem a seguinte constituicao, de acordo com sorteio
realizado pela Comissdo de Observagao e Acompanhamento dos Con-
curso para os Cargos Dirigentes e que consta da acta n.° 332/2001,
de 28 de Junho de 2001, cabendo ao 1.° vogal efectivo a substituigdo
do respectivo presidente nas suas faltas e impedimentos:

Presidente — Prof. Doutor Daniel Filipe de Lima Moura, vice-
-reitor. Vogais efectivos:

1.° Licenciada Lucilia Francisco dos Reis Meirinho Gon-
calves, secretaria da Faculdade de Belas-Artes da Uni-
versidade do Porto.

2.° Licenciado Manuel Francisco da Rocha Neves, director
de servicos da Faculdade de Psicologia e Ciéncias da Edu-
cagao da Universidade do Porto.

Vogais suplentes:

1.° Licenciada Nazareth da Gldria Sampaio Gongalves do
Rego, directora de servicos da Direccao de Sistemas e
Tecnologias de Informacao da Reitoria e Servicos Cen-
trais da Universidade do Porto.

2.° Licenciada Maria Cristina Gomes Ferreira, directora de
servicos do Servico de Relagdes Internacionais da Reitoria
e Servicos Centrais da Universidade do Porto.

12 — Em cumprimento da alinea &) do artigo 9.° da Constituicao,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

1 de Outubro de 2001. — A Vice-Reitora, Maria da Graga Lisboa
Castro Pinto.

Secretaria-Geral

Despacho (extracto) n.° 22 040/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 26 de Setembro de 2001 da vice-reitora da Universidade
do Porto, por delegacao:

Mestre Jorge Manuel de Matos Reis, estagidrio da carreira técnica
superior (area de apoio ao ensino e a investigagoao cientifica) da
Faculdade de Engenharia, desta Universidade — nomeado defini-
tivamente técnico superior de 2.% classe da mesma drea e Faculdade,
com efeitos a partir da data da posse, considerando-se rescindido
o contrato anterior a partir da mesma data. (Nao carece de visto
do Tribunal de Contas. Nao sdo devidos emolumentos.)

3 de Outubro de 2001. — O Director de Servicos de Pessoal e
Expediente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 22 041/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 28 de Setembro de 2001 da vice-reitora da Universidade
do Porto, por delegacao:

Licenciado José Anténio Figueiredo Cid Teles, assistente convidado
além do quadro, com 40 % do vencimento, da Faculdade de Medi-
cina desta Universidade — rescindido, a seu pedido, o respectivo
contrato, com efeitos a partir de 27 de Outubro de 2001. (Nao
carece de fiscalizacdo do Tribunal de Contas. Nao sao devidos
emolumentos.)

11 de Outubro de 2001. — O Director de Servicos de Pessoal e
Expediente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 22 042/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 26 de Setembro de 2001 da vice-reitora da Universidade
do Porto, por delegacao:

Mariana da Assungao Justo Barrias — revogado o despacho de 6 de
Julho de 2001 que autorizou a nomeagao como assistente admi-
nistrativa principal do Instituto de Ciéncias Biomédicas de Abel
Salazar, desta Universidade, por desisténcia da interessada, pelo
que devera ser considerada nula e sem qualquer efeito a publicagao
efectuada no Didrio da Republica, 2. série, n.° 193, de 21 de Agosto
de 2001. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas. Nao sdo
devidos emolumentos.)

11 de Outubro de 2001. — O Director de Servicos de Pessoal e
Expediente, Arnaldo Azevedo.
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Despacho (extracto) n.° 22 043/2001 (2.? série). — Por des-
pacho de 28 de Setembro de 2001 da vice-reitora da Universidade
do Porto, por delegacao:

Licenciada Rita Bayer Lopes, monitora além do quadro, da Faculdade
de Medicina desta Universidade — rescindido, a seu pedido, o res-
pectivo contrato, com efeitos a partir de 1 de Setembro de 2001.
(Nao carece de fiscalizagdo do Tribunal de Contas. Ndo sao devidos
emolumentos.)

11 de Outubro de 2001. — O Director de Servicos de Pessoal e
Expediente, Arnaldo Azevedo.

Rectificagao n.° 2422/2001. — Por ter sido publicado com ine-
xactiddo o despacho (extracto) n.° 19 605/2001, publicado no Didrio
da Reptiblica, 2.2 série, n.° 216, de 17 de Setembro de 2001, a p. 15 737,
rectifica-se que onde se 1€ «Licenciada Isabel da Costa Reis Monteiro
Pacheco» deve ler-se «Mestre Maria Isabel da Costa Reis Monteiro
Pacheco».

11 de Outubro de 2001. — O Director de Servigos de Pessoal e
Expediente, Arnaldo Azevedo.

UNIVERSIDADE TECNICA DE LISBOA

Servicos de Administracao e Acgao Social

Despacho n.° 22 044/2001 (2.2 série). — Considerando que o
quadro de pessoal do Laboratério de Patologia Vegetal Verissimo
de Almeida ainda nao se mostra totalmente adaptado as necessidades
da estrutura dos servicos;

Considerando que existem condi¢des que urge regularizar;

Considerando que do estudo efectuado se mostra nao haver
aumento dos valores totais globais e sem prejuizo da revisao global
dos quadros de pessoal;

Nos termos dos n.°* 5 e 6 do artigo 15.° da Lei n.° 108/88, de
24 de Setembro, conjugados com o disposto na alinea e) do artigo 20.°
da mesma lei e com o artigo 19.° dos Estatutos da Universidade
Técnica de Lisboa, publicados no Didrio da Repuiblica, 2.2 série, n.° 175,
de 1 de Agosto de 1989, determino:

O quadro de pessoal do Laboratério de Patologia Vegetal Verissimo
de Almeida aprovado pelo despacho reitoral n.° 1653/97, de 14 de
Maio, passa a integrar os lugares constantes do mapa anexo.

8 de Outubro de 2001. — O Reitor, José Lopes da Silva.

Quadro de pessoal do Laboratdrio de Patologia Vegetal de Verissimo de Almeida

Grupo
de Carreira
pessoal

Nimero
Categoria de
lugares

Pessoal técnico superior ........ Técnico superior .............

Assessor principal
Assessor

Técnico superior principal
Técnico superiorde 1.2 classe . .......cooevveiennnn.
Técnica superiorde 2.2classe ...,
Estagiario

Pessoal técnico ...............

Engenheiro técnico agrario . ...

Técnico especialista principal ...............ccooiiiiii..
Técnico especialista . ...,
Técnico principal ........ ... i i
Técnico de 1.2 classe
Técnica de 2.% classe

Pessoal técnico profissional .. ... Técnico profissional de patolo-

gia e sanidade vegetal.

Técnico profissional especialista principal
Técnico profissional especialista
Técnico profissional principal .................. ... ... ..
Técnico profissional de 1.2classe ..........ccooveeeie..
Técnica profissional de 2.2 classe .............. ...t

Técnico profissional de biblio-
teca e documentacao.

Técnico profissional especialista principal
Técnico profissional especialista
Técnico profissional principal .................oooiiiiii..
Técnico profissionalde 1.8classe .............coooveii..
Técnico profissional de 2.2 classe ...........cccoouveien...

Técnico profissional de apoio ao
ensino e investigagao.

Técnico profissional especialista principal
Técnico profissional especialista
Técnico profissional principal . ...........................
Técnico profissionalde 1.%classe .........................
Técnico profissional de 2.2 classe ..........cooeviiieeena..

Pessoal administrativo

Chefe de repartigao
Chefe de secgao

Chefedereparticdo ...,
Chefe desecgao ..o

Assistente administrativo . . . ...

Assistente administrativo especialista .....................
Assistente administrativo principal
Assistente administrativo

Pessoal operario qualificado . ... | Operario qualificado

Encarregado ....... ...
Operario principal ........ ... .. oo i
OPErario ... ..ottt

Pessoal auxiliar ............... Auxiliar de limpeza . ..........

Auxiliarde limpeza ............ ... .. oo

Auxiliar administrativo . .......

Auxiliar administrativo
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Despacho n.° 22 045/2001 (2.2 série). — Considerando que o qua-
dro de pessoal nao docente do Instituto Superior de Agronomia ainda
nao se mostra totalmente adaptado as necessidades da estrutura dos servicos;

Considerando que existem situagdes que urge regularizar, em
sequéncia da publicacdo dos Decretos-Leis n.° 518/99, de 20 de
Dezembro, e 497/99, de 19 de Novembro, bem como da Lei n.° 44/99,

de 11 de Junho:

Nos termos dos n.°* 5 e 6 do artigo 15.° da Lei n.° 108/88, de
24 de Setembro, conjugados com o disposto na alinea ¢) do artigo 20.°

da mesma lei e com o artigo 19.° dos Estatutos da Universidade
Técnica de Lisboa, publicados no Didrio da Reptblica, 2. série, n.° 175,
de 1 de Agosto de 1989, determino que o quadro de pessoal nio
docente do Instituto Superior de Agronomia aprovado pelo despacho
reitoral n.° 24 365/99, de 17 de Novembro, passa a integrar os lugares
constantes do mapa anexo.

8 de Outubro de 2001. — O Reitor, José Lopes da Silva.

MAPA ANEXO
Quadro de pessoal nao docente do Instituto Superior de Agronomia

Grupo de pessoal

Area funcional

Carreira

Categoria

Nimero
de
lugares

Dirigente .............

Direccao

Direccao

Chefede divisao ..............covveunn..

Técnico superior

Gestao, planeamento escolar,

engenheiro agréonomo, enge-
nheiro florestal, recursos
humanos.

Técnica superior ........

Assessor principal
Assessor
Técnico superior principal
Técnico superior de 1. classe .............
Técnico superior de 2. classe .............
Estagiario

25

Administragdo (académica e

recursos humanos).

Técnica superior . .......

Assessor principal
Assessor
Técnico superior principal
Técnico superior de 1. classe .............
Técnico superior de 2. classe .............
Estagiario

@) 2

Biblioteca e documentacao ...

Técnica

superior de bi-

blioteca e documenta-

¢ao.

Assessor principal
Assessor
Técnico superior principal
Técnico superior de 1.% classe .............
Técnico superior de 2. classe .............
Estagiario

Informatica ...........

Informatica

Técnica superior de infor-
matica.

Assessor informatico principal
Assessor informético
Técnico superior de informatica principal . . .
Técnico superior de informatica de 1.2 classe
Técnico superior de informatica de 2. classe
Estagiario

Programador...........

Programador especialista
Programador principal
Programador................ .. ...
Estagiario
Programador-adjunto de 1.2 classe .........
Programador-adjunto de 2.2 classe . ........
Estagiario

Operador de sistema . ...

Operador de sistema-chefe ...............
Operador de sistema principal
Operador de sistema de 1.2 classe
Operador de sistema de 2.2 classe
Estagiario

Técnico

Técnica

Técnico especialista principal .............
Técnico especialista .....................
Técnico principal
Técnico de 1.* classe
Técnico de 2.2 classe
Estagiario

19

Técnico-profissional ...

Apoio ao ensino e investigacao,

biologia vegetal, industrias
agricolas, patologia e sani-
dade vegetal, biologia, fisio-
logia, quimicotecnia, geoqui-
mica, bioquimica, botanica,
agente técnico agricola, cro-
matografia, contabilidade e
administracdo, secretdria-re-
cepcionista.

Técnico-profissional

Técnico profissional especialista principal . . .
Técnico profissional especialista
Técnico profissional principal .............
Técnico profissional de 1.2 classe
Técnico profissional de 2. classe

82
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; Nimero
Grupo de pessoal Area funcional Carreira Categoria de
lugares
Biblioteca e documentagao ... | Técnico-profissional de | Técnico profissional especialista principal . ..
biblioteca e documen- | Técnico profissional especialista ..........
tagao. Técnico profissional principal ............. 8
Técnico profissional de 1. classe ..........
Técnico profissional de 2. classe ..........
Administrativo ........ Administrativa ............. Chefia ................ Chefe desecgao .........c.oovvvvunnunnnn. 4
Assistente administrativo | Assistente administrativo especialista ... ...
Assistente administrativo principal ........ 48
Assistente administrativo ................
Tesoureiro ............ Tesoureiro ...................iiiiaan 2
Auxiliar .............. Apoio laboratorial e ou de | Auxiliar técnico ........ Auxiliar técnico ..., 20
campo.
Operario altamente qua- | Artes graficas .............. Impressor de artes grafi- | Operdrio principal ................... ... 5
lificado. cas. OPETario . ....vveiiiiiee
Reparacdo e manutencdo de | Mecanicodeins.de prec. | Operario principal ...................... 1
equipamentos. OPperario ...........cooviiiiiiii...
Conservagao de edificios, cons- | Marceneiro ............ Operario principal ...................... 1
trucdo e manutengao de Operario .........covviiiiiiiina...
equipamentos.
Operario qualificado ... | Conservacao de edificios, cons- Encarregado ............. ... ..ol 1
trucdo e manutengao de
equipamentos. . . Lo
Canalizador............ Operario principal ...................... 1
OPETATIO ..t e
Pedreiro .............. Operario principal ...................... 3
OPperario .........cooviieeeiiinnno...
Pintor................. Operario principal ...................... 1
OPETario . ...vvveiiiiieas
Trolha ................ Operario principal ...................... 1
OPETATIO ..\
Mecanico.............. Operario principal ...................... 1
OPETATIO .. vvvt e
Electricista ............ Operdrio principal ...................... 5
OPETario .......vuiiiiiiiiinan
Artes graficas .............. Fotomontador ......... Operario principal ...................... 1
OPETATIO ..
Conservagao de jardins ...... Jardineiro ............. Operario principal ...................... 8
OPperario ..........coovviiiiiii...
Actividades agricolas ........ Motosserrista .......... Operario principal ...................... 1
OPECTATIO .. v vt eees
Viveirista . ............. Operario principal ...................... 5
OPETArio ...t
Auxiliar .............. Condugdo e manutengdo de | Motorista de pesados . ... | Motorista de pesados .................... 4
viaturas.
Motorista de ligeiros . ... | Motorista de ligeiros .................... 2
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) Nimero
Grupo de pessoal Area funcional Carreira Categoria de
lugares
Recepgao, armazenagem e | Fielde armazém........ Encarregado de armazém ................ 1
controlo.
Vigilancia e controlo de bens | Auxiliar administrativo . .. | Auxiliar administrativo .................. 9
e pessoas e distribuicao de
expediente.
Vigilancia das instalagoes . ... | Guarda-nocturno ....... Guarda-nocturno . .................o..... 6
Recepcao e encaminhamento | Telefonista ............ Telefonista ...................ooiiaa.. 2
de chamadas.
Vigilancia de matas ......... Guarda florestal ........ Mestre florestal principal ................
Mestre florestal ........................ 4
Guarda florestal principal ................
Guarda florestal ........................

(a) Lugares criados pela transi¢do determinada pelo artigo 18.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, alterado, por apreciagdo parlamentar, pela Lei n.° 44/99, de 11

de Junho.

UNIVERSIDADE DE TRAS-0S-MONTES E ALTO DOURO

Reitoria

Despacho (extracto) n.° 22 046/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 17 de Setembro de 2001 do reitor da Universidade de Tras-
-0os-Montes ¢ Alto Douro, foi autorizado o contrato administrativo
de provimento da Doutora Otilia Maria Monteiro Fernandes como
professora auxiliar, com efeitos a partir de 3 de Julho de 2001. (Isento
de fiscalizac@o prévia do Tribunal de Contas.)

20 de Setembro de 2001. — Pelo Reitor, (Assinatura ilegivel.)

Edital n.° 704/2001 (2.2 série). — O Doutor José Manuel Gaspar
Torres Pereira, professor catedratico e reitor da Universidade de Tras-
-os-Montes e Alto Douro, faz saber que, pelo prazo de 30 dias contados
do dia imediato aquele em que o presente edital for publicado no
Didrio da Republica, se abre concurso documental para provimento
de um lugar de professor associado na area de Ciéncias Exactas,
Naturais e Tecnoldgicas, ramo das Ciéncias da Terra e do Espaco,
especializagdo em Meteorologia Agricola, da Universidade de Tras-
-os-Montes e Alto Douro.

Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicdo, a
Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

Em conformidade com o disposto nos artigos 37.°, 38.°, 39.°, 41.°,
42.°,43.° ¢ 44.° do Decreto-Lei n.° 448/79, de 13 de Novembro, rati-
ficado pela Lei n.° 19/80, de 16 de Julho, observar-se-do as seguintes
disposicoes:

I — Ao concurso poderao apresentar-se:

a) Os professores associados do mesmo grupo ou disciplina de
outra universidade ou de analogo grupo ou disciplina de outra
escola ou departamento da mesma ou de diferente uni-
versidade;

b) Os professores convidados do mesmo grupo ou disciplina ou
de analogo grupo ou disciplina de qualquer escola ou depar-
tamento da mesma ou de diferente universidade desde que
habilitados com o grau de doutor por uma universidade por-
tuguesa ou equivalente e com, pelo menos, cinco anos de
efectivo servico como docentes universitarios;

¢) Os doutores por universidades portuguesas ou com habilitacao
equivalente em especialidade considerada adequada a é4rea
de disciplina ou grupo de disciplinas para que foi aberto con-
curso e que contem, pelo menos, cinco anos de efectivo servico
na qualidade de docentes universitarios.

II — O requerimento de admissdo ao concurso ¢ instruido com:

a) Documento comprovativo do preenchimento das condicoes
fixadas em qualquer das alineas do n.° 1;

b) 30 exemplares, impressos ou policopiados, do curriculum vitae
do candidato, com indicagao das obras e trabalhos efectuados
e publicados, bem como das actividades pedagdgicas desen-
volvidas;

¢) Certidao do registo criminal;

d) Atestado de robustez fisica;

e) Certificado, passado pelo dispensario oficial antituberculoso,
comprovativo de auséncia de tuberculose evolutiva e resultado
da prova tuberculinica ou de vacinacdo BCG;

f) Documento comprovativo de ter cumprido as obrigacdes da
Lei do Servigo Militar;

g) Bilhete de identidade.

Os documentos a que aludem as alineas ¢) a f) do n.° 1 podem
ser substituidos por declaracdo prestada no requerimento, sob com-
promisso de honra, onde, em alineas separadas, o interessado deve
definir a sua situacao precisa relativamente ao contetido de cada uma
daquelas alineas, bem como proceder as indicacoes seguintes:

a) Nome completo;

b) Filiagao;

¢) Data e local de nascimento;
d) Estado civil;

e) Profissao;

f) Residéncia.

IIT — A Reitoria comunicara aos candidatos, no prazo de trés dias
contados do termo do prazo do concurso, o despacho de admissao,
o qual se baseara no preenchimento ou na falta de preenchimento,
por parte daqueles, das condicoes estabelecidas.

IV — Apés a admissao dos candidatos ao concurso, deverdo estes
entregar, nos 30 dias subsequentes ao da recep¢ao do despacho de
admissao, 2 exemplares de cada um dos trabalhos mencionados no
seu curriculum vitae e ainda apresentar naquele prazo 15 exemplares
impressos ou policopiados de um relatério que inclua o programa,
os contetidos e os métodos de ensino tedrico e pratico das matérias
da disciplina ou de uma das disciplinas do grupo a que respeita o
concurso.

V — O concurso destina-se, de acordo com o estabelecido no
artigo 38.° do Estatuto da Carreira Docente Universitaria, a averiguar
o mérito da obra cientifica dos candidatos, a sua capacidade de inves-
tigacdo e o valor da actividade pedagdgica ja desenvolvida, na obser-
vancia do consagrado no artigo 48.° e no n.° 2 do artigo 49.°

VI — A este concurso ¢ ainda aplicavel o disposto nos artigos 46.°,
47.°,51.° ¢ 53.° da lei atras citada.

E para constar se lavrou o presente edital, que vai ser afixado
nos lugares de estilo.

9 de Outubro de 2001. — Pelo Reitor, (Assinatura ilegivel.)
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INSTITUTO POLITECNICO DE CASTELO BRANCO

Despacho (extracto) n.° 22 047/2001 (2.2 série):

José Carlos Meireles Monteiro Metrolho, professor-adjunto da Escola
Superior de Tecnologia do Instituto Politécnico de Castelo
Branco — concedida equiparagao a bolseiro fora do Pais no periodo
compreendido entre 19 e 27 de Outubro de 2001.

10 de Outubro de 2001.— O Vice-Presidente, José Figueiredo
Martinho.

INSTITUTO POLITECNICO DE COIMBRA

Aviso n.° 12 878/2001 (2.2 série). — Por meu despacho de 24
de Setembro de 2001:

Licenciado Pedro Miguel Soares Ferreira — autorizada a contratagio
como equiparado a assistente, em regime de tempo integral, do
Instituto Superior de Engenharia deste Instituto Politécnico, com
efeitos a partir de 1 de Outubro de 2001 e até 30 de Setembro
de 2002.

9 de Outubro de 2001. — O Presidente, José Manuel Torres Farinha.
INSTITUTO POLITECNICO DE LISBOA

Instituto Superior de Engenharia

Rectificagao n.® 2423/2001. — Por ter sido enviado com inexac-
tidao e assim publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 220,
de 21 de Setembro de 2001, a p. 16 095, o despacho n.° 19 982/2001
(2.* série), rectifica-se que, no respeitante ao bacharel Jodo Carlos
Ferreira de Almeida Casaleiro, onde se 1é «a renovagdao do contrato
administrativo de provimento» deve ler-se «o contrato administrativo
de provimento».

28 de Setembro de 2001. — A Vice-Presidente do Conselho Direc-
tivo, Maria Ana de Carvalho Viana Baptista.

Rectificagao n.® 2424/2001. — Por ter sido enviado com inexac-
tidao e assim publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 220,
de 21 de Setembro de 2001, a p. 16 095, o despacho n.° 19 983/2001
(2.2 série), rectifica-se que, no respeitante ao bacharel Carlos Alberto
Barreiro Mendes, onde se 1€ «a renovacao do contrato administrativo
de provimento» deve ler-se «o contrato administrativo de provimento».

28 de Setembro de 2001. — A Vice-Presidente do Conselho Directivo,
Maria Ana de Carvalho Viana Baptista.

Rectificacdo n.° 2425/2001. — Por ter sido enviado com inexac-
tidao e assim publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 220,
de 21 de Setembro de 2001, a p. 16 095, o despacho n.° 19 980/2001
(2.2 série), rectifica-se que no respeitante ao licenciado Carlos Jorge
de Sousa Gongcalves, onde se 1€ «a renovacdo do contrato adminis-
trativo de provimento» e «com inicio em 30 de Setembro de 2001»
deve ler-se «o contrato administrativo de provimento» e «com inicio
em 1 de Outubro de 2001».

1 de Outubro de 2001. — A Vice-Presidente do Conselho Directivo,
Maria Ana de Carvalho Viana Baptista.

Rectificagao n.° 2426/2001. — Por ter sido enviado com inexac-
tiddo e assim publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 220,
de 21 de Setembro de 2001, a p. 16 095, o despacho n.° 19 981/2001
(2.2 série), rectifica-se que, no respeitante ao licenciado Fernando
Manuel Ascenso Fortes, onde se 1€ «a renovagao do contrato admi-
nistrativo de provimento» deve ler-se «o contrato administrativo de
provimento».

1 de Outubro de 2001. — A Vice-Presidente do Conselho Directivo,
Maria Ana de Carvalho Viana Baptista.

Rectificagao n.° 2427/2001. — Por ter sido enviado com inexac-
tidao e assim publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 220,
de 21 de Setembro de 2001, a p. 16 094, o despacho n.° 19 979/2001
(2.2 série), rectifica-se que, no respeitante a Doutora Maria Teresa
Oliveira de Moura e Silva, onde se 1¢ «a renovacgao do contrato admi-

nistrativo de provimento» deve ler-se «o contrato administrativo de
provimento».

1 de Outubro de 2001. — A Vice-Presidente do Conselho Direc-
tivo, Maria Ana de Carvalho Viana Baptista.

Rectificacao n.° 2428/2001. — Por ter sido enviado com inexac-
tidao e assim publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 220,
de 21 de Setembro de 2001, a p. 16 094, o despacho n.° 19 976/2001
(2.2 série), rectifica-se que onde se 1& «Licenciado Luciano Alberto
do Carmo Jacinto — autorizada, por urgente conveniéncia de servico,
a renovacao do contrato administrativo de provimento» deve ler-se
«Licenciado Luciano Alberto do Carmo Jacinto — autorizado, por
urgente conveniéncia de servico, o contrato administrativo de pro-
vimento».

9 de Outubro de 2001. — A Vice-Presidente do Conselho Direc-
tivo, Maria Ana de Carvalho Viana Baptista.

Rectificagao n.° 2429/2001. — Por ter sido enviado com inexac-
tidao e assim publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 220,
de 21 de Setembro de 2001, a p. 16 094, o despacho n.° 19 977/2001
(2.2 série), rectifica-se que onde se 1€ «Licenciado Miguel Jodao Aratjo
Rodrigues — autorizada, por urgente conveniéncia de servigo, a reno-
vagao do contrato administrativo de provimento» deve ler-se «Licen-
ciado Miguel Joao Aratjo Rodrigues — autorizado, por urgente con-
veniéncia de servigo, o contrato administrativo de provimento».

9 de Outubro de 2001. — A Vice-Presidente do Conselho Direc-
tivo, Maria Ana de Carvalho Viana Baptista.

Rectificacao n.° 2430/2001. — Por ter sido enviado com inexac-
tidao e assim publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 220,
de 21 de Setembro de 2001, a p. 16 094, o despacho n.° 19 978/2001
(2.2 série), rectifica-se que onde se 1& «Mestre Paulo José de Matos
Martins — autorizada, por urgente conveniéncia de servigo, a reno-
vagao do contrato administrativo de provimento» deve ler-se «Mestre
Paulo José de Matos Martins — autorizado, por urgente conveniéncia
de servigo, o contrato administrativo de provimento».

9 de Outubro de 2001. — A Vice-Presidente do Conselho Directivo,
Maria Ana de Carvalho Viana Baptista.

INSTITUTO POLITECNICO DA SAUDE DE LISBOA

Escola Superior de Enfermagem de Calouste Gulbenkian de Lisboa

Aviso n.° 12 879/2001 (2.2 série). — Concurso interno de acesso
misto para provimento de trés lugares de assistente administrativo prin-
cipal. — 1 — Nos termos do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
torna-se publico que, por despacho da presidente do conselho directivo
da Escola Superior de Enfermagem de Calouste Gulbenkian de Lisboa
de 1 de Outubro de 2001, se encontra aberto concurso interno misto
para provimento de trés lugares de assistente administrativo principal
da carreira de assistente administrativo, com dotagéo global, do quadro
de pessoal desta Escola, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 151/88, de
28 de Abril, e pela Portaria n.° 275/99, de 15 de Abril, pelo prazo
de 15 dias tteis contados da data da publicacdo do presente aviso
de abertura no Didrio da Repiiblica.

2 — Lugares a prover — aos trés lugares postos a concurso sao
fixadas as seguintes quotas, de acordo com o n.° 3 do artigo 8.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho:

Um lugar para funcionarios do quadro da Escola Superior de
Enfermagem de Calouste Gulbenkian de Lisboa;

Dois lugares para funciondrios nao pertencentes ao referido
quadro.

3 —Local de trabalho e vencimento — o local de trabalho é na
Escola Superior de Enfermagem de Calouste Gulbenkian de Lisboa,
sita na Avenida do Professor Egas Moniz, 1600-190 Lisboa, € o ven-
cimento serd o correspondente ao escaldo e indice fixados no Decre-
to-Lei n.® 404-A/98, de 18 de Dezembro, com as alteracoes decorrentes
da Lei n.° 44/99, de 11 de Junho. As regalias sociais e condigdes
de trabalho sdo as genericamente vigentes para os funcionarios da
Administragao Publica.

4 — Prazo de validade — o concurso ¢ vélido apenas para o preen-
chimento das vagas postas a concurso.

5 — Contetdo funcional — compete genericamente ao assistente
administrativo principal desenvolver e executar actividades enquadra-
das em instrugdes gerais e procedimentos bem definidos, com certo
grau de complexidade, relativas a uma ou mais areas de actividade



N.° 247 — 24 de Outubro de 2001

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

17789

administrativa, designadamente contabilidade, pessoal, economato,
patrimoénio, tesouraria, expediente, tratamento de texto e apoio ao
ensino.

6 — Legislacao aplicavel — o presente concurso rege-se pelas dis-
posicoes legais contidas nos Decretos-Leis n.®® 204/98, de 11 de Julho,
427/89, de 7 de Dezembro, 218/98, de 17 de Julho, 353-A/89, de 16
de Outubro, e 404-A/98, de 18 de Dezembro, e na Lei n.° 44/99,
de 11 de Junho.

7 — Requisitos de admissao — sdo requisitos gerais e especiais de
admissao ao concurso:

a) Preencher os requisitos referidos no artigo 29.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

b) Ser detentor da categoria de assistente administrativo com,
pelo menos, trés anos na categoria e classificacdo de servigo
nao inferior a Bom [nos termos do disposto no artigo 8.°,
n.° 1, alinea a), do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezem-
bro, na redac¢do introduzida pela Lei n.° 44/99, de 11 de
Junho].

8 — Os métodos de selecgao a utilizar serao os seguintes:

Provas de conhecimentos gerais;
Entrevista profissional de selec¢do;
Avaliacao curricular.

8.1 — Prova de conhecimentos gerais (PCG) — visa avaliar os niveis
de conhecimentos especificos e profissionais dos candidatos e com-
porta duas fases: uma escrita e uma pratica.

8.1.1 — A prova escrita de conhecimentos especificos (PECE) sera
feita com base na legislacao indicada no anexo a este aviso.

8.1.2 — A prova pratica (PP) incluira a aplicagdo de conhecimentos
do sistema operativo Windows, Word e Excel na 6ptica do utilizador.

8.2 — Avaliagao curricular — onde se avaliardo as aptidoes pro-
fissionais dos candidatos, ponderando-se, de acordo com as exigéncias
da funcdo, a habilitacdo académica de base, a formagao profissional,
a experiéncia profissional e a classificacdo de servico.

8.3 — Entrevista profissional de seleccado — onde se avaliardo,
numa relacdo interpessoal e de forma objectiva e sistematica, as apti-
does profissionais e pessoais dos candidatos.

8.4 — Os resultados obtidos na aplicagdo dos métodos de selecgao
serao classificados numa escala de 0 a 20 valores, com a aplicagao
da seguinte formula:

_ 5PCG+24C+3EPS
10

CF

em que:

CF=classificacao final;

PCG=prova de conhecimentos gerais;
AC=avaliacdo curricular;
EPS=entrevista profissional de selec¢ao.

8.4.1 — A prova de conhecimentos gerais resultard da aplicagao
da seguinte férmula:

_PECE+PP
2

PCG

em que:

PCG=prova de conhecimentos gerais;
PECE=prova escrita de conhecimentos especificos;
PP=prova prética.

8.4.2 — A avaliagao curricular resultara da seguinte férmula:

1,5HA+2FP+2EP+1,5CS

AC= 7

em que:

AC=avaliagao curricular;
HA=habilitacoes académicas de base;
FP=formacao profissional;
EP=experiéncia profissional;
CS=classificacao de servico.

8.4.2.1 — Habilitagoes académicas — este factor sera assim pon-
derado:

Inferior ao 9.° ano — 14 valores;

9.° ano ou equivalente — 16 valores;
11.° ano ou equivalente — 18 valores;
Superior ao 11.° ano — 20 valores.

8.4.2.2 — Formagao profissional — serao valorizadas acgoes direc-
tamente ligadas ao exercicio profissional e relacionadas com as 4reas
especificas referidas no contetdo funcional (n.° 5 deste aviso), bem
como acc¢oes de formagao de dreas nao especificas:

1) Sem formagao — 10 valores;

2) Acgdes nao especificas até trinta horas — mais 1 valor/cada;

3) Accoes especificas até trinta horas — mais 2 valores/cada;

4) Accoes especificas de trinta a sessenta horas — mais 3 valo-
res/cada;

5) Accoes especificas de mais de sessenta horas — mais 5 valo-
res/cada.

A pontuagao a atribuir na formagao profissional nao pode exceder,
em qualquer dos casos, mais de 20 valores.

8.4.2.3 — Experiéncia profissional —a determinagao deste factor
obedecera a seguinte formula:

EP:FP+2CA5R+2CAT
em que:
FP=antiguidade na fungao publica:

De 10 a 14 anos — 10 pontos;
De 15 a 19 anos — 15 pontos;
De 20 a 24 anos — 20 pontos;

CAR=antiguidade na carreira:

De 10 a 14 anos — 10 pontos;
De 15 a 19 anos — 15 pontos;
De 20 a 24 anos — 20 pontos;

CAT=antiguidade na categoria:

De 3 a 6 anos — 10 pontos;
De 7 a 10 anos — 15 pontos;
Mais de 10 anos — 20 pontos.

8.4.2.4 — Classificagdo de servico — serd considerada pela média
aritmética da soma dos pontos atribuidos a mencdo quantitativa da
classificagao de servico que o candidato obteve nos trés tltimos anos.

8.5 — Entrevista profissional de seleccdo — os factores a avaliar
no ambito da EPS serao pontuados de acordo com o quadro seguinte,
sendo o resultado final deste método de selecgao obtido pelo soma-
torio das pontuagodes resultantes da média aritmética dos valores dados
por cada membro do juri relativamente a cada factor em apreciacao:

Pontuacao

A) Qualidades intelectuais | Vivacidade de espirito, cla-
reza e profundidade de
ideias e rapidez de racio-
cinio; grande pertinéncia
de ideias expostas.

Clareza de ideias e de racio-
cinio; pertinéncia das
ideias expostas.

Raciocinio pouco claro. | Raciocinio confuso.

B) Contacto e comunicagdo | Grande seguranca, espon-
taneidade e poder de
comunicagao; grande ca-

pacidade de elaboracao.

Espontaneidade e desen-
voltura; razodvel capaci-
dade de percepgao.

Reserva e constrangi-
mento.

Perturbagdo e inseguranga.
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C) Atitude profissional, inte-
resse, motivacdo, dina-
mismo e percepgao dos

Grande visdo de conjunto;
grande interesse e dina-
mismo; elevada percep-

Interessado, activo e moti-
vado; razoéavel percepcao
dos postos de trabalho a

Interesse moderado, pouco
activo, escassa motiva-
¢do; pouca percepciao

Desinteressado ou apa-
tico.

postos de trabalho a pro- ¢ao dos postos de traba- prover. dos postos de trabalho
ver. lho a prover. a prover.
D) Cultura geral .......... Ampla cultura geral ... ... Cultura geral razoavel . ... | Alguma cultura geral ... | Pouca cultura geral.

9 — Formalizacdo de candidaturas:

9.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido a presidente do conselho directivo da Escola Superior
de Enfermagem de Calouste Gulbenkian de Lisboa e entregue nos
Servigos Administrativos, Avenida do Professor Egas Moniz, 1600-190
Lisboa, durante as horas normais de expediente, até ao dltimo dia
do prazo estabelecido neste aviso, ou remetido pelo correio, registado
e com aviso de recepgao, considerando-se, neste ultimo caso, apre-
sentado dentro do prazo legal se registado até ao tltimo dia do prazo
do concurso, do qual deverao constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiagdo, data de nascimento,
naturalidade, estado civil, nimero do bilhete de identidade
e data de emissdo), residéncia, codigo postal e nimero de
telefone;

b) Habilitagoes literdrias;

¢) Indicacao do concurso a que se candidata, bem como do Didrio
da Repuiblica onde foi publicado;

d) Indicacdo da categoria que detém e servico a que pertence,
natureza do vinculo e tempo de servigo efectivo na categoria,
na carreira e na funcao publica;

e) Formagdo profissional (cursos de formacdo, estagios, espe-
cializagOes, seminarios, etc.).

9.2 — O requerimento devera ser acompanhado dos seguintes docu-
mentos, sob pena de excluséo:

a) Fotocopia do bilhete de identidade;

b) Certificado, auténtico ou autenticado, comprovativo das habi-
litagOes literarias;

¢) Certificados, auténticos ou autenticados, comprovativos das
habilitagoes profissionais;

d) Certificado de servigo militar ou de servico civico;

e) Copia autenticada dos quantitativos das classificagdes de ser-
vico dos tltimos trés anos;

f) Documentos comprovativos dos elementos que eventual-
mente sejam relevantes para apreciacdo do mérito do can-
didato;

g) Declaragdo, devidamente autenticada, emitida pelo servico
de origem, da qual constem, de forma inequivoca, a existéncia
e natureza do vinculo a funcao publica e a antiguidade na
carreira, na actual categoria e na funcao publica;

h) Trés exemplares do curriculum vitae, devidamente datados
a assinados.

10 — O juri poderd exigir a qualquer candidato, em caso de dtvida
relativamente a situagao que descreve, a apresentagao de documentos
comprovativos das suas declaragdes.

11 — As falsas declaracoes prestadas pelos candidatos serao punidas
nos termos da lei.

12 — As listas dos candidatos admitidos e excluidos e de classi-
ficacdo final serao publicitadas nos termos dos artigos 33.°, 34.° e
40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

13 — Composicao do juri:

Presidente — Domingos Anténio Pires da Cunha, chefe de repar-
ticao da Escola Superior de Enfermagem de Calouste Gul-
benkian de Lisboa.

Vogais efectivos:

Elia Maria Almeida Silva, chefe de secciio da Escola Supe-
rior de Enfermagem de Calouste Gulbenkian de Lisboa.

Teresa Coelho Pereira, chefe de seccao da Escola Superior
de Enfermagem de Calouste Gulbenkian de Lisboa.

Vogais suplentes:

Maria Luisa Lopes Camilo Leitdo, chefe de sec¢ao da Escola
Superior de Enfermagem de Calouste Gulbenkian de
Lisboa.

Maria Emilia dos Santos, assistente administrativa especia-
lista da Escola Superior de Enfermagem de Calouste Gul-
benkian de Lisboa.

14 — Mencéo a que se refere o despacho conjunto n.° 373/2000,
de 1 de Margo: «<Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Cons-
tituicdo, a Administragao Publica, enquanto entidade empregadora,
promove activamente uma politica de igualdade de oportunidades
entre homens e mulheres no acesso ao emprego € na progressio
profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar
toda e qualquer forma de discriminagao.»

8 de Outubro de 2001. — A Vice-Presidente do Conselho Directivo,
Elcinia Ascensdo Esteves da Silva Marques Gongalves.

ANEXO
Legislacao
a) Regime juridico e disciplinar da fun¢ao publica:

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, alterado pela
Lei n.° 44/99, de 11 de Junho;

Decreto-Lei n.° 184/89, de 21 de Junho;

Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, alterado pelo Decre-
to-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho;

Decreto-Lei n.° 259/98, de 18 de Agosto, e Declaragdo de Rec-
tificacdo n.° 13-E/98, de 31 de Agosto;

Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, alterado pela Lei
n.° 117/99, de 11 de Agosto;

Lei n.° 4/84, de 5 de Abril, alterado pelas Leis n.° 17/95, de
9 de Junho, 102/97, de 13 de Setembro, 18/98, de 28 de Abril,
e 142/99, de 31 de Agosto;

Decreto-Lei n.° 248/85, de 15 de Julho, alterado pelos Decretos
Regulamentares n.°® 32/87, de 18 de Maio, e 57/94, de 14
de Setembro, e pelos Decretos-Leis n.° 207/87, de 18 de Maio,
e 275/95, de 25 de Outubro;

Decreto-Lei n.© 442/91, de 15 de Novembro, alterado pelo Decre-
to-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro;

Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro.

b) Contabilidade:

Lei n.° 8/90, de 20 de Fevereiro;
Lei n.° 6/91, de 20 de Fevereiro;
Decreto-Lei n.° 155/92, de 28 de Julho;
Decreto-Lei n.° 113/95, de 25 de Maio;
Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho.

¢) Ensino superior politécnico:

Decreto-Lei n.° 480/88, de 23 de Dezembro;
Lein.° 54/90, de 5 de Setembro;
Decreto-Lei n.° 283/83, de 21 de Junho;
Lein.° 113/97, de 16 de Setembro;
Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho.

d) Atribuicoes e competéncias proprias da Escola Superior de Enfer-
magem de Calouste Gulbenkian de Lisboa:

Estatutos da Escola Superior de Enfermagem de Calouste Gul-
benkian de Lisboa — Despacho Normativo n.° 54/99, de 4 de
Novembro.

INSTITUTO POLITECNICO DE PORTALEGRE

Servicos de Accao Social

Aviso n.° 12 880/2001 (2.2 série). — Por despacho de 1 de Outu-
bro de 2001 do presidente do Instituto Politécnico de Portalegre e
ao abrigo da alinea a) do artigo 9.° da Lei n.° 54/90, de 5 de Setembro,
e da alinea /) do artigo 17.° do Despacho Normativo n.° 35/95, de
20 de Julho, publicado no Didrio da Repiiblica, 1.* série-B, n.° 166,
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de 20 de Julho de 1995, é autorizado o provimento de Dora Cristina
Velez Bento Felizardo na categoria de técnico superior de servico
social de 2.2 classe da carreira técnica superior, em regime de nomea-
¢ao definitiva, na sequéncia de concurso interno geral de acesso aberto
pelo aviso n.° 4659/2001 (2.2 série), publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 72, de 26 de Marco de 2001, do quadro de pessoal
dos Servicos de Accao Social deste Instituto Politécnico, com efeitos
a partir de 1 de Outubro de 2001. (Isento de fiscalizagao prévia do
Tribunal de Contas.)

1 de Outubro de 2001.— O Presidente, Nuno Manuel Grilo de
Oliveira.

INSTITUTO POLITECNICO DE VIANA DO CASTELO

Aviso n.° 12 881/2001 (2.2 série). — 1 — Nos termos do artigo 4.°
da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, faz-se publico que, por despacho
do presidente do Instituto Politécnico de Viana do Castelo de 8 de
Maio de 2001, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis a contar
da data da publicacao do presente aviso no Didrio da Repuiblica, con-
curso interno geral com vista ao provimento do cargo de secretario
da Escola Superior de Educacao, deste Instituto Politécnico.

2 — Prazo de validade — o concurso € valido para o preenchimento
do cargo para o qual é aberto, sendo o prazo de validade fixado
em um ano contado da data da publicitacao da lista de classificagao
final.

3 — Legislacao aplicavel — Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, e Decre-
tos-Leis n.%® 204/98, de 11 de Julho, e 129/97, de 24 de Maio.

4 — Contetdo funcional — o genericamente definido no mapa 1
anexo a Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, para o cargo de director
de servigos, a que é equiparado o cargo de secretério da Escola Supe-
rior de Educagao, no artigo 34.° da Lei n.° 54/90, de 5 de Setembro,
e no n.° 3 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 129/97, de 24 de Maio.

5 — Local de trabalho, vencimento, condi¢oes de trabalho e regalias
sociais — o local de trabalho situa-se na Escola Superior de Educacéo,
em Viana do Castelo, a remuneragao ¢ fixada nos termos do Decre-
to-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, a as condi¢cdes de trabalho
a as regalias sociais sao as genericamente vigentes para os funcionarios
da Administracio Publica.

6 — Requisitos de admissao ao concurso:

6.1 — Requisitos gerais — os constantes do artigo 29.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

6.2 — Requisitos especiais — os constantes do artigo 4.° da Lei
n.° 49/99, de 22 de Junho.

7 — Método de selecgao:

a) Avaliacdo curricular;
b) Entrevista profissional de seleccao.

7.1 — Na avaliacdo curricular considerar-se-ao os seguintes fac-
tores:

a) Habilitagoes académicas;

b) Experiéncia profissional geral;

¢) Experiéncia profissional especifica;
d) Formagao profissional.

7.2 — Na entrevista profissional de seleccao o jari apreciara os
seguintes factores:

a) Sentido critico;

b) Motivacao;

¢) Experiéncia e fluéncia verbais;

d) Qualidade da experiéncia profissional.

7.3 — Os critérios de apreciacdo e ponderacdo da avaliacdo cur-
ricular e da entrevista profissional de seleccao, bem como o sistema
de classificacao final, incluindo a respectiva féormula classificativa,
constam da acta das reunides do juri do concurso, sendo a mesma
facultada aos candidatos sempre que solicitada.

7.4 — O sistema de classificacao dos candidatos far-se-a nos termos
do artigo 13.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho.

8 — Formalizag¢do das candidaturas:

8.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido ao presidente do Instituto Politécnico de Viana do
Castelo, dele constando os seguintes elementos:

a) Identificacdo completa (nome, filiacdo, naturalidade, estado
civil, nimero e data do bilhete de identidade e servico de
identificacdo que o emitiu, residéncia, c6digo postal e nimero
de telefone);

b) Habilitacoes literdrias;

¢) Habilitagoes profissionais (especializagoes, estagios, semina-
rios, acgoes de formagao, etc., com indicagao das horas de
duracao dos mesmos);

d) Situacdo profissional, com indicacdo da categoria, servico a
que pertence, natureza do vinculo e antiguidade na categoria,
na carreira e na funcao publica;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
relevantes para a apreciacao do seu mérito;

f) Declaragao de que possuem os requisitos legais de admissao
ao concurso, determinando a sua falta imediata exclusao do
mesmo.

8.2 — Os requerimentos de candidatura deverao fazer-se acompa-
nhar, sob pena de exclusio, dos seguintes documentos:

a) Curriculum vitae detalhado, datado a assinado;

b) Certificado de habilitagdes literdrias, em original ou fotocopia
autenticada;

¢) Declaracao, emitida pelas entidades promotoras, das habi-
litagdes profissionais mencionadas no requerimento;

d) Declaracdo, emitida pelo organismo a que o candidato se
encontra vinculado, da qual conste, inequivocamente, a exis-
téncia de vinculo a fungao publica, o tempo de servico na
categoria, na carreira e na fungao publica.

8.3 — Assiste ao juri a faculdade de exigir aos candidatos, em caso
de duvida sobre as situagdes que descrevam, a apresentacao de docu-
mentos comprovativos das suas declaracoes.

8.4 — As falsas declaracoes serdo punidas nos termos da lei.

9 — As candidaturas poderao ser entregues pessoalmente ou reme-
tidas pelo correio, sob registo e com aviso de recepcao, e expedidas
até ao termo do prazo fixado no n.° 1, para o Instituto Politécnico
de Viana do Castelo, Rua da Escola Industrial e Comercial Nun’Alva-
res, ao Jardim de D. Fernando, 4900-347 Viana do Castelo.

10 — Garantia de igualdade de tratamento — nos termos do des-
pacho conjunto n.° 373/2000, declara-se que, «em cumprimento da
alinea h) do artigo 9.° da Constituicdo, a Administracao Publica,
enquanto entidade empregadora, promove activamente uma politica
de igualdade de oportunidades entre homens a mulheres no acesso
ao emprego e na progressao profissional, providenciando escrupu-
losamente no sentido de evitar toda a qualquer forma de dis-
criminacao».

11 — Constituicao do juri:

11.1 — O juri do concurso, constituido nos termos dos artigos 6.°
e 7.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, tem, de acordo com a acta
n.°298/2001 da Comissao de Observagdo e Acompanhamento de Con-
cursos para Cargos Dirigentes, a seguinte composigao:

Presidente — Licenciado Orlando de Freitas Barreiro Fernandes,
administrador do Instituto Politécnico do Porto.
Vogais efectivos:

1.° Licenciada Maria de Fatima da Costa Sousa, secretaria
da Escola Superior de Enfermagem do Instituto Politéc-
nico de Viana do Castelo;

2.° Licenciado Anténio Manuel Pereira Correia, director
da Delegacao de Viana do Castelo do Instituto de Gestao
Financeira da Seguranca Social.

Vogais suplentes:

1.° Licenciado José Jorge Cavaco Carapeto, director do
Departamento de Urbanismo da Cimara Municipal de
Viana do Castelo.

2.° Licenciada Maria Manuela Rosa de Oliveira Silva Gomes
Sousa, administradora do Instituto Politécnico de Setibal.

12 — O 1.° vogal efectivo substituird o presidente do jdri nas suas
faltas a impedimentos.

8 de Outubro de 2001. — O Presidente, A. Lima de Carvalho.

ORDEM DOS ADVOGADOS

Edital n.° 705/2001 (2.? série). — Nos termos do disposto no
artigo 33.%, n.° 1, do Estatuto da Ordem dos Advogados (EOA), apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 84/84, de 16 de Marco, convoco a assembleia
geral da Ordem dos Advogados para reunir na sua sede, no dia 26
de Novembro de 2001, pelas 18 horas, com a seguinte ordem de
trabalhos:

1) Aprovagao do or¢amento rectificativo para o ano 2001;
2) Fixagdo do valor da quota para o ano 2002.

A assembleia geral é constituida por todos os advogados com ins-
cricdo em vigor, nos termos do disposto nos artigos 30.°, n.° 1, e
79.°, alinea f), do EOA e reunird com qualquer niimero de advogados
presentes uma hora depois da que acima se indica.

Os advogados deverdo ser portadores da sua cédula profissional.

10 de Outubro de 2001. — O Bastonario, Anténio Pires de Lima.
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a fornecer os exemplares entretanto publicados.
responsabilidade dos nossos servigos.

tenha com a INCM.

AVISO

1— Os pregos das assinaturas das trés séries do Didrio da Republica (em papel) para 2001, a partir do dia 15 de Marco,
corresponderdao ao periodo decorrente entre o inicio da recepgdo das publicagdes e 31 de Dezembro. A INCM nado se obriga

2—Nao serao aceites pedidos de anulacdo de assinaturas com devolucdo de valores, salvo se decorrerem de situagdes da
3 — Cada assinante devera indicar sempre o numero de assinante que lhe estd atribuido e menciona-lo nos contactos que
4 — A efectivagdo dos pedidos de assinatura, bem como dos novos servicos, poderd ser feita através das nossas lojas.

5 —Toda a correspondéncia sobre assinaturas devera ser dirigida para a Imprensa Nacional-Casa da Moeda, S. A., Departamento
Comercial, Sector de Publicagdes Oficiais, Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5, 1099-002 Lisboa.

Precos para 2001

\

CD-ROM (inclui IVA 17 %)

Assinante papel * Nao assinante papel

Euros Escudos Euros Escudos
Assinatura CD mensal 159,62 32000 204,51 41 000
CD histérico (1974-1999) 473,86 95 000 498,80 100 000
CD histdrico (1990-1999) 224,46 45 000 249,40 50 000
CD historico avulso 67,34 13 500 67,34 13 500

Internet (inclui IVA 17 %)

Assinante papel * Nao assinante papel

Euros Escudos Euros Escudos
DR, 1.* série 64,84 13000 84,80 17 000
DR, 2. série 64,84 13 000 84,80 17 000
DR, 3.% série (concursos, bens e servigos) 64,84 13 000 84,80 17 000

* Prego exclusivo por assinatura do Didrio da Repiiblica em suporte de papel.

DIARIO DA REPUBLICA

Depdsito legal n.° 8815/85
ISSN 0870-9963

AVISO

Por ordem superior e para constar, comunica-se
que ndo serdo aceites quaisquer originais destina-
dos ao Didrio da Republica desde que nao tragam
aposta a competente ordem de publicac@o, assinada
e autenticada com selo branco.

Os prazos para reclamacao de faltas do Didrio da
Repuiblica sao, respectivamente, de 30 dias para o
continente e de 60 dias para as Regidoes Auténomas
e estrangeiro, contados da data da sua publicacio.

PRECO DESTE NUMERO (IVA INCLUIDO 5%)
€ 3,99 — 800%00

003224 7 100005

Didrio da Repiiblica Electronico: Endereco Internet: http:/www.dr.incm.pt
Correio electronico: dre @ incm.pteLinha azul: 808 200 110=Fax: 21 394 5750

C

INCM

IMPRENSA NACIONAL-CASA DA MOEDA, S. A

LOCAIS DE INSCRICAO DE NOVOS ASSINANTES,
VENDA DE PUBLICACOES,
IMPRESSOS E ESPECIMES NUMISMATICOS

Rua da Escola Politécnica, 135 — 1250-100 Lisboa

Telef. 213945700 Fax 213945750 Metro — Rato

* Rua do Marqués de S& da Bandeira, 16-A e 16-B—1050-148 Lisboa
Telef. 213530399 Fax 213530294 Metro—S. Sebastido

* Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5 — 1099-002 Lisboa

Telef. 2138358 00 Fax 2138358 34

Rua de D. Filipa de Vilhena, 12 — 1000-136 Lisboa

Telef. 217810700 Fax 217810795 Metro— Saldanha

Avenida de Ferndo de Magalhdes, 486 — 3000-173 Coimbra

Telef. 239826902 Fax 23 983 26 30

Praca de Guilherme Gomes Fernandes, 84 — 4050-294 Porto

Telefs. 22205 92 06/22 2059166  Fax 22 200 85 79

Avenida Lusiada — 1500-392 Lisboa

(Centro Colombo, loja 0.503)

Telefs. 21 711 1119/23/24 Fax 217111121 Metro — C. Militar

Rua das Portas de Santo Antdo, 2-2/A — 1150-268 Lisboa

Telefs. 21324 04 07/08 Fax 213240409 Metro — Rossio

* Loja do Cidaddo (Lisboa) Rua de Abranches Ferrdo, 10 — 1600-001 Lisboa
Telef. 217231370 Fax 217231371

* Loja do Cidaddo (Porto) Avenida de Ferndo Magalhdes, 1862 — 4350-158 Porto

Telef. 225571927 Fax 225571929

Toda a correspondéncia, quer oficial, quer relativa a anincios e a assinaturas do «Didrio da Repiblica» e do «Didrio da Assembleia da Repiiblica»,

deve ser dirigida a administracdo da Imprensa Nacional-Casa da Moeda, S. A., Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5 —1099-002 Lisboa



