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ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

Secretario-Geral

Despacho n.° 16 320/2001 (2.2 série). — Por despacho de 20
de Junho de 2001 da secretéria-geral da Assembleia da Republica:

Licenciada Ana Virginia Fraga Azeredo Coutinho — nomeada, pre-
cedendo concurso e por urgente conveniéncia de servigo, assessora
parlamentar da area juridica do quadro de pessoal da Assembleia
da Republica (1.° escalao, indice 625), com efeitos a partir de 3
de Maio de 2001.

Licenciados Maria Teresa Monteiro Fernandes e José Vitor Rebelo
do Nascimento — nomeados, precedendo concurso, assessores par-
lamentares da area juridica do quadro de pessoal da Assembleia
da Republica (1.° escaldo, indice 625).

Licenciada Luisa Maria Vieira da Veiga Simdo — nomeada, prece-
dendo concurso, assessora parlamentar da area juridica do quadro
de pessoal da Assembleia da Republica (5.° escalao, indice 730).

Licenciado Joao Joaquim Torres Mendes Ramos — nomeado, pre-
cedendo concurso, assessor parlamentar da area juridica do quadro
de pessoal da Assembleia da Republica (3.° escaldo, indice 660).

(Nao carece de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

25 de Junho de 2001. — A Secretaria-Geral, Adelina de Sd Car-
valho.

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Gabinete do Primeiro-Ministro

Despacho n.° 16 321/2001 (2.2 série). — O Coro dos Antigos
Orfeonistas da Universidade de Coimbra pretende deslocar-se a Faro,
no periodo de 25 a 27 de Julho corrente, a fim de participar no
concerto de José Carreras, a realizar nas proximidades daquela cidade.

Atendendo ao caracter artistico e cultural da deslocagao, entende
o Governo que se justifica plenamente a adopcao de providéncias
que possibilitem a participacdo dos elementos que sejam servidores
do Estado.

Deste modo, ao abrigo da alinea d) do artigo 199.° da Constituicao
e no uso dos poderes delegados pelo n.° 3 do artigo 3.° do Decreto-Lei
n.° 474-A/99, de 8 de Novembro, determino que os responsaveis pelos
departamentos governamentais de que dependem os funcionarios que
integram aquele grupo considerem os mesmos em exercicio efectivo
de fungdes durante o periodo da deslocacao.

23 de Julho de 2001. — O Primeiro-Ministro, Anténio Manuel de
Oliveira Guterres.

MINISTERIO DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS
Departamento Geral de Administragao

Aviso n.° 9884/2001 (2.2 série):

Paulo Tiago Fernandes Jerénimo da Silva, ministro plenipotenciario
de 1.2 classe, em servigo na Embaixada de Portugal em Paris — des-
pacho conjunto do Primeiro-Ministro e do Ministro dos Negdcios
Estrangeiros de 18 de Julho de 2001 transferindo-o para os servicos
internos do Ministério dos Negécios Estrangeiros.

Joaquim José Ferreira da Fonseca, ministro plenipotencidrio de
2.2 classe, em servico na Embaixada de Portugal em Pequim — des-
pacho conjunto do Primeiro-Ministro e do Ministro dos Negdcios
Estrangeiros de 24 de Julho de 2001 transferindo-o para os servigos
internos do Ministério dos Negécios Estrangeiros.

Joaquim José Ferreira da Fonseca, ministro plenipotenciario de
2.2 classe dos servigos internos do Ministério dos Negécios Estran-
geiros — despacho conjunto do Primeiro-Ministro ¢ do Ministro
dos Negécios Estrangeiros de 24 de Julho de 2001 nomeando-o
chefe de Missdo no Escritério da Representacao de Portugal em
Ramallah.

Anténio Jorge Jacob de Carvalho, ministro plenipotenciario de
2.2 classe do quadro 1 do pessoal do Ministério dos Negdcios Estran-
geiros, chefe de Missao no Escritério da Representacao de Portugal
em Ramallah — despacho conjunto do Primeiro-Ministro e do

Ministro dos Negoécios Estrangeiros de 24 de Julho de 2001 deter-
minado a cessagdo das referidas fungoes e regressando aos servigos
internos.

(Nao carecem de fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

30 de Julho de 2001. — O Director-Adjunto do Departamento,
Carlos Iglésias.

Direcgao-Geral dos Assuntos Comunitarios

Aviso n.° 9885/2001 (2.2 série). — 1 — Nos termos do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que, por despacho
da subdirectora-geral dos Assuntos Comunitarios de 16 de Julho de
2001, no uso de competéncia delegada, se encontra aberto, pelo prazo
de 10 dias tteis a contar da data da publicacao do presente aviso,
concurso externo de acesso para provimento de um lugar de assessor
da carreira técnica superior do quadro de pessoal desta Direccao-
-Geral, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 344/91, de 17 de Setembro,
e alterado pela Portaria n.° 673/96, de 19 de Novembro, e pelo Decre-
to-Lei n.° 408/99, de 15 de Outubro.

2 — Prazo de validade — o concurso visa o preenchimento da vaga
acima mencionada caducando com o seu preenchimento.

3 — Legislacao aplicdvel — Decreto-Lei n.® 248/85, de 15 de Julho,
265/88, de 28 de Julho, 184/89, de 2 de Junho, 353-A/89, de 16 de
Outubro, 427/89, de 7 de Dezembro, 344/91, de 17 de Setembro,
204/98, de 11 de Julho, e 404-A/98, de 18 de Dezembro.

4 — Area e contetido funcional — elaborar estudos e pareceres
sobre a compatibilidade do direito interno com o direito comunitério,
com especial relevo nas areas da livre circulacao de pessoas, da rea-
lizagdo do mercado interno e da contratagdo publica, acompanhar
e participar nas negociacoes relativas ao processo de reforma eco-
némica, apoiar a preparacao da delegacdo nacional nas sessoes do
Conselho de Ministros da Unido Europeia «Mercado interno, con-
sumidores e turismo», acompanhar o pré-contencioso e o contencioso
comunitario e acompanhar o processo de transposi¢ao de directivas
comunitarias para o direito nacional.

5 — Local de trabalho — Direc¢ao-Geral dos Assuntos Comuni-
tarios, em Lisboa.

6 — Condigodes de candidatura — podem ser admitidos ao concurso
os candidatos vinculados ou néo a fungao publica que satisfacam até
ao termo do prazo os seguintes requisitos:

6.1 — Requisitos gerais — sao requisitos gerais de admissao a con-
curso os constantes do n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei n.© 204/98,
de 11 de Julho.

6.2 — Requisitos especiais:

a) Experiéncia profissional de duragao nao inferior a normal-
mente exigivel para acesso a categoria;

b) Considera-se, face ao conteudo funcional, que a licenciatura
adequada ¢ em Direito, sendo condi¢ao preferencial a pos-
-graduagdo em Estudos Europeus na vertente Juridica.

7 — Remuneracgao e condi¢des de trabalho — a remuneragao é a
fixada nos termos do Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro,
e legislacdo complementar, sendo as condi¢des de trabalho e as regalias
sociais as genericamente vigentes para os funcionarios e agentes da
Administracao Publica.

8 — Métodos de seleccdo — os métodos de seleccao a utilizar sao:

a) Avalicacao curricular;
b) Entrevista profissional de selec¢do.

8.1 — A classificagdo final ¢ expressa na escala de 0 a 20 valores
e resulta da média aritmética simples ou ponderada das classificagoes
obtidas nos métodos de selecc@o, sendo que a entrevista profissional
de selecgao nao pode ter um indice de ponderacdo superior ao dos
restantes métodos de seleccao.

8.2 — Os critérios de apreciagao e ponderagao da avaliagdo cur-
ricular e da entrevista profissional de seleccdo, bem como o sistema
de classificacdo final e respectiva férmula classificativa constam de
actas de reunioes do juri do concurso, que as facultard aos candidatos
sempre que solicitadas.

9 — Formalizagao das candidaturas:

9.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas em requerimento
dirigido ao director-geral dos Assuntos Comunitarios, entregue pes-
soalmente ou remetido pelo correio, com aviso de recepgao, até ao
fim do prazo fixado, para a Reparticao Administrativa, Rua da Cova
da Moura, 1, 1350 Lisboa, dele devendo constar os seguintes
elementos:

a) ldentificacdo do candidato (nome, filiacdo, estado civil, natu-
ralidade, nacionalidade, data de nascimento, nimero e data
do bilhete de identidade e servico de identificagcdo que o emi-
tiu), residéncia, codigo postal e, se possivel, telefone;
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b) ldentificacao do concurso a que se candidata, com referéncia
ao numero e a data do Didrio da Reptiblica em que se encontra
publicado este aviso;

¢) Habilitagoes literdrias e profissionais;

d) Experiéncia profissional e, tratando-se de candidato vincu-
lado, mencao expressa da categoria, servico a que pertence,
natureza do vinculo e antiguidade na actual categoria, na
carreira e na funcao publica;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
dever indicar por serem relevantes para a apreciagao do seu
mérito;

f) Declaragao, sob compromisso de honra, nos termos do n.° 2
do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
em como possui 0s requisitos gerais de admissao a concurso.

9.2 — Os requerimentos de admissdo deverdo ser acompanhados
da seguinte documentacao:

a) Fotocodpia do bilhete de identidade;

b) Documento idéneo comprovativo das habilitagdes literarias;

¢) Documento idéneo comprovativo das habilitacdes profis-
sionais;

d) Curriculum vitae detalhado e assinado do qual deve constar
a experiéncia profissional a que alude o artigo 28.° do Decre-
to-Lei n.° 184/89, de 2 de Julho, com a descricao porme-
norizada das fungoes que exerce e das que desempenhou ante-
riormente e correspondentes periodos;

e) Declaragdo autenticada pelo servico donde constem a cate-
goria que detém, a natureza do vinculo e o tempo de servico
prestado na categoria, na carreira ¢ na fungdo publica;

f) Declaragdo, passada e autenticada pelo servico, donde cons-
tem, de maneira inequivoca, o conjunto de tarefas e respon-
sabilidades inerentes ao respectivo posto de trabalho no
periodo em referéncia;

g) Fotocopias autenticadas das classificagdes de servico obtidas
nos ultimos trés anos.

10 — Publicitacao das listas — a relacdo dos candidatos admitidos
e alista de classificacdo final do concurso serao afixadas nas instalagoes
da Direccao-Geral dos Assuntos Comunitarios, sitas na Rua da Cova
da Moura, 1, 1350 Lisboa.

11 — Constitui¢do e composi¢do do juri:

Presidente — Lénia Maria Seabra Real, directora de servigos.
Vogais efectivos:

Paulo Filipe Paixao Melo Borges, chefe de divisao.
Maria de Deus Almeida Ferreira, chefe de divisao.

Vogais suplentes:

Rui Manuel de Carvalho Marques, chefe de divisao.
Maria Paula Vasconcelos Lemos Mendonca, chefe de
divisao.

A presidente do jari sera substituida pelo 1.° vogal efectivo nas
suas faltas e impedimentos.

16 de Julho de 2001. — Pelo Director-Geral, a Subdirectora-Ge-
ral, Maria José Salazar Leite.

Despacho (extracto) n.° 16 322/2001 (2.2 série). — Por des-
pachos de 23 de Maio de 2001 da subdirectora-geral dos Assuntos
Comunitarios, no uso de competéncia delegada, e de 4 de Julho de
2001 do Ministro dos Negocios Estrangeiros:

Maria Leonor da Costa de Oliveira Nunes, assistente administrativa
principal do quadro de pessoal do Ministério dos Neg6cios Estran-
geiros — transferida para o quadro de pessoal desta Direccao-Geral
com efeitos a partir de 2 de Agosto de 2001, considerando-se exo-

nerada do lugar anterior a data da aceitagio do novo lugar.

13 de Julho de 2001. — Pelo Director-Geral, a Subdirectora-Geral,
Maria José Salazar Leite.

MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 16 323/2001 (2. série). — 1 — Nos termos das
disposicoes conjugadas nos n.* 3 e 4 do artigo 2.° e no artigo 6.°
do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, e de acordo com o
artigo 146.° no Estatuto dos Militares das Forgas Armadas, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho, nomeio, em comissao

normal de servico, o capitao-de-mar-e-guerra EMQ José Luis Teixeira
Pereira Soares, assessor do meu Gabinete.

2 — E atribuida ao nomeado a remuneracao mensal correspondente
ao vencimento e despesas de representacgdo, acrescidas de subsidio
de refeicdo e demais regalias, fixadas para os adjuntos dos gabinetes
dos membros do Governo.

3 — Os subsidios de férias e de Natal a que tiver direito, nos termos
da lei, terdo por base aquela remuneracao mensal.

4 — A presente nomeacdo ¢ feita por um ano, renovavel auto-
maticamente por iguais periodos de tempo, salvo comunicagdo em
contrario, e produz efeitos a partir de 3 de Julho de 2001.

18 de Julho de 2001.— O Ministro da Defesa Nacional, Rui
Eduardo Ferreira Rodrigues Pena.

Despacho n.° 16 324/2001 (2.? série). — 1 — Nos termos do
disposto nos artigos 35.° a 40.° do Cédigo do Procedimento Admi-
nistrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro,
na redaccdo que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de
Janeiro, delego no secretdrio-geral do Ministério da Defesa Nacional,
Dr. Rogério Pereira Rodrigues, a competéncia para, no ambito da
Secretaria-Geral:

a) Proferir os despachos de qualificacdo de deficientes das Forgas
Armadas, nos termos do Decreto-Lei n.° 43/76, de 20 de
Janeiro;

b) Autorizar deslocacoes em servico ao estrangeiro e no estran-
geiro e, bem assim, o processamento dos correspondentes
abonos;

¢) Autorizar o trabalho extraordindrio, nos termos da alinea d)
do n.° 3 do artigo 27.° e do n.° 5 do artigo 33.° do Decreto-Lei
n.° 259/98, de 18 de Agosto;

d) Autorizar a concessdo de licenga sem vencimento por um

ano e regresso antecipado, nos termos dos n.”* 2 e 3 do

artigo 76.°, de licenca sem vencimento de longa duragao, nos
termos do n.° 2 do artigo 78.°, e o regresso a actividade,
nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 82.°, todos do

Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco;

Conferir posse ao pessoal dirigente cuja competéncia de

nomeagao esteja legalmente cometida ao Ministro da Defesa

Nacional;

f) Nomear pessoal dirigente e de chefia, em regime de subs-
tituicdo, nos termos do artigo 21.° da Lei n.° 49/99, de 22
de Junho, e do artigo 23.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de
7 de Dezembro;

g) Autorizar a acumulacdo de fungdes publicas nos casos pre-
vistos nas alineas b), c¢) e d) do n.° 2 do artigo 31.° do Decre-
to-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, na redacgao dada pelo
Decreto-Lei n.° 407/91, de 17 de Outubro, bem como das
remuneradas previstas no n.° 6 do mesmo artigo;

h) Autorizar, nos termos do n.° 1 do artigo 13.° do Decreto-Lei
n.° 50/78, de 28 de Marco, funcionarios e agentes a conduzir
viaturas do Estado que estejam afectas a Secretaria-Geral;

i) Autorizar a inscrigdo e participacao de pessoal em congressos,
semindrios, coléquios, reunides, estagios, acgdes de formagao
ou outras missoes especificas no estrangeiro e que impliquem
deslocagdes por ndo mais de sete dias, desde que integrados
em actividades da Secretaria-Geral ou inseridos em planos
aprovados.

o
~

2 — Mais delego no secretario-geral, nos mesmos termos, em maté-
ria de pessoal, a competéncia para autorizar os movimentos de pessoal
do quadro de excedentes da INDEP, previstos nos artigos 4.° e 5.°
do Decreto-Lei n.° 363/91, de 3 de Outubro, bem como as aposen-
tagoes antecipadas, nos termos dos artigos 10.° e 11.° do mesmo
diploma.

3 — Delego ainda no secretario-geral, nos mesmos termos, a com-
peténcia para autorizar a realizacdo de despesas de funcionamento
corrente por conta das dotagoes consignadas no or¢camento do Gabi-
nete do Ministro da Defesa Nacional, até ao montante individual
de 1000 contos.

4 — As competéncias delegadas pelo presente despacho podem ser
subdelegadas, no todo ou em parte, no secretario-geral-adjunto e na
directora do Departamento dos Assuntos Juridicos (DeJur).

5 — O presente despacho produz efeitos a partir de 3 de Julho
de 2001, ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto
praticados pelo secretédrio-geral que se incluam no ambito desta dele-
gacao de competéncias.

18 de Julho de 2001. — O Ministro da Defesa Nacional, Rui Eduardo
Ferreira Rodrigues Pena.
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Despacho n.° 16 325/2001 (2.2 série). — 1 — Nos termos do
disposto nos artigos 35.° a 40.° do Cédigo do Procedimento Admi-
nistrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro,
na redaccdo que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de
Janeiro, delego no director-geral de Infra-Estruturas do Ministério
da Defesa Nacional, Dr. Manuel César Beirdao da Cunha Régo, em
matéria de realizacao de obras e de gestao de imdveis, a competéncia
para:

a) Autorizar, nas areas de atribui¢des e responsabilidades da
Direccao-Geral de Infra-Estruturas relativas a obras e infra-
-estruturas OTAN, a realizagdo de despesas até ao montante
de 75 000 contos;

b) Representar o Ministério da Defesa Nacional em todos os
actos preparatérios ou definitivos relativos a aquisi¢do, alie-
nacao a qualquer titulo, cessao a titulo provisério ou cedéncia
de uso, total ou parcial, de iméveis do patriménio do Estado
afectos ao Ministério da Defesa Nacional.

2 — Delego ainda no director-geral de Infra-Estruturas a compe-
téncia para, no ambito do pessoal afecto aquela Direc¢ao-Geral:

a) Autorizar deslocacoes em servico ao estrangeiro e no estran-
geiro e, bem assim, o processamento dos correspondentes
abonos;

b) Autorizar a utilizagao de aviao e viagens de trabalho no con-
tinente, nos termos do previsto no artigo 24.° do Decreto-Lei
n.° 106/98, de 24 de Abril;

¢) Autorizar trabalho extraordinario, nos termos da alinea d)
do n.° 3 do artigo 27.° e do n.° 5 do artigo 33.° do Decreto-Lei
n.° 259/98, de 18 de Agosto;

d) Autorizar a concessdo de licenga sem vencimento por um
ano e regresso antecipado nos termos dos n.>* 2 e 3 do
artigo 76.°, de licenca sem vencimento de longa duracao, nos
termos do n.° 2 do artigo 78.°, e o regresso a actividade nos
termos do disposto no n.° 2 do artigo 82.°, todos do Decre-
to-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco;

e) Conferir posse ao pessoal dirigente cuja competéncia de
nomeagao esteja legalmente cometida ao Ministro da Defesa
Nacional;

f) Nomear pessoal dirigente e de chefia, em regime de subs-
tituicdo, nos termos da alinea b) do n.° 5 do artigo 21.° da
Lein.° 49/99, de 22 de Junho, e do artigo 23.° do Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de Dezembro;

g) Proceder a nomeagao de pessoal civil ou militar para a Estacao
Ibéria NATO do Sistema SATCOM, nos termos do n.° 1
do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 191/71, de 11 de Maio, de
harmonia com o disposto no artigo 21.° do Decreto Regu-
lamentar n.° 11/95, de 23 de Maio;

h) Autorizar a acumulacdo de funcdes publicas nos casos pre-
vistos nas alineas b), ¢) e d) do n.° 2 do artigo 31.° do Decre-
to-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, na redaccdo que lhe
foi dada pelo Decreto-Lei n.° 407/91, de 17 de Outubro, bem
como a acumulacdo prevista no n.° 6 do mesmo artigo;

i) Autorizar, nos termos do n.° 1 do artigo 13.° do Decreto-Lei
n.° 50/78, de 28 de Marc¢o, funciondrios e agentes a conduzir
veiculos do Estado afectos a Direcgao-Geral de Infra-Es-
truturas;

J) Autorizar a inscrigdo e participacao de pessoal em congressos,
seminarios, coléquios, reunioes, estagios, acgdes de formagao
ou outras missoes especificas no estrangeiro e que impliquem
deslocacoes, desde que integrados em actividades da Direc-
¢ao-Geral de Infra-Estruturas ou inseridos em planos devida
e previamente aprovados.

3 — As competéncias delegadas pelo presente despacho podem ser
subdelegadas, no todo ou em parte, no subdirector-geral de Infra-
-Estruturas.

4 — O presente despacho produz efeitos reportados a 3 de Julho
de 2001, ficando por este meio ratificados todos os actos praticados
pelo director-geral de Infra-Estruturas que se incluam no ambito desta
delegacao de competéncias.

18 de Julho de 2001. — O Ministro da Defesa Nacional, Rui Eduardo
Ferreira Rodrigues Pena.

Despacho n.° 16 326/2001 (2.2 série). — 1 — Nos termos do
disposto nos artigos 35.° a 40.° do Cédigo do Procedimento Admi-
nistrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro,
na redaccdo que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de
Janeiro, delego no director-geral de Politica de Defesa Nacional,
major-general José Luis Pinto Ramalho, a competéncia para, no
ambito da execucdo da politica de cooperagao técnico-militar com
os paises africanos de lingua oficial portuguesa:

a) Autorizar a realizagdo de despesas com locagao e aquisicao
de bens e servigos com empreitadas de obras publicas e aqui-
sicdo de servicos e bens até ao limite de 100 000 contos;

b) Autorizar deslocagdes aos paises africanos de lingua oficial
portuguesa, no dmbito da cooperagao técnico-militar, de mili-
tares das Forcas Armadas em missdao oficial, bem como o
processamento dos respectivos abonos;

¢) Nomear, no ambito do Decreto-Lei n.° 238/96, de 13 de
Dezembro, os militares indigitados para ac¢des de cooperagiao
técnico-militar, a excepgao dos coordenadores, dos directores
técnicos de projecto e dos militares na situacdo de reforma;

d) Prorrogar a comissdo dos militares nomeados para acgdes
de cooperagao técnico-militar ao abrigo da alinea anterior,
devendo da intengao de prorrogacdo ser-me dado conheci-
mento com a antecedéncia minima de 15 dias.

2 — Delego ainda no director-geral de Politica de Defesa Nacional
as competéncias para, no ambito da respectiva Direccao-Geral:

a) Autorizar trabalho extraordindrio, nos termos da alinea d)
do n.° 3 do artigo 27.° e do n.° 5 do artigo 33.° do Decreto-Lei
n.° 259/98, de 18 de Agosto;

b) Autorizar a concessdo de licengas sem vencimento por um
ano e de licencas sem vencimento de longa duragao e regresso
a actividade, nos termos definidos na lei;

c) Autorizar deslocagdes em servico ao estrangeiro e, bem assim,
o processamento dos correspondentes abonos;

d) Nomear pessoal dirigente e de chefia, em regime de subs-
tituicdo, nos termos da alinea b) do n.° 5 do artigo 21.° da
Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, e do artigo 23.° do Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de Dezembro;

e) Autorizar a inscri¢ao e participagao de pessoal em congressos,
semindarios, coloquios, reunides, accoes de formacgao e outras
missoes especificas no estrangeiro e que impliquem deslo-
cacoes por nao mais de sete dias, desde que integrados em
actividades da Direcgdo-Geral ou inseridos em planos apro-
vados;

f) Conferir posse ao pessoal dirigente cuja competéncia de
nomeacao me esteja legalmente cometida;

g) Autorizar a acumulagao de funcgdes publicas nos casos pre-
vistos nas alineas b), c¢) e d) do n.° 2 do artigo 32.° do Decre-
to-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro;

h) Autorizar, nos termos do n.° 1 do artigo 13.° do Decreto-Lei
n.° 50/78, de 28 de Marco, funcionarios e agentes a conduzir
viaturas do Estado que estejam afectas a Direccdo-Geral de
Politica de Defesa Nacional.

3 — As competéncias delegadas pelo presente despacho podem ser
subdelegadas, no todo ou em parte, no subdirector-geral.

4 — O presente despacho produz efeitos desde 3 de Julho de 2001,
ficando por este meio ratificados todos os actos praticados pelo direc-
tor-geral de Politica de Defesa Nacional que se incluam no ambito
desta delegagdo de competéncias.

18 de Julho de 2001. — O Ministro da Defesa Nacional, Rui Eduardo
Ferreira Rodrigues Pena.

MARINHA
Gabinete do Chefe do Estado-Maior da Armada

Portaria n.° 1366/2001 (2.? série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior da Armada ingressar os cadetes da classe de técnicos supe-
riores navais em servico efectivo normal:

9100201, Dora Cristina Nunes Paulino e 9100301, Rui Miguel de Aze-
vedo Colaco de Carvalho, no servigo efectivo, em regime de con-
trato, no posto de subtenente, a contar de 5 de Abril de 2001,
em conformidade com o previsto no n.° 1 do artigo 46.° do Decre-
to-Lei n.° 289/2000, de 14 de Novembro, e na alinea a) do n.° 1
do artigo 393.° do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas,
posto em vigor pelo Decreto-Lei n.° 34-A/90, de 24 de Janeiro,
data a partir da qual contam a respectiva antiguidade e lhe sao
devidos os vencimentos do posto, ficando colocados no 1.° escalao.

Estes oficiais, ap6s o seu ingresso no regime de contrato, deverao
ser colocados, na lista de antiguidade do seu posto e classe, a esquerda
do 4500200, subtenente da classe de técnicos superiores navais, em
regime de contrato, Carlos Frederico dos Santos Silva.

20 de Julho de 2001. — O Chefe do Estado-Maior da
Armada, Nuno Gongalo Vieira Matias, almirante.
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FORGA AEREA
Comando de Pessoal da Forga Aérea

Direccao de Pessoal

Despacho n.° 16 327/2001 (2.2 série). — Manda o Chefe do Estado-Maior da Forca Aérea que os militares destinados ao regime
de contrato em seguida mencionados sejam promovidos ao posto de 2CAB nos termos da alinea ¢) do n.° 1 do artigo 371.°, conjugado
com o n.° 4 do artigo 374.°, ambos do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas (EMFAR) aprovado pelo Decreto-Lei n.° 34-A/90, de
24 de Janeiro, com a redaccao que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 157/92, de 31 de Julho, por reunirem as condicOes gerais e especiais
de promocao estabelecidas nos artigos 56.° e 60.° do EMFAR aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho:

a) OPRDET
SOL OPRDET SEN/RC-e 130358 K Paulo Roberto dos Santos Pereira ............. ...t CFMTFA
SOL OPRDET SEN/RC-e 130360 A Hugo Alexandre Lopes Amante .................. ... .. i, CFMTFA
SOL OPRDET SEN/RC-e 130359 H  Vitor HugodaSilvaCarneiro ............ ... ... ..o, CFMTFA

b) OPSAS
SOL  OPSAS SEN/RC-e 130312 A Catarina Isabel Oliveira Louro ......... ... ... ... ... CFMTFA
SOL  OPSAS SEN/RC-e 130326 A Téania Isabel da Encarnagao Palminha Faisca ...................... ... CFMTFA
SOL  OPSAS SEN/RC-e 130350 D Joaquim Pedro Chibeles Caixeirinho ............. ... ... ... ... ..... CFMTFA
SOL  OPSAS SEN/RC-e 130334 B Paula Alexandra Cardosoda Silva ............. .. oiiiiiiiii.. CFMTFA
SOL  OPSAS SEN/RC-e 130313 K Ricardo Jorge Pereira Vicente .............. ... ... . o il CFMTFA

c) — MMA
SOL MMA SEN/RC-e 130247 H  Hernani Jodo Cordeiro Gaiola ................ .. ... .. oo CFMTFA
SOL MMA SEN/RC-e 130346 F Cassiano André Moreirada Silva ......... ... ... o i CFMTFA
SOL MMA SEN/RC-e 130242 G Pedro Miguel Martins Carvalho ............ ... o i, CFMTFA
SOL MMA SEN/RC-e 130240 L Hugo Filipe Duarte Rodrigues ............ ..., CFMTFA
SOL MMA SEN/RC-e 130211 G MiltonJodo Roque ... CFMTFA
SOL MMA SEN/RC-e 130243 E Ricardo Emanuel Saramago Marques ..................cooiiiii.... CFMTFA
SOL MMA SEN/RC-e 130383 L Tim6teo Edgar Moniz COrreia ... .........uuuuuieuunueneeeeeeenennn CFMTFA
SOL MMA SEN/RC-e 130246 K David Miguel Santos Rosa . .........ooooiiiiiiiiiii i CFMTFA
SOL MMA SEN/RC-e 130041 F Marcelo Dias Caetano .............couiuiiiiiiiiiieiiiiieennnnn CFMTFA
SOL MMA SEN/RC-e 130347 D Goncalo Anténio Nunes Penedo .. ........... i CFMTFA
SOL MMA SEN/RC-e 130239 G Arlindo Miguel Guimaraes Lopes Alves ..ot CFMTFA
SOL MMA SEN/RC-e 130245 A AnténioJosédaSilvaCruz .......... ..ot CFMTFA
SOL MMA SEN/RC-e 130241 ] Samuel Filipe Marting .............oiiiiiiiiiiiii i CFMTFA
SOL MMA SEN/RC-e 130248 F Rui Silvestre dos Anjos Reigada ............... .. ... oo CFMTFA
SOL MMA SEN/RC-e 130238 ] Marco Anténio de Oliveira Almeida ............. ... ... ....oooan. CFMTFA
SOL MMA SEN/RC-e 130341 E Michelli Angel Pinto Duarte .............. .. ..o CFMTFA
SOL MMA SEN/RC-e 130375 K  José Carlos Damiao de Sousa Baptista .......................ooian. CFMTFA
SOL MMA SEN/RC-e 130371 G Gongalo Passos Barata Antunes . ............cooveeiiuinneeennnnnann CFMTFA
SOL MMA SEN/RC-e 130174 J Marcia Claudia Gomes Santos SOuUSa . ........oveeeiinneeeennnnnann. CFMTFA

d) MMT
SOL MMT SEN/RC-e 130330 K Ricardo Alexandre Lopes Neves .......... ...t CFMTFA
SOL MMT SEN/RC-e 130309 A  RuiPedroGodinhoGomes ............... ..., CFMTFA
SOL MMT SEN/RC-e 130317 B Gongalo Martins Ferreira ........... ..., CFMTFA
SOL MMT SEN/RC-e 130378 D  Nuno Gabriel Pires Baptista ............... ... ... ... CFMTFA
SOL MMT SEN/RC-e 130323 G Alexandre Lecart Ferreira ........ ... o i, CFMTFA
SOL MMT SEN/RC-e 130354 G Hélder Fernando PereiraMendes . ............... ..., CFMTFA
SOL MMT SEN/RC-e 130377 F Ricardo Jorge da Costa Oliveira ...........c.cooviiiiiiiiinineenennn.. CFMTFA
e) ABST
SOL  ABST SEN/RC-e 130340 G Nélson Manuel VieiradaSilva .......... ... .. CFMTFA
SOL  ABST SEN/RC-e 130336 J Ivo Miguel Gongalves Louro . ...........oueiiiiiiiiiiiaan CFMTFA
SOL  ABST SEN/RC-e 130283 D  Alexandre Gongalves Joaquim Pedrozo Acuna ........................ CFMTFA
SOL  ABST SEN/RC-e 130373 C David Lopes Rocha.......... .. ... o i i CFMTFA
SOL ABST SEN/RC-e 130266 D Albertina Maria dos Santos Barbosa ............ ... .. ... .o oo CFMTFA
SOL  ABST SEN/RC-e 130352 L Tania Marisa Guerra Diogo . .. .....uuuuiiiiiiii i CFMTFA
SOL ABST SEN/RC-e 130276 A Cétia Catarina da Costa Moes Ferreira .................... oot CFMTFA
SOL  ABST SEN/RC-e 130267 B Silvia Marina Barros Goncalves ............... ... .o i, CFMTFA
f) CMI
SOL CMI SEN/RC-e 130381 D Claudio Filipe Rosinha Maximino .................................. CFMTFA
g) PA

SOL PA SEN/RC-e 130293 A Jorge Manuel Vicente AntOnio ............ccooiiiiiiiiiiiiii.... CFMTFA
SOL PA SEN/RC-e 130364 D Luis Carlosde Pinho ... ... .o i CFMTFA
SOL PA SEN/RC-e 130331 H  Paulo Fernando Costa SImOes . . .........ouutiiiiieinnnnnennn. CFMTFA
SOL PA SEN/RC-e 130170 F Bruno Filipe Rodrigues de Almeida ...................... ... ... CFMTFA
SOL PA SEN/RC-e 130249 D Carlos Miguel Damaésio Figueirinha ........... ... ... ... ... .. ... CFMTFA
SOL PA SEN/RC-e 130262 A Guaélter Nuno Madeira Gaspar ...............coiiiiiiiiiiieeiiinnn. CFMTFA
SOL PA SEN/RC-e 130332 F Nuno Miguel Silveira Viana . . ... CFMTFA
SOL PA SEN/RC-e 130261 C Valter Edgar Teixeira VIVEIroS . ...........uuuiiiiiiiiieeeeeeeenn CFMTFA
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SOL PA SEN/RC-e 130324 E José Manuel do Nascimento Ramos .............ccoiiiiviiininnnan... CFMTFA
SOL PA SEN/RC-e 130329 F Sidney Erik Silva Dias Ferreira ................ ... ... ... ... ... CFMTFA
SOL PA SEN/RC-e 130344 K Alexandre Manuel Martins AIVes . .........coviiiiiineeninnnnnnn. CFMTFA
SOL PA SEN/RC-e 130310 E Ivo Alexandre Rodrigues Teodoro ............... ... ... CFMTFA
SOL PA SEN/RC-e 130337 G André Filipe Ribeiro Rodrigues . ..............ccoiiiiiiiiiiioan. CFMTFA
SOL PA SEN/RC-e 130270 B Berto Jorge Antunes Dias ............iiiiiiii e CFMTFA
SOL PA SEN/RC-e 130291 E Filipe Costa Fernandes . .. ..........uuuuiiiiii it CFMTFA
SOL PA SEN/RC-e 130263 K HugoJosé CorreiaDavid ..., CFMTFA
SOL PA SEN/RC-e 130363 F Joel Ricardo de Vasconcelos Pereira ............ ... ..o, CFMTFA
SOL PA SEN/RC-e 130274 E Américo Manuel FreitasDuro ...............iiiiiiiiieinnenn... CFMTFA
SOL PA SEN/RC-e 130367 J Sérgio Miguel Fernandes Pereira .................... oot CFMTFA
SOL PA SEN/RC-e 130319 J Abilio Anténio Maciel Pereira ........... ..., CFMTFA
SOL PA SEN/RC-e 129848 J Bruno Ricardo OsOrio TeIXeira ... ...oveeeeineeeiiieeeeeinnnnnn CFMTFA
SOL PA SEN/RC-e 130251 F Bruno José daFonsecaPinto ..., CFMTFA
SOL PA SEN/RC-e 130284 B Alexandre Nuno Henriques Lucas .............. ..., CFMTFA
SOL PA SEN/RC-e 130372 E Nuno Alexandre Rocha Veneza ...................cooiiiiiinnnen... CFMTFA
SOL PA SEN/RC-e 130275 C Frederico Gorjao Policarpo ............ ..o oo i il CFMTFA
SOL PA SEN/RC-e 130316 D Sénia Maria Antunes Manique ...........cooiiiiiiiiiiiiiiii .., CFMTFA
SOL PA SEN/RC-¢ 130369 E Vitor Manuel dos Santos AIves . .........coiiiiiiiniii i, CFMTFA
SOL PA SEN/RC-¢ 130273 G Bruno Joao Ribeiroda Silva ............ .. ... i CFMTFA
SOL PA SEN/RC-¢ 130287 G Dina Teresa Ferreira Tavares ............c.ccouiiiinenneninnnnnnnn. CFMTFA
SOL PA SEN/RC-e 130315 F Ana Margarida Pereira dos Santos .................coiiiiiiiiiiiia.. CFMTFA
h) SAS
SOL  SAS SEN/RC-e 130345 H  Filipe Miguel Antunes Marques Lameiras ............................ CFMTFA
SOL  SAS SEN/RC-e 130271 L Bruno José Perdigao Borges ........... .. ..o oot CFMTFA
SOL  SAS SEN/RC-e 130255 J Carlos Manuel da Silva Nunes Cardoso . ..........covviuivinnennnnenn. CFMTFA
SOL  SAS SEN/RC-¢ 130277 K Rui Pedro GarciaPestana ................coiiiiiiniiiniiinnnnnann. CFMTFA
SOL  SAS SEN/RC-e 130253 B Luis Anténio Encarnacdo Fonseca .............. ... it CFMTFA
SOL  SAS SEN/RC-¢ 130294 K André Ricardoda SilvaMoreira .............coiiiiiiiiininnn . CFMTFA
SOL  SAS SEN/RC-e 130335 L Carla Marisa Gomesde Oliveira . ........covineeeiiinn e, CFMTFA
SOL  SAS SEN/RC-e 130321 L Artur Manuel Martins dos Santos . ...........ouiiiiniiiiii . CFMTFA
SOL  SAS SEN/RC-e 130327 K Zita Maria FerreiraTenreiro .. ..., CFMTFA
SOL  SAS SEN/RC-e 130254 L Olga Sofia Pintoda CruzNunes .............. ... ... i, CFMTFA
SOL  SAS SEN/RC-e 130257 E Marta Raquel de Sousa Carneiro .............. ..o, CFMTFA
SOL  SAS SEN/RC-e 130260 E Telma Alexandra BarbosaMendes .................coiiiiiniiininn. CFMTFA
SOL  SAS SEN/RC-e 130290 G Luis Pedro de Oliveira Castro .............oueuieeineenneennennnennn. CFMTFA
SOL  SAS SEN/RC-e 130342 C Sandra Marlene Almeida Barbosa ............... ... ..., CFMTFA
SOL  SAS SEN/RC-e 130333 D  Elsa Maria Marques AIVES .. .......uuuunnniiiiiiiiiiiiiiina CFMTFA
SOL  SAS SEN/RC-e 130366 L Sara AlmeidadaFonseca ....... ..ot CFMTFA
SOL  SAS SEN/RC-e 130285 L Paulo Jorge Correia Paias ............... ... .. ool CFMTFA
SOL  SAS SEN/RC-e 130268 L Susana Cristina Martins Rebelo .............. ... ... .. ..., CFMTFA
SOL  SAS SEN/RC-e 130306 G Patricia Alexandra Ribeiro Ramos . ..................coiiiiiinaan.. CFMTFA
SOL  SAS SEN/RC-e 130282 F Carla Sofia Ferreira Pinto ................ciiiiiiiiiiineiiiinn., CFMTFA
SOL  SAS SEN/RC-e 130258 C Ana Isabel Santos Rouxinol ............ ... i, CFMTFA
SOL  SAS SEN/RC-e 130259 A Ana Sofiados Santos Almeida . ... CFMTFA
SOL  SAS SEN/RC-e 130365 B Cecilia de Fatima GarciaRamalho .................................. CFMTFA
i) MUS
SOL MUS SEN/RC-¢e 130318 L Lino Rafael Casaca Lisboa .................iiiiiiiiniiinennnnnn. CFMTFA
SOL MUS SEN/RC-e 130304 L Fausto André Rosa dos Santos ............covveiiiiiinnennnninnnnnn. CFMTFA
SOL MUS SEN/RC-e 130301 F Bruno Filipe Dias Moedas Praia ................oooiiiiiiiiiiiii e, CFMTFA
SOL MUS SEN/RC-e 130298 B Pedro Miguel Batista da Conceicao ..............c.coeuuiiiennennnnnn. CFMTFA
SOL MUS SEN/RC-e 130300 H Paulo Jorge Fernandes TOMAS . .. ...t CFMTFA
SOL MUS SEN/RC-e 130302 D Joel dos Santos Bravo .. .....iui it s CFMTFA
SOL  MUS SEN/RC-e 130213 C Daniel Filipe da Conceigao Saraiva .. ..............eeeeeeeeeeeeeennn CFMTFA
SOL MUS SEN/RC-e 130214 A Bruno César Pinto Madureira ..............iiiiniiineiinennnannn. CFMTFA
SOL  MUS SEN/RC-e 130299 L Gongalo Moreira Pires Antunes ........... ..., CFMTFA
SOL MUS SEN/RC-e 130297 D Pedro Miguel Medinas Rosado ............... ... o i i il CFMTFA
SOL MUS SEN/RC-e 130303 B Pedro Alexandre Magessi Fialho . .......... ... ... . oo i L CFMTFA

Contam a antiguidade e os efeitos administrativos desde 19 de Junho de 2001.

28 de Junho de 2001. — Por subdelegagio do Comandante de Pessoal da Forca Aérea e apds delegagdo do Chefe do Estado-Maior da

Forga Aérea, o Director, Jodo Manuel Mendes de Oliveira, MGEN/PILAV.

MINISTERIO DA ADMINISTRAGAO INTERNA
Direccao-Geral de Viacao

Despacho n.° 16 328/2001 (2.2 série). — Por despachos do direc-
tor-geral de Viacao de 6 de Junho de 2001 e do administrador-delegado
do Hospital de Curry Cabral de 25 de Junho de 2001 foi autorizada
a transferéncia do assistente administrativo Raimundo Jorge Freire
para exercer funcoes na Direcgao Regional de Viacao de Lisboa e
Vale do Tejo. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

16 de Julho de 2001. — Pela Directora de Servicos de Adminis-
tragao, o Chefe de Divisao de Pessoal e Expediente Geral, Jodo Ataide.

Aviso n.° 9886/2001 (2.2 série). — A Direcgao-Geral de Viagdo
pretende recrutar, através de requisicdo e ou transferéncia, ao abrigo
dos artigos 25.° e 27.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro,
técnicos superiores principais, de 1. classe ou de 2.2 classe com vinculo
a Administragdo Publica, central ou local, licenciatura e experiéncia
na avaliagdo e inspec¢do de actividades de ensino e formagao e dis-
ponibilidade para deslocacdes em todo o territério do continente.

Local de trabalho — Lisboa, Porto e Coimbra.

Condicoes de trabalho — as genericamente vigentes para a Admi-
nistragao Publica, acrescendo ao vencimento o suplemento remune-
ratério previsto no n.° 5 do artigo 41.° do Decreto-Lei n.° 484/99,
de 10 de Novembro.

As propostas deverdo ser enviadas por escrito no prazo de 10 dias
uteis, dirigidas a Direccdo de Servicos de Administracdo, Avenida
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da Republica, 16, 1.°, 1069-055 Lisboa, acompanhadas do curriculum
vitae detalhado e indicacao do local onde pretende trabalhar.

16 de Julho de 2001. — Pela Directora de Servicos de Adminis-
tracdo, o Chefe de Divisdo de Pessoal e Expediente Geral, Jodo Ataide.

Aviso n.° 9887/2001 (2.2 série). — A Direcgao-Geral de Viacio
pretende recrutar, através de requisi¢io ou transferéncia, técnicos
superiores principais de 1.* classe ou de 2.2 classe com vinculo a
Administragao Publica, central ou local, curso superior de Engenharia
Civil e disponibilidade para deslocagao em todo o territdrio do
continente.

Local de trabalho — Lisboa.

Condigoes de trabalho — as genericamente vigentes para a Admi-
nistragao Publica, acrescendo ao vencimento o suplemento remune-
ratrio previsto no n.° 5 do artigo 41.° do Decreto-Lei n.° 484/99,
de 10 de Novembro.

As propostas deverao ser enviadas por escrito no prazo de 10 dias
ateis, dirigidas a Direcgdo de Servicos de Administragdo, Avenida
da Republica, 16, 1.°, 1069-055 Lisboa, acompanhadas do curriculum
vitae detalhado.

16 de Julho de 2001. — Pela Directora de Servicos de Adminis-
tragao, o Chefe de Divisao de Pessoal e Expediente Geral, Jodo Ataide.

Aviso n.° 9888/2001 (2.2 série). — A Direcg¢io-Geral de Viagao
pretende recrutar, através de requisicao ou transferéncia, técnicos
superiores principais, de 1.* classe ou de 2.* classe com vinculo a
Administracao Publica, central ou local, licenciatura em Engenharia,
de preferéncia Mecanica ou Electrénica e disponibilidade para des-
locagdes em todo o territorio do continente.

Local de trabalho — Lisboa, Porto e Coimbra.

Condicoes de trabalho — as genericamente vigentes para a Admi-
nistracdo Publica, acrescendo ao vencimento o suplemento remune-
ratério previsto no n.° 5 do artigo 41.° do Decreto-Lei n.° 484/99,
de 10 de Novembro.

As propostas deverao ser enviadas por escrito no prazo de 10 dias
uteis, dirigidas a Direccao de Servicos de Administracdo, Avenida
da Republica, 16, 1.°, 1069-055 Lisboa, acompanhadas do curriculum
vitae detalhado e indicacao do local onde pretende trabalhar.

16 de Julho de 2001. — Pela Directora de Servicos de Adminis-
tracdo, o Chefe de Divisdo de Pessoal e Expediente Geral, Jodo Ataide.

Aviso n.° 9889/2001 (2.2 série). — A Direcgao-Geral de Viacio
pretende recrutar, através de requisicao ou transferéncia, técnicos
superiores principais, de 1.* classe ou de 2.* classe com vinculo a
Administragdo Publica, central ou local, licenciatura em Direito e,
preferencialmente, conhecimentos de processos de contra-ordenacéo.

Local de trabalho — Lisboa, Porto, Coimbra, Aveiro, Santarém,
Settbal e Faro.

Condigoes de trabalho — as genericamente vigentes para a Admi-
nistragao Publica, acrescendo ao vencimento o suplemento remune-
ratério previsto no n.° 5 do artigo 41.° do Decreto-Lei n.° 484/99,
de 10 de Novembro.

As propostas deverdo ser enviadas por escrito no prazo de 10 dias
uteis, dirigidas a Direccdo de Servicos de Administracao, Avenida
da Republica, 16, 1.°, 1069-055 Lisboa, acompanhadas do curriculum
vitae detalhado e indicacao do local onde pretende trabalhar.

16 de Julho de 2001. — Pela Directora de Servicos de Adminis-
tragao, o Chefe de Divisao de Pessoal e Expediente Geral, Jodo Ataide.

Aviso n.° 9890/2001 (2.2 série). — A Direcgao-Geral de Viacao
pretende recrutar, através de requisicao ou transferéncia, técnicos
principais, de 1.2 classe ou de 2.* classe com vinculo a Administracao
Publica, central ou local, e bacharelato em Engenharia ou curso supe-
rior adequado no ambito da engenharia.

Local de trabalho — Lisboa, Porto e Coimbra.

Condigoes de trabalho — as genericamente vigentes para a Admi-
nistragao Publica, acrescendo ao vencimento o suplemento remune-
ratério previsto no n.° 5 do artigo 41.° do Decreto-Lei n.© 484/99,
de 10 de Novembro.

As propostas deverdo ser enviadas por escrito no prazo de 10 dias
uteis, dirigidas a Direccdo de Servicos de Administracdo, Avenida
da Republica, 16, 1.°, 1069-055 Lisboa, acompanhadas do curriculum
vitae detalhado e indicacao do local onde pretende trabalhar.

16 de Julho de 2001. — Pela Directora de Servicos de Adminis-
tragao, o Chefe de Divisao de Pessoal e Expediente Geral, Jodo Ataide.

Aviso n.° 9891/2001 (2.2 série). — A Direcgao-Geral de Viagéo
pretende recrutar, através de requisicao ou transferéncia, técnicos
principais, de 1. classe ou de 2.* classe com vinculo & Administragao
Publica, central ou local, e bacharelato em Engenharia Civil.

Local de trabalho — Lisboa.

Condigoes de trabalho — as genericamente vigentes para a Admi-
nistracdo Publica, acrescendo ao vencimento o suplemento remune-
ratrio previsto no n.° 5 do artigo 41.° do Decreto-Lei n.° 484/99,
de 10 de Novembro.

As propostas deverao ser enviadas por escrito no prazo de 10 dias
uteis, dirigidas a Direccdo de Servigos de Administracdo, Avenida
da Republica, 16, 1.°, 1069-055 Lisboa, acompanhadas do curriculum
vitae detalhado e indicacao do local onde pretende trabalhar.

16 de Julho de 2001. — Pela Directora de Servicos de Adminis-
tracdo, o Chefe de Divisdo de Pessoal e Expediente Geral, Jodo Ataide.

Despacho (extracto) n.° 16 329/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 17 de Julho de 2001 do director-geral de Viagao:

Maria Fernanda Casco Martins, assessora da carreria técnica superior
do quadro de pessoal da Direcgao-Geral de Viagdo — nomeada
definitivamente, precedendo concurso, na categoria de assessor
principal da mesma carreira e quadro, ficando posicionada no esca-
lao 1, indice 710, considerando-se exonerada do anterior lugar a
partir da respectiva data de aceitagdo. (Isento de fiscalizacao prévia
do Tribunal de Contas.)

18 de Julho de 2001. — Pela Directora de Servigos de Adminis-
tracdo, o Chefe de Divisdo de Pessoal e Expediente Geral, Jodo Ataide.

Despacho (extracto) n.° 16 330/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 11 de Julho de 2001 do director-geral de Viagao:

Maria da Luz de Jesus Cardoso Rodrigues Gouveia, técnica superior
de 2.2 classe da carreira de jurista do quadro de pessoal da Direc-
¢ao-Geral de Viagao — nomeada definitivamente, precedendo con-
curso, na categoria de técnico superior de 1.% classe da mesma
carreira e quadro, ficando posicionada no escaldo 1, indice 460,
com efeitos a partir de 30 de Dezembro de 1999, considerando-se
exonerada do anterior lugar. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tri-
bunal de Contas.)

17 de Julho de 2001. — Pela Directora de Servicos de Adminis-
tracdo, o Chefe de Divisdo de Pessoal e Expediente Geral, Jodo Ataide.

Governo Civil do Distrito de Beja

Despacho (extracto) n.° 16 331/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 16 de Julho de 2001 do governador civil do Distrito de
Beja:

Hélder Rodrigo Espada dos Santos Pinto, bacharel em Engenharia
Informatica — nomeado adjunto do gabinete de apoio pessoal, sen-
do-lhe fixada a remuneragéao correspondente ao indice 650 da tabela
anexa ao Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro. (Isento
de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

16 de Julho de 2001. — O Governador Civil, Agostinho Marques
Moleiro.

Governo Civil do Distrito de Setubal

Mapa n.° 28/2001. — Mapa a que se refere o n.° 1 do artigo 1.°,
conjugado com o n.° 1 do artigo 2.°, da Lei n.° 26/94, de 19 de Agosto
(1.° semestre de 2001 ):

Data
Beneficiario Montante da
decisao
Coral Infantil de Setubal, Setdbal ...... 250 000$00 | 27-3-2001
Associagao Livre de Suinicultores, Mon-
T o et 200 000$00 | 27-3-2001
Popular FM — Som do Pinhal, Pinhal
Média ..o 200 000$00 | 27-3-2001
Grupo Desportivo Alcochetense, Alco-
chete ... i 200 000$00 | 27-3-2001
Juventude Atlético Clube, Santiago do
Cacdm ....oovvii 200 000$00 | 27-3-2001
Associagao Trabalhadores do Governo
Civil, Setabal ..................... 500 000$00 | 27-3-2001
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Data Data
Beneficidrio Montante da de Beneficidrio Montante
decisao pagamento
Grupo Desportivo Os Pelezinhos, Setibal | 100 000$00 | 27-3-2001 4-4-2001 | Associacao de Estudantes da Escola
Assoc. Humanit. Bombeiros Voluntérios, Secundédria de Santa Maria Maior,
PinhalNovo ...................... 250 000800 | 27-3-2001 Vianado Castelo ................. 30 000$00
Grupo Desportivo Recreativo O Sindi- 17-4-2001 | Fundacdo Maestro José Pedro, Viana
cato, Setabal .. ...l 100 000300 | 27-3-2001 doCastelo ...................... 110 000$00
Futebol Clube Alvaladense, Alvalade 17-4-2001 | Centro de Estudos Regionais . . ....... 250 000$00
Sado ...l 200 000$00 | 27-3-2001 17-4-2001 | Clube de Jornalistas de Braga ........ 600 000$00
Soc. Mus. e Recreat. Unido Setubalense, 17-4-2001 | Associacao Portuguesa de Wu-Shu, Vila
Setibal ............. ... ol 150 000$00 | 27-3-2001 Praiade Ancora.................. 60 000$00
Cercisa, Miratejo .............o...... 100 000$00 | 27-3-2001 17-4-2001 | Grupo Desportivo ¢ Cultural dos ENVC 50 000$00
Vitéria Fut. Clube Secgdo Motorismo, 17-4-2001 | Federagao das Associagcoes de Pais do
Alcochete .......oovvviiniiinean.. 150 000$00 | 27-3-2001 Alto Minho, Viana do Castelo ... ... 100 000$00
Cent. de Dia a Flor da Serra Santa Mar- 17-4-2001 | Sport Clube Vianense ............... 25 000$00
garida, Grandola .................. 150 000$00 | 27-3-2001 17-4-2001 | Sport Clube Vianense ............... 75 000$00
O Alcache, Setibal .................. 150 000$00 | 27-3-2001 17-4-2001 | Ara — Associagao _Cultural ¢ Recrea-
Assoc. Bombeiros Voluntérios de Settibal | 250 000$00 | 27-3-2001 tiva de Riba de Ancora ............ 60 000$00
Assoc. de Ciclismo do Distrito de Settbal | 200 000$00 | 27-3-2001 17-4-2001 | Associagao Cultural, Desportiva ¢ Re-
Nicleo de Cicloturismo de Palmela, creativa de Calheiros.............. 70 000$00
Palmela ...........ccoviiunain... 50 000$00 | 27-3-2001 17-4-2001 | Centro Social Paroquial de Campos ... 60 000300
CCD Trab. Camara Municipal de Setabal | 500 000$00 | 17-4-2001 17-4-2001 | Centro Social Paroquial da Correlha . ... 60 000$00
Unido Desp. e Recreativa das Pontes, 17-4-2001 | Associacao de Coleccionismo do Vale
Setibal .........coiiiiiiii... 50 000$00 | 17-4-2001 doNeiva ..., 100 000$00
Clube Nautico de Almada, Almada . .. .. 200 000$00 | 27-4-2001 17-4-2001 | Associagdo de Coleccionismo do Vale
Assoc. de Cultura de Palmela, Palmela . .. | 250 000$00 | 27-3-2001 doNeiva ... 100 000300
Associacio de Pira-Quedistas de Seti- 17-4-2001 Corr}lssao Promotor_a das Comemora-
bal, Settbal . ...........oeenin.... 200 000800 | 27-3-2001 ¢des do 25 de Abril ... .. RERRERERE 100 000300
Ginasio Atlético Clube, Baixa da 17-4-2001 | Sociedade Columbdfila do Minho ... .. 40 000300
Banheira ..........o.oooouiiini..n. 200 000300 | 27-3-2001 17-4-2001 | Associacao de Atletismo de Viana do
Sociedade Filarménica Humanitéria, Pal- Cas.tel? ........ RERECEEEEEREP R 100 000$00
MEIA .ttt 200 000$00 | 27-3-2001 17-4-2001 | Associacao Desportiva Darquense ... 30 000500
Rancho Folclérico Os Camp. Sio Fran- 17-4-2001 | Clube de Natacaoe Cultura .......... 100 000$00
cisco, Alcochete ................... 150 000800 | 27-3-2001 19-4-2001 | AATEC — Associacao de Antigos Alu-
Assoc. Desp. Lebres do Sado, Setdbal ... | 100000800 | 27-3-2001 nos da Escola Industrial e Comercial 60 000300
Nicleo Recreativo e Desportivo idolos 19-4-2001 | HINOPORTUNA — Tuna Académica 100 000$00
da Praga, Setdbal .................. 100 000$00 | 27-3-2001 19-4-2001 | Associagao Cultural Recreativa Despor-
Associacao Gil Teatro, Alcochete .. . . .. 100 000$00 | 27-5-2001 tiva de Amonde ... .. SEERRRREITE 60 000300
Associacdo Trabalhadores Governo Civil, 19-4-2001 | Associacao Natacao de Viana do Cas-
Settibal ...t 500 000$00 | 23-5-2001 1942001 Aé%ks)Té TR R e 80 000300
= : -4- — Ass. E. Esc. Sup. Técn.
S ertal oo to PO | s 200800 | 23-5-2001 Gestio, Viana do Castelo .~ 100 000300
Grupo Desportivo Pescadores da Costa 19-4-2001 | Comissao Organizadora do Intercambio
da Caparica ...................... 600 000800 | 23-5-2001 Bergan, Noruega .................. 75 000800
Comissio Festas Sao Pedro da Marateca, 1954—220()()011 guno do II:IIascllmeIr;to da C?sta SousaC . .1. 30 000$00
P 3. 2-5- rojecto Nucleo Desenvolvimento Cul-
G Besporiive o Rostcative Alronse, | - 000800 | 2732001 tral de Vila Nova de Cerveira ... 250000800
Palmela ........ooovveieeennnnnn.. 100 000$00 | 27-3-2001 %ggggi gentrl? Sc}>{c1al_ e C;lltdural ﬁie Qgr;go o 60 000$00
: / 2y -5- ancho Regional das Lavradeiras de
Os Maletilhas, Setabal ............... 50 000$00 | 27-3-2001 CAITEGO oo 100 000$00
2-5-2001 | Comunidade das Irmas Franciscanas,
25 de Julho de 2001. — O Secretério, Arménio da Silva Dugque. Vianado Castelo . ...ovvenennn... 30 000$00
2-5-2001 | Sporting Club Caminhense ........... 100 000$00
2-5-2001 | Grupo Musical La-Mi-Ré, Mongéo . . .. 75 000$00
Governo Civil do Distrito de Viana do Castelo 2-5-2001 | Centro Cultural Recreativo Argela . . .. 100 000$00
2-5-2001 | Grupo Folclérico de Ganfei .......... 70 000$00
Listagem n.® 185/2001. — Mapa a que se refere o n.° 1 do artigo 1.°, 2-5-2001 | Grupo Columbéfilo Limiano ......... 30 000$00
conjugado com o artigo 2.°, da Lei n.? 26/94, de 19 de Agosto, e o 2-5-2001 | Ronda Tipica da Meadela ........... 70 000$00
oficio n.'” '491, fle 12 de Fevereiro de 1996, do Gabinete do Ministro 2-5-2001 | Associagdo Guias de Portugal, Compa-
da Administragdo Interna (1.° semestre de 2001): nhia n.° 1, Cardielos .............. 40 000$00
2-5-2001 | Escola EB 2,3 Frei Bartolomeu dos
Data Martires, Viana do Castelo ........ 60 000$00
de Beneficidrio Montante 3-5-2001 | Sociedade Columbofila Areosense . ... 30 000$00
pagamento 3-5-2001 | Sport Club Vianense ................ 100 000$00
3-5-2001 | Associacdo Cultural, Recreativa e Des-
2 . x portiva de Paredes de Coura ....... 150 000$00
1532001 | Cento Desportvo ¢ Coltral de Si0 |0 15,5001 Adociagio Desportiva o Caltural
15-3-2001 | Nuno do Nascimento da Costa Sousa ... | 19 800300 Juventude de Cerveira ............. 70 000800
15-3-2001 | Casa do Povo de Afife ............... 45 000$00 15-5-2001| Associagdo C. de Tocatas e Cantares de
20-3-2001 | Centro Cultural do Alto Minho ... .... 2000 000$00 Jovens de Calheiros .............. 90 000300
23-3-2001 | Fundagdo Maestro José Pedro . ....... 200 000$00 15-5-2001 | Escola de Musica do Neiva ........... 75 00000
23-3-2001 | Helena Margarida Armas Fernandes . . . . 16 000$00 15-5-2001 | Associagao Desportiva Recreativa Cul-
23-3-2001 | Comissao Busto Amadeu Costa, Viana turalde Lindoso ................. 50 000$00
doCastelo .........ccoooueein... 300 000$00 15-5-2001 | Manuel A. Ferreira Pereira (prémio
2-4-2001 | Grupo Folclérico Caritas de Campos . . . 50 000$00 «Melhor aluno» do IPVC) ......... 250 000300
4-4-2001 | Cruz Vermelha Portuguesa, Delegacao 17-5-2001 | Associacao de Artes Orientais, Viana do
de Vianado Castelo .............. 150 000$00 Castelo ..., 80 000$00
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Governo Civil do Distrito de Vila Real
Dat
daea Beneficidrio Montante ,
pagamento Despacho n.° 16 332/2001 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto
no artigo 15.%, n.° 3, do Decreto-Lei n.° 252/92, de 19 de Novembro,
L exonero, a seu pedido, do cargo de adjunta do meu Gabinete de
17-5-2001 | Associagdo de Dadores de Sangue do Apoio Pessoal a licenciada Helena Maria Campos Ervedosa de
17-52001 | c1 DgStIr\IItf) ?,e Véans_do Castelo ....... 188 888%88 Lacerda Pavao, com efeitos a partir de 9 de Julho de 2001.
-5- ube Nauticode Viana .............
17-5-2001 | Lions Clube de Viana do Castelo ..... 40 000$00 9 de Julho de 2001. — O Governador Civil, Artur Jodo Lourenco
17-5-2001 | Associacao Desportiva e Cultural de Vaz.
Anha ...l 150 000$00
};'g'ggg} glubengutl((jzo ‘ie Arcos de Vﬁldeve_z de 80 000300 Louvor n.° 877/2001. — Nesta data a licenciada Helena Maria
T ocCle ade de Instrucao e Recreio de 100 000$00 Campos Ervedosa de Lacerda Pavao cessou o desempenho das fungdes
17-5-2001 Agrl?}r);errglgrit.o' 787 CorpoNamonal de de adjunta do meu Gabinete de Apoio Pessoal, cargo que exerceu
- o - durante cinco anos.
17-5-2001 | A Escutas Vcltolrlnolde ]glaes tiva Santa 40 000800 Pessoa detentora de excelentes qualidades pessoais e profissionais,
T slsv([)cmgzijo Su télrg le esportiva Santa 50 000800 a sua accdo foi de primordial relevancia para os servigos, desem-
17-5-2001 Asso?gzt:éé(f ]§és§oretic\)1a "o Cultural de penhando as suas fungdes sempre com a maior dedicacdo, competéncia
- e zelo.
PortelaSuza ..................... 40 000$00 . TSR .
o . p Por isso mesmo € de inteira justica manifestar-lhe enorme apreco
%;g%gg% ESCOIE B;mlcal 2+3 Céclos de :F a(\;or%_. N 100 000300 e publico louvor, reconhecendo a sua dedicac@o a causa publica, bem
- agacreodesodg (g(lﬁlora ampones de Bico, 100 000800 como a lealdade com que pautou o exercicio das suas funcoes.
17-5-2001 Digce;e d/el.Viana do Castelo, «Pastoral 50 000800 9 de Julho de 2001. — O Governador Civil, Artur Jodo Lourengo
aFamilia» ..................... Vaz.
21-5-2001 | Associagao de Pais e Encarregados de
Educacdo da Escola n.° 3, Darque 40 000$00
21-5-2001 | Lions Clube de Vila Praia de Ancora ... 50 000$00 Servico de Estrangeiros e Fronteiras
21-5-2001 | Batotas — Clubq de Desportos Radicais
2152001 | Coron Nestomal e Bseuias, Jania | 00300 Aviso n.® 9892/2001 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Regional, Viana do Castelo o 40 000$00 Estado Adjunto do Ministro da Administracao Interna de 25 de Junho
21-5-2001 | Rancho Folclérico da Correlhd . ... ... 150000300 ~ de2001:
21-5-2001 | Orfedo de Vila Praia de Ancora ...... 100 000800 Andjelka Mathers, natural de Belgrado, Jugoslavia, domiciliada em
21-5-2001| Comissdo de Festas de Sao Pedro, Santa Maria da Feira — concedida a nacionalidade portuguesa, por
Barroselas ............ [ERRRRERE 50000800 naturalizagio, a qual podera gozar os direitos e prerrogativas ine-
21-5-2001 | CERVOCULTURAL — Nucleo Cul- rentes, depois de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei
162001 | A tural CSC,YYEIY%ISBM~ AT N 150 000800 n.°322/82, de 12 de Agosto, com a nova redaccio dada pelo artigo 1.°
-0- ssoc. »Socio L. Moradores Nucleo do Decreto-Lei n.° 253/94, de 20 de Outubro.
Habitacional, Viana do Castelo . .. .. 40 000$00
1-6-2001 | ASPA — Ass. de Defesa e Estudo do 3 de Julho de 2001. — Pelo Director-Geral, a Técnica Superior
Patrimoénio Cultural e Natural, Braga 100 000$00 de 2.2 classe, Célia Peres.
1-6-2001 Creplisculos —.Assohciagéo D. do Am-
biente e Patriménio, Barroselas . ... . . 50 000$00 Aviso n.° 9893/2001 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
1-6-2001 | Associacao de Pais da Escola Secunda- Estado Adjunto do Ministro da Administra¢ao Interna de 25 de Junho
ria dg Monserrate, Vlana. do Qqstelo 75 000$00 de 2001:
1-6-2001 | Comissao Promotora do Aniversario do
25 de Abril, Valenca .............. 80 000$00 Fonseca Muanachina, natural da Republica de Angola, domiciliado
1-6-2001 | Centro Social Paroquial Pardquia de em Samora Correia — concedida a nacionalidade portuguesa, por
Santa Marta de Portuzelo.......... 50 000$00 naturalizagdo, o qual podera gozar os direitos e prerrogativas ine-
1-6-2001 | Judo Clube Caminha, Jucaminha ..... 60 000$00 rentes, depois de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei
1-6-2001 | Fundagdo Ensino e Cultura Fernando n.°322/82, de 12 de Agosto, com a nova redacgao dada pelo artigo 1.°
Pessoa, Porto .................... 100 000$00 do Decreto-Lei n.° 253/94, de 20 de Outubro.
1-6-2001 | Centro de Estudos Regionais, Viana d . . .
egars(zelg su OS ] eglonalslana .(? 300 000$00 3 de Julho de 2001. — Pelo Director-Geral, a Técnica Superior
1-6-2001 | Associagdo Cultural e Recreativa do de 2.% classe, Célia Peres.
Rancho Folclérico Ribeira, Ponte de
Lima ..o, 50 000$00 Aviso n.° 9894/2001 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
6-6-2001 | Associacao Pediatrica de Viana do Cas- Estado Adjunto do Ministro da Administracao Interna de 25 de Junho
telo, Servico de Neonatologia ... .. 100 000$00 de 2001:
6-6-2001 Asé(;frll?ﬁss Judo Minho, Juminho, 60 000$00 José Augusto Ribeiro Furtado, natural da Republica de Cabo Verde,
6-6-2001 | Associacio Budokai Shotokai de Por- domiciliado em Sintra — concedida a nacionalidade portuguesa, por
tuoal gVi ana do Castelo 60 000$00 naturalizagdo, o qual podera gozar os direitos e prerrogativas ine-
18-6-2001 | Aca c%érr’lico Clube de Viana .. 50 000$00 rentes, depois de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei
18-6-2001 | Associacdo Social e Recreativa dos Apo- 3 13)22/ 82{ dil.z di %g33;T’§0?0a dnoz)a rte(ll)acgao dadapeloartigo 1.
sentados e Reformados, Valenga ... 60 000$00 0 Lecreto-Leln. »de ¢ Lutubro.
18-6-2001 AS]SE%C12gzgod]§s§(31§ ge]inrcc?)rr;%)ados de 50 000800 3 de Julho de 2001. — Pelo Director-Geral, a Técnica Superior
u Z€ClI0 ...... de 2.2 ¢l Célia P :
18-6-2001 | Liga Limiana dos Amigos dos Cami- © o classe, Gela feres
hantes de Santi Ponte de Li 50 000$00 . - -
18-6-2001 ASISIO;I;(;SO eCulatllrllrSg%ec(r)élatcivae AIIIIE: $ Aviso n:° 9895/2091_ (2.2 serle)._—_ Por decreto do Secretario de
dora Proselense, Arcos de Valdevez 75 000$00 Estado .Ad]unto do Ministro da Administragao Interna de 25 de Junho
19-6-2001 | Grupo Folclérico Cultural de Dancas e de 2001:
Cantares de .Carregol ~~~~~~~~~~~~ kI 140 000300 Guillermo Mariano Barrera, natural de Fortaleza, Ceédra, Republica
19-6-2001 | Centro Paroquial ¢ Social de Covas, Vila Federativa do Brasil, domiciliado em Braga — concedida a nacio-
Nova de Cervelr_a R 80 000300 nalidade portuguesa, por naturalizagdo, o qual podera gozar os
19-6-2001 | Centro de Instrugao Recreio Vilamou- direitos e prerrogativas inerentes, depois de cumprido o disposto
rense, Caminha .................. 50 000800 no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, com
10 660 800$00 a nova redaccao dada pelo artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 253/94,
de 20 de Outubro.

13 de Julho de 2001. — O Governador Civil, Alberto Marques Oli-

veira e Silva.

3 de Julho de 2001. — Pelo Director-Geral, a Técnica Superior
de 2.2 classe, Célia Peres.
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Aviso n.° 9896/2001 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto do Ministro da Administracao Interna de 25 de Junho
de 2001:

Carla Fabiana Barrera, natural de Campinas, Sdo Paulo, Republica
Federativa do Brasil, domiciliada em Braga — concedida a nacio-
nalidade portuguesa, por naturalizacdo, a qual poderd gozar os
direitos e prerrogativas inerentes, depois de cumprido o disposto
no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, com
a nova redaccao dada pelo artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 253/94,
de 20 de Outubro.

3 de Julho de 2001. — Pelo Director-Geral, a Técnica Superior
de 2.2 classe, Célia Peres.

Aviso n.° 9897/2001 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto do Ministro da Administracao Interna de 25 de Junho
de 2001:

César Gomes Indafd, natural da Republica da Guiné-Bissau, domi-
ciliado na Amadora — concedida a nacionalidade portuguesa, por
naturalizagdo, o qual podera gozar os direitos e prerrogativas ine-
rentes, depois de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei
n.°322/82, de 12 de Agosto, com a nova redacg¢ao dada pelo artigo 1.°
do Decreto-Lei n.° 253/94, de 20 de Outubro.

3 de Julho de 2001. — Pelo Director-Geral, a Técnica Superior
de 2.2 classe, Célia Peres.

Aviso n.° 9898/2001 (2.2 série). — Por decreto do Secretario de
Estado Adjunto do Ministro da Administragdo Interna de 25 de Junho
de 2001:

Alexandre Dias Porto Chiavegatto, natural de Campinas, Sao Paulo,
Republica Federativa do Brasil, domiciliado no Monte Esto-
ril — concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizagao, o
qual podera gozar os direitos e prerrogativas inerentes, depois de
cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.© 322/82, de
12 de Agosto, com a nova redacgio dada pelo artigo 1.° do Decre-
to-Lei n.° 253/94, de 20 de Outubro.

3 de Julho de 2001. — Pelo Director-Geral, a Técnica Superior
de 2.2 classe, Célia Peres.

Aviso n.° 9899/2001 (2.2 série). — Por decreto do Secretédrio de
Estado Adjunto do Ministro da Administracao Interna de 25 de Junho
de 2001:

Bernard Joseph Thomas, natural de Nkana, Rodésia, domiciliado no
Feijo — concedida a nacionalidade portuguesa, por naturalizagdo,
o qual podera gozar os direitos e prerrogativas inerentes, depois
de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82,
de 12 de Agosto, com a nova redac¢ao dada pelo artigo 1.° do
Decreto-Lei n.° 253/94, de 20 de Outubro.

3 de Julho de 2001. — Pelo Director-Geral, a Técnica Superior
de 2.2 classe, Célia Peres.

Aviso n.° 9900/2001 (2.2 série). — Por decreto do Secretario de
Estado Adjunto do Ministro da Administragdo Interna de 25 de Junho
de 2001:

Gareth Brian Joseph Thomas, natural de Joanesburgo, Repiiblica da
Africa do Sul, domiciliado no Feijé6 — concedida a nacionalidade
portuguesa, por naturalizagao, o qual podera gozar os direitos e
prerrogativas inerentes, depois de cumprido o disposto no artigo 34.°
do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, com a nova redacgao
dada pelo artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 253/94, de 20 de Outubro.

3 de Julho de 2001. — Pelo Director-Geral, a Técnica Superior
de 2.2 classe, Célia Peres.

Aviso n.° 9901/2001 (2.2 série). — Por decreto do Secretério de
Estado Adjunto do Ministro da Administra¢do Interna de 25 de Junho
de 2001:

Julia Jean Anne Thomas, natural de Salisbury, Rodésia, domiciliada
no Feijo — concedida a nacionalidade portuguesa, por naturaliza-
¢ao, a qual podera gozar os direitos e prerrogativas inerentes, depois
de cumprido o disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82,
de 12 de Agosto, com a nova redac¢ao dada pelo artigo 1.° do
Decreto-Lei n.° 253/94, de 20 de Outubro.

3 de Julho de 2001. — Pelo Director-Geral, a Técnica Superior
de 2.2 classe, Célia Peres.

MINISTERIO DAS FINANGAS

Gabinete do Secretario de Estado do Tesouro
e Financas

Despacho n.° 16 333/2001 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto
nos artigos 4.° e 6.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, nomeio
para exercer as funcdes de adjunto do meu Gabinete o licenciado
Anténio Bernardo de Meneses e Lorena de Séves, competindo-lhe
a realizacdo de consultas e estudos de natureza técnico-juridica.

Nos termos do estabelecido no n.° 2 do artigo 3.° do Decreto-Lei
n.° 196/93, de 27 de Maio, o nomeado fica autorizado a desempenhar
actividades docentes no ensino superior e actividades compreendidas
na respectiva especialidade profissional, respeitados os limites fixados
na alinea b) do n.° 2 do artigo 3.°

O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua
assinatura.

4 de Julho de 2001. — O Secretério de Estado do Tesouro e Finan-
cas, Rodolfo Vasco Castro Gomes Mascarenhas Lavrador.

Despacho n.° 16 334/2001 (2.2 série). — Nos termos do n.° 1
do artigo 52.° do Decreto-Lei n.° 94-B/98, de 17 de Abril, ouvido
o Instituto de Seguros de Portugal, autorizo a Companhia de Seguros
Eagle Star Vida, S. A., a alterar a redaccao do n.° 1 do artigo 4.°
dos respectivos estatutos, de acordo com o projecto apresentado e
que fica arquivado no Instituto de Seguros de Portugal.

16 de Julho de 2001. — O Secretario de Estado do Tesouro e Finan-
cas, Rodolfo Vasco Castro Gomes Mascarenhas Lavrador.

Despacho n.° 16 335/2001 (2.2 série). — Nos termos do n.° 1
do artigo 52.° do Decreto-Lei n.° 94-B/98, de 17 de Abril, ouvido
o Instituto de Seguros de Portugal, autorizo a Zurich — Companhia
de Seguros, S. A., a alterar a redaccao do artigo 5.° dos respectivos
estatutos, de acordo com o projecto apresentado e que fica arquivado
no Instituto de Seguros de Portugal.

16 de Julho de 2001. — O Secretario de Estado do Tesouro e das
Finangas, Rodolfo Vasco Castro Gomes Mascarenhas Lavrador.

Despacho n.° 16 336/2001 (2.2 série). — Nomeio a licenciada
em Direito Teresa Catarina Gouveia Xavier Martins da Silva Gentil
Anastacio para a prestacio ao meu Gabinete de servicos de consulta
e apoio juridico especializados, com condigoes equiparadas as de
adjunto do Gabinete, ao abrigo dos n.*® 3 e 4 do artigo 2.° do Decre-
to-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, nos termos seguintes:

1 — A presente nomeagio tem a duragdo de um ano, renovavel
automaticamente.

2 — A remuneracao anual da nomeada ¢ equiparada ao vencimento
anual iliquido dos adjuntos do Gabinete, incluindo as quantias cor-
respondentes aos subsidios de férias, de Natal e de refeicao, acrescida
da quantia correspondente a despesas de representagao.

3 — A nomeada ¢é, para efeitos previstos no presente despacho,
requisitada, nos termos legais, a Comissdo do Mercado de Valores
Mobilidrios.

4 — Nos termos do estabelecido no n.° 2 do artigo 3.° do Decre-
to-Lei n.° 196/93, de 27 de Maio a nomeada fica autorizada a desem-
penhar actividades docentes.

5 — A presente nomeagao produz efeitos a partir de 16 de Julho
de 2001.

16 de Julho de 2001. — O Secretério de Estado do Tesouro e Finan-
cas, Rodolfo Vasco Castro Gomes Mascarenhas Lavrador.

Gabinete do Secretario de Estado
dos Assuntos Fiscais

Despacho n.° 16 337/2001 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto
no artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, destaco
para o apoio do meu Gabinete, com efeitos a partir de 4 de Julho
do ano 2001, Delfina Colaco Santos Rodrigues dos Santos e Lidia
Olga Rebelo de Almeida Ceia, do quadro de pessoal da Direccdo-
-Geral das Alfandegas e dos Impostos Especiais sobre o Consumo,
auferindo como remuneragao mensal pelo servico de origem a que
lhes é devida em razao da categoria que detém.

4 de Julho de 2001. — O Secretario de Estado dos Assuntos Fiscais,
Rogério Manuel Fernandes Ferreira.
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Despacho n.° 16 338/2001 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto
no artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, destaco
para o apoio do meu Gabinete, com efeitos a partir de 4 de Julho
do ano 2001, Aida da Conceicdo Venceslau Crespo Martins, Antdnia
Ramos Serrano Quintdo Caldeira, Dulce Fontes Fernandes Lopes
Gomes, Luisa Maria Marques Fernandes, Maria Celeste da Concei¢ao
Viegas, Maria de Fatima Duque Vieira de Oliveira, Maria Ivone Papu-
cides Gomes, Natalia Frias Simao, Rodope Anastacio Bourlotos,
Maria Julia da Silva e José Amaral Castanheira, do quadro de pessoal
da Direc¢ao-Geral dos Impostos, auferindo como remuneraciao mensal
pelo servigo de origem a que lhes ¢ devida em razao da categoria
que detém.

4 de Julho de 2001. — O Secretario de Estado dos Assuntos Fiscais,
Rogério Manuel Fernandes Ferreira.

MINISTERIOS DAS FINANGAS,
DO EQUIPAMENTO SOCIAL E DA REFORMA
DO ESTADO E DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

Despacho conjunto n.° 723/2001. — A resolucdo n.° 60/2000,
de 29 de Maio, criou, junto do Ministro das Finangas, a Comissao
Nacional do Euro com a natureza de estrutura de projecto.

No actual contexto organizacional da Comissao torna-se indispen-
savel dispor a tempo integral de um jurista qualificado que assegure
o acompanhamento juridico dos procedimentos, dos contratos e dos
protocolos a celebrar com as multiplas entidades publicas e privadas.

Assim, considerando o disposto no n.° 2 do artigo 10.° do Decre-
to-Lei n.° 41/84, de 3 de Fevereiro, bem como na alinea c¢) do n.° 1
do artigo 19.° da Lein.® 49/99, de 22 de Junho, determina-se o seguinte:

1 — E nomeada para o exercicio de fungdes na Comissao Nacional
do Euro a chefe de divisao da Escola Nautica Infante D. Henrique
licenciada Joaquina Maria Alves Martins Amorim, suspendendo-se
a respectiva comissao de servico, por ter sido reconhecido o interesse
publico, nos termos da alinea c) do n.° 1 do artigo 19.° da Lei n.® 49/99,
de 22 de Junho.

2 — A nomeada auferird a remuneragao correspondente ao cargo
de chefe de divisao da Administracdo Publica acrescida de 20% e
dos respectivos abonos, designadamente despesas de representagao.

3 — O presente despacho produz efeitos a partir de 1 de Julho
de 2001.

29 de Junho de 2001. — Pelo Ministro das Finangas, Manuel Pedro
da Cruz Baganha, Secretario de Estado do Tesouro e Financas. — Pelo
Ministro do Equipamento Social, José Adelmo Gouveia Bordalo Jun-
queiro, Secretario de Estado da Administragio Maritima e Portua-
ria. — Pelo Ministro da Reforma do Estado e da Administragao
Publica, Alexandre Anténio Cantigas Rosa, Secretario de Estado da
Administracdo Publica e da Modernizagdo Administrativa.

MINISTERIO DO EQUIPAMENTO SOCIAL

Gabinete do Secretario de Estado Adjunto
e dos Transportes

Despacho n.° 16 339/2001 (2.2 série). — No seguimento da apro-
vagao pelo Governo do projecto de execucao da construcgao da Estagao
de Queluz-Belas e a quadruplicacdo da via entre os quilometros 11,741
e 12,279 e arruamentos envolventes, foi ji declarada a utilidade
publica, com caracter de urgéncia e autorizagdo para tomar posse
administrativa, da expropriacao dos bens imdveis necessarios ao trogo
acima referido, por despacho de 25 de Julho de 1997 do Secretario
de Estado dos Transportes, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série,
n.° 197, de 27 de Agosto de 1997.

A citada expropriagdo baseou-se no projecto de execucdo € no
cadastro disponivel naquela data; no entanto, durante a execugao
das obras houve necessidade de ajustamentos no projecto, nomea-
damente na parte que afectava a parcela designada pelo n.° 21-B
e pode completar-se e corrigir-se os elementos cadastrais.

Tais circunstancias tornam indispenséveis a expropriacao adicional
de terreno, pelo que nao se tornou possivel dar por concluidos os
processos de expropriagao referentes as parcelas de terreno constantes
da declaracao de utilidade publica, com caracter de urgéncia, acima
referida, sendo, por isso, necessaria a sua renovagao e rectificacao.

Considerando o interesse de que se reveste a construgao da referida
estacao ferroviaria e das respectivas obras complementares, nos termos
e ao abrigo da delegacdo de competéncias constante do despacho
n.° 7437/2001 (2.2 série), de 14 de Margo, determino o seguinte:

1— A requerimento da Rede Ferrovidria Nacional — REFER,
E. P., considerando que para a materializacao da referida obra ¢é
indispensédvel a expropriacdo das mencionadas parcelas de terreno,
no uso dos poderes conferidos pelos artigos 1.°,3.°, 14.°,n.° 1, alinea a),
e 15.°, todos do Coddigo das Expropriagdes, aprovado pela Lei
n.° 168/99, de 18 de Setembro, e tendo em vista a finalizacao dos
processos de expropriagdo em curso, declaro a renovagao e rectificagao
da declaracao de utilidade publica, com caracter de urgéncia, ante-
riormente publicada, da expropriacao das ja referidas parcelas de ter-
reno, constantes das plantas n.°® 13 217, 20 620 e 20 621 e do mapa
de éreas, que ora em anexo se publicam, aproveitando-se, no entanto,
todos os actos até ao momento praticados, nomeadamente as vistorias
ad perpetuam rei memoriam.

2 — Declaro autorizar a REFER, E. P., a tomar posse adminis-
trativa das parcelas de terreno anteriormente referidas, ao abrigo do
n.° 1 do artigo 19.° do mesmo Cédigo.

3 — Os encargos com as expropriagdes sdao da responsabilidade
da REFER, E. P, para os quais dispde de cobertura financeira.

25 de Junho de 2001. — O Secretario de Estado Adjunto e dos
Transportes, Rui Antonio Ferreira Cunha.

Mapa de areas

Estacao de Queluz-Belas — 2.° troco

Expropriagoes
Numero Area
da Proprietarios Moradas (metros Matriz
parcela quadrados)
1-A EDP — Electricidade de Portugal, S. A. ...... Avenida de José Malhoa, lote A-13, 26,25
1070 Lisboa.
2-A | Camara Municipal de Sintra ................ Largo de Virgilio Horta, 2710 Sintra . . . .. 1154
3-A RafaelaFonseca ................coovunin.. Avenida de Antonio Enes, 37, rés-do-chao, 259,75 | 102-U, Queluz.
esquerdo, 2745 Queluz.
5-A | Rede Ferrovidria Nacional — REFER, E. P. Estacdo de Santa Apoldnia, 1100 Lisboa -
4-E/1 | Camara Municipal de Sintra ................ Largo de Virgilio Horta, 2710 Sintra . . . .. 185
4-F Céamara Municipal de Sintra ................ Largo de Virgilio Horta, 2710 Sintra . . . .. 467
8 Camara Municipal de Sintra ................ Largo de Virgilio Horta, 2710 Sintra . . . .. 821
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Nimero

Area

da Proprietarios Moradas (metros Matriz
parcela quadrados)
10 José Luis Pereira ......................... Avenida de Miguel Bombarda, 38, 3.°, 270 Artigo 2, seccdo F, Que-
esquerdo, 2745 Queluz. luz.
10-A | José LuisPereira ......................... Avenida de Miguel Bombarda, 38, 3.°, 385 Artigo 2, seccao F, Que-
esquerdo, 2745 Queluz. luz.
10.1 Francisco Anténio Caetano ................ Fachada, Magoito, 2710 Sintra . .. ....... 100 924-U, Queluz.
10.1-A | Francisco Anténio Caetano ................ Fachada, Magoito, 2710 Sintra . . ........ 66 924-U, Queluz.
10.2 Maria Emilia Sousa Ribeiro Pires ........... Avenida de Miguel Bombarda, 9, 1.°, 2745 151,70 | 5407-U, Queluz.
Queluz.
10.3 Octavio FranciscoBento ................... Avenida de Elias Garcia, 231, 2.°, F, 2700 201,90 | 980-U, Queluz.
Amadora.
104 Idalina Gracio de Andrade, Ant6nio Gracio de | Avenida de Miguel Bombarda, 17, 1.°, 125 981-U, Queluz.
Andrade e Ana Gracio de Andrade. 2745 Queluz.
10.5 Antonio dos Santos Moreira ................ Casal do Olival, lote 1D, 2745 Massama ... | 1212 383-U, Queluz.
40 702-U, Queluz.
10.5/0 | Anténio dos Santos Moreira ................ Casal do Olival, lote 1D, 2745 Massama . . . 34 701-U, Queluz.
10.5/1 | AnabelaMoreira .................covuiun.. Praceta do Dr. Fernando Namora, Urba- 34 700.
nizacdo de Maria Lagar, lote 13, 2.°,
esquerdo, 2745 Massama.
10.5/2 | Anabela Moreira ................ooiiia... Praceta do Dr. Fernando Namora, Urba- 18 2461.
nizacdo de Maria Lagar, lote 13, 2.°,
esquerdo, 2745 Massama.
10.6 Maria Emilia Morais Almeida e Maria do | Avenida de Miguel Bombarda, 19-A, 2745 368,50 | 382-U, 3244-U e 1518-U,
Patrocinio Morais de A. Sousa. Queluz. Queluz.
10.6-A | Camara Municipal de Sintra ................ Largo de Virgilio Horta, 2710 Sintra . . . .. 107
10.7 | JAE/OP (4. Secgao de Conservacao e Secre- | Praga da Portagem, Ponte, 2800 Almada . . . 230
taria).
10.8 José LuisPereira ......................... Avenida de Miguel Bombarda, 38, 3.°, 220 Omisso.
esquerdo, 2745 Queluz.
10.9 | Antoénio José Rebelo Bustorf ............... Avenida dos Defensores de Chaves, 87, 4., 223 Artigo 1, seccao F, Que-
esquerdo, 1000 Lisboa. luz.
10.9-A | Anténio José Rebelo Bustorf ............... Avenida dos Defensores de Chaves, 87,4.°, | 1150 Artigo 1, seccao F, Que-
esquerdo, 1000 Lisboa. luz.
10.9-B | Antoénio José Rebelo Bustorf ............... Avenida dos Defensores de Chaves, 87,4.°, | 1701 Artigo 1, secgao F, Que-
esquerdo, 1000 Lisboa. luz.
10.9-C | Construcoes Domingos Feiteira & Filhos .. ... Avenida de 5 de Outubro, 8-A, 2700
Amadora.............cooiiiiiiaa.n. 331
10.9-D | Joao Azevedo ...t Avenida de Miguel Bombarda, 35, 4.°, 30 Omisso.
direito, 2745 Queluz.
10.9-E | Camara Municipal de Sintra ................ Largo de Virgilio Horta, 2710 Sintra . . . .. 2014
14 ICOSAL — Sociedade de Construcoes e Inves- | Rua dos Sapateiros, 158, 5.%, 1100 Lisboa 300 Artigo 25, seccao D, Que-

timentos, S. A.

luz.
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Nimero

AI'EH

da Proprietarios Moradas (metros Matriz
parcela quadrados)
14-A | Hidraulica ..............ciiiiiiiiannn. Rua de Antero de Quental, 44, 4.°, 1150 579
Lisboa.
14-B | ICOSAL — Sociedade de Construgdes e Inves- | Rua dos Sapateiros, 158, 5.°, 1100 Lisboa | 2484 Artigo 25, seccao D, Que-
timentos, S. A. luz.
14-C | Hidraulica ...............cciiiiiiiiinann. Rua de Antero de Quental, 44, 4.°, 1150 268
Lisboa.
17 Hidrdulica ............ ... .. ot Rua de Antero de Quental, 44, 4.°, 1150 35
Lisboa.
19 Maria Helena Matos da Silva Guerreiro e | Avenida de José Elias Garcia, 226, 2745 30 Artigo 20, seccao D, Que-
outros. Queluz. luz.
19-A | Maria Helena Matos da Silva Guerreiro ¢ | Avenida de José Elias Garcia, 226, 2745 | 3 361 Artigo 20, seccao D, Que-
outros. Queluz. luz.
19-B | Maria Helena Matos da Silva Guerreiro e | Avenida de José Elias Garcia, 226, 2745 | 2 788 Artigo 24, seccao D, Que-
outros. Queluz. luz.
19-C | Camara Municipal de Sintra ................ Largo de Virgilio Horta, 2710 Sintra . . . .. 3974
19-D | EPAL — Aqueduto das Aguas Livres . ....... Avenida da Liberdade, 24, 1250 Lisboa . ... 32
21-A | Camara Municipal de Sintra ................ Largo de Virgilio Horta, 2710 Sintra . . . .. 3212
21-B | Condominiodoprédio..................... Avenida de Anténio Enes, 55 ........... 41 Artigo 2782, Queluz.
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Despacho n.° 16 340/2001 (2.2 série). — No uso da delegagdo
de competéncias constante do despacho n.° 7437/2001 (2.* série) de
14 de Margo, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 85,
de 10 de Abril de 2001, e ao abrigo do disposto no n.° 1, subalinea if)
da alinea b), do artigo 18.° do Decreto-Lei n.° 153/91, de 23 de Abril,
e no artigo 3.° do Decreto Regulamentar n.° 13/93, de 5 de Maio,
subdelego no presidente da Comissao de Planeamento dos Transportes
Terrestres de Emergéncia, engenheiro Jorge Manuel Quintela de Brito
Jacob, com poderes de subdelegacdo, as seguintes competéncias:

a) Elaborar e executar o plano de gestao previsional, bem como
o correspondente plano de formagao, e afectar o pessoal aos

servicos de apoio em funcao dos objectivos e prioridades fixa-
dos nos respectivos planos de actividades;

b) Autorizar destacamentos, requisi¢oes, transferéncias, permu-
tas e comissoes de servigo;

¢) Celebrar contratos de tarefa e avenca nos termos do artigo 17.°
do Decreto-Lei n.° 41/84, de 3 de Fevereiro, com a redacgao
que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 299/85, de 20 de Julho;

d) Autorizar o exercicio de fungdes a tempo parcial € a prestagdo
de horas extraordindrias, bem como adoptar os horarios de
trabalho mais adequados ao funcionamento do servico, obser-
vados os condicionalismos legais;
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e) Autorizar a inscri¢ao e participacao de funciondrios em esta-
gios, congressos, reunioes, semindrios, coléoquios, cursos de
formacao ou outras iniciativas semelhantes que decorram em
territrio nacional e no estrangeiro, desde que se integrem
no ambito das competéncias da Comissao de Planeamento
dos Transportes Terrestres de Emergéncia;

f) Celebrar contratos com entidades nacionais ou estrangeiras,
desde que constem de programas de actividades previamente
aprovados pelo membro do Governo competente, em ordem
arealizacao de estudos, inquéritos e outros trabalhos de carac-
ter técnico eventual relacionados com as atribuigdes dos ser-
vicos € que nao possam ser assegurados pelo respectivo
pessoal;
Gerir o orgamento e propor as alteragoes orcamentais julgadas
adequadas, tendo em vista os objectivos a atingir;
Autorizar, dentro dos limites estabelecidos pelo respectivo
orcamento anual, transferéncias de verbas subordinadas a
mesma classificacdo organica e antecipagao até dois duodé-
cimos por rubrica, com limites anualmente fixados pelo Minis-
tério das Finangas, ndo podendo, em caso algum, essas auto-
rizagoes servir de fundamento a pedido de reforco do res-
pectivo orcamento;

Autorizar deslocacoes em servigo, qualquer que seja 0 meio

de transporte, bem como o processamento dos correspon-

dentes abonos ou despesas de aquisicdao de bilhetes ou titulos
de transporte e de ajudas de custo, antecipadas ou nao;

j) Autorizar despesas:

~

4
h

~

~.
~

Com obras e aquisicoes de bens e servicos até ao limite
de 800 000$;

Com ou sem dispensa de realizagdo de concurso publico
ou ilimitado e de celebracao de contrato escrito até ao
limite de 400 000$;

Excepcionais até ao limite de 80 0008;

k) Autorizar as despesas resultantes de indemnizacao a terceiros
ou da recuperacdo de bens afectos ao servico danificados
por acidentes com intervencao de terceiros até ao montante
de 400 0008;

) Autorizar despesas eventuais de representacdo dos servigos
até ao montante de 80 000$;

m) Autorizar o processamento de despesas resultantes de aci-
dentes em servigo até ao montante de 200 0008;

n) Autorizar o processamento de despesas cujas facturas, por
motivo justificado, déem entrada nos servigos para além do
prazo regulamentar.

O presente despacho produz efeitos a partir de 10 de Marco de
2001, considerando-se ratificados todos os actos entretanto praticados
no ambito da presente delegacao de competéncias.

2 de Julho de 2001. — O Secretario de Estado Adjunto e dos Trans-
portes, Rui Antonio Ferreira Cunha.

Despacho n.° 16 341/2001 (2.2 série). — 1 — No uso da facul-
dade que me foi conferida pelo despacho n.° 7437/2001 (2.2 série),
de 14 de Maio, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 85,
de 10 de Abril de 2001, do Ministro do Equipamento Social, e ao
abrigo do disposto nos artigos 36.° e 37.° do Cddigo do Procedimento
Administrativo, subdelego no presidente da direc¢ao da Obra Social
do Ministério do Equipamento Social, licenciado José Pereira, a com-
peténcia para a pratica dos seguintes actos:

1.1 — Autorizar os funcionarios a conduzir veiculos do Estado, nos
termos do n.° 1 do artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 50/78, de 28 de
Marco;

1.2 — Autorizar o uso em servico de veiculo préprio, nos termos
do n.° 1 do artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 50/78, de 28 de Margo;

1.3 — Autorizar a aquisi¢ao de passes sociais em transportes colec-
tivos, nas condicoes estabelecidas na circular (série A) n.° 941, de
3 de Janeiro de 1980, da Direc¢ao-Geral da Contabilidade Publica;

1.4 — Autorizar a celebracdo de contratos de tarefa e avenca, nos
termos do n.° 7 do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 41/84, de 3 de
Fevereiro;

1.5 — Autorizar, nas condi¢des previstas na alinea d) do n.° 3 do
artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 259/98, de 18 de Agosto, a prestacao
de trabalho extraordinario para além dos limites estabelecidos nos
n.° 1 e 2 daquele preceito legal e em dias de descanso semanal,
descanso complementar e feriados ao pessoal de chefia, nos termos
do n.° 5 do artigo 33.° do mesmo diploma;

1.6 — Conceder licengas sem vencimento até um ano e de longa
duracdo ou para acompanhamento do conjuge colocado no estran-
geiro, bem como autorizar o regresso a actividade, nos termos dos
artigos 72.° e seguintes do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco,
com as alteracdes introduzidas pela Lei n.° 117/99, de 11 de Agosto;

1.7 — Autorizar a acumulacdo de funcdes a que se refere o
artigo 32.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro.

2 — O presente despacho produz efeitos a partir de 10 de Margo
de 2001, considerando-se ratificados todos os actos entretanto pra-
ticados no seu ambito pelo subdelegado.

2 de Julho de 2001. — O Secretério de Estado Adjunto e dos Trans-
portes, Rui Anténio Ferreira da Cunha.

Despacho n.° 16 342/2001 (2.2 série). — No uso da faculdade
que me foi conferida pelo despacho n.° 7437/2001 (2.* série), de 14
de Maio, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 85, de 10
de Abril de 2001, do Ministro do Equipamento Social, e ao abrigo
do disposto nos artigos 36.° e 37.° do Cddigo do Procedimento Admi-
nistrativo, subdelego no director-geral de Transportes Terrestres,
engenheiro Jorge Manuel Quintela de Brito Jacob, a competéncia
para a pratica dos seguintes actos:

1 — De gestao e recursos humanos:

1.1 — Nomear pessoal dirigente em regime de substituicao e gestao
corrente, nos termos do artigo 21.° e do n.° 5 do artigo 18.°, ambos
da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho;

1.2 — Conferir posse ao pessoal dirigente, nos termos do artigo 10.°
do Decreto-Lei n.° 427/89, 7 de Dezembro;

1.3 — Autorizar a celebragdo, prorrogagao, renovacao, aditamento
e rescisdo de contratos de tarefa e de avenga, ao abrigo do n.° 7
do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 41/84, de 3 de Fevereiro, na redacgao
que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 299/85, de 29 de Julho;

1.4 — Autorizar a concessdo de licenga sem vencimento por um
ano e de longa duragdo, ao abrigo do Decreto-Lei n.° 100/99, de
31 de Margo, na redaccao que lhe foi dada pela Lei n.° 117/99, de
11 de Agosto, bem como autorizar o regresso a actividade dos fun-
cionérios que o requeiram;

1.5 — Autorizar a prestagdo de trabalho em dias de descanso sema-
nal, descanso complementar e feriados ao pessoal dirigente e de chefia,
nos termos do artigo 33.° do Decreto-Lei n.° 259/98, de 18 de Agosto;

1.6 — Autorizar a utilizacao de veiculo préprio em servigo, ao abrigo
do artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 50/78, de 28 de Marco, conjugado
com o artigo 20.° do Decreto-Lei n.° 106/98, de 24 de Abril;

1.7 — Autorizar a utilizagdo de avido nas deslocacOes em servico
publico no continente, nos termos do artigo 24.° do Decreto-Lei
n.° 106/98, de 24 de Abril;

1.8 — Autorizar a inscrigdo e participacdo de funciondrios em con-
gressos, semindrios, conferéncias, estagios, reunioes, coldquios, cursos
de formagao e outras missdes no estrangeiro, desde que integrados
na actividade da Direcgdo-Geral ou inseridos em planos aprovados.

2 — De gestao orcamental e de realizagdo de despesas:

2.1 — Autorizar, ao abrigo do disposto no artigo 27.° do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de Junho, despesas com obras e aquisicoes de bens
e servicos, incluindo bens duradouros e de investimento, até ao limite
de 40 000 contos;

2.2 — Autorizar despesas resultantes de indemnizagao a terceiros
ou da recuperacao de bens afectos ao servigo, danificados por acidentes
com intervengdo de terceiros, até ao montante de 1000 contos;

2.3 — Autorizar o processamento de despesas resultantes de aci-
dentes em servico, até ao montante de 1000 contos;

2.4 — Qualificar casos excepcionais de representacao devidamente
justificados e autorizar a satisfacdo de encargos com o alojamento
e alimentacao inerentes a deslocagdes em servico publico, quer ao
estrangeiro e no estrangeiro, quer em territorio nacional, contra docu-
mento comprovativo das despesas efectuadas nos termos das per-
tinentes disposi¢oes legais;

2.5 — Autorizar o reembolso de descontos indevidamente efectua-
dos no abono de vencimentos e pensoes.

3 — Outorgar as concessoes de exploracao de transportes colectivos
que, nos termos do Regulamento de Transporte em Automéveis, sdo
da competéncia ministerial.

4 — Autorizar, ao abrigo do disposto no artigo 2.° do Decreto-Lei
n.° 399/84, de 28 de Dezembro, e no artigo 2.° do Decreto-Lei
n.° 399-F/84, da mesma data, a exploracao de carreiras de alta qua-
lidade e de servicos «expresso» de transporte colectivo rodoviario
de passageiros.

5 — Designar funciondrios que sirvam de oficial ptblico nos con-
tratos que devam ser reduzidos a escrito.

6 — Autorizar a concessao de fardamento ao pessoal que a ele
tenha direito.

7 — A presente subdelegacdo ¢ extensiva aos subdirectores-gerais,
sempre que substituam o director-geral nas suas auséncias ou impe-
dimentos e nos directores de servicos.

8 — O presente despacho produz efeitos a partir de 10 de Margo
de 2001, considerando-se ratificados todos os actos entretanto pra-
ticados no ambito da presente subdelegagao de competéncias.

2 de Julho de 2001. — O Secretario de Estado Adjunto e dos Trans-
portes, Rui Antonio Ferreira Cunha.
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Secretaria-Geral

Despacho n.° 16 343/2001 (2.2 série). — Ao abrigo das dispo-
sicoes conjugadas dos artigos 27.2, 29.° e 30.°, conjugados com o n.° 3
do artigo 2.°, da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, e dos artigos 35.°
a 41.° do Cédigo do Procedimento Administrativo, delego e subdelego
na secretdria-geral-adjunta do Ministério do Equipamento Social,
licenciada Maria do Rosario Falé Lourinho, a competéncia para a
pratica dos seguintes actos, no ambito da Secretaria-Geral e da Audi-
toria Juridica do MES:

Assinar os pedidos de libertagdo de crédito a que se refere o
artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 155/92, de 28 de Julho;

Gerir o orcamento e propor as alteracoes orgamentais julgadas
adequadas, tendo em vista os objectivos a atingir;

Autorizar, dentro dos limites estabelecidos pelo respectivo orga-
mento anual, transferéncias de verbas subordinadas a mesma
classificagdo organica e a antecipagao até dois duodécimos
por rubrica, com limites anualmente fixados pelo Ministério
das Finangas, nao podendo em caso algum essas autorizagdes
servir de fundamento a pedido de refor¢co do respectivo
or¢amento;

Autorizar a realizacdo de despesas até ao valor de 5 mil contos;

Autorizar as despesas resultantes de indemnizagdes a terceiros
ou da recuperacao de bens afectos ao servigo, danificados por
acidentes com intervencao de terceiros, dentro dos limites fixa-
dos para a autorizagdo genérica de realizagdo de despesas;

Autorizar despesas eventuais de representagdo dos servicos, bem
como as de cardcter excepcional, dentro dos limites fixados
para a autorizacdo genérica de realizacdo de despesas;

Praticar todos os actos subsequentes a autorizacao de despesas
quando esta seja da competéncia de membro do Governo;

Autorizar o gozo e a acumulagao de férias;

Autorizar o abono do vencimento de exercicio perdido por motivo
de doenca, bem como o exercicio de funcdes em situagido que
dé lugar a reversao do vencimento de exercicio e o respectivo
processamento;

Autorizar a inscricdo e a participacdo de funciondrios em con-
gressos, seminarios, conferéncias, estagios, reunioes, coloquios,
cursos de formacao, dentro das orientacoes aprovadas para
cada ano;

Assinar a correspondéncia e expediente necessarios a mera ins-
trugao dos processos, nos termos do artigo 30.° da Lei n.© 49/99,
de 22 de Junho;

Justificar faltas;

Superintender na utilizagdo racional das instalagoes afectas a
Secretaria-Geral, bem como na sua manutencio e conservagao;

Velar pela existéncia de condigdes de higiene e seguranga no
trabalho;

Gerir de forma racional, eficiente e eficaz a utilizagdo, manu-
tengdo e conservacao dos equipamentos afectos ao respectivo
Servico;

Elaborar e executar planos anuais e plurianuais de reequipamento
em funcdo das necessidades previstas e da evolucdo tecno-
l6gica, bem como autorizar as aquisi¢oes resultantes da sua
execucao.

O presente despacho produz efeitos a partir de 30 de Abril do
ano em curso, considerando-se ratificados todos os actos entretanto
praticados.

10 de Julho de 2001. — O Secretario-Geral, Fernando Almodoévar.

Direcgao-Geral dos Edificios e Monumentos Nacionais

Despacho (extracto) n.° 16 344/2001 (2.2 série). — Por meu
despacho de 17 de Julho de 2001:

Carlos Alberto Pinto dos Santos, arquitecto de 1.2 classe da carreira
de arquitecto, do quadro dos Servicos Centrais desta Direccdo-
-Geral — nomeado, precedendo concurso, arquitecto principal, do
mesmo quadro e carreira. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal
de Contas.)

17 de Julho de 2001. — O Director-Geral, Vasco Martins Costa.

MINISTERIO DA JUSTIGA

Direccao-Geral da Administracao da Justica

Aviso n.° 9902/2001 (2.2 série). — Faz-se publico que o concurso
interno geral de ingresso (referéncia n.° 8-DP/2001) para constituicdo
de reserva de recrutamento para provimento de um lugar de operador

de reprografia do quadro de pessoal da Secretaria do Tribunal da
Relacao de Guimaraes, aberto pelo aviso n.° 7579/2001, publicado
no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 127, de 1 de Junho de 2001,
ficou deserto, por falta de candidatos.

18 de Julho de 2001. — O Subdirector-Geral, Jorge Branddo Pires.

Aviso n.° 9903/2001 (2.2 série). — Para os devidos efeitos, faz-se
publico que, por ndo terem sido apresentadas candidaturas dentro
do respectivo prazo de apresentacdo ao concurso interno de acesso
geral para provimento de uma vaga, e das que vierem a Ocorrer,
de operdario principal (carpinteiro) da carreira de pessoal operario
qualificado do quadro de pessoal da Secretaria-Geral das Varas Civeis,
dos Juizos Civeis e dos Juizos de Pequena Instincia Criminal de Lis-
boa, aberto por aviso publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série,
n.° 141, de 20 de Junho de 2001, referéncia n.° 38/2001, o concurso
¢é considerado deserto.

19 de Julho de 2001. — O Subdirector-Geral, Jorge Branddo Pires.

Aviso n.° 9904/2001 (2.2 série). — 1 — Identificagdo do con-
curso — nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 28.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que, por despacho de 3
de Julho de 2001, do subdirector-geral, em substituicao do director-
-geral da Administracdo da Justiga, se encontra aberto concurso
interno de ingresso, para provimento de um lugar de motorista de
ligeiros no quadro de pessoal do Tribunal da Relagdo de Evora (refe-
réncia n.° 2DE/2001).

2 — Mengao a que se refere o despacho conjunto n.° 373/2000,
de 1 de Margo, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 77,
de 31 de Marco de 2000:

«Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicdo, a
Administracao Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente um politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.»

3 — Requisitos de admissido ao concurso — poderdo candidatar-se
ao presente concurso os individuos que satisfacam, até ao fim do
prazo estipulado para a entrega das candidaturas, os requisitos gerais
e especiais que a seguir se indicam:

3.1 — Requisitos gerais de admissao — sao requisitos gerais de
admissao os constantes no n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho;

3.2 — Requisitos especiais de admissao:

a) Ser funciondrio de qualquer servico ou organismo da Admi-
nistracao Publica, ou agente nas condicoes previstas no n.° 1
ou no n.° 3 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11
de Julho;

b) Possuir a escolaridade minima obrigatdria, conforme o dis-
posto na alinea ¢) do n.° 1 do artigo 10.° do Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro;

¢) Possuir carta de conducdo de viaturas ligeiras.

4 — Local, remuneracao e condicoes de trabalho: ;

4.1 — O local de trabalho é o Tribunal da Relacdo de Evora, sito
no Largo das Alteracoes, 1, em Evora.

42— A remuneragao resulta da aplicacdo dos Decretos-Leis
n.°s 353-A/89, de 16 de Outubro, ¢ 404-A/98, de 18 de Dezembro.

4.3 — As condigdes de trabalho e as regalias sociais sdo as gene-
ricamente vigentes para os funciondrios da administragdo publica cen-
tral e as especificamente definidas para os funcionarios de justica.

5 — Contetudo funcional — compete ao motorista de ligeiros con-
duzir viaturas ligeiras para transporte de passageiros e mercadorias,
tendo em atencado a seguranga dos utilizadores e mercadorias, cuidar
da manutencdo das viaturas que lhe forem distribuidas, bem como
receber e entregar expediente e encomendas oficiais, e efectuar reca-
dos e tarefas elementares indispensaveis ao funcionamento dos
Servicos.

6 — Prazo de validade — o concurso ¢ valido para o provimento
da vaga e para as que vierem a ocorrer no prazo de um ano, a contar
da data da publicagdo da lista de classificacao final.

7 — Composigao do juri:

Presidente — Licenciada Maria Fernanda de Mendonga Galego
Teodésio, chefe da Delegacao de Evora da Direccao-Geral
da Administragao da Justica.

Vogais efectivos:

Licenciada Maria Manuela Tira-Picos Neves Bilou, técnica
superior de 2.2 classe na Delegacdo de Evora da Direc-
¢ao-Geral da Administracao da Justica, que substituira
a presidente nas suas auséncias e impedimentos.

Jodo Diniz Palheta Mendes, secretério superior no Tribunal
da Relagao de Evora.
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Vogais suplentes:

Maria da Concei¢do Ganhdo Rosado, técnica superior de
1.2 classe no Tribunal da Relacao de Evora.

Miguel José Pires Ramalho, chefe de seccdo no Tribunal
da Relagao de Evora.

8 — Métodos de seleccao:
8.1 — Os métodos de selecgao a aplicar sao os seguintes:

a) Prova escrita de conhecimentos;
b) Entrevista profissional de selec¢do.

8.2 — A prova de conhecimentos versard os temas que constam
do programa de provas, aprovado pelo despacho n.° 13 381/99
(2.2 série) do director-geral da Administracdo Publica, publicado no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 132, de 14 de Julho de 1999, bem
como 0s temas que constam no programa de provas, aprovado por
despacho do Secretério de Estado do Orgamento de 16 de Maio de
1995, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 132, de 7 de
Junho de 1995.

8.3 — A listagem da legislacao necessaria a preparacao dos can-
didatos é apresentada em anexo ao presente aviso, sendo permitida
a consulta da bibliografia ou legislagao.

8.4 — Esta prova sera eliminatéria para quem obtiver classificagao
inferior a 9,5 valores (numa escala de 0 a 20 valores) e tera a duragao
de duas horas.

8.5 — Os candidatos admitidos serdao notificados para a prestagao
da prova de conhecimentos, nos termos do disposto no n.° 2 do
artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

8.6 — A entrevista profissional de seleccdo ¢ classificada de 0 a
20 valores.

9 — Sistema de classificacao final:

9.1 — A classificacao final sera expressa numa escala de 0 a 20 valo-
res e resultard da média aritmética simples das classificacoes obtidas
em cada um dos métodos de selecgao.

9.2 — Os critérios de apreciacao e ponderacao da avaliagao de cada
um dos métodos de seleccao, bem como o sistema de classificagao
final, constam de actas de reunides do juri do concurso, sendo as
mesmas facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

10 — Formalizacdo de candidaturas:

10.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento, dirigido ao director-geral da Administragao da Justica,
podendo ser entregue pessoalmente ou remetido pelo correio, sob
registo e com aviso de recepcdo, na ou para a seguinte morada:

Delegacio de Evora da Direcgio-Geral da Administracio da
Justica, Rua da Horta das Figueiras, lote 8-B, Horta do Bispo,
7000-826 Evora.

10.2 — O prazo para apresentagao das candidaturas é de 10 dias
ateis contados da data da publicacao do presente aviso no Didrio
da Repuiblica, atendendo-se a data do registo no caso de remessa
por via postal.

10.3 — O requerimento deverd ser redigido em papel de formato A4
ou papel continuo, devidamente datado e assinado e preenchido de
acordo com as seguintes instrugoes:

Instrug6es para o preenchimento do requerimento

Deve escrever sempre, no inicio de cada uma das linhas, as palavras
que antecedem as diversas situagoes.
Exemplo:

Nome: Rui Manuel T . ..
Nacionalidade: portuguesa.

Minuta do requerimento
Ex.™° Sr. Director-Geral da Administracao da Justica:

Nome: . ..
Data de nascimento: . . .
Nacionalidade: . ..
Habilitagoes literarias: . . .
Morada e cddigo postal: . . .
Telefone: ...
requer a V. Ex.* se digne admiti-lo(a) ao seguinte concurso:

Referéncia: . ..
Categoria: . ..
Organismo: . ..

Declara, sob compromisso de honra, que possui os requisitos gerais
de admissao ao concurso e provimento em fungdes puiblicas previstos
no artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

Pede deferimento.

(Data e assinatura.)

11 — Documentos:

11.1 — O requerimento de admissao ao concurso deve ser acom-
panhado dos seguintes documentos:

a) Curriculo detalhado e assinado, do qual conste a experiéncia
profissional, com indicagdo das funcdes com mais interesse
para o lugar a que se candidata, referenciando o periodo
de tempo em que exerceu essas fungoes, a indicacao dos cursos
de formacao profissional que possui, com indicagdo das res-
pectivas datas de realizacao e duracao total (em nimero de
horas), bem como quaisquer outros elementos que o can-
didato entenda apresentar por serem relevantes para a apre-
ciac@o do seu mérito;

b) Declaragao actual, passada pelo servico a que se encontra
vinculado o candidato, da qual conste, de forma pormeno-
rizada e inequivoca:

A existéncia e a natureza do vinculo a funcdo publica;

A categoria que actualmente detém;

O tempo de servigo na categoria, na carreira e na fungao
publica;

¢) Documento comprovativo das habilitacoes literarias exigidas
(escolaridade obrigatdria);

d) Certificados dos cursos de formacao profissional que possui;

e) Fotocdpia da carta de conducéo.

11.2 — E suficiente a instrucdo da candidatura com fotoc6pias sim-
ples dos documentos a que se refere o nimero anterior, nos termos
do artigo 32.° do Decreto-Lei n.° 135/99, de 22 de Abril, com a redac-
¢ao que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 29/2000, de 13 de Marcgo.

11.3 — Os candidatos cujos processos individuais se encontrem
arquivados na Direcgao-Geral dos Servigos Judicidrios ficam dispen-
sados da apresentacdo do documento referido no n.° 11.1, alinea b).

11.4 — Assiste ao juari a faculdade de exigir aos candidatos a apre-
sentacao de documentos comprovativos das suas declaragdes, nos ter-
mos do n.° 4 do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 204/98.

12 — Publicitagao das listas — a relagdo de candidatos admitidos
e a lista de classificagdo final serdo afixadas, para consulta, nos seguin-
tes locais:

a) Delegacio de Evora da Direccio-Geral dos Servicos Judi-
ciarios, Rua da Horta das Figueiras, lote 8-B, Horta do Bispo,
Evora; | 3

b) Tribunal da Relagao de Evora, Largo das Alteracoes, 1, Evora.

23 de Julho de 2001. — Pelo Director-Geral, o Subdirector-Geral,
Jorge Branddo Pires.

ANEXO

Legislacao para estudo:

1 — Direitos e deveres da fungao publica e deontologia profissional:

1.1 — Regime de férias, faltas e licengas — Decreto-Lei n.° 100/99,
de 31 de Marco, e respectivas alteracoes;

1.2 — Estatuto remuneratério dos funciondrios e agentes da
Adminstracao Pablica — Decretos-Leis n.** 353-A/89, de 16 de Outu-
bro, e 404-A/98, de 18 de Dezembro;

1.3 — Estatuto Disciplinar dos Funcionarios e Agentes da Admi-
nistragdo Publica — Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro;

1.4 — Deontologia do servico ptiblico — «Carta Etica— Dez prin-
cipios éticos da Administracao Puablica».

2 — Organica da Direcgao-Geral da Administracao da Jus-
tica — Decreto-Lei n.° 102/2001, de 29 de Margo;

3 — Estatuto dos Funcionarios de Justica — Decreto-Lei n.© 343/99,
de 26 de Agosto.

Declaragao n.° 239/2001 (2.2 série):

Jodo Nuno Cadete Trindade — declara-se que, em 27 de Junho de
2001, foi, nos termos do n.° 2 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.® 427/89,
de 7 de Dezembro, convertida em definitiva a sua nomeacao como
auxiliar de seguranca, em comissao de servigo, da Secretaria-Geral
do Tribunal do Trabalho de Lisboa.

Maria José Roméao Serrano Marques Gomes — declara-se que, em
10 de Julho de 2001, foi, nos termos do n.° 2 do artigo 7.° do
Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, convertida em definitiva
a sua nomeacao como telefonista, em comissao de servico, da
Secretaria-Geral do Tribunal do Trabalho de Lisboa.

Anabela de Jesus Fernandes Tique — declara-se que, em 10 de Julho
de 2001, foi, nos termos do n.° 2 do artigo 7.° do Decreto-Lei



N.° 182 — 7 de Agosto de 2001

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

13 315

n.°427/89, de 7 de Dezembro, convertida em definitiva a sua nomea-
¢ao como telefonista, em comissdo de servico, da Secretaria-Geral
do Tribunal do Trabalho de Lisboa.

(Nao carecem de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

19 de Julho de 2001. — A Directora de Servigos, Helena Almeida.

Despacho (extracto) n.° 16 345/2001 (2.2 série). — Por meu
despacho de 9 de Julho de 2001 e nos termos do disposto no n.° 3
do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 102/2001, de 29 de Marco, determino
que, nas minhas auséncias ou impedimentos, seja substituido pelo
subdirector-geral Dr. Joaquim Delgado ou, nas respectivas auséncias
ou impedimentos, pelo subdirector-geral Dr. Domingos Baptista ou,
ainda, nas auséncias ou impedimentos de ambos, pelo subdirector-
-geral Dr. Jorge Brandao Pires. (Nao carece de fiscalizacdo prévia
do Tribunal de Contas.)

17 de Julho de 2001. — O Director-Geral, Soreto de Barros.

Despacho (extracto) n.° 16 346/2001 (2.2 série). — Por meu
despacho de 17 de Julho de 2001, por delegacdo do director-geral
da Administragdo da Justica (Didrio da Republica, 2.* série, n.° 63,
de 15 de Margo de 2000):

Avelino Vieira da Silva, escrivao-adjunto, exercendo interinamente,
nos termos do artigo 43.° do EFJ, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 343/99, de 26 de Agosto, as funcoes de escrivao de direito no
1.° Juizo Civel do Tribunal da Comarca de Vila Nova de Fama-
licao — convertida em definitiva esta nomeacdo, nos termos do
artigo 44.°, n.° 1, do mesmo preceito legal.

19 de Julho de 2001. — A Directora de Servicos, Helena Almeida.

Despacho (extracto) n.° 16 347/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 18 de Julho de 2001 do subdirector-geral, no uso da delegagao
de competéncia conferida pelo director-geral da Administracdo da
Justica em 3 de Janeiro de 2001 (Didrio da Republica, 2.* série, de
7 de Fevereiro de 2001):

Amélia da Conceicao de Jesus Tomas Lourenco, assistente adminis-
trativa principal do quadro de pessoal do Tribunal da Relacao de
Lisboa, posicionada no escalao 2, indice 225 — nomeada, prece-
dendo concurso, assistente administrativa especialista do quadro
de pessoal do mesmo Tribunal, passando a ser remunerada pelo
escaldo 1, indice 260. (Ndo carece de fiscalizagao prévia do Tribunal
de Contas. Os encargos sao suportados pelo Orgamento do Estado.)

19 de Julho de 2001. — A Directora de Servigos, Helena Almeida.

Despacho (extracto) n.° 16 348/2001 (2.2 série). — No uso da
delegagao de competéncias conferida pelo director-geral (Didrio da
Repuiblica, 2.* série, n.° 63, de 15 de Marco de 2000) e por meus
despachos de 18 de Julho de 2001:

Fernanda de Jesus Garnacho Vale, técnica de justica adjunta (esca-
lao 2, indice 395) dos Servigos do Ministério Pablico do Tribunal
da Comarca de Torres Vedras — autorizado o exercicio de fungdes,
em regime de substituicdo, como técnica de justica principal do
mesmo Tribunal (escaldo 1, indice 510), no periodo de 28 de Feve-
reiro a 27 de Junho de 2001.

Maria Amdlia Carreiras Ponteiro Henriques, escriva-adjunta (esca-
lao 5, indice 470) do 2.° Juizo do Tribunal de Familia e de Menores
de Settibal — autorizado o exercicio de funcdes, em regime de subs-
tituigdo, como escriva de direito do mesmo Tribunal (escaldo 1,
indice 510), no periodo de 22 de Janeiro a 30 de Junho de 2001.

Maria de Fatima Pargana Borralho Silveira, escriva-adjunta (escalao 2,
indice 395) do Tribunal da Comarca da Horta — autorizado o exer-
cicio de funcoes, em regime de substituicao, como escriva de direito
do mesmo Tribunal (escaldo 1, indice 510), no periodo de 3 de
Janeiro a 22 de Abril de 2001.

Maria Fernanda Bandeira de Matos Caleira, escriva-adjunta (esca-
lao 4, indice 450) do Tribunal de Instru¢ao Criminal de Lis-
boa — autorizado o exercicio de fungoes, em regime de substituicao,
como escriva de direito do mesmo Tribunal (escaldo 1, indice 510),
no periodo de 1 de Marco a 30 de Junho de 2001.

Maria Filomena do Carmo Andrade Delicado, escriva-adjunta (esca-
lao 2, indice 395) da Secretaria-Geral do Servico Externo das Varas
Civeis, dos Juizos Civeis, dos Juizos de Pequena Instancia Civel
e dos Juizos de Familia e Menores de Lisboa — autorizado o exer-
cicio de funcoes, em regime de substituicao, como escriva de direito
do mesmo Tribunal (escaldo 1, indice 510), no periodo de 1 de
Fevereiro de 2000 a 30 de Junho de 2001.

Maria Gertrudes Freire Calca, escriva de direito interina (escaldo 1,
indice 510) do Tribunal Administrativo do Circulo Agregado de
Ponta Delgada — autorizado o exercicio de fungdes, em regime

de substituicdo, como secretaria de justica do mesmo Tribunal
(escaldo 1, indice 630), no periodo de 1 de Fevereiro a 30 de Junho
de 2001.

Maria de Lourdes Alves Vieira Trancoso, escriva-adjunta (escalao 6,
indice 500) do 1.° Juizo do Tribunal de Familia e de Menores
de Cascais — autorizado o exercicio de funcdes, em regime de subs-
tituicdo, como escrivd de direito do mesmo Tribunal (escaldo 1,
indice 510), no periodo de 28 de Setembro de 2000 a 12 de Fevereiro
de 2001.

19 de Julho de 2001. — A Directora de Servicos, Helena Almeida.

Despacho (extracto) n.° 16 349/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 19 de Junho de 2001 do subdirector-geral da Administracao
da Justica, por delegagdo do director-geral (Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 32, de 7 de Fevereiro de 2001):

Maria de Fatima Dias Cardoso — nomeada, por despacho publicado
no Didrio da Repiiblica, 2.* série, de 28 de Dezembro de 2000,
escriva auxiliar proviséria do Tribunal da Comarca de Praia da
Vitéria — excluida, por falta de posse, do respectivo processo de
admissao para ingresso nas carreiras de oficial de justica.

19 de Julho de 2001. — A Directora de Servicos, Helena Almeida.

Rectificagao n.° 1793/2001. — Por ter saido com inexactiddo o
despacho n.° 11 854/2001, inserto no Didrio da Repiiblica, 2.* série,
n.° 130, de 5 de Julho de 2001, rectifica-se que onde se 1€ «Isabel
Maria Alves Ferreira Silveiro» deve ler-se «Isabel Maria Ferreira Alves
Silveiro».

16 de Julho de 2001. — O Subdirector-Geral, Jorge Branddo Pires.

Direccao-Geral dos Registos e do Notariado

Despacho n.° 16 350/2001 (2.2 série). — Por despacho de 11
de Julho de 2001 do director-geral:

Jalia do Céu Ribeirinha Sarmento Borges, escriturdria proviséria do
quadro de oficiais da Conservatdria dos Registos Civil e Predial
de Macedo de Cavaleiros — convertida a sua nomeacao em defi-
nitiva, com efeitos a partir de 11 de Agosto de 2001, nos termos
do n.° 1 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro.
(Nao carece visto do Tribunal de Contas.)

Carla Vinilia de Oliveira Moreira, escrituraria proviséria do quadro
de oficiais da Conservatoria dos Registos Civil, Predial e Comercial
de Sao Jodo da Madeira — convertida a sua nomeacdo em defi-
nitiva, com efeitos a partir de 16 de Agosto de 2001, nos termos
do n.° 1 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro.
(Nao carece de visto do Tribunal de Contas.)

Sandra Isabel Raposo Daniel, escrituraria proviséria do quadro de
oficiais da Conservatéria dos Registos Civil e Predial e Cartdrio
Notarial de Aljezur — convertida a sua nomeacdo em definitiva,
com efeitos a partir de 17 de Agosto de 2001, nos termos do n.° 1
do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro. (Nao
carece de visto do Tribunal de Contas.)

Susana Maria Pinto Silva Moreira, escriturdria proviséria do quadro
de oficiais da Conservatéria dos Registos Civil e Predial de
Arouca — convertida a sua nomeacido em definitiva, com efeitos
a partir de 8 de Agosto de 2001, nos termos do n.° 1 do artigo 6.°
do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro. (Nao carece de
visto do Tribunal de Contas.)

13 de Julho de 2001. — Pela Subdirectora-Geral, o Chefe de Divi-
sao0, em substituicao, Antonio Zézere.

Despacho n.° 16 351/2001 (2.2 série). — Por despacho do direc-
tor-geral de 11 de Julho de 2001:

Licenciada Alda Maria de Jesus Azevedo, conservadora auxiliar da
Conservatdria do Registo Nacional de Pessoas Colectivas — man-
tida a requisicao para exercer fungdes nos servicos centrais desta
Direccao-Geral, pelo periodo de um ano, com efeitos a partir de
14 de Julho de 2001. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas.)

16 de Julho de 2001. — A Subdirectora-Geral, Maria Celeste Ramos.

Despacho n.° 16 352/2001 (2.2 série). — Por despacho de 15
de Junho de 2001 do director-geral:

Alexandra Martins Louro, Ana Catarina Matos Silvestre, Ana Sofia
Pimenta de Abreu, Carla Isabel Vicente Martins, Catia Cristina
Neves Faria, Joao Paulo de Oliveira Narciso, Maria Alexandra
Barata de Carrilho Landeiro, Paula Andreia Travessa Frazao, Paula
Cristina Valério Francisco, Patricia Cecilia Valentim Ganhao, Pedro
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Miguel Ferreiro Lopes, Rita Mafalda Casqueiro Gongalves, Sandra
Cristina dos Santos Cardoso, Sandra Maria Bras Franco, Silvia Ale-
xandra Tedfilo Rodrigues Correia e Z¢élia Margarida Antunes Mar-
ques — contratados, com efeitos a 16 de Julho de 2001, em regime
de contrato de trabalho a termo certo, pelo periodo de seis meses,
com direito a remuneracado mensal correspondente ao 1.° escalao
do indice relativo a categoria de assistente administrativo, acrescida
do subsidio de alimentacdo. (Nao carece de visto do Tribunal de
Contas.)

16 de Julho de 2001. — Pela Subdirectora-Geral, (Assinatura ile-
givel.)

Despacho n.° 16 353/2001 (2.2 série). — Por despachos do direc-
tor-geral de 12 de Julho de 2001:

Adilia da Conceicdo Freire Cabago da Silva, segunda-ajudante da
Conservatéria do Registo Civil de Viseu —nomeada primeira-
-ajudante dos mesmos servigos (1.° escalao, indice 255), ficando
exonerada das anteriores fungoes a data da aceitagao do novo lugar.

Filomena Maria Caldas Guimaraes Gomes, primeira-ajudante do Car-
tério Notarial de Ponte da Barca — nomeada primeira-ajudante
do 1.° Cartério Notarial de Braga (mantendo a mesma situacao
remuneratoria), ficando exonerada das anteriores funcoes a data
da aceitacao do novo lugar.

Herminia Ana Gongalves, segunda-ajudante da Conservatéria do
Registo Predial de Fafe — nomeada primeira-ajudante dos mesmos
servicos (1.° escaldo, indice 255), ficando exonerada das anteriores
funcoes a data da aceitagao do novo lugar.

Lurdes Maria da Silva Pereira Tavares, segunda-ajudante do Cartdrio
Notarial de Sever do Vouga — nomeada primeira-ajudante do
1.° Cartdrio Notarial de Aveiro (1.° escaldo, indice 255), ficando
exonerada das anteriores funcoes a data da aceitagio do novo lugar.

Maria Filomena Alvares Carneiro, primeira-ajudante do 3.° Cartério
Notarial do Porto — nomeada ajudante principal dos mesmos ser-
vicos (1.° escaldo, indice 305), ficando exonerada das anteriores
funcoes a data da aceitagao do novo lugar.

Maria Leontina Gongalves Ascenso, primeira-ajudante da 1.* Con-
servatoria do Registo Predial de Viseu — nomeada ajudante prin-
cipal dos mesmos servigos (2.° escaldo, indice 315), ficando exo-
nerada das anteriores fungdes a data da aceitagdo do novo lugar.

(Nao carecem de visto do Tribunal de Contas.)

18 de Julho de 2001.— O Chefe de Divisdao, Antonio Zézere.

Despacho n.° 16 354/2001 (2.2 série). — Por despacho do direc-
tor-geral de 12 de Julho de 2001:

Licenciada Maria Augusta Colaco Amaro, conservadora da Conser-
vatdria do Registo Civil de Portimdo — mantida a requisigdo para
exercer funcdes nos servicos centrais desta Direccdo-Geral. (Nao
carece de visto do Tribunal de Contas.)

18 de Julho de 2001. — A Subdirectora-Geral, Maria Celeste Ramos.

Rectificagdo n.® 1794/2001. — Concurso interno de acesso geral
para técnico superior principal, aberto pelo aviso n.° 9087/2001 (2.4 série),
publicado no Diario da Republica, 2.4 série, n.” 165, de 18 de Julho
de 2001. — Por ter sido publicado com inexactidoes o aviso supra-
mencionado, rectifica-se que onde se 1é:

«15 — A nao apresentagdo dos documentos referidos nas alineas a),
b) e ¢) do n.° 11 do presente aviso determina a exclusdo do concurso.

[...
17 — A relagao de candidatos admitidos e excluidos e a lista de
classificacao final»
deve ler-se:

«15 — A nao apresentagdo dos documentos referidos nas alineas a),
b) e ¢) do n.° 12 do presente aviso determina a exclusdo do concurso.

[...
17 — A relagdo de candidatos admitidos e a lista de classificagdo
final»

19 de Margo de 2001. — Pela Subdirectora-Geral, a Chefe de Divi-
sao, em substituicao, Maria Margarida Baltazar.

Direccao-Geral dos Servicos Prisionais

Despacho (extracto) n.° 16 355/2001 (2.? série). — Por des-
pacho do subdirector-geral dos Servicos Prisionais de 9 de Julho de
2001:

Maria do Carmo de Jesus Nicolau Pereira Poldnio, assistente admi-
nistrativa, nomeada, em comissao de servi¢o, no quadro de pessoal

dos servigos externos desta Direcgao-Geral — nomeada definitiva-
mente no lugar com efeitos a 17 de Agosto de 2000.

10 de Julho de 2001. — O Subdirector-Geral, Anténio Ferreira dos
Santos.

Despacho n.° 16 356/2001 (2.2 série). — Por despacho de 11
de Setembro de 2000, publicado no Didrio da Republica, 2. série,
n.° 224, de 27 de Setembro de 2000, foi autorizada a reclassificagao
de Anténio Joaquim da Silva Ferreira na categoria de tesoureiro.

Através de requerimento, a Associagao Sindical dos Trabalhadores
dos Servigos Prisionais veio solicitar a revogagao do citado despacho.

Reanalisado todo o processo, constato que o despacho supra-re-
ferido foi proferido no seguimento de informacao prestada pelo direc-
tor do estabelecimento prisional regional onde o funcionario exerce
funcoes, e onde se menciona, entre outras, que controla o movimento
de tesouraria.

Ora, tal declaracdo enferma de erro nos pressupostos de facto e
consequentemente de erro nos pressupostos de direito, uma vez que
de jure constituto apenas dispdoem de tesouraria a Direcgao de Servigos
de Gestao Financeira e Patrimonial (DSGFP) e os estabelecimentos
prisionais e centrais e especiais (EPCE) [cf. artigos 34.°, n.° 2, alinea b)
e 52.° n.° 5, do Decreto-Lei n.° 268/81, de 16 de Setembro], razdo
pela qual o actual quadro de pessoal dos servigos centrais e externos
desta Direcgao-Geral apenas contempla a existéncia de 21 lugares
na categoria de tesoureiro, isto €, um lugar para a tesouraria da DSGFP
e os restantes 20 para os 20 EPCE.

Note-se que as tltimas alteracoes ao quadro de tesoureiros resultam
directamente da criagdo dos EPCE da Carregueira e de Viseu (v. Por-
tarias n.°% 22/2000, de 25 de Janeiro, ¢ 36/2000, de 28 de Janeiro,
respectivamente, que criam o 20.° e o 21.° lugares desse quadro).

Acresce referir que quer a DSGFP quer os EPCE estao obrigados
a prestagao de contas sendo certo que o processo de verificagao interna
das mesmas, efectuado pelo Tribunal de Contas, que, tendo presente
o disposto no n.° 2 do artigo 53.° da Lei de Organizacdo e Processo
do Tribunal de Contas «abrange a analise e conferéncia da conta
para demonstracdo numérica das operagdes realizadas que integram
o débito e o crédito da geréncia com evidéncia dos saldos de abertura
e de encerramento e, se for caso disso, a declaracdo de extingdo
de responsabilidade dos tesoureiros caucionados.»

Ora, de facto, nao existe por parte dos estabelecimentos prisionais
regionais a obrigatoriedade de prestagdo de contas; consequentemente
de contabilidade organizada que evidencie a realizacdo de registos
a débito e a crédito de operagoes de tesouraria com a correspondente
actividade financeira de recebimentos e pagamentos, e a existéncia
de saldos de abertura e de encerramento determinantes da respon-
sabilizacdo de um tesoureiro ou de quem o substitua.

Assim, por ndo se encontrarem preenchidos os requisitos legalmente
exigidos para a reclassificacdo na categoria de tesoureiro, revogo o
despacho de 11 de Setembro de 2000, publicado no Didrio da Repui-
blica, 2.* série, n.° 224, de 27 de Setembro de 2000, que reclassificou
Antoénio Joaquim da Silva Ferreira na categoria de tesoureiro.

12 de Julho de 2001. — O Director-Geral, Jodo Figueiredo.

Despacho n.° 16 357/2001 (2.2 série). — Por despacho de 12
de Julho de 2000, publicado na 2.2 série do Didrio da Reptiblica n.° 175,
de 31 de Julho de 2000, foi autorizada a reclassificacao de Clotilde
Sanches Silva Tavares na categoria de tesoureiro.

Através de requerimento da Associagao Sindical dos Trabalhadores
dos Servigos Prisionais veio a mesma solicitar a revogacao do citado
despacho.

Reanalisado todo o processo, constato que o despacho supra-re-
ferido foi proferido com base em informacao prestada pelo director
do estabelecimento prisional regional onde o funcionario exerce fun-
¢oes, e onde se menciona, entre outras, que controla 0 movimento
de tesouraria.

Ora, tal declaracdo enferma de erro nos pressupostos de facto e
consequentemente de erro nos pressupostos de direito, pois que de
Jjure constituto apenas dispoem de tesouraria a Direccao de Servigos
de Gestao Financeira e Patrimonial e os Estabelecimentos Prisionais
e Centrais e Especiais [cf. artigos 34.°, n.° 2, alinea b) e 52.°, n.° 5
do Decreto-Lei n.° 268/81, de 16 de Setembro] razdo pela qual o
actual quadro de pessoal dos servicos centrais e externos desta Direc-
¢ao-Geral apenas contempla a existéncia de 21 lugares na categoria
de tesoureiro, isto é, 1 lugar para a tesouraria da DSGFP e os restantes
20 para os 20 EPCE.

Note-se que as tltimas alteracoes ao quadro de tesoureiros resultam
directamente da criacdo dos EPCE da Carregueira e de Viseu (v. Por-
tarias n.°s 22/2000 de 25 de Janeiro, ¢ 36/2000, de 28 de Janeiro,
respectivamente, que criam o 20.° e o 21.° lugares desse quadro).

Acresce referir que quer a DSGFP quer os EPCE estdo obrigados
a prestagao de contas sendo certo que o processo de verificagao interna
das mesmas, efectuado pelo Tribunal de Contas, que, tendo presente
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o disposto no n.° 2 do artigo 53.° da LOPTC «abrange a analise
e conferéncia da conta para demonstragdo numérica das operagoes
realizadas que integram o débito e o crédito da geréncia com evidéncia
dos saldos de abertura e de encerramento e, se for caso disso, a
declaragdo de extingdo de responsabilidade dos tesoureiros cau-
cionados.»

Ora, de facto, ndo existe por parte dos estabelecimentos prisionais
regionais a obrigatoriedade de prestagdo de contas; consequentemente
de contabilidade organizada que evidencie a realizacdo de registos
a débito e a crédito das operagdes de tesouraria com a correspondente
actividade financeira de recebimentos e pagamentos, e a existéncia
de saldos de abertura e de encerramento determinantes da respon-
sabilizacao de um tesoureiro ou de quem o substitua.

Assim, por ndo se encontrarem preenchidos os requisitos legalmente
exigidos para a reclassificacdo na categoria de tesoureiro, revogo o
despacho de 12 de Julho de 2000, publicado na 2.* série do Didrio
da Repiiblica n.° 175, de 31 de Julho de 2000, que reclassificou Clotilde
Sanches Silva Tavares na categoria de tesoureiro.

12 de Julho de 2001. — O Director-Geral, Jodo Figueiredo.

Despacho n.° 16 358/2001 (2.2 série). — Por despacho de 11
de Setembro de 2000, publicado na 2.* série do Didrio da Reptiblica
n.° 224, de 27 de Setembro de 2000, foi autorizada a reclassificagao
de Rosalia Costa Santos na categoria de tesoureiro.

Através de requerimento da Associacdo Sindical dos Trabalhadores
dos Servicos Prisionais veio a mesma solicitar a revogacao do citado
despacho.

Reanalisado todo o processo, constato que o despacho supra-re-
ferido foi proferido com base em informagao prestada pelo director
do estabelecimento prisional regional onde o funcionério exerce fun-
¢oes, e onde se menciona, entre outras, que controla o movimento
de tesouraria.

Ora, tal declaracdo enferma de erro nos pressupostos de facto e
consequentemente de erro nos pressupostos de direito, pois que de
jure constituto apenas dispdem de tesouraria a Direccdo de Servicos
de Gestao Financeira e Patrimonial e os Estabelecimentos Prisionais
e Centrais e Especiais [cf. artigos 34.°, n.° 2, alinea b) e 52.°, n.° 5
do Decreto-Lei n.° 268/81, de 16 de Setembro] razdo pela qual o
actual quadro de pessoal dos servicos centrais e externos desta Direc-
¢ao-Geral apenas contempla a existéncia de 21 lugares na categoria
de tesoureiro, isto ¢, 1 lugar para a tesouraria da DSGFP e os restantes
20 para os 20 EPCE.

Note-se que as tltimas alteracoes ao quadro de tesoureiros resultam
directamente da criagdo dos EPCE da Carregueira e de Viseu (v. Por-
tarias n.° 22/2000 de 25 de Janeiro, e 36/2000, de 28 de Janeiro,
respectivamente, que criam o 20.° e o 21.° lugares desse quadro).

Acresce referir que quer a DSGFP quer os EPCE estao obrigados
a prestagao de contas sendo certo que o processo de verificagao interna
das mesmas, efectuado pelo Tribunal de Contas, que, tendo presente
o disposto no n.° 2 do artigo 53.° da LOPTC «abrange a anilise
e conferéncia da conta para demonstracdo numérica das operagoes
realizadas que integram o débito e o crédito da geréncia com evidéncia
dos saldos de abertura e de encerramento e, se for caso disso, a
declaragao de extingdo de responsabilidade dos tesoureiros cau-
cionados.»

Ora, de facto, nao existe por parte dos estabelecimentos prisionais
regionais a obrigatoriedade de prestacdo de contas; consequentemente
de contabilidade organizada que evidencie a realizacdo de registos
a débito e a crédito das operagdes de tesouraria com a correspondente
actividade financeira de recebimentos e pagamentos, e a existéncia
de saldos de abertura e de encerramento determinantes da respon-
sabilizacdo de um tesoureiro ou de quem o substitua.

Assim, por ndo se encontrarem preenchidos os requisitos legalmente
exigidos para a reclassificacdo na categoria de tesoureiro, revogo o
despacho de 11 de Setembro de 2000, publicado na 2.2 série do Didrio
da Republica n.° 224, de 27 de Setembro de 2000, que reclassificou
Rosalia Costa Santos na categoria de tesoureiro.

12 de Julho de 2001. — O Director-Geral, Jodo Figueiredo.

Despacho (extracto) n.° 16 359/2001 (2.? série). — Por des-
pacho do director-geral de 23 de Junho de 2001:

Custédia das Dores Gallego Coelho, técnica de orientagao escolar
e social do quadro de pessoal desta Direc¢ao-Geral — exonerada,
a seu pedido, com efeitos a partir de 25 de Julho de 2001.

13 de Julho de 2001. — O Subdirector-Geral, Anténio Ferreira dos
Santos.

Despacho (extracto) n.° 16 360/2001 (2.2 série). — Por des-
pachos de 16 de Julho de 2001 do director-geral dos Servigos Prisionais:

Francisco Assis Gois Dionisio, subchefe principal, escalao 2,
indice 235 — nomeado, em regime de substituicao, para exercer
as funcoes de chefe, escaldo 1, indice 240, no Estabelecimento Pri-
sional do Funchal.

Manuel Maria Ferreira Pacheco, subchefe principal — nomeado, em
regime de substituigao, para exercer as fungdes de chefia do corpo
da guarda prisional no Estabelecimento Prisional Regional do
Funchal.

(Isentos de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

19 de Julho de 2001. — O Subdirector-Geral, Antdnio Ferreira dos
Santos.

Despacho (extracto) n.° 16 361/2001 (2.2 série). — Por des-
pachos do director-geral dos Servicos Prisionais de 8 de Maio de
2001:

Abel Mendes Tavares, Abilio Barros Cardoso, Alfredo Oliveira Gar-
cia, Anténio Elias Severino, Américo Silva Maciel, Anabela Fonseca
Ventura Varela, Antonio Costa Santos, Antonio Freitas, Anténio
Manuel Santos Licio, Armindo Pereira Moura, Carlos Alberto Car-
valheira Castanheta, Emilio Fernandes Matos, Fernando Pereira
Gil, Francisco Assis Go6is Dionisio, Francisco Manuel Sousa Silva,
Ilidio Jesus Fonseca Perecira, Jaime Fernando Silva Sousa, Joao
Abel Ferreira Amaral, Jodo Gouveia, Joaquim Alberto Teixeira
Ricardo, Joaquim Domingos Monteiro Oliveira, José Francisco San-
tos Frazao, José Magalhaes Costa, Luis Alberto Monteiro Correia,
Luis Jesus Pereira Freitas, Manuel Jorge Nunes Canuto e Maria
Eugénia Gaspar Felgueiras, subchefes, escaldo 4, indice 225 — pro-
movidos a subchefes principais, escalao 3, indice 235, com efeitos
reportados a 2 de Julho de 1999.

Anibal Castela Sa, Anténio Maria Pinto, Antonio Victor Marcos
Sousa, Aparicio Bras Silva, Armando Pereira, Arsénio Augusto
Dores Perdigao, Carlos Alberto Almeida, Carlos Alberto Campos,
Carlos Domingos Morais, Carlos Manuel Ferreira Caleiro, Domin-
gos Santos Lucio, Francisco Alexandre Monteiro Almeida, Isau-
rindo Anténio Serrano Sanches, Joido Eduardo Fonseca Lameira,
Jorge Agostinho Soares Lopes, José Anténio Silva Ribeiro, José
Aurélio Rodrigues Gongalves, José Carolino Carreira Junior, José
Manuel Sa Gomes, Manuel Maria Ferreira Pacheco, Maria José
Silva Barbosa, Maria Natércia Teixeira Costa, Mario Manuel Mar-
ques Vasco, Suzete Maria Abreu Silva e Valdemiro Monteiro Cabral
Pina, subchefes, escalao 4, indice 225 — promovidos a subchefes
principais, escaldo 3, indice 235, com efeitos reportados a 2 de
Agosto de 1999.

19 de Julho de 2001. — O Subdirector-Geral, Antonio Ferreira dos
Santos.

Despacho n.° 16 362/2001 (2.2 série). — Por despacho do direc-
tor-geral dos Servicos Prisionais de 23 de Julho de 2001:

Vanda Cristina Borges da Costa Miguel, contratada, em regime de
contrato administrativo de provimento, no Estabelecimento Pri-
sional da Carregueira — rescindido, a seu pedido, o respectivo con-
trato, com efeitos a partir de 16 de Setembro de 2001.

24 de Julho de 2001. — O Subdirector-Geral, Antonio Ferreira dos
Santos.

Despacho (extracto) n.° 16 363/2001 (2.2 série). — Por des-
pachos do director-geral dos Servigos Prisionais de 19 de Julho de
2001:

Licenciadas Florbela Jesus Brites ¢ Rute Alexandra Martins da Silva
Aires, contratadas, em regime de contrato administrativo de pro-
vimento, para frequéncia de estagio para técnicas superiores de
2.2 classe, areas de gestdo e economia, respectivamente, da carreira
técnica superior do quadro de pessoal comum desta Direccao-Ge-
ral — nomeadas definitivamente no lugar de técnica superior de
2.2 classe, escalao 1, indice 400, das mesmas areas, carreira e quadro.

Por despacho do director dos Servigos Prisionais de 17 de Julho
de 2001:

Maria da Saudade Terreiro de Sousa, assistente administrativa prin-
cipal, escaldao 5, indice 260, do quadro de pessoal comum desta
Direcgao-Geral, na situacdo de licenga ilimitada — autorizado o
regresso ao Sservico.

26 de Julho de 2001. — O Subdirector-Geral, Antonio Ferreira dos
Santos.
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Rectificagdo n.° 1795/2001. — Por ter havido lapso, faz-se
publico que no despacho (extracto) n.° 13 393/2001 (2.* série), publi-
cado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 148, de 28 de Junho de
2001, a p. 10 672, deve excluir-se Salvador Anténio dos Santos Amado
e onde se 1& «Maria de Luisa da Silveira Machado Rodrigues [. . .]
assessora principal [...] 170 [. . .]; Maria Ilda Rebelo Elias [. . .] assis-
tente administrativa [...] 3/210 [. . .] Direccao Regional de Educagao
do Centro [...] a) 3/210 [...] (a) Abonada pelo indice 215 [...]»
deve ler-se «Maria Luisa da Silveira Machado Rodrigues [. . .] asses-
sora principal [...]1/710[. . .]; Maria Ilda Rebelo Elias [ . . .] assistente
administrativa [...] 4/220 [...] Direccao Regional de Educagiao do
Centro [...] a) 4/220 [...] (a) Abonada pelo indice 225 [...]».

2 de Julho de 2001. — O Subdirector-Geral, Anténio Ferreira dos
Santos.

Directoria Nacional da Policia Judiciaria

Despacho n.° 16 364/2001 (2.2 série). — Por despacho de 18
de Julho de 2001 do director nacional-adjunto da Policia Judiciaria,
em substituicao do director nacional da Policia Judiciaria:

Vitor Manuel Pires da Conceicdo Agostinho, inspector do escalao 5
do quadro da Policia Judiciaria — concedida licenca sem venci-
mento de longa duragdo a partir de 31 de Agosto de 2001.

19 de Julho de 2001. — A Directora do Departamento, llda Maria
Ribeiro Pagdo.

MINISTERIO DA ECONOMIA

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 16 365/2001 (2.2 série). — Nos termos do n.° 3
do artigo 2.° e do n.° 4 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 262/88,
de 23 de Julho, € requisitada a Direccao-Geral dos Assuntos Comu-
nitarios do Ministério dos Negdcios Estrangeiros, a licenciada Maria
Helena Gomes Martins para prestar colaboragao no meu Gabinete
no ambito de assessoria da sua especialidade.

A referida licenciada auferira, com sujeicao aos descontos legais,
a remuneracao mensal de 700 000§, bem como os subsidios de férias
e de Natal de igual montante e subsidio de refeicdo equivalente ao
dos funcionarios publicos.

Os referidos montantes serao periodicamente reajustados de acordo
e em simultaneo com as percentagens de aumento salarial que vierem
a ser estabelecidas para a funcao publica.

O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua
assinatura.

3 de Julho de 2001. — O Ministro da Economia, Luis Braga da
Cruz.

Despacho n.° 16 366/2001 (2.2 série). — Nos termos do artigo 6.°
e do n.° 3 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho,
nomeio, em comissao de servico, chefe do meu Gabinete o licenciado
Mirio Manuel Pereira Gomes de Abreu, assessor principal do quadro
de pessoal do Instituto de Cooperagao Cientifica e Tecnoldgica Inter-
nacional, em comissao de servico como secretario-geral da
RAVE — Rede Ferroviaria de Alta Velocidade, S. A.

O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua
assinatura.

3 de Julho de 2001. — O Ministro da Economia, Luis Braga da
Cruz.

Despacho n.° 16 367/2001 (2. série). — Nos termos do
artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, é destacada
para prestar apoio técnico-administrativo ao meu Gabinete a técnica
profissional de 1.* classe do quadro de pessoal da Direc¢ao Regional
de Lisboa e Vale do Tejo do Ministério da Economia Maria Alice
Lopes Alves Gomes.

O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua
assinatura.

3 de Julho de 2001. — O Ministro da Economia, Luis Braga da
Cruz.

Direccao-Geral do Comércio e da Concorréncia

Aviso n.° 9905/2001 (2.2 série). — Faz-se publico que a assessora
principal do quadro da ex-Direc¢do-Geral de Concorréncia e Precos
Maria Ivone Pereira Leal, a exercer, em regime de gestao corrente,
o lugar de director de Servigos de Investimento e Inovagao no Comér-

cio, aprovada no concurso aberto por aviso publicado no Didrio da
Repiiblica, 2. série, n.° 82, de 6 de Abril de 2000, para o preenchimento
do lugar de director de Servigos de Investimento e Inovagao no Comér-
cio, da Direccao-Geral do Comércio e da Concorréncia, ndo tomou
posse do referido cargo, pelo que se considera abatida a lista de
classificacdo final, ocorrendo a vacatura do lugar a partir de 22 de
Junho de 2001.

25 de Junho de 2001. — A Directora-Geral, Celeste Fonseca.

Direccao-Geral da Energia

Despacho n.° 16 368/2001 (2.2 série). — Com o despacho de
concordancia do Secretério de Estado Adjunto do Ministro da Eco-
nomia de 22 de Junho de 2001 procede-se a seguinte publicacgao rela-
tiva ao Regulamento da Gestdo do Consumo de Energia. Sdo agora
fixados, nos termos do n.° 2 do artigo 14.° da Portaria n.° 359/82,
de 7 de Abril, os valores que deverdo ser adoptados a partir da presente
data, no célculo das metas de redugdo dos consumos especificos de
energia no subsector da industria de fabricacdo de malhas:

Classificacao CAE — 17301 — Tingimento de malhas de algodao
e de fibras mistas:

Processo

Valores Unidades

Tingimento de malhas de algodao e de fibras 442
mistas.

kgep/t

Classificacio CAE — 17303 — Acabamento de malhas de algo-
dao e de fibras mistas:

Processo

Valores Unidades

Acabamento de malhas de algodao e de fibras 243
mistas.

kgep/t

Classificacao CAE — 17302 — Estampagem de malhas de algo-
dao e de fibras mistas:

Processo

Valores Unidades

Estampagem de malhas de algodao e de fibras 198
mistas.

kgep/t

19 de Julho de 2001. — O Director-Geral, Herminio Moreira.

Direcgao-Geral do Turismo

Aviso (extracto) n.° 9906/2001 (2.2 série). — Por despacho do
director-geral do Turismo de 19 de Julho de 2001:

Maria do Rosério Saraiva de Sousa Félix — nomeada, precedendo
concurso, auxiliar administrativa da carreira de auxiliar adminis-
trativo do quadro da Direcgdo-Geral do Turismo, em comissao
de servico por um ano. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas.)

23 de Julho de 2001. — A Directora dos Servicos Administrativos
e Financeiros, Cecilia Silveira.

Aviso n.° 9907/2001 (2.2 série):

Ilda Maria Filomena de Morais Costa de Oliveira — sem efeito, a
seu pedido, a transferéncia do quadro do Gabinete das Relacoes
Internacionais do Ministério da Cultura para o quadro da Direc-
cao-Geral do Turismo.

23 de Julho de 2001. — A Directora dos Servicos Administrativos
e Financeiros, Cecilia Silveira.
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MINISTERIO DA AGRICULTURA,
DO DESENVOLVIMENTO RURAL E DAS PESCAS

Direccao Regional de Agricultura da Beira Litoral

Despacho n.° 16 369/2001 (2.2 série). — Por despacho de 18
de Julho de 2001 do director regional de Agricultura da Beira Litoral:

Armindo Cunha Coimbra, Anténio Gervdsio Soares Babo, Alvaro
Martins de Matos e Fernando dos Santos Carmo, operarios da
carreira de operdrio altamente qualificado do quadro de pessoal
da Direcgao Regional de Agricultura da Beira Litoral — nomeados
definitivamente, mediante concurso, operarios principais da mesma
carreira e quadro, considerando-se exonerados da categoria anterior
a partir da data da aceitagdo da nomeagao. (Isento de fiscalizagao
do Tribunal de Contas.)

19 de Julho de 2001. — Pelo Director Regional, o Director de Ser-
vicos de Administragao, Jodo Carlos Nunes Vaz Portugal.

Direcgao Regional de Agricultura de Tras-os-Montes

Despacho n.° 16 370/2001 (2.2 série). — Por despachos de 6
de Junho e de 5 de Julho de 2001 do director regional de Agricultura
de Tras-os-Montes e do presidente do Instituto Nacional de Inves-
tigagdo Agraria:

Manuel Maria Barreira da Cruz, técnico profissional principal da car-
reira de agente técnico agricola do quadro do Instituto Nacional
de Investigagdo Agraria — autorizada a transferéncia para o quadro
da Direcgdo Regional de Agricultura de Tras-os-Montes, para a
mesma categoria e carreira, com efeitos a partir da data da aceitagao
do lugar. (Isentos de fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

17 de Julho de 2001. — Pelo Director Regional, o Subdirector
Regional, José Rodrigues Paredes.

MINISTERIOS DA AGRICULTURA, DO DESEN-
VOLVIMENTO RURAL E DAS PESCAS E DA
REFORMA DO ESTADO E DA ADMINISTRAGAO
PUBLICA.

Despacho conjunto n.® 724/2001. — Nos termos do disposto nos
n.% 3 e 4 do artigo 21.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
e no cumprimento da delegagdo de competéncias estabelecida pelo
despacho n.° 1261/2000 (2.? série), de 31 de Dezembro de 1999, do
Ministro da Agricultura, do Desenvolvimento Rural e das Pescas,
publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 14, de 18 de Janeiro
de 2000, sao aprovados os programas de provas de conhecimentos
a utilizar no concurso de acesso para a categoria de mestre florestal
principal e mestre florestal da carreira de guarda florestal do quadro
de pessoal da Direcgdo-Geral das Florestas, constantes do anexo ao
presente despacho, do qual faz parte integrante.

13 de Julho de 2001. — O Secretdrio-Geral, Jodo Filipe C. Libo-
rio. — O Director-Geral da Administracao Publica, Jitlio G. Casanova
Nabais.

ANEXO

Programa de provas de conhecimentos especificos a utilizar
no concurso de acesso na categoria de mestre florestal prin-
cipal e de mestre florestal da carreira de guarda florestal,
do quadro de pessoal da Direccao-Geral das Florestas.

Organizagdo politica e administrativa:
Orgios de soberania;
Enquadramento regulamentar da Direccao-Geral das Florestas;
Servico operativo do Corpo Nacional da Guarda Florestal;
Regulamentos legais das direcgdes regionais da agricultura.
Area juridica:
Ilicito penal:
Principios gerais de direito penal;
Nogoes gerais de crime;
Ilicito contra-ordenacional:

Nogoes gerais.

Organizagéo policial:

Principios gerais de processo penal;
Regulamento do Servico de Policia Florestal.

Area de técnicas de policia:
Autos de noticia;
Crimes;
Contra-ordenagoes;
Elaboragao de expediente.

Armamento:

Manutengao e conservacao;
Tipos de munigoes.

Dendrologia:

Folhosas;
Resinosas.

Dendometria:

Avaliacao de volumes.

Cartografia:
Escalas.

Protecgao de arvoredos — normas e regulamentos legais:

Eucaliptos;

Pinheiros;

Sobreiros e azinheiras;
Resinagem.

Defesa da floresta contra incéndios:

Identificacao das causas dos incéndios;
Célculo de prejuizos.

Caca — espécies genéticas:

Conhecimento das normas e regulamentos legais correspon-
dentes.

Pesca — espécies piscicolas:

Conhecimento das normas e regulamentos legais correspon-
dentes.

MINISTERIO DA EDUCACAO

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 16 371/2001 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto
no artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, requisito
para o meu Gabinete para o exercicio de funcdes de apoio técnico
na area da informatica Carlos José Sobreira da Luz, técnico de infor-
matica do grau 1, nivel 3, do quadro da Comissao de Coordenagao
da Regido de Lisboa e Vale do Tejo.

3 de Julho de 2001. — O Ministro da Educacdo, Jiilio Domingos
Pedrosa da Luz de Jesus.

Despacho n.° 16 372/2001 (2.2 série). — Considerando que se
torna necessdrio assegurar a gestdo dos assuntos e expediente em
curso no Gabinete do Ministro da Educacdo, e atento o disposto
nos n.* 3 e 4 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de
Julho, determino que a mestra Delfina Feijé Alvarez Porto continue
a prestar colaboracdo ao meu Gabinete no desempenho de fungdes
de assessoria técnica, mantendo as mesmas remuneragdes e regalias
que se encontrava a auferir até a data do presente despacho.

3 de Julho de 2001. — O Ministro da Educacdo, Jiilio Domingos
Pedrosa da Luz de Jesus.

Gabinete do Secretario de Estado da Educacéo

Despacho n.° 16 373/2001 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto
nos artigos 5.° e 6.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, nomeio
para exercer fungdes de minha secretaria pessoal Lélia Nunes Aguiar,
assistente administrativa especialista do quadro tnico do pessoal dos
organismos e servigos centrais, regionais e tutelados do Ministério
da Educacao.

4 de Julho de 2001. — O Secretario de Estado da Educagao, Jodo
José Félix Marnoto Praia.
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Despacho n.° 16 374/2001 (2.2 série). — 1 — Ao abrigo do dis-
posto nos artigos 2.° e 6.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho,
nomeio o licenciado Miguel Alexandre Farinha de Pinho Crato para
prestar assessoria técnico-juridica no meu Gabinete.

2 — Pelo exercicio das fungodes referidas no niimero anterior ser-
-lhe-a atribuida a remuneragdo mensal correspondente a de adjunto
de gabinete, acrescida dos subsidios de férias, de Natal e de refeicao
e, ainda, das respectivas despesas de representagao.

4 de Julho de 2001. — O Secretario de Estado da Educacao, Jodo
José Félix Marnoto Praia.

Despacho n.° 16 375/2001 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto
no artigo 4.°, conjugado com o artigo 6.°, do Decreto-Lei n.° 262/88,
de 23 de Julho, nomeio adjunto do meu Gabinete o licenciado Pedro
Manuel da Costa Frazao de Faria, professor do quadro de nomeacao
definitiva da Escola C+S Marquesa de Alorna, em Lisboa.

4 de Julho de 2001. — O Secretario de Estado da Educacao, Jodo
José Félix Marnoto Praia.

Despacho n.° 16 376/2001 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto
no artigo 4.°, conjugado com o artigo 6.°, do Decreto-Lei n.° 262/88,
de 23 de Julho, nomeio adjunto do meu Gabinete o licenciado Carlos
Anténio Gongalves Gordo, professor do 1.° ciclo do ensino basico.

4 de Julho de 2001. — O Secretario de Estado da Educacao, Jodo
José Félix Marnoto Praia.

Despacho n.° 16 377/2001 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto
no artigo 4.°, conjugado com o artigo 6.°, do Decreto-Lei n.° 262/88,
de 23 de Julho, nomeio adjunta do meu Gabinete a licenciada Ana
Cristina da Silva Almeida Carneiro Martins, professora do quadro
de nomeacao definitiva da Escola Secundéria Luis de Freitas Branco,
em Pago de Arcos.

4 de Julho de 2001. — O Secretario de Estado da Educacio, Jodo
José Félix Marnoto Praia.

Despacho n.° 16 378/2001 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto
nos artigos 3.° e 6.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, nomeio
chefe do meu Gabinete a mestra Delfina Feijo Alvarez Porto, pro-
fessora do quadro de nomeacao definitiva da Escola Secundéria Seo-
mara da Costa Primo, na Amadora.

4 de Julho de 2001. — O Secretario de Estado da Educacio, Jodo
José Félix Marnoto Praia.

Gabinete do Secretéario de Estado do Ensino Superior

Despacho n.° 16 379/2001 (2.2 série). — Considerando que se
torna necessario assegurar a ultimacdo de alguns trabalhos que se
encontram pendentes neste Gabinete, determino que, ao abrigo do
disposto nos n.*® 3 e 4 do artigo 2.° e no artigo 11.° do Decreto-Lei
n.° 262/88, de 23 de Julho, se mantenha em fungdes, por um periodo
de oito dias, com as mesmas remuneracoes e regalias que se encontrava
a auferir a licenciada Maria do Pilar Simdes Silva de Castro Soromenho
Lourinho.

4 de Julho de 2001. — O Secretério de Estado do Ensino Supe-
rior, Pedro Manuel Gongalves Lourtie.

Despacho n.° 16 380/2001 (2.2 série). — Considerando que se
torna necessario assegurar a ultimacdo de alguns trabalhos que se
encontram pendentes neste Gabinete, determino que, ao abrigo do
disposto nos n.°® 3 e 4 do artigo 2.° e no artigo 11.° do Decreto-Lei
n.° 262/88, de 23 de Julho, se mantenha em fung¢des, por um periodo
de oito dias, com as mesmas remuneragoes e regalias que se encontrava
a auferir a licenciada Ana Isabel da Silva Resende.

4 de Julho de 2001. — O Secretério de Estado do Ensino Supe-
rior, Pedro Manuel Gongalves Lourtie.

Gabinete do Secretario de Estado
da Administracao Educativa

Despacho n.° 16 381/2001 (2.2 série). — Nos termos ¢ ao abrigo
do disposto no artigo 11.° do Decreto-Lei n.® 262/88, de 23 de Julho,
destaco para o exercicio de fungdes de apoio administrativo no meu
Gabinete Maria Teresa Montez Pereira de Castro Figueiredo, assis-
tente administrativa especialista do quadro tnico de pessoal dos orga-

nismos e servigos centrais, regionais e tutelados do Ministério da
Educagao.

4 de Julho de 2001. — O Secretario de Estado da Administracao
Educativa, Domingos Manuel Barros Fernandes.

Despacho n.° 16 382/2001 (2.2 série). — Para a realizacdo de
trabalhos na area de relagdes publicas e preparacdo e acompanha-
mento de reunides no meu Gabinete, nomeio, ao abrigo do disposto
no n.° 3 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho,
Ana Sofia Nunes Rosa.

A presente nomeacao ¢ feita pelo prazo de um ano, sendo atribuido
a nomeada vencimento idéntico ao das secretarias pessoais do Gabi-
nete, acrescido do subsidio de refeicao, tendo direito, nos termos
legalmente estabelecidos, aos subsidios de férias e de Natal calculados
sobre a respectiva remuneracao.

4 de Julho de 2001. — O Secretario de Estado da Administracao
Educativa, Domingos Manuel Barros Fernandes.

Despacho n.° 16 383/2001 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto
nos artigos 5.° e 6.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, nomeio
secretaria pessoal do meu Gabinete Isabel Maria Bobela Motta da
Silveira Ramos, técnica profissional de 2.% classe do quadro de pessoal
do Instituto do Consumidor.

4 de Julho de 2001. — O Secretario de Estado da Administragao
Educativa, Domingos Manuel Barros Fernandes.

Despacho n.° 16 384/2001 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto
nos artigos 5.° € 6.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, nomeio
minha secretéria pessoal a licenciada Isabel Maria de Sousa Lopes,
técnica principal do quadro tnico do pessoal dos organismos e servigos
centrais, regionais e tutelados do Ministério da Educacao.

4 de Julho de 2001. — O Secretario de Estado da Administracao
Educativa, Domingos Manuel Barros Fernandes.

Despacho n.° 16 385/2001 (2.2 série). — 1 — Ao abrigo do dis-
posto nos n.** 3 e 4 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23
de Julho, nomeio a licenciada Margarida dos Santos Lizardo Chambel
para prestar fungdes de assessoria na drea juridica no meu Gabinete.

2 —E atribuida a nomeada uma remuneracdo mensal correspon-
dente ao vencimento dos adjuntos do Gabinete, incluindo subsidios
de férias, de Natal e de refeicdo, bem como o abono de representacao.

3 — A nomeada fica autorizada a exercer as actividades previstas
nas alineas a) e b) do n.° 2 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 196/93,
de 12 de Maio.

4 de Julho de 2001. — O Secretario de Estado da Administracao
Educativa, Domingos Manuel Barros Fernandes.

Despacho n.° 16 386/2001 (2.2 série). — 1 — Nos termos do
disposto nos n.°* 3 e 4 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de
23 de Julho, nomeio para exercer funcoes de assessoria técnico-pe-
dagogica no meu Gabinete o licenciado Anténio de Oliveira Leite,
professor do quadro de nomeacéo definitiva da EB 2,3 Dr. Augusto
César Pires de Lima, Porto.

2 — O licenciado Anténio de Oliveira Leite auferirad a remuneragao
mensal correspondente a de adjunto do meu Gabinete, incluindo sub-
sidios de férias, de Natal e de refeicao, bem como o abono de
representagao.

3 — O nomeado fica autorizado a exercer as actividades previstas
nas alineas a) e b) do n.° 2 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 196/93,
de 12 de Maio.

4 de Julho de 2001. — O Secretario de Estado da Administragao
Educativa, Domingos Manuel Barros Fernandes.

Despacho n.° 16 387/2001 (2.2 série). — 1 — Nos termos do
disposto nos n.** 3 e 4 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de
23 de Julho, nomeio a licenciada Irene Campos Duarte Ribeiro, téc-
nica superior de 2.? classe do quadro tinico do Ministério da Educacéo,
para prestar fungdes de assessoria na rea juridica no meu Gabinete.

2 —E atribuida a nomeada uma remuneracdo mensal correspon-
dente ao vencimento dos adjuntos do Gabinete, incluindo subsidios
de férias, de Natal e de refeicdo, bem como o abono de representacao.

3 — A nomeada fica autorizada a exercer as actividades previstas
nas alineas a) e b) do n.° 2 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 196/93,
de 12 de Maio.

4 de Julho de 2001. — O Secretario de Estado da Administracao
Educativa, Domingos Manuel Barros Fernandes.
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Despacho n.° 16 388/2001 (2.2 série). — 1 — Nos termos do
disposto nos n.°* 3 e 4 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de
23 de Julho, nomeio o licenciado José Manuel Murta da Silva Carvalho,
professor do quadro de nomeagdo definitiva da Escola Secundéria
Padre Alberto Neto, Queluz, para prestar funcoes de assessoria de
caracter técnico-pedagdgico no meu Gabinete.

2 —E atribuida ao nomeado uma remuneracao mensal correspon-
dente ao vencimento dos adjuntos do Gabinete, incluindo subsidios
de férias, de Natal e de refeicdo, bem como o abono de representagao.

3 — O nomeado fica autorizado a exercer as actividades previstas
nas alineas a) e b) do n.° 2 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 196/93,
de 27 de Maio.

4 de Julho de 2001. — O Secretario de Estado da Administragao
Educativa, Domingos Manuel Barros Fernandes.

Despacho n.° 16 389/2001 (2.? série). — 1 — Ao abrigo do dis-
posto nos n.°* 3 e 4 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23
de Julho, nomeio o licenciado Manuel da Estrela Sousa Raposo, pro-
fessor do quadro de nomeacao definitiva da Escola Secundaria Manuel
da Fonseca, Santiago do Cacém, para prestar fungdes de assessoria
de cardcter técnico-pedagdgico no meu Gabinete.

2 —E atribuida a0 nomeado uma remuneracao mensal correspon-
dente ao vencimento dos adjuntos do Gabinete, incluindo subsidios
de férias, de Natal e de refeicdo, bem como o abono de representagao.

3 — O nomeado fica autorizado a exercer as actividades previstas
nas alineas a) e b) do n.° 2 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 196/93,
de 12 de Maio.

4 de Julho de 2001. — O Secretario de Estado da Administracao
Educativa, Domingos Manuel Barros Fernandes.

Despacho n.° 16 390/2001 (2.2 série). — 1 — Nos termos pre-
vistos nos artigos 2.°, n.° 2, e 6.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23
de Julho, nomeio conselheiro técnico do meu Gabinete o licenciado
Antonio Beirdo Freire Torres, assessor do quadro da Direcgdo-Geral
dos Registos e do Notariado.

2 — O nomeado fica autorizado a exercer as actividades previstas
nas alineas a) e b) do n.° 2 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 196/93,
de 27 de Maio.

4 de Julho de 2001. — O Secretario de Estado da Administraciao
Educativa, Domingos Manuel Barros Fernandes.

Despacho n.° 16 391/2001 (2.2 série). — 1 — Ao abrigo do dis-
posto nos artigos 4.° e 6.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho,
nomeio adjunta do meu Gabinete a licenciada Maria Alexandra Santos
de Figueiredo, técnica superior de 1.2 classe do quadro tnico do pes-
soal do Ministério da Educagao.

2 — A nomeada fica autorizada a exercer as actividades previstas
nas alineas a) e b) do n.° 2 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 196/93,
de 27 de Maio.

4 de Julho de 2001. — O Secretario de Estado da Administragao
Educativa, Domingos Manuel Barros Fernandes.

Despacho n.° 16 392/2001 (2.? série). — 1 — Ao abrigo do dis-
posto nos artigos 4.° e 6.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho,
nomeio adjunta do meu Gabinete a licenciada Maria Teodolinda Mon-
teiro Silveira, professora do quadro de nomeagao definitiva da Escola
Basica Integrada da Charneca de Caparica, Almada.

2 — A nomeada fica autorizada a exercer as actividades previstas
na alinea b) do n.° 2 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 196/93, de
27 de Maio.

4 de Julho de 2001. — O Secretario de Estado da Administragao
Educativa, Domingos Manuel Barros Fernandes.

Despacho n.° 16 393/2001 (2.2 série). — 1 — Ao abrigo do dis-
posto nos artigos 4.° e 6.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho,
nomeio adjunta do meu Gabinete a licenciada Maria do Rosério Serra
Ferreira Mendes, professora do quadro de nomeacao definitiva da
Escola Secundaria Fonseca Benevides.

2 — A nomeada fica autorizada a exercer as actividades previstas
nas alineas a) e b) do n.° 2 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 196/93,
de 27 de Maio.

4 de Julho de 2001. — O Secretario de Estado da Administracao
Educativa, Domingos Manuel Barros Fernandes.

Despacho n.° 16 394/2001 (2.2 série). — 1 — Nos termos do
disposto no n.° 1 do artigo 2.° e no artigo 6.°, ambos do Decreto-Lei
n.° 262/88, de 23 de Julho, nomeio chefe do meu Gabinete o licenciado
José Manuel Ramos Henriques da Conceicao, professor do quadro
de nomeacao definitiva da Escola Secundaria da Quinta do Marqués,
em Oeiras.

2 — O nomeado fica autorizado a exercer as actividades previstas
nas alineas a) e b) do n.° 2 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 196/93,
de 27 de Maio.

4 de Julho de 2001. — O Secretario de Estado da Administragao
Educativa, Domingos Manuel Barros Fernandes.

Secretaria-Geral

Aviso n.° 9908/2001 (2.2 série). — Faz-se publica a lista de clas-
sificagao final do estagio referente ao concurso para ingresso na car-
reira de programador na categoria de programador-adjunto de
2. classe, aberto por aviso afixado em 30 de Junho de 1998, homo-
logada por despacho da secretéria-geral-adjunta, por delegacao, de
16 de Julho de 2001 (aplicagdo dos Decretos-Leis n.® 81-A/96, de
21 de Junho, e 195/97, de 31 de Julho):

Valores
Rogério José Moreira Marques ............coovvviieaa... 19,33
Sérgio Miguel VarelaRebola .............. ... ... .. .. 19
Célia Cristina MeloBadagola . ................ ... ... .. 18,66
Maria do Anjo Bravo Arranja Rodrigues .................. 18,66

Nos termos do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 498/88,
de 30 de Dezembro, conjugado com o n.° 3 do artigo 24.° do mesmo
diploma, com a redacgao que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.© 215/95,
de 12 de Agosto, podem os candidatos interpor recurso para o Ministro
da Educacao no prazo de oito dias a contar da data da publicitacao
da presente lista.

15 de Margo de 2001. — A Directora de Servicos de Recursos
Humanos, Maria Teresa Raposo.

Aviso n.° 9909/2001 (2.2 série). — Faz-se publico que a lista de
classificacdo final do concurso interno de acesso misto para preen-
chimento de vagas na categoria de técnico superior principal da car-
reira técnica superior de engenheiro existentes no quadro unico do
pessoal dos organismos e servigos centrais, regionais e tutelados do
Ministério da Educagao, aberto por aviso publicado no Didrio da
Repuiblica, 2.* série, n.° 289, de 16 de Dezembro de 2000, podera
ser consultada nos seguintes locais:

Lisboa — Secretaria-Geral — CIREP, Avenida de 5 de Outu-
bro, 107, e Avenida de 24 de Julho, 134-C;

Porto — Direccao Regional de Educacao do Norte, Rua de Ant6-
nio Carneiro, 8;

Coimbra — Direccao Regional de Educacao do Centro, Rua do

_ General Humberto Delgado, 319;

Evora — Direccao Regional de Educacao do Sul, Alcarcova de
Baixo, 6;

Faro — Direcgdo Regional de Educagao do Algarve, Sitio das
Figuras, Estrada Nacional n.° 125.

17 de Julho de 2001. — A Directora de Servicos de Recursos Huma-
nos, Maria Teresa Raposo.

MINISTERIO DA SAUDE

Gabinete da Secretéaria de Estado Adjunta
do Ministro da Saude

Despacho n.° 16 395/2001 (2.2 série). — Nos termos do
artigo 2.°, n.° 1, e do artigo 6.°, n.°® 1 e 2, ambos do Decreto-Lei
n.° 262/88, de 23 de Julho, nomeio a licenciada Filipa Constanga
Pereira de Jesus Pereira para o desempenho das fungdes de secretéria
pessoal do meu Gabinete.

O presente despacho produz efeitos reportados a 4 de Julho de
2001.

6 de Julho de 2001. — A Secretaria de Estado Adjunta do Ministro
da Satude, Cdrmen Pignatelli.

Despacho n.° 16 396/2001 (2.2 série). — Nos termos do
artigo 2.%, n.° 1, e do artigo 6.°, n.°® 1 e 2, ambos do Decreto-Lei
n.° 262/88, de 23 de Julho, nomeio o assessor principal da Direc-
¢ao-Geral da Administragao Publica, licenciado Joao Campos Vargas
Moniz, para o desempenho das fungoes de chefe do meu Gabinete.

A presente nomeagao nao prejudica a designacao do licenciado
Jodao Campos Vargas Moniz como membro da Comissao de Acesso
aos Documentos Administrativos.

O nomeado fica autorizado a desempenhar funces em acumulacao,
designadamente docentes, desde que tal exercicio ndo comprometa
o normal desempenho das funcdes de que fica investido.
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O presente despacho produz efeitos reportados a 4 de Julho de
2001.

6 de Julho de 2001. — A Secretaria de Estado Adjunta do Ministro
da Saude, Cdrmen Madalena da Costa Gomes e Cunha Pignatelli.

Administragao Regional de Saude do Norte
Sub-Regido de Satde do Porto

Despacho n.° 16 397/2001 (2.2 série). — Nos termos dos arti-
gos 35.° e seguintes do Cdédigo do Procedimento Administrtivo, e
para os devidos efeitos, delego, na qualidade de directora do Centro
de Satde da Boa Nova, a competéncia de sancionamento de termos
de responsabilidade emitidos para acesso dos beneficios do Servico
Nacional de Satide a medicina fisica e de reabilitagdo, oxigenoterapia,
aerossolterapia, termalismo, credenciais de transporte e TAC na
médica Dr.* Lucilia Almeida Pinto, assistente graduada de clinica
geral, a exercer fungoes neste Centro de Saude. Esta delegacdo produz
efeitos desde 1 de Agosto de 2001, ratificando-se todos os actos pra-
ticados desde aquela data.

9 de Julho de 2001. — A Directora do Centro de Saude, Maria
Leonor Miguéns Pires Rufino.

Despacho n.° 16 398/2001 (2.2 série). — Nos termos dos arti-
gos 35.° e seguintes do Cddigo do Procedimento Administrtivo, e
para os devidos efeitos, delego, na qualidade de directora do Centro
de Saide da Boa Nova, a competéncia de sancionamento de termos
de responsabilidade emitidos na Unidade de Saude da Madalena,
para acesso dos beneficios do Servico Nacional de Satide a medicina
fisica e de reabilitagdo, oxigenoterapia, aerossolterapia, termalismo,
credenciais de transporte e TAC na médica Dr.* Maria Helena Guedes
da Costa, assistente graduada de clinica geral, a exercer fungdes no
Centro de Satde da Boa Nova na Unidade de Satde de Madalena.

9 de Julho de 2001. — A Directora do Centro de Saude, Maria
Leonor Miguéns Pires Rufino.

Despacho n.° 16 399/2001 (2.2 série). — Delegacio de compe-
téncias. — Nos termos dos artigos 35.° e seguintes do Cédigo do Pro-
cedimento Administrtivo, e para os devidos efeitos, delego, na qua-
lidade de director do Centro de Saide de Gondomar, a competéncia
de sancionamento de termos de responsabilidade emitidos para acesso
dos beneficios do Servico Nacional de Saide a medicina fisica e de
reabilitacdo, oxigenioterapia, aerossoloterapia, termalismo, creden-

ciais de transporte e TAC, ao representante da Unidade de Satde
de Sete Caminhos — R. R. E., ao Dr. Henrique Manuel Neves Teles,
durante a sua auséncia nos periodos de férias.

12 de Julho de 2001. — O Director do Centro de Saude, M. S.
Valente Morais.

Departamento de Recursos Humanos da Saude

Rectificagao n.° 1796/2001. — Por ter saido com inexactiddao o
aviso n.° 9149/2001 (2.* série), publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 166, de 19 de Julho de 2001, a p. 12 068, rectifica-se
que onde se 1&€ «Nos termos do disposto no Regulamento do Estagio
de Carreira dos Técnicos Superiores de Satude, aprovado pela Portaria
n.° 796/94, de 7 de Setembro, faz-se publica a lista de classificacdo
final do concurso de admissdo a estagio de especialidade da carreira
de técnicos superiores de satide — ramo de Psicologia Clinica —,
aberto pelo aviso n.° 18 465/98 (2.* série), publicado no Didrio da
Repiiblica, 2.2 série, de 25 de Novembro de 1998, com as alteracoes
introduzidas pelo aviso n.° 1425/99 (2.2 série), publicado no Didrio
da Republica, 2. série, de 27 de Janeiro de 1999, homologada por
meu despacho de 22 de Junho de 2001.» deve ler-se «Nos termos
do disposto no Regulamento do Estagio de Carreira dos Técnicos
Superiores de Satde, aprovado pela Portaria n.® 796/94, de 7 de Setem-
bro, faz-se publica a lista de classificagdo final do concurso de admissao
a estdgio de especialidade da carreira de técnicos superiores de satide
—ramo de Psicologia Clinica —, aberto pelo aviso n.° 18 465/98
(2.2 série), publicado no Didrio da Reptiblica, 2.* série, de 25 de Novem-
bro de 1998, com as alteragdes introduzidas pelo aviso n.° 1425/99
(2.2 série), publicado no Didrio da Repiiblica, 2. série, de 27 de Janeiro
de 1999, homologada por meu despacho de 22 de Junho de 2001.

Da presente lista cabe recurso, a interpor ao Secretario de Estado
da Saude, no prazo de 10 dias uteis a contar da data da publicagiao
do presente aviso.».

19 de Julho de 2001. — O Subdirector-Geral, Jodo Nabais.

Direcgao-Geral da Saude

Hospital de Santa Maria

Despacho (extracto) n.° 16 400/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho da Ministra da Satide de 25 de Junho de 2001 foram declarados
nulos, com fundamento na reorganizagao dos servigos operada pela
Portaria n.° 448/2001, de 3 de Maio, que aprova o Regulamento
Interno do Hospital de Santa Maria, os concursos para lugares de
pessoal dirigente constantes da lista que se segue:

Lugar a prover

Concurso — publicagao

Director dos Servicos de Gestao de Recursos Humanos
Director dos Servicos de Informatica e Estatistica
Director dos Servicos Farmacéuticos ...............................
Director dos Servicos de Gestao Financeira
Chefe da Divisao de Equipamento .................................
Chefe da Divisao de Aquisi¢coes de Produtos Farmacéuticos
Chefe da Divisao de Instalacoes e Infra-Estruturas ...................
Director dos Servicos de Instalacoes e Equipamentos
Chefe da Divisao de Distribuicdo de Produtos Farmacéuticos

Didrio da Republica, 2.* série, n.° 274, de 26 de Novembro de 1998.
Didrio da Repuiblica, 2. série, n.° 274, de 26 de Novembro de 1998.
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 274, de 26 de Novembro de 1998.
Didrio da Reptiblica, 2. série, n.° 274, de 26 de Novembro de 1998.
Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 274, de 26 de Novembro de 1998.
Didrio da Repuiblica, 2. série, n.° 274, de 26 de Novembro de 1998.
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 274, de 26 de Novembro de 1998.
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 194, de 23 de Agosto de 2000.

Didrio da Republica, 2.* série, n.° 61, de 13 de Marco de 2001.

12 de Julho de 2001. — A Chefe da Divisao de Administragao de Pessoal, Maria Teresa de Melo e Alvim.

Hospital de Sao Bernardo — Setubal

Aviso n.° 9910/2001 (2.2 série). — Alteracdo de constitui¢do do
juri. — Torna-se publico que, por deliberacdo do conselho de admi-
nistracdo de 11 de Julho de 2001, o jiri nomeado para o concurso
interno para provimento de uma vaga de assistente de ginecolo-
gia/obstetricia, publicado pelo aviso n.° 19 283/CP/99 (2.* série), no
2.° suplemento ao Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 303, de 31 de
Dezembro de 1999, a p. 20 048-(92), passa a ter a seguinte constituicdo
(todos do Hospital de Sao Bernardo — Setubal):

Presidente — Dr. Gil José de Carvalho Sousa (chefe de servico
de ginecologia/obstetricia).
Vogais efectivos:

Dr. Vitorino Gomes Duarte (assistente graduado de gine-
cologia/obstetricia).

Dr.? Isabel Maria Matos Canelas (assistente graduada de
ginecologia/obstetricia).

Vogais suplentes:

Dr. José Manuel Pinto de Almeida (assistente hospitalar
de ginecologia/obstetricia).

Dr. Vitor Jodo Rodrigues de Sousa Gabriel (assistente gra-
duado de ginecologia/obstetricia).

O 1.° vogal efectivo substituird o presidente nas suas faltas e
impedimentos.

16 de Julho de 2001. — A Administradora-Delegada, Maria Alice
Capucho.
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Aviso n.° 9911/2001 (2.2 série). — Alteracdo de constitui¢do do
juri. — Torna-se publico que, por deliberacao do conselho de admi-
nistragao de 11 de Julho de 2001, o juri nomeado para o concurso
externo para provimento de uma vaga de assistente de ginecolo-
gia/obstetricia, publicado pelo aviso n.° 19 091/99 (2.2 série), Didrio
da Repuiblica, 2.* série, n.° 301, de 29 de Dezembro de 1999, a pp. 19 841
e 19 842, passa a ter a seguinte constitui¢ao (todos do Hospital de
Sdo Bernardo — Settibal):

Presidente — Dr. Gil José de Carvalho Sousa (chefe de servico
de ginecologia/obstetricia).
Vogais efectivos:

Dr. Vitorino Gomes Duarte (assistente graduado de gine-
cologia/obstetricia).

Dr.? Isabel Maria Matos Canelas (assistente graduada de
ginecologia/obstetricia).

Vogais suplentes:

Dr. José Manuel Pinto de Almeida (assistente hospitalar
de ginecologia/obstetricia).

Dr. Vitor Jodo Rodrigues de Sousa Gabriel (assistente gra-
duado de ginecologia/obstetricia).

O 1.° vogal efectivo substituird o presidente nas suas faltas e
impedimentos.

16 de Julho de 2001. — A Administradora-Delegada, Maria Alice
Capucho.

Aviso n.° 9912/2001 (2.2 série). — Classificagdo final de internato
complementar. — Nos termos da Portaria n.° 695/95, de 30 de Junho,
realizou a prova de titulacdo tnica, tendo concluido o internato com-
plementar de medicina interna, no dia 6 de Julho de 2001, com a
classificagao final de 19,1 valores, a Dr.* Teresinha Isabel Carvalho
da Ponte de Oliveira Esteves, o qual lhe confere o grau de assistente
hospitalar na referida area.

16 de Julho de 2001. — A Administradora-Delegada, Maria Alice
Capucho.

Rectificagdo n.° 1797/2001. — Em virtude de se ter verificado
lapso na contagem das vagas existentes a data da proposta de abertura
do concurso interno geral de ingresso para o provimento de dois
lugares na categoria de assistente administrativo, cujo aviso foi publi-
cado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 106, a p. 7870, de 8 de
Maio de 2001, o conselho de administragao delibera corrigir o referido
aviso, com indicacdo de trés vagas, em vez das duas nele mencionadas,
por serem as que efectivamente existiam a data.

16 de Julho de 2001. — A Administradora-Delegada, Maria Alice
Capucho.

Hospital de Sao Marcos

Aviso n.° 9913/2001 (2.2 série). — Por deliberacio de 19 de
Junho de 2001 do conselho de administragao deste Hospital foi reclas-
sificada, ao abrigo do artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 497/99, de 19
de Novembro, a funciondria abaixo indicada, cuja categoria foi objecto
de reclassificacdo em carreira/categoria correspondente as fungdes
efectivamente desempenhadas, com efeitos a 1 de Julho de 2000:

Situagao anterior

Reclassificagao/transi¢ao
(Decreto-Lei n.° 497/99, de 19 de Novembro
e Decreto-Lei n.° 413/99, de 15 de Outubro)

Nome

Categoria actual

Escalao indice Categoria Escalao indice

Maria Luisa de Aradjo Fernandes Braga .......

Auxiliar de alimentagao. 4 160

Auxiliar de accao mé- 4 160
dica.

(Isento de fiscaliza¢do prévia do Tribunal de Contas.)

16 de Julho de 2001. — O Administrador-Delegado, Lino Henrique Soares Mesquita Machado.

MINISTERIO DO TRABALHO E DA SOLIDARIEDADE

Secretaria-Geral

Despacho n.° 16 401/2001 (2.2 série). — Por despacho de 24
de Julho de 2001 da secretaria-geral do Ministério do Trabalho e
da Solidariedade:

Maria de Fatima Cordeiro Teixeira, técnica profissional especialista
da carreira técnica profissional do quadro de pessoal desta Secre-
taria-Geral — nomeada definitivamente, precedendo concurso, téc-
nica profissional especialista principal da mesma carreira e do
mesmo quadro, com efeitos a data do referido despacho, e exo-
nerada do lugar de origem a partir da data da aceitagdo do novo
lugar. (Isento de fiscalizag¢ao prévia do Tribunal de Contas.)

26 de Julho de 2001. — Pelo Secretario-Geral-Adjunto, o Director
de Servicos, Jorge Gouveia.

Casa Pia de Lisboa

Aviso n.° 9914/2001 (2.2 série). — Analisadas e ponderadas todas
as reclamacoes e lapsos verificados na lista proviséria publicada no
Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 136, de 12 de Junho de 2001, publi-
ca-se a lista definitiva dos educadores de infancia e docentes para
os 1.°, 2.° e 3.° ciclos do ensino bdsico, para o ensino secundério,
para os cursos técnico-profissionais de niveis 1, 2 e 3 e para o ensino
especial de surdos e surdo-cegos, para o ano lectivo de 2001-2002,
aberto pelo aviso n.° 3818/2001 (2.* série), publicado no Didrio da
Repuiblica, 2. série, n.° 58, de 9 de Marco de 2001.

Educacao pré-escolar

1 — Maria Dulce Fernandes Ribeiro Monteiro ().

2 — Célia Maria Manuelito Figueira Fonseca (a).

3 — Ana Maria Coelho Mendes Teixeira Barreto ().

4 — Carla Cristina da Silva Marques Amaral (a).

5 — Paula Maria Almeida de Mesquita Lemos (a).

6 — Ana Filomena Guerreirinho Reis Barata (a).

7 — Fernanda Maria Gil Barroca Proenca (a).

8 — Fernanda Maria Pereira Guitiche Duarte (a).

9 — Isabel Gomes Mota e Costa Brotas (a).

10 — Maria Beatriz Martins Sousa (a).

11 — Teresa Maria Figueiredo e Silva de Sousa Sequeira.

12 — Maria da Conceicao Rodrigues Albuquerque Vilar.

13 — Ivone Norberta Pinheiro Caseiro Gongalves Bento.

14 — Isabel Maria Maia de Oliveira Borges.

15 — Cesina Maria Carvalho Gaspar Piragosa Gomes.

16 — Maria da Conceicdo Palminha Silva Macedo Ferreira.

17 — Maria Manuela Gomes Marques Rosa.

18 — Ana Maria Salgueiro de Sousa Moreira.

19 — Sandra Maria Margarido Alveirinho Amaral Teixeira.

20 — Maria Elvira Goncalves Manso Mendes.

21 — Maria de Fatima de Oliveira Nobre Vilhena Lopes.

22 — Maria de Fatima Gil Dias.

23 — Maria Isabel dos Santos Teodoro.

24 — Ana Cristina Lourenco Fernandes Abranches de Sousa Canas
Mendes.

25 — Ana Cristina Rodrigues Fernandes Serra.

26 — Marilia Ribeiro Henriques Martins.

27 — Ana Catarina Fidalgo Calado Pinto de Carvalho Santos.

28 — Carla Maria da Silva Ferreira.

29 — Ana Maria Gomes Coutinho.

30 — Carla Susana Pereira Gomes Nobre.
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31 — Claudia Gabriela de Brito Costa Oliveira.

32 — Rosalia Margarida Gouveia Pinto Rebelo.

33 — Cristina Alexandra Trigo da Silva Gouveia.

34 — Maria de Fatima Assuncao Branco.

35 — Gisela Maria de Sousa Ferreira Figueiredo.
36 — Paula Cristina de Brito Santos Barroca.

37 — Sandra Patricia Afonso Alves Martinho.

38 — Magda Fernanda de Ornelas.

39 — Paula de Fatima Silva Cordeiro Cabral.

40 — Maria Madalena Diogo de Brito Andrade.

41 — Ana Sofia Marques Pereira Valente.

42 — Maria José Sant’Ana Morais Cascalho.

43 — Isabel Virginia Gongalves Martins Inacio.

44 — Ana Cristina Centeio Leocadio.

45 — Maria Alexandra Pinho Carreteiro.

46 — Carla Cristina Bento Gomes.

47 — Sandra Campos Nabais Brito.

48 — Monica Rute Taveira Pires.

49 — Aida Sofia Perdigdo Queiroga Martins Nogueira.
50 — Maria Fernanda Gouldo Ribeiro Crispim.

51 — Susana Isabel Alves Isidoro Romao Duarte.
52 — Ana Mafalda Catita Lamas Mestre Efigénia.
53 — Barbara Mayo Lima Teixeira.

54 — Carla Sofia Faustino Mendes de Sa.

55 — Ana Paula Cabrita Barbosa Teixeira.

56 — Ana Margarida da Silva Alves de Novais.

57 — Cristina Maria Palma Martins.

58 — Isabel Maria de Barros Pequeno.

59 — Ana Isabel Campanha Albertino.

60 — Ana Catarina da Silva Barreto Pereira Serra.
61 — Anabela Santos Andrade Pinto.

62 — Ana Paula de Carvalho Gongalves Pereira.

63 — Cristina Maria Martins Abrantes Pires.

64 — Ana Cristina Lopes Neves.

65 — Sandra Cristina Gambutas Almas Rosado.

66 — Monica Schubeius Corte-Real de Landerset.
67 — Rosa Maria Gomes Garcia Amorim Mateus.
68 — Silvia Sanches de Castilho Gersao Moreno.

69 — Lucinda Isabel Lopes Pissarra Lobato.

70 — Cérmen Cristina Mendes Arranca.

71 — Rita Isabel Zambujo Fernandes Monteiro.

72 — Maria Alexandra Figueiredo Carvalho Gongalves de Moura.
73 — Joana Isabel Rasgado Rodrigues Monteiro Lima.
74 — Rita Cristina Capelo Rodrigues.

75 — Ana Isabel Mateus Pinto de Sousa.

76 — Cecilia Lourenco Estriga da Cunha.

77 — Laura Fernanda dos Santos Moreira Marques Custddio.
78 — Ana Fernandes Dias do Espirito Santo Mota.
79 — Maria Rosa Pires Pita.

80 — Monica Dinis Grancho.

81 — Olga Cristina Ferreira Antunes.

82 — Maria Helena de Lima Santos Viegas Laneiro.
83 — Sandra Joao Mendes dos Santos.

84 — Sandra Isabel Garcia de Freitas.

85 — Claudia Salomé Santos Alves Saraiva.

86 — Vanda Sofia Moscao.

87 — Sara Santana Barbosa da Silva.

88 — Maria Cristina Peixoto da Silva.

89 — Maria Anténia Olivenca Simoes Vagos.

90 — Sandra Marina Rodrigues Vicente da Costa.
91 — Silvia Margarida Oliveira de Sousa.

92 — Maria Joao Rebelo Veloso Paes de Faria.

93 — Maria Jodo de Menezes Pinto e Costa de Vasconcelos Moreira.
94 — Sandra Maria Afonso de Sousa Tomds Paixao.
95 — Sandra Maria de Sequeiros Silva Costa.

96 — Maria Edite dos Santos Pereira.

97 — Sénia Alexandra Teixeira Martins.

98 — Marta Sofia do Rosario Fortuna de Magalhaes.
99 — Silvia Alexandra Borda d’Agua Garrau dos Santos.
100 — Maria Cristina Campelo Ribeiro Carnall.

101 — Cibele Maria Brighton de Oliveira Ruivo.
102 — Célia Joao Santos Fernandes de Barros.

103 — Naide Sofia Brandao Mendes Calais.

104 — Vanda Sofia Mendes Rodrigues.

105 — Helena Sofia Ramos Costa.

106 — Ana Isabel Além Simplicio.

107 — Elsa de Lurdes Vitorino Nazaré.

108 — Maria do Rosario Rebocho Nunes.

109 — Inés Baptista Borges Velez Caroco.

110 — Isabel Regina Martins Santos Monteiro Pereira.
111 — Claudia Prata Rodrigues Praca.

112 — Isabel Maria Mariano Victor Ribeiro.

113 — Ana Margarida Salvador Fagundes.

114 — Rita Castel-Branco Valente de Arruda.

115 — Claudia Isabel Marques Pereira.
116 — Ana Paula Neto Cabete Branco.
117 — Cristina Maria Prates Freitas.

Excluidos:

Ana Ferreira de Paiva e Pona (d).

Ana Roberta Ferreira Alves (b).

Angela Maria Carneiro Dantas (b).

Catarina Filipe Gongalves Mateus ().

Elsa Catarina de Sampaio Pedroso Monteiro (d).

Helena Cristina Cardoso Sousa (b).

Helena Isabel Guerreiro Reis Silva Schon Oliveira (b).
Inés Silveira da Conceicao (e).

Leonildo Augusto Correia Azevedo Ponce de Almeida (b).
Maria do Rosério Silva Cunha Coelho da Silva Eleutério (c).
Maria Florinda Reis Loureiro (b).

Maria Manuela Isafas Afonso da Costa (d).

Maria Manuela Seromenho Marreiros (b).

Pedro Orlando Alves Soares Augusto (b).

Regina Maria Costa Linhares (c).

Rui Miguel Gomes Rodrigues (b).

Sofia Cristina Géis Melo Marques (b).

Susana Gomes Lopes Abafa Rodrigues (b).

(a) Presta servico na Casa Pia de Lisboa.

(b) Por nao possuir habilitagdo prépria ou suficiente para este
grupo.

(¢) Por ndo cumprimento dos prazos de candidatura.

(d) Por nao fazer prova de habilitagao.

(e) Por ndo ter entregue os documentos exigidos a candidatura.

1.° ciclo do ensino basico

1 — Ana Flor Coelho Fernandes Félix Jourdan (a).
2 — Joao Carlos Afonso dos Santos (a).

3 — Ana Isabel Vila Vigosa Guerra (a).

4 — Sérgio Francisco Bernardo Balseiro (a).

5 — Maria do Céu Campido Quitalo Correia.

6 — Carla Susana Sequeira Raposo Caramelo.

7 — Margarida Isabel da Silva Dias Nunes.

8 — Jodo Carlos Silva Gomes.

9 — Carla Maria de Brito Antunes.

10 — Luis Manuel Reis Nunes.

11 — Sénia Margarida Carvalho Duarte.

12 — Guter da Conceicao Monteiro.

13 — Maria do Céu Antunes Martins Monteiro.
14 — José Paulo Afonso Cordeiro.

15 — Elsa Maria Barreto Simoes.

16 — Claudia Susana do Vale Rodrigues.

17 — Maria Alexandra Capelo de Almeida Bernardo.
18 — Sofia Isabel Nogueira Dias Lopes.

19 — Ana Cristina Pelicano Videira.

20 — Ana Margarida Manso da Fonseca Sanches Rocha.
21 — Rute Marisa Costa Silva.

22 — Sandra Renata Jacob Marques.

23 — Nadia Rita Lousa Pereira.

24 — Ana Sofia Lourenco Marques Pereira.

25 — Sandra Sofia de Brito Ponciano.

26 — Elisabete Maria Martins Norberto.

27 — Florbela Maria dos Santos Martelo.

28 — Carla Sofia de Almeida Pimenta.

29 — Natalina Maria dos Reis Cascalheira.

30 — Cecilia Doutel Tavares Ferreira.

31 — Elisabete de Sousa Fidalgo Dias dos Santos.
32 — Sandra Carla Carvalheira Ferreira.

33 — Maria Manuela Cruz Santos Géis Ladeiro.
34 — Hugo Manuel Quaresma Afonso da Palma.
35 — Teresa Isabel Baptista dos Remédios Morgado.
36 — Paulo Jorge de Matos Candeias.

37 — Carla Alexandra de Matos Gomes.

38 — Enia Suéli Martins Amaro.

39 — Claudia Sofia Barbosa Salvador.

40 — Maria Leonor Rodrigues Pinto Loureiro.
41 — Isabel Alexandra de Jesus Dias.

42 — Catarina Pereira de Sousa Lino.

43 — Claudia Sofia Costa Soares.

44 — Tania Rute Pereira Ferreira.

45 — Helena Cristina Cardoso Sousa.

46 — Anabela Moreira Macedo.

47 — Marco Alexandre da Silva Baptista.

48 — Carla Sofia Faustino Conde.

49 — Helena da Conceigao Piteira Barriga.

50 — Maria Manuela Castelao Figueira Carlos.
51 — Maria Candida Moita Simdes.
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52 — Alice Amélia Sanhudo Rodrigues Cardoso Dias.
53 — Pedro Martins dos Santos.

54 — Ana Carla Parreira Alves.

55 — Maria Lucrécia Maio da Silva.

56 — Alexandra Monica Dias de Almeida.

57 — Ana Celeste Matos Bento dos Santos.

58 — Anabela Campos Nabais Brito.

59 — Sandra Sofia Roma Alves.

60 — Anabela Azevedo Mota.

61 — Ana Teresa Lemos Osorio da Fonseca Pereira.
62 — Catarina Lucia Castro Pires de Almeida.

63 — Paula Carla de Almeida Carvalho Loureiro.
64 — Nuno Ricardo dos Ramos Lourenco.

65 — Rui Miguel Felizardo Sarrabulho.

66 — Amélia Maria Lourenco Palmeirao.

67 — Angelina Maria Cunha Mendes.

68 — Ana Carla Velho.

69 — Vasco Nuno de Barros Gongalves Saraiva.

70 — Silvia Maria Arsénio Manuel da Conceigao.
71 — Carla Maria de Brito Amaral Frois.

72 — Maria Teresa Santos Belarmino.

73 — Sandra Maria Ramos Esteves.

74 — Joana Inés Santana Barra da Costa.

75 — Teresa Maria da Silva Filipe Pinto Balsemao.
76 — Natividade Relvas Guimaraes.

77 — Maria Isabel Cardoso Coelho Cruz.

78 — Maria de Guadalupe Inicio Canhoto Moita Coelho.
79 — Florbela dos Anjos Fanha Lopes.

80 — Cristina Gorete Dias de Figueiredo Ramos.
81 — Alexandra Marisa Cleto de Vasconcelos.

82 — Paulo Anténio da Veiga Sanches.

83 — Vera Susana Prates Baguinho Parreira da Silva.
84 — Miguel Brederode Santos Medeiros Ferreira.
85 — Emanuela Santiago Leocédio.

86 — Dalila Maria da Silva Mendes.

87 — Ana Filipa Rodrigues Moreira.

88 — Susana Isabel Nicau Covas.

89 — Ana Cristina Galego da Rosa.

90 — Nuno Ricardo de Almeida Campos.

91 — Rute Alexandra Agostinho Clemente Colago.
92 — Nuno Miguel Antas Lopes.

93 — Joao Luis Meira Velez.

94 — Sandra Maria Robalo da Costa.

95 — Sénia Cristina Silva da Luz.

96 — Carla Cristina Rodrigues da Fonseca Neves da Silva.
97 — Paula Cristina Foguete Feitor.

98 — Maria Joao Monge Ferreira Branco.

99 — Alexandra Isabel Lopes Ferreira.

100 — Liliana de Jesus Oliveira.

101 — Raquel Alexandra Pereira Martins Rosa.
102 — Katia Pritam.

103 — Domingos Daio Afonso Fernandes.

104 — Rui Sérgio Marques Gameira Borges.

105 — Ansumane Fati.

106 — José Miguel Borges Vaz.

107 — Filomena Maria dos Santos Cardoso.

108 — Daniel Esteves Curado dos Santos.

109 — Elisabete da Conceicao Belém Potra Talhinhas.
110 — Belmira Cristina Gomes Fernandes.

111 — Maria do Carmo Fonseca Cagote.

112 — Susana Margarida Marchante de Matos.

113 — Isabel Cristina Sobral Batista.

114 — Eduardo Afonso Teixeira.

115 — Maria Isabel Neves Alves Nunes.

Excluidos:

Angela Maria Carneiro Dantas (b).

Catarina Filipe Gongalves Mateus (b).
Leonildo Augusto Correia Azevedo Ponce de Almeida (b).
Luis Carlos Ferreira Cardoso Caetano (b).
Margarida Maria Neves de Sousa Veloso (d).
Maria Dulce Fernandes Ribeiro Monteiro (b).
Maria Elisabete Gomes Cunha (b).

Maria Florinda Reis Loureiro (b).

Maria Manuela Seromenho Marreiros (b).
Nuno Alexandre da Silva Cantoneiro (c).
Pedro Orlando Alves Soares Augusto (b).

Rui Miguel Gomes Rodrigues (b).

Rute Garcia Alves Barata (b).

Silvia Isabel Cardoso Lima Pinto (b).

Sofia Cristina G6is Melo Marques (b).

Susana Gomes Lopes Abafa Rodrigues (b).

(a) Presta servico na Casa Pia de Lisboa.

(b) Por nao possuir habilitagdo propria ou suficiente para este
grupo.

(c¢) Por ndo cumprimento dos prazos de candidatura.

(d) Por nao fazer prova de habilitagao.

Ensino especial

Educacao pré-escolar do ensino especial

1 — Isabel Maria de Barros Pequeno.
2 — Ana Teresa Ambrésio Rebelo.

Excluidos:

Bruno Martins Cochat Osoério (b).

Carla Susana Pereira Gomes Nobre (b).

Magda Fernanda de Ornelas (b).

Maria Anténia de Castro Caldas de Santos Loureiro (b).
Maria de Fatima Assungdo Branco (b).

Maria de Fatima de Oliveira Nobre Vilhena Lopes (b).
Maria Manuela Seromenho Marreiros (b).

Marilia Ribeiro Henriques Martins (b).

Susana Margarida dos Santos Ferrete (b) (d).

(b) Por nao possuir habilitagdo prépria ou suficiente para este
grupo.
(d) Por nao fazer prova de habilitagdo.

1.° ciclo do ensino basico do ensino especial

1 — Ana Teresa Ambrésio Rebelo.

Excluidos:

Bruno Martins Cochat Osoério (b).
Susana Margarida dos Santos Ferrete (b) (d).

(b) Por nao possuir habilitagdo prépria ou suficiente para este
grupo.
(d) Por nao fazer prova de habilitagdo.

2.° ciclo do ensino basico
01- Portugués e Estudos Sociais/Historia
Habilitagao propria

1 — Maria Margarida Rodrigues Remédio.

2 — Ana Maria Dias Monteiro.

3 — Maria Fernanda de Pinho Soares da Fonseca (a).
4 — Dina Maria Perpétua da Palma (a).

5 — Ana Maria Amoreira Godinho Simoes.

6 — Maria Isabel Castilho Lourengo Franco.
7 — Ana Sofia Reis Coelho Lopes.

8 — Paulo Jorge Bertrand Montez Pereira.

9 — Ana Paula Martins Ezequiel Ribeiro.

10 — Ezequiel Castro Teixeira Cardoso.

11 — Ana Paula Gongalves Madureira dos Santos Cruz.
12 — Maria da Gléria Oliveira Santos.

13 — Carlos Manuel da Costa Coelho dos Santos Paiva.
14 — Susana da Nébrega Brites Moita.

15 — Maria Clara das Dores Anacleto.

16 — Helena Janssen Valadas Preto Morgado.
17 — Olga Maria de Sousa Chagas Oliveira.
18 — Vera Liucia Pais da Cruz.

19 — Ana Cristina Coelho de Figueiredo.

20 — Maria Teresa Ferreira da Costa.

21 — Sandra Isabel Barros de Oliveira.

22 — Rui Manuel Gaspar da Silva Pontes.

23 — Patricia da Costa Mendes.

24 — Sandra Pereira Simoes.

25 — Eulélia Maria Telo Gaspar.

26 — Vanda Lisa Lourengo Menino.

27 — Maria Reine Lopes de Sa.

28 — Teresa Isabel Canelas Inacio Soares.

29 — Aurora Maria Alves Esteves.

30 — Vitor Manuel Fernandes Tavares.

31 — Maria Manuela Amaro de Matos.

32 — Zélia Maria Cordeiro Silvestre Sampaio.
33 — Paulo Anibal da Costa Santos.

34 — Pedro Santos Agudo Matos Aguas.

35 — Marta Cristina Oliveira Barbosa.

36 — Teresa Sofia Gouveia Rosado.

37 — José Dino Silva de Aguiar.

38 — Pedro Jorge Pires Freire.

39 — Susana Filipa Carvalho Rodrigues.

40 — Oldimar Vieira Leite.

41 — Carla Sofia Rodrigues Marques.

42 — Maria Luiza do Vale Jer6énimo.

43 — Rui Alexandre Landeiro Godinho.

44 — Filipa Maria Leal Moutinho Magalhaes.
45 — Maria do Céu Gomes Martins Gomes.
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46 — Vanda Maria Leonor Coelho.

47 — Maria de Fatima Modesto Rosario.

48 — Maria de Fatima Gongalinho Pinto Henriques.

49 — Luis Miguel Fernando Silva.

50 — Marcia Claudia Ferreira Tavares Monteiro.

51 — Ana Luisa Licio Santos Alves.

52 — Maria da Luz do Vale Mocho.

53 — Maria de Fatima da Cruz Aratjo.

54 — Sénia Cristiana Costa Baltazar Guedes Nicolas Atalaia.
55 — Marina Isabel Costa Malheiro Carreiras.

56 — Ana Isabel Santos Batista de Matos.

57 — Magda Sofia Lopes Borges Monteiro Telhada.

58 — Helena Patricia Romao Monteiro.

59 — Sénia Maria Torres Teixeira Canas.

60 — Rita de Freitas da Silveira Pargana Calado.

61 — Maria Mafalda Costa Teixeira.

62 — Manuel Ribeiro.

63 — Ana Margarida Sobral dos Santos.

64 — Cristina Alexandra Lopes da Cunha Silva Domingues.
65 — Claudia Marisa do Nascimento Milheiro Marques.
66 — Isabel Maria Teixeira Ligeiro Tavares.

67 — Maria Alberta de Fatima Vilela Burity da Silva de Estévao.

68 — Maria Jodo Valente Machado Vicente.

69 — Sérgio Prata Vaz Ledo.

70 — Paulo Filipe de Aratijo Duarte.

71 — Ricardo Fortes de Jesus.

72 — Cecilia Maria Romano Baleiras.

73 — Ana Filipa Flores Gongcalves da Encarnagéo.
74 — Catarina Filipe Gongalves Mateus.

75 — Sara Isabel Gaspar Silva.

76 — Andreia Passinhas Gomes.

77 — Susana Maria Russo Neves.

78 — Pedro Miguel Boto de Mendeiros.

79 — Ana Patricia Quintas de Carvalho Correia.

80 — Isabel Cristina Pereira de Faria.

81 — Cristina Isabel Ramos de Andrade.

82 — Carla Maria Aguas de Almeida.

83 — Teresa Alexandra de Lacerda Ramalho Matos e Lemos.
84 — Ilda Maria Moreira Frias e Rodrigues.

85 — Maria Elisabete Gomes Cunha.

86 — Kwong Hing.

87 — Maria Isabel Mendes de Vasconcelos Braga (a).
88 — Joana de Oliveira Folgado (a).

89 — Maria Teresa Pita Vieira.

90 — Ana Cristina Duarte Magalhaes.

91 — Paulo Pereira de Carvalho.

92 — Vitor Manuel Fernandes Miranda.

93 — Patricia Carla Pinto Correia Rodrigues da Graca.
94 — Marilia Paula Lapo de Oliveira.

95 — Raquel Mineiro Dionisio.

96 — Sénia Jorge Lopes Nunes.

97 — Helena Maria Mascarenhas Caldeira Cabrita.
98 — Paula Margarida do Nascimento Pais Mamede.
99 — Maria Jodao Martins Nogueira de Aratjo.

100 — Anténio Manuel Cerdeira Madaleno.

101 — Clara Maria Martins Branco Pires.

102 — Maria Lucrécia da Silva Martins.

103 — Carlos Afonso Westwood.

104 — Maria José de Matos Almas Rijo.

105 — Soraia do Rosario Nunes Rodrigues.

106 — Maria do Céu Taveira de Carvalho de Castro.
107 — Téania Marisa da Silva Leite Belo Ribeiro.

108 — Patricia dos Reis Rodrigues Fonseca.

109 — Jorge Miguel Farinha Nogueira.

110 — José Fernando dos Santos Alves.

111 — Isabel Maria da Silva Correia.

112 — Dora Maria Fonseca Castelo Dias de Carvalho.
113 — José Paulo Mota Gongalves.

114 — Silvia Alexandra Pouseiro da Silva.

115 — Maria Isabel Pais de Sousa Pinto.

116 — Vitdria Maria da Silva Roque.

117 — Elsa Margarida e Graga Quirino Palha.

118 — Fernando Jorge Gomes Gongalves.

119 — Carla Susana Ferreira Rua de Oliveira Baptista.
120 — Maria Eugénia Barbosa Nunes Duarte.

121 — José Antonio Lapa da Silva.

122 — Candida Fernandes dos Santos.

Habilitacao suficiente

123 — Sandra Maria Martins Galamba.

124 — Anténio Fernando de Sousa Martins.
125 — Rafael Rodrigues Martins.

126 — Maria Aldina Martins Marques.

127 — Sandra Andreia Tavares Marrecas Cardoso.
128 — Daniela Tarquinia Balanco de Aguiar e Rosa.

Excluidos:

Ana Catarina dos Santos de Sousa (b).

Ana Licia Carvalho Dionisio Rodrigues ().
André Pereira Marques (b).

Carla Maria Prata Jer6nimo (g).

Cidalia Maria Alexandre da Silva Coelho (b).
Cristina Lopes Ribeiro dos Santos Ferreira Martins (b).
Fernanda Maria Neto Sacramento (b).

Fernando Jorge Trindade de Oliveira Garradas (b).
Filomena Cristina Peixeiro Correia (g).

Francisco Manuel Gracio Gongalves (b).
Henrique Miguel Nunes Ramos (b).

Joaquim Clemente Pereira Carrilho (b).

Luis Miguel das Neves Caetano (b).

Luisa Paula Gouveia Gomes (b).

Mafalda Maria Morais Diogo Baptista e Silva (b).
Maria Alexandra Lobo Xabregas Tilsner (b).
Maria da Conceicao de Jesus Ferreira (b).

Maria de La Salete Andrez Ferreira (b).

Maria do Céu Santos Costa (b).

Marilia do Rosério Figueiras Ferreira (/).

Marilia Gabriela Fonseca Castelo Dias de Carvalho (b).
Marina Isabel Aires Aragjo (c).

Matilde Nidia Farinha (b).

Meirila Amorim Palmeira (b).

Paula Alexandra Rodrigues da Silva Guedes (b).
Paula Cristina Costa Cortinhas (b).

Paula Isabel Nunes Medina (b).

Paula Maria Ferreira Alves (b).

Paulo Miguel Vilas Boas e Carvalho (b).

Rui Pedro Proenga de Castro (b).

Sandra Cristina da Costa Santos (b).

Sandra Maria Barata Antunes (b).

(a) Presta servico na Casa Pia de Lisboa.

(b) Por nao possuir habilitagdo prépria ou suficiente para este
grupo.

(¢) Por ndo cumprimento dos prazos de candidatura.

(g) Por nao reunir condi¢des para ser reconduzido(a), de acordo
com a alinea @) do n.° 6 do aviso de abertura.

(!) Por nao confirmar o grupo de habilitagao profissional.

02 — Portugués e Francés
Habilitagao propria

1 — Catarina Pereira de Sousa Lino.

2 — Carla Sofia Faustino Conde.

3 — Alexandra Ménica Dias de Almeida.

4 — Sofia Margarida Basilio Antunes.

5 — Carla Maria de Brito Amaral Frois.

6 — Teresa Maria da Silva Filipe Pinto Balsemao.
7 — Emanuela Santiago Leocadio.

8 — Filomena Maria dos Santos Cardoso.

9 — Maria do Carmo Fonseca Cacote.

10 — Susana Margarida Marchante de Matos.

11 — Hélia da Conceicao Silva Cordeiro.

12 — Constanca Maria Melo de Azevedo e Silva.
13 — Helena Janssen Valadas Preto Morgado.

14 — José Manuel Marques Simoes Estévao.

15 — Maria Reine Lopes de Sa.

16 — Carla Marisa Pinheiro Moreira de Almeida.
17 — Teresa Maria de Sousa Lourenco Diogo.

18 — Delfina Alexandra da Graca Velez.

19 — Maria Luiza do Vale Jer6nimo.

20 — Maria Jodo Neves Marques Luis.

21 — Catarina Maria Correia Dias.

22 — Sénia Cristiana Costa Baltazar Guedes Nicolas Atalaia.
23 — Maria de Fatima Catarino Brito.

24 — Tania Pritam.

25 — Paulo Jorge Oliveira da Fonseca.

26 — Elisabete Amado da Silva da Ponte.

27 — Paula Alexandra Baltazar Gongalves.

28 — Susana Maria Russo Neves.

29 — Maria de Lurdes Ferreira Nobre.

30 — Maria José Projecto da Costa Pereira.

31 — Christina Philomene Léa Marie-José Dechamps.
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32 — Anabela Mendonca Verde.
33 — Anténio Augusto Ramos Brito.
34 — Teresa Maria Castilho Franga Oliveira.

35 — Cristina Alexandra Lopes da Cunha Silva Domingues.

Excluidos:

Cristina Guerra Caramelo (@) ().

Marilia do Rosario Figueiras Ferreira (/).
Marina Isabel Costa Malheiro Carreiras (b).
Paula Cristina Costa Cortinhas (b).

Silvia Isabel Soares Firmino (b).

(a) Presta servico na Casa Pia de Lisboa.

(b) Por nao possuir habilitagdo propria ou suficiente para este

grupo.

(I) Por nao confirmar o grupo de habilitacao profissional.

03 — Portugués, Inglés e Alemao
Habilitagao propria

1 — Elisabete Chaves de Almeida Pinto dos Reis.
2 — Fernanda Afonso Alves.

3 — Sénia Margarida Carvalho Duarte.

4 — Carla Alexandra de Matos Gomes.

5 — Cléudia Sofia Costa Soares.

6 — Luisa Alexandra Magalhaes Ferraz.

7 — Paula Cristina da Silva Duarte.

8 — Alice Amélia Sanhudo Rodrigues Cardoso Dias.
9 — Susana Maria da Silva Alves.

10 — Filipe Soares Fernandes Diogo.

11 — Florbela dos Anjos Fanha Lopes.

12 — Ana Filipa Rodrigues Moreira.

13 — Sandra Cristina Taveira Marchao.

14 — Liliana de Jesus Oliveira.

15 — Rui Sérgio Marques Gameira Borges.

16 — Dina Maria Perpétua da Palma (a).

17 — Ana Isabel Simoes de Brito Ferreira de Oliveira (a).

18 — Ana Teresa Cordeiro Lobo Pimentel (a).
19 — Paula Cristina Nunes Carmona de Jesus.
20 — Maria Manuela Amaro de Matos.

21 — Sara Maria Simdes Pereira.

22 — Susana Filipa Ribeiro Marques.

23 — Teresa Sofia Gouveia Rosado.

24 — José Dino Silva de Aguiar.

25 — Ligia Maria de S4 Garcia da Costa.

26 — Maria de Fatima Gongalinho Pinto Henriques.
27 — Sénia Maria Torres Teixeira Canas.

28 — Isabel Maria Miranda.

29 — Ana Margarida Feij6 da Silva.

30 — Helga Andreia Lucio Bandeira.

31 — Andreia Passinhas Gomes.

32 — Ana Patricia Quintas de Carvalho Correia.
33 — Raquel Teixeira Camargos.

34 — Maria de Lurdes Ferreira Nobre.

35 — Carla Maria Aguas de Almeida.

36 — Maria Elisabete Gomes Cunha.

37 — Vanda Manuela Carrico Ramos.

38 — Anabela Bastos de Andrade.

Habilitacao suficiente

39 — Maria Goreti Peres Casanova Aragao de Sousa.
40 — Palmira Loreta Beatriz Fernandes Barreira.

41 — Anabela Mendonga Verde.

42 — Rafael Rodrigues Martins.

43 — Maria Carolina Gomes Andrade.

44 — Anténio Augusto Ramos Brito.

45 — Teresa Maria Castilho Franca Oliveira.

46 — Nadia Paula Gomes Graga.

47 — Maria Augusta Gomes Gouveia.

Excluidos:

Cristina Isabel Galvao Monte Alegre (b).
Daniela Tarquinia Balanco de Aguiar e Rosa (b).
Filomena Cristina Peixeiro Correia (g).
Henrique Miguel Nunes Ramos (b).

Maria Alexandra Lobo Xabregas Tilsner (b).
Paula Alexandra Rodrigues da Silva Guedes (b).
Paula Maria Ferreira Alves (b).

Sandra Cristina Basto Barros (/).
Sandra Cristina da Costa Santos (d).
Teresa Sofia Soares Prates dos Santos de Oliveira (d).

(a) Presta servico na Casa Pia de Lisboa.

(b) Por ndo possuir habilitagdo prépria ou suficiente para este

grupo.
d) Por néo fazer prova de habilitagao.
p

(g) Por nao reunir condi¢des para ser reconduzido(a), de acordo

com a alinea a) do n.° 6 do aviso de abertura.

(/) Por nao confirmar o grupo de habilitagao profissional.

04 — Matematica e Ciéncias da Natureza
Habilitagao propria

1 — Otilia Paula da Eira Silva.

2 — Carla Maria de Brito Antunes.

3 — Marco Paulo da Silva Melo Bessa Mendes.

4 — Catarina Monica Nunes Rodrigues.

5 — Henriette da Conceigao de Sousa Ferreira Coutinho.
6 — Susana Freire da Encarnagao Martins.

7 — Paulo Emanuel da Cunha Veiga Machado.

8 — Sandra Sofia de Brito Ponciano.

9 — Maria Teresa Guerra Rodrigues.

10 — Maria Manuela Castelao Figueira Carlos.
11 — Maria Candida Moita Simdes.

12 — Elisabete Maria Martins Norberto.

13 — Rui Miguel Felizardo Sarrabulho.

14 — Sénia Brites Rupio Molha Amaro.

15 — Amélia Maria Lourenco Palmeirao.

16 — Angelina Maria Cunha Mendes.

17 — Ana Carla Velho.

18 — Silvia Maria Arsénio Manuel da Conceicao.
19 — Natividade Relvas Guimaraes.

20 — Dalila Maria da Silva Mendes.

21 — Susana Isabel Nicau Covas.

22 — Sandra Maria Robalo da Costa.

23 — Paula Cristina Foguete Feitor.

24 — Paulo Jorge Pereira de Oliveira.

25 — Libério dos Santos Proenga Passinhas.

26 — Elisabete da Conceigao Belém Potra Talhinhas.
27 — Vera Susana Prates Baguinho Parreira da Silva.
28 — Ana Rita Gouveia Rosado (a).

29 — Paula Cecilia dos Santos Leitao Caetano Alves (a).
30 — Teresa Maria Morais Fernandes de Oliveira Brito.
31 — Maria Isabel Toscano Préspero dos Santos.
32 — Miguel Pimenta Pires Coelho.

33 — Maria Alexandra Serrano de Sousa Frias.
34 — Andreia Maria de Carvalho e Massano.

35 — Maria Margarida Andrade Tavares.

36 — Vanda Rute Tavares Martins.

37 — Rita Isabel de Almeida Ribeiro Biléu.

38 — Madalena de Sousa Machado Silva.

39 — Luis Miguel Pombo Martins Goncalves.

40 — Olga de Jesus Lago Cerqueira.

41 — Paula Margarida Vicente dos Santos.

42 — Natélia Maria Gongalves da Silva.

43 — Jaquelina Fonseca Félix.

44 — Paulo Alexandre dos Santos Silva.

45 — Ana Filipa dos Santos Mota Carneiro.

46 — Elisabete de Sousa Solheiro.

47 — Ana Isabel Galante do Rego Bayam.

48 — Pedro Miguel Ribeiro Carteiro.

49 — Sénia Margarida Horta Cardoso Banha.

50 — Pedro Manuel Santos Silva.

51 — Pedro Jorge Tomé dos Santos.

52 — Mafalda Sofia Mateus Verissimo.

53 — Leonildo Augusto Correia Azevedo Ponce de Almeida.

54 — Pedro Orlando Alves Soares Augusto.

55 — Paula Teresa Lopes Faria.

56 — Mafalda Sofia Lopes Fernandes.

57 — Milena Sofia Neves Silvestre.

58 — Nuno Pedro Dias Esperanco.

59 — Maria José Pinto Valério.

60 — Vasco Daniel Bigas Bonifécio (a).

61 — Maria Clara Vieira Colaco Marreiros de Santana.
62 — Vitor Manuel Bernardo Simdes.

63 — Maria Alexandra Vaz Pinheiro de Almeida Veloso.
64 — Alice Isabel Mendes Martins.

65 — Maria Helena Barrela de Jesus.

66 — Maria Luisa Pinho Correia Mourao.

67 — Jyoti Sureshchandra Jamnadas Kanabar.

68 — Telma da Conceicao dos Santos Martins.

69 — Olga Maria Ferreira Carvalho.

70 — Paulo Alexandre Gomes dos Santos.
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71 — Cesaltina Maria Seguro de Aguilar.

72 — Valentina Nikolaevna Voskoboinikova.

73 — Luis Manuel dos Santos Bernardo.

74 — Ana Luisa Zeferino Gergoério Gongalves Loureiro.
75 — Francisco José Roque Lino Felgueiras Barreto.

76 — Alexandra Isabel Silva Fontoura de Sousa Marto.
77 — Paulo Jorge Melo de Sousa.

78 — Paula Emilia Farinha Pereira.

79 — Susana Cristina Patricio de Oliveira Pereira Machado.
80 — José Eduardo Pimentel.

81 — Ana Maria Goncalves Madeira.

82 — Ana Claudia Ribeiro Avelino Palma Ramos.

83 — Maria do Amparo Nolasco Robin de Andrade Pratas.
84 — Maria Felicidade Canaveira Raposo Lopes.

85 — Maria Elisabete Malheiro da Silva Magalhaes.

86 — Ana Cristina Mendes Almestre.

87 — Maria Custddia do Carmo.

88 — Margarida Maria Sena Ferreira de Almeida Gouveia.
89 — Ana Teresa de Sousa Silva.

90 — Marilim Yolanda Domingues Cardoso.

91 — Pedro Jorge Cabete Galrito.

92 — Maria Isabel da Fonseca Valente.

93 — Ermezinda Maria Rodrigues Alves Camilo.

94 — Maria Dulce Cameira Martins.

95 — Carla do Carmo Sao Joao Rodrigues.

96 — Maria Jodo Alves Garcia.

97 — Maria Joao Rocha Afonso.

98 — Omar Valy Mamede.

99 — Sandra Isabel Cruz Domingues Vieira.

100 — Anabela de Fatima Domingues Cardoso Marques.
101 — Susana de Oliveira Folgado.

102 — Maria de Fatima Ascensao Santos Pereira.

103 — Maria Fernanda de Freitas Silva.

104 — Luisa Maria Rodrigues Loureiro Vasquez.

105 — Maria da Luz Carvalheira Laranjo Afonso de Magalhaes.
106 — Manuel Vaz Neto de Sousa Pontes.

107 — Maria da Gldria Martins.

108 — Ana Cristina Pacheco Nunes.

109 — Luis Filipe Perdigao Alves de Aratjo.

110 — Florbela Maria Pires Miranda.

111 — Aida Carlos Esteves da Fonseca.

112 — Isabel de Jesus Simoes Pereira.

113 — Ana Maria Aratjo Nogueira e Carvalho.

114 — Maria Madalena Lopes Mendes de Vasconcelos.
115 — Maria Joao Morais Mamede.

116 — Maria de Fatima Pinto Timéteo.

117 — Maria Judite Pedrosa da Silva.

118 — José Pedronho Carvalho Lima.

119 — Odilia Alves Fernandes.

120 — Amin Mahomed Abdul Carim.

121 — Olivia Maria Vargas Duarte Bernardes.

122 — Felisbela de Oliveira Figueiredo.

123 — Emilia de Lurdes Bona Nunes Bento.

124 — Pedro Manuel Nascimento Fernandes.

125 — Ana Maria Lopes de Carvalho Lapinha.

126 — Ana Rita da Piedade dos Santos.

127 — Ilsa Nakia Alexandrina de Miranda Gomes Ferreira.

Habilitacao suficiente

128 — Ana Cristina Morais de Freitas (a).

129 — Teresa Maria Moura Fontes Ventura.

130 — Carlos Manuel Oliveira Pedro.

131 — Carla Maria Pereira Santos.

132 — Sandra Sofia Carb¢ Saraiva.

133 — Filomena Maria Quental Diogo Soares Mendes.
134 — Joao Paulo Moreira de Carvalho.

135 — Marta Alexandra Jerénimo Costa Lopes.

136 — Mario Luis Canas de Meneses.

137 — Domingos Marta Lourenco.

138 — Barbara Cristina Castanheira Gouldo Gardete.
139 — Sandra da Piedade Trigo Pereira.

140 — Maria Teresa Santos Belarmino.

141 — Maria Filomena Santana Rei.

142 — Susana Marina Cabrita dos Santos.

143 — Sandra Maria Correia dos Santos.

144 — Ana Cristina Alves Bartolo.

Excluidos:

Ana Cristina Vasconcelos Mendes Russo de Lima (b).
Ana Paula Borges Fernandes Lopes (b).

Ana Paula Teles Vaz Santos (b).

Anténio Augusto Gomes Machado (b).

Carla Elvira Cardoso Lima Pinto (d).

Carla Maria Lourengo Real Franco (d).

Elsa Cristina Borbinha Secretario (b).

Elsa Cristina Farracho Floréncio Guerreiro (c).
Elsa Maria da Cunha Luis Rodrigues (b).
Feliciana do Nascimento de Jesus Bonfim (d).
Gongcalo Tiago Conceicdo de Almeida Santos (d).
Isabel de Jesus Gomes (b).

José Manuel Caravana Santos Silva (d) (e).
Luis Filipe Ramos Mauricio (b).

Maria Margarida Parece Gomes Ferreira (b).
Maria Teresa Peixoto Ferreira da Silva (b).
Nuno Alexandre Gomes Coelho (b).

Pedro Miguel Pinto Raposo (b).

Raquel Patricia de Sousa Silva (b).

Sandra Cristina Teixeira Torres (b).

Sarah Musgrave (b).

Sénia Alexandra Vieira Franco (b).

(a) Presta servico na Casa Pia de Lisboa.

(b) Por nao possuir habilitagdo prépria ou suficiente para este
grupo.

(¢) Por ndo cumprir os prazos de candidatura.

(d) Por nao fazer prova de habilitacdo.

(e) Por ndo ter entregue os documentos exigidos a candidatura.

05 — Educacéao Visual
Habilitagao propria

1 — Joao Carlos Afonso dos Santos (a).

2 — Luzia Rosa da Cunha Ramos.

3 — Rita Gago da Graca da Silva Placido.

4 — Joao Carlos das Dores Malha Ribeiro Xavier.

5 — Maria do Céu Antunes Martins Monteiro.

6 — José Paulo Afonso Cordeiro.

7 — Sofia Isabel Nogueira Dias Lopes.

8 — Micaela Pinto Dias.

9 — Paulo Jorge de Matos Candeias.

10 — Carla Sofia Valente Parreira.

11 — Enia Suéli Martins Amaro.

12 — Maria de Fatima Pereira Simdes Pires Santos.

13 — Paulo Anténio da Veiga Sanches.

14 — Ana Cristina Galego da Rosa.

15 — Luisa Fernanda Salgado Carvalho Palma Ferro (a).
16 — Nuno Manuel da Conceigao Luz de Almeida Partidario.
17 — Joao Luis Antunes Simoes.

18 — Ana Carla Cabrita Matias Ramos Geliés.

19 — Rita Pombal Méximo.

20 — Maria Joao Pinto Barreiro Alves.

21 — Nuno Beirante Domingues.

22 — Susana Alexandre Barrelas Cavaleiro Miranda.
23 — Vanda Maria Ferreira Friande.

24 — Natércia Maria Leitao Nunes Candido Gomes.
25 — Maria Salomé de Carvalho Duarte.

26 — Ana Raquel Estévao Bentes.

27 — Ricardo Valentim Nunes.

28 — Ivan Miguel Kemp Martins.

29 — Ana Rita Soares Vilhena Raimundo Carreira.

30 — Sandra Marina Mendes Neves dos Santos.

31 — Patricia Alexandra Maia da Costa Alves.

32 — Carla Sofia Reis Alves.

33 — Isabel Maria Gago da Camara Tasso de Figueiredo.
34 — Joao Nazaré do Espirito Penetra.

35 — Paulo Jorge Leitdo Moreira de Azevedo.

36 — Victor Manuel Duarte Madeira Pinto Rodrigues.
37 — Jorge Braga de Matos Dias da Costa.

38 — Ricardo Miguel Lopes Costa Marques Massena.
39 — Paulo Sérgio dos Santos Baptista Sao Pedro.

40 — Susana Martins Borges Mendes Casa Nova.

41 — Ana Filipa Jesus dos Santos Neves.

42 — Lara Marisa Rodrigues Morais.

43 — Maria do Rosério Martins Pedro.

44 — Reinaldo Gongalo Esteves de Almeida Santos.
45 — Fernanda Maria Amaro Filipe.

46 — Carla Benedita Garbone de Oliveira.

47 — Patricia Alexandra Pires Esteves.

48 — Alberto Claudio Rodrigues Faria.

49 — Sandra Cristina Barreira de Oliveira (a).

50 — Barbara Valentina Duarte de Morais de Moura Ferreira (a).
51 — Bruno Alexandre Rosado Escoval.

52 — Maria Margarida Sampaio e Castro Rolao Preto.
53 — Rute Garcia Alves Barata.

54 — Rita Pinheiro Castro Herminio.

55 — Maria do Rosario de Puga Ribeiro Tavares.
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Habilitacao suficiente

56 — Lucilina Mariete de Azevedo Pereira.

57 — Patricia Pombo do Espirito Santo.

58 — Anténio Manuel da Silva Gongalves.

59 — Ana Isabel Sousa Grosso Rodrigues.

60 — Catarina Sottomayor Vieira Gonzaga Ribeiro e Costa (a).
61 — Bruno Martins Cochat Osorio.

Excluida:
Marta Nogueira de Morais (b).

(a) Presta servigo na Casa Pia de Lisboa.
(b) Por ndo possuir habilitagdo propria ou suficiente para este
grupo.

06 — Educacao Musical

Habilitacao suficiente

1 — Joao Paulo de Assuncao Silva (a).

2 — Susana Filipa Ribeiro Marques.

3 — Tiago André Barroso da Silva Balsinha.

4 — Miguel Mata Mimoso Correia.

5 — Teresa Cristina da Cruz Fatela dos Santos.

Excluida:
Maria Manuela Isaias Afonso da Costa (d).

(a) Presta servico na Casa Pia de Lisboa.
(d) Por nao fazer prova de habilitacao.

07/08 — Trabalhos Manuais
Habilitagao propria

1 — Joao Carlos Afonso dos Santos ().

2 — Rita Gago da Graca da Silva Placido.

3 — Joao Carlos das Dores Malha Ribeiro Xavier.
4 — Maria do Céu Antunes Martins Monteiro.

5 — José Paulo Afonso Cordeiro.

6 — Sofia Isabel Nogueira Dias Lopes.

7 — Micaela Pinto Dias.

8 — Paulo Jorge de Matos Candeias.

9 — Carla Sofia Valente Parreira.

10 — Maria de Fatima Pereira Simoes Pires Santos.
11 — Ana Cristina Galego da Rosa.

12 — Paulo Jorge Ambrésio Paulo.

13 — Domingos Marta Lourenco.

14 — Maria de Fatima Pinto Timéteo.

Excluidos:

Feliciana do Nascimento de Jesus Bonfim (d).
Luisa Maria da Concei¢do Nabo Becho Moreno (b).
Manuel Vaz Neto de Sousa Pontes (d).

Mario Luis Canas de Meneses (b).

Nuno Beirante Domingues (b).

(a) Presta servigo na Casa Pia de Lisboa.

(b) Por nao possuir habilitagdo propria ou suficiente para este
grupo.

(d) Por nao fazer prova de habilitacao.

09 — Educacao Fisica
Habilitagéo prépria

1 — Ana Flor Coelho Fernandes Félix Jourdan (a).

2 — Sérgio Francisco Bernardo Balseiro (a).

3 — Nilma Maria Matias Almeida Vieira.

4 — Alexandra Maria Dias Caldeira Ramos.

5 — Sandra Marina Maganita de Sousa Baptista Almeida.
6 — Joao Carlos Silva Gomes.

7 — Luis Manuel Reis Nunes.

8 — Angelo Paiva Caetano.

9 — Paulo Sebastiao da Gama Machuqueiro.

10 — Cléudia Isabel Cabrita Gongalves.

11 — Ana Sofia da Rocha Miguel Carmezim.

12 — Ana Frederica Aguiar Fernandes Loureiro Vicente.
13 — Artur José Gomes Ribeiro.

14 — Ana Sofia Lourenco Marques Pereira.

15 — Francisco José Ribeiro Dias.

16 — Nuno Miguel Viana de Ceia Simdes.

17 — Hugo Manuel Quaresma Afonso da Palma.

18 — Pedro Guimaraes da Costa dos Santos Cruz.

19 — Ana Isabel Louzeiro Paz.

20 — André Joao Marques Pedrosa.

21 — André Galo Alves Ascensao Antunes.

22 — Saulo Alberto Machado Marinho.

23 — Nuno Ricardo dos Ramos Lourenco.

24 — Antoénio Pedro Aratjo dos Santos.

25 — Vasco Nuno de Barros Gongalves Saraiva.
26 — Fernando Manuel Figueiredo Quintino.
27 — Miguel Brederode Santos Medeiros Ferreira.
28 — Ana Maria Fragoso Oliveira.

29 — Nuno Ricardo de Almeida Campos.

30 — Nuno Miguel Antas Lopes.

31 — Joao Luis Meira Velez.

32 — Paula Margarida Saiote Furtado Mateus.
33 — Luis Anténio Cordeiro de Paiva.

34 — Hélder Augusto Ribeiro Pedro.

35 — Sénia Benedito Fidalgo.

36 — Joao Pedro Verissimo Ribeiro.

37 — Alexandra Caladinho Chagas Narra.

Habilitacao suficiente

38 — Telma Chan Yuet Tai.

39 — Ana Isabel Ribeiro Moreira de Oliveira.

40 — Nélson Antunes Bras.

41 — Samuel David Couto Rosado.

42 — Pedro Alexandre Pereira Ribeiro de Sousa.
43 — Maria Filomena Soares Palma.

Excluidos:

Doris de Jesus Oliveira Ferreira (d).

José Alfredo Arruda Martins de Carvalho (b).
Marco Alexandre da Silva Baptista (b).
Palmira Loreta Beatriz Fernandes Barreira (b).
Paulo Jorge Ribeiro Cardoso (b).

(a) Presta servico na Casa Pia de Lisboa.

(b) Por ndo possuir habilitagdo propria ou suficiente para este
grupo.

(d) Por nao fazer prova de habilitagdo.

10 — Educaciao Moral e Religiosa Catélica
Habilitacao prépria
1 — Antoénio Manuel Neves Paula Eusébio.

Habilitacao suficiente

2 — Fernando Manuel Jordao das Neves (a).
3 — Patricia Carla Pinto Correia Rodrigues da Gragca.
4 — Maria Joao Martins Nogueira de Aratjo.

Excluidas:

Cecilia Maria Romano Baleiras (b).
Maria Madalena Lopes Mendes de Vasconcelos (d).

(a) Presta servico na Casa Pia de Lisboa.

(b) Por nao possuir habilitagdo prépria ou suficiente para este
grupo.

(d) Por nao fazer prova de habilitagao.

3.° ciclo do ensino basico/ensino secundario
11 — Matematica
Habilitagao propria

1 — Claudia Marisa do Nascimento Barquinha Tavares de Matos Silva.
2 — Berta Maria Martins Teixeira.

3 — Ana Maria Ascengao Tavares.

4 — Susana Maria Duarte Farrica.

5 — Paula Isabel Nunes Medina.

6 — Henriette da Conceigao de Sousa Ferreira Coutinho.
7 — Carla da Conceigao Rocha Pinguicha.

8 — Ana Paula Lopes Bernardo.

9 — Teresa de Jesus Valente Serra.

10 — Laura Sofia Teles Calado Nunes.

11 — Sandra Sofia Miranda Alfredo Coelho.

12 — Ana Sofia Monteiro Clemente.

13 — Pedro Manuel Santos Silva.

14 — Isaurinda Bergano Olhicos.

15 — Vanda Dolores Alexandre da Hortinha.

16 — Monica Correia da Silva.

17 — Maria Teresa Peixoto Ferreira da Silva.
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18 — Paula Cecilia dos Santos Leitdo Caetano Alves (a).
19 — Ceristina Elisabete Cunha Rodrigues Monteiro.

20 — Natalia Maria Gongalves da Silva.

21 — Elisabete de Sousa Solheiro.

22 — Ana Isabel Galante do Rego Bayam.

23 — Maria Raquel da Silva Pereira Valente.

24 — Sénia Margarida Horta Cardoso Banha.

25 — Pedro Jorge Tomé dos Santos.

26 — Mafalda Sofia Mateus Verissimo.

27 — Paula Teresa Lopes Faria.

28 — Mafalda Sofia Lopes Fernandes.

29 — Milena Sofia Neves Silvestre.

30 — Nuno Pedro Dias Esperanco.

31 — Elsa Conceigdo Alves Cotrim (a).

32 — Vitor Manuel Bernardo Simoes.

33 — Jyoti Sureshchandra Jamnadas Kanabar.

34 — Carlos Manuel Arrobas da Silva Brandao.

35 — Paulo Jorge Melo de Sousa.

36 — Guilherme Ant6nio Monteiro Durand.

37 — Ana Cristina Mendes Almestre.

38 — Paulo Alexandre dos Santos Silva.

39 — Jilio Faria da Silva Ferreira.

40 — Fernanda de Almeida Francisco.

41 — Maria Joao Alves Garcia.

42 — Maria Joao Rocha Afonso.

43 — Anabela de Fatima Domingues Cardoso Marques.
44 — Vera Cristina Figueiredo Baptista.

45 — Manuel Vaz Neto de Sousa Pontes.

46 — Domingos Marta Lourengo.

47 — Catarina Isabel Silva Barbara Santos Dias Amaro.

Habilitagao suficiente

48 — Vasco Daniel Bigas Bonifécio (a).

49 — Maria Luisa Pinho Correia Mourao.

50 — Telma da Conceigao dos Santos Martins.
51 — Florbela Maria Pedro Rodrigues.

52 — Paulo Jorge Ambrésio Paulo.

53 — Cesaltina Maria Seguro de Aguilar.

54 — Luis Manuel dos Santos Bernardo.

55 — Maria Margarida Andrade Tavares.

56 — Susana Cristina Patricio de Oliveira Pereira Machado.
57 — José Miguel Melo de Azevedo e Silva.

58 — Maria Elisabete Malheiro da Silva Magalhaes.
59 — Ana Filipa dos Santos Mota Carneiro.

60 — Maria Custédia do Carmo.

61 — José Fernando dos Santos Alves.

62 — Marilim Yolanda Domingues Cardoso.

63 — Marta Alexandra Jerénimo Costa Lopes.
64 — Ermezinda Maria Rodrigues Alves Camilo.
65 — Pedro Miguel Ribeiro Carteiro.

66 — Mario Luis Canas de Menezes.

67 — Ana Cristina Pacheco Nunes.

68 — Florbela Maria Pires Miranda.

69 — Angela Patricia Pereira Lopes de Oliveira.
70 — Aida Carlos Esteves da Fonseca.

71 — Ana Maria Aratjo Nogueira e Carvalho.
72 — Maria de Fatima Pinto Timoéteo.

73 — Ana Cristina Morais de Freitas (a).

74 — Maria Helena Barrela de Jesus.

75 — Maria Eugénia Barbosa Nunes Duarte.

76 — Valentina Nikolaevna Voskoboinikova.

77 — Amin Mahomed Abdul Carim.

78 — Paula Emilia Farinha Pereira.

79 — Maria Joao Pragana Ralo.

80 — Maria Felicidade Canaveira Raposo Lopes.
81 — Margarida Maria Sena Ferreira de Almeida Gouveia.
82 — Felisbela de Oliveira Figueiredo.

83 — Pedro Jorge Cabete Galrito.

84 — Barbara Cristina Castanheira Goulao Gardete.
85 — Sandra da Piedade Trigo Pereira.

86 — Ana Maria Baptista de Moura Carvalho.
87 — Maria José Gomes Matos.

88 — Maria Isabel da Fonseca Valente.

89 — Carla Maria Lourengo Real Franco.

90 — Maria Dulce Cameira Martins.

91 — Carla do Carmo Séao Jodao Rodrigues.

92 — Emilia de Lurdes Bona Nunes Bento.

93 — Maria Judite Cipriano de Sousa.

94 — Maria José Pinto Valério.

95 — Pedro Manuel Nascimento Fernandes.

96 — Susana de Oliveira Folgado.

97 — Laura Marina dos Santos Ferreira.

98 — Luisa Maria Rodrigues Loureiro Vasquez.

99 — Maria da Luz Carvalheira Laranjo Afonso de Magalhaes.
100 — Maria da Gloria Martins.

101 — Ana Maria Lopes de Carvalho Lapinha.
102 — Luis Filipe Perdigao Alves de Aratjo.

103 — Cidalia Romeira Rodrigues.

104 — Isabel de Jesus Simoes Pereira.

105 — Maria Joao Morais Mamede.

106 — Maria Judite Pedrosa da Silva.

107 — Maria do Céu Campiao Quitalo Correia.
108 — Olivia Maria Vargas Duarte Bernardes.
109 — Maria de Fatima Ascensao Santos Pereira.
110 — Ana Rita da Piedade dos Santos.

111 — Olga Maria Ferreira Carvalho.

Excluidos:

Alexandra Isabel Silva Fontoura de Sousa Marto (d).
Alice Isabel Mendes Martins (d).

Ana Claudia Ribeiro Avelino Palma Ramos (b).

Carla Maria Pereira Santos (b).

Feliciana do Nascimento de Jesus Bonfim (d).

Gongcalo Tiago Conceicdo de Almeida Santos (d).

Ilsa Nakia Alexandrina de Miranda Gomes Ferreira (b).
Joao Paulo Moreira de Carvalho (b).

Maria do Amparo Nolasco Robin de Andrade Pratas (b).
Maria Fernanda de Freitas Silva (b).

Maria Filomena Santana Rei (b).

Paulo Emanuel da Cunha Veiga Machado (b).

Sandra Maria Correia dos Santos (b).

Susana Marina Cabrita dos Santos (b).

(a) Presta servico na Casa Pia de Lisboa.

(b) Por nao possuir habilitagdo prépria ou suficiente para este
grupo.

(d) Por nao fazer prova de habilitagdo.

12 — Mecanotecnia
Habilitagao propria

1 — Guilherme Anténio Monteiro Durand.
2 — Julio Faria da Silva Ferreira.

3 — Manuel Vaz Neto de Sousa Pontes.

4 — Domingos Marta Lourengo.

5 — Carlos Manuel Oliveira Pedro.

6 — Artur Gongalves.

7 — Mario Luis Canas de Menezes.

8 — Luis Filipe Ramos Mauricio.

Habilitacao suficiente

9 — Paulo Jorge Ambroésio Paulo.

13 — Electrotecnia
Habilitagao propria

1 — Maria Joao Alves Garcia.

2 — Maria Judite Cipriano de Sousa.
3 — Silvio José Leal Maria.

4 — José Pedronho Carvalho Lima.

14 — Construcao Civil
Habilitagao propria

1 — Vitor Manuel Bernardo Simoes.

2 — Nuno Manuel da Conceicao Luz de Almeida Partidario.
3 — Maria Salomé de Carvalho Duarte.

4 — Ana Raquel Estévao Bentes.

5 — Isabel Maria Gago da Camara Tasso de Figueiredo.

6 — Paulo Jorge Leitdo Moreira de Azevedo.

7 — Victor Manuel Duarte Madeira Pinto Rodrigues.

8 — Ricardo Miguel Lopes Costa Marques Massena.

9 — Carlos Manuel Arrobas da Silva Brandao.

Excluida:
Ana Cristina Morais de Freitas (a) (b).

(a) Presta servico na Casa Pia de Lisboa.
(b) Por nao possuir habilitagao prépria ou suficiente para este

grupo.
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15 — Fisica-Quimica Excluidas:

Carla Elvira Cardoso Lima Pinto (d).
Catarina Isabel Silva Barbara Santos Dias Amaro (b).
1 — Vénia Valente Gongalves. Feliciana do Nascimento de Jesus Bonfim (d).

% — élﬂa lé/la;gairic_la 1; ‘”i‘r/f:irﬁédfril;?nsg’ca- (a) Presta servigo na Casa Pia de Lisboa. N

X V;saco (])Dalcr?igla]%igase];on(i) fioio ((‘; ) (b) Por ndo possuir habilitagdo prépria ou suficiente para este
e 0 (). grupo. i o

g _ gg?bgil;ijl};cr}ilaiufl’giﬁ g ﬁ%‘;‘iﬁiganabar' (d) Por ndo fazer prova de habilitagio.

7 — Ana Margarida Torres da Silva Ferreira Ribeiro.

Habilitagao propria

8 — Maria Margarida Andrade Tavares. 17 — Artes Visuais
9 — Paulo Jorge Melo de Sousa. ; )
10 — Susana Cristina Patricio de Oliveira Pereira Machado. Habilitacao prépria

11 — Maria Elisabete Malheiro da Silva Magalhaes.
12 — Paulo Alexandre dos Santos Silva.

13 — Susana Maria Gongalves Paraiso.

14 — Marta Alexandra Jerénimo Costa Lopes.

15 — Fernanda de Almeida Francisco.

16 — Maria Joao Marcos Botelho Pires da Silva.

17 — Isabel da Silva Ribeiro Mourato.

18 — Maria Joao Rocha Afonso.

19 — Alice Isabel Mendes Martins.

20 — Ana Cristina Mendes Almestre.

21 — Carla Maria Lourengo Real Franco.

22 — Ana Claudia Ribeiro Avelino Palma Ramos.
23 — Maria do Amparo Nolasco Robin de Andrade Pratas.
24 — Sandra Isabel Cruz Domingues Vieira.

1 — Nuno Manuel da Conceicao Luz de Almeida Partidario.
2 — Joao Luis Antunes Simoes.

3 — Ana Carla Cabrita Matias Ramos Geliés.

4 — Maria Eunice Pires Barradas.

5 — Rita Pombal Maximo.

6 — Maria Jodo Pinto Barreiro Alves.

7 — Nuno Beirante Domingues.

8 — Susana Alexandre Barrelas Cavaleiro Miranda.

9 — Vanda Maria Ferreira Friande.

10 — Maria Salomé de Carvalho Duarte.

11 — Ana Raquel Estévao Bentes.

12 — Ricardo Valentim Nunes.

13 — Marta Nogueira de Morais.

14 — Ivan Miguel Kemp Martins.

L . 15 — Ana Rita Soares Vilhena Raimundo Carreira.
Habilitacao suficiente 16 — Sandra Marina Mendes Neves dos Santos.

17 — Patricia Alexandra Maia da Costa Alves.

18 — Carla Sofia Reis Alves.

19 — Isabel Maria Gago da Camara Tasso de Figueiredo.
20 — Ana Isabel Gongalves Pinto Graga.

21 — Jodo Nazaré do Espirito Penetra.

22 — Paulo Jorge Leitao Moreira de Azevedo.

23 — Victor Manuel Duarte Madeira Pinto Rodrigues.
24 — Jorge Braga de Matos Dias da Costa.

25 — Ricardo Miguel Lopes Costa Marques Massena.
26 — Paulo Sérgio dos Santos Baptista Sao Pedro.

, 27 — Susana Martins Borges Mendes Casa Nova.
Excluidas: 28 — Ana Filipa Jesus dos Santos Neves.

Carla Elvira Cardoso Lima Pinto (d). 29 — Maria do Rosario Martins Pedro.

Catarina Isabel Silva Barbara Santos Dias Amaro (b). 3(1) _ gg?aaggﬂg&?ﬁ%ﬂiﬁﬁ?&d&gﬁgda Santos.

25 — Isabel Maria Sousa Santos.

26 — Maria Fernanda Alves.

27 — Ana Filipa dos Santos Mota Carneiro.

28 — Carla Maria Pereira Santos.

29 — Joao Paulo Moreira de Carvalho.

30 — Angela Patricia Pereira Lopes de Oliveira.

31 — Alexandra Isabel Silva Fontoura de Sousa Marto.
32 — Elsa Maria da Cunha Luis Rodrigues.

33 — Maria Fernanda de Freitas Silva.

(a) Presta servico na Casa Pia de Lisboa. 32 — Patricia Alexandra Pires Esteves.
(b) Por nio possuir habilitacio prépria ou suficiente para este 33 — Alberto Cldudio Rodrigues Faria.

grupo. 34 — Luisa Fernanda Salgado Carvalho Palma Ferro (a).
(d) Por nao fazer prova de habilitagao. 35 — Sandra Cristina Barreira de Oliveira (a).

36 — Barbara Valentina Duarte de Morais de Moura Ferreira (a).
37 — Natércia Maria Leitdo Nunes Candido Gomes.

16 — Quimica-Fisica 38 — Bruno Alexandre Rosado Escoval.
39 — Maria Margarida Sampaio e Castro Rolao Preto.
Habilitacéo prépria 40 — Rute Garcia Alves Barata.
41 — Rita Pinheiro Castro Herminio.
1 — Vasco Daniel Bigas Bonifacio (a). 42 — Lara Marisa Rodrigues Morais.
2 — Jyoti Sureshchandra Jamnadas Kanabar. 43 — Fernanda Maria Amaro Filipe.
3 — Ana Margarida Torres da Silva Ferreira Ribeiro. 44 — Maria do Rosario de Puga Ribeiro Tavares.
4 — Maria Margarida Andrade Tavares.
5 — Paulo Jorge Melo de Sousa. Habilitagao suficiente

6 — Maria Elisabete Malheiro da Silva Magalhaes.

7 — Susana Maria Gongalves Paraiso. 45 — Patricia Pombo do Espirito Santo.

8 — Marta Alexandra Jeronimo Costa Lopes. 46 — Ant6nio Manuel da Silva Gongalves.

9 — Fernanda de Almeida Francisco. 47 — Ana Isabel Sousa Grosso Rodrigues.

10 — Maria Jodo Marcos Botelho Pires da Silva. 48 — Catarina Sottomayor Vieira Gonzaga Ribeiro e Costa (a).

11 — Isabel da Silva Ribeiro Mourato. )

12 — Maria Jodo Rocha Afonso. Excluida:

13 — Ana Cristina Morais de Freitas (a). Ilda Maria Moreira Frias e Rodrigues (b).

14 — Maria do Amparo Nolasco Robin de Andrade Pratas. ) ] )

15 — Ana Cristina Mendes Almestre. (a) Presta servico na Casa Pia de Lisboa.

16 — Carla Maria Lourengo Real Franco. (b) Por nao possuir habilitagdo propria ou suficiente para este
17 — Omar Valy Mamede. grupo.

18 — Sandra Isabel Cruz Domingues Vieira.

19 — Angela Patricia Pereira Lopes de Oliveira.

20 — Susana Cristina Patricio de Oliveira Pereira Machado.
21 — Ana Filipa dos Santos Mota Carneiro.

22 — Pedro Miguel Ribeiro Carteiro.

18 — Contabilidade e Administracao
Habilitagao propria

1 — Maria Alexandra Vaz Pinheiro de Almeida Veloso.

Habilitacao suficiente 2 — Maria Luisa Pinho Correia Mourao.
3 — Olga Maria Ferreira Carvalho.
23 — Isabel Maria Sousa Santos. 4 — Maria Eugénia Barbosa Nunes Duarte.
24 — Maria Fernanda Alves. 5 — Luis Manuel dos Santos Bernardo.
25 — Elsa Maria da Cunha Luis Rodrigues. 6 — Paula Emilia Farinha Pereira.

26 — Joao Paulo Moreira de Carvalho. 7 — José Eduardo Pimentel.
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8 — José Miguel Melo de Azevedo e Silva.

9 — Cristina Maria Pereira de Sousa.

10 — Marilim Yolanda Domingues Cardoso.

11 — Pedro Jorge Cabete Galrito.

12 — Ermezinda Maria Rodrigues Alves Camilo.
13 — Carla do Carmo Sao Joao Rodrigues.

14 — André Pereira Marques.

15 — Pedro Manuel Nascimento Fernandes.

16 — Susana de Oliveira Folgado.

17 — Maria de Fatima Ascensao Santos Pereira.
18 — Luisa Maria Rodrigues Loureiro Vasquez.
19 — Maria da Luz Carvalheira Laranjo Afonso de Magalhaes.
20 — Maria da Gloria Martins.

21 — Antoénio Augusto Gomes Machado.

22 — Ana Maria Lopes de Carvalho Lapinha.
23 — Ana Cristina Pacheco Nunes.

24 — Luis Filipe Perdigao Alves de Aratjo.

25 — Florbela Maria Pires Miranda.

26 — Cidalia Romeira Rodrigues.

27 — Aida Carlos Esteves da Fonseca.

28 — Isabel de Jesus Simoes Pereira.

29 — Ana Maria Aratjo Nogueira e Carvalho.
30 — Maria de Fatima Pinto Timoéteo.

31 — Maria Judite Pedrosa da Silva.

32 — Elisabete Maria Almeida da Graca (a).

33 — Maria do Céu Campiao Quitalo Correia.
34 — Telma da Conceicao dos Santos Martins.
35 — Amin Mahomed Abdul Carim.

36 — Olivia Maria Vargas Duarte Bernardes.

37 — Ana Maria Gongalves Madeira.

38 — Ana Rita da Piedade dos Santos.

39 — Ilsa Nakia Alexandrina de Miranda Gomes Ferreira.
40 — Maria Custddia do Carmo.

Habilitagao suficiente

41 — Valentina Nikolaevna Voskoboinikova.

42 — Francisco José Roque Lino Felgueiras Barreto.
43 — Maria Isabel da Fonseca Valente.

44 — Emilia de Lurdes Bona Nunes Bento.

45 — Maria Joao Morais Mamede.

46 — Maria Madalena Lopes Mendes de Vasconcelos.

Excluidos:

Alexandre Garcia da Fonseca (b).

Ana Cristina Alves Bartolo (b).

Cristina Isabel Galvao Monte Alegre (b).
Sandra Maria Correia dos Santos (b).
Susana Marina Cabrita dos Santos (b).

(a) Presta servigo na Casa Pia de Lisboa.
(b) Por ndo possuir habilitagdo propria ou suficiente para este

grupo.

19 — Economia
Habilitagao propria

1 — Maria Alexandra Vaz Pinheiro de Almeida Veloso.
2 — Maria Helena Barrela de Jesus.

3 — Maria Luisa Pinho Correia Mourao.

4 — Telma da Conceicao dos Santos Martins.

5 — Paulo Alexandre Gomes dos Santos.

6 — Valentina Nikolaevna Voskoboinikova.

7 — Luis Manuel dos Santos Bernardo.

8 — Francisco José Roque Lino Felgueiras Barreto.
9 — Paula Emilia Farinha Pereira.

10 — José Eduardo Pimentel.

11 — Maria Felicidade Canaveira Raposo Lopes.
12 — Cristina Maria Pereira de Sousa.

13 — Marilim Yolanda Domingues Cardoso.

14 — Pedro Jorge Cabete Galrito.

15 — Maria Isabel da Fonseca Valente.

16 — Ermezinda Maria Rodrigues Alves Camilo.

17 — Carla do Carmo Sao Jodao Rodrigues.

18 — Francisco Marco Ferraz e Silva Sessarego.

19 — André Pereira Marques.

20 — Emilia de Lurdes Bona Nunes Bento.

21 — Pedro Manuel Nascimento Fernandes.

22 — Susana de Oliveira Folgado.

23 — Maria de Fatima Ascensdo Santos Pereira.

24 — Maria da Luz Carvalheira Laranjo Afonso de Magalhaes.
25 — Maria da Gldria Martins.

26 — Antonio Augusto Gomes Machado.

27 — Aida Maria de Matos Satde.

28 — Ana Cristina Pacheco Nunes.

29 — Luis Filipe Perdigao Alves de Aratjo.

30 — Florbela Maria Pires Miranda.

31 — Cidélia Romeira Rodrigues.

32 — Aida Carlos Esteves da Fonseca.

33 — Isabel de Jesus Simoes Pereira.

34 — Ana Maria Aratjo Nogueira e Carvalho.

35 — Maria Madalena Lopes Mendes de Vasconcelos.
36 — Maria Joao Morais Mamede.

37 — Maria Judite Pedrosa da Silva.

38 — Maria Aldina Martins Marques.

39 — Maria Fernanda de Aguiar Lucas Raimundo Mesquita.
40 — Paula Maria Ferreira Alves.

41 — Jorge Manuel Cardoso Craveiro.

42 — Meirila Amorim Palmeira.

43 — Paulo Miguel Vilas Boas e Carvalho.

44 — Carlos Alberto da Silva Varela Magalhaes.

45 — Daniela Tarquinia Balanco de Aguiar e Rosa.
46 — Maria Rita Calgada Silveira Ferreira.

47 — Maria Augusta Gomes Gouveia.

48 — Maria Alexandra Lobo Xabregas Tilsner.

49 — Patricia Ferreira Garcia Baptista Duarte.

50 — Ana Cristina Saraiva do Nascimento Nunes.
51 — Henrique Miguel Nunes Ramos.

52 — Maria Susana Perez Nunes da Cunha.

53 — Maria Eugénia Barbosa Nunes Duarte.

54 — Ana Maria Goncalves Madeira.

55 — Andreia Gongalves Milheiro.

56 — Maria Custddia do Carmo.

57 — Ana Luisa Pato Castelo Branco.

58 — Nuno Miguel Torres Cristévao.

59 — Vitéria Maria da Silva Roque.

60 — Maria Dulce Cameira Martins.

61 — Luisa Maria Rodrigues Loureiro Vasquez.

62 — Ana Maria Lopes de Carvalho Lapinha.

63 — Sandra Cristina da Costa Santos.

64 — Ana Rita da Piedade dos Santos.

65 — Ilsa Nakia Alexandrina de Miranda Gomes Ferreira.
66 — Maria de Lurdes Fatima Esperanga Sousa.

67 — Joana de Oliveira Folgado (a).

68 — Marilia Paula Lapo de Oliveira.

69 — José Antonio Lapa da Silva.

70 — Maria do Céu Taveira de Carvalho de Castro.
71 — Dora Maria Fonseca Castelo Dias de Carvalho.
72 — Elsa Margarida e Graga Quirino Palha.

Habilitacao suficiente

73 — Magda Luisa Dias Maia de Freitas.

74 — Susana Marina Cabrita dos Santos.

75 — Sandra Maria Correia dos Santos.

76 — Mafalda Maria Morais Diogo Baptista e Silva.

Excluidas:

Cristina Isabel Galvao Monte Alegre (b).
Elisabete Maria Almeida da Graga (b).
Feliciana do Nascimento de Jesus Bonfim (d).
Susana Patricia de Jesus Leitdao Pascoalinho (b).

(a) Presta servico na Casa Pia de Lisboa.

(b) Por nao possuir habilitagdo prépria ou suficiente para este
grupo.

(d) Por nao fazer prova de habilitagao.

20 — Portugués, Latim e Grego
Habilitagédo prépria

1 — Paula Cristina Azevedo Gorjao Silva Correia (a).
2 — Maria Alice de Campos Monteiro.

3 — Isabel Maria Sousa Simao Galucho.

4 — Maria Alexandra Martins Gomes de Campos Henriques.
5 — Fernando Paulo Castanheira Lopes.

6 — Anabela da Candida Vieira.

7 — Ana Mendes Bruno da Costa.

8 — Lena Marisa Noronha da Cunha Soares.

9 — Ana Paula Guerreiro In4cio Candeias.

10 — Ana Laura Magno Parra.

11 — Ana Cristina Batista Gaspar.

12 — Ana Margarida Gaiolas Tavares.

13 — Maria Manuela Amaro de Matos.

14 — Sandra Isabel Pelicano Videira.

15 — Fernando Jorge Dias Pinheiro.
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16 — Maria do Céu Almeida Gongalves Gaspar.
17 — Luis Miguel Fernando Silva.

18 — Sandra Maria Martins Galamba.

19 — Vera Cristina Rebocho Borralho.

20 — Ana Isabel Monteiro dos Santos Morais.
21 — Nuno Carlos Henriques de Almeida.

22 — Martina Mendes Pereira.

23 — Soénia Alexandre Sanches Chilra Aragao.
24 — Eulélia Maria Telo Gaspar.

25 — Rita Filomena Saldanha Geraldes Ramos.
26 — Ana Catarina dos Santos de Sousa.

27 — Susana Filipa Ribeiro Marques.

28 — Maria de Fatima Gongalinho Pinto Henriques.
29 — Maria Carla Nunes Miguéns da Silva.

30 — Maria de La Salete Andrez Ferreira.

31 — Cristina Maria Balasteiro Lopes.

32 — Maria Isabel Ruivo Severino.

33 — Carla Maria Parrulas Duarte Coutinho.

34 — Maria Luiza do Vale Jerénimo.

35 — Célia Catarina Jacome Paula.

36 — Filipa Maria Leal Moutinho Magalhaes.
37 — Catia Sofia Fernandes Ferrao.

38 — Vanda Maria Leonor Coelho.

39 — Claudia Marisa do Nascimento Milheiro Marques.
40 — Paula Rute Santos Almeida.

41 — Maria Cristina Henriques Rodrigues.

42 — Ana Luisa Lucio Santos Alves.

43 — Silvia Isabel Soares Firmino.

44 — Maria Joao Félix Costa.

45 — Sonia Cristiana Costa Baltazar Guedes Nicolas Atalaia.

46 — Sandra Isabel da Silva Ribeiro.

47 — Maria de Fatima Catarino Brito.

48 — Marina Isabel Costa Malheiro Carreiras.

49 — Ana Isabel Santos Batista de Matos.

50 — Estela Virginia da Costa Antunes de Almeira.
51 — Teresa Amélia Garcia Feio.

52 — Maria Isabel Pereira Morais Ferreira.

53 — Virginia Maria Matias Redondo.

54 — Susana Maria da Palma Costa.

55 — Rosa Margarida Correia Pereira.

56 — Catarina Alexandra de Carvalho Duarte.

57 — Anabela Maio dos Santos.

58 — Maria Teresa Seara Ferreira Gongalves.

59 — Sandra Maria Lopes da Silva Amado Ferreira.
60 — Fatima Cristina Teixeira Mota.

61 — Ana Margarida Sobral dos Santos.

62 — Paula Alexandra Rodrigues da Silva Guedes.
63 — Elisabete Amado da Silva da Ponte.

64 — Josias Luiz de Souza Filho.

65 — Carla Maria Esteves Gregorio dos Santos.
66 — Aldina Maria dos Santos Ramos.

67 — Maria da Conceicao da Silva Gaspar Gongalves.
68 — Patricia Jaquelina Bravo dos Santos.

69 — Ligia Maria de S4 Garcia da Costa.

70 — Marcia Claudia Ferreira Tavares Monteiro.
71 — Maria Arlete Carreira Casaca.

72 — Olga Maria Alves Amaro.

73 — Paulo Alexandre Melo da Rosa.

74 — Maria de Fatima da Cruz Aratjo.

75 — Ana Emilia das Dores Terleira.

76 — Ana Margarida Feij6 da Silva.

77 — Teresa Catarina de Amorim de Almeida.

78 — Sandra Cristina Salvador Marques.

79 — Ana Isabel Flor Afonso.

80 — Ana Cecilia Machado da Costa.

81 — Maria Helena Henriques Pinto.

82 — Claudia de Fatima da Silva Leite Belo Ribeiro.
83 — Cecilia Maria Romano Baleiras.

84 — Rute Marina Rosado da Luz Jorge.

85 — Bruno Gomes de Oliveira.

86 — Carla Maria Rosa Coutinho.

87 — Susete Filipa Lopes Pereira Rodrigues.

88 — Carlos Jorge Alves Ferreira.

89 — Manuel Ribeiro.

90 — Sandra Cristina Ferreira Mendo.

91 — Maria Encarnacao Rodrigues Silva.

92 — Maria Jalia Almeida Pinto de Pina.

93 — Helena Isabel Ruivo Duarte.

94 — Paula Cristina Costa Cortinhas.

95 — Vera Maria Domingos Jorge.

96 — Ana Maria da Conceigao Baltazar da Silveira.
97 — Luisa Paula Gouveia Gomes.

98 — Angela Maria Martins do Vale.

99 — Tania Couto de Sa Sabino dos Santos.

100 — Isabel dos Anjos das Neves Eugénio.

101 — Sara Isabel Gaspar Silva.

102 — Maria Fernanda de Aratjo Alves da Silva.
103 — Catarina Isabel Gongalves Coelho.

104 — Soénia Maria Torres Teixeira Canas.

105 — Maria Fernanda de Pinho Soares da Fonseca (a).
106 — Maria Leonor Dias Carrilho.

107 — Maria do Céu Ricardo Gongalves.

108 — Carla Sofia Pereira da Silva.

109 — Dina Maria Perpétua da Palma (a).

110 — Ana Teresa Cordeiro Lobo Pimentel (a).
111 — Paula Cristina Nunes Carmona de Jesus.
112 — Helena Janssen Valadas Preto Morgado.
113 — Luis Miguel de Mira Serrano.

114 — Maria Reine Lopes de Sa.

115 — Marilia do Carmo Roxo de Almeida.

116 — Teresa Sofia Gouveia Rosado.

117 — José Dino Silva de Aguiar.

118 — Maria do Céu Gomes Martins Gomes.
119 — Isabel Maria Miranda.

120 — Maria Cristina Gomes Antunes.

121 — Paula Cristina Ribeiro da Costa.

122 — Helga Andreia Lucio Bandeira.

123 — Andreia Passinhas Gomes.

124 — Susana Maria Russo Neves.

125 — Ana Patricia Quintas de Carvalho Correia.
126 — Maria José Projecto da Costa Pereira.

127 — Carla Maria Aguas de Almeida.

128 — Maria Elisabete Gomes Cunha.

129 — Vanda Manuela Carrico Ramos.

130 — Teresa Sofia Soares Prates dos Santos de Oliveira.
131 — Vanda Manuela Carrico Ramos.

Habilitacao suficiente

132 — Maria Goreti Peres Casanova Aragao de Sousa.
133 — Rafael Rodrigues Martins.
134 — Bernardo Manzoni Palmeirim.

Excluidas:

Ana Paula Gongalves Madureira dos Santos Cruz (b).
Filomena Cristina Peixeiro Correia (a) (g).

Maria de Lourdes Pedro (c).

Maria Dulce Cameira Martins (b).

Marilia do Rosario Figueiras Ferreira (/).

Sandra Cristina Basto Barros (/).

Sandra Luisa Pereira dos Santos Oliveira (b).

(a) Presta servico na Casa Pia de Lisboa.

(b) Por nao possuir habilitagdo prépria ou suficiente para este

grupo.
(¢) Por ndo cumprir os prazos de candidatura.

(g) Por nao reunir condi¢des para ser reconduzida, de acordo com

a alinea a) do n.° 6 do aviso de abertura.

(!) Por nédo confirmar o grupo de habilitagio profissional.

21 — Francés e Portugués
Habilitagao propria

1 — Paula Cristina Azevedo Gorjao Silva Correia (a).
2 — Cristina Guerra Caramelo (a).

3 — Dulce Isabel Carvalho Duarte.

4 — Maria Cristina Lobo Xabregas Jalles Guimaraes.
5 — Carla Sofia de Oliveira Rodrigues Esteves.

6 — Rosaria Maria Semedo Corrente Rocha.

7 — Helena Janssen Valadas Preto Morgado.

8 — Ana Paula Guerreiro Inacio Candeias.

9 — Ana Laura Magno Parra.

10 — Carla Marisa Pinheiro Moreira de Almeida.
11 — Maria do Céu Almeida Gongalves Gaspar.

12 — Maria Leonor Dias Carrilho.

13 — Marilia do Carmo Roxo de Almeida.

14 — Martina Mendes Pereira.

15 — Delfina Alexandra da Graca Velez.

16 — Teresa Isabel Barao da Silva.

17 — Maria Alice Pereira de Sousa.

18 — Maria Manuela de Almeida de Jesus Caetano.
19 — Maria Luiza do Vale Jer6nimo.

20 — Sandra Luisa Pereira dos Santos Oliveira.

21 — Isabel Maria Clara Martins.

22 — Sandra Isabel Salier Teixeira Jordao.

23 — Leonilde Fernanda Gomes Matos Neves.

24 — Anabela Martins Pereira Morais.
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25 — Maria Cristina Henriques Rodrigues.

26 — Rita Paula Lopes Carretero.

27 — Alexandra Luisa Gomes da Silva Jacob.
28 — Ana Margarida de Abreu Vitorino.

29 — Teresa Amélia Garcia Feio.

30 — Carla Alexandra de Carvalho Gongalves Barroso.
31 — Alice da Fonseca Alves.

32 — Fatima Isabel Cardoso de Figueiredo.

33 — Luisa Manuela Soares Benedito.

34 — Maria Cristina Gomes Antunes.

35 — Cristina Correia dos Reis.

36 — Anabela de Menezes da Graca Trovoada.
37 — Elisabete Amado da Silva da Ponte.

38 — Ana Margarida Pereira de Almeida.

39 — Olga Maria Alves Amaro.

40 — Maria de Lurdes Dias Domingos.

41 — Margarida Jorge Ervedosa Petinga.

42 — Ana Cristina Carreira Brites.

43 — Sylvie dos Santos Teixeira da Nazareth.
44 — Susana Vanessa Pais Brandao dos Santos Poulson.
45 — Paulo Jorge Oliveira da Fonseca.

46 — Elisabete Moreira Figueiredo.

47 — Cristina Relvas Duarte Baptista.

48 — Sofia Margarida Basilio Antunes.

49 — Sandra Cristina Ferreira Mendo.

50 — Elisabete Trindade do Souto.

51 — Helena Isabel Ruivo Duarte.

52 — Susana Paula da Costa Pires Helena.

53 — Sénia Alexandra Marques Alves Gomes.
54 — Paula Alexandra Baltazar Gongalves.

55 — Paula Cristina Ribeiro da Costa.

56 — Carla Sofia Nascimento Martins.

57 — Tania Couto de Sa Sabino dos Santos.

58 — Sandra Margarida Nunes Luis.

59 — Maria Cristina Rodrigues da Costa Reis.
60 — Maria José Projecto da Costa Pereira.

61 — Maria Fernanda de Pinho Soares da Fonseca (a).
62 — Hélia da Conceigao Silva Cordeiro.

63 — Constanga Maria Melo de Azevedo e Silva.
64 — José Manuel Marques Simoes Estévao.
65 — Anabela Mendonga Verde.

66 — Sonia Alexandre Sanches Chilra Aragao.
67 — Maria Reine Lopes de Sa.

68 — Teresa Maria de Sousa Lourenco Diogo.
69 — Sandra Maria Martins Galamba.

70 — Teresa Sofia Gouveia Rosado.

71 — Maria Joao Neves Marques Luis.

72 — Catarina Maria Correia Dias.

73 — Vanda Maria Leonor Coelho.

74 — Ana Luisa Lucio Santos Alves.

75 — Marina Isabel Costa Malheiro Carreiras.
76 — Tania Pritam.

77 — Cecilia Maria Romano Baleiras.

78 — Maria de Lurdes Ferreira Nobre.

79 — Teresa Maria Castilho Franca Oliveira.
80 — Christina Philomene Léa Marie-José Dechamps.

Habilitagao suficiente

81 — Dina Maria Perpétua da Palma (a).

82 — Maria de Fatima Gongalinho Pinto Henriques.

83 — Sénia Maria Torres Teixeira Canas.

84 — Ana Patricia Quintas de Carvalho Correia.

85 — Carla Maria Aguas de Almeida.

86 — Maria Elisabete Gomes Cunha.

87 — Vanda Manuela Carrico Ramos.

88 — Maria Goreti Peres Casanova Aragao de Sousa.

89 — Cristina Alexandra Lopes da Cunha Silva Domingues.

Excluidas:

Marilia do Rosario Figueiras Ferreira (/).
Paula Cristina Costa Cortinhas (b).

(a) Presta servico na Casa Pia de Lisboa.
(b) Por nao possuir habilitagdo propria ou suficiente para este

grupo.
(I) Por nao confirmar o grupo de habilitacao profissional.

22 — Inglés e Alemao
Habilitagao propria

1 — Ana Maria Caldeira Duarte.
2 — Dulce Isabel Carvalho Duarte.
3 — Maria Cristina Lobo Xabregas Jalles Guimaraes.

4 — Pedro Rafael Fialho de Oliveira Moura.

5 — Ana Margarida Gaiolas Tavares.

6 — Maria Manuela Amaro de Matos.

7 — Maria Angelina Seabra Pinto Morais Veloso.

8 — Sandra Gongalves Marques Cardoso.

9 — Sofia Isabel Correia dos Santos Amaro Moucho.
10 — Ana Cristina Mesquita Fernandes Almeida Ribeiro.
11 — Ana Isabel Monteiro dos Santos Morais.

12 — Maria de Fatima Gongalinho Pinto Henriques.
13 — Maria Manuela de Almeida de Jesus Caetano.
14 — Carla Maria Parrulas Duarte Coutinho.

15 — Célia Catarina Jacome Paula.

16 — Isabel Maria Clara Martins.

17 — Sandra Isabel Salier Teixeira Jordao.

18 — Catia Sofia Fernandes Ferrio.

19 — Leonilde Fernanda Gomes Matos Neves.

20 — Anabela Martins Pereira Morais.

21 — Alexandra Luisa Gomes da Silva Jacob.

22 — Carla Alexandra de Carvalho Gongalves Barroso.
23 — Catarina Alexandra de Carvalho Duarte.

24 — Ana Raquel Soares Mendes.

25 — Sandra Maria Lopes da Silva Amado Ferreira.
26 — Paula Alexandra Rodrigues da Silva Guedes.
27 — Marisa Susana Ferreira da Silva.

28 — Ligia Maria de Sa Garcia da Costa.

29 — Ana Margarida Feij6 da Silva.

30 — Margarida Jorge Ervedosa Petinga.

31 — Ana Isabel Flor Afonso.

32 — Sylvie dos Santos Teixeira da Nazareth.

33 — Carla Maria Rosa Coutinho.

34 — Carlos Jorge Alves Ferreira.

35 — Elsa Sénia da Silva Ferreira Martins.

36 — Sonia Maria Torres Teixeira Canas.

37 — Ana Isabel Simoes de Brito Ferreira de Oliveira (a).
38 — Anabela Mendonca Verde.

39 — Teresa Sofia Gouveia Rosado.

40 — Irene da Conceigao Oliveira Dimas.

41 — Anabela Bastos de Andrade.

Habilitacao suficiente

42 — Dina Maria Perpétua da Palma (a).

43 — Ana Teresa Cordeiro Lobo Pimentel (a).
44 — Paula Cristina Nunes Carmona de Jesus.
45 — Luis Miguel de Mira Serrano.

46 — Sara Maria Simoes Pereira.

47 — José Dino Silva de Aguiar.

48 — Isabel Maria Miranda.

49 — Patricia Sofia Morgado dos Santos.

50 — Helga Andreia Lucio Bandeira.

51 — Andreia Passinhas Gomes.

52 — Raquel Teixeira Camargos.

53 — Maria de Lurdes Ferreira Nobre.

54 — Carla Maria Aguas de Almeida.

55 — Maria Elisabete Gomes Cunha.

56 — Vanda Manuela Carrico Ramos.

57 — Nadia Paula Gomes Graga.

58 — Teresa Sofia Soares Prates dos Santos de Oliveira.
59 — Maria Goreti Peres Casanova Aragao de Sousa.
60 — Maria Carolina Gomes Andrade.

61 — Maria Augusta Gomes Gouveia.

62 — Ana Patricia Quintas de Carvalho Correia.

Excluidas:

Cristina Guerra Caramelo (a) ().

Daniela Tarquinia Balanco de Aguiar e Rosa (b).
Filomena Cristina Peixeiro Correia (g).

Paula Maria Ferreira Alves (b).

Rafael Rodrigues Martins (b).

Sandra Cristina Basto Barros (/).

(a) Presta servico na Casa Pia de Lisboa.

(b) Por nao possuir habilitagdo prépria ou suficiente para este
grupo.

(g) Por nao reunir condigdes para ser reconduzida, de acordo com
a alinea a) do n.° 6 do aviso de abertura.

(/) Por nao confirmar o grupo de habilitagao profissional.



N.° 182 — 7 de Agosto de 2001

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

23 — Historia
Habilitagao propria

1 — Ana Paula Ramalho Ribeiro dos Santos (a).
2 — Ana Maria Amoreira Godinho Simoes.

3 — Ana Sofia Reis Coelho Lopes.

4 — Joao Liacio Thomaz Reis da Fonseca.

5 — Marilia Gabriela Fonseca Castelo Dias de Carvalho.

6 — Francisco Manuel Grécio Gongalves.

7 — Ana Paula Martins Ezequiel Ribeiro.

8 — Vera Licia Pais da Cruz.

9 — Paulo Jorge Bertrand Montez Pereira.

10 — Maria Joao Ferreira Fernandes.

11 — Ana Paula Gongalves Madureira dos Santos Cruz.
12 — Maria da Gloria Oliveira Santos.

13 — Sandra Isabel de Almeida Margarido Marreiros.
14 — Maria do Céu Santos Costa.

15 — Susana da Nébrega Brites Moita.

16 — Filipe Lourenco Tiago de Sousa.

17 — Maria Leonor Guerra da Graga.

18 — Carlos Manuel da Costa Coelho dos Santos Paiva.
19 — Sandra Cristina Ribeiro Duarte.

20 — Maria da Conceicao de Jesus Ferreira.
21 — Matilde Nidia Farinha.

22 — Olga Maria de Sousa Chagas Oliveira.
23 — Maria Teresa Ferreira da Costa.

24 — Rui Manuel Fernandes Inverno.

25 — Rui Manuel Gaspar da Silva Pontes.

26 — Maria Clara das Dores Anacleto.

27 — Raquel Maria Guterres Duarte Dias.

28 — Rui Pedro Proenca de Castro.

29 — Ana Margarida Henriques Gongcalves.
30 — Ana Ciristina Coelho de Figueiredo.

31 — Sandra Isabel Barros de Oliveira.

32 — Cristina Susana dos Reis Prata.

33 — Aurora Maria Alves Esteves.

34 — Rui Jorge Ferreira Henriques.

35 — Maria Inés Martins dos Reis Sanches.
36 — Patricia da Costa Mendes.

37 — Vitor Manuel Fernandes Tavares.

38 — Zélia Maria Cordeiro Silvestre Sampaio.
39 — Pedro Nuno Navalho de Moura.

40 — Rui Miguel Pereira Brito.

41 — Luis Miguel das Neves Caetano.

42 — Catarina Moreira Alfaiate.

43 — Fernanda Cristina Correia Diogo Torres.
44 — Susana Patricia Antunes Fonseca.

45 — Sandra Pereira Simoes.

46 — Paulo Anibal da Costa Santos.

47 — Fernanda Maria Neto Sacramento.

48 — Marta Cristina Oliveira Barbosa.

49 — Helena Patricia Romao Monteiro.

50 — Vanda Lisa Lourengo Menino.

51 — Roséria Maria Silvestre Agostinho.

52 — Vera Elisa Marques Diaz de Oliveira.

53 — Aldina dos Reis Furtado Varela.

54 — Carla Sofia Rodrigues Marques.

55 — Cidalia Maria Alexandre da Silva Coelho.
56 — Teresa Isabel Canelas Inacio Soares.

57 — Maria de Fatima Modesto Rosario.

58 — Cristina Isabel Ramos de Andrade.

59 — Maria da Luz do Vale Mocho.

60 — Maria Amélia Mendes Moreira Gongalves de Brito Fernandes.

61 — Ana Cristina Cravinho Lopes Reis.

62 — Sandra José Marchante de Matos.

63 — Maria de Fatima Marques Palmeiro.

64 — Augusto Ribeiro Teixeira de Magalhaes.
65 — Paulo Jorge Loureiro da Silva Aleixo.

66 — Marta Marques Gomes.

67 — Claudia Patricia Ramires Ribeiro Lopes.
68 — Guida da Silva Candido.

69 — Sandra Maria Barata Antunes.

70 — Joaquim Clemente Pereira Carrilho.

71 — Oldimar Vieira Leite.

72 — Isabel Maria Martins Rodrigues.

73 — Carlos Alberto Lopes Fona.

74 — Sandra Cristina Salvador Marques.

75 — Fernando Jorge Trindade de Oliveira Garradas.
76 — Paulo Elias Martins Pinto.

77 — Paulo Filipe de Aratjo Duarte.

78 — Ant6nio Manuel Vicente Marques.

79 — Ana Sofia Guerreiro Henrique.

80 — Ricardo Fortes de Jesus.

81 — Susana Paula Garcia Martins.

82 — Maria Isabel Castilho Lourenco Franco.

83 — Ezequiel Castro Teixeira Cardoso.

84 — Maria Manuela Amaro de Matos.

85 — Maria de Lurdes Fontinha Dantas Martins.
86 — Pedro Santos Agudo Matos Aguas.

87 — Pedro Jorge Pires Freire.

88 — Susana Filipa Carvalho Rodrigues.

89 — Rui Alexandre Landeiro Godinho.

90 — Paula Alexandra da Custédia Machado Mendes.
91 — Mafalda Sofia Bastos Vieira.

92 — Rita de Freitas da Silveira Pargana Calado.
93 — Maria Mafalda Costa Teixeira.

94 — Cristina Alexandra Lopes da Cunha Silva Domingues.
95 — Maria Alberta de Féatima Vilela Burity da Silva de Estévao.

96 — Maria Joao Valente Machado Vicente.
97 — Sérgio Prata Vaz Ledo.

98 — Pedro Miguel Boto de Mendeiros.

99 — Isabel Cristina Pereira de Faria.

100 — Teresa Alexandra de Lacerda Ramalho Matos e Lemos.

101 — Ilda Maria Moreira Frias e Rodrigues.
102 — Kwong Hing.

Habilitacao suficiente

103 — Antoénio Fernando de Sousa Martins.

104 — Joana de Oliveira Folgado (a).

105 — Maria Luisa Pinho Correia Mour3o.

106 — Valentina Nikolaevna Voskoboinikova.

107 — José Anténio Lapa da Silva.

108 — Maria do Céu Taveira de Carvalho de Castro.
109 — Paula Maria Ferreira Alves.

110 — Dora Maria Fonseca Castelo Dias de Carvalho.
111 — Pedro Jorge Cabete Galrito.

112 — Vitéria Maria da Silva Roque.

113 — Elsa Margarida e Graga Quirino Palha.

114 — Maria da Gldria Martins.

115 — Sandra Cristina da Costa Santos.

116 — Maria de Lurdes Fatima Esperanca Sousa.
117 — Henrique Miguel Nunes Ramos.

Excluidas:

Ana Licia Carvalho Dionisio Rodrigues (b).
Patricia Carla Pinto Correia Rodrigues da Graga (b).

(a) Presta servico na Casa Pia de Lisboa.

(b) Por ndo possuir habilitagdo propria ou suficiente para este

grupo.

24 — Filosofia
Habilitagao propria

1 — Ana Claudia Fradinho Correia Dias (a).

2 — Helena Margarida de Campos Andrada Léon.

3 — Maria do Rosario Claro Silva de Carvalho.

4 — Paulo Pereira de Carvalho.

5 — Marilia Gomes Claro Ribeiro.

6 — Cristina Lopes Ribeiro dos Santos Ferreira Martins.
7 — Raquel Mineiro Dionisio.

8 — Sénia Jorge Lopes Nunes.

9 — José Manuel Morais Pires.

10 — Maria Alexandra Ferreira Marques Rei da Silva.
11 — Anténio Baldomar Teixeira Janior.

12 — Sara Margarida de Matos Roma Fernandes.

13 — Patricia Carla Pinto Correia Rodrigues da Graga.
14 — Paulo Jorge Martins Duarte Lourenco.

15 — Paula Margarida do Nascimento Pais Mamede.
16 — Helena Maria Mascarenhas Caldeira Cabrita.
17 — Maria Joao Martins Nogueira de Aradgjo.

18 — Ant6nio Manuel Cerdeira Madaleno.

19 — Rosa de Jesus Nogueira Fino Zorro.

20 — Romana Isabel Brazio Valente.

21 — Belmira Maria Teixeira da Silva.

22 — Rosa Maria dos Santos Pereira Bolinhas.

23 — Maria Lucrécia da Silva Martins.

24 — Arminda Augusto Fortes da Silva.

25 — Maria José de Matos Almas Rijo.

26 — Soraia do Rosério Nunes Rodrigues.

27 — Candida Fernandes dos Santos.

28 — Ana Catarina dos Reis da Silva Costa.

29 — Patricia dos Reis Rodrigues Fonseca.

30 — Ana Margarida Azevedo Rego.

31 — Vitéria Maria Carrilho Baptista.

32 — Sandra Andreia Tavares Marrecas Cardoso.
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33 — Isabel Maria da Silva Correia.

34 — Paula Alexandra de Oliveira Fernandes Ribeiro.
35 — Filipa Inés Cabral Alves de Brito Serra.

36 — José Paulo Mota Gongalves.

37 — Silvia Alexandra Pouseiro da Silva.

38 — Jorge Miguel Farinha Nogueira.

30 — Maria da Gldria dos Santos Colago Martins.
40 — Cristina Isabel Ferreira de Sousa.

41 — Fernando Manuel Semedo Bento.

42 — José Antonio Leitao Sebastiao.

43 — Paulo Alexandre Diogo Pacheco de Lima.
44 — Clara Maria Martins Branco Pires.

45 — Jaquelina Fonseca Félix.

46 — Maria Isabel Pais de Sousa Pinto.

47 — Anténia Rosa dos Santos Ramos Rocha.

Habilitacao suficiente

48 — Carlos Manuel da Costa Coelho dos Santos Paiva.
49 — Vera Lucia Pais da Cruz.

50 — Sandra Isabel Barros de Oliveira.

51 — Teresa Isabel Canelas Inacio Soares.

52 — Aurora Maria Alves Esteves.

53 — Maria da Luz do Vale Mocho.

54 — Helena Patricia Romao Monteiro.

55 — Rita de Freitas da Silveira Pargana Calado.

56 — Maria Mafalda Costa Teixeira.

57 — Maria Alberta de Fatima Vilela Burity da Silva de Estévao.
58 — Paulo Filipe de Aratjo Duarte.

59 — Ricardo Fortes de Jesus.

60 — Pedro Miguel Boto de Mendeiros.

61 — Isabel Cristina Pereira de Faria.

Excluidos:

Ana Maria Amoreira Godinho Simées (b).

Carla Maria Prata Jer6nimo (g).

Fernando Jorge Trindade de Oliveira Garradas (b).
Francisco Manuel Gracio Gongalves (b).

Sandra Maria Barata Antunes (b).

(a) Presta servico na Casa Pia de Lisboa.

(b) Por nao possuir habilitagdo propria ou suficiente para este
grupo.

(g) Por nao reunir condicoes para ser reconduzido(a), de acordo
com a alinea a) do n.° 6 do aviso de abertura.

25 — Geografia
Habilitagao propria

1 — Isabel Maria Teixeira Ligeiro Tavares.

2 — Teresa Maria Bento Heitor.

3 — Patricia Isabel Silva Pinteus.

4 — Marilia Paula Lapo de Oliveira.

5 — Pedro Miguel Monteiro Serrano.

6 — Claudia Marisa da Silva Cardoso.

7 — Hélia Maria de Assuncao Faia.

8 — Palmira de Jesus dos Ramos Rodrigues.

9 — Jorge Manuel Rodrigues de Jesus.

10 — Hélder Costa Lourenco.

11 — Maria José Gongalo Gouveia Aurindo.

12 — Elisabete da Conceicao Peixeiro Frade.

13 — Emilio César Costa Pereira Sampaio de Andrade.
14 — Susana Patricia de Jesus Leitao Pascoalinho.
15 — Ténia Filipa de Seabra Jabouille.

Habilitagao suficiente

16 — Maria Isabel Mendes de Vasconcelos Braga (a).
17 — Maria Teresa Pita Vieira.

18 — Ana Cristina Duarte Magalhaes.

19 — Vitor Manuel Fernandes Miranda.

20 — Tania Marisa da Silva Leite Belo Ribeiro.

21 — Ana Cristina Coelho de Figueiredo.

22 — Vitor Manuel dos Reis Girao Correia Bastos.

Excluidos:

Henrique Miguel Nunes Ramos (b).
Marina Isabel Aires Aratjo (c).
Sandra Cristina da Costa Santos (b).

(a) Presta servico na Casa Pia de Lisboa.

(b) Por nao possuir habilitagdo propria ou suficiente para este
grupo.

(¢) Por ndo cumprir os prazos de candidatura.

26 — Biologia e Geologia
Habilitagédo prépria

1 — Raquel Patricia de Sousa Silva.

2 — Eugénia Maria Natario Cordeiro.

3 — Nélson Manuel de Jesus Alves Teixeira Serodio.

4 — Sarah Musgrave.

5 — Sénia Alexandra Vieira Franco.

6 — Ana Cristina Vasconcelos Mendes Russo de Lima.
7 — Pedro Miguel Pinto Raposo.

8 — Ana Paula Teles Vaz Santos.

9 — Helena Luisa Alexandre Alves Matias.

10 — Nuno Alexandre Gomes Coelho.

11 — Isabel Alexandra Ribeiro Mendonca.

12 — Isabel Cristina Pinto Sengo.

13 — Olga de Jesus Lago Cerqueira.

14 — Sandra Cristina Teixeira Torres.

15 — Maria Manuela Marques Duarte.

16 — Carla Sofia do Carmo Pereira Pacheco.

17 — Paula Margarida Vicente dos Santos.

18 — Maria Margarida Parece Gomes Ferreira.

19 — Ana Paula Borges Fernandes Lopes.

20 — Anabela de Jesus Teixeira Coutinho.

21 — Célia Maria Grilo Frade.

22 — Elsa Cristina Borbinha Secretario.

23 — Susana Carla da Silva Barros.

24 — Ana Rita Gouveia Rosado (a).

25 — Teresa Maria Morais Fernandes de Oliveira Brito.
26 — Maria Isabel Toscano Préspero dos Santos.

27 — Miguel Pimenta Pires Coelho.

28 — Maria Alexandra Serrano de Sousa Frias.

29 — Andreia Maria de Carvalho e Massano.

30 — Dina Dolores Castro Carvalho.

31 — Vanda Rute Tavares Martins.

32 — Rita Isabel de Almeida Ribeiro Biléu.

33 — Teresa Maria Moura Fontes Ventura.

34 — Madalena de Sousa Machado Silva.

35 — Luis Miguel Pombo Martins Gongalves.

36 — Maria Anténia Cunha de Vasconcelos Figueiredo.
37 — Leonildo Augusto Correia Azevedo Ponce de Almeida.
38 — Pedro Orlando Alves Soares Augusto.

39 — Ana Teresa de Sousa Silva.

40 — Maria José Pinto Valério.

Habilitacao suficiente

41 — Alexandra Isabel Silva Fontoura de Sousa Marto.

42 — Alcides Nunes Marques.

43 — Ana Claudia Ribeiro Avelino Palma Ramos.

44 — Maria do Amparo Nolasco Robin de Andrade Pratas.
45 — Julia da Conceigao da Costa Parada Prada.

46 — Ana Filipa dos Santos Mota Carneiro.

47 — Margarida Maria Sena Ferreira de Almeida Gouveia.
48 — Felisbela de Oliveira Figueiredo.

49 — Filomena Maria Quental Diogo Soares Mendes.

50 — Sandra Isabel Cruz Domingues Vieira.

51 — Pedro Miguel Ribeiro Carteiro.

52 — Rute Isabel Silva Martins da Costa Rocha dos Reis.
53 — Maria Fernanda de Freitas Silva.

54 — Ana Maria dos Santos Fonseca Pestana.

55 — Odilia Alves Fernandes.

Excluida:
Elsa Cristina Farracho Floréncio Guerreiro (c).

(a) Presta servico na Casa Pia de Lisboa.
(¢) Por ndo cumprir os prazos de candidatura.

27 — Mecanotecnia
Habilitagao propria

1 — Domingos Marta Lourenco.
2 — Catarina Isabel Silva Barbara Santos Dias Amaro.

Excluidos:

Carlos Manuel Arrobas da Silva Brandao (d).
Manuel Vaz Neto de Sousa Pontes (d).

(d) Por nao fazer prova de habilitagao.
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28 — Electrotecnia
Habilitagao propria

1 — Maria Judite Cipriano de Sousa.
2 — José Pedronho Carvalho Lima.

30 — Artes dos Tecidos
Excluida:
Dalia Maria Santos da Cruz Moreira Nunes (b).

(b) Por nao possuir habilitagdo propria ou suficiente para este
grupo.

31 — Construcao Civil e Madeiras.
Excluidos:

Victor Manuel Duarte Madeira Pinto Rodrigues (b).
Vitor Manuel Bernardo Simdes (d).

(b) Por ndo possuir habilitagdo propria ou suficiente para este

grupo.
(d) Por nao fazer prova de habilitagao.

32 — Artes Grificas
Habilitagao propria

1 — Susana Martins Borges Mendes Casa Nova.

33 — Equipamento
Habilitagéo prépria

1 — Nuno Beirante Domingues.
2 — Susana Martins Borges Mendes Casa Nova.

Excluidos:

Isabel Maria Gago da Camara Tasso de Figueiredo (b).
Nuno Manuel da Conceicdo Luz de Almeida Partidario (b).

(b) Por nao possuir habilitagdo préopria ou suficiente para este
grupo.

34 — Textil
Habilitagao prépria

1 — Angela Patricia Pereira Lopes de Oliveira.

35 — Horto-Floricultura e Criacdo de Animais
Habilitagao propria

1 — Ana Teresa de Sousa Silva.

2 — Julio Alberto Cardoso de Menezes.

3 — Maria José Pinto Valério.

4 — Maria Fernanda de Freitas Silva.

5 — Alice Isabel Mendes Martins.

6 — Maria do Amparo Nolasco Robin de Andrade Pratas.

Habilitacao suficiente

7 — Alexandra Isabel Silva Fontoura de Sousa Marto.

Excluida:
Maria Filomena Santana Rei (b).

(b) Por nao possuir habilitagdo propria ou suficiente para este
grupo.

36 — Producao Vegetal
Habilitagao propria

1 — Ana Teresa de Sousa Silva.

2 — Julio Alberto Cardoso de Menezes.
3 — Maria José Pinto Valério.

4 — Marta Andreia Lopes.

Habilitagao suficiente

5 — Margarida Maria Sena Ferreira de Almeida Gouveia.

6 — Felisbela de Oliveira Figueiredo.
7 — Odilia Alves Fernandes.
8 — Maria Filomena Santana Rei.

37 — Indistrias Alimentares e Zootecnia

Habilitagao propria

1 — Alice Isabel Mendes Martins.
2 — Ana Claudia Ribeiro Avelino Palma Ramos.

3 — Maria do Amparo Nolasco Robin de Andrade Pratas.

4 — Julio Alberto Cardoso de Menezes.
5 — Sandra Isabel Cruz Domingues Vieira.

6 — Margarida Maria Sena Ferreira de Almeida Gouveia.

7 — Felisbela de Oliveira Figueiredo.
8 — Maria José Pinto Valério.
9 — QOdilia Alves Fernandes.

Habilitacao suficiente

10 — Ana Teresa de Sousa Silva.
11 — Maria Filomena Santana Rei.

38 — Educacao Fisica
Habilitagao propria

1 — Joao Carlos Ferreira Santos da Silva (a).

2 — Nilma Maria Matias Almeida Vieira.

3 — Jorge Alberto Delgado Morais.

4 — José Gabriel Gomes Pinto Marques Serrador.
5 — Silvia Esteves Wunderly Gomes.

6 — Susana Rita Almeida Ferreira Rodrigues.

7 — Soénia Benedito Fidalgo.

8 — Carlos Bruno de Figueiredo Leite Ribeiro.

9 — Raquel Camacho Caeiro da Luz Clara.

10 — José Alfredo Arruda Martins de Carvalho.
11 — Paulo Jorge Marques Baptista Martins.

12 — Maria Jodo Barbosa Correia Lima Murgeiro.
13 — Angelo Paiva Caetano.

14 — Paulo Jorge Ribeiro Cardoso.

15 — Anténio Manuel Farinha Fonte Santa.

16 — José Anibal Cardoso Relvas Ferreira.

17 — Nélson José Martins Pinto de Resende Lemos.
18 — Agostinho Martins da Silva.

19 — Cl4udia Isabel Cabrita Gongalves.

20 — Rui Manuel Vicente da Graca.

21 — Ana Sofia da Rocha Miguel Carmezim.

22 — Luis Carlos Ferreira Cardoso Caetano.

23 — Ana Frederica Aguiar Fernandes Loureiro Vicente.
24 — Maria Adelaide Fernandes Nunes.

25 — Susana Alexandra Ramos Marques.

26 — Hélder Augusto Ribeiro Pedro.

27 — Filipa Teresa Braz da Cruz Joaquim.

28 — Aparecida Arlene da Silva.

29 — Joao Pedro Verissimo Ribeiro.

30 — Paula Margarida Saiote Furtado Mateus.

31 — Luis Anténio Cordeiro de Paiva.

32 — Pedro Guimaraes da Costa dos Santos Cruz.
33 — Telma Chan Yuet Tai.

Habilitacao suficiente

34 — Ana Isabel Ribeiro Moreira de Oliveira.

35 — Anténio Guerreiro Mestre.

36 — Samuel David Couto Rosado.

37 — Nélson Antunes Bras.

38 — Pedro Alexandre Pereira Ribeiro de Sousa.
39 — Bruno Martins Cochat Osério.

40 — Antoénio Jorge Aragao Afonso.

41 — Maria Filomena Soares Palma.

Excluidos:

Ana Margarida Seica Dinis (d).
Joao Ricardo Rafael da Costa Luz (d).
Sofia Martins Flamino (d).

(a) Presta servico na Casa Pia de Lisboa.
(d) Por nao fazer prova de habilitagao.
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39 — Informatica
Habilitacao prépria
1 — Lucinda Maria Frade Cordeiro.
2 — Elisabete de Sousa Solheiro.
3 — Maria Joao Alves Garcia.
4 — José Luis Calazans Lopes da Silva (a).
5 — Maria Manuela Seromenho Marreiros.
6 — Isabel de Jesus Gomes.
Habilitacao suficiente

7 — Maria Luisa Vitorino Parente (a).

Excluidas:

Ermezinda Maria Rodrigues Alves Camilo (b).
Sandra Margarida Caldas Vasconcelos (b).

(a) Presta servico na Casa Pia de Lisboa.
(b) Por nao possuir habilitagdo prdpria ou suficiente para este

grupo.

40 — Mausica
Habilitagao suficiente
1 — Joao Paulo de Assungéo Silva (a).
2 — Miguel Mata Mimoso Correia.
Excluida:
Maria Manuela Isafas Afonso da Costa (d).

(a) Presta servico na Casa Pia de Lisboa.
(d) Por nao fazer prova de habilitacao.

41 — Espanhol
Habilitagao propria
1 — Rita Filomena Saldanha Geraldes Ramos.

2 — Maria Arlete Carreira Casaca.
3 — Ana Emilia das Dores Terleira.

Excluida:
Teresa Alexandra de Lacerda Ramalho Matos e Lemos (d).

(d) Por nao fazer prova de habilitagao.

Ensino técnico-profissional — Areas de formagao

Administrativa e Comercial
Excluidos:

Madalena de Sousa Machado Silva (b).
Maria Teresa Peixoto Ferreira da Silva (b).
Susana Cristina Patricio de Oliveira Pereira Machado (b).

(b) Por nao possuir habilitagao prépria ou suficiente para este
grupo.

Nivel 1 — Informéatica — Componente de formagao técnica

Habilitagéo propria

1 — José Luis Calazans Lopes da Silva (a).
2 — Maria Manuela Seromenho Marreiros.

(a) Presta servigo na Casa Pia de Lisboa.

Nivel 2 — Administragdo e Comércio — Componente
de formagéo técnica

Habilitagéo propria

1 — Maria Helena Barrela de Jesus.

2 — Maria Luisa Pinho Correia Mourao.

3 — Telma da Conceicdo dos Santos Martins.
4 — Paulo Alexandre Gomes dos Santos.

5 — Maria Eugénia Barbosa Nunes Duarte.

6 — Valentina Nikolaevna Voskoboinikova.
7 — Francisco José Roque Lino Felgueiras Barreto.
8 — Paula Emilia Farinha Pereira.

9 — José Eduardo Pimentel.

10 — Ana Maria Gongalves Madeira.

11 — Elisabete de Sousa Solheiro.

12 — Maria Isabel da Fonseca Valente.

13 — Ermezinda Maria Rodrigues Alves Camilo.
14 — Carla do Carmo Sao Joao Rodrigues.

15 — Manuel Anténio Costa Serapicos.

16 — Pedro Manuel Nascimento Fernandes.

17 — Luisa Maria Rodrigues Loureiro Vasquez.
18 — Maria da Gléria Martins.

19 — Antoénio Augusto Gomes Machado.

20 — Ana Cristina Pacheco Nunes.

21 — Florbela Maria Pires Miranda.

22 — Ana Maria Aratjo Nogueira e Carvalho.
23 — Maria Joao Morais Mamede.

24 — Maria Judite Pedrosa da Silva.

25 — José Luis Calazans Lopes da Silva (a).

26 — Elisabete Maria Almeida da Graca (a).

27 — Maria Aldina Martins Marques.

28 — Maria do Céu Campiao Quitalo Correia.
29 — Amin Mahomed Abdul Carim.

30 — Meirila Amorim Palmeira.

31 — Maria Manuela Seromenho Marreiros.

32 — Paulo Miguel Vilas Boas e Carvalho.

33 — Carlos Alberto da Silva Varela Magalhaes.
34 — Daniela Tarquinia Balanco de Aguiar e Rosa.
35 — Ana Rita da Piedade dos Santos.

36 — Ilsa Nakia Alexandrina de Miranda Gomes Ferreira.
37 — Maria Alexandra Lobo Xabregas Tilsner.
38 — Maria Susana Perez Nunes da Cunha.

Habilitacao suficiente

39 — Maria Luisa Vitorino Parente (a).
40 — Magda Luisa Dias Maia de Freitas.
41 — Susana Marina Cabrita dos Santos.
42 — Sandra Maria Correia dos Santos.
43 — Ana Cristina Alves Bartolo.

(a) Presta servico na Casa Pia de Lisboa.

Nivel 3 — Técnico de Contabilidade — Componente
de formacgéo técnica

Habilitagéao propria

1 — Maria Helena Barrela de Jesus.

2 — Maria Luisa Pinho Correia Mourao.

3 — Telma da Conceigao dos Santos Martins.

4 — Paulo Alexandre Gomes dos Santos.

5 — Valentina Nikolaevna Voskoboinikova.

6 — Francisco José Roque Lino Felgueiras Barreto.
7 — Paula Emilia Farinha Pereira.

8 — José Eduardo Pimentel.

9 — Ana Maria Gongalves Madeira.

10 — Elisabete de Sousa Solheiro.

11 — Maria Isabel da Fonseca Valente.

12 — Ermezinda Maria Rodrigues Alves Camilo.
13 — Carla do Carmo Sao Joao Rodrigues.

14 — Manuel Anténio Costa Serapicos.

15 — Pedro Manuel Nascimento Fernandes.

16 — Luisa Maria Rodrigues Loureiro Vasquez.
17 — Maria da Gléria Martins.

18 — Anténio Augusto Gomes Machado.

19 — Ana Cristina Pacheco Nunes.

20 — Florbela Maria Pires Miranda.

21 — Ana Maria Aratjo Nogueira e Carvalho.
22 — Maria Jodo Morais Mamede.

23 — Maria Judite Pedrosa da Silva.

24 — José Luis Calazans Lopes da Silva (a).

25 — Elisabete Maria Almeida da Graca (a).

26 — Maria Aldina Martins Marques.

27 — Maria do Céu Campiao Quitalo Correia.
28 — Amin Mahomed Abdul Carim.

29 — Meirila Amorim Palmeira.

30 — Maria Manuela Seromenho Marreiros.

31 — Paulo Miguel Vilas Boas e Carvalho.

32 — Carlos Alberto da Silva Varela Magalhaes.
33 — Ana Rita da Piedade dos Santos.

34 — Ilsa Nakia Alexandrina de Miranda Gomes Ferreira.
35 — Maria Alexandra Lobo Xabregas Tilsner.

Habilitacéo suficiente

36 — Maria Luisa Vitorino Parente (a).
37 — José Eduardo Pimentel.

38 — Magda Luisa Dias Maia de Freitas.
39 — Susana Marina Cabrita dos Santos.
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Nivel 3 — Informatica de Gestao — Componente
de formagéo técnica

Habilitagéo propria

1 — Maria Helena Barrela de Jesus.

2 — Maria Luisa Pinho Correia Mourao.

3 — Telma da Conceicao dos Santos Martins.

4 — Paulo Alexandre Gomes dos Santos.

5 — Valentina Nikolaevna Voskoboinikova.

6 — Francisco José Roque Lino Felgueiras Barreto.
7 — Paula Emilia Farinha Pereira.

8 — Jos¢ Eduardo Pimentel.

9 — Ana Maria Gongalves Madeira.

10 — Elisabete de Sousa Solheiro.

11 — Maria Isabel da Fonseca Valente.

12 — Ermezinda Maria Rodrigues Alves Camilo.
13 — Carla do Carmo Sao Joao Rodrigues.

14 — Manuel Anténio Costa Serapicos.

15 — Luisa Maria Rodrigues Loureiro Vasquez.
16 — Maria da Gléria Martins.

17 — Anténio Augusto Gomes Machado.

18 — Ana Cristina Pacheco Nunes.

19 — Florbela Maria Pires Miranda.

20 — Ana Maria Aratjo Nogueira e Carvalho.
21 — Maria Joao Morais Mamede.

22 — Maria Judite Pedrosa da Silva.

23 — José Luis Calazans Lopes da Silva (a).

24 — Elisabete Maria Almeida da Graca (a).

25 — Maria Aldina Martins Marques.

26 — Maria do Céu Campiao Quitalo Correia.
27 — Meirila Amorim Palmeira.

28 — Maria Manuela Seromenho Marreiros.

29 — Paulo Miguel Vilas Boas e Carvalho.

30 — Carlos Alberto da Silva Varela Magalhaes.
31 — Ana Rita da Piedade dos Santos.

32 — Ilsa Nakia Alexandrina de Miranda Gomes Ferreira.

Habilitagéo suficiente

33 — Maria Luisa Vitorino Parente (a).
34 — Magda Luisa Dias Maia de Freitas.
35 — Susana Marina Cabrita dos Santos.
36 — Sandra Maria Correia dos Santos.

(a) Presta servico na Casa Pia de Lisboa.

Agricultura, Pecudria e Gestao Florestal
Excluida:
Madalena de Sousa Machado Silva (b).

(b) Por nao possuir habilitagdo prépria ou suficiente para este
grupo.

Nivel 1 — Agricultura Pratica — Componente de formagéao técnica

Habilitag@o propria

1 — Alice Isabel Mendes Martins.

2 — Alexandra Isabel Silva Fontoura de Sousa Marto.

3 — Ana Teresa de Sousa Silva.

4 — Maria José Pinto Valério.

5 — Maria Fernanda de Freitas Silva.

6 — Maria do Amparo Nolasco Robin de Andrade Pratas.
7 — Margarida Maria Sena Ferreira de Almeida Gouveia.
8 — Felisbela de Oliveira Figueiredo.

9 — Ana Luisa Zeferino Gergorio Goncalves Loureiro.

Habilitagéo suficiente

10 — Maria Filomena Santana Rei.

Nivel 2 — Operador Agricola — Componente de formacéo técnica
Habilitag@o propria

1 — Alice Isabel Mendes Martins.

2 — Alexandra Isabel Silva Fontoura de Sousa Marto.

3 — Ana Teresa de Sousa Silva.

4 — Maria José Pinto Valério.

5 — Maria Fernanda de Freitas Silva.

6 — Maria do Amparo Nolasco Robin de Andrade Pratas.
7 — Margarida Maria Sena Ferreira de Almeida Gouveia.
8 — Felisbela de Oliveira Figueiredo.

9 — Ana Luisa Zeferino Gergoério Gongalves Loureiro.

Habilitacao suficiente

10 — Maria Filomena Santana Rei.

Nivel 2 — Operador de Pecuaria — Componente
de formagéo técnica

Habilitagao prépria

1 — Alice Isabel Mendes Martins.

2 — Alexandra Isabel Silva Fontoura de Sousa Marto.

3 — Ana Teresa de Sousa Silva.

4 — Maria José Pinto Valério.

5 — Maria Fernanda de Freitas Silva.

6 — Maria do Amparo Nolasco Robin de Andrade Pratas.
7 — Margarida Maria Sena Ferreira de Almeida Gouveia.
8 — Felisbela de Oliveira Figueiredo.

9 — Ana Luisa Zeferino Gergoério Gongalves Loureiro.

Habilitagéo suficiente
10 — Maria Filomena Santana Rei.

Animacao Social
Excluidos:

Ana Margarida Seica Dinis (d).

Jodo Ricardo Rafael da Costa Luz (d).
Oldimar Vieira Leite ().

Sofia Martins Flamino (d).

(b) Por nao possuir habilitagdo prépria ou suficiente para este
grupo.
(d) Por nao fazer prova de habilitagdo.

Nivel 3 — Técnico de Desporto — Componente de formacao
técnica

Habilitagao propria

1 — Joao Carlos Ferreira Santos da Silva (a).

2 — José Gabriel Gomes Pinto Marques Serrador.
3 — Silvia Esteves Wunderly Gomes.

4 — Soénia Benedito Fidalgo.

5 — Maria Jodo Barbosa Correia Lima Murgeiro.
6 — Angelo Paiva Caetano.

7 — José Anibal Cardoso Relvas Ferreira.

8 — Nélson José Martins Pinto de Resende Lemos.
9 — Ana Sofia da Rocha Miguel Carmezim.

10 — Luis Carlos Ferreira Cardoso Caetano.

11 — Ana Frederica Aguiar Fernandes Loureiro Vicente.
12 — Aparecida Arlene da Silva.

13 — Nuno Ricardo dos Ramos Lourenco.

14 — Paula Margarida Saiote Furtado Mateus.

15 — Hélder Augusto Ribeiro Pedro.

(a) Presta servico na Casa Pia de Lisboa.

Artes e Design
Excluidos:

Ana Filipa Flores Gongalves da Encarnacéo (b).
Carla Sofia Valente Parreira (b).

Cristina Susana dos Reis Prata (b).

Guida da Silva Candido (b).

Ilda Maria Moreira Frias e Rodrigues (b).

Luisa Maria Rodrigues Loureiro Vasquez (b).
Paulo Jorge Loureiro da Silva Aleixo (b).

(b) Por nao possuir habilitagdo prépria ou suficiente para este
grupo.

Nivel 1 — Ceramica, Olaria, Modelagao e Pintura — Componente
de formacéo técnica

Habilitagao propria

1 — Ana Carla Cabrita Matias Ramos Geliés.

2 — Vanda Maria Ferreira Friande.

3 — Natércia Maria Leitao Nunes Candido Gomes.
4 — Maria Salomé de Carvalho Duarte.

5 — Carla Sofia Valente Parreira.

6 — Carla Sofia Reis Alves.

7 — Susana Martins Borges Mendes Casa Nova.

8 — Lara Marisa Rodrigues Morais.
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9 — Fernanda Maria Amaro Filipe.
10 — Alberto Claudio Rodrigues Faria.
11 — Sandra Cristina Barreira de Oliveira (a).

12 — Barbara Valentina Duarte de Morais de Moura Ferreira (a).

Habilitagéo suficiente

13 — Ana Isabel Sousa Grosso Figueiredo.
14 — Catarina Sottomayor Vieira Gonzaga Ribeiro e Costa (a).

(a) Presta servigo na Casa Pia de Lisboa.

Nivel 2 — Basico de Artes Visuais — Componente
de formagéo técnica

Habilitagéo propria

1 — Rita Gago da Graga da Silva Placido.

2 — Paulo Anténio da Veiga Sanches.

3 — Luisa Fernanda Salgado Carvalho Palma Ferro (a).
4 — Joao Luis Antunes Simoes.

5 — Ana Carla Cabrita Matias Ramos Geliés.

6 — Maria Eunice Pires Barradas.

7 — Rita Pombal Maximo.

8 — Maria Joao Pinto Barreiro Alves.

9 — Vanda Maria Ferreira Friande.

10 — Natércia Maria Leitdo Nunes Candido Gomes.
11 — Maria Salomé de Carvalho Duarte.

12 — Ana Raquel Estévao Bentes.

13 — Marta Nogueira de Morais.

14 — Ana Rita Soares Vilhena Raimundo Carreira.
15 — Sandra Marina Mendes Neves dos Santos.

16 — Carla Sofia Reis Alves.

17 — Joao Nazaré do Espirito Penetra.

18 — Victor Manuel Duarte Madeira Pinto Rodrigues.
19 — Ricardo Miguel Lopes Costa Marques Massena.
20 — Susana Martins Borges Mendes Casa Nova.

21 — Ana Filipa Jesus dos Santos Neves.

22 — Lara Marisa Rodrigues Morais.

23 — Maria do Rosério Martins Pedro.

24 — Reinaldo Gongalo Esteves de Almeida Santos.
25 — Alberto Claudio Rodrigues Faria.

26 — Sandra Cristina Barreira de Oliveira (a).

27 — Barbara Valentina Duarte de Morais de Moura Ferreira (a).

28 — Bruno Alexandre Rosado Escoval.

29 — Maria Margarida Sampaio e Castro Rolao Preto.
30 — Rita Pinheiro Castro Herminio.

31 — Fernanda Maria Amaro Filipe.

32 — Maria do Rosario de Puga Ribeiro Tavares.

Habilitacao suficiente

33 — Carla Sofia Valente Parreira.

34 — Patricia Pombo do Espirito Santo.

35 — Anténio Manuel da Silva Gongalves.

36 — Ana Isabel Sousa Grosso Figueiredo.

37 — Catarina Sottomayor Vieira Gonzaga Ribeiro e Costa (a).

(a) Presta servico na Casa Pia de Lisboa.

Nivel 2 — Artes e Industrias Gréficas/Encadernagéo
e Restauro — Componente de formacao técnica

Habilitagéao prépria

1 — Paulo Anténio da Veiga Sanches.

2 — Luisa Fernanda Salgado Carvalho Palma Ferro (a).
3 — Joao Luis Antunes Simoes.

4 — Maria Eunice Pires Barradas.

5 — Rita Pombal Maximo.

6 — Maria Joao Pinto Barreiro Alves.

7 — Vanda Maria Ferreira Friande.

8 — Natércia Maria Leitao Nunes Candido Gomes.

9 — Maria Salomé de Carvalho Duarte.

10 — Ana Raquel Estévao Bentes.

11 — Marta Nogueira de Morais.

12 — Ana Rita soares Vilhena Raimundo Carreira.

13 — Sandra Marina Mendes Neves dos Santos.

14 — Carla Sofia Reis Alves.

15 — Jodo Nazaré do Espirito Penetra.

16 — Victor Manuel Duarte Madeira Pinto Rodrigues.
17 — Ricardo Miguel Lopes Costa Marques Massena.
18 — Paulo Sérgio dos Santos Baptista Sao Pedro.

19 — Susana Martins Borges Mendes Casa Nova.

20 — Ana Filipa Jesus dos Santos Neves.

21 — Lara Marisa Rodrigues Morais.

22 — Maria do Rosario Martins Pedro.

23 — Reinaldo Gongalo Esteves de Almeida Santos.
24 — Alberto Claudio Rodrigues Faria.

25 — Sandra Cristina Barreira de Oliveira (a).

26 — Barbara Valentina Duarte de Morais de Moura Ferreira (a).
27 — Bruno Alexandre Rosado Escoval.

28 — Maria Margarida Sampaio e Castro Rolao Preto.
29 — Rita Pinheiro Castro Herminio.

30 — Fernanda Maria Amaro Filipe.

31 — Maria do Rosario de Puga Ribeiro Tavares.

Habilitagéo suficiente

32 — Carla Sofia Valente Parreira.

33 — Patricia Pombo do Espirito Santo.

34 — Anténio Manuel da Silva Gongalves.

35 — Ana Isabel Sousa Grosso Figueiredo.

36 — Catarina Sottomayor Vieira Gonzaga Ribeiro e Costa (a).

(a) Presta servico na Casa Pia de Lisboa.

Nivel 3 — Técnico de Design de Equipamento — Componente
de formacéo técnica

Habilitagao propria

1 — Joao Luis Antunes Simoes.

2 — Maria Eunice Pires Barradas.

3 — Rita Pombal Méximo.

4 — Maria Joao Pinto Barreiro Alves.

5 — Vanda Maria Ferreira Friande.

6 — Natércia Maria Leitdo Nunes Candido Gomes.

7 — Maria Salomé de Carvalho Duarte.

8 — Ana Raquel Estévao Bentes.

9 — Marta Nogueira de Morais.

10 — Ana Rita Soares Vilhena Raimundo Carreira.

11 — Sandra Marina Mendes Neves dos Santos.

12 — Carla Sofia Reis Alves.

13 — Joao Nazaré do Espirito Penetra.

14 — Victor Manuel Duarte Madeira Pinto Rodrigues.
15 — Ricardo Miguel Lopes Costa Marques Massena.
16 — Susana Martins Borges Mendes Casa Nova.

17 — Ana Filipa Jesus dos Santos Neves.

18 — Reinaldo Gongalo Esteves de Almeida Santos.
19 — Patricia Alexandra Pires Esteves.

20 — Alberto Claudio Rodrigues Faria.

21 — Luisa Fernanda Salgado Carvalho Palma Ferro (a).
22 — Sandra Cristina Barreira de Oliveira (a).

23 — Bérbara Valentina Duarte de Morais de Moura Ferreira (a).
24 — Bruno Alexandre Rosado Escoval.

25 — Maria Margarida Sampaio e Castro Roldo Preto.
26 — Rita Pinheiro Castro Herminio.

27 — Lara Marisa Rodrigues Morais.

28 — Fernanda Maria Amaro Filipe.

29 — Maria do Rosario de Puga Ribeiro Tavares.

Habilitagéo suficiente

30 — Patricia Pombo do Espirito Santo.
31 — Anténio Manuel da Silva Gongalves.
32 — Catarina Sottomayor Vieira Gonzaga Ribeiro e Costa (a).

(a) Presta servico na Casa Pia de Lisboa.

Nivel 3 — Técnico de Artes e Industrias Graficas — Componente
de formagéo técnica

Habilitagao propria

1 — Joao Luis Antunes Simdes.

2 — Maria Eunice Pires Barradas.

3 — Rita Pombal Maximo.

4 — Maria Joao Pinto Barreiro Alves.

5 — Vanda Maria Ferreira Friande.

6 — Natércia Maria Leitao Nunes Candido Gomes.

7 — Maria Salomé de Carvalho Duarte.

8 — Ana Raquel Estévao Bentes.

9 — Marta Nogueira de Morais.

10 — Ana Rita Soares Vilhena Raimundo Carreira.
11 — Sandra Marina Mendes Neves dos Santos.

12 — Carla Sofia Reis Alves.

13 — Joao Nazaré do Espirito Penetra.

14 — Victor Manuel Duarte Madeira Pinto Rodrigues.
15 — Ricardo Miguel Lopes Costa Marques Massena.
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16 — Susana Martins Borges Mendes Casa Nova.

17 — Ana Filipa Jesus dos Santos Neves.

18 — Reinaldo Gongalo Esteves de Almeida Santos.

19 — Patricia Alexandra Pires Esteves.

20 — Alberto Claudio Rodrigues Faria.

21 — Luisa Fernanda Salgado Carvalho Palma Ferro (a).
22 — Sandra Cristina Barreira de Oliveira (a).

23 — Barbara Valentina Duarte de Morais de Moura Ferreira (a).
24 — Bruno Alexandre Rosado Escoval.

25 — Maria Margarida Sampaio e Castro Rolao Preto.
26 — Rita Pinheiro Castro Herminio.

27 — Lara Marisa Rodrigues Morais.

28 — Fernanda Maria Amaro Filipe.

29 — Maria do Rosario de Puga Ribeiro Tavares.

Habilitagéo suficiente

30 — Patricia Pombo do Espirito Santo.
31 — Anténio Manuel da Silva Gongalves.
32 — Catarina Sottomayor Vieira Gonzaga Ribeiro e Costa (a).

(a) Presta servico na Casa Pia de Lisboa.

Nivel 3 — Técnico de Revitalizagdo do Patriménio — Componente
de formagao técnica

Habilitagéo prépria

1 — Joao Luis Antunes Simaes.

2 — Maria Eunice Pires Barradas.

3 — Rita Pombal Maximo.

4 — Maria Joao Pinto Barreiro Alves.

5 — Vanda Maria Ferreira Friande.

6 — Natércia Maria Leitdo Nunes Candido Gomes.

7 — Maria Salomé de Carvalho Duarte.

8 — Ana Raquel Estévao Bentes.

9 — Marta Nogueira de Morais.

10 — Ana Rita Soares Vilhena Raimundo Carreira.

11 — Sandra Marina Mendes Neves dos Santos.

12 — Carla Sofia Reis Alves.

13 — Jodo Nazaré do Espirito Penetra.

14 — Victor Manuel Duarte Madeira Pinto Rodrigues.
15 — Ricardo Miguel Lopes Costa Marques Massena.
16 — Susana Martins Borges Mendes Casa Nova.

17 — Ana Filipa Jesus dos Santos Neves.

18 — Reinaldo Gongalo Esteves de Almeida Santos.
19 — Patricia Alexandra Pires Esteves.

20 — Alberto Claudio Rodrigues Faria.

21 — Luisa Fernanda Salgado Carvalho Palma Ferro (a).
22 — Sandra Cristina Barreira de Oliveira (a).

23 — Barbara Valentina Duarte de Morais de Moura Ferreira (a).
24 — Bruno Alexandre Rosado Escoval.

25 — Maria Margarida Sampaio e Castro Rolao Preto.
26 — Rita Pinheiro Castro Herminio.

27 — Lara Marisa Rodrigues Morais.

28 — Fernanda Maria Amaro Filipe.

29 — Maria do Rosario de Puga Ribeiro Tavares.

Habilitagéo suficiente

30 — Patricia Pombo do Espirito Santo.
31 — Anténio Manuel da Silva Gongalves.
32 — Catarina Sottomayor Vieira Gonzaga Ribeiro e Costa (a).

(a) Presta servico na Casa Pia de Lisboa.

Electrotecnia
Nivel 2 — Electrotécnico — Componente de formagéo técnica
Habilitagéo propria

1 — Maria Judite Cipriano de Sousa.
2 — Silvio José Leal Maria.
3 — José Pedronho Carvalho Lima.

Nivel 2 — Electricista de Instalacbes — Componente de formagao
técnica
Habilitagéo propria

1 — Maria Judite Cipriano de Sousa.
2 — Silvio José Leal Maria.
3 — José Pedronho Carvalho Lima.

Nivel 3 — Técnico de Electronica— Componente de formagao
técnica
Habilitagao propria

1 — Maria Judite Cipriano de Sousa.
2 — Silvio José Leal Maria.
3 — José Pedronho Carvalho Lima.

Nivel 3 — Técnico de Electrénica Industrial — Componente
de formagéo técnica

Habilitagao prépria

1 — Maria Judite Cipriano de Sousa.
2 — Silvio José Leal Maria.
3 — José Pedronho Carvalho Lima.

Madeiras e Construcéao Civil
Excluido:
Ansumane Fati (b).

(b) Por nao possuir habilitagao prépria ou suficiente para este
grupo.

Nivel 1 — Carpintaria — Componente de formacgao técnica
Habilitagéao propria

1 — Vitor Manuel Bernardo Simoes.

2 — Nuno Manuel da Conceigao Luz de Almeida Partidario.
3 — Maria Salomé de Carvalho Duarte.

4 — Victor Manuel Duarte Madeira Pinto Rodrigues.

Nivel 1 — Marcenaria — Componente de formagao técnica
Habilitacao propria

1 — Vitor Manuel Bernardo Simées.

2 — Nuno Manuel da Conceicao Luz de Almeida Partidario.
3 — Maria Salomé de Carvalho Duarte.

4 — Victor Manuel Duarte Madeira Pinto Rodrigues.

Nivel 1 — Pintura de Construcéao Civil— Componente
de formagéo técnica

Habilitagao propria

1 — Vitor Manuel Bernardo Simoes.

2 — Nuno Manuel da Conceicao Luz de Almeida Partidario.
3 — Maria Salomé de Carvalho Duarte.

4 — Victor Manuel Duarte Madeira Pinto Rodrigues.

Nivel 2 — Carpintaria Il — Componente de formagéo técnica
Habilitagao prépria

1 — Vitor Manuel Bernardo Simdes.

2 — Nuno Manuel da Conceigao Luz de Almeida Partidario.
3 — Maria Salomé de Carvalho Duarte.

4 — Victor Manuel Duarte Madeira Pinto Rodrigues.

Nivel 2 — Marcenaria Il — Componente de formagao técnica
Habilitagao propria

1 — Vitor Manuel Bernardo Simdes.

2 — Nuno Manuel da Conceicao Luz de Almeida Partidario.
3 — Maria Salomé de Carvalho Duarte.

4 — Victor Manuel Duarte Madeira Pinto Rodrigues.

Nivel 2 — Pintura de Construgao Civil— Componente
de formagéo técnica

Habilitagao propria

1 — Vitor Manuel Bernardo Simdes.

2 — Nuno Manuel da Conceicao Luz de Almeida Partidario.
3 — Maria Salomé de Carvalho Duarte.

4 — Victor Manuel Duarte Madeira Pinto Rodrigues.
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Metalomecénica Nivel 2 — Pintura de Automéveis Il — Componente
3 de formagéo técnica
Excluidos:

Susana Cristina Patricio de Oliveira Pereira Machado (b).
Vitor Manuel Bernardo Simoes (b).

(b) Por néo possuir habilitagao propria ou suficiente para este grupo.

Nivel 1 — Canalizagbes/Latoaria — Componente
de formagéo técnica

Habilitagéo propria

1 — Guilherme Anténio Monteiro Durand.
2 — Domingos Marta Lourenco.

3 — Carlos Manuel Oliveira Pedro.

4 — Luis Filipe Ramos Mauricio.

Nivel 1 — Chaparia — Componente de formagéo técnica
Habilitagéo propria

1 — Guilherme Anténio Monteiro Durand.
2 — Domingos Marta Lourengo.

3 — Carlos Manuel Oliveira Pedro.

4 — Luis Filipe Ramos Mauricio.

Nivel 1 — Serralharia Civil — Componente
de formagéo técnica

Habilitagéo propria

1 — Guilherme Anténio Monteiro Durand.
2 — Domingos Marta Lourenco.

3 — Carlos Manuel Oliveira Pedro.

4 — Luis Filipe Ramos Mauricio.

Nivel 1 — Pintura de Automéveis — Componente
de formagéo técnica

Habilitagéo propria

1 — Guilherme Anténio Monteiro Durand.
2 — Domingos Marta Lourenco.

3 — Carlos Manuel Oliveira Pedro.

4 — Luis Filipe Ramos Mauricio.

Nivel 2 — Canalizagdes/Latoaria Il — Componente
de formagéo técnica

Habilitacéo prépria

1 — Guilherme Anténio Monteiro Durand.
2 — Julio Faria da Silva Ferreira.

3 — Domingos Marta Lourengo.

4 — Carlos Manuel Oliveira Pedro.

5 — Artur Gongalves.

6 — Luis Filipe Ramos Mauricio.

Nivel 2 — Chaparia/Recuperacao de Carrocerias
Componente de formagao técnica

Habilitagéo propria

1 — Guilherme Anténio Monteiro Durand.
2 — Julio Faria da Silva Ferreira.

3 — Domingos Marta Lourengo.

4 — Carlos Manuel Oliveira Pedro.

5 — Artur Gongalves.

6 — Luis Filipe Ramos Mauricio.

Nivel 2 — Serralharia Civil Il — Componente
de formagéo técnica

Habilitagéo propria

1 — Guilherme Anténio Monteiro Durand.
2 — Julio Faria da Silva Ferreira.

3 — Domingos Marta Lourenco.

4 — Carlos Manuel Oliveira Pedro.

5 — Artur Gongalves.

6 — Luis Filipe Ramos Mauricio.

Habilitagao propria

1 — Guilherme Anténio Monteiro Durand.
2 — Julio Faria da Silva Ferreira.

3 — Domingos Marta Lourengo.

4 — Carlos Manuel Oliveira Pedro.

5 — Artur Gongalves.

6 — Luis Filipe Ramos Mauricio.

Nivel 2 — Serralharia Mecanica — Componente
de formacéo técnica

Habilitagéao propria

1 — Guilherme Anténio Monteiro Durand.
2 — Julio Faria da Silva Ferreira.

3 — Domingos Marta Lourencgo.

4 — Carlos Manuel Oliveira Pedro.

5 — Artur Gongalves.

6 — Luis Filipe Ramos Mauricio.

Nivel 2 — Mecéanica de Automoéveis — Componente
de formagéo técnica

Habilitagéao propria

1 — Guilherme Anténio Monteiro Durand.
2 — Julio Faria da Silva Ferreira.

3 — Domingos Marta Lourengo.

4 — Carlos Manuel Oliveira Pedro.

5 — Artur Gongalves.

6 — Luis Filipe Ramos Mauricio.

Nivel 3 — Técnico de Electromecéanica Automovel
Componente de formagao técnica

Habilitagéo propria

1 — Guilherme Anténio Monteiro Durand.
2 — Julio Faria da Silva Ferreira.

3 — Domingos Marta Lourenco.

4 — Carlos Manuel Oliveira Pedro.

5 — Artur Gongalves.

6 — Luis Filipe Ramos Mauricio.

Nivel 3 — Técnico de Produgao Industrial
Componente de formacao técnica

Habilitagao propria

1 — Guilherme Anténio Monteiro Durand.
2 — Julio Faria da Silva Ferreira.

3 — Domingos Marta Lourenco.

4 — Carlos Manuel Oliveira Pedro.

5 — Artur Gongalves.

6 — Luis Filipe Ramos Mauricio.

Nivel 3 — Técnico de especializagcdo — Componente
de formagao técnica

Habilitagéo propria

1 — Guilherme Anténio Monteiro Durand.
2 — Julio Faria da Silva Ferreira.

3 — Domingos Marta Lourenco.

4 — Carlos Manuel Oliveira Pedro.

5 — Artur Gongalves.

6 — Luis Filipe Ramos Mauricio.

Microtecnologias
Excluida:
Maria Elisabete Malheiro da Silva Magalhaes (b).

(b) Por néo possuir habilitagdo propria ou suficiente para este grupo.

Nivel 2 — Relojoeiro — Componente de formagéao técnica

Habilitagéo suficiente

1 — Anténio Manuel Albuquerque Valentim.
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Nivel 2 — Instrumentista de Precisdo — Componente
de formagéo técnica

Habilitacéo suficiente

1 — Anténio Manuel Albuquerque Valentim.

Nivel 3 — Técnico de Relojoaria — Componente
de formagéo técnica

Habilitacéo suficiente

1 — Anténio Manuel Albuquerque Valentim.

Nivel 3 — Técnico de Instrumentagdo — Componente
de formagao técnica

Habilitagéo suficiente

1 — Anténio Manuel Albuquerque Valentim.

Panificacdo, Hotelaria e Restauracao
Excluido:
Jodo Luis Roussado da Cruz (b).

(b) Por néo possuir habilitagao propria ou suficiente para este grupo.

Nivel 1 — Panificacéo e Pastelaria — Componente
de formagao técnica
Habilitagéo prépria

1 — Maria do Amparo Nolasco Robin de Andrade Pratas.
2 — Sandra Isabel Cruz Domingues Vieira.

3 — Alice Isabel Mendes Martins.

4 — Salomé Oliveira Freire.

Habilitagéo suficiente
5 — Dulce Isabel Carvalho Duarte.

Nivel 1 — Cozinha e Pastelaria — Componente
de formagéo técnica

Habilitagéo propria

1 — Maria do Amparo Nolasco Robin de Andrade Pratas.
2 — Sandra Isabel Cruz Domingues Vieira.

3 — Alice Isabel Mendes Martins.

4 — Salomé Oliveira Freire.

Habilitagéo suficiente
5 — Dulce Isabel Carvalho Duarte.

Nivel 2 — Panificacao e Pastelaria Il — Componente
de formagéo técnica

Habilitagéo propria

1 — Maria do Amparo Nolasco Robin de Andrade Pratas.
2 — Sandra Isabel Cruz Domingues Vieira.

3 — Alice Isabel Mendes Martins.

4 — Salomé Oliveira Freire.

Habilitagéo suficiente

5 — Alcino Alves (a).

6 — Dulce Isabel Carvalho Duarte.
7 — Alexandre Garcia da Fonseca.
8 — Hugo Belo Torres (a).

(a) Presta servico na Casa Pia de Lisboa.

Nivel 2 — Cozinha e Pastelaria Il — Componente
de formagéo técnica

Habilitagéao propria

1 — Maria do Amparo Nolasco Robin de Andrade Pratas.
2 — Sandra Isabel Cruz Domingues Vieira.

3 — Alice Isabel Mendes Martins.

4 — Salomé Oliveira Freire.

Habilitagao suficiente

5 — Alcino Alves (a).

6 — Dulce Isabel Carvalho Duarte.
7 — Alexandre Garcia da Fonseca.
8 — Hugo Belo Torres (a).

(a) Presta servico na Casa Pia de Lisboa.

Nivel 2 — Restauragdo Colectiva — Componente
de formagéo técnica

Habilitagéao propria

1 — Maria do Amparo Nolasco Robin de Andrade Pratas.
2 — Sandra Isabel Cruz Domingues Vieira.

3 — Alice Isabel Mendes Martins.

4 — Salomé Oliveira Freire.

Habilitacéo suficiente

5 — Alcino Alves (a).

6 — Dulce Isabel Carvalho Duarte.
7 — Alexandre Garcia da Fonseca.
8 — Hugo Belo Torres (a).

(a) Presta servico na Casa Pia de Lisboa.

Nivel 3 — Técnico de Hotelaria/Restauracao/Organizagao
e Controlo — Componente de formagéao técnica

Habilitagéao prépria

1 — Maria do Amparo Nolasco Robin de Andrade Pratas.
2 — Sandra Isabel Cruz Domingues Vieira.
3 — Alice Isabel Mendes Martins.

Habilitagéo suficiente

4 — Alcino Alves (a).

5 — Dulce Isabel Carvalho Duarte.
6 — Alexandre Garcia da Fonseca.
7 — Hugo Belo Torres (a).

(a) Presta servico na Casa Pia de Lisboa.

Téxtil e Vestuario

Nivel 1 — Corte e Confecgdes — Componente
de formagéo técnica

Habilitagéao propria
1 — Angela Patricia Pereira Lopes de Oliveira.

Nivel 1 — Estofador — Componente de formacgao técnica
Habilitagao propria

1 — Angela Patricia Pereira Lopes de Oliveira.

Nivel 2 — Corte e Confecgdes Il — Componente
de formagéo técnica
Habilitagéao propria
1 — Angela Patricia Pereira Lopes de Oliveira.

Nivel 2 — Corte e Confecgdes Il — Componente
de formacéo técnica

Habilitagao propria
1— Angela Patricia Pereira Lopes de Oliveira.

Excluidos:

Ana Sofia Lopes Miguel (h).

Gina Costa Carvalho (i).

José Carlos Nunes (7).

Maria do Carmo Boga Carrinho Palula (4).

Maria Manuela da Silva Gomes Camacho Baiao (7).
Tiago Nuno Gongalves Pita (i).

(h) Por nao ter sido aberto concurso para o grupo (técnicos
especiais).
(i) Por nao concorrer a qualquer grupo.

16 de Julho de 2001. — O Provedor, em exercicio, Videira Barreto.
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Departamento de Cooperacao

Aviso n.° 9915/2001 (2.2 série). — 1 — Nos termos do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que, autorizado pela
directora-geral do Departamento de Cooperacdo do Ministério do
Trabalho e da Solidariedade, se encontra aberto, pelo prazo de sete
dias tteis a contar da data da publicitacido do presente aviso, concurso
interno de acesso circunscrito aos funciondrios do respectivo servico,
para provimento de um lugar de técnico superior de 1. classe da
carreira técnica superior do quadro de pessoal deste Departamento,
aprovado pela Portaria n.° 219/2000, de 15 de Abril.

2 — Validade do concurso — o concurso visa o provimento do lugar
posto a concurso e caduca com a aceitagao do mesmo.

3 — Legislacao aplicidvel — Decretos-Leis n.% 248/85, de 15 de
Julho, 184/89, de 2 de Junho, 353-A/89, de 16 de Outubro, 427/89,
de 7 de Dezembro, 442/91, de 15 de Novembro, 6/96, de 31 de Janeiro,
204/98, de 11 de Julho, 404-A/98, de 18 de Dezembro, 260/99, de
7 de Julho, e 141/2001, de 24 de Abril.

4 — Contetdo funcional — compete ao técnico superior de 1.2
classe a concepgao, coordenagao e apoio técnico, a elaboracao de
programas/projectos, estudos, pareceres e relatrios, no quadro da
cooperacao portuguesa, nomeadamente com os PALOP, e a parti-
cipagdo em eventos interdepartamentais e internacionais.

5 — Publicitacao das listas — as listas de candidatos serdo publi-
citadas nos termos conjugados do n.° 2 do artigo 33.° e dos n.*s 1
e 2 do artigo 34.° bem como dos n.** 1, 2, 3 e 5 do artigo 38.° e
dos n.° 1, 2 e 5 do artigo 41.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11
de Julho, sendo o local da afixagao a Rua de Castilho, 24, rés-do-chao,
Lisboa.

6 — Método de selecgao —no presente concurso sera utilizado
como método de seleccdo a avaliacdo curricular, na qual serdao con-
siderados os factores habilitagdo académica de base, formagao pro-
fissional, experiéncia profissional e classificagao de servigo, previstos
no artigo 22.° do Decreto-Lei n.® 204/98, de 11 de Julho.

7 — Os critérios de apreciacao e ponderacao da avaliacao curricular,
bem como o sistema de classificacdo final, incluindo a respectiva for-
mula classificativa, constam de acta de reunido do jari do concurso,
sendo a mesma facultada aos candidatos sempre que solicitada.

8 — Classificacao final — o resultado obtido resulta da soma da
pontuacgao atribuida aos varios factores analisados na avaliagao cur-
ricular e é traduzida na escala de 0 a 20 valores, considerando-se
nao aprovados os candidatos que obtenham classificacao final inferior
a 9,5 valores.

9 — Formalizacao das candidaturas — os requerimentos de admis-
sdo ao concurso, elaborados conforme o estipulado no Decreto-Lei
n.° 135/99, de 22 de Abril, contendo a indicacdo do concurso a que
se candidatam, deverao ser dirigidos a directora-geral do Departa-
mento de Cooperacdo, Rua de Castilho, 24, 7.°, 1250-069 Lisboa,
podendo ser entregues pessoalmente ou remetidos pelo correio em
carta registada com aviso de recepgao, dentro do prazo referido no
n.°1.

10 — Dos requerimentos deverao constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, naturalidade, nacio-
nalidade, data de nascimento, data e nimero do bilhete de
identidade e servico de identificacao que o emitiu), residéncia,
cédigo postal e telefone;

b) Habilitagdes académicas;

¢) Habilitacoes profissionais (cursos de formagao, com indicacao
do nimero de dias e horas da respectiva duragao);

d) Experiéncia profissional, com mencao expressa da categoria,
servico a que pertence, natureza do vinculo e antiguidade
na categoria, na carreira e na fungio publica;

e) Declaragdo, sob compromisso de honra, em como ¢ detentor
dos requisitos gerais de provimento em fungdes publicas (n.° 2
do artigo 29.° e n.° 2 do artigo 31.°, ambos do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho);

f) Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam
dever referir por serem relevantes para apreciagdo do seu
mérito, os quais s6 serdo tidos em consideragao pelo juri
quando devidamente comprovados.

11 — O requerimento de admissdo ao concurso deverd ser acom-
panhado, sob pena de exclusao, dos seguintes documentos:

a) Curriculum vitae detalhado, devidamente datado e assinado,
do qual conste uma resenha da sua actividade e experiéncia
profissionais, sua natureza e caracteristicas, sectores, servicos
ou organismos onde as mesmas se desenvolveram e tempos
de permanéncia. Deve ainda ser indicada a formacao pro-
fissional complementar e especifica, bem como a participacao
em seminarios, féruns e sessoes ou grupos de trabalho e todos
os elementos que o candidato entenda dever apresentar por
serem relevantes para apreciagao do seu mérito;

b) Declaragao autenticada, passada pelo servico onde o candi-
dato exerceu as fungdes no periodo de referéncia relevante
para efeitos do presente concurso, especificando as tarefas
e responsabilidades que lhe estiveram cometidas;

¢) Fotocopia das notagdes de servico, nos termos em que as
mesmas sao exigidas para a promogao a categoria corres-
pondente ao lugar posto a concurso [cf. a alinea ¢) do n.° 1
do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezem-
bro];

d) Documentos comprovativos das declaragoes feitas nos termos
da alinea f) do n.° 10 do presente aviso.

12 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de duvida sobre a situagao descrita, a apresentacao de docu-
mentos comprovativos das suas declaragoes.

13 —E dispensada a apresentagido dos documentos que se encon-
trem arquivados no respectivo processo individual existente no Depar-
tamento de Cooperacao.

14 — Composi¢do do juri— o juri do presente concurso terd a
seguinte constitui¢ao:

Presidente — José da Luz Carvalho, subdirector-geral.
Vogais efectivos:

Rosalinda Maria Nunes C. G. Rodrigues Silva, assessora
principal.

Maria Dulce de Jesus Garrido Oliveira Gongalves, assessora
principal.

Vogais suplentes:

José Carlos Tavares da Silva, director de servigos.
Chotalal Badulal, assessor principal.

26 de Julho de 2001. — A Directora-Geral, Maria Lucilia Figueira.

Instituto do Emprego e Formagao Profissional

Departamento de Recursos Humanos
Direccao de Servicos de Pessoal

Despacho (extracto) n.° 16 402/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho do director do Departamento de Recursos Humanos do Ins-
tituto do Emprego e Formacao Profissional exarado em 13 de Julho
de 2001, ao abrigo das competéncias delegadas:

José Alberto Monteiro da Fonseca, conselheiro de orientacdo pro-
fissional de 1. classe do quadro do Instituto do Emprego e For-
macao Profissional — exonerado da fungao publica, a seu pedido,
com efeitos reportados a 13 de Julho de 2001. (Nao carece de
fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

19 de Julho de 2001. — O Director, Antero Felizardo Liicio Brotas.

Despacho (extracto) n.° 16 403/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho do director do Departamento de Recursos Humanos do Ins-
tituto do Emprego e Formacao Profissional exarado em 13 de Julho
de 2001, ao abrigo das competéncias delegadas:

Isabel Maria Gongalves Carreira de Abreu, assistente administrativa
especialista do quadro do Instituto do Emprego e Formagao Pro-
fissional — exonerada da funcédo publica, a seu pedido, com efeitos
reportados a 13 de Julho de 2001. (Nao carece de fiscalizacao prévia
do Tribunal de Contas.)

19 de Julho de 2001. — O Director, Antero Felizardo Liicio Brotas.

Despacho (extracto) n.° 16 404/2001 (2.? série). — Por des-
pacho do director do Departamento de Recursos Humanos do Ins-
tituto do Emprego e Formacao Profissional exarado em 13 de Julho
de 2001, ao abrigo das competéncias delegadas:

Jodo Carlos da Silva Ferreira, tesoureiro do quadro do Instituto do
Emprego e Formagao Profissional — exonerado da fungao publica,
a seu pedido, com efeitos reportados a 13 de Julho de 2001. (Nao
carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

19 de Julho de 2001. — O Director, Antero Felizardo Liicio Brotas.

Despacho (extracto) n.° 16 405/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho do director do Departamento de Recursos Humanos do Ins-
tituto do Emprego e Formacao Profissional exarado em 13 de Julho
de 2001, ao abrigo das competéncias delegadas:

Mario Machado Alves, técnico superior principal do quadro do Ins-
tituto do Emprego e Formagao Profissional — exonerado da fungao
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publica, a seu pedido, com efeitos reportados a 13 de Julho de
2001. (Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

19 de Julho de 2001. — O Director, Antero Felizardo Liicio Brotas.

Despacho (extracto) n.° 16 406/2001 (2.? série). — Por des-
pacho do director do Departamento de Recursos Humanos do Ins-
tituto do Emprego e Formacao Profissional exarado em 13 de Julho
de 2001, ao abrigo de competéncias delegadas:

Mario Reinaldo Gongalves Lourenco, técnico profissional especialista
do quadro do Instituto do Emprego e Formagao Profissional — exo-
nerado da fungdo publica, a seu pedido, com efeitos reportados
a 13 de Julho de 2001. (Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal
de Contas.)

19 de Julho de 2001. — O Director, Antero Felizardo Liicio Brotas.

Despacho (extracto) n.° 16 407/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho do director do Departamento de Recursos Humanos do Ins-
tituto do Emprego e Formacgao Profissional, exarado em 13 de Julho
de 2001, ao abrigo de competéncias delegadas:

Maria Eduarda Santos Graca Correia Palmeira, chefe de reparticao
do quadro do Instituto do Emprego e Formagao Profissional — exo-
nerada da funcdo publica, a seu pedido, com efeitos reportados
a 13 de Julho de 2001. (Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal
de Contas.)

19 de Julho de 2001. — O Director de Servicos de Pessoal, Antero
Felizardo Liicio Brotas.

Instituto de Gestédo Financeira da Seguranca Social

Deliberacao n.° 1128/2001. — Por deliberagdo de 9 de Julho de
2001, o conselho directivo do Instituto de Gestao Financeira da Segu-
ranga Social procedeu a seguinte distribuicdo das diferentes dreas
de actuagao:

1 — Presidente do conselho directivo — licenciado Francisco Anté-
nio Lobo Brandao Rodrigues Cal:

1.1 — Departamento de Or¢amento e Conta;

1.2 — Departamento de Organizacao e Informatica;

1.3 — Gabinete de Estudos e Assessoria Técnica;

1.4 — Unidade de Auditoria do Sistema de Solidariedade e Segu-
ranga Social.

2 — Vogal — licenciado Raul Jorge Correia Esteves:

2.1 — Departamento Financeiro.

3 — Vogal — licenciada Maria Madalena de Sousa Monteiro Oli-
veira e Silva:

3.1 — Departamento de Patriménio Imobiliario;

3.2 — Departamento de Recursos Humanos;

3.3 — Departamento Administrativo.

4 — Vogal — licenciado Vitor Manuel Paulo Porto:

4.1 — Delegacées do IGFSS;

4.2 — Departamento de Contribuintes;

4.3 — Gabinete de Auditoria Interna.

9 de Julho de 2001. — O Director do Departamento de Recursos
Humanos, Rui Corréa de Mello.

Deliberacao n.° 1129/2001. — 1 — Por deliberacio de 9 de Julho
de 2001, do conselho directivo:

Licenciado Anténio Manuel Valente Lopes Dias — nomeado director
do Departamento Distrital de Contribuintes Devedores e Ilicitos
Criminais da Delegacao do Porto;

Licenciada Maria teresa Palha de Aratjo Pestana — nomeada direc-
tora do Departamento Distrital de Patrimémio da Delegagao do
Porto;

Licenciado Fernando Mesquita Seixas — nomeado director da Direc-
¢ao de Inspeccgao de Contribuintes da Delegagao do Porto;

Licenciada Maria do Céu Sousa Moreira Soutinho Verde — nomeada
directora da Direccdo de Contabilidade Orcamental, Patrimonial
e de Controlo Interno da Delegacdo do Porto;

Licenciado Alexandre Viana Rodrigues — nomeado director da
Direcgao Técnica Administrativa do Departamento Distrital de
Patrimoénio da Delegagao do Porto;

Licenciada Graciana Conceigao Vieira da Silva — nomeada directora
do Servico de Contas Correntes de Contribuintes e Cobranga de
Contribui¢des da Delegacao do Porto.

2 — As presentes nomeagoes produzem efeitos a 22 de Junho de
2001, a excepgao da nomeagdo da directora da Direccdo de Con-

tabilidade Orgamental, Patrimonial e de Controlo interno, a qual pro-
duz efeitos a data de 22 de Maio de 2001.

9 de Julho de 2001. — O Director do Departamento de Recursos
Humanos, Rui Corréa de Mello.

Deliberacao n.® 1130/2001. — 1 — Por deliberacao de 9 de Julho
de 2001 do conselho directivo:

Licenciado Francisco Fernando da Silva Sequeira Alves — nomeado
director do Departamento Financeiro.

Licenciada Maria Isabel Ponte Duarte Mestre Barreiros — nomeada
directora do Departamento de Orcamento e Conta.

Mestre Maria Leonor Saldanha Carreira da Cunha Torres — nomeada
directora do Departamento de Patriménio Imobiliario.

Licenciado Filipe Miguel de Almeida e Silva— nomeado director
do Departamento de Organizacao e Informatica.

Licenciado Rui Manuel de Freitas Corréa de Mello — nomeado direc-
tor do Departamento de Recursos Humanos.

Licenciada Palmira Fernandes Pereira Gongcalves — nomeada direc-
tora do Departamento Administrativo.

Licenciada Albertina Conceicao Fernandes Correia Barreirdo Duar-
te — nomeada directora da Unidade de Auditoria ao Sistema de
Solidariedade e Seguranga Social.

2 — As referidas nomeacOes produzem efeitos a 1 de Junho de
2001, a excepgao das nomeagdes da directora do Departamento de
Patriménio Imobilidrio e do director do Departamento Financeiro,
as quais produzem efeitos a 9 e 16 de Julho de 2001, respectivamente.

9 de Julho de 2001. — O Director do Departamento de Recursos
Humanos, Rui Corréa de Mello.

Despacho n.° 16 408/2001 (2.2 série). — Primeira lista nomi-
nativa do pessoal do ex-Centro Regional de Seguranca Social do Alen-
tejo, Servico Sub-Regional de Portalegre, a transferir para a Delegagao
de Portalegre do Instituto de Gestdo Financeira da Seguranca Social,
elaborada nos termos do disposto nos n.°* 2 e 3 do artigo 7.° do
Decreto-Lei n.° 260/99, de 7 de Julho, ¢ em conformidade com a
alinea a) do n.° 1 do n.° 4.° da Portaria n.° 426/2000, de 17 de Julho:

Pessoal administrativo:
Chefes de seccao:

Anto6nio Joao Parra Queirds.
Anténio Santos Carvalho.
Joaquim Pauleta Biscaia.

Assistentes administrativos especialistas:

Antoénio Crespo Carpinteiro.
Maria José Cara d’Anjo Pires Afonso.

Assistentes administrativos principais:

Agostinho Lopes Pequito.

Cidalia de Lourdes Gongalves Cortes.
Cidélia Mariana M. J. Vintém.

Isabel Maria Louro S. Carvalho.

Jodo Artur Magas Miranda.

Manuel Luis Nascimento Rodrigues.

Maria da Graga M. G. Rebocho.

Maria da Piedade Batista Carvalho Narciso.
Virgilio Ricardo Carona.

Vitor Manuel Trindade Mendes.

Assistente administrativa:

Ilda Tarrinha Ribeiro Queiroz.

Pessoal auxiliar:
Ajudante de microfilmagem:

Sofia Alexandra Ribeiro Q. Gongalves.

26 de Junho de 2001. — O Presidente do Conselho Directivo, Fran-
cisco A. Rodrigues Cal.

Despacho n.° 16 409/2001 (2.2 série). — Primeira lista nomi-
nativa do pessoal do ex-Centro Regional de Segurancga Social do Norte,
ex-Servico Sub-Regional de Vila Real, a transferir para a Delegagio
de Vila Real do Instituto de Gestao Financeira da Seguranca Social,
elaborada nos termos do disposto nos n.°* 2 e 3 do artigo 7.° do
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Decreto-Lei n.° 260/99, de 7 de Julho, ¢ em conformidade com a
alinea a) do n.° 1 do n.° 4.° da Portaria n.° 414/2000, de 17 de Julho:

Pessoal técnico superior:
Assessora principal:

Maria Celeste Santos Oliveira.

Técnica superior de 1. classe:

Maria da Conceicao Ferreira Mateus Rocha.

Técnicos superiores de 2.2 classe:

Abilio Freitas Pereira.
Eduardo Fernando Soares Coelho.

Pessoal técnico:
Técnica de 2.2 classe:

Sandra Cristina Martins Gongalves Oliveira.

Pessoal técnico profissional:
Técnico profissional de 2.* classe:
Agostinho do Rio da Costa.
Pessoal administrativo:
Assistentes administrativos especialistas:

Anténio José Batista de Carvalho.
Carminda Pinto Rosas.

Carolina Conceicao Alves B. Magalhaes.
Filomena Sousa Pinto Alves Sarafim.
Florinda Artur Santos Mota Peixoto.
Isildo Moreira Paulo.

Assistentes administrativos principais:

Amélia Cordeiro Martins Valente.
Elisabete Jesus Carvalho Matos Pereira.
Erzelinda da Graca Diniz Coelho.

Eva Maria Gomes Silveira Fraguito.
Joao Armindo Alves Batista.

Maria Alice Ferreira Cardoso.

Maria Elvira Correia Pinto Novais.
Nélson Martins Marra.

Assistente administrativa:

Ana Maria Silva Campos Pinto.

26 de Junho de 2001. — O Presidente do Conselho Directivo, Fran-
cisco A. Rodrigues Cal.

Instituto de Solidariedade e Seguranca Social

Despacho n.° 16 410/2001 (2.2 série). — Delegacdo e subdele-
gacao de competéncias. — No uso dos poderes que me sao conferidos
na alinea b) do n.° 1 do artigo 11.° dos Estatutos do Instituto de
Solidariedade e Seguranga Social, aprovados pelo Decreto-Lei
n.° 316-A/2000, de 7 de Dezembro, e dos que me foram delegados,
nos termos da alinea c¢) do n.° 1 e do n.° 2 do mesmo artigo dos
Estatutos, pelo conselho directivo do referido Instituto na deliberagao
n.° 493/2001, de 11 de Janeiro, publicada no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, de 28 de Margo de 2001, delego ou subdelego no director
do Centro Distrital de Solidariedade e Seguranga Social de Faro,
licenciado Jorge Manuel do Nascimento Botelho, com autorizagio
de subdelegacgao nos dirigentes do respectivo Centro Distrital, a com-
peténcia para:

1 — Em matéria de gestdo financeira e gestdao em geral relativa-
mente ao Centro Distrital:

1.1 — Autorizar a realizagao de despesas de transporte e com repa-
ragoes de viaturas e aquisicao de pegas, combustiveis e lubrificantes
até ao limite das competéncias legais do conselho directivo;

1.2 — Proceder, nos termos legalmente previstos, as aquisicoes e
contratacdes de servicos com terceiros necessarios ao funcionamento
dos servigos distritais;

1.3 — Autorizar a actualizacdo e o pagamento das taxas e das rendas
dos imdveis em que se encontrem instalados os servigos distritais;

1.4 — Autorizar a requisi¢ao de guias de transporte e o respectivo
pagamento;

1.5 — Constituir mandatarios forenses, concedendo-lhes poderes
gerais e especiais e designar representantes legais do ISSS na édrea
do distrito;

1.6 — Apresentar queixas criminais em representagdo do ISSS rela-
tivamente a factos ocorridos na area do distrito;

1.7 — Autorizar a realizacdo de despesas com locacdo e aquisicao
de bens e servigos destinados aos servicos do Centro Distrital, até
ao limite das competéncias legais do conselho directivo;

1.8 — Autorizar as despesas de abate do material de utilizagao per-
manente afecto aos servicos distritais cujo valor patrimonial nao
exceda os limites para a aquisi¢ao referida no nimero anterior;

1.9 — Autorizar a constituicao e reposicdo de fundos de maneio.

2 — Em matéria de gestdo de pessoal afecto ao Centro Distrital:

2.1 — Aprovar os planos de férias e autorizar as respectivas alte-
ragdes, bem como a acumulagao parcial com as do ano seguinte do
pessoal afecto ao Centro Distrital, dentro dos limites legais;

2.2 — Autorizar férias anteriores a aprovacdo do plano anual e
0 gozo de férias interpoladas;

2.3 — Autorizar a concessdo do periodo complementar de cinco
dias de férias, nos termos do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 100/99,
de 31 de Margo;

2.4 — Solicitar a verificacdo domiciliaria da doenga dos funcionarios
nos termos do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo;

2.5 — Autorizar as deslocacdes em servigo, o pagamento de ajudas
de custo e o reembolso de despesas de transporte a que haja lugar;

2.6 — Autorizar a realizacdo de trabalho nocturno e em dias de
descanso semanal, complementar e feriados, bem como o respectivo
pagamento;

2.7 — Autorizar a realizagao de horas extraordinérias e o respectivo
pagamento de acordo com o plano aprovado;

2.8 — Autorizar a mobilidade do pessoal no dmbito da édrea de
intervencao distrital;

2.9 — Desenvolver o processo de atribuicao da classificacao de ser-
vigo e homologar as classificacoes de servico atribuidas pelos nota-
dores, bem como designar o notador tnico, nos termos do n.° 2 do
artigo 11.° do Decreto Regulamentar n.° 44-B/83, de 1 de Junho;

2.10 — Solicitar a ADSE a realizagdo de juntas médicas relativa-
mente a funcionarios dos servicos distritais, designadamente as refe-
ridas nos artigos 37.° e 39.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de
Marco;

2.11 — Despachar os pedidos de justificagao de faltas;

2.12 — Autorizar a concessao do Estatuto do Trabalhador-Estu-
dante, nos termos da Lei n.° 116/97, de 4 de Novembro;

2.13 — Despachar os processos de acidentes em servico e autorizar
o0 respectivo pagamento nos termos previstos na respectiva legislagao;

2.14 — Decidir sobre os meios de prova apresentados pelos fun-
ciondrios ao abrigo do artigo 33.°, n.° 4, do Decreto-Lei n.° 100/99,
de 31 de Marco;

2.15 — Emitir declaragdes ou certidoes relacionadas com a situagao
juridica dos funcionarios;

2.16 — Despachar os processos relativos a licenca especial para
assisténcia a filhos menores, nos termos da respectiva legislagao;

2.17 — Despachar os processos relacionados com dispensa para
amamentagao e tratamento ambulatério, bem como as dispensas para
as consultas médicas ou exames complementares de diagnéstico;

2.18 — Aprovar os planos de formacao profissional do distrito e
autorizar as despesas respeitantes a formacao do pessoal dos servigos
distritais;

2.19 — Autorizar o pagamento de despesas resultantes das acgdes
de formagao incluidas no plano de formagao aprovado pelo conselho
directivo, bem como das despesas com transporte e ajudas de custo
a que haja lugar;

2.20 — Autorizar o pagamento do subsidio de lavagem de viaturas,
nos termos previstos na lei;

2.21 — Autorizar o pagamento do abono para falhas e do subsidio
de turno, nos termos previstos na respectiva legislagao;

2.22 — Autorizar o uso de automoével proprio e de aluguer e os
casos especiais previstos no Decreto-Lei n.° 106/98, de 24 de Abril,
e os respectivos pagamentos, nos termos do artigo 23.° do mesmo
diploma;

2.23 — Outorgar contratos de trabalho a termo certo ou relativos
a acordos de actividade ocupacional e estagios, desde que superior-
mente autorizados.

A competéncia ora delegada e subdelegada no director distrital
vigorara até a aprovagao do regulamento e quadro de pessoal do
ISSS.

Nos termos do n.° 1 do artigo 137.° do Cddigo do Procedimento
Administrativo, ficam ratificados todos os actos praticados pelo direc-
tor distrital, no dmbito do presente despacho, desde 1 de Janeiro
de 2001.

22 de Maio de 2001. — O Administrador-Delegado, Luis Manuel
de Carvalho Carito.
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Despacho n.° 16 411/2001 (2.2 série). — Delegacio e subdele-
gacdo de competéncias. — No uso dos poderes que me sao conferidos
na alinea b) do n.° 1 do artigo 11.° dos Estatutos do Instituto de
Solidariedade e Seguranga Social, aprovados pelo Decreto-Lei
n.° 316-A/2000, de 7 de Dezembro, e dos que me foram delegados,
nos termos da alinea ¢) do n.° 1 e do n.° 2 do mesmo artigo dos
Estatutos, pelo conselho directivo do referido Instituto na deliberagiao
n.° 493/2001, publicada no Didrio da Repuiblica, 2.* série, de 28 de
Marco de 2001, e ainda dos delegados pelo presidente do referido
conselho directivo através do despacho n.° 14/2001, de 7 de Junho,
delego e ou subdelego no adjunto do administrador-delegado de Soli-
dariedade e Seguranca Social do Algarve, licenciado Lélio Manuel
Vicente de Sousa Branca, a competéncia para:

1 — Em matéria de gestao financeira e gestao em geral:

1.1 — Gerir os recursos financeiros e patrimoniais e autorizar, nos
termos legais, as despesas inerentes ao funcionamento dos servigos
da regiao;

1.2 — Proceder, nos termos legalmente previstos, as aquisicoes e
contratacdes de servigos com terceiros necessarios ao funcionamento
dos servigos da regiao;

1.3 — Autorizar a realizagao de despesas de transporte e com repa-
racoes de viaturas e aquisicao de pegas, combustiveis e lubrificantes
destinados aos servicos da regido até ao limite das competéncias legais
do conselho directivo;

1.4 — Autorizar a requisicao de guias de transporte e o respectivo
pagamento;

1.5 — Autorizar a actualizacao e o pagamento das taxas e das rendas
dos imdveis em que se encontrem instalados os servicos regionais;

1.6 — Constituir mandatarios forenses, concedendo-lhes poderes
gerais e especiais e designar representantes legais do ISSS na édrea
da regiao;

1.7 — Apresentar queixas criminais em representagdo do ISSS rela-
tivamente aos factos ocorridos na drea de intervencdo da regiao;

1.8 — Autorizar a realizacdo de despesas com locacdo e aquisicao
de bens e servigos, até ao limite das competéncias legais do conselho
directivo, nos termos da alinea b) dos n.*® 1, 2 e 3, respectivamente,
do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho;

1.9 — Autorizar o abate do material de utilizacdo permanente
afecto aos servigos da regiao cujo valor patrimonial ndo exceda os
limites para a aquisigao referida no nimero anterior;

1.10 — Autorizar a realizagdo de despesas com obras (por tipo de
procedimento) até ao limite das competéncias legais do conselho direc-
tivo, nos termos do n.° 2 do artigo 48.° do Decreto-Lei n.° 59/99,
de 2 de Marco;

1.11 — Autorizar a constitui¢ao e reposigao de fundos de maneio.

2 — Em matéria de gestdo de pessoal:

2.1 — Aprovar os planos de férias e autorizar as respectivas alte-
ragdes, bem como a acumulacdo parcial com as do ano seguinte,
dentro dos limites legais;

2.2 — Autorizar férias anteriores a aprovagdo do plano anual e
0 gozo de férias interpoladas;

2.3 — Autorizar a concessdo do periodo complementar de cinco
dias de férias, nos termos do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 100/99,
de 31 de Marco;

2.4 — Solicitar a verificacao domiciliaria da doenga dos funcionarios
nos termos do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco;

2.5 — Autorizar as deslocacoes em servigo, o pagamento de ajudas
de custo e o reembolso de despesas de transporte a que haja lugar;

2.6 — Autorizar a realizacdo de trabalho nocturno e em dias de
descanso semanal, complementar e feriados, bem como o respectivo
pagamento,

2.7 — Autorizar a realizacdo de horas extraordinarias e o respectivo
pagamento de acordo com o plano aprovado;

2.8 — Autorizar a mobilidade do pessoal no ambito da area de
intervencao regional;

2.9 — Desenvolver o processo de atribuigao da classificacao de ser-
vico e homologar as classificagdes de servico atribuidas pelos nota-
dores, bem como designar o notador tnico, nos termos do n.° 2 do
artigo 11.° do Decreto Regulamentar n.° 44-B/83, de 1 de Junho;

2.10 — Solicitar & ADSE a realizagao de juntas médicas relativa-
mente a funcionarios dos servi¢os regionais, designadamente as refe-
ridas nos artigos 37.° e 39.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de
Marco;

2.11 — Despachar os pedidos de justificacdo de faltas;

2.12 — Autorizar a concessdo do Estatuto do Trabalhador-Estu-
dante, nos termos da Lei n.° 116/97, de 4 de Novembro;

2.13 — Despachar os processos de acidentes em servigo e autorizar
0 respectivo pagamento nos termos previstos na respectiva legislagao;

2.14 — Decidir sobre os meios de prova apresentados pelos fun-
cionarios ao abrigo do artigo 33.°, n.° 4, do Decreto-Lei n.° 100/99,
de 31 de Marco;

2.15 — Emitir declaracdes ou certidoes relacionadas com a situacao
juridica dos funcionarios;

2.16 — Autorizar a realizacao de estdgios profissionais, desde que
dos mesmos nao resulte qualquer prejuizo ou encargo para o fun-
cionamento dos servigos;

2.17 — Despachar os processos relativos a licenca especial para
assisténcia a filhos menores, nos termos da respectiva legislagao;

2.18 — Despachar os processos relacionados com dispensa para
amamentagao e tratamento ambulatdrio, bem como as dispensas para
as consultas médicas ou exames complementares de diagnéstico;

2.19 — Aprovar os planos de formacdo profissional da regido e
autorizar as despesas respeitantes a formacao do pessoal dos servigos
regionais;

2.20 — Autorizar o pagamento de despesas resultantes das accoes
de formacao incluidas no plano de formacao aprovado pelo conselho
directivo, bem como das despesas com o transporte e ajudas de custo
a que haja lugar;

2.21 — Autorizar o pagamento do subsidio de lavagem de viaturas
nos termos previstos na lei;

2.22 — Autorizar o pagamento do abono para falhas e o subsidio
de turno, nos termos previstos na respectiva legislagao;

2.23 — Estabelecer a data de cessacdo de fungdes dos funcionarios
por motivo de aposentagao;

2.24 — Autorizar o uso de automoével proprio e de aluguer e os
casos especiais previstos no Decreto-Lei n.° 106/98, de 24 de Abril,
e os respectivos pagamentos, nos termos do artigo 23.° do mesmo
diploma;

2.25 — Outorgar contratos de trabalho a termo certo ou relativos
a acordos de actividade ocupacional e estagios, desde que superior-
mente autorizados.

Nos termos do n.° 1 do artigo 137.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, ficam ratificados todos os actos praticados pelo meu
adjunto, no ambito do presente despacho, desde 1 de Janeiro de
2001.

22 de Maio de 2001. — O Administrador-Delegado, Luis Manuel
de Carvalho Carito.

Despacho n.° 16 412/2001 (2.2 série). — Por despacho de 16
de Janeiro do administrador-delegado regional do Alentejo e por
despacho de 27 de Margo de 2001:

Mariana Teresa Lindeza Martins Alfaiate, com a categoria de assis-
tente administrativo principal do quadro de pessoal do ex-Centro
Regional de Seguranga Social do Alentejo — transferida com a
mesma categoria para o quadro de pessoal do ex-Centro Regional
de Seguranca Social do Algarve, considerando-se exonerada do
anterior lugar com efeitos a partir da data da aceitacao.

22 de Junho de 2001.— O Administrador-Delegado Regional,
Manuel de Carvalho Carito.

Despacho n.° 16 413/2001 (2.2 série). — Por meu despacho de
13 de Margo e por despacho de 9 de Maio de 2001 do adminis-
trador-delegado regional do Alentejo:

Maria de Jesus Ramos Mestre Raimundo, com a categoria de assis-
tente administrativo especialista do quadro de pessoal do ex-Centro
Regional de Seguranca Social do Alentejo — transferida com a
mesma categoria para o quadro de pessoal do ex-Centro Regional
de Seguranca Social do Algarve, considerando-se exonerada do
anterior lugar com efeitos a partir da data da aceitacao.

22 de Junho de 2001.— O Administrador-Delegado Regional,
Manuel de Carvalho Carito.

Despacho n.° 16 414/2001 (2.2 série). — Para me substituir nas
minhas auséncias e impedimentos, designo a adjunta da directora
do Centro Distrital de Solidariedade e Seguranga Social de Lisboa,
mestra Maria José Martins Mendes Caldeira Fradique.

O presente despacho produz efeitos desde a data da sua assinatura.

18 de Julho de 2001. — A Directora, Maria Teresa Branco.

Centro Distrital de Solidariedade e Seguranga Social de Leiria

Despacho (extracto) n.° 16 415/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 28 de Junho de 2001 do administrador-delegado Regional
do Centro do Instituto da Solidariedade e Seguranca Social:

Célia Maria Diogo Cristévao Leitdo, técnica superior de 2.* classe,
area de Psicologia do quadro de pessoal do ex-Centro Regional
de Seguranca Social do Centro, Servico Sub-Regional de Lei-
ria— nomeada definitivamente na categoria de técnica superior
de 2.% classe, area de Psicologia, dado que, por despacho de 23
de Abril de 2001, foi autorizada a dispensa do estdgio de ingresso
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na carreira técnica superior, com efeitos reportados a 23 de Feve-
reiro de 2001.

16 de Julho de 2001. — A Directora, Maria Lurdes Ferreira Silva
Farinha.

Centro Distrital de Solidariedade e Seguranga Social de Santarém

Despacho n.° 16 416/2001 (2.2 série). — Delegacdo e subdele-
gacdo de poderes. — De acordo com os artigos 35.° e 36.° do Codigo
do Procedimento Administrativo, no uso dos poderes que me sao
conferidos pelo n.° 2 do artigo 29.° dos Estatutos do Instituto de
Solidariedade e Seguranga Social, aprovados pelo Decreto-Lei
n.° 316-A/2000, de 7 de Dezembro, e dos que me foram delegados
e subdelegados, nos termos do mesmo n.° 2 do artigo 29.° dos Esta-
tutos, pelo administrador-delegado da Regidao de Lisboa e Vale do
Tejo no despacho n.° 11/ADRLVT/2001, de 16 de Abril, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 101, de 2 de Maio de 2001,
sob o n.° 9148/2001, delego ou subdelego:

1 — No director de servicos dos Regimes de Seguranca Social do
Centro Distrital de Solidariedade e Seguranca Social de Santarém,
licenciado Anténio Augusto do Rosario Braz Pinto, a competéncia
para:

1.1 — Proceder a inscrigao de beneficidrios e contribuintes e deter-
minar o estatuto contributivo de uns e outros;

1.2 — Decidir sobre processos de atribuicao de prestacoes dos regi-
mes de seguranca social, nomeadamente atribuir a prestacdo de ren-
dimento minimo a que se refere o artigo 21.° do Decreto-Lein.® 196/97,
de 29 de Dezembro;

1.3 — Emitir notas de reembolso de despesas efectuadas com o
funcionamento das comissoes de recurso, bem como autorizar o paga-
mento de despesas em ambuldncia para a realizacdo de exames
médicos;

1.4 — Determinar a revisao oficiosa das incapacidades perma-
nentes;

1.5 — Despachar os pedidos de justificacao da falta de comparéncia
dos interessados aos exames para que foram convocados;

1.6 — Autorizar a realizagdo de exames médicos em estabelecimen-
tos onde o interessado se encontre ou no seu domicilio;

1.7 — Despachar os processos de verificagao de incapacidades tem-
porarias, nos termos do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 360/97, de
17 de Dezembro;

1.8 — Despachar os pedidos de restituicao de prestagoes, nos ter-
mos dos artigos 7.° e 8.° do Decreto-Lei n.° 133/88, de 20 de Abril;

1.9 — Proceder ao registo dos tempos de trabalho e das remu-
neracoes;

1.10 — Proceder a restituicio de contribuicdes indevidamente
pagas;

1.11 — Autorizar a passagem de certidoes e declaragdes respei-
tantes a beneficiarios e contribuintes;

1.12 — Aprovar os planos de férias e autorizar as respectivas alte-
ragdes, bem como a acumulacdo parcial com as do ano seguinte,
dentro dos limites legais;

1.13 — Autorizar férias anteriores a aprovagdo do plano anual e
o gozo de férias interpoladas;

1.14 — Autorizar a concessdo do periodo complementar de
cinco dias de férias, nos termos do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 100/99,
de 31 de Marco;

1.15 — Autorizar as deslocagdes em servigo, o pagamento de ajudas
de custo, incluindo as da formagao aprovada superiormente e o reem-
bolso de despesas de transportes publicos a que haja lugar, com excep-
¢ao das despesas com transportes em carro proprio;

1.16 — Justificar faltas e autorizar a dispensa para amamentacao
e tratamento ambulatério, bem como para consultas médicas ou exa-
mes complementares de diagndstico;

1.17 — Assinar termos de aceitagdo e homologar as classificagoes
de servico, atribuidas pelos notadores;

1.18 — Autorizar a mobilidade do pessoal;

1.19 — Autorizar a realizacdo de despesas com aquisi¢cao de bens
de consumo corrente e obras até 400 000$ e de bens duradouros e
servigos até 200 0003, respeitando as regras aprovadas superiormente.

2 — No chefe de divisao do Gabinete de Apoio Técnico, licenciado
Joao de Matos Filipe, a competéncia para:

2.1 — Emitir certidoes de divida a seguranca social relativas a con-
tribuintes com actividade na 4rea do Centro Distrital para funda-
mentar a sua exigéncia judicial;

2.2 — Despachar os processos relacionados com a cobranca coerciva
de contribuigdes;

2.3 — Requerer a pesquisa de bens, a garantia de créditos e a cons-
tituicdo de hipotecas, bem como representar o Centro Distrital, para
este efeito, perante as reparticoes de financas e conservatorias;

2.4 — Constituir mandatarios forenses, concedendo-lhes poderes
gerais e especiais, e designar representantes legais do ISSS, na é4rea
do respectivo Centro Distrital;

2.5 — Designar representante do ISSS nas assembleias de condo-
minos, que devera acompanhar todas as questoes relativas aos iméveis
situados na area do Centro Distrital;

2.6 — Aprovar os planos de férias e autorizar as respectivas alte-
ragdes, bem como a acumulagao parcial com as do ano seguinte,
dentro dos limites legais;

2.7 — Autorizar férias anteriores a aprovagdo do plano anual e
o gozo de férias interpoladas;

2.8 — Autorizar a concessao do periodo complementar de cinco
dias de férias, nos termos do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 100/99,
de 31 de Marco;

2.9 — Autorizar as deslocacdes em servigo, o pagamento de ajudas
de custo, incluindo as da formacao aprovada superiormente e o reem-
bolso de despesas de transportes publicos a que haja lugar, com excep-
¢do das despesas com transporte em carro proprio;

2.10 — Justificar faltas e autorizar a dispensa para amamentacao
e tratamento ambulatdrio, bem como para consultas médicas ou exa-
mes complementares de diagndstico;

2.11 — Assinar termos de aceitacdo do pessoal;

2.12 — Autorizar a mobilidade do pessoal;

2.13 — Autorizar a realizagao de despesas com aquisicdo de bens
de consumo corrente e obras até 400 000§ e de bens duradouros e
servicos até 200 0003, respeitando as regras aprovadas superiormente.

3 — No coordenador do Gabinete de Coordenagao dos Servicos
Locais, licenciado Rui Dias Mota, a competéncia para:

3.1 — Aprovar os planos de férias e autorizar as respectivas alte-
ragoes, bem como a acumulagdo parcial com as do ano seguinte,
dentro dos limites legais;

3.2 — Autorizar férias anteriores a aprovagdo do plano anual e
0 gozo de férias interpoladas;

3.3 — Autorizar a concessao do periodo complementar de cinco dias
de férias, nos termos do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de
31 de Marco;

3.4 — Autorizar as deslocacdes em servigo, o pagamento de ajudas
de custo, incluindo as da formacao aprovada superiormente e o reem-
bolso de despesas de transportes publicos a que haja lugar, com excep-
¢do das despesas com transportes em carro proprio;

3.5 — Justificar faltas e autorizar a dispensa para amamentagao
e tratamento ambulatdrio, bem como para consultas médicas ou exa-
mes complementares de diagndstico;

3.6 — Assinar termos de aceitagao do pessoal;

3.7 — Autorizar a mobilidade do pessoal;

3.8 — Autorizar a realizacao de despesas com aquisicao de bens
de consumo corrente, obras, bens duradouros e servigos, incluindo
o transporte em ambulancia para a realizagdo de exames médicos
até 200 0008, respeitando as regras aprovadas superiormente;

3.9 — Movimentar as contas bancérias juntamente com uma assi-
natura de funcionario ou dirigente a quem tenha sido conferida essa
competéncia.

4 — Na coordenadora do Departamento Financeiro do Centro Dis-
trital de Solidariedade e Seguranga Social de Santarém, licenciada
Maria Alcina da Silva Chaves, com autorizagao de subdelegacao, a
competéncia para:

4.1 — Autorizar a passagem de certidoes e declaracoes respeitantes
a contribuintes;

4.2 — Despachar os processos relacionados com a cobranca coerciva
de contribuigoes;

4.3 — Visar os documentos de receita e de despesa;

4.4 — Movimentar as contas bancérias juntamente com uma assi-
natura de funcionario ou dirigente a quem tenha sido conferida essa
competéncia;

4.5 — Autorizar a restituicao de contribuigdes e outros pagamentos
indevidos;

4.6 — Aprovar os planos de férias e autorizar as respectivas alte-
ragoes, bem como a acumulagdo parcial com as do ano seguinte,
dentro dos limites legais;

4.7 — Autorizar férias anteriores a aprovagdo do plano anual e
o0 gozo de férias interpoladas;

4.8 — Autorizar a concessao do periodo complementar de cinco
dias de férias, nos termos do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 100/99,
de 31 de Marco;

4.9 — Autorizar as deslocacdes em servigo, o pagamento de ajudas
de custo, incluindo as da formacgao aprovada superiormente e o reem-
bolso de despesas de transportes publicos a que haja lugar, com excep-
¢ao das despesas com transporte em carro proprio;

4.10 — Justificar faltas e autorizar a dispensa para amamentacao
e tratamento ambulatdrio, bem como para consultas médicas ou exa-
mes complementares de diagndstico;

4.11 — Autorizar a realizagdo de despesas com aquisicdo de bens
de consumo corrente e obras até 400 000$ e de bens duradouros e
servicos até 200 000$, respeitando as regras aprovadas superiormente;

4.12 — Assinar termos de aceitacdo do pessoal;

4.13 — Autorizar a mobilidade do pessoal.
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5 —Na chefe de divisio do Departamento de Accdo Social do
Centro Distrital de Solidariedade e Seguranca Social de Santarém,
licenciada Maria Amalia Almeida Purificagdgo Morgado, com auto-
rizagdo de subdelegacao, a competéncia para:

5.1 — Conceder subsidios a individuos ou familias em situagao de
caréncia social de qualquer natureza até ao montante de 100 0008,
referentes a um unico processamento, e de 50 000$ mensais, durante
o limite maximo de um ano, quando de caracter regular;

5.2 — Autorizar a nacionais deslocados em Portugal em situagao
de caréncia e acumulacao de factores de desvantagem:

a) A atribuicao de subsidios de acolhimento, apoio social, inte-
gracao e de viagem;

b) O alojamento em regime de s tecto, pensao completa e em
centros de acolhimento temporario;

¢) O fornecimento de alimentacdo, bem como titulo de trans-
porte, em casos devidamente justificados;

5.3 — Autorizar a atribuicao de subsidios a refugiados e candidatos
a asilo;

5.4 — Autorizar o pagamento das facturas de alojadores relativas
aos beneficiarios cujo apoio ja tenha sido autorizado;

5.5 — Autorizar a concessao de subsidios para ac¢do comunitdria,
colonias de férias e ATL até 100 000$;

5.6 — Fixar o montante das comparticipacoes devidas pelos utentes
ou respectivos familiares, referentes a frequéncia de amas e em esta-
belecimentos oficiais, bem como anular ou reduzir os mesmos mon-
tantes, com base em motivos sociais justificados, com observancia
dos normativos aplicaveis;

5.7 — Despachar os pedidos de admissao ou de colocagdo de crian-
¢as em amas e familias de acolhimento;

5.8 — Praticar actos necessarios a resolucdo dos problemas rela-
cionados com utentes colocados pelos tribunais a responsabilidade
do Centro Distrital,

5.9 — Autorizar a celebragao de contratos com amas, familias de
acolhimento e ajudantes familiares, apds estudo da situacao apre-
sentada pelos servigos;

5.10 — Autorizar o pagamento de subsidios de retribuicao, de ali-
mentacdo e de manutengao as amas, ajudantes familiares e familias
de acolhimento;

5.11 — Atribuir subsidios para aquisi¢do de ajudas técnicas, até ao
valor de 100 000$;

5.12 — Emitir declarag¢des comprovativas da situagdo juridica das
instituicoes particulares de solidariedade social e da concessao de
alvard de licenciamento dos estabelecimentos com fins lucrativos;

5.13 — Proceder a assinatura do termo de abertura e encerramento
dos livros obrigatdrios das instituicoes particulares de solidariedade
social;

5.14 — Aprovar os planos de férias e autorizar as respectivas alte-
ragoes, bem como a acumulagao parcial com as do ano seguinte,
dentro dos limites legais;

5.15 — Autorizar férias anteriores a aprovacao do plano anual e
o0 gozo de férias interpoladas;

5.16 — Autorizar a concessdo do periodo complementar de
cinco dias de férias, nos termos do artigo 7.° do Decreto-Lei n.© 100/99,
de 31 de Marco;

5.17 — Autorizar as deslocagdes em servico, o pagamento de ajudas
de custo, incluindo as da formagao aprovada superiormente e o reem-
bolso de despesas de transportes publicos a que haja lugar, com excep-
¢ao das despesas com transporte em carro proprio;

5.18 — Justificar faltas e autorizar a dispensa para amamentacao
e tratamento ambulatdrio, bem como para consultas médicas ou exa-
mes complementares de diagnéstico;

5.19 — Autorizar a mobilidade do pessoal;

5.20 — Assinar termos de aceitacdo do pessoal;

5.21 — Autorizar a realizagao de despesas com aquisi¢do de bens
de consumo corrente e obras até 200 000$ e de bens duradouros e
servicos até 100 000$, respeitando as regras aprovadas superiormente.

6 —No chefe de reparticao administrativa, José Carlos Favas
Cabelo, com possibilidade de subdelegar nas chefias da respectiva
reparti¢ao, a competéncia para:

6.1 — Autorizar a realizagdo e pagamento de despesas de correio
e franquias postais relativas a sede do Centro Distrital;

6.2 — Autorizar a realizacao e pagamento de despesas com trans-
portes, reparagao de viaturas do Centro Distrital e aquisi¢cao de pegas,
combustiveis e lubrificantes, até 500 000$ (€ 2 493,99);

6.3 — Autorizar, no ambito do Centro Distrital, a realizagao e paga-
mento de despesas com locacdo e aquisicao de bens de consumo
corrente, obras, bens duradouros e servigos, até 1000 000$
(€ 4 987,98);

6.4 — Autorizar o abate do material de utilizagdo permanente
afecto ao Centro Distrital cujo valor patrimonial nao exceda os limites
para aquisigao referidos no nimero anterior;

6.5 — Aprovar os planos de férias e autorizar as respectivas alte-
ragoes, bem como a acumulagdo parcial com as do ano seguinte,
dentro dos limites legais;

6.6 — Autorizar férias anteriores a aprovacdo do plano anual e
0 gozo de férias interpoladas;

6.7 — Autorizar a concessao do periodo complementar de cinco dias
de férias, nos termos do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de
31 de Marco;

6.8 — Solicitar a verificagdo domicilidria da doenga dos funcionarios
afectos ao Centro Distrital, nos termos dos artigos 34.° e 35.° do
Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco;

6.9 — Autorizar as deslocacoes em servigo, o pagamento de ajudas
de custo, incluindo as da formacao aprovada superiormente e o reem-
bolso de despesas de transportes publicos a que haja lugar, com excep-
¢ao das despesas com transporte em carro proprio;

6.10 — Autorizar a mobilidade do pessoal;

6.11 — Solicitar a ADSE a realizacdo de juntas médicas relativas
a funcionarios afectos ao Centro Distrital, nos termos do artigo 37.°
do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco;

6.12 — Justificar faltas e processos relacionados com dispensa para
amamentagdo e tratamento ambulatério, bem como para consultas
médicas ou exames complementares de diagnéstico;

6.13 — Assinar termos de aceitagao de pessoal;

6.14 — Emitir declaragdes ou certidoes relacionadas com a situagao
juridica dos funcionérios afectos ao Centro Distrital;

6.15 — Despachar processos referentes a prestagoes familiares
requeridas pelos funciondrios afectos ao Centro Distrital.

7 — Nos coordenadores dos servicos locais Quirino Marques de
Matos, Fernando Pedro Madeira, José Manuel Verisimo Borrego,
Francisca Germana Damiao Abade Nunes, Manuel José Lino
Sequeira, Vitoriano Filipe Nunes Rosado, Justino Amilcar da Con-
ceicao Oliveira, Arlete Mota de Carvalho, Leonilde Conceicao Farinha
Martins Santiago, Amilcar da Silva Neves, Maria Celeste Canadas
Piedade, Liliana Conceicdo Santos Travessa Pires, Cassilda dos Reis
Neves Vieira, Avelino Salvador Tedfilo e Maria Helena Rodrigues
Tomas Henriques Lopes a competéncia para:

7.1 — Justificar faltas e autorizar a dispensa para amamentagao
e tratamento ambulatério, bem como para consultas médicas ou exa-
mes complementares de diagndstico;

7.2 — Autorizar a realizagdo de despesas com aquisicao de bens
de consumo corrente, obras, bens duradouros e servigos, incluindo
o transporte em ambulancia para a realizagdo de exames médicos
até 50 000$, respeitando as regras aprovadas superiormente;

7.3 — Autorizar a realizacdo de despesas com transportes publicos
incluindo as dos médicos das CVITS e CVIPS;

7.4 — Movimentar as contas bancérias juntamente com uma assi-
natura de funcionario ou dirigente a quem tenha sido conferida essa
competéncia.

8 — Na directora do Lar de Idosos de Sao Domingos, licenciada
Maria José Braga Marques Feliciano, a competéncia para:

8.1 — Autorizar as admissoes, condicionadas ao respectivo inqué-
rito social, bem como as saidas e transferéncias de utentes;

8.2 — Fixar e autorizar a cobranca do montante das compartici-
pacdes devidas pelos utentes ou respectivos familiares referentes a
frequéncia do estabelecimento oficial, bem como anular ou reduzir
0s mesmos montantes, com base em motivos sociais justificados, com
observancia dos normativos aplicaveis;

8.3 — Movimentar as contas bancérias juntamente com uma assi-
natura de funciondrio ou dirigente a quem tenha sido conferida essa
competéncia;

8.4 — Autorizar a movimentagao do respectivo fundo de maneio
e o pagamento de despesas de correio e franquias postais;

8.5 — Aprovar os planos de férias e autorizar as respectivas alte-
ragdes, bem como a acumulagao parcial com as do ano seguinte,
dentro dos limites legais;

8.6 — Autorizar férias anteriores a aprovagido do plano anual e
o gozo de férias interpoladas;

8.7 — Autorizar a concessao do periodo complementar de cinco dias
de férias, nos termos do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de
31 de Margo;

8.8 — Autorizar as deslocacoes em servigo, o pagamento de ajudas
de custo, incluindo as da formacao aprovada superiormente e o reem-
bolso de despesas de transportes publicos a que haja lugar, com excep-
¢ao das despesas com transporte em carro proprio;

8.9 — Justificar faltas e autorizar a dispensa para amamentagao
e tratamento ambulatério, bem como para consultas médicas ou exa-
mes complementares de diagndstico;

8.10 — Assinar termos de aceitagao do pessoal;

8.11 — Autorizar a realizagdo de despesas com aquisicao de bens
de consumo corrente e obras até 100 0008, respeitando as regras apro-
vadas superiormente;

8.12 — Autorizar a realizacdo de despesas com aquisicdo de pro-
dutos alimentares até 200 000$, nos termos do Decreto-Lei n.° 197/99,
de 8 de Junho.



13 350

DIARIO DA REPUBLICA — I1I SERIE

N.° 182 — 7 de Agosto de 2001

9 — Na directora do Infantario O Girassol, Maria Isabel Simoes
Marques da Cunha Santos, a competéncia para:

9.1 — Autorizar as admissoes, condicionadas ao respectivo inqué-
rito social, bem como as saidas e transferéncias de utentes;

9.2 — Autorizar a realizacao de despesas com aquisicao de bens
de consumo corrente e obras até 50 0008, respeitando as regras apro-
vadas superiormente;

9.3 — Fixar o montante das comparticipacoes devidas pelos utentes
ou respectivos familiares referentes a frequéncia do estabelecimento
e autorizar a respectiva cobranca;

9.4 — Aprovar os planos de férias e autorizar as respectivas alte-
ragdes, bem como a acumulagao parcial com as do ano seguinte,
dentro dos limites legais;

9.5 — Autorizar as férias anteriores a aprovagao do plano anual
e o0 gozo de férias interpoladas;

9.6 — Autorizar a concessao do periodo complementar de cinco dias
de férias, nos termos do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de
31 de Marco;

9.7 — Autorizar as deslocacdes em servigo, o pagamento de ajudas
de custo, incluindo as da formagao aprovada superiormente e o reem-
bolso de despesas de transportes publicos a que haja lugar, com excep-
¢ao das despesas com transporte em carro proprio;

9.8 — Justificar faltas e autorizar a dispensa para amamentacao
e tratamento ambulatdrio, bem como para consultas médicas ou exa-
mes complementares de diagndstico;

9.9 — Assinar termos de aceitacao do pessoal.

10 — A realizagao das despesas a efectuar nos termos da presente
delegagdo de poderes fica condicionada a sua insercao no plano de
accao e orcamento aprovados pelo conselho directivo para o Centro
Distrital de Solidariedade e Seguranga Social de Santarém.

11 — As alteracoes da situagao juridica dos funcionarios, em espe-
cial as que envolvam abonos de qualquer natureza, devem ser comu-
nicadas a Direccdo de Servicos de Gestao de Pessoal no prazo de
cinco dias.

12 — Ficam ratificados, nos termos do artigo 137.° do Cédigo do
Procedimento Administrativo, todos os actos vélidos praticados desde
1 de Janeiro de 2001 no exercicio dos poderes ora conferidos pelo
presente despacho.

15 de Maio de 2001. — O Director, Antonio José do Carmo.

Despacho n.° 16 417/2001 (2.2 série). — Subdelegacdo de pode-
res. — 1 — Nos termos do artigo 36.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo e no uso da autorizacao prevista no n.° 1 do despacho
do director do Centro Distrital de Solidariedade e Seguranca Social
de Santarém de 15 de Maio de 2001, subdelego:

1.1 — No chefe de reparti¢ao de Atribuicao de Prestacoes, Antonio
Nogueira Rodrigues da Silva, com autorizagao de subdelegar nas che-
fias da respectiva reparticao, a competéncia para:

1.1.1 — Atribuir prestagdes dos regimes de seguranca social;

1.1.2 — Despachar os processos de verificacdo de incapacidades
tempordrias, nos termos do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 360/97,
de 17 de Dezembro, e os pedidos de restituicao das prestagdes nos
termos dos artigos 7.° e 8.° do Decreto-Lei n.° 133/88, de 20 de Abril;

1.1.3 — Emitir notas de reembolso de despesas efectuadas com o
funcionamento das comissdes de recurso, bem como autorizar o paga-
mento de despesas em ambulancias para a realizacao de exames
médicos;

1.1.4 — Determinar a revisao oficiosa das incapacidades perma-
nentes;

1.1.5 — Despachar os pedidos de justificagdo da falta de compa-
réncia dos interessados aos exames para que foram convocados;

1.1.6 — Autorizar a realizacdo de exames médicos em estabele-
cimentos onde o interessado se encontre ou no seu domicilio;

1.1.7 — Justificar faltas e autorizar a dispensa para amamentacao
e tratamento ambulatdrio, bem como para consultas médicas ou exa-
mes complementares de diagnéstico;

1.1.8 — Aprovar os planos de férias e autorizar as respectivas alte-
racoes, bem como a acumulacao parcial com as do ano seguinte dentro
dos limites legais;

1.1.9 — Autorizar férias anteriores a aprovagao do plano anual e
o0 gozo de férias interpoladas;

1.1.10 — Autorizar a concessao do periodo complementar de
cinco dias de férias, nos termos do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 100/99,
de 31 de Margo;

1.1.11 — Autorizar a passagem de certidoes e declaragoes no ambito
da respectiva reparticao;

1.1.12 — Autorizar as deslocagdes em servico, o pagamento de aju-
das de custo, incluindo as da formagdo aprovada superiormente e
o reembolso de despesas de transportes publicos a que haja lugar,
com excepcdo das despesas com transportes em carro proprio;

1.1.13 — Autorizar a realizagao de despesas com aquisi¢ao de bens
de consumo corrente e obras até 100 0008, respeitando as regras apro-
vadas superiormente;

1.1.14 — Autorizar termos de aceitagdo e autorizar a mobilidade
do pessoal;

1.2 — Nos chefes de seccao Maria Elizabete Carvalho Santos,
Manuel Bras Pepino Vieira Branco e Rosalinda Maria Goncalves
Ruivo Martins e nas assistentes administrativas especialistas Maria
José André Dias Godinho Pereira e Maria Gabriela Bastos das Neves
Mota a competéncia para:

1.2.1 — Proceder a inscricao de beneficiarios e contribuintes e
determinar o estatuto contributivo de uns e outros;

1.2.2 — Proceder ao registo dos tempos de trabalho e das remu-
neracoes;

1.2.3 — Autorizar o gozo de férias interpoladas e as alteragoes ao
plano superiormente aprovadas, bem como a acumulagdo parcial com
as do ano seguinte, dentro dos limites legais;

1.2.4 — Autorizar a concessao do periodo complementar de
cinco dias de férias, nos termos do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 100/99,
de 31 de Marco;

1.2.5 — Autorizar a passagem de certidoes e declaracoes respei-
tantes a beneficiarios e contribuintes;

1.2.6 — Justificar faltas e autorizar a dispensa para a amamentagao
e tratamento ambulatdrio, bem como para consultas médicas ou exa-
mes complementares de diagndstico;

1.2.7 — Autorizar as deslocagdes em servigo, incluindo as da for-
magao aprovadas superiormente;

1.2.8 — Proceder a restituicao de contribuicoes indevidamente
pagas;

1.2.9 — Assinar termos de aceitacao do pessoal.

2 — O presente despacho produz efeitos a partir de 1 de Janeiro
de 2001.

29 de Maio de 2001. — O Director de Servigos dos Regimes de
Segurancga Social, Anténio Braz Pinto.

Despacho n.° 16 418/2001 (2.2 série). — Subdelegacdo de pode-
res. — 1 — Nos termos do artigo 36.° do Cdédigo do Procedimento
Administrativo, e no uso da autorizagao prevista no despacho do direc-
tor do Centro Distrital de Solidariedade e Seguranca Social de San-
tarém de 15 de Maio de 2001, subdelego:

1.1 — No chefe da Sec¢do de Aprovisionamento e Patriménio, Joa-
quim Agostinho Feliciano, a competéncia para:

1.1.1 — Autorizar a realizacdo de despesas com a reparacao de
viaturas do Centro Distrital e aquisicdo de pecas, combustiveis e lubri-
ficantes até 150 0008, (€ 748,20);

1.1.2 — Autorizar, no ambito do Centro Distrital, a realizacao de
despesas com aquisi¢ao de bens de consumo corrente, obras e bens
duradouros e servigos até 200 000$ (€ 997,60);

1.13 — Autorizar férias anteriores a saida do plano de férias e o
gozo de férias interpoladas;

1.1.4 — Justificar faltas e autorizar a dispensa para amamentagao
e tratamento ambulatdrio, bem como para consultas médicas ou exa-
mes complementares de diagnostico;

1.1.5 — Autorizar o abate de material de utilizagdo permanente
afecto ao Centro Distrital cujo valor patrimonial ndo exceda os limites
para aquisi¢ao referidos no n.° 1.1.2.

1.2 — No chefe da Secc¢ao de Secretaria, Francisco Anténio Pimen-
tel Eleutério, a competéncia para:

1.2.1 — Autorizar férias anteriores a saida do plano de férias e
o gozo de férias interpoladas;

1.2.2 — Justificar faltas e autorizar a dispensa para amamentagio
e tratamento ambulatdrio, bem como para consultas médicas ou exa-
mes complementares de diagndstico.

1.3 — No chefe da Secgdo de Administracdo de Pessoal, Carlos
José Duarte Borges, a competéncia para:

1.3.1 — Autorizar férias anteriores a saida do plano de férias e
o gozo de férias interpoladas;

1.3.2 — Justificar faltas e autorizar a dispensa para amamentagio
e tratamento ambulatério, bem como para consultas médicas ou exa-
mes complementares de diagndstico;

1.3.3 — Solicitar a verificagdo domicilidria de doenca dos funcio-
nérios do Centro Distrital, nos termos do artigo 35.° do Decreto-Lei
n.° 100/99, de 31 de Margo, respeitando as regras aprovadas supe-
riormente;

1.3.4 — Emitir declaragbes ou certidoes relacionadas com a situacao
juridica dos funcionarios do Centro Distrital.

1.4 — No operador chefe de microfilmagem, responsével pelo Ser-
vigo de Microfilmagem, Anténio Manuel Violante da Conceigao, a
competéncia para:

1.4.1 — Autorizar férias anteriores a saida do plano de férias e
0 gozo de férias interpoladas;

1.4.2 — Justificar faltas e autorizar a dispensa para amamentagio
e tratamento ambulatdrio, bem como para consultas médicas ou exa-
mes complementares de diagnostico.
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2 — O presente despacho produz efeitos a partir de 1 de Janeiro
de 2001.

29 de Maio de 2001. — O Chefe da Reparticio Administrativa,
José Carlos Favas Cabelo.

Despacho n.° 16 419/2001 (2.2 série). — Subdelegacdo de pode-
res. — Nos termos do artigo 36.° do Cédigo do Procedimento Admi-
nistrativo, e no uso da autorizagao prevista no n.° 1.1 do despacho
do director dos Servicos de Regimes de Seguranca Social de 29 de
Maio de 2001, subdelego nos chefes das Seccoes de Beneficios Dife-
ridos, de Desemprego, de Doenga e de Prestacoes Familiares, res-
pectivamente Emilia Maria Vieira Nicolau Marques Fernandes, Maria
Eulalia Soares Duarte Fernandes, Joao Manuel Duarte Tainha Ruivo
e Maria Luis Gongalves César Fernandes Frazao, no ambito das res-
pectivas unidades organicas, a competéncia para:

1 — Atribuir prestagoes dos regimes de seguranca social;

2 — Justificar faltas e autorizar a dispensa para amamentacao e
tratamento ambulatério, bem como para consultas médicas ou exames
auxiliares de diagnostico;

3 — Autorizar o gozo de férias interpoladas e as alteracoes ao plano
superiormente aprovado, bem como a acumulagado parcial com as
do ano seguinte dentro dos limites legais;

4 — Autorizar a concessao do periodo complementar de cinco dias
de férias, nos termos do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de
31 de Marco;

5 — Autorizar a passagem de certidoes e declaracoes no ambito
da respectiva reparticao, excepto quando contenham matéria con-
fidencial ou reservada;

6 — Autorizar as deslocacdes em servigo, incluindo as da formacao
aprovadas superiormente;

7 — Assinar termos de aceitacao de pessoal;

8 — Nos mesmos termos, subdelego na chefe de secgdo Emilia
Maria Vieira Nicolau Marques Fernandes a competéncia para:

8.1 — Determinar a revisdo oficiosa das incapacidades perma-
nentes;

8.2 — Autorizar a realizacao de exames médicos em estabelecimen-
tos onde o interessado se encontre ou no seu domicilio;

8.3 — Despachar pedidos de justificacdo de falta de comparéncia
dos interessados aos exames para que foram convocados;

9 — Subdelegar, em assistentes administrativos expressamente
designados para substituir a chefia, a competéncia contida no n.° 1.

10 — O presente despacho produz efeitos a partir de 1 de Janeiro
de 2001.

6 de Junho de 2001. — O Chefe de Reparticdo de Atribuigao de
Prestacoes, Antonio Nogueira Rodrigues da Silva.

Servigo Regional de Fiscalizagéo e Planeamento do Centro

Aviso n.° 9916/2001 (2.2 série). — 1 — Nos termos do disposto
no Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, e nas deliberacoes n.® 62
e 90 do conselho directivo do Instituto de Solidariedade e Seguranga
Social, faz-se publico que, pelo prazo de 10 dias tteis a contar da
data da publicacao do presente aviso no Didrio da Reptiblica, se encon-
tra aberto concurso interno de acesso misto para provimento de
15 lugares na categoria de técnico profissional especialista principal
da carreira técnico-profissional, grupo de pessoal técnico-profissional,
sendo 14 lugares destinados a funcionérios do quadro de pessoal do
extinto Centro Regional de Seguranga Social do Centro, aprovado
e publicado através da Portaria n.° 1055/93, de 21 de Outubro, a
afectar aos seguintes servigos:

Servico Regional de Fiscalizacdo e Planeamento do Centro — um
lugar;

Centro Distrital de Solidariedade e Seguranga Social de
Aveiro — um lugar;

Centro Distrital de Solidariedade e Seguranca Social de Castelo
Branco — trés lugares;

Centro Distrital de Solidariedade e Seguranga Social de Coim-
bra — trés lugares;

Centro Distrital de Solidariedade e Seguranca Social de Lei-
ria — trés lugares;

Centro Distrital de Solidariedade e Seguranca Social de
Viseu — trés lugares;

e um lugar destinado a funcionarios de outros organismos, cujo local
de trabalho ¢ o Centro Distrital de Solidariedade e Seguranga Social
da Guarda.

A abertura do concurso a que se refere o presente aviso foi auto-
rizada por despacho de 16 de Julho de 2001 do administrador-delegado
regional do Centro do Instituto de Solidariedade e Seguranca Social,
no uso da competéncia constante da deliberacdo n.° 493/2001, publi-

cada no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 74, de 28 de Marco de
2001.

2 — Legislacao aplicavel — este concurso rege-se pelas regras cons-
tantes dos seguintes diplomas:

Decreto-Lei n.° 248/85, de 15 de Julho;

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;

Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com as alteracoes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho;

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, na redaccdo que
lhe foi introduzida pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho;

Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, republicado pelo
Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro;

Decreto-Lei n.° 141/2001, de 24 de Abril.

3 — Validade do concurso — a validade do concurso extingue-se
com o provimento das vagas publicitadas.

4 — Definicao genérica de fungdes — as constantes do anexo I a
Portaria n.° 1055/93, de 21 de Outubro, correspondentes as fungdes
descritas para a carreira técnica profissional da area funcional de
apoio as areas técnica superior e técnica.

5 — Condicoes de trabalho e regalias sociais:

5.1 — A remuneragao da categoria sera a que resultar do que esta
definido no Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, e legislagao
complementar, sendo a escala salarial a que consta do anexo ao Decre-
to-Lein.® 404-A/98, de 18 de Dezembro, republicado pela Lei n.® 44/99,
de 11 de Junho.

5.2 — As condicoes de trabalho e as regalias sociais sao as gene-
ricamente vigentes para os funciondrios da administragdo central e,
em especial, as regalias dos Servicos Sociais do Ministério do Trabalho
e da Solidariedade.

5.3 — A sede do local de trabalho situa-se no Servico Regional
de Fiscalizacdo e Planeamento do Centro e nos Centros Distritais
de Aveiro, Castelo Branco, Coimbra, Guarda, Leiria e Viseu.

6 — Requisitos de admissdo ao concurso — sao requisitos gerais
e especiais de admissao ao concurso:

6.1 — Reunir as condigdes referidas no n.° 2 do artigo 29.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

6.2 — Ser técnico profissional especialista com pelo menos trés anos
na respectiva categoria classificados de Muito bom ou cinco anos clas-
sificados de Bom, nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 6.°
do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, republicado pela
Lein.® 44/99, de 11 de Junho.

7 — Método de seleccao a utilizar — avaliacdo curricular.

7.1 — Na avaliagdo curricular considerar-se-do as aptidoes profis-
sionais dos candidatos, com base na analise do curriculo profissional,
sendo ponderados, de acordo com as exigéncias da funcao, os seguintes
factores, nos termos do artigo 22.°,n.°°2 e 3, do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho:

Habilitacao académica de base;
Formacao profissional;
Experiéncia profissional;
Classificacao de servigo.

7.2 — A classificacdo e ordenacao final dos candidatos obedecera
a uma escala de 0 a 20 valores.

7.3 — A avaliacdo e classificacao final dos candidatos competira
ao jari do concurso, devendo os critérios de apreciacdo e ponderacao,
bem como o sistema de classificacao final, incluindo a respectiva for-
mula classificativa, constar de actas de reunido do juri, sendo as mes-
mas facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

7.4 — Em caso de igualdade de classificacao, constituem factores
de preferéncia os mencionados no artigo 37.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

8 — Formalizagao das candidaturas:

8.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido ao administrador-delegado regional do Centro do
Instituto de Solidariedade e Seguranca Social e entregue em mao
ou enviado em carta registada, com aviso de recepcdo, dentro do
prazo referido no n.° 1, para as seguintes moradas:

Servico Regional de Fiscalizacdo e Planeamento do Centro, Rua
de Abel Dias Urbano, 2, 4.°, 3004-518 Coimbra;

Centro Distrital de Solidariedade e Seguranca Social de Aveiro,
Rua de Alberto Soares Machado, 3804-504 Aveiro;

Centro Distrital de Solidariedade e Seguranca Social de Castelo
Branco, Rua da Carapalha, bloco-2A, 6000-164 Castelo
Branco;

Centro Distrital de Solidariedade e Seguranca Social de Coimbra,
Rua de Abel Dias Urbano, 2, rés-do-chao, 3004-519 Coimbra;

Centro Distrital de Solidariedade e Seguranca Social da Guarda,
Avenida do Coronel Orlindo de Carvalho, 6300-680 Guarda;
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Centro Distrital de Solidariedade e Seguranga Social de Leiria,
Rua da Comissao da Iniciativa, Edificio Torre Brasil, 2400 Lei-
ria;

Centro Distrital de Solidariedade e Seguranca Social de Viseu,
Avenida de Anténio José de Almeida, 15, 3514-509 Viseu.

8.2— Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, naturalidade, nacio-
nalidade, data de nascimento e nimero e data do bilhete
de identidade, servico de identificagdo que o emitiu e data
da respectiva validade), situacao militar, residéncia, codigo
postal e telefone;

b) Habilitagoes literdrias;

¢) Mencao expressa do vinculo a funcao publica e natureza do
mesmo, servico a que se encontra afecto e antiguidade na
categoria, na carreira e na fungio publica;

d) Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam refe-
rir em ordem a apreciacao do seu mérito ou que possam
constituir motivo de preferéncia legal;

e) Identificacdo do concurso mediante referéncia ao nimero e
a data do Didrio da Republica onde o respectivo aviso foi
publicado.

8.3 — Juntamente com o requerimento de admissao ao concurso,
os candidatos devem apresentar, sob pena de excluséo:

a) Curriculum vitae detalhado, assinado e datado;

b) Documento comprovativo das habilitacdes literdrias;

¢) Declaracdo, passada e autenticada pelos servicos a que se
encontra afecto, donde constem, de maneira inequivoca, a
existéncia e natureza do vinculo a funcdo publica e o registo
de antiguidade na categoria, na carreira e na funcao publica,
apurada em ndmero de dias, contabilizados até a data da
publicacao do presente aviso, e indicacdo do indice e escalao
em que esta inserido;

d) Fotocdpia das fichas de notacao dos anos de 1998, 1999 e
2000

e) Certificados comprovativos da formacao profissional comple-
mentar com a indicagdo do numero de dias e horas da res-
pectiva duracao.

8.4 —E dispensada a apresentacdo inicial da prova documental
respeitante aos requisitos exigidos nas alineas a), b), d), ¢) e f) do
n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, desde
que os candidatos declarem nos respectivos requerimentos, em alineas
separadas e sob compromisso de honra, a situagado em que se encon-
tram relativamente a cada um desses requisitos.

8.5 — O disposto no niimero anterior ndo impede que seja exigida
a qualquer candidato, em caso de duvida, a apresentacao de docu-
mentos comprovativos das suas declaracoes.

8.6 — As falsas declaragoes serdo punidas nos termos da lei penal.

9 — Sao elaboradas duas listas de classificagao final do concurso,
nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 39.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, que serdo publicitadas nos termos do
n.° 4 do artigo 40.° do mesmo diploma legal.

10 — Composicao do juri:

10.1 — O juri do concurso tem a seguinte composicao:

Presidente — Licenciada Eva Maria Viegas Santos Rodrigues
Bizarro, assessora de servigo social, nos termos do n.° 3 do
artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

Vogais efectivos:

Licenciada Alice Vieira dos Santos Ferreira Marques, asses-
sora, que substituirda a presidente nas suas faltas e
impedimentos.

Maria Estela Guedes Martins dos Santos, chefe de repar-
ticdo.

Vogais suplentes:

Licenciado Artur Ribeiro Matos Paz, técnico superior
principal.

Licenciada Maria de Lurdes Botelho Machado, assessora
principal de servigo social.

10.2 — Assiste ao juri a faculdade de solicitar a qualquer candidato
a apresentagao de documentos ou informagdes complementares sobre
os elementos integrantes do curriculum vitae.

10.3 — Nos termos do despacho conjunto n.° 373/2000, de 1 de
Margo, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 77, de 31
de Marco de 2000, da-se nota de que: «Em cumprimento da alinea /)
do artigo 9.° da Constituicdo, a Administracdo Publica, enquanto enti-
dade empregadora, promove activamente uma politica de igualdade
de oportunidades entre homens e mulheres no acesso ao emprego

e na progressdo profissional, providenciando escrupulosamente no
sentido de evitar toda e qualquer forma de discriminacao.»

16 de Julho de 2001. — O Administrador-Delegado Regional, Nuno
Augusto Dias Filipe.

Servicos Sociais

Aviso n.° 9917/2001 (2.2 série). — Por deliberacao do conselho
de direccao dos Servicos Sociais do Ministério do Trabalho e da Soli-
dariedade de 3 de Julho de 2001:

Sandra Filipa Lisboa Caiado de Oliveira, Edite Maria Portela da Silva,
Maria da Conceigao Figueiredo Martins da Fonseca, Dulce Cristina
Sesinando Santana, Sandra Maria Vieira Nunes Castilho, Sénia
Cristina de Castro Carvalho, Sonia Margarida Batista Nunes, Maria
Cristiana de Jesus Barreto e Paula Alexandra Dias Charro Amaral,
todas do 1.° escaldo, indice 191 — nomeadas, apds concurso, em
comissdo de servigo, pelo periodo probatério de um ano, findo
o qual se transformara automaticamente em nomeacao definitiva,
nos termos do n.° 4 do artigo 6.° ¢ da alinea c) dos n. 1, 2 e
3 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, na
categoria de assistente administrativo do quadro de pessoal dos
Servigcos Sociais do Ministério do Trabalho e da Solidariedade.
(Isento de visto do Tribunal de Contas.)

6 de Julho de 2001. — A Chefe da Reparticdo Administrativa, Maria
Fernanda Carreta.

MINISTERIO DO AMBIENTE E DO ORDENAMENTO
DO TERRITORIO

Gabinete do Secretario de Estado do Ordenamento
do Territorio e da Conservacao da Natureza

Despacho n.° 16 420/2001 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto
no n.° 1 do artigo 157.° do Decreto-Lei n.° 380/99, de 22 de Setembro,
e do n.° 6 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 69/90, de 2 de Marco,
na redacgao introduzida pelo Decreto-Lei n.° 155/97, de 24 de Junho,
aprovo, no exercicio das competéncias que me foram delegadas através
do despacho n.° 25 784/99 (2.2 série), publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, de 30 de Dezembro de 1999, rectificado pelo despacho
n.° 554/2000 (2.* série), publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
de 18 de Fevereiro de 2000, a constituicao da comissao técnica que
acompanhara a elaboracio do plano intermunicipal de ordenamento
da ria de Aveiro com a seguinte formagao:

Direccao Regional do Ambiente e do Ordenamento do Territério
do Centro;

Direcgao-Geral do Ordenamento do Territério e Desenvolvi-
mento Urbano;

Instituto da Agua;

Instituto da Conservacao da Natureza;

Instituto Maritimo-Portuério;

Administracao Portudria de Aveiro;

Instituto de Hidraulica, Engenharia Rural e Ambiente;

Direccao Regional de Agricultura da Beira Litoral;

Direcgao-Geral do Turismo.

19 de Julho de 2001. — O Secretario de Estado do Ordenamento
do Territério e da Conservagao da Natureza, Pedro Silva Pereira.

Gabinete do Secretario de Estado
da Administracéo Local

Despacho n.° 16 421/2001 (2.2 série). — 1 — O regulamento
para a acreditagao de casos exemplares de modernizagdo adminis-
trativa municipal aprovado pelo regulamento n.° 18/99, de 18 de Maio,
publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 181, de 5 de Agosto
de 1999, visa reconhecer a qualidade de projectos de modernizagiao
administrativa ja implementados e procura incentivar a sua adopgao
por outros municipios e associacoes de municipios.

2 — O referido regulamento prevé a constituicdo de uma comissao
para selecgao e apreciagao de candidaturas apresentadas ao concurso
anual para a acreditacao de casos exemplares de modernizacao admi-
nistrativa municipal.

Nestes termos, determino que esta comissao tenha a seguinte
composicao:

Dr.* Anabela Santos, representante da Direccao-Geral das Autar-
quias Locais, que preside;
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Dr.® Maria Teresa Carmo, representante da Comissao de Coor-
denacado da Regiao do Norte;

Dr.® Maria de Lourdes Castro e Sousa, representante da Comis-
sao de Coordenacao da Regiao do Centro;

Dr. Anténio Luis de Vasconcelos Costa, representante da Comis-
sao de Coordenacao da Regido de Lisboa e Vale do Tejo;

Dr. Manuel Anténio David, representante da Comissao de Coor-
denacado da Regiao do Alentejo;

Dr.* Maria Helena Lino, representante da Comissao de Coor-
denacado da Regiao do Algarve;

Dr.® Maria Fernanda Andrade Guedes, representante do Centro
de Estudos e Formacao Autéarquica;

Dr.® Cristina Maria da Cunha Pinto, representante do Secre-
tariado para a Modernizacdo Administrativa.

3 — O processo de apreciacdo das candidaturas e de acreditacao
dos casos exemplares deverd encontrar-se concluido em 30 de
Setembro.

13 de Julho de 2001. — O Secretério de Estado da Administracao
Local, José Augusto Clemente de Carvalho.

Centro de Estudos e Formacgéao Autarquica

Aviso n.° 9918/2001 (2.2 série). — 20.° curso de Administra¢do
Autdrquica — 2.° curso de Formagdo para Fiscais Municipais — aviso
de abertura:

1.°
Periodo de inscricao

As inscrigdes para candidatura ao 20.° curso de Administracao
Autarquica, regulamentado pela Portaria n.° 948/95, de 2 de Agosto,
e ao 2.° curso de Formacdo de Fiscais Municipais, regulamentado
pela Portaria n.° 791/2000, de 20 de Setembro, encontrar-se-ao abertas
durante o periodo improrrogével que decorre entre 3 e 21 de Setembro
de 2001.

2.°
Destinatarios
1 — Poderao candidatar-se ao curso de Administragao Autdrquica:

Individuos habilitados com, pelo menos, o 11.° ano de escola-
ridade, ou equivalente;

Assistentes administrativos autdrquicos que possuam como habi-
litagdo minima o 9.° ano de escolaridade, ou equivalente, e
detenham, pelo menos, dois anos de permanéncia na carreira;

Funcionarios autarquicos habilitados, no minimo, com o 11.° ano
de escolaridade, ou equivalente, e possuam pelo menos, dois
anos de exercicio de fungdes administrativas.

2 — Poderao candidatar-se ao curso de Formagdo para Fiscais
Municipais individuos habilitados com o 12.° ano de escolaridade.

3.0
Provas de seleccao

Local — as provas de selecgao, de ambito nacional, serao realizadas
em Coimbra e ainda no pélo do CEFA sediado em Beja, no caso
dos candidatos interessados em frequentar o curso nesse mesmo local.

Data — em qualquer dos casos, as provas de seleccao realizar-se-ao
no dia 13 de Outubro (sdbado):

Prova de portugués — das 14 horas e 30 minutos as 16 horas
¢ 30 minutos;

Prova de cultura geral — das 17 horas e 30 minutos as 19 horas
e 30 minutos.

Para a exposigdo que integrara a prova de cultura geral, que este
ano versara o tema «Turismo, desenvolvimento e ambiente susten-
tavel», é obrigatodria a leitura da seguinte bibliografia, que estard tam-
bém disponivel na sede e no pélo do CEFA em Beja, para uso dos
candidatos interessados:

«Turismo, sustentabilidade e cultura», por Fernanda Cravidao,
in Estudos Autdrquicos, n.°* 10-11 (pp. 61 a 72), 1998, CEFA,
Coimbra;

«Um olhar sobre o turismo e o desenvolvimento regional», por
José Manuel Simdes, in Inforgeo, ntimero duplo (pp. 71 a 82),
Dezembro de 1993, APG, edigdes Colibri;

«De Estocolmo ao Rio: As Declaracoes do Ambiente», edigoes
MARN, Junho 1997, em especial pp. 23 a 47.

4.0
Local de funcionamento dos cursos

O curso de Administracao Autarquica e o curso de Formagao para
Fiscais Municipais funcionardo durante o ano de 2002 na sede do
CEFA, em Coimbra, e ainda nas cidades de Beja e do Porto, se
o nimero de candidatos apurados e efectivamente inscritos o justificar.

5'0
Instrucao dos processos de candidatura

Para instrugao dos processos de candidatura, deverao os candidatos
apresentar:

a) Os documentos de identificagao pessoal (fotocopia do bilhete
de identidade) e fiscal (nimero de contribuinte);

b) Os documentos comprovativos das habilitagdes literarias refe-
ridas no n.° 2 do presente aviso de abertura;

¢) A declaragao de autorizagao de frequéncia do curso por parte
da autarquia, no caso dos funcionarios autarquicos, de onde
conste a categoria e a indicacao da antiguidade no exercicio
de funcdes administrativas;

d) O pagamento dos custos de inscricao fixados pelo conselho
directivo (15 000$ ou 25 0008$);

e) O boletim de inscri¢cdo devidamente preenchido.

No acto da inscricao referido no nimero anterior, deverdo ainda
os candidatos indicar, desde logo, por ordem de preferéncia, os locais
de realizacao do curso em que aceitam frequenta-lo.

6.
Custos de frequéncia

1 — Para os formandos nao vinculados as autarquias locais, os cus-
tos de frequéncia da formacdo ascenderdo aos seguintes valores:

570 0008 (€ 2850), no caso do curso de Administragdo Autdr-
uica;
530 000$ (€ 2640), no caso do curso para Fiscais Municipais.

2 — Para os formandos pertencentes aos quadros da administragao
local, prevé-se o co-financiamento do FSE/FORAL, desde que sejam
oriundos de autarquias abrangidas pelo mesmo plano operacional
regional e agrupaveis, por acgdo, em nimero suficiente de des-
tinatarios.

7.0

Informacées e esclarecimentos

Os candidatos poderao solicitar os boletins de inscricao ou outras
informagdes directamente ao Centro de Estudos e Formagdo Autar-
quica (CEFA), Rua do Brasil, 131, telefone 239796500, fax 239796502,
e-mail: cefa.dsfi@cefa.pt, ou para a sede do pdlo de Beja: Associagiao
de Municipios do Distrito de Beja, Praceta da Rainha D. Leonor,
apartado 70, 7800 Beja, telefone 284310160.

19 de Julho de 2001. — O Presidente do Conselho Directivo, A.
Vassalo Abreu.

Direcgao-Geral do Ambiente

Despacho n.° 16 422/2001 (2.2 série). — Por despacho do direc-
tor-geral do Ambiente de 1 de Julho de 2001 e por urgente con-
veniéncia de servigo:

Ana Teresa Barros Cardoso — nomeada definitivamente, precedendo
concurso, com dispensa de estagio, técnica superior de 2.2 classe
do quadro de pessoal desta Direc¢ao-Geral (escalao 1, indice 400),
considerando-se exonerada da categoria anterior a partir da data
de aceitagdo do novo cargo. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tri-
bunal de Contas.)

17 de Julho de 2001. — A Chefe de Secgao de Pessoal, Maria Mar-
garida Leitdo.

Direccao-Geral das Autarquias Locais

Protocolo n.° 148/2001. — Protocolo de modernizacdo adminis-
trativa. — Nos termos da Resolucio do Conselho de Ministros
n.° 23/94, publicada no Didrio da Republica, 1.* série-B, de 14 de
Abril de 1994, é celebrado o presente protocolo de modernizagao
administrativa entre:

1) A Direcgao-Geral das Autarquias Locais (DGAL), represen-
tada pelo director-geral; e
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2) O municipio de Sines, representado pelo presidente da
Camara Municipal.

1.0
Objecto do protocolo

Constitui objecto do presente protocolo o desenvolvimento do pro-
jecto cujo custo global elegivel é de € 108 084,52 (21 669 000$) e que
a seguir se identifica: modernizacdo do departamento de adminis-
tracao e financas.

2.°
Vigéncia
O presente protocolo produz efeitos a partir da sua assinatura e
cessa em 2002.

3.°
Comparticipacao financeira

O municipio beneficiara de uma comparticipagao financeira do
Ministério do Ambiente e do Ordenamento do Territério (MAOT),
dotagdo da DGAL, de € 54 049,74 (10 836 000$), correspondente a
50% do investimento elegivel, a atribuir em partes iguais nos anos
de 2001 e 2002.

4.0
Dotacao orcamental

As verbas que asseguram a execucdo deste protocolo sdo inscritas
nos orcamentos do municipio contratante ¢ do MAOT (dotagdo da
Direccao-Geral das Autarquias Locais), de acordo com a participagdo
financeira estabelecida.

5.°
Aplicacao das verbas

Quando se verificar que as verbas atribuidas nao foram aplicadas
de acordo com o previsto, 0 municipio obriga-se, através deste pro-
tocolo, a restituir o montante recebido, aceitando a correspondente
retencao das verbas do fundo geral municipal, ndo podendo o mesmo,
além disso, apresentar candidaturas no ano imediato.

6.°
Cumprimento das ac¢des

No caso de o municipio contratante verificar a impossibilidade de
cumprimento total ou parcial do previsto no presente protocolo,
devera comunicar este facto atempadamente a DGAL até a data limite
para a realizagdo do projecto.

7.°
Acompanhamento

1 — A DGAL compete publicitar este protocolo, bem como divulgar
as accdes consideradas exemplares.

2 — A DGAL incumbe ainda o acompanhamento da execucao, em
termos financeiros, do presente protocolo.

3 — Ao municipio contratante compete afixar, em local de acesso
ao publico, copia do presente protocolo rubricado pelos intervenientes.

4 — O municipio contratante obriga-se a elaborar um relatério final
de execucao das acgdes compreendidas no projecto comparticipado.

25 de Junho de 2001.— O Director-Geral das Autarquias
Locais, Armando Martins. — Pelo Presidente da Camara, (Assinatura
ilegivel.)

Protocolo n.° 149/2001. — Protocolo de moderniza¢do adminis-
trativa. — Nos termos da Resolucdo do Conselho de Ministros
n.° 23/94, publicada no Didrio da Repiblica, 1.* série-B, de 14 de
Abril de 1994, é celebrado o presente protocolo de modernizagao
administrativa entre:

1) A Direcgao-Geral das Autarquias Locais (DGAL), represen-
tada pelo director-geral; e

2) O municipio de Alvito, representado pelo presidente da
Camara Municipal.

1.2

Objecto do protocolo

Constitui objecto do presente protocolo o desenvolvimento do pro-
jecto cujo custo global elegivel é de € 52698 (10565 000$) e que
a seguir se identifica: instalacdo do plano oficial de contabilidade

das autarquias locais — o novo sistema contabilistico para as autar-
quias locais.

2.°
Vigéncia
O presente protocolo produz efeitos a partir da sua assinatura e
cessa em 2002.

3'0
Comparticipacao financeira

O municipio beneficiara de uma comparticipagao financeira do
Ministério do Ambiente e do Ordenamento do Territério (MAOT),
dotagdo da DGAL, de € 26 356,48 (5284 0008), correspondente a
50% do investimento elegivel, a atribuir em partes iguais nos anos
de 2001 e 2002.

4.0
Dotacao orcamental

As verbas que asseguram a execucdo deste protocolo sao inscritas
nos or¢camentos do municipio contratante ¢ do MAOT (dotagdo da
Direcgao-Geral das Autarquias Locais), de acordo com a participagao
financeira estabelecida.

5.°
Aplicacao das verbas

Quando se verificar que as verbas atribuidas nao foram aplicadas
de acordo com o previsto, 0 municipio obriga-se, através deste pro-
tocolo, a restituir o montante recebido, aceitando a correspondente
retencao das verbas do fundo geral municipal, ndo podendo o mesmo,
além disso, apresentar candidaturas no ano imediato.

6.
Cumprimento das ac¢oes

No caso de o municipio contratante verificar a impossibilidade de
cumprimento total ou parcial do previsto no presente protocolo,
devera comunicar este facto atempadamente a DGAL até a data limite
para a realizacao do projecto.

7.°
Acompanhamento

1 — A DGAL compete publicitar este protocolo, bem como divulgar
as accoes consideradas exemplares.

2 — A DGAL incumbe ainda o acompanhamento da execucao, em
termos financeiros, do presente protocolo.

3 — Ao municipio contratante compete afixar, em local de acesso
ao publico, copia do presente protocolo rubricado pelos intervenientes.

4 — O municipio contratante obriga-se a elaborar um relatério final
de execucdo das acgoes compreendidas no projecto comparticipado.

25 de Junho de 2001.— O Director-Geral das Autarquias
Locais, Armando Martins. — O Presidente da Camara, José Anténio
R. Lopes Guerreiro.

Protocolo n.° 150/2001. — Protocolo de modernizagdo adminis-
trativa. — Nos termos da Resolucio do Conselho de Ministros
n.° 23/94, publicada no Didrio da Reptblica, 1.* série-B, de 14 de
Abril de 1994, ¢ celebrado o presente protocolo de modernizagao
administrativa entre:

1) A Direccdo-Geral das Autarquias Locais (DGAL), represen-
tada pelo director-geral; e

2) O municipio de Almoddvar, representado pelo presidente da
Céamara Municipal.

1.2

Objecto do protocolo

Constitui objecto do presente protocolo o desenvolvimento do pro-
jecto cujo custo global elegivel é de € 24 939,89 (5000 000$) e que
a seguir se identifica: modernizagdo administrativa municipal.

2.°
Vigéncia

O presente protocolo produz efeitos a partir da sua assinatura e

cessa em 2002.
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3.0
Comparticipacao financeira

O municipio beneficiara de uma comparticipagao financeira do
Ministério do Ambiente e do Ordenamento do Territério (MAOT),
dotagdo da DGAL, de € 12 469,95 (2500 0008), correspondente a
50% do investimento elegivel, a atribuir em partes iguais nos anos
de 2001 e 2002.

4.°
Dotaciao orcamental

As verbas que asseguram a execucdo deste protocolo sao inscritas
nos or¢amentos do municipio contratante ¢ do MAOT (dotagdo da
Direc¢ao-Geral das Autarquias Locais), de acordo com a participagdo
financeira estabelecida.

5.°
Aplicacao das verbas

Quando se verificar que as verbas atribuidas nao foram aplicadas
de acordo com o previsto, 0 municipio obriga-se, através deste pro-
tocolo, a restituir o montante recebido, aceitando a correspondente
retencdo das verbas do fundo geral municipal, ndo podendo o mesmo,
além disso, apresentar candidaturas no ano imediato.

6.°
Cumprimento das ac¢oes

No caso de o municipio contratante verificar a impossibilidade de
cumprimento total ou parcial do previsto no presente protocolo,
devera comunicar este facto atempadamente a DGAL até a data limite
para a realizagao do projecto.

7.°
Acompanhamento

1 — A DGAL compete publicitar este protocolo, bem como divulgar
as accoes consideradas exemplares.

2 — A DGAL incumbe ainda o acompanhamento da execugao, em
termos financeiros, do presente protocolo.

3 — Ao municipio contratante compete afixar, em local de acesso
ao publico, copia do presente protocolo rubricado pelos intervenientes.

4 — O municipio contratante obriga-se a elaborar um relatério final
de execucao das acgdes compreendidas no projecto comparticipado.

25 de Junho de 2001. — O Director-Geral das Autarquias
Locais, Armando Martins. — O Presidente da Camara, Manuel Lopes
Ribeiro.

Protocolo n.° 151/2001. — Protocolo de modernizagdo adminis-
trativa. — Nos termos da Resolugdo do Conselho de Ministros
n.° 23/94, publicada no Didrio da Repiiblica, 1.* série-B, de 14 de
Abril de 1994, é celebrado o presente protocolo de modernizagao
administrativa entre:

1) A Direccao-Geral das Autarquias Locais (DGAL), represen-
tada pelo director-geral; e

2) O municipio de Arronches, representado pelo presidente da
Camara Municipal.

1.°
Objecto do protocolo

Constitui objecto do presente protocolo o desenvolvimento do pro-
jecto cujo custo global elegivel é de € 61 711,28 (12 372 000$) e que
a seguir se identifica: reestruturacdo do sistema de informacdo e
modernizacdo administrativa.

2.°
Vigéncia
O presente protocolo produz efeitos a partir da sua assinatura e
cessa em 2002.
3.0
Comparticipacgao financeira

O municipio beneficiara de uma comparticipagao financeira do
Ministério do Ambiente e do Ordenamento do Territério (MAOT),
dotagdo da DGAL, de € 30 855,64 (6 186 0008), correspondente a
50% do investimento elegivel, a atribuir em partes iguais nos anos
de 2001 e 2002.

4-0
Dotacao orcamental

As verbas que asseguram a execucdo deste protocolo sdo inscritas
nos orcamentos do municipio contratante ¢ do MAOT (dotagdo da
Direcgao-Geral das Autarquias Locais), de acordo com a participagao
financeira estabelecida.

5.°
Aplicacao das verbas

Quando se verificar que as verbas atribuidas ndo foram aplicadas
de acordo com o previsto, 0 municipio obriga-se, através deste pro-
tocolo, a restituir 0 montante recebido, aceitando a correspondente
retencdo das verbas do fundo geral municipal, ndo podendo o mesmo,
além disso, apresentar candidaturas no ano imediato.

6.°
Cumprimento das ac¢oes

No caso de o municipio contratante verificar a impossibilidade de
cumprimento total ou parcial do previsto no presente protocolo,
devera comunicar este facto atempadamente a DGAL até a data limite
para a realizagdo do projecto.

7.°
Acompanhamento

1 — A DGAL compete publicitar este protocolo, bem como divulgar
as acgoes consideradas exemplares.

2 — A DGAL incumbe ainda o acompanhamento da execucao, em
termos financeiros, do presente protocolo.

3 — Ao municipio contratante compete afixar, em local de acesso
ao publico, copia do presente protocolo rubricado pelos intervenientes.

4 — O municipio contratante obriga-se a elaborar um relatoério final
de execucao das acgoes compreendidas no projecto comparticipado.

25 de Junho de 2001.— O Director-Geral das Autarquias
Locais, Armando Martins. — O Presidente da Camara, Gil Concei¢do
Palmeiro Romdo.

Protocolo n.® 152/2001. — Protocolo de modernizagdo adminis-
trativa. — Nos termos da Resolugdo do Conselho de Ministros
n.° 23/94, publicada no Didrio da Repiiblica, 1.* série-B, de 14 de
Abril de 1994, é celebrado o presente protocolo de modernizagao
administrativa entre:

1) A Direccdo-Geral das Autarquias Locais (DGAL), represen-
tada pelo director-geral; e

2) O municipio de Avis, representado pelo presidente da Camara
Municipal.

1.0
Objecto do protocolo

Constitui objecto do presente protocolo o desenvolvimento do pro-
jecto cujo custo global elegivel é de € 124 699,47 (25 000 000$) e que
a seguir se identifica: continuagdo da modernizacao dos servicos, da
melhoria do atendimento aos municipes, da circulagao da informagao
e da interligacdo municipio/freguesias.

2.°
Vigéncia

O presente protocolo produz efeitos a partir da sua assinatura e
cessa em 2002.

3.°
Comparticipacao financeira

O municipio beneficiarda de uma comparticipagao financeira do
Ministério do Ambiente e do Ordenamento do Territério (MAOT),
dotagdo da DGAL, de € 62 349,74 (12 500 000$), correspondente a
50% do investimento elegivel, a atribuir em partes iguais nos anos
de 2001 e 2002.

4.0

Dotacao orcamental

As verbas que asseguram a execugao deste protocolo sdo inscritas
nos orcamentos do municipio contratante € do MAOT (dotagdo da
Direccao-Geral das Autarquias Locais), de acordo com a participagdo
financeira estabelecida.
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5.°
Aplicacao das verbas

Quando se verificar que as verbas atribuidas nao foram aplicadas
de acordo com o previsto, 0 municipio obriga-se, através deste pro-
tocolo, a restituir o montante recebido, aceitando a correspondente
reteng¢ao das verbas do fundo geral municipal, ndo podendo o mesmo,
além disso, apresentar candidaturas no ano imediato.

6.0
Cumprimento das accoes

No caso de o municipio contratante verificar a impossibilidade de
cumprimento total ou parcial do previsto no presente protocolo,
deverd comunicar este facto atempadamente a DGAL até a data limite
para a realizagao do projecto.

7.°
Acompanhamento

1 — A DGAL compete publicitar este protocolo, bem como divulgar
as accdes consideradas exemplares.

2 — A DGAL incumbe ainda o acompanhamento da execucao, em
termos financeiros, do presente protocolo.

3 — Ao municipio contratante compete afixar, em local de acesso
ao publico, copia do presente protocolo rubricado pelos intervenientes.

4 — O municipio contratante obriga-se a elaborar um relatério final
de execucao das acgdes compreendidas no projecto comparticipado.

25 de Junho de 2001.— O Director-Geral das Autarquias
Locais, Armando Martins. — Pelo Presidente da Camara, (Assinatura
ilegivel.)

Protocolo n.° 153/2001. — Protocolo de modernizacdo adminis-
trativa. — Nos termos da Resolucdo do Conselho de Ministros
n.° 23/94, publicada no Didrio da Repiblica, 1.* série-B, de 14 de
Abril de 1994, é celebrado o presente protocolo de modernizagao
administrativa entre:

1) A Direcgao-Geral das Autarquias Locais (DGAL), represen-
tada pelo director-geral; e

2) O municipio de Beja, representado pelo presidente da Camara
Municipal.

1.2
Objecto do protocolo

Constitui objecto do presente protocolo o desenvolvimento do pro-
jecto cujo custo global elegivel é de € 124 699,47 (25 000 000$) e que
a seguir se identifica: instalacdo do plano oficial de contabilidade
das autarquias locais.

2.°
Vigéncia
O presente protocolo produz efeitos a partir da sua assinatura e
cessa em 2002.

3.0
Comparticipacao financeira

O municipio beneficiara de uma comparticipagao financeira do
Ministério do Ambiente e do Ordenamento do Territério (MAOT),
dotagdo da DGAL, de € 87 289,63 (17 500 0003), correspondente a
70% do investimento elegivel, a atribuir em partes iguais nos anos
de 2001 e 2002.

4.°
Dotacao orcamental

As verbas que asseguram a execugao deste protocolo sdo inscritas
nos or¢amentos do municipio contratante ¢ do MAOT (dotagao da
Direccao-Geral das Autarquias Locais), de acordo com a participagdo
financeira estabelecida.

5 .0
Aplicacao das verbas

Quando se verificar que as verbas atribuidas nao foram aplicadas
de acordo com o previsto, 0 municipio obriga-se, através deste pro-
tocolo, a restituir o montante recebido, aceitando a correspondente
reteng¢ao das verbas do fundo geral municipal, ndo podendo o mesmo,
além disso, apresentar candidaturas no ano imediato.

6.°
Cumprimento das accoes

No caso de o municipio contratante verificar a impossibilidade de
cumprimento total ou parcial do previsto no presente protocolo,
devera comunicar este facto atempadamente a DGAL até a data limite
para a realizac@o do projecto.

7.0
Acompanhamento

1—ADGAL compete publicitar este protocolo, bem como divulgar
as accoes consideradas exemplares.

2 — A DGAL incumbe ainda o acompanhamento da execugao, em
termos financeiros, do presente protocolo.

3 — Ao municipio contratante compete afixar, em local de acesso
ao publico, copia do presente protocolo rubricado pelos intervenientes.

4 — O municipio contratante obriga-se a elaborar um relatério final
de execucdo das acgdes compreendidas no projecto comparticipado.

25 de Junho de 2001.— O Director-Geral das Autarquias
Locais, Armando Martins. — O Presidente da Camara, José M. C.
Carreira Marques.

Protocolo n.° 154/2001. — Protocolo de modernizacdo adminis-
trativa. — Nos termos da Resolucdo do Conselho de Ministros
n.° 23/94, publicada no Didrio da Republica, 1.* série-B, de 14 de
Abril de 1994, é celebrado o presente protocolo de modernizagao
administrativa entre:

1) A Direcgdo-Geral das Autarquias Locais (DGAL), represen-
tada pelo director-geral; e

2) O municipio de Campo Maior, representado pelo presidente
da Camara Municipal.

1.2
Objecto do protocolo

Constitui objecto do presente protocolo o desenvolvimento do pro-
jecto cujo custo global elegivel é de € 111 496,29 (22 353 000$) e que
a seguir se identifica: uma gestdo e uma informacdo para o novo
milénio — viabilizacao da implementacdo do POCAL e melhoria do
atendimento e da informagéo ao publico.

2.°
Vigéncia
O presente protocolo produz efeitos a partir da sua assinatura e
cessa em 2002.

3.0
Comparticipacao financeira

O municipio beneficiara de uma comparticipagao financeira do
Ministério do Ambiente e do Ordenamento do Territério (MAOT),
dotagdo da DGAL, de € 55 755,63 (11 178 000$), correspondente a
50% do investimento elegivel, a atribuir em partes iguais nos anos
de 2001 e 2002.

4.0
Dotaciao orcamental

As verbas que asseguram a execucdo deste protocolo sao inscritas
nos orcamentos do municipio contratante ¢ do MAOT (dotagdo da
Direcgao-Geral das Autarquias Locais), de acordo com a participagiao
financeira estabelecida.

5.°
Aplicacao das verbas

Quando se verificar que as verbas atribuidas nao foram aplicadas
de acordo com o previsto, 0 municipio obriga-se, através deste pro-
tocolo, a restituir o montante recebido, aceitando a correspondente
retencao das verbas do fundo geral municipal, ndo podendo o mesmo,
além disso, apresentar candidaturas no ano imediato.

6.°

Cumprimento das ac¢oes

No caso de o municipio contratante verificar a impossibilidade de
cumprimento total ou parcial do previsto no presente protocolo,
devera comunicar este facto atempadamente a DGAL até a data limite
para a realizagao do projecto.
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7.°
Acompanhamento

1— A DGAL compete publicitar este protocolo, bem como divulgar
as accdes consideradas exemplares.

2 — A DGAL incumbe ainda o acompanhamento da execucao, em
termos financeiros, do presente protocolo.

3 — Ao municipio contratante compete afixar, em local de acesso
ao publico, copia do presente protocolo rubricado pelos intervenientes.

4 — O municipio contratante obriga-se a elaborar um relatério final
de execucao das acgoes compreendidas no projecto comparticipado.

25 de Junho de 2001.— O Director-Geral das Autarquias
Locais, Armando Martins. — O Presidente da Camara, Jodo Manuel
Borrega Burrica.

Protocolo n.° 155/2001. — Protocolo de modernizacdo adminis-
trativa. — Nos termos da Resolugdo do Conselho de Ministros
n.° 23/94, publicada no Didrio da Repiiblica, 1.* série-B, de 14 de
Abril de 1994, é celebrado o presente protocolo de modernizagao
administrativa entre:

1) A Direcgao-Geral das Autarquias Locais (DGAL), represen-
tada pelo director-geral; e

2) O municipio de Castelo de Vide, representado pelo presidente
da Camara Municipal.

1.
Objecto do protocolo

Constitui objecto do presente protocolo o desenvolvimento do pro-
jecto cujo custo global elegivel é de € 99 689,75 (19 986 000$) e que
a seguir se identifica: projecto de modernizagao administrativa para
a qualidade dos servigos.

2.°
Vigéncia
O presente protocolo produz efeitos a partir da sua assinatura e
cessa em 2002.

3.0
Comparticipacao financeira

O municipio beneficiara de uma comparticipagao financeira do
Ministério do Ambiente e do Ordenamento do Territério (MAOT),
dotagdo da DGAL, de € 49 849,86 (9 994 0008), correspondente a
50% do investimento elegivel, a atribuir em partes iguais nos anos
de 2001 e 2002.

4.°
Dotacao orcamental

As verbas que asseguram a execugao deste protocolo sdo inscritas
nos or¢amentos do municipio contratante ¢ do MAOT (dotagao da
Direccao-Geral das Autarquias Locais), de acordo com a participagdo
financeira estabelecida.

5.°
Aplicacao das verbas

Quando se verificar que as verbas atribuidas nao foram aplicadas
de acordo com o previsto, 0 municipio obriga-se, através deste pro-
tocolo, a restituir o montante recebido, aceitando a correspondente
retencao das verbas do fundo geral municipal, ndo podendo o mesmo,
além disso, apresentar candidaturas no ano imediato.

6'0
Cumprimento das accdes

No caso de o municipio contratante verificar a impossibilidade de
cumprimento total ou parcial do previsto no presente protocolo,
deverd comunicar este facto atempadamente a DGAL até a data limite
para a realizagao do projecto.

7.°
Acompanhamento

1 — A DGAL compete publicitar este protocolo, bem como divulgar
as accoes consideradas exemplares.

2 — A DGAL incumbe ainda o acompanhamento da execugao, em
termos financeiros, do presente protocolo.

3 — Ao municipio contratante compete afixar, em local de acesso
ao publico, copia do presente protocolo rubricado pelos intervenientes.

4 — O municipio contratante obriga-se a elaborar um relatdrio final
de execucao das acg¢oes compreendidas no projecto comparticipado.

25 de Junho de 2001.— O Director-Geral das Autarquias
Locais, Armando Martins. — O Presidente da Camara, Joaquim Pinto
Ferreira Candrio.

Protocolo n.° 156/2001. — Protocolo de modernizacdo adminis-
trativa. — Nos termos da Resolugdo do Conselho de Ministros
n.° 23/94, publicada no Didrio da Repiiblica, 1.* série-B, de 14 de
Abril de 1994, é celebrado o presente protocolo de modernizagao
administrativa entre:

1) A Direccdo-Geral das Autarquias Locais (DGAL), represen-
tada pelo director-geral; e

2) O municipio do Crato, representado pelo presidente da
Camara Municipal.

1.0
Objecto do protocolo

Constitui objecto do presente protocolo o desenvolvimento do pro-
jecto cujo custo global elegivel ¢ de € 99 435,36 (19 935 000$) e que
a seguir se identifica: modernizacao administrativa, incidindo nos equi-
pamentos, instalagdes e modelo organizacional necessarios a imple-
mentacao do POCAL.

2'0
Vigéncia
O presente protocolo produz efeitos a partir da sua assinatura e
cessa em 2002.

3'0
Comparticipacao financeira

O municipio beneficiard de uma comparticipacdo financeira do
Ministério do Ambiente e do Ordenamento do Territério (MAOT),
dotagdo da DGAL, de € 49 720,17 (9 968 000$), correspondente a
50% do investimento elegivel, a atribuir em partes iguais nos anos
de 2001 e 2002.

4-0
Dotacao or¢camental

As verbas que asseguram a execucao deste protocolo sdo inscritas
nos orcamentos do municipio contratante ¢ do MAOT (dotagdo da
Direccao-Geral das Autarquias Locais), de acordo com a participagdo
financeira estabelecida.

5.°
Aplicacao das verbas

Quando se verificar que as verbas atribuidas nao foram aplicadas
de acordo com o previsto, 0 municipio obriga-se, através deste pro-
tocolo, a restituir o montante recebido, aceitando a correspondente
retengdo das verbas do fundo geral municipal, ndo podendo o mesmo,
além disso, apresentar candidaturas no ano imediato.

6.°
Cumprimento das accoes

No caso de o municipio contratante verificar a impossibilidade de
cumprimento total ou parcial do previsto no presente protocolo,
deverd comunicar este facto atempadamente a DGAL até a data limite
para a realizagao do projecto.

7'0
Acompanhamento

1— A DGAL compete publicitar este protocolo, bem como divulgar
as acgoes consideradas exemplares.

2 — A DGAL incumbe ainda o acompanhamento da execucao, em
termos financeiros, do presente protocolo.

3 — Ao municipio contratante compete afixar, em local de acesso
ao publico, copia do presente protocolo rubricado pelos intervenientes.

4 — O municipio contratante obriga-se a elaborar um relatdrio final
de execucdo das acg¢oes compreendidas no projecto comparticipado.

25 de Junho de 2001.— O Director-Geral das Autarquias
Locais, Armando Martins. — Pelo Presidente da Camara, (Assinatura
ilegivel.)
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Protocolo n.° 157/2001. — Protocolo de modernizac¢do adminis-
trativa. — Nos termos da Resolucdo do Conselho de Ministros
n.° 23/94, publicada no Didrio da Repiiblica, 1.* série-B, de 14 de
Abril de 1994, é celebrado o presente protocolo de modernizagao
administrativa entre:

1) A Direcgao-Geral das Autarquias Locais (DGAL), represen-
tada pelo director-geral; e

2) O municipio de Elvas, representado pelo presidente da
Camara Municipal.

1.0
Objecto do protocolo

Constitui objecto do presente protocolo o desenvolvimento do pro-
jecto cujo custo global elegivel ¢ de € 35 569,28 (7 131 000$) ¢ que
a seguir se identifica: projecto integrado de modernizagao, qualidade
e informatizagdo municipal.

2.0
Vigéncia
O presente protocolo produz efeitos a partir da sua assinatura e
cessa em 2002.

3.0
Comparticipacgao financeira

O municipio beneficiara de uma comparticipagao financeira do
Ministério do Ambiente e do Ordenamento do Territério (MAOT),
dotacao da DGAL, de € 17 787,13 (3 566 000$), correspondente a
50% do investimento elegivel, a atribuir em partes iguais nos anos
de 2001 e 2002.

4.0
Dotacao orcamental

As verbas que asseguram a execucao deste protocolo sdo inscritas
nos orcamentos do municipio contratante ¢ do MAOT (dotacdo da
Direcgao-Geral das Autarquias Locais), de acordo com a participagao
financeira estabelecida.

5.°
Aplicacao das verbas

Quando se verificar que as verbas atribuidas nao foram aplicadas
de acordo com o previsto, 0 municipio obriga-se, através deste pro-
tocolo, a restituir o montante recebido, aceitando a correspondente
retencao das verbas do fundo geral municipal, ndo podendo o mesmo,
além disso, apresentar candidaturas no ano imediato.

6.°
Cumprimento das ac¢oes

No caso de o municipio contratante verificar a impossibilidade de
cumprimento total ou parcial do previsto no presente protocolo,
devera comunicar este facto atempadamente a DGAL até a data limite
para a realizacao do projecto.

7.°
Acompanhamento

1 — A DGAL compete publicitar este protocolo, bem como divulgar
as accoes consideradas exemplares.

2 — A DGAL incumbe ainda 0 acompanhamento da execucao, em
termos financeiros, do presente protocolo.

3 — Ao municipio contratante compete afixar, em local de acesso
ao publico, copia do presente protocolo rubricado pelos intervenientes.

4 — O municipio contratante obriga-se a elaborar um relatério final
de execucdo das acgdes compreendidas no projecto comparticipado.

25 de Junho de 2001.— O Director-Geral das Autarquias
Locais, Armando Martins. — Pelo Presidente da Camara, (Assinatura
ilegivel.).

Protocolo n.° 158/2001. — Protocolo de modernizacio adminis-
trativa. — Nos termos da Resolucdo do Conselho de Ministros
n.° 23/94, publicada no Didrio da Repiiblica, 1.* série-B, de 14 de
Abril de 1994, é celebrado o presente protocolo de modernizagao
administrativa entre:

1) A Direcgao-Geral das Autarquias Locais (DGAL), represen-
tada pelo director-geral; e

2) O municipio de Evora, representado pelo presidente da
Camara Municipal.

1.2
Objecto do protocolo

Constitui objecto do presente protocolo o desenvolvimento do pro-
jecto cujo custo global elegivel ¢ de € 47 385,80 (9 500 000$) e que
a seguir se identifica: programa de modernizacao 2001.

2.°
Vigéncia

O presente protocolo produz efeitos a partir da sua assinatura e
cessa em 2002.

3'0
Comparticipacao financeira

O municipio beneficiara de uma comparticipagao financeira do
Ministério do Ambiente e do Ordenamento do Territério (MAOT),
dotagdo da DGAL, de € 23 692,90 (4 750 0008), correspondente a
50% do investimento elegivel, a atribuir em partes iguais nos anos
de 2001 e 2002.

4.0
Dotacao or¢camental

As verbas que asseguram a execugdo deste protocolo sdo inscritas
nos orcamentos do municipio contratante ¢ do MAOT (dotagdo da
Direcgao-Geral das Autarquias Locais), de acordo com a participagiao
financeira estabelecida.

5.°
Aplicacao das verbas

Quando se verificar que as verbas atribuidas nao foram aplicadas
de acordo com o previsto, 0 municipio obriga-se, através deste pro-
tocolo, a restituir o montante recebido, aceitando a correspondente
retencao das verbas do fundo geral municipal, ndo podendo o mesmo,
além disso, apresentar candidaturas no ano imediato.

6.°
Cumprimento das accdes

No caso de o municipio contratante verificar a impossibilidade de
cumprimento total ou parcial do previsto no presente protocolo,
devera comunicar este facto atempadamente a DGAL até a data limite
para a realizagdo do projecto.

7.°
Acompanhamento

1 — A DGAL compete publicitar este protocolo, bem como divulgar
as accdes consideradas exemplares.

2 — A DGAL incumbe ainda o acompanhamento da execucao, em
termos financeiros, do presente protocolo.

3 — Ao municipio contratante compete afixar, em local de acesso
ao publico, copia do presente protocolo rubricado pelos intervenientes.

4 — O municipio contratante obriga-se a elaborar um relatdrio final
de execucao das accdes compreendidas no projecto comparticipado.

25 de Junho de 2001.— O Director-Geral das Autarquias
Locais, Armando Martins. — O Presidente da Camara, Abilio Miguel
J. D. Fernandes.

Protocolo n.° 159/2001. — Protocolo de modernizacdo adminis-
trativa. — Nos termos da Resolugio do Conselho de Ministros
n.° 23/94, publicada no Didrio da Repuiblica, 1.* série-B, de 14 de
Abril de 1994, é celebrado o presente protocolo de modernizagao
administrativa entre:

1) A Direcgdo-Geral das Autarquias Locais (DGAL), represen-
tada pelo director-geral; e

2) O municipio de Fronteira, representado pelo presidente da
Céamara Municipal.

1.°

Objecto do protocolo

Constitui objecto do presente protocolo o desenvolvimento do pro-
jecto cujo custo global elegivel é de € 41 963,87 (8 413 000$) e que
a seguir se identifica: modernizagdo administrativa.
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2.°
Vigéncia

O presente protocolo produz efeitos a partir da sua assinatura e
cessa em 2002.

3.0
Comparticipacao financeira

O municipio beneficiara de uma comparticipagao financeira do
Ministério do Ambiente e do Ordenamento do Territério (MAOT),
dotagdo da DGAL, de € 20 989,42 (4 208 000$), correspondente a
50% do investimento elegivel, a atribuir em partes iguais nos anos
de 2001 e 2002.

4.0
Dotacao orcamental

As verbas que asseguram a execucdo deste protocolo sdo inscritas
nos orcamentos do municipio contratante ¢ do MAOT (dotagdo da
Direcgao-Geral das Autarquias Locais), de acordo com a participagao
financeira estabelecida.

5.°
Aplicacao das verbas

Quando se verificar que as verbas atribuidas nao foram aplicadas
de acordo com o previsto, 0 municipio obriga-se, através deste pro-
tocolo, a restituir o montante recebido, aceitando a correspondente
retengdo das verbas do fundo geral municipal, ndo podendo o mesmo,
além disso, apresentar candidaturas no ano imediato.

6.0
Cumprimento das ac¢oes

No caso de o municipio contratante verificar a impossibilidade de
cumprimento total ou parcial do previsto no presente protocolo,
deverd comunicar este facto atempadamente a DGAL até a data limite
para a realizagao do projecto.

7.°
Acompanhamento

1 — A DGAL compete publicitar este protocolo, bem como divulgar
as accdes consideradas exemplares.

2 — A DGAL incumbe ainda o acompanhamento da execucao, em
termos financeiros, do presente protocolo.

3 — Ao municipio contratante compete afixar, em local de acesso
ao publico, copia do presente protocolo rubricado pelos intervenientes.

4 — O municipio contratante obriga-se a elaborar um relatério final
de execucao das acgdes compreendidas no projecto comparticipado.

25 de Junho de 2001.— O Director-Geral das Autarquias
Locais, Armando Martins. — O Presidente da Camara, Pedro Namo-
rado Lancha.

Protocolo n.° 160/2001. — Protocolo de moderniza¢do adminis-
trativa. — Nos termos da Resolugdo do Conselho de Ministros
n.° 23/94, publicada no Didrio da Repiiblica, 1.* série-B, de 14 de
Abril de 1994, ¢ celebrado o presente protocolo de modernizagao
administrativa entre:

1) A Direc¢ao-Geral das Autarquias Locais (DGAL), represen-
tada pelo director-geral; e

2) O municipio de Marvao, representado pelo presidente da
Camara Municipal.

1.0

Objecto do protocolo

Constitui objecto do presente protocolo o desenvolvimento do pro-
jecto cujo custo global elegivel é de € 18 565,26 (3 722 000$) ¢ que
a seguir se identifica: projecto integrado de modernizagao, qualidade
e informatizacdo municipal.

2.0
Vigéncia

O presente protocolo produz efeitos a partir da sua assinatura e
cessa em 2002.

3.0
Comparticipacao financeira

O municipio beneficiara de uma comparticipagao financeira do
Ministério do Ambiente e do Ordenamento do Territério (MAOT),
dotacdo da DGAL, de € 9287,62 (1 862 000$), correspondente a 50 %
do investimento elegivel, a atribuir em partes iguais nos anos de 2001
e 2002.

4.°
Dotaciao orcamental

As verbas que asseguram a execucdo deste protocolo sao inscritas
nos orcamentos do municipio contratante ¢ do MAOT (dotagdo da
Direccao-Geral das Autarquias Locais), de acordo com a participagio
financeira estabelecida.

5.°
Aplicacao das verbas

Quando se verificar que as verbas atribuidas nao foram aplicadas
de acordo com o previsto, o0 municipio obriga-se, através deste pro-
tocolo, a restituir o montante recebido, aceitando a correspondente
retencdo das verbas do fundo geral municipal, ndo podendo o mesmo,
além disso, apresentar candidaturas no ano imediato.

6.°
Cumprimento das accoes

No caso de o municipio contratante verificar a impossibilidade de
cumprimento total ou parcial do previsto no presente protocolo,
devera comunicar este facto atempadamente a DGAL até a data limite
para a realizagdo do projecto.

7.°
Acompanhamento

1 — A DGAL compete publicitar este protocolo, bem como divulgar
as accoes consideradas exemplares.

2 — A DGAL incumbe ainda o acompanhamento da execucdo, em
termos financeiros, do presente protocolo.

3 — Ao municipio contratante compete afixar, em local de acesso
ao publico, copia do presente protocolo rubricado pelos intervenientes.

4 — O municipio contratante obriga-se a elaborar um relatério final
de execucao das acgoes compreendidas no projecto comparticipado.

25 de Junho de 2001.— O Director-Geral das Autarquias
Locais, Armando Martins. — O Presidente da Camara, Manuel Car-
rilho Bugalho.

Protocolo n.° 161/2001. — Protocolo de modernizagdo adminis-
trativa. — Nos termos da Resolugdo do Conselho de Ministros
n.° 23/94, publicada no Didrio da Repiiblica, 1.* série-B, de 14 de
Abril de 1994, é celebrado o presente protocolo de modernizagao
administrativa entre:

1) A Direccdo-Geral das Autarquias Locais (DGAL), represen-
tada pelo director-geral; e

2) O municipio de Mértola, representado pelo presidente da
Céamara Municipal.

1.°
Objecto do protocolo

Constitui objecto do presente protocolo o desenvolvimento do pro-
jecto cujo custo global elegivel é de € 120 729,04 (24 204 000$) e que
a seguir se identifica: desenvolvimento de acgdes para implementagao
do POCAL.

2.°
Vigéncia
O presente protocolo produz efeitos a partir da sua assinatura e
cessa em 2002.
3.0

Comparticipacao financeira

O municipio beneficiara de uma comparticipagao financeira do
Ministério do Ambiente e do Ordenamento do Territério (MAOT),
dotagdo da DGAL, de € 60 364,52 (12 102 000$), correspondente a
50% do investimento elegivel, a atribuir em partes iguais nos anos
de 2001 e 2002.
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4.°
Dotacao orcamental

As verbas que asseguram a execucao deste protocolo sdo inscritas
nos orcamentos do municipio contratante ¢ do MAOT (dotacdo da
Direccao-Geral das Autarquias Locais), de acordo com a participagao
financeira estabelecida.

5.°
Aplicacao das verbas

Quando se verificar que as verbas atribuidas ndo foram aplicadas
de acordo com o previsto, 0 municipio obriga-se, através deste pro-
tocolo, a restituir o montante recebido, aceitando a correspondente
retencao das verbas do fundo geral municipal, ndo podendo o mesmo,
além disso, apresentar candidaturas no ano imediato.

6.0
Cumprimento das ac¢oes

No caso de o municipio contratante verificar a impossibilidade de
cumprimento total ou parcial do previsto no presente protocolo,
devera comunicar este facto atempadamente a DGAL até a data limite
para a realizagao do projecto.

7.°
Acompanhamento

1 — A DGAL compete publicitar este protocolo, bem como divulgar
as accoes consideradas exemplares.

2 — A DGAL incumbe ainda o acompanhamento da execucao, em
termos financeiros, do presente protocolo.

3 — Ao municipio contratante compete afixar, em local de acesso
ao publico, copia do presente protocolo rubricado pelos intervenientes.

4 — O municipio contratante obriga-se a elaborar um relatério final
de execucao das acgoes compreendidas no projecto comparticipado.

25 de Junho de 2001.— O Director-Geral das Autarquias
Locais, Armando Martins. — Pelo Presidente da Camara, (Assinatura
ilegivel.)

Protocolo n.° 162/2001. — Protocolo de modernizacdo adminis-
trativa. — Nos termos da Resolugdo do Conselho de Ministros
n.° 23/94, publicada no Didrio da Repiiblica, 1.* série-B, de 14 de
Abril de 1994, é celebrado o presente protocolo de modernizagao
administrativa entre:

1) A Direcgao-Geral das Autarquias Locais (DGAL), represen-
tada pelo director-geral; e

2) O municipio de Montemor-o-Novo, representado pelo pre-
sidente da Camara Municipal.

1.°

Objecto do protocolo

Constitui objecto do presente protocolo o desenvolvimento do pro-
jecto cujo custo global elegivel é de € 48 328,53 (9 689 000$) ¢ que
a seguir se identifica: programa de modernizacao 2001.

2.°
Vigéncia
O presente protocolo produz efeitos a partir da sua assinatura e
cessa em 2002.
3.0
Comparticipacao financeira

O municipio beneficiara de uma comparticipagao financeira do
Ministério do Ambiente e do Ordenamento do Territério (MAOT),
dotagdo da DGAL, de € 24 171,75 (4 846 000$), correspondente a
50% do investimento elegivel, a atribuir em partes iguais nos anos
de 2001 e 2002.

40

Dotacao orcamental

As verbas que asseguram a execugao deste protocolo sao inscritas
nos orcamentos do municipio contratante € do MAOT (dotagdo da
Direccao-Geral das Autarquias Locais), de acordo com a participagdo
financeira estabelecida.

5.°
Aplicacao das verbas

Quando se verificar que as verbas atribuidas nao foram aplicadas
de acordo com o previsto, 0 municipio obriga-se, através deste pro-
tocolo, a restituir o montante recebido, aceitando a correspondente
retenc¢ao das verbas do fundo geral municipal, ndo podendo o mesmo,
além disso, apresentar candidaturas no ano imediato.

6.0
Cumprimento das accoes

No caso de o municipio contratante verificar a impossibilidade de
cumprimento total ou parcial do previsto no presente protocolo,
deverd comunicar este facto atempadamente a DGAL até a data limite
para a realizagao do projecto.

7.°
Acompanhamento

1— A DGAL compete publicitar este protocolo, bem como divulgar
as accdes consideradas exemplares.

2 — A DGAL incumbe ainda o acompanhamento da execucao, em
termos financeiros, do presente protocolo.

3 — Ao municipio contratante compete afixar, em local de acesso
ao publico, copia do presente protocolo rubricado pelos intervenientes.

4 — O municipio contratante obriga-se a elaborar um relatério final
de execucao das acgoes compreendidas no projecto comparticipado.

25 de Junho de 2001.— O Director-Geral das Autarquias
Locais, Armando Martins. — O Presidente da Camara, Carlos Manuel
R. Pinto de Sa.

Protocolo n.° 163/2001. — Protocolo de modernizacdo adminis-
trativa. — Nos termos da Resolucio do Conselho de Ministros
n.° 23/94, publicada no Didrio da Republica, 1.* série-B, de 14 de
Abril de 1994, é celebrado o presente protocolo de modernizagao
administrativa entre:

1) A Direcgao-Geral das Autarquias Locais (DGAL), represen-
tada pelo director-geral; e

2) O municipio de Moura, representado pelo presidente da
Camara Municipal.

1.2
Objecto do protocolo

Constitui objecto do presente protocolo o desenvolvimento do pro-
jecto cujo custo global elegivel é de € 124 699,47 (25 000 000$) e que
a seguir se identifica: implementacdo e execucdo dos principios, pro-
cedimentos e instrumentos constantes do POCAL.

2'0
Vigéncia

O presente protocolo produz efeitos a partir da sua assinatura e
cessa em 2002.

3.0
Comparticipacao financeira

O municipio beneficiara de uma comparticipagao financeira do
Ministério do Ambiente e do Ordenamento do Territério (MAOT),
dotagdo da DGAL, de € 62 349,74 (12 500 000$), correspondente a
50% do investimento elegivel, a atribuir em partes iguais nos anos
de 2001 e 2002.

4.°
Dotacao orcamental

As verbas que asseguram a execugao deste protocolo sao inscritas
nos or¢camentos do municipio contratante ¢ do MAOT (dotagdo da
Direccao-Geral das Autarquias Locais), de acordo com a participagdo
financeira estabelecida.

5'0
Aplicacao das verbas

Quando se verificar que as verbas atribuidas nao foram aplicadas
de acordo com o previsto, 0 municipio obriga-se, através deste pro-
tocolo, a restituir o montante recebido, aceitando a correspondente
reten¢ao das verbas do fundo geral municipal, nao podendo o mesmo,
além disso, apresentar candidaturas no ano imediato.
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6.°
Cumprimento das accoes

No caso de o municipio contratante verificar a impossibilidade de
cumprimento total ou parcial do previsto no presente protocolo,
devera comunicar este facto atempadamente a DGAL até a data limite
para a realizagao do projecto.

7.°
Acompanhamento

1— ADGAL compete publicitar este protocolo, bem como divulgar
as accoes consideradas exemplares.

2 — A DGAL incumbe ainda o0 acompanhamento da execucao, em
termos financeiros, do presente protocolo.

3 — Ao municipio contratante compete afixar, em local de acesso
ao publico, copia do presente protocolo rubricado pelos intervenientes.

4 — O municipio contratante obriga-se a elaborar um relatério final
de execucdo das acgdes compreendidas no projecto comparticipado.

25 de Junho de 2001.— O Director-Geral das Autarquias
Locais, Armando Martins. — O Presidente da Camara, José Maria
P. Pés-de-Mina.

Protocolo n.° 164/2001. — Protocolo de moderniza¢do adminis-
trativa. — Nos termos da Resolucdo do Conselho de Ministros
n.° 23/94, publicada no Didrio da Repiiblica, 1.* série-B, de 14 de
Abril de 1994, é celebrado o presente protocolo de modernizagao
administrativa entre:

1) A Direc¢ao-Geral das Autarquias Locais (DGAL), represen-
tada pelo director-geral; e

2) O municipio de Nisa, representado pelo presidente da Camara
Municipal.

1.0

Objecto do protocolo

Constitui objecto do presente protocolo o desenvolvimento do pro-
jecto cujo custo global elegivel é de € 124 699,47 (25 000 000$) e que
a seguir se identifica: modernizacdo administrativa.

2.°
Vigéncia
O presente protocolo produz efeitos a partir da sua assinatura e
cessa em 2002.
3.0
Comparticipacgao financeira

O municipio beneficiara de uma comparticipagao financeira do
Ministério do Ambiente e do Ordenamento do Territério (MAOT),
dotagdo da DGAL, de € 62 349,74 (12 500 000$), correspondente a
50% do investimento elegivel, a atribuir em partes iguais nos anos
de 2001 e 2002.

4.°
Dotacao orcamental

As verbas que asseguram a execucao deste protocolo sdo inscritas
nos orcamentos do municipio contratante ¢ do MAOT (dotagdo da
Direccao-Geral das Autarquias Locais), de acordo com a participagao
financeira estabelecida.

5.°
Aplicacao das verbas

Quando se verificar que as verbas atribuidas ndo foram aplicadas
de acordo com o previsto, 0 municipio obriga-se, através deste pro-
tocolo, a restituir o montante recebido, aceitando a correspondente
retencao das verbas do fundo geral municipal, ndo podendo o mesmo,
além disso, apresentar candidaturas no ano imediato.

6.°

Cumprimento das accoes

No caso de o municipio contratante verificar a impossibilidade de
cumprimento total ou parcial do previsto no presente protocolo,
devera comunicar este facto atempadamente a DGAL até a data limite
para a realizacao do projecto.

7.°
Acompanhamento

1 — A DGAL compete publicitar este protocolo, bem como divulgar
as accdes consideradas exemplares.

2 — A DGAL incumbe ainda o acompanhamento da execucao, em
termos financeiros, do presente protocolo.

3 — Ao municipio contratante compete afixar, em local de acesso
ao publico, copia do presente protocolo rubricado pelos intervenientes.

4 — O municipio contratante obriga-se a elaborar um relatério final
de execucao das acgoes compreendidas no projecto comparticipado.

25 de Junho de 2001. — O Director-Geral das Autarquias
Locais, Armando Martins. — O Presidente da Camara, José Manuel
Semedo Basso.

Protocolo n.° 165/2001. — Protocolo de modernizacdo adminis-
trativa. — Nos termos da Resolucio do Conselho de Ministros
n.° 23/94, publicada no Didrio da Republica, 1.* série-B, de 14 de
Abril de 1994, é celebrado o presente protocolo de modernizagao
administrativa entre:

1) A Direcgao-Geral das Autarquias Locais (DGAL), represen-
tada pelo director-geral; e

2) O municipio de Ourique, representado pelo presidente da
Camara Municipal.

1.0
Objecto do protocolo

Constitui objecto do presente protocolo o desenvolvimento do pro-
jecto cujo custo global elegivel é de € 95 569,68 (19 160 000$) e que
a seguir se identifica: modernizagao informatica; melhoria do equi-
pamento de escritério; implementacao do POCAL.

2'0
Vigéncia
O presente protocolo produz efeitos a partir da sua assinatura e
cessa em 2002.

3.0
Comparticipacao financeira

O municipio beneficiara de uma comparticipagao financeira do
Ministério do Ambiente e do Ordenamento do Territério (MAOT),
dotagdo da DGAL, de € 47 784,84 (9 580 000$), correspondente a
50% do investimento elegivel, a atribuir em partes iguais nos anos
de 2001 e 2002.

4.°
Dotacao orcamental

As verbas que asseguram a execugao deste protocolo sao inscritas
nos or¢camentos do municipio contratante ¢ do MAOT (dotagdo da
Direccao-Geral das Autarquias Locais), de acordo com a participagio
financeira estabelecida.

5.°
Aplicacao das verbas

Quando se verificar que as verbas atribuidas nao foram aplicadas
de acordo com o previsto, 0 municipio obriga-se, através deste pro-
tocolo, a restituir o montante recebido, aceitando a correspondente
retencdo das verbas do fundo geral municipal, ndo podendo o mesmo,
além disso, apresentar candidaturas no ano imediato.

6'0
Cumprimento das accdes

No caso de o municipio contratante verificar a impossibilidade de
cumprimento total ou parcial do previsto no presente protocolo,
deverd comunicar este facto atempadamente a DGAL até a data limite
para a realizagao do projecto.

7.°
Acompanhamento

1 — A DGAL compete publicitar este protocolo, bem como divulgar
as accoes consideradas exemplares.

2 — A DGAL incumbe ainda o acompanhamento da execucao, em
termos financeiros, do presente protocolo.

3 — Ao municipio contratante compete afixar, em local de acesso
ao publico, copia do presente protocolo rubricado pelos intervenientes.
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4 — O municipio contratante obriga-se a elaborar um relatério final
de execucao das acgoes compreendidas no projecto comparticipado.

25 de Junho de 2001. — O Director-Geral das Autarquias
Locais, Armando Martins. — O Presidente da Camara, José Raul G.
Mendes Santos.

Protocolo n.° 166/2001. — Protocolo de modernizagdo adminis-
trativa. — Nos termos da Resolucio do Conselho de Ministros
n.° 23/94, publicada no Didrio da Repiiblica, 1.* série-B, de 14 de
Abril de 1994, é celebrado o presente protocolo de modernizagao
administrativa entre:

1) A Direcgao-Geral das Autarquias Locais (DGAL), represen-
tada pelo director-geral; e

2) O municipio de Portel, representado pelo presidente da
Camara Municipal.

1.0
Objecto do protocolo

Constitui objecto do presente protocolo o desenvolvimento do pro-
jecto cujo custo global elegivel é de € 65 921,13 (13 216 000$) e que
a seguir se identifica: programa de modernizacao 2001.

2.°
Vigéncia

O presente protocolo produz efeitos a partir da sua assinatura e
cessa em 2002.

3.°
Comparticipacao financeira

O municipio beneficiard de uma comparticipacdo financeira do
Ministério do Ambiente ¢ do Ordenamento do Territério (MAOT),
dotagdo da DGAL, de € 32 960,57 (6 608 0008), correspondente a
50% do investimento elegivel, a atribuir em partes iguais nos anos
de 2001 e 2002.

4.°
Dotacao orcamental

As verbas que asseguram a execuc@o deste protocolo sao inscritas
nos orcamentos do municipio contratante € do MAOT (dotagdo da
Direccao-Geral das Autarquias Locais), de acordo com a participagdo
financeira estabelecida.

5.0
Aplicacao das verbas

Quando se verificar que as verbas atribuidas ndo foram aplicadas
de acordo com o previsto, 0 municipio obriga-se, através deste pro-
tocolo, a restituir o montante recebido, aceitando a correspondente
retencao das verbas do fundo geral municipal, ndo podendo o mesmo,
além disso, apresentar candidaturas no ano imediato.

6.°
Cumprimento das ac¢oes

No caso de o municipio contratante verificar a impossibilidade de
cumprimento total ou parcial do previsto no presente protocolo,
devera comunicar este facto atempadamente a DGAL até a data limite
para a realizagao do projecto.

7.°
Acompanhamento

1 — A DGAL compete publicitar este protocolo, bem como divulgar
as acgoes consideradas exemplares.

2 — A DGAL incumbe ainda o acompanhamento da execucio, em
termos financeiros, do presente protocolo.

3 — Ao municipio contratante compete afixar, em local de acesso
ao publico, copia do presente protocolo rubricado pelos intervenientes.

4 — O municipio contratante obriga-se a elaborar um relatorio final
de execucao das acgoes compreendidas no projecto comparticipado.

25 de Junho de 2001.— O Director-Geral das Autarquias
Locais, Armando Martins. — O Presidente da Camara, Norberto Anto-
nio Lopes Patinho.

Protocolo n.° 167/2001. — Protocolo de modernizacdo adminis-
trativa. — Nos termos da Resolucdo do Conselho de Ministros
n.° 23/94, publicada no Didrio da Republica, 1.* série-B, de 14 de
Abril de 1994, é celebrado o presente protocolo de modernizagao
administrativa entre:

1) A Direcgao-Geral das Autarquias Locais (DGAL), represen-
tada pelo director-geral; e

2) O municipio de Redondo, representado pelo presidente da
Camara Municipal.

1.0
Objecto do protocolo

Constitui objecto do presente protocolo o desenvolvimento do pro-
jecto cujo custo global elegivel ¢ de € 22 445,91 (4 500 000$) e que
a seguir se identifica: programa de modernizacao 2001.

2.°
Vigéncia
O presente protocolo produz efeitos a partir da sua assinatura e
cessa em 2002.

3.0
Comparticipacao financeira

O municipio beneficiara de uma comparticipagao financeira do
Ministério do Ambiente e do Ordenamento do Territério (MAOT),
dotagdo da DGAL, de € 11 222,95 (2250 000$), correspondente a
50% do investimento elegivel, a atribuir em partes iguais nos anos
de 2001 e 2002.

4.0
Dotacao orcamental

As verbas que asseguram a execucdo deste protocolo sao inscritas
nos orcamentos do municipio contratante ¢ do MAOT (dotagdo da
Direccao-Geral das Autarquias Locais), de acordo com a participagdo
financeira estabelecida.

5'0
Aplicacéao das verbas

Quando se verificar que as verbas atribuidas nao foram aplicadas
de acordo com o previsto, 0 municipio obriga-se, através deste pro-
tocolo, a restituir o montante recebido, aceitando a correspondente
retenc¢ao das verbas do fundo geral municipal, nao podendo o mesmo,
além disso, apresentar candidaturas no ano imediato.

6.
Cumprimento das ac¢oes

No caso de o municipio contratante verificar a impossibilidade de
cumprimento total ou parcial do previsto no presente protocolo,
devera comunicar este facto atempadamente a DGAL até a data limite
para a realizagao do projecto.

7.0
Acompanhamento

1— A DGAL compete publicitar este protocolo, bem como divulgar
as accoes consideradas exemplares.

2 — A DGAL incumbe ainda o acompanhamento da execucao, em
termos financeiros, do presente protocolo.

3 — Ao municipio contratante compete afixar, em local de acesso
ao publico, copia do presente protocolo rubricado pelos intervenientes.

4 — O municipio contratante obriga-se a elaborar um relatério final
de execucdo das acgdes compreendidas no projecto comparticipado.

25 de Junho de 2001.— O Director-Geral das Autarquias
Locais, Armando Martins. — O Presidente da Camara, Alfredo Fla-
mino Barroso.

Protocolo n.° 168/2001. — Protocolo de modernizacdo adminis-
trativa. — Nos termos da Resolucdo do Conselho de Ministros
n.° 23/94, publicada no Didrio da Republica, 1.* série-B, de 14 de
Abril de 1994, é celebrado o presente protocolo de modernizagao
administrativa entre:

1) A Direcgdo-Geral das Autarquias Locais (DGAL), represen-
tada pelo director-geral; e

2) O municipio de Reguengos de Monsaraz, representado pelo
presidente da Camara Municipal.
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1.2
Objecto do protocolo

Constitui objecto do presente protocolo o desenvolvimento do pro-
jecto cujo custo global elegivel é de € 31 613,81 (6 338 000$) e que
a seguir se identifica: projecto de implementagdo do plano oficial
de contabilidade das autarquias locais (PIPOCAL).

2.0
Vigéncia

O presente protocolo produz efeitos a partir da sua assinatura e
cessa em 2002.

3.0
Comparticipacao financeira

O municipio beneficiara de uma comparticipagao financeira do
Ministério do Ambiente e do Ordenamento do Territério (MAOT),
dotagdo da DGAL, de € 15 811,89 (3 170 000$), correspondente a
50% do investimento elegivel, a atribuir em partes iguais nos anos
de 2001 e 2002.

4.0
Dotacao orcamental

As verbas que asseguram a execucao deste protocolo sdo inscritas
nos orcamentos do municipio contratante ¢ do MAOT (dotacdo da
Direcgao-Geral das Autarquias Locais), de acordo com a participagao
financeira estabelecida.

5.°
Aplicacao das verbas

Quando se verificar que as verbas atribuidas ndo foram aplicadas
de acordo com o previsto, 0 municipio obriga-se, através deste pro-
tocolo, a restituir o montante recebido, aceitando a correspondente
retencao das verbas do fundo geral municipal, ndo podendo o mesmo,
além disso, apresentar candidaturas no ano imediato.

6.0
Cumprimento das ac¢oes

No caso de o municipio contratante verificar a impossibilidade de
cumprimento total ou parcial do previsto no presente protocolo,
devera comunicar este facto atempadamente a DGAL até a data limite
para a realizagao do projecto.

7.°
Acompanhamento

1 — A DGAL compete publicitar este protocolo, bem como divulgar
as accoes consideradas exemplares.

2 — A DGAL incumbe ainda o acompanhamento da execucao, em
termos financeiros, do presente protocolo.

3 — Ao municipio contratante compete afixar, em local de acesso
ao publico, copia do presente protocolo rubricado pelos intervenientes.

4 — O municipio contratante obriga-se a elaborar um relatério final
de execucao das acgdes compreendidas no projecto comparticipado.

25 de Junho de 2001.— O Director-Geral das Autarquias
Locais, Armando Martins. — O Presidente da Camara, Victor Manuel
Bardo Martelo.

Protocolo n.° 169/2001. — Protocolo de moderniza¢ido adminis-
trativa. — Nos termos da Resolucdo do Conselho de Ministros
n.° 23/94, publicada no Didrio da Repiiblica, 1.* série-B, de 14 de
Abril de 1994, é celebrado o presente protocolo de modernizagao
administrativa entre:

1) A Direc¢ao-Geral das Autarquias Locais (DGAL), represen-
tada pelo director-geral; e

2) O municipio de Vila Vigosa, representado pelo presidente
da Camara Municipal.

1.0

Objecto do protocolo

Constitui objecto do presente protocolo o desenvolvimento do pro-
jecto cujo custo global elegivel é de € 7481,97 (1500 000%) e que
a seguir se identifica: programa de modernizacao 2001.

2.°
Vigéncia

O presente protocolo produz efeitos a partir da sua assinatura e
cessa em 2002.

3.0
Comparticipacao financeira

O municipio beneficiarda de uma comparticipagao financeira do
Ministério do Ambiente e do Ordenamento do Territério (MAOT),
dotagdo da DGAL, de € 3740,98 (750 000$), correspondente a 50 %
do investimento elegivel, a atribuir em partes iguais nos anos de 2001
e 2002.

4.0
Dotacao orcamental

As verbas que asseguram a execucdo deste protocolo sao inscritas
nos orcamentos do municipio contratante ¢ do MAOT (dotagdo da
Direcgao-Geral das Autarquias Locais), de acordo com a participagao
financeira estabelecida.

5.0
Aplicacao das verbas

Quando se verificar que as verbas atribuidas nao foram aplicadas
de acordo com o previsto, 0 municipio obriga-se, através deste pro-
tocolo, a restituir o montante recebido, aceitando a correspondente
retengdo das verbas do fundo geral municipal, ndo podendo o mesmo,
além disso, apresentar candidaturas no ano imediato.

6.°
Cumprimento das ac¢oes

No caso de o municipio contratante verificar a impossibilidade de
cumprimento total ou parcial do previsto no presente protocolo,
deverd comunicar este facto atempadamente a DGAL até a data limite
para a realizagao do projecto.

7'0
Acompanhamento

1 — A DGAL compete publicitar este protocolo, bem como divulgar
as accdes consideradas exemplares.

2 — A DGAL incumbe ainda o acompanhamento da execucao, em
termos financeiros, do presente protocolo.

3 — Ao municipio contratante compete afixar, em local de acesso
ao publico, copia do presente protocolo rubricado pelos intervenientes.

4 — O municipio contratante obriga-se a elaborar um relatério final
de execucao das acgoes compreendidas no projecto comparticipado.

25 de Junho de 2001.— O Director-Geral das Autarquias
Locais, Armando Martins. — Pelo Presidente da Camara, (Assinatura
ilegivel.)

Protocolo n.° 170/2001. — Protocolo de modernizacdo adminis-
trativa. — Nos termos da Resolugdo do Conselho de Ministros
n.° 23/94, publicada no Didrio da Repuiblica, 1.* série-B, de 14 de
Abril de 1994, é celebrado o presente protocolo de modernizagao
administrativa entre:

1) A Direccdo-Geral das Autarquias Locais (DGAL), represen-
tada pelo director-geral; e

2) O municipio de Sousel, representado pelo presidente da
Camara Municipal.

1.2

Objecto do protocolo

Constitui objecto do presente protocolo o desenvolvimento do pro-
jecto cujo custo global elegivel é de € 3042,67 (610 000$) e que a
seguir se identifica: projecto integrado de modernizacio, qualidade
e informatiza¢do municipal.

2.0
Vigéncia

O presente protocolo produz efeitos a partir da sua assinatura e
cessa em 2002.
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3.°
Comparticipacao financeira

O municipio beneficiara de uma comparticipagao financeira do
Ministério do Ambiente e do Ordenamento do Territério (MAOT),
dotacao da DGAL, de € 1526,32 (306 000$), correspondente a 50 %
do investimento elegivel, a atribuir em partes iguais nos anos de 2001
e 2002.

4.0
Dotacao orcamental

As verbas que asseguram a execugao deste protocolo sdo inscritas
nos or¢amentos do municipio contratante ¢ do MAOT (dotagao da
Direccao-Geral das Autarquias Locais), de acordo com a participagdo
financeira estabelecida.

5.°
Aplicacao das verbas

Quando se verificar que as verbas atribuidas nao foram aplicadas
de acordo com o previsto, 0 municipio obriga-se, através deste pro-
tocolo, a restituir o montante recebido, aceitando a correspondente
retencao das verbas do fundo geral municipal, ndo podendo o mesmo,
além disso, apresentar candidaturas no ano imediato.

6.°
Cumprimento das accoes

No caso de o municipio contratante verificar a impossibilidade de
cumprimento total ou parcial do previsto no presente protocolo,
devera comunicar este facto atempadamente a DGAL até a data limite
para a realizacio do projecto.

7.°
Acompanhamento

1 — ADGAL compete publicitar este protocolo, bem como divulgar
as accoes consideradas exemplares.

2 — A DGAL incumbe ainda o acompanhamento da execugao, em
termos financeiros, do presente protocolo.

3 — Ao municipio contratante compete afixar, em local de acesso
ao publico, copia do presente protocolo rubricado pelos intervenientes.

4 — O municipio contratante obriga-se a elaborar um relatério final
de execucao das acgdes compreendidas no projecto comparticipado.

25 de Junho de 2001.— O Director-Geral das Autarquias
Locais, Armando Martins. — O Presidente da Céamara, Emidio
Manuel Minhoz Sabido.

Protocolo n.° 171/2001. — Protocolo de modernizacdo adminis-
trativa. — Nos termos da Resolucdo do Conselho de Ministros
n.° 23/94, publicada no Didrio da Repiiblica, 1.* série-B, de 14 de
Abril de 1994, é celebrado o presente protocolo de modernizagao
administrativa entre:

1) A Direcgao-Geral das Autarquias Locais (DGAL), represen-
tada pelo director-geral; e

2) O municipio de Santiago do Cacém, representado pelo pre-
sidente da Camara Municipal.

1.0

Objecto do protocolo

Constitui objecto do presente protocolo o desenvolvimento do pro-
jecto cujo custo global elegivel é de € 124 699,47 (25 000 000$) e que
a seguir se identifica: gerir melhor para responder melhor.

2.°
Vigéncia
O presente protocolo produz efeitos a partir da sua assinatura e
cessa em 2002.
3.°
Comparticipacao financeira

O municipio beneficiard de uma comparticipacdo financeira do
Ministério do Ambiente e do Ordenamento do Territério (MAOT),
dotacao da DGAL, de € 62 349,74 (12 500 000$), correspondente a
50% do investimento elegivel, a atribuir em partes iguais nos anos
de 2001 e 2002.

4-0
Dotacao orcamental

As verbas que asseguram a execucdo deste protocolo sdo inscritas
nos orcamentos do municipio contratante ¢ do MAOT (dotagdo da
Direcgao-Geral das Autarquias Locais), de acordo com a participagao
financeira estabelecida.

5.0
Aplicacao das verbas

Quando se verificar que as verbas atribuidas nao foram aplicadas
de acordo com o previsto, 0 municipio obriga-se, através deste pro-
tocolo, a restituir o montante recebido, aceitando a correspondente
retencdo das verbas do fundo geral municipal, ndo podendo o mesmo,
além disso, apresentar candidaturas no ano imediato.

Cumprimento das acgoes

No caso de o municipio contratante verificar a impossibilidade de
cumprimento total ou parcial do previsto no presente protocolo,
devera comunicar este facto atempadamente a DGAL até a data limite
para a realizagdo do projecto.

7'0
Acompanhamento

1 — A DGAL compete publicitar este protocolo, bem como divulgar
as acgdes consideradas exemplares.

2 — A DGAL incumbe ainda o acompanhamento da execucio, em
termos financeiros, do presente protocolo.

3 — Ao municipio contratante compete afixar, em local de acesso
ao publico, copia do presente protocolo rubricado pelos intervenientes.

4 — O municipio contratante obriga-se a elaborar um relatério final
de execucao das acgoes compreendidas no projecto comparticipado.

25 de Junho de 2001.— O Director-Geral das Autarquias
Locais, Armando Martins. — Pelo Presidente da Camara, (Assinatura
ilegivel.)

Direccao Regional do Ambiente e do Ordenamento
do Territério — Alentejo

Aviso n.° 9919/2001 (2.2 série). — Concurso referéncia
n.° 3/IAM/01 — concurso interno de acesso misto para o preenchimento
de cinco lugares na categoria de assistente administrativo princi-
pal. — 1 — Faz-se puiblico que, por meu despacho de 12 de Julho
de 2001, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis a contar
da data da publicagdo no Didrio da Reptiblica, concurso interno de
acesso misto para o preenchimento de cinco lugares de assistente
administrativo principal da carreira de assistente administrativo do
grupo de pessoal administrativo do quadro de pessoal da extinta Direc-
¢do Regional do Ambiente — Alentejo, aprovado pela Portaria
n.° 1031/95, de 23 de Agosto, sendo quatro lugares para funcionarios
pertencentes ao quadro da extinta Direccao Regional do
Ambiente — Alentejo e um lugar para funcionario de outro servigo
ou organismo da Administragao Publica.

2 — Nos termos do despacho conjunto n.° 373/2000, declara-se que,
em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicdo, a Admi-
nistragao Publica, enquanto entidade empregadora, promove activa-
mente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens e
mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

3 — O concurso ¢ valido para as vagas postas a concurso, cessando
com o preenchimento dos lugares.

4 — Os lugares relativos aos funciondrios pertencentes ao quadro
da extinta Direc¢do Regional do Ambiente — Alentejo destinam-se
ao preenchimento de vagas em servicos localizados em Evora (dois
lugares), Portalegre (um lugar), Beja (um lugar). O lugar relativo
ao funcionério de outro servico ou organismo da Administragdo
Publica destina-se ao preenchimento de vaga em Evora.

5 — Requisitos gerais e especiais de admissao a concurso — nos
termos do n.° 3 do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho, os candidatos devem reunir os seguintes requisitos até ao termo
do prazo fixado para a apresentacdo de candidaturas:

5.1 — Requisitos gerais — os referidos no n.° 2 do artigo 29.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

5.2 — Requisitos especiais — ser assistente administrativo, com,
pelo menos, trés anos de servico cumpridos naquela categoria e clas-
sificacao nao inferior a Bom.

6 — Remuneragao e condicdes de trabalho — a remuneracao € a
resultante da aplicacdo do disposto no Decreto-Lei n.° 404-A/98, de
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18 de Dezembro, e, como legislagao subsidiaria, em tudo o que naquele
nao esteja expressamente previsto, o disposto no Decreto-Lei
n.° 353-A/89, de 16 de Outubro. Sendo que as condi¢oes de trabalho
sao as genericamente vigentes para os funcionarios da administracao
central.

7 — Area funcional — administracdo de pessoal; contabilidade;
expediente e arquivo; patriménio e economato; apoio administrativo;
dactilografia; tarefas e responsabilidades inerentes a carreira de assis-
tente administrativo (conforme consta no anexo Iv a Portaria
n.° 1031/95, de 23 de Agosto).

8 — Composicao do juri:

Presidente — Dr.? Maria Rosa Pinelas Gouveia Catita, directora
de servicos, em regime de substituicao.
Vogais efectivos:

1.° Dr. José Manuel Gomes, técnico superior de 1.2 classe,
que substituird a presidente nas suas faltas e impe-
dimentos.

2.° Maria Alice de Jesus Fernandes, chefe de seccao.

Vogais suplentes:

1.° Candida Joaquina Rodeia Machado, assistente adminis-
trativa especialista.

2.° Maria José dos Santos Mendes Dias, assistente admi-
nistrativa principal.

9 — O método de seleccao sera a avaliagdo curricular, que visara
avaliar as aptidoes profissionais dos candidatos, ponderando, de
acordo com as exigéncias da funcao, a habilitacao académica de base,
a qualificacdo e experiéncia profissionais, a formagao profissional e,
caso seja entendimento do juri, serd também considerada a classi-
ficacdo de servico. A classificagdo final sera expressa numa escala
de 0 a 20 valores.

10 — Os critérios de apreciagao e ponderagdo da avaliagdo cur-
ricular, bem como o sistema de classificagdo final, incluindo a res-
pectiva formula classificativa, constam das actas de reunid@o do jari
do concurso, sendo a(s) mesma(s) facultada(s) aos candidatos sempre
que solicitada(s).

11 — As candidaturas devem ser formalizadas mediante requeri-
mento, em papel normalizado, dirigido ao director regional do
Ambiente e do Ordenamento do Territério — Alentejo, entregue na
Divisdo Administrativa e de Recursos Humanos ou enviado registado,
com aviso de recepgao, até ao termo do prazo, para a Rua do Eborim,
18, 4.° piso, 7004-504 Evora. Do requerimento devera constar:

a) Identificagdo completa (nome, filiagdo, data de nascimento,
naturalidade, estado civil, nimero e data do bilhete de iden-
tidade e servico de identificagdo que o emitiu, residéncia,
cddigo postal e nimero de telefone);

b) Indicagao da categoria que o candidato possui, natureza do
vinculo, servigo a que pertence e tempo de servico na actual
categoria e na funcao publica;

c) Habilitacoes literarias;

d) Indicacdo do concurso a que se candidata e do Didrio da
Repiiblica que publica o presente aviso;

e) Declaragdo, sob compromisso de honra, de que retine os
requisitos gerais de admissao a concurso de provimento em
fungdes publicas, previstos no artigo 29.°, do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, sob pena de exclusao;

f) Quaisquer outros elementos que o candidato considere rele-
vantes para a apreciagao do seu mérito.

12 — O requerimento de admissdo deverd ser acompanhado dos
seguintes documentos:

a) Curriculum vitae actualizado, devidamente datado e assinado
pelo candidato;

b) Fotocopia do bilhete de identidade;

¢) Declaracdo, passada pelos servicos de origem do candidato,
da qual constem a existéncia e a natureza do vinculo e a
antiguidade na actual categoria, na carreira e na fungao
publica;

d) Documentos comprovativos das habilitacdes literarias e pro-
fissionais;

e) Fotocopias das fichas de classificacao de servico dos anos
relevantes para efeitos do concurso;

f) Outros documentos que os candidatos considerem relevantes
para a apreciacao do seu mérito.

13 — Os candidatos pertencentes ao quadro de pessoal da extinta
Direcgao Regional do Ambiente — Alentejo, desde que possuam nos
seus processos individuais ou os documentos necessarios para a can-
didatura a concurso, ficam dispensados da apresentacdo do(s) docu-
mento(s), devendo contudo fazer referéncia da razdo da nao apre-
sentacao do(s) documento(s) no processo de candidatura.

14 — O jari pode exigir aos candidatos a apresentacdo de docu-
mento comprovativo das suas declaragoes.

15 — A relagao de candidatos e a lista de classificacao final serdo
publicitadas nos termos conjugados do n.° 2 do artigo 33.° e dos
n.® 1 e 2 do artigo 34.°, bem como nos termos dos n.* 1, 2, 3 e
4 do artigo 38.° e dos n.° 1, 2 e 5 do artigo 40.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho. As afixagdes que se efectuarem constarao
do placard da Seccdo de Pessoal sita na Direccdo Regional do
Ambiente e do Ordenamento do Territério — Alentejo, Rua do Ebo-
rim, 18, 4.° piso.

13 de Julho de 2001. — O Director Regional, Jorge Pulido Valente.

Direccao Regional do Ambiente e do Ordenamento
do Territério — Centro

Aviso n.° 9920/2001 (2.2 série). — Por despacho do director
regional do Ambiente e do Ordenamento do Territério — Centro de
6 de Junho de 2001:

Maria Helena Barreiro Almeida Costa Alegrias — nomeada, prece-
dendo transferéncia, assistente administrativa principal, do quadro
da Sub-Regido de Satde de Leiria para o quadro da Direcgao
Regional do Ambiente e do Ordenamento do Territério — Centro,
a partir de 11 de Julho de 2001.

17 de Julho de 2001. — O Director Regional, Fernando Peixinho
de Cristo.

Aviso n.° 9921/2001 (2.2 série). — Por despacho do director
regional do Ambiente e do Ordenamento do Territério — Centro de
13 de Julho de 2001, foi nomeada em comissdo de servico extraor-
dinaria, precedendo concurso, a técnica superior estagiaria do quadro
de pessoal da Direccao Regional do Ambiente ¢ do Ordenamento
do Territério — Centro, Maria Daniela Bras Campos Rio Torto de
Oliveira.

17 de Julho de 2001. — O Director Regional, Fernando Peixinho
de Cristo.

Rectificagdo n.° 1798/2001. — Por ter sido publicado com ine-
xactiddo o aviso n.° 8384/2001, publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 148, a p. 10 702, rectifica-se que onde se 1&é «nomeado,
precedendo concurso, técnico superior de 2.* classe» deve ler-se
«nomeado, em comissdo de servico extraordinario, precedendo con-
curso, técnico superior estagiario da area de arquitectura do quadro
da Direcgao Regional do Ambiente e do Ordenamento do Ter-
ritério — Centro».

17 de Julho de 2001. — O Director Regional, Fernando Peixinho
de Cristo.

Direccdo Regional do Ambiente e do Ordenamento
do Territério — Lisboa e Vale do Tejo

Aviso n.° 9922/2001 (2.2 série). — Concurso interno de acesso
misto para provimento de dois lugares de técnico superior principal da
carreira técnica superior.— 1 — Nos termos do disposto na alinea a)
do artigo 9.° e do artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho, faz-se publico que, por despacho da directora regional do
Ambiente e do Ordenamento do Territério — Lisboa e Vale do Tejo
de 28 de Junho de 2001, se encontra aberto pelo prazo de 10 dias
uteis, a contar da data da publicacao do presente aviso, concurso
interno de acesso misto para provimento de dois lugares de técnico
superior principal da carreira técnica superior, de dotagao global,
do quadro de pessoal da ex-Direc¢ao Regional do Ambiente — Lisboa
e Vale do Tejo, aprovado pela Portaria n.° 1031/95, de 23 de Agosto
(anexo 11).

1.1 — Nos termos da alinea c¢) do n.° 4 do artigo 6.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, foi fixada a quota de:

Um lugar para funcionédrios do quadro da ex-DRA —LVT;
Um lugar para funciondrios de outros organismos.

2 — Prazo de validade — o concurso visa o provimento dos lugares
mencionados, esgotando-se com o seu preenchimento.
3 — Requisitos de candidatura:
3.1 — Requisitos gerais — os referidos no artigo 29.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;
3.2 — Requisitos especiais:
Reunirem as condi¢des referidas na alinea ¢) do n.° 1 do artigo 4.°
do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com a redac-

¢ao dada pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho;
Serem detentores de licenciatura em Direito.
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4 — Legislacdo aplicavel —ao presente concurso aplicam-se os
Decretos-Leis n.°® 353-A/89, de 16 de Outubro, 427/89, de 7 de Dezem-
bro, com a redacgdo dada pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de
Julho, 127/2001, de 17 de Abril, 204/98, de 11 de Julho, e 404-A/98,
de 18 de Dezembro, com as alteracdes dadas pela Lei n.° 44/99, de
11 de Junho, e demais legislagdo complementar.

5 — Vencimento, condicdes de trabalho e regalias sociais — o ven-
cimento é o inerente a respectiva categoria e determinado de acordo
com o Decreto-Lei n.° 353-A/98, de 16 de Outubro, com a redacgao
dada pelo Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, e legislacao
complementar, sendo as condi¢oes de trabalho e as regalias sociais
as genericamente vigentes paar os funcionarios da administracao
central.

6 — Contetdo funcional — aos lugares a prover correspondem as
funcoes de investigagao, estudo, concepgdo e adaptagdo de métodos
e processos cientifico-técnicos de ambito geral ou especializado, exe-
cutados com autonomia e responsabilidade, tendo em vista a decisao
superior em matérias, instrucdo de processos de contra-ordenagao
e de gestao de recursos hidricos, de pessoal em matérias relativas
ao direito do ambiente administrativo.

7 — Local de trabalho — o local de trabalho situa-se nas Caldas
da Rainha e em Lisboa.

8 — Métodos de selecgao:

8.1 — Avaliagao curricular, na qual serao ponderados os seguintes
factores:

Habilitacdo académica de base, formacdo profissional e expe-
riéncia profissional;

8.2 — Os critérios da avaliacdo curricular e o sistema de classificacao
final, incluindo a respectiva férmula classificativa, constam de acta
do juri do concurso, sendo a mesma facultada aos candidatos, sempre
que solicitada.

9 — Formalizacdo das candidaturas:

9.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas em requerimento
dirigido a directora regional do Ambiente e do Ordenamento do Ter-
ritério — Lisboa e Vale do Tejo, podendo ser entregue pessoalmente
ou remetido pelo correio, com aviso de recepcdo, até ao termo do
prazo fixado para a sua apresentagao, para a Rua de Antero de Quen-
tal, 44, 1169-171 Lisboa.

9.2 — Dos requerimentos deverao constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, naturalidade, nacio-
nalidade, data de nascimento, nimero do bilhete de iden-
tidade, data de emissdo e servico que o emitiu, estado civil,
residéncia, codigo postal e telefone);

b) Habilitagoes literarias;

¢) Habilitagdes profissionais;

d) Identificacdo do concurso com referéncia a categoria a que
concorre, bem como ao nimero e a data do Didrio da Repui-
blica onde se encontra publicado o aviso;

e) Quaisquer outros elementos que os interessados considerem
relevantes para a apreciagdo do seu mérito ou que possam
constituir motivo de preferéncia legal.

9.3 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados da seguinte
documentagao:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado;

b) Declaragao, passada e autenticada pelo servigo ou organismo
de origem, especificando o tempo de servico na categoria,
na carreira e na fungao publica e a classificagao de servico
reportada aos anos relevantes para efeitos de promocao;

¢) Documentos comprovativos das habilitacoes literdrias;

d) Documentos comprovativos das habilitacoes profissionais;

¢) Documentos comprovativos dos elementos que os candidatos
considerem relevantes para a apreciacdo do seu mérito.

9.4 — Os candidatos que prestem servico na Direcgdo Regional
do Ambiente e Ordenamento do Territério — Lisboa e Vale do Tejo
sao dispensados da apresentacao de documentos que aleguem constar
e constem do respectivo processo individual.

9.5 — Assiste ao juri a faculdade de solicitar a qualquer candidato,
em caso de duvida, a apresentacdo de documentos comprovativos
das suas declaracoes.

10 — As falsas declaracoes prestadas pelos candidatos serdao punidas
nos termos da lei.

11 — A relacdo dos candidatos admitidos e a lista de classificacdo
final serdo afixadas na Direccao Regional do Ambiente e Ordena-
mento do Territério — Lisboa e Vale do Tejo, Rua de Antero de
Quental, 44, 1169-171 Lisboa, ¢ na Avenida de Paiva e Sousa, 6,
2500 Caldas da Rainha, nos termos dos artigos 33.° e 40.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

12 — Constitui¢ao do juri:

Presidente — Joao Manuel Gentil Homem Quaresma, director
de servicos.

Vogais efectivos:

Octavio Laginha Seruca, assessor principal, que substituird
o presidente nas suas auséncias e impedimentos.
Jorge Manuel Teixeira Lopes, técnico superior principal.

Vogais suplentes:

Américo Nunes dos Santos, assessor principal.
José Manuel Lopes Machado Assungdo, assessor principal.

16 de Julho de 2001. — A Directora Regional, Fernanda Vara.

Despacho (extracto) n.° 16 423/2001 (2.2 série). — Por meu
despacho de 4 de Julho de 2001:

Fernanda Maria Pombo Teixeira Sobral, técnica profissional espe-
cialista, de nomeacao definitiva, do quadro de pessoal desta Direc-
¢ao Regional — nomeada, precedendo concurso, técnica profissio-
nal especialista principal do mesmo quadro, com efeitos a data
do despacho, considerando-se exonerada do lugar anterior a partir
da mesma data. (Nao carece de fiscalizagao prévia do Tribunal
de Contas.)

16 de Julho de 2001. — A Directora Regional, Fernanda Vara.

Despacho (extracto) n.° 16 424/2001 (2.2 série). — Por des-
pachos do presidente da Camara Municipal de Palmela e da directora
regional do Ambiente e do Ordenamento do Territério — Lisboa e
Vale do Tejo de 24 de Janeiro e de 2 de Abril de 2001, respectivamente:

Adérito Ferreira Morais, técnico especialista do quadro de pessoal
da Camara Municipal de Palmela — transferido para o ex-quadro
de pessoal da Direcgao Regional do Ambiente de Lisboa e Vale
do Tejo, ao abrigo do artigo 25.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de
7 de Dezembro, conjugado com o Decreto-Lei n.° 175/98, de 2
de Julho, com efeitos a partir de 2 de Abril do corrente ano. (Nao
carecem de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

16 de Julho de 2001. — A Directora Regional, Fernanda Vara.

Despacho (extracto) n.° 16 425/2001 (2.2 série). — Por des-
pachos do presidente do Instituto Portugués da Qualidade e da direc-
tora regional do Ambiente e Ordenamento do Territério — Lisboa
e Vale do Tejo de 8 de Junho e de 2 de Julho de 2001, respectivamente:

Maria Isabel Marques Vaz de Carvalho Esteves, técnica profissional
especialista principal do quadro de pessoal do Instituto Portugués
da Qualidade — transferida para o ex-quadro de pessoal da Direc-
¢ao Regional do Ambiente e do Ordenamento do Territério — Lis-
boa e Vale do Tejo, ao abrigo do artigo 25.° do Decreto-Lei
n.° 427/89 de 7 de Dezembro, com efeitos a partir de 18 de Junho
do corrente ano. (Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal
de Contas.)

16 de Julho de 2001.— A Directora Regional, Fernanda Vara.

Despacho (extracto) n.° 16 426/2001 (2.2 série). — Por meu
despacho de 2 de Julho de 2001:

Isabel Maria Martins Tavares e Maria de Fatima Correia da Silva
Carrico, técnicas superiores de 1.2 classe, de nomeagao definitiva,
do ex-quadro de pessoal desta Direcgao Regional — nomeadas, pre-
cedendo concurso, técnicas superiores principais do mesmo quadro,
com efeitos a data do despacho, considerando-se exoneradas do
lugar anterior a partir da mesma data. (Nao carece de fiscalizacdo
prévia do Tribunal de Contas.)

17 de Julho de 2001.— A Directora Regional, Fernanda Vara.

Despacho (extracto) n.° 16 427/2001 (2.2 série). — Por des-
pachos do presidente do conselho de administracao do Instituto para
a Conservacao e Exploragao da Rede Rodovidria e da directora regio-
nal do Ambiente e Ordenamento do Territério — Lisboa e Vale do
Tejo de 20 e de 23 de Julho de 2001, respectivamente:

José Manuel da Costa Fernandes, assistente administrativo especialista
do quadro de pessoal do Instituto para a Conservacao e Exploragao
da Rede Rodovidria — transferido para o ex-quadro de pessoal
da Direccdo Regional do Ambiente e do Ordenamento do Ter-
ritério — Lisboa e Vale do Tejo, ao abrigo do artigo 25.° do Decre-
to-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro. (Nao carece de fiscalizacao
prévia do Tribunal de Contas.)

24 de Julho de 2001.— A Directora de Servigos, Maria Rosa
Fradinho.
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Direccao Regional do Ambiente e do Ordenamento
do Territério — Norte

Aviso n.° 9923/2001 (2.2 série). — Por despacho de 11 de Julho
de 2001 do director regional do Ambietne ¢ do Ordenamento do
Territério — Norte:

Maria da Conceigao de Aratjo Dias Pimenta, chefe de reparticao,
actualmente posicionada no escaldo 2/475 — autorizada a reclas-
sificagao para integrar, em regime de comisssao de servico, o grupo
de pessoal técnico superior como técnica superior de 1. classe
no escalao 2/475.

A presente reclassificagao produzira efeitos a partir da publicacao
no Didrio da Repuiblica do presente aviso e verificar-se-a apds aceitagao
do novo cargo e exoneracao do lugar que detinha.

Legislacao aplicavel — artigo 18.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de
18 de Dezembro, com a redaccdo resultante da Lei n.° 44/99, de
11 de Junho; artigo 21.° do Decreto-Lei n.° 127/2001, de 17 de Abril;
artigo 6.°, n.° 2, e alinea c¢) do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 497/99,
de 19 de Novembro. (Nao carece de fiscalizacao prévia do Tribunal
de Contas, nos termos do n.° 3 do artigo 114.° da Lei n.° 98/97,
de 26 de Agosto.)

Nome Carreira Categoria Escalao/indice Carreira Categoria Escalao/indice | Observagoes
actual proposta
Maria da Conceicdo Monteiro de Aratdjo Dias | Administra- | Chefe de 2/475 Técnico su- | Técnico su- 2/475
Pimenta. tiva. reparticao. perior de | perior.
1'21

10 de Julho de 2001. — O Director Regional, Arnaldo de Carvalho Machado.

Aviso n.° 9924/2001 (2.2 série). — Por ter saido com inexactidao
o aviso n.° 8509/2001 (2. série), inserto no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 150, de 30 de Junho de 2001, a p. 10 849, o mesmo
deve ser considerado sem efeito.

12 de Julho de 2001. — O Director Regional, Arnaldo de Carvalho
Machado.

Instituto de Promocao Ambiental

Despacho (extracto) n.° 16 428/2001 (2.2 série). — Por meu
despacho de 21 de Junho de 2001:

Berta do Espirito Santo Reis Ribeiro, técnica profissional especialista
do grupo de pessoal técnico-profissional do quadro de pessoal do
Instituto de Promocdo Ambiental —nomeada, precedendo con-
curso, técnica profissional especialista principal, do mesmo quadro,
ficando integrada no escaldo 4, indice 345. A esta nomeacao foi
reconhecida a urgente conveniéncia de servico, com efeitos a partir
de 1 de Julho de 2001, considerando-se, a partir desta data, exo-
nerada do lugar que ocupava anteriormente. (Nao carece de fis-
calizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

22 de Junho de 2001. — O Vice-Presidente, Vitor Manuel Cardoso
Rabaga.

MINISTERIO DA CULTURA

Secretaria-Geral

Aviso n.° 9925/2001 (2.2 série). — Recrutamento de funciondrios
das carreiras de técnico superior e de técnico profissional para as dreas
de planeamento e controlo or¢amental e gestdo financeira. — 1 — Faz-se
publico que a Secretaria-Geral do Ministério da Cultura pretende
recrutar funcionarios das carreiras técnica superior e técnica profis-
sional para as dreas funcionais de planeamento e controlo orcamental
e gestdo financeira, com vinculo a fungdo publica, por transferéncia
ou requisicdo, nos termos dos artigos 25.° ou 27.° do Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com a alteragao introduzida pelo Decre-
to-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho.

2 — As areas funcionais dos lugares a prover sao as seguintes:

a) Um lugar de técnico superior para a area de planeamento
e controlo orcamental;

b) Um lugar de técnico superior para a area de gestdo financeira;

¢) Um lugar de técnico profissional para a drea de planeamento
e controlo orcamental.

3 — Os candidatos deverao enviar requerimento dirigido a secre-
taria-geral do Ministério da Cultura, Rua de D. Francisco Manuel
de Melo, 15, 1070-085 Lisboa, no prazo méaximo de 15 dias uteis
contados a partir da data da publicacao do presente aviso no Didrio
da Repiiblica.

3.1 — Do requerimento de candidatura deve constar:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, naturalidade, nacio-
nalidade, data de nascimento, numero, data de emissao e
indicacdo do servico de identificacdo que emitiu o bilhete
de identidade), morada, c6digo postal e telefone;

b) Habilitagoes literarias;

¢) Indicacdo da categoria que detém, servico a que pertence
e natureza do vinculo;

d) Identificacdo da area funcional a que se candidata.

3.2— O requerimento deve ser acompanhado de curriculum vitae
detalhado, datado e assinado.

4 — A seleccao dos candidatos seré feita com base na anélise cur-
ricular, complementada, se necessario, com entrevista.

Os esclarecimentos relacionados com este aviso poderao ser obtidos
junto da Divisdo de Recursos Humanos da Secretaria-Geral do Minis-
tério da Cultura, sita na morada indicada no n.° 3 do presente aviso.

19 de Julho de 2001.— A Secretaria-Geral, Maria Alexandra
Mesquita.

MINISTERIO DA REFORMA DO ESTADO
E DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

Conselho Superior da Reforma do Estado
e da Administracao Publica

Despacho n.° 16 429/2001 (2.2 série). — 1 — Nos termos do
n.° 2 do artigo 27.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, delego na
secretdria-geral-adjunta licenciada Maria Margarida Machado de
Miranda Botelho a competéncia para a pratica dos seguintes actos:

a) Celebrar, prorrogar, renovar e rescindir contratos de pessoal,
praticando os actos resultantes da caducidade ou revogacao
dos mesmos;

b) Autorizar o exercicio de funcdes a tempo parcial e a prestagao

de horas extraordindrias, bem como adoptar os horarios de

trabalho mais adequados ao funcionamento do servico, obser-
vados os condicionalismos legais;

Justificar ou injustificar faltas, conceder licengas por periodo

superior a 30 dias, com excepcdo da licenga sem vencimento

por um ano por motivo de interesse publico e de licenca

sem vencimento de longa duracdo, bem como autorizar o

regresso a actividade;

d) Autorizar o gozo e a acumulagdo de férias e aprovar o res-
pectivo plano anual;

e) Autorizar o abono de vencimento de exercicio perdido por
motivo de doenca, bem como o exercicio de fungoes em situa-
¢ao que dé lugar a reversao do vencimento de exercicio e
0 respectivo processamento;

f) Autorizar a atribuicdo dos abonos e regalias a que os fun-
ciondrios ou agentes tenham direito, nos termos da lei;

g) Autorizar a inscri¢do e participacdo de funcionarios em esta-
gios, congressos, reunides, semindrios, coloquios, cursos de
formagao ou de outras iniciativas semelhantes que decorram
em territorio nacional;

h) Praticar todos os actos relativos a aposentagao dos funcio-
narios e agentes, salvo no caso de aposentacdo compulsiva

c

~
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e, em geral, todos os actos respeitantes ao regime de seguranca
social da funcao publica, incluindo os referentes a acidentes
em servico.

2 — Delego ainda na referida secretaria-geral-adjunta, nos termos
da disposicao referida no n.° 1, a competéncia para a pratica dos
actos a seguir mencionados:

a) Autorizar, dentro dos limites estabelecidos pelo respectivo
orcamento anual, transferéncias de verbas subordinadas a
mesma classificagdo organica e a antecipagdo até dois duo-
décimos por rubrica, dentro dos limites anualmente fixados
pelo Ministério das Finangas;

b) Autorizar a constitui¢do de fundos permanentes das dotacdes
do respectivo orcamento, com excepcao das rubricas refe-
rentes a pessoal, até ao limite de um duodécimo;

¢) Celebrar contratos de seguro e de arrendamento, nos termos

legais, e autorizar a respectiva actualizacao, sempre que

resulte de imposigao legal;

Autorizar deslocacdes em servico qualquer que seja o meio

de transporte, bem como o processamento dos correspon-

dentes abonos ou despesas com a aquisicdo de bilhetes ou
titulos de transporte e de ajudas de custo, antecipadas ou
nao;

e) Autorizar despesas com obras e aquisi¢do de bens e servicos,
com ou sem dispensa da realizacao de concursos, publicos
ou limitados, e a celebragdo de contrato escrito, dentro de
limites fixados para o signatario;

f) Autorizar despesas resultantes de indemnizagdes a terceiros
ou da recuperagdo de bens afectos ao servico, danificados
por acidentes com intervencao de terceiros, dentro de limites
a fixar nos termos do nimero anterior;

g) Elaborar e executar planos anuais e plurianuais de reequi-
pamento em func¢ao das necessidades previstas e da evolucao
tecnoldgica, bem como autorizar as aquisi¢oes resultantes da
sua execugdo, dentro dos limites fixados para o signatario.

d

~

3 — Este despacho produz efeitos a partir de 13 de Fevereiro de
2001.

29 de Maio de 2001. — O Secretario-Geral, Pessoa de Amorim.

REGIAQ AUTONOMA DA MADEIRA

Secretaria Regional de Educacéao

Direccao Regional de Administragao e Pessoal

Aviso n.° 92/2001/M (2.2 série). — Concurso de professores dos
ensinos bdsico (2.° e 3.° ciclos) e secunddrio, 1. parte (a que se refere
o Decreto Legislativo Regional n.° 4/88/M, de 18 de Maio, alterado
pelos Decretos Legislativos Regionais n.” 4/97/M, de 19 de Abril, e
14-A/2001/M, de 28 de Maio). — Dando cumprimento ao estipulado
no n.° 1 do artigo 14.° do Decreto Legislativo Regional n.® 4/88/M,
de 18 de Maio, alterado pelos Decretos Legislativos Regionais
n.°s4/97/M, de 19 de Abril, e 14-A/2001/M, de 28 de Maio, informam-se
todos os interessados de que a partir desta data as listas provisorias
de graduacgao dos candidatos admitidos ao concurso regulado pelos
citados decretos legislativos regionais, cujo aviso de abertura foi publi-
cado no Didrio da Repiiblica e Jornal Oficial, de 28 de Fevereiro
de 2001, se encontra, para consulta, em todas as escolas dos 2.° e
3.° ciclos do ensino basico e do ensino secundario, no Gabinete do
Ministro da Reptblica para a Madeira, direc¢des regionais e ainda
casas da Madeira sediadas em Lisboa, Coimbra, Porto e Ponta Del-
gada, Secretaria Regional da Educacio e Assuntos Sociais dos Acores
e no endereco electrénico: www.madeira-edu.pt/drap

Encontra-se igualmente para consulta a lista de concorrentes exclui-
dos da 1.? parte do concurso regulado pelo Decreto Legislativo Regio-
nal n.° 2/94/M, de 23 de Fevereiro, alterado pelos Decretos Legislativos
Regionais n.° 9/96/M, de 1 de Julho, 12/99/M, de 15 de Abril, e
14-A/2001/M, de 28 de Maio.

Chama-se a atencdo dos candidatos para a necessidade da veri-
ficacdo dos respectivos verbetes individuais, conferindo todos os ele-
mentos tendo em vista eventuais reclamagoes, que, a ocorrerem, deve-
rao ser formalizadas através da utilizagdo do impresso modelo
n.° 9/99/SRE.

12 de Junho de 2001. — O Director Regional, Jorge Manuel da
Silva Morgado.

Aviso n.° 93/2001/M (2.2 série). — Concurso de professores para
os quadros de zona pedagdgica (a que se refere o Decreto Legislativo
Regional n.° 2/94/M, de 23 de Fevereiro, alterado pelos Decretos Legis-
lativos Regionais n.”* 9/96/M, de 1 de Julho, 12/99/M, de 15 de Abril,
e 14-A/2001/M, de 28 de Maio). — Dando cumprimento ao estipulado
no n.° 1 do artigo 14.° do Decreto Legislativo Regional n.° 2/94/M,
de 23 de Fevereiro, alterado pelos Decretos Legislativos Regionais
n.°s 9/96/M, de 1 de Julho, 12/99/M, de 15 de Abril, e 14-A/2001/M,
de 28 de Maio, informam-se todos os interessados de que a partir
desta data as listas provisorias de graduagdo dos candidatos admitidos
ao concurso regulado pelos citados decretos legislativos regionais, cujo
aviso de abertura foi publicado no Didrio da Repuiblica e Jornal Oficial,
de 28 de Fevereiro de 2001, se encontra, para consulta, em todas
as escolas dos 2.° e 3.° ciclos do ensino bésico e do ensino secunddrio,
no Gabinete do Ministro da Republica para a Madeira, direcgoes
regionais e ainda casas da Madeira sediadas em Lisboa, Coimbra,
Porto, Ponta Delgada, Secretaria Regional da Educacao e Assuntos
Sociais dos Acgores e no endereco electrénico: www.madeira-
-edu.pt/drap

Encontra-se igualmente para consulta a lista de concorrentes exclui-
dos aos quadros de zona pedagdgica, regulado pelo Decreto Legis-
lativo Regional n.° 2/94/M, de 23 de Fevereiro, alterado pelo Decreto
Legislativo Regional n.°® 9/96/M, de 1 de Julho, 12/99/M, de 15 de
Abril, e 14-A/2001/M, de 28 de Maio.

Chama-se a atencdo dos candidatos para a necessidade da veri-
ficacao dos respectivos verbetes individuais, conferindo todos os ele-
mentos tendo em vista eventuais reclamacoes que, a ocorrerem, deve-
rao ser formalizadas através da utilizagdo do impresso modelo
n.° 9/99/SRE.

12 de Junho de 2001. — O Director Regional, Jorge Manuel da
Silva Morgado.

CONSELHO SUPERIOR DA MAGISTRATURA

Despacho (extracto) n.° 16 430/2001 (2.? série). — Por des-
pacho de 7 de Julho de 2001 do juiz secretario do Conselho Superior
da Magistratura:

Teresinha da Conceicao de Almeida Gerivaz, assistente administrativa
do quadro de pessoal do Instituto de Reinser¢ao Social, do Minis-
tério da Justica — autorizada a transferéncia para o quadro da
secretaria do Conselho Superior da Magistratura, para lugar da
mesma categoria da carreira de assistente administrativo, com efei-
tos a partir de 13 de Julho de 2001. (Isento de fiscalizagdo prévia
do Tribunal de Contas.)

16 de Julho de 2001. — Pelo Juiz-Secretario, o Vogal, Manuel Hen-
rigue Ramos Soares.

UNIVERSIDADE ABERTA

Servicos Administrativos

Despacho (extracto) n.° 16 431/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho reitoral de 5 de Junho do ano em curso:

Doutora Ana Paula Cruz Beja Orrico Horta, assistente, em regime
de contrato administrativo de provimento nesta Universi-
dade — autorizado o contrato administrativo de provimento para
exercer as fungdes de professora auxiliar, em regime de tempo
integral com exclusividade, por um periodo de cinco anos, por con-
veniéncia urgente de servico, com efeitos a partir de 5 de Junho
proximo passado, com o vencimento correspondente ao escaldo 1,
indice 195, considerando-se o contrato anterior rescindido. (Isento
de visto do Tribunal de Contas, atento o disposto no artigo 46.°,
n.° 1, conjugado com o artigo 114.°, n.° 1, da Lei n.° 98/97, de
26 de Agosto.)

11 de Junho de 2001. — O Administrador, Vasco Manuel Correia
Alves.

Despacho (extracto) n.° 16 432/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho reitoral de 4 de Julho do ano em curso:

Doutora Maria Alexandra Saramago Castelo Branco Trindade Gago
da Camara, assistente, em regime de contrato administrativo de
provimento nesta Universidade — autorizado o contrato adminis-
trativo de provimento para exercer as funcoes de professora auxiliar,
em regime de tempo integral com exclusividade, por um periodo
de cinco anos, por conveniéncia urgente de servigo, com efeitos
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a partir de 4 de Julho préximo passado, com o vencimento cor-
respondente ao escaldo 1, indice 195, considerando-se o contrato
anterior rescindido. (Isento de visto do Tribunal de Contas, atento
o disposto no artigo 46.°, n.° 1, conjugado com o artigo 114.°,
n.° 1, da Lei n.° 98/97, de 26 de Agosto.)

10 de Julho de 2001. — O Administrador, Vasco Manuel Correia
Alves.

Despacho (extracto) n.° 16 433/2001 (2.? série). — Por des-
pacho reitoral de 12 de Julho do ano em curso:

Doutora Isabel Maria de Barros Dias, assistente, em regime de con-
trato administrativo de provimento nesta Universidade — autori-
zado o contrato administrativo de provimento para exercer as fun-
¢oes de professora auxiliar, em regime de tempo integral com exclu-
sividade, por um periodo de cinco anos, por conveniéncia urgente
de servico, com efeitos a partir de 12 de Julho préximo passado,
com o vencimento correspondente ao escalao 1, indice 195, con-
siderando-se o contrato anterior rescindido. (Isento de visto do
Tribunal de Contas, atento o disposto no artigo 46.°, n.° 1, conjugado
com o artigo 114.°, n.° 1, da Lei n.° 98/97, de 26 de Agosto.)

17 de Julho de 2001. — O Administrador, Vasco Manuel Correia
Alves.

UNIVERSIDADE DO ALGARVE

Aviso n.° 9926/2001 (2.2 série). — Concurso n.° 20/2001. —
1 — Nos termos do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se
publico que, por despacho de 30 de Janeiro de 2001 do reitor da
Universidade do Algarve, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias
Gteis a contar da data da publicagao deste aviso no Didrio da Repuiblica,
concurso interno de acesso geral para preenchimento de duas vagas
de técnico profissional de 1.* classe da carreira técnico-profissional,
area funcional de apoio ao ensino e investigacao, do quadro de pessoal
ndo docente da Universidade do Algarve.

2 — Prazo de validade — o concurso ¢ valido apenas para o preen-
chimento das vagas indicadas, caducando com o seu preenchimento.

3 — Contetddo funcional — compete genericamente ao técnico pro-
fissional de 1.* classe da area de apoio ao ensino e investigacao o
exercicio de fungoes de natureza executiva de aplicacao técnica, com
base no conhecimento ou adaptacdo de métodos e processos, enqua-
drados em directivas bem definidas no ambito dos laboratérios de
fisica ou quimica.

4 — Vencimento e regalias — o vencimento € o fixado nos termos
do disposto nos Decretos-Leis n.°® 353-A/89, de 16 de Outubro, e
404-A/98, de 18 de Dezembro, sendo as regalias sociais as estipuladas
para os funciondrios e agentes da Administracao Publica.

5 — Local de trabalho — Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da
Universidade do Algarve, Campus de Gambelas, em Faro.

6 — Condicoes de candidatura — podem ser opositores ao concurso
os funciondrios que satisfagam cumulativamente, até ao termo do
prazo para apresentagdo de candidaturas, os seguintes requisitos:

6.1 — Requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir as habilitagdes literarias ou profissionais legalmente
exigidas para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatdrio;

e) Nao estar inibido do exercicio de fungoes publicas ou interdito
para o exercicio das funcdes a que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispenséveis
ao exercicio da funcdo e ter cumprido as leis de vacinagao
obrigatoria.

6.2 — Requisito especial — ser titular da categoria de técnico pro-
fissional de 2. classe com, pelo menos, trés anos de servico nesta
categoria classificados de Bom, nos termos da alinea c¢) do n.° 1 do
artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com
as alteragdes introduzidas pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho.

7— O método de seleccdo a utilizar é a avaliacdo curricular.

7.1 — Na avaliacao curricular ponderar-se-ao obrigatoriamente os
seguintes factores:

a) Habilitagdes académicas;

b) Formagao profissional, em que se ponderardo as acgdes de
formacgao e aperfeicoamento profissional, em especial as rela-
cionadas com a area funcional dos lugares postos a concurso;

¢) Experiéncia profissional, em que se ponderard o desempenho
efectivo de funcdes na drea para a qual € aberto o concurso,
bem como outras capacitagoes adequadas, com avaliacdo da
sua natureza e duracao.

7.2 — A classificacdo final dos candidatos resultard da média arit-
mética ponderada da classificacao da avaliagdo curricular e sera
expressa numa escala de 0 a 20 valores, considerando-se excluidos
os candidatos que obtenham classificacao inferior a 9,5 valores, con-
forme estipulado no n.° 1 do artigo 36.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho.

8 — Os critérios de apreciagao e ponderacdo da avaliagao curricular,
bem como o sistema de classificacao final, incluindo a respectiva for-
mula classificativa, constam de acta de reunides do juri do concurso,
sendo a mesma facultada aos candidatos sempre que solicitada.

9 — A candidatura para admissao ao concurso deve ser formalizada
através de requerimento dirigido ao reitor da Universidade do Algarve,
Campus da Penha, 8000-117 Faro, podendo ser entregue pessoalmente
na Direc¢ao de Servicos de Recursos Humanos desta Universidade,
no mesmo local, ou ser remetido pelo correio, com aviso de recepcao,
devendo dar entrada na Universidade do Algarve, até ao termo do
prazo a que se refere o n.° 1 do presente aviso.

9.1 — Dos requerimentos de admissdo devem constar os seguintes
elementos:

a) Identificagdo completa do candidato (nome, estado civil, filia-
cdo, data de nascimento, niimero e data de emissao do bilhete
de identidade e servico de identificacdo que o emitiu, situagao
militar, residéncia, cédigo postal e nimero de telefone, se
o tiver);

b) Habilitagoes literdrias;

¢) Categoria que detém e servigo a que pertence;

d) Declaracdo em como reune os requisitos gerais de admissao
a que alude o n.° 6.1 do presente aviso;

e) Outros elementos que o candidato considere passiveis de
influir na apreciagao do seu mérito;

f) Numero do concurso a que concorre.

9.2 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados da seguinte
documentagao:

a) Curriculum vitae detalhado e actualizado, onde constem,
nomeadamente, as fungdes que tem exercido e respectiva
duracao e formagao profissional que possui;

b) Documento comprovativo das habilitagdes literarias ou foto-
copia do mesmo;

¢) Declaracao do servigo de origem, da qual constem, de maneira
inequivoca, a existéncia e a natureza do vinculo a fungao
publica, a antiguidade que detém na carreira, na categoria
e na funcdo publica, bem como a classificagdo de servigo
obtida durante trés anos na categoria;

d) Documentos comprovativos da formagao profissional;

e) Quaisquer outros elementos que o candidato considere rele-
vantes para apreciagao do seu mérito.

10 — A nao apresentacao dos documentos comprovativos dos requi-
sitos de admissao legalmente exigiveis e constantes do presente aviso
de abertura do concurso determina a exclusao dos candidatos.

11 — As listas dos candidatos admitidos e de classificacdo final,
previstas nos artigos 33.° e 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11
de Julho, serdo afixadas na Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da
Universidade do Algarve, no Campus de Gambelas, em Faro.

12 — O jiri do concurso tem a seguinte composicao:

Presidente — Prof. Doutor Rui Manuel Farinha das Neves
Guerra, professor auxiliar.
Vogais efectivos:

1.° Dr. Hélio Santos Martins, técnico superior principal.
2.° Engenheira Catarina Maria Pacheco Pires Sebastido, téc-
nica superior de 2.? classe.

Vogais suplentes:

1.° Dr. José Ant6nio Rodrigues, assistente.
2.° Engenheiro Marcos Gongalves Guia, técnico superior
de 1.2 classe.

13 — O presidente do juri, sera substituido nas suas faltas e impe-
dimentos pelo 1.° vogal efectivo.

Mencao a que se refere o despacho conjunto n.° 373/2000, de 1
de Marco: «Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Cons-
tituicdo, a Administragao Publica, enquanto entidade empregadora,
promove activamente uma politica de igualdade de oportunidades
entre homens e mulheres no acesso ao emprego € na progressao
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profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar
toda e qualquer forma de discriminagao.»

13 de Julho de 2001. — A Administradora, Maria Céandida Soares
Barroso.

Contrato (extracto) n.° 1655/2001. — Por despacho de 20 de
Junho de 2001 do reitor da Universidade do Algarve:

Licenciado Bruno José Guerreiro Costa — autorizada a rescisao do
contrato de trabalho a termo certo, correspondente a estagiario
para técnico superior de informatica da Faculdade de Engenharia
de Recursos Naturais, da Universidade do Algarve, com efeitos
a partir de 1 de Julho de 2001.

16 de Julho de 2001. — A Administradora, Maria Candida Soares
Barroso.

Despacho n.° 16 434/2001 (2.2 série). — Por despacho de 11
de Julho de 2001 do presidente do conselho directivo da Faculdade
de Ciéncias e Tecnologia proferido por delegagdo de competéncias:

Valentin Besserguenev, professor auxiliar convidado da Faculdade
de Ciéncias e Tecnologia da Universidade do Algarve — autorizada
a equiparagao a bolseiro fora do Pais, durante o periodo de 16
de Julho a 20 de Agosto de 2001.

16 de Julho de 2001. — A Administradora, Maria Cédndida Soares
Barroso.

Servicos Académicos

Deliberagao n.° 1131/2001. — Ao abrigo do disposto na alinea ¢)
do artigo 16.° dos Estatutos da Universidade do Algarve, homologados
pelo despacho n.° 31/ME/89, de 8 de Marco, com as alteracdes cons-
tantes do Despacho Normativo n.° 2/2001, de 11 de Dezembro de
2000, publicado no Didrio da Republica, 1.* série-B, n.° 10, de 12
de Janeiro de 2001, nomeadamente nos artigos 8.° e 17.°, o senado,
em reunido do dia 17 de Janeiro de 2001, decidiu o constante no
articulado que se segue:

1.0
Criacao

A Universidade do Algarve confere, através da Faculdade de Cién-
cias Humanas e Sociais, o grau de licenciado em Linguas e Literaturas
Modernas, na variante de Estudos Ingleses e Espanhois.

2.°
Organizacao

O curso de licenciatura em Linguas e Literaturas Modernas, na
variante de Estudos Ingleses e Espanhdis, ministrado pela Univer-
sidade do Algarve, adiante simplesmente designado por curso, orga-
niza-se pelo sistema de unidades de crédito.

3.°
Estrutura curricular e plano de estudos

1— Os elementos a que se refere o n.° 2 do artigo 2.° do Decre-
to-Lei n.° 173/80, de 29 de Maio, sao os constantes do anexo a esta
deliberacao.

2 — O plano de estudos do curso sera fixado por despacho reitoral,
nos termos dos artigos 4.° ¢ 5.° do Decreto-Lei n.° 173/80, de 29
de Maio.

4.°
Ramo

O curso corresponde a um ramo de especializacdo cientifica.

5.°
Disciplinas de opc¢ao

1 — O nimero minimo de alunos necessario ao funcionamento de
cada disciplina que integra o plano de estudos como disciplina de
opcao é de 10.

2 — Exceptuam-se ao disposto no n.° 1 os casos em que o docente
assegure a docéncia da disciplina para além do nimero maximo de
horas de servico de aulas a que € obrigado por lei.

3 — A inscri¢ado numa opg¢ao dependerd de um sistema de pré-
-inscrigoes a ser fixado pelo conselho cientifico.

6 o
Precedéncias

Caberd ao conselho cientifico da Faculdade de Ciéncias Humanas
e Sociais estabelecer o regime de precedéncias para a frequéncia das
disciplinas constantes do plano de estudos.

7.°
Classificacao final da licenciatura

1 — A classificacdo da licenciatura é a média aritmética ponderada,
arredondada as unidades (considerando-se como unidade a fracgiao
ndo inferior a cinco décimas), das classificacoes das unidades cur-
riculares em que o aluno realizou os créditos necessarios a satisfacao
do disposto no anexo a presente deliberagao.

2 — Os coeficientes de ponderagdo serdo fixados pelo conselho
cientifico, ouvido o conselho pedagdgico.

8'0
Aplicacao

A data de entrada em vigor do funcionamento do curso sera fixada
por despacho reitoral, mediante proposta do conselho cientifico da
Faculdade de Ciéncias Humanas e Sociais.

16 de Julho de 2001. — A Directora, Julieta Mateus.
ANEXO

Licenciatura em Linguas e Literaturas Modernas,
variante de Estudos Ingleses e Espanhdis

1 — Areas cientificas do curso:

a) Lingua e Literatura Inglesa;
b) Lingua e Literatura Espanhola.

2 — Duracao normal do curso — quatro anos lectivos.

3 — Numero total de unidades de crédito necessarios a obtengao
do grau — 121,5 unidades de crédito.

4 — Numero minimo de unidades de crédito e distribuicao das uni-
dades de crédito:

a) Lingua e Literatura Inglesa — 41;
b) Lingua e Literatura Espanhola — 41;
¢) Outras — 39,5.

UNIVERSIDADE DE COIMBRA
Reitoria

Despacho n.° 16 435/2001 (2.2 série). — Sob proposta da Facul-
dade de Ciéncias do Desporto e Educagdo Fisica da Universidade
de Coimbra e pela deliberagao do senado n.° 5/2001, de 10 de Janeiro,
foi aprovada a duragao e reajustamento do plano curricular da licen-
ciatura em Ciéncias do Desporto e Educacao Fisica, desta Faculdade.

Reajustamento curricular consequente a reducéao da duragao
temporal do curso de licenciatura em Ciéncias do Desporto
e Educacao Fisica.

A redugdo do tempo de duragado da licenciatura de cinco para
quatro anos implica o reajustamento do plano curricular em vigor,
pelo que se aprova a proposta constante do quadro anexo.

A proposta nio obriga a alteragdes de substancia ao elenco de
disciplinas nem a consequéncia de leccionacao.

O programa curricular da licenciatura em Educacéo Fisica e Cién-
cias do Desporto actualmente em vigor foi aprovado pelo despacho
reitoral n.° 17 159/99, na sequéncia da deliberagao do senado n.° 28/99,
de 2 de Junho, vindo consagrar dois principios muito valorizados quer
por diversas personalidades do meio universitario quer por respon-
saveis do proprio Ministério da Educacao, a saber:

a) Um desenho curricular de banda larga;
b) Uma oferta alargada de disciplinas opcionais, sem prejuizo
da unidade vocacional do curso.

Nao obstante, foi mantida, e mesmo refor¢ada, a opgao por uma
licenciatura de formagdo de professores, orientada para o ensino e
para as demais competéncias que, hoje, compdem o seu perfil de
intervencao, o qual ji ndo se esgota nas tarefas de ensino-apren-
dizagem mas inclui, entre outras vertentes, a gestao do estabelecimento
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de ensino, a direc¢ao de turma e do grupo de disciplina, a formagao
de formadores e a interaccao com a comunidade.

Para responder a estas necessidades, acolhendo ainda as orientagdes
e posicoes oficiais e oficiosas em matéria de creditacao de professores,
o programa curricular fixou, no ciclo complementar (3.° e 4.° anos)
uma relacao de 6:4 para as disciplinas de formagao técnico-pedagdgica
especifica e para as disciplinas opcionais, respectivamente.

Este principio permanecera intocado na presente proposta de rea-
justamento curricular ao modelo de licenciatura 3+1 que a seguir
se apresenta. Esta condicdo é, alias, incontornavel, tendo em conta
as novas directivas do INAFOP para a creditacao dos professores.

O numero total de unidades de crédito para a obtengdo da licen-
ciatura passa a ser de 120 (correspondente a 240 ECTS), o que repre-
senta uma reducdo de 30 unidades de crédito na versao para um
programa de licenciatura em cinco anos. Serd um nimero ainda ele-
vado, em comparagao com a pratica seguida em outros paises. Houve,
porém, o propodsito deliberado de manter inalteradas as unidades de
crédito correspondentes ao estagio pedagdgico e ao semindrio (com
monografia), dois componentes fundamentais do plano curricular da
licenciatura.

Pretendeu-se, assim, conciliar a reducao da licenciatura de cinco
para quatro anos e a manutencao do maior nimero possivel de dis-
ciplinas do plano curricular vigente, de modo a nao prejudicar as
legitimas expectativas dos docentes que vinham ja procedendo a sua
preparagao (para vigorar a partir do ano lectivo de 2001-2002). Nos
casos em que tal desiderato se manifesta impraticavel, optou-se por
uma de duas solucdes, consoante as caracteristicas da disciplina:

1 — Agrupamento de duas ou mais disciplinas
em disciplinas que incluam os mesmos conteidos

E o caso das disciplinas semestrais de Psicologia do Desenvolvi-
mento I e IT e de Desenvolvimento Motor, que dao lugar as disciplinas
de Desenvolvimento e Adaptacao Motora I e II, seguindo a solugao
e designacao adoptadas, por exemplo, no plano curricular da Facul-
dade de Motricidade Humana da Universidade Técnica de Lisboa.
E também o caso das disciplinas de Anatomia I e II e de Analise
e Sistemdtica do Movimento, dando lugar as disciplinas de Cinesio-
logia I e II.

E ainda o caso das disciplinas de Desporto de Opcéo I, II e III,
que dao lugar a disciplina de Fundamentos do Treino Desportivo II.

2 — Passagem de disciplina obrigatéria a disciplina opcional

E o caso das disciplinas de Bioquimica, Cineantropologia, Cinean-
tropometria, Desporto Infanto-Juvenil, Desporto e Sociedade, Des-
porto para Populagoes Especiais, Etica e Direito Desportivo, Fun-
damentos do Treino Desportivo (de semestral a I e II), Psicofisiologia,
Psicologia do Desporto e Prescricao de Exercicio, sem prejuizo de
outras disciplinas que venham alargar o elenco de opgoes.

Deste modo, as alteragoes efectivas sao minimas, sem descarac-
terizagdo do plano curricular em vigor. Garante-se a presenga dos
contetdos na formagao privilegiando as disciplinas optativas, o que
resulta mais conforme ao espirito do regime de unidades de crédito
ja em uso na Faculdade. S6 em dois casos sdo introduzidas alteragdes
de nomenclatura (Cinesiologia, Desenvolvimento e Adaptacdo
Motora), em ambos os casos de justificagdo pacifica, dentro do con-
texto nacional e internacional da 4drea de conhecimento. E introduzida,
no grupo de disciplinas de formagao técnico-pedagdgica, a disciplina
de Analise das Organizacoes Educativas. Sao abolidos os ramos de
opcdo, mantendo-se, porém, o respectivo elenco de disciplinas
optativas.

O plano agora aprovado serd aplicado apenas aos estudantes que
iniciarem o seu percurso em 2001-2002, evitando assim a adopgao
de regimes de transicao.

ANEXO

Programa de licenciatura em Ciéncias do Desporto
e Educacao Fisica

Numero total de unidades de crédito: 120.
Ciclo basico — 45 unidades de crédito obrigatdrias: 15 disciplinas.

1.° semestre

Cinesiologia I.

Fisiologia Geral I.

Desenvolvimento e Adaptagao Motora 1.
Introducdo ao Estudo do Desporto.
Estudos Praticos I.

2.° semestre

Cinesiologia II.

Fisiologia Geral II.

Desenvolvimento e Adaptagao Motora II.
Métodos Quantitativos I.

Estudos Praticos II.

3.° semestre

Fisiologia do Exercicio.
Biomecanica.

Controlo Motor e Aprendizagem.
Métodos Quantitativos II.
Estudos Praticos III.

Ciclo complementar — 4.2, 5.° e 6.° semestres:

Obrigatodrias: 30 unidades de crédito/10 disciplinas (transitam,
em bloco do plano curricular vigente):

Historia da Educacao I.

Historia da Educacao I1.

Prética de Ensino 1.

Pratica de Ensino II.

Educacao, Escola e Sociedade.
Ensino Integrado.

Andlise de Ensino.

Observacao e Avaliagao Pedagogica.
Desenvolvimento Curricular.

Analise das Organizagdes Educativas.

Opcionais: 15 unidades de crédito (5 disciplinas) de entre as
seguintes:

Bioquimica.

Cineantropologia.

Cineantropometria.

Desporto Infanto-Juvenil.

Desporto e Sociedade.

Desporto para Populagdes Especiais.

Etica e Direito Desportivo.

Fundamentos do Treino Desportivo 1.
Fundamentos do Treino Desportivo II.
Psicofisiologia.

Psicologia do Desporto.

Prescricao de Exercicio.

Psicologia da Actividade Fisica.
Organizagoes do Desporto.

Andlise Organizacional.

Organizacgao das Actividades de Lazer.
Fundamentos da Educacao para a Saade.
Psicologia da Saide e Bem-Estar.
Modificacoes de Comportamentos para a Sadde.
Estratégias de Educagao para a Saude.
Desenvolvimento e Educagdo para a Saide.
Educacao para a Saide em Contexto Escolar.

Estagio pedagdgico (20 unidades de crédito) e semindrio (10 uni-
dades de crédito) 7.° e 8.° semestre.

22 de Junho de 2001. — O Reitor, Fernando Rebelo.

Despacho n.° 16 436/2001 (2.2 série). — Sob proposta da Facul-
dade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade de Coimbra foi, pela
deliberagdo do Senado n.° 10/2001, de 7 de Fevereiro, aprovado o
seguinte:

1.0
Extincao

E extinto o curso especializado conducente ao mestrado em Ensino
da Fisica e da Quimica, a que se refere a publicacdo no Didrio da
Repuiblica, 2.* série, n.° 221, de 24 de Setembro de 1990, a p. 10 706.

2.°
Criacao

A Universidade de Coimbra, através da Faculdade de Ciéncias e
Tecnologia, confere o grau de mestre em Ensino da Fisica e da Qui-
mica, ao abrigo do disposto no Decreto-Lei n.° 216/92, de 13 de
Outubro, e do Regulamento dos Mestrados da FCTUC, cuja orga-
nizacdo e estrutura curricular se indicam nos artigos seguintes.
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3 o
Duracio e organizacao do curso

1 — O curso de mestrado em Ensino da Fisica e da Quimica tem
a duragdo maxima de quatro semestres e compreende a frequéncia
de um curso de especializagdo durante os 1.° e 2.° semestres e a
preparacao de uma dissertacao durante os 3.° e 4.° semestres.
2 — O curso de especializagdo organiza-e pelo sistema de unidades
de crédito.
4.0

Estrutura curricular

A estrutura curricular do curso de especializagao ¢ constituida pelas
seguintes areas obrigatdrias:

Fisica — 6 UC;
Quimica — 6 UC;
Ciéncias da Educacao — 6 UC.

5.0
Habilitacoes de acesso

1 — A candidatura a inscricdio num mestrado estd condicionada
a titularidade do grau de licenciado, com a classificagao minima de
14 valores.

2 — Excepcionalmente, apds apreciagao curricular a realizar pelo
6rgao competente da instituicao de ensino superior, podem ser admi-
tidos a candidatura a inscri¢ao licenciados com classificacdo inferior
a 14 valores.

3 — O curso de mestrado destina-se a:

a) Docentes de Fisica e de Quimica do ensino basico e do ensino
secundario;

b) Docentes de instituicdes do ensino superior envolvidas na
formagao de professores dessas areas;

¢) Licenciados em Fisica, Quimica e areas afins;

d) Outros licenciados com curriculo que as comissoes cientificas
dos Departamentos de Fisica e de Quimica da FCTUC con-
siderem adequado.

6.2

Critérios de seleccao

1 — Os candidatos a matricula no curso serao seleccionados pelas
comissoes de estudos graduados dos Departamentos de Fisica e Qui-
mica da FCTUC, sob proposta dos coordenadores do mestrado, tendo
em consideracdo a classificagdo da licenciatura ou de outros graus
ja obtidos pelo candidato, o curriculo académico, cientifico e técnico
e a experiéncia docente.

2 — Sera igualmente tida em consideragao uma equilibrada procura
por docentes dos diversos estabelecimentos de ensino, de acordo com
as vagas reservadas para o efeito no aviso de abertura.

7 o
Funcionamento

O inicio de funcionamento de cada edicao deste curso de mestrado
fixard dependente da autorizagao do reitor da Universidade de Coim-
bra, sob proposta do conselho cientifico da Faculdade de Ciéncias
e Tecnologia. Este despacho fixara ainda:

a) O numerus clausus para o curso de mestrado;

b) O ntimero minimo de inscrigdes para o funcionamento do
Ccurso;

¢) O processo de fixagdo do nimero de vagas;

d) Os prazos em que decorrem as candidaturas, matricula e
inscrigio;

e) As condigdes de funcionamento.

8 o
Omissoes

Os aspectos omissos neste despacho regem-se pelo disposto no
Decreto-Lei n.° 216/92, de 13 de Outubro, e no Regulamento de
Mestrado da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade
de Coimbra.

11 de Julho de 2001. — O Reitor, Fernando Rebelo.

Despacho n.° 16 437/2001 (2.2 série). — Sob proposta da Facul-
dade de Direito da Universidade de Coimbra, ao abrigo do disposto
nos n.°® 5.° e 10.° da Portaria n.° 853/82, de 8 de Setembro, determino
o seguinte:

1 —Para o ano lectivo de 2001-2002, o numerus clausus para o
curso especializado conducente ao mestrado em Direito € fixado em
15, para cada uma das dreas de especializacdo, sendo fixado em 3

o niimero minimo para a abertura de qualquer curso e de qualquer
disciplina de opgao.

2 — As candidaturas terao lugar na Faculdade de Direito da Uni-
versidade de Coimbra e decorrerdo de 3 a 17 de Setembro de 2001.

3 — As matriculas e inscri¢oes terao lugar de 15 a 22 de Outubro
de 2001.

4 — O calendério lectivo tera inicio a 15 de Outubro de 2001.

5— O montante da propina é fixado em 150 000$ (€ 748,20),
podendo ser paga em trés prestagdes de 50 000$ (€ 249,40) cada,
sendo a 1.* no acto da inscricdo, a 2. no més de Janeiro e a 3.2
no més de Abril.

11 de Julho de 2001. — O Reitor, Fernando Rebelo.

Despacho n.° 16 438/2001 (2.2 série). — Sob proposta da Facul-
dade de Letras da Universidade de Coimbra, e pela deliberacao do
senado n.° 8/2001, de 7 de Fevereiro, o curso de mestrado em Lite-
raturas Cldssicas, a que se refere a Portaria n.° 810/83, de 3 de Agosto,
alterada pelo despacho n.° 24/93, dos Servigos Académicos, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 178, de 31 de Julho de 1993,
a que se refere o despacho n.° 5676/97, dos Servigos Académicos,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 182, de 8 de Agosto
de 1997, renovado pelo despacho n.° 17 165/99, dos Servigos Aca-
démicos, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 204, de 1 de
Setembro de 1999, é renovado, passando a reger-se nos seguintes
termos:

1.°

Designacao/tematica do mestrado

Mestrado em Literaturas Classicas, area de especializagao em Lite-
raturas Classicas.
2 o

Numero de candidatos

O mestrado sera aberto a um nimero maximo de 15 alunos, sendo
reservadas 50 % das vagas a docentes do ensino superior.

3.°
Organizacgao do mestrado

A organizacao do mestrado serd da responsabilidade da comissao
cientifica do Grupo de Estudos Classicos da Faculdade de Letras
da Universidade de Coimbra e a execucao cientifica dos diversos semi-
narios ficara a cargo de professores catedraticos do mesmo Instituto.
A area de Literatura Portuguesa, desde sempre parte integrante do
curriculo deste mestrado, serd mais uma vez assegurada por um espe-
cialista, professor catedratico do Grupo de Estudos Romaénicos da
Faculdade de Letras da Universidade de Coimbra.

4 o
Parte curricular e unidades de crédito
Unidades
Seminarios Duragao de
crédito
1.° ano
Literatura Grega:
O mito dos Atridas na tragédia grega | Dois semestres 4
Literatura Latina Classica:
O Tratado De Republica de Cicero | 1.° semestre . . .
O mito dos Atridas na tragédia latina | 2.° semestre . . . 4
Literatura Latina do Renascimento:
Humanismo e didactica: as relectiones | Dois semestres 4
Literatura Portuguesa:
A recepgao de Horacio no Barroco | Dois semestres 4
e no Maneirismo.
Temas de Cultura Classica:
Os valores do herdi homérico e a | Dois semestres 4
sua permanéncia na poesia por-
tuguesa contemporanea.

Das cinco disciplinas propostas para o 1.° ano do curso, o candidato
devera escolher quatro, com a obrigatoriedade de que uma seja Lite-
ratura Grega e outra Literatura Latina Classica.
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A frequéncia dos quatro semindrios escolhidos € obrigatéria, pelo
que exige a presenga de cada aluno em pelo menos 75 % das aulas
e sessoes de trabalho.

No 2.° ano, os alunos elaborarao a sua dissertacdo numa area esco-
lhida de entre as quatro frequentadas no 1.°

Total de unidades de crédito dos semindrios do 1.° ano — 16.

5.°
Propinas

A propina de frequéncia serd estabelecida de acordo com a regu-
lamentacao aplicavel, sob proposta do conselho cientifico da Facul-
dade de Letras da Universidade de Coimbra.

6.°
Condicoes de acesso

a) Sdo admitidos a candidatura a matricula no curso os titulares
de licenciatura em Linguas e Literaturas Cléssicas e Portuguesa com
a classificacio minima de 14 valores.

b) Excepcionalmente, em casos devidamente justificados, o con-
selho cientifico podera admitir a candidatura a matricula candidatos
cujo curriculo demonstre uma adequada preparacao cientifica de base,
embora na licenciatura tenham classificacao inferior a 14 valores.

¢) O concelho cientifico poderd admitir a candidatura a matricula
no curso os titulares de outras licenciaturas cujos planos de estudos
proporcionem uma adequada preparagao cientifica.

Em tudo o mais, este mestrado reger-se-4 pelo Decreto-Lei
n.° 216/92, de 13 de Outubro, e pelo Regulamento de Mestrado da
Faculdade de Letras da Universidade de Coimbra.

11 de Julho de 2001. — O Reitor, Fernando Rebelo.

Despacho n.° 16 439/2001 (2.2 série). — Nos termos da Portaria
n.° 870/87, de 11 de Novembro, e sob proposta do conselho cientifico
da Faculdade de Letras da Universidade de Coimbra, determino que:

1— O curso de especializacdo em Traducdo funcionard no ano
lectivo de 2001-2002.

2 — O ntimero de vagas para cada uma das opgdes (Alemao/Fran-
cés, Alemao/Inglés e Francés/Inglés) é fixado em 12. As vagas nao
preenchidas numa opgao poderdo reverter para as outras opgoes.

3 — As regras de selecgdo e seriagao dos candidatos obedecerao
aos seguintes critérios, estabelecidos na portaria acima referida:

Classificacao nas linguas da opcao escolhida;

Classificacao da licenciatura;

Ano da licenciatura (com prioridade para os licenciados mais
recentes, em caso de empate);

Curriculum vitae.

4 — As candidaturas deverao ser apresentadas nos Servicos Aca-
démicos de 3 de Setembro a 4 de Outubro de 2001.

5 — As provas especificas a que se refere o n.° 2 do artigo 4.°
da citada portaria realizar-se-d0 nos dias 8 e 10 de Outubro de 2001.

6 — A afixagdo dos resultados terd lugar no dia 12 de Outubro
de 2001.

7 — O prazo de matricula e inscri¢do terd lugar nos 15 dias sub-
sequentes a afixacao dos resultados.

8 — As aulas terdo o seu inicio a 25 de Outubro de 2001 e ter-
minardo a 25 de Junho de 2002.

9 — A propina anual é de 100 000$ (€498,80), podendo ser paga
em duas prestacoes de 50 000$ (€249,40) cada, sendo a primeira
no acto da inscricao e a segunda até 31 de Marco de 2002.

12 de Julho de 2001. — O Reitor, Fernando Rebelo.

Servicos Centrais

Despacho n.° 16 440/2001 (2.2 série). — Por despacho de 12
de Julho de 2001 do magnifico reitor da Universidade de Coimbra
foram designados os seguintes professores para fazerem parte do juri
do concurso para provimento de uma vaga de investigador auxiliar,
area de Biomedicina, da carreira de investigacao cientifica do quadro
da Faculdade de Medicina da Universidade de Coimbra:

Presidente — Prof. Doutor Francisco José Franquera Castro e
Sousa, presidente do conselho cientifico da Faculdade de
Medicina da Universidade de Coimbra, por delegacao de com-
peténcias (Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 13, de 16 de Janeiro
de 2001).

Vogais:

Doutor Miguel Anténio Paiva Carneiro de Moura, professor
catedrdtico da Faculdade de Medicina de Lisboa.

Doutor Fernando Tavarela Veloso, professor associado da
Faculdade de Medicina do Porto.

Doutor Diniz da Silva Freitas, professor catedratico da
Faculdade de Medicina da Universidade de Coimbra.

Doutora Catarina Isabel Neno Resende de Oliveira, pro-
fessora catedratica da Faculdade de Medicina da Uni-
versidade de Coimbra.

Licenciada Maria Helena Duarte Henriques Goulao, inves-
tigadora principal da Faculdade de Medicina da Univer-
sidade de Coimbra.

O juri reunird no prazo méaximo de 30 dias para elaborar o aviso
de abertura, nos termos do artigo 24.° do Decreto-Lei n.° 124/99,
de 24 de Abril. (Nao carece de verificacio prévia do Tribunal de
Contas.)

12 de Julho de 2001. — Pela Administradora, a Chefe de Divisao
de Pessoal, Maria Luisa Cardoso.

Despacho n.° 16 441/2001 (2.2 série). — Por despacho de 12
de Julho de 2001 do magnifico reitor da Universidade de Coimbra
foram designados os seguintes professores para fazerem parte do jari
do concurso para provimento de uma vaga de investigador auxiliar,
area de Biomedicina, da carreira de investigacao cientifica do quadro
da Faculdade de Medicina da Universidade de Coimbra:

Presidente — Prof. Doutor Francisco José Franquera Castro e
Sousa, presidente do conselho cientifico da Faculdade de
Medicina da Universidade de Coimbra, por delegacao de com-
peténcias (Didrio da Repuiblica, 2.2 série, n.° 13, de 16 de Janeiro
de 2001).

Vogais:

Doutor Vitor Manuel Calado Madeira, professor catedratico
da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade
de Coimbra.

Doutor Fernando Manuel Mendes Falcdo dos Reis, pro-
fessor associado da Faculdade de Medicina da Univer-
sidade do Porto.

Doutor José Guilherme da Cunha Vaz, professor catedrético
da Faculdade de Medicina da Universidade de Coimbra.

Doutora Catarina Isabel Neno Resende de Oliveira, pro-
fessora catedratica da Faculdade de Medicina da Uni-
versidade de Coimbra.

Doutor Joaquim Carlos Neto Murta, professor associado
da Faculdade de Medicina da Universidade de Coimbra.

O juri reunird no prazo méaximo de 30 dias para elaborar o aviso
de abertura, nos termos do artigo 24.° do Decreto-Lei n.° 124/99,
de 24 de Abril. (Nao carece de verificacdo prévia do Tribunal de
Contas.)

12 de Julho de 2001. — Pela Administradora, a Chefe de Divisao
de Pessoal, Maria Luisa Cardoso.

Despacho n.° 16 442/2001 (2.2 série). — Por despacho de 5
de Julho de 2001 do reitor da Universidade de Coimbra foram desig-
nados os seguintes professores para fazerem parte do jari do concurso
para provimento de uma vaga de professor associado do 1.° grupo
(Biocinética) da 1. Secgdo (Ciéncias da Actividade Fisica) da Facul-
dade de Ciéncias do Desporto e Educagio Fisica desta Universidade:

Presidente — Vice-Reitor Prof. Doutor Jorge dos Santos Veiga,
por delegacdo de competéncias (Didrio da Repiiblica, 2.* série,
n.° 13, de 16 de Janeiro de 2001).

Vogais:

Susan Doody, full professor, University of Northen Iowa.

Doutor Anténio José Ramos da Paula Brito, professor cate-
dratico aposentado da Faculdade de Motricidade
Humana da Universidade Técnica de Lisboa.

Doutor Joao Manuel Cunha da Silva Abrantes, professor
catedritico da Faculdade de Motricidade Humana da
Universidade Técnica de Lisboa.

Doutor Francisco José dos Santos Sobral Leal, professor
catedratico da Faculdade de Ciéncias do Desporto e Edu-
cagao Fisica da Universidade de Coimbra.

Doutor Anténio Freire Gongalves, professor associado com
agregacao da Faculdade de Medicina da Universidade
de Coimbra.

(Nao carece de verificagdo prévia do Tribunal de Contas.)

13 de Julho de 2001. — Pela Administradora, a Chefe de Divisao
de Pessoal, Maria Luisa Cardosa.
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Despacho n.° 16 443/2001 (2.2 série). — Por despacho de 12
de Julho de 2001 do reitor da Universidade de Coimbra:

Designados os seguintes professores para fazerem parte do jari das
provas para obtengao do titulo de agregado em Matematica Pura
requeridas pela Doutora Maria Manuela Oliveira de Sousa Antunes
Sobral, professora associada do Departamento de Matematica desta
Universidade:

Presidente — Vice-Reitor Prof. Doutor Jorge dos Santos Veiga,
por delegacao de competéncias (Didrio da Repiiblica, 2.* série,
n.° 13, de 16 de Janeiro de 2001).

Vogais:

Doutora Margarita Benito Ramalho, professora catedratica
da Faculdade de Ciéncias da Universidade de Lisboa.

Doutor Joao Céandido de Antas Furtado Coelho, professor
catedrédtico da Faculdade de Ciéncias da Universidade
de Lisboa.

Doutor Jorge Manuel Menezes Guimaraes Almeida, pro-
fessor catedratico da Faculdade de Ciéncias da Univer-
sidade do Porto.

Doutor Graciano Neves de Oliveira, professor catedratico
do Departamento de Matematica da Faculdade de Cién-
cias e Tecnologia da Universidade de Coimbra.

Doutora Fernanda Aragdo Aleixo Neves de Oliveira, pro-
fessora catedratica do Departamento de Matemaética da
Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade de
Coimbra.

Doutor José Manuel dos Santos Simdes Pereira, professor
catedratico do Departamento de Matematica da Facul-
dade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade de
Coimbra.

Doutor José da Silva Lourengo Vitéria, professor catedratico
do Departamento de Matematica da Faculdade de Cién-
cias e Tecnologia da Universidade de Coimbra.

Doutor Artur Soares Alves, professor catedritico do Depar-
tamento de Matemitica da Faculdade de Ciéncias e Tec-
nologia da Universidade de Coimbra.

Doutor José Anténio Pereira da Silva, professor catedratico
do Departamento de Matematica da Faculdade de Cién-
cias e Tecnologia da Universidade de Coimbra.

Doutor Jorge Anténio Sampaio Martins, professor catedra-
tico do Departamento de Matematica da Faculdade de
Ciéncias e Tecnologia da Universidade de Coimbra.

Doutor Francisco José Craveiro de Carvalho, professor cate-
dratico do Departamento de Matematica da Faculdade
de Ciéncias e Tecnologia da Universidade de Coimbra.

Doutora Maria Paula Martins Serra de Oliveira, professora
catedratica do Departamento de Matematica da Facul-
dade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade de
Coimbra.

Doutor Eduardo Manuel Freire Marques de Sa, professor
catedratico do Departamento de Matematica da Facul-
dade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade de
Coimbra.

Doutor Joaquim Jodo Alarcdo Judice, professor catedrético
do Departamento de Matematica da Faculdade de Cién-
cias e Tecnologia da Universidade de Coimbra.

Doutora Natalia Isabel Quadros Bebiano Pinheiro Provi-
déncia e Costa, professora catedratica do Departamento
de Matematica da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia
da Universidade de Coimbra.

Doutora Maria Nazaré Simoes Quadros Mendes Lopes, pro-
fessora catedratica do Departamento de Matematica da
Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade de
Coimbra.

(Nao carece de verificagdo prévia do Tribunal de Contas.)

13 de Julho de 2001 — Pela Administradora, a Chefe da Divisao
de Pessoal, Maria Luisa Cardoso.

Despacho n.° 16 444/2001 (2.2 série). — Por despacho de 13
de Julho de 2001 do reitor da Universidade de Coimbra é anulada
a constituicao do jari do concurso para o provimento de uma vaga
de investigador principal, drea de Biomedicina, da carreira de inves-
tigacdo cientifica do quadro da Faculdade de Medicina desta Uni-
versidade, por ter sido publicado indevidamente no Didrio da Repii-
blica, 2.* série, n.° 155, de 6 de Julho de 2001, despacho n.° 14 170/2001
(2.2 série). (Nao carece de verificacdo prévia do Tribunal de Contas.)

16 de Julho de 2001. — Pela Administradora, a Chefe de Seccao
de Pessoal, Maria Luisa Cardoso.

Despacho n.° 16 445/2001 (2.2 série). — Por despacho de 12
de Julho de 2001 do reitor da Universidade de Coimbra:

Designados os seguintes professores para fazerem parte do jari das
provas para obtencao do titulo de agregado em Economia do VII,
grupo de Economia de Empresa, requeridas pelo Doutor Joao
Verissimo de Oliveira Lisboa, professor associado da Faculdade
de Economia da Universidade de Coimbra:

Presidente — Reitor da Universidade de Coimbra.
Vogais:

Doutor Rui Manuel Campos Guimaraes, professor cate-
dratico da Faculdade de Engenharia, da Universidade
do Porto.

Doutor Luis Anténio Tadeu dos Santos Almeida, professor
catedratico do Instituto Superior Técnico, da Universi-
dade Técnica de Lisboa.

Doutor Anténio José Marques Guimaraes Rodrigues, pro-
fessor catedratico da Universidade do Minho.

Doutor Boaventura de Sousa Santos, professor catedratico
da Faculdade de Economia da Universidade de Coimbra.

Doutor Joao Carlos Namorado Climaco, professor catedra-
tico da Faculdade de Economia da Universidade de
Coimbra.

Doutor Joaquim Antero Romero Magalhaes, professor cate-
dréatico da Faculdade de Economia da Universidade de
Coimbra.

Doutor Joao Alberto Sousa Andrade, professor catedrético
da Faculdade de Economia da Universidade de Coimbra.

Doutor José Joaquim Dinis Reis, professor catedratico da
Faculdade de Economia da Universidade de Coimbra.

(Nao carece de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

16 de Julho de 2001. — Pela Administradora, a Chefe de Divisao
de Pessoal, Maria Luisa Cardoso.

Despacho n.° 16 446/2001 (2.2 série). — Por despacho de 13
de Julho de 2001 do reitor da Universidade de Coimbra:

Designados os seguintes professores para fazerem parte do jari das
provas para obtencdo do titulo de agregado em Economia do
vII grupo — Quadros Juridicos da Economia, requeridas pela Dou-
tora Maria Manuel de Lemos Leitao Marques, professora associada
da Faculdade de Economia da Universidade de Coimbra.

Presidente — Reitor da Universidade de Coimbra.
Vogais:

Doutor Anténio Luciano Pacheco de Sousa Franco, pro-
fessor catedratico da Faculdade de Direito da Univer-
sidade de Lisboa.

Doutor Manuel Carlos Lopes Porto, professor catedratico
da Faculdade de Direito da Universidade de Coimbra.

Doutor Pedro Luis Oliveira Martins Pita Barros, professor
associado com agregagao da Faculdade de Economia da
Universidade Nova de Lisboa.

Doutor Boaventura de Sousa Santos, professor catedratico
da Faculdade de Economia da Universidade de Coimbra.

Doutor Jodo Carlos Namorado Climaco, professor catedra-
tico da Faculdade de Economia da Universidade de
Coimbra.

Doutor Joaquim Antero Romero Magalhaes, professor cate-
dratico da Faculdade de Economia da Universidade de
Coimbra.

Doutor Jodo Alberto Sousa Andrade, professor catedritico
da Faculdade de Economia da Universidade de Coimbra.

Doutor José Joaquim Dinis Reis, professor catedratico da
Faculdade de Economia da Universidade de Coimbra.

(Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

16 de Julho de 2001. — Pela Administradora, a Chefe de Divisao
de Pessoal, Maria Luisa Cardoso.

UNIVERSIDADE DE LISBOA
Centro de Metabolismo e Genética

Despacho (extracto) n.° 16 447/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho do vice-reitor de 3 de Julho de 2001, proferido por delegagao
do reitor:

Ana Cristina Faria Aratjo, técnica superior de 1.* classe do Centro
de Metabolismo e Genética desta Universidade — nomeada defi-
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nitivamente técnica superior principal do quadro do mesmo Centro,
considerando-se exonerada do lugar anterior com efeitos a data
do termo de aceitacdo. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal
de Contas.)

9 de Julho de 2001. — A Administradora, Maria Luisa Machado
Cerdeira.

Faculdade de Ciéncias

Aviso n.° 9927/2001 (2.2 série). — Concurso interno de acesso
misto para provimento de quatro vagas de técnico superior de
1.% classe. — 1 — Nos termos do disposto nos artigos 28.° e 32.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que, por des-
pacho de 11 de Julho de 2001 do vice-reitor da Universidade de
Lisboa, proferido por delegacdo, se encontra aberto, pelo prazo de
10 dias tteis a contar do dia imediato ao da publicacao e afixagao
do presente aviso, concurso interno de acesso misto para preenchi-
mento de quatro vagas da categoria de técnico superior de 1.2 classe
da area funcional de gestdao do quadro de pessoal ndo docente da
Faculdade de Ciéncias da Universidade de Lisboa, constantes do mapa
anexo a Portaria n.° 44/89, de 23 de Janeiro, com alteragdes ocorridas,
tendo sido fixadas, nos termos da alinea ¢) do n.° 4 do artigo 6.°
e do n.° 3 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
as seguintes quotas:

Trés vagas para técnicos superiores de 2.2 classe, da carreira
técnica superior, area funcional de gestao, do quadro de pes-
soal nao docente da FCUL;

Uma vaga para técnicos superiores de 2. classe pertencentes
a outros organismos da Administragao Publica, constituindo
condicao preferencial licenciatura na area de Organizagao e
Gestao.

2 — Prazo de validade — o concurso visa exclusivamente o preen-
chimento dos lugares indicados, caducando com o seu preenchimento.

3 — Local de trabalho — Faculdade de Ciéncias da Universidade
de Lisboa, sita no Campo Grande, 1749-016 Lisboa.

4 — Legislacao aplicavel — o presente concurso rege-se pelas dis-
posicoes legais constantes dos Decretos-Leis n.° 204/98, de 11 de
Julho, 353-A/89, de 16 de Outubro, 404-A/98, de 18 de Dezembro,
alterado pela Lei n.© 44/99, de 11 de Junho, 427/89, de 7 de Dezembro,
alterado pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, e 442/91, de
15 de Novembro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro.

5 — Remuneracdo — a remuneragdo mensal é a correspondente
ao indice e escaldo da respectiva categoria referenciada na escala
salarial aplicavel face as disposi¢oes constantes no Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, alterado pela Lei n.° 44/99, de
11 de Junho, e as regalias sociais sdo as genericamente vigentes para
os funcionarios da Administracao Publica.

6 — Contetdo funcional — compete ao técnico superior de
1.2 classe executar com autonomia e responsabilidade funcdes de
estudo, concepgdo e adaptagao de métodos e processos cientifico-
-técnicos, de natureza geral ou especializada, de apoio a tomada de
decisao no ambito da area funcional de gestao.

7 — Requisitos gerais e especiais de admissdo ao concurso:

7.1 — Requisitos gerais — ser funciondrio e possuir os requisitos
exigidos no artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

7.2 — Requisitos especiais — encontrar-se nas condicdes previstas
na alinea c¢) do n.° 1 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de
18 de Dezembro, alterado pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho.

8 — Métodos de seleccdo a utilizar — nos termos do artigo 19.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, os métodos de seleccao
a utilizar sdo a avaliacdo curricular e a entrevista profissional de
seleccdo.

8.1 — A avaliagao curricular visa avaliar as aptidoes profissionais
do candidato, na drea para que o concurso ¢ aberto, com base na
analise do respectivo curriculo profissional, devendo o jiri considerar
e ponderar os factores de apreciagao previstos no artigo 22.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, de acordo com as exigéncias da
funcao:

a) A habilitacio académica de base, onde se pondera a titu-
laridade de grau académico ou a sua equiparagao legalmente
reconhecida;

b) A formagao profissional, em que se ponderam as accdes de
formagao e aprefeicoamento profissional, em especial as rela-
cionadas com a area funcional dos lugares postos a concurso,
desde que devidamente comprovados;

¢) A experiéncia profissional, em que se pondera o desempenho
efectivo de funcdes na area de actividade para a qual o con-
curso é aberto, bem como outras capacitagoes adequadas,
com avaliacdo da sua natureza e duracao

A classificacdo de servico podera, se o juri assim o entender, ser
considerada factor de apreciacdo na avaliacdo curricular.

8.2 — A entrevista profissional de selecgao visa avaliar, numa rela-
¢ao interpessoal e de forma objectiva e sistemdtica, as aptidoes pro-
fissionais e pessoais dos candidatos, sendo ponderados os seguintes
factores:

a) Sentido critico;

b) Motivagao;

¢) Expressao e fluéncia verbais;

d) Qualidade da experiéncia profissional.

9 — A classificacao final dos candidatos resultara da média arit-
mética simples das classificagdes obtidas nos métodos de selecgao
indicados e sera expressa na escala de 0 a 20 valores.

10 — Os critérios de apreciagao e ponderacao a utilizar na aplicacao
dos métodos de seleccao, bem como o sistema de classificacao final,
incluindo a respectiva féormula classificativa, constam de actas de reu-
nides do juri do concurso, sendo as mesmas facultadas aos candidatos
sempre que solicitadas, conforme previsto no n.° 1, alinea g), do
artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

11 — Candidaturas — as candidaturas deverdo ser formalizadas
mediante requerimento, em papel de formato A4, dirigido ao pre-
sidente do juri do concurso, podendo ser entregue pessoalmente na
Faculdade de Ciéncias, Nucleo de Expediente e Arquivo, Campo
Grande, Edificio C5, piso 2, 1749-016 Lisboa, ou remetido pelo correio,
até ao termo do prazo fixado, para a mesma morada.

11.1 — No requerimento deverdo constar os seguintes elementos
em alineas separadas:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, naturalidade, nacio-
nalidade, estado civil, data de nascimento, nimero e data
do bilhete de identidade e servico de identificacdo que o emi-
tiu, residéncia, cddigo postal e telefone);

b) Habilitagdes literarias;

c) Identificacdo do concurso e categoria a que se candidata,
mediante referéncia ao Didrio da Repuiblica onde foi publicado
0 presente aviso;

d) Indicacdo da categoria que detém, do servigo a que pertence,
da natureza do vinculo e da antiguidade na categoria, na
carreira e na funcao publica;

e) Declaragdo, sob compromisso de honra, de que retine os
requisitos gerais de provimento em fungdes publicas, no caso
dos candidatos que nao pertengam ao quadro da Faculdade
de Ciéncias.

11.2 — Os requerimentos dos candidatos deverdo ser acompanha-
dos da seguinte documentacao, sob pena de ndo virem a ser con-
siderados na avaliagao curricular:

a) Um exemplar do curriculum vitae detalhado, datado e assinado
pelo candidato;

b) Certificado comprovativo das habilitacoes literarias exigidas;

¢) Certificados comprovativos das acgdes de formacao frequen-

tadas, com indicacdo da duragdo de cada curso, estdgio ou
seminario;

Declaracdo emitida pelo organismo a que o candidato esta

vinculado da qual constem, inequivocamente, a existéncia do

vinculo a fungdo publica e o tempo de servico na categoria

que detém, na carreira e na fungdo publica, bem como a

classificagdo de servico nos anos relevantes para efeitos do

€ONcurso;

e) Declaragdo passada pelo servico ou organismo onde o can-
didato exerce fungdes especificando o conjunto de tarefas
e responsabilidades cometidas ao candidato;

f) Quaisquer outros elementos, devidamente comprovados, que
os candidatos considerem relevantes para a apreciacio do
seu mérito ou que possam constituir motivo de preferéncia
legal.

d

-~

11.3 — A néo apresentacdo dos documentos comprovativos da titu-
laridade dos requisitos especiais, conforme o n.° 7.2 do presente aviso,
determina a exclusao dos candidatos.

12 — Assiste ao juri a faculdade de solicitar a qualquer candidato,
ou aos servigos a que pertence, em caso de dividas sobre a situagao
descrita, a apresentacao de documentos comprovativos das suas
declaragoes.

12.1 — As falsas declaragoes serao punidas nos termos da lei penal
de acordo com o disposto no artigo 47.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho.

13 — Publicitagao das listas de candidatos — a publicitacao das lis-
tas dos candidatos e de classificacao final obedecera ao disposto no
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, sendo as convocatérias para
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a realizacdo da entrevista profissional de selecgao feitas através de
oficio registado.
14 — Constituicao do jtri:

Presidente — Licenciado Jorge Fernando Ferreira Cardoso,
secretario-coordenador da FCUL.
Vogais efectivos:

1.° Licenciado Manuel Ribeiro Mendonga, chefe de divisao
Financeira e Patrimonial da FCUL.

2.° Licenciada Ana Bela Franco de Carvalho Rocha, chefe
de divisao de Informacao da FCUL.

Vogais suplentes:

1.° Licenciada Ana Teresa da Encarnagao Dias Bizarro dos
Santos, assessora do Departamento de Estatistica e Inves-
tigacdo Operacional da FCUL.

2.° Licenciada Maria de Fatima Vitorino Salgueiro Brejo,
assessora do Departamento de Educacao da FCUL.

O 1.° vogal efectivo substituird o presidente nas suas faltas e
impedimentos.

15 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicéo,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.

16 de Julho de 2001. — O Presidente do Conselho Directivo, J. M.
Pinto Paixao.

Faculdade de Direito

Aviso n.° 9928/2001 (2.2 série). — Concurso interno de acesso
geral para técnico superior de 1. classe da carreira de biblioteca e docu-
mentagdo. — 1 — Nos termos do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho, faz-se publico que, por despacho do vice-reitor da Universidade
de Lisboa de 7 de Maio de 2001, se encontra aberto, pelo prazo
de 15 dias tteis a contar da data da publicagdo no Didrio da Repuiblica,
concurso interno de acesso geral para provimento de um lugar de
técnico superior de 1.2 classe de biblioteca e documentagao do quadro
de pessoal nao docente da Faculdade de Direito da Universidade
de Lisboa, aprovado pela Portaria n.° 44/89, de 23 de Janeiro, com
as alteragoes introduzidas pela Portaria n.° 597/93, de 23 de Junho.

2 — Legislacao aplicavel:

Decreto-Lein.® 353-A/89, de 16 de Outubro, com a nova redac¢ao
dada pelo Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro;

Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com a nova redac¢ao
dada pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, alterado
pela Lei n.° 49/99, de 11 de Junho;

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

Decreto-Lei n.° 247/91, de 10 de Julho, com as alteracdes intro-
duzidas pelo Decreto-Lei n.° 276/95, de 25 de Outubro;

Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, alterado pelo Decre-
to-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro.

3 — Prazo de validade — o concurso visa o provimento do lugar
referido, esgotando-se com o seu preenchimento.

4 — Contetddo funcional — compete, genericamente, ao técnico
superior de 1.2 classe de biblioteca e documentacdo conceber e planear
servicos e sistemas de informagao; estabelecer e aplicar critérios de
organizacao e funcionamento dos servicos; seleccionar, classificar e
indexar documentos sob a forma textual, sonora, visual ou outra, para
o que necessita de desenvolver e adaptar sistemas de tratamento auto-
matico ou manual, de acordo com as necessidades especificas dos
utilizadores; definir procedimentos de recuperacao e exploragao de
informacdo; apoiar e orientar o utilizador dos servicos; promover
accoes de difusao, a fim de tornar acessiveis as fontes de informagao
priméria, secundaria e tercidria; coordenar e supervisionar os recursos
humanos e materiais necessarios as actividades a desenvolver e pro-
ceder a avaliacdo dos resultados.

5 — Vencimento — o vencimento é correspondente aos indices e
escaloes a que nos termos do Decreto-Lei n.° 247/91, de 10 de Julho,
e do n.° 3 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezem-
bro, o funcionario tenha direito e as regalias em vigor para a gene-
ralidade dos trabalhadores da Administragao Publica.

6 — Local de trabalho — Faculdade de Direito da Universidade
de Lisboa, sita na Alameda da Universidade, 1649-014 Lisboa.

7 — Sao requisitos de admissao a concurso:

7.1 — Requisitos gerais — ser funcionario ou agente, nas condi¢des
exigidas no artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

7.2 — Requisitos especiais — o recrutamento para a categoria de
técnico superior de 1.* classe de biblioteca e documentacdo faz-se
de entre individuos diplomados com o curso de especializacio em
Ciéncias Documentais, e que estejam nas condigdes previstas no n.° 2,
alinea c), do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 247/91, de 10 de Julho.

8 — Métodos de seleccao — os métodos de seleccao sao os seguin-
tes:

a) Avaliagdo curricular;
b) Entrevista profissional de selec¢do.

8.1 — A avaliagao curricular visa avaliar as aptidoes profissionais
do candidato, na drea para que o concurso ¢ aberto, com base na
analise do respectivo curriculo profissional e ponderara os seguintes
factores:

a) Habilitagao académica de base;
b) Formagao profissional;
¢) Experiéncia profissional.

8.2 — A entrevista profissional de selec¢ao visa determinar e avaliar,
numa relacado interpessoal e de forma objectiva e sistematica, ele-
mentos de natureza profissional relacionados com a qualificacao e
experiéncia profissional dos candidatos necessarios ao exercicio das
funcoes abrangidas nas areas do contetdo funcional do lugar a prover,
sendo ponderados os seguintes factores:

a) Capacidade de expressao;

b) Espirito de sintese;

¢) Sentido critico e de responsabilidade;

d) Contetdo técnico e cientifico da exposicao.

9 — Sistema de classificacao:

9.1 — A classificacao final dos candidatos resulta da média arit-
mética ponderada das duas classificacdes obtidas nos métodos de selec-
¢ao, sendo expressa de 0 a 20 valores, nos termos do artigo 36.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, e de acordo com a seguinte
férmula:

4AC+2ES
CF=——""—
6
sendo que:

CF=classificagao final;
AC=avaliagao curricular;
ES=entrevista de selec¢ao.

9.2 — Os critérios de apreciagao e ponderagao da avaliagdo cur-
ricular e da entrevista profissional de seleccao, incluindo as respectivas
formulas classificativas, constam das actas das reunides do juri do
concurso, sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre que
solicitadas, nos termos da alinea g) do artigo 27.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

10 — Formalizacdo das candidaturas:

10.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido ao presidente do conselho directivo da Faculdade
de Direito da Universidade de Lisboa, entregue pessoalmente ou
remetido pelo correio, com aviso de recepcao, para a Faculdade de
Direito da Universidade de Lisboa, Servico de Pessoal, Alameda da
Universidade, 1649-014 Lisboa.

10.2 — O requerimento de admissdao devera ser formalizado nos
termos do artigo 30.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

10.3 — Os requerimentos deverao ser acompanhados dos seguintes
documentos:

a) Curriculum vitae detalhado (trés exemplares);

b) Documento comprovativo das habilitagoes literarias;

¢) Declaracdo passada pelo servico a que o candidato pertenga
especificando a existéncia e a natureza do vinculo, a categoria
que detém, a designagdo funcional e a antiguidade na cate-
goria, na carreira e na fungao publica e a descricao das tarefas
e responsabilidades que lhe estiverem cometidas durante o
mesmo periodo e que comprovem a sua experiéncia pro-
fissional;

d) Fotocopia de documentos comprovativos das acgdes de for-
macao profissional complementares, estigios e respectivas
duracoes na area funcional do concurso;

e) Fotocopia de documentos que os candidatos reputem sus-
ceptiveis de influir na apreciacdo do seu mérito ou de cons-
tituir motivo de preferéncia legal.

11 — A néao apresentacao dos documentos comprovativos dos requi-
sitos de admissao exigiveis, constantes do aviso de abertura, determina
a exclusao do concurso.

12 — As listas do presente concurso serdo publicadas nos termos
do artigo 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.
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13 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de davida, a apresentacdo de documentos comprovativos
das suas declaracoes.

14 — As falsas declaracoes serao punidas nos termos da lei.

15 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicdo,
a Administracao Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.

16 — O juri tera a seguinte constitui¢ao, cabendo ao 1.° vogal efec-
tivo a substituicdo do presidente nas suas faltas e impedimentos:

Presidente — Licenciado Luis Waldyr Menezes Barbosa Vicente.
Vogais efectivos:

Licenciada Ana Maria de Sa Osoério Figueiredo Martinho,
assessora principal de BD da Faculdade de Direito da
Universidade de Lisboa.

Licenciada Maria Leal Ramos Vieira, directora do Servico
de Documentagdo da Reitoria da Universidade de Lisboa.

Vogais suplentes:

Licenciada Maria Inés Antunes Barroso, assessora de BD
da Reitoria da Universidade de Lisboa.

Licenciada Arlete Amaral, assessora de BD do Instituto
Superior de Ciéncias do Trabalho e da Empresa.

25 de Julho de 2001. — O Vice-Presidente do Conselho Directivo,
Pedro Romano Martinez.

Aviso n.° 9929/2001 (2.2 série). — Concurso interno de ingresso
geral para técnico profissional de 2. classe da carreira técnico-profissional
de biblioteca e documentagdo. — 1 — Faz-se publico que, por despacho
do vice-reitor da Universidade de Lisboa de 26 de Junho de 2001,
proferido por delegacdo, se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias
uteis a contar da data da publicacdo do presente aviso no Didrio
da Republica, concurso interno de ingresso geral com vista ao preen-
chimento de trés lugares da categoria de técnico profissional de
2.* classe, da carreira técnico-profissional de biblioteca e documen-
tagdo do quadro de pessoal ndo docente da Faculdade de Direito
da Universidade de Lisboa, aprovado pela Portaria n.° 44/89, de 23
de Janeiro, com as alteragdes introduzidas pela Portaria n.® 597/93,
de 23 de Junho.

2 — Prazo de validade — o concurso é vélido para as vagas indicadas
a concurso, esgotando-se com o seu preenchimento.

3 — Contetdo funcional — de acordo com o mapa 11 anexo ao Decre-
to-Lei n.° 247/91, de 10 de Julho, aos lugares a prover corresponde
o seguinte conteido funcional: utilizando sistemas manuais ou auto-
matizados, realizar tarefas relacionadas com a aquisi¢do, o registo, a
catalogagdo, a cotagdo, o armazenamento de espécies documentais, a
gestdo de catdlogos e os servicos de atendimento, de empréstimo e
de pesquisa bibliografica, assim como a preparacao de instrumentos
de difusao, aplicando normas de funcionamento de bibliotecas e servicos
de documentacao de acordo com métodos e procedimentos previamente
estabelecidos.

4 — Local e condicoes de trabalho — o local de trabalho situa-se
na Faculdade de Direito da Universidade de Lisboa, sendo o ven-
cimento o correspondente a aplicacdo do sistema remuneratério da
funcdo publica para o respectivo cargo e as condigdes de trabalho
e regalias sociais as genericamente vigentes para os funcionarios da
Administracao Publica.

5 — Requisitos de admissdo ao concurso:

5.1 — Requisitos gerais — poderao candidatar-se individuos vincu-
lados & Administragao Publica que, até ao termo do prazo fixado
para a apresentagao das candidaturas, satisfacam os seguintes requi-
sitos:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir as habilitacoes literarias ou profissionais legalmente
exigidas para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatério;

e) Nao estar inibido do exercicio de fungoes publicas ou interdito
para o exercicio das funcdes a que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispenséaveis
ao exercicio da funcdo e ter cumprido as leis da vacinagao
obrigatoria.

5.2 — Requisitos especiais — os candidatos deverao possuir um dos
seguintes requisitos:

a) Curso de formagao técnico-profissional na area de biblioteca
e documentagdo de duragdo nao inferior a trés anos, para

além de nove anos de escolaridade (n.° 1 do artigo 6.° do
Decreto-Lei n.° 247/91, de 10 de Julho);

b) 11.° ano de escolaridade e ser detentor do curso de formacao
nas areas de biblioteca e documentagdo, ministrado por ser-
vigos publicos ou pela Associacdo Portuguesa de Bibliote-
carios, Arquivistas e Documentalistas, nos termos do n.° 1
do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 276/95, de 25 de Outubro;

¢) 11.° ano de escolaridade, com formacao na area de biblioteca,
arquivo e documentacdo, ministrado pelas escolas profissio-
nais reconhecidas pelo Ministério da Educacdo (n.° 2 do
artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 247/91, de 10 de Julho, com
nova redaccdo dada pelo Decreto-Lei n.° 276/95, de 25 de
Outubro).

6 — Métodos de seleccao:

a) Prova de conhecimentos gerais e especificos;
b) Entrevista profissional de selec¢do.

6.1 — A prova de conhecimentos visa avaliar o nivel de conhe-
cimentos académicos e profissionais dos candidatos, exegiveis e ade-
quados ao exercicio da fungdo do lugar a prover, serd escrita, com-
portard uma tunica fase, terd a duracdo de duas horas e sera valorizada
de 0 a 20 valores. A sua elaboragao tera por base o programa aprovado
no anexo do despacho conjunto n.° 39/2001, publicado no Didrio da
Repuiblica, 2.* série, n.° 15, de 18 de Janeiro de 2001, e comporta
duas partes distintas: uma primeira de conhecimentos gerais corres-
pondentes ao nivel das habilitagdes literarias exigidas para a categoria,
e uma segunda de conhecimentos especificos, ambas incidindo sobre
as matérias, a legislacdo e a bibliografia indicadas nos anexos I e
11 do presente aviso.

6.2 — A prova escrita tera caracter eliminatério para os candidatos
que ndo comparegam ou que obtenham classificacdo inferior a
9,5 valores.

6.3 — A bibliografia e a legislacdo necessdrias sdo as constantes
dos anexos I e 11 do presente aviso.

7 — Entrevista profissional de selecgao — visa avaliar, numa rela-
¢ao interpessoal e de forma objectiva e sistematica, as aptidoes pessoais
e profissionais dos candidatos, sendo valorizada de 0 a 20 valores.

7.1 — A entrevista profissional de selecgdo nao terd caracter eli-
minatério, e serao ponderados os seguintes factores de apreciagao:

a) Capacidade de expressao;

b) Espirito de sintese;

¢) Sentido critico e de responsabilidade;

d) Conteudo técnico e cientifico da exposigao.

8 — A classificagao final resultard da média aritmética obtida nos
dois tempos de avaliacao de acordo com a seguinte férmula:

PC+EPS
CF =
em que:

CF=classificagao final;
PC=prova de conhecimentos;
EPS=entrevista profissional de selec¢ao.

9 — Os critérios de apreciagao e ponderacao da entrevista pro-
fissional de seleccdo, bem como o sistema de classificagao final,
incluindo a respectiva férmula classificativa, constam de acta de reu-
nido do juri do concurso, sendo a mesma facultada aos candidatos
sempre que solicitada.

10 — Legislagao aplicavel — Decretos-Leis n.%® 247/91, de 10 de
Julho, com as alteracoes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 276/95,
de 25 de Outubro, 353-A/89, de 16 de Outubro, e legislacio com-
plementar, 427/89, de 7 de Dezembro, com as alteracoes introduzidas
pelo Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, e 404-A/98, de 18 de
Dezembro, alterado pela Lei n.° 49/99, de 22 de Junho.

11 — Formalizacao das candidaturas:

11.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento, dirigido ao presidente do conselho directivo da Faculdade
de Direito da Universidade de Lisboa, entregue pessoalmente durante
as horas normais de expediente ou remetido pelo correio, registado,
com aviso de recepcao, para a Faculdade de Direito da Universidade
de Lisboa, Servigo de Pessoal, Alameda da Universidade, 1649-014 Lis-
boa, devendo ser expedido até ao ultimo dia do prazo estabelecido
neste aviso.

11.2 — Do requerimento de admissdo ao concurso deverao constar
os seguintes elementos:

a) A identificacdo completa (nome, filiagao, estado civil, natu-
ralidade, nacionalidade, data de nascimento, nimero e data
do bilhete de identidade e servico que o emitiu), residéncia,
codigo postal e telefone, se o tiver;

b) As habilitagdes académicas de base, com indica¢ao da média
final de curso;
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¢) As habilitacoes e qualificagdes profissionais (accoes de for-
magao e outras);

d) Indicacao da categoria profissional e servico ou organismo
a que se encontra vinculado;

e) A identificacdo do concurso, com referéncia a categoria a
que concorre, bem como ao nimero e a data do Didrio da
Repuiblica onde se encontra publicado o aviso;

f) Quaisquer outros elementos que os interessados considerem
relevantes para apreciacao do seu mérito ou que possam cons-
tituir motivo de preferéncia legal.

11.3— O requerimento deverd ser acompanhado da seguinte
documentagao:

a) Curriculum vitae pormenorizado, devidamente datado e assi-
nado pelo candidato;

b) Documentos comprovativos da posse das habilitacoes litera-
rias e profissionais exigidas;

¢) Declaracao passada e autenticada pelo servico ou organismo
de origem especificando a natureza do vinculo a fungao
publica e o tempo de servico na categoria, na carreira e na
fungdo publica;

d) Declaracao passada e autenticada pelo servico a que o can-
didato se encontra vinculado que descreva as tarefas e res-
ponsabilidades que lhe estiverem cometidas;

e) Documentos comprovativos das ac¢oes de formacao profis-
sional realizadas pelo candidato e da respectiva duracao;

f) Documentos comprovativos dos elementos que os candidatos
considerem relevantes para a apreciagado do seu mérito ou
que possam constituir motivo de preferéncia legal.

12 — A nao apresentagao dos documentos comprovativos da titu-
laridade dos requisitos especiais, conforme o n.° 5.2 do presente aviso,
determina a exclusao dos candidatos.

13 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de duvida, a apresentacdo de documentos comprovativos
das suas declaracoes.

14 — As falsas declaragoes serao punidas nos termos da lei.

15 — As listas de candidatos admitidos e excluidos no concurso,
bem como a lista de classificacao final, serao publicitadas nos termos
do artigo 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

16 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicéo,
a Administracao Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.

17 — O juri terd a seguinte constituicdo, cabendo ao 1.° vogal efec-
tivo a substituicdo do presidente nas suas faltas e impedimentos:

Presidente — Licenciada Ana Maria de Sa Osério Figueiredo
Martinho, assessora principal de BD da Biblioteca da Facul-
dade de Direito da Universidade de Lisboa.

Vogais efectivos:

Licenciada Maria Leal Ramos Vieira, directora do Servico
de Documentacao da Reitoria da Universidade de Lisboa.

Branca Pereira dos Santos Delgado, técnica profissional
especialista da Biblioteca da Faculdade de Direito da Uni-
versidade de Lisboa.

Vogais suplentes:

Maria da Nazaré Henriques Delgado da Costa Reis, técnica
profissional especialista da biblioteca da Faculdade de
Direito da Universidade de Lisboa.

Maria Manuela Cordeiro da Cunha Mouta, técnica pro-
fissional especialista da Biblioteca da Faculdade de
Direito da Universidade de Lisboa.

25 de Julho de 2001. — O Vice-Presidente do Conselho Direc-
tivo, Pedro Romano Martinez.

ANEXO 1

1— A prova escrita de conhecimentos gerais incidird sobre as
seguintes matérias constantes do anexo 1 do despacho n.° 13 381/99
(2.2 série), de 14 de Julho, publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 162, de 14 de Julho de 1999:

1) Conhecimentos ao nivel das habilitacoes exigidas para ingresso
na respectiva carreira, fazendo apelo aos conhecimentos adquiridos
no ambito escolar, designadamente nas areas de portugués e mate-
matica, e aos resultantes da vivéncia do cidadao comum;

2) Direitos e deveres da funcao publica e deontologia profissional:

2.1) Regime de férias, faltas e licencas;

2.2) Estatuto remuneratério dos funcionarios e agentes da Admi-
nistracdo Publica;

2.3) Estatuto Disciplinar dos Funcionarios e Agentes da Admi-
nistracdo Publica;

2.4) Deontologia do servico publico;

3) Atribuicoes e competéncias proprias do servigo para o qual é
aberto concurso.

2 — A prova escrita de conhecimentos especificos incidird sobre
as seguintes matérias constantes do anexo do despacho conjunto
n.° 39/2001, de 12 de Dezembro de 2000, publicado no Didrio da
Repuiblica, 2.* série, n.° 15, de 18 de Janeiro de 2001:

1) Autonomia universitaria:

1.1) Organizagao e funcionamento da Universidade;

1.2) Estatuto da Faculdade de Direito;

2) Bibliotecas universitarias — missao e objectivos:

2.1) Tarefas do circuito documental: aquisi¢do, registo, catalogacao
e armazenamento de espécies documentais, com utilizacao de sistemas
manuais ou automatizados;

2.2) Servico de atendimento, empréstimo e pesquisa bibliografica;

2.3) Utilizagdo de novas tecnologias no tratamento, processamento
e transmissao de informagao;

2.4) Conhecimentos de linguas estrangeiras;

2.5) Utilizagdo de meios informaticos: folhas de célculo e bases
de dados;

2.6) Conceitos elementares sobre organizagao da informagao.

ANEXO 11
1 — Bibliografia:

Les bibliothéeques dans l'université, Paris, Editions du Cercle de la
Librairie, 1990 (ISBN 2-7654-0548-4).

HaRrris, Colin, ed. lit., The new university library: issues for the '90s
and beyond: essays in honour of lIan Rogerson, London, Taylor Gra-
ham, 1994 (ISBN 0-947568-64-6).

JACQUESSON, Alain, L informatisation des bibliotheques: historique, stra-
tégie et perspectives, Paris, Editions du Cercle de la Librairie, 1995
(ISBN 2-7654-0604-9).

THOMPSON, James, ¢ CARR, Reg, La biblioteca universitaria: introduc-
cion a su gestion, Madrid, Fundacién German Sanchez Ruipérez,
1990 (ISBN-84-86168-47-3).

2 — Legislacao:

Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro.

Decreto-Lei n.° 265/88, de 28 de Julho (artigos 5.° € 6.°).

Lein.° 108/88, de 24 de Setembro.

Decreto-Lei n.° 184/89, de 2 de Junho.

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro.

Despacho Normativo, do Ministro da Educacao, n.° 144/92, de 18 de
Agosto.

Decreto-Lei n.° 252/97, de 26 de Setembro.

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro.

Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco.

Lein.° 117/99, de 11 de Agosto.

Lein.° 49/99, de 22 de Junho.

Faculdade de Farmacia

Aviso n.° 9930/2001 (2.2 série). — 1 — «Em cumprimento da
alinea &) do artigo 9.° da Constituicdo, a Administracao Publica,
enquanto entidade empregadora, promove activamente uma politica
de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres no acesso
ao emprego e na progressao profissional, providenciando escrupu-
losamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de discrimi-
nagao» — despacho conjunto n.° 373/2000, publicado no Didrio da
Repiiblica, 2.2 série, n.° 77, de 31 de Marco de 2000.

2 — A Faculdade de Farmécia da Universidade de Lisboa pretende
admitir quatro auxiliares técnicos de laboratério, em regime de con-
trato de trabalho a termo certo, celebrado nos termos do disposto
no artigo 6.° do Decreto-Lein.® 252/97, de 26 de Setembro, e reger-se-a
pelo Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, alterado pelo Decre-
to-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, pelo que se aceitam candidaturas
durante 10 dias tteis apds publicacdo do presente aviso.

3 — Contetdo funcional — fungdes de natureza executiva simples,
diversificadas, totalmente determinadas, implicando predominante-
mente esforgo fisico e exigindo conhecimentos de ordem pratica sus-
ceptiveis de serem apreendidos no préprio local de trabalho num
curto espago de tempo.

4 —De acordo com o artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 13/97, de
17 de Janeiro, foi consultada a Direccao-Geral da Administragao
Publica, que informou néo existir de momento pessoal com o perfil
solicitado.

5 — Condigoes e duragao do contrato de trabalho a termo certo — o
contrato ¢ celebrado nos termos do disposto no artigo 6.° do Decre-
to-Lei n.° 252/97, de 26 de Setembro, no ambito do projecto n.° 1
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de 2001 (seguranga, higiene e satide na FFUL), ndo conferindo ao
particular outorgante a qualidade de agente administrativo, e é valido
por seis meses, renovavel pelo periodo correspondente a duragiao do
projecto atras referido.

6 — Local de trabalho e remuneracao — o local de trabalho situa-se
na Faculdade de Farméacia da Universidade de Lisboa, sita na Avenida
das Forcas Armadas, Avenida do Prof. Gama Pinto, 1600 Lisboa.
A remuneracdo ¢ a correspondente ao escalao e indice da escala
salarial a que se refere o Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro.

7 — Requisitos gerais e especiais de admissdo — podem ser admi-
tidos ao concurso os candidatos que satisfacam cumulativamente, até
ao prazo de entrega das candidaturas, as seguintes condigoes:

7.1 — As constantes do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho.

7.2 — Nos termos do n.° 1 do artigo 29.° do Decreto-Lei n.® 204/98,
de 11 de Julho, devem os candidatos possuir a escolaridade obrigatdria.

8 — Formalizacdo de candidatura — a candidatura devera ser for-
malizada em requerimento dirigido ao presidente do conselho direc-
tivo da Faculdade de Farmacia da Universidade de Lisboa, solicitando
a admissao ao concurso, € entregue pessoalmente na Seccao de Pessoal
da Faculdade, sita na morada anteriormente indicada, durante as horas
normais de expediente, até ao tltimo dia do prazo estabelecido neste
aviso, podendo ser enviado pelo correio, sob registo, com aviso de
recepcao, desde que expedido até ao tultimo dia do prazo fixado.

9 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa do requerente (nome, filiagdo, natu-
ralidade, data de nascimento, estado civil, habilitagoes lite-
rarias e profissionais);

b) Numero e data do bilhete de identidade e servico de iden-
tificagdo que o emitiu, residéncia, incluindo o cédigo postal
e telefone;

¢) Identificacdo do concurso, com referéncia a categoria a que
concorre;

d) Outros elementos que o candidato repute susceptiveis de
influirem na apreciagdo do seu mérito ou de constituirem
motivo de preferéncia legal;

¢) Indicacdo dos documentos que acompanham o requerimento.

10 — O requerimento deverd ser acompanhado obrigatoriamente
dos seguintes documentos:

a) Documento comprovativo das habilitacoes literarias e pro-
fissionais (especializacoes, seminarios, cursos e acgoes de for-
magao realizados);

b) Trés exemplares do curriculum vitae, datados e assinados;

¢) Fotocdpia do bilhete de identidade.

11 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de duvida, a apresentacdo de documentos comprovativos
das suas declaracoes.

12 — Métodos de selecgao:

a) Avaliacgdo curricular;
b) Entrevista profissional de seleccao.

13 — A classificacao final dos candidatos sera expressa de 0 a
20 valores e resultara da média aritmética obtida em cada um dos
métodos de selecgao.

13.1 — Consideram-se nao aprovados os candidatos que obtenham
classificacao final inferior a 9,5 valores.

14 — Os critérios de apreciagdo e ponderacdo da avaliagdo cur-
ricular e da entrevista profissional de selec¢do, bem como o sistema
de classificacao final, incluindo a respectiva féormula classificativa,
constam de acta de reunido do juri do concurso, sendo a mesma
facultada aos candidatos sempre que solicitada.

15 — A relacdo dos candidatos admitidos e excluidos e a lista de
classificacdo final do presente concurso e demais elementos julgados
necessarios para esclarecimento dos interessados serao afixados na
Seccao de Pessoal da Faculdade de Farmécia da Universidade de
Lisboa.

16 — As falsas declaracoes serao punidas nos termos da lei.

17— O juri do presente concurso terd a seguinte composi¢ao:

Presidente — Doutor Hélder Dias Mota Filipe, professor auxiliar
e membro do conselho directivo da Faculdade de Farmécia
da Universidade de Lisboa.

Vogais efectivos:

Maria Isabel Dionisio Barroso, técnica especialista, area de
andlises clinicas e de satide publica e membro do conselho
directivo da Faculdade de Farmacia da Universidade de
Lisboa.

Maria Helena Nunes Brés, técnica especialista, area de ana-
lises clinicas e de satide publica da Faculdade de Farmacia
da Universidade de Lisboa.

Vogais suplentes:

Maria Fernanda da Silva Carreira Almeida, técnica espe-
cialista, area de farmacia da Faculdade de Farmacia da
Universidade de Lisboa.

Maria Fernanda das Neves Pires de Oliveira, técnica prin-
cipal, drea de farmacia da Faculdade de Farmacia da
Universidade de Lisboa.

18 — O presidente sera substituido, nas suas faltas e impedimentos,
pela 1.7 vogal efectiva.

19 de Julho de 2001. — O Presidente do Conselho Directivo, José
A. Guimaraes Morais.

UNIVERSIDADE DO MINHO
Reitoria

Edital n.° 541/2001 (2.2 série). — O Doutor Licinio Chainho
Pereira, professor catedratico da Escola de Ciéncias da Universidade
do Minho e reitor da mesma Universidade, faz saber que, perante
esta Reitoria, pelo prazo de 15 dias, a contar do dia imediato ao
da publicagao do presente edital no Didrio da Repiiblica, esta aberto
concurso documental para recrutamento de um assistente estagiario
(a que corresponde o vencimento do indice 100, escaldo 1, a que
se refere o anexo 1 ao Decreto-Lei n.° 408/89, de 18 de Novembro),
para o Departamento de Economia da Escola de Economia e Gestao,
nos termos do artigo 13.° do Estatuto da Carreira Docente Univer-
sitaria, anexo a Lei n.° 19/80, de 16 de Julho, e demais legislagdo
vigente.

Ao referido concurso sdo admitidos candidatos com licenciatura
em Economia ou curso superior equivalente que tenham obtido infor-
magao final minima de Bom (14 valores).

Os requerimentos de admissdo ao concurso devem ser dirigidos
ao reitor da Universidade do Minho, indicando o nome completo,
filiacdo, estado civil, nimero e data do bilhete de identidade, local
e data de nascimento, residéncia e telefone, e instruidos com a seguinte
documentagio:

a) Bilhete de identidade ou publica-forma;

b) Certidao do registo de nascimento;

¢) Certidao do registo criminal;

d) Prova de nao sofrer de doenca contagiosa e possuir a robustez
fisica indispensavel ao exercicio do cargo e de ter cumprido
as leis da vacinagao obrigatoria;

e) Documento comprovativo do cumprimento dos deveres mili-
tares;

f) Certidao comprovativa das habilitagoes académicas e bem
assim os resultados obtidos nas disciplinas que compdem o
respectivo curso;

g) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado, com c6pia das
cinco melhores publicagdes técnico-cientificas de que seja
autor, experiéncia docente e de investigacdo e, facultativa-
mente, quaisquer outros elementos que o interessado julgue
constituirem motivo de valorizacdo da sua candidatura.

Para o efeito do concurso, ¢ dispensada a apresentacao dos docu-
mentos indicados nas alineas b) a e) do nimero anterior, devendo,
neste caso, o candidato declarar no respectivo requerimento de admis-
a0, sob compromisso de honra, a situagdo precisa em que se encontra
relativamente a cada uma das alineas.

A selecgdo e ordenagdo dos candidatos terd por base o juizo sobre
o curriculo académico dos candidatos, os esclarecimentos prestados
na entrevista que o juri de selecgdo podera realizar e o mérito cientifico
dos trabalhos monograficos apresentados para o efeito, quando
exigidos.

Os resultados do concurso serao comunicados aos candidatos, atra-
vés de oficio registado, e publicitados nos locais de estilo. O prazo
de validade do concurso € de 30 dias tteis.

Os processos de candidatura deverao ser entregues pessoalmente
ou enviados pelo correio, com registo e aviso de recepcao, dentro
do prazo do concurso para a seguinte morada:

Reitoria da Universidade do Minho, Largo do Pacgo,
4704-553 Braga.

26 de Junho de 2001 — O Reitor, Licinio Chainho Pereira.
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Aviso n.° 9931/2001 (2.2 série). — Nos termos do disposto no
n.° 2 do artigo 7.° da Lei n.° 108/88, de 24 de Setembro, e do n.° 1

do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 155/89, de 11 de Maio, seguidamente
se publica o elenco das disciplinas com indicacao das unidades de
crédito que integrardo o curso de licenciatura em Quimica, da Facul-
dade de Ciéncias desta Universidade, aprovado por despacho reitoral
de 22 de Junho de 2001:

Licenciatura em Quimica

2001-2002

Disciplinas Duragao T P TP uc Area

1.° ano
Elementos de Matematical .................................. S1 3 0 2 4 M
Introducdo a Fisical ....... ... iiiiiiiiii i, S1 3 0 1,5 4 F
Fundamentosde Quimical ..................coiiiiiiiiiin... S1 3 0 2 4 Q
Laboratério de Quimical .......... ... ... ... .. ... S1 0 3 0 1 Q
Laboratériode Fisical............. ... .. ... S1 0 3 0 1 F
Elementos de Matematica Il ................ ... ... ... ...... S2 3 0 2 4 M
Introducdoa Fisicall ... ... oo S2 3 0 1,5 4 F
Fundamentosde Quimica Il .................................. S2 3 0 2 4 Q
Laboratério de Quimica Il .......... ... ..ccoiiiiiiiiinnnnnn.. S2 0 3 0 1 Q
Laboratériode Fisica Il ......... ... it S2 0 3 0 1 F
Tecnologia de Informagao e Comunicagdo ...................... S2 0 3 0 1 CE

2.° ano
Quimica Inorganical ..... .. ... ... ... S1 3 0 1 35 Q
Quimica Organical .......... ... ... .o i i i S1 3 0 1 35 Q
Matematica Aplicada a Quimica ............... ... ... .ol S1 3 0 1,5 4 M
Estrutura Atémica e Molecular .............. ... ... ... ..., S1 3 2,5 1 4,5 Q
Laboratorio de Quimica QC/QEL ............cooiiiiiiiin... S1 0 5 0 2 Q
Quimica Inorganica I ... ... ... ... .. S2 3 0 1 35 Q
Quimica Organica Il ........ ... .. i S2 3 0 1 35 Q
Quimica Fisical ....... . ... S2 3 0 1 35 Q
Quimica Analitica . ...ttt S2 3 0 1 3,5 Q
Laboratoério de Quimica QC/QE2 ........... ... ..coiiiinn.... S2 0 5 0 2 Q

3.° ano (ramo cientifico)
Quimica FisicaIl . ... ... . i et S1 3 0 1 3,5 Q
Métodos Instrumentais de Analise . ..............cciiiinn.... S1 3 0 1 3,5 Q
Instrumentac@o e Controlo ... S1 2 0 1,5 3 F
Laboratdrio de Quimica QC/QE3 ..............coiiiiiiiiin... S1 0 5 0 2 Q
Laboratdrio de Quimica QC/QE4 ............cciiiiiiiiiiinn.. S1 0 5 0 2 Q
Laboratoriode FisicaQC ....... ...t S1 0 2 0 1 F
(007 T TP S2 - - - - Q
(057 T TP S2 - - - - Q
(057 T TP S2 - - - - Q
(057 T TP S2 - - - - Q/CE
4.° ano (ramo cientifico)
(5721 S1 - - - (a) (b)
(5o S1 - - - (a) b)
SEeMINATIO ..ottt et et et e e A - - - 14,5 Q
(57T S2 - - - (a) b)
OPCAO ettt et e e e e S2 - - - (a) b)
3.° ano (ramo educacional)
Quimica FisicaIl ........ ... S1 3 0 1 35 Q
Métodos Instrumentaisde Analise .. ..., S1 3 0 1 3,5 Q
Complementosde Fisical ................ ... .. ..o i S1 3 0 1,5 4 F
Laboratdrio de Quimica QC/QE3 ........... ... ... ... S1 0 5 0 2 Q
Laboratdrio de Quimica QC/QE4 ........ ... ... ..., S1 0 5 0 2 Q
Laboratériode Fisica QE1 .......... ... ... i, S1 0 2 0 1 F
Tecnologia Educativa ............ .. ... i S2 2 3 0 3 CE
Complementosde Fisicall ............... ... .. ... . oo S2 2 0 1,5 3 F
OPCAO (€) + v e ettt e e e e S2 2 4 0 35 Q
OPCAO () v v v et e S2 3 0 1,5 4 F
Laboratériode Fisica QE2 .......... ... ..iiiiiiiiiien... S2 0 2 0 1 F
4.° ano (ramo educacional)

Didacticada Fisical ........ ... ... S1 2 4 0 3,5 CE
Didacticada Quimical ......... ... ... i, S1 2 4 0 3,5 CE
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Disciplinas Duragdo T P TP uc Area
Ciénciasda Terrae Espaco .......... ..., S1 2 0 1,5 3 F
Psicologia da Educagao .......... ... S1 2 2 0 3 CE
Projecto .. ... A - - - 8 CE
Didacticada FisicaIl ........ ... ... .ottt S2 2 4 0 3,5 CE
Didacticada Quimica Il ...... ... ... .o, S2 2 4 0 3,5 CE
Historia e Filosofiada Ciéncia .............. ..., S2 2 0 1,5 3 CE
5.° ano (ramo educacional)

Estagio Pedaglgico ........ ..ttt A - - - - -

M — Matematica; F — Fisica; Q — Quimica; CE — Ciéncias da Educacao.

(a) O total de unidades de crédito, para as quatro disciplinas de opgao, terd de ser no minimo de 14.

(b) Os alunos poderao frequentar disciplinas leccionadas por outros departamentos da FCUP ou outras faculdades da UP.

(c) O total de créditos para as duas disciplinas de op¢ao serd, no minimo, de 6.

Opcoes
Disciplinas Duragao T P TP ucC Area
3.° ano (ramo cientifico e educacional)
Complementos de Quimica Analitica .......................... S2 2 4 0 35 Q
Amostragem: Recolha e Tratamento de Amostras ............... S2 2 4 0 35 Q
Quimica Nuclear e Radioquimica ............................. S2 2 4 0 35 Q
Termoquimica . ........ooouininii i e S2 2 4 0 35 Q
Quimica Bioinorganica .............. ... ... oo oo S2 2 4 0 3,5 Q
Quimica Ambiental ............ ... ... S2 2 4 0 3,5 Q
Métodos Separativos e Espectrocdpicos em Quimica Organica . . . .. S2 2 4 0 35 Q
Quimica dos AIMENtos . ........iitiiiinnee i S2 3 0 4 35 Q
Modelagao Molecular de Sistemas Quimicos e Bioldgicos ......... S2 2 4 0 35 Q
Resolugao Informatica de Problemas Quimicos .................. S2 2 4 0 3,5 Q
Desenvolvimento Pessoal e Profissional em Ciéncias ............. S2 2 4 0 35 CE
Termodinamica e Fisica Estatistica ............................ S2 3 0 1,5 4 F
4.° ano (ramo cientifico)

ElectroanaliSe . .. .......oiiiiiie ittt S1 2 4 0 3,5 Q
Electroquimica Industrial .......... ... ..., S1 2 4 0 35 Q
Quimica Industrial ......... ... ... it S1 2 4 0 3,5 Q
Bioquimica ........... ... i i S1 2 4 0 35 Q
Bioinformatica .......... ... S1 2 0 3 4 Q
Toxicologia Geral ............ it S1 3 3 0 4 B
Analises Quimicas .............. ittt S2 2 4 0 35 Q
Termodinamica dos Processos Industriais ....................... S2 2 0 3 4 Q
Métodos Fisicos em Quimica Inorgénica ........................ S2 2 0 3 4 Q
Quimica dos Produtos Naturais ................ccoviiiiinn.... S2 2 4 0 3,5 Q
Quimica Computacional ............. ..., S2 2 0 3 4 Q
Organizacao Empresarial e Gestao das Tecnologias .............. S2 2 0 1,5 3 GEST

B — Biologia; GEST — Gestao.

29 de Junho de 2001. — O Chefe de Divisao, Anténio Pereira Bastos.

Aviso n.° 9932/2001 (2.2 série). — Nos termos do disposto no
n.° 2 do artigo 7.° da Lei n.° 108/88, de 24 de Setembro, e do n.° 1
do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 155/89, de 11 de Maio, seguidamente
se publica o elenco das disciplinas com indica¢ao das unidades de

crédito que integrardao o curso de licenciatura em Bioquimica, da
Faculdade de Ciéncias e do Instituto de Ciéncias Biomédicas de Abel
Salazar desta Universidade, aprovado por despacho reitoral de 22
de Junho de 2001:

Licenciatura em Bioquimica

(2001-2002)

Disciplinas Duragdo T P TP uc Area
1.° ano
Elementos de Matematical ........... ... ... oot S1 3 0 2 4 M
Biologia Celular I .......... i S1 3 3 0 4 B
Fundamentosde Quimical .......... ... ... ... . . i, S1 3 0 2 4 Q
Laboratériode Quimical ........ ... ... i S1 0 3 0 1 Q
Bioffsical . ... S1 3 4 0 4,5 F (%)
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Disciplinas Duracao T P TP uc Area

Tecnologia de Informagao e Comunicagdo .................ccouuunnnnn.. S2 0 3 0 1 CE
Elementos de MatematicaIl ......... ... ... ... o i it S2 3 0 2 4 M
Biologia Celular IT ... ... S2 3 3 0 4 B
Fundamentos de Quimica I ......... ... .. o i it S2 3 0 2 4 Q
Laboratériode Quimica Il ......... ... ... . o o i i il S2 0 3 0 1 Q
Quimica Fisica Bioldgica .......... ..ot S2 2 0 1 2,5 Q

2.° ano
Quimica Organica l ... ... i e S1 3 0 1 3,5 Q
Fisiologia Vegetal ... S1 2 4 0 35 B
Complementos de Quimica Fisica Biolégica ................... ..ot S1 3 0 1 35 Q
Elementos de Quimica Analitica .......... ...ttt S1 3 0 1 3,5 Q
Laboratodrios de Quimica Analitica ...............vuiiieiieinnennnn.n. S1 0 2,5 0 1 Q
Laboratérios de Quimica Fisica Bioldgica ............... ...t S1 0 5 0 2 Q
Quimica Organica Il ....... ... e S2 3 0 1 3,5 Q
Bioffsica Il ... ... S2 3 0 0 3 F (%)
Bioquimica L. ... ... e S2 3 0 0 3 Q)
Andlise Quimica e Estrutural ....... ... ... S2 2 3 0 3 Q
Laboratodrios de Bioquimica e Biofisica .................... ool S2 0 6 0 2 Q™)
Laboratdrios de Quimica Organica .............ovuiiiiiiieieeiennennnn. S2 0 5 0 2 Q

3.° ano
Quimica Bioinorganical ........ ... ..o o i i i S1 3 0 1 35 Q
Microbiologia Geral ............ciiiiiiiiiiiiii S1 3 3 0 4 B (%)
Bioquimica Il ... ... e S1 3 0 0 3 Q)
Fisiologia Animal . ..........oiiiiiiiiiiiiiii i S1 3 0 0 3 B (%)
Laboratdrio de Bioquimica e Fisiologia Animal .......................... S1 0 6 0 2 Q)
Quimica Bioinorganica Il ....... ... ..o o i i il S2 2 0 1 2,5 Q
Microbiologia Aplicada ........... ... .. i S2 3 3 0 4 B(*)
Biologia Molecular I ........ ... .. . o i i i S2 3 3 0 4 B (%)
Laboratdrios de BiOINOIrganica . . .. ......vueetiiiennneneenaa.. S2 0 5 0 2 Q
Quimica dos Alimentos € NUtricao ............c.ooiiiiiiiiiieneeean. S2 3 3 0 4 Q

4.° ano

EStAI0 .« oottt A - - - 11 Q/B (**) (V)
Estrutura e Fungdo das Protefnas .............. ... ... ... . o it S1 3 3 0 4 B (¥)
OPCAO .+t ettt et et et e e e e e e S1 - - - - B/B (*)/Q
Energia e Organizagao em Sistemas Biologicos ........................... S1 3 3 0 4 Q
Biologia Molecular IT ......... i S1 3 3 0 4 B (*)
Quimica Inorganica Fisica .......... ... ... ittt S2 2 4 0 35 Q
Especializagdo em Bioquimica Aplicada
EStAZIO ..ottt A - - - 10,5 Q/B (**) (1)
OPCAO -+t ettt et e e e et e e e e e e S1 - - - - B (*)/F
Estrutura e Fungao das Protefnas ............. .. ... . ...t S1 3 3 0 4 B (%)
Biologia Molecular IT ......... ... i i S1 3 3 0 4 B (*)
IMunologia . . ... e S1 2 4 0 3,5 B (*)
Metabolismo Secundario .............. . i e S2 3 3 0 4 B (%)
Especializagao em Industrias Alimentares
ESEAGIO .ottt ettt e e A - - - 12 QP
Bioquimica Industrial .......... ... i i i S1 2 2 0 3 Q
Biologia Molecular IT ........ ... . i i S1 3 3 0 4 B (*)
Imunologia . . ....ooi e S1 2 4 0 3,5 B (*)
Toxicologia Geral ..............uuuu e S1 3 3 0 4 B
Inddstrias Alimentares (£) ...ttt S2 2 2 0 3 Q
Opcoes
Imunologia (para Ramo de Biofisica) ........................ . ... S1 2 4 0 35 B (%)
Microscopia EIectronica .. ..., S1 2 4 0 35 B (%)
Estrutura Atomicae Molecular .......... ... ... ... i, S1 3 2,5 1 4,5 Q
Toxicologia Geral (para os Ramos de Biofisica e Bioquimica Aplicada) ...... S1 3 3 0 4 B

(*) Disciplinas da responsabilidade do Instituto de Ciéncias Biomédicas de Abel Salazar.

(**) Disciplinas da responsabilidade da Faculdade de Ciéncias ou do Instituto de Ciéncias Biomédicas de Abel Salazar (as disciplinas sem asteriscos sio da responsabilidade da Faculdade
de Ciéncias).

(") Inscri¢do condicionada a obtengio de um minimo de 80% das unidades de crédito nas dreas cientificas principais (Quimica e Biologia) e de 60 % nas dreas cientificas afins
(Matemitica e Fisica) dos trés primeiros anos.

(%) Inscrigdo condicionada a obtengio de um minimo de 30 unidades de crédito na area de Quimica dos dois primeiros anos.

M — Matematica; Q — Quimica; B — Biologia; F — Fisica; CE — Ciéncias da Educacao.

(+) Podem ser substituidas por outras disciplinas da mesma érea cientifica, previamente aprovadas pelo conselho cientifico, frequentadas noutras universidades ao abrigo de programas
de intercambio da Uniao Europeia em que a Faculdade participe.

29 de Junho de 2001. — O Chefe de Divisao, Antonio Pereira Bastos.
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Aviso n.° 9933/2001 (2.2 série). — Nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 7.° da Lei n.° 108/88, de 24 de Setembro, e do
n.° 1 do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 155/89, de 11 de Maio, seguidamente se publica o elenco das disciplinas, com indicagcdo das
unidades de crédito que integrardo o curso de licenciatura em Geologia, da Faculdade de Ciéncias desta Universidade, aprovado por

despacho reitoral de 22 de Junho de 2001:

Licenciatura em Geologia — Ramo Educacional

2001-2002

Disciplinas Duragao T P TP ucC Area

1.° ano
MatematiCa . ... oottt S1 3 3 0 4 M
QUIMICA ...ttt S1 3 3 0 4 Q
Cristalografia ........ .. ... . . i S1 3 3 0 4 G
GeologiaGeral ....... ... i S1 3 3 0 4 G
Matematica Il .......... .. S2 3 3 0 4 M
Complementos de Geologia .............. ..., S2 3 3 0 4 G
Mineralogia . . .....ouunnn it S2 3 3 0 4 G
Métodos Cartograficos ... ...........ueuuuuunnnan S2 3 3 0 4 G

2.° ano
FISICa .+ . oe o S1 3 3 0 4 F
Petrologia Ignea ...... ... ... . S1 3 3 0 4 G
Paleontologia Estratigrafica .................. ... ... . ... S1 3 3 0 4 G
(5721 S1 - - - 4 FMQ
Introdugdo a Biologia ......... ... ... i S2 3 3 0 4 B
Elementos de Informética Aplicada a Geologia .................. S2 3 3 0 4 G
Petrologia Sedimentar .......... ... ... .. i S2 3 3 0 4 G
Petrologia Metamorfica . ............ oo oo S2 3 3 0 4 G

3.° ano
Biologia Celular I ..... ... ... .. . S1 3 3 0 4 B
Geologia Estrutural ......... ... . S1 3 3 0 4 G
OPCAO ottt S1 - - - 4 B
Estratigrafiae Geistoria. . ..., S1 3 3 0 4 G
Geologiade Portugal ....... ... ... i S2 3 3 0 4 G
Recursos MINErais . ...........uuuuunieeneenn S2 3 3 0 4 G
Biologia Celular IT ........... ... ... i i S2 3 3 0 4 B

4.° ano
Monografia . ........ . A - - - 6 G
Didacticada Geologia Il ... S1 3 0 3 5 CE (G)
Didacticada Biologia ........... ... . o i i S1 0 0 6 45 CE (B)
Psicologiada Educagdo ......... ... ..o S1 2 2 0 3 CE
Tecnologia Educativa . ...t S2 2 3 0 3 CE
Psicologia do Desenvolvimento dos Adolescentes ................ S2 2 2 0 3 CE
Didacticada Geologia IT ........... ... . i i S2 2 0 3 4 CE (G)

5.° ano
Estagio Pedaglgico .. ........uunuu A - - - -

Opgoes

Disciplinas Duragio T P TP uc Area

2.° ano
Calculo AUtOMALICO .. ..ot S1 3 3 0 4 M
Fundamentos de Astronomia ...............ccouuuiiiieinnnnn.. S1 3 3 0 4 M
Elementos de Geofisica ............. .o S1 3 3 0 4 F
Electronica e Instrumentacgao . .........c..uvieeiininneeennnnn.. S1 2 0 1,5 3 F
Quimica Inorganical ... ... ... .. . S1 3 0 1 3,5 Q
Quimica Organica ..............uuuuuuuuunurnrennennnnnnnnns S1 3 0 1 35 Q

3.° ano
Microbiologia . ... S1 2 3 0 3 B
Biologia e Desenvolvimento Vegetal ........................... S1 2 3 0 3 B
Biologia Humana .............. ... ... ... o il S1 3 3 0 4 B
Histofisiologia Animal ........... ... . oot S1 3 3 0 4 B
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Licenciatura em Geologia — Ramo Cientifico-Tecnoldgico

2001-2002

Disciplinas Duragio T P TP uc Area

1.° ano
Matematica l .. ... ..ottt S1 3 3 0 4 M
QUIMICA ...ttt S1 3 3 0 4 Q
Cristalografia ........ ... ... i S1 3 3 0 4 G
Geologia Geral ... S1 3 3 0 4 G
Complementos de Geologia .............coiiiiiinnnnnnnn.. S2 3 3 0 4 G
Matematica Il . ... ... o S2 3 3 0 4 M
Mineralogia ......... .. i S2 3 3 0 4 G
Métodos Cartograficos ... ..........uuuuuuuniinan S2 3 3 0 4 G

2. ano
Fisica . ... oo S1 3 3 0 4 F
Petrologialgnea ............ .. .. i i S1 3 3 0 4 G
Paleontologia Estratigrafica ............... ..., S1 3 3 0 4 G
OPCAO ettt S1 3 3 0 4 G
Métodos Estatisticos ... S2 3 3 0 4 M
Cartografia Geologica . ..........oouiiiiiiiiiiiinn.n S2 3 3 0 4 G
Petrologia Sedimentar ........... ... .. . i S2 3 3 0 4 G
Petrologia Metamorfica . ...... ... i S2 3 3 0 4 G

3.° ano
Informética Aplicada a Geologia ........................ ... ... S1 3 3 0 4 G
Estratigrafia e Geistoria . . ... S1 3 3 0 4 G
Geologia Estrutural ......... ... .. S1 3 3 0 4 G
Geologia € Ambiente ... ........uuuuuun S1 3 3 0 4 G
Jazigos MINerais ... ...ooveuunie i e S2 3 3 0 4 G
Geologiade Portugal ........ ... oo S2 3 3 0 4 G
Geologia Estrutural Complementar ....................oouun.. S2 3 3 0 4 G
Geologiade Campo ...t S2 0 0 6 4 G

4.° ano
OPGAD ottt S1 - - - 4 BFMQ
OPCAO ettt S1 3 3 0 4 G
OPCAO ettt e S1 3 3 0 4 G
(5721 S1 3 3 0 4 G
EStAgio . ... S2 - - - 6 G
SEMINATIO . oottt et e e S2 - - - 6 G

5.° ano (facultativo)
Estagio Profissionalizante ................ ... ... ... . o A G
Opcoes

Disciplinas Duragao T P TP uc Area

2.° ano
GeoquIMICa .. ..ottt S1 3 3 0 4 G
Geomorfologia ... S1 3 3 0 4 G

4.° ano
Microbiologia . ............ e S1 2 3 0 3 B
Biologia e Desenvolvimento Vegetal ........................... S1 2 3 0 3 B
Biologia Humana ........... .. ... .. ... i i S1 3 3 0 4 B
Histofisiologia Animal ......... ... ... ... i, S1 3 3 0 4 B
Célculo AUtOmMALICo .. ...t S1 3 3 0 4 M
Fundamentos de Astronomia .................. oo S1 3 3 0 4 M
Quimica Inorganical ..... ... ... .. .. i S1 3 0 1 35 Q
Quimica OTZANICA . ...ttt i S1 3 0 1 3,5 Q
Instrumentac@o e Controlo ... S1 2 0 1,5 3 F
GeOfISICA . o\ttt S1 2 0 1,5 3 F
Paleontologia Aplicada .............. ... .. il S1 3 3 0 4 G
Sedimentologia ... ... e S1 3 3 0 4 G




N.° 182 — 7 de Agosto de 2001

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

13 385

Disciplinas Duragao T P TP uc Area
Hidrogeologia ........ ... ..o i i S1 3 3 0 4 G
Petrologia Aplicada ......... ... ... . i S1 3 3 0 4 G
Prospecgdo MIN@ira . ...........uuuuuuuunuiiiinnnn S1 3 3 0 4 G
Geomorfologiade Portugal ... S1 3 3 0 4 G
Complementos de Jazigos Minerais .................coouuunn... S1 3 3 0 4 G
Geologia Aplicada ....... ... ... . i S1 3 3 0 4 G

Outras disciplinas da mesma 4rea cientifica, previamente aprovadas pelo conselho cientifico, que o aluno frequente noutras universidades
ao abrigo de programas de intercimbio da Unido Europeia em que a Faculdade participe.

29 de Junho de 2001. — O Chefe de Divisao, Antonio Pereira Bastos.

Aviso n.° 9934/2001 (2.2 série). — Nos termos do artigo 9.° do
Regulamento dos Mestrados da Universidade do Porto publicado pela
resolugao n.° 105/2000 (2.2 série), no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 163, de 17 de Julho de 2000, seguidamente se publica o Regu-
lamento do Curso de Mestrado em Quimica para o Ensino, da Facul-
dade de Ciéncias desta Universidade, homologado por despacho rei-
toral de 12 de Julho de 2001:

Regulamento do Curso de Mestrado em Quimica para o Ensino
pela Faculdade de Ciéncias da Universidade do Porto

1.°
Criacao

A Universidade do Porto, através da Faculdade de Ciéncias, confere
o grau de mestre em Quimica para o Ensino.

2.°
Coordenaciao do mestrado

1 — O mestrado tem uma comissdo de coordenacdo de mestrado,
constituida por trés professores ou investigadores doutorados e eleita
anualmente pela comissdo cientifica do Departamento de Quimica.

2 — O coordenador do mestrado ¢ eleito na primeira reunido da
comissao de coordenacdo do mestrado, convocada pelo presidente
do Departamento de Quimica da Faculdade de Ciéncias do Porto.

3 — Em casos considerados excepcionais, a comissao cientifica do
Departamento de Quimica poderé proceder a substituicdo parcial ou
total da comissao de coordenacao de mestrado.

3 o
Duracéo e organizaciao do mestrado

O mestrado tem a duracdo de dois anos, sendo constituido por
um curso de especializagdo no 1.° ano, organizado em trés trimestres,
e pela apresentagao de uma dissertacao original, que devera ser pre-
parada, normalmente, no 2.° ano.

4.0
Organizacao do curso de especializacao

1 — O curso referido no niimero anterior organiza-se pelo sistema
de unidades de crédito.

2 — A frequéncia e aprovacao no curso dara direito ao respectivo
diploma de especializagao, nos termos do n.° 5 do Regulamento de
Mestrado da Universidade do Porto.

5 o
Estrutura curricular do curso de especializacao

A estrutura curricular do curso de especializagdo e a explicitagdo
das correspondentes unidades de crédito estdo indicadas no anexo I,
sendo fixadas ano a ano através de despacho reitoral, sob proposta
do conselho cientifico da Faculdade de Ciéncias.

6.°
Habilitacoes de acesso

1 — Sao admitidos a candidatura a matricula no curso os licenciados
em Quimica ou em outra licenciatura que confira habilitagdo prépria
para o ensino de Quimica no ensino basico ou secundério com a
classificagdo minima de 14 valores.

2 — Excepcionalmente, apds avaliac@o curricular, podem ser admi-
tidos licenciados em Quimica ou em outra licenciatura que confira
habilitagdo prdpria para o ensino de Quimica no ensino basico ou
secundario com classificacao inferior a 14 valores.

3 — Podem, também, ser admitidos, ap6s avaliacdo curricular, os
titulares de graus universitarios estrangeiros considerados equivalen-
tes, para este efeito, aos referidos anteriormente.

7.°
Limita¢oes quantitativas

1 — A matricula no mestrado esta sujeita a limitagoes quantitativas
a fixar, anualmente, por despacho do reitor da Universidade do Porto,
sob proposta do conselho cientifico da Faculdade de Ciéncias, ouvida
a comissao de coordenacao do mestrado.

2 — O despacho a que se refere o nimero anterior estabelecera
ainda a percentagem de vagas que serd reservada, prioritariamente,
a docentes de estabelecimentos do ensino superior.

3 — Devera ainda ser fixado, no mesmo despacho, um nimero
minimo de inscri¢oes indispensaveis ao funcionamento do curso.

4 — Nos anos em que as condi¢des de servico no Departamento
de Quimica assim o determinarem, o mestrado, com inicio nesse ano,
podera nao funcionar.

8.°
Critérios de seleccao

1 — Os candidatos a matricula no mestrado serao seleccionados
pela comissao de coordenacao do mestrado tendo em consideragiao
os seguintes critérios:

a) O curriculo académico;
b) O curriculo cientifico;
¢) A experiéncia profissional.

2 — Os candidatos poderao ser obrigados a efectuar uma entrevista
individual.

3 — Das decisoes da comissao de coordenagdo do mestrado sobre
a seleccao dos candidatos cabe recurso para o conselho cientifico
da Faculdade de Ciéncias no prazo de cinco dias tteis apds a publi-
cacao da lista dos candidatos seleccionados.

9'0
Regime de frequéncia e de avaliaciao

1 — As regras de matricula e de inscricdo, bem como o regime
de faltas, da avaliacdo de conhecimentos e de classificacdo para as
disciplinas que integram o curso serdo as previstas na lei e estatutos
para os cursos da Faculdade de Ciéncias, excepto no que forem con-
trariadas pelo disposto no Regulamento de Mestrado. Neste particular
existird, no maximo, uma unica época de recurso e nao havera lugar
a exames de melhoria de nota.

2 — Seréa aprovado no curso quem tiver aprovacdo em todas as
disciplinas do curso. A média final do curso é a média aritmética,
arredondada as unidades, das classificagoes referentes as disciplinas
curriculares.

10.°

Inscricoes

Um aluno nao pode inscrever-se mais de duas vezes nas disciplinas
do curso. A segunda inscri¢ao estd condicionada pela deliberagao
de fazer funcionar uma nova edicdo do mestrado e pela autorizagiao
da, eventualmente nova, comissao de coordenacao do mestrado. No
caso de ser aceite a segunda inscrigdo, esse aluno nio conta para
efeitos do numerus clausus fixado para a nova edicdo.
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11.°
Prazos e calendarios

Os prazos para a candidatura, matricula e inscri¢ao, bem como
o calendario lectivo, serdo fixados pelo despacho a que se refere o
n.° 1 do artigo 7.° deste Regulamento.

12.°
Orientacao da dissertacao

O(s) orientador(es) da dissertacdo sera(do) nomeado(s) pela comis-
sao coordenadora do mestrado, de acordo com o estipulado no n.° 6
do Regulamento de Mestrados da Universidade do Porto.

13.°
Apresentacio e entrega da dissertacao

1— O prazo de entrega da dissertagdio nio pode ultrapassar o
fim do 2.° ano, salvo nos casos especiais referidos no n.° 3 do n.° 9.°
deste Regulamento e no artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 216/92, de
13 de Outubro.

2 — Sera condigao prévia para aceitacao da dissertagdo a aprovagao
do candidato no curso de especializagdo.

3 — Devera ser entregue no conselho cientifico um exemplar da
tese de dissertagao, em forma provisoria, e o requerimento de sub-
Mmissao as provas.

4 — No prazo de cinco dias tteis apds a recepgdo no conselho
cientifico do despacho de nomeacdo do juri das provas, deverd o
aluno de mestrado providenciar para que sejam entregues no conselho
cientifico os exemplares da tese para os membros do juri.

5 — Ap0s a realizacao das provas, os candidatos aprovados deverao
entregar no conselho cientifico trés exemplares da tese na forma defi-
nitiva, devidamente certificadas pelo presidente do jari. Nao serdao
passadas certiddes ou cartas magistrais sem terem sido entregues as
teses definitivas.

6 — A defesa da dissertacdo s6 podera ser realizada depois de
decorridos 18 meses sobre o inicio efectivo das actividades de
mestrado.

14.°

Constituicao do juri de avaliacao final

1— O juri poderd ter um nimero maximo de cinco elementos,
sendo constituido:

a) Pelo coordenador de mestrado, que preside, podendo delegar
num outro membro da comissao de mestrado;

b) Pelo orientador da dissertacao;

¢) Outro professor ou investigador doutorado, da area especifica
do mestrado, pertencente a outra universidade;

d) Por mais dois professores da Faculdade de Ciéncias.

2— No caso de existir um co-orientador, este pode fazer parte
do juri. Havera entao, necessariamente, um quinto membro do juri,
professor ou investigador doutorado da Faculdade de Ciéncias.

3 — Se o coordenador do mestrado for o orientador da dissertagao,
sera incluido no jari um professor ou investigador doutorado da Facul-
dade de Ciéncias para garantir um nimero minimo de trés membros
do juri.

15.°
Deliberacao do juri

A classificacao final é decidida nos termos do n.° 8 do Regulamento
de Mestrados da Universidade do Porto e € expressa pelas formas
de Recusado ou Aprovado, esta tltima com as mencgodes de Bom, Bom
com distingdo ou Muito bom.

16.°
Propinas

O montante das propinas serd fixado pelo senado da Universidade
do Porto, com base em proposta do conselho cientifico da Faculdade
de Ciéncias.

13 de Julho de 2001. — O Chefe de Divisao, Antonio Pereira Bastos.

ANEXO I

Curso de especializagao

O elenco das disciplinas e respectivas unidades de crédito do curso
de especializacao do mestrado em Quimica para o Ensino, a vigorar
no ano lectivo de 2001-2002, na Faculdade de Ciéncias da Universidade
do Porto, sao os seguintes:

Estrutura curricular

1 — O curso de especializa¢ao tem a duracao de um ano, estando
organizado em trés trimestres lectivos.

2 — O curso ¢ organizado de acordo com o regime de unidades
de crédito, previsto no Decreto-Lei n.° 173/80, de 29 de Maio.

3— O curso ¢ constituido por nove disciplinas, correspondendo
a 15,5 unidades de crédito (7,5 na area de Quimica e 8 na drea de
Ciéncias da Educagao), conforme a tabela seguinte:

Disciplinas Horas Unidades de crédito Area cientifica
1.° trimestre:
OPCAO ML 1 oo 3T 2
Quimica Laboratorial T ............ ittt 3p 1 Q
Investigacao em Educacdo em Ciéncia . ...........c.cuuuuuiuinnennn.. 1T+2TP 2 CE
2.° trimestre:
OPCAD N0 2 ottt e 3T 2 Q
Quimica Laboratorial 11 .......... ...ttt 3P 1 Q
Didactica das CIENCIAS ... vvttttiee e iiiie it iee e iiiieaeaas 1T+2TP 2 CE
3.° trimestre:
OPCaA0 L0 3 e 2T 1,5 Q
Desenvolvimento Curricular .......... ..ottt 1T+2TP 2 CE
Didactica da QUimiCa . .......couiiinne ittt i 1T+2TP 2 CE

Disciplinas de opgao:

a) Opgaon.°1:
Quimica Organica: da Teoria as Aplicacoes;
Quimica Inorgénica Bioldgica;

b) Opgaon.°2:
Quimica Nuclear e Radioquimica;
Quimica do Ambiente: Demonstragoes;

¢) Opcaon.°3:

Separacao e Deteccdo em Analise;
Energia: do Conceito as Aplicagdes.
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Listagem (extracto) n.° 186/2001. — Em cumprimento do deter-
minado na Lei n.° 26/94, de 19 de Agosto, publica-se a lista dos
subsidios concedidos pela Reitoria da Universidade do Porto a ins-
tituicoes circum-escolares no 1.° semestre de 2001, de dotagdes do OE:

Centro Desportivo Universitdrio do Porto.......... 33 000 000$00
Assoc. Divulgadora da Casa-Museu Abel Salazar .... 3 600 000300
Orfeao Universitariodo Porto ................... 1480 000$00
ACAV e 7170 496$00
Fundacdo Gomes Teixeira ....................... 4996 039$00
Nicleo de Jornalismo Académico da Universidade do

Porto ... 2300 000$00
AIBMC ... 18 600 000$00
Fundacao Ciéncia Desenvolvimento .. ............. 3577 315800
CIPES ... 2593 038$00

16 de Julho de 2001. — O Reitor, Novais Barbosa.

Secretaria-Geral

Despacho (extracto) n.° 16 448/2001 (2.? série). — Por des-
pacho de 16 de Julho de 2001 da vice-reitora da Universidade do
Porto, por delegagao:

Licenciado Joao Fernandes Cardoso Aradjo Cerqueira, monitor além
do quadro da Faculdade de Ciéncias da Nutricao e Alimentagao
desta Universidade — rescindido, a seu pedido, o respectivo con-
trato, com efeitos a partir de 1 de Setembro de 2001. (Nao carece
de fiscalizacdo do Tribunal de Contas. Nao sao devidos emo-
lumentos.)

18 de Julho de 2001. — O Director de Servicos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 16 449/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 24 de Maio de 2001 da vice-reitora da Universidade do
Porto, por delegagao:

Licenciado Rui Paulo Vitorino dos Santos, assistente estagiario além
do quadro da Faculdade de Belas-Artes desta Universidade — con-
tratado, por conveniéncia urgente de servico, como assistente além
do quadro da mesma Faculdade, com efeitos a partir de 18 de
Abril de 2001, considerando-se rescindido o contrato anterior a
partir da mesma data. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas.
Nao sao devidos emolumentos.)

18 de Julho de 2001. — O Director de Servicos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 16 450/2001 (2.? série). — Por des-
pacho de 15 de Maio de 2001 da vice-reitora da Universidade do
Porto, por delegagao:

Doutor Rui Manuel Garganta da Silva, assistente além do quadro
da Faculdade de Ciéncias do Desporto e de Educacdo Fisica desta
Universidade — contratado, por conveniéncia urgente de servigo,
como professor auxiliar além do quadro da mesma Faculdade, com
efeitos a partir de 26 de Marco de 2001, considerando-se rescindido
o contrato anterior a partir da mesma data. (Nao carece de visto
do Tribunal de Contas. Nao sdo devidos emolumentos.)

18 de Julho de 2001. — O Director de Servigcos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 16 451/2001 (2.? série). — Por des-
pacho de 14 de Maio de 2001 da vice-reitora da Universidade do
Porto, por delegagao:

Licenciado Leandro José Rodrigues Machado — contratado, por con-
veniéncia urgente de servi¢o, como assistente além do quadro do
Departamento de Engenharia Civil da Faculdade de Engenharia,
desta Universidade, com efeitos a partir de 14 de Maio de 2001
e durante o periodo de dispensa do titular do lugar que beneficia
de uma bolsa do PRODEP. (Nao carece de visto do Tribunal de
Contas. Nao sao devidos emolumentos.)

18 de Julho de 2001. — O Director de Servicos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Faculdade de Belas-Artes

Edital n.° 542/2001 (2.2 série). — 1 — Faz-se saber que, nos ter-
mos do artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 448/79, de 13 de Novembro,
ratificado pela Lei n.° 19/80, de 16 de Julho, esta aberto concurso
documental, pelo prazo de 15 dias a contar da data da publicagiao
deste edital no Didrio da Republica, para recrutamento de um assis-

tente estagiario para leccionar disciplinas do curso de Design de Comu-
nicagao — Arte Grafica.

2 — Os candidatos deverao ser possuidores de uma das habilitacoes
a seguir indicadas com a informacéao final minima de Bom (14 valores):

Ciclo especial do curso de Design (Arte Grafica) das escolas
superiores de belas-artes;

Ciclo especial do curso de Design de Comunicagao (Arte Gréfica)
das escolas superiores de belas-artes;

Licenciatura em Design de Comunicagdo — Arte Grafica.

3 — Os candidatos deverao apresentar na Secretaria da Faculdade
de Belas-Artes da Universidade do Porto requerimento dirigido ao
presidente do conselho cientifico da referida Faculdade, no qual serao
obrigatoriamente mencionados:

a) Nome completo;

b) Filiagao;

c) Data e local de nascimento;

d) Estado civil;

e) Profissao;

f) Residéncia e nimero de telefone;

g) Numero e data do bilhete de identidade e servico de iden-
tificacao que o emitiu;

h) Classificacdo final do curso.

4 — Os candidatos deverdo apresentar os seguintes documentos:

a) Certidao do registo de nascimento;

b) Bilhete de identidade ou publica-forma;

¢) Certidao do registo criminal;

d) Documento comprovativo de nao estar inibido do exercicio
de funcoes publicas ou interdito para o exercicio das fungoes
a que se candidata;

e) Prova de possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indis-
pensaveis ao exercicio da fungao e ter cumprido as leis da
vacinacao obrigatdria;

f) Documento comprovativo do cumprimento das leis de recru-
tamento militar;

g) Documento comprovativo do curso superior e respectiva clas-
sificacao final;

h) Curriculum vitae e outros elementos que o interessado julgue
constituirem motivo de valorizacio da sua candidatura.

5 — A seleccao dos candidatos ¢é feita através de avaliacdo cur-
ricular.
6 — Serao factores de apreciacao das capacidades dos candidatos:

Curriculum vitae;

Experiéncia de docéncia e ou investigagdo na area a que se
candidatam;

Classificacoes.

7 — A classificagao final dos candidatos resultard da soma das clas-
sificagoes obtidas em cada um dos factores de apreciagao das capa-
cidades dos candidatos e sera expressa de 0 a 20 valores.

8 — Validade do concurso — o concurso é vélido por um ano.

Para efeitos de concurso, ¢ dispensada a apresentacao dos docu-
mentos indicados nas alineas a) a f) do n.° 4, devendo, neste caso,
o candidato declarar no respectivo requerimento de admissao ao con-
curso, em alineas separadas e sob compromisso de honra, a situagao
precisa em que se encontra relativamente as condi¢des a comprovar
com os referidos documentos.

9 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao,
a Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de dicriminagéo.

18 de Julho de 2001.— O Presidente do Conselho Cientifico,
Eduardo Manuel Batarda Fernandes.

Faculdade de Ciéncias

Despacho (extracto) n.° 16 452/2001 (2.? série). — Por des-
pachos do director da Faculdade de Ciéncias, por delegagao de com-
peténcias do reitor da Universidade do Porto:

Concedida a equiparacao a bolseiro fora do Pais:
De 11 de Julho de 2001:

Ao Prof. Doutor José Fernando Ferreira Mendes, professor auxi-
liar — no periodo de 23 a 30 de Julho de 2001.
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A Prof* Doutora Maria Armanda de Aratjo S4, assessora princi-
pal —no periodo de 27 de Agosto a 2 de Setembro de 2001.

De 10 de Julho de 2001:

A Prof.? Doutora Paula Maria Vieira de Melo Gomes, assistente — no
periodo de 10 a 13 de Julho de 2001.

Concecida a equiparacao a bolseiro no Pais:
De 11 de Julho de 2001:

A Prof.* Doutora Teresa Monteiro Seixas, professora auxiliar — no
periodo de 1 a 12 de Setembro de 2001.

13 de Julho de 2001. — O Director de Servicos Académicos e de
Pessoal, José Rodrigues da Rocha.

Faculdade de Engenharia

Despacho (extracto) n.° 16 453/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 1 de Julho de 2001 do director da Faculdade de Engenharia,
da Universidade do Porto:

Arminda Manuela Mesquita Monteiro Lopes — contratada, em
regime de contrato de trabalho a termo certo, como técnica de
2.2 classe (AE) da Faculdade de Engenharia, da Universidade do
Porto, com efeitos a partir de 1 de Setembro de 2001, valido pelo
periodo de seis meses, renovado por igual periodo. (Nao carece
do visto do Tribunal de Contas. Ndo sdo devidos emolumentos.)

12 de Julho de 2001. — A Directora de Servigos, Maria Odete Pinto
Paiva.

Despacho (extracto) n.° 16 454/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 12 de Julho de 2001 do director da Faculdade de Engenharia,
da Universidade do Porto, por delegacdo de competéncias do reitor
da Universidade do Porto:

Concedida a equiparacao a bolseiro no estrangeiro a:

Aurélio Joaquim de Castro Campilho — de 13 a 21 de Julho de 2001.
Francisco de Almeida Taveira Pinto — de 1 a 7 de Setembro de 2001.

17 de Julho de 2001. — A Directora de Servigos, Maria Odete Pinto
Paiva.

Despacho (extracto) n.° 16 455/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 3 de Julho de 2001 do director da Faculdade de Engenharia,
da Universidade do Porto:

Nuno Filipe Vilaga Portela — contratado, em regime de contrato de
trabalho a termo certo, como técnico superior de 2.2 classe (AE)
da Faculdade de Engenharia, da Universidade do Porto, com efeitos
a partir de 3 de Julho de 2001, valido pelo periodo de um ano.
Considera-se rescindido o anterior contrato como assistente admi-
nistrativo. (Nao carece do visto do Tribunal de Contas. Nao sao
devidos emolumentos.)

18 de Julho de 2001. — A Directora de Servicos, Maria Odete Pinto
Paiva.

Edital n.° 543/2001 (2.2 série). — Faz-se saber que, perante o
conselho cientifico da Faculdade de Engenharia da Universidade do
Porto, e nos termos do artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 448/79, de
13 de Novembro, é aberto, desde a data da publicacdo do presente
edital no Didrio da Repuiblica, pelo prazo de 15 dias, concurso docu-
mental para recrutamento de um assistente estagiario para o Depar-
tamento de Engenharia Civil, area cientifica de Planeamento do Ter-
ritério e Ambiente.

Sao admitidos ao concurso candidatos detentores de licenciatura
em Engenharia Civil com classificacdo minima de Bom.

A avaliacdo dos candidatos terd em atengao a formacdo académica
dos mesmos nas disciplinas da éarea cientifica de Planeamento do
Territério e Ambiente.

Os candidatos deverao instruir os seus requerimentos com os seguin-
tes documentos:

a) Nome completo, idade, morada e niimero de telefone;

b) Certidao de registo de nascimento;

¢) Namero e data do bilhete de identidade e servico de iden-
tificacao que o emitiu;

d) Certificado do registo criminal;

e) Documento comprovativo de possuirem robustez fisica e psi-
quica para o exercicio das fungoes a desempenbhar;

f) Documento comprovativo de possuir licenciatura ou curso
superior equivalente;

g) Classificagdo em cada disciplina do curso;

h) Documento comprovativo do cumprimento dos deveres mili-
tares ou de servico civico, quando obrigatorio;

i) Curriculum vitae e quaisquer outros elementos que o inte-
ressado julgue constituirem motivo de valorizagao da sua can-
didatura e que permitam o melhor ajuizar das suas aptidoes
para o cargo e da melhor adequacdo ao perfil exigido.

E dispensada a apresentacio dos documentos referidos nas ali-
neas b), d), e) e h) aos candidatos que declararem nos respectivos
requerimentos, em alineas separadas e sob compromisso de honra,
a situagao precisa em que se encontram relativamente as condigdes
fixadas.

Para constar se lavrou o presente edital, que vai ser afixado nos
lugares de estilo.

13 de Julho de 2001. — O Presidente do Conselho Cientifico, Car-
los Albino Veiga da Costa.

Faculdade de Farmacia

Despacho (extracto) n.° 16 456/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 17 de Julho de 2001 do presidente do conselho directivo
da Faculdade de Farmicia, proferidos por delegacdo do reitor da
Universidade do Porto:

Concedida equiparagao a bolseiro fora do Pais de 18 a 20 de
Julho de 2001 a:

Mestre Carmen Diniz Pereira, assistente desta Faculdade.

Doutor Jorge Manuel Moreira Gongalves, professor associado desta
Faculdade.

Licenciado Jorge Miguel Ascengao Oliveira, assistente estagiario desta
Faculdade.

Doutora Maria da Gléria Correia da Silva Queiroz, professora auxiliar
desta Faculdade.

Doutora Paula Maria Facanha da Cruz Fresco, professora auxiliar
desta Faculdade.

17 de Julho de 2001. — A Directora dos Servicos Administrativos,
Maria Noémia Lopes Machado de Sousa.

Despacho (extracto) n.° 16 457/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 18 de Julho de 2001 do presidente do conselho directivo
da Faculdade de Farmaécia, proferido por delegacdo do reitor da Uni-
versidade do Porto:

Doutor Alberto da Nova Aradjo, professor associado desta Facul-
dade — concedida equiparacao a bolseiro fora do Pais, de 18 a
25 de Julho de 2001.

18 de Julho de 2001. — A Directora dos Servicos Administrativos,
Maria Noémia Lopes Machado de Sousa.

Faculdade de Medicina

Despacho n.° 16 458/2001 (2.2 série). — Por despacho do
presidente do conselho directivo da Faculdade de Medicina da
Universidade do Porto de 12 de Julho de 2001, proferido por
delegagao:

Silvano André Teixeira Gomes da Silva, auxiliar técnico — autorizada
a renovacao do contrato a termo certo, pelo periodo de seis meses,
com efeitos a partir de 1 de Setembro de 2001. (Isento de fiscalizacao
prévia do Tribunal de Contas.)

13 de Julho de 2001. — O Secretario, Manuel Sobral Torres.

Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Educacao

Despacho n.° 16 459/2001 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do conselho directivo da Faculdade de Psicologia e de Ciéncias
da Educacdo de 19 de Julho de 2001, por delegacdo de competéncias
do reitor da Universidade do Porto de 8 de Outubro de 1998:

Mestre Rui Nuno Guedes Serddio, assistente desta Faculdade — con-
cedida a equiparacao a bolseiro no ano lectivo 2001-2002, de 1
de Outubro de 2001 a 30 de Setembro de 2002.

19 de Julho de 2001. — O Director de Servicos, Manuel F. Rocha
Neves.
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UNIVERSIDADE DE TRAS-0S-MONTES E ALTO DOURO

Reitoria

Despacho (extracto) n.° 16 460/2001 (2.? série). — Por des-
pacho de 18 de Julho de 2001 do vice-reitor da Universidade de
Trés-os-Montes e Alto Douro, foi autorizada a celebracao de um
contrato administrativo de provimento por um ano com Anténio
Manuel Aratjo da Silva Rio Costa, para efeitos de estagio de ingresso
na categoria de especialista de grau 1 da carreira técnica superior
de informatica, situacdo que produz efeitos apds publicagdo do pre-
sente extracto no Didrio da Republica. (Isento de fiscalizacdo prévia
do Tribunal de Contas.)

18 de Julho de 2001. — Pelo Reitor, (Assinatura ilegivel.)

Despacho (extracto) n.° 16 461/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 18 de Julho de 2001 do vice-reitor da Universidade de
Tras-os-Montes e Alto Douro, foi autorizada a nomeacao provisoria,
por um ano, como assistentes administrativos do quadro desta Uni-
versidade de Vera Licia Soares Branco Monteiro, Ana Paula Rosas
de Almeida, Ana Paula Pinto Moreira, Ricardo Miguel da Costa Mar-
tins, Agostinho Filipe Teixeira de Moura, Jorge Miguel Teixeira Vaz,
Anabela Rodrigues Gongalves Carneiro, Florinda Teixeira da Cruz
Santos e Dulce Marieta Teixeira do Carmo Carvalho, com efeitos
a partir da data de posse. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal
de Contas.)

18 de Julho de 2001. — Pelo Reitor, (Assinatura ilegivel.)

INSTITUTO POLITECNICO DE BRAGANGA

Edital n.° 544/2001 (2.2 série). — 1 — Nos termos do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se piblico que, pelo prazo de 10 dias
uteis a contar da data da publicacdo do presente aviso, devidamente
autorizado por despacho do presidente do Instituto Politécnico de
Braganca de 5 de Dezembro de 2000, se encontra aberto concurso
interno de ingresso para um lugar de técnico superior de 2.* classe
estagiario, area de engenharia.

2 — Prazo de validade — o concurso ¢ valido apenas para o preen-
chimento do lugar indicado, caducando com o seu preenchimento.

3 — Contetdo funcional —ao lugar a preencher corresponde o
seguinte contetdo funcional: conceber, adaptar e ou aplicar métodos
e processos técnico-cientificos, elaborar estudos, conceber e desen-
volver projectos na area da engenharia civil, acompanhar e fiscalizar
obras de responsabilidade do IPB e preparar processos de concursos
de obras publicas.

4 — Vencimento — o correspondente ao indice e escalao da res-
pectiva categoria referenciado na escala salarial; condi¢des de trabalho
e regalias sociais, as genericamente vigentes para a Administragdo
Publica fixadas nos termos do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de
Dezembro, e demais legislagdo em vigor.

5 — Local de trabalho — o local de trabalho situa-se nos Servicos
Centrais do Instituto Politécnico, em Braganca, Campus de Santa
Apolénia, apartado 38.

6 — Considera-se como requisito geral de admissdo a concurso o
fixado na lei e como requisito habilitacional a licenciatura adequada
com preferéncia, na drea de Engenharia Civil.

7 — Métodos de seleccao:

Prova escrita de conhecimentos especificos;
Avaliagao curricular;
Entrevista profissional de selec¢do.

7.1 — Prova escrita de conhecimentos especificos de acordo com
o programa publicado no despacho conjunto n.° 579/2001, Didrio da
Republica, 2.* série, de 30 de Junho de 2001:

1) Planeamento e gestdo de obras na Optica da fiscalizacdo e
do dono da obra;

2) Regime juridico das empreitadas de obras publicas — Decre-
to-Lei n.° 59/99;

3) Aplicagdo de materiais de construgdo na Optica da fiscali-
zacao — controlo de qualidade — ensaios;

4) Manutencdo e reabilitacao de edificios. Resolugdo de casos
concretos;

7.2 — Avaliagdo curricular, que incidird sobre as aptidoes profis-
sionais dos candidatos, ponderando-se a habilitagio académica de
base, a formacao profissional e a experiéncia profissional.

7.3 — Entrevista, que terd por fim determinar e avaliar, numa rela-
¢ao interpessoal e de forma objectiva e sistemadtica, as capacidades
e aptidoes dos candidatos, de acordo com os seguintes factores:

Motivacao e interesse;
Qualificacao profissional;
Valorizacao e actualizagao profissional.

8 — O resultado final sera classificado de 0 a 20 valores e basear-se-a
na média ponderada de cada um dos métodos de selecgao utilizados.

8.1 — Os critérios de apreciagao e ponderagao da avaliagdo cur-
ricular e da entrevista, bem como a férmula classificativa, constarao
das actas de reunides do juri, sendo as mesmas facultadas aos can-
didatos sempre que solicitadas.

9 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante requeri-
mento em folha de papel normal branca, de formato A4 ou papel
continuo, nos termos do Decreto-Lei n.° 112/90, de 4 de Abril, entre-
gue pessoalmente ou remetido pelo correio, com aviso de recepgao,
dirigido ao presidente do Instituto Politécnico de Braganca, Quinta
de Santa Apoldnia, apartado 38, 5300 Braganga, solicitando a admissao
a concurso, donde devem constar os seguintes elementos:

Nome;

Categoria e servico onde desempenha funcoes;

Filiagao;

Naturalidade (freguesia e concelho);

Data de nascimento;

Estado civil;

Bilhete de identidade (nome, data e servico de identificagdo que
0 emitiu);

Residéncia (c6digo postal e nimero de telefone);

Concurso a que se candidata.

9.1 — O requerimento de admissdo serd acompanhado dos seguin-
tes documentos, pela forma e nos termos que se indicam:

a) Curriculum vitae detalhado, com a indicagao obrigatéria dos
seguintes elementos, para além de outros julgados necessarios
para melhor esclarecimento do juri:

Identificagao;

Habilitagoes académicas e profissionais;

Experiéncia profissional (com descricdo das funcgdes
desempenhadas e respectivos periodos);

b) Documento de identificacdo — juntar fotocopia do bilhete de
identidade;

¢) Documento autenticado comprovativo das habilitacoes lite-
rarias;

d) Documento autenticado comprovativo das habilitagdes pro-
fissionais e respectiva duracao e carga horaria (especializa-
¢oes, semindrios, ac¢oes de formagao);

e) Outros documentos que o candidato entenda dever apresentar
para apreciagao do seu mérito.

9.2 — Todos os documentos a apresentar pelos candidatos que revis-
tam a natureza de declaracao ou prova deverao ser confirmados pelo
Servigo que os emite.

9.3 — Os candidatos pertencentes ao Instituto Politécnico de Bra-
ganca ficam dispensados da apresentacdo dos documentos que cons-
tem do seu processo individual.

10 — Em tudo o que néo esteja previsto no presente aviso apli-
cam-se as regras constantes do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

11 — As falsas declaracdes serdao punidas nos termos da lei.

12 — Garantia de igualdade de tratamento — nos termos do des-
pacho conjunto n.° 373/2000, declara-se que, em cumprimento da
alinea h) do artigo 9.° da Constituicdo, a Administracao Publica,
enquanto entidade empregadora, promove activamente uma politica
de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres no acesso
ao emprego e na progressao profissional, providenciando escrupu-
losamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de dis-
criminacao.

13 — A constituicao do jiri sera a seguinte:

Presidente — Prof. Doutor Joao Alberto Sobrinho Teixeira, vice-
-presidente do Instituto Politécnico de Braganca.
Vogais efectivos:

Doutor Osvaldo Adérito Régua, administrador dos Servigos
de Accao Social do Instituto Politécnico de Braganca.

Maria Noémia Santos Ferreira Reis, técnica superior de
1.2 classe do Instituto Politécnico de Braganca.

Vogais suplentes:

Mestre Manuel Joaquim da Costa Minhoto, vice-presidente
da Escola Superior de Tecnologia e Gestao do Instituo
Politécnico de Braganga.
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Mestre Antonio Augusto Nogueiro Prada, professor-adjunto
da Escola Superior de Tecnologia e Gestao do Instituto
Politécnico de Braganca.

O 1.° vogal efectivo substituird o presidente nas suas faltas e
impedimentos.

7 de Julho de 2001. — O Presidente, Dionisio Afonso Gongalves.

INSTITUTO POLITECNICO DE CASTELO BRANCO

Despacho (extracto) n.° 16 462/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho do presidente do Instituto Politécnico de Castelo Branco de
10 de Julho de 2001:

José Anténio Carvalho Anacleto — celebrado contrato administrativo
de provimento, precedendo concurso interno de acesso, como téc-
nico profissional especialista principal, area de actividades técnicas
ligadas ao ensino e a investigacao, deste Instituto, auferindo o ven-
cimento mensal previsto na lei geral para a respectiva categoria,
com efeitos a partir da data de publicacdo no Didrio da Repiiblica.

Manuel Luis Borges Baptista — celebrado contrato administrativo de
provimento, precedendo concurso interno de acesso, como técnico
profissional principal, drea de meios audio-visuais, deste Instituto,
auferindo o vencimento mensal previsto na lei geral para a res-
pectiva categoria, com efeitos a partir da data de publicagdo no
Didrio da Repiiblica.

19 de Julho de 2001. — Pelo Presidente, o Vice-Presidente, (Assi-
natura ilegivel.)

INSTITUTO POLITECNICO DA SAUDE DE LISBOA
Escola Superior de Enfermagem de Maria Fernanda Resende

Aviso n.° 9935/2001 (2.2 série). — Por despacho de 9 de Maio
de 2001 da presidente do conselho cientifico da Escola Superior de
Enfermagem de Maria Fernanda Resende foi concedida a equiparagao
a bolseiro no Pais em tempo total nos meses de Junho e Julho do
corrente ano ao docente desta Escola professor-adjunto Anténio Fer-
nando Alves Marrucho.

6 de Julho de 2001. — A Presidente do Conselho Directivo, Maria
Manuela Geraldes Gandara Janeiro Salvado.

Escola Superior de Tecnologia da Saude de Lishoa

Despacho n.° 16 463/2001 (2.2 série). — Por despacho do Secre-
tario de Estado do Ensino Superior de 2 de Julho de 2001 foi auto-
rizada, apds concurso, a nomeagiao, em comissao de servi¢o, para
o cargo de secretario da Escola Superior de Tecnologia da Satide
de Lisboa da assessora principal Maria Manuela Madureira Carvalho.

11 de Julho de 2001. — O Director, Jodo Esati Toste Dinis.

INSTITUTO POLITECNICO DO PORTO
Escola Superior de Educacao

Contrato (extracto) n.° 1656/2001. — Por despacho do vice-pre-
sidente de 29 de Junho de 2001, por delegacao:

Fernando Luis Teixeira Diogo — renovado o contrato administrativo
de provimento como equiparado a professor-adjunto, valido por
dois anos, com efeitos a partir de 1 de Junho de 2001.

5 de Julho de 2001. — O Vice-Presidente, Jodo Anténio Rodrigues
Oliveira.

Contrato (extracto) n.° 1657/2001. — Por despacho do vice-pre-
sidente de 29 de Junho de 2001, por delegacao:

Rui Fernando Oliva Teles — renovado o contrato administrativo de
provimento como equiparado a assistente, valido por dois anos,
com efeitos a partir de 1 de Maio de 2001.

5 de Julho de 2001. — O Vice-Presidente, Jodo Anténio Rodrigues
Oliveira.

Contrato (extracto) n.° 1658/2001. — Por despacho do vice-pre-
sidente de 29 de Junho de 2001, por delegacao:

Rosalina Ribeiro Pereira — renovado o contrato administrativo de
provimento como equiparada a assistente, valido por dois anos,
com efeitos a partir de 1 de Setembro de 2001.

5 de Julho de 2001. — O Vice-Presidente, Jodo Anténio Rodrigues
Oliveira.

Contrato (extracto) n.° 1659/2001. — Por despacho do vice-pre-
sidente de 29 de Junho de 2001, por delegagao:

José Manuel Miranda da Mota — renovado o contrato administrativo
de provimento como equiparado a assistente, valido por dois anos,
com efeitos a partir de 1 de Setembro de 2001.

5 de Julho de 2001. — O Vice-Presidente, Jodo Anténio Rodrigues
Oliveira.

Contrato (extracto) n.° 1660/2001. — Por despacho do vice-pre-
sidente de 29 de Junho de 2001, por delegacao:

Deolinda Amélia Cordeiro Aratjo — renovado o contrato adminis-
trativo de provimento como equiparada a professora-adjunta, valido
por dois anos, com efeitos a partir de 1 de Junho de 2001.

5 de Julho de 2001. — O Vice-Presidente, Jodo Anténio Rodrigues
Oliveira.

INSTITUTO POLITECNICO DE SETUBAL

Despacho (extracto) n.° 16 464/2001 (2.2 série). — Por des-
pachos de 24 de Maio de 2001 da presidente do Instituto Politécnico
de Setubal, por subdelegacdo de competéncias:

José Henrique Querido Maia, professor-coordenador da Escola Supe-
rior de Tecnologia de Settbal deste Instituto — autorizada a equi-
paracao a bolseiro no estrangeiro no periodo de 3 a 8 de Julho
de 2001.

Joaquim Belo Lopes Filipe, professor-adjunto da Escola Superior de
Tecnologia de Settbal deste Instituto — autorizada a equiparagao
a bolseiro no estrangeiro no periodo de 14 a 22 de Julho de 2001.

16 de Julho de 2001. — A Presidente, Maria Cristina Corréa Figueira.

Despacho (extracto) n.° 16 465/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 14 de Maio de 2001 da presidente do Instituto Politécnico
de Setubal, por subdelegagdo de competéncias:

Carlos Miguel da Costa Fernandes, equiparado a assistente do 1.° trié-
nio da Escola Superior de Tecnologia de Setubal deste Insti-
tuto — autorizada a equiparagdo a bolseiro no estrangeiro no
periodo de 27 a 30 de Maio de 2001.

Anibal Jorge de Jesus Valido, professor-adjunto da Escola Superior
de Tecnologia de Setubal deste Instituto — autorizada a equipa-
racdo a bolseiro no estrangeiro no periodo de 1 a 10 de Junho
de 2001.

16 de Julho de 2001. — A Presidente, Maria Cristina Corréa Figueira.

Despacho (extracto) n.° 16 466/2001 (2.? série). — Por des-
pachos de 17 de Maio de 2001 da presidente do Instituto Politécnico
de Setubal, por subdelegacdo de competéncias:

Octéavio Pascoa Dias, professor-coordenador da Escola Superior de
Tecnologia de Settibal deste Instituto — autorizada a equiparagao
a bolseiro no estrangeiro no periodo de 20 a 28 de Julho de 2001.

José Anténio Caldeira Duarte, professor-adjunto da Escola Superior
de Tecnologia de Setibal deste Instituto — autorizadas as equi-
paracdes a bolseiro no estrangeiro nos periodos de 16 a 21 de
Junho e de 7 a 11 de Julho de 2001.

16 de Julho de 2001. — A Presidente, Maria Cristina Corréa Figueira.

Despacho (extracto) n.° 16 467/2001 (2.2 série). — Por des-
pachos de 5 de Junho de 2001 da presidente do Instituto Politécnico
de Setubal, por subdelegagdo de competéncias:

Filipe José Didelet Pereira, professor-coordenador da Escola Superior
de Tecnologia de Setubal deste Instituto — autorizada a equipa-
ragdo a bolseiro no estrangeiro no periodo de 9 a 13 de Junho
de 2001.

Eduardo Manuel Matos da Rocha, professor-adjunto da Escola Supe-
rior de Tecnologia de Settbal deste Instituto — autorizada a equi-
paracao a bolseiro no estrangeiro no periodo de 9 a 13 de Junho
de 2001.
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Daniel José Medronho Foito, assistente do 1.° triénio da Escola Supe-
rior de Tecnologia de Setubal deste Instituto — autorizada a equi-
paracao a bolseiro no estrangeiro no periodo de 3 a 8 de Julho
de 2001.

Vitor Manuel de Carvalho Fernao Pires, professor-coordenador da
Escola Superior de Tecnologia de Setabal deste Instituto — auto-
rizada a equiparacdo a bolseiro no estrangeiro no periodo de 3
a 8 de Julho de 2001.

16 de Julho de 2001. — A Presidente, Maria Cristina Corréa Figueira.

Despacho (extracto) n.° 16 468/2001 (2.? série). — Por des-
pacho de 16 de Julho de 2001 do vice-presidente do Instituto Poli-
técnico de Settibal, por delegacao de competéncias:

Maria de Lurdes Nunes dos Santos Brito, assistente administrativa
do quadro provisério do pessoal nao docente da Escola Superior
de Tecnologia de Setibal deste Instituto — autorizada a nomeacao
definitiva para assistente administrativa pricipal, para o mesmo qua-
dro, precedendo concurso, com a remuneragiao de 136 3003, esca-
lao 3, indice 225, com efeitos a partir da data da aceitacao do
lugar, considerando-se exonerada da anterior categoria a partir da
mesma data.

16 de Julho de 2001. — O Vice-Presidente, Armando José Pinheiro
Marques Pires.

Despacho (extracto) n.° 16 469/2001 (2.2 série). — Por des-
pachos de 25 de Junho de 2001 da presidente do Instituto Politécnico
de Setubal, por subdelegacdo de competéncias:

Eduardo Manuel Matos da Rocha, professor-adjunto da Escola Supe-
rior de Tecnologia de Settbal deste Instituto — autorizada a equi-
paracao a bolseiro no estrangeiro no periodo de 27 de Junho a
1 de Julho de 2001.

Vitor Manuel de Carvalho Fernao Pires, professor-coordenador da
Escola Superior de Tecnologia de Setubal deste Instituto — auto-
rizada a equiparacao a bolseiro no estrangeiro no periodo de 29
de Setembro a 6 de Outubro de 2001.

Miguel Angelo Pereira Bento Moreira, professor-adjunto da Escola
Superior de Tecnologia de Setibal deste Instituto — autorizada
a equiparacao a bolseiro no estrangeiro no periodo de 25 a 30
de Setembro de 2001.

16 de Julho de 2001. — A Presidente, Maria Cristina Corréa Figueira.

Despacho (extracto) n.° 16 470/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 5 de Abril de 2001 da presidente do Instituto Politécnico
de Setubal, por subdelegagdo de competéncias:

José Anténio Caldeira Duarte, professor-adjunto da Escola Superior
de Tecnologia de Settubal deste Instituto — autorizadas as equi-
paracdes a bolseiro no estrangeiro no periodo de 19 a 28 de Maio
de 2001.

16 de Julho de 2001. — A Presidente, Maria Cristina Corréa Figueira.

Despacho (extracto) n.° 16 471/2001 (2.2 série). — Por des-
pachos de 12 de Junho de 2001 da presidente do Instituto Politécnico
de Settbal, por subdelegacdao de competéncias:

Paulo Jorge Pires Moita, professor-adjunto da Escola Superior de
Tecnologia de Settbal deste Instituto — autorizada a equiparagao
a bolseiro no estrangeiro no periodo de 22 a 27 de Junho de 2001.

Filipe José Didelet Pereira, professor-coordenador da Escola Superior
de Tecnologia de Setubal deste Instituto — autorizada a equipa-
ragdo a bolseiro no estrangeiro no periodo de 17 a 30 de Junho
de 2001.

Fernando Manuel Martins Cruz, professor-adjunto da Escola Superior
de Tecnologia de Settibal deste Instituto — autorizadas as equi-
paracoes a bolseiro no estrangeiro nos periodos de 18 a 26 de
Julho e nos dias 26 e 27 de Setembro de 2001.

16 de Julho de 2001. — A Presidente, Maria Cristina Corréa Figueira.

Despacho (extracto) n.° 16 472/2001 (2.2 série). — Por des-
pachos de 19 de Abril de 2001 da presidente do Instituto Politécnico
de Setubal, por subdelegacdo de competéncias:

Filipe José Didelet Pereira, professor-coordenador da Escola Superior
de Tecnologia de Setuibal deste Instituto — autorizada a equipa-
ragdo a bolseiro no estrangeiro no periodo de 9 a 13 de Maio
de 2001.

Eduardo Manuel Matos da Rocha, professor-adjunto da Escola Supe-
rior de Tecnologia de Settibal deste Instituto — autorizada a equi-

paracao a bolseiro no estrangeiro no periodo de 9 a 13 de Maio
de 2001.

16 de Julho de 2001. — A Presidente, Maria Cristina Corréa Figueira.

Despacho (extracto) n.° 16 473/2001 (2.2 série). — Por des-
pachos de 6 de Junho de 2001 da presidente do Instituto Politécnico
de Setubal, por subdelegagdo de competéncias:

Rui Pedro Batoreo Amaral, assistente do 1.° triénio equiparado da
Escola Superior de Tecnologia de Setubal deste Instituto — auto-
rizada a equiparacdo a bolseiro no estrangeiro no periodo de 9
a 13 de Julho de 2001.

Fernando Manuel Rosmaninho Morgado Ferrdo Dias, professor-ad-
junto equiparado da Escola Superior de Tecnologia de Settbal deste
Instituto — autorizada a equiparacdo a bolseiro no estrangeiro no
periodo de 26 de Junho a 1 de Julho de 2001.

16 de Julho de 2001. — A Presidente, Maria Cristina Corréa Figueira.

INSTITUTO POLITECNICO DE VIANA DO CASTELO

Contrato n.° 1661/2001. — Por despacho de 12 de Junho de 2001
do presidente do Instituto Politécnico de Viana do Castelo:

Bacharel Sofia Maria Lenhas Amaral — autorizado o contratado
administrativo de provimento, precedendo concurso, como assis-
tente administrativa além do quadro para a Escola Superior de
Tecnologia e Gestao deste Instituto, produzindo efeitos a partir
da data da sua publicacao no Didrio da Repiiblica. Vencimento
correspondente ao escalao 1, indice 191, do regime geral da fungao
publica. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

18 de Julho de 2001. — O Administrador, Armando Faria Menezes.

Contrato n.® 1662/2001. — Por despacho de 6 de Marco de 2001
do presidente do Instituto Politécnico de Viana do Castelo:

Licenciado Maério Jorge Oliveira Barros — contratado, precedendo
concurso, como assistente do 1.° triénio, em regime de exclusividade,
para a Escola Superior de Tecnologia e Gestao deste Instituto,
por urgente conveniéncia de servico, por um periodo de trés anos,
produzindo efeitos a partir de 4 de Janeiro de 2001, ficando res-
cindido o contrato anterior a partir da mesma data. Vencimento
correspondente ao escalao 1, indice 100, da carreira do pessoal
docente do ensino superior. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tri-
bunal de Contas.)

18 de Julho de 2001. — O Administrador, Armando Faria Menezes.

INSTITUTO POLITECNICO DE VISEU

Despacho n.° 16 474/2001 (2.2 série). — Por despacho de 10
de Julho de 2001 do vice-presidente do Instituto Politécnico de Viseu,
proferido por delegacao de competéncias:

Prof.? Doutora Maria de Lurdes Costa e Sousa, professora-coorde-
nadora da Escola Superior de Tecnologia — autorizada a deslo-
cacdo ao estrangeiro, no periodo de 19 a 26 de Agosto de 2001.

6 de Julho de 2001. — O Administrador, Isidro Augusto Pinto Car-
doso Menezes.

Despacho (extracto) n.° 16 475/2001 (2.2 série). — Por meu
despacho de 11 de Julho de 2001, por delegacdo de competéncias:

Sénia Alexandra Moreira Lopes — rescindido por mituo acordo o
contrato individual de trabalho, a partir de 30 de Junho de 2001,
como auxiliar administrativa no Instituto Politécnico de Viseu.

16 de Julho de 2001.— O Vice-Presidente, Anténio Soares de
Sousa.

Despacho (extracto) n.° 16 476/2001 (2.2 série). — Por meu
despacho de 31 de Maio de 2001, por delegagdo de competéncias:

Mestre José Eduardo Monney de Sa Paiva — autorizada a renovagao
do contrato administrativo de provimento como equiparado a pro-
fessor-adjunto para o Instituto Politécnico de Viseu, Escola Superior
de Tecnologia, com inicio em 3 de Junho de 2001, por dois anos,
por urgente conveniéncia de servico.

17 de Julho de 2001. — O Vice-Presidente, Anténio Soares de
Sousa.



13392

DIARIO DA REPUBLICA — I1I SERIE

N.° 182 — 7 de Agosto de 2001

a fornecer os exemplares entretanto publicados.
responsabilidade dos nossos servigos.

tenha com a INCM.

AVISO

1— Os pregos das assinaturas das trés séries do Didrio da Republica (em papel) para 2001, a partir do dia 15 de Marco,
corresponderdao ao periodo decorrente entre o inicio da recepgdo das publicagdes e 31 de Dezembro. A INCM nado se obriga

2—Nao serao aceites pedidos de anulacdo de assinaturas com devolucdo de valores, salvo se decorrerem de situagdes da
3 — Cada assinante devera indicar sempre o numero de assinante que lhe estd atribuido e menciona-lo nos contactos que
4 — A efectivagdo dos pedidos de assinatura, bem como dos novos servicos, poderd ser feita através das nossas lojas.

5 —Toda a correspondéncia sobre assinaturas devera ser dirigida para a Imprensa Nacional-Casa da Moeda, S. A., Departamento
Comercial, Sector de Publicagdes Oficiais, Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5, 1099-002 Lisboa.
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DR, 2. série 13 000 64,84 17 000 84,80
DR, 3.% série (concursos, bens e servigos) 13 000 64,84 17 000 84,80

* Prego exclusivo por assinatura do Didrio da Repiiblica em suporte de papel.
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