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Aviso. — Com base no disposto no n.° 12 do Des-
pacho Normativo n.° 16/97, de 3 de Abril, foi publi-
cado o apéndice n.° 80/2001 ao Didrio da Repii-
blica, 2.2 série, n.° 148, de 28 de Junho de 2001,
inserindo o seguinte:

Tribunal da Comarca de Abrantes.

Tribunal da Comarca de Albufeira.

Tribunal da Comarca de Alcobaca.

1.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Almada.

2.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Almada.

3.9 Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Almada.

Tribunal da Comarca de Almeida.

Tribunal da Comarca de Amarante.

Tribunal da Comarca de Amares.

Tribunal da Comarca de Anadia.

Tribunal da Comarca de Angra do Heroismo.

Tribunal da Comarca de Arraiolos.

1.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Aveiro.9

2.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Aveiro.9

3.9 Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Aveiro.

1.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Barcelos.

2.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Barcelos.

1.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca do Barreiro.

2.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca do Barreiro.

1.° Juizo Criminal do Tribunal da Comarca de Braga.

2.° Juizo Criminal do Tribunal da Comarca de Braga.

3.9 Juizo Criminal do Tribunal da Comarca de Braga.

4.° Juizo Criminal do Tribunal da Comarca de Braga.

Vara com Competéncia Mista do Tribunal da Comarca
de Braga.

Tribunal da Comarca de Caminha.

Tribunal da Comarca de Cantanhede.

Tribunal da Comarca do Cartaxo.

Tribunal da Comarca de Castelo Branco.

Tribunal da Comarca de Chaves.

Tribunal da Comarca de Cinfaes.

1.° Juizo Criminal do Tribunal da Comarca de Coimbra.

2.° Juizo Criminal do Tribunal da Comarca de Coimbra.

3.2 Juizo Criminal do Tribunal da Comarca de Coimbra.

4.° Juizo Criminal do Tribunal da Comarca de Coimbra.

Vara com Competéncia Mista do Tribunal da Comarca
de Coimbra.

Tribunal da Comarca da Covilha.

Tribunal da Comarca de Esposende.

1.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Evora.

2.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Evora.

1.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Faro.

Tribunal da Comarca de Felgueiras.

Tribunal da Comarca de Fronteira.

2.° Juizo Criminal do Tribunal da Comarca do Funchal.

3.° Juizo Criminal do Tribunal da Comarca do Funchal.

Vara com competéncia Mista do Tribunal da Comarca
do Funchal.

Tribunal da Comarca do Fundao.

1.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Gondomar.

Tribunal da Comarca da Guarda.

1.° Juizo Criminal do Tribunal da Comarca de Gui-
maraes.

3.° Juizo Criminal do Tribunal da Comarca de Gui-
maraes.

2.2 Vara com Competéncia Mista do Tribunal da Comarca
de Guimaraes.

Tribunal da Comarca de Lagos.

Tribunal da Comarca de Lamego.

1.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Leiria.

3.9 Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Leiria.

1.° Juizo Criminal do Tribunal da Comarca de Lisboa.

2.° Juizo Criminal do Tribunal da Comarca de Lisboa.

3.° Juizo Criminal do Tribunal da Comarca de Lisboa.

4.° Juizo Criminal do Tribunal da Comarca de Lisboa.

5.° Juizo Criminal do Tribunal da Comarca de Lisboa.

6.° Juizo Criminal do Tribunal da Comarca de Lisboa.

1.° Juizo de Pequena Instancia Criminal do Tribunal da
Comarca de Lisboa.

1.» Vara Criminal do Tribunal da Comarca de Lisboa.

2.2 Vara Criminal do Tribunal da Comarca de Lisboa.

3.2 Vara Criminal do Tribunal da Comarca de Lisboa.

4.2 Vara Criminal do Tribunal da Comarca de Lisboa.

5.2 Vara Criminal do Tribunal da Comarca de Lisboa.

6.2 Vara Criminal do Tribunal da Comarca de Lisboa.

7.2 Vara Criminal do Tribunal da Comarca de Lisboa.

8.2 Vara Criminal do Tribunal da Comarca de Lisboa.

9.2 Vara Criminal do Tribunal da Comarca de Lisboa.

1.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Loulé.

2.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Loulé.

1.° Juizo Criminal do Tribunal da Comarca de Loures.

2.° Juizo Criminal do Tribunal da Comarca de Loures.

4.° Juizo Criminal do Tribunal da Comarca de Loures.

2.* Vara com Competéncia Mista do Tribunal da Comarca
de Loures.

Tribunal da Comarca da Lousada.

Tribunal da Comarca de Macedo de Cavaleiros.

Tribunal da Comarca da Maia.

Tribunal da Comarca de Mangualde.

Tribunal da Comarca da Marinha Grande.

1.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Matosinhos.

2.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Matosinhos.

3.9 Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Matosinhos.

4.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Matosinhos.

Tribunal da Comarca da Moita.

Tribunal da Comarca de Mongao.

Tribunal da Comarca de Mondim de Basto.

Tribunal da Comarca do Montijo.

Tribunal da Comarca de Odemira.

1.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Oeiras.

2.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Oeiras.

3.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Oeiras.

Tribunal da Comarca de Olhdo da Restauragao.

Tribunal da Comarca de Oliveira do Bairro.

Tribunal da Comarca de Ourém.

Tribunal da Comarca de Pagos de Ferreira.

1.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Paredes.

2.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Paredes.

Tribunal da Comarca de Peniche.

Tribunal da Comarca de Pombal.

Tribunal da Comarca de Ponta Delgada.

Tribunal da Comarca de Ponte de Lima.

1.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Portimao.

2.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Portimao.

1.° Juizo Criminal do Tribunal da Comarca do Porto.

2.° Juizo Criminal do Tribunal da Comarca do Porto.

3.° Juizo Criminal do Tribunal da Comarca do Porto.

1.» Vara Criminal do Tribunal da Comarca do Porto.

3.2 Vara Criminal do Tribunal da Comarca do Porto.

Tribunal da Comarca de Porto de Mos.

Tribunal da Comarca da Pévoa de Varzim.

Tribunal da Comarca de Santa Cruz.

1.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Santa Maria da Feira.

2.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Santa Maria da Feira.

1.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Santarém.
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2.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Santarém.

Tribunal da Comarca de Santiago do Cacém.

1.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Santo Tirso.

2.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Santo Tirso.

Tribunal da Comarca de Sao Joao da Madeira.

2.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca do Seixal.

1.° Juizo Criminal do Tribunal da Comarca de Settbal.

2.° Juizo Criminal do Tribunal da Comarca de Setuibal.

3.° Juizo Criminal do Tribunal da Comarca de Setubal.

Vara com Competéncia Mista do Tribunal da Comarca
de Setubal.

Tribunal da Comarca de Silves.

1.° Juizo Criminal do Tribunal da Comarca de Sintra.

3.° Juizo Criminal do Tribunal da Comarca de Sintra.

1.2 Vara com Competéncia Mista do Tribunal da Comarca
de Sintra.

2.2 Vara com Competéncia Mista do Tribunal da Comarca
de Sintra.

Tribunal da Comarca de Tavira.

Tribunal da Comarca de Torres Novas.

Tribunal da Comarca de Torres Vedras.

Tribunal da Comarca de Vagos.

Tribunal da Comarca de Vale de Cambra.

Tribunal da Comarca de Valongo.

Tribunal da Comarca de Valpagos.

1.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Viana do Castelo.

2.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Viana do Castelo.

Tribunal da Comarca de Vila Flor.

1.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Vila Nova de Famalicao.

2.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Vila Nova de Famalicao.

Tribunal da Comarca de Vila Nova de Foz Coa.

2.° Juizo Criminal do Tribunal da Comarca de Vila Nova
de Gaia.

3.2 Juizo Criminal do Tribunal da Comarca de Vila Nova
de Gaia.

4.° Juizo Criminal do Tribunal da Comarca de Vila Nova
de Gaia.

1.2 Vara com Competéncia Mista do Tribunal da Comarca
de Vila Nova de Gaia.

Tribunal da Comarca de Vila Pouca de Aguiar.

Tribunal da Comarca de Vila Real.

Tribunal da Comarca de Vila Real de Santo Antoénio.

2.° Juizo de Competéncia Especializada Criminal do Tri-
bunal da Comarca de Viseu.

Tribunal de Execugao das Penas de Lisboa.

Tribunal de Execugao das Penas do Porto.

Tribunal de Familia e Menores do Barreiro.

Tribunal de Familia e Menores de Cascais.

Tribunal de Familia ¢ Menores de Vila Franca de Xira.

Tribunal de Instrucdo Criminal de Evora.

N.2 148 — 28 de Junho de 2001
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PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Secretaria-Geral

Despacho (extracto) n.° 13 363/2001 (2.2 série). — Por meu
despacho de 20 de Junho de 2001:

Gloria do Coito Lourenco Isidro, Luisa Maria do Sacramento Santos,
Isabel Martins Porto Cunha e Silva, Maria Alberta Silva Silva
Romao, Maria do Rosério de Fatima da Conceicao Marques, Maria
de Lourdes de Lemos Pereira Ferreira Amado, Maria Isabel
Pedreira Barros da Costa, Maria José Loureiro Albuquerque Lopes
da Silva, Asdribal Manuel Marques Carvalho Guerra, José Timéteo
Abreu da Cunha, Maria de Lourdes Gongalves Dias de Oliveira
Matoso, Maria da Luz Fortes Garcia, Maria Margarida Fonseca
da Silva Santos, Irene Pereira Mitropias Serra, Maria do Carmo
Bento Pacheco dos Santos, Maria dos Anjos Gomes da Silva Feio,
Bernardete Idalina Prata Simoes Vicente, Maria da Luz de Brito
Dionisio, José Manuel Pert Efe, Eugénio Pedro Sila, Maria Virginia
dos Santos Neves Almeida, Cecilia Fernanda Vaz Gomes, Maria
Gabriela dos Santos Patricio, Carolina da Mota Loureiro Elias,
Manuel dos Santos Lopes, Maria Manuela do Carmo Mendes,
Maria da Gléria Rito Santiago Martins, Maria Teresa Cardoso
Alves, Maria Madalena Ribeiro Pinho Vasques, Isaura da Con-
ceicao Agostinho Lopes de Sousa, Manuel Alberto Gongalves Fer-
reira, José Neves e Maria Helena de Aratjo Serra, assistentes admi-
nistrativos do quadro do pessoal da Secretaria-Geral da Presidéncia
do Conselho de Ministros — nomeados definitivamente, prece-
dendo concurso, assistentes administrativos principais do mesmo
quadro.

Ana Paula Pinto Albano, assistente administrativa principal do quadro
do pessoal do Ministério da Educagdo, e Helena Maria Marques
dos Santos Silva ¢ Luis Manuel Ramos Calvario, assistentes admi-
nistrativos dos quadros de pessoal, respectivamente, da Secreta-
ria-Geral do Ministério da Administragao Interna e do Hospital
de Pulido Valente — nomeados definitivamente, precedendo con-
curso, assistentes administrativos principais do quadro de pessoal
da Secretaria-Geral da Presidéncia do Conselho de Ministros.

(Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

21 de Junho de 2001. — O Secretario-Geral, Alexandre Figueiredo.

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS
E MINISTERIO DO EQUIPAMENTO SOCIAL

Despacho conjunto n.° 571/2001. — O Instituto de Navegabi-
lidade do Douro (IND), criado pelo Decreto-Lei n.° 138-A/97, de
3 de Junho, prevé que a sua gestao seja assegurada por um director
equiparado a director-geral.

O IND ¢ o instituto publico vocacionado para a gestdo e desen-
volvimento da navegabilidade do rio Douro, bem como para a coor-
denagdo da navegabilidade com os demais usos que o rio admite,
contribuindo para o desenvolvimento do Douro.

Constituindo o IND, pelas suas atribui¢oes, um pélo fundamental
na dinamizacdo da zona do Douro, assume uma relevante respon-
sabilidade turistica, econdmica e igualmente ambiental.

A Lei n.° 44/99, de 22 de Junho, prevé, no seu artigo 3.°, n.° 1,
que o recrutamento para os cargos de director-geral € feito por escolha
de entre individuos licenciados que possuam aptidao e experiéncia
profissional adequadas ao exercicio das respectivas fungoes.

A licenciada Adriana Angelina Granate Costa, experimentada ges-
tora e conhecedora da realidade do Douro, onde tem exercido a
sua actividade profissional, possui aptidao e experiéncia profissional
adequadas ao exercicio das respectivas fungoes, tal como atesta de
resto o respectivo curriculum vitae, que é publicado em anexo ao
presente despacho.

Assim, nos termos do n.° 1 do artigo 3.°, do n.° 1 e da alinea a)
do n.° 6 do artigo 18.°, todos da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho,
bem como da alinea a) do n.° 1 do artigo 7.° e do n.° 2 do artigo 8.°,
ambos do Decreto-Lei n.° 138-A/97, de 3 de Junho, determina-se
0 seguinte:

1 — E nomeada para exercer em comissdo de servico, o cargo de
directora do IND a licenciada Adriana Angelina Granate Costa.

2 — O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua
assinatura.

30 de Maio de 2001. — O Primeiro-Ministro, Anténio Manuel de
Oliveira Guterres. — O Ministro do Equipamento Social, Eduardo Luis
Barreto Ferro Rodrigues.

Curriculum vitae
1 — Dados pessoais:

Nome: Adriana Angelina Granate Costa;

Filiacao: Jalio Sampaio Costa e Maria Deolinda Granate Costa;
Data de nascimento: 8 de Outubro de 1938;

Nacionalidade: portuguesa;

Naturalidade: freguesia do Bonfim, Porto;

Estado civil: viava;

Residéncia: Rua da Cidade de Espinho, 7, 5000 Vila Real.

2 — Habilitacoes literarias:

Licenciatura em Economia pela Faculdade de Economia da Uni-
versidade do Porto em 1964;

Curso de Ciéncias Pedagogicas pela Faculdade de Letras da Uni-
versidade do Porto em 1971.

3 — Actividades profissionais:
3.1 — Fungéo publica — ensino superior:

Orientadora pedagégica do Centro Integrado de Formagao de
Professores da Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro
nos anos lectivos de 1984-1985 até 2000-2001;

Assistente convidada da Universidade de Tras-os-Montes e Alto
Douro nos anos lectivos de 1984 a 2001;

Membro de diversas comissoes e grupos de trabalho na area
dos Departamento de Economia e Sociologia e Ciéncias da
Educacao;

3.2 — Administragdo empresarial:

Consultadoria empresarial em diversas empresas nas dreas de
gestao, contabilidade, gestao prospectiva, fundos comunitarios;

Consultora sénior de diversos grupos empresariais na area de
apoio a administragao; )

Administradora dos Servicos Municipalizados de Agua e Sanea-
mento de Vila Real nos mandatos entre 1989 e 1997.

4 — Trabalhos e artigos:

E autora de trabalhos de investigacio e académicos publicados
em revistas da especialidade nas areas da gestao, economia,

_ desenvolvimento regional;

E autora de artigos em jornais nacionais e regionais;

Colaboradora regularmente com radios locais, sendo comenta-
dora de Sociedade e Politica Regional.

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS
E MINISTERIO DA SAUDE

Despacho conjunto n.° 572/2001. — Mostrando-se necessario
nomear o director-geral da Satde, e considerando que a qualificagao
e perfil evidenciados no curriculo do Prof. Doutor José Pereira Miguel
manifestam elevada adequacao as fungdes em causa:

Determina-se, ao abrigo do disposto nos artigos 3.° e 18.°, n.*® 1,
6, alinea a), e 7, da Lei n.® 49/99, de 22 de Junho:

E nomeado, em comissao de servigo, director-geral da Satde o
Prof. Doutor José Pereira Miguel, cujo curriculo se publica em anexo
ao presente despacho, do qual faz parte integrante.

O presente despacho produz efeitos a partir de 21 de Maio de
2001.

21 de Maio de 2001. — O Primeiro-Ministro, Anténio Manuel de
Oliveira Guterres. — A Ministra da Sadde, Maria Manuela de Brito
Arcanjo Marques da Costa.

Curriculum vitae
Dados biograficos:

José Manuel Domingos Pereira Miguel, nascido a 18 de Abril
de 1947, em Lisboa.

Actividade académica:

Director do Instituto de Medicina Preventiva, Faculdade de
Medicina de Lisboa, Universidade de Lisboa (1995-presente);

Presidente do conselho de mestrado de Gestao em Sadde da
Faculdade de Medicina de Lisboa, Universidade de Lisboa
(1996-presente);
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Professor catedratico de Medicina Preventiva e Saide Publica
da Faculdade de Medicina de Lisboa, Univerisdade de Lisboa
(1998-presente).

Actividade em cuidados de satude:

Especialista em medicina interna do quadro do Hospital de Santa
Maria, Lisboa (1978-1988);

Médico-chefe do Posto da Musgueira dos Servicos Médico-So-
ciais (1980-1985);

Director do Hospital da Cruz Vermelha Portuguesa, Lisboa
(1988-1993);

Director do Centro de Saude Escolar da Universidade de Lisboa
(1996-presente);

Subdirector-Geral da Satde, Direccao-Geral da Satude, Minis-
tério da Saude (1998-1999).

Actividade de investigacao:

Co-director do Centro de Estudos de Cardiologia Preventiva do
Instituto Nacional de Saide do Dr. Ricardo Jorge, Lisboa
(1977-1988);

Principais 4reas de investigacdo: electro/vectocardiografia, epi-
demiologia e prevencao cardiovasculares, avaliacdo de tecno-
logias da satide, satde escolar e satide ambiental.

Formacgao académica e profissional:

Licenciatura em Medicina pela Faculdade de Medicina de Lisboa
(1964-1970);

Especialista de medicina interna (1976);

Doutoramento em Medicina (Medicina Interna) pela Univer-
sidade de Lisboa (1985);

Grau de chefe de servico hospitalar de medicina interna (1988);

Professor associado (1988), agregado (1994) e catedratico (1998)
de Medicina Preventiva e Satide Publica da Faculdade de Medi-
cina da Universidade de Lisboa;

Competéncia em epidemiologia atribuida pelo Conselho Nacio-
nal Executivo da Ordem dos Médicos (1996);

Diploma em Educagdo Médica pela Universidade de Gales, Car-
diff (RU) (1997).

Sociedades cientificas e profissionais:

Ordem dos Médicos (1972-presente);

Sociedades Portuguesas de Cardiologia (1973-presente) e de
Medicina Interna (1983-presente);

Conselho de Epidemiologia e Prevencdo da Sociedade Inter-
nacional de Cardiologia (1974-presente) e da Sociedade Euro-
peia de Cardiologia (1983-presente);

Associacio Portuguesa de Epidemiologia (1987-presente);

Sociedade Portuguesa de aterosclerose (1990-presente; presi-
dente 1994-1996);

Sociedade Portuguesa de Ciéncias da Nutricdo e Alimentacao
(1993-presente);

American College of Preventive Medicine e Association of Tea-
chers of Preventive Medicine (EUA) (1994-presente);

Sociedade Europeia de aterosclerose (1995-presente).

Publicacoes:

Mais de 100 publicagdes sobretudo nos dominios da epidemio-
logia e prevencdo cardiovasculares, epidemiologia, medicina
preventiva e satde publica.

Outras actividades:

Membro do Conselho Nacional de Alimentacdo e Nutricao
(1987-presente).

Membro do Conselho Nacional do Ambiente e Desenvolvimento
Sustentavel (1998-presente).

GABINETE DO MINISTRO DA REPUBLICA
PARA A REGIAO AUTONOMA DOS ACORES

Despacho n.° 13 364/2001 (2.2 série). — Nos termos do n.° 1
do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, e atento
o disposto no n.° 1 do artigo 12.° do mesmo diploma, nomeio secretaria
pessoal Maria de Lurdes Vieira Leal.

1 de Junho de 2001. — O Ministro da Republica para a Regido
Auténoma dos Acores, Alberto Manuel de Sequeira Leal Sampaio da
Novoa.

MINISTERIOS DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS
E DA DEFESA NACIONAL

Portaria n.° 1115/2001 (2.? série). — Manda o Governo, pelos
Ministros dos Negocios Estrangeiros e da Defesa Nacional, por pro-
posta do general Chefe do Estado-Maior-General das Forgas Arma-
das, nos termos dos artigos 1.°, n.° 1, alinea b), 3.%, 7.%, 8.°, n.° 1,
e 10.° do Decreto-Lei n.° 233/81, de 1 de Agosto, e da Portaria
n.° 524/89, de 10 de Julho, nomear o primeiro-cabo
CAUT RC (113125-H) Floripo José do Carmo Marques para o cargo
de «condutor auto» da representacao militar nacional junto do Quar-
ter-General do Comando Supremo das Forcas Aliadas na
Europa (SHAPE), em Mons, Reino da Bélgica, em substituicao do
cabo-adjunto MMT RC (114171-G) Nuno Filipe Geraldes Bucho,
que fica exonerado do referido cargo pela presente portaria na data
em que a praga agora nomeado assuma fungdes, a qual produz efeitos
a partir de 1 de Setembro de 2001. (Isenta de visto do Tribunal de
Contas.)

12 de Junho de 2001. — O Ministro dos Negdcios Estrangeiros,
Jaime José Matos da Gama. — O Ministro da Defesa Nacional, Jiilio
de Lemos de Castro Caldas.

Portaria n.° 1116/2001 (2. série). — Manda o Governo, pelos
Ministros dos Negécios Estrangeiros e da Defesa Nacional, por pro-
posta do general Chefe do Estado-Maior-General das Forcas Arma-
das, nos termos dos artigos 1.°, n.° 3, alinea a), 2., 5.° ¢ 6.° do
Decreto-Lei n.° 55/81, de 31 de Marco, nomear o tenente-coronel
PILAV (043531-H) Joaquim Luis Torres Ferreira para o cargo
«CON 06 — staff officer, movements» na Div. Concepts do RFAS,
em Kalkar, Republica Federal da Alemanha, em substituicdo do coro-
nel PILAV (017968-L) Jorge Manuel da Silva Fernandes Lessa, que
fica exonerado do referido cargo pela presente portaria na data em
que o oficial agora nomeado assuma fungoes, a qual produz efeitos
a partir de 1 de Agosto de 2001. (Isenta de visto do Tribunal de
Contas.)

12 de Junho de 2001. — O Ministro dos Negocios Estrangeiros,
Jaime José Matos da Gama. — O Ministro da Defesa Nacional, Jiilio
de Lemos de Castro Caldas.

Portaria n.° 1117/2001 (2.? série). — Manda o Governo, pelos
Ministros dos Negécios Estrangeiros e da Defesa Nacional, por pro-
posta do general Chefe do Estado-Maior-General das Forcas Arma-
das, nos termos dos artigos 7.°, 8.° e 10.°, n.° 1, do Decreto-Lei
n.° 56/81, de 31 de Marco, e da Portaria n.° 1001/99, de 10 de Novem-
bro, com a nova redacgdo dada pela Portaria n.° 1108/2000, de 27
de Novembro, nomear o sargento-ajudante MMT (026003-H) Vitor
Manuel Nunes Simbes para o cargo de «amanuense/arquivista» do
gabinete conjunto do adido de defesa junto da Embaixada de Portugal
em Madrid, Reino de Espanha, em substituicdo do sargento-chefe
de artilharia (08284780) Luis Filipe dos Santos Pereira Duarte, que
fica exonerado do referido cargo pela presente portaria na data em
que o sargento agora nomeado assuma fungoes, a qual produz efeitos
a partir de 1 de Outubro de 2001. (Isenta de visto do Tribunal de
Contas.)

12 de Junho de 2001. — O Ministro dos Negdcios Estrangeiros,
Jaime José Matos da Gama. — O Ministro da Defesa Nacional, Jiilio
de Lemos de Castro Caldas.

Portaria n.° 1118/2001 (2.? série). — Manda o Governo, pelos
Ministros dos Negécios Estrangeiros e da Defesa Nacional, por pro-
posta do general Chefe do Estado-Maior-General das Forcas Arma-
das, nos termos dos artigos 7.°, 8.° ¢ 10.°, n.° 1, do Decreto-Lei
n.° 56/81, de 31 de Marco, e da Portaria n.° 1001/99, de 10 de Novem-
bro, com a nova redacgdo dada pela Portaria n.° 1108/2000, de 27
de Novembro, nomear o sargente-chefe OPSAS (033837-A) Carlos
Augusto Salvado Pires para o cargo de «amanuense/arquivista» do
gabinete conjunto do adido de defesa junto da Embaixada de Portugal
em Roma, Republica da Italia, em substituicdo do sargento-mor de
infantaria (09604076) Armando Lopes Loureiro, que fica exonerado
do referido cargo pela presente portaria na data em que o sargento
agora nomeado assuma funcdes, a qual produz efeitos a partir de
1 de Agosto de 2001. (Isenta de visto do Tribunal de Contas.)

12 de Junho de 2001. — O Ministro dos Negocios Estrangeiros,
Jaime José Matos da Gama. — O Ministro da Defesa Nacional, Jiilio
de Lemos de Castro Caldas.
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Portaria n.° 1119/2001 (2.2 série). — Manda o Governo, pelos
Ministros dos Negécios Estrangeiros e da Defesa Nacional, por pro-
posta do general Chefe do Estado-Maior-General das Forcas Arma-
das, nos termos dos artigos 1.°, n.° 3, alinea a), 3.°, 7.%, 8.°, n.° 1,
e 10.° do Decreto-Lei n.° 233/81, de 1 de Agosto, e da portaria
n.° 343/99 (2.2 série), de 9 de Margo, nomear o tenente-coronel PILAV
(032205-K) Valdemar Oliveira Cabral para o cargo de adjunto da
Forca Aérea na Missao Militar OTAN (MILREP), em Bruxelas, Reino
da Bélgica, em substituicdo do tenente-coronel PILAV (032201-G)
Joao Luis Ramirez de Carvalho Cordeiro, que fica exonerado do
referido cargo pela presente portaria na data em que o oficial agora
nomeado assuma funcoes, a qual produz efeitos a partir de 1 de
Outubro de 2001. (Isenta de visto do Tribunal de Contas.)

12 de Junho de 2001. — O Ministro dos Negoécios Estrangeiros,
Jaime José Matos da Gama. — O Ministro da Defesa Nacional, Jiilio
de Lemos de Castro Caldas.

Portaria n.° 1120/2001 (2.2 série). — Manda o Governo, pelos
Ministros dos Negécios Estrangeiros e da Defesa Nacional, por pro-
posta do general Chefe do Estado-Maior-General das Forcas Arma-
das, nos termos dos artigos 1.°, n.° 3, alinea a), 2., 5.° ¢ 6.° do
Decreto-Lei n.° 55/81, de 31 de Margo, nomear o sargento-ajudante
MELECA (029315-G) Fernando Rui Lopes Mateus para o cargo
«AK STN 1050 — instrutor SATCOM» na NATO Communications
and Information Systems School (NCISS), em Latina, Republica da
Itdlia, em substitui¢ao do sargento-ajudante TRC (13369) Anténio
Paulos Videira, que fica exonerado do referido cargo pela presente
portaria na data em que o sargento agora nomeado assuma fungoes,
a qual produz efeitos a partir de 1 de Setembro de 2001. (Isenta
de visto do Tribunal de Contas.)

12 de Junho de 2001. — O Ministro dos Negdécios Estrangeiros,
Jaime José Matos da Gama. — O Ministro da Defesa Nacional, Jiilio
de Lemos de Castro Caldas.

Despacho conjunto n.° 573/2001. — Nos termos do disposto nos
artigos 5.° e 7.°, § Unico, ambos do Decreto-Lei n.° 38 728, de 24
de Abril de 1952, determinamos que seja designado para o cargo
de conselheiro militar (MAR), previsto na Portaria n.° 14/94, de 6
de Janeiro, na Delegagao Portuguesa Junto da Organizagao do Tra-
tado do Atlantico Norte (DELNATO), em Bruxelas, Bélgica, o 388177
CFR Paulo Domingos das Neves Coelho, em substituicdo do 50666
CFR Amaro Coelho da Fonseca, com efeitos a partir de 30 de Setem-
bro de 2001.

12 de Junho de 2001. — O Ministro dos Negocios Estrangeiros,
Jaime José Matos da Gama. — O Ministro da Defesa Nacional, Jiilio
de Lemos de Castro Caldas.

MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL

Direccao-Geral de Armamento e Equipamento
de Defesa

Despacho n.° 13 365/2001 (2.2 série). — Nos termos do
artigo 35.° do Decreto-Lei n.° 248/85, de 15 de Julho, designo, para
exercer fungodes de secretariado no meu Gabinete, a assistente admi-
nistrativa principal do quadro desta Direccao-Geral Lauriana Pereira
Estrécio, que iniciou fungdes nesta data, a partir da qual deve perceber
a gratificacdo a que se refere a citada norma.

1 de Junho de 2001. — O Director-Geral, Anténio Cavaleiro de Fer-
reira, vice-almirante.

Direccao-Geral de Politica de Defesa Nacional

Despacho n.° 13 366/2001 (2.2 série). — No uso das compe-
téncias delegadas por despacho do Ministro da Defesa Nacional, publi-
cado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 61, de 13 de Marco de
2001, conjugado com o disposto no articulado do Decreto-Lei
n.° 238/96, de 13 de Dezembro, e sob proposta do Vice-Chefe do
Estado-Maior da Armada, dou por finda a comissdo de cooperagao
técnico-militar do primeiro-sargento MQ 421381, Licinio Vieira da
Silva, no ambito do Subprojecto 2C do Programa Quadro de Coo-
peragdo Técnico-Militar com a Guiné-Bissau.

15 de Junho de 2001. — O Director-Geral, José Luis Pinto Ramalho,
major-general.

Instituto de Defesa Nacional

Despacho (extracto) n.° 13 367/2001 (2.? série). — Por des-
pacho de 4 de Junho de 2001 do director do Instituto de Defesa
Nacional:

Angela Almeida Camacho Monteiro da Silva, chefe de sec¢io do
quadro do Instituto Nacional de Emergéncia Médica — transferida
para idéntico lugar no quadro préprio de pessoal do Instituto de
Defesa Nacional, depois de obtida a anuéncia do conselho de direc-
¢ao do Instituto Nacional de Emergéncia Médica, nos termos do
artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com
efeitos a 1 de Julho de 2001. (Isento de fiscalizagdo prévia do
Tribunal de Contas.)

7 de Junho de 2001. — O Director, José Eduardo Garcia Leandro,
tenente-general.

ESTADO-MAIOR-GENERAL DAS FORGAS ARMADAS

Gabinetes dos Chefes do Estado-Maior-General
das Forcas Armadas, do Estado-Maior da Armada
e do Estado-Maior do Exército

Portaria n.° 1121/2001 (2.2 série). — Mandam o Chefe do Esta-
do-Maior General das Forcas Armadas, o Chefe do Estado-Maior
do Exército e o Chefe do Estado-Maior da Armada exonerar, a contar
de 17 de Abril de 2001, nos termos do artigo 3.° do Decreto-Lei
n.° 377/75, de 18 de Julho, o 304571 CFR Anténio Henrique Mald
Rocha de Freitas do cargo (SC-001) military assistent to CINC-
SOUTHLANT, sendo na mesma data substituido pelo 09201673
COR TM José dos Santos Matias, no Quartel-General Regional Sul
do Atlantico.

11 de Junho de 2001. — O Chefe do Estado-Maior General das
Forcas Armadas, Manuel José Alvarenga de Sousa Santos, general. — O
Chefe do Estado-Maior da Armada, Nuno Gongalo Vieira Matias,
almirante. — O Chefe do Estado-Maior do Exército, José Manuel da
Silva Viegas, tenente-general.

MARINHA
Arsenal do Alfeite

Aviso n.° 8332/2001 (2.2 série). — Por despacho do Chefe do
Estado-Maior da Armada de 5 de Junho de 2001, o técnico bacharel
especialista principal Hélder José da Silva Valadas é nomeado chefe
de divisao, em comissdo de servico, em lugar do quadro do pessoal
do Arsenal do Alfeite, com efeitos a partir de 1 de Junho de 2001,
nos termos da alinea b) do artigo 31.° do Decreto n.° 31873, de
27 de Janeiro de 1942, e da Portaria n.° 1227/91, de 31 de Dezembro,
nomeadamente dos seus n.°* 2 e 4 ¢ do mapa anexo a mesma. (Nao
carece de visto do Tribunal de Contas.)

7 de Junho de 2001. — Pelo Administrador, Joaquim Augusto dos
Santos.

Superintendéncia dos Servigos do Pessoal
Direcgao do Servigo de Pessoal
Reparticao de Civis

Despacho (extracto) n.° 13 368/2001 (2.2 série):

Simone Maria Piedade Lopes, contratada em regime de contrato a
termo certo para executar os trabalhos correspondentes ao contetido
funcional da carreira de assistente administrativo na Marinha —
cessou funcoes em 31 de Maio de 2001 por ter caducado o respectivo
contrato.

4 de Junho de 2001. — O Chefe da Reparticao, Urbino Mendes
Carreira, capitdo-de-mar-e-guerra.
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Despacho (extracto) n.° 13 369/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 5 de Maio de 2001 do contra-almirante director do Servigo
de Pessoal, por subdelegacao do vice-almirante superintendente dos
Servigos do Pessoal:

Luis Marcelino Carreiras Lourengo, chefe da Policia dos Estabele-
cimentos de Marinha do quadro do pessoal militarizado da Mari-
nha — promovido, precedendo concurso, a subinspector do mesmo
quadro. (Isento de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

5 de Junho de 2001. — O Chefe da Reparticdo, Urbino Mendes
Carreira, capitdo-de-mar-e-guerra.

Reparticao de Sargentos e Pracas

Despacho n.° 13 370/2001 (2.2 série). — Por despacho do chefe
da Reparti¢do de Sargentos e Pracas da Direccio do Servico de Pes-
soal, por subdelegagao do vice-almirante superintendente dos Servigos
do Pessoal, foi promovido por antiguidade ao posto de cabo da classe
da taifa, subclasse cozinheiro, ao abrigo do artigo 287.° do Estatuto
dos Militares das Forcas Armadas (Decreto-Lei n.° 236/99, de 25
de Junho), ficando no quadro, o seguinte militar:

123187, primeiro-marinheiro TFH Arlindo José Charrua Guerreiro
Estulano.

Promovido a contar de 25 de Margo de 2001, data a partir da
qual conta a respectiva antiguidade e lhe sdo devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 176.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto,
vaga ocorrida nessa data resultante da passagem a reserva do 196264,
cabo TFH José Maria Porfirio Teixeira.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 260187, cabo
TFH Rui Manuel Lima Barroso.

30 de Maio de 2001. — O Chefe, José Augusto Vilas Boas Tavares,
capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 13 371/2001 (2.2 série). — Por despacho do chefe
da Reparticido de Sargentos e Pragas da Direccao do Servigo de Pes-
soal, por subdelegacdo do vice-almirante superintendente dos Servigos
do Pessoal, foi promovido por antiguidade ao posto de cabo da classe
de abastecimento, ao abrigo do artigo 287.° do Estatuto dos Militares
das Forgas Armadas (Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho), ficando
no quadro, o seguinte militar:

913588, primeiro-marinheiro L Rui Manuel Tavares Dias.

Promovido a contar de 17 de Maio de 2001, data a partir da qual
conta a respectiva antiguidade e lhe sdo devidos os vencimentos do
novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 176.° e
para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto, preen-
chendo a vaga ocorrida nessa data resultante da situacdo de adido
ao quadro do 245580, cabo L Carlos Alberto Paraiso da Silva.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 916788, cabo
L José Alfredo Ribeiro Guimaraes.

30 de Maio de 2001. — O Chefe, José Augusto Vilas Boas Tavares,
capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 13 372/2001 (2.2 série). — Por despacho do chefe
da Reparti¢do de Sargentos e Pracas da Direccdo do Servico de Pes-
soal, por subdelegagao do vice-almirante superintendente dos Servigos
do Pessoal, foram promovidos ao posto de segundo-marinheiro em
regime de voluntariado (RV) ou em regime de contrato (RC) da
classe da taifa, subclasse de despenseiro, respectivamente, ao abrigo
do n.° 2 do artigo 374.° ou do n.° 6 do artigo 396.° do Estatuto
dos Militares das Forcas Armadas (Decreto-Lei n.° 34-A/90, de 24
de Janeiro), os seguintes militares:

9302900, primeiro-grumete TFD RV Edgar Filipe Caetano Henriques.

9304900, primeiro-grumete TFD RC Jorge André Ribeiro de Oliveira.

9301300, primeiro-grumete TFD RV Ana Rita Piteira Messias.

9301400, primeiro-grumete TFD RC Tatiana Assuncdo Medina
Duarte.

9300600, primeiro-grumete TFD RV Vera Monica Bras de Sousa.

Promovidos a contar de 15 de Maio de 2001.

Ficam colocados na escala de antiguidade a esquerda do 9328899,
segundo-marinheiro TFD RC Marco Anténio Alves Domingues, pela
ordem indicada.

31 de Maio de 2001. — O Chefe da Reparticao, José Augusto Vilas
Boas Tavares, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 13 373/2001 (2.2 série). — Por despacho do chefe
da Reparticdo de Sargentos e Pracas da Direccdo do Servico de Pes-
soal, por subdelegac¢do do vice-almirante superintendente dos Servigos
do Pessoal, foi promovido ao posto de segundo-marinheiro em regime
de contrato (RC) da classe de manobra, ao abrigo do n.° 6 do
artigo 396.° do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas (Decre-
to-Lei n.° 34-A/90, de 24 de Janeiro), o seguinte militar:

501199, primeiro-grumete M RC Sérgio Bruno da Silva Fonseca.

Promovido a contar de 11 de Abril de 2001.
Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 525199, segun-
do-marinheiro M RC Hugo Alexandre Martins Crespo.

1 de Junho de 2001. — O Chefe da Repartigao, José Augusto Vilas
Boas Tavares, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 13 374/2001 (2.2 série). — Por despacho do chefe
da Reparticao de Sargentos e Pracas da Direc¢ao do Servigo de Pes-
soal, por subdelegac¢do do vice-almirante superintendente dos Servigos
do Pessoal, foram promovidos ao posto de segundo-marinheiro em
regime de voluntariado (RV) ou em regime de contrato (RC) da
classe de manobra, respectivamente, ao abrigo do n.° 6 do artigo 396.°
ou do n.° 2 do artigo 374.° do Estatuto dos Militares das Forcas
Armadas (Decreto-Lei n.° 34-A/90, de 24 de Janeiro), os seguintes
militares:

500299, primeiro-grumete M RV José Carlos Teixeira Andrade.
508199, primeiro-grumete M RC Jorge dos Santos Dias.
525199, primeiro-grumete M RC Hugo Alexandre Martins Crespo.

Promovidos a contar de 10 de Abril de 2001.

Ficam colocados na escala de antiguidade a esquerda do 9324999,
segundo-marinheiro M RC Francisco José Coutinho Rodrigues, pela
ordem indicada.

1 de Junho de 2001. — O Chefe da Reparticao, José Augusto Vilas
Boas Tavares, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 13 375/2001 (2.2 série). — Por despacho do chefe
da Reparticao de Sargentos e Pracas da Direc¢ao do Servigo de Pes-
soal, por subdelegac¢io do vice-almirante superintendente dos Servigos
do Pessoal, foram promovidos ao posto de segundo-marinheiro em
regime de voluntariado (RV) ou em regime de contrato (RC) da
classe de manobra, respectivamente, ao abrigo do n.° 6 do artigo 396.°
ou do n.° 2 do artigo 374.° do Estatuto dos Militares das Forcas
Armadas (Decreto-Lei n.° 34-A/90, de 24 de Janeiro), os seguintes
militares:

9304300, primeiro-grumete M RC Floréncio José Nascimento Moreira.
9303000, primeiro-grumete M RV Manuel Anténio Santos Oliveira.
9304600, primeiro-grumete M RC Carlos Jorge Dias Arribanga.

Promovidos a contar de 10 de Maio de 2001.

Ficam colocados na escala de antiguidade a esquerda do 501199,
segundo-marinheiro M RC Sérgio Bruno da Silva Fonseca, pela ordem
indicada.

1 de Junho de 2001. — O Chefe, José Augusto Vilas Boas Tavares,
capitdo-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 13 376/2001 (2.2 série). — Por despacho do chefe
da Reparticao de Sargentos e Pracas da Direc¢ao do Servigo de Pes-
soal, por subdelegac¢io do vice-almirante superintendente dos Servigos
do Pessoal, foram promovidos ao posto de segundo-marinheiro em
regime de voluntariado (RV) ou em regime de contrato (RC) da
classe de abastecimento, respectivamente, ao abrigo do n.° 2 do
artigo 374.° ou do n.° 6 do artigo 396.° do Estatuto dos Militares
das Forcas Armadas (Decreto-Lei n.° 34-A/90, de 24 de Janeiro),
os seguintes militares:

9304100, primeiro-grumete L RC Marcelo Franco Ferreira.

9303800, primeiro grumete L RV Sérgio David da Encarnacao Casaca
de Carvalho.

9300200 primeiro-grumete L RC Armanda Isabel Maciel Duro.

9300400 primeiro-grumete L RC Cldudia Alexandra Pereira Romba.

9303200 primeiro-grumete L RC André Filipe Castro Santos.

9305100 primeiro-grumete L RV Bruno José Zarrete Fraga.

9304400 primeiro-grumete L RV Paulo Sérgio Cardoso Marques.

9300300, primeiro-grumete L RV Verénica Gouldo Rego.

Promovidos a contar de 30 de Maio de 2001.
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Ficam colocados na escala de antiguidade a esquerda do 9301796,
segundo-marinheiro L RC Sénia Margarida do Nascimento Lorvao,
pela ordem indicada.

1 de Junho de 2001. — O Chefe da Reparticao, José Augusto Vilas
Boas Tavares, capitao-de-mar-e-guerra.

FORGA AEREA
Comando de Pessoal da Forca Aérea
Direcgéo de Pessoal

Reparticao de Pessoal Civil

Aviso n.° 8333/2001 (2.2 série). — Concurso n.° 06/2001. — 1 —
Nos termos do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro, torna-se
publico que, por despacho do comandante de Pessoal da Forca Aérea
de 30 de Maio de 2001, por delegacao do Chefe do Estado-Maior
da Forca Aérea, se encontra aberto pelo prazo de 15 dias tteis, a
contar da data da publicagao do presente aviso no Didrio da Repuiblica,
concurso interno geral de ingresso para o preenchimento de dois
lugares vagos na categoria de técnico de 2.? classe de analises clinicas
da carreira de técnico de diagnéstico e terapéutica do quadro geral
do pessoal civil da Forga Aérea, aprovado pela Portaria n.° 227/91,
de 21 de Marco.

2 — Prazo de validade — o concurso € valido para os referidos luga-
res, cessando logo apds o preenchimento dos mesmos.

3 — Legislacao aplicavel:

Decreto-Lei n.° 323/88, de 23 de Setembro, conjugado com o
Decreto-Lei n.° 264/89, de 18 de Agosto;

Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro;

Portaria n.° 227/91, de 21 de Margo;

Portaria n.° 721/2000, de 5 de Setembro.

4 — Local de trabalho e vencimento — Instituto de Saude da Forga
Aérea, no Paco do Lumiar, em Lisboa. A remuneragao ¢é fixada de
acordo com o estabelecido no Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezem-
bro, constante do anexo I e do anexo 11 do referido diploma, sendo
as regalias sociais as genericamente vigentes para os funcionarios da
Administracao Publica.

5 — Conteudo funcional — o previsto na alinea a) do artigo 5.°,
no artigo 6.° ¢ no n.° 1 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 564/99,
de 21 de Dezembro.

6 — Requisitos gerais e especiais de admissao:

6.1 — Requisitos gerais — os constantes do artigo 47.° do Decreto-
-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro;

6.2 — Requisitos especiais — os constantes do artigo 14.° do Decre-
to-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro.

7 — Métodos de seleccao — o método a aplicar é o de avaliagao
curricular complementada com entrevista profissional de selecgao, de
acordo com o estatuido pelo artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 564/99.

8 — Formalizagao da candidatura:

8.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido ao director de Pessoal da Forca Aérea, entregue
pessoalmente ou remetido pelo correio, com aviso de recepgdo, para
a Direccao de Pessoal da Forca Aérea, Reparticao de Pessoal Civil,
Avenida de Leite de Vasconcelos, Alfragide, 2724-506 Amadora, dele
devendo constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, naturalidade, residén-
cia, codigo postal e telefone);

b) Categoria profissional e estabelecimento ou servico a que o
requerente pertence;

¢) Habilitagdes literarias e profissionais;

d) Identificacao do concurso, fazendo referéncia ao nimero e
data do Didrio da Repuiblica onde vem publicado;

e) Outros elementos que o candidato considere susceptiveis de
influir na apreciacdo do seu mérito ou de constituir motivo
de preferéncia legal.

8.2 — O requerimento devera ser acompanhado dos seguintes
documentos:

a) Documento auténtico ou autenticado das habilitagdes lite-
rarias;

b) Fotocopia do bilhete de identidade;

¢) Declaracio, passada pelo estabelecimento ou servico a que
pertence o candidato, comprovativa da categoria, do tempo
de exercicio profissional e da qualidade de funcionério, assim
como a classificacao de servico relevante;

d) Documentos auténticos ou autenticados das ac¢des de for-
magao;

e) Trés exemplares do curriculum vitae, devidamente datados
e assinados.

9 — As falsas declaragoes prestadas pelos candidatos serao punidas
nos termos da lei.

10 — A publicacgao das listas dos candidatos e de classificacao final
sera efectuada nos termos dos artigos 52.° e 62.° do Decreto-Lei
n.° 564/99, de 21 de Dezembro.

11 — Composicao do juri de seleccao:

Presidente — Técnica especialista de 1.2 classe de anélises clinicas
e saude puablica Maria José da Piedade Ferreira Barbosa
Pereira, do Hospital da Forca Aérea.

Vogais efectivos:

Técnica especialista de analises clinicas e saude publica
Maria Manuela Lanos Azevedo Vaz, do Hospital da Forga
Aérea.

Técnica de 1. classe de andlises clinicas e satide publica
Ermelinda Maria Ventura Branco, do Hospital da Forca
Aérea.

Vogais suplentes:

Técnica principal de analises clinicas e satide publica Dalila
Marta da Silva, do Hospital da Forca Aérea.

Técnica de 1. classe de andlises clinicas e satde publica
Carla Marina Correia de Almeida, do Hospital da Forca
Aérea.

11 de Junho de 2001. — O Chefe da Reparticao, Manuel Estalagem,
MAJ/TPAA.

Aviso n.° 8334/2001 (2.2 série). — Concurso n.° 5/2001. —
1 — Nos termos do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro, tor-
na-se publico que, por despacho do comandante do Pessoal da Forga
Aérea de 30 de Maio de 2001, por delegacao do Chefe do Esta-
do-Maior da Forca Aérea, se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias
ateis a contar da data da publicagdo do presente aviso no Didrio
da Republica, concurso interno geral de ingresso para o preenchimento
de um lugar vago na categoria de técnico de 2.* classe de radiologia
da carreira de técnico de diagndstico e terapéutica do quadro geral
do pessoal civil da Forga Aérea, aprovado pela Portaria n.® 227/91,
de 21 de Marco.

2 — Prazo de validade — o concurso ¢ vélido para o referido lugar,
cessando logo apds o preenchimento do mesmo.

3 — Legislacao aplicével:

Decreto-Lei n.° 323/88, de 23 de Setembro, conjugado com o
Decreto-Lei n.° 264/89, de 18 de Agosto;

Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro;

Portaria n.° 227/91, de 21 de Marco;

Portaria n.° 721/2000, de 5 de Setembro.

4 — Local de trabalho e vencimento — Instituto de Saide da Forga
Aérea, no Paco do Lumiar, em Lisboa. A remuneracao ¢ fixada de
acordo com o estabelecido no Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezem-
bro, constante do anexo I e do anexo 11 do referido diploma, sendo
as regalias sociais as genericamente vigentes para os funcionarios da
Administracao Publica.

5 — Contetdo funcional — o previsto na alinea n) do artigo 5.°,
no artigo 6.° ¢ no n.° 1 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 564/99,
de 21 de Dezembro.

6 — Requisitos gerais e especiais de admissao:

6.1 — Requisitos gerais — os constantes do artigo 47.° do Decre-
to-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro;

6.2 — Requisitos especiais — os constantes do artigo 14.° do Decre-
to-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro.

7 — Métodos de seleccao — o método a aplicar é o de avaliagao
curricular, complementada com entrevista profissional de seleccao,
de acordo com o estatuido pelo artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 546/99.

8 — Formalizagao da candidatura:

8.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido ao director do Pessoal da Forca Aérea, entregue
pessoalmente ou remetido pelo correio, com aviso de recepcdo, para
a Direccdo do Pessoal da Forca Aérea, Reparticao de Pessoal Civil,
Avenida de Leite de Vasconcelos, Alfragide, 2724-506 Amadora, dele
devendo constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiagao, naturalidade, residén-
cia, codigo postal e telefone);

b) Categoria profissional e estabelecimento ou servico a que o
requerente pertence;

¢) Habilitacoes literdrias e profissionais;
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d) Identificagdo do concurso, fazendo referéncia ao nimero e
data do Didrio da Repiiblica onde vem publicado;

e) Outros elementos que o candidato considere susceptiveis de
influir na apreciagao do seu mérito ou de constituir motivo
de preferéncia legal.

8.2 — O requerimento devera ser acompanhado dos seguintes
documentos:

a) Documento, auténtico ou autenticado, das habilitacoes lite-
rarias;

b) Fotocopia do bilhete de identidade;

¢) Declaracao, passada pelo estabelecimento ou servico a que
pertence o candidato, comprovativa da categoria, do tempo
de exercicio profissional e da qualidade de funciondrio, assim
como a classificacao de servico relevante;

d) Documentos, auténticos ou autenticados, das accdes de
formacao;

e) Trés exemplares do curriculum vitae, devidamente datados
e assinados.

9 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos serdao punidas
nos termos da lei.

10 — A publicagao das listas dos candidatos e de classificacao final
serao efectuadas nos termos dos artigos 52.° e 62.° do Decreto-Lei
n.° 564/99, de 21 de Dezembro.

11 — Composicao do juri de seleccao:

Presidente — Técnica especialista de 1.2 classe de radiologia Maria
Raquel da Silva Lourengo do Hospital da Forca Aérea.
Vogais efectivos:

Técnica principal de radiologia Maria Luisa Portela Duarte
Baptista do Hospital da Forca Aérea.

Técnica principal de radiologia Ema Celeste da Conceicao
Rosa do Hospital da Forga Aérea.

Vogais suplentes:

Técnica de 1.* classe de radiologia Josefina Carlota das
Neves Figueiredo Cardoso do Hospital da Forca Aréa.

Técnico de 1. classe de radiologia Fernando Paulo Pereira
Cardoso do Hospital da Forca Aérea.

11.1 — O 1.° vogal efectivo substituird o presidente nas suas faltas
e impedimentos.

12 de Junho de 2001. — O Chefe da Reparticdo, Manuel Estalagem,
MAJ TPAA.

MINISTERIO DA ADMINISTRAGAO INTERNA

Comando-Geral da Guarda Nacional Republicana

Despacho n.° 13 377/2001 (2.2 série). — Ao abrigo da auto-
rizacio que me ¢é conferida pelo n.° 2, alinea 2), do despacho
n.° 12 246/2001, de 9 de Junho, do tenente-general comandante-geral,
subdelego no chefe do servico de satde e director do centro clinico,
coronel médico Jorge Duro Mateus Cardoso, a competéncia para:

1) Autorizar as despesas que hajam de efectuar-se com emprei-
tadas de obras publicas, aquisicio de servicos e bens, até
ao limite de 10 000 contos, nos termos da alinea a) do n.° 1
do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho;

2) Designar as comissdes previstas no artigo 155.° do Decre-
to-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho, para, nos processos de aqui-
sicdo de bens e servicos e empreitadas de obras publicas,
proceder a audiéncia prévia e a elaboragao do relatdrio final,
a que se referem os artigos 159.° e 160.° do mesmo diploma;

3) Autorizar a libertacdo de garantias bancdrias ou depdsitos
de garantias;

4) A delegacao de competéncias a que se refere este despacho
entende-se sem prejuizo de poderes de avocacdo e supe-
rintendéncia;

5) O presente despacho produz efeitos desde 23 de Abril de
2001;

6) Nos termos do n.° 3 do artigo 137.° do Cédigo do Proce-
dimento Administrativo, ficam ratificados todos os actos pra-
ticados até a sua publicacdo no Didrio da Repuiblica.

11 de Junho de 2001. — O Chefe do Estado-Maior, Abilio José
Barbosa Monteiro de Macedo, major-general.

Despacho n.° 13 378/2001 (2.2 série). — Ao abrigo da auto-
rizacio que me ¢é conferida pelo n.° 2, alinea 2), do despacho
n.° 12 246/2001, de 9 de Junho, do tenente-general comandante-geral,
subdelego no presidente do Conselho Administrativo do Comando-
-Geral, coronel de administracao militar, José Augusto Coutinho
Pereira Monteiro, a competéncia para:

1) Autorizar as despesas que hajam de efectuar-se com emprei-
tadas de obras publicas, aquisicio de servigos e bens, até
ao limite de 10 000 contos, nos termos da alinea a) do n.° 1
do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho;

2) Designar as comissdes previstas no artigo 155.° do Decre-
to-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho, para, nos processos de aqui-
sicdo de bens e servicos e empreitadas de obras publicas,
proceder a audiéncia prévia e a elaboragdo do relatorio final
a que se referem os artigos 159.° e 160.° do mesmo diploma;

3) Autorizar a libertacdo de garantias bancarias ou depdsitos
de garantias;

4) A delegacao de competéncias a que se refere este despacho
entende-se sem prejuizo de poderes de avocacdo e supe-
rintendéncia;

5) O presente despacho produz efeitos desde 23 de Abril de
2001;

6) Nos termos do n.° 3 do artigo 137.° do Cddigo do Proce-
dimento Administrativo, ficam ratificados todos os actos pra-
ticados até a sua publicacao no Didrio da Repuiblica.

11 de Junho de 2001.— O Chefe do Estado-Maior, Abilio José
Barbosa Monteiro de Macedo, major-general.

Despacho n.° 13 379/2001 (2.2 série). — Ao abrigo da auto-
rizagdo que me ¢é conferida pelo n.° 2, alinea 2), do despacho
n.° 12 246/2001, de 9 de Junho, do tenente-general comandante-geral,
subdelego no comandante do Agrupamento de Apoio e Servicos,
tenente-coronel de cavalaria, Adelino Cardoso Bairrada, a compe-
téncia para:

1) Autorizar as despesas que hajam de efectuar-se com emprei-
tadas de obras publicas, aquisicdo de servicos e bens, até
ao limite de 5000 contos, nos termos da alinea a) do n.° 1
do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho;

2) Designar as comissdes previstas no artigo 155.° do Decre-
to-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho, para, nos processos de aqui-
sicdo de bens e servicos e empreitadas de obras publicas,
proceder a audiéncia prévia e a elaboragio do relatorio final
a que se referem os artigos 159.° e 160.° do mesmo diploma;

3) Autorizar a libertacdo de garantias bancarias ou depdsitos
de garantias;

4) A delegagao de competéncias a que se refere este despacho
entende-se sem prejuizo de poderes de avocacdo e supe-
rintendéncia;

5) O presente despacho produz efeitos desde 23 de Abril de
2001;

6) Nos termos do n.° 3 do artigo 137.° do Cddigo do Proce-
dimento Administrativo, ficam ratificados todos os actos pra-
ticados até a sua publicacao no Didrio da Repuiblica.

11 de Junho de 2001. — O Chefe do Estado-Maior, Abilio José
Barbosa Monteiro de Macedo, major-general.

Direccéo-Geral de Viacao

Aviso n.° 8335/2001 (2.2 série). — Em virtude de o aviso
n.° 7375/2001 ter sido publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 122, de 26 de Maio de 2001, com inexactidao, rectifica-se 0 mesmo
como segue:

Assim, onde se 1& «Nos termos do disposto no artigo 33.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, torna-se publico que a lista de
classificacao final» deve ler-se «Torna-se publico que a lista de clas-
sificagao de estagio».

15 de Junho de 2001. — Pela Directora dos Servigos de Admi-
nistragao, o Chefe da Divisao de Pessoal e Expediente Geral, Jodo
Ataide.

Aviso n.° 8336/2001 (2.2 série). — Por ter sido publicado com
inexactidao no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 133, de 8 de Junho
de 2001, o aviso n.° 7840/2001 (2.* série), rectifica-se 0 mesmo como
segue:

Assim, onde se 1¢ «Nos termos do disposto no artigo 33.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, torna-se publico que a lista de
classificacdo final» deve ler-se «Torna-se publico que a lista de clas-
sificagao de estagio».

15 de Junho de 2001. — Pela Directora dos Servicos de Admi-
nistragdo, o Chefe da Divisdo de Pessoal e Expediente Geral, Jodo
Ataide.
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Direcgao Nacional da Policia de Seguranca Publica

Despacho (extracto) n.° 13 380/2001 (2.? série). — Por des-
pacho do director nacional-adjunto/RH de 8 de Junho de 2001, no
uso de subdelegacao de competéncias, sao promovidos ao posto de
agente principal, por antiguidade, nos termos do artigo 1.° do Decre-
to-Lei n.° 173/2000, de 9 de Agosto, com efeitos reportados a 14
de Agosto de 2000, os agentes abaixo indicados (ndo carece de fis-
calizacdo prévia do Tribunal de Contas):

M/138706, José Porfirio Santos Martins, D Nacional.
M/139213, José Anténio Torres Bate, CP Faro.
M/139272, Carlos Manuel Morais Alves, CM Porto.
M/139921, Carlos Manuel Delfino Santos, CP Setubal.
M/140030, Mério Ernesto Matias Pinheiro, CM Porto.
M/140348, Manuel Cesario Sousa Jardim, CR Madeira.
M/140738, Eduardo Silva Pinto, CM Porto.

M/141186, Hélder Anténio Rodrigues Almeida, CM Lisboa.
M/141305, Luis Alberto Gongalves Camara, CP Setubal.
M/142372, Joao Carlos Carreira Simoes, CM Lisboa.
M/142550, Anténio Manuel Rodrigues Soares, CM Porto.
M/142981, José Carlos Ventura Facas, CP Leiria.
M/143197, José Carlos Cruz Teixeira, CP Braga.
M/143324, José Manuel Maltez Venancio, CP Santarém.
M/143402, Luis Miguel Teixeira Afonso, CM Lisboa.
M/143752, Firmino José Barreira Ferreira, CP Setubal.
M/144258, Pedro Miguel Matos Claudio, CP Settbal.

8 de Junho de 2001.— O Director Nacional-Adjunto/RH, Vitor
Martins dos Santos, superintendente-chefe.

Despacho (extracto) n.° 13 381/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho do director nacional-adjunto/RH de 8 de Junho de 2001, no
uso de subdelegacdo de competéncias, sao promovidos ao posto de
subchefe principal, por antiguidade, nos termos do artigo 1.° do Decre-
to-Lei n.° 173/2000, de 9 de Agosto, com efeitos reportados a 14

de Agosto de 2000, os subchefes abaixo indicados (ndo carece de
fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas):

M/131714, Anténio Armindo Soares Rocha Parafita, CM Lisboa.
M/134848, Almeno Carlos Silva, CP Braga.

8 de Junho de 2001. — O Director Nacional-Adjunto/RH, Vitor
Martins dos Santos, superintendente-chefe.

Inspeccao-Geral da Administragao Interna

Aviso (extracto) n.° 8337/2001 (2.2 série). — Por despacho do
inspector-geral da Administracdo Interna de 11 de Junho de 2001:

Fernando Anténio Pinto da Silva, técnico de informéatica de
grau 2 — designado para coordenador técnico na area de infor-
matica da Inspeccao-Geral da Administragao Interna, ao abrigo
do n.° 2 do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 97/2001, de 26 de Marco,
com efeitos a partir de 11 de Junho de 2001. (A designagao nao
carece de visto do Tribunal de Contas.)

15 de Junho de 2001. — O Subinspector-Geral, José Vicente Gomes
de Almeida.

Aviso (extracto) n.° 8338/2001 (2.2 série). — Por despacho do
subinspector-geral, em substituicdo do inspector-geral da Adminis-
tragao Interna, de 20 de Junho de 2001:

Filomena de Lourdes Martinho Fernandes e Teresa de Jesus Anapaz
Becker — nomeadas, precedendo concurso, auxiliares administra-
tivas do quadro de pessoal desta Inspeccdo-Geral, nos termos
do n.° 3 do artigo 4.° e do n.° 8 do artigo 6.° do Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de Dezembro. (Isento do visto do Tribunal de
Contas.)

20 de Junho de 2001. — O Subinspector-Geral, José Vicente Gomes
de Almeida.

MINISTERIO DAS FINANGAS

Caixa Geral de Aposentacoes

Aviso n.° 8339/2001 (2.2 série). — Em cumprimento no disposto no artigo 100.° do Decreto-Lei n.° 498/72, de 9 de Dezembro (Estatuto
da Aposentacdo), torna-se publica a lista dos aposentados e reformados a seguir identificados que, a partir do préximo més de Julho, ou
desde as datas que se indicam, passam a ser abonados da respectiva pensao pela Caixa Geral de Aposentagdes:

AURELIO MONTEIRQ SANTOS

ABILIO AMARD MATOS FERNANDES
ABILIQ JOSE ROSA

ADELINO JESUS BASTOS

ADERITO FRANCISCO PINTO SILVA
ADRIANO CUSTODIO GAFANIZ
AGOSTINHO GAVINO CARVALHO
AGOSTINHO JOAO TEIXEIRA
AGOSTINHO RODRIGUES

ALBERTO FRANCLIM RIBEIRO LUIS
ALFREDO MENDES SEMEDO

ALFREDQ PINHEIRQ CASTRO
ALTAMIRO HORACIQ CERQUEIRA VILAS BOAS
AMILCAR SANTOS SANTANA PALONGO
ANTONIO ALBERTO JESUS CONCEICAO
ANTONIO ANDRE ALCANENA
ANTON1O CIPRIANO GAGO SILVA
ANTONIO CUSTODIO CASACA OLIVEIRA
ANTONIO FERNANDES SILVA
ANTONIO FERNANDO CASTRO VIEIRA
ANTONIO FONSECA DUARTE

ANTONIO FREIRE SANTOS

ANTONIO JOAO ANDRADE SILVA
ANTON10 J0AC FERREIRA GOMES
ANTONIO JOAQUIM

ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

CONSULTOR DE GRUPO PARLAMENTAR

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

PEDREIRO PRINCIPAL

FIEL DE ARMAZEM

PINTOR PRINCIPAL

PEDREIRD

JARDINEIRO

AUXILIAR ADMINISTRATIVO
CANTONEIRO

CONDUTOR MAQ. PES. VEIC. ESP.
CANTONEIRO DE LIMPEZA
CANTONEIRO DE LIMPEZA
AUXILIAR ADMINISTRATIVO
GUARDA PRINCIPAL
MONTADOR ELECTRICISTA
AUXILIAR ADMINISTRATIVO
CABOUGUEIRD

CHEFE DE SECGAOQ
DESENHADOR ESPEC. PRINCIPAL
CHEFE DE SECCAO

PEDREIRO PRINCIPAL
PEDREIRO PRINCIPAL
AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS
CANALIZADOR

FIEL DE MERCADOS E FEERAS
SAPADOR-BOMBEIRO (R. S. B.}

192453 §
CAMARA MUNICIPAL EVORA B2774 %
CAMARA MUNICIPAL PENELA 139300
CAMARA MUNICIPAL LEIRIA 82294 %
SERV. MUNIC. PORTO AGUA SANEAMENTOQ 72602 %
JUNTA FREGUESIA FAMOES 89440 $
CAMARA MUNICIPAL BARRANCOS 117419 %
CAMARA MUNICIPAL TAVIRA 41935 %
CAMARA MUNICIPAL MARINHA GRANDE 95351 %
CAMARA MUNICIPAL LOURES 76203 %
CAMARA MUNICIPAL LISBOA 114786 %
CAMARA MUNICIPAL OLIVEIRA AZEMEIS 83125 %
CAMARA MUNICIPAL PORTO 125927 %
CAMARA MUNICIPAL SETUBAL 117674 %
CAMARA MUNICIPAL OLIVEIRA AZEMEIS 36400 §
CAMARA MUNICIPAL ALPIARGA 53055 %
CAMARA MUNICIPAL TAVIRA 199900 §
CAMARA MUNICIPAL SESTMBRA 207351 %
CAMARA MUNICIPAL VILA NOVA BARQUINHA 199900 §
SERV. MUNEC. PORTG AGUAS SANEAMENTO 79514 %
CAMARA MUNICIPAL CASCAIS 146122 %
JUNTA FREGUESIA AGUALVA-CACEM 103177 §
SERVICOS MUNICIPALIZADOS AVEIRO 36400 §
CAMARA MUNICIPAL GAVIAO 139300

CAMARA MUNICIPAL LISBOA 246100 %
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ANTGNIO MANUEL SELVA

ANTONIO MANUEL SILVA

ANTONIO NUNES GOMES

ANTONIO RIBEIRO PEREIRA
ANTONIQ SANTOS MOURISCO ROLAO
ANTONIO SILVA PEREIRA

ANTONIO SOUSA COELHO

ARMANDO FAUSTO GCMES FERNANDES TATO
ARMANDO FERNANDES

ARMANDO MANUEL SILVA MIRANDA
ARTUR ARDUTNO MARQUES CUNHA
AURELIO MENDES MARIA

BASILIO SANTOS RAMOS

BEATRIZ NEVES TEIXEIRA LIMA
CARLOS CRUZ SANTOS

CARLOS JOSE SERRA GOMES JORGE
CARLOS JOSE VALVERDE

CARLOS MANUEL RAMQS PINTO
CARLOS MANUEL SILVA FERREIRA
CARLOS PINHEIRO ANDRADE
CLAUDIO SOARES PEREIRA
CUSTODIO NEVES MAXIMIANG
DEOLENDA FERREIRA BAPTISTA
DIONISIO PEREIRA COSTINHA
DOMINGOS JOSE SANTOS ALVES
EDUARDQO ROSA NUNES

EDUARTINA ADELAIDE REIS PINTO LOPES
ELVIRA AZEVEDO BAPTISTA

ERNESTO DIAS GARCIA

EVARISTO ANTONIO VALE DINIZ
FERNANDO AUGUSTO GALVAQ CARVALHO
FERNANDO FORTUNATO SILVA
FERNANDO JOSE BATISTA MORAES
FERNANDO ROSADO CORREIA
FRANCISCO ANTGONIO JULIO
FRANCISCO ANTONIO VIDINHA AMADO
FRANCISCO JOSE OLEIRO

FRANCISCO MANUEL FRADE
FRANCISCO MENDES NOGUEIRA
FRANCISCO RODRIGUES SOUSA
FRANCISCO SACRAMENT(G SILVA CARDOSO
HENREQUE MARTINS SANTOS

INACIO CAPUCHO SARDINHA
JACINTO JOSE PEREIRA

JOAQUIM ANTONIO CHAPA ESCARPIADO
JOAQUIM FERNANDO FERREIRA SILVA
JOAQUIM JGRGE GONGCALVES SOARES
JOAQUIM MARCELINO FILIPE ROMAQ
JOAQUIM SERPINS CALHAU

JOEL LADINO FRANCESCO ESTEVES
JORGE AUGUSTO PINTO

JORGE MANUEL ESTEVES LOPES

JOSE ANTONIO INOCENCIO

JOSE ANTONIO MATOS

JOSE ANTUNES ALMEIDA

JOSE AUGUSTO GOMES MERCES

JOSE CARLOS PAULO ANTUNES

JOSE CONCEIGAQ NEVES

JOSE DIAS COELHO

JOSE FRANCISCO DIAS FERREIRA COELHO
JOSE MARCELINO PIMENTEL SILVA
JOSE MARIA SANTOS NEVES

JOSE MATEUS CASTANHEIRA

JOSE NOVALIO CARVALHO

JOSE OLIVEIRA PIMPAQ

JOSE SANTOS FRANCISCO

JOSE SERRANO FRANCISCO

JOSE SILVA MELO

JOSE SILVEIRA COSTA MORENG

JOSE VALE RIBEIRO

JULIO RODRIGUES SANTIAGO
LUCIANO NASCIMENTO GONGALVES

FISCAL MUNICIPAL

CONDUTOR MAQ. PES. VEIC. ESP.
MARTELEIRO

CANTONEIRO DE LIMPEZA
CANTONEIRO DE LIMPEZA
CONDUTOR MAQ. PES. VEIC. ESP.
FISCAL MUNICIPAL PRINCIPAL
MOTORISTA DE PESADOS

TROLHA

LEEITOR-COBRADOR DE CONSUMOS
TECNICO PROF. ESPEC. PRINCIPAL
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
PEDREIRO

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
ENCARREGADO

CARPINTEIRO PRINCIPAL

FISCAL MUNICIPAL ESPEC. PRINC.
BOMBEIRO MUNICIPAL
SERRALHETRO MECANICO PRINCIPAL
CONTINUO PRINCIPAL
CANTONEIRO DE LIMPEZA
CANTONEIRO

AUXILTAR ADMINISTRATIVA
PEDREIRO PRINCIPAL

AGENTE UNICO TRANSP. COLECT.
SAPADOR-BOMBEIRO (R. S. B.)
AUXILIAR ADMINISTRATIVA
CANTONEIRA DE LTMPEZA
ASFALTADOR

ENC. PESSOAL OP. QUALIFICADO
PINTOR

ENCARREGADO

OPERADOR ESTAGOES ELEVATORIAS
SUBCHEFE (C. S. B.)

OPERARIO

TRACTORISTA

ENCARREGADO BRIG. SERV. LIMPEZA
JARDINEIRO
SAPADOR-BOMBEIRO (R. 5. B.)
COBRADOR TRANSP. COLECTIVOS
AUXILIAR ADMINISTRATIVO
OPERADOR DE CENTRAL

CHEFE DE 2.3 CLASSE (R. S. B.)
AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS
CANTONEIRO DE LYIMPEZA
OPERARIO SEMIQUALIFICADO
CALCETEIRO PRINCIPAL

CABOQ (C. 5. B.)

CONDUTOR MAQ. PES. VEIC. ESP.
ELECTRICISTA PRINCIPAL

CHEFE DE SECCAD

CANTONEIRO DE LIMPEZA
ASFALTADOR

CANTONEIRO

OPERARIO

CONDUTOR MAQ. PES. VEIC. ESP.
SAPADOR-BOMBEIRO (R. S. B.)
CANTONEIRO DE VIAS MUNICIPAIS
LEITOR-COBRADOR DE CONSUMOS
TECNICO PROF. SANITARIOS ESPEC.
CHEFE DE SECGAO

CALCETEIRO

CANTONEIRO DE VIAS MUNICIPAIS
PEDREIRO PRINCIPAL

PINTOR PRINCIPAE

OPERARIO QUALIFICADO
CANTONEIRO DE LIMPEZA
AUXILIAR DE COVEERO

PEDREIRO

CONDUTOR MACQ. PES. VELC. ESP.
CONDUTOR MAQ. PES. VEIC. ESP.
CONDUTOR MAQ. PES. VEIC. ESP.

CAMARA MUNICIPAL SETUBAL

CAMARA MUNICIPAL SINTRA

CAMARA MUNICIPAL SEIA

CAMARA MUNICIPAL PORTC

CAMARA MUNICIPAL VILA VICOSA
CAMARA MUNICIPAL GUIMARAES
CAMARA MUNICIPAL FELGUEIRAS
CAMARA MUNICIPAL ESPINHOQ

CAMARA MUNICIPAL FAFE

SERV. MUNIC. SINTRA AGUA SANEAMENTO
CAMARA MUNICIPAL MOITA

CAMARA MUNICIPAL ALVAIAZERE
CAMARA MUNICIPAL BRAGANGA

SERV. MUNIC. SINTRA AGUA SANEAMENTO
SERV. MUNIC. CAMARA MUNICIPAL SETUBAL
CAMARA MUNICIPAL GOLEGA

CAMARA MUNICIPAL MIRANDELA

CAMARA MUNICIPAL FIGUEIRA FOZ

SERV. MUN. AGUA SANEAM. OEIRAS AMADCRA
CAMARA MUNICIPAL PORTO

CAMARA MUNICIPAL TAVIRA

CAMARA MUNICIPAL BENAVENTE

CAMARA MUNICIPAL PALMELA

CAMARA MUNICIPAL TERRAS BOURO
CAMARA MUNICIPAL BRAGA

CAMARA MUNICIPAL LISBOA

CAMARA MUNICIPAL FIGUEIRA FOZ
CAMARA MUNICIPAL VILA CONDE
CAMARA MUNICIPAL SENTRA

CAMARA MUNICIPAL EVORA

CAMARA MUNICIPAL COIMBRA

SERV. MUNIC. LOURES AGUA SANEAMENTO
SERV. MUN. V. FRANCA XIRA AGUA SANEAM.
CAMARA MUNICIPAL COIMBRA

CAMARA MUNICIPAL PORTEL

CAMARA MUNICIPAL VIDIGUEIRA
CAMARA MUNICIPAL ALCOCHETE

CAMARA MUNICIPAL MONT1JO

CAMARA MUNICIPAL LISBOA

CAMARA MUNICIPAL BRAGA

CAMARA MUNICIPAL MONTEMOR-0-NOVO
SERV. MUNIC, PORTO AGUAS SANEAMENTOQ
CAMARA MUNICIPAL LISBOA

CAMARA MUNICIPAL CASTRO VERDE
CAMARA MUNICIPAL VILA VICOSA

JUNTA FREGUESIA VILAR PARAiSO

SERV. MUNIC. PORTO AGUAS SANEAMENTOQ
CAMARA MUNICIPAL SETUBAL

CAMARA MUNICIPAL SINTRA

CAMARA MUNICIPAL CASCAIS

CAMARA MUNICIPAL MIRANDELA
CAMARA MUNICIPAL LISBOA

CAMARA MUNICIPAL FERREIRA ALENTEIO
CAMARA MUNICIPAL ALENQUER

CAMARA MUNICIPAL PORTEL

SERV. MUN, AGUA SANEAM. OEIRAS AMADORA
CAMARA MUNICIPAL LISBOA

CAMARA MUNICIPAL POMBAL

CAMARA MUNICIPAL LOULE

CAMARA MUNICIPAL PORTO

CAMARA MUNICIPAL FELGUEIRAS
CAMARA MUNICIPAL GONDOMAR

CAMARA MUNICIPAL ODEMIRA

CAMARA MUNICIPAL BARRANCOS
CAMARA MUNICIPAL ABRANTES

CAMARA MUNICIPAL COIMBRA

CAMARA MUNICIPAL ALCOBACA

CAMARA MUNICIPAL GUIMARAES

CAMARA MUNICIPAL SERPA

CAMARA MUNICIPAL SANTO TIRSO
CAMARA MUNICIPAL OLIVEIRA AZEMELS
CAMARA MUNICIPAL LISBOA

159032 %
107578 §
69099 §
124611 %
61748 §
139718
179672 %
133517 %
69621 %
139300 $
165201 §
75702 %
59006 $
108675 %
163500
66144 %
184700 %
99108 %
34900 %
135562 %
58896 %
49238 %
77729 %
36400 %
142624 §
246100
62650 %
116957
110951 %
133419 %
84885 %
144797 §
84393 %
303078 %
59568 §
76249 %
89655 %
148400 §
285053 §
119892 %
54040 $
93095 $
397285 %
58985 $
88570 %
38000 %
65742 %
218209 %
162931 %
148400 $
218903 $
34900 $
36400 %
44426 %
36400 %
100279 %
295871 %
133300 %
36400 §
172600 $
151639 §
51680 $
64401 $
36400 $
36400 %
38000 $
98449 $
96272%
64496 $
61475 %
82371 %
81801 $
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LU1S FRANCISCO SOTERO BERNARDING

LUIS MANUEL AMARAL PAGCO SIMOES

MANUEL ANTONIO CARMO CAGAITA

MANUEL ANTONIO COXILHA

MANUEE ANTONIO MORGADO CARVALHO
MANUEL ARLINDO NUNES SILVA PINTO
MANUEL BARREIRO CARREIRA

MANUEL FERREIRA MOREIRA

MANUEL JOAQUIM SERRA LOBO

MANUEL JOAQUIM TRAGUEDO

MANUEL JOSE FAUSTING ALMEIDA

MANUEL MARTINS JANEIRO VEIGA

MANUEL RAMOS PATRICIO

MANUEL ROSA SELVA

MANUEL TRINDADE MARQUES

MARIA CEU SA SOUTO

MARIA CONCEIGAO BRIGIDA RIBEIRO

MARIA CONCEIGAO VIEIRA

MARIA EUGENIA SOARES MONTEIRO NEVES SOUTO
MARIA FERNANDA FIGUEIREDO M. BERNARDES
MARIA GRACIETE TORRES GUEDES VIEIRA COELHO
MARIA JOSE GOES SOARES SILVA GOES

MARIA LUISA MACEDO P. MARTINS CERQUEIRA
MARIA LURDES LOUREIRC BARRETO CRUZEIRO
MARIA LUZ SILVA FONTINHA DOMINGUES
MARIA PALMIRA FERNANDES RODRIGUES
MARIANO PEDRO CONCEIGAO

MARIO SANTOS

MAURICIO AUGUSTO SA

PATROCINIO SANTOS ALVES

RITA MARIA DAMASIO B. RODRIGUES REZARRO
RUI MANUEL SIMAS BARATA ISAQUE

RUI SALGADO MACHADO

SEBASTIAQ JOSE ALVES FERNANDES

S1LVIA LOPES FIGUEIREDO PINTO MARQUES
SILVINA MARIA SANTOS FERNANDES

VIDAL RODRIGUES CERTO

VIRGILIO BARROS ARAUIO

VIRGINIO CONCEIGAO MANTAS PEREIRA
ZACARIA ABDUL SACUR ABDUL REMANE

DEGQLINDA DIAS GOMES DEUS

FERNANDA LOPES BERNARDES

MARIA GABRIELA ALVES SANTOS NUNES CORREIA
MARIA GRAGA SARAIVA MESQUETA TEIXEIRA DIETZ
MARIA LURDES CASTRO PEREIRA CARTAXO SILVA
MARIA LURDES SILYA BARROS VIANA MACARICO
PRIMAVERA PEREIRA SILYA MONTEIRO

ROBERTO NUNO OLIVEIRA SILVA PEREIRA SOUSA

AGOSTINHO MONTEIRO ALMEIDA
ALBERTO REIS COSTA

ALEXANDRE AUGUSTO LUZ

ANTONIO COSTA MARTINS

ANTéNlO EDUYARDO COSTA PECEGUEIRC
ANTONIO FALCAQ

ANTONIO JESUS OLIVEIRA

ANTONIO NOEL VASCONCELOS BARBOSA
ANTONIQ SILVA CARVALHINHO
ARMANDOQ SIMAO MAILA

BELA MARIA MONTEIRO CESAR

CAMILA RUTH FONSECA SILVA FERREIRA

CARLOS ALBERTO DIAS TAVARES
CARLOS AUGUSTO GERALDES

DEOQLINDA SANTOS RIBEIRO DOURADO
EDITH LOURENGCO COSTA MARGQUES AUGUSTO
ELISA MATOS SANTOS FALCAO

OPERARIO

VEREADOR

CANTONEIRO DE LIMPEZA
CANTONEIRO DE LIMPEZA
MQOTORISTA DE PESADOS
ENCARREGADO

OPERARIO PRINCIPAL

FIEL DE ARMAZEM

CANTONEIRO DE LIMPEZA
CABOUQUEIRQ

JARDINEIRO PRINCIPAL

CHEFE DE DIVISAO

JARDINEIRO

SERVENTE

FIEL DE MERCADGS E FEIRAS
CHEFE SECCAO ADMIN. FINANCEIRA
COZINHEIRA PRINCIPAL
SERVENTE DE LIMPEZA

TECNICA PROF. ESPECIALISTA
TECNICA SUPERIOR DE 1.2 CLASSE
ASSISTENTE ADMIN. ESPECIALISTA
ASSISTENTE ADMIN. PRINCIPAL
ASSISTENTE ADMIN. ESPECIALISTA
AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS
AUXILIAR ADMINISTRATIVA
OPERADORA CENTRO OVOS PRINC.
OPERARIO QUALIFICADO PRINCIPAL
MOTORISTA

SERVENTE

MOTORISTA DE PESADOS

CHEFE DE DIVISAD

ASSISTENTE ADMIN, ESPECIALISTA
ENCARREGADO

ELECTRICISTA AUTO PRINCIPAL
ASSISTENTE ADMIN. PRINCIPAL
CHEFE DE SECCAO

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
CARPINTEIRC

AUXILIAR ADMINISTRATIVO
CHEFE DE SECCAO

MINISTERIO DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS

ASSISTENTE ADMIN. ESPECIALISTA
ASSISTENTE ADMIN. PRINCIPAL
ASSISTENTE ADMIN. ESPECIALISTA
ADIDA DE IMPRENSA

CHEFE DE SECGAD

ASSISTENTE ADMIN. PRINCIPAL
CHEFE DE REPARTICAQ
EMBAIXADOR

MINISTERIO DO EQUIPAMENTO SOCIAL

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
CAPATAZ

CONDUTOR DE MAQUINAS PESADAS
FISCAL DE OBRAS PUBLICAS
ASSESSOR PRINCIPAL

ASSISTENTE ADMIN. PRINCIPAL
FISCAL DE OBRAS PUBLICAS
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
PINTOR ESTRUTURAS PRINCIPALS
CONDUTOR DE MAQUINAS PESADAS
TECNICA OBRAS P{IBL. ESPEC. PRINC.
ASSISTENTE ADMINISTRATIVA

ENC. PESSOAL OP. SEMIQUALIFICADO
TECNICO PROF, CONS. ESPEC. PRINC.

ASSISTENTE ADMIN. PRINCIPAL
AUXILIAR ADMINISTRATIVA
ASSISTENTE ADMINISTRATIVA

CAMARA MUNICIPAL ALMODOVAR
CAMARA MUNICIPAL OFIRAS
CAMARA MUNICIPAL REDONDO
CAMARA MUNICIPAL BEJA

CAMARA MUNICIPAL ESTREMOZ
SERVIGCOS MUNICIPALIZADOS ESPOSENDE
SERV. MUNIC. LEIRIA AGUA SANEAMENTOQ
SERV. MUN. VALONGO AGUA ELECTR. SANEAM.
CAMARA MUNICIPAL VIDIGUEIRA
CAMARA MUNICIPAL EVORA

CAMARA MUNICIPAL CARTAXO

CAMARA MUNICIPAL SERPA

CAMARA MUNICIPAL ALIEZUR

CAMARA MUNICIPAL VILA CONDE
CAMARA MUNICIPAL ALMADA

CAMARA MUNICIPAL VILA NGVA PAIVA
CAMARA MUNICIPAL LISBOA

JUNTA FREGUESTA SANTA MARTA SERPA
CAMARA MUNICIPAL GONDOMAR
CAMARA MUNICIPAL SINTRA

CAMARA MUNICIPAL PORTQ

CAMARA MUNICIPAL VIDIGUEIRA
CAMARA MUNICIPAL AMARANTE

CAMARA MUNICIPAL LOURES

CAMARA MUNICIPAL ALMADA

CAMARA MUNICIPAL LISBOA

CAMARA MUNICIPAL EVORA

COM. TECNICA CONS. SUP. INFORMACOES
CAMARA MUNICIPAL MIRANDELA
CAMARA MUNICIPAL CASCAIS

CAMARA MUNICIPAL ESTREMOZ

CAMARA MUNICIPAL LISBOA

CAMARA MUNICIPAL SETOBAL

CAMARA MUNICIPAL LISBOA

SERVIGO NACIONAL PROTECGAOQ CIVIL
CAMARA MUNICIPAL LISBOA

CAMARA MUNICIPAL FIGUEIRA FOZ
CAMARA MUNICIPAL CAMINHA

CAMARA MUNICIPAL SETUBAL

JUNTA FREGUESIA AGUALVA-CACEM

DEPARTAMENTO GERAL DE ADMINISTRACAQ
DEPARTAMENTC GERAL DE ADMINISTRAGAO
DEPARTAMENTQ GERAL DE ADMINISTRAGAO
DIRECCAD SERVICOS RECURSOS HUMANOS
DEPARTAMENTC GERAL DE ADMINISTRACAO
DIRECCAO GERAL ASSUNTQS COMUNITARIOS
INSTITUTO DA COOPERAGAO PORTUGUESA
DEPARTAMENTO GERAL DE ADMINISTRACAQ

INST ESTRADAS PORTUGAL IEP
INST ESTRADAS PORTUGAL LEP

INST ESTRADAS PORTUGAL [EP

INST ESTRADAS PORTUGAL IEP

INST MARITIMO-PORTUARIO IMP

INST ESTRADAS PORTUGAL IEP

INST ESTRADAS PORTUGAL IEP

DIRECGAO GERAL EDIFICIOS MON. NACIONAIS
INST ESTRADAS PORTUGAL 1EP

INST ESTRADAS PORTUGAL 1EP

INST ESTRADAS PORTUGAL 1EP

INST ESTRADAS PORTUGAL 1EP

INST ESTRADAS PORTUGAL IEP
INST ESTRADAS PORTUGAL IEP

INST ESTRADAS PORTUGAL IEP
INST ESTRADAS PORTUGAL IEP
INST ESTRADAS PORTUGAL IEP

50653 $
0%
87645 $
88570 %
129986 $
123944 %
148400 $
135660 %
36400 %
84534 %
73363 %
203313 %
145540 §
92085 $
112666 $
199900 $
139300 %
29665 $
150210 %
277567 %
195800 %
169600 $
166508 $
52996 $
36400 $
148400 %
88958 $
232514 %
81195 %
137006 $
461100 %
122500 %
163500 %
148400 %
116288 $
175303 %
84227 %
89544 $
124800 $
212000 %

198210 %
169600 $
190750 $

87588 $
210750 %
178816 %
284700 %
701600 %

145400 %
141038 $
133863 %
145400 %
502600 $
169600 $
141684 §
145400 $
148400 %
151400 §
199900 §
157500 $

145400 $
184700 %

169600 $
101238 ¢
127034 %
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GUILHERME JOSE AZEVEDO FRANQUEIRA DIAS
JOAO FRANCISCO OLIVEIRA

JOAD LINO PIRES AFONSO

JOAQ MARIA TAVARES SANTOS

JOSE AUGUSTO LEMOS COSTA

JOSE JESUS FARATE

LAURA MARIA CORRELA FONSECA

LUISA LURDES PASCOAL RAMOS PENEDO
MANUEL FERNANDES BARREIRO

MANUEL REIS SOUSA

MARIA CONCEIGAG TOBIAS

MARIA ISAURA ALMEIDA DUARTE

MARIA LUCILIA NUNES MOREIRA LEITAQ
MARIA OLINDA TEIXEIRA 0. BRAGA ALVES REIS
MARLO LOURENGO NUNES

PAULO CONCEIGAO MACHADO

PEDRO CARLOS DIAS LOBO RODRIGUES REIS
POMPLLIO CAPELA GONGALVES

S§LVIO NUNES PESSOA

SIMAO CARLOS REIS FERREIRA

ADELAIDE JESUS SILVA JOAQUIM DIOGO
ADRIANO AUGUSTO SOUSA GONCALVES
AIRES NUNES MARQUES TAVARES
ARMENIO SOUSA SANTOS

CARLOS ALBERTO MANO SIMOES LOPES
DIAMANTING ANTGNIO DIAS

ELISIO MANUEL PARADA SANTOS
ESMERALDA SILVA

FRANCISCO GUERREIRO NUNES

JOAO MANUEL SOUSA ESTEVAQ

JOSE BERNARDO CARVALHO MARVAQ
1OSE LULS BIJOIAS MESTRE

J0LIO AUGUSTO BAIAO

MANUEL ANTONIO REIS

MANUEL DIAS RUIVO

MANUEL FRANCISCO BENTC

MANUEL SANTOS BARROS

ORLANDO VERISSIMO QLIVEIRA

ANTONIO MANUEL SILVA ROSADO

AUGUSTO SERRA BORGES

CARLOS MANUEL CONCEICAO BERNARDES
CARLOS MARTA FERRETRA

CLEMENTE JOSE TRINDADE CARACOL
FERNANDO JOSE SILVA NASCIMENTO
FERNANDOQ MATIAS FIALHO

FIRMOLINDA FILIPE CASTRO ALVES LOPES
FRANCISCO LUCIA JACINTA COLAGO MACHADO
FRANCISCO NEVES LOBATO

HUMBERTO ANTONLO REIS CATALIM

JOAO SARAIVA NUNES LISBOA

JOAQUIM ANTONIO GALHARDAS DURC
JOSE MARTA MESTRE

LUCINDA MOREIRA SANTOS ALEGRIA

LUISA MARIA GONCALVES ALEXANDRE SOARES
MANUEL AGOSTINHO GUIMARAES FERREIRA
MANUEL MARTA ASSUNCAO CURTO

MANUEL TOME GUERRA

MARIA ADELTA MARTINS MOLEIRO SILVA
MARIA ALBERTINA SILVA ROSA

MARIA CEU OLIVEIRA #REITAS JACINTO
MARIA FATIMA BRITO SIMGES CASACA
MARTA PAIXAQ MARTINS

MARIA RITA PEREIRA
MARIA SANTO NOME M. OSORIO MADEIRA

ASSESSOR PRINCIPAL
AUXILIAR ADMINISTRATIVO
CONDUTOR DE MAQUINAS PESADAS
ASSESSOR PRINCIPAL

AUXILIAR DE ENSAIOS
CANTONEIRO DE 1.2 CLASSE
ASSISTENTE ADMIN. PRINCIPAL
ASSISTENTE ADMIN. PRINCIPAL
CAPATAZ

TECNICO ESPECIALISTA PRINCIPAL
TELEFONISTA

ASSISTENTE ADMIN. PRINCIPAL
ASSISTENTE ADMIN. PRINCIPAL
INVESTIGADORA PRINCIPAL
ASSESSOR PRINCIPAL
CANTONEIRO

CONSULTOR I

MECANICO

CANTONEIRO

ENC. OPERARIO SEMIQUALIFICADO

MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL

ESTADO-MAIOR DA ARMADA

ASSISTENTE ADMIN. ESPECIALISTA
CONTRAMESTRE DE NIVEL 2
OPERARIO ESP. QUALIFICADO N. ¢
OPERAREQ QUALIFICADO NEVEL 7
CAPITAQ-DE-MAR-E-GUERRA
SARGENTG-AJUDANTE
CONTRAMESTRE DE NIVEL 3
ASSISTENTE ADMINISTRATIVA
OPERARIO ESPECIALIZADO NIVEL 6
TECNICO APOIO FABRIL PRINCIPAL
SARGENTO-CHEFE

CONTRAMESTRE DE NIVEL 2
SARGENTQ-AJUDANTE

CABO

TECNICO APCIO FABRIL ESPEC. N. 2
SARGENTO-AJUDANTE

CABO

OPERARIO DE NIVEL 7

ESTADO-MAIOR DO EXERCITO

TECNICO PROFISSIONAL PRINCIPAL
OPERARIO (PEDREIRO)
ASSISTENTE ADMIN. PRINCIPAL
ADJUNTO COORDENACAO 1.3 CLASSE
SARGENTO-AJUDANTE
SARGENTO-MOR

ASSISTENTE ADMIN. ESPECIALISTA
ASSISTENTE ADMIN. PRINCIPAL
TECNICO PROF. ESPEC. PRINCIPAL
OPERARIO QUALIFICADO
TENENTE-CORONEL

PINTOR AUTO

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
SARGENTO-MOR

CHEFE GRUPO ESPEC. 2.0 ESCALAC
ASSISTENTE ADMIN. PRINCIPAL
SARGENTO-CHEFE

ESPECIALISTA AUXILTAR 1.3 CLASSE
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
ASSISTENTE ADMINISTRATIVA
ASSISTENTE ADMIN. ESPECIALISTA
COZINHEIRA

MESTRE

COZINHEIRA

AUXZILIAR DE SERVICO
ASSISTENTE ADMIN. PRINCIPAL

DIRECCAO GERAL TRANSPORTES TERRESTRES
INST ESTRADAS PORTUGAL 1EP

INST ESTRADAS PORTUGAL 1EP

INST MARITIMO-PORTUARIQ IMP
LABGRATORIO NACIONAL ENGENHARIA CIVIL
INST ESTRADAS PORTUGAL 1EP

INST ESTRADAS PORTUGAL 1EP

INST ESTRADAS PORTUGAL 1EP

INST ESTRADAS PORTUGAL 1EP
LABORATORIO NACIONAL ENGENHARIA CIVIL
INST ESTRADAS PORTUGAL 1EP

INST ESTRADAS PORTUGAL 1EP

INST ESTRADAS PORTUGAL 1EP
LABORATORIO NACIONAL ENGENHARIA CIVIL
INST GESTAO ALIEN, PATRIM. HABIT. ESTADO
INST ESTRADAS PORTUGAL 1EP

INST NACIONAL AVIAGAO CIVIL INAC

INST ESTRADAS PORTUGAL 1EP

INST ESTRADAS PORTUGAL 1EP

INST ESTRADAS PORTUGAL 1EP

CHEFIA SERVICO APQIO ADMINISTRATIVO
ARSENAL ALFEITE

ARSENAL ALFEITE

ARSENAL ALFEITE

40062

85264

ARSENAL ALFEITE

CHEFIA SERVICO APOIO ADMINISTRATEVO
ARSENAL ALFEITE

ARSENAL ALFEITE

963663

ARSENAL ALFEITE

577259

661760

ARSENAL ALFEITE

564159

216465

ARSENAL ALFEITE

DIRECCAD ADMIN. MOBILIZACAG PESSOAL
HOSPITAL MILITAR REGIONAL N.© 2
DIRECCAD SERVICO MATERIAL

QP M

51310111

52121811

DIRECCAG SERVICOS ENGENHARIA

ESC. MILITAR ELECTROMECANICA OEIRAS
COMANDO DE INSTRUGAO EXERCITO
CENTRO SAUDE REGIAQ MILITAR SUL
50900211

COMANDO TROPAS AEROTRANSPORTADAS
REGIMENTO INFANTARIA N.° 2

52212211

OFICINAS GERAIS FARDAM, EQUIPAMENTO
CENTRO DE FINANGAS E LOGISTICA
50897011

HOSPITAL MILITAR PRINCIPAL

DIRECCAO ADMIN. MOBILIZAGAO PESSOAL
ESCOLA PRATICA CAVALARIA

DIRECCAO DE SERVIGO DE FINANGAS
HOSPITAL MILITAR PRINCIPAL

OFICINAS GERAIS FARDAM. EQUIPAMENTO
INSTITUTO MILITAR PUPILOS EXERCITO

ESCOLA PRATICA DE ARTILHARIA
DIRECCAC ADMIN, MOBILIZACAD PESSOAL

545000 §

69016 $
151400 §
545000 $
145400 $
133300 §
155090 %
139256 §
128375 %
357300 %
125265 §
169600 §
169600 $
770758 %
376163 $
128672 %
181582 %
138347 %
103974 %
145400 §

184700 $
104365 $
134322 %
128157 %
508479 §
308529 §
133056
145400 §
181300 %
202033 %
319779 %
198753 %
288575 3
236779 %
202002 %
284179 %
277199 %
108625 $

172600 %
115476 §
169600 $
325679 %
284179 §
402779 %
196800 $
169600 §
181101 %

88027 %
572069 %
151444 %
145400 §
402779 %
108859 $
169600 §
374699 %
270175 %
145400 $

97620 %
183210 %
113637 %
103975 %
103801 %

66705 %
183681 §
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NARCISA ANTONIA CASTELO PITA AUXILIAR DE SERVICO REGIMENTO CAVALARIA ESTREMOZ 34900 $
VIRGILIO VIEIRA MARQUES RAMOS MAJOR 49104059 438379 $
VITOR MANUEL AIRES AMOROSO SARGENTO-AJUDANTE 2333469 330502 §
ESTADO-MAIOR DA FORGA AEREA
CARLOS JOAQUIM JESUS AFONSO SEGUNDO-SARGENTO 10460 133188 %
JOAC LEMOS BRASIL SARGENTO-AJUDANTE 1111 284179 %
oLiVIA RODRIGUES TECLA RODRIGUES AUXILIAR DE ACCAQ MEDICA COMANDO LOGESTICO ADMINISTRATIVO 74768 %
ORLAND{O VALENTIM PORTELA CARVALHO PRIMEIRO-SARGENTO 44690 113921 %
INVALIDEZ - EXERCETO
ANGELO MORAIS SOLDADO 12765 60000 $
ANTONIO JESUS VAZ SOLBADO 4033668 47100 %
ANTONIC MANUEL CRUZ LAPA FURRIEL 8205070 141900 %
ANTONIO MANUEL SA PEREIRA PRIMEIRQ-CABO 5740266 31300 %
CARLOS BARBOSA MENDES SILVA FURRIEL 82149372 20000 $
JOAQUIM COSTA RIBEIRD SOLDADD 7331272 47100 %
MANUEL SILVA FARIA SOLDADO 15466968 47100 $
DEFICIENTE DAS FORCAS ARMADAS - EXERCITO
CARLOS MANUEL TEIXEIRA FERREIRA SOLDADO 501165 116900 §
FRANCISCO RAFAEL CONCEECAO GOMES SOLDADO 13334669 116900 §
MANUEL CARLOS FERREIRA COSTA ALFERES 5188166 228000 %
MANUEL LUTS PALHAIS GRILO PRIMEIRO-CABO 6505865 132550 %
MINISTERIO DA ADMINISTRACAO INTERNA
AUGUSTO SANTOS OLIVETRA MOTORISTA DE LIGEIROS DIRECCAO-GERAL DE VIAGCAQ 95599 $
LUiS ANTONIO TEIXOEIRA CAETANO ASSISTENTE ADMIN. PRINCIPAL DIRECCAO-GERAL DE VEIAGAO 113636 $
MANUEL PIRES BARRETO ADMINISTRADOR SUPERIOR SISTEMAS DIRECGAO-GERAL DE VIAGAD 537613 %
MARIA ALICE JESUS SEIXAS MENDES ASSISTENTE ADMINISTRATIVA GOVERNO CIVIL DISTRITO LISBOA 114422 %
MARIA CARMO SEQUEIRA C. M. SANTOS ASSISTENTE ADMIN. PRINCIPAL DIRECGAO-GERAL DE VIAGAQ 169600 §
MARIA TSABEL VIEIRA OLIVEIRA NUNES CHEFE DE SECCAO DIRECCAQ-GERAL DE VIAGAQ 242200 $
GUARDA KACIONAL REPLUBLICANA
AGOSTINHO AGUIAR SILVA CABO 746034 260479 $
AGOSTINHO RODRIGUES BONIFACIO CABO 726047 260479 %
ALBINO JOSE AFONSO CABG-CHEFE 746024 272179 §
ANTONIO LUTS MOREIRA COELHO CARDOSO CORONEL 746219 551079 %
ANTONIC LUIS PEIXOTO SOLDADG 761563 217946 %
ANTONIC TEIXEIRA PICAO CABO 736078 268171 %
ARMANDO AUGUSTO CARNEIRO CABO 746128 266046 §
CARLOS FARIA FLORES CABO 746011 263020 %
FERNANDO TEODORO SILVA SOLDADO 786331 166578 §
HUMBERTO ROSALES MOGAS SOLDADO 781076 133374 %
ISIDRO DOMINGOS FERREIRA SOLDADO 780785 171959 %
JOAO IESUS ANTUNES CABO 736219 280379 %
JOAO MANUEL MORENO QUARENTA CABO-CHEFE 766079 272179 %
JOACQ MANUEL SILVA CARDENO CABO 746374 268979 $
JOAO MIGUEL CID TRINDADE CABO 740267 266333 %
JOAQUIM FILIPE RAPQSO CABO 700044 250479 %
JOSE HENRIQUE CARNEIRO CABO 746032 260479 §
JOSE MARTA MACEIRA GUINA CABO 740021 261117 %
JOSE PARENTE SANTOS CABO 749017 260479 $
1LUES JORGE GUERRA GONGALVES SOLDADQ 826638 73729 %
MANUEL JOSE PEREIRA FONTES CABO 726076 267312 %
MANUEL LEONEL PEREIRA CABO 746069 266904 §
MANUEL RODRIGO AFONSQ VAZ CABO 710151 260479 §
RAMIRO AUGUSTO CARVALHO CABO 736227 260479 $
RAMIRO DIONISIO MENDES CABO 726119 260479 $
POLICIA DE SEGURANCA PUBLICA
ABILIQO GONGALVES INACIO AGENTE PRINCIPAL 124152 254479 %
ABRANDINO MANYUEL PEREIRA SUBCHEFE PRINCIPAL 123270 301379 %
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ANTONIO FRANCISCO NUNES CANAVERDE
ANTONIO SANTOS SORTES

ANTONIO SILVA FREITAS

CARLOS HENRIQUE NUNES MELO
CLAUDIO SILVA

ELISA AMELIA RAMOS

EUGENIO ANTONIO JESUS

FERNANDO MANUEL CORDEIRG MATOS
FRANCISCO BRUM ROCHA

HUMBERTO MANUEL PARRAGUES

JOAO JUVENAL FERREIRA FREITAS

JOAO MARIA LOPES

JOA0 SANTOS

JOAQUIM JOSE SANTOS MARTINS
JOAQUIM MATIAS COELHO

LUCILIA GOMES LOUREIRO COSTA
MANUEL 1ESUS CAMOES

MANUEL JOAQUIM MOREIRA DIAS SILVA
MANUEL MARQUES NETO

MARIA AMELIA SOUSA MARQUES

MARIA CASEMIRA COELHO OLIVEIRA ASCENSO
MARIA CEU SEGURO MAXIMING

MARIA JOSE ALVES MACHADO

MARIA OLIMPIA SEBORRO PACHECO
MARIANA ANTONIA RODRIGUES

OLGA MARIA CONCEIGAO BARROS TELES
PALMIRA ASCENGAO NOVAIS B. NEVES MARTINS
RUI BISPO PRATAS

VITORINO NUNES RUSSO

AMALIA GODINHO BORRALHO RODRIGUES
ANA LUCILIA MONTEIRO CLEMENTE

ANTONIO DIAS MOREIRA

ANTONIO JOSE DINIZ CLEMENTE

AUGUSTO MAGALHAES SANTOS

FELICIANO AUGUSTO MERCA

FERNANDO FATIMA FILIPE SIMOES
FERNANDO SILVA NUNES CORDEIRO
FRANCISCO JOSE VARANDAS FAUSTING
IDALECIO NEVES LOPES

JERGNIMO FIGUEIREDO CORREIA MELO
JOAO AGNELO ROSARIO FRAGOSO MENESES
JOAC FERNANDO FERREIRA GUIMARAES LIMA
JOAQ MANUEL VASCONCELOS LOUREIRO
JOAO MARIA PEREIRA

JOSE ELEUTERIQ RIBEIRQG SQUSA

JOSE GONGALVES ALELUIA

JOSE PLACIDO OLIVEIRA FIGUEIREDO

J0L1I0 RODRIGUES SILVA AZEVEDO

LIDIA SILVA MARTINS FORTES ALMEIDA VITORIA
MANUEL FREITAS CALDEIRA

MANUEL LAUREANQ MONTEIRC MARTIRIO LOPES
MANUEL SILVA AVILA

MARIA AMELIA BANDEIRA MARTINS CAVALHEIRO
MARIA CARMINDA TAVARES FONTINHA
MARIA COSTA LOUREIRO GOMES

MARIA HENRIQUES DUARTE VAL ALMEIDA
MARIA LA SALETE HENRIQUES ANTUNES
MARIA LUTSA RODRIGUES PINHEIRO

NUNOQ AVELAR COUTINHO DUARTE

PEDRG JOSE LIMA MORAIS CAMPILHO

ROSA MARIA SILVA TOMAS

JOAC RAMOS FACA

ANTONIO ASCENSAQ REIS PRUDENCIC
FLORA BIBIANA GONGALVES FERNANDES

SUBCHEFE PRINCIPAL
AGENTE PRINCIPAL
AGENTE PRINCIPAL
AGENTE PRINCIPAL
AGENTE PRINCIPAL
AGENTE PRINCIPAL
AGENTE PRINCIPAL
AGENTE PRINCIPAL
AGENTE PRINCIPAL
AGENTE PRINCIPAL
AGENTE PRINCIPAL
AGENTE

AGENTE PRINCIPAL
AGENTE PRINCIPAL
AGENTE PRINCIPAL
AGENTE PRINCIPAL
SUBCHEFE

AGENTE PRINCIPAL
SUBCHEFE PRENCIPAL
AGENTE PRINCIPAL
AGENTE PRINCIPAL
SERVENTE

SERVENTE DE LIMPEZA
ASSISTENTE ADMINISTRATIVA
AGENTE PRINCIPAL
AGENTE PRINCIPAL
ASSISTENTE ADMINISTRATIVA
SUBINTENDENTE
AGENTE PRINCIPAL

MINISTERIO DAS FINANGAS

ASSISTENTE ADMINISTRATIVA
ASSISTENTE ADMINISTRATIVA

CHEFE DE FINANCAS NIVEL 2

TECNICO ADMIN. TRIBUT. ADJUNTOQ
TECNICO ECONOMESTA 1. CLASSE
TECNICO ADM. TRIBUTARIO NIVEL 3
TECNICO ADMIN. TRIBUT. ADJUNTG
TECNICO ADMIN. TRIBUT. ADJUNTC
TECNICO ADMIN. TRIBUT. ADJUNTG
TECNICO ADMIN. TRIBUT. ADJUNTC
TECNICO ADMIN. TRIBUT. ADJUNTO
TECNICO ADMIN. TRIBUT. ADJUNTO
TECNICO ADMIN. TRIBUT. ADIUNTC
TECNICO VERIFICADOR 2.3 CLASSE
ADIUNTO CHEFE REP. FINANCAS 2.2 CL.
TECNICO ADMIN. TRIBUT. ADIUNTC
AUXILIAR TECNICO

TECNICO ADMIN, TRIBUT. PRINCIPAL
TECNICO ADMINIST, TRIBUTARIA
TECNICA PROFISSIONAL ESPECTALISTA
VERIFICADOR AUX. ADUAN. PRINCIPAL
TECNICO ADMIN. TRIBUT. PRINCIPAL
ADJUNTO CHEFE REPART. FINANCAS
TECNICA ADMIN. TRIBUT. ADJJNTA
TESOUREIRA FINANCAS NIVEL 1
AUXILIAR DE LIMPEZA

TECNICA ADMIN. TRIBUT. ADJUNTA
TECNICA ADMIN. TRIBUT. ADJUNTA
AUXILIAR ADMINISTRATIVA

TECNICO ADMIN. TRIBUT. ADJUNTO
SECRETARIO ADUANEIRO 1.2 CLASSE
TECNICA PROFISSIONAL ESPECIALISTA

TRIBUNAL DE CONTAS

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

MINISTERIO DA ECONOMIA

ASSESSOR PRINCIPAL
ASSISTENTE ADMIN. PRINCIPAL

120627
123867

124737

123892

193004

123739

125292

123079

123926

124073

121286

112533

193161

124184

121190

123600

129099

129012

125261

123789

123641

PSP CASTELO BRANCO
PSP DIRECGAO NACIONAL
PSP DIRECCAO NACIONAL
123721

123756

PSP DIRECCAQ NACTONAL
120155

125111

DIRECGAD GERAL IMPOSTOS
DIRECGAQ GERAL PATRIMONIO
DIRECCAO GERAL IMPOSTOS
DIRECCAO GERAL IMPOSTOS
DIRECCAO GERAL IMPOSTOS
DIRECCAO GERAL IMPOSTOS
DIRECGAO GERAL IMPOSTOS
DIRECCAQ GERAL IMPOSTOS
DIRECCAO GERAL IMPQSTOS
DIRECGAOQ GERAL IMPOSTOS
DIRECGAQ GERAL IMPOSTOS
DIRECCAO GERAL IMPOSTOS
DIRECGAO GERAL IMPOSTOS
D-G ALFANDEGAS IMPOSTOS ESP. 5. CONSUMO
DIRECCAO GERAL IMPOSTOS
DIRECGAQ GERAL IMPOSTOS
INSTETUTO DE INFORMATICA
DIRECGAC GERAL IMPOSTOS
DIRECCAO GERAL IMPOSTOS
DIRECCAC GERAL EMPOSTOS
D-G ALFANDEGAS IMPOSTOS ESP. 5. CONSUMO
DIRECGAO GERAL IMPOSTOS
DIRECCAO GERAL IMPOSTOS
DIRECCAC GERAL IMPOSTOS
DIRECGAC GERAL IMPOSTOS
DIRECGAQ GERAL IMPOSTOS
DIRECGAC GERAL IMPOSTOS
DIRECCAQ GERAL IMPOSTOS
DIRECGAQ GERAL IMPOSTOS
DIRECGAC GERAL IMPOSTOS
D-G ALFANDEGAS IMPOSTCS ESP, 5, CONSUMO
DIRECCAO GERAL IMPOSTOS

INSTITUTO PORTUGUES DA QUALIDADE
D-GERAL REL. ECONGMICAS INTERNACIONAIS

317985 %
273475 %
263975 %
253479 %
254479 $
267375 %
263975 $
254479 %
254479 %
247410 %
263975 $
140571 %
263975 %
257462 %
254479 %
263975 %
224267 %
196713 %
353957 $
263975 $
263975 %

38000 %

36400 $
162000 $
263975 %
263975 §
135898
473979 %
254479 §

161290 §

62017 §
457200 %
280436 $
230759 %
369400 $
369400 $
321000 %
364269 %
369400 $
490500 $
369400 $
369400 $
330000 $
429900 $
369400 $
158000 $
508700 $
454200 ¢
229500
280678 §
467100 $
457200 %
227083 %
460200 $

36400 %
369400 $
331742 %

80877 §
369400 $
237299 %
184700 $

137420 %

545000 $
169600 $
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FRANCISCA CONCEICAO ALVES ASSISTENTE ADMIN. PRINCIPAL INSPECGAO GERAL ACTIVIDADES ECONGMICAS 150938 §
HERMENGARDA NUNES C. L. CARDOSO BORGES CHEFE DE SECCEO lNSPEC(,'ﬁO GERAL ACTIVIDADES ECONOMICAS 212000 %
JOSE DIOGO COSTA ASSESSOR PRINCIPAL DIRECCAO-GERAL DA INDUSTRIA 545000 $
LUIS FILIPE DORDIG MADEIRA CARVALHO CHEFE DE REPARTIGAD INSTITUTO PORTUGUES DA QUALIDADE 330000 $
LUZ AURORA MATIAS AUXILIAR ADMINISTRATIVA SECRETARIA-GERAL 112667 $
MARIA AUGUSTA SILVA NASCIMENTO TECNICA PROFISSTONAL DIRECGAO-GERAL COMERCIO CONCORRENCIA 172600 $
MARIA TERESA GONGALVES VILHENA INVESTIGADORA AUXILIAR ENST. NAC. ENGENHARIA TECNOL. INDUSTRIAL 594413 §
ROSA COUTQ STLVA CHEFE DE SECCAO INST. NAC. ENGENHARIA TECNOL. INDUSTRIAL 212000 $

MINISTERIO DO TRABALHO E DA SOLIDARIEDADE

ADELINO JOSE ALMEIDA PALMA DIRECTOR DE SERVICOS INST EMPREGC FORMAGAD PROFISSIONAL 678596 $
ALDA MARIA MONTEIRO SILVA MORAIS FERREIRA ASSISTENTE ADMIN. ESPECIALISTA CRSS CENTRO SERV SUB REGIAO AVEIRO 178924 %
ANTONIO DIAS CARVALHO BARROS FIEL DE ARMAZEM INST EMPREGC FORMAGAQ PROFISSIONAL 118475 §
ANTONIOQ JOSE GABRIEL MOTORISTA DE LIGEIROS INST EMPREGC FORMAGAO PROFISSTONAL 128147 §
ANTONIO LUIS LENCASTRE SERPA OLIVEIRA ASSISTENTE ADMIN. PRINCIPAL 1S5S CENTRO REG SEGURANGA SOCIAL NORTE 175722 %
AVELING PEREIRA PINA ASSISTENTE ADMIN. PRINCIPAL CRSS CENTRO SERV SUB REGIAQ COIMBRA 169600 $
CARLOS ARTUR CARNEIRO PINTG INSPECTOR SUPERIOR PRINCIPAL INST DESENV INSP CONDIGOES TRABALHO 610612 %
EMA AMARO CUNHA TECNICA ESPECIALISTA INST EMPREGO FORMAGAD PROFISSIONAL 208500 $
J0SE ABELIO MALAINHO LOPES PEREIRA TECNICO ADMINISTRATIVO INST EMPREGC FORMAGAQ PROFISSIONAL 116437 $
JOSE VICENTE FERNANDES SILVA ENCARREGADO PESSOAL AUXILIAR DEPARTAMENTO DE ESTATiS'FICA 133300 %
MANUEL J0AQUIM MEIRELES ASSISTENTE ADMIN. ESPECIALISTA 1555 CENTRO REG SEG SOCIAL LISBOA V TEJIO 196800 $
MANUEL RODRIGUES PEDROSA TECNICO DE EMPREGO PRINCIPAL INST EMPREGO FORMAGAQ PROFISSTONAL 362688 %
MARIA ADELAIDE ORGANISTA MARQUES NUNES ASSISTENTE ADMIN. PRENCIPAL 1S5S CENTRO REG SEG SOCIAL LISBOA V TEJO 125221 §
MARIA ANA CAVALINHOS P, PARAMOS MERING ENFERMEIRA CHEFE 1SSS CENTRO REG SEG SOCIAL LISBOA V TEJO 473500 $
MARIA CANDIDA Q. S. PEREIRA VASCONCELOS TECNICA SUPERICR INST EMPREGC FORMAGAQ PROFISSIONAL 342744 %
MARIA FRANCELINA ALVARQ GRECK TORRES TECNICA PROF. PRINCIPAL DEPARTAMENTO DE ESTATISTICA 170525 §
MARIA GABRIELA MOURA SILVA MILHANO TECNICA DE EMPREGO INST EMPREGC FORMACAO PROFISSIONAL 191629 $
MARIA GRACIOSA RIBEIRO CIPRIANO ANTUNES TESOUREIRA CRSS CENTRO $ SUB REG CASTELO BRANCO 154340 $
MARIA HELENA RODRIGUES DELGADQ AVILA INSPECTORA/ASSESSORA PRINCIPAL DEP ASSUNTOS FUNDO SOCIAL EUROPEU 466300 $
MARIA IRENE PALMA INDIAS MENDES MIRA ASSISTENTE ADMIN. ESPECIALISTA ISSS CENTRO REG SEG SOCIAL ALENTEIO 196800 §
MARIA JOSE GOMES CERQUEIRA MARTINS VIEIRA ASSISTENTE ADMIN. PRINCIPAL CRSS NORTE SERV SUB REG VIANA CASTELO 169600 %
MARIA LEONOR JERONIMO SILVA SOUSA LORETO ASSISTENTE ADMIN. ESPECIALISTA DEP REL INTERNACICGNAIS CONV SEG SOCIAL 17100t §
MARIA LUBELIA LIMA MARTINS ASSISTENTE ADMIN. PRINCIPAL INST GESTAC FINANCEIRA SEG SOCEAL 144375 ¢
MARIA LUISA RAMOS MACHADO ARAUIO MORGADO  ASSISTENTE ADMIN. PRINCIPAL ISSS CENTRO REG SEG SOCIAL LISBOA V TEJO 137423 ¢
MARIA LUISA REIS C. NASCIMENTO FERNANDES TECNICA PROF. ESPECIALISTA 1S5S CENTRO REG SEG SOCIAL LISBOA V TEIQ 214800 §
MARIA LURDES CONCEIGAD ALB. GODINHO ASSESSORA DEP REL INTERNACIGNAIS CONV SEG SOCIAL 505360 $
MARIA LOURDES RODRIGUES BORGES TECNICA ADMIN. PRENCIPAL INST EMPREGQ FORMAGAO PROFISSIONAL 176700 $
MARIA LURDES SOUSA RODRIGUES ASSISTENTE ADMIN. ESPECIALISTA CRSS CENTROQ SERV SUB REGIAC AVEIRG 196800 $
MARTA MARGARIDA P. MARGAREDO BARTOLOMEU TECNICA ADMIN. ESPECIALISTA INST EMPREGC FORMAGAO PROFISSIONAL 180300 $
MARIA TERESA LOPES BATISTA SERVENTE CENTRO REG SEGURANGA SOCIAL GUARDA 38000 $
MARIA VIRGINIA FERNANDES VIEIRA TECNICA SUPERIOR 2.2 CLASSE INST DESENV INSP CONDIGOES TRABALHO 230426 $
OLGA ADELAIDE MOTRENA F. MESTRE BACALHAU ASSISTENTE ADMIN. PRINCIPAL 1585 CENTRO REG SEG SOCIAL LISBOA V TEIO 169600 $
RUI EVARISTO GONGALVES TECNICO SUPERTIOR CONSULTOR INST EMPREGO FORMAGAO PROFISSIONAL 571400 §

MINISTERIO DA JUSTIGA
ALDA AREIAS VASCONCELOS PEREIRA FERREIRA TECNICA PROF, ESPECIALISTA D!RECCﬂO GERAL REGISTOS NQTARIADO 196300 %
ALFREDO TEQMOTEQ CHITAS ENCARREGADO DIRECGAO GERAL SERVICOS PRISIONAIS 181308 §
AMELIA CRUZ SILVA ANDRADE MADEIRA CONSERVADORA DIRECCAO GERAL REGISTOS NOTARIADO 351200 %
ANTONIO RODRIGUES FGRO PRIMEIRO-AJUDANTE DIRECCAO GERAL REGISTOS NOTARIADO 198350 §
ANTONIC SIMOES REDINHA JUEZ CONSELHEIRO CONSELHO SUPERIOR MAGISTRATURA 1081400 $
AURORA JESUS ROBINSON CORTEZ PRIMEIRA-AJUDANTE DIRECGCAO GERAL REGISTOS NOTARIADO 105421 $
CELESTINO MANUEL ALVES TEIXEIRO ENCARREGADO GERAL DlRECCf\O GERAL SERVICOS PRISIONAIS 175600 %
CELESTINO MONTEIRC RUA GUARDA PRISIONAL PRINCIPAL DIRECCAO GERAL SERVICOS PRISEONALS 263975 $
CUSTODIO RICARDO JESUS GUARDA PRISTONAL PRINCIPAL DIRECCAO GERAL SERVICOS PRISIONAIS 234300 $
FAUSTO TAVARES OLIVEIRA CONSERVADOR DlRECCﬁO GERAL REGISTOS NOTARIADO 369400 $
FRANCISCO MANUEL RIBEIRO SANTOS ESCRIVAD-ADJUNTO DlRECCﬁO GERAL SERVI{OS JUPICIARIOS 217016 §
ISABEL ALICE BERNARDINO V, MENDES SALVADOR  AJUDANTE PRINCIPAL DIRECCAQ GERAL REGISTOS NOTARIADO 212000 $

JOAQUIM CASIMIRO AMARAL FERNANDES AJUDANTE PRINCIPAL DIRECGAO GERAL REGISTOS NOTARIADO 212000 $
JOSE MANUEL QUEIMADO PROENCA PRIMEIRO-AJUDANTE DIRECCAO GERAL REGISTOS NOTARIADO 165050 $
LUiS MANUEL SANTOS MENDONCGA JUIZ DE CIRCULO CONSELHO SUPERIOR MAGISTRATURA 989600 $
MANUEL ANTONIO MARTINS SILVA CONSERVADOR DlRECCf\O GERAL REGISTOS NOTARIADO 369400 $
MANUEL JOAQUIM VELCSO AUXILIAR ADMINISTRATIVO D]RECCﬁO GERAL REGISTOS NOTARIADOQ 115575 %
MARIA ALICE ONOFRE FERREIRA CARDOSD AJUDANTE PRINCIPAL DIRECCAO GERAL REGISTOS NOTARIADO 212000 $
MARIA CAPTFOLINA ROSARIO LISBOA MADEIRA COZINHEIRA DlRECCﬁO GERAL SERVICOS PRISIONAIS 100156 $
MARIA CARMO ANTUNES SANTOS NOTARIA D]RECCﬁO GERAL REGISTOS NOTARIADO 333100 %
MARTA ELVIRA ALPOIM LEAL MARIZ NOTARIA DE 1.2 CLASSE DIRECGAG GERAL REGISTOS NOTARIADO 351200 %
MARIA FERNANDA BORGES RODRIGUES BARREIRA  ASSISTENTE ADMINISTRATIVA INSTITUTOQ DE REINSERGAO SOCIAL 169500 $
MARIA JOSE CORREIA BRAVO AJUDANTE PRINCIPAL DIRECCAD GERAL REGISTOS NOTARIADO 212000 $
MARIA LUTSA FERREIRA NASCIMENTO FERRAQ NOTARIA DIRECCAQ GERAL REGISTOS NOTARIADO 314900 %

MARIA LURDES MARQUES RELVA FERREIRA LUCAS

ESCRIVA-ADIUNTA

DIRECGAO GERAL SERVIGOS JUDICIARIOS

128681 %
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MARIA MATILDE

MARIA TERESA CARDOSO SILVA AFONSO

SUZETE BARRADAS ANTUNES V. PALMEIRO MOTA
VITOR MANUEL FELIX ALMEIDA

AMERICO RIBEIRO MIRANDA
MARIA LUISA TELES FERREIRA CUNHA

ASSISTENTE ADMINISTRATIVA
ESPECIALISTA AUXILIAR NiVEL 5
OPERADORA DE SISTEMAS-CHEFE
ESCRITURARIO JUDICIAL

MINISTERIO DO PLANEAMENTO

CHEFE DE SECGAO
ASSESSORA PRINCIPAL

DIRECCAQ GERAL SERVICOS PRISIONAIS
POLICIA JUDICIARIA DIRECTORIA PORTO
DIRECGAO GERAL SERVIGOS INFORMATICA
DIRECGAD GERAL SERVIGOS JUDECIARIOS

COMISSAO COORDENACAQ REGIAQ NORTE
DEPARTAMENTO PROSPECTIVA PLANEAMENTO

MINISTERIO DA AGRICULTURA, DO DESENVOLVIMENTO RURAL E DAS PESCAS

ALDINA VICENTE FERREIRA MENDES GONCALVES
ALVARO ALVARES RODRIGUES SERRAOD
ANTONIC ALFREDO FIGUEIREDO

AURORA CONCEICRO CARDOSO MARQUES
CARLOS ALBERTO CARVALHO RAMOS

EMILIA MERCES CARVALHO POLONIA

FERNANDO RUI TRINCAQ OLIVEIRA REBORDAO
FRANCISCO DIAS CORADO ASSUDE

FRANCISCO JOAO CORTES BAGULHO
HORTELINDA FERNANDES

JOARO FIRMINO SILVA MATEUS

JOAO MARIA FORTUNATO HENRIQUETO

JOSE MARCELINO HENRIQUES

JOSE VAZ ROSA FURTADO

MANUEL MARTINS

MANUELA VIEIRA DIAS FERREIRA

MARIA ALDA ARAGAC TRIGUEIROS CRUZ

MARIA ALEXANDRA SETUBAL M. S. P. CALDEIRA
MARIA BELMIRA BARRENC F. M. CHAVES ROSA
MARIA CELESTE MATOS COELHO ABREU

MARIA EMILIA ALMEIDA FIGUEIREDO LUCAS
MARIA FERNANDA COUTO FERNANDES MONTEIRO
MARIA ISABEL VAZ SANTOS NAVAS

MARIA MANUELA COSTA VIDINHA MATOS RIBEIRG
MARIA MANUELA DUARTE CARVALHG

MARIA NAIR SANTOS PAIS OLIVEIRA

MARIA QUITERIA ROSADO SILVA

MARIA VITORIA AFGNSO C. FERNANDES LOPES
MARIANA CONCEICiO L. SILVEIRINHA LOPES
NATERCIA CONCEIGAO COELHO L FARIA VALENTE
VALENTIM COSTA GOMES

ADELIA FERNANDA C. C. OLIVEIRA MINEIRO
AGUINALDO MASCARENHAS WAHNON

ALCINA MARIA TAVARES SOUSA

ALDINA MALTCIA MELO VIEIRA JERONIMO
ALVARQ NOVAIS SILVA NEVES

ALZIRA CONCEICAQ MORAIS

ALZIRA SA DOMINGUES MONTEZ

AMELIA LUCIA C. NASCIMENTO MILHEIRAS
AMELIA MARIA SILVA DIAS GONCALVES SANTOS
ANA ADIGINA LEITE MARIA

ANA CAVACO NOBRE PALMA TEIXEIRA

ANA ENCARNACAO ANTUNES

ANA MARIA FERNANDES B. 0. GOMES SALGADO
ANA MARIA NETO SIMOES

ANA MARIA ROCHA VIEIRA CARVALHO

ANA MARIA VASCONCELOS VICENTE BARBOSA
ANDREIA MARTINS ROXO

ANTONIO JOAO LIMA ROCHA

ANTONIO JOAQUIM FERREIRA SOUSA

ANTONIO JOSE FERNANDES HEITOR
ANTONIO LOUSADA SANTOS
ANTONIO MANUEL BRACINHA VIEIRA
ANTONIO MANUEL LEMOS ESTEVES
ANTONIO MARTINS BARATA

TECNICA PROF. ESPECIALISTA
TECNICO ESPECIALISTA
ENGENHEIRO TECNICO AGRARIO
CONTINUA

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
ASSISTENTE ADMINISTRATIVA
DIRECTOR

ENGENHEIRO TECNICO AGRARIO
INVESTIGADOR COORDENADOR
AUXILIAR ADMINISTRATIVA
ASSISTENTE ADMIN, ESPECIALISTA
ASSISTENTE ADMIN. PRINCIPAL
MOTORISTA PRINCIPAL

TECNICO ESPECIALISTA PRINCIPAL
AUXILIAR AGRICOLA

TECNICO PROF, ESPECIALISTA
ASSISTENTE ADMIN, ESPECIALISTA
DIRECTORA DE SERVICOS
ASSESSORA PRINC./ENGENHEIRA
TECNICA PROF. ESPEC. PRINCIPAL
ASSISTENTE ADMINISTRATIVA
TRIPEIRA

ASSESSORA PRINCIPAL
ASSISTENTE ADMIN. ESPECIALISTA
ASSISTENTE ADMIN. PRINCIPAL
TECNICA PROF. ESPEC. PRINCIPAL
ASSISTENTE ADMIN. PRINCIPAL
ASSISTENTE ADMIN. PRINCIPAL
ASSISTENTE ADMIN. PRINCIPAJ.
TECNICA SUPERIOR DE 1.2 CLASSE
GUARDA FLORESTAL

MINISTERIO DA EDUCACAO

PROFESSORA

PROFESSOR AUXILIAR CONVIDADO
PROFESSORA

PROFESSORA

ASSISTENTE ADMIN. ESCOLAR
PROFESSORA

PROFESSORA

PROFESSORA

PROFESSORA

PROFESSORA

PROFESSORA

ASSISTENTE ADMINISTRATIVA
PROFESSORA

INVESTIGADORA PRINCIPAL
PROFESSORA

PROFESSORA

AUXILIAR DE ACCAO EDUCATIVA
PROFESSOR

PROFESSOR

PROFESSOR
PROFESSOR
PROFESSOR CATEDRATICO
TECNICO PROF. PRINCIPAL
PROFESSOR

LABORATORIO NAC INVEST VETERINARIA

DIR REG AGRICULTURA RIBATEJO E OESTE
DIR REG AGRICULTURA TRAS-OS- MONTES
INSTITUTO DO VINHO DO PORTO

DIRECGAO REGIONAL AGRICULTURA ALENTEJQ
DIRECCAO-GERAL PESCAS E AQUICULTURA
ESCOLA PESCA E MARINHA COMERCIO
DIRECCAQ REGIONAL AGRICULTURA ALENTEJO
INIA INST NACIQNAL INVESTIGACAO AGRARIA
DIRECGAQ-GERAL PESCAS E AQUICULTURA
INSTITUTO DA VINHA E DO VINHO

SERVICO NACIONAL COUDELICO

DIR REG AGRICULTURA RIBATEJO E OESTE
SERVICO NACIONAL COUDELICO

DIRECCAO REG AGRICULTURA BEIRA LITORAL
INIA INST NACIONAL INVESTIGACAO AGRARIA
INSPECCAO-GERAL DAS PESCAS

GABINETE PLAN POLITICA AGRG-ALIMENTAR
DIR REG AGRICULTURA BEIRA INTERIOR
SECRETARIA-GERAL

INST NAC INTERVENGAO GARANTIA AGRICOLA
INST REGUL ORIENT MERCADOS AGRICOLAS
DIRECCAQ-GERAL PROTECGAO CULTURAS
DIRECCAO-GERAL PESCAS E AQUICULTURA
DIR REG AGRICULTURA BEIRA INTERIOR

INSY HEDRAULICA, ENG RURAL E AMBIENTE
ESCOLA PESCA E MARINHA COMERCIO
DIRECGCAO-GERAL DA VETERINARIA
DIRECCAQ-GERAL PESCAS E AQUICULTURA
DIRECGAD REG AGRICULTURA BEIRA LITORAL
DIRECCAQ-GERAL DAS FLORESTAS

CENTRO AREA EDUCATIVA CASTELO BRANCO
INST SUP CIENCIAS TRABALHO EMPRESA
CENTRO AREA EDUCATIVA AVEIRO

CENTRO AREA EDUCATIVA GRANDE LISBOA
ESC E B 2 3 PARANHOS

AGRUP E B 1 BOM SUCESSO MASSARELOS
ESC SECUNDARIA QUINTA MARQUES
CENTRO AREA EDUCATIVA GRANDE LISBOA
ESCEB 1 N 1 CARTAXO

DIRECGAO REGIONAL EDUC ALENTEIO

ESC BASICA INTEGRADA ALCOUTIM

CENTRO AREA EDUCATIVA CASTELO BRANCO
CENTRO AREA EDUCATIVA BRAGA
UNIVERSIDADE LISBOA

CENTRO AREA EDUCATIVA TAMEGA

ESCE B 1N 111 S JOAO BRITO

CENTRC AREA EDUCATIVA AVEIRO

ESCE B 2 3 D FRANCISCO MANUEL MELO
ESC E B 2 3 BARCELINHOS

ESC SECUNDARIA JOAO BARROS

INST SUPERIOR AGRONOMIA

FAC CIENCIAS SOC HUM UNIV NOVA LISBOA
ESC SECUNDARIA CANECAS

CENTRO AREA EDUCATIVA CASTELO BRANCO

122131 %
306966 §
408804 $
269156 $

212000 §
395518 %

184700 $
287700
408657 §
137959 %
147390

90875 $
658700 §
308800 $
866200 %
115700 §
172600 $
136719 %
142371 %
308800 $
112700 §
116585 $
184700 $
473040 §
502600 $
190800 3

55324 §

87064 $
502600 $
165804 §

92750 %
184700 %
183750 %
121853 %
169600 $
237352 %
184700 %

545400 $
307509 %
479600 %
479600 %

54090 $
479600 $
240600 $
545400 $
479500 %
157000 $
479600 $
144713 $
545400 §
568238 %
479600 §
479600 $

58844 §
545400 §
489800 §
336900 §
750700 §
596800 §
172600 §
479600 $
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ANTGONIO PIRES CRAVO

ANTONIO RATMUNDO ALVES PEREIRA CARICHAS
APOLONIA TRINDADE M. SIMAS CUNHA VAZ
AURA DORES BENEDITO XAVIER GONCALVES
AURELIO CRAVEIRO AGUIAR

BEATRIZ LUZIA ESTEVES PINHEIRO

BENEDITA RIBEIRQ

BENJAMIM JOSE SILVA

BRITALDO NORMANDO OLIVEIRA RODRIGUES
CARLOS ALBERTO MOUTINHO FRANGCA

CARLOS MANUEE PARDAL PALHAS

CARLOTA MARIA FERNANDES TEIXETRA MATOS
CARMINA PAIXAO PEREIRA CARLOS
CARMINDA AVELINA FERREIRA ARAUIO
CASIMIRO RODRIGUES CAETANO

CECILIA LIMA SANTOS MATOS CORREIA

CELIA JESUS BISPO

CLARINDA PEREIRA SILVA SANTANA
CLEMENTINA MARIA LEITAO GOUVEIA
CRISTINA MAREA BRANCO RUELA CUNHA
DALIA LIMA VIANA

DELFINA DOMINGUES SANTOS OLIVEIRA
DEOLINDA MARTINS TEEXEIRA SILVA

DINA TERESA TEIXEIRA MAIA SILVERIO SILVA
DOMINGOS RODRIGUES PINHO

DORA MARIA SERAFIM CAMPINA

DORINDA AMPARO C. MADUREIRA OSORIO
DULCINEA FERREIRA ROCHA BASTOS
DULCINEA SEABRA MOURA DUARTE

EDITE BRAS BRITO CORREIA

ELVIRA MARIA F. CAMOES M. MACHADO ARAUJO
ELVIRA NASCIMENTO RAMOS SANTOS PEREIRA
EMILIA CONCEICAQ GONGALVES REGO LIMA ROCHA
ERMELINDA FATIMA AZEVEDO LOPES
ERMELINDA SANTOS SILVA

ESMERALDA PONTES MARIA

ESTER JESUS VIEIRA PEREIRA NINA SANTOS
EUSEBIO FERREIRA RODRIGUES

FATIMA LURDES VALENTE M. FAZENDA FARINHA
FELISBERTO MARQUES REIGADO

FELISMINA MARIA ANDRADE PINTO MARTINS
FERNANDA GOMES COSTA MORAIS FIGUEIRA
FERNANDA MANUELA PRIM FERREIRA FARIA SILVA
FERNANDA MARIA VIETRA MESQUITA
FERNANDA MARQLUFES PENA SOUSA

FLORIPES MOURA PINA GARCIA

FRANCELINA QUINTELA MARQUES COSTA
FRANCISCO AGOSTINHC BURGOS

GLICINIA CONCEICAO GUSTAVO MAITA
GRACIELA CEIA COSTA LOPES

GRACIETE COSTA PEREIRA NEVES REIS
GRACTETE MARIA ALMEIDA SANTOS

GRACINDA AFONSO BORGES G. CARVALHO
GRACINDA CUSTODIA FERNANDES

HENRIQUE JOSE OLIVEIRA RUIVD

HERMINIA AMARO BAPTISTA VERESSIMO SILVA
HUMBERTO MEDEIROS FERREIRA COSTA
IDALENA BAPTISTA PEREIRA MARTINS
IDALENA MARIA O. A, FONSECA FRANCISCO
IDALINA PEREIRA CRESPO

ILDA CONCEICAD PINTO DIAS MARQUES
INFANCIA JESUS VA2

ISABEL MARIA FERREIRA CURADQ OLIVEIRA
ISABEL MARIA V. DIAS COELHO PIRES MACHADO
ISATAS AUGUSTO CASTELAC RAMOS

ISIDORA MAREA PINTO RAMALHINHO COELHO
JAIME FILIPE MESQUITA

JOAO SILVA

JOAO SILVA FERREIRA

JOAO VIRIATO FERREIRA

JOAQUIM ABRANTES OLIVEIRA

JCAQUIM MARIA PICARETO MELAO

AUXILIAR DE ACCAO EDUCATIVA
TECNICO PROF. ESPECIALISTA
EDUCADORA DE INFANCIA
PROFESSORA

PROFESSOR

PROFESSORA

AUXILIAR DE ACCAO EDUCATIVA
PROFESSOR

PROFESSOR CATEDRATICO
TECNICC PROF. PRINCIPAL
PROFESSOR

PROFESSORA

PROFESSORA

PROFESSORA

AUXILIAR DE ACGAO EDUCATIVA
PROFESSORA

AUXILIAR DE ACCAO EDUCATIVA
COZINHEIRA

PROFESSORA

AUXILIAR DE ACCAO EDUCATIVA
AJUDANTE DE COZINHA
AUXILIAR DE ACCAQ EDUCATIVA
ASSISTENTE ADMIN. PRINCIPAL
PROFESSORA

PROFESSOR ASSOCIADO
PROFESSORA

PROFESSORA

AUXILIAR DE ACCAO EDUCATIVA
AUXILIAR DE ACCAD EDUCATIVA
PROFESSORA

TECNICA ESPECIALISTA PRINCIPAL

PROFESSORA

PROFESSORA

PROFESSORA

PROFESSORA

PROFESSORA

PROFESSORA

AUXILIAR ADMINISTRATIVD
PROFESSORA

PROFESSOR CATEDRATICO
PROFESSORA

PROFESSORA

PROFESSORA

PROFESSORA

AUXILIAR DE ACCAO EDUCATIVA
AUXILIAR DE ACCAO EDUCATIVA
PROFESSORA

PROFESSOR

PROFESSORA

PROFESSORA

PROFESSORA

AUXILIAR DE ACCAO EDUCATIVA
PROFESSORA

PROFESSORA

PROFESSOR

PROFESSORA

PROFESSOR CATEDRATICO
PROFESSORA

PROFESSORA

AUXILIAR DE ACCAQ EDUCATIVA
PROFESSORA

AUXILIAR DE ACCAO EDUCATIVA
PROFESSORA

PROFESSORA

GUARDA NOCTURNO
PROFESSORA

PROFESSOR

AUXILIAR DE ACGAOQ EDUCATIVA
AUXILAR DE ACGAO EDUCATIVA
AUXILIAR DE ACCAQ EDUCATIVA
AUXILIAR DE ACGAQ EDUCATIVA
PROFESSGR

ESC SECUNDARIA CARVALHAIS
SECRETARIA-GERAL

SECRETARIA-GERAL

ESCE B 1 N5531N 2STA MARIA OLIVAIS
DIRECCEO REGIONAL EDUC LISBOA
CENTRC AREA EDUCATIVA CASTELO BRANCO
ESC E B 2 3 GOMES TEIXEIRA PORTO
CENTRO AREA EDUCATIVA GRANDE LISBOA
UNIVERSIDADE AVEIRO

ESC SECUNDARIA 3 C E B CRISTINA TORRES
ESC SECUNDARIA MANUEL TEIXEIRA GOMES
CENTRO AREA EDUCATIVA GRANDE LISBOA
CENTRC AREA EDUC LEZIRIA E MEDIO TEIO
ESCE B 2 3 GUALTAR

ESC E B 2 3 JOSE FALCAD

CENTRO AREA EDUC PENINSULA SETUBAL
ESCE B 2 3 NADIR AFONSD

DIREC(,'J_\O REGIONAL EDUC NORTE
CENTRC AREA EDUCATIVA CASTELO BRANCO
CENTROC AREA EDUCATIVA GRANDE LISBOA
DIRECGAQ REGIONAL EDUC NORTE
DIRECCAQ REGIONAL EDUC NORTE
SECRETARIA-GERAL

ESCE B 1 N 34 CARANDA BRAGA
FACULDADE BELAS-ARTES PORTO

ESC BAS 2 3 PADRE JOAO COELHO CABANITA
ESCE B 2 3 ALFORNELCS

ESCE B 23 FAIOES

DIRECGAG REGIONAL EDUC ALGARVE
CENTRO AREA EDUCATIVA GRANDE LISBOA
FAC CIENCIAS TECNOLOGIA UNIV COIMBRA
ESC E B 1 RENCHOA 3 11 SERRA MINAS
CENTRO AREA EDUCATIVA GRANDE LISBOA
DIRECCAO REGIONAL EDUC NORTE
AGRUPAMENTO ESCOLAS BATALHA
DIRECCiD REGIONAL EDUC ALGARVE
ESCE B 2 3 MARIA LAMAS
SECRETARIA-GERAL

CENTRO AREA EDUCATIVA GRANDE LISBOA
UNIVERSIDADE BEIRA INTERIOR

CENTRO AREA EDUCATIVA AVEIRC
DIRECGAC REGIONAL EDUC NORTE
AGRUPAMENTO ESCOLAS BRAGA OESTE
DIREC(;ﬂO REGIONAL EDUC NORTE
CENTRO AREA EDUCATIVA GRANDE LISBOA
ESC E B 2 3 BARTOLOMEU DIAS

CENTRO AREA EDUCATIVA VISEU

ESC SECUNDARIA QUINTA MARQUES
DIRECGAG REGIONAL EDUC LISBOA
DIRECCAC REGIONAL EDUC ALENTEIO
DIRECCiO REGIONAL EDUC ALERTEJQ

ESC E B 2 3 ANDRE RESENDE
AGRUPAMENTO ESCOLAR CAVADO

CENTRO AREA EDUCATIVA LEIRIA

ESC BASICA 2 3 JOAQ VILLARET

ESC SECUNDARIA SEBASTIAO GAMA

FAC MEDICINA DENTARIA UNIV LISBOA
DIRECCAO REGIONAL EDUC CENTRO

ESC E B 1 LARANJEIRO JARD INFANCIA
CENTRO AREA EDUCATIVA LEIRIA
DIRECCAO REGIONAL EDUC NORTE

ESC SECUNDARIA ABADE BACAL

CENTRC AREA EDUCATIVA COIMBRA
CENTRO AREA EDUCATIVA GRANDE LISBOA
ESC E B 2 3 GOMES TEIXEIRA PORTO
DIRECGAD REGIONAL EDUC ALENTEIO

ESC SECUNDARIA PROF REYNKALDO SANTOS
DIRECCiO REGIONAL EDUC NORTE
CENTRO AREA EDUCATIVA VISEU

ESC SECUNDARIA MIRANDELA

CENTRO AREA EDUCATIVA AVEIRO

ESC SECUNDARIA D. MANUEL 1

127200 %
184700 $
479600 $
479600
362600 $
486012 %
100099 $

89285 %
952800 §
129052 §
472226 $
479600 %
545400 %
479600 $

54800 %
545400
116883 %

60889 %
545400 $

50161 $

80690
125278 %
148400 $
479600 $
719986 %
545400
479600 %
111017 §

85083 %
545400 $
339100 %
545400 §
545400 $
545400 §
479600
545400 %
479600 %
124200 §
479600 §
793066 $
479600
479600 %
479600 %
479600 %

94234 %

49131 %
545400 §
545400 %
524847 %
479600 $
479600 $
112183 ¢
479600 $
299750 §
206444 §
398601 %
368958 %
479600 %
479600 $

67033 %
295812 %

38000 $
479600 %
545400 %
105299 $
479600 $
545400 $
127200 %
127200 $
127200 $
127200 %
479600 %
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JOAQUINA COELHO BIA DIAS LOPES

JOAQUINA CUNHA FERNANDES

JOAQUINA MATOS FONTINHA VAZ

JGSE ANTONIO FIGUEIREDO RODRIGUES

JOSE ANTONIO LOPES SILVA

JOSE AUGUSTO REBELO

JosSE CANDIDO ALVES MARTINS

JOSE JOAQUIM VINHAS SOARES FONSECA

JOSE MARIO TEIXEIRA PEREIRA

JOSEFA ROSADO MADEIRA PAIXAO SAUDE
JOSEFINA JESUS BAPTISTA CARRILHO ESCARAMEIA
JULIA CONCEICAO SANTOS SILVA

JULIO CESAR SANTOS ROCHA OLIVEIRA

LAURA MARIA VALENTE B. NOGUEIRA REGUEIRO
LILIA MARIA PEREIRA GOUVEIA MONTEIRQ
LISOARTE ANTONIO SAPTISTA GOMES
LUDOQVINA JESUS MENDES COLUMBANO

LULS CANAS FERREIRA

LULS 10A0 PROSPERQ RIBEIRO ABREU

LULS LOPES SIMOES CORREIA

LUZIA CONCEIGAQ S. P. OLIVEIRA HENREQUES
MANUEL AUGUSTO BASTOS FERREIRA

MANUEL CANHA RODRIGUES RUIVO

MANUEL LUIS FERNANDES

MANUEL MESSIAS MATOS CORREIA

MANUELA ANDRADE ALEXANDRE SIMAS VERA CRUZ
MARGARIDA [SABEL PINTO M. ALMEIDA AMARO
MARGARIDA MARIA ROSA MAGUEIIO

MARGERETE RODRIGUES MENAIA FRANCISCO
MARIA ADALZINA MIRANDA OLIVEIRA

MARIA ADELAIDE FERNANDES

MARIA ADELAIDE LAPA BAPTISTA

MARIA ADELINA CRUZ PEREIRA LIMA VELEZ
MARIA ADELINA GUITA SANTOS DIAS NETO
MARIA ADILIA ALVES P. SOARES MONTEIRO ALVES
MARIA ADRIANA MESQUITA PINTO SOARES
MARIA ALBERTINA ABREU FERNANDES

MARIA ALBERTINA RELS PIRES COSTA

MARIA ALCINDA PAIS COSTA TABORDA

MARIA ALICE CONCEIGAQ FERNANDES VIEGAS
MARIA ALICE TIERNOQ A. LOPES PICAO FERNANDES
MARIA ALICE TOME LOPES SANTOS

MARIA AMALIA FARINHA NUNES SANTOS

MARIA AMELIA CARRAPICO CRESPO

MARIA AMELTA FARTINHA MENDES FIGUEIRA
MARIA ANGELINA AGUIAR PACHECO VIEIRA
MARIA ARLETE MARTINS SOUSA AMARAL NUNES
MARIA ARMINDA RODRIGUES M. RANGEL PEREIRA
MARTA ASSUNCAO FELISBERTO PINTO CARNEIRO
MARIA AUGUSTA CARNEIRO FERNANDES VAZ
MARIA AUGUSTA F. TEIXEIRA SOUSA FORTUNATO
MARIA AUTA ALMEIDA SILVA VON GRADOWSKY
MARIA BEATRIZ SILVA S. BRANDAO PENHA SOUSA
MARIA BRANCA SOUSA SILVA COSTA

MARIA CARMO FERREIRA CAIXINHA

MARIA CARMO MENDES INFANTE

MARIA CELESTE LACO COCO MOREIRA VINAGRE
MARIA CELESTE OLIVEIRA AGUIAR GONCALVES
MARZA CELIA QUADROS CORREIA SILVA

MARIA CEU PESTANA ROSA GRINCHO SERRA
MARIA CLARA MONTEIRO P. PEYROTEO GUEDES
MARIA CLARA TORRES M. LTMA RODRIGUES
MARIA CLAUDIA HENRIQUES

MARIA CONCEICAO ABREU ENES RODRIGUES
MARIA CONCEIGAQ CARREIROS F, AFONSO ROMAQ
MARIA CONCEIGAO C. F. 5. TORRADO SILVA
MARIA CONCEIGAO FERREIRA SILVA TRACANA
MARIA CONCEIGAC FIGUEIRA PINTO PALMELA
MARIA CONCEICAO G. SANTOS LARANJEIRA
MARIA CONCEICAO LOURENGO MAGALHAES
MARIA CONCEICAO PEREIRA AREZES BORIE
MARIA CONCEIGAQ PEREIRA PIRES GRAGAS

PROFESSORA

PROFESSORA

PROFESSORA

PROFESSOR

PROFESSOR

PROFESSOR

PROFESSOR

GPERARIO QUALIFICADO PRINCIPAL
AUXILIAR DE ACCAO EDUCATIVA
CHEFE DE REPARTICAQ
PROFESSORA

ASSISTENTE ADMIN. PRINCIPAL
TECNICO SUPERIOR PRINCIPAL
PROFESSORA

PROFESSORA

PROFESSOR COORDENADOR
PROFESSORA

PROFESSOR

PROFESSOR

PROFESSOR

PROFESSORA

ELECTRICISTA PRINCIPAL
PROFESSOR

PROFESSOR

PROFESSOR

PROFESSORA

PROFESSORA

PROFESSORA

PROFESSORA
PROFESSORA

AUXILIAR DE ACGAO EDUCATIVA
PROFESSORA

EDUCADORA DE INFANCIA
PROFESSORA

PROFESSORA

PROFESSORA

PROFESSORA

PROFESSORA

AUXILIAR DE ACGAO EDUCATIVA
PROFESSORA

PROFESSORA

PROFESSORA

PROFESSORA

COZINHEIRA

PROFESSORA

PROFESSORA

PROFESSORA

PROFESSORA

PROFESSQRA

PROFESSORA

PROFESSORA

PROFESSORA

PROFESSORA

PROFESSORA

AUXILIAR DE ACCAOQ EDUCATIVA
AUXILIAR DE ACCAQ EDUCATIVA
PROFESSORA

PROFESSORA

AUXILIAR DE ACCAQ EDUCATIVA
PROFESSORA

PROFESSORA

PROFESSORA

ASSESSORA

PROFESSORA

PROFESSORA

TECNICA 1,2 CL, DIAGN. TERAP.
PROFESSORA

PROFESSORA

PROFESSORA

PROFESSORA

TECNICA PROF. ESPEC. PRINCIPAL
ASSISTENTE ADMIN, ESPECIALISTA

DIRECGAO REGIONAL EDUC LISBOA

CENTRO AREA EDUCATIVA PORTO

CENTROQ AREA EDUCATIVA GRANDE LISBOA
DIREC(;AO REGIONAL EDUC NORTE

ESC MUSICA CONSERVATORIO NACIGNAL
ESC SECUNDARIA SOARES REIS

ESC SECUNDARIA S. JOAO ESTORIL
UNIVERSIDADE LISBOA

ESC SEC CAMILO CASTELO BRANCO VILA REAL
SECRETARIA-GERAL

ESC SECUNDARIA MGUZINHO SILVEIRA
SECRETARIA-GERAL

SECRETARIA-GERAL

ESC SECUNDARIA DR JOAQ ARAUJIO CORREIA
DIRECCiO REGIONAL EDUC NORTE

INST SUPERIOR ENGENHARIA PORTO
DIRECCACQ REGTONAL EDUC NORTE

CENTRO AREA EDUCATIVA CASTELO BRANCO
DIRECGCAO REGIONAL EDUC LISBOA
DIRECGAO REGIONAL EDUC NORTE

CENTRO AREA EDUCATIVA VISEU
SECRETARIA-GERAL

CENTRO AREA EDUCATIVA AVEIRO

ESC BASICA 1 CICLO BOAVISTA

CENTRO AREA EDUCATIVA VISEU

CENTRO AREA EDUCATIVA GRANDE LISBDA
AGRUP ESC t C E B 31 ESPINHO

CENTRO AREA EDUCATIVA GRANDE LISBOA

CENTRO AREA EBUC PENINSULA SETUBAL
ESC E B 2 3 PEDRULHA

ESC SECUNDARTA ABADE BACAL

ESC 1 CICLO E B N 2 REBOLEIRA

CENTRO AREA EDUCATEVA GRANDE LISBEOA
ESC EB 1N 1FARO

CENTRO AREA EDUCATIVA TAMEGA
DIRECCAQ REGIONAL EDUC NORTE

ESCEB 23 VISO

CENTRO AREA EDUCATIVA GRANDE LISBOA
ESC SEC 3 CICLO E B DR. JOAQUIM CARVALHO
ESC E B 1 AGRUP BENAVENTE

ESC SECUNDARIA PEDRO NUNES

CENTRO AREA EDUCATIVA GRANDE LISBOA
CENTRO AREA EDUCATIVA GRANDE LISBOA
ESC SECUNDARIA GAMA BARROS

CENTRO AREA EDUCATIVA CASTELO BRANCO
DEPARTAMENTO EDUCAGAC BASICA
ASSOCIAGAO ESCOLAS NASCENTE ESTE
DIREC(,‘)EO REGIONAL EDUC NORTE

CENTRO AREA EDUCATIVA VISEU

CENTRO AREA EDUCATIVA VILA REAL
CENTRO AREA EDUCATIVA GRANDE LISBOA
DIRECCAO REGIONAL EDUC LISBOA

CENTRO AREA EDUCATIVA TAMEGA

AREA ESCOLAR RABO PEIXE

ESC EB 1 N1 VENTEIRA

ESC SECUNDARIA MOURA

DIRECGAC REGIONAL EDUC ALENTEIO
AGRUPAMENTO ESCOLAR MILHEIROS

ESC SEC 3 CICLO E B DR. JOAQUIM CARVALHO
DIRECCAG REGIONAL EDUC ALENTEIO
CENTRC AREA EDUC PENENSULA SETUBAL
DIRECGAO REGIONAL EDUC NORTE
FACULDADE ECONOMIA UNIVERSIDADE PORTO
CENTRO AREA EDUCATIVA BRAGA

ESC t CICLO ENSING BASICO RINCHOA N 1
SECRETARIA-GERAL

DIRECGAO REGIONAL EDUC CENTRO
CENTRO AREA EDUCATIVA LEIRIA

CENTRO AREA EDUCATIVA CASTELO BRANCO
DIRECGAD REGIONAL EDWC NORTE
UNIVERSIDADE NOVA LISBOA

ESC E B 2 3 CARRAZEDA ANSIAES

545400 $
479600 %
545400 5
545400 §
436613 %
545400 $
234638 §
157500 $
127200 %
287700 %
545400 $
128001 %
229175 §
444350 %
479600 $
670834 %
479600 §
545300 §
163764 %
447360 %
545400 $
124800 $
479600 $
479600 §
479600 $
479600 $
545400 $
479600 %
479600
183060 $
121900 %
479600
371542 %
479600
479600 %
479600 %
479600 %
479600 %

99216 %
479600 %
473438 %
545400 %
479600 $
115434 %
479600 $
479600
479600 %
479600 $
479600 %
545400 $
545400 $
545400 %
545400 §
479600 $

96566 %
133734 %
479600 $
479600 $
127200 $
479600 $
400732%
479600 $
417800 %
479600 $
479600 $
140392 %
545400 %
479600 §
479600 $
479600 %
208900 %
196800 $
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MARIA CONCEICEO PEREIRA R. SEABRA PEREIRA PROFESSORA CENTRO AREA EDUCATIVA AVEIRO 479600 %
MARIA CONCEICI\O SERGIO AUXILIAR ADMINISTRATIVA INST SUP CONTABILIDADE ADMIN AVEIRQ 112447 %
MARIA CONCEIC;\O SILVA SOUSA TAPADAS ENFERMEIRA GRADUJADA SERVICOS ACCiO SOCIAL UNIV COIMBRA 355798 %
MARIA CRISTINA SILVA CASTRO PROFESSORA ESC MUSICA CONSERVATORIO NACIONAL 110105 $
MARIA DEOLINDA AMARAL CARDOSOQ CUNHA AUXILIAR DE ACCEO EDUCATIVA CENTRO AREA EDUCATIVA GUARDA 57167 %
MARIA DULCE ALVES AMBROSIO CARDOSO PROFESSORA ESC E B 2 3 FREI ESTEVAO MARTINS 545400 %
MARIA EDUARDA CARVALHO FERREIRA ALEIXC PROFESSORA AGRUPAMENTO ESCOLAR CASTELO 479600 $
MARIA EMILIA OSORIO PEREIRA MELO PROFESSORA ESC E B 2 3 JOSE FALCAO 523887 %
MARIA EMILIA TAVARES R. SANTOS PEREIRA PROFESSORA CENTRO AREA EDUCATIVA VISEU 479600 %
MARIA ERMELINDA CEPEDA M. MATEUS PEREIRA ENFERMEIRA GRADUADA SERVICOS ACCAO SOCIAL UNIV COLMBRA 366582 %
MARIA ERNESTINA ROMAO OLIVEIRA ASSISTENTE ADMINISTRATIVA INST SUPERIOR TECNICO 222460 %
MARIA ESPERANCA DIAS MACHADO AUXILIAR DE ACCiO EDUCATIVA DIRECCEO REGIONAL EDUC NORTE 106283 %
MARIA FATIMA BRITO SANTOS CARRILHO PROFESSORA CENTRO AREA EDUC PENINSULA SETUBAL 479600 %
MARIA FATIMA CABRAL PA(L LEITE FARIA PROFESSORA ESC EB 2 3 PARANHOS 412838 %
MARIA FATIMA JESUS TEIXEIRA RODRIGUES AUXILIAR DE ACCAO EDUCATIVA ESC SECUNDARIA CASQUILHOS 99216 %
MARIA FATIMA MATOS PAIVA PROFESSORA CENTRO AREA EDUCATIVA LEIRIA 479600 $
MARIA FERNANDA LEAL VIDEIRA PROFESSORA AGRUPAMENTO ESCOLAR ALFENA 479600 $
MARIA FERNANDA MESQUITA SOUSA PROFESSORA DIRECCﬁO REGIONAL EDUC NORTE 479600 $
MARIA FERNANDA MIGUEL COSTA ASSISTENTE ADMINISTRATIVA ESC SECUNDARIA CAMGES 132274 %
MARIA FERNANDA OLIVEIRA GOMES AUXILIAR DE ACCAO EDUCATIVA ESC E B 2 3 GONDOMAR 96001 $
MARIA FERNANDA RAMOS A.), MACHADO LIMA PROFESSORA ESC EB 2 3 S. LOURENGO ERMESINDE 454500 %
MARIA FERNANDA SANTOS O, PINTO RIBEIRO PROFESSORA DERECCAO REGIONAL EDUC NORTE 545400
MARIA FILOMENA MARTINGO MAIA BARBOSA PROFESSORA CENTRO AREA EDUCATIVA GRANDE LISBOA 545400 $
MARJA FLAVIA SERRA SANTOS PROFESSORA DIRECCAO REGIONAL EDUC NORTE 545400
MARIA FLORINDA FERREIRA AUXILIAR DE ACCAO EDUCATIVA ESC BASICA 2 3 PONTINHA 55226 $
MARIA GABRIELA LAVADO REIS MARQUES PROFESSORA CENTRO AREA EDUC LEZIRIA E MEDIO TEJO 479600 $
MARJIA GLORIA COSTA CRUZ AUXILIAR DE ACCAO EDUCATIVA DIRECGAO REGIONAE EDUC NGRTE 127200 %
MARITA GLORIA RIBEIRO SILVA AUXILIAR DE ACCAO EDUCATIVA CENTRO AREA EDUCATIVA GRANDE LISBOA 127200 §
MARIA GRAGA ALMEIDA R, CARDOSO LOUREIRO PROFESSORA CENTRO AREA EDUCATIVA VISEU 479600 §
MARIA GRAGA MENESES DUARTE SIMOES PERES PROFESSORA CENTRO AREA EDUCATIVA GRANDE LISBOA 479600
MARTA GRAGA SEABRA COELHO FRAGOSO PROFESSORA DIRECCAO REGIONAL EDUC NORTE 479600
MARIA GRAGA VERGAMOTA GUIA PROFESSORA CENTRO AREA EDUC LEZERIA E MEDIO TEJO 479600 §
MARIA GRACINDA GONGALVES SILVA PECHINCHA PROFESSORA CENTRO AREA EDUCATIVA COIMBRA 545400
MARTA HELENA ANDRE BERNARDO RAMOS BELO PROFESSORA ESC BASICA 1 C ARTUR MARTINHO SIMOES 545400 §
MARIA HELENA BRANQUINHO BESSA PEIXOTC ASSISTENTE ADMIN, PRINCIPAL CONSERVATORIO MUSICA COIMBRA 50923 %
MARIA HELENA G. MAGRO ROMAO FIGUEEREDO PROFESSORA ESC SECUND PROF HERCULANO CARVALHO 513888 ¢
MARIA HELENA JESUS M. FERREIRA CUSTODIO PROFESSORA CENTRO AREA EDUCATIVA LEIRIA 479600 $
MARIA HELENA SILVA MARTINS CABRAL AVELINO AUXILIAR DE ACCﬁO EDUCATIVA ESC SECUNDARIA ABEL SALAZAR 36400 %
MARIA HELENA VARANDAS M, SILVA GONCALVES PROFESSORA ESCE B 2 3 S, SILVESTRE 488588 %
MARIA HERMINIA MARQUES CUNHA COUTINHO ASSISTENTE ADMINISTRATIVA ESC SECUNDARIA GARCIA ORTA 145400 %
MARIA IRENE VILACA SANTOS CARVALHO PROFESSORA ESC SECUNDARIA GARCIA ORTA 482225 %
MARIA ISABEL FERREIRA PROFESSORA CENTRO AREA EDUCATIVA VISEU 479600 %
MARIA ISABEL MENDES ALELUIA COELHO RIBEIRO  CHEFE DE REPARTICAQ INST SUPERTIOR ECONOMIA GESTAQ 247644 %
MARIA ISABEL OLIVEIRA A. F. PEREIRA LOPES PROFESSORA CENTRO AREA EDUC LEZIRIA E MEDIO TEJO 479600 $
MARIA JESUS COSTA FELIX RATO ASSISTENTE ADMINISTRATIVA ESC E B 2 3 CADAVAL 74433 %
MARIA JESUS PERETRA OLIVEIRA AMARAL CEREJA PROFESSORA DIRECGAC REGIONAL EDUC ALGARVE 462500 %
MARIA JOANA SANCHES MEXIA SILVA SANTA PROFESSORA ESCEB 23 ELVAS 2 479600 $
MARIA JOAQ FERREIRA CRUZ ROSA SILVA PROFESSORA CENTRO AREA EDUCATIVA LEIRIA 479600 $
MARIA JOSE BORGES MARQUES SABINQ REINO PROFESSORA DIRECCAD REGIONAL EDUC CENTRO 479600 $
MARIA JOSE CARAMELO LEMOS FERREIRA PROFESSGRA ESC SECUNDARIA PAGOS FERREIRA 479600 %
MARIA JOSE FERREIRA SOARES CAPELOD PROFESSORA CENTRO AREA EDUCATIVA GUARDA 479600 $
MARIA JOSE MARTINS SOARES COSTA LEAL PROFESSORA CENTRO AREA EDUCATIVA GRANDE LISBOA 479600 %
MARIA JOSEFA CONCEIGAO CUNHA NUNES CARLOS  PROFESSORA CENTRO AREA EDUCATIVA GRANDE LISBOA 545400 %
MARIA JUDITE PIRES ROSMANINHO ALMEIDA PROFESSORA CENTRO AREA EDUCATIVA AVEIRO 479600
MARIA JULIA JOAQUIM SILVA PROFESSORA ESCE B 2 3 MONCHIQUE 479600 $
MARIA JILIA PEREIRA SANTOS LOPES PESTE EDUCADORA DE INFANCIA CENTRO AREA EDUC LEZIRIA E MEDIO TEJQ 479600 §
MARIA LEONILDE CAVACO ANDRADE AUXILIAR DE ACCAQ EDUCATIVA ESC SECUNDARIA MARTINHO ARIAS SOURE 124100 $
MARIA LEONOR FERREIRA MACHADO GOMES PINTO PROFESSORA CENTRO AREA EDUCATIVA BRAGA 479600 $
MARIA LIBERDADE GLORIA MARIANO DUARTE PROFESSORA ESC € B 2 3 MEXILHOEIRA GRANDE 479600 $
MARIA LICENIA SOPAS NUNES ROSA PROFESSORA CENTRO AREA EDUCATIVA COIMBRA 479600 %
MARIA LIETE JESUS BRANCO NETO FERREIRINHA PROFESSORA AGRUPAMENTO ESCOLAR FINISTERRA 479600 $
MARIA LISETE TRINDADE SANTOS IDEIAS PROFESSORA CENTRO AREA EDUCATIVA GRANDE LISBOA 479600 %
MARIA |LUCIANA FERREIRA PINTO BANDEIRA PROFESSORA AGRUP ESCOLAR EDUFANZERES 462500 %
MARIA LUCILIA RODRIGUES F. SILVA OLIVEIRA PROFESSORA CENTRO AREA EDUCATIVA OESTE 479600 $-
MARIA LUCINETE SILVA PINHEIRO MARGUES PROFESSORA ESCEB 1 N4 RINCHOA 1IN 1 SERRA MINAS 479600 $
MARIA LUDOVINA VALENTIM CARRILHO AUXILIAR DE ACCAQ EDUCATIVA ESC E B 2 3 DR. JOAQUIM BARROS 92750 $
MARIA LUISA CABRAL ALMEIDA CORREIA PROFESSORA ESC E B 2 3 ALFORNELOS 545400
MARIA LUISA CORDEIRO CATARINO LOURENGO PROFESSORA CENTRO AREA EDUC LEZIRIA E MEDIO TEJQ 479600 %
MARIA LUTSA CORREIA ALVES PROFESSORA CENTRO AREA EDUCATIVA GRANDE LISBOA 545400 §
MARIA LURDES ALVES SOEIMA COSTA LEITE PROFESSORA DIRECCAO REGIONAL EDUC NORTE 479600 §
MARIA LURDES GUIMARAES NOGUEIRA SANTOS PROFESSORA AGRUP ESCOLAR NOSSA SRA AMPARO 479600 $

MARIA LURDES LEANDROQ GONCALVES PROFESSORA DIRECCAO REGIONAL EDUC ALGARVE 479600 %
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MARIA LURDES MARQUES DIAS CARVALHO MENDES
MARIA LURDES VINHAIS

MARIA LUZ AGUIAR SOUSA VENDEIRINHO

MARIA MADALENA CARNETRC MESQUITA PINTO
MARIA MAFALDA DUARTE ARAUIO

MARIA MANUEL PINHO ANDRADE SOUSA DIAS
MARIA MANUELA CARRELHAS CANOSSA MOREIRA
MARIA MANUELA PINHEIRO BRANCO CAETANC
MARIA MANUELA SERRA SANTOS MOURA

MARIA MANUELA SELVA AFONSO PESSOA

MARIA MANUELA TAVARES BASTOS

MARIA MANUELA TORRES MARQUES

MARIA MANUELA VIANA M. BRANCO CAVALEIRO
MARIA MARGARIDA CALISTO VICENTE REFO10S SA
MARIA MARGARIDA VELOSO ENES

MARIA NASCIMENTO LOPES BRANCO RAMOS
MARIA NATALIA ALAO C. MONTEIRC QUEIROS
MARIA NATALTA SILVA DIAS OLIVEIRA DIAS
MARIA NAZARE DIAS MARTINS LOURENGCO
MARIA NELSINDA JESUS ALVES

MARIA NOEMIA SILVA AZEVEDO NUNES

MARIA CDETE MONTEIRO SOARES AGQSTINHO
MAREA OOETE NABAIS CIPRIANO MARGQUES SIMAO
MARIA GLIVIA GUERRA ALVES COSTA SANTOS
MARIA OTILIA TAVARES MINGOTE SILVA NEVES
MARIA PIEDADE ROSA RODRIGUES

MARIA REGINA DUARTE SILVA AGUEDO SERRANO
MARIA REGINA MOREIRA FURTADO

MARIA REGINA SANTOS COSTA SANTOS

MARIA RICARDINA BRUNO C. SANTCS PARRINHA
MARIA ROSA ALVES RODRIGUES TEIXEIRA PINTO
MARIA ROSA SERVULO SANTOS

MARIA ROSALINA G. MEDEIROS MARQUES

MARIA ROSARIO MARQUES LAVADO MARTINS
MARIA SAMEIRO PEIXOTO ARAUIO

MARIA SUSETE PINHEIRO OLIVEIRA

MARIA TERESA ALEGRE MELO DUARTE PORTUGAL
MARIA TERESA ALMEIDA SERRA

MARIA TERESA AMARAL M, FERREIRA CARVALHO
MARIA TERESA CAMELRA PINTO MATOS

MARIA TERESA CARDOSO G. F. MARTINS MEIRINHO
MARIA TERESA COELHO LOPES

MARIA TERESA ESTANISLAU C. RATO CUNHA COSTA
MARIA TERESA JESUS BORGES QUINTELA

MARIA TERESA MORENC MOUSACO HENRIQUES
MARIA TERESA OLIVEIRA SANTOS SILVA

MARIA TERESA SANTOS NEVES MARTINS BARROQS
MARIA TERESA SOARES GONCALVES

MARIA ZULMIRA SOBRAL GENTIL ANACLETO
MARIANA MALAQUIAS A. SILVEIRA ABRANTES
MARILIA REGINA SILVA BRITO

MARILIA TRINDADE GOMES BENTO ANDRE
MARIO SANTOS MARQUES

MARIO SILVA FREIRE

MARIO SILVA PRATAS

MARTINHA CONCEICAQ CAEIRG CONDECO ROSADO
MATILDE FORTUNATA MATOS PALMEIRO
MATILDE ROSA CONCEIGAO GRACA

MIGUEL ANTGNIO NEVES PONCES CARVALHO
MIGUEL TEIXEIRA NOVAIS

MOISES ELTAS RICARDO

NATALIA MARQUES PINTO

NATALIA SILVA BRAZUNA LOBATO

NATERCIA AUGUSTA CASACA FONSECA CAMOES
NATERCIA FERNANDA L. VAZ AMARAL FERREIRA
NEUSA MENDES MARTINHG AMARO

NOEMIA FAZENDA SILVA

NORBERTO AUGUSTO DIAS LOURENGO PINTO
OCTAVIO CARDOSO FERREIRA

ODETE SANTOS GOUVELA PATS MENDES
ORLANDC VITOR

OTiLIA MARIA DOMINGOS FRANCISCO

PROFESSORA

PROFESSORA

ASSISTENTE ADMIN. PRINCIPAL
PROFESSORA

PROFESSORA

PROFESSORA

PROFESSORA

PROFESSORA

PROFESSORA

TECNICA PROFISSIONAL PRINCIPAL
AUXILIAR ACCAO EDUC. PRINCIPAL
PROFESSORA

PROFESSORA

PROFESSORA

PROFESSORA

PROFESSORA

PROFESSORA

PROFESSORA

AUXILIAR DE ACCAO EDUCATIVA
PROFESSORA

EMPREGADA DE ANDAR/QUARTO
ASSISTENTE ADMIN. ESCOLAR
CHEFE SERVIGOS ADMIN. ESCOLAR
PROFESSORA

PROFESSORA

PROFESSORA

PROFESSORA

PROFESSORA

PROFESSORA

PROFESSORA

PROFESSORA

PROFESSCRA

PROFESSORA

PROFESSORA

PROFESSORA

PROFESSORA

PROFESSORA

PROFESSORA

PROFESSORA

PROFESSORA

PROFESSORA

AUXILIAR ACGAO EDUC. PRINCIPAL
PROFESSORA

PROFESSORA

PROFESSCRA

PROFESSORA

AUXILIAR DE ACCAO EDUCATIVA
COZINHEIRA

PROFESSORA

PROFESSORA

PROFESSORA

PROFESSCRA

COZINHEIRO

PROFESSCOR COORDENADOR
ECONOMO PRINCIPAL
PROFESSORA

COZINHEIRA DE 2.7 CLASSE
PROFESSCORA

PROFESSCR

PROFESSCR

PROFESSGR

EDUCADORA DE INFANCIA
CHEFE DE SECCAO

ASSISTENTE ADMIN. ESPECIALISTA
PROFESSORA

PROFESSORA

PROFESSORA COORDENADORA
PROFESSOR

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
PROFESSORA

AUXILIAR DE ACCAQ EDUCATIVA
PROFESSORA

CENTRO AREA EDUCATIVA VISEL

CENTRO AREA EDUCATIVA GRANDE LISBOA
CENTRO AREA EDUCATIVA LEIRIA

CENFRO AREA EDUCATIVA PORTO

CENTRO AREA EDUCATIVA AVEIRO

AGRUP £B 1 CERCO PORTO

ESC SECUNDARIA SOARES REIS

CENTRO AREA EDUC LEZIRIA E MEDIO TEIO
DIRECCAD REGIONAL EDUC LISBOA

ESC £ B 2 3 MIRAFLORES

CENTRO AREA EDUC PENINSULA SETUBAL
ESC SECUNDARIA SOARES REIS

DIRECCAQ REGIONAL EDUC NORTE
CENTRO AREA EDUCATIVA AVEIRO
AGRUPAMENTO ESCOLAR S. COSME
CENTRO AREA EDUCATIVA GUARDA
DIRECGAD REGIONAL EDUC NORTE

AGRUP ESCOLAR OS PIONEIROS

ESC SECUNDARIA DR, MANUEL FERNANDES
CENTRO AREA EDUCATIVA AVEIRG
SERVICOS ACGAD SOCIAL UNIV LISBOA
CENTRO AREA EDUCATIVA LEIRIA

ESC BASICA 2 3 RATES

CENTRO AREA EDUCATIVA AVEIRO

ESC E B 2 3 DR. FERNANDO LOUREIRO
CENTRO AREA EDUCATIVA VISEU
DIRECCAC REGIONAL EDUC ALGARVE

ESC SEC 3 CICLO E B DR, JOAQUIM CARVALHO
ESCE B 2 3 5. LOURENGO ERMESINDE
CENTRO AREA EDUCATIVA GRANDE LISBOA
DIRECGAO REGEONAL EBUC NORTE
CENTRO AREA EDUC LEZ{RIA E MEDIO TEIO
DIRECGAO REGIONAL EDUC NORTE
CENTRO AREA EDUCATIVA GRANDE LISBOA
AGRUPAMENTO ESCOLAR ZONA FREERIZ
ESC E B 1 SYLVIA PHILIPS N 1 CARNAXIDE
ESC SECUNDARIA JOSE FALCAO

CENTRO AREA EDUCATIVA COIMBRA
CENTRO AREA EDUC PENINSULA SETUBAL
CENTRO AREA EDUCATIVA GRANDE LISBOA
ESC BASICA 2 3 NUNO GONGALVES

ESC SECUNDARIA ALI10

ESC E B 2 3 ALFORNELQS

DIRECGAO REGIONAL EDUC NORTE

ESC BASICA 1 C ARTUR MARTINHO SIMOES
CENTRO AREA EDUCATIVA GRANDE LISBOA
CENTRO AREA EDUCATIVA AVEIRO

ESC E B 2 3 ESCULTOR ANT FERNANDES SA
AGRUP ESCOLAR SALVATERRA MAGOS
DIRECGCAC REGIONAL EDUC ALENTEJO
ESCE B 2 3 PERO VAZ CAMINHA

ESC 1 CICLO ENSINO BASICO RINCHOA N 1
SERVICOS ACCAO SOCIAL UNIV COIMBRA
ESC SUP TECNOLOGIA GESTAO PORTALEGRE
ESC SECUNDARIA CANTANHEDE

ESC E B 2 3 ANDRE RESENDE

DIRECGAQ REGIONAL EDUC ALENTEIO

ESC SECUNDARIA D, MANUEL 1

ESC SECUNDARIA PEDRO NUNES

ESC E B 2 3 EUGENIO CASTRO

ESCE B 2 3 MACEDO CAVALEIROS

CENTRO AREA EDUCATIVA GRANDE LISBOA
FAC MOTRICIDADE HUMANA UNIV LISBOA
FAC MED VETERINARIA UNIV TECNICA LISBOA
CENTRO AREA EDUCATIVA VISEU

ESC E B 2 3 ROQUE GAMEIRQ

ESC SUPERIOR EDUC UNIVERSIDADE ALGARVE
ESC C/S PEDRO SANTAREM

ESC E B 2 3 GOMES TEIXEIRA ARMAMAR
CENTRO AREA EDUCATIVA GRANDE LISBOA
ESCEB 23 D MARTINHO VAZ

DIRECCAO REGIONAL EDUC ALGARVE

545400 §
479600 §
145400
479600 $
479600 $
479600 §
545400 %
479600 $
545400 §
172600 %
108367 §
324833 %
479600 $
148186 $
475600 §
479600 $
479600 $
545400 §

85683 $
479600 $

90504 $
145400 $
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479600 $
479600 $
479600 %
545400 §
525900 %
481013 %
427988 $
479600 $
479600 $
479600 $
479600 $
479600 $
479600 $
545400 §
479600 $
479600 $
479600 $
510101 §

85401
545400 $
545400 $
479600 $
545400

66019 $
123482 %
479600 $
479600 $
411626 %
545400
109521 $
750700
169600 $
479600 %

59086 $
442964 $
446925 §
539037 §
479600 $
479600 $
224100 %
165871 %
545400 $
545400 $
750700 %
545400 %
145400 $
204458 §
109600 $
479600 $
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OTiLIA MARIA DUARTE INACIO FRAGOSO
PALMIRA ASSUNCAO FIGUEIRA SANTOS CUNHA
PALMIRA FONSECA FIRMINO

PALMIRA NUNES LOQURENCOQ

PALMIRA SANTOS FERNANDES

PRECIOSA DIAS CORDAS FARINHA FIGUEIREDQ
QUINTINO NASCIMENTO PIMENTEL MACHADO
RAMIRO SANTOS COSTA

RAUL ARMANDCQ SOUSA CASTRO MARQUES
RAUL ASSIS TEIXEIRA FONSECA MOREIRA
RITA CONCEICAO SILVA G. LANDEIRO CAMPOS
ROLANDO GUEDES SALGADO FARIA

ROSA ALVES SA CARVALHO

ROSA ANTONIETA ALVES

ROSA MARGARIDO NEVES MARQUES

ROSA MARIA ELVAS RODRIGUES MENDES
ROSA MARIA FELGUEIRAS DELGADO MORAIS
ROSA MARIA F. PARDILHO SILVA RAMALHOSA
ROSA MARIA GOMES M. ALMEIDA RODRIGUES
ROSA MARIA INACIO SIMOES

ROSALINA MARIA BENTQ DIAS

RUI VASCO JULIO PEREIRA SILVA BAPTISTA
SILVERIO JOSE MACHADO RIBEIRO GUIMARAES
SILVING HENRIQUES SIMOES ALiP10

SUSANA MARIA FERNANDES R, FURTADO ROCHA
TERESA BRANCA LA SALETTE SOUSA

TERESA BUZAGLO PAIVA RAPOSO PINTO LEITE
TERESA JESUS LUIS

TERESA JOSE PACHECO SOEIRO

UMBELINA CARVALHO CHANGA

WALDEMAR RICARDO FONSECA

VALTER JORGE PONTES RODRIGUES

VICENCIA CONCEIGAD PERETRA VARDASCA
VIOLETA CELESTE JESUS CORREIA FERNANDES
ZILDA DIAS OLIVEIRA GARCIA ROCHA

ADELINA CONCEIGAO VIEIRA NUNES

ADOLFO TAVEIRA

AGOSTINHO SANTOS AFONSO

ALICE COELHO GROMICHO FERNANDES MORAIS
ALZIRA SIMOES CAMPOS BORGES

AMELIA ANUNCIAGAO CORREIA TEIXEIRA

AMELTA MARIA FERNANDES 1SABEL SIt VA BORGES

AMELIA SOUSA HENRIQUES
AMERICO FRANCISCO BEXIGA PONCES
AMORIM ROSA FIGUEIREDO

ANA GOMES PINTO

ANA JESUS SILVA PEREIRA

ANGELO ALBERTO VIEIRA GONCALVES
ANTONIA AUGUSTA PIRES

ANTONIA GALANTE NAVE CARVALHO
ANTONIA MARIA PEREIRA

ANTONIO ALCIDES DINIS CLEMENTE
ANTONIQ BARRETQ COELHO
ANTONIC CELSO CRUZ FIGUEIREDO
ANTONIO FERRETRA

ANTONIQ FERREIRA SOARES
ANTONIO JOSE GUEDES PINHO
ANTONIO MENDES MARQUES
ANTONIO ROSA MARQUES PAIXAO
ANTONIO SILVA

ANTONIO SOUSA COIMBRA
ANTONIO TOMAZ FIDALGO

ASTRIDE CONCEICAO CASCA JESUS
AUGUSTO COSTA MANAIA

AUGUSTO GOMES

AUGUSTO SIMOES GOMES
BALTASAR JOAC BARROSO
BELARMINA FATIMA ESTEVES

PROFESSORA

AUXILIAR DE ACCAO EDUCATIVA
ASSISTENTE ADMIN, PRINCIPAL
PROFESSORA

AUXILIAR DE ACCAO EDUCATIVA
PROFESSORA

PROFESSOR

PROFESSOR

PROFESSOR

GUARDA NOCTURNO
PROFESSQRA

PROFESSOR

PROFESSORA

CHEFE DE REPARTIGAO
PROFESSORA

PROFESSORA

PROFESSORA

PROFESSORA

PROFESSORA

AUXILIAR ACGCAO EDUCATIVA 1.2 CL.
ASSISTENTE ADMINISTRATIVA
PROFESSOR

PROFESSOR

ENCARREGADQ DE REFEITORIO
PROFESSORA

PROFESSORA

PROFESSORA

AUXILIAR DE ACCAO EDUCATIVA
TECNICA SUPERIOR PRINCIPAL
AUXILIAR ADMINISTRATIVA
TECNICO PROF. ESPECIALISTA
TECNICO PROF. ESPECIALISTA
AUXILTAR DE ACCAO EDUCATIVA
PROFESSORA

PROFESSORA

MINISTERIO DA SAUDE

AUXILIAR DE ALIMENTACAO
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
MOTORISTA DE PESADOS
ENFERMEIRA GRADUADA
ENFERMEIRA GRADUADA
ENFERMEIRA GRADUADA

TECNICA PRINCIPAL FISIOTERAPIA
ENFERMEIRA GRADUADA

CHEFE DE SERVICO RADIOLOGIA
CHEFE Df SERVIGO ORTOPEDIA
AUXILIAR DE APOLO E VIGILANCIA
ASSISTENTE ADMIN, ESPECIALISTA
AUXILIAR ACGAQ MEDICA PRINCIPAL
TECNICA PRINCIPAL/ANALISTA
AUXILIAR DE ACCAO MEDICA
OPERARIA QUALIFICADA/JARDINEIRA
ENFERMEIRO GRADUADO

FOGUEIRO

CHEFE DE SECCAO

MOTORISTA DE PESADOS
ASSISTENTE GRADUADO

CHEFE DE SERVICO
ENFERMEIRO-CHEFE

ENFERMEIRO GRADUADO
PROFESSOR-ADJUNTOQ

ASSISTENTE ADMIN. PRINCIPAL
ASSISTENTE ADMIN. ESPECIALISTA
TECNICA ANAL. CLINICAS PRINCIPAL
ENFERMEIRA GARDUADA

CHEFE DE SERVICO OTORRINOLARING.

ENCARREGADO DE SECTOR
OPERADCR DE LAVANDARIA
ASSISTENTE GRADUADA

DIRECGAD REGIONAL EDUC ALGARVE
CENTRO AREA EDUC PENINSULA SETUBAL
SECRETARIA-GERAL

DIRECGAO REGIONAL EDUC ALGARVE

ESC BASICA 2 3 NUNO GONGALVES

DIRECCI_\D REGIONAL EDUC NORTE

ESCE B 23 ALFENA

ESCE B 2 3 DRA MARIA ALECE GOUVEIA

ESC SEC CAMILO CASTELO BRANCO VILA REAL
ESCE B 2 3 PENAFIEL 2

ESC SECUNDARIA MOUZINHO SILVEIRA
DIRECCAO REGIONAL EDUC NORTE
DIRECCAD REGIONAL EDUC NORTE
FACULDADE CIENCIAS DESPORTO EDUC FiSICA
AGRUPAMENTO ESCOLAR PENICHE

CENTRO AREA EDUCATIVA VISEU

CENTRO AREA EDUCATIVA VIANA CASTELO
CENTRC AREA EDUCATIVA AVEIRO

DIRECCAO REGIONAL EDUC NORTE

CENTRO AREA EDUCATIVA VISEU

ESC E B 2 3 § JOAC DEUS MONTEMOR-0-NOVO
CENTRO AREA EDUCATIVA COIMBRA

ESC E B 2 3 DR FRANC GONGALVES CARNEIRO
SERVICOS ACCAO SOCIAL UNIV COIMBRA
AGRUP ESC E B 1 N 10 JARD [NF 3 §. LAZARO
ESC BASICA INTEGRADA S. PEDRG SUL

ESCE B 2 3 MARQUESA ALORNA

ESCE B 23 STA IRTA

SECRETARIA-GERAL

SECRETARIA-GERAL

FAC ARQUITECTURA UNIV TECNICA LISBOA
FACULDADE CIENCIAS UNIVERSIDADE PORTO
DlRECCiO REGIONAL EDUC ALENTEJQ
AGRUP ESC S. PEDRO FINS F SILVA ESCURA
ESC SECUNDARIA DONA MARIA IT BRAGA

HOSPITAL S. JOAO

ARS NORTE SUB REGIAO SAUDE PORTO
HOSPITAL CURRY CABRAL

1P O FRANCISCC GENTIL CENTRO REG LISBOA
INSTETUTO PORTUGUES SANGUE

HOSPITAL PULIDO VALENTE

HOSPITAL CURRY CABRAL

HOSPITAL RAINHA STA ISABEL

HOSPITAIS UNIVERSIDADE COIMBRA
HOSPITAL INFANTE D. PEDRO AVEIRO

ARS NORTE SUB REGIAC SAUDE PORTO
HOSPITAL ESPIRITO SANTO

HOSPITAL INFANTE D, PEDRO AVEIRD
HOSPITAL S. J0A0

HOSPITAL AMATO LUSITANG

HOSPITAL DISTRITAL FARO

HOSPITAL PADRE AMERICO

CENTRO HOSPITALAR COIMBRA

ARS CENTRO SUB REGIAO SAUDE VISEU
HOSPITAL §. JOAO

HOSPITAL GERAL STO ANTONIO
HOSPITAL DISTRITAL S. JOAQ MADEIRA
HOSPITAL PULIDO VALENTE
INSTITUTO PORTUGUES SANGUE
HOSPITAL DISTRITAL CHAVES

ARS CENTRO SUB REGEAO SAUDE VISEU
HOSPITAL DR JOSE MARIA ANTUNES JUNTOR
HOSPETAL DISTRITAL FIGUEIRA FOZ
HOSPITAL DR FRANCISCO ZAGALO
HOSPITAL PULIDO VALENTE
MATERNIDADE DR ALFREDO COSTA
HOSPITAL S. JOSE

HOSPITAL S. JOAQ

479600 $

94799 ¢
169600 $
479600 $

96884 $
479600 $
549029 $
479600 %
545400 $

36400 $
545400 §
545400 5
479600 %
212819 %
479600 $
325700 %
479600 §
479600 $
479600 %

85401 %
121800 $
545400 $
550483 %
121276 %
545400 %
479600 §
545400 §
127200 $
339100 %

72310 %
184700 $
184700 %

96283 %
479600 §
545400 %

136300 %
168691 %
140200 %
393000 %
244502 %
311073 %
298632 %
253656 §
929822 %
1006578 %

86288 %
165732 %
127612 %
299900 $
106925 $

92457 %
396927
113361 %
199900
145200 §
442000 $
545100 %
604800 $
352230 %
560908 $
154053 %
166400 $
299900 §
347300 §
918129 %
151400 §
119006 §
487559 §



10 664

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

N.° 148 — 28 de Junho de 2001

CARLOS FERNANDES PEREIRA CARVALHO
CARLOS JORGE DELGADO SIMOES

CARMEN JESUS MARQUES A. MAGALHAES FERREIRA
CAROLINA ANTONIA BERNARDO PARREIRAS
CELSO GUERREIRO BARBOSA

CLOTILDE ADELAIDE MARTINS COSTA COELHO
CRISALIDA SOUSA MANSILHA MENDES
DALIA JESUS LAMEIRAS MOREIRA PEREIRA
DOMINGOS JOSE FERNANDES

EDUARDA MATOS SILVA

EDUARDO ANTONIO LAGE

ELISA ENCARNAGAD CAMPOS

ELVIRA JESUS FERREIRA MENDES AUGUSTO
EMILIA ROSENDO PACHECO PANTANA
ESMERALDA CRISTINA CONCEIGAQ GONCALVES
FERNANDO JORGE SOUSA ARAUIO
FERNANDO LEVY CRUZ

FERNANDO LUDGERO MENDES GOMES
FERNANDO PAULO MONTEIRO

FLORA SANTOS MATOS MACHADO
FRANCISCO AUGUSTO

FRANCISCO LOPES VILELA

GRACINDA DOMITILIA GOMES CARVALHO
GRAZIELA CELESTE ESTEVES MARTINS COSTA
GUILHERME AUGUSTQ P. MOTA CORREA MONTEIRO
GUILHERME MANUEL SILVA

GUILHERME ROCHA NUNES

GUIOMAR JESUS BRAVC

HELENA JOAQUINA COSTA PEREIRA SILVA
HENRIQUE GODINHO VARANDA GONGALVES
HENRIQUE JOSE GONGALVES
HERMENEGILDA MARIA GUIMARAES FREITAS
IDALIA LA SALETE F. CONCEICRO FERNANDES
IDALINA SILVA MAGALHAES

ILDA CARMO ANTUNES SANTOS FREITAS
ILDA PIEDADE RIBEIRO PIRES

INACIA SILVA EUSEBIO FERRO

IRIA AMELIA AGUILAR NUNES

ISABEL MARIA PIMENTEL R. MARQUES MERAGAIA
ISAURA FERREIRA COSTA FERNANDES
ISAURA JESUS COSTA MIRANDA

ISELDA JESUS RODRIGUES LOPES NEVES
JAIME CALHEIROS MOREIRA

JESUFINA ESTEVES CERQUEIRA ALVES
JOANA FRANCO REBELO DUARTE

JOANA MARIA FREIRA MANTEIGAS

JOAO JOSE PEREIRA SILVA ANTUNES

JOAO MANUEL CINTRA R10

3JOAO NUNES SIMOES

JOAO PIRES GARCIA

JOAQUIM AMARELO CORREIA

JOAQUIM AMARO TOURAIS

JOAQUIM PEREIRA TEIXEIRA

JOSE CARDOSO SILVA

JOSE FERREIRA LUIS

JOSE FRANCISCO PEREIRA GUERREIRO

JOSE LIBERTARIO JESUS

JOSE LUCTANO GUERREIRC VALENTE

JOSE MANUEL ANICO FRANCO

JOSE MANUEL NASCIMENTO MONTEIROQ
JOSE MARIA ANDRADE ROQUE

JOSE MARIA CARTAXO CACILHAS

JOSE MONTEIRO ALMEIDA

JOSEFINA MATOS BELO ANTUNES MOREIRA
LAURA CLEMENTINA COSTA LEBRE
LAURINDA DIAS SANTOS

LEONIDA JESUS ALVES MERANDA SOUSA
LEONOR CONCEICAO TORRAO

LIONILDA GUILHERMINA TRIGO MIRANDA
LUCIA JESUS VILELA ANTUNES

LUCEA SIMAQ FREIRE

LUES FERNANDO POUZADA BOTELHO SOUSA

CAPELAO

CHEFE DE SECGAQ

ENFERMEIRA GRADUADA

AUXILIAR DE ACGAQ MEDICA

CHEFE DE SERVICO

ENFERMEIRA ESPECIALISTA
ENFERMEIRA GRADUADA
ENFERMEIRA GRADUADA
ENFERMEIRO GRADUADQ
ENCARREGADA DE SECTOR

OFICIAL ADMINISTRATIVO PRINCIPAL
AUXILIAR ACGAO MEDICA PRINCIPAL
ENFERMEIRA-CHEFE

ENFERMEIRA GRADUADA
ENFERMEIRA GRADUADA

DIRECTOR DE SERVIGOS

CHEFE DE SERVICO CIRURGIA GERAL
AUXILIAR DE APOIO E VIGILANCIA
CHEFE DE SERVICO DE OBSTETRICIA
AUXILIAR ACCAO MEDICA PRINCIPAL
MOTORISTA DE PESADOS
ENFERMEIRO GRADUADO

AUXILIAR DE ACGAQ MEDICA

CHEFE SERV. ADMIN. HOSPITALAR
ASSISTENTE GRADUADO

AUXILIAR ACCAO MEDICA PRINCIPAL
FOGUEIRO

ENFERMEIRA GRADUADA

AUXILIAR DE ALIMENTAGAO
ASSISTENTE GRADUADO PEDIATRIA
CHEFE DE SERVICO

ENFERMEIRA GRADUADA
ENFERMEIRA GRADUADA
TELEFONISTA

SECRETARIA

ASSESSORA SUPERIOR

PROFESSORA-ADIUNTA
ENFERMEIRA-CHEFE

ASSESSORA SUPERIOR DE SAUDE
AUXILIAR ACCAQ MEDICA PRINCIPAL
ENFERMEIRA GRADUADA
ENFERMEIRA GRADUADA

CHEFE DE SERVICO

AUXILIAR ACGAO MEDICA PRINCIPAL
AUXILIAR DE APOIO E VIGILANCIA
ENFERMEIRA GRADUADA

CHEFE DE REPARTIGAO

AUXILIAR ACGAO MEDICA PRINCIPAL
MOTCRISTA DE PESADOS

TECNICO DIAGNOSTICC TERAPEUTICA
AUXILIAR ACGAO MEDICA PRINCIPAL
MOTORISTA DE PESADCS
ENFERMEIRO ESPECIALISTA

CHEFE DE SERVICO HOSPITALAR
TECNICO DE 1.2 CLASSE

ASSISTENTE ADMIN. PRINCIPAL
AUXILIAR ACCAO MEDICA PRINCIPAL
PEDREIRC

CHEFE DE SECCAQ

CHEFE DE SERVICO HEMATOLOGIA
OPERARIO PRINCIPAL

ENFERMEIRO GRADUADG

TECNICO DE 2.3 CLASSE

TECNICA DE NEUROFISIOLOGIA
AUXILIAR DE APQIO E VIGILANCIA
AUXILIAR DE ACCAQ MEDICA
AUXILIAR DE ALIMENTACAO
ENFERMEIRA-CHFEE

ASSISTENTE GRADUADA

AUXILIAR ACGAQ MEDICA PRINCIPAL
ENFERMEIRA GRADUADA

CHEFE DE SERVIGO CIRURGIA GERAL

I P O FRANCISCO GENTIL CENTRO REG NORTE
SECREFARIA-GERAL MINISTERIO SA{IDE

ARS LISBOA VALE TEJO SUB REGIAD SETUBAL
MATERNIDADE DR ALFREDO COSTA
HOSPITAL DISTRITAL FARQ

HOSPITAL DISTRITAL SANTAREM

HOSPITAL PULIDO VALENTE

1 P O FRANCISCO GENTIL CENTRO REG LISBOA
HOSPITAL DISTRITAL FIGUEIRA FOZ
HOSPITAL CANDIDO FIGUEIREDO

ARS NORTE SUB REGIAQ SAUDE BRAGANCA
HOSPITAL GERAL STO ANTONIC

CENTRO HOSPITALAR COVA DA BEIRA

ARS LISBOA VALE TEJO SUB REGIAQ LISBOA
1P O FRANCISCO GENTIL CENTRO REG LISBOA
ARS CENTRO SUB REGIAO SAUDE COIMBRA
HOSPITAL S. PEDRO

HOSPITAL PULIDO VALENTE

CENTRO HOSPITALAR CALDAS DA RAINHA
MATERNIDADE DR ALFREDO COSTA
HOSPITAL PULIDO VALENTE

HOSPITAL DR FRANCISCO ZAGALO

HOSPITAL EGAS MONIZ

HOSPITAL 5. J0A0

I P O FRANCISCO GENTIL CENTRO REG NORTE
MATERNIDADE DR ALFREDO COSTA
HOSPITAL STA MARTA

HOSPITAL INFANTE D. PEDRC AVEIRO
HOSPITAL S. JOAO

HOSPITAL DONA ESTEFANIA

ARS NORTE SUB REGIAQ SAUDE BRAGANCA
HOSPITAL GERAL STO ANTONIO

ARS CENTRO SUB REGIAO SAUDE LEIRIA
DIR-GERAL INSI’ALAC@ES EQUIPAM SAUDE
ESC SUPERLOR TECNOLOGIA SAUDE LISBOA
INST NAC SAUDE DR RICARDO JORGE LISBOA

ESC SUPERIOR ENFERMAGEM ARTUR RAVARA
ARS LISBOA VALE TEJO SUB REGIAD LISBOA
HOSPITAL PULIDO VALENTE

HOSPITAL DR FRANCISCO ZAGALO

HOSPITAL CURRY CABRAL

IP O FRANC GENTIL CENTRO REG COIMBRA
HOSPITAL CURRY CABRAL

MATERNIDADE DR ALFREDO COSTA

ARS LISBOA VALE TEJO SUB REGIAD SETUBAL
HOSPITAL S. JOSE

HOSPITAL STC ANDRE

HOSPITAL DISTRITAL LAGOS

HOSPITAL DISTRITAL FIGUEIRA FOZ

ARS CENTRO SUB REGIAO SAUDE GUARDA
MATERNIDADE DR ALFREDO COSTA
HOSPITAL CURRY CABRAL

ARS NORTE SUB REGIAO SAUDE PORTO

1P O FRANCISCO GENTIL CENTRO REG NORTE
HOSPITAL GERAL STO ANTONIO

ARS ALENTEJO SUB REGIAO SAUDE BEJA
HOSPITAL BARLAVENTO ALGARVIO
HOSPITAL PULIDO VALENTE

HOSPITAL ESPIRITO SANTO

HOSPITAL EGAS MONIZ

ARS CENTRO SUB REGIAO SAUDE LEIRIA
HOSPITAL S. JOSE

INST NAC SAUDE DR RICARDO JORGE LISBOA
HOSPITAL DONA ESTEFANIA
ADMINISTRAGAQ REGIGNAL SAUDE CENTRO
HOSPITAL GERAL STO ANTONIO

HOSPITAL S, JOAO

HOSPITAIS UNIVERSIDADE COIMBRA
HOSPITAL 6. JOAD

HOSPITAL S, JOSE

ARS CENTRO SUB REGIAO SAUDE VISEU
SUBGRUPO HOSP CAPUCHOS DESTERRO

59575 %
268926 %
324822 %
130200 $
999300 §
407284 %
376899 $
475900 $
393000 $
157500 $
163500 $
125600 $
551035 $
293456 %
347300 %
402569 $
735839 %

86510 %
973300 %
106402 $
135303 $
251603 %
1062683 3
257400 %
474341 %
139300

0s
186330 %
128530 %
899400 %
866794 %
446678 $
334800 %
141172 %
527000 %
460880 $
621185 %
610823 ¢
653100 $

89513 %
415258 §
393000
973300 $

87089 §

97717 %
475900 $
330000 $

94492 %
151538 §
258800 $
173370 $
159627
584025 $
556950 %
254800 $
169600 $
148400 $
148400 §
210094 $
891300 §
143100 $
677023 $
218670 §
257588 $

75024 $

40897 %
102786 $
473500 $
493528 $
130200 %
334800 $
915003 %
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LUES JOSE CRUZ ALVES FARIA

LUZIA LOBATO CONDEGAS MARTINS

MANUEL ALBERTO GONCALVES MACEDO PINTQ
MANUEL BORDONHOS CARVALHO

MANUEL VELEZ GRILO

MARGARIDA MARIA BETTENCOURT SEVERIM MELO
MARGARIDA ROSA CORREIA SA OLIVEIRA
MARIA ADELAIDE CONCEICAO GARRIDO
MARIA ALBERTINA NUNES

MARIA ALEXANDRE CUNHA

MARIA ALICE MACHADO M. SILVA DUARTE RIBEIRD
MARIA ALICE OLIVEIRA SANTOS

MARIA ALICE TAVARES LIGEIRO FONSECA
MARIA AMADA JESUS SOUSA

MARIA ANA BARROS CASTRO

MARIA ANJOS FIGUEIREDO

MARIA ANJOS SANTOS SILVESTRE MOREIRA
MARIA AUGUSTA ALVES

MARIA AUGUSTA GUEDES CORREIA SILVA
MARIA CALHELHAS DIAS PENEDQ

MARIA CANDIDA DINIS MENDES SILVA

MARIA CARMO CARVALHO GOMES OLIVEIRA
MARIA CARMO PEREIRA SILVA

MARIA CARMO RIBEIRG TEIBAQ F. MARTINS
MARIA CARMO VIANA MARTINS

MARIA CECILIA RIBEIRO FREITAS MARTINS
MARIA CELESTE SERRALHEIRO HENRIQUES
MARIA CEU CARREIRA PIRES NUNES

MARIA CONCEIGAO FERNANDES DOMINGUES
MARIA CONCEICAO RIBEIRG MORAIS

MARIA CONCEICAQ SILVA REDONDEIRO
MARIA CRISTINA JESUS FERREIRA

MARIA EMILIA SANTOS BORGES LOPES

MARIA EMILIA SOARES SOUSA

MARIA FATIMA ARAUIO GOMES MEIRELES
MARIA FATIMA CARVALHO SILVA ARAUIO
MARIA FATIMA CONCEICAO OLIVEIRA PINTO
MARIA FATIMA SANTOS FERNANDES MATIAS
MARIA FERNANDA CONCEICAO FERRAZ

MARIA FERNANDA JESUS NETO

MARIA FERNANDA JESUS SOUSA

MARIA FERNANDA ROCHA VENTURA SILVA
MARIA FERNANDES MACHADO ALVES

MARIA GABRIELA FARIA CORDEIRO GIL CABRITO
MARIA GERTRUDES PIRES FERREIRA AMARO
MARIA GLORIA NUNES PEREIRA

MARIA GLORIA PASSOS PINTO CABRITA CALAFATE
MARIA GRACA MOREIRA AFONSO

MARIA GRACA MOURAOQ PINTO BALOCAS
MARIA GRACA PAULINO MARINHO

MARIA GRACIETE DIAS LIMAS FRANCO VEIGA
MARIA GRAZIELA PEREIRA

MARIA HELENA ALVES SEMEDO

MARIA HELENA ANDRADE CORREIA FERNANDES
MARIA HELENA ASSUNCAO PINTO

MARIA ILDA ALVES SILVA

MARIA IRENE FARIA MORAIS VALE

MARIA ISABEL CUNHA OLIVEIRA SERRA
MARIA ISILDA LOPES FERREIRA VENTURA
MARIA JOSE BRITO MOURA NUNES LANGA
MARIA JOSE COUTG MARTINS

MARIA LAURA RODRIGUES BARROS

MARTA LAURINDA CONCEIGAO PINHAO

MARIA LAURINDA PEREIRA MARQUES

MARIA LEONOR HENRIQUES D. C. NUNES COITO
MARIA LUISA AGOSTINHO PINTO CARDANA
MARIA LUISA SOUSA FERRETRA NEVES SALVADOR
MARIA LUISA SOUSA PINA

MARIA LURDES ALBUQUERQUE C. MACHADQ
MARIA LURDES RIBEIRO HENRIQUES OREY
MARIA LURDES SANTOS

MARIA LURDES SILVA

ADMINISTRADOR DE 2.2 CLASSE
ENFERMEIRA GRADUADA

DIRECTOR SERV. MEDICINA NUCLEAR
AUXILIAR DE APOIO E VIGILANCIA
CHEFE DE SERVICO HOSPETALAR
ASSESSORA PRINCEPAL

ASSISTENTE GRADUADA
ENFERMEIRA GRADUADA

AUXILIAR DE ALIMENTAGAO
ENFERMEIRA GRADUADA
ENFERMEIRA GRADUADA
ENFERMEIRA GRADUADA
ENFERMEIRA GRADUADA
ENFERMEIRA GRADUADA

AUXILIAR DE APOIQ E VIGILANCIA
AUXILIAR ACGAO MEDICA PRINCIPAL
AUXILIAR DE ACGAQ MEDICA
AUXILIAR ACGAOC MEDICA PRINCIPAL
ENFERMEIRA GRADUADA
ENFERMEIRA GRADUADA

AUXILIAR ACCAO MEDICA PRINCIPAL
ENFERMEIRA GRADUADA
ASSISTENTE ADMINISTRATIVA
ASSISTENTE ADMIN. PRINCIPAL
AUXILIAR ACCAO MEDICA PRINCIPAL
ENFERMEIRA ESPECIALISTA
ENCARREGADA DE SECTOR
ENFERMEIRA GRADUADA

ASSESSCRA SUPERIOR DE FARMACIA
ENFERMEIRA GRADUADA

AUXILIAR ACGAQ MEDICA PRINCIPAL
AUXILIAR DE ACCAO MEDICA
ENFERMEIRA GRADUADA
ENFERMEIRA GRADUADA
ASSISTENTE GRADUADA
ENFERMEIRA GRADUADA

AUXILIAR BE ACCAO MEDECA
AUXILIAR ACCAO MEDICA PRINCIPAL
ENFERMEIRA GRADUADA
ENFERMEIRA GRADUADA
ENFERMEIRA GRADUADA
ENCARREGADA DE SECTOR

AUXILIAR ADMINISTRATIVA
TECNICA RADIOTERAPIA ESPEC.
ENFERMEIRA GRADUADA

AUXILIAR DE ACCAG MEDICA
ASSISTENTE GRAD. ANESTESIOLOGIA
ENFERMEIRA GRADUADA

AUXILIAR ACCAD MEDICA PRINCIPAL
AUXILIAR DE ACGAQ MEDICA
ASSISTENTE ADMIN. ESPECIALISTA
ENFERMEIRA-CHEFE

AUXILIAR ACGAO MEDICA PRINCIPAL
CHEFE DE SECGAO

AUXILIAR DE APOIO E VIGILANCIA
AUXILIAR DE ACCAO MEDICA
ENFERMEIRA GRADUADA
EDLICADORA DE INFANCIA
ENFERMEJRA GRADUADA

TECNICA ANAT. PATOL. PRINCIPAL
ASSISTENTE ADMINISTRATIVA
ENFERMEIRA ESPECIALISTA
AUXILIAR DE APOIO E VIGILANCIA
AUXILIAR DE ACCAO MEDICA
ASSISTENTE ADMIN. PRINCIPAL
AUXELTAR ACGAO MEDICA PRINCIPAL
CHEFE DE SECGAQ

ASSISTENTE GRADUADA

AUXELIAR DE APOIO E VIGILANCIA
ENFERMEIRA GRADUADA

AUXILIAR ACCAO MEDICA PRINCIPAL

TELEFONISTA

HOSPITAL JOAQUIM URBANO

HOSPITAL ESPIRITO SANTO

HOSPITAL §. JOAO

1P O FRANCISCO GENTIL CENTRO REG LISBOA
HOSPITAL DISTRITAL FARO

HOSPITAL MIGUEL BOMBARDA

HOSPITAL $. JOAD

HOSPITAL S. J0AD

HOSPITAL PULIDO VALENTE

HOSPITAL STA MARIA

ARS LISEOA VALE TEJO SUB REGIAO LISBOA
CENTRO HOSPITALAR VILA NOVA GAIA

1P O FRANC GENTIL CENTRO REG COIMBRA
ARS CENTRO SUB REGIAQ CASTELO BRANCO
ARS NORTE SUB REGIAC SAUDE VILA REAL
HOSPITAL PULIDO VALENTE

HOSPITAL STA MARIA

HOSPITAL PULIDO VALENTE

ARS CENTRO SUB REGIAO SAUDE AVEIRO
HOSPITAL $. JOSE

MATERNIDADE DR ALFREDO COSTA
MATERNIDADE DR ALFREDQ COSTA

ARS LISBOA VALE TEJO SUB REGIAG SETOBAL
ARS NORTE SUB REGIAO SAUDE BRAGA
HOSPITAL PULIDO VALENTE

MATERNIDADE JULIO DINIS

HOSPITAL PULIDC VALENTE

HOSPITAL SOUSA MARTINS

HOSPITAL DISTRITAL BRAGANCA

UNIDADE LOCAL SAUDE MATOSINHOS
HOSPITAL PULEDG VALENTE

ARS CENTRO SUB REGIAO SAUDE LEIRIA
HOSPITAL GERAL STG ANTONIO

1P O FRANCISCO GENTIL CENTRO REG LISBOA
ARS NORTE SUB REGIAO SAUDE PORTO
HOSPITAL S, JOSE

HOSPITAL S. JOAQ

HOSPITAL PULIDC VALENTE

HOSPITAL STO ANDRE

1P O FRANCISCO GENTIL CENTRO REG LISBOA
CENTRO HOSPITALAR VILA NOVA GAEA
HOSPITAL INFANTE D. PEDRO AVEIRQ
SECRETARIA-GERAL MINISTERIO SAUDE

I P O FRANCISCO GENTIL CENTRO REG LISBOA
HOSPITAL STA MARIA

CENTRO HOSPITALAR VILA NOVA GALA
HOSPITAL EGAS MONEZ

1P O FRANCISCO GENTIL CENTRO REG LISBOA
HOSPITAIS UNIVERSIDADE COIMBRA
HOSPITAL JOAQUIM URBANO

ARS CENTRO SUB REGIAO SAUDE AVEIRQ
HOSPITAL PULIDO VALENTE

MATERNIDADE DR ALFREDO COSTA

ESC SUP ENFERMAGEM FRANCESCO GENTIL
ARS NORTE SUB REGIAO SAUDE PORTO
HOSPITAL PULIDG VALENTE

ARS NORTE SUB REGIAO SAUDE BRAGA
HOSPITAL STA MARIA

HOSPITAL S .JOSE

I P O FRANCISCO GENTIL CENTRO REG LISBOA
ARS NORTE SUB REGIAQO SAUDE PORTO

ARS NORTE SUB REGIAD SAUDE BRAGA

ARS LISBOA V TEJQ) SUB REGIACQ SANTAREM
HOS$PITAL GERAL STO ANTGNIO

I P O FRANCISCO GENTIL CENTRO REG LISBOA
HOSPITAL PULIDO VALENTE

ARS CENTRO SUB REGIAO SAUIDE AVEIRQ
HOSPITAL GERAL STO ANTONIO

ARS ALGARVE SUB REGIAD SAUDE FARO
HOSPITAL STA CRUZ

HOSPITAL EGAS MONLZ

HOSPITAL DR JOSE MARIA ANTUNES JONIOR

527000 $
307939 %
757000 $
111993 %
980702 %
409957 §
883800 %
431879 $
119347 $
340520 $
344889 %
358468 3
367990 $
206229 %

49667 $
118676 $

95509 %
107068 $
336889 %
458700 %
113925 %
538500 %
134300 %
135842 %
114149
477899 %
151800 $
501085 $
419029 $
393000 $
111358 §
101125 ¢
334800 %
475900 §
396618 %
475900 §

36400 $
124790 $
281825 §
307800 $
418398 §

96231 %
124800 %
307800 §
289851 $
100585 $
471249 %
260166 $

92867
107641 $
169667 $
449929 %

87704 §
154090 %

20927 $

93607 §
353523 %
462500 $
421700
209680 §
146730 $
433800 §

70232 §
121575 %
169600 §
139300 $
212000 $
442000 $
120011 $
176596 §

98554 §

152685 $
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MARIA LURDES SILVA ALVES

MARIA MADALENA RIBEIRO SOARES

MARIA MANUELA BAIAO SIMOES ASCENSAQ
MARIA MANUELA COSTA CANDIDO

MARIA MANUELA RODRIGUES B. ROQUE SANTOS
MARIA MANUELA ROSA NEVES

MARIA NATIVIDADE GIL SANTOS

MARIA NINA LOUREIRO AUGUSTO

MARTA OLIVIA COELHO SANTOS

MARIA ORMINDA TEIXEIRA MOTA

MARIA PRECIOSA PENTO TEIXEIRA RIBEIRO
MARIA ROSA BACALHAU AMARO VELEZ

MARIA ROSA PRATES

MARIA ROSA SILVA

MARIA SAMEIRO F. 0. LOURENGCO CALDEIRA
MARIA SUZETE PIRES CARMONA DIAS

MARIA TERESA MARTINS LOPES VARELA CRUZ
MARIA TERESA MESSIAS OLIVEIRA PALHINHA
MARIANA GALVEIAS TEIXEIRA

NOEMIA JESUS PINTO MATOS

OCTAVIO FERNANDO SILVA

OLINDA FERREIRA SUL RIBEIRO

PALMIRA VASQUES PINTO

PATROCINIA CONCEIGAQ DIAS VERDASCA
PRIMO ANTONIO JOSE OLIVEIRA

RAMIRO FERREIRA LADEIRO

RAQUEL ANJOS RODRIGUES BRITO MONTEIRO
RAUL FERNANDQ PINHOQ VAZ

RICARDO MANUEL MIGAES CAMPOS

ROSA ESCUDEIRA FERREIRA

ROSA MARIA MONTES REIS SIMOES PALMA BARAQ

ROSARIA JOAQUINA SILVA

RUI DIAS

RUI EDGAR CORREIA

RUI GALVAO DIOGO

SERGIO BRIGIDO MARTINS

SIDALINA SEBASTIAQO SILVA

SILVIA DIAS SA NEIVA

SIMAO ANTONIO TRAVANCA CAETANO
SUSETE VIEGAS CATARINO LOPES
TERESA JESUS ANDRADE FERREIRA RAU
UMBELINA ROSA VILELA DIOGO COELHO
VALDEMAR FERREIRA VIEIRA MELO
VITOR MANUEL PAULOS GUEDES QUINHONES
VITOR OLIVEIRA ALVES

WILSON ADELINO GODINHQ LOPES
ZELIA ALMEIDA FERREIRA

ZELIA MARIA DIAS PAQUETE CORDEIRO

ANTONIO AUGUSTO FIGUEIREDO SILVA MARTINS
BERTA COIMBRA CARNEIRO RODRIGUES BREDA
CARLOS ALBERTO ALPALHAC RENDAS PEREIRA
FERNANDO ESTEVES DOMINGUES

ILDA FERREIRA

JOSE CARLOS ARAUJO GUERREIRO

JOSE MARIA RIBEIRO REBELO

ACACIO JUVENAL ALMEIDA RESENDE

ARTUR BAPTISTA OLIVEIRA

CESINA COSTA ADAES BERMUDES

J0AQ FRANCISCO GARGAO

LEONEL DOMINGUES

LiD[A AUGUSTA OLIVEIRA F. ALMEIDA SANTOS
MANUEL JORGE FELJAO TEQDORO

MARIA ANTONIA B. GRAGA SAAVEDRA MACHADO
MARIA ROSARIO DOMINGOS SOARES CORTE

ENFERMEIRA GRADUADA
ENFERMEIRA GRADUADA

AUXILIAR ACCAO MEDICA PRINCIPAL
ENFERMEIRA GRADUADA
ASSISTENTE ADMIN. PRINCIPAL
AUXILIAR DE ACCAO MEDICA
ENFERMEIRA GRADUADA

AUXILIAR DE ACGAO MEDICA
ENFERMEIRA GRADUADA

AUXELIAR DE ALIMENTACAO
OPERADORA DE i AVANDARIA
ENFERMEIRA ESPECTALISTA
OPERADORA DE : AVANDARIA
AUXILIAR DE AI.IMENTA(;AO
ENFERMEIRA-CHEFE

TECNICA ESP. TERAPIA DA FALA
ASSISTENTE ADMIN. PRINCIPAL
TECNICA ESPECIALISTA

AUXILIAR DE APOIO E VIGILANCIA
AUXILIAR ACCAO MEDICA PRINCIPAL
ENFERMEIRQ GRADUADO
OPERADORA DE LAVANDARIA
AUXILIAR DE APOIO E VIGILANCIA
ASSESSORA PRINCIPAL

CHEFE DE SERVICO

MOTORISTA DE PESADOS

CHEFE DE SERVICO

CHEFE DE SERVICO

ASSISTENTE HOSPITALAR GRADUADO
OPERADORA DE LAVANDARIA
AUXILIAR EDUCADORA DE INFANCIA
AUXILIAR DE APOIO E VIGILANCIA
ENFERMEIRO GRADUADO

CHEFE DE SECGAQ

ENFERMEIRO GRADUADO

CHEFE DE SERVIGO SAUDE PUBLICA
ENFERMEIRA GRADUADA
ENFERMEIRA GRADUADA
ENFERMEIRO ESPECIALISTA
AUXILIAR ACCiD MEDICA PRINCIPAL
CHEFE DE SERVICO

OPERADORA DE LAVANDARIA
TECNICO SUPERIOR PRINCIPAL
CHEFE DE SECCAO

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
ASSISTENTE GRADUADO PEDIATRIA
AUXILIAR DE APOIO E VIGILf\NCIA
ENFERMEIRA GRADUADA

HOSPITAL STA MARIA

ARS NORTE SUB REGIAO SAUDE BRAGA
HOSPITAL §. JOSE

HOSPITAL CONDE BRACIAL SANTIAGC CACEM
ARS LISBOA VALE TEJO SUB REGIAO SETUBAL
HOSPITAL DONA ESTEFANIA

1P O FRANCISCO GENTIL CENTRO REG LISBOA
HOSPITAL STA MARIA

ARS CENTRO SUB REGIAO SAUDE LEIRIA
HOSPITAL §. J0A0

ADMINISTRACAG REGIONAL SAUDE NORTE
HOSPITAL ESPIRITO SANTO

ESC SUP ENFERMAGEM CAL GULBENKIAN
HOSPITAL DISTRITAL TORRES VEGRAS
HOSPITAL . JOAQ

HOSPITAL DONA ESTEFANIA

HOSPITAL PULIDO VALENTE

INST NAC SAUDE DR RICARDO JORGE LISBOA
ARS LISBOA VALE TEJO SUB REGIAO LISBOA
I P O FRANC GENTIL CENTRO REG COIMBRA
ARS NORTE SUB REGIAQ SAUDE PORTO
HOSPITAL DISTRITAL LAMEGO

ARS NORTE SUB REGIAC SAUDE VILA REAL
HOSPITAIS UNIVERSIDADE COIMBRA

1P O FRANCISCO GENTIL CENTRO REG LISBOA
CENTRO HOSPTTALAR COIMBRA

CENTRO HOSPITALAR CALDAS RATNHA

ARS CENTRO SUB REGIAO SAUDE AVEIRO
HOSPITAL STA MARIA

ARS CENTRO SUB REGIAO SAUDE AVEIRO
HOSPITAL PULIDO VALENTE

ARS LISBOA V TEJO SUB REGIAO SANTAREM
HOSPITAL DR FRANCISCO ZAGALQ

HOSPITAL PADRE AMERICO

SUBGRUPO HOSP CAPUCHOS DESTERRO

ARS ALENTEJO SUB REGIAO SAUDE BEIA

ARS LISBOA VALE TEJO SUB REGIAQ LISBOA
ARS NORTE SUB REGIAO SAUDE BRAGA
HOSPITAL 5. JOSE

HOSPITAL DR FRANCISCO ZAGALG

HOSPITAL DONA ESTEFANIA

1P O FRANCISCO GENTIL CENTRQ REG LISBOA
1P O FRANCISCO GENTIL CENTRO REG NORTE
INSPECGAQ-GERAL DA SAUDE

CENTRO HOSPITALAR COIMBRA

HOSPITAL DONA ESTEFANIA

HOSPITAL PSIQUIATRICO LORVAO

HOSPITAL CURRY CABRAL

MINISTERIO DO AMBIENTE E DO ORDENAMENTO DO TERRITORIO

ASSESSOR PRINCIPAL
ASSISTENTE ADMIN. PRINCIPAL
OPERADOR TRANSF. PLANA PRINC,
TOPOGRAFO ESPECIALISTA
TELEFONISTA

VIGELANTE NATUREZA 1.2 CLASSE
ASSISTENTE ADMIN. PRINCIPAL

MINISTERIO DA CULTURA

ASSESSOR PRINCIPAL

GUARDA DE MUSEU

ASSISTENTE ADMIN. PRINCIPAL
GUARDA DE MUSEU

ARTIIFICE PRINC. CONSERYV. REST.
ASSISTENTE ADMIN. ESPECIALISTA
MOTORISTA DE LIGEIROS
ASSESSORA PRINCIPAL
BORDADORA

DIREC(,‘I\O-GERAL AUTARQUIAS LOCAIS
D[REC(;ﬁO REGIONAL AMBIENTE NORTE
INST PORTUGUES CARTOGRAFIA CADASTRO
INST PORTUGUES CARTOGRAFIA CADASTRO
DIRECCED REGIONAL AMBIENTE NORTE
DIRECCAO REGIONAL AMBIENTE NORTE
INSTITUTO CONSERVAGAO NATUREZA

INSPECGAQ-GERAL ACTIVIDADES CULTURAIS
INST PORT PATRIMONIO ARQUITECTONICO
INST PORTUGUES ARTES ESPECTACULO IPAE
INST PORT PATRIMONIO ARQUITECTONICO
BIBLIOTECA NACIONAL

DELEGACAC REGIONAL CULTURA CENTRO
EINST ARQUIVOS NACIONAIS TORRE TOMBO
INSTITUTO PORTUGUES MUSEUS

INSTITUTO PORTUGUES MUSEUS

458700 $
324822 %
103835 %
439916 %
138601 §
120374 %
272916 $
116735 §
269301 $
130096 $

94854 $
513173 %
116348 %

97795 %
648700 $
317433 %
163500 $
323656 %

92988 $

84012 %
205183 %

85481 %
104516 %
466300 $
970800 %
145400 $
980869 $
810346 $
440865 $

84084 $
167250 §

36400 %
334800 %
190108 $
583811 %
908966 $
525791 %
228594 %
660208 %

95770 %
552653 %
126532 %
308800 $
212000 %
137645 %
930929 %

82751 %
384567 %

462047 ¢
138556 $
183500 $

93559 %
113564 %
133088 ¢
169600 $

47007t %

93176 $
105957 §

36400 %
157500 $
158922 %
136300 %
429900 %
148400 %
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MINISTERIO DA REFORMA DO ESTADO E DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

ETELVINA MARIA CEPEDA GAMITO FERNANDES
JOSE AUGUSTO PEREIRA FERNANDES

3JOSE MARIA CANTO ALVES

LEONOR SIMOES CARVALHO SILVA

MARIA CARMEN CONCEIGAQ LEAL FERREIRA
MARIA CONCEIGAQ MEALHA T. M. CORREIA PIRES

ANTONIO AUGUSTO SIMOES FERREIRA

ALCIDA MARIA COSTA CORREIA
ANTONIO ROVOREDO MATIAS MEDEIROS

BEATRIZ CONCEI(,‘:IO MEDEIROS COSTA REIS SILVA
FRANCELINA LUZ CORDETRO

FRANCISCO XAVIER GARCIA ORNELAS

JOAO CARVALHO

JOAO DANIEL BOTELHO MORAIS

JOAQUIM FRANCISCO PONTE TAVARES

LUISA MARIA COSTA MESQUITA SANTOS PEREIRA
MANUEL SILVA RAPOSO

MARIA FATIMA CALDEIRA BULCAO PEREIRA

MARIA GUIDA BORGES R. CARVALHO DUARTE
MARIA JOSE MARQUES PEREIRA

NICOLAU MATIAS AGUIAR

ABEL ORLANDO JESUS
EDUARDO AMARO ABREU

ILDA CONCEICAOQ DINIS F. GOUVELA FREITAS
JOSE CARLOS RIBEIRQ CABRAL

JOSE JOAQUIM SILVA

LUIS DINIS GOMES SILVA

MANUEL BAPTISTA

MANUEL FERNANDES

MANUEL FREITAS SPINOLA

MANUEL RAFAEL VIEIRA

MARIA RODRIGUES ABREU RODRIGUES
PAULINO SOUSA

SILVIO CARVALHO SANTOS

TERESA MARIA MOTA GOMES FERNANDES

CRISTINA MARIA HENRIQUES F. G. GUIMARAES
CUSTODIO JOSE CASTRO FERNANDES ROCHA
HENRIQUE CESAR SANTOS CARMO FREITAS
JOSE ALMELDA OLIVEIRA FARIA

MARIA ADELAIDE CAMPOS F. VAZ AZEVEDOD
MARIA HELENA FERREIRA GOMES

MARIA ISABEL PAULA P. R. ROCHETA CASSIANO
MARIA JOSE VARZEA VIOLAS PACHECO LACERDA
MARIA MARGARIDA M. NEVES NATIVIDADE SILVA
MAURTCIA MOREIRA NOIVA BAPTISTA
ORMINDA PATRICIO PEREIRA FERREIRA COSTA

EMiILIA RIBEIRO GONGALVES

JOSE ALBERTO MAGALHAES

MARIA ALICE GONCALVES RIBEIRO PIRES
MARIA HELENA JESUS FONSECA NUNES SANTOS
MARIA ISABEL BONIFACIO SILVA GODINHO

CHEFE DE SECGAO

MOTORISTA DISTRIBUIDOR PRINCIPAL
ANOTADOR-PESADOR PRINCIPAL
TECNICA SUPERIOR DE 1. CLASSE
CHEFE DE SECCAO

ADJUNTA DE COMISSAQ INSTALADORA

MINISTERIO DA JUVENTUDE E DO DESPORTO

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

REGIAO AUTONOMA DOS AGORES

COZINHEIRA
AUXILIAR DE APOIO E VIGILANCIA
TECNICA GESTAO PATRIMONIAL 1.2 CL.
AUXILIAR DE APOIO E VIGILANCIA
TECNICO PROF. SEG. SOCIAL ESPEC.
OPERARIO SEMIQUALIFICADO

CHEFE DE REPARTICEO

PROFESSOR ASSOCIADO

PROFESSORA

SERVENTE

PROFESSORA

PROFESSORA

ENFERMEIRA GRADUADA

MOTORISTA DE PESADOS

REGIAO AUTGNOMA DA MADEIRA

PEDREIRO PRINCIPAL

AUXILTAR ACCAQ MEDICA PRINCIPAL
TECNICA DIAGN. TERAP. ANAL. CLIN.
BOMBETRO-SUBCHEFE

PEDREIRO PRINCIPAL
CANALIZADOR

MOTORISTA DE LIGEIROS
LEVADEIRO

CANTONEIRO DE LIMPEZA
PROFESSOR

AUXILIAR DE APOID E VIGILANCIA
CANTONEIRO

ASSESSOR PRINCIPAL

PROFESSORA

DIRECCAQ-GERAL ADMINISTRACAO PUBLICA
DIRECCAO-GERAL ADMINISTRAGAO PUBLICA
DIRECGAO-GERAL ADMINISTRAGAO PUBLICA
DIRECCAO-GERAL ADMINISTRAGAO PUBLICA
DIRECCAO-GERAL ADMINISTRAGAO PUBLICA
INSPECCAQ-GERAL ADMINISTRACAC PUBLICA

INSTITUTO NACIONAL DO DESPORTO

CENTRC SAUDE RIBEIRA GRANDE

HOSPITAL DIVINO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA REG FINANCAS PLANEAMENTO
HOSPITAL STO ESPIRITO ANGRA HERQISMO
CENTRO PREST PECUN ANGRA HEROISMO
CAMARA MUNICIPAL PONTA DELGADA
CAMARA MUNICIPAL MADALENA PICO
UNIVERSIDADE ACORES

SECRETARIA REGIONAL EDUC CULTURA
CAMARA MUNICIPAL LAGOA

SECRETARIA REGIONAL EDUC CULTURA
AREA ESCOLAR PRAIA VITORIA

HOSPITAL STO ESPIRITO ANGRA HEROISMO
SECRETARIA REG HABIT EQUIPAMENTOS

SECRETARIA REG EQUIP SOCIAL TRANSP
CENTRC HOSPITALAR FUNCHAL
SECRETARIA REGIONAL ASSUNTOS SOCIALS
CAMARA MUNICIPAL FUNCHAL
SECRETARIA REG EQUIP SOCIAL TRANSP
CAMARA MUNICIPAL CALHETA MADEIRA
SECRET REG AGRIC FLORESTAS PESCAS
DIRECCRO REGIONAL AGRICULTURA
CAMARA MUNICIPAL MACHICO

ESC BASICA SEC PADRE MANUEL ALVARES
CENTRO REGIONAL SAUDE FUNCHAL
SECRETARIA REG EQUIP SOCIAL TRANSP
CENTRO HOSPITALAR FUNCHAL
SECRETARIA REGIONAL EDUCACAQ

DOCENTES DO ENSINO PARTICULAR E COOPERATIVQ

EDUCADORA DE INFANCIA
PROFESSOR

PROFESSOR

PROFESSOR

EDUCADQRA DE INFANCIA
PROFESSORA
PROFESSORA
PROFESSORA
PROFESSORA
PROFESSORA
PROFESSORA

SANTA CASA DA MISERECORDIA DE LISBOA

ENCARREGADA DE SECTOR
AUXILIAR DE APOIO E VIGILANCIA
ENFERMEIRA GRADUADA
ASSISTENTE ADMIN. ESPECIALISTA
ASSISTENTE ADMIN. PRINCIPAL

EXTERNATO LAR DA CRIANCA
COLEGIO SAD GONCALO

EXTERNATO ALVARES CABRAL-ENSINUS
INSTITUTO DE YECNOLOGIAS NAUTICAS
COLEGIO VALSASSINA

EXTERNATO PRINCESA DONA MARIA AMELIA
ASS0C. CONSERVATORIO REGIONAL ALGARVE
EXTERNATO TI TE

COLEGIO PORTUGAL

COLEGIO SAQ MIGUEL

EXTERNATQ MARIA DROSTE

212000 %
84151 %
93194

219470

228214 %

527000 $

104757 $

102456 $
114833 %
179190 ¢
121799 %
196800 §

60161 $
197432 %
750700 $
479600 $

36400 ¢
479600 §
479600 $
408095 $
148805

148400 $
91590 §
263358 §
162424 §
148400 $
128728 $
117672%
41014 %
51503 §
545400 $
66080 $
59148 §
502600 $
479600 $

348333 §
195619 %
198277 §

96445 §
418000 §

98375 §
152289 %
154483 §
148645 §

65083 §
167180 %

130709 $
133133 ¢
538500 %
172600 $
147656 %
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MARIA LURDES FERNANDES L. VIEIRA DIAS
RUI RAUL SOUSA SILVA

ABEL PASCOA SANTOS LOURENCO

AIRA BAIROS AZEVEDO

ALBINO TORCATO ANTUNES B. LAUREANO JORGE
ALVARO PINTO MAGALHAES

AMERICO COELHO GENEBRA

ANIBAL JOAQUIM VERDELHO

ANTONIO JOSE COELHO DIAS

ANTONIO RIBEIRO SANTOS

ANTONIO SALGADO GOMES PAULA
ARMANDO ALVES ALMEIDA

ARMANDO PIRES GONGALVES

ARMINDA PEREIRA

AUGUSTO DIAS ABRANTES

AURORA MARQUES BENTO CASEIRO
CARLOS ALBERTO PEREIRA SILVA COSTA
CARLOS SANTO SEMEDO

DUARTE MANUEL SILVA RIBEIRO
EDMUNDO COSTA BOTELHO

EUGENIA FRANCO NASCIMENTO
FERNANDO CESAR ANTUNES COSTA
GUILHERME GONGCALVES FERREIRA
ISABEL MARIA SILVA SANTOS

JOAQ BAPTISTA FERREIRA ESTEVES
JOAC CANDIDO NUNES GONCALVES
JOAO FILIPE VIEGAS

JOAQUIM CALDINHO ANGELO

JOSE AMEIXEIRA FERNANDES

JOSE ANTONIO OLIVEIRA

JOSE FERREIRA COSTA

JOSE FERREIRA GONGALVES MESTRE
JOSE FRANCISCO FERNANDES RLIQ

JOSE FRANCISCO RAPOSO

JOSE LOPES MARIA

JOSE LUTS FERNANDES QUINTAL

JOSE LUTS FERREIRA FONSECA

JOSE LUIS SA CAMARA

JOSE MACEDQ COSTA

JOSE MANUEL SANTOS RODRIGUES

JOSE MANUEL VERISSIMO

JOSE MARIA MORA CAMPOS

MANUEL AUGUSTO NETO CIPRIANG
MANUEL BRITES CUNHA

MANUEL LINO CAETANO

MANUEL MARQUES LOURENGO

MARIA ANGELICA COELHO V. B, SOUSA BANDEIRA
MARIA ESMERALDA TRINDADE CONSTANTING
MARIA ESTER FREDERICO PINTO

MARIA GABRIELA BELALD SILVANO BARATA

MARIA GERTRUDES RAMALHO REDOLHO MARTINS
MARIA INOCENCIA N. SANTA RITA LIMA FERREIRA

MARIA ISABEL RIBEIRO TEIXEIRA

MARIA LUISA DUARTE MACHADO REBOREDA
MARIA LURDES GUEDES SILVA

MARIA MANUELA MOURATO CEIA RIBEIRO
MARIA MANUELA SILVA CALADO AIRES

MARIA PUREZA TEIXEIRA RODRIGLUES FERNANDES

PALMIRA MARTINS DIAS SOUSA
PEDRO GOMES OLIVEIRA

SERAFIM JESUS CANELAS

VITOR ORLANDO BENTO SA MONTEIRO

FERNANDO GASPAR CABETE

ASSISTENTE ADMEN. ESPECIALESTA
CHEFE DE SERVICO HOSPITALAR

EMPRESAS PUBLICAS E SOCIEDADES ANONIMAS

TECNICO TELECOMUNICAGOES N.10
TELEFONISTA

TECNICO DE CLASSE A

CARTEIRO 1

CARTEIRO K

ELECTROTECNICO TEL. PRINC. N. 7
CARTEIRO K

ELECTROTECNICO TELECOMUN. N- 9
ELECTROTECNICO TELEC. PR. N. 6
CARTEIRO J

TECNICO AUXILIAR OPERACOES N. 7
AUXILIAR 2

MESTRE DE TRAFEGO LOCAL
EMPREGADA DE REFEITORIO
ASSESSOR DE GRAU 1 BR29
SERRALHEIRO MECANICO

TECNICO DESENHO PROJECTO N. 14
OFICIAL DE OPERAGOES SOCORROS
AUXILIAR 2

TECNICO SUPERIOR GRAU 1
TECNICA TELECOMUNICACOES N. 9
TECNICA ADM. APOIO A GESTAO
CARTEIRC 31

MOTORISTA MARITIMO

CARTEIRC J1

CARTEIRG J

CARTEIRC J1

CARTEIRG

CARTEIRG )

TECNICC TELECOMUNICAGOES N. 10
ELECTROTECNICO TEL, PRINC. N. 6
OFICIAL DE OPERACOES SOCORROS
CARTEIRO J1

CARTEIRO )

TECNICO TELECOMUNICAGGES N. 9
ELECTROTECNICO TEL. PRINC, N, 7
CARTEIRO J

TECNICC INF. AEREA/SUPERVISOR
CARTEIRO]

TECNICO DE GRAU 2

QPERADOR EQUIPAM, PORTUARIO
CARTEIRO ¥

CARTEIRO J

CARTEIRO 3

TECNICA POSTAL E GESTAO L2
TECNICA PCSTAL E GESTAC L1
AUXILIAR

OPERADORA SERV. ATEND. TELECOM.

AUXILIAR

TECNICA ADMINISTRATIVA
VIGILANTE DE INFANTARIO 1
TECNICA POSTAL E GESTAC L2
TECNICA POSTAL E GESTAO L1
TECNICA ADM. APOIO GESTAO N. 8
TECNICA ADM. APOIO GESTAO N. ¢
AUXILIAR F12

CHEFE DE SECGAO

CARTEIRO J

CARTEIRO J

PINTOR DE GRAU &

LICENCAS ILIMITADAS OU DE LONGA DURACAO

CARTEIRO

PT COMUNICAGOES SA

ANA AEROPORTOS PORTUGAL SA

INDEP IND PARTICIPAGOES DEFESA SA
CTT CORREIOS PORTUGAL SA

C¥T CORREIOS PORTUGAL SA

PT COMUNICACOES SA

CTT CORREIOS PORTUGAL SA

PT COMUNICACOES SA

PT COMUNICAGOES SA

CTT CORREIOS PORTUGAL SA

PT COMUNICACOES SA

E P NAVEGACAC AEREA PORTUGAL NAV EP
APA ADMINISTRACAO PORTO AVEIRO SA
IMPRENSA NACIONAL-CASA MOEDA SA
APDL ADMIN PORTOS DOURC LEIXOES SA
APA ADMINISTRACE\D FPORTO AVEIROD SA
PT COMUNICAGOES SA

ANA AERCPORTOS PCRTUGAL SA
AEROPORTOS NAVEGACAO AEREA MADEIRA SA
APS ADMINISTRAGAQ PORTO SINES SA
PT COMUNICAGOES SA

PT COMUNICACOES SA

CTT CORREIOS PORTUGAL SA

APA ADMINISTRACAO PORTO AVEIRO SA
CTT CORREIOS PORTUGAL SA

CTT CORREIOS PORTUGAL SA

CTT CORREIOS PORTUGAL SA

CTT CORREIOS PORTUGAL SA

CTT CORREIOS PORTUGAL SA

PT COMUNICAGOES SA

PT COMUNICACOES SA

ANA AEROPORTOS PORTUGAL SA

CT¥ CORREIOS PORTUGAL SA

CTY CORREIOS PORTUGAL SA

PT COMUNICAGOES SA

PT COMUNICAGCOES SA

CTT CORREIOS PORTUGAL SA

E P NAVEGACAO AEREA PORTUGAL NAV EP
CTT CORREIOS PORTUGALSA
RDP RADEODIFUSAO PORTUGUESA SA
APA ADMINISTRAGAO PORTO AVEIRO SA
CTT CORREIOS PORTUGAL SA

CTT CORREIOS PORTUGAL SA

CTT CORRELOS PORTUGAL SA

CTT CORREIOS PORTUGAL SA

CTT CORREIOS PORTUGAL SA

ANA AEROPORTOS PORTUGAL SA

PT COMUNICAGOES SA

ANA AEROPORTOS PORTUGAL SA

APSS ADMIN PORTOS SETUBAL SESIMBRA SA
CTT CORREIOS PORTUGAL SA

CTT CORREIOS PORTUGAL SA

CTT CORRELOS PORTUGAL SA

PT COMUNICACOES SA

PT COMUNICAGOES SA

ANA AEROPORTOS PORTUGAL SA
IMPRENSA NACIONAL-CASA MOEDA SA
CTT CORRELOS PORTUGAL SA

CTT CORREIOS PQRTUGAL SA

APL ADMIN[SI'RAC;‘O PORTO LISBOA SA

DESDE 2001-01-09

184700 %
557614 $

249288 %
103862 %
158050 $
186481 $
241215 %
317662 %
208565 $
237144 §
287858 $
188365 $
139221 %
113130 %
211164 %
102226
754385 %
261989 §
270661 $
200628 $

99541 $
240371 %
215024 %
243890 $
200515 $
215851 §
200515
178220 %
200515 $
176592 %
146153 %
220729 %
292052'%
178601 $
198176 $
165525 %
249288 %
323150 %
187423 %
3032508
178319 %
308556 §
416669 $
167819 $
190180 %
158808 $
255615 $
242215 %
123009 $
111972 %
166558 %
274700 %
160835 %
255615 $
235214 %
197924 %
222273 %
173357 %
364715 $
173732 %
159587 $
274700

36400 $
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ABILIO LEITE AMORIM

ADELING RODRIGUES BOTAS

AGOSTINHO SILVA SOUSA

ALBANO GOMES CORRELA

ALBERTO FERREIRA ANTUNES

ALVARO JESUS DIAS DUARTE

AMADEU GOMES

ANA MARIA BORDEIRA RAMOS

ANTONIO COSTA PEREIRA

ANTONIO FRANCISCO SOUSA

ANTONIO LIMA SOARES

ANTONIO LOPES PITA

ANTONIO LUIS NUNES

AUGUSTO FERNANDES MARTINS MADUREIRA
AVELINO MARQUES

CECELIA RODRIGUES MAIA REDENTOR
CLAUDE LOUIS JACQUES MARIE TANNERY
CONSTANGA MARIA SOUSA PIRES GUERREIRQ
DAVED NEVES

DIAMANTING FRANCISCO SQUSA SANTOS
EVA RIBEIRO MARQUES MATOS ANDRADE SILVANO
FERNANDO SARAIVA SILVA

FRANCISCO AVILA OLIVEIRA

FRANCISCO CALADO CALDEIRA CARY
GABRIEL VIEIRA COSTA

GRACINDA JOAQUINA PEREIRA AZINHEIRA
HORACIO MATIAS SILVESTRE

ISASEL MARIA SAUDE NUNES

JOAO CORREIA

JOAO JESUS

JOAQUIM ANTONIO DA SILVA

JOAQUIM FERREIRA GUIOMAR

JOAQUIM JOAD MACEDO ALVES

JOSE ALBERTO SILVA GARCEZ

JOSE ALFREDO URBANO MAGALHAES

JOSE ANTONIO MARTINS MARQUES

JOSE MARQUES SANTOS

JOSE REIS NEVES CHORAQ

JOSE SANTOS CORRELA

LOURENCO ALMEIDA RODRIGUES

LUIS DUARTE PADUA RAMOS

MANUEL DUARTE CARDOSO

MANUEL FERNANDES CARREIRG

MANUEL FERREIRA PINTO

MANUEL FERREIRA SILVA

MARIA CELESTE VARANDA GONGCALVES FERNANDES
MARILA HELENA CARVALHO GEADA

MARIA ISABEL MOREIRA FERREIRA

MARIA NEUSA GOMES

MARIETE ANJOS FAUSTING

OSORIO FERREIRA SILVA MELO

RAUL AMARG COELHO

ROSALIA PALMIRA VIEIRA BASTOS MACIEIRINHA
RUI VICENTE FERREIRA GONCALVES REBORDAO

ANTIGOS SUBSCRITORES (N.° 4 DO ARTIGO 5.° DO DECRETO-LEI N.¢ 20-A/86, DE 13 DE FEVEREIRO)

ANTONIO GONGALVES SOARES
ANTONIO MARTINS

CASIMIRO SABINO NOGUEIRA

FILIPE ALVES ANDRE

JOAO MENDES

JOAQUIM GASPAR

JOSE FRANCISCO ARAUJO FERREIRA
MANUEL PEDRO MARTINS SOUSA
MARTA AUGUSTA PARREIRA GONCALVES SANTOS
MARTA JOSE ALVES DELGADO MARUCHO
MARIA LUZ CONCEIGAQ MIGUEL SEARA

ANTIGOS SUBSCRITORES

SEGUNDO-MARINHEIRO
PRIMEIRO-MARINHEIRQ
CARTEIRO

CANTONEIRO

PROFESSOR

DELEGADO PROCURADOR REPUBLICA
PRIMEIRO-CABO

PROFESSORA

PROFESSOR

SAPADOR-BOMBEIRO (R. 5. B.)
RADIO INSTALADOR DE 2.2 CLASSE
GUARDA DE 2,3 CLASSE

SERVENTE

ESCRITURARIO DE 2.2 CLASSE
VARREDOR EVENTUAL
ENCARREGADA DE ESTACAD
PROFESSOR

CRIADA

TRABALHADOR ASSALARIADO
PRIMEIRO-CABO

DACTILOGRAFA

APRENDIZ

TRACTORISTA

ASSISTENTE

CONDUTOR AUTO

TECNICA DE EXPLORACAO POSTAL
PRIMEIRO-MARINHEIRO
TERCEIRA-OFICIAL ADMINISTRATIVA
JORNALEIRO

GUARDA
SEGUNDO-ESCRITURARIO
OPERARIO DE 2.2 CLASSE
SOLDADO
PRIMEIRO-ESCRITURARIO
DESENHADOR DE 3.2 CLASSE
TRABALHADOR ASSALARIADC
ASPIRANTE SUPLEMENTAR
PROFESSOR

VIDRACEIRO

SOLDADO

ASSISTENTE DO III GRUPO
SOLDADO

CANTONEIRO

AFERIDOR DE PESOS E MEDIDAS
CARPINTEIRO DE 3.2 CLASSE
PROFESSORA

PROFESSORA

CRIADA DE 2.2 CLASSE
PROFESSORA

CRIADA DE 1.2 CLASSE

SERVENTE ASSALARIADO
CARTEIRO PROVINCIAL 3.2 CLASSE
AUXILIAR DE LABORATORIO
ESCRITURARIO

SOLDADO
MANOBREIRO DE 1.2 CLASSE
AJUDA DE PASTOR

AUXILIAR DE TRABALHOS MANUALS
CONTINUO

CANTONEIRO LIMPEZA EVENTUAL
PROFESSOR PROVISORIO
TRABALHADOR ASSALARIADC
PROFESSORA

CRIADA

COZINHEIRA

DESDE 2000-09-01
DESDE 2001-03-01
DESDE 2001-01-11
DESDE 1999-11-01
DESDE 2001-01-09
DESDE 2001-02-01
DESDE 2000-11-01
DESDE 2001-03-01
DESDE 2001-01-04
DESDE 2000-11-01
DESDE 2000-11-01
DESDE 2001-02-01
DESDE 2000-08-01
DESDE 2001-02-01
DESDE 2001-01-04
DESDE 2000-07-01
DESDE 2000-07-01
DESDE 2000-08-16
DESDE 2000-11-01
DPESDE 2000-09-01
DESDE 2001-01-09
DESDE 2001-01-16
DESDE 2001-01-25
DESDE 2001-01-04
DESDE 2001-01-01
DESDE 2001-01-09
DESDE 2001-02-01
DESDE 2001-02-01
DESDE 2001-01-01
DESDE 2000-08-01
DESDE 2001-01-01
DESDE 1998-10-25
DESDE 2001-03-01
DESDE 2001-01-09
DESDE 2001-02-01
DESDE 2001-01-23
DESDE 2001-01-01
DESDE 2001-02-01
DESDE 2000-06-01
DESDE 2000-08-01
DESDE 2001-02-01
DESDE 2000-12-01
DESDE 2001-01-25
DESDE 2000-12-01
DESDE 2001-01-01
DESDE 2001-01-04
DESDE 2001-02-01
DESDE 2001-03-06
DESDE 2000-08-01
DESDE 2001-01-0%
DESDE 2000-11-01
DESDE 2001-01-23
DESDE 2001-01-01
DESDE 2000-02-01

DESDE 2001-01-16
DESDE 2001-01-10
DESDE 2001-03-01
DESDE 2000-10-01
DESDE 2001-01-02
DESDE 2001-01-30
DESDE 2000-06-01
DESDE 2001-02-01
DESDE 2001-01-11
DESDE 2001-01-01
DESDE 2001-01-30

34900 $
36400 $
36400 $
33500 §
36400 $
36400 $
34900 $
36400 $
36400 §
34900
36400 $
36400 $
34900 $
36400 $
36400 $
34900 %
100042
34900
38000 $
34900 $
36400 $
36400
36400 §
36400 §
43400 $
170191 $
36400 $
36400 $
43400 $
34900 $
36400 $
38700 %
36400 $
36400 $
36400 $
36400 $
36400 §
38000 $
34900
34900 $
36400 §
36400 $
36400 $
34900 $
38000 $
56588 $
38000 $
36400 $
34900 $
36400 $
34900 $
38000 $
36400 $
36400 §

10313 %
32760 %
18807 $
25012 %
35187 §
22447 %
13378 %
20120 %
26693 §
22447 $
35793 %
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APOSENTAGAQ AO ABRIGO DO DECRETO-LEL N.° 134/79, DE 18 DE MAIO

AGOSTINHO JESUS LOURENGO

CARMEN SANTOS ARAUIO

FRANCISCO FERNANDES MATOS

ILDA NEVES FERREIRA

JOAQ ESTEVES CORCHANA

JOSEFINA GLIVEIRA PIRES MONTEIRO

MAGNA MARIA CONCEICAQ JESUS TAVARES PONTE

JORNALEIRO
REGENTE ESCOLAR

JORNALEIRA
JORNALEIRO

REGENTE ESCOLAR

MANUEL ARAUIO CARVALHO JORNALEIRO

MANUEL AUGUSTO GONGCALVES BRIGA JORNALEIRO

MANUEL LOPES JORNALEIRO EVENTUAL
MANUEL LUIS FARRAPA ANJOS JORNALEIRO
MARGARIDA ROSA LISTA FIALHO BELCHIORINHO JORNALEIRA

MARIA ADELAIDE SILVA JORNALEIRA EVENTUAL
MARTANA CONCEICEO BELFQ BALTAZAR TRABALHADORA AGRICOLA
MAXIMINA BOGALHA VINHAS JORNALEIRA
MAXIMINO ARAUIO SILVA JORNALEIRO

ROSA SOUSA PEREIRA JORNALEIRA

SILVINA VIEGAS SANTOS RODRIGUES REGENTE ESCOLAR
TULIO JOA0 PINTC GOMES CHANCELER

JORNALEIRO CARACTER EVENTUAL

SEGUNDA-OFICIAL ADMINISTRATIVA

EX-FUNCIONARIOS DA ADMINISTRAGAO ULTRAMARINA

EPIFANIO ANTONIO COSTA FACULTO AJUDANTE DE ARMAZEM

1ANE THEOKARIS KAIDUSSIS MECANICO AUTO
JOAO JERONIMO MENDES VIEIRA PRIMEIRG-ESCRITURARIO
LOURENCO COSTA GUARDA AUXILIAR DE 5.2 CLASSE

MANUEL VAZ HORTA SANTY
MARIA IRENE VIEIRA NEVES SEQUEIRA
ROGERIO COSTA PEREIRA

ENFERMEIRO DE 2.* CLASSE

SERVENTE DE 1.2 CLASSE

PREPARADORA LABORATGRIO 3,2 CL,

DESDE 2000-09-01 34900 §
DESDE 2000-07-01 34900 $
DESDE 2000-12-01 34900 %
DESDE 2001-01-01 36400 §
DESDE 2000-10-01 34900 $
DESDE 2000-10-01 104991 %
DESDE 2000-06-01 34900 %
DESDE 2000-06-01 34900 $
DESDE 2000-06-01 34900 $
DESDE 2001-01-01 38000 $
DESDE 2001-02-01 36400 §
DESDE 2000-06-01 34900 %
DESDE 2001-01-01 36400 %
DESDE 2001-01-01 36400 %
DESDE 2001-01-01 36400 §
DESDE 2000-01-01 34900 $
DESDE 2000-11-01 34900 $
DESDE 2000-11-01 34000 $
DESDE 2000-11-01 34900 $
TIMOR 72679 %
MOGAMBIQUE 17000 $
GUINE 17750 $
TIMOR 33500 §
GUINE 5537 ¢
MOCAMBIQUE 17000 §
TIMOR 63389 %

20 de Junho de 2001. — O Presidente do Conselho de Administracdo, Alexandre Manuel de Pinho Sobral Torres.

Rectificagao n.° 1491/2001. — Nos niimeros do Didrio da Repii-
blica, 2.2 série, a seguir indicados devem ser consideradas as seguintes
rectificacoes:

N.° 226, de 29 de Setembro de 2000, a p. 15 848, onde se 1&
«Maria Mercés Conceicao Filipe Duran Silva, assistente admi-
nistrativa principal,» deve ler-se «Maria Mercés Conceigao
Filipe Duran Silva, assistente administrativa especialista,»;

N.© 76, de 30 de Marco de 2001, a p. 5701, onde se 1¢& «Celeste
Anjos Alves [. . .] Direccao Regional de Educacéao de Lisboa,»
deve ler-se «Celeste Anjos Alves Rosa [...] Escola Basica
dos 2.° e 3.° Ciclos de Manuel Figueiredo, de Torres Novas,»;

N.° 124, de 29 de Maio de 2001, a p. 9049, onde se 1&¢ «Carlos
Alberto Carvalho Mesquita [. . .] 36 200$00» deve ler-se «Car-
los Alberto Carvalho Mesquita [...] 34 900$00», a p. 9058,
onde se 1¢ «Eduardo Lopes Pinto [...] Universidade de Lis-
boa,» deve ler-se «Eduardo Lopes Pinto [...] Faculdade de
Ciéncias Sociais e Humanas da Universidade Nova de Lisboa,»,
a p. 9059, onde se 1€ «Maria Amélia Gomes [...] Direccao
Regional de Educacdo do Algarve,» deve ler-se «Maria Amélia
Gomes [...] Direccdo Regional de Educacao do Alentejo,»
e a p. 9060, onde se 1&¢ «Maria Conceicdo Ribeiro, auxiliar
de ac¢do educativa,» deve ler-se «Maria Conceicao Ribeiro,
ajudante de cozinha,».

20 de Junho de 2001. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tragao, Alexandre Manuel de Pinto Sobral Torres.

MINISTERIO DO EQUIPAMENTO SOCIAL

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 13 382/2001 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto
nos n.* 3 e 4 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de
Julho, nomeio o licenciado Paulo Filipe de Sousa Figueiredo Machado
para apoio no dominio da sociedade de informacdo e da presenca
do Ministério do Equipamento Social na Internet, nos seguintes
termos:

1 — A nomeagao tem a duracdo de um ano, prorrogéavel por iguais
periodos, sendo, contudo, revogével a todo o tempo.

2 — E fixada retribuicio mensal de 250 0008, acrescida do montante
do IVA a taxa legal em vigor, a qual serd actualizada na mesma
percentagem em que o for o indice 100 da tabela retributiva do regime
geral da fungao publica.

3 — O presente despacho produz efeitos desde 10 de Abril de 2001.

26 de Abril de 2001. — O Ministro do Equipamento
Social, Eduardo Luis Barreto Ferro Rodrigues.

Escola Nautica Infante D. Henrique

Despacho (extracto) n.° 13 383/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 6 de Junho de 2001 do director da Escola Nautica Infante
D. Henrique:

José Anténio Garcias Estradas, contratado da Base Aérea n.° 11 —
nomeado provisoriamente, precedendo concurso, por urgente con-
veniéncia de servigo, assistente administrativo do quadro de pessoal
nao docente da Escola Nautica Infante D. Henrique, com efeitos
a partir de 11 de Junho de 2001, ficando posicionado no escaléo 1,
indice 190, do estatuto remuneratério da fungao publica. (Nao
carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

8 de Junho de 2001. — O Director, Jodo M. R. Silva.

Inspecgao-Geral das Obras Publicas, Transportes
e Comunicacdes

Despacho n.° 13 384/2001 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto
non.° 2 do artigo 27.° da Lei n.® 49/99, de 22 de Junho, e nos artigos 35.°
a 38.° do Cddigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lein.© 442/91, de 15 de Novembro, alterado pelo Decreto-Lei
n.° 6/96, de 31 de Janeiro, delego e subdelego, nas minhas auséncias
e impedimentos, no director de servicos da Direccdo de Servico de
Apoio Técnico, licenciado Fernando José de Oliveira da Silva:

1 — As minhas competéncias proprias, constantes do mapa II anexo
a Lei n.° 49/99, bem como as competéncias especificas constantes
do Decreto-Lei n.° 409/87, de 31 de Dezembro.

2 — As competéncias em mim subdelegadas pelo despacho
n.° 10 681/2001, de 30 de Abril, do Secretario de Estado das Obras
Publicas, publicado no Didrio da Reptiblica, 2.* série, n.° 118, de 22
de Maio de 2001.
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3 — O presente despacho produz efeitos a partir da data da publi-
cagdo no Didrio da Repiiblica, ficando por este meio ratificados todos
os actos entretanto praticados no ambito destas delegagdes e sub-
delegagdes de competéncias.

1 de Junho de 2001. — O Inspector-Geral, A. Flores de Andrade.

Instituto para a Conservacao e Exploragcao
da Rede Rodoviaria

Despacho (extracto) n.° 13 385/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho do vogal executivo do CA do ICERR de 30 de Margo de
2001, no uso das competéncias que lhe foram delegadas:

Carlos Alberto Mendes Lopes, economista de 1.* classe do quadro
da ex-JAE — nomeado definitivamente, precedendo concurso, eco-
nomista principal. Esta nomeacdo produz efeitos na data do
despacho.

Por despacho do vogal executivo do CA do ICERR de 6 de Junho
de 2001, no uso das competéncias que lhe foram delegadas:

Matilde Marques Rosa Baido, assistente administrativa especialista
do quadro da ex-JAE — nomeada definitivamente, precedendo con-
curso, chefe de seccdo. Esta nomeacao produz efeitos a 1 de Junho
de 2001.

(Nao estdo sujeitos a fiscalizagdo prévia do Tribunal de
Contas.)

11 de Junho de 2001. — A Directora de Servicos, em exercicio,
Maria José Capote Fernandes.

Instituto de Gestéao e Alienagao do Patrimoénio
Habitacional do Estado

Despacho (extracto) n.° 13 386/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho do vogal do conselho directivo do IGAPHE de 7 de Junho
de 2001, no uso de competéncia delegada pelo despacho
n.° 10 808/2001 (2.2 série), publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 119, de 23 de Maio de 2001:

Ana Paula Jorge Ferreira e Maria Justina Silva Rosa Dinis — nomea-
das definitivamente, precedendo concurso, assistentes administra-
tivas principais da carreira de assistente administrativo do quadro
de pessoal dos servigos centrais deste instituto publico. (Nao carece
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

8 de Junho de 2001. — O Director dos Servigos de Gestao e Admi-
nistragao, Domingos Iglésias.

Laboratério Nacional de Engenharia Civil

Rectificagdo n.° 1492/2001. — Por ter sido publicado com ine-
xactidao no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 132, de 7 de Junho
do corrente ano, a p. 9600, o aviso n.° 7789/2001, respeitante ao
concurso externo para o recrutamento de um investigador auxiliar,
area cientifica de Mecanica dos Solos, da carreira de investigagao
cientifica, rectifica-se que onde se 1¢€ «10 — Faculdade do jiri — assiste
ao juri a facilidade de exigir a qualquer candidato, em caso de davida,
a apresentagao de documentos comprovativos das suas declaragoes»
deve ler-se «10 — Faculdade do juri — assiste ao juri a faculdade de
exigir a qualquer candidato, em caso de duvida, a apresentagao de
documentos comprovativos das suas declaracoes».

7 de Junho de 2001. — O Subdirector, Manuel Marcos Rita.

MINISTERIO DA JUSTIGA

Gabinete do Secretario de Estado Adjunto
do Ministro da Justica

Despacho n.° 13 387/2001 (2.2 série). — Nos termos do disposto
no n.° 3 do artigo 8.° ¢ nos n.** 2 e 3 do artigo 6.° da Lei n.° 16/98,
de 8 de Abril, ouvido o conselho de gestdo do Centro de Estudos
Judiciarios e obtida autorizacao do Conselho Superior do Ministério
Publico, renovo a comissao de servico como director-adjunto do Cen-

tro de Estudos Judiciarios do procurador-geral-adjunto Francisco Teo-
doésio Jacinto, com efeitos a partir de 12 de Maio do corrente ano.

12 de Junho de 2001. — O Secretario de Estado Adjunto do Minis-
tro da Justica, Eduardo Arménio do Nascimento Cabrita.

Direccao-Geral da Administracéo da Justica

Despacho n.° 13 388/2001 (2.2 série). — Por despacho de 1
de Junho de 2001 do director-geral da Administracdo da Justica, em
cumprimento dos artigos 134.°, 135.° e 138.° do Decreto-Lein.® 376/87,
de 11 de Dezembro, na redaccdo dada pelo Decreto-Lei n.° 364/93,
de 22 de Outubro:

Emilia do Rosério Farelo Soares Pinto da Silva, técnica de justica
principal dos servicos do Ministério Publico do Tribunal do Car-
taxo — transferida para os servicos do Ministério Publico do Tri-
bunal de Comarca de Torres Vedras, em lugar além quadro. (Acér-
dao do COJ de 5 de Marco de 2001.)

Aceitacao: trés dias.
7 de Junho de 2001. — A Directora de Servicos, Helena Almeida.

Rectificagdo n.° 1493/2001. — Por terem sido publicados com
inexactidao no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 127, a p. 9326, de
1 de Junho de 2001, os despachos das nomeacdes de Susana Isabel
do Espirito Santo Pais Martins Mendes e de Ilda Maria Monteirinho
Lopes como assistentes administrativas principais do Tribunal da Rela-
¢do de Lisboa, rectifica-se que onde se 1€ «nomeada, por urgente
conveniéncia de servigo, em comissdo de servigo, precedendo con-
curso.» deve ler-se «nomeada, por urgente conveniéncia de servico,
precedendo concurso.»

6 de Junho de 2001. — A Directora de Servigos, Helena Almeida.

Direccao-Geral dos Registos e do Notariado

Aviso n.° 8340/2001 (2.2 série). — Foi anulado o concurso aberto
pelo aviso n.° 4091/2001, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série,
n.° 63, de 15 de Marco de 2001, para provimento interino do lugar
de notério de Algés, por ter ocorrido a vacatura do mesmo.

8 de Junho de 2001. — A Subdirectora-Geral, Maria Celeste Ramos.

Despacho n.° 13 389/2001 (2.2 série). — Por despachos do direc-
tor-geral das seguintes datas:

De 1 de Junho de 2001:

Maria Manuela Lopes Dias, segunda-ajudante da Conservatéria do
Registo Predial de Barcelos — nomeada primeira-ajudante da Con-
servatdria dos Registos Comercial e Automéveis de Braga (1.° esca-
lao, indice 255), com efeitos a data da entrada em funcionamento
desta Conservatoria, ficando exonerada das anteriores fungdes a
data da aceitagao do novo lugar.

De 8 de Junho de 2001:

Hermogenes Agostinho da Silva Martins Machado, ajudante principal
da Conservatéria do Registo de Automéveis do Porto — nomeado
para idéntico lugar da Conservatéria dos Registos Comercial e
Automéveis de Braga (mantendo a mesma situagdo remuneratdria),
com efeitos a data da entrada em funcionamento desta Conser-
vatdria, ficando exonerado das anteriores fungdes a data da acei-
tagao do novo lugar.

(Nao carecem de visto do Tribunal de Contas.)

11 de Margo de 2001.— A Subdirectora-Geral, Maria Celeste
Ramos.

Despacho n.° 13 390/2001 (2.2 série). — Por despacho de 6
de Junho de 2001 do director-geral:

Licenciado Anténio Duarte Luis, conservador do Registo Predial de
Aveiro — prorrogada a requisicdo como inspector extraordinario
no Servico de Auditoria e Inspeccdo desta Direcgdo-Geral, pelo
periodo de um ano, com efeitos a contar desde 1 de Julho de
2001. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas.)

8 de Junho de 2001. — A Subdirectora-Geral, Maria Celeste Ramos.
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Despacho n.° 13 391/2001 (2.2 série). — Por despacho de 6
de Junho de 2001 do director-geral:

Licenciada Elsa Maria da Silva Camacho Pestana, conservadora da
2.2 Conservatéria do Registo Predial da Amadora — prorrogada
arequisicdo como inspectora extraordinaria no Servico de Auditoria
e Inspecgao desta Direcg¢ao-Geral, pelo periodo de um ano, com
efeitos a contar desde 30 de Junho de 2001. (Nao carece de visto
do Tribunal de Contas.)

8 de Junho de 2001. — A Subdirectora-Geral, Maria Celeste Ramos.

Rectificacao n.° 1494/2001. — Por ter havido lapso na publicacao
inserta no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 133, de 8 de Junho de
2001, a pp. 9675 e 9676 (aviso n.° 7846/2001), rectifica-se que onde
se 1& «Hélia Maria Nascimento Ferreira Albalroado» deve ler-se
«Hélia Maria Nascimento Ferreira Abalroado» e onde se 1€ «Prestacao

das provas — nos termos das disposicoes conjugadas dos artigos 34.°,
n.° 2, alinea a),» deve ler-se «Prestacao das provas — nos termos
das disposi¢des conjugadas dos artigos 34.°, n.° 2, alinea b),».

11 de Junho de 2001. — A Subdirectora-Geral, Maria Celeste Ramos.

Direccao-Geral dos Servicos Prisionais

Despacho (extracto) n.° 13 392/2001 (2.2 série). — Por des-
pachos do director-geral dos Servigos Prisionais de 24 de Maio de
2001, transitam para os quadros de pessoal desta Direccao-Geral,
com efeitos a partir da data de publicagdo no Didrio da Republica,
os funcionarios nomeados em comissao de servico abaixo indicados,
ficando a partir da mesma data desvinculados do quadro de origem:

Nome Categoria actual Ei;c(;iil?:/ Quadro de origem Categoria de transi¢ciao Eislfjjlca:/
Maria de Lurdes Delfino Tos- | Secretaria de justica .. . ... 2/650 | Direcgao-Geral dos Servicos | Assessora............... 2/660
cano. Judiciarios.
Aida Maria Martins Rodrigues | Técnica de justica-adjunta | 2/395 | Direccdo-Geral dos Servicos | Técnica superior de | 1/400
Melo. Judiciérios. 2.2 classe.
Adélia Maria da Fonseca Aze- | Escriva-adjunta .......... 3/410 | Direcgao-Geral dos Servicos | Técnica superior de | 2/415
vedo Pinheiro. Judiciarios. 2.2 classe.
Henriqueta Rodrigues Silva | Escriva-adjunta.......... 4/450 | Direccao-Geral dos Servicos | Técnica superior de | 4/455
Costa. Judiciarios. 2.2 classe.
Maria Anténia Franca Nunes | Escriva-adjunta.......... 3/410 | Direcgao-Geral dos Servicos | Chefe de secgdo ......... 5/430
Horta. Judiciarios.
Maria de Lurdes Costa Rodri- | Escriva-adjunta .......... 3/410 | Direccdo-Geral dos Servicos | Técnica superior de | 2/415
gues. Judiciarios. 2.2 classe.
Antoénio José Machado Soares | Escrivdo-adjunto ........ 2/395 | Direccao-Geral dos Servicos | Técnico superior de | 1/400
Judiciérios. 2.2 classe.

30 de Maio de 2001. — O Director-Geral, Jodo Figueiredo.

Despacho (extracto) n.° 13 393/2001 (2.2 série). — Por des-
pachos do director-geral dos Servigos Prisionais de 24 de Maio de
2001, transitam para os quadros de pessoal desta Direccao-Geral,

com efeitos a partir da data de publicacao no Didrio da Repiiblica,
os funciondrios requisitados abaixo indicados, ficando a partir da
mesma data desvinculados do quadro de origem:

Nome Categoria actual E];C(‘illlél:/ Quadro de origem Categoria de transicao E‘,?_'C(;lcaeo/
Maria de Luisa da Silveira | Assessora principal ...... 1/710 | Secretaria-Geral do Ministé- | Assessora principal ...... 1/170
Machado Rodrigues. rio da Justica.
Horacio Anténio Conceigao | Técnico especialista princi- | 2/560 | Procuradoria-Geral da Repu- | Técnico superior principal | 2/560
Rodrigues. pal. blica.
Salvador Anténio dos Santos | Técnico profissional de | 1/215 | Camara Municipal de Coim- | Assistente administrativo | 1/215
Amado. 1.2 classe. bra. principal.
Anténio Agostinho de Carva- | Assistente administrativo | 6/280 | Gabinete de Estudos e Pla- | Assistente administrativo | 6/280
lho. principal. neamento do Ministério da principal.
Justica.
Carlos Eduardo Justo Oliveira. | Assistente administrativo | 6/280 | Comissao de Coordenacao da | Assistente administrativo | 6/280
principal. Regido do Alentejo. principal.
Maria Clara Santana de | Assistente administrativa | 6/280 | Hospital do Conde de Fer- | Assistente administrativa | 6/280
Almeida Silva. principal. reira. principal.
Maria Isabel Rodrigues da | Assistente administrativa | 3/235 | Faculdade de Letras do Porto | Assistente administrativa | 3/235
Silva Gomes. principal. principal.
Vitor Manuel Viseu Martins | Assistente administrativo | 6/280 | Instituto de Tecnologias da | Assistente administrativo | 6/280
Alves. principal. Informacgao na Justica. principal.
Aurora Fernandes da Silva | Assistente administrativa ... | 4/220 | Administracdo Regional de | Assistente administrativa ... | 4/220
Morais Caldas. Saide do Norte.
Francisca Romeiro Soares | Assistente administrativa ... | 1/191 | Hospital de Santa Cruz ..... Assistente administrativa ... | 1/191
Nunes.
Maria Ilda Rebelo Elias . . . . .. Assistente administrativa ... | 3/210 | Direc¢do Regional de Educa- | Assistente administrativa . . . |(a) 3/210
a0 do Centro.
Maria Cidalina Lopes Marques | Auxiliar administrativa ... | 3/139 Insgtituto para a Conservacao | Auxiliar administrativa ... | 3/139
Azevedo. e Exploracao da Rede
Rodovidria.
Maria Ferreira Carvalho ..... Auxiliar administrativa ... | 7/191 | Gabinete de Estudos e Pla- | Auxiliar administrativa ... | 7/191
neamento do Ministério da
Justica.
Luis Anténio Rodrigues Mar- | Mecanico ............... 2/191 | Direcgao Regional da Beira | Mecanico ............... 2/191
ues. Interior.

q
Ana Paula Ferreira Mesquita | Operadora de reprografia | 4/153
Caldeira Ribeiro.
Ilda Tavares dos Reis Marques. | Telefonista ............. 8/220

Camara Municipal de Vila | Operadora de reprografia | 4/153
Franca de Xira.
Instituto Politécnico de Cas- | Telefonista ............. 8/220
telo Branco.

(a) Abonada pelo indice 215 — artigo 33.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro.
30 de Maio de 2001. — O Director-Geral, Jodo Figueiredo.
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Despacho (extracto) n.° 13 394/2001 (2.? série). — Por des-
pachos do Ministro da Justica de 31 de Maio de 2001:

Licenciado Manuel Leonardo Belchior, administrador prisional do
1.° grau da carreira de administragao prisional do quadro de pessoal
desta Direcgao-Geral, em exercicio de funcoes de direcgao do Esta-
belecimento Prisional de Santa Cruz do Bispo — nomeado, em
comissdo de servigo, no cargo de subdirector-geral dos Servicos
Prisionais, com efeitos a partir de 1 de Junho de 2001.

Licenciada Maria Estrela da Graca de Pinho Campinos Pogas, técnica
superior principal da carreira técnica superior do quadro de pessoal
desta Direcgao-Geral, em exercicio de funcoes de direc¢ao do Hos-
pital Prisional de Sao Joao de Deus — nomeada, em comissao de
servico, no cargo de subdirectora-geral dos Servicos Prisionais, com
efeitos a partir de 1 de Junho de 2001.

Licenciado Manuel Joaquim Balcinhas Pinéu, assistente graduado da
carreira médica hospitalar do quadro de pessoal desta Direcgao-
-Geral — designado, em regime de substitui¢ao, no cargo de direc-
tor de Servicos de Satude dos Servicos Centrais desta Direcgao-
-Geral, com efeitos a partir de 1 de Junho de 2001.

Licenciada Maria do Céu Costa Silva Caldeira, administradora pri-
sional do 2.° grau da carreira de administragao prisional do quadro
de pessoal desta Direccao-Geral — designada para o exercicio de
funcoes de direcgao do Hospital Prisional de Sdo Jodao de Deus,
pelo periodo de trés anos, renovavel, com efeitos a partir de 1
de Junho de 2001.

Licenciado Orlando Eduardo de Sousa Machado Lopes, assessor prin-
cipal da carreira técnica superior do quadro de pessoal desta Direc-
cao-Geral — designado, em regime de substitui¢do, no cargo de
director de Servigos de Execucao das Medidas Privativas de Liber-
dade dos Servicos Centrais desta Direcgao-Geral, com efeitos a
partir de 1 de Junho de 2001.

6 de Junho de 2001. — O Director-Geral, Jodo Figueiredo.

Directoria Nacional da Policia Judiciaria

Aviso n.° 8341/2001 (2.2 série). — Concurso externo para admis-
sdo de 15 candidatos ao curso de formagdo de especialistas-adjuntos
de nivel 0, drea de criminalistica. — Nos termos da alinea a) do
artigo 42.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, as candidatas
aprovadas no concurso externo de ingresso para admissao de 15 can-
didatos ao curso de formacao de especialistas-adjuntos de policia de
nivel 0, area de criminalistica, aberto por aviso publicado no Didrio
da Repuiblica, 2.* série, n.° 132, de 8 de Junho de 1999, Carla Maria
Moreira Pinto e Carla da Conceicao Gongalves Afonso foram retiradas
da lista de classificacdo final.

11 de Junho de 2001. — A Directora do Departamento de Recursos
Humanos, Illda Maria Ribeiro Pagdo.

Despacho n.° 13 395/2001 (2.2 série). — Por despachos do direc-
tor nacional-adjunto da Policia Judicidria, respectivamente:

De 21 de Maio de 2001:

Maria de Fatima de Jesus Martins Madeira, técnica profissional de
1.2 classe do quadro de pessoal da Delegacao Regional da Guarda
do Instituto Portugués da Juventude — nomeada, em comissdo de
servigo extraordinaria e apds concurso, especialista auxiliar esta-
giaria da Policia Judiciaria.

Regina Maria Videira Bernardo Antunes, a exercer fungoes de auxiliar
administrativa, em regime de contrato administrativo de provi-
mento, no Instituto Politécnico da Guarda — contratada, em regime
de contrato administrativo de provimento e apds concurso, espe-
cialista auxiliar estagiaria da Policia Judiciaria.

De 4 de Junho de 2001:

Lidia Matias Faria da Silva Nascimento e Margarida Francisca Pires
Afonso, a exercerem provisoriamente as fungdes de especialistas
superiores estagiarias — nomeadas definitivamente especialistas
superiores, escaldo 1, do quadro da Policia Judicidria.

(Nao estdo sujeitos a fiscalizacdo prévia do Tribunal de
Contas.)

8 de Junho de 2001. — A Directora do Departamento de Recursos
Humanos, Illda Maria Ribeiro Pagdo.

MINISTERIO DA ECONOMIA

Gabinete do Secretario de Estado do Turismo

Alvara n.° 8/2001. — Vitor José Cabrita Neto, Secretario de
Estado do Turismo, faz saber que, nos termos do Decreto-Lei
n.° 316/82, de 11 de Agosto, confere a medalha de mérito turistico
de 2.° grau (prata) a Henrique Lopes, de nacionalidade portuguesa,
por ter constituido um pilar fundamental da implantacao e conso-
lidacdo do produto turistico portugués no Canada como proprietario
do maior e mais especializado operador turistico canadiano (H. L.
Holidays).

Por firmeza do que se lavrou o presente alvara, que vai ser devi-
damente assinado.

4 de Maio de 2001. — O Secretario de Estado do Turismo, Vitor
José Cabrita Neto.

Despacho n.° 13 396/2001 (2.2 série). — 1 — Tendo presente
a Resolucao do Conselho de Ministros n.° 64/2000, de 30 de Junho,
que criou o Observatério do Turismo, e o protocolo de cooperagao
celebrado em 10 de Janeiro de 2001 entre a Secretaria de Estado
do Turismo e a Universidade de Aveiro, ao abrigo do n.® 10.2, alinea a),
da supracitada resolugdo do Conselho de Ministros, no ambito da
competéncia que me foi delegada pelo Ministro da Economia através
do seu despacho n.° 22 534/2000, de 18 de Outubro, publicado no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 258, de 8 de Novembro de 2000,
e sob proposta do presidente do conselho coordenador do Obser-
vatério do Turismo, nomeio o Prof. Doutor Carlos Manuel Martins
da Costa para o cargo de director técnico da Unidade Técnica Exe-
cutiva do Observatério do Turismo, tendo em conta a sua reconhecida
competéncia na area do turismo, designadamente, e atendendo a sua
experiéncia e a qualidade dos trabalhos de investigacao que tem vindo
a desenvolver em prol do turismo nacional.

2 — O presente despacho produz efeitos desde 11 de Janeiro de
2001.

3 — Ficam ratificados todos os actos que tenham sido praticados
desde 11 de Janeiro de 2001 pelo titular do cargo ora nomeado no
exercicio destas funcoes.

6 de Junho de 2001. — O Secretério de Estado do Turismo, Vitor
José Cabrita Neto.

Despacho n.° 13 397/2001 (2.2 série). — 1 — Tendo presente
a Resolucdo do Conselho de Ministros n.° 64/2000, de 30 de Junho,
que criou o Observatério do Turismo, e o protocolo de cooperagiao
celebrado em 10 de Janeiro de 2001 entre a Secretaria de Estado
do Turismo e a Universidade do Algarve, ao abrigo don.® 4.1, alinea a),
da supracitada resolu¢ao do Conselho de Ministros, no ambito da
competéncia que me foi delegada pelo Ministro da Economia através
do seu despacho n.° 22 534/2000, de 18 de Outubro, publicado no
Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 258, de 8 de Novembro de 2000,
nomeio o Prof. Doutor Joao Albino Matos da Silva para o cargo
de presidente do conselho coordenador do Observatério do Turismo,
tendo em conta a sua reconhecida competéncia na area do turismo,
designadamente, e atendendo a sua experiéncia e a qualidade dos
trabalhos de investigagdo que tem vindo a desenvolver em prol do
turismo nacional.

2 — O presente despacho produz efeitos desde 11 de Janeiro de
2001.

3 — Ficam ratificados todos os actos que tenham sido praticados
desde 11 de Janeiro de 2001 pelo titular do cargo ora nomeado no
exercicio destas funcoes.

6 de Junho de 2001. — O Secretério de Estado do Turismo, Vitor
José Cabrita Neto.

Secretaria-Geral

Aviso n.° 8342/2001 (2.2 série). — 1 — Nos termos do n.° 1 do
artigo 8.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, faz-se publico que, por
despacho do Ministro da Economia de 30 de Margo de 2001, se encon-
tra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis a contar da data de publicagao
do presente aviso, concurso para preenchimento do cargo de director
de Servigos de Gestao Financeira e Patrimonial da Secretaria-Geral
do Ministério da Economia.

2 — Area de actuagdo — a prevista no mapa It anexo a Lei n.© 49/99,
de 22 de Junho, rectificada pela Declaracao de Rectificagao n.° 13/99,
de 21 de Agosto, conjugada com o artigo 5.° do Decreto-Lei n.® 153/99,
de 10 de Maio.

3 — Requisitos legais de admissdo — podem concorrer os funcio-
ndrios que, até ao termo do prazo de entrega das candidaturas, reinam
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os requisitos definidos no n.° 1 do artigo 4.° da Lei n.° 49/99, de
22 de Junho, e ainda os funciondrios que se encontrem numa das
situagoes referidas nos n.”* 4 e 5 do mesmo artigo.

4 — Condicbes preferenciais:

Licenciatura em Economia, Gestdo ou Organizacdo e¢ Gestao
de Empresas;

Experiéncia comprovada no exercicio de funcdes dirigentes na
area para que o concurso € aberto.

5 — Local de trabalho, vencimento e regalias sociais — na Secre-
taria-Geral do Ministério da Economia, em Lisboa, sendo o venci-
mento fixado nos termos do Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outu-
bro, e legislacio complementar, da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho,
e do despacho conjunto n.° 625/99, de 3 de Julho, e as regalias sociais
sao as genericamente vigentes para a funcao publica.

6 — Composicao do juri — € a apurada de acordo com os sorteios
realizados em 20 de Fevereiro ¢ 23 de Margo de 2001, nos termos
do n.° 6 do artigo 7.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho (cf. acta
n.° 93/2001, de 20 de Fevereiro, e acta n.° 130/2001, de 23 de Marco,
respectivamente, da COA):

Presidente — Dr. Anténio Henrique Gomes de Almeida, secre-
tario-geral do Ministério da Economia.
Vogais efectivos:

Dr.? Maria Dulce Mendes Guedes Vaz de Bianchi Moledo,
directora de servicos da Secretaria-Geral do Ministério
da Economia, que substitui o presidente nas sua faltas
e impedimentos.

Dr. Rui Alberto Pereira Maeiro, secretario-geral-adjunto
do Ministério da Economia.

Vogais suplentes:

Dr. Fernando José Martins da Palma, secretéario-geral do
Ministério das Financas.

Dr.® Paula Alexandra de Sousa Rodrigues Flores, secre-
taria-geral-adjunta do Ministério das Finangas.

7 — Métodos de seleccio — no concurso serdo utilizadas a ava-
liacdo curricular e a entrevista profissional de seleccao, previstas, res-
pectivamente, nos artigos 22.° e 23.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho, sem prejuizo do estabelecimento de critérios de apre-
ciacdo especificos, conforme consignado no n.° 2 do artigo 8.° da
Lei n.° 49/99, de 22 de Junho.

7.1 — Os critérios de apreciagdao e ponderagdo da avaliagdo cur-
ricular e da entrevista profissional de seleccao, bem como o sistema
de classificacao final, incluindo a respectiva formula classificativa,
constam de acta das reunides do jari do concurso, sendo a mesma
facultada aos candidatos sempre que solicitada.

8 — Prazo de validade — o concurso tem a validade de um ano
contado da data da publicitagao da lista de classificacao final.

9 — Formalizacao das candidaturas — o requerimento de admissao,
dirigido ao secretario-geral do Ministério da Economia, pode ser
entregue pessoalmente na Rua da Horta Seca, 15, 1200-221 Lisboa,
ou remetido pelo correio, com aviso de recepcao, expedido até ao
ultimo dia do prazo fixado para entrega das candidaturas, para a
mesma morada.

9.1 — Do requerimento de admissdo deverao constar os seguintes
elementos:

a) Nome, estado civil, data de nascimento, nimero e data de
validade do bilhete de identidade, residéncia, codigo postal
e telefone;

b) Declaragdo de que possui os requisitos legais de admissao,
nos termos do n.° 1 do artigo 11.° da Lei n.° 49/99, de 22
de Junho.

9.2 — A falta da declaracao referida na alinea b) do n.° 8.1 deter-
mina a exclusao do concurso.

9.3 — O requerimento deve ser acompanhado de curriculum vitae
actualizado, datado e assinado, donde constem, nomeadamente, as
fungdes que tem exercido e respectivos periodos de duragao, bem
como a formacado profissional que possui, juntando fotocopias dos
respectivos certificados.

10 — Assiste ao juri a faculdade de exigir aos candidatos a apre-
sentacdo de documentos comprovativos de afirmagdes e ou situagdes
por eles referidas que possam relevar para apreciacao do seu mérito.

11 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicéo,
a Administragao Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.

12 — Ao presente concurso aplicam-se a Lei n.° 49/99, de 22 de
Junho, rectificada pela Declaracgao de Rectificacao n.° 13/99, publicada

no Didrio da Republica, 1.2 série-A, n.° 195, de 21 de Agosto de
1999, e o Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, bem como o Cédigo
do Procedimento Administrativo.

15 de Junho de 2001. — O Secretario-Geral, Anténio Gomes de
Almeida.

Direccao-Geral da Energia

Aviso n.° 8343/2001 (2.2 série). — Por despacho do director-geral
da Energia de 6 de Junho de 2001:

Maria Fernanda do Nascimento e Oliveira Mourato, técnica profis-
sional principal do quadro da Direcgao-Geral da Ener-
gia — nomeada, precedendo concurso, para o lugar de técnico pro-
fissional especialista, area funcional de secretariado, documentagao,
informacéo, estatistica, desenho e relagdes ptblicas, escalao 1,
indice 260, do mesmo quadro.

Cristina Maria de Almeida Paim de Bruges, técnica profissional prin-
cipal do quadro da Direccao-Geral da Energia — nomeada, pre-
cedendo concurso, para o lugar de técnico profissional especialista,
area funcional de secretariado, documentagao, informacao, esta-
tistica, desenho e relagdes publicas, escalao 1, indice 260, do mesmo
quadro.

Maria Lucinda Pomba Marques Patarata Paulo, técnica profissional
principal do quadro da Direc¢ao-Geral da Energia — nomeada, pre-
cedendo concurso, para o lugar de técnico profissional especialista,
area funcional de secretariado, documentagao, informagao, esta-
tistica, desenho e relagdes publicas, escalao 3, indice 285, do mesmo
quadro.

18 de Junho de 2001. — A Directora de Servicos de Administra-
¢ao, Maria Anténia Monteiro Gomes.

Direccao Regional de Lisboa e Vale do Tejo
do Ministério da Economia

Despacho n.° 13 398/2001 (2.2 série). — Por despacho do direc-
tor regional de 7 de Junho de 2001, é autorizada a transferéncia
da técnica profissional de 1. classe do quadro do Departamento de
Estatistica do Trabalho, Emprego e Formacao Profissional, Isabel
Maria Geraldes Sobreiro para o quadro desta Direccdo Regional,
com efeitos a partir de 1 de Junho de 2001. (Estd isento de fiscalizagdo
prévia do Tribunal de Contas.)

7 de Junho de 2001. — O Director, Alberto Mariano dos Santos.

Direccao Regional do Norte
do Ministério da Economia

Despacho (extracto) n.° 13 399/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 25 de Maio de 2001 do Secretario de Estado Adjunto do
Ministro da Economia:

Licenciada Ana Cristina Santos Saraiva e Jorge D6rdio Gomes, direc-
tora de servigos de Dinamizagdo Empresarial — designada substi-
tuta da directora regional do Norte do Ministério da Economia,
nos termos do n.° 5 do artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 78/99, de
16 de Margo.

4 de Junho de 2001. — A Directora Regional, Georgina Corujeira.

Despacho (extracto) n.° 13 400/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 25 de Maio de 2001 do secretario de Estado Adjunto do
Ministro da Economia:

Licenciado Luis Manuel Vilela Pinto — exonerado, a seu pedido, do
cargo de substituto da directora regional do Norte do Ministério
da Economia, com efeitos a partir de 1 de Janeiro de 2001.

4 de Junho de 2001. — A Directora Regional, Georgina Corujeira.

Inspeccao-Geral das Actividades Econdmicas

Aviso n.° 8344/2001 (2.2 série). — 1 — Nos termos do n.° 1 do
artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, torna-se publico
que se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis, concurso interno
de acesso geral para o preenchimento de um lugar na categoria de
consultor juridico assessor da carreira de consultor juridico, de dotagiao
global, do quadro de pessoal da Inspeccao-Geral das Actividades Eco-
némicas, aprovado pela Portaria n.° 321/93, de 19 de Marco, mantida
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em vigor pela Portaria n.° 1485/95, de 28 de Dezembro, e alterado
pelo Decreto-Lei n.° 141/2001, de 24 de Abril.

2 — Prazo de validade — o concurso € valido para o lugar existente,
cessando com o seu preenchimento.

3 — Legislacao aplicavel:

Decreto-Lei n.° 248/85, de 15 de Julho;

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;

Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro;

Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, na nova redacgao
dada pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro;

Decreto-Lei n.° 269-A/95, de 19 de Outubro;

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com as alteracoes
introduzidas pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho;

Decreto-Lei n.° 141/2001, de 24 de Abril.

4 — Conteudo funcional — conforme o mapa I anexo ao Decre-
to-Lei n.© 248/85 e, complementarmente, as fungdes previstas no n.° 2
do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 269-A/95, de 19 de Outubro.

5 — Requisitos gerais e especiais — podem candidatar-se todos os
funcionarios licenciados em Direito que até ao termo do prazo fixado
para a apresentacdo de candidaturas reiinam os requisitos previstos
no artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, bem como
os do artigo 4.°, n.° 1, alinea b), do Decreto-Lei n.° 404-A/98, com
as alteragoes introduzidas pela Lei n.© 44/99, de 11 de Junho.

6 — Local de trabalho — Inspeccao-Geral das Actividades Econo-
micas, em Lisboa.

7 — Remuneragdes e condicoes de trabalho — o lugar a prover
¢é remunerado pelo indice correspondente a categoria a que se refere
o concurso, nos termos dos Decretos-Leis n.* 353-A/89, de 16 de
Outubro, e 404-A/98, de 18 de Dezembro, com as alteracdes intro-
duzidas pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho, sendo as condicoes de
trabalho e as regalias sociais as genericamente vigentes para os fun-
ciondrios da Administracao Publica.

8 — Formalizagao das candidaturas:

8.1 — As candidaturas devem ser formalizadas em requerimento
dirigido ao inspector-geral das Actividades Econdmicas, a entregar
na Sec¢ao de Expediente, Avenida do Duque de Avila, 139, 1050-081
Lisboa, durante as horas normais de expediente, até ao dltimo dia
do prazo fixado neste aviso. Pode o requerimento também ser enviado
pelo correio, sob registo e com aviso de recepcdo, desde que expedido
até ao termo do prazo.

8.2— Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

Identificagdo completa (nome, filiacao, estado civil, naturalidade,
data de nascimento, nimero e data do bilhete de identidade
e servico de identificacao que o emitiu, situacao militar, sendo
caso disso, numero de contribuinte, morada e telefone);

Indicacdo da categoria que detém e qual a natureza do vinculo;

Habilitacoes literarias;

Lugar a que se candidata e identificacdo do concurso mediante
referéncia ao nimero, a data e a série do Didrio da Repuiblica
em que se encontra publicado o respectivo aviso de abertura;

Declaragdo, sob compromisso de honra, em como possui os requi-
sitos gerais de admissdo a que se refere o n.° 2 do artigo 29.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

Endereco para onde deve ser remetido qualquer expediente rela-
tivo ao concurso.

8.3 — O requerimento de admissdo deve ser acompanhado (obri-
gatoriamente) da seguinte documentagao:

Certificado ou fotocdpia do mesmo comprovativo das habilitacoes
literarias;

Declaracao, passada pelo servico de origem, da qual constem,
de maneira inequivoca, a natureza do vinculo, a categoria que
detém e a antiguidade na categoria, na carreira e na funcao
publica, bem como a classificagdo de servico dos anos rele-
vantes para efeitos de concurso;

Curriculum vitae detalhado e em triplicado, datado e assinado,
donde constem, nomeadamente, as fungdes que exerce e as
que desempenhou anteriormente e os correspondentes perio-
dos, bem como a formacéo profissional complementar, refe-
rindo as acgoes de formacao finalizadas, cujo certificado com-
provativo deve ser apresentado. Pode ainda incluir quaisquer
outros elementos que o candidato entenda dever apresentar
por considerar relevantes para a apreciacdo do seu mérito
ou por constituirem motivo de preferéncia legal, os quais s6
serao tidos em conta pelo jari se devidamente comprovados.

8.4 — A falta de apresentacdo dos documentos exigidos no n.° 8.3
do presente aviso implica a exclusao dos candidatos, nos termos do
n.° 7 do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

8.5 — As falsas declaracdes sao punidas nos termos da lei.

9 — Métodos de selecgao — os métodos de seleccdo a utilizar sao
a avaliacdo curricular e a prova publica de apreciagdo e discussiao
do curriculo profissional.

Na avaliagao curricular sdo avaliados os seguintes factores:

Classificacao de servico, ponderada na sua expressao quantitativa,
sem arredondamento, nos termos do n.° 4 do artigo 53.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, convertida na escala de 0 a 20 valores;

Habilitagoes literarias:

a) Doutoramento/mestrado — 20 valores;
b) Licenciatura — 19,5 valores;

Formacao profissional, em que se ponderara a participagdo em
cursos/acgdes de formacdo com interesse para o servico, bem como
a sua duragao em horas, e ainda a assisténcia a palestras, col6quios,
semindrios e outras realizagdes também com interesse para o servigo,
para além da atribuicio de uma pontuacdo minima a todos os
candidatos;

Experiéncia profissional, englobando duas vertentes:

a) Areas de actividade;
b) Outras capacitagoes:

Em «éreas de actividade» serd pontuado o exercicio de
funcoes na carreira de consultor juridico ou na carreira
técnica superior com exercicio de funcgoes de consul-
tadoria juridica;

Em «outras capacitagdes» serdo valorizados, nomeada-
mente, 0s cursos ministrados, comunicacoes e palestras,
seminarios e congressos em que os candidatos tenham
participado como oradores, grupos de trabalho, publi-
cagoes, etc.

10 — Sistema de classificagdo — a valoracgdo da avaliagdo curricular
bem como da prova publica é expressa na escala de 0 a 20 valores.

11 — A relacdo dos candidatos admitidos e a notificacdo dos que
devam ser excluidos, bem como a lista de classificagao final, sao publi-
cadas nos termos estabelecidos nos artigos 33.°, 34.° e 40.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, e afixadas nos placards da Secgao
de Pessoal da Inspec¢do-Geral das Actividades Econémicas, Avenida
do Duque de Avila, 139, 5., Lisboa.

12 — No presente concurso sera respeitada a igualdade de opor-
tunidades entre homens e mulheres no acesso ao emprego e na pro-
gressao profissional, nos termos do disposto no despacho conjunto
n.°373/2000, de 1 de Marco, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 77, de 31 de Margo de 2001.

13 — Constitui¢ao do juri:

Presidente — Dr.* Alda Vidigal, chefe da Divisao de Assuntos
Juridicos da Inspeccdo-Geral das Actividades Econdmicas.
Vogais efectivos:

Dr.® Maria Isolina da Corte Moutinho, consultora juridica
assessora principal da Inspeccao-Geral das Actividades
Econdmicas, que substituird a presidente nas suas faltas
ou impedimentos.

Dr.? Dulce Maria Pinto Pereira, assessora juridica do Gabi-
nete Juridico da Secretaria-Geral.

Vogais suplentes:

Dr. Jodo Francisco Pereira e Melo Franco, director do Gabi-
nete Juridico da Secretaria-Geral.

Dr. José Luis Silva Lourenco, chefe da Divisao de Estudos
e Planeamento da Inspecgdo-Geral das Actividades Eco-
némicas.

15 de Junho de 2001. — O Inspector-Geral, Mdrio Silva.

Aviso n.° 8345/2001 (2.2 série). — 1 — Nos termos do n.° 1 do
artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, torna-se publico
que se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis, concurso interno
de acesso geral para o preenchimento de um lugar na categoria de
consultor juridico de 1.* classe da carreira de consultor juridico, de
dotacdo global, do quadro de pessoal da Inspeccdo-Geral das Acti-
vidades Econdmicas, aprovado pela Portaria n.° 321/93, de 19 de
Marco, mantida em vigor pela Portaria n.° 1485/95, de 28 de Dezem-
bro, e alterado pelo Decreto-Lei n.° 141/2001, de 24 de Abril.

2 — Prazo de validade — o concurso ¢ valido para o lugar existente,
cessando com o seu preenchimento.

3 — Legislacao aplicavel:

Decreto-Lei n.° 248/85, de 15 de Julho;

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;

Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro;

Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, na nova redac¢ao
dada pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro;
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Decreto-Lei n.° 269-A/95, de 19 de Outubro;

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com as alteracoes
introduzidas pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho;

Decreto-Lei n.° 141/2001, de 24 de Abril.

4 — Conteudo funcional — conforme o mapa I anexo ao Decre-
to-Lei n.© 248/85 e, complementarmente, as fungdes previstas no n.° 2
do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 269-A/95, de 19 de Outubro.

5 — Requisitos gerais e especiais — podem candidatar-se todos os
funcionarios licenciados em Direito que até ao termo do prazo fixado
para a apresentacdo de candidaturas reiinam os requisitos previstos
no artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, bem como
os do artigo 4.°, n.° 1, alinea c), do Decreto-Lei n.° 404-A/98, com
as alteragOes introduzidas pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho. Sao
condi¢des preferenciais a experiéncia na actividade de inspeccdo das
actividades econdmicas e solidos conhecimentos de informadtica na
optica do utilizador.

6 — Local de trabalho — Inspeccao-Geral das Actividades Econo-
micas, em Lisboa.

7 — Remuneracoes e condicoes de trabalho — o lugar a prover
¢é remunerado pelo indice correspondente a categoria a que se refere
o concurso, nos termos dos Decretos-Leis n.® 353-A/89, de 16 de
Outubro, e 404-A/98, de 18 de Dezembro, com as alteracdes intro-
duzidas pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho, sendo as condicoes de
trabalho e as regalias sociais as genericamente vigentes para os fun-
cionarios da Administragao Publica.

8 — Formalizagao das candidaturas:

8.1 — As candidaturas devem ser formalizadas em requerimento
dirigido ao inspector-geral das Actividades Econdmicas, a entregar
na Secgao de Expediente, Avenida do Duque de Avila, 139, 1050-081
Lisboa, durante as horas normais de expediente, até ao ultimo dia
do prazo fixado neste aviso. Pode o requerimento também ser enviado
pelo correio, sob registo e com aviso de recepcao, desde que expedido
até ao termo do prazo.

8.2— Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

Identificagao completa (nome, filiacao, estado civil, naturalidade,
data de nascimento, nimero e data do bilhete de identidade
e servico de identificacdo que o emitiu, situacao militar, sendo
caso disso, numero de contribuinte, morada e telefone);

Indicacdo da categoria que detém e qual a natureza do vinculo;

Habilitacdes literarias;

Lugar a que se candidata e identificacdo do concurso mediante
referéncia ao nimero, a data e a série do Didrio da Repiiblica
em que se encontra publicado o respectivo aviso de abertura;

Declaragao, sob compromisso de honra, em como possui os requi-
sitos gerais de admissao a que se refere o n.° 2 do artigo 29.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

Endereco para onde deve ser remetido qualquer expediente rela-
tivo ao concurso.

8.3 — O requerimento de admissdo deve ser acompanhado (obri-
gatoriamente) da seguinte documentagao:

Certificado ou fotocopia do mesmo comprovativo das habilitacoes
literarias;

Declaracao, passada pelo servico de origem, da qual constem,
de maneira inequivoca, a natureza do vinculo, a categoria que
detém e a antiguidade na categoria, na carreira e na fungao
publica, bem como a classificagdo de servico dos anos rele-
vantes para efeitos de concurso;

Curriculum vitae detalhado e em triplicado, datado e assinado,
donde constem, nomeadamente, as funcdes que exerce e as
que desempenhou anteriormente e os correspondentes perio-
dos, bem como a formacao profissional complementar, refe-
rindo as ac¢oes de formacao finalizadas, cujo certificado com-
provativo deve ser apresentado. Pode ainda incluir quaisquer
outros elementos que o candidato entenda dever apresentar
por considerar relevantes para a apreciacio do seu mérito
ou por constituirem motivo de preferéncia legal, os quais s6
serao tidos em conta pelo juri se devidamente comprovados.

8.4 — A falta de apresentacdo dos documentos exigidos no n.° 8.3
do presente aviso implica a exclusao dos candidatos, nos termos do
n.° 7 do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

8.5 — As falsas declaragdes sao punidas nos termos da lei.

9 — Método de selecgao — o método de seleccdo a utilizar € a
avaliacao curricular, sendo avaliados os seguintes factores:

Classificacao de servico, ponderada na sua expressao quantitativa,
sem arredondamento, nos termos do n.° 4 do artigo 53.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, convertida na escala de 0 a 20 valores;

Habilitacoes literarias:

a) Doutoramento/mestrado — 20 valores;
b) Licenciatura — 19,5 valores;

Formacgao profissional, em que se ponderara a participagao em
cursos/acgdes de formacdo com interesse para o servico, bem como
a sua duragao em horas, e ainda a assisténcia a palestras, coloquios,
semindrios e outras realizagdes também com interesse para o servigo,
para além da atribuicdio de uma pontuacdo minima a todos os
candidatos;

Experiéncia profissional, englobando duas vertentes:

a) Areas de actividade;
b) Outras capacitagdes:

Em «areas de actividade» sera pontuado o exercicio de
funcoes na carreira de consultor juridico ou na carreira
técnica superior com exercicio de funcdes de consul-
tadoria juridica;

Em «outras capacitagdes» serdo valorizados, nomeada-
mente, 0s cursos ministrados, comunicacoes e palestras,
semindrios e congressos em que os candidatos tenham
participado como oradores, grupos de trabalho, publi-
cagoes, etc.

10 — Sistema de classificagdo — a valoracao da avaliagdo curricular
¢é expressa na escala de 0 a 20 valores.

11 — A relacdo dos candidatos admitidos e a notificacdo dos que
devam ser excluidos, bem como a lista de classificagao final, sdo publi-
cadas nos termos estabelecidos nos artigos 33.°, 34.° e 40.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, e afixadas nos placards da Secgao
de Pessoal da Inspeccdo-Geral das Actividades Econémicas, Avenida
do Duque de Avila, 139, 5., Lisboa.

12 — No presente concurso sera respeitada a igualdade de opor-
tunidades entre homens e mulheres no acesso ao emprego e na pro-
gressao profissional, nos termos do disposto no despacho conjunto
n.°373/2000, de 1 de Marco, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 77, de 31 de Margo de 2001.

13 — Constitui¢ao do juri:

Presidente — Dr.* Alda Vidigal, chefe da Divisdo de Assuntos
Juridicos da Inspeccdo-Geral das Actividades Econdmicas.
Vogais efectivos:

Dr.® Maria Isolina da Corte Moutinho, consultora juridica
assessora principal da Inspeccao-Geral das Actividades
Econdmicas, que substituird a presidente nas suas faltas
ou impedimentos.

Dr.? Dulce Maria Pinto Pereira, assessora juridica do Gabi-
nete Juridico da Secretaria-Geral.

Vogais suplentes:

Dr. Joao Francisco Pereira e Melo Franco, director do Gabi-
nete Juridico da Secretaria-Geral.

Dr. José Luis Silva Lourenco, chefe da Divisao de Estudos
e Planeamento da Inspecgdo-Geral das Actividades Eco-
ndmicas.

15 de Junho de 2001. — O Inspector-Geral, Mdrio Silva.

Instituto Portugués da Qualidade

Aviso n.° 8346/2001 (2.2 série). — Por despacho de 8 de Junho
de 2001 do presidente do Instituto Portugués da Qualidade:

Ilda Maria Gomes Costa Carriche ¢ Maria Manuela da Silva Patinha
Braz Oliveira, técnicas profissionais especialistas (drea funcional
de apoio técnico laboratorial) do quadro de pessoal do Instituto
Portugués da Qualidade — nomeadas definitivamente, precedendo
concurso, técnicas profissionais especialistas principais da mesma
area funcional e quadro, escaldo 1, indice 305, considerando-se
exoneradas dos seus anteriores cargos a partir da data da aceitagao
do novo lugar.

11 de Junho de 2001. — O Presidente, Carlos Ganopa.

Regiao de Turismo do Alto Minho (Costa Verde)

Aviso n.° 8347/2001 (2.2 série). — Nos termos do artigo 93.°
do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, avisam-se os funcionarios
do quadro de pessoal da Regido de Turismo do Alto Minho de que
a lista de antiguidade referente a 31 de Dezembro de 2000 se encontra
afixada na sede da RTAM, para efeitos no disposto do artigo 95.°
do mesmo diploma.

30 de Marco de 2001.— O Presidente, Francisco José Torres
Sampaio.
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MINISTERIO DO PLANEAMENTO

Comissao de Coordenacao da Regido de Lisboa
e Vale do Tejo

Aviso n.° 8348/2001 (2.2 série). — Por despacho de 31 de Maio
de 2001 do vice-presidente da Comissdo de Coordenacdo da Regido
de Lisboa e Vale do Tejo:

Pedro Augusto de Carvalho Simées Alvares de Carvalho, técnico supe-
rior principal do quadro privativo da Comissao de Coordenagao
da Regiao de Lisboa e Vale do Tejo — nomeado definitivamente
assessor principal, escalao 1, indice 710, do mesmo quadro, por
tempo efectivo em dirigente, com efeitos reportados a 1 de Abril
de 2001. (Isento de fiscalizagdo prévia.)

31 de Maio de 2001. — A Administradora, Maria Rosa Fradinho.

MINISTERIO DA AGRICULTURA,
DO DESENVOLVIMENTO RURAL E DAS PESCAS

Gabinete de Planeamento e Politica Agro-Alimentar

Aviso n.° 8349/2001 (2.2 série). — 1 — Nos termos do n.° 1 do
artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico
que, por despacho de 12 de Junho de 2001 da subdirectora, por dele-
gagao do director do Gabinete de Planeamento e Politica Agro-
-Alimentar, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis a contar
da data de publicagdo do presente aviso no Didrio da Republica, con-
curso interno de acesso misto, nos termos da alinea c¢) do n.° 4 do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, com vista ao preenchimento
de lugares de assistente administrativo especialista do quadro de pes-
soal do Gabinete de Planeamento e Politica Agro-Alimentar, cons-
tante do mapa I anexo a Portaria n.° 112/2001, de 22 de Fevereiro.

2 —Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigdo,
a Administragao Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.

3 — Nos termos da alinea ¢) do n.° 4 do artigo 6.° ¢ do n.° 3
do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, foram fixadas
as seguintes quotas:

Quota A — 23 lugares a preencher por funcionarios pertencentes
ao quadro de pessoal do GPPAA;

Quota B—1 lugar a preencher por funciondrios pertencentes
a quadros de outros organismos.

4 — O prazo de validade do presente concurso caduca com o preen-
chimento das vagas.

5 — Ao assistente administrativo especialista incumbe, generica-
mente, desempenhar fungdes de natureza executiva, enquadradas em
instrugdes gerais e procedimentos bem definidos com certo grau de
complexidade, relativas a uma ou mais areas de actividade funcional
de indole administrativa, nomeadamente administracdo de pessoal,
contabilidade, patrimdnio, aprovisionamento, apoio geral, expediente,
arquivo, dactilografia e processamento de texto, constantes do mapa 1
anexo ao Decreto-Lei n.° 248/85, de 15 de Julho, do Decreto Regu-
lamentar n.° 20/85, de 1 de Abril, e do n.° 5 do artigo 17.° do Decreto-
-Lein.° 23/91, de 11 de Julho.

6 — Legislacao aplicével:

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;
Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro;
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;
Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro;
Codigo do Procedimento Administrativo.

7 — Requisitos gerais e especiais de admissao ao concurso — os
previstos no artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
e na alinea a) do n.° 1 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98,
de 18 de Dezembro.

8 — O local de trabalho situa-se em Lisboa, na Rua do Padre Ant6-
nio Vieira, 1, sendo o vencimento o constante do anexo ao Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, para a referida categoria, atribuido
de acordo com as regras estabelecidas pela legislagio em vigor, e

as condicoes de trabalho e regalias sociais sao as genericamente vigen-
tes para a administragao central.
9 — O método de seleccao a utilizar sera o da avaliagao curricular.
9.1 —Na avaliacdo curricular serdo ponderados os seguintes
factores:

a) Habilitagdo académica de base;
b) Formagao profissional;

¢) Experiéncia profissional;

d) Classificagao de servigo.

10 — O ordenamento final dos concorrentes, pela aplicacao dos
métodos de seleccdo, serd expresso de 0 a 20 valores e efectuar-se-a
pela aplicagao da seguinte formula:

CF:AC:(2><HAB)+(3><FP;(T(4><EP)+(1><CS)

em que:

AC=avaliagao curricular;
CF=classificagao final;
HAB=habilitacao académica de base;
FP=formacdo profissional;
EP=experiéncia profissional;
CS=classificacdo de servico.

10.1 — As designacoes HAB, FP, EP e CS constituem os factores
de ponderacao da avaliacao curricular.

10.2 — As regras a observar na valorizagio dos diversos elementos
sao as seguintes:

10.2.1 — Habilitacao académica de base — serd ponderada a titu-
laridade de um grau académico ou a sua equiparagdo legalmente
reconhecida, de acordo com o seguinte critério:

11.° ano de escolaridade — 19 pontos;
Habilitagao de grau superior a anteriormente referida— 20 pontos;
Habilitagdo de grau inferior — 16 pontos.

10.2.2 — Formagao profissional — serdo ponderadas as accoes de
formagéo e aperfeicoamento profissional, atribuindo-se-lhe a seguinte
pontuacao, sendo que, em caso algum, esta possa ser inferior a 10,
dado que, em muitos casos, o0s servigos, por diferentes razoes, nao
tém proporcionado formacéo aos seus funcionarios:

Formagao especifica:

Cursos até uma semana (trinta horas) — 1 ponto;
Cursos até um més (cento e vinte horas) —2 pontos;
Cursos de mais de um més — 3 pontos;

Formacao nao especifica:

Cursos até uma semana (trinta horas) — 0,5 pontos;
Cursos até um més (cento e vinte horas) — 1 ponto;
Cursos de mais de um més — 1,5 pontos.

Em caso algum este factor podera exceder 20 pontos.

10.2.3 — Experiéncia profissional — ponderar-se-4 o desempenho
efectivo de funcdes na area administrativa, devendo ser avaliada pela
sua natureza e duracdo de acordo com a seguinte férmula, nao
podendo este factor em caso algum exceder 20 pontos:

_ (axx0,5+bxx0,4+cxX0,3) Xi

EP 2

em que:

EP=experiéncia profissional;

a=tempo de servico na categoria que actualmente detém;
b=tempo de servico na carreira correspondente a categoria;
c=tempo de servico na fungao publica;

i=indice de qualificagdo.

10.2.3.1 — A contagem do referido tempo de servico sera feita em
anos completos (ano=365 dias).

10.2.3.2 — Indice de qualificacdo — tera a seguinte quantificacao,
consoante o candidato tenha desempenhado fungées numa ou mais
das seguintes areas:

Pessoal;

Contabilidade e ou orgamento;
Patriménio e ou aprovisionamento;
Expediente e ou arquivo;

Apoio geral/secretariado.

Duas ou mais 4reas de exercicio de tarefas diversas proprias das
funcoes administrativas — 1,25.

Uma area de exercicio de tarefas diversas proprias das fungoes
administrativas — 1.
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10.2.4 — Classificagao de servico — sera considerada a expressao
quantitativa da ultima classificacdo de servico, efectuando-se a cor-
respondéncia para a escala de 0 a 20 valores.

11 — Formalizagao das candidaturas — os requerimentos de admis-
sao a concurso deverao ser dirigidos ao director do Gabinete de Pla-
neamento e Politica Agro-Alimentar, podendo ser entregues pessoal-
mente, mediante recibo, ou remetidos pelo correio, com aviso de
recepcdo, para o Gabinete de Planeamento e Politica Agro-Alimentar,
Rua do Padre Anténio Vieira, 1, 1099-073 Lisboa, até ao termo do
prazo fixado no n.° 1 do presente aviso.

11.1 — Dos requerimentos de admissao a concurso deverao constar
os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, nacionalidade, data de nas-
cimento, nimero e data de validade do bilhete de identidade,
estado civil, residéncia, codigo postal e telefone);

b) Mengao expressa ao concurso a que se candidata;

¢) Declaracao, sob compromisso de honra, nos termos do n.° 2
do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
de que possui os requisitos gerais para admissdo a concurso;

d) Habilitacoes literarias;

e) Identificagdo da categoria que detém, servico a que pertence,
natureza do vinculo e antiguidade na categoria.

11.2 — Os requerimentos de admissdo deverao ser acompanhados
dos seguintes documentos:

a) Curriculum vitae, detalhado, devidamente datado e assinado;

b) Declaragdo actualizada e autenticada, emitida pelo servigo
onde exerce fungoes, da qual constem, de forma inequivoca,
a natureza do vinculo, a categoria de que ¢ titular e a anti-
guidade na categoria, na carreira e na fungao publica;

¢) Documento, auténtico ou autenticado, comprovativo das habi-
litagOes literarias que possui;

d) Documentos, auténticos ou autenticados, comprovativos das
acgoes de formacao profissionais e da respectiva duragdo (em
horas);

e) Declaragdo, emitida pelo respectivo dirigente, especificando
o conjunto de tarefas e responsabilidades cometidas ao fun-
cionério, bem como o periodo a que as mesmas se reportam;

f) Fotocdpia do bilhete de identidade;

g) Classificacdo de servigo obtida nos ultimos trés anos;

h) Quaisquer outros documentos que os candidatos entendam
dever apresentar por considerarem passiveis de influir na
apreciacdo do seu mérito ou de constituir motivo de pre-
feréncia legal, os quais s6 serdo tidos em consideracdo pelo
jari se devidamente comprovados.

12 — Asfalsas declaracoes prestadas pelos candidatos serdo punidas
nos termos da lei.

13 — A falta de apresentacao dos documentos citados nas alineas a),
b), ¢), d) e e) referidas no n.° 11.2 implica a exclusao dos candidatos,
nos termos do n.° 7 do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho.

13.1 — Os candidatos pertencentes ao GPPAA estdo dispensados
de entregar os documentos que declararem constar do seu processo
individual e ai constem de facto.

14 — A relagdo de candidatos e a lista de classificagdo final serdo
afixadas, se for caso disso, nas instalagcoes da Direccdo de Servicos
de Gestao e Administracio do GPPAA, situadas no 6.° andar do
n.° 1 da Rua do Padre Anténio Vieira, em Lisboa, nos termos dos
artigos 33.° e 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

15 — O jiri do concurso tem a seguinte constituicao:

Presidente — Maria do Rosério Galhardo Cravinho Lopes Reis,
chefe de reparticao.
Vogais efectivos:

1.° Maria Isabel de Brito Caldas, chefe de seccao.
2.° Maria José Pereira Brito Rebelo, assistente administra-
tiva especialista.

Vogais suplentes:

1.° Maria do Carmo Antunes Vieira, chefe de seccao.
2.° Carlos Humberto Ferreira de Oliveira, assistente admi-
nistrativo especialista.

14.1 — O 1.° vogal efectivo substitui o presidente do juri, nas suas
faltas e impedimentos.

18 de Junho de 2001.— Pelo Director, a Subdirectora, Ingrid
Valente de Almeida.

Instituto Nacional de Investigagao Agraria

Aviso n.° 8350/2001 (2.2 série). — Concurso interno de acesso
misto para a categoria de assistente administrativo especialista da carreira
de assistente administrativo. — 1 — Autorizado por despacho de 15 de
Maio de 2001 do presidente do Instituto Nacional de Investigagido
Agréria, em conformidade com o artigo 9.° do Decreto-Lei n.© 204/98,
de 11 de Julho, encontra-se aberto, pelo prazo de 15 dias tteis a
contar da data da publicacao do presente aviso no Didrio da Repiblica,
concurso interno de acesso misto para o preenchimento de 44 lugares
na categoria de assistente administrativo especialista da carreira de
assistente administrativo do quadro do pessoal do Instituto Nacional
de Investigacdo Agraria (INIA), constante da Portaria n.° 958/93,
de 1 de Outubro, com as modificacdes resultantes do Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, de acordo com as seguintes quotas:

a) Para funcionarios pertencentes ao quadro de pessoal do
INIA — 42 lugares;

b) Para funciondrios nao pertencentes ao quadro de pessoal do
INIA — dois lugares; um para prestar servico na Estagao
Vitivinicola Nacional, em Dois Portos, outro para prestar ser-
vico nos Servigos Centrais.

2 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigdo,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

3 — Conteudo funcional — executar e desenvolver, com certo grau
de complexidade, a partir de orientagdes e instrugdes precisas, tra-
balhos de natureza administrativa relativos a uma ou vdrias areas
de actividade, nomeadamente pessoal, contabilidade e patrimonio.

4 — Prazo de validade — visa o preenchimento das vagas postas
a concurso e esgota-se com o seu preenchimento, nos termos do n.° 4
do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

5 — Legislacdo aplicdvel —ao presente concurso aplicam-se os
Decretos-Leis n.%® 248/85, de 15 de Julho, 353-A/89, de 16 de Outubro,
427/89, de 7 de Dezembro, 442/91, de 15 de Novembro, 101/93, de
2 de Abril, 204/98, de 11 de Julho, 6/96, de 31 de Janeiro, 404-A/98,
de 18 de Dezembro, com a nova redaccdo dada pela Lei n.° 44/99,
de 11 de Junho, e 50/98, de 11 de Marco, e a Portaria n.° 958/93,
de 1 de Outubro.

6 — Local de trabalho — na area pertencente a qualquer dos ser-
vicos que integram o INIA nas vagas referidas na alinea a) do n.° 1;
na Estacdo Vitivinicola Nacional, situada em Dois Portos, concelho
de Torres Vedras, e nos Servicos Centrais do INIA, sitos na Rua
de Barata Salgueiro, 37, em Lisboa, nas vagas referidas na alinea b)
don.°1.

7 — Requisitos gerais e especiais de admissao — podem candida-
tar-se os funciondrios que se encontrem nas condicoes do artigo 29.°
do Decreto-Lei n.© 204/98, de 11 de Julho, e que estejam nas condigdes
previstas na alineaa) don.° 1 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.© 404-A/98,
de 18 de Dezembro, na nova redacgao dada pela Lei n.° 44/99, de
11 de Junho.

8 — Vencimento e condig¢oes de trabalho —a remuneragao dos
lugares a prover é a que resultar da aplicagaio do Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, e legislagdo complementar.

9 — Método de seleccao — no presente concurso sera aplicado
como método de selecgao a avaliacdo curricular.

O método de selecgao a aplicar consiste em avaliar as aptidoes
profissionais dos candidatos na drea do concurso, com base na analise
do respectivo curriculo profissional, na qual serao consideradas e
ponderadas:

A habilitacdo académica de base;
A formagcao profissional;

A experiéncia profissional;

A classificacao de servico.

9.1 — A habilitacao académica de base, na qual se pondera a titu-
laridade de grau académico ou a sua equiparacao legalmente reco-
nhecida, sera considerada pela seguinte forma:

A legalmente exigida aquando no ingresso na carreira —
16 pontos;

O 11.° ano — 17 pontos;

O 12.° ano — 18 pontos;

Licenciatura — 20 pontos.

9.2 — Na formacao profissional ponderam-se as ac¢oes de formagao
e aperfeicoamento profissional directamente relacionadas com a drea
funcional do lugar posto a concurso e devidamente comprovadas.
Porque se entende que a formagao e actualizagao profissional € essen-
cial para acompanhar a evolucao tecnolégica e para um melhor desem-
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penho dos profissionais, existindo, no entanto, por vezes desigualdades
de oportunidades, s6 serdo consideradas as acg¢des que revistam as
alineas a) e b) do n.° 1 do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 50/98,
de 11 de Margo, no maximo trés por ano, da seguinte forma:

Cursos até quarenta horas (inclusive) — 0,5 pontos;

Modulos de cursos de formacao capitalizaveis (cada médulo) —
0,5 pontos;

Cursos até oitenta horas (inclusive) — 1 ponto;

Cursos até cento e vinte horas (inclusive) — 1,5 pontos;

Cursos com duragao superior a cento e vinte horas — 2 pontos.

Caso se verifique a existéncia de mais de trés acgdes por ano, o
juri contara apenas as trés de maior pontuacdo. A pontuacdo total
nao podera exceder os 20 pontos.

9.3 — A experiéncia profissional, em que se pondera o desempenho
de funcodes na area de actividade para a qual o curso € aberto, bem
como outras capacitagdes adequadas, com avaliacao da sua natureza
e duragao, sera considerada pela seguinte forma:

Numero de anos de servigco completos na categoria X 0,5;
Numero de anos de servi¢co completos na carreira X 0,5;
Numero de anos de servico completos na funcdo publica X 0,4.

A pontuacdo obtida resultante do ntimero de anos de servigo na
categoria, na carreira e na fungdo publica ndo poderd exceder
20 pontos.

9.4 — A classificacdo de servigo serd ponderada através da média
aritmética da expressdo quantitativa, sem arredondamento, da clas-
sificagdo obtida nos ultimos trés anos, convertida para a escala de
0 a 20 pontos. No caso de algum candidato nao apresentar a respectiva
classificacdo de servico por nao lhe ter sido atribuida comprovada-
mente sem responsabilidade prépria, o juri atribuira a respectiva pon-
tuacao através do seguinte critério de ponderagao:

Possuindo quaisquer habilitagdes literdrias e até cinco anos de
servigo completos na carreira administrativa — 7 pontos;

Possuindo o 11.° ano e mais de cinco anos de servi¢o completos
na carreira administrativa — 8 pontos;

Possuindo o 12.° ano ou superior e mais de cinco anos de servico
completos na carreira administrativa — 9 pontos.

10 — A classificacéo final sera o resultado da aplicacdo da seguinte
férmula:
[(2XHL)+(2XFP)+(4XEP)+(2XCS)]
10

CF=
em que:

CF=classificacao final;
HL=habilitacoes literarias;
FP=formacao profissional;
EP=experiéncia profissional;
CS=classificacao de servico.

10.1 — Os resultados obtidos na aplicagao dos métodos de selecgao
serdo graduados de 0 a 20 valores, considerando-se ndo aprovados
os candidatos que na classificagdo final obtenham classificacao inferior
a 9,5 valores.

11 — Formalizacdo das candidaturas:

11.1 — Os requerimentos de admissao a concurso deverao ser diri-
gidos ao presidente do INIA, com a indicagao da referéncia do con-
curso a que concorrem, podendo ser entregues pessoalmente na
Reparticdo Administrativa dos Servigos Centrais do INIA, Rua de
Barata Salgueiro, 37, 3.°, 1250-042 Lisboa, ou remetidos pelo correio
para aquela morada, com aviso de recepgao, expedidos até ao ultimo
dia do prazo fixado para a entrega das candidaturas.

11.2 — Dos requerimentos deverao constar os seguintes elementos:

a) Identificacdo (nome, estado civil, residéncia, cddigo postal,
telefone, concurso a que se candidata, nimero e data do Didrio
da Republica em que foi publicado o aviso de abertura do
concurso e numero do aviso);

b) Indicagdo da categoria que detém, servico a que pertence
e natureza do vinculo;

¢) Quaisquer outros elementos que o candidato considere rele-
vantes para apreciagao do seu mérito.

11.3 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados dos seguintes
documentos:

a) Curriculum vitae detalhado, com indicagdo das habilitacoes
literarias e das tarefas desenvolvidas pelos candidatos ao longo
da sua actividade profissional;

b) Declaragdo actualizada passada e autenticada pelos servigos
de origem da qual constem, de maneira inequivoca, a anti-
guidade na actual categoria, na carreira e na funcao publica;

¢) Fotocodpia das fichas de notacao dos ultimos trés anos;

d) Documentos originais ou fotocopias dos documentos com-
provativos das habilitacoes literarias e formagao profissional;

e) Outros documentos que os candidatos entendam relevantes
para apreciagao do seu mérito.

12 — Assiste ao juri a faculdade de solicitar a qualquer candidato
a apresentagao de documentos ou informagoes complementares sobre
elementos integrantes do curriculo ou declaragdes emitidas pelos ser-
vicos a que pertenca.

13 — Em caso de igualdade na classificacdo, aplicar-se-ao os cri-
térios a que se refere o artigo 37.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho.

14 — As falsas declaracdes serdo punidas nos termos da lei.

15 — Publicitacdo — a relac@o dos candidatos admitidos e excluidos
e a lista de classificacao final serao publicitadas nos termos dos arti-
gos 33.9, 34.°, 38.° e 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

16 — A composicao do jiri € a seguinte:

Presidente — Dr. Manuel Joaquim de Matos Correia Roberto,
assessor principal.
Vogais efectivos:

1.° Sara Alves Gongalves, chefe de secgao.
2.° Francisco Antonio Almeida Brago-Forte, chefe de
secgao.

Vogais suplentes:

1.° José Alipio Monteiro Miguel, chefe de reparticao.
2.° Ana Maria Centeno Largo Maia, assistente administra-
tiva especialista.

16.1 — O 1.° vogal efectivo substitui o presidente do juri nas suas
faltas e impedimentos.

6 de Junho de 2001. — O Presidente do Juri, Manuel Joaquim de
Matos Correia Roberto.

MINISTERIO DA SAUDE

Gabinete da Ministra

Aviso n.° 8351/2001 (2.2 série). — O despacho n.° 17 495/2000,
de 10 de Agosto, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 198,
de 28 de Agosto de 2000, veio criar alguns constrangimentos, nomea-
damente na obtengao de autorizagao especial de medicamentos (AUE)
por parte dos hospitais.

Importa agora modificar e clarificar os procedimentos entao
adoptados.

Deste modo, procede-se a uma revisao que pretende simplificar,
de entre outros, o modo de obtencdo daquelas autorizacoes no que
toca aos medicamentos de beneficio clinico bem reconhecido e que
simultaneamente facam parte do Formuldrio Nacional de Medica-
mentos ou de protocolo terapéutico adoptado pela Organizacao Mun-
dial de Saude.

Nestes termos, € ao abrigo do disposto no artigo 60.° do Decreto-Lei
n.° 72/91, de 8 de Fevereiro, na redacgdo dada pelo Decreto-Lei
n.° 272/95, de 23 de Outubro, determino:

CAPITULO I

Disposicoes gerais

1 — A utilizagao especial de medicamentos carece de autorizagao
prévia, a conceder pelo Instituto Nacional da Farmécia e do Medi-
camento (INFARMED) ao abrigo do disposto no artigo 60.° do Decre-
to-Lei 72/91, de 8 de Fevereiro, na redacgao que lhe foi introduzida
pelo Decreto-Lei n.° 272/95, de 23 de Outubro, observados os requi-
sitos definidos, e fica sujeita as condigoes definidas no presente
despacho.

2 — A autorizagao de utilizagao especial prevista no n.° 1 s6 pode
ser concedida as instituicoes com autorizacdo de aquisicdo directa
de medicamentos nos termos estabelecidos no artigo 62.° do Decre-
to-Lei n.° 72/91, de 8 de Fevereiro.

3 — A autorizacdo concedida ao abrigo do presente despacho é
comunicada ao requerente, e dela devem constar:

a) Identificagdo do estabelecimento de saide autorizado a uti-
lizar o medicamento;

b) Identificagdo do medicamento autorizado, incluindo compo-
sicdo qualitativa em substéncias activas e forma farmacéutica;
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¢) Identificacdo do promotor do ensaio clinico, sendo caso disso;
d) Prazo de validade da autorizagao;
e) Numero de unidades posoldgicas autorizadas.

4 — A autorizagao de utilizacdo especial de medicamentos pode,
nos termos previstos no Estatuto do Medicamento e sempre que a
situacdo em concreto o imponha, ficar condicionada a prévia analise
qualitativa e quantitativa de cada lote, a observancia dos principios
e normas das boas praticas de fabrico de medicamentos e a observancia
de regras especificas relativas a farmacovigilancia, consoante os casos.

5— O INFARMED pode suspender por um prazo de 90 dias,
bem como revogar a autoriza¢do de utilizacdo especial concedida,
sempre que o medicamento em causa seja susceptivel de apresentar
risco para a saide publica ou quando o mesmo seja desconforme
com as condigoes da respectiva autorizacao.

6 — A autorizacao de utilizacao especial concedida ao abrigo do
presente despacho tem a validade definida nos termos seguintes:

6.1 — No caso de medicamentos cuja utilizagio especial foi reque-
rida ao abrigo do n.° 7, alinea a), deste despacho, a autorizagao é
vélida para o nimero de unidades posoldgicas autorizadas.

6.2 — No caso de medicamentos cuja utilizagao especial foi reque-
rida ao abrigo do n.° 7, alinea a), deste despacho, a validade da
autorizagao coincide com a duragao do tratamento para o qual foi
solicitada.

6.3 — No caso de medicamentos em investigacdo, a autorizacao
terda a duracao do respectivo ensaio clinico, a qual deverd ser men-
cionada no pedido de autorizagao de utilizacao especial.

CAPITULO IT

Medicamentos imprescindiveis ao tratamento
e diagnoéstico de determinadas patologias

SECCAO I

Condigdes gerais

7 — A autorizacao referida no n.° 1 deste despacho apenas podera
ser concedida ao abrigo da alinea a) do citado artigo 60.° relativamente
aos seguintes medicamentos nao possuidores de autorizagdo de intro-
ducdo no mercado:

a) Medicamentos com beneficio clinico bem reconhecido;

b) Medicamentos com provas preliminares de beneficio clinico,
incluindo os que se encontram em fase final de avaliacdo
na Unido Europeia.

8 — As autorizagdes de utilizacao especial previstas no n.° 7 apenas
poderao ser concedidas desde que os medicamentos observem as
seguintes condicoes de verificagdo cumulativa:

a) Nao existirem em Portugal medicamentos essencialmente
similares aprovados com idéntica composicdo qualitativa e
quantitativa em substéncias activas e forma farmacéutica ou,
quando existam, nao estejam a ser comercializados, conforme
declaragao expressa do titular da autorizacao de introdugao
no mercado (AIM);

b) Destinarem-se a resolver problemas clinicos comprovada-
mente sem terapéutica alternativa.

9 — O pedido de autorizacao de utilizagdo especial é requerido
pelo director clinico ou entidade equivalente ao nivel da instituigao
de saide onde o medicamento vai ser administrado, mediante prévia
autorizagao do respectivo 6rgao maximo de gestao, sob proposta fun-
damentada do director do servico que se propode utilizar o medi-
camento e parecer da comissdo de farmicia e terapéutica ou da comis-
sao de ética para a satde quando se trate de medicamentos sujeitos
as condigoes do capitulo 11 deste despacho.

10 — Para os efeitos do ntimero anterior, caso a instituicao de satde
nao possua comissao de farmaécia e terapéutica, pode instruir o pedido
com o parecer da comissao de ética para a saude. O parecer ¢ dis-
pensado quando nao existirem as referidas comissoes.

11 — O pedido a que se refere o n.° 9 deve ser instruido obri-
gatoriamente com os seguintes elementos:

11.1 — Informacdes:

a) Identificacio do estabelecimento de saide onde o medica-
mento vai ser utilizado;

b) Identificacao do medicamento, incluindo a sua composicao
qualitativa e quantitativa em substancias activas, forma far-
macéutica e apresentacgao;

¢) Identificacao do titular da autorizagdo de introducdo no mer-
cado no pais de origem, bem como da entidade responsavel
pelo fabrico e distribuicdo do medicamento;

d) Identificacdo do pais de procedéncia do medicamento.

11.2 — Documentos:

a) Copia da autorizacdo de introducdo no mercado obtida no
pais de origem da qual conste a composicdo qualitativa e
quantitativa do medicamento;

b) Copia actualizada do resumo das caracteristicas do medica-
mento ou, quando ainda ndo exista, documento cujo contetido
a substitua;

¢) Protocolo de monitorizacdo das reacgdes e acontecimentos
adversos;

d) Documento em lingua portuguesa, que deverd acompanhar
o medicamento, referindo as condigdes de armazenagem, con-
servagao, manuseamento, manipulacdo, compatibilidades e
incompatibilidades, estabilidade, validade pés-reconstituicéo,
diluicao e administracao;

e) Documento comprovativo de boas praticas de fabrico do medi-
camento oriundo de um Estado membro da Uniao Europeia
ou pais com o qual a Unido Europeia possua acordo de reco-
nhecimento mutuo, salvo se existir autorizagao de introducao
no mercado num Estado membro da Unido Europeia;

f) Declaragao do titular da autorizagao de introdugao no mer-
cado mencionada na alinea a) do n.° 8, quando aplicavel.

11.3 — Em substitui¢ao dos documentos referidos nas alineas a),
b),d) e e) do niimero anterior, podera a institui¢do de satide apresentar
ao INFARMED uma declaracao contendo o seguinte:

a) Dados referentes ao medicamento, incluindo a sua identi-
ficagdo, o titular da autorizacdo de introdugdo no mercado
ou da investigagdo do medicamento, o fabricante, o expedidor,
a origem, a data da autorizacdo de introdugdo no mercado,
quando aplicavel, e, sendo caso disso, das suas renovagdes,
e a origem e data do resumo das caracteristicas do medi-
camento ou do documento de conteido equivalente, caso
aquele ainda nao exista;

b) Que conhece o contetido dos documentos referidos nas ali-
neas b), d) e ¢) do n.° 11.2 e é com base nesse conhecimento
que pretende utilizar o medicamento;

¢) Que facultara os documentos comprovativos desses dados ao
INFARMED, caso os mesmos lhe sejam solicitados;

d) Que esta ciente das consequéncias do facto de em sede de
inspecgio o INFARMED detectar qualquer irregularidade
da documentacdo mencionada na alinea anterior.

SECCAOII

Condigdes especiais

SUBSECCAO 1

Medicamentos de beneficio clinico bem reconhecido

12 — Para efeitos do disposto na alinea a) do n.° 7, consideram-se
medicamentos com beneficio bem reconhecido, nomeadamente, os
medicamentos constantes do Formulario Hospitalar Nacional de
Medicamentos, de protocolo terapéutico adoptado pela Organizagao
Mundial de Satde ou de listagem a emitir pelo INFARMED.

13 — Quando o pedido de autorizacao de utilizacdo especial diga
respeito a medicamentos constantes do Formulario Hospitalar Nacio-
nal de Medicamentos, de protocolo terapéutico adoptado pela Orga-
nizacdo Mundial de Satde ou de listagem a emitir pelo INFARMED,
a instrucao do pedido devera conter apenas os elementos mencionados
no n.° 11.1, conjugado com o disposto no n.° 11.3.

14 — Quando o pedido de autorizacao de utilizacdo especial diga
respeito a medicamentos de beneficio clinico bem reconhecido nao
constantes do Formulario Hospitalar Nacional de Medicamentos, de
protocolo terapéutico adoptado pela Organizacao Mundial de Saude
ou de listagem a emitir pelo INFARMED, a instru¢do do pedido
devera conter, além do disposto no n.° 11, justificacdo clinica que
identifique:

a) Indicagdes terapéuticas para as quais se pretende o medi-
camento;

b) Listagem de terapéuticas existentes no mercado e motivos
da sua inadequagao a situagao em anélise;

¢) Fundamentacao cientifica para a utilizagao do farmaco;

d) Quantidade do medicamento a utilizar, incluindo a posologia
e a duracao previsivel do tratamento.

15 — Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, as instituigoes
de satude devem, em regra, apresentar um pedido Gnico por medi-
camento considerado de beneficio clinico bem reconhecido, nos ter-
mos dos n.>* 13 e 14.
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16 — Relativamente aos medicamentos previsiveis, o pedido unico
referido no nimero anterior deve ser apresentado ao INFARMED
durante o més de Setembro do ano precedente aquele para o qual
se pretende a autorizacao de utilizacao especial.

17 — O INFARMED concede uma autorizacao de utilizacao espe-
cial por medicamento cujo pedido esteja em condigoes de ser
autorizado.

18 — A instituicdo a qual haja sido concedida uma autorizagao
de utilizacdo especial pode, durante a respectiva vigéncia e desde
que apresente motivo justificativo, requerer autorizacao da quantidade
inicialmente autorizada.

19 — Caso o INFARMED tenha objecgdes a aquisigao do medi-
camento, actuara em conformidade no prazo maximo de cinco dias
uteis.

20 — As instituigoes de satide devem manter nos respectivos ser-
vigos farmacéuticos um registo de todas as aquisi¢oes referentes a
autorizagdes de utilizacao especial, devendo o mesmo ser facultado
ao INFARMED sempre que solicitado.

SUBSECCAO II

Medicamentos com provas preliminares de beneficio clinico

21 — Quando o pedido de autorizagao de utilizagdo especial diga
respeito aos medicamentos referidos na alinea b) do n.° 7 do presente
despacho, a instru¢ao do pedido devera conter, além das informagdes
referidas no n.° 11, os seguintes elementos:

21.1 — Justificacao clinica donde constem os elementos exigidos
nos termos do n.° 14 e ainda:

a) Justificacao da impossibilidade de inclusdo em ensaio clinico;

b) Existéncia de provas experimentais preliminares, nomeada-
mente resultados de ensaios clinicos que fagam prever a efi-
cacia e seguranca do medicamento na situagao clinica em
causa;

¢) Nimero de doentes a tratar;

21.2 — Declaracao de que o ambiente em que o medicamento ird
ser administrado dispde de condicdes para o fazer com seguranca,
nomeadamente no que respeita a cuidados médicos e de enfermagem.

21.3 — Declaracao de que foi obtido o consentimento informado
do doente em termos idénticos aos estabelecidos no artigo 10.° do
Decreto-Lei n.° 97/94, de 9 de Abril;

21.4 — Declaracao mencionando o seguinte:

a) Que facultard a identificagdo e a declaragdo do consentimento
informado relativas aos doentes a quem vai ser administrado
o medicamento, caso as mesmas lhe sejam solicitadas pelo
INFARMED;

b) Que esta ciente das consequéncias do facto de em sede de
inspecgao o INFARMED detectar qualquer irregularidade
da documentagao mencionada.

CAPITULO 111

Medicamentos destinados exclusivamente
a investigacao e ensaios clinicos

22 — Para os efeitos da aplicagdo da alinea b) do artigo 60.° do
Decreto-Lein.° 72/91, de 8 de Fevereiro, na redacgao dada pelo Decre-
to-Lei n.° 272/95, de 23 de Outubro, observados que estejam os requi-
sitos definidos, o INFARMED apenas podera autorizar a utilizagao
especial de medicamentos quando o pedido respectivo se faca acom-
panhar dos seguintes documentos:

22.1 — Cobpia da autorizacdo para realizacdo dos ensaios clinicos,
bem como do respectivo protocolo, previstos nos artigos 6.° e 7.°
do Decreto-Lei n.° 97/94, de 9 de Abril;

222 — Cépia da autorizacdo de fabrico do medicamento para
ensaio no pais de origem;

22.3 — Declaracao do promotor na qual se compromete a fornecer
nao apenas o medicamento objecto do ensaio mas também os demais
medicamentos ja autorizados, eventualmente necessarios ou comple-
mentares a realizacao do ensaio.

CAPITULO IV

Disposicao final

23 — O presente despacho revoga o despacho n.° 17 495/2000, de
10 de Agosto, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 198,
de 28 de Agosto de 2000.

31 de Maio de 2001. — A Ministra da Saude, Maria Manuela de
Brito Arcanjo Marques da Costa.

Despacho n.° 13 401/2001 (2.2 série). — Renovo, pelo mesmo
periodo, a nomeacao efectuada pelo meu despacho n.° 11 188/2000
(2.2 série), de 10 de Maio, aditado pelo despacho n.° 39/2001, de
20 de Abril, de Anténio Pereira da Silva para desenvolver os trabalhos
de coordenacdo necessarios a existéncia e ao funcionamento de um
gabinete de apoio aos gabinetes dos membros do Governo do Minis-
tério da Satde.

Ao nomeado é devida a remuneragdo mensal de 402 780%
(14 meses), bem como subsidio de refeicao.

15 de Maio de 2001. — A Ministra da Sadde, Maria Manuela de
Brito Arcanjo Marques da Costa.

Administragao Regional de Saude do Alentejo
Sub-Regido de Salde de Beja

Listagem n.° 151/2001. — Lista dos candidatos admitidos ao con-
curso interno geral de acesso para provimento de dois lugares de enfer-
meiro-chefe, nivel 2, da carreira de enfermagem, dos quadros dos Centros
de Satide de Almodovar (1) e Beja (1), da Sub-Regido de Saiide de
Beja, aprovados pela Portaria n.° 772-B/96, de 31 de Dezembro, a que
se refere o aviso n.° 6802/2001 (2.* série), publicado no Diario da Repu-
blica, 2.9 série, n.° 109, de 11 de Maio de 2001:

Candidatos admitidos:

Ana Maria Aguiar Frias.

Anténio José Ramos da Silva.

José Custédio Marques Lucas.

Maria dos Anjos Guerreiro Dias.

Maria Gracinda Dinis Vieira Rodrigues.
Maria José Cigarrilha Graca Catarino.
Maria Vitéria Gongalves Monteiro.

12 de Junho de 2001. — O Presidente do Juri, Antonio Manuel
Henriques Tomé.

Administragao Regional de Saude do Centro
Sub-Regido de Saide de Castelo Branco

Despacho n.° 13 402/2001 (2.2 série). — Nos termos dos arti-
gos 35.° e seguintes do Cédigo do Procedimento Administrativo, apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, e rectificado
pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro, decido subdelegar as
competéncias que me foram delegadas e subdelegadas pelo despacho
n.° 3406/2001 (2.* série) da coordenadora da Sub-Regido de Satde
de Castelo Branco, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 42,
de 19 de Fevereiro de 2001, durante as minhas férias, auséncias e
em todos os impedimentos legais, produzindo efeitos desde 6 de Marco
de 2000, nos seguintes funcionarios:

Maria Adélia Silveira Vaz Fontdo — vogal de enfermagem.

Maria Alexandra Lourenco Casteleiro Belo Neves — vogal
administrativa.

Anténio David Pinto Martinho (médico) — chefe de servigos.

Manuel Augusto Santos Coelho (médico) — chefe de servigos.

8 de Junho de 2001. — O Director, Jodo Manuel da Cruz Taborda.

Sub-Regido de Saude da Guarda

Despacho n.° 13 403/2001 (2.2 série). — Delegacdo de compe-
téncias. — 1 — No uso da faculdade que me foi atribuida pela deli-
beracao n.° 666/2001, do conselho de administragdo da Administragao
Regional de Saide do Centro, publicada no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 98, de 27 de Abril de 2001, e, ao abrigo dos artigos 35.°
e seguintes do Cddigo do Procedimento Administrativo, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, subdelego nos direc-
tores dos centros de saide desta Sub-Regido de Saide, no dmbito
das respectivas unidades organicas, a competéncia para autorizar os
funciondrios e agentes a conduzirem viaturas oficiais, caso a caso,
mediante adequada fundamentagio, de acordo com o previsto nos
n.% 1 e 2 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 490/99, de 17 de Dezembro.

2 — A competéncia conferida pelo presente despacho ¢ atribuida
as seguintes entidades:

Dr. Joao Anténio Ferreira da Silva, director do Centro de Saude
de Aguiar da Beira;
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Dr. Carlos Alberto Maia Pereira, director do Centro de Saide
de Almeida;

Dr.? Maria José Pereira Dias Cardoso Ferreira, directora do
Centro de Sadade de Celorico da Beira;

Dr. Carlos Manuel Gongalves Almeida, director do Centro de
Saude de Figueira de Castelo Rodrigo;

Dr. José Anténio Antunes Amaral, director do Centro de Saude
de Fornos de Algodres;

Dr. Carlos José Noutel dos Santos, director do Centro de Satude
de Gouveia;

Dr.? Isabel Natividade Carvalho Coelho Cruz Antunes, directora
do Centro de Saude da Guarda;

Dr. Joao Manuel Melo Lucas Coelho, director do Centro de
Satde de Manteigas;

Dr. José Vieira Jacinto, director do Centro de Saide de Meda;

Dr. Armando José Loureiro de Sousa, director do Centro de
Satdde de Pinhel;

Dr. José Fernando de Jesus Pinto, director do Centro de Saude
de Sabugal;

Dr. Anténio José Ferreira Nolasco, director do Centro de Saide
de Seia;

Dr. Eurico Afonso Inocéncio, director do Centro de Saude de
Trancoso;

Dr.* Maria Elisa Garcia Montenegro, directora do Centro de
Saude de Vila Nova de Foz Coa.

3 — Este despacho produz efeitos a partir da presente data, ficando
ratificados todos os actos anteriormente praticados pelas entidades
referidas.

25 de Maio de 2001. — O Coordenador Sub-Regional, Fernando
Monteiro Girdo.

Administragdo Regional de Saude de Lisboa
e Vale do Tejo

Aviso n.° 8352/2001 (2.2 série). — Concurso para provimento do
cargo de director de servigos de Gestdao Financeira do quadro de pessoal
da Administracdo Regional de Satide de Lisboa e Vale do Tejo (servigos
de ambito regional). — Pelo aviso n.° 10 366/99, inserto no Didrio da
Repuiblica, 2.* série, n.° 144, de 23 de Junho de 1999, a pp. 9023
e 9024, foi publicitada a abertura do concurso para provimento do
cargo de director de servicos de Gestdo Financeira do quadro de
pessoal da Administragdo Regional de Saide de Lisboa e Vale do
Tejo (servigos de dmbito regional).

Entretanto, foi necessario proceder a sucessivas substituicoes de
membros do respectivo juri, em virtude de os mesmos terem cessado
fungdes como dirigentes.

Torna-se publica, agora, a composicao definitiva do jiri do concurso,
procedendo-se a alteracao do n.° 11 do respectivo aviso de abertura,
o qual passa a ter a seguinte redacgao:

«11 — De acordo com os sorteios realizados nos dias 6 de Abril
de 1999, 6 de Janeiro, 4 de Maio e 29 de Setembro de 2000 e 26 de
Abril de 2001, a que se referem, respectivamente, as actas n.”® 129/99,
470/2000, 234/2000, 441/2000 e 190/2001, da Comissao de Observagao
e Acompanhamento dos Concursos para Cargos Dirigentes, o jari
tem a seguinte composicao:

Presidente — Licenciado Fernando Manuel Fernandes Alves,
vogal do conselho de administracao da Administragao Regio-
nal de Saude de Lisboa e Vale do Tejo.

Vogais efectivos:

1.° Licenciada Maria José Martins Mendes Caldeira Fra-
dique, directora de servicos de Regimes de Seguranca
Social do Centro Regional de Seguranca Social de Lisboa
e Vale do Tejo.

2.° Licenciado Carlos Manuel Marques Ferreira, director
de servicos de Administragdo Geral da Sub-Regiao de
Sadde de Santarém.

Vogais suplentes:

1.° Licenciada Maria Edetilde Gomes Pinheiro Mendes da
Costa, directora de servigos de Aprovisionamento do Ins-
tituto de Gestao Informética e Financeira da Saude.

2.° Licenciada Maria Vitorina Martins Canhao Mourinho
Félix, directora de servicos de Administracao Geral da
Sub-Regido de Saude de Setubal.»

7 de Junho de 2001. — A Presidente do Conselho de Adminis-
tracdo, Manuela Lima.

Sub-Regido de Saude de Lishoa

Listagem n.° 152/2001. — Concurso externo de ingresso para pro-
vimento de 13 lugares vagos na categoria de enfermeiro do nivel 1 da
carreira de enfermagem, a prover nos centros de saiide da Sub-Regido
de Satide de Lisboa, publicado no Diario da Republica, 2.4 série, n.° 36,
de 12 de Fevereiro de 2001, aviso de abertura n.° 2558/2001, rectificado
através do aviso n.° 903/2001, publicado no Didrio da Republica,
2.9 série, n.° 82, de 6 de Abril de 2001:

Candidatos admitidos:

Ada Kuan.

Alice Estela Viana de Paiva.

Ana Cristina Almeida Sousa Veiga.

Ana Cristina Cordeiro Severiano Machado.
Ana Cristina Figueira Grencho Rodrigues.
Ana Cristina Macias Marques Mira.

Ana Cristina Martins Amaro de Almeida Luis.
Ana Daniela Soares Ferreira.

Ana Isabel Almeida Esteves Encarnagao.
Ana Isabel Bernardes Baptista Ferreira.
Ana Margarida Barreiro Marques.

Ana Maria Moderno Neves.

Anabela da Silva Marques Margal.

André Jason Mendes.

Carla Andreia de Freitas Dias Rodrigues.
Carla Margarida Pereira Vicente Fernandes.
Carla Maria da Conceicao Dias Moniz.
Carla Marina Yang Nom.

Carla Marisa Aguiar Madeira e Sa.

Carla Ouro Nascimento Reis.

Carla Susana Lopes Correia.

Celsa Sandra Silva Maria Paiva Bidarra.
Claudia Alexandra Marinho da Silva Alves Parreira.
Cristina Rosa Teixeira Cordeiro Labaredas.
Elisabete Fernanda Pires Batista Mendes.
Fatima Pires Batarda.

Fernando José Machado Godinho.

Graca Maria Moreira Mendes.

Helena Maria Correia Narciso.

Inés Santos Estevinho Fronteira.

Isabel Alexandra Gongalves Leal.

Isabel Cristina Rosinha Machado Torres.
Isabel Fatima Costa Pereira.

Isabel Maria Silva Correia.

José Manuel Alexandre Marchante.

Julia Anibal.

Lidia Maria Alves Roldao Ferreira.

Luisa Maria Baptista da Silva Santos Silva.
Manuel José Machadinho Paiva Bidarra.
Maria Anunciacao Silva Cardoso Jaime.
Maria Cristina de Carvalho Gongalves Trindade.
Maria Dulce Miguel Cebola Pereira.

Maria Eugénia Pereira.

Maria de Fatima Faustino.

Maria de Fatima Ramos Dias Pereira.
Maria Helena Mendes Rodrigues.

Maria José da Mota Moreira.

Maria da Luz da Costa Gongalves Taveira.
Maria Manuela Ramalhinho Lalanda Silva Alcobia dos Santos.
Maria do Rosario Pereira Lopes Ferreira.
Maria Teresa Silva Té.

Monica de Jesus Gongalves.

Nancy Ruth Concha Montes.

Odete Cremilde Antunes Gongalves.

Paula Cristina de Jesus Gaspar Amorim.
Rute Neto Duque.

Sandra Isabel Nunes Dias.

Sandra Maria Costa da Silva Isidoro Santos.
Sandra Maria Sancho Pires Abade Carrigo Meira.
Sandrina Cabral Ferreira Rodrigues.

Sara Mafalda Caseiro Caldas.

Sara Maria de Almeida Antunes Meira.
Silvia Carla da Costa Duarte.

Silvia Cristina Guerreiro Lourenco.

Silvia Maria da Costa Bernardes.

Sénia Dias de Jesus Marques.

Susana Maria Freitas dos Santos.

Susete Maria Gomes Amaro.

Suzete Maria Barroso Alves Rogeiro Braganca.
Vanessa Saraiva Cesario Borges Costa.

Candidatos excluidos:

Maria Isabel Vaz Afonso (a) (b).
Sofia Lopez Lobon (a) (b) (¢).
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Vera Alexandra Monteiro Ladeiro Tavares (a).
Vera Isabel Cordeiro Maximiano Custddio Bernardes (a) (b) (¢).

(a) Candidata excluida por nao apresentar a documentacao prevista
no n.° 7.1 e no n.° 8.3 do aviso de abertura do concurso em epigrafe.

(b) Candidata excluida por ndo apresentar documentagao actua-
lizada prevista no n.° 8.2, alinea b), do aviso de abertura do concurso
em epigrafe.

(c) Candidata excluida devido ao ndo cumprimento do previsto
no n.° 8.2, alinea d), do aviso de abertura do concurso em epigrafe.

12 de Junho de 2001. — A Presidente do Juari, Carla Rosa Ferreira
e Cunha.

Sub-Regido de Salde de Setbal

Despacho n.° 13 404/2001 (2.2 série). — Por despacho de 16
de Novembro de 1999 do coordenador da Sub-Regido de Satide de
Setubal, por subdelegacao:

Hermes Augusto Santos, técnico de diagndstico e terapéutica, area
de satide ambiental — autorizada a afectacdo ao Centro de Sadde
da Cova da Piedade, com efeitos a 23 de Novembro de 1999. (Isento
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

6 de Junho de 2001. — O Chefe de Divisao de Gestao de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro Silva.

Departamento de Recursos Humanos da Saude
Escola Superior de Enfermagem da Guarda

Aviso n.° 8353/2001 (2.2 série). — Avisam-se todos os interes-
sados de que a lista de candidatos admitidos e excluidos no concurso
interno geral de ingresso para preenchimento de uma vaga na categoria
técnico-profissional de 2.2 classe, da area de secretariado de apoio
a gestao e docéncia, existente no quadro de pessoal da Escola Superior
de Enfermagem da Guarda, aberto pelo aviso n.° 3990/2001, 2.* série,
publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 81, de 5 de Abril,
se encontra afixada no quadro de avisos da Escola. Houve apenas
uma candidata, a qual ficou excluida do referido concurso. Assim
a vaga ficou deserta.

11 de Junho de 2001. — A Presidente do Conselho Directivo, Maria
Adelaide Morgado Ferreira.

Escola Superior de Enfermagem de Viseu

Rectificagdo n.° 1495/2001. — Tendo saido com inexactiddo
o n.° 7.2 do edital n.° 273/2001 (2.* série), publicado no Didrio
da Repiiblica, 2. série, n.° 97, de 26 de Abril de 2001, rectifica-se
que onde se lé:

3 (avaliacio curricular +entrevista)
4

deve ler-se:

3 (avaliagao curricular)+entrevista)
4

8 de Junho de 2001. — O Presidente do Conselho Directivo, José
Barroco Correia.

Direccao-Geral da Saude

Centro Hospitalar das Caldas da Rainha

Aviso n.° 8354/2001 (2.2 série). — Concurso interno geral de
ingresso para enfermeiro, nivel 1, aberto por aviso publicado no Diério
da Republica, 2. série, n.° 34, de 9 de Fevereiro de 2001. — Devi-
damente homologada, por despacho do conselho de administragao
deste Centro Hospitalar de 5 de Junho de 2001, e de harmonia com
o disposto no artigo 38.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro,
ap0s ter sido dado cumprimento as formalidades previstas no Codigo
do Procedimento Administrativo, torna-se publica a lista de classi-
ficacao final do concurso acima referido:

Catarina Isabel de Sousa Rodrigues — 14,0 valores.

Do despacho de homologagao cabe recurso, a interpor nos termos
do artigo 39.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro, no prazo
de 10 dias uteis a contar da data da presente publicagao.

8 de Junho de 2001. — A Administradora-Delegada, Maria do Rosd-
rio Sabino.

Centro Hospitalar de Coimbra

Aviso n.° 8355/2001 (2. série). — Concurso n.° 48/98 — assis-
tente de obstetricia (publicado no Diario da Republica, 2.4 série, n.? 117,
de 3 de Agosto de 1998). — Para conhecimento dos interessados, tor-
na-se publico que, por despacho do Secretério de Estado dos Recursos
Humanos da Satde de 11 de Maio de 2001, foi revogado o inde-
ferimento tacito contenciosamente recorrido e o acto de homologagao
da lista de classificagao final do concurso indicado, tendo, no segui-
mento do mesmo, sido anulado todo o procedimento concursal a
partir da publicagdo da lista dos candidatos admitidos e excluidos.

31 de Maio de 2001. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tracao, Décio Bernardino Pereira de Sousa.

Centro Hospitalar da Cova da Beira

Aviso n.° 8356/2001 (2.2 série). — Devidamente homologada por
deliberacdo da comissdo instaladora do Centro Hospitalar da Cova
da Beira de 6 de Junho de 2001, e apds cumprimento do estipulado
no artigo 101.° do CPA, a seguir se publica a lista de classificagdo
final do concurso interno de acesso limitado para provimento de um
lugar na categoria de técnico especialista de 1.* classe, area funcional
de farmacia, carreira de técnico de diagndstico e terapéutica, publicado
no Boletim Informativo, n.° 10, afixado no dia 14 de Fevereiro de
2001:

Lista de classificacao final:
José Baptista Morais — 14,62 valores.

Da homologacao cabe recurso, a interpor no prazo de 10 dias tteis
a contar da data da publicagao do presente aviso.

8 de Junho de 2001. — A Chefe de Divisao de Pessoal, Orminda
Sucena.

Aviso n.° 8357/2001 (2.2 série). — Devidamente homologada por
deliberagao da comissdo instaladora do Centro Hospitalar da Cova
da Beira de 6 de Junho de 2001, e apds cumprimento do estipulado
no artigo 101.° do CPA, a seguir se publica a lista de classificagdo
final do concurso externo geral de ingresso para provimento de um
lugar na categoria de serralheiro mecanico da carreira de pessoal
operario qualificado, publicado no Didrio da Reptiblica, 2.* série, n.° 18,
de 22 de Janeiro de 2001 (aviso n.° 1086/2001):

Lista de classificacao final:

Luis Manuel dos Santos Barata — 16 valores.

Da homologagéo cabe recurso, a interpor no prazo de 10 dias uteis
a contar da data da publicacdo do presente aviso.

8 de Junho de 2001. — A Chefe de Divisao de Pessoal, Orminda
Sucena.

Centro Hospitalar de Vila Nova de Gaia

Rectificagdo n.° 1496/2001. — Concurso n.° 12/2001 — auxiliar
de acg¢ao médica. — Por deliberacdo do conselho de administragiao
de 31 de Maio de 2001, foi alterada a constituicao do juri do concurso
para auxiliar de accdo médica aberto pelo aviso n.° 4322/2001
(2.2 série), publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 68, de
21 de Margo de 2001, a pp. 5042 e 5043, que passa a ter a seguinte
constituicio:

Presidente — Ana Maria Tavares Assuncao, encarregada de ser-
vigos gerais.

Vogais efectivos — Silvina Silva Cunha Ribas e Maria Amparo
Poldnio Ferreira, encarregadas de sector.
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Vogais suplentes — Maria Odete Leite Ferreira e Maria do Rosa-
rio Gongalves Pereira, encarregadas de sector.

Todos as membros do juri sdo funcionarios do quadro de pessoal
deste Centro Hospitalar.

8 de Junho de 2001. — O Chefe de Repartigao, por competéncia
delegada, Domingos Moreira Lopes.

Hospitais Civis de Lisboa
Hospital de Santa Marta

Aviso n.° 8358/2001 (2.2 série). — Concurso institucional interno
geral de provimento para assistente de radiologia da carreira médica
hospitalar. — Devidamente homologada por deliberagao do conselho
de administracdo do Hospital de Santa Marta de 30 de Maio de 2001
e ap6s ter sido dado cumprimento ao disposto nos artigos 100.° e
seguintes do Cddigo do Procedimento Administrativo, nos termos
do n.° 34 da secgao vii da Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro, torna-se
publica a lista de classificacao final do concurso institucional interno
de provimento para a categoria de assistente de radiologia da carreira
médica hospitalar do quadro de pessoal do Hospital de Santa Marta,
aberto por aviso publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 84,
de 9 de Abril de 2001:

Dr. Rui Manuel Simoes Santos — 18 valores.

Nos termos do n.° 35 da seccao vi da Portaria n.° 43/98, de 26
de Janeiro, da presente lista cabe recurso para a Ministra da Satude
no prazo de 10 dias tuteis contados da data da presente publicacao.

6 de Junho de 2001. — A Administradora-Delegada, Isabel Pinto
Monteiro.

Hospital do Barlavento Algarvio

Aviso n.° 8359/2001 (2.2 série). — Concurso n.° 13/2000. — Ins-
titucional interno geral para o provimento de um lugar de assistente
de cardiologia da carreira médica hospitalar do quadro de pessoal pro-
visorio do Hospital do Barlavento Algarvio. — Devidamente homolo-
gada por despacho do conselho de administracdo, apds ter sido dado
cumprimento ao disposto no artigo 100.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, torna-se publico que a lista de classificacdo final do
unico candidato ao concurso supra-referido, aberto por aviso publi-
cado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 161, de 14 de Julho de
2000, se encontra afixada no placard do Servico de Pessoal deste
Hospital:

Dr. Armindo Celso Madeira Mesquita — 18 valores.

O candidato dispoe de 10 dias a contar da data da publicagao
do presente aviso no Didrio da Repiiblica, para interpor recurso, diri-
gido ao membro do Governo competente, devendo o mesmo ser apre-
sentado no local onde foi entregue o requerimento de candidatura.

1 de Junho de 2001. — A Administradora-Delegada, Maria da Con-
cei¢do Chagas Satide.

Hospital de Candido de Figueiredo

Rectificagdo n.° 1497/2001. — Por ter sido publicado com ine-
xactidao no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 133, de 8 de Junho
de 2001, o aviso n.° 1404/2001 (2.* série), rectifica-se que onde se
1é:

«Candidatos admitidos:

(-]

Catarina Pessoal Mendes.»

deve ler-se:

«Candidatos admitidos:

[

Catarina Pessoa Mendes.»

11 de Junho de 2001. — O Administrador-Delegado, José Manuel
Lopes Martins.

Hospital Central e Especializado de Criangas Maria Pia

Aviso n.° 8360/2001 (2.2 série). — Faz-se piiblico que o concurso
para enfermeiro especialista de satide infantil e pediatrica aberto por
aviso publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 80, de 4 de
Abril de 2001, ficou deserto.

5 de Junho de 2001. — A Administradora-Delegada, Maria Regina
Vieira.

Hospital do Conde de Bertiandos

Aviso n.° 8361/2001 (2.2 série). — Para os efeitos do artigo 38.°
do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro, torna-se publica a
lista de classificagdo final, devidamente homologada pelo conselho
de administracdo deste Hospital na sua reunido de 14 de Maio de
2001, dos candidatos ao concurso interno de ingresso para o pro-
vimento de dois lugares de enfermeiro do nivel 1, cujo aviso de aber-
tura, n.° 699/2001, foi publicado no Didrio da Reptiblica, 2.* série,
n.° 13, de 16 de Janeiro de 2001, e rectificado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 31, de 6 de Fevereiro de 2001:

1.° Maria de Lurdes Lopes Aires — 15,25 valores.
2.° Armindo Manuel da Cunha Faria — 15,10 valores.
3.© Maria do Céu Santos de Sa Imperadeiro — 13,65 valores.

14 de Maio de 2001. — A Presidente do Juari, Maria Manuela Maga-
lhdes Pontes.

Hospital do Conde do Bracial

Aviso n.° 8362/2001 (2.2 série). — Para conhecimento dos inte-
ressados se publica que o concurso externo geral de ingresso para
a constituicao de reserva de recrutamento para a categoria de técnico
de 2.% classe da carreira de técnico de diagndstico e terapéutica, drea
de andlises clinicas e de saude publica, publicado através do aviso
n.° 294/2001 (2.* série), Didrio da Republica, 2.* série, n.° 7, de 9
de Janeiro de 2001, ficou deserto.

5 de Abril de 2001. — A Administradora-Delegada, Mariana Mau-
sinho Afonso Raposo Correia.

Hospital Distrital de Faro

Aviso n.° 8363/2001 (2.2 série). — Concurso interno geral de
acesso para técnico especialista de anatomia patoldgica, tanatolégica
e citolégica da carreira de técnico de diagndstico e terapéu-
tica. — 1 — Nos termos do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezem-
bro, e para os devidos efeitos se torna publico que, por despacho
do conselho de administracao de 30 de Maio de 2001, se encontra
aberto, pelo prazo de 15 dias uteis a contar da data da publicagio
do presente aviso no Didrio da Republica, concurso interno geral de
acesso para o provimento de um lugar de técnico especialista de ana-
tomia patoldgica, citoldgica e tanatoldgica da carreira de técnico de
diagnéstico e terapéutica do quadro de pessoal deste Hospital, apro-
vado pela Portaria n.° 1048/2000, de 30 de Outubro. Trata-se de con-
curso de acesso para lugar de carreira vertical com dotagao global,
nao circunscrito aos funcionarios do mesmo, dado que dos quatro
lugares de técnico especialista de 1.2 classe, especialista, principal,
de 1.2 e 2.2 classes apenas trés se encontram preenchidos.

2 — Prazo de validade — o concurso € valido para um lugar e esgo-
ta-se com o seu preenchimento.

3— O contetdo funcional do lugar a prover esta previsto no
artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro.

4 — O local de trabalho situa-se nas instalacoes adstritas ao Hospital
Distrital de Faro, localizadas quer em Faro quer em Sdo Brés de
Alportel, sendo o vencimento de acordo com o Decreto-Lei n.° 564/99,
de 21 de Dezembro.

5 — Requisitos de admissao ao concurso:

5.1 — Séo requisitos gerais de admissdo ao concurso os previstos
no artigo 47.° do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro.

5.2 — Sao requisitos especiais de admissao ao concurso os previstos
no n.° 3 do artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro.

6 — Método de selecgdo — serd utilizado como método de selecgao
a prova publica de discussao curricular, aplicando-se para este efeito
o disposto no n.° 2 do n.° 3.° e no n.° 4.° da Portaria n.° 721/2000,
de 5 de Setembro.

7 — Formalizagao das candidaturas:

7.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido ao conselho de administragdo do Hospital Distrital
de Faro e entregue no Servico de Expediente Geral deste Hospital
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durante as horas normais de expediente, até ao ultimo dia do prazo

estabelecido neste aviso, podendo ainda ser enviado pelo correio,

sob registo, com aviso de recepg¢ao, o qual se considera apresentado

dentro do prazo desde que expedido até ao termo do prazo fixado.
7.2 — Do requerimento deverao constar:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, estado civil, natura-
lidade, nacionalidade, data de nascimento, nimero e data
do bilhete de identidade e servico de identificacdo que o emi-
tiu, situagao militar, se for caso disso, niimero fiscal, morada,
codigo postal e telefone, se o tiver);

b) Habilitagoes literarias;

¢) Habilitagdes profissionais;

d) Identificacao do concurso, mediante referéncia ao nimero,
data e pagina do Didrio da Republica onde se encontra publi-
cado o aviso de abertura;

e) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda dever
especificar para melhor apreciacao do seu mérito;

f) Identificagdo dos documentos que instruam o requerimento.

7.3 — Os requerimentos de admissdo deverao ser acompanhados
dos seguintes documentos, sob pena de exclusao:

a) Declaragdo, sob compromisso de honra, no préprio reque-
rimento, da situagao em que se encontra relativamente a cada
um dos requisitos gerais previstos no n.° 5.1 do presente aviso;

b) Certificado das habilitagdes literarias e profissionais;

¢) Certidao e ou documentos comprovativos dos requisitos que
possui e exigidos no n.° 5.2 do presente aviso;

d) Trés exemplares do curriculum vitae, em formato A4.

7.4 — O juri pode exigir a qualquer dos candidatos, no caso de
duavidas sobre a situagdo que descreve, a apresentagao de documentos
comprovativos das suas declaracoes.

7.5 — As falsas declaragoes serdo punidas nos termos da lei.

8 — A relacdo de candidatos admitidos e a lista de classificacao
final do concurso serdo afixadas no placard do Servico de Pessoal
do Hospital Distrital de Faro.

9— O juri do presente concurso tera a seguinte constituicao:

Presidente — Ilda Lopes Lourenco de Aragjo, técnica especia-
lista de 1.* classe de anatomia patoldgica, citoldgica e tana-
tolégica do Hospital de Sao José.

Vogais efectivos:

Célia de Sousa Pinto Ferreira da Costa, técnica especialista
de 1.2 classe anatomia patoldgica, citoldgica e tanatologica
do Hospital de Santa Maria.

Verénica Maria Neves dos Santos, técnica especialista de
anatomia patoldgica, citoldgica e tanatoldgica do Hospital
Distrital de Faro.

Vogais suplentes:

Naciolinda Vitirino Sobral, técnica especialista de 1.* classe
de anatomia patoldgica, citoldgica e tanatoldgica do Hos-
pital José Joaquim Fernandes — Beja.

Maria Fernanda Quintino Ferreira Pinto, técnica especia-
lista de 1.* classe de anatomia patoldgica, citologica e
tanatoldgica da Faculdade de Ciéncia Médicas da Uni-
versidade Nova de Lisboa.

10 — O presidente do juari sera substituido pelo 1.° vogal efectivo
nas suas faltas e impedimentos.

5 de Junho de 2001. — O Administrador Hospitalar, Victor M. G.
Ribeiro Paulo.

Aviso n.° 8364/2001 (2.2 série). — Concurso interno geral de
acesso para técnico especialista de 1.* classe de anatomia patoldgica,
tanatoldgica e citologica da carreira de técnico de diagnostico e tera-
péutica. — 1 — Nos termos do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de
Dezembro, e para os devidos efeitos, torna-se publico que, por des-
pacho do conselho de administracao de 30 de Maio de 2001, se encon-
tra aberto, pelo prazo de 15 dias uteis a contar da data da publicacao
do presente aviso no Didrio da Repuiblica, concurso interno geral de
acesso para o provimento de um lugar de técnico especialista de
1.2 classe de anatomia patoldgica, citoldgica e tanatoldgica, da carreira
de técnico de diagnéstico e terapéutica do quadro de pessoal deste
Hospital, aprovado pela Portaria n.° 1048/2000, de 30 de Outubro.
Trata-se de concurso de acesso para lugar de carreira vertical com
dotagao global, nao circunscrito aos funcionarios do mesmo, dado
que dos quatro lugares de técnico especialista de 1.? classe, especialista,
principal, de 1.* e 2.2 classes apenas trés se encontram preenchidos.

2 — Prazo de validade — o concurso € valido para um lugar e esgo-
ta-se com o seu preenchimento.

3 — O contetido funcional do lugar a prover € o previsto no artigo 6.°
do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro.

4 — Olocal de trabalho situa-se nas instalacoes adstritas ao Hospital
Distrital de Faro localizadas quer em Faro quer em Sao Bras de
Alportel, sendo o vencimento de acordo com o Decreto-Lei n.° 564/99,
de 21 de Dezembro.

5 — Requisitos de admissao ao concurso:

5.1 — Séo requisitos gerais de admissdo ao concurso os previstos
no artigo 47.° do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro.

5.2 — Sao requisitos especiais de admissao ao concurso os previstos
no n.° 4 do artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro.

6 — Método de seleccao — sera utilizado como método de seleccao
a avaliacao curricular e as provas publicas de discussdo de monografia
elaborada para o efeito, aplicando-se para este efeito o disposto no
n.° 3 do no artigo 3.° e no artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 721/2000,
de 5 de Setembro.

7 — Formalizagdo das candidaturas:

7.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido ao conselho de administragdo do Hospital Distrital
de Faro e entregue no Servico de Expediente Geral deste Hospital,
durante as horas normais de expediente, até ao tltimo dia do prazo
estabelecido neste aviso, podendo ainda ser enviado pelo correio,
sob registo, com aviso de recep¢ao, o qual se considera apresentado
dentro do prazo deste que expedido até ao termo do prazo fixado.

7.2 — Do requerimento deverao constar:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, estado civil, natura-
lidade, nacionalidade, data de nascimento, nimero e data
do bilhete de identidade e servico de identificagao que o emi-
tiu, situacao militar, se for caso disso, niimero fiscal, morada,
cddigo postal e telefone, se o tiver);

b) Habilitagoes literarias;

¢) Habilitagdes profissionais;

d) Identificacdo do concurso, mediante referéncia ao nimero,
data e pagina do Didrio da Repuiblica onde se encontra publi-
cado o aviso de abertura;

e) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda dever
especificar para melhor apreciagdo do seu mérito;

f) Identificagdo dos documentos que instruam o requerimento.

7.3 — Os requerimentos de admissdo deverao ser acompanhados
dos seguintes documentos, sob pena de exclusao:

a) Declaragao, sob compromisso de honra, no préprio reque-
rimento, da situagdo em que se encontra relativamente a cada
um dos requisitos gerais previstos no n.° 5.1 do presente aviso;

b) Certificado das habilitacoes literarias e profissionais;

c) Certidao e ou documentos comprovativos dos requisitos que
possui e exigidos no n.° 5.2 do presente aviso;

d) Trés exemplares do curriculum vitae, em formato A4;

e) Trés exemplares da monografia, em formato A4.

7.4 — O juri pode exigir a qualquer dos candidatos, no caso de
duavida sobre a situacdo que descreve, a apresentacao de documentos
comprovativos das suas declaragoes.

7.5 — As falsas declaracoes serdo punidas nos termos da lei.

8 — A relagao de candidatos admitidos e a lista da classificacao
final do concurso serdo afixadas no placard do Servico de Pessoal
do Hospital Distrital de Faro.

9— O jari do presente concurso tera a seguinte constituicao:

Presidente — Maria do Sameiro Moreira da Costa Rodrigues
Pereira, técnica directora de anatomia patoldgica, citologica
e tanatoldgica do Hospital de Sao Jodo.

Vogais efectivos:

Ilda Lopes Lourengo Aratjo, técnica especialista de
1.2 classe de anatomia patoldgica, citoldgica e tanatoldgica
do Hospital de Sao José.

Célia de Sousa Pinto Ferreira da Costa, técnica especialista
de 1.2 classe de anatomia patoldgica, citoldgica e tana-
tolégica do Hospital de Santa Maria.

Vogais suplentes:

Naciolinda Vitirino Sobral, técnica especialista de 1.2 classe
de anatomia patoldgica, citologica e tanatoldgica do Hos-
pital de José Joaquim Fernandes — Beja.

Maria Fernanda Quintino Ferreira Pinto, técnica especia-
lista de 1.* classe de anatomia patoldgica, citologica e
tanatoldgica da Faculdade de Ciéncias Médicas da Uni-
versidade Nova de Lisboa.
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10 — O presidente do juri sera substituido pelo 1.° vogal efectivo
nas suas faltas e impedimentos.

7 de Junho de 2001. — O Administrador Hospitalar, Victor M. G.
Ribeiro Paulo.

Hospital do Espirito Santo — Evora

Rectificagdo n.° 1498/2001. — Por ter sido publicado com ine-
xactiddo o aviso n.° 7676/2001 (2.* série), no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 129, de 4 de Junho de 2001, a pp. 9414 e 9415, rectifica-se
que onde se 1&:

«Candidatos admitidos:

Carla Sola Monteiro Oliveira Maneta.
Claudia Sola Dias Mateus.

Maria dos Anos Berjano Valadas.
Paula Cristina Vesgo de Sousa Mendes.
Ricardo Manuel Serra Babugens.
Selma Cristina Viegas Bocadinho.
Telmo Duarte Canelas Periquito.»

deve ler-se:
«Candidatos admitidos:

Carla Sofia Monteiro Oliveira Maneta.
Claudia Sofia Dias Mateus.

Maria dos Anjos Berjano Valadas.

Paula Cristina Verissimo de Sousa Mendes.
Ricardo Manuel Serra Miguéns.

Selma Cristina Viegas Bogadinho.

Telmo Duarte Canelas Pequito.»

5 de Junho de 2001. — A Administradora-Delegada, Ana Margarida
Jorge Dias Balsemdo Pires.

Hospital de Garcia de Orta

Aviso n.° 8365/2001 (2.2 série). — Notifica-se por este meio, nos
termos do n.° 2 do artigo 72.° do Estatuto Disciplinar dos Funcionarios
e Agentes da Administragao Central, Regional e Local, a auxiliar
de acc¢do médica do Hospital de Garcia de Orta Lisete Maria Rita
Ponces, de paradeiro desconhecido, de que lhe foi instaurado processo
disciplinar por auto por falta de assiduidade, levantado em 7 de Julho
de 2000 pelos servicos do Hospital de Garcia de Orta. Mais fica noti-
ficada de que tem o prazo de 30 dias a contar da data desta publicagao
para consultar o processo disciplinar n.° 177/00-D, instaurado pelo
inspector-geral da Saide em 29 de Dezembro de 2000 e de que é
instrutora a Dr.® Maria Aurora da Costa Ribeiro, técnica superior
principal do Hospital de Sao José, em Lisboa, onde aquele processo
se encontra para efeitos de instrucao.

30 de Maio de 2001. — Pelo Conselho de Administracdo, o Admi-
nistrador-Delegado, José Anténio Ferrdo.

Hospital Geral de Santo Antonio

Aviso n.° 8366/2001 (2.2 série). — Concurso interno geral de
acesso para a categoria de assessor, ramo de farmdcia, carreira técnica
superior de satide. — 1 — Nos termos do disposto nos Decretos-Leis
n.°% 414/91, de 22 de Outubro, 501/99, de 11 de Novembro, e 213/2000,
de 2 de Setembro, torna-se publico que, por despacho da adminis-
tradora-delegada de 12 de Marco de 2001, no uso de competéncia
delegada, se encontra aberto pelo prazo de 15 dias uteis a contar
da data da publicacao deste aviso no Didrio da Republica, 2.* série,
concurso interno geral de acesso com vista ao preenchimento de dois
lugares de assessor, ramo de farmacia, da carreira técnica superior
de satide do quadro de pessoal deste Hospital, aprovado pela Portaria
n.° 1019/94, de 22 de Novembro.

2 —Tipo de concurso— o concurso ¢ interno geral de acesso.

3 — Prazo de validade — o concurso € valido para o preenchimento
das vagas e das que vierem a ocorrer pelo periodo de um ano, apds
homologacdo da lista de classificacdo final e da sua publicacao no
Didrio da Repuiblica.

4 — Contetdo funcional — as fungdes correspondentes ao lugar a
prover e definidas no n.° 2 do artigo 21.° do Decreto-Lei n.° 414/91,
de 22 de Outubro.

5 — Local de trabalho — Hospital Geral de Santo Anténio e suas
extensoes.

6 — Condigoes de trabalho e regalias sociais — as genericamente
vigentes para a funcdo publica, sendo a remuneracdo a constante
do mapa anexo ao Decreto-Lei n.° 501/99, de 19 de Novembro.

7 — Requisitos de admissao ao concurso:

7.1 — Requisitos gerais — sdo requisitos gerais os constantes no
artigo 23.° do Decreto-Lei n.° 213/2000, de 2 de Setembro.

7.2 — Requisitos especiais — 0 acesso a categoria de assessor faz-se
de entre os assistentes principais com, pelo menos, quatro anos de
servico na categoria e classificacao de Bom.

8 — Método de seleccdo — consiste na discussdo publica de um
trabalho no ambito da respectiva drea técnica cientifica relacionado
com a natureza dos lugares a prover, conforme o previsto no n.° 4
do artigo 16.° do Decreto-Lei n.° 213/2000, de 2 de Setembro.

8.1 — Os critérios de apreciagao e ponderacdo, bem como o sistema
de classificacdo final, incluindo a respectiva féormula classificativa,
constam de actas das reunides do juri do concurso, sendo as mesmas
facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

9 — Formalizacdo de candidaturas — as candidaturas serdo forma-
lizadas mediante requerimento dirigido ao presidente do conselho
de administracdo do Hospital Geral de Santo Antdénio, podendo ser
entregue pessoalmente no Servico de Gestao de Recursos Humanos,
Sector de Concurso, nas horas normais de expediente, até ao tltimo
dia do prazo estabelecido neste aviso contra recibo, ou remetido por
correio, registado com aviso de recepcao, e expedido até ao termo
do prazo fixado.

9.1 — Do requerimento deverao constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa do candidato (nome, filiagao, natu-
ralidade, nacionalidade, data de nascimento, niimero, arquivo
e data do bilhete de identidade e servico que o emitiu, nimero
fiscal de contribuinte e respectiva reparticao fiscal, residéncia
e telefone);

b) Habilitagdes académicas e profissionais;

c) Pedido de admissao ao concurso com as referéncias do
nimero, da série e da data do Didrio da Repiiblica em que
se encontra publicado este aviso;

d) Mencdo dos documentos que acompanham o requerimento.

9.2 — O requerimento devera ser acompanhado dos seguintes docu-
mentos, sob pena de excluséo:

1.° Documentos comprovativos das habilitagoes literarias.

2. Certidao comprovativa do tempo de exercicio de funcdes na
categoria, na carreira e na funcao publica, bem como as fichas
de notagdo de servico referentes aos ultimos trés anos.

9.3 — O trabalho técnico-cientifico deve ser entregue no Servigo
de Gestao de Recursos Humanos, no prazo de 30 dias tteis a contar
da data de publicagao do aviso de abertura do concurso.

10 — Assiste ao juri do concurso a faculdade de exigir a qualquer
candidato, em caso de duvida sobre a situagao que descrever, a apre-
sentacao de documento comprovativo das suas declaracoes.

11 — A lista de candidatos admitidos e excluidos bem como a lista
de classificacao final serao afixadas no expositor junto a porta principal
deste Hospital.

12 — As falsas declaracoes prestadas serao punidas nos termos da
lei vigente.

13 — Constituigao do juri:

Presidente — Dr.? Ana Maria Dias da Costa Marques, directora
dos Servicos Farmacéuticos do HGSA.
Vogais efectivos:

1.° Dr.® Auzenda Fernanda Santos Sousa Ramos Sousa,
chefe da Divisdo dos Servicos Farmacéuticos do Hospital
de Sao Joao, substituta do presidente.

2.° Dr.* Maria Helena Nogueira da Costa Santos, assessora
dos Servigos Farmacéuticos do Hospital de Sao Joao de
Deus — Famalicao.

Vogais suplentes:

1.° Dr.? Edite Maria dos Santos Almeida Pinheiro, assessora
dos Servigos Farmacéuticos do HGSA.

2.° Dr.* Beatriz Maria Santiago Vieira Gomes da Cunha
e Melo, chefe da Divisao dos Servicos Farmacéuticos do
Hospital de Sao Joao.

14 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

7 de Junho de 2001.— A Administradora-Delegada, Elia Costa
Gomes.
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Hospital José Joaquim Fernandes — Beja

Aviso n.° 8367/2001 (2.2 série). — Apds homologacdo do con-
selho de administracao deste Hospital de 6 de Junho de 2001 e dando
cumprimento as formalidades constantes dos artigos 100.° e 102.°
do Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decre-
to-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, alterado pelo Decreto-Lei
n.° 6/96, de 31 de Janeiro, faz-se publica a lista de classificagao final
da unica candidata admitida ao concurso interno geral para o pro-
vimento de um lugar de assistente de imuno-hemoterapia do quadro
de pessoal do Hospital José Joaquim Fernandes — Beja, aberto por
aviso publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 38, de 14 de
Fevereiro de 2001:

1.° Clatdia Maria Santos Norte — 17,75 valores.

7 de Junho de 2001. — O Director, Joaquim Apolino Salveano de
Almeida.

Hospital de Miguel Bombarda

Aviso n.° 8368/2001 (2.? série). — Para os devidos efeitos e
conhecimento dos interessados se declara que a lista classificativa,
homologada por despacho de 6 de Junho de 2001 do conselho de
administracdo deste Hospital, dos candidatos ao concurso interno geral
de acesso para provimento de lugares de enfermeiro-chefe, nivel 2,
do quadro de pessoal do Hospital de Miguel Bombarda, cujo aviso
de abertura foi publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 272,
de 24 de Novembro de 2000, e apds ter sido dado cumprimento ao
disposto no Cédigo do Procedimento Administrativo, se encontra afi-
xada, para consulta, no Servico de Pessoal desta instituicao, sita na
Rua do Dr. Almeida Amaral, 1169-053 Lisboa.

Da referida lista sera enviada fotocopia aos candidatos, através
de carta registada, para a morada indicada no requerimento de admis-
$30 a0 concurso.

Da homologacéo da lista cabe recurso, a interpor, nos termos do
artigo 33.°, por remissao do artigo 39.° do Decreto-Lei n.° 437/91,
de 8 de Novembro, para o Secretario de Estado dos Recursos Humanos
e da Modernizagao da Saude, tornando-se definitiva, se nao for objecto
de reclamagdo ou recurso, decorrido o prazo de 10 dias a contar
da data do registo da comunicacdo aos candidatos.

6 de Junho de 2001. — A Administradora-Delegada, Ana Isabel
Gongalves.

Hospital de Padre Américo — Vale do Sousa

Aviso n.° 8369/2001 (2.2 série). — Nos termos do n.° 2 do
artigo 35.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, avisam-se os
candidatos admitidos a prova de conhecimentos especificos do con-
curso externo geral de ingresso para auxiliar de acgdo médica aberto
por aviso publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 8, de 10
de Janeiro de 2001, de que a prova de conhecimentos especificos,
prevista no n.° 10.1.2 do aviso de abertura, se realizard no periodo
de 2 de Julho a 31 de Agosto de 2001, com calendarizacao e horario
constantes da grelha afixada no placard do Servico de Pessoal, onde
pode ser consultada nas horas normais de expediente.

6 de Junho de 2001. — O Administrador-Delegado, Alberto Peixoto.

Hospital de Pulido Valente

Aviso n.° 8370/2001 (2.2 série). — Concurso interno de provimento
para assistente hospitalar de anestesiologia da carreira médica hospi-
talar. — 1 — Nos termos dos artigos 15.°, 23.°, 30.° e 31.° do Decreto-
-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco, e do Regulamento dos Concursos
de Provimento na Categoria de Assistente da Carreira Médica Hos-
pitalar, aprovado pela Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro, faz-se
publico que, por deliberagao do conselho de administragao deste Hos-
pital de 4 de Junho de 2001, se encontra aberto concurso institucional
interno geral de provimento para o preenchimento de um lugar vago
de assistente hospitalar de anestesiologia do quadro de pessoal médico
deste Hospital, aprovado pela Portaria n.° 1277/95, de 27 de Outubro.

2 — O concurso ¢ institucional, aberto a todos os médicos pos-
suidores dos requisitos gerais e especiais que estejam vinculados a
funcao publica e visa exclusivamente o preenchimento da vaga posta
a concurso, pelo que se cessa com o seu preenchimento.

3 — O candidato a prover pode ter de desenvolver actividades de
colaboragao a outras instituicoes com as quais este Hospital tenha
ou venha a ter acordos de colaboracao, dentro dos principios de inter-
disciplinaridade e de complementaridade hospitalar, bem como o

regime de trabalho pode ser desenvolvido em horérios desfasados,
de acordo com as disposicoes legais existentes nesta matéria, nomea-
damente o despacho ministerial n.° 19/90.

4 — Requisitos de admissao ao concurso:

4.1 — Séo requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convengao internacional, situagao em que
deve ser feita prova de conhecimento da lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatorio;

¢) Nao estar inibido do exercicio de funcoes publicas ou interdito
para o exercicio das fungoes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis
ao exercicio da funcdo e ter cumprido as leis de vacinacao
obrigatdria.

4.2 — Sao requisitos especiais:

a) Possuir o grau de assistente na area profissional a que respeita
0 concurso, ou equivalente, nos termos do n.° 3 do artigo 22.°
do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco;

b) Estar inscrito na Ordem dos Médicos.

5 — Apresentagdo das candidaturas:

5.1 — Prazo — o prazo para a apresentacao das candidaturas ¢ de
20 dias tteis, contado a partir da data da publicacdo do presente
aviso no Didrio da Reptiblica.

5.2—Forma —a candidatura deve ser formalizada mediante
requerimento dirigido ao presidente do conselho de administragido
do Hospital de Pulido Valente e entregue no Sector de Expediente
Geral, Alameda das Linhas de Torres, 117, 1769-001 Lisboa, pes-
soalmente ou remetido pelo correio, com aviso de recepcdo, desde
que tenha sido expedido até ao termo do prazo fixado no n.° 5.1.

5.3 — Dos requerimentos devem contar os seguintes elementos:

a) Identificagdo do requerente (nome, naturalidade, residéncia
e telefone, numero e data do bilhete de identidade e servico
de identificacdo que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento de satde a que o
requerente eventualmente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o numero e a data do Didrio da Reptiblica onde vem anunciado;

d) Indicacdo dos documentos que instruam o requerimento, bem
como a sua sumaria caraterizagao;

e) Endereco para onde podera ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

6 — As falsas declaracoes feitas pelos candidatos nos requerimentos
ou nos curriculos serao punidas nos termos da lei penal e constituirdo
infraccéo disciplinar.

7 — Os requerimentos de admissdo devem ser acompanhados por:

a) Documento comprovativo da posse do grau de assistente da
area profissional a que respeita o concurso ou equivalente;

b) Documento comprovativo do vinculo a fungao publica;

¢) Documento comprovativo da inscricdo na Ordem dos Médi-
cos;

d) Cinco exemplares do curriculum vitae.

7.1 — A apresentacao do documento mencionado na alinea ¢) do
n.° 7 podera ser substituida por declaracdo no requerimento, sob
compromisso de honra, da situacdo precisa em que o candidato se
encontra relativamente a esse requisito.

8 — A ndo apresentacao no prazo de candidatura dos documentos
referidos nas alineas a) e b) do n.° 7 implica a ndo admissao a concurso.

8.1 — Os exemplares do curriculum vitae podem ser apresentados
até 10 dias uteis ap6s o termo do prazo de candidatura, implicando
a sua nado apresentacdo dentro daquele prazo a nao admissao a
concurso.

9 — Os métodos de seleccdo a utilizar no concurso sao os men-
cionados na seccao vi da Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro.

10 — A constituicao do juri € a seguinte:

Presidente — Dr.? Leonor de Jesus Leandro Ferreira Ribeiro,
chefe de servico e directora do servico de anestesiologia.
Vogais efectivos:

Dr.? Maria Manuela Vieira de Abreu Faria do Carmo, chefe
de servico de anestesiologia e responsavel pelo bloco
operatorio.

Dr.* Maria Teresa de Jesus Martins, assistente hospitalar
graduada de anestesiologia.

Vogais suplentes:

Dr.? Maria Teresa Ferreira Monteiro Domingues, assistente
hospitalar graduada de anestesiologia.
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Dr.? Luisa Maria Laranjeiro Bento, assistente hospitalar gra-
duada de anestesiologia.

10.1 — Todos os elementos do jiri pertencem ao quadro de pessoal
do Hospital de Pulido Valente.

10.2 — Nas suas faltas e impedimentos, a presidente do jari serd
substituida pela 1. vogal efectiva.

11 de Junho de 2001. — O Administrador-Delegado, A. Menezes
Duarte.

Hospital Rainha Santa Isabel — Torres Novas

Aviso n.° 8371/2001 (2.2 série). — 1 — Para conhecimento dos
interessados, faz-se publica a lista classificativa final do concurso
externo de ingresso para o provimento de dois lugares de assistente
hospitalar de pediatria médica, aberto por aviso publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 51, de 1 de Mar¢o de 2001, homologada
por despacho do conselho de administragdo de 31 de Maio de 2001:

1.° Catarina Maria Pinto Tavares de Almeida Matos Ribeiro (a) —
18,53 valores.
2.° Paula Alexandra Santos Ferreira Lopes da Silva — 18,53 valores.

(a) Com melhor classificagio na avaliacdo final do internato
complementar.

2 — Foi dado cumprimento ao disposto nos artigos 100.° e seguintes
do Cddigo do Procedimento Administrativo.

3 — Da homologagao cabe recurso, a interpor para o Secretario
de Estado dos Recursos Humanos e da Modernizacao da Satde no
prazo de 10 dias tteis a contar da publicacdo deste aviso no Didrio
da Republica, devendo o recurso ser apresentado neste Hospital.

5 de Junho de 2001. — A Administradora-Delegada, Maria de Lour-
des Caixaria Bastos.

Aviso n.° 8372/2001 (2.2 série). — Concurso institucional externo
geral de ingresso para assistente hospitalar de nefrologia. — 1 — Nos
termos dos artigos 15.°, 23.° ¢ 50.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6
de Margo, com as alteragdes introduzidas pelos Decretos-Leis
n.% 210/91, de 12 de Junho, e 412/99, de 15 de Outubro, e do Regu-
lamento dos Concursos de Provimento na Categoria de Assistente
da Carreira Médica Hospitalar, aprovado pela Portaria n.° 43/98, de
26 de Janeiro, faz-se ptblico que, por despacho do conselho de admi-
nistracdo de 1 de Fevereiro de 2001, se encontra aberto concurso
externo geral de ingresso para provimento de duas vagas de assistente
de nefrologia da carreira médica hospitalar do quadro de pessoal
deste Hospital, aprovado pela Portaria n.® 980/2000, de 13 de Outubro.

2 — Os lugares a ocupar foram objecto de descongelamento pelo
despacho conjunto n.° 2/2001, de 14 de Dezembro de 2000, publicado
no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 3, de 4 de Janeiro de 2001,
e o plano anual de concursos para o pessoal médico foi aprovado
pela Administragdo Regional de Satide de Lisboa e Vale do Tejo,
conforme o oficio com a referéncia n.° 3076.

3 —Foi consultada a Direccao-Geral da Administracao Publica,
que informou nao existir pessoal na situacao de disponibilidade ou
inactividade qualificado para o exercicio das fungdes.

4 — O concurso € aberto a todos os médicos possuidores dos requi-
sitos de admissao, estejam ou nao vinculados a fungao publica, e
cessa com o preenchimento das vagas.

5 — Requisitos de admissdo:

5.1 — Gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional, casos em que
deve ser feita prova de conhecimento da lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatério;

¢) Nao estar inibido do exercicio de funcdes publicas ou interdito
para o exercicio das fungdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico necessarios ao
exercicio da fungao e ter cumprido as leis de vacinagao
obrigatoria.

5.2 — Especiais:
a) Possuir o grau de assistente de nefrologia, nos termos do

n.° 3 do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco;
b) Estar inscrito na Ordem dos Médicos.

6 — Local de trabalho — os médicos a prover poderao vir a prestar
servigo nao s6 no Hospital Rainha Santa Isabel — Torres Novas, mas
também noutras instituigdes com as quais o Hospital tenha ou venha

a ter acordos ou protocolos de colaboracdo, bem como os seus regimes
de trabalho poderao ser desenvolvidos em horario desfasado, de
acordo com as disposicoes legais existentes sobre a matéria.

7 — Apresentagao de candidaturas:

7.1 — Prazo — 20 dias dteis a contar da data da publicagao do
presente aviso no Didrio da Repiiblica.

7.2 —Forma —a candidatura deve ser formalizada mediante
requerimento dirigido ao presidente do conselho de administragao
do Hospital Rainha Santa Isabel e entregue pessoalmente no Servico
de Pessoal, na Avenida de Xanana Gusmao, apartado 45, 2350 Torres
Novas, durante as horas normais de expediente, ou enviado pelo cor-
reio, com registo e com aviso de recepgao, considerando-se dentro
do prazo legal desde que tenha sido expedido até ao termo do prazo
fixado no n.° 7.1.

7.3 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, naturalidade, data de
nascimento, nimero e data do bilhete de identidade e servigo
de identificagdo que o emitiu, nimero de contribuinte fiscal
e cddigo da reparticao de finangas) residéncia, cdigo postal
e telefone;

b) Categoria profissional e estabelecimento de satide a que o
requerente esteja vinculado, se for o caso;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando

o nimero e data do Didrio da Republica onde vem anunciado,

bem como a area profissional a que concorre;

Indicagdo dos documentos que instruam o requerimento, bem

como a sua sumaria caracterizacao;

e) Endereco para onde podera ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

d

~

8 — O requerimento de admissao deve ser acompanhado por:

a) Documento comprovativo da posse do grau de assistente de
nefrologia ou da equiparacgao a esse grau;

b) Documento comprovativo do vinculo a fungao publica, se for
0 caso;

¢) Documento comprovativo de que o candidato se encontra
inscrito na Ordem dos Médicos;

d) Cinco exemplares do curriculum vitae.

9 — A nao apresentagao, no prazo de candidatura, do documento
referido na alinea a) do n.° 8 implica a ndo admissdo ao concurso.

10 — Os exemplares do curriculum vitae podem ser apresentados
até 10 dias tteis apds o termo do prazo de candidatura, implicando
a sua nado apresentacdo dentro daquele prazo a nao admissao a
concurso.

11 — As falsas declaragoes feitas pelos candidatos nos requerimen-
tos ou nos curriculos sao puniveis nos termos da lei penal e constituem
infraccao disciplinar.

12 — O método de seleccao a utilizar é o de avaliagao curricular
e desenvolver-se-a de acordo com o disposto na sec¢ao vi da Portaria
n.° 43/98, de 26 de Janeiro.

13 — As listas dos candidatos serdo afixadas no expositor do Servico
de Pessoal do Hospital.

14 — O jri, constituido por médicos com a especialidade de nefro-
logia, tera a seguinte composi¢ao:

Presidente — Dr. Carlos Manuel Passos Camalhao de Oliveira,
assistente graduado do Hospital de Garcia de Orta.
Vogais efectivos:

Dr. Santiago Pedro Jervis Magalhaes Ponce, chefe de servigo
do Hospital de Garcia de Orta.

Dr.? Maria Helena Coelho Oliveira Pinto Boquinhas, assis-
tente graduada do Hospital de Santa Cruz.

Vogais suplentes:

Dr. Carlos Eugénio Rodrigues Pires, assistente graduado
do Hospital do Espirito Santo — Evora.

Dr. Jorge Manuel Leandro Pratas Sousa, assistente dos Hos-
pitais da Universidade de Coimbra.

15 — O presidente serd substituido, em caso de falta ou impedi-
mento, pela 1.° vogal efectiva.

16 — Em cumprimento da alinea /&) do artigo 9.° da Constituicao,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

6 de Junho de 2001. — A Administradora-Delegada, Maria de
Lourdes Caixaria Bastos.
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Hospital de Santa Luzia de Viana do Castelo

Aviso (extracto) n.° 8373/2001 (2.2 série). — 1 — Ap0s ter sido
dado cumprimento ao artigo 102.° do Cédigo do Procedimento Admi-
nistrativo, a seguir se publica, homologada pelo conselho de admi-
nistracio deste Hospital de 24 de Maio de 2001, a lista de classificagao
final dos candidatos ao concurso interno de provimento para assistente
de imuno-hemoterapia aberto por publicacio inserta no Didrio da
Repuiblica, 2.* série, n.° 263, de 14 de Novembro de 2000:

1.° Maria Joao Machado Abrantes da Fonseca — 17,1 valores.
2.° Ana Paula Lopes Teixeira — 17 valores.

2 — Da homologagdo cabe recurso, a interpor no prazo de 10 dias
a contar da presente publicacao.

25 de Maio de 2001. — O Administrador-Delegado, Fernando M.
Marques.

Hospital de Santa Maria

Aviso n.° 8374/2001 (2.7 série). — Por despacho do adminis-
trador-delegado de 28 de Maio de 2001, foi considerado deserto o
concurso interno de ingresso para programador-adjunto de 2.? classe,
aberto por aviso publicado no Didrio da Repuiblica, 2. série, n.° 82,
de 6 de Abril de 2001.

4 de Abril de 2001. — A Chefe de Reparticao do Servigo de Recur-
sos Humanos, Maria Beatriz Pereira de Faria Leal.

Deliberagao (extracto) n.° 1024/2001. — Torna-se publico ter
sido declarada, por deliberacao do conselho de administracao do Hos-
pital de Santa Maria de 30 de Maio de 2001, a anulagdo do concurso
de recrutamento e selecgdo para 41 vagas de enfermeiros, com vista
a celebragdo de contratos adminstrativos de provimento, aberto por

aviso publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 101, de 2 de
Maio de 2001.

6 de Junho de 2001. — A Chefe de Repartigao do Servico de Recur-
sos Humanos, Maria Beatriz Pereira de Faria Leal.

Deliberacao (extracto) n.° 1025/2001. — Torna-se publico ter
sido declarada, por deliberacdo do conselho de administracao do Hos-
pital de Santa Maria de 30 de Maio de 2001, a anulacdo do concurso
externo de ingresso para trés vagas de técnicos de 2.% classe de analises
clinicas e de satde publica, aberto por aviso publicado no Didrio
da Repuiblica, 2.* série, n.° 28, de 2 de Fevereiro de 2001.

6 de Junho de 2001. — A Chefe de Reparticao do Servico de Recur-
sos Humanos, Maria Beatriz Pereira de Faria Leal.

Hospital de Séo Bernardo — Setdbal

Aviso n.° 8375/2001 (2.2 série). — Torna-se puiblico que, nos
termos do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, se encontra afixada
no placard junto a Reparticado de Pessoal deste Hospital a lista de
antiguidade do pessoal do quadro referente a 31 de Dezembro de
2000.

Da organizacao da lista cabe reclamagao nos termos do artigo 96.°
do citado decreto-lei. (Prazo de 30 dias consecutivos a contar da data
da publicagdo deste aviso.)

23 de Maio de 2001. — A Administradora-Delegada, Maria Alice
Capucho.

Aviso n.° 8376/2001 (2.2 série). — Em cumprimento do disposto
no artigo 275.° do Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Marco, faz-se publico
que o Hospital de Sao Bernardo — Settbal, com sede na Rua de
Camilo Castelo Branco, em Setubal, no ano de 2000, efectuou ao
abrigo do supracitado diploma legal as adjudicacoes de empreitadas
de obras publicas constantes em anexo:

Lista de empreitadas adjudicadas em 2000

Designagao da empreitada

Forma de atribuigao

Alargamento do Corpo Central Poente
anuncio.
UI Psiquiatria agudos — piso 0 CCP .. ..

Substituicdo das janelas exteriores da
fachada norte CCP.
UI Medicina II — piso3CCP .........

anuncio.

antncio.

Substituicdo de pavimentos da UI piso 3

antncio.

Trabalhos complementares a substituicao
de pavimentos.

UI Medicina I — piso4 CCP ..........

antncio.

Concurso limitado com publicagido de
Concurso publico . ........
Concurso limitado sem publicagao de
Concurso limitado sem publicagao de
Concurso limitado sem publicagao de
Ajuste directo .. ..........

Concurso limitado sem publicagao de

\2";"]01‘553‘1‘ dI(X;* Entidade adjudicatéria
84 962 137 LUSECA — Soc. de Construgoes,
S. A.
.......... 140 746 861 LUSECA — Soc. de Construgdes,
S. A.
9912720 GIRANTE — Construcao Civil e Ins-
talacoes Eléctricas, S. A.
16 658 078 GIRANTE — Construcao Civil e Ins-
talacoes Eléctricas, S. A.
3216 000 GIRANTE — Construcao Civil e Ins-
talacoes Eléctricas, S. A.
.......... 216 000 GIRANTE — Construgdo Civil e Ins-
talagoes Eléctricas, S. A.
17270 775 GIRANTE — Construcao Civil e Ins-
talacoes Eléctricas, S. A.

12 de Junho de 2001. — A Técnica Superior de Aprovisionamento, Vanessa Paulino.

Hospital de Sao Francisco Xavier

Rectificagao n.° 1499/2001. — Rectifica-se o aviso n.° 7236/2001,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 119, de 23 de Maio
de 2001, relativo ao concurso n.° 17/2000, concurso externo de ingresso
para reservas de recrutamento para o preenchimento de 35 lugares
na categoria de auxiliar de accao médica, aberto por aviso publicado
no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 9, de 11 de Janeiro de 2001,
por nao ter sido incluido na lista de candidatos admitidos Paulo Miguel
Dantas.

28 de Maio de 2001. — A Administradora-Delegada, Maria Ade-
laide Cardosa.

Rectificagdo n.° 1500/2001. — Por ter sido publicado com ine-
xactidao o aviso n.° 7236/2001 (2.2 série), publicado no Didrio da
Repuiblica, 2.2 série, n.° 119, de 23 de Maio de 2001, rectifica-se que
onde se lé:

«Céarmen Dolores Costa Gongalves Carvalho Dantas.»

deve ler-se:

«Carmen Dolores Costa Gongalves.
Carvalho Dantas.»

28 de Maio de 2001. — A Administradora-Delegada, Maria Ade-
laide Cardosa.

Hospital de Sao Jodo

Aviso n.° 8377/2001 (2.2 série). — Para os devidos efeitos, e em
cumprimento do disposto na alinea a) do n.° 2 do artigo 29.° do
Decreto-Lei n.° 235/90, de 17 de Julho, faz-se publico que Teresa
Maria Lopes Sousa, Fernanda Gilberta Silva Dourado e Elsa Maria
Goncalves Silva, classificadas em 6.°, 7.° e 8.° lugares, no concurso
externo de ingresso para o lugar de técnico de 2.? classe de radiologia,
da carreira de pessoal técnico de diagnéstico e terapéutica, do quadro
de pessoal deste Hospital, aberto por aviso publicado no Didrio da
Repuiblica, 2. série, n.° 44, de 22 de Fevereiro de 2000, em virtude
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de terem recusado o provimento a que tinham direito, serdao abatidas
a lista de classificacao do referido concurso.

11 de Junho de 2001. — Pela Directora do Departamento de Recur-
sos Humanos, Celeste Oliveira.

Hospital de Sao José de Fafe

Deliberacao n.° 1026/2001. — Por deliberacao do conselho de
administracdo do Hospital de Sao José de Fafe de 8 de Junho de
2001, fica deserto o concurso institucional para a categoria de assis-
tente de anestesiologia da carreira médica, com aviso de abertura
publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 67, de 20 de Margo
de 2001, por o candidato nao ter preenchido os requisitos especiais.

8 de Junho de 2000. — Pelo Conselho de Administracao, José
Alberto Dias dos Santos.

Hospital da Senhora da Oliveira — Guimaraes

Aviso n.° 8378/2001 (2.2 série). — Concurso externo geral de
ingresso de provimento para o preenchimento de 10 lugares na categoria
de enfermeiro, nivel 1, publicado no Diario da Republica, 2.4 série, n. 9,
de 11 de Janeiro de 2001. — Nos termos do artigo 38.° do Decreto-Lei
n.° 437/91, de 8 de Novembro, a seguir se indica a lista de classificagao
final dos candidatos admitidos ao concurso em epigrafe, homologada
em 4 de Junho de 2001, pelo conselho de administragao:

Valores
1.° Patricia Meneses Oliveira Duarte . .................. 18
2.° Sandra Cristina Pereira SilvaReis .................. 17,4
3.9 Maria Clara Correia Ferreira Costa Lopes ........... 15,9
4.° Ana Crisalia Silva Fernandes ...................... 15,75
5.° Vitor Manuel Gongalves Domingues ................ 15,75
6.° Marisa Jodao Fernandes ........................... 15,75
7.° Carla Cecilia Cerqueira Silva Mendes ............... 15,65
8.° Maria Céu PinheiroFaria ......................... 15,55
9.° Susana Isabel Batista SousaLobo .................. 15,55
10.° Sandra Cristina Ferreira Cardoso . ................. 15,4
11.° Rosario Maria Amaro Teixeira . ................... 15,3
12.° Aldina Maria PereiraSilva ....................... 15,3
13.° Isabel Maria GilAndré Vila ...................... 15,25
14.° Isabel Costa Rodrigues Almeida Machado .......... 15,15
15.° Rute Simdes Figueiredo .................coouun. 14,95
16.° Ana Claudia Oliveira Martins ..................... 14,7
17.° Anabela Aguiar Rodrigues ....................... 14,12
18.° Sénia Maria Almeida Rodrigues .................. 14
19.° RuiMiguel Reis .............. ...t 14
20.° Sandra Daniela Aratijo Pereira .................... 13,95
21.° Irene Estefinia Mendes Miranda .................. 13,95
22.° José Carlos Ferreira Arcipreste ................... 13,9
23.° Isabel Maria Costa Ribeiro ....................... 13,85
24.° Bruno Filipe RodriguesRito...................... 13,8
25.° Susana Alexandra Pires Teixeira .................. 13,8
26.° Raquel Claudia LoboRebelo ..................... 13,75
27.° Sandra Paula Rodrigues Carvalho ................. 13,715
28.° Susana Isabel Ferreira Lopes ..................... 13,4
29.° Maria Eduarda Marques Pereira Rocha ............ 13,4
30.° Silvia Maria Ferreira Oliveira ..................... 13,35
31.° Nélson Hernéni Silva Ribeiro ..................... 13,2
32.° Liliana Maria Mendes Freitas ..................... 12,85
33.° Célia Adelaide Abreu Pimenta Silva ............... 12,75
34.° Odete Cristina Duarte Rodrigues .................. 12,55
35.° Pedro Augusto Silva Loureiro ..................... 12,55
36.° Cristina Maria Marques Silva ..................... 12,45
37.° Frederico José Carneiro Brandao ................. 12,45
38.° Sandra Cristina Campos Costa .................... 12,36
39.° Luisa Maria Campea Cerdeira .................... 12,35
40.° Marcia Alexandra Fernandes Rocha ............... 12,3
41.° Anténio Pedro Machado Castro ................... 12,3
42.° Pedro Miguel Salgueiro Lopes .................... 12,3
43.° Silvia Cristina Magalhaes Lopes ................... 12,25
44.° Paulo Jorge RibeiroCosta . . .........ooooviiiio.. 12,25
45.° Claudia Maria Ribeiro Fernandes ................. 12,2
46.° Vera Alexandra Silva Gongalves . . ................. 12,2
47.° Susana Maria Leite Ferreira ...................... 12,2
48.° Carla Silvia Pereira Negroes ............c...oooo... 12,2
49.° Sandra Maria Freitas Fonseca .................... 12,1
50.° Alexandre José Oliveira Gomes ................... 12,1
51.° Teresa SilvaSantos . ..........cooveviiinnneenn.. 12,1
52.° Liliana Georgete Sousa Oliveira . .................. 12,05
53.° Francelina AIVeS . ..., 12,05
54.° Célia Maria PereiraPaulo ........................ 12

55.° Pedro Miguel Gomes Pereira Correia .............. 11,9
56.° Carla Alexandra Faria Miranda ................... 11,85
57.° Anabela FerreiraSilva ........................... 11,75
58.° Telma Andrea Santos Carvalheira Ribeiro Marques 11,75
59.° Lisete Mendes Veiga .........cccooviieiinnnaa... 11,75
60.° Anténio Miguel Pereira Henriques ................ 11,735
61.° Luzia Margarida Silva Teixeira Gongalves .......... 11,7
62.° Célia Augusta Moura Santos...................... 11,6
63.° Marco Filipe Esperanca Duarte ................... 11,555
64.° Ana Claudia CostaOliveira................ovo... 11,55
65.° Ana Raquel Cunha Melo Rodrigues ............... 11,5
66.° Alcinda Jesus Bessa Bernardo Machado ............ 11,45
67.° Paulo Manuel Marques Silva ..................... 11,35
68.° Ricardo Jorge Sousa Pereira ................... ... 11,35
69.° Ana Margarida Silva FerreiraJesus ................ 11,345
70.° Eliana Cristina FreitasSilva ...................... 11,25
71.° Helena Maria Fernandes Ribeiro de Castro ......... 11,25
72.° Paula Manuel Fernandes Cunha Ferreira ........... 11,2
73.° José Paulo Moura Machado ...................... 11,2
74.° Armindo Miguel Gomes Ferreira Ribeiro . .......... 11,15
75.° Elizabeth RamosPires ........................... 11,15
76.° Maria Leonor Vale Lima Nogueira ................ 11,1
77.° Joao Virgilio VazJusto ................. ... ... .. 11,1
78.° Joao Manuel Tomas Santos ...................... 11,05
79.° Ricarda Manuela Barbosa Faria ................... 11,05
80.° Iola Ximene Guimaraes Ferronha ................. 10,95
81.° Maria Leonor Alves Soares .............coouvenn.. 10,95
82.° Sénia Marlene Ribeiro Pereira .................... 10,9
83.° Alexandra Cristina Pinheiro Marques .............. 10,9
84.° Cristina Alexandra Félix Peixoto .................. 10,9
85.° Nadia Cristina Oliveira Basilio .................... 10,85
86.° DavidPiresSilva . ..., 10,8
87.° Pedro Raul Neves Mota Silva ..................... 10,65
88.° AnabelaCruzBaia .............................. 10,65
89.° Patricia Raquel Vilela Quintas .................... 10,65
90.° Honorio Claudio MoreiraFaria ................... 10,6
91.° Maria Joao Azevedo SilvaCostaCruz .............. 10,6
92.° Abel Costa Pereira Campos ...................... 10,5
93.° Teresa Mariana Silva Pinheiro .................... 10,5
94.° Maria Deolinda FerreiraSilva .................... 10,35
95.° Isabel Fernanda Silva Pereira ..................... 10,1

Da homologacao da presente lista cabe recurso, nos termos do
artigo 39.°, do referido decreto-lei, observando-se, quanto ao prazo,
o artigo 40.° do Decreto-Lei n.° 412/98, de 30 de Dezembro.

6 de Junho de 2001. — Pelo Conselho de Administracao, o Director,
Estévao M. C. Lafuente.

Deliberagao n.° 1027/2001. — Para os devidos efeitos publica-se
a lista final homologada em 4 de Junho de 2001 pelo conselho de
administracdo referente ao concurso interno geral de provimento para
um lugar de chefe de servico de gastrenterologia do quadro de pessoal
deste Hospital:

José de Almeida Berkeley Cotter — 20 valores.

Da presente lista cabe recurso, a interpor nos termos do n.° 67
da secgdo vii da Portaria n.° 177/97, de 11 de Margo.

7 de Junho de 2001. — Pelo Conselho de Administracao, o Director,
Estévdao M. C. Lafuente.

Hospital de Sousa Martins

Aviso n.° 8379/2001 (2.2 série). — Concurso n.° 6/2001 — con-
curso institucional e interno geral de provimento para assistente de car-
diologia. — 1 — Nos termos dos artigos 15.°, 23.° ¢ 30.° do Decreto-Lei
n.° 73/90, de 6 de Marco, e do Regulamento dos Concursos de Pro-
vimento na Categoria de Assistente da Carreira Médica Hospitalar,
aprovado pela Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro, faz-se publico
que, por deliberacdo do conselho de administragdo de 24 de Maio
de 2001 e mediante despacho autorizador do conselho de adminis-
tragdo da Administracdo Regional de Satide do Centro de 11 de Maio
de 2001, se encontra aberto concurso institucional e interno geral
de provimento para preenchimento de um lugar de assistente de car-
diologia da carreira médica hospitalar do quadro de pessoal deste
Hospital, aprovado pela Portaria n.° 413/98, de 17 de Julho.

2 — O concurso visa exclusivamente o preenchimento da vaga citada
no n.° 1 deste aviso, esgotando-se com o seu preenchimento.

3 — Local de trabalho — no Hospital de Sousa Martins ou noutras
instituicoes com as quais este Hospital tenha ou venha a ter acordos
ou protocolos de colaboragiao, nos termos do n.° 2 do artigo 27.°
do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco.
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4 — Regime de trabalho — o regime de trabalho serd de tempo
completo ou de dedicacdo exclusiva e poderad ser desenvolvido em
horario desfasado, de acordo com as disposicoes legais existentes nesta
matéria, designadamente o despacho ministerial n.° 19/90, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 193, de 22 de Agosto de 1990.

5 — Condicoes de candidatura — s6é podem ser admitidos a con-
curso os candidatos que estejam vinculados a funcdo publica e que
até ao termo do prazo fixado neste aviso de abertura para apresentacao
das candidaturas satisfacam os requisitos gerais e especiais.

5.1 — Requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatdrio;

¢) Nao estar inibido do exercicio de funcdes publicas ou interdito
para o exercicio das fungoes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico necessarios ao
exercicio da fungao e ter cumprido as leis de vacinagao
obrigatoria.

5.2 — Requisitos especiais:

a) E requisito especial a posse do grau de assistente de car-
diologia ou equivalente, nos termos do n.° 3 do artigo 22.°
do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco;

b) Estar inscrito na Ordem dos Médicos.

6 — Prazo de candidatura — o prazo para a apresentagio do reque-
rimento de admissao ¢ de 20 dias tteis contados a partir da data
da publicagao deste aviso no Didrio da Repuiblica.

6.1 — Forma de candidatura — as candidaturas deverao ser for-
malizadas mediante requerimento dirigido ao presidente do conselho
de administragdo do Hospital de Sousa Martins, em papel norma-
lizado, branco ou de cor pélida, de formato A4, solicitando a admissao
ao concurso € entregue na Reparti¢do de Pessoal do mesmo Hospital,
durante as horas normais de expediente, até ao ultimo dia do prazo
estabelecido neste aviso, podendo ser enviado pelo correio, sob registo
e com aviso de recepcao, o qual se considera apresentado dentro
do prazo desde que expedido até ao termo do prazo fixado no n.° 6.

6.2 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) ldentificacao completa do requerente (nome, filiacao, natu-
ralidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de
identidade e servico de identificagdo que o emitiu e residéncia,
incluindo c6digo postal e telefone);

b) Categoria profissional e estabelecimento de satde a que o
requerente esteja eventualmente vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o nimero e data do Didrio da Republica onde se encontra
publicado, bem como a area profissional a que concorre;

d) Indicacao de documentos que instruam o requerimento, bem
como a sua sumaria caracterizagao;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos reputem sus-
ceptiveis de influirem na apreciacdo do sue mérito ou de
constituirem motivo de preferéncia legal;

f) Endereco para onde devera ser enviado qualquer expediente
relativo ao concurso.

7 — O requerimento de admissdo devera ser acompanhado dos
seguintes documentos:

a) Documento comprovativo da posse do grau de assistente de
cardiologia ou equivalente;

b) Documento comprovativo do vinculo a fungao publica;

¢) Documento comprovativo de que o candidato se encontra
inscrito na Ordem dos Médicos;

d) Cinco exemplares do curriculum vitae.

7.1 — O documento referido na alinea ¢) do niimero anterior pode
ser substituido por declaracdo no requerimento, sob compromisso
de honra, da situacdo precisa em que os candidatos se encontram
relativamente ao mesmo.

7.2 — A néo apresentagao no prazo de candidatura dos documentos
referidos nas alineas a) e b) do n.° 7 deste aviso implica a ndo admissao
ao concurso.

7.3 — Os exemplares do curriculum vitae podem ser apresentados
até 10 dias uteis ap6s o termo do prazo de candidatura, implicando
a sua nao apresentacdo dentro daquele prazo a nao admissao ao
concurso.

8 — As falsas declaragdes prestadas no requerimento ou nos cur-
riculos pelos candidatos serao punidas nos termos da lei penal e cons-
tituem infraccdo disciplinar.

9 — O método de seleccao dos candidatos € a avaliagao curricular,
conforme o disposto na sec¢ao vi da Portaria n.° 43/98, de 26 de
Janeiro.

10 — A lista dos candidatos admitidos e excluidos serd afixada no
placard junto da Reparti¢ao de Pessoal deste Hospital, sendo também
enviada copia aos candidatos.

A lista de classificacao final, ap6s homologagao, ¢ publicada no
Didrio da Republica, 2.* série.

11 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao,
a Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

12 — Constituicao do juri:

Presidente — Dr. Anténio Vaz Gamboa, chefe de servico de car-
diologia do Hospital de Sousa Martins, Guarda.
Vogais efectivos:

Dr. Anténio Augusto Lima Barros Raposo, assistente gra-
duado de cardiologia do Hospital de Sousa Martins,
Guarda.

Dr.® Maria Cristina Martin Gamboa, assistente graduada
de cardiologia do Hospital de Sousa Martins, Guarda.

Vogais suplentes:

Dr. Anténio Jorge Costa Braz Pereira, assistente graduado
de cardiologia do Hospital de Sousa Martins, Guarda.

Dr. José Lopes de Carvalho, assistente graduado de car-
diologia do Hospital de Sao Teotdnio — Viseu.

13 — O 1.° vogal efectivo substituird o presidente nas suas faltas
e impedimentos.

6 de Junho de 2001. — O Administrador-Delegado, Vitor Manuel
Ferreira Seabra.

Maternidade de Julio Dinis

Aviso n.° 8380/2001 (2.2 série). — Devidamente homologada por
despacho do administrador-delegado de 7 de Junho de 2001, torna-se
publica a lista de classificacdo do concurso externo geral de ingresso
para enfermeiro do nivel 1, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série,
n.° 45, de 22 de Fevereiro de 2001:

Valores
Maria Margarida Tavares Pereira ....................... 14,982
Andreia Cristina Ferreira de Sousa Ribeiro .............. 13,619
Teresa Cristina de Oliveira Gongalves ................... 12,542
Ana Alexandra Ferreira dos Santos Estévao .............. 12,466
Carla Sofia TaveiraLoucano . .............. ...t 12,409
Diana Lucia de Castro Monteiro ....................... 12,119
Alexandra Idilia da Rocha GomesVaz .................. 12,115
Maria da Conceicao TomédaSilva ..................... 11,879
Maria Juliada SilvaCosta ............ccoviriiiinann... 11,639
Ana Paula Marques da Silva Pires ...................... 11,572
Susana Bernardes Vilabril ............................. 11,536
Silvia Raquel Chaves Ribeiro .......................... 11,334
Silvia Marta Alvesde Sousa ................cciiiinn.. 11,289
Marta Claudia Ribeiro Marques . ....................... 11,270
Patricia Mariada SilvaSantos .. ........................ 11,260
Marlene das Neves AIves .. ......oiiiiin ... 11,238
Carla Alexandra Silva Alves ..............coviiiiina... 11,233
Anténio Miguel RibeirodaCunha ...................... 11,136
Miarcia Patricia Magalhdes dos Santos ................... 10,865
Eliana Catarina da Silva Santos ........................ 10,833

Claudia Michel FerreiraBanho ........................ 10,818
8 de Junho de 2001. — O Administrador Hospitalar, Neto Parra.

MINISTERIOS DA SAUDE E DO TRABALHO
E DA SOLIDARIEDADE

Santa Casa da Misericordia de Lisboa

Hospital Ortopédico de Sant’Ana

Rectificagao n.° 1501/2001. — Por ter saido com inexactidao a
deliberagdo (extracto) n.° 951/2001, publicada na 2.* série do Didrio
da Repuiblica, n.° 125, de 30 de Maio de 2001, p. 9183, rectifica-se
que onde se 1& «Lucinda Nazaré Vieira Aires da Encarnagao, enfer-
meira graduada — autorizada a renovacao do regime de trabalho de
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horario acrescido pelo periodo de seis anos, com efeitos a partir de
16 de Abril de 2001.» deve ler-se «Lucinda Nazaré Vieira Aires da
Encarnagao, enfermeira graduada — autorizada a renovacdo do
regime de trabalho de horéario acrescido pelo periodo de seis meses,
com efeitos a partir de 16 de Abril de 2001.»

30 de Maio de 2001. — O Administrador, Miguel Luis Vila Verde
Pisco.

MINISTERIO DO TRABALHO E DA SOLIDARIEDADE

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 13 405/2001 (2.2 série). — O Decreto-Lei
n.° 115/98, de 4 de Maio, definiu as atribui¢des e a organica do Minis-
tério do Trabalho e da Solidariedade, criando como servigo de admi-
nistracdo directa o Departamento para os Assuntos Europeus e Rela-
¢oes Internacionais (DAERI).

Em execucao do disposto no n.° 1 do artigo 38.° do citado diploma,
o Decreto-Lei n.° 41/99, de 9 de Fevereiro, estabeleceu a estrutura
organica do DAERI.

Por sua vez, em execucao do disposto no artigo 10.° do Decreto-Lei
n.° 41/99, de 9 de Fevereiro, a Portaria n.° 206/2000, de 6 de Abril,
dotou o DAERI com o correspondente quadro de pessoal.

Considerando que o cargo de director de servicos dos Assuntos
da Uniao Europeia do DAERI nunca foi provido e que se comprovou
nao poder tal situagdo prolongar-se, sob pena de a actividade do
servico ser prejudicada;

Considerando que o novo estatuto do pessoal dirigente, aprovado
pela Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, permite que, nos casos de criagao
de servicos, como € o do DAERI, o primeiro provimento dos cargos
de director de servicos e de chefe de divisao seja feito por escolha,
em regime de comissao de servi¢co por um ano:

Ao abrigo e nos termos do disposto no artigo 4.°, n.° 9, ¢ no
artigo 18.°, n.°® 6, alinea b), e 7, ambos da Lei n.° 49/99, de 22 de
Junho, conjugado com o disposto na Portaria n.° 206/2000, de 6 de
Abril, nomeio o assessor principal do quadro de pessoal do Instituto
Anténio Sérgio do Sector Cooperativo licenciado Joao Pedro Bastos
Salazar Leite no cargo de director de servicos dos Assuntos da Unido
Europeia, com efeitos a partir de 1 de Julho de 2001.

6 de Junho de 2001. — O Ministro do Trabalho e da Solidarie-
dade, Paulo José Fernandes Pedroso.

Secretaria-Geral

Despacho (extracto) n.° 13 406/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 6 de Junho de 2001 da secretdria-geral do Ministério do
Trabalho e da Solidariedade:

Licenciada Ana Isabel Simoes Alves Correia de Brito Paulo, consultora
juridica de 1.* classe da carreira de consultor juridico do quadro
de pessoal desta Secretaria-Geral — nomeada definitivamente, pre-
cedendo concurso, consultora juridica principal da mesma carreira
e do mesmo quadro, com efeitos a partir da data do referido des-
pacho, considerando-se exonerada do lugar que ocupa a partir
daquela data. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

7 de Junho de 2001. — O Secretario-Geral-Adjunto, Adelino Bento
Coelho.

Comissao Nacional da Familia

Despacho n.° 13 407/2001 (2.2 série). — 1 — Ao abrigo da facul-
dade que me é conferida pelo n.° 2 do despacho de delegacao de
competéncias n.° 9137/2001, de 4 de Abril, publicado no Didrio da
Repuiblica, 2.* série, de 2 de Maio de 2001, conjugado com o n.° 2
do artigo 27.° da lei n.° 49/99, de 22 de Junho, e com o artigo 5.°
do Decreto-Lei n.° 150/2000, de 20 de Julho, subdelego no vice-pre-
sidente da Comissao Nacional da Familia, licenciado Segismundo
Pinto, as seguintes competéncias:

a) Autorizar a prestagao de trabalho extraordinario, conforme
o previsto na alinea d) do n.° 3 do artigo 27.° do Decreto-Lei
n.° 259/98, de 18 de Agosto;

b) Autorizar a realizacdo de despesas relacionadas com a exe-
cugao de programas de natureza especial, previstos em pro-
tocolos, desde que previamente aprovados pelo membro do
Governo que exerce a tutela;

¢) Autorizar deslocacoes em servico ao e no estrangeiro, qual-
quer que seja o meio de transporte, bem como o proces-
samento dos correspondentes abonos ou despesas com aqui-
sicao de bilhetes ou titulos de transporte e de ajudas de custo,
antecipadas ou nao, desde que integradas em actividades da
Comissao Nacional da Familia, nos termos da legislagao
aplicéavel;

d) Autorizar a inscricao e participacao do pessoal em estagios,
congressos, reunioes e semindrios, coléquios, cursos de for-
macdo ou outras iniciativas semelhantes que decorram no
estrangeiro, desde que estritamente necessarios e se integrem
no ambito das competéncias legalmente estabelecidas para
a Comissao Nacional da Familia.

2 — As competéncias subdelegadas através do presente despacho
nao sio susceptiveis de subdelegacao.

3 — Dado que os encargos de natureza financeira decorrentes do
exercicio dos poderes conferidos pelo presente despacho irdo reper-
cutir-se no orcamento da Secretaria-geral do Ministério do Trabalho
e da Solidariedade, conforme o preceituado no artigo 11.°, n.° 2,
do Decreto-Lei n.° 150/2000, de 20 de Julho, a respectiva execugao
fica dependente de prévia cabimentagao das despesas inerentes, a
efectuar por aquela Secretaria-Geral.

4 — O presente despacho produz efeitos desde 2 de Maio de 2001,
ficando ratificados todos os actos que no ambito dos poderes sub-
delegados tenham sido entretanto praticados.

6 de Junho de 2001. — A Presidente, Joana de Barros Baptista.

Departamento de Estudos, Prospectiva e Planeamento

Rectificagdo n.° 1502/2001. — Por ter sido publicado com ine-
xactidao no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 92, de 19 de Abril
de 2001, o despacho n.° 8152/2001, a p. 6883, rectifica-se que onde
se 1& «técnica profissional de 1.* classe» deve ler-se «técnica admi-
nistrativa do 1.° escaldo, nivel 1».

21 de Maio de 2001. — O Director-Geral, Luis Capucha.

Instituto do Emprego e Formacao Profissional

Despacho n.° 13 408/2001 (2.2 série). — Subdelegacio de com-
peténcias do delegado regional do Algarve do Instituto do Emprego e
Formacao Profissional (IEFP). — Ao abrigo do n.° 5.1 da deliberacao
da comissdo executiva do mesmo Instituto de 29 de Dezembro de
2000, publicada no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 37, de 13 de
Fevereiro de 2001, subdelego, sem prejuizo do direito de avocacao,
nos dirigentes a seguir indicados, competéncia para, no ambito das
respectivas areas, exercerem os seguintes poderes:

I — Na subdelegada regional, Dr.* Maria Fernanda Fontes Ferreira
dos Santos:

1 — No ambito geral:

1.1 — Assinar a correspondéncia e expediente necessarios ao bom
funcionamento dos servicos da Delegacdo Regional, com excepgao
da correspondéncia e demais documentos destinados aos 6rgaos de
soberania (incluindo os tribunais) e respectivos titulares, as entidades
e organismos internacionais, ao Provedor de Justica e as confederagoes
patronais e sindicais;

1.2 — Autorizar despesas com locacao, com excepcao do arren-
damento urbano, e a aquisi¢ao de bens e servigos e, nos termos dos
artigos 64.° e 62.° do Decreto-lei n.° 197/99, de 8 de Junho, e do
artigo 23.° do Estatuto do IEFP, aprovar as minutas e outorgar os
respectivos contratos escritos, com os seguintes limites:

a) Para despesas em geral, até 10 000 contos;

b) Para despesas devidamente discriminadas incluidas em planos
de actividade que sejam objecto de aprovacao tutelar, até
30 000 contos;

¢) Para despesas relativas a execucdo de planos ou programas
plurianuais legalmente aprovados, até 30 000 contos;

1.3 — Decidir sobre a cedéncia temporaria de instalagdes para
accoes de formagao profissional ministradas por outras entidades ou
servicos, no ambito de iniciativas conexas com as atribuicoes do IEFP
e desde que correspondam ao interesse publico;

1.4 — Abrir e cancelar contas de depdsito a ordem;

1.5 — Assinar e endossar cheques;

1.6 — Assinar ordens de pagamento e transferéncia bancéria;

1.7 — Endossar vales de correio;

1.8 — Autorizar a libertacao de caugoes;

1.9 — Assinar precatorios-cheques;

1.10 — Autorizar a adiantamento para aquisi¢ao de bens e servicos,
mediante a constituicdo de garantia de valor igual ou superior, nas
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condicoes e termos previstos no artigo 72.° do Decreto-Lei n.° 197/99,
de 8 de Junho;

1.11 — Autorizar o pagamento parcelar de fornecimentos adjudi-
cados, mediante a entrega de facturas correspondentes aos bens ja
recepcionados:

1.12 — Autorizar a mobilidade de bens e equipamentos.

1.13 — Autorizar o abate de bens e valores imobilizados e respectiva
alienacao depois de abatidos;

1.14 — Autorizar a venda de bens produzidos internamente em
accoes de formagao profissional nas condi¢oes mais satisfatérias para
o interesse do IEFP e com observacao do disposto no artigo 4.° n.° 2
do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho;

1.15 — Transferir dotagdes orcamentais entre rubricas dos 3.° e
4.° graus do or¢amento da regido, com conhecimento simultaneo a
comissdo executiva, através dos Servicos de Planeamento e Controlo
de Gestao, desde que essas transferéncias nao excedam o ambito
de agregagao do 2.° grau (projecto) em que as rubricas estao incluidas,
salvaguardando sempre as metas do plano de actividades para a regiao;

1.16 — Autorizar as deslocagdes em servico no Pais, bem como
a antecipacao e o pagamento de ajudas de custo;

1.17 — Autorizar a utilizacao de automdvel préprio nas deslocagoes
em servico que o pessoal tenha de efectuar, sempre que nao seja
possivel dispor de viatura do Instituto do Emprego e Formagao Pro-
fissional ou quando a utilizacao de transportes puiblicos nao seja com-
pativel com a urgéncia do servigo a realizar ou dela resultem maiores
encargos para o Instituto;

1.18 — Autorizar pagamentos por conta de remuneracoes vencidas,
até ao limite de 250 contos por acto;

1.19 — Em geral, autorizar ou, se for caso disso, determinar a pra-
tica de quaisquer actos e ainda assinar quaisquer documentos cuja
elaboracio decorra do normal funcionamento da delegacio regional.

Unico. O exercicio dos poderes mencionados nos n.° 1.4 a 1.9
fica condicionado ao cumprimento do disposto no n.° 5.5 das notas
gerais e finais do presente despacho.

2 — No ambito do pessoal:

2.1 — Autorizar a mobilidade do pessoal;

2.2 — Aceitar a rescisao de contratos de trabalho por iniciativa
dos trabalhadores, exigindo as competentes indemnizacoes por falta
de aviso prévio, excepto se outra decisdo for devidamente justificada;

2.3 — Aprovar o plano anual de férias e as respectivas alteragoes;

2.4 — Autorizar a acumulacdo de férias de dois anos civis con-
secutivos incluindo o gozo interpolado das mesmas, dentro dos limites
legais;

2.5 — Autorizar as dispensas e justificar as faltas do pessoal;

2.6 — Conceder licengas sem vencimento ou retribuicao, até 90 dias;

2.7 — Conferir posse ao pessoal vinculado a funcao publica;

2.8 — Autorizar a prorrogacao do prazo de posse, bem como a
tomada de posse fora do local onde os funciondrios tenham sido
colocados;

2.9 — Autorizar a pratica das modalidades de hordrio regularmente
previstas;

2.10 — Autorizar a realizacdo de trabalho suplementar;

2.11 — Determinar a comparéncia dos trabalhadores as juntas
médicas que no caso couberem;

2.12 — Designar os notadores e homologar as classificacoes de ser-
vico, nos termos dos artigos 11.° e 12.° do Decreto-Lei n.° 44-B/83,
de 1 de Junho;

2.13 — Propor o exercicio da accao disciplinar sobre os trabalha-
dores da area da respectiva delegagao, independentemente da natu-
reza do seu vinculo ao IEFP, designadamente através da proposta
de instauracdo das averiguacdes, dos inquéritos preliminares e dos
processos disciplinares que no caso couberem;

2.14 — Autorizar a realizacdo de estagios académicos, bem como
assinar os respectivos protocolos de estagio;

2.15 — Autorizar a participagao de trabalhadores em acgoes de for-
magao, promovidas por entidades externas, até ao limite de 150 contos
por accao;

2.16 — Autorizar o processamento das remuneracoes variaveis devi-
das ao pessoal da regiao, designadamente as correspondentes a par-
ticipacdo em feiras e certames e a formadores internos eventuais.

3 — No ambito dos programas de emprego, formagcao, certificagao
e insergao:

3.1 — Decidir sobre a concessdo de apoios técnicos ou financeiros
ou de outros incentivos previstos no ambito de todos os programas,
accoes e medidas em vigor na area do emprego, formacao profissional
e insercao cujas gestao, execugao e decisao se incluam nas atribuigdes
e nas competéncias conferidas ao IEFP e, em geral, sobre os res-
pectivos processos;

3.2 — Assinar contratos ou outras formas de vinculagdo assumidas
pelo IEFP no ambito dos referidos processos e autorizar as despesas
decorrentes daqueles vinculos e respectivos pagamentos;

3.3 — Autorizar a realizacdo de acgdes de formagao profissional
pelos centros de gestao directa, incluindo eventuais ac¢des extraplano,
assegurando a sua adequacao as necessidades do mercado de emprego,

as exigéncias curriculares e técnico-pedagdgicas aplicaveis a cada caso,
bem como aos demais critérios previstos nos referenciais definidos
para a formacéo profissional realizada no ambito do IEFP e ainda
as normas de elegibilidade de custos em vigor;

3.4 — Assinar os pedidos de financiamento a apresentar pelo IEFP
no ambito da vertente FSE do QCA, bem como os respectivos termos
de aceitagao e pedidos de pagamento;

3.5 — Atribuir certificados de formacao a todos os formandos que
concluam com aproveitamento qualquer ac¢do de formacao (os quais,
no ambito da formagdo em regime de aprendizagem, se designam
«certificados de aptidao profissional») e certificados de frequéncia
quando a formagao nao tenha avaliagao final eliminatoria;

3.6 — Atribuir certificados de aptidao profissional, declaracoes de
aptiddo e outros documentos inerentes as atribuicoes do IEFP
enquanto entidade certificadora, no ambito do Sistema Nacional de
Certificagao Profissional;

3.7 — Homologar cursos de formacao profissional e conceder outras
autorizagdes de reconhecimento de cursos, no dmbito do Sistema
Nacional de Certificacao Profissional;

3.8 — Emitir declaracoes para adiamento do servigo militar obri-
gatdrio dos estagiarios de formacao, nos termos da Lei do Servigo
Militar;

3.9 — Emitir e assinar certificados para efeitos do disposto no
artigo 9.°, n.° 11, do Cddigo do IVA (isencao de entidades for-
madoras);

3.10 — Rescindir contratos celebrados com formandos, bem como
definir os valores de eventuais indemnizacoes devidas pela rescisdao
antecipada;

3.11 — Autorizar o pagamento das despesas devidamente compro-
vadas com transportes colectivos publicos efectuadas pelos trabalha-
dores desempregados inscritos nos centros de emprego, quando sejam
por estes convocados para controlo presencial e personalizado;

3.12 — Decidir sobre os recursos hierarquicos das decisoes dos cen-
tros de emprego interpostos no ambito do regime de proteccao do
desemprego;

3.13 — Outorgar contratos de comodato com empresas a instalar
no ambito dos CACE — centros de apoio a criacdo de empresas;

3.14 — Promover o reembolso dos créditos do IEFP resultantes
da concessao de apoios ao emprego, formacao profissional e rea-
bilitacdo, de acordo com as orientacoes da comissao executiva, recor-
rendo, se necessario, a cobranga coerciva através do envio as repar-
tigoes de financas competentes dos pedidos de execugao, acompa-
nhados da documentagéo adequada.

Unico. Em caso de oposicdo a execucao ou de interposicao de
recursos, 0 processo passara a ser conduzido pelos Servicos Juridicos
do IEFP.

4 — No ambito das instalacoes:

4.1 — Autorizar a realizacdo de despesas com obras até ao limite
de 7000 000$ e, nos termos dos artigos 64.° e 62.° do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de Junho, e do artigo 23.° do Estatuto do IEFP,
aprovar as minutas e outorgar os respectivos contratos escritos (caso
haja lugar a celebracdo dos mesmos) e demais actos ou formalidades.

§ 1.° O limite de competéncia acima referido respeita ao custo
final e global do empreendimento, incluindo estudos e projectos,
empreitadas, erros e omissoes, revisdes de precos, trabalhos a mais
e eventuais prémios;

§ 2.° Quando, por alteracdes ou revisdes de precos, se exceda a
previsao inicial do montante da despesa, devera o processo transitar
para a comissao executiva;

4.2 — Autorizar a realizagdo dos projectos nas diferentes especia-
lidades respeitantes as obras referidas no n.° 4.1;

4.3 — Praticar, nos termos legais e regulamentares, todos os actos
preliminares respeitantes as obras referidas no n.° 4.1;

4.4 — Fiscalizar e receber as obras e os trabalhos, em representagao
do dono da obra, independentemente do limite de competéncias con-
tido no n.° 4.1.

II — Nos dirigentes dos servicos de coordenagdo da Delegagao
Regional:

Edite da Franca Leal Duarte Lima Marques, directora de Servicos
de Planeamento Operacional e Controlo de Gestao;

Dr. Pedro Vigoso Ferreira, director de Servicos Administrativos
e Financeiros;

Dr.? Maria de Fatima Guerreiro Cortes, chefe da Divisao de
Emprego;

Dr.? Maria Manuela Lourengo Vairinhos Marinho, chefe da Divi-
sao de Formacao Profissional;

Dr.? Silvia Maria Costa Ataide, chefe da Divisao de Recursos
Humanos e Organizagao.

1 — No ambito geral:

1.1 — Autorizar ou, se for caso disso, determinar a pratica de quais-
quer actos e ainda assinar quaisquer documentos cuja elaboragao
decorra do normal funcionamento da respectiva area funcional;
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1.2 — Aprovar o plano anual de férias e as respectivas alteracoes;

1.3 — Autorizar as dispensas e justificar as faltas do pessoal;

1.4 — Propor o exercicio da ac¢io disciplinar sobre os trabalhadores
afectos as respectivas unidades organicas, independentemente da natu-
reza do seu vinculo ao IEFP, designadamente através da proposta
de instauracdo das averiguacoes, dos inquéritos preliminares e dos
processos disciplinares que no caso couberem.

2 — Especificos da directora de Servigos de Planeamento Opera-
cional e Controlo de Gestao:

2.1 — Transferir dotagdes orcamentais entre rubricas dos 3.° e 4.°
graus do orgamento da regido, com conhecimento simultaneo a comis-
sdo executiva, através dos Servicos de Planeamento e Controlo de
Gestao, desde que essas transferéncias nao excedam o admbito de
agregacdo do 2.° grau (projecto) em que as rubricas estdo incluidas,
salvaguardando sempre as metas do plano de actividades para a regiao.

3 — Especificas do director de Servicos Administrativos e Finan-
ceiros:

3.1 — Autorizar as despesas com locacdo, com excepcao do arren-
damento urbano, e a aquisi¢ao de bens e servigos e, nos termos dos
artigos 64.° e 62.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho, e do
artigo 23.° do Estatuto do IEFP, aprovar as minutas e outorgar os
respectivos contratos escritos, com os seguintes limites:

a) Para despesas em geral, até 2500 contos;

b) Para despesas devidamente discriminadas incluidas em planos
de actividade que sejam objecto de aprovacdo tutelar, até
5000 contos;

¢) Para despesas relativas a execucdo de planos ou programas
plurianuais legalmente aprovados, até 7000 contos;

3.2 — Abrir e cancelar contas de depésito a ordem;

3.3 — Assinar e endossar cheques;

3.4 — Assinar ordens de pagamento e transferéncia bancaria;

3.5 — Endossar vales de correio;

3.6 — Autorizar a libertagao de caugdes;

3.7 — Assinar precatdrios-cheques;

3.8 — Autorizar o adiantamento para aquisi¢ao de bens e servigos,
mediante a constituicdo de garantia de valor igual ou superior, nas
condigoes e termos previstos no artigo 72.° do Decreto-Lei n.° 197/99,
de 8 de Junho;

3.9 — Autorizar a mobilidade de bens e equipamentos;

3.10 — Autorizar o abate de bens ou valores imobilizados e res-
pectiva alienagao depois de abatidos;

3.11 — Autorizar a realizagdo de despesas com obras até ao limite
de 2000 000$ e, nos termos dos artigos 64.° e 62.° do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de Junho, e do artigo 23.° do Estatuto do IEFP,
aprovar as minutas e outorgar os respectivos contratos escritos (caso
haja lugar a celebracdo dos mesmos) e demais actos ou formalidades;

§ 1.° O limite de competéncia acima referido respeita ao custo
final e global do empreendimento, incluindo estudos e projectos,
empreitadas, erros e omissoes, revisdes de precos, trabalhos a mais
e eventuais prémios.

§ 2.° Quando, por alteracoes ou revisoes de pregos, se exceda a
previsao inicial do montante da despesa, devera o processo transitar
para a comissao executiva.

4 — Especificos da chefe da Divisao de Formagao Profissional:

4.1 — Atribuir certificados de aptidao profissional, declaracoes de
aptiddo e outros documentos inerentes as atribuicoes do IEFP
enquanto entidade certificadora, no ambito do Sistema Nacional de
Certificacao Profissional;

4.2 — Homologar cursos de formacao profissional e conceder outras
autorizagdes de reconhecimento de cursos, no dmbito do Sistema
Nacional de Certificacao Profissional;

4.3 — Emitir declaracoes para adiamento do servigo militar obri-
gatdrio dos estagidrios de formagdo, nos termos da Lei do Servico
Militar;

4.4 — Emitir e assinar certificados para efeitos do disposto no
artigo 9.°, n.° 11, do Cddigo do IVA (isencdo de entidades for-
madoras).

5 — Especificos da chefe da Divisao de Recursos Humanos e
Organizacéo:

5.1 — Autorizar a mobilidade de pessoal;

5.2 — Aceitar a rescisao de contratos de trabalho por iniciativa
dos trabalhadores, exigindo as competentes indemnizacoes por falta
de aviso prévio, excepto se outra decisdo for devidamente justificada;

5.3 — Autorizar a acumulacao de férias de dois anos civis con-
secutivos incluindo o gozo interpolado das mesmas, dentro dos limites
legais;

5.4 — Autorizar a pratica das modalidades de hordrio regularmente
previstas;

5.5 — Autorizar a realizacdo de trabalho suplementar;

5.6 — Propor a comparéncia dos trabalhadores as juntas médicas
que no caso couberem;

5.7 — Propor a realizacao de estdgios académicos, bem como assi-
nar os respectivos protocolos de estagio;

5.8 — Propor a participagdo de trabalhadores em accoes de for-
magcao, promovidas por entidades externas, até ao limite de 150 contos
por acgao;

5.9 — Autorizar o processamento das remuneragoes variaveis devi-
das ao pessoal da regiao, designadamente as correspondentes a par-
ticipagdo em feiras e certames e a formadores internos eventuais.

IIT — Nos directores dos Centros de Emprego de:

Faro, Dr. Anténio Manuel dos Santos Palma;

Lagos, Mério Alberto Lélis Cruz;

Loulé, Dr. Vitor Manuel Varela Prado;

Portimao, Dr.? Maria Madalena Botelho Moniz Feu;

Vila Real de Santo Anténio, Dr. José Luis de Almeida Langa;

no ambito do respectivo Centro:

1 — No ambito geral:

1.1 — Assinar a correspondéncia e expediente necessarios ao bom
funcionamento dos servicos do centro de emprego, com excepgao
da correspondéncia e demais documentos destinados aos 6rgaos de
soberania (incluindo os tribunais) e respectivos titulares, as entidades
e organismos internacionais, ao Provedor de Justica e as confederagoes
patronais e sindicais;

1.2 — Autorizar despesas com locacao, com excepgao do arren-
damento urbano, e a aquisi¢ao de bens e servigos e, nos termos dos
artigos 64.° ¢ 62.° do Decreto-lei n.° 197/99, de 8 de Junho, e do
artigo 23.° do Estatuto do IEFP, aprovar as minutas e outorgar os
respectivos contratos escritos, com os seguintes limites:

a) Para despesas em geral, até 2000 contos;

b) Para despesas devidamente discriminadas incluidas em planos
de actividade que sejam objecto de aprovacao tutelar, até
4000 contos;

c) Para despesas relativas a execucdo de planos ou programas
plurianuais legalmente aprovados, até 5000 contos;

1.3 — Decidir sobre a cedéncia temporaria de instalagdes para
accoes de formagao profissional ministradas por outras entidades ou
servicos, no ambito de iniciativas conexas com as atribui¢oes do IEFP
e desde que correspondam ao interesse publico;

1.4 — Abrir e cancelar contas de depdsito a ordem;

1.5 — Assinar e endossar cheques;

1.6 — Assinar ordens de pagamento e transferéncia bancéria;

1.7 — Endossar vales de correio;

1.8 — Assinar precatdrios-cheques;

1.9 — Autorizar o pagamento parcelar de fornecimentos adjudi-
cados, mediante a entrega de facturas correspondentes aos bens ja
recepcionados;

1.10 — Autorizar a mobilidade de bens e equipamentos;

1.11 — Em geral, autorizar ou, se for caso disso, determinar a pra-
tica de quaisquer actos e ainda assinar quaisquer documentos cuja
elaboragao decorra do normal funcionamento do centro.

2 — No ambito do pessoal:

2.1 — Autorizar a mobilidade do pessoal;

2.2 — Aprovar o plano anual de férias e as respectivas alteragdes;

2.3 — Autorizar a acumulagao de férias de dois anos civis con-
secutivos incluindo o gozo interpolado das mesmas, dentro dos limites
legais;

2.4 — Autorizar as dispensas e justificar as faltas do pessoal;

2.5 — Propor o exercicio da acgao disciplinar sobre os trabalhadores
da area do respectivo centro de emprego, independentemente da natu-
reza do seu vinculo ao IEFP, designadamente através da proposta
de instauracdo das averiguacdes, dos inquéritos preliminares e dos
processos disciplinares que no caso couberem;

3 — No ambito dos programas de emprego, formacao, certificagao
e inser¢ao:

3.1 — Decidir sobre a concessdo de apoios técnicos ou financeiros
ou de outros incentivos previstos no ambito de todos os programas,
accoes e medidas em vigor na area do emprego, formacao profissional
e inserc¢do cujas gestdo, execucdo e decisdo se incluam nas atribuicdes
e nas competéncias conferidas ao IEFP e, em geral, sobre os res-
pectivos processos;

3.2 — Assinar contratos ou outras formas de vinculagido assumidas
pelo IEFP no ambito dos referidos processos e autorizar as despesas
decorrentes daqueles vinculos e respectivos pagamentos;

3.3 — Autorizar o pagamento das despesas devidamente compro-
vadas com transportes colectivos publicos efectuadas pelos trabalha-
dores desempregados inscritos nos centros de emprego, quando sejam
por estes convocados para controlo presencial e personalizado;

3.4 — Promover o reembolso dos créditos do IEFP resultantes da
concessao de apoios ao emprego e formacao profissional e propor,
de acordo com as orientagoes da comissdo executiva, se necessario,
a cobranca coerciva através do envio as reparticoes de finangas com-
petentes dos pedidos de execucdo, acompanhados da documentacgao
adequada.
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IV — No director do Centro de Formacao Profissional de Faro,
no ambito do respectivo Centro:

1 — No ambito geral:

1.1 — Assinar a correspondéncia e expediente necessarios ao bom
funcionamento dos servicos do Centro de Formagdo, com excepgao
da correspondéncia e demais documentos destinados aos 6rgaos de
soberania (incluindo os tribunais) e respectivos titulares, as entidades
e organismos internacionais, ao Provedor de Justica e as confederagoes
patronais e sindicais;

1.2 — Autorizar despesas com locagao, com excepcao do arren-
damento urbano, e a aquisi¢do de bens e servigos e, nos termos dos
artigos 64.° e 62.° do Decreto-lei n.° 197/99, de 8 de Junho, e do
artigo 23.° do Estatuto do IEFP, aprovar as minutas e outorgar os
respectivos contratos escritos, com os seguintes limites:

a) Para despesas em geral, até 2000 contos;

b) Para despesas devidamente discriminadas incluidas em planos
de actividade que sejam objecto de aprovagao tutelar, até
4000 contos;

¢) Para despesas relativas a execucdo de planos ou programas
plurianuais legalmente aprovados, até 5000 contos.

1.3 — Decidir sobre a cedéncia tempordria de instalacdes para
accoes de formacao profissional ministradas por outras entidades ou
servicos, no ambito de iniciativas conexas com as atribuicoes do IEFP
e desde que correspondam ao interesse publico;

1.4 — Abrir e cancelar contas de depésito a ordem;

1.5 — Assinar e endossar cheques;

1.6 — Assinar ordens de pagamento e transferéncia bancéria;

1.7 — Endossar vales de correio;

1.8 — Autorizar a libertagao de caugdes;

1.9 — Assinar precatérios-cheques;

1.10 — Autorizar o adiantamento para aquisi¢ao de bens e servicos,
mediante a constituicdo de garantia de valor igual ou superior, nas
condicoes e termos previstos no artigo 72.° do Decreto-Lei n.° 197/99,
de 8 de Junho;

1.11 — Autorizar o pagamento parcelar de fornecimentos adjudi-
cados, mediante a entrega de facturas correspondentes aos bens ja
recepcionados;

1.12 — Autorizar a mobilidade de bens e equipamentos;

1.13 — Autorizar a venda de bens produzidos internamente em
accoes de formagao profissional nas condi¢oes mais satisfatorias para
o interesse do IEFP e com observacdo do disposto no artigo 4.°,
n.° 2, do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho;

1.14 — Em geral, autorizar ou, se for caso disso, determinar a pra-
tica de quaisquer actos e ainda assinar quaisquer documentos cuja
elaboragao decorra do normal funcionamento da Delegacao Regional.

2 — No ambito do pessoal:

2.1 — Autorizar a mobilidade do pessoal;

2.2 — Aprovar o plano anual de férias e as respectivas alteragoes;

2.3 — Autorizar a acumulacao de férias de dois anos civis con-
secutivos incluindo o gozo interpolado das mesmas, dentro dos limites
legais;

2.4 — Autorizar as dispensas e justificar as faltas do pessoal;

2.5 — Propor o exercicio da acgao disciplinar sobre os trabalhadores
da area da respectiva Delegagao, independentemente da natureza do
seu vinculo ao IEFP, designadamente através da proposta de ins-
tauracao das averiguagoes, dos inquéritos preliminares e dos processos
disciplinares que no caso couberem.

3 — No ambito dos programas de formagao:

3.1 — Assinar contratos ou outras formas de vinculagdo assumidas
pelo IEFP na admissao de formadores, despesas decorrentes daqueles
vinculos e respectivos pagamentos;

3.2 — Atribuir certificados de formacao a todos os formandos que
concluam com aproveitamento qualquer acgdo de formagao (os quais,
no ambito da formagdo em regime de aprendizagem, se designam
«certificados de aptiddo profissional») e certificados de frequéncia
quando a formacao nao tenha avaliacio final eliminatéria;

3.3 — Emitir declaracoes para adiamento do servigo militar obri-
gatdrio dos estagidrios de formacdo, nos termos da Lei do Servigo
Militar;

3.4 — Emitir e assinar certificados para efeitos do disposto no
artigo 9.°, n.° 11, do Cddigo do IVA (isencdo de entidades for-
madoras);

3.5 — Rescindir contratos celebrados com formandos, bem como
definir os valores de eventuais indemnizacoes devidas pela rescisao
antecipada.

V — No director do Centro de Apoio a Criacdo de Empresas de
Loulé:

1 — No ambito geral:

1.1 — Assinar a correspondéncia e expediente necessarios ao bom
funcionamento dos servicos do CACE, com excepgao da correspon-
déncia e demais documentos destinados aos Orgdos de soberania
(incluindo os tribunais) e respectivos titulares, as entidades e orga-

nismos internacionais, ao Provedor de Justica e as confederagdes
patronais e sindicais;

1.2 — Decidir sobre a cedéncia temporaria de instalagdes para
accoes de formagao profissional ministradas por outras entidades ou
servicos, no ambito de iniciativas conexas com as atribuicdes do IEFP
e desde que correspondam ao interesse publico;

1.3 — Outorgar contratos de comodato com empresas a instalar
no ambito dos CACE — centros de apoio a criacio de empresas.

2 — No ambito pessoal:

2.1 — Autorizar a mobilidade do pessoal;

2.2 — Aprovar o plano anual de férias e as respectivas alteragoes;

2.3 — Autorizar as dispensas e justificar as faltas do pessoal.

VI — Notas gerais e finais:

1 — A realizacao de qualquer despesa e a pratica de qualquer acto
no ambito da competéncia subdelegada pressupoem:

a) O respeito pelas normas legais e regulamentares em vigor;

b) O cabimento or¢camental;

¢) A existéncia de verba disponivel;

d) O enquadramento do acto no plano aprovado;

e) O cumprimento das instru¢cdes emanadas da comissdo exe-
cutiva.

2 — Para determinacdo dos limites da competéncia subdelegada
deve ser considerado o somatério dos valores das adjudicagoes ou
aquisi¢oes que se destinem ao mesmo fim e ocorram dentro de um
periodo de seis meses.

Exceptuam-se os contratos de fornecimento (limpeza, refeitérios,
manuten¢do ou outros equivalentes) que tenham caracter de neces-
sidade permanente, em que devera ser considerado o encargo anual
resultante dos mesmos, liquido de eventuais receitas da sua prestagao
a terceiros (designadamente a trabalhadores e a formandos, no caso
dos refeitdrios).

3 — Para efeitos do disposto no artigo 29.° do estatuto anexo ao
Decreto-Lei n.° 247/85, de 12 de Julho, no caso de contas bancérias
abertas pelos centros de emprego e formacao profissional s6 poderao
as mesmas ser movimentadas mediante duas assinaturas, sendo uma
a do director do centro e a outra de quem por este for designado.

4 —E expressamente vedada a aquisi¢ao de bens sumptuarios ou
supérfluos.

5 — A presente subdelegacdo de competéncias € de aplicagao ime-
diata, considerando-se expressamente ratificados pelo delegado regio-
nal os actos que a ela se mostrem conformes, praticados até a presente
data.

1 de Margo de 2001. — O Delegado Regional, (4Assinatura ilegivel.)

Despacho n.° 13 409/2001 (2.2 série). — Subdelegacio de com-
peténcias da delegada regional do Alentejo do Instituto do Emprego
e Formacgdo Profissional (IEFP) nos directores dos centros de emprego
e de formagao profissional respectivos, bem como no director do CACE
do Alentejo — Centro de Apoio a Criacao de Empresas. — Ao abrigo
do n.° 5.1 da deliberacao de delegacao de competéncias da comissao
executiva do IEFP nos delegados regionais de 29 de Dezembro de
2000, publicada no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 37, de 13 de
Fevereiro de 2001, subdelego, sem prejuizo do direito de avocagao:

Nos directores dos Centros de Emprego de:

Alcacer do Sal — Maria Clara Simao Oliveira, nomeada em
regime de substituigao;

Beja — Salvador Leonardo Grilo da Silva;

Elvas — José da Silva Almeida Barreto;

Estremoz — Dr. José Alberto de Jesus Ribeiro;

Evora — Dr. José Francisco Varandas Costa;

Montemor-o-Novo — Jodo Leocadio Correia Ricardo;

Moura — Joao Francisco Dias Santana;

Ourique — Dr. Fernando Jorge Castanho Silva Romba;

Ponte de Sor — Dr.* Inés Maria Cirfaco Pinheiro Henriques;

Portalegre — Dr.* Maria Teresa Escoto Samarra;

Sines — Dr. Arnaldo Pereira Gongalves Frade;

competéncia para, no ambito do respectivo centro, exercerem o0s
seguintes poderes:

1 — No ambito geral:

1.1 — Assinar a correspondéncia e expediente necessarios ao bom
funcionamento dos servigos do centro, com excepgdo da correspon-
déncia e demais documentos destinados aos 6rgaos de soberania
(incluindo os tribunais) e respectivos titulares, as entidades e orga-
nismos internacionais, ao Provedor de Justica e as confederacdes
patronais e sindicais;

1.2 — Autorizar despesas com aquisicoes de bens e servigos e outor-
gar os respectivos contratos até ao valor de 2500 contos por acto,
com cumprimento integral do manual de aquisicoes do IEFP;

1.3 — Decidir sobre a cedéncia temporaria de instalagdes para
accoes de formagao profissional ministradas por outras entidades ou
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servicos, no ambito de iniciativas conexas com as atribuicoes do IEFP
e desde que correspondam ao interesse publico;

1.4 — Autorizar a libertagao de caugdes de valor igual ou inferior
a 1000 contos;

1.5 — Abrir e cancelar contas de depdsito a ordem;

1.6 — Assinar ordens de pagamento e transferéncias bancarias;

1.7 — Assinar e endossar cheques;

1.8 — Endossar vales de correio;

1.9 — Autorizar adiantamento para aquisicdo de bens e servicos,
mediante a constituicdo de garantia de valor igual ou superior, nas
condicoes e termos previstos no artigo 72.° do Decreto-Lei n.° 197/99,
de 8 de Junho;

1.10 — Autorizar o pagamento parcelar de fornecimentos adjudi-
cados mediante a entrega de facturas correspondentes aos bens ja
recepcionados;

1.11 — Autorizar a mobilidade de bens e equipamentos entre uni-
dades dependentes do centro;

1.12 — Autorizar o abate de bens ou valores imobilizados;

1.13 — Em geral, autorizar ou, se for caso disso, determinar a pra-
tica de quaisquer actos e ainda assinar quaisquer documentos cuja
elaboracao decorra do normal funcionamento do centro.

Unico. O exercicio dos poderes mencionados nos n.”® 1.4, 1.5, 1.6,
1.7 e 1.8 fica condicionado ao cumprimento do disposto no n.° 4.5
do presente despacho.

2 — No ambito do pessoal:

2.1 — Aprovar o plano anual de férias e as respectivas alteragoes;

2.2 — Autorizar a acumulagdo de férias de dois anos civis con-
secutivos, incluindo o gozo interpolado das mesmas, dentro dos limites
legais;

2.3 — Autorizar as dispensas e justificar as faltas do pessoal;

2.4 — Autorizar a realizacdo de trabalho suplementar;

2.5 — Autorizar as deslocagdes em servico no Pais, bem como a
antecipagao e o pagamento de ajudas de custo;

2.6 — Autorizar a utilizagao de automével proprio nas deslocagoes
em servico que o pessoal tenha de efectuar, sempre que nao seja
possivel dispor de viatura do IEFP ou quando a utilizagdo de trans-
portes publicos nao seja compativel com a urgéncia do servico a rea-
lizar ou dela resultem maiores encargos para o Instituto;

2.7 — Determinar a comparéncia dos trabalhadores as juntas médi-
cas que no caso souberem;

2.8 — Autorizar o processamento das remuneragdes variaveis devi-
das ao pessoal da regiao, designadamente as correspondentes a par-
ticipacdo em feiras e certames, ¢ formadores internos eventuais.

3 — No ambito dos programas de emprego, formagao e certificagao
e inser¢ao:

3.1 — Decidir sobre a concessdao dos apoios técnicos e financeiros
ou de outros incentivos previstos no ambito de todos os programas,
accoes e medidas em vigor na area do emprego, formacao profissional
e insercao cujas gestao, execugao e decis@o se incluam nas atribui¢oes
e nas competéncias conferidas ao IEFP e, em geral, sobre os res-
pectivos processos;

3.2 — Assinar os contratos ou outras formas de vinculacdo assu-
midas pelo IEFP no ambito dos referidos processos e autorizar as
despesas decorrentes daqueles vinculos e respectivos pagamentos;

3.3 — Autorizar a realizacao de acgdes de formagao profissional
pelos centros de gestdo directa, incluindo eventuais ac¢des extraplano,
assegurando a sua adequacao as necessidades do mercado de emprego,
as exigéncias curriculares e técnico-pedagdgicas aplicaveis a cada caso,
bem como aos demais critérios nos referenciais para a formagao pro-
fissional realizada no ambito do IEFP e ainda as normas de ele-
gibilidade de custos em vigor;

3.4 — Atribuir certificados de formacao a todos os formandos que
concluam com aproveitamento qualquer acgdo de formagao (os quais,
no ambito da formacdo em regime de aprendizagem, se designam
«certificados de aptidao profissional») e certificados de frequéncia
quando a formacao néo tenha avaliacdo final eliminatéria;

3.5 — Emitir declaracoes para adiamento do servigo militar obri-
gatorio dos estagiarios de formacao, nos termos da Lei do Servico
Militar;

3.6 — Rescindir contratos celebrados com formandos, bem como
definir os valores de eventuais indemnizacoes devidas pela rescisao
antecipada;

3.7 — Autorizar o pagamento das despesas devidamente compro-
vadas com transportes colectivos publicos efectuados pelos trabalha-
dores desempregados inscritos nos centros de emprego, quando sejam
por estes convocados para controlo presencial e personalizado;

3.8 — Promover o reembolso dos créditos do IEFP, autorizados
pelo director do centro, resultantes da concessdo de apoios ao
emprego, formacao profissional e reabilitagao, de acordo com as orien-
tacoes da comissdo executiva, recorrendo, se necessario, a cobranga
coerciva.

§ Unico. Em caso de oposi¢do a execucdo ou de interposicao de
recurso ao decidido, o processo passara a ser patrocinado pelos Ser-
vigos Juridicos do IEFP.

4 — Notas gerais e finais:

4.1 — As competéncias atribuidas pelo presente despacho nao
podem ser subdelegadas;

4.2 — A realizagao de qualquer despesa e a pratica de qualquer
acto no ambito da competéncia subdelegada pressupde:

a) O respeito pelas normas legais e regulamentares em vigor;

b) O cabimento orcamental;

¢) A existéncia de verba disponivel;

d) O enquadramento do acto no plano aprovado;

e) O cumprimento das instrucées emanadas da comissio exe-
cutiva do IEFP e da delegada regional;

4.3 — Para determinacdo dos limites da competéncia subdelegada
deve ser considerado o somatério dos valores das adjudicagdes que
se destinem ao mesmo fim e ocorram dentro de um periodo de seis
meses.

Unico. Exceptuam-se os contratos de fornecimento (limpeza, refei-
térios, manuten¢ao ou outros equivalentes) que tenham caracter de
necessidade permanente, em que devera ser considerado o encargo
anual resultante dos mesmos, liquido de eventuais receitas da sua
prestagdo a terceiros (designadamente a trabalhadores e a formandos,
no caso dos refeitérios);

4.4 —E expressamente vedada a aquisicdo de bens sumptuarios
ou supérfluos;

4.5 — As contas bancérias abertas pelos centros de emprego so
poderao ser movimentadas mediante duas assinaturas, sendo uma
a do director do centro, devendo da abertura dessas contas ser dado
conhecimento imediato a delegagao regional;

4.6 — A presente subdelegacdo de competéncias ¢ de aplicagao
imediata, considerando-se expressamente ratificados pela delegada
regional os actos que a ela se mostrem conformes praticados pelos
subdelegatarios até a presente data.

Nos directores dos Centros de Formagao Profissional de:

Aljustrel — Dr. Anténio da Cruz Guerreiro;

Beja — Dr. Pedro Nuno Raposo Prazeres do Carmo;

Evora — Manuel Joaquim Nunes Branquinho;

Portalegre — Dr. Carlos Alberto Martins Vintém;

Santiago do Cacém — engenheiro Jorge Manuel Marques
Parente;

competéncia para, no ambito do respectivo centro, exercerem 0s
seguintes poderes:

5 — No ambito geral:

5.1 — Assinar a correspondéncia e expediente necessarios ao bom
funcionamento dos servigos do centro, com excepgcao da correspon-
déncia e demais documentos destinados aos 6rgaos de soberania
(incluindo tribunais) e respectivos titulares, as entidades e organismos
internacionais, ao Provedor de Justica e as confederagdes patronais
e sindicais;

5.2 — Autorizar despesas com aquisi¢oes de bens e servigos e outor-
gar os respectivos contratos até ao valor de 2500 contos por acto,
com cumprimento integral do manual de aquisi¢des do IEFP;

5.3 — Decidir sobre a cedéncia temporaria de instalacoes para
accoes de formagdo profissional ministradas por outras entidades ou
servicos, no ambito de iniciativas conexas com as atribuicoes do IEFP
e desde que correspondam ao interesse publico;

5.4 — Autorizar a libertagdo de caugdes de valor igual ou inferior
a 1000 contos;

5.5 — Abrir e cancelar contas de depésito a ordem;

5.6 — Assinar ordens de pagamento e transferéncias bancérias;

5.7 — Assinar e endossar cheques;

5.8 — Endossar vales de correio;

5.9 — Autorizar adiantamento para aquisicdo de bens e servigos,
mediante a constituicdo de garantia de valor igual ou superior, nas
condicoes e termos previstos no artigo 72.° do Decreto-Lei n.° 197/99,
de 8 de Junho;

5.10 — Autorizar o pagamento parcelar de fornecimentos adjudi-
cados mediante a entrega de facturas correspondentes aos bens ja
recepcionados;

5.11 — Autorizar a mobilidade de bens e equipamentos entre uni-
dades dependentes do centro;

5.12 — Autorizar o abate de bens ou valores imobilizados;

5.13 — Autorizar a venda de bens produzidos internamente em
accoes de formacao profissional, nas condi¢des mais satisfatorias para
o interesse do IEFP e com observacao do disposto no artigo 4.°,
n.° 2, do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho.

§ Unico. O exercicio dos poderes mencionados nos n.”® 5.4, 5.5,
5.6, 5.7 e 5.8 fica condicionado ao cumprimento do disposto no n.° 8.5
do presente despacho.

6 — No ambito pessoal:

6.1 — Aprovar o plano anual de férias e as respectivas alteracoes;

6.2 — Autorizar a acumulagao de férias de dois anos civis con-
secutivos, incluindo o gozo interpolado das mesmas, dentro dos limites
legais;
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6.3 — Autorizar as dispensas e justificar as faltas do pessoal;

6.4 — Autorizar a realizacdo de trabalho suplementar;

6.5 — Autorizar as deslocagoes em servico no Pais, bem como a
antecipagao e o pagamento de ajudas de custo;

6.6 — Autorizar a utilizagao de automével proprio nas deslocagoes
em servico que o pessoal tenha de efectuar, sempre que nao seja
possivel dispor de viatura do IEFP ou quando da utilizagao de trans-
portes publicos nao seja compativel com a urgéncia do servico a rea-
lizar ou dela resultem maiores encargos para o Instituto;

6.7 — Determinar a comparéncia dos trabalhadores as juntas médi-
cas que no caso couberem;

6.8 — Autorizar o processamento das remuneragdes variaveis devi-
das ao pessoal da regido, designadamente as correspondentes a par-
ticipacdo em feiras e certames, e formadores internos eventuais.

7 — No ambito dos programas de emprego, formagao e certificagao
e inser¢ao:

7.1 — Autorizar a realizagdo de acgdes de formagao profissional,
incluindo eventuais accoes extraplano, assegurando a sua adequagao
as necessidades do mercado de emprego, as exigéncias curriculares
e técnico-pedagdgicas aplicaveis a cada caso, bem como aos demais
critérios previstos nos referenciais definidos para a formacio pro-
fissional realizada no ambito do IEFP e ainda as normas de ele-
gibilidade de custos em vigor;

7.2 — Assinar os contratos ou outras formas de vinculacdo assu-
midas pelo IEFP no ambito das referidas accoes e autorizar as despesas
decorrentes daqueles vinculos e respectivos pagamentos;

7.3 — Atribuir certificados de formacédo a todos os formandos que
concluam com aproveitamento qualquer ac¢do de formacao (os quais,
no ambito da formagdo em regime de aprendizagem, se designam
«certificados de aptiddo profissional») e certificados de frequéncia
quando a formagdo nao tenha avaliagdo final eliminatéria;

7.4 — Emitir declaracoes para adiamento do servigo militar obri-
gatério dos estagidrios de formagdo, nos termos da Lei do Servico
Militar;

7.5 — Rescindir contratos celebrados com formandos, bem como
definir os valores de eventuais indemnizacoes devidas pela rescisao
antecipada.

8 — Notas gerais e finais:

8.1 — As competéncias atribuidas pelo presente despacho nao
podem ser subdelegadas;

8.2 — A realizagdo de qualquer despesa e a pratica de qualquer
acto no ambito da competéncia subdelegada pressupde:

a) O respeito pelas normas legais e regulamentares em vigor;

b) O cabimento orcamental;

¢) A existéncia de verba disponivel;

d) O enquadramento do acto no plano aprovado;

e) O cumprimento das instrucées emanadas da comissdo exe-
cutiva do IEFP e da delegada regional;

8.3 — Para determinacao dos limites da competéncia delegada ou
subdelegada deve ser considerado o somatorio dos valores das adju-
dicacoes ou aquisicdes que se destinem ao mesmo fim e ocorram
dentro de um periodo de seis meses.

Unico. Exceptuam-se os contratos de fornecimento (limpeza, refei-
toérios, manutengdo ou outros equivalentes) que tenham caracter da
necessidade permanente, em que devera ser considerado o encargo
anual resultante dos mesmos, liquido de eventuais receitas da sua
prestacdo a terceiros (designadamente a trabalhadores e a formandos,
no caso dos refeitorios);

8.4 —E expressamente vedada a aquisicio de bens sumptudrios
ou supérfluos;

8.5 — As contas bancarias abertas pelos centros de formagao pro-
fissional s6 poderao ser movimentadas mediante duas assinaturas,
sendo uma a do director do centro, devendo da abertura dessas contas
ser dado conhecimento imediato a delegada regional;

8.6 — A presente subdelegacdo de competéncias é de aplicagao
imediata, considerando-se expressamente ratificados pela delegada
regional os actos que a ela se mostrem conforme praticados pelos
subdelegatarios até a presente data.

No director do CACE do Alto Alentejo, Dr. Luis Miguel Salgueiro
Roque, competéncia para, no ambito do respectivo centro, exercer
os seguintes poderes:

9 — No ambito geral:

9.1 — Assinar a correspondéncia e expediente necessarios ao bom
funcionamento dos servicos do Centro, com excepcao da correspon-
déncia e demais documentos destinados aos Orgdos de soberania
(incluindo os tribunais) e respectivos titulares, as entidades e orga-
nismos internacionais, ao Provedor de Justica e as confederagoes
patronais e sindicais;

9.2 — Autorizar despesas com aquisi¢oes de bens e servigos e outor-
gar os respectivos contratos até ao valor de 2500 contos por acto,
com cumprimento integral do manual de aquisicoes do IEFP;

9.3 — Decidir sobre a cedéncia temporaria de instalacoes para
accoes de formacao ministradas por outras entidades ou servigos, no

ambito de iniciativas conexas com as atribuicoes do IEFP e desde
que correspondam ao interesse publico;

9.4 — Autorizar a libertacao de caucoes de valor igual ou inferior
a 1000 contos;

9.5 — Abrir e cancelar contas de depdsito a ordem;

9.6 — Assinar ordens de pagamento e transferéncias bancarias;

9.7 — Assinar e endossar cheques;

9.8 — Endossar vales de correio;

9.9 — Autorizar adiantamento para aquisicio de bens e servigos,
mediante a constituicdo de garantia de valor igual ou superior, nas
condicoes e termos previstos no artigo 72.° do Decreto-Lei n.° 197/99,
de 8 de Junho;

9.10 — Autorizar o pagamento parcelar de fornecimentos adjudi-
cados mediante a entrega de facturas correspondentes aos bens ja
recepcionados;

9.11 — Autorizar a mobilidade de bens e equipamentos entre uni-
dades dependentes do Centro;

9.12 — Autorizar o abate de bens ou valores imobilizados;

9.13 — Em geral, autorizar ou, se for caso disso, determinar a pra-
tica de quaisquer actos e ainda assinar quaisquer documentos cuja
elaboracao decorra do normal funcionamento do Centro.

Unico. O exercicio dos poderes mencionados nos n.® 9.4, 9.5, 9.6,
9.7 ¢ 9.8 fica condicionado ao cumprimento do disposto no n.° 11.5
do presente despacho.

10 — No ambito do pessoal:

10.1 Aprovar o plano anual de férias e as respectivas alteracoes;

10.2 — Autorizar a acumulacdo de férias de dois anos civis con-
secutivos, incluindo o gozo interpolado das mesmas, dentro dos limites
legais;

10.3 — Autorizar as dispensas e justificar as faltas do pessoal;

10.4 — Autorizar a realizagio de trabalho suplementar;

10.5 — Autorizar as deslocagdoes em servico no Pais, bem como
a antecipacao e o pagamento de ajudas de custo;

10.6 — Autorizar a utilizacao de automdvel préprio nas deslocagoes
em servico que o pessoal tenha de efectuar, sempre que nao seja
possivel dispor de viatura do IEFP ou quando a utilizagio de trans-
portes publicos nao seja compativel com a urgéncia do servigo a rea-
lizar ou dela resultem maiores encargos para o Instituto;

10.7 — Determinar a comparéncia dos trabalhadores as juntas
médicas que no caso couberem.

11 — Notas gerais e finais:

11.1 — As competéncias atribuidas pelo presente despacho nao
podem ser subdelegadas;

11.2 — A realizagao de qualquer despesa e a pratica de qualquer
acto no ambito da competéncia subdelegada pressupde:

a) O respeito pelas normas legais e regulamentares em vigor;

b) O cabimento orcamental;

¢) A existéncia de verba disponivel;

d) O enquadramento do acto no plano aprovado;

e) O cumprimento das instrugdes emanadas comissao executiva
do IEFP e da delegada regional.

11.3 — Para determinacéo dos limites da competéncia delegada ou
subdelegada deve ser considerado o somatodrio dos valores das adju-
dicacoes ou aquisigdes que se destinem ao mesmo fim e ocorram
dentro de um periodo de seis meses.

Unico. Exceptuam-se os contratos de fornecimento (limpeza, refei-
térios, manutengao ou outros equivalentes) que tenham caracter da
necessidade permanente, em que devera ser considerado o encargo
anual resultante dos mesmos, liquido de eventuais receitas da sua
prestacao a terceiros (designadamente a trabalhadores e a formandos,
no caso dos refeitérios);

11.4 — E expressamente vedada a aquisicdo de bens sumptuarios
ou supérfluos;

11.5 — As contas bancarias abertas pelos centros de formagao pro-
fissional s6 poderdo ser movimentadas mediante duas assinaturas,
sendo uma a do director do Centro, devendo da abertura dessas contas
ser dado conhecimento imediato a delegada regional;

11.6 — A presente subdelegacdo de competéncias é de aplicagdo
imediata, considerando-se expressamente ratificados pela delegada
regional os actos que a ela se mostrem conformes praticados pelo
subdelegatario até a presente data.

15 de Fevereiro de 2001. — A Delegada Regional, Maria Gabriela
Silva.

Departamento de Recursos Humanos

Rectificagdo n.° 1503/2001. — Por ter sido publicado com ine-
xactidao no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 126, de 31 de Maio
de 2001, a p. 9275, o despacho, exarado em 10 de Maio de 2001,
rectifica-se que onde se 1& «exonerada da fungao publica [...] com
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efeitos reportados a 9 de Abril de 2001» deve ler-se «exonerada da
funcéo publica [...] com efeitos reportados a 9 de Maio de 2001».

6 de Junho de 2001.— O Director, Armando Marques Aleixo.

Instituto de Solidariedade e Seguranca Social

Centro Distrital de Solidariedade e Seguranga Social de Braga

Aviso n.° 8381/2001 (2.2 série). — Por despachos do adjunto do
administrador-delegado regional do Norte do Instituto de Solidarie-
dade e Seguranca Social de 26 de Marco de 2001 e do presidente
do conselho de administragdo da Administragdo Regional de Satude
do Norte de 21 de Janeiro de 2001:

Sara Armanda Silva Monteiro, assistente administrativa do quadro
de pessoal da Administracio Regional de Satide do Norte, afecta
a Sub-Regiao de Satde de Braga — transferida, com igual categoria,
para o quadro de pessoal do ex-Centro Regional de Seguranca
Social do Norte, a afectar ao Centro Distrital de Solidariedade
e Seguranca Social de Braga, ficando exonerada do quadro anterior
a partir da data de aceitagdo de nomeacao do novo lugar. (Nao
carecem de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

6 de Junho de 2001.— O Director, Antonio Joaquim Vieira
Ramalho.

MINISTERIO DO AMBIENTE E DO ORDENAMENTO
DO TERRITORIO

Direccao-Geral do Ambiente

Aviso n.° 8382/2001 (2.2 série). — 1 — Nos termos do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que, por despacho
do director-geral do Ambiente de 11 de Junho de 2001, se encontra
aberto, pelo prazo de 10 dias tteis a contar da data da publicagiao
do presente aviso no Didrio da Repuiblica, concurso interno de acesso
misto para preenchimento de vagas de assistente administrativo espe-
cialista da carreira de assistente administrativo do quadro de pessoal
da Direccao-Geral do Ambiente, constantes do anexo I a Portaria
n.° 144/95, de 14 de Fevereiro, com a Declaragdo de Rectificacao
n.° 30/95, de 28 de Marco:

Quota A —sete vagas a preencher por trabalhadores perten-
centes ao quadro da DGA, integrados na categoria imedia-
tamente anterior da referida carreira, que satisfagam os requi-
sitos legais;

Quota B — duas vagas a preencher por trabalhadores nao per-
tencentes ao quadro da DGA que satisfacam os requisitos
legais de admissao.

2 — Quota para intercomunicabilidade vertical —nos termos do
artigo 3.°, n.° 3, do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
e atentas as necessidades do servico e o aproveitamento racional de
recursos humanos, a quota de lugares a prover através do mecanismo
da intercomunicabilidade vertical é de 0 %.

3 — Condicoes de candidatura:

a) Encontrar-se nas condigdes previstas no artigo 29.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

b) Possuir a categoria de assistente administrativo principal com
um minimo de trés anos na categoria, classificados de Bom.

4 — Contetdo funcional — funcdes de natureza executiva, enqua-
dradas em instrugdes gerais e procedimentos bem definidos, com alto
grau de complexidade, relativas a administragdo de pessoal, conta-
bilidade, expediente e arquivo, patriménio e economato, bem como
apoio administrativo, secretariado e conhecimentos de informatica
na 6ptica do utilizador.

5 — Os vencimentos sdo os correspondentes a categoria posta a
concurso, nos termos do Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro,
e legislacdo complementar, e as condi¢des de trabalho e as regalias
sao as genericamente vigentes para os funcionarios da Administragao
Publica.

6 — Local de trabalho — Rua da Murgueira, Bairro do Zambujal,
2721-865 Amadora.

7 — Validade do concurso — o prazo de validade do concurso é
de seis meses e termina com o preenchimento das vagas.

8 — Métodos de seleccao:

Quota A — avaliacao curricular;
Quota B — avaliagdo curricular, complementada com entrevista
profissional de selecgdo.

9 — Formalizacdo das candidaturas — as candidaturas deverdo ser
formalizadas mediante requerimento dirigido ao director-geral do
Ambiente e entregue na Secgao de Expediente, na Rua da Murgueira,
Bairro do Zambujal, 2721-865 Amadora, ou remetido pelo correio,
registado com aviso de recepgao, até ao termo do prazo de candidatura,
para o Apartado 7585, Alfragide, 2721-865 Amadora, do qual deverao
constar os seguintes elementos:

a) ldentificacdo completa (nome, filiagao, data de nascimento,
naturalidade, estado civil, nimero do bilhete de identidade,
data de emissdo e servico emissor, residéncia, cddigo postal
e numero de telefone);

b) Habilitagoes literarias;

¢) Identificacao do concurso a que se candidata com referéncia
ao presente aviso.

10 — Os requerimentos de admissao ao concurso deverao ser acom-
panhados, sob pena de exclusdo do candidato, dos seguintes docu-
mentos:

a) Documento comprovativo das habilitacoes literarias;

b) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado;

¢) Declaracdo dos servicos a que se ache vinculado, da qual
conste a natureza do vinculo, a categoria que detém, a anti-
guidade na categoria, na carreira e na funcdo publica e a
classificagao de servigo obtida nos dltimos trés anos.

d) Declaracao dos servicos onde seja especificado o conjunto
de tarefas e responsabilidades inerentes ao posto de trabalho
ocupado pelo candidato;

e) Documentos, auténticos ou autenticados, comprovativos das
ac¢oes de formagao profissional complementar e da respectiva
duracdo, bem como dos comprovativos dos elementos que
considere relevantes para apreciacao do mérito.

11 — Os candidatos vinculados a Direccao-Geral do Ambiente
ficam dispensados da apresentagao dos elementos referidos nas ali-
neas a) e c¢) do n.° 10, desde que constem dos respectivos processos
individuais.

12 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de ddvida sobre a situagdo que descreveu, a apresentaciao
de documentos comprovativos das suas declaracoes.

13 — As falsas declaracdes serdao punidas nos termos da lei.

14 — Legislagao aplicavel:

Decreto-Lei n.° 189/93, de 24 de Maio;

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

Decreto-Lei n.° 248/85, de 15 de Julho;

Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro;

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;

Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, republicado em
11 de Junho de 1999.

15 — A graduacdo final (V) serd resultante:
15.1 — Quota A — da classificacdo atribuida em resultado da ava-
liacdo curricular, através da aplicagao da seguinte férmula:

V=AC
em que:

AC=avaliacao curricular.

15.2 — Quota B — da média aritmética ponderada das classifica-
¢oes obtidas pelos candidatos, através da aplicagdo da seguinte
férmula:

[=AC+E
em que: 2
AC=avaliagao curricular;
E=entrevista profissional de seleccao.

15.3 — A avaliacao curricular sera expressa de 0 a 20 valores, através
da aplicagdo da seguinte férmula:

A C:CC +nN+tT
em que: 10
AC=classificacdo resultante da avaliacao curricular;
C=classificacdo do curriculo do candidato;
N=valorizacao da classificacao de servigo;
T=classificagao do tempo de servico;
¢, n, t=coeficientes 5, 3 e 2, respectivamente.

15.3.1 — Ao curriculo (C) serad atribuida a classificacio de 0 a
20 valores, através da aplicacao da seguinte formula:
C=SEP+2FPC+1H
em que: 8
C=avaliacao do curriculo;
EP=experiéncia profissional;
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FPC=formagao profissional complementar;
H=habilitacoes literarias.

A experiéncia profissional (EP) € classificada de 0 a 20 valores,
tendo em conta a variedade, profundidade e ou complexidade das
fungdes desempenhadas e tarefas desenvolvidas.

A formacao profissional complementar (FPC) serd atribuido um
indice de ponderagdo 2 porque indicia uma valorizagdo e aperfei-
coamento no exercicio das fungoes.

Serdao ponderadas as acgoes de formagao e de aperfeicoamento
profissional directamente relacionadas com os lugares colocados a
concurso, bem como os cursos de informatica na optica do utilizador,
no maximo de 20 valores, nos seguintes termos:

a) Curso ou accao de formacdo de um dia ou seis horas — 1 valor;

b) Curso ou accao de formagao até trés dias ou dezoito horas —
2 valores;

¢) Curso ou accao de formagdo até uma semana ou trinta
horas — 5 valores;

d) Curso de formagdo até um més ou sessenta horas — 7 valores;

e) Curso de formagdo de mais de um més ou sessenta horas —
8 valores.

Os cursos nao directamente relacionados mas que se enquadrem
na funcdo serdo pontuados nos mesmos termos até um maximo de
8 valores.

As habilitagoes literarias (H) sao valorizadas de acordo com a tabela
seguinte:

12.° ano ou equivalente — 18;

Curso complementar do ensino secundério ou 11.° ano ou
equivalente — 17;

Curso geral do ensino secundario — 15;

6.° ano de escolaridade — 13.

15.3.2 — A valorizagao da classificacdo de servico (N) sera obtida
pela média aritmética das classificacdes dos ultimos trés anos.

O valor obtido serda multiplicado por 2 para converter a escala
de 0 a 20 valores.

15.3.3 — Sera considerado o tempo de servico efectivo prestado
na categoria, na carreira ¢ na funcdo publica, nos seguintes termos:

T= SDCAT+3DCAR+2DFPU
10

onde DCAT representa o desempenho de funcoes na categoria, ava-
liado de acordo com a tabela seguinte:

Até 4 anos — 12 valores;

De 5 a 7 anos — 14 valores;
De 8 a 10 anos — 16 valores;
De 11 a 12 anos — 18 valores;
Mais de 13 anos — 20 valores;

onde DCAR representa o desempenho de funcdes na carreira, avaliado
de acordo com a tabela seguinte:

Até 4 anos — 12 valores;

De 5 a 8 anos — 14 valores;
De 9 a 12 anos — 16 valores;
De 13 a 16 anos — 18 valores;
Mais de 17 anos — 20 valores;

onde DFPU representa o desempenho de fungdes na fungao publica,
avaliado de acordo com a tabela seguinte:

Até 4 anos — 12 valores;

De 5 a9 anos — 14 valores;
De 10 a 14 anos — 16 valores;
De 15 a 18 anos — 18 valores;
Mais de 19 anos — 20 valores.

15.4 — A entrevista profissional de selecgao sera avaliada de 0 a
20 valores e serdo avaliados os seguintes factores:

a) Interesse pela actualizagao e valorizagao profissionais;

b) Motivacdo para o desempenho das funcoes;

¢) Sentido de trabalho em equipa;

d) Capacidade de expressao e argumentagdo e fluéncia verbal.

16 — Os critérios de apreciacao e ponderagdo nao constantes do
presente aviso constam de actas de reunido do juri, sendo as mesmas
facultadas aos candidatos sempre que solicitadas, conforme a alinea f)
do n.° 1 do artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

17 — As listas de admissao ao concurso e de classificacao final
serao afixadas nas instalacoes da Direccao-Geral do Ambiente, Rua
da Murgueira, Zambujal, Alfragide.

18 — Nos termos do disposto no despacho conjunto n.° 373/2000
(2.2 série), de 1 de Marco, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 77, de 31 de Marco de 2000, faz-se constar a seguinte mengao:

«Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao, a
Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.»

19— O juri do presente concurso terd a seguinte composicao:

Presidente — Maria Manuela Duarte Santos de Azevedo, chefe
de reparti¢do.
Vogais efectivos:

1.° Berta Emilia Cid Bentes de Oliveira Capela e Silva, chefe
de reparticdo, que substituira a presidente nas suas faltas
e impedimentos.

2.° Fernanda Dias Alves Pereira Domingos, chefe de secgao.

Vogais suplentes:

1.° Maria Iolanda Dores dos Martires Santos de Jesus, chefe
de secgao.

2.° Maria Margarida Teixeira dos Santos Leitao, chefe de
secgao.

11 de Junho de 2001. — O Director-Geral, Jodo Gongalves.

Aviso n.° 8383/2001 (2.2 série). — Nos termos do Decreto-Lei
n.°204/98, de 11 de Julho, faz-se ptiblico que, autorizado por despacho
do director-geral do Ambiente de 11 de Junho de 2001, se encontra
aberto, pelo prazo de 10 dias tteis a contar da data da publicagiao
deste aviso no Didrio da Repuiblica, concurso interno geral de ingresso
para provimento de um lugar vago na categoria de operador de repro-
grafia da carreira de operador de reprografia do quadro da Direc-
¢ao-Geral do Ambiente, aprovado pela Portaria n.° 144/95, de 14
de Fevereiro, com a Declaracao de Rectificagao n.° 30/95, publicada
no Didrio da Reptiblica, 1.2 série-B, n.° 77, de 31 de Margo de 1995.

1 — Prazo de validade — o concurso ¢ vélido pelo prazo de um
ano e termina com o preenchimento da vaga.

2 — Legislacao aplicével:

Decreto-Lei n.° 189/93, de 25 de Maio;

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

Decreto-Lein.° 427/89, de 7 de Dezembro, com a alteragao intro-
duzida pelo Decreto-Lei n.© 218/98, de 17 de Julho;

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;

Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro.

3 — Contetido funcional — reproducdo grafica — execucao de
todas as tarefas inerentes a reprografia, nomeadamente fotocopiar,
separar, reduzir e ampliar documentos, guilhotinar, encadernar e agra-
far. Manutencdo do equipamento em bom estado de conservagiao
e funcionamento e controlo sobre os consumiveis de modo a manter
abastecido com o material necessario para o bom funcionamento do
sector.

4 — Requisitos de admissao ao concurso:

Encontrar-se nas condigdes previstas no artigo 29.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;
Ser detentor da escolaridade obrigatdria.

5 — Remuneracao, local e condicdes de trabalho:

5.1 — A remuneracdo ¢ a fixada nos termos do Decreto-Lei
n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, e legislagao complementar;

5.2 — O local de trabalho situa-se na Direccao-Geral do Ambiente,
Rua da Murgueira, Zambujal, Alfragide 2721-865 Amadora;

5.3 — As condigdes de trabalho e os beneficios sociais sdo os gene-
ricamente vigentes para os funciondrios da administracao central.

6 — Métodos de seleccao — os métodos de selecgao a utilizar sao
os seguintes:

Prova de conhecimentos especificos;
Avaliacao curricular.

6.1 — A prova de conhecimentos especificos € oral.

Programa aprovado por despacho de 6 de Marco de 1998 da Minis-
tra do Ambiente, publicado no Didrio da Repuiblica, 2. série, n.° 68,
de 21 de Marco de 1998:

1) Nocoes elementares sobre a estrutura organica do Ministério
do Ambiente — organizacao e competéncias da DGA;

2) Nogoes de equipamento de reprografia — fotocopiadores,
separadores, transporte e unidades de acabamento simples
(agrafadores, argolas e outros);

3) Nogoes elementares de produtos consumiveis — tipos de
papel, peliculas e toners;
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4) Conhecimento sobre as técnicas de reproducdo de documen-
tos por fotocpia;

5) Conhecimento das regras de bom funcionamento e conser-
vagao das maquinas fotocopiadoras;

6) Conhecimento da regulacdo e abastecimento do equipamento
de reprografia.

6.2 — A duragdo da prova de conhecimentos é de trinta minutos.
6.3 — Na avaliagao curricular serdo considerados e ponderados,
de acordo com as exigéncias das fungoes, os seguintes factores:

Habilitagao académica de base;
Formacao profissional;
Experiéncia profissional.

6.4 — A fase da prova oral de conhecimentos especificos ¢ eli-
minatdria, nos termos dos artigos 19.° e 20.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho.

6.5 — Na classificacao dos métodos de seleccao e na classificacao
final adoptar-se-a a escala de 0 a 20 valores, sendo eliminados ou
excluidos os candidatos que obtenham classificacdes inferiores a
10 valores, considerando-se como tal, por arredondamento, as clas-
sificacOes inferiores a 9,5 valores.

Os critérios de apreciagdo e ponderagdo da prova oral de conhe-
cimentos e da avaliacdo curricular constardo de actas de reuniao do
juri do concurso, sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre
que solicitadas, conforme a alinea f) do n.° 1 do artigo 27.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

6.6 — A classificagdo e ordenacdo final dos candidatos resultara
da média aritmética simples das classificagdes obtidas nas fases de
seleccao.

6.7— Em caso de igualdade de classificagao constitui factor de
preferéncia o mencionado no artigo 37.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho.

6.8 — A realizacao da prova oral de conhecimentos especificos tera
lugar em local, data e hora a anunciar individualmente aos candidatos,
apods a publicitacdo dos candidatos admitidos e excluidos, conforme
o n.° 2 do artigo 35.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

6.9 — Legislacdo base necessdria a realizagdo da prova de conhe-
cimentos, nos termos do n.° 4 do artigo 20.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho:

Decreto-Lei n.° 187/93, de 24 de Maio;
Decreto-Lei n.° 189/93, de 24 de Maio.

6.10 — As listas dos candidatos admitidos e excluidos e de clas-
sificagdo final serao divulgadas nos termos dos artigos 34.°, 35.° e
40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, e afixadas na Direc-
¢ao-Geral do Ambiente.

7 — Formalizagdo das candidaturas:

7.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas em requerimento
dirigido ao director-geral do Ambiente, podendo ser entregue pes-
soalmente ou remetido pelo correio, com aviso de recepcao, expedido
até ao termo do prazo fixado para apresentagdo das candidaturas,
para a Rua da Murgueira, Zambujal, apartado 7585, Alfragide,
2721-865 Amadora.

7.2 — Dos requerimentos deverdo constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiagdo, data de nascimento,
namero do bilhete de identidade, estado civil, residéncia,
codigo postal e telefone);

b) Habilitagoes literarias;

¢) Categoria, vinculo e servi¢o a que pertence;

d) Concurso a que se candidata, com referéncia ao presente
aviso.

7.3 — Os requerimentos deverao ser acompanhados dos seguintes
documentos:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado, do qual cons-
tem a experiéncia profissional, com a indicacao das fungoes
com mais interesse para o lugar a que se candidata, refe-
renciando o periodo de tempo em que essas fungdes foram
exercidas e quaisquer outros elementos que os candidatos
entendam dever apresentar por serem relevantes para a apre-
ciagdo do seu mérito;

b) Declaragao emitida pelo servico a que o candidato esta vin-
culado, devidamente autenticada e actualizada, da qual cons-
tem, de maneira inequivoca, a existéncia e natureza do vinculo,
a categoria que detém e a antiguidade na categoria, na carreira
e na fungdo publica, reportada a data da publicacdo no Didrio
da Repuiblica;

¢) Certificado das habilitacoes literarias exigidas;

d) Fotocdpia do bilhete de identidade;

e) Documentos comprovativos das ac¢oes de formacao profis-
sional e da respectiva duragido, bem como dos comprovativos

dos elementos que considere relevantes para apreciagao do
seu mérito.

7.4 — Os funcionérios do quadro da Direccao-Geral do Ambiente
estao dispensados da apresentagao dos documentos referidos nas ali-
neas b) e c¢) do nimero anterior desde que os mesmos se encontrem
ja arquivados nos respectivos processos individuais e assim o declarem.

7.5 — O jari poderé solicitar a quaisquer candidatos, no caso de
davida sobre a situagdo que descreveram, a apresentacdo de docu-
mentos comprovativos.

8 — As falsas declaracOes prestadas pelos candidatos serdao punidas
nos termos da lei geral.

9 — Constituicao do juari:

Presidente — Berta Emilia Cid Bentes Oliveira Capela e Silva,
chefe da Reparticao de Contabilidade e Patrimoénio.
Vogais efectivos:

Maria Iolanda das Dores dos Martires Santos de Jesus, chefe
da Secgao de Patriménio, que substituird a presidente
nas suas faltas ou impedimentos.

Luis Anténio Pereira de Matos, desenhador especialista
principal.

Vogais suplentes:

Fernanda Dias Alves Pereira Domingos, chefe da Secgao
de Expediente.

José Manuel Homem de Melo Ferreira, técnico profissional
especialista.

12 de Junho de 2001. — O Director-Geral, Jodo Gongalves.

Despacho n.° 13 410/2001 (2.2 série). — Por despacho de 1
de Junho de 2001 do director-geral do Ambiente e por urgente con-
veniéncia de servigo:

Joao Miguel Sequeira Cordeiro de Sousa Bolina, escalao 1, indice 285,
técnico de 2.2 classe do quadro de pessoal da Direccao-Geral do
Ambiente — nomeado, precedendo concurso interno de acesso
geral, técnico de 1.% classe, escalao 1, indice 340, considerando-se
exonerado do lugar anterior a partir da data de aceitacdo do novo
cargo. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

11 de Junho de 2001. — A Chefe de Reparticdo de Pessoal e Expe-
diente, Maria Manuela Azevedo.

Despacho n.° 13 411/2001 (2.2 série). — Por despacho do direc-
tor-geral do Ambiente de 1 de Junho de 2001 e por urgente con-
veniéncia de servigo:

Maria Odete Ribeiro Santo Ribeiro Mendonca — nomeada defini-
tivamente, precedendo concurso, técnica profissional de laboratério
especialista principal do quadro de pessoal desta Direcgao-Geral,
escaldo 2, indice 315, considerando-se exonerada da categoria ante-
rior a partir da data de aceitagdo do novo cargo. (Isento de fis-
calizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

11 de Junho de 2001. — A Chefe de Repartigdo de Pessoal e Expe-
diente, Maria Manuela Azevedo.

Despacho n.° 13 412/2001 (2.2 série). — Por despacho do direc-
tor-geral do Ambiente de 1 de Junho de 2001 e por urgente con-
veniéncia de servigo:

Alberto Manuel Fernandes Luzio e Rute Moura Martins — nomeados
definitivamente, precedendo concurso, técnicos profissionais prin-
cipais do quadro de pessoal desta Direcgdo-Geral (escalao 5,
indice 285 e escalao 1, indice 230, respectivamente), considerando-se
exonerados da categoria anterior, a partir da data de aceitagao
do novo cargo. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

11 de Junho de 2001. — A Chefe de Repartigdo de Pessoal e Expe-
diente, Maria Manuela Azevedo.

Despacho n.° 13 413/2001 (2.2 série). — Por despacho do direc-
tor-geral do Ambiente de 1 de Junho de 2001:

Maria da Graga Cabral Cordovil Espada, especialista do grau 2, nivel 2,
da carreira de especialista de informatica do quadro de pessoal
da Direccao-Geral do Ambiente — nomeada, precedendo concurso
interno geral de acesso, especialista do grau 3, nivel 1, escaldo 1,
indice 720, considerando-se exonerada do lugar anterior a partir
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da data de aceitagdo do novo cargo. (Isento de fiscalizagao prévia
do Tribunal de Contas.)

11 de Junho de 2001. — A Chefe de Reparticdo de Pessoal e Expe-
diente, Maria Manuela Azevedo.

Despacho n.® 13414/2001 (2.2 série). — Por despacho do director-
-geral do Ambiente de 1 de Junho de 2001:

Elsa Fonseca Marques Pereira e Ana Maria Ribeiro de Sousa, espe-
cialistas do grau 2, nivel 1, da carreira de especialista de informatica
do quadro de pessoal da Direccao-Geral do Ambiente — nomeadas,
precedendo concurso de acesso limitado, especialistas do grau 2,
nivel 2, da carreira de especialista de informatica, escaldo 1,
indice 660, considerando-se exoneradas dos lugares anteriores a
partir da data de aceitacdo dos novos cargos. (Isento de fiscalizacao
prévia do Tribunal de Contas.)

11 de Junho de 2001. — A Chefe de Reparticdo de Pessoal e Expe-
diente, Maria Manuela Azevedo.

Despacho n.° 13 415/2001 (2.2 série). — Por despacho do direc-
tor-geral do Ambiente de 11 de Junho de 2001 e por urgente con-
veniéncia de servigo:

Maria Filomena Martins Gromicho Boavida Esgalhado, Ivone Pereira
Martins, Maria Margarida Pocas da Cruz Marcelino, Maria Dolores
de Freitas Ferreira, Maria Paula Filipe Nunes da Silva Costa Pau-
litos, Ligia Maria de Antoniotti Van Den Berg Domingues, Maria
Rita Cortez da Cunha Herédia, Margarida Maria Vaz Leite da
Costa, Armando Carlos de Oliveira e Pinto de Abreu, Elisa Maria
Martins Delgado Jorge de Matos Caldas e Maria Teresa Leite da
Costa Pereira — nomeados definitivamente, precedendo concurso
interno de acesso geral, assessores do quadro da Direc¢ao-Geral
do Ambiente (indice 610, escalao 1), considerando-se exonerados
do lugar anterior a partir da data de aceitagao de nomeagao do
novo cargo. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

12 de Junho de 2001. — A Chefe de Reparti¢do de Pessoal e Expe-
diente, Maria Manuela Azevedo.

Despacho n.® 13416/2001 (2.2 série). — Por despacho do director-
-geral do Ambiente de 7 de Junho de 2001 e por urgente conveniéncia
de servico:

Licia Maria Pinto Desterro — escalao 1, indice 510;

Leonel Alvaro Torres Pereira Neves — escalao 2, indice 560;

Isabel Maria Nunes Bravo Moura — escaldo 1, indice 510;

Paula Patricia Canas da Cunha Sanches da Gama — escalao 1
indice 510;

Joao Alberto Soares Moreira de Sousa Teles — escaldo 1, indice 510;

Maria Gabriela Rainha Tomas Miranda Nunes da Cruz — escalao 1,
indice 510;

Maria Otilia Juliao Gomes — escaldo 1, indice 510;

Dilia Maria Lima Jardim — escalao 1, indice 510;

Ana Teresa Pinheiro dos Santos Diogo Perez — escaldo 1, indice 510;

técnicos superiores de 1.* classe do quadro de pessoal da Direccao-
-Geral do Ambiente — nomeados definitivamente, precedendo con-
curso interno de acesso misto (quota A), técnico superiores principais,
considerando-se exonerados do lugar anterior a partir da data de
aceitagao de nomeagao do novo cargo. (Isento de fiscalizagao prévia
do Tribunal de Contas.)

12 de Junho de 2001. — A Chefe de Reparticdo de Pessoal e Expe-
diente, Maria Manuela Azevedo.

Direccdo-Geral das Autarquias Locais

Contrato n.° 1471/2001. — Contrato-programa «Rede de esgo-
tos — Sistema da Quinta do Conde — Subsistema da zona do Conde 1»,
no municipio de Sesimbra. — Aos 4 dias do més de Junho de 2001,
entre o director-geral das Autarquias Locais e o presidente da Comis-
sao de Coordenacgdo da Regidao de Lisboa e Vale do Tejo, da parte
da administragao central, e o municipio de Sesimbra, representado
pelo presidente da Camara Municipal, é celebrado um contrato-pro-
grama de cooperacao técnica e financeira, integrado no regime esta-
belecido pelo Decreto-Lei n.° 384/87, de 24 de Dezembro, que se
rege pelas clausulas seguintes:

Clausula 1.2
Objecto do contrato

Constitui objecto do presente contrato-programa a execugao da
rede de esgotos — Sistema da Quinta do Conde — Subsistema da zona

do Conde 1, cujo investimento elegivel ascende a € 513 761,83
(103 000 0008$).

Clausula 2.2
Periodo de vigéncia do contrato

O presente contrato produz efeitos a partir do momento da sua
assinatura e cessa em 31 de Dezembro de 2002.

Clausula 3.2
Direitos e obrigacoes das partes contratantes
1 — Cabe aos servigos da administrac@o central contratantes:

a) Acompanhar a execugao fisica e financeira dos trabalhos, veri-
ficar a colocagao, no local de construcao, de painel de divul-
gacdo do financiamento obtido, visar os autos de medicao
e verificar as facturas através da Comissdo de Coordenagao
da Regido de Lisboa e Vale do Tejo (CCRLVT);

b) Processar, através da Direc¢do-Geral das Autarquias Locais,
a comparticipagao financeira da administracao central, sobre
os autos visados pela CCRLVT, e na proporc¢ao do finan-
ciamento aprovado. Estes pagamentos tém por base os pro-
jectos que tenham obtido o parecer favoravel da CCRLVT;

¢) Prestar, na medida das suas possibilidades, através da CCRLVT
apoio técnico a Camara Municipal outorgante, designadamente
no lancamento do concurso e fiscalizacdo da obra.

2 — Cabe a Camara Municipal contratante exercer os poderes que
integram a sua qualidade de dono da obra, nomeadamente:

a) Elaborar e aprovar os respectivos estudos e projectos de exe-
cugdo, bem como recolher os pareceres técnicos que foram
exigidos por lei;

b) Tomar as iniciativas conducentes a abertura de concurso para
a adjudicacao da obra;

¢) Organizar o dossier do projecto de investimento, devendo,
em caso de execugao da obra por administracao directa, ser
dado cumprimento ao despacho n.° 13 536/98 (2.2 série) do
Secretario de Estado da Administragao Local e Ordenamento
do Territério, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série,
n.° 179, de 5 de Agosto de 1998;

d) Colocar, no local de realizacao das obras, painel de divulgagao

do financiamento obtido, nos termos do disposto no despacho

n.° 11/90 do Secretario de Estado da Administracdo Local

e Ordenamento do Territdrio, de 15 de Abril, publicado no

Didrio da Repuiblica, 2.* série, de 4 de Maio de 1990;

Fiscalizar a execugao dos trabalhos, podendo, para o efeito,

solicitar o apoio técnico da CCRLVT, de acordo com o dis-

posto neste contrato;

f) Elaborar os autos de medigao dos trabalhos executados e,
uma vez visados, proceder a0 pagamento na propor¢ao cor-
respondente a participagdo financeira da sua responsabi-
lidade;

g) Elaborar a conta final e proceder a recepgdo provisoria e
definitiva da obra.

o
~

Cléausula 4.2
Instrumentos financeiros e responsabilidade de financiamento

1 — A participagao financeira do Ministério do Ambiente e do
Ordenamento do Territério, dotacdo da Direcgao-Geral das Autar-
quias Locais, contempla os encargos da Camara Municipal de Sesimbra
com a execugao do empreendimento previsto no presente contrato,
até ao montante global de € 256 880,92 (51 500 000%), assim dis-
tribuida:

2001 — € 128 440,46 (25 750 0008);
2002 — € 128 440,46 (25 750 0008).

2—Em situagdes excepcionais, devidamente fundamentadas,
podera o Secretdrio de Estado da Administragdo Local autorizar a
concessao de adiantamentos, na observancia das disponibilidades orga-
mentais do momento.

3 — O apoio financeiro da administracdo central ndo abrange os
custos resultantes de altas de praca, revisoes de pregos nao previstas
na programagcao financeira, trabalhos a mais, erros e omissoes.

4 — Cabera ao municipio de Sesimbra assegurar a parte do inves-
timento nao financiado pelo contrato-programa nos termos do n.° 1
da presente clausula.

5 — Ao municipio de Sesimbra cabera a responsabilidade da exe-
cugao financeira presentemente acordada. A nao utilizagdo em cada
ano econémico das dotagdes previstas no presente contrato determina
a perda do saldo anual existente.
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Clausula 5.2
Estrutura de acompanhamento e controlo

A estrutura de acompanhamento e controlo de execucao do con-
trato-programa sera constituida pelos representantes da Direcgao-Ge-
ral das Autarquias Locais, da Comissdao de Coordenagao da Regido
de Lisboa e Vale do Tejo e da Camara Municipal de Sesimbra.

Clausula 6.2
Dotacao orcamental

As verbas que asseguram a execucgdo dos investimentos previstos
neste contrato-programa sao inscritas anualmente nos or¢camentos do
municipio de Sesimbra e do Ministério do Ambiente e do Ordena-
mento do Territério, dotacdo da Direcgao-Geral das Autarquias
Locais, de acordo com a participacao estabelecida na clausula 4.2

Clausula 7.2
Resolucao do contrato

O incumprimento do objecto do presente contrato e da respectiva
programacgao constitui motivo suficiente para a sua resolucao, auto-
rizando o municipio a retencao das transferéncias que lhe couberem
ao abrigo da Lei das Finangas Locais, até a integral restituicao das
verbas recebidas.

4 de Junho de 2001. — O Director-Geral das Autarquias
Locais, Armando Martins. — O Presidente da Comissdao de Coorde-
nacdo da Regiao de Lisboa e Vale do Tejo, Antdénio Fonseca Fer-
reira. — O Presidente da Camara Municipal de Sesimbra, Amadeu
José Silva Penim.

Despacho n.° 13 417/2001 (2.2 série). — Por despacho do direc-
tor-geral de 6 de Junho de 2001:

Maria Fernanda Alves Pimenta, técnica profissional principal do qua-
dro de pessoal da Camara Municipal de Constancia — nomeada,
precedendo concurso, técnica superior de 2. classe estagidria,
1.° escalao, indice 310, em comissdo de servigo extraordinaria por
um ano. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

6 de Junho de 2001. — O Director-Geral, Armando Martins.

Direcgao-Geral do Ordenamento do Territério
e Desenvolvimento Urbano

Declaragao n.° 203/2001 (2.2 série). — Torna-se publico que esta
Direccao-Geral registou com o n.° 04.07.01.00/0B.01.PD, em 6 de
Junho de 2001, uma alteracdo ao Plano Director Municipal de Alan-
droal, ratificada pela Resolucdo do Conselho de Ministros n.° 63/2001,
publicada no Didrio da Repuiblica, 1.* série-B, n.° 126, de 31 de Maio
de 2001.

11 de Junho de 2001. — Pelo Director-Geral, José Diniz Freire.

Direccao Regional do Ambiente e do Ordenamento
do Territério — Centro

Aviso n.° 8384/2001 (2.2 série). — Por despacho do director
regional do Ambiente e Ordenamento do Territério — Centro de 8
de Junho de 2001:

Anténio Gil Ramos Nunes — nomeado, precedendo concurso, técnico
superior de 2.2 classe, da area de arquitectura, do quadro da Direc-
cao Regional do Ambiente e Ordenamento do Territério — Centro.

13 de Junho de 2001. — O Director Regional, Fernando Peixinho
de Cristo.

Aviso n.° 8385/2001 (2.2 série). — Por despacho do director regio-
nal do Ambiente € do Ordenamento do Territério— Centro de 10 de
Maio de 2001 e conforme o disposto na alinea b) do artigo 3.° do Decreto-
-Lei n.° 141/2001, de 24 de Abril, sao nomeados, precedendo concurso,
os vigilantes da natureza de 1.% classe, do quadro da Direccdo Regional
do Ambiente e do Ordenamento do Territério— Centro, vigilantes da
natureza principais do mesmo quadro:

Fernando Gongalves Alves, Alexandre Inacio Nunes, Manuel Joaquim
de Jesus Tavares Ventura, Francisco Fonseca, Manuel Mendes,
Anténio Antunes Marques, Joaquim Ferreira Marques, José Maria
Rodrigues Barbosa, Agostinho da Conceicao Rodrigues Romeiro,
Maximino Martins Cancela, Jalio Anténio Mendes, Vasco Duarte
Lopes, Viriato da Cruz Camarneiro, José Lourenco Gabriel, Celes-

tino Luis Gongalves dos Santos, Abel Martins, Abrado Pereira da
Silva, José Maria de Carvalho, Manuel José de Almeida, Justino
Ferreira do Nascimento, Anténio Alves da Silva, Anibal da Con-
ceicao Dinis Carvalho, Acédcio Lopes Patricio, Armando Julio Seco,
Carlos Alberto Aleixo Marques ¢ Manuel Henrique dos Santos.

13 de Junho de 2001. — O Director Regional, Fernando Peixinho
de Cristo.

Inspeccao-Geral do Ambiente

Deliberagao n.° 1028/2001. — Ao abrigo do disposto no n.° 2
do artigo 20.° do Decreto-Lei n.° 549/99, de 14 de Dezembro, € nos
artigos 35.°, 36.° e 37.° do Cédigo do Procedimento Administrativo,
o conselho administrativo da Inspeccdo-Geral do Ambiente delega
no director dos Servicos Administrativos e Financeiros, licenciado
José Manuel Carreto, as suas competéncias em matéria de realizagao
da despesa, até ao limite de 2 000 0008.

A presente deliberacao produz efeitos a partir da data da publicagao,
considerando-se, porém, ratificados todos os actos que no ambito
dos poderes delegados tenham entretanto sido praticados.

5 de Junho de 2001.— O Conselho de Administrativo, Antdnio
Luis Alves, inspector-geral — José Manuel Matos Mota, subinspector-
-geral — José Manuel Carreto, director dos Servicos Administrativos
e Financeiros.

MINISTERIO DA CULTURA

Instituto Portugués do Patrimonio Arquitectonico

Aviso n.° 8386/2001 (2.2 série). — Referéncia n.° 11/2001-IPPAR. —
1 — Nos termos do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, torna-se
publico que, por despacho do presidente do Instituto Portugués do
Patriménio Arquitecténico de 11 de Junho de 2001, se encontra aberto
concurso interno geral de ingresso para provimento de um lugar de
técnico superior estagiario da carreira de arquitecto do quadro de
pessoal da Direccdo Regional de Castelo Branco, aprovado pela Por-
taria n.° 301/98, de 19 de Maio (mapa V).

2 — Legislacao aplicavel:

Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com a redac¢ao
dada pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho;

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com a redac¢ao dada
pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho;

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro.

3 —Prazo de validade — o concurso ¢ valido por trés meses.

4 — Local de trabalho — Castelo Branco.

5 — Conteddo funcional — conceber, projectar e fiscalizar a exe-
cugao de projectos.

6 — Vencimento, condicoes de trabalho e regalias sociais — a remu-
neracdo € fixada nos termos do Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de
Outubro, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com a redac¢do dada pela Lei
n.° 44/99, de 11 de Junho, e legislagdo complementar, sendo as con-
dicdes de trabalho e as regalias sociais as genericamente vigentes
para os funcionarios da administracao central.

7 — Requisitos de candidatura:

a) Ser funcionario de qualquer servico ou organismo constante
do n.° 1 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho; ou

b) Ser agente nos servigos e organismos referidos na alinea ante-
rior desde que desempenhe funcdes em regime de tempo
completo, esteja sujeito a disciplina, hierarquia e horario e
possua mais de um ano de servigo ininterrupto;

¢) Podem ainda candidatar-se os funcionarios da administracao
local que satisfagam os requisitos gerais, nos termos do
Decreto-Lei n.° 175/98, de 2 de Julho;

d) Possuir licenciatura em Arquitectura.

8 — Métodos de seleccao — os métodos de seleccao a utilizar serao
os seguintes:

Prova de conhecimentos gerais;
Prova de conhecimentos especificicos;
Entrevista profissional de seleccao.

8.1 — As provas de conhecimentos gerais e especificos revestirao
a forma escrita e terdo a duracdo maxima de duas horas, versando
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os temas constantes do programa de provas publicado no Didrio da
Repuiblica, 2.* série, n.° 7, de 9 de Janeiro de 1996, podendo ser
consultada somente legislacao.

8.2 — Entrevista profissional de seleccdo — visa determinar e ava-
liar, numa relacdo interpessoal e de forma objectiva e sistematica,
as aptidoes profissionais e pessoais dos candidatos, sendo apreciados
os seguintes factores:

a) Capacidade de expressao e fluéncia verbais;

b) Motivacdo e interesse;

c) Capacidade de adaptacao profissional;

d) Interesse pela valorizagao e actualizacdo profissionais.

8.3 — A ordenacao final dos candidatos resultard da média arit-
mética simples das classificacoes obtidas em cada um dos métodos
de seleccao de ponderacdo numa escala de 0 a 20 valores.

8.4 — De acordo com a alinea g) do n.° 1 do artigo 27.° do Decreto-
-Lein.© 204/98, de 11 de Julho, os critérios de apreciagao e ponderagao
das provas de conhecimentos gerais e especificos e da entrevista pro-
fissional de seleccdo, bem como o sistema de classificagao final,
incluindo a respectiva formula classificativa, constardo de actas de
reunides do juri do concurso, sendo as mesmas facultadas aos can-
didatos sempre que solicitadas.

9 — Apresentacao de candidaturas:

9.1 — Prazo — 10 dias uteis a contar da data da publicagao no
Didrio da Republica.

9.2 — Forma — as candidaturas deverao ser formalizadas mediante
requerimento em papel azul de 25 linhas ou em papel branco de
formato A4, dirigido ao presidente do Instituto Portugués do Patri-
monio Arquitectonico, solicitando a admissao ao concurso, devendo
nele constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, nacionalidade, natu-
ralidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de
identidade e servico de identificacdo que o emitiu, situacao
militar, residéncia, cddigo postal e telefone);

b) Habilitagdes literarias e profissionais;

¢) Experiéncia profissional; tratando-se de candidato vinculado,
mengao expressa da categoria, servi¢o a que pertence, natu-
reza do vinculo e antiguidade na actual carreira e na funcao
publica;

d) Declaragao, sob compromisso de honra, de que retine os
requisitos gerais de admissdo ao concurso, nos termos do
artigo 29.° do Decreto-Lei n.© 204/98, de 11 de Julho;

e) Referéncia ao concurso a que se candidata;

f) Quaisquer outros elementos que os concorrentes considerem
relevantes para apreciagdo do seu mérito.

9.3 — Os requerimentos de candidatura deverdo ser obrigatoria-
mente acompanhados da seguinte documentacao:

a) Curriculum vitae detalhado, devidamente assinado e datado;

b) Documentos, auténticos ou autenticados, comprovativos das
habilitagdes literarias declaradas;

¢) Documentos, auténticos ou autenticados, comprovativos das
acgoes de formacao profissional complementar declaradas e
da sua respectiva duracéo;

d) Declaragao, autenticada e emitida pelo respectivo servigo, que
comprove a categoria de que o candidato € titular, a natureza
do vinculo a funcao publica, o tempo de servigo contado na
categoria, na carreira e na funcao publica e a especificacao
pormenorizada das tarefas que lhe estiveram cometidas no
mesmo periodo;

e) Fotocdpia do bilhete de identidade.

9.4 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer dos can-
didatos, no caso de duvida sobre a situacao que descreveram, a apre-
sentacao de documentos comprovativos das suas declaragoes.

9.5 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigdo,
o IPPAR, enquanto entidade empregadora, promove activamente uma
politica de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres no
acesso a0 emprego e na progressao profissional, providenciando escru-
pulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de dis-
criminagao.

10 — As falsas declaragdes sao punidas nos termos da lei.

11 — Nos termos do Decreto-Lei n.° 29/2000, de 13 de Margo,
pode ser suficiente a simples fotocdpia de documento auténtico ou
autenticado.

12— A admissdo faz-se em regime de estdgio, nos termos do
artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 265/88, de 28 de Julho.

13 — Regime de estagio:

13.1 — O estagio tem caracter probatdrio e terda a duracdo de um
ano e poderd integrar a frequéncia de cursos de formacao relacionados
com a fungdo e exercer.

13.2 — A avaliacdo e classificagdo dos estagidrios sera feita de
acordo com o regulamento de estdgio aprovado pelo despacho
n.° 10/94, de 1 de Fevereiro, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.% série,
n.° 75, de 30 de Marco de 1994.

14 — Constitui¢ao do juri:

Presidente — Arquitecto José da Conceicdo Afonso, director de
servicos, substituido, nas suas faltas e impedimentos, pelo
1.° vogal efectivo.

Vogais efectivos:

Engenheiro Fernando M. Carvalho Marques, chefe de
divisao.

Arquitecto David F. Oliveira Lopes, técnico superior de
1.2 classe.

Vogais suplentes:

Arquitecto Manuel C. Lacerda de Matos, director de
Servicos.
Arquitecto Luis M. S. Varela Marreiros, chefe de divisao.

15 — O juri do estagio tera idéntica composicao.

16 — Os requerimentos de candidatura deverdo ser entregues pes-
soalmente ou enviados pelo correio, em carta registada com aviso
de recepgao, para o Instituto Portugués do Patriménio Arquitecténico,
Palé4cio Nacional da Ajuda, 1349-021 Lisboa.

17 — A relagao de candidatos e a lista de classificacao final serdo
afixadas nas instalagoes do Instituto Portugués do Patriménio Arqui-
tectonico e nas da Direc¢do Regional de Castelo Branco.

11 de Junho de 2001. — O Director de Servicos do Departamento
Financeiro e de Administragdo, Filipe N. B. Mascarenhas Serra.

Despacho (extracto) n.° 13 418/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 25 de Maio de 2001 do Secretario de Estado da Cultura:

Luis Manuel Soromenho Varela Marreiros — renovada a comissio
de servico no cargo de chefe da Divisao de Obras, Conservagao
e Restauro da Direcgdo Regional de Lisboa deste Instituto, com
efeitos a 23 de Novembro de 2001.

Octavio Miguel Calhau Cadmara — renovada a comissao de servigo
no cargo de chefe da Divisao de Salvaguarda da Direccao Regional
de Faro deste Instituto, com efeitos a 23 de Novembro de 2001.

Isabel Maria Canhoto Segura Faria da Silveira Godinho — renovada
a comissdo de servico no cargo de directora do Paldcio Nacional
da Ajuda, com efeitos a 23 de Novembro de 2001.

Filipe Nuno Borges Mascarenhas Serra — renovada a comissao de
servico no cargo de director do Departamento Financeiro e de
Administragao, com efeitos a 23 de Novembro de 2001.

Fernanda Maria dos Santos Coelho Steiger Garg¢ao — renovada a
comissao de servico no cargo de directora do Departamento de
Planeamento e Gestdo, com efeitos a 23 de Novembro de 2001.

11 de Junho de 2001. — O Director do Departamento Financeiro
e de Administracdo, Filipe N. B. Mascarenhas Serra.

Despacho (extracto) n.° 13 419/2001 (2.? série). — Por des-
pacho de 17 de Maio de 2001 do presidente deste Instituto e acordo
de 25 de Maio de 2001 do director-geral do Patriménio:

Francisca Emilia Gemas Dias Donério, técnica superior principal do
quadro de pessoal da Direccao-Geral do Patriménio — prorrogada
a requisi¢do por mais um ano para exercer funcoes neste Instituto,
com efeitos a partir de 15 de Junho corrente.

11 de Junho de 2001. — O Director do Departamento Financeiro
e de Administracao, Filipe Nuno B. Mascarenhas Serra.

Despacho (extracto) n.° 13 420/2001 (2.2 série). — Por meu
despacho de 17 de Maio de 2001, por delegagao:

Maria Manuela Correia Honério Valente de Almeida — celebrado
contrato individual de trabalho com inicio em 22 de Maio de 2001,
nos termos do n.° 2 do artigo 11.°-A, aditado ao Decreto-Lei
n.° 184/89, de 2 de Junho, pela Lei n.° 25/98, de 26 de Maio,
para o exercicio de fungdes de telefonista no Mosteiro dos
Jerénimos.

11 de Junho de 2001. — O Director do Departamento Financeiro
e de Administracdo, Filipe N. B. Mascarenhas Serra.

Despacho (extracto) n.° 13 421/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 1 de Junho de 2001 do presidente deste Instituto:

Albina de Fatima Alves Machado Esteves, guarda de museu do quadro
de pessoal do Palacio Nacional da Pena — nomeada definitiva-
mente, apds concurso, encarregada de guardaria do mesmo quadro.

11 de Junho de 2001. — O Director do Departamento Financeiro
e de Administragao, Filipe N. B. Mascarenhas Serra.
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MINISTERIO DA CIENCIA E DA TECNOLOGIA

Gabinete do Ministro

Louvor n.° 472/2001. — A utilizacdo militar de projécteis con-
tendo uranio empobrecido no conflito dos Balcas suscitou questoes
relativas ao risco radiolégico para as populacoes e para os militares
no terreno decorrentes da referida utilizacao. Generalizou-se na opi-
nido publica a suspeita de que a exposicdo as radiacdes e a toxicidade
quimica do uranio empobrecido constituiria a causa de problemas
de satde, designadamente de leucemias verificadas em alguns militares
em servico na regiao.

Tendo em vista o completo esclarecimento das dividas suscitadas,
foi constituida, por iniciativa do Ministério da Ciéncia e da Tecnologia,
em articulagdio com o Ministério da Defesa Nacional, uma missdo
técnico-cientifica constituida no ambito do Instituto Tecnoldgico e
Nuclear, que se deslocou a Bésnia e ao Kosovo, onde se procedeu
a monitorizacdo de fontes de radiacoes e de contaminagao radioactiva
dos locais frequentados por militares portugueses, a recolha de amos-
tras de solos, alimentos, aguas e poeiras atmosféricas para analise
em laboratdrio e determinagao das concentragdes de isdtopos de ura-
nio e a recolha de amostras de urina de elementos militares e para-
militares portugueses tendo em vista a determinacio de eventual con-
taminacao interna causada pela incorporagao de uranio empobrecido.

A referida missao chefiada pelo Doutor Fernando Carvalho, direc-
tor do Departamento de Proteccdo Radioldgica e Seguranga Nuclear
(DPRSN) do Instituto Tecnoldgico e Nuclear e integrada ainda pelo
engenheiro Romao Trindade e pelo Dr. Luis Morais de Portugal levou
a cabo a missao que lhe foi cometida com total independéncia cien-
tifica, tendo cumprido exemplarmente os objectivos que lhe eram
subjacentes. O mesmo se deve dizer de todo o trabalho feito nas
instalacoes do ITN/DPRSN na sequéncia da missdao nos Balcas e que
agora culminou com a apresentacao publica do relatério final que,
de forma clara, completa e fundamentada, apresenta os resultados
obtidos e conclusoes alcangadas ao fim de quatro meses de intensa
e exaustiva analise dos dados colhidos.

Cumpriu-se, desta forma, de modo exemplar a missao que foi come-
tida ao ITN/DPRSN e, com ela, um dos aspectos fundamentais em
que os laboratdrios do Estado desempenham uma funcao insubstituivel
de inegdvel interesse publico: a do apoio cientifico e técnico a iden-
tificacao e minimizacao de riscos publicos para a seguranca ou saude
das populagoes.

Apraz-me louvar o ITN/DPRSN e, muito especialmente, o Doutor
Fernando Carvalho e toda a equipa por ele liderada pelo alto grau
de profissionalismo demonstrado, pela grande qualidade do trabalho
produzido, pelo excepcional mérito patenteado e pela enorme dedi-
cacao e empenho colocados na realizagdo da missao que lhes foi
cometida e na consequente prossecugao do interesse publico de escla-
recimento cientifico dos riscos relacionados com a exposigao ao uranio
empobrecido nos Balcas.

24 de Abril de 2001. — O Ministro da Ciéncia e da Tecnologia,
José Mariano Rebelo Pires Gago.

Gabinete de Gestao do PRAXIS XX

Aviso (extracto) n.° 8387/2001 (2.2 série). — Por despacho do
gestor do Programa PRAXIS XXI de 29 de Margo de 2001:

Adelaide de Jesus Palma Teixeira Barata de Marquez Carrélo — con-
tratada a termo certo, por nove meses, com inicio a 1 de Abril
de 2001, para o exercicio de fungdes de assistente administrativa,
escaldo 4. (Isento de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

7 de Maio de 2001. — O Gestor, Luis T. Magalhdaes.

Instituto de Investigacao Cientifica Tropical

Despacho (extracto) n.° 13 422/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 25 de Maio de 2001 do presidente do Instituto de Investigacio
Cientifica Tropical:

Mario Rui Proenca dos Santos, assistente de investigagdo do Instituto
de Investigacdo Cientifica Tropical —nomeado definitivamente
investigador auxiliar do quadro de pessoal do mesmo Instituto,
com efeitos desde 13 de Fevereiro de 2001, ficando na mesma
data rescindido o respectivo contrato administrativo de provimento.
(Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

4 de Junho de 2001. — O Director de Servicos de Administracao,
Antonio Melo.

Despacho (extracto) n.° 13 423/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 25 de Maio de 2001 do presidente do Instituto de Investigagao
Cientifica Tropical:

Maria Manuela de Abreu Borges Domingues, assistente de inves-
tigagao do Instituto de Investigacao Cientifica Tropical — nomeada
definitivamente investigadora auxiliar do quadro de pessoal do
mesmo Instituto, com efeitos desde 24 de Marco de 2001, ficando
na mesma data rescindido o respectivo contrato administrativo de
provimento. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

4 de Junho de 2001. — O Director de Servicos de Administragao,
Antonio Melo.

Despacho (extracto) n.° 13 424/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 1 de Junho de 2001 do presidente do Instituto de Investigagao
Cientifica Tropical:

Micaela Botas Ferreira e Maria Paula de Matos Branco, estagiarias
da carreira técnica superior — nomeadas definitivamente técnicas
superiores de 2.? classe da carreira técnica superior do mesmo qua-
dro, ficando exoneradas do lugar anterior na data da aceitacao.
(Isento de fiscaliza¢do prévia do Tribunal de Contas.)

4 de Junho de 2001. — O Director de Servicos de Administragao,
Antonio Melo.

TRIBUNAL CONSTITUCIONAL

Acoérdao n.° 202/2001/T. Const. — Processo n.° 56/2001. —
Acordam na 2.2 Secgao do Tribunal Constitucional:

I — Relatério. — 1 — Nos presentes autos de fiscalizacdo concreta
de constitucionalidade, vindos do Supremo Tribunal Militar, em que
figura como recorrente Anténio Manuel Lopes Alegre e como recor-
rido o Ministério Publico, o 1.° Tribunal Militar Territorial de Lisboa,
por Acdrdao de 15 de Marco de 2000, decidiu condenar o ora recor-
rente pela pratica de um crime de peculato, previsto e punivel pelos
artigos 193.° do Cddigo de Justica Militar e 375.°, n.° 1, do Cddigo
Penal, na pena de 4 anos de prisao, substituida por igual tempo de
presidio militar.

Anténio Manuel Lopes Alegre requereu copia dactilografada do
Acérdao de 15 de Marco de 2000, em virtude da sua ilegibilidade,
nos termos do artigo 94.°, n.° 4, do Cddigo de Processo Penal.

Depois de receber a copia dactilografada requerida, Anténio
Manuel Lopes Alegre interpds recurso do acérdao condenatdrio para
o Supremo Tribunal Militar.

O recurso foi admitido, por despacho de fl. 338.

O Supremo Tribunal Militar, por Acérdao de 8 de Junho de 2000,
considerou o recurso interposto intempestivo, uma vez que o reque-
rimento de passagem de cOpia dactilografada de sentenca ilegivel «néo
conduz a prorrogacao do prazo previsto para a interposicio do
recurso». Em consequéncia, o Supremo Tribunal Militar ndo tomou
conhecimento do recurso, nos termos dos artigos 411.°, n.° 1, alinea a),
420.°,n.° 1, e 414.°, n.° 2, do Cddigo de Processo Penal.

2 — Anténio Manuel Lopes Alegre requereu a reforma do Acérdao
de 8 de Junho de 2000, suscitando entdo a inconstitucionalidade da
norma do artigo 94.°, n.° 4, do Cddigo de Processo Penal, quando
interpretada no sentido de ndo se abrir prazo para a interposicao
do recurso com a entrega de copia dactilogratada requerida, por vio-
lacdo dos artigos 32.°, n.° 1, e 2.° da Constituicdo.

O pedido de reforma foi indeferido, por Acérdao de 29 de Junho
de 2000.

3 — Anténio Manuel Lopes Alegre interpds recurso de constitu-
cionalidade, ao abrigo dos artigos 280.°,n.° 1, alinea b), da Constituicdo
e 70.°, n.° 1, alinea b), da Lei do Tribunal Constitucional, para apre-
ciacao da conformidade a Constituicaio da norma do artigo 411.°,
n.° 1, do Cédigo de Processo Penal, na interpretacio que dela foi
feita no douto acérdao que antecede, no sentido de que, caso o inte-
ressado tenha solicitado copia dactilografada da decisao, ao abrigo
do disposto no artigo 94.°, n.° 4, do CPP, o prazo para a interposigao
do respectivo recurso conta-se a partir do depésito na secretaria e
nao a partir da data da entrega ou recebimento pelo interessado
dessa copia.

O recorrente afirmou que nao teve oportunidade de suscitar a ques-
tao de constitucionalidade normativa antes da prolacao do acérdao
que decidiu ndo tomar conhecimento do objecto do recurso interposto
da decisdo condenatdria.

O recurso de constitucionalidade nao foi admitido, por despacho
de 14 de Julho de 2000.

Apresentada reclamagdo, nos termos dos artigos 76.° ¢ 77.° da
Lei do Tribunal Constitucional, o recurso veio a ser admitido pelo
Acérdao do Tribunal Constitucional n.° 526/2000, de 29 de Novembro.
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Junto do Tribunal Constitucional, o recorrente apresentou alega-
¢oes, que concluiu da seguinte forma:

a) Confrontado com a ilegibilidade do Acérdao de 15 de Margo
de 2000 do 1.° Tribunal Militar de Lisboa, o defensor requereu
a transcricao dactilografica da decisao para poder interpor
recurso;

b) A cépia do acérdao transcrita foi entregue no dia 30 de Marco,
tendo o entdo recorrente interposto recurso do acérdao con-
denatorio em 3 de Abril seguinte;

¢) O Supremo Tribunal Militar (STM), por Acdrdao de 8 de
Junho de 2000, rejeitou liminarmente o recurso, por intem-
pestividade, pois, de acordo com o disposto no artigo 411.°,
n.° 1, do CPP, ‘o prazo findara em 30 de Marco’;

d) O STM interpretou o artigo 411.°, n.° 1, do CPP, aplicavel
ao Codigo de Justica Militar ex-vi artigo 331.° do CIM, com
o sentido de que o pedido ‘de transcrigdo dactilografica da
parte manuscrita do acérdao recorrido por manifesta ilegi-
bilidade’, ‘ndo conduz a prorrogacao do prazo previsto para
a interposigao do recurso’;

e) Porém, no caso dos autos, ndo estd em causa a prorrogacao
do prazo de recurso mas sim a determinacao da data em
que comega a correr o prazo de recurso;

f) O prazo de recurso comeca a correr da notificacao do acérdao
e tal notificagdo tem por fim dar a conhecer o conteido do
acordao;

g) Sendo que o acdérdao era parcialmente ininteligivel para o
R.™, 0 seu conteuido sé se lhe torna conhecido quando sanada
a sua ininteligibilidade, ou seja aquando da entrega da trans-
crigao dactilogréfica requerida;

h) Deste modo, deve ser considerado que a notificagdo do acor-
dao ¢ efectuada em 30 de Margo, data da entrega da trans-
cricao dactilogréafica;

i) Entregue a transcricdo em 30 de Margo de 2000, a interposigao
de recurso da decisao final, em 3 de Abril, deve ser con-
siderada tempestiva, atento o prazo de 15 dias concedido
pelo artigo 411.° do CPP;

j) O Acoérdao de 8 de Junho de 2000 do STM errou ao interpretar
o artigo 411.°, n.° 1, com o sentido de que a notificacao é
um acto formal que se considera efectuado, independente-
mente da compreensao do declaratdrio do contetido do acor-
dao e ainda que essa compreensao nao exista;

k) Tal interpretacao nao tem em conta o principio assente do
direito penal, decorrente do artigo 94.° do CPP, da ‘legi-
bilidade dos actos processuais’ e jurisprudéncia constante
sobre tal questao;

) Por outro lado, estabelecendo a CRP, no artigo 32.°, n.° 1,
que o processo criminal assegura as garantias de defesa,
incluindo o recurso, a interpretagdo dada no acérdao do STM
ao artigo 411.°, n.° 1, do CPP, nao assegura as garantias de
defesa no recurso, pois o recorrente nao conhecia a decisao
antes da transcricao dactilogréfica entregue;

Encontrando-se consagrado no artigo 20.°, n.° 1, da CRP

o direito de acesso aos tribunais, as decisoes judiciais,

enquanto ininteligiveis, ndo permitem tal acesso, por nao

serem conhecidas pelos seus destinatarios;

n) Deste modo, a decisao do STM de considerar que a notificagao
do acérdao se efectua com a sua leitura, ou com o depdsito
na secretaria, ainda que ininteligivel, ¢ de nao se abrir o
prazo de interposi¢ao do recurso penal com a entrega da
requerida copia dactilografada, ¢ uma decisao que faz uma
interpretagao dos artigos 411.°, n.° 1, do CPP e 428.° do CJM,
quando em conjugagao com o artigo 94.°, n. 1 e 4, da CPP,
inconstitucional, por ofensa do direito de acesso ao direito
e aos tribunais e do principio das garantias de defesa cons-
tantes dos artigos 20.%, n.° 1, ¢ 32.°, n.° 1, da CRP.»

m

~

Termos em que, de acordo com os fundamentos sobreditos, devem
ser julgadas inconstitucionais as normas referidas.

Como ¢ de justica.

Por seu turno, o Ministério Pablico contra-alegou, concluindo o
seguinte:

«1.° E inconstitucional, por violagio do principio constitucional
das garantias de defesa do arguido, a interpretagao normativa
do artigo 411.°, n.° 1, do Cédigo de Processo Penal, aplicavel
em sede de processo penal militar, que se traduz em contar
o prazo de interposi¢ao do recurso da decisao condenatdria
proferida na data do depésito na secretaria do texto manus-
crito, de forma ilegivel, de tal decisao e nao do momento
processual em que — na sequéncia da notificacdo da entrega
da respectiva copia dactilografada, oportunamente reque-
rida — o arguido teve efectivo e pleno acesso ao conteido
da decisdao que o condenou;

2.° Termos em que devera proceder o presente recurso.»

4 — Cumpre decidir.

II — Fundamentacdo. — 5 — A questao de constitucionalidade
normativa objecto do presente recurso de constitucionalidade foi
recentemente apreciada pelo Tribunal Constitucional no Acérdao
n.° 148/2001, de 28 de Margo.

Nesse aresto, o Tribunal Constitucional decidiu julgar inconstitu-
cional, por violagdo do artigo 32.°, n.° 1, da Constitui¢do, a norma
do artigo 411.°, n.° 1, do Cddigo de Processo Penal, quando inter-
pretada no sentido de determinar a contagem do prazo de interposi¢ao
do recurso desde a data do depdsito na secretaria da sentenca manus-
crita de modo ilegivel e ndo da data em que o defensor do arguido
¢é notificado da copia da sentenca dactilografada, tempestivamente
requerida.

Este entendimento assim como os fundamentos do Acérdao
n.° 148/2001 sdo, mutatis mutandis, aplicaveis nos presentes autos.

Nessa medida, e porque o presente recurso nao suscita qualquer
questdo nova que cumpra apreciar, remete-se para a fundamentacgao
do Acdrdao n.° 148/2001 (do qual se junta copia), concluindo-se pela
inconstitucionalidade da norma do artigo 411.°, n.° 1, do Cddigo de
Processo Penal, quando interpretada no sentido de determinar que
0 prazo para a interposicao do recurso se deve contar desde a data
do depdsito na secretaria da sentenca manuscrita de modo ilegivel
e nao da data em que o defensor do arguido recebe copia dacti-
lografada da sentenca, tempestivamente requerida, por violacao do
artigo 32.°, n.° 1, da Constitui¢ao.

III — Decisao. — 6 — Em face do exposto, o Tribunal Constitu-
cional decide conceder provimento ao recurso, revogando a decisdao
recorrida, que devera ser reformulada de acordo com o presente juizo
de inconstitucionalidade.

Lisboa, 9 de Maio de 2001. —Maria Fernanda Palma (rela-
tora) — Bravo Serra — Paulo Mota Pinto — Guilherme da Fon-
seca — José Manuel Cardoso da Costa.

Acérdao n.° 203/2001/T. Const. — Processo n.° 713/00. —
Acordam da 2. Seccdo do Tribunal Constitucional:

I — Relatério. — 1 — Em 15 de Margo de 1993, Elisio Fernandes
de Matos interpds, no Tribunal Judicial da Comarca de Vila Franca
de Xira, accdo de condenacdo com processo comum ordinario contra
o Estado Portugués/Ministério da Justiga, por, tendo arrematado em
hasta puablica um terreno, designado «lote n.° 12», destinado a cons-
trucao urbana, sito na Quinta dos Canigos, freguesia de Vialonga,
e descrito sob o n.° 26 892 na Conservatdria do Registo Predial de
Vila Franca de Xira, se ter apurado, apds integral pagamento do
preco de arrematagdo, que tal imével estava também descrito na
mesma Conservatdria sob o n.° 29 406, tendo sido adquirido antes
da execugao por uma terceira entidade e por ela registado.

Apbs varios incidentes — que deram lugar, também, a dois acérdaos
deste Tribunal (Acérdaos n.* 266/97 e 447/98, a fls. 455 e segs. do
vol. 11 do anexo de agravo em separado e 92 e segs. do anexo de
incidente) —, veio a ser proferido despacho saneador-sentenca em
19 de Outubro de 1998, que absolveu o réu Estado da instancia,
por o tribunal ser incompetente em razio da matéria para conhecer
do pedido e, no mais, considerou a acgdo improcedente.

Interposto recurso para o Tribunal da Relagdo de Lisboa, veio
este Tribunal, por Acérdao de 24 de Junho de 1999, a decidir a
apelacdo improcedente, remetendo para os fundamentos do sanea-
dor-sentenga, ao abrigo do disposto no artigo 713.°, n.° 5, do Cédigo
de Processo Civil, na redaccdo dada pelo Decreto-Lei n.° 329-A/75,
de 12 de Dezembro.

Inconformado, o ora recorrente interpds novo recurso para o
Supremo Tribunal de Justica, logo suscitando a inconstitucionalidade
de tal norma «por violagio dos principios da celeridade e da equidade
consagrados no n.° 4 do artigo 20.° da lei fundamental», bem como
a do n.° 2 do artigo 754.° do mesmo Cddigo, norma que, no entanto,
teve como nao aplicavel ao caso.

Nas conclusoes das alegacoes entdo apresentadas circunscreveu as
questoes de inconstitucionalidade normativa ao artigo 713.%, n.° 5,
do Cddigo de Processo Civil da seguinte forma:

«A aplicagao retroactiva do artigo 713.°, n.° 5, do Cddigo do Pro-
cesso Civil, na redac¢io dada pelo Decreto-Lei n.° 329-A/95, ao pre-
sente caso, cujo processo foi instaurado em 15 Margo de 1993 — ha
mais de seis anos — torna a referida norma inconstitucional por vio-
lagao dos artigos 13.°,n.° 1, 18.°,n.° 3, € 20.°, n.° 4, da lei fundamental,
até porque esta situagao processual extravasa manifestamente aquele
enquadramento remissivo.»

Por Acérdao de 3 de Fevereiro de 2000 o Supremo Tribunal de
Justica negou provimento a revista, considerando, quanto a «incons-
titucionalidade do artigo 713.°, n.° 1, do Cédigo de Processo Civil»:

«O recorrente ndo aduz em defesa da tese que invoca qualquer
argumento concreto e objectivo, pelo que vedado nos estd rebater
ou contrariar a posicio assumida.

Cumpre ainda salientar que para a prolagao da decisdo sob censura
seria dispensavel a enunciagdo de qualquer matéria factica, ainda que
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a mesma se tivesse por assente, visto que a decisao se alicercou, por
um lado, na incompeténcia em razao da matéria do tribunal comum,
o de Vila Franca de Xira, para conhecer do pedido relativamente
a actuacdo da Conservatoria do Registo Predial e, por outro, teve
por base ou ponto de partida a omissdo de factos conducentes a
uma eventual condenacao do Estado no pagamento da indemnizagao
pedida ou na entrega do prédio em questao.

Dai a irrelevancia da omissdo apontada neste dominio.

No tocante a aludida inconstitucionalidade, basta atentar, para reti-
rarmos qualquer razdo ao recorrente, que a remissao facultada pelo
n.° 4 do artigo 713.° do Cddigo do Processo Civil tem, no nosso
caso, a cobertura do artigo 25.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 329-A/95,
sendo, por isso, descabida e infundada a invocagao dos citados pre-
ceitos constitucionais em abono da tese que defende.»

2 — Inconformado, o recorrente arguiu a inexisténcia, erro de jul-
gamento e nulidades do acérdao e requereu a sua reforma, ao mesmo
tempo que, ao abrigo do disposto nas alineas a), b), ¢) e f) do n.° 1
do artigo 70.° da Lei n.° 28/82, de 15 de Novembro, interpunha recurso
de constitucionalidade, para apreciacdo da norma do n.° 5 do
artigo 713.° do Cddigo de Processo Civil, na redaccao que lhe foi
dada pelo Decreto-Lei n.° 329-A/95, de 12 de Dezembro.

Por Acérdao de 4 de Outubro de 2000 foi a reclamacao desatendida
e, em consequéncia, renovado o recurso para o Tribunal Constitu-
cional, pretendendo o entdo recorrente ampli-lo a norma da alinea e)
do n.° 1 do artigo 122.° do Cédigo de Processo Civil.

Admitido o recurso, foi proferido pelo relator no Tribunal Cons-
titucional despacho de delimitacdo do objecto do recurso ao n.° 5
do artigo 713.° do Cédigo de Processo Civil, despacho esse acatado
pelo recorrente, que encerrou assim as suas alegacoes:

«1.* Em tese, ao direito remissivo do Tribunal corresponderd tam-
bém o direito remissivo das partes.

2.2 No limite, serd sempre admissivel, em conformidade com este
movimento remissivo de economia de formalidades, que o recorrente
se limite a remeter para a alegacdo anterior quando a Relacdo con-
firme a decisdo da 1.2 instancia e o recorrente discorde e interponha
recurso de revista.

3.2 A verdade, porém, é que o Supremo Tribunal de Justica nao
dispensa o recorrente de repetir ou reproduzir os argumentos ante-
riormente apresentados, sob pena de desercao do recurso (Acérdao
de 25 de Novembro de 1998, nos autos de revista n.° 670/98).

4.2 Donde, ¢ inequivoca a desrazoabilidade da orientagdo perfi-
lhada, neste caso concreto, com a aplicagdo do artigo 713.°, n.° 5,
do Cédigo de Processo Civil, que reduziu os dois recursos apenas
a um recurso como se tivesse sido requerido o regime do artigo 725.°,
n.° 4, do Cédigo de Processo Civil, em que se suscitam apenas questoes
de direito.

5.2 Mas, a norma do artigo 713.°, n.° 5, do Cédigo de Processo
Civil, na redaccao dada pelo Decreto-Lei n.° 329-A/95, era inaplicavel
ao caso, face ao artigo 16.° do mesmo Decreto-Lei n.° 329-A/95,
na redaccdo do Decreto-Lei n.° 180/96, de 25 de Setembro, e ao
disposto no n.° 6 do citado artigo 713.° do Cédigo de Processso Civil,
porque nao estavam cumpridas pelo Tribunal Judicial da Comarca
de Vila Franca de Xira as exigéncias dos artigos 659.°, n.° 2, e 713.°,
n.° 2, do Cédigo de Processo Civil, no sentido da discriminacao da
factualidade dada como provada, ocorrendo, assim, inexisténcia de
fundamentos da decisdo da 1.2 instancia.

6.2 Todas as instancias se recusaram a aplicar os comandos insitos
nos artigos 483.° e 484.° do Cddigo Civil, impedindo, neste caso de
burla agravada praticada pela 1.% instancia, o pagamento da justa
indemnizagdo devida ao autor/recorrente e imposta pelo artigo 22.°
da lei fundamental.

7.2 Também nos termos do artigo 20.°, n.° 4, da Constituicdo da
Republica Portuguesa, o recorrente esta afrontado pelo facto de nao
obter tutela efectiva e em tempo util contra o seu legitimo direito
de adjudicante, em sede judicial, de um terreno, com a agravante
de lhe nao ser restituido o prego pago, com o acréscimo dos juros
legais.

8.2 Foram violadas as normas dos artigos 13.°, 18.°, 20.°, n.° 4,
€ 22.° da Constituicdo, pois este adjudicante foi desigualado dos demais
arrematantes, ja que a arrematacao feita pelo Tribunal Judicial de
Vila Franca de Xira foi engendrada de forma dolosamente enga-
nosa/astuciosa e ineficaz, levando ao enriquecimento sem causa por
parte do Estado, por mediacdo do tribunal e da Conservatoria de
Vila Franca de Xira, instituicoes estaduais que procuraram o lucro
facil e indevido do patrao/Estado, aviltando o direito de cidadania,
em sede de arrematagao judicial, do autor/recorrente.»

Cumpre apreciar e decidir.

II — Fundamentos. —2 —E a seguinte a redaccdo da norma
impugnada (n.° 5 do artigo 713.° do Cddigo de Processo Civil), que
tem por epigrafe «Elaboragao do acérdao»:

«Quando a Relacao confirmar inteiramente e sem qualquer decla-
ragdo de voto o julgado em 1.* instancia, quer quanto a decisao,
quer quanto aos respectivos fundamentos, pode o acérddo limitar-se

a negar provimento ao recurso, remetendo para os fundamentos da
decisao impugnada.»

No primeiro requerimento de interposi¢do de recurso de incons-
titucionalidade o recorrente invocou violagdo das normas «dos arti-
gos 13.°, 18.°, 20.°, n.° 4, e 22.° da Constituicdo da Republica Por-
tuguesa» e nas alegagoes produzidas neste Tribunal reafirmou a sua
convicgao de que deve ser «declarada a inconstitucionalidade da inter-
pretacdao e da aplicagao feita pelos tribunais superiores, neste caso
concreto, a norma do artigo 713.°, n.° 5, do Cédigo de Processo Civil,
por o referido sentido de incompatibilidade substancial da referida
norma ofender os principios consignados nos artigos 13.°, 18.°, 20.°,
n.° 4, e 22.° da lei fundamental, situacdo carregada de desigualdade,
arbitrio, desproporcionalidade e burla agravada por parte do Tribunal
e da Conservatéria do Registo Predial de Vila Franca de Xira».

Vejamos entdo cada um dos fundamentos de inconstitucionalidade
que a invocagao dos citados dispositivos permitiria sustentar.

3 —a) Violagdo do principio da igualdade. — Na conclusao 8.* das
suas alegagoes, supratranscrita, o recorrente coloca a questao da desi-
gualdade na comparagdo com os «demais arrematantes». Nas pri-
meiras quatro conclusdes, e no decurso das alegagdes, porém, a ques-
tao da desigualdade parece ser colocada noutro plano: o da igualdade
entre economia de formalidades por parte do Tribunal e economia
de formalidades por parte das partes.

Quanto a primeira formulacdo da invocada violacao do principio
da igualdade, ¢ evidente que tal desigualdade nada teria a ver com
a hipdtese normativa sob apreciacao, que se limita a possibilitar a
Relacao, quando confirmar inteiramente e sem qualquer declaragao
de voto o julgado em 1. instancia, quer quanto a decisdo, quer quanto
aos respectivos fundamentos, limitar-se a negar provimento ao recurso
e remeter para os fundamentos da decisdo impugnada.

Alias, tal alegacdo nada tem a ver com as competéncias cometidas
a este Tribunal em sede de recurso de constitucionalidade, que estao
circunscritas ao controlo de constitucionalidade de normas (cf., por
exemplo, os Acérdaos n.”® 82/92 e 18/96, publicados, respectivamente,
no Didrio da Republica, 2.* série, de 18 de Agosto e de 15 de Maio
de 1996). A existir a invocada desigualdade com os «demais arre-
matantes», tal resultaria das condigdes circunstanciais do arrematante
e dos demais, mas isso nada pode interessar a este Tribunal, cir-
cunscrito que estd ao conhecimento «de recursos interpostos de deci-
soes dos outros tribunais que recusem a aplicacdo de normas juridicas
com fundamento na sua inconstitucionalidade ou que as apliquem,
nao obstante a sua inconstitucionalidade haver sido suscitada durante
0 processo pelo recorrente», como se escreveu no ultimo acérdao
citado.

Quanto a segunda formulagdo da invocada violacdo do principio
da igualdade, aparentemente traduzido no facto de a lei processual
civil, na norma impugnada, consentir uma forma de decisdo simpli-
ficada que nao ¢ admitida para as alegacoes das partes, a mais de
nao corresponder a uma efectiva disparidade normativa — o préprio
recorrente invoca uma decisdo jurisprudencial para sustentar tal dis-
paridade —, ndo permite o estabelecimento de um paralelo que possa
fundar o juizo de desigualdade. De facto, num caso esta em causa
uma decisdo de um tribunal de recurso, tirada colectivamente e sem
divergéncia apds uma anterior decisdo jurisdicional; noutro caso esta
em causa a posicdo de uma das partes no processo, onerada, nos
termos do artigo 690.° do Cddigo de Processo Civil, com as alegagoes
e a formulacao de conclusoes.

A desigualdade de situacoes € tal que a invocagao de violagdo do
principio da igualdade pondo em relevo tal desigualdade nao apre-
senta, pois, um minimo de plausibilidade.

O relatério do Decreto-Lei n.° 329-A/95, de 12 de Dezembro,
diploma que introduziu a norma sub iudicio, ¢ expresso quanto a
intencdo do legislador: simplificar «a estrutura formal dos prdprios
acordaos».

Tal desiderato, ao servico de uma maior celeridade na aplicagao
da justiga, em nada seria servido com a hipotética tese de equiparagao
«do direito remissivo do Tribunal» ao «direito remissivo das partes»,
de que o recorrente faz pressuposto de partida, mas que nio tem
justificacao, muito menos apoio constitucional que permitisse fundar,
nesse plano, um juizo de censura a necesséaria desigualdade de inte-
resses, posicdes e regime das partes num processo e do tribunal que,
em recurso e concordando com a decisao e os fundamentos do tribunal
recorrido, se pronunciasse sobre o litigio entre elas.

4 —b) Violagao do artigo 18.° da Constitui¢do. — Nao se apresenta
perceptivel, em nenhuma das pegas processuais do recorrente, a rela-
¢ao entre este normativo constitucional e a norma impugnada. Aten-
dendo, porém, ao facto de o n.° 3 proibir a retroactividade de leis
restritivas de direitos, liberdades e garantias, por um lado, e ao facto
de a conclusao 5.% das alegacOes retornar a tese anteriormente defen-
dida pelo recorrente de que «a norma do artigo 713.°, n.° 5, do Cédigo
de Processo Civil, na redac¢do dada pelo Decreto-Lei n.° 329-A/95,
era aplicdvel ao caso, face ao artigo 16.° do mesmo Decreto-Lei
n.° 180/96, de 25 de Setembro, e ao disposto no n.° 6 do citado
artigo 713.° do Cédigo de Processo Civil», admitir-se-4 que a relagdo
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fosse esta: a alegada retroactividade da aplicacdo da norma impugnada
seria subsumida a proibicdo de retroactividade constante da norma
constitucional, para fundar um juizo de inconstitucionalidade. O que
o recorrente escreve a fl. 420 do processo corrobora esta interpretagao.

Uma tal convergéncia de normas — a do artigo 713.° do Cddigo
de Processo Civil e a do artigo 18.°, n.° 3, da Constituicao —, porém,
sustentada apenas na alegada retroactividade da norma legal e na
interdicao constitucional de retroactividade, € inteiramente destituida
de fundamento: nem o artigo 713.° do Cddigo de Processo Civil é
norma restritiva de direitos, liberdades e garantias — e, portanto, fica
fora do ambito da proibicao de retroactividade constitucionalmente
estabelecida no artigo invocado —, nem ha retroactividade na apli-
cacao de tal norma a um processo em curso.

5 —c¢) Violagdo «dos principios da celeridade e equidade consagrados
no n.° 4 do artigo 20.° da lei fundamental>. — Escreve o recorrente
que «esta afrontado pelo facto de ndo obter tutela efectiva e em
tempo util— o processo foi instaurado em 15 de Margo de 1993,
ja 1a vao quase oito anos», mas nao se vé a relacdo que isso possa
ter com a norma sob apreciagao sub specie constitutionis, que, repete-se,
se limita a possibilitar a Rela¢do, na sua decisdo concordante com
a 1. instancia, negar provimento ao recurso e remeter para os fun-
damentos da anterior decisdo.

O recorrente parece esquecer que a este Tribunal ndo cumpre apre-
ciar directamente, pela via do recurso de constitucionalidade, as pre-
tensoes substantivas das partes, nem o modo como os restantes tri-
bunais lhes dao resposta, mas apenas, como ja se referiu, questoes
de inconstitucionalidade normativa — e sob essa perspectiva a norma
impugnada, de cariz meramente processual, nao interferiu, nem podia
ter interferido, com a posi¢do substantiva do recorrente.

Quanto a, também invocada, falta de equidade no processo, do
mesmo modo a sua apreciagdo escapa ao controlo deste Tribunal,
e pela mesma razao: ela nao resulta, nem sequer na alegagdo do
recorrente, da norma em causa. Podera ser iniqua a posi¢do em que
o recorrente foi colocado — mas o0 modo de reagir contra tal situagiao
nao era o que empreendeu, razdo pela qual nao obtera satisfacdo
do seu interesse, qualquer que seja o prolongamento do pleito.

Em todo o caso, ndo é descortindvel em que é que uma norma
destinada a simplificar «a estrutura formal dos [...] acérdaos», tra-
duzida na possibilidade de remeter a fundamentacdo da decisdo a
que unanimemente se chegue para a anteriormente expendida, poderia
lesar a equidade, sendo certo que tanto demandante como demandado
tém rigorosamente o mesmo tratamento.

6 —d) Violagdo do artigo 22.° da Constitui¢do. — Tendo em conta
que o artigo 22.° da Constituicdo dispde sobre a responsabilidade
solidaria do Estado e demais entidades publicas pelos actos dos titu-
lares dos seus Orgdos, funcionarios e agentes por accao ou omissoes
praticadas no exercicio das suas fungoes, dividas nao restam de que
a pertinéncia desta norma se circunscreve também, como outras ale-
gagoes, a questdo de fundo que o recorrente tem discutido na ordem
dos tribunais comuns.

Ora, nos presentes autos, o que se discute nesta instancia ¢ apenas
a conformidade constitucional da norma do n.° 3 do artigo 713.°
do Cédigo de Processo Civil, supratranscrita — e tal norma, dispondo,
como se viu, sobre a estrutura formal dos acérdaos dos tribunais
de recurso, em nada pode interferir com a responsabilidade que o
recorrente entende dever ser imputada ao tribunal adjudicante (o
Tribunal Judicial da Comarca de Vila Franca de Xira— e, no seu
entendimento, eventualmente a Conservatdria do Registo Predial da
mesma comarca).

7 — Conclui-se, pois, que nenhum dos parametros constitucionais
com que o recorrente confrontou a norma impugnada € susceptivel
de fundar um juizo de inconstitucionalidade — ou, mesmo, nalguns
casos, susceptivel de permitir uma afericio relevante da consti-
tucionalidade.

E certo que parte da argumentacgao do recorrente desloca a questao
da inconstitucionalidade da norma para outro plano («nao podia a
Relacao confirmar inteiramente e sem qualquer declaragao de voto
o julgado em 1.? instancia, quer quanto a decisdo, quer quanto aos
respectivos fundamentos, uma vez que nao estavam cumpridas pelo
Tribunal Judicial da Comarca de Vila Franca de Xira as exigéncias
dos artigos 659.°, n.° 2, e 713.°, n.° 2, do Cddigo de Processo Civil»),
e que, assim, a relevancia dos parametros invocados deveria ser refe-
rida a um particular circunstancialismo factual que ndo a norma
impugnada.

S6 que, como ja se reiterou, essa tarefa, relativa a aplicagao do
direito aos factos, ndo € tarefa que possa ser desempenhada por este
Tribunal em recurso de constitucionalidade, pelo que a alegagdo nesse
plano € juridicamente irrelevante na presente sede.

8 — Vem o presente recurso interposto, nao s6 ao abrigo da ali-
nea b) (improcedendo, como se referiu), como das alineas a), c¢) e
f) don.° 1 do artigo 70.° da Lei do Tribunal Constitucional.

E, porém, evidente que nio se pode tomar conhecimento do recurso
nesta parte. Na verdade, como ja se salientou também no despacho
de delimitacao do recurso, ndo houve na decisao recorrida recusa

de aplicacdo de norma constante de acto legislativo, quer com fun-
damento na sua inconstitucionalidade [alinea a)], quer com funda-
mento na sua ilegalidade por violagdo de lei com valor reforcado
[alinea c)], nem se verificou na decisdo recorrida aplicagdo de norma
arguida de ilegalidade com fundamento em violagao de lei com valor
reforcado, aplicacdo de norma constante de diploma regional, ou
recusa de aplicagdo de norma emanada de um 6rgao de soberania
com fundamento na sua ilegalidade por violagao do estatuto de uma
regido auténoma [alinea f)].

III — Decisao. — Pelos fundamentos expostos, decide-se negar pro-
vimento ao recurso e confirmar a decisao recorrida em quanto con-
cerne a questdo de constitucionalidade, condenando-se o recorrente
em custas e fixando-se a taxa de justica em 15 unidades de conta.

Lisboa, 9 de Maio de 2001. — Paulo Mota Pinto (relator) — Maria
Fernanda Palma — Guilherme da Fonseca — Bravo Serra — José
Manuel Cardoso da Costa.

UNIVERSIDADE DO ALGARVE

Contrato (extracto) n.° 1472/2001. — Por despacho de 10 de
Maio de 2001 do reitor da Universidade do Algarve:

Licenciado Francisco Rosa Liicio de Sousa — autorizado o contrato
administrativo de provimento como professor auxiliar convidado,
em regime de acumulacédo, a 40%, na Faculdade de Economia da
Universidade do Algarve, pelo periodo de um ano, com efeitos
a partir de 10 de Maio de 2001, auferindo a remuneracdo mensal
iliquida correspondente ao indice 195 da referida categoria.

Relatério referente a contratacao do professor auxiliar convi-
dado, em regime de acumulagao, a 40%, Francisco Rosa
Lucio de Sousa, de acordo com o artigo 15.° do ECDU, publi-
cado em anexo a Lei n.° 19/80, de 16 de Julho.

Com base na validade dos pareceres circunstanciados e fundamen-
tados dos Profs. Doutores Joao Albino Matos da Silva, professor cate-
dratico da Universidade do Algarve, Doutor Efigénio da Luz Rebelo,
professor associado da Universidade do Algarve, e Doutor Mario
Caldeira Dias, professor auxiliar convidado do Instituto Superior de
Economia e Gestao e em conformidade com o artigo 15.° do Estatuto
da Carreira Docente Universitaria, publicado em anexo a Lei n.° 19/80,
de 16 de Julho, os membros do conselho cientifico da Faculdade
de Economia, reunidos em 6 de Abril de 2001, deliberaram por una-
nimidade dos presentes convidar o Dr. Francisco Rosa Licio de Sousa
como professor auxiliar convidado, em regime de acumulacéo, 40%,
da Universidade do Algarve.

6 de Abril de 2001. — O Presidente do Conselho Cientifico, Joao
Albino Silva.

Contrato (extracto) n.° 1473/2001. — Por despacho de 17 de
Maio de 2001 do reitor da Universidade do Algarve:

Licenciado Joaquim José Branddo Pires — autorizado o contrato
administrativo de provimento como professor auxiliar convidado,
em regime de acumulacdo a 40 %, na Faculdade de Economia da
Universidade do Algarve, pelo periodo de um ano, com efeitos
a partir de 1 de Junho de 2001, auferindo a remuneracao mensal
iliquida correspondente ao indice 195 da referida categoria.

Relatério referente a contratagcao do professor auxiliar convi-
dado em regime de acumulacéao, a 40 %, Joaquim José Bran-
dao Pires, de acordo com o artigo 15.° do ECDU publicado
em anexo a Lei n.° 19/80, de 16 de Julho.

Com base na validade dos pareceres circunstanciados e fundamen-
tados dos Profs. Doutores Joao Albino Matos da Silva, professor cate-
dratico da Universidade do Algarve, Vitor Santos, professor cate-
dratico da Universidade Técnica de Lisboa, e Lisete da Encarnagao
Alves Medeira, professora associada com agregacao da Universidade
do Algarve, e em conformidade com o artigo 15.° do Estatuto da
Carreira Docente Universitaria, publicado em anexo a Lei n.° 19/80,
de 16 de Julho, os membros do conselho cientifico da Faculdade
de Economia, reunidos em 6 de Abril de 2001, deliberaram por una-
nimidade dos presentes convidar o Dr. Joaquim José Brandao Pires
como professor auxiliar convidado, em regime de acumulagao com
40 %, da Universidade do Algarve.

6 de Abril de 2001. — O Presidente do Conselho Cientifico, Jodo
Albino Silva.
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Contrato (extracto) n.° 1474/2001. — Por despacho de 27 de
Abril de 2001 do reitor da Universidade do Algarve:

Doutora Ana Rosa Galego Garcia — autorizado o contrato admi-
nistrativo de provimento como professora auxiliar da Faculdade
de Ciéncias e Tecnologia da Universidade do Algarve, em regime
de exclusividade, por urgente conveniéncia de servico, com efeitos
a partir de 2 de Maio de 2001, pelo periodo de cinco anos, auferindo
a remuneracdo mensal iliquida correspondente ao indice 195.

10 de Maio de 2001. — A Administradora, Maria Céndida Soares
Barroso.

Contrato (extracto) n.° 1475/2001. — Por despacho de 27 de
Abril de 2001 do reitor da Universidade do Algarve:

Doutor Francisco Ildefonso da Claudina Lameira — autorizado o con-
trato administrativo de provimento como professor auxiliar con-
vidado da Faculdade de Ciéncias Humanas e Sociais da Univer-
sidade do Algarve, em regime de acumulacdo, e a 50 %, por urgente
conveniéncia de servigo, com efeitos a partir de 30 de Marco de
2001, pelo periodo de um a cinco anos, auferindo a remuneracao
mensal iliquida correspondente ao indice 195.

Relatério referente a contratagao do professor auxiliar convi-
dado Francisco lidefonso da Claudina Lameira, de acordo
com o n.° 3 do artigo 15.° do Estatuto da Carreira Docente
Universitaria, publicado em anexo a Lei n.° 19/80, de 16 de
Julho.

O conselho cientifico da Faculdade de Ciéncias Humanas e Sociais
da Universidade do Algarve, na sua VIII Reuniao Plenéria, de 14 de
Margo de 2001, com base nos pareceres previstos no Estatuto da
Carreira Docente Universitaria, subscritos pelos Profs. Doutores José
Eduardo Horta Correia, professor catedratico da Universidade do
Algarve, Vitor Manuel Guimaraes Verissimo Serrdo, professor asso-
ciado da Faculdade de Letras da Universidade de Lisboa, e Nuno
Gongalo Viana Pereira Ferreira Bicho, professor auxiliar da Univer-
sidade do Algarve, apds apreciacao do curriculum vitae do Doutor
Francisco Ildefonso da Claudina Lameira, considerou que, pela sua
experiéncia na actividade cientifica, preenche as condigdes adequadas
ao exercicio das funcoes referidas no artigo 5.° do ECDU, pelo que
aprovou, por unanimidade, a contratacdo do Doutor Francisco Ilde-
fonso da Claudina Lameira como professor auxiliar convidado a 50 %
em acumulagao para esta Faculdade.

O Presidente do Conselho Cientifico, Pedro Ferré.

10 de Maio de 2001. — A Administradora, Maria Céndida Soares
Barroso.

Despacho n.° 13 425/2001 (2.2 série). — Por despacho de 1
de Junho de 2001 do reitor da Universidade do Algarve:

Mestre Anténio Jorge Peres Matias, professor do quadro de nomeagao
definitiva do 4.° grupo da Escola EB 2/3 do Professor Paula
Nogueira — Olhao, em regime de requisicdo na Faculdade de Eco-
nomia da Universidade do Algarve — inicia fungdes de professor
auxiliar convidado em regime de exclusividade a partir de 1 de
Junho de 2001.

Relatdrio referente a contratacdo do professor auxiliar convi-
dado, requisitado em regime de exclusividade, Anténio Jorge
Peres Matias, de acordo com o artigo 15.° do ECDU, publi-
cado em anexo a Lei n.° 19/80, de 16 de Julho.

Com base na validade dos pareceres circunstanciados e fundamen-
tados dos Profs. Doutores Joao Albino Matos da Silva, professor cate-
dratico da Universidade do Algarve, Efigénio da Luz Rebelo, professor
associado da Universidade do Algarve, e Maria Teresa de Noronha,
professora associada da Universidade do Algarve, em conformidade
com o artigo 15.° do Estatuto da Carreira Docente Universitaria,
publicada em anexo a Lei n.° 19/80, de 16 de Julho, os membros
do conselho cientifico da Faculdade de Economia, reunidos em 6
de Abril de 2001, deliberaram por unanimidade dos presentes convidar
o Dr. Anténio Jorge Peres Matias como professor auxiliar convidado,
em regime de exclusividade, da Universidade do Algarve.

6 de Abril de 2001. — O Presidente do Conselho Cientifico, Joao
Albino Silva.

Despacho n.° 13 426/2001 (2.2 série). — Por despacho de 22
de Maio de 2001 do reitor da Universidade do Algarve:

Doutor José Mateus Simdes Moita — nomeado definitivamente pro-
fessor-coordenador da area cientifica de Engenharia Mecanica do
quadro de pessoal docente do ensino politécnico da Universidade

do Algarve, em regime de exclusividade, com inicio em 29 de Maio
de 2001, considerando-se exonerado do lugar anterior.

28 de Maio de 2001. — A Administradora, Maria Cédndida Soares
Barroso.

Despacho n.° 13 427/2001 (2.2 série). — Por despacho de 23 de
Maio de 2001 do presidente do conselho directivo da Faculdade de
Ciéncias Humanas e Sociais, proferido por delegacdo de competéncias:

Mestre Ana Isabel Candeias Dias Soares, assistente da Faculdade
de Ciéncias Humanas e Sociais da Universidade do Algarve — auto-
rizada a equiparacao a bolseira fora do Pais, durante o periodo
de 12 de Junho a 31 de Julho de 2001.

5 de Junho de 2001. — A Administradora, Maria Céandida Soares
Barroso.

Despacho n.° 13 428/2001 (2.2 série). — Por despachos do pre-
sidente do conselho directivo da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia,
proferidos por delegagdo de competéncias:

De 25 de Maio de 2001:

Doutor Cenalo Thomas Aquinas Vaz, professor associado com agre-
gacao da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade do
Algarve — autorizada a equiparacao a bolseiro fora do Pais durante
o periodo de 13 a 23 de Julho de 2001.

De 1 de Junho de 2001:

Doutor Amadeu Fernandes Brigas, professor associado da Faculdade
de Ciéncias e Tecnologia da Universidade do Algarve — autorizada
a equiparagao a bolseiro fora do Pais durante o periodo de 5 a
10 de Junho de 2001.

5 de Junho de 2001. — A Administradora, Maria Cédndida Soares
Barroso.

Despacho n.° 13 429/2001 (2.2 série). — Por despacho de 25
de Maio de 2001 do reitor da Universidade do Algarve:

Mestre Cidalia Maria Nunes Viegas Carrusca — nomeada definiti-
vamente professora-adjunta da area cientifica de Gestdo do quadro
de pessoal docente do ensino politécnico da Universidade do
Algarve, em regime de exclusividade, com inicio em 1 de Junho
de 2001.

7 de Junho de 2001. — A Administradora, Maria Cédndida Soares
Barroso.

Despacho n.° 13 430/2001 (2.2 série). — Por despacho de 30
de Maio de 2001 do reitor da Universidade do Algarve:

Mestre Maria Leonor Cruz dos Reis Salsa — nomeada definitivamente
professora-adjunta da area cientifica de Gestao do quadro de pes-
soal docente do ensino politécnico da Universidade do Algarve,
em regime de exclusividade, com inicio em 1 de Junho de 2001.

7 de Junho de 2001. — A Administradora, Maria Cindida Soares
Barroso.

UNIVERSIDADE DE EVORA

Servicos Administrativos

Despacho (extracto) n.° 13 431/2001 (2.7 série). — Por des-
pachos do vice-reitor da Universidade de Evora de 8 de Maio de
2001, ao abrigo da competéncia delegada:

Concedida equiparacao a bolseiro fora do Pais:

Ao Doutor Jodo Manuel Alvares Oliveira Bernardo, professor asso-
ciado desta Universidade — no periodo de 12 a 16 de Maio de
2001.

Ao Doutor Adel Yussef Sidarus, professor auxiliar desta Universi-

. dade —no periodo de 19 de Maio a 18 de Junho de 2001.

A Doutora Herminia Maria Vasconcelos Alves Vilar, professora auxi-
liar desta Universidade — no periodo de 16 a 20 de Maio de 2001.

Ao Doutor Luiz Carlos Gazarini, professor auxiliar desta Univer-
sidade — no periodo de 24 de Maio a 3 de Junho de 2001.

16 de Maio de 2001. — O Director dos Servicos Administrativos,
José Fernando Pereira Biléu Ventura.
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Despacho (extracto) n.° 13 432/2001 (2.2 série). — Por des-
pachos do vice-reitor da Universidade de Evora de 11 de Maio de
2001, ao abrigo da competéncia delegada:

Concedida equiparacao a bolseiro fora do Pais:

Ao Doutor Francisco Martins Ramos, professor associado desta Uni-

_ versidade — nos dias 4 e 5 de Maio de 2001.

A Doutora Maria Paula Alves Robalo, professora associada desta
Universidade — no periodo de 25 de Abril de 2001 a 1 de Maio
de 2001.

Ao Doutor Manuel Francisco Colago de Castro Pereira, professor
auxiliar desta Universidade — no periodo de 24 a 28 de Maio de
2001.

A Doutora Maria Filomena Candeias Gonagalves, professora auxiliar
desta Universidade — no periodo de 14 a 18 de Maio de 2001.

Ao mestre Carlos Aberto da Silva, assistente desta Universi-

_ dade — nos dias 4 e 5 de Maio de 2001.

A mestre Maria Jodo Tavares da Costa, assistente desta Universi-

_ dade — no periodo de 8 a 13 de Maio de 2001.

A licenciada Fatima de Jesus Folgoa Baptista, assistente desta Uni-
versidade — no periodo de 21 de Maio a 19 de Junho de 2001.

16 de Maio de 2001. — O Director dos Servicos Administrativos,
José Fernando Pereira Biléu Ventura.

Despacho n.° 13 433/2001 (2.2 série). — Por despacho do reitor
da Universidade de Evora de 9 de Fevereiro de 2001:

Doutor José Bienvenido Diez Ferrer, professor auxiliar convidado,
a 100 % — admitido, por urgente conveniéncia de servigo, por con-
trato administrativo de provimento, em regime de substituicdo,
como professor auxiliar convidado, a 30%, com direito ao ven-
cimento mensal correspondente ao indice 195, escalao 1, com efeitos
a partir de 18 de Janeiro de 2001. Este contrato tera validade até
ao regresso da substituida. (Nao carece de fiscalizacdo prévia do
Tribunal de Contas.)

17 de Maio de 2001. — O Director dos Servicos Administrativos,
José Fernando Pereira Biléu Ventura.

Despacho (extracto) n.° 13 434/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho do reitor da Universidade de Evora de 18 de Maio de 2001:

Doutora Irene Pimenta Rodrigues, professora auxiliar desta Univer-
sidade — concedida dispensa total de servico docente, com inicio
no semestre impar do ano lectivo de 2001-2002 e termo no final
do semestre par do ano lectivo de 2001-2002.

31 de Maio de 2001. — O Director dos Servicos Administrativos,
José Fernando Pereira Biléu Ventura.

Despacho n.° 13 435/2001 (2.2 série). — Por despacho do reitor
da Universidade de Evora de 31 de Maio de 2001, é o Doutor Anténio
José dos Santos Neto, professor auxiliar, face a deliberagao do con-
selho cientifico da drea departamental de Ciéncias Humanas e Sociais,
na sessdo de 9 de Maio de 2001 e nos termos do disposto no n.° 2
do artigo 25.° do Estatuto da Carreira Docente Universitaria, anexo
a Lei n.° 19/80, de 16 de Julho, nomeado definitivamente na mesma
categoria, com efeitos reportados a 10 de Maio de 2001. (Nao carece
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

6 de Junho de 2001. — O Director dos Servigos Administrativos,
José Fernando Pereira Biléu Ventura.

Relatério

Nos termos do n.° 2 do artigo 25.° do Estatuto da Carreira Docente
Universitaria, tendo em conta o pedido apresentado nesse sentido
pelo candidato, o conselho cientifico da area departamental de Cién-
cias Humanas e Sociais regista o seguinte:

1 — Reunido o conselho cientifico da area departamental, foi sub-
metido a apreciagao deste o processo referente ao Doutor Anténio
Neto, que requeria o seu provimento definitivo como professor
auxiliar.

2 — Os pareceres dos Professores Manuel Ferreira Patricio, da Uni-
versidade de Evora, e Manuel Joaquim Cuiga Sequeira, da Univer-
sidade do Minho, sao, ambos, positivos do ponto de vista pedagdgico
e cientifico.

3 — Apds demorada troca de impressoes, seguiu-se a votagao do
provimento solicitada pelo requerente, tendo o mesmo sido aprovado
por unanimidade.

4 — Todos os elementos referidos neste relatério constam da acta
da sessdo do conselho cientifico do dia 9 de Maio do ano em curso.

17 de Maio de 2001. — O Presidente do Conselho Cientifico da
Area Departamental de Ciéncias Humanas e Sociais, Francisco Martins
Ramos.

Rectificagdo n.° 1504/2001. — Por ter saido com inexactiddao o
aviso n.° 7076/2001 (2. série), publicado no Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 115, de 18 de Maio de 2001, a pp. 8452 e 8453, referente
ao concurso externo de ingresso para o provimento de duas vagas
de auxiliar técnico de laboratério, rectifica-se que, no n.° 5, onde
se 1€ «O local de trabalho situa-se na Universidade de Evora» deve
ler-se «O local de trabalho situa-se na Universidade de Evora: labo-
ratdrios dos Departamentos de Fisica e Fitotecnia» e, no n.° 14, refe-
rente a composig¢ao do juari, onde se 1é:

«Presidente — Ana Maria Guedes de Almeida e Silva, professora
associada.
Vogais efectivos:

Antoénio Heitor Silva Reis, professor auxiliar.
Rui Paulo Vasco Salgado, assistente.»
deve ler-se:

«Presidente — Maria do Rosario Gamito de Oliveira, professora
catedratica.
Vogais efectivos:

Ana Maria Guedes de Almeida e Silva, professora associada.
Anténio Heitor Silva Reis, professor associado.»

8 de Junho de 2001. — O Director de Servicos Administrativos,
José Fernando Pereira Biléu Ventura.

UNIVERSIDADE DE LISBOA

Faculdade de Ciéncias

Despacho n.° 13 436/2001 (2.2 série). — Por despacho do vice-
-reitor da Universidade de Lisboa datado de 1 de Marco de 2001,
proferido por delegagao, conforme publicagdo no Didrio da Reptiblica,
2.2 série, n.° 118, de 22 de Maio de 1998:

Doutora Ana Paula Baptista de Carvalho, professora auxiliar, com
dedicacao exclusiva — nomeada definitivamente na mesma cate-
goria, com efeitos a partir de 1 de Marco de 2001. (Isento de
fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

6 de Junho de 2001. — O Secretario-Coordenador, Jorge Ferreira
Cardoso.

Despacho n.° 13 437/2001 (2.2 série). — Por despacho do vice-
-reitor da Universidade de Lisboa datado de 31 de Maio de 2001,
proferido por delegagao, conforme publicagio no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 118, de 22 de Maio de 1998:

Mestre Marilia Cristina Antunes dos Reis, assistente — prorrogado
o contrato por um biénio, com efeitos a partir de 19 de Julho
de 2001. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

6 de Junho de 2001. — O Secretario-Coordenador, Jorge Ferreira
Cardoso.

Despacho n.° 13 438/2001 (2.2 série). — Por despacho do vice-
-reitor da Universidade de Lisboa datado de 31 de Maio de 2001,
proferido por delegagao, conforme publicagio no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 118, de 22 de Maio de 1998:

Mestre Orlando Anibal Lopes de Oliveira, assistente convi-
dado — renovado o contrato por trés anos, com efeitos a partir
de 15 de Julho de 2001. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal
de Contas.)

6 de Junho de 2001. — O Secretdrio-Coordenador, Jorge Ferreira
Cardoso.

Edital n.° 459/2001 (2.2 série). — 1 — O Doutor José Manuel
Pinto Paixao, professor catedratico e presidente do conselho cientifico
da Faculdade de Ciéncias da Universidade de Lisboa, faz saber que,
perante esta Faculdade, pelo prazo de 15 dias tteis a contar do dia
imediato ao da publicacao deste edital no Didrio da Republica, esta
aberto concurso documental para recrutamento de trés assistentes
estagidrios e ou assistentes, para as areas cientificas de Matematica
e Engenharia Geogréfica, para o Departamento de Matematica, em
regime de substituicao tempordria, no ambito da accdo n.° 5.3 do
PRODEP e do disposto nos n.* 7 e 9 do despacho n.° 22 248/2000,
do Ministro da Educacdo, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série,
n.° 254, de 3 de Novembro de 2000, a p. 17 920.

2 — O concurso ¢ vélido apenas para as vagas indicadas, caducando
com o seu preenchimento.
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3 — As candidaturas deverdo ser formalizadas em requerimento,
papel de formato A4, dirigido ao presidente do conselho directivo
da Faculdade de Ciéncias da Universidade de Lisboa, ao cuidado
da secretaria do Departamento de Matematica, edificio C-1, 3.° piso,
Campo Grande, 1749-012 Lisboa, solicitando a admissao ao concurso.

4 — Do requerimento de admissdo deverao constar os seguintes
elementos:

a) Nome completo;

b) Filiagao;

¢) Naturalidade;

d) Data e local de nascimento;

e) Estado civil;

f) Residéncia actual e nimero de telefone, se o tiver;

g) Nimero, data do bilhete de identidade e servico de iden-
tificacdo que o emitiu;

h) Numero de contribuinte fiscal;

i) Grau académico e respectiva informacao final;

j) Situagdo profissional actual;

k) Quaisquer outros elementos que o candidato considere rele-
vante para a apreciagéo do seu mérito;

) Area e concurso a que se candidata.

5 — Os candidatos devem ainda instruir o processo de candidatura
com os seguintes documentos:

a) Fotocopia do bilhete de identidade;

b) Certidao de nascimento;

¢) Certificado do registo criminal;

d) Atestado emitido por médico no exercicio da sua profissao,
comprovando a robustez fisica e o perfil psiquico indispen-
saveis ao exercicio da funcdo e de ter cumprido as leis de
vacinacao obrigatdria;

e) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servico
Militar;

f) Certidao de habilitagdes;

g) Curriculum vitae, detalhado, datado e assinado, e, faculta-
tivamente, quaisquer outros elementos que o interessado jul-
gue constituirem motivo de valorizacao da sua candidatura,
bem como o nome de uma a trés personalidades de reco-
nhecida idoneidade a quem serao pedidas cartas de apreciacao
a seu respeito.

6 — E dispensada, temporariamente, a apresentacio dos documen-
tos indicados nas alineas b) a ¢) do nimero anterior, devendo, neste
caso, o candidato declarar no respectivo requerimento de admissao,
sob compromisso de honra, a situacdo precisa em que se encontra
relativamente a cada uma das alineas.

7 — A seleccao e ordenagao de acordo com o regulamento proprio
sera feita segundo mérito absoluto dos candidatos, tendo em conta
o seguinte conjunto de parametros julgado relevante:

a) Adequagao da licenciatura e do curriculum vitae do candidato
a docéncia e investigacdo na area para que € aberto concurso;

b) Média de licenciatura;

¢) Média da parte curricular do mestrado em Matemadtica e ou
Engenharia Geografica;

d) Tese de mestrado;

e) Artigos publicados em revistas internacionais de especia-
lidade;

f) Experiéncia pedagdgica;

g) Formacao matematica diversificada.

8 — As candidaturas serao apreciadas pelo jari constituido pela
comissao coordenadora do conselho cientifico do Departamento de
Matematica.

9 — Os resultados do concurso serdo publicitados por afixagao e
comunicados aos candidatos através de oficio registado.

10 — Nos termos do disposto no despacho conjunto n.° 373/2000,
de 1 de Margo, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 77,
de 31 de Marco de 2000, faz-se constar a seguinte mengao:

«Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigao, a
Administracao Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.»

E para constar se lavrou o presente edital, que vai ser afixado
nos lugares de estilo.

5 de Junho de 2001. — O Presidente do Conselho Cientifico, José
Manuel Pinto Paixdo.

Faculdade de Letras

Despacho n.° 13 439/2001 (2.2 série). — Por despacho do vice-
-reitor de 6 de Junho de 2001, proferido por delegagdo do reitor:

Paulo Alexandre Borges da Cruz, técnico profissional de
1.2 classe — nomeado, precedendo concurso, técnico profissional
principal do quadro de pessoal ndo docente da Faculdade de Letras
da Universidade de Lisboa, considerando-se exonerado do lugar
anterior com efeitos a data do termo de aceitacao. (Isento de fis-
calizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

7 de Junho de 2001. — A Presidente do Conselho Directivo, Fer-
nanda Gil Costa.

Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Educacao

Despacho n.° 13 440/2001 (2.2 série). — Por despacho do vice-
-reitor de 6 de Junho de 2001, proferido por delegagao do reitor:

Ana de Freitas Teixeira Doéria Gongalves — nomeada provisoria-
mente, por um ano, técnica profissional de 2.* classe da carreira
técnica profissional (drea funcional de biblioteca e documentagao)
da Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Educagao da Uni-
versidade de Lisboa, com efeitos a data do termo de aceitacao.
(Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

8 de Junho de 2001. — O Presidente do Conselho Directivo, Danilo
Rodrigues Silva.

Instituto Bacterioldgico de Camara Pestana

Aviso n.° 8388/2001 (2.2 série). — Nos termos do disposto no
n.° 34 da seccdo viI do regulamento de concursos aprovado pela Por-
taria n.° 43/98, de 26 de Janeiro, publica-se a lista de classificacao
final do concurso institucional interno geral para preenchimento de
um lugar de assistente de patologia clinica da carreira médica hos-
pitalar do quadro de pessoal deste Instituto, cujo aviso de abertura
foi publicado no Didrio da Repiblica, 2.* série, n.° 260, de 10 de
Novembro de 2000, tendo a acta que contém a lista de classificagido
final sido homologada por despacho do vice-reitor da Universidade
de Lisboa de 24 de Maio de 2001, proferido por delegacdo de
competéncias:

Candidato aprovado:

Manuel Nogueira Guimaraes — 15 valores.

Da homologacdo da presente lista cabe recurso, com efeito sus-
pensivo, a interpor, no prazo de 10 dias uteis a contar da data da
sua publicagao, para o reitor da Universidade de Lisboa, de acordo
com o estabelecido no n.° 35 da seccdo viI do regulamento de con-
cursos aprovado pela Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro.

O recurso devera ser apresentado no Instituto Bacteriolégico de
Cémara Pestana.

5 de Junho de 2001. — O Director, Gustavo Nobre.

UNIVERSIDADE DO MINHO

Servicos Administrativos

Despacho (extracto) n.° 13 441/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 20 de Novembro de 2000 do reitor da Universidade do
Minho:

Jorge Ribeiro Pereira — celebrado contrato, em regime de prestagido
eventual de servigo, na categoria de monitor, por conveniéncia
urgente de servigo, com efeitos a partir da data do despacho auto-
rizador, com direito ao vencimento mensal correspondente a 40 %
do indice 100, escaldo 1, a que se refere o anexo I ao Decreto-Lei
n.° 408/89, de 18 de Novembro. (Isento de fiscalizacao prévia do
Tribunal de Contas.)

4 de Junho de 2001. — O Administrador, J. F. Aguilar Monteiro.

Despacho (extracto) n.° 13 442/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 1 de Marco de 2001 do reitor da Universidade do Minho:

Licenciado Fernando Jorge da Silva Colmenero Ferreira — celebrado
contrato administrativo de provimento na categoria de assistente
convidado a 100 %, por conveniéncia urgente de servigo, com efeitos
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a partir da data do despacho autorizador, com direito ao vencimento
mensal correspondente ao indice 145, escalao 1, a que se refere
o anexo I ao Decreto-Lei n.° 408/89, de 18 de Novembro. (Isento
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

4 de Junho de 2001. — O Administrador, J. F. Aguilar Monteiro.

Despacho (extracto) n.° 13 443/2001 (2.? série). — Por des-
pacho de 9 de Maio de 2001 do reitor da Universidade do Minho:

Doutora Virginia da Conceicdo Soares Pereira — nomeada defini-
tivamente na categoria de professora auxiliar, por conveniéncia
urgente de servico, com efeitos a partir de 13 de Fevereiro de
2001, com direito ao vencimento mensal correspondente ao
indice 210, escaldao 2, a que se refere o anexo 1 ao Decreto-Lei
n.° 408/89, de 18 de Novembro. (Isento de fiscalizagao prévia do
Tribunal de Contas.)

Relatério a que se refere o n.° 3 do artigo 21.° do Estatuto
da Carreira Docente Universitaria, publicada em anexo a Lei
n.° 19/80, de 16 de Julho.

O conselho cientifico do Instituto de Letras e Ciéncias Humanas,
reunido em 2 de Maio de 2001, com base nos pareceres circunstan-
ciados e fundamentados do Doutor Sebastido Tavares de Pinho, pro-
fessor catedratico da Faculdade de Letras da Universidade de Coim-
bra, e do Doutor José Anténio Segurado e Campos, professor cate-
dratico da Faculdade de Letras da Universidade de Lisboa, sobre
o relatério da actividade cientifica e pedagdgica desenvolvida pela
Doutora Virginia da Conceigao Soares Pereira durante o quinquénio
de 1996-2001, considerou que satisfaz os requisitos exigidos no
artigo 20.° do Estatuto da Carreira Docente Universitaria, pelo que,
louvando-se na votacao efectuada pelos professores catedraticos, asso-
ciados e auxiliares de nomeacgao definitiva em exercicio efectivo de
funcoes, deliberou por unanimidade propor a sua nomeacao definitiva
como professora auxiliar desta Universidade, com efeitos a partir de
13 de Fevereiro de 2001.

2 de Maio de 2001. — O Presidente do Conselho Cientifico do
Instituto de Letras e Ciéncias Humanas, Manuel Rosa Gongalves
Gama.

4 de Junho de 2001. — O Administrador, J. F. Aguilar Monteiro.

Despacho (extracto) n.° 13 444/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 11 de Maio de 2001 do reitor da Universidade do Minho:

Doutora Ana Paula Rodrigues Pereira de Faria — celebrado contrato
administrativo de provimento na categoria de professora auxiliar,
por conveniéncia urgente de servico, com efeitos a partir de 27 de
Abril de 2001, com direito ao vencimento mensal correspondente
ao indice 195, escaldo 1, a que se refere o anexo I ao Decreto-Lei
n.° 408/89, de 18 de Novembro, considerando-se rescindido o con-
trato na categoria de assistente a partir daquela data. (Isento de
fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

4 de Junho de 2001. — O Administrador, J. F. Aguilar Monteiro.

UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA

Faculdade de Ciéncias Sociais € Humanas

Despacho n.° 13 445/2001 (2.2 série). — Por meu despacho de
30 de Maio de 2001, proferido por delegacdo de competéncias:

Licenciada Monica Maria Varese Andrade, leitora desta Facul-
dade — concedida equiparagao a bolseiro no estrangeiro durante
o periodo compreendido entre 29 de Agosto e 12 de Setembro
de 2001.

30 de Maio de 2001. — O Director, Jorge Crespo.

Despacho n.° 13 446/2001 (2.2 série). — Autorizada, por des-
pacho de 31 de Maio de 2001 do director (proferido por delegagao
de competéncias), a equiparacao a bolseiro no estrangeiro, aos seguin-
tes docentes desta Faculdade:

Doutora Maria Margarida Alves Monteiro Marques, professora auxi-
liar — durante o periodo compreendido entre 30 de Maio e 3 de
Junho de 2001.

Doutora Maria Teresa Leitao Brocardo, professora auxiliar — durante
o periodo compreendido entre 31 de Maio e 3 de Junho de 2001.

Doutor Anténio Henrique de Albuquerque Emiliano, professor auxi-
liar — durante o periodo compreendido entre 31 de Maio e 3 de
Junho de 2001.

Doutora Amélia Aurora Aguiar de Andrade, professora auxi-
liar — durante o periodo compreendido entre 9 e 14 de Junho
de 2001.

Doutor José Augusto Miranda Mourdo, professor asso-
ciado — durante o periodo compreendido entre 10 e 22 de Junho
de 2001.

31 de Maio de 2001. — O Director, Jorge Crespo.

Despacho n.° 13 447/2001 (2.2 série). — Por despacho do vice-
-reitor da Universidade Nova de Lisboa de 29 de Maio de 2001, pro-
ferido por delegacao de competéncias:

José Antonio Carvalho Martins, Maria Luisa Pinheiro de Vasconcelos
Bettencourt de Castro, Maria Amélia Gomes Videira Amaral e
Francisco José Anacleto Gama, assistentes administrativos, de
nomeacao definitiva, do quadro de pessoal da Faculdade de Ciéncias
Sociais e Humanas — nomeados, precedendo concurso, assistentes
administrativos principais do mesmo quadro, considerando-se exo-
nerados do anterior lugar com efeitos a data da aceitagdo. (Isento
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

5 de Junho de 2001. — O Director, Jorge Crespo.

Despacho n.° 13 448/2001 (2.2 série). — Por meu despacho de
6 de Junho de 2001, proferido por delegacdo de competéncias:

Licenciado Rui Pedro de Sousa Pereira Monteiro Julido, assistente
desta Faculdade — concedida equiparagdo a bolseiro no Pais
durante o periodo compreendido entre 23 ¢ 27 de Maio de 2001.

6 de Junho de 2001. — O Director, Jorge Crespo.

Faculdade de Ciéncias e Tecnologia

Aviso n.° 8389/2001 (2.2 série). — Por meu despacho de 21 de
Maio de 2001, proferido por subdelegacao de competéncias:

Concedida a equiparacdo a bolseiro, fora do Pais, aos docentes
da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade Nova
de Lisboa abaixo indicados:

Doutor Leopoldo José Martinho Guimaraes, professor catedra-
tico — nos dias 23 e 24 de Maio de 2001.

Doutor Rodrigo Ferrao de Paiva Martins, professor catedratico — no
periodo de 4 a 10 de Junho de 2001.

Doutora Elvira Maria Correia Fortunato, professora associada — no
periodo de 4 a 10 de Junho de 2001.

Doutor Luis Manuel Camarinha de Matos, professor associado — no
periodo de 28 de Maio a 1 de Junho de 2001.

Doutora Zenaide Carvalho Gongalves da Silva, professora asso-
ciada — no periodo de 23 de Junho a 6 de Julho de 2001.

Doutor Carlos Alberto Nunes de Carvalho, professor auxiliar — no
periodo de 4 a 10 de Junho de 2001.

Doutor Dawei Liang, professor auxiliar — no periodo de 29 de Julho
a 3 de Agosto de 2001.

Doutor Francisco Manuel Freire Cardoso Ferreira, professor auxi-
liar — no periodo de 16 a 20 de Maio de 2001.

Doutor Jodo Baptista da Silva Aratjo Junior, professor auxiliar — no
periodo de 2 a 8 de Junho de 2001.

Doutor Luis Filipe dos Santos Gomes, professor auxiliar — nos perio-
dos de 16 a 23 de Junho e de 26 de Junho a 1 de Julho de 2001.

Doutor Luis Miguel Parreira e Correia, professor auxiliar —no
periodo de 12 a 25 de Maio de 2001.

Mestre Isabel Maria Mercés Ferreira, assistente — no periodo de 4
a 10 de Junho de 2001.

Mestre Pedro Alexandre da Costa Sousa, assistente — no periodo
de 20 a 24 de Junho de 2001.

Licenciada Maria do Loreto Pinto de Paiva Couceiro, assistente con-
vidada, no periodo de 22 a 28 de Maio de 2001.

24 de Maio de 2001. — A Subdirectora, Maria de Fdtima Dias
Martins.

Aviso n.° 8390/2001 (2.2 série). — Por meu despacho de 21 de
Maio de 2001, proferido por subdelegacao de competéncias:

Concedida a equiparacao a bolseiro dentro do Pais aos docentes
da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade Nova
de Lisboa abaixo indicados:

Mestre Mariana Teresa Gaio Alves, assistente —no periodo de 23
a 26 de Maio de 2001.

Mestre Nélson Fernando Chibeles Pereira Martins, assistente — no
periodo de 4 a 7 de Junho de 2001.
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Mestre Ana Luisa da Graca Batista Custddio, assistente — no periodo
de 4 a 7 de Junho de 2001.

Mestre Maria Isabel Azevedo Rodrigues Gomes Salema, assis-
tente — no periodo de 4 a 7 de Junho de 2001.

24 de Maio de 2001. — A Subdirectora, Maria de Fdtima Dias
Martins.

Aviso n.° 8391/2001 (2.2 série). — Por despacho de 16 de Maio
de 2001 do vice-reitor da Universidade Nova de Lisboa (por delegaciao
de competéncias):

Licenciada Luisa Paula Ribeiro dos Santos, professora de nomeacao
definitiva do quadro da Escola Secundaria Emidio Navarro — cele-
brado contrato administrativo de provimento, por conveniéncia
urgente de servigo, como assistente convidada, com efeitos a partir
de 16 de Maio de 2001, com direito ao vencimento mensal cor-
respondente a 50 % do escaldo 1, indice 140, a que se refere o
anexo n.° 1 ao Decreto-Lei n.° 408/89, de 18 de Novembro, alterado
pelo Decreto-Lei n.° 373/99, de 18 de Setembro.

Licenciado Corneliu Cismasiu — celebrado contrato administrativo de
provimento, por conveniéncia urgente de servico, como assistente
estagiario, por um ano, renovavel por trés vezes, com efeitos a
partir de 16 de Maio de 2001, com direito ao vencimento mensal
correspondente ao escalao 1, indice 100, a que se refere o anexo
n.° 1 ao Decreto-Lei n.° 408/89, de 18 de Novembro, alterado pelo
Decreto-Lei n.° 373/99, de 18 de Setembro.

(Isento de fiscaliza¢do prévia do Tribunal de Contas.)

25 de Maio de 2001. — O Director, Leopoldo J. M. Guimardes.

Instituto Superior de Estatistica e Gestao de Informagao

Despacho n.° 13 449/2001 (2.2 série). — Por despacho do vice-
-reitor da Universidade Nova de Lisboa de 5 de Junho de 2001:

Prof. Doutor Marco Octéavio Trindade Painho, professor associado
com agregacao do ISEGI — concedida equiparacdo a bolseiro fora
do Pais no periodo de 30 de Maio a 1 de Junho e de 2 a 5 de
Junho de 2001.

11 de Junho de 2001.— A Secretdria Executiva, Guilhermina
Almeida Campos.

Despacho n.° 13 450/2001 (2.2 série). — Por despacho do direc-
tor do ISEGI, da Universidade Nova de Lisboa, de 8 de Junho de
2001:

Prof. Doutor Manuel José Vilares, professor catedratico do
ISEGI — concedida equiparagao a bolseiro fora do Pais nos dias
12 e 13 de Junho de 2001.

12 de Junho de 2001.— A Secretaria Executiva, Guilhermina
Almeida Campos.

UNIVERSIDADE DO PORTO

Reitoria

Aviso n.° 8392/2001 (2.2 série). — Por despacho reitoral de 5
de Junho de 2001, e sob proposta do conselho cientifico da Faculdade
de Medicina da Universidade do Porto, foi determinado o seguinte
relativamente ao curso de mestrado em Saide Publica — biénio
2001-2003, da Faculdade de Medicina desta Universidade:

1 — O numerus clausus é fixado em 25.

2 — O ntimero minimo de inscrigdes para o funcionamento do curso
é de 10.

3 — O numero de vagas para os docentes do ensino superior ¢é
de 3.

4 — O namero de vagas para candidatos dos PALOP ¢ de 2.

5 — O prazo de candidatura decorrera entre 10 e 28 de Setembro
de 2001.

6 — O prazo para a selecgdo dos candidatos decorrerd entre 1 e
11 de Outubro de 2001.

7 — As matriculas e inscrigoes terdo lugar entre 15 e 19 de Outubro
de 2001.

8 — O inicio do calendario lectivo terd lugar em 24 de Outubro
de 2001.

9 — A propina ¢ fixada em 300 000$/ano, sendo a 1.* prestagdo
paga no acto da inscricdo e a 2.* em Janeiro do ano lectivo seguinte.

10 — As candidaturas, matriculas e inscrigdes realizam-se nos ser-
vigos académicos da Faculdade de Medicina da Universidade do Porto.

11 de Junho de 2001. — O Chefe de Divisao, Anténio Pereira Bastos.

Aviso n.° 8393/2001 (2.2 série). — Por despacho reitoral de 6
de Junho de 2001, e sob proposta do conselho cientifico da Faculdade
de Ciéncias da Universidade do Porto, foi determinado o seguinte
para a versao de 2001-2002, relativamente ao curso de mestrado em
Ensino da Matematica, da Faculdade de Ciéncias desta Universidade:

I — Estrutura curricular:

1 — O curso tem a duracdo maxima de 24 meses, dos quais o periodo
inicial, correspondente a dois semestres lectivos, é destinado a fre-
quéncia das unidades curriculares constantes no plano de estudos
anexo.

2 — O curso ¢ organizado de acordo com o regime de unidades
de crédito previsto no Decreto-Lei n.° 173/80, de 29 de Maio, cor-
respondendo a parte curricular a 18 unidades de crédito.

3 — As areas cientificas do curso sao:

Matematica — 6 UC;

Histéria da Matematica — 6 UC;

Educagao Matematica — 3 UC;

Computadores no Ensino da Matematica — 3 UC.

4 — Plano de estudos:

Horas ucC Area
1.° semestre:
Educacao Matematica ........... 3T 3 Educacao Mate-
matica.
Meétodos Finitos em Matemética ... | 3T 3 Matematica.
Historia da Anélise .............. 3T 3 Historia da Ma-
tematica.
2.° semestre:
Métodos Matematicos em Ciéncia | 3T 3 Matematica.
Utilizacdo Comput. Ensino da | 3T 3 Computadores
Matematica. no Ensino da
Matematica.
Historia da Geometria ........... 3T 3 Historia da Ma-
tematica.

Nota. — Nao podem ser escolhidas ambas as opgdes da drea da
Historia da Matematica.

IT — Limitacoes quantitativas:
Numerus clausus — 15;
Percentagem reservada prioritariamente a docentes do ensino
superior — 0;
Numero minimo de inscri¢oes indispensavel ao funcionamento
do curso — 8.

IIT — Calendario:

Candidaturas —de 1 de Julho a 10 de Setembro de 2001;
Seleccao dos candidatos —de 11 a 13 de Setembro de 2001;
Matricula — de 14 a 18 de Setembro de 2001;

Inicio de aulas — 19 de Setembro de 2001.

11 de Junho de 2001. — O Chefe de Divisio, Antonio Pereira Bastos.

Aviso n.° 8394/2001 (2.2 série). — Por despacho reitoral de 9
de Junho de 2001, e sob proposta do conselho cientifico da Faculdade
de Medicina da Universidade do Porto, foi determinado o seguinte
para a abertura do 10.° curso de Medicina do Trabalho, da Faculdade
de Medicina desta Universidade:

1 — O numerus clausus para o curso de 2001-2003 sera de 27 alunos.

2 — Das 27 vagas previstas no nimero anterior, 2 serdo atribuidas
a médicos licenciados em universidades dos PALOP que sejam simul-
taneamente cidadaos desses paises.

3 — Das 27 vagas previstas no n.° 1, 2 outras serdo postas a concurso
entre médicos indicados pela Administracdo Regional de Satde do
Norte.

4 — Dentro dos respectivos contingentes, os candidatos serao seria-
dos pela aplicagao sucessiva dos seguintes critérios:

4.1 — Serao admitidos em primeiro lugar os candidatos doutorados
em Medicina;

4.2 — Serao admitidos em segundo lugar os candidatos licenciados
em Medicina que tenham também qualquer mestrado em drea cien-
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tifica de Medicina ou afim, seriados pela classificagao obtida nesse
mestrado;

4.3 — Serao admitidos em terceiro lugar os licenciados em Medicina
com Distingdo, isto €, com classificacao igual ou superior a 16 valores,
seriados pela classificacdo da licenciatura aproximada as centésimas;

4.4 — Serao admitidos em quarto lugar os licenciados em Medicina
com classificagao igual ou superior a 13 valores e inferior a 16, seriados
pela média aritmética entre a classificacdo obtida na licenciatura e
a que lhe venha a ser atribuida em entrevista pessoal e avaliagdo
curricular efectuada para este efeito pela coordenagao do curso, desde
que esta classificacdo seja superior a 9,5 valores;

4.5 — Se ainda sobrarem vagas, elas serdo atribuidas a licenciados
em Medicina com classificagdo inferior a 13 valores, seriados por
avaliacdo curricular efectuada para este efeito pela coordenagao.

5 — As candidaturas a matricula e inscricdo no curso serao apre-
sentadas no Departamento de Clinica Geral de 3 a 7 de Setembro
de 2001.

6 — A lista provisdria dos candidatos seriados de acordo com os
critérios definidos no n.° 4 ser4 afixada no dia 17 de Setembro, sendo
simultaneamente marcada a data para as entrevistas no n.° 4.4, con-
vocados os candidatos incluidos nesta alinea e marcada a data para
estes candidatos entregarem os seus curricula.

7 — Os candidatos incluidos no n.° 4.5 deverdo entregar os seus
curricula até ao dia 24 de Setembro de 2001.

8 — A lista definitiva dos candidatos seriados pela aplicacao suces-
siva de critérios enunciados no n.° 4 ser4 afixada no dia 4 de Outubro;
eventuais reclamagoes quanto a essa lista poderao ser apresentadas
na Secretaria do Departamento de Clinica Geral até ao dia 10 de
Outubro de 2001, sendo decididas até 15 de Outubro de 2001, data
em que serd afixada a lista definitiva.

9 — O prazo de matricula e inscrigdo decorrerd de 16 a 22 de
Outubro de 2001.

10 — O curso nao se realizard se ndo houver um minimo de 20 alu-
nos inscritos.

11 — A matricula no curso depende do pagamento de uma propina
de 300 000§, pagavel em duas prestacdes iguais, sendo a primeira
no acto da matricula e a segunda até 31 de Janeiro de 2002.

12 — A inscri¢do anual no curso depende do pagamento ao Depar-
tamento de Clinica Geral de uma propina de 250 0008, pagavel em
duas prestacoes iguais, sendo a primeira no acto de inscricio e a
segunda até 31 de Marco de cada ano.

12 de Junho de 2001. — O Chefe de Divisao, Anténio Pereira Bastos.

Aviso n.° 8395/2001 (2.2 série). — Por despacho reitoral de 8
de Junho de 2001, e sob proposta da comissao do Programa Graduado
em Biologia Basica e Aplicada — GABBA, foi determinado o seguinte
para a edicao de 2001-2006, relativamente ao Programa Graduado
em Biologia Basica e Aplicada — GABBA, pelas Faculdades de Cién-
cias e Medicina e pelo Instituto de Ciéncias Biomédicas de Abel
Salazar, da Universidade do Porto:

1 — Numerus clausus — 12.

2 — Candidaturas — de 20 de Junho a 6 de Julho de 2001;

3 — Entrevistas — 17 a 20 de Julho de 2001;

4 — Inscrigoes (na Secretaria do Instituto de Ciéncias Biomédicas
de Abel Salazar) — de 15 a 19 de Outubro de 2001;

5 — Inicio do ano lectivo — 5 de Novembro de 2001;

6 — O valor da propina de inscrigdo e matricula é de 550 000$.

12 de Junho de 2001. — O Chefe de Divisdao, Anténio Pereira Bastos.

Rectificagdo n.° 1505/2001. — Por ter sido publicado com ine-
xactidao no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 109, de 11 de Maio
de 2001, a pp. 8082 e 8083 (aviso n.° 6835/2001), o elenco das disciplinas
que integrarao o curso de licenciatura em Medicina Dentéria, da
Faculdade de Medicina Dentaria da Universidade do Porto, para o
ano lectivo de 2001-2002, rectifica-se que onde se 1é:

«Plano de estudos do curso de licenciatura
em Medicina Dentaria (4.° ano)

Nome das disciplinas — Dentisteria Operatdria e Cariologia I.

Lista de precedéncias:

Inscricao na disciplina Depende de aprovacao na disciplina

Dentisteria Operatériall ....... Dentisteria Operatdria e Cariolo-

gia I»

deve ler-se:
«Plano de estudos do curso de licenciatura
em Medicina Dentaria (4.° ano)

Nome das disciplinas — Dentisteria Operatoria I e Cariologia.

Lista de precedéncias:

Inscri¢ao na disciplina Depende de aprovagao na disciplina

Dentisteria Operatériall ....... Dentisteria Operatéria 1 Cario-

logia.»

8 de Junho de 2001. — O Chefe de Divisao, Anténio Pereira Bastos.

Secretaria-Geral

Despacho (extracto) n.° 13 451/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 27 de Abril de 2001 do reitor da Universidade do Porto:

Licenciada Emilia Maria Guedes de Oliveira Martins — contratada
como estagidria da carreira técnica (gestao) da Faculdade de Psi-
cologia e de Ciéncias da Educacao desta Universidade, com efeitos
a partir da data de entrada em exercicio de fungodes, a verificar-se
ap0s a publicagdo no Didrio da Repuiblica do despacho autorizatorio.
(Nao carece de visto do Tribunal de Contas. Nao sao devidos
emolumentos.)

6 de Junho de 2001. — O Director de Servigos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 13 452/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 27 de Abril de 2001 do reitor da Universidade do Porto:

Sandra Maria Almeida Silva — contratada como estagidria da carreira
técnica (gestao) da Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Edu-
cacao desta Universidade, com efeitos a partir da data de entrada
em exercicio de fungdes, a verificar-se apds a publicacdo no Didrio
da Republica do despacho autorizatério. (Nao carece de visto do
Tribunal de Contas. Nao sao devidos emolumentos.)

6 de Junho de 2001. — O Director de Servigos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 13 453/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 27 de Abril de 2001 do reitor da Universidade do Porto:

Silvia Fernanda Lopes da Moita — contratada como estagiaria da car-
reira técnica (gestdo) da Faculdade de Psicologia e de Ciéncias
da Educacao desta Universidade, com efeitos a partir da data de
entrada em exercicio de fungoes, a verificar-se apds a publicagao
no Didrio da Republica do despacho autorizatdrio. (Nao carece
de visto do Tribunal de Contas. Nao sdo devidos emolumentos.)

6 de Junho de 2001. — O Director de Servigos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 13 454/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 6 de Junho de 2001 da vice-reitora da Universidade do
Porto, por delegagao:

Doutor Augusto da Silveira Rodrigues — nomeado definitivamente
professor auxiliar além do quadro da Faculdade de Ciéncias desta
Universidade, com efeitos a partir de 29 de Maio de 2001. (Nao
carece de visto do Tribunal de Contas. Ndo sao devidos emo-
lumentos.)

Relatério a que se refere o n.° 3 do artigo 21.° do Estatuto
da Carreira Docente Universitaria, publicado em anexo a Lei
n.° 19/80, de 16 de Julho.

Com base no parecer circunstanciado e fundamentado dos pro-
fessores catedraticos Maria Renata Faria Arala Chaves, da Faculdade
de Ciéncias da Universidade do Porto, e Vladimir Konotop, da Facul-
dade de Ciéncias da Universidade de Lisboa, sobre o relatério de
actividade do Doutor Augusto da Silveira Rodrigues referente ao
ultimo quinquénio, os membros da comissdo coordenadora, em 23
de Maio de 2001, consideraram que a actividade cientifica e pedagdgica
desenvolvida naquele periodo satisfaz os requisitos do Decreto-Lei
n.° 448/79, de 13 de Novembro, ratificado pela Lei n.° 19/80, de 16
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de Julho, pelo que deliberaram propor a sua nomeacgdo definitiva
como professora auxiliar.

O Presidente do Conselho Cientifico, Manuel Ricardo Falcdo
Moreira.

7 de Junho de 2001. — O Director dos Servigos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 13 455/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 6 de Junho de 2001 da vice-reitora da Universidade do
Porto, por delegagao:

Doutor Fernando Francisco Machado Veloso Gomes, professor asso-
ciado da Faculdade de Engenharia, desta Universidade — nomeado
definitivamente professor catedratico do 3.° grupo (Hidrdulica) da
mesma Faculdade, transitando para o Departamento de Engenharia
Civil, de acordo com a nova estrutura organica aprovada pela reso-
lugdo n.° 22/96/PL, publicada no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 204, de 3 de Setembro de 1996, com efeitos a partir da data
da aceitacdo, considerando-se exonerado do lugar anterior a partir
da mesma data. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas. Nao
sao devidos emolumentos.)

7 de Junho de 2001. — O Director de Servigos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 13 456/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 9 de Abril de 2001 da vice-reitora da Universidade do Porto,
por delegacio:

Mestre Cristina Maria Nogueira da Costa Santos — contratada, por
conveniéncia urgente de servico, como assistente convidada além
do quadro da Faculdade de Medicina desta Universidade, com efei-
tos a partir de 9 de Abril de 2001. (Nao carece de visto do Tribunal
de Contas. Ndo sao devidos emolumentos.)

8 de Junho de 2001. — O Director de Servicos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 13 457/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 5 de Abril de 2001 da vice-reitora da Universidade do Porto,
por delegacao:

Doutora Maria Augusta Vieira Coelho — contratada, por convenién-
cia urgente de servico, como professora auxiliar além do quadro
da Faculdade de Medicina desta Universidade, com efeitos a partir
de 5 de Abril de 2001. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas.
Nao sao devidos emolumentos.)

8 de Junho de 2001. — O Director de Servigos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 13 458/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 6 de Fevereiro de 2001 da vice-reitora da Universidade
do Porto, por delegacao:

Mestre Carla Susana Santana Carmelo Rosa — contratada, por con-
veniéncia urgente de servico, como monitora além do quadro do
Departamento de Fisica da Faculdade de Ciéncias desta Univer-
sidade, com efeitos a partir de 15 de Fevereiro de 2001 e até 15
de Julho de 2001. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas.
Nao sao devidos emolumentos.)

8 de Junho de 2001. — O Director de Servigos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 13 459/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 23 de Marco de 2001 da vice-reitora da Universidade do
Porto, por delegacao:

Licenciado Pedro Miguel Alves Brandao — contratado, por conve-
niéncia urgente de servico, como monitor além do quadro do Depar-
tamento de Ciéncia de Computadores da Faculdade de Ciéncias
desta Universidade, com efeitos a partir de 23 de Marco de 2001
e pelo periodo de um ano. (Nao carece de visto do Tribunal de
Contas. Nao sao devidos emolumentos.)

8 de Junho de 2001. — O Director de Servigos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 13 460/2001 (2.? série). — Por des-
pacho de 16 de Marco de 2001 da vice-reitora da Universidade do
Porto, por delegagao:

Licenciado Rui Pedro de Magalhaes Claro Prior — contratado, por
conveniéncia urgente de servico, como monitor além do quadro

do Departamento de Ciéncia de Computadores da Faculdade de
Ciéncias desta Universidade, com efeitos a partir de 16 de Margo
de 2001 e pelo periodo de um ano. (Nao carece de visto do Tribunal
de Contas. Nao sao devidos emolumentos.)

8 de Junho de 2001. — O Director de Servicos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Faculdade de Belas-Artes

Edital n.° 460/2001 (2.2 série). — Faz-se saber que, nos termos
do artigo 13.° do Decreto-Lein.® 448/79, de 13 de Novembro, ratificado
pela Lei n.° 19/80, de 16 de Julho, estd aberto concurso documental,
pelo prazo de 15 dias a contar da data da publicacao deste edital
no Didrio da Repiiblica, para recrutamento de um assistente estagiario
para leccionar a disciplina de Cine-Video do curso de Design de
Comunicacdo — Arte Gréfica.

1 — Os candidatos deverao ser possuidores de uma das habilitagoes
a seguir indicadas com a informagcdo final minima de Bom (14 valores):

Curso Complementar de Pintura das Escolas Superiores de
Belas-Artes;

Curso Complementar de Escultura das Escolas Superiores de
Belas-Artes;

Ciclo Especial do curso de Artes Plasticas das Escolas Superiores
de Belas-Artes;

Ciclo Especial do curso de Artes Plasticas — Pintura das Escolas
Superiores de Belas-Artes;

Ciclo Especial do curso de Artes Plasticas — Escultura das Esco-
las Superiores de Belas-Artes;

Ciclo especial do curso de Design de Comunicagio (Arte Gréfica)
das Escolas Superiores de Belas-Artes;

Ciclo Especial do curso de Design (Arte Grafica) das Escolas
Superiores de Belas-Artes;

Licenciaturas em Artes Plasticas — Escultura; em Artes Plasti-
cas — Pintura ou em Design de Comunicagao — Arte Gréfica.

2 — Os candidatos deverao apresentar na Secretaria da Faculdade
de Belas-Artes da Universidade do Porto requerimento dirigido ao
presidente do conselho cientifico da referida Faculdade, no qual serd
obrigatoriamente mencionado:

a) Nome completo;

b) Filiagao;

¢) Data e local de nascimento;

d) Estado civil;

e) Profissao;

f) Residéncia e numero de telefone;

g) Numero e data do bilhete de identidade e servico de iden-
tificacao que o emitiu;

h) Classificacdo final do curso.

3 — Os candidatos deverao apresentar os seguintes documentos;

a) Certidao do registo de nascimento;

b) Bilhete de identidade ou publica-forma;

c) Certidao do registo criminal;

d) Documento comprovativo de ndo estar inibido do exercicio
de funcoes publicas ou interdito para o exercicio das fungoes
a que se candidata;

e) Prova de possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indis-
pensaveis ao exercicio da fungao e ter cumprido as leis da
vacinacao obrigatdria;

f) Documento comprovativo do cumprimento das leis de recru-
tamento militar;

g) Documento comprovativo do curso superior e respectiva clas-
sificacao final;

h) Curriculum vitae e outros elementos que o interessado julgue
constituirem motivo de valorizagao da sua candidatura.

4 — A seleccao dos candidatos ¢ feita através de avaliacdo cur-
ricular.
5 — Serao factores de apreciacdo das capacidades dos candidatos:

Curriculum vitae;

Experiéncia de docéncia e ou investigagdo na area a que se
candidatam;

Nota final do curso.

6 — A classificagao final dos candidatos resultara da soma das clas-
sificagdes obtidas em cada um dos factores de apreciagao das capa-
cidades dos candidatos e sera expressa de 0 a 20 valores.

7 — Validade do concurso — o concurso ¢ valido por um ano.

Para efeitos de concurso é dispensada a apresentacdo dos docu-

mentos indicados nas alineas @) a f) do n.° 3, devendo neste caso
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o candidato declarar no respectivo requerimento de admissao ao con-
curso, em alineas separadas e sob compromisso de honra, a situagao
precisa em que se encontra relativamente as condicoes a comprovar
com os referidos documentos.

Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao, a
Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.

2 de Junho de 2001.— O Presidente do Conselho Cienti-
fico, Eduardo Manuel Batarda Fernandes.

Faculdade de Ciéncias do Desporto
e de Educacgéao Fisica

Despacho (extracto) n.° 13 461/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 11 de Junho de 2001 do vice-presidente do conselho directivo
da Faculdade de Ciéncias do Desporto e de Educagdo Fisica, por
delegacao:

Maria José de Almeida Reis — contratada, em regime de contrato
de trabalho a termo certo, como técnica profissional principal da
Faculdade de Ciéncias do Desporto e de Educacao Fisica da Uni-
versidade do Porto, com efeitos a partir de 11 de Junho de 2001
e pelo periodo de um ano, podendo ser renovado por igual periodo.
(Nao carece de visto do Tribunal de Contas. Nao sao devidos
emolumentos.)

12 de Junho de 2001. — O Presidente do Conselho Directivo, Jorge
Olimpio Bento.

Faculdade de Engenharia

Despacho (extracto) n.° 13 462/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 6 de Junho de 2001 do director da Faculdade de Engenharia,
da Universidade do Porto, por delegacdo de competéncias do reitor
da Universidade do Porto:

Concedida a equiparacao a bolseiro no estrangeiro a:

Anténio Paulo Gomes Mendes Moreira—de 7 a 11 de Junho de
2001.

Fernanda Maria Campos de Sousa —de 12 a 17 de Junho de 2001.

José Manuel Martins Ferreira—de 9 a 15 de Junho de 2001.

Mario Adolfo Monteiro da Rocha Barbosa — de 6 a 7 de Junho de
2001.

Paula Manuela Lemos Pereira Milheiro de Oliveira—de 9 a 17 de
Junho de 2001.

Paulo José Cerqueira Gomes da Costa—de 7 a 11 de Junho de
2001.

11 de Junho de 2001. — A Directora de Servicos, Maria Odete Pinto
Paiva.

Despacho (extracto) n.° 13 463/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 7 de Junho de 2001 do director da Faculdade de Engenharia,
da Universidade do Porto, por delegacdo de competéncias do reitor
da Universidade do Porto:

Concedida a equiparacao a bolseiro no estrangeiro a:

Fernando Jorge Lino Alves — de 17 a 24 de Junho de 2001.

Luis Anténio de Andrade Ferreira— de 2 a 8 de Setembro de 2001.

Pedro Manuel Ponces Rodrigues de Castro Camanho —de 22 de
Junho a 1 de Julho de 2001.

11 de Junho de 2001. — A Directora de Servicos, Maria Odete Pinto
Paiva.

Faculdade de Medicina Dentaria

Rectificagao n.° 1506/2001. — Por ter saido com inexactiddao o
aviso n.° 7687/2001, publicado no Didrio da Reptiblica, 2.* série, n.° 129,
de 4 de Junho de 2001, rectifica-se que onde se 1€ «Doutor Durval
Manuel Belo Moreira, professor associado desta Faculdade» deve
ler-se «Licenciado José Anténio Ferreira Lobo Pereira, assistente
desta Faculdade».

7 de Junho de 2001. — A Secretdria, Liicia Raposo Antunes.

Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Educacao

Despacho n.° 13 464/2001 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do conselho directivo da Faculdade de Psicologia e de Ciéncias
da Educacao de 6 de Junho de 2001, por delegacao de competéncias
do reitor da Universidade do Porto de 8 de Outubro de 1998:

Doutor José Henrique Barros Oliveira, professor associado com agre-
gacao desta Faculdade — concedida a equiparagao a bolseiro fora
do Pais de 1 a 6 de Julho de 2001.

11 de Junho de 2001. — O Director de Servigos, Manuel F. Rocha
Neves.

Despacho n.° 13 465/2001 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do conselho directivo da Faculdade de Psicologia e de Ciéncias
da Educagdo de 7 de Junho de 2001, por delegacdo de competéncias
do reitor da Universidade do Porto de 8 de Outubro de 1998:

Doutora Margarida Isabel Rangel Santos Henriques, professora auxi-
liar desta Faculdade — concedida a equiparagdo a bolseiro fora
do Pais de 18 a 29 de Junho de 2001.

11 de Junho de 2001. — O Director de Servigos, Manuel F. Rocha
Neves.

Instituto de Ciéncias Biomédicas de Abel Salazar

Aviso n.° 8396/2001 (2.2 série). — Concurso n.° 6/2001. — 1 —
Nos termos do n.° 1 do artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho, faz-se publico que, por despacho de 5 de Abril de 2001
da presidente do conselho directivo do Instituto de Ciéncias Bio-
médicas de Abel Salazar, da Universidade do Porto, se encontra
aberto, pelo prazo de 10 dias tteis a contar da data da publicagiao
do presente aviso no Didrio da Repiiblica, concurso externo de ingresso
para admissdo de dois estagidrios da carreira técnica com vista ao
provimento de duas vagas de técnico de 2.2 classe da carreira técnica
(4rea de apoio ao ensino e a investigacdo cientifica) do quadro de
pessoal nao docente deste Instituto.

2 — Somente serao admitidos a estagio dois candidatos.

3 — Prazo de validade — o presente concurso € valido para o preen-
chimento das vagas indicadas, caducando com o seu preenchimento.

4 — Foi consultada a Direccao-Geral da Administracdo Publica,
para efeitos do artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 13/97, de 17 de Janeiro,
que informou a inexisténcia de pessoal com o perfil referenciado (ofi-
cio n.° 982/DRRCP/DIV/2001).

5 — A abertura de concurso externo ¢ fundamentada no disposto
no artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 252/97, de 26 de Setembro, e con-
siderando ndo ter sido atingido o nimero méximo de niao docentes
padrao fixados para o ano lectivo 2000/2001, pelo despacho
n.° 22 249/2000, do Ministro da Educagao, publicado no Didrio da
Republica, 2.* série, n.° 254, de 21 de Julho de 2000.

6 — O provimento como estagiario sera feito em comissao de ser-
vigo extraordinaria, nos termos do artigo 24.°, n.° 1, do Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de Dezembro, no caso de funcionarios, ou em contrato
administrativo de provimento, nos termos do artigo 15.°, n.° 2, ali-
nea ¢), do mesmo diploma, no caso de agentes e de pessoal nao
vinculado.

7 — O estagio tera a duragao de um ano, findo o qual sera atribuido
ao estagiario a respectiva classificacao.

8 — A tudo o que ndo estiver previsto no presente aviso sao apli-
céveis as disposicoes do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

9 — Contetdo funcional — competem ao técnico de 2.? classe (area
de apoio ao ensino e a investigacdo cientifica) fungoes de estudo
e aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica nas dreas
de apoio ao ensino e a investigagao cientifica.

10 — Vencimentos e regalias sociais — o vencimento é o que cor-
respondente ao escaldo e indice estabelecidos no Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com a redaccao que lhe foi conferida
pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho, com possibilidade de opcao, nos
termos do n.° 5 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 265/88, de 28 de
Julho, no caso do pessoal com vinculo a fungao publica, bem como
todas as regalias vigentes para os trabalhadores da administragao
central.

11 — Local de trabalho — Instituto de Ciéncias Biomédicas de Abel
Salazar, da Universidade do Porto, sito no Largo do Professor Abel
Salazar, 2, 4099-003 Porto.

12 — Requisitos de admissao a concurso:

12.1 — Requisitos gerais — os previstos no artigo 29.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, a saber:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;
b) Ter 18 anos completos;
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¢) Possuir as habilitagdes literdrias ou profissionais legalmente
exigidas para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico quando
obrigatério;

e) Nao estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou interdito
para o exercicio das fungoes a que se candidata;

f) Possuir robustez fisica e o perfil psiquico necessarios ao exer-
cicio da funcao e ter cumprido as leis de vacinacao obrigatdria.

12.2 — Requisitos especiais:

12.2.1 — Ser detentor de bacharelato na é4rea de Engenharia
Alimentar.

12.2.2 — Dé-se preferéncia a candidatos que possuam experiéncia
pratica em técnicas de biologia molecular, técnicas bioquimicas e
microbioldgicas.

13 — Métodos de seleccao — os métodos de selecgao a utilizar sao
0s seguintes:

13.1 — Prova escrita de conhecimentos gerais e especificos, elimi-
natdria de per si, com a duracdo de noventa minutos, considerando-se
excluidos os candidatos que na mesma nao obtenham classificacao
igual ou superior a 9,5 valores.

13.1.1 — A prova de conhecimentos gerais, cujo programa foi apro-
vado pelo despacho n.° 13 381/99 do director-geral da Administracao
Publica, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 162, de 14
de Julho de 1999, e a prova de conhecimentos especificos, aprovada
pelo despacho conjunto n.° 971/2000 do programa de provas publicado
no Didrio da Reptuiblica, 2.* série, n.° 225, de 28 de Setembro de 2000,
(ap. 15 808).

13.2 — Avaliagao curricular.

13.3 — Entrevista profissional de selec¢ao.

13.3.1 — Na entrevista profissional de seleccao serdo considerados
os seguintes factores de apreciagao:

a) Capacidade de iniciativa;

b) Sentido de responsabilidade;
¢) Sentido critico;

d) Cultura geral;

e) Motivacao.

14 — A ordenacao final dos candidatos resultard da média arit-
mética das classificagoes obtidas em cada um dos métodos de seleccao.

15 — A avaliagdo e a classificagdo final do estigio competem a
um jiri de estdgio, constituido pelos membros do juri do presente
concurso, no qual serdo ponderados os seguintes factores:

a) Relatério do estagio a apresentar pelo interessado no prazo
de 15 dias apds o termo do estagio;

b) Classificacdo de servico atribuida durante o periodo de
estagio;

¢) Sendo possivel, o resultado da formagao profissional.

16 — Apresentagao de candidaturas:

16.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido a presidente do conselho directivo do Instituto de
Ciéncias Biomédicas de Abel Salazar, da Universidade do Porto, e
entregue pessoalmente ou enviado por carta registada, com aviso de
recepgdo, para o Largo do Professor Abel Salazar, 2, 4099-003 Porto,
dele constando os seguintes elementos:

a) ldentificacao completa (nome, naturalidade e nacionalidade,
data de nascimento, nimero e data do bilhete de identidade
e servico de identificagdo que o emitiu, situacdo militar, resi-
déncia, cédigo postal e telefone);

b) Habilitacdes literdrias;

¢) Habilitacdes profissionais (estagios, especializa¢do, acgdes e
cursos de formacao, etc.);

d) Experiéncia profissional, com indicacao das fungdes com mais
interesse para o lugar a que se candidata;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam
dever apresentar por serem relevantes para a apreciacdo do
seu mérito.

16.2 — Os requerimentos de admissao a concurso deverao ser acom-
panhados da seguinte documentagao:

a) Fotocopia do bilhete de identidade de cidadao nacional;

b) Documentos comprovativos das habilitagdes literarias exigidas
no presente aviso;

¢) Curriculum vitae detalhado (trés exemplares);

d) Declaragao do candidato, sob compromisso de honra, isolada
ou no requerimento de candidatura, da situacdo precisa em
que se encontra relativamente a cada um dos requisitos gerais
de provimento.

16.3 — A nao apresentacao dos documentos exigidos implica, nos
termos do disposto no artigo 31.°, n.° 7, do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, a exclusao dos candidatos.

17 — A relagao dos candidatos e a lista de classificacao final serao
afixados no placard da Seccao de Pessoal do Instituto referido, nos
termos dos artigos 34.° e 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho.

18 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato
em caso de divida a apresentagdo de documentos comprovativos das
suas declaracgoes.

19 — As falsas declaracoes prestadas pelos candidatos serao punidas
nos termos da lei penal.

20 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigao,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

21 — O juri tera a seguinte constituicao:

Presidente — Doutor Pedro Gaspar Moradas Ferreira, professor
catedratico do quadro de pessoal docente do ICBAS.
Vogais efectivos:

Licenciada Maria Helena Lobo Maia Gongalves, técnica
superior principal do quadro de pessoal ndao docente do
ICBAS, que substituira o presidente nas suas faltas ou
impedimentos.

Engenheira Ana Maria Rodrigues da Encarnacéo, técnica
especialista do quadro de pessoal nao docente do ICBAS.

Vogais suplentes:

Doutora Maria Leonor Hermenegildo Teles Grilo, profes-
sora associada além do quadro do ICBAS.

Doutora Maria do Rosario Rodrigues de Almeida, profes-
sora auxiliar além do quadro do ICBAS.

7 de Maio de 2001. — Pela Presidente do Conselho Directivo, (Assi-
natura ilegivel.)

Legislacao

1 — Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Mar¢o — regime de férias,
faltas e licencas, com as alteragdes introduzidas pela Lei n.° 117/99,
e Decreto-Lei n.° 157/2001, de 11 de Agosto, e 11 de Maio,
respectivamente.

2 — Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro — estatuto remu-
neratério dos funcionarios e agentes da Administracdo Publica; Decre-
to-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, e alteracoes introduzidas
pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho.

3 — Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro — Estatuto Disciplinar
do Funciondrios e Agentes da Administracao Publica.

4 — Decreto-Lei n.° 135/99, de 22 de Abril — modernizacao
administrativa.

5—1Lei n.° 108/88, de 24 de Setembro — autonomia das uni-
versidades.

Despacho Normativo n.° 23/2001 (Didrio da Republica, n.° 114,
1.2 série-B, de 17 de Maio de 2001) — Estatutos da Universidade
do Porto.

Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 114, de 17 de Maio de 2001 — Esta-
tutos da Universidade do Porto.

Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 194, de 23 de Agosto de
1994 — Estatutos do ICBAS.

Decreto-Lei n.° 252/97, de 26 de Setembro — autonomia adminis-
trativa e financeira das universidades.

Decreto-Lei n.° 165/89, de 18 de Maio — alterado pela resolugao
n.° 8/92/PL, publicada no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 207, de
8 de Setembro de 1992 (suplemento) e alterado pela resolugdo
n.° 35/99/PL, publicada no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 23, de
28 de Janeiro de 2000.

UNIVERSIDADE TECNICA DE LISBOA

Reitoria

Despacho n.° 13 466/2001 (2.2 série). — Designo, ao abrigo das
competéncias em mim delegadas pelo reitor, os seguintes professores
para fazerem parte do juri das provas de agregacao da disciplina
de Antropologia e Historia, do corpo do grupo de disciplinas de Cién-
cias da Motricidade pela Universidade Técnica de Lisboa, através
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da Faculdade de Motricidade Humana, requeridas pela Doutora Maria
Manuela Vasconcelos Hasse de Almeida e Silva:

Presidente — Reitor da Universidade Técnica de Lisboa.
Vogais:

Doutora Maria da Graga Ribeiro de Sousa Guedes, pro-
fessora catedratica aposentada da Faculdade de Ciéncias
do Desporto e de Educacdo Fisica da Universidade do
Porto.

Doutor José Nuno Godinho Mendes Gil, professor cate-
dratico da Faculdade de Ciéncias Sociais ¢ Humanas da
Universidade Nova de Lisboa.

Doutor Jodo Baptista Nunes Pereira Neto, professor cate-
drético do Instituto Superior de Ciéncias Sociais e Poli-
ticas da Universidade Técnica de Lisboa.

Doutor Henrique Rodrigo Guerra de Melo Barreiros, pro-
fessor catedratico da Faculdade de Motricidade Humana
da Universidade Técnica de Lisboa.

Doutor Vitor Manuel Ferreira da Fonseca, professor cate-
dratico da Faculdade de Motricidade Humana da Uni-
versidade Técnica de Lisboa.

Doutora Maria Luisa de Vargas Bulcao de Melo Barreiros,
professora catedrdtica da Faculdade de Motricidade
Humana da Universidade Técnica de Lisboa.

Doutor Francisco Manuel dos Santos Madeira, professor
catedratico da Faculdade de Motricidade Humana da
Universidade Técnica de Lisboa.

Doutora Maria José Cabrita Lucas Laires, professora cate-
drética da Faculdade de Motricidade Humana da Uni-
versidade Técnica de Lisboa.

Doutora Ana Paula de Paiva Barata de Almeida Batalha,
professora catedratica da Faculdade de Motricidade
Humana da Universidade Técnica de Lisboa.

Doutora Maria Leonor Frazao Moniz Pereira da Silva, pro-
fessora catedratica da Faculdade de Motricidade Humana
da Universidade Técnica de Lisboa.

Doutor Pedro Augusto Cordeiro Sarmento, professor cate-
dréatico da Faculdade de Motricidade Humana da Uni-
versidade Técnica de Lisboa.

Doutor Joao Manuel Cunha da Silva Abrantes, professor
catedratico da Faculdade de Motricidade Humana da
Universidade Técnica de Lisboa.

Doutor Gustavo Manuel Vaz da Silva Pires, professor cate-
drético da Faculdade de Motricidade Humana da Uni-
versidade Técnica de Lisboa.

8 de Junho de 2001. — O Vice-Reitor, Raul Filipe Xisto Bruno
de Sousa.

Faculdade de Motricidade Humana

Aviso n.° 8397/2001 (2.2 série). — Por despacho conjunto dos
conselhos cientificos da Faculdade de Motricidade Humana da Uni-
versidade Técnica de Lisboa e da Faculdade de Ciéncias Médicas
da Universidade Nova de Lisboa, e por delegacdo de competéncias
(despacho n.° 2724/2001, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 33, de 8 de Fevereiro de 2001), mando publicar o presente aviso:

Ano lectivo de 2001-2002

Curso de mestrado em Reabilitacido na Especialidade
de Deficiéncia Visual

1 — Limitacdes quantitativas, prazos e calendario lectivo:

1.1) Numerus clausus — 20;

1.2) Numero de vagas destinadas a docentes do ensino supe-
rior — 2;

1.3) Numero de vagas destinadas a candidatos dos paises de lin-
gua portuguesa — 4;

1.4) Numero de inscricdes indispenséaveis ao funcionamento do
curso — 15;

1.5) Prazo de candidatura—de 4 a 22 de Junho de 2001;

1.6) Prazo de inscricio—de 1 a 10 de Setembro de 2001;

1.7) Inicio do curso — 28 de Setembro de 2001.

11 de Junho de 2001. — O Presidente do Conselho Cientifico, Car-
los Alberto Ferreira Neto.

Despacho n.° 13 467/2001 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do conselho directivo da Faculdade de Motricidade Humana,
da Universidade Técnica de Lisboa, de 5 de Junho de 2001, proferido

por delegacdo de competéncias, publicada no Didrio da Republica,
2.2 série, de 8 de Fevereiro de 2001:

Doutora Anabela dos Santos Aleixo Simoes, professora associada
desta Faculdade — autorizada a licenga sabatica pelo periodo de
seis meses, com efeitos a partir de 30 de Agosto de 2001, nos
termos do disposto no n.° 1 do artigo 77.° do Estatuto da Carreira
Docente Universitaria. (Isento de visto do Tribunal de Contas.)

6 de Junho de 2001. — O Presidente do Conselho Directivo, Fran-
cisco Alberto Arruda Carreiro da Costa.

Despacho n.° 13 468/2001 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do conselho directivo da Faculdade de Motricidade Humana,
da Universidade Técnica de Lisboa, de 5 de Junho de 2001, proferido
por delegacdo de competéncias, publicada no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, de 8 de Fevereiro de 2001:

Doutora Ana Paula de Paiva Barata de Almeida Batalha, professora
catedratica desta Faculdade — autorizada a licenga sabatica pelo
periodo de um ano, com efeitos a partir de 1 de Novembro de
2001, nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 77.° do Estatuto
da Carreira Docente Universitdria. (Isento de visto do Tribunal
de Contas.)

6 de Junho de 2001. — O Presidente do Conselho Directivo, Fran-
cisco Alberto Arruda Carreiro da Costa.

Instituto Superior de Economia e Gestao

Despacho n.° 13 469/2001 (2.2 série). — Por despacho do vice-
-reitor da Universidade Técnica de Lisboa de 29 de Maio de 2001,
proferido por delegacdo do reitor da mesma Universidade de 9 de
Fevereiro de 2001:

Artur Carlos Barros da Silva Lopes — nomeado definitivamente, por
um quinquénio, professor associado do grupo 11 (Matematica) do
quadro do Instituto Superior de Economia e Gestdo da Univer-
sidade Técnica de Lisboa, com efeitos a partir da data da posse,
considerando-se rescindido o anterior contrato a partir da mesma
data. (Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

15 de Junho de 2001. — O Presidente do Conselho Directivo, Anto-
nio Mendonga.

Despacho n.° 13 470/2001 (2.2 série). — Por despacho do vice-
-reitor da Universidade Técnica de Lisboa de 29 de Maio de 2001,
proferido por delegagdo do reitor da mesma Universidade de 9 de
Fevereiro de 2001:

Nuno Paulo de Sousa Arrobas Crato — nomeado provisoriamente,
por um quinquénio, professor associado do grupo 11 (Matematica)
do quadro do Instituto Superior de Economia e Gestao da Uni-
versidade Técnica de Lisboa, com efeitos a partir da data da posse,
considerando-se rescindido o anterior contrato a partir da mesma
data. (Nao carece de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

15 de Junho de 2001. — O Presidente do Conselho Directivo, Anto-
nio Mendonga.

INSTITUTO POLITECNICO DE BRAGANGA

Despacho n.° 13 471/2001 (2.2 série). — Por despacho de 6
de Junho de 2001 do presidente do Instituto Politécnico de Braganga,
proferido ao abrigo do artigo 9.° da Lei n.° 54/90, de 5 de Setembro:

Francisco Anténio Martins Prada — nos termos do artigo 29.° do
Decreto-Lei n.° 427/89, de 27 de Dezembro, aceite o pedido de
exoneragao de professor-adjunto de nomeacao proviséria do quadro
de pessoal docente da Escola Superior de Educacao deste Instituto,
com efeitos a partir de 6 de Junho de 2001.

1 de Junho de 2001. — O Administrador, Fernando Manuel Pégo
da Silva Barros.

INSTITUTO POLITECNICO DE CASTELO BRANCO

Despacho (extracto) n.° 13 472/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho do vice-presidente do Instituto Politécnico de Castelo Branco
de 30 de Marco de 2001:

José Carlos Gordo Mocito, assistente do 2.° triénio, da Escola Superior
de Tecnologia do Instituto Politécnico de Castelo Branco — con-
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cedida equiparagao a bolseiro fora do Pais nos dias 2 e 3 de Abril
de 2001.

11 de Junho de 2001. — A Administradora, Otilia Madalena Ramos
Neves.

Despacho (extracto) n.° 13 473/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho do vice-presidente do Instituto Politécnico de Castelo Branco
de 27 de Marco de 2001:

Arlindo José Ribeiro Mendes Cabrito, assistente do 1.° triénio da
Escola Superior de Tecnologia do Instituto Politécnico de Castelo
Branco — concedida equiparacao a bolseiro fora do Pais nos dias
2 e 3 de Abril de 2001.

11 de Junho de 2001. — A Administradora, Otilia Madalena Ramos
Neves.

INSTITUTO POLITECNICO DE COIMBRA

Aviso n.° 8398/2001 (2.2 série). — Por meu despacho de 4 de
Junho de 2001:

Mestra Leila Calil Saade Rodrigues — autorizada a renovagao do con-
trato administrativo de provimento como equiparada a professora
adjunta na Escola Superior Agraria deste Instituto Politécnico, com
efeitos a partir de 7 de Junho de 2001 e até 6 de Junho de 2003.

6 de Junho de 2001.— O Vice-Presidente, José Manuel Torres
Farinha.

Aviso n.° 8399/2001 (2.2 série). — Por meu despacho de 25 de
Maio de 2001:

Fernando Jorge Pala de S4 — autorizada a contratacdo, em regime
de contrato administrativo de provimento, na categoria de operador
de sistema de 2.2 classe, com efeitos a partir de 28 de Maio de
2001, transitando para a carreira de técnico de informatica, categoria
de técnico de grau 1, nivel 1, escalao 1, indice 320, a partir da
data da publicagdo do presente despacho no Didrio da Repuiblica,
de acordo com o disposto no artigo 26.° do Decreto-Lei n.° 97/2001,
de 26 de Marco, conjugado com o teor do artigo 30.° do Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro.

6 de Junho de 2001.— O Vice-Presidente, José Manuel Torres
Farinha.

INSTITUTO POLITECNICO DE LEIRIA

Despacho (extracto) n.° 13 474/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 8 de Junho de 2001 do presidente do Instituto Politécnico
de Leiria:

Autorizada a celebracdo de contrato administrativo de provi-
mento, apds concurso externo para admissdo a estdgio de
ingresso na carreira de técnico, para a area de gestdo/pla-
neamento do Instituto Politécnico de Leiria, com produgio
de efeitos a partir de 19 de Junho de 2001:

Elisabete Maria Ramos Simoes.
Licia de Jesus Pereira Monteiro.

(Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

8 de Junho de 2001. — O Presidente, Luciano Santos Rodrigues
de Almeida.

Escola Superior de Educacao

Aviso n.° 8400/2001 (2.2 série). — 1 — Nos termos da legislagiao
em vigor, torna-se piblico que se encontra afixada na Escola Superior
de Educacao de Leiria, do Instituto Politécnico de Leiria, a lista de
candidatos admitidos e excluidos no concurso documental para recru-
tamento de um assistente do 1.° triénio para a Seccao de Expressao
Plastica, do Departamento de Expressoes Artisticas e Educacao Fisica,
para a Escola Superior de Educacdo de Leiria, aberto ao abrigo do
Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho, cujo edital n.° 196/2001 foi
publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 72, de 26 de Margo
de 2001.

2 — Da lista referida no nimero anterior cabe recurso, a apresentar
no prazo de oito dias dteis a contar da data de publicagao, para
o presidente do Instituto Politécnico de Leiria.

11 de Junho de 2001. — O Presidente, José Manuel Silva.

INSTITUTO POLITECNICO DE PORTALEGRE

Servicos Centrais

Aviso n.° 8401/2001 (2.2 série). — Nos termos do artigo 9.° da
Lei n.° 54/90, de 5 de Setembro, e por despacho de 1 de Junho
de 2001 do presidente do Instituto Politécnico de Portalegre:

Marco Paulo Oliveira Martins, a exercer fungoes de vigilante nos
Servigos Centrais do Instituto Politécnico de Portalegre — auto-
rizada a rescisao do contrato de prestacao de servigos com efeitos
a partir de 31 de Maio de 2001, inclusive, em virtude de celebragao
de novo contrato ao abrigo do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 108/95,
de 20 de Maio. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

1 de Junho de 2001.— O Presidente, Nuno Manuel Grilo de
Oliveira.

Aviso n.° 8402/2001 (2.2 série). — Nos termos do artigo 9.° da
Lei n.° 54/90, de 5 de Setembro, e por despacho de 1 de Junho
de 2001 do presidente do Instituto Politécnico de Portalegre:

Hugo Miguel da Luz Raimundo, autorizada a celebracao de contrato
de trabalho, ao abrigo do Decreto-Lei n.° 108/95, de 20 de Maio,
e do Decreto-Lei n.° 64-A/89, de 27 de Fevereiro, para exercer
funcoes de guarda-nocturno nos Servigos Centrais do Instituto Poli-
técnico de Portalegre, por um ano, renovével por iguais periodos,
com efeitos a partir de 1 de Junho de 2001, inclusive. (Isento de
fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

1 de Junho de 2001.— O Presidente, Nuno Manuel Grilo de
Oliveira.

Aviso n.° 8403/2001 (2.2 série). — Nos termos do artigo 9.° da
Lei n.° 54/90, de 5 de Setembro, e por despacho de 1 de Junho
de 2001 do presidente do Instituto Politécnico de Portalegre:

Carlos Alberto Feiteira Rodrigues, a exercer fungdes de vigilante nos
Servigos Centrais do Instituto Politécnico de Portalegre — auto-
rizada a rescisdo do contrato de prestacdo de servigos, com efeitos
a partir de 31 de Maio de 2001, inclusive, em virtude de celebraciao
de novo contrato ao abrigo do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 108/95,
de 20 de Maio. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

1 de Junho de 2001.— O Presidente, Nuno Manuel Grilo de
Oliveira.

Aviso n.° 8404/2001 (2.2 série). — Nos termos do artigo 9.° da
Lei n.° 54/90, de 5 de Setembro, e por despacho de 1 de Junho
de 2001 do presidente do Instituto Politécnico de Portalegre:

Marco Paulo Oliveira Martins — autorizada a celebracao de contrato
de trabalho ao abrigo do Decreto-Lei n.° 108/95, de 20 de Maio,
e do Decreto-Lei n.° 64-A/89, de 27 de Fevereiro, para exercer
funcoes de guarda-nocturno nos Servigos Centrais do Instituto Poli-
técnico de Portalegre, por um ano renovavel por iguais periodos,
com efeitos a partir de 1 de Junho de 2001, inclusive. (Isento de
fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

1 de Junho de 2001. — O Presidente, Nuno Manuel Grilo de Oliveira.

Aviso n.° 8405/2001 (2.2 série). — Nos termos do artigo 9.° da
Lei n.° 54/90, de 5 de Setembro, e por despacho de 1 de Junho
de 2001 do presidente do Instituto Politécnico de Portalegre:

Carlos Alberto Feiteira Rodrigues — autorizada a celebragio de con-
trato de trabalho ao abrigo dos Decretos-Leis n.°® 108/95, de 20
de Maio, e 64-A/89, de 27 de Fevereiro, para exercer fungdes de
guarda-nocturno nos servicos centrais do Instituto Politécnico de
Portalegre, por um ano, renovével por iguais periodos, com efeitos
a partir de 1 de Junho de 2001, inclusive. (Isento de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas.)

1 de Junho de 2001. — O Presidente, Nuno Manuel Grilo de Oliveira.

Aviso n.° 8406/2001 (2. série). — Nos termos do artigo 9.° da
Lei n.° 54/90, de 5 de Setembro, e por despacho de 1 de Junho
de 2001 do presidente do Instituto Politécnico de Portalegre:

Hugo Miguel da Luz Raimundo — autorizada a rescisdo do contrato
de prestagao de servigos, a exercer fungdes de vigilante nos Servigos
Centrais do Instituto Politécnico de Portalegre, com efeitos a partir
de 31 de Maio de 2001, inclusive, em virtude de celebracao de
novo contrato ao abrigo do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 108/95,
de 20 de Maio. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

1 de Junho de 2001. — O Presidente, Nuno Manuel Grilo de Oliveira.
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INSTITUTO POLITECNICO DO PORTO

Escola Superior de Musica e das Artes do Espectaculo

Rectificacdo n.° 1507/2001. — Por ter saido com inexactiddo a
publicacao do contrato (extracto) n.° 1328/2001, de Octédvio José Patri-
cio Fernandes Inécio, publicado a p. 9308 do Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 126, de 31 de Maio de 2001, rectifica-se que onde se
1€ «e validade até 30 de Julho de 2001» deve ler-se «e validade até
30 de Julho de 2003».

4 de Junho de 2001. — O Chefe da Divisao de Administragido de
Pessoal, Luis Carlos S. Fernandes.

INSTITUTO POLITECNICO DE SETUBAL

Despacho (extracto) n.° 13 475/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 31 de Janeiro de 2001 do vice-presidente do Instituto Poli-
técnico de Setubal, por delegacao de competéncias:

Gongalo Nuno da Silva Baptista, encarregado de trabalhos, em regime
de tempo parcial, a 50 %, da Escola Superior de Tecnologia de
Setdbal deste Instituto — autorizada a renovagdo do contrato para
a mesma Escola e categoria, por dois anos, com efeitos a partir
de 31 de Janeiro de 2001.

6 de Junho de 2001. — A Administradora, Maria Manuela Serra.

Despacho (extracto) n.° 13 476/2001 (2.? série). — Por des-
pacho de 1de Fevereiro de 2001 do vice-presidente do Instituto Poli-
técnico de Settibal, por delegacao de competéncias:

Vitor Manuel Alves de Oliveira Lopes Pedrosa, encarregado de tra-
balhos, em regime de tempo parcial, a 50 %, da Escola Superior
de Tecnologia de Settbal deste Instituto — autorizada a renovagao
do contrato para a mesma Escola e categoria, por dois anos, com
efeitos a partir de 1 de Fevereiro de 2001.

6 de Junho de 2001. — A Administradora, Maria Manuela Serra.

Despacho (extracto) n.° 13 477/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 14 de Fevereiro de 2001 do vice-presidente do Instituto
Politécnico de Setubal, por delegacao de competéncias:

Adelaide Maria Ramos Aleluia de Gois, encarregada de trabalhos
da Escola Superior de Tecnologia de Setabal deste Instituto — auto-
rizada a renovagdo do contrato para a mesma Escola e categoria,
por dois anos, com efeitos a partir de 14 de Fevereiro de 2001.

6 de Junho de 2001. — A Administradora, Maria Manuela Serra.

Despacho (extracto) n.° 13 478/2001 (2.? série). — Por des-
pacho de 3 de Janeiro de 2001 do vice-presidente do Instituto Poli-
técnico de Settibal, por delegacao de competéncias:

Margarida Marques da Eira, encarregada de trabalhos da Escola Supe-
rior de Tecnologia de Setubal deste Instituto — autorizada a reno-
vagdo do contrato para a mesma Escola e categoria, por dois anos,
com efeitos a partir de 3 de Janeiro de 2001.

6 de Junho de 2001. — A Administradora, Maria Manuela Serra.

Despacho (extracto) n.° 13 479/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 9 de Fevereiro de 2001 do vice-presidente do Instituto Poli-
técnico de Setiibal, por delegacdo de competéncias:

Hugo Filipe Silveira Gambda, assistente do 1.° triénio, equiparado
da Escola Superior de Tecnologia de Settibal deste Instituto — auto-
rizada a renovagao do contrato para a mesma Escola e categoria,
por dois anos, com efeitos a partir de 10 de Fevereiro de 2001.

6 de Junho de 2001. — A Administradora, Maria Manuela Serra.

INSTITUTO POLITECNICO DE VISEU

Despacho n.° 13 480/2001 (2.2 série). — Por meu despacho de
7 de Junho de 2001, por delegagao de competéncias:

Dr. Pedro Miguel da Costa Ribeiro, assistente do 1.° triénio do Ins-
tituto Politécnico de Viseu, Escola Superior de Educagdo — auto-
rizada a deslocagdo ao estrangeiro no periodo de 14 a 18 de Junho
de 2001.

7 de Junho de 2001. — O Vice-Presidente, Antdnio Soares de Sousa.

Despacho n.° 13 481/2001 (2.2 série). — Por despacho de 6
de Junho de 2001 do administrador do Instituto Politécnico de Viseu:

Maria Rita da Silveira Margcal Grilo Barba de Meneses, técnica supe-
rior de 1. classe da Escola Superior de Tecnologia do Instituto
Politécnico de Viseu — autorizada a recuperagao de dois dias de
vencimento de exercicio perdido, referente aos dias 1 e 2 de Marco
de 2001, no montante de 3197$.

7 de Junho de 2001. — O Vice-Presidente, Antdnio Soares de Sousa.

Despacho (extracto) n.° 13 482/2001 (2.2 série). — Por meu
despacho de 6 de Junho de 2001, por delegacdo de competéncias:

Rescindido por mutuo acordo o contrato individual de trabalho cele-
brado com Ana Cristina Oliveira Fernandes, a partir de 31 de Maio
de 2001, como auxiliar administrativa no Instituto Politécnico de
Viseu.

7 de Junho de 2001. — O Vice-Presidente, Antonio Soares de Sousa.

Despacho n.° 13 483/2001 (2. série). — Por despacho de 4
de Junho de 2001 do administrador do Instituto Politécnico de Viseu:

Maria Helena de Almeida Carmo, tesoureira da Escola Superior de
Tecnologia do Instituto Politécnico de Viseu — autorizada a recu-
peracao de 17 dias de vencimento de exercicio perdido, referente
aos periodos de 31 de Janeiro a 2 de Fevereiro e de 28 de Fevereiro
a 13 de Margo de 2001, no montante de 3029$ e 141338,
respectivamente.

7 de Junho de 2001. — O Vice-Presidente, Antdnio Soares de Sousa.

Despacho (extracto) n.° 13 484/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 28 de Maio de 2001 do presidente:

Mestre Isabel Maria Pereira Duarte — autorizado o contrato admi-
nistrativo de provimento como equiparada a professora-adjunta
para o Instituto Politécnico de Viseu, Escola Superior de Educagao,
em substituicdo do professor-adjunto mestre José Luis Meneses
Correia, 30 %, ao abrigo da acgao n.° 5.3 do PRODEP, com efeitos
a partir de 10 de Fevereiro, e até 31 de Julho de 2001, por urgente
conveniéncia de servigo.

8 de Junho de 2001. — O Vice-Presidente, Antdnio Soares de Sousa.
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a fornecer os exemplares entretanto publicados.
responsabilidade dos nossos servigos.

tenha com a INCM.

AVISO

1— Os pregos das assinaturas das trés séries do Didrio da Republica (em papel) para 2001, a partir do dia 15 de Marco,
corresponderdao ao periodo decorrente entre o inicio da recepgdo das publicagdes e 31 de Dezembro. A INCM nado se obriga

2—Nao serao aceites pedidos de anulacdo de assinaturas com devolucdo de valores, salvo se decorrerem de situagdes da
3 — Cada assinante devera indicar sempre o numero de assinante que lhe estd atribuido e menciona-lo nos contactos que
4 — A efectivagdo dos pedidos de assinatura, bem como dos novos servicos, poderd ser feita através das nossas lojas.

5 —Toda a correspondéncia sobre assinaturas devera ser dirigida para a Imprensa Nacional-Casa da Moeda, S. A., Departamento
Comercial, Sector de Publicagdes Oficiais, Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5, 1099-002 Lisboa.
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Internet (inclui IVA 17 %)

Assinante papel * Nao assinante papel

Escudos Euros Escudos Euros
DR, 1.2 série 13 000 64,84 17 000 84,80
DR, 2. série 13 000 64,84 17 000 84,80
DR, 3.% série (concursos, bens e servigos) 13 000 64,84 17 000 84,80

* Prego exclusivo por assinatura do Didrio da Repiiblica em suporte de papel. )
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Por ordem superior e para constar, comunica-se
que nao serao aceites quaisquer originais destina-
dos ao Didrio da Repiiblica desde que nao tragam
aposta a competente ordem de publicacdo, assinada
e autenticada com selo branco.

Os prazos para reclamacao de faltas do Didrio da
Repuiblica sao, respectivamente, de 30 dias para o
continente e de 60 dias para as Regidoes Autonomas
e estrangeiro, contados da data da sua publicacao.
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IMPRESSOS E ESPECIMES NUMISMATICOS
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Loﬂa do Cidadao (Lisboaf Rua de Abranches Ferrao, 10 — 1600-001 Lisboa
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Loja do Cidaddo SPorto) Avenida de Ferndo Magalhées, 1862 — 4350-158 Porto
Telef. 225571927 Fax 225571929
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