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Aviso. — Com base no disposto no artigo 1.o do
Decreto-Lei n.o 328/87, de 16 de Setembro, foi
publicado o apêndice n.o 67/2001 ao Diário da
República, 2.a série, n.o 125, de 30 de Maio de
2001, inserindo o seguinte:

Ministério da Saúde
Secretaria-Geral.
Administração Regional de Saúde do Alentejo.
Administração Regional de Saúde do Algarve.
Administração Regional de Saúde do Centro.
Administração Regional de Saúde de Lisboa e Vale do

Tejo.
Administração Regional de Saúde do Norte.
Departamento de Recursos Humanos da Saúde.
Escola Superior de Enfermagem de Calouste Gulbenkian

de Braga.
Escola Superior de Enfermagem de Calouste Gulbenkian

de Lisboa.
Escola Superior de Tecnologia da Saúde de Coimbra.
Escola Superior de Tecnologia da Saúde de Lisboa.
Escola Superior de Tecnologia da Saúde do Porto.
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Direcção-Geral das Instalações e Equipamentos da
Saúde.

Direcção-Geral da Saúde.
Centro Hospitalar das Caldas da Rainha.
Centro Hospitalar de Cascais.
Centro Hospitalar de Coimbra.
Centro Hospitalar da Cova da Beira.
Centro Hospitalar da Póvoa de Varzim/Vila do Conde.
Centro Hospitalar de Vila Nova de Gaia.
Centro Regional de Alcoologia de Lisboa.
Hospitais Civis de Lisboa.
Hospitais da Universidade de Coimbra.
Hospital do Conde de Bertiandos.
Hospital Distrital de Abrantes — Doutor Manuel Cons-

tâncio.
Hospital Distrital de Bragança.
Hospital Distrital de Faro.
Hospital Distrital de Lagos.
Hospital Distrital de Mirandela.
Hospital Distrital do Montijo.
Hospital Distrital de Oliveira de Azeméis.
Hospital Distrital de Peso da Régua.
Hospital Distrital de Santarém.
Hospital Distrital de São João da Madeira.
Hospital Distrital de Torres Vedras.
Hospital de Alcobaça Bernardino Lopes de Oliveira.
Hospital Dr. José Maria Antunes Júnior.
Hospital de Egas Moniz.
Hospital do Espírito Santo — Évora.
Hospital de Garcia de Orta.
Hospital Infante D. Pedro — Aveiro.

Hospital de Joaquim Urbano.
Hospital José Joaquim Fernandes — Beja.
Hospital de Júlio de Matos.
Hospital de Magalhães Lemos.
Hospital Nossa Senhora do Rosário — Barreiro.
Hospital Ortopédico Sant’Iago do Outão.
Hospital de Padre Américo — Vale do Sousa.
Hospital Rainha Santa Isabel — Torres Novas.
Hospital de Reynaldo dos Santos.
Hospital de Santa Cruz.
Hospital de Santa Luzia de Elvas.
Hospital de Santa Luzia de Viana do Castelo.
Hospital de Santa Maria.
Hospital de Santa Maria Maior.
Hospital de São Bernardo — Setúbal.
Hospital de São Francisco Xavier.
Hospital de São Gonçalo.
Hospital de São João.
Hospital de São João de Deus.
Hospital de São Marcos.
Hospital de São Teotónio — Viseu.
Hospital da Senhora da Oliveira — Guimarães.
Hospital de Sousa Martins.
Maternidade do Dr. Alfredo da Costa.
Maternidade de Júlio Dinis.
Inspecção-Geral da Saúde.
Instituto de Genética Médica Doutor Jacinto de Maga-

lhães.
Instituto Nacional da Farmácia e do Medicamento.
Instituto Nacional de Saúde Dr. Ricardo Jorge.
Instituto Português de Oncologia de Francisco Gentil.
Serviço de Prevenção e Tratamento da Toxicodepen-

dência.
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PRESIDÊNCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Instituto Português da Droga e da Toxicodependência

Despacho n.o 11 414/2001 (2.a série). — Por despacho do Secre-
tário de Estado da Presidência do Conselho de Ministros de 23 de
Abril de 2001:

Licenciado Arnaldo Outeiro Correia — nomeado em comissão de ser-
viço, por um ano, nos termos do disposto no n.o 9 do artigo 4.o
da Lei n.o 49/99, de 22 de Junho, no cargo de director do Depar-
tamento de Planeamento e Administração Geral, cargo equiparado
para todos os efeitos legais ao de director de serviços.

Licenciado António José Lopes Ferreira — nomeado, em comissão
de serviço, por um ano, nos termos do disposto no n.o 9 do artigo 4.o
da Lei n.o 49/99, de 22 de Junho, no cargo de coordenador do
Núcleo de Programas e Projectos, cargo equiparado para todos
os efeitos legais ao de chefe de divisão.

A produção de efeitos é reportada à data do despacho de nomeação.

24 de Abril de 2001. — A Presidente, Elza M. Deus Pais.

MINISTÉRIO DOS NEGÓCIOS ESTRANGEIROS

Departamento Geral de Administração

Aviso n.o 7459/2001 (2.a série). — Para os efeitos do artigo 3.o
da Lei n.o 4/82, de 15 de Abril, torna-se público que na cobrança
de emolumentos consulares a efectuar a partir de 1 de Junho de
2001 serão adoptadas as taxas de câmbio seguintes:

Divisas Taxa de conversão
por E 1

Rand sul-africano . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 7,053 30
Novo kwanza da República Popular de Angola 17,260 60
Florim das Antilhas Holandesas . . . . . . . . . . . . . . 1,665 60
Real saudita da Arábia Saudita . . . . . . . . . . . . . . 3,490 20
Dinar argelino . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 70,071 30
Peso argentino . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 0,929 00
Dólar australiano . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1,759 20
Kuna da Croácia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 7,645 10
Dinar do Barein . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 0,350 81
Dólar dos Estados Unidos da América . . . . . . . . 0,932 40
Dólar das Bermudas . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 0,930 50
Real brasileiro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1,958 40
Lev da Bulgária . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1,955 80
Escudo de Cabo Verde . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 110,043 00
Dólar canadiano . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1,348 40
Peso chileno . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 532,572 00
Iuan ou ren-min-bi da China . . . . . . . . . . . . . . . . . 7,702 10
Libra cipriota . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 0,577 85
Peso colombiano . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 080,600 00
Won da Coreia do Sul . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 179,434 20
Franco CFA da Costa do Marfim . . . . . . . . . . . . . 655,957 00
Peso cubano . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1,000 00
Coroa dinamarquesa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 7,427 70
Libra egípcia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3,619 60
Colón de El Salvador . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 0,932 40
Sucre do Equador . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 0,932 40
Franco suíço . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1,594 40
Libra esterlina da Grã-Bretanha . . . . . . . . . . . . . . 0,605 91
Dracma da Grécia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 340,750 00
Quetzal da Guatemala . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 0,932 40
Dólar da Guiana Inglesa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 159,774 00
Franco CFA da Guiné-Bissau . . . . . . . . . . . . . . . . 655,957 00
Dólar da Namíbia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 7,204 40
Lempira das Honduras . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 0,932 40
Dólar de Hong-Kong . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 7,076 40
Forint da Hungria . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 253,053 00
Rupia indiana . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 43,426 40
Real iraniano . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 626,050 00
Dinar iraquiano . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 0,278 31
Peso das Filipinas . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 46,534 30
Coroa islandesa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 85,971 60
Shekel de Israel . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3,849 60

Divisas Taxa de conversão
por E 1

Colón da Costa Rica . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 296,085 00
Iene do Japão . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 107,133 80
Dinar jordano . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 0,660 66
Novo dinar jugoslavo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 58,534 30
Shilling do Quénia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 68,887 90
Dólar liberiano . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 0,930 50
Pataca . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 7,490 50
Kwacha do Malawi . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 69,777 20
Dirham marroquino . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 9,723 70
Peso novo mexicano . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 8,372 70
Metical de Moçambique . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 17 380,500 00
Nova córdoba da Nicarágua . . . . . . . . . . . . . . . . . 0,932 40
Naira da Nigéria . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 107,750 40
Coroa da Noruega . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 8,317 80
Dólar da Nova Zelândia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2,200 60
Real de Omã (Sultanato) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 0,358 29
Balboa do Panamá . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 0,930 50
Rupia do Paquistão . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 54,875 20
Guarani do Paraguai . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 298,620 00
Novo sol do Peru . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3,283 70
Zloty da Polónia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3,613 40
Franco CFA da República Centro-Africana . . . . 655,957 00
Coroa da República Checa . . . . . . . . . . . . . . . . . . 36,590 67
Leu da Roménia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 25,110 00
Dobra de São Tomé e Príncipe . . . . . . . . . . . . . . . 7 931,570 00
Franco CFA do Senegal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 655,957 00
Dólar de Singapura . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1,532 70
Libra da Síria . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 43,035 60
Emalangeni da Suazilândia . . . . . . . . . . . . . . . . . . 7,204 40
Coroa sueca . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 8,732 40
Baht da Tailândia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 40,304 60
Dólar de Trindade e Tobago . . . . . . . . . . . . . . . . . 5,806 30
Dinar tunisino . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1,268 70
Lira turca . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 019 034,000 00
Novo peso do Uruguai . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 11,635 90
Rublo da Rússia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 26,617 00
Bolívar da Venezuela . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 650,652 00
Zaire da República do Zaire . . . . . . . . . . . . . . . . . 45,565 00
Kwacha da Zâmbia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 676,100 00
Dólar do Zimbabwe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 51,270 60
Rupia da Indonésia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 10 296,200 00
Rupia da Maurícia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 25,853 90

15 de Maio de 2001. — O Director, Almeida Ribeiro.

Instituto da Cooperação Portuguesa

Despacho (extracto) n.o 11 415/2001 (2.a série). — Por meu
despacho de 11 de Maio de 2001:

Tânia Lara de Montalvão Costa e Maria João Lopes Marques — cele-
brado contrato a termo certo para o exercício de funções de técnicas
superiores de 2.a classe, escalão 1, índice 400, da tabela de remu-
nerações atribuídas aos funcionários públicos, acrescidas dos res-
pectivos subsídios de refeição, de férias e de Natal, com efeitos
reportados a 11 de Maio, sendo válido enquanto durar o impe-
dimento do titular do lugar, até ao limite máximo de dois anos,
se não houver denúncia nos termos legais. (Isento de fiscalização
prévia do Tribunal de Contas.)

11 de Maio de 2001. — Pelo Presidente, (Assinatura ilegível.)

MINISTÉRIO DA DEFESA NACIONAL

Gabinete do Ministro

Despacho n.o 11 416/2001 (2.a série). — Nos termos das dis-
posições conjugadas da alínea d) do n.o 2 e do n.o 3 do artigo 5.o
do Decreto-Lei n.o 300/84, de 7 de Setembro, por proposta do Chefe
do Estado-Maior do Exército, nomeio o tenente-coronel José Custódio
Madaleno Geraldo vogal da Comissão do Domínio Público Marítimo,
em substituição do coronel Júlio Alberto Dias Esteves Grilo, que
fica exonerado.
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Comunique-se ao Estado-Maior do Exército, para notificação dos
interessados.

18 de Maio de 2001. — O Ministro da Defesa Nacional, Júlio de
Lemos de Castro Caldas.

Direcção-Geral de Armamento e Equipamento
de Defesa

A v i s o n .o 7 4 6 0 / 2 0 0 1 ( 2 .a s é r i e ) . — C o n c u r s o
n.o 6/DGAED/2001 — concurso interno geral para preenchimento do
cargo de chefe da Divisão de Projectos de Armamento e Equipamentos
de Defesa, da Direcção-Geral de Armamento e Equipamento de Defesa,
do Ministério da Defesa Nacional, constante do mapa V anexo à Portaria
n.o 1256/95, de 24 de Outubro. — 1 — Nos termos do n.o 1 do artigo 10.o
da Lei n.o 49/99, de 22 de Junho, faz-se público que, em conformidade
com o despacho n.o 35, de 8 de Maio de 2001, do Secretário de
Estado Adjunto do Ministro da Defesa Nacional, se encontra aberto,
pelo prazo de 10 dias úteis a contar da data da publicação do presente
aviso, concurso interno geral para preenchimento do cargo de chefe
da Divisão de Projectos de Armamento e Equipamentos de Defesa
do quadro de pessoal da Direcção-Geral de Armamento e Equipa-
mento de Defesa do Ministério da Defesa Nacional, constante do
mapa V anexo à Portaria n.o 1256/95, de 24 de Outubro.

2 — Validade do concurso — o concurso é válido para o preen-
chimento do cargo acima referido, sendo o prazo de validade fixado
em seis meses, contado da data de publicação da lista de classificação
final, nos termos do artigo 9.o da Lei n.o 49/99, de 22 de Junho.

3 — Legislação aplicável — Lei n.o 49/99, de 22 de Junho, e Decre-
to-Lei n.o 204/98, de 11 de Julho.

4 — Conteúdo funcional — ao cargo a preencher corresponde o
exercício das competências e funções definidas no artigo 10.o do
Decreto Regulamentar n.o 12/95, de 23 de Maio, com a redacção
dada pelo Decreto Regulamentar n.o 40/97, de 3 de Outubro, bem
como o previsto nos mapas I e II anexos à Lei n.o 49/99, de 22 de
Junho, posteriormente alterados pela Declaração de Rectificação
n.o 13/99, de 21 de Agosto.

5 — A área de actuação consiste em:

Promover os estudos técnicos necessários à avaliação do interesse
da participação nacional em projectos específicos de produção
de armamento e equipamentos de defesa de carácter coo-
perativo;

Assegurar, dirigir ou coordenar a participação em grupos de pro-
jectos criados com vista à produção de armamento e equi-
pamentos de defesa, de âmbito nacional ou internacional;

Analisar, em colaboração com os ramos das Forças Armadas,
os requisitos técnico-operacionais do armamento e equipa-
mentos a obter para satisfação das suas necessidades, com
vista à avaliação, em termos de custo-eficácia, das diversas
opções possíveis;

Proceder, em colaboração com os ramos das Forças Armadas,
a análises e avaliações de comportamento do armamento e
equipamentos de defesa ao longo dos respectivos ciclos de
vida, sob os pontos de vista técnico e de custo-eficácia;

Propor a concessão de autorizações relativas à produção de mate-
rial de defesa pela indústria nacional e controlar as actividades
dela decorrentes;

Promover, em colaboração com os ramos das Forças Armadas,
com a Comissão de Explosivos, do Ministério da Administração
Interna, e outros organismos nacionais e internacionais envol-
vidos na mesma área, os estudos necessários à definição da
doutrina sobre munições e substâncias explosivas, sua segu-
rança no transporte e no armazenamento e etiquetagem e
coordenar a aplicação e execução das normas e procedimentos
daí resultantes;

Participar em grupos de trabalho de âmbito nacional e inter-
nacional relacionados com as suas competências.

6 — Requisitos de admissão — poderão candidatar-se os funcioná-
rios que até ao termo do prazo fixado para apresentação das can-
didaturas satisfaçam as condições previstas no artigo 4.o da Lei
n.o 49/99, de 22 de Junho.

7 — Condições preferenciais:

Possuir licenciatura em Engenharia;
Experiência profissional mínima de três anos na gestão e coor-

denação de projectos nacionais e internacionais de armamento
e equipamentos de defesa, nomeadamente no âmbito da
OTAN, nas vertentes técnica, logística e do custo-eficácia;

Experiência profissional na área da indústria de bens e tecno-
logias militares, adquirida em domínios da gestão técnica, de
engenharia e da organização e métodos industriais;

Possuir conhecimentos sobre armamento e equipamentos de
defesa, sua tipologia, aplicações e sustentação;

Bons conhecimentos dos idiomas inglês e francês — fluência ver-
bal e escrita;

Bons conhecimentos de informática na óptica do utilizador;
Formação pós-graduada em domínio relevante para as funções

a desempenhar.

8 — Métodos de selecção — no presente concurso serão utilizadas
a avaliação curricular e a entrevista profissional de selecção, sendo
a definição dos respectivos conteúdos feita em função do complexo
de tarefas e responsabilidades inerentes ao cargo posto a concurso
e do conjunto de requisitos legais exigíveis para o seu exercício, tal
como estipulado pelo artigo 12.o da Lei n.o 49/99, de 22 de Junho.

8.1 — Considerando as exigências correspondentes ao conteúdo
funcional do cargo posto a concurso e o disposto na alínea d) do
n.o 1 do artigo 10.o da Lei n.o 49/99, de 22 de Junho, os critérios
de apreciação e ponderação da avaliação curricular e da entrevista
profissional de selecção, bem como o sistema de classificação final,
incluindo a respectiva fórmula classificativa, constarão de acta de reu-
nião do júri do concurso, sendo a mesma facultada aos candidatos
sempre que solicitada.

9 — Formalização das candidaturas — os requerimentos, elabora-
dos em papel branco, de formato A4, com indicação do cargo e con-
curso a que a candidatura diz respeito, deverão ser dirigidos ao direc-
tor-geral de Armamento e Equipamento de Defesa do Ministério
da Defesa Nacional e entregues pessoalmente na Repartição de Coor-
denação e Administração Geral, Avenida da Ilha da Madeira, 1,
2.o piso, 1400-204 Lisboa, ou remetidos pelo correio, registados e
com aviso de recepção, dentro do prazo de candidatura.

9.1 — Os requerimentos de admissão deverão conter os seguintes
elementos, devidamente actualizados:

a) Identificação completa (nome, filiação, estado civil, número
e data do bilhete de identidade, residência, código postal e
telefone);

b) Indicação da categoria que detém, serviço a que pertence
e natureza do vínculo;

c) Habilitações literárias;
d) Declaração do candidato, sob compromisso de honra, de pos-

suir os requisitos legais de admissão ao concurso, nos termos
do disposto no n.o 1 do artigo 11.o da Lei n.o 49/99, de 22
de Junho;

e) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda dever
apresentar por considerar relevantes para a apreciação do
seu mérito ou por constituírem motivo de preferência legal,
os quais só serão tidos em conta pelo júri se devidamente
comprovados.

9.2 — A falta da declaração referida na alínea d) do n.o 9.1 deter-
mina a exclusão do concurso.

9.3 — Os requerimentos de admissão ao concurso deverão ser acom-
panhados de curriculum vitae detalhado e assinado donde constem,
nomeadamente, as funções que exerce e as que desempenhou ante-
riormente e correspondentes períodos, bem como a formação com-
plementar, referindo as acções finalizadas e a respectiva duração.

10 — Lista de classificação final — a lista de classificação final é
publicitada nos termos do n.o 2 do artigo 15.o da Lei n.o 49/99, de
22 de Junho.

11 — Composição do júri — o júri do presente concurso tem a
seguinte composição, de acordo com a acta n.o 180/2001, da Comissão
de Observação e Acompanhamento (COA), relativa ao sorteio para
a sua constituição:

Presidente — Capitão-de-mar-e-guerra Vasco Afonso de Araújo
Cabral Basto, director de serviços de Contratos, Programação
e Controlo de Importações e Exportações, da Direcção-Geral
de Armamento e Equipamento de Defesa, do Ministério da
Defesa Nacional.

Vogais efectivos:

Capitão-de-mar-e-guerra Joaquim Francisco de Almeida
Paes de Villas-Boas, chefe da Divisão de Estudos do
Departamento de Estudos e Planeamento, do Instituto
da Defesa Nacional.

Capitão-de-fragata João Carlos Colaço Alegre Branco, chefe
da Divisão de Programas da Secretaria-Geral, do Minis-
tério da Defesa Nacional, que substituirá o presidente
nas suas faltas e impedimentos.

Vogais suplentes:

Dr.a Rosa Maria Barreto Pereira da Silva, chefe da Divisão
do Centro de Documentação, do Instituto da Defesa
Nacional.
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Coronel João Miguel Castro Rosas Leitão, chefe da Divisão
de Sistemas de Informação e Comunicações da Direc-
ção-Geral de Infra-Estruturas, do Ministério da Defesa
Nacional.

12 — Em cumprimento da alínea h) do artigo 9.o da Constituição,
a Administração Pública, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma política de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressão profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminação.

14 de Maio de 2001. — O Director-Geral, António Cavaleiro de
Ferreira, vice-almirante.

A v i s o n .o 7 4 6 1 / 2 0 0 1 ( 2 .a s é r i e ) . — C o n c u r s o
n.o 7/DGAED/2001 — concurso interno geral para preenchimento do
cargo de chefe da Divisão de Administração, Programação e Execução
de Contratos, da Direcção-Geral de Armamento e Equipamento de
Defesa, do Ministério da Defesa Nacional, constante do mapa V anexo
à Portaria n.o 1256/95, de 24 de Outubro. — 1 — Nos termos do n.o 1
do artigo 10.o da Lei n.o 49/99, de 22 de Junho, faz-se público que,
em conformidade com o despacho n.o 34, de 8 de Maio de 2001,
do Secretário de Estado Adjunto do Ministro da Defesa Nacional,
se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias úteis a contar da data
da publicação do presente aviso, concurso interno geral para preen-
chimento do cargo de chefe da Divisão de Administração, Progra-
mação e Execução de Contratos do quadro de pessoal da Direcção-
-Geral de Armamento e Equipamento de Defesa, do Ministério da
Defesa Nacional, constante do mapa V anexo à Portaria n.o 1256/95,
de 24 de Outubro.

2 — Validade do concurso — o concurso é válido para o preen-
chimento do cargo acima referido, sendo o prazo de validade fixado
em seis meses, contado da data de publicação da lista de classificação
final, nos termos do artigo 9.o da Lei n.o 49/99, de 22 de Junho.

3 — Legislação aplicável — Lei n.o 49/99, de 22 de Junho, e
Decreto-Lei n.o 204/98, de 11 de Julho.

4 — Conteúdo funcional — ao cargo a preencher corresponde o
exercício das competências e funções definidas no artigo 13.o do
Decreto Regulamentar n.o 12/95, de 23 de Maio, com a redacção
dada pelo Decreto Regulamentar n.o 40/97, de 3 de Outubro, bem
como o previsto nos mapas I e II anexos à Lei n.o 49/99, de 22 de
Junho, posteriormente alterados pela Declaração de Rectificação
n.o 13/99, de 21 de Agosto.

5 — A área de actuação consiste em:

Estabelecimento das normas gerais e das disposições regulamen-
tares relativas à administração dos contratos de aquisição de
armamento, equipamentos e serviços de defesa e supervisão
da sua aplicação, assegurando a respectiva assessoria técnica;

Acompanhamento da execução dos programas plurianuais de
armamento e equipamentos de defesa, nomeadamente da Lei
de Programação Militar, bem como os relativos à investigação
e desenvolvimento do mesmo âmbito, quer sejam nacionais
ou de participação internacional;

Promoção, coordenação e execução da negociação de contratos
de aquisição de armamento, equipamentos e serviços de defesa,
sejam ou não de interesse comum de mais de um ramo das
Forças Armadas e, quando for caso disso, às forças de
segurança;

Participação na elaboração dos protocolos relativos à negociação
dos contratos de aquisição de bens e serviços comuns a mais
de um ramo das Forças Armadas, que não sejam especifi-
camente de defesa;

Assegurar a representação nacional em programas de cooperação
em organismos ou grupos de trabalho de âmbito nacional ou
internacional, relacionados com a aquisição de bens e tec-
nologias militares;

Participação, quando solicitado pela Comissão Permanente de
Contrapartidas, na negociação de acordos de contrapartidas
relativas à aquisição de armamento, equipamentos e serviços
de defesa, bem como no acompanhamento da sua execução.

6 — Requisitos de admissão — os requisitos gerais de admissão são
os constantes do artigo 4.o da Lei n.o 49/99, de 22 de Junho.

7 — Condições preferenciais:

Possuir uma licenciatura em Economia, Gestão, Direito ou Ciên-
cias Militares do âmbito da Administração;

Experiência profissional na área da contratação de bens e tec-
nologias militares;

Experiência profissional mínima de três anos em programas inter-
nacionais de aquisição, nomeadamente no âmbito da OTAN;

Fluência verbal e escrita em inglês e francês;
Bons conhecimentos de informática, na óptica do utilizador.

8 — Métodos de selecção — no presente concurso serão utilizadas
a avaliação curricular e a entrevista profissional de selecção, sendo
a definição dos respectivos conteúdos feita em função do complexo
de tarefas e responsabilidades inerentes ao cargo posto a concurso
e do conjunto de requisitos legais exigíveis para o seu exercício, tal
como estipulado pelo artigo 12.o da Lei n.o 49/99, de 22 de Junho.

8.1 — Considerando as exigências correspondentes ao conteúdo
funcional do cargo posto a concurso e o disposto na alínea d) do
n.o 1 do artigo 10.o da Lei n.o 49/99, de 22 de Junho, os critérios
de apreciação e ponderação da avaliação curricular e da entrevista
profissional de selecção, bem como o sistema de classificação final,
incluindo a respectiva fórmula classificativa, constarão de acta de reu-
nião do júri do concurso, sendo a mesma facultada aos candidatos
sempre que solicitada.

9 — Formalização das candidaturas — os requerimentos, elabora-
dos em papel branco, de formato A4, com indicação do cargo e con-
curso a que a candidatura diz respeito, deverão ser dirigidos ao direc-
tor-geral de Armamento e Equipamento de Defesa do Ministério
da Defesa Nacional e entregues pessoalmente na Repartição de Coor-
denação e Administração Geral, Avenida da Ilha da Madeira, 1,
2.o piso, 1400-204 Lisboa, ou remetidos pelo correio, registados e
com aviso de recepção, dentro do prazo de candidatura.

9.1 — Os requerimentos de admissão deverão conter os seguintes
elementos, devidamente actualizados:

a) Identificação completa (nome, filiação, estado civil, número
e data do bilhete de identidade, residência, código postal e
telefone);

b) Indicação da categoria que detém, serviço a que pertence
e natureza do vínculo;

c) Habilitações literárias;
d) Declaração do candidato, sob compromisso de honra, de pos-

suir os requisitos legais de admissão ao concurso, nos termos
do disposto no n.o 1 do artigo 11.o da Lei n.o 49/99, de 22
de Junho;

e) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda dever
apresentar por considerar relevantes para a apreciação do
seu mérito ou por constituírem motivo de preferência legal,
os quais só serão tidos em conta pelo júri se devidamente
comprovados.

9.2 — A falta da declaração referida na alínea d) do n.o 9.1 deter-
mina a exclusão do concurso.

9.3 — Os requerimentos de admissão ao concurso deverão ser acom-
panhados de curriculum vitae detalhado e assinado donde constem,
nomeadamente, as funções que exerce e as que desempenhou ante-
riormente e correspondentes períodos, bem como a formação com-
plementar, referindo as acções finalizadas e a respectiva duração.

10 — Lista de classificação final — a lista de classificação final é
publicitada nos termos do n.o 2 do artigo 15.o da Lei n.o 49/99, de
22 de Junho.

11 — Composição do júri — o júri do presente concurso tem a
seguinte composição, de acordo com a acta n.o 180/2001, da Comissão
de Observação e Acompanhamento (COA), relativa ao sorteio para
a sua constituição:

Presidente — Coronel engenheiro Tm João Luís Cardoso Mar-
tins Alves, director de serviços de Estudos, Planeamento e
Cooperação Internacional, da Direcção-Geral de Armamento
e Equipamento de Defesa, do Ministério da Defesa Nacional.

Vogais efectivos:

Tenente-coronel engenheiro Tm Henrique José da Silva
Castanheira Macedo, chefe da Divisão de Estudos e Pla-
neamento da Direcção-Geral de Armamento e Equipa-
mento de Defesa, do Ministério da Defesa Nacional.

Dr. Luís Manuel Ramos da Fonseca, chefe da Divisão de
Organização da Secretaria-Geral, do Ministério da Defesa
Nacional, que substituirá o presidente nas suas faltas e
impedimentos.

Vogais suplentes:

Coronel engenheiro Aníbal Benjamim Carvalho Soares,
chefe da Divisão de Inventário, Cadastro e Gestão Patri-
monial da Direcção-Geral de Infra-Estruturas, do Minis-
tério da Defesa Nacional.

Capitão-de-mar-e-guerra Joaquim Francisco de Almeida
Paes Villas-Boas, chefe da Divisão de Estudos do Depar-
tamento de Estudos e Planeamento do Instituto da Defesa
Nacional.

12 — Em cumprimento da alínea h) do artigo 9.o da Constituição,
a Administração Pública, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma política de igualdade de oportunidades entre homens
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e mulheres no acesso ao emprego e na progressão profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminação.

15 de Maio de 2001. — O Director-Geral, António Cavaleiro de
Ferreira, vice-almirante.

Direcção-Geral de Política de Defesa Nacional

Aviso n.o 7462/2001 (2.a série). — Concurso interno geral para
preenchimento do cargo de director de serviços do Departamento de
Planeamento Estratégico de Defesa do quadro de pessoal da Direcção-
-Geral de Política de Defesa Nacional, constante do anexo II à Portaria
n.o 1256/95, de 24 de Outubro. — 1 — Nos termos do n.o 1 do artigo 10.o
da Lei n.o 49/99, de 22 de Junho, faz-se público que, em conformidade
com o despacho de 28 de Março de 2001 do Secretário de Estado
da Defesa Nacional, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias a
contar da data da publicação do presente aviso, concurso interno
geral para preenchimento do cargo de director de serviços do Depar-
tamento de Planeamento Estratégico de Defesa do quadro de pessoal
da Direcção-Geral de Política de Defesa Nacional, constante do
anexo II à Portaria n.o 1256/95, de 24 de Outubro.

2 — O concurso é válido para o preenchimento do cargo acima
referido.

2.1 — O prazo de validade do concurso é de seis meses contados
da data da publicitação da lista de classificação final.

3 — Legislação aplicável — Lei n.o 49/99, de 22 de Junho, e Decre-
to-Lei n.o 204/98, de 11 de Julho.

4 — Conteúdo funcional — ao cargo a preencher corresponde o
exercício das competências referidas no artigo 6.o do Decreto Regu-
lamentar n.o 10/95, de 23 de Maio, e no artigo 11.o do Decreto-Lei
n.o 47/93, de 26 de Fevereiro, bem como o previsto nos mapas I
e II anexos à Lei n.o 49/99, de 22 de Junho.

4.1 — A área de actuação consiste em dirigir e coordenar as acti-
vidades orgânica e funcionalmente integradas no Departamento,
nomeadamente as relacionadas com o planeamento de forças, quer
em âmbito nacional quer em âmbito internacional (NATO e UE),
com o desenvolvimento da participação nacional na EUROFOR e
na EUROMARFOR, com o sistema de gestão de crises e com a
execução da política de exercícios das organizações e alianças de defesa
de que Portugal é parte.

5 — Requisitos legais — poderão concorrer os funcionários que até
ao termo do prazo fixado para apresentação de candidaturas reúnam
os requisitos previstos no artigo 4.o da Lei n.o 49/99, de 22 de Junho.

5.1 — Condições preferenciais:

Possuir licenciatura em Ciências Militares;
Experiência profissional mínima de três anos em organizações

internacionais, nomeadamente no domínio da UE/UEO e
NATO, na área específica do planeamento de forças;

Bons conhecimentos dos idiomas inglês e francês — fluência ver-
bal e escrita;

Bons conhecimentos de informática na óptica do utilizador.

6 — Métodos de selecção — no presente concurso serão utiliza-
das a avaliação curricular e a entrevista profissional de selecção,
sendo a definição dos respectivos conteúdos feita em função do
complexo de tarefas e responsabilidades inerentes ao cargo posto
a concurso e do conjunto de requisitos legais exigíveis para o seu
exercício, tal como estipulado pelo artigo 12.o da Lei n.o 49/99,
de 22 de Junho.

6.1 — De acordo com o disposto na alínea d) do n.o 1 do artigo 10.o
da Lei n.o 49/99, de 22 de Junho, os critérios de apreciação e pon-
deração da avaliação curricular e da entrevista profissional de selec-
ção, bem como o sistema de classificação final, incluindo a respectiva
fórmula classificativa, constarão de actas de reuniões do júri do con-
curso, sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre que
solicitadas.

7 — Formalização de candidaturas — os requerimentos, elaborados
em papel branco, de formato A4, com indicação do cargo e concurso
a que a candidatura diz respeito, deverão ser dirigidos ao director-geral
de Política de Defesa Nacional e entregues pessoalmente na Secção
Administrativa, Avenida da Ilha da Madeira, 14, 7.o, 1400-204 Lisboa,
ou remetidos pelo correio, registados e com aviso de recepção, dentro
do prazo de candidatura.

7.1 — Os requerimentos de admissão deverão conter os seguintes
elementos, devidamente actualizados:

a) Identificação completa (nome, filiação, estado civil, número
e data do bilhete de identidade, residência e telefone);

b) Indicação da categoria que detém, serviço a que pertence
e natureza do vínculo;

c) Habilitações literárias;
d) Declaração do candidato em como possui os requisitos legais

de admissão ao concurso, nos termos do disposto no n.o 1
do artigo 11.o da Lei n.o 49/99, de 22 de Junho;

e) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda dever
apresentar por considerar relevantes para a apreciação do
seu mérito ou por constituírem motivo de preferência legal,
os quais só serão tidos em conta pelo júri se devidamente
comprovados.

7.2 — A falta da declaração referida na alínea d) do n.o 7.1 deter-
mina a exclusão do concurso.

7.3 — Os requerimentos de admissão ao concurso deverão ser acom-
panhados de:

a) Curriculum vitae detalhado e assinado, donde constem, nomea-
damente, as funções que exerce e as que desempenhou ante-
riormente, correspondentes períodos de exercício, bem como
a formação profissional que possui, juntando fotocópia auten-
ticada dos respectivos certificados;

b) Documento autêntico ou autenticado comprovativo das habi-
litações literárias;

c) Documento comprovativo da situação profissional, com indi-
cação da categoria detida, serviço a que pertence, natureza
do vínculo, antiguidade na categoria, na carreira e na função
pública.

7.4 — O júri pode exigir aos candidatos a apresentação de docu-
mentos comprovativos de afirmações por eles referidas que possam
relevar para a apreciação do seu mérito.

8 — A lista de classificação final é publicitada nos termos do n.o 2
do artigo 15.o da Lei n.o 49/99, de 22 de Junho.

9 — Em cumprimento da alínea h) do artigo 9.o da Constituição,
a Administração Pública, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma política de igualdade de oportunidades entre homens
de mulheres no acesso ao emprego e na progressão profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminação.

10 — O júri do presente concurso tem a seguinte composição, de
acordo com a acta n.o 180/2001, de 26 de Abril, do COA relativa
ao sorteio para a sua constituição:

Presidente — Dr. Vítor Manuel de Oliveira Lourenço, subdirec-
tor-geral de Política de Defesa Nacional.

1.o vogal efectivo — Capitão-de-mar-e-guerra Mário Pedro
Vieira Barbudo, director dos Serviços de Planeamento e Coor-
denação da Secretaria-Geral do Ministério da Defesa Nacional,
que substituirá o presidente nas suas faltas ou impedimentos.

2.o vogal efectivo — Coronel António José Nunes de Melo, direc-
tor do Departamento de Relações Bilaterais da Direcção-Geral
de Política de Defesa Nacional.

1.o vogal suplente — Tenente-coronel José António Abranches
do Amaral, director dos Serviços de Organização e Sistemas
de Informação da Secretaria-Geral do Ministério da Defesa
Nacional.

2.o vogal suplente — Dr. Joaquim José Fernandes Dias, director
dos Serviços de Desenvolvimento dos Recursos Humanos da
Defesa da Direcção-Geral de Pessoal e Recrutamento Militar.

18 de Maio de 2001. — O Director-Geral, José Luís Pinto Ramalho,
major-general.

Instituto de Acção Social das Forças Armadas

Despacho (extracto) n.o 11 417/2001 (2.a série). — Por des-
pacho do presidente do conselho de direcção do Instituto de Acção
Social das Forças Armadas de 14 de Maio de 2001:

Ana Cristina Pereira Carvalhal do Carmo Carrilho, técnica profis-
sional de 2.a classe (gestão/contabilidade) do quadro de pessoal
civil do Instituto de Acção Social das Forças Armadas — promo-
vida, precedendo concurso, a técnica profissional de 1.a classe (ges-
tão/contabilidade) do mesmo quadro, considerando-se exonerada
da categoria anterior com efeitos reportados à data de aceitação
do novo lugar. (Não carece de fiscalização prévia do Tribunal
de Contas.)

15 de Maio de 2001. — O Vogal do Conselho de Direcção, Walter
Barbosa, major-general.
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MARINHA

Arsenal do Alfeite

Aviso n.o 7463/2001 (2.a série). — Faz-se pública a relação de
pessoal contratado, nos termos do artigo 33.o do Regulamento do Arsenal
do Alfeite, aprovado pelo Decreto n.o 31 873, de 27 de Janeiro de 1942,
para a carreira de operário, nas categorias e níveis que se indicam:

Operário do nível 2:

Manuel Joaquim Campaniço Piteira.
Otílio Joaquim Pires Abrantes.

Operário do nível 1:

João Rómulo da Fonseca Duarte.

(Isento de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

14 de Maio de 2001. — Pelo Administrador, Joaquim Augusto dos
Santos.

Listagem n.o 133/2001. — Listagem de obras públicas adjudicadas
no ano de 2000, elaborada nos termos do artigo 275.o do Decreto-Lei
n.o 59/99, de 2 de Março:

Tipo de procedimento Valor Designação Firma

Concurso limitado . . . . . . . . . . . . 9 434 800$00 Ampliação da central compressora . . . . . . . . José Teodoro Inácio, Construções Civis.
Concurso limitado . . . . . . . . . . . . 19 605 690$00 Grande revisão do plano inclinado . . . . . . . . SLM — Soc. Lisbonense de Metalização,

S. A.
Concurso limitado . . . . . . . . . . . . 2 292 615$00 Colocação de tecto falso na oficina de bobi-

nagem.
DIVIPROJECTO — Projecto e Div. de

Espaços, L.da

Concurso limitado . . . . . . . . . . . . 767 520$00 Alteração do esgoto do anexo da oficina de
construção naval.

Decoros — Construção Civil e Obras Públi-
cas.

Concurso limitado . . . . . . . . . . . . 1 619 635$00 Pintura da copa do refeitório . . . . . . . . . . . . . Decoros — Construção Civil e Obras Públi-
cas.

Concurso limitado . . . . . . . . . . . . 1 414 530$00 Reparação do pavimento da rede viária do
Arsenal do Alfeite.

António Pereira Lourenço & Filhos, L.da

Concurso limitado . . . . . . . . . . . . 1 778 400$00 Prep. da superfície da estrutura metálica da
cozinha do refeitório.

CLASUL — Reparações Navais, L.da

Concurso limitado . . . . . . . . . . . . 2 210 013$00 Remodelação das futuras instalações do
D. A.

Decoros — Construção Civil e Obras Públi-
cas.

Concurso limitado . . . . . . . . . . . . 888 030$00 Construção do PRM segundo projecto da
SETGÁS.

Decoros — Construção Civil e Obras Públi-
cas.

Concurso limitado . . . . . . . . . . . . 766 350$00 Drenagem da fossa do plano inclinado . . . . . José Teodoro Inácio, Construções Civis.
Concurso limitado . . . . . . . . . . . . 672 750$00 Beneficiação da pintura da cozinha do refei-

tório do A. A.
CLASUL — Reparações Navais, L.da

Nota. — No montante das adjudicações, em escudos, está incluído o valor do IVA.

30 de Março de 2001. — O Administrador, Jorge Beirão Reis.

Rectificação n.o 1296/2001. — Por ter sido publicado com ine-
xactidão o aviso n.o 6607/2001 (2.a série), Diário da República, 2.a série,
n.o 106, de 8 de Maio de 2001, a p. 7847, rectifica-se que onde se lê:

«Promoções — Pessoal técnico-profissional
Técnico administrativo principal do nível 2

Em 1 de Agosto de 2000:

N.o 9221 — TA4 — José Adriano de Campos Pereira.»

deve ler-se:

«Promoções — Pessoal técnico-profissional
Técnico administrativo principal do nível 1

Em 1 de Agosto de 2000:

N.o 9221 — TA4 — José Adriano de Campos Pereira.»

(Não carece de visto do Tribunal de Contas.)

14 de Maio de 2001. — Pelo Administrador, Joaquim Augusto dos
Santos.

EXÉRCITO

Comando da Região Militar do Norte

Despacho n.o 11 418/2001 (2.a série). — Subdelegação de com-
petências no comandante da EPAM. — 1 — Ao abrigo da competência
que me é conferida pelo n.o 3 do despacho n.o 5018/2000, de 11 de
Fevereiro, do general Chefe do Estado-Maior do Exército, publicado
no Diário da República, 2.a série, n.o 53, de 3 de Março de 2000,
subdelego no comandante da EPAM, coronel ADMIL Manuel Tava-
res da Costa, competência para autorizar despesas com locação e
aquisição de bens e serviços e empreitadas de obras públicas até
2500 contos.

2 — Autorizo a subdelegação de competências referidas no n.o 1
no 2.o comandante.

3 — Este despacho produz efeitos a partir de 12 de Março de 2001,
ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto praticados.

20 de Março de 2001. — O Comandante, Cipriano de Sousa Fer-
nandes Alves, tenente-general.

Comando da Região Militar do Sul

Despacho n.o 11 419/2001 (2.a série). — Subdelegação de com-
petências no comandante do Presídio Militar. — 1 — Ao abrigo da auto-
rização que me é concedida pelo n.o 3 do despacho n.o 173/2000,
de 26 de Novembro de 1999, do general CEME, publicado no Diário
da República, 2.a série, n.o 3, de 5 de Janeiro de 2000, subdelego
no comandante do Presídio Militar, tenente-coronel Carlos Alberto
Rodrigues Coelho, a competência para autorizar despesas com a loca-
ção e aquisição de bens e serivços e com empreitadas de obras públicas,
com cumprimento de formalidades legais, até 1 000 000$.

2 — Autorizo a subsubdelegação no 2.o comandante, se assim for
entendido.

3 — Este despacho produz efeito a partir de 1 de Janeiro de 2001,
ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto praticados.

26 de Fevereiro de 2001. — O Comandante, Joaquim Manuel Mar-
tins Cavaleiro, tenente-general.

Escola Prática de Engenharia

Despacho n.o 11 420/2001 (2.a série). — Subsubdelegação de
competências. — 1 — Ao abrigo da autorização que me é concedida
pelo n.o 2 do despacho n.o 3770/2000, de 10 de Janeiro, do tenen-
te-general comandante da RMS, publicado no Diário da República,
2.a série, n.o 39, de 16 de Fevereiro de 2000, subsubdelego no
2.o comandante da EPE, tenente-coronel de engenharia MIN
03726880, Francisco Miguel da Rocha Grave Pereira, competências
para autorizar despesas com empreitadas de obras públicas e aquisição
de bens e serviços, com cumprimento de formalidades legais, que
envolvam até 1 000 000$.
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2 — Este despacho produz efeitos a partir de 5 de Fevereiro de
2001, ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto
praticados.

6 de Fevereiro de 2001. — O Comandante, Mário do Sacramento
Silva, coronel.

MINISTÉRIO DA ADMINISTRAÇÃO INTERNA

Direcção-Geral de Viação

Despacho n.o 11 421/2001 (2.a série). — Por despachos do direc-
tor-geral de Viação de 10 de Abril e do governador civil do Distrito
de Setúbal de 7 de Maio de 2001, foi autorizada a requisição da
assistente administrativa principal Maria Clara Paulino Brás Pedro
Figueiras para exercer idênticas funções nesta Direcção-Geral, na
Delegação de Viação de Setúbal. (Isento de fiscalização prévia do
Tribunal de Contas.)

10 de Maio de 2001. — Pela Directora dos Serviços de Adminis-
tração, o Chefe de Divisão de Pessoal e Expediente Geral, João Ataíde.

Despacho n.o 11 422/2001 (2.a série). — Por despacho do direc-
tor-geral de Viação de 9 de Maio de 2001, foram autorizadas as nomea-
ções provisórias como auxiliares de limpeza de Maria Leopoldina
Alexandre Rodrigues e Dulce Maria Guerreiro Quintas Silvestre.
(Isento de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

10 de Maio de 2001. — Pela Directora dos Serviços Administrativos,
o Chefe de Divisão de Pessoal e Expediente Geral, João Ataíde.

Despacho n.o 11 423/2001 (2.a série). — Por despacho do direc-
tor-geral de Viação de 9 de Maio de 2001, foram autorizadas as nomea-
ções definitivas como operadores de sistemas de 2.a classe, na sequên-
cia de reclassificação, nos termos do Decreto-Lei n.o 497/99, de 19
de Novembro, de:

Domingos José Baptista Bicas — com efeitos a partir de 28 de Feve-
reiro de 2001.

Maria Alzira de Brito Moura Gomes de Paula — com efeitos a partir
de 24 de Fevereiro de 2001.

Ana Paula Paredes Marques Palma — com efeitos a partir de 31 de
Janeiro de 2001.

Matilde da Conceição Alves Rodrigues Honrado — com efeitos a par-
tir de 31 de Janeiro de 2001.

Rosa Maria Napoleão Teixeira — com efeitos a partir de 12 de Janeiro
de 2001.

António de Jesus Tavares da Fonseca — com efeitos a partir de 18
de Janeiro de 2001.

Maria de Fátima Reis Andrade Fonseca — com efeitos a partir de
13 de Janeiro de 2001.

(Isento de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

15 de Maio de 2001. — Pela Directora dos Serviços de Adminis-
tração, o Chefe de Divisão de Pessoal e Expediente Geral, João Ataíde.

Direcção Nacional da Polícia de Segurança Pública

Aviso (extracto) n.o 7464/2001 (2.a série). — Por despacho do
Secretário de Estado da Administração Interna de 10 de Março de
2001:

Jorge Humberto Feliciano Graça, de 42 anos de idade, casado, filho
de João da Graça e de Maria do Carmo Feliciano Graça, natural
da freguesia e concelho de Coração de Jesus, Lisboa, agente prin-
cipal M/131904, do Comando Metropolitano de Lisboa da
PSP — aplicada a pena de demissão. Esta declaração é feita nos
termos do artigo 57.o, n.o 5, do Regulamento Disciplinar da PSP,
aprovado pela Lei n.o 7/90, de 20 de Fevereiro.

2 de Maio de 2001. — O Director do Gabinete de Deontologia
e Disciplina, Joaquim Mendeiros Pedro.

Aviso (extracto) n.o 7465/2001 (2.a série). — Por despacho do
Secretário de Estado da Administração Interna de 28 de Março de
2001:

Humberto Fernando Ferreira da Costa, de 47 anos de idade, casado,
filho de Fernando Pinto da Costa e de Adelina Ferreira, natural
de Cinfães, agente M/130210, da Direcção Nacional da PSP — apli-

cada a pena de aposentação compulsiva. Esta declaração é feita
nos termos do artigo 57.o, n.o 5, do Regulamento Disciplinar da
PSP, aprovado pela Lei n.o 7/90, de 20 de Fevereiro.

2 de Maio de 2001. — O Director do Gabinete de Deontologia
e Disciplina, Joaquim Mendeiros Pedro.

Secretariado Técnico dos Assuntos
para o Processo Eleitoral

Despacho n.o 11 424/2001 (2.a série). — Por meu despacho de
16 de Maio de 2001:

Ângela Maria da Silva Abreu, operadora de sistema de 1.a classe,
do quadro de pessoal do Secretariado Técnico dos Assuntos para
o Processo Eleitoral — nomeada, precedendo concurso, na cate-
goria de operador de sistema principal, da carreira de operador
de sistema, correspondendo, por transição, à categoria de técnico
do grau 1, nível 3, escalão 1, índice 420 (Decreto-Lei n.o 97/2001,
de 26 de Março), ficando exonerada do anterior lugar com efeitos
a partir da data de publicação no Diário da República. (Isenção
de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

18 de Maio de 2001. — A Directora-Geral, Maria de Fátima Ribeiro
Mendes.

Serviço de Estrangeiros e Fronteiras

Despacho n.o 11 425/2001 (2.a série). — Por despacho do Secre-
tário de Estado Adjunto do Ministro da Administração Interna de
10 de Maio de 2001 foi concedido o estatuto geral de igualdade de
direitos e deveres, previsto na Convenção, assinada em Brasília em
7 de Setembro de 1971, regulada no Decreto-Lei n.o 126/72, de 22
de Abril, aos cidadãos brasileiros:

Data
de

nascimento

Leandro Dias de Carvalho . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12-6-81
Leonardo André Pimenta Faria . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 18-11-82

15 de Maio de 2001. — Pelo Director-Geral, Célia Peres.

Despacho (extracto) n.o 11 426/2001 (2.a série). — Por des-
pachos de 7 e 16 de Maio de 2001 respectivamente do secretário-
-geral-adjunto do Ministério da Administração Interna e da direc-
tora-geral-adjunta do Serviço de Estrangeiros e Fronteiras, ao abrigo
do n.o 2 do artigo 14.o do Decreto-Lei n.o 252/2000, de 16 de Outubro:

Filipe Manuel Alves da Fonseca Freire, assistente administrativo do
quadro de pessoal da Secretaria-Geral do Ministério da Adminis-
tração Interna — transferido, com a mesma categoria, para o quadro
de pessoal do Serviço de Estrangeiros e Fronteiras, com efeitos
a partir de 31 de Maio de 2001. (Isentos de fiscalização prévia
do Tribunal de Contas.)

17 de Maio de 2001. — A Directora Central de Gestão e Admi-
nistração, Mariália Baptista Mendes.

Rectificação n.o 1297/2001. — Por ter sido publicado com ine-
xactidão o aviso n.o 5411/2001 (Diário da República, 2.a série, n.o 82,
de 6 de Abril de 2001), relativo à concessão da nacionalidade por-
tuguesa, por naturalização, rectifica-se que onde se lê «Maria Antónia
Vicente Maciel Fernandes» deve ler-se «Maria Antónia Vicente
Maciel».

14 de Maio de 2001. — Pelo Director-Geral, Célia Peres.

Rectificação n.o 1298/2001. — Por ter sido publicado com ine-
xactidão o aviso n.o 12 985/2000 (Diário da República, 2.a série, n.o 200,
de 30 de Agosto de 2000), relativo à concessão da nacionalidade
portuguesa, por naturalização, rectifica-se que onde se lê «Maria Luísa
Monteiro Macedo Sequeira de Miranda» deve ler-se «Maria Luiza
Monteiro de Macedo Sequeira de Miranda».

14 de Maio de 2001. — Pelo Director-Geral, Célia Peres.

MINISTÉRIOS DA ADMINISTRAÇÃO INTERNA
E DA REFORMA DO ESTADO

E DA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA

Despacho conjunto n.o 475/2001. — Nos termos do disposto nos
n.os 3 e 4 do artigo 21.o do Decreto-Lei n.o 204/98, de 11 de Julho,
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é aprovado o programa de provas de conhecimentos específicos a
utilizar nos concursos para a categoria de chefe de secção do quadro
de pessoal do Governo Civil do Distrito de Viseu, constante do anexo
ao presente despacho, que dele faz parte integrante.

17 de Maio de 2001. — Pelo Ministro da Administração Interna,
Rui Carlos Pereira, Secretário de Estado da Administração
Interna. — O Director-Geral da Administração Pública, Júlio G. Casa-
nova Nabais.

ANEXO

Programa de provas de conhecimentos específicos a utilizar nos con-
cursos para a categoria de chefe de secção do quadro de pessoal
do Governo Civil de Viseu:

Noções gerais de direito;
Regime jurídico da função pública;
O procedimento administrativo;
Regime de administração financeira do Estado;
Expediente e arquivo;
Estrutura orgânica do Governo;
Estrutura orgânica do Governo Civil de Viseu.

A delimitação, definição e pormenorização dos temas a desenvolver
constarão do respectivo aviso de abertura do concurso.

MINISTÉRIO DAS FINANÇAS

Comissão de Normalização Contabilística

Aviso n.o 7466/2001 (2.a série). — Nos termos do n.o 4 da orien-
tação n.o 1/98 (2.a série) — orientação genérica aprovada pela portaria
n.o 116/99 (2.a série), publicada no Diário da República, 2.a série,
n.o 34, de 10 de Fevereiro de 1999, a comissão executiva da Comissão
de Normalização Contabilística da Administração Pública, reunida
no dia 10 de Abril de 2001, aprovou a orientação que se segue:

Orientação — Norma interpretativa n.o 1/2001
Período complementar

1 — Objectivo — esta orientação tem por objectivo esclarecer as
dúvidas suscitadas sobre o tratamento contabilístico dos pagamentos
efectuados no período complementar, de forma que as entidades pre-
parem as demonstrações financeiras numa base consistente.

2 — Tratamento contabilístico — a conta 25221, «Período comple-
mentar», tem como finalidade evidenciar os pagamentos que são efec-
tuados no decurso do período complementar, referentes a despesas
processadas no ano anterior.

De acordo com a nota explicativa do POCP, aquela conta «é cre-
ditada no início do ano pela quantia do saldo da conta 2521, ‘Credores
pela execução do orçamento — Orçamento do exercício n’ que transita
do ano anterior e vai sendo debitada pelos pagamentos por contra-
partida das contas da classe 1, ‘Disponibilidades’. Terminado o período
complementar, a conta é debitada pelo saldo, por crédito da conta
25222, ‘Credores pela execução do orçamento — Orçamento de exer-
cícios findos — Exercício n–1’».

Decorre do POCP que os pagamentos efectuados durante o período
complementar são registados na conta 25221, «Período complemen-
tar», na data da sua ocorrência, por contrapartida das respectivas
contas de disponibilidades.

O balanço deverá reflectir a situação de terceiros e disponibilidades
antes da efectivação dos pagamentos relativos ao período comple-
mentar, traduzindo a situação económico-financeira a 31 de Dezembro
do ano n.

Na execução orçamental, os mapas de fluxos de caixa e do controlo
orçamental evidenciam a totalidade dos pagamentos do exercício do
ano n, incluindo os efectuados no período complementar (exercício
do ano n=Janeiro a Dezembro + período complementar).

A diferença entre as disponibilidades evidenciadas no balanço e
no mapa de fluxos de caixa resulta das diferentes ópticas de elaboração
dos mapas referidos, podendo ser explicitada, caso se entenda neces-
sário, através de uma nota ao mapa de fluxos de caixa que indique
o somatório dos pagamentos efectuados no período complementar.

16 de Abril de 2001. — O Presidente, Francisco Brito Onofre.

Aviso n.o 7467/2001 (2.a série). — Nos termos do n.o 4 da orien-
tação n.o 1/98 (2.a série) — orientação genérica aprovada pela portaria
n.o 116/99 (2.a série), publicada no Diário da República, 2.a série,
n.o 34, de 10 de Fevereiro de 1999, a comissão executiva da Comissão

de Normalização Contabilística da Administração Pública, reunida
no dia 26 de Abril de 2001, aprovou a orientação que se segue:

Orientação — Norma interpretativa n.o 2/2001 — Movimentação
da conta 25 do POCP

A progressiva implementação do Plano Oficial de Contabilidade
Pública (POCP), aprovado pelo Decreto-Lei n.o 232/97, de 3 de Setem-
bro, tem vindo a suscitar algumas dúvidas quanto ao momento em
que devem ser movimentadas as contas 251, «Devedores pela execução
do orçamento», e 252 «Credores pela execução do orçamento».

A comissão executiva da Comissão de Normalização Contabilística
da Administração Pública, no âmbito das suas competências, entende
que é de emitir uma orientação — norma interpretativa, com vista
a uniformizar procedimentos nesta matéria.

1 — A utilização da conta 251, «Devedores pela execução do orça-
mento», deverá ser enquadrada na definição dos momentos da receita.
Para este efeito consideram-se dois momentos: liquidação (inclui auto-
liquidação e liquidação prévia) e cobrança.

A liquidação corresponde ao cálculo e apuramento do montante
a pagar pelo sujeito passivo, efectuada pelas entidades que admi-
nistram a receita, no caso da liquidação prévia, ou da responsabilidade
do devedor, no caso de autoliquidação.

A liquidação está indelevelmente associada à emissão do documento
de dívida. Assim, equipara-se à facturação. Do ponto de vista patri-
monial corresponde à consagração do direito a receber.

A cobrança dos valores apurados na liquidação correspondente ao
ressarcimento da dívida, total ou parcial, através de meios monetários
ou outros, pelas entidades legalmente autorizadas para o efeito.

A conta 251 movimenta-se, a débito e a crédito, no momento e
pelos valores da cobrança através de meios monetários.

2 — A utilização de conta 252, «Credores pela execução do orça-
mento», deverá ser enquadrada na definição dos momentos da
despesa.

De harmonia com o disposto no Decreto-Lei n.o 155/92, de 28
de Julho, «após o processamento, os serviços e organismos deter-
minarão o montante exacto da obrigação que nesse momento se cons-
titui, a fim de permitir o respectivo pagamento» (artigo 28.o — liqui-
dação da despesa).

De acordo com o decreto-lei acima citado, a autorização e a emissão
dos meios de pagamento competem ao dirigente do serviço ou orga-
nismo, a que se segue o registo dos respectivos pagamentos
(artigo 29.o — autorização de pagamento), atendendo aos prazos pre-
vistos no mesmo diploma (artigo 31.o — prazo).

Tendo em consideração o disposto na legislação em vigor e os
objectivos inerentes à elaboração e apresentação das demonstrações
financeiras dos serviços e organismos públicos, com vista a propor-
cionarem uma imagem verdadeira e apropriada da situação financeira,
dos resultados e da execução orçamental, a comissão executiva entende
que os registos da autorização de pagamento e da emissão dos meios
de pagamento coincidem no tempo, para efeitos contabilísticos. A
movimentação a débito e a crédito da conta 252 ocorre nesse momento.

3 de Maio de 2001. — O Presidente, Francisco Brito Onofre.

Direcção-Geral dos Impostos

Aviso n.o 7468/2001 (2.a série). — Por despachos de 23 e de
27 de Abril de 2001, respectivamente do subdirector-geral dos Impos-
tos e do secretário-geral do Ministério da Agricultura, do Desen-
volvimento Rural e das Pescas:

Victor Manuel Fernandes Pinto, assistente administrativo principal
do quadro do Ministério da Agricultura, do Desenvolvimento Rural
e das Pescas — transferido para idêntico lugar do quadro da DGCI,
a extinguir quando vagar, nos termos do n.o 2 do Decreto-Lei
n.o 424/99, de 21 de Outubro, ficando colocado na DF de Viseu.

17 de Maio de 2001. — O Director de Serviços, Laudelino Pinheiro.

Aviso (extracto) n.o 7469/2001 (2.a série). — Por despacho de
16 de Maio de 2001, do subdirector-geral João Durão, por delegação
de competências do director-geral, foi autorizada a renovação da coor-
denação das equipas da inspecção tributária, da 2.a Direcção de Finan-
ças de Lisboa, aos funcionários a seguir indicados:

Com efeitos de 1 de Janeiro até 31 de Dezembro de 2001:

Maria Aurora da Silva Morais Azevedo Rodrigues, técnica economista
assessora principal — designada coordenadora do Gabinete de
Apoio Técnico.

Jorge Luís Pinto, inspector tributário — designado coordenador da
Secretaria Técnica.

Fernanda Penteado da Costa, inspectora tributária — designada coor-
denadora do Gabinete de Tratamento da Informação.
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Maria Augusta Costa Almeida, técnica economista assessora — desig-
nada coordenadora da equipa 60.

Maria Eduarda Pacheco Pinto, técnica economista assessora — desig-
nada coordenadora da equipa 61.

Maria da Conceição de Oliveira Bacalhau, inspectora tributá-
ria — designada coordenadora da equipa 62.

António dos Santos Machado, técnico economista principal — desig-
nado coordenador da equipa 63.

Zulmira da Silva José, técnica economista de 1.a classe — designada
coordenadora da equipa 64.

Adelino Simões Esperança, inspector tributário principal — designado
coordenador da equipa 65.

Manuel José Afonso, técnico economista principal — designado coor-
denador da equipa 70.

Estêvão António Jorge da Fonseca, técnico economista asses-
sor — designado coordenador da equipa 72.

José Lino Coelho, inspector tributário — designado coordenador da
equipa 73.

José Guilherme Duarte Paula, inspector tributário — designado coor-
denador da equipa 74.

João Robalo Morais, inspector tributário — designado coordenador
da equipa 75.

Luísa Maria Diogo da Silva Martins Vaz, inspectora tributá-
ria — designada coordenadora da equipa 80.

Maria de Jesus Reina Morais das Neves, inspectora tributária — desig-
nada coordenadora da equipa 81.

Luísa de Jesus Rodrigues de Almeida e Silva, inspectora tributá-
ria — designada coordenadora da equipa 82.

Maria de Assunção Caseirito de Oliveira, técnica economista de
1.a classe — designada coordenadora da equipa 83.

Maria Filomena Dias Almeida Soares, inspectora tributária — desig-
nada coordenadora da equipa 84.

Vasco Fialho Vinagre, inspector tributário — designado coordenador
da equipa 85.

Mário Joaquim Seguro Canhão, inspector tributário principal — desig-
nado coordenador da equipa 90.

Pedro Manuel Pereira Mendes, inspector tributário — designado coor-
denador da equipa 92.

Esmeralda Francisca Neutel Sousa Santos Pinto, inspectora tributá-
ria — designada coordenadora da equipa 93.

Avelino da Conceição da Silva Moura, inspector tributário princi-
pal — designado coordenador da equipa 94.

Alberto Ruela dos Santos, inspector tributário — designado coorde-
nador da equipa 95.

Vasco Manuel Reinas Ferreira, inspector tributário principal — desig-
nado coordenador da equipa 96.

Com efeitos às datas que se indicam:
Maria Fernanda Cristóvão Alexandre Antunes, inspectora tributá-

ria — designada coordenadora da equipa 71, com efeitos a 1 de
Maio de 2000.

Maria João Clemente Francisco Marques Reis, inspectora tributá-
ria — designada coordenadora da equipa 91, com efeitos a 1 de
Junho de 2000.

(Isento de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

18 de Maio de 2001. — O Director de Serviços, Laudelino Pinheiro.

Direcção-Geral de Informática e Apoio aos Serviços
Tributários e Aduaneiros

Despacho (extracto) n.o 11 427/2001 (2.a série). — Por des-
pacho do Ministro das Finanças de 4 de Fevereiro de 2001:

Licenciadas Maria Isabel Madeira Alves e Maria Luísa Vicente Tei-
xeira — renovadas as comissões de serviço por mais três anos nos
cargos de subdirectoras-gerais, nos termos e para os efeitos con-
signados nos n.os 1 e 3 e na alínea b) do n.o 6 do artigo 18.o da
Lei n.o 49/99, de 22 de Junho.

A presente nomeação é feita por urgente conveniência de serviço,
nos termos do n.o 7 do artigo 18.o da citada Lei n.o 49/99, produzindo
efeitos a partir de 20 de Abril do corrente ano. (Não carece de fis-
calização prévia do Tribunal de Contas.)

8 de Maio de 2001. — O Director-Geral, António Cavalheiro Dias.

Direcção-Geral do Património

Aviso (extracto) n.o 7470/2001 (2.a série). — Por despacho do
director-geral de 15 de Maio de 2001:

Licenciado Carlos Manuel Sebadelhe Sadio, contratado como esta-
giário da carreira técnica superior, precedendo concurso externo,

em regime de contrato administrativo de provimento — dispensado
da frequência de estágio e nomeado definitivamente técnico supe-
rior de 2.a classe (escalão 1, índice 400) com efeitos reportados
a 1 de Setembro de 2000.

15 de Maio de 2001. — Pelo Director-Geral, a Subdirectora-Geral,
Ana Maria de Andrade Tavares.

Instituto de Informática

Aviso n.o 7471/2001 (2.a série). — Concurso interno geral de
ingresso para admissão a estágio tendo em vista o preenchimento de
um lugar vago da categoria de técnico superior de 2.a classe da carreira
de técnico superior. — 1 — Nos termos do artigo 28.o do Decreto-Lei
n.o 204/98, de 11 de Julho, faz-se público que, por deliberação de
4 de Maio de 2001 do conselho de direcção deste Instituto, se encontra
aberto, pelo prazo de 10 dias úteis a contar da data da publicação
do presente aviso, concurso interno de ingresso geral para admissão
a estágio tendo em vista o preenchimento de um lugar vago da cate-
goria de técnico superior de 2.a classe da carreira de técnico superior
existente na área funcional de gestão dos recursos materiais e finan-
ceiros do quadro de pessoal deste Instituto.

1.1 — Em cumprimento da alínea h) do artigo 9.o da Constituição,
a Administração Pública, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma política de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressão profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminação.

2 — Prazo de validade — o concurso é válido apenas para o preen-
chimento do mencionado lugar vago, esgotando-se com o seu
preenchimento.

3 — Vencimento e condições de trabalho — a remuneração é a
fixada nos termos da Lei n.o 44/99, de 11 de Junho, e legislação
complementar, sendo as regalias sociais as genericamente vigentes
para a Administração Pública.

4 — Local de trabalho — situa-se em Alfragide, no concelho da
Amadora.

5 — Condições de admissão — podem ser admitidos ao concurso
os candidatos que satisfaçam, até ao termo do prazo fixado para apre-
sentação das candidaturas, os seguintes requisitos:

a) Ser funcionário de qualquer serviço ou organismo da Admi-
nistração Pública, ou agente nas condições referidas no n.o 1
ou no n.o 3 do artigo 6.o do Decreto-Lei n.o 204/98, de 11
de Julho;

b) Estejam habilitados com o grau de licenciatura, preferencial-
mente numa das seguintes áreas:

Engenharia Mecânica;
Engenharia Electrotécnica.

6 — Métodos de selecção — no presente concurso serão utilizados
os seguintes métodos de selecção:

1.a fase — prova de conhecimentos específicos;
2.a fase — entrevista profissional de selecção.

6.1 — O método de selecção previsto na 1.a fase terá carácter
eliminatório.

6.2 — A prova de conhecimentos específicos obedecerá ao respec-
tivo programa, aprovado pelo despacho conjunto n.o 151/2000, de
31 de Janeiro, publicado no Diário da República, 2.a série, n.o 38,
de 15 de Fevereiro de 2000, e incidirá sobre o tema «Gestão de
recursos materiais».

6.3 — A legislação recomendada para consulta na mencionada
prova é a seguinte:

Decreto-Lei n.o 143/98, de 22 de Maio (Lei Orgânica do Instituto
de Informática);

Decreto-Lei n.o 740/74, de 26 de Dezembro (Regulamento de
Segurança de Instalações de Utilização de Energia Eléctrica);

Decreto-Lei n.o 40/90, de 6 de Fevereiro (Regulamento das
Características de Comportamento Térmico dos Edifícios);

Decreto-Lei n.o 156/92, de 29 de Julho (Regulamento da Qua-
lidade dos Sistemas Energéticos de Climatização em Edifícios);

Pr NP 4397:2000 Sistemas de Gestão e Segurança e Saúde do
Trabalho.

6.4 — A prova será escrita, de natureza teórica e com a duração
máxima de noventa minutos.

7 — Classificação — a classificação final, expressa na escala de
0 a 20 valores, resultará da média aritmética simples ou ponderada
das classificações obtidas nas duas fases, considerando-se não apro-
vados os candidatos que, na fase eliminatória ou na classificação final,
obtenham classificação inferior a 9,5 valores.
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7.1 — Os critérios de apreciação e ponderação da entrevista pro-
fissional de selecção, bem como o sistema de classificação final,
incluindo a respectiva fórmula classificativa, constam de actas de reu-
niões do júri, sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre
que solicitadas.

8 — Apresentação das candidaturas:
8.1 — Os requerimentos de admissão a concurso deverão ser diri-

gidos ao presidente do conselho de direcção do Instituto de Infor-
mática, com indicação do concurso a que se candidatam, podendo
ser entregues pessoalmente na Avenida de Leite de Vasconcelos, 2
Alfragide, 2724-502 Amadora, ou remetidos pelo correio, com aviso
de recepção, para a mesma morada, devendo conter os seguintes
elementos:

a) Identificação: nome, estado civil, nacionalidade, data de nas-
cimento, número e data de validade do bilhete de identidade,
residência, código postal e telefone;

b) Indicação das habilitações académicas, categoria detida, ser-
viço a que pertence e natureza do vínculo;

c) Identificação do concurso a que se candidata, mediante refe-
rência ao número e data do Diário da República onde o mesmo
se encontra publicado.

8.2 — Os requerimentos de admissão ao concurso deverão ser acom-
panhados da seguinte documentação:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado, donde cons-
tem, nomeadamente, a formação académica de base, indi-
cação da(s) instituição(ões) de ensino frequentada(s), clas-
sificação final obtida no curso e respectiva concessão de equi-
valência, quando for caso disso; a formação profissional efec-
tuada, referindo os cursos, estágios e outras acções formativas
em que haja participado, entidades que as levaram a efeito,
respectiva duração e datas em que foram realizadas; a expe-
riência profissional anterior, descrição das funções desem-
penhadas bem como indicação dos respectivos períodos;
quaisquer outros elementos comprovativos da qualificação e
experiência profissionais que o candidato entenda que devam
ser apreciados pelo júri;

b) Fotocópia do certificado de habilitações académicas;
c) Declaração devidamente actualizada e autenticada, passada

pelo serviço de origem, da qual constem, de forma inequívoca,
a existência e natureza do vínculo, a categoria detida e a
antiguidade na categoria, na carreira e na função pública
(expressa em anos, meses e dias);

d) Fotocópia do bilhete de identidade;
e) O júri pode exigir a qualquer candidato, em caso de dúvida

sobre a situação que descreve, a apresentação de documentos
comprovativos das suas declarações.

8.3 — A não apresentação dos documentos comprovativos dos
requisitos de admissão exigidos determina a exclusão do concurso.

9 — A relação de candidatos e a lista de classificação final serão
afixadas nas instalações do Instituto de Informática, na Direcção de
Serviços de Recursos Humanos.

10 — Regime de estágio:
10.1 — O estágio tem carácter probatório e obedece ao regulamento

em vigor, aprovado pelo despacho n.o 53/89, de 27 de Julho, do então
Secretário de Estado dos Assuntos Fiscais.

11 — O júri do concurso terá a seguinte composição:

Licenciada Maria Fernanda Ribeiro Matias, directora de serviços.
Licenciado Nélson Rocha Santos, chefe de divisão.
Licenciada Maria Dolores Landeira da Silva Elísio, chefe de

divisão.
Licenciado Luís Alberto Lourenço Fernandes Costa, técnico

superior de 2.a classe.
Licenciada Maria Helena Ribeiro Magalhães Patel, técnica supe-

rior de 2.a classe.

11.1 — O presidente do júri será substituído nas suas faltas e impe-
dimentos pelo 1.o vogal efectivo.

16 de Maio de 2001. — A Vogal do Conselho de Direcção, Rosa
Maria Serieiro Bicho da Costa Peças.

MINISTÉRIOS DAS FINANÇAS E DA AGRICULTURA,
DO DESENVOLVIMENTO RURAL E DAS PESCAS

Despacho conjunto n.o 476/2001. — A Resolução do Conselho
de Ministros n.o 106/94, de 21 de Outubro, veio possibilitar que,
mediante despacho conjunto dos Ministros das Finanças e da Agri-

cultura, do Desenvolvimento Rual e das Pescas, sob proposta fun-
damentada do Instituto Nacional de Intervenção e Garantia Agrícola
(INGA), qualquer cooperativa agrícola que tenha benefeciado dos
subsídios instituídos pela Resolução do Conselho de Ministros
n.o 61/86, de 31 de Julho, pudesse ser considerada como tendo dado
cumprimento às obrigações emergentes do protocolo de saneamento
financeiro, desde que verificados determinados requisitos.

Assim, tendo em conta os comprovativos de cumprimento dos requi-
sitos previstos na alínea b) da Resolução do Conselho de Ministros
n.o 106/94, de 21 de Outubro, apresentados pela CAMPA-
GRO — Agro-Pecuária de Campo Maior, C. R. L., junto do INGA,
bem como o parecer favorável deste Instituto, considera-se que se
encontram preenchidas as condições previstas naquele diploma.

15 de Maio de 2001. — O Ministro das Finanças, Joaquim Augusto
Nunes Pina Moura. — O Ministro da Agricultura, do Desenvolvimento
Rural e das Pescas, Luís Manuel Capoulas Santos.

Despacho conjunto n.o 477/2001. — Nos termos do artigo 1.o
do Decreto-Lei n.o 331/88, de 27 de Setembro, pode ser concedido
subsídio de residência ao director-geral que, à data da nomeação,
não tenha residência permanente no local em que estejam sediados
os respectivos serviços ou organismos ou numa área circundante de
100 km.

É o caso do director-geral de Fiscalização e Controlo da Qualidade
Alimentar, Dr. António José Nunes Ramos, que foi nomeado em
13 de Novembro de 2000 e tem a sua residência fixada em Soure.

Assim, determina-se:
1 — É atribuído ao director-geral de Fiscalização e Controlo da

Qualidade Alimentar, Dr. António José Nunes Ramos, um subsídio
mensal de residência no valor de 153 885$, correspondente a 50 %
da ajuda de custo média diária que competir aos funcionários com
vencimento superior ao valor do índice 405, vezes 30 dias.

2 — O disposto no número anterior produz efeitos desde 1 de
Dezembro de 2000.

15 de Maio de 2001. — O Ministro das Finanças, Joaquim Augusto
Nunes Pina Moura. — O Ministro da Agricultura, do Desenvolvimento
Rural e das Pescas, Luís Manuel Capoulas Santos.

MINISTÉRIO DO EQUIPAMENTO SOCIAL

Gabinete do Secretário de Estado Adjunto
e dos Transportes

Despacho n.o 11 428/2001 (2.a série). — Com vista ao pros-
seguimento do projecto de modernização da linha de Guimarães, mos-
tra-se necessário dar início à empreitada de reconversão em via larga
do troço Santo Tirso-Lordelo, na qual se inclui a sua electrificação,
a remodelação das estações de Caniços, Vila das Aves e Lordelo,
bem como do apeadeiro de Giesteira.

Para tanto, urge proceder à expropriação dos terrenos necessários
à execução da correspondente obra.

Considerando o exposto e sendo a realização da referida obra de
manifesto interesse público, nos termos e ao abrigo da delegação
de competências constante do despacho n.o 7437/2001 (2.a série), de
10 de Abril, determino o seguinte:

1 — A requerimento da Rede Ferroviária Nacional — REFER,
E. P., considerando que a realização da obra de reconversão em via
larga do troço Santo Tirso-Lordelo, na qual se inclui a sua electri-
ficação e de remodelação das estações de Caniços, Vila das Aves
e Lordelo e do apeadeiro da Giesteira, da linha de Guimarães, é
indispensável a expropriação de terrenos para além dos limites do
domínio público ferroviário, nos termos e ao abrigo dos artigos 1.o,
3.o, 14.o e 15.o, todos do Código das Expropriações, aprovado pela
Lei n.o 168/99, de 18 de Setembro, e tendo em vista o início imediato
das respectivas obras, declaro a utilidade pública, com carácter de
urgência, das expropriações dos bens imóveis e dos direitos a eles
inerentes constantes das plantas anexas, com os n.os 16.00001A a
16.00010A, 16.00011B e 16.00012A a 16.00018A, e dos respectivos
mapas de identificação e áreas, publicados em anexo.

2 — Declaro autorizar a REFER, E. P., a tomar a posse admi-
nistrativa dos mesmos bens, ao abrigo do n.o 1 do artigo 19.o do
mesmo Código.

3 — Os encargos com as expropriações são da responsabilidade
da REFER, E. P., para os quais dispõe de cobertura financeira.

19 de Abril de 2001. — O Secretário de Estado Adjunto e dos
Transportes, Rui António Ferreira Cunha.
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Mapa de áreas — Expropriações

Reconversão em via larga do troço Santo Tirso-Lordelo e remodelação das estações de Caniços, Vila das Aves e Lordelo, da linha de Guimarães
Distritos: Porto e Braga.
Concelhos: Santo Tirso, Vila Nova de Famalicão e Guimarães.
Freguesias: Santo Tirso, Lama, Sequeirô, Rebordões, Vila das Aves, Carreira, Bairro e Lordelo. Data: 15 de Maio de 2001.

Área (metros quadrados)

Expropriada
Sobrante

(eventualmente
a expropriar)

Número
da

parcela
Nome e morada dos proprietários Natureza

da parcela
Inscrição
matricial Descrição predial Confrontações

Número
do

desenho

2 20 – José António Lourenço da Silva, Rua do Dr. Lima Car-
neiro, 280, 4780 Santo Tirso.

Rústica 172 50 824 1300001ANorte: Joaquim de Oliveira Queirós.
Sul: caminho.
Nascente: estrada.
Poente: linha férrea.

3 716 – Empresa Fabril Tirsense, Rua de Alberto Pimentel,
4780-386 Santo Tirso.

Urbana 12 396 – 1300001ANorte: Blocoqueira.
Sul: rio.
Nascente: caminho de ferro.
Poente: rio.

3A 11 – Empresa Fabril Tirsense, Rua de Alberto Pimentel,
4780-386 Santo Tirso.

— – – 1300001ANorte: Blocoqueira.
Sul: rio.
Nascente: caminho de ferro.
Poente: rio.

4 365 – Herdeiros de Eduardo Cunha de Miranda, Rua de Alberto
Pimentel, 46, 4780-386 Santo Tirso.

Urbana 2 027 – 1300001ANorte: Rua de Alberto Pimentel.
Sul: linha férrea.
Nascente: próprio.
Poente: caminho público.

4S – 1 630 Herdeiros de Eduardo Cunha de Miranda, Rua de Alberto
Pimentel, 46, 4780-386 Santo Tirso.

Urbana 2 027 – 1300001ANorte: Rua de Alberto Pimentel.
Sul: linha férrea.
Nascente: próprio.
Poente: caminho público.

5 128 – Herdeiros de Eduardo Cunha de Miranda, Rua de Alberto
Pimentel, 46, 4780-386 Santo Tirso.

Urbana 661 – 1300001ANorte: caminho.
Sul: estrada.
Nascente: Rua de Alberto Pimentel.
Poente: linha férrea.

5S – 477 Herdeiros de Eduardo Cunha de Miranda, Rua de Alberto
Pimentel, 46, 4780-386 Santo Tirso.

Urbana 661 – 1300001ANorte: caminho.
Sul: estrada.
Nascente: Rua de Alberto Pimentel.
Poente: linha férrea.

6 1 496 – Manuel Joaquim Teixeira da Fonseca Cardoso, Rua do
Dr. Oliveira Salazar, 10, 4780-453 Santo Tirso.

Mista 167-R
655-U

18 975-R
37 660-U

1300001ANorte: Empresa Fabril Tirsense.
Sul: caminho.
Nascente: linha férrea de Guimarães.
Poente: rio Ave.
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6S – 2 931 Manuel Joaquim Teixeira da Fonseca Cardoso, Rua do
Dr. Oliveira Salazar, 10, 4780-453 Santo Tirso.

Mista 167-R
655-U

18 975-R
37 660-U

1300001ANorte: Empresa Fabril Tirsense.
Sul: caminho.
Nascente: linha férrea de Guimarães.
Poente: rio Ave.

6A 39 – Manuel Joaquim Teixeira da Fonseca Cardoso, Rua do
Dr. Oliveira Salazar, 10, 4780-453 Santo Tirso.

Rústica 177 37 760 1300001ANorte: próprio.
Sul: rio Ave.
Nascente: próprio.
Poente: Empresa Fabril Tirsense.

7 278 – CP — Caminhos de Ferro Portugueses . . . . . . . . . . . . . . . . . — – – 1300001ANorte: caminho de ferro.
Sul: estrada.
Nascente: estrada.
Poente: REFER, E. P.

8 200 – Joaquim Saldanha da Silva Soares, Rua do Dr. Arnaldo
Coelho, 34, 4780-445 Santo Tirso.

— – – Norte: estrada nacional.
Sul: caminho de ferro.
Nascente: António Manuel Viana Matos e Sá.
Poente: Ponta Aguda.

9 251 – António Manuel Viana Matos e Sá, Rua do Dr. Arnaldo
Coelho, sem número, 4780-445 Santo Tirso.

Urbana 2 464 49 278 1300001ANorte: estrada nacional.
Sul: caminho de ferro.
Nascente: Virgínia Assunção M. Moreira da Silva.
Poente: Joaquim da Silva Valente.

10 1 743 – Joaquim Saldanha de Oliveira, Fontiscos, Apartado 21,
4784-949 Santo Tirso.

Rústica 179 01476/240194 1300001A
1300002A

Norte: caminho de ferro e herdeiros de Gabriel Fânzeres.
Sul: rio Ave.
Nascente: rio Ave.
Poente: Rua de Arnaldo Coelho e herdeiros de Gabriel

Fânzeres.

10A 422 – Joaquim Saldanha de Oliveira, Fontiscos, Apartado 21,
4784-949 Santo Tirso.

Urbana 1 151 01476/240194 1300001ANorte: Rua do Dr. Arnaldo Coelho.
Sul: próprio.
Nascente: próprio.
Poente: próprio.

11 902 – Francisco Venceslau Marinho Moreira da Silva, Rua do
Dr. Francisco Sá Carneiro, 32, 4780-448 Santo Tirso.

Mista 150-R
151-R
642-U
643-U

17 675 1300001ANorte: caminho de servidão.
Sul: caminho de servidão.
Nascente: caminho de ferro.
Poente: Rua do Dr. Arnaldo Coelho.

11A 85 – Francisco Venceslau Marinho Moreira da Silva, Rua do
Dr. Francisco Sá Carneiro, 32, 4780-448 Santo Tirso.

Mista 150-R
151-R
642-U
643-U

17 675 1300002ANorte: caminho de servidão.
Sul: caminho de servidão.
Nascente: caminho de ferro.
Poente: Rua do Dr. Arnaldo Coelho.
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Expropriada
Sobrante

(eventualmente
a expropriar)

Número
da

parcela
Nome e morada dos proprietários Natureza

da parcela
Inscrição
matricial Descrição predial Confrontações

Número
do

desenho

11AS – 130 Francisco Venceslau Marinho Moreira da Silva, Rua do
Dr. Francisco Sá Carneiro, 32, 4780-448 Santo Tirso.

Mista 150-R
151-R
642-U
643-U

17 675 1300002ANorte: caminho de servidão.
Sul: caminho de servidão.
Nascente: caminho de ferro.
Poente: Rua do Dr. Arnaldo Coelho.

12 369 – Rosa da Conceição do Vale Fânzeres, Rua do Martinho,
4780 Santo Tirso.

Rústica 176 – 1300002ANorte: estrada.
Sul: estrada de Guimarães.
Nascente: estrada de Guimarães.
Poente: caminho de ferro de Guimarães.

13 144 – Desconhecido . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Rústica 175-R
178-R

– 1300001ANorte: Rua de Alberto Pimentel.
Sul: estrada nacional.
Nascente: Rosa da Conceição do Vale Fânzeres.
Poente: caminho de ferro.

14 5 985 – Emília Sizaltina de Sousa Fânzeres Sá Pereira, Rua do
Dr. Arnaldo Coelho, 80, 4780 Santo Tirso.

Rústica 137 – 1300002A
1300003A

Norte: Joaquim Cunha Andrade.
Sul: caminho.
Nascente: rio Ave.
Poente: caminho de ferro.

15 3 207 – Carlos Alberto Correia de Araújo, Rua do Dr. Arnaldo
Coelho, 227, 4780-445 Santo Tirso.

Rústica 1 209 – 1300002ANorte: Fernando Pacheco.
Sul: herdeiros de Manuel C. e Silva e outros.
Nascente: linha férrea.
Poente: linha férrea.

20 1 899 – Fernando da Silva Pacheco, Rua do Dr. Arnaldo Coelho,
4-12, 4780-445 Santo Tirso.

Rústica 268 18 111
18 815
34 628

1300002ANorte: vários (loteamento).
Sul: João Sabino Fânzeres.
Nascente: via férrea.
Poente: próprio.

21 277 – Diolinda Marques da Silva, Val dos Vinhos, 4780 Santo
Tirso.

Rústica 222 18 819 1300003ANorte: Luís Maria da Silva Fontelo.
Sul: herdeiros de Francisco Andrade.
Nascente: rio.
Poente: caminho.

21S – 954 Diolinda Marques da Silva, Val dos Vinhos, 4780 Santo
Tirso.

Rústica 222 18 819 1300003ANorte: Luís Maria da Silva Fontelo.
Sul: herdeiros de Francisco Andrade.
Nascente: rio.
Poente: caminho.

21A 1 491 – Diolinda Marques da Silva, Val dos Vinhos, 4780 Santo
Tirso.

Rústica 222 18 819 1300003ANorte: Luís Maria da Silva Fontelo.
Sul: herdeiros de Francisco Andrade.
Nascente: rio.
Poente: caminho.
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22 1 219 – José Teixeira, Rua do Vau das Vinhas, 159, Lama,
4780-312 Santo Tirso.

Mista 235-R
324-U

– 1300003ANorte: Joaquim Magalhães Machado.
Sul: Dr. Joaquim Andrade.
Nascente: Dr. Joaquim Andrade.
Poente: caminho.

23 1 420 – Joaquim Manuel Nunes Machado, Rua do Dr. Alexandre
Lima Carneiro, 4780 Santo Tirso.

Rústica 234 46 678 1300003ANorte: Joaquim Fernandes.
Sul: José Teixeira.
Nascente: rio.
Poente: caminho.

24 5 007 – Maria Luísa Alves da Silva Contela . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . — – – 1300003ANorte: caminho de ferro.
Sul: rio Vizela.
Nascente: Laurentino Torres.
Poente: Diolinda Marques da Silva.

24A 5 073 – Maria Luísa Alves da Silva Contela . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . — – – 1300003ANorte: caminho de ferro.
Sul: rio Vizela.
Nascente: Laurentino Torres.
Poente: Diolinda Marques da Silva.

25 3 826 – Joaquim Correia Lopes, Rua de Mário Bernardino Pereira,
Portos, 4780 Santo Tirso.

Rústica 373 3 010 1300003A
1300004A

Norte: Luís S. Fantela, Lima Carneiro e Manuel S.
Fantela.

Sul: caminho de ferro.
Nascente: caminho público e Mário Pereira.
Poente: Dr. Luís Alves S. Fantela e caminho público.

26 7 520 – Laurentino da Silva Torres, Rua de Jaime Sampaio, Lama,
4780 Santo Tirso.

Rústica 279 – 1300003A
1300004A

Norte: caminho de ferro.
Sul: rio Ave.
Nascente: ribeiro.
Poente: Dr. Luís Alves da Silva Fantela.

26S – 591 Laurentino da Silva Torres, Rua de Jaime Sampaio, Lama,
4780 Santo Tirso.

Rústica 279 – 1300004ANorte: caminho de ferro.
Sul: rio Ave.
Nascente: ribeiro.
Poente: Dr. Luís Alves da Silva Fantela.

27 922 – Laurentino da Silva Torres, Rua de Jaime Sampaio, Lama,
4780 Santo Tirso.

Rústica 282 – 1300004ANorte: ribeiro e caminho.
Sul: caminho de ferro.
Nascente: Dr. Délio Castro Cardoso Santarém.
Poente: caminho.

27S – 247 Laurentino da Silva Torres, Rua de Jaime Sampaio, Lama,
4780 Santo Tirso.

Rústica 282 – 1300004ANorte: ribeiro e caminho.
Sul: caminho de ferro.
Nascente: Dr. Délio Castro Cardoso Santarém.
Poente: caminho.
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Expropriada
Sobrante

(eventualmente
a expropriar)

Número
da

parcela
Nome e morada dos proprietários Natureza

da parcela
Inscrição
matricial Descrição predial Confrontações

Número
do

desenho

28 1 719 – Maria Madalena Luísello Câncio S. Matos Gil, Quinta da
Granja, Refojos, 4780 Santo Tirso.

— – – 1300004ANorte: caminho.
Sul: caminho de ferro.
Nascente: caminho.
Poente: caminho.

29 7 424 – Maria Madalena Luísello Câncio S. Matos Gil, Quinta da
Granja, Refojos, 4780 Santo Tirso.

— – – 1300004ANorte: caminho de ferro.
Sul: rio Ave.
Nascente: Laurentino Torres.
Poente: ribeiro.

29S – 426 Maria Madalena Luísello Câncio S. Matos Gil, Quinta da
Granja, Refojos, 4780 Santo Tirso.

— – – 1300004ANorte: caminho de ferro.
Sul: rio Ave.
Nascente: Laurentino Torres.
Poente: ribeiro.

30 45 – Maria Madalena Luísello Câncio S. Matos Gil, Quinta da
Granja, Refojos, 4780 Santo Tirso.

— – – 1300004ANorte: caminho.
Sul: caminho de ferro.
Nascente: Laurentino Torres.
Poente: caminho.

31 7 808 – Laurentino da Silva Torres, Rua de Jaime Sampaio, Lama,
4780 Santo Tirso.

Rústica 248 – 1300004A
1300005A

Norte: Dr. Délio Castro Cardoso Santarém.
Sul: rio Ave.
Nascente: rio Ave e Dr. Délio C. Cardoso Santarém.
Poente: Dr. Délio Castro Cardoso Santarém.

32 2 686 – Laurentino da Silva Torres, Rua de Jaime Sampaio, Lama,
4780 Santo Tirso.

Rústica 250 – 1300004A
1300005A

Norte: Dr. Délio Castro Cardoso Santarém.
Sul: rio Ave.
Nascente: rio Ave e Dr. Délio C. Cardoso Santarém.
Poente: Dr. Délio Castro Cardoso Santarém.

33 64 – Maria Madalena Luísello Câncio S. Matos Gil, Quinta da
Granja, Refojos, 4780 Santo Tirso.

— – – 1300005ANorte: caminho.
Sul: caminho de ferro.
Nascente: Santa Casa.
Poente: Laurentino Torres.

34 818 – Maria Madalena Luísello Câncio S. Matos Gil, Quinta da
Granja, Refojos, 4780 Santo Tirso.

— – – 1300005ANorte: caminho.
Sul: caminho de ferro.
Nascente: Santa Casa.
Poente: Laurentino Torres.

35 726 – Santa Casa da Misericórdia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . — – – 1300005ANorte: caminho.
Sul: caminho de ferro.
Nascente: Brandão.
Poente: Maria Madalena Matos Gil.
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37 933 – Desconhecido . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . — – – 1300005ANorte: caminho.
Sul: caminho de ferro.
Nascente: Marinho Marques.
Poente: Santa Casa da Misericórdia.

38 297 – Hidroeléctrica da Boavista . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . — – – 1300006ANorte: linha férrea.
Sul: rio Ave.
Nascente: caminho.
Poente: caminho.

39 307 – Marinho Marques . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . — – – 1300005ANorte: caminho.
Sul: caminho de ferro.
Nascente: Quinta dos Reis.
Poente: Dr. Brandão.

40 1 690 – Desconhecido . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . — – – 1300005ANorte: caminho.
Sul: caminho de ferro.
Nascente: Fernando Araújo Fernandes.
Poente: Marinho Marques.

41 2 479 – Fernando Araújo Fernandes, Quinta de Almafães, Car-
reira, 4765-073 Vila Nova de Famalicão.

Rústica 196 – 1300005A
1300006A

Norte: Tomás Fonseca Pinheiro Hargrive.
Sul: rio Ave.
Nascente: José Luís Teixeira Melo.
Poente: Manuel da Silva Reis.

42 883 – Maria Emília Teresa P. Teixeira Melo e outros, Rua da
Academia de São Mamede, 66, 4465 São Mamede de
Infesta.

Rústica 197 224 1300006ANorte: estrada.
Sul: caminho de ferro.
Nascente: herdeiros do Dr. Pinheiro.
Poente: herdeiros do Dr. Pinheiro.

43 583 – Jacinto Almeida da Silva, Suíça . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Rústica 496 154/280992 1300006ANorte: caminho.
Sul: linha férrea.
Nascente: Fernando Araújo Fernandes.
Poente: Manuel Martinho Costa Machado.

44 1 075 – Desconhecido . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . — – – 1300006ANorte: José Manuel C. Carvalho e Jacinto Almeida da
Silva.

Sul: caminho de ferro.
Nascente: parcela n.o 46.
Poente: Maria Emília Teresa P. T. Melo e outros.

44S – 54 Desconhecido . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . — – – 1300006ANorte: José Manuel C. Carvalho e Jacinto Almeida da
Silva.

Sul: caminho de ferro.
Nascente: parcela n.o 46.
Poente: Maria Emília Teresa P. T. Melo e outros.
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Sobrante

(eventualmente
a expropriar)

Número
da

parcela
Nome e morada dos proprietários Natureza

da parcela
Inscrição
matricial Descrição predial Confrontações

Número
do

desenho

45 150 – José Manuel Correia Carvalho . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . — – – 1300006ANorte: caminho.
Sul: parcela n.o 44.
Nascente: Jacinto Almeida da Silva.
Poente: parcela n.o 44.

46 776 – Desconhecido . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . — – – 1300006ANorte: caminho.
Sul: caminho de ferro.
Nascente: Fernando Araújo Fernandes e outro.
Poente: Jacinto Almeida e Silva e parcela n.o 44.

46S – 281 Desconhecido . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . — – – 1300006ANorte: caminho.
Sul: caminho de ferro.
Nascente: Fernando Araújo Fernandes e outro.
Poente: Jacinto Almeida e Silva e parcela n.o 44.

47 1 542 – Fernando Araújo Fernandes, Quinta de Almafães, Car-
reira, 4765-073 Vila Nova de Famalicão.

Rústica 210 – 1300006ANorte: caminho.
Sul: Maria José T. Melo.
Nascente: António Carvalho Macedo.
Poente: Armindo José Matos.

47S – 105 Fernando Araújo Fernandes, Quinta de Almafães, Car-
reira, 4765-073 Vila Nova de Famalicão.

Rústica 210 – 1300006ANorte: caminho.
Sul: Maria José T. Melo.
Nascente: António Carvalho Macedo.
Poente: Armindo José Matos.

48 552 – Luís Gilberto Meneses de Macedo, Segada, Carreira,
4765-073 Vila Nova de Famalicão.

— – – 1300006ANorte: caminho.
Sul: caminho.
Nascente: Fernando Araújo Fernandes.
Poente: Fernando Araújo Fernandes.

48S – 248 Luís Gilberto Meneses de Macedo, Segada, Carreira,
4765-073 Vila Nova de Famalicão.

— – – 1300006ANorte: caminho.
Sul: caminho.
Nascente: Fernando Araújo Fernandes.
Poente: Fernando Araújo Fernandes.

53 132 – Luís Gilberto Meneses de Macedo, Segada, Carreira,
4765-073 Vila Nova de Famalicão.

Rústica 327 19 131 1300006ANorte: caminho público.
Sul: rio Ave.
Nascente: herdeiros de João B. Coelho e Manuel J.

Fernandes.
Poente: José C. Machado e Manuel A. M. Vilas Boas.

54 523 – Fernando Araújo Fernandes, Quinta de Almafães, Car-
reira, 4765-073 Vila Nova de Famalicão.

Rústica 209 – 1300006ANorte: caminho.
Sul: linha de Guimarães.
Nascente: Fernando Araújo Fernandes.
Poente: Tomás Fonseca Pinheiro Hargrives.
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54S – 60 Fernando Araújo Fernandes, Quinta de Almafães, Car-
reira, 4765-073 Vila Nova de Famalicão.

Rústica 209 – 1300006ANorte: caminho.
Sul: linha de Guimarães.
Nascente: Fernando Araújo Fernandes.
Poente: Tomás Fonseca Pinheiro Hargrives.

55 435 – António Pires Lima . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . — – – 1300006ANorte: Fernando Araújo Fernandes.
Sul: caminho de ferro.
Nascente: Fernando Araújo Fernandes.
Poente: caminho.

55S – 633 António Pires Lima . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . — – – 1300006ANorte: Fernando Araújo Fernndes.
Sul: caminho de ferro.
Nascente: Fernando Araújo Fernandes.
Poente: caminho.

56 304 – António Pires Lima . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . — – – 1300006ANorte: caminho de ferro.
Sul: rio Ave.
Nascente: Fernando Araújo Fernandes.
Poente: Luís Gilberto Meneses de Macedo.

57 235 – Fernando Araújo Fernandes, Quinta de Almafães, Car-
reira, 4765-073 Vila Nova de Famalicão.

Rústica 213 – 1300006ANorte: caminho.
Sul: linha de Guimarães.
Nascente: Tomás Fonseca Pinheiro Hargrives.
Poente: caminho.

58 936 – Fernando Araújo Fernandes, Quinta de Almafães, Car-
reira, 4765-073 Vila Nova de Famalicão.

Rústica 331 – 1300006ANorte: caminho de ferro.
Sul: rio Ave.
Nascente: ribeiro.
Poente: Dr. António Pires Lima.

60 1 539 – Filipa Eugénia Pereira da Silva Ribeiro, Rua de Soares
Veloso, Bairro, 4765-030 Vila Nova de Famalicão.

Rústica 666 569 1300007ANorte: estrada.
Sul: estrada nacional.
Nascente: Joaquim da Costa Silva.
Poente: herdeiros de António F. Vicente.

60S – 177 Filipa Eugénia Pereira da Silva Ribeiro, Rua de Soares
Veloso, Bairro, 4765-030 Vila Nova de Famalicão.

Rústica 666 Parte 480 1300007ANorte: estrada.
Sul: estrada nacional.
Nascente: Joaquim da Costa Silva.
Poente: herdeiros de António F. Vicente.

61 140 – Filipa Eugénia Pereira da Silva Ribeiro, Rua de Soares
Veloso, Bairro, 4765-030 Vila Nova de Famalicão.

Rústica 693 265 1300007ANorte: Maria Eugénia Moreira Pereira Silva.
Sul: Abílio Fernando Dias Pedroso.
Nascente: estrada nacional n.o 310.
Poente: caminho público.
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Expropriada
Sobrante

(eventualmente
a expropriar)
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61S – 216 Filipa Eugénia Pereira da Silva Ribeiro, Rua de Soares
Veloso, Bairro, 4765-030 Vila Nova de Famalicão.

Rústica 693 265 1300007ANorte: Maria Eugénia Moreira Pereira Silva.
Sul: Abílio Fernando Dias Pedroso.
Nascente: estrada nacional n.o 310.
Poente: caminho público.

61A 15 – Maria Eugénia Moreira Pereira Silva, Rua de Soares
Veloso, Bairro, 4765-030 Vila Nova de Famalicão.

Urbana 1 584 00576/260600 1300007ANorte: caminho público.
Sul: estrada nacional.
Nascente: Maria Augusta Pimenta Rodrigues.
Poente: Joaquim da Costa e Silva.

61B 135 – Maria Eugénia Moreira Pereira Silva, Rua de Soares
Veloso, Bairro, 4765-030 Vila Nova de Famalicão.

— – – 1300007ANorte: Rua de Zeca Afonso.
Sul: estrada nacional.
Nascente: Ponta Aguda.
Poente: Maria Eugénia M. Pereira da Silva.

62 15 779 – Abílio Fernando Dias Pedroso, Rua de José Moreira da
Silva, 389, Moreira, 4470-611 Maia.

Rústica 667 00488/100898 1300007ANorte: estrada camarária.
Sul: estrada nacional e caminho de ferro.
Nascente: herdeiros de António Ferreira Vicente.
Poente: herdeiros de Pires de Lima.

62S – 5 887 Abílio Fernando Dias Pedroso, Rua de José Moreira da
Silva, 389, Moreira, 4470-611 Maia.

Rústica 667 00488/100898 1300007ANorte: estrada camarária.
Sul: estrada nacional e caminho de ferro.
Nascente: herdeiros de António Ferreira Vicente.
Poente: herdeiros de Pires de Lima.

62A 3 909 – Olga P. Dias e herdeiros de Diolinda de Sá Carneiro . . . . . Rústica 670 42 991 1300007ANorte: caminho.
Sul: estrada.
Nascente: caminho.
Poente: estrada.

63 748 – Joaquim Saldanha da Silva Soares, Limitenstr. 165-41236
Monchengladbach, Alemanha.

— – – 1300007ANorte: Rua de Zeca Afonso.
Sul: Filipa Eugénia Pereira da Silva Ribeiro.
Nascente: Filipa Eugénia Pereira da Silva Ribeiro.
Poente: Abílio Fernando Dias Pedroso.

63S – 59 Joaquim Saldanha da Silva Soares, Limitenstr. 165-41236
Monchengladbach, Alemanha.

— – – 1300007ANorte: Rua de Zeca Afonso.
Sul: Filipa Eugénia Pereira da Silva Ribeiro.
Nascente: Filipa Eugénia Pereira da Silva Ribeiro.
Poente: Abílio Fernando Dias Pedroso.

64 173 – Hdroeléctrica da Boavista, Avidos, 4760 Vila Nova de
Famalicão.

— – – 1300006A
1300007A

Norte: estrada.
Sul: rio Ave.
Nascente: estrada.
Poente: Sorgões.
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65 1 057 – EDP . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . — – – 1300007A
1300008A

Norte: estrada.
Sul: rio Ave.
Nascente: caminho.
Poente: estrada.

65S – 460 EDP . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . — – – 1300007A
1300008A

Norte: apeadeiro de Caniços/EN 310.
Sul: rio Ave.
Nascente: rio Ave, EN 10 e Vizela.
Poente: EN 310.

67 1 096 – Fábrica de Fiação e Tecidos do Rio Vizela, L.da, lugar
da Ponte, 4780 Santo Tirso.

Rústica 741 15 869 1300008ANorte: rio Ave e limite de freguesia.
Sul: rio Ave e limite de freguesia.
Nascente: caminho de ferro de Guimarães.
Poente: rio Ave e limite de freguesia.

67S – 234 Fábrica de Fiação e Tecidos do Rio Vizela, L.da, lugar
da Ponte, 4780 Santo Tirso.

Rústica 741 15 869 1300008ANorte: rio Ave e limite de freguesia.
Sul: rio Ave e limite de freguesia.
Nascente: caminho de ferro de Guimarães.
Poente: rio Ave e limite de freguesia.

68 1 881 – António Machado Sousa, Rua do Rio Ave, 191, Aves,
4780 Santo Tirso.

Rústica 2 186 – 1300008ANorte: caminho público.
Sul: caminho de ferro.
Nascente: Alexandrino Rompante.
Poente: Romão.

69 38 – Herdeiros de Olinda Conceição Pinheiro . . . . . . . . . . . . . . . — – – 1300008ANorte: caminho.
Sul: caminho de ferro.
Nascente: Fábrica de Fiação de Tecidos do Rio Vizela,

L.da

Poente: António Machado Sousa.

70 119 – Fábrica de Fiação e Tecidos do Rio Vizela, L.da, lugar
da Ponte, 4780 Santo Tirso.

Rústica 744 22 015
25 245
25 250
26 012 1300008A

Norte: Olinda Conceição Pinheiro (herdeiros).
Sul: Abílio Pinto.
Nascente: caminho.
Poente: caminho de ferro de Guimarães.

71 702 – Álvaro Joaquim Pinheiro Machado, Rebordões, 4795 Santo
Tirso

Rústica 749 – 1300008ANorte: caminho público.
Sul: caminho de ferro.
Nascente: Dr. António Pimenta.
Poente: Abílio Pinto.

72 1 580 – José Alberto Lopes F. Alves, Rua da Vila Vista, Vila das
Aves, 4780 Santo Tirso.

Urbana 750 – 1300008ANorte: estrada.
Sul: caminho de ferro.
Nascente: António Sousa Machado.
Poente: Alberto Pinheiro.
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73 1 514 – Desconhecido . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . — – – 1300008A
1300009A

Norte: estrada.
Sul: caminho de ferro.
Nascente: Alexandrino da Silva Rompante.
Poente: Álvaro Joaquim Pinheiro Machado.

73A 426 – Ernesto António Ribeiro de Sousa, Rua da Casa dos Povei-
ros do Rio, 656, 2.o, 4780 Santo Tirso.

— – – 1300009ANorte: estrada.
Sul: caminho de ferro.
Nascente: Ermelinda Alves Carvalho Araújo.
Poente: Alexandrino da Silva Rompante.

74 1 345 – Alexandrino da Silva Rompante, Rua de Silva Araújo, Vila
das Aves, 4795-120 Santo Tirso.

Rústica 752 – 1300009ANorte: caminho de servidão.
Sul: caminho de ferro de Guimarães.
Nascente: António Ribeiro.
Poente: António Pimenta.

75 2 351 – Ermelinda Alves Carvalho Araújo, Rua de 4 de Abril,
4780 Santo Tirso.

Rústica 815 19 108 1300009ANorte: Joaquim Bessa e outros.
Sul: Narciso M. Guimarães.
Nascente: estrada.
Poente: António Ribeiro e outros.

76 3 097 – Fábrica de Fiação e Tecidos do Rio Vizela, L.da, lugar
da Ponte, 4780 Santo Tirso.

Mista 1 003-R
691-U

26 111 1300009A
1300010A
1300011B

Norte: Armindo Pereira da S. Araújo (herdeiros) e
caminho.

Sul: rio Vizela e limite de freguesia.
Nascente: instalações fabris e Rua de Silva Araújo.
Poente: Armindo Pereira da Silva Araújo (herdeiros).

77 8 703 – Fábrica de Fiação e Tecidos do Rio Vizela, L.da, lugar
da Ponte, 4780 Santo Tirso.

Mista 1 003-R
434-U

01838/080798 1300009A
1300010A

Norte: Armindo Pereira da S. Araújo (herdeiros) e
caminho.

Sul: rio Vizela e limite de freguesia.
Nascente: instalações fabris e Rua de Silva Araújo.
Poente: Armindo Pereira da Silva Araújo (herdeiros).

78 69 – Domingos Gonçalves Melo, Rua da Fábrica, 95, Vila das
Aves, 4795-066 Guimarães.

Urbana 46 40 035 1300011BNorte: Antónia Maria Machado.
Sul: caminho de ferro.
Nascente: Joaquim Martins.
Poente: caminho.

79 12 – Desconhecido . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . — – – 1300011BNorte: estrada.
Sul: caminho de ferro.
Nascente: parcela n.o 80.
Poente: Domingos Gonçalves Melo.

80 12 – Desconhecido . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . — – – 1300011BNorte: estrada.
Sul: caminho de ferro.
Nascente: parcela n.o 81.
Poente: parcela n.o 80.
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81 67 – Desconhecido . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . — – – 1300011BNorte: estrada.
Sul: caminho de ferro.
Nascente: Delfina Regina Correia Gomes.
Poente: parcela n.o 80.

82 756 – Delfina Regina Correia Gomes, Rua de Silva Araújo, 350,
Vila das Aves, 4795-120 Santo Tirso.

Urbana 26 30 421
24 210

1300011BNorte: caminho.
Sul: caminho de ferro.
Nascente: Lucília Magalhães.
Poente: herdeiros de José Ferreira.

82S – 430 Delfina Regina Correia Gomes, Rua de Silva Araújo, 350,
Vila das Aves, 4795-120 Santo Tirso.

Urbana 26 30 421
24 210

1300011BNorte: caminho.
Sul: caminho de ferro.
Nascente: Lucília Magalhães.
Poente: herdeiros de José Ferreira.

83 412 – Desconhecido . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . — – – 1300011BNorte: estrada.
Sul: caminho de ferro.
Nascente: Maria da Glória da Conceição.
Poente: Delfina Regina Correia Gomes.

83S – 666 Desconhecido . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . — – – 1300011BNorte: estrada.
Sul: caminho de ferro.
Nascente: Maria da Glória da Conceição.
Poente: Delfina Regina Correia Gomes.

84 400 – Maria da Glória da Conceição, Vila das Aves, 4795 Santo
Tirso.

— – – 1300011BNorte: estrada.
Sul: caminho de ferro.
Nascente: Maria Felisbina Gomes Alves.
Poente: parcela n.o 83.

84S – 629 Maria da Glória da Conceição, Vila das Aves, 4795 Santo
Tirso.

— – – 1300011BNorte: estrada.
Sul: caminho de ferro.
Nascente: Maria Felisbina Gomes Alves.
Poente: parcela n.o 83.

85 389 – Maria Felisbina Gomes Alves, Rua de Silva Araújo, 299,
Vila das Aves, 4795-120 Santo Tirso.

Urbana 18 – 1300011BNorte: caminho público.
Sul: caminho de ferro.
Nascente: próprio.
Poente: herdeiros de José Gomes.

85S – 730 Maria Felisbina Gomes Alves, Rua de Silva Araújo, 299,
Vila das Aves, 4795-120 Santo Tirso.

Urbana 18 – 1300011BNorte: caminho público.
Sul: caminho de ferro.
Nascente: próprio.
Poente: herdeiros de José Gomes.
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86 54 – Maria Regina Gomes Brandão, Rua de Silva Araújo, 269,
Vila das Aves, 4795-120 Santo Tirso.

Urbana 684 – 1300011BNorte: Rua de Silva Araújo.
Sul: caminho de ferro.
Nascente: Mário Marques.
Poente: Bernardino Gomes.

86S – 417 Maria Regina Gomes Brandão, Rua de Silva Araújo, 269,
Vila das Aves, 4795-120 Santo Tirso.

Urbana 684 – 1300011BNorte: Rua de Silva Araújo.
Sul: caminho de ferro.
Nascente: Mário Marques.
Poente: Bernardino Gomes.

86A 52 – Domínio público . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . — – – 1300011BNorte: estrada.
Sul: caminho de ferro.
Nascente: estrada.
Poente: Maria Regina Gomes Brandão.

87 107 – Maria Regina Gomes Brandão, Rua de Silva Araújo, 269,
Vila das Aves, 4795-120 Santo Tirso.

Urbana 17 – 1300011BNorte: Rua de Silva Araújo.
Sul: caminho de ferro.
Nascente: caminho de ferro e Mário Marques.
Poente: Bernardino Gomes.

87S – 608 Maria Regina Gomes Brandão, Rua de Silva Araújo, 269,
Vila das Aves, 4795-120 Santo Tirso.

Urbana 17 – 1300011BNorte: Rua de Silva Araújo.
Sul: caminho de ferro.
Nascente: caminho de ferro e Mário Marques.
Poente: Bernardino Gomes.

91 1 598 – Fábrica de Fiação e Tecidos do Rio Vizela, L.da, lugar
da Ponte, 4780 Santo Tirso.

Urbana 433
9

689

15 870
15 877

1300011BNorte: caminho/Câmara Municipal.
Sul: caminho de ferro/caminho municipal.
Nascente: caminho público.
Poente: caminho público.

91A 517 – Câmara Municipal de Santo Tirso, Praça de 25 de Abril,
4780-373 Santo Tirso.

— – – 1300011BNorte: Fábrica de Fiação e Tecidos do Rio Vizela, L.da

Sul: caminho.
Nascente: município de Santo Tirso.
Poente: Fábrica de Fiação e Tecidos do Rio Vizela, L.da

92 9 686 – Município de Santo Tirso. Rústica 984 – 1300011BNorte: caminho de ferro.
Sul: rio Vizela/limiete de Negrelos.
Nascente: Ricardo Ferreira Faria.
Poente: caminho.

92A 292 – Joaquim Ferreira de Abreu, Carvalheiras, Apartado 11,
4796-908 Vila das Aves.

Urbana 1 226 20 382 1300011BNorte: José Moreira Pimenta.
Sul: caminho particular.
Nascente: caminho particular.
Poente: próprio.
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92AS – 64 Joaquim Ferreira de Abreu, Carvalheiras, Apartado 11,
4796-908 Vila das Aves.

Urbana 1 226 20 382 1300011BNorte: José Moreira Pimenta.
Sul: caminho particular.
Nascente: caminho particular.
Poente: próprio.

92B 370 – Maria da Glória Moreira Pimenta e outros, lugar da Esta-
ção, 4796 Vila das Aves.

Urbana 718 20 382 1300011BNorte: caminho.
Sul: António Costa Sampaio.
Nascente: próprio.
Poente: caminho.

92C 276 – Silvina Filomena Sampaio Almeida e Silva, Rua do Enge-
nho, 17, 4795-064 Vila das Aves.

Urbana 61 47 731 1300011BNorte: caminho público (Rua do Engenho).
Sul: Lino Correia Alves Pimenta.
Nascente: Mário Jorge Martins Oliveira e Benjamim

Lemos.
Poente: herdeiros de José Moreira Pimenta e Joaquim

Abreu.

92D 79 – Desconhecido . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . — – – 1300011BNorte: Benjamim Cândido de Lemos.
Sul: próprio.
Nascente: herdeiros de José Moreira Pimenta e Joaquim

Abreu.
Poente: caminho de ferro.

92E 124 – Benjamim Cândido de Lemos, Rua de Lubrazim, 130, Lor-
delo, 4800 Guimarães.

Mista 1 125-R
1 126-R

59-U

– 1300011BNorte: herdeiros de Inácio Martins da Silva Pinto.
Sul: José Leandro Correio.
Nascente: Empresa Industrial de Negrelos e outro.
Poente: caminho público e José de Barros.

93 2 807 – Herdeiros de Fernando Pimentel, Rua dos Cacheiros, 4,
Lordelo, 4815 Guimarães.

— – – 1300011BNorte: Armando Brandão de Almeida.
Sul: Rua de Silva Araújo.
Nascente: estrada.
Poente: estrada.

93S – 4 113 Herdeiros de Fernando Pimentel, Rua dos Cacheiros, 4,
Lordelo, 4815 Guimarães.

— – – 1300011BNorte: Armando Brandão de Almeida.
Sul: Rua de Silva Araújo.
Nascente: estrada.
Poente: estrada.

94 323 – Arnaldo Brandão de Almeida, Rua da Visitação, 405, Vila
das Aves, 4795-125 Santo Tirso.

Rústica 963 – 1300011BNorte: estrada.
Sul: Fernando Pimentel e estrada.
Nascente: estrada.
Poente: estrada e Fernando Pimentel.
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101 594 – CP — Caminhos de Ferro Portugueses . . . . . . . . . . . . . . . . . Rústica 446 – 1300012ANorte: caminho de servidão.
Sul: Joaquim Pereira.
Nascente: Joaquim Pereira.
Poente: estrada.

101S – 260 CP — Caminhos de Ferro Portugueses . . . . . . . . . . . . . . . . . Rústica 446 – 1300012ANorte: caminho de servidão.
Sul: Joaquim Pereira.
Nascente: Joaquim Pereira.
Poente: estrada.

101A 56 – Domínio público (paragem de autocarros) . . . . . . . . . . . . . . – – – 1300012ANorte: caminho de ferro.
Sul: estrada.
Nascente: CP — Caminhos de Ferro Portugueses.
Poente: estrada.

101B 13 – JAE — Junta Autónoma de Estradas . . . . . . . . . . . . . . . . . . – – – 1300012ANorte: caminho de ferro.
Sul: estrada.
Nascente: estrada.
Poente: CP — Caminhos de Ferro Portugueses.

101C 117 – Domínio público . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . — – – 1300012ANorte: estrada.
Sul: caminho de ferro.
Nascente: estrada.
Poente: estrada.

102 1 868 – FIBROLITE — Sociedade Agrícola de Investimentos de
Oliveira do Bairro, L.da, lugar dos Carvalheiros,
4780 Santo Tirso.

Rústica 373 – 1300012ANorte: António Carneio Castro.
Sul: rio Vizela.
Nascente: limite da freguesia de Lordelo.
Poente: rio Vizela.

103 3 516 – FIBROLITE — Sociedade Agrícola de Investimentos de
Oliveira do Bairro, L.da, lugar dos Carvalheiros,
4780 Santo Tirso.

Rústica 373 – 1300012ANorte: António Carneio Castro.
Sul: rio Vizela.
Nascente: limite da freguesia de Lordelo.
Poente: rio Vizela.

104 216 – Maria Esmeralda do Pilar da Silva Peixoto, Rua da Calçada
do Pisco, 122, Carvalheiros, 4780 Santo Tirso.

Mista 2 341-R
2 146-U

– 1300013ANorte: herdeiros de António Fernandes.
Sul: caminho de ferro e herdeiros de Santos Melo.
Nascente: próprio e caminho de ferro.
Poente: próprio e Fábrica Poldrões.

106 22 – Armindo da Cunha Araújo, Calçada da Azenha de Perisco,
176, Aves, 4780 Santo Tirso.

Rústica 369 – 1300013ANorte: caminho de ferro.
Sul: Manuel Martins.
Nascente: caminho público.
Poente: Manuel Martins.
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109 3 766 – Joaquim Ferreira de Abreu (FIBROLITE), Carvalheiras,
Apartado 11, Vila das Aves, 4795 Santo Tirso.

— – – 1300013ANorte: caminho.
Sul: caminho de ferro.
Nascente: Maria Madalena Carvalho São Pedro.
Poente: caminho público.

110 4 899 – Joaquim Ferreira de Abreu (FIBROLITE), Carvalheiras,
Apartado 11, Vila das Aves, 4795 Santo Tirso.

— – – 1300013ANorte: caminho de ferro.
Sul: rio Vizela.
Nascente: caminho.
Poente: Empresa Fabril.

110S – 3 815 Joaquim Ferreira de Abreu (FIBROLITE), Carvalheiras,
Apartado 11, Vila das Aves, 4795 Santo Tirso.

— – – 1300013ANorte: caminho de ferro.
Sul: rio Vizela.
Nascente: caminho.
Poente: Empresa Fabril.

112 474 – Maria Madalena Carvalho São Pedro, Rua de Silva Araújo,
Vila das Aves, 4795-120 Santo Tirso.

Rústica 742 – 1300013ANorte: Berta Constância Guimarâes.
Sul: Narciso Machado Guimarães.
Nascente: herdeiros de Olinda Conceição Machado.
Poente: caminho de ferro.

113 369 – FIBROLITE — Sociedade Agrícola de Investimentos de
Oliveira do Bairro, L.da, lugar dos Carvalheiros,
4780 Santo Tirso.

Rústica 373 – 1300013ANorte: António Carneio Castro.
Sul: rio Vizela.
Nascente: limite da freguesia de Lordelo.
Poente: rio Vizela.

113S – 599 FIBROLITE — Sociedade Agrícola de Investimentos de
Oliveira do Bairro, L.da, lugar dos Carvalheiros,
4780 Santo Tirso.

Rústica 373 – 1300013ANorte: António Carneio Castro.
Sul: rio Vizela.
Nascente: limite da freguesia de Lordelo.
Poente: rio Vizela.

113A 74 – Benjamim Cândido de Lemos, Rua de Lubazim, 130, Lor-
delo, 4815-168 Guimarães.

— – – 1300013ANorte: Adelino Alves.
Sul: Joaquim Abreu e Germano Vieira.
Nascente: Germano Vieira e Joaquim Pimenta.
Poente: caminho.

114 48 – António Ferreira Magalhães, estrada nacional n.o 105, 68,
Lordelo, 4815 Guimarães.

Urbana 925 – 1300013ANorte: caminho de ferro.
Sul: rio Vizela.
Nascente: Germano Pereira Vieira.
Poente: caminho público.

116 135 – Germano Pereira Soares Vieira, Rua de São José, 40, Lor-
delo, 4815 Guimarães.

Urbana 259 30 791 1300013ANorte: caminho de ferro.
Sul: Banjamim Lemos.
Nascente: Armando Martins Silva.
Poente: António Ferreira Magalhães.
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da parcela
Inscrição
matricial Descrição predial Confrontações

Número
do

desenho

116S – 301 Germano Pereira Soares Vieira, Rua de São José, 40, Lor-
delo, 4815 Guimarães.

Urbana 259 30 791 1300013ANorte: caminho de ferro.
Sul: Banjamim Lemos.
Nascente: Armando Martins Silva.
Poente: António Ferreira Magalhães.

118 71 – António Afonso Landeira, Rua de São José, 42, Lordelo,
4815 Guimarães.

Urbana 480 – 1300013ANorte: Fernando Pimentel Machado.
Sul: caminho de ferro.
Nascente: Casa do Património dos Pobres.
Poente: Maria de Oliveira.

118S – 385 António Afonso Landeira, Rua de São José, 42, Lordelo,
4815 Guimarães.

Urbana 480 – 1300013ANorte: Fernando Pimentel Machado.
Sul: caminho de ferro.
Nascente: Casa do Património dos Pobres.
Poente: Maria de Oliveira.

119 81 – Carolina Gonçalves, Rua de São José, 44, Lordelo,
4815 Guimarães.

— – – 1300013ANorte: Fernando Pimentel Machado.
Sul: caminho de ferro.
Nascente: Armando Carneiro Castro.
Poente: António Afonso Landeira.

120 140 – Armando Carneiro Castro, lugar de Carvalheiras, Vila das
Aves, 4780 Santo Tirso.

Urbana 703 51 899 1300013ANorte: Fernanda Pimenta Machado.
Sul: caminho de ferro.
Nascente: Fernanda Pimenta Machado.
Poente: caminho público.

121 1 496 – Alexandre Moreira, Rua do Dr. Ramalho Fontes, 45,
4150-630 Porto.

— – – 1300013ANorte: Fernanda Pimenta Machado.
Sul: caminho de ferro.
Nascente: caminho.
Poente: Armando Carneiro Castro.

122 629 – Alexandrino Fernandes Ferreira Silva, Rua das Carvalhei-
ras, 418, Vila das Aves, 4795-047 Santo Tirso.

Rústica 20 – 1300013ANorte: caminho de ferro.
Sul: estrada.
Nascente: estrada e próprio.
Poente: Leontina Assunção Martins.

123 121 – Manuel Machado Neto, Rua do Areal, 14, 4815 Caldas
de Vizela.

Urbana 453 – 1300013ANorte: caminho de servidão.
Sul: caminho de servidão.
Nascente: Joaquim Araújo Ferreira.
Poente: caminho de servidão.

125 224 – José Manuel Ferreira de Oliveira, Rua da Giesteira, 169,
Lordelo, 4815-150 Guimarães.

Urbana 993 – 1300014ANorte: Caminho de servidão.
Sul: caminho de ferro.
Nascente: caminho de ferro e Empresa Fiandeira.
Poente: Manuel Machado Neto.
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126 999 – ETELOR — Empresa Têxteis de Lordelo, L.da, Rua da
Giesteira, Lordelo, 4815-150 Guimarães.

Urbana 304 35 783
37 404

1300014ANorte: caminho de ferro.
Sul: rio Vizela.
Nascente: Empresa Fiandeira Lordelo.
Poente: Alexandrino Fernandes Ferreira da Silva.

127 14 – Laurinda Jesus Monteiro, Rua da Giesteira, 171, Lordelo,
4815-150 Guimarães.

Mista 557-R
545-U

– 1300014ANorte: Joaquim Ferreira Abreu.
Sul: Rua da Gesteira, 171.
Nascente: Rua Particular.
Poente: Joaquim Araújo Ferreira.

128 3 235 – FIBROLITE — Sociedade Agrícola de Investimentos de
Oliveira do Bairro, L.da, lugar dos Carvalheiros,
4780 Santo Tirso.

– – – 1300014ANorte: caminho.
Sul: caminho.
Nascente: apeadeiro de Giesteira.
Poente: caminho.

129 1 111 – Arlindo Fernandes de Araújo, Rua do Fundão, 195, Lor-
delo, 4815-185 Guimarães.

Rústica 239 – 1300014ANorte: Joaquim Abreu.
Sul: Joaquim Abreu.
Nascente: Joaquim Abreu.
Poente: Joaquim Abreu.

133 881 – Herdeiros de José Lima Guimarães, Rua do Fundão, Lor-
delo, 4815-185 Guimarães.

Rústica 175
178

– 1300014ANorte: Araújo.
Sul: caminho de ferro.
Nascente: Araújo.
Poente: caminho público.

134 88 – Empresa Fiandeira Lordelo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . — – – 1300014ANorte: caminho de ferro.
Sul: rio Vizela.
Nascente: Cacto Têxteis, L.da.
Poente: ETELOR — Empresa Têxteis de Lordelo, L.da

135 85 – Cacto Têxteis, L.da, lugar de Giesteira, Lordelo, 4815 Gui-
marães.

Urbana 431 – 1300014ANorte: caminho de ferro.
Sul: rio Vizela.
Nascente: Arlindo Araújo.
Poente: Empresa Fiandeira Lordelo.

136 458 – Arlindo Fernandes de Araújo, Rua do Fundão, 195, Lor-
delo, 4815-185 Guimarães.

— Omisso – 1300014ANorte: Rosa Freitas Lima.
Sul: caminho de ferro.
Nascente: ETELOR e Arlindo Araújo.
Poente: ETELOR.

137 89 – Arlindo Fernandes de Araújo, Rua do Fundão, 195, Lor-
delo, 4815-185 Guimarães.

— Omisso – 1300014ANorte: caminho de ferro.
Sul: rio Vizela.
Nascente: Cacto Têxteis, L.da

Poente: Cacto Têxteis, L.da
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da parcela
Inscrição
matricial Descrição predial Confrontações
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138 73 – Cacto Têxteis, L.da, lugar de Giesteira, Lordelo, 4815 Gui-
marães.

Rústica 29 – 1300014ANorte: caminho de ferro.
Sul: Arlindo Araújo.
Nascente: Arlindo Araújo.
Poente: Arlindo Araújo.

138A 68 – Cacto Têxteis, L.da, lugar de Giesteira, Lordelo, 4815 Gui-
marães.

Rústica 29 – 1300014ANorte: caminho de ferro.
Sul: Arlindo Araújo.
Nascente: Arlindo Araújo.
Poente: Arlindo Araújo.

139 1 660 – Arlindo Fernandes de Araújo, Rua do Fundão, 195, Lor-
delo, 4815-185 Guimarães.

Rústica 30 – 1300014ANorte: caminho de ferro.
Sul: rio Vizela.
Nascente: herdeiros de José Sousa Ribeiro.
Poente: Arlindo Fernandes de Araújo.

140 502 – Cacto Têxteis, L.da, lugar de Giesteira, Lordelo, 4815 Gui-
marães.

Rústica 32 – 1300014ANorte: caminho de ferro.
Sul: Arlindo Araújo.
Nascente: Arlindo Araújo.
Poente: Arlindo Araújo.

140S – 385 Cacto Têxteis, L.da, lugar de Giesteira, Lordelo, 4815 Gui-
marães.

Rústica 32 – 1300014ANorte: caminho de ferro.
Sul: Arlindo Araújo.
Nascente: Arlindo Araújo.
Poente: Arlindo Araújo.

141 513 – Cacto Têxteis, L.da, lugar de Giesteira, Lordelo, 4815 Gui-
marães.

Rústica 89
506
510

– 1300014ANorte: caminho de servidão.
Sul: caminho de ferro.
Nascente: Arlindo Araújo.
Poente: Arlindo Araújo.

141A 386 – Herdeiros de Rosa Freitas Lima . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . — – – 1300014ANorte: Cacto Têxteis, L.da

Sul: Cacto Têxteis, L.da

Nascente: Cacto Têxteis, L.da

Poente: Arlindo Fernandes Araújo.

142 1 246 – Arlindo Fernandes de Araújo, Rua do Fundão, 195, Lor-
delo, 4815-185 Guimarães.

— – – 1300014ANorte: herdeiros de José Sousa Ribeiro.
Sul: caminho de ferro.
Nascente: herdeiros de José Sousa Ribeiro.
Poente: Rosa Freitas Lima.

143 1 080 – Francisco Rodrigues, São Tomé de Negrelos, 4780 Santo
Tirso.

— – – 1300014A
1300015A

Norte: caminho.
Sul: caminho de ferro.
Nascente: Empresa Industrial Sampedro, L.da

Poente: Arlindo Fernandes Araújo.
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144 2 644 – Francisco Rodrigues, São Tomé de Negrelos, 4780 Santo
Tirso.

— – – 1300014A
1300015A

Norte: caminho de ferro.
Sul: rio Vizela.
Nascente: Empresa Industrial Sampedro, L.da

Poente: Arlindo Fernandes Araújo.

145 581 – Empresa Industrial Sampedro, L.da, Rua de São Pedro,
Lordelo, 4815-176 Guimarães.

Urbana 864 – 1300015ANorte: caminho de ferro.
Sul: rio Vizela.
Nascente: Freitas Lima.
Poente: rio Vizela.

146 4 034 – Empresa Industrial Sampedro, L.da, Rua de São Pedro,
Lordelo, 4815-176 Guimarães.

Urbana 974 – 1300015ANorte: caminho municipal.
Sul: caminho de ferro.
Nascente: Freitas Lima.
Poente: caminho de ferro.

147 6 324 – Rómulos Freitas Lima . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . — – – 1300015ANorte: caminho público.
Sul: caminho de ferro.
Nascente: IMOCAMPO — Imobiliária, S. A.
Poente: Empresa Industrial Sampedro, L.da

147S – 1 237 Rómulos Freitas Lima . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . — – – 1300015ANorte: caminho público.
Sul: caminho de ferro.
Nascente: IMOCAMPO — Imobiliária, S. A.
Poente: Empresa Industrial Sampedro, L.da

148 1 322 – Rómulos Freitas Lima . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . — – – 1300015ANorte: caminho de ferro.
Sul: rio Vizela.
Nascente: caminho.
Poente: Empresa Industrial Sampedro, L.da

148S – 24 Rómulos Freitas Lima . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . — – – 1300015ANorte: caminho de ferro.
Sul: rio Vizela.
Nascente: caminho.
Poente: Empresa Industrial Sampedro, L.da

149 31 – Sociedade Têxtil da Cuca, S. A., Rua do Fundo da Vila,
Moreira de Canejo, Lordelo, 4815 Guimarães.

Urbana 193
194 – 1300015A

Norte: caminho público.
Sul: José Machado Almeida.
Nascente: caminho de ferro.
Poente: rio Vizela.

150 19 721 – IMOCAMPO — Imobiliária, S. A., lugar de Paderne, São
Martinho do Campo, 4780 Santo Tirso.

Rústica 755 635 1300015A
1300016A

Norte: José M. Almeida & C.a, L.da, e José J. M. Pereira.
Sul: rio Vizela.
Nascente: José Joaquim Martins Pereira e rio Vizela.
Poente: José Machado de Almeida e C.a, L.da
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150S – 11 071 IMOCAMPO — Imobiliária, S. A., lugar de Paderne, São
Martinho do Campo, 4780 Santo Tirso.

Rústica 755 635 1300015A
1300016A

Norte: José M. Almeida & C.a, L.da e José J. M. Pereira.
Sul: rio Vizela.
Nascente: José Joaquim Martins Pereira e rio Vizela.
Poente: José Machado de Almeida e C.a, L.da

151 2 775 – IMOCAMPO — Imobiliária, S. A., lugar de Paderne, São
Martinho do Campo, 4780 Santo Tirso.

Rústica 755 635 1300016ANorte: José M. Almeida & C.a, L.da e José J. M. Pereira.
Sul: rio Vizela.
Nascente: José Joaquim Martins Pereira e rio Vizela.
Poente: José Machado de Almeida e C.a, L.da

152 3 228 – José Joaquim Martins Pereira, Quinta da Formiga, Lordelo,
4815-149 Guimarães.

Urbana 131 – 1300017A
1300018A

Norte: caminho.
Sul: caminho de ferro.
Nascente: ribeiro.
Poente: José Martins Pereira.

153 24 219 – José Joaquim Martins Pereira, Quinta da Formiga, Lordelo,
4815-149 Guimarães.

Rústica 138 – 1300017A
1300018A

Norte: caminho de ferro.
Sul: rio Vizela.
Nascente: Manuel Machado Neto.
Poente: IMOCAMPO — Imobiliária, S. A.

153S – 4 339 José Joaquim Martins Pereira, Quinta da Formiga, Lordelo,
4815-149 Guimarães.

Rústica 138 – 1300018ANorte: caminho de ferro.
Sul: rio Vizela.
Nascente: Manuel Machado Neto.
Poente: IMOCAMPO — Imobiliária, S. A.

154 2 160 – Alberto Ribeiro Sousa Sampaio, Rua do Alto da Ribeira,
Lordelo, 4815-222 Guimarães.

Rústica 164 – 1300018ANorte: caminho público.
Sul: linha férrea.
Nascente: caminho de servidão.
Poente: ribeira.

154S – 2 462 Alberto Ribeiro Sousa Sampaio, Rua do Alto da Ribeira,
Lordelo, 4815-222 Guimarães.

Rústica 164 – 1300018ANorte: caminho público.
Sul: linha férrea.
Nascente: caminho de servidão.
Poente: ribeira.

155 1 483 – Maria Júlia Ribeira Costa, Rua das Tutinas, Raimonda,
4590-689 Paços de Ferreira.

Rústica 162 632 1300018ANorte: próprio.
Sul: Martins Pereira.
Nascente: próprio.
Poente: ribeiro.

155S – 1 107 Maria Júlia Ribeira Costa, Rua das Tutinas, Raimonda,
4590-689 Paços de Ferreira.

Rústica 162 632 1300018ANorte: próprio.
Sul: Martins Pereira.
Nascente: próprio.
Poente: ribeiro.

156 690 – José Joaquim Martins Pereira, Quinta da Formiga, Lordelo,
4815-149 Guimarães.

Rústica 166 – 1300018ANorte: Maria Júlia Ribeiro Costa.
Sul: José Dias Silva.
Nascente: caminho.
Poente: ribeiro.
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156S – 648 José Joaquim Martins Pereira, Quinta da Formiga, Lordelo,
4815-149 Guimarães.

Rústica 166 – 1300018ANorte: Maria Júlia Ribeiro Costa.
Sul: José Dias Silva.
Nascente: caminho.
Poente: ribeiro.

157 2 058 – José Dias Pereira, Rua dos Cacheiros, 4, Lordelo,
4810 Guimarães.

– – – 1300018ANorte: ribeiro.
Sul: caminho de ferro.
Nascente: estrada.
Poente: ribeiro.

157S – 577 José Dias Pereira, Rua dos Cacheiros, 4, Lordelo,
4810 Guimarães.

– – – 1300018ANorte: ribeiro.
Sul: caminho de ferro.
Nascente: Domingos Silva.
Poente: ribeiro.

158 780 – António Pereira Castro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Rústica 130 35 936 1300018ANorte: José Ribeiro e outros.
Sul: caminho de ferro.
Nascente: estrada.
Poente: caminho.

159 110 – Alberto Ribeiro Sousa Sampaio, Rua do Alto da Ribeira,
Lordelo, 4815-222 Guimarães.

Rústica 88 19 259 1300018ANorte: estrada pública.
Sul: linha férrea.
Nascente: estrada pública.
Poente: estrada pública.

160 648 – Manuel Machado Neto, Rua do Areal, 14, 4815 Caldas
de Vizela.

Urbana 453 – 1300018ANorte: caminho de servidão.
Sul: caminho de servidão.
Nascente: Joaquim Araújo Ferreira.
Poente: caminho de servidão.

161 5 – Manuel Duarte Ferreira, Rua da Ponte, 4810-039 Gui-
marães.

Urbana 1 611 – 1300018ANorte: caminho de ferro.
Sul: estrada municipal.
Nascente: Manuel Duarte Ferreira.
Poente: estrada municipal.

162 28 – Domingos Silva, Rua dos Escalfeiros, 52, Lordelo,
4815-194 Guimarães.

Urbana 569 – 1300018ANorte: próprio.
Sul: próprio.
Nascente: caminho público.
Poente: próprio.

162S – 375 Domingos Silva, Rua dos Escalfeiros, 52, Lordelo,
4815-194 Guimarães.

Urbana 569 – 1300018ANorte: próprio.
Sul: próprio.
Nascente: caminho público.
Poente: próprio.

162S – 375 Domingos Silva, Rua dos Escalfeiros, 52, Lordelo,
4815-194 Guimarães.

Urbana 569 – 1300018ANorte: próprio.
Sul: próprio.
Nascente: caminho público.
Poente: próprio.
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Direcção-Geral dos Edifícios e Monumentos Nacionais

Aviso n.o 7472/2001 (2.a série). — Faz-se público que os con-
cursos internos de acesso geral para preenchimento de cinco lugares
na categoria de engenheiro civil principal, da carreira de engenheiro
civil, e de dois lugares na categoria de engenheiro electrotécnico prin-
cipal, da carreira de engenheiro electrotécnico, do quadro dos serviços
centrais, desta Direcção-Geral, cujos avisos de abertura foram publi-
cados, respectivamente, nos Diário da República, 2.a série, n.os 76
e 78, de 30 de Março e de 1 de Abril de 2001, ficaram desertos.

14 de Maio de 2001. — O Subdirector-Geral, Elísio Costa Santos
Summavielle.

Despacho (extracto) n.o 11 429/2001 (2.a série). — Por meu
despacho de 10 de Maio de 2001, por delegação:

Maria de Lourdes Santa Comba Castro, técnica superior de 1.a classe
da carreira de técnico superior do quadro dos Serviços Centrais
desta Direcção-Geral — nomeada, precedendo concurso, com efei-
tos à data do despacho de nomeação, técnica superior principal
do mesmo quadro e carreira. (Isento de fiscalização prévia do Tri-
bunal de Contas.)

11 de Maio de 2001. — O Subdirector-Geral, Elísio Costa Santos
Summavielle.

Despacho (extracto) n.o 11 430/2001 (2.a série). — Por des-
pachos do director-geral de 14 de Maio de 2001:

Joaquim Aníbal Rodrigues Marques, técnico profissional especialista
da carreira de fiscal técnico de obras públicas, do quadro da Direc-
ção Regional de Edifícios e Monumentos do Norte, desta Direc-
ção-Geral — nomeado, precedendo concurso, técnico profissional
especialista principal, do mesmo quadro e carreira.

Francisco José Nunes das Neves, técnico profissional especialista da
carreira de desenhador, do quadro da Direcção Regional de Edi-
fícios e Monumentos do Centro, desta Direcção-Geral — nomeado,
precedendo concurso, técnico profissional especialista principal, do
mesmo quadro e carreira.

(Isentos de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

14 de Maio de 2001. — O Subdirector-Geral, Elísio Costa Santos
Summavielle.

Direcção-Geral de Transportes Terrestres

Aviso n.o 7473/2001 (2.a série). — Em aditamento ao aviso
n.o 13 385/2000, publicado no Diário da República, 2.a série, n.o 211,
de 12 de Setembro de 2000, em que foi aberto o concurso interno
de ingresso para admissão a estágio tendo em vista o preenchimento
de duas vagas na categoria de técnico superior de 2.a classe, da carreira
técnica superior, de dotação global, faz-se público que, por despacho
de 10 de Maio de 2001 do director-geral de Transportes Terrestres,
foi designado o seguinte júri do respectivo estágio:

Presidente — Engenheiro António Fernando Pereira de Lima,
director de serviços, que orientará o estágio.

Vogais efectivos:

Dr.a Maria Odete Mendes Monteiro Ferreira, chefe de divi-
são, que substituirá o presidente nas suas faltas e
impedimentos.

Dr. Luís Manuel de Sousa Guerreiro, técnico superior de
2.a classe da carreira técnica superior.

Vogais suplentes:

Dr.a Cristina Maria Marques Gonçalves, técnica superior
de 1.a classe da carreira técnica superior.

Dr.a Maria Teresa de Araújo Granja Malheiro, técnica supe-
rior de 2.a classe da carreira técnica superior.

14 de Maio de 2001. — A Directora de Serviços de Administração
e Organização, Maria Gilda Macedo Costa.

Gabinete de Estudos e Planeamento

Aviso n.o 7474/2001 (2.a série). — Concurso n.o 1/2001. — Em
conformidade com o disposto no n.o 1 do artigo 10.o da Lei n.o 49/99,
de 22 de Junho, faz-se público que, por despacho do Ministro do
Equipamento Social de 29 de Março de 2001, se encontra aberto,
pelo prazo de 10 dias úteis a contar do dia seguinte ao da publicação

deste aviso no Diário da República, concurso para preenchimento do
cargo de chefe da divisão administrativa do quadro de pessoal dirigente
do Gabinete de Estudos e Planeamento do Ministério do Equipamento
Social, aprovado e anexo ao Decreto-Lei n.o 311/2000, de 2 de
Dezembro.

Em cumprimento da alínea h) do artigo 9.o da Constituição, a
Administração Pública, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma política de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressão profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminação.

1 — Área de actuação — exerce as competências que lhe são assi-
nadas nos mapas I e II do anexo à Lei n.o 49/99, de 22 de Junho,
e as constantes do artigo 8.o do Decreto-Lei n.o 311/2000, de 2 de
Dezembro.

2 — Local de trabalho, vencimento e regalias sociais — o local de
trabalho situa-se no n.o 5 da Avenida de Columbano Bordalo Pinheiro,
em Lisboa, sendo o vencimento o fixado pelo Decreto-Lei
n.o 353-A/89, de 16 de Outubro, com o acréscimo fixado pelo despacho
conjunto n.o 625/99, de 3 de Agosto, e as regalias sociais as gene-
ricamente vigentes para os funcionários da Administração Pública.

3 — Requisitos legais de admissão — podem candidatar-se os fun-
cionários possuidores de licenciatura adequada que até ao termo do
prazo para apresentação das candidaturas reúnam os requisitos pre-
vistos nas alíneas a), b) e c) do n.o 1 do artigo 4.o da Lei n.o 49/99,
de 22 de Junho, e satisfaçam as condições exigidas no artigo 29.o
do Decreto-Lei n.o 204/98, de 11 de Julho.

4 — Prazo de validade — o concurso é válido apenas para o pro-
vimento do referido cargo, sendo o prazo de validade fixado em seis
meses a contar da data da publicitação da lista ordenada da clas-
sificação final.

5 — Métodos de selecção:

a) Avaliação curricular;
b) Entrevista profissional de selecção.

5.1 — Na avaliação curricular serão apreciados os seguintes fac-
tores:

a) Habilitações académicas;
b) Experiência profissional geral;
c) Experiência profissional específica;
d) Formação profissional relevante.

5.2 — Na entrevista profissional de selecção o júri aprecia os seguin-
tes factores:

a) Sentido crítico;
b) Motivação;
c) Expressão e fluência verbais;
d) Qualidade da experiência profissional.

5.3 — Os resultados obtidos na aplicação dos métodos de selecção
são classificados na escala de 0 a 20 valores.

5.4 — A classificação final é expressa na escala de 0 a 20 valores
e resultará da média aritmética simples ou ponderada de harmonia
com os critérios a definir pelo júri.

5.5 — Nos termos da alínea d) do n.o 1 do artigo 10.o da Lei n.o 49/99,
de 22 de Junho, os critérios de apreciação e ponderação da avaliação
curricular e da entrevista profissional de selecção, bem como o sistema
de classificação final, incluindo a respectiva fórmula classificativa,
constam de acta das reuniões do júri do concurso, sendo a mesma
facultada aos candidatos sempre que solicitada.

6 — Formalização das candidaturas:
6.1 — Os requerimentos com indicação do cargo e concurso a que

concorrem deverão ser dirigidos à directora do Gabinete, entregues
pessoalmente ou remetidos pelo correio, com aviso de recepção, no
ou para o 1.o andar do n.o 5 da Avenida de Columbano Bordalo
Pinheiro, 1070-060 Lisboa, dele devendo constar os seguintes ele-
mentos:

a) Identificação completa (nome, estado civil, filiação, nacio-
nalidade, naturalidade, data de nascimento, entidade, número
e data de emissão do bilhete de identidade), número de con-
tribuinte fiscal, residência, código postal e número de telefone;

b) Habilitações literárias;
c) Declaração de que possui os requisitos legais de admissão

ao concurso, obrigatória, sob pena de exclusão do concurso,
nos termos dos n.os 1 e 2 do artigo 11.o da Lei n.o 49/99,
de 22 de Junho;

d) Categoria que detém, serviço a que pertence e natureza do
vínculo;

e) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda apre-
sentar por considerar relevantes para apreciação do seu
mérito.
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6.2 — Os requerimentos de admissão ao concurso deverão ser acom-
panhados do curriculum vitae do candidato datado e assinado.

6.3 — Assiste ao júri a faculdade de exigir ao candidato, em caso
de dúvida sobre a situação que descreve, a apresentação de documento
comprovativo das suas declarações.

6.4 — As falsas declarações são punidas nos termos da lei.
7 — O júri, conforme despacho do Ministro do Equipamento Social

e acta da COA n.o 203/2001, tem a seguinte constituição:

Presidente — Maria Elisa Silva Saloio, directora do Gabinete.
Vogais efectivos:

1.o Ana Isabel de Jesus Caroço dos Santos, chefe de divisão.
2.o Maria Luísa dos Santos Alves Lino, directora de serviços.

Vogais suplentes:

1.o Duarte Paulo de Abreu Ladeira, chefe de projecto.
2.o Ana Teresa Ferreira Santos, chefe de divisão.

17 de Maio de 2001. — A Directora, Maria Elisa Silva Saloio.

Instituto Marítimo-Portuário

Aviso n.o 7475/2001 (2.a série). — Faz-se público que foi afixada
e distribuída, para consulta, a lista de antiguidade do pessoal da ex-Di-
recção-Geral de Portos, Navegação e Transportes Marítimos, ao ser-
viço neste Instituto Marítimo-Portuário, referida a 31 de Dezembro
de 2000.

Eventuais reclamações sobre a organização da lista poderão ser
deduzidas no prazo de 30 dias a contar da data da publicação deste
aviso.

17 de Abril de 2001. — O Chefe do Departamento de Recursos
Humanos, Jorge Semedo da Silva.

MINISTÉRIO DA JUSTIÇA

Direcção-Geral dos Registos e do Notariado

Aviso n.o 7476/2001 (2.a série). — Nos termos do n.o 3.o da Por-
taria n.o 129/99, de 22 de Fevereiro, fixo em 1 de Julho de 2001
a data de entrada em funcionamento da Conservatória dos Registos
Comercial e de Automóveis de Braga.

15 de Maio de 2001. — O Director-Geral, Carlos Manuel Santana
Vidigal.

Aviso n.o 7477/2001 (2.a série). — Nos termos do n.o 6.o da Por-
taria n.o 130/2001, de 27 de Fevereiro, fixo em 1 de Julho de 2001
a data de entrada em funcionamento da 2.a Conservatória do Registo
Predial de Guimarães.

15 de Maio de 2001. — O Director-Geral, Carlos Manuel Santana
Vidigal.

Aviso n.o 7478/2001 (2.a série). — Nos termos do n.o 6.o da Por-
taria n.o 105/2000, de 24 de Fevereiro, fixo em 1 de Julho de 2001
a data de entrada em funcionamento da 2.a Conservatória do Registo
Predial de Viseu.

15 de Maio de 2001. — O Director-Geral, Carlos Manuel Santana
Vidigal.

Aviso n.o 7479/2001 (2.a série). — Nos termos do n.o 5.o da Por-
taria n.o 1203/2000, de 22 de Dezembro, fixo em 1 de Julho de 2001
a data de entrada em funcionamento da 2.a Conservatória do Registo
Predial de Braga.

15 de Maio de 2001. — O Director-Geral, Carlos Manuel Santana
Vidigal.

Aviso n.o 7480/2001 (2.a série). — Nos termos do n.o 3.o da Por-
taria n.o 1202/2000, de 22 de Dezembro, fixo em 1 de Julho de 2001
a data de entrada em funcionamento do 3.o Cartório Notarial de
Braga.

15 de Maio de 2001. — O Director-Geral, Carlos Manuel Santana
Vidigal.

Inspecção-Geral dos Serviços de Justiça

Despacho (extracto) n.o 11 431/2001 (2.a série). — Por des-
pacho de 30 de Março de 2001 do Ministro da Justiça:

Licenciado Luís Filipe da Silva e Cruz Quintino, técnico superior
principal do quadro de pessoal do Instituto de Desenvolvimento
e Inspecção das Condições de Trabalho — nomeado, em comissão
de serviço, por um ano, ao abrigo do disposto no n.o 9 do artigo 4.o
da Lei n.o 49/99, de 22 de Junho, conjugado com o n.o 1 do artigo 24.o
do Decreto-Lei n.o 101/2001, de 28 de Março, director de Serviços
de Organização e Sistemas de Informação da Inspecção-Geral dos
Serviços de Justiça. A presente nomeação produz efeitos a partir
de 1 de Abril de 2001. (Não carece de fiscalização prévia do Tribunal
de Contas.)

23 de Abril de 2001. — O Inspector-Geral, António Nadais.

Despacho (extracto) n.o 11 432/2001 (2.a série). — Por des-
pacho de 30 de Março de 2001 do Ministro da Justiça:

Licenciada Isabel Maria Canha Delgado Figueiredo Vilar, assessora
do quadro de pessoal do Instituto de Desenvolvimento e Inspecção
das Condições de Trabalho — nomeada, em comissão de serviço,
por um ano, ao abrigo do disposto no n.o 9 do artigo 4.o da Lei
n.o 49/99, de 22 de Junho, conjugado com o n.o 1 do artigo 24.o
do Decreto-Lei n.o 101/2001, de 28 de Março, directora de Serviços
de Administração e Gestão da Inspecção-Geral dos Serviços de
Justiça. A presente nomeação produz efeitos a partir de 1 de Abril
de 2001. (Não carece de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

23 de Abril de 2001. — O Inspector-Geral, António Nadais.

Instituto de Reinserção Social

Despacho (extracto) n.o 11 433/2001 (2.a série). — Por des-
pacho de 26 de Abril de 2001 do presidente do Instituto de Reinserção
Social:

Daniel Pinto Pernil, técnico profissional de reinserção social estagiário,
a exercer funções no Centro Educativo de Santo António — auto-
rizada a rescisão do contrato de trabalho a termo certo com efeitos
a partir de 6 de Maio de 2001.

Ana Raquel da Cunha Marques Sousa, técnica profissional de rein-
serção social estagiária, a exercer funções no Centro Educativo
de Santo António — autorizada a rescisão do contrato de trabalho
a termo certo com efeitos a partir de 7 de Maio de 2001.

(Isento de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

7 de Maio de 2001. — A Vice-Presidente, Maria Filomena Mendes.

Despacho (extracto) n.o 11 434/2001 (2.a série). — Por des-
pacho de 27 de Abril de 2001 do presidente do Instituto de Reinserção
Social:

Ana Cristina Teixeira dos Santos, técnica profissional de reinserção
social estagiária, a exercer funções no Centro Educativo Corpus
Christi — autorizada a rescisão do contrato de trabalho a termo
certo com efeitos a partir de 27 de Abril de 2001. (Isento de fis-
calização prévia do Tribunal de Contas.)

14 de Maio de 2001. — A Vice-Presidente, Maria Filomena Mendes.

Serviços Sociais

Despacho (extracto) n.o 11 435/2001 (2.a série). — Por des-
pacho do Secretário de Estado Adjunto do Ministro da Justiça de
24 de Abril de 2001:

Licenciada Paula Fernanda Lopes Ferreira de Oliveira, vogal do con-
selho de direcção dos Serviços Sociais do Ministério da Jus-
tiça — nomeada, em regime de acumulação, para o cargo de director
de serviços da Direcção de Recursos Humanos e Financeiros dos
mesmos serviços.

Licenciada Maria do Rosário Gomes da Silva Branco Raposo, vogal
do conselho de direcção dos Serviços Sociais do Ministério da Jus-
tiça, a exercer funções em regime de acumulação com o cargo
de director de serviços do Gabinete de Gestão Financeira do Minis-
tério da Justiça — nomeada directora de serviços da Direcção de
Saúde e Acção Social dos Serviços Sociais, em acumulação com
o cargo de vogal supra-identificado, cessando automaticamente a
sua comissão de serviço naquele Gabinete.

Licenciada Maria João Esteves Talaia do Amaral, técnica superior
2.a classe do quadro do Hospital de São Bernardo — nomeada para
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o cargo de chefe de divisão da Divisão de Gestão de Recursos
Humanos e Patrimoniais dos Serviços Sociais do Ministério da
Justiça.

Licenciada Maria Isabel Viana Gomes dos Santos, técnica superior
de 1.a classe da carreira técnica superior de reinserção social do
quadro do Instituto de Reinserção Social, a exercer funções nos
SSMJ em regime de requisição — nomeada para o cargo de chefe
de divisão da Divisão de Acção Social dos Serviços Sociais do Minis-
tério da Justiça.

(Isento de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

7 de Maio de 2001. — A Presidente do Conselho de Direcção, Maria
Manuela Aguiar Neves de Azevedo Avelar.

MINISTÉRIO DA ECONOMIA

Direcção-Geral da Energia

Aviso n.o 7481/2001 (2.a série). — Por despacho do director-geral
da Energia de 7 de Maio de 2001:

Isabel Maria Rodiles Viegas Soares Correia Pinto, assessora principal
do quadro da Direcção-Geral da Energia, a exercer funções de
chefe de divisão em gestão corrente — nomeada, precedendo con-
curso, em comissão de serviço, para o cargo de chefe da Divisão
de Eficiência Energética do mesmo quadro, com efeitos à data
do despacho.

18 de Maio de 2001. — A Directora de Serviços de Administração,
Maria Antónia Monteiro Gomes.

Aviso n.o 7482/2001 (2.a série). — Por despacho do director-geral
da Energia de 18 de Maio de 2001:

Carlos Alberto Pinto Madureira Pimparel, assessor do quadro da
Direcção-Geral da Energia — nomeado, precedendo concurso, para
o lugar de assessor principal, área funcional de engenharia, esca-
lão 1, índice 710, do mesmo quadro.

José Gabriel Flor Pereira, assessor do quadro da Direcção-Geral da
Energia — nomeado, precedendo concurso, para o lugar de assessor
principal, área funcional de engenharia, escalão 1, índice 710, do
mesmo quadro.

21 de Maio de 2001. — A Directora de Serviços de Administração,
Maria Antónia Monteiro Gomes.

Aviso n.o 7483/2001 (2.a série). — Por despacho do director-geral
da Energia de 18 de Maio de 2001:

Joaquim Feliciano Maia, técnico profissional especialista do quadro
da Direcção-Geral da Energia — nomeado em comissão de serviço,
precedendo concurso, estagiário da carreira de técnico superior,
escalão 1, índice 310, do mesmo quadro.

21 de Maio de 2001. — A Directora de Serviços de Administração,
Maria Antónia Monteiro Gomes.

Despacho n.o 11 436/2001 (2.a série). — Ao abrigo do artigo 5.o
do anexo II à Portaria n.o 362/2000, de 20 de Junho, reconheço o
Instituto Electrotécnico Português, com sede na Rua de São Gens,
3717, freguesia da Senhora da Hora, concelho de Matosinhos, como
entidade inspectora das redes e ramais de distribuição e instalações
de gás, que, por não estar ainda certificada pelo Sistema Português
da Qualidade, fica, nos termos do n.o 3 do artigo 4.o do referido
anexo, provisoriamente inscrita no cadastro próprio da Direcção-Geral
da Energia pelo prazo de um ano.

8 de Maio de 2001. — O Director-Geral, Hermínio Moreira.

Instituto Nacional de Engenharia
e Tecnologia Industrial

Despacho n.o 11 437/2001 (2.a série). — Nos termos dos arti-
gos 36.o, 37.o e 137.o do Código do Procedimento Administrativo,
aprovado pelo Decreto-Lei n.o 442/91, de 15 de Novembro, da Lei
n.o 49/99, de 22 de Junho, do Decreto Regulamentar n.o 30/92, de
10 de Novembro, do n.o 5.o do anexo à Portaria n.o 592-A/93, de
15 de Junho, do despacho n.o 24 140/2000, de 10 de Novembro, do
Secretário de Estado Adjunto do Ministro da Economia, publicado
no Diário da República, 2.a série, n.o 272, de 24 de Novembro de

2000, do despacho n.o 399/2001, de 4 de Dezembro de 2000, publicado
no Diário da República, 2.a série, n.o 8, de 10 de Janeiro de 2001,
do conselho directivo do Instituto Nacional de Engenharia e Tec-
nologia Industrial, abreviadamente designado por INETI, bem como
das competências delegadas e subdelegadas pelo despacho
n.o 7203/2001, de 23 de Março, publicado no Diário da República,
2.a série, n.o 82, de 6 de Abril de 2001, subdelego:

1 — No director do Centro de Gestão de Tecnologia e de Inovação
(CEGTI) licenciado António Paulo Sá e Cunha, as competências para,
no âmbito do respectivo Centro e dentro das forças do orçamento
atribuído, exercer os seguintes poderes:

a) Visar mapas de assiduidade;
b) Conceder licenças por período superior a 30 dias, ainda que

respeitantes a funcionários de categoria igual ou superior a
chefe de divisão, nos termos da Lei n.o 49/99, de 22 de Junho,
com excepção da licença sem vencimento por um ano por
motivo de interesse público e da licença ilimitada, bem como
autorizar o regresso à actividade;

c) Autorizar o início de férias e o seu gozo interpolado, bem
como a sua acumulação parcial por interesse do serviço, de
acordo com o mapa de férias superiormente aprovado, a fun-
cionários de categoria igual ou superior a chefe de divisão;

d) Determinar a prestação de trabalho em dias de descanso
semanal, descanso complementar e feriados aos funcionários
e agentes, bem como ao pessoal de chefia, nos termos do
artigo 33.o do Decreto-Lei n.o 259/98, de 18 de Agosto, con-
jugado com a Lei n.o 49/99, de 22 de Junho;

e) Autorizar deslocações em serviço no País, qualquer que seja
o meio de transporte, excepto transporte aéreo, incluindo
em viatura própria, podendo autorizar ainda (por acordo com
o funcionário) a substituição do preço dos transportes colec-
tivos mais adequados por espécies monetárias, com vista à
aquisição de combustível, prescindindo-se neste caso do
direito às taxas quilométricas estabelecidas, bem como o pro-
cessamento dos correspondentes abonos ou despesas com a
aquisição de bilhetes ou títulos de transportes e de ajudas
de custo, antecipadas ou não, nos termos do Decreto-Lei
n.o 106/98, de 24 de Abril;

f) Autorizar os funcionários e agentes de categoria igual a chefe
de divisão a comparecer em juízo, quando requisitados nos
termos da lei de processo;

g) Propor e gerir, após aprovação, os orçamentos de aplicação;
h) Autorizar despesas com obras e locação, até ao limite de

10 000 contos, nos termos e limites consignados no Decre-
to-Lei n.o 197/99, de 8 de Junho;

i) Autorizar despesas com aquisição de bens e serviços, até ao
limite de 30 000 contos, nos termos e limites consignados no
Decreto-Lei n.o 197/99, de 8 de Junho;

j) Autorizar despesas devidamente discriminadas e incluídas em
planos de actividade, até ao limite de 20 000 contos, nos ter-
mos e limites consignados no Decreto-Lei n.o 197/99, de 8
de Junho;

k) Autorizar despesas relativas a execução de planos ou pro-
gramas plurianuais legalmente autorizados, até ao limite de
50 000 contos, nos termos e limites consignados no Decre-
to-Lei n.o 197/99, de 8 de Junho;

l) Praticar todos os actos subsequentes à autorização de des-
pesas, quando esta seja da competência do membro do
Governo, do conselho directivo do INETI, do seu presidente,
ou dos seus vice-presidentes;

m) Autorizar o processamento de despesas cujas facturas, por
motivo justificado, dêem entrada nos serviços para além do
prazo regulamentar;

n) Autorizar a realização de alterações orçamentais, nos termos
legais.

2 — O presente despacho produz efeitos desde a data da respectiva
assinatura.

3 — Ficam ratificados todos os actos que, no âmbito das compe-
tências ora delegadas e subdelegadas, tenham sido praticados desde
23 de Março de 2001.

10 de Maio de 2001. — O Vice-Presidente do Conselho Directivo,
Augusto Orlando Lopes de Queiroz Novais.

Despacho n.o 11 438/2001 (2.a série). — Nos termos dos arti-
gos 36.o, 37.o e 137.o do Código do Procedimento Administrativo,
aprovado pelo Decreto-Lei n.o 442/91, de 15 de Novembro, da Lei
n.o 49/99, de 22 de Junho, do Decreto Regulamentar n.o 30/92, de
10 de Novembro, do n.o 5.o do anexo à Portaria n.o 592-A/93, de
15 de Junho, do despacho n.o 24 140/2000, de 10 de Novembro, do
Secretário de Estado Adjunto do Ministro da Economia, publicado
no Diário da República, 2.a série, n.o 272, de 24 de Novembro de
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2000, do despacho n.o 399/2001, de 4 de Dezembro de 2000, publicado
no Diário da República, 2.a série, n.o 8, de 10 de Janeiro de 2001,
do conselho directivo do Instituto Nacional de Engenharia e Tec-
nologia Industrial, abreviadamente designado por INETI, bem como
das competências delegadas e subdelegadas pelo despacho
n.o 7203/2001, de 23 de Março, publicado no Diário da República,
2.a série, n.o 82, de 6 de Abril de 2001, subdelego:

1 — No director do Departamento de Estudos de Estratégia
Ambiental (DEEA), também designado por CENDES, Doutora Cons-
tança Peneda, as competências para, no âmbito da gestão das res-
pectivas actividades e nas situações aplicáveis, exercer os seguintes
poderes:

a) Visar mapas de assiduidade;
b) Justificar faltas;
c) Autorizar o início das férias e o seu gozo interpolado, bem

como a sua acumulação parcial por interesse do serviço, de
acordo com o mapa de férias superiormente aprovado;

d) Autorizar os funcionários e agentes a comparecer em juízo,
quando requisitados nos termos da lei de processo;

e) Conceder licenças por período até 30 dias;
f) Autorizar a inscrição e participação de funcionários em está-

gios, congressos, reuniões, seminários, colóquios, cursos de
formação ou outras iniciativas semelhantes que ocorram fora
e dentro do território nacional, desde que estas se realizem
no âmbito de actividades de IDT com co-financiamento
externo ou projectos PIDDAC;

g) Autorizar deslocações em serviço dentro do País, qualquer
que seja o meio de transporte, excepto transporte aéreo,
incluindo em viatura própria, podendo autorizar ainda (por
acordo com o funcionário) a substituição do preço dos trans-
portes colectivos mais adequados por espécies monetárias,
com vista à aquisição de combustível, prescindindo-se, neste
caso, do direito às taxas quilométricas estabelecidas, bem
como o processamento dos correspondentes abonos ou des-
pesas com a aquisição de bilhetes ou títulos de transporte
e de ajudas de custo, antecipadas ou não, nos termos do
Decreto-Lei n.o 106/98, de 24 de Abril;

h) Autorizar despesas com obras e locação, até ao limite de
10 000 contos, nos termos e limites consignados no Decre-
to-Lei n.o 197/99, de 8 de Junho;

i) Autorizar despesas com aquisição de bens e serviços, até ao
limite de 30 000 contos, nos termos e limites consignados no
Decreto-Lei n.o 197/99, de 8 de Junho;

j) Autorizar despesas devidamente discriminadas e incluídas em
planos de actividade, até ao limite de 20 000 contos, nos ter-
mos e limites consignados no Decreto-Lei n.o 197/99, de 8
de Junho;

k) Autorizar despesas relativas a execução de planos ou pro-
gramas plurianuais legalmente autorizados, até ao limite de
50 000 contos, nos termos e limites consignados no Decre-
to-Lei n.o 197/99, de 8 de Junho;

l) Autorizar a aquisição de bens e serviços relacionados com
a actividade científica e tecnológica do INETI, por ajuste
directo com dispensa de consulta, até ao limite de 15 000 con-
tos, com exclusão do IVA, nos termos da alínea a) do n.o 1
do artigo 15.o do Decreto-Lei n.o 125/99, de 20 de Abril;

m) Autorizar a aquisição de bens e serviços relacionados com
a actividade científica e tecnológica do INETI, por negociação,
com publicação prévia de anúncio, até ao limite de 30 000 con-
tos, com exclusão do IVA, nos termos da alínea b) do n.o 1
do artigo 15.o do Decreto-Lei n.o 125/99, de 20 de Abril;

n) Praticar todos os actos subsequentes à autorização de des-
pesas, quando esta seja da competência do membro do
Governo.

2 — A utilização destas competências implica a rigorosa observân-
cia, pela entidade delegada e subdelegada, das disposições pertinentes
do Decreto-Lei n.o 197/99, de 8 de Junho, e a utilização dos serviços
centrais, nomeadamente a DSGFP, na preparação dos procedimentos
que impliquem despesas.

3 — O presente despacho produz efeitos desde a data da respectiva
assinatura.

4 — Ficam ratificados todos os actos que, no âmbito das compe-
tências ora subdelegadas, tenham sido praticados desde 23 de Março
de 2001.

10 de Maio de 2001. — O Vice-Presidente do Conselho Directivo,
Augusto Orlando Lopes de Queiroz Novais.

Despacho n.o 11 439/2001 (2.a série). — Nos termos dos arti-
gos 36.o, 37.o e 137.o do Código do Procedimento Administrativo,
aprovado pelo Decreto-Lei n.o 442/91, de 15 de Novembro, da Lei
n.o 49/99, de 22 de Junho, do Decreto Regulamentar n.o 30/92, de

10 de Novembro, do n.o 5.o do anexo à Portaria n.o 592-A/93, de
15 de Junho, do despacho n.o 24 140/2000, de 10 de Novembro, do
Secretário de Estado Adjunto do Ministro da Economia, publicado
no Diário da República, 2.a série, n.o 272, de 24 de Novembro de
2000, do despacho n.o 399/2001, de 4 de Dezembro de 2000, publicado
no Diário da República, 2.a série, n.o 8, de 10 de Janeiro de 2001,
do conselho directivo do Instituto Nacional de Engenharia e Tec-
nologia Industrial, abreviadamente designado por INETI, bem como
das competências delegadas e subdelegadas pelo despacho
n.o 7203/2001, de 23 de Março, publicado no Diário da República,
2.a série, n.o 82, de 6 de Abril de 2001, subdelego:

1 — No director do Departamento de Electrónica (DEL), licen-
ciado António Miguel Campos, as competências para, no âmbito da
gestão das respectivas actividades e nas situações aplicáveis, exercer
os seguintes poderes:

a) Visar mapas de assiduidade;
b) Justificar faltas;
c) Autorizar o início das férias e o seu gozo interpolado, bem

como a sua acumulação parcial por interesse do serviço, de
acordo com o mapa de férias superiormente aprovado;

d) Autorizar os funcionários e agentes a comparecer em juízo,
quando requisitados nos termos da lei de processo;

e) Conceder licenças por período até 30 dias;
f) Autorizar a inscrição e participação de funcionários em está-

gios, congressos, reuniões, seminários, colóquios, cursos de
formação ou outras iniciativas semelhantes que ocorram fora
e dentro do território nacional, desde que estas se realizem
no âmbito de actividades de IDT com co-financiamento
externo ou projectos PIDDAC;

g) Autorizar deslocações em serviço dentro do País, qualquer
que seja o meio de transporte, excepto transporte aéreo,
incluindo em viatura própria, podendo autorizar ainda (por
acordo com o funcionário) a substituição do preço dos trans-
portes colectivos mais adequados por espécies monetárias,
com vista à aquisição de combustível, prescindindo-se, neste
caso, do direito às taxas quilométricas estabelecidas, bem
como o processamento dos correspondentes abonos ou des-
pesas com a aquisição de bilhetes ou títulos de transporte
e de ajudas de custo, antecipadas ou não, nos termos do
Decreto-Lei n.o 106/98, de 24 de Abril;

h) Autorizar despesas com obras e locação, até ao limite de
10 000 contos, nos termos e limites consignados no Decre-
to-Lei n.o 197/99, de 8 de Junho;

i) Autorizar despesas com aquisição de bens e serviços, até ao
limite de 30 000 contos, nos termos e limites consignados no
Decreto-Lei n.o 197/99, de 8 de Junho;

j) Autorizar despesas devidamente discriminadas e incluídas em
planos de actividade, até ao limite de 20 000 contos, nos ter-
mos e limites consignados no Decreto-Lei n.o 197/99, de 8
de Junho;

k) Autorizar despesas relativas a execução de planos ou pro-
gramas plurianuais legalmente autorizados, até ao limite de
50 000 contos, nos termos e limites consignados no Decre-
to-Lei n.o 197/99, de 8 de Junho;

l) Autorizar a aquisição de bens e serviços relacionados com
a actividade científica e tecnológica do INETI, por ajuste
directo com dispensa de consulta, até ao limite de 15 000 con-
tos, com exclusão do IVA, nos termos da alínea a) do n.o 1
do artigo 15.o do Decreto-Lei n.o 125/99, de 20 de Abril;

m) Autorizar a aquisição de bens e serviços relacionados com
a actividade científica e tecnológica do INETI, por negociação,
com publicação prévia de anúncio, até ao limite de 30 000 con-
tos, com exclusão do IVA, nos termos da alínea b) do n.o 1
do artigo 15.o do Decreto-Lei n.o 125/99, de 20 de Abril;

n) Praticar todos os actos subsequentes à autorização de des-
pesas, quando esta seja da competência do membro do
Governo.

2 — A utilização destas competências implica a rigorosa observân-
cia, pela entidade delegada e subdelegada, das disposições pertinentes
do Decreto-Lei n.o 197/99, de 8 de Junho, e a utilização dos serviços
centrais, nomeadamente a DSGFP, na preparação dos procedimentos
que impliquem despesas.

3 — O presente despacho produz efeitos desde a data da respectiva
assinatura.

4 — Ficam ratificados todos os actos que, no âmbito das compe-
tências ora subdelegadas, tenham sido praticados desde 23 de Março
de 2001.

10 de Maio de 2001. — O Vice-Presidente do Conselho Directivo,
Augusto Orlando Lopes de Queiroz Novais.
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Despacho n.o 11 440/2001 (2.a série). — Nos termos dos arti-
gos 36.o, 37.o e 137.o do Código do Procedimento Administrativo,
aprovado pelo Decreto-Lei n.o 442/91, de 15 de Novembro, da Lei
n.o 49/99, de 22 de Junho, do Decreto Regulamentar n.o 30/92, de
10 de Novembro, do n.o 5.o do anexo à Portaria n.o 592-A/93, de
15 de Junho, do despacho n.o 24 140/2000, de 10 de Novembro, do
Secretário de Estado Adjunto do Ministro da Economia, publicado
no Diário da República, 2.a série, n.o 272, de 24 de Novembro de
2000, do despacho n.o 399/2001, de 4 de Dezembro de 2000, publicado
no Diário da República, 2.a série, n.o 8, de 10 de Janeiro de 2001,
do conselho directivo do Instituto Nacional de Engenharia e Tec-
nologia Industrial, abreviadamente designado por INETI, bem como
das competências delegadas e subdelegadas pelo despacho
n.o 7203/2001, de 23 de Março, publicado no Diário da República,
2.a série, n.o 82, de 6 de Abril de 2001, subdelego:

1 — No director do Departamento de Optoelectrónica (DOP),
licenciado José António Cabrita Freitas, as competências para, no
âmbito da gestão das respectivas actividades e nas situações aplicáveis,
exercer os seguintes poderes:

a) Visar mapas de assiduidade;
b) Justificar faltas;
c) Autorizar o início das férias e o seu gozo interpolado, bem

como a sua acumulação parcial por interesse do serviço, de
acordo com o mapa de férias superiormente aprovado;

d) Autorizar os funcionários e agentes a comparecer em juízo,
quando requisitados nos termos da lei de processo;

e) Conceder licenças por período até 30 dias;
f) Autorizar a inscrição e participação de funcionários em está-

gios, congressos, reuniões, seminários, colóquios, cursos de
formação ou outras iniciativas semelhantes que ocorram fora
e dentro do território nacional, desde que estas se realizem
no âmbito de actividades de IDT com co-financiamento
externo ou projectos PIDDAC;

g) Autorizar deslocações em serviço dentro do País, qualquer
que seja o meio de transporte, excepto transporte aéreo,
incluindo em viatura própria, podendo autorizar ainda (por
acordo com o funcionário) a substituição do preço dos trans-
portes colectivos mais adequados por espécies monetárias,
com vista à aquisição de combustível, prescindindo-se, neste
caso, do direito às taxas quilométricas estabelecidas, bem
como o processamento dos correspondentes abonos ou des-
pesas com a aquisição de bilhetes ou títulos de transporte
e de ajudas de custo, antecipadas ou não, nos termos do
Decreto-Lei n.o 106/98, de 24 de Abril;

h) Autorizar despesas com obras e locação, até ao limite de
10 000 contos, nos termos e limites consignados no Decre-
to-Lei n.o 197/99, de 8 de Junho;

i) Autorizar despesas com aquisição de bens e serviços, até ao
limite de 30 000 contos, nos termos e limites consignados no
Decreto-Lei n.o 197/99, de 8 de Junho;

j) Autorizar despesas devidamente discriminadas e incluídas em
planos de actividade, até ao limite de 20 000 contos, nos ter-
mos e limites consignados no Decreto-Lei n.o 197/99, de 8
de Junho;

k) Autorizar despesas relativas a execução de planos ou pro-
gramas plurianuais legalmente autorizados, até ao limite de
50 000 contos, nos termos e limites consignados no Decre-
to-Lei n.o 197/99, de 8 de Junho;

l) Autorizar a aquisição de bens e serviços relacionados com
a actividade científica e tecnológica do INETI, por ajuste
directo com dispensa de consulta, até ao limite de 15 000 con-
tos, com exclusão do IVA, nos termos da alínea a) do n.o 1
do artigo 15.o do Decreto-Lei n.o 125/99, de 20 de Abril;

m) Autorizar a aquisição de bens e serviços relacionados com
a actividade científica e tecnológica do INETI, por negociação,
com publicação prévia de anúncio, até ao limite de 30 000 con-
tos, com exclusão do IVA, nos termos da alínea b) do n.o 1
do artigo 15.o do Decreto-Lei n.o 125/99, de 20 de Abril;

n) Praticar todos os actos subsequentes à autorização de des-
pesas, quando esta seja da competência do membro do
Governo.

2 — A utilização destas competências implica a rigorosa observân-
cia, pela entidade delegada e subdelegada, das disposições pertinentes
do Decreto-Lei n.o 197/99, de 8 de Junho, e a utilização dos serviços
centrais, nomeadamente a DSGFP, na preparação dos procedimentos
que impliquem despesas.

3 — O presente despacho produz efeitos desde a data da respectiva
assinatura.

4 — Ficam ratificados todos os actos que, no âmbito das compe-
tências ora subdelegadas, tenham sido praticados desde 23 de Março
de 2001.

10 de Maio de 2001. — O Vice-Presidente do Conselho Directivo,
Augusto Orlando Lopes de Queiroz Novais.

Despacho n.o 11 441/2001 (2.a série). — Nos termos dos arti-
gos 36.o, 37.o e 137.o do Código do Procedimento Administrativo,
aprovado pelo Decreto-Lei n.o 442/91, de 15 de Novembro, da Lei
n.o 49/99, de 22 de Junho, do Decreto Regulamentar n.o 30/92, de
10 de Novembro, do n.o 5.o do anexo à Portaria n.o 592-A/93, de
15 de Junho, do despacho n.o 24 140/2000, de 10 de Novembro, do
Secretário de Estado Adjunto do Ministro da Economia, publicado
no Diário da República, 2.a série, n.o 272, de 24 de Novembro de
2000, do despacho n.o 399/2001, de 4 de Dezembro de 2000, publicado
no Diário da República, 2.a série, n.o 8, de 10 de Janeiro de 2001,
do conselho directivo do Instituto Nacional de Engenharia e Tec-
nologia Industrial, abreviadamente designado por INETI, bem como
das competências delegadas e subdelegadas pelo despacho
n.o 7203/2001, de 23 de Março, publicado no Diário da República,
2.a série, n.o 82, de 6 de Abril de 2001, subdelego:

1 — No director da Direcção Regional de Coimbra (DRC) Dou-
tor Luís António Macedo de Morais Araújo, as competências para,
no âmbito da respectiva direcção e dentro das forças do orçamento
atribuído, exercer os seguintes poderes:

a) Visar mapas de assiduidade;
b) Conceder licenças por período superior a 30 dias, ainda que

respeitantes a funcionários de categoria igual ou superior a
chefe de divisão, nos termos da Lei n.o 49/99, de 22 de Junho,
com excepção da licença sem vencimento por um ano por
motivo de interesse público e da licença ilimitada, bem como
autorizar o regresso à actividade;

c) Autorizar o início de férias e o seu gozo interpolado, bem
como a sua acumulação parcial por interesse do serviço, de
acordo com o mapa de férias superiormente aprovado, a fun-
cionários de categoria igual ou superior a chefe de divisão;

d) Determinar a prestação de trabalho em dias de descanso
semanal, descanso complementar e feriados aos funcionários
e agentes, bem como ao pessoal de chefia, nos termos do
artigo 33.o do Decreto-Lei n.o 259/98, de 18 de Agosto, con-
jugado com a Lei n.o 49/99, de 22 de Junho;

e) Autorizar deslocações em serviço no País, qualquer que seja
o meio de transporte, excepto transporte aéreo, incluindo
em viatura própria, podendo autorizar ainda (por acordo com
o funcionário) a substituição do preço dos transportes colec-
tivos mais adequados por espécies monetárias, com vista à
aquisição de combustível, prescindindo-se neste caso do
direito às taxas quilométricas estabelecidas, bem como o pro-
cessamento dos correspondentes abonos ou despesas com a
aquisição de bilhetes ou títulos de transportes e de ajudas
de custo, antecipadas ou não, nos termos do Decreto-Lei
n.o 106/98, de 24 de Abril;

f) Autorizar os funcionários e agentes de categoria igual a chefe
de divisão a comparecer em juízo, quando requisitados nos
termos da lei de processo;

g) Propor e gerir, após aprovação, os orçamentos de aplicação;
h) Autorizar despesas com obras e locação, até ao limite de

10 000 contos, nos termos e limites consignados no Decre-
to-Lei n.o 197/99, de 8 de Junho;

i) Autorizar despesas com aquisição de bens e serviços, até ao
limite de 30 000 contos, nos termos e limites consignados no
Decreto-Lei n.o 197/99, de 8 de Junho;

j) Autorizar despesas devidamente discriminadas e incluídas em
planos de actividade, até ao limite de 20 000 contos, nos ter-
mos e limites consignados no Decreto-Lei n.o 197/99, de 8
de Junho;

k) Autorizar despesas relativas a execução de planos ou pro-
gramas plurianuais legalmente autorizados, até ao limite de
50 000 contos, nos termos e limites consignados no Decre-
to-Lei n.o 197/99, de 8 de Junho;

l) Praticar todos os actos subsequentes à autorização de des-
pesas, quando esta seja da competência do membro do
Governo, do conselho directivo do INETI, do seu presidente
ou dos seus vices-presidentes;

m) Autorizar o processamento de despesas cujas facturas, por
motivo justificado, dêem entrada nos serviços para além do
prazo regulamentar;

n) Autorizar a realização de alterações orçamentais, nos termos
legais.

2 — O presente despacho produz efeitos desde a data da respectiva
assinatura.

3 — Ficam ratificados todos os actos que, no âmbito das compe-
tências ora delegadas e subdelegadas, tenham sido praticados desde
23 de Março de 2001.

10 de Maio de 2001. — O Vice-Presidente do Conselho Directivo,
Augusto Orlando Lopes de Queiroz Novais.
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Despacho n.o 11 442/2001 (2.a série). — Nos termos dos arti-
gos 36.o, 37.o e 137.o do Código do Procedimento Administrativo,
aprovado pelo Decreto-Lei n.o 442/91, de 15 de Novembro, da Lei
n.o 49/99, de 22 de Junho, do Decreto Regulamentar n.o 30/92, de
10 de Novembro, do n.o 5.o do anexo à Portaria n.o 592-A/93, de
15 de Junho, do despacho n.o 24 140/2000, de 10 de Novembro, do
Secretário de Estado Adjunto do Ministro da Economia, publicado
no Diário da República, 2.a série, n.o 272, de 24 de Novembro de
2000, do despacho n.o 399/2001, de 4 de Dezembro de 2000, publicado
no Diário da República, 2.a série, n.o 8, de 10 de Janeiro de 2001,
do conselho directivo do Instituto Nacional de Engenharia e Tec-
nologia Industrial, abreviadamente designado por INETI, bem como
das competências delegadas e subdelegadas pelo despacho
n.o 7203/2001, de 23 de Março, publicado no Diário da República,
2.a série, n.o 82, de 6 de Abril de 2001, subdelego:

1 — No director da Direcção Regional do Porto (DRP) licenciado
Joaquim José de Magalhães e Reis Ferraz Brandão, as competências
para, no âmbito da respectiva Direcção e dentro das forças do orça-
mento atribuído, exercer os seguintes poderes:

a) Visar mapas de assiduidade;
b) Conceder licenças por período superior a 30 dias, ainda que

respeitantes a funcionários de categoria igual ou superior a
chefe de divisão, nos termos da Lei n.o 49/99, de 22 de Junho,
com excepção da licença sem vencimento por um ano por
motivo de interesse público e da licença ilimitada, bem como
autorizar o regresso à actividade;

c) Autorizar o início de férias e o seu gozo interpolado, bem
como a sua acumulação parcial por interesse do serviço, de
acordo com o mapa de férias superiormente aprovado, a fun-
cionários de categoria igual ou superior a chefe de divisão;

d) Determinar a prestação de trabalho em dias de descanso
semanal, descanso complementar e feriados aos funcionários
e agentes, bem como ao pessoal de chefia, nos termos do
artigo 33.o do Decreto-Lei n.o 259/98, de 18 de Agosto, con-
jugado com a Lei n.o 49/99, de 22 de Junho;

e) Autorizar deslocações em serviço no País, qualquer que seja
o meio de transporte, excepto transporte aéreo, incluindo
em viatura própria, podendo autorizar ainda (por acordo com
o funcionário) a substituição do preço dos transportes colec-
tivos mais adequados por espécies monetárias, com vista à
aquisição de combustível, prescindindo-se neste caso do
direito às taxas quilométricas estabelecidas, bem como o pro-
cessamento dos correspondentes abonos ou despesas com a
aquisição de bilhetes ou títulos de transportes e de ajudas
de custo, antecipadas ou não, nos termos do Decreto-Lei
n.o 106/98, de 24 de Abril;

f) Autorizar os funcionários e agentes de categoria igual a chefe
de divisão a comparecer em juízo, quando requisitados nos
termos da lei de processo;

g) Propor e gerir, após aprovação, os orçamentos de aplicação;
h) Autorizar despesas com obras e locação, até ao limite de

10 000 contos, nos termos e limites consignados no Decre-
to-Lei n.o 197/99, de 8 de Junho;

i) Autorizar despesas com aquisição de bens e serviços, até ao
limite de 30 000 contos, nos termos e limites consignados no
Decreto-Lei n.o 197/99, de 8 de Junho;

j) Autorizar despesas devidamente discriminadas e incluídas em
planos de actividade, até ao limite de 20 000 contos, nos ter-
mos e limites consignados no Decreto-Lei n.o 197/99, de 8
de Junho;

k) Autorizar despesas relativas à execução de planos ou pro-
gramas plurianuais legalmente autorizados, até ao limite de
50 000 contos, nos termos e limites consignados no Decre-
to-Lei n.o 197/99, de 8 de Junho;

l) Praticar todos os actos subsequentes à autorização de des-
pesas, quando esta seja da competência do membro do
Governo, do conselho directivo do INETI, do seu presidente
ou dos seus vice-presidentes;

m) Autorizar o processamento de despesas cujas facturas, por
motivo justificado, dêem entrada nos serviços para além do
prazo regulamentar;

n) Autorizar a realização de alterações orçamentais, nos termos
legais.

2 — O presente despacho produz efeitos desde a data da respectiva
assinatura.

3 — Ficam ratificados todos os actos que, no âmbito das compe-
tências ora delegadas e subdelegadas, tenham sido praticados desde
23 de Março de 2001.

10 de Maio de 2001. — O Vice-Presidente do Conselho Directivo,
Augusto Orlando Lopes de Queiroz Novais.

Despacho n.o 11 443/2001 (2.a série). — Nos termos dos arti-
gos 36.o, 37.o e 137.o do Código do Procedimento Administrativo,
aprovado pelo Decreto-Lei n.o 442/91, de 15 de Novembro, da Lei
n.o 49/99, de 22 de Junho, do Decreto Regulamentar n.o 30/92, de
10 de Novembro, do n.o 5.o do anexo à Portaria n.o 592-A/93, de
15 de Junho, do despacho n.o 24 140/2000, de 10 de Novembro, do
Secretário de Estado Adjunto do Ministro da Economia, publicado
no Diário da República, 2.a série, n.o 272, de 24 de Novembro de
2000, do despacho n.o 399/2001, de 4 de Dezembro de 2000, publicado
no Diário da República, 2.a série, n.o 8, de 10 de Janeiro de 2001,
do conselho directivo do Instituto Nacional de Engenharia e Tec-
nologia Industrial, abreviadamente designado por INETI, bem como
das competências delegadas e subdelegadas pelo despacho
n.o 7203/2001, de 23 de Março, publicado no Diário da República,
2.a série, n.o 82, de 6 de Abril de 2001, subdelego:

1 — No director de Serviços de Gestão Financeira e Patrimonial
(DSGFP) licenciado Carlos Alberto Marques Ramires de Sousa, as
competências para, no âmbito do respectivo Serviço e dentro das
forças do orçamento atribuído, exercer os seguintes poderes:

a) Visar mapas de assiduidade;
b) Conceder licenças por período superior a 30 dias, ainda que

respeitantes a funcionários de categoria igual ou superior a
chefe de divisão, nos termos da Lei n.o 49/99, de 22 de Junho,
com excepção da licença sem vencimento por um ano por
motivo de interesse público e da licença ilimitada, bem como
autorizar o regresso à actividade;

c) Autorizar o início de férias e o seu gozo interpolado, bem
como a sua acumulação parcial por interesse do serviço, de
acordo com o mapa de férias superiormente aprovado, a fun-
cionários de categoria igual ou superior a chefe de divisão;

d) Determinar a prestação de trabalho em dias de descanso
semanal, descanso complementar e feriados aos funcionários
e agentes, bem como ao pessoal de chefia, nos termos do
artigo 33.o do Decreto-Lei n.o 259/98, de 18 de Agosto, con-
jugado com a Lei n.o 49/99, de 22 de Junho;

e) Autorizar deslocações em serviço no País, qualquer que seja
o meio de transporte, excepto transporte aéreo, incluindo
em viatura própria, podendo autorizar ainda (por acordo com
o funcionário) a substituição do preço dos transportes colec-
tivos mais adequados por espécies monetárias, com vista à
aquisição de combustível, prescindindo-se neste caso do
direito às taxas quilométricas estabelecidas, bem como o pro-
cessamento dos correspondentes abonos ou despesas com a
aquisição de bilhetes ou títulos de transportes e de ajudas
de custo, antecipadas ou não, nos termos do Decreto-Lei
n.o 106/98, de 24 de Abril;

f) Autorizar os funcionários e agentes de categoria igual a chefe
de divisão a comparecer em juízo, quando requisitados nos
termos da lei de processo;

g) Propor e gerir, após aprovação, os orçamentos que forem
atribuídos à DSGFP, bem como autorizar as respectivas des-
pesas, nos termos consignados no Decreto-Lei n.o 197/99, de
8 de Junho, e nos seguintes limites:

i) Até ao limite de 3000 contos, despesas com aquisição
de bens e serviços;

ii) Até ao limite de 5000 contos, despesas devidamente
discriminadas e incluídas em planos de actividade;

iii) Até ao limite de 8000 contos, despesas relativas à exe-
cução de planos ou programas plurianuais legalmente
autorizados;

h) Praticar todos os actos subsequentes à autorização de des-
pesas, quando esta seja da competência do membro do
Governo, do conselho directivo do INETI, do seu presidente
ou dos seus vice-presidentes;

i) Autorizar o processamento de despesas cujas facturas, por
motivo justificado, dêem entrada nos serviços para além do
prazo regulamentar;

j) Autorizar a realização de alterações orçamentais, nos termos
legais.

2 — O presente despacho produz efeitos desde a data da respectiva
assinatura.

3 — Ficam ratificados todos os actos que, no âmbito das compe-
tências ora delegadas e subdelegadas, tenham sido praticados desde
23 de Março de 2001.

10 de Maio de 2001. — O Vice-Presidente do Conselho Directivo,
Augusto Orlando Lopes de Queiroz Novais.
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Despacho n.o 11 444/2001 (2.a série). — Nos termos dos arti-
gos 36.o, 37.o e 137.o do Código do Procedimento Administrativo,
aprovado pelo Decreto-Lei n.o 442/91, de 15 de Novembro, da Lei
n.o 49/99, de 22 de Junho, do Decreto Regulamentar n.o 30/92, de
10 de Novembro, do n.o 5.o do anexo à Portaria n.o 592-A/93, de
15 de Junho, do despacho n.o 24 140/2000, de 10 de Novembro, do
Secretário de Estado Adjunto do Ministro da Economia, publicado
no Diário da República, 2.a série, n.o 272, de 24 de Novembro de
2000, do despacho n.o 399/2001, de 4 de Dezembro de 2000, publicado
no Diário da República, 2.a série, n.o 8, de 10 de Janeiro de 2001,
do conselho directivo do Instituto Nacional de Engenharia e Tec-
nologia Industrial, abreviadamente designado por INETI, bem como
das competências delegadas e subdelegadas pelo despacho
n.o 7203/2001, de 23 de Março, publicado no Diário da República,
2.a série, n.o 82, de 6 de Abril de 2001, subdelego:

1 — No director do Departamento de Tecnologias de Produção
(DTP), licenciado José Miguel Páscoa Figueiredo, as competências
para, no âmbito da gestão das respectivas actividades e nas situações
aplicáveis, exercer os seguintes poderes:

a) Visar mapas de assiduidade;
b) Justificar faltas;
c) Autorizar o início das férias e o seu gozo interpolado, bem

como a sua acumulação parcial por interesse do serviço, de
acordo com o mapa de férias superiormente aprovado;

d) Autorizar os funcionários e agentes a comparecer em juízo,
quando requisitados nos termos da lei de processo;

e) Conceder licenças por período até 30 dias;
f) Autorizar a inscrição e participação de funcionários em está-

gios, congressos, reuniões, seminários, colóquios, cursos de
formação ou outras iniciativas semelhantes que ocorram fora
e dentro do território nacional, desde que estas se realizem
no âmbito de actividades de IDT com co-financiamento
externo ou projectos PIDDAC;

g) Autorizar deslocações em serviço dentro do País, qualquer
que seja o meio de transporte, excepto transporte aéreo,
incluindo em viatura própria, podendo autorizar ainda (por
acordo com o funcionário) a substituição do preço dos trans-
portes colectivos mais adequados por espécies monetárias,
com vista à aquisição de combustível, prescindindo-se, neste
caso, do direito às taxas quilométricas estabelecidas, bem
como o processamento dos correspondentes abonos ou des-
pesas com a aquisição de bilhetes ou títulos de transporte
e de ajudas de custo, antecipadas ou não, nos termos do
Decreto-Lei n.o 106/98, de 24 de Abril;

h) Autorizar despesas com obras e locação, até ao limite de
10 000 contos, nos termos e limites consignados no Decre-
to-Lei n.o 197/99, de 8 de Junho;

i) Autorizar despesas com aquisição de bens e serviços, até ao
limite de 30 000 contos, nos termos e limites consignados no
Decreto-Lei n.o 197/99, de 8 de Junho;

j) Autorizar despesas devidamente discriminadas e incluídas em
planos de actividade, até ao limite de 20 000 contos, nos ter-
mos e limites consignados no Decreto-Lei n.o 197/99, de 8
de Junho;

k) Autorizar despesas relativas a execução de planos ou pro-
gramas plurianuais legalmente autorizados, até ao limite de
50 000 contos, nos termos e limites consignados no Decre-
to-Lei n.o 197/99, de 8 de Junho;

l) Autorizar a aquisição de bens e serviços relacionados com
a actividade científica e tecnológica do INETI, por ajuste
directo com dispensa de consulta, até ao limite de 15 000 con-
tos, com exclusão do IVA, nos termos da alínea a) do n.o 1
do artigo 15.o do Decreto-Lei n.o 125/99, de 20 de Abril;

m) Autorizar a aquisição de bens e serviços relacionados com
a actividade científica e tecnológica do INETI, por negociação,
com publicação prévia de anúncio, até ao limite de 30 000 con-
tos, com exclusão do IVA, nos termos da alínea b) do n.o 1
do artigo 15.o do Decreto-Lei n.o 125/99, de 20 de Abril;

n) Praticar todos os actos subsequentes à autorização de des-
pesas, quando esta seja da competência do membro do
Governo.

2 — Igualmente subdelego no licenciado José Miguel Páscoa Figuei-
redo o exercício das competências acima enunciadas, relativamente
ao Departamento de Materiais, ao Laboratório de Caracterização de
Materiais e ao Laboratório de Tintas e Revestimentos.

3 — A utilização destas competências implica a rigorosa observân-
cia, pela entidade delegada e subdelegada, das disposições pertinentes
do Decreto-Lei n.o 197/99, de 8 de Junho, e a utilização dos serviços
centrais, nomeadamente a DSGFP, na preparação dos procedimentos
que impliquem despesas.

4 — O presente despacho produz efeitos desde a data da respectiva
assinatura.

5 — Ficam ratificados todos os actos que, no âmbito das compe-
tências ora subdelegadas, tenham sido praticados desde 23 de Março
de 2001.

10 de Maio de 2001. — O Vice-Presidente do Conselho Directivo,
Augusto Orlando Lopes de Queiroz Novais.

Despacho n.o 11 445/2001 (2.a série). — Nos termos dos arti-
gos 36.o, 37.o e 137.o do Código do Procedimento Administrativo,
aprovado pelo Decreto-Lei n.o 442/91, de 15 de Novembro, da Lei
n.o 49/99, de 22 de Junho, do Decreto Regulamentar n.o 30/92, de
10 de Novembro, do n.o 5.o do anexo à Portaria n.o 592-A/93, de
15 de Junho, do despacho n.o 24 140/2000, de 10 de Novembro, do
Secretário de Estado Adjunto do Ministro da Economia, publicado
no Diário da República, 2.a série, n.o 272, de 24 de Novembro de
2000, do despacho n.o 399/2001, de 4 de Dezembro de 2000, publicado
no Diário da República, 2.a série, n.o 8, de 10 de Janeiro de 2001,
do conselho directivo do Instituto Nacional de Engenharia e Tec-
nologia Industrial, abreviadamente designado por INETI, bem como
das competências delegadas e subdelegadas pelo despacho
n.o 7203/2001, de 23 de Março, publicado no Diário da República,
2.a série, n.o 82, de 6 de Abril de 2001, subdelego:

1 — No director do Laboratório de Apoio às Actividades Aeroes-
paciais (LAER), Doutor José Manuel Rebordão, as competências
para, no âmbito da gestão das respectivas actividades e nas situações
aplicáveis, exercer os seguintes poderes:

a) Visar mapas de assiduidade;
b) Justificar faltas;
c) Autorizar o início das férias e o seu gozo interpolado, bem

como a sua acumulação parcial por interesse do serviço, de
acordo com o mapa de férias superiormente aprovado;

d) Autorizar os funcionários e agentes a comparecer em juízo,
quando requisitados nos termos da lei de processo;

e) Conceder licenças por período até 30 dias;
f) Autorizar a inscrição e participação de funcionários em está-

gios, congressos, reuniões, seminários, colóquios, cursos de
formação ou outras iniciativas semelhantes que ocorram fora
e dentro do território nacional, desde que estas se realizem
no âmbito de actividades de IDT com co-financiamento
externo ou projectos PIDDAC;

g) Autorizar deslocações em serviço dentro do País, qualquer
que seja o meio de transporte, excepto transporte aéreo,
incluindo em viatura própria, podendo autorizar ainda (por
acordo com o funcionário) a substituição do preço dos trans-
portes colectivos mais adequados por espécies monetárias,
com vista à aquisição de combustível, prescindindo-se, neste
caso, do direito às taxas quilométricas estabelecidas, bem
como o processamento dos correspondentes abonos ou des-
pesas com a aquisição de bilhetes ou títulos de transporte
e de ajudas de custo, antecipadas ou não, nos termos do
Decreto-Lei n.o 106/98, de 24 de Abril;

h) Autorizar despesas com obras e locação, até ao limite de
10 000 contos, nos termos e limites consignados no Decre-
to-Lei n.o 197/99, de 8 de Junho;

i) Autorizar despesas com aquisição de bens e serviços, até ao
limite de 30 000 contos, nos termos e limites consignados no
Decreto-Lei n.o 197/99, de 8 de Junho;

j) Autorizar despesas devidamente discriminadas e incluídas em
planos de actividade, até ao limite de 20 000 contos, nos ter-
mos e limites consignados no Decreto-Lei n.o 197/99, de 8
de Junho;

k) Autorizar despesas relativas a execução de planos ou pro-
gramas plurianuais legalmente autorizados, até ao limite de
50 000 contos, nos termos e limites consignados no Decre-
to-Lei n.o 197/99, de 8 de Junho;

l) Autorizar a aquisição de bens e serviços relacionados com
a actividade científica e tecnológica do INETI, por ajuste
directo com dispensa de consulta, até ao limite de 15 000 con-
tos, com exclusão do IVA, nos termos da alínea a) do n.o 1
do artigo 15.o do Decreto-Lei n.o 125/99, de 20 de Abril;

m) Autorizar a aquisição de bens e serviços relacionados com
a actividade científica e tecnológica do INETI, por negociação,
com publicação prévia de anúncio, até ao limite de 30 000 con-
tos, com exclusão do IVA, nos termos da alínea b) do n.o 1
do artigo 15.o do Decreto-Lei n.o 125/99, de 20 de Abril;

n) Praticar todos os actos subsequentes à autorização de des-
pesas, quando esta seja da competência do membro do
Governo.

2 — A utilização destas competências implica a rigorosa observân-
cia, pela entidade delegada e subdelegada, das disposições pertinentes
do Decreto-Lei n.o 197/99, de 8 de Junho, e a utilização dos serviços
centrais, nomeadamente a DSGFP, na preparação dos procedimentos
que impliquem despesas.

3— O presente despacho produz efeitos desde a data da respectiva
assinatura.
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4— Ficam ratificados todos os actos que, no âmbito das compe-
tências ora subdelegadas, tenham sido praticados desde 23 de Março
de 2001.

10 de Maio de 2001. — O Vice-Presidente do Conselho Directivo,
Augusto Orlando Lopes de Queiroz Novais.

Despacho n.o 11 446/2001 (2.a série). — Nos termos dos arti-
gos 36.o, 37.o e 137.o do Código do Procedimento Administrativo,
aprovado pelo Decreto-Lei n.o 442/91, de 15 de Novembro, da Lei
n.o 49/99, de 22 de Junho, do Decreto Regulamentar n.o 30/92, de
10 de Novembro, do n.o 5.o do anexo à Portaria n.o 592-A/93, de
15 de Junho, do despacho n.o 24 140/2000, de 10 de Novembro, do
Secretário de Estado Adjunto do Ministro da Economia, publicado
no Diário da República, 2.a série, n.o 272, de 24 de Novembro de
2000, do despacho n.o 399/2001, de 4 de Dezembro de 2000, publicado
no Diário da República, 2.a série, n.o 8, de 10 de Janeiro de 2001,
do conselho directivo do Instituto Nacional de Engenharia e Tec-
nologia Industrial, abreviadamente designado por INETI, bem como
das competências delegadas e subdelegadas pelo despacho
n.o 7203/2001, de 23 de Março, publicado no Diário da República,
2.a série, n.o 82, de 6 de Abril de 2001, subdelego:

1 — No director do Laboratório de Medidas Elécticas (LME), licen-
ciado Mário Constanzo Nunes, as competências para, no âmbito da
gestão das respectivas actividades e nas situações aplicáveis, exercer
os seguintes poderes:

a) Visar mapas de assiduidade;
b) Justificar faltas;
c) Autorizar o início das férias e o seu gozo interpolado, bem

como a sua acumulação parcial por interesse do serviço, de
acordo com o mapa de férias superiormente aprovado;

d) Autorizar os funcionários e agentes a comparecer em juízo,
quando requisitados nos termos da lei de processo;

e) Conceder licenças por período até 30 dias;
f) Autorizar a inscrição e participação de funcionários em está-

gios, congressos, reuniões, seminários, colóquios, cursos de
formação ou outras iniciativas semelhantes que ocorram fora
e dentro do território nacional, desde que estas se realizem
no âmbito de actividades de IDT com co-financiamento
externo ou projectos PIDDAC;

g) Autorizar deslocações em serviço dentro do País, qualquer
que seja o meio de transporte, excepto transporte aéreo,
incluindo em viatura própria, podendo autorizar ainda (por
acordo com o funcionário) a substituição do preço dos trans-
portes colectivos mais adequados por espécies monetárias,
com vista à aquisição de combustível, prescindindo-se, neste
caso, do direito às taxas quilométricas estabelecidas, bem
como o processamento dos correspondentes abonos ou des-
pesas com a aquisição de bilhetes ou títulos de transporte
e de ajudas de custo, antecipadas ou não, nos termos do
Decreto-Lei n.o 106/98, de 24 de Abril;

h) Autorizar despesas com obras e locação, até ao limite de
10 000 contos, nos termos e limites consignados no Decre-
to-Lei n.o 197/99, de 8 de Junho;

i) Autorizar despesas com aquisição de bens e serviços, até ao
limite de 30 000 contos, nos termos e limites consignados no
Decreto-Lei n.o 197/99, de 8 de Junho;

j) Autorizar despesas devidamente discriminadas e incluídas em
planos de actividade, até ao limite de 20 000 contos, nos ter-
mos e limites consignados no Decreto-Lei n.o 197/99, de 8
de Junho;

k) Autorizar despesas relativas a execução de planos ou pro-
gramas plurianuais legalmente autorizados, até ao limite de
50 000 contos, nos termos e limites consignados no Decre-
to-Lei n.o 197/99, de 8 de Junho;

l) Autorizar a aquisição de bens e serviços relacionados com
a actividade científica e tecnológica do INETI, por ajuste
directo com dispensa de consulta, até ao limite de 15 000 con-
tos, com exclusão do IVA, nos termos da alínea a) do n.o 1
do artigo 15.o do Decreto-Lei n.o 125/99, de 20 de Abril;

m) Autorizar a aquisição de bens e serviços relacionados com
a actividade científica e tecnológica do INETI, por negociação,
com publicação prévia de anúncio, até ao limite de 30 000 con-
tos, com exclusão do IVA, nos termos da alínea b) do n.o 1
do artigo 15.o do Decreto-Lei n.o 125/99, de 20 de Abril;

n) Praticar todos os actos subsequentes à autorização de des-
pesas, quando esta seja da competência do membro do
Governo.

2— A utilização destas competências implica a rigorosa observância,
pela entidade delegada e subdelegada, das disposições pertinentes
do Decreto-Lei n.o 197/99, de 8 de Junho, e a utilização dos serviços
centrais, nomeadamente a DSGFP, na preparação dos procedimentos
que impliquem despesas.

3 — O presente despacho produz efeitos desde a data da respectiva
assinatura.

4 — Ficam ratificados todos os actos que, no âmbito das compe-
tências ora subdelegadas, tenham sido praticados desde 23 de Março
de 2001.

10 de Maio de 2001. — O Vice-Presidente do Conselho Directivo,
Augusto Orlando Lopes de Queiroz Novais.

Instituto Português da Qualidade

Despacho n.o 11 447/2001 (2.a série). — Organismos de veri-
ficação metrológica de contadores de energia eléctrica activa. — 1 —
Através da Portaria n.o 1070/89, de 13 de Dezembro, foi publicado
o Regulamento de Controlo Metrológico de Contadores de Energia
Eléctrica Activa.

2 — Verifica-se a necessidade de descentralizar a realização das
operações envolvidas, por forma a simplificar os procedimentos admi-
nistrativos, sem prejuízo do necessário rigor metrológico.

3 — Existem capacidades técnicas no laboratório que fazem parte
integrante de um laboratório acreditado.

4 — Assim, para efeitos de aplicação da Portaria n.o 1070/89, de
13 de Dezembro, e nos termos da alínea c) do n.o 1 do artigo 8.o
do Decreto-Lei n.o 291/90, de 20 de Setembro, determino:

a) É reconhecida a qualificação ao laboratório de Guimarães da
LABELEC — Estudos, Desenvolvimento e Actividades Laborato-
riais, S. A., sito na Avenida de D. Afonso Henriques, 4810 Guimarães,
para a execução das operações de 1.a verificação após reparação e
de verificação periódica.

b) O referido laboratório colocará, nos termos da legislação em
vigor, a respectiva marca própria, anexa ao presente despacho, bem
como o símbolo da operação de controlo metrológico aplicável, no
esquema de selagem dos contadores abrangidos pelo Regulamento
atrás referido.

c) Das operações envolvidas serão mantidos em arquivo os relatórios
dos ensaios correspondentes às operações de controlo metrológico,
nos termos da lei.

d) Mensalmente deverá o laboratório enviar ao Instituto Português
da Qualidade uma relação dos contadores que forem verificados, assim
como efectuar o pagamento dos montantes correspondentes às ope-
rações realizadas, até ao dia 10 do mês seguinte, mediante cheque
endossado ao Instituto Português da Qualidade, remetido ao Serviço
de Metrologia Legal, Rua de António Gião, 2, 2829-513 Caparica.

e) O valor da taxa aplicável às operações previstas neste despacho
encontra-se definido na tabela de taxas de controlo metrológico e
será revisto anualmente.

5 — O presente despacho anula o anterior e produz efeitos a partir
desta data até 31 de Dezembro de 2003.

16 de Abril de 2001. — O Vice-Presidente, Carlos Nieto de Castro.

ANEXO

Laboratório de Guimarães da LABELEC — Estudos,
Desenvolvimento e Actividades Laboratoriais, S. A.
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Despacho n.o 11 448/2001 (2.a série). — Organismos de veri-
ficação metrológica de contadores de energia eléctrica activa. — 1 —
Através da Portaria n.o 1070/89, de 13 de Dezembro, foi publicado
o Regulamento de Controlo Metrológico de Contadores de Energia
Eléctrica Activa.

2 — Verifica-se a necessidade de descentralizar a realização das
operações envolvidas, por forma a simplificar os procedimentos admi-
nistrativos, sem prejuízo do necessário rigor metrológico.

3 — Existem capacidades técnicas no laboratório que fazem parte
integrante de um laboratório acreditado.

4 — Assim, para efeitos de aplicação da Portaria n.o 1070/89, de
13 de Dezembro, e nos termos da alínea c) do n.o 1 do artigo 8.o
do Decreto-Lei n.o 291/90, de 20 de Setembro, determino:

a) É reconhecida a qualificação ao laboratório de Coimbra da
LABELEC — Estudos, Desenvolvimento e Actividades Laborato-
riais, S. A., sito na Rua do Brasil, 1, 3000 Coimbra, para a execução
das operações de 1.a verificação após reparação e de verificação
periódica.

b) O referido laboratório colocará, nos termos da legislação em
vigor, a respectiva marca própria, anexa ao presente despacho, bem
como o símbolo da operação de controlo metrológico aplicável, no
esquema de selagem dos contadores abrangidos pelo Regulamento
atrás referido.

c) Das operações envolvidas serão mantidos em arquivo os relatórios
dos ensaios correspondentes às operações de controlo metrológico,
nos termos da lei.

d) Mensalmente deverá o laboratório enviar ao Instituto Português
da Qualidade uma relação dos contadores que forem verificados, assim
como efectuar o pagamento dos montantes correspondentes às ope-
rações realizadas, até ao dia 10 do mês seguinte, mediante cheque
endossado ao Instituto Português da Qualidade, remetido ao Serviço
de Metrologia Legal, Rua de António Gião, 2, 2829-513 Caparica.

e) O valor da taxa aplicável às operações previstas neste despacho
encontra-se definido na tabela de taxas de controlo metrológico e
será revisto anualmente.

5 — O presente despacho anula o anterior e produz efeitos a partir
desta data até 31 de Dezembro de 2003.

16 de Abril de 2001. — O Vice-Presidente, Carlos Nieto de Castro.

ANEXO

Laboratório de Coimbra da LABELEC — Estudos,
Desenvolvimento e Actividades Laboratoriais, S. A.

Despacho n.o 11 449/2001 (2.a série). — Organismos de veri-
ficação metrológica de contadores de energia eléctrica activa. — 1 —
Através da Portaria n.o 1070/89, de 13 de Dezembro, foi publicado
o Regulamento de Controlo Metrológico de Contadores de Energia
Eléctrica Activa.

2 — Verifica-se a necessidade de descentralizar a realização das
operações envolvidas, por forma a simplificar os procedimentos admi-
nistrativos, sem prejuízo do necessário rigor metrológico.

3 — Existem capacidades técnicas no laboratório que fazem parte
integrante de um laboratório acreditado.

4 — Assim, para efeitos de aplicação da Portaria n.o 1070/89, de
13 de Dezembro, e nos termos da alínea c) do n.o 1 do artigo 8.o
do Decreto-Lei n.o 291/90, de 20 de Setembro, determino:

a) É reconhecida a qualificação ao laboratório do Amial da LABE-
LEC — Estudos, Desenvolvimento e Actividades Laboratoriais, S. A.,
sito na Rua Exterior da Circunvalação, 8506, 4200 Porto, para a exe-
cução das operações de 1.a verificação após reparação e de verificação
periódica.

b) O referido laboratório colocará, nos termos da legislação em
vigor, a respectiva marca própria, anexa ao presente despacho, bem
como o símbolo da operação de controlo metrológico aplicável, no
esquema de selagem dos contadores abrangidos pelo Regulamento
atrás referido.

c) Das operações envolvidas serão mantidos em arquivo os relatórios
dos ensaios correspondentes às operações de controlo metrológico,
nos termos da lei.

d) Mensalmente deverá o laboratório enviar ao Instituto Português
da Qualidade uma relação dos contadores que forem verificados, assim
como efectuar o pagamento dos montantes correspondentes às ope-
rações realizadas, até ao dia 10 do mês seguinte, mediante cheque
endossado ao Instituto Português da Qualidade, remetido ao Serviço
de Metrologia Legal, Rua de António Gião, 2, 2829-513 Caparica.

e) O valor da taxa aplicável às operações previstas neste despacho
encontra-se definido na tabela de taxas de controlo metrológico e
será revisto anualmente.

5 — O presente despacho anula o anterior e produz efeitos a partir
desta data até 31 de Dezembro de 2003.

16 de Abril de 2001. — O Vice-Presidente, Carlos Nieto de Castro.

ANEXO

Laboratório do Amial da LABELEC — Estudos,
Desenvolvimento e Actividades Laboratoriais, S. A.

Despacho n.o 11 450/2001 (2.a série). — Organismos de veri-
ficação metrológica de contadores de energia eléctrica activa. — 1 —
Através da Portaria n.o 1070/89, de 13 de Dezembro, foi publicado
o Regulamento de Controlo Metrológico de Contadores de Energia
Eléctrica Activa.

2 — Verifica-se a necessidade de descentralizar a realização das
operações envolvidas, por forma a simplificar os procedimentos admi-
nistrativos, sem prejuízo do necessário rigor metrológico.

3 — Existem capacidades técnicas no laboratório que fazem parte
integrante de um laboratório acreditado.

4 — Assim, para efeitos de aplicação da Portaria n.o 1070/89, de
13 de Dezembro, e nos termos da alínea c) do n.o 1 do artigo 8.o
do Decreto-Lei n.o 291/90, de 20 de Setembro, determino:

a) É reconhecida a qualificação ao laboratório de Almada da LABE-
LEC — Estudos, Desenvolvimento e Actividades Laboratoriais, S. A.,
sito na Rua de Bernardo Francisco da Costa, 34, 2800 Almada, para
a execução das operações de 1.a verificação após reparação e de veri-
ficação periódica.

b) O referido laboratório colocará, nos termos da legislação em
vigor, a respectiva marca própria, anexa ao presente despacho, bem
como o símbolo da operação de controlo metrológico aplicável, no
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esquema de selagem dos contadores abrangidos pelo Regulamento
atrás referido.

c) Das operações envolvidas serão mantidos em arquivo os relatórios
dos ensaios correspondentes às operações de controlo metrológico,
nos termos da lei.

d) Mensalmente deverá o laboratório enviar ao Instituto Português
da Qualidade uma relação dos contadores que forem verificados, assim
como efectuar o pagamento dos montantes correspondentes às ope-
rações realizadas, até ao dia 10 do mês seguinte, mediante cheque
endossado ao Instituto Português da Qualidade, remetido ao Serviço
de Metrologia Legal, Rua de António Gião, 2, 2829-513 Caparica.

e) O valor da taxa aplicável às operações previstas neste despacho
encontra-se definido na tabela de taxas de controlo metrológico e
será revisto anualmente.

5 — O presente despacho anula o anterior e produz efeitos a partir
desta data até 31 de Dezembro de 2003.

16 de Abril de 2001. — O Vice-Presidente, Carlos Nieto de Castro.

ANEXO

Laboratório de Almada da LABELEC — Estudos,
Desenvolvimento e Actividades Laboratoriais, S. A.

MINISTÉRIOS DA ECONOMIA E DO AMBIENTE
E DO ORDENAMENTO DO TERRITÓRIO

Despacho conjunto n.o 478/2001. — A empresa MBL, Electri-
cidade e Telecomunicações, S. A., pretende promover a construção
do projecto de aproveitamento hidroeléctrico da Barroca, no rio
Zêzere, concelho do Fundão, utilizando para o efeito terrenos que
integram a Reserva Ecológica Nacional por força da delimitação cons-
tante da Resolução do Conselho de Ministros n.o 121/96, de 8 de
Agosto.

Considerando que na execução do projecto a empresa MBL, Elec-
tricidade e Telecomunicações, S. A., deverá, nos termos do parecer
da Direcção Regional do Ambiente e do Ordenamento do Território
do Centro, dar cumprimento a todas as medidas de minimização e
condicionamentos expressos no estudo de incidências ambientais,
nomeadamente:

Fase de construção:

Minimizar as movimentações de terra e exposição do solo nu
durante os períodos em que é mais provável a ocorrência de
precipitação intensa, principalmente nos meses de Outubro
a Abril;

Utilizar os acessos preexistentes, incluindo nestes caminhos rurais
e florestais, evitando assim ocupações adicionais e irreversíveis
do solo;

Abertura dos novos caminhos, que se venham a considerar neces-
sários, de acordo com as curvas de nível, de forma a reduzir
os fenómenos de erosão;

Localizar os depósitos de terras e as áreas afectas a obras com-
plementares em zonas afastadas das linhas de água;

Evitar o lançamento dos sedimentos resultantes da obra nas linhas
de água;

Construir o dispositivo de passagem de peixes, previsto no pro-
jecto, de forma a faciliar a utilização do rio pela fauna piscícola;

Limitar a destruição do coberto vegetal às áreas estritamente
necessárias para a execução dos trabalhos e reconstruir de
seguida a vegetação nas áreas intervencionadas onde tal seja
possível;

Proceder ao revestimento vegetal dos taludes e superfícies des-
nudadas, de forma a evitar a erosão dos solos;

Fase de exploração:

Garantir o caudal ecológico de 1,60 m3/s, sempre que o regime
natural da corrente o permita;

Elaborar e executar um adequado projecto de recuperação pai-
sagística para os locais de extracção de inertes, caso estes se
situem fora da zona a inundar pelo plano de água;

Considerando o manifesto interesse público deste empreendimento,
do ponto de vista das vantagens ambientais das energias renováveis:

Determina-se, nos termos e para efeitos do disposto na alínea c)
do n.o 2 do artigo 4.o do Decreto-Lei n.o 93/90, de 19 de Março,
com a redacção que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.o 213/92, de
12 de Outubro, que seja reconhecido o interesse público na construção
do aproveitamento hidroeléctrico da Barroca, no rio Zêzere, no con-
celho do Fundão.

10 de Abril de 2001. — O Ministro da Economia, Mário Cristina
de Sousa. — Pelo Ministro do Ambiente e do Ordenamento do Ter-
ritório, Pedro Silva Pereira, Secretário de Estado do Ordenamento
do Território e da Conservação da Natureza.

MINISTÉRIO DA AGRICULTURA,
DO DESENVOLVIMENTO RURAL E DAS PESCAS

Direcção-Geral de Desenvolvimento Rural

Despacho n.o 11 451/2001 (2.a série). — Por despachos de 20
e de 22 de Fevereiro de 2001 respectivamente do director-geral do
Desenvolvimento Rural e do presidente do conselho directivo do Ins-
tituto de Gestão Financeira e Patrimonial da Justiça:

Maria Clara Bernardes Pereira, assistente administrativa do quadro
de pessoal do Instituto de Gestão Financeira e Patrimonial da Jus-
tiça — autorizada a sua requisição, pelo período de um ano, para
exercer funções na Direcção-Geral do Desenvolvimento Rural, ao
abrigo do artigo 27.o do Decreto-Lei n.o 427/89, de 7 de Dezembro,
com efeitos reportados a 1 de Março de 2001. (Isento de fiscalização
prévia do Tribunal de Contas.)

10 de Maio de 2001. — A Directora de Serviços de Administração,
Maria Augusta Estrócio Martins.

Direcção-Geral das Florestas

Rectificação n.o 1299/2001. — Para os devidos efeitos se rectifica
o aviso publicado no Diário da República, 2.a série, n.o 199, de 29
de Agosto de 2000. Assim, onde se lê «é classificado como de interesse
público uma alameda com 39 Tilia spp., situada na Quinta do Chantre,
freguesia de Leça do Balio, concelho de Matosinhos, distrito do Porto,
pertencente a Manuel de Jesus Pereira Pinto» deve ler-se «é clas-
sificada como de interesse público uma alameda com 39 Tilia spp.,
vulgarmente conhecidas por tílias, situada junto ao caminho que dá
serventia a uma das entradas da Quinta do Chantre, pertencente ao
domínio público do município de Matosinhos».

30 de Abril de 2001. — O Director de Serviços, Victor Louro.

Direcção-Geral das Pescas e Aquicultura

Despacho (extracto) n.o 11 452/2001 (2.a série). — Por des-
pacho do director-geral das Pescas e Aquicultura de 17 de Maio de
2001:

Maria Luísa Fernando da Silva — nomeada, precedendo concurso,
assessora principal da carreira técnica superior, considerando-se
exonerada do lugar que ocupava a partir da data da aceitação do
lugar. (Isento de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

17 de Maio de 2001. — O Director-Geral, Eurico Monteiro.
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Direcção-Geral de Protecção das Culturas

Rectificação n.o 1300/2001. — Por ter saído com inexactidão o
despacho (extracto) n.o 21 695/2000 (2.a série), publicado no Diário
da República, 2.a série, n.o 249, de 27 de Outubro de 2000, rectifica-se
que onde se lê «Fernanda Vigas Nunes Viana Lampreia» deve ler-se
«Maria Fernanda Vigas Nunes Viana Lampreia».

11 de Maio de 2001. — O Director de Serviços de Gestão, Admi-
nistração e Apoio Técnico, Jaime Vidal Abreu.

Rectificação n.o 1301/2001. — Por ter saído com inexactidão o
despacho (extracto) n.o 21 696/2000 (2.a série), publicado no Diário
da República, 2.a série, n.o 249, de 27 de Outubro de 2000, rectifica-se
que onde se lê «Isabel Maria Marques Pinto» deve ler-se «Isabel
Marques Pereira Pinto».

11 de Maio de 2001. — O Director de Serviços de Gestão, Admi-
nistração e Apoio Técnico, Jaime Vidal Abreu.

Gabinete de Planeamento e Política Agro-Alimentar

Rectificação n.o 1302/2001. — O aviso n.o 4305/2001 (2.a série),
publicado no Diário da República, 2.a série, n.o 68, de 21 de Março
de 2001, a pp. 5033 e 5034, saiu com inexactidão, pelo que se rectifica
que onde se lê «Vogais efectivos: 1.o Nuno Álvaro Morgadinho Faus-
tino, director de serviços de administração da Inspecção-Geral das
Pescas.» deve ler-se «Vogais efectivos: 1.o Elvira Lino Teles Branco
dos Santos, secretária-geral-adjunta do Ministério da Agricultura, do
Desenvolvimento Rural e das Pescas.».

21 de Maio de 2001. — A Directora de Serviços de Gestão e Admi-
nistração, Maria del Carmen Pastor.

Inspecção-Geral das Pescas

Despacho n.o 11 453/2001 (2.a série). — Afectação de pes-
soal. — Por conveniência de serviço, determino que Hermenegildo
Timóteo Adega da Cunha, motorista de ligeiros do quadro de pessoal
da Inspecção-Geral das Pescas, seja afecto ao meu Gabinete, com
efeitos a partir desta data.

19 de Abril de 2001. — O Inspector-Geral, Agostinho Marques.

Instituto Nacional de Investigação Agrária

Despacho (extracto) n.o 11 454/2001 (2.a série). — Por des-
pacho de 27 de Março de 2001 do presidente do INIA:

Ana Cristina Martins Ramos, estagiária de investigação do INIA, a
prestar serviço na Estação Agronómica Nacional — contratada
como assistente de investigação, por contrato administrativo de pro-
vimento, pelo período de seis anos, podendo ser renovável por
mais um biénio, nos termos do n.o 2 do artigo 12.o do Decreto-Lei
n.o 219/92, de 15 de Outubro.

Por despacho do Secretário de Estado do Orçamento foi auto-
rizada a sua integração na carreira de investigação científica com
efeitos reportados a 26 de Agosto de 1999, deixando de exercer
as funções anteriores a partir desta data. (Isento de fiscalização
prévia do Tribunal de Contas.)

16 de Maio de 2001. — Pelo Presidente, o Director de Serviços
de Gestão e Administração, José Manuel S. Pereira.

Laboratório Nacional de Investigação Veterinária

Despacho n.o 11 455/2001 (2.a série). — Por despacho de 7 de
Maio de 2001 do director do Laboratório Nacional de Investigação
Veterinária:

Doutora Maria Margarida Nunes da Rosa Dias Duarte — provida
com efeitos reportados a 15 de Dezembro de 2000, data da obtenção
do doutoramento no ramo de Biologia, especialidade de Biologia,
na categoria de investigador auxiliar, da carreira de investigação
científica, do quadro de pessoal deste organismo, nos termos do
artigo 7.o e do n.o 4 do artigo 12.o do Decreto-Lei n.o 219/92,
de 15 de Outubro. (Isento de fiscalização prévia do Tribunal de
Contas.)

17 de Maio de 2001. — O Director, Alexandre José Galo.

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

Direcção-Geral da Administração Educativa

Aviso n.o 7484/2001 (2.a série). — Lista definitiva de colocações
ao concurso para provimento de lugares do quadro único de educadores
de infância para o ano de 2001-2002, regulado pelo Decreto-Lei n.o 35/88,
de 4 de Fevereiro, com as alterações introduzidas pelo Decreto-Lei
n.o 5-A/2001, de 12 de Janeiro. — Dando-se cumprimento ao estipulado
no n.o 3 do artigo 18.o do Decreto-Lei n.o 35/88, de 4 de Fevereiro,
informa-se que a partir desta data a lista definitiva de candidatos
e a lista de colocações, resultantes do concurso ao quadro único de
educadores de infância, cujo aviso de abertura foi publicado no Diário
da República, 2.a série, n.o 22, de 26 de Janeiro de 2001, se encontram
para consulta, nas sedes de agrupamentos/delegações escolares, cen-
tros de área educativa, direcções regionais de educação e serviços
de informação do Ministério da Educação (CIREP), sitos na Avenida
de 24 de Julho, 134-C, e na Avenida de 5 de Outubro, 107, em Lisboa.

30 de Maio de 2001. — A Directora-Geral, Joana Orvalho.

Aviso n.o 7485/2001 (2.a série). — Lista definitiva de colocações
ao concurso para provimento de lugares do quadro geral de professores
do 1.o ciclo do ensino básico para o ano de 2001-2002, regulado pelo
Decreto-Lei n.o 35/88, de 4 de Fevereiro, com as alterações introduzidas
pelo Decreto-Lei n.o 5-A/2001, de 12 de Janeiro. — Dando-se cumpri-
mento ao estipulado no n.o 3 do artigo 18.o do Decreto-Lei n.o 35/88,
de 4 de Fevereiro, informa-se que a partir desta data a lista definitiva
de candidatos e a lista de colocações, resultantes do concurso ao
quadro geral de professores do 1.o ciclo do ensino básico, cujo aviso
de abertura foi publicado no Diário da República, 2.a série, n.o 22,
de 26 de Janeiro de 2001, se encontram, para consulta, nas sedes
de agrupamentos/delegações escolares, centros de área educativa,
direcções regionais de educação e serviços de informação do Minis-
tério da Educação (CIREP), sitos na Avenida de 24 de Julho, 134-C,
e na Avenida de 5 de Outubro, 107, em Lisboa.

30 de Maio de 2001. — A Directora-Geral, Joana Orvalho.

Direcção Regional de Educação de Lisboa

Escola Básica do 2.o e 3.o Ciclo das Olaias

Aviso n.o 7486/2001 (2.a série). — Nos termos do disposto nos
artigos 93.o e 95.o do Decreto-Lei n.o 100/99, faz-se público que se
encontra afixada no placard do bloco administrativo desta Escola a
lista de antiguidade do pessoal não docente deste estabelecimento
de ensino reportada a 31 de Dezembro de 2000. Os interessados
dispõem de 30 dias a contar da data da publicação deste aviso no
Diário da República para reclamação ao dirigente máximo do serviço.

21 de Março de 2001. — A Presidente da Comissão Instaladora,
Ana Maria Luz Moura.

Editorial

Louvor n.o 448/2001. — O conselho de administração da EME
louva José Manuel Castanhinha Cabaço pelo desempenho prestado
no exercício da função de vogal de 4 de Março de 1998 a 4 de Março
de 2001, onde sempre mostrou qualidades profissionais e humanas
que contribuíram para a boa gestão da Editorial do Ministério da
Educação.

9 de Maio de 2001. — A Presidente do Conselho de Administração,
Joana Santos.

MINISTÉRIO DA SAÚDE

Portaria n.o 992/2001 (2.a série). — Nos termos do artigo 12.o
do Decreto-Lei n.o 335/93, de 29 de Setembro, manda o Governo,
pela Ministra da Saúde, que seja homologado o Regulamento da
Comissão Concelhia de Saúde de Alpiarça, que consta do anexo à
presente portaria e dela faz parte integrante.

11 de Maio de 2001. — A Ministra da Saúde, Maria Manuela de
Brito Arcanjo Marques da Costa.
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Regulamento da Comissão Concelhia de Saúde de Alpiarça

Artigo 1.o

Natureza e âmbito

A Comissão Concelhia de Saúde de Alpiarça é um órgão consultivo
do conselho de administração da Administração Regional de Saúde
de Lisboa e Vale do Tejo, em relação à área de saúde de Alpiarça,
no âmbito do respectivo concelho.

Artigo 2.o

Competências

1 — À Comissão Concelhia de Saúde de Alpiarça cabe, designa-
damente, dar parecer sobre todas as questões que lhe forem solicitadas
pelo conselho de administração da Administração Regional de Saúde,
relativas à sua área de saúde.

2 — Poderá, também, apresentar propostas, elaborar relatórios,
efectuar estudos, ou propor programas de acção à Administração
Regional de Saúde, relativas à resolução de problemas de saúde do
concelho.

3 — No exercício das suas competências, a Comissão Concelhia
de Saúde de Alpiarça poderá recorrer à colaboração de peritos nas
situações em que tal se justifique, bem como solicitar a presença
e colaboração de entidades que devam ser envolvidas na resolução
dos problemas de saúde do concelho.

Artigo 3.o

Composição

A Comissão Concelhia de Saúde de Alpiarça é composta pelas
entidades seguintes:

a) O director do Centro de Saúde;
b) Um representante da Câmara Municipal;
c) Um representante da Fundação José Relvas;
d) Um representante dos interesses dos utentes, eleito pela

Assembleia Municipal.

Artigo 4.o

Presidência

1 — A Comissão Concelhia de Saúde de Alpiarça é presidida por
um dos seus membros, por estes eleito na primeira reunião, por maio-
ria simples.

2 — Para substituir o presidente nas suas faltas e impedimentos
será desde logo eleito, pela mesma forma, um vice-presidente.

3 — O presidente poderá nomear, de entre os membros da Comis-
são, um secretário para o coadjuvar na preparação e realização das
reuniões, incluindo a elaboração das respectivas actas.

4 — O mandato do presidente da Comissão será de dois anos,
podendo ser renovado apenas uma vez.

Artigo 5.o

Reuniões

1 — A Comissão Concelhia de Saúde de Alpiarça reunirá em sessão
ordinária duas vezes por ano, nos meses de Junho e Novembro, em
dia, hora e local a designar pelo presidente.

2 — A Comissão Concelhia de Saúde de Alpiarça poderá reunir
extraordinariamente, quando convocada pelo seu presidente, por sua
iniciativa ou a pedido da Comissão.

3 — A convocatória deverá ser enviada com a antecedência mínima
de cinco dias úteis, por carta registada com aviso de recepção, nela
devendo constar o dia, hora, local e ordem de trabalhos.

Artigo 6.o

Quórum

1 — A Comissão Concelhia de Saúde de Alpiarça só pode deliberar
em primeira convocatória quando estejam presentes, pelo menos, dois
terços dos seus membros.

2 — Não se verificando na primeira convocatória o quórum previsto
no número anterior, será convocada nova reunião, com intervalo de,
pelo menos, vinte e quatro horas, a realizar no prazo máximo de
15 dias, prevendo-se nessa convocatória que o órgão delibere com
os membros presentes.

3 — As deliberações da Comissão são tomadas por maioria simples,
dispondo o presidente de voto de qualidade.

Artigo 7.o

Acta da reunião

Das reuniões será sempre lavrada uma acta, que deverá ser assinada
por todos os membros presentes.

Artigo 8.o

Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor no dia seguinte ao da
publicação no Diário da República da portaria que o homologa.

Gabinete da Ministra

Despacho n.o 11 456/2001 (2.a série). — Nos termos do n.o 5
do despacho n.o 42/2001, de 1 de Maio, é requisitado ao Serviço
de Utilização Comum dos Hospitais (SUCH), para exercer as funções
de coordenador do grupo de trabalho para as tecnologias de saúde,
o engenheiro Adelino Rocha San Miguel Bento, sendo-lhe devida
a remuneração correspondente à de subdirector-geral da função
pública, acrescida das respectivas despesas de representação.

A presente requisição produz efeitos a partir desta data e termina
a 31 de Dezembro de 2002.

1 de Maio de 2001. — A Ministra da Saúde, Maria Manuela de
Brito Arcanjo Marques da Costa.

Despacho n.o 11 457/2001 (2.a série). — O Decreto-Lei
n.o 15/2001, de 27 de Janeiro, criou o regime de incentivos a unidades
prestadoras de cuidados de saúde, destinado a apoiar a criação e
desenvolvimento de unidades prestadoras de cuidados de saúde da
iniciativa do sector privado, cooperativo e social, por forma a com-
plementar o Serviço Nacional de Saúde e a actividade do Serviço
de Prevenção e Tratamento da Toxicodependência nas áreas e domí-
nios onde este apresente carências ou insuficiências.

No artigo 24.o do supra-referido diploma, dispõe-se que a regu-
lamentação do mesmo será efectuada através de portarias do Ministro
da Saúde. Foram as portarias ambas publicadas no Diário da República,
1.a série-B, n.o 86, de 11 de Abril de 2001, com os n.os 380/2001
e 381/2001. Contudo, do pacote de regulamentação fazia parte um
despacho, por mim assinado em 26 de Março de 2001, que especificava
os tipos de projectos a apoiar, nos termos do n.o 2 do artigo 5.o
do Decreto-Lei n.o 15/2001, de 27 de Janeiro, e que sofreu um atraso
na sua publicação no Diário da República.

Tendo em conta que aquele despacho determinava as prioridades
de actuação, bem como os projectos a apoiar e as zonas geográficas
a privilegiar ou excluir, e que na previsão do n.o 5.o da Portaria
n.o 380/2001, de 11 de Abril, a 1.a fase de candidatura termina em
30 de Abril de 2001, prorroga-se a 1.a fase de candidatura até 31
de Maio de 2001.

Assim, o n.o 5.o da Portaria n.o 380/2001, de 11 de Abril, que aprova
o Regulamento do Regime de Incentivos à Criação e Adaptação de
Unidades de Prestação de Cuidados de Saúde da responsabilidade
de empresas e cooperativas, passa a ter a seguinte redacção:

«5.o — 1 — No final de Abril, Agosto e Dezembro de cada ano
são encerrados os períodos de candidatura, iniciando-se o processo
de instrução e decisão.

2 — Excepcionalmente no ano de 2001, a 1.a fase do período de
candidatura termina em 31 de Maio.»

9 de Maio de 2001. — A Ministra da Saúde, Maria Manuela de
Brito Arcanjo Marques da Costa.

Despacho n.o 11 458/2001 (2.a série). — O Decreto-Lei
n.o 500/99, de 19 de Novembro, ao aprovar o regime jurídico do
licenciamento e de fiscalização do exercício das actividades desen-
volvidas pelas unidades de saúde privadas de medicina física, de rea-
bilitação, de diagnóstico, terapêutica e prevenção e de reinserção fami-
liar e sócio-profissional, criou, na dependência do Ministro da Saúde,
uma CTN — comissão técnica nacional —, à qual compete, com fun-
ções consultivas, de apoio técnico e de acompanhamento, contribuir
para uma boa regulação e funcionamento deste sector da saúde, com
qualidade e segurança, nos termos do artigo 8.o daquele diploma.

É constituída por quatro elementos, sendo um representante do
Ministério da Saúde, que preside, dois da Ordem dos Médicos e um
das associações dos prestadores de cuidados de saúde.

Para formalizar a sua constituição, determino, ao abrigo dos n.os 1
e 4 do artigo 9.o do diploma citado, o seguinte:

1 — Nomeio para integrar a comissão técnica nacional (CTN) os
seguintes elementos:

Dr.a Maria Hermínia Pitta Esteves Pires Grenha, em represen-
tação do Ministério da Saúde, que preside;
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Dr. Pedro Manuel Lopes Varandas, em representação da Ordem
dos Médicos;

Dr.a Maria de Fátima Cunha Cavaleiro Aguiar Branco, em repre-
sentação da Ordem dos Médicos;

Dr.a Eunice Maria Fernandes Fonseca Sá e Vouga, em repre-
sentação da Federação Nacional dos Prestadores de Cuidados
de Saúde.

2 — Sem prejuízo do disposto no Regulamento das Comissões Téc-
nicas Nacionais, o funcionamento da CTN rege-se por regulamento
interno por si elaborado e sujeito a aprovação do director-geral da
Saúde.

11 de Maio de 2001. — A Ministra da Saúde, Maria Manuela de
Brito Arcanjo Marques da Costa.

Louvor n.o 449/2001. — Aposentou-se, por limite de idade, no
passado dia 10 de Julho de 2000 o Dr. António Gentil da Silva Martins,
director do Departamento de Cirurgia do Hospital de D. Estefânia.

Ilustre médico e cirurgião, o Dr. António Gentil da Silva Martins
licenciou-se pela Faculdade de Medicina de Lisboa em 1953, tendo
iniciado e completado os seus internatos e especialidades nos Hospitais
Civis de Lisboa.

Em 1965, após concurso de provas públicas, é assistente de pediatria
cirúrgica, chefe de clínica em 1973, director de serviço em 1986 e
director do Departamento de Cirurgia do Hospital de D. Estefânia
em 1995.

A sua intensa actividade operatória desenvolvida prioritariamente
no Hospital de D. Estefânia e no Instituto Português de Oncologia
abrangeu não só as cirurgias pediátrica e plástica mas praticamente
todos os campos da cirurgia e é mundialmente conhecido pela sepa-
ração de gémeos siameses, sendo a sua estatística a nível mundial
a melhor.

Dedicou o maior entusiasmo ao ensino (foi professor associado,
convidado, de Cirurgia Pediátrica da Faculdade de Ciências Médicas
da Universidade Nova de Lisboa) e aos problemas éticos e deon-
tológicos da profissão.

Fundador de várias sociedades científicas nacionais, é membro das
mais prestigiadas sociedades médicas nacionais e internacionais, no
âmbito não só da cirurgia pediátrica mas também no da cirurgia plás-
tica e reconstrutiva e da oncologia pediátrica.

Promoveu e organizou numerosos congressos e reuniões científicas
nacionais e internacionais e apresentou inúmeras comunicações no
âmbito das suas especialidades.

Foi durante 10 anos bastonário da Ordem dos Médicos e presidiu
à Liga Portuguesa contra o Cancro.

Recebeu as mais altas distinções nacionais (é grande oficial da
Ordem do Infante D. Henrique) e representou o nosso país na CEE,
no Conselho da Europa, na OMS, na Associação Médica Mundial,
de que foi presidente, e em muitos outros organismos internacionais.

As suas qualidades, a intensa actividade e a extrema dedicação
aos Hospitais Civis de Lisboa e a grande dignidade ética e profissional,
que sempre demonstrou, tornam-no merecedor do público louvor,
que, de acordo com a proposta do conselho de administração do
Hospital de D. Estefânia, apoiada pelo coordenador dos Hospitais
Civis de Lisboa, Prof. Doutor Nuno T. Cordeiro Ferreira, lhe concedo.

8 de Maio de 2001. — A Ministra da Saúde, Maria Manuela de
Brito Arcanjo Marques da Costa.

Louvor n.o 450/2001. — A Dr.a Maria Cristina Otília Nunes Vieira
Aguiar Câmara Castro, directora do serviço de anestesiologia do Hos-
pital de São José, aposentou-se, a seu pedido, em 7 de Maio de
2000.

Iniciou a sua actividade profissional há 40 anos no internato geral
dos Hospitais Civis de Lisboa, onde desenvolveu toda a sua carreira
com grande dedicação.

Em 1962, interna do internato intermédio, em 1963, interna do
internato complementar de anestesia, em 1966, interna graduada, em
1970, assistente hospitalar, em 1973, chefe de serviço, e, em 1981,
chefe de clínica.

Em 1985 iniciou funções de directora do serviço de anestesiologia
do Hospital de São José, Hospital em que exerceu vários cargos da
maior importância, nomeadamente presidente da Comissão de
Higiene Hospitalar, vogal do conselho técnico, vogal e presidente
da Comissão de Ética, membro da Comissão de Cirurgia Geral e
adjunta do director clínico.

Em 1993 exerceu o cargo de directora do Gabinete de Coordenação
de Órgãos e Transplantação dos Hospitais Civis de Lisboa.

Pelo empenhamento, seriedade e distinção com que desenvolveu
a sua actividade e exerceu os cargos para que foi designada, é ampla-
mente credora do público louvor que, de acordo com a proposta

do coordenador dos Hospitais Civis de Lisboa, Prof. Doutor Nuno
T. Cordeiro Ferreira, lhe concedo.

11 de Maio de 2001. — A Ministra da Saúde, Maria Manuela de
Brito Arcanjo Marques da Costa.

Secretaria-Geral

Despacho (extracto) n.o 11 459/2001 (2.a série). — Por des-
pacho da Ministra da Saúde de 11 de Maio de 2001:

Concedida medalha de prata de serviços distintos do Ministério da
Saúde à Dr.a Maria Cristina Otília Nunes Vieira Aguiar Câmara
Castro.

11 de Maio de 2001. — A Secretária-Geral, Maria de Aires Aleluia.

Despacho (extracto) n.o 11 460/2001 (2.a série). — Por des-
pacho da Ministra da Saúde de 16 de Maio de 2001:

Dr. António Gentil da Silva Martins — concedida a medalha de ouro
de serviços distintos do Ministério da Saúde.

16 de Maio de 2001. — A Secretária-Geral, Maria de Aires Aleluia.

Rectificação n.o 1303/2001. — O despacho da Ministra da Saúde
n.o 3549/2001 (2.a série), de 29 de Janeiro, publicado no Diário da
República, 2.a série, n.o 43, de 20 de Fevereiro de 2001, referente
às verbas atribuídas às instituições do Serviço Nacional de Saúde (SNS)
que praticam actos de colheita e transplante de órgãos, saiu com
inexactidões, que assim se rectificam.

Assim, onde se lê:
«1 —[. . .]

a) Exame de histocompatibilidade (por órgão trans-
plantado) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 220 000$00

b) Colheita de um tipo de tecido para transplante 100 000$00
c) Colheita de órgãos para transplante . . . . . . . . . . 1 000 000$00
d) Transplante renal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 500 000$00
e) Transplante pancreático . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 000 000$00
f) Transplante cardíaco . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 5 000 000$00
g) Transplante hepático . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 11 000 000$00
h) Transplante pulmonar . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 11 000 000$00
i) Transplante do intestino . . . . . . . . . . . . . . . . . . 11 000 000$00
j) Transplante de células hematopoiéticas (inclui

colheita):

1) Com dador não relacionado . . . . . . . . . . 11 000 000$00
2) De origem autóloga . . . . . . . . . . . . . . . . . 6 000 000$00
3) De origem alogénica . . . . . . . . . . . . . . . . 8 000 000$00

k) Transplante da córnea . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 320 000$00

2 — Por órgão colhido será atribuído o valor de 110 000$.»

deve ler-se:
«1 — [. . .]

a) Exame de histocompatibilidade
(por órgão transplantado) . . . . . 220 000$00 (E 1 097,36)

b) Colheita de um tipo de tecido
para transplante . . . . . . . . . . . . . 100 000$00 (E 498,80)

c) Colheita de órgãos para trans-
plante . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 000 000$00 (E 4 987,98)

d) Transplante renal . . . . . . . . . . . . 2 500 000$00 (E 12 469,95)
e) Transplante pancreático . . . . . . 3 000 000$00 (E 14 963,94)
f) Transplante cardíaco . . . . . . . . . 5 000 000$00 (E 24 939,89)
g) Transplante hepático . . . . . . . . . 11 000 000$00 (E 54 867,77)
h) Transplante pulmonar . . . . . . . . 11 000 000$00 (E 54 867,77)
i) Transplante do intestino . . . . . . 11 000 000$00 (E 54 867,77)
j) Transplante de células hemato-

poiéticas (inclui colheita):

1) Com dador não relacionado 11 000 000$00 (E 54 867,77)
2) De origem autóloga . . . . . 6 000 000$00 (E 29 927,87)
3) De origem alogénica . . . . 8 000 000$00 (E 39 903,83)

k) Transplante da córnea . . . . . . . . 320 000$00 (E 1 596,15)

2 — Por órgão colhido será atribuído o valor de 110 000$
(E 548,68).»

15 de Maio de 2001. — A Secretária-Geral, Maria de Aires Aleluia.
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Administração Regional de Saúde do Norte

Sub-Região de Saúde do Porto

Aviso n.o 7487/2001 (2.a série). — Nos termos da alínea b) do
n.o 2 do artigo 34.o do Decreto-Lei n.o 204/98, de 11 de Julho, ficam
notificados os candidatos excluídos do concurso externo de ingresso
para constituição de reserva de recrutamento com vista ao provimento
de 39 lugares de assistente administrativo, aberto através do aviso
n.o 3762/2001, publicado no Diário República, 2.a série, n.o 57, de
8 de Março de 2001, no âmbito do exercício do direito de participação
dos interessados, para no prazo de 10 dias úteis dizerem, por escrito,
o que se lhes oferecer:

Adelaide Maria Rodrigues Lopes (a).
Aida Arlete Sousa Dias (b).
Alexandra Maria Silva Sousa Verdasca (b).
Alexandra Sofia Alves Machado (a) (c).
Alexandre Dias Silva (d).
Álvaro Júlio Santos Peres (b).
Ana Carla Magalhães Pinto César (a).
Ana Catarina Oliveira Campos (e).
Ana Cristina Teixeira Cunha (f).
Ana Manuela Adriano Monteiro (d).
Ana Maria Cabral Lopes Castro (a).
Ana Maria Carvalho Sousa (f).
Ana Maria Pinho Santos Freitas (g).
Ana Maria Torres Silva Oliveira (a).
Anabela Conceição Magalhães Rodrigues (a) (b).
Anabela Cristina Jesus Monteiro Gaspar Teixeira (f).
Anabela Pereira Raimundo Rodrigues Azevedo (c).
Andreia Filipa Peixoto Neto (d).
Anselma Maria Resende Pereira Jesus (a) (c).
António Américo Moreira Lopes (c).
Arcelina Rute Pereira Morais (d).
Bruno Miguel Pereira Silva (d).
Carina Martins Silva (a) (c).
Carla Alexandra Bastos Cardoso Macedo (d).
Carla Alexandra Pinheiro Gonçalves (d).
Carla Alexandra Santos Almeida (d) (f).
Carla Cristina Silva Pinheiro (d).
Carla Maria Baptista Pinho Vítor Vieira (c).
Carla Maria Resende Carneiro (b).
Carla Maria Silva Costa Miranda (d).
Carla Patrícia Sousa Vieitas Barros Pereira (b).
Carlos Manuel Pereira Portela (d).
Carmen Cristina Oliveira Teixeira (h).
Célia Pinheiro Sousa (f).
Cidália Maria Silva Cruz (a) (c) (f).
Cláudia Helena Pereira Reis (f).
Cláudia Teresa Sousa Gonçalves (i).
Claudina Luísa Anjos Reigada (d).
Crisálida Fernanda Carneiro Pereira (c) (f).
Cristiana Isabel Moreira Mandim (d) (f).
Cristina Alexandra Leal Coelho (f).
Cristina Fernanda Silva Sousa Ferreira Costa Dias (j).
Daniel Eurico Baptista Costa (d).
Deolinda Jesus Costa Pedrosa Silva (e).
Diana Alexandra Lopes Pereira (b) (d).
Diana Raquel Teixeira Almeida (d).
Dina Celeste Guedes Marques Moreira (b).
Eduarda Margarida Freitas Silva (f) k).
Elisabete Cristina Silva Almeida (d).
Elisabete Lopes Gonçalves (d).
Elisete Machado Silva (e).
Elsa Cristina Castro Neves Silva (d).
Emília Aurora Pinto Azevedo (g).
Emília Rosa Ferreira Rodrigues (b) (d).
Esmeralda Maria Cardoso Cunha (b).
Eugénia Maria Barros Gonçalves (d).
Fátima Maria Roca (c).
Fernanda Maria Moreira Sousa Martins (e).
Fernando Miguel Ferreira Silveira Ribeiro (e).
Filipe Bruno Gonçalves Eiras (b).
Filomena Maria Gonçalves Alves (b).
Florinda Cristina Oliveira Paredes (d).
Florinda Moura Teixeira Carvalho (f).
Francisco Joaquim Gonçalves Pinheiro (g).
Gina Madalena Rosa Guedes (l).
Gracinda Conceição Leal Ferreira (d).
Hugo José Silveira Silva Pereira (f).
Isabel Maria Lopes Pereira (d).
Joana Maria Ferreira Silva (b).

Joana Sofia Ribeiro Costa (d).
José Alberto Pinto Mendes (a).
José Filipe Costa Patrício (d) (f).
Laurinda Conceição Ferreira Fernandes (d).
Licínio Miguel Mendes Fonseca (a).
Liliana Cristina Pinto Silva (b) (c).
Liliana Patrícia Pinto Matos (d).
Liliana Raquel Borges Ribeiro (b) (d).
Liliana Raquel Oliveira Rocha (a) (c) (f).
Liliana Sofia Batista Novais Sousa (d) (c).
Lisete Martins Barros (d).
Lisete Ribeiro Duarte (d).
Luciana Andreia Pinto Silva Regadas (d).
Lucília Sandra Durães Dias (d).
Lucinda Benedita Martinho Taveira Correia (b).
Luís Filipe Silva (d).
Luísa Manuela Pereira Duarte Maia Rodrigues (b).
Luísa Maria Martins Pinto (a).
Mabilda Susana Gusmão Moreira Pinto Sousa (f).
Manuel Luís Moura Neves (h).
Márcia Sofia Sousa Landolt Mendes (d).
Margarida Manuel Lutango Nogueira (f).
Maria Adelina Morais Martins Oliveira (e).
Maria Alexandra Ferreira Pinto Cardoso (g).
Maria Amélia Alves Mendes Rocha (e).
Maria Amélia Rocha Silva Moura Ferreira (f).
Maria Angélica Santos Alves (m).
Maria Arlete Teixeira Sousa (e).
Maria Assunção Gonçalves Pinto Santos Teixeira (c).
Maria Conceição Moreira (d).
Maria Cristina Nunes Ferreira Silva (b) (d).
Maria Deolinda Eiras Afonseca (b).
Maria Dulce Ferreira Fernandes Tavares (b).
Maria Emília Carvalho Pacheco (a).
Maria Emília Santos Freitas (f) (g).
Maria Fátima Duarte Morais (a).
Maria Fátima Gonçalves Teles (f).
Maria Fátima Tavares Santos (d).
Maria Fernanda Andrade Rego (f).
Maria Fernanda Pereira Leal Pinto (d).
Maria Glória Ferreira Dinis Abraão Castro (e).
Maria Graça Fonte Novais (e).
Maria Graça Leite Sousa Castro (d).
Maria Gracinda Miranda Sousa (a) (b) (c) (f).
Maria José Coelho Pacheco Freitas (d).
Maria Líbia Pereira Figueiredo (d).
Maria Paula Guimarães Ribeiro (a).
Maria Rosário Oliveira Teixeira (f).
Mariana Isabel Ramos Oliveira (h) (m).
Marília Fernanda Teixeira Queirós (d).
Marisa Isabel Tavares Pinto (d) (j).
Marisa Susana Silva Guimarães (b).
Marlene Zulmira Pinto Ferreira (d).
Marta Isabel Martins Silva (d).
Marta Raquel Ferreira Guedes (b) (c) (d).
Marta Salomé Costa Fernandes Pereira (d).
Miguel Carlos Correia Gomes Silva (b).
Mónica Alexandra Queirós Andrade Moura (a) (g) (m).
Mónica Cerqueira Queirós Santos Correia (l).
Mónica Paula Barbosa Sousa (d).
Mónica Susana Freitas Sousa (b).
Nídia Cristina Silva Teixeira (d) (f).
Nuno Miguel Gomes Fernandes Correia (g).
Ondina Fernanda Silva Santos Jesus (d).
Palmira Júlia Oliveira Araújo Carvalho Amorim (d).
Patrícia Alexandra Ribeiro Cerdeira (b).
Patrícia Carla Correia Conceição (d).
Patrícia Juliana Silva Vieira (g) (k).
Patrícia Marlene Pereira Duarte Maia (b).
Paula Cristina Ferreira Rocha Dias (d).
Paula Jesus Brandão (h) (m).
Paula Sandra Gomes Pereira Cardoso (d).
Paula Sofia Domingues Pinto (b) (m).
Paulo Jorge Gonçalves Maximino (d).
Paulo José Faria Pinto (b).
Pedro José Jesus Ferreira (b).
Raquel Anjos Ferreira Marques (d).
Raquel Benvinda Vieira Tavares (d).
Raquel Maria Nunes Castro (d).
Regina Maria Costa Marques (f).
Renata Micaelo Rodrigues (h).
Rosa Augusta Barbosa Silva Dias (b).
Rosa Maria Maia Oliveira (h).
Rosa Maria Santos Azevedo (a).
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Rosa Paula Antunes Araújo (b) (d).
Rosaria Maria Oliveira Teixeira (d) (h) (m).
Sandra Maria Moreira Peixoto Sandra Maria Pinto (g).
Sara Albertina Machado Matos (d).
Sara Isabel Ribeiro Machado (d).
Sílvia Alexandra Castanheira Ferreira (d).
Silvia Margarida Reis Mendes Ferreira (b).
Sílvia Maria Silva Rocha Maciel (d).
Silvia Raquel Caridade Pereira (d) (g).
Sónia Alexandra Alves Viegas (d).
Sónia Augusta Lopes Gonçalves Almeida (a).
Sónia Bárbara Teixeira Rocha (f).
Sónia Cristina Patrocínio Oliveira (d).
Sónia Marisa Soares Almeida (d).
Susana Maria Dias Neves Fonseca (a) (c).
Susana Maria Pinto Sousa (e).
Susana Maria Soares Albuquerque Santos (d).
Susana Patrícia Silva Leitão (d).
Susana Rosa Ferreira Alvarenga Vilhena (c) (d) (f).
Teresa Fátima Magalhães Mendes (e).
Teresa Fernanda Conceição Ribeiro Mota (d).
Teresa Manuela Correia Alves (d).
Teresa Maria Lopes Jesus Borges (i).
Vânia Marisa Pinto Martins (f).
Vera Alexandra Neves Teixeira (b).
Vítor José Leite Carvalho Pinto (f).

(a) Falta do documento comprovativo das habilitações literárias,
conforme exigido na alínea a) do n.o 14 do aviso de abertura do
concurso.

(b) Requerimento de candidatura não assinado.
(c) Não apresentou fotocópia do bilhete de entidade, conforme

exigido na alínea a) do n.o 14 do aviso de abertura do concurso.
(d) Falta documento comprovativo de que possui o 11.o ano de

escolaridade completo ou equivalente.
(e) Não possui as habilitações literárias exigidas (11.o ano).
(f) Falta de entrega do currículo profissional, conforme o exigido

na alínea b) do n.o 14 do aviso de abertura do concurso.
(g) Falta dos documentos ou da declaração de compromisso de

honra em como reúne os requisitos gerais exigidos no n.o 9.1 do
aviso de abertura do concurso.

(h) Falta documento ou declaração de compromisso de honra em
como possui a robustez física e o perfil psíquico indispensáveis ao
exercício da função e de ter cumprido as leis de vacinação obrigatória.

(i) Falta documento ou declaração de compromisso de honra em
como não está inibido do exercício de funções públicas.

(j) Requerimento de candidatura não original.
(k) Falta do requerimento de candidatura.
(l) Processo de candidatura entregue fora do prazo estabelecido

para o efeito.
(m) Requerimento de candidatura mal elaborado.

16 de Maio de 2001. — O Presidente do Júri, Joaquim Manuel
Castro Moreira.

Departamento de Recursos Humanos da Saúde

Escola Superior de Enfermagem do Dr. Ângelo da Fonseca

Edital n.o 392/2001 (2.a série). — Faz-se saber que, por despacho
de 17 de Maio de 2001 do director da Escola Superior de Enfermagem
do Dr. Ângelo da Fonseca, sob proposta do conselho científico:

1 — Está aberto concurso documental, pelo prazo de 30 dias úteis
a contar da data da publicação do presente edital, nos termos do
n.o 1 do artigo 4.o do Decreto-Lei n.o 166/92, de 5 de Agosto, conjugado
com os artigos 5.o, 7.o, 15.o, 16.o, 17.o e 21.o do Decreto-Lei n.o 185/81,
de 1 de Julho, para provimento de uma vaga para a categoria de
professor-adjunto da carreira do pessoal docente do ensino superior
politécnico do quadro de pessoal desta Escola.

2 — O concurso é aberto para a área científica de Gestão de Serviços
de Enfermagem.

3 — Para esta área científica, os candidatos deverão ser possuidores
de uma licenciatura em Enfermagem ou seu equivalente legal e um
curso de mestrado ou pós-graduação na área de Gestão da Saúde,
com excepção dos diplomas previstos no n.o 2 do artigo 10.o do
Decreto-Lei n.o 216/92, de 13 de Outubro.

4 — Ao referido concurso serão admitidos os candidatos que reú-
nam os requisitos constantes do n.o 1 do artigo 17.o do Decreto-Lei
n.o 185/81, de 1 de Julho.

5 — O conteúdo funcional é o descrito no n.o 4 do artigo 3.o do
Decreto-Lei n.o 185/81, de 1 de Julho.

6 — Dos requerimentos de admissão ao concurso, dirigidos ao direc-
tor da Escola Superior de Enfermagem do Dr. Ângelo da Fonseca,
Avenida de Bissaya Barreto, 3000-075 Coimbra, deverão constar os
seguintes elementos:

a) Nome completo;
b) Filiação;
c) Data e localidade de nascimento;
d) Estado civil;
e) Categoria profissional;
f) Residência;
g) Grau académico e respectiva classificação final.

7 — Os candidatos deverão instruir os seus requerimentos com os
seguintes elementos:

a) Certidão de nascimento;
b) Bilhete de identidade ou fotocópia;
c) Documento comprovativo de terem satisfeito a Lei do Serviço

Militar, se for caso disso;
d) Certidão do registo criminal;
e) Atestado e certificado referidos no artigo 4.o do Decreto-Lei

n.o 48 359, de 27 de Abril de 1968;
f) Documentos comprovativos de estarem nas condições exigidas

no artigo 17.o do Decreto-Lei n.o 185/81, de 1 de Julho;
g) Certidões comprovativas das habilitações académicas, com as

respectivas classificações finais;
h) Quatro exemplares do curriculum vitae detalhado e quaisquer

documentos que facilitem a formação de um juízo sobre as
aptidões dos candidatos para o exercício do lugar a concurso.

8 — É dispensada a apresentação dos documentos referidos nas
alíneas a), c), d) e e) do número anterior aos candidatos que decla-
rarem nos respectivos requerimentos, em alíneas separadas, sob com-
promisso de honra, a situação precisa em que se encontram rela-
tivamente ao conteúdo de cada uma das alíneas.

9 — Constituem critérios de selecção e ordenação dos candidatos:
a) Avaliação curricular, com ênfase em:

Experiência de gestão em enfermagem;
Experiência de docência:

Na área científica para que é aberto o concurso;
Noutras áreas;

Trabalhos apresentados e ou publicados:

Na área científica para que é aberto o concurso;
Noutras áreas;

Cursos de formação:

Na área científica para que é aberto o concurso;
Noutras áreas;

b) Entrevista individual.
10 — O não cumprimento do presente edital ou a entrega dos docu-

mentos fora do prazo implica a eliminação dos candidatos.
11 — O júri do concurso terá a seguinte constituição:

Presidente — Maria de Fátima da Silva Fernandes Tavares Duarte,
professora-coordenadora da Escola Superior de Enfermagem
do Dr. Ângelo da Fonseca.

Vogais efectivos:

Maria dos Anjos Manso Marques Leitão, professora-coor-
denadora da Escola Superior de Enfermagem do
Dr. Ângelo da Fonseca.

Maria Manuela Frederico Ferreira, professora-adjunta da
Escola Superior de Enfermagem do Dr. Ângelo da
Fonseca.

Vogal suplente — Maria Clara Amado Apóstolo Ventura, pro-
fessora-adjunta da Escola Superior de Enfermagem do
Dr. Ângelo da Fonseca.

12 — Ao júri reserva-se a possibilidade de solicitar informações
complementares, se tal considerar necessário.

13 — Das decisões finais proferidas pelo júri não cabe recurso,
excepto quando arguidas de vício de forma.

17 de Maio de 2001. — O Director, Aníbal Custódio dos Santos.

Edital n.o 393/2001 (2.a série). — Faz-se saber que, por despacho
de 17 de Maio de 2001 do director da Escola Superior de Enfermagem
do Dr. Ângelo da Fonseca, sob proposta do conselho científico:

1 — Está aberto concurso documental, pelo prazo de 30 dias úteis
a contar da data da publicação do presente edital, nos termos do
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n.o 1 do artigo 4.o do Decreto-Lei n.o 166/92, de 5 de Agosto, conjugado
com os artigos 5.o, 7.o, 15.o, 16.o, 17.o e 21.o do Decreto-Lei n.o 185/81,
de 1 de Julho, para provimento de uma vaga para a categoria de
professor-adjunto da carreira do pessoal docente do ensino superior
politécnico do quadro de pessoal desta Escola.

2 — O concurso é aberto para a área científica de Enfermagem
de Saúde Infantil e Pediátrica.

3 — Para esta área científica, os candidatos deverão ser possuidores
de uma licenciatura em Enfermagem de Saúde Infantil e Pediátrica
ou seu equivalente legal e um curso de mestrado ou pós-graduação,
com excepção dos diplomas previstos no n.o 2 do artigo 10.o do
Decreto-Lei n.o 216/92, de 13 de Outubro.

4 — Ao referido concurso serão admitidos os candidatos que reú-
nam os requisitos constantes do n.o 1 do artigo 17.o do Decreto-Lei
n.o 185/81, de 1 de Julho.

5 — O conteúdo funcional é o descrito no n.o 4 do artigo 3.o do
Decreto-Lei n.o 185/81, de 1 de Julho.

6 — Dos requerimentos de admissão ao concurso, dirigidos ao direc-
tor da Escola Superior de Enfermagem do Dr. Ângelo da Fonseca,
Avenida de Bissaya Barreto, 3000-075 Coimbra, deverão constar os
seguintes elementos:

a) Nome completo;
b) Filiação;
c) Data e localidade de nascimento;
d) Estado civil;
e) Categoria profissional;
f) Residência;
g) Grau académico e respectiva classificação final.

7 — Os candidatos deverão instruir os seus requerimentos com os
seguintes elementos:

a) Certidão de nascimento;
b) Bilhete de identidade ou fotocópia;
c) Documento comprovativo de terem satisfeito a Lei do Serviço

Militar, se for caso disso;
d) Certidão do registo criminal;
e) Atestado e certificado referidos no artigo 4.o do Decreto-Lei

n.o 48 359, de 27 de Abril de 1968;
f) Documentos comprovativos de estarem nas condições exigidas

no artigo 17.o do Decreto-Lei n.o 185/81, de 1 de Julho;
g) Certidões comprovativas das habilitações académicas, com as

respectivas classificações finais;
h) Quatro exemplares do curriculum vitae detalhado e quaisquer

documentos que facilitem a formação de um juízo sobre as
aptidões dos candidatos para o exercício do lugar a concurso.

8 — É dispensada a apresentação dos documentos referidos nas
alíneas a), c), d) e e) do número anterior aos candidatos que decla-
rarem nos respectivos requerimentos, em alíneas separadas, sob com-
promisso de honra, a situação precisa em que se encontram rela-
tivamente ao conteúdo de cada uma das alíneas.

9 — Constituem critérios de selecção e ordenação dos candidatos:
a) Avaliação curricular, com ênfase em:

Experiência de docência:

Na área científica para que é aberto o concurso;
Noutras áreas;

Trabalhos apresentados e ou publicados:

Na área científica para que é aberto o concurso;
Noutras áreas;

Cursos de formação:

Na área científica para que é aberto o concurso;
Noutras áreas;

b) Entrevista individual.
10 — O não cumprimento do presente edital ou a entrega dos docu-

mentos fora do prazo implica a eliminação dos candidatos.
11 — O júri do concurso terá a seguinte constituição:

Presidente — Maria de Fátima da Silva Fernandes Tavares Duar-
te, professora-coordenadora da Escola Superior de Enferma-
gem do Dr. Ângelo da Fonseca.

Vogais efectivos:

Maria Fernanda Gomes de Almeida Figueiredo Guerra,
professora-coordenadora da Escola Superior de Enfer-
magem do Dr. Ângelo da Fonseca.

Elvira Maria Martins dos Santos, professora-adjunta da
Escola Superior de Enfermagem do Dr. Ângelo da
Fonseca.

Vogal suplente — Ananda Maria Fernandes, professora-adjunta
da Escola Superior de Enfermagem do Dr. Ângelo da Fonseca.

12 — Ao júri reserva-se a possibilidade de solicitar informações
complementares, se tal considerar necessário.

13 — Das decisões finais proferidas pelo júri não cabe recurso,
excepto quando arguidas de vício de forma.

17 de Maio de 2001. — O Director, Aníbal Custódio dos Santos.

Direcção-Geral da Saúde

Centro Hospitalar de Cascais

Rectificação n.o 1304/2001. — Por ter saído com inexactidão o
n.o 11 do aviso n.o 6077/2001 (2.a série), publicado no Diário da Repú-
blica, 2.a série, n.o 95, de 23 de Abril de 2001, deve passar a ler-se:

«11 — Métodos de selecção, de acordo com o previsto no artigo 54.o
do Decreto-Lei n.o 564/99, de 21 de Dezembro, e no n.o 2.o da Portaria
n.o 721/2000, de 5 de Setembro, os métodos de selecção a utilizar
serão o de avaliação curricular, complementada com entrevista pro-
fissional de selecção, sendo os candidatos ordenados de acordo com
a seguinte fórmula:

CF=3×AC+E
4

sendo:

CF=classificação final;
AC=avaliação curricular;
E=entrevista profissional de selecção.

11.1 — A avaliação curricular referida no número anterior resulta
do somatório dos valores obtidos nos elementos previstos no anexo I
da referida portaria.

11.2 — Na entrevista profissional de selecção serão avaliadas as
aptidões profissionais e pessoais dos candidatos, através dos seguintes
factores:

a) Capacidade de análise e sentido crítico:

Muito bom — 4 pontos;
Bom — 3 pontos;
Suficiente — 2 pontos;
Insuficiente — 1 ponto;

b) Motivação:

Muito bom — 4 pontos;
Bom — 3 pontos;
Suficiente — 2 pontos;
Insuficiente — 1 ponto;

c) Grau de maturidade e responsabilidade:

Muito bom — 4 pontos;
Bom — 3 pontos;
Suficiente — 2 pontos;
Insuficiente — 1 ponto;

d) Espírito de equipa:

Muito bom — 4 pontos;
Bom — 3 pontos;
Suficiente — 2 pontos;
Insuficiente — 1 ponto;

e) Sociabilidade:

Muito bom — 4 pontos;
Bom — 3 pontos;
Suficiente — 2 pontos;
Insuficiente — 1 ponto;

Na entrevista profissional de selecção é utilizada a ficha a que
se refere o anexo II da portaria atrás referida.

Cada um dos factores da entrevista profissional de selecção é clas-
sificado por cada um dos elementos do júri numa escala de 1 a 4
pontos, e a respectiva média aritmética constitui a pontuação do factor.

11.3 — No que se refere à avaliação curricular (anexo I da portaria
n.o 721/2000):

No parâmetro «Formação profissional complementar», tendo em
conta que este parâmetro só pode ser avaliado no máximo de 1 valor,
será pontuado de acordo com a seguinte correspondência:

Seis horas — um dia=módulo:

Cursos/acções formativas de âmbito profissional com avalia-
ção — 0,2 módulo;
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Cursos/acções formativas de âmbito profissional sem avalia-
ção — 0,1 módulo;

Cursos/acções formativas de âmbito geral com avalia-
ção — 0,1 módulo;

Cursos/acções formativas de âmbito geral sem avalia-
ção — 0,05 módulo;

Estágios profissionais — 0,1 cada;
Participação em jornadas, congressos, seminários e outros eventos

da mesma natureza, de carácter profissional — 0,05 cada.

No parâmetro «Actividades relevantes» — (máximo de 1 valor), foi
decidido pontuar do seguinte modo:

Actividades de investigação:

Participação em projectos de investigação relacionados com a
área profissional — 0,1 cada;

Participação em grupos de trabalho de natureza profissio-
nal — 0,1 cada;

Apresentação de posters (único autor) — 0,05 cada;
Apresentação de posters (co-autor) — 0,02 cada;
Comunicação em jornadas e actividades afins (único

autor) — 0,07 cada.
Comunicação em jornadas e actividades afins (co-autor) — 0,03

cada.

Actividades de ensino/formação:

Leccionação parcial de disciplinas, monitor de estágio, formador
em cursos — 0,1 cada.»

O prazo para entrega das candidaturas é de 20 dias úteis a contar
da data da publicação desta rectificação no Diário da República.

(Não carece de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.).

11 de Maio de 2001. — O Administrador-Delegado, Fernando A.
Ramos.

Hospitais Civis de Lisboa

Hospital de D. Estefânia

Rectificação n.o 1305/2001. — 1 — Por ter saído incompleta a
indicação da bibliografia e legislação necessárias à realização da prova
de conhecimentos gerais a que se refere o n.o 4 do artigo 20.o do
Decreto-Lei n.o 204/98, de 11 de Julho, relativa ao concurso aberto
pelo aviso n.o 9485/2000 (2.a série), publicado no Diário da Repú-
blica,2.a série, de 8 de Junho de 2000, e tendo sido alterada por
deliberação de 24 de Janeiro de 2001, do conselho de administração
a composição do respectivo júri, rectifica-se o aviso n.o 9485/2000
(2.a série) e de novo se publica na íntegra o aviso de abertura do
concurso externo geral de ingresso para constituição de reserva de
recrutamento para admissão a estágio na categoria de técnico superior
de 2.a classe da carreira técnica superior do regime geral:

«Aviso n.o 9485/2000 (2.a série). — Concurso externo geral de ingresso
para constituição de reserva de recrutamento para admissão a estágio
na categoria de técnico superior de 2.a classe da carreira técnica superior,
regime geral. — 1 — Torna-se público que, por deliberação do conselho
de administração de 29 de Dezembro de 1999, se encontra aberto,
pelo prazo de 20 dias úteis a contar da data de publicação deste
aviso no Diário da República, concurso externo geral de ingresso para
a constituição de reserva de recrutamento para admissão a estágio
de um lugar na categoria de técnico superior de 2.a classe (área de
economia) da carreira técnica superior, regime geral, do quadro de
pessoal deste Hospital aprovado pela Portaria n.o 598/93, de 23 de
Junho.

1.1 — De acordo com o artigo 5.o, n.o 1, alínea e), do Decreto-Lei
n.o 265/88, de 28 de Julho, o estágio tem a duração de 12 meses
e rege-se pelo Regulamento de Estágio para Ingresso na Carreira
Técnica Superior, aprovado pelo despacho n.o 23/94, do Ministro da
Saúde, publicado no Diário da República, 2.a série, de 8 de Junho
de 1994.

2 — O concurso esgota-se com o preenchimento do lugar referido,
sendo aberto para o lugar correspondente à quota de descongelamento
atribuída a este Hospital por despacho da Ministra da Saúde de 7
de Setembro de 1999, conforme o despacho conjunto n.o 619-A/99,
publicado no Diário da República, 2.a série, n.o 176, de 30 de Julho
de 1999. Foi consultada a Direcção-Geral da Administração Pública
sobre a existência de excedentes disponíveis qualificados para o exer-
cício das correspondentes funções, tendo esta informado de que não
existe pessoal qualificado para o exercício de funções em situação
de disponibilidade ou inactividade.

3 — Conteúdo funcional — funções consultivas de natureza cien-
tífico-técnica, exigindo elevado grau de qualificação, de responsabi-

lidade, iniciativa e autonomia, assim como um domínio total da área
de especialização e uma visão global de administração que permita
a interligação de vários quadrantes e domínios de actividade, tendo
em vista a preparação de tomada de decisão.

4 — Legislação aplicável:

a) Decreto-Lei n.o 353-A/89, de 16 de Outubro;
b) Decreto-Lei n.o 265/88, de 28 de Julho;
c) Decreto-Lei n.o 427/89, de 16 de Outubro;
d) Decreto-Lei n.o 204/98, de 11 de Julho;
e) Decreto-Lei n.o 404-A/98, de 18 de Dezembro.

5 — Local de trabalho e remuneração — o local de trabalho é nas
instalações adstritas ao Hospital de D. Estefânia, sito na Rua de Jacinta
Marto, Lisboa, e o vencimento é o correspondente ao escalão 1,
índice 310, fixados nos termos do sistema retributivo previsto no Decre-
to-Lei n.o 404-A/98, de 18 de Dezembro, enquanto na situação de
estagiário, e a correspondente ao escalão 1, índice 400, aquando do
provimento na categoria de técnico superior de 2.a classe. As condições
de trabalho e as regalias sociais são as genericamente vigentes para
a função pública.

6 — Requisitos gerais de admissão ao concurso — poderão can-
didatar-se os indivíduos que estejam vinculados ou não aos serviços
e organismos previstos no n.o 1 do artigo 2.o do Decreto-Lei n.o 204/98,
de 11 de Julho, que, ao termo do prazo fixado para apresentação
das candidaturas, satisfaçam os requisitos previstos no artigo 29.o do
mencionado decreto-lei:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convenção internacional;

b) Ter 18 anos completos;
c) Possuir as habilitações literárias e ou profissionais legalmente

exigidas para o desempenho do cargo;
d) Ter cumprido os deveres militares ou de serviço cívico, quando

obrigatório;
e) Não estar inibido do exercício de funções públicas ou interdito

para o exercício das funções a que se candidata;
f) Possuir a robustez física e o perfil psíquico indispensáveis

ao exercício da função e ter cumprido as leis de vacinação
obrigatória.

6.1 — A habilitação literária exigível é a licenciatura em Economia.
7 — Métodos de selecção — no presente concurso serão utilizados

os seguintes métodos de selecção:

a) Prova de conhecimentos gerais;
b) Prova de conhecimentos específicos;
c) Avaliação curricular.

Cada um dos métodos de selecção tem carácter eliminatório.
7.1 — Prova de conhecimentos:
7.1.1 — Prova de conhecimentos gerais — escrita, com consulta, não

sendo permitida a consulta de legislação anotada ou comentada e
terá a duração de noventa minutos. O programa da prova de conhe-
cimentos gerais consta do despacho do director-geral da Adminis-
tração Pública n.o 13 381/99, de 14 de Julho:

“1 — Direitos e deveres da função pública e deontologia pro-
fissional;

1.1 — Regime de férias, faltas e licenças;
1.2 — Estatuto remuneratório dos funcionários e agentes da Admi-

nistração Pública;
1.3 — Estatuto Disciplinar dos Funcionários e Agentes da Admi-

nistração Pública;
1.4 — Deontologia do serviço público;
1.5 — Código do Procedimento Administrativo;
2 — Atribuições e competências próprias do serviço para o qual

é aberto o concurso.”
7.1.2 — Prova de conhecimentos específicos — a prova de conhe-

cimentos específicos, de acordo com o estabelecido no despacho da
Ministra da Saúde n.o 61/95, de 11 de Dezembro, publicado no Diário
da República, 2.a série, de 30 de Dezembro de 1995, é escrita, com
consulta, não sendo permitida a consulta de legislação anotada ou
comentada, terá a duração de noventa minutos e visa avaliar a pre-
paração para o desempenho das tarefas inerentes ao conteúdo fun-
cional do lugar posto a concurso, pelo que versará sobre temas rela-
cionados com a área económico-financeira hospitalar.

7.2 — Avaliação curricular — na avaliação curricular, que visa ava-
liar as aptidões profissionais do candidato na área para que o concurso
é aberto, com base na análise do respectivo currículo profissional,
serão considerados e ponderados, de acordo com as exigências da
função os seguintes factores:

a) A habilitação académica de base, onde se pondera a titu-
laridade de grau académico ou a sua equiparação legalmente
reconhecida;
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b) A formação profissional, em que se ponderam as acções de
formação e aperfeiçoamento profissional, em especial as rela-
cionadas com a área funcional do lugar posto a concurso;

c) A experiência profissional, em que se pondera o desempenho
efectivo de funções na área de actividade para a qual o con-
curso é aberto, bem como outras capacidades adequadas, com
avaliação da sua natureza e duração.

7.3 — Os critérios de apreciação e ponderação da avaliação cur-
ricular, bem como do sistema de classificação final, incluindo a res-
pectiva fórmula classificativa, constarão de actas de reuniões do júri
do concurso, sendo a mesma facultada aos candidatos sempre que
solicitada.

7.4 — Em caso de igualdade de classificação constituem critérios
de preferência os constantes do artigo 37.o do Decreto-Lei n.o 204/98,
de 11 de Julho.

7.5 — A classificação final será expressa na escala de 0 a 20 valores.
8 — Apresentação de candidaturas:
8.1 — Formalização das candidaturas — as candidaturas deverão

ser formalizadas mediante requerimento dirigido ao presidente do
conselho e Administração do Hospital de D. Estefânia, e entregue
na Repartição de Pessoal deste Hospital, sita na Rua de Jacinta Marto,
1169-045 Lisboa, durante as horas normais de expediente, até ao
último dia do prazo estabelecido neste aviso, podendo ser enviado
pelo correio, sob registo e com aviso de recepção, o qual se considera
apresentado dentro do prazo desde que expedido até ao termo do
prazo fixado.

8.2 — Dos requerimentos deverão constar os seguintes elementos:

a) Identificação completa (nome, estado civil, naturalidade,
nacionalidade, data de nascimento, número e data do bilhete
de identidade e serviço de identificação que o emitiu), situação
militar, se for caso disso, número fiscal, morada, código postal
e telefone, se o tiver;

b) Habilitações literárias e profissionais, categoria e serviço ou
organismo a que está vinculado;

c) Identificação do concurso, mediante referência ao número,
data e página do Diário da República, onde se publica o aviso
de abertura;

d) Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam
dever apresentar por serem relevantes para a apreciação do
seu mérito;

e) Indicação do endereço (com telefone) para onde o candidato
pretende ser contactado para fins do presente concurso;

f) Declaração, sob compromisso de honra, de que o candidato
possui todos os requisitos legais de provimento em funções
públicas, referidos no n.o 6 do presente aviso.

8.3 — Os requerimentos deverão ser acompanhados de:

a) Três exemplares do curriculum vitae, detalhado, datado e
assinado;

b) Certificado ou outro documento idóneo comprovativo das
habilitações literárias, implicando a falta de apresentação
deste documento a exclusão do concurso;

c) Fotocópia do bilhete de identidade.

8.4 — O júri pode exigir a qualquer dos candidatos a apresentação
de documentos comprovativos das suas declarações.

9 — As falsas declarações prestadas pelos candidatos serão punidas
nos termos da lei.

10 — A relação de candidatos admitidos e a lista de classificação
final do concurso serão publicitadas nos termos dos artigos 33.o e
40.o do Decreto-Lei n.o 204/98, de 11 de Julho, e a afixação será
feita no placard existente na Repartição de Pessoal do Hospital de
D. Estefânia.

11 — Júri — o júri do presente concurso terá a seguinte cons-
tituição:

Presidente — Dr. Jorge Manuel Firmo Poole da Costa, admi-
nistrador hospitalar de 3.a classe, vogal do conselho de admi-
nistração do Serviço de Utilização Comum dos Hospitais.

Vogais efectivos:

Dr.a Ana Isabel Gonçalves, administradora hospitalar de
3.a classe, administradora-delegada do conselho de admi-
nistração do Hospital Miguel Bombarda.

Dr. Francisco António Alvéolos de Sousa Matoso, admi-
nistrador hospitalar de 2.a classe, do Subgrupo Hospitalar
dos Capuchos-Desterro.

Vogais suplentes:

Dr.a Cristina Pereira, administradora hospitalar de 3.a classe,
do Hospital de São José.

Dr.a Maria Teresa Portela Queirós de Melo e Alvim Poole
da Costa, técnica superior de 2.a classe, do Subgrupo Hos-
pitalar dos Capuchos-Desterro.

12 — Em cumprimento do disposto no n.o 4 do artigo 20.o do Decre-
to-Lei n.o 204/98, de 11 de Julho, indica-se a legislação e bibliografia
adequadas à realização das provas de conhecimento:

Legislação:

Constituição da República Portuguesa;
Decreto-Lei n.o 48 358, de 27 de Abril de 1968;
Decreto-Lei n.o 24/84, de 16 de Janeiro;
Decreto-Lei n.o 19/88, de 21 de Janeiro;
Decreto Regulamentar n.o 3/88, de 22 de Janeiro;
Decreto-Lei n.o 353-A/89, de 16 de Outubro;
Decreto-Lei n.o 427/89, de 7 de Dezembro;
Lei n.o 8/90, de 20 de Janeiro;
Decreto-Lei n.o 407/91, de 17 de Outubro;
Decreto-Lei n.o 121/92, de 2 de Julho;
Decreto-Lei n.o 155/92, de 28 de Julho;
Decreto-Lei n.o 161/99, de 12 de Maio;
Decreto-Lei n.o 10/93, de 13 de Janeiro;
Decreto-Lei n.o 135/96, de 13 de Agosto;
Decreto-Lei n.o 204/98, de 11 de Julho;
Decreto-Lei n.o 218/98, de 17 de Julho;
Decreto-Lei n.o 59/99, de 2 de Março;
Decreto-Lei n.o 100/99, de 31 de Março;
Decreto-Lei n.o 197/99, de 8 de Junho;
Lei n.o 117/99, de 11 de Agosto.

Bibliografia:

POC e POCSS.
«Carta ética — Dez princípios éticos da Administração

Pública», edição da Secretaria de Estado da Moderni-
zação Administrativa.

13 — Em cumprimento da alínea h) do artigo 9.o da Constituição,
a Administração Pública, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma política de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressão profissional, pro-
videnciado escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminação.»

2 — O prazo de candidaturas começa a contar a partir da presente
republicação, considerando-se válidas as candidaturas entretanto
apresentadas.

26 de Abril de 2001. — Pelo Conselho de Administração, a Admi-
nistradora-Delegada, Teresa Sustelo.

Hospital do Barlavento Algarvio

Aviso n.o 7488/2001 (2.a série). — Concurso n.o 10/00 — interno
geral de ingresso para provimento de 20 lugares de enfermeiro de
nível I. — Devidamente homologada por despacho de 7 de Maio de
2001 do órgão de gestão do Hospital do Barlavento Algarvio, após
ter sido dado cumprimento ao disposto no artigo 100.o do Código
do Procedimento Administrativo, torna-se pública a lista de classi-
ficação final dos candidatos ao concurso supra-referido, aberto por
aviso publicado no Diário da República, 2.a série, n.o 27, de 1 de
Fevereiro de 2001, e rectificado no Diário da República, 2.a série,
n.o 58, de 9 de Março de 2001:

Valores

Luís José Gonçalves Franco . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 15,2
Maria Leonor Próspero da Silva Roque . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 14,65
Carla Marisa Silva Matias . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 13

Os candidatos dispõem de 10 dias a contar da data da publicação
do presente aviso no Diário da República para interpor recurso, dirigido
ao membro do Governo competente, devendo o mesmo ser apre-
sentado no local onde foi entregue o requerimento de candidatura.

11 de Maio de 2001. — A Administradora, Maria da Conceição
Chagas Saúde.

Hospital de Cândido de Figueiredo

Aviso n.o 7489/2001 (2.a série). — Torna-se público que, por
despacho de 23 de Abril de 2001 do conselho de administração, os
oito lugares de enfermeiro especialista constantes do quadro de pes-
soal aprovado pela Portaria n.o 749/87, de 1 de Setembro, são dis-
tribuídos pelas diferentes áreas de especialização como a seguir se
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indica, revogando-se a distribuição operada por aviso inserto no Diário
da República, 2.a série, n.o 127, de 2 de Junho de 1998: Lugares

Enfermagem de reabilitação . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2
Enfermagem médico-cirúrgica . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3
Enfermagem de saúde mental e psiquiátrica . . . . . . . . . . . . . . . 2
Enfermagem de saúde na comunidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1

23 de Abril de 2001. — O Administrador-Delegado, José Manuel
Lopes Martins.

Hospital Distrital de Santarém

Rectificação n.o 1306/2001. — Tendo sido publicado com ine-
xactidão, a p. 6872 do Diário da República, 2.a série, n.o 92, de 19
de Abril de 2001, o aviso n.o 5939/2001, rectifica-se que onde se lê
«para preenchimento de um lugar de assistente de oftalmologia» deve
ler-se «para preenchimento de dois lugares de assistente de oftal-
mologia».

15 de Maio de 2001. — O Administrador-Delegado, José Rianço
Josué.

Hospital Nossa Senhora do Rosário — Barreiro

Aviso n.o 7490/2001 (2.a série). — Concurso n.o 10/2001 —
interno geral de ingresso para técnico de 2.a classe, da carreira de técnico
de diagnóstico e terapêutica — profissão de análises clínicas e de saúde
pública. — 1 — Torna-se público que, por deliberação do conselho
de administração deste Hospital de 27 de Abril de 2001, se encontra
aberto, pelo prazo de 15 dias úteis a contar da data da publicação
deste aviso no Diário da República, concurso interno geral de ingresso
para provimento de três lugares de técnico de diagnóstico e terapêutica
de 2.a classe — profissão de análises clínicas e de saúde pública do
quadro de pessoal deste Hospital, aprovado pela Portaria n.o 983/98,
de 24 de Novembro.

2 — Prazo de validade — o concurso visa exclusivamente o pro-
vimento dos lugares mencionados, esgotando-se com o seu preen-
chimento.

3 — Legislação aplicável:

Decreto-Lei n.o 564/99, de 21 de Dezembro, com a nova redacção
dada pelo Decreto-Lei n.o 154/2000, de 21 de Julho;

Portaria n.o 721/2000, de 5 de Setembro;
Código do Procedimento Administrativo.

4 — Conteúdo funcional — o conteúdo funcional encontra-se
expresso no artigo 6.o do Decreto-Lei n.o 564/99, de 21 de Dezembro.

5 — Remuneração e local de trabalho — a remuneração é a que
resulta da escala indiciária fixada no anexo I ao Decreto-Lei n.o 564/99,
de 21 de Dezembro.

5.1 — O local de trabalho é no Hospital Nossa Senhora do
Rosário — Barreiro.

6 — Requisitos de admissão:
6.1 — Requisitos gerais — os constantes no n.o 2 do artigo 47.o

do Decreto-Lei n.o 564/99, de 21 de Dezembro.
6.2 — Requisitos especiais — constitui requisito especial de admis-

são ao presente concurso ter vínculo à função pública e a posse de
uma das seguintes habilitações na área profissional posta a concurso:

a) Curso superior ministrado nas escolas superiores de tecno-
logia da saúde ou seu equivalente legal;

b) Curso superior ministrado noutro estabelecimento de ensino
superior no âmbito das profissões constantes no artigo 5.o
do Decreto-Lei n.o 564/99, de 21 de Dezembro, um e outro
legalmente reconhecidos.

7 — Métodos de selecção — avaliação curicular, complementada
com entrevista profissional de selecção, sendo os candidatos ordenados
de acordo com a seguinte fórmula:

CF=3AC+E
4

sendo:

CF=classificação final;
AC=avaliação curricular;
E=entrevista profissional de selecção.

7.1 — A avaliação curricular resulta do somatório dos valores obti-
dos nos elementos previstos no anexo I à Portaria n.o 721/2000, de
5 de Setembro.

7.2 — Na entrevista profissional de selecção, as aptidões profis-
sionais e pessoais dos candidatos são avaliadas através dos seguintes
factores:

a) Capacidade de análise e sentido crítico;
b) Motivação;
c) Grau de maturidade e responsabilidade;
d) Espírito de equipa;
e) Sociabilidade.

7.3 — Na entrevista profissional de selecção é utilizada a ficha a
que se refere o anexo II da Portaria n.o 721/2000, de 5 de Setembro.

7.4 — Cada um dos factores da entrevista profissional de selecção
é classificado por cada um dos elementos do júri, numa escala de
1 a 4 pontos, e a respectiva média aritmética constitui a pontuação
do factor.

7.5 — A classificação final da entrevista profissional de selecção
resulta da soma das pontuações atribuídas aos factores.

A fundamentação da classificação deve constar de acta prévia.
8 — Os resultados obtidos na aplicação dos métodos de selecção

serão classificados de 0 a 20 valores.
9 — Os critérios de apreciação e ponderação, bem como o sistema

de classificação final, incluindo a respectiva fórmula classificativa,
constam de actas de reuniões do júri do concurso, sendo as mesmas
facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

10 — Em caso de igualdade de classificação, constituem critérios
de preferência os referidos, sucessivamente, nos n.os 5 e 6 do artigo 59.o
do Decreto-Lei n.o 564/99, de 21 de Dezembro.

11 — Formalização das candidaturas:
11.1 — As candidaturas deverão ser formalizadas em requerimento

dirigido ao presidente do conselho de administração do Hospital Nossa
Senhora do Rosário — Barreiro, podendo ser entregue pessoalmente
na Repartição de Pessoal, Secção de Expediente Geral e Arquivo,
situada na Avenida do Movimento das Forças Armadas, 2830-094 Bar-
reiro, ou remetido pelo correio, com aviso de recepção, expedido
até ao último dia do prazo fixado no aviso de abertura, para entrega
das candidaturas, para a mesma morada.

11.2 — Do requerimento deverão constar os seguintes elementos:

a) Nome, estado, número e data do bilhete de identidade, bem
como a entidade que o emitiu, residência e número de
telefone;

b) Habilitações literárias e profissionais;
c) Identificação do concurso e respectiva área a que se candidata,

situação face à função pública, categoria detida e natureza
do vínculo;

d) Quaisquer elementos que o candidato repute susceptíveis de
influir na apreciação do seu mérito;

e) Menção do número de documentos que acompanham o reque-
rimento, bem como a sua sumária caracterização;

f) Declaração, sob compromisso de honra, de que o candidato
possui os requisitos gerais referidos no n.o 6.1 do presente
aviso.

12 — O requerimento de admissão deverá ser acompanhado, sob
pena de exclusão, dos seguintes documentos:

a) Certificado, autêntico ou autenticado, das habilitações lite-
rárias e profissionais;

b) Declaração comprovativa do vínculo à função pública;
c) Três exemplares do curriculum vitae;
d) Fotocópia do bilhete de identidade.

A falta de apresentação dos documentos referidos nas alíneas a),
b) e c) do n.o 12 determina a exclusão do candidato.

12.1 — A apresentação dos documentos relativos aos requisitos
gerais é dispensável, desde que o candidato declare, sob compromisso
de honra, no próprio requerimento a situação em que se encontra
em relação a cada um deles.

13 — Assiste ao júri a faculdade de exigir a qualquer candidato
a apresentação de documentação comprovativa dos factos por ele
referidos que possam relevar para a apreciação do seu mérito, fixan-
do-lhe para o efeito um prazo de oito dias.

14 — Para além dos efeitos de exclusão ou de não provimento,
a apresentação de documento falso implica a participação à entidade
competente para procedimento disciplinar e penal, conforme os casos.

15 — A relação de candidatos, bem como a lista de classificação
final, serão publicitadas nos termos dos artigos 51.o e 62.o do Decre-
to-Lei n.o 564/99, de 21 de Dezembro, e afixadas no placard da Repar-
tição de Pessoal do Hospital Nossa Senhora do Rosário — Barreiro.

16 — A composição do júri é a seguinte:

Presidente — Inês do Carmo Fangueiro Maduro, técnica de diag-
nóstico e terapêutica principal, área de análises clínicas e de
saúde pública, do Hospital Nossa Senhora do Rosário — Bar-
reiro.
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Vogais efectivos:

1.o João Grade Martins, técnico de diagnóstico e terapêutica
principal, área de análises clínicas e de saúde pública,
do Hospital Nossa Senhora do Rosário — Barreiro.

2.o Ana Maria Cabrita Frota Fernandes, técnica de diag-
nóstico e terapêutica de 1.a classe, área de análises clí-
nicas e de saúde pública, do Hospital Nossa Senhora
do Rosário — Barreiro.

Vogais suplentes:

1.o Maria Cecília Martins Lé, técnica de diagnóstico e tera-
pêutica principal, área de análises clínicas e de saúde
pública, do Hospital Nossa Senhora do Rosário — Bar-
reiro.

2.o Paulete Maria da Silva Cardoso Camacho Correia, téc-
nica de diagnóstico e terapêutica principal, área de aná-
lises clínicas e de saúde pública, do Hospital Nossa
Senhora do Rosário — Barreiro.

16.1 — O presidente do júri será substituído, nas suas faltas e impe-
dimentos, pelo 1.o vogal efectivo.

17 — Garantia de igualdade e tratamento — nos termos do des-
pacho conjunto n.o 373/2000, declara-se que «em cumprimento da
alínea h) do artigo 9.o da Constituição, a Administração Pública,
enquanto entidade empregadora, promove activamente uma política
de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres no acesso
ao emprego e na progressão profissional, providenciando escrupu-
losamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de dis-
criminação.»

14 de Maio de 2001. — O Administrador-Delegado, Daniel Ferro.

Hospital de Pulido Valente

Aviso n.o 7491/2001 (2.a série). — Concurso interno de provimento
na categoria de assistente hospitalar de pneumologia. — 1 — Em con-
formidade com o referido no n.o 34 da secção VII do Regulamento
dos Concursos de Provimento na Categoria de Assistente da Carreira
Médica Hospitalar, aprovado pela Portaria n.o 43/98, de 26 de Janeiro,
e após ter sido dado cumprimento ao disposto no artigo 100.o do
Código do Procedimento Administrativo, torna-se pública a lista de
classificação final dos candidatos admitidos ao concurso em epígrafe,
com aviso de abertura publicado no Diário da República, 2.a série,
n.o 249, de 27 de Outubro de 2000, extraída da acta homologada
pelo conselho de administração deste Hospital em 11 de Maio de
2001:

Sem exigências específicas:
Valores

1.o Maria de Fátima Miguel Rodrigues . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 17,02
2.o Cristina Maria Ribeiro dos Santos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 16,40
3.o Fernanda Paula de Carvalho dos Santos . . . . . . . . . . . . . . . . 16,10
4.o Ana Isabel de Carvalho Coutinho . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 15,89
5.o Margarida Isabel Fernandes Simões Raposo . . . . . . . . . . . . 15,71
6.o Maria da Graça Coelho Ferreira Banha . . . . . . . . . . . . . . . . 15,31
7.o Maria Paula Cruz Mata da Nazaré Pinheiro Esteves . . . . . . 15,11
8.o Maria de Jesus Beirão Valente . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 15,05
9.o Ana Cristina do Carmo Dias Mineiro . . . . . . . . . . . . . . . . . . 15,03
10.o Vicência Maria Bancaleiro Ribeiro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 14,50
11.o Maria Alexandra Pessoa Jesus Mineiro Goulão Martins . . . . 14,43

Com exigências específicas:

1.o Ana Paula Teixeira Alves Figueiredo . . . . . . . . . . . . . . . . . . 16,51
2.o Margarida Isabel Fernandes Simões Raposo . . . . . . . . . . . . 14,75
3.o Fernanda Paula de Carvalho dos Santos . . . . . . . . . . . . . . . . 14,44

2 — Da homologação cabe recurso, a interpor nos termos do dis-
posto no n.o 35 da secção VII da Portaria n.o 43/98, de 26 de Janeiro,
no prazo de 10 dias úteis a contar da data da publicação do presente
aviso no Diário da República. Eventuais recursos devem ser apre-
sentados neste Hospital, conforme consta do n.o 35.1 da secção VII
da já referida Portaria n.o 43/98.

16 de Maio de 2001. — Pelo Conselho de Administração, o Admi-
nistrador-Delegado, Meneses Duarte.

Hospital de Santa Maria

Aviso n.o 7492/2001 (2.a série). — Faz-se público que, por deli-
beração do conselho de administração de 9 de Maio de 2001, foi
considerado extinto, ao abrigo do artigo 112.o do Código do Pro-
cedimento Administrativo, o concurso interno para provimento de
uma vaga de assistente hospitalar de reumatologia da carreira médica
hospitalar, aberto por aviso publicado no Diário da República, 2.a série,
n.o 50, de 28 de Fevereiro de 1997.

14 de Maio de 2001. — A Directora de Serviços de Gestão de Recur-
sos Humanos, Maria da Conceição Oliveira.

Hospital de São Teotónio — Viseu

A v i s o n .o 7 4 9 3 / 2 0 0 1 ( 2 .a s é r i e ) . — C o n c u r s o
n.o 20/2001. — 1 — Torna-se público que, por deliberação do conselho
de administração do Hospital de São Teotónio — Viseu de 29 de
Dezembro de 2000, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias úteis
a contar da data da publicação do presente aviso no Diário da Repú-
blica, concurso externo geral de ingresso para preenchimento de qua-
tro vagas na categoria de assistente administrativo da carreira de assis-
tente administrativo do quadro de pessoal deste Hospital, aprovado
pela Portaria n.o 641/96, de 8 de Novembro.

O concurso é válido para o provimento das vagas postas a concurso
e ainda para as que se verificarem, até ao limite de 10, dentro do
prazo da sua validade, que é de um ano contado da data da publicação
da lista de classificação final no Diário da República, desde que atri-
buída a respectiva quota de descongelamento ou os candidatos se
encontrem já vinculados à função pública.

2 — Os lugares postos a concurso fazem parte da quota global de
descongelamento excepcional para o ano 2000 fixada pelo despacho
conjunto n.o 967/2000, publicado no Diário da República, 2.a série,
n.o 225, de 28 de Setembro de 2000, e atribuída a este Hospital (quatro
lugares), conforme o ofício n.o 12 176, de 9 de Novembro de 2000,
da Administração Regional de Saúde do Centro.

3 — Foi consultada a Direcção-Geral da Administração Pública,
que informou, para efeitos do disposto no artigo 19.o do Decreto-Lei
n.o 13/97, de 17 de Janeiro, não existir pessoal na disponibilidade
com o perfil exigido no presente concurso.

4 — Legislação aplicável — Decretos-Leis n.os 204/98, de 11 de
Julho, 248/85, de 15 de Julho, 353-A/89, de 16 de Outubro, 427/89,
de 7 de Dezembro, e 404-A/98, de 18 de Dezembro, e Decreto Regu-
lamentar n.o 20/85, de 1 de Abril.

5 — Conteúdo funcional — compete ao assistente administrativo
executar, a partir de orientações e instruções definidas, todo o pro-
cessamento relativo às áreas de actividade de índole administrativa
resultantes do conteúdo funcional de um assistente administrativo,
designadamente contabilidade, pessoal, aprovisionamento, secretaria,
arquivo, expediente e dactilografia/processamento de texto.

6 — Remuneração e regalias sociais — a remuneração é a fixada
para a categoria de assistente administrativo, de acordo com o Decre-
to-Lei n.o 404-A/98, de 18 de Dezembro. As condições de trabalho
e as regalias sociais são as genericamente vigentes para os funcionários
e agentes da Administração Pública.

7 — Local de trabalho — no Hospital de São Teotónio — Viseu
ou no seu Departamento de Psiquiatria, em Abraveses, Viseu.

8 — Requisitos de admissão ao concurso:
8.1 — Requisitos gerais — conforme o estipulado no artigo 29.o do

Decreto-Lei n.o 204/98, de 11 de Julho.
8.2 — Requisitos especiais — possuir o 11.o ano de escolaridade

ou equivalente, conforme o estipulado no artigo 8.o do Decreto-Lei
n.o 404-A/98, de 18 de Dezembro.

9 — Métodos de selecção:
9.1 — Prova de conhecimentos, na forma escrita de acordo com

o despacho n.o 13 381/99, publicado no Diário da República, 2.a série,
n.o 162, de 14 de Julho de 1999, e que no final deste aviso se transcreve
em forma de anexo.

Na Reprografia do Hospital poderá ser adquirida, ao preço de
fotocópia, uma colectânea para apoio à preparação dos candidatos.

9.2 — Avaliação curricular, em que serão obrigatoriamente con-
siderados e ponderados os factores:

Habilitação académica de base;
Experiência profissional; e
Formação profissional.

9.3 — Serão excluídos os candidatos que obtiverem na prova escrita
de conhecimentos classificação inferior a 9,5 valores.

10 — Os critérios de apreciação e ponderação dos itens conside-
rados em qualquer dos métodos de selecção constam de acta do júri
do concurso, que será fornecida por fotocópia aos candidatos sempre
que solicitada.
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11 — Formalização das candidaturas — as candidaturas deverão ser
formalizadas mediante requerimento, dirigido ao presidente do con-
selho de administração do Hospital de São Teotónio — Viseu, e entre-
gue na Repartição de Pessoal ou remetido pelo correio, sob registo,
considerando-se a candidatura válida desde que o registo seja expedido
até ao termo do prazo fixado.

11.1 — Dos requerimentos deverão constar os seguintes elementos:

a) Identificação (nome, data de nascimento, estado civil, número
e data do bilhete de identidade e arquivo de identificação
que o emitiu, residência, incluindo código postal e telefone,
se o tiver)

b) Pedido de admissão ao concurso, fazendo referência ao Diário
de República em que se encontra publicado o presente aviso;

c) Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam
dever especificar para apreciação do seu mérito.

11.2 — Com o requerimento deverão ser entregues, sob pena de
exclusão:

a) Documento comprovativo das habilitações literárias;
b) Fotocópia do bilhete de identidade;
c) Certificado de robustez física e de perfil psíquico indispen-

sáveis para o exercício da função a que se candidata;
d) Certificado do registo criminal;
e) Documento comprovativo do cumprimento dos deveres mili-

tares ou de serviço cívico, quando obrigatório;
f) Declaração, devidamente autenticada, emitida pelo serviço

de origem, da qual constem a natureza do vínculo à função
pública, a categoria do candidato e a antiguidade na carreira,
na categoria e na função pública, quando for o caso, expressa
em anos e dias;

g) Um exemplar do curriculum vitae numerado e assinado pelo
concorrente.

11.3 — É dispensada nesta fase do concurso a documentação refe-
rida nas alíneas c), d) e e) do número anterior, devendo os candidatos,
neste caso, fazer declaração, sob compromisso de honra, no próprio
requerimento, de como se encontram nas condições exigidas.

11.4 — A afixação da relação de candidatos e da lista de classificação
final prevista na alínea i) do artigo 27.o do Decreto-Lei n.o 204/98,
de 11 de Julho, será feita no átrio principal do Hospital, com obser-
vância, conforme os casos, do disposto nos artigos 34.o e 40.o do
mesmo diploma de lei.

12 — Constituição do júri:

Presidente — António Martins Silva, chefe de repartição do qua-
dro de pessoal do Hospital de São Teotónio — Viseu.

Vogais efectivos:

Teresa Maria Rodrigues Almeida, assistente administrativa
especialista e Maria do Rosário Gomes Rodrigues Silva,
assistente administrativa principal, ambas do quadro de
pessoal do Hospital de São Teotónio — Viseu.

Vogais suplentes:

Maria Amélia Correia de Almeida, assistente administrativa
principal, e Maria Angelina Antunes de Almeida, assis-
tente administrativa, ambas do quadro de pessoal do Hos-
pital de São Teotónio — Viseu.

13 — O 1.o vogal efectivo substituirá o presidente nas suas ausências
ou impedimentos.

7 de Maio de 2001. — Pelo Conselho de Administração, o Admi-
nistrador-Delegado, Fernando José A. Ferreira de Almeida.

ANEXO

Programa de provas de conhecimento para ingresso na carreira
de assistente administrativo, de acordo com o n.o 9.1 do pre-
sente aviso e nos termos do despacho n.o 13 381/99
(2.a série), da Direcção-Geral da Administração Pública, publi-
cado no Diário da República, 2.a série, n.o 162, de 14 de
Julho de 1999.

1 — Conhecimentos ao nível das habilitações literárias exigidas para
ingresso na respectiva carreira, fazendo apelo aos conhecimentos
adquiridos no âmbito escolar, designadamente nas áreas de português
e de matemática, e aos resultantes da vivência do cidadão comum.

2 — Direitos e deveres da função pública e deontologia profissional:
2.1 — Regime de férias, faltas e licenças;
2.2 — Estatuto remuneratório dos funcionários e agentes da Admi-

nistração Pública;
2.3 — Estatuto Disciplinar dos Funcionários e Agentes da Admi-

nistração Pública;

2.4 — Deontologia do serviço público.
3 — Atribuições e competências próprias do serviço para o qual

é aberto o concurso:
3.1 — Lei de bases da Saúde;
3.2 — Orgânica do Ministério da Saúde;
3.3 — Estatuto do Serviço Nacional de Saúde.

Bibliografia

Decretos-Leis n.os 100/99, de 31 de Março, 353-A/89, de 16 de
Outubro, 404-A/98, de 18 de Dezembro, com as alterações intro-
duzidas pela Lei n.o 44/99, de 11 de Junho, 24/84, de 16 de Janeiro,
427/89, de 7 de Dezembro, com as alterações introduzidas pelo Decre-
to-Lei n.o 218/98, de 17 de Julho, 259/98, de 18 de Agosto, e 6/96,
de 31 de Janeiro.

Decretos-Leis n.os 10/93, de 15 de Janeiro, 11/93, de 15 de Janeiro,
291/93, de 24 de Agosto, 292/93, de 24 de Agosto, 293/93, de 24
de Agosto, 295/93, de 24 de Agosto, 194/91, de 25 de Maio, 296/93,
de 24 de Agosto, 307/93, de 1 de Setembro, 308/93, de 2 de Setembro,
335/93, de 29 de Setembro, 336/93, de 29 de Setembro, 341/93, de
1 de Outubro, 353/93, de 7 de Outubro, 360/93, de 14 de Outubro,
361/93, de 15 de Outubro, 112/97, de 10 de Maio, 53/98, de 11 de
Março, 401/98, de 17 de Dezembro, 156/99, de 10 de Maio, e 157/99,
de 10 de Maio.

Decretos-Leis n.os 48 357, de 27 de Abril de 1968, 48 358, de 27
de Abril de 1968, e 19/88, de 21 de Janeiro, e Decreto-Regulamentar
n.o 3/88, de 21 de Janeiro.

Lei n.o 48/90, de 24 de Agosto.

Rectificação n.o 1307/2001. — Concurso interno geral de ingresso
para provimento de dois lugares de enfermeiro, nível 1. — Por ter sido
incorrectamente elaborada a lista de candidatos admitidos e excluídos
do concurso interno geral de ingresso para provimento de dois lugares
de enfermeiro, nível 1, da carreira de enfermagem do quadro de
pessoal do Hospital de São Teotónio — Viseu, publicada no Diário
da República, 2.a série, n.o 85, de 10 de Abril de 2001, torna-se pública
a lista rectificada, substituindo para todos os efeitos legais a ante-
riormente publicada:

Candidatos admitidos:

Alice Maria Silva Loureiro.
Ana Bela Ribeiro Cabral.
Ana Isabel Sousa Martins.
Ana Margarida Alves Corte.
Ana Sofia de Jesus dos Santos Pinto.
António Manuel Costa Fernandes.
Carlos Gabriel Martins Mendes.
Cármen Lúcia Bohrer Monteiro.
Catarina Pessoa Mendes.
Cristina Isabel Pereira Duarte Ferreira.
Edite Maria da Cruz Nunes.
Elisabete Oliveira dos Santos Venâncio.
Elisabete Pereira Rodrigues.
Graça Lucília Dias de Almeida.
João Rui Duarte Farias Nogueira.
Joaquim Jorge Martins Rodrigues Amaral.
Jorge Manuel Baltazar Dias.
José Luís dos Santos Cruz.
José Pereira de Figueiredo.
Lídia Maria da Silva Marques Simões.
Maria de Lurdes Lopes Silva Carvalho.
Maria Helena Rodrigues Magalhães.
Maria Judite Rodrigues Viegas.
Maria Manuela de Figueiredo Pereira.
Maria Odete Pereira Amaral
Marlene Ferreira da Fonseca.
Marta Filipa Saraiva de Moura.
Moisés Martins Rodrigues.
Paula Cristina de Figueiredo Parente.
Paula Cristina Figueiredo Videira Nogueira.
Raquel Soares da Costa Machado.
Rui Miguel dos Anjos Melo.
Sérgio Luís Paulos Cordeiro.
Sílvia Margarida de Leão Borges
Teresa Maria Rodrigues Gomes da Costa.
Victor Manuel Gonçalves Ferreira.

Candidatos excluídos:

Ana Cristina Martins Seixas Fernandes.
Ana Lúcia Lopes Albuquerque.

15 de Maio de 2001. — O Presidente do Júri, António Cristóvão
Ferreira dos Santos.
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Hospital de Sousa Martins

Aviso n.o 7494/2001 (2.a série). — Nos termos e para os efeitos
do disposto no artigo 38.o do Decreto-Lei n.o 204/98, de 11 de Julho,
torna-se público que se encontra afixada junto ao placard da Repar-
tição de Pessoal deste Hospital o projecto de lista de classificação
final dos candidatos ao concurso n.o 31/2000 — concurso externo geral
de ingresso para a categoria de auxiliar de acção médica do quadro
de pessoal do Hospital de Sousa Martins — Guarda, cujo aviso de
abertura foi publicado no Diário da República, 2.a série, n.o 277, de
30 de Novembro de 2000.

Os candidatos dispõem de 10 dias úteis para dizerem por escrito
o que se lhes oferecer no âmbito do exercício do direito de participação
dos interessados.

O processo poderá ser consultado dentro das horas normais de
expediente no gabinete do presidente do júri.

16 de Maio de 2001. — O Administrador-Delegado, Vítor Manuel
Ferreira Seabra.

Instituto Português de Oncologia de Francisco Gentil

Centro Regional de Lisboa

Aviso n.o 7495/2001 (2.a série). — Por não terem sido oportu-
namente publicitados os critérios e a grelha de avaliação do concurso
interno geral de acesso para preenchimento de duas vagas de enfer-
meiro-supervisor, aberto por aviso publicado no Diário da República,
2.a série, de 5 de Setembro de 1996, e a que se referem, também,
o aviso n.o 13 628/2000 e a rectificação n.o 2799/2000, publicados,
respectivamente, no Diário da República, 2.a série, de 19 de Setembro
e 13 de Novembro de 2000, procede-se agora a tal publicitação:

Concurso de enfermeiro-supervisor, nível 3

Critérios de avaliação

Fórmula de obtenção de classificação final:

CF=AC+PPDC = 202
em que:

CF=classificação final;
AC=avaliação curricular;
PPDC=prova pública de discussão curricular.

Grelha de avaliação curricular (AC) — a avaliação curricular (AC)
resulta da aplicação da seguinte fórmula:

AC=(HA×3)+(FP×5)+(EP×8)+(OER×4) = 20
20

em que:

AC=avaliação curricular;
HA=habilitações académicas;
FP=formação profissional;
EP=experiência profissional;
OER=outros elementos relevantes.

Nome do candidato: . . .
1 — Habilitações académicas (máximo de 20 pontos):
1.1 — Sem equivalência ao grau de bacharel — 10 pontos;
1.2 — Bacharelato em enfermagem ou equivalente — 16 pontos;
1.3 — Licenciatura em enfermagem ou equivalente — 18 pontos;
1.4 — Com grau de mestrado — 20 pontos.
2 — Formação profissional (máximo de 20 pontos) — formação rea-

lizada fora do âmbito escolar. Quando for omisso o número de horas,
serão consideradas seis horas por dia ou duas horas por sessão:

2.1 — Sem formação — 10 pontos;
2.2 — Participação em acções de formação no âmbito geral da pro-

fissão (congressos, jornadas, conferências, etc.) — 0,01 pontos por
cada hora de formação, até ao máximo de 2 pontos;

2.3 — Participação em acções de formação no âmbito da ges-
tão — 0,25 pontos por cada hora de formação, até ao máximo de
3 pontos;

2.4 — Estágios ou visitas de estudo realizadas fora dos cursos de
enfermagem e consideradas de interesse para a actividade profissio-
nal — 0,5 pontos por cada estágio e 0,25 pontos por cada visita de
estudo, até ao máximo de 2 pontos;

2.5 — Formação específica em gestão na área a que o concurso
se destina (nomeadamente o CASE, pós-graduações e outros que
se considerem de interesse para a função) — 3 pontos.

3 — Experiência profissional — inclui experiências na área da ges-
tão de unidades, serviços ou departamentos (máximo de 20 pontos):

3.1 — Sem experiência de funções de gestão — 10 pontos;
3.2 — Com experiência de responsável de equipas de enferma-

gem — 0,5 pontos, por cada ano até ao máximo de 2 pontos;
3.3 — Com experiência de funções de chefia de serviço, não pos-

suindo a categoria de enfermeiro-chefe — 1 ponto por cada ano, até
ao máximo de 3 pontos;

3.4 — Com experiência de funções de chefia na categoria de enfer-
meiro-chefe — 2 pontos por cada ano, até ao máximo de 5 pontos.

4 — Outros elementos relevantes (máximo de 20 pontos):
4.1 — Actividade pedagógica (máximo de 10 pontos):
4.1.1 — Acções de formação realizadas como formador no âmbito

da formação de serviço — 0,5 pontos por cada actividade, até ao
máximo de 2 pontos;

4.1.2 — Acções de formação realizadas como formadora no âmbito
de jornadas, palestras, etc. — 0,5 pontos por cada actividade, até ao
máximo de 2 pontos;

4.1.3 — Colaboração com a formação de alunos em escolas supe-
riores de enfermagem — 0,5 pontos, por cada actividade, até ao
máximo de 1 ponto;

4.1.4 — Colaboração na orientação de alunos em estágio — 0,5 pon-
tos por cada ciclo de estágio, até ao máximo de 1 ponto;

4.1.5 — Integrar comissões organizadoras/científicas de eventos de
enfermagem — 0,5 pontos por cada actividade, até ao máximo de
2 pontos;

4.1.6 — Responsável pela formação em serviço — 1 ponto;
4.1.7 — Trabalhos publicados (0,5 pontos por cada trabalho, até

ao máximo de 1 ponto.
4.2 — Outras actividades (máximo de 10 pontos):
4.2.1 — Integração de novos profissionais — 2 pontos;
4.2.2 — Integrar júris de concurso da carreira de enferma-

gem — 1 ponto;
4.2.3 — Participar em comissões de escolha de material ou

equipamento — 2 pontos;
4.2.4 — Integrar grupos de trabalho/comissões de âmbito institu-

cional ou nacional — 1 ponto por cada, até ao máximo de 2 pontos;
4.2.5 — Abertura ou reorganização de unidades/departamen-

tos — 2 pontos;
4.2.6 — Elaboração de trabalhos de investigação em enfermagem

fora do contexto escolar — 1 ponto.

Grelha de avaliação da prova pública de discussão curricular

A avaliação da prova pública de discussão curricular (PPDC) resulta
da aplicação da seguinte fórmula:

PPDC=(EC)+(DC) = 20
20

em que:

PPDC=prova pública de discussão curricular;
EC=exposição curricular;
DC=discussão curricular.

Nome do candidato: . . .
1 — Exposição curricular (EC) — este critério corresponde à expo-

sição feita pelo candidato sobre o seu currículo no início da prova,
incidindo em dois aspectos:

A capacidade de gestão do tempo legalmente estabelecido para
o efeito;

A capacidade de transmitir algo de novo que esclareça e enri-
queça o que já apresentara no currículo.

1.1 — Não utiliza o tempo ou ultrapassa-o e não introduz aspectos
esclarecedores e enriquecedores do currículo — 1 ponto;

1.2 — Não utiliza o tempo ou ultrapassa-o mas introduz aspectos
esclarecedores e enriquecedores do currículo — 2 pontos;

1.3 — Gere correctamente o tempo, no entanto introduz apenas
alguns aspectos esclarecedores e enriquecedores do currículo — 3 pon-
tos;

1.4 — Gere correctamente o tempo e introduz aspectos esclare-
cedores e enquecedores do currículo — 4 pontos;

1.5 — Gere correctamente o tempo e introduz aspectos muito escla-
recedores e enriquecedores do currículo — 5 pontos.

2 — Discussão curricular (DC):
2.1 — O candidato responde com hesitação às perguntas formuladas

pelo júri, é pouco rigoroso na utilização de linguagem técnico-científica
e a sua argumentação é pouco fundamentada — 8 pontos;

2.2 — O candidato responde às perguntas colocadas pelo júri, mas
sem grande precisão, desviando-se com frequência das questões colo-
cadas. Demonstra conhecimentos técnico-científicos actualizados, mas
com capacidade de argumentação insuficiente — 10 pontos;

2.3 — O candidato responde directamente às questões colocadas
pelo júri, demonstrando conhecimentos técnico-científicos actualiza-
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dos, no entanto a sua capacidade de argumentação é simplista e por
vezes insegura, não a relacionado com factos relevantes da sua expe-
riência profissional — 12 pontos;

2.4 — O candidato responde às questões colocadas pelo júri de
forma clara, mas com alguma insegurança. Demonstra conhecimentos
técnico-científicos actualizados e capacidade de argumentação, rela-
cionado as questões colocadas com a vivência profissional — 13 pon-
tos;

2.5 — O candidato responde à maioria das questões colocadas pelo
júri, de forma clara, precisa e segura. Demonstra conhecimentos téc-
nico-científicos actualizados e capacidade de argumentação relacio-
nando as questões colocadas com a sua vivência profissional, na maio-
ria das situações — 14 pontos;

2.6 — O candidato responde a todas as questões colocadas pelo
júri de forma clara, precisa e segura. Demonstra conhecimentos téc-
nico-científicos actualizados e capacidade de argumentação relacio-
nando as questões colocadas com a sua vivência profissional — 15 pon-
tos.

Total — 20 pontos.

11 de Maio de 2001. — O Director de Serviços de Gestão de Recur-
sos Humanos, Dionísio Guerreiro.

Serviço de Prevenção e Tratamento
da Toxicodependência

Despacho n.o 11 461/2001 (2.a série). — 1 — Nos termos e ao
abrigo do disposto nos artigos 35.o e 36.o do Código do Procedimento
Administrativo, tendo ainda presente o disposto no artigo 8.o do
Decreto-Lei n.o 43/94, de 17 de Fevereiro, delego nos presidentes
das Direcções Regionais do Norte, do Centro, de Lisboa e Vale do
Tejo, do Alentejo e do Algarve a competência para permitir aos seus
funcionários e agentes a condução de viaturas oficiais, sendo a auto-
rização conferida, caso a caso, mediante adequada fundamentação,
de acordo com o previsto nos n.os 1 e 2 do artigo 2.o do Decreto-Lei
n.o 490/99, de 17 de Dezembro.

2 — São os seguintes os dirigentes referidos no número anterior:

Licenciado José Gonzalez Esteves, presidente da Direcção Regio-
nal do Norte;

Licenciada Maria da Luz Freire Lobo Vaz Patto, presidente da
Direcção Regional do Centro;

Licenciado Carlos Alberto da Cunha Vidal, presidente da Direc-
ção Regional de Lisboa e Vale do Tejo;

Licenciado Manuel Dinis Gaspar Cardoso Cortes, presidente da
Direcção Regional do Alentejo;

Licenciado António João Fernandes Brito Camacho, presidente
da Direcção Regional do Algarve.

10 de Maio de 2001. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tração, João Castel-Branco Goulão.

MINISTÉRIOS DA SAÚDE E DO TRABALHO
E DA SOLIDARIEDADE

Santa Casa da Misericórdia de Lisboa

Hospital Ortopédico de Sant’Ana

Deliberação (extracto) n.o 951/2001. — Por deliberação do con-
selho directivo deste Hospital de 18 de Abril de 2001, proferida no
uso de competência delegada:

Maria Antonieta Duarte d’Almeida, enfermeira graduada — autori-
zada a renovação do regime de trabalho de horário acrescido pelo
período de um ano, com efeitos a partir de 14 de Janeiro de 2001.

Lucinda Nazaré Vieira Aires da Encarnação, enfermeira graduada —
autorizada a renovação do regime de trabalho de horário acrescido
pelo período de seis anos, com efeitos a partir de 16 de Abril
de 2001.

Maria da Graça de Sá de Melo e Freitas, enfermeira-chefe, Ana Maria
Rodrigues Marques Lopes e Maria José Alves Pereira Gonçalves,
enfermeiras especialistas, Adélia da Purificação Campos, Cecília
dos Anjos Santos Cruz de Sousa, Maria Irene de Sousa Ribeiro
da Costa Neves, Palmira Isabel da Costa Alves e Rosa dos Prazeres
Francisco, enfermeiras graduadas — autorizada a renovação do
regime de trabalho de horário acrescido pelo período de um ano,
com efeitos a partir de 17 de Maio de 2001.

Ana Maria Saraiva Cairrão, Maria da Encarnação Guerreiro, Maria
de Lurdes de Sá Pinto, Maria Helena Rodrigues Gomes e Maria
Teresa Vieira, enfermeiras graduadas — autorizada a concessão do
regime de trabalho de horário acrescido pelo período de quatro
meses, com efeitos a partir de 1 de Junho de 2001.

(Isenta de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

24 de Abril de 2001. — O Administrador, Miguel Luís Vila Verde
Pisco.

MINISTÉRIO DO TRABALHO E DA SOLIDARIEDADE

Gabinete do Ministro

Despacho n.o 11 462/2001 (2.a série). — Nos termos do disposto
na Portaria n.o 1110/2000, de 28 de Novembro, o modelo organizativo
do Instituto de Gestão do Fundo Social Europeu (IGFSE) é centrado
em seis unidades orgânicas que, tendo presentes as atribuições come-
tidas ao IGFSE pelo Decreto-Lei n.o 248-A/2000, de 3 de Outubro,
estão incumbidas de dar resposta às solicitações relacionadas com
a respectiva área funcional de actuação.

Implementada esta estrutura no quadro de lançamento e de ope-
racionalização das diferentes intervenções operacionais do QCA III,
em face das exigências sentidas, desde logo, nas áreas responsabi-
lizadas pela gestão financeira do FSE, pelo controlo de segundo nível
e pelo apoio à gestão do IGFSE, impõe-se que as correspondentes
unidades racionalizem o seu funcionamento interno.

Considerando que a citada Portaria n.o 1110/2000 permite que a
estrutura orgânica do IGFSE integre, ainda, subunidades orgânicas:

Ao abrigo e nos termos do preceituado nos artigos 1.o e 10.o do
anexo à Portaria n.o 1110/2000, de 28 de Novembro, determino:

1 — A estrutura orgânica do IGFSE é alterada por criação de uma
subunidade em cada uma das seguintes unidades orgânicas:

i) Unidade de gestão;
ii) Unidade de controlo;

iii) Unidade de apoio à gestão.

2 — O presente despacho produz efeitos a partir de 1 de Abril
de 2001.

10 de Maio de 2001. — O Ministro do Trabalho e da Solidariedade,
Paulo José Fernandes Pedroso.

Gabinete do Secretário de Estado do Trabalho
e Formação

Despacho n.o 11 463/2001 (2.a série). — Considerando que pelo
despacho n.o 5875/2000, do Ministro do Trabalho e da Solidariedade,
publicado no Diário da República, 2.a série, de 15 de Março de 2000,
foi criada a Comissão de Análise e Sistematização da Legislação Labo-
ral (CLL) e nomeados os respectivos membros;

Considerando que o plenário da CLL solicitou a substituição do
Dr. Henrique Alberto Freitas do Nascimento Rodrigues e do Dr.
Jorge do Carmo da Silva Leite, que, por motivos atendíveis, não

poderão continuar a dar o seu enriquecedor contributo à referida
Comissão;

Considerando, por fim, que se impõe dar cumprimento à men-
cionada solicitação por forma a assegurar o regular e pleno exercício
das funções que estão cometidas à CLL:

Nos termos do despacho de delegação de competências
n.o 7339/2001, do Ministro do Trabalho e da Solidariedade, publicado
no Diário da República, 2.a série, de 9 de Abril, nomeio membros
da Comissão de Análise e Sistematização da Legislação Laboral o
Dr. João José Garcia Correia e o Dr. Pedro de Sá Carneiro Furtado
Martins.

17 de Maio de 2001. — O Secretário de Estado do Trabalho e
Formação, António Maria Bustorff Dornelas Cysneiros.

Gabinete do Secretário de Estado da Solidariedade
e da Segurança Social

Despacho n.o 11 464/2001 (2.a série). — A aprovação dos Esta-
tutos do Instituto de Solidariedade e Segurança Social (ISSS) através
do Decreto-Lei n.o 316-A/2000, de 7 de Dezembro, constituiu mais
um passo na reforma institucional do sistema de solidariedade e segu-
rança social.
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Algumas das próximas etapas desse caminho da reforma consubs-
tanciam-se na publicação de todos os instrumentos legais de regu-
lamentação previstos nos Estatutos do ISSS. Assim, após proposta
do conselho directivo do ISSS, assinei hoje a portaria que aprova
a nova estrutura orgânica interna deste Instituto. No entanto, a refe-
rida estrutura orgânica de serviços distritais, regionais e centrais do
ISSS só pode ser implementada se de imediato for aprovado o res-
pectivo Regulamento do Pessoal Dirigente e de Chefia do ISSS, sem
prejuízo de posterior e oportuna aprovação dos restantes instrumentos
regulamentares dos referidos Estatutos do ISSS.

A referida portaria orgânica e o presente Regulamento reflectem
a complexidade de um instituto que tem cerca de 400 postos de aten-
dimento ao público, em todo o continente, se relaciona com a gene-
ralidade dos Portugueses e com a totalidade das empresas e tem
ao seu serviço cerca de 16 000 funcionários.

Assim, nos termos dos artigos 3.o, n.o 1, do Decreto-Lei
n.o 316-A/2000, de 7 de Dezembro, e 41.o, n.o 1, dos Estatutos do
ISSS, aprovados pelo citado decreto-lei, e, ainda, da delegação de
competências do Ministro do Trabalho e da Solidariedade, determino:

1 — A aprovação do Regulamento do Pessoal Dirigente e de Chefia
do ISSS, publicado em anexo ao presente despacho, dele fazendo
parte integrante.

2 — O presente despacho entra em vigor e produz efeitos desde
1 de Janeiro de 2001.

23 de Abril de 2001. — O Secretário de Estado da Solidariedade
e da Segurança Social, José Manuel Simões de Almeida.

Regulamento do Pessoal Dirigente e de Chefia

SECÇÃO I

Disposições gerais

Artigo 1.o

Objecto e âmbito

O presente Regulamento estabelece as condições de recrutamento
e de exercício dos cargos de pessoal dirigente e de chefia do Instituto
de Solidariedade e Segurança Social (ISSS), nos termos do disposto
nos respectivos Estatutos, aprovados pelo Decreto-Lei n.o 316-A/2000,
de 7 de Dezembro.

Artigo 2.o

Pessoal dirigente e de chefia

1 — Considera-se pessoal dirigente o que exerce actividades de
direcção, gestão, coordenação e controlo.

2 — Considera-se pessoal de chefia o que exerce actividades de
coordenação e controlo, sem prejuízo de, cumulativamente, exercer
tarefas de carácter técnico ou administrativo.

3 — Consideram-se cargos dirigentes os de director de centro dis-
trital de solidariedade e segurança social, director do Centro Nacional
de Pensões, adjunto de administrador-delegado regional, de adjunto
do director de centro distrital de solidariedade e segurança social
e adjunto do director do CNP, director de departamento, director
de estabelecimento, director de unidade, director de gabinete e direc-
tor de núcleo.

4 — Consideram-se cargos de chefia os de chefe de sector e chefe
de equipa.

5 — A equiparação pelo conselho directivo do exercício de uma
função a um cargo dirigente ou de chefia produz todos os efeitos
inerentes a esse cargo, salvo se a decisão de equiparação dispuser
em contrário.

6 — Enquanto não for revisto o estatuto global de direcção de esta-
belecimento, são desde já equiparados, para todos os efeitos, os cargos
de director de estabelecimento nos termos a seguir definidos:

a) A director de unidade, os directores de estabelecimentos de
idosos, de educação especial e reabilitação de deficientes e
de lares para crianças e jovens com capacidade superior a
300 utentes;

b) A director de núcleo, os directores de estabelecimentos de
idosos, de educação especial e reabilitação de deficientes e
de lares para crianças e jovens com capacidade compreendida
entre 151 e 300 utentes, bem como os directores de colónias
de férias com capacidade superior a 300 utentes;

c) Para os restantes cargos, o exercício das respectivas funções
é equiparado apenas para efeitos remuneratórios, nos termos
fixados actualmente no artigo 2.o do Decreto Regulamentar
n.o 52/85, de 8 de Agosto, na redacção que lhe foi dada pelo
Decreto Regulamentar n.o 30/97, de 29 de Julho.

7 — Sem prejuízo do disposto no número anterior, pode o conselho
directivo estabelecer equiparações remuneratórias diferenciadas em

situações de especial complexidade técnica ou gestionária e tendo
em conta o carácter especialmente penoso ou exigente da actividade
exercida.

Artigo 3.o

Natureza da função

Os cargos dirigentes e de chefia de sector não constituem uma
carreira e são exercidos em regime de comissão de serviço.

SECÇÃO II

Regime de recrutamento, nomeação e exercício

Artigo 4.o

Recrutamento e nomeação

1 — Constituem requisitos de recrutamento para cargos dirigentes
e de chefia do ISSS a adequada qualificação e adequação à função,
designadamente a capacidade de liderança, de relacionamento e de
diálogo e a competência técnica e gestionária exigível, bem como
a identificação com a missão da instituição.

2 — O recrutamento para os cargos de director de centro distrital
de solidariedade e segurança social e de director do Centro Nacional
de Pensões, adjunto de administrador-delegado regional, de adjunto
do director de centro distrital de solidariedade e segurança social
e adjunto do director do CNP, director de departamento e director
de estabelecimento, é feito por escolha de entre pessoas que possuam
os requisitos previstos no n.o 1.

3 — Os cargos dirigentes previstos no número anterior constam
dos Estatutos do ISSS e da portaria que aprova a sua estrutura orgânica
interna, incluindo ainda um adjunto para cada administrador-delegado
regional, um adjunto para o director do CNP e para cada um dos
directores dos CDSSS, à excepção de Lisboa e Porto, que serão coad-
juvados nas suas funções por três adjuntos.

4 — O recrutamento para os restantes cargos dirigentes previstos
no artigo 2.o do presente Regulamento é feito através de concurso
específico de entre trabalhadores que, além dos requisitos genéricos
previstos no n.o 1, reúnam, cumulativamente, as seguintes condições:

a) Currículo e experiência profissional, não inferior a dois anos,
adequados à natureza das funções a desempenhar;

b) Enquadramento profissional em categoria integrada nos qua-
dros superiores ou quadros médios.

5 — O recrutamento para os cargos de chefe de equipa é feito
por concurso de entre assistentes administrativos especialistas e tesou-
reiros, em ambos os casos com classificação de serviço não inferior
a Bom.

6 — A área de recrutamento prevista no número anterior pode
ser alargada a outros profissionais com experiência e formação ade-
quadas ao conteúdo do cargo a exercer.

7 — O recrutamento para o cargo de chefe de sector é feito por
concurso de entre chefes de equipa com um mínimo de dois anos
de experiência na área e trabalhadores com experiência e formação
adequadas ao conteúdo do cargo a exercer.

8 — Os métodos de selecção e todos os demais procedimentos ine-
rentes ao processo de concurso previsto nos números anteriores são
os definidos no presente Regulamento.

9 — Nos casos em que os concursos para o recrutamento de diri-
gentes e chefias fiquem desertos ou em que não haja candidatos apro-
vados o recrutamento pode fazer-se por escolha em regime de comis-
são de serviço por três anos.

10 — Transitoriamente e até à aprovação dos quadros de pessoal,
a nomeação para os cargos dirigentes e de chefia de sector, sujeitos
a concurso e previstos na estrutura orgânica do ISSS, pode ser feita
nos termos do artigo 67.o da portaria que aprova a estrutura orgânica
do ISSS, de 23 de Abril de 2001, cessando a nomeação um ano após
a entrada em vigor de todos os regulamentos de pessoal do ISSS.

11 — A primeira nomeação para o cargo de chefe de equipa é
feita por escolha de entre os actuais chefes de secção dos serviços
integrantes do ISSS ou, na falta destes, de entre trabalhadores com
adequada experiência profissional na área de actividade a exercer.

12 — Com excepção dos cargos previstos no n.o 4 do artigo 29.o
dos Estatutos, a nomeação do pessoal dirigente e de chefia é da
competência do conselho directivo.

Artigo 5.o

Efeitos da nomeação

O tempo de serviço prestado em cargo dirigente ou de chefia de
sector conta para todos os efeitos, designadamente antiguidade e evo-
lução na carreira de origem.
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Artigo 6.o

Duração

1 — A comissão de serviço no exercício do cargo dirigente ou de
chefia de sector tem a duração de três anos, podendo ser renovada
por iguais períodos.

2 — Os serviços competentes do ISSS no âmbito da gestão de recur-
sos humanos informam o conselho directivo, com a antecedência
mínima de 90 dias, sobre a data do termo de cada comissão de serviço.

3 — Para cumprimento do disposto no número anterior, devem
os dirigentes máximos dos serviços interessados remeter àqueles ser-
viços, com a antecedência mínima de 120 dias, proposta de renovação
da comissão de serviço.

4 — A renovação da comissão de serviço deverá ser comunicada
ao interessado até 30 dias antes do seu termo.

5 — Na falta da comunicação a que se refere o número anterior,
a comissão de serviço cessa automaticamente no final do respectivo
período, mantendo-se o titular cessante em funções até à nomeação
do novo titular do cargo.

Artigo 7.o

Suspensão

1 — O exercício dos cargos de pessoal dirigente e de chefia de
sector suspende-se nos casos seguintes:

a) Exercício de cargos públicos, designadamente deputado da
Assembleia da República, membro do Governo, governador
civil e vice-governador civil, presidente de câmara municipal,
de comissão administrativa ou vereador em regime de per-
manência, chefe da Casa Civil e do Gabinete do Presidente
da República, dos membros do Governo e dos grupos par-
lamentares, assessor do Primeiro-Ministro, ou de cargos a
estes equiparados;

b) Exercício de cargo ou função de reconhecido interesse
público, desde que de natureza transitória ou com prazo certo
de duração, que não possa ser desempenhado em regime
de acumulação;

c) Outras situações reconhecidas pelo conselho directivo, desig-
nadamente quando se considerem de interesse para o ISSS.

2 — Nos caso referidos no número anterior, a comissão de serviço
suspende-se enquanto durar o exercício do cargo ou função que deter-
minou a suspensão, suspendendo-se, igualmente, a contagem do prazo
da comissão, devendo as respectivas funções ser asseguradas em
regime de substituição.

3 — Sem prejuízo do disposto no número anterior, o período de
suspensão conta, para todos os efeitos, como tempo de serviço pres-
tado no cargo dirigente ou de chefia de origem.

Artigo 8.o

Substituição

1 — Os cargos dirigentes e de chefia podem ser exercidos em regime
de substituição na situação de vacatura do lugar, ou na ausência ou
impedimento do respectivo titular.

2 — A nomeação para o exercício do cargo dirigente ou de chefia,
em regime de substituição, é da competência do conselho directivo,
sob proposta do dirigente máximo dos serviços.

3 — A substituição só poderá ser promovida quando se preveja
que a ausência ou impedimento persistam por um período superior
a 30 dias úteis.

4 — No caso de vacatura do lugar, a substituição tem a duração
máxima de seis meses, salvo se estiver a decorrer o procedimento
de concurso.

5 — O pessoal que exerça o cargo dirigente ou de chefia em regime
de substituição tem direito ao estatuto remuneratório e demais rega-
lias, atribuídos pelo exercício do cargo ao respectivo titular.

6 — A substituição cessa na data em que o substituído retome as
funções, em que seja nomeado o novo titular do lugar, ou a qualquer
momento, por decisão do conselho directivo ou a pedido do substituto.

Artigo 9.o

Exclusividade

1 — Os cargos dirigentes ou de chefia são exercidos em regime
de exclusividade.

2 — Não é permitido o exercício de outros cargos ou funções públi-
cas remuneradas, salvo as que resultem de inerências ou de repre-
sentação do ISSS ou de outros serviços do ministério da tutela ou
do Estado Português e, bem assim, do exercício de fiscalização ou
controlo dos dinheiros públicos.

3 — Não é permitido o exercício, pelos titulares de cargos dirigentes
ou de chefia, ainda que por interposta pessoa, de actividades privadas,

mesmo não remuneradas, susceptíveis de comprometer ou interferir
com a isenção exigida para o exercício dos mencionados cargos.

4 — O disposto nos números anteriores não abrange o exercício
de funções e a percepção das correspondentes remunerações pro-
venientes de:

a) Direitos de autor;
b) Actividade docente em instituições de ensino superior, desde

que autorizada pelo conselho directivo, não podendo o horário
parcial ultrapassar o limite em vigor para os dirigentes da
Administração Pública;

c) Participação em comissões ou grupos de trabalho, quando
criados pelo conselho directivo, ou sendo por ele autorizada
essa participação;

d) Acções de formação de curta duração e outras actividades
de idêntica natureza, desde que precedendo autorização do
conselho directivo e com o limite anual cumulativo de 30 dias.

Artigo 10.o

Isenção de horário

1 — O pessoal dirigente e de chefia está isento de horário de tra-
balho, nos termos do Regulamento do Pessoal do ISSS.

2 — A isenção de horário de trabalho não dispensa a observância
do dever geral de assiduidade e disponibilidade permanente, nem
o cumprimento da duração normal de trabalho.

3 — O trabalho prestado pelo pessoal dirigente e de chefia não
é considerado trabalho suplementar, salvo sendo realizado em dias
feriados ou de descanso semanal.

Artigo 11.o

Retribuição do pessoal dirigente e de chefia

1 — O exercício de cargo dirigente e de chefia, confere ao seu
titular o direito a remuneração acrescida de uma verba a título de
isenção de horário de trabalho, nos termos das tabelas aprovadas
por despacho do Ministro do Trabalho e da Solidariedade.

2 — Nas situações em que a remuneração correspondente à cate-
goria de origem é superior à retribuição do cargo dirigente ou de
chefia, os titulares desses cargos auferem a remuneração daquela cate-
goria e escalão, acrescida de uma verba a título de isenção de horário,
sem prejuízo das demais regalias inerentes ao cargo exercido.

Artigo 12.o

Cessação do exercício do cargo

1 — O exercício dos cargos dirigentes ou de chefia de sector cessa:

a) Pelo decurso dos prazos estabelecidos no n.o 1 do artigo 6.o;
b) Por iniciativa do conselho directivo;
c) Por iniciativa do trabalhador;
d) Por extinção da unidade orgânica;
e) Por nomeação para outro cargo.

2 — A cessação prevista na alínea b) do número anterior pode
ocorrer a todo o tempo por deliberação fundamentada do conselho
directivo.

3 — A cessação por iniciativa do titular do cargo formaliza-se por
requerimento dirigido ao conselho directivo com antecedência mínima
de 60 dias. O requerimento considera-se tacitamente deferido se, no
prazo de 30 dias a contar da data da sua recepção, o conselho directivo
não tiver emitido qualquer decisão sobre o mesmo.

4 — O conselho directivo pode dispensar o requerente da obser-
vância, total ou parcial, do prazo fixado no número anterior.

Artigo 13.o

Direito a indemnização

1 — A cessação prevista nas alíneas b) e d) do n.o 1 do artigo
anterior constitui o dirigente ou a chefia de sector, desde que conte
pelo menos 12 meses de exercício continuado do cargo, no direito
a uma indemnização de montante igual à diferença entre a retribuição
do cargo cessante e a remuneração da respectiva categoria, incluindo
os subsídios de férias e de Natal, até ao termo da comissão de serviço.

2 — O disposto no número anterior não se aplica se a deliberação
de cessação tiver como fundamento:

a) A violação do disposto no artigo 9.o;
b) A não comprovação superveniente da capacidade adequada

para garantir a execução das orientações superiormente
fixadas;

c) A prática de actos que visem prejudicar os interesses do ISSS;
d) A prestação deficiente ou nula de informação quando con-

siderada essencial para o cumprimento da política global do
ISSS;
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e) A violação de quaisquer outros deveres gerais ou especiais
decorrentes da função que exerce que determine a aplicação
de sanção disciplinar.

3 — O direito à indemnização previsto no n.o 1 só é reconhecido
nos casos em que à cessação da comissão de serviço não se siga
imediatamente novo exercício de cargos dirigentes e de chefia a nível
remuneratório igual ou superior em qualquer serviço ou organismo
da Administração Pública, incluindo institutos públicos e fundos
públicos.

4 — O exercício de funções dirigentes ou de chefia de sector no
período a que se reporta a indemnização determina a obrigatoriedade
de reposição da importância correspondente à diferença entre o
número de meses a que respeite a indemnização percebida e o número
de meses que mediar entre o início das novas funções e o termo
do período a que se refere a indemnização.

SECÇÃO III

Regime de concurso

Artigo 14.o

Concursos para recrutamento de pessoal dirigente e de chefia

O recrutamento de dirigentes subordinado a concurso, nos termos
do artigo 42.o dos Estatutos, aprovados pelo Decreto-Lei
n.o 316-A/2000, de 7 de Dezembro, e o recrutamento para cargos
de chefia obedece às regras dos artigos seguintes.

Artigo 15.o

Procedimento inicial

1 — A abertura de concurso é autorizada por deliberação do con-
selho directivo, sob proposta do dirigente máximo do serviço para
o qual o concurso é aberto, devidamente informada pelo Departa-
mento de Gestão de Recursos Humanos.

2 — A deliberação inclui a indicação do cargo, a área funcional
de actuação, o âmbito de recrutamento, os métodos de selecção a
utilizar, o carácter eliminatório, se o houver, bem como a nomeação
do júri.

3 — Pode igualmente o conselho directivo estabelecer condições
preferenciais de habilitação, de experiência ou de currículo ou deli-
mitar o acesso a uma ou mais áreas de formação ou grau académico.

Artigo 16.o

Área de recrutamento

1 — A área de recrutamento do pessoal dirigente e de chefia
abrange todas as pessoas que reúnam os requisitos e qualificação
previstos no artigo 4.o

2 — Sem prejuízo do disposto no número anterior, o conselho direc-
tivo pode, sempre que as exigências do cargo o aconselhem, e sal-
vaguardados os requisitos e qualificações exigíveis, delimitar a área
de recrutamento aos trabalhadores de um ou mais serviços do ISSS.

Artigo 17.o

Âmbito do concurso

O concurso diz-se de âmbito geral ou restrito consoante seja aberto
a todas as pessoas ou apenas aos trabalhadores dos serviços do ISSS.

Artigo 18.o

Métodos de selecção

1 — Nos concursos são utilizados os seguintes métodos de selecção:

a) Avaliação curricular;
b) Entrevista profissional.

2 — Pode igualmente o conselho directivo determinar o recurso
a outros métodos de selecção, designadamente provas de conheci-
mentos e exame psicológico.

3 — À excepção da entrevista profissional, pode ser atribuído carác-
ter eliminatório a qualquer dos outros métodos de selecção.

4 — O peso relativo de cada um dos métodos de selecção é definido
na abertura de concurso.

Artigo 19.o

Sistema de classificação

1 — Os resultados obtidos na aplicação dos métodos de selecção
são expressos numa escala de 0 a 20 valores.

2 — A classificação final é expressa na escala de 0 a 20 e resulta
da média aritmética simples ou ponderada das classificações obtidas
nos métodos de selecção.

Artigo 20.o

Júri do concurso

1 — O júri do concurso é composto por um presidente, dois vogais
efectivos e dois vogais suplentes, escolhidos de entre os dirigentes
e chefias com conhecimentos e experiência relacionados com o con-
teúdo funcional do cargo a exercer.

2 — Os membros do júri não podem exercer cargo inferior à do
cargo dirigente ou de chefia posto a concurso.

3 — O presidente do júri será substituído nas suas faltas e impe-
dimentos pelo 1.o vogal efectivo.

4 — O júri é responsável pela realização de todas as operações
do concurso.

5 — O disposto no número anterior não prejudica o recurso a enti-
dades públicas ou privadas especializadas ou detentoras de conhe-
cimentos técnicos específicos em matéria de recrutamento e selecção.

Artigo 21.o

Conteúdo do aviso de abertura

O aviso de abertura deve conter obrigatoriamente os seguintes
elementos:

a) Referência aos Estatutos do ISSS e regulamentos de pessoal
aplicáveis;

b) Elementos constantes da deliberação a que se refere o
artigo 15.o;

c) Local de trabalho;
d) Retribuição e demais regalias;
e) Entidade à qual deve ser presente a candidatura;
f) Prazo de entrega;
g) Forma de apresentação;
h) Demais elementos necessários à formalização da candidatura.

Artigo 22.o

Divulgação do aviso de abertura

1 — O aviso de abertura do concurso de âmbito geral é objecto
de publicação em dois jornais diários de expansão nacional.

2 — O aviso de abertura do concurso de âmbito restrito é divulgado
na Ordem de Serviço, a afixar nos locais habituais dos serviços abran-
gidos pelo âmbito do recrutamento.

Artigo 23.o

Apresentação de candidaturas

1 — A candidatura ao concurso é efectuada, até ao termo do prazo
fixado no aviso, mediante requerimento, acompanhado do currículo
e de declaração do candidato em como reúne os requisitos exigidos
no aviso de abertura.

2 — Os candidatos devem reunir os requisitos exigidos no aviso
até ao termo do prazo fixado para apresentação das candidaturas.

3 — A não apresentação da candidatura nos termos referidos nos
números anteriores determina a exclusão do concurso.

4 — O prazo de apresentação de candidatura é fixado entre 7 a
10 dias úteis a contar da data da publicação do aviso nos jornais
ou da afixação da Ordem de Serviço, não se incluindo o dia do evento.

Artigo 24.o

Acta de definição de critérios

Enquanto decorre o prazo para apresentação de candidaturas, o
júri deve proceder à elaboração da acta de definição dos critérios
de apreciação e ponderação dos métodos de selecção e respectiva
fórmula classificativa, a qual deve ser facultada quando os candidatos
a solicitem.

Artigo 25.o

Lista de admissão

1 — Terminado o prazo para apresentação das candidaturas, o júri
procede à análise e à elaboração da lista dos candidatos admitidos,
no prazo máximo de 10 dias úteis.

2 — Havendo candidatos excluídos, a elaboração da lista referida
no número anterior é precedida de audiência prévia destes, nos termos
do Código do Procedimento Administrativo.

3 — Da decisão final do júri cabe recurso a interpor, no prazo
de cinco dias úteis, para o conselho directivo, que deve pronunciar-se
no prazo máximo de cinco dias úteis a contar da data da remessa
do processo.
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4 — O recurso não suspende as operações do concurso até à apli-
cação de métodos de selecção, salvo quando haja lugar à aplicação
de métodos de selecção que exijam a presença simultânea de todos
os candidatos ou até publicação da lista de classificação final.

Artigo 26.o

Aplicação dos métodos de selecção

1 — Os candidatos admitidos são convocados pelo júri, pelo meio
que se revele mais adequado e susceptível de permitir prova docu-
mental, para a realização dos métodos de selecção.

2 — A aplicação dos métodos de selecção deve estar concluída no
prazo máximo de 10 dias.

Artigo 27.o

Prorrogação de prazos

Os prazos previstos para a análise, elaboração da lista de admitidos
e de aplicação dos métodos de selecção podem ser prorrogados a
solicitação do júri e por deliberação do conselho directivo, em cir-
cunstâncias de grande afluxo de candidatos ou complexidade de
selecção.

Artigo 28.o

Lista de classificação final

1 — Após as operações de recrutamento e selecção, o júri elabora,
no prazo máximo de cinco dias, um projecto de lista de classificação
final dos candidatos aprovados e não aprovados, que devem ser ouvi-
dos nos termos do Código do Procedimento Administrativo.

2 — Uma vez terminado o prazo de audiência, o júri fixa a lista
de classificação final e elabora acta que submete a homologação do
conselho directivo, acompanhada das restantes actas.

Artigo 29.o

Notificação dos candidatos

1 — Após homologação, a lista é afixada no serviço ou serviços
do ISSS, no caso de concurso restrito.

2 — No caso de concurso de âmbito alargado, a divulgação é efec-
tuada através de publicação de anúncio em dois jornais diários de
expansão nacional, dando conta da afixação interna da lista.

Artigo 30.o

Impugnação

O acto de homologação é susceptível de impugnação nos termos
legais.

Artigo 31.o

Ordem de nomeação

A nomeação tem lugar pela ordem da lista de classificação final.

SECÇÃO IV

Disposições finais e transitórias

Artigo 32.o

Efeitos do exercício de funções de dirigente e chefia de sector

1 — O exercício de funções dirigentes e de chefia de sector confere
ao respectivo titular o direito ao posicionamento em categoria superior
à detida à data da cessação do exercício de funções dirigentes, a
atribuir em função do número de anos de exercício continuado nessas
funções, agrupados de harmonia com os módulos de promoção e
progressão na carreira, nos termos previstos no Regulamento do
Pessoal.

2 — Para efeitos do cômputo do tempo de serviço estabelecido
no número anterior releva todo o tempo de serviço de funções
dirigentes.

3 — Quando o trabalhador não possa beneficiar do disposto nos
números anteriores, tem direito ao regresso ao lugar e categoria de
origem.

Artigo 33.o

Situação dos chefes de secção

1 — Os lugares de chefia de equipa previstos na nova estrutura
são preenchidos pelos actuais chefes de secção dos serviços integrantes
do ISSS, nos termos do n.o 10 do artigo 4.o

2 — A remuneração de origem dos chefes de equipa que sejam
nomeados nos termos dos número anterior é fixada tendo como base

a remuneração actual, acrescida da correcção a que teriam direito
se, face à aplicação do Decreto-Lei n.o 109/96, de 1 de Agosto, lhes
tivesse sido contado no escalão anteriormente detido o tempo de
serviço remanescente para o acesso ao escalão seguinte.

3 — A correcção referida no n.o 2 só é aplicável aos casos em
que a mesma não tenha ainda sido efectuada.

4 — Os chefes de secção não providos nos termos do número ante-
rior mantêm a actual situação em lugar a extinguir quando vagar.

Artigo 34.o

Outras situações

1 — Enquanto não for fixado o respectivo regime, o recrutamento
de pessoal a que se refere o n.o 4 do artigo 38.o dos Estatutos do
ISSS é feito por escolha, em regime de comissão de serviço, de entre
profissionais com currículo e perfil adequado ao exercício das res-
pectivas funções.

2 — A remuneração do pessoal a que se refere o número anterior
é fixada pelo conselho directivo, com possibilidade de equiparação
à remuneração de cargos dirigentes, até ao limite de adjunto.

3 — A comissão de serviço a que se refere o n.o 1 deste artigo
tem a duração de um ano renovável, podendo cessar, sem qualquer
direito a indemnização, a qualquer momento por deliberação do con-
selho directivo.

Artigo 35.o

Dirigente máximo do serviço

Para efeitos do presente Regulamento, a referência a dirigente
máximo do serviço reporta-se ao administrador-delegado regional ou
ao director do centro distrital de solidariedade e segurança social
ou do CNP, consoante se trate de questões relacionadas com os diri-
gentes e chefias dos serviços regionais, ou com os dirigentes e chefias
daqueles centros distritais e do CNP, respectivamente.

Artigo 36.o

Delegação de competência

As competências do conselho directivo referidas no presente Regu-
lamento podem ser delegadas nos dirigentes máximos dos serviços
nos termos da lei.

Artigo 37.o

Norma revogatória

Em tudo o que contrarie o presente Regulamento, fica revogado
o despacho n.o 3176/2001 (2.a série), do Ministro do Trabalho e da
Solidariedade, publicado no Diário da República, 2.a série, n.o 39,
de 15 de Fevereiro de 2001.

Artigo 38.o

Resolução de dúvidas

As dúvidas resultantes da aplicação do presente Regulamento são
resolvidas por deliberação do conselho directivo.

Artigo 39.o

Produção de efeitos e entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor e produz efeitos a partir
de 1 de Janeiro de 2001.

Direcção-Geral das Condições de Trabalho

Aviso n.o 7496/2001 (2.a série). — 1 — Nos termos do meu des-
pacho de hoje, faz-se público que se encontra aberto concurso interno
de acesso geral para o preenchimento de cinco lugares de assistente
administrativo especialista, da carreira de assistente administrativo,
do quadro de pessoal da Direcção-Geral das Condições de Trabalho,
constante da Portaria n.o 596-A/93, de 21 de Junho, com dotação
global de acordo com o artigo 3.o, n.o 1, alínea b), do Decreto-Lei
n.o 141/2001, de 24 de Abril.

2 — O presente concurso rege-se pelo Decreto-Lei n.o 204/98, de
11 de Julho, e pelo Decreto-Lei n.o 404-A/98, de 18 de Dezembro.

3 — O prazo de validade do concurso é de três meses a contar
da publicação da lista de classificação final.

4 — O conteúdo funcional dos lugares a prover consiste essencial-
mente no exercício de funções, enquadradas em directivas gerais, de
expediente, arquivo, contabilidade, processamento, pessoal e apro-
visionamento, economato e secretariado pessoal de dirigentes. Inclui
predominantemente a execução das seguintes tarefas:

a) Transmissão de elementos entre os vários órgãos e entre estes
e os particulares, através de registo, redacção, classificação
e arquivo de expediente e outras formas de comunicação;
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b) Assegurar trabalhos de processamento de texto;
c) Registar, analisar e arquivar documentação para instrução

dos processos de depósito de convenções colectivas, de pre-
paração de portarias de extensão e de regulamentação do
trabalho, de registo de associações sindicais e patronais e
dos respectivos estatutos;

d) Tratar informação, recolhendo e efectuando apuramentos
estatísticos elementares e elaborando mapas e quadros;

e) Recolher, examinar e conferir e proceder à escrituração de
dados relativos às transacções financeiras e contabilísticas,
podendo assegurar a movimentação de fundo de maneio;

f) Recolher, examinar e conferir elementos constantes dos pro-
cessos, anotando faltas e anomalias e providenciando pela
sua correcção e andamento, através de ofícios, informações
ou notas, em conformidade com a legislação existente;

g) Organizar, calcular e desenvolver os processos relativos à
situação de pessoal e à aquisição e ou manutenção de material,
equipamento, instalações ou serviços;

h) Registar, consultar e tratar informaticamente dados relativos
às tarefas acima mencionadas;

i) No âmbito do secretariado pessoal de dirigentes, assegurar
contactos, organizar os apoios a reuniões, preparar e arquivar
documentação.

5 — São locais de trabalho os dos serviços que integram a Direcção-
-Geral das Condições de Trabalho, em Lisboa.

6 — Podem concorrer os assistentes administrativos principais que
possuam as seguintes condições:

a) Permanência de um mínimo de três anos na categoria de
assistente administrativo principal, com classificação, pelo
menos, de Bom;

b) Requisitos gerais de admissão a concurso exigidos pelo n.o 2
do artigo 29.o do Decreto-Lei n.o 204/98, de 11 de Julho.

7 — O método de selecção é o de avaliação curricular, comple-
mentada por entrevista profissional de selecção.

8 — São factores de apreciação:

a) Da avaliação curricular, a habilitação académica de base, a
formação profissional e a experiência profissional;

b) Da entrevista profissional de selecção, a aptidão do candidato
para interpretar as directivas gerais de dirigentes e chefias
que enquadram o exercício das funções e para escolher os
meios mais adequados à execução das tarefas não referidas
expressamente nas directivas recebidas, tendo em conta a
necessidade de assegurar o adequado desenvolvimento das
actividades dos serviços.

9 — O ordenamento final dos concorrentes pela aplicação dos refe-
ridos métodos de selecção será expresso de 0 a 20 valores, sendo
eliminados os candidatos com classificação inferior a 9,5 valores.

10 — Os critérios de apreciação e ponderação da avaliação cur-
ricular, bem como o sistema de classificação final, incluindo a res-
pectiva fórmula classificativa, constam de actas de reuniões do júri
do concurso, sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre que
solicitadas.

11 — As candidaturas devem ser apresentadas no prazo de 10 dias
úteis a contar da publicação do presente aviso.

12 — As candidaturas devem ser formalizadas mediante requeri-
mento, dirigido ao director-geral das Condições de Trabalho, com
os seguintes elementos:

a) Identificação completa;
b) Habilitações académicas;
c) Categoria actual;
d) Serviço de origem e de exercício de funções;
e) Classificação de serviço, não inferior a Bom, relativa a pelo

menos três anos na categoria de assistente administrativo
principal;

f) Antiguidade na categoria, na carreira e na função pública;
g) Declaração, sob compromisso de honra, da situação em que

o candidato se encontra relativamente a cada um dos demais
requisitos exigidos pelo n.o 2 do artigo 29.o do Decreto-Lei
n.o 204/98, de 11 de Julho.

13 — Os requerimentos dos candidatos deverão ser acompanhados
dos seguintes documentos:

a) Curriculum vitae detalhado, do qual constem, designadamente,
a formação complementar e a experiência profissional;

b) Certificados autenticados comprovativos das habilitações aca-
démicas e da formação complementar;

c) Declaração oficial donde constem a natureza do vínculo do
funcionário, a categoria actual, as classificações de serviço

que satisfaçam o disposto na alínea a) do n.o 6 e a antiguidade
na categoria, na carreira e na função pública;

d) Declaração passada pelo serviço ou organismo onde tenha
exercido funções como assistente administrativo principal
durante, pelo menos, três anos, que descreva as tarefas e
responsabilidades do candidato;

e) Outros elementos que o candidato considere relevantes para
apreciação do seu mérito.

14 — Os concorrentes são dispensados da apresentação dos docu-
mentos referidos na alínea b) do n.o 13 na medida em que os mesmos
constem do respectivo processo individual, mas devem enunciar as
habilitações académicas e a formação complementar cuja compro-
vação documental consta do processo individual.

15 — Os requerimentos de admissão são entregues pessoalmente,
ou remetidos pelo correio com aviso de recepção, na Repartição de
Administração Geral da Direcção-Geral das Condições de Trabalho,
na Praça de Londres, 2, 7.o, 1049-056 Lisboa.

16 — A relação dos candidatos e a lista de classificação final do
concurso serão afixadas na Repartição acima referida, na Praça de
Londres, 2, 7.o, em Lisboa.

17 — O júri do concurso tem a seguinte composição:

Presidente — Licenciado Fernando Ribeiro Lopes, director-geral
das Condições de Trabalho.

Vogais efectivos:

Licenciado José António da Silva Rocha, técnico superior
de 2.a classe da Direcção-Geral das Condições de Tra-
balho, que substitui o presidente nas suas faltas ou
impedimentos.

Maria da Piedade da Silva Pedro, chefe de repartição da
Direcção-Geral das Condições de Trabalho.

Vogais suplentes:

Licenciada Maria Emília Simões Antão da Silva João, asses-
sora principal da Direcção-Geral das Condições de
Trabalho.

Licenciada Maria da Conceição dos Santos Cerdeira, asses-
sora principal da Direcção-Geral das Condições de
Trabalho.

11 de Maio de 2001. — O Director-Geral, Fernando Ribeiro Lopes.

Instituto de Solidariedade e Segurança Social

Aviso n.o 7497/2001 (2.a série). — Nos termos do disposto no
artigo 171.o do Código do Procedimento Administrativo, aprovado
pelo Decreto-Lei n.o 442/91, de 15 de Novembro, e republicado pelo
Decreto-Lei n.o 6/96, de 31 de Janeiro, notificam-se todos os can-
didatos aos concursos externos de ingresso para admissão a estágio,
para provimento na categoria de técnico superior de 2.a classe da
carreira técnica superior, área de acção social, referência n.o 2, Psi-
cologia, do ex-quadro de pessoal do Centro Regional de Segurança
Social de Lisboa e Vale do Tejo, aberto pelo aviso n.o 3467/99, publi-
cado no Diário da República, 2.a série, n.o 41, de 18 de Fevereiro
de 1999, de que se encontra à disposição dos contra-interessados,
pelo prazo de 15 dias úteis contados a partir da publicação do presente
aviso, o recurso dirigido ao Secretário de Estado da Segurança Social
e das Relações Laborais interposto ao despacho do administrador-
-delegado regional de 22 de Janeiro de 2001, que homologou a lista
de classificação final.

A consulta do respectivo recurso deverá ser efectuada no período
normal de expediente, na Direcção de Serviços de Gestão de Pessoal
sita na Alameda de D. Afonso Henriques, 82, 5.o

Para o efeito, deverão os interessados proceder à marcação da
respectiva consulta através do telefone n.o 218425700, Secção de Con-
cursos e Assiduidade.

3 de Maio de 2001. — Pelo Administrador-Delegado, a Directora
de Serviços de Gestão de Pessoal, Zélia Brito.

Despacho n.o 11 465/2001 (2.a série). — Por despacho de 30
de Abril de 2001 do adjunto do administrador-delegado regional de
Lisboa e Vale do Tejo:

Ana Bela da Encarnação Ribeiro de Matos Aleluia, Carlos Manuel
Batista dos Santos Pereira, Aida Maria da Costa Amaro Galvão
Pisco, Rosa Maria Macau de Miranda Torrinha Silva e Ausenda
Maria Relvas Pires, técnicos superiores de 1.a classe de informática
da carreira técnica superior de informática do quadro de pessoal
do ex-Centro Regional de Segurança Social de Lisboa e Vale do
Tejo — nomeados, precedendo concurso, definitivamente, na cate-
goria de especialista de informática de grau 2, nível 2, no mesmo



N.o 125 — 30 de Maio de 2001 DIÁRIO DA REPÚBLICA — II SÉRIE 9189

quadro de pessoal, ao abrigo do Decreto-Lei n.o 97/2001, de 26
de Março, considerando-se exonerados das categorias anteriores.

Augusto Francisco Pedroso Ferreira, técnico superior de 1.a classe
de informática da carreira técnica superior de informática do quadro
de pessoal do ex-Centro Nacional de Pensões — nomeado, pre-
cedendo concurso, definitivamente na categoria de especialista de
informática de grau 2, nível 2, no quadro de pessoal do ex-Centro
Regional de Segurança Social de Lisboa e Vale do Tejo, ao abrigo
do Decreto-Lei n.o 97/2001, de 26 de Março, considerando-se exo-
nerado do quadro de origem a partir da data de aceitação do lugar.

8 de Maio de 2001. — Pelo Administrador-Delegado Regional, a
Directora de Serviços de Gestão de Pessoal, Zélia Brito.

MINISTÉRIO DO AMBIENTE E DO ORDENAMENTO
DO TERRITÓRIO

Gabinete do Ministro

Despacho n.o 11 466/2001 (2.a série). — A seu pedido, e por
ter sido nomeado para diferente cargo, dou por findo o exercício
de funções, como presidente do conselho directivo do Instituto Re-
gulador de Águas e Resíduos, do engenheiro Pedro Eduardo Passos
da Cunha Serra, devendo o cargo ser assumido interinamente, nos
termos e para os efeitos do disposto no artigo 15.o do Código do
Procedimento Administrativo e nos estatutos daquele Instituto, apro-
vados pelo Decreto-Lei n.o 362/98, de 18 de Novembro, pelo enge-
nheiro António Abel Teixeira Cardoso.

O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua
assinatura.

14 de Março de 2001. — O Ministro do Ambiente e do Ordena-
mento do Território, José Sócrates Carvalho Pinto de Sousa.

Direcção-Geral das Autarquias Locais

Despacho n.o 11 467/2001 (2.a série). — Por despacho do direc-
tor-geral de 14 de Maio de 2001:

Maria Rosa Taborda Fradinho, técnica superior principal do quadro
de pessoal desta Direcção-Geral — nomeada assessora principal,
1.o escalão, índice 710. (Isento de visto do Tribunal de Contas.)

14 de Maio de 2001. — Pelo Director-Geral, a Subdirectora-Geral,
Maria Eugénia Santos.

Direcção Regional do Ambiente e do Ordenamento
do Território — Alentejo

Despacho n.o 11 468/2001 (2.a série). — Por despacho de 30
de Abril de 2001 do director regional foi autorizada a celebração
do contrato de trabalho a termo certo, por urgente conveniência de
serviço, nos termos da alínea d) do n.o 2 do artigo 18.o do Decreto-Lei
n.o 218/98, de 17 de Julho, com a bacharel Sandra Isabel Cristino
Quaresma, para exercer funções correspondentes às da categoria de
técnico superior de 2.a classe, escalão 1, índice 285, que vigorará pelo
período de um ano, eventualmente renovável, não podendo a sua
duração ultrapassar os dois anos.

10 de Maio de 2001. — O Director Regional, Jorge Pulido Valente.

Inspecção-Geral da Administração do Território

Aviso n.o 7498/2001 (2.a série). — Nos termos do disposto no
artigo 33.o e na alínea b) do n.o 2 do artigo 34.o do Decreto-Lei
n.o 204/98, de 11 de Julho, torna-se pública a relação dos candidatos
admitidos e excluídos no concurso externo de admissão a estágio para
ingresso na carreira técnica superior de inspecção administrativa,
aberto pelo aviso n.o 17 518/2000, publicado no Diário da República,
2.a série, n.o 289, de 16 de Dezembro de 2000:

1 — Candidatos admitidos:
1.1 — Referência n.o 1 — licenciados em Direito:

Adélia Assunção Mariano.
Adelson Nogueira do Amaral.
Adília Maria Marques de Sousa.
Aida da Saudade Fernandes.
Aida Maria de Matos Saúde.

Aires Abreu Aguiar de Pedro.
Alain Rodrigues Machado.
Albertina Maria Correia Afonso.
Alda Cristina Gouveia Mendes da Silva Bordeira.
Alexandra Isabel Vaz Pinheiro de Sousa Basílio.
Alexandra Martins Louro.
Alexandra Matias Ferreira do Vale.
Alexandre Filipe Queirós Vasconcelos da Rocha.
Alexandre Martins Cândido.
Alexandre Paulo Maria Vieira.
Alice de Lurdes Apolinário Prada.
Alice Fernanda Vinagre Sequeira.
Alice Flora Sequeira Bicho Parente Martinho Marques.
Alzira Alexandra Martins da Silva Lopes.
Amélia Luísa dos Santos Ferreira Saraiva.
Ana Isabel Rodrigues Messias.
Ana Augusta Ribeiro Monteiro Gonçalves da Fonseca Borges.
Ana Caldeira Cabral Santiago de Faria.
Ana Caria Ferreira Gonçalves.
Ana Caria Moreira Maio.
Ana Carmo Baptista Vieira Lopes.
Ana Catarina Alves de Almeida Chaves.
Ana Cláudia dos Santos Mesquita.
Ana Cristina Alves Alvarez.
Ana Cristina Basílio Ferreira.
Ana Cristina Chinita Rodrigues e Lança Casimiro.
Ana Cristina de Carvalho Bastos.
Ana Cristina de Matos Azinheiro Inácio.
Ana Cristina dos Santos Fernandes.
Ana Cristina Gomes de Figueiredo.
Ana Cristina Gomes do Nascimento.
Ana Cristina Quintal Timóteo.
Ana Cristina Silvestre Arcanjo.
Ana Cristina Soares dos Reis Duarte de Oliveira.
Ana Cristina Teixeira Baltazar Casas.
Ana Cristina Teixeira de Mira Godinho de Sousa Chichorro.
Ana Helena Sena Gonçalves.
Ana Isabel da Costa Dionísio.
Ana Isabel da Silva Coelho Pinheiro Estêvão.
Ana Isabel Dias de Oliveira Jesus Martins.
Ana Isabel Guerreiro Raimundo.
Ana Isabel Luís Alves Ribeiro.
Ana Isabel Ribeiro Isaac Senha.
Ana Isabel Vicente Brandão.
Ana Lúcia da Silva e Sousa.
Ana Lúcia Nunes Monteiro Brandão.
Ana Luísa da Silva Conceição Marinho da Costa.
Ana Luísa Falcão Gonçalves dos Santos.
Ana Luísa Mesquita Monteiro Gonçalves Marques.
Ana Mafalda de Oliveira Gomes.
Ana Mafalda Durão Rodrigues do Amaral Brites.
Ana Margarida Brito Amaral.
Ana Margarida Carvalheira Simões da Fonseca.
Ana Margarida Pombinho dos Santos Ferreira Dominguez.
Ana Margarida Reis Chambel Felício Faria.
Ana Margarida Saragoça Melgado Gonçalves Monteiro.
Ana Maria Dias de Oliveira.
Ana Maria Fava Silvestre.
Ana Maria Fernandes.
Ana Maria Ferreira Firmino Moreira.
Ana Maria Gomes Rodrigues.
Ana Maria Gonçalves Fidalgo.
Ana Maria Pereira Neves Ramalho.
Ana Maria Rego Gormicho Simões Duarte.
Ana Maria Silva Gonçalves.
Ana Maria Varela Braz.
Ana Maria Vaz Matos Loureiro.
Ana Marta Pinheiro Antunes.
Ana Patrícia Caldera Ferreira Marques.
Ana Patrícia Domingues de Araújo.
Ana Paula Sousa Santos Mata.
Ana Paula Antunes Garcia.
Ana Paula Garrido de Oliveira.
Ana Paula Martins Cotinho.
Ana Paula Martins Mercador Vicente Manuel.
Ana Paula Neves Pintassilgo.
Ana Raquel Terceiro Marques.
Ana Ricarda Evangelista e Sá Ferreira.
Ana Rita Amaral Soares Henriques.
Ana Rita Miranda Grilo das Neves Dias.
Ana Rosa Martins Sardinha.
Ana Sílvia Cravinho Lopes.
Ana Sofia Antunes Freire da Conceição Ramos.
Ana Sofia Casanova Rodrigues.
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Ana Sofia de Brito Costa Oliveira.
Ana Sofia de Oliveira Nunes Barreiros Horta.
Ana Sofia Dias Catarino Fernandes.
Ana Sofia Lopes Espadaneira.
Ana Sofia Mendonça Santos Alves.
Ana Sofia Rendilho Vieira Costa.
Ana Teresa Ventura de Sousa.
Anabela Bastos de Carvalho.
Anabela da Conceição Araújo Branco.
Anabela de Jesus Mendes.
Anabela Janeiro Rato Pinto Pacheco.
Anabela Lopes Afonso Carril Alves.
Anabela Marques de Bastos.
André Ferraz de Oliveira Strecht Ribeiro.
Andreia Filipa da Cruz Mendes.
Andreia Rosa Nunes Alexandre.
Andreia Sofia Marques Lopes.
Andresa Alves Correia de Sá e Vasconcelos.
Ângela Margarida Carvalheiro Franco Leandro.
Ângela Maria Cardoso Correia de Sousa.
Ângela Sofia Mendes Ferreira.
Antero José Silvestre Mestre.
Antónia Maria Martins Rato.
Antonina Moreira dos Santos.
António Bernardo Amaral Duarte.
António Carlos Mendes Delgado.
António Carlos Neves Machado Fortes.
António Carlos Vieira Lucas.
António Domingos Antunes Salgueiro da Silva.
António José Sequeira dos Santos.
António José Trindade Ramos de Jesus.
António Manuel Moreira Pinto dos Santos.
António Máximo Falé Lopes de Carvalho.
António Miguel Pires Maranha.
António Ribeiro Gameiro.
Arlindo Fernando Jesus Pinto.
Armando Augusto Cruz.
Artemisa Albino da Conceição Ferreirinha.
Assunção da Glória Machado Pinheiro.
Atanásio Ubaldino Flávio Fernandes.
Augusto Sotero Esteves.
Áurea Maria de Almeida Silva.
Bruno Alexandre Gonçalves Carvalho.
Carla Alexandra Barreiros Reinas Amaral.
Caria Alexandra da Silva.
Carla Alexandra Dias Ramos Branco.
Carla Alexandra Madureira Lourenço.
Carla Alexandra Neves da Cunha Lima Espirito Santo.
Carla Alexandra Teixeira de Sousa.
Carla Cláudio da Cruz Farto Encantado.
Carla Cristina Barbeiro Fonseca.
Carla Cristina da Costa Brazão.
Carla Cristina Gago Teixeira Brás Amorim.
Carla Dina da Cunha Caramujo.
Carla Isabel Alves Varela.
Caria Isabel da Cruz Lourenço.
Carla Isabel Vicente Martins.
Caria Joana Mendes Rainha.
Carla Marisa Meneses Rézio.
Carla Sofia Alexandre Afonso.
Carla Sofia Baía Teixeira.
Carla Sofia Caiado Calapez da Costa Melo.
Caria Sofia Castro Barroso Pereira.
Carla Sofia do Carmo Martins.
Carla Sofia Xavier Coelho.
Carla Susete Lourenço Mateus dos Santos.
Carlos Alberto da Silva Varela Magalhães.
Carlos Alberto da Silveira Cruto.
Carlos Emanuel Rodrigues Vinhas de Carvalho Monteiro.
Carlos Jorge Almeida Gomes Coelho.
Carlos Vítor de Paiva Ribeiro da Costa.
Carmen Maria Gomez de Almeida Ortigão Delgado.
Catarina Maria Lourenço d’Oliveira Marques Nunes.
Catarina Sofia Martins da Costa Silva.
Catarina Susana Ferreira de Almeida da Trindade Correia.
Cátia Susana Merêncio Teixeira.
Cecília Maria Sousa Lopes.
Célia de Jesus Nunes Leal.
Célia dos Santos Gonçalves.
Célia Isabel da Silva Costa.
Célia Maria Infante Mateus.
Célia Maria Marques Lino.
Célia Maria Mendes Correia.
Célia Marina Nóbrega Soares Reis.

César Manuel Monteiro Sousa.
Cipriano Mendes Correia.
Clara de Jesus Lucas de Abreu.
Cláudia Cristina Fernandes Baptista.
Cláudia Gabriela Domingos Jorge de Oliveira.
Cláudia Gouveia Landeiro de Campos.
Cláudia João da Silva Timóteo Vinhais.
Cláudia Margarida Coelho Botija.
Cláudia Maria Aragão Bento Loução Calalau.
Cláudia Maria do Rosário Genovevo.
Cláudia Maria Ganito Barroso.
Cláudia Maria Soares Monteiro de Oliveira Carneiro.
Cláudia Patrícia de Castro Morais Rente da Cruz.
Cláudia Patrícia Fernandes da Costa Sequeira.
Claudia Raquel Tavares Conde.
Cláudia Silva Diegas de Sousa Botelho.
Cláudia Sofia Borges Barbosa.
Cláudia Sofia da Graça Rocha.
Cláudia Sofia Luciano Martinho.
Conceição Charters António Borges.
Cristina Alexandra do Nascimento Pereira.
Cristina Alexandra Eloy Morão Lourenço.
Cristina Alexandra Pires Ferreira.
Cristina da Graça Martins Afonso.
Cristina de Jesus Engrossa Sanguessuga.
Cristina Fernanda Vieira de Carvalho Pinheiro.
Cristina Isabel Cristovam Braz Vaz Serra.
Cristina Isabel Félix Naré Agostinho.
Cristina Lourenço Martins.
Cristina Maria Caetano dos Anjos.
Cristina Maria Crisóstomo Valério.
Cristina Maria da Silva Cardoso.
Cristina Maria de Sousa Malta.
Cristina Maria dos Santos Silva.
Cristina Maria Gomes de Matos.
Cristina Maria Pereira Freire.
Cristina Maria Rodrigues de Queirós.
Custódia Manuela Vilela de Magalhães.
Daniela Maria Pereira da Silva Faria Ramalheira.
Daniela Tarquínia Balanco de Aguiar e Rosa.
David Fernandes Pereira.
Diana Cristina Susano Rodrigues Almeida da Silva.
Diana Josefina Pereira Simões.
Diana Maria de Magalhães Correia Tavares.
Diana Sofia Alves Fernandes da Silva.
Dina Isabel Ameixa Fialho Esteves.
Dina Maria da Costa de Pinho Rocha.
Dina Maria Nunes Henriques Branco Santos.
Diniz Jacinto Marçal Nunes.
Diogo Álvaro Lopes Cardoso Loureiro Pipa.
Diogo Soares da Fonseca Correia Afonso.
Domingas Teresa Guerreiro Primo Maio.
Domingos Manuel Cracel Fernandes.
Dora Cristina de Carvalho Joana.
Dora Cristina Rodrigues Paulo.
Dora Isabel Seco Filipe Pimentel.
Dora Sofia Dias Baptista.
Dulce Maria dos Santos de Azevedo.
Edgar Jacinto Domingues.
Eduarda Maria de Oliveira Camacho.
Edviges dos Santos Ribeiro.
Elisabete Cristina Alves Gomes Ceroula Nogueira.
Elisabete Maria da Palma Reis.
Elisabete Mendonça da Mota Barbatto.
Elisete Maria dos Reis Ferreira Beirão Nunes.
Elsa Alves Gonçalves.
Elsa Cristina Madeira de Freitas.
Elsa dos Santos Carreira Pissarro.
Elsa Maria Ambrósio Tomé.
Elsa Maria Correia Dominguez.
Elsa Maria Gonçalves de Ornelas.
Elsa Maria Rosa de Matos.
Elsa Maria Santos Costa.
Emília Anunciação Fortuna Correia.
Emília Cristina Machado Henriques.
Emília de Fátima Pereira Fiúza da Cunha.
Ermelinda Rosa Suzana Sardinha Rodrigues.
Ernestina Maria Santos Silva.
Esmeralda de Matos Ventura.
Estela Catarina Simões Fabrício.
Eugénio Paulo dos Santos Azevedo.
Ezequiel Martins Rodrigues.
Fátima Margarida Galante Rodrigues.
Fernanda Maria Alves Pinheiro da Silva Mota.
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Fernanda Maria de Almeida Marques.
Fernanda Rosa Moreira Mascarenhas.
Fernando Carlos Simões Cruz.
Fernando Erico Rodrigues Martins.
Fernando José Gonçalves da Cunha.
Fernando José Guerra de Albuquerque.
Fernando Manuel Alves Moreira.
Fernando Manuel Correia Mateus.
Fernando Miguel dos Santos Batista.
Fernando Paulo Salla de Amorim Alves Guimarães.
Filipa Alexandra de Jesus Fraga Gonçalves.
Filipa Maria Craveiro Lopes Pereira Coutinho.
Filipe Edgar Pinto de Almeida.
Filipe Manuel Silva Gouveia.
Filomena Alexandra Pinto Brandão.
Filomena Maria Dias Cabanas Gaspar.
Francisca Maria Sequeira da Silva Ribeiro de Castro.
Francisco Fernandes Cortinhas.
Francisco José Cachita Bento.
Germano Manuel da Costa.
Glória Maria Resende Carvalhais.
Gonçalo Eduardo da Silva de Sousa Loreto.
Gonçalo Luís Magalhães Cruz Azevedo Bastos.
Goreti da Conceição Pinto Ferreira.
Goreti Maria Marques Sarrico.
Graça Cristina Carrazedo Martins.
Graça João Pires da Silva Barreira.
Graça Maria Borges Rosa.
Graça Maria Matias Conde.
Helena da Glória Barros dos Santos.
Helena Maria Alves Jorge.
Helena Maria Serôdio Batista Lisboa.
Henriqueta Rodrigues da Silva Costa.
Hugo Daniel da Costa Arraiolos de Oliveira.
Hugo Filipe Telinhos Ribeiro Cardoso Braga.
Ilda Cristina Rodrigues Marques de Sousa.
Ilda de Oliveira Sousa da Silva Luís.
Ilda Sofia Pereira Dias.
Inês Barreto Amaral.
Inês Ferreira Branquinho.
Inês Margarida de Freitas da Silveira Pargana Calado.
Inês Tello Polleri Teixeira Gomes.
Iolanda Maria Guerreiro Gonçalves.
Irina Cláudia Ferreira Alves.
Isabel Cristina dos Santos Gonçalves.
Isabel Faustino Peça.
Isabel Mafalda Ferreira Cortez.
Isabel Maria Baptista das Neves.
Isabel Maria Brás Meneses.
Isabel Maria da Silva Caldeira de Magalhães.
Isabel Maria Filipe Barata.
Isabel Maria Gomes Soares.
Isabel Maria Pinto Coelho Coimbra do Amaral.
Isabel Maria Sebastião de Oliveira Marques.
Isabel Maria Seco Neves.
Isabel Pecêgo Morais Pereira.
Ivone Maria da Cruz Sobral.
Jaime Manuel Simões Pinto.
Joana de Vasconcelos Teixeira.
Joana Isabel Araújo Nunes Morgado.
Joana Isabel de Araújo Ramos.
Joana Maria Cardoso e Castro Medeiros dos Santos.
Joana Maria Velho Amorim.
Joana Marta Cruz Santos.
Joana Vaz das Neves Macedo Ribeiro.
João Alexandre Henriques Robalo Pinheiro.
João António Pereira Ferreira.
João António Ribeiro Tavares.
João Carlos Cruz Claro.
João Carlos de Castro Paiva.
João Fausto dos Reis dos Santos Romano.
João Filipe Martins Ferreira.
João Luís de Carvalho Castro.
João Luís Lima de Morais.
João Manuel de Sousa Santos Reis.
João Manuel Dias Moreira.
João Manuel Marmeleiro Nunes Gonçalves da Rosa.
João Miguel Alemão Gaspar Belo.
João Paulo da Graça Costa.
João Pedro Marafusta Bernardo.
João Pedro Marques Ferreira Lucas.
João Vasco Fernandes Loureiro.
Joaquim Manuel dos Santos Teixeira.
Joaquim Manuel Ferreira Vieira e Melo.

Jorge Alexandre Trindade Cardoso Cortês.
Jorge Avelino Campos Almeida.
Jorge Filipe Teixeira de Jesus Garcia.
Jorge Humberto da Fonseca Almeida.
Jorge Manuel Alves Pires.
Jorge Manuel da Costa Santos Rodrigues Braga.
Jorge Miguel de Matos Tavares.
Jorge Miguel de Sousa Gonçalves.
José António Domingos dos Santos.
José António Pinhal Courinha.
José Augusto Diogo Peixoto.
José Augusto Fernandes Pacheco.
José Carlos Azevedo Vaz.
José Carlos Fonseca Madeira.
José Luís Pires Madeira Mendes.
José Manuel Campos Martins.
José Manuel Marques Coutinho Ribeiro.
José Manuel Pais Gavinhos.
José Manuel Pinto Fernandes.
José Manuel Rodrigues Lobo.
José Manuel Teixeira Martins.
José Maria Salvado Santos Cabral.
José Miguel de Faria Alves de Brito.
José Miguel Nascimento Cordeiro Cálem Carneiro.
José Miguel Pereira Moreira.
José Pedro Correia Delgado do Espírito Santo.
Júlia Fernanda Moreira Leites.
Justina da Visitação de Oliveira Ferreira de Sousa.
Kátia Ruth Rodrigues e Aragão Ferreira.
Leandro Manuel Vieira Covas.
Leonilde Cristina Vieira Bonacho Tiago.
Licínia Silva Neves.
Lídia Maria Fraga Gonçalves.
Lília Cristina Soares Laranjeira.
Lília Maria Ramalho do Carmo Guia.
Liliana Cristina Bandeira Leston Furtado Roque.
Liliana da Conceição Poças Alves.
Liliana da Silva Sá.
Lino José de Oliveira Martins.
Lúcia de Fátima Pinto Paiva Martins.
Lúcia Maria Domingues da Silva Vasco.
Luís Alberto Pereira Ribeiro.
Luís Fernando Duarte Nunes Alves.
Luís Filipe Cardoso Abreu.
Luís Filipe Moreira Rodrigues Coelho.
Luís Manuel Amante Andrade Falé.
Luís Manuel Gaspar de Almeida.
Luís Miguel Afonso da Palma Dias Gonçalves.
Luís Miguel Carvalho Loureiro.
Luís Miguel de Jesus Pereira.
Luís Miguel Fernandes Veiga.
Luís Miguel Peixoto Borges.
Luís Miguel Pires Moreira.
Luís Miguel Ribeiro dos Santos Mendes.
Luís Miguel Santiago de Albuquerque.
Luísa Margarida de Barros Correia Relvas.
Luísa Maria Cravo Nunes.
Luísa Maria Jorge Alves de Sousa.
Lurdes da Conceição Direitinho Barreiros.
Mafalda Sofia da Silva Correia.
Manuel Silva Gomes de Oliveira.
Márcio Figueiredo de Almeida.
Marco António Oliveira da Conceição Águas.
Margarida Isabel Neto Roxo.
Margarida Pinto de Lemos Fermiano Rato.
Maria Aires Magriço.
Maria Aldina Simões Ferreira dos Santos.
Maria Alexandra Coelho Bento.
Maria Alice da Silva Rodrigues de Almeida.
Maria Antonieta de Mira Macedo Gião Patrocínio.
Maria Augusta Pedronho Benigno.
Maria Beatriz Ferro Freire.
Maria Clara Velho Lemos do Nascimento.
Maria Clarisse Araújo da Cruz Gomes.
Maria Cristina Pedroso Ferreira.
Maria da Conceição Areias Meira da Cunha.
Maria da Conceição da Costa Veloso Montez.
Maria da Conceição Dias Justo.
Maria da Conceição Figueiredo Lopes.
Maria da Conceição Moreira Pinto.
Maria da Conceição Peralta Veríssimo.
Maria da Glória Fernandes Sarmento.
Maria da Purificação do Valle da Silva.
Maria das Dores Fernandes de Paiva.
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Maria de Fátima Batista Martins.
Maria de Fátima Correia Ferreira.
Maria de Fátima Cortes Pinheiro da Silva.
Maria de Fátima dos Reis Antunes.
Maria de Fátima Loureiro Osório Santos de Jesus.
Maria de Guadalupe Pereira Rendeiro.
Maria de Jesus Teixeira de Morais Afonso.
Maria Delfina Saraiva de Meneses da Silva Dias.
Maria do Céu Simões Alves.
Maria Dolorosa Malta Fernandes.
Maria Emília Nunes Charro.
Maria Eugénia Correia Cabaço.
Maria Fausta Pinto e Silva Nogueira do Amaral.
Maria Fernanda da Silva Morais.
Maria Fernanda de Aguiar Lucas Raimundo Mesquita.
Maria Fernanda Geraldes Antunes.
Maria Fernanda Pereira Bragança Gomes.
Maria Filomena Rodrigues Torçolo Magueijo.
Maria Flora Veríssimo da Encarnação Almeida.
Maria Gabriela de Menezes Montenegro Romeu.
Maria Gabriela dos Reis Isidro.
Maria Helena Bento Pereira Dias.
Maria Helena Ferreira Lopes.
Maria Helena Guerreiro Soares.
Maria Inês Rosa Bagulho Silva.
Maria Isabel de Sá Mata.
Maria Isabel Felicíssimo Ramos.
Maria Isabel Guerreiro Palma.
Maria Isabel Regalado Tavares.
Maria João Castanheiro Nobre Bispo Pereira da Silva.
Maria João de Almeida Bastos.
Maria João de Bragança Ribeiro Pereira de Morais.
Maria João dos Reis Braga da Costa.
Maria João Ferreira de Oliveira Perna Goulart.
Maria João Nunes Batista.
Maria João Ribeiro Roque.
Maria João Rodrigues Fernandes.
Maria João Rosa de Carvalho Ramos.
Maria João Russo Canelas Francisco.
Maria José Ferreira Ribeiro.
Maria José Guiomar Nunes Campos Gomes.
Maria José Luz Reis da Cruz.
Maria José Nobre de Melo Ramos Duarte Antanças.
Maria José Sobral de Oliveira.
Maria Leonor de Lemos Costa Pinto.
Maria Luísa da Silva Lança.
Maria Luísa dos Santos Albano Dias.
Maria Luísa dos Santos Matos Gamito Ferreira.
Maria Luísa Faustino de Andrade Correia de Vasconcelos.
Maria Luísa Rodrigues Costa.
Maria Madalena Domingues Frazão de Sousa Rigueiro.
Maria Manuela Almeida Lopes da Silva.
Maria Manuela Fontes Amorim.
Maria Manuela Freitas Ribeiro.
Maria Manuela Moreira Marques.
Maria Manuela Seixas de Azevedo.
Maria Odília Sequeira Paulo.
Maria Patrícia Silva Prates.
Maria Susana Machado de Freitas Figueiredo Bandeira.
Maria Teresa Castro Pires Monteiro Albuquerque.
Maria Teresa da Silva Monteiro Cruz.
Maria Teresa do Couto Ferreira da Cunha.
Maria Teresa Gomes Cleto.
Maria Teresa Gomes Ramos Lérias.
Maria Teresa Henriques de Almeida.
Maria Teresa Nobre Rosa.
Maria Teresa Pablo Pereira da Cruz Vasconcelos.
Maria Teresa Simões Marouva Cera.
Mariana Andreza Palma Valente.
Mário Jorge Rodrigues Martins Ribeiro.
Mário Paulo Pereira da Silva.
Mário Rui de Carvalho Henriques.
Mário Rui de Sousa Milheiro.
Mário Rui Ferreira Tavares da Silva.
Marisa Alexandra Carmelino Bodião.
Marisa Orquidea Ribeiro Ouro.
Marlene Alexandra Ferreira Mendes.
Marta Alexandra Moreira Cristo Correia Gonçalves.
Marta Alexandra Paninho Berguete Coelho.
Marta de Jesus Vieira Pinto.
Marta Folhadela Lemos Cunha.
Marta Isabel Gomes Batista Trinca.
Marta João Mesquita Pereira Domingues.
Marta Maria Lucas Pinheiro.

Marta Maria Metelo Arez.
Marta Santos Cunha Moreira de Matos.
Miguel Afonso dos Santos Mota.
Miguel Ângelo Veloso Mendes do Vale.
Miguel Bernardo Lopes Pereira Leite.
Miguel Joaquim Pecurto Cabaço.
Mónica Dénise Lopes Correia Vasco.
Mónica da Silva Martins.
Mónica Maria Alves de Sousa Portilho.
Mónica Maria Moreira dos Santos Cardoso.
Mónica Pereira Ferreira.
Natacha Mesquita de Araújo Calheiros Moreira.
Natália Maria Gomes Diogo.
Natércia Manuela Correia da Quintã.
Natércia Maria Freitas Azevedo.
Nélia Dora da Silva de Brito Gomes.
Neusa Cristina Ramos Vieira.
Nina Moreira Pires de Sousa Santos e Geraldes Rodrigues.
Nuno Miguel Melo de Oliveira.
Nuno Miguel Nunes Barata Alves.
Nuno Miguel Silvério Duarte Marques.
Nuno Miguel Veiga Pinto Ribeiro.
Nuno Ricardo da Conceição Gouveia.
Nuno Samuel Soares Leal de Oliveira.
Octávia Manuel da Rocha e Freitas Morais Clemente.
Olga Marina da Costa Cid.
Patrícia Adriana Marrucho Portelada.
Patrícia Alexandra Malveiro Gaspar e Silva.
Patrícia Andreia Ramos Cachola Ventura da Silva Dias.
Patrícia Caria Monteiro Guimarães.
Patrícia Carla Pilão dos Santos.
Patrícia Cecília Valentim Ganhão.
Patrícia Ferreira Garcia Baptista Duarte.
Patrícia Gonçalves.
Patrícia Isabel Filipe Cabrita.
Patrícia Maria Martins Saragaço.
Patrícia Raquel Teixeira de Deus Martins.
Patrícia Sofia Soares Bernardo.
Patrícia Susana Lopes Teixeira Ribeiro.
Paula Alexandra Ferreira Borges.
Paula Alexandra Figueiredo dos Reis.
Paula Alexandra Gonçalo de Morais Barroca.
Paula Alexandra Semedo Louro.
Paula Cristina Barbosa de Sousa.
Paula Cristina da Costa Monteiro Batista.
Paula Cristina da Silva Gonçalves.
Paula Cristina de Barros Jesus Xistra Domingos.
Paula Cristina Duarte Batista de Carvalho.
Paula Cristina Grade Lopes.
Paula Cristina Palmelão da Silva.
Paula Cristina Pereira da Silva.
Paula Cristina Ramos Navalho.
Paula Cristina Simões Caipira.
Paula Maria Duarte dos Santos.
Paula Maria Lopes Figueira.
Paula Maria Simões Vieira.
Paula Sofia Antunes Borges.
Paula Sofia Correia Lourenço.
Paula Sofia Pita e Vasconcelos Pereira da Costa.
Paula Teresa da Conceição Alves Correia.
Paulo Alexandre da Cruz Duarte.
Paulo Alexandre dos Reis Carreiro da Silva.
Paulo Alexandre Gomes Sanches Bernardo Monteiro.
Paulo Jorge da Fonseca e Silva.
Paulo Jorge dos Santos Rio.
Paulo Jorge Lobato Lopes.
Paulo Jorge Moura Pereira.
Paulo Jorge Rodrigues Lopes de Sousa.
Paulo Jorge Simões Ribeiro.
Paulo José Teixeira Gonçalves Lage.
Paulo Lino Lopes Martins.
Paulo Sérgio Almeida da Costa.
Pedro Cláudio Oliveira Rodrigues dos Santos.
Pedro de Castro Henriques Botelheiro Moreno.
Pedro Hermínio Morais Botelho Vieira.
Pedro Manuel dos Santos Guerreiro Rodrigues.
Pedro Miguel Carreira Vieira.
Pedro Miguel dos Santos Correia.
Pedro Miguel Fernandes Loureiro.
Pedro Miguel Val Rosendo da Cruz.
Pedro Miguel Viegas da Costa.
Pedro Nuno Teixeira Marques Bom.
Raquel Maria de Almeida Moniz.
Regina Maria Mourão Teixeira Artur Duarte.
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Renato José Diniz Gonçalves.
Ricardo Agostinho da Silva Quitério.
Ricardo Alexandre Sousa da Cunha.
Ricardo Jorge da Conceição da Silva.
Ricardo Jorge Ribeiro Torres.
Ricardo Miguel Castilho Agatão.
Ricardo Nuno Cortes Ribeiro.
Ricardo Soares Machado.
Rita Isabel de Azevedo Santinho Martins.
Rita Lança Moreira de Magalhães.
Rita Madalena Lopes Maio Martins.
Rita Maria de Sousa dos Santos.
Rita Rodrigues Ribeiro do Amaral.
Rita Susana Queirós Carvalho Veiga Pereira.
Rogério Manuel Cacoa Feliciano Pereira.
Rosa da Silva Martins.
Rosa Francisca Aguiar Leitão.
Rosa Maria Gomes Patrão.
Rui Alberto Lopes da Silva.
Rui Carlos Dias Vieira.
Rui Filipe Francisco Amado Fernandes.
Rui Jorge Penote Coias.
Rui Manuel Guerreiro Anico Silva Peixeiro.
Rui Manuel Marrão.
Rui Mendes Guerrinha.
Rui Miguel de Jesus Alves Carvalho.
Rui Miguel Dias Lopes.
Rui Miguel dos Santos Tomás.
Sandra Catarina Barros da Silva.
Sandra Cristina Costa de Andrade Vieira.
Sandra Cristina Martins Cardoso.
Sandra Cristina Teixeira de Oliveira.
Sandra Cristina Trindade Camponês Pires.
Sandra Cristine Gomes Oliveira.
Sandra de Fátima da Silva Semedo.
Sandra Isabel Fernandes do Carmo Francisco.
Sandra Isabel Monteiro Sobral de Campos.
Sandra Luísa Carvalho Marques.
Sandra Margarida Ortigão Pereira de Campos Soares.
Sandra Maria Martins da Cruz.
Sandra Maria Moreira Leitão.
Sandra Maria Rosa Faria Real.
Sandra Maria Vissenjou Amorim Ribeiro.
Sandra Marisa Cunha da Rocha.
Sandra Martins Louro Quintas Páscoa.
Sandra Regina Basto São Jorge Simões.
Sandra Sofia Brandão Neves.
Sara Alexandra Silva Bexiga.
Selma Cristina da Silva Fonseca Costa.
Sérgio António de Madeira Pinto.
Sérgio José Pereira de Carvalho.
Silvana Margarida Azevedo Brandão Amaral Paiva Fardilha.
Sílvia Alexandra da Silva Quinteiro.
Sílvia de Carvalho Leite.
Sílvia Maria de Matos Lopes.
Sílvia Maria Santos Cristóvão de Arcadinho.
Sílvia Pires Rebelo.
Silvina Adelaide Calhau Costa Hilário.
Simplícia Antonieta Fernandes Morais.
Sofia Adriana de Carvalho Duarte.
Sofia Alexandra Prata de Azevedo.
Sofia Bacelar Bezerra de Carvalho Cerqueira.
Sofia Carla Belchior Fonseca Alminhas.
Sofia Fernandes Martins Monteiro.
Sofia Isabel Moura da Conceição.
Sofia Madalena Dias Baptista.
Sofia Margarida Boleto Garlote.
Sofia Margarida da Silva Coelho.
Sofia Margarida Gonçalves Veríssimo Parada.
Soledade Susete Mourão de Carvalho.
Sónia Alexandra de Moura Sêco.
Sónia Alexandra Ferreira Azeredo Faria.
Sónia Cristina Correia Teixeira.
Sónia Cristina Neves Simões.
Sónia Ercília Alves Anastácio Frade.
Sónia Margarida Baião Araújo.
Sónia Maria Correia Marques.
Sónia Maria Pimenta Cerqueira.
Sónia Maria Pinto Raminhos.
Sónia Marina de Pinho Esteves Ferreira.
Sónia Marina Oliveira Botelho Mourão.
Sónia Marisa Machado Prata.
Sónia Martinho de Ascensão.
Sónia Sara da Silva Mota Bartolomeu.

Susana Catarina Dias Martins.
Susana Cristina Bernardo Rosa.
Susana Cristina Figueiredo Silva Paula.
Susana Cristina Guimarães Pombeiro.
Susana Margarida Fortunato Xavier.
Susana Maria Aires de Sousa.
Susana Maria Bonifácio Ramos.
Susana Maria da Silva Rafael Martins.
Susana Maria Gouveia da Silva.
Susana Maria Oliveira Gomes Coutinho.
Susana Marisa Vilaça Batista Alves Matias.
Susana Oliveira do Couto Ferreira.
Susana Pires Pinhal.
Susana Rosa Conçalves Cintra.
Susana Teresa Rêgo da Silva Santos Rosa.
Tânia Catarina Henriques Simões Dâmaso da Silva.
Tânia Cristina Bento Penalva.
Tânia Sofia Pena Rodrigues Meireles da Cunha.
Telma Rita Almeida Fernandes.
Telma Sofia Antunes Capucha Capa de Brito.
Telma Solange Silva Carvalho.
Telmo José Freire de Oliveira.
Teresa Alexandra Cardoso Mendonça.
Teresa Alexandra de Carvalho Ferreira Pacheco Marques dos Santos.
Teresa Alexandra Meca Valverde Gouveia Coelho Estevão Pedro.
Teresa Cecília de Sousa Tavares da Silva.
Teresa Isabel Neves da Silva Dias Líbano Monteiro.
Teresa Manuela Batalha Figueira.
Teresa Maria Marques Moreira.
Teresa Maria Moreira Rodrigues Gomes.
Teresa Paula Martins Gonzalez.
Vasco Miguel Nunes Estrela Alves.
Vera Maria Pery da Câmara Borges.
Verónica Maria Carvalho Moreira de Queirós Torgal Ferreira.
Vicência José Solano Miranda.
Victor Manuel Bastos Ferreira.
Vítor José Garcia Leonardo.
Vítor Manuel de Almeida Pires.
Zaida Manuela Pereira Bento Martins.

1.2 — Referência n.o 2 — licenciados em Gestão de Empresas ou
Administração Pública, Economia ou Finanças:

Aida Fernanda Duarte.
Aida Pinheiro Eugénio.
Alexandra Isabel Pereira Junqueiros Rosa Mateus.
Alexandre Emanuel Gonçalves Miranda.
Alzira da Ressurreição Oliveira Rebelo dos Santos.
Ana Catarina Silva Prates.
Ana Cristina Neves Abade.
Ana Mafalda Pimentel Rebelo.
Ana Margarida Simões Cardoso.
Ana Maria Correia Ribeiro Ramalho Romão.
Ana Maria Ferreira da Costa.
Ana Maria Oliveira Moreira Ramos.
Ana Marisa Gil dos Santos.
Ana Paula Carvalho Pereira.
Ana Paula dos Santos Branco Marques.
Ana Paula Pereira Rosa Ferreira Alves Ervideira.
Ana Rita Martins Fonseca.
Ana Rita Rodrigues Prada.
Ana Rita Vieira Maurício.
Anabela da Conceição Ferreira.
Anabela de Fátima Sousa Leal.
Anastácio José Martins Lopes.
Ângela Maria Dias.
Antónia Rita Serpa de Almeida da Serra Galvão.
António Jorge Almeida da Silva.
António Manuel dos Santos Gonçalves.
António Manuel Ribeiro Lopes.
António Pedro da Costa Silva Lopes.
Anunciação Maria Rodrigues Ramalho.
Bruno Miguel Ribeiro Russo.
Bruno Miguel Rolita da Silva Dias.
Carla Maria Duarte Filipe.
Carla Maria Pereira Cabral.
Carlos Alberto Jacinto Alves.
Carlos Eduardo de Abrantes Vaz e Távora Vasconcelos da Silva.
Carlos Jorge Maia Domingues.
Carmelina Maria Alves Veiga Gomes.
Cármen Anjos Pereira.
Cármen Maria Polido Carvalho.
Cássia Paula da Costa Silva.
Célia Maria da Loura Marques de Faria.
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Clara Sandra Neves da Silva.
Clara Sofia Santos Lopes.
Clarisse Manuela Marques Valentim.
Cláudia Patrícia Monteiro Afonso.
Cláudia Sofia Fidalgo Neto.
Cláudia Sofia Mendes Martins.
Cristina Maria Mourinho Bonfim Ribeiro Cunha.
Daniel Manuel Sousa Santos.
Daniela Margarida de Abreu Ribeiro Branco.
Élia Maria Faustino Coelho.
Elisa Margarida Ferraz Ferreira de Oliveira.
Elisabete Ramos Coelho.
Elisabete Vicente Viegas Morgadinho Madeira Camelo.
Elsa Maria Costa Ramos Lopes de Carvalho.
Elsa Regina de Jesus Gomes.
Emília José Barquinha Leitão.
Ernesto António Barros Domingues Souto.
Estela Susana Gomes Soares.
Eunice Jacqueline Agostinho Ramalhete.
Fernando Manuel Correia dos Santos.
Fernando Manuel Marques Gonçalves.
Filipe André Teodoro Esteves Mateus.
Francisco José Martinho de Freitas.
Francisco José Gonçalves Ventura.
Frederico Nuno Miranda de Sousa Pires.
Gilda Maria Pedrosa Jordão.
Hugo Alexandre Henriques Serra Matias.
Hugo Miguel Martins Valadares.
Isabel Cristina Alves de Sousa.
Isabel Patrício Duarte.
João de Oliveira Caneira.
João Filipe Pinto Lopes.
João José Cardana Moreira da Silva.
João Luís Marques Farinha.
João Manuel Neves de Sousa.
Joaquim Jorge Ferreira Lopes.
Jorge Filipe dos Santos e Silva.
Jorge Manuel Alves Marques.
Jorge Manuel Duque Lobato.
José Alberto Mendes Botelho.
José Alexandre Correia Barbosa.
José António Fernandes Gomes.
José Manuel Coelho.
José Manuel Leitão de Sousa.
José Miguel Ferreira Bispo.
José Nuno Rodrigues Barradas.
José Paulo Cordeiro Teixeira Xisto.
Luciano Areal Gomes da Costa.
Luís João de Oliveira Marquês Polido Paralta.
Luís Manuel de Oliveira Fonseca.
Luís Miguel da Silva Marques.
Luís Miguel Martins de Sousa Amaro.
Luísa Manuela Pinto da Silva Salgado.
Luzia Neves Pereira Nunes.
Magda Sofia Barbosa Costa.
Manuel Gonçalves Castanheira Mendes.
Manuel Soeiro Alves.
Marco Alberto Mendes Silva.
Marco Aurélio da Silva Gonçalves Padrão.
Margarida Maria dos Santos Silva.
Maria Anabela Machado Peixoto.
Maria Clara dos Santos Martins Pinto.
Maria da Conceição Duarte Moreira.
Maria da Conceição Rocha Moreira da Silva.
Maria de Fátima Ribeiro Eva.
Maria dos Anjos Lopes Pina Cerqueira.
Maria Gabriela Carreira Crespo.
Maria Helena Gregório Alexandre.
Maria Hortense Martins Nunes.
Maria João Dias Marcelo Dallot.
Maria Lucília Santos Marques.
Maria Teresa dos Santos Pina.
Marisol Cruz Prata.
Marta Lúcia Florindo Ouro.
Marta Susana Ferreira Duarte.
Miguel Duarte de Pão Fernandes.
Miguel Jorge Medeiros Martins Madeira.
Nelson Barão Teixeira Gonçalves.
Nelson Orlando da Florência Codinha Silvério.
Nelson Rodrigues de Bastos.
Nuno António Ribeiro Pacheco.
Nuno Jorge Fonseca da Silva.
Nuno Manuel Silva de Castro.
Nuno Miguel Cardoso Gomes Proença.
Nuno Miguel da Silva Pedro.
Nuno Miguel Lebre Casteleiro.
Nuno Miguel Lucas Pinheiro.

Nuno Miguel Simões Lopes.
Nuno Ricardo Peixoto Gomes.
Orlando Manuel Martins Marques de Lima Rua.
Otília Armanda Lopes de Carvalho de Araújo Pizarro.
Patrícia Isabel Monteiro Salvado Bolotinha.
Paula Alexandra Lopes da Costa Campos.
Paula Cristina Torres Bispo.
Paula de Jesus Leite Henriques.
Paula Pedro Loureiro.
Paulo Jorge Ferreira da Costa.
Paulo Jorge Guerreiro.
Paulo Jorge Martins Amoroso.
Paulo Jorge Monteiro Évora.
Paulo Jorge Ventura dos Anjos Corado.
Paulo José Garcia da Fonseca.
Pedro Miguel Ribeiro Cunha.
Pedro Nuno da Conceição Parreira.
Ricardo Eugénio Silvestre Neves Martins Pereira.
Ricardo Jorge Cordeiro Ferreira.
Ricardo Jorge Mateus Rodrigues.
Ricardo Rêgo Freitas Pontífice de Sousa.
Rita Morais Gouveia.
Rui Alberto Ferreira Lacão.
Rui Carlos Gonçalves Lopes.
Rui Manuel Serrão Fernandes.
Rui Miguel Nobre Félix Loução.
Rute Susana Ferreira Barradas de Azevedo.
Sandra Cunha.
Sandra Isabel da Silva Siopa Nobre.
Sandra Maria Pimenta Cerqueira.
Sara Isabel Fernandes Danif.
Sérgio Carlos Magro Mourão.
Sérgio Miguel Carreiro Ramalhete.
Sílvia Maria Geirinhas Milheiro.
Sílvia Maria Loureiro Fernandes.
Sofia Georgina Alves Guerra da Silva.
Sónia Alexandra Afonso Vaz Pires.
Sónia Alexandra Cruz Pinto.
Susana Alexandra de Leite Moreira.
Susana Luísa dos Santos Pereira.
Susana Maria da Silva Gomes.
Susana Maria Lima Quaresma Pereira Correia.
Susana Maria Pires Machado.
Teresa Cláudia Pontes de Melo.
Teresa do Carmo Salgueiro da Costa.
Teresa Maria Ricardo Pinto.
Tiago José Silva Rodrigues.
Vera Isabel Pires dos Santos.
Victor Rui de Sousa Barreiras.
Virgínia Paula Marques Costa.
Vítor Jerónimo Ferreira Martins Cardoso.
Vítor Nuno Garção Ramos Bogalho.

1.3 — Licenciados em Engenharia Civil:

António Alberto Nunes dos Santos Sobral.

2 — Candidatos excluídos:

Alice Isabel Eloi Lopes Banza (c).
Alzira Maria dos Santos Baptista (c).
Ana Cláudia dos Santos Ferreira (c).
Ana Isabel da Silva Simões Gaspar (a) (b).
Ana João de Almeida Batista (b).
Ana Maria Ferreira Loureiro Pereira Viana Taborda Barata (c).
Ana Sofia Machado Alves Ferreira (c).
António Manuel Lourenço Guedes (c).
Carla Susana Feliciano Peixinho Ferreira Esteves (c).
Célia Maria de Almeida Guerreiro Castanheira (c).
Cláudia Sofia Abrantes Fernandes (b).
Cristina Bacelar Bezerra de Carvalho Cerqueira Malafaya Baptista (b).
Elisabete Maria da Fonseca Jorge (b).
Emília Eleusina de Carvalho Santos Loureiro (a) (b).
Fernando Jorge de Figueiredo Marques (b) (c).
Filipe Ribeiro Figueiredo de Jesus Fernandes (b).
Henrique Miguel Gião Patrocínio (a) (b).
Isabel Maria de Freitas Soares Ferreira (c).
João Carlos Estêvão Rei (c).
Laura Borges Franco Simões Alves (b).
Lina do Carmo Carvalho Ramalho (c).
Mafalda Sofia Simões Moreira (c).
Maria Aldina Queirós de Resende (b).
Maria da Graça Ferreira Peres Sousa (c).
Maria Dulce Barreiro Martins da Palma Gonçalves (b).
Maria Eduarda Abrunhosa da Silva Caridade Gomes Loução (b).
Maria João de Oliveira Serrão Mosca (c).
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Maria José de Águeda Monteiro (a) (b).
Maria Margarida de Castro Fernandes Farmhouse de Sousa Macha-

do (c).
Maria Paula Paredes Quintão (c).
Marta Teresa Rios da Silva Rodrigues (c).
Paula Maria Soares Luís (c).
Paulo Alexandre Ramos de Sousa Monteiro (b).
Paulo Jorge Paixão de Carvalho (c).
Rafael José Peixoto Guise (c).
Sandra Cristina Bretes Filipe da Silva Carrilho (c).
Sandra Maria Figueirôa de Sousa (a) (b).
Sara Alexandra Rocha Arcanjo (c).
Sílvia Cristina Gaudêncio Rei (c).
Tânia Marisa Mourisca e Pires Teixeira (c).
Vanda Regina de Carvalho Lourenço Cravo do Nascimento (c).

(a) Não formalizou o requerimento de candidatura (n.o 10.1 do
aviso de abertura).

(b) Não fez prova de possuir licenciatura adequada ao concurso,
nos termos do n.o 6.2 do aviso de abertura.

(c) Apresentou candidatura ao concurso fora de prazo (n.os 1 e
10.1 do aviso de abertura).

3 — O local, a data e a hora da prestação da prova de conhecimentos
gerais e específicos serão comunicados aos candidatos por aviso a
publicar no Diário da República, 2.a série.

16 de Maio de 2001. — O Presidente do Júri, José Garcia Tabuada.

Rectificação n.o 1308/2001. — Por ter saído com inexactidão o
despacho (extracto) n.o 7530/2001 (2.a série), publicado no Diário da
República, 2.a série, n.o 85, de 10 de Abril de 2001, a p. 6475, rectifica-se
que onde se lê «com efeitos à data da posse» deve ler-se «com efeitos
à data da posse, cessando a situação de requisitado na mesma
Inspecção-Geral».

18 de Maio de 2001. — O Inspector-Geral, Raul Melo Santos.

Instituto de Promoção Ambiental

Despacho (extracto) n.o 11 469/2001 (2.a série). — Por meu
despacho de 24 de Abril de 2001:

Maria Luísa de Sousa Freire Ramos, assistente administrativa do qua-
dro de pessoal do Instituto de Promoção Ambiental — nomeada,
precedendo concurso, por urgente conveniência de serviço, com
efeitos a partir de 1 de Maio de 2001, assistente administrativa
principal do mesmo quadro, ficando integrada no escalão 1,
índice 215, considerando-se exonerada do lugar que ocupava ante-
riormente. (Não carece de fiscalização prévia do Tribunal de
Contas.)

14 de Maio de 2001. — O Vice-Presidente, Vítor Manuel Cardoso
Rabaça.

MINISTÉRIO DA CIÊNCIA E DA TECNOLOGIA

Fundação para a Ciência e a Tecnologia

Despacho (extracto) n.o 11 470/2001 (2.a série). — Por meu
despacho de 11 de Abril de 2001, foi aprovada a lista de transição
dos funcionários da Fundação para a Ciência e a Tecnologia integrados
nas carreiras de informática, constantes do Decreto-Lei n.o 23/91,
de 11 de Janeiro, para as carreiras de pessoal de informática, para
lugares nunca providos, previstas no Decreto-Lei n.o 97/2001, de 26
de Março, mapas IV e V anexos, conforme listas anexas e de acordo
com o disposto nos artigos 21.o e 25.o (Não está sujeita a fiscalização
prévia do Tribunal de Contas.)

16 de Maio de 2001. — O Vice-Presidente, Carlos Pinto Ferreira.

ANEXO

Lista de transição do pessoal a que se refere o artigo 21.o do Decreto-Lei n.o 97/2001, de 26 de Março,
com efeitos a partir de 1 de Abril de 2000

Situação em 31 de Março de 2000 Transição a partir de 1 de Abril de 2000

Categoria E I Categoria N E I
Nome

José António Borges Duarte . . . . . . . . . . Técnico superior de informática prin-
cipal.

4 730 Especialista do grau 2 . . . . . . 2 4 780

Abílio Manuel Vida . . . . . . . . . . . . . . . . . . Técnico superior de informática de 2.a 1 450 Especialista do grau 1 . . . . . . 2 1 480
Alexandre Paulo Fernandes Varela

Simões Caldas.
Técnico superior de informática de 2.a 1 450 Especialista do grau 1 . . . . . . 2 1 480

Luís Miguel dos Santos Oliveira . . . . . . . Técnico superior de informática de 2.a 1 370 Estagiário . . . . . . . . . . . . . . . . 400
Deolinda Rodrigues Costa Ferreira . . . . Programador . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 4 520 Técnico do grau 2 . . . . . . . . . . 1 4 560
Maria Helena Costa Santos de Ortega

Lérias.
Operador de sistema-chefe . . . . . . . . 1 460 Técnico do grau 2 . . . . . . . . . . 2 1 520

Maria Filomena Esteves Perdigão Bar-
roso Soares.

Operador de sistema principal . . . . . . 3 415 Técnico do grau 1 . . . . . . . . . . 3 2 440

Ana Paula Ferreira Rocha . . . . . . . . . . . . Operador de sistema de 2.a . . . . . . . . 1 290 Técnico do grau 1 . . . . . . . . . . 1 1 320
Carla Marisa Rodrigues Martins Nobre Operador de sistema de 2.a . . . . . . . . 1 290 Técnico do grau 1 . . . . . . . . . . 1 1 320
Celeste Glória dos Santos Albuquerque Operador de sistema de 2.a . . . . . . . . 1 290 Técnico do grau 1 . . . . . . . . . . 1 1 320
Luís Filipe de Matos Estrela . . . . . . . . . . Operador de sistema de 2.a . . . . . . . . 1 290 Técnico do grau 1 . . . . . . . . . . 1 1 320
Luís Filipe de Sousa Terreiro . . . . . . . . . . Operador de sistema de 2.a . . . . . . . . 2 305 Técnico do grau 1 . . . . . . . . . . 1 2 340
Marcelina Aurora Sousa Soares . . . . . . . . Operador de sistema de 2.a . . . . . . . . 1 290 Técnico do grau 1 . . . . . . . . . . 1 1 320
Maria de Fátima Costa Lopes . . . . . . . . . Operador de sistema de 2.a . . . . . . . . 1 290 Técnico do grau 1 . . . . . . . . . . 1 1 320
Paula Alexandra Ferreira Alpoim Mene-

ses da Costa.
Operador de sistema de 2.a . . . . . . . . 1 290 Técnico do grau 1 . . . . . . . . . . 1 1 320

Lista de transição do pessoal a que se refere o artigo 25.o do Decreto-Lei n.o 97/2001, de 26 de Março

Situação em 1 de Abril de 2000 Transição a partir de 19 de Dezembro de 2000

Categoria E I Categoria N E I
Nome

Luís Miguel dos Santos Oliveira . . . . . . . Estagiário da carreira técnica supe-
rior de informática.

– 400 Especialista do grau 1 (a) . . . 2 1 480

(a) Nomeado para o quadro a partir de 19 de Dezembro de 2000 após aprovação em estágio.
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Instituto de Meteorologia

Despacho (extracto) n.o 11 471/2001 (2.a série). — Por des-
pacho do presidente do IM de 29 de Dezembro de 2000, foi autorizada
a requisição, para o Instituto de Meteorologia, do programador-ad-
junto de 2.a classe Fernando Hugo de Oliveira.

A presente requisição produz efeitos à data do despacho. (Isento
de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

15 de Maio de 2001. — O Presidente, Fernando Quintas Ribeiro.

Despacho (extracto) n.o 11 472/2001 (2.a série). — Por des-
pacho do Ministro da Ciência e da Tecnologia de 27 de Fevereiro
de 2001, é anulada a nomeação dos observadores geofísicos espe-
cialistas de 1.a classe publicada no Diário da República, 2.a série, n.o 205,
de 5 de Setembro de 2000, despacho (extracto) n.o 18017/2000, ficando
os observadores geofísicos António Jacinto Lopes Pires, Carlos
Alberto Madeira Pina, Adriana Maria Soares Machado Garcia Bri-
lhante, Luís António Dias Santos Costa, Maria Jerónima Campos
Galego Taquelim e Maria de Lurdes Gaspar Aleixo Palma Pinto na
categoria de observador especialista da carreira de observador geo-
físico. (Isento de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

15 de Maio de 2001. — O Presidente, Fernando Quintas Ribeiro.

MINISTÉRIO DA JUVENTUDE E DO DESPORTO

Instituto Português da Juventude

Despacho n.o 11 473/2001 (2.a série). — De acordo com o n.o 1
do artigo 6.o do Decreto-Lei n.o 497/99, de 19 de Novembro, que
regulamenta os mecanismos de reclassificação e reconversão, e rea-
nalisado o processo que corresponde aos requisitos definidos nos arti-
gos 6.o e 7.o do referido diploma, a comissão executiva do Instituto
Português da Juventude nomeia Ilda de Fátima Freitas Nunes Rodri-
gues técnica superior de 2.a classe (1/400), dos serviços centrais, con-
forme estabelecido no artigo 10.o do Decreto-Lei n.o 497/99.

14 de Maio de 2001. — Pela Comissão Executiva, o Presidente,
Pedro Meireles.

REGIÃO AUTÓNOMA DOS AÇORES

Secretaria Regional dos Assuntos Sociais

Direcção Regional de Saúde

Centro de Saúde de Ponta Delgada

Aviso n.o 3/2001/A (2.a série). — É rectificado o aviso
n.o 1/2001/A, publicado no Diário da República, 2.a série, n.o 90, de
17 de Abril de 2001, referente a aviso de abertura de concurso de
provimento institucional interno geral para preenchimento de quatro
vagas de chefe de serviço da carreira médica de clínica geral do quadro
de pessoal do Centro de Saúde de Ponta Delgada, pelo que onde
se lê:

«14 — [. . .]

c) Referência ao aviso de abertura de concurso, identificando
o Jornal Oficial em que vem publicado;»

deve ler-se:

«14 — [. . .]

c) Referência ao aviso de abertura do concurso, identificando
o Diário da República ou o Jornal Oficial em que vem
publicado;»

E onde se lê:

«19 — O júri terá a seguinte constituição, sendo o seu presidente
substituído nas suas faltas e impedimentos pelo 1.o vogal efectivo:

Presidente — Dr.a Maria Margarida Silva Ferreira, chefe de ser-
viços do Centro de Saúde de Angra do Heroísmo.

Vogais efectivos:

Dr. Jorge Manuel Oliveira Morgado, chefe de serviços do
Centro de Saúde de Nordeste.

Dr. Alberto dos Santos Neves, chefe de serviços do Centro
de Saúde de Nordeste.

Dr. César Pacheco de Faria, chefe de serviços do Centro
de Saúde de Vila Franca do Campo.

Dr. Adelino Dinis Costa Dias, chefe de serviços do Centro
de Saúde de Povoação.

Vogais suplentes:

Dr.a Maria José Pinheiro, chefe de serviços do Centro de
Saúde de Pousada.

Dr.a Ângela Maria dos Santos Cardoso de Abreu, chefe
de serviços do Centro de Saúde de Carvalhosa — Sub-
-Região de Saúde do Porto.»

deve ler-se:

«19 — O júri terá a seguinte constituição, sendo o seu presidente
substituído nas suas faltas e impedimentos pelo 1.o vogal efectivo:

Presidente — Dr.a Maria Margarida Silva Ferreira, chefe de ser-
viço do Centro de Saúde de Bonfim — Sub-Região de Saúde
do Porto, em situação de requisição no Centro de Saúde de
Angra do Heroísmo.

Vogais efectivos:

Dr. Jorge Manuel Oliveira Morgado, chefe de serviço do
Centro de Saúde de Nordeste.

Dr. Alberto dos Santos Neves, chefe de serviço do Centro
de Saúde de Nordeste.

Dr. Adelino Dinis Costa Dias, chefe de serviço do Centro
de Saúde de Povoação.

Vogais suplentes:

Dr.a Maria José Pinheiro, chefe de serviço do Centro de
Saúde de Pousada, Sub-Região de Saúde do Porto.

Dr.a Ângela Maria dos Santos Cardoso de Abreu, chefe
de serviço do Centro de Saúde de Carvalhosa — Sub-
-Região de Saúde do Porto.»

9 de Maio de 2001. — A Directora, Rosa Maria Lafayette de
Andrade.

REGIÃO AUTÓNOMA DA MADEIRA

Secretaria Regional dos Assuntos Sociais

Centro Regional de Saúde

Aviso n.o 68/2001/M (2.a série). — Nos termos do n.o 67 da sec-
ção VII da Portaria n.o 47/98, de 30 de Janeiro, faz-se pública a lista
de classificação final dos candidatos ao concurso de provimento de
13 vagas para a categoria de chefe dos Serviços da Carreira Médica
de Clínica Geral, aberto por aviso publicado no Diário da República,
2.a série, n.o 106, de 8 de Maio de 2000, e rectificado no Diário da
República, 2.a série, n.o 141, de 20 de Junho de 2000, depois de homo-
logada por despacho da Secretária Regional dos Assuntos Sociais
de 2 de Maio de 2001:

Valores

1.o Dr.a Maria Dolores Ferreira Quintal . . . . . . . . . . . . . . . . . 17,90
2.o Dr. Luís Alberto Geraldo Faria Paulino . . . . . . . . . . . . . . . 16,40
3.o Dr.a Maria Manuela Vaz Abrantes de Faria Paulino . . . . 16,30
4.o Dr. João Rogério Santos Correia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 16,22
5.o Dr.a Maria Filomena Mina Henriques . . . . . . . . . . . . . . . . 15,78
6.o Dr.a Marília Vasconcelos Jardim Fernandes . . . . . . . . . . . 15,55
7.o Dr. António Rodrigues de Almeida . . . . . . . . . . . . . . . . . . 15,46
8.o Dr.a Ana Maria de Jesus Nunes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 15,40
9.o Dr. José Manuel Mendes Coelho . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 15,10

10.o Dr.a Maria João Rego Costa Carreiro . . . . . . . . . . . . . . . . 14,44
11.o Dr.a Maria Assunção Dias Leal Câmara Vieira . . . . . . . . . 14,38
12.o Dr. Carlos Antero Mesquita dos Santos . . . . . . . . . . . . . . . 14,14

9 de Maio de 2001. — O Director Regional de Saúde Pública, José
Carlos da Costa Perdigão.

Aviso n.o 69/2001/M (2.a série). — Por despachos da Secretária
Regional dos Assuntos Sociais de 18 de Abril de 2001, e pelo Conselho
Nacional dos Internatos Médicos de 30 de Março de 2001, foi auto-
rizada a transferência da interna do 2.o ano do internato complementar
de clínica geral, Dr.a Maria Helena Luís Teixeira de Jesus, da Sub-
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-Região de Saúde do Porto — Centro de Saúde de Ramalde, para
a Região Autónoma da Madeira, Centro Regional de Saúde.

9 de Maio de 2001. — O Director Regional de Saúde Pública, José
Carlos da Costa Perdigão.

TRIBUNAL DE CONTAS

Secção Regional da Madeira

Aviso n.o 7499/2001 (2.a série). — Por despacho do conselheiro
director-geral do Tribunal de Contas de 9 de Maio de 2001:

Bacharel Ilídio Gomes Garanito — nomeado definitivamente, prece-
dendo concurso interno de acesso geral, na categoria de técnico
verificador principal da carreira de técnico verificador do corpo
especial de fiscalização e controlo do quadro de pessoal do Serviço
de Apoio da Secção Regional da Madeira do Tribunal de Contas.
(Isento de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

15 de Maio de 2001. — O Subdirector-Geral, José Emídio Gonçalves.

TRIBUNAL MILITAR TERRITORIAL DE ELVAS

Anúncio n.o 67/2001 (2.a série). — O Doutor Joaquim José Feli-
zardo Paiva, juiz auditor do Tribunal Militar Territorial de Elvas,
faz saber que no processo n.o 17/00, pendente neste Tribunal contra
o réu NIM 17176998, SOLD SEN Márcio Ricardo Ferreira Almeida
Amaral, da ETAT, solteiro, lavador de vidros, nascido em 17 de Abril
de 1980, natural da freguesia de São Sebastião da Pedreira, concelho
de Lisboa, filho de Anselmo Fernandes Amaral e de Palmira Ferreira
de Almeida, residente no Bairro do Marquês de Abrantes, 39, 2.o,
direito, Marvila, Lisboa, actualmente em parte incerta, por se encon-
trar acusado em co-autoria da prática de um crime de furto, previsto
e punido pelos artigos 201.o, n.o 1, alínea c), do Código da Justiça
Militar e 204.o, n.o 2, alínea e), do Código Penal, é o mesmo declarado
contumaz, nos termos dos artigos 335.o e 336.o do Código de Processo
Penal.

A declaração de contumácia, que caducará logo que o réu se apre-
sente em juízo (artigo 336.o, n.o 3, do Código de Processo Penal),
tem os seguintes efeitos:

a) Suspensão dos termos ulteriores do processo até à apresen-
tação do réu, sem prejuízo da realização de actos urgentes,
nos termos do artigo 320.o do Código de Processo Penal (n.o 1
do artigo 336.o do mesmo Código);

b) Anulabilidade dos negócios jurídicos de natureza patrimonial
celebrados pelo réu após esta declaração (artigo 337.o, n.o 1,
do Código de Processo Penal);

c) Proibição de o réu obter ou renovar bilhete de identidade,
passaporte, carta de condução, certidões e de efectuar quais-
quer registos junto de quaisquer autoridades públicas, nomea-
damente conservatórias dos registos civil, predial, comercial
ou de automóveis, notariado, Serviços de Identificação Cri-
minal, Direcção-Geral de Viação, governos civis, câmaras
municipais e juntas de freguesia.

15 de Maio de 2001. — O Juiz Auditor, Joaquim José Felizardo
Paiva. — O Secretário, Júlio Francisco Chinita Branco, CAP SGE.

MINISTÉRIO PÚBLICO

Procuradoria-Geral da República

Parecer n.o 6/97. — Militar da GNR — Trabalhador-estu-
dante — Licença para estudos — Licença militar — Agente do Estado.

1.a Aos militares da Guarda Nacional Republicana não é, em virtude
do dever de disponibilidade que sobre eles impende, aplicável
o regime dos trabalhadores-estudantes constante da Lei n.o 116/97,
de 4 de Novembro.

2.a Os militares da Guarda Nacional Republicana podem, fora do
âmbito desta, frequentar cursos ou outras unidades de ensino:

a) Ou nos termos do artigo 150.o do Estatuto dos Militares
da Guarda Nacional Republicana, aprovado pelo Decre-
to-Lei n.o 265/93, de 31 de Julho — desde que tal frequência
não implique prejuízo para o serviço;

b) Ou, não sendo esse o caso, ao abrigo de licença para estudos,
a qual só pode ser concedida por despacho ministerial,
segundo o artigo 178.o do mesmo Estatuto, se se tratar de
curso, cadeira ou estágio «com interesse para a Guarda e
de que resulte valorização profissional e técnica» dos
requerentes.

3.a A apreciação do «interesse para a Guarda» relevante para a con-
cessão de licença para estudos realiza-se, face às circunstâncias
de cada situação concreta, em função das atribuições próprias
da Guarda Nacional Republicana, enunciadas, nomeadamente, no
artigo 2.o da respectiva Lei Orgânica, aprovada pelo Decreto-Lei
n.o 231/93, de 26 de Junho.

Sr. Ministro da Administração Interna:

Excelência:

1

1.1 — Através de despacho datado de 21 de Janeiro de 1997 (1)
do antecessor de V. Ex.a, foi solicitado parecer deste corpo consultivo
acerca da questão de saber se aos oficiais da Guarda Nacional Repu-
blicana é aplicável o regime geral relativo aos trabalhadores-estu-
dantes, e, em particular, no tocante à concessão de horários flexíveis
e a justificação de faltas ao serviço, para efeito da realização de exames
em cursos de ensino superior.

Por despachos de S. Ex.a o Secretário de Estado da Administração
Interna datados de 19 de Fevereiro de 1999 (2), foi pedida urgência
para a emissão do referido parecer, dado estarem pendentes recursos
hierárquicos relativos à matéria que constitui seu objecto, processos
que se encontram suspensos até à elaboração do mesmo.

1.2 — O problema em análise foi suscitado por requerimentos de
oficiais da GNR solicitando que lhes fosse aplicado o regime da então
vigente Lei n.o 26/81, de 21 de Agosto, na redacção dada pelo Decre-
to-Lei n.o 271/86, de 4 de Setembro, com vista à atribuição de horários
especiais e à dispensa de serviço para efeitos, respectivamente, de
frequência a aulas e realização de exames em cursos universitários
em que se encontram inscritos.

1.3 — Os oficiais em questão estavam autorizados a frequentar cur-
sos universitários em horário pós-laboral, mencionando-se na docu-
mentação relativa a um deles que tal permissão lhe fora concedida,
por despacho do comandante-geral da GNR, «exclusivamente nas
condições exactas indicadas:

Fora das horas de serviço, sem prejuízo para o mesmo, para
a disciplina ou para terceiros;

Sem encargos para a FN;
Não pode fazer uso de uniforme militar.»

Da informação elaborada na 1.a Repartição da GNR acerca do
pedido deste mesmo oficial para que lhe fosse aplicado o regime
de trabalhador-estudante (3) consta a seguinte indicação:

«Até à presente data nenhum militar beneficiou do regime de excep-
ção solicitado, tendo sempre sido autorizados a matricular-se em cur-
sos superiores (alguns já são licenciados), mas sem prejuízo para o
serviço ou para terceiros, mesmo em casos em que a promoção ao
posto imediato estava dependente de habilitações literárias exigíveis
nos termos estatutários.»

Posteriormente, o Comando do Regimento a que o mesmo oficial
pertence elaborou também informação (4) sobre o respectivo reque-
rimento, cujos n.os 3 e 4 são do seguinte teor:

«3 — Influência que o deferimento da pretensão pode ter na regu-
laridade do serviço: o serviço que o requerente desempenha na uni-
dade será com certeza afectado; no entanto, não se prevê a paralisação
do mesmo durante as suas ausências.

4 — Prejuízo para terceiros, que o informante considera resultar
do deferimento da pretensão: haverá prejuízo para terceiros, par-
ticularmente na escala de oficiais de dia à unidade».

1.4 — Os requerimentos em questão vieram a ser indeferidos, com
fundamento, essencialmente, na seguinte ordem de razões:

Os militares da GNR não poderiam ser abrangidos pelo conceito
de trabalhadores-estudantes, já que esta instituição «não é um
serviço da Administração Pública na acepção tradicional e téc-
nica do funcionalismo público civil, mas sim uma força de
segurança constituída por militares organizada num corpo
especial de tropas com leis estatutárias específicas» (5);

O regime de licenças desse pessoal está especificamente con-
templado no capítulo X do Estatuto dos Militares da GNR,
aprovado pelo Decreto-Lei n.o 265/93;

A Lei da Defesa Nacional e das Forças Armadas (Lei n.o 29/82,
de 11 de Dezembro) exclui expressamente, no seu artigo 31.o,
n.o 11, a aplicabilidade aos militares das regras constitucionais
relativas aos direitos dos trabalhadores.
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1.5 — Nos recursos hierárquicos interpostos destas decisões de inde-
ferimento, os interessados salientam que, por força do próprio Decre-
to-Lei n.o 265/93 [artigo 9.o, n.o 2, alínea a)], os capitães — posto
em que ambos se encontram colocados —, necessitam, para ser pro-
movidos a major, de possuir habilitações correspondentes, no mínimo,
ao bacharelato.

Um deles acrescenta, ainda — para além da invocação genérica
do artigo 78.o da Constituição —, que entende não terem as decisões
recorridas respeitado o princípio da hierarquia das leis, por se haverem
baseado no Decreto-Lei n.o 265/93, em prejuízo do disposto na Lei
n.o 26/81, de 31 de Julho.

1.6 — Ao analisar o problema em vista, a Auditoria Jurídica do
Ministério da Administração Interna elaborou parecer (6) onde pon-
derou, designadamente, o seguinte:

«2 — A Lei n.o 26/81, de 21 de Agosto, estabelece o regime jurídico
do trabalhador-estudante, tanto para o sector público como para o
privado. A este regime só se sobrepunham, à data da entrada em
vigor da Lei n.o 26/81, regimes especiais mais favoráveis que estivessem
estabelecidos por lei ou por instrumentos de regulamentação de tra-
balho. Era, pois, em princípio, aplicável aos militares da GNR que
devessem, face à definição do conceito exarado no artigo 2.o da própria
lei, ser considerados como trabalhadores-estudantes.

Porém, o Estatuto dos Militares da GNR, aprovado por decreto-lei,
é um diploma de hierarquia idêntica à da citada Lei n.o 26/81 (cf.
artigo 115.o, n.o 2, da Constituição), especial e posterior àquela. Nessa
medida prevalece sobre as disposições da Lei n.o 26/81, no respectivo
âmbito de aplicação pessoal (artigo 7.o, n.o 3, do Código Civil, a
contrario); o que não significa, só por si, que a lei em questão deixe
de ser aplicável aos militares da GNR, mas somente que, na medida
em que as disposições da lei foram contrariadas pelas do Estatuto,
prevalecem estas; as normas da lei que não forem contrariadas no
Estatuto mantêm a sua aplicabilidade ao pessoal da GNR.

Não será assim, todavia, se houver uma revogação global ou por
substituição, isto é, se o legislador tiver querido, no tocante aos mili-
tares da GNR, regular toda a matéria do estatuto do trabalhador-
-estudante (ou, nas palavras em que a questão vem suscitada pela
GNR, todo o estatuto do ‘militar-estudante’).

O capítulo X do Estatuto tem por epígrafe ‘Licenças’, o artigo 170.o,
o primeiro deste capítulo, elenca as ‘licenças’ que podem ser con-
cedidas aos militares da GNR, entre elas colocando a licença de férias
e a licença por junta médica, para além da licença para estudos.

Tanto basta para mostrar que a terminologia aqui adoptada não
corresponde àquela que é usada no Decreto-Lei n.o 497/88, de 30
de Dezembro; neste diploma, o direito a férias é claramente separado
de todas as outras situações de ausência do serviço, mesmo daquelas
a que o funcionário tem direito, independentemente de autorização;
e das faltas distinguem-se ainda as ‘licenças’, termo que é reservado
para as ausências prolongadas do serviço, mediante autorização
(artigo 72.o). Ora, no Estatuto dos Militares da GNR, todas as ausên-
cias, quer sejam por motivo de férias, quer sejam aquilo que o Decre-
to-Lei n.o 497/88 denomina como faltas, quer as licenças no sentido
restrito que acima apontámos, são designadas como ‘licenças’.

Assim, parece-nos ter sido intenção do legislador regular no res-
pectivo Estatuto todo o tipo de ausências do serviço dos militares
da GNR, sem embargo de, relativamente a algumas espécies, remeter
para a lei geral.

Mas, se foi a intenção do legislador prever e regular todo o sistema
de ausências na GNR, então terá afastado a aplicação da lei geral
aos militares da GNR, mesmo que as respectivas normas não sejam
contrariadas pelas do Estatuto, em todos os casos em que para ela
se não remeta — por força do disposto, quanto à cessação da vigência
das leis, no artigo 7.o, n.o 2, do Código Civil; para que se possa recorrer
à lei geral será necessário que haja uma lacuna no Estatuto da GNR
e não apenas um caso não regulado, já que este, por definição, não
terá sido previsto deliberadamente, por não se ter querido con-
templá-lo.»

1.7 — Cumpre, pois, emitir parecer sobre o problema assim esbo-
çado.

2

2.1 — Importa, para tanto, começar por ter em conta as orientações
básicas que acerca de tal matéria possam extrair-se da lei fundamental.

Cabe atentar, desde logo, no princípio básico definido no artigo 58.o,
n.o 2, alínea c), da Constituição, segundo o qual:

«Artigo 58.o

Direito ao trabalho

1 — . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
2 — Para assegurar o direito ao trabalho, incumbe ao Estado

promover:

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
c) A formação cultural e técnica e a valorização profissional

dos trabalhadores.»

Esta norma está sistematicamente integrada no capítulo I («Direitos
e deveres económicos») do título III («Direitos e deveres económicos,
sociais e culturais») da parte I («Direitos e deveres fundamentais»)
da Constituição.

Merece realce, ademais, o facto de a revisão de 1997 ter introduzido
no texto constitucional uma expressa referência aos trabalhado-
res-estudantes.

Fê-lo no artigo 59.o, sob a epígrafe «Direitos dos trabalhadores»,
e nos termos seguintes:

«2 — Incumbe ao Estado assegurar as condições de trabalho, retri-
buição e repouso a que os trabalhadores têm direito, nomeadamente:

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
f) A protecção das condições de trabalho dos trabalhadores-

-estudantes.

3 — . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .»

Esta regra vem inserida no mesmo capítulo que a do artigo
precedente.

E não especifica qual seja o conteúdo dos direitos dos traba-
lhadores-estudantes.

Encarrega o Estado de proteger as «condições de trabalho» desses
trabalhadores — assim remetendo para a lei ordinária a definição do
elenco e da substância dos direitos em que a protecção dos respectivos
interesses se deva traduzir.

De todo o modo, entre as «condições de trabalho» que a lei fun-
damental pretende que sejam proporcionadas aos trabalhadores-es-
tudantes deverão decerto figurar, pelo menos, a garantia de emprego
e manutenção da remuneração a que tenham direito, bem como o
ajustamento de horários e eventual concessão de dispensas que per-
mitam a adequada compatibilização entre as actividades laborais e
escolares, sem sacrifícios desproporcionados.

2.2 — A lei fundamental também curou, por seu turno, de, no
título IX («Administração Pública») da parte III («Organização do
poder político»), definir os princípios nucleares do regime jurídico
aplicável ao respectivo pessoal.

Sobressai, nesta perspectiva, a regra geral constante do n.o 1 do
artigo 269.o, precisamente subordinado à epígrafe «Regime da função
pública»:

«Artigo 269.o

Regime da função pública

1 — No exercício das suas funções, os trabalhadores da Adminis-
tração Pública e demais agentes do Estado e outras entidades públicas
estão exclusivamente ao serviço do interesse público, tal como é defi-
nido, nos termos da lei, pelos órgãos competentes da Administração.

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .»

Da formulação deste preceito se infere, por um lado, que o sector
mais relevante e típico do pessoal ao serviço do Estado e das demais
entidades públicas é qualificado como «trabalhador da Administração
Pública».

Mas também se conclui que desse pessoal fazem ainda parte outros
elementos, englobados na designação de «demais agentes do Estado».

Ou, por outras palavras: de entre a categoria genérica de «agentes
do Estado» destaca-se o conjunto dos «trabalhadores da Adminis-
tração Pública».

Logo de seguida vem consignada a seguinte regra:

«Artigo 270.o

Restrições ao exercício de direitos

A lei pode estabelecer restrições ao exercício dos direitos de expres-
são, reunião, manifestação, associação e petição colectiva e à capa-
cidade eleitoral passiva dos militares e agentes militarizados dos qua-
dros permanentes em serviço efectivo, bem como dos agentes dos
serviços e forças de segurança, na estrita medida das exigências das
funções próprias».

Este preceito surge, pois, também sistematicamente integrado no
título relativo à «Administração Pública.»

E o seu posicionamento em relação ao artigo (269.o), respeitante
ao «Regime da função pública», sugere que o legislador constitucional
considerou que ele comportaria especialidades de regime estabele-
cidas, face ao regime geral dos «trabalhadores e demais agentes do
Estado», com respeito aos «militares e agentes militarizados».

O facto de as restrições consignadas neste artigo 270.o se reportarem
apenas a «direitos, liberdades e garantias» deve explicar-se pela cir-
cunstância de ser em relação a esta categoria de situações jurídicas
activas que o artigo 18.o, n.o 2, da lei fundamental estabelece que
«a lei só pode restringir os direitos, liberdades garantias nos casos
expressamente previstos na Constituição [. . . ] etc.».
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As pretensões que originaram a solicitação do presente parecer
reportam-se a alguns dos benefícios legalmente atribuídos aos tra-
balhadores-estudantes.

O regime legal dos trabalhadores-estudantes começou por ser esta-
belecido pela Lei n.o 26/81, de 21 de Agosto (7) — aliás, vigente à
data dos originários pedidos formulados pelos interessados.

Esse diploma foi, contudo, substituído pela Lei n.o 116/97, de 4
de Novembro (Estatuto do Trabalhador-Estudante), hoje em vigor (8).

A noção de trabalhador-estudante consta hoje do artigo 2.o, n.o 1,
deste diploma legal, que é do seguinte teor (9):

«Artigo 2.o

Âmbito de aplicação

1 — Para efeitos de aplicação do presente diploma, considera-se
trabalhador-estudante todo o trabalhador por conta de outrem, inde-
pendentemente do vínculo laboral, ao serviço de uma entidade pública
ou privada e que frequente qualquer nível do ensino oficial ou equi-
valente, incluindo cursos de pós-graduação, realização de mestrados
ou doutoramentos, em instituição pública, particular ou cooperativa.

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .»

Os pedidos sob apreciação referem-se, concretamente, à concessão
de horário especial ou dispensa para frequência de aulas e à ausência
para prestação de provas de avaliação, regalias essas reguladas na
Lei n.o 116/97 nos moldes seguintes:

«Artigo 3.o

Horário de trabalho

1 — As empresas ou serviços devem elaborar horários de trabalho
específicos para os trabalhadores-estudantes, com flexibilidade ajus-
tável à frequência das aulas e à inerente deslocação para os respectivos
estabelecimentos de ensino.

2 — Quando não seja possível a aplicação do regime previsto no
número anterior, o trabalhador-estudante será dispensado até seis
horas semanais, sem perda de retribuição ou de qualquer outra regalia,
se assim o exigir o respectivo horário escolar.

3 — A opção entre os regimes previstos nos números anteriores
será objecto de acordo entre a entidade empregadora, os trabalhadores
interessados e as suas estruturas representativas, em ordem a conciliar
os direitos dos trabalhadores-estudantes com o normal funcionamento
das empresas ou serviços.

4 — Não existindo o acordo previsto no número anterior, aplicar-
-se-á supletivamente o regime previsto nos n.os 2 e 5 do presente
artigo.

5 — A dispensa de serviço para frequência de aulas prevista no
n.o 2 do presente artigo poderá ser utilizada de uma só vez ou frac-
cionadamente e depende da duração do trabalho semanal, nos seguin-
tes termos:

a) Duração de trabalho entre vinte e vinte e nove horas — dis-
pensa até três horas;

b) Duração de trabalho entre trinta e trinta e três horas — dis-
pensa até quatro horas;

c) Duração de trabalho entre trinta e quatro e trinta e sete
horas — dispensa até cinco horas;

d) Duração de trabalho igual ou superior a trinta e oito
horas — dispensa até seis horas.

6 — O período normal de trabalho de um trabalhador-estudante
não pode ser superior a oito horas por dia e a quarenta horas por
semana, no qual se inclui o trabalho suplementar, excepto se prestado
por casos de força maior.

7 — Mediante acordo, podem as partes afastar a aplicação do
número anterior em favor do regime flexível previsto na lei geral,
tendo o trabalhador-estudante direito, nesse caso, a um dia por mês
de dispensa de trabalho, sem perda de remuneração.

Artigo 5.o

Prestação de provas de avaliação

1 — O trabalhador-estudante tem direito a ausentar-se, sem perda
de vencimento ou de qualquer outra regalia, para prestação de provas
de avaliação, nos seguintes termos:

a) Até dois dias por cada prova de avaliação, sendo um o da
realização da prova e o outro o imediatamente, anterior,
incluindo sábados, domingos e feriados;

b) No caso de provas em dias consecutivos ou de mais de uma
prova no mesmo dia, os dias anteriores serão tantos quantas
as provas de avaliação a efectuar, aí se incluindo sábados,
domingos e feriados;

c) Os dias de ausência referidos nas alíneas anteriores não pode-
rão exceder um máximo de quatro por disciplina.

2 — Consideram-se justificadas as faltas dadas pelos trabalhado-
res-estudantes na estrita medida das necessidades impostas pelas des-
locações para prestar provas de avaliação.

3 — As entidades empregadoras podem exigir, a todo o tempo,
prova da necessidade das referidas deslocações e do horário das provas
de avaliação de conhecimentos.

4 — Para efeitos da aplicação do presente artigo, consideram-se
provas de avaliação todas as provas escritas e orais, incluindo exames,
bem como a apresentação de trabalhos, quando estes as substituam.»

De qualquer modo, a invocação dos aludidos direitos significa, impli-
citamente, a reivindicação da categoria geral de trabalhadores-estu-
dantes por parte dos seus pretendidos titulares.

4

4.1 — Para ajuizar sobre se o regime dos trabalhadores-estudantes
é adequado ao pessoal da GNR — e, em especial, aos respectivos
oficiais — cabe averiguar qual seja o estatuto jurídico que lhes seja
aplicável.

A Guarda Nacional Republicana (GNR) é caracterizada pelo
artigo 1.o da sua actual Lei Orgânica, aprovada pelo Decreto-Lei
n.o 231/93, de 26 de Junho (10), como «uma força de segurança cons-
tituída por militares organizados num corpo especial de tropas».

A natureza jurídica da GNR, assim definida, permitiu a João
Raposo (11) caracterizá-la do modo seguinte:

«Atentas as suas missões, a GNR é uma verdadeira e própria polícia
de segurança pública, integrada no sistema de segurança interna defi-
nido pela Lei n.o 20/87, de 12 de Junho, alterada pela Lei n.o 8/91,
de 1 de Abril [cf. artigo 14.o, n.o 2, alínea a)]. A isso não se opõe
a circunstância de ser constituída por militares. Na verdade, e como
se sabe, essa solução não é inédita no direito comparado — é também
o que se passa, por exemplo, com a Gendarmerie, em França, com
a Guardia Civil, em Espanha, ou com a Arma Carabinieri, em Itália.»

As características especiais desta instituição explicam que os mili-
tares que a constituem possuam regime estatutário próprio — o Esta-
tuto dos Militares da Guarda Nacional Republicana, aprovado pelo
Decreto-Lei n.o 265/93, de 31 de Julho (12).

Trata-se, pois, de um diploma especial, para cuja cabal interpretação
se torna necessário considerar também o regime aplicável, quanto
ao objecto deste parecer, à generalidade dos militares, e, a um nível
de maior concretização, a quaisquer oficiais — já que o problema
em análise diz respeito a oficiais da GNR.

É sabido que as normas especiais afastam, em regra, no âmbito
da sua previsão, as normas gerais com as quais se relacionam. Trata-se
de princípio geral de direito reflectido no artigo 7.o, n.o 3, do Código
Civil.

Mas, por seu turno, a interpretação das normas especiais — pre-
cisamente porque o são — não dispensa a consideração das corre-
lativas normas gerais.

É que as normas especiais, enquanto tais, não só têm de ser con-
gruentes com as normas gerais de que constituem especificação como
têm, por natureza, de constituir afinal ainda uma concretização dos
princípios básicos que informam aquelas.

Por isso procedemos, de seguida, à indicação das disposições da
lei ordinária relevantes para a matéria em discussão, partindo das
que assumem âmbito mais genérico e, subsequentemente, no sentido
de uma progressiva especificação ou concretização.

4.2 — O diploma básico regulador dos objectivos, estrutura e orga-
nização das Forças Armadas — a Lei da Defesa Nacional e das Forças
Armadas (Lei n.o 29/82, de 11 de Dezembro) (13) — contém um pre-
ceito relativo ao regime jurídico dos militares.

Trata-se do artigo 31.o, cujo escopo é o de estabelecer as restrições
ao exercício dos direitos por parte de militares.

Dele sobressaem os respectivos n.os 1 e 11, que estipulam:

«Artigo 31.o

Restrições ao exercício de direitos por militares

1 — O exercício dos direitos de expressão, reunião, manifestação,
associação e petição colectiva e a capacidade eleitoral passiva dos
militares e agentes militarizados dos quadros permanentes e contra-
tados em serviço efectivos será objecto das restrições constantes dos
números seguintes.

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
11 — Aos cidadãos mencionados no n.o 1 não são aplicáveis as

normas constitucionais referentes aos direitos dos trabalhadores.
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .»

Esta norma teve por objectivo, pois, dar aplicação ao artigo 270.o
da Constituição — naturalmente na redacção vigente à data da ema-
nação da Lei n.o 29/82.

De entre as restrições assim consignadas, a constante do n.o 11
relaciona-se de algum modo com o tratamento da questão ora em
análise.
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Adiante se verá em que medida, uma vez tidas em conta todas
as demais prescrições legais a tal assunto concernentes.

4.3 — Em 1 de Junho de 1989 foi publicada a Lei n.o 11/89 (14),
definidora das «Bases gerais do estatuto da condição militar.»

Este diploma é, segundo expressa determinação do seu artigo 16.o
(aliás dispensável, dada a qualidade desses elementos), aplicável aos
militares da Guarda Nacional Republicana.

Das determinações desta lei merecem particular referência, na pers-
pectiva do presente parecer, as seguintes:

«Artigo 2

A condição militar caracteriza-se:

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
f) Pela permanente disponibilidade para o serviço, ainda que

com sacrifício dos interesses pessoais;
g) Pela restrição, constitucionalmente prevista, de alguns direitos

e liberdades;
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Artigo 7.o

Os militares gozam de todos os direitos e liberdades reconhecidos
aos demais cidadãos, estando o exercício de alguns desses direitos
e liberdades sujeito às restrições constitucionalmente previstas, com
o âmbito pessoal e material da Lei da Defesa Nacional e das Forças
Armadas.

Artigo 12.o

1 — Os militares têm o direito e o dever de receber treino e for-
mação geral, cívica, científica, técnica e profissional, inicial e per-
manente, adequados ao pleno exercício das funções e missões que
lhes forem atribuídas.

2 — Os militares têm ainda o direito e o dever de receber formação
de actualização, reciclagem e progressão, com vista à sua valoração
humana e profissional e à sua progressão na carreira.»

4.4 — No desenvolvimento das mencionadas bases gerais (e nos
termos do respectivo artigo 17.o, n.o 1), veio a ser publicado o Estatuto
dos Militares das Forças Armadas, aprovado pelo Decreto-Lei
n.o 34-A/90, de 24 de Janeiro (15).

No preâmbulo deste diploma enunciaram-se alguns dos princípios
básicos da condição militar que nela se pretenderam desenvolver,
nomeadamente:

«A condição do militar tem uma natureza que, de modo claro
e indiscutível, se distingue do estatuto funcional dos demais servidores
de Estado, desde logo pela permanente disponibilidade para lutar
em defesa da Pátria, se necessário com o sacrifício da própria vida.

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Pela permanente disponibilidade para o serviço, seja em termos

temporais, seja em termos de mobilidade territorial, ainda que com
sacrifício dos interesses pessoais do militar e da sua família.

Pela restrição, constitucionalmente prevista, de alguns direitos e
liberdades.

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .»

O princípio da disponibilidade foi legislativamente traduzido no
artigo 12.o do Estatuto, cujo n.o 1 dispõe que:

«Artigo 12.o

Dever de disponibilidade

1 — O militar mantém permanente disponibilidade para o serviço,
ainda que com sacrifício dos interesses pessoais.

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .»

Quanto ao exercício de direitos, liberdades e garantias, reitera-se
a sua sujeição às restrições, constitucionalmente admitidas, enunciadas
na Lei da Defesa Nacional e das Forças Armadas (artigo 19.o).

Este diploma estatutário não é, de todo o modo, indiferente à
obtenção, pelos militares, de formação e qualificação proporcionadas
por estabelecimentos ou cursos alheios à organização castrense.

Denota-o, por um lado, a posição que, em termos gerais, define,
no tocante a equivalências, o artigo 83.o:

«Artigo 83.o

Equivalências

1 — Para efeitos militares podem ser concedidas equivalências pelo
respectivo CEM a cursos ministrados em estabelecimentos de ensino
nacionais e estrangeiros.»

Corroborando este ponto de vista, no que concerne aos militares
do quadro permanente, determina-se adiante, no artigo 212.o:

«Artigo 212.o

Valorização profissional

O militar dos QP, visando a sua valorização profissional e prestígio
da instituição militar, pode, sem prejuízo do serviço, habilitar-se com
qualquer curso ou estágio de conteúdo genérico ou de especialização
técnico-profissional, devendo o mesmo ser averbado no seu processo
pessoal.»

Ainda no tocante aos militares do QP, tem particular importância
assinalar que os mesmos podem, para frequência de cursos, estágios
ou disciplinas «com interesse» para as Forças Armadas, obter licença
de estudos (16), sem perda de remuneração.

É o que consta do artigo 221.o do Estatuto, que prescreve:

«Artigo 221.o

Licença para estudos

1 — A licença para estudos é concedida pelo CEM do ramo res-
pectivo, a requerimento do interessado, para efeitos de frequência
de cursos, estágios ou disciplinas em estabelecimentos de ensino nacio-
nais ou estrangeiros estranhos às forças armadas, com interesse para
as mesmas e de que resulte valorização profissional e técnica dos
militares.

2 — O militar dos QP a quem tenha sido concedida licença para
estudos deverá apresentar nas datas que lhe forem determinadas os
documentos comprovativos do respectivo aproveitamento escolar.

3 — A licença para estudos pode ser cancelada sempre que a enti-
dade compete considere insuficiente o aproveitamento escolar do
militar.

4 — A licença para estudos é concedida sem perda de vencimentos.
5 — A licença para estudos apenas pode ser concedida ao militar

dos QP do activo na efectividade de serviço.
6 — A concessão da licença para estudos obriga o requerente, após

a conclusão do curso, a prestar serviço nas forças armadas por um
período a fixar no despacho de autorização, atento o disposto no
n.o 2 do artigo 207.o»

4.5 — Cumpre, enfim, atentar nas regras especificamente consa-
gradas para os militares da GNR no Decreto-Lei n.o 265/93 e no
Estatuto por ele aprovado.

No que tange à restrição ao exercício de alguns direitos, liberdades
e garantias, o artigo 15.o do Estatuto procede à habitual remissão
para a LDNFA.

Também o dever de disponibilidade surge reafirmado pelo Estatuto
quanto aos militares da GNR — aliás com especial desenvolvimento —
nos moldes do respectivo artigo 9.o:

«Artigo 9.o

Dever de disponibilidade

1 — Face à especificidade da missão, o militar da Guarda encon-
tra-se permanentemente de serviço.

2 — O militar da Guarda deve manter permanente disponibilidade
para o serviço, ainda que com sacrifício dos interesses pessoais, não
se ausentando da área onde presta serviço, a não ser quando devi-
damente autorizado, ou quando, no exercício das suas funções, deva
efectuar de imediato diligências que possam conduzir ao esclareci-
mento de qualquer acto de natureza criminal ou contra-ordenacional.

3 — O militar da Guarda deve comunicar o seu domicílio habitual
ou eventual e, no caso de ausência por licença ou doença, o local
onde possa ser encontrado ou contactado.»

Acerca, por último, das habilitações e qualificações académicas con-
seguidas fora do âmbito da GNR, os dois diplomas em referência
ostentam uma postura que de modo algum poderá ser taxada de
puramente neutral.

Assim é que, ao enunciar as obrigações dos militares da GNR,
o artigo 14.o do Estatuto determina que:

«Artigo 14.o

Outros deveres

Constituem, ainda, deveres do militar da Guarda:

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
m) Comunicar todas as alterações à sua evolução técnica e cul-

tural, relativamente a habilitações literárias que obtenha ou
cursos técnicos e superiores que complete;

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .»
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Correlativamente, e estabelecendo, a este propósito, posições jurí-
dicas de cariz activo, o artigo 150.o desse mesmo diploma prevê que:

«Artigo 150.o

Valorização profissional

1 — Com vista à sua valorização profissional e prestígio da ins-
tituição, o militar da Guarda pode frequentar qualquer curso com-
plementar para a sua cultura geral ou especialização técnica, sem
prejuízo do serviço, devendo a frequência e eventual conclusão do
mesmo ser averbada no seu processo individual.

2 — O militar pode, ainda, frequentar cursos desta natureza com
prejuízo para o serviço, nos termos do artigo 178.o»

Este último preceito reporta-se, precisamente, à licença para estu-
dos — concedida sem perda de remuneração, consoante esclarece o
artigo 170.o, n.o 3, por ele assim regulada:

«Artigo 178.o

Licença para estudos

1 — A licença para estudos pode ser concedida, por despacho minis-
terial, a requerimento do interessado, para efeitos de frequência de
curso, cadeiras ou estágios, em estabelecimentos de ensino nacionais
ou estrangeiros, com interesse para a Guarda e de que resulte valo-
rização profissional e técnica dos militares dos quadros da Guarda.

2 — O militar a quem tenha sido concedida licença para estudos
deverá apresentar, nas datas que lhe foram determinadas, os docu-
mentos comprovativos do aproveitamento escolar.

3 — A licença para estudos pode ser cancelada, por proposta do
comandante-geral, quando este considere insuficiente o aproveita-
mento escolar do militar a quem a mesma tenha sido concedida.

4 — A licença para estudos conta como tempo de serviço efectivo,
mas sem os aumentos de tempo previstos no n.o 3 do artigo 101.o»

Não pode, de resto, deixar de se ter presente que — como um
dos interessados expressamente refere — a manifestação concreta da
relevância, para certos oficiais da GNR, da titularidade de deter-
minadas habilitações académicas ressalta até do facto de o artigo 9.o,
n.o 2, do Decreto-Lei n.o 265/93 estipular que os ingressados nos
quadros entre 1984 e 1994 só poderiam ser promovidos a major se
possuíssem, no mínimo, habilitações equivalentes ao grau de bacha-
relato, em áreas a definir pelo comandante-geral.
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5.1 — Para se poder tomar posição sobre a aplicabilidade aos oficiais
da GNR, enquanto militares, de aspectos do regime respeitante aos
trabalhadores-estudantes, ou, porventura, aos trabalhadores em geral,
põe-se, naturalmente, a questão prévia de saber se eles devem qua-
lificar-se como trabalhadores (da função pública).

Se os militares não couberem no conceito de trabalhadores, decerto
não poderão beneficiar de regalias que lhes são próprias, nem, tam-
bém, das relativas a um subconjunto destes — o dos trabalhado-
res-estudantes.

Não falta, a este propósito, quem entenda que a peculiar natureza
do serviço nas Forças Armadas não é adequada a uma relação de
trabalho subordinado — embora tal posição se não apresente muito
convincente, como adiante se procurará mostrar.

Assim é que, por exemplo, João Caupers (17) explicou o facto de
as restrições ao exercício de direitos por parte de militares constantes
do artigo 270.o da lei fundamental se cingirem a «direitos, liberdades
e garantias pessoais e direitos de participação» (e não já a quaisquer
direitos dos trabalhadores) pelo facto de que «os militares de carreira
não têm com o Estado uma relação de trabalho subordinado, já que
a ‘defesa militar da República’, que o n.o 1 do artigo 275.o da Cons-
tituição impõe às Forças Armadas, não parece compatível com tal
tipo de relação jurídica.»

Ponto de vista próximo deste — conquanto não idêntico — encon-
tra-se manifestado na memória justificativa da proposta de lei que
deu origem à Lei n.o 29/82 (18), onde a razão de ser do n.o 9 (19)
do respectivo artigo 31.o vem assim apresentada: «[. . . ] a proposta
de lei esclarece ainda dois pontos que não ficaram expressamente
regulados em sede de revisão constitucional: um consiste em que,
não sendo os militares e agentes militarizados trabalhadores — no
sentido constitucional de sujeitos de uma relação jurídica de emprego
em que a entidade patronal é uma empresa —, não são titulares dos
direitos dos trabalhadores (n.o 9), designadamente a liberdade sindical,
o direito à greve e o direito de criar comissões de trabalhadores (v. a
Constituição, artigos 53.o e 58.o)».

Ao apreciar especificamente esta norma da Lei n.o 29/82, o Tribunal
Constitucional (20) não declarou a respectiva inconstitucionalidade,
invocando, para tanto, entre outras razões, a de considerar que os
militares e agentes militarizados não seriam trabalhadores (da Admi-

nistração Pública), cabendo, antes, na noção de «demais agentes do
Estado»:

«Trata-se de que, pretendendo-se aí — nesse preceito que justa-
mente versa o ‘regime da função pública’ — significar que também
os servidores do Estado em geral gozam do estatuto constitucional
próprio dos ‘trabalhadores’ (o que levou a dar-lhes esta mesma desig-
nação), todavia não deixou de reconhecer-se que a extensão de um
tal estatuto, nesse domínio, não podia ser ‘universal’ daí que, onde
antes se distinguia entre ‘funcionários e agentes do Estado’ tenha
continuado a distinguir-se entre ‘trabalhadores da Administração
Pública e demais agentes do Estado’. E a contraposição é agora par-
ticularmente sintomática porque, se antes ainda podia ser levada à
conta da tradicional distinção, dentro da função pública, entre agentes
‘funcionários’ e agentes ‘não funcionários’, agora só pode evidente-
mente traduzir a diferença entre os agentes do Estado a que convém
o estatuto constitucional de ‘trabalhadores’ e aqueles outros a que
não convém tal estatuto.

Mas, se é assim — se a própria Constituição reconhece a salvaguarda
que certos agentes ou servidores do Estado não podem ser havidos,
do seu ponto de vista, como ‘trabalhadores’ e não gozam, por con-
seguinte, dos específicos ‘direitos, liberdades e garantias’ destes últi-
mos — então dentro dessa categoria de agentes públicos não podem
deixar de entrar primariamente, e pelo menos os ‘militares’ e os ‘agen-
tes militarizados’: impõe-no a natureza mesma das funções (do ‘ser-
viço’) que uns e outros desempenham e a natureza das instituições
em que se integram, a ponto de se poder dizer que, a não valer
quanto a eles, nem se vê que sentido pudesse ter a ressalva
constitucional.»

5.2 — Não se afigura, todavia, que esta seja a perspectiva que deva
ter-se por consagrada, na Constituição e na legislação ordinária em
vigor, acerca da caracterização jurídica da relação estabelecida entre
o Estado e os militares.

O enquadramento sistemático do artigo 270.o no título IX da parte III
da lei fundamental denota que o legislador constitucional, ao ocupar-se
aí das restrições ao exercício de certos direitos par parte dos militares
(bem como dos agentes militarizados e dos serviços e forças de segu-
rança), os considerou como elementos ao serviço da «Administração
Pública».

É sintomático, aliás, que tal norma relativa ao Estatuto dos militares
tenha sido integrada no dito título respeitante à «Administração
Pública», e não no imediatamente subsequente, referente à «defesa
nacional».

O contexto em que o mencionado artigo 270.o se apresenta reforça
este ponto de vista.

Ele é antecedido por uma norma (artigo 269.o) em que se estipulam
os princípios gerais do regime relativo aos «trabalhadores do Estado
e demais agentes do Estado e outras entidades públicas».

O preceito em causa revela-se, pois, como consubstanciando certos
limites ou restrições ao regime do pessoal abrangido pelo preceito
anterior — a generalidade dos trabalhadores e agentes da Adminis-
tração Pública.

E é logo seguido por outro artigo (271.o), que de novo contém
regras gerais para os «funcionários e agentes do Estado e das demais
entidades públicas», agora em matéria de responsabilidade civil, cri-
minal e disciplinar.

A revisão constitucional de 1997 veio, ainda, reforçar a posição
ora propugnada, ao incluir na previsão do artigo 270.o um conjunto
de pessoal — agentes dos serviços e forças de segurança — sobre
cuja caracterização como trabalhadores da Administração Pública não
parecem suscitar-se dúvidas.

Restaria, é certo, a possibilidade de, na senda da opinião que fez
vencimento no acórdão do Tribunal Constitucional n.o 103/87 — con-
siderar que os militares e agentes militarizados caberiam, relativa-
mente à previsão do artigo 269.o da Constituição, não no grupo dos
«trabalhadores da Administração Pública» mas sim no dos «demais
agentes do Estado.» (21)

Conquanto, em puros termos literais, essa questão se pudesse sus-
citar, os trabalhos preparatórios da norma constitucional em causa
parecem apontar no sentido de se concluir que pela expressão «demais
agentes do Estado» se quis abarcar os agentes políticos (22).

Recorde-se, a confirmá-lo, os termos em que essa formulação foi,
na discussão em plenário acerca do preceito em referência, sustentada
pelo deputado Nunes de Almeida, em nome do partido que a
propusera:

«Por outro lado, quero também salientar a distinção entre aqueles
que exercem funções dentro do aparelho de Estado — dessa profunda
diferença que tem de haver, que deve ser salientada e é necessário
clarificar — entre os que estão numa relação de emprego público,
numa relação de trabalho com a Administração e aqueles que são
agentes políticos da Administração, como por exemplo os funcionários
dos gabinetes ministeriais, os membros dos gabinetes ministeriais, ou
os governadores civis e outros casos deste tipo» (23).
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A lei ordinária definidora dos «Princípios gerais em matéria de
emprego público, remunerações e gestão de pessoal da Administração
Pública» corrobora, ao aplicá-las e desenvolvê-las, as normas cons-
titucionais acima abordadas, na interpretação que para as mesmas
se preconizou.

Trata-se do Decreto-Lei n.o 184/89, de 2 de Junho, emanado sob
autorização parlamentar (24), cujo objecto surge assim recortado:

«Artigo 1.o

Objecto

O presente decreto-lei estabelece princípios gerais em matéria de
emprego público, remuneração e gestão de pessoal na função pública.»

Por sua vez, o âmbito pessoal de aplicação desse diploma vem
definido no respectivo artigo 3.o do modo seguinte:

«Artigo 3.o

Âmbito pessoal

1 — Considera-se abrangido pelo presente diploma o pessoal que,
exercendo funções nos serviços e organismos do Estado, sob a direcção
dos respectivos órgãos, se encontre sujeito ao regime de direito
público.

2 — As disposições do presente diploma são aplicáveis às forças
armadas e às forças de segurança, com as adaptações decorrentes
das seus estatutos específicos.

3 — . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .»

Isto significa, pois, que a lei geral básica em matéria de emprego
público, remunerações e gestão da função pública é directamente
aplicável (e não, portanto, por extensão ou remissão) ao pessoal das
forças armadas e forças de segurança — conquanto, naturalmente,
com as adaptações exigidas pela específica natureza das instituições
respectivas.

Alicerçado nas bases constitucionais e legais acabadas de referir,
já este Conselho teve oportunidade de sustentar a inclusão dos mili-
tares no conceito de trabalhadores da Administração Pública.

Fê-lo, designadamente, no parecer n.o 64/92, de 14 de Janeiro de
1993 (25), do qual se citam, nesse sentido, os seguintes elucidativos
passos:

«O artigo 269.o visa os trabalhadores da Administração Pública
e demais agentes do Estado e outras entidades públicas, mas, como
se verá oportunamente, os militares estão inseridos na Administração,
ainda que se apresentem como funcionários públicos especiais, ao
menos no quadro dos direitos, liberdades e garantias.

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Embora o EOA autonomize a situação militar, a verdade é que

resulta do tratamento sistemático que a Constituição confere aos mili-
tares, nomeadamente da inserção do artigo 270.o, já conhecido, no
título VIII, ‘Administração Pública’, e não no título IX, ‘Defesa Nacio-
nal’ que estes estão incluídos na ‘função pública’ em sentido amplo
[. . .], não gozando de qualquer estatuto especial, sui generis, exclusivo
deles. As relações de serviço dos militares e agentes militarizados
integram-se, assim, quanto aos seus direitos e deveres, nas relações
de serviço do funcionalismo público, havendo apenas necessidade de
estabelecimento de restrições a alguns dos seus direitos, derivadas
das exigências específicas do serviço militar ou militarizado.»

Esta posição corresponde, note-se, à opinião que tem tido mais
aceitação no âmbito da doutrina portuguesa.

Pode hoje dar-se por assente, como ponto de partida — e nomea-
damente após a revisão constitucional de 1989 — que o conceito cons-
titucional de trabalhadores abrange os trabalhadores da função
pública. Refira-se, por todos, Barros Moura (26), que parte da veri-
ficação de que, para a lei fundamental, «o conceito de trabalhador
coincide, assim, com o utilizado no direito do trabalho», para concluir
que «trata-se, por outro lado, de todos os trabalhadores, incluindo
os da função pública (cf. artigo 269.o)».

Da conjugação desta asserção com o facto de a administração militar
fazer parte da Administração Pública extraem, pois, diversos autores
a ilação de que os militares devem considerar-se integrados no conceito
de trabalhadores da Administração Pública.

Este entendimento foi expressamente exposto por Liberal Fernan-
des (27) quando ponderou:

«Neste contexto, as FA são parte integrante da Administração,
constituindo, por isso, um serviço público administrativo; este enqua-
dramento faz com que a disciplina das relações profissionais dos seus
agentes não possa ser concebida separadamente do regime do emprego
público em geral, como aconteceria se a administração civil e a militar
constituíssem compartimentos estanques. Por conseguinte, sem pre-
juízo da respectiva especificidade, as relações profissionais dos mili-
tares estão sujeitas ao direito da função pública. Ora, possuindo o

vínculo de serviço militar de carreira todas as características essenciais
da relação de emprego público — sujeição ao regime de direito
público, prestação de trabalho, retribuição e subordinação, jurídica —,
é natural que lhe sejam extensíveis os princípios do trabalho público
dependente, entre os quais se destacam as normas sobre direitos e
liberdades fundamentais.

Acresce que é a própria lei relativa aos princípios gerais em matéria
de emprego público, o Decreto-Lei n.o 184/89, de 2 de Junho, a qua-
lificar os militares como agentes trabalhadores da Administração. De
facto, ao determinar a aplicação do seu conteúdo aos membros das
Forças Armadas, com ressalva apenas da regulamentação prevista
nas leis específicas dos respectivos organismos (artigo 3.o, n.o 2), aquela
lei está a reafirmar a integração do serviço militar no âmbito do
emprego público e, consequentemente, a conferir ao pessoal abrangido
um estatuto jurídico-profissional idêntico ao dos restantes agentes
da Administração submetido ao direito público.

Finalmente, a integração do serviço militar no sector da função
pública resulta também do próprio artigo 270.o da CRP. A inclusão
desta norma na parte referente à Administração Pública, imediata-
mente a seguir ao dispositivo que define o estatuto profissional de
todos os agentes do Estado (artigo 269.o, n.o 1), significa que o legis-
lador constituinte remeteu para os princípios fundamentais da função
pública a própria caracterização do regime aplicável aos militares.
Neste aspecto, o disposto no artigo 270.o não constitui uma excepção
ao estabelecido no artigo 269.o, n.o 1, da CRP para a função pública
em geral; por isso, a questão dos limites ao exercício dos direitos
fundamentais pelos militares constitui apenas um aspecto particular
da disciplina que rege as relações profissionais abrangidas por esta
última norma».

Semelhante ponto de vista se encontra também sustentado por José
Miguel Sardinha (28), quando afirma:

«Como se verificou, as Forças Armadas integram-se hoje na admi-
nistração directa do Estado, através do Ministério da Defesa Nacional.
Com tal integração, parece-nos indiscutível que os militares sejam
verdadeiros funcionários públicos, no sentido ‘de profissionais da
Administração Pública vinculados a esta por uma relação jurídica
de emprego público disciplinado pelo direito administrativo’. Com
efeito, se se entender a função pública como ‘a actividade desenvolvida
pelos órgãos e agentes das pessoas colectivas de direito público no
sentido de assegurar a satisfação das necessidades colectivas’, é lógico
que os militares como agentes da pessoa colectiva de direito
público — Estado, exercem uma actividade para satisfação de uma
necessidade colectiva, como seja a defesa nacional, integrando-se assim
a sua acção no conceito de função pública. Logo, os militares são
verdadeiros funcionários públicos.»

Esta não é, aliás, uma perspectiva apenas ajustada à ordem jurídica
portuguesa.

Ela pode, mesmo, ver-se corroborada, em termos comparatísticos,
pela concepção dominante, nomeadamente, no país vizinho, em que
o enquadramento constitucional das Forças Armadas se aproxima
bastante do vigente em Portugal.

Citam-se, a comprová-lo, os seguintes trechos, colhidos, respec-
tivamente, de obras de Parada Vázquez (29) «La Ley 17/1989, de 20
de julio, del Régimen del Personal Militar Profisional en su Exposición
de Motivos parte, efectivamente, de la obviedad de que la función
pública militar constituye una parte de la función pública, pero de
esa obviedad se deduce sin más que la función pública militar debe
ser regulada igual que la civil pero com peculiaridades. Partiendo
de esta premisa nada tiene de particular que la ‘revolución’ producida
en las reformas de la función pública civil de 1964 y 1984 se translade
a la función pública militar.» e Nevado Moreno (30) «A mayor abun-
damiento, desde un punto de vista jurídicopositivo, y ubicándonos
en el régimen vigente, la consideración de la Defensa Nacional como
un servicio público há sido consagrada por la Ley 17/1989 sobre el
Régimen del Personal Militar Profesional en su artigo 1 al definir
la Función Militar: ‘La función militar es un servicio del Estado a
la comunidad nacional prestado por las Forças Armadas[. . . ]’

Por cosiguiente, sin perjuicio de la relación jurídica que les una
— la cual nos mostrará una concreta tipologia —, el personal inte-
grante de esta organización recibe sin objección el carácter de servidor
público, como agente del Estado a quien se le va a encomendar la
consecución de los resultados propios del servicio definido, teniendo
presente que cuando en él se reúnan los rasgos de permanencia, pro-
fesionalidad, desempeno de vacante dotada presupuestariamente, etc.,
es decir, los elementos recogidos en el art. 1 de la Ley Articulada
de Funcionarios Civiles del Estado, este sevidor habrá de ser con-
siderado como un funcionario, concretamente un funcionario público
militar.»
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Tendo por ajustado o entendimento de que os militares (e portanto
os oficiais da GNR) se integram na categoria de trabalhadores da
Administração Pública, imediatamente se suscita a questão da apli-
cabilidade do atrás transcrito no n.o 11 do artigo 31.o da Lei da Defesa
Nacional e das Forças Armadas.

Na verdade, o teor literal dessa regra, ao prescrever, genericamente
e sem qualquer reserva, que a esses cidadãos «não são aplicáveis
as normas constitucionais referentes aos direitos dos trabalhadores»,
parece implicar, sem mais, a recusa, a tais elementos, de quaisquer
desses direitos — incluindo, hoje, após a revisão de 1997, os respei-
tantes à situação de trabalhador-estudante.

Tal estatuição, a assumir esse significado, não deixaria, natural-
mente, de suscitar legítimas dúvidas acerca da sua constitucionalidade.

Esse problema não deixou de ser abordado (conquanto sem con-
duzir a um procedimento de controlo preventivo da constituciona-
lidade) no inicial veto presidencial (31) ao decreto da Assembleia da
República n.o 90/II, que precedeu aquela lei, no qual se ponderou
que: «De outro lado, o n.o 11 do mesmo artigo 31.o ou é inútil — por
aos militares não poder eventualmente aplicar-se a qualificação de
trabalhadores — ou é inconstitucional — se constitucionalmente essa
qualificação lhes couber.» (32)

Na verdade, nem o artigo 270.o nem qualquer outra norma da
lei fundamental permitem que na lei ordinária sejam estabelecidas
restrições ao exercício de tais direitos — o que sempre seria necessário,
nos termos do artigo 18.o, n.o 2, da Constituição, no concernente
aos «direitos, liberdades e garantias dos trabalhadores», consignados
nos artigos 53.o a 57.o

O Acórdão n.o 103/87 do Tribunal Constitucional arredou a alegada
inconstitucionalidade da norma em causa por considerar que ela só
se aplicaria aos «direitos, liberdades e garantias dos trabalhado-
res» (33) (34).

Adoptando perspectiva diversa, mas também tendente à afirmação
da constitucionalidade da regra em análise, a justificação governa-
mental da proposta de lei que esteve na origem da Lei n.o 29/82
sustentou que, na norma que veio a transformar-se no n.o 11 do
artigo 31.o desse diploma, a fórmula «direitos dos trabalhadores» se
reportava aos direitos dos trabalhadores das empresas.

E tanto assim é que, perante a crítica de eventual inconstitucio-
nalidade de tal preceito, aventada no veto presidencial ao decreto
parlamentar que antecedeu essa lei, o Governo, enquanto autor da
proposta de lei, veio, na discussão que sobre aquele incidiu na Assem-
bleia da República, reiterar a denegação de tal vício, por o preceito
em causa ter em vista tão-somente direitos dos trabalhadores das
empresas.

Este entendimento restritivo do n.o 11 do artigo 31.o da Lei n.o 29/82,
em consonância com o explicitado propósito do legislador, apresen-
tá-lo-ia compatível com o normativo constitucional — pois os militares
não cabem, obviamente, no conceito de trabalhadores de empresa.

O enquadramento sistemático da norma em causa, obrigando a
apreciá-la em contraponto e no seguimento do princípio geral definido
no n.o 1 do artigo 31.o da LDNFA em que se integra, aponta no
sentido de que os «direitos dos trabalhadores» a que se reporta terão
a mesma natureza dos contemplados naquele (e também no
artigo 270.o da Constituição) — ou seja, a de «direitos, liberdades
e garantias».

De todo o modo, a economia do presente parecer não exige, for-
çosamente, a opção por uma ou outra das aludidas soluções propostas.

Basta-lhe o reconhecimento de que, tanto num como noutro caso,
a expressão «direitos dos trabalhadores» utilizada no n.o 11 do
artigo 31.o da LDNFA deve ser entendida em sentido mais contido
que o literal, não abarcando os direitos que, apesar de também fun-
damentais, caibam na categoria de «direitos económicos, sociais e
culturais» (35).

7

7.1 — O n.o 11 do artigo 31.o da Lei n.o 29/82 não constitui, assim,
obstáculo à titularidade, por parte dos militares, do direito à «formação
cultural e técnica e a valorização profissional», previsto na alínea c)
do n.o 2 do artigo 58.o, e que mais não é que a concretização, para
os trabalhadores, dos direitos à educação, à cultura e ao ensino, garan-
tidos aos cidadãos em geral, nos artigos 73.o e 74.o todos da lei
fundamental.

Só que esse direito não pode traduzir-se na pura e simples aplicação
aos militares (e, concretamente, aos oficiais da GNR) da integralidade
do regime geral relativo aos trabalhadores-estudantes, tal como defi-
nido na Lei n.o 116/97. Ela seria, com efeito, dificilmente compatível
com o dever de disponibilidade (36) que sobre aqueles incide.

Não parecem, nomeadamente, conciliáveis os direitos à fixação de
horários especiais ou à dispensa para frequência de aulas ou realização
de exames com o facto de o militar se encontrar «permanentemente

em serviço», e ter por isso a obrigação de «permanente disponibilidade
para o serviço, ainda que com sacrifício dos interesses pessoais».

Justifica-se, pois, analisar se os direitos previstos na alínea c) do
n.o 2 do artigo 58.o da Constituição comportam, designadamente no
tocante aos aludidos aspectos, limitações ou adaptações adequadas,
na medida em que se apliquem a trabalhadores do Estado pertencentes
às forças militares ou militarizadas.

7.2 — Cabe, a este propósito, fazer desde logo uma constatação
prévia: a de que, não estando o artigo 58.o da Constituição siste-
maticamente integrado no título II da parte I desse texto fundamental,
relativo aos «direitos, liberdades e garantias» — mas sim entre os
«direitos económicos, sociais e culturais» —, a eventual restrição ou
condicionamento aos direitos nele previstos não carece da expressa
habilitação constitucional acerca destes estipulada no artigo 18.o, n.o 2.

É nesse sentido, crê-se, que Vieira de Andrade (37) esclarece: «Jul-
gamos que, no âmbito dos direitos económicos, sociais e culturais,
a vinculação do legislador não é absoluta nem sequer a sua actuação
é determinada no essencial pela Constituição.»

Apesar de a Constituição não prescrever ou admitir expressamente
a estipulação de restrições ou condicionamentos aos direitos em causa,
pode, pois, o legislador ordinário consagrá-los, com respeito pelos
princípios constitucionais gerais e básicos da proporcionalidade e da
salvaguarda do núcleo essencial (38) desses direitos — já que da afec-
tação deste os mesmos resultariam descaracterizados e, mesmo,
frustrados.

7.3 — Conquanto a eventual limitação ou condicionamento dos
direitos fundamentais do tipo em análise não careça de expressa habi-
litação constitucional, isso não significa, naturalmente, que tais adap-
tações dispensem qualquer apoio na Constituição.

Jorge Miranda (39) sustenta que tais limitações aos direitos fun-
damentais decorrem ou da sua conjugação com outros direitos fun-
damentais, interesses ou da sua compatibilização com «princípios
objectivos ou institutos e valores de outra natureza».

De entre as últimas, destacar-se-iam precisamente as relacionadas
com «estatutos ou relações especiais de poder», como as respeitantes
aos militares (40).

Aceitando semelhante orientação, Alexandre Pinheiro (41) sugere
o seguinte critério para configuração e tratamento das limitações con-
cernentes a «relações especiais de poder»:

«As relações especiais de poder têm um carácter vincadamente
institucional. Pensamos que neste domínio de relações há que: a)
aferir da cobertura constitucional, apelando para um quadro de valores
da própria instituição; b) atender aos fins constitucionalmente pre-
vistos da instituição; c) adequar as restrições aos direitos fundamentais,
aos fins da instituição em termos de proporcionalidade e necessidade».

7.4 — Este tipo de limitação ou condicionamento dos direitos fun-
damentais pode, de resto, encontrar uma base constitucional explícita,
ainda que mediata, na remissão que o n.o 2 do artigo 16.o da Cons-
tituição faz para a Declaração Universal dos Direitos do Homem,
com respeito à interpretação e integração das normas constitucionais
e legais relativas a tais direitos.

Tal remissão torna relevante, nesta matéria, o n.o 2 do artigo 29.o
da Declaração, quando dispõe que «ninguém está sujeito senão às
limitações estabelecidas pela lei com vista exclusivamente a promover
o reconhecimento e o respeito dos direitos e liberdades dos outros
e a fim de satisfazerem as justas exigências da moral, da ordem pública
e do bem-estar numa sociedade democrática».

A possibilidade de recorrer à transcrita norma da Declaração Uni-
versal para justificar a admissão de limites ou condicionamentos aos
direitos fundamentais na nossa ordem jurídica tem sido sustentada
por não poucos autores, de entre os quais se podem destacar Jorge
Miranda (42) e Vieira de Andrade (43).

E também este Conselho tem recorrido, com certa regularidade,
aos critérios indicados na aludida regra da Declaração de 1948 para
suprir a inexistência de uma cláusula geral de limitação dos direitos
fundamentais no acervo normativo vigente oriundo de fontes internas.

Fê-lo, nomeadamente, nos pareceres n.o 27/82, 23/86, 27/87 (44) e
23/95, conforme se realçou, especificamente, em Pareceres da Pro-
curadoria-Geral da República, vol. I (pp. 230-231).

É certo que a legitimidade deste procedimento argumentativo não
tem deixado de, em contraponto, ser posta em causa por alguns (45),
considerando-o incompatível com a vincada exigência, firmada no
artigo 18.o, n.o 2, da Constituição, no sentido de as restrições a «direi-
tos, liberdades e garantias» terem de confortar-se em expressa auto-
rização constitucional.

Independentemente da bondade ou não dessa posição, de que aqui
e agora não cabe discutir, a verdade é que tal crítica não abarca
o tipo de direitos a que o presente parecer se refere, pois que estes
se incluem nos «direitos económicos, sociais e culturais», e não já
nos «direitos, liberdades e garantias.»
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8.1 — Apresenta-se, assim, alicerçado em suporte constitucional
bastante o ajustamento do «direito à formação cultural e técnica e
à valorização profissional» ao estatuto específico dos militares, e, em
particular, ao dever de disponibilidade que sobre eles impende.

Isto, naturalmente, desde que essa adaptação se revele propor-
cionada e não seja tal que acabe por descaracterizar ou defraudar
o intento da norma da alínea c) do n.o 2 do artigo 58.o da Constituição.

Essa justa compatibilização entre os interesses dos militares que
pretendam frequentar cursos exteriores à instituição a que pertençam
surge adequadamente propiciada, no que concerne à GNR, pela con-
jugação dos regimes constantes dos artigos 150.o e 178.o do Estatuto
dos Militares dessa organização.

Assim é que os militares da GNR podem, «com vista à sua valo-
rização profissional e prestígio da instituição», frequentar «qualquer
curso complementar para a sua cultura geral ou especialização téc-
nica», sob a condição de essa frequência ocorrer «sem prejuízo para
o serviço» (artigo 150.o).

Se o militar da GNR pretender inscrever-se em curso, cadeira ou
estágio cuja frequência implicaria «prejuízo para o serviço», terá então
de optar por requerer licença para estudos, a qual lhe poderá ser
concedida por despacho ministerial, se se considerar que das cor-
respondentes habilitações resulta, para além de «valorização profis-
sional e técnica» do requerente, ainda «interesse para a Guarda»
(artigos 150.o, n.o 2, e 178.o).

E as autoridades da GNR sabem, assim, que, durante o período
da licença para estudos, não podem contar com o militar que dela
beneficie para a programação das actividades da instituição a que
este pertença.

8.2 — A frequência de cursos ao abrigo do artigo 150.o do Estatuto
em referência depende, naturalmente, da verificação, pelos compe-
tentes órgãos da GNR, de que a mesma não implica «prejuízo para
o serviço».

Por seu turno, a concessão da licença para estudos, nos termos
do artigo 178.o do mesmo diploma, apresenta-se como objecto de
um poder discricionário ministerial.

Tal como qualquer poder discricionário, a faculdade de concessão
desta licença tem de exercer-se para prossecução da finalidade ou
finalidades que justificam a sua consagração.

Assim, tendo a mencionada licença de reportar-se a curso, cadeira
ou estágio «de interesse para a Guarda», este há-de aferir-se em
função das atribuições próprias de tal instituição, nomeadamente tipi-
ficadas no artigo 2.o da respectiva Lei Orgânica.

Essa apreciação atinente à realização de objectivos da GNR terá,
como também constitui exigência específica do exercício de qualquer
poder discricionário, de resultar da ponderação de todas as circuns-
tâncias e condicionalismos relevantes de cada situação concreta.

8.3 — Do que acima se expôs decorre, pois, que o regime jurídico
dos trabalhadores-estudantes, plasmado na Lei n.o 116/97, não é,
enquanto tal, aplicável aos militares da GNR.

Não pode deixar de constatar-se, todavia, que o enquadramento
legal em cujo âmbito lhes é proporcionada a frequência de cursos
ou outras unidades de ensino exteriores à GNR — decorrente da con-
jugação dos artigos 150.o e 178.o do Estatuto que lhes é próprio — não
se apresenta em oposição com as «condições de trabalho» que devem
ser garantidas aos trabalhadores-estudantes, na interpretação que para
esse conceito, informador da alínea f) do n.o 2 do artigo 59.o da
Constituição, antes se preconizou.

9

Em conclusão:

1.a Aos militares da Guarda Nacional Republicana não é, em
virtude do dever de disponibilidade que sobre eles impende,
aplicável o regime dos trabalhadores-estudantes constante da
Lei n.o 116/97, de 4 de Novembro;

2.a Os militares da Guarda Nacional Republicana podem, fora
do âmbito desta, frequentar cursos ou outras unidades de
ensino:

a) Ou nos termos do artigo 150.o do Estatuto dos Militares
da Guarda Nacional Republicana, aprovado pelo
Decreto-Lei n.o 265/93, de 31 de Julho — desde que
tal frequência não implique prejuízo para o serviço;

b) Ou, não sendo esse o caso, ao abrigo de licença para
estudos, a qual só pode ser concedida, por despacho
ministerial, segundo o artigo 178.o do mesmo Estatuto,
se se tratar de curso, cadeira ou estágio «com interesse
para a Guarda e de que resulte valorização profissional
e técnica» dos requerentes;

3.a A apreciação do «interesse para a Guarda» relevante para
a concessão de licença para estudos realiza-se, face às cir-
cunstâncias de cada situação concreta, em função das atri-

buições próprias da Guarda Nacional Republicana, enuncia-
das, nomeadamente, no artigo 2.o da respectiva Lei Orgânica,
aprovada pelo Decreto-Lei n.o 231/93, de 26 de Junho.

(1) Comunicado pelo ofício, do chefe do Gabinete, n.o 331, de
27 de Janeiro de 1997 (processo n.o 2099/96).

(2) Transmitidos por ofícios do respectivo chefe do Gabinete n.os 410
e 411, ambos de 19 de Fevereiro de 1999 (processos n.os 01.01-191/99 —
SEAI — 476 e 01.01-190/99 — DIAP — 456).

(3) Informação n.o 59/97, de 17 de Janeiro (processo n.o 1.4.36/1.4.45).
(4) Datada de 9 de Abril de 1997.
(5) Do ofício n.o 28 573, de 1 de Outubro de 1996, do Chefe do

Estado-Maior da GNR.
(6) Parecer n.o 24-T/97, de 13 de Janeiro (processo n.o 2099/96-MAI).
(7) Alterada pelo Decreto-Lei n.o 271/86, de 4 de Setembro.
(8) Para a qual remete, no tocante a faltas, o Decreto-Lei n.o 100/99,

de 31 de Março, respeitante ao regime de faltas, férias e licenças
do funcionalismo público.

(9) Nos termos do subsequente n.o 2, os trabalhadores por conta
própria e os que frequentam cursos de formação profissional ou pro-
gramas de ocupação temporária de jovens beneficiam de parte das
regalias dos trabalhadores-estudantes.

(10) Rectificado pela Declaração de Rectificação n.o 138/93, de 31
de Julho, e alterado pelo Decreto-Lei n.o 298/94, de 24 de Novembro.

(11) Tema «Guarda Nacional Republicana», in Dicionário Jurídico
da Administração Pública, pp. 119-120.

(12) Alterado pelos Decretos-Leis n.os 298/94, de 24 de Novembro,
297/98, de 28 de Setembro, e 188/99, de 2 de Junho.

(13) Alterada pelas Leis n.os 41/83, de 21 de Dezembro, 111/91,
de 29 de Agosto, 113/91, de 29 de Agosto, e 18/95, de 13 de Julho.

(14) Alterada pela Lei n.o 27/91, de 17 de Julho.
(15) Alterado, por ratificação, pela Lei n.o 27/91, de 17 de Julho,

e ainda pelo Decreto-Lei n.o 157/92, de 31 de Julho, pela Lei n.o 15/92,
de 5 de Agosto, e pelo Decreto-Lei n.o 175/97, de 22 de Julho.

(16) Os militares não pertencentes ao QP apenas poderão, para
o mesmo efeito, recorrer à licença registada, não remunerada
(artigo 106.o).

(17) Os Direitos Fundamentais dos Trabalhadores e a Constituição,
Lisboa, 1985, p. 91.

(18) Proposta de lei n.o 129/II, in Diário da Assembleia da República,
2.a série, n.o 141, de 2 de Outubro de 1982.

(19) N.o 11, no texto definitivo da Lei n.o 29/82.
(20) Acórdão n.o 103/87, de 26 de Março (Diário da República,

1.a série, de 6 de Maio de 1987).
(21) Opinião aliás também expressa, conquanto algo dubitativa-

mente, por Gomes Canotilho e Vital Moreira (Constituição da Repú-
blica Portuguesa Anotada, 3.a ed., Coimbra, 1993, p. 945), mas criticada,
por exemplo, por Jorge Leite («Liberdade sindical dos profissionais
da PSP — Notas a um acórdão», in Revista do Ministério Público,
ano 10.o, n.o 39, pp. 24-26).

(22) Esta observação não deixou, aliás, de ser feita já no voto de
vencido que o conselheiro Monteiro Dinis lavrou no Acórdão
n.o 103/87.

(23) Diário da Assembleia da República, 1.a série, n.o 125, de 23
de Julho de 1982, p. 5270.

(24) Alterado pelas Leis n.os 30-C/92, de 28 de Dezembro, e 25/98,
de 26 de Maio.

(25) Não publicado.
(26) «A Constituição portuguesa e os trabalhadores — Da revolução

à integração na CEE», in Portugal — O Sistema Político e Constitu-
cional — 1974/87, Lisboa, 1989, pp. 820-821.

(27) «Sobre a proibição da liberdade sindical dos militares contida
no artigo 31.o, n.o 6, da Lei da Defesa Nacional», in Direitos dos
Militares, colóquio realizado pela AOFA, 1993, pp. 29-30, e também
«As Forças Armadas e a PSP perante a liberdade sindical», in Estudos
de Homenagem ao Prof. Doutor Ferrer Correia, Coimbra, 1991,
pp. 931-932.

(28) As Forças Armadas e as Autarquias Locais na Ordem Jurídica
Portuguesa, Coimbra, 1991, p. 25.

(29) «Modelos de función publica y función pública militar», in
La función militar en el actual Ordenamiento constitucional español,
Madrid, 1995, p. 52.

(30) La función pública militar, Madrid, 1997, pp. 150-151.
(31) Diário da Assembleia da República, 2.a série, de 23 de Novembro

de 1982.
(32) Na resposta governamental apresentada, na Assembleia da

República, a esse veto presidencial, o Vice-Primeiro-Ministro e Minis-
tro da Defesa Nacional retorquiu que não só «manifestamente não
se aplicam aos militares os direitos dos trabalhadores», como a norma
em causa não seria «inútil porque esclarece um ponto da maior impor-
tância que não resultaria claro se não fosse objecto de um escla-
recimento expresso».

(33) Acrescentando que, face ao teor do artigo 269.o, os militares
se não deveriam considerar trabalhadores, mas sim agentes da Admi-
nistração Pública — questão já antes considerada neste parecer.
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(34) Posição fortemente contestada, é certo, nos votos de vencido
dos conselheiros Vital Moreira e Monteiro Dinis.

(35) Encontra-se pendente na Assembleia da República (e foi nela
já aprovada na generalidade — v. Diário da Assembleia da República,
1.a série, de 26 de Março de 1999, p. 2394) a proposta de lei n.o 216/VII,
que contém alterações à Lei da Defesa Nacional e das Forças Armadas.

Concretamente quanto ao n.o 12 (anterior n.o 11) do artigo 31.o,
propõe-se nesse texto que ele passe a determinar que aos militares
«não são aplicáveis as normas constitucionais e legais relativas aos
trabalhadores quanto aos direitos sindicais, à criação de comissões
de trabalhadores, ao direito à greve e aos limites de duração do
trabalho.»

Há que reconhecer que, se este texto vier a receber força legal,
resultará reforçada a ideia de que os militares são trabalhadores da
Administração Pública.

Isto, ademais, se se atentar em que, na apresentação parlamentar
desta proposta de lei, o Ministro da Defesa Nacional comentou essa
norma afirmando que «as restrições aos direitos laborais passam a
ser exclusivamente as que dizem respeito aos direitos sindicais, criação
de comissões de trabalhadores, direito à greve e aos limites ou duração
do trabalho, sendo aplicáveis aos militares as restantes normas cons-
titucionais referentes a estes direitos (Diário da Assembleia da Repú-
blica, 1.a série, de 25 de Março de 1999).

Em contrapartida, é bem provável que se renove, conquanto em
moldes algo diversos, a discussão em torno da constitucionalidade
dessa regra.

(36) Esse dever receberá clara reafirmação, no tocante aos militares
da GNR, se vier a ser aprovada a proposta de lei n.o 272/VII, relativa
ao Regulamento Disciplinar dessa instituição, presentemente em dis-
cussão, e cujo artigo 15.o é do seguinte teor (Diário da Assembleia
da República, 2.a série-A, de 29 de Abril de 1999):

«Artigo 15.o

Dever de disponibilidade

1 — O dever de disponibilidade consiste em o militar da Guarda
manter-se permanentemente pronto para o serviço ainda que com
sacrifício dos interesses pessoais.

2 — No cumprimento do dever de disponibilidade, cabe ao militar
da Guarda, designadamente:

a) Apresentar-se com pontualidade no lugar a que seja chamado
ou onde deva comparecer em virtude das obrigações de
serviço;

b) Comparecer no comando, unidade ou estabelecimento a que
pertença sempre que circunstâncias especiais o exijam, nomea-
damente em caso de grave alteração da ordem pública, de
emergência ou de calamidade;

c) Não se ausentar, sem a devida autorização, do posto ou local
onde deva permanecer por motivo do serviço ou por deter-
minação superior.»

(37) Os Direitos Fundamentais na Constituição Portuguesa de 1976,
Coimbra, 1983, p. 249.

(38) Vieira de Andrade (ob. cit., p. 250) fala, a este propósito, de
«conteúdo mínimo», noção que parece literalmente menos exigente
que a de «núcleo essencial».

Mas a verdade é que, se o «núcleo essencial» do direito é atingido,
dificilmente se poderá continuar a admitir a subsistência deste.

(39) Manual de Direito Constitucional, t. IV, «Direitos fundamentais»,
Coimbra, 2.a ed., 1993, pp. 301 e segs.

(40) «Este Conselho já teve ensejo, recentemente (parecer n.o 17/98,
de 2 de Dezembro, não publicado), de também qualificar de «relação
especial de poder» a que se estabelece entre o Estado e os militares.

(41) Dicionário Jurídico da Administração Pública, tema «Restrições
aos direitos, liberdades e garantias», p. 284.

(42) Estudos . . ., pp. 66 e segs.; Manual . . ., pp. 271 e segs.; «Direitos
fundamentais», in Dicionário Jurídico da Administração Pública, p. 81.

(43) Op. cit., p. 231-232.
(44) No parecer n.o 27/87 não deixou de se reconhecer a existência

de certa dificuldade de articulação dos princípios constantes do
artigo 29.o, n.o 2, da Declaração Universal com o teor da lei
fundamental.

(45) Nomeadamente Vital Moreira e Gomes Canotilho, Constitui-
ção . . ., p. 139; Casalta Nabais, Os Direitos Fundamentais na Juris-
prudência do Tribunal Constitucional, Coimbra, 1990, pp. 21-22.

Este parecer foi votado na sessão do Conselho Consultivo da Pro-
curadoria-Geral da República de 9 de Junho de 1999.

José Narciso da Cunha Rodrigues — Luís Novais Lingnau da Silveira
(relator) — Alberto Esteves Remédio (com voto de vencido em
anexo) — Carlos Alberto Fernandes Cadilha — Maria Cândida Guima-
rães Pinto de Almeida — Isabel Celeste Alves Pais Martins — Eduardo
de Melo Lucas Coelho — António Silva Henriques Gaspar — Mário
Gomes Dias.

Declaração de voto. — Vencido pelas razões que, em síntese, passo
a enunciar.

1 — Os direitos económicos, sociais e culturais, integrados no
título III da parte I da Constituição — com a epígrafe «Direitos e
deveres fundamentais» —, são direitos fundamentais.

Apesar de não beneficiarem do regime especial dos direitos, liber-
dades e garantias (título II) e dos direitos fundamentais de natureza
análoga (artigo 17.o), o direito à educação (artigo 73.o, n.o 1), o direito
ao ensino (artigo 74.o, n.o 1) e, mais concretamente, o direito à pro-
tecção das condições de trabalho dos trabalhadores-estudantes
[artigo 59.o, n.o 2, alínea f), como os anteriores, da Constituição]
estão sujeitos ao regime geral dos direitos fundamentais; os direitos
económicos, sociais e culturais são «direitos constitucionais a que cor-
respondem verdadeiras obrigações do Estado, e que devem, à seme-
lhança do que acontece com os direitos e liberdades tradicionais,
ser concebidos como direitos subjectivos públicos do cidadão» (J. J.
Gomes Canotilho e Vital Moreira, Fundamentos da Constituição,
Coimbra Editora, 1991, p. 129; v. também, do primeiro autor, «Tome-
mos a sério os direitos económicos, sociais e culturais», em Estudos
de Homenagem ao Prof. Doutor Ferrer Correia, III, Universidade de
Coimbra, 1991, pp. 464-465).

Os direitos económicos, sociais e culturais são por regra direitos
a prestações em relação ao Estado ou a outras entidades (públicas
ou privadas) e a sua positivação, a densificação legal da suas dimensões
subjectiva e objectiva, confere-lhes operacionalidade prática. Fala-se,
a este propósito, em direitos derivados a prestações, os quais, na medida
em que constituem a densificação de direitos fundamentais, passam
a desempenhar uma função tutelar desses direitos, «garantindo o grau
de concretização já obtido. Consequentemente, eles radicam-se sub-
jectivamente não podendo os poderes públicos eliminar, sem com-
pensação ou alternativa, o núcleo essencial já realizado desses direitos»
(Gomes Canotilho, Direito Constitucional e Teoria da Constituição,
Almedina, Coimbra, 1998, p. 437).

Não obstante a sua natureza, os direitos económicos, sociais e cul-
turais são invocáveis judicialmente e são susceptíveis de servir de
parâmetro da constitucionalidade das normas — quer por omissão
quer por acção (Jorge Miranda, Manual de Direito Constitucional,
t. IV, 2.a ed., Coimbra Editora, Limitada, 1993, p. 106); de outro
modo, «as normas constitucionais consagradoras de direitos econó-
micos, sociais e culturais implicam a inconstitucionalidade das normas
legais que não desenvolvem a realização do direito fundamental ou
a realizam diminuindo a efectivação legal anteriormente atingida»
(Gomes Canotilho, Direito Constitucional . . ., cit., pp. 436 e 813).

2 — No caso concreto, a Lei n.o 116/97 (como antes a Lei n.o 26/81)
veio concretizar o regime jurídico do trabalhador-estudante, de cuja
normação destacamos os seguintes aspectos: i) dispensa, na falta de
acordo em contrário, até seis horas de trabalho semanal (artigo 3.o);
ii) regime especial de exames, com direito a uma época especial e
a ausentar-se para prestação de provas de avaliação (artigo 5.o); iii)
regime específico quanto a férias e licenças; iv) os trabalhadores-
-estudantes gozam de certo tipo de regalias nos estabelecimentos de
ensino, v. g., dispensa de frequência de aulas ou de um número mínimo
de disciplinas ou cadeiras e época especial de exames (artigo 8.o).

Porém, a própria Lei n.o 116/97 prevê alguns mecanismos de con-
tenção — no artigo 10.o enuncia casos de cessação das regalias ine-
rentes ao estatuto do trabalhador-estudante e, no artigo 11.o, con-
templa a hipótese de a existência de excesso de candidatos à frequência
de cursos comprometer o «funcionamento normal da empresa»: fixar-
-se-á, então, por acordo entre os trabalhadores interessados, a hie-
rarquia e a estrutura representativa dos trabalhadores interessados,
o número e as condições em que serão deferidas as pretensões apre-
sentadas (a previsão reporta-se expressamente ao artigo 3.o, mas por
analogia poderá, se tal se justificar, abarcar a prestação de provas
de avaliação).

3 — Os oficiais, sargentos e praças da GNR são, como se demonstra
no parecer, trabalhadores da função pública.

O Estado não pode simultaneamente erigir em direito fundamental
o direito à protecção das condições de trabalho dos trabalhadores-
-estudantes, densificá-lo por via da lei ordinária, e alijar de todo,
quanto a tais trabalhadores e sem fundamento material bastante, o
ónus da sua concretização.

No caso presente, encontramo-nos, é certo, no âmbito das chamadas
relações especiais de poder, que são susceptíveis de assumir, consoante
as situações, natureza diversa. Porém, em qualquer dos estatutos ou
relações especiais de poder «haverá que preservar o equilíbrio entre
o respeito pela liberdade das pessoas e a prossecução dos fins ins-
titucionais, embora o grau de compressão dos direitos acompanhe
a variedade das situações» (Jorge Miranda, ob. cit, p. 302).

É este equilíbrio que, salvo o devido respeito, não se nos afigura
ser respeitado na solução encontrada no parecer, onde, sem justi-
ficação material bastante, somos conduzidos à negação pura e simples
de um direito fundamental (as vias da «valorização profissional» e
da «licença para estudos», consagradas, respectivamente, nos arti-
gos 150.o e 178.o do Estatuto da GNR não configuram direitos dos
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oficiais, sargentos e praças, mas concessões hierárquicas outorgadas
sem prejuízo para o serviço e ou com prejuízo para o beneficiário — cf.
n.o 4 do segundo dos dispositivos).

Reconhecendo o esforço exegético feito no parecer na procura de
um fundamento constitucional para o dever de disponibilidade expres-
samente consagrado no artigo 9.o do Estatuto da GNR [aprovado
pelo Decreto-Lei n.o 265/93, emitido pelo Governo ao abrigo da alí-
nea a) do n.o 1 do artigo 201.o da Constituição], afigura-se-me que
tal dever não pode assumir carácter absoluto.

Assim, os problemas de ordenação com que se depare, na prática,
entre o direito fundamental à protecção das condições de trabalho
dos trabalhadores-estudantes, consagrado no artigo 59.o, n.o 2, alí-
nea f), da Constituição, e concretizado pela Lei n.o 116/97, e o dever
de disponibilidade que impende sobre os oficiais, sargentos e guardas
da GNR, na articulação entre o direito fundamental e o dever, «deve-
rão ser resolvidos à luz dos direitos fundamentais mediante uma tarefa
de concordância prática e de ponderação possibilitadora da garantia
dos direitos sem tornar impraticáveis os estatutos especiais» (Gomes
Canotilho, Direito Constitucional . . ., cit., p. 425). A própria Lei
n.o 116/97 fornece, para esta tarefa, pistas não despiciendas.

4 — Entendo, em suma, dentro do condicionalismo sucintamente
exposto, que o Estatuto do Trabalhador-Estudante, constante da Lei
n.o 116/97, de 4 de Novembro, é aplicável aos oficiais, sargentos e
praças da Guarda Nacional Republicana. — Alberto Esteves Remédio.

(Este parecer foi homologado por despacho de S. Ex.a o Secre-
tário de Estado da Administração Interna de 21 de Outubro
de 1999.)

Está conforme.

Lisboa, 3 de Maio de 2001. — O Secretário, Jorge Albino Alves
Costa.

UNIVERSIDADE DOS AÇORES

Despacho n.o 11 474/2001 (2.a série). — Por despacho do reitor
da Universidade dos Açores de 4 de Abril de 2001:

Doutor José Manuel Damião Soares Rodrigues — autorizado o con-
trato administrativo de provimento para exercer as funções de pro-
fessor auxiliar, por cinco anos, por conveniência urgente de serviço,
com efeitos desde 4 de Abril de 2001. (Isento de fiscalização prévia
do Tribunal de Contas.)

9 de Maio de 2001. — O Administrador, Vagner Cordeiro da Silva.

Despacho n.o 11 475/2001 (2.a série). — Por deliberação do
conselho administrativo de 4 de Maio de 2001:

Autorizada a renovação do contrato de trabalho a termo certo da
licenciada Dália Cristina Cunha Reis como técnica superior de
2.a classe, por um ano, pelo projecto «SAMFISH», com efeitos
a partir de 1 de Junho de 2001.

Autorizada a renovação do contrato de trabalho a termo certo da
licenciada Natacha Dentes de Carvalho como técnica superior de
2.a classe, por seis meses, pelo projecto «PRADIC», com efeitos
desde 1 de Maio de 2001.

Autorizada a renovação do contrato de trabalho a termo certo do
licenciado Fernando Nuno Costa Tempera como técnico superior
de 2.a classe, por um ano, pelo projecto «LIFE», com efeitos desde
1 de Abril de 2001.

Autorizada a renovação do contrato de trabalho a termo certo de
Cristina Maria da Rocha como assistente administrativa, por seis
meses, com efeitos a partir de 1 de Junho de 2001.

Autorizada a renovação do contrato de trabalho a termo certo do
licenciado Jorge Ricardo Botelho de Medeiros como técnico supe-
rior de 2.a classe, por um ano, ao abrigo do Decreto-Lei n.o 125/99,
por se tratar de tarefas a desempenhar na área científica, com
efeitos desde 1 de Maio de 2001.

(Isenta de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

9 de Maio de 2001. — O Administrador, Vagner Cordeiro da Silva.

Despacho n.o 11 476/2001 (2.a série). — Por despachos do
Secretário Regional da Educação e Cultura e do reitor da Univer-
sidade dos Açores de 24 de Abril e 8 de Maio de 2001, respectivamente:

Licenciado Luís Duarte Pereira da Terra, assessor principal do quadro
da Direcção Regional da Educação — autorizada a transferência
para o quadro de pessoal não docente da Universidade dos Açores,
com efeitos a partir de 1 de Junho de 2001. (Isento de fiscalização
prévia do Tribunal de Contas.)

9 de Maio de 2001. — O Administrador, Vagner Cordeiro Silva.

Despacho n.o 11 477/2001 (2.a série). — Por despacho do reitor
da Universidade dos Açores de 10 de Março de 2001:

Licenciada Maria Antónia Teodósio de Fraga — é autorizado o con-
trato administrativo de provimento para exercer as funções de assis-
tente convidada, a tempo parcial, com 40 % da respectiva categoria,
por conveniência urgente de serviço, por um ano, com efeitos desde
10 de Março de 2001. (Isento de fiscalização prévia do Tribunal
de Contas.)

11 de Maio de 2001. — O Administrador, Vagner Cordeiro da Silva.

Despacho n.o 11 478/2001 (2.a série). — Por despacho do reitor
da Universidade dos Açores de 27 de Março de 2001, é autorizado
o contrato administrativo de provimento da Doutora Maria Teresa
Ribeiro de Lima para exercer funções de professora auxiliar, por
cinco anos, por conveniência urgente de serviço, com efeitos desde
27 de Março de 2001. (Isento de fiscalização prévia do Tribunal de
Contas.)

15 de Maio de 2001. — O Administrador, Vagner Cordeiro da Silva.

Reitoria

Despacho (extracto) n.o 11 479/2001 (2.a série). — Nos termos
do disposto no artigo 26.o do Decreto-Lei n.o 216/92, de 13 de Outubro,
o júri das provas de doutoramento no ramo de Geografia, especia-
lidade de Ordenamento do Território, requeridas pela licenciada
Helena Maria Gregório Pina Calado, terá a seguinte constituição:

Presidente — Reitor da Universidade dos Açores.
Vogais:

Doutor José Manuel Henriques Simões, professor associado
da Faculdade de Letras da Universidade de Lisboa.

Doutor José Guilherme Campos Fernandes, professor asso-
ciado do Departamento de Biologia da Universidade dos
Açores.

Doutor Peter V. August, director do Coastal Institute of
Rhode Island.

Doutora Margarida Angélica Pires Pereira Esteves, profes-
sora auxiliar da Faculdade de Ciências Sociais e Humanas
da Universidade Nova de Lisboa.

Doutora Maria de Fátima Silva Sequeira Dias, professora
auxiliar do Departamento de Economia e Gestão da Uni-
versidade dos Açores.

Doutor Tomás Cavalheiro Ponce Dentinho, professor auxi-
liar do Departamento de Ciências Agrárias da Univer-
sidade dos Açores.

4 de Maio de 2001. — O Vice-Reitor, Ermelindo Manuel Bernardo
Peixoto.

Despacho n.o 11 480/2001 (2.a série). — Sob proposta do Depar-
tamento de Ciências Agrárias, com o parecer favorável do conselho
científico desta Universidade, autorizo a alteração do elenco das dis-
ciplinas optativas do curso de licenciatura em Engenharia Zootécnica,
constante do anexo II do despacho reitoral publicado no Diário da
República, 2.a série, n.o 204, de 4 de Setembro de 2000, que passará
a ser o seguinte:

Disciplinas optativas do curso de Engenharia Zootécnica, com indicação
da carga horária, unidades de crédito e coeficientes de ponderação

Disciplina T TP P UC CH AC

Recursos Aquáticos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 3 3 1 ZOO
Apicultura . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 3 3 1 ZOO
Tecnologia das Carnes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 3 3 1 TEC
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Disciplina T TP P UC CH AC

Extensão e Desenvolvimento Rural . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 3 3 1 ESE
Parasitologia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 3 3 1 ZOO
Poluição da Água e do Solo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 3 3 1 SOL
Avaliação Económica e Ambiente de Projectos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 3 3 1 ECS
Desenho Técnico . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 3 3 1 ENG
Economia do Ambiente e Recursos Naturais . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 3 3 1 ECS
Ordenamento do Território . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 3 3 1 ECS
Culturas Arvenses . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 3 3 1 FIT
Gestão de Empresa Agro-Industrial . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 3 3 1 ECS
Energias Renováveis . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 3 3 1 CAM
Agricultura Biológica . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 3 3 1 FIT

10 de Maio de 2001. — Pelo Reitor, o Vice-Reitor, Ermelindo Manuel Bernardo Peixoto.

UNIVERSIDADE DE COIMBRA

Reitoria

Despacho n.o 11 481/2001 (2.a série). — Sob proposta do con-
selho científico da Faculdade de Letras da Universidade de Coimbra,
determino:

1 — O mestrado em Estudos Anglo-Americanos, criado pela Por-
taria n.o 7/82, de 4 de Fevereiro, alterado pelo despacho n.o 68/94,
Serviços Académicos, publicado no Diário da República, 2.a série,
n.o 26, de 31 de Janeiro de 1995, e reformulado pelo despacho
n.o 5698/2001, Reitoria, publicado no Diário da República, 2.a série,
n.o 69, de 22 de Março de 2001, funcionará no ano lectivo de 2001-2002.

2 — O numerus clausus é fixado em 15.
3 — Aos docentes do ensino superior serão reservadas 50 % das

vagas.
4 — As candidaturas terão lugar nos 15 dias subsequentes ao da

presente publicação.
5 — As matrículas e inscrições terão lugar nos 15 dias subsequentes

à afixação da lista com a seriação dos candidatos.
6 — O período lectivo terá o seu início em 15 de Outubro de 2001.
7 — A propina global será de 300 000$, paga em duas prestações

iguais, podendo a primeira ser dividida em três parcelas iguais a liqui-
dar, respectivamente, no acto da inscrição, durante o mês de Fevereiro
e até 31 de Maio; a segunda prestação deverá ser satisfeita antes
da entrega da tese.

26 de Abril de 2001. — O Reitor, Fernando Rebelo.

Despacho n.o 11 482/2001 (2.a série). — Sob proposta do con-
selho científico da Faculdade de Letras da Universidade de Coimbra,
determino:

1 — O mestrado em Literatura Francesa, criado pelo despacho
n.o 40/95, Serviços Académicos, publicado no Diário da República,
2.a série, n.o 215, de 16 de Setembro de 1995, alterado pelo despacho
n.o 8730/99, Serviços Académicos, publicado no Diário da República,
2.a série, n.o 102, de 3 de Maio de 1999, e pelo despacho n.o 5695/2001,
Reitoria, publicado no Diário da República, 2.a série, n.o 69, de 22
de Março de 2001, funcionará no ano lectivo de 2001-2002.

2 — O numerus clausus é fixado em 12.
3 — Aos docentes do ensino superior serão reservadas 50 % das

vagas.
4 — As candidaturas terão lugar nos 15 dias subsequentes ao da

presente publicação.
5 — As matrículas e inscrições terão lugar nos 15 dias subsequentes

à afixação da lista com a seriação dos candidatos.
6 — O período lectivo terá o seu início em 15 de Outubro de 2001.
7 — A propina global será de 300 000$, paga em duas prestações

iguais, podendo a primeira ser dividida em três parcelas iguais a liqui-
dar, respectivamente, no acto da inscrição, durante o mês de Fevereiro
e até 31 de Maio; a segunda prestação deverá ser satisfeita antes
da entrega da tese.

27 de Abril de 2001. — O Reitor, Fernando Rebelo.

Despacho n.o 11 483/2001 (2.a série). — Sob proposta da Facul-
dade de Psicologia e de Ciências da Educação da Universidade de
Coimbra, determino:

1 — No ano lectivo de 2001-2002, o numerus clausus dos cursos
especializados conducentes aos mestrados a seguir indicados, leccio-
nados na Faculdade de Psicologia e de Ciências da Educação da
Universidade de Coimbra, é o segunte:

a) Mestrado em Psicologia — área de especialização em Psico-
logia Pedagógica — 12;

b) Mestrado em Psicologia — área de especialização em Psico-
logia Clínica Cognitivo-Comportamental e Sistémica — 15;

c) Mestrado em Ciências da Educação — área de especialização
em Psicologia da Educação — 15.

2 — As candidaturas terão lugar nos Serviços Académicos da Uni-
versidade de Coimbra, Palácio dos Grilos, 3000 Coimbra, e decorrerão
do dia 15 a 30 de Junho de 2001.

3 — As matrículas e inscrições decorrerão no início do ano lectivo
em data a fixar.

4 — As aulas terão início no dia 1 de Outubro de 2001.
5 — O valor da propina de inscrição para os cursos de mestrado

supramencionados é de 200 000$, quantia que poderá ser paga em
três prestações, sendo a primeira no acto da inscrição, no valor de
80 000$, a segunda durante o mês de Janeiro, no valor de 60 000$,
e a terceira durante o mês de Abril, no valor de 60 000$.

30 de Abril de 2001. — O Reitor, Fernando Rebelo.

Despacho n.o 11 484/2001 (2.a série). — Sob proposta da Facul-
dade de Ciências e Tecnologia da Universidade de Coimbra e pela
deliberação do senado n.o 3/2001, de 10 de Janeiro, foi aprovada
a semestralização da disciplina de Matemáticas Gerais para a licen-
ciatura em Geologia desta Faculdade.

8 de Maio de 2001. — O Reitor, Fernando Rebelo.

Despacho n.o 11 485/2001 (2.a série). — Sob proposta da Facul-
dade de Ciências e Tecnologia da Universidade de Coimbra e pela
deliberação do senado n.o 2/2001, de 10 de Janeiro, foi aprovada
a semestralização das disciplinas de Análise Matemática I e Análise
Matemática II para as licenciaturas em Engenharia Geológica e Enge-
nharia de Minas desta Faculdade.

8 de Maio de 2001. — O Reitor, Fernando Rebelo.

Despacho n.o 11 486/2001 (2.a série). — Sob proposta da Facul-
dade de Ciências e Tecnologia da Universidade de Coimbra, foi, pela
deliberação do senado n.o 12/2001, de 7 de Fevereiro, alterada a desi-
gnação do Departamento de Engenharia Electrotécnica para o Depar-
tamento de Engenharia Electrotécnica e de Computadores.

8 de Maio de 2001. — O Reitor, Fernando Rebelo.

Despacho n.o 11 487/2001 (2.a série). — Sob proposta da Facul-
dade de Ciências e Tecnologia da Universidade de Coimbra e pela
deliberação do senado n.o 11/2001, de 7 de Fevereiro, o curso de
licenciatura em Engenharia Electrotécnica, a que se refere a Portaria
n.o 746/85, de 1 de Outubro, alterado pela Portaria n.o 820/87, de
3 de Outubro, reformulado pelo despacho n.o 20 276/98, publicado
no Diário da República, 2.a série, n.o 268, de 19 de Novembro de
1998, passa a designar-se licenciatura em Engenharia Electrotécnica
e de Computadores.

8 de Maio de 2001. — O Reitor, Fernando Rebelo.

Rectificação n.o 1309/2001. — Tendo sido publicado com ine-
xactidão no Diário da República, 2.a série, n.o 69, de 22 de Março
de 2001, a p. 5168, o despacho n.o 5696/2001 — Serviços Académicos,
relativo ao curso de licenciatura em Geografia, rectifica-se que onde
se lê «Informática Aplicada para Geógrafos» deve ler-se «Informática
Aplicada à Geografia».

27 de Abril de 2001. — O Reitor, Fernando Rebelo.
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Rectificação n.o 1310/2001. — Tendo sido publicado com ine-
xactidão no Diário da República, 2.a série, n.o 69, de 22 de Março
de 2001, a p. 5168, o despacho n.o 5695/2001 — Serviços Académicos,
relativo ao curso de mestrado em Literatura Francesa, rectifica-se
que onde se lê:

«1.o Ano:

Seminário C — Literatura Comparada (Portuguesa e Fran-
cesa), semestral (3 unidades de crédito);

Seminário D — Literatura Comparada (Portuguesa e Fran-
cesa), semestral (3 unidades de crédito).»

deve ler-se:

«Seminário C — Literatura Comparada (Portuguesa e Francesa),
anual (6 unidades de crédito).»

No 2.o ano não é atribuída qualquer unidade de crédito.
Assim, no 2.o ano, deverá constar: «De entre os seminários fre-

quentados no 1.o ano, os alunos escolherão um, em cujo âmbito será
elaborada a dissertação de mestrado.»

27 de Abril de 2001. — O Reitor, Fernando Rebelo.

Serviços Centrais

Rectificação n.o 1311/2001. — Por ter saído com inexactidão no
Diário da República, 2.a série, n.o 109, de 11 de Maio de 2001, a
p. 8077, o júri de doutoramento em Letras, na área de Línguas e
Literaturas Modernas, na especialidade de Literatura Norte-Ameri-
cana, da licenciada Maria Teresa de Castro Mourinho Tavares, rec-
tifica-se que onde se lê «Doutora Ana Luísa Botelho do Amaral»
deve ler-se «Doutora Ana Luísa Ribeiro Barata Amaral», pelo que
solicito novamente a sua publicação.

16 de Maio de 2001. — O Secretário-Geral, Carlos José Luzio Vaz.

Faculdade de Ciências e Tecnologia

Aviso n.o 7500/2001 (2.a série). — Por meu despacho de 27 de
Abril de 2001, proferido por subdelegação de competências:

Concedida a equiparação a bolseiro fora do País aos docentes
da Faculdade de Ciências e Tecnologia da Universidade Nova
de Lisboa abaixo indicados:

Doutora Ana Maria Félix Trindade Lobo, professora catedrática — no
período de 25 a 29 de Abril de 2001.

Doutor João Paulo Serejo Goulão Crespo, professor associado — no
período de 20 a 28 de Abril de 2001.

Doutora Célia Maria Castanheira de Moura da Costa Cabral, pro-
fessora auxiliar — no período de 24 a 29 de Abril de 2001.

Doutora Maria Fernanda Guedes Pessoa, professora auxiliar — no
período de 23 a 28 de Abril de 2001.

Doutor Luís Filipe dos Santos Gomes, professor auxiliar — no período
de 12 a 16 de Maio de 2001.

Doutor Vítor Hugo Bento Dias Fernandes, professor auxiliar — no
período de 2 a 11 de Maio de 2001.

Licenciada Lídia Ludovina Lampreia Caeiro Pica Lourenço, assis-
tente — nos períodos de 18 a 25 de Maio e de 4 a 7 de Junho
de 2001.

Licenciada Maria do Céu Cerqueira Soares, assistente — no período
de 29 de Abril a 26 de Maio de 2001.

Licenciado Nuno Filipe Silva Veríssimo Paulino, assistente — no
período de 3 a 11 de Maio de 2001.

Licenciado Sérgio Marco Duarte, assistente — no período de 12 a
22 de Maio de 2001.

7 de Maio de 2001. — A Subdirectora, Maria de Fátima Dias Martins.

Aviso n.o 7501/2001 (2.a série). — Por meu despacho de 7 de
Maio de 2001, proferido por subdelegação de competências:

Concedida a equiparação a bolseiro fora do País aos docentes
da Faculdade de Ciências e Tecnologia da Universidade Nova
de Lisboa abaixo indicados:

Doutor Assis Farinha Martins, professor catedrático — no período
de 3 a 6 de Maio de 2001.

Doutora Isabel Maria Andrade Martins Galhardas de Moura, pro-
fessora catedrática — no período de 3 a 13 de Maio de 2001.

Doutor José João Galhardas de Moura, professor catedrático — no
período de 3 a 13 de Maio de 2001.

Doutor Leopoldo José Martinho Guimarães, professor catedrá-
tico — no período de 10 a 13 de Maio de 2001.

Doutora Maria Rosa Santos de Paiva, professora catedrática — nos
períodos de 6 a 11 de Junho e de 5 a 11 de Julho de 2001.

Doutora Ana Isabel Nobre Martins Aguiar de Oliveira Ricardo, pro-
fessora auxiliar — nos dias 17 e 18 de Maio de 2001.

Doutora Maria dos Anjos Lopez de Macedo, professora auxiliar — no
período de 5 a 12 de Maio de 2001.

Doutora Maria Teresa Morais de Oliveira, professora auxiliar — no
período de 22 a 29 de Maio de 2001.

Licenciada Ana Luísa Almaça da Cruz Fernando, assistente — no
período de 5 a 10 de Maio de 2001.

Licenciado Nuno Carlos Lapa dos Santos Nunes, assistente — no
período de 5 a 9 de Maio de 2001.

Licenciado Alcino Manuel Roseiro Pascoal, assistente convi-
dado — no período de 3 a 8 de Maio de 2001.

9 de Maio de 2001. — A Subdirectora, Maria de Fátima Dias Martins.

Despacho n.o 11 488/2001 (2.a série). — Ao abrigo dos arti-
gos 35.o a 41.o do Código do Procedimento Administrativo, aprovado
pelo Decreto-Lei n.o 442/91, de 15 de Novembro, com as alterações
introduzidas pelo Decreto-Lei n.o 6/96, de 31 de Janeiro, delego na
chefe da Repartição de Pessoal e Expediente, Maria da Conceição
Pires Godinho, as seguintes competências:

a) Assinatura do expediente corrente da Secção de Pessoal;
b) Tramitação processual do expediente relativo à CGA e ADSE;
c) Aceitação dos atestados médicos, desde que entregues dentro

do prazo legal;
d) Verificações domiciliárias e juntas médicas;
e) Abono e suspensão de vencimentos do pessoal resultante de

início e fim de funções previamente autorizadas;
f) Autorizar a emissão e assinar guias de transporte decorrentes

de convocatórias para reuniões de provas académicas e para
outras deslocações previamente autorizadas;

g) Assinatura de declarações comprovativas da situação proces-
sual dos funcionários e notas biográficas.

No âmbito dessas competências, ratificam-se os actos praticados
pela chefe da Repartição de Pessoal e Expediente, Maria da Conceição
Pires Godinho, desde 6 de Janeiro de 2000.

8 de Maio de 2001. — O Secretário, Luís Filipe G. Gaspar.

UNIVERSIDADE DO MINHO

Serviços Administrativos

Rectificação n.o 1312/2001. — Por ter sido publicada com ine-
xactidão no Diário da República, 2.a série, n.o 85, de 10 de Abril
de 2000, a p. 6664, a licença sabática do Doutor António José Marques
Guimarães Rodrigues, professor catedrático, rectifica-se que onde se
lê «pelo período de seis meses, com início em 1 de Março de 2001»
deve ler-se «pelo período de seis meses, com início em 1 de Outubro
de 2001».

15 de Maio de 2001. — O Administrador, J. F. Aguilar Monteiro.

Rectificação n.o 1313/2001. — Por ter sido publicada com ine-
xactidão no Diário da República, 2.a série, n.o 96, de 24 de Abril
de 2001, a p. 7260, a equiparação a bolseiro da Doutora Maria Marta
Lobo Araújo, professora auxiliar, rectifica-se que onde se lê «pro-
fessora associada» deve ler-se «professora auxiliar».

15 de Maio de 2001. — O Administrador, J. F. Aguilar Monteiro.

UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA

Faculdade de Ciências Sociais e Humanas

Despacho n.o 11 489/2001 (2.a série). — Por despacho do vice-
-reitor da Universidade Nova de Lisboa de 3 de Maio de 2001, pro-
ferido por delegação de competências:

Maria de Fátima do Nascimento Veloso Ruano e Susana Rita da
Silva Santos — celebrados contratos de trabalho a termo certo como
colaboradoras desta Faculdade, por conveniência urgente de ser-
viço, com início em 2 de Abril de 2001, por um ano, automa-
ticamente renovável ao abrigo do artigo 6.o do Decreto-Lei
n.o 252/97, de 26 de Setembro, a fim de dar apoio ao tratamento
contabilístico a projectos de investigação co-financiados e contratos
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de prestação de serviços à comunidade, com a remuneração mensal
de 115 700$, não conferindo em caso algum a qualidade de agente
administrativo. (Isento de fiscalização prévia do Tribunal de
Contas.)

14 de Maio de 2001. — O Director, Jorge Crespo.

Despacho n.o 11 490/2001 (2.a série). — Autorizada, por des-
pacho de 10 de Maio de 2001 do director (proferido por delegação
de competências), a equiparação a bolseiro no estrangeiro aos seguin-
tes docentes desta Faculdade:

Doutora Maria de Lurdes dos Santos Crispim, professora auxi-
liar — durante o período compreendido entre 14 e 16 de Maio
de 2001.

Doutora Ana Maria Mão-de-Ferro Martinho, professora auxi-
liar — durante os períodos compreendidos entre 24 e 28 de Maio
e 2 e 10 de Junho de 2001.

Doutora Ana Maria Garcia Bernardo, professora auxiliar — durante
o período compreendido entre 5 e 12 de Junho de 2001.

Doutor Karl Alfred Opitz, professor catedrático — durante o período
compreendido entre 18 e 24 de Junho de 2001.

15 de Maio de 2001. — O Director, Jorge Crespo.

Faculdade de Ciências e Tecnologia

Despacho n.o 11 491/2001 (2.a série). — De harmonia com os
artigos 35.o a 41.o do Código do Procedimento Administrativo, apro-
vado pelo Decreto-Lei n.o 442/91, de 15 de Novembro, com as alte-
rações introduzidas pelo Decreto-Lei n.o 6/96, de 31 de Janeiro, e
despacho n.o 9185/2001, publicado no Diário da República, 2.a série,
de 2 de Maio de 2001, subdelego na subdirectora da Faculdade, pro-
fessora associada Doutora Maria de Fátima Freitas Graça Dias Mar-
tins, a competência para a prática dos seguintes actos:

1) Conceder equiparação a bolseiro;
2) Autorizar a participação em congressos, seminários, reuniões,

colóquios, jornadas e outras actividades levadas a efeito no
País ou no estrangeiro;

3) Qualificar como acidentes em serviço os sofridos por fun-
cionários e agentes e autorizar as respectivas despesas, desde
que observadas as formalidades legais;

4) Autorizar a passagem ao regime de tempo parcial, nos termos
do Decreto-Lei n.o 259/98, de 18 de Agosto, e demais legis-
lação complementar;

5) Emissão de parecer necessário à instrução do processo de
adiamento de incorporação a que se refere a Lei do Serviço
Militar;

6) Autorizar a aquisição de passes sociais ou assinaturas para
utilização de transportes relativamente a deslocações em ser-
viço oficial, sempre que desse sistema resultem benefícios
económicos e funcionais para os serviços;

7) Homologar as classificações de serviço do pessoal não
docente.

14 de Maio de 2001. — O Director, Leopoldo J. M. Guimarães.

UNIVERSIDADE DO PORTO

Secretaria-Geral

Despacho (extracto) n.o 11 492/2001 (2.a série). — Por des-
pacho de 26 de Março de 2001 da vice-reitora da Universidade do
Porto, por delegação:

Mestre Maria de Lurdes Ferreira Lobo Pereira, assistente estagiária
além do quadro da Faculdade de Medicina Dentária desta Uni-
versidade — contratada, por conveniência urgente de serviço, como
assistente além do quadro da mesma Faculdade, com efeitos a partir
de 9 de Janeiro de 2001, considerando-se rescindido o contrato
anterior a partir da mesma data. (Não carece de visto do Tribunal
de Contas. Não são devidos emolumentos.)

14 de Maio de 2001. — O Director de Serviços de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.o 11 493/2001 (2.a série). — Por des-
pacho de 9 de Abril de 2001 da vice-reitora da Universidade do Porto,
por delegação:

Licenciada Maria Teresa Faria de Mendonça, assistente convidada
além do quadro, com 30 % do vencimento, do Instituto de Ciências

Biomédicas de Abel Salazar, desta Universidade — contratada, por
conveniência urgente de serviço, como professora auxiliar convidada
além do quadro, com 30 % do vencimento do mesmo Instituto,
com efeitos a partir de 9 de Abril de 2001, e pelo período de
um ano, renovável. (Não carece de visto do Tribunal de Contas.
Não são devidos emolumentos.)

Relatório a que se refere o artigo 15.o do Estatuto da Carreira
Docente Universitária, publicado em anexo à Lei n.o 19/80,
de 16 de Julho.

O conselho científico analisou o curriculum vitae da candidata, com
a finalidade de recrutamento como professora auxiliar convidada, com
30 % do vencimento, da disciplina de Clínica Médica II, ao abrigo
do artigo 15.o do Decreto-Lei n.o 448/79, de 13 de Novembro.

Verificou-se que a Dr.a Maria Teresa Faria de Mendonça possui
currículo relevante na especialidade e qualidades científicas que acon-
selham o seu convite, o qual foi aprovado pela maioria absoluta dos
membros do conselho científico em exercício efectivo de funções.

7 de Março de 2001. — O Presidente do Conselho Científico, Nuno
Rodrigues Grande.

14 de Maio de 2001. — O Director de Serviços de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.o 11 494/2001 (2.a série). — Por des-
pacho de 28 de Março de 2001 da vice-reitora da Universidade do
Porto, por delegação:

Licenciado José Leandro da Rocha Massada, professor auxiliar con-
vidado além do quadro, com 50 % do vencimento da Faculdade
de Ciências do Desporto e de Educação Física desta Universi-
dade — contratado, por conveniência urgente de serviço, como pro-
fessor auxiliar convidado, com 100 % do vencimento, da mesma
Faculdade, com efeitos a partir de 28 de Março de 2001 e pelo
período de cinco anos, considerando-se rescindido o contrato ante-
rior a partir da mesma data. (Não carece de visto do Tribunal
de Contas. Não são devidos emolumentos.)

Relatório a que se refere o artigo 15.o do Estatuto da Carreira
Docente Universitária, publicado em anexo à Lei n.o 19/80,
de 16 de Julho.

O conselho científico da Faculdade de Ciências do Desporto e
de Educação Física da Universidade do Porto, em reunião de 20
de Setembro de 2000, aprovou, por maioria dos seus membros, a
contratação do licenciado José Leandro da Rocha Massada para pro-
fessor auxiliar convidado, com 100 % do vencimento da mesma
Faculdade.

A proposta veio acompanhada do parecer previsto no Estatuto da
Carreira Docente Universitária, subscrito pelos Profs. Doutores Jorge
Olímpio Bento, José Manuel da Costa Soares e António Teixeira
Marques.

Com base naquele parecer e na análise do curriculum vitae do can-
didato, o conselho científico é de parecer que o licenciado José Lean-
dro da Rocha Massada preenche as condições adequadas ao exercício
da categoria de professor auxiliar convidado, com 100 % do venci-
mento nesta Faculdade.

6 de Fevereiro de 2001. — O Presidente do Conselho Científico,
José Manuel da Costa Soares.

14 de Maio de 2001. — O Director de Serviços de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.o 11 495/2001 (2.a série). — Por des-
pacho de 9 de Abril de 2001 da vice-reitora da Universidade do Porto,
por delegação:

Licenciado Abílio Augusto Ferreira, professor auxiliar convidado além
do quadro, com 30 % do vencimento, do Instituto de Ciências Bio-
médicas de Abel Salazar, desta Universidade — contratado, por
conveniência urgente de serviço, como professor associado con-
vidado além do quadro, com 30 % do vencimento, do mesmo Ins-
tituto, com efeitos a partir de 9 de Abril de 2001, e pelo período
de um ano, renovável. (Não carece de visto do Tribunal de Contas.
Não são devidos emolumentos.)

Relatório a que se refere o artigo 15.o do Estatuto da Carreira
Docente Universitária, publicado em anexo à Lei n.o 19/80,
de 16 de Julho.

O conselho científico analisou o curriculum vitae do candidato, com
a finalidade de recrutamento como professor associado convidado,
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com 30 % do vencimento, da disciplina de Obstetrícia e Medicina
Materno-Fetal, ao abrigo do artigo 15.o do Decreto-Lei n.o 448/79,
de 13 de Novembro.

Verificou-se que o Dr. Abílio Augusto Ferreira possui currículo
relevante na especialidade e qualidades científicas que aconselham
o seu convite, o qual foi aprovado pela maioria absoluta dos membros
do conselho científico em exercício efectivo de funções.

7 de Março de 2001. — O Presidente do Conselho Científico, Nuno
Rodrigues Grande.

14 de Maio de 2001. — O Director de Serviços de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.o 11 496/2001 (2.a série). — Por des-
pacho de 9 de Abril de 2001 da vice-reitora da Universidade do Porto,
por delegação:

Licenciado António Manuel Machado Henriques Carneiro, professor
auxiliar convidado além do quadro, com 30 % do vencimento, do
Instituto de Ciências Biomédicas de Abel Salazar, desta Univer-
sidade — contratado, por conveniência urgente de serviço, como
professor associado convidado além do quadro, com 30 % do ven-
cimento, do mesmo Instituto, com efeitos a partir de 9 de Abril
de 2001, e pelo período de um ano, renovável. (Não carece de
visto do Tribunal de Contas. Não são devidos emolumentos.)

Relatório a que se refere o artigo 15.o do Estatuto da Carreira
Docente Universitária, publicado em anexo à Lei n.o 19/80,
de 16 de Julho.

O conselho científico analisou o curriculum vitae do candidato, com
a finalidade de recrutamento como professor associado convidado,
com 30 % do vencimento, da disciplina de Medicina I, ao abrigo do
artigo 15.o do Decreto-Lei n.o 448/79, de 13 de Novembro.

Verificou-se que o Dr. António Manuel Machado Henriques Car-
neiro possui currículo relevante na especialidade e qualidades cien-
tíficas que aconselham o seu convite, o qual foi aprovado pela maioria
absoluta dos membros do conselho científico em exercício efectivo
de funções.

7 de Março de 2001. — O Presidente do Conselho Científico, Nuno
Rodrigues Grande.

14 de Maio de 2001. — O Director de Serviços de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.o 11 497/2001 (2.a série). — Por des-
pacho de 9 de Abril de 2001 da vice-reitora da Universidade do Porto,
por delegação:

Licenciado Adriano Óscar Martins Araújo Gomes, assistente con-
vidado além do quadro, com 30 % do vencimento, do Instituto
de Ciências Biomédicas de Abel Salazar, desta Universidade — con-
tratado, por conveniência urgente de serviço, como professor auxi-
liar convidado além do quadro, com 30 % do vencimento do mesmo
Instituto, com efeitos a partir de 9 de Abril de 2001, e pelo período
de um ano, renovável. (Não carece de visto do Tribunal de Contas.
Não são devidos emolumentos.)

Relatório a que se refere o artigo 15.o do Estatuto da Carreira
Docente Universitária, publicado em anexo à Lei n.o 19/80,
de 16 de Julho.

O conselho científico analisou o curriculum vitae do candidato, com
a finalidade de recrutamento como professor auxiliar convidado, com
30 % do vencimento, da disciplina de Neurocirurgia, ao abrigo do
artigo 15.o do Decreto-Lei n.o 448/79, de 13 de Novembro.

Verificou-se que o Dr. Adriano Óscar Martins Araújo Gomes possui
currículo relevante na especialidade e qualidades científicas que acon-
selham o seu convite, o qual foi aprovado pela maioria absoluta dos
membros do conselho científico em exercício efectivo de funções.

7 de Março de 2001. — O Presidente do Conselho Científico, Nuno
Rodrigues Grande.

14 de Maio de 2001. — O Director de Serviços de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.o 11 498/2001 (2.a série). — Por des-
pacho de 15 de Setembro de 2000 da vice-reitora da Universidade
do Porto, por delegação:

Ana Cristina Castro Ferreira — contratada, por conveniência urgente
de serviço, como monitora além do quadro do Departamento de
Matemática Aplicada da Faculdade de Ciências desta Universidade,

com efeitos a partir de 15 de Setembro e até 15 de Dezembro
de 2000. (Não carece de visto do Tribunal de Contas. Não são
devidos emolumentos.)

14 de Maio de 2001. — O Director de Serviços de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.o 11 499/2001 (2.a série). — Por des-
pacho de 8 de Maio de 2001 da vice-reitora da Universidade do Porto,
por delegação:

Doutor Hugo Faria da Fonseca Gil Ferreira, professor catedrático
convidado além do quadro, com 50 % do vencimento, do Instituto
de Ciências Biomédicas de Abel Salazar, desta Universi-
dade — renovado o contrato por mais cinco anos, com efeitos a
partir de 28 de Junho de 2001. (Não carece de visto do Tribunal
de Contas. Não são devidos emolumentos.)

14 de Maio de 2001. — O Director de Serviços de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.o 11 500/2001 (2.a série). — Por des-
pacho de 19 de Março de 2001 da vice-reitora da Universidade do
Porto, por delegação:

Doutora Olga Cristina Pastor Nunes, professora auxiliar convidada
além do quadro, da Faculdade de Ciências desta Universidade —
contratada por conveniência urgente de serviço como professora
auxiliar além do quadro da mesma Faculdade, com efeitos a partir
de 19 de Março de 2001, considerando-se rescindido o contrato
anterior a partir da mesma data. (Não carece de visto do Tribunal
de Contas. Não são devidos emolumentos.)

14 de Maio de 2001. — O Director de Serviços de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.o 11 501/2001 (2.a série). — Por des-
pacho de 23 de Março de 2001 da vice-reitora da Universidade do
Porto, por delegação:

Miguel Paulo da Costa Coelho — contratado, em regime de contrato
de trabalho a termo certo, como auxiliar técnico da Faculdade de
Direito desta Universidade, com efeitos a partir de 26 de Março
de 2001, por um ano, renovável por igual período. (Não carece
de visto do Tribunal de Contas. Não são devidos emolumentos.)

14 de Maio de 2001. — O Director de Serviços de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.o 11 502/2001 (2.a série). — Por des-
pacho de 11 de Abril de 2001 da vice-reitora da Universidade do
Porto, por delegação:

Licenciado Romeu Maia Barroca — contratado, em regime de con-
trato de trabalho a termo certo, como assistente convidado além
do quadro da Faculdade de Belas-Artes desta Universidade, com
efeitos a partir de 26 de Abril de 2001, pelo período de sete meses.
(Não carece de visto do Tribunal de Contas. Não são devidos
emolumentos.)

14 de Maio de 2001. — O Director de Serviços de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.o 11 503/2001 (2.a série). — Por des-
pacho de 8 de Março de 2001 da vice-reitora da Universidade do
Porto, por delegação:

Licenciada Mónica Fernanda Ribeiro Ventura Ferreira Reis Zicker-
mann — contratada, por conveniência urgente de serviço, como
assistente convidada além do quadro, com 30 % do vencimento,
da Faculdade de Letras desta Universidade, com efeitos a partir
de 8 de Março de 2001. (Não carece de visto do Tribunal de Contas.
Não são devidos emolumentos.)

15 de Maio de 2001. — O Director de Serviços de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.o 11 504/2001 (2.a série). — Por des-
pacho de 15 de Maio de 2001 da vice-reitora da Universidade do
Porto, por delegação:

Licenciado Abel Jorge Antunes da Costa — prorrogado o contrato
como assistente além do quadro da Faculdade de Engenharia, desta
Universidade, com efeitos a partir de 28 de Maio e até 14 de Setem-
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bro de 2001. (Não carece de visto do Tribunal de Contas. Não
são devidos emolumentos.)

15 de Maio de 2001. — O Director de Serviços de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.o 11 505/2001 (2.a série). — Por des-
pacho de 4 de Janeiro de 2001 da vice-reitora da Universidade do
Porto, por delegação:

Licenciada Simone Auf Der Maur Arantes Tomé — contratada, por
conveniência urgente de serviço, como leitora além do quadro, com
30 % do vencimento, da Faculdade de Letras desta Universidade,
com efeitos a partir de 4 de Janeiro de 2001. (Não carece de visto
do Tribunal de Contas. Não são devidos emolumentos.)

15 de Maio de 2001. — O Director de Serviços de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.o 11 506/2001 (2.a série). — Por des-
pacho de 15 de Maio de 2001 da vice-reitora da Universidade do
Porto, por delegação:

Doutor Paulo Augusto Ferreira de Abreu, nomeado definitivamente
professor auxiliar além do quadro da Faculdade de Engenharia,
desta Universidade, com efeitos a partir de 2 de Maio de 2001.
(Não carece de visto do Tribunal de Contas. Não são devidos
emolumentos.)

Relatório a que se refere o n.o 3 do artigo 21.o do Estatuto
da Carreira Docente Universitária, publicado em anexo à Lei
n.o 19/80, de 16 de Julho.

A comissão coordenadora do conselho científico da FEUP, tendo
apreciado o parecer subscrito pelos professores catedráticos Doutores
António Augusto Fernandes e António Pinto Barbedo de Magalhães
aprovou por unanimidade a nomeação definitiva do Doutor Paulo
Augusto Ferreira de Abreu, professor auxiliar do Departamento de
Engenharia Mecânica e Gestão Industrial.

O Doutor Paulo Augusto Ferreira de Abreu apresenta aptidões
comprovadas pelos professores atrás citados de que o Departamento
muito pode beneficiar.

24 de Abril de 2001. — O Presidente do Conselho Científico,
J. C. Marques dos Santos.

16 de Maio de 2001. — O Director de Serviços de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.o 11 507/2001 (2.a série). — Por des-
pacho de 15 de Maio de 2001 da vice-reitora da Universidade do
Porto, por delegação:

Licenciado Luís Gonzaga Azevedo de Carvalho, professor associado
convidado além do quadro, com 30 % do vencimento, da Faculdade
de Engenharia, desta Universidade — renovado o contrato por mais
cinco anos, com efeitos a partir de 30 de Abril de 2001. (Não
carece de visto do Tribunal de Contas. Não são devidos emo-
lumentos.)

16 de Maio de 2001. — O Director de Serviços de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.o 11 508/2001 (2.a série). — Por des-
pacho de 15 de Maio de 2001 da vice-reitora da Universidade do
Porto, por delegação:

Doutor Victor Armando Pereira de Freitas — nomeado definitiva-
mente professor auxiliar, além do quadro, da Faculdade de Ciências
desta Universidade, com efeitos a partir de 10 de Janeiro de 2001.
(Não carece de visto do Tribunal de Contas. Não são devidos
emolumentos.)

Relatório a que se refere o n.o 3 do artigo 21.o do Estatuto
da Carreira Docente Universitária, publicado em anexo à Lei
n.o 19/80, de 16 de Julho.

Com base no parecer circunstanciado e fundamentado dos pro-
fessores catedráticos José Abrunheiro da Silva Cavaleiro — Univer-
sidade de Aveiro, e Carlos Maria Martins da Silva Corrêa — Facul-
dade de Ciências da Universidade do Porto, sobre o relatório de
actividade do Doutor Victor Armando Pereira de Freitas referente
ao último quinquénio, os membros da comissão coordenadora, em
18 de Abril de 2001, consideraram que a actividade científica e peda-
gógica desenvolvida naquele período satisfaz os requisitos do Decre-
to-Lei n.o 448/79, de 13 de Novembro, ratificado pela Lei n.o 19/80,

de 16 de Julho, pelo que deliberaram propor a sua nomeação definitiva
como professor auxiliar.

O Presidente do Conselho Científico, Manuel Ricardo Falcão Moreira.

16 de Maio de 2001. — O Director de Serviços de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.o 11 509/2001 (2.a série). — Por des-
pacho de 13 de Março de 2001 da vice-reitora da Universidade do
Porto, por delegação:

Doutor Romero Manuel Bandeira Gandra — contratado, por con-
veniência urgente de serviço, como professor associado convidado
além do quadro, com 30 % do vencimento, do Instituto de Ciências
Biomédicas de Abel Salazar desta Universidade, com efeitos a partir
de 13 de Março de 2001 e pelo período de cinco anos, renovável.
(Não carece de visto do Tribunal de Contas. Não são devidos
emolumentos.)

Relatório a que se refere o artigo 15.o do Estatuto da Carreira
Docente Universitária, publicado em anexo à Lei n.o 19/80,
de 16 de Julho.

O conselho científico do Instituto de Ciências Biomédicas de Abel
Salazar da Universidade do Porto, em reunião da comissão coor-
denadora de 19 de Julho de 2000, aprovou, por unanimidade, a pro-
posta de contratação do Doutor Romero Manuel Bandeira Gandra
como professor associado convidado, com 30 %, para o Departamento
de Ciências do Comportamento.

Com base nos pareceres favoráveis emitidos pelos Profs. Doutores
Nuno Rodrigues Grande, Fernando Oliveira Torres e Custódio Leite
Rodrigues e na análise do curriculum vitae do candidato o conselho
científico considera que o Doutor Romero Bandeira Gandra, pela
sua experiência científica e pedagógica, reúne todas as condições
necessárias para o desempenho do cargo para que é proposto.

11 de Setembro de 2000. — O Presidente do Conselho Científico,
Nuno Rodrigues Grande.

22 de Maio de 2001. — O Director de Serviços de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Serviços de Acção Social

Despacho (extracto) n.o 11 510/2001 (2.a série). — Por des-
pacho de 17 de Maio de 2001 do administrador para a Acção Social
da Universidade do Porto, por delegação:

Luísa Maria Ribeiro Dominguez, Maria Aurora Soares da Silva Cor-
reia e Maria Manuela Soares Torres Rebelo, assistentes adminis-
trativas principais do quadro dos Serviços de Acção Social da Uni-
versidade do Porto — nomeadas definitivamente, precedendo con-
curso, assistentes administrativas especialistas do quadro dos mes-
mos Serviços, considerando-se exoneradas da anterior categoria a
partir da data de aceitação do novo lugar. (Isento de fiscalização
prévia do Tribunal de Contas. Não são devidos emolumentos.)

Isaura de Jesus Lopes, Maria de Fátima Marques Oliveira Silva e
Maria Irene Monteiro dos Reis, assistentes administrativas do qua-
dro dos Serviços de Acção Social da Universidade do Porto —
nomeadas definitivamente, precedendo concurso, assistentes admi-
nistrativas principais do quadro dos mesmos Serviços, consideran-
do-se exoneradas da anterior categoria a partir da data de aceitação.
(Isento de fiscalização prévia do Tribunal de Contas. Não são devi-
dos emolumentos.)

17 de Maio de 2001. — A Directora de Serviços, Maria de Fátima
Pereira Mateus Silva.

Faculdade de Farmácia

Despacho (extracto) n.o 11 511/2001 (2.a série). — Por des-
pacho de 10 de Maio de 2001 do presidente do conselho directivo
da Faculdade de Farmácia, proferido por delegação do reitor da Uni-
versidade do Porto:

Doutor Jorge Manuel Moreira Gonçalves, professor associado com
agregação desta Faculdade — concedida equiparação a bolseiro
fora do País, de 26 de Maio a 10 de Junho de 2001.
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Doutor Félix Dias Carvalho, professor auxiliar desta Facul-
dade — concedida equiparação a bolseiro fora do País, de 13 a
15 de Maio de 2001.

10 de Maio de 2001. — A Directora dos Serviços Administrativos,
Maria Noémia Lopes Machado de Sousa.

Faculdade de Letras

Despacho n.o 11 512/2001 (2.a série). — Por despacho de 4
de Maio de 2001 do presidente do conselho directivo da Faculdade
de Letras, proferido por delegação de competências do reitor da Uni-
versidade do Porto:

Mestre Jeroen Dewulf, leitor desta Faculdade — concedida a equi-
paração a bolseiro fora do País, no período de 1 a 9 de Julho
de 2001.

11 de Maio de 2001. — O Presidente do Conselho Directivo, Rui
Manuel Sobral Centeno.

Despacho n.o 11 513/2001 (2.a série). — Por despacho de 4
de Maio de 2001 do presidente do conselho directivo da Faculdade
de Letras, proferido por delegação de competências do reitor da Uni-
versidade do Porto:

Doutora Cândida Fernanda Antunes Ribeiro, professora auxiliar desta
Faculdade — concedida a equiparação a bolseiro fora do País, no
período de 8 a 9 de Maio de 2001.

14 de Maio de 2001. — O Presidente do Conselho Directivo, Rui
Manuel Sobral Centeno.

Despacho n.o 11 514/2001 (2.a série). — Por despacho de 4
de Maio de 2001 do presidente do conselho directivo da Faculdade
de Letras, proferido por delegação de competências do reitor da Uni-
versidade do Porto:

Doutora Maria de Jesus Sanches, professora auxiliar desta Facul-
dade — concedida a equiparação a bolseiro fora do País, no período
de 30 de Maio a 3 de Junho de 2001.

14 de Maio de 2001. — O Presidente do Conselho Directivo, Rui
Manuel Sobral Centeno.

Faculdade de Medicina

Despacho n.o 11 515/2001 (2.a série). — Por despacho do pre-
sidente do conselho directivo da Faculdade de Medicina da Univer-
sidade do Porto de 11 de Maio de 2001, proferido por delegação:

Concedida equiparação a bolseiro fora do País:

Ao Doutor Agostinho Anselmo Coelho Monteiro, professor auxi-
liar — no período de 15 a 18 de Junho de 2001.

14 de Maio de 2001. — O Secretário, Manuel Sobral Torres.

Despacho n.o 11 516/2001 (2.a série). — Por despacho do pre-
sidente do conselho directivo da Faculdade de Medicina da Univer-
sidade do Porto de 10 de Maio de 2001, proferido por delegação:

Concedida equiparação a bolseiro fora do País:

Ao Doutor José Manuel Estevão da Costa, professor auxiliar — no
período de 6 a 8 de Junho de 2001.

14 de Maio de 2001. — O Secretário, Manuel Sobral Torres.

UNIVERSIDADE DE TRÁS-OS-MONTES E ALTO DOURO

Reitoria

Despacho (extracto) n.o 11 517/2001 (2.a série). — Por des-
pacho de 18 de Abril de 2001 do vice-reitor da Universidade de Trás-
-os-Montes e Alto Douro, foi autorizado o contrato administrativo
de provimento da Doutora Caroline Elisabeth Dominguez como pro-
fessora auxiliar convidada a 30 %, a partir daquela data.

Relatório a que se refere o n.o 3 do artigo 15.o do Estatuto
da Carreira Docente Universitária, publicado em anexo à Lei
n.o 19/80, de 16 de Julho.

O conselho científico da Universidade de Trás-os-Montes e Alto
Douro analisou a proposta respeitante à contratação da Doutora Caro-
line Elisabeth Dominguez como professora auxiliar convidada a 30 %.

A proposta veio acompanhada pelos pareceres previstos no n.o 2
do artigo 15.o do ECDU (Lei n.o 19/80, de 16 de Julho), subscritos
pelos Profs. Doutores José Joaquim Lopes Morais, professor auxiliar
da UTAD, José Afonso Moreno Bulas Cruz, professor associado com
agregação da UTAD, e Francisco Vitorino da Silva Martins, professor
auxiliar da Universidade do Porto.

A Doutora Caroline Dominguez é licenciada pela Universidade
de Nancy II, França.

Exerce a sua actividade na área de Economia e Gestão e sempre
se distinguiu pela sua capacidade pedagógica, desenvolvendo um tra-
balho aprofundado e muito próximo dos alunos nas disciplinas de
Custos Industriais e Marketing.

Enquanto docente do ensino superior, manteve sempre o seu inte-
resse no estudo e na produção de documentação técnica e científica
nas áreas da Economia Aplicada e do Marketing, destacando-se tam-
bém no universo profissional do sector florestal onde construiu uma
reputação de especialista e adquiriu uma experiência de longos anos.

Nestas condições, o conselho científico, em reunião de 10 de Abril
de 2001, deliberou dar parecer favorável ao convite apresentado pela
Secção de Engenharias com vista à contratação como professora auxi-
liar convidada a 30 % da Doutora Caroline Elisabeth Dominguez.

(Isento de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

7 de Maio de 2001. — Pelo Reitor, (Assinatura ilegível.)

Despacho (extracto) n.o 11 518/2001 (2.a série). — Por des-
pacho de 4 de Maio de 2001 do vice-reitor da Universidade de Trás-
-os-Montes e Alto Douro:

Fernando António Leal Pacheco — autorizado o contrato adminis-
trativo de provimento como professor auxiliar, com efeitos a partir
de 20 de Abril de 2001. (Isento de fiscalização prévia do Tribunal
de Contas.)

7 de Maio de 2001. — Pelo Reitor, (Assinatura ilegível.)

Despacho (extracto) n.o 11 519/2001 (2.a série). — Por des-
pacho de 4 de Maio de 2001 do vice-reitor da Universidade de Trás-
-os-Montes e Alto Douro:

Doutor António Jaime da Eira Sampaio — autorizado o contrato
administrativo de provimento como professor auxiliar, com efeitos
a partir de 16 de Março de 2001. (Isento de fiscalização prévia
do Tribunal de Contas.)

8 de Maio de 2001. — Pelo Reitor, (Assinatura ilegível.)

Despacho (extracto) n.o 11 520/2001 (2.a série). — Por des-
pacho de 14 de Abril de 2001 do vice-reitor da Universidade de Trás-
-os-Montes e Alto Douro:

Márcio Filipe do Souto Alves — nomeado provisoriamente por um
ano tratador de animais do quadro da mesma Universidade, com
efeitos a partir da data de posse. (Isento de fiscalização prévia
do Tribunal de Contas.)

14 de Maio de 2001. — Pelo Reitor, (Assinatura ilegível.)

Despacho (extracto) n.o 11 521/2001 (2.a série). — Por des-
pacho de 14 de Maio de 2001 do reitor da Universidade de Trás-
-os-Montes e Alto Douro, foi o Doutor Francisco José Lopes de
Sousa Diniz nomeado definitivamente no lugar de professor associado
do quadro da mesma Universidade. (Isento de fiscalização prévia do
Tribunal de Contas.)

Relatório a que se referem os artigos 20.o e 21.o do Estatuto
da Carreira Docente Universitária, publicado em anexo à Lei
n.o 19/80, de 16 de Julho.

Nos termos do artigo 20.o do Estatuto da Carreira Docente Uni-
versitária, o professor associado Doutor Francisco José Lopes de Sousa
Diniz apresentou o relatório de actividades pedagógica e científica
desenvolvidas no quinquénio de 1996-2001, com vista à sua nomeação
definitiva como professor associado do quadro da mesma Univer-
sidade.

Pela análise pormenorizada do referido relatório, conforme deter-
mina o n.o 4 do artigo 20.o do mesmo Estatuto, podemos concluir
que se trata de um universitário dedicado ao ensino, à investigação,
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à gestão e à participação nos órgãos do departamento e da Uni-
versidade.

Relativamente à aptidão pedagógica, as suas qualidades são bem
evidenciadas através da leccionação de disciplinas ao nível de gra-
duação e pós-graduação.

Apresenta uma lista considerável de publicações, sendo de realçar
10 trabalhos publicados em actas de reuniões científicas e 5 trabalhos
publicados em revistas.

É de sublinhar a intensa participação em eventos científicos, no
País e no estrangeiro, com apresentação de comunicação.

Tem participado, igualmente, em diversos júris de mestrado, em
alguns dos quais como arguente.

Atendendo ao percurso académico, às suas qualidades e capacidades
profissionais, somos de parecer que se justifica a nomeação definitiva
do Doutor Francisco José Lopes de Sousa Diniz como professor
associado.

Artur Fernando Arede Correia Cristóvão — José António Cadima
Ribeiro.

Da análise dos pareceres apresentados, o conselho científico, em
reunião de 10 de Maio de 2001, deu parecer favorável.

15 de Maio de 2001. — Pelo Reitor, (Assinatura ilegível.)

INSTITUTO POLITÉCNICO DE CASTELO BRANCO

Despacho (extracto) n.o 11 522/2001 (2.a série):

Doutor António Maria dos Santos Ramos — provido com nomeação
definitiva como professor-coordenador para o Departamento de
Fitotecnia, do quadro de pessoal docente da Escola Superior Agrá-
ria deste Instituto, auferindo o vencimento mensal previsto na lei
geral para a respectiva categoria, com efeitos a partir da data da
aceitação da nomeação.

30 de Abril de 2001. — A Administradora, Otília Madalena Ramos
Neves.

Despacho (extracto) n.o 11 523/2001 (2.a série):

Pedro Jesus Sequeira, equiparado a professor-adjunto da Escola Supe-
rior Agrária do Instituto Politécnico de Castelo Branco — conce-
dida equiparação a bolseiro fora do País no período compreendido
entre 7 e 11 de Maio de 2001.

José Carlos Dias Duarte Gonçalves, professor-coordenador da Escola
Superior Agrária do Instituto Politécnico de Castelo Branco — con-
cedida equiparação a bolseiro fora do País no período compreen-
dido entre 23 e 27 de Maio de 2001.

Arlindo José Ribeiro Mendes Cabrito, assistente do 1.o triénio da
Escola Superir de Tecnologia do Instituto Politécnico de Castelo
Branco — concedida equiparação a bolseiro fora do País no período
compreendido entre 7 e 11 de Maio de 2001.

7 de Maio de 2001. — A Administradora, Otília Madalena Ramos
Neves.

Despacho (extracto) n.o 11 524/2001 (2.a série):

Henrique Daniel Lopes Proença, equiparado a assistente do 1.o triénio
da Escola Superior de Tecnologia do Instituto Politécnico de Cas-
telo Branco — concedida equiparação a bolseiro fora do País no
período compreendido entre 12 e 17 de Maio de 2001.

11 de Maio de 2001. — A Administradora, Otília Madalena Ramos
Neves.

INSTITUTO POLITÉCNICO DA GUARDA

Aviso n.o 7502/2001 (2.a série). — Por despacho do presidente
do Instituto Politécnico da Guarda de 2 de Maio de 2001:

Maria Cristina de Albuquerque Fernandes — autorizada, por urgente
conveniência de serviço, a renovação do contrato administrativo
de provimento com a categoria de equiparada a professora-adjunta
da Escola Superior de Tecnologia e Gestão, pelo período de dois
anos, com efeitos a partir de 27 de Abril de 2001.

Dina da Conceição da Fonseca Baptista Teixeira — autorizada, por
urgente conveniência de serviço, a renovação do contrato admi-
nistrativo de provimento com a categoria de equiparada a pro-
fessora-adjunta da Escola Superior de Tecnologia e Gestão, pelo
período de dois anos, com efeitos a partir de 6 de Maio de 2001.

Ana Cristina Rodrigues dos Santos — autorizada, por urgente con-
veniência de serviço, a renovação do contrato administrativo de

provimento com a categoria de encarregada de trabalhos da Escola
Superior de Tecnologia e Gestão, pelo período de dois anos, com
efeitos a partir de 1 de Junho de 2001.

10 de Maio de 2001. — O Presidente, Jorge Manuel Monteiro
Mendes.

Aviso n.o 7503/2001 (2.a série). — Por aprovação do conselho
científico de 28 de Março de 2001 da Escola Superior de Tecnologia
e Gestão da Guarda:

Autorizada, por urgente conveniência de serviço, a acumulação da
docente Ivone Teresa Gregório Cravo para exercer funções docen-
tes na Escola Superior de Tecnologia e Gestão, com a categoria
de equiparada a assistente do 1.o triénio, com início em 16 de
Abril e até 21 de Setembro de 2001.

10 de Maio de 2001. — O Presidente, Jorge Manuel Monteiro
Mendes.

Aviso n.o 7504/2001 (2.a série). — Por despacho de 8 de Maio
de 2001 do presidente do Instituto Politécnico da Guarda:

Isilda Maria Pereira Rodrigues — autorizado o contrato administra-
tivo de provimento para exercer funções no Instituto Politécnico
da Guarda com a categoria de técnico superior de 2.a classe, ven-
cimento correspondente ao índice 400, actualizável nos termos
legais, produzindo efeitos a partir de 31 de Janeiro de 2001, após
ter sido autorizada a dispensa de estágio de ingresso na carreira.

17 de Maio de 2001. — O Presidente, Jorge Manuel Monteiro
Mendes.

INSTITUTO POLITÉCNICO DE LEIRIA

Serviços de Acção Social

Despacho (extracto) n.o 11 525/2001 (2.a série). — Por des-
pacho de 15 de Maio de 2001 do presidente do Instituto Politécnico
de Leiria:

Maria Leonor Morais da Silva Pêgo — nomeada, precedendo concurso
interno limitado, assistente administrativa especialista do quadro
de pessoal dos Serviços de Acção Social do Instituto Politécnico
de Leiria, com efeitos a partir da publicação do extracto no Diário
da República. (Isento de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

15 de Maio de 2001. — O Administrador para a Acção Social, Júlio
Rodrigues Faustino.

INSTITUTO POLITÉCNICO DE LISBOA

Aviso n.o 7505/2001 (2.a série). — 1 — Nos termos do artigo 27.o
e do n.o 1 do artigo 28.o do Decreto-Lei n.o 204/98, de 11 de Julho,
faz-se público que, autorizado por despacho do presidente do Instituto
Politécnico de Lisboa de 22 de Março de 2001 e pelo prazo de 15
dias úteis a contar da data de publicação do presente aviso no Diário
da República, se encontra aberto concurso externo de ingresso geral
para o recrutamento de sete técnicos profissionais de 2.a classe da
carreira de técnico profissional, em regime de contrato administrativo
de provimento ou em comissão de serviço extraordinária, para os
serviços centrais deste Instituto e unidades orgânicas que o integram,
para as áreas de secretariado e contabilidade.

2 — Os lugares referidos encontram-se dentro das disponibilidades
fixadas pelo despacho n.o 22 250/2000, de 16 de Outubro, publicado
no Diário da República, 2.a série, n.o 254, de 3 de Novembro de 2000.
Foi efectuada a consulta a que se referem os n.os 1 e 2 do artigo
19.o do Decreto-Lei n.o 13/97, de 17 de Janeiro, não existindo pessoal
qualificado disponível.

3 — Prazo de validade — o concurso é válido apenas para o pro-
vimento indicado e caduca com a sua efectivação.

4 — Legislação aplicável — ao presente concurso aplicam-se os
Decretos-Leis n.os 204/98, de 11 de Julho, 404-A/98, de 18 de Dezem-
bro, e 427/89, de 7 de Dezembro.

5 — Conteúdo funcional — competem genericamente ao técnico
profissional funções de natureza executiva de aplicação técnica com
base no conhecimento ou adaptação de métodos e processos enqua-
drados em directivas bem definidas, exigindo conhecimentos técnicos,
teóricos e práticos obtidos através de um curso técnico-profissional.

6 — Local de trabalho — o local de trabalho situa-se no distrito
de Lisboa.
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7 — Remuneração — correspondente ao escalão e índice do sis-
tema retributivo da função pública, constante do Decreto-Lei
n.o 404-A/98, de 18 de Dezembro, e demais regalias vigentes para
a generalidade dos funcionários e agentes do Estado.

8 — Requisitos de admissão:
8.1 Requisitos gerais — são requisitos gerais de admissão a concurso

e provimento em funções públicas:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convenção internacional;

b) Ter 18 anos;
c) Possuir as habilitações literárias e profissionais legalmente

exigidas para o desempenho do cargo;
d) Ter cumprido os deveres militares ou de serviço cívico, quando

obrigatório;
e) Não estar inibido do exercício de funções públicas ou interdito

para o exercício das funções a que se candidata;
f) Possuir a robustez física e o perfil psíquico indispensáveis

para o exercício da função e ter cumprido as leis de vacinação
obrigatória.

8.2 — Requisitos específicos de admissão — os constantes da alí-
nea d) do n.o 1 do artigo 6.o do Decreto-Lei n.o 404-A/98, de 18
de Dezembro.

9 — Métodos de selecção a utilizar — avaliação curricular, prova
de conhecimentos gerais e específicos e entrevista profissional de
selecção.

9.1 — A prova de conhecimentos gerais e específicos tem carácter
eliminatório e incidirá sobre as matérias que a seguir se transcrevem:

«Prova de conhecimentos gerais

1 — Conhecimentos ao nível das habilitações exigidas para ingresso
na respectiva carreira, fazendo apelo aos conhecimentos adquiridos
no âmbito escolar, designadamente nas áreas de português e de mate-
mática, e aos resultantes da vivência do cidadão comum.

2 — Direitos e deveres da função pública e deontologia profissional:
2.1 — Regime de férias, faltas e licenças;
2.2 — Estatuto remuneratório dos funcionários e agentes da Admi-

nistração Pública;
2.3 — Estatuto Disciplinar dos Funcionários e Agentes da Admi-

nistração Pública;
2.4 — Deontologia do serviço público.
3 — Atribuições e competências próprias do serviço para o qual

é aberto o concurso.

Prova de conhecimentos específicos

1 — Organização e gestão de recursos humanos:
1.1 — Medidas de modernização administrativa;
1.2 — Quadros e carreiras;
1.3 — Concursos de pessoal — acompanhamento e organização de

processos;
1.4 — Organização da formação.
2 — Estatística.
3 — A informática aplicada à gestão de recursos humanos e à

estatística:
3.1 — Construção de organogramas, gráficos, quadros e mapas;
3.2 — Tratamento informático de dados estatísticos.
4 — Regras de atendimento ao público.
5 — Preparação, secretariado de reuniões e elaboração de minutas.
6 — Apoio à gestão de agenda.
7 — Circuito da correspondência, registo da entrada e saída de

documentos;
8 — Funções genéricas de arquivo.
9 — Formas de organização do trabalho.
10 — Regras de atendimento ao público.
11 — Conhecimentos de línguas estrangeiras com preferência para

o inglês.
12 — Noção de contabilidade pública — receitas e despesas públi-

cas.
13 — Património e inventário.
14 — Contas — débito, crédito e lançamento.
15 — Balanço.
16 — Balancete.
17 — Contas de resultados.
18 — Razão.
19 — Desenvolvimento de contas.
20 — POC (Plano Oficial de Contabilidade).
21 — Noções de contabilidade analítica — objectivos, centros de

custo, sistemas de contas, orçamentos, controlos e desvios.
22 — Impostos — IVA, IRS, isenções e deduções.»
9.2 — Entrevista profissional de selecção, ponderando-se, nomea-

damente, a facilidade de expressão, a capacidade de síntese, a moti-

vação e a adequação dos conhecimentos gerais ao conteúdo do lugar
a prover.

10 — Classificação — a classificação final, expressa na escala de 0
a 20 valores, resultará da média obtida na avaliação curricular, na
prova de conhecimentos e na entrevista, considerando-se não apro-
vados os candidatos que na classificação final obtenham classificação
inferior a 9,5 valores.

10.1 — Os critérios de apreciação e ponderação da avaliação cur-
ricular, da prova de conhecimentos gerais e específicos e da entrevista,
bem como o sistema de classificação final, incluindo a respectiva fór-
mula classificativa, constam de actas de reuniões do júri do concurso,
sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

11 — Apresentação das candidaturas:
11.1 — As candidaturas deverão ser formalizadas mediante reque-

rimento dirigido ao presidente do Instituto Politécnico de Lisboa,
podendo ser entregue pessoalmente ou remetido pelo correio, regis-
tado e com aviso de recepção, até ao último dia do prazo fixado
para entrega das candidaturas, para o Instituto Politécnico de Lisboa,
Estrada de Benfica, 529, 1549-020 Lisboa, devendo constar os seguintes
elementos:

a) Nome, estado civil, número e data do bilhete de identidade,
bem como a entidade que o emitiu, residência, código postal
e número de telefone;

b) Habilitações literárias;
c) Situação face à função pública se for caso disso, com menção

expressa da categoria detida, do serviço a que pertence e
da natureza do vínculo;

d) Habilitações profissionais — especializações, acções de for-
mação, etc.;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam
dever apresentar por se considerarem passíveis de influir na
apreciação do seu mérito ou de constituir motivo de pre-
ferência legal, os quais, no entanto, só poderão ser tidos em
conta pelo júri se devidamente comprovados;

f) Menção do concurso a que se candidatam.

11.2 — Os candidatos não vinculados à função pública deverão
ainda indicar, no respectivo requerimento, sob compromisso de honra,
em alíneas separadas, a situação precisa em que se encontram rela-
tivamente a cada um dos requisitos gerais de admissão mencionados
no n.o 8 deste aviso.

12 — Os requerimentos de admissão a concurso deverão ser ins-
truídos com os seguintes documentos:

a) Curriculum vitae detalhado, com inventariação das tarefas
desenvolvidas ao longo da sua actividade profissional e res-
pectivos tempos de permanência;

b) Certidão de habilitações literárias ou fotocópia da mesma;
c) Certificados comprovativos das acções de formação frequen-

tadas.

13 — A relação de candidatos e a lista de classificação final serão
afixadas nas instalações do Instituto Politécnico de Lisboa, sitas na
Estrada de Benfica, 529, 1549-020 Lisboa.

14 — Em caso de dúvida, o júri poderá exigir aos candidatos a
apresentação dos documentos comprovativos das suas declarações.

15 — Em tudo o não expressamente previsto no presente aviso,
o concurso rege-se pelas disposições constantes do Decreto-Lei
n.o 204/98, de 11 de Julho, e demais legislação em vigor sobre a
matéria.

16 — As falsas declarações são punidas nos termos da lei.
17 — Constituição do júri — o júri tem a seguinte constituição:

Presidente — António José Carvalho Marques, administrador do
Instituto Politécnico de Lisboa.

Vogais efectivos:

Paulo Manuel Anglin Álvares Cabral, secretário do Instituto
Superior de Engenharia de Lisboa.

Paula Cristina Abraços Moniz de Almeida Nunes, técnica
superior de 1.a classe da Escola Superior de Comunicação
Social do Instituto Politécnico de Lisboa.

Vogais suplentes:

Maria de Fátima Afonso Marques Barreira, chefe de repar-
tição dos Serviços Centrais do Instituto Politécnico de
Lisboa.

João António do Nascimento Fazenda, secretário da Escola
Superior de Teatro e Cinema do Instituto Politécnico
de Lisboa.

18 — O presidente do júri será substituído, nas suas faltas ou impe-
dimentos, pelo 1.o vogal efectivo.

19 — Garantia de igualdade de tratamento — nos termos do des-
pacho conjunto n.o 373/2000, declara-se que «Em cumprimento da
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alínea h) do artigo 9.o da Constituição, a Administração Pública,
enquanto entidade empregadora, promove activamente umas política
de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres no acesso
ao emprego e na progressão profissional, providenciado escrupulo-
samente no sentido de evitar toda e qualquer forma de discriminação.».

14 de Maio de 2001- — O Administrador, António José Carvalho
Marques.

Instituto Superior de Engenharia

Despacho n.o 11 526/2001 (2.a série). — Por despacho do pre-
sidente do Instituto Politécnico de Lisboa de 23 de Abril de 2001:

Licenciado Daniel de Sousa Domingos — autorizada, por urgente con-
veniência de serviço, a renovação do contrato administrativo de
provimento para exercer as funções de equiparado a professor-
-adjunto, a tempo integral, pelo período de dois anos, com início
em 8 de Maio de 2001. (Isento de fiscalização prévia do Tribunal
de Contas.)

16 de Maio de 2001. — O Presidente do Conselho Directivo, Luís
Manuel Vicente Ferreira Simões.

Despacho n.o 11 527/2001 (2.a série). — Por despacho do pre-
sidente do Instituto Politécnico de Lisboa de 23 de Abril de 2001:

Licenciado Júlio Silva Castro — autorizada, por urgente conveniência
de serviço, a renovação do contrato administrativo de provimento
para exercer as funções de equiparado a professor-adjunto, a tempo
parcial, 60 %, pelo período de dois anos, com início em 3 de Maio
de 2001. (Isento de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

16 de Maio de 2001. — O Presidente do Conselho Directivo, Luís
Manuel Vicente Ferreira Simões.

Despacho n.o 11 528/2001 (2.a série). — Por despacho do pre-
sidente do Instituto Politécnico de Lisboa de 4 de Maio de 2001:

Licenciado José Luís Saraiva Ramos — autorizada a rescisão do con-
trato como equiparado a professor-adjunto a tempo parcial (60 %),
desde 4 de Abril de 2001. (Não carece de fiscalização prévia do
Tribunal de Contas.)

16 de Maio de 2001. — O Presidente do Conselho Directivo, Luís
Manuel Vicente Ferreira Simões.

Despacho n.o 11 529/2001 (2.a série). — Por despacho do pre-
sidente do Instituto Politécnico de Lisboa de 4 de Maio de 2001:

Bacharel Sandra Maria dos Reis Marreiros Correia da Veiga — auto-
rizada a rescisão do contrato como encarregada de trabalhos a
tempo integral, a partir de 2 de Junho de 2001. (Não carece de
fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

16 de Maio de 2001. — O Presidente do Conselho Directivo, Luís
Manuel Vicente Ferreira Simões.

Rectificação n.o 1314/2001. — Edital n.o 336/2001. — Por ter sido
publicado com inexactidão no Diário da República, 2.a série, n.o 106,
de 8 de Maio de 2001, a p. 7901, abertura de concurso de provas
públicas para provimento de uma vaga de professor-coordenador do
quadro de pessoal docente do Instituto Superior de Engenharia de
Lisboa, da área científica de Energia e Sistemas de Potência — âmbito
das disciplinas de Instalações Eléctricas e Aplicações Industriais, rec-
tifica-se que, no n.o 9, onde se lê «Professora Zita Maria Almeida
do Vale, professora-coordenadora do quadro do ISEL deve ler-se
«Professora Zita Maria Almeida do Vale, professora-coordenadora
do quadro do ISEP».

16 de Maio de 2001. — O Presidente do Conselho Directivo, Luís
Manuel Vicente Ferreira Simões.

INSTITUTO POLITÉCNICO DE PORTALEGRE

Escola Superior de Tecnologia e Gestão

Aviso n.o 7506/2001 (2.a série). — Por despacho de 23 de Abril
de 2001 do presidente do Instituto Politécnico de Portalegre, proferido
no uso de competências delegadas:

Pedro Alexandre Gregório Pinto — autorizado contrato administra-
tivo de provimento na sequência de concurso externo geral de

ingresso, aberto pelo aviso n.o 16 556/2000 (2.a série), publicado
no Diário da República, 2.a série, n.o 272, de 24 de Novembro de
2000, na categoria de especialista de informática, grau 1, estagiário,
da carreira de especialista de informática, para o exercício de fun-
ções na Escola Superior de Tecnologia e Gestão, do Instituto Poli-
técnico de Portalegre, com efeitos a partir de 23 de Abril de 2001,
por urgente conveniência de serviço. (Isento de fiscalização prévia
do Tribunal de Contas.)

23 de Abril de 2001. — O Presidente, Nuno Manuel Grilo de Oliveira.

INSTITUTO POLITÉCNICO DO PORTO

Contrato (extracto) n.o 1320/2001. — Por despacho de 5 de
Janeiro de 2001 do presidente do Instituto Politécnico do Porto:

Lauro António de Carvalho Torres Corado — renovado o contrato
administrativo de provimento como equiparado a professor-adjunto,
válido por dois anos, com efeitos a partir de 10 de Outubro de
2000.

27 de Abril de 2001. — O Administrador, Orlando F. B. Fernandes.

Escola Superior de Educação

Contrato (extracto) n.o 1321/2001. — Por despacho do presi-
dente de 11 de Abril de 2001:

Maria de Fátima Lemos Gonçalves da Costa — renovado o contrato
administrativo de provimento como equiparada a professor-adjunto,
válido por dois anos, com efeitos a partir de 1 de Março de 2001.

19 de Abril de 2001. — O Administrador, Orlando F. B. Fernandes.

INSTITUTO POLITÉCNICO DE SANTARÉM

Despacho (extracto) n.o 11 530/2001 (2.a série). — Por des-
pacho de 17 de Outubro de 2000 do presidente deste Instituto:

Vítor Miguel Frutuoso Antunes — autorizado o contrato administra-
tivo de provimento como equiparado a assistente do 2.o triénio,
em regime de tempo integral e acumulação, pelo período de um
ano, com efeitos reportados a 26 de Maio de 2000, por urgente
conveniência de serviço, para a Escola Superior de Gestão de San-
tarém deste Instituto.

Por despacho de 20 de Outubro de 2000 do presidente deste
Instituto:

Isabel Maria da Graça Teixeira Messias — autorizada a renovação
do contrato administrativo de provimento como equiparada a assis-
tente do 1.o triénio, em regime de tempo integral e exclusividade,
pelo período de dois anos, com efeitos reportados a 1 de Outubro
de 2000, por urgente conveniência de serviço, para a Escola Superior
de Gestão de Santarém deste Instituto.

(Sujeitos a fiscalização sucessiva pelo Tribunal de Contas.)

20 de Outubro de 2000. — Pelo Administrador, (Assinatura ilegível.)

Despacho (extracto) n.o 11 531/2001 (2.a série). — Por des-
pacho de 29 de Dezembro de 2000 do presidente deste Instituto:

António Jacinto Concorda Contador — autorizado o contrato admi-
nistrativo de provimento como equiparado a professor-adjunto, em
regime de tempo parcial (60 %), por urgente conveniência de ser-
viço, com início reportado a 7 de Dezembro de 2000 e terminando
a 28 de Fevereiro de 2001, para a Escola Superior de Educação
de Santarém deste Instituto.

Por despacho de 6 de Fevereiro de 2001 do presidente deste
Instituto:

Maria da Cruz dos Reis Ferro Moreira dos Santos — autorizado o
contrato administrativo de provimento como equiparada a profes-
sora-adjunta, em regime de tempo parcial (50 %), pelo período
compreendido entre 2 de Janeiro e 31 de Julho de 2001, com efeitos
reportados a 2 de Janeiro de 2001, por urgente conveniência de
serviço, para a Escola Superior de Educação de Santarém deste
Instituto.

(Sujeito a fiscalização sucessiva pelo Tribunal de Contas.)

6 de Fevereiro de 2001. — Pelo Administrador, (Assinatura ilegível.)
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