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Aviso. — Com base no disposto no artigo 1.° do
Decreto-Lei n.° 328/87, de 16 de Setembro, foi
publicado o apéndice n.° 67/2001 ao Didrio da
Repuiblica, 2.* série, n.° 125, de 30 de Maio de
2001, inserindo o seguinte:

Ministério da Saade

Secretaria-Geral.

Administracao Regional de Satide do Alentejo.

Administracdo Regional de Satde do Algarve.

Administracao Regional de Satde do Centro.

Administracdo Regional de Satide de Lisboa e Vale do
Tejo.

Administracdo Regional de Satde do Norte.

Departamento de Recursos Humanos da Satde.

Escola Superior de Enfermagem de Calouste Gulbenkian
de Braga.

Escola Superior de Enfermagem de Calouste Gulbenkian
de Lisboa.

Escola Superior de Tecnologia da Saide de Coimbra.

Escola Superior de Tecnologia da Saude de Lisboa.

Escola Superior de Tecnologia da Satde do Porto.
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Direccao-Geral das Instalagoes e Equipamentos da
Saude.

Direcgao-Geral da Satude.

Centro Hospitalar das Caldas da Rainha.

Centro Hospitalar de Cascais.

Centro Hospitalar de Coimbra.

Centro Hospitalar da Cova da Beira.

Centro Hospitalar da Pévoa de Varzim/Vila do Conde.

Centro Hospitalar de Vila Nova de Gaia.

Centro Regional de Alcoologia de Lisboa.

Hospitais Civis de Lisboa.

Hospitais da Universidade de Coimbra.

Hospital do Conde de Bertiandos.

Hospital Distrital de Abrantes — Doutor Manuel Cons-
tancio.

Hospital Distrital de Braganca.

Hospital Distrital de Faro.

Hospital Distrital de Lagos.

Hospital Distrital de Mirandela.

Hospital Distrital do Montijo.

Hospital Distrital de Oliveira de Azeméis.

Hospital Distrital de Peso da Régua.

Hospital Distrital de Santarém.

Hospital Distrital de Sdo Jodo da Madeira.

Hospital Distrital de Torres Vedras.

Hospital de Alcobaca Bernardino Lopes de Oliveira.

Hospital Dr. José Maria Antunes Junior.

Hospital de Egas Moniz. 3

Hospital do Espirito Santo — Evora.

Hospital de Garcia de Orta.

Hospital Infante D. Pedro — Aveiro.

Hospital de Joaquim Urbano.

Hospital José Joaquim Fernandes — Beja.

Hospital de Jalio de Matos.

Hospital de Magalhdes Lemos.

Hospital Nossa Senhora do Rosério — Barreiro.

Hospital Ortopédico Sant’Iago do Outéo.

Hospital de Padre Américo — Vale do Sousa.

Hospital Rainha Santa Isabel — Torres Novas.

Hospital de Reynaldo dos Santos.

Hospital de Santa Cruz.

Hospital de Santa Luzia de Elvas.

Hospital de Santa Luzia de Viana do Castelo.

Hospital de Santa Maria.

Hospital de Santa Maria Maior.

Hospital de Sao Bernardo — Setubal.

Hospital de Sao Francisco Xavier.

Hospital de Sao Gongalo.

Hospital de Sao Joao.

Hospital de Sao Jodo de Deus.

Hospital de Sao Marcos.

Hospital de Sao Teotdnio — Viseu.

Hospital da Senhora da Oliveira — Guimaraes.

Hospital de Sousa Martins.

Maternidade do Dr. Alfredo da Costa.

Maternidade de Julio Dinis.

Inspecc¢io-Geral da Saude.

Instituto de Genética Médica Doutor Jacinto de Maga-
lhaes.

Instituto Nacional da Farmacia e do Medicamento.

Instituto Nacional de Satde Dr. Ricardo Jorge.

Instituto Portugués de Oncologia de Francisco Gentil.

Servico de Prevencdo e Tratamento da Toxicodepen-
déncia.
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Instituto Portugués da Droga e da Toxicodependéncia

Despacho n.° 11 414/2001 (2.7 série). — Por despacho do Secre-
tario de Estado da Presidéncia do Conselho de Ministros de 23 de
Abril de 2001:

Licenciado Arnaldo Outeiro Correia — nomeado em comissdo de ser-
vico, por um ano, nos termos do disposto no n.° 9 do artigo 4.°
da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, no cargo de director do Depar-
tamento de Planeamento e Administragao Geral, cargo equiparado
para todos os efeitos legais ao de director de servigos.

Licenciado Anténio José Lopes Ferreira— nomeado, em comissao
de servigo, por um ano, nos termos do disposto no n.° 9 do artigo 4.°
da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, no cargo de coordenador do
Nicleo de Programas e Projectos, cargo equiparado para todos
os efeitos legais ao de chefe de divisao.

A produgao de efeitos € reportada a data do despacho de nomeagao.

24 de Abril de 2001. — A Presidente, Elza M. Deus Pais.

MINISTERIO DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS

Departamento Geral de Administracao

Aviso n.° 7459/2001 (2.2 série). — Para os efeitos do artigo 3.°
da Lei n.° 4/82, de 15 de Abril, torna-se publico que na cobranca
de emolumentos consulares a efectuar a partir de 1 de Junho de

2001 serao adoptadas as taxas de cambio seguintes:

Divisas Taxa de conversao
por€1
Rand sul-africano .......................... 7,053 30
Novo kwanza da Republica Popular de Angola 17,260 60
Florim das Antilhas Holandesas .............. 1,665 60
Real saudita da Arabia Saudita .............. 3,490 20
Dinarargelino ..............oooooiiiiiiiit. 70,071 30
Pesoargentino .................oooiiii.. 0,929 00
Dolar australiano .......................... 1,759 20
KunadaCrodcia .................ccoviiunn. 7,645 10
DinardoBarein ........................... 0,350 81
Dolar dos Estados Unidos da América ........ 0,932 40
DoélardasBermudas . ....................... 0,930 50
Realbrasileiro ............... ..., 1,958 40
LevdaBulgdria.................oooooiiiit 1,955 80
Escudode Cabo Verde ..................... 110,043 00
Doélarcanadiano ........................... 1,348 40
Pesochileno .............. ... i, 532,572 00
Tuan ou ren-min-bida China ................. 7,702 10
Libracipriota .............ccooiiiiiiiaa.. 0,577 85
Pesocolombiano . ..................oouiinn. 2 080,600 00
WondaCoreiadoSul ...................... 1179,434 20
Franco CFA da Costado Marfim ............. 655,957 00
Pesocubano ............... ... ... 1,000 00
Coroa dinamarquesa ...............c.ccoeee.. 7,427170
Libraegipcia ...t 3,619 60
Colonde ElSalvador ....................... 0,932 40
SucredoEquador...................oooil 0,932 40
Francosuico .......... . ..ot 1,594 40
Libra esterlina da Gra-Bretanha .............. 0,605 91
DracmadaGrécia ...................c...... 340,750 00
Quetzalda Guatemala ...................... 0,932 40
Délar da GuianaInglesa .................... 159,774 00
Franco CFA da Guiné-Bissau ................ 655,957 00
DoélardaNamibia .......................... 7,204 40
Lempira das Honduras ..................... 0,932 40
Délar de Hong-Kong .................... ... 7,076 40
ForintdaHungria................ .. .. ... 253,053 00
Rupiaindiana ............. ..o oot 43,426 40
Realiraniano ............................. 1 626,050 00
Dinar iraquiano ..............ccooiiiiiiann 0,278 31
Pesodas Filipinas ..................oooiit. 46,534 30
Coroaislandesa ..................ccviun.n. 85,971 60
Shekelde Israel .............. ..o, 3,849 60
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por€1
ColondaCostaRica ....................... 296,085 00
IenedoJapao ...............oooiiiiiiiil 107,133 80
Dinarjordano ................cooiiiiiit 0,660 66
Novo dinar jugoslavo .................coooe. 58,534 30
Shillingdo Quénia ................. .. ..., 68,887 90
Dolarliberiano ..............coiiiiia. 0,930 50
Pataca ........... ... ... . 7,490 50
KwachadoMalawi ......................... 69,777 20
Dirham marroquino ........................ 9,723 70
Pesonovo mexicano ..........coeuiiiinann.. 8,372 70
Metical de Mogambique .................... 17 380,500 00
Nova cérdoba da Nicardgua ................. 0,932 40
Nairada Nigéria ............cooiiiiiiiian. 107,750 40
CoroadaNoruega ............coovvueeennn. 8,317 80
Dolar da Nova Zelandia .................... 2,200 60
Real de Oma (Sultanato) ................... 0,358 29
BalboadoPanama ......................... 0,930 50
Rupia do Paquistdao ................. ... 54,875 20
Guaranido Paraguai ....................... 3 298,620 00
NovosoldoPeru ..............cciviiinnn. 3,283 70
ZlotydaPolénia ...............oooiiiiiii 3,613 40
Franco CFA da Republica Centro-Africana . ... 655,957 00
Coroa da Reptiblica Checa .................. 36,590 67
LeudaRoménia ........................... 25,110 00
Dobra de Sao Tomé e Principe ............... 7 931,570 00
Franco CFA do Senegal .................... 655,957 00
Ddlar de Singapura ..............ooiiiii. 1,53270
LibradaSiria ............. . .o 43,035 60
Emalangeni da Suazilandia .................. 7,204 40
COTOASUCCA .+ v vttt ie et ie it ieeieieannn 8,732 40
Bahtda Tailandia .......................... 40,304 60
Délar de Trindade e Tobago ................. 5,806 30
Dinartunisino .............. ..., 1,268 70
Liraturca ...........coouiiiiiiiinnnnnn. 1019 034,000 00
Novo pesodo Uruguai ..........cvvueeeen.. 11,635 90
RublodaRussia ................coiino... 26,617 00
Bolivarda Venezuela . ...................... 650,652 00
Zaire da Repiublica do Zaire . ................ 45,565 00
KwachadaZambia ......................... 2 676,100 00
Dolar do Zimbabwe ........................ 51,270 60
RupiadaIndonésia ........................ 10 296,200 00
RupiadaMauricia ................. ... ... 25,853 90

15 de Maio de 2001. — O Director, Almeida Ribeiro.

Instituto da Cooperacao Portuguesa

Despacho (extracto) n.° 11 415/2001 (2.2 série). — Por meu
despacho de 11 de Maio de 2001:

Téania Lara de Montalvao Costa e Maria Joao Lopes Marques — cele-
brado contrato a termo certo para o exercicio de funcdes de técnicas
superiores de 2.% classe, escaldo 1, indice 400, da tabela de remu-
neracoes atribuidas aos funcionérios publicos, acrescidas dos res-
pectivos subsidios de refei¢ao, de férias e de Natal, com efeitos
reportados a 11 de Maio, sendo vélido enquanto durar o impe-
dimento do titular do lugar, até ao limite méaximo de dois anos,
se nao houver dentncia nos termos legais. (Isento de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas.)

11 de Maio de 2001. — Pelo Presidente, (Assinatura ilegivel.)

MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 11 416/2001 (2.2 série). — Nos termos das dis-
posicdes conjugadas da alinea d) do n.° 2 e do n.° 3 do artigo 5.°
do Decreto-Lei n.° 300/84, de 7 de Setembro, por proposta do Chefe
do Estado-Maior do Exército, nomeio o tenente-coronel José Custddio
Madaleno Geraldo vogal da Comissdao do Dominio Publico Maritimo,
em substituicao do coronel Jalio Alberto Dias Esteves Grilo, que
fica exonerado.
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Comunique-se ao Estado-Maior do Exército, para notificagdo dos
interessados.

18 de Maio de 2001. — O Ministro da Defesa Nacional, Jiilio de
Lemos de Castro Caldas.

Direccao-Geral de Armamento e Equipamento
de Defesa

Aviso n.° 7460/2001 (2.2 série). — Concurso
n.° 6/DGAED/2001 — concurso interno geral para preenchimento do
cargo de chefe da Divisdo de Projectos de Armamento e Equipamentos
de Defesa, da Direc¢ao-Geral de Armamento e Equipamento de Defesa,
do Ministério da Defesa Nacional, constante do mapa v anexo a Portaria
n.? 1256/95, de 24 de Outubro. — 1 — Nos termos do n.° 1 do artigo 10.°
da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, faz-se publico que, em conformidade
com o despacho n.° 35, de 8 de Maio de 2001, do Secretario de
Estado Adjunto do Ministro da Defesa Nacional, se encontra aberto,
pelo prazo de 10 dias uteis a contar da data da publicacdo do presente
aviso, concurso interno geral para preenchimento do cargo de chefe
da Divisao de Projectos de Armamento e Equipamentos de Defesa
do quadro de pessoal da Direcgdo-Geral de Armamento e Equipa-
mento de Defesa do Ministério da Defesa Nacional, constante do
mapa v anexo a Portaria n.° 1256/95, de 24 de Outubro.

2 — Validade do concurso — o concurso ¢ valido para o preen-
chimento do cargo acima referido, sendo o prazo de validade fixado
em seis meses, contado da data de publicacdo da lista de classificacao
final, nos termos do artigo 9.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho.

3 — Legislacao aplicavel — Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, e Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

4 — Contetdo funcional —ao cargo a preencher corresponde o
exercicio das competéncias e funcgdes definidas no artigo 10.° do
Decreto Regulamentar n.° 12/95, de 23 de Maio, com a redacgao
dada pelo Decreto Regulamentar n.° 40/97, de 3 de Outubro, bem
como o previsto nos mapas I e II anexos a Lei n.° 49/99, de 22 de
Junho, posteriormente alterados pela Declaragao de Rectificagao
n.° 13/99, de 21 de Agosto.

5 — A érea de actuacao consiste em:

Promover os estudos técnicos necessarios a avaliacao do interesse
da participacao nacional em projectos especificos de producao
de armamento e equipamentos de defesa de caracter coo-
perativo;

Assegurar, dirigir ou coordenar a participagao em grupos de pro-
jectos criados com vista a producdo de armamento e equi-
pamentos de defesa, de ambito nacional ou internacional;

Analisar, em colaboragdo com os ramos das Forcas Armadas,
os requisitos técnico-operacionais do armamento e equipa-
mentos a obter para satisfacdo das suas necessidades, com
vista a avaliacdo, em termos de custo-eficacia, das diversas
opgdes possiveis;

Proceder, em colaboracdo com os ramos das Forcas Armadas,
a andlises e avaliacoes de comportamento do armamento e
equipamentos de defesa ao longo dos respectivos ciclos de
vida, sob os pontos de vista técnico e de custo-eficacia;

Propor a concessao de autorizagoes relativas a produgao de mate-
rial de defesa pela industria nacional e controlar as actividades
dela decorrentes;

Promover, em colaboragao com os ramos das Forcas Armadas,
com a Comissao de Explosivos, do Ministério da Administragao
Interna, e outros organismos nacionais e internacionais envol-
vidos na mesma area, os estudos necessarios a definicdo da
doutrina sobre munigdes e substancias explosivas, sua segu-
ranga no transporte € no armazenamento e etiquetagem e
coordenar a aplicagio e execugdo das normas e procedimentos
dai resultantes;

Participar em grupos de trabalho de ambito nacional e inter-
nacional relacionados com as suas competéncias.

6 — Requisitos de admissdo — poderao candidatar-se os funciona-
rios que até ao termo do prazo fixado para apresentagao das can-
didaturas satisfagam as condicOes previstas no artigo 4.° da Lei
n.° 49/99, de 22 de Junho.

7 — Condicoes preferenciais:

Possuir licenciatura em Engenharia;

Experiéncia profissional minima de trés anos na gestao e coor-
denagao de projectos nacionais e internacionais de armamento
e equipamentos de defesa, nomeadamente no ambito da
OTAN, nas vertentes técnica, logistica e do custo-eficécia;

Experiéncia profissional na area da industria de bens e tecno-
logias militares, adquirida em dominios da gestdo técnica, de
engenharia e da organizagao e métodos industriais;

Possuir conhecimentos sobre armamento e equipamentos de
defesa, sua tipologia, aplicagdes e sustentacao;

Bons conhecimentos dos idiomas inglés e francés — fluéncia ver-
bal e escrita;

Bons conhecimentos de informdtica na dptica do utilizador;

Formacao pés-graduada em dominio relevante para as funcoes
a desempenhar.

8 — Métodos de seleccdo — no presente concurso serao utilizadas
a avaliagao curricular e a entrevista profissional de selecgao, sendo
a definicao dos respectivos contetdos feita em fungdo do complexo
de tarefas e responsabilidades inerentes ao cargo posto a concurso
e do conjunto de requisitos legais exigiveis para o seu exercicio, tal
como estipulado pelo artigo 12.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho.

8.1 — Considerando as exigéncias correspondentes ao conteudo
funcional do cargo posto a concurso e o disposto na alinea d) do
n.° 1 do artigo 10.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, os critérios
de apreciagdo e ponderacdo da avaliagao curricular e da entrevista
profissional de seleccdo, bem como o sistema de classificacdo final,
incluindo a respectiva férmula classificativa, constardo de acta de reu-
nido do juri do concurso, sendo a mesma facultada aos candidatos
sempre que solicitada.

9 — Formalizacao das candidaturas — os requerimentos, elabora-
dos em papel branco, de formato A4, com indicagao do cargo e con-
curso a que a candidatura diz respeito, deverao ser dirigidos ao direc-
tor-geral de Armamento e Equipamento de Defesa do Ministério
da Defesa Nacional e entregues pessoalmente na Reparticao de Coor-
denacdo e Administragdo Geral, Avenida da Ilha da Madeira, 1,
2.° piso, 1400-204 Lisboa, ou remetidos pelo correio, registados e
com aviso de recepgao, dentro do prazo de candidatura.

9.1 — Os requerimentos de admissao deverdo conter os seguintes
elementos, devidamente actualizados:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, estado civil, nimero
e data do bilhete de identidade, residéncia, cddigo postal e
telefone);

b) Indicagdo da categoria que detém, servico a que pertence
e natureza do vinculo;

¢) Habilitacoes literarias;

d) Declaragao do candidato, sob compromisso de honra, de pos-
suir os requisitos legais de admissao ao concurso, nos termos
do disposto no n.° 1 do artigo 11.° da Lei n.° 49/99, de 22
de Junho;

e) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda dever
apresentar por considerar relevantes para a apreciacdo do
seu mérito ou por constituirem motivo de preferéncia legal,
os quais s6 serdo tidos em conta pelo jiri se devidamente
comprovados.

9.2 — A falta da declaragao referida na alinea d) do n.° 9.1 deter-
mina a exclusao do concurso.

9.3 — Os requerimentos de admissao ao concurso deverao ser acom-
panhados de curriculum vitae detalhado e assinado donde constem,
nomeadamente, as funcdes que exerce e as que desempenhou ante-
riormente e correspondentes periodos, bem como a formacdo com-
plementar, referindo as acgdes finalizadas e a respectiva duracao.

10 — Lista de classificagdo final — a lista de classificacdo final é
publicitada nos termos do n.° 2 do artigo 15.° da Lei n.° 49/99, de
22 de Junho.

11 — Composi¢do do juri— o juri do presente concurso tem a
seguinte composicao, de acordo com a acta n.° 180/2001, da Comissao
de Observacdo e Acompanhamento (COA), relativa ao sorteio para
a sua constituicao:

Presidente — Capitao-de-mar-e-guerra Vasco Afonso de Aratjo
Cabral Basto, director de servicos de Contratos, Programacgao
e Controlo de Importagoes e Exportacoes, da Direcgao-Geral
de Armamento e Equipamento de Defesa, do Ministério da
Defesa Nacional.

Vogais efectivos:

Capitao-de-mar-e-guerra Joaquim Francisco de Almeida
Paes de Villas-Boas, chefe da Divisao de Estudos do
Departamento de Estudos e Planeamento, do Instituto
da Defesa Nacional.

Capitao-de-fragata Joao Carlos Colago Alegre Branco, chefe
da Divisao de Programas da Secretaria-Geral, do Minis-
tério da Defesa Nacional, que substituira o presidente
nas suas faltas e impedimentos.

Vogais suplentes:

Dr.? Rosa Maria Barreto Pereira da Silva, chefe da Divisao
do Centro de Documentagao, do Instituto da Defesa
Nacional.
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Coronel Joao Miguel Castro Rosas Leitao, chefe da Divisao
de Sistemas de Informacdo e Comunicacoes da Direc-
¢ao-Geral de Infra-Estruturas, do Ministério da Defesa
Nacional.

12 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicdo,
a Administragao Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.

14 de Maio de 2001. — O Director-Geral, Anténio Cavaleiro de
Ferreira, vice-almirante.

Aviso n.° 7461/2001 (2. série). — Concurso
n.° 7/DGAED/2001 — concurso interno geral para preenchimento do
cargo de chefe da Divisao de Administra¢do, Programagdo e Execugdo
de Contratos, da Direccdo-Geral de Armamento e Equipamento de
Defesa, do Ministério da Defesa Nacional, constante do mapa v anexo
a Portaria n.° 1256/95, de 24 de Outubro. — 1 — Nos termos do n.° 1
do artigo 10.° da Lei n.® 49/99, de 22 de Junho, faz-se publico que,
em conformidade com o despacho n.° 34, de 8 de Maio de 2001,
do Secretédrio de Estado Adjunto do Ministro da Defesa Nacional,
se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis a contar da data
da publicagdo do presente aviso, concurso interno geral para preen-
chimento do cargo de chefe da Divisao de Administracao, Progra-
magao e Execucao de Contratos do quadro de pessoal da Direccao-
-Geral de Armamento ¢ Equipamento de Defesa, do Ministério da
Defesa Nacional, constante do mapa v anexo a Portaria n.° 1256/95,
de 24 de Outubro.

2 — Validade do concurso — o concurso ¢ vélido para o preen-
chimento do cargo acima referido, sendo o prazo de validade fixado
em seis meses, contado da data de publicacdo da lista de classificacao
final, nos termos do artigo 9.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho.

3 — Legislacao aplicavel —Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, e
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

4 — Contetado funcional —ao cargo a preencher corresponde o
exercicio das competéncias e funcdes definidas no artigo 13.° do
Decreto Regulamentar n.° 12/95, de 23 de Maio, com a redacgao
dada pelo Decreto Regulamentar n.° 40/97, de 3 de Outubro, bem
como o previsto nos mapas I e II anexos a Lei n.° 49/99, de 22 de
Junho, posteriormente alterados pela Declaragao de Rectificagao
n.° 13/99, de 21 de Agosto.

5 — A érea de actuagao consiste em:

Estabelecimento das normas gerais e das disposi¢oes regulamen-
tares relativas a administragao dos contratos de aquisigao de
armamento, equipamentos e servigos de defesa e supervisao
da sua aplicacdo, assegurando a respectiva assessoria técnica;

Acompanhamento da execucao dos programas plurianuais de
armamento e equipamentos de defesa, nomeadamente da Lei
de Programacao Militar, bem como os relativos a investigacao
e desenvolvimento do mesmo ambito, quer sejam nacionais
ou de participagao internacional;

Promocgao, coordenacédo e execucao da negociacao de contratos
de aquisicao de armamento, equipamentos e servicos de defesa,
sejam ou ndo de interesse comum de mais de um ramo das
Forcas Armadas e, quando for caso disso, as forcas de
seguranca;

Participacao na elaboracao dos protocolos relativos a negociacao
dos contratos de aquisicdo de bens e servicos comuns a mais
de um ramo das Forcas Armadas, que nao sejam especifi-
camente de defesa;

Assegurar a representagao nacional em programas de cooperagiao
em organismos ou grupos de trabalho de ambito nacional ou
internacional, relacionados com a aquisicao de bens e tec-
nologias militares;

Participacdo, quando solicitado pela Comissdo Permanente de
Contrapartidas, na negociacdo de acordos de contrapartidas
relativas a aquisi¢ao de armamento, equipamentos e servicos
de defesa, bem como no acompanhamento da sua execugao.

6 — Requisitos de admissao — os requisitos gerais de admissao sao
os constantes do artigo 4.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho.
7 — Condigoes preferenciais:

Possuir uma licenciatura em Economia, Gestao, Direito ou Cién-
cias Militares do &mbito da Administracao;

Experiéncia profissional na drea da contratagdo de bens e tec-
nologias militares;

Experiéncia profissional minima de trés anos em programas inter-
nacionais de aquisicdo, nomeadamente no ambito da OTAN;

Fluéncia verbal e escrita em inglés e francés;

Bons conhecimentos de informatica, na 6ptica do utilizador.

8 — Métodos de seleccdo — no presente concurso serao utilizadas
a avaliagdo curricular e a entrevista profissional de selecgao, sendo
a definicdo dos respectivos contetdos feita em fungao do complexo
de tarefas e responsabilidades inerentes ao cargo posto a concurso
e do conjunto de requisitos legais exigiveis para o seu exercicio, tal
como estipulado pelo artigo 12.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho.

8.1 — Considerando as exigéncias correspondentes ao contetdo
funcional do cargo posto a concurso e o disposto na alinea d) do
n.° 1 do artigo 10.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, os critérios
de apreciagdo e ponderacdo da avaliagao curricular e da entrevista
profissional de seleccao, bem como o sistema de classificacao final,
incluindo a respectiva formula classificativa, constarao de acta de reu-
nido do juri do concurso, sendo a mesma facultada aos candidatos
sempre que solicitada.

9 — Formalizacao das candidaturas — os requerimentos, elabora-
dos em papel branco, de formato A4, com indicagao do cargo e con-
curso a que a candidatura diz respeito, deverao ser dirigidos ao direc-
tor-geral de Armamento e Equipamento de Defesa do Ministério
da Defesa Nacional e entregues pessoalmente na Reparticao de Coor-
denacido e Administracdo Geral, Avenida da Ilha da Madeira, 1,
2.° piso, 1400-204 Lisboa, ou remetidos pelo correio, registados e
com aviso de recepgao, dentro do prazo de candidatura.

9.1 — Os requerimentos de admissdo deverdo conter os seguintes
elementos, devidamente actualizados:

a) ldentificacdo completa (nome, filiacao, estado civil, nimero
e data do bilhete de identidade, residéncia, cédigo postal e
telefone);

b) Indicagdo da categoria que detém, servico a que pertence
e natureza do vinculo;

¢) Habilitacoes literarias;

d) Declaracdo do candidato, sob compromisso de honra, de pos-
suir os requisitos legais de admissao ao concurso, nos termos
do disposto no n.° 1 do artigo 11.° da Lei n.° 49/99, de 22
de Junho;

e) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda dever
apresentar por considerar relevantes para a apreciacao do
seu mérito ou por constituirem motivo de preferéncia legal,
os quais s6 serdo tidos em conta pelo jari se devidamente
comprovados.

9.2 — A falta da declaragao referida na alinea d) do n.° 9.1 deter-
mina a exclusdo do concurso.

9.3 — Os requerimentos de admissao ao concurso deverao ser acom-
panhados de curriculum vitae detalhado e assinado donde constem,
nomeadamente, as fungdes que exerce e as que desempenhou ante-
riormente e correspondentes periodos, bem como a formacdo com-
plementar, referindo as acgoes finalizadas e a respectiva duragao.

10 — Lista de classificacao final — a lista de classificacao final é
publicitada nos termos do n.° 2 do artigo 15.° da Lei n.° 49/99, de
22 de Junho.

11 — Composi¢do do juri— o juri do presente concurso tem a
seguinte composicao, de acordo com a acta n.° 180/2001, da Comissao
de Observacao e Acompanhamento (COA), relativa ao sorteio para
a sua constituigao:

Presidente — Coronel engenheiro Tm Joao Luis Cardoso Mar-
tins Alves, director de servicos de Estudos, Planeamento e
Cooperagao Internacional, da Direccao-Geral de Armamento
e Equipamento de Defesa, do Ministério da Defesa Nacional.

Vogais efectivos:

Tenente-coronel engenheiro Tm Henrique José da Silva
Castanheira Macedo, chefe da Divisao de Estudos e Pla-
neamento da Direc¢do-Geral de Armamento e Equipa-
mento de Defesa, do Ministério da Defesa Nacional.

Dr. Luis Manuel Ramos da Fonseca, chefe da Divisao de
Organizacao da Secretaria-Geral, do Ministério da Defesa
Nacional, que substituird o presidente nas suas faltas e
impedimentos.

Vogais suplentes:

Coronel engenheiro Anibal Benjamim Carvalho Soares,
chefe da Divisao de Inventario, Cadastro e Gestao Patri-
monial da Direc¢ao-Geral de Infra-Estruturas, do Minis-
tério da Defesa Nacional.

Capitdo-de-mar-e-guerra Joaquim Francisco de Almeida
Paes Villas-Boas, chefe da Divisao de Estudos do Depar-
tamento de Estudos e Planeamento do Instituto da Defesa
Nacional.

12 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao,
a Administracao Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
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e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacéo.

15 de Maio de 2001. — O Director-Geral, Anténio Cavaleiro de
Ferreira, vice-almirante.

Direcgao-Geral de Politica de Defesa Nacional

Aviso n.° 7462/2001 (2.2 série). — Concurso interno geral para
preenchimento do cargo de director de servicos do Departamento de
Planeamento Estratégico de Defesa do quadro de pessoal da Direcg¢ao-
-Geral de Politica de Defesa Nacional, constante do anexo 11 a Portaria
n.2 1256/95, de 24 de Outubro. — 1 — Nos termos do n.° 1 do artigo 10.°
da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, faz-se publico que, em conformidade
com o despacho de 28 de Margo de 2001 do Secretario de Estado
da Defesa Nacional, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias a
contar da data da publicacdo do presente aviso, concurso interno
geral para preenchimento do cargo de director de servigos do Depar-
tamento de Planeamento Estratégico de Defesa do quadro de pessoal
da Direcgao-Geral de Politica de Defesa Nacional, constante do
anexo 11 a Portaria n.° 1256/95, de 24 de Outubro.

2— O concurso ¢ valido para o preenchimento do cargo acima
referido.

2.1 — O prazo de validade do concurso ¢ de seis meses contados
da data da publicitagdo da lista de classificacao final.

3 — Legislacao aplicdvel — Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, e Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

4 — Contetdo funcional —ao cargo a preencher corresponde o
exercicio das competéncias referidas no artigo 6.° do Decreto Regu-
lamentar n.° 10/95, de 23 de Maio, e no artigo 11.° do Decreto-Lei
n.° 47/93, de 26 de Fevereiro, bem como o previsto nos mapas I
e 11 anexos a Lei n.° 49/99, de 22 de Junho.

4.1 — A area de actuacao consiste em dirigir e coordenar as acti-
vidades orgéanica e funcionalmente integradas no Departamento,
nomeadamente as relacionadas com o planeamento de forgas, quer
em ambito nacional quer em ambito internacional (NATO e UE),
com o desenvolvimento da participacdo nacional na EUROFOR e
na EUROMARFOR, com o sistema de gestdo de crises ¢ com a
execugao da politica de exercicios das organizacoes e aliangas de defesa
de que Portugal é parte.

5 — Requisitos legais — poderado concorrer os funciondrios que até
ao termo do prazo fixado para apresentacido de candidaturas retinam
0s requisitos previstos no artigo 4.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho.

5.1 — Condigoes preferenciais:

Possuir licenciatura em Ciéncias Militares;

Experiéncia profissional minima de trés anos em organizacoes
internacionais, nomeadamente no dominio da UE/UEO e
NATO, na area especifica do planeamento de forgas;

Bons conhecimentos dos idiomas inglés e francés — fluéncia ver-
bal e escrita;

Bons conhecimentos de informatica na Optica do utilizador.

6 — M¢étodos de seleccdo — no presente concurso serdo utiliza-
das a avaliagdo curricular e a entrevista profissional de selecgéo,
sendo a definicao dos respectivos conteddos feita em funcdo do
complexo de tarefas e responsabilidades inerentes ao cargo posto
a concurso ¢ do conjunto de requisitos legais exigiveis para o seu
exercicio, tal como estipulado pelo artigo 12.° da Lei n.° 49/99,
de 22 de Junho.

6.1 — De acordo com o disposto na alinea d) do n.° 1 do artigo 10.°
da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, os critérios de apreciagdo e pon-
deracao da avaliacao curricular e da entrevista profissional de selec-
¢ao, bem como o sistema de classificagao final, incluindo a respectiva
férmula classificativa, constarao de actas de reunides do juri do con-
curso, sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre que
solicitadas.

7 — Formalizagdo de candidaturas — os requerimentos, elaborados
em papel branco, de formato A4, com indicagdo do cargo e concurso
a que a candidatura diz respeito, deverao ser dirigidos ao director-geral
de Politica de Defesa Nacional e entregues pessoalmente na Secgao
Administrativa, Avenida da Ilha da Madeira, 14, 7.°, 1400-204 Lisboa,
ou remetidos pelo correio, registados e com aviso de recepg¢io, dentro
do prazo de candidatura.

7.1 — Os requerimentos de admissao deverdo conter os seguintes
elementos, devidamente actualizados:

a) ldentificacao completa (nome, filiacao, estado civil, nimero
e data do bilhete de identidade, residéncia e telefone);

b) Indicagao da categoria que detém, servico a que pertence
e natureza do vinculo;

¢) Habilitacoes literarias;

d) Declaragao do candidato em como possui os requisitos legais
de admissao ao concurso, nos termos do disposto no n.° 1
do artigo 11.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho;

e) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda dever
apresentar por considerar relevantes para a apreciacao do
seu mérito ou por constituirem motivo de preferéncia legal,
os quais s6 serdo tidos em conta pelo jiri se devidamente
comprovados.

7.2 — A falta da declaragao referida na alinea d) do n.° 7.1 deter-
mina a exclusdo do concurso.

7.3 — Os requerimentos de admissao ao concurso deverao ser acom-
panhados de:

a) Curriculum vitae detalhado e assinado, donde constem, nomea-
damente, as funcdes que exerce e as que desempenhou ante-
riormente, correspondentes periodos de exercicio, bem como
a formacao profissional que possui, juntando fotocopia auten-
ticada dos respectivos certificados;

b) Documento auténtico ou autenticado comprovativo das habi-
litacoes literarias;

¢) Documento comprovativo da situacao profissional, com indi-
cacao da categoria detida, servico a que pertence, natureza
do vinculo, antiguidade na categoria, na carreira e na fungio
publica.

7.4 — O juri pode exigir aos candidatos a apresentacdo de docu-
mentos comprovativos de afirmacoes por eles referidas que possam
relevar para a apreciacao do seu mérito.

8 — A lista de classificagao final é publicitada nos termos do n.° 2
do artigo 15.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho.

9 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
de mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

10 — O juri do presente concurso tem a seguinte composicdo, de
acordo com a acta n.° 180/2001, de 26 de Abril, do COA relativa
ao sorteio para a sua constituicao:

Presidente — Dr. Vitor Manuel de Oliveira Lourengo, subdirec-
tor-geral de Politica de Defesa Nacional.

1.° vogal efectivo — Capitao-de-mar-e-guerra Mario Pedro
Vieira Barbudo, director dos Servigos de Planeamento e Coor-
denacao da Secretaria-Geral do Ministério da Defesa Nacional,
que substituird o presidente nas suas faltas ou impedimentos.

2.° vogal efectivo — Coronel Anténio José Nunes de Melo, direc-
tor do Departamento de Relagoes Bilaterais da Direccao-Geral
de Politica de Defesa Nacional.

1.° vogal suplente — Tenente-coronel José Anténio Abranches
do Amaral, director dos Servigos de Organizagao e Sistemas
de Informacao da Secretaria-Geral do Ministério da Defesa
Nacional.

2.° vogal suplente — Dr. Joaquim José Fernandes Dias, director
dos Servigos de Desenvolvimento dos Recursos Humanos da
Defesa da Direcgao-Geral de Pessoal e Recrutamento Militar.

18 de Maio de 2001. — O Director-Geral, José Luis Pinto Ramalho,
major-general.

Instituto de Accéo Social das Forgas Armadas

Despacho (extracto) n.° 11 417/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho do presidente do conselho de direccao do Instituto de Acgao
Social das Forcas Armadas de 14 de Maio de 2001:

Ana Cristina Pereira Carvalhal do Carmo Carrilho, técnica profis-
sional de 2.* classe (gestao/contabilidade) do quadro de pessoal
civil do Instituto de Accdo Social das Forcas Armadas — promo-
vida, precedendo concurso, a técnica profissional de 1.2 classe (ges-
tao/contabilidade) do mesmo quadro, considerando-se exonerada
da categoria anterior com efeitos reportados a data de aceitagao
do novo lugar. (Nao carece de fiscalizacdo prévia do Tribunal
de Contas.)

15 de Maio de 2001. — O Vogal do Conselho de Direcgao, Walter
Barbosa, major-general.
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MARINHA

Arsenal do Alfeite

Aviso n.° 7463/2001 (2.2 série). — Faz-se publica a relacio de
pessoal contratado, nos termos do artigo 33.° do Regulamento do Arsenal
do Alfeite, aprovado pelo Decreto n.° 31 873, de 27 de Janeiro de 1942,
para a carreira de operdrio, nas categorias e niveis que se indicam:

Operdrio do nivel 2:

Manuel Joaquim Campanico Piteira.
Otilio Joaquim Pires Abrantes.

Operario do nivel 1:
Joao Rémulo da Fonseca Duarte.

(Isento de fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

14 de Maio de 2001. — Pelo Administrador, Joaquim Augusto dos
Santos.

Listagem n.° 133/2001. — Listagem de obras puiblicas adjudicadas
no ano de 2000, elaborada nos termos do artigo 275.° do Decreto-Lei
n.° 59/99, de 2 de Margo:

Tipo de procedimento Valor

Designagao Firma

9434 800$00
19 605 690$00

Concurso limitado ............
Concurso limitado ............
Concurso limitado ............ 2292 615300
nagem.

Ampliagao da central compressora ........
Grande revisao do plano inclinado ........

Colocagao de tecto falso na oficina de bobi-

José Teodoro Inacio, Construcoes Civis.

SLM — Soc. Lisbonense de Metalizagao,
S.A.

DIVIPROJECTO — Projecto e Div. de
Espacos, L.42

Concurso limitado ............ 767 520800 | Alteracao do esgoto do anexo da oficina de | Decoros — Construcio Civil e Obras Pabli-
construgao naval. cas.

Concurso limitado ............ 1619 635$00 | Pintura da copa do refeitério ............. Decoros — Construcao Civil e Obras Publi-
cas.

Concurso limitado ............ 1414 530800 | Reparagao do pavimento da rede vidria do | Anténio Pereira Lourengo & Filhos, L.48

Concurso limitado ............ 1778 400$00

Concurso limitado ............ 2210 013%00

Arsenal do Alfeite.

Prep. da superficie da estrutura metélica da
cozinha do refeitorio.

Remodelagdo das futuras instalacoes do

CLASUL — Reparagoes Navais, L.9

Decoros — Construcao Civil e Obras Publi-

D. A cas.
Concurso limitado ............ 888 030$00 | Construgdo do PRM segundo projecto da | Decoros — Construgao Civil e Obras Publi-
SETGAS. cas.
Concurso limitado ............ 766 350800 | Drenagem da fossa do plano inclinado .. ... José Teodoro Inacio, Construcoes Civis.
Concurso limitado ............ 672 750800 | Beneficiagio da pintura da cozinha do refei- | CLASUL — Reparagdes Navais, L.9

tério do A. A.

Nota. — No montante das adjudicacdes, em escudos, estd incluido o valor do IVA.

30 de Margo de 2001. — O Administrador, Jorge Beirdo Reis.

Rectificagdo n.° 1296/2001. — Por ter sido publicado com ine-
xactidao o aviso n.° 6607/2001 (2.* série), Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 106, de 8 de Maio de 2001, a p. 7847, rectifica-se que onde se 1é:

«Promogdes — Pessoal técnico-profissional
Técnico administrativo principal do nivel 2

Em 1 de Agosto de 2000:
N.© 9221 — TA4 — José Adriano de Campos Pereira.»

deve ler-se:

«Promogoes — Pessoal técnico-profissional
Técnico administrativo principal do nivel 1

Em 1 de Agosto de 2000:
N.© 9221 — TA4 — José Adriano de Campos Pereira.»

(Nao carece de visto do Tribunal de Contas.)

14 de Maio de 2001. — Pelo Administrador, Joaquim Augusto dos
Santos.

EXERCITO

Comando da Regiao Militar do Norte

Despacho n.° 11 418/2001 (2.2 série). — Subdelegacdo de com-
peténcias no comandante da EPAM. — 1 — Ao abrigo da competéncia
que me € conferida pelo n.° 3 do despacho n.° 5018/2000, de 11 de
Fevereiro, do general Chefe do Estado-Maior do Exército, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 53, de 3 de Marco de 2000,
subdelego no comandante da EPAM, coronel ADMIL Manuel Tava-
res da Costa, competéncia para autorizar despesas com locagiao e
aquisicao de bens e servicos e empreitadas de obras publicas até
2500 contos.

2 — Autorizo a subdelegacao de competéncias referidas no n.° 1
no 2.° comandante.

3 — Este despacho produz efeitos a partir de 12 de Margo de 2001,
ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto praticados.

20 de Marco de 2001. — O Comandante, Cipriano de Sousa Fer-
nandes Alves, tenente-general.

Comando da Regiao Militar do Sul

Despacho n.° 11 419/2001 (2.2 série). — Subdelegacio de com-
peténcias no comandante do Presidio Militar. — 1 — Ao abrigo da auto-
rizagdo que me ¢ concedida pelo n.° 3 do despacho n.° 173/2000,
de 26 de Novembro de 1999, do general CEME, publicado no Didrio
da Repuiblica, 2.* série, n.° 3, de 5 de Janeiro de 2000, subdelego
no comandante do Presidio Militar, tenente-coronel Carlos Alberto
Rodrigues Coelho, a competéncia para autorizar despesas com a loca-
¢ao e aquisi¢ao de bens e serivgos e com empreitadas de obras ptblicas,
com cumprimento de formalidades legais, até 1 000 000§.

2 — Autorizo a subsubdelegagdo no 2.° comandante, se assim for
entendido.

3 — Este despacho produz efeito a partir de 1 de Janeiro de 2001,
ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto praticados.

26 de Fevereiro de 2001. — O Comandante, Joaquim Manuel Mar-
tins Cavaleiro, tenente-general.

Escola Pratica de Engenharia

Despacho n.° 11 420/2001 (2.2 série). — Subsubdelegacdo de
competéncias. — 1 — Ao abrigo da autorizagdo que me ¢ concedida
pelo n.° 2 do despacho n.° 3770/2000, de 10 de Janeiro, do tenen-
te-general comandante da RMS, publicado no Didrio da Repuiblica,
2. série, n.° 39, de 16 de Fevereiro de 2000, subsubdelego no
2.° comandante da EPE, tenente-coronel de engenharia MIN
03726880, Francisco Miguel da Rocha Grave Pereira, competéncias
para autorizar despesas com empreitadas de obras publicas e aquisi¢ao
de bens e servicos, com cumprimento de formalidades legais, que
envolvam até 1 000 000§.
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2 — Este despacho produz efeitos a partir de 5 de Fevereiro de
2001, ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto
praticados.

6 de Fevereiro de 2001. — O Comandante, Mdrio do Sacramento
Silva, coronel.

MINISTERIO DA ADMINISTRAGAO INTERNA

Direccéo-Geral de Viacao

Despacho n.° 11 421/2001 (2.2 série). — Por despachos do direc-
tor-geral de Viacdo de 10 de Abril e do governador civil do Distrito
de Setibal de 7 de Maio de 2001, foi autorizada a requisicdo da
assistente administrativa principal Maria Clara Paulino Bras Pedro
Figueiras para exercer idénticas funcdes nesta Direcgdo-Geral, na
Delegacdo de Viagdo de Settbal. (Isento de fiscalizacdo prévia do
Tribunal de Contas.)

10 de Maio de 2001. — Pela Directora dos Servicos de Adminis-
tracdo, o Chefe de Divisdo de Pessoal e Expediente Geral, Jodo Ataide.

Despacho n.° 11 422/2001 (2.2 série). — Por despacho do direc-
tor-geral de Viacao de 9 de Maio de 2001, foram autorizadas as nomea-
¢oes provisorias como auxiliares de limpeza de Maria Leopoldina
Alexandre Rodrigues e Dulce Maria Guerreiro Quintas Silvestre.
(Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

10 de Maio de 2001. — Pela Directora dos Servicos Administrativos,
o Chefe de Divisdo de Pessoal e Expediente Geral, Jodo Ataide.

Despacho n.° 11 423/2001 (2.2 série). — Por despacho do direc-
tor-geral de Viacao de 9 de Maio de 2001, foram autorizadas as nomea-
¢oes definitivas como operadores de sistemas de 2.2 classe, na sequén-
cia de reclassificacao, nos termos do Decreto-Lei n.° 497/99, de 19
de Novembro, de:

Domingos José Baptista Bicas — com efeitos a partir de 28 de Feve-
reiro de 2001.

Maria Alzira de Brito Moura Gomes de Paula — com efeitos a partir
de 24 de Fevereiro de 2001.

Ana Paula Paredes Marques Palma — com efeitos a partir de 31 de
Janeiro de 2001.

Matilde da Conceigdo Alves Rodrigues Honrado — com efeitos a par-
tir de 31 de Janeiro de 2001.

Rosa Maria Napoledo Teixeira — com efeitos a partir de 12 de Janeiro
de 2001.

Antoénio de Jesus Tavares da Fonseca — com efeitos a partir de 18
de Janeiro de 2001.

Maria de Fatima Reis Andrade Fonseca — com efeitos a partir de
13 de Janeiro de 2001.

(Isento de fiscaliza¢do prévia do Tribunal de Contas.)

15 de Maio de 2001. — Pela Directora dos Servicos de Adminis-
tracdo, o Chefe de Divisdo de Pessoal e Expediente Geral, Jodo Ataide.

Direccao Nacional da Policia de Seguranca Publica

Aviso (extracto) n.° 7464/2001 (2.2 série). — Por despacho do
Secretario de Estado da Administracdo Interna de 10 de Marco de
2001:

Jorge Humberto Feliciano Graga, de 42 anos de idade, casado, filho
de Joao da Graga e de Maria do Carmo Feliciano Graga, natural
da freguesia e concelho de Coracdo de Jesus, Lisboa, agente prin-
cipal M/131904, do Comando Metropolitano de Lisboa da
PSP — aplicada a pena de demissdo. Esta declaracdo ¢é feita nos
termos do artigo 57.°, n.° 5, do Regulamento Disciplinar da PSP,
aprovado pela Lei n.° 7/90, de 20 de Fevereiro.

2 de Maio de 2001. — O Director do Gabinete de Deontologia
e Disciplina, Joaquim Mendeiros Pedro.

Aviso (extracto) n.° 7465/2001 (2.2 série). — Por despacho do
Secretario de Estado da Administracdo Interna de 28 de Marco de
2001:

Humberto Fernando Ferreira da Costa, de 47 anos de idade, casado,
filho de Fernando Pinto da Costa e de Adelina Ferreira, natural
de Cinfaes, agente M/130210, da Direc¢ao Nacional da PSP — apli-

cada a pena de aposentacdo compulsiva. Esta declaracao ¢ feita
nos termos do artigo 57.°, n.° 5, do Regulamento Disciplinar da
PSP, aprovado pela Lei n.° 7/90, de 20 de Fevereiro.

2 de Maio de 2001. — O Director do Gabinete de Deontologia
e Disciplina, Joaguim Mendeiros Pedro.

Secretariado Técnico dos Assuntos
para o Processo Eleitoral

Despacho n.° 11 424/2001 (2.2 série). — Por meu despacho de
16 de Maio de 2001:

Angela Maria da Silva Abreu, operadora de sistema de 1.* classe,
do quadro de pessoal do Secretariado Técnico dos Assuntos para
o Processo Eleitoral — nomeada, precedendo concurso, na cate-
goria de operador de sistema principal, da carreira de operador
de sistema, correspondendo, por transicao, a categoria de técnico
do grau 1, nivel 3, escaldo 1, indice 420 (Decreto-Lei n.° 97/2001,
de 26 de Mar¢o), ficando exonerada do anterior lugar com efeitos
a partir da data de publicagdo no Didrio da Republica. (Isengao
de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

18 de Maio de 2001. — A Directora-Geral, Maria de Fatima Ribeiro
Mendes.

Servico de Estrangeiros e Fronteiras

Despacho n.° 11 425/2001 (2.2 série). — Por despacho do Secre-
tario de Estado Adjunto do Ministro da Administracao Interna de
10 de Maio de 2001 foi concedido o estatuto geral de igualdade de
direitos e deveres, previsto na Convengao, assinada em Brasilia em
7 de Setembro de 1971, regulada no Decreto-Lei n.° 126/72, de 22
de Abril, aos cidadaos brasileiros:

Data
de
nascimento
Leandro Diasde Carvalho ........................... 12-6-81
Leonardo André Pimenta Faria ....................... 18-11-82

15 de Maio de 2001. — Pelo Director-Geral, Célia Peres.

Despacho (extracto) n.° 11 426/2001 (2.2 série). — Por des-
pachos de 7 e 16 de Maio de 2001 respectivamente do secretario-
-geral-adjunto do Ministério da Administracdo Interna e da direc-
tora-geral-adjunta do Servico de Estrangeiros e Fronteiras, ao abrigo
do n.° 2 do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 252/2000, de 16 de Outubro:

Filipe Manuel Alves da Fonseca Freire, assistente administrativo do
quadro de pessoal da Secretaria-Geral do Ministério da Adminis-
tracdo Interna — transferido, com a mesma categoria, para o quadro
de pessoal do Servico de Estrangeiros e Fronteiras, com efeitos
a partir de 31 de Maio de 2001. (Isentos de fiscalizacdo prévia
do Tribunal de Contas.)

17 de Maio de 2001. — A Directora Central de Gestao ¢ Admi-
nistracao, Maridlia Baptista Mendes.

Rectificacao n.° 1297/2001. — Por ter sido publicado com ine-
xactiddo o aviso n.° 5411/2001 (Didrio da Republica, 2.* série, n.° 82,
de 6 de Abril de 2001), relativo a concessdo da nacionalidade por-
tuguesa, por naturalizacao, rectifica-se que onde se 1 «Maria Anténia
Vicente Maciel Fernandes» deve ler-se «Maria Anténia Vicente
Maciel».

14 de Maio de 2001. — Pelo Director-Geral, Célia Peres.

Rectificacao n.° 1298/2001. — Por ter sido publicado com ine-
xactiddo o aviso n.° 12 985/2000 (Didrio da Reptiblica, 2.* série, n.° 200,
de 30 de Agosto de 2000), relativo a concessao da nacionalidade
portuguesa, por naturalizagao, rectifica-se que onde se 1€ «Maria Luisa
Monteiro Macedo Sequeira de Miranda» deve ler-se «Maria Luiza
Monteiro de Macedo Sequeira de Miranda».

14 de Maio de 2001. — Pelo Director-Geral, Célia Peres.

MINISTERIOS DA ADMINISTRAGAO INTERNA
E DA REFORMA DO ESTADO
E DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

Despacho conjunto n.° 475/2001. — Nos termos do disposto nos
n.% 3 e 4 do artigo 21.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
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¢ aprovado o programa de provas de conhecimentos especificos a
utilizar nos concursos para a categoria de chefe de sec¢ao do quadro
de pessoal do Governo Civil do Distrito de Viseu, constante do anexo
ao presente despacho, que dele faz parte integrante.

17 de Maio de 2001. — Pelo Ministro da Administracido Interna,
Rui Carlos Pereira, Secretario de Estado da Administracao
Interna. — O Director-Geral da Administracao Publica, Jiilio G. Casa-
nova Nabais.

ANEXO

Programa de provas de conhecimentos especificos a utilizar nos con-
cursos para a categoria de chefe de seccdo do quadro de pessoal
do Governo Civil de Viseu:

Nocoes gerais de direito;

Regime juridico da funcédo publica;

O procedimento administrativo;

Regime de administracdo financeira do Estado;
Expediente e arquivo;

Estrutura orgénica do Governo;

Estrutura organica do Governo Civil de Viseu.

A delimitacdo, definicdo e pormenorizacao dos temas a desenvolver
constardo do respectivo aviso de abertura do concurso.

MINISTERIO DAS FINANGAS

Comissao de Normalizacdo Contabilistica

Aviso n.° 7466/2001 (2.2 série). — Nos termos do n.° 4 da orien-
tagdo n.° 1/98 (2.2 série) — orientagdo genérica aprovada pela portaria
n.° 116/99 (2.* série), publicada no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 34, de 10 de Fevereiro de 1999, a comissao executiva da Comissao
de Normalizacdo Contabilistica da Administracao Publica, reunida
no dia 10 de Abril de 2001, aprovou a orientagdo que se segue:

Orientacao — Norma interpretativa n.° 1/2001
Periodo complementar

1 — Objectivo — esta orientagdo tem por objectivo esclarecer as
duavidas suscitadas sobre o tratamento contabilistico dos pagamentos
efectuados no periodo complementar, de forma que as entidades pre-
parem as demonstracdes financeiras numa base consistente.

2 — Tratamento contabilistico — a conta 25221, «Periodo comple-
mentar», tem como finalidade evidenciar os pagamentos que sao efec-
tuados no decurso do periodo complementar, referentes a despesas
processadas no ano anterior.

De acordo com a nota explicativa do POCP, aquela conta «é cre-
ditada no inicio do ano pela quantia do saldo da conta 2521, ‘Credores
pela execucdo do orcamento — Or¢amento do exercicio #’ que transita
do ano anterior e vai sendo debitada pelos pagamentos por contra-
partida das contas da classe 1, ‘Disponibilidades’. Terminado o periodo
complementar, a conta é debitada pelo saldo, por crédito da conta
25222, ‘Credores pela execugao do orcamento — Orcamento de exer-
cicios findos — Exercicio n—1"».

Decorre do POCP que os pagamentos efectuados durante o periodo
complementar sao registados na conta 25221, «Periodo complemen-
tar», na data da sua ocorréncia, por contrapartida das respectivas
contas de disponibilidades.

O balango devera reflectir a situacdo de terceiros e disponibilidades
antes da efectivagdo dos pagamentos relativos ao periodo comple-
mentar, traduzindo a situagdo econémico-financeira a 31 de Dezembro
do ano n.

Na execucao orcamental, os mapas de fluxos de caixa e do controlo
orcamental evidenciam a totalidade dos pagamentos do exercicio do
ano n, incluindo os efectuados no periodo complementar (exercicio
do ano n=Janeiro a Dezembro + periodo complementar).

A diferenca entre as disponibilidades evidenciadas no balango e
no mapa de fluxos de caixa resulta das diferentes Opticas de elaboragao
dos mapas referidos, podendo ser explicitada, caso se entenda neces-
sario, através de uma nota ao mapa de fluxos de caixa que indique
o somatdrio dos pagamentos efectuados no periodo complementar.

16 de Abril de 2001. — O Presidente, Francisco Brito Onofre.

Aviso n.° 7467/2001 (2.2 série). — Nos termos do n.° 4 da orien-
tacao n.° 1/98 (2.2 série) — orientacdo genérica aprovada pela portaria
n.° 116/99 (2.* série), publicada no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 34, de 10 de Fevereiro de 1999, a comissao executiva da Comissao

de Normalizacdo Contabilistica da Administragdo Publica, reunida
no dia 26 de Abril de 2001, aprovou a orientagdo que se segue:

Orientacao — Norma interpretativa n.° 2/2001 — Movimentacao
da conta 25 do POCP

A progressiva implementagdo do Plano Oficial de Contabilidade
Publica (POCP), aprovado pelo Decreto-Lei n.® 232/97, de 3 de Setem-
bro, tem vindo a suscitar algumas duvidas quanto ao momento em
que devem ser movimentadas as contas 251, «<Devedores pela execugio
do orcamento», e 252 «Credores pela execucao do orcamento».

A comissao executiva da Comissao de Normalizagao Contabilistica
da Administracao Publica, no &mbito das suas competéncias, entende
que ¢ de emitir uma orientagdo — norma interpretativa, com vista
a uniformizar procedimentos nesta matéria.

1 — A utilizagdo da conta 251, «Devedores pela execugdo do orga-
mento», devera ser enquadrada na definicao dos momentos da receita.
Para este efeito consideram-se dois momentos: liquidagao (inclui auto-
liquidacao e liquidacao prévia) e cobranga.

A liquidacdo corresponde ao célculo e apuramento do montante
a pagar pelo sujeito passivo, efectuada pelas entidades que admi-
nistram a receita, no caso da liquidagao prévia, ou da responsabilidade
do devedor, no caso de autoliquidagao.

A liquidagao esta indelevelmente associada a emissao do documento
de divida. Assim, equipara-se a facturacdo. Do ponto de vista patri-
monial corresponde a consagragao do direito a receber.

A cobrancga dos valores apurados na liquidagao correspondente ao
ressarcimento da divida, total ou parcial, através de meios monetarios
ou outros, pelas entidades legalmente autorizadas para o efeito.

A conta 251 movimenta-se, a débito e a crédito, no momento e
pelos valores da cobranca através de meios monetarios.

2 — A utilizagdo de conta 252, «Credores pela execugiao do orca-
mento», deverd ser enquadrada na definicio dos momentos da
despesa.

De harmonia com o disposto no Decreto-Lei n.° 155/92, de 28
de Julho, «apés o processamento, oOs servi¢os e organismos deter-
minardo o montante exacto da obrigagdo que nesse momento se cons-
titui, a fim de permitir o respectivo pagamento» (artigo 28.° — liqui-
dagao da despesa).

De acordo com o decreto-lei acima citado, a autorizagao e a emissao
dos meios de pagamento competem ao dirigente do servico ou orga-
nismo, a que se segue o registo dos respectivos pagamentos
(artigo 29.° — autorizacao de pagamento), atendendo aos prazos pre-
vistos no mesmo diploma (artigo 31.° — prazo).

Tendo em consideragdo o disposto na legislacdo em vigor e os
objectivos inerentes a elaboragao e apresentacdo das demonstragdes
financeiras dos servicos e organismos publicos, com vista a propor-
cionarem uma imagem verdadeira e apropriada da situacao financeira,
dos resultados e da execucao orcamental, a comissao executiva entende
que os registos da autorizacado de pagamento e da emissao dos meios
de pagamento coincidem no tempo, para efeitos contabilisticos. A
movimentagao a débito e a crédito da conta 252 ocorre nesse momento.

3 de Maio de 2001. — O Presidente, Francisco Brito Onoffre.

Direccao-Geral dos Impostos

Aviso n.° 7468/2001 (2.2 série). — Por despachos de 23 e de
27 de Abril de 2001, respectivamente do subdirector-geral dos Impos-
tos e do secretdrio-geral do Ministério da Agricultura, do Desen-
volvimento Rural e das Pescas:

Victor Manuel Fernandes Pinto, assistente administrativo principal
do quadro do Ministério da Agricultura, do Desenvolvimento Rural
e das Pescas — transferido para idéntico lugar do quadro da DGCI,
a extinguir quando vagar, nos termos do n.° 2 do Decreto-Lei
n.° 424/99, de 21 de Outubro, ficando colocado na DF de Viseu.

17 de Maio de 2001. — O Director de Servigos, Laudelino Pinheiro.

Aviso (extracto) n.° 7469/2001 (2.2 série). — Por despacho de
16 de Maio de 2001, do subdirector-geral Joao Durao, por delegagao
de competéncias do director-geral, foi autorizada a renovagao da coor-
denagéo das equipas da inspecgdo tributaria, da 2.? Direcgao de Finan-
cas de Lisboa, aos funcionarios a seguir indicados:

Com efeitos de 1 de Janeiro até 31 de Dezembro de 2001:

Maria Aurora da Silva Morais Azevedo Rodrigues, técnica economista
assessora principal — designada coordenadora do Gabinete de
Apoio Técnico.

Jorge Luis Pinto, inspector tributario — designado coordenador da
Secretaria Técnica.

Fernanda Penteado da Costa, inspectora tributaria — designada coor-
denadora do Gabinete de Tratamento da Informacao.



N.° 125 — 30 de Maio de 2001

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

9131

Maria Augusta Costa Almeida, técnica economista assessora — desig-
nada coordenadora da equipa 60.

Maria Eduarda Pacheco Pinto, técnica economista assessora — desig-
nada coordenadora da equipa 61.

Maria da Conceicdo de Oliveira Bacalhau, inspectora tributé-
ria — designada coordenadora da equipa 62.

Anténio dos Santos Machado, técnico economista principal — desig-
nado coordenador da equipa 63.

Zulmira da Silva José, técnica economista de 1.% classe — designada
coordenadora da equipa 64.

Adelino Simdes Esperanca, inspector tributario principal — designado
coordenador da equipa 65.

Manuel José Afonso, técnico economista principal — designado coor-
denador da equipa 70.

Estévao Anténio Jorge da Fonseca, técnico economista asses-
sor — designado coordenador da equipa 72.

José Lino Coelho, inspector tributdrio — designado coordenador da
equipa 73.

José Guilherme Duarte Paula, inspector tributario — designado coor-
denador da equipa 74.

Joao Robalo Morais, inspector tributario — designado coordenador
da equipa 75.

Luisa Maria Diogo da Silva Martins Vaz, inspectora tributd-
ria — designada coordenadora da equipa 80.

Maria de Jesus Reina Morais das Neves, inspectora tributdria — desig-
nada coordenadora da equipa 81.

Luisa de Jesus Rodrigues de Almeida e Silva, inspectora tributa-
ria — designada coordenadora da equipa 82.

Maria de Assungao Caseirito de Oliveira, técnica economista de
1.2 classe — designada coordenadora da equipa 83.

Maria Filomena Dias Almeida Soares, inspectora tributaria — desig-
nada coordenadora da equipa 84.

Vasco Fialho Vinagre, inspector tributirio — designado coordenador
da equipa 85.

Mirio Joaquim Seguro Canhao, inspector tributario principal — desig-
nado coordenador da equipa 90.

Pedro Manuel Pereira Mendes, inspector tributario — designado coor-
denador da equipa 92.

Esmeralda Francisca Neutel Sousa Santos Pinto, inspectora tributa-
ria — designada coordenadora da equipa 93.

Avelino da Conceigdo da Silva Moura, inspector tributdrio princi-
pal — designado coordenador da equipa 94.

Alberto Ruela dos Santos, inspector tributario — designado coorde-
nador da equipa 95.

Vasco Manuel Reinas Ferreira, inspector tributario principal — desig-
nado coordenador da equipa 96.

Com efeitos as datas que se indicam:

Maria Fernanda Cristovao Alexandre Antunes, inspectora tributd-
ria — designada coordenadora da equipa 71, com efeitos a 1 de
Maio de 2000.

Maria Joao Clemente Francisco Marques Reis, inspectora tributd-
ria — designada coordenadora da equipa 91, com efeitos a 1 de
Junho de 2000.

(Isento de fiscaliza¢do prévia do Tribunal de Contas.)

18 de Maio de 2001. — O Director de Servigos, Laudelino Pinheiro.

Direccao-Geral de Informatica e Apoio aos Servigcos
Tributarios e Aduaneiros

Despacho (extracto) n.° 11 427/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho do Ministro das Finangas de 4 de Fevereiro de 2001:

Licenciadas Maria Isabel Madeira Alves e Maria Luisa Vicente Tei-
xeira — renovadas as comissoes de servico por mais trés anos nos
cargos de subdirectoras-gerais, nos termos e para os efeitos con-
signados nos n.°* 1 e 3 e na alinea b) do n.° 6 do artigo 18.° da
Lei n.° 49/99, de 22 de Junho.

A presente nomeacao ¢ feita por urgente conveniéncia de servigo,
nos termos do n.° 7 do artigo 18.° da citada Lei n.® 49/99, produzindo
efeitos a partir de 20 de Abril do corrente ano. (Nao carece de fis-
calizagao prévia do Tribunal de Contas.)

8 de Maio de 2001. — O Director-Geral, Anténio Cavalheiro Dias.

Direcgao-Geral do Patrimonio
Aviso (extracto) n.° 7470/2001 (2.2 série). — Por despacho do
director-geral de 15 de Maio de 2001:

Licenciado Carlos Manuel Sebadelhe Sadio, contratado como esta-
giario da carreira técnica superior, precedendo concurso externo,

em regime de contrato administrativo de provimento — dispensado
da frequéncia de estagio e nomeado definitivamente técnico supe-
rior de 2.* classe (escaldo 1, indice 400) com efeitos reportados
a 1 de Setembro de 2000.

15 de Maio de 2001. — Pelo Director-Geral, a Subdirectora-Geral,
Ana Maria de Andrade Tavares.

Instituto de Informatica

Aviso n.° 7471/2001 (2.2 série). — Concurso interno geral de
ingresso para admissdo a estdgio tendo em vista o preenchimento de
um lugar vago da categoria de técnico superior de 2.° classe da carreira
de técnico superior. — 1 — Nos termos do artigo 28.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que, por deliberacdo de
4 de Maio de 2001 do conselho de direccao deste Instituto, se encontra
aberto, pelo prazo de 10 dias uteis a contar da data da publicagao
do presente aviso, concurso interno de ingresso geral para admissao
a estdgio tendo em vista o preenchimento de um lugar vago da cate-
goria de técnico superior de 2.* classe da carreira de técnico superior
existente na area funcional de gestdo dos recursos materiais e finan-
ceiros do quadro de pessoal deste Instituto.

1.1 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

2 — Prazo de validade — o concurso € vélido apenas para o preen-
chimento do mencionado lugar vago, esgotando-se com o seu
preenchimento.

3 — Vencimento e condicdes de trabalho —a remuneragao é a
fixada nos termos da Lei n.° 44/99, de 11 de Junho, e legislacao
complementar, sendo as regalias sociais as genericamente vigentes
para a Administracdo Publica.

4 — Local de trabalho — situa-se em Alfragide, no concelho da
Amadora.

5 — Condicoes de admissao — podem ser admitidos ao concurso
os candidatos que satisfagam, até ao termo do prazo fixado para apre-
sentacao das candidaturas, os seguintes requisitos:

a) Ser funcionario de qualquer servico ou organismo da Admi-
nistracao Publica, ou agente nas condigoes referidas no n.° 1
ou no n.° 3 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11
de Julho;

b) Estejam habilitados com o grau de licenciatura, preferencial-
mente numa das seguintes areas:

Engenharia Mecéanica;
Engenharia Electrotécnica.

6 — Métodos de selecgdo — no presente concurso serdo utilizados
os seguintes métodos de seleccao:

1.2 fase — prova de conhecimentos especificos;
2.2 fase — entrevista profissional de selecgdo.

6.1 — O método de selecgdo previsto na 1.* fase tera cardcter
eliminatorio.

6.2 — A prova de conhecimentos especificos obedecera ao respec-
tivo programa, aprovado pelo despacho conjunto n.° 151/2000, de
31 de Janeiro, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 38,
de 15 de Fevereiro de 2000, e incidird sobre o tema «Gestio de
recursos materiais».

6.3 — A legislagdo recomendada para consulta na mencionada
prova € a seguinte:

Decreto-Lei n.° 143/98, de 22 de Maio (Lei Organica do Instituto
de Informatica);

Decreto-Lei n.° 740/74, de 26 de Dezembro (Regulamento de
Seguranga de Instalacoes de Utilizagdo de Energia Eléctrica);

Decreto-Lei n.° 40/90, de 6 de Fevereiro (Regulamento das
Caracteristicas de Comportamento Térmico dos Edificios);

Decreto-Lei n.° 156/92, de 29 de Julho (Regulamento da Qua-
lidade dos Sistemas Energéticos de Climatizagio em Edificios);

Pr NP 4397:2000 Sistemas de Gestao e Seguranca e Satide do
Trabalho.

6.4 — A prova seré escrita, de natureza tedrica e com a duragao
maxima de noventa minutos.

7 — Classificacdo — a classificagdo final, expressa na escala de
0 a 20 valores, resultara da média aritmética simples ou ponderada
das classificagoes obtidas nas duas fases, considerando-se ndo apro-
vados os candidatos que, na fase eliminatéria ou na classificacdo final,
obtenham classificacao inferior a 9,5 valores.
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7.1 — Os critérios de apreciagdo e ponderagao da entrevista pro-
fissional de seleccdo, bem como o sistema de classificacdo final,
incluindo a respectiva férmula classificativa, constam de actas de reu-
nides do juri, sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre
que solicitadas.

8 — Apresentacao das candidaturas:

8.1 — Os requerimentos de admissdo a concurso deverao ser diri-
gidos ao presidente do conselho de direcgao do Instituto de Infor-
matica, com indicagdo do concurso a que se candidatam, podendo
ser entregues pessoalmente na Avenida de Leite de Vasconcelos, 2
Alfragide, 2724-502 Amadora, ou remetidos pelo correio, com aviso
de recepgao, para a mesma morada, devendo conter os seguintes
elementos:

a) ldentificacdo: nome, estado civil, nacionalidade, data de nas-
cimento, nimero e data de validade do bilhete de identidade,
residéncia, codigo postal e telefone;

b) Indicagao das habilitacdes académicas, categoria detida, ser-
vico a que pertence e natureza do vinculo;

¢) Identificacao do concurso a que se candidata, mediante refe-
réncia ao numero e data do Didrio da Reptiblica onde o mesmo
se encontra publicado.

8.2 — Osrequerimentos de admissao ao concurso deverao ser acom-
panhados da seguinte documentagio:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado, donde cons-
tem, nomeadamente, a formagao académica de base, indi-
cagao da(s) instituicdo(0es) de ensino frequentada(s), clas-
sificacdo final obtida no curso e respectiva concessao de equi-
valéncia, quando for caso disso; a formagao profissional efec-
tuada, referindo os cursos, estagios e outras acgoes formativas
em que haja participado, entidades que as levaram a efeito,
respectiva duragao e datas em que foram realizadas; a expe-
riéncia profissional anterior, descrigio das fungoes desem-
penhadas bem como indicacdo dos respectivos periodos;
quaisquer outros elementos comprovativos da qualificacao e
experiéncia profissionais que o candidato entenda que devam
ser apreciados pelo juri;
Fotocdpia do certificado de habilitacoes académicas;
Declaragao devidamente actualizada e autenticada, passada
pelo servico de origem, da qual constem, de forma inequivoca,
a existéncia e natureza do vinculo, a categoria detida e a
antiguidade na categoria, na carreira e na funcdo publica
(expressa em anos, meses e dias);
d) Fotocopia do bilhete de identidade;
e) O juri pode exigir a qualquer candidato, em caso de davida
sobre a situagao que descreve, a apresentacao de documentos
comprovativos das suas declaragoes.

~——

Cc

8.3 — A nado apresentagao dos documentos comprovativos dos
requisitos de admissdo exigidos determina a exclusdo do concurso.

9 — A relacao de candidatos e a lista de classificagao final serdo
afixadas nas instalagoes do Instituto de Informatica, na Direccao de
Servicos de Recursos Humanos.

10 — Regime de estagio:

10.1 — O estagio tem caracter probatdrio e obedece ao regulamento
em vigor, aprovado pelo despacho n.° 53/89, de 27 de Julho, do entdao
Secretério de Estado dos Assuntos Fiscais.

11 — O jtri do concurso tera a seguinte composigao:

Licenciada Maria Fernanda Ribeiro Matias, directora de servigos.

Licenciado Nélson Rocha Santos, chefe de divisao.

Licenciada Maria Dolores Landeira da Silva Elisio, chefe de
divisao.

Licenciado Luis Alberto Lourenco Fernandes Costa, técnico
superior de 2.% classe.

Licenciada Maria Helena Ribeiro Magalhaes Patel, técnica supe-
rior de 2.2 classe.

11.1 — O presidente do juri sera substituido nas suas faltas e impe-
dimentos pelo 1.° vogal efectivo.

16 de Maio de 2001. — A Vogal do Conselho de Direccdo, Rosa
Maria Serieiro Bicho da Costa Pegas.

MINISTERIOS DAS FINANGAS E DA AGRICULTURA,
DO DESENVOLVIMENTO RURAL E DAS PESCAS

Despacho conjunto n.° 476/2001. — A Resolugdo do Conselho
de Ministros n.° 106/94, de 21 de Outubro, veio possibilitar que,
mediante despacho conjunto dos Ministros das Finangas e da Agri-

cultura, do Desenvolvimento Rual e das Pescas, sob proposta fun-
damentada do Instituto Nacional de Intervengao e Garantia Agricola
(INGA), qualquer cooperativa agricola que tenha benefeciado dos
subsidios instituidos pela Resolucdo do Conselho de Ministros
n.° 61/86, de 31 de Julho, pudesse ser considerada como tendo dado
cumprimento as obrigagdes emergentes do protocolo de saneamento
financeiro, desde que verificados determinados requisitos.

Assim, tendo em conta os comprovativos de cumprimento dos requi-
sitos previstos na alinea b) da Resolugdo do Conselho de Ministros
n.° 106/94, de 21 de Outubro, apresentados pela CAMPA-
GRO — Agro-Pecudria de Campo Maior, C. R. L., junto do INGA,
bem como o parecer favoravel deste Instituto, considera-se que se
encontram preenchidas as condi¢oes previstas naquele diploma.

15 de Maio de 2001. — O Ministro das Financas, Joaquim Augusto
Nunes Pina Moura. — O Ministro da Agricultura, do Desenvolvimento
Rural e das Pescas, Luis Manuel Capoulas Santos.

Despacho conjunto n.° 477/2001. — Nos termos do artigo 1.°
do Decreto-Lei n.° 331/88, de 27 de Setembro, pode ser concedido
subsidio de residéncia ao director-geral que, a data da nomeacao,
nao tenha residéncia permanente no local em que estejam sediados
0s respectivos servigos ou organismos ou numa area circundante de
100 km.

E o caso do director-geral de Fiscalizacido e Controlo da Qualidade
Alimentar, Dr. Anténio Jos¢ Nunes Ramos, que foi nomeado em
13 de Novembro de 2000 e tem a sua residéncia fixada em Soure.

Assim, determina-se:

1—E atribuido ao director-geral de Fiscalizacdo e Controlo da
Qualidade Alimentar, Dr. Anténio José Nunes Ramos, um subsidio
mensal de residéncia no valor de 153 8858, correspondente a 50 %
da ajuda de custo média didria que competir aos funciondrios com
vencimento superior ao valor do indice 405, vezes 30 dias.

2— O disposto no numero anterior produz efeitos desde 1 de
Dezembro de 2000.

15 de Maio de 2001. — O Ministro das Finangas, Joaquim Augusto
Nunes Pina Moura. — O Ministro da Agricultura, do Desenvolvimento
Rural e das Pescas, Luis Manuel Capoulas Santos.

MINISTERIO DO EQUIPAMENTO SOCIAL

Gabinete do Secretario de Estado Adjunto
e dos Transportes

Despacho n.° 11 428/2001 (2.2 série). — Com vista ao pros-
seguimento do projecto de modernizacao da linha de Guimaraes, mos-
tra-se necessdrio dar inicio a empreitada de reconversdo em via larga
do troco Santo Tirso-Lordelo, na qual se inclui a sua electrificacao,
a remodelacao das estacoes de Canicos, Vila das Aves e Lordelo,
bem como do apeadeiro de Giesteira.

Para tanto, urge proceder a expropriacdo dos terrenos necessarios
a execucao da correspondente obra.

Considerando o exposto e sendo a realizagdo da referida obra de
manifesto interesse publico, nos termos e ao abrigo da delegagao
de competéncias constante do despacho n.® 7437/2001 (2.* série), de
10 de Abril, determino o seguinte:

1 — A requerimento da Rede Ferrovidria Nacional — REFER,
E. P., considerando que a realizagao da obra de reconversao em via
larga do trogo Santo Tirso-Lordelo, na qual se inclui a sua electri-
ficacdo e de remodelacao das estagdes de Canicos, Vila das Aves
e Lordelo e do apeadeiro da Giesteira, da linha de Guimaraes, é
indispensavel a expropriacdo de terrenos para além dos limites do
dominio publico ferroviario, nos termos e ao abrigo dos artigos 1.°,
3.9, 14.° e 15.°, todos do Cddigo das Expropriagdes, aprovado pela
Lei n.° 168/99, de 18 de Setembro, e tendo em vista o inicio imediato
das respectivas obras, declaro a utilidade publica, com caracter de
urgéncia, das expropriagdes dos bens imdveis e dos direitos a eles
inerentes constantes das plantas anexas, com os n.° 16.00001A a
16.00010A, 16.00011B e 16.00012A a 16.00018A, e dos respectivos
mapas de identificacdo e areas, publicados em anexo.

2 — Declaro autorizar a REFER, E. P., a tomar a posse admi-
nistrativa dos mesmos bens, ao abrigo do n.° 1 do artigo 19.° do
mesmo Cddigo.

3 — Os encargos com as expropriacoes sdo da responsabilidade
da REFER, E. P., para os quais dispde de cobertura financeira.

19 de Abril de 2001. — O Secretario de Estado Adjunto e dos
Transportes, Rui Anténio Ferreira Cunha.



Mapa de areas — Expropriagoes

Reconversao em via larga do troco Santo Tirso-Lordelo e remodelacao das estacoes de Canicos, Vila das Aves e Lordelo, da linha de Guimaraes

Distritos: Porto e Braga.
Concelhos: Santo Tirso, Vila Nova de Famalicao e Guimaraes.
Freguesias: Santo Tirso, Lama, Sequeird, Rebordoes, Vila das Aves, Carreira, Bairro e Lordelo.

Data: 15 de Maio de 2001.

; Area (metros quadrados) .
Nu(rjr;cro N i s Natureza Inscricao . s . s Nimero
Sobrante ome e morada dos proprietarios da parcela matricial Descricao predial Confrontacoes do
parcela | Expropriada |(eventualmente desenho
a expropriar)
2 20 - José Anténio Lourengo da Silva, Rua do Dr. Lima Car- | Rustica 172 50 824 Norte: Joaquim de Oliveira Queirds. 1300001A
neiro, 280, 4780 Santo Tirso. Sul: caminho.
Nascente: estrada.
Poente: linha férrea.
3 716 - Empresa Fabril Tirsense, Rua de Alberto Pimentel, | Urbana 12 396 - Norte: Blocoqueira. 1300001A
4780-386 Santo Tirso. Sul: rio.
Nascente: caminho de ferro.
Poente: rio.
3A 11 - Empresa Fabril Tirsense, Rua de Alberto Pimentel, — - - Norte: Blocoqueira. 1300001A
4780-386 Santo Tirso. Sul: rio.
Nascente: caminho de ferro.
Poente: rio.
4 365 - Herdeiros de Eduardo Cunha de Miranda, Rua de Alberto | Urbana 2027 - Norte: Rua de Alberto Pimentel. 1300001A
Pimentel, 46, 4780-386 Santo Tirso. Sul: linha férrea.
Nascente: proprio.
Poente: caminho publico.
4S - 1630 | Herdeiros de Eduardo Cunha de Miranda, Rua de Alberto | Urbana 2027 - Norte: Rua de Alberto Pimentel. 1300001A
Pimentel, 46, 4780-386 Santo Tirso. Sul: linha férrea.
Nascente: proprio.
Poente: caminho publico.
5 128 - Herdeiros de Eduardo Cunha de Miranda, Rua de Alberto | Urbana 661 - Norte: caminho. 1300001A
Pimentel, 46, 4780-386 Santo Tirso. Sul: estrada.
Nascente: Rua de Alberto Pimentel.
Poente: linha férrea.
58 - 477 | Herdeiros de Eduardo Cunha de Miranda, Rua de Alberto | Urbana 661 - Norte: caminho. 1300001A
Pimentel, 46, 4780-386 Santo Tirso. Sul: estrada.
Nascente: Rua de Alberto Pimentel.
Poente: linha férrea.
6 1496 - Manuel Joaquim Teixeira da Fonseca Cardoso, Rua do Mista 167-R 18 975-R Norte: Empresa Fabril Tirsense. 1300001A
Dr. Oliveira Salazar, 10, 4780-453 Santo Tirso. 655-U 37 660-U Sul: caminho.
Nascente: linha férrea de Guimaraes.
Poente: rio Ave.
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Area (metros quadrados)

Nﬁ(rjr;cro N i s Natureza Inscricao . s . - Nimero
Sobrante ome e morada dos proprietarios da parcela matricial Descricao predial Confrontagoes do
parcela Expropriada |(eventualmente desenho
a expropriar)
6S - 2931 | Manuel Joaquim Teixeira da Fonseca Cardoso, Rua do Mista 167-R 18 975-R Norte: Empresa Fabril Tirsense. 1300001A
Dr. Oliveira Salazar, 10, 4780-453 Santo Tirso. 655-U 37 660-U Sul: caminho.
Nascente: linha férrea de Guimaraes.
Poente: rio Ave.
6A 39 - Manuel Joaquim Teixeira da Fonseca Cardoso, Rua do | Rustica 177 37760 Norte: proprio. 1300001A
Dr. Oliveira Salazar, 10, 4780-453 Santo Tirso. Sul: rio Ave.
Nascente: proprio.
Poente: Empresa Fabril Tirsense.
7 278 - CP — Caminhos de Ferro Portugueses ................. — - - Norte: caminho de ferro. 1300001A
Sul: estrada.
Nascente: estrada.
Poente: REFER, E. P.
8 200 - Joaquim Saldanha da Silva Soares, Rua do Dr. Arnaldo — - - Norte: estrada nacional.
Coelho, 34, 4780-445 Santo Tirso. Sul: caminho de ferro.
Nascente: Anténio Manuel Viana Matos e Sa.
Poente: Ponta Aguda.
9 251 - Anténio Manuel Viana Matos e Sa, Rua do Dr. Arnaldo | Urbana 2464 49 278 Norte: estrada nacional. 1300001A
Coelho, sem nimero, 4780-445 Santo Tirso. Sul: caminho de ferro.
Nascente: Virginia Assuncao M. Moreira da Silva.
Poente: Joaquim da Silva Valente.
10 1743 - Joaquim Saldanha de Oliveira, Fontiscos, Apartado 21, | Rustica 179 01476/240194 | Norte: caminho de ferro e herdeiros de Gabriel Fanzeres. | 1300001A
4784-949 Santo Tirso. Sul: rio Ave. 1300002A
Nascente: rio Ave.
Poente: Rua de Arnaldo Coelho e herdeiros de Gabriel
Fanzeres.
10A 422 - Joaquim Saldanha de Oliveira, Fontiscos, Apartado 21, | Urbana 1151 01476/240194 | Norte: Rua do Dr. Arnaldo Coelho. 1300001A
4784-949 Santo Tirso. Sul: préprio.
Nascente: proprio.
Poente: préprio.
11 902 - Francisco Venceslau Marinho Moreira da Silva, Rua do Mista 150-R 17 675 Norte: caminho de servidao. 1300001A
Dr. Francisco Sa Carneiro, 32, 4780-448 Santo Tirso. 151-R Sul: caminho de servidao.
642-U Nascente: caminho de ferro.
643-U Poente: Rua do Dr. Arnaldo Coelho.
11A 85 - Francisco Venceslau Marinho Moreira da Silva, Rua do Mista 150-R 17 675 Norte: caminho de servidao. 1300002A
Dr. Francisco Sa Carneiro, 32, 4780-448 Santo Tirso. 151-R Sul: caminho de servidao.
642-U Nascente: caminho de ferro.
643-U Poente: Rua do Dr. Arnaldo Coelho.
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Area (metros quadrados)

Nimero s Natureza Inscrigao - : - Nimero
da Sobrante Nome e morada dos proprietéarios da parcela matricial Descricao predial Confrontagoes do
parcela Expropriada |(eventualmente desenho
a expropriar)
11AS - 130 Francisco Venceslau Marinho Moreira da Silva, Rua do Mista 150-R 17 675 Norte: caminho de servidao. 1300002A
Dr. Francisco Sa Carneiro, 32, 4780-448 Santo Tirso. 151-R Sul: caminho de servidao.
642-U Nascente: caminho de ferro.
643-U Poente: Rua do Dr. Arnaldo Coelho.
12 369 - Rosa da Conceigdo do Vale Fanzeres, Rua do Martinho, | Rustica 176 - Norte: estrada. 1300002A
4780 Santo Tirso. Sul: estrada de Guimaraes.
Nascente: estrada de Guimaraes.
Poente: caminho de ferro de Guimaraes.
13 144 - Desconhecido . ..oovvvviii Rustica 175-R - Norte: Rua de Alberto Pimentel. 1300001A
178-R Sul: estrada nacional.
Nascente: Rosa da Concei¢ao do Vale Fanzeres.
Poente: caminho de ferro.
14 5985 - Emilia Sizaltina de Sousa Fanzeres S4 Pereira, Rua do | Rustica 137 - Norte: Joaquim Cunha Andrade. 1300002A
Dr. Arnaldo Coelho, 80, 4780 Santo Tirso. Sul: caminho. 1300003A
Nascente: rio Ave.
Poente: caminho de ferro.
15 3207 - Carlos Alberto Correia de Aratjo, Rua do Dr. Arnaldo | Rustica 1209 - Norte: Fernando Pacheco. 1300002A
Coelho, 227, 4780-445 Santo Tirso. Sul: herdeiros de Manuel C. e Silva e outros.
Nascente: linha férrea.
Poente: linha férrea.
20 1899 - Fernando da Silva Pacheco, Rua do Dr. Arnaldo Coelho, | Raustica 268 18111 Norte: varios (loteamento). 1300002A
4-12, 4780-445 Santo Tirso. 18 815 Sul: Joao Sabino Fanzeres.
34 628 Nascente: via férrea.
Poente: préprio.
21 277 - Diolinda Marques da Silva, Val dos Vinhos, 4780 Santo | Rustica 222 18 819 Norte: Luis Maria da Silva Fontelo. 1300003A
Tirso. Sul: herdeiros de Francisco Andrade.
Nascente: rio.
Poente: caminho.
218 - 954 Diolinda Marques da Silva, Val dos Vinhos, 4780 Santo | Raustica 222 18 819 Norte: Luis Maria da Silva Fontelo. 1300003A
Tirso. Sul: herdeiros de Francisco Andrade.
Nascente: rio.
Poente: caminho.
21A 1491 - Diolinda Marques da Silva, Val dos Vinhos, 4780 Santo | Raustica 222 18 819 Norte: Luis Maria da Silva Fontelo. 1300003A

Tirso.

Sul: herdeiros de Francisco Andrade.
Nascente: rio.
Poente: caminho.
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Area (metros quadrados)

Nimero s Natureza Inscrigao - : - Nimero
da Sobrante Nome e morada dos proprietéarios da parcela matricial Descricao predial Confrontagoes do
parcela Expropriada |(eventualmente desenho
a expropriar)
22 1219 - José Teixeira, Rua do Vau das Vinhas, 159, Lama, Mista 235-R - Norte: Joaquim Magalhaes Machado. 1300003A
4780-312 Santo Tirso. 324-U Sul: Dr. Joaquim Andrade.
Nascente: Dr. Joaquim Andrade.
Poente: caminho.
23 1420 - Joaquim Manuel Nunes Machado, Rua do Dr. Alexandre | Rustica 234 46 678 Norte: Joaquim Fernandes. 1300003A
Lima Carneiro, 4780 Santo Tirso. Sul: José Teixeira.
Nascente: rio.
Poente: caminho.
24 5007 - Maria Luisa Alves da Silva Contela .................... — - - Norte: caminho de ferro. 1300003A
Sul: rio Vizela.
Nascente: Laurentino Torres.
Poente: Diolinda Marques da Silva.
24A 5073 - Maria Luisa Alves da Silva Contela .................... — - - Norte: caminho de ferro. 1300003A
Sul: rio Vizela.
Nascente: Laurentino Torres.
Poente: Diolinda Marques da Silva.
25 3826 - Joaquim Correia Lopes, Rua de Mario Bernardino Pereira, | Rustica 373 3010 Norte: Luis S. Fantela, Lima Carneiro ¢ Manuel S. | 1300003A
Portos, 4780 Santo Tirso. Fantela. 1300004A
Sul: caminho de ferro.
Nascente: caminho publico e Mario Pereira.
Poente: Dr. Luis Alves S. Fantela e caminho publico.
26 7520 - Laurentino da Silva Torres, Rua de Jaime Sampaio, Lama, | Raustica 279 - Norte: caminho de ferro. 1300003A
4780 Santo Tirso. Sul: rio Ave. 1300004A
Nascente: ribeiro.
Poente: Dr. Luis Alves da Silva Fantela.
26S - 591 Laurentino da Silva Torres, Rua de Jaime Sampaio, Lama, | Rustica 279 - Norte: caminho de ferro. 1300004A
4780 Santo Tirso. Sul: rio Ave.
Nascente: ribeiro.
Poente: Dr. Luis Alves da Silva Fantela.
27 922 - Laurentino da Silva Torres, Rua de Jaime Sampaio, Lama, | Rustica 282 - Norte: ribeiro € caminho. 1300004A
4780 Santo Tirso. Sul: caminho de ferro.
Nascente: Dr. Délio Castro Cardoso Santarém.
Poente: caminho.
27S - 247 Laurentino da Silva Torres, Rua de Jaime Sampaio, Lama, | Rustica 282 - Norte: ribeiro e caminho. 1300004A

4780 Santo Tirso.

Sul: caminho de ferro.
Nascente: Dr. Délio Castro Cardoso Santarém.
Poente: caminho.
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Area (metros quadrados)

Nimero s Natureza Inscrigao - : - Nimero
da Sobrante Nome e morada dos proprietéarios da parcela matricial Descricao predial Confrontagoes do
parcela Expropriada |(eventualmente desenho
a expropriar)
28 1719 - Maria Madalena Luisello Céancio S. Matos Gil, Quinta da — - - Norte: caminho. 1300004A
Granja, Refojos, 4780 Santo Tirso. Sul: caminho de ferro.
Nascente: caminho.
Poente: caminho.
29 7424 - Maria Madalena Luisello Céancio S. Matos Gil, Quinta da — - - Norte: caminho de ferro. 1300004A
Granja, Refojos, 4780 Santo Tirso. IS\IUI: rio AVE -
ascente: Laurentino Torres.
Poente: ribeiro.
29S - 426 | Maria Madalena Luisello Céncio S. Matos Gil, Quinta da — - - Norte: caminho de ferro. 1300004A
Granja, Refojos, 4780 Santo Tirso. IS\Iuk riotAVE. o T
ascente: Laurentino Torres.
Poente: ribeiro.
30 45 - Maria Madalena Luisello Cancio S. Matos Gil, Quinta da — - - Norte: caminho. 1300004A
Granja, Refojos, 4780 Santo Tirso. IS\Iuk car?intﬁo de fet.rro.T
ascente: Laurentino Torres.
Poente: caminho.
31 7 808 - Laurentino da Silva Torres, Rua de Jaime Sampaio, Lama, | Rustica 248 - Norte: Dr. Délio Castro Cardoso Santarém. 1300004A
4780 Santo Tirso. Sul: rio Ave. 1300005A
Nascente: rio Ave e Dr. Délio C. Cardoso Santarém.
Poente: Dr. Délio Castro Cardoso Santarém.
32 2 686 - Laurentino da Silva Torres, Rua de Jaime Sampaio, Lama, | Rustica 250 - Norte: Dr. Délio Castro Cardoso Santarém. 1300004A
4780 Santo Tirso. Sul: rio Ave. 1300005A
Nascente: rio Ave e Dr. Délio C. Cardoso Santarém.
Poente: Dr. Délio Castro Cardoso Santarém.
33 64 - Maria Madalena Luisello Cancio S. Matos Gil, Quinta da — - - Norte: caminho. 1300005A
Granja, Refojos, 4780 Santo Tirso. Sul: caminho de ferro.
Nascente: Santa Casa.
Poente: Laurentino Torres.
34 818 - Maria Madalena Luisello Cancio S. Matos Gil, Quinta da — - - Norte: caminho. 1300005A
Granja, Refojos, 4780 Santo Tirso. Sul: caminho de ferro.
Nascente: Santa Casa.
Poente: Laurentino Torres.
35 726 - Santa Casa da Misericordia .......................... — - - Norte: caminho. 1300005A

Sul: caminho de ferro.
Nascente: Brandio.
Poente: Maria Madalena Matos Gil.
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Area (metros quadrados)

Nimero s Natureza Inscrigao - : - Nimero
da Sobrante Nome e morada dos proprietéarios da parcela matricial Descricao predial Confrontagoes do
parcela Expropriada |(eventualmente desenho
a expropriar)
37 933 - Desconhecido ...t — - - Norte: caminho. 1300005A
Sul: caminho de ferro.
Nascente: Marinho Marques.
Poente: Santa Casa da Misericordia.
38 297 - Hidroeléctrica da Boavista ........................... — - - Norte: linha férrea. 1300006A
Sul: rio Ave.
Nascente: caminho.
Poente: caminho.
39 307 - Marinho Marques ............coooiiiiiiiiinnnnnnnnn. — - - Norte: caminho. 1300005A
Sul: caminho de ferro.
Nascente: Quinta dos Reis.
Poente: Dr. Brandao.
40 1690 - Desconhecido . ...ovvviii — - - Norte: caminho. 1300005A
Sul: caminho de ferro.
Nascente: Fernando Aratjo Fernandes.
Poente: Marinho Marques.
41 2479 - Fernando Aratjo Fernandes, Quinta de Almafaes, Car- | Rustica 196 - Norte: Tomas Fonseca Pinheiro Hargrive. 1300005A
reira, 4765-073 Vila Nova de Famalicao. Sul: rio Ave. 1300006A
Nascente: José Luis Teixeira Melo.
Poente: Manuel da Silva Reis.
42 883 - Maria Emilia Teresa P. Teixeira Melo e outros, Rua da | Riustica 197 224 Norte: estrada. 1300006A
Academia de Sao Mamede, 66, 4465 Sao Mamede de Sul: caminho de ferro.
Infesta. Nascente: herdeiros do Dr. Pinheiro.
Poente: herdeiros do Dr. Pinheiro.
43 583 - Jacinto Almeida da Silva, Suica ....................... Rustica 496 154/280992 Norte: caminho. 1300006A
Sul: linha férrea.
Nascente: Fernando Aratjo Fernandes.
Poente: Manuel Martinho Costa Machado.
44 1075 - Desconhecido ...t — - - Norte: José Manuel C. Carvalho e Jacinto Almeida da | 1300006A
Silva.
Sul: caminho de ferro.
Nascente: parcela n.° 46.
Poente: Maria Emilia Teresa P. T. Melo e outros.
44S - 54 | Desconhecido ......vvinnin i — - - Norte: José Manuel C. Carvalho e Jacinto Almeida da | 1300006A

Silva.
Sul: caminho de ferro.
Nascente: parcela n.° 46.
Poente: Maria Emilia Teresa P. T. Melo e outros.
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Nimero
da
parcela

Area (metros quadrados)

Expropriada

Sobrante
(eventualmente
a expropriar)

Nome e morada dos proprietéarios

Natureza
da parcela

Inscricao
matricial

Descricao predial

Confrontagoes

Nimero
do
desenho

45

150

José Manuel Correia Carvalho ........................

Norte: caminho.

Sul: parcela n.° 44.

Nascente: Jacinto Almeida da Silva.
Poente: parcela n.® 44.

1300006A

46

776

Desconhecido ...t

Norte: caminho.

Sul: caminho de ferro.

Nascente: Fernando Aratjo Fernandes e outro.
Poente: Jacinto Almeida e Silva e parcela n.° 44.

1300006A

46S

281

Desconhecido .. ..oovviiiin

Norte: caminho.

Sul: caminho de ferro.

Nascente: Fernando Aratjo Fernandes e outro.
Poente: Jacinto Almeida e Silva e parcela n.° 44.

1300006A

47

1542

Fernando Aratjo Fernandes, Quinta de Almafaes, Car-
reira, 4765-073 Vila Nova de Famalicao.

Rustica

210

Norte: caminho.

Sul: Maria José T. Melo.

Nascente: Anténio Carvalho Macedo.
Poente: Armindo José Matos.

1300006A

47S

105

Fernando Aratdjo Fernandes, Quinta de Almafaes, Car-
reira, 4765-073 Vila Nova de Famalicao.

Rustica

210

Norte: caminho.

Sul: Maria José T. Melo.

Nascente: Antonio Carvalho Macedo.
Poente: Armindo José Matos.

1300006A

48

552

Luis Gilberto Meneses de Macedo, Segada, Carreira,
4765-073 Vila Nova de Famalicao.

Norte: caminho.

Sul: caminho.

Nascente: Fernando Aratjo Fernandes.
Poente: Fernando Aradjo Fernandes.

1300006A

48S

248

Luis Gilberto Meneses de Macedo, Segada, Carreira,
4765-073 Vila Nova de Famalicao.

Norte: caminho.

Sul: caminho.

Nascente: Fernando Aratjo Fernandes.
Poente: Fernando Aratjo Fernandes.

1300006A

53

132

Luis Gilberto Meneses de Macedo, Segada, Carreira,
4765-073 Vila Nova de Famalicao.

Rustica

327

19131

Norte: caminho publico.

Sul: rio Ave.

Nascente: herdeiros de Jodo B. Coelho e Manuel J.
Fernandes.

Poente: José C. Machado e Manuel A. M. Vilas Boas.

1300006A

54

523

Fernando Aradjo Fernandes, Quinta de Almafaes, Car-
reira, 4765-073 Vila Nova de Famalicao.

Rustica

209

Norte: caminho.

Sul: linha de Guimaraes.

Nascente: Fernando Aratjo Fernandes.
Poente: Tomas Fonseca Pinheiro Hargrives.

1300006A
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Area (metros quadrados)

Nimero s Natureza Inscrigao . . Nimero
da Sobrante Nome e morada dos proprietéarios da parcela matricial Descricao predial Confrontagoes do
parcela Expropriada |(eventualmente desenho
a expropriar)
54S - 60 Fernando Aratjo Fernandes, Quinta de Almafies, Car- | Rustica 209 - Norte: caminho. 1300006A
reira, 4765-073 Vila Nova de Famalicao. Sul: linha de Guimarées.
Nascente: Fernando Aratjo Fernandes.
Poente: Tomas Fonseca Pinheiro Hargrives.
55 435 - Anténio PiresLima .................. ... .. — - - Norte: Fernando Aratijo Fernandes. 1300006A
Sul: caminho de ferro.
Nascente: Fernando Aratjo Fernandes.
Poente: caminho.
558 - 633 | Anténio PiresLima ......... ... ... ... i, — - - Norte: Fernando Aradjo Fernndes. 1300006A
Sul: caminho de ferro.
Nascente: Fernando Aratjo Fernandes.
Poente: caminho.
56 304 - Antonio PiresLima ..................cciiiiieiina.. — - - Norte: caminho de ferro. 1300006A
Sul: rio Ave.
Nascente: Fernando Aratjo Fernandes.
Poente: Luis Gilberto Meneses de Macedo.
57 235 - Fernando Aradjo Fernandes, Quinta de Almafaes, Car- | Rustica 213 - Norte: caminho. 1300006A
reira, 4765-073 Vila Nova de Famalicao. Sul: linha de Guimaraes.
Nascente: Tomas Fonseca Pinheiro Hargrives.
Poente: caminho.
58 936 - Fernando Aradjo Fernandes, Quinta de Almafaes, Car- | Rustica 331 - Norte: caminho de ferro. 1300006A
reira, 4765-073 Vila Nova de Famalicao. Sul: rio Ave.
Nascente: ribeiro.
Poente: Dr. Anténio Pires Lima.
60 1539 - Filipa Eugénia Pereira da Silva Ribeiro, Rua de Soares | Rustica 666 569 Norte: estrada. 1300007A
Veloso, Bairro, 4765-030 Vila Nova de Famalicao. Sul: estrada nacional.
Nascente: Joaquim da Costa Silva.
Poente: herdeiros de Anténio F. Vicente.
60S - 177 | Filipa Eugénia Pereira da Silva Ribeiro, Rua de Soares | Rustica 666 Parte 480 Norte: estrada. 1300007A
Veloso, Bairro, 4765-030 Vila Nova de Famalicao. Sul: estrada nacional.
Nascente: Joaquim da Costa Silva.
Poente: herdeiros de Anténio F. Vicente.
61 140 - Filipa Eugénia Pereira da Silva Ribeiro, Rua de Soares | Rustica 693 265 Norte: Maria Eugénia Moreira Pereira Silva. 1300007A

Veloso, Bairro, 4765-030 Vila Nova de Famalicao.

Sul: Abilio Fernando Dias Pedroso.
Nascente: estrada nacional n.° 310.
Poente: caminho publico.
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Area (metros quadrados)

Nﬁ(rjr;cro N i s Natureza Inscricao . s . - Nimero
Sobrante ome e morada dos proprietarios da parcela matricial Descricao predial Confrontagoes do
parcela Expropriada |(eventualmente desenho
a expropriar)
61S - 216 | Filipa Eugénia Pereira da Silva Ribeiro, Rua de Soares | Rustica 693 265 Norte: Maria Eugénia Moreira Pereira Silva. 1300007A
Veloso, Bairro, 4765-030 Vila Nova de Famalicao. Sul: Abilio Fernando Dias Pedroso.
Nascente: estrada nacional n.° 310.
Poente: caminho publico.
61A 15 - Maria Eugénia Moreira Pereira Silva, Rua de Soares | Urbana 1584 00576/260600 | Norte: caminho publico. 1300007A
Veloso, Bairro, 4765-030 Vila Nova de Famalicao. Sul: estrada nacional.
Nascente: Maria Augusta Pimenta Rodrigues.
Poente: Joaquim da Costa e Silva.
61B 135 - Maria Eugénia Moreira Pereira Silva, Rua de Soares — - - Norte: Rua de Zeca Afonso. 1300007A
Veloso, Bairro, 4765-030 Vila Nova de Famalicao. Sul: estrada nacional.
Nascente: Ponta Aguda.
Poente: Maria Eugénia M. Pereira da Silva.
62 15779 - Abilio Fernando Dias Pedroso, Rua de José Moreira da | Rustica 667 00488/100898 | Norte: estrada camararia. 1300007A
Silva, 389, Moreira, 4470-611 Maia. Sul: estrada nacional e caminho de ferro.
Nascente: herdeiros de Anténio Ferreira Vicente.
Poente: herdeiros de Pires de Lima.
62S - 5887 | Abilio Fernando Dias Pedroso, Rua de José Moreira da | Rustica 667 00488/100898 | Norte: estrada camararia. 1300007A
Silva, 389, Moreira, 4470-611 Maia. Sul: estrada nacional e caminho de ferro.
Nascente: herdeiros de Antdonio Ferreira Vicente.
Poente: herdeiros de Pires de Lima.
62A 3909 - Olga P. Dias e herdeiros de Diolinda de Sa Carneiro . .... Rastica 670 42991 Norte: caminho. 1300007A
Sul: estrada.
Nascente: caminho.
Poente: estrada.
63 748 - Joaquim Saldanha da Silva Soares, Limitenstr. 165-41236 — - - Norte: Rua de Zeca Afonso. 1300007A
Monchengladbach, Alemanha. Sul: Filipa Eugénia Pereira da Silva Ribeiro.
Nascente: Filipa Eugénia Pereira da Silva Ribeiro.
Poente: Abilio Fernando Dias Pedroso.
63S - 59 | Joaquim Saldanha da Silva Soares, Limitenstr. 165-41236 — - - Norte: Rua de Zeca Afonso. 1300007A
Monchengladbach, Alemanha. Sul: Filipa Eugénia Pereira da Silva Ribeiro.
Nascente: Filipa Eugénia Pereira da Silva Ribeiro.
Poente: Abilio Fernando Dias Pedroso.
64 173 - Hdroeléctrica da Boavista, Avidos, 4760 Vila Nova de — - - Norte: estrada. 1300006A
Famalicao. Sul: rio Ave. 1300007A

Nascente: estrada.
Poente: Sorgoes.

100¢ 2P OWW 9p 0€ — SCL o' N

4

i

HINAS I — VOI'TdNdHY Vd OIYId

116



Nimero
da
parcela

Area (metros quadrados)

Expropriada

Sobrante
(eventualmente
a expropriar)

Nome e morada dos proprietéarios

Natureza
da parcela

Inscricao
matricial

Descricao predial

Confrontagoes

Nimero
do
desenho

65

1057

Norte: estrada.

Sul: rio Ave.
Nascente: caminho.
Poente: estrada.

1300007A
1300008A

65S

460

Norte: apeadeiro de Canigos/EN 310.
Sul: rio Ave.

Nascente: rio Ave, EN 10 e Vizela.
Poente: EN 310.

1300007A
1300008A

67

1096

Féabrica de Fiacdo e Tecidos do Rio Vizela, L.9%, lugar
da Ponte, 4780 Santo Tirso.

Rustica

741

15 869

Norte: rio Ave e limite de freguesia.

Sul: rio Ave e limite de freguesia.
Nascente: caminho de ferro de Guimaraes.
Poente: rio Ave e limite de freguesia.

1300008A

67S

234

Féabrica de Fiacdo e Tecidos do Rio Vizela, L.9%, lugar
da Ponte, 4780 Santo Tirso.

Rustica

741

15 869

Norte: rio Ave e limite de freguesia.

Sul: rio Ave e limite de freguesia.
Nascente: caminho de ferro de Guimaraes.
Poente: rio Ave e limite de freguesia.

1300008A

68

1 881

Anténio Machado Sousa, Rua do Rio Ave, 191, Aves,
4780 Santo Tirso.

Rustica

2186

Norte: caminho publico.

Sul: caminho de ferro.

Nascente: Alexandrino Rompante.
Poente: Romao.

1300008A

69

38

Herdeiros de Olinda Conceigao Pinheiro ...............

Norte: caminho.

Sul: caminho de ferro.

Nascente: Fabrica de Fiacdo de Tecidos do Rio Vizela,
L.da

Poente: Anténio Machado Sousa.

1300008A

70

119

Féabrica de Fiacdo e Tecidos do Rio Vizela, L.92, lugar
da Ponte, 4780 Santo Tirso.

Rustica

744

22015
25245
25250
26 012

Norte: Olinda Concei¢do Pinheiro (herdeiros).
Sul: Abilio Pinto.

Nascente: caminho.

Poente: caminho de ferro de Guimaraes.

1300008A

71

702

Alvaro J oaquim Pinheiro Machado, Rebordobes, 4795 Santo
Tirso

Rustica

749

Norte: caminho publico.

Sul: caminho de ferro.
Nascente: Dr. Anténio Pimenta.
Poente: Abilio Pinto.

1300008A

72

1580

José Alberto Lopes F. Alves, Rua da Vila Vista, Vila das
Auves, 4780 Santo Tirso.

Urbana

750

Norte: estrada.

Sul: caminho de ferro.

Nascente: Anténio Sousa Machado.
Poente: Alberto Pinheiro.

1300008A
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Area (metros quadrados)

Nﬁ(rjr;cro N i s Natureza Inscricao . s . - Nimero
Sobrante ome e morada dos proprietarios da parcela matricial Descricao predial Confrontagoes do
parcela Expropriada |(eventualmente desenho
a expropriar)
73 1514 - Desconhecido ... — - - Norte: estrada. 1300008A
Sul: caminho de ferro. 1300009A
Nascente: Alexandrino da Silva Rompante.
Poente: Alvaro Joaquim Pinheiro Machado.
73A 426 - Ernesto Anténio Ribeiro de Sousa, Rua da Casa dos Povei- — - - Norte: estrada. 1300009A
ros do Rio, 656, 2.°, 4780 Santo Tirso. Sul: caminho de ferro.
Nascente: Ermelinda Alves Carvalho Aratjo.
Poente: Alexandrino da Silva Rompante.
74 1345 - Alexandrino da Silva Rompante, Rua de Silva Aratjo, Vila | Rustica 752 - Norte: caminho de servidao. 1300009A
das Aves, 4795-120 Santo Tirso. Sul: caminho de ferro de Guimaraes.
Nascente: Antonio Ribeiro.
Poente: Anténio Pimenta.
75 2351 - Ermelinda Alves Carvalho Aratjo, Rua de 4 de Abril, | Rustica 815 19 108 Norte: Joaquim Bessa e outros. 1300009A
4780 Santo Tirso. Sul: Narciso M. Guimaraes.
Nascente: estrada.
Poente: Antonio Ribeiro e outros.
76 3097 - Féabrica de Fiacdo e Tecidos do Rio Vizela, L.9%, lugar Mista 1003-R 26 111 Norte: Armindo Pereira da S. Aratjo (herdeiros) e | 1300009A
da Ponte, 4780 Santo Tirso. 691-U caminho. 1300010A
Sul: rio Vizela e limite de freguesia. 1300011B
Nascente: instalacoes fabris e Rua de Silva Aragjo.
Poente: Armindo Pereira da Silva Aratjo (herdeiros).
77 8703 - Fébrica de Fiacdo e Tecidos do Rio Vizela, L.9, lugar | Mista 1003-R | 01838/080798 | Norte: Armindo Pereira da S. Aradjo (herdeiros) e | 1300009A
da Ponte, 4780 Santo Tirso. 434-U caminho. 1300010A
Sul: rio Vizela e limite de freguesia.
Nascente: instalacoes fabris e Rua de Silva Aradgjo.
Poente: Armindo Pereira da Silva Aratjo (herdeiros).
78 69 - Domingos Gongalves Melo, Rua da Fébrica, 95, Vila das | Urbana 46 40 035 Norte: Antonia Maria Machado. 1300011B
Aves, 4795-066 Guimaraes. Sul: caminho de ferro.
Nascente: Joaquim Martins.
Poente: caminho.
79 12 - Desconhecido . ...t — - - Norte: estrada. 1300011B
Sul: caminho de ferro.
Nascente: parcela n.° 80.
Poente: Domingos Gongalves Melo.
80 12 - Desconhecido ... — - - Norte: estrada. 1300011B

Sul: caminho de ferro.
Nascente: parcela n.° 81.
Poente: parcela n.° 80.
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Nimero
da
parcela

Area (metros quadrados)

Expropriada

Sobrante
(eventualmente
a expropriar)

Nome e morada dos proprietéarios

Natureza
da parcela

Inscricao
matricial

Descricao predial

Confrontagoes

Nimero
do
desenho

81

67

Desconhecido ..o

Norte: estrada.
Sul: caminho de ferro.

Nascente: Delfina Regina Correia Gomes.

Poente: parcela n.° 80.

1300011B

82

756

Delfina Regina Correia Gomes, Rua de Silva Aratjo, 350,
Vila das Aves, 4795-120 Santo Tirso.

Urbana

26

30421
24210

Norte: caminho.

Sul: caminho de ferro.

Nascente: Lucilia Magalhaes.
Poente: herdeiros de José Ferreira.

1300011B

825

430

Delfina Regina Correia Gomes, Rua de Silva Aratjo, 350,
Vila das Aves, 4795-120 Santo Tirso.

Urbana

26

30421
24210

Norte: caminho.

Sul: caminho de ferro.

Nascente: Lucilia Magalhaes.
Poente: herdeiros de José Ferreira.

1300011B

83

412

Desconhecido .. ..ovvvviii

Norte: estrada.

Sul: caminho de ferro.

Nascente: Maria da Gloria da Conceicao.
Poente: Delfina Regina Correia Gomes.

1300011B

83S

666

Desconhecido . ...ovvviiin

Norte: estrada.

Sul: caminho de ferro.

Nascente: Maria da Gloria da Conceicao.
Poente: Delfina Regina Correia Gomes.

1300011B

84

400

Maria da Gléria da Conceigao, Vila das Aves, 4795 Santo
Tirso.

Norte: estrada.

Sul: caminho de ferro.

Nascente: Maria Felisbina Gomes Alves.
Poente: parcela n.° 83.

1300011B

84S

629

Maria da Gléria da Conceigao, Vila das Aves, 4795 Santo
Tirso.

Norte: estrada.

Sul: caminho de ferro.

Nascente: Maria Felisbina Gomes Alves.
Poente: parcela n.° 83.

1300011B

85

389

Maria Felisbina Gomes Alves, Rua de Silva Aratjo, 299,
Vila das Aves, 4795-120 Santo Tirso.

Urbana

18

Norte: caminho publico.

Sul: caminho de ferro.

Nascente: proprio.

Poente: herdeiros de José Gomes.

1300011B

855

730

Maria Felisbina Gomes Alves, Rua de Silva Aragjo, 299,
Vila das Aves, 4795-120 Santo Tirso.

Urbana

18

Norte: caminho publico.

Sul: caminho de ferro.

Nascente: proprio.

Poente: herdeiros de José Gomes.

1300011B

] 14418
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Area (metros quadrados)

Nimero s Natureza Inscrigao - : - Nimero
da Sobrante Nome e morada dos proprietéarios da parcela matricial Descricao predial Confrontagoes do
parcela Expropriada |(eventualmente desenho
a expropriar)
86 54 - Maria Regina Gomes Brandao, Rua de Silva Aratjo, 269, | Urbana 684 - Norte: Rua de Silva Aratjo. 1300011B
Vila das Aves, 4795-120 Santo Tirso. Sul: caminho de ferro.
Nascente: Mario Marques.
Poente: Bernardino Gomes.
86S - 417 | Maria Regina Gomes Brandao, Rua de Silva Aratjo, 269, | Urbana 684 - Norte: Rua de Silva Aratjo. 1300011B
Vila das Aves, 4795-120 Santo Tirso. Sul: caminho de ferro.
Nascente: Mario Marques.
Poente: Bernardino Gomes.
86A 52 - Dominio pablico ... — - - Norte: estrada. 1300011B
Sul: caminho de ferro.
Nascente: estrada.
Poente: Maria Regina Gomes Brandao.
87 107 - Maria Regina Gomes Brandao, Rua de Silva Aratjo, 269, | Urbana 17 - Norte: Rua de Silva Aragjo. 1300011B
Vila das Aves, 4795-120 Santo Tirso. Sul: caminho de ferro.
Nascente: caminho de ferro e Mario Marques.
Poente: Bernardino Gomes.
87S - 608 Maria Regina Gomes Brandao, Rua de Silva Aratjo, 269, | Urbana 17 - Norte: Rua de Silva Aragjo. 1300011B
Vila das Aves, 4795-120 Santo Tirso. Sul: caminho de ferro.
Nascente: caminho de ferro e Mario Marques.
Poente: Bernardino Gomes.
91 1598 - Féabrica de Fiacdo e Tecidos do Rio Vizela, L9, lugar | Urbana 433 15 870 Norte: caminho/Camara Municipal. 1300011B
da Ponte, 4780 Santo Tirso. 9 15 877 Sul: caminho de ferro/caminho municipal.
689 Nascente: caminho publico.
Poente: caminho publico.
91A 517 - Camara Municipal de Santo Tirso, Praca de 25 de Abril, — - - Norte: Fébrica de Fiagdo e Tecidos do Rio Vizela, L.9 | 1300011B
4780-373 Santo Tirso. Sul: caminho.
Nascente: municipio de Santo Tirso.
Poente: Fébrica de Fiagdo e Tecidos do Rio Vizela, L.%2
92 9 686 - Municipio de Santo Tirso. Rustica 984 - Norte: caminho de ferro. 1300011B
Sul: rio Vizela/limiete de Negrelos.
Nascente: Ricardo Ferreira Faria.
Poente: caminho.
92A 292 - Joaquim Ferreira de Abreu, Carvalheiras, Apartado 11, | Urbana 1226 20 382 Norte: José Moreira Pimenta. 1300011B

4796-908 Vila das Aves.

Sul: caminho particular.
Nascente: caminho particular.
Poente: préprio.
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Nimero
da
parcela

Area (metros quadrados)

Expropriada

Sobrante
(eventualmente
a expropriar)

Nome e morada dos proprietéarios

Natureza
da parcela

Inscricao
matricial

Descricao predial

Confrontagoes

Nimero
do
desenho

92AS

64

Joaquim Ferreira de Abreu, Carvalheiras, Apartado 11,
4796-908 Vila das Aves.

Urbana

1226

20 382

Norte: José Moreira Pimenta.
Sul: caminho particular.
Nascente: caminho particular.
Poente: préprio.

1300011B

92B

370

Maria da Gldria Moreira Pimenta e outros, lugar da Esta-
¢ao, 4796 Vila das Aves.

Urbana

718

20382

Norte: caminho.

Sul: Anténio Costa Sampaio.
Nascente: proprio.

Poente: caminho.

1300011B

92C

276

Silvina Filomena Sampaio Almeida e Silva, Rua do Enge-
nho, 17, 4795-064 Vila das Aves.

Urbana

61

47731

Norte: caminho puablico (Rua do Engenho).

Sul: Lino Correia Alves Pimenta.

Nascente: Mario Jorge Martins Oliveira e Benjamim
Lemos.

Poente: herdeiros de José Moreira Pimenta e Joaquim
Abreu.

1300011B

92D

79

Desconhecido .. ..ovvviiie

Norte: Benjamim Candido de Lemos.

Sul: préprio.

Nascente: herdeiros de José Moreira Pimenta e Joaquim
Abreu.

Poente: caminho de ferro.

1300011B

92E

124

Benjamim Candido de Lemos, Rua de Lubrazim, 130, Lor-
delo, 4800 Guimaraes.

Mista

Norte: herdeiros de Inacio Martins da Silva Pinto.
Sul: José Leandro Correio.

Nascente: Empresa Industrial de Negrelos e outro.
Poente: caminho publico e José de Barros.

1300011B

93

2807

Herdeiros de Fernando Pimentel, Rua dos Cacheiros, 4,
Lordelo, 4815 Guimaraes.

Norte: Armando Brandao de Almeida.
Sul: Rua de Silva Aratjo.

Nascente: estrada.

Poente: estrada.

1300011B

93S

4113

Herdeiros de Fernando Pimentel, Rua dos Cacheiros, 4,
Lordelo, 4815 Guimaraes.

Norte: Armando Brandao de Almeida.
Sul: Rua de Silva Aratjo.

Nascente: estrada.

Poente: estrada.

1300011B

94

323

Arnaldo Brandao de Almeida, Rua da Visitacdo, 405, Vila
das Aves, 4795-125 Santo Tirso.

Rustica

963

Norte: estrada.

Sul: Fernando Pimentel e estrada.
Nascente: estrada.

Poente: estrada e Fernando Pimentel.

1300011B

] 9v16
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Area (metros quadrados)

Nimero s Natureza Inscrigao - : - Nimero
da Sobrante Nome e morada dos proprietéarios da parcela matricial Descricao predial Confrontagoes do
parcela Expropriada |(eventualmente desenho
a expropriar)
101 594 - CP — Caminhos de Ferro Portugueses ................. Rustica 446 - Norte: caminho de servidao. 1300012A
Sul: Joaquim Pereira.
Nascente: Joaquim Pereira.
Poente: estrada.
101S - 260 | CP — Caminhos de Ferro Portugueses ................. Rustica 446 - Norte: caminho de servidao. 1300012A
Sul: Joaquim Pereira.
Nascente: Joaquim Pereira.
Poente: estrada.
101A 56 - Dominio publico (paragem de autocarros) .............. - - - Norte: caminho de ferro. 1300012A
Sul: estrada.
Nascente: CP — Caminhos de Ferro Portugueses.
Poente: estrada.
101B 13 - JAE — Junta Auténoma de Estradas .................. - - - Norte: caminho de ferro. 1300012A
Sul: estrada.
Nascente: estrada.
Poente: CP — Caminhos de Ferro Portugueses.
101C 117 - Dominio pablico ... — - - Norte: estrada. 1300012A
Sul: caminho de ferro.
Nascente: estrada.
Poente: estrada.
102 1868 - FIBROLITE — Sociedade Agricola de Investimentos de | Rustica 373 - Norte: Anténio Carneio Castro. 1300012A
Oliveira do Bairro, L.9, lugar dos Carvalheiros, Sul: rio Vizela.
4780 Santo Tirso. Nascente: limite da freguesia de Lordelo.
Poente: rio Vizela.
103 3516 - FIBROLITE — Sociedade Agricola de Investimentos de | Rustica 373 - Norte: Anténio Carneio Castro. 1300012A
Oliveira do Bairro, L.94, lugar dos Carvalheiros, Sul: rio Vizela.
4780 Santo Tirso. Nascente: limite da freguesia de Lordelo.
Poente: rio Vizela.
104 216 - Maria Esmeralda do Pilar da Silva Peixoto, Rua da Calgada Mista 2341-R - Norte: herdeiros de Anténio Fernandes. 1300013A
do Pisco, 122, Carvalheiros, 4780 Santo Tirso. 2 146-U Sul: caminho de ferro e herdeiros de Santos Melo.
Nascente: proprio e caminho de ferro.
Poente: préprio e Fabrica Poldroes.
106 22 - Armindo da Cunha Araijo, Calcada da Azenha de Perisco, | Ruistica 369 - Norte: caminho de ferro. 1300013A

176, Aves, 4780 Santo Tirso.

Sul: Manuel Martins.
Nascente: caminho publico.
Poente: Manuel Martins.
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Area (metros quadrados)

Nimero s Natureza Inscrigao - : - Nimero
da Sobrante Nome e morada dos proprietéarios da parcela matricial Descricao predial Confrontagoes do
parcela Expropriada |(eventualmente desenho
a expropriar)
109 3766 - Joaquim Ferreira de Abreu (FIBROLITE), Carvalheiras, — - - Norte: caminho. 1300013A
Apartado 11, Vila das Aves, 4795 Santo Tirso. Sul: caminho de ferro.
Nascente: Maria Madalena Carvalho Sao Pedro.
Poente: caminho publico.
110 4 899 - Joaquim Ferreira de Abreu (FIBROLITE), Carvalheiras, — - - Norte: caminho de ferro. 1300013A
Apartado 11, Vila das Aves, 4795 Santo Tirso. Sul: rio Vizela.
Nascente: caminho.
Poente: Empresa Fabril.
1108 - 3815 Joaquim Ferreira de Abreu (FIBROLITE), Carvalheiras, — - - Norte: caminho de ferro. 1300013A
Apartado 11, Vila das Aves, 4795 Santo Tirso. Sul: rio Vizela.
Nascente: caminho.
Poente: Empresa Fabril.
112 474 - Maria Madalena Carvalho Sao Pedro, Rua de Silva Aratjo, | Rustica 742 - Norte: Berta Constincia Guimaraes. 1300013A
Vila das Aves, 4795-120 Santo Tirso. Sul: Narciso Machado Guimaraes.
Nascente: herdeiros de Olinda Conceicao Machado.
Poente: caminho de ferro.
113 369 - FIBROLITE — Sociedade Agricola de Investimentos de | Rustica 373 - Norte: Anténio Carneio Castro. 1300013A
Oliveira do Bairro, L.9, lugar dos Carvalheiros, Sul: rio Vizela.
4780 Santo Tirso. Nascente: limite da freguesia de Lordelo.
Poente: rio Vizela.
113S - 599 | FIBROLITE — Sociedade Agricola de Investimentos de | Rustica 373 - Norte: Ant6nio Carneio Castro. 1300013A
Oliveira do Bairro, L.9 lugar dos Carvalheiros, Sul: rio Vizela.
4780 Santo Tirso. Nascente: limite da freguesia de Lordelo.
Poente: rio Vizela.
113A 74 - Benjamim Candido de Lemos, Rua de Lubazim, 130, Lor- — - - Norte: Adelino Alves. 1300013A
delo, 4815-168 Guimaraes. Sul: Joaquim Abreu e Germano Vieira.
Nascente: Germano Vieira e Joaquim Pimenta.
Poente: caminho.
114 48 - Anténio Ferreira Magalhaes, estrada nacional n.° 105, 68, | Urbana 925 - Norte: caminho de ferro. 1300013A
Lordelo, 4815 Guimaraes. Sul: rio Vizela.
Nascente: Germano Pereira Vieira.
Poente: caminho publico.
116 135 - Germano Pereira Soares Vieira, Rua de Sao José, 40, Lor- | Urbana 259 30791 Norte: caminho de ferro. 1300013A

delo, 4815 Guimaraes.

Sul: Banjamim Lemos.
Nascente: Armando Martins Silva.
Poente: Anténio Ferreira Magalhaes.

] 8716

7

HINAS I — VOI'TddHY Vd OIVId

1002 2P O p O — ST o'N



Area (metros quadrados)

Nimero s Natureza Inscrigao - : - Nimero
da Sobrante Nome e morada dos proprietéarios da parcela matricial Descricao predial Confrontagoes do
parcela Expropriada |(eventualmente desenho
a expropriar)
- ermano Pereira Soares Vieira, Rua de Sao José, 40, Lor- rbana orte: caminho de ferro.
116S 301 Gi Pereira S Vieira, Rua de Sao José, 40, L Urb 259 30791 N inho de f 1300013A
delo, 4815 Guimaraes. Sul: Banjamim Lemos.
Nascente: Armando Martins Silva.
Poente: Antonio Ferreira Magalhaes.
118 71 - Anténio Afonso Landeira, Rua de Sao José, 42, Lordelo, | Urbana 480 - Norte: Fernando Pimentel Machado. 1300013A
4815 Guimaraes. Sul: caminho de ferro.
Nascente: Casa do Patriménio dos Pobres.
Poente: Maria de Oliveira.
118S - 385 Anténio Afonso Landeira, Rua de Sao José, 42, Lordelo, | Urbana 480 - Norte: Fernando Pimentel Machado. 1300013A
4815 Guimaraes. Sul: caminho de ferro.
Nascente: Casa do Patriménio dos Pobres.
Poente: Maria de Oliveira.
119 81 - Carolina Gongalves, Rua de Sao José, 44, Lordelo, — - - Norte: Fernando Pimentel Machado. 1300013A
4815 Guimaraes. Sul: caminho de ferro.
Nascente: Armando Carneiro Castro.
Poente: Anténio Afonso Landeira.
120 140 - Armando Carneiro Castro, lugar de Carvalheiras, Vila das | Urbana 703 51899 Norte: Fernanda Pimenta Machado. 1300013A
Aves, 4780 Santo Tirso. Sul: caminho de ferro.
Nascente: Fernanda Pimenta Machado.
Poente: caminho publico.
121 1496 - Alexandre Moreira, Rua do Dr. Ramalho Fontes, 45, — - - Norte: Fernanda Pimenta Machado. 1300013A
4150-630 Porto. Sul: caminho de ferro.
Nascente: caminho.
Poente: Armando Carneiro Castro.
122 629 - Alexandrino Fernandes Ferreira Silva, Rua das Carvalhei- | Rustica 20 - Norte: caminho de ferro. 1300013A
ras, 418, Vila das Aves, 4795-047 Santo Tirso. Sul: estrada.
Nascente: estrada e proprio.
Poente: Leontina Assuncao Martins.
123 121 - Manuel Machado Neto, Rua do Areal, 14, 4815 Caldas | Urbana 453 - Norte: caminho de servidao. 1300013A
de Vizela. Sul: caminho de servidao.
Nascente: Joaquim Araujo Ferreira.
Poente: caminho de servidao.
125 224 - José Manuel Ferreira de Oliveira, Rua da Giesteira, 169, | Urbana 993 - Norte: Caminho de servidao. 1300014A

Lordelo, 4815-150 Guimaraes.

Sul: caminho de ferro.

Nascente: caminho de ferro e Empresa Fiandeira.

Poente: Manuel Machado Neto.
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Area (metros quadrados)

Niimero A Natureza Inscricao s . - Niimero
da Sobrante Nome e morada dos proprietéarios da parcela matricial Descricao predial Confrontagoes do
parcela Expropriada |(eventualmente desenho
a expropriar)
126 999 - ETELOR — Empresa Téxteis de Lordelo, L.92, Rua da | Urbana 304 35783 Norte: caminho de ferro. 1300014A
p
Giesteira, Lordelo, 4815-150 Guimaraes. 37 404 Sul: rio Vizela.
Nascente: Empresa Fiandeira Lordelo.
Poente: Alexandrino Fernandes Ferreira da Silva.
127 14 - Laurinda Jesus Monteiro, Rua da Giesteira, 171, Lordelo, Mista 557-R - Norte: Joaquim Ferreira Abreu. 1300014A
4815-150 Guimaraes. 545-U Sul: Rua da Gesteira, 171.
Nascente: Rua Particular.
Poente: Joaquim Aratjo Ferreira.
128 3235 - FIBROLITE — Sociedade Agricola de Investimentos de - - - Norte: caminho. 1300014A
Oliveira do Bairro, L.9, lugar dos Carvalheiros, Sul: caminho.
4780 Santo Tirso. Nascente: apeadeiro de Giesteira.
Poente: caminho.
129 1111 - Arlindo Fernandes de Aratjo, Rua do Fundao, 195, Lor- | Rustica 239 - Norte: Joaquim Abreu. 1300014A
delo, 4815-185 Guimaraes. Sul: Joaquim Abreu.
Nascente: Joaquim Abreu.
Poente: Joaquim Abreu.
133 881 - Herdeiros de José Lima Guimaraes, Rua do Fundao, Lor- | Rustica 175 - Norte: Aratjo. 1300014A
delo, 4815-185 Guimaraes. 178 Sul: caminho de ferro.
Nascente: Aradgjo.
Poente: caminho publico.
134 88 - Empresa Fiandeira Lordelo .......................... — - - Norte: caminho de ferro. 1300014A
Sul: rio Vizela.
Nascente: Cacto Téxteis, L.92.
Poente: ETELOR — Empresa Téxteis de Lordelo, L.9
135 85 - Cacto Téxteis, L.9, lugar de Giesteira, Lordelo, 4815 Gui- | Urbana 431 - Norte: caminho de ferro. 1300014A
maraes. Sul: rio Vizela.
Nascente: Arlindo Aradjo.
Poente: Empresa Fiandeira Lordelo.
136 458 - Arlindo Fernandes de Aratjo, Rua do Fundao, 195, Lor- — Omisso - Norte: Rosa Freitas Lima. 1300014A
delo, 4815-185 Guimaraes. Sul: caminho de ferro.
Nascente: ETELOR e Arlindo Aratjo.
Poente: ETELOR.
137 89 - Arlindo Fernandes de Aratjo, Rua do Fundao, 195, Lor- — Omisso - Norte: caminho de ferro. 1300014A

delo, 4815-185 Guimaraes.

Sul: rio Vizela.
Nascente: Cacto Téxteis, L.92
Poente: Cacto Téxteis, L.
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Area (metros quadrados)

Nimero s Natureza Inscrigao - : - Nimero
da Sobrante Nome e morada dos proprietéarios da parcela matricial Descricao predial Confrontagoes do
parcela Expropriada |(eventualmente desenho
a expropriar)
138 73 - Cacto Téxteis, L.9%, lugar de Giesteira, Lordelo, 4815 Gui- | Ristica 29 - Norte: caminho de ferro. 1300014A
maraes. Sul: Arlindo Aratjo.
Nascente: Arlindo Aradgjo.
Poente: Arlindo Aratjo.
138A 68 - Cacto Téxteis, L.9%, lugar de Giesteira, Lordelo, 4815 Gui- | Rdstica 29 - Norte: caminho de ferro. 1300014A
maraes. Sul: Arlindo Aradgjo.
Nascente: Arlindo Aradgjo.
Poente: Arlindo Aratjo.
139 1 660 - Arlindo Fernandes de Aratjo, Rua do Fundao, 195, Lor- | Raustica 30 - Norte: caminho de ferro. 1300014A
delo, 4815-185 Guimaraes. Sul: rio Vizela.
Nascente: herdeiros de José Sousa Ribeiro.
Poente: Arlindo Fernandes de Aradjo.
140 502 - Cacto Teéxteis, L.9, lugar de Giesteira, Lordelo, 4815 Gui- | Riistica 32 - Norte: caminho de ferro. 1300014A
maraes. Sul: Arlindo Aragjo.
Nascente: Arlindo Aradjo.
Poente: Arlindo Aratjo.
1408 - 385 Cacto Teéxteis, L.9%, lugar de Giesteira, Lordelo, 4815 Gui- | Ristica 32 - Norte: caminho de ferro. 1300014A
maraes. Sul: Arlindo Aragjo.
Nascente: Arlindo Aradjo.
Poente: Arlindo Aratjo.
141 513 - Cacto Téxteis, L.%2, lugar de Giesteira, Lordelo, 4815 Gui- | Rdstica 89 - Norte: caminho de servidao. 1300014A
maraes. 506 Sul: caminho de ferro.
510 Nascente: Arlindo Aradjo.
Poente: Arlindo Aratjo.
141A 386 - Herdeiros de Rosa FreitasLima ...................... — - - Norte: Cacto Téxteis,dL.da 1300014A
Sul: Cacto Téxteis, L.%?
Nascente: Cacto Téxteis, L.4
Poente: Arlindo Fernandes Aratjo.
142 1246 - Arlindo Fernandes de Aratjo, Rua do Fundao, 195, Lor- — - - Norte: herdeiros de José Sousa Ribeiro. 1300014A
delo, 4815-185 Guimaraes. Sul: caminho de ferro.
Nascente: herdeiros de José Sousa Ribeiro.
Poente: Rosa Freitas Lima.
143 1080 - Francisco Rodrigues, Sdo Tomé de Negrelos, 4780 Santo — - - Norte: caminho. 1300014A
Tirso. Sul: caminho de ferro. 1300015A
Nascente: Empresa Industrial Sampedro, L.42
Poente: Arlindo Fernandes Aragjo.
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da
parcela

Area (metros quadrados)

Expropriada

Sobrante
(eventualmente
a expropriar)

Nome e morada dos proprietéarios

Natureza
da parcela

Inscricao
matricial

Descricao predial

Confrontagoes

Nimero
do
desenho

144

2 644

Francisco Rodrigues, Sao Tomé de Negrelos, 4780 Santo
Tirso.

Norte: caminho de ferro.

Sul: rio Vizela.

Nascente: Empresa Industrial Sampedro, L.92
Poente: Arlindo Fernandes Aradjo.

1300014A
1300015A

145

581

Empresa Industrial Sampedro, L.9%, Rua de Sao Pedro,
Lordelo, 4815-176 Guimaraes.

Urbana

864

Norte: caminho de ferro.
Sul: rio Vizela.
Nascente: Freitas Lima.
Poente: rio Vizela.

1300015A

146

4034

Empresa Industrial Sampedro, L.%%, Rua de Sao Pedro,
Lordelo, 4815-176 Guimaraes.

Urbana

974

Norte: caminho municipal.
Sul: caminho de ferro.
Nascente: Freitas Lima.
Poente: caminho de ferro.

1300015A

147

6324

Roémulos FreitasLima ...t

Norte: caminho publico.

Sul: caminho de ferro.

Nascente: IMOCAMPO — Imobiliaria, S. A.
Poente: Empresa Industrial Sampedro, L.

1300015A

147S

1237

Romulos FreitasLima . ..............................

Norte: caminho publico.

Sul: caminho de ferro.

Nascente: IMOCAMPO — Imobiliaria, S. A.
Poente: Empresa Industrial Sampedro, L.42

1300015A

148

1322

Roémulos Freitas Lima . ............. ...,

Norte: caminho de ferro.

Sul: rio Vizela.

Nascente: caminho.

Poente: Empresa Industrial Sampedro, L.9

1300015A

148S

24

Romulos FreitasLima . ......................0oouu...

Norte: caminho de ferro.

Sul: rio Vizela.

Nascente: caminho.

Poente: Empresa Industrial Sampedro, L.42

1300015A

149

31

Sociedade Téxtil da Cuca, S. A., Rua do Fundo da Vila,
Moreira de Canejo, Lordelo, 4815 Guimaraes.

Urbana

193
194

Norte: caminho publico.
Sul: José Machado Almeida.
Nascente: caminho de ferro.
Poente: rio Vizela.

1300015A

150

19721

IMOCAMPO — Imobiliaria, S. A., lugar de Paderne, Sao
Martinho do Campo, 4780 Santo Tirso.

Rustica

755

635

Norte: José M. Almeida & C.2, L.92 e José J. M. Pereira.

Sul: rio Vizela.

Nascente: José Joaquim Martins Pereira e rio Vizela.

Poente: José Machado de Almeida e C.2, L.92

1300015A
1300016A
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Area (metros quadrados)

Nimero s Natureza Inscrigao . . _ Nimero
da Sobrante Nome e morada dos proprietéarios da parcela matricial Descricao predial Confrontagoes do
parcela Expropriada |(eventualmente desenho
a expropriar)
1508 - 11071 IMOCAMPO — Imobiliaria, S. A., lugar de Paderne, Sao | Raustica 755 635 Norte: José M. Almeida & C.2, L.9% ¢ José J. M. Pereira. | 1300015A
Martinho do Campo, 4780 Santo Tirso. Sul: rio Vizela. 1300016A
Nascente: José Joaquim Martins Pereira e rio Vizela.
Poente: José Machado de Almeida e C.2, L.92
151 2775 - IMOCAMPO — Imobiliaria, S. A., lugar de Paderne, Sdo | Rustica 755 635 Norte: José M. Almeida & C.2, L.92 e José J. M. Pereira. | 1300016A
Martinho do Campo, 4780 Santo Tirso. Sul: rio Vizela.
Nascente: José Joaquim Martins Pereira e rio Vizela.
Poente: José Machado de Almeida e C.2, L.92
152 3228 - José Joaquim Martins Pereira, Quinta da Formiga, Lordelo, | Urbana 131 - Norte: caminho. 1300017A
4815-149 Guimaraes. Sul: caminho de ferro. 1300018A
Nascente: ribeiro.
Poente: José Martins Pereira.
153 24219 - José Joaquim Martins Pereira, Quinta da Formiga, Lordelo, | Raustica 138 - Norte: caminho de ferro. 1300017A
4815-149 Guimaraes. Sul: rio Vizela. 1300018A
Nascente: Manuel Machado Neto.
Poente: IMOCAMPO — Imobiliaria, S. A.
153S - 4339 | José Joaquim Martins Pereira, Quinta da Formiga, Lordelo, | Rustica 138 - Norte: caminho de ferro. 1300018A
4815-149 Guimaraes. Sul: rio Vizela.
Nascente: Manuel Machado Neto.
Poente: IMOCAMPO — Imobiliaria, S. A.
154 2160 - Alberto Ribeiro Sousa Sampaio, Rua do Alto da Ribeira, | Ruistica 164 - Norte: caminho publico. 1300018A
Lordelo, 4815-222 Guimaraes. Sul: linha férrea.
Nascente: caminho de servidao.
Poente: ribeira.
154S - 2462 | Alberto Ribeiro Sousa Sampaio, Rua do Alto da Ribeira, | Rustica 164 - Norte: caminho publico. 1300018A
Lordelo, 4815-222 Guimaraes. Sul: linha férrea.
Nascente: caminho de servidao.
Poente: ribeira.
155 1483 - Maria Jilia Ribeira Costa, Rua das Tutinas, Raimonda, | Rustica 162 632 Norte: proprio. 1300018A
4590-689 Pacos de Ferreira. Sul: Martins Pereira.
Nascente: proprio.
Poente: ribeiro.
1558 - 1107 Maria Julia Ribeira Costa, Rua das Tutinas, Raimonda, | Riustica 162 632 Norte: proprio. 1300018A
4590-689 Pacos de Ferreira. Sul: Martins Pereira.
Nascente: proprio.
Poente: ribeiro.
156 690 - José Joaquim Martins Pereira, Quinta da Formiga, Lordelo, | Rustica 166 - Norte: Maria Julia Ribeiro Costa. 1300018A

4815-149 Guimaraes.

Sul: José Dias Silva.
Nascente: caminho.
Poente: ribeiro.
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Area (metros quadrados)

Nimero s Natureza Inscrigao - : - Nimero
da Sobrante Nome e morada dos proprietéarios da parcela matricial Descricao predial Confrontagoes do
parcela Expropriada |(eventualmente desenho
a expropriar)
156S - 648 José Joaquim Martins Pereira, Quinta da Formiga, Lordelo, | Raustica 166 - Norte: Maria Jalia Ribeiro Costa. 1300018A
4815-149 Guimaraes. Sul: José Dias Silva.
Nascente: caminho.
Poente: ribeiro.
157 2058 - José Dias Pereira, Rua dos Cacheiros, 4, Lordelo, - - - Norte: ribeiro. 1300018A
4810 Guimaraes. Sul: caminho de ferro.
Nascente: estrada.
Poente: ribeiro.
157S - 577 | José Dias Pereira, Rua dos Cacheiros, 4, Lordelo, - - - Norte: ribeiro. 1300018A
4810 Guimaraes. Sul: caminho de ferro.
Nascente: Domingos Silva.
Poente: ribeiro.
158 780 - Anténio Pereira Castro ... Rustica 130 35936 Norte: José Ribeiro e outros. 1300018A
Sul: caminho de ferro.
Nascente: estrada.
Poente: caminho.
159 110 - Alberto Ribeiro Sousa Sampaio, Rua do Alto da Ribeira, | Ruistica 88 19 259 Norte: estrada ptblica. 1300018A
Lordelo, 4815-222 Guimaraes. Sul: linha férrea.
Nascente: estrada publica.
Poente: estrada publica.
160 648 - Manuel Machado Neto, Rua do Areal, 14, 4815 Caldas | Urbana 453 - Norte: caminho de servidao. 1300018A
de Vizela. Sul: caminho de servidao.
Nascente: Joaquim Araujo Ferreira.
Poente: caminho de servidao.
161 5 - Manuel Duarte Ferreira, Rua da Ponte, 4810-039 Gui- | Urbana 1611 - Norte: caminho de ferro. 1300018A
maraes. Sul: estrada municipal.
Nascente: Manuel Duarte Ferreira.
Poente: estrada municipal.
162 28 - Domingos Silva, Rua dos Escalfeiros, 52, Lordelo, | Urbana 569 - Norte: proprio. 1300018A
4815-194 Guimaraes. Sul: préprio.
Nascente: caminho publico.
Poente: préprio.
162S - 375 Domingos Silva, Rua dos Escalfeiros, 52, Lordelo, | Urbana 569 - Norte: proprio. 1300018A
4815-194 Guimaraes. Sul: préprio.
Nascente: caminho publico.
Poente: préprio.
162S - 375 Domingos Silva, Rua dos Escalfeiros, 52, Lordelo, | Urbana 569 - Norte: proprio. 1300018A

4815-194 Guimaraes.

Sul: préprio.
Nascente: caminho publico.
Poente: préoprio.
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Direcgao-Geral dos Edificios e Monumentos Nacionais

Aviso n.° 7472/2001 (2.2 série). — Faz-se publico que os con-
cursos internos de acesso geral para preenchimento de cinco lugares
na categoria de engenheiro civil principal, da carreira de engenheiro
civil, e de dois lugares na categoria de engenheiro electrotécnico prin-
cipal, da carreira de engenheiro electrotécnico, do quadro dos servigos
centrais, desta Direccdo-Geral, cujos avisos de abertura foram publi-
cados, respectivamente, nos Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 76
e 78, de 30 de Marco e de 1 de Abril de 2001, ficaram desertos.

14 de Maio de 2001. — O Subdirector-Geral, Elisio Costa Santos
Summavielle.

Despacho (extracto) n.° 11 429/2001 (2.2 série). — Por meu
despacho de 10 de Maio de 2001, por delegacao:

Maria de Lourdes Santa Comba Castro, técnica superior de 1.? classe
da carreira de técnico superior do quadro dos Servigcos Centrais
desta Direc¢ao-Geral — nomeada, precedendo concurso, com efei-
tos a data do despacho de nomeacdo, técnica superior principal
do mesmo quadro e carreira. (Isento de fiscalizagao prévia do Tri-
bunal de Contas.)

11 de Maio de 2001. — O Subdirector-Geral, Elisio Costa Santos
Summavielle.

Despacho (extracto) n.° 11 430/2001 (2.2 série). — Por des-
pachos do director-geral de 14 de Maio de 2001:

Joaquim Anibal Rodrigues Marques, técnico profissional especialista
da carreira de fiscal técnico de obras publicas, do quadro da Direc-
cao Regional de Edificios ¢ Monumentos do Norte, desta Direc-
¢ao0-Geral — nomeado, precedendo concurso, técnico profissional
especialista principal, do mesmo quadro e carreira.

Francisco José Nunes das Neves, técnico profissional especialista da
carreira de desenhador, do quadro da Direccao Regional de Edi-
ficios e Monumentos do Centro, desta Direcgao-Geral — nomeado,
precedendo concurso, técnico profissional especialista principal, do
mesmo quadro e carreira.

(Isentos de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

14 de Maio de 2001. — O Subdirector-Geral, Elisio Costa Santos
Summavielle.

Direccao-Geral de Transportes Terrestres

Aviso n.° 7473/2001 (2.2 série). — Em aditamento ao aviso
n.° 13 385/2000, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 211,
de 12 de Setembro de 2000, em que foi aberto o concurso interno
de ingresso para admissdo a estagio tendo em vista o preenchimento
de duas vagas na categoria de técnico superior de 2.% classe, da carreira
técnica superior, de dotacdo global, faz-se publico que, por despacho
de 10 de Maio de 2001 do director-geral de Transportes Terrestres,
foi designado o seguinte jari do respectivo estagio:

Presidente — Engenheiro Anténio Fernando Pereira de Lima,
director de servigos, que orientara o estagio.
Vogais efectivos:

Dr.? Maria Odete Mendes Monteiro Ferreira, chefe de divi-
sao, que substituirda o presidente nas suas faltas e
impedimentos.

Dr. Luis Manuel de Sousa Guerreiro, técnico superior de
2.2 classe da carreira técnica superior.

Vogais suplentes:

Dr.2 Cristina Maria Marques Gongalves, técnica superior
de 1.2 classe da carreira técnica superior.

Dr.? Maria Teresa de Aratjo Granja Malheiro, técnica supe-
rior de 2.2 classe da carreira técnica superior.

14 de Maio de 2001. — A Directora de Servigos de Administragao
e Organizacao, Maria Gilda Macedo Costa.

Gabinete de Estudos e Planeamento

Aviso n.° 7474/2001 (2.2 série). — Concurso n.° 1/2001. — Em
conformidade com o disposto no n.° 1 do artigo 10.° da Lei n.° 49/99,
de 22 de Junho, faz-se publico que, por despacho do Ministro do
Equipamento Social de 29 de Margo de 2001, se encontra aberto,
pelo prazo de 10 dias tteis a contar do dia seguinte ao da publicagao

deste aviso no Didrio da Repiiblica, concurso para preenchimento do
cargo de chefe da divisao administrativa do quadro de pessoal dirigente
do Gabinete de Estudos e Planeamento do Ministério do Equipamento
Social, aprovado e anexo ao Decreto-Lei n.° 311/2000, de 2 de
Dezembro.

Em cumprimento da alinea &) do artigo 9.° da Constituicao, a
Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagéo.

1 — Area de actuagao — exerce as competéncias que lhe sdo assi-
nadas nos mapas I e II do anexo a Lei n.° 49/99, de 22 de Junho,
e as constantes do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 311/2000, de 2 de
Dezembro.

2 — Local de trabalho, vencimento e regalias sociais — o local de
trabalho situa-se no n.° 5 da Avenida de Columbano Bordalo Pinheiro,
em Lisboa, sendo o vencimento o fixado pelo Decreto-Lei
n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, com o acréscimo fixado pelo despacho
conjunto n.° 625/99, de 3 de Agosto, e as regalias sociais as gene-
ricamente vigentes para os funcionarios da Administragao Publica.

3 — Requisitos legais de admissao — podem candidatar-se os fun-
ciondrios possuidores de licenciatura adequada que até ao termo do
prazo para apresentacdo das candidaturas retinam os requisitos pre-
vistos nas alineas a), b) e ¢) do n.° 1 do artigo 4.° da Lei n.® 49/99,
de 22 de Junho, e satisfacam as condi¢des exigidas no artigo 29.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

4 — Prazo de validade — o concurso ¢ valido apenas para o pro-
vimento do referido cargo, sendo o prazo de validade fixado em seis
meses a contar da data da publicitacdo da lista ordenada da clas-
sificacdo final.

5 — Métodos de seleccao:

a) Avaliagao curricular;
b) Entrevista profissional de selec¢do.

5.1 — Na avaliagdo curricular serdo apreciados os seguintes fac-
tores:

a) Habilitagdes académicas;

b) Experiéncia profissional geral;

¢) Experiéncia profissional especifica;
d) Formacao profissional relevante.

5.2 — Na entrevista profissional de selec¢do o juri aprecia os seguin-
tes factores:

a) Sentido critico;

b) Motivagao;

c) Expressao e fluéncia verbais;

d) Qualidade da experiéncia profissional.

5.3 — Os resultados obtidos na aplicagdo dos métodos de selecgao
sao classificados na escala de 0 a 20 valores.

5.4 — A classificagdo final é expressa na escala de 0 a 20 valores
e resultard da média aritmética simples ou ponderada de harmonia
com os critérios a definir pelo juri.

5.5 — Nos termos da alinead) don.° 1 do artigo 10.° da Lei n.® 49/99,
de 22 de Junho, os critérios de apreciacao e ponderagio da avaliagao
curricular e da entrevista profissional de selec¢ao, bem como o sistema
de classificacdo final, incluindo a respectiva formula classificativa,
constam de acta das reunides do jari do concurso, sendo a mesma
facultada aos candidatos sempre que solicitada.

6 — Formalizagao das candidaturas:

6.1 — Os requerimentos com indicacdo do cargo e concurso a que
concorrem deverao ser dirigidos a directora do Gabinete, entregues
pessoalmente ou remetidos pelo correio, com aviso de recepgao, no
ou para o 1.° andar do n.° 5 da Avenida de Columbano Bordalo
Pinheiro, 1070-060 Lisboa, dele devendo constar os seguintes ele-
mentos:

a) Identificagdo completa (nome, estado civil, filiagdo, nacio-
nalidade, naturalidade, data de nascimento, entidade, nimero
e data de emissao do bilhete de identidade), nimero de con-
tribuinte fiscal, residéncia, c6digo postal e nimero de telefone;

b) Habilitagoes literdrias;

c) Declaracao de que possui os requisitos legais de admissao
ao concurso, obrigatdria, sob pena de exclusao do concurso,
nos termos dos n.°* 1 e 2 do artigo 11.° da Lei n.° 49/99,
de 22 de Junho;

d) Categoria que detém, servico a que pertence e natureza do
vinculo;

e) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda apre-
sentar por considerar relevantes para apreciagdo do seu
mérito.
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6.2 — Os requerimentos de admissao ao concurso deverdo ser acom-
panhados do curriculum vitae do candidato datado e assinado.

6.3 — Assiste ao jari a faculdade de exigir ao candidato, em caso
de duvida sobre a situagao que descreve, a apresentagao de documento
comprovativo das suas declaracoes.

6.4 — As falsas declaragdes sao punidas nos termos da lei.

7 — O jri, conforme despacho do Ministro do Equipamento Social
e acta da COA n.° 203/2001, tem a seguinte constituicao:

Presidente — Maria Elisa Silva Saloio, directora do Gabinete.
Vogais efectivos:

1.° Ana Isabel de Jesus Caroco dos Santos, chefe de divisao.
2.° Maria Luisa dos Santos Alves Lino, directora de servigos.

Vogais suplentes:

1.° Duarte Paulo de Abreu Ladeira, chefe de projecto.
2.° Ana Teresa Ferreira Santos, chefe de divisao.

17 de Maio de 2001. — A Directora, Maria Elisa Silva Saloio.

Instituto Maritimo-Portuario

Aviso n.° 7475/2001 (2.2 série). — Faz-se piblico que foi afixada
e distribuida, para consulta, a lista de antiguidade do pessoal da ex-Di-
recgdo-Geral de Portos, Navegacdo e Transportes Maritimos, ao ser-
vigo neste Instituto Maritimo-Portuério, referida a 31 de Dezembro
de 2000.

Eventuais reclamagdes sobre a organizacdo da lista poderdo ser
deduzidas no prazo de 30 dias a contar da data da publicagao deste
aviso.

17 de Abril de 2001. — O Chefe do Departamento de Recursos
Humanos, Jorge Semedo da Silva.

MINISTERIO DA JUSTIGA

Direccao-Geral dos Registos e do Notariado

Aviso n.° 7476/2001 (2.2 série). — Nos termos do n.° 3.° da Por-
taria n.° 129/99, de 22 de Fevereiro, fixo em 1 de Julho de 2001
a data de entrada em funcionamento da Conservatdria dos Registos
Comercial e de Automdveis de Braga.

15 de Maio de 2001. — O Director-Geral, Carlos Manuel Santana
Vidigal.

Aviso n.° 7477/2001 (2.2 série). — Nos termos do n.° 6.° da Por-
taria n.° 130/2001, de 27 de Fevereiro, fixo em 1 de Julho de 2001
a data de entrada em funcionamento da 2.* Conservatdria do Registo
Predial de Guimaraes.

15 de Maio de 2001. — O Director-Geral, Carlos Manuel Santana
Vidigal.

Aviso n.° 7478/2001 (2.2 série). — Nos termos do n.° 6.° da Por-
taria n.° 105/2000, de 24 de Fevereiro, fixo em 1 de Julho de 2001
a data de entrada em funcionamento da 2.* Conservatdria do Registo
Predial de Viseu.

15 de Maio de 2001. — O Director-Geral, Carlos Manuel Santana
Vidigal.

Aviso n.° 7479/2001 (2.2 série). — Nos termos do n.° 5.° da Por-
taria n.° 1203/2000, de 22 de Dezembro, fixo em 1 de Julho de 2001
a data de entrada em funcionamento da 2.2 Conservatdria do Registo
Predial de Braga.

15 de Maio de 2001. — O Director-Geral, Carlos Manuel Santana
Vidigal.

Aviso n.° 7480/2001 (2.2 série). — Nos termos do n.° 3.° da Por-
taria n.° 1202/2000, de 22 de Dezembro, fixo em 1 de Julho de 2001
a data de entrada em funcionamento do 3.° Cartério Notarial de
Braga.

15 de Maio de 2001. — O Director-Geral, Carlos Manuel Santana
Vidigal.

Inspeccao-Geral dos Servicos de Justica

Despacho (extracto) n.° 11 431/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 30 de Margo de 2001 do Ministro da Justiga:

Licenciado Luis Filipe da Silva e Cruz Quintino, técnico superior
principal do quadro de pessoal do Instituto de Desenvolvimento
e Inspecgao das Condigdes de Trabalho — nomeado, em comissao
de servigo, por um ano, ao abrigo do disposto no n.° 9 do artigo 4.°
da Lein.®49/99, de 22 de Junho, conjugado com o n.° 1 do artigo 24.°
do Decreto-Lei n.° 101/2001, de 28 de Marco, director de Servigos
de Organizagao e Sistemas de Informagao da Inspeccao-Geral dos
Servigos de Justica. A presente nomeacdo produz efeitos a partir
de 1 de Abril de 2001. (Nao carece de fiscalizagao prévia do Tribunal
de Contas.)

23 de Abril de 2001. — O Inspector-Geral, Antonio Nadais.

Despacho (extracto) n.° 11 432/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 30 de Margo de 2001 do Ministro da Justiga:

Licenciada Isabel Maria Canha Delgado Figueiredo Vilar, assessora
do quadro de pessoal do Instituto de Desenvolvimento e Inspeccao
das Condicoes de Trabalho — nomeada, em comissdo de servico,
por um ano, ao abrigo do disposto no n.° 9 do artigo 4.° da Lei
n.° 49/99, de 22 de Junho, conjugado com o n.° 1 do artigo 24.°
do Decreto-Lei n.° 101/2001, de 28 de Margo, directora de Servicos
de Administragao e Gestao da Inspeccao-Geral dos Servigos de
Justica. A presente nomeagao produz efeitos a partir de 1 de Abril
de 2001. (Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

23 de Abril de 2001. — O Inspector-Geral, Antonio Nadais.

Instituto de Reinsercao Social

Despacho (extracto) n.° 11 433/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 26 de Abril de 2001 do presidente do Instituto de Reinsergao
Social:

Daniel Pinto Pernil, técnico profissional de reinserc¢ao social estagiério,
a exercer funcdes no Centro Educativo de Santo Anténio — auto-
rizada a rescisao do contrato de trabalho a termo certo com efeitos
a partir de 6 de Maio de 2001.

Ana Raquel da Cunha Marques Sousa, técnica profissional de rein-
sercdo social estagidria, a exercer fungdes no Centro Educativo
de Santo Anténio — autorizada a rescisao do contrato de trabalho
a termo certo com efeitos a partir de 7 de Maio de 2001.

(Isento de fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

7 de Maio de 2001. — A Vice-Presidente, Maria Filomena Mendes.

Despacho (extracto) n.° 11 434/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 27 de Abril de 2001 do presidente do Instituto de Reinsergao
Social:

Ana Cristina Teixeira dos Santos, técnica profissional de reinsercao
social estagiaria, a exercer fungdes no Centro Educativo Corpus
Christi — autorizada a rescisao do contrato de trabalho a termo
certo com efeitos a partir de 27 de Abril de 2001. (Isento de fis-
calizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

14 de Maio de 2001. — A Vice-Presidente, Maria Filomena Mendes.

Servicos Sociais

Despacho (extracto) n.° 11 435/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho do Secretario de Estado Adjunto do Ministro da Justica de
24 de Abril de 2001:

Licenciada Paula Fernanda Lopes Ferreira de Oliveira, vogal do con-
selho de direccdo dos Servicos Sociais do Ministério da Jus-
tica — nomeada, em regime de acumulagao, para o cargo de director
de servigos da Direccdo de Recursos Humanos e Financeiros dos
mesmos Servicos.

Licenciada Maria do Rosario Gomes da Silva Branco Raposo, vogal
do conselho de direccao dos Servicos Sociais do Ministério da Jus-
tica, a exercer funcdes em regime de acumulagdo com o cargo
de director de servicos do Gabinete de Gestao Financeira do Minis-
tério da Justica — nomeada directora de servigos da Direccdo de
Satde e Acgao Social dos Servigos Sociais, em acumulacdo com
o cargo de vogal supra-identificado, cessando automaticamente a
sua comissdo de servico naquele Gabinete.

Licenciada Maria Jodao Esteves Talaia do Amaral, técnica superior
2.2 classe do quadro do Hospital de Sdo Bernardo — nomeada para
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o cargo de chefe de divisao da Divisdo de Gestdao de Recursos
Humanos e Patrimoniais dos Servicos Sociais do Ministério da
Justica.

Licenciada Maria Isabel Viana Gomes dos Santos, técnica superior
de 1.2 classe da carreira técnica superior de reinsergdo social do
quadro do Instituto de Reinsercdo Social, a exercer fungdes nos
SSM1J em regime de requisicao — nomeada para o cargo de chefe
de divisao da Divisdao de Accao Social dos Servigos Sociais do Minis-
tério da Justica.

(Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

7 de Maio de 2001. — A Presidente do Conselho de Direc¢ao, Maria
Manuela Aguiar Neves de Azevedo Avelar.

MINISTERIO DA ECONOMIA

Direccao-Geral da Energia

Aviso n.° 7481/2001 (2.2 série). — Por despacho do director-geral
da Energia de 7 de Maio de 2001:

Isabel Maria Rodiles Viegas Soares Correia Pinto, assessora principal
do quadro da Direccao-Geral da Energia, a exercer funcoes de
chefe de divisdo em gestao corrente — nomeada, precedendo con-
curso, em comissdo de servico, para o cargo de chefe da Divisao
de Eficiéncia Energética do mesmo quadro, com efeitos a data
do despacho.

18 de Maio de 2001. — A Directora de Servigos de Administragao,
Maria Anténia Monteiro Gomes.

Aviso n.° 7482/2001 (2.2 série). — Por despacho do director-geral
da Energia de 18 de Maio de 2001:

Carlos Alberto Pinto Madureira Pimparel, assessor do quadro da
Direcgao-Geral da Energia — nomeado, precedendo concurso, para
o lugar de assessor principal, drea funcional de engenharia, esca-
lao 1, indice 710, do mesmo quadro.

José Gabriel Flor Pereira, assessor do quadro da Direccao-Geral da
Energia — nomeado, precedendo concurso, para o lugar de assessor
principal, area funcional de engenharia, escalao 1, indice 710, do
mesmo quadro.

21 de Maio de 2001. — A Directora de Servicos de Administragao,
Maria Antonia Monteiro Gomes.

Aviso n.° 7483/2001 (2.2 série). — Por despacho do director-geral
da Energia de 18 de Maio de 2001:

Joaquim Feliciano Maia, técnico profissional especialista do quadro
da Direcgao-Geral da Energia — nomeado em comissao de servigo,
precedendo concurso, estagidrio da carreira de técnico superior,
escaldo 1, indice 310, do mesmo quadro.

21 de Maio de 2001. — A Directora de Servicos de Administracao,
Maria Antonia Monteiro Gomes.

Despacho n.° 11 436/2001 (2.2 série). — Ao abrigo do artigo 5.°
do anexo 1 a Portaria n.° 362/2000, de 20 de Junho, reconheco o
Instituto Electrotécnico Portugués, com sede na Rua de Sdo Gens,
3717, freguesia da Senhora da Hora, concelho de Matosinhos, como
entidade inspectora das redes e ramais de distribuicdo e instalagdes
de gés, que, por nao estar ainda certificada pelo Sistema Portugués
da Qualidade, fica, nos termos do n.° 3 do artigo 4.° do referido
anexo, provisoriamente inscrita no cadastro proprio da Direccao-Geral
da Energia pelo prazo de um ano.

8 de Maio de 2001. — O Director-Geral, Herminio Moreira.

Instituto Nacional de Engenharia
e Tecnologia Industrial

Despacho n.° 11 437/2001 (2.2 série). — Nos termos dos arti-
gos 36.°, 37.° e 137.° do Cddigo do Procedimento Administrativo,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, da Lei
n.° 49/99, de 22 de Junho, do Decreto Regulamentar n.° 30/92, de
10 de Novembro, do n.° 5.° do anexo a Portaria n.° 592-A/93, de
15 de Junho, do despacho n.° 24 140/2000, de 10 de Novembro, do
Secretario de Estado Adjunto do Ministro da Economia, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 272, de 24 de Novembro de

2000, do despacho n.° 399/2001, de 4 de Dezembro de 2000, publicado
no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° §, de 10 de Janeiro de 2001,
do conselho directivo do Instituto Nacional de Engenharia e Tec-
nologia Industrial, abreviadamente designado por INETI, bem como
das competéncias delegadas e subdelegadas pelo despacho
n.° 7203/2001, de 23 de Marco, publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 82, de 6 de Abril de 2001, subdelego:

1 — No director do Centro de Gestao de Tecnologia e de Inovagao
(CEGTI) licenciado Anténio Paulo Sa e Cunha, as competéncias para,
no ambito do respectivo Centro e dentro das forgas do orgamento
atribuido, exercer os seguintes poderes:

a) Visar mapas de assiduidade;

b) Conceder licencas por periodo superior a 30 dias, ainda que
respeitantes a funciondrios de categoria igual ou superior a
chefe de divisdao, nos termos da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho,
com excepgao da licenca sem vencimento por um ano por
motivo de interesse publico e da licenga ilimitada, bem como
autorizar o regresso a actividade;

¢) Autorizar o inicio de férias e o seu gozo interpolado, bem
como a sua acumulacdo parcial por interesse do servico, de
acordo com o mapa de férias superiormente aprovado, a fun-
ciondrios de categoria igual ou superior a chefe de divisao;

d) Determinar a prestacdo de trabalho em dias de descanso
semanal, descanso complementar e feriados aos funcionarios
e agentes, bem como ao pessoal de chefia, nos termos do
artigo 33.° do Decreto-Lei n.° 259/98, de 18 de Agosto, con-
jugado com a Lei n.® 49/99, de 22 de Junho;

e) Autorizar deslocagdes em servico no Pais, qualquer que seja
o meio de transporte, excepto transporte aéreo, incluindo
em viatura prépria, podendo autorizar ainda (por acordo com
o funcionario) a substituicdo do preco dos transportes colec-
tivos mais adequados por espécies monetarias, com vista a
aquisicao de combustivel, prescindindo-se neste caso do
direito as taxas quilométricas estabelecidas, bem como o pro-
cessamento dos correspondentes abonos ou despesas com a
aquisicao de bilhetes ou titulos de transportes e de ajudas
de custo, antecipadas ou nao, nos termos do Decreto-Lei
n.° 106/98, de 24 de Abril;

f) Autorizar os funciondrios e agentes de categoria igual a chefe
de divisao a comparecer em juizo, quando requisitados nos
termos da lei de processo;

g) Propor e gerir, apds aprovagdo, os orcamentos de aplicacdo;

h) Autorizar despesas com obras e locacao, até ao limite de
10 000 contos, nos termos e limites consignados no Decre-
to-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho;

i) Autorizar despesas com aquisicdo de bens e servigos, até ao
limite de 30 000 contos, nos termos e limites consignados no
Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho;

j) Autorizar despesas devidamente discriminadas e incluidas em
planos de actividade, até ao limite de 20 000 contos, nos ter-
mos e limites consignados no Decreto-Lei n.° 197/99, de 8
de Junho;

k) Autorizar despesas relativas a execucdo de planos ou pro-
gramas plurianuais legalmente autorizados, até ao limite de
50000 contos, nos termos e limites consignados no Decre-
to-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho;

[) Praticar todos os actos subsequentes a autorizacdo de des-
pesas, quando esta seja da competéncia do membro do
Governo, do conselho directivo do INETI, do seu presidente,
ou dos seus vice-presidentes;

m) Autorizar o processamento de despesas cujas facturas, por
motivo justificado, déem entrada nos servigos para além do
prazo regulamentar;

n) Autorizar a realizacdo de alteragdes orgamentais, nos termos
legais.

2 — O presente despacho produz efeitos desde a data da respectiva
assinatura.

3 — Ficam ratificados todos os actos que, no ambito das compe-
téncias ora delegadas e subdelegadas, tenham sido praticados desde
23 de Margco de 2001.

10 de Maio de 2001. — O Vice-Presidente do Conselho Directivo,
Augusto Orlando Lopes de Queiroz Novais.

Despacho n.° 11 438/2001 (2.2 série). — Nos termos dos arti-
gos 36.°, 37.° e 137.° do Cédigo do Procedimento Administrativo,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, da Lei
n.° 49/99, de 22 de Junho, do Decreto Regulamentar n.° 30/92, de
10 de Novembro, do n.° 5.° do anexo a Portaria n.° 592-A/93, de
15 de Junho, do despacho n.° 24 140/2000, de 10 de Novembro, do
Secretario de Estado Adjunto do Ministro da Economia, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 272, de 24 de Novembro de
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2000, do despacho n.° 399/2001, de 4 de Dezembro de 2000, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 8, de 10 de Janeiro de 2001,
do conselho directivo do Instituto Nacional de Engenharia e Tec-
nologia Industrial, abreviadamente designado por INETI, bem como
das competéncias delegadas e subdelegadas pelo despacho
n.° 7203/2001, de 23 de Marco, publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 82, de 6 de Abril de 2001, subdelego:

1—No director do Departamento de Estudos de Estratégia
Ambiental (DEEA), também designado por CENDES, Doutora Cons-
tanca Peneda, as competéncias para, no ambito da gestdo das res-
pectivas actividades e nas situagdes aplicéveis, exercer os seguintes
poderes:

a) Visar mapas de assiduidade;

b) Justificar faltas;

¢) Autorizar o inicio das férias e o seu gozo interpolado, bem
como a sua acumulacdo parcial por interesse do servico, de
acordo com o mapa de férias superiormente aprovado;

d) Autorizar os funciondrios e agentes a comparecer em juizo,
quando requisitados nos termos da lei de processo;

¢) Conceder licengas por periodo até 30 dias;

f) Autorizar a inscri¢do e participacdo de funcionarios em esta-
gios, congressos, reunides, semindrios, coloquios, cursos de
formacgéo ou outras iniciativas semelhantes que ocorram fora
e dentro do territério nacional, desde que estas se realizem
no ambito de actividades de IDT com co-financiamento
externo ou projectos PIDDAC;

g) Autorizar deslocagdes em servico dentro do Pais, qualquer
que seja o meio de transporte, excepto transporte aéreo,
incluindo em viatura prépria, podendo autorizar ainda (por
acordo com o funcionério) a substituicdo do preco dos trans-
portes colectivos mais adequados por espécies monetarias,
com vista a aquisi¢ao de combustivel, prescindindo-se, neste
caso, do direito as taxas quilométricas estabelecidas, bem
como o processamento dos correspondentes abonos ou des-
pesas com a aquisicao de bilhetes ou titulos de transporte
e de ajudas de custo, antecipadas ou nao, nos termos do
Decreto-Lei n.° 106/98, de 24 de Abril;

h) Autorizar despesas com obras e locagao, até ao limite de
10 000 contos, nos termos e limites consignados no Decre-
to-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho;

i) Autorizar despesas com aquisi¢do de bens e servicos, até ao

limite de 30 000 contos, nos termos e limites consignados no

Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho;

Autorizar despesas devidamente discriminadas e incluidas em

planos de actividade, até ao limite de 20 000 contos, nos ter-

mos e limites consignados no Decreto-Lei n.° 197/99, de 8

de Junho;

Autorizar despesas relativas a execucdo de planos ou pro-

gramas plurianuais legalmente autorizados, até ao limite de

50000 contos, nos termos e limites consignados no Decre-

to-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho;

Autorizar a aquisicdo de bens e servicos relacionados com

a actividade cientifica e tecnolégica do INETI, por ajuste

directo com dispensa de consulta, até ao limite de 15 000 con-

tos, com exclusdo do IVA, nos termos da alinea a) do n.° 1

do artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 125/99, de 20 de Abril;

m) Autorizar a aquisicdo de bens e servicos relacionados com

a actividade cientifica e tecnoldgica do INETI, por negociacao,

com publicagdo prévia de antincio, até ao limite de 30 000 con-

tos, com exclusao do IVA, nos termos da alinea b) do n.° 1

do artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 125/99, de 20 de Abril;

Praticar todos os actos subsequentes a autorizacdo de des-

pesas, quando esta seja da competéncia do membro do

Governo.
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2 — A utilizacdo destas competéncias implica a rigorosa observan-
cia, pela entidade delegada e subdelegada, das disposicoes pertinentes
do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho, e a utilizagdo dos servicos
centrais, nomeadamente a DSGFP, na preparacao dos procedimentos
que impliquem despesas.

3 — O presente despacho produz efeitos desde a data da respectiva
assinatura.

4 — Ficam ratificados todos os actos que, no ambito das compe-
téncias ora subdelegadas, tenham sido praticados desde 23 de Marco
de 2001.

10 de Maio de 2001. — O Vice-Presidente do Conselho Directivo,
Augusto Orlando Lopes de Queiroz Novais.

Despacho n.° 11 439/2001 (2.2 série). — Nos termos dos arti-
gos 36.°, 37.° e 137.° do Cédigo do Procedimento Administrativo,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, da Lei
n.° 49/99, de 22 de Junho, do Decreto Regulamentar n.° 30/92, de

10 de Novembro, do n.° 5.° do anexo a Portaria n.° 592-A/93, de
15 de Junho, do despacho n.° 24 140/2000, de 10 de Novembro, do
Secretario de Estado Adjunto do Ministro da Economia, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 272, de 24 de Novembro de
2000, do despacho n.° 399/2001, de 4 de Dezembro de 2000, publicado
no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 8, de 10 de Janeiro de 2001,
do conselho directivo do Instituto Nacional de Engenharia e Tec-
nologia Industrial, abreviadamente designado por INETI, bem como
das competéncias delegadas e subdelegadas pelo despacho
n.° 7203/2001, de 23 de Marco, publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 82, de 6 de Abril de 2001, subdelego:

1—No director do Departamento de Electrénica (DEL), licen-
ciado Anténio Miguel Campos, as competéncias para, no ambito da
gestao das respectivas actividades e nas situacoes aplicaveis, exercer
os seguintes poderes:

a) Visar mapas de assiduidade;

b) Justificar faltas;

¢) Autorizar o inicio das férias e o seu gozo interpolado, bem
como a sua acumulacdo parcial por interesse do servico, de
acordo com o mapa de férias superiormente aprovado;

d) Autorizar os funciondrios e agentes a comparecer em juizo,
quando requisitados nos termos da lei de processo;

e) Conceder licengas por periodo até 30 dias;

f) Autorizar a inscrigao e participacdo de funciondrios em esta-
gios, congressos, reunides, semindrios, coléquios, cursos de
formagédo ou outras iniciativas semelhantes que ocorram fora
e dentro do territério nacional, desde que estas se realizem
no ambito de actividades de IDT com co-financiamento
externo ou projectos PIDDAC;

g) Autorizar deslocagoes em servico dentro do Pais, qualquer
que seja o meio de transporte, excepto transporte aéreo,
incluindo em viatura prépria, podendo autorizar ainda (por
acordo com o funciondrio) a substituicdo do preco dos trans-
portes colectivos mais adequados por espécies monetarias,
com vista a aquisi¢ao de combustivel, prescindindo-se, neste
caso, do direito as taxas quilométricas estabelecidas, bem
como o processamento dos correspondentes abonos ou des-
pesas com a aquisicdo de bilhetes ou titulos de transporte
e de ajudas de custo, antecipadas ou nao, nos termos do
Decreto-Lei n.° 106/98, de 24 de Abril;

h) Autorizar despesas com obras e locacdo, até ao limite de
10 000 contos, nos termos e limites consignados no Decre-
to-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho;

i) Autorizar despesas com aquisi¢do de bens e servicos, até ao
limite de 30 000 contos, nos termos e limites consignados no
Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho;

J) Autorizar despesas devidamente discriminadas e incluidas em
planos de actividade, até ao limite de 20 000 contos, nos ter-
mos e limites consignados no Decreto-Lei n.° 197/99, de 8
de Junho;

k) Autorizar despesas relativas a execucdo de planos ou pro-
gramas plurianuais legalmente autorizados, até ao limite de
50 000 contos, nos termos e limites consignados no Decre-
to-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho;

) Autorizar a aquisicdo de bens e servicos relacionados com
a actividade cientifica e tecnoldgica do INETI, por ajuste
directo com dispensa de consulta, até ao limite de 15 000 con-
tos, com exclusao do IVA, nos termos da alinea a) do n.° 1
do artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 125/99, de 20 de Abril;

m) Autorizar a aquisicdo de bens e servigos relacionados com
a actividade cientifica e tecnoldgica do INETI, por negociacao,
com publicagao prévia de antncio, até ao limite de 30 000 con-
tos, com exclusao do IVA, nos termos da alinea b) do n.° 1
do artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 125/99, de 20 de Abril;

n) Praticar todos os actos subsequentes a autorizacao de des-
pesas, quando esta seja da competéncia do membro do
Governo.

2 — A utilizagdo destas competéncias implica a rigorosa observan-
cia, pela entidade delegada e subdelegada, das disposicoes pertinentes
do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho, e a utilizagao dos servigos
centrais, nomeadamente a DSGFP, na preparacao dos procedimentos
que impliquem despesas.

3 — O presente despacho produz efeitos desde a data da respectiva
assinatura.

4 — Ficam ratificados todos os actos que, no ambito das compe-
téncias ora subdelegadas, tenham sido praticados desde 23 de Marco
de 2001.

10 de Maio de 2001. — O Vice-Presidente do Conselho Directivo,
Augusto Orlando Lopes de Queiroz Novais.
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Despacho n.° 11 440/2001 (2.2 série). — Nos termos dos arti-
gos 36.°, 37.° ¢ 137.° do Cddigo do Procedimento Administrativo,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, da Lei
n.° 49/99, de 22 de Junho, do Decreto Regulamentar n.° 30/92, de
10 de Novembro, do n.° 5.° do anexo a Portaria n.° 592-A/93, de
15 de Junho, do despacho n.° 24 140/2000, de 10 de Novembro, do
Secretario de Estado Adjunto do Ministro da Economia, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 272, de 24 de Novembro de
2000, do despacho n.° 399/2001, de 4 de Dezembro de 2000, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 8, de 10 de Janeiro de 2001,
do conselho directivo do Instituto Nacional de Engenharia e Tec-
nologia Industrial, abreviadamente designado por INETI, bem como
das competéncias delegadas e subdelegadas pelo despacho
n.° 7203/2001, de 23 de Marco, publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 82, de 6 de Abril de 2001, subdelego:

1—No director do Departamento de Optoelectrénica (DOP),
licenciado José Antonio Cabrita Freitas, as competéncias para, no
ambito da gestao das respectivas actividades e nas situagdes aplicaveis,
exercer os seguintes poderes:

a) Visar mapas de assiduidade;

b) Justificar faltas;

¢) Autorizar o inicio das férias e o seu gozo interpolado, bem
como a sua acumulacdo parcial por interesse do servico, de
acordo com o mapa de férias superiormente aprovado;

d) Autorizar os funcionarios e agentes a comparecer em juizo,
quando requisitados nos termos da lei de processo;

¢) Conceder licengas por periodo até 30 dias;

f) Autorizar a inscri¢do e participacdo de funcionarios em esta-

gios, congressos, reunioes, semindrios, coldquios, cursos de

formagédo ou outras iniciativas semelhantes que ocorram fora

e dentro do territério nacional, desde que estas se realizem

no ambito de actividades de IDT com co-financiamento

externo ou projectos PIDDAC;

Autorizar deslocagdes em servico dentro do Pais, qualquer

que seja 0 meio de transporte, excepto transporte aéreo,

incluindo em viatura prépria, podendo autorizar ainda (por
acordo com o funcionario) a substituicdo do preco dos trans-
portes colectivos mais adequados por espécies monetarias,
com vista a aquisi¢cao de combustivel, prescindindo-se, neste
caso, do direito as taxas quilométricas estabelecidas, bem
como o processamento dos correspondentes abonos ou des-
pesas com a aquisicao de bilhetes ou titulos de transporte

e de ajudas de custo, antecipadas ou ndo, nos termos do

Decreto-Lei n.° 106/98, de 24 de Abril;

h) Autorizar despesas com obras e locagao, até ao limite de
10 000 contos, nos termos e limites consignados no Decre-
to-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho;

i) Autorizar despesas com aquisicdo de bens e servigos, até ao
limite de 30 000 contos, nos termos e limites consignados no
Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho;

j) Autorizar despesas devidamente discriminadas e incluidas em
planos de actividade, até ao limite de 20 000 contos, nos ter-
mos e limites consignados no Decreto-Lei n.° 197/99, de 8
de Junho;

k) Autorizar despesas relativas a execucdo de planos ou pro-
gramas plurianuais legalmente autorizados, até ao limite de
50 000 contos, nos termos e limites consignados no Decre-
to-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho;

) Autorizar a aquisicdo de bens e servigos relacionados com
a actividade cientifica e tecnolégica do INETI, por ajuste
directo com dispensa de consulta, até ao limite de 15 000 con-
tos, com exclusao do IVA, nos termos da alinea a) do n.° 1
do artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 125/99, de 20 de Abril;

m) Autorizar a aquisicdo de bens e servigos relacionados com
a actividade cientifica e tecnoldgica do INETI, por negociacao,
com publicacao prévia de antincio, até ao limite de 30 000 con-
tos, com exclusao do IVA, nos termos da alinea b) do n.° 1
do artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 125/99, de 20 de Abril;

n) Praticar todos os actos subsequentes a autorizacao de des-
pesas, quando esta seja da competéncia do membro do
Governo.

~
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2 — A utilizacao destas competéncias implica a rigorosa observan-
cia, pela entidade delegada e subdelegada, das disposicoes pertinentes
do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho, e a utilizacao dos servicos
centrais, nomeadamente a DSGFP, na preparacao dos procedimentos
que impliquem despesas.

3 — O presente despacho produz efeitos desde a data da respectiva
assinatura.

4 — Ficam ratificados todos os actos que, no ambito das compe-
téncias ora subdelegadas, tenham sido praticados desde 23 de Marco
de 2001.

10 de Maio de 2001. — O Vice-Presidente do Conselho Directivo,
Augusto Orlando Lopes de Queiroz Novais.

Despacho n.° 11 441/2001 (2.2 série). — Nos termos dos arti-
gos 36.°, 37.° e 137.° do Cédigo do Procedimento Administrativo,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, da Lei
n.° 49/99, de 22 de Junho, do Decreto Regulamentar n.° 30/92, de
10 de Novembro, do n.° 5.° do anexo a Portaria n.° 592-A/93, de
15 de Junho, do despacho n.° 24 140/2000, de 10 de Novembro, do
Secretdrio de Estado Adjunto do Ministro da Economia, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 272, de 24 de Novembro de
2000, do despacho n.° 399/2001, de 4 de Dezembro de 2000, publicado
no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 8, de 10 de Janeiro de 2001,
do conselho directivo do Instituto Nacional de Engenharia e Tec-
nologia Industrial, abreviadamente designado por INETI, bem como
das competéncias delegadas e subdelegadas pelo despacho
n.° 7203/2001, de 23 de Marco, publicado no Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 82, de 6 de Abril de 2001, subdelego:

1— No director da Direc¢do Regional de Coimbra (DRC) Dou-
tor Luis Anténio Macedo de Morais Aradjo, as competéncias para,
no ambito da respectiva direcgdo e dentro das forcas do orgamento
atribuido, exercer os seguintes poderes:

a) Visar mapas de assiduidade;

b) Conceder licencas por periodo superior a 30 dias, ainda que
respeitantes a funciondrios de categoria igual ou superior a
chefe de divisao, nos termos da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho,
com excepgao da licenca sem vencimento por um ano por
motivo de interesse publico e da licenga ilimitada, bem como
autorizar o regresso a actividade;

¢) Autorizar o inicio de férias e o seu gozo interpolado, bem
como a sua acumulacdo parcial por interesse do servico, de
acordo com o mapa de férias superiormente aprovado, a fun-
cionarios de categoria igual ou superior a chefe de divisao;

d) Determinar a prestacdo de trabalho em dias de descanso
semanal, descanso complementar e feriados aos funcionarios
e agentes, bem como ao pessoal de chefia, nos termos do
artigo 33.° do Decreto-Lei n.° 259/98, de 18 de Agosto, con-
jugado com a Lei n.° 49/99, de 22 de Junho;

e) Autorizar deslocagdes em servico no Pais, qualquer que seja
o meio de transporte, excepto transporte aéreo, incluindo
em viatura prépria, podendo autorizar ainda (por acordo com
o funcionario) a substituicdo do preco dos transportes colec-
tivos mais adequados por espécies monetarias, com vista a
aquisicao de combustivel, prescindindo-se neste caso do
direito as taxas quilométricas estabelecidas, bem como o pro-
cessamento dos correspondentes abonos ou despesas com a
aquisicao de bilhetes ou titulos de transportes e de ajudas
de custo, antecipadas ou nao, nos termos do Decreto-Lei
n.° 106/98, de 24 de Abril;

f) Autorizar os funciondrios e agentes de categoria igual a chefe
de divisio a comparecer em juizo, quando requisitados nos
termos da lei de processo;

g) Propor e gerir, apds aprovagdo, os orcamentos de aplicacio;

h) Autorizar despesas com obras e locagao, até ao limite de
10 000 contos, nos termos e limites consignados no Decre-
to-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho;

i) Autorizar despesas com aquisi¢do de bens e servicos, até ao
limite de 30 000 contos, nos termos e limites consignados no
Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho;

J) Autorizar despesas devidamente discriminadas e incluidas em
planos de actividade, até ao limite de 20 000 contos, nos ter-
mos e limites consignados no Decreto-Lei n.° 197/99, de 8
de Junho;

k) Autorizar despesas relativas a execucao de planos ou pro-
gramas plurianuais legalmente autorizados, até ao limite de
50000 contos, nos termos e limites consignados no Decre-
to-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho;

[) Praticar todos os actos subsequentes a autorizagao de des-
pesas, quando esta seja da competéncia do membro do
Governo, do conselho directivo do INETI, do seu presidente
ou dos seus vices-presidentes;

m) Autorizar o processamento de despesas cujas facturas, por
motivo justificado, déem entrada nos servigos para além do
prazo regulamentar;

n) Autorizar a realizacao de alteragdes or¢camentais, nos termos
legais.

2 — O presente despacho produz efeitos desde a data da respectiva
assinatura.

3 — Ficam ratificados todos os actos que, no ambito das compe-
téncias ora delegadas e subdelegadas, tenham sido praticados desde
23 de Marco de 2001.

10 de Maio de 2001. — O Vice-Presidente do Conselho Directivo,
Augusto Orlando Lopes de Queiroz Novais.
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Despacho n.° 11 442/2001 (2.2 série). — Nos termos dos arti-
gos 36.°, 37.° e 137.° do Cddigo do Procedimento Administrativo,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, da Lei
n.° 49/99, de 22 de Junho, do Decreto Regulamentar n.° 30/92, de
10 de Novembro, do n.° 5.° do anexo a Portaria n.° 592-A/93, de
15 de Junho, do despacho n.° 24 140/2000, de 10 de Novembro, do
Secretdrio de Estado Adjunto do Ministro da Economia, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 272, de 24 de Novembro de
2000, do despacho n.° 399/2001, de 4 de Dezembro de 2000, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 8, de 10 de Janeiro de 2001,
do conselho directivo do Instituto Nacional de Engenharia e Tec-
nologia Industrial, abreviadamente designado por INETI, bem como
das competéncias delegadas e subdelegadas pelo despacho
n.° 7203/2001, de 23 de Marco, publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 82, de 6 de Abril de 2001, subdelego:

1 — No director da Direccao Regional do Porto (DRP) licenciado
Joaquim José de Magalhaes e Reis Ferraz Brandao, as competéncias
para, no ambito da respectiva Direccao e dentro das forgas do orga-
mento atribuido, exercer os seguintes poderes:

a) Visar mapas de assiduidade;

b) Conceder licencas por periodo superior a 30 dias, ainda que
respeitantes a funciondrios de categoria igual ou superior a
chefe de divisao, nos termos da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho,
com excepgao da licenca sem vencimento por um ano por
motivo de interesse pablico e da licenga ilimitada, bem como
autorizar o regresso a actividade;

¢) Autorizar o inicio de férias e o seu gozo interpolado, bem
como a sua acumulacdo parcial por interesse do servico, de
acordo com o mapa de férias superiormente aprovado, a fun-
ciondrios de categoria igual ou superior a chefe de divisao;

d) Determinar a presta¢do de trabalho em dias de descanso
semanal, descanso complementar e feriados aos funcionarios
e agentes, bem como ao pessoal de chefia, nos termos do
artigo 33.° do Decreto-Lei n.° 259/98, de 18 de Agosto, con-
jugado com a Lei n.° 49/99, de 22 de Junho;

e) Autorizar deslocagdes em servico no Pais, qualquer que seja
o meio de transporte, excepto transporte aéreo, incluindo
em viatura prépria, podendo autorizar ainda (por acordo com
o funciondrio) a substituicdo do preco dos transportes colec-
tivos mais adequados por espécies monetarias, com vista a
aquisicao de combustivel, prescindindo-se neste caso do
direito as taxas quilométricas estabelecidas, bem como o pro-
cessamento dos correspondentes abonos ou despesas com a
aquisicao de bilhetes ou titulos de transportes e de ajudas
de custo, antecipadas ou nao, nos termos do Decreto-Lei
n.° 106/98, de 24 de Abril;

f) Autorizar os funciondrios e agentes de categoria igual a chefe
de divisao a comparecer em juizo, quando requisitados nos
termos da lei de processo;

g) Propor e gerir, apds aprovagdo, os orcamentos de aplicacio;

h) Autorizar despesas com obras e locagao, até ao limite de
10 000 contos, nos termos e limites consignados no Decre-
to-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho;

i) Autorizar despesas com aquisi¢do de bens e servicos, até ao
limite de 30 000 contos, nos termos e limites consignados no
Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho;

J) Autorizar despesas devidamente discriminadas e incluidas em
planos de actividade, até ao limite de 20 000 contos, nos ter-
mos e limites consignados no Decreto-Lei n.° 197/99, de 8
de Junho;

k) Autorizar despesas relativas a execucao de planos ou pro-
gramas plurianuais legalmente autorizados, até ao limite de
50 000 contos, nos termos e limites consignados no Decre-
to-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho;

[) Praticar todos os actos subsequentes a autorizacdo de des-
pesas, quando esta seja da competéncia do membro do
Governo, do conselho directivo do INETI, do seu presidente
ou dos seus vice-presidentes;

m) Autorizar o processamento de despesas cujas facturas, por
motivo justificado, déem entrada nos servigos para além do
prazo regulamentar;

n) Autorizar a realizagdo de alteracdoes orcamentais, nos termos
legais.

2 — O presente despacho produz efeitos desde a data da respectiva
assinatura.

3 — Ficam ratificados todos os actos que, no ambito das compe-
téncias ora delegadas e subdelegadas, tenham sido praticados desde
23 de Marco de 2001.

10 de Maio de 2001. — O Vice-Presidente do Conselho Directivo,
Augusto Orlando Lopes de Queiroz Novais.

Despacho n.° 11 443/2001 (2.2 série). — Nos termos dos arti-
gos 36.°, 37.° ¢ 137.° do Cédigo do Procedimento Administrativo,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, da Lei
n.° 49/99, de 22 de Junho, do Decreto Regulamentar n.° 30/92, de
10 de Novembro, do n.° 5.° do anexo a Portaria n.° 592-A/93, de
15 de Junho, do despacho n.° 24 140/2000, de 10 de Novembro, do
Secretario de Estado Adjunto do Ministro da Economia, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 272, de 24 de Novembro de
2000, do despacho n.° 399/2001, de 4 de Dezembro de 2000, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 8, de 10 de Janeiro de 2001,
do conselho directivo do Instituto Nacional de Engenharia e Tec-
nologia Industrial, abreviadamente designado por INETI, bem como
das competéncias delegadas e subdelegadas pelo despacho
n.° 7203/2001, de 23 de Marco, publicado no Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 82, de 6 de Abril de 2001, subdelego:

1 — No director de Servicos de Gestdao Financeira e Patrimonial
(DSGFP) licenciado Carlos Alberto Marques Ramires de Sousa, as
competéncias para, no ambito do respectivo Servico e dentro das
forcas do orgamento atribuido, exercer os seguintes poderes:

a) Visar mapas de assiduidade;

b) Conceder licencas por periodo superior a 30 dias, ainda que
respeitantes a funcionarios de categoria igual ou superior a
chefe de divisao, nos termos da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho,
com excepcao da licenga sem vencimento por um ano por
motivo de interesse publico e da licenga ilimitada, bem como
autorizar o regresso a actividade;

¢) Autorizar o inicio de férias e o seu gozo interpolado, bem
como a sua acumulacdo parcial por interesse do servico, de
acordo com o mapa de férias superiormente aprovado, a fun-
ciondrios de categoria igual ou superior a chefe de divisao;

d) Determinar a prestacdo de trabalho em dias de descanso
semanal, descanso complementar e feriados aos funcionérios
e agentes, bem como ao pessoal de chefia, nos termos do
artigo 33.° do Decreto-Lei n.° 259/98, de 18 de Agosto, con-
jugado com a Lei n.° 49/99, de 22 de Junho;

e) Autorizar deslocagdes em servico no Pais, qualquer que seja
o meio de transporte, excepto transporte aéreo, incluindo
em viatura prépria, podendo autorizar ainda (por acordo com
o funcionario) a substitui¢ao do preco dos transportes colec-
tivos mais adequados por espécies monetarias, com vista a
aquisicao de combustivel, prescindindo-se neste caso do
direito as taxas quilométricas estabelecidas, bem como o pro-
cessamento dos correspondentes abonos ou despesas com a
aquisicao de bilhetes ou titulos de transportes e de ajudas
de custo, antecipadas ou ndo, nos termos do Decreto-Lei
n.° 106/98, de 24 de Abril;

f) Autorizar os funcionarios e agentes de categoria igual a chefe
de divisao a comparecer em juizo, quando requisitados nos
termos da lei de processo;

g) Propor e gerir, apds aprovagao, os orcamentos que forem
atribuidos a DSGFP, bem como autorizar as respectivas des-
pesas, nos termos consignados no Decreto-Lei n.° 197/99, de
8 de Junho, e nos seguintes limites:

i) Até ao limite de 3000 contos, despesas com aquisicao
de bens e servicos;
if) Até ao limite de 5000 contos, despesas devidamente
discriminadas e incluidas em planos de actividade;
iii) Até ao limite de 8000 contos, despesas relativas a exe-
cugao de planos ou programas plurianuais legalmente
autorizados;

h) Praticar todos os actos subsequentes a autorizagao de des-
pesas, quando esta seja da competéncia do membro do
Governo, do conselho directivo do INETI, do seu presidente
ou dos seus vice-presidentes;

i) Autorizar o processamento de despesas cujas facturas, por
motivo justificado, déem entrada nos servigos para além do
prazo regulamentar;

J) Autorizar a realizacdo de alteragdes or¢camentais, nos termos
legais.

2 — O presente despacho produz efeitos desde a data da respectiva
assinatura.

3 — Ficam ratificados todos os actos que, no ambito das compe-
téncias ora delegadas e subdelegadas, tenham sido praticados desde
23 de Marco de 2001.

10 de Maio de 2001. — O Vice-Presidente do Conselho Directivo,
Augusto Orlando Lopes de Queiroz Novais.
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Despacho n.° 11 444/2001 (2.2 série). — Nos termos dos arti-
gos 36.°, 37.° e 137.° do Cddigo do Procedimento Administrativo,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, da Lei
n.° 49/99, de 22 de Junho, do Decreto Regulamentar n.° 30/92, de
10 de Novembro, do n.° 5.° do anexo a Portaria n.° 592-A/93, de
15 de Junho, do despacho n.° 24 140/2000, de 10 de Novembro, do
Secretario de Estado Adjunto do Ministro da Economia, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 272, de 24 de Novembro de
2000, do despacho n.° 399/2001, de 4 de Dezembro de 2000, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 8, de 10 de Janeiro de 2001,
do conselho directivo do Instituto Nacional de Engenharia e Tec-
nologia Industrial, abreviadamente designado por INETI, bem como
das competéncias delegadas e subdelegadas pelo despacho
n.° 7203/2001, de 23 de Marco, publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 82, de 6 de Abril de 2001, subdelego:

1—No director do Departamento de Tecnologias de Producao
(DTP), licenciado José Miguel Pascoa Figueiredo, as competéncias
para, no ambito da gestdo das respectivas actividades e nas situagoes
aplicaveis, exercer os seguintes poderes:

a) Visar mapas de assiduidade;

b) Justificar faltas;

c) Autorizar o inicio das férias e o seu gozo interpolado, bem
como a sua acumulacdo parcial por interesse do servico, de
acordo com o mapa de férias superiormente aprovado;

d) Autorizar os funciondrios e agentes a comparecer em juizo,
quando requisitados nos termos da lei de processo;

¢) Conceder licengas por periodo até 30 dias;

f) Autorizar a inscrigao e participacao de funcionarios em esta-
gios, congressos, reunioes, semindrios, coloquios, cursos de
formacéo ou outras iniciativas semelhantes que ocorram fora
e dentro do territério nacional, desde que estas se realizem
no ambito de actividades de IDT com co-financiamento
externo ou projectos PIDDAC;

g) Autorizar deslocagdes em servico dentro do Pais, qualquer
que seja o meio de transporte, excepto transporte aéreo,
incluindo em viatura prépria, podendo autorizar ainda (por
acordo com o funcionario) a substituicdo do preco dos trans-
portes colectivos mais adequados por espécies monetarias,
com vista a aquisi¢ao de combustivel, prescindindo-se, neste
caso, do direito as taxas quilométricas estabelecidas, bem
como o processamento dos correspondentes abonos ou des-
pesas com a aquisicao de bilhetes ou titulos de transporte
e de ajudas de custo, antecipadas ou nao, nos termos do
Decreto-Lei n.° 106/98, de 24 de Abril;

h) Autorizar despesas com obras e locagao, até ao limite de
10 000 contos, nos termos e limites consignados no Decre-
to-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho;

i) Autorizar despesas com aquisi¢do de bens e servicos, até ao
limite de 30 000 contos, nos termos e limites consignados no
Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho;

J) Autorizar despesas devidamente discriminadas e incluidas em
planos de actividade, até ao limite de 20 000 contos, nos ter-
mos e limites consignados no Decreto-Lei n.° 197/99, de 8
de Junho;

k) Autorizar despesas relativas a execucdo de planos ou pro-
gramas plurianuais legalmente autorizados, até ao limite de
50 000 contos, nos termos e limites consignados no Decre-
to-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho;

/) Autorizar a aquisicao de bens e servicos relacionados com
a actividade cientifica e tecnolégica do INETI, por ajuste
directo com dispensa de consulta, até ao limite de 15 000 con-
tos, com exclusao do IVA, nos termos da alinea @) do n.° 1
do artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 125/99, de 20 de Abril;

m) Autorizar a aquisicdo de bens e servigos relacionados com
a actividade cientifica e tecnoldgica do INETI, por negociacao,
com publicagdo prévia de antncio, até ao limite de 30 000 con-
tos, com exclusao do IVA, nos termos da alinea b) do n.° 1
do artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 125/99, de 20 de Abril;
Praticar todos os actos subsequentes a autorizacdo de des-
pesas, quando esta seja da competéncia do membro do
Governo.
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2 — Igualmente subdelego no licenciado José Miguel Pascoa Figuei-
redo o exercicio das competéncias acima enunciadas, relativamente
ao Departamento de Materiais, ao Laboratério de Caracterizagao de
Materiais e ao Laboratdrio de Tintas e Revestimentos.

3 — A utilizacao destas competéncias implica a rigorosa observan-
cia, pela entidade delegada e subdelegada, das disposicoes pertinentes
do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho, e a utilizacao dos servicos
centrais, nomeadamente a DSGFP, na preparacao dos procedimentos
que impliquem despesas.

4 — O presente despacho produz efeitos desde a data da respectiva
assinatura.

5 — Ficam ratificados todos os actos que, no ambito das compe-
téncias ora subdelegadas, tenham sido praticados desde 23 de Marco
de 2001.

10 de Maio de 2001. — O Vice-Presidente do Conselho Directivo,
Augusto Orlando Lopes de Queiroz Novais.

Despacho n.° 11 445/2001 (2.2 série). — Nos termos dos arti-
gos 36.%, 37.° e 137.° do Cdédigo do Procedimento Administrativo,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, da Lei
n.° 49/99, de 22 de Junho, do Decreto Regulamentar n.° 30/92, de
10 de Novembro, do n.° 5.° do anexo a Portaria n.° 592-A/93, de
15 de Junho, do despacho n.° 24 140/2000, de 10 de Novembro, do
Secretario de Estado Adjunto do Ministro da Economia, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 272, de 24 de Novembro de
2000, do despacho n.° 399/2001, de 4 de Dezembro de 2000, publicado
no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 8, de 10 de Janeiro de 2001,
do conselho directivo do Instituto Nacional de Engenharia e Tec-
nologia Industrial, abreviadamente designado por INETI, bem como
das competéncias delegadas e subdelegadas pelo despacho
n.° 7203/2001, de 23 de Marco, publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 82, de 6 de Abril de 2001, subdelego:

1 — No director do Laboratdrio de Apoio as Actividades Aeroes-
paciais (LAER), Doutor Jos¢ Manuel Rebordao, as competéncias
para, no ambito da gestdo das respectivas actividades e nas situacoes
aplicaveis, exercer os seguintes poderes:

a) Visar mapas de assiduidade;

b) Justificar faltas;

¢) Autorizar o inicio das férias e o seu gozo interpolado, bem
como a sua acumulacdo parcial por interesse do servico, de
acordo com o mapa de férias superiormente aprovado;

d) Autorizar os funciondrios e agentes a comparecer em juizo,
quando requisitados nos termos da lei de processo;

e) Conceder licencgas por periodo até 30 dias;

f) Autorizar a inscri¢ao e participacdo de funcionarios em esta-
gios, congressos, reunioes, semindrios, coloquios, cursos de
formagdo ou outras iniciativas semelhantes que ocorram fora
e dentro do territério nacional, desde que estas se realizem
no ambito de actividades de IDT com co-financiamento
externo ou projectos PIDDAC;

g) Autorizar deslocagdes em servico dentro do Pais, qualquer
que seja o meio de transporte, excepto transporte aéreo,
incluindo em viatura prépria, podendo autorizar ainda (por
acordo com o funciondrio) a substituicdo do preco dos trans-
portes colectivos mais adequados por espécies monetarias,
com vista a aquisi¢ao de combustivel, prescindindo-se, neste
caso, do direito as taxas quilométricas estabelecidas, bem
como o processamento dos correspondentes abonos ou des-
pesas com a aquisicao de bilhetes ou titulos de transporte
e de ajudas de custo, antecipadas ou nao, nos termos do
Decreto-Lei n.° 106/98, de 24 de Abril;

h) Autorizar despesas com obras e locacao, até ao limite de
10 000 contos, nos termos e limites consignados no Decre-
to-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho;

i) Autorizar despesas com aquisicdo de bens e servigos, até ao
limite de 30 000 contos, nos termos e limites consignados no
Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho;

J) Autorizar despesas devidamente discriminadas e incluidas em
planos de actividade, até ao limite de 20 000 contos, nos ter-
mos e limites consignados no Decreto-Lei n.° 197/99, de 8
de Junho;

k) Autorizar despesas relativas a execucdao de planos ou pro-
gramas plurianuais legalmente autorizados, até ao limite de
50000 contos, nos termos e limites consignados no Decre-
to-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho;

) Autorizar a aquisicdo de bens e servicos relacionados com
a actividade cientifica e tecnoldgica do INETI, por ajuste
directo com dispensa de consulta, até ao limite de 15 000 con-
tos, com exclusdao do IVA, nos termos da alinea a) do n.° 1
do artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 125/99, de 20 de Abril;

m) Autorizar a aquisicdo de bens e servigos relacionados com
a actividade cientifica e tecnoldgica do INETI, por negociacao,
com publicagdo prévia de antncio, até ao limite de 30 000 con-
tos, com exclusao do IVA, nos termos da alinea b) do n.° 1
do artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 125/99, de 20 de Abril;

n) Praticar todos os actos subsequentes a autorizagao de des-
pesas, quando esta seja da competéncia do membro do
Governo.

2 — A utilizacao destas competéncias implica a rigorosa observan-
cia, pela entidade delegada e subdelegada, das disposicoes pertinentes
do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho, ¢ a utilizagdo dos servigos
centrais, nomeadamente a DSGFP, na preparacao dos procedimentos
que impliquem despesas.

3— O presente despacho produz efeitos desde a data da respectiva
assinatura.
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4— Ficam ratificados todos os actos que, no ambito das compe-
téncias ora subdelegadas, tenham sido praticados desde 23 de Marco
de 2001.

10 de Maio de 2001. — O Vice-Presidente do Conselho Directivo,
Augusto Orlando Lopes de Queiroz Novais.

Despacho n.° 11 446/2001 (2.2 série). — Nos termos dos arti-
gos 36.°, 37.° ¢ 137.° do Cddigo do Procedimento Administrativo,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, da Lei
n.° 49/99, de 22 de Junho, do Decreto Regulamentar n.° 30/92, de
10 de Novembro, do n.° 5.° do anexo a Portaria n.° 592-A/93, de
15 de Junho, do despacho n.° 24 140/2000, de 10 de Novembro, do
Secretario de Estado Adjunto do Ministro da Economia, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 272, de 24 de Novembro de
2000, do despacho n.° 399/2001, de 4 de Dezembro de 2000, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 8, de 10 de Janeiro de 2001,
do conselho directivo do Instituto Nacional de Engenharia e Tec-
nologia Industrial, abreviadamente designado por INETI, bem como
das competéncias delegadas e subdelegadas pelo despacho
n.° 7203/2001, de 23 de Marco, publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 82, de 6 de Abril de 2001, subdelego:

1 — No director do Laboratério de Medidas Elécticas (LME), licen-
ciado Mdrio Constanzo Nunes, as competéncias para, no ambito da
gestao das respectivas actividades e nas situagdes aplicaveis, exercer
os seguintes poderes:

a) Visar mapas de assiduidade;

b) Justificar faltas;

¢) Autorizar o inicio das férias e o seu gozo interpolado, bem
como a sua acumulacdo parcial por interesse do servico, de
acordo com o mapa de férias superiormente aprovado;

d) Autorizar os funciondrios e agentes a comparecer em juizo,
quando requisitados nos termos da lei de processo;

¢) Conceder licengas por periodo até 30 dias;

f) Autorizar a inscri¢do e participacdo de funcionarios em esta-

gios, congressos, reunides, semindrios, coloquios, cursos de

formacao ou outras iniciativas semelhantes que ocorram fora

e dentro do territério nacional, desde que estas se realizem

no ambito de actividades de IDT com co-financiamento

externo ou projectos PIDDAC;

Autorizar deslocagdes em servico dentro do Pais, qualquer

que seja o meio de transporte, excepto transporte aéreo,

incluindo em viatura prépria, podendo autorizar ainda (por
acordo com o funcionério) a substituicdo do preco dos trans-
portes colectivos mais adequados por espécies monetarias,
com vista a aquisi¢ao de combustivel, prescindindo-se, neste
caso, do direito as taxas quilométricas estabelecidas, bem
como o processamento dos correspondentes abonos ou des-
pesas com a aquisicdo de bilhetes ou titulos de transporte

e de ajudas de custo, antecipadas ou nao, nos termos do

Decreto-Lei n.° 106/98, de 24 de Abril;

h) Autorizar despesas com obras e locagao, até ao limite de
10 000 contos, nos termos e limites consignados no Decre-
to-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho;

i) Autorizar despesas com aquisicdo de bens e servigos, até ao
limite de 30 000 contos, nos termos e limites consignados no
Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho;

j) Autorizar despesas devidamente discriminadas e incluidas em

planos de actividade, até ao limite de 20 000 contos, nos ter-

mos e limites consignados no Decreto-Lei n.° 197/99, de 8

de Junho;

Autorizar despesas relativas a execucdo de planos ou pro-

gramas plurianuais legalmente autorizados, até ao limite de

50000 contos, nos termos e limites consignados no Decre-

to-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho;

/) Autorizar a aquisicdo de bens e servicos relacionados com
a actividade cientifica e tecnoldgica do INETI, por ajuste
directo com dispensa de consulta, até ao limite de 15 000 con-
tos, com exclusao do IVA, nos termos da alinea a) do n.° 1
do artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 125/99, de 20 de Abril;

m) Autorizar a aquisicdo de bens e servigos relacionados com

a actividade cientifica e tecnoldgica do INETI, por negociacao,

com publicacao prévia de antincio, até ao limite de 30 000 con-

tos, com exclusao do IVA, nos termos da alinea b) do n.° 1

do artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 125/99, de 20 de Abril;

Praticar todos os actos subsequentes a autorizacdo de des-

pesas, quando esta seja da competéncia do membro do

Governo.
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2— A utilizagao destas competéncias implica a rigorosa observancia,
pela entidade delegada e subdelegada, das disposi¢oes pertinentes
do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho, e a utilizacdo dos servicos
centrais, nomeadamente a DSGFP, na preparacao dos procedimentos
que impliquem despesas.

3 — O presente despacho produz efeitos desde a data da respectiva
assinatura.

4 — Ficam ratificados todos os actos que, no ambito das compe-
téncias ora subdelegadas, tenham sido praticados desde 23 de Marco
de 2001.

10 de Maio de 2001. — O Vice-Presidente do Conselho Directivo,
Augusto Orlando Lopes de Queiroz Novais.

Instituto Portugués da Qualidade

Despacho n.° 11 447/2001 (2.2 série). — Organismos de veri-
ficacdo metrologica de contadores de energia eléctrica activa. —1 —
Através da Portaria n.° 1070/89, de 13 de Dezembro, foi publicado
o Regulamento de Controlo Metroldgico de Contadores de Energia
Eléctrica Activa.

2 — Verifica-se a necessidade de descentralizar a realizagao das
operacoes envolvidas, por forma a simplificar os procedimentos admi-
nistrativos, sem prejuizo do necessario rigor metrolégico.

3 — Existem capacidades técnicas no laboratério que fazem parte
integrante de um laboratério acreditado.

4 — Assim, para efeitos de aplicagdo da Portaria n.° 1070/89, de
13 de Dezembro, e nos termos da alinea c¢) do n.° 1 do artigo 8.°
do Decreto-Lei n.° 291/90, de 20 de Setembro, determino:

a) E reconhecida a qualificacdo ao laboratério de Guimaraes da
LABELEC — Estudos, Desenvolvimento e Actividades Laborato-
riais, S. A, sito na Avenida de D. Afonso Henriques, 4810 Guimaraes,
para a execugao das operacoes de 1.* verificagdo apds reparagao e
de verificacao periddica.

b) O referido laboratério colocara, nos termos da legislagio em
vigor, a respectiva marca propria, anexa ao presente despacho, bem
como o simbolo da operacdo de controlo metrolégico aplicavel, no
esquema de selagem dos contadores abrangidos pelo Regulamento
atras referido.

¢) Das operagdes envolvidas serdo mantidos em arquivo os relatorios
dos ensaios correspondentes as operagdes de controlo metroldgico,
nos termos da lei.

d) Mensalmente devera o laboratdrio enviar ao Instituto Portugués
da Qualidade uma relacao dos contadores que forem verificados, assim
como efectuar o pagamento dos montantes correspondentes as ope-
ragoes realizadas, até ao dia 10 do més seguinte, mediante cheque
endossado ao Instituto Portugués da Qualidade, remetido ao Servico
de Metrologia Legal, Rua de Anténio Giao, 2, 2829-513 Caparica.

e) O valor da taxa aplicavel as operagoes previstas neste despacho
encontra-se definido na tabela de taxas de controlo metroldgico e
sera revisto anualmente.

5 — O presente despacho anula o anterior e produz efeitos a partir
desta data até 31 de Dezembro de 2003.

16 de Abril de 2001. — O Vice-Presidente, Carlos Nieto de Castro.

ANEXO

Laboratério de Guimaraes da LABELEC — Estudos,
Desenvolvimento e Actividades Laboratoriais, S. A.

LAB
GMR
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Despacho n.° 11 448/2001 (2.2 série). — Organismos de veri-
ficacdo metrologica de contadores de energia eléctrica activa. —1 —
Através da Portaria n.° 1070/89, de 13 de Dezembro, foi publicado
o Regulamento de Controlo Metroldgico de Contadores de Energia
Eléctrica Activa.

2 — Verifica-se a necessidade de descentralizar a realizagdo das
operacgoes envolvidas, por forma a simplificar os procedimentos admi-
nistrativos, sem prejuizo do necessario rigor metrolégico.

3 — Existem capacidades técnicas no laboratério que fazem parte
integrante de um laboratério acreditado.

4 — Assim, para efeitos de aplicagdo da Portaria n.° 1070/89, de
13 de Dezembro, e nos termos da alinea c¢) do n.° 1 do artigo 8.°
do Decreto-Lei n.° 291/90, de 20 de Setembro, determino:

a) E reconhecida a qualificacio ao laboratério de Coimbra da
LABELEC — Estudos, Desenvolvimento e Actividades Laborato-
riais, S. A, sito na Rua do Brasil, 1, 3000 Coimbra, para a execugao
das operacoes de 1.* verificacdo apds reparagdo e de verificagdo
periddica.

b) O referido laboratério colocard, nos termos da legislagio em
vigor, a respectiva marca propria, anexa ao presente despacho, bem
como o simbolo da operacao de controlo metrolégico aplicavel, no
esquema de selagem dos contadores abrangidos pelo Regulamento
atras referido.

¢) Das operacdes envolvidas serdo mantidos em arquivo os relatorios
dos ensaios correspondentes as operagdes de controlo metroldgico,
nos termos da lei.

d) Mensalmente devera o laboratdrio enviar ao Instituto Portugués
da Qualidade uma relagao dos contadores que forem verificados, assim
como efectuar o pagamento dos montantes correspondentes as ope-
racoes realizadas, até ao dia 10 do més seguinte, mediante cheque
endossado ao Instituto Portugués da Qualidade, remetido ao Servico
de Metrologia Legal, Rua de Anténio Giao, 2, 2829-513 Caparica.

e) O valor da taxa aplicivel as operagoes previstas neste despacho
encontra-se definido na tabela de taxas de controlo metrolégico e
serd revisto anualmente.

5 — O presente despacho anula o anterior e produz efeitos a partir
desta data até 31 de Dezembro de 2003.

16 de Abril de 2001. — O Vice-Presidente, Carlos Nieto de Castro.

ANEXO

Laboratério de Coimbra da LABELEC — Estudos,
Desenvolvimento e Actividades Laboratoriais, S. A.

LAB
CBR

Despacho n.° 11 449/2001 (2.2 série). — Organismos de veri-
ficacdo metrologica de contadores de energia eléctrica activa. —1 —
Através da Portaria n.° 1070/89, de 13 de Dezembro, foi publicado
o Regulamento de Controlo Metroldgico de Contadores de Energia
Eléctrica Activa.

2 — Verifica-se a necessidade de descentralizar a realizagdo das
operacgoes envolvidas, por forma a simplificar os procedimentos admi-
nistrativos, sem prejuizo do necessario rigor metrolégico.

3 — Existem capacidades técnicas no laboratério que fazem parte
integrante de um laboratdrio acreditado.

4 — Assim, para efeitos de aplicagdo da Portaria n.° 1070/89, de
13 de Dezembro, e nos termos da alinea ¢) do n.° 1 do artigo 8.°
do Decreto-Lei n.° 291/90, de 20 de Setembro, determino:

a) E reconhecida a qualificacdo ao laboratério do Amial da LABE-
LEC — Estudos, Desenvolvimento e Actividades Laboratoriais, S. A.,
sito na Rua Exterior da Circunvalacao, 8506, 4200 Porto, para a exe-
cugao das operacoes de 1.2 verificacao apds reparacao e de verificagao
periddica.

b) O referido laboratério colocard, nos termos da legislacio em
vigor, a respectiva marca propria, anexa ao presente despacho, bem
como o simbolo da operacao de controlo metrolégico aplicavel, no
esquema de selagem dos contadores abrangidos pelo Regulamento
atras referido.

¢) Das operagdes envolvidas serdo mantidos em arquivo os relatorios
dos ensaios correspondentes as operagdes de controlo metroldgico,
nos termos da lei.

d) Mensalmente deverd o laboratdrio enviar ao Instituto Portugués
da Qualidade uma relacao dos contadores que forem verificados, assim
como efectuar o pagamento dos montantes correspondentes as ope-
racdes realizadas, até ao dia 10 do més seguinte, mediante cheque
endossado ao Instituto Portugués da Qualidade, remetido ao Servico
de Metrologia Legal, Rua de Anténio Giao, 2, 2829-513 Caparica.

e) O valor da taxa aplicavel as operagdes previstas neste despacho
encontra-se definido na tabela de taxas de controlo metroldgico e
serd revisto anualmente.

5 — O presente despacho anula o anterior e produz efeitos a partir
desta data até 31 de Dezembro de 2003.

16 de Abril de 2001. — O Vice-Presidente, Carlos Nieto de Castro.

ANEXO

Laboratério do Amial da LABELEC — Estudos,
Desenvolvimento e Actividades Laboratoriais, S. A.

LAB
AML

Despacho n.° 11 450/2001 (2.2 série). — Organismos de veri-
ficacdo metrologica de contadores de energia eléctrica activa. —1 —
Através da Portaria n.° 1070/89, de 13 de Dezembro, foi publicado
o Regulamento de Controlo Metroldgico de Contadores de Energia
Eléctrica Activa.

2 — Verifica-se a necessidade de descentralizar a realizagdo das
operacoes envolvidas, por forma a simplificar os procedimentos admi-
nistrativos, sem prejuizo do necessario rigor metrolégico.

3 — Existem capacidades técnicas no laboratério que fazem parte
integrante de um laboratério acreditado.

4 — Assim, para efeitos de aplicagdo da Portaria n.° 1070/89, de
13 de Dezembro, e nos termos da alinea c¢) do n.° 1 do artigo 8.°
do Decreto-Lei n.° 291/90, de 20 de Setembro, determino:

a) E reconhecida a qualificagdo ao laboratério de Almada da LABE-
LEC — Estudos, Desenvolvimento e Actividades Laboratoriais, S. A.,
sito na Rua de Bernardo Francisco da Costa, 34, 2800 Almada, para
a execugao das operacoes de 1.2 verificagao apds reparagao e de veri-
ficacdo periddica.

b) O referido laboratdrio colocard, nos termos da legislacdo em
vigor, a respectiva marca propria, anexa ao presente despacho, bem
como o simbolo da operacdo de controlo metrolégico aplicivel, no
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esquema de selagem dos contadores abrangidos pelo Regulamento
atras referido.

¢) Das operacdes envolvidas serdo mantidos em arquivo os relatorios
dos ensaios correspondentes as operagdes de controlo metroldgico,
nos termos da lei.

d) Mensalmente deverd o laboratdrio enviar ao Instituto Portugués
da Qualidade uma relagao dos contadores que forem verificados, assim
como efectuar o pagamento dos montantes correspondentes as ope-
ragoes realizadas, até ao dia 10 do més seguinte, mediante cheque
endossado ao Instituto Portugués da Qualidade, remetido ao Servico
de Metrologia Legal, Rua de Anténio Gido, 2, 2829-513 Caparica.

e) O valor da taxa aplicavel as operagdes previstas neste despacho
encontra-se definido na tabela de taxas de controlo metroldgico e
serd revisto anualmente.

5 — O presente despacho anula o anterior e produz efeitos a partir
desta data até 31 de Dezembro de 2003.

16 de Abril de 2001. — O Vice-Presidente, Carlos Nieto de Castro.

ANEXO

Laboratoério de Almada da LABELEC — Estudos,
Desenvolvimento e Actividades Laboratoriais, S. A.

MINISTERIOS DA ECONOMIA E DO AMBIENTE
E DO ORDENAMENTO DO TERRITORIO

Despacho conjunto n.° 478/2001. — A empresa MBL, Electri-
cidade e Telecomunicagoes, S. A., pretende promover a construgao
do projecto de aproveitamento hidroeléctrico da Barroca, no rio
Zézere, concelho do Fundao, utilizando para o efeito terrenos que
integram a Reserva Ecoldgica Nacional por forca da delimitacdo cons-
tante da Resolugcdo do Conselho de Ministros n.° 121/96, de 8 de
Agosto.

Considerando que na execucao do projecto a empresa MBL, Elec-
tricidade e Telecomunicacdes, S. A., devera, nos termos do parecer
da Direccao Regional do Ambiente e do Ordenamento do Territério
do Centro, dar cumprimento a todas as medidas de minimizacao e
condicionamentos expressos no estudo de incidéncias ambientais,
nomeadamente:

Fase de construcao:

Minimizar as movimentagoes de terra e exposicao do solo nu
durante os periodos em que € mais provavel a ocorréncia de
precipitagdo intensa, principalmente nos meses de Outubro
a Abril;

Utilizar os acessos preexistentes, incluindo nestes caminhos rurais
e florestais, evitando assim ocupagdes adicionais e irreversiveis
do solo;

Abertura dos novos caminhos, que se venham a considerar neces-
sarios, de acordo com as curvas de nivel, de forma a reduzir
os fendmenos de erosio;

Localizar os depésitos de terras e as areas afectas a obras com-
plementares em zonas afastadas das linhas de dgua;

Evitar o lancamento dos sedimentos resultantes da obra nas linhas
de agua;

Construir o dispositivo de passagem de peixes, previsto no pro-
jecto, de forma a faciliar a utilizagao do rio pela fauna piscicola;

Limitar a destruicao do coberto vegetal as areas estritamente
necessarias para a execugdo dos trabalhos e reconstruir de
seguida a vegetagao nas areas intervencionadas onde tal seja
possivel;

Proceder ao revestimento vegetal dos taludes e superficies des-
nudadas, de forma a evitar a erosao dos solos;

Fase de exploragao:

Garantir o caudal ecoldgico de 1,60 m>/s, sempre que o regime
natural da corrente o permita;

Elaborar e executar um adequado projecto de recuperacdo pai-
sagistica para os locais de extracgao de inertes, caso estes se
situem fora da zona a inundar pelo plano de agua;

Considerando o manifesto interesse pablico deste empreendimento,
do ponto de vista das vantagens ambientais das energias renovaveis:

Determina-se, nos termos e para efeitos do disposto na alinea c)
do n.° 2 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 93/90, de 19 de Marco,
com a redacg¢do que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 213/92, de
12 de Outubro, que seja reconhecido o interesse piblico na construgiao
do aproveitamento hidroeléctrico da Barroca, no rio Zézere, no con-
celho do Fundao.

10 de Abril de 2001. — O Ministro da Economia, Mdrio Cristina
de Sousa. — Pelo Ministro do Ambiente e do Ordenamento do Ter-
ritério, Pedro Silva Pereira, Secretario de Estado do Ordenamento
do Territério e da Conservagao da Natureza.

MINISTERIO DA AGRICULTURA,
DO DESENVOLVIMENTO RURAL E DAS PESCAS

Direccéo-Geral de Desenvolvimento Rural

Despacho n.° 11 451/2001 (2.2 série). — Por despachos de 20
e de 22 de Fevereiro de 2001 respectivamente do director-geral do
Desenvolvimento Rural e do presidente do conselho directivo do Ins-
tituto de Gestao Financeira e Patrimonial da Justica:

Maria Clara Bernardes Pereira, assistente administrativa do quadro
de pessoal do Instituto de Gestdo Financeira e Patrimonial da Jus-
tica — autorizada a sua requisigao, pelo periodo de um ano, para
exercer fungdes na Direccao-Geral do Desenvolvimento Rural, ao
abrigo do artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro,
com efeitos reportados a 1 de Marco de 2001. (Isento de fiscalizacdo
prévia do Tribunal de Contas.)

10 de Maio de 2001. — A Directora de Servigos de Administragao,
Maria Augusta Estrécio Martins.

Direccao-Geral das Florestas

Rectificagao n.® 1299/2001. — Para os devidos efeitos se rectifica
o aviso publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 199, de 29
de Agosto de 2000. Assim, onde se 1€ «€ classificado como de interesse
publico uma alameda com 39 Tilia spp., situada na Quinta do Chantre,
freguesia de Leca do Balio, concelho de Matosinhos, distrito do Porto,
pertencente a Manuel de Jesus Pereira Pinto» deve ler-se «é clas-
sificada como de interesse publico uma alameda com 39 Tilia spp.,
vulgarmente conhecidas por tilias, situada junto ao caminho que da
serventia a uma das entradas da Quinta do Chantre, pertencente ao
dominio publico do municipio de Matosinhos».

30 de Abril de 2001. — O Director de Servigos, Victor Louro.

Direccéo-Geral das Pescas e Aquicultura

Despacho (extracto) n.° 11 452/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho do director-geral das Pescas e Aquicultura de 17 de Maio de
2001:

Maria Luisa Fernando da Silva — nomeada, precedendo concurso,
assessora principal da carreira técnica superior, considerando-se
exonerada do lugar que ocupava a partir da data da aceitacao do
lugar. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

17 de Maio de 2001. — O Director-Geral, Eurico Monteiro.
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Direccao-Geral de Proteccao das Culturas

Rectificagao n.° 1300/2001. — Por ter saido com inexactidao o
despacho (extracto) n.° 21 695/2000 (2.* série), publicado no Didrio
da Repiiblica, 2.* série, n.° 249, de 27 de Outubro de 2000, rectifica-se
que onde se 1& «Fernanda Vigas Nunes Viana Lampreia» deve ler-se
«Maria Fernanda Vigas Nunes Viana Lampreia».

11 de Maio de 2001. — O Director de Servicos de Gestao, Admi-
nistracao e Apoio Técnico, Jaime Vidal Abreu.

Rectificagdo n.° 1301/2001. — Por ter saido com inexactidao o
despacho (extracto) n.° 21 696/2000 (2.* série), publicado no Didrio
da Repuiblica, 2.* série, n.° 249, de 27 de Outubro de 2000, rectifica-se
que onde se 1€ «Isabel Maria Marques Pinto» deve ler-se «Isabel
Marques Pereira Pinto».

11 de Maio de 2001. — O Director de Servicos de Gestdao, Admi-
nistracdo e Apoio Técnico, Jaime Vidal Abreu.

Gabinete de Planeamento e Politica Agro-Alimentar

Rectificagdo n.° 1302/2001. — O aviso n.° 4305/2001 (2.* série),
publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 68, de 21 de Margo
de 2001, a pp. 5033 e 5034, saiu com inexactidao, pelo que se rectifica
que onde se 1€ «Vogais efectivos: 1.° Nuno Alvaro Morgadinho Faus-
tino, director de servigos de administracao da Inspeccao-Geral das
Pescas.» deve ler-se «Vogais efectivos: 1.° Elvira Lino Teles Branco
dos Santos, secretaria-geral-adjunta do Ministério da Agricultura, do
Desenvolvimento Rural e das Pescas.».

21 de Maio de 2001. — A Directora de Servicos de Gestao e Admi-
nistracao, Maria del Carmen Pastor.

Inspeccao-Geral das Pescas

Despacho n.° 11 453/2001 (2.2 série). — Afectacio de pes-
soal. — Por conveniéncia de servico, determino que Hermenegildo
Timéteo Adega da Cunha, motorista de ligeiros do quadro de pessoal
da Inspecgdo-Geral das Pescas, seja afecto ao meu Gabinete, com
efeitos a partir desta data.

19 de Abril de 2001. — O Inspector-Geral, Agostinho Marques.

Instituto Nacional de Investigagao Agraria

Despacho (extracto) n.° 11 454/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 27 de Margo de 2001 do presidente do INIA:

Ana Cristina Martins Ramos, estagiaria de investigagdo do INIA, a
prestar servico na Estacdo Agrondémica Nacional — contratada
como assistente de investigagao, por contrato administrativo de pro-
vimento, pelo periodo de seis anos, podendo ser renovavel por
mais um biénio, nos termos do n.° 2 do artigo 12.° do Decreto-Lei
n.° 219/92, de 15 de Outubro.

Por despacho do Secretédrio de Estado do Or¢amento foi auto-
rizada a sua integrac@o na carreira de investigacao cientifica com
efeitos reportados a 26 de Agosto de 1999, deixando de exercer
as funcoes anteriores a partir desta data. (Isento de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas.)

16 de Maio de 2001. — Pelo Presidente, o Director de Servigos
de Gestao e Administracao, José Manuel S. Pereira.

Laboratério Nacional de Investigagao Veterinaria

Despacho n.° 11 455/2001 (2.2 série). — Por despacho de 7 de
Maio de 2001 do director do Laboratério Nacional de Investigacao
Veterinaria:

Doutora Maria Margarida Nunes da Rosa Dias Duarte — provida
com efeitos reportados a 15 de Dezembro de 2000, data da obtengao
do doutoramento no ramo de Biologia, especialidade de Biologia,
na categoria de investigador auxiliar, da carreira de investigagao
cientifica, do quadro de pessoal deste organismo, nos termos do
artigo 7.° e do n.° 4 do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 219/92,
de 15 de Outubro. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de
Contas.)

17 de Maio de 2001. — O Director, Alexandre José Galo.

MINISTERIO DA EDUCAGAO

Direccao-Geral da Administracao Educativa

Aviso n.° 7484/2001 (2.2 série). — Lista definitiva de colocacoes
ao concurso para provimento de lugares do quadro tinico de educadores
de infdncia para o ano de 2001-2002, regulado pelo Decreto-Lei n.° 35/88,
de 4 de Fevereiro, com as alteragées introduzidas pelo Decreto-Lei
n.° 5-A/2001, de 12 de Janeiro. — Dando-se cumprimento ao estipulado
no n.° 3 do artigo 18.° do Decreto-Lei n.® 35/88, de 4 de Fevereiro,
informa-se que a partir desta data a lista definitiva de candidatos
e a lista de colocagoes, resultantes do concurso ao quadro tnico de
educadores de infancia, cujo aviso de abertura foi publicado no Didrio
da Repiiblica, 2.* série, n.° 22, de 26 de Janeiro de 2001, se encontram
para consulta, nas sedes de agrupamentos/delegagdes escolares, cen-
tros de drea educativa, direccOes regionais de educagao e servigos
de informagao do Ministério da Educagao (CIREP), sitos na Avenida
de 24 de Julho, 134-C, e na Avenida de 5 de Outubro, 107, em Lisboa.

30 de Maio de 2001. — A Directora-Geral, Joana Orvalho.

Aviso n.° 7485/2001 (2.2 série). — Lista definitiva de colocagoes
ao concurso para provimento de lugares do quadro geral de professores
do 1.° ciclo do ensino bdsico para o ano de 2001-2002, regulado pelo
Decreto-Lei n.° 35/88, de 4 de Fevereiro, com as alteracées introduzidas
pelo Decreto-Lei n.° 5-A/2001, de 12 de Janeiro. — Dando-se cumpri-
mento ao estipulado no n.° 3 do artigo 18.° do Decreto-Lei n.® 35/88,
de 4 de Fevereiro, informa-se que a partir desta data a lista definitiva
de candidatos e a lista de colocacoes, resultantes do concurso ao
quadro geral de professores do 1.° ciclo do ensino basico, cujo aviso
de abertura foi publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 22,
de 26 de Janeiro de 2001, se encontram, para consulta, nas sedes
de agrupamentos/delegacoes escolares, centros de drea educativa,
direccoes regionais de educacdo e servicos de informagao do Minis-
tério da Educacdo (CIREP), sitos na Avenida de 24 de Julho, 134-C,
e na Avenida de 5 de Outubro, 107, em Lisboa.

30 de Maio de 2001. — A Directora-Geral, Joana Orvalho.

Direccéo Regional de Educacgéao de Lisboa
Escola Basica do 2.° e 3.° Ciclo das Olaias

Aviso n.° 7486/2001 (2.2 série). — Nos termos do disposto nos
artigos 93.° e 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, faz-se ptiblico que se
encontra afixada no placard do bloco administrativo desta Escola a
lista de antiguidade do pessoal ndo docente deste estabelecimento
de ensino reportada a 31 de Dezembro de 2000. Os interessados
dispéem de 30 dias a contar da data da publicagdo deste aviso no
Didrio da Repuiblica para reclamacio ao dirigente méaximo do servigo.

21 de Marco de 2001. — A Presidente da Comissao Instaladora,
Ana Maria Luz Moura.

Editorial

Louvor n.° 448/2001. — O conselho de administracao da EME
louva José Manuel Castanhinha Cabaco pelo desempenho prestado
no exercicio da funcao de vogal de 4 de Margo de 1998 a 4 de Marco
de 2001, onde sempre mostrou qualidades profissionais e humanas
que contribuiram para a boa gestdo da Editorial do Ministério da
Educagao.

9 de Maio de 2001. — A Presidente do Conselho de Administracao,
Joana Santos.

MINISTERIO DA SAUDE

Portaria n.° 992/2001 (2.2 série). — Nos termos do artigo 12.°
do Decreto-Lei n.° 335/93, de 29 de Setembro, manda o Governo,
pela Ministra da Satde, que seja homologado o Regulamento da
Comissao Concelhia de Satde de Alpiarga, que consta do anexo a
presente portaria e dela faz parte integrante.

11 de Maio de 2001. — A Ministra da Sadde, Maria Manuela de
Brito Arcanjo Marques da Costa.
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Regulamento da Comissdao Concelhia de Saude de Alpiarca

Artigo 1.°
Natureza e ambito

A Comissao Concelhia de Satide de Alpiarca é um 6rgao consultivo
do conselho de administragdo da Administracdo Regional de Satde
de Lisboa e Vale do Tejo, em relagdo a drea de saude de Alpiarca,
no ambito do respectivo concelho.

Artigo 2.°
Competéncias

1— A Comissio Concelhia de Saide de Alpiarca cabe, designa-
damente, dar parecer sobre todas as questoes que lhe forem solicitadas
pelo conselho de administragdo da Administracao Regional de Satde,
relativas a sua drea de sadde.

2 — Podera, também, apresentar propostas, elaborar relatorios,
efectuar estudos, ou propor programas de accdo a Administragao
Regional de Saude, relativas a resolugdo de problemas de saide do
concelho.

3 — No exercicio das suas competéncias, a Comissdao Concelhia
de Satde de Alpiarga podera recorrer a colaboragao de peritos nas
situagoes em que tal se justifique, bem como solicitar a presenga
e colaboragao de entidades que devam ser envolvidas na resolugao
dos problemas de satde do concelho.

Artigo 3.°
Composicao

A Comissao Concelhia de Satide de Alpiarca é composta pelas
entidades seguintes:

a) O director do Centro de Sadde;

b) Um representante da Camara Municipal;

¢) Um representante da Fundagao José Relvas;

d) Um representante dos interesses dos utentes, eleito pela
Assembleia Municipal.

Artigo 4.°
Presidéncia

1 — A Comissao Concelhia de Satide de Alpiarca € presidida por
um dos seus membros, por estes eleito na primeira reuniao, por maio-
ria simples.

2 — Para substituir o presidente nas suas faltas e impedimentos
seréd desde logo eleito, pela mesma forma, um vice-presidente.

3 — O presidente podera nomear, de entre os membros da Comis-
sao, um secretdrio para o coadjuvar na preparagao e realizacao das
reunides, incluindo a elaboracdo das respectivas actas.

4 — O mandato do presidente da Comissao sera de dois anos,
podendo ser renovado apenas uma vez.

Artigo 5.°
Reunioes

1 — A Comissao Concelhia de Saude de Alpiarca reunird em sessiao
ordinaria duas vezes por ano, nos meses de Junho e Novembro, em
dia, hora e local a designar pelo presidente.

2 — A Comissao Concelhia de Saide de Alpiar¢a poderd reunir
extraordinariamente, quando convocada pelo seu presidente, por sua
iniciativa ou a pedido da Comissao.

3 — A convocatoria devera ser enviada com a antecedéncia minima
de cinco dias uteis, por carta registada com aviso de recepgao, nela
devendo constar o dia, hora, local e ordem de trabalhos.

Artigo 6.°
Quérum

1 — A Comissdo Concelhia de Satde de Alpiarca s6 pode deliberar
em primeira convocatéria quando estejam presentes, pelo menos, dois
tergos dos seus membros.

2 — Nao se verificando na primeira convocatdria o quérum previsto
no numero anterior, sera convocada nova reuniao, com intervalo de,
pelo menos, vinte e quatro horas, a realizar no prazo maximo de
15 dias, prevendo-se nessa convocatdria que o 6rgao delibere com
os membros presentes.

3 — As deliberagdoes da Comissao sao tomadas por maioria simples,
dispondo o presidente de voto de qualidade.

Artigo 7.°
Acta da reuniao

Das reunides sera sempre lavrada uma acta, que devera ser assinada
por todos os membros presentes.

Artigo 8.°
Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor no dia seguinte ao da
publicacdo no Didrio da Republica da portaria que o homologa.

Gabinete da Ministra

Despacho n.° 11 456/2001 (2.2 série). — Nos termos do n.° 5
do despacho n.° 42/2001, de 1 de Maio, é requisitado ao Servico
de Utilizagao Comum dos Hospitais (SUCH), para exercer as fungdes
de coordenador do grupo de trabalho para as tecnologias de saude,
o engenheiro Adelino Rocha San Miguel Bento, sendo-lhe devida
a remuneracao correspondente a de subdirector-geral da fungao
publica, acrescida das respectivas despesas de representagao.

A presente requisicao produz efeitos a partir desta data e termina
a 31 de Dezembro de 2002.

1 de Maio de 2001. — A Ministra da Sadde, Maria Manuela de
Brito Arcanjo Marques da Costa.

Despacho n.° 11 457/2001 (2.2 série). — O Decreto-Lei
n.° 15/2001, de 27 de Janeiro, criou o regime de incentivos a unidades
prestadoras de cuidados de saude, destinado a apoiar a criacdo e
desenvolvimento de unidades prestadoras de cuidados de saude da
iniciativa do sector privado, cooperativo e social, por forma a com-
plementar o Servico Nacional de Satide e a actividade do Servigo
de Prevencao e Tratamento da Toxicodependéncia nas areas e domi-
nios onde este apresente caréncias ou insuficiéncias.

No artigo 24.° do supra-referido diploma, dispde-se que a regu-
lamentacao do mesmo sera efectuada através de portarias do Ministro
da Saude. Foram as portarias ambas publicadas no Didrio da Repiblica,
1.2 série-B, n.° 86, de 11 de Abril de 2001, com os n.°s 380/2001
e 381/2001. Contudo, do pacote de regulamentacio fazia parte um
despacho, por mim assinado em 26 de Marco de 2001, que especificava
os tipos de projectos a apoiar, nos termos do n.° 2 do artigo 5.°
do Decreto-Lei n.° 15/2001, de 27 de Janeiro, e que sofreu um atraso
na sua publica¢do no Didrio da Repuiblica.

Tendo em conta que aquele despacho determinava as prioridades
de actuagao, bem como os projectos a apoiar e as zonas geograficas
a privilegiar ou excluir, e que na previsao do n.° 5.° da Portaria
n.° 380/2001, de 11 de Abril, a 1.2 fase de candidatura termina em
30 de Abril de 2001, prorroga-se a 1.* fase de candidatura até 31
de Maio de 2001.

Assim, o n.° 5.° da Portaria n.° 380/2001, de 11 de Abril, que aprova
o Regulamento do Regime de Incentivos a Criagdo e Adaptagdo de
Unidades de Prestacdo de Cuidados de Satde da responsabilidade
de empresas e cooperativas, passa a ter a seguinte redacgao:

«5.°—1—No final de Abril, Agosto e Dezembro de cada ano
sao encerrados os periodos de candidatura, iniciando-se o processo
de instrucéo e decisao.

2 — Excepcionalmente no ano de 2001, a 1. fase do periodo de
candidatura termina em 31 de Maio.»

9 de Maio de 2001. — A Ministra da Saude, Maria Manuela de
Brito Arcanjo Marques da Costa.

Despacho n.° 11 458/2001 (2.2 série). — O Decreto-Lei
n.° 500/99, de 19 de Novembro, ao aprovar o regime juridico do
licenciamento e de fiscalizacdo do exercicio das actividades desen-
volvidas pelas unidades de saude privadas de medicina fisica, de rea-
bilitagao, de diagndstico, terapéutica e prevencao e de reinsercao fami-
liar e s6cio-profissional, criou, na dependéncia do Ministro da Satde,
uma CTN — comissao técnica nacional —, a qual compete, com fun-
¢Oes consultivas, de apoio técnico e de acompanhamento, contribuir
para uma boa regulacao e funcionamento deste sector da satide, com
qualidade e seguranca, nos termos do artigo 8.° daquele diploma.

E constituida por quatro elementos, sendo um representante do
Ministério da Satide, que preside, dois da Ordem dos Médicos € um
das associacoes dos prestadores de cuidados de satde.

Para formalizar a sua constitui¢io, determino, ao abrigo dos n.”® 1
e 4 do artigo 9.° do diploma citado, o seguinte:

1 — Nomeio para integrar a comissao técnica nacional (CTN) os
seguintes elementos:

Dr.® Maria Herminia Pitta Esteves Pires Grenha, em represen-
tagdo do Ministério da Saide, que preside;
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Dr. Pedro Manuel Lopes Varandas, em representacdo da Ordem
dos Médicos;

Dr.? Maria de Fatima Cunha Cavaleiro Aguiar Branco, em repre-
sentacao da Ordem dos Médicos;

Dr.® Eunice Maria Fernandes Fonseca Sa e Vouga, em repre-
sentacao da Federagao Nacional dos Prestadores de Cuidados
de Saude.

2 — Sem prejuizo do disposto no Regulamento das Comissoes Téc-
nicas Nacionais, o funcionamento da CTN rege-se por regulamento
interno por si elaborado e sujeito a aprovacdo do director-geral da
Saude.

11 de Maio de 2001. — A Ministra da Saude, Maria Manuela de
Brito Arcanjo Marques da Costa.

Louvor n.° 449/2001. — Aposentou-se, por limite de idade, no
passado dia 10 de Julho de 2000 o Dr. Anténio Gentil da Silva Martins,
director do Departamento de Cirurgia do Hospital de D. Estefénia.

Tlustre médico e cirurgiao, o Dr. Anténio Gentil da Silva Martins
licenciou-se pela Faculdade de Medicina de Lisboa em 1953, tendo
iniciado e completado os seus internatos e especialidades nos Hospitais
Civis de Lisboa.

Em 1965, ap6s concurso de provas publicas, € assistente de pediatria
cirurgica, chefe de clinica em 1973, director de servico em 1986 e
director do Departamento de Cirurgia do Hospital de D. Estefania
em 1995.

A sua intensa actividade operatéria desenvolvida prioritariamente
no Hospital de D. Estefania e no Instituto Portugués de Oncologia
abrangeu ndo sé as cirurgias pedidtrica e pldstica mas praticamente
todos os campos da cirurgia e ¢ mundialmente conhecido pela sepa-
racdo de gémeos siameses, sendo a sua estatistica a nivel mundial
a melhor.

Dedicou o maior entusiasmo ao ensino (foi professor associado,
convidado, de Cirurgia Pedidtrica da Faculdade de Ciéncias Médicas
da Universidade Nova de Lisboa) e aos problemas éticos e deon-
toldgicos da profissao.

Fundador de varias sociedades cientificas nacionais, ¢ membro das
mais prestigiadas sociedades médicas nacionais e internacionais, no
ambito nao sé da cirurgia pedidtrica mas também no da cirurgia plas-
tica e reconstrutiva e da oncologia pediatrica.

Promoveu e organizou numerosos congressos e reunioes cientificas
nacionais e internacionais e apresentou inimeras comunicacoes no
ambito das suas especialidades.

Foi durante 10 anos bastonéario da Ordem dos Médicos e presidiu
a Liga Portuguesa contra o Cancro.

Recebeu as mais altas distingdes nacionais (é grande oficial da
Ordem do Infante D. Henrique) e representou o nosso pais na CEE,
no Conselho da Europa, na OMS, na Associacio Médica Mundial,
de que foi presidente, e em muitos outros organismos internacionais.

As suas qualidades, a intensa actividade e a extrema dedicacao
aos Hospitais Civis de Lisboa e a grande dignidade ética e profissional,
que sempre demonstrou, tornam-no merecedor do publico louvor,
que, de acordo com a proposta do conselho de administragio do
Hospital de D. Estefania, apoiada pelo coordenador dos Hospitais
Civis de Lisboa, Prof. Doutor Nuno T. Cordeiro Ferreira, lhe concedo.

8 de Maio de 2001. — A Ministra da Sadde, Maria Manuela de
Brito Arcanjo Marques da Costa.

Louvor n.° 450/2001. — A Dr.* Maria Cristina Otilia Nunes Vieira
Aguiar Camara Castro, directora do servico de anestesiologia do Hos-
pital de Sao José, aposentou-se, a seu pedido, em 7 de Maio de
2000.

Iniciou a sua actividade profissional ha 40 anos no internato geral
dos Hospitais Civis de Lisboa, onde desenvolveu toda a sua carreira
com grande dedicacdo.

Em 1962, interna do internato intermédio, em 1963, interna do
internato complementar de anestesia, em 1966, interna graduada, em
1970, assistente hospitalar, em 1973, chefe de servigo, e, em 1981,
chefe de clinica.

Em 1985 iniciou fung¢des de directora do servi¢o de anestesiologia
do Hospital de Sao José, Hospital em que exerceu varios cargos da
maior importancia, nomeadamente presidente da Comissao de
Higiene Hospitalar, vogal do conselho técnico, vogal e presidente
da Comissao de Etica, membro da Comissao de Cirurgia Geral e
adjunta do director clinico.

Em 1993 exerceu o cargo de directora do Gabinete de Coordenagio
de Orgaos e Transplantacdo dos Hospitais Civis de Lisboa.

Pelo empenhamento, seriedade e distincao com que desenvolveu
a sua actividade e exerceu os cargos para que foi designada, é ampla-
mente credora do publico louvor que, de acordo com a proposta

do coordenador dos Hospitais Civis de Lisboa, Prof. Doutor Nuno
T. Cordeiro Ferreira, lhe concedo.

11 de Maio de 2001. — A Ministra da Saude, Maria Manuela de
Brito Arcanjo Marques da Costa.

Secretaria-Geral

Despacho (extracto) n.° 11 459/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho da Ministra da Saide de 11 de Maio de 2001:

Concedida medalha de prata de servicos distintos do Ministério da
Satde a Dr.* Maria Cristina Otilia Nunes Vieira Aguiar Camara
Castro.

11 de Maio de 2001. — A Secretaria-Geral, Maria de Aires Aleluia.

Despacho (extracto) n.° 11 460/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho da Ministra da Satde de 16 de Maio de 2001:

Dr. Anténio Gentil da Silva Martins — concedida a medalha de ouro
de servigos distintos do Ministério da Satde.

16 de Maio de 2001. — A Secretaria-Geral, Maria de Aires Aleluia.

Rectificagao n.° 1303/2001. — O despacho da Ministra da Satide
n.° 3549/2001 (2.2 série), de 29 de Janeiro, publicado no Didrio da
Republica, 2.* série, n.° 43, de 20 de Fevereiro de 2001, referente
as verbas atribuidas as institui¢des do Servigo Nacional de Saide (SNS)
que praticam actos de colheita e transplante de 6rgaos, saiu com
inexactiddes, que assim se rectificam.

Assim, onde se 1é:

«1—]...]

a) Exame de histocompatibilidade (por 6rgdo trans-

plantado) .......... ...l 220 000$00
b) Colheita de um tipo de tecido para transplante 100 000$00
¢) Colheita de 6rgaos para transplante .......... 1000 000$00
d) Transplanterenal ........................ 2500 000$00
e) Transplante pancreatico................... 3000 000$00
f) Transplante cardiaco ..................... 5 000 000$00
g) Transplante hepético ..................... 11 000 000$00
h) Transplante pulmonar .................... 11 000 000$00
i) Transplante do intestino .................. 11 000 000$00
j) Transplante de células hematopoiéticas (inclui
colheita):
1) Com dador nao relacionado .......... 11 000 000$00
2) De origem autéloga ................. 6 000 000$00
3) De origem alogénica ................ 8000 000$00
k) Transplante dacornea .................... 320 000$00

2 — Por 6rgao colhido sera atribuido o valor de 110 000$.»

deve ler-se:
«l—T1...]

a) Exame de histocompatibilidade
(por 6rgao transplantado) .. ...
b) Colheita de um tipo de tecido
paratransplante .............
c¢) Colheita de drgdos para trans-
plante ......................
d) Transplante renal ............
e) Transplante pancreatico ......

220 000800 (€ 1 097,36)
100 000$00 (€ 498,80)
1,000 000$00 (€ 4 987,98)

2500 000$00 (€ 12 469,95)
3000 000$00 (€ 14 963,94)

f) Transplante cardiaco ......... 5000 000$00 (€ 24 939,89)
g) Transplante hepdtico ......... 11 000 000$00 (€ 54 867,77)
h) Transplante pulmonar ........ 11 000 000$00 (€ 54 867,77)
i) Transplante do intestino ...... 11 000 000$00 (€ 54 867,77)

j) Transplante de células hemato-
poiéticas (inclui colheita):

1) Com dador néo relacionado 11 000 000300 (€ 54 867,77)
2) De origem autéloga . . ... 6 000 000$00 (€ 29 927,87)
3) De origem alogénica .... 8000 000$00 (€ 39 903,83)
k) Transplante da crnea ........ 320 000300 (€ 1 596,15)

2 —Por 6rgao colhido serd atribuido o valor de 110 000$
(€ 548,68).»

15 de Maio de 2001. — A Secretaria-Geral, Maria de Aires Aleluia.
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Administragao Regional de Saude do Norte

Sub-Regido de Saude do Porto

Aviso n.° 7487/2001 (2.2 série). — Nos termos da alinea b) do
n.° 2 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, ficam
notificados os candidatos excluidos do concurso externo de ingresso
para constituicdo de reserva de recrutamento com vista ao provimento
de 39 lugares de assistente administrativo, aberto através do aviso
n.° 3762/2001, publicado no Didrio Repiiblica, 2.* série, n.° 57, de
8 de Marco de 2001, no ambito do exercicio do direito de participagao
dos interessados, para no prazo de 10 dias uteis dizerem, por escrito,
o que se lhes oferecer:

Adelaide Maria Rodrigues Lopes (a).

Aida Arlete Sousa Dias (b).

Alexandra Maria Silva Sousa Verdasca (b).
Alexandra Sofia Alves Machado (a) (¢).
Alexandre Dias Silva ().

Alvaro Jilio Santos Peres (b).

Ana Carla Magalhaes Pinto César (a).

Ana Catarina Oliveira Campos (e).

Ana Cristina Teixeira Cunha (f).

Ana Manuela Adriano Monteiro (d).

Ana Maria Cabral Lopes Castro (a).

Ana Maria Carvalho Sousa (f).

Ana Maria Pinho Santos Freitas (g).

Ana Maria Torres Silva Oliveira (a).

Anabela Conceicdo Magalhaes Rodrigues (a) (b).
Anabela Cristina Jesus Monteiro Gaspar Teixeira (f).
Anabela Pereira Raimundo Rodrigues Azevedo (c).
Andreia Filipa Peixoto Neto (d).

Anselma Maria Resende Pereira Jesus (a) (c).
Anténio Américo Moreira Lopes (c).
Arcelina Rute Pereira Morais (d).

Bruno Miguel Pereira Silva (d).

Carina Martins Silva (a) (c).

Carla Alexandra Bastos Cardoso Macedo (d).
Carla Alexandra Pinheiro Gongalves (d).
Carla Alexandra Santos Almeida (d) (f).
Carla Cristina Silva Pinheiro (d).

Carla Maria Baptista Pinho Vitor Vieira (c).
Carla Maria Resende Carneiro (b).

Carla Maria Silva Costa Miranda (d).

Carla Patricia Sousa Vieitas Barros Pereira (b).
Carlos Manuel Pereira Portela (d).

Carmen Cristina Oliveira Teixeira (/).

Célia Pinheiro Sousa (f).

Cidalia Maria Silva Cruz (a) (c) (f).

Claudia Helena Pereira Reis (f).

Claudia Teresa Sousa Gongalves (7).

Claudina Luisa Anjos Reigada (d).

Crisalida Fernanda Carneiro Pereira (c) (f).
Cristiana Isabel Moreira Mandim (d) (f).
Cristina Alexandra Leal Coelho (f).

Cristina Fernanda Silva Sousa Ferreira Costa Dias (j).
Daniel Eurico Baptista Costa (d).

Deolinda Jesus Costa Pedrosa Silva (e).
Diana Alexandra Lopes Pereira (b) (d).
Diana Raquel Teixeira Almeida (d).

Dina Celeste Guedes Marques Moreira (b).
Eduarda Margarida Freitas Silva (f) k).
Elisabete Cristina Silva Almeida (d).
Elisabete Lopes Gongalves (d).

Elisete Machado Silva (e).

Elsa Cristina Castro Neves Silva (d).

Emilia Aurora Pinto Azevedo (g).

Emilia Rosa Ferreira Rodrigues (b) (d).
Esmeralda Maria Cardoso Cunha (b).
Eugénia Maria Barros Gongalves (d).

Fatima Maria Roca (c).

Fernanda Maria Moreira Sousa Martins (e).
Fernando Miguel Ferreira Silveira Ribeiro (e).
Filipe Bruno Gongalves Eiras (b).

Filomena Maria Gongalves Alves (b).
Florinda Cristina Oliveira Paredes (d).
Florinda Moura Teixeira Carvalho (f).
Francisco Joaquim Gongalves Pinheiro (g).
Gina Madalena Rosa Guedes (/).

Gracinda Conceicdo Leal Ferreira (d).

Hugo José Silveira Silva Pereira (f).

Isabel Maria Lopes Pereira (d).

Joana Maria Ferreira Silva (b).

Joana Sofia Ribeiro Costa (d).

José Alberto Pinto Mendes (a).

José Filipe Costa Patricio (d) (f).

Laurinda Conceigdo Ferreira Fernandes (d).
Licinio Miguel Mendes Fonseca (a).

Liliana Cristina Pinto Silva (b) (c).

Liliana Patricia Pinto Matos (d).

Liliana Raquel Borges Ribeiro (b) (d).
Liliana Raquel Oliveira Rocha (a) (¢) (f).
Liliana Sofia Batista Novais Sousa (d) (c).
Lisete Martins Barros (d).

Lisete Ribeiro Duarte (d).

Luciana Andreia Pinto Silva Regadas (d).
Lucilia Sandra Duraes Dias (d).

Lucinda Benedita Martinho Taveira Correia (b).
Luis Filipe Silva (d).

Luisa Manuela Pereira Duarte Maia Rodrigues (b).
Luisa Maria Martins Pinto (a).

Mabilda Susana Gusméao Moreira Pinto Sousa (f).
Manuel Luis Moura Neves (h).

Mircia Sofia Sousa Landolt Mendes (d).
Margarida Manuel Lutango Nogueira (f).
Maria Adelina Morais Martins Oliveira (e).
Maria Alexandra Ferreira Pinto Cardoso (g).
Maria Amélia Alves Mendes Rocha (e).
Maria Amélia Rocha Silva Moura Ferreira (f).
Maria Angélica Santos Alves (m).

Maria Arlete Teixeira Sousa (e).

Maria Assuncao Gongalves Pinto Santos Teixeira (c).
Maria Conceigao Moreira (d).

Maria Cristina Nunes Ferreira Silva (b) (d).
Maria Deolinda Eiras Afonseca (b).

Maria Dulce Ferreira Fernandes Tavares (b).
Maria Emilia Carvalho Pacheco (a).

Maria Emilia Santos Freitas (f) (g).

Maria Fatima Duarte Morais (a).

Maria Fatima Gongalves Teles (f).

Maria Fatima Tavares Santos (d).

Maria Fernanda Andrade Rego (f).

Maria Fernanda Pereira Leal Pinto (d).
Maria Gloria Ferreira Dinis Abrado Castro (e).
Maria Graga Fonte Novais (e).

Maria Graga Leite Sousa Castro (d).

Maria Gracinda Miranda Sousa (a) (b) (c) (f).
Maria José Coelho Pacheco Freitas (d).
Maria Libia Pereira Figueiredo (d).

Maria Paula Guimaraes Ribeiro (a).

Maria Rosario Oliveira Teixeira (f).

Mariana Isabel Ramos Oliveira (/) (m).
Marilia Fernanda Teixeira Queir6s (d).
Marisa Isabel Tavares Pinto (d) (j).

Marisa Susana Silva Guimaraes (b).

Marlene Zulmira Pinto Ferreira (d).

Marta Isabel Martins Silva (d).

Marta Raquel Ferreira Guedes (b) (c) (d).
Marta Salomé Costa Fernandes Pereira (d).
Miguel Carlos Correia Gomes Silva (b).
Monica Alexandra Queirds Andrade Moura (a) (g) (m).
Monica Cerqueira Queirds Santos Correia (/).
Monica Paula Barbosa Sousa (d).

Monica Susana Freitas Sousa (b).

Nidia Cristina Silva Teixeira (d) (f).

Nuno Miguel Gomes Fernandes Correia (g).
Ondina Fernanda Silva Santos Jesus (d).
Palmira Julia Oliveira Aradjo Carvalho Amorim (d).
Patricia Alexandra Ribeiro Cerdeira (b).
Patricia Carla Correia Conceicao (d).

Patricia Juliana Silva Vieira (g) (k).

Patricia Marlene Pereira Duarte Maia (b).
Paula Cristina Ferreira Rocha Dias (d).

Paula Jesus Brandao () (m).

Paula Sandra Gomes Pereira Cardoso (d).
Paula Sofia Domingues Pinto (b) (m).

Paulo Jorge Gongalves Maximino (d).

Paulo José Faria Pinto (b).

Pedro José Jesus Ferreira (b).

Raquel Anjos Ferreira Marques (d).

Raquel Benvinda Vieira Tavares (d).

Raquel Maria Nunes Castro (d).

Regina Maria Costa Marques (f).

Renata Micaelo Rodrigues (/).

Rosa Augusta Barbosa Silva Dias (b).

Rosa Maria Maia Oliveira (k).

Rosa Maria Santos Azevedo (a).
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Rosa Paula Antunes Aradjo (b) (d).

Rosaria Maria Oliveira Teixeira (d) (k) (m).
Sandra Maria Moreira Peixoto Sandra Maria Pinto (g).
Sara Albertina Machado Matos (d).

Sara Isabel Ribeiro Machado (d).

Silvia Alexandra Castanheira Ferreira (d).
Silvia Margarida Reis Mendes Ferreira (b).
Silvia Maria Silva Rocha Maciel (d).

Silvia Raquel Caridade Pereira (d) (g).

Sénia Alexandra Alves Viegas (d).

Sénia Augusta Lopes Gongalves Almeida (a).
Sénia Barbara Teixeira Rocha (f).

Sénia Cristina Patrocinio Oliveira (d).

Sénia Marisa Soares Almeida (d).

Susana Maria Dias Neves Fonseca (@) (c).
Susana Maria Pinto Sousa (e).

Susana Maria Soares Albuquerque Santos (d).
Susana Patricia Silva Leitao (d).

Susana Rosa Ferreira Alvarenga Vilhena (c) (d) (f).
Teresa Fatima Magalhaes Mendes (e).

Teresa Fernanda Conceigio Ribeiro Mota (d).
Teresa Manuela Correia Alves (d).

Teresa Maria Lopes Jesus Borges (7).

Vénia Marisa Pinto Martins (f).

Vera Alexandra Neves Teixeira (b).

Vitor José Leite Carvalho Pinto (f).

(a) Falta do documento comprovativo das habilitagdes literarias,
conforme exigido na alinea a) do n.° 14 do aviso de abertura do
concurso.

(b) Requerimento de candidatura nao assinado.

(c) Nao apresentou fotocopia do bilhete de entidade, conforme
exigido na alinea a) do n.° 14 do aviso de abertura do concurso.

(d) Falta documento comprovativo de que possui o 11.° ano de
escolaridade completo ou equivalente.

(e) Nao possui as habilitacoes literarias exigidas (11.° ano).

(f) Falta de entrega do curriculo profissional, conforme o exigido
na alinea b) do n.° 14 do aviso de abertura do concurso.

(g) Falta dos documentos ou da declaracdo de compromisso de
honra em como retine os requisitos gerais exigidos no n.° 9.1 do
aviso de abertura do concurso.

(h) Falta documento ou declaragdo de compromisso de honra em
como possui a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis ao
exercicio da funcao e de ter cumprido as leis de vacinacao obrigatdria.

(i) Falta documento ou declaracao de compromisso de honra em
como nao esta inibido do exercicio de fungdes publicas.

(/) Requerimento de candidatura nio original.

(k) Falta do requerimento de candidatura.

(!) Processo de candidatura entregue fora do prazo estabelecido
para o efeito.

(m) Requerimento de candidatura mal elaborado.

16 de Maio de 2001. — O Presidente do Juri, Joaquim Manuel
Castro Moreira.

Departamento de Recursos Humanos da Saude
Escola Superior de Enfermagem do Dr. Angelo da Fonseca

Edital n.° 392/2001 (2.2 série). — Faz-se saber que, por despacho
de 17 de Maio de 2001 do director da Escola Superior de Enfermagem
do Dr. Angelo da Fonseca, sob proposta do conselho cientifico:

1 — Esta aberto concurso documental, pelo prazo de 30 dias tteis
a contar da data da publicagdo do presente edital, nos termos do
n.° 1 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 166/92, de 5 de Agosto, conjugado
com os artigos 5.2, 7.°, 15.2, 16.°, 17.° e 21.° do Decreto-Lei n.° 185/81,
de 1 de Julho, para provimento de uma vaga para a categoria de
professor-adjunto da carreira do pessoal docente do ensino superior
politécnico do quadro de pessoal desta Escola.

2 — O concurso € aberto para a drea cientifica de Gestao de Servicos
de Enfermagem.

3 — Para esta area cientifica, os candidatos deverao ser possuidores
de uma licenciatura em Enfermagem ou seu equivalente legal € um
curso de mestrado ou pos-graduagiao na area de Gestao da Saude,
com excepcdo dos diplomas previstos no n.° 2 do artigo 10.° do
Decreto-Lei n.° 216/92, de 13 de Outubro.

4 — Ao referido concurso serdao admitidos os candidatos que red-
nam os requisitos constantes do n.° 1 do artigo 17.° do Decreto-Lei
n.° 185/81, de 1 de Julho.

5 — O conteudo funcional é o descrito no n.° 4 do artigo 3.° do
Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho.

6 — Dos requerimentos de admissio ao concurso, dirigidos ao direc-
tor da Escola Superior de Enfermagem do Dr. Angelo da Fonseca,
Avenida de Bissaya Barreto, 3000-075 Coimbra, deverao constar os
seguintes elementos:

a) Nome completo;

b) Filiagao;

¢) Data e localidade de nascimento;

d) Estado civil;

e) Categoria profissional;

f) Residéncia;

g) Grau académico e respectiva classificacao final.

7 — Os candidatos deverdo instruir os seus requerimentos com 0s
seguintes elementos:

a) Certidao de nascimento;

b) Bilhete de identidade ou fotocdpia;

¢) Documento comprovativo de terem satisfeito a Lei do Servico
Militar, se for caso disso;

d) Certiddo do registo criminal;

e) Atestado e certificado referidos no artigo 4.° do Decreto-Lei
n.° 48 359, de 27 de Abril de 1968;

f) Documentos comprovativos de estarem nas condi¢des exigidas
no artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho;

g) Certidoes comprovativas das habilitagdes académicas, com as
respectivas classificacoes finais;

h) Quatro exemplares do curriculum vitae detalhado e quaisquer
documentos que facilitem a formac@o de um juizo sobre as
aptidoes dos candidatos para o exercicio do lugar a concurso.

8 —E dispensada a apresentagio dos documentos referidos nas
alineas a), c¢), d) e e) do nimero anterior aos candidatos que decla-
rarem nos respectivos requerimentos, em alineas separadas, sob com-
promisso de honra, a situacdo precisa em que se encontram rela-
tivamente ao contetido de cada uma das alineas.

9 — Constituem critérios de selec¢ao e ordenacao dos candidatos:

a) Avaliacio curricular, com énfase em:

Experiéncia de gestdo em enfermagem,;
Experiéncia de docéncia:

Na area cientifica para que é aberto o concurso;
Noutras areas;

Trabalhos apresentados e ou publicados:

Na 4rea cientifica para que ¢ aberto o concurso;
Noutras areas;

Cursos de formacao:

Na érea cientifica para que € aberto o concurso;
Noutras areas;

b) Entrevista individual.

10 — O nao cumprimento do presente edital ou a entrega dos docu-
mentos fora do prazo implica a eliminacao dos candidatos.

11 — O juri do concurso tera a seguinte constituigao:

Presidente — Maria de Fatima da Silva Fernandes Tavares Duarte,
professora-coordenadora da Escola Superior de Enfermagem
do Dr. Angelo da Fonseca.

Vogais efectivos:

Maria dos Anjos Manso Marques Leitao, professora-coor-
denadora da Escola Superior de Enfermagem do
Dr. Angelo da Fonseca.

Maria Manuela Frederico Ferreira, professora-adjunta da
Escola Superior de Enfermagem do Dr. Angelo da
Fonseca.

Vogal suplente — Maria Clara Amado Apdstolo Ventura, pro-
fessora-adjunta da Escola Superior de Enfermagem do
Dr. Angelo da Fonseca.

12— Ao juri reserva-se a possibilidade de solicitar informacoes
complementares, se tal considerar necessario.

13 — Das decisoes finais proferidas pelo jari ndo cabe recurso,
excepto quando arguidas de vicio de forma.

17 de Maio de 2001. — O Director, Anibal Custédio dos Santos.

Edital n.° 393/2001 (2.2 série). — Faz-se saber que, por despacho
de 17 de Maio de 2001 do director da Escola Superior de Enfermagem
do Dr. Angelo da Fonseca, sob proposta do conselho cientifico:

1 — Esta aberto concurso documental, pelo prazo de 30 dias tteis
a contar da data da publicacdo do presente edital, nos termos do
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n.° 1 do artigo 4.° do Decreto-Lein.° 166/92, de 5 de Agosto, conjugado
com os artigos 5.2, 7.°, 15.2, 16.°, 17.° e 21.° do Decreto-Lei n.° 185/81,
de 1 de Julho, para provimento de uma vaga para a categoria de
professor-adjunto da carreira do pessoal docente do ensino superior
politécnico do quadro de pessoal desta Escola.

2— O concurso € aberto para a area cientifica de Enfermagem
de Sadde Infantil e Pediatrica.

3 — Para esta area cientifica, os candidatos deverao ser possuidores
de uma licenciatura em Enfermagem de Satude Infantil e Pediatrica
ou seu equivalente legal e um curso de mestrado ou pds-graduacao,
com excepcdo dos diplomas previstos no n.° 2 do artigo 10.° do
Decreto-Lei n.° 216/92, de 13 de Outubro.

4 — Ao referido concurso serao admitidos os candidatos que red-
nam os requisitos constantes do n.° 1 do artigo 17.° do Decreto-Lei
n.° 185/81, de 1 de Julho.

5 — O contetdo funcional é o descrito no n.° 4 do artigo 3.° do
Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho.

6 — Dos requerimentos de admissdo ao concurso, dirigidos ao direc-
tor da Escola Superior de Enfermagem do Dr. Angelo da Fonseca,
Avenida de Bissaya Barreto, 3000-075 Coimbra, deverao constar os
seguintes elementos:

a) Nome completo;

b) Filiacao;

¢) Data e localidade de nascimento;

d) Estado civil;

e) Categoria profissional;

f) Residéncia;

g) Grau académico e respectiva classificagdo final.

7 — Os candidatos deverdo instruir os seus requerimentos com 0s
seguintes elementos:

a) Certidao de nascimento;

b) Bilhete de identidade ou fotocdpia;

¢) Documento comprovativo de terem satisfeito a Lei do Servico
Militar, se for caso disso;

d) Certidao do registo criminal;

e) Atestado e certificado referidos no artigo 4.° do Decreto-Lei
n.° 48 359, de 27 de Abril de 1968;

f) Documentos comprovativos de estarem nas condicdes exigidas
no artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho;

g) Certidoes comprovativas das habilitagdes académicas, com as
respectivas classificagdes finais;

h) Quatro exemplares do curriculum vitae detalhado e quaisquer
documentos que facilitem a formacdo de um juizo sobre as
aptidoes dos candidatos para o exercicio do lugar a concurso.

8 —E dispensada a apresentacdo dos documentos referidos nas
alineas a), c¢), d) e e) do nimero anterior aos candidatos que decla-
rarem nos respectivos requerimentos, em alineas separadas, sob com-
promisso de honra, a situacado precisa em que se encontram rela-
tivamente ao contetido de cada uma das alineas.

9 — Constituem critérios de selec¢ao e ordenacao dos candidatos:

a) Avaliacio curricular, com énfase em:

Experiéncia de docéncia:

Na érea cientifica para que € aberto o concurso;
Noutras areas;

Trabalhos apresentados e ou publicados:

Na érea cientifica para que € aberto o concurso;
Noutras areas;

Cursos de formacao:

Na érea cientifica para que € aberto o concurso;
Noutras areas;

b) Entrevista individual.

10 — O nao cumprimento do presente edital ou a entrega dos docu-
mentos fora do prazo implica a eliminacao dos candidatos.

11 — O jiri do concurso tera a seguinte constituicao:

Presidente — Maria de Fatima da Silva Fernandes Tavares Duar-
te, professora-coordenadora da Escola Superior de Enferma-
gem do Dr. Angelo da Fonseca.

Vogais efectivos:

Maria Fernanda Gomes de Almeida Figueiredo Guerra,
professora-coordenadora da Escola Superior de Enfer-
magem do Dr. Angelo da Fonseca.

Elvira Maria Martins dos Santos, professora-adjunta da
Escola Superior de Enfermagem do Dr. Angelo da
Fonseca.

Vogal suplente — Ananda Maria Fernandes, professora-adjunta
da Escola Superior de Enfermagem do Dr. Angelo da Fonseca.

12 — Ao juri reserva-se a possibilidade de solicitar informagdes
complementares, se tal considerar necessério.

13 — Das decisdes finais proferidas pelo jiri ndo cabe recurso,
excepto quando arguidas de vicio de forma.

17 de Maio de 2001. — O Director, Anibal Custédio dos Santos.

Direcgao-Geral da Saude

Centro Hospitalar de Cascais

Rectificacao n.° 1304/2001. — Por ter saido com inexactiddo o
n.° 11 do aviso n.° 6077/2001 (2.2 série), publicado no Didrio da Repii-
blica, 2. série, n.° 95, de 23 de Abril de 2001, deve passar a ler-se:

«11 — Métodos de seleccao, de acordo com o previsto no artigo 54.°
do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro, ¢ no n.° 2.° da Portaria
n.° 721/2000, de 5 de Setembro, os métodos de seleccao a utilizar
serdo o de avaliagdo curricular, complementada com entrevista pro-
fissional de seleccdo, sendo os candidatos ordenados de acordo com
a seguinte férmula:

3XAC+E
CF="———=
4
sendo:

CF=classificacao final;
AC=avaliagao curricular;
E=entrevista profissional de seleccdo.

11.1 — A avaliagao curricular referida no nimero anterior resulta
do somatério dos valores obtidos nos elementos previstos no anexo I
da referida portaria.

11.2 — Na entrevista profissional de selec¢ao serao avaliadas as
aptidoes profissionais e pessoais dos candidatos, através dos seguintes
factores:

a) Capacidade de analise e sentido critico:

Muito bom — 4 pontos;
Bom — 3 pontos;
Suficiente — 2 pontos;
Insuficiente — 1 ponto;

b) Motivacao:

Muito bom — 4 pontos;
Bom — 3 pontos;
Suficiente — 2 pontos;
Insuficiente — 1 ponto;

¢) Grau de maturidade e responsabilidade:

Muito bom — 4 pontos;
Bom — 3 pontos;
Suficiente — 2 pontos;
Insuficiente — 1 ponto;

d) Espirito de equipa:

Muito bom — 4 pontos;
Bom — 3 pontos;
Suficiente — 2 pontos;
Insuficiente — 1 ponto;

e) Sociabilidade:

Muito bom — 4 pontos;
Bom — 3 pontos;
Suficiente — 2 pontos;
Insuficiente — 1 ponto;

Na entrevista profissional de seleccao ¢é utilizada a ficha a que
se refere o anexo 11 da portaria atras referida.

Cada um dos factores da entrevista profissional de selecgdo ¢ clas-
sificado por cada um dos elementos do juri numa escala de 1 a 4
pontos, e a respectiva média aritmética constitui a pontuacao do factor.

11.3 — No que se refere a avaliagao curricular (anexo 1 da portaria
n.° 721/2000):

No parametro «Formacdo profissional complementar», tendo em
conta que este parametro s6 pode ser avaliado no maximo de 1 valor,
serd pontuado de acordo com a seguinte correspondéncia:

Seis horas — um dia=mddulo:

Cursos/accoes formativas de ambito profissional com avalia-
¢ao — 0,2 médulo;
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Cursos/acgoes formativas de ambito profissional sem avalia-
¢ao — 0,1 médulo;

Cursos/acgdes formativas de ambito geral com avalia-
¢ao — 0,1 médulo;

Cursos/ac¢des formativas de ambito geral sem avalia-
¢ao — 0,05 médulo;

Estagios profissionais — 0,1 cada;

Participacao em jornadas, congressos, semindrios e outros eventos
da mesma natureza, de caricter profissional — 0,05 cada.

No parametro «Actividades relevantes» — (médximo de 1 valor), foi
decidido pontuar do seguinte modo:

Actividades de investigagao:

Participacao em projectos de investigacao relacionados com a
area profissional — 0,1 cada;

Participacao em grupos de trabalho de natureza profissio-
nal — 0,1 cada;

Apresentacao de posters (inico autor) — 0,05 cada;

Apresentacao de posters (co-autor) — 0,02 cada;

Comunicagdo em jornadas e actividades afins (dnico
autor) — 0,07 cada.

Comunicag¢do em jornadas e actividades afins (co-autor) — 0,03
cada.

Actividades de ensino/formagao:

Leccionacio parcial de disciplinas, monitor de estagio, formador
em cursos — 0,1 cada.»

O prazo para entrega das candidaturas é de 20 dias tteis a contar
da data da publicagdo desta rectificacdo no Didrio da Republica.

(Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.).

11 de Maio de 2001. — O Administrador-Delegado, Fernando A.
Ramos.

Hospitais Civis de Lisboa

Hospital de D. Estefania

Rectificagdo n.° 1305/2001. — 1 — Por ter saido incompleta a
indicacdo da bibliografia e legislagdo necessarias a realizacao da prova
de conhecimentos gerais a que se refere o n.° 4 do artigo 20.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, relativa ao concurso aberto
pelo aviso n.° 9485/2000 (2.* série), publicado no Didrio da Repu-
blica,2.* série, de 8 de Junho de 2000, e tendo sido alterada por
deliberaciao de 24 de Janeiro de 2001, do conselho de administragao
a composicao do respectivo juri, rectifica-se o aviso n.° 9485/2000
(2. série) e de novo se publica na integra o aviso de abertura do
concurso externo geral de ingresso para constitui¢ao de reserva de
recrutamento para admissao a estagio na categoria de técnico superior
de 2.% classe da carreira técnica superior do regime geral:

«Aviso n.° 9485/2000 (2. série). — Concurso externo geral de ingresso
para constituicdo de reserva de recrutamento para admissdo a estdgio
na categoria de técnico superior de 2.° classe da carreira técnica superior,
regime geral. — 1 — Torna-se publico que, por deliberagao do conselho
de administracdo de 29 de Dezembro de 1999, se encontra aberto,
pelo prazo de 20 dias tteis a contar da data de publicacdo deste
aviso no Didrio da Repuiblica, concurso externo geral de ingresso para
a constituicdo de reserva de recrutamento para admissao a estagio
de um lugar na categoria de técnico superior de 2.2 classe (4rea de
economia) da carreira técnica superior, regime geral, do quadro de
pessoal deste Hospital aprovado pela Portaria n.° 598/93, de 23 de
Junho.

1.1 — De acordo com o artigo 5.°, n.° 1, alinea ¢), do Decreto-Lei
n.° 265/88, de 28 de Julho, o estagio tem a duracdo de 12 meses
e rege-se pelo Regulamento de Estdgio para Ingresso na Carreira
Técnica Superior, aprovado pelo despacho n.° 23/94, do Ministro da
Sadde, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, de 8 de Junho
de 1994.

2 — O concurso esgota-se com o preenchimento do lugar referido,
sendo aberto para o lugar correspondente a quota de descongelamento
atribuida a este Hospital por despacho da Ministra da Saide de 7
de Setembro de 1999, conforme o despacho conjunto n.° 619-A/99,
publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 176, de 30 de Julho
de 1999. Foi consultada a Direccao-Geral da Administracao Publica
sobre a existéncia de excedentes disponiveis qualificados para o exer-
cicio das correspondentes fungdes, tendo esta informado de que nao
existe pessoal qualificado para o exercicio de funcgdes em situagio
de disponibilidade ou inactividade.

3 — Contetdo funcional — fungbes consultivas de natureza cien-
tifico-técnica, exigindo elevado grau de qualificacdo, de responsabi-

lidade, iniciativa e autonomia, assim como um dominio total da area
de especializacdo e uma visao global de administracdo que permita
a interligacdo de varios quadrantes e dominios de actividade, tendo
em vista a preparagao de tomada de decisao.

4 — Legislacao aplicavel:

a) Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;
b) Decreto-Lei n.° 265/88, de 28 de Julho;

c) Decreto-Lei n.° 427/89, de 16 de Outubro;

d) Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

e) Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro.

5 — Local de trabalho e remuneracdo — o local de trabalho é nas
instalacOes adstritas ao Hospital de D. Estefania, sito na Rua de Jacinta
Marto, Lisboa, e o vencimento é o correspondente ao escalao 1,
indice 310, fixados nos termos do sistema retributivo previsto no Decre-
to-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, enquanto na situacdo de
estagiario, e a correspondente ao escalao 1, indice 400, aquando do
provimento na categoria de técnico superior de 2.* classe. As condicoes
de trabalho e as regalias sociais sdo as genericamente vigentes para
a fungédo publica.

6 — Requisitos gerais de admissdao ao concurso — poderdao can-
didatar-se os individuos que estejam vinculados ou ndo aos servigos
e organismos previstos no n.° 1 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, que, ao termo do prazo fixado para apresentagiao
das candidaturas, satisfagam os requisitos previstos no artigo 29.° do
mencionado decreto-lei:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir as habilitagdes literarias e ou profissionais legalmente
exigidas para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatdrio;

e) Nao estar inibido do exercicio de funcdes publicas ou interdito
para o exercicio das fungoes a que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispenséaveis
ao exercicio da funcdo e ter cumprido as leis de vacinagao
obrigatdria.

6.1 — A habilitacao literaria exigivel € a licenciatura em Economia.
7 — Métodos de seleccdo — no presente concurso serao utilizados
os seguintes métodos de selecgao:

a) Prova de conhecimentos gerais;
b) Prova de conhecimentos especificos;
¢) Avaliagao curricular.

Cada um dos métodos de selecgdo tem caracter eliminatorio.

7.1 — Prova de conhecimentos:

7.1.1 — Prova de conhecimentos gerais — escrita, com consulta, nao
sendo permitida a consulta de legislagio anotada ou comentada e
terd a duracdo de noventa minutos. O programa da prova de conhe-
cimentos gerais consta do despacho do director-geral da Adminis-
tragao Publica n.° 13 381/99, de 14 de Julho:

“1 — Direitos e deveres da fungao publica e deontologia pro-
fissional;

1.1 — Regime de férias, faltas e licencas;

1.2 — Estatuto remuneratdrio dos funcionarios e agentes da Admi-
nistracio Publica;

1.3 — Estatuto Disciplinar dos Funcionarios e Agentes da Admi-
nistracio Publica;

1.4 — Deontologia do servigo publico;

1.5 — Cddigo do Procedimento Administrativo;

2 — Atribuigdes e competéncias proprias do servico para o qual
¢ aberto o concurso.”

7.1.2 — Prova de conhecimentos especificos — a prova de conhe-
cimentos especificos, de acordo com o estabelecido no despacho da
Ministra da Satude n.° 61/95, de 11 de Dezembro, publicado no Didrio
da Republica, 2.2 série, de 30 de Dezembro de 1995, é escrita, com
consulta, ndo sendo permitida a consulta de legislacdo anotada ou
comentada, terd a duragdo de noventa minutos e visa avaliar a pre-
paracdo para o desempenho das tarefas inerentes ao contetido fun-
cional do lugar posto a concurso, pelo que versara sobre temas rela-
cionados com a area econémico-financeira hospitalar.

7.2 — Avaliagao curricular — na avaliacao curricular, que visa ava-
liar as aptidoes profissionais do candidato na drea para que o concurso
¢é aberto, com base na andlise do respectivo curriculo profissional,
serdo considerados e ponderados, de acordo com as exigéncias da
funcao os seguintes factores:

a) A habilitagdo académica de base, onde se pondera a titu-
laridade de grau académico ou a sua equiparagao legalmente
reconhecida;



9178

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

N.2 125 — 30 de Maio de 2001

b) A formagdo profissional, em que se ponderam as accoes de
formagéo e aperfeicoamento profissional, em especial as rela-
cionadas com a area funcional do lugar posto a concurso;

¢) A experiéncia profissional, em que se pondera o desempenho
efectivo de fungdes na area de actividade para a qual o con-
curso ¢ aberto, bem como outras capacidades adequadas, com
avaliacdo da sua natureza e duracéo.

7.3 — Os critérios de apreciagao e ponderagao da avaliagdo cur-
ricular, bem como do sistema de classificacao final, incluindo a res-
pectiva férmula classificativa, constardo de actas de reunides do jari
do concurso, sendo a mesma facultada aos candidatos sempre que
solicitada.

7.4 —Em caso de igualdade de classificacdo constituem critérios
de preferéncia os constantes do artigo 37.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho.

7.5 — A classificacao final serd expressa na escala de 0 a 20 valores.

8 — Apresentacao de candidaturas:

8.1 — Formalizagdo das candidaturas — as candidaturas deverao
ser formalizadas mediante requerimento dirigido ao presidente do
conselho e Administracdo do Hospital de D. Estefania, e entregue
na Reparticao de Pessoal deste Hospital, sita na Rua de Jacinta Marto,
1169-045 Lisboa, durante as horas normais de expediente, até ao
altimo dia do prazo estabelecido neste aviso, podendo ser enviado
pelo correio, sob registo e com aviso de recepcao, o qual se considera
apresentado dentro do prazo desde que expedido até ao termo do
prazo fixado.

8.2 — Dos requerimentos deverao constar os seguintes elementos:

a) ldentificacao completa (nome, estado civil, naturalidade,
nacionalidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete
de identidade e servico de identificacdo que o emitiu), situagao
militar, se for caso disso, nimero fiscal, morada, cédigo postal
e telefone, se o tiver;

b) Habilitagoes literarias e profissionais, categoria e servico ou
organismo a que estd vinculado;

¢) Identificacao do concurso, mediante referéncia ao nimero,
data e pagina do Didrio da Repuiblica, onde se publica o aviso
de abertura;

d) Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam
dever apresentar por serem relevantes para a apreciacao do
seu mérito;

e) Indicagao do endereco (com telefone) para onde o candidato
pretende ser contactado para fins do presente concurso;

f) Declaragdo, sob compromisso de honra, de que o candidato
possui todos os requisitos legais de provimento em funcoes
publicas, referidos no n.° 6 do presente aviso.

8.3 — Os requerimentos deverao ser acompanhados de:

a) Trés exemplares do curriculum vitae, detalhado, datado e
assinado;

b) Certificado ou outro documento idéneo comprovativo das
habilitagoes literarias, implicando a falta de apresentacdo
deste documento a exclusao do concurso;

¢) Fotocdpia do bilhete de identidade.

8.4 — O juri pode exigir a qualquer dos candidatos a apresentacao
de documentos comprovativos das suas declaracoes.

9 — As falsas declaracoes prestadas pelos candidatos serao punidas
nos termos da lei.

10 — A relagdo de candidatos admitidos e a lista de classificacdo
final do concurso serdo publicitadas nos termos dos artigos 33.° e
40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, e a afixacdo serd
feita no placard existente na Reparticao de Pessoal do Hospital de
D. Estefania.

11 — Jari— o jari do presente concurso terd a seguinte cons-
tituigao:

Presidente — Dr. Jorge Manuel Firmo Poole da Costa, admi-
nistrador hospitalar de 3.2 classe, vogal do conselho de admi-
nistracao do Servico de Utilizagato Comum dos Hospitais.

Vogais efectivos:

Dr.® Ana Isabel Gongalves, administradora hospitalar de
3.2 classe, administradora-delegada do conselho de admi-
nistracao do Hospital Miguel Bombarda.

Dr. Francisco Anténio Alvéolos de Sousa Matoso, admi-
nistrador hospitalar de 2.* classe, do Subgrupo Hospitalar
dos Capuchos-Desterro.

Vogais suplentes:

Dr.? Cristina Pereira, administradora hospitalar de 3.2 classe,
do Hospital de Sao José.

Dr.* Maria Teresa Portela Queirés de Melo e Alvim Poole
da Costa, técnica superior de 2.? classe, do Subgrupo Hos-
pitalar dos Capuchos-Desterro.

12 — Em cumprimento do disposto no n.° 4 do artigo 20.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, indica-se a legislacao e bibliografia
adequadas a realizagdo das provas de conhecimento:

Legislacao:

Constituicdo da Republica Portuguesa;
Decreto-Lei n.° 48 358, de 27 de Abril de 1968;
Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro;
Decreto-Lei n.° 19/88, de 21 de Janeiro;
Decreto Regulamentar n.° 3/88, de 22 de Janeiro;
Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;
Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro;

Lei n.° 8/90, de 20 de Janeiro;

Decreto-Lei n.° 407/91, de 17 de Outubro;
Decreto-Lei n.° 121/92, de 2 de Julho;
Decreto-Lei n.° 155/92, de 28 de Julho;
Decreto-Lei n.° 161/99, de 12 de Maio;
Decreto-Lei n.° 10/93, de 13 de Janeiro;
Decreto-Lei n.° 135/96, de 13 de Agosto;
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;
Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho;
Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Marco;
Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo;
Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho;

Lein.® 117/99, de 11 de Agosto.

Bibliografia:

POC e POCSS.

«Carta ética— Dez principios éticos da Administragao
Pablica», edicao da Secretaria de Estado da Moderni-
zagao Administrativa.

13 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao,
a Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciado escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacdo.»

2 — O prazo de candidaturas comeca a contar a partir da presente
republicagdo, considerando-se validas as candidaturas entretanto
apresentadas.

26 de Abril de 2001. — Pelo Conselho de Administracdo, a Admi-
nistradora-Delegada, Teresa Sustelo.

Hospital do Barlavento Algarvio

Aviso n.° 7488/2001 (2.2 série). — Concurso n.° 10/00 — interno
geral de ingresso para provimento de 20 lugares de enfermeiro de
nivel I. — Devidamente homologada por despacho de 7 de Maio de
2001 do drgao de gestao do Hospital do Barlavento Algarvio, apds
ter sido dado cumprimento ao disposto no artigo 100.° do Cédigo
do Procedimento Administrativo, torna-se publica a lista de classi-
ficacdo final dos candidatos ao concurso supra-referido, aberto por
aviso publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 27, de 1 de
Fevereiro de 2001, e rectificado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 58, de 9 de Marco de 2001:

Valores
Luis José Gongalves Franco ............................. 15,2
Maria Leonor Préspero da Silva Roque ................... 14,65
Carla Marisa SilvaMatias . ..., 13

Os candidatos dispoem de 10 dias a contar da data da publicagao
do presente aviso no Didrio da Repuiblica para interpor recurso, dirigido
ao membro do Governo competente, devendo o mesmo ser apre-
sentado no local onde foi entregue o requerimento de candidatura.

11 de Maio de 2001. — A Administradora, Maria da Concei¢do
Chagas Satide.

Hospital de Candido de Figueiredo

Aviso n.° 7489/2001 (2.2 série). — Torna-se publico que, por
despacho de 23 de Abril de 2001 do conselho de administragiao, os
oito lugares de enfermeiro especialista constantes do quadro de pes-
soal aprovado pela Portaria n.° 749/87, de 1 de Setembro, sao dis-
tribuidos pelas diferentes dreas de especializacdo como a seguir se
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indica, revogando-se a distribui¢ao operada por aviso inserto no Didrio
da Republica, 2.2 série, n.° 127, de 2 de Junho de 1998:

Lugares

Enfermagem de reabilitacdo . ................ ... ... ... .. 2
Enfermagem médico-cirtirgica ............... ... ... ..... 3
Enfermagem de satide mental e psiquidtrica ............... 2
Enfermagem de satide na comunidade .................... 1

23 de Abril de 2001. — O Administrador-Delegado, José Manuel
Lopes Martins.

Hospital Distrital de Santarém

Rectificacdo n.° 1306/2001. — Tendo sido publicado com ine-
xactidao, a p. 6872 do Didrio da Republica, 2.* série, n.° 92, de 19
de Abril de 2001, o aviso n.° 5939/2001, rectifica-se que onde se 1&
«para preenchimento de um lugar de assistente de oftalmologia» deve
ler-se «para preenchimento de dois lugares de assistente de oftal-
mologia».

15 de Maio de 2001. — O Administrador-Delegado, José Rianco
Josué.

Hospital Nossa Senhora do Rosario — Barreiro

Aviso n.° 7490/2001 (2.2 série). — Concurso n.° 10/2001 —
interno geral de ingresso para técnico de 2.“ classe, da carreira de técnico
de diagnéstico e terapéutica — profissio de andlises clinicas e de satide
publica. — 1 — Torna-se publico que, por deliberagao do conselho
de administragdo deste Hospital de 27 de Abril de 2001, se encontra
aberto, pelo prazo de 15 dias tteis a contar da data da publicaciao
deste aviso no Didrio da Republica, concurso interno geral de ingresso
para provimento de trés lugares de técnico de diagnéstico e terapéutica
de 2.2 classe — profissao de analises clinicas e de satde publica do
quadro de pessoal deste Hospital, aprovado pela Portaria n.® 983/98,
de 24 de Novembro.

2 — Prazo de validade — o concurso visa exclusivamente o pro-
vimento dos lugares mencionados, esgotando-se com o seu preen-
chimento.

3 — Legislacao aplicével:

Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro, com a nova redaccao
dada pelo Decreto-Lei n.° 154/2000, de 21 de Julho;

Portaria n.° 721/2000, de 5 de Setembro;

Cédigo do Procedimento Administrativo.

4 — Conteudo funcional — o contetido funcional encontra-se
expresso no artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro.

5 — Remuneracédo e local de trabalho — a remuneragio ¢ a que
resulta da escala indicidria fixada no anexo 1 ao Decreto-Lei n.° 564/99,
de 21 de Dezembro.

5.1— O local de trabalho é no Hospital Nossa Senhora do
Rosario — Barreiro.

6 — Requisitos de admissao:

6.1 — Requisitos gerais — os constantes no n.° 2 do artigo 47.°
do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro.

6.2 — Requisitos especiais — constitui requisito especial de admis-
sdo ao presente concurso ter vinculo a fungao publica e a posse de
uma das seguintes habilitagdes na area profissional posta a concurso:

a) Curso superior ministrado nas escolas superiores de tecno-
logia da satide ou seu equivalente legal;

b) Curso superior ministrado noutro estabelecimento de ensino
superior no ambito das profissoes constantes no artigo 5.°
do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro, um e outro
legalmente reconhecidos.

7 — Métodos de seleccao — avaliagao curicular, complementada
com entrevista profissional de selec¢do, sendo os candidatos ordenados
de acordo com a seguinte férmula:

3AC+E

sendo:

CF=classificacao final;
AC=avaliacdo curricular;
E=entrevista profissional de selecgao.

7.1 — A avaliagdo curricular resulta do somatorio dos valores obti-
dos nos elementos previstos no anexo I a Portaria n.° 721/2000, de
5 de Setembro.

7.2 — Na entrevista profissional de selecgao, as aptidoes profis-
sionais e pessoais dos candidatos sdo avaliadas através dos seguintes
factores:

a) Capacidade de andlise e sentido critico;
b) Motivagao;

c) Grau de maturidade e responsabilidade;
d) Espirito de equipa;

e) Sociabilidade.

7.3 — Na entrevista profissional de seleccao ¢ utilizada a ficha a
que se refere o anexo 11 da Portaria n.° 721/2000, de 5 de Setembro.

7.4 — Cada um dos factores da entrevista profissional de selec¢ao
¢é classificado por cada um dos elementos do jdri, numa escala de
1 a 4 pontos, e a respectiva média aritmética constitui a pontuagao
do factor.

7.5 — A classificacdo final da entrevista profissional de selecgao
resulta da soma das pontuagdes atribuidas aos factores.

A fundamentagao da classificacdo deve constar de acta prévia.

8 — Os resultados obtidos na aplicacao dos métodos de selecgao
serao classificados de 0 a 20 valores.

9 — Os critérios de apreciacdo e ponderagao, bem como o sistema
de classificacdo final, incluindo a respectiva formula classificativa,
constam de actas de reunides do jari do concurso, sendo as mesmas
facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

10 — Em caso de igualdade de classificagdo, constituem critérios
de preferéncia os referidos, sucessivamente, nos n.°* 5 e 6 do artigo 59.°
do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro.

11 — Formalizacdo das candidaturas:

11.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas em requerimento
dirigido ao presidente do conselho de administracdo do Hospital Nossa
Senhora do Rosario — Barreiro, podendo ser entregue pessoalmente
na Reparticdo de Pessoal, Seccao de Expediente Geral e Arquivo,
situada na Avenida do Movimento das Forgas Armadas, 2830-094 Bar-
reiro, ou remetido pelo correio, com aviso de recepcao, expedido
até ao ultimo dia do prazo fixado no aviso de abertura, para entrega
das candidaturas, para a mesma morada.

11.2 — Do requerimento deverao constar os seguintes elementos:

a) Nome, estado, nimero e data do bilhete de identidade, bem
como a entidade que o emitiu, residéncia e nimero de
telefone;

b) Habilitagoes literarias e profissionais;

¢) Identificacao do concurso e respectiva drea a que se candidata,
situacao face a funcao publica, categoria detida e natureza
do vinculo;

d) Quaisquer elementos que o candidato repute susceptiveis de
influir na apreciagdo do seu mérito;

e) Mencao do nimero de documentos que acompanham o reque-
rimento, bem como a sua sumadria caracterizagao;

f) Declaragdo, sob compromisso de honra, de que o candidato
possui os requisitos gerais referidos no n.° 6.1 do presente
aviso.

12 — O requerimento de admissdo deverd ser acompanhado, sob
pena de exclusao, dos seguintes documentos:

a) Certificado, auténtico ou autenticado, das habilitacoes lite-
rarias e profissionais;

b) Declaragdo comprovativa do vinculo a fung¢io publica;

¢) Trés exemplares do curriculum vitae;

d) Fotocodpia do bilhete de identidade.

A falta de apresentacdo dos documentos referidos nas alineas a),
b) e c¢) do n.° 12 determina a exclusao do candidato.

12.1 — A apresentacdo dos documentos relativos aos requisitos
gerais € dispensével, desde que o candidato declare, sob compromisso
de honra, no préprio requerimento a situagdo em que se encontra
em relagao a cada um deles.

13 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato
a apresentacdo de documentagao comprovativa dos factos por ele
referidos que possam relevar para a apreciacao do seu mérito, fixan-
do-lhe para o efeito um prazo de oito dias.

14 — Para além dos efeitos de exclusao ou de ndo provimento,
a apresentacao de documento falso implica a participacdo a entidade
competente para procedimento disciplinar e penal, conforme os casos.

15 — A relacao de candidatos, bem como a lista de classificacdo
final, serao publicitadas nos termos dos artigos 51.° e 62.° do Decre-
to-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro, e afixadas no placard da Repar-
tigdo de Pessoal do Hospital Nossa Senhora do Rosario — Barreiro.

16 — A composigao do juri € a seguinte:

Presidente — Inés do Carmo Fangueiro Maduro, técnica de diag-
nostico e terapéutica principal, drea de andlises clinicas e de
saude publica, do Hospital Nossa Senhora do Rosario — Bar-
reiro.
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Vogais efectivos:

1.° Joao Grade Martins, técnico de diagndstico e terapéutica
principal, area de analises clinicas e de saide publica,
do Hospital Nossa Senhora do Rosario — Barreiro.

2.° Ana Maria Cabrita Frota Fernandes, técnica de diag-
noéstico e terapéutica de 1.* classe, area de analises cli-
nicas e de saude publica, do Hospital Nossa Senhora
do Rosario — Barreiro.

Vogais suplentes:

1.° Maria Cecilia Martins L¢é, técnica de diagndstico e tera-
péutica principal, area de analises clinicas e de saude
publica, do Hospital Nossa Senhora do Rosédrio — Bar-
reiro.

2.° Paulete Maria da Silva Cardoso Camacho Correia, téc-
nica de diagnéstico e terapéutica principal, drea de ana-
lises clinicas e de saide publica, do Hospital Nossa
Senhora do Rosario — Barreiro.

16.1 — O presidente do juri sera substituido, nas suas faltas e impe-
dimentos, pelo 1.° vogal efectivo.

17 — Garantia de igualdade e tratamento — nos termos do des-
pacho conjunto n.° 373/2000, declara-se que «em cumprimento da
alinea k) do artigo 9.° da Constituicdo, a Administracao Publica,
enquanto entidade empregadora, promove activamente uma politica
de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres no acesso
ao emprego e na progressao profissional, providenciando escrupu-
losamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de dis-
criminacao.»

14 de Maio de 2001. — O Administrador-Delegado, Daniel Ferro.

Hospital de Pulido Valente

Aviso n.° 7491/2001 (2.2 série). — Concurso interno de provimento
na categoria de assistente hospitalar de pneumologia. — 1 — Em con-
formidade com o referido no n.° 34 da seccao vir do Regulamento
dos Concursos de Provimento na Categoria de Assistente da Carreira
Médica Hospitalar, aprovado pela Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro,
e ap0s ter sido dado cumprimento ao disposto no artigo 100.° do
Codigo do Procedimento Administrativo, torna-se publica a lista de
classificacao final dos candidatos admitidos ao concurso em epigrafe,
com aviso de abertura publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 249, de 27 de Outubro de 2000, extraida da acta homologada
pelo conselho de administragdo deste Hospital em 11 de Maio de
2001:

Sem exigéncias especificas:

Valores
1.° Maria de Fatima Miguel Rodrigues .................... 17,02
2.° Cristina Maria Ribeirodos Santos ..................... 16,40
3.° Fernanda Paula de Carvalho dos Santos ................ 16,10
4.° Ana Isabel de Carvalho Coutinho ..................... 15,89
5.° Margarida Isabel Fernandes Simoes Raposo ............ 15,71
6.° Maria da Graga Coelho Ferreira Banha ................ 15,31
7.° Maria Paula Cruz Mata da Nazaré Pinheiro Esteves ... ... 15,11
8.° Maria de Jesus Beirdo Valente . ....................... 15,05
9.° Ana Cristina do Carmo Dias Mineiro .................. 15,03
10.° Vicéncia Maria Bancaleiro Ribeiro ................... 14,50
11.° Maria Alexandra Pessoa Jesus Mineiro Goulao Martins . ... 14,43

Com exigéncias especificas:

1.° Ana Paula Teixeira Alves Figueiredo .................. 16,51
2.° Margarida Isabel Fernandes Simées Raposo ............ 14,75
3.° Fernanda Paula de Carvalho dos Santos ................ 14,44

2 — Da homologacdo cabe recurso, a interpor nos termos do dis-
posto no n.° 35 da sec¢ao vir da Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro,
no prazo de 10 dias uteis a contar da data da publicagdo do presente
aviso no Didrio da Repuiblica. Eventuais recursos devem ser apre-
sentados neste Hospital, conforme consta do n.° 35.1 da secgao vi
da ja referida Portaria n.® 43/98.

16 de Maio de 2001. — Pelo Conselho de Administragdo, o0 Admi-
nistrador-Delegado, Meneses Duarte.

Hospital de Santa Maria

Aviso n.° 7492/2001 (2.2 série). — Faz-se publico que, por deli-
beracdo do conselho de administragdo de 9 de Maio de 2001, foi
considerado extinto, ao abrigo do artigo 112.° do Cédigo do Pro-
cedimento Administrativo, o concurso interno para provimento de
uma vaga de assistente hospitalar de reumatologia da carreira médica
hospitalar, aberto por aviso publicado no Didrio da Repiiblica, 2. série,
n.° 50, de 28 de Fevereiro de 1997.

14 de Maio de 2001. — A Directora de Servigos de Gestao de Recur-
sos Humanos, Maria da Conceigao Oliveira.

Hospital de Sao Teotonio — Viseu

Aviso n.° 7493/2001 (2.2 série). — Concurso
n.? 20/2001. — 1 — Torna-se publico que, por deliberagao do conselho
de administracio do Hospital de Sao Teotonio — Viseu de 29 de
Dezembro de 2000, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis
a contar da data da publicacao do presente aviso no Didrio da Repui-
blica, concurso externo geral de ingresso para preenchimento de qua-
tro vagas na categoria de assistente administrativo da carreira de assis-
tente administrativo do quadro de pessoal deste Hospital, aprovado
pela Portaria n.° 641/96, de 8 de Novembro.

O concurso € vélido para o provimento das vagas postas a concurso
e ainda para as que se verificarem, até ao limite de 10, dentro do
prazo da sua validade, que € de um ano contado da data da publicagao
da lista de classificacdo final no Didrio da Republica, desde que atri-
buida a respectiva quota de descongelamento ou os candidatos se
encontrem ja vinculados a funcao publica.

2 — Os lugares postos a concurso fazem parte da quota global de
descongelamento excepcional para o ano 2000 fixada pelo despacho
conjunto n.° 967/2000, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série,
n.° 225, de 28 de Setembro de 2000, e atribuida a este Hospital (quatro
lugares), conforme o oficio n.° 12176, de 9 de Novembro de 2000,
da Administracdo Regional de Saude do Centro.

3 —Foi consultada a Direcgdo-Geral da Administracdo Publica,
que informou, para efeitos do disposto no artigo 19.° do Decreto-Lei
n.° 13/97, de 17 de Janeiro, nao existir pessoal na disponibilidade
com o perfil exigido no presente concurso.

4 — Legislacao aplicidvel — Decretos-Leis n.%® 204/98, de 11 de
Julho, 248/85, de 15 de Julho, 353-A/89, de 16 de Outubro, 427/89,
de 7 de Dezembro, e 404-A/98, de 18 de Dezembro, e Decreto Regu-
lamentar n.° 20/85, de 1 de Abril.

5 — Contetdo funcional — compete ao assistente administrativo
executar, a partir de orientagoes e instrugoes definidas, todo o pro-
cessamento relativo as dreas de actividade de indole administrativa
resultantes do contetido funcional de um assistente administrativo,
designadamente contabilidade, pessoal, aprovisionamento, secretaria,
arquivo, expediente e dactilografia/processamento de texto.

6 — Remuneracao e regalias sociais — a remuneracao ¢ a fixada
para a categoria de assistente administrativo, de acordo com o Decre-
to-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro. As condicoes de trabalho
e as regalias sociais sdo as genericamente vigentes para os funcionarios
e agentes da Administracao Publica.

7 — Local de trabalho — no Hospital de Sao Teoténio — Viseu
ou no seu Departamento de Psiquiatria, em Abraveses, Viseu.

8 — Requisitos de admissao ao concurso:

8.1 — Requisitos gerais — conforme o estipulado no artigo 29.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

8.2 — Requisitos especiais — possuir o 11.° ano de escolaridade
ou equivalente, conforme o estipulado no artigo 8.° do Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro.

9 — Métodos de selecgao:

9.1 — Prova de conhecimentos, na forma escrita de acordo com
o despacho n.° 13 381/99, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 162, de 14 de Julho de 1999, e que no final deste aviso se transcreve
em forma de anexo.

Na Reprografia do Hospital poderd ser adquirida, ao preco de
fotocopia, uma colectdnea para apoio a preparacdo dos candidatos.

9.2 — Avaliagao curricular, em que serao obrigatoriamente con-
siderados e ponderados os factores:

Habilitacao académica de base;
Experiéncia profissional; e
Formacao profissional.

9.3 — Serao excluidos os candidatos que obtiverem na prova escrita
de conhecimentos classificagao inferior a 9,5 valores.

10 — Os critérios de apreciagdo e ponderacao dos itens conside-
rados em qualquer dos métodos de seleccdo constam de acta do juri
do concurso, que sera fornecida por fotocopia aos candidatos sempre
que solicitada.
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11 — Formalizagdo das candidaturas — as candidaturas deverao ser
formalizadas mediante requerimento, dirigido ao presidente do con-
selho de administracdo do Hospital de Sao Teoténio — Viseu, e entre-
gue na Repartigdo de Pessoal ou remetido pelo correio, sob registo,
considerando-se a candidatura valida desde que o registo seja expedido
até ao termo do prazo fixado.

11.1 — Dos requerimentos deverao constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo (nome, data de nascimento, estado civil, nimero
e data do bilhete de identidade e arquivo de identificagao
que o emitiu, residéncia, incluindo cédigo postal e telefone,
se o tiver)

b) Pedido de admissdo ao concurso, fazendo referéncia ao Didrio
de Repuiblica em que se encontra publicado o presente aviso;

¢) Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam
dever especificar para apreciacao do seu mérito.

11.2 — Com o requerimento deverdo ser entregues, sob pena de
exclusdo:

a) Documento comprovativo das habilitacdes literdrias;

b) Fotocopia do bilhete de identidade;

¢) Certificado de robustez fisica e de perfil psiquico indispen-
saveis para o exercicio da fungao a que se candidata;

d) Certificado do registo criminal;

e) Documento comprovativo do cumprimento dos deveres mili-
tares ou de servico civico, quando obrigatorio;

f) Declaragao, devidamente autenticada, emitida pelo servico
de origem, da qual constem a natureza do vinculo a fungao
publica, a categoria do candidato e a antiguidade na carreira,
na categoria e na funcéo publica, quando for o caso, expressa
em anos e dias;

g) Um exemplar do curriculum vitae numerado e assinado pelo
concorrente.

11.3 — E dispensada nesta fase do concurso a documentacio refe-
rida nas alineas ¢), d) e ¢) do nimero anterior, devendo os candidatos,
neste caso, fazer declaracio, sob compromisso de honra, no préprio
requerimento, de como se encontram nas condicoes exigidas.

11.4 — A afixacdo da relagao de candidatos e da lista de classificagao
final prevista na alinea /) do artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, seré feita no atrio principal do Hospital, com obser-
vancia, conforme os casos, do disposto nos artigos 34.° e 40.° do
mesmo diploma de lei.

12 — Constitui¢ao do juri:

Presidente — Ant6nio Martins Silva, chefe de reparticao do qua-
dro de pessoal do Hospital de Sao Teoténio — Viseu.
Vogais efectivos:

Teresa Maria Rodrigues Almeida, assistente administrativa
especialista ¢ Maria do Rosario Gomes Rodrigues Silva,
assistente administrativa principal, ambas do quadro de
pessoal do Hospital de Sao Teoténio — Viseu.

Vogais suplentes:

Maria Amélia Correia de Almeida, assistente administrativa
principal, e Maria Angelina Antunes de Almeida, assis-
tente administrativa, ambas do quadro de pessoal do Hos-
pital de Sao Teotonio — Viseu.

13 — O 1.° vogal efectivo substituira o presidente nas suas auséncias
ou impedimentos.

7 de Maio de 2001. — Pelo Conselho de Administracao, o Admi-
nistrador-Delegado, Fernando José A. Ferreira de Almeida.

ANEXO

Programa de provas de conhecimento para ingresso na carreira
de assistente administrativo, de acordo com o n.° 9.1 do pre-
sente aviso e nos termos do despacho n.° 13 381/99
(2.2 série), da Direcgao-Geral da Administragao Publica, publi-
cado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 162, de 14 de
Julho de 1999.

1 — Conhecimentos ao nivel das habilitacdes literarias exigidas para
ingresso na respectiva carreira, fazendo apelo aos conhecimentos
adquiridos no ambito escolar, designadamente nas areas de portugués
e de matematica, e aos resultantes da vivéncia do cidadao comum.

2 — Direitos e deveres da funcao publica e deontologia profissional:

2.1 — Regime de férias, faltas e licengas;

2.2 — Estatuto remuneratério dos funciondrios e agentes da Admi-
nistracao Publica;

2.3 — Estatuto Disciplinar dos Funcionarios e Agentes da Admi-
nistracdo Publica;

2.4 — Deontologia do servigo publico.

3 — Atribuigoes e competéncias proprias do servico para o qual
¢ aberto o concurso:

3.1 — Lei de bases da Saude;

3.2 — Orgéanica do Ministério da Sadde;

3.3 — Estatuto do Servico Nacional de Satde.

Bibliografia

Decretos-Leis n.°® 100/99, de 31 de Marco, 353-A/89, de 16 de
Outubro, 404-A/98, de 18 de Dezembro, com as alteracdes intro-
duzidas pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho, 24/84, de 16 de Janeiro,
427/89, de 7 de Dezembro, com as alteragoes introduzidas pelo Decre-
to-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, 259/98, de 18 de Agosto, e 6/96,
de 31 de Janeiro.

Decretos-Leis n.°® 10/93, de 15 de Janeiro, 11/93, de 15 de Janeiro,
291/93, de 24 de Agosto, 292/93, de 24 de Agosto, 293/93, de 24
de Agosto, 295/93, de 24 de Agosto, 194/91, de 25 de Maio, 296/93,
de 24 de Agosto, 307/93, de 1 de Setembro, 308/93, de 2 de Setembro,
335/93, de 29 de Setembro, 336/93, de 29 de Setembro, 341/93, de
1 de Outubro, 353/93, de 7 de Outubro, 360/93, de 14 de Outubro,
361/93, de 15 de Outubro, 112/97, de 10 de Maio, 53/98, de 11 de
Margo, 401/98, de 17 de Dezembro, 156/99, de 10 de Maio, e 157/99,
de 10 de Maio.

Decretos-Leis n.°% 48 357, de 27 de Abril de 1968, 48 358, de 27
de Abril de 1968, e 19/88, de 21 de Janeiro, e Decreto-Regulamentar
n.° 3/88, de 21 de Janeiro.

Lein.° 48/90, de 24 de Agosto.

Rectificagao n.° 1307/2001. — Concurso interno geral de ingresso
para provimento de dois lugares de enfermeiro, nivel 1. — Por ter sido
incorrectamente elaborada a lista de candidatos admitidos e excluidos
do concurso interno geral de ingresso para provimento de dois lugares
de enfermeiro, nivel 1, da carreira de enfermagem do quadro de
pessoal do Hospital de Sao Teoténio — Viseu, publicada no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 85, de 10 de Abril de 2001, torna-se publica
a lista rectificada, substituindo para todos os efeitos legais a ante-
riormente publicada:

Candidatos admitidos:

Alice Maria Silva Loureiro.

Ana Bela Ribeiro Cabral.

Ana Isabel Sousa Martins.

Ana Margarida Alves Corte.

Ana Sofia de Jesus dos Santos Pinto.
Anténio Manuel Costa Fernandes.
Carlos Gabriel Martins Mendes.
Céarmen Licia Bohrer Monteiro.
Catarina Pessoa Mendes.

Cristina Isabel Pereira Duarte Ferreira.
Edite Maria da Cruz Nunes.

Elisabete Oliveira dos Santos Venancio.
Elisabete Pereira Rodrigues.

Graga Lucilia Dias de Almeida.

Joao Rui Duarte Farias Nogueira.
Joaquim Jorge Martins Rodrigues Amaral.
Jorge Manuel Baltazar Dias.

José Luis dos Santos Cruz.

José Pereira de Figueiredo.

Lidia Maria da Silva Marques Simdes.
Maria de Lurdes Lopes Silva Carvalho.
Maria Helena Rodrigues Magalhaes.
Maria Judite Rodrigues Viegas.

Maria Manuela de Figueiredo Pereira.
Maria Odete Pereira Amaral

Marlene Ferreira da Fonseca.

Marta Filipa Saraiva de Moura.

Moisés Martins Rodrigues.

Paula Cristina de Figueiredo Parente.
Paula Cristina Figueiredo Videira Nogueira.
Raquel Soares da Costa Machado.

Rui Miguel dos Anjos Melo.

Sérgio Luis Paulos Cordeiro.

Silvia Margarida de Leao Borges
Teresa Maria Rodrigues Gomes da Costa.
Victor Manuel Gongalves Ferreira.

Candidatos excluidos:
Ana Cristina Martins Seixas Fernandes.
Ana Licia Lopes Albuquerque.

15 de Maio de 2001. — O Presidente do Juri, Anténio Cristévao
Ferreira dos Santos.
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Hospital de Sousa Martins

Aviso n.° 7494/2001 (2.2 série). — Nos termos ¢ para os efeitos
do disposto no artigo 38.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
torna-se publico que se encontra afixada junto ao placard da Repar-
ticao de Pessoal deste Hospital o projecto de lista de classificagao
final dos candidatos ao concurso n.° 31/2000 — concurso externo geral
de ingresso para a categoria de auxiliar de accdo médica do quadro
de pessoal do Hospital de Sousa Martins — Guarda, cujo aviso de
abertura foi publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 277, de
30 de Novembro de 2000.

Os candidatos dispoem de 10 dias uteis para dizerem por escrito
o que se lhes oferecer no ambito do exercicio do direito de participagao
dos interessados.

O processo podera ser consultado dentro das horas normais de
expediente no gabinete do presidente do jari.

16 de Maio de 2001. — O Administrador-Delegado, Vitor Manuel
Ferreira Seabra.

Instituto Portugués de Oncologia de Francisco Gentil

Centro Regional de Lisboa

Aviso n.° 7495/2001 (2.2 série). — Por nao terem sido oportu-
namente publicitados os critérios e a grelha de avaliacdo do concurso
interno geral de acesso para preenchimento de duas vagas de enfer-
meiro-supervisor, aberto por aviso publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, de 5 de Setembro de 1996, e a que se referem, também,
o aviso n.° 13 628/2000 e a rectificacao n.° 2799/2000, publicados,
respectivamente, no Didrio da Reptiblica, 2.* série, de 19 de Setembro
e 13 de Novembro de 2000, procede-se agora a tal publicitagao:

Concurso de enfermeiro-supervisor, nivel 3
Critérios de avaliacao

Foérmula de obtengao de classificacao final:

CF

=AC +§PDC =20

em que:

CF=classificagao final;
AC=avaliacdo curricular;
PPDC=prova publica de discussao curricular.

Grelha de avaliacdo curricular (4C) — a avaliacio curricular (AC)
resulta da aplicacao da seguinte férmula:

AC_(HA ><3)+(FPXS);((JEPXS)+(0ER><4) =20

em que:

AC=avaliacao curricular;
HA=habilitacoes académicas;
FP=formacao profissional;
EP=experiéncia profissional;
OER=outros elementos relevantes.

Nome do candidato: . . .

1 — Habilitacoes académicas (maximo de 20 pontos):

1.1 — Sem equivaléncia ao grau de bacharel — 10 pontos;

1.2 — Bacharelato em enfermagem ou equivalente — 16 pontos;

1.3 — Licenciatura em enfermagem ou equivalente — 18 pontos;

1.4 — Com grau de mestrado — 20 pontos.

2 — Formacao profissional (maximo de 20 pontos) — formagao rea-
lizada fora do Ambito escolar. Quando for omisso o nimero de horas,
serao consideradas seis horas por dia ou duas horas por sessdo:

2.1 — Sem formacao — 10 pontos;

2.2 — Participacdo em accOes de formacao no ambito geral da pro-
fissdo (congressos, jornadas, conferéncias, etc.) — 0,01 pontos por
cada hora de formagéo, até ao maximo de 2 pontos;

2.3 — Participagdo em acgdes de formacdo no ambito da ges-
tdo — 0,25 pontos por cada hora de formagao, até ao maximo de
3 pontos;

2.4 — Estagios ou visitas de estudo realizadas fora dos cursos de
enfermagem e consideradas de interesse para a actividade profissio-
nal — 0,5 pontos por cada estagio e 0,25 pontos por cada visita de
estudo, até a0 maximo de 2 pontos;

2.5 — Formagao especifica em gestdo na area a que O CONCUrso
se destina (nomeadamente o CASE, pés-graduagdes e outros que
se considerem de interesse para a funcao) — 3 pontos.

3 — Experiéncia profissional — inclui experiéncias na area da ges-
tdo de unidades, servicos ou departamentos (méximo de 20 pontos):

3.1 — Sem experiéncia de fungoes de gestdao — 10 pontos;

3.2— Com experiéncia de responsavel de equipas de enferma-
gem — 0,5 pontos, por cada ano até ao maximo de 2 pontos;

3.3 — Com experiéncia de funcoes de chefia de servico, nao pos-
suindo a categoria de enfermeiro-chefe — 1 ponto por cada ano, até
a0 maximo de 3 pontos;

3.4 — Com experiéncia de funcoes de chefia na categoria de enfer-
meiro-chefe — 2 pontos por cada ano, até ao maximo de 5 pontos.

4 — Outros elementos relevantes (méaximo de 20 pontos):

4.1 — Actividade pedagdgica (maximo de 10 pontos):

4.1.1 — Accoes de formacao realizadas como formador no ambito
da formacdo de servico — 0,5 pontos por cada actividade, até ao
maximo de 2 pontos;

4.1.2 — Accoes de formacao realizadas como formadora no ambito
de jornadas, palestras, etc. — 0,5 pontos por cada actividade, até ao
maximo de 2 pontos;

4.1.3 — Colaboracgao com a formacdo de alunos em escolas supe-
riores de enfermagem — 0,5 pontos, por cada actividade, até ao
maximo de 1 ponto;

4.1.4 — Colaboragéo na orientacao de alunos em estagio — 0,5 pon-
tos por cada ciclo de estagio, até ao méaximo de 1 ponto;

4.1.5 — Integrar comissoes organizadoras/cientificas de eventos de
enfermagem — 0,5 pontos por cada actividade, até ao maximo de
2 pontos;

4.1.6 — Responsavel pela formacao em servico — 1 ponto;

4.1.7 — Trabalhos publicados (0,5 pontos por cada trabalho, até
ao maximo de 1 ponto.

4.2 — Outras actividades (maximo de 10 pontos):

4.2.1 — Integracao de novos profissionais — 2 pontos;

4.2.2 — Integrar jaris de concurso da carreira de enferma-
gem — 1 ponto;

4.2.3 — Participar em comissdes de escolha de material ou
equipamento — 2 pontos;

4.2.4 — Integrar grupos de trabalho/comissoes de ambito institu-
cional ou nacional — 1 ponto por cada, até ao maximo de 2 pontos;

4.2.5 — Abertura ou reorganizacio de unidades/departamen-
tos — 2 pontos;

4.2.6 — Elaboracao de trabalhos de investigacao em enfermagem
fora do contexto escolar — 1 ponto.

Grelha de avaliacao da prova publica de discussao curricular

A avaliagao da prova publica de discussao curricular (PPDC) resulta
da aplicagdo da seguinte férmula:

pppczﬁE_C%) =20
em que:

PPDC=prova publica de discussao curricular;
EC=exposicao curricular;
DC=discussao curricular.

Nome do candidato: . . .

1 — Exposic¢ao curricular (EC) — este critério corresponde a expo-
sicdo feita pelo candidato sobre o seu curriculo no inicio da prova,
incidindo em dois aspectos:

A capacidade de gestao do tempo legalmente estabelecido para
o efeito;

A capacidade de transmitir algo de novo que esclarega e enri-
queca o que ja apresentara no curriculo.

1.1 — Nao utiliza o tempo ou ultrapassa-o e ndo introduz aspectos
esclarecedores e enriquecedores do curriculo — 1 ponto;

1.2 — Nao utiliza o tempo ou ultrapassa-o mas introduz aspectos
esclarecedores e enriquecedores do curriculo — 2 pontos;

1.3 — Gere correctamente o tempo, no entanto introduz apenas
alguns aspectos esclarecedores e enriquecedores do curriculo — 3 pon-
tos;

1.4 — Gere correctamente o tempo e introduz aspectos esclare-
cedores e enquecedores do curriculo — 4 pontos;

1.5 — Gere correctamente o tempo e introduz aspectos muito escla-
recedores e enriquecedores do curriculo — 5 pontos.

2 — Discussao curricular (DC):

2.1 — O candidato responde com hesitacao as perguntas formuladas
pelo juri, € pouco rigoroso na utilizagao de linguagem técnico-cientifica
e a sua argumentacao € pouco fundamentada — 8 pontos;

2.2 — O candidato responde as perguntas colocadas pelo jari, mas
sem grande precisao, desviando-se com frequéncia das questoes colo-
cadas. Demonstra conhecimentos técnico-cientificos actualizados, mas
com capacidade de argumentacao insuficiente — 10 pontos;

2.3 — O candidato responde directamente as questdes colocadas
pelo juari, demonstrando conhecimentos técnico-cientificos actualiza-
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dos, no entanto a sua capacidade de argumentagao ¢é simplista e por
vezes insegura, nao a relacionado com factos relevantes da sua expe-
riéncia profissional — 12 pontos;

2.4 — O candidato responde as questoes colocadas pelo jari de
forma clara, mas com alguma inseguranga. Demonstra conhecimentos
técnico-cientificos actualizados e capacidade de argumentacao, rela-
cionado as questoes colocadas com a vivéncia profissional — 13 pon-
tos;

2.5 — O candidato responde a maioria das questoes colocadas pelo
juri, de forma clara, precisa e segura. Demonstra conhecimentos téc-
nico-cientificos actualizados e capacidade de argumentacao relacio-
nando as questdes colocadas com a sua vivéncia profissional, na maio-
ria das situacoes — 14 pontos;

2.6 — O candidato responde a todas as questdes colocadas pelo
jari de forma clara, precisa e segura. Demonstra conhecimentos téc-
nico-cientificos actualizados e capacidade de argumentagao relacio-
nando as questoes colocadas com a sua vivéncia profissional — 15 pon-
tos.

Total — 20 pontos.

11 de Maio de 2001. — O Director de Servicos de Gestao de Recur-
sos Humanos, Dionisio Guerreiro.

Servico de Prevencao e Tratamento
da Toxicodependéncia

Despacho n.° 11 461/2001 (2.2 série). — 1 — Nos termos ¢ ao
abrigo do disposto nos artigos 35.° e 36.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, tendo ainda presente o disposto no artigo 8.° do
Decreto-Lei n.° 43/94, de 17 de Fevereiro, delego nos presidentes
das Direcgdes Regionais do Norte, do Centro, de Lisboa e Vale do
Tejo, do Alentejo e do Algarve a competéncia para permitir aos seus
funcionarios e agentes a conducdo de viaturas oficiais, sendo a auto-
rizagdo conferida, caso a caso, mediante adequada fundamentacéo,
de acordo com o previsto nos n.°° 1 e 2 do artigo 2.° do Decreto-Lei
n.° 490/99, de 17 de Dezembro.

2 — Sao os seguintes os dirigentes referidos no nimero anterior:

Licenciado José Gonzalez Esteves, presidente da Direccao Regio-
nal do Norte;

Licenciada Maria da Luz Freire Lobo Vaz Patto, presidente da
Direcgao Regional do Centro;

Licenciado Carlos Alberto da Cunha Vidal, presidente da Direc-
¢ao Regional de Lisboa e Vale do Tejo;

Licenciado Manuel Dinis Gaspar Cardoso Cortes, presidente da
Direccao Regional do Alentejo;

Licenciado Anténio Joao Fernandes Brito Camacho, presidente
da Direc¢ao Regional do Algarve.

10 de Maio de 2001. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tragao, Jodo Castel-Branco Gouldo.

MINISTERIOS DA SAUDE E DO TRABALHO
E DA SOLIDARIEDADE

Santa Casa da Misericérdia de Lisboa

Hospital Ortopédico de Sant’Ana

Deliberagao (extracto) n.° 951/2001. — Por deliberacdo do con-
selho directivo deste Hospital de 18 de Abril de 2001, proferida no
uso de competéncia delegada:

Maria Antonieta Duarte d’Almeida, enfermeira graduada — autori-
zada a renovagao do regime de trabalho de horario acrescido pelo
periodo de um ano, com efeitos a partir de 14 de Janeiro de 2001.

Lucinda Nazaré Vieira Aires da Encarnacdo, enfermeira graduada —
autorizada a renovagao do regime de trabalho de horério acrescido
pelo periodo de seis anos, com efeitos a partir de 16 de Abril
de 2001.

Maria da Graga de Sa de Melo e Freitas, enfermeira-chefe, Ana Maria
Rodrigues Marques Lopes e Maria José Alves Pereira Gongalves,
enfermeiras especialistas, Adélia da Purificagdo Campos, Cecilia
dos Anjos Santos Cruz de Sousa, Maria Irene de Sousa Ribeiro
da Costa Neves, Palmira Isabel da Costa Alves ¢ Rosa dos Prazeres
Francisco, enfermeiras graduadas — autorizada a renovacao do
regime de trabalho de horario acrescido pelo periodo de um ano,
com efeitos a partir de 17 de Maio de 2001.

Ana Maria Saraiva Cairrdo, Maria da Encarnacdo Guerreiro, Maria
de Lurdes de Sa Pinto, Maria Helena Rodrigues Gomes e Maria
Teresa Vieira, enfermeiras graduadas — autorizada a concessao do
regime de trabalho de horario acrescido pelo periodo de quatro
meses, com efeitos a partir de 1 de Junho de 2001.

(Isenta de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

24 de Abril de 2001. — O Administrador, Miguel Luis Vila Verde
Pisco.

MINISTERIO DO TRABALHO E DA SOLIDARIEDADE

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 11 462/2001 (2.2 série). — Nos termos do disposto
na Portaria n.° 1110/2000, de 28 de Novembro, o modelo organizativo
do Instituto de Gestdao do Fundo Social Europeu (IGFSE) é centrado
em seis unidades organicas que, tendo presentes as atribuicdes come-
tidas ao IGFSE pelo Decreto-Lei n.° 248-A/2000, de 3 de Outubro,
estdo incumbidas de dar resposta as solicitacoes relacionadas com
a respectiva area funcional de actuacao.

Implementada esta estrutura no quadro de lancamento e de ope-
racionalizacao das diferentes intervengoes operacionais do QCA III,
em face das exigéncias sentidas, desde logo, nas areas responsabi-
lizadas pela gestao financeira do FSE, pelo controlo de segundo nivel
e pelo apoio a gestao do IGFSE, impoe-se que as correspondentes
unidades racionalizem o seu funcionamento interno.

Considerando que a citada Portaria n.° 1110/2000 permite que a
estrutura organica do IGFSE integre, ainda, subunidades organicas:

Ao abrigo e nos termos do preceituado nos artigos 1.° e 10.° do
anexo a Portaria n.° 1110/2000, de 28 de Novembro, determino:

1 — A estrutura organica do IGFSE ¢ alterada por criagdo de uma
subunidade em cada uma das seguintes unidades organicas:

i) Unidade de gestao;
if) Unidade de controlo;
iii) Unidade de apoio a gestao.

2 — O presente despacho produz efeitos a partir de 1 de Abril
de 2001.

10 de Maio de 2001. — O Ministro do Trabalho e da Solidariedade,
Paulo José Fernandes Pedroso.

Gabinete do Secretario de Estado do Trabalho
e Formacao

Despacho n.° 11 463/2001 (2.2 série). — Considerando que pelo
despacho n.° 5875/2000, do Ministro do Trabalho e da Solidariedade,
publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, de 15 de Marco de 2000,
foi criada a Comissao de Analise e Sistematizagao da Legislagao Labo-
ral (CLL) e nomeados os respectivos membros;

Considerando que o plendrio da CLL solicitou a substituicao do
Dr. Henrique Alberto Freitas do Nascimento Rodrigues e do Dr.

Jorge do Carmo da Silva Leite, que, por motivos atendiveis, nao
poderao continuar a dar o seu enriquecedor contributo a referida
Comissao;

Considerando, por fim, que se impde dar cumprimento a men-
cionada solicitacao por forma a assegurar o regular e pleno exercicio
das fungoes que estao cometidas a CLL:

Nos termos do despacho de delegacdo de competéncias
n.° 7339/2001, do Ministro do Trabalho e da Solidariedade, publicado
no Didrio da Repiiblica, 2.* série, de 9 de Abril, nomeio membros
da Comissao de Andlise e Sistematizagdo da Legislacdo Laboral o
Dr. Joao José Garcia Correia e o Dr. Pedro de S& Carneiro Furtado
Martins.

17 de Maio de 2001. — O Secretario de Estado do Trabalho e
Formacao, Anténio Maria Bustorff Dornelas Cysneiros.

Gabinete do Secretario de Estado da Solidariedade
e da Seguranca Social

Despacho n.° 11 464/2001 (2.2 série). — A aprovagao dos Esta-
tutos do Instituto de Solidariedade e Seguranca Social (ISSS) através
do Decreto-Lei n.° 316-A/2000, de 7 de Dezembro, constituiu mais
um passo na reforma institucional do sistema de solidariedade e segu-
ranca social.
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Algumas das proximas etapas desse caminho da reforma consubs-
tanciam-se na publicacdo de todos os instrumentos legais de regu-
lamentacdo previstos nos Estatutos do ISSS. Assim, apds proposta
do conselho directivo do ISSS, assinei hoje a portaria que aprova
a nova estrutura organica interna deste Instituto. No entanto, a refe-
rida estrutura organica de servigos distritais, regionais e centrais do
ISSS s6 pode ser implementada se de imediato for aprovado o res-
pectivo Regulamento do Pessoal Dirigente e de Chefia do ISSS, sem
prejuizo de posterior e oportuna aprovacdo dos restantes instrumentos
regulamentares dos referidos Estatutos do ISSS.

A referida portaria organica e o presente Regulamento reflectem
a complexidade de um instituto que tem cerca de 400 postos de aten-
dimento ao publico, em todo o continente, se relaciona com a gene-
ralidade dos Portugueses e com a totalidade das empresas e tem
ao seu servico cerca de 16 000 funcionérios.

Assim, nos termos dos artigos 3.°, n.° 1, do Decreto-Lei
n.° 316-A/2000, de 7 de Dezembro, € 41.°, n.° 1, dos Estatutos do
ISSS, aprovados pelo citado decreto-lei, e, ainda, da delegacao de
competéncias do Ministro do Trabalho e da Solidariedade, determino:

1 — A aprovacao do Regulamento do Pessoal Dirigente ¢ de Chefia
do ISSS, publicado em anexo ao presente despacho, dele fazendo
parte integrante.

2 — O presente despacho entra em vigor e produz efeitos desde
1 de Janeiro de 2001.

23 de Abril de 2001. — O Secretario de Estado da Solidariedade
e da Seguranca Social, José Manuel Simées de Almeida.

Regulamento do Pessoal Dirigente e de Chefia
SECCAO I
Disposigoes gerais

Artigo 1.°
Objecto e ambito

O presente Regulamento estabelece as condicdes de recrutamento
e de exercicio dos cargos de pessoal dirigente e de chefia do Instituto
de Solidariedade e Seguranca Social (ISSS), nos termos do disposto
nos respectivos Estatutos, aprovados pelo Decreto-Lei n.° 316-A/2000,
de 7 de Dezembro.

Artigo 2.°
Pessoal dirigente e de chefia

1 — Considera-se pessoal dirigente o que exerce actividades de
direcgao, gestao, coordenagao e controlo.

2 — Considera-se pessoal de chefia o que exerce actividades de
coordenagao e controlo, sem prejuizo de, cumulativamente, exercer
tarefas de caracter técnico ou administrativo.

3 — Consideram-se cargos dirigentes os de director de centro dis-
trital de solidariedade e seguranga social, director do Centro Nacional
de Pensoes, adjunto de administrador-delegado regional, de adjunto
do director de centro distrital de solidariedade e seguranca social
e adjunto do director do CNP, director de departamento, director
de estabelecimento, director de unidade, director de gabinete e direc-
tor de nucleo.

4 — Consideram-se cargos de chefia os de chefe de sector e chefe
de equipa.

5 — A equiparacao pelo conselho directivo do exercicio de uma
funcdo a um cargo dirigente ou de chefia produz todos os efeitos
inerentes a esse cargo, salvo se a decisdo de equiparacdo dispuser
em contrario.

6 — Enquanto nao for revisto o estatuto global de direccdo de esta-
belecimento, sdo desde ja equiparados, para todos os efeitos, os cargos
de director de estabelecimento nos termos a seguir definidos:

a) A director de unidade, os directores de estabelecimentos de
idosos, de educacao especial e reabilitacdo de deficientes e
de lares para criancas e jovens com capacidade superior a
300 utentes;

b) A director de nicleo, os directores de estabelecimentos de
idosos, de educagdo especial e reabilitacao de deficientes e
de lares para criancas e jovens com capacidade compreendida
entre 151 e 300 utentes, bem como os directores de coldnias
de férias com capacidade superior a 300 utentes;

¢) Para os restantes cargos, o exercicio das respectivas funcoes
¢é equiparado apenas para efeitos remuneratdrios, nos termos
fixados actualmente no artigo 2.° do Decreto Regulamentar
n.° 52/85, de 8 de Agosto, na redaccao que lhe foi dada pelo
Decreto Regulamentar n.° 30/97, de 29 de Julho.

7 — Sem prejuizo do disposto no niimero anterior, pode o conselho
directivo estabelecer equiparacdes remuneratdrias diferenciadas em

situacoes de especial complexidade técnica ou gestiondria e tendo
em conta o caracter especialmente penoso ou exigente da actividade
exercida.

Artigo 3.°
Natureza da funcao

Os cargos dirigentes e de chefia de sector ndo constituem uma
carreira e sao exercidos em regime de comissao de servigo.

SECCAOII
Regime de recrutamento, nomeagao e exercicio

Artigo 4.°
Recrutamento e nomeacao

1 — Constituem requisitos de recrutamento para cargos dirigentes
e de chefia do ISSS a adequada qualificacao e adequagdo a funcéo,
designadamente a capacidade de lideranca, de relacionamento e de
didlogo e a competéncia técnica e gestionaria exigivel, bem como
a identificacdo com a missao da instituicao.

2 — O recrutamento para os cargos de director de centro distrital
de solidariedade e seguranca social e de director do Centro Nacional
de Pensoes, adjunto de administrador-delegado regional, de adjunto
do director de centro distrital de solidariedade e seguranga social
e adjunto do director do CNP, director de departamento e director
de estabelecimento, ¢ feito por escolha de entre pessoas que possuam
0s requisitos previstos no n.° 1.

3 — Os cargos dirigentes previstos no nimero anterior constam
dos Estatutos do ISSS e da portaria que aprova a sua estrutura organica
interna, incluindo ainda um adjunto para cada administrador-delegado
regional, um adjunto para o director do CNP e para cada um dos
directores dos CDSSS, a excepcao de Lisboa e Porto, que serao coad-
juvados nas suas funcoes por trés adjuntos.

4 — O recrutamento para os restantes cargos dirigentes previstos
no artigo 2.° do presente Regulamento ¢ feito através de concurso
especifico de entre trabalhadores que, além dos requisitos genéricos
previstos no n.° 1, reinam, cumulativamente, as seguintes condicoes:

a) Curriculo e experiéncia profissional, nao inferior a dois anos,
adequados a natureza das funcoes a desempenhar;

b) Enquadramento profissional em categoria integrada nos qua-
dros superiores ou quadros médios.

5 — O recrutamento para os cargos de chefe de equipa ¢ feito
por concurso de entre assistentes administrativos especialistas e tesou-
reiros, em ambos os casos com classificagdo de servico ndo inferior
a Bom.

6 — A area de recrutamento prevista no nimero anterior pode
ser alargada a outros profissionais com experiéncia e formacao ade-
quadas ao contetido do cargo a exercer.

7 — O recrutamento para o cargo de chefe de sector é feito por
concurso de entre chefes de equipa com um minimo de dois anos
de experiéncia na drea e trabalhadores com experiéncia e formagao
adequadas ao contetudo do cargo a exercer.

8 — Os métodos de seleccao e todos os demais procedimentos ine-
rentes ao processo de concurso previsto nos nimeros anteriores sao
os definidos no presente Regulamento.

9 — Nos casos em que 0s concursos para o recrutamento de diri-
gentes e chefias fiquem desertos ou em que nao haja candidatos apro-
vados o recrutamento pode fazer-se por escolha em regime de comis-
sao de servigo por trés anos.

10 — Transitoriamente e até a aprovacao dos quadros de pessoal,
a nomeacao para os cargos dirigentes e de chefia de sector, sujeitos
a concurso e previstos na estrutura organica do ISSS, pode ser feita
nos termos do artigo 67.° da portaria que aprova a estrutura organica
do ISSS, de 23 de Abril de 2001, cessando a nomeacgdo um ano apds
a entrada em vigor de todos os regulamentos de pessoal do ISSS.

11 — A primeira nomeacdo para o cargo de chefe de equipa ¢é
feita por escolha de entre os actuais chefes de secgdo dos servigos
integrantes do ISSS ou, na falta destes, de entre trabalhadores com
adequada experiéncia profissional na area de actividade a exercer.

12 — Com excepcao dos cargos previstos no n.° 4 do artigo 29.°
dos Estatutos, a nomeacao do pessoal dirigente e de chefia é da
competéncia do conselho directivo.

Artigo 5.°

Efeitos da nomeacao

O tempo de servico prestado em cargo dirigente ou de chefia de
sector conta para todos os efeitos, designadamente antiguidade e evo-
lugao na carreira de origem.
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Artigo 6.°
Duracao

1 — A comissao de servigo no exercicio do cargo dirigente ou de
chefia de sector tem a duragao de trés anos, podendo ser renovada
por iguais periodos.

2 — Os servicos competentes do ISSS no ambito da gestdo de recur-
sos humanos informam o conselho directivo, com a antecedéncia
minima de 90 dias, sobre a data do termo de cada comissao de servico.

3 — Para cumprimento do disposto no nimero anterior, devem
os dirigentes méximos dos servigos interessados remeter aqueles ser-
vigos, com a antecedéncia minima de 120 dias, proposta de renovacao
da comissao de servigo.

4 — A renovacdo da comissdo de servico deverd ser comunicada
ao interessado até 30 dias antes do seu termo.

5 — Na falta da comunicagao a que se refere o nimero anterior,
a comissdo de servico cessa automaticamente no final do respectivo
periodo, mantendo-se o titular cessante em fungoes até a nomeagao
do novo titular do cargo.

Artigo 7.°
Suspensao

1 — O exercicio dos cargos de pessoal dirigente e de chefia de
sector suspende-se nos casos seguintes:

a) Exercicio de cargos publicos, designadamente deputado da
Assembleia da Republica, membro do Governo, governador
civil e vice-governador civil, presidente de camara municipal,
de comissdo administrativa ou vereador em regime de per-
manéncia, chefe da Casa Civil e do Gabinete do Presidente
da Repiublica, dos membros do Governo e dos grupos par-
lamentares, assessor do Primeiro-Ministro, ou de cargos a
estes equiparados;

b) Exercicio de cargo ou fungdo de reconhecido interesse
publico, desde que de natureza transitéria ou com prazo certo
de duragao, que ndo possa ser desempenhado em regime
de acumulacao;

¢) Outras situagdes reconhecidas pelo conselho directivo, desig-
nadamente quando se considerem de interesse para o ISSS.

2 — Nos caso referidos no nimero anterior, a comissao de servico
suspende-se enquanto durar o exercicio do cargo ou funcdo que deter-
minou a suspensao, suspendendo-se, igualmente, a contagem do prazo
da comissdo, devendo as respectivas funcdes ser asseguradas em
regime de substituicao.

3 — Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o periodo de
suspensao conta, para todos os efeitos, como tempo de servigo pres-
tado no cargo dirigente ou de chefia de origem.

Artigo 8.°
Substituicao

1 — Os cargos dirigentes e de chefia podem ser exercidos em regime
de substitui¢ao na situagao de vacatura do lugar, ou na auséncia ou
impedimento do respectivo titular.

2 — A nomeacao para o exercicio do cargo dirigente ou de chefia,
em regime de substituicdo, ¢ da competéncia do conselho directivo,
sob proposta do dirigente maximo dos servigos.

3 — A substituicdo s6 podera ser promovida quando se preveja
que a auséncia ou impedimento persistam por um periodo superior
a 30 dias uteis.

4 — No caso de vacatura do lugar, a substitui¢do tem a duracdo
maxima de seis meses, salvo se estiver a decorrer o procedimento
de concurso.

5 — O pessoal que exerca o cargo dirigente ou de chefia em regime
de substituicdo tem direito ao estatuto remuneratdrio e demais rega-
lias, atribuidos pelo exercicio do cargo ao respectivo titular.

6 — A substituicao cessa na data em que o substituido retome as
funcoes, em que seja nomeado o novo titular do lugar, ou a qualquer
momento, por decisao do conselho directivo ou a pedido do substituto.

Artigo 9.°
Exclusividade

1 — Os cargos dirigentes ou de chefia sdo exercidos em regime
de exclusividade.

2 — Nao ¢ permitido o exercicio de outros cargos ou funcdes publi-
cas remuneradas, salvo as que resultem de ineréncias ou de repre-
sentacdo do ISSS ou de outros servigos do ministério da tutela ou
do Estado Portugués e, bem assim, do exercicio de fiscalizacao ou
controlo dos dinheiros publicos.

3 — Nao € permitido o exercicio, pelos titulares de cargos dirigentes
ou de chefia, ainda que por interposta pessoa, de actividades privadas,

mesmo nao remuneradas, susceptiveis de comprometer ou interferir
com a isengado exigida para o exercicio dos mencionados cargos.

4 — O disposto nos nimeros anteriores nao abrange o exercicio
de funcdes e a percepcao das correspondentes remuneragdes pro-
venientes de:

a) Direitos de autor;

b) Actividade docente em instituicdes de ensino superior, desde

que autorizada pelo conselho directivo, ndo podendo o horéario

parcial ultrapassar o limite em vigor para os dirigentes da

Administracao Publica;

Participacao em comissdes ou grupos de trabalho, quando

criados pelo conselho directivo, ou sendo por ele autorizada

essa participacao;

d) Accoes de formacao de curta duracdo e outras actividades
de idéntica natureza, desde que precedendo autorizacao do
conselho directivo e com o limite anual cumulativo de 30 dias.

o
~

Artigo 10.°
Isencao de horario

1— O pessoal dirigente e de chefia estd isento de horario de tra-
balho, nos termos do Regulamento do Pessoal do ISSS.

2 — A isencao de horario de trabalho ndo dispensa a observancia
do dever geral de assiduidade e disponibilidade permanente, nem
o cumprimento da duracdo normal de trabalho.

3 — O trabalho prestado pelo pessoal dirigente e de chefia nao
¢é considerado trabalho suplementar, salvo sendo realizado em dias
feriados ou de descanso semanal.

Artigo 11.°
Retribuicao do pessoal dirigente e de chefia

1 — O exercicio de cargo dirigente e de chefia, confere ao seu
titular o direito a remuneragdo acrescida de uma verba a titulo de
isengao de horario de trabalho, nos termos das tabelas aprovadas
por despacho do Ministro do Trabalho e da Solidariedade.

2 — Nas situagdes em que a remuneracao correspondente a cate-
goria de origem ¢ superior a retribuicao do cargo dirigente ou de
chefia, os titulares desses cargos auferem a remuneracgio daquela cate-
goria e escaldo, acrescida de uma verba a titulo de isengao de horério,
sem prejuizo das demais regalias inerentes ao cargo exercido.

Artigo 12.°
Cessacao do exercicio do cargo
1 — O exercicio dos cargos dirigentes ou de chefia de sector cessa:

a) Pelo decurso dos prazos estabelecidos no n.° 1 do artigo 6.°;
b) Por iniciativa do conselho directivo;

¢) Por iniciativa do trabalhador;

d) Por extin¢ao da unidade organica;

e) Por nomeacao para outro cargo.

2 — A cessagdo prevista na alinea b) do nimero anterior pode
ocorrer a todo o tempo por deliberacdo fundamentada do conselho
directivo.

3 — A cessagdo por iniciativa do titular do cargo formaliza-se por
requerimento dirigido ao conselho directivo com antecedéncia minima
de 60 dias. O requerimento considera-se tacitamente deferido se, no
prazo de 30 dias a contar da data da sua recepcao, o conselho directivo
ndo tiver emitido qualquer decisdo sobre o mesmo.

4 — O conselho directivo pode dispensar o requerente da obser-
vancia, total ou parcial, do prazo fixado no nimero anterior.

Artigo 13.°
Direito a indemnizacao

1 — A cessacdo prevista nas alineas b) e d) do n.° 1 do artigo
anterior constitui o dirigente ou a chefia de sector, desde que conte
pelo menos 12 meses de exercicio continuado do cargo, no direito
a uma indemnizagio de montante igual a diferenca entre a retribuigao
do cargo cessante e a remuneracao da respectiva categoria, incluindo
os subsidios de férias e de Natal, até ao termo da comissao de servico.

2 — O disposto no nimero anterior nao se aplica se a deliberagao
de cessacao tiver como fundamento:

a) A violagdo do disposto no artigo 9.%

b) A nao comprovacao superveniente da capacidade adequada
para garantir a execucdo das orientacOes superiormente
fixadas;

¢) A prética de actos que visem prejudicar os interesses do ISSS;

d) A prestacao deficiente ou nula de informagido quando con-
siderada essencial para o cumprimento da politica global do
ISSS;
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e) A violacdo de quaisquer outros deveres gerais ou especiais
decorrentes da funcao que exerce que determine a aplicagao
de sancao disciplinar.

3 — O direito a indemnizacdo previsto no n.° 1 sé é reconhecido
nos casos em que a cessagao da comissdo de servico nao se siga
imediatamente novo exercicio de cargos dirigentes e de chefia a nivel
remuneratorio igual ou superior em qualquer servigo ou organismo
da Administracao Publica, incluindo institutos publicos e fundos
publicos.

4 — O exercicio de fungoes dirigentes ou de chefia de sector no
periodo a que se reporta a indemnizacdo determina a obrigatoriedade
de reposicao da importancia correspondente a diferenga entre o
nimero de meses a que respeite a indemnizacao percebida e o nimero
de meses que mediar entre o inicio das novas funcoes e o termo
do periodo a que se refere a indemnizagao.

SECCAO III

Regime de concurso

Artigo 14.°
Concursos para recrutamento de pessoal dirigente e de chefia

O recrutamento de dirigentes subordinado a concurso, nos termos
do artigo 42.° dos Estatutos, aprovados pelo Decreto-Lei
n.° 316-A/2000, de 7 de Dezembro, e o recrutamento para cargos
de chefia obedece as regras dos artigos seguintes.

Artigo 15.°
Procedimento inicial

1 — A abertura de concurso € autorizada por deliberacao do con-
selho directivo, sob proposta do dirigente maximo do servico para
o qual o concurso € aberto, devidamente informada pelo Departa-
mento de Gestdo de Recursos Humanos.

2 — A deliberacao inclui a indicagdo do cargo, a area funcional
de actuagdo, o ambito de recrutamento, os métodos de seleccao a
utilizar, o caracter eliminatdrio, se o houver, bem como a nomeacao
do juri.

3 — Pode igualmente o conselho directivo estabelecer condicoes
preferenciais de habilitagdo, de experiéncia ou de curriculo ou deli-
mitar o acesso a uma ou mais areas de formacao ou grau académico.

Artigo 16.°
Area de recrutamento

1— A éarea de recrutamento do pessoal dirigente e de chefia
abrange todas as pessoas que reinam oOs requisitos e qualificagao
previstos no artigo 4.°

2 — Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o conselho direc-
tivo pode, sempre que as exigéncias do cargo o aconselhem, e sal-
vaguardados os requisitos e qualificacoes exigiveis, delimitar a area
de recrutamento aos trabalhadores de um ou mais servicos do ISSS.

Artigo 17.°

Ambito do concurso

O concurso diz-se de ambito geral ou restrito consoante seja aberto
a todas as pessoas ou apenas aos trabalhadores dos servigos do ISSS.

Artigo 18.°
Métodos de seleccao
1 — Nos concursos sao utilizados os seguintes métodos de selecgao:

a) Avaliacgdo curricular;
b) Entrevista profissional.

2 — Pode igualmente o conselho directivo determinar o recurso
a outros métodos de seleccao, designadamente provas de conheci-
mentos e exame psicoldgico.

3 — A excepgdo da entrevista profissional, pode ser atribuido carac-
ter eliminatorio a qualquer dos outros métodos de seleccao.

4 — O peso relativo de cada um dos métodos de seleccao é definido
na abertura de concurso.

Artigo 19.°

Sistema de classificacao

1 — Os resultados obtidos na aplicagdo dos métodos de seleccio
sao expressos numa escala de 0 a 20 valores.

2 — A classificacdo final ¢ expressa na escala de 0 a 20 e resulta
da média aritmética simples ou ponderada das classificacoes obtidas
nos métodos de selecgao.

Artigo 20.°
Jiri do concurso

1 — O juri do concurso é composto por um presidente, dois vogais
efectivos e dois vogais suplentes, escolhidos de entre os dirigentes
e chefias com conhecimentos e experiéncia relacionados com o con-
teudo funcional do cargo a exercer.

2 — Os membros do jiri ndo podem exercer cargo inferior a do
cargo dirigente ou de chefia posto a concurso.

3 — O presidente do jari serd substituido nas suas faltas e impe-
dimentos pelo 1.° vogal efectivo.

4 — O juri ¢ responséavel pela realizacdo de todas as operagoes
do concurso.

5 — O disposto no nimero anterior ndo prejudica o recurso a enti-
dades publicas ou privadas especializadas ou detentoras de conhe-
cimentos técnicos especificos em matéria de recrutamento e seleccao.

Artigo 21.°
Contetdo do aviso de abertura

O aviso de abertura deve conter obrigatoriamente os seguintes
elementos:

a) Referéncia aos Estatutos do ISSS e regulamentos de pessoal
aplicaveis;

b) Elementos constantes da deliberacdo a que se refere o
artigo 15.%;

c) Local de trabalho;

d) Retribuicao e demais regalias;

e) Entidade a qual deve ser presente a candidatura;

f) Prazo de entrega;

g) Forma de apresentacéo;

h) Demais elementos necessarios a formalizacdo da candidatura.

Artigo 22.°
Divulgacao do aviso de abertura

1— O aviso de abertura do concurso de ambito geral é objecto
de publicagdo em dois jornais didrios de expansao nacional.

2 — O aviso de abertura do concurso de ambito restrito € divulgado
na Ordem de Servico, a afixar nos locais habituais dos servicos abran-
gidos pelo ambito do recrutamento.

Artigo 23.°
Apresentacao de candidaturas

1 — A candidatura ao concurso ¢ efectuada, até ao termo do prazo
fixado no aviso, mediante requerimento, acompanhado do curriculo
e de declaragao do candidato em como retne os requisitos exigidos
no aviso de abertura.

2 — Os candidatos devem reunir os requisitos exigidos no aviso
até ao termo do prazo fixado para apresentacao das candidaturas.

3 — A nao apresentacao da candidatura nos termos referidos nos
nameros anteriores determina a exclusao do concurso.

4 — O prazo de apresentacdo de candidatura é fixado entre 7 a
10 dias uteis a contar da data da publicacdo do aviso nos jornais
ou da afixacao da Ordem de Servi¢o, nao se incluindo o dia do evento.

Artigo 24.°
Acta de definicao de critérios

Enquanto decorre o prazo para apresentacao de candidaturas, o
juri deve proceder a elaboracdo da acta de definicdo dos critérios
de apreciacao e ponderagdo dos métodos de seleccdo e respectiva
formula classificativa, a qual deve ser facultada quando os candidatos
a solicitem.

Artigo 25.°
Lista de admissao

1 — Terminado o prazo para apresentagao das candidaturas, o jari
procede a andlise e a elaboragao da lista dos candidatos admitidos,
no prazo maximo de 10 dias uteis.

2 — Havendo candidatos excluidos, a elaboragao da lista referida
no nimero anterior ¢ precedida de audiéncia prévia destes, nos termos
do Cédigo do Procedimento Administrativo.

3 — Da decisao final do juri cabe recurso a interpor, no prazo
de cinco dias uteis, para o conselho directivo, que deve pronunciar-se
no prazo méximo de cinco dias tteis a contar da data da remessa
do processo.
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4 — O recurso nao suspende as operagdes do concurso até a apli-
cacao de métodos de seleccao, salvo quando haja lugar a aplicagao
de métodos de seleccdo que exijam a presenca simultanea de todos
os candidatos ou até publicacao da lista de classificagao final.

Artigo 26.°
Aplicacao dos métodos de seleccao

1 — Os candidatos admitidos sdo convocados pelo juri, pelo meio
que se revele mais adequado e susceptivel de permitir prova docu-
mental, para a realizagdo dos métodos de seleccao.

2 — A aplicacao dos métodos de selecgao deve estar concluida no
prazo méximo de 10 dias.

Artigo 27.°
Prorrogaciao de prazos

Os prazos previstos para a analise, elaboragao da lista de admitidos
e de aplicagdo dos métodos de seleccdo podem ser prorrogados a
solicitagao do juri e por deliberacdo do conselho directivo, em cir-
cunstancias de grande afluxo de candidatos ou complexidade de
seleccdo.

Artigo 28.°
Lista de classificacao final

1— Ap6s as operacdes de recrutamento e seleccio, o juri elabora,
no prazo maximo de cinco dias, um projecto de lista de classificagao
final dos candidatos aprovados e ndo aprovados, que devem ser ouvi-
dos nos termos do Cddigo do Procedimento Administrativo.

2 — Uma vez terminado o prazo de audiéncia, o jari fixa a lista
de classificagdo final e elabora acta que submete a homologagao do
conselho directivo, acompanhada das restantes actas.

Artigo 29.°

Notificacdo dos candidatos

1 — Apds homologacao, a lista é afixada no servico ou servigos
do ISSS, no caso de concurso restrito.

2 — No caso de concurso de ambito alargado, a divulgacdo é efec-
tuada através de publicagdo de antincio em dois jornais diarios de
expansao nacional, dando conta da afixacdo interna da lista.

Artigo 30.°
Impugnacao

O acto de homologagao ¢ susceptivel de impugnacdo nos termos
legais.

Artigo 31.°
Ordem de nomeacao

A nomeagao tem lugar pela ordem da lista de classificagdo final.

SECCAO IV
Disposicdes finais e transitorias

Artigo 32.°
Efeitos do exercicio de funcoes de dirigente e chefia de sector

1 — O exercicio de fungdes dirigentes e de chefia de sector confere
ao respectivo titular o direito ao posicionamento em categoria superior
a detida a data da cessacdo do exercicio de funcoes dirigentes, a
atribuir em funcdo do nimero de anos de exercicio continuado nessas
funcoes, agrupados de harmonia com os moédulos de promogao e
progressdao na carreira, nos termos previstos no Regulamento do
Pessoal.

2 — Para efeitos do computo do tempo de servico estabelecido
no namero anterior releva todo o tempo de servico de fungdes
dirigentes.

3 — Quando o trabalhador ndo possa beneficiar do disposto nos
numeros anteriores, tem direito ao regresso ao lugar e categoria de
origem.

Artigo 33.°
Situacao dos chefes de seccao

1— Os lugares de chefia de equipa previstos na nova estrutura
sao preenchidos pelos actuais chefes de sec¢ao dos servigos integrantes
do ISSS, nos termos do n.° 10 do artigo 4.°

2 — A remuneragdo de origem dos chefes de equipa que sejam
nomeados nos termos dos nimero anterior € fixada tendo como base

a remuneragao actual, acrescida da correccdo a que teriam direito
se, face a aplicagdo do Decreto-Lei n.° 109/96, de 1 de Agosto, lhes
tivesse sido contado no escalao anteriormente detido o tempo de
servico remanescente para o acesso ao escalao seguinte.

3 — A correcgdo referida no n.° 2 s6 é aplicavel aos casos em
que a mesma néo tenha ainda sido efectuada.

4 — Os chefes de secgao nao providos nos termos do nimero ante-
rior mantém a actual situacdo em lugar a extinguir quando vagar.

Artigo 34.°
Outras situacoes

1 — Enquanto ndo for fixado o respectivo regime, o recrutamento
de pessoal a que se refere o n.° 4 do artigo 38.° dos Estatutos do
ISSS ¢ feito por escolha, em regime de comissao de servigo, de entre
profissionais com curriculo e perfil adequado ao exercicio das res-
pectivas fungdes.

2 — A remuneragao do pessoal a que se refere o nimero anterior
¢ fixada pelo conselho directivo, com possibilidade de equiparagao
a remuneragao de cargos dirigentes, até ao limite de adjunto.

3 — A comissdo de servico a que se refere o n.° 1 deste artigo
tem a duracdo de um ano renovavel, podendo cessar, sem qualquer
direito a indemnizacao, a qualquer momento por deliberacao do con-
selho directivo.

Artigo 35.°
Dirigente maximo do servico

Para efeitos do presente Regulamento, a referéncia a dirigente
méximo do servigo reporta-se ao administrador-delegado regional ou
ao director do centro distrital de solidariedade e seguranga social
ou do CNP, consoante se trate de questoes relacionadas com os diri-
gentes e chefias dos servigos regionais, ou com os dirigentes e chefias
daqueles centros distritais e do CNP, respectivamente.

Artigo 36.°
Delegaciao de competéncia

As competéncias do conselho directivo referidas no presente Regu-
lamento podem ser delegadas nos dirigentes maximos dos servigos
nos termos da lei.

Artigo 37.°
Norma revogatoria

Em tudo o que contrarie o presente Regulamento, fica revogado
o despacho n.° 3176/2001 (2.* série), do Ministro do Trabalho e da
Solidariedade, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 39,
de 15 de Fevereiro de 2001.

Artigo 38.°
Resolucao de dividas

As dividas resultantes da aplicagdo do presente Regulamento sao
resolvidas por deliberacao do conselho directivo.

Artigo 39.°
Producao de efeitos e entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor e produz efeitos a partir
de 1 de Janeiro de 2001.

Direccao-Geral das Condicoes de Trabalho

Aviso n.° 7496/2001 (2.2 série). — 1 — Nos termos do meu des-
pacho de hoje, faz-se publico que se encontra aberto concurso interno
de acesso geral para o preenchimento de cinco lugares de assistente
administrativo especialista, da carreira de assistente administrativo,
do quadro de pessoal da Direccao-Geral das Condigoes de Trabalho,
constante da Portaria n.° 596-A/93, de 21 de Junho, com dotagao
global de acordo com o artigo 3.°, n.° 1, alinea b), do Decreto-Lei
n.° 141/2001, de 24 de Abril.

2 — O presente concurso rege-se pelo Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho, e pelo Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro.

3 — O prazo de validade do concurso é de trés meses a contar
da publicagao da lista de classificacao final.

4 — O conteudo funcional dos lugares a prover consiste essencial-
mente no exercicio de fungdes, enquadradas em directivas gerais, de
expediente, arquivo, contabilidade, processamento, pessoal e apro-
visionamento, economato e secretariado pessoal de dirigentes. Inclui
predominantemente a execucao das seguintes tarefas:

a) Transmissdo de elementos entre os varios 6rgaos e entre estes
e os particulares, através de registo, redaccéo, classificagao
e arquivo de expediente e outras formas de comunicacio;
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b) Assegurar trabalhos de processamento de texto;

¢) Registar, analisar e arquivar documentagdo para instrucao
dos processos de depésito de convengoes colectivas, de pre-
paracao de portarias de extensdo e de regulamentagdo do
trabalho, de registo de associagdes sindicais e patronais e
dos respectivos estatutos;

d) Tratar informacio, recolhendo e efectuando apuramentos
estatisticos elementares e elaborando mapas e quadros;

e) Recolher, examinar e conferir e proceder a escrituragao de
dados relativos as transaccoes financeiras e contabilisticas,
podendo assegurar a movimentagdo de fundo de maneio;

f) Recolher, examinar e conferir elementos constantes dos pro-
cessos, anotando faltas e anomalias e providenciando pela
sua correccao e andamento, através de oficios, informacoes
ou notas, em conformidade com a legislagao existente;

g) Organizar, calcular e desenvolver os processos relativos a
situagao de pessoal e a aquisicao e ou manutencao de material,
equipamento, instalagdes ou servicos;

h) Registar, consultar e tratar informaticamente dados relativos
as tarefas acima mencionadas;

i) No ambito do secretariado pessoal de dirigentes, assegurar
contactos, organizar os apoios a reunides, preparar e arquivar
documentacgao.

5 — Sao locais de trabalho os dos servigos que integram a Direcgao-
-Geral das Condicoes de Trabalho, em Lisboa.

6 — Podem concorrer os assistentes administrativos principais que
possuam as seguintes condicoes:

a) Permanéncia de um minimo de trés anos na categoria de
assistente administrativo principal, com classificacao, pelo
menos, de Bom;

b) Requisitos gerais de admissdo a concurso exigidos pelo n.° 2
do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

7— O método de seleccao é o de avaliacao curricular, comple-
mentada por entrevista profissional de selecgao.
8 — Sao factores de apreciagao:

a) Da avaliagao curricular, a habilitacao académica de base, a
formagéo profissional e a experiéncia profissional;

b) Da entrevista profissional de selec¢do, a aptidao do candidato
para interpretar as directivas gerais de dirigentes e chefias
que enquadram o exercicio das fungdes e para escolher os
meios mais adequados a execugdo das tarefas nao referidas
expressamente nas directivas recebidas, tendo em conta a
necessidade de assegurar o adequado desenvolvimento das
actividades dos servigos.

9 — O ordenamento final dos concorrentes pela aplicacao dos refe-
ridos métodos de seleccao serd expresso de 0 a 20 valores, sendo
eliminados os candidatos com classificacdo inferior a 9,5 valores.

10 — Os critérios de apreciagdo e ponderagdo da avaliagdo cur-
ricular, bem como o sistema de classificagao final, incluindo a res-
pectiva féormula classificativa, constam de actas de reuniodes do juri
do concurso, sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre que
solicitadas.

11 — As candidaturas devem ser apresentadas no prazo de 10 dias
ateis a contar da publicacao do presente aviso.

12 — As candidaturas devem ser formalizadas mediante requeri-
mento, dirigido ao director-geral das Condi¢des de Trabalho, com
os seguintes elementos:

a) ldentificacao completa;

b) Habilitagdes académicas;

¢) Categoria actual;

d) Servigo de origem e de exercicio de fungdes;

e) Classificagdo de servico, ndo inferior a Bom, relativa a pelo
menos trés anos na categoria de assistente administrativo
principal;

f) Antiguidade na categoria, na carreira e na fungdo publica;

g) Declaragdo, sob compromisso de honra, da situagdo em que
o candidato se encontra relativamente a cada um dos demais
requisitos exigidos pelo n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

13 — Os requerimentos dos candidatos deverdo ser acompanhados
dos seguintes documentos:

a) Curriculum vitae detalhado, do qual constem, designadamente,
a formagao complementar e a experiéncia profissional;

b) Certificados autenticados comprovativos das habilitagdes aca-
démicas e da formagao complementar;

¢) Declaracao oficial donde constem a natureza do vinculo do
funcionario, a categoria actual, as classificagdes de servico

que satisfacam o disposto na alinea a) do n.° 6 e a antiguidade
na categoria, na carreira e na fungao publica;

d) Declaracdo passada pelo servico ou organismo onde tenha
exercido funcdes como assistente administrativo principal
durante, pelo menos, trés anos, que descreva as tarefas e
responsabilidades do candidato;

e) Outros elementos que o candidato considere relevantes para
apreciagao do seu mérito.

14 — Os concorrentes sdo dispensados da apresentacdo dos docu-
mentos referidos na alinea b) do n.° 13 na medida em que os mesmos
constem do respectivo processo individual, mas devem enunciar as
habilitagdes académicas e a formagdo complementar cuja compro-
vagao documental consta do processo individual.

15 — Os requerimentos de admissao sao entregues pessoalmente,
ou remetidos pelo correio com aviso de recepgao, na Reparticdo de
Administragdo Geral da Direccao-Geral das Condicoes de Trabalho,
na Praca de Londres, 2, 7.°, 1049-056 Lisboa.

16 — A relacdo dos candidatos e a lista de classificacao final do
concurso serdo afixadas na Repartigao acima referida, na Praca de
Londres, 2, 7.°, em Lisboa.

17 — O juri do concurso tem a seguinte composigao:

Presidente — Licenciado Fernando Ribeiro Lopes, director-geral
das Condigdes de Trabalho.
Vogais efectivos:

Licenciado José Anténio da Silva Rocha, técnico superior
de 2.2 classe da Direc¢ao-Geral das Condigoes de Tra-
balho, que substitui o presidente nas suas faltas ou
impedimentos.

Maria da Piedade da Silva Pedro, chefe de reparti¢do da
Direccao-Geral das Condigoes de Trabalho.

Vogais suplentes:

Licenciada Maria Emilia Simoes Antao da Silva Joao, asses-
sora principal da Direcgdo-Geral das Condigdes de
Trabalho.

Licenciada Maria da Conceicdo dos Santos Cerdeira, asses-
sora principal da Direccao-Geral das Condigoes de
Trabalho.

11 de Maio de 2001. — O Director-Geral, Fernando Ribeiro Lopes.

Instituto de Solidariedade e Seguranca Social

Aviso n.° 7497/2001 (2.2 série). — Nos termos do disposto no
artigo 171.° do Cddigo do Procedimento Administrativo, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, e republicado pelo
Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro, notificam-se todos os can-
didatos aos concursos externos de ingresso para admissdo a estagio,
para provimento na categoria de técnico superior de 2. classe da
carreira técnica superior, area de acgao social, referéncia n.° 2, Psi-
cologia, do ex-quadro de pessoal do Centro Regional de Seguranca
Social de Lisboa e Vale do Tejo, aberto pelo aviso n.° 3467/99, publi-
cado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 41, de 18 de Fevereiro
de 1999, de que se encontra a disposicdo dos contra-interessados,
pelo prazo de 15 dias titeis contados a partir da publicagao do presente
aviso, o recurso dirigido ao Secretdrio de Estado da Seguranca Social
e das Relagoes Laborais interposto ao despacho do administrador-
-delegado regional de 22 de Janeiro de 2001, que homologou a lista
de classificacao final.

A consulta do respectivo recurso devera ser efectuada no periodo
normal de expediente, na Direccdo de Servicos de Gestao de Pessoal
sita na Alameda de D. Afonso Henriques, 82, 5.°

Para o efeito, deverdo os interessados proceder a marcagdo da
respectiva consulta através do telefone n.° 218425700, Secgao de Con-
cursos e Assiduidade.

3 de Maio de 2001. — Pelo Administrador-Delegado, a Directora
de Servicos de Gestao de Pessoal, Zélia Brito.

Despacho n.° 11 465/2001 (2.2 série). — Por despacho de 30
de Abril de 2001 do adjunto do administrador-delegado regional de
Lisboa e Vale do Tejo:

Ana Bela da Encarnacdo Ribeiro de Matos Aleluia, Carlos Manuel
Batista dos Santos Pereira, Aida Maria da Costa Amaro Galvao
Pisco, Rosa Maria Macau de Miranda Torrinha Silva e Ausenda
Maria Relvas Pires, técnicos superiores de 1.% classe de informatica
da carreira técnica superior de informética do quadro de pessoal
do ex-Centro Regional de Seguranga Social de Lisboa e Vale do
Tejo — nomeados, precedendo concurso, definitivamente, na cate-
goria de especialista de informatica de grau 2, nivel 2, no mesmo
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quadro de pessoal, ao abrigo do Decreto-Lei n.° 97/2001, de 26
de Margo, considerando-se exonerados das categorias anteriores.
Augusto Francisco Pedroso Ferreira, técnico superior de 1.* classe
de informatica da carreira técnica superior de informética do quadro
de pessoal do ex-Centro Nacional de Pensdes — nomeado, pre-
cedendo concurso, definitivamente na categoria de especialista de
informatica de grau 2, nivel 2, no quadro de pessoal do ex-Centro
Regional de Seguranca Social de Lisboa e Vale do Tejo, ao abrigo
do Decreto-Lei n.° 97/2001, de 26 de Marco, considerando-se exo-
nerado do quadro de origem a partir da data de aceitacdo do lugar.

8 de Maio de 2001. — Pelo Administrador-Delegado Regional, a
Directora de Servicos de Gestao de Pessoal, Zélia Brito.

MINISTERIO DO AMBIENTE E DO ORDENAMENTO
DO TERRITORIO

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 11 466/2001 (2.2 série). — A seu pedido, e por
ter sido nomeado para diferente cargo, dou por findo o exercicio
de fungdes, como presidente do conselho directivo do Instituto Re-
gulador de Aguas e Residuos, do engenheiro Pedro Eduardo Passos
da Cunha Serra, devendo o cargo ser assumido interinamente, nos
termos e para os efeitos do disposto no artigo 15.° do Cédigo do
Procedimento Administrativo e nos estatutos daquele Instituto, apro-
vados pelo Decreto-Lei n.° 362/98, de 18 de Novembro, pelo enge-
nheiro Anténio Abel Teixeira Cardoso.

O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua
assinatura.

14 de Marco de 2001. — O Ministro do Ambiente e do Ordena-
mento do Territorio, José Sécrates Carvalho Pinto de Sousa.

Direccao-Geral das Autarquias Locais

Despacho n.° 11 467/2001 (2.2 série). — Por despacho do direc-
tor-geral de 14 de Maio de 2001:

Maria Rosa Taborda Fradinho, técnica superior principal do quadro
de pessoal desta Direccdo-Geral — nomeada assessora principal,
1.° escalao, indice 710. (Isento de visto do Tribunal de Contas.)

14 de Maio de 2001. — Pelo Director-Geral, a Subdirectora-Geral,
Maria Eugénia Santos.

Direccdo Regional do Ambiente e do Ordenamento
do Territério — Alentejo

Despacho n.° 11 468/2001 (2.2 série). — Por despacho de 30
de Abril de 2001 do director regional foi autorizada a celebracao
do contrato de trabalho a termo certo, por urgente conveniéncia de
servico, nos termos da alinea d) do n.° 2 do artigo 18.° do Decreto-Lei
n.° 218/98, de 17 de Julho, com a bacharel Sandra Isabel Cristino
Quaresma, para exercer funcdes correspondentes as da categoria de
técnico superior de 2.% classe, escaldo 1, indice 285, que vigoraré pelo
periodo de um ano, eventualmente renovavel, ndo podendo a sua
duracao ultrapassar os dois anos.

10 de Maio de 2001. — O Director Regional, Jorge Pulido Valente.

Inspeccao-Geral da Administragao do Territorio

Aviso n.° 7498/2001 (2.2 série). — Nos termos do disposto no
artigo 33.° e na alinea b) do n.° 2 do artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, torna-se publica a relagdo dos candidatos
admitidos e excluidos no concurso externo de admissao a estagio para
ingresso na carreira técnica superior de inspecgdo administrativa,
aberto pelo aviso n.° 17 518/2000, publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 289, de 16 de Dezembro de 2000:

1 — Candidatos admitidos:

1.1 — Referéncia n.° 1 — licenciados em Direito:

Adélia Assungao Mariano.
Adelson Nogueira do Amaral.
Adilia Maria Marques de Sousa.
Aida da Saudade Fernandes.
Aida Maria de Matos Satde.

Aires Abreu Aguiar de Pedro.

Alain Rodrigues Machado.

Albertina Maria Correia Afonso.

Alda Cristina Gouveia Mendes da Silva Bordeira.
Alexandra Isabel Vaz Pinheiro de Sousa Basilio.
Alexandra Martins Louro.

Alexandra Matias Ferreira do Vale.

Alexandre Filipe Queirds Vasconcelos da Rocha.
Alexandre Martins Candido.

Alexandre Paulo Maria Vieira.

Alice de Lurdes Apolinario Prada.

Alice Fernanda Vinagre Sequeira.

Alice Flora Sequeira Bicho Parente Martinho Marques.
Alzira Alexandra Martins da Silva Lopes.

Amélia Luisa dos Santos Ferreira Saraiva.

Ana Isabel Rodrigues Messias.

Ana Augusta Ribeiro Monteiro Gongalves da Fonseca Borges.

Ana Caldeira Cabral Santiago de Faria.

Ana Caria Ferreira Gongalves.

Ana Caria Moreira Maio.

Ana Carmo Baptista Vieira Lopes.

Ana Catarina Alves de Almeida Chaves.

Ana Claudia dos Santos Mesquita.

Ana Cristina Alves Alvarez.

Ana Cristina Basilio Ferreira.

Ana Cristina Chinita Rodrigues e Langa Casimiro.
Ana Cristina de Carvalho Bastos.

Ana Cristina de Matos Azinheiro Inécio.

Ana Cristina dos Santos Fernandes.

Ana Cristina Gomes de Figueiredo.

Ana Cristina Gomes do Nascimento.

Ana Cristina Quintal Timéteo.

Ana Cristina Silvestre Arcanjo.

Ana Cristina Soares dos Reis Duarte de Oliveira.
Ana Cristina Teixeira Baltazar Casas.

Ana Cristina Teixeira de Mira Godinho de Sousa Chichorro.
Ana Helena Sena Gongalves.

Ana Isabel da Costa Dionisio.

Ana Isabel da Silva Coelho Pinheiro Estévao.
Ana Isabel Dias de Oliveira Jesus Martins.

Ana Isabel Guerreiro Raimundo.

Ana Isabel Luis Alves Ribeiro.

Ana Isabel Ribeiro Isaac Senha.

Ana Isabel Vicente Brandao.

Ana Lucia da Silva e Sousa.

Ana Lucia Nunes Monteiro Brandao.

Ana Luisa da Silva Conceicdo Marinho da Costa.
Ana Luisa Falcao Gongalves dos Santos.

Ana Luisa Mesquita Monteiro Goncalves Marques.
Ana Mafalda de Oliveira Gomes.

Ana Mafalda Durao Rodrigues do Amaral Brites.
Ana Margarida Brito Amaral.

Ana Margarida Carvalheira Simoes da Fonseca.
Ana Margarida Pombinho dos Santos Ferreira Dominguez.
Ana Margarida Reis Chambel Felicio Faria.

Ana Margarida Saragoca Melgado Gongalves Monteiro.
Ana Maria Dias de Oliveira.

Ana Maria Fava Silvestre.

Ana Maria Fernandes.

Ana Maria Ferreira Firmino Moreira.

Ana Maria Gomes Rodrigues.

Ana Maria Gongalves Fidalgo.

Ana Maria Pereira Neves Ramalho.

Ana Maria Rego Gormicho Simdes Duarte.

Ana Maria Silva Gongalves.

Ana Maria Varela Braz.

Ana Maria Vaz Matos Loureiro.

Ana Marta Pinheiro Antunes.

Ana Patricia Caldera Ferreira Marques.

Ana Patricia Domingues de Aratjo.

Ana Paula Sousa Santos Mata.

Ana Paula Antunes Garcia.

Ana Paula Garrido de Oliveira.

Ana Paula Martins Cotinho.

Ana Paula Martins Mercador Vicente Manuel.
Ana Paula Neves Pintassilgo.

Ana Raquel Terceiro Marques.

Ana Ricarda Evangelista e Sa Ferreira.

Ana Rita Amaral Soares Henriques.

Ana Rita Miranda Grilo das Neves Dias.

Ana Rosa Martins Sardinha.

Ana Silvia Cravinho Lopes.

Ana Sofia Antunes Freire da Conceigao Ramos.
Ana Sofia Casanova Rodrigues.
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Ana Sofia de Brito Costa Oliveira.

Ana Sofia de Oliveira Nunes Barreiros Horta.
Ana Sofia Dias Catarino Fernandes.

Ana Sofia Lopes Espadaneira.

Ana Sofia Mendonca Santos Alves.

Ana Sofia Rendilho Vieira Costa.

Ana Teresa Ventura de Sousa.

Anabela Bastos de Carvalho.

Anabela da Conceigdo Aratjo Branco.
Anabela de Jesus Mendes.

Anabela Janeiro Rato Pinto Pacheco.
Anabela Lopes Afonso Carril Alves.
Anabela Marques de Bastos.

André Ferraz de Oliveira Strecht Ribeiro.
Andreia Filipa da Cruz Mendes.

Andreia Rosa Nunes Alexandre.

Andreia Sofia Marques Lopes.

Andresa Alves Correia de Sa e Vasconcelos.
Angela Margarida Carvalheiro Franco Leandro.
Angela Maria Cardoso Correia de Sousa.
Angela Sofia Mendes Ferreira.

Antero José Silvestre Mestre.

Anténia Maria Martins Rato.

Antonina Moreira dos Santos.

Antoénio Bernardo Amaral Duarte.

Anténio Carlos Mendes Delgado.

Anténio Carlos Neves Machado Fortes.
Antoénio Carlos Vieira Lucas.

Anténio Domingos Antunes Salgueiro da Silva.
Anténio José Sequeira dos Santos.

Antonio José Trindade Ramos de Jesus.
Anténio Manuel Moreira Pinto dos Santos.
Anténio Maximo Falé Lopes de Carvalho.
Anténio Miguel Pires Maranha.

Antonio Ribeiro Gameiro.

Arlindo Fernando Jesus Pinto.

Armando Augusto Cruz.

Artemisa Albino da Conceigao Ferreirinha.
Assuncao da Gléria Machado Pinheiro.
Atanésio Ubaldino Flavio Fernandes.
Augusto Sotero Esteves.

Aurea Maria de Almeida Silva.

Bruno Alexandre Gongalves Carvalho.
Carla Alexandra Barreiros Reinas Amaral.
Caria Alexandra da Silva.

Carla Alexandra Dias Ramos Branco.

Carla Alexandra Madureira Lourenco.
Carla Alexandra Neves da Cunha Lima Espirito Santo.
Carla Alexandra Teixeira de Sousa.

Carla Claudio da Cruz Farto Encantado.
Carla Cristina Barbeiro Fonseca.

Carla Cristina da Costa Brazao.

Carla Cristina Gago Teixeira Bras Amorim.
Carla Dina da Cunha Caramujo.

Carla Isabel Alves Varela.

Caria Isabel da Cruz Lourenco.

Carla Isabel Vicente Martins.

Caria Joana Mendes Rainha.

Carla Marisa Meneses Rézio.

Carla Sofia Alexandre Afonso.

Carla Sofia Baia Teixeira.

Carla Sofia Caiado Calapez da Costa Melo.
Caria Sofia Castro Barroso Pereira.

Carla Sofia do Carmo Martins.

Carla Sofia Xavier Coelho.

Carla Susete Lourenco Mateus dos Santos.
Carlos Alberto da Silva Varela Magalhaes.
Carlos Alberto da Silveira Cruto.

Carlos Emanuel Rodrigues Vinhas de Carvalho Monteiro.
Carlos Jorge Almeida Gomes Coelho.
Carlos Vitor de Paiva Ribeiro da Costa.
Carmen Maria Gomez de Almeida Ortigao Delgado.
Catarina Maria Lourenco d’Oliveira Marques Nunes.
Catarina Sofia Martins da Costa Silva.
Catarina Susana Ferreira de Almeida da Trindade Correia.
Catia Susana Meréncio Teixeira.

Cecilia Maria Sousa Lopes.

Célia de Jesus Nunes Leal.

Célia dos Santos Gongalves.

Célia Isabel da Silva Costa.

Célia Maria Infante Mateus.

Célia Maria Marques Lino.

Célia Maria Mendes Correia.

Célia Marina Nobrega Soares Reis.

César Manuel Monteiro Sousa.

Cipriano Mendes Correia.

Clara de Jesus Lucas de Abreu.

Claudia Cristina Fernandes Baptista.

Claudia Gabriela Domingos Jorge de Oliveira.
Claudia Gouveia Landeiro de Campos.
Claudia Joao da Silva Timéteo Vinhais.
Claudia Margarida Coelho Botija.

Claudia Maria Aragao Bento Loucao Calalau.
Claudia Maria do Rosario Genovevo.

Claudia Maria Ganito Barroso.

Claudia Maria Soares Monteiro de Oliveira Carneiro.
Claudia Patricia de Castro Morais Rente da Cruz.
Cl4udia Patricia Fernandes da Costa Sequeira.
Claudia Raquel Tavares Conde.

Cl4udia Silva Diegas de Sousa Botelho.
Claudia Sofia Borges Barbosa.

Cl4udia Sofia da Graca Rocha.

Claudia Sofia Luciano Martinho.

Conceicao Charters Anténio Borges.

Cristina Alexandra do Nascimento Pereira.
Cristina Alexandra Eloy Morao Lourenco.
Cristina Alexandra Pires Ferreira.

Cristina da Graca Martins Afonso.

Cristina de Jesus Engrossa Sanguessuga.
Cristina Fernanda Vieira de Carvalho Pinheiro.
Cristina Isabel Cristovam Braz Vaz Serra.
Cristina Isabel Félix Naré Agostinho.

Cristina Lourengo Martins.

Cristina Maria Caetano dos Anjos.

Cristina Maria Criséstomo Valério.

Cristina Maria da Silva Cardoso.

Cristina Maria de Sousa Malta.

Cristina Maria dos Santos Silva.

Cristina Maria Gomes de Matos.

Cristina Maria Pereira Freire.

Cristina Maria Rodrigues de Queirds.
Custdédia Manuela Vilela de Magalhaes.
Daniela Maria Pereira da Silva Faria Ramalheira.
Daniela Tarquinia Balanco de Aguiar e Rosa.
David Fernandes Pereira.

Diana Cristina Susano Rodrigues Almeida da Silva.
Diana Josefina Pereira Simdes.

Diana Maria de Magalhaes Correia Tavares.
Diana Sofia Alves Fernandes da Silva.

Dina Isabel Ameixa Fialho Esteves.

Dina Maria da Costa de Pinho Rocha.

Dina Maria Nunes Henriques Branco Santos.
Diniz Jacinto Marcal Nunes.

Diogo Alvaro Lopes Cardoso Loureiro Pipa.
Diogo Soares da Fonseca Correia Afonso.
Domingas Teresa Guerreiro Primo Maio.
Domingos Manuel Cracel Fernandes.

Dora Cristina de Carvalho Joana.

Dora Cristina Rodrigues Paulo.

Dora Isabel Seco Filipe Pimentel.

Dora Sofia Dias Baptista.

Dulce Maria dos Santos de Azevedo.

Edgar Jacinto Domingues.

Eduarda Maria de Oliveira Camacho.

Edviges dos Santos Ribeiro.

Elisabete Cristina Alves Gomes Ceroula Nogueira.
Elisabete Maria da Palma Reis.

Elisabete Mendonca da Mota Barbatto.
Elisete Maria dos Reis Ferreira Beirdo Nunes.
Elsa Alves Gongalves.

Elsa Cristina Madeira de Freitas.

Elsa dos Santos Carreira Pissarro.

Elsa Maria Ambroésio Tomé.

Elsa Maria Correia Dominguez.

Elsa Maria Gongalves de Ornelas.

Elsa Maria Rosa de Matos.

Elsa Maria Santos Costa.

Emilia Anunciagao Fortuna Correia.

Emilia Cristina Machado Henriques.

Emilia de Fatima Pereira Fitiza da Cunha.
Ermelinda Rosa Suzana Sardinha Rodrigues.
Ernestina Maria Santos Silva.

Esmeralda de Matos Ventura.

Estela Catarina Simdes Fabricio.

Eugénio Paulo dos Santos Azevedo.

Ezequiel Martins Rodrigues.

Fatima Margarida Galante Rodrigues.
Fernanda Maria Alves Pinheiro da Silva Mota.
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Fernanda Maria de Almeida Marques.
Fernanda Rosa Moreira Mascarenhas.
Fernando Carlos Simdes Cruz.

Fernando Erico Rodrigues Martins.

Fernando José Gongalves da Cunha.
Fernando José Guerra de Albuquerque.
Fernando Manuel Alves Moreira.

Fernando Manuel Correia Mateus.

Fernando Miguel dos Santos Batista.
Fernando Paulo Salla de Amorim Alves Guimaraes.
Filipa Alexandra de Jesus Fraga Gongcalves.
Filipa Maria Craveiro Lopes Pereira Coutinho.
Filipe Edgar Pinto de Almeida.

Filipe Manuel Silva Gouveia.

Filomena Alexandra Pinto Brandao.

Filomena Maria Dias Cabanas Gaspar.
Francisca Maria Sequeira da Silva Ribeiro de Castro.
Francisco Fernandes Cortinhas.

Francisco José Cachita Bento.

Germano Manuel da Costa.

Gloéria Maria Resende Carvalhais.

Gongalo Eduardo da Silva de Sousa Loreto.
Gongalo Luis Magalhaes Cruz Azevedo Bastos.
Goreti da Conceigao Pinto Ferreira.

Goreti Maria Marques Sarrico.

Graca Cristina Carrazedo Martins.

Graca Joao Pires da Silva Barreira.

Graca Maria Borges Rosa.

Graca Maria Matias Conde.

Helena da Gléria Barros dos Santos.

Helena Maria Alves Jorge.

Helena Maria Serddio Batista Lisboa.
Henriqueta Rodrigues da Silva Costa.

Hugo Daniel da Costa Arraiolos de Oliveira.
Hugo Filipe Telinhos Ribeiro Cardoso Braga.
Ilda Cristina Rodrigues Marques de Sousa.
Ilda de Oliveira Sousa da Silva Luis.

Ilda Sofia Pereira Dias.

Inés Barreto Amaral.

Inés Ferreira Branquinho.

Inés Margarida de Freitas da Silveira Pargana Calado.

Inés Tello Polleri Teixeira Gomes.

Iolanda Maria Guerreiro Gongalves.

Irina Claudia Ferreira Alves.

Isabel Cristina dos Santos Gongalves.

Isabel Faustino Peca.

Isabel Mafalda Ferreira Cortez.

Isabel Maria Baptista das Neves.

Isabel Maria Bras Meneses.

Isabel Maria da Silva Caldeira de Magalhaes.
Isabel Maria Filipe Barata.

Isabel Maria Gomes Soares.

Isabel Maria Pinto Coelho Coimbra do Amaral.
Isabel Maria Sebastidao de Oliveira Marques.
Isabel Maria Seco Neves.

Isabel Pecégo Morais Pereira.

Ivone Maria da Cruz Sobral.

Jaime Manuel Simoes Pinto.

Joana de Vasconcelos Teixeira.

Joana Isabel Aratdjo Nunes Morgado.

Joana Isabel de Aradjo Ramos.

Joana Maria Cardoso e Castro Medeiros dos Santos.
Joana Maria Velho Amorim.

Joana Marta Cruz Santos.

Joana Vaz das Neves Macedo Ribeiro.

Joao Alexandre Henriques Robalo Pinheiro.
Joao Anténio Pereira Ferreira.

Joao Anténio Ribeiro Tavares.

Joao Carlos Cruz Claro.

Joao Carlos de Castro Paiva.

Joao Fausto dos Reis dos Santos Romano.
Joao Filipe Martins Ferreira.

Joao Luis de Carvalho Castro.

Joao Luis Lima de Morais.

Joao Manuel de Sousa Santos Reis.

Joao Manuel Dias Moreira.

Joao Manuel Marmeleiro Nunes Gongalves da Rosa.
Joao Miguel Alemao Gaspar Belo.

Joao Paulo da Graga Costa.

Joao Pedro Marafusta Bernardo.

Joao Pedro Marques Ferreira Lucas.

Joao Vasco Fernandes Loureiro.

Joaquim Manuel dos Santos Teixeira.
Joaquim Manuel Ferreira Vieira e Melo.

Jorge Alexandre Trindade Cardoso Cortés.
Jorge Avelino Campos Almeida.

Jorge Filipe Teixeira de Jesus Garcia.
Jorge Humberto da Fonseca Almeida.
Jorge Manuel Alves Pires.

Jorge Manuel da Costa Santos Rodrigues Braga.
Jorge Miguel de Matos Tavares.

Jorge Miguel de Sousa Gongalves.

José Ant6énio Domingos dos Santos.
José Anténio Pinhal Courinha.

José Augusto Diogo Peixoto.

José Augusto Fernandes Pacheco.

José Carlos Azevedo Vaz.

José Carlos Fonseca Madeira.

José Luis Pires Madeira Mendes.

José Manuel Campos Martins.

José Manuel Marques Coutinho Ribeiro.
José Manuel Pais Gavinhos.

José Manuel Pinto Fernandes.

José Manuel Rodrigues Lobo.

José Manuel Teixeira Martins.

José Maria Salvado Santos Cabral.

José Miguel de Faria Alves de Brito.

José Miguel Nascimento Cordeiro Calem Carneiro.

José Miguel Pereira Moreira.

José Pedro Correia Delgado do Espirito Santo.
Jalia Fernanda Moreira Leites.

Justina da Visitagao de Oliveira Ferreira de Sousa.
Kétia Ruth Rodrigues e Aragao Ferreira.
Leandro Manuel Vieira Covas.

Leonilde Cristina Vieira Bonacho Tiago.
Licinia Silva Neves.

Lidia Maria Fraga Gongalves.

Lilia Cristina Soares Laranjeira.

Lilia Maria Ramalho do Carmo Guia.

Liliana Cristina Bandeira Leston Furtado Roque.
Liliana da Conceicao Pocas Alves.

Liliana da Silva Sa.

Lino José de Oliveira Martins.

Licia de Fatima Pinto Paiva Martins.

Licia Maria Domingues da Silva Vasco.

Luis Alberto Pereira Ribeiro.

Luis Fernando Duarte Nunes Alves.

Luis Filipe Cardoso Abreu.

Luis Filipe Moreira Rodrigues Coelho.

Luis Manuel Amante Andrade Falé.

Luis Manuel Gaspar de Almeida.

Luis Miguel Afonso da Palma Dias Gongalves.
Luis Miguel Carvalho Loureiro.

Luis Miguel de Jesus Pereira.

Luis Miguel Fernandes Veiga.

Luis Miguel Peixoto Borges.

Luis Miguel Pires Moreira.

Luis Miguel Ribeiro dos Santos Mendes.

Luis Miguel Santiago de Albuquerque.

Luisa Margarida de Barros Correia Relvas.
Luisa Maria Cravo Nunes.

Luisa Maria Jorge Alves de Sousa.

Lurdes da Conceicdo Direitinho Barreiros.
Mafalda Sofia da Silva Correia.

Manuel Silva Gomes de Oliveira.

Marcio Figueiredo de Almeida. 3
Marco Anténio Oliveira da Conceicao Aguas.
Margarida Isabel Neto Roxo.

Margarida Pinto de Lemos Fermiano Rato.
Maria Aires Magrico.

Maria Aldina Simoes Ferreira dos Santos.
Maria Alexandra Coelho Bento.

Maria Alice da Silva Rodrigues de Almeida.

Maria Antonieta de Mira Macedo Giao Patrocinio.

Maria Augusta Pedronho Benigno.

Maria Beatriz Ferro Freire.

Maria Clara Velho Lemos do Nascimento.
Maria Clarisse Aratdjo da Cruz Gomes.
Maria Cristina Pedroso Ferreira.

Maria da Conceicao Areias Meira da Cunha.
Maria da Conceicao da Costa Veloso Montez.
Maria da Conceicao Dias Justo.

Maria da Conceicao Figueiredo Lopes.
Maria da Conceicao Moreira Pinto.

Maria da Conceicao Peralta Verissimo.
Maria da Gléria Fernandes Sarmento.
Maria da Purificacido do Valle da Silva.
Maria das Dores Fernandes de Paiva.
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Maria de Fatima Batista Martins.

Maria de Fatima Correia Ferreira.

Maria de Fatima Cortes Pinheiro da Silva.

Maria de Fatima dos Reis Antunes.

Maria de Fatima Loureiro Osorio Santos de Jesus.
Maria de Guadalupe Pereira Rendeiro.

Maria de Jesus Teixeira de Morais Afonso.

Maria Delfina Saraiva de Meneses da Silva Dias.
Maria do Céu Simdes Alves.

Maria Dolorosa Malta Fernandes.

Maria Emilia Nunes Charro.

Maria Eugénia Correia Cabago.

Maria Fausta Pinto e Silva Nogueira do Amaral.
Maria Fernanda da Silva Morais.

Maria Fernanda de Aguiar Lucas Raimundo Mesquita.
Maria Fernanda Geraldes Antunes.

Maria Fernanda Pereira Braganca Gomes.

Maria Filomena Rodrigues Tor¢olo Magueijo.
Maria Flora Verissimo da Encarnacao Almeida.
Maria Gabriela de Menezes Montenegro Romeu.
Maria Gabriela dos Reis Isidro.

Maria Helena Bento Pereira Dias.

Maria Helena Ferreira Lopes.

Maria Helena Guerreiro Soares.

Maria Inés Rosa Bagulho Silva.

Maria Isabel de Sa Mata.

Maria Isabel Felicissimo Ramos.

Maria Isabel Guerreiro Palma.

Maria Isabel Regalado Tavares.

Maria Joao Castanheiro Nobre Bispo Pereira da Silva.
Maria Joao de Almeida Bastos.

Maria Jodo de Braganga Ribeiro Pereira de Morais.
Maria Joao dos Reis Braga da Costa.

Maria Joao Ferreira de Oliveira Perna Goulart.
Maria Joao Nunes Batista.

Maria Jodo Ribeiro Roque.

Maria Jodao Rodrigues Fernandes.

Maria Joao Rosa de Carvalho Ramos.

Maria Joao Russo Canelas Francisco.

Maria José Ferreira Ribeiro.

Maria José Guiomar Nunes Campos Gomes.
Maria José Luz Reis da Cruz.

Maria José Nobre de Melo Ramos Duarte Antangas.
Maria José Sobral de Oliveira.

Maria Leonor de Lemos Costa Pinto.

Maria Luisa da Silva Lanca.

Maria Luisa dos Santos Albano Dias.

Maria Luisa dos Santos Matos Gamito Ferreira.
Maria Luisa Faustino de Andrade Correia de Vasconcelos.
Maria Luisa Rodrigues Costa.

Maria Madalena Domingues Frazao de Sousa Rigueiro.
Maria Manuela Almeida Lopes da Silva.

Maria Manuela Fontes Amorim.

Maria Manuela Freitas Ribeiro.

Maria Manuela Moreira Marques.

Maria Manuela Seixas de Azevedo.

Maria Odilia Sequeira Paulo.

Maria Patricia Silva Prates.

Maria Susana Machado de Freitas Figueiredo Bandeira.
Maria Teresa Castro Pires Monteiro Albuquerque.
Maria Teresa da Silva Monteiro Cruz.

Maria Teresa do Couto Ferreira da Cunha.

Maria Teresa Gomes Cleto.

Maria Teresa Gomes Ramos Lérias.

Maria Teresa Henriques de Almeida.

Maria Teresa Nobre Rosa.

Maria Teresa Pablo Pereira da Cruz Vasconcelos.
Maria Teresa Simdes Marouva Cera.

Mariana Andreza Palma Valente.

Mario Jorge Rodrigues Martins Ribeiro.

Mario Paulo Pereira da Silva.

Mario Rui de Carvalho Henriques.

Mario Rui de Sousa Milheiro.

Mario Rui Ferreira Tavares da Silva.

Marisa Alexandra Carmelino Bodiao.

Marisa Orquidea Ribeiro Ouro.

Marlene Alexandra Ferreira Mendes.

Marta Alexandra Moreira Cristo Correia Gongalves.
Marta Alexandra Paninho Berguete Coelho.
Marta de Jesus Vieira Pinto.

Marta Folhadela Lemos Cunha.

Marta Isabel Gomes Batista Trinca.

Marta Joao Mesquita Pereira Domingues.

Marta Maria Lucas Pinheiro.

Marta Maria Metelo Arez.

Marta Santos Cunha Moreira de Matos.

Miguel Afonso dos Santos Mota.

Miguel Angelo Veloso Mendes do Vale.
Miguel Bernardo Lopes Pereira Leite.

Miguel Joaquim Pecurto Cabago.

Monica Dénise Lopes Correia Vasco.

Monica da Silva Martins.

Monica Maria Alves de Sousa Portilho.

Moénica Maria Moreira dos Santos Cardoso.
Monica Pereira Ferreira.

Natacha Mesquita de Aradjo Calheiros Moreira.
Natalia Maria Gomes Diogo.

Natércia Manuela Correia da Quinta.

Natércia Maria Freitas Azevedo.

Nélia Dora da Silva de Brito Gomes.

Neusa Cristina Ramos Vieira.

Nina Moreira Pires de Sousa Santos e Geraldes Rodrigues.
Nuno Miguel Melo de Oliveira.

Nuno Miguel Nunes Barata Alves.

Nuno Miguel Silvério Duarte Marques.

Nuno Miguel Veiga Pinto Ribeiro.

Nuno Ricardo da Conceicao Gouveia.

Nuno Samuel Soares Leal de Oliveira.

Octavia Manuel da Rocha e Freitas Morais Clemente.
Olga Marina da Costa Cid.

Patricia Adriana Marrucho Portelada.

Patricia Alexandra Malveiro Gaspar e Silva.
Patricia Andreia Ramos Cachola Ventura da Silva Dias.
Patricia Caria Monteiro Guimaraes.

Patricia Carla Pilao dos Santos.

Patricia Cecilia Valentim Ganhao.

Patricia Ferreira Garcia Baptista Duarte.
Patricia Gongalves.

Patricia Isabel Filipe Cabrita.

Patricia Maria Martins Saragaco.

Patricia Raquel Teixeira de Deus Martins.
Patricia Sofia Soares Bernardo.

Patricia Susana Lopes Teixeira Ribeiro.

Paula Alexandra Ferreira Borges.

Paula Alexandra Figueiredo dos Reis.

Paula Alexandra Gongalo de Morais Barroca.
Paula Alexandra Semedo Louro.

Paula Cristina Barbosa de Sousa.

Paula Cristina da Costa Monteiro Batista.
Paula Cristina da Silva Gongalves.

Paula Cristina de Barros Jesus Xistra Domingos.
Paula Cristina Duarte Batista de Carvalho.
Paula Cristina Grade Lopes.

Paula Cristina Palmelao da Silva.

Paula Cristina Pereira da Silva.

Paula Cristina Ramos Navalho.

Paula Cristina Simoes Caipira.

Paula Maria Duarte dos Santos.

Paula Maria Lopes Figueira.

Paula Maria Simdes Vieira.

Paula Sofia Antunes Borges.

Paula Sofia Correia Lourengo.

Paula Sofia Pita e Vasconcelos Pereira da Costa.
Paula Teresa da Conceicao Alves Correia.
Paulo Alexandre da Cruz Duarte.

Paulo Alexandre dos Reis Carreiro da Silva.
Paulo Alexandre Gomes Sanches Bernardo Monteiro.
Paulo Jorge da Fonseca e Silva.

Paulo Jorge dos Santos Rio.

Paulo Jorge Lobato Lopes.

Paulo Jorge Moura Pereira.

Paulo Jorge Rodrigues Lopes de Sousa.

Paulo Jorge Simdes Ribeiro.

Paulo José Teixeira Gongalves Lage.

Paulo Lino Lopes Martins.

Paulo Sérgio Almeida da Costa.

Pedro Claudio Oliveira Rodrigues dos Santos.
Pedro de Castro Henriques Botelheiro Moreno.
Pedro Herminio Morais Botelho Vieira.

Pedro Manuel dos Santos Guerreiro Rodrigues.
Pedro Miguel Carreira Vieira.

Pedro Miguel dos Santos Correia.

Pedro Miguel Fernandes Loureiro.

Pedro Miguel Val Rosendo da Cruz.

Pedro Miguel Viegas da Costa.

Pedro Nuno Teixeira Marques Bom.

Raquel Maria de Almeida Moniz.

Regina Maria Mourao Teixeira Artur Duarte.
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Renato José Diniz Gongalves. Susana Catarina Dias Martins.

Ricardo Agostinho da Silva Quitério. Susana Cristina Bernardo Rosa.

Ricardo Alexandre Sousa da Cunha. Susana Cristina Figueiredo Silva Paula.

Ricardo Jorge da Conceigao da Silva. Susana Cristina Guimaraes Pombeiro.

Ricardo Jorge Ribeiro Torres. Susana Margarida Fortunato Xavier.

Ricardo Miguel Castilho Agatao. Susana Maria Aires de Sousa.

Ricardo Nuno Cortes Ribeiro. Susana Maria Bonifacio Ramos.

Ricardo Soares Machado. Susana Maria da Silva Rafael Martins.

Rita Isabel de Azevedo Santinho Martins. Susana Maria Gouveia da Silva.

Rita Langa Moreira de Magalhaes. Susana Maria Oliveira Gomes Coutinho.

Rita Madalena Lopes Maio Martins. Susana Marisa Vilaga Batista Alves Matias.

Rita Maria de Sousa dos Santos. Susana Oliveira do Couto Ferreira.

Rita Rodrigues Ribeiro do Amaral. Susana Pires Pinhal.

Rita Susana Queirés Carvalho Veiga Pereira. Susana Rosa Congalves Cintra.

Rogério Manuel Cacoa Feliciano Pereira. Susana Teresa Régo da Silva Santos Rosa.

Rosa da Silva Martins. Tania Catarina Henriques Simdes Damaso da Silva.
Rosa Francisca Aguiar Leitao. Téania Cristina Bento Penalva.

Rosa Maria Gomes Patrao. Téania Sofia Pena Rodrigues Meireles da Cunha.
Rui Alberto Lopes da Silva. Telma Rita Almeida Fernandes.

Rui Carlos Dias Vieira. Telma Sofia Antunes Capucha Capa de Brito.

Rui Filipe Francisco Amado Fernandes. Telma Solange Silva Carvalho.

Rui Jorge Penote Coias. Telmo José Freire de Oliveira.

Rui Manuel Guerreiro Anico Silva Peixeiro. Teresa Alexandra Cardoso Mendonca.

Rui Manuel Marrao. Teresa Alexandra de Carvalho Ferreira Pacheco Marques dos Santos.
Rui Mendes Guerrinha. Teresa Alexandra Meca Valverde Gouveia Coelho Estevdo Pedro.
Rui Miguel de Jesus Alves Carvalho. Teresa Cecilia de Sousa Tavares da Silva.

Rui Miguel Dias Lopes. Teresa Isabel Neves da Silva Dias Libano Monteiro.
Rui Miguel dos Santos Tomas. Teresa Manuela Batalha Figueira.

Sandra Catarina Barros da Silva. Teresa Maria Marques Moreira.

Sandra Cristina Costa de Andrade Vieira. Teresa Maria Moreira Rodrigues Gomes.

Sandra Cristina Martins Cardoso. Teresa Paula Martins Gonzalez.

Sandra Cristina Teixeira de Oliveira. Vasco Miguel Nunes Estrela Alves.

Sandra Cristina Trindade Camponés Pires. Vera Maria Pery da Camara Borges.

Sandra Cristine Gomes Oliveira. Veroénica Maria Carvalho Moreira de Queirés Torgal Ferreira.
Sandra de Fatima da Silva Semedo. Vicéncia José Solano Miranda.

Sandra Isabel Fernandes do Carmo Francisco. Victor Manuel Bastos Ferreira.

Sandra Isabel Monteiro Sobral de Campos. Vitor José Garcia Leonardo.

Sandra Luisa Carvalho Marques. Vitor Manuel de Almeida Pires.

Sandra Margarida Ortigdo Pereira de Campos Soares. Zaida Manuela Pereira Bento Martins.

Sandra Maria Martins da Cruz.

Sandra Maria Moreira Leitéo. 1.2 — Referéncia n.° 2 — licenciados em Gestdao de Empresas ou
Sandra Maria Rosa Faria Real. Administracdo Publica, Economia ou Financas:
Sandra Maria Vissenjou Amorim Ribeiro.

Sandra Marisa Cunha da Rocha. Aida Fernanda Duarte.

Sandra Martins Louro Quintas Pascoa. Aida Pinheiro Eugénio.

Sandra Regina Basto Sao Jorge Simdes. Alexandra Isabel Pereira Junqueiros Rosa Mateus.
Sandra Sofia Brandao Neves. Alexandre Emanuel Gongalves Miranda.

Sara Alexandra Silva Bexiga. Alzira da Ressurreigdo Oliveira Rebelo dos Santos.
Selma Cristina da Silva Fonseca Costa. Ana Catarina Silva Prates.

Sérgio Anténio de Madeira Pinto. Ana Cristina Neves Abade.

Sérgio José Pereira de Carvalho. Ana Mafalda Pimentel Rebelo.

Silvana Margarida Azevedo Brandao Amaral Paiva Fardilha. Ana Margarida Simoes Cardoso.

Silvia Alexandra da Silva Quinteiro. Ana Maria Correia Ribeiro Ramalho Romao.
Silvia de Carvalho Leite. Ana Maria Ferreira da Costa.

Silvia Maria de Matos Lopes. Ana Maria Oliveira Moreira Ramos.

Silvia Maria Santos Cristévao de Arcadinho. Ana Marisa Gil dos Santos.

Silvia Pires Rebelo. Ana Paula Carvalho Pereira.

Silvina Adelaide Calhau Costa Hilario. Ana Paula dos Santos Branco Marques.

Simplicia Antonieta Fernandes Morais. Ana Paula Pereira Rosa Ferreira Alves Ervideira.
Sofia Adriana de Carvalho Duarte. Ana Rita Martins Fonseca.

Sofia Alexandra Prata de Azevedo. Ana Rita Rodrigues Prada.

Sofia Bacelar Bezerra de Carvalho Cerqueira. Ana Rita Vieira Mauricio.

Sofia Carla Belchior Fonseca Alminhas. Anabela da Conceigao Ferreira.

Sofia Fernandes Martins Monteiro. Anabela de Fatima Sousa Leal.

Sofia Isabel Moura da Conceigao. Anastécio José Martins Lopes.

Sofia Madalena Dias Baptista. Angela Maria Dias.

Sofia Margarida Boleto Garlote. Antonia Rita Serpa de Almeida da Serra Galvao.
Sofia Margarida da Silva Coelho. Anténio Jorge Almeida da Silva.

Sofia Margarida Gongalves Verissimo Parada. Anténio Manuel dos Santos Gongalves.

Soledade Susete Mourao de Carvalho. Antoénio Manuel Ribeiro Lopes.

Soénia Alexandra de Moura Séco. Antoénio Pedro da Costa Silva Lopes.

Sénia Alexandra Ferreira Azeredo Faria. Anuncia¢do Maria Rodrigues Ramalho.

Sénia Cristina Correia Teixeira. Bruno Miguel Ribeiro Russo.

Sénia Cristina Neves Simoes. Bruno Miguel Rolita da Silva Dias.

Sénia Ercilia Alves Anastécio Frade. Carla Maria Duarte Filipe.

Sénia Margarida Baido Aratjo. Carla Maria Pereira Cabral.

Sénia Maria Correia Marques. Carlos Alberto Jacinto Alves.

Sénia Maria Pimenta Cerqueira. Carlos Eduardo de Abrantes Vaz e Tavora Vasconcelos da Silva.
Sénia Maria Pinto Raminhos. Carlos Jorge Maia Domingues.

Sénia Marina de Pinho Esteves Ferreira. Carmelina Maria Alves Veiga Gomes.

Sénia Marina Oliveira Botelho Mouréo. Carmen Anjos Pereira.

Sénia Marisa Machado Prata. Céarmen Maria Polido Carvalho.

Sénia Martinho de Ascensao. Céssia Paula da Costa Silva.

Soénia Sara da Silva Mota Bartolomeu. Célia Maria da Loura Marques de Faria.
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Clara Sandra Neves da Silva.

Clara Sofia Santos Lopes.

Clarisse Manuela Marques Valentim.
Cléaudia Patricia Monteiro Afonso.
Claudia Sofia Fidalgo Neto.

Claudia Sofia Mendes Martins.

Cristina Maria Mourinho Bonfim Ribeiro Cunha.

Daniel Manuel Sousa Santos.

Daniela Margarida de Abreu Ribeiro Branco.
Elia Maria Faustino Coelho.

Elisa Margarida Ferraz Ferreira de Oliveira.
Elisabete Ramos Coelho.

Elisabete Vicente Viegas Morgadinho Madeira Camelo.

Elsa Maria Costa Ramos Lopes de Carvalho.
Elsa Regina de Jesus Gomes.

Emilia José Barquinha Leitao.

Ernesto Anténio Barros Domingues Souto.
Estela Susana Gomes Soares.

Eunice Jacqueline Agostinho Ramalhete.
Fernando Manuel Correia dos Santos.
Fernando Manuel Marques Gongalves.
Filipe André Teodoro Esteves Mateus.
Francisco José Martinho de Freitas.
Francisco José Gongalves Ventura.
Frederico Nuno Miranda de Sousa Pires.
Gilda Maria Pedrosa Jordao.

Hugo Alexandre Henriques Serra Matias.
Hugo Miguel Martins Valadares.

Isabel Cristina Alves de Sousa.

Isabel Patricio Duarte.

Joao de Oliveira Caneira.

Joao Filipe Pinto Lopes.

Joao José Cardana Moreira da Silva.
Joao Luis Marques Farinha.

Joao Manuel Neves de Sousa.

Joaquim Jorge Ferreira Lopes.

Jorge Filipe dos Santos e Silva.

Jorge Manuel Alves Marques.

Jorge Manuel Duque Lobato.

José Alberto Mendes Botelho.

José Alexandre Correia Barbosa.

José Anténio Fernandes Gomes.

José Manuel Coelho.

José Manuel Leitao de Sousa.

José Miguel Ferreira Bispo.

José Nuno Rodrigues Barradas.

José Paulo Cordeiro Teixeira Xisto.
Luciano Areal Gomes da Costa.

Luis Joao de Oliveira Marqués Polido Paralta.
Luis Manuel de Oliveira Fonseca.

Luis Miguel da Silva Marques.

Luis Miguel Martins de Sousa Amaro.
Luisa Manuela Pinto da Silva Salgado.
Luzia Neves Pereira Nunes.

Magda Sofia Barbosa Costa.

Manuel Gongalves Castanheira Mendes.
Manuel Soeiro Alves.

Marco Alberto Mendes Silva.

Marco Aurélio da Silva Gongalves Padrao.
Margarida Maria dos Santos Silva.

Maria Anabela Machado Peixoto.

Maria Clara dos Santos Martins Pinto.
Maria da Conceicao Duarte Moreira.
Maria da Conceicao Rocha Moreira da Silva.
Maria de Fatima Ribeiro Eva.

Maria dos Anjos Lopes Pina Cerqueira.
Maria Gabriela Carreira Crespo.

Maria Helena Gregoério Alexandre.
Maria Hortense Martins Nunes.

Maria Joao Dias Marcelo Dallot.

Maria Lucilia Santos Marques.

Maria Teresa dos Santos Pina.

Marisol Cruz Prata.

Marta Licia Florindo Ouro.

Marta Susana Ferreira Duarte.

Miguel Duarte de Pao Fernandes.
Miguel Jorge Medeiros Martins Madeira.
Nelson Barao Teixeira Gongalves.

Nelson Orlando da Floréncia Codinha Silvério.

Nelson Rodrigues de Bastos.

Nuno Anténio Ribeiro Pacheco.

Nuno Jorge Fonseca da Silva.

Nuno Manuel Silva de Castro.

Nuno Miguel Cardoso Gomes Proenca.
Nuno Miguel da Silva Pedro.

Nuno Miguel Lebre Casteleiro.

Nuno Miguel Lucas Pinheiro.

Nuno Miguel Simées Lopes.

Nuno Ricardo Peixoto Gomes.

Orlando Manuel Martins Marques de Lima Rua.
Otilia Armanda Lopes de Carvalho de Aratjo Pizarro.
Patricia Isabel Monteiro Salvado Bolotinha.
Paula Alexandra Lopes da Costa Campos.
Paula Cristina Torres Bispo.

Paula de Jesus Leite Henriques.

Paula Pedro Loureiro.

Paulo Jorge Ferreira da Costa.

Paulo Jorge Guerreiro.

Paulo Jorge Martins Amoroso.

Paulo Jorge Monteiro Evora.

Paulo Jorge Ventura dos Anjos Corado.
Paulo José Garcia da Fonseca.

Pedro Miguel Ribeiro Cunha.

Pedro Nuno da Conceicao Parreira.
Ricardo Eugénio Silvestre Neves Martins Pereira.
Ricardo Jorge Cordeiro Ferreira.

Ricardo Jorge Mateus Rodrigues.

Ricardo Régo Freitas Pontifice de Sousa.
Rita Morais Gouveia.

Rui Alberto Ferreira Lacao.

Rui Carlos Gongalves Lopes.

Rui Manuel Serrao Fernandes.

Rui Miguel Nobre Félix Loucao.

Rute Susana Ferreira Barradas de Azevedo.
Sandra Cunha.

Sandra Isabel da Silva Siopa Nobre.

Sandra Maria Pimenta Cerqueira.

Sara Isabel Fernandes Danif.

Sérgio Carlos Magro Mourao.

Sérgio Miguel Carreiro Ramalhete.

Silvia Maria Geirinhas Milheiro.

Silvia Maria Loureiro Fernandes.

Sofia Georgina Alves Guerra da Silva.
Sénia Alexandra Afonso Vaz Pires.

Sénia Alexandra Cruz Pinto.

Susana Alexandra de Leite Moreira.
Susana Luisa dos Santos Pereira.

Susana Maria da Silva Gomes.

Susana Maria Lima Quaresma Pereira Correia.
Susana Maria Pires Machado.

Teresa Claudia Pontes de Melo.

Teresa do Carmo Salgueiro da Costa.
Teresa Maria Ricardo Pinto.

Tiago José Silva Rodrigues.

Vera Isabel Pires dos Santos.

Victor Rui de Sousa Barreiras.

Virginia Paula Marques Costa.

Vitor Jerénimo Ferreira Martins Cardoso.
Vitor Nuno Garcao Ramos Bogalho.

1.3 — Licenciados em Engenharia Civil:
Antoénio Alberto Nunes dos Santos Sobral.

2 — Candidatos excluidos:

Alice Isabel Eloi Lopes Banza (c).

Alzira Maria dos Santos Baptista (c).

Ana Claudia dos Santos Ferreira (c).

Ana Isabel da Silva Simoes Gaspar (@) (b).

Ana Joao de Almeida Batista (b).

Ana Maria Ferreira Loureiro Pereira Viana Taborda Barata (c).
Ana Sofia Machado Alves Ferreira (c).

Antonio Manuel Lourengo Guedes (c).

Carla Susana Feliciano Peixinho Ferreira Esteves (c).

Célia Maria de Almeida Guerreiro Castanheira (c).

Claudia Sofia Abrantes Fernandes (b).

Cristina Bacelar Bezerra de Carvalho Cerqueira Malafaya Baptista (b).
Elisabete Maria da Fonseca Jorge (b).

Emilia Eleusina de Carvalho Santos Loureiro (a) (b).

Fernando Jorge de Figueiredo Marques () (c).

Filipe Ribeiro Figueiredo de Jesus Fernandes (b).

Henrique Miguel Gido Patrocinio (a) (b).

Isabel Maria de Freitas Soares Ferreira (c).

Joao Carlos Estévao Rei (c).

Laura Borges Franco Simoes Alves (b).

Lina do Carmo Carvalho Ramalho (c).

Mafalda Sofia Simoes Moreira (c).

Maria Aldina Queir6s de Resende (b).

Maria da Graga Ferreira Peres Sousa (c).

Maria Dulce Barreiro Martins da Palma Gongalves (b).

Maria Eduarda Abrunhosa da Silva Caridade Gomes Lougdo (b).
Maria Jodo de Oliveira Serrdo Mosca (c).
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Maria José de Agueda Monteiro (a) (b).

Maria Margarida de Castro Fernandes Farmhouse de Sousa Macha-
do (¢).

Maria Paula Paredes Quintao (c).

Marta Teresa Rios da Silva Rodrigues (c).

Paula Maria Soares Luis (c).

Paulo Alexandre Ramos de Sousa Monteiro (b).

Paulo Jorge Paixao de Carvalho (c).

Rafael José Peixoto Guise (c).

Sandra Cristina Bretes Filipe da Silva Carrilho (c).

Sandra Maria Figueirda de Sousa (a) (b).

Sara Alexandra Rocha Arcanjo (c).

Silvia Cristina Gaudéncio Rei (c).

Tania Marisa Mourisca e Pires Teixeira (c).

Vanda Regina de Carvalho Lourenco Cravo do Nascimento (c).

(a) Nao formalizou o requerimento de candidatura (n.° 10.1 do
aviso de abertura).

(b) Nao fez prova de possuir licenciatura adequada ao concurso,
nos termos do n.° 6.2 do aviso de abertura.

(c) Apresentou candidatura ao concurso fora de prazo (n.>* 1 e
10.1 do aviso de abertura).

3 — Olocal, a data e a hora da prestacao da prova de conhecimentos
gerais e especificos serdo comunicados aos candidatos por aviso a
publicar no Didrio da Repuiblica, 2. série.

16 de Maio de 2001. — O Presidente do Juri, José Garcia Tabuada.

Rectificagao n.° 1308/2001. — Por ter saido com inexactiddo o
despacho (extracto) n.° 7530/2001 (2.* série), publicado no Didrio da
Republica, 2.* série, n.° 85, de 10 de Abril de 2001, a p. 6475, rectifica-se
que onde se 1€ «com efeitos a data da posse» deve ler-se «com efeitos
a data da posse, cessando a situacdo de requisitado na mesma
Inspeccao-Geral».

18 de Maio de 2001.— O Inspector-Geral, Raul Melo Santos.

Instituto de Promocéao Ambiental

Despacho (extracto) n.° 11 469/2001 (2.2 série). — Por meu
despacho de 24 de Abril de 2001:

Maria Luisa de Sousa Freire Ramos, assistente administrativa do qua-
dro de pessoal do Instituto de Promogao Ambiental — nomeada,
precedendo concurso, por urgente conveniéncia de servico, com
efeitos a partir de 1 de Maio de 2001, assistente administrativa
principal do mesmo quadro, ficando integrada no escaldo 1,
indice 215, considerando-se exonerada do lugar que ocupava ante-
riormente. (Nao carece de fiscalizacdo prévia do Tribunal de
Contas.)

14 de Maio de 2001. — O Vice-Presidente, Vitor Manuel Cardoso
Rabaga.

MINISTERIO DA CIENCIA E DA TECNOLOGIA

Fundacao para a Ciéncia e a Tecnologia

Despacho (extracto) n.° 11 470/2001 (2.2 série). — Por meu
despacho de 11 de Abril de 2001, foi aprovada a lista de transicao
dos funcionarios da Fundagéo para a Ciéncia e a Tecnologia integrados
nas carreiras de informatica, constantes do Decreto-Lei n.° 23/91,
de 11 de Janeiro, para as carreiras de pessoal de informatica, para
lugares nunca providos, previstas no Decreto-Lei n.° 97/2001, de 26
de Marco, mapas Iv e Vv anexos, conforme listas anexas e de acordo
com o disposto nos artigos 21.° e 25.° (Nao esta sujeita a fiscalizagdo
prévia do Tribunal de Contas.)

16 de Maio de 2001. — O Vice-Presidente, Carlos Pinto Ferreira.

ANEXO

Lista de transicao do pessoal a que se refere o artigo 21.° do Decreto-Lei n.° 97/2001, de 26 de Marco,
com efeitos a partir de 1 de Abril de 2000

Situagdo em 31 de Marco de 2000 Transigao a partir de 1 de Abril de 2000
Nome
Categoria E 1 Categoria N E 1
José Antoénio Borges Duarte .......... Técnico superior de informatica prin- | 4 | 730 | Especialistadograu2 ...... 2 | 4| 780
cipal.

Abilio Manuel Vida . ................. Técnico superior de informéticade 2.2 | 1 | 450 | Especialistadograul ...... 21| 480
Alexandre Paulo Fernandes Varela | Técnico superior de informaticade 2. | 1 | 450 | Especialistadograul ...... 21 | 480

Simodes Caldas.
Luis Miguel dos Santos Oliveira ....... Técnico superior de informéticade 2.2 | 1 | 370 | Estagiario ................ 400
Deolinda Rodrigues Costa Ferreira .... | Programador .................... 4 | 520 | Técnicodograu2 .......... 1| 4| 560
Maria Helena Costa Santos de Ortega | Operador de sistema-chefe ........ 1 | 460 | Técnicodograu2 .......... 2 (1| 520

Lérias.
Maria Filomena Esteves Perdigao Bar- | Operador de sistema principal . . . ... 3 | 415 | Técnicodograul .......... 32| 440

roso Soares.
Ana Paula Ferreira Rocha ............ Operador de sistemade 2.2 ........ 1 | 290 | Técnicodograul .......... 1 (1] 320
Carla Marisa Rodrigues Martins Nobre | Operador de sistema de 2.2 ........ 1 | 290 | Técnicodograul .......... 1 (1] 320
Celeste Gloria dos Santos Albuquerque | Operador de sistema de 2.2 ........ 1 | 290 | Técnicodograul .......... 1 (1] 320
Luis Filipe de Matos Estrela .......... Operador de sistemade 2.2 ........ 1 | 290 | Técnicodograul .......... 1111 320
Luis Filipe de Sousa Terreiro .......... Operador de sistemade 2.2 ........ 2 | 305 | Técnicodograul .......... 1|2 340
Marcelina Aurora Sousa Soares . ....... Operador de sistemade 2.* ........ 1 | 290 | Técnicodograul .......... 1 (1] 320
Maria de Fatima Costa Lopes ......... Operador de sistemade 2.2 ........ 1 | 290 | Técnicodograul .......... 1 (1] 320
Paula Alexandra Ferreira Alpoim Mene- | Operador de sistema de 2.2 ........ 1 | 290 | Técnicodograul .......... 1 (1] 320

ses da Costa.

Lista de transicao do pessoal a que se refere o artigo 25.° do Decreto-Lei n.° 97/2001, de 26 de Margo

Situacao em 1 de Abril de 2000

Transicao a partir de 19 de Dezembro de 2000

Nome
Categoria

Categoria N E 1

Luis Miguel dos Santos Oliveira .......
rior de informatica.

Estagiario da carreira técnica supe- | — | 400

Especialistadograul (@) ... | 2 | 1 | 480

(a) Nomeado para o quadro a partir de 19 de Dezembro de 2000 apds aprovagao em estagio.



9196

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

N.2 125 — 30 de Maio de 2001

Instituto de Meteorologia

Despacho (extracto) n.° 11 471/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho do presidente do IM de 29 de Dezembro de 2000, foi autorizada
a requisicao, para o Instituto de Meteorologia, do programador-ad-
junto de 2.2 classe Fernando Hugo de Oliveira.

A presente requisicdo produz efeitos a data do despacho. (Isento
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

15 de Maio de 2001. — O Presidente, Fernando Quintas Ribeiro.

Despacho (extracto) n.° 11 472/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho do Ministro da Ciéncia e da Tecnologia de 27 de Fevereiro
de 2001, ¢ anulada a nomeacdo dos observadores geofisicos espe-
cialistas de 1.2 classe publicada no Didrio da Repiiblica, 2.% série, n.° 205,
de 5 de Setembro de 2000, despacho (extracto) n.© 18017/2000, ficando
os observadores geofisicos Anténio Jacinto Lopes Pires, Carlos
Alberto Madeira Pina, Adriana Maria Soares Machado Garcia Bri-
lhante, Luis Anténio Dias Santos Costa, Maria Jer6nima Campos
Galego Taquelim e Maria de Lurdes Gaspar Aleixo Palma Pinto na
categoria de observador especialista da carreira de observador geo-
fisico. (Isento de fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

15 de Maio de 2001. — O Presidente, Fernando Quintas Ribeiro.

MINISTERIO DA JUVENTUDE E DO DESPORTO

Instituto Portugués da Juventude

Despacho n.° 11 473/2001 (2.2 série). — De acordo com o n.° 1
do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 497/99, de 19 de Novembro, que
regulamenta os mecanismos de reclassificacdo e reconversao, e rea-
nalisado o processo que corresponde aos requisitos definidos nos arti-
gos 6.° e 7.° do referido diploma, a comissao executiva do Instituto
Portugués da Juventude nomeia Ilda de Fatima Freitas Nunes Rodri-
gues técnica superior de 2.% classe (1/400), dos servigos centrais, con-
forme estabelecido no artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 497/99.

14 de Maio de 2001. — Pela Comissao Executiva, o Presidente,
Pedro Meireles.

REGIAO AUTONOMA DOS AGCORES

Secretaria Regional dos Assuntos Sociais

Direcgéo Regional de Saide

Centro de Satide de Ponta Delgada

Aviso n.° 3/2001/A (2.» série). — E rectificado o aviso
n.° 1/2001/A, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 90, de
17 de Abril de 2001, referente a aviso de abertura de concurso de
provimento institucional interno geral para preenchimento de quatro
vagas de chefe de servico da carreira médica de clinica geral do quadro
de pessoal do Centro de Saude de Ponta Delgada, pelo que onde
se lé:

«14—1...]

¢) Referéncia ao aviso de abertura de concurso, identificando
o Jornal Oficial em que vem publicado;»
deve ler-se:
«14—1...]

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o Didrio da Republica ou o Jornal Oficial em que vem
publicado;»

E onde se 1é:

«19 — O juri terd a seguinte constituicdo, sendo o seu presidente
substituido nas suas faltas e impedimentos pelo 1.° vogal efectivo:

Presidente — Dr.* Maria Margarida Silva Ferreira, chefe de ser-
vicos do Centro de Satide de Angra do Heroismo.
Vogais efectivos:

Dr. Jorge Manuel Oliveira Morgado, chefe de servicos do
Centro de Saide de Nordeste.

Dr. Alberto dos Santos Neves, chefe de servigos do Centro
de Saude de Nordeste.

Dr. César Pacheco de Faria, chefe de servicos do Centro
de Saude de Vila Franca do Campo.

Dr. Adelino Dinis Costa Dias, chefe de servicos do Centro
de Saude de Povoagao.

Vogais suplentes:

Dr. Maria José Pinheiro, chefe de servigos do Centro de
Satide de Pousada.

Dr.* Angela Maria dos Santos Cardoso de Abreu, chefe
de servicos do Centro de Saide de Carvalhosa — Sub-
-Regido de Saude do Porto.»

deve ler-se:

«19 — O juri terd a seguinte constitui¢do, sendo o seu presidente
substituido nas suas faltas e impedimentos pelo 1.° vogal efectivo:

Presidente — Dr.? Maria Margarida Silva Ferreira, chefe de ser-
vico do Centro de Satide de Bonfim — Sub-Regido de Saude
do Porto, em situacdo de requisicao no Centro de Satide de
Angra do Heroismo.

Vogais efectivos:

Dr. Jorge Manuel Oliveira Morgado, chefe de servigo do
Centro de Satde de Nordeste.

Dr. Alberto dos Santos Neves, chefe de servico do Centro
de Satude de Nordeste.

Dr. Adelino Dinis Costa Dias, chefe de servico do Centro
de Saide de Povoagao.

Vogais suplentes:

Dr.# Maria José Pinheiro, chefe de servico do Centro de
Satide de Pousada, Sub-Regido de Satide do Porto.

Dr.* Angela Maria dos Santos Cardoso de Abreu, chefe
de servico do Centro de Saide de Carvalhosa — Sub-
-Regido de Saide do Porto.»

9 de Maio de 2001.— A Directora, Rosa Maria Lafayette de
Andrade.

REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA

Secretaria Regional dos Assuntos Sociais

Centro Regional de Saude

Aviso n.° 68/2001/M (2.2 série). — Nos termos do n.° 67 da sec-
¢do viI da Portaria n.° 47/98, de 30 de Janeiro, faz-se publica a lista
de classificacao final dos candidatos ao concurso de provimento de
13 vagas para a categoria de chefe dos Servicos da Carreira Médica
de Clinica Geral, aberto por aviso publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 106, de 8 de Maio de 2000, e rectificado no Didrio da
Repuiblica, 2.% série, n.° 141, de 20 de Junho de 2000, depois de homo-
logada por despacho da Secretaria Regional dos Assuntos Sociais
de 2 de Maio de 2001:

Valores

1.° Dr.? Maria Dolores Ferreira Quintal ................. 17,90
2.° Dr. Luis Alberto Geraldo Faria Paulino ............... 16,40
3.° Dr.? Maria Manuela Vaz Abrantes de Faria Paulino .... 16,30
4.° Dr. Jodo Rogério Santos Correia .................... 16,22
5.° Dr.* Maria Filomena Mina Henriques ................ 15,78
6.° Dr.* Marilia Vasconcelos Jardim Fernandes ........... 15,55
7.° Dr. Anténio Rodrigues de Almeida .................. 15,46
8.° Dr.* Ana Mariade JesusNunes . ..................... 15,40
9.° Dr. José Manuel Mendes Coelho .................... 15,10
10.° Dr.? Maria Joao Rego Costa Carreiro ................ 14,44
11.° Dr.? Maria Assuncao Dias Leal Camara Vieira . ........ 14,38
12.° Dr. Carlos Antero Mesquita dos Santos ............... 14,14

9 de Maio de 2001. — O Director Regional de Satde Publica, José
Carlos da Costa Perdigao.

Aviso n.° 69/2001/M (2.2 série). — Por despachos da Secretaria
Regional dos Assuntos Sociais de 18 de Abril de 2001, e pelo Conselho
Nacional dos Internatos Médicos de 30 de Marco de 2001, foi auto-
rizada a transferéncia da interna do 2.° ano do internato complementar
de clinica geral, Dr.* Maria Helena Luis Teixeira de Jesus, da Sub-
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-Regido de Saide do Porto — Centro de Satde de Ramalde, para
a Regiao Auténoma da Madeira, Centro Regional de Saide.

9 de Maio de 2001. — O Director Regional de Saude Publica, José
Carlos da Costa Perdigao.

TRIBUNAL DE CONTAS

Seccao Regional da Madeira

Aviso n.° 7499/2001 (2.2 série). — Por despacho do conselheiro
director-geral do Tribunal de Contas de 9 de Maio de 2001:

Bacharel Ilidio Gomes Garanito — nomeado definitivamente, prece-
dendo concurso interno de acesso geral, na categoria de técnico
verificador principal da carreira de técnico verificador do corpo
especial de fiscalizagao e controlo do quadro de pessoal do Servico
de Apoio da Secgdo Regional da Madeira do Tribunal de Contas.
(Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

15 de Maio de 2001. — O Subdirector-Geral, José Emidio Gongalves.

TRIBUNAL MILITAR TERRITORIAL DE ELVAS

Anuncio n.° 67/2001 (2.2 série). — O Doutor Joaquim José Feli-
zardo Paiva, juiz auditor do Tribunal Militar Territorial de Elvas,
faz saber que no processo n.° 17/00, pendente neste Tribunal contra
o réu NIM 17176998, SOLD SEN Maircio Ricardo Ferreira Almeida
Amaral, da ETAT, solteiro, lavador de vidros, nascido em 17 de Abril
de 1980, natural da freguesia de Sao Sebastidao da Pedreira, concelho
de Lisboa, filho de Anselmo Fernandes Amaral e de Palmira Ferreira
de Almeida, residente no Bairro do Marqués de Abrantes, 39, 2.°,
direito, Marvila, Lisboa, actualmente em parte incerta, por se encon-
trar acusado em co-autoria da pratica de um crime de furto, previsto
e punido pelos artigos 201.°, n.° 1, alinea c¢), do Cédigo da Justica
Militar e 204.°, n.° 2, alinea ¢), do Cédigo Penal, é o mesmo declarado
contumaz, nos termos dos artigos 335.° e 336.° do Cédigo de Processo
Penal.

A declaragao de contumacia, que caducard logo que o réu se apre-
sente em juizo (artigo 336.°, n.° 3, do Cddigo de Processo Penal),
tem os seguintes efeitos:

a) Suspensao dos termos ulteriores do processo até a apresen-
tagdo do réu, sem prejuizo da realizagdo de actos urgentes,
nos termos do artigo 320.° do Cédigo de Processo Penal (n.° 1
do artigo 336.° do mesmo Cddigo);

Anulabilidade dos negdcios juridicos de natureza patrimonial
celebrados pelo réu ap6s esta declaragao (artigo 337.°, n.° 1,
do Cédigo de Processo Penal);

Proibicao de o réu obter ou renovar bilhete de identidade,
passaporte, carta de condugao, certidoes e de efectuar quais-
quer registos junto de quaisquer autoridades publicas, nomea-
damente conservatdrias dos registos civil, predial, comercial
ou de automoveis, notariado, Servicos de Identificacdo Cri-
minal, Direc¢ao-Geral de Viacdo, governos civis, camaras
municipais e juntas de freguesia.

b

~

C

~

15 de Maio de 2001. — O Juiz Auditor, Joaquim José Felizardo
Paiva. — O Secretario, Julio Francisco Chinita Branco, CAP SGE.

MINISTERIO PUBLICO

Procuradoria-Geral da Republica

Parecer n.° 6/97. — Militar da GNR — Trabalhador-estu-
dante — Licenga para estudos — Licen¢a militar — Agente do Estado.

1.2 Aos militares da Guarda Nacional Republicana néo ¢, em virtude
do dever de disponibilidade que sobre eles impende, aplicavel
o regime dos trabalhadores-estudantes constante da Lein.° 116/97,
de 4 de Novembro.

2.2 Os militares da Guarda Nacional Republicana podem, fora do
ambito desta, frequentar cursos ou outras unidades de ensino:

a) Ou nos termos do artigo 150.° do Estatuto dos Militares
da Guarda Nacional Republicana, aprovado pelo Decre-
to-Lei n.° 265/93, de 31 de Julho — desde que tal frequéncia
ndo implique prejuizo para o servigo;

b) Ou, ndo sendo esse o caso, ao abrigo de licenca para estudos,
a qual s6 pode ser concedida por despacho ministerial,
segundo o artigo 178.° do mesmo Estatuto, se se tratar de
curso, cadeira ou estagio «com interesse para a Guarda e
de que resulte valorizacao profissional e técnica» dos
requerentes.

3.2 A apreciacgdo do «interesse para a Guarda» relevante para a con-
cessao de licenga para estudos realiza-se, face as circunstancias
de cada situacao concreta, em funcdo das atribuicoes proprias
da Guarda Nacional Republicana, enunciadas, nomeadamente, no
artigo 2.° da respectiva Lei Organica, aprovada pelo Decreto-Lei
n.° 231/93, de 26 de Junho.

Sr. Ministro da Administracao Interna:

Exceléncia:

1

1.1 — Através de despacho datado de 21 de Janeiro de 1997 (})
do antecessor de V. Ex.?, foi solicitado parecer deste corpo consultivo
acerca da questao de saber se aos oficiais da Guarda Nacional Repu-
blicana ¢ aplicavel o regime geral relativo aos trabalhadores-estu-
dantes, e, em particular, no tocante a concessao de horarios flexiveis
e ajustificacdo de faltas ao servico, para efeito da realizacdo de exames
em cursos de ensino superior.

Por despachos de S. Ex.? o Secretario de Estado da Administragao
Interna datados de 19 de Fevereiro de 1999 (%), foi pedida urgéncia
para a emissao do referido parecer, dado estarem pendentes recursos
hierarquicos relativos a matéria que constitui seu objecto, processos
que se encontram suspensos até a elaboragdo do mesmo.

1.2— O problema em anélise foi suscitado por requerimentos de
oficiais da GNR solicitando que lhes fosse aplicado o regime da entdo
vigente Lei n.° 26/81, de 21 de Agosto, na redacgdo dada pelo Decre-
to-Lei n.° 271/86, de 4 de Setembro, com vista a atribuigao de horarios
especiais e a dispensa de servico para efeitos, respectivamente, de
frequéncia a aulas e realizagdo de exames em cursos universitarios
em que se encontram inscritos.

1.3 — Os oficiais em questao estavam autorizados a frequentar cur-
sos universitarios em horario pés-laboral, mencionando-se na docu-
mentacdo relativa a um deles que tal permissao lhe fora concedida,
por despacho do comandante-geral da GNR, «exclusivamente nas
condicoes exactas indicadas:

Fora das horas de servico, sem prejuizo para o mesmo, para
a disciplina ou para terceiros;

Sem encargos para a FN;

Nao pode fazer uso de uniforme militar.»

Da informagao elaborada na 1.* Reparticao da GNR acerca do
pedido deste mesmo oficial para que lhe fosse aplicado o regime
de trabalhador-estudante (%) consta a seguinte indicagdo:

«Até a presente data nenhum militar beneficiou do regime de excep-
¢do solicitado, tendo sempre sido autorizados a matricular-se em cur-
sos superiores (alguns ja sao licenciados), mas sem prejuizo para o
Servico ou para terceiros, mesmo em casos €m que a promogao ao
posto imediato estava dependente de habilitacoes literdrias exigiveis
nos termos estatutarios.»

Posteriormente, o Comando do Regimento a que o mesmo oficial
pertence elaborou também informagao (*) sobre o respectivo reque-
rimento, cujos n.® 3 e 4 sdo do seguinte teor:

«3 — Influéncia que o deferimento da pretensdo pode ter na regu-
laridade do servigo: o servico que o requerente desempenha na uni-
dade sera com certeza afectado; no entanto, nao se preveé a paralisagao
do mesmo durante as suas auséncias.

4 — Prejuizo para terceiros, que o informante considera resultar
do deferimento da pretensao: havera prejuizo para terceiros, par-
ticularmente na escala de oficiais de dia a unidade».

1.4 — Os requerimentos em questao vieram a ser indeferidos, com
fundamento, essencialmente, na seguinte ordem de razoes:

Os militares da GNR nao poderiam ser abrangidos pelo conceito
de trabalhadores-estudantes, jd que esta instituicdo «ndo é um
servico da Administracao Publica na acepcao tradicional e téc-
nica do funcionalismo publico civil, mas sim uma forca de
seguranca constituida por militares organizada num corpo
especial de tropas com leis estatutarias especificas» (°);

O regime de licencas desse pessoal esta especificamente con-
templado no capitulo X do Estatuto dos Militares da GNR,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 265/93;

A Lei da Defesa Nacional e das Forcas Armadas (Lei n.° 29/82,
de 11 de Dezembro) exclui expressamente, no seu artigo 31.°,
n.° 11, a aplicabilidade aos militares das regras constitucionais
relativas aos direitos dos trabalhadores.
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1.5 — Nos recursos hierarquicos interpostos destas decisoes de inde-
ferimento, os interessados salientam que, por forca do préprio Decre-
to-Lei n.° 265/93 [artigo 9.°, n.° 2, alinea a)], os capitaes — posto
em que ambos se encontram colocados —, necessitam, para ser pro-
movidos a major, de possuir habilitacdes correspondentes, no minimo,
ao bacharelato.

Um deles acrescenta, ainda — para além da invocacao genérica
do artigo 78.° da Constituicdo —, que entende nao terem as decisoes
recorridas respeitado o principio da hierarquia das leis, por se haverem
baseado no Decreto-Lei n.° 265/93, em prejuizo do disposto na Lei
n.° 26/81, de 31 de Julho.

Ao analisar o problema em vista, a Audltorla Juridica do
Ministério da Administracao Interna elaborou parecer (°) onde pon-
derou, designadamente, o seguinte:

«2— A Lein.° 26/81, de 21 de Agosto, estabelece o regime juridico
do trabalhador-estudante, tanto para o sector publico como para o
privado. A este regime s6 se sobrepunham, a data da entrada em
vigor da Lei n.° 26/81, regimes especiais mais favoraveis que estivessem
estabelecidos por lei ou por instrumentos de regulamentagao de tra-
balho. Era, pois, em principio, aplicidvel aos militares da GNR que
devessem, face a defini¢do do conceito exarado no artigo 2.° da préopria
lei, ser considerados como trabalhadores-estudantes.

Porém, o Estatuto dos Militares da GNR, aprovado por decreto-lei,
¢ um diploma de hierarquia idéntica a da citada Lei n.° 26/81 (cf.
artigo 115.°, n.° 2, da Constitui¢do), especial e posterior aquela. Nessa
medida prevalece sobre as disposi¢oes da Lei n.° 26/81, no respectivo
ambito de aplicacdo pessoal (artigo 7.°, n.° 3, do Cddigo Civil, a
contrario); o que nao significa, sé por si, que a lei em questdo deixe
de ser aplicavel aos militares da GNR, mas somente que, na medida
em que as disposicoes da lei foram contrariadas pelas do Estatuto,
prevalecem estas; as normas da lei que nao forem contrariadas no
Estatuto mantém a sua aplicabilidade ao pessoal da GNR.

Nao sera assim, todavia, se houver uma revogacao global ou por
substitui¢ao, isto €, se o legislador tiver querido, no tocante aos mili-
tares da GNR, regular toda a matéria do estatuto do trabalhador-
-estudante (ou, nas palavras em que a questdo vem suscitada pela
GNR, todo o estatuto do ‘militar-estudante’).

O capitulo x do Estatuto tem por epigrafe ‘Licencas’, o artigo 170.°,
o primeiro deste capitulo, elenca as ‘licencas’ que podem ser con-
cedidas aos militares da GNR, entre elas colocando a licenca de férias
e a licenca por junta médica, para além da licenca para estudos.

Tanto basta para mostrar que a terminologia aqui adoptada nao
corresponde aquela que é usada no Decreto-Lei n.° 497/88, de 30
de Dezembro; neste diploma, o direito a férias é claramente separado
de todas as outras situagoes de auséncia do servico, mesmo daquelas
a que o funcionario tem direito, independentemente de autorizagao;
e das faltas distinguem-se ainda as ‘licengas’, termo que é reservado
para as auséncias prolongadas do servico, mediante autorizagao
(artigo 72.°). Ora, no Estatuto dos Militares da GNR, todas as ausén-
cias, quer sejam por motivo de férias, quer sejam aqullo que o Decre-
to-Lei n.° 497/88 denomina como faltas quer as licengas no sentido
restrito que acima apontamos, sao designadas como ‘licengas’.

Assim, parece-nos ter sido intencao do legislador regular no res-
pectivo Estatuto todo o tipo de auséncias do servigo dos militares
da GNR, sem embargo de, relativamente a algumas espécies, remeter
para a lei geral.

Mas, se foi a intengao do legislador prever e regular todo o sistema
de auséncias na GNR, entdo terd afastado a aplicacdo da lei geral
aos militares da GNR, mesmo que as respectivas normas nao sejam
contrariadas pelas do Estatuto, em todos os casos em que para ela
se nao remeta — por forga do disposto, quanto a cessacao da vigéncia
das leis, no artigo 7.°, n.° 2, do Cédigo Civil; para que se possa recorrer
a lei geral serd necessario que haja uma lacuna no Estatuto da GNR
e nao apenas um caso nao regulado, ja que este, por defini¢cdo, nao
terd sido previsto deliberadamente, por ndo se ter querido con-
templa-lo.»

1.7 — Cumpre, pois, emitir parecer sobre o problema assim esbo-
cado.

2

2.1 — Importa, para tanto, comecar por ter em conta as orientacdes
basicas que acerca de tal matéria possam extrair-se da lei fundamental.

Cabe atentar, desde logo, no principio basico definido no artigo 58.°,
n.° 2, alinea c¢), da Constituicao, segundo o qual:

«Artigo 58.°
Direito ao trabalho

2 — Para assegurar o direito ao trabalho, incumbe ao Estado
promover:

c) A formacédo cultural e técnica e a valorizagao profissional
dos trabalhadores.»

Esta norma esta sistematicamente integrada no capitulo 1 («Direitos
e deveres econémicos») do titulo 11 («Direitos e deveres econdmicos,
sociais e culturais») da parte 1 («Direitos e deveres fundamentais»)
da Constituicao.

Merece realce, ademais, o facto de a revisao de 1997 ter introduzido
no texto constitucional uma expressa referéncia aos trabalhado-
res-estudantes.

Fé-lo no artigo 59.°, sob a epigrafe «Direitos dos trabalhadores»,
€ nos termos seguintes:

«2 — Incumbe ao Estado assegurar as condigdes de trabalho, retri-
buigdo e repouso a que os trabalhadores tém direito, nomeadamente:

f) A proteccao das condi¢cdes de trabalho dos trabalhadores-
-estudantes.

Esta regra vem inserida no mesmo capitulo que a do artigo
precedente.

E ndo especifica qual seja o conteido dos direitos dos traba-
lhadores-estudantes.

Encarrega o Estado de proteger as «condigdes de trabalho» desses
trabalhadores — assim remetendo para a lei ordinaria a definicao do
elenco e da substéancia dos direitos em que a protecgao dos respectivos
interesses se deva traduzir.

De todo o modo, entre as «condicdes de trabalho» que a lei fun-
damental pretende que sejam proporcionadas aos trabalhadores-es-
tudantes deverao decerto figurar, pelo menos, a garantia de emprego
e manutengao da remuneracdo a que tenham direito, bem como o
ajustamento de horarios e eventual concessao de dispensas que per-
mitam a adequada compatibilizacdo entre as actividades laborais e
escolares, sem sacrificios desproporcionados.

22— A lei fundamental também curou, por seu turno, de, no
titulo 1X («Administragdo Publica») da parte m («Organizacao do
poder politico»), definir os principios nucleares do regime juridico
aplicavel ao respectivo pessoal.

Sobressai, nesta perspectiva, a regra geral constante do n.° 1 do
artigo 269.°, precisamente subordinado a epigrafe «Regime da fungao
publica»:

«Artigo 269.°
Regime da funcao publica

1 — No exercicio das suas funcgoes, os trabalhadores da Adminis-
tragao Publica e demais agentes do Estado e outras entidades publicas
estao exclusivamente ao servi¢o do interesse publico, tal como ¢ defi-
nido, nos termos da lei, pelos 6rgaos competentes da Administragao.

Da formulacao deste preceito se infere, por um lado, que o sector
mais relevante e tipico do pessoal ao servico do Estado e das demais
entidades publicas ¢ qualificado como «trabalhador da Administragiao
Publica».

Mas também se conclui que desse pessoal fazem ainda parte outros
elementos, englobados na designagao de «demais agentes do Estado».

Ou, por outras palavras: de entre a categoria genérica de «agentes
do Estado» destaca-se o conjunto dos «trabalhadores da Adminis-
tracao Publica».

Logo de seguida vem consignada a seguinte regra:

«Artigo 270.°
Restricées ao exercicio de direitos

Alei pode estabelecer restri¢oes ao exercicio dos direitos de expres-
$a0, reunido, manifestagao, associagao e peti¢ao colectiva ¢ a capa-
cidade eleitoral passiva dos militares e agentes militarizados dos qua-
dros permanentes em servigo efectivo, bem como dos agentes dos
servicos e forcas de seguranga, na estrita medida das exigéncias das
funcdes proprias».

Este preceito surge, pois, também sistematicamente integrado no
titulo relativo a «Administracao Publica.»

E o seu posicionamento em relacdo ao artigo (269.°), respeitante
ao «Regime da fungao publica», sugere que o legislador constitucional
considerou que ele comportaria especialidades de regime estabele-
cidas, face ao regime geral dos «trabalhadores e demais agentes do
Estado», com respeito aos «militares e agentes militarizados».

O facto de as restrigdes consignadas neste artigo 270.° se reportarem
apenas a «direitos, liberdades e garantias» deve explicar-se pela cir-
cunstancia de ser em relacdo a esta categoria de situagdes juridicas
activas que o artigo 18.°, n.° 2, da lei fundamental estabelece que
«a lei 86 pode restringir os direitos, liberdades garantias nos casos
expressamente previstos na Constituicao [. . .] etc.».
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As pretensdes que originaram a solicitacdo do presente parecer
reportam-se a alguns dos beneficios legalmente atribuidos aos tra-
balhadores-estudantes.

O regime legal dos trabalhadores-estudantes comegou por ser esta-
belecido pela Lei n.° 26/81, de 21 de Agosto () — alids, vigente &
data dos originarios pedidos formulados pelos interessados.

Esse diploma foi, contudo, substituido pela Lei n.° 116/97, de 4
de Novembro (Estatuto do Trabalhador-Estudante), hoje em vigor (%).

A nocao de trabalhador-estudante consta hoje do artigo 2.°, n.° 1,
deste diploma legal, que é do seguinte teor (°):

«Artigo 2.°
Ambito de aplicacio

1 — Para efeitos de aplicacdo do presente diploma, considera-se
trabalhador-estudante todo o trabalhador por conta de outrem, inde-
pendentemente do vinculo laboral, ao servico de uma entidade publica
ou privada e que frequente qualquer nivel do ensino oficial ou equi-
valente, incluindo cursos de pds-graduacao, realizagdo de mestrados
ou doutoramentos, em instituicdo publica, particular ou cooperativa.

Os pedidos sob apreciacdo referem-se, concretamente, a concessao
de horério especial ou dispensa para frequéncia de aulas e a auséncia
para prestacao de provas de avaliacdo, regalias essas reguladas na
Lei n.° 116/97 nos moldes seguintes:

«Ar tigO 3.°
Horario de trabalho

1 — As empresas ou servicos devem elaborar horarios de trabalho
especificos para os trabalhadores-estudantes, com flexibilidade ajus-
tavel a frequéncia das aulas e a inerente deslocagao para os respectivos
estabelecimentos de ensino.

2 — Quando nao seja possivel a aplicacao do regime previsto no
nimero anterior, o trabalhador-estudante sera dispensado até seis
horas semanais, sem perda de retribuicao ou de qualquer outra regalia,
se assim o exigir o respectivo hordrio escolar.

3 — A opgdo entre os regimes previstos nos nimeros anteriores
serd objecto de acordo entre a entidade empregadora, os trabalhadores
interessados e as suas estruturas representativas, em ordem a conciliar
os direitos dos trabalhadores-estudantes com o normal funcionamento
das empresas ou servicos.

4 — Nao existindo o acordo previsto no niimero anterior, aplicar-
-se-a supletivamente o regime previsto nos n.° 2 e 5 do presente
artigo.

5 — A dispensa de servico para frequéncia de aulas prevista no
n.° 2 do presente artigo podera ser utilizada de uma s6 vez ou frac-
cionadamente e depende da duragdo do trabalho semanal, nos seguin-
tes termos:

a) Duragao de trabalho entre vinte e vinte e nove horas — dis-
pensa até trés horas;

b) Duracao de trabalho entre trinta e trinta e trés horas — dis-
pensa até quatro horas;

¢) Duragao de trabalho entre trinta e quatro e trinta e sete
horas — dispensa até cinco horas;

d) Duragdo de trabalho igual ou superior a trinta e oito
horas — dispensa até seis horas.

6 — O periodo normal de trabalho de um trabalhador-estudante
nao pode ser superior a oito horas por dia e a quarenta horas por
semana, no qual se inclui o trabalho suplementar, excepto se prestado
por casos de forga maior.

7 — Mediante acordo, podem as partes afastar a aplicacdo do
nimero anterior em favor do regime flexivel previsto na lei geral,
tendo o trabalhador-estudante direito, nesse caso, a um dia por més
de dispensa de trabalho, sem perda de remuneragao.

Artigo 5.°
Prestacao de provas de avaliacao

1 — O trabalhador-estudante tem direito a ausentar-se, sem perda
de vencimento ou de qualquer outra regalia, para prestagao de provas
de avaliacdo, nos seguintes termos:

a) Até dois dias por cada prova de avaliacdo, sendo um o da
realizacao da prova e o outro o imediatamente, anterior,
incluindo sabados, domingos e feriados;

b) No caso de provas em dias consecutivos ou de mais de uma
prova no mesmo dia, os dias anteriores serao tantos quantas
as provas de avaliacao a efectuar, ai se incluindo sabados,
domingos e feriados;

¢) Os dias de auséncia referidos nas alineas anteriores nao pode-
rao exceder um maximo de quatro por disciplina.

2 — Consideram-se justificadas as faltas dadas pelos trabalhado-
res-estudantes na estrita medida das necessidades impostas pelas des-
locacoes para prestar provas de avaliagao.

3 — As entidades empregadoras podem exigir, a todo o tempo,
prova da necessidade das referidas deslocacoes e do horario das provas
de avaliacdo de conhecimentos.

4 — Para efeitos da aplicagdo do presente artigo, consideram-se
provas de avaliagao todas as provas escritas e orais, incluindo exames,
bem como a apresentacdo de trabalhos, quando estes as substituam.»

De qualquer modo, a invocagao dos aludidos direitos significa, impli-
citamente, a reivindicacdo da categoria geral de trabalhadores-estu-
dantes por parte dos seus pretendidos titulares.

4

4.1 — Para ajuizar sobre se o regime dos trabalhadores-estudantes
¢ adequado ao pessoal da GNR —e, em especial, aos respectivos
oficiais — cabe averiguar qual seja o estatuto juridico que lhes seja
aplicavel.

A Guarda Nacional Republicana (GNR) ¢é caracterizada pelo
artigo 1.° da sua actual Lei Orgénica, aprovada pelo Decreto-Lei
n.° 231/93, de 26 de Junho (*), como «uma forga de seguranga cons-
tituida por militares organizados num corpo especial de tropas».

A natureza juridica da GNR, assim definida, permitiu a Joao
Raposo (1) caracteriza-la do modo seguinte:

«Atentas as suas missoes, a GNR ¢ uma verdadeira e prépria policia
de seguranca publica, integrada no sistema de seguranca interna defi-
nido pela Lei n.° 20/87, de 12 de Junho, alterada pela Lei n.° 8/91,
de 1 de Abril [cf. artigo 14.°, n.° 2, alinea a)]. A isso nao se opde
a circunstancia de ser constituida por militares. Na verdade, e como
se sabe, essa solugao nao € inédita no direito comparado — é também
0 que se passa, por exemplo, com a Gendarmerie, em Franca, com
a Guardia Civil, em Espanha, ou com a Arma Carabinieri, em Italia.»

As caracteristicas especiais desta instituicao explicam que os mili-
tares que a constituem possuam regime estatutdrio proprio — o Esta-
tuto dos Militares da Guarda Nacional Republicana, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 265/93, de 31 de Julho (*?).

Trata-se, pois, de um diploma especial, para cuja cabal interpretagao
se torna necessdrio considerar também o regime aplicavel, quanto
ao objecto deste parecer, a generalidade dos militares, e, a um nivel
de maior concretizacdo, a quaisquer oficiais —ja que o problema
em andlise diz respeito a oficiais da GNR.

E sabido que as normas especiais afastam, em regra, no ambito
da sua previsao, as normas gerais com as quais se relacionam. Trata-se
de principio geral de direito reflectido no artigo 7.°, n.° 3, do Cédigo
Civil.

Mas, por seu turno, a interpretacdo das normas especiais — pre-
cisamente porque o sdo — nao dispensa a consideragao das corre-
latiyas normas gerais.

E que as normas especiais, enquanto tais, ndo s6 tém de ser con-
gruentes com as normas gerais de que constituem especificacdo como
tém, por natureza, de constituir afinal ainda uma concretizagao dos
principios basicos que informam aquelas.

Por isso procedemos, de seguida, a indicacdo das disposicoes da
lei ordinéria relevantes para a matéria em discussao, partindo das
que assumem ambito mais genérico e, subsequentemente, no sentido
de uma progressiva especificacdo ou concretizagao.

4.2 — O diploma basico regulador dos objectivos, estrutura e orga-
nizagao das Forcas Armadas — a Lei da Defesa Nacional e das Forgas
Armadas (Lei n.° 29/82, de 11 de Dezembro) ('*) — contém um pre-
ceito relativo ao regime juridico dos militares.

Trata-se do artigo 31.°, cujo escopo € o de estabelecer as restricoes
ao exercicio dos direitos por parte de militares.

Dele sobressaem os respectivos n.** 1 e 11, que estipulam:

«Artigo 31.°
Restricées ao exercicio de direitos por militares

1 — O exercicio dos direitos de expressao, reuniao, manifestacao,
associagdo e peticao colectiva e a capacidade eleitoral passiva dos
militares e agentes militarizados dos quadros permanentes e contra-
tados em servigo efectivos serd objecto das restricoes constantes dos
nimeros seguintes.

11 — Aos cidadaos mencionados no n.° 1 nao sao aplicaveis as
normas constitucionais referentes aos direitos dos trabalhadores.

Esta norma teve por objectivo, pois, dar aplicacao ao artigo 270.°
da Constituicdo — naturalmente na redaccdo vigente a data da ema-
nacao da Lei n.° 29/82.

De entre as restricdes assim consignadas, a constante do n.° 11
relaciona-se de algum modo com o tratamento da questdo ora em
analise.
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Adiante se verd em que medida, uma vez tidas em conta todas
as demais prescrigoes legais a tal assunto concernentes.

43 —Em 1 de Junho de 1989 foi publicada a Lei n.° 11/89 (%),
definidora das «Bases gerais do estatuto da condi¢do militar.»

Este diploma ¢, segundo expressa determinacao do seu artigo 16.°
(alias dispensavel, dada a qualidade desses elementos), aplicavel aos
militares da Guarda Nacional Republicana.

Das determinagdes desta lei merecem particular referéncia, na pers-
pectiva do presente parecer, as seguintes:

«Artigo 2
A condi¢ao militar caracteriza-se:

com sacrificio dos interesses pessoais;
g) Pelarestrigdo, constitucionalmente prevista, de alguns direitos
e liberdades;

Artigo 7.°

Os militares gozam de todos os direitos e liberdades reconhecidos
aos demais cidadaos, estando o exercicio de alguns desses direitos
e liberdades sujeito as restricoes constitucionalmente previstas, com
o ambito pessoal e material da Lei da Defesa Nacional e das Forcas
Armadas.

Artigo 12.°

1 — Os militares tém o direito e o dever de receber treino e for-
macao geral, civica, cientifica, técnica e profissional, inicial e per-
manente, adequados ao pleno exercicio das fungdes e missdes que
lhes forem atribuidas.

2 — Os militares tém ainda o direito e o dever de receber formagao
de actualizagao, reciclagem e progressdo, com vista a sua valoragao
humana e profissional e a sua progressao na carreira.»

4.4 —No desenvolvimento das mencionadas bases gerais (e nos
termos do respectivo artigo 17.°, n.° 1), veio a ser publicado o Estatuto
dos Militares das Forcas Armadas, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 34-A/90, de 24 de Janeiro (*°).

No predmbulo deste diploma enunciaram-se alguns dos principios
basicos da condicdo militar que nela se pretenderam desenvolver,
nomeadamente:

«A condi¢ao do militar tem uma natureza que, de modo claro
e indiscutivel, se distingue do estatuto funcional dos demais servidores
de Estado, desde logo pela permanente disponibilidade para lutar
em defesa da Patria, se necessario com o sacrificio da prépria vida.

Pela permanente disponibilidade para o servigo, seja em termos
temporais, seja em termos de mobilidade territorial, ainda que com
sacrificio dos interesses pessoais do militar e da sua familia.

Pela restricao, constitucionalmente prevista, de alguns direitos e
liberdades.

O principio da disponibilidade foi legislativamente traduzido no
artigo 12.° do Estatuto, cujo n.° 1 dispde que:

«Artigo 12.°
Dever de disponibilidade

1 — O militar mantém permanente disponibilidade para o servigo,
ainda que com sacrificio dos interesses pessoais.

Quanto ao exercicio de direitos, liberdades e garantias, reitera-se
a sua sujeigao as restrigoes, constitucionalmente admitidas, enunciadas
na Lei da Defesa Nacional e das Forcas Armadas (artigo 19.°).

Este diploma estatutdrio nao ¢, de todo o modo, indiferente a
obtencao, pelos militares, de formacao e qualificagao proporcionadas
por estabelecimentos ou cursos alheios a organizagdo castrense.

Denota-o, por um lado, a posicio que, em termos gerais, define,
no tocante a equivaléncias, o artigo 83.°:

«Artigo 83.°
Equivaléncias

1 — Para efeitos militares podem ser concedidas equivaléncias pelo
respectivo CEM a cursos ministrados em estabelecimentos de ensino
nacionais e estrangeiros.»

Corroborando este ponto de vista, no que concerne aos militares
do quadro permanente, determina-se adiante, no artigo 212.°:

«Artigo 212.°
Valorizacao profissional

O militar dos QP, visando a sua valorizagdo profissional e prestigio
da instituigao militar, pode, sem prejuizo do servigo, habilitar-se com
qualquer curso ou estagio de conteido genérico ou de especializagao
técnico-profissional, devendo o mesmo ser averbado no seu processo
pessoal.»

Ainda no tocante aos militares do QP, tem particular importancia
assinalar que os mesmos podem, para frequéncia de cursos, estagios
ou disciplinas «com interesse» para as Forcas Armadas, obter licenca
de estudos ('%), sem perda de remuneragéo.

E o que consta do artigo 221.° do Estatuto, que prescreve:

«Artigo 221.°
Licenca para estudos

1 — A licenca para estudos é concedida pelo CEM do ramo res-
pectivo, a requerimento do interessado, para efeitos de frequéncia
de cursos, estagios ou disciplinas em estabelecimentos de ensino nacio-
nais ou estrangeiros estranhos as forcas armadas, com interesse para
as mesmas ¢ de que resulte valorizagdo profissional e técnica dos
militares.

2 — O militar dos QP a quem tenha sido concedida licenca para
estudos devera apresentar nas datas que lhe forem determinadas os
documentos comprovativos do respectivo aproveitamento escolar.

3 — A licenga para estudos pode ser cancelada sempre que a enti-
dade compete considere insuficiente o aproveitamento escolar do
militar.

4 — A licenca para estudos é concedida sem perda de vencimentos.

5 — A licenga para estudos apenas pode ser concedida ao militar
dos QP do activo na efectividade de servico.

6 — A concessao da licenga para estudos obriga o requerente, ap6s
a conclusdo do curso, a prestar servico nas forcas armadas por um
periodo a fixar no despacho de autorizagdo, atento o disposto no
n.° 2 do artigo 207.°»

4.5 — Cumpre, enfim, atentar nas regras especificamente consa-
gradas para os militares da GNR no Decreto-Lei n.° 265/93 e no
Estatuto por ele aprovado.

No que tange a restri¢do ao exercicio de alguns direitos, liberdades
e garantias, o artigo 15.° do Estatuto procede a habitual remissao
para a LDNFA.

Também o dever de disponibilidade surge reafirmado pelo Estatuto
quanto aos militares da GNR — alias com especial desenvolvimento —
nos moldes do respectivo artigo 9.°:

«Artigo 9.°
Dever de disponibilidade

1 — Face a especificidade da missao, o militar da Guarda encon-
tra-se permanentemente de servigo.

2 — O militar da Guarda deve manter permanente disponibilidade
para o servigo, ainda que com sacrificio dos interesses pessoais, nao
se ausentando da area onde presta servico, a nao ser quando devi-
damente autorizado, ou quando, no exercicio das suas fungoes, deva
efectuar de imediato diligéncias que possam conduzir ao esclareci-
mento de qualquer acto de natureza criminal ou contra-ordenacional.

3 — O militar da Guarda deve comunicar o seu domicilio habitual
ou eventual e, no caso de auséncia por licenca ou doenca, o local
onde possa ser encontrado ou contactado.»

Acerca, por ultimo, das habilitacoes e qualificagdes académicas con-
seguidas fora do ambito da GNR, os dois diplomas em referéncia
ostentam uma postura que de modo algum poderd ser taxada de
puramente neutral.

Assim € que, ao enunciar as obrigagdes dos militares da GNR,
o artigo 14.° do Estatuto determina que:

«Artigo 14.°

Outros deveres

Constituem, ainda, deveres do militar da Guarda:

m) Comunicar todas as alteragdes a sua evolucdo técnica e cul-
tural, relativamente a habilitagdes literarias que obtenha ou
cursos técnicos e superiores que complete;
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Correlativamente, e estabelecendo, a este proposito, posigdes juri-
dicas de cariz activo, o artigo 150.° desse mesmo diploma prevé que:

«Artigo 150.°
Valorizacao profissional

1— Com vista a sua valorizagao profissional e prestigio da ins-
tituicdo, o militar da Guarda pode frequentar qualquer curso com-
plementar para a sua cultura geral ou especializagdo técnica, sem
prejuizo do servigo, devendo a frequéncia e eventual conclusao do
mesmo ser averbada no seu processo individual.

2 — O militar pode, ainda, frequentar cursos desta natureza com
prejuizo para o servico, nos termos do artigo 178.°»

Este ultimo preceito reporta-se, precisamente, a licenca para estu-
dos — concedida sem perda de remuneragao, consoante esclarece o
artigo 170.°, n.° 3, por ele assim regulada:

«Artigo 178.°
Licenca para estudos

1 — Alicenca para estudos pode ser concedida, por despacho minis-
terial, a requerimento do interessado, para efeitos de frequéncia de
curso, cadeiras ou estdgios, em estabelecimentos de ensino nacionais
ou estrangeiros, com interesse para a Guarda e de que resulte valo-
rizagdo profissional e técnica dos militares dos quadros da Guarda.

2 — O militar a quem tenha sido concedida licenga para estudos
devera apresentar, nas datas que lhe foram determinadas, os docu-
mentos comprovativos do aproveitamento escolar.

3 — A licenga para estudos pode ser cancelada, por proposta do
comandante-geral, quando este considere insuficiente o aproveita-
mento escolar do militar a quem a mesma tenha sido concedida.

4 — A licenca para estudos conta como tempo de servigo efectivo,
mas sem os aumentos de tempo previstos no n.° 3 do artigo 101.°»

Nao pode, de resto, deixar de se ter presente que — como um
dos interessados expressamente refere — a manifestacdo concreta da
relevancia, para certos oficiais da GNR, da titularidade de deter-
minadas habilitacoes académicas ressalta até do facto de o artigo 9.°,
n.° 2, do Decreto-Lei n.° 265/93 estipular que os ingressados nos
quadros entre 1984 e 1994 s6 poderiam ser promovidos a major se
possuissem, no minimo, habilitagdes equivalentes ao grau de bacha-
relato, em areas a definir pelo comandante-geral.

5

5.1 — Para se poder tomar posigao sobre a aplicabilidade aos oficiais
da GNR, enquanto militares, de aspectos do regime respeitante aos
trabalhadores-estudantes, ou, porventura, aos trabalhadores em geral,
poe-se, naturalmente, a questdo prévia de saber se eles devem qua-
lificar-se como trabalhadores (da funcao publica).

Se os militares nao couberem no conceito de trabalhadores, decerto
nao poderao beneficiar de regalias que lhes sao préprias, nem, tam-
bém, das relativas a um subconjunto destes— o dos trabalhado-
res-estudantes.

Nao falta, a este propésito, quem entenda que a peculiar natureza
do servico nas Forcas Armadas nao ¢ adequada a uma relagao de
trabalho subordinado — embora tal posi¢do se nao apresente muito
convincente, como adiante se procurara mostrar.

Assim é que, por exemplo, Jodo Caupers (1) explicou o facto de
as restrigdes ao exercicio de direitos por parte de militares constantes
do artigo 270.° da lei fundamental se cingirem a «direitos, liberdades
e garantias pessoais e direitos de participagdo» (e ndo ja a quaisquer
direitos dos trabalhadores) pelo facto de que «os militares de carreira
nao tém com o Estado uma relagao de trabalho subordinado, ja que
a ‘defesa militar da Republica’, que o n.° 1 do artigo 275.° da Cons-
tituicdo impde as Forgas Armadas, ndo parece compativel com tal
tipo de relacao juridica.»

Ponto de vista préximo deste — conquanto nao idéntico — encon-
tra-se manifestado na memoria justificativa da proposta de lei que
deu origem a Lei n.° 29/82 ('), onde a razio de ser do n.° 9 (*¥)
do respectivo artigo 31.° vem assim apresentada: «[...] a proposta
de lei esclarece ainda dois pontos que nao ficaram expressamente
regulados em sede de revisao constitucional: um consiste em que,
nao sendo os militares e agentes militarizados trabalhadores — no
sentido constitucional de sujeitos de uma relagao juridica de emprego
em que a entidade patronal é uma empresa —, ndo sao titulares dos
direitos dos trabalhadores (n.° 9), designadamente a liberdade sindical,
o direito a greve e o direito de criar comissdes de trabalhadores (v. a
Constituicao, artigos 53.° e 58.%)».

Ao apreciar esE)eciﬁcamente esta norma da Lei n.° 29/82, o Tribunal
Constitucional (*’) ndo declarou a respectiva inconstitucionalidade,
invocando, para tanto, entre outras razoes, a de considerar que os
militares e agentes militarizados nao seriam trabalhadores (da Admi-

nistragao Publica), cabendo, antes, na nogao de «demais agentes do
Estado»:

«Trata-se de que, pretendendo-se ai — nesse preceito que justa-
mente versa o ‘regime da funcdo publica’ — significar que também
os servidores do Estado em geral gozam do estatuto constitucional
proprio dos ‘trabalhadores’ (o que levou a dar-lhes esta mesma desig-
nacao), todavia nao deixou de reconhecer-se que a extensdo de um
tal estatuto, nesse dominio, nao podia ser ‘universal’ dai que, onde
antes se distinguia entre ‘funciondrios e agentes do Estado’ tenha
continuado a distinguir-se entre ‘trabalhadores da Administragido
Publica e demais agentes do Estado’. E a contraposicdo ¢ agora par-
ticularmente sintomatica porque, se antes ainda podia ser levada a
conta da tradicional distin¢do, dentro da funcao publica, entre agentes
‘funcionarios’ e agentes ‘nao funciondrios’, agora s6 pode evidente-
mente traduzir a diferenca entre os agentes do Estado a que convém
o estatuto constitucional de ‘trabalhadores’ e aqueles outros a que
nao convém tal estatuto.

Mas, se € assim — se a propria Constitui¢ao reconhece a salvaguarda
que certos agentes ou servidores do Estado nido podem ser havidos,
do seu ponto de vista, como ‘trabalhadores’ e nao gozam, por con-
seguinte, dos especificos ‘direitos, liberdades e garantias’ destes ulti-
mos — entdo dentro dessa categoria de agentes publicos ndo podem
deixar de entrar primariamente, ¢ pelo menos os ‘militares’ e os ‘agen-
tes militarizados’: impde-no a natureza mesma das funcdes (do ‘ser-
vico’) que uns e outros desempenham e a natureza das instituicoes
em que se integram, a ponto de se poder dizer que, a nao valer
quanto a eles, nem se vé que sentido pudesse ter a ressalva
constitucional.»

5.2 — Nao se afigura, todavia, que esta seja a perspectiva que deva
ter-se por consagrada, na Constitui¢do e na legislacao ordindria em
vigor, acerca da caracterizacao juridica da relacdo estabelecida entre
o Estado e os militares.

O enquadramento sistematico do artigo 270.° no titulo 1x da parte 111
da lei fundamental denota que o legislador constitucional, ao ocupar-se
ai das restri¢oes ao exercicio de certos direitos par parte dos militares
(bem como dos agentes militarizados e dos servicos e forgas de segu-
ranga), os considerou como elementos ao servico da «Administragao
Publica».

E sintomatico, alids, que tal norma relativa ao Estatuto dos militares
tenha sido integrada no dito titulo respeitante & «Administragdo
Publica», e ndo no imediatamente subsequente, referente a «defesa
nacional».

O contexto em que o mencionado artigo 270.° se apresenta reforca
este ponto de vista.

Ele é antecedido por uma norma (artigo 269.°) em que se estipulam
os principios gerais do regime relativo aos «trabalhadores do Estado
e demais agentes do Estado e outras entidades publicas».

O preceito em causa revela-se, pois, como consubstanciando certos
limites ou restricoes ao regime do pessoal abrangido pelo preceito
anterior — a generalidade dos trabalhadores e agentes da Adminis-
tracao Publica.

E ¢ logo seguido por outro artigo (271.°), que de novo contém
regras gerais para os «funcionarios e agentes do Estado e das demais
entidades publicas», agora em matéria de responsabilidade civil, cri-
minal e disciplinar.

A revisao constitucional de 1997 veio, ainda, reforcar a posicao
ora propugnada, ao incluir na previsdo do artigo 270.° um conjunto
de pessoal — agentes dos servicos e forcas de seguranca — sobre
cuja caracterizacao como trabalhadores da Administracao Publica nao
parecem suscitar-se dividas.

Restaria, é certo, a possibilidade de, na senda da opiniao que fez
vencimento no acérdao do Tribunal Constitucional n.° 103/87 — con-
siderar que os militares e agentes militarizados caberiam, relativa-
mente a previsdo do artigo 269.° da Constitui¢do, ndo no grupo dos
«trabalhadores da Administracao Publica» mas sim no dos «demais
agentes do Estado.» (*)

Conquanto, em puros termos literais, essa questao se pudesse sus-
citar, os trabalhos preparatérios da norma constitucional em causa
parecem apontar no sentido de se concluir que pela expressao «demais
agentes do Estado» se quis abarcar os agentes politicos (*%).

Recorde-se, a confirma-lo, os termos em que essa formulacao foi,
na discussdo em plendrio acerca do preceito em referéncia, sustentada
pelo deputado Nunes de Almeida, em nome do partido que a
propusera:

«Por outro lado, quero também salientar a distin¢ao entre aqueles
que exercem funcoes dentro do aparelho de Estado — dessa profunda
diferenca que tem de haver, que deve ser salientada e ¢ necessario
clarificar — entre os que estdo numa relagdo de emprego publico,
numa relagdo de trabalho com a Administragdo e aqueles que sdo
agentes politicos da Administracao, como por exemplo os funcionarios
dos gabinetes ministeriais, os membros dos gabinetes ministeriais, ou
os governadores civis e outros casos deste tipo» (*).
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A lei ordinaria definidora dos «Principios gerais em matéria de
emprego publico, remuneragoes e gestao de pessoal da Administragiao
Publica» corrobora, ao aplica-las e desenvolvé-las, as normas cons-
titucionais acima abordadas, na interpretacdo que para as mesmas
se preconizou.

Trata-se do Decreto-Lei n.° 184/89, de 2 de Junho, emanado sob
autorizagio parlamentar (>*), cujo objecto surge assim recortado:

«Artigo 1.°
Objecto

O presente decreto-lei estabelece principios gerais em matéria de
emprego publico, remuneracao e gestao de pessoal na func@o puablica.»

Por sua vez, o ambito pessoal de aplicacdo desse diploma vem
definido no respectivo artigo 3.° do modo seguinte:

«Ar tigO 3.°
Ambito pessoal

1 — Considera-se abrangido pelo presente diploma o pessoal que,
exercendo fungdes nos servicos e organismos do Estado, sob a direccao
dos respectivos Orgaos, se encontre sujeito ao regime de direito
publico.

2 — As disposicoes do presente diploma sdo aplicaveis as forgas
armadas e as forcas de seguranca, com as adaptacdes decorrentes
das seus estatutos especificos.

B »

Isto significa, pois, que a lei geral basica em matéria de emprego
publico, remuneragoes e gestao da funcdo publica ¢ directamente
aplicavel (e ndo, portanto, por extensdo ou remissdo) ao pessoal das
forgas armadas e forcas de seguranca — conquanto, naturalmente,
com as adaptacoes exigidas pela especifica natureza das instituigdes
respectivas.

Alicercado nas bases constitucionais e legais acabadas de referir,
ja este Conselho teve oportunidade de sustentar a inclusdo dos mili-
tares no conceito de trabalhadores da Administracao Publica.

Fé-lo, designadamente, no parecer n.° 64/92, de 14 de Janeiro de
1993 (b), do qual se citam, nesse sentido, os seguintes elucidativos
passos:

«O artigo 269.° visa os trabalhadores da Administracdo Publica
e demais agentes do Estado e outras entidades publicas, mas, como
se verd oportunamente, os militares estao inseridos na Administracao,
ainda que se apresentem como funcionarios publicos especiais, ao
menos no quadro dos direitos, liberdades e garantias.

Embora o EOA autonomize a situacao militar, a verdade ¢ que
resulta do tratamento sistematico que a Constitui¢do confere aos mili-
tares, nomeadamente da insercao do artigo 270.°, ja conhecido, no
titulo vii1, ‘Administragao Publica’, e nao no titulo 1X, ‘Defesa Nacio-
nal’ que estes estao incluidos na ‘funcao publica’ em sentido amplo
[...], ndo gozando de qualquer estatuto especial, sui generis, exclusivo
deles. As relagoes de servico dos militares e agentes militarizados
integram-se, assim, quanto aos seus direitos e deveres, nas relagdes
de servico do funcionalismo publico, havendo apenas necessidade de
estabelecimento de restricoes a alguns dos seus direitos, derivadas
das exigéncias especificas do servico militar ou militarizado.»

Esta posi¢ao corresponde, note-se, a opinido que tem tido mais
aceitagao no ambito da doutrina portuguesa.

Pode hoje dar-se por assente, como ponto de partida — e nomea-
damente apds a revisao constitucional de 1989 — que o conceito cons-
titucional de trabalhadores abrange os trabalhadores da fungao
ptblica. Refira-se, por todos, Barros Moura (*), que parte da veri-
ficacao de que, para a lei fundamental, «o conceito de trabalhador
coincide, assim, com o utilizado no direito do trabalho», para concluir
que «trata-se, por outro lado, de todos os trabalhadores, incluindo
os da fungdo publica (cf. artigo 269.°)».

Da conjugacao desta assercdo com o facto de a administragao militar
fazer parte da Administracao Publica extraem, pois, diversos autores
ailacdo de que os militares devem considerar-se integrados no conceito
de trabalhadores da Administragao Publica.

Este entendimento foi expressamente exposto por Liberal Fernan-
des (*") quando ponderou:

«Neste contexto, as FA sdo parte integrante da Administracdo,
constituindo, por isso, um servigo puiblico administrativo; este enqua-
dramento faz com que a disciplina das relagdes profissionais dos seus
agentes nao possa ser concebida separadamente do regime do emprego
publico em geral, como aconteceria se a administracao civil e a militar
constituissem compartimentos estanques. Por conseguinte, sem pre-
juizo da respectiva especificidade, as relacoes profissionais dos mili-
tares estdo sujeitas ao direito da funcdo publica. Ora, possuindo o

vinculo de servico militar de carreira todas as caracteristicas essenciais
da relacdo de emprego publico — sujeicao ao regime de direito
publico, prestagao de trabalho, retribuicao e subordinagao, juridica —,
¢é natural que lhe sejam extensiveis os principios do trabalho publico
dependente, entre os quais se destacam as normas sobre direitos e
liberdades fundamentais.

Acresce que € a propria lei relativa aos principios gerais em matéria
de emprego publico, o Decreto-Lei n.° 184/89, de 2 de Junho, a qua-
lificar os militares como agentes trabalhadores da Administracao. De
facto, ao determinar a aplicacao do seu contetido aos membros das
Forcas Armadas, com ressalva apenas da regulamentacao prevista
nas leis especificas dos respectivos organismos (artigo 3.°, n.° 2), aquela
lei esta a reafirmar a integragdo do servico militar no ambito do
emprego publico e, consequentemente, a conferir ao pessoal abrangido
um estatuto juridico-profissional idéntico ao dos restantes agentes
da Administracdo submetido ao direito publico.

Finalmente, a integracdo do servico militar no sector da funcao
publica resulta também do préprio artigo 270.° da CRP. A inclusio
desta norma na parte referente a Administragdo Publica, imediata-
mente a seguir ao dispositivo que define o estatuto profissional de
todos os agentes do Estado (artigo 269.°, n.° 1), significa que o legis-
lador constituinte remeteu para os principios fundamentais da fungao
publica a propria caracterizacdo do regime aplicdvel aos militares.
Neste aspecto, o disposto no artigo 270.° ndo constitui uma excepgao
ao estabelecido no artigo 269.%, n.° 1, da CRP para a funcéo publica
em geral; por isso, a questao dos limites ao exercicio dos direitos
fundamentais pelos militares constitui apenas um aspecto particular
da disciplina que rege as relacoes profissionais abrangidas por esta
ultima norma.

Semelhante ponto de vista se encontra também sustentado por José
Miguel Sardinha (%), quando afirma:

«Como se verificou, as Forcas Armadas integram-se hoje na admi-
nistracdo directa do Estado, através do Ministério da Defesa Nacional.
Com tal integracao, parece-nos indiscutivel que os militares sejam
verdadeiros funcionérios publicos, no sentido ‘de profissionais da
Administracdo Publica vinculados a esta por uma relagdo juridica
de emprego publico disciplinado pelo direito administrativo’. Com
efeito, se se entender a funcao publica como ‘a actividade desenvolvida
pelos 6rgaos e agentes das pessoas colectivas de direito publico no
sentido de assegurar a satisfacdo das necessidades colectivas’, € l6gico
que os militares como agentes da pessoa colectiva de direito
publico — Estado, exercem uma actividade para satisfagdo de uma
necessidade colectiva, como seja a defesa nacional, integrando-se assim
a sua accao no conceito de fungdo publica. Logo, os militares sao
verdadeiros funciondrios publicos.»

Esta nao é, alids, uma perspectiva apenas ajustada a ordem juridica
portuguesa.

Ela pode, mesmo, ver-se corroborada, em termos comparatisticos,
pela concepgao dominante, nomeadamente, no pais vizinho, em que
o enquadramento constitucional das Forcas Armadas se aproxima
bastante do vigente em Portugal.

Citam-se, a comprové-lo, os seguintes trechos, colhidos, respec-
tivamente, de obras de Parada Vazquez (¥’) «La Ley 17/1989, de 20
de julio, del Régimen del Personal Militar Profisional en su Exposicién
de Motivos parte, efectivamente, de la obviedad de que la funcién
publica militar constituye una parte de la funcion publica, pero de
esa obviedad se deduce sin mas que la funcion publica militar debe
ser regulada igual que la civil pero com peculiaridades. Partiendo
de esta premisa nada tiene de particular que la ‘revolucion’ producida
en las reformas de la funcién publica civil de 1964 y 1984 se translade
a la funcién publica militar.» e Nevado Moreno (*) «A mayor abun-
damiento, desde un punto de vista juridicopositivo, y ubicandonos
en el régimen vigente, la consideracion de la Defensa Nacional como
un servicio publico ha sido consagrada por la Ley 17/1989 sobre el
Régimen del Personal Militar Profesional en su artigo 1 al definir
la Funcion Militar: ‘La funcién militar es un servicio del Estado a
la comunidad nacional prestado por las Forcas Armadas|. . .]’

Por cosiguiente, sin perjuicio de la relacién juridica que les una
—la cual nos mostrarad una concreta tipologia —, el personal inte-
grante de esta organizacion recibe sin objeccion el caracter de servidor
publico, como agente del Estado a quien se le va a encomendar la
consecucion de los resultados propios del servicio definido, teniendo
presente que cuando en €l se retinan los rasgos de permanencia, pro-
fesionalidad, desempeno de vacante dotada presupuestariamente, etc.,
es decir, los elementos recogidos en el art. 1 de la Ley Articulada
de Funcionarios Civiles del Estado, este sevidor habra de ser con-
siderado como un funcionario, concretamente un funcionario publico
militar.»
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Tendo por ajustado o entendimento de que os militares (e portanto
os oficiais da GNR) se integram na categoria de trabalhadores da
Administracao Puablica, imediatamente se suscita a questdo da apli-
cabilidade do atras transcrito no n.° 11 do artigo 31.° da Lei da Defesa
Nacional e das Forcas Armadas.

Na verdade, o teor literal dessa regra, ao prescrever, genericamente
e sem qualquer reserva, que a esses cidaddos «ndo sdo aplicaveis
as normas constitucionais referentes aos direitos dos trabalhadores»,
parece implicar, sem mais, a recusa, a tais elementos, de quaisquer
desses direitos — incluindo, hoje, apds a revisao de 1997, os respei-
tantes a situac@o de trabalhador-estudante.

Tal estatuicdo, a assumir esse significado, nao deixaria, natural-
mente, de suscitar legitimas dtvidas acerca da sua constitucionalidade.

Esse problema nao deixou de ser abordado (conquanto sem con-
duzir a um procedimento de controlo preventivo da constituciona-
lidade) no inicial veto presidencial (°') ao decreto da Assembleia da
Repiblica n.° 90/II, que precedeu aquela lei, no qual se ponderou
que: «De outro lado, o n.° 11 do mesmo artigo 31.° ou ¢ inutil — por
aos militares nao poder eventualmente aplicar-se a qualificagao de
trabalhadores — ou € inconstitucional — se constitucionalmente essa
qualificacdo lhes couber.» (*2)

Na verdade, nem o artigo 270.° nem qualquer outra norma da
lei fundamental permitem que na lei ordindria sejam estabelecidas
restricoes ao exercicio de tais direitos — o que sempre seria necessario,
nos termos do artigo 18.°, n.° 2, da Constituicdo, no concernente
aos «direitos, liberdades e garantias dos trabalhadores», consignados
nos artigos 53.° a 57.°

O Acérdao n.° 103/87 do Tribunal Constitucional arredou a alegada
inconstitucionalidade da norma em causa por considerar que ela sé
se aplicaria aos «direitos, liberdades e garantias dos trabalhado-
res» (%) (*4).

Adoptando perspectiva diversa, mas também tendente a afirmacao
da constitucionalidade da regra em analise, a justificagdo governa-
mental da proposta de lei que esteve na origem da Lei n.° 29/82
sustentou que, na norma que veio a transformar-se no n.° 11 do
artigo 31.° desse diploma, a férmula «direitos dos trabalhadores» se
reportava aos direitos dos trabalhadores das empresas.

E tanto assim € que, perante a critica de eventual inconstitucio-
nalidade de tal preceito, aventada no veto presidencial ao decreto
parlamentar que antecedeu essa lei, o Governo, enquanto autor da
proposta de lei, veio, na discussao que sobre aquele incidiu na Assem-
bleia da Repiblica, reiterar a denegacao de tal vicio, por o preceito
em causa ter em vista tdo-somente direitos dos trabalhadores das
empresas.

Este entendimento restritivo do n.° 11 do artigo 31.° da Lei n.© 29/82,
em consonancia com o explicitado propésito do legislador, apresen-
ta-lo-ia compativel com o normativo constitucional — pois os militares
nao cabem, obviamente, no conceito de trabalhadores de empresa.

O enquadramento sistemdtico da norma em causa, obrigando a
aprecid-la em contraponto e no seguimento do principio geral definido
no n.° 1 do artigo 31.° da LDNFA em que se integra, aponta no
sentido de que os «direitos dos trabalhadores» a que se reporta terao
a mesma natureza dos contemplados naquele (e também no
artigo 270.° da Constituicao) — ou seja, a de «direitos, liberdades
e garantias».

De todo o modo, a economia do presente parecer ndo exige, for-
gosamente, a opgao por uma ou outra das aludidas solugoes propostas.

Basta-lhe o reconhecimento de que, tanto num como noutro caso,
a expressao «direitos dos trabalhadores» utilizada no n.° 11 do
artigo 31.° da LDNFA deve ser entendida em sentido mais contido
que o literal, ndo abarcando os direitos que, apesar de também fun-
damentais, caibam na categoria de «direitos econdmicos, sociais e
culturais» (*).
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7.1 — O n.° 11 do artigo 31.° da Lei n.° 29/82 nao constitui, assim,
obstaculo a titularidade, por parte dos militares, do direito a «formacao
cultural e técnica e a valorizacdo profissional», previsto na alinea c)
do n.° 2 do artigo 58.°, e que mais ndo é que a concretizagdo, para
os trabalhadores, dos direitos a educacao, a cultura e ao ensino, garan-
tidos aos cidaddos em geral, nos artigos 73.° e 74.° todos da lei
fundamental.

S6 que esse direito nao pode traduzir-se na pura e simples aplicagao
aos militares (e, concretamente, aos oficiais da GNR) da integralidade
do regime geral relativo aos trabalhadores-estudantes, tal como defi-
nido na Lei n.° 116/97. Ela seria, com efeito, dificilmente compativel
com o dever de disponibilidade (°*®) que sobre aqueles incide.

Nao parecem, nomeadamente, concilidveis os direitos a fixacao de
horérios especiais ou a dispensa para frequéncia de aulas ou realizagao
de exames com o facto de o militar se encontrar «permanentemente

em servigo», e ter por isso a obrigagao de «permanente disponibilidade
para o servico, ainda que com sacrificio dos interesses pessoais».

Justifica-se, pois, analisar se os direitos previstos na alinea c¢) do
n.° 2 do artigo 58.° da Constituicdo comportam, designadamente no
tocante aos aludidos aspectos, limitacoes ou adaptagdes adequadas,
na medida em que se apliquem a trabalhadores do Estado pertencentes
as forcas militares ou militarizadas.

7.2 — Cabe, a este propdsito, fazer desde logo uma constatagao
prévia: a de que, ndo estando o artigo 58.° da Constituicdo siste-
maticamente integrado no titulo 11 da parte 1 desse texto fundamental,
relativo aos «direitos, liberdades e garantias» — mas sim entre os
«direitos econdémicos, sociais e culturais» —, a eventual restricdo ou
condicionamento aos direitos nele previstos nao carece da expressa
habilitagao constitucional acerca destes estipulada no artigo 18.%, n.® 2.

E nesse sentido, cré-se, que Vieira de Andrade (*7) esclarece: «Jul-
gamos que, no ambito dos direitos econdmicos, sociais e culturais,
a vinculacdo do legislador nao € absoluta nem sequer a sua actuagao
¢é determinada no essencial pela Constituicio.»

Apesar de a Constituigao ndo prescrever ou admitir expressamente
a estipulacdo de restricdes ou condicionamentos aos direitos em causa,
pode, pois, o legislador ordindrio consagra-los, com respeito pelos
principios constitucionais gerais e bésicos da proporcionalidade e da
salvaguarda do nicleo essencial (**) desses direitos — ja que da afec-
tacdo deste os mesmos resultariam descaracterizados e, mesmo,
frustrados.

7.3 — Conquanto a eventual limitacdo ou condicionamento dos
direitos fundamentais do tipo em analise nao carega de expressa habi-
litacao constitucional, isso nao significa, naturalmente, que tais adap-
tagoes dispensem qualquer apoio na Constituigao.

Jorge Miranda (*) sustenta que tais limitagdes aos direitos fun-
damentais decorrem ou da sua conjugagao com outros direitos fun-
damentais, interesses ou da sua compatibilizacdo com «principios
objectivos ou institutos e valores de outra natureza».

De entre as ultimas, destacar-se-iam precisamente as relacionadas
com «estatutos ou relacoes especiais de poder», como as respeitantes
aos militares (*°).

Aceitando semelhante orientagio, Alexandre Pinheiro (*!) sugere
o seguinte critério para configuracao e tratamento das limitagdes con-
cernentes a «relagoes especiais de poder»:

«As relagoes especiais de poder tém um caracter vincadamente
institucional. Pensamos que neste dominio de relacoes ha que: a)
aferir da cobertura constitucional, apelando para um quadro de valores
da proépria institui¢ao; b) atender aos fins constitucionalmente pre-
vistos da instituicao; ¢) adequar as restricoes aos direitos fundamentais,
aos fins da instituigdo em termos de proporcionalidade e necessidade».

7.4 — Este tipo de limitagdo ou condicionamento dos direitos fun-
damentais pode, de resto, encontrar uma base constitucional explicita,
ainda que mediata, na remissao que o n.° 2 do artigo 16.° da Cons-
tituicdo faz para a Declaracao Universal dos Direitos do Homem,
com respeito a interpretacao e integracao das normas constitucionais
e legais relativas a tais direitos.

Tal remissdo torna relevante, nesta matéria, o n.° 2 do artigo 29.°
da Declaracdo, quando dispoe que «ninguém esta sujeito senao as
limitacoes estabelecidas pela lei com vista exclusivamente a promover
o reconhecimento e o respeito dos direitos e liberdades dos outros
¢ a fim de satisfazerem as justas exigéncias da moral, da ordem publica
e do bem-estar numa sociedade democratica».

A possibilidade de recorrer a transcrita norma da Declaragdo Uni-
versal para justificar a admissdo de limites ou condicionamentos aos
direitos fundamentais na nossa ordem juridica tem sido sustentada
por ndo poucos autores, de entre os quais se podem destacar Jorge
Miranda (**) e Vieira de Andrade (*).

E também este Conselho tem recorrido, com certa regularidade,
aos critérios indicados na aludida regra da Declaragdo de 1948 para
suprir a inexisténcia de uma clausula geral de limitacao dos direitos
fundamentais no acervo normativo vigente oriundo de fontes internas.

Fé-lo, nomeadamente, nos pareceres n.° 27/82, 23/86, 27/87 (*) e
23/95, conforme se realgou, especificamente, em Pareceres da Pro-
curadoria-Geral da Repuiblica, vol. 1 (pp. 230-231).

E certo que a legitimidade deste procedimento argumentativo nao
tem deixado de, em contraponto, ser posta em causa por alguns (+*),
considerando-o incompativel com a vincada exigéncia, firmada no
artigo 18.%, n.° 2, da Constituigao, no sentido de as restricoes a «direi-
tos, liberdades e garantias» terem de confortar-se em expressa auto-
rizacdo constitucional.

Independentemente da bondade ou nao dessa posi¢ao, de que aqui
e agora ndo cabe discutir, a verdade é que tal critica nao abarca
o tipo de direitos a que o presente parecer se refere, pois que estes
se incluem nos «direitos econdmicos, sociais e culturais», e nao ja
nos «direitos, liberdades e garantias.»
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8.1 — Apresenta-se, assim, alicercado em suporte constitucional
bastante o ajustamento do «direito a formacao cultural e técnica e
a valorizacao profissional» ao estatuto especifico dos militares, e, em
particular, ao dever de disponibilidade que sobre eles impende.

Isto, naturalmente, desde que essa adaptagdo se revele propor-
cionada e ndo seja tal que acabe por descaracterizar ou defraudar
o intento da norma da alinea ¢) do n.° 2 do artigo 58.° da Constituicao.

Essa justa compatibilizagdo entre os interesses dos militares que
pretendam frequentar cursos exteriores a instituicao a que pertencam
surge adequadamente propiciada, no que concerne a GNR, pela con-
jugagdo dos regimes constantes dos artigos 150.° e 178.° do Estatuto
dos Militares dessa organizagao.

Assim € que os militares da GNR podem, «com vista a sua valo-
rizacdo profissional e prestigio da instituicdo», frequentar «qualquer
curso complementar para a sua cultura geral ou especializagio téc-
nica», sob a condicao de essa frequéncia ocorrer «sem prejuizo para
o0 servigo» (artigo 150.°).

Se o militar da GNR pretender inscrever-se em curso, cadeira ou
estagio cuja frequéncia implicaria «prejuizo para o servico», tera entao
de optar por requerer licenga para estudos, a qual lhe podera ser
concedida por despacho ministerial, se se considerar que das cor-
respondentes habilitagdes resulta, para além de «valorizagdo profis-
sional e técnica» do requerente, ainda «interesse para a Guarda»
(artigos 150.°, n.° 2, e 178.°).

E as autoridades da GNR sabem, assim, que, durante o periodo
da licenga para estudos, ndo podem contar com o militar que dela
beneficie para a programacio das actividades da instituicdo a que
este pertenca.

8.2 — A frequéncia de cursos ao abrigo do artigo 150.° do Estatuto
em referéncia depende, naturalmente, da verificacao, pelos compe-
tentes drgaos da GNR, de que a mesma nao implica «prejuizo para
0 Servico».

Por seu turno, a concessao da licenga para estudos, nos termos
do artigo 178.° do mesmo diploma, apresenta-se como objecto de
um poder discriciondrio ministerial.

Tal como qualquer poder discricionario, a faculdade de concessao
desta licenca tem de exercer-se para prossecugao da finalidade ou
finalidades que justificam a sua consagracao.

Assim, tendo a mencionada licenca de reportar-se a curso, cadeira
ou estagio «de interesse para a Guarda», este ha-de aferir-se em
funcao das atribuigdes proprias de tal instituicdo, nomeadamente tipi-
ficadas no artigo 2.° da respectiva Lei Orgénica.

Essa apreciacdo atinente a realizacdo de objectivos da GNR tera,
como também constitui exigéncia especifica do exercicio de qualquer
poder discricionério, de resultar da ponderacao de todas as circuns-
tancias e condicionalismos relevantes de cada situacdo concreta.

8.3 — Do que acima se expds decorre, pois, que o regime juridico
dos trabalhadores-estudantes, plasmado na Lei n.° 116/97, nao &,
enquanto tal, aplicivel aos militares da GNR.

Nao pode deixar de constatar-se, todavia, que o enquadramento
legal em cujo dmbito lhes é proporcionada a frequéncia de cursos
ou outras unidades de ensino exteriores a GNR — decorrente da con-
jugacao dos artigos 150.° e 178.° do Estatuto que lhes é préprio — nao
se apresenta em oposi¢ao com as «condicoes de trabalho» que devem
ser garantidas aos trabalhadores-estudantes, na interpretacao que para
esse conceito, informador da alinea f) do n.° 2 do artigo 59.° da
Constituicao, antes se preconizou.

9
Em conclusio:

1.2 Aos militares da Guarda Nacional Republicana nao ¢, em
virtude do dever de disponibilidade que sobre eles impende,
aplicavel o regime dos trabalhadores-estudantes constante da
Lein.° 116/97, de 4 de Novembro;

2. Os militares da Guarda Nacional Republicana podem, fora
do ambito desta, frequentar cursos ou outras unidades de
ensino:

a) Ou nos termos do artigo 150.° do Estatuto dos Militares
da Guarda Nacional Republicana, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 265/93, de 31 de Julho — desde que
tal frequéncia nao implique prejuizo para o servico;

b) Ou, nao sendo esse o0 caso, ao abrigo de licenca para
estudos, a qual s6 pode ser concedida, por despacho
ministerial, segundo o artigo 178.° do mesmo Estatuto,
se se tratar de curso, cadeira ou estagio «com interesse
para a Guarda e de que resulte valorizacao profissional
e técnica» dos requerentes;

3.2 A apreciacao do «interesse para a Guarda» relevante para
a concessao de licenca para estudos realiza-se, face as cir-
cunstancias de cada situacao concreta, em funcao das atri-

buicdes proprias da Guarda Nacional Republicana, enuncia-
das, nomeadamente, no artigo 2.° da respectiva Lei Organica,
aprovada pelo Decreto-Lei n.° 231/93, de 26 de Junho.

(!) Comunicado pelo oficio, do chefe do Gabinete, n.° 331, de
27 de Janeiro de 1997 (processo n.° 2099/96).

() Transmitidos por oficios do respectivo chefe do Gabinete n.% 410
e 411, ambos de 19 de Fevereiro de 1999 (processos n.** 01.01-191/99 —
SEAI — 476 ¢ 01.01-190/99 — DIAP — 456).

(%) Informagio n.° 59/97, de 17 de Janeiro (processo n.° 1.4.36/1.4.45).

(%) Datada de 9 de Abril de 1997.

(°) Do oficio n.° 28 573, de 1 de Outubro de 1996, do Chefe do
Estado-Maior da GNR.

(%) Parecer n.° 24-T/97, de 13 de Janeiro (processo n.° 2099/96-MAT).

(7) Alterada pelo Decreto-Lei n.° 271/86, de 4 de Setembro.

(8) Para a qual remete, no tocante a faltas, o Decreto-Lei n.° 100/99,
de 31 de Marco, respeitante ao regime de faltas, férias e licencas
do funcionalismo publico.

(°) Nos termos do subsequente n.° 2, os trabalhadores por conta
propria e os que frequentam cursos de formagao profissional ou pro-
gramas de ocupagao temporaria de jovens beneficiam de parte das
regalias dos trabalhadores-estudantes.

(1) Rectificado pela Declaragio de Rectificacdo n.° 138/93, de 31
de Julho, e alterado pelo Decreto-Lei n.° 298/94, de 24 de Novembro.

(') Tema «Guarda Nacional Republicana», in Diciondrio Juridico
da Administragao Publica, pp. 119-120.

(*?) Alterado pelos Decretos-Leis n.%° 298/94, de 24 de Novembro,
297/98, de 28 de Setembro, e 188/99, de 2 de Junho.

(1) Alterada pelas Leis n.° 41/83, de 21 de Dezembro, 111/91,
de 29 de Agosto, 113/91, de 29 de Agosto, e 18/95, de 13 de Julho.

(1) Alterada pela Lei n.° 27/91, de 17 de Julho.

(1%) Alterado, por ratificagdo, pela Lei n.° 27/91, de 17 de Julho,
e ainda pelo Decreto-Lei n.° 157/92, de 31 de Julho, pela Lei n.° 15/92,
de 5 de Agosto, e pelo Decreto-Lei n.° 175/97, de 22 de Julho.

(1% Os militares ndo pertencentes ao QP apenas poderdo, para
o mesmo efeito, recorrer a licenca registada, ndo remunerada
(artigo 106.°).

(1) Os Direitos Fundamentais dos Trabalhadores e a Constituicio,
Lisboa, 1985, p. 91.

(1) Proposta de lei n.° 129/1, in Didrio da Assembleia da Repuiblica,
2.2 série, n.° 141, de 2 de Outubro de 1982.

(1) N.° 11, no texto definitivo da Lei n.° 29/82.

(*) Acérdao n.° 103/87, de 26 de Marco (Didrio da Repuiblica,
1.2 série, de 6 de Maio de 1987).

(*") Opinido alids também expressa, conquanto algo dubitativa-
mente, por Gomes Canotilho e Vital Moreira (Constitui¢do da Repii-
blica Portuguesa Anotada, 3.* ed., Coimbra, 1993, p. 945), mas criticada,
por exemplo, por Jorge Leite («Liberdade sindical dos profissionais
da PSP — Notas a um acérdio», in Revista do Ministério Piblico,
ano 10.°, n.° 39, pp. 24-26).

(*) Esta observagio ndo deixou, alids, de ser feita ja no voto de
vencido que o conselheiro Monteiro Dinis lavrou no Acérdao
n.° 103/87.

(23) Didrio da Assembleia da Repiiblica, 1.* série, n.° 125, de 23
de Julho de 1982, p. 5270.

(*) Alterado pelas Leis 0. 30-C/92, de 28 de Dezembro, e 25/98,
de 26 de Maio.

(¥) Nao publicado.

(%) «A Constituicdo portuguesa e os trabalhadores — Da revolugio
a integracao na CEE», in Portugal — O Sistema Politico e Constitu-
cional — 1974/87, Lisboa, 1989, pp. 820-821.

(*") «Sobre a proibigio da liberdade sindical dos militares contida
no artigo 31.°, n.° 6, da Lei da Defesa Nacional», in Direitos dos
Militares, coloquio realizado pela AOFA, 1993, pp. 29-30, e também
«As Forcas Armadas e a PSP perante a liberdade sindical», in Estudos
de Homenagem ao Prof. Doutor Ferrer Correia, Coimbra, 1991,
pp- 931-932.

(*) As Forcas Armadas e as Autarquias Locais na Ordem Juridica
Portuguesa, Coimbra, 1991, p. 25.

(¥) «Modelos de funcién publica y funcién publica militar», in
La funcion militar en el actual Ordenamiento constitucional espariol,
Madrid, 1995, p. 52.

() La funcién publica militar, Madrid, 1997, pp. 150-151.

(*Y) Didrio da Assembleia da Repuiblica, 2.* série, de 23 de Novembro
de 1982.

(**) Na resposta governamental apresentada, na Assembleia da
Repiblica, a esse veto presidencial, o Vice-Primeiro-Ministro e Minis-
tro da Defesa Nacional retorquiu que nao s6 «manifestamente nao
se aplicam aos militares os direitos dos trabalhadores», como a norma
em causa nao seria «inttil porque esclarece um ponto da maior impor-
tancia que nao resultaria claro se nao fosse objecto de um escla-
recimento expresso».

(¥) Acrescentando que, face ao teor do artigo 269.%, os militares
se nao deveriam considerar trabalhadores, mas sim agentes da Admi-
nistracdo Pablica — questdo ja antes considerada neste parecer.
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(**) Posigao fortemente contestada, é certo, nos votos de vencido
dos conselheiros Vital Moreira e Monteiro Dinis.

(*) Encontra-se pendente na Assembleia da Repiiblica (e foi nela
ja aprovada na generalidade — v. Didrio da Assembleia da Repuiblica,
1.2 série, de 26 de Marco de 1999, p. 2394) a proposta de lei n.° 216/VII,
que contém alteragdes a Lei da Defesa Nacional e das Forgas Armadas.

Concretamente quanto ao n.° 12 (anterior n.° 11) do artigo 31.°,
propde-se nesse texto que ele passe a determinar que aos militares
«ndo sao aplicaveis as normas constitucionais e legais relativas aos
trabalhadores quanto aos direitos sindicais, a criacdo de comissoes
de trabalhadores, ao direito a greve e aos limites de duracdo do
trabalho.»

Ha que reconhecer que, se este texto vier a receber forca legal,
resultara reforgada a ideia de que os militares sdo trabalhadores da
Administracao Publica.

Isto, ademais, se se atentar em que, na apresentagdo parlamentar
desta proposta de lei, o Ministro da Defesa Nacional comentou essa
norma afirmando que «as restricdes aos direitos laborais passam a
ser exclusivamente as que dizem respeito aos direitos sindicais, criagao
de comissoes de trabalhadores, direito a greve e aos limites ou duragdo
do trabalho, sendo aplicaveis aos militares as restantes normas cons-
titucionais referentes a estes direitos (Didrio da Assembleia da Repii-
blica, 1.* série, de 25 de Marco de 1999).

Em contrapartida, ¢ bem provéavel que se renove, conquanto em
moldes algo diversos, a discussdo em torno da constitucionalidade
dessa regra.

(®®) Esse dever recebera clara reafirmacio, no tocante aos militares
da GNR, se vier a ser aprovada a proposta de lei n.° 272/VII, relativa
ao Regulamento Disciplinar dessa instituicdo, presentemente em dis-
cussdo, e cujo artigo 15.° € do seguinte teor (Didrio da Assembleia
da Repiiblica, 2. série-A, de 29 de Abril de 1999):

«Artigo 15.°
Dever de disponibilidade

1— O dever de disponibilidade consiste em o militar da Guarda
manter-se permanentemente pronto para o servico ainda que com
sacrificio dos interesses pessoais.

2 — No cumprimento do dever de disponibilidade, cabe ao militar
da Guarda, designadamente:

a) Apresentar-se com pontualidade no lugar a que seja chamado
ou onde deva comparecer em virtude das obrigacoes de
servico;

b) Comparecer no comando, unidade ou estabelecimento a que
pertenga sempre que circunstancias especiais o exijam, nomea-
damente em caso de grave alteracdo da ordem publica, de
emergéncia ou de calamidade;

¢) Nao se ausentar, sem a devida autoriza¢do, do posto ou local
onde deva permanecer por motivo do servico ou por deter-
minagdo superior.»

(*) Os Direitos Fundamentais na Constitui¢do Portuguesa de 1976,
Coimbra, 1983, p. 249.

(*®) Vieira de Andrade (ob. cit,, p. 250) fala, a este propésito, de
«contetido minimo», nocdo que parece literalmente menos exigente
que a de «nucleo essencial».

Mas a verdade € que, se o «nucleo essencial» do direito € atingido,
dificilmente se poderd continuar a admitir a subsisténcia deste.

(39) Manual de Direito Constitucional, t. 1v, «Direitos fundamentais»,
Coimbra, 2.2 ed., 1993, pp. 301 e segs.

(*) «Este Conselho ja teve ensejo, recentemente (parecer n.° 17/98,
de 2 de Dezembro, nao publicado), de também qualificar de «relacdo
especial de poder» a que se estabelece entre o Estado e os militares.

(*Y Diciondrio Juridico da Administrago Piiblica, tema «Restrigdes
aos direitos, liberdades e garantias», p. 284.

(*?) Estudos . . ., pp. 66 € segs.; Manual . . ., pp. 271 e segs.; «Direitos
fundamentais», in Diciondrio Juridico da Administracao Publica, p. 81.

(*) Op. cit., p. 231-232.

) No parecer n.° 27/87 nao deixou de se reconhecer a existéncia
de certa dificuldade de articulacdo dos principios constantes do
artigo 29.°, n.° 2, da Declaragdio Universal com o teor da lei
fundamental.

() Nomeadamente Vital Moreira e Gomes Canotilho, Constitui-
¢do ..., p. 139; Casalta Nabais, Os Direitos Fundamentais na Juris-
prudéncia do Tribunal Constitucional, Coimbra, 1990, pp. 21-22.

Este parecer foi votado na sessao do Conselho Consultivo da Pro-
curadoria-Geral da Republica de 9 de Junho de 1999.

José Narciso da Cunha Rodrigues — Luis Novais Lingnau da Silveira
(relator) — Alberto Esteves Remédio (com voto de vencido em
anexo) — Carlos Alberto Fernandes Cadilha — Maria Cindida Guima-
raes Pinto de Almeida — Isabel Celeste Alves Pais Martins — Eduardo
de Melo Lucas Coelho — Anténio Silva Henriques Gaspar — Mdrio
Gomes Dias.

Declaracao de voto. — Vencido pelas razoes que, em sintese, passo
a enunciar.

1— Os direitos econdmicos, sociais e culturais, integrados no
titulo 11 da parte 1 da Constituicio — com a epigrafe «Direitos e
deveres fundamentais» —, sao direitos fundamentais.

Apesar de nao beneficiarem do regime especial dos direitos, liber-
dades e garantias (titulo 11) e dos direitos fundamentais de natureza
analoga (artigo 17.°), o direito a educagao (artigo 73.°, n.° 1), o direito
ao ensino (artigo 74.°, n.° 1) e, mais concretamente, o direito a pro-
teccao das condicoes de trabalho dos trabalhadores-estudantes
[artigo 59.°, n.° 2, alinea f), como os anteriores, da Constitui¢ao]
estao sujeitos ao regime geral dos direitos fundamentais; os direitos
econdmicos, sociais e culturais sao «direitos constitucionais a que cor-
respondem verdadeiras obrigagdes do Estado, e que devem, a seme-
lhanca do que acontece com os direitos e liberdades tradicionais,
ser concebidos como direitos subjectivos publicos do cidadao» (J. J.
Gomes Canotilho e Vital Moreira, Fundamentos da Constituicdo,
Coimbra Editora, 1991, p. 129; v. também, do primeiro autor, «Tome-
mos a sério os direitos econdmicos, sociais e culturais», em Estudos
de Homenagem ao Prof. Doutor Ferrer Correia, 111, Universidade de
Coimbra, 1991, pp. 464-465).

Os direitos econémicos, sociais e culturais sao por regra direitos
a prestacoes em relagdo ao Estado ou a outras entidades (publicas
ou privadas) e a sua positivagdo, a densificacdo legal da suas dimensdes
subjectiva e objectiva, confere-lhes operacionalidade pratica. Fala-se,
a este prop6sito, em direitos derivados a prestacées, os quais, na medida
em que constituem a densificagao de direitos fundamentais, passam
a desempenhar uma fungao tutelar desses direitos, «garantindo o grau
de concretizagdo ja obtido. Consequentemente, eles radicam-se sub-
jectivamente nido podendo os poderes publicos eliminar, sem com-
pensacao ou alternativa, o nicleo essencial ja realizado desses direitos»
(Gomes Canotilho, Direito Constitucional e Teoria da Constitui¢do,
Almedina, Coimbra, 1998, p. 437).

Nao obstante a sua natureza, os direitos econdmicos, sociais e cul-
turais sdo invocaveis judicialmente e sao susceptiveis de servir de
parametro da constitucionalidade das normas — quer por omissao
quer por acgdo (Jorge Miranda, Manual de Direito Constitucional,
t. v, 2.2 ed., Coimbra Editora, Limitada, 1993, p. 106); de outro
modo, «as normas constitucionais consagradoras de direitos econé-
micos, sociais e culturais implicam a inconstitucionalidade das normas
legais que nao desenvolvem a realizacdo do direito fundamental ou
a realizam diminuindo a efectivacdo legal anteriormente atingida»
(Gomes Canotilho, Direito Constitucional . . ., cit., pp. 436 e 813).

2 — No caso concreto, a Lei n.° 116/97 (como antes a Lei n.° 26/81)
veio concretizar o regime juridico do trabalhador-estudante, de cuja
normacio destacamos os seguintes aspectos: i) dispensa, na falta de
acordo em contrario, até seis horas de trabalho semanal (artigo 3.°);
if) regime especial de exames, com direito a uma época especial e
a ausentar-se para prestacdo de provas de avaliacdo (artigo 5.°); iif)
regime especifico quanto a férias e licengas; iv) os trabalhadores-
-estudantes gozam de certo tipo de regalias nos estabelecimentos de
ensino, v. g., dispensa de frequéncia de aulas ou de um niimero minimo
de disciplinas ou cadeiras e época especial de exames (artigo 8.°).

Porém, a prépria Lei n.° 116/97 prevé alguns mecanismos de con-
tencdo — no artigo 10.° enuncia casos de cessacao das regalias ine-
rentes ao estatuto do trabalhador-estudante e, no artigo 11.°, con-
templa a hipétese de a existéncia de excesso de candidatos a frequéncia
de cursos comprometer o «funcionamento normal da empresa»: fixar-
-se-a, entao, por acordo entre os trabalhadores interessados, a hie-
rarquia e a estrutura representativa dos trabalhadores interessados,
o namero e as condi¢des em que serdo deferidas as pretensoes apre-
sentadas (a previsao reporta-se expressamente ao artigo 3.°, mas por
analogia podera, se tal se justificar, abarcar a prestacao de provas
de avaliacdo).

3 — Os oficiais, sargentos e pragas da GNR sao, como se demonstra
no parecer, trabalhadores da fungao publica.

O Estado nao pode simultaneamente erigir em direito fundamental
o direito a protecgdo das condi¢des de trabalho dos trabalhadores-
-estudantes, densifica-lo por via da lei ordinaria, e alijar de todo,
quanto a tais trabalhadores e sem fundamento material bastante, o
Onus da sua concretizagao.

No caso presente, encontramo-nos, ¢ certo, no ambito das chamadas
relagoes especiais de poder, que sao susceptiveis de assumir, consoante
as situacoes, natureza diversa. Porém, em qualquer dos estatutos ou
relacoes especiais de poder «haverd que preservar o equilibrio entre
o respeito pela liberdade das pessoas e a prossecucdo dos fins ins-
titucionais, embora o grau de compressdo dos direitos acompanhe
a variedade das situacoes» (Jorge Miranda, ob. cit, p. 302).

E este equilibrio que, salvo o devido respeito, nao se nos afigura
ser respeitado na solucdo encontrada no parecer, onde, sem justi-
ficacao material bastante, somos conduzidos a negacao pura e simples
de um direito fundamental (as vias da «valorizagdo profissional» e
da «licenga para estudos», consagradas, respectivamente, nos arti-
gos 150.° e 178.° do Estatuto da GNR ndo configuram direitos dos
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oficiais, sargentos e pragas, mas concessoes hierarquicas outorgadas
sem prejuizo para o servico e ou com prejuizo para o beneficiario — cf.
n.° 4 do segundo dos dispositivos).

Reconhecendo o esforco exegético feito no parecer na procura de
um fundamento constitucional para o dever de disponibilidade expres-
samente consagrado no artigo 9.° do Estatuto da GNR [aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 265/93, emitido pelo Governo ao abrigo da ali-
nea a) do n.° 1 do artigo 201.° da Constituicao], afigura-se-me que
tal dever nao pode assumir caracter absoluto.

Assim, os problemas de ordenacdo com que se depare, na pratica,
entre o direito fundamental a protecgao das condigdes de trabalho
dos trabalhadores-estudantes, consagrado no artigo 59.°, n.° 2, ali-
nea f), da Constitui¢do, e concretizado pela Lei n.° 116/97, e o dever
de disponibilidade que impende sobre os oficiais, sargentos e guardas
da GNR, na articulagao entre o direito fundamental e o dever, «deve-
rao ser resolvidos a luz dos direitos fundamentais mediante uma tarefa
de concorddncia pritica e de ponderagao possibilitadora da garantia
dos direitos sem tornar impraticaveis os estatutos especiais» (Gomes
Canotilho, Direito Constitucional . .., cit., p. 425). A prépria Lei
n.° 116/97 fornece, para esta tarefa, pistas nao despiciendas.

4 — Entendo, em suma, dentro do condicionalismo sucintamente
exposto, que o Estatuto do Trabalhador-Estudante, constante da Lei
n.° 116/97, de 4 de Novembro, é aplicavel aos oficiais, sargentos e
pracas da Guarda Nacional Republicana. — Alberto Esteves Remédio.

(Este parecer foi homologado por despacho de S. Ex.* o Secre-
tario de Estado da Administracao Interna de 21 de Outubro
de 1999.)

Esta conforme.

Lisboa, 3 de Maio de 2001. — O Secretério, Jorge Albino Alves
Costa.

UNIVERSIDADE DOS AGCORES

Despacho n.° 11 474/2001 (2.2 série). — Por despacho do reitor
da Universidade dos Agores de 4 de Abril de 2001:

Doutor José Manuel Damiao Soares Rodrigues — autorizado o con-
trato administrativo de provimento para exercer as funcoes de pro-
fessor auxiliar, por cinco anos, por conveniéncia urgente de servigo,
com efeitos desde 4 de Abril de 2001. (Isento de fiscalizagdo prévia
do Tribunal de Contas.)

9 de Maio de 2001. — O Administrador, Vagner Cordeiro da Silva.

Despacho n.° 11 475/2001 (2.2 série). — Por deliberagao do
conselho administrativo de 4 de Maio de 2001:

Autorizada a renovagao do contrato de trabalho a termo certo da
licenciada Dalia Cristina Cunha Reis como técnica superior de
2.2 classe, por um ano, pelo projecto «<SAMFISH», com efeitos
a partir de 1 de Junho de 2001.

Autorizada a renovagao do contrato de trabalho a termo certo da
licenciada Natacha Dentes de Carvalho como técnica superior de
2.2 classe, por seis meses, pelo projecto «PRADIC», com efeitos
desde 1 de Maio de 2001.

Autorizada a renovagao do contrato de trabalho a termo certo do
licenciado Fernando Nuno Costa Tempera como técnico superior
de 2.2 classe, por um ano, pelo projecto «LIFE», com efeitos desde
1 de Abril de 2001.

Autorizada a renovagao do contrato de trabalho a termo certo de
Cristina Maria da Rocha como assistente administrativa, por seis
meses, com efeitos a partir de 1 de Junho de 2001.

Autorizada a renovagao do contrato de trabalho a termo certo do
licenciado Jorge Ricardo Botelho de Medeiros como técnico supe-
rior de 2.% classe, por um ano, ao abrigo do Decreto-Lei n.° 125/99,
por se tratar de tarefas a desempenhar na area cientifica, com
efeitos desde 1 de Maio de 2001.

(Isenta de fiscalizag¢ao prévia do Tribunal de Contas.)

9 de Maio de 2001. — O Administrador, Vagner Cordeiro da Silva.

Despacho n.° 11 476/2001 (2.2 série). — Por despachos do
Secretdrio Regional da Educacdo e Cultura e do reitor da Univer-
sidade dos Acores de 24 de Abril e 8 de Maio de 2001, respectivamente:

Licenciado Luis Duarte Pereira da Terra, assessor principal do quadro
da Direccao Regional da Educagao — autorizada a transferéncia
para o quadro de pessoal nao docente da Universidade dos Acores,
com efeitos a partir de 1 de Junho de 2001. (Isento de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas.)

9 de Maio de 2001. — O Administrador, Vagner Cordeiro Silva.

Despacho n.° 11 477/2001 (2.2 série). — Por despacho do reitor
da Universidade dos Agores de 10 de Marco de 2001:

Licenciada Maria Antdnia Teoddsio de Fraga — é autorizado o con-
trato administrativo de provimento para exercer as fungdes de assis-
tente convidada, a tempo parcial, com 40 % da respectiva categoria,
por conveniéncia urgente de servi¢o, por um ano, com efeitos desde
10 de Marco de 2001. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal
de Contas.)

11 de Maio de 2001. — O Administrador, Vagner Cordeiro da Silva.

Despacho n.° 11 478/2001 (2.2 série). — Por despacho do reitor
da Universidade dos Acgores de 27 de Marco de 2001, é autorizado
o contrato administrativo de provimento da Doutora Maria Teresa
Ribeiro de Lima para exercer funcoes de professora auxiliar, por
cinco anos, por conveniéncia urgente de servico, com efeitos desde
27 de Marco de 2001. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de
Contas.)

15 de Maio de 2001. — O Administrador, Vagner Cordeiro da Silva.

Reitoria

Despacho (extracto) n.° 11 479/2001 (2.2 série). — Nos termos
do disposto no artigo 26.° do Decreto-Lei n.° 216/92, de 13 de Outubro,
o juri das provas de doutoramento no ramo de Geografia, especia-
lidade de Ordenamento do Territério, requeridas pela licenciada
Helena Maria Gregoério Pina Calado, tera a seguinte constituigao:

Presidente — Reitor da Universidade dos Acores.
Vogais:

Doutor José Manuel Henriques Simdes, professor associado
da Faculdade de Letras da Universidade de Lisboa.

Doutor José Guilherme Campos Fernandes, professor asso-
ciado do Departamento de Biologia da Universidade dos
Acores.

Doutor Peter V. August, director do Coastal Institute of
Rhode Island.

Doutora Margarida Angélica Pires Pereira Esteves, profes-
sora auxiliar da Faculdade de Ciéncias Sociais e Humanas
da Universidade Nova de Lisboa.

Doutora Maria de Fatima Silva Sequeira Dias, professora
auxiliar do Departamento de Economia e Gestao da Uni-
versidade dos Acores.

Doutor Tomas Cavalheiro Ponce Dentinho, professor auxi-
liar do Departamento de Ciéncias Agrarias da Univer-
sidade dos Acgores.

4 de Maio de 2001. — O Vice-Reitor, Ermelindo Manuel Bernardo
Peixoto.

Despacho n.° 11 480/2001 (2.2 série). — Sob proposta do Depar-
tamento de Ciéncias Agrarias, com o parecer favoravel do conselho
cientifico desta Universidade, autorizo a alteragiao do elenco das dis-
ciplinas optativas do curso de licenciatura em Engenharia Zootécnica,
constante do anexo I do despacho reitoral publicado no Didrio da
Repiiblica, 2.* série, n.° 204, de 4 de Setembro de 2000, que passara
a ser o seguinte:

Disciplinas optativas do curso de Engenharia Zootécnica, com indicacao
da carga horaria, unidades de crédito e coeficientes de ponderacao

Disciplina T TP P uc CH AC
Recursos AQUALICOS . . ..ottt 2 3 3 1 |Z200
APICUITUIA . . .o e ettt et e e e e e 2 3 3 1 |Z200
Tecnologia das Carnes .. ...t et 2 3 3 1 TEC
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Disciplina T TP P ucC CH AC
Extensao e Desenvolvimento Rural .. .......... . i 2 3 3 1 ESE
Parasitologia . ........ ... . 2 3 3 1 |ZOO
Poluicado da Agua e do SOl0 .. ...t 2 3 3 1 SOL
Avaliacdo Econémica e Ambiente de Projectos ... 2 3 3 1 ECS
Desenho TECIICO . . . oo vttt e e e e 2 3 3 1 ENG
Economia do Ambiente € Recursos Naturais . ... .....ouetntne et iiieeneennnns 2 3 3 1 ECS
Ordenamento do TerritOrio . ... ...ttt e 2 3 3 1 ECS
CULUTAS ATVEIISES . v v vttt ettt ettt et e ettt et e e et et e e ettt e e et e 2 3 3 1 FIT
Gestao de Empresa Agro-Industrial .......... ... . i 2 3 3 1 ECS
Energias RENOVAVEIS . . ... ...t e e 2 3 3 1 |CAM
Agricultura BiolOgica . ........ ... 2 3 3 1 FIT

10 de Maio de 2001. — Pelo Reitor, o Vice-Reitor, Ermelindo Manuel Bernardo Peixoto.

UNIVERSIDADE DE COIMBRA

Reitoria

Despacho n.° 11 481/2001 (2.2 série). — Sob proposta do con-
selho cientifico da Faculdade de Letras da Universidade de Coimbra,
determino:

1 — O mestrado em Estudos Anglo-Americanos, criado pela Por-
taria n.° 7/82, de 4 de Fevereiro, alterado pelo despacho n.° 68/94,
Servicos Académicos, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série,
n.° 26, de 31 de Janeiro de 1995, e reformulado pelo despacho
n.° 5698/2001, Reitoria, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 69, de 22 de Marco de 2001, funcionara no ano lectivo de 2001-2002.

2 — O numerus clausus é fixado em 15.

3 — Aos docentes do ensino superior serdo reservadas 50 % das
vagas.

4 — As candidaturas terdo lugar nos 15 dias subsequentes ao da
presente publicacao.

5 — As matriculas e inscri¢des terdo lugar nos 15 dias subsequentes
a afixacao da lista com a seriac@o dos candidatos.

6 — O periodo lectivo tera o seu inicio em 15 de Outubro de 2001.

7 — A propina global serd de 300 000§, paga em duas prestacoes
iguais, podendo a primeira ser dividida em trés parcelas iguais a liqui-
dar, respectivamente, no acto da inscricao, durante o més de Fevereiro
e até 31 de Maio; a segunda prestacao devera ser satisfeita antes
da entrega da tese.

26 de Abril de 2001. — O Reitor, Fernando Rebelo.

Despacho n.° 11 482/2001 (2.2 série). — Sob proposta do con-
selho cientifico da Faculdade de Letras da Universidade de Coimbra,
determino:

1— O mestrado em Literatura Francesa, criado pelo despacho
n.° 40/95, Servicos Académicos, publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 215, de 16 de Setembro de 1995, alterado pelo despacho
n.° 8730/99, Servigos Académicos, publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 102, de 3 de Maio de 1999, e pelo despacho n.® 5695/2001,
Reitoria, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 69, de 22
de Margo de 2001, funcionara no ano lectivo de 2001-2002.

2 — O numerus clausus é fixado em 12.

3 — Aos docentes do ensino superior serdo reservadas 50% das
vagas.

4 — As candidaturas terdo lugar nos 15 dias subsequentes ao da
presente publicacao.

5 — As matriculas e inscricoes terao lugar nos 15 dias subsequentes
a afixacao da lista com a seriac@o dos candidatos.

6 — O periodo lectivo tera o seu inicio em 15 de Outubro de 2001.

7 — A propina global serd de 300 0008, paga em duas prestacoes
iguais, podendo a primeira ser dividida em trés parcelas iguais a liqui-
dar, respectivamente, no acto da inscricao, durante o més de Fevereiro
e até 31 de Maio; a segunda prestacao devera ser satisfeita antes
da entrega da tese.

27 de Abril de 2001. — O Reitor, Fernando Rebelo.

Despacho n.° 11 483/2001 (2.2 série). — Sob proposta da Facul-
dade de Psicologia e de Ciéncias da Educagao da Universidade de
Coimbra, determino:

1 — No ano lectivo de 2001-2002, o numerus clausus dos cursos
especializados conducentes aos mestrados a seguir indicados, leccio-
nados na Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Educacao da
Universidade de Coimbra, é o segunte:

a) Mestrado em Psicologia — area de especializagdo em Psico-
logia Pedagdgica — 12;

b) Mestrado em Psicologia — area de especializacao em Psico-
logia Clinica Cognitivo-Comportamental e Sistémica — 15;

¢) Mestrado em Ciéncias da Educagdo — area de especializagao
em Psicologia da Educagao — 15.

2 — As candidaturas terao lugar nos Servicos Académicos da Uni-
versidade de Coimbra, Palacio dos Grilos, 3000 Coimbra, ¢ decorrerao
do dia 15 a 30 de Junho de 2001.

3 — As matriculas e inscri¢goes decorrerdo no inicio do ano lectivo
em data a fixar.

4 — As aulas terdo inicio no dia 1 de Outubro de 2001.

5 — O valor da propina de inscri¢ao para os cursos de mestrado
supramencionados é de 200 000$, quantia que podera ser paga em
trés prestacoes, sendo a primeira no acto da inscrigao, no valor de
80 0008, a segunda durante o més de Janeiro, no valor de 60 0008,
e a terceira durante o més de Abril, no valor de 60 000$.

30 de Abril de 2001. — O Reitor, Fernando Rebelo.

Despacho n.° 11 484/2001 (2.2 série). — Sob proposta da Facul-
dade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade de Coimbra e pela
deliberacao do senado n.° 3/2001, de 10 de Janeiro, foi aprovada
a semestralizacdo da disciplina de Matematicas Gerais para a licen-
ciatura em Geologia desta Faculdade.

8 de Maio de 2001. — O Reitor, Fernando Rebelo.

Despacho n.° 11 485/2001 (2.2 série). — Sob proposta da Facul-
dade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade de Coimbra e pela
deliberacdo do senado n.° 2/2001, de 10 de Janeiro, foi aprovada
a semestralizagao das disciplinas de Analise Matematica I e Analise
Matematica II para as licenciaturas em Engenharia Geoldgica e Enge-
nharia de Minas desta Faculdade.

8 de Maio de 2001. — O Reitor, Fernando Rebelo.

Despacho n.° 11 486/2001 (2.2 série). — Sob proposta da Facul-
dade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade de Coimbra, foi, pela
deliberacgao do senado n.° 12/2001, de 7 de Fevereiro, alterada a desi-
gnacao do Departamento de Engenharia Electrotécnica para o Depar-
tamento de Engenharia Electrotécnica e de Computadores.

8 de Maio de 2001. — O Reitor, Fernando Rebelo.

Despacho n.° 11 487/2001 (2.2 série). — Sob proposta da Facul-
dade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade de Coimbra e pela
deliberacao do senado n.° 11/2001, de 7 de Fevereiro, o curso de
licenciatura em Engenharia Electrotécnica, a que se refere a Portaria
n.° 746/85, de 1 de Outubro, alterado pela Portaria n.° 820/87, de
3 de Outubro, reformulado pelo despacho n.° 20 276/98, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 268, de 19 de Novembro de
1998, passa a designar-se licenciatura em Engenharia Electrotécnica
e de Computadores.

8 de Maio de 2001. — O Reitor, Fernando Rebelo.

Rectificagdo n.° 1309/2001. — Tendo sido publicado com ine-
xactidao no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 69, de 22 de Marco
de 2001, a p. 5168, o despacho n.° 5696/2001 — Servicos Académicos,
relativo ao curso de licenciatura em Geografia, rectifica-se que onde
se 1& «Informética Aplicada para Gedgrafos» deve ler-se «Informatica
Aplicada a Geografia».

27 de Abril de 2001. — O Reitor, Fernando Rebelo.
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Rectificagdo n.° 1310/2001. — Tendo sido publicado com ine-
xactidao no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 69, de 22 de Marco
de 2001, a p. 5168, o despacho n.° 5695/2001 — Servicos Académicos,
relativo ao curso de mestrado em Literatura Francesa, rectifica-se
que onde se 1¢é:

«1.° Ano:

Seminario C — Literatura Comparada (Portuguesa e Fran-
cesa), semestral (3 unidades de crédito);

Semindrio D — Literatura Comparada (Portuguesa e Fran-
cesa), semestral (3 unidades de crédito).»

deve ler-se:

«Seminario C — Literatura Comparada (Portuguesa e Francesa),
anual (6 unidades de crédito).»

No 2.° ano nao ¢ atribuida qualquer unidade de crédito.

Assim, no 2.° ano, deverd constar: «De entre os seminarios fre-
quentados no 1.° ano, os alunos escolherdo um, em cujo ambito sera
elaborada a dissertacao de mestrado.»

27 de Abril de 2001. — O Reitor, Fernando Rebelo.

Servicos Centrais

Rectificacao n.° 1311/2001. — Por ter saido com inexactidao no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 109, de 11 de Maio de 2001, a
p- 8077, o juri de doutoramento em Letras, na area de Linguas e
Literaturas Modernas, na especialidade de Literatura Norte-Ameri-
cana, da licenciada Maria Teresa de Castro Mourinho Tavares, rec-
tifica-se que onde se 1€ «Doutora Ana Luisa Botelho do Amaral»
deve ler-se «Doutora Ana Luisa Ribeiro Barata Amaral», pelo que
solicito novamente a sua publicagao.

16 de Maio de 2001. — O Secretario-Geral, Carlos José Luzio Vaz.

Faculdade de Ciéncias e Tecnologia

Aviso n.° 7500/2001 (2.2 série). — Por meu despacho de 27 de
Abril de 2001, proferido por subdelegagiao de competéncias:

Concedida a equiparagdo a bolseiro fora do Pais aos docentes
da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade Nova
de Lisboa abaixo indicados:

Doutora Ana Maria Félix Trindade Lobo, professora catedritica — no
periodo de 25 a 29 de Abril de 2001.

Doutor Joao Paulo Serejo Goulao Crespo, professor associado — no
periodo de 20 a 28 de Abril de 2001.

Doutora Célia Maria Castanheira de Moura da Costa Cabral, pro-
fessora auxiliar — no periodo de 24 a 29 de Abril de 2001.

Doutora Maria Fernanda Guedes Pessoa, professora auxiliar — no
periodo de 23 a 28 de Abril de 2001.

Doutor Luis Filipe dos Santos Gomes, professor auxiliar — no periodo
de 12 a 16 de Maio de 2001.

Doutor Vitor Hugo Bento Dias Fernandes, professor auxiliar — no
periodo de 2 a 11 de Maio de 2001.

Licenciada Lidia Ludovina Lampreia Caeiro Pica Lourengo, assis-
tente — nos periodos de 18 a 25 de Maio e de 4 a 7 de Junho
de 2001.

Licenciada Maria do Céu Cerqueira Soares, assistente — no periodo
de 29 de Abril a 26 de Maio de 2001.

Licenciado Nuno Filipe Silva Verissimo Paulino, assistente — no
periodo de 3 a 11 de Maio de 2001.

Licenciado Sérgio Marco Duarte, assistente —no periodo de 12 a
22 de Maio de 2001.

7 de Maio de 2001. — A Subdirectora, Maria de Fdtima Dias Martins.

Aviso n.° 7501/2001 (2.2 série). — Por meu despacho de 7 de
Maio de 2001, proferido por subdelegacao de competéncias:

Concedida a equiparacdo a bolseiro fora do Pais aos docentes
da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade Nova
de Lisboa abaixo indicados:

Doutor Assis Farinha Martins, professor catedratico— no periodo
de 3 a 6 de Maio de 2001.

Doutora Isabel Maria Andrade Martins Galhardas de Moura, pro-
fessora catedratica—no periodo de 3 a 13 de Maio de 2001.

Doutor José Joao Galhardas de Moura, professor catedratico— no
periodo de 3 a 13 de Maio de 2001.

Doutor Leopoldo José Martinho Guimaraes, professor catedra-
tico — no periodo de 10 a 13 de Maio de 2001.

Doutora Maria Rosa Santos de Paiva, professora catedratica — nos
periodos de 6 a 11 de Junho e de 5 a 11 de Julho de 2001.

Doutora Ana Isabel Nobre Martins Aguiar de Oliveira Ricardo, pro-
fessora auxiliar — nos dias 17 e 18 de Maio de 2001.

Doutora Maria dos Anjos Lopez de Macedo, professora auxiliar — no
periodo de 5 a 12 de Maio de 2001.

Doutora Maria Teresa Morais de Oliveira, professora auxiliar — no
periodo de 22 a 29 de Maio de 2001.

Licenciada Ana Luisa Almaca da Cruz Fernando, assistente — no
periodo de 5 a 10 de Maio de 2001.

Licenciado Nuno Carlos Lapa dos Santos Nunes, assistente — no
periodo de 5 a 9 de Maio de 2001.

Licenciado Alcino Manuel Roseiro Pascoal, assistente convi-
dado — no periodo de 3 a 8 de Maio de 2001.

9 de Maio de 2001. — A Subdirectora, Maria de Fdtima Dias Martins.

Despacho n.° 11 488/2001 (2.2 série). — Ao abrigo dos arti-
gos 35.° a 41.° do Cddigo do Procedimento Administrativo, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, com as alteracoes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro, delego na
chefe da Repartigdo de Pessoal e Expediente, Maria da Conceigdo
Pires Godinho, as seguintes competéncias:

a) Assinatura do expediente corrente da Seccdo de Pessoal;

b) Tramitagao processual do expediente relativo a CGA e ADSE;

¢) Aceitacdo dos atestados médicos, desde que entregues dentro
do prazo legal;

d) Verificagoes domiciliarias e juntas médicas;

e) Abono e suspensdo de vencimentos do pessoal resultante de
inicio e fim de fun¢des previamente autorizadas;

f) Autorizar a emissao e assinar guias de transporte decorrentes
de convocatdrias para reunioes de provas académicas e para
outras deslocagOes previamente autorizadas;

g) Assinatura de declaragdes comprovativas da situagao proces-
sual dos funciondrios e notas biograficas.

No ambito dessas competéncias, ratificam-se os actos praticados
pela chefe da Reparticao de Pessoal e Expediente, Maria da Conceigao
Pires Godinho, desde 6 de Janeiro de 2000.

8 de Maio de 2001. — O Secretério, Luis Filipe G. Gaspar.

UNIVERSIDADE DO MINHO

Servicos Administrativos

Rectificagao n.° 1312/2001. — Por ter sido publicada com ine-
xactidao no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 85, de 10 de Abril
de 2000, a p. 6664, a licenga sabatica do Doutor Anténio José Marques
Guimaraes Rodrigues, professor catedratico, rectifica-se que onde se
1€ «pelo periodo de seis meses, com inicio em 1 de Margo de 2001»
deve ler-se «pelo periodo de seis meses, com inicio em 1 de Outubro
de 2001».

15 de Maio de 2001. — O Administrador, J. F. Aguilar Monteiro.

Rectificagao n.° 1313/2001. — Por ter sido publicada com ine-
xactidao no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 96, de 24 de Abril
de 2001, a p. 7260, a equiparagao a bolseiro da Doutora Maria Marta
Lobo Aratjo, professora auxiliar, rectifica-se que onde se 1€ «pro-
fessora associada» deve ler-se «professora auxiliar».

15 de Maio de 2001. — O Administrador, J. F. Aguilar Monteiro.

UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA

Faculdade de Ciéncias Sociais e Humanas

Despacho n.° 11 489/2001 (2.2 série). — Por despacho do vice-
-reitor da Universidade Nova de Lisboa de 3 de Maio de 2001, pro-
ferido por delegacao de competéncias:

Maria de Fatima do Nascimento Veloso Ruano e Susana Rita da
Silva Santos — celebrados contratos de trabalho a termo certo como
colaboradoras desta Faculdade, por conveniéncia urgente de ser-
vigo, com inicio em 2 de Abril de 2001, por um ano, automa-
ticamente renovavel ao abrigo do artigo 6.° do Decreto-Lei
n.° 252/97, de 26 de Setembro, a fim de dar apoio ao tratamento
contabilistico a projectos de investigagdo co-financiados e contratos
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de prestacao de servicos a comunidade, com a remuneracdo mensal
de 115 7008, ndo conferindo em caso algum a qualidade de agente
administrativo. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de
Contas.)

14 de Maio de 2001. — O Director, Jorge Crespo.

Despacho n.° 11 490/2001 (2.2 série). — Autorizada, por des-
pacho de 10 de Maio de 2001 do director (proferido por delegagao
de competéncias), a equiparagao a bolseiro no estrangeiro aos seguin-
tes docentes desta Faculdade:

Doutora Maria de Lurdes dos Santos Crispim, professora auxi-
liar — durante o periodo compreendido entre 14 e 16 de Maio
de 2001.

Doutora Ana Maria Mao-de-Ferro Martinho, professora auxi-
liar — durante os periodos compreendidos entre 24 e 28 de Maio
e 2 e 10 de Junho de 2001.

Doutora Ana Maria Garcia Bernardo, professora auxiliar — durante
o periodo compreendido entre 5 e 12 de Junho de 2001.

Doutor Karl Alfred Opitz, professor catedratico — durante o periodo
compreendido entre 18 e 24 de Junho de 2001.

15 de Maio de 2001. — O Director, Jorge Crespo.

Faculdade de Ciéncias e Tecnologia

Despacho n.° 11 491/2001 (2.2 série). — De harmonia com os
artigos 35.° a 41.° do Cédigo do Procedimento Administrativo, apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, com as alte-
ragoes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro, e
despacho n.° 9185/2001, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
de 2 de Maio de 2001, subdelego na subdirectora da Faculdade, pro-
fessora associada Doutora Maria de Fatima Freitas Graga Dias Mar-
tins, a competéncia para a pratica dos seguintes actos:

1) Conceder equiparagao a bolseiro;

2) Autorizar a participacdo em congressos, seminarios, reunioes,
coléquios, jornadas e outras actividades levadas a efeito no
Pais ou no estrangeiro;

3) Qualificar como acidentes em servico os sofridos por fun-
ciondrios e agentes e autorizar as respectivas despesas, desde
que observadas as formalidades legais;

4) Autorizar a passagem ao regime de tempo parcial, nos termos
do Decreto-Lei n.° 259/98, de 18 de Agosto, e demais legis-
lagdo complementar;

5) Emissao de parecer necessario a instrugdo do processo de
adiamento de incorporagao a que se refere a Lei do Servigo
Militar;

6) Autorizar a aquisi¢do de passes sociais ou assinaturas para
utilizacdo de transportes relativamente a deslocagoes em ser-
vico oficial, sempre que desse sistema resultem beneficios
econdmicos e funcionais para os servicos;

7) Homologar as classificacoes de servico do pessoal nao
docente.

14 de Maio de 2001. — O Director, Leopoldo J. M. Guimaraes.

UNIVERSIDADE DO PORTO

Secretaria-Geral

Despacho (extracto) n.° 11 492/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 26 de Margo de 2001 da vice-reitora da Universidade do
Porto, por delegacao:

Mestre Maria de Lurdes Ferreira Lobo Pereira, assistente estagidria
além do quadro da Faculdade de Medicina Dentaria desta Uni-
versidade — contratada, por conveniéncia urgente de servico, como
assistente além do quadro da mesma Faculdade, com efeitos a partir
de 9 de Janeiro de 2001, considerando-se rescindido o contrato
anterior a partir da mesma data. (Nao carece de visto do Tribunal
de Contas. Nao sao devidos emolumentos.)

14 de Maio de 2001. — O Director de Servigos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 11 493/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 9 de Abril de 2001 da vice-reitora da Universidade do Porto,
por delegacéo:

Licenciada Maria Teresa Faria de Mendonga, assistente convidada
além do quadro, com 30 % do vencimento, do Instituto de Ciéncias

Biomédicas de Abel Salazar, desta Universidade — contratada, por
conveniéncia urgente de servico, como professora auxiliar convidada
além do quadro, com 30% do vencimento do mesmo Instituto,
com efeitos a partir de 9 de Abril de 2001, e pelo periodo de
um ano, renovavel. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas.
Nao sdo devidos emolumentos.)

Relatério a que se refere o artigo 15.° do Estatuto da Carreira
Docente Universitaria, publicado em anexo a Lei n.° 19/80,
de 16 de Julho.

O conselho cientifico analisou o curriculum vitae da candidata, com
a finalidade de recrutamento como professora auxiliar convidada, com
30% do vencimento, da disciplina de Clinica Médica II, ao abrigo
do artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 448/79, de 13 de Novembro.

Verificou-se que a Dr.* Maria Teresa Faria de Mendonga possui
curriculo relevante na especialidade e qualidades cientificas que acon-
selham o seu convite, o qual foi aprovado pela maioria absoluta dos
membros do conselho cientifico em exercicio efectivo de funcoes.

7 de Marco de 2001. — O Presidente do Conselho Cientifico, Nuno
Rodrigues Grande.

14 de Maio de 2001. — O Director de Servigos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 11 494/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 28 de Marco de 2001 da vice-reitora da Universidade do
Porto, por delegagao:

Licenciado José Leandro da Rocha Massada, professor auxiliar con-
vidado além do quadro, com 50% do vencimento da Faculdade
de Ciéncias do Desporto e de Educagao Fisica desta Universi-
dade — contratado, por conveniéncia urgente de servico, como pro-
fessor auxiliar convidado, com 100% do vencimento, da mesma
Faculdade, com efeitos a partir de 28 de Marco de 2001 e pelo
periodo de cinco anos, considerando-se rescindido o contrato ante-
rior a partir da mesma data. (Nao carece de visto do Tribunal
de Contas. Nao sao devidos emolumentos.)

Relatério a que se refere o artigo 15.° do Estatuto da Carreira
Docente Universitaria, publicado em anexo a Lei n.° 19/80,
de 16 de Julho.

O conselho cientifico da Faculdade de Ciéncias do Desporto e
de Educacdo Fisica da Universidade do Porto, em reunidao de 20
de Setembro de 2000, aprovou, por maioria dos seus membros, a
contratacao do licenciado José Leandro da Rocha Massada para pro-
fessor auxiliar convidado, com 100% do vencimento da mesma
Faculdade.

A proposta veio acompanhada do parecer previsto no Estatuto da
Carreira Docente Universitaria, subscrito pelos Profs. Doutores Jorge
Olimpio Bento, Jos¢ Manuel da Costa Soares e Anténio Teixeira
Marques.

Com base naquele parecer e na analise do curriculum vitae do can-
didato, o conselho cientifico é de parecer que o licenciado José Lean-
dro da Rocha Massada preenche as condicoes adequadas ao exercicio
da categoria de professor auxiliar convidado, com 100% do venci-
mento nesta Faculdade.

6 de Fevereiro de 2001. — O Presidente do Conselho Cientifico,
José Manuel da Costa Soares.

14 de Maio de 2001. — O Director de Servigos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 11 495/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 9 de Abril de 2001 da vice-reitora da Universidade do Porto,
por delegacao:

Licenciado Abilio Augusto Ferreira, professor auxiliar convidado além
do quadro, com 30 % do vencimento, do Instituto de Ciéncias Bio-
médicas de Abel Salazar, desta Universidade — contratado, por
conveniéncia urgente de servi¢o, como professor associado con-
vidado além do quadro, com 30% do vencimento, do mesmo Ins-
tituto, com efeitos a partir de 9 de Abril de 2001, e pelo periodo
de um ano, renovavel. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas.
Nao sdo devidos emolumentos.)

Relatério a que se refere o artigo 15.° do Estatuto da Carreira
Docente Universitaria, publicado em anexo a Lei n.° 19/80,
de 16 de Julho.

O conselho cientifico analisou o curriculum vitae do candidato, com
a finalidade de recrutamento como professor associado convidado,
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com 30% do vencimento, da disciplina de Obstetricia e Medicina
Materno-Fetal, ao abrigo do artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 448/79,
de 13 de Novembro.

Verificou-se que o Dr. Abilio Augusto Ferreira possui curriculo
relevante na especialidade e qualidades cientificas que aconselham
o seu convite, o qual foi aprovado pela maioria absoluta dos membros
do conselho cientifico em exercicio efectivo de funcoes.

7 de Margo de 2001. — O Presidente do Conselho Cientifico, Nuno
Rodrigues Grande.

14 de Maio de 2001. — O Director de Servigos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 11 496/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 9 de Abril de 2001 da vice-reitora da Universidade do Porto,
por delegacao:

Licenciado Anténio Manuel Machado Henriques Carneiro, professor
auxiliar convidado além do quadro, com 30% do vencimento, do
Instituto de Ciéncias Biomédicas de Abel Salazar, desta Univer-
sidade — contratado, por conveniéncia urgente de servico, como
professor associado convidado além do quadro, com 30 % do ven-
cimento, do mesmo Instituto, com efeitos a partir de 9 de Abril
de 2001, e pelo periodo de um ano, renovavel. (Nao carece de
visto do Tribunal de Contas. Ndo sdo devidos emolumentos.)

Relatério a que se refere o artigo 15.° do Estatuto da Carreira
Docente Universitaria, publicado em anexo a Lei n.° 19/80,
de 16 de Julho.

O conselho cientifico analisou o curriculum vitae do candidato, com
a finalidade de recrutamento como professor associado convidado,
com 30% do vencimento, da disciplina de Medicina I, ao abrigo do
artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 448/79, de 13 de Novembro.

Verificou-se que o Dr. Anténio Manuel Machado Henriques Car-
neiro possui curriculo relevante na especialidade e qualidades cien-
tificas que aconselham o seu convite, o qual foi aprovado pela maioria
absoluta dos membros do conselho cientifico em exercicio efectivo
de funcgdes.

7 de Marco de 2001. — O Presidente do Conselho Cientifico, Nuno
Rodrigues Grande.

14 de Maio de 2001. — O Director de Servicos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 11 497/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 9 de Abril de 2001 da vice-reitora da Universidade do Porto,
por delegacao:

Licenciado Adriano Oscar Martins Aratjo Gomes, assistente con-
vidado além do quadro, com 30% do vencimento, do Instituto
de Ciéncias Biomédicas de Abel Salazar, desta Universidade — con-
tratado, por conveniéncia urgente de servico, como professor auxi-
liar convidado além do quadro, com 30 % do vencimento do mesmo
Instituto, com efeitos a partir de 9 de Abril de 2001, e pelo periodo
de um ano, renovével. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas.
Nao sdo devidos emolumentos.)

Relatério a que se refere o artigo 15.° do Estatuto da Carreira
Docente Universitaria, publicado em anexo a Lei n.° 19/80,
de 16 de Julho.

O conselho cientifico analisou o curriculum vitae do candidato, com
a finalidade de recrutamento como professor auxiliar convidado, com
30% do vencimento, da disciplina de Neurocirurgia, ao abrigo do
artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 448/79, de 13 de Novembro.

Verificou-se que o Dr. Adriano Oscar Martins Aradjo Gomes possui
curriculo relevante na especialidade e qualidades cientificas que acon-
selham o seu convite, o qual foi aprovado pela maioria absoluta dos
membros do conselho cientifico em exercicio efectivo de funcoes.

7 de Marco de 2001. — O Presidente do Conselho Cientifico, Nuno
Rodrigues Grande.

14 de Maio de 2001. — O Director de Servigos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 11 498/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 15 de Setembro de 2000 da vice-reitora da Universidade
do Porto, por delegacao:

Ana Cristina Castro Ferreira — contratada, por conveniéncia urgente
de servico, como monitora além do quadro do Departamento de
Matematica Aplicada da Faculdade de Ciéncias desta Universidade,

com efeitos a partir de 15 de Setembro e até 15 de Dezembro
de 2000. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas. Nao sao
devidos emolumentos.)

14 de Maio de 2001. — O Director de Servigos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 11 499/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 8 de Maio de 2001 da vice-reitora da Universidade do Porto,
por delegacao:

Doutor Hugo Faria da Fonseca Gil Ferreira, professor catedratico
convidado além do quadro, com 50 % do vencimento, do Instituto
de Ciéncias Biomédicas de Abel Salazar, desta Universi-
dade — renovado o contrato por mais cinco anos, com efeitos a
partir de 28 de Junho de 2001. (Ndo carece de visto do Tribunal
de Contas. Nao sao devidos emolumentos.)

14 de Maio de 2001. — O Director de Servigos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 11 500/2001 (2.? série). — Por des-
pacho de 19 de Margo de 2001 da vice-reitora da Universidade do
Porto, por delegagao:

Doutora Olga Cristina Pastor Nunes, professora auxiliar convidada
além do quadro, da Faculdade de Ciéncias desta Universidade —
contratada por conveniéncia urgente de servico como professora
auxiliar além do quadro da mesma Faculdade, com efeitos a partir
de 19 de Marco de 2001, considerando-se rescindido o contrato
anterior a partir da mesma data. (Nao carece de visto do Tribunal
de Contas. Nao sao devidos emolumentos.)

14 de Maio de 2001. — O Director de Servigos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 11 501/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 23 de Marco de 2001 da vice-reitora da Universidade do
Porto, por delegagao:

Miguel Paulo da Costa Coelho — contratado, em regime de contrato
de trabalho a termo certo, como auxiliar técnico da Faculdade de
Direito desta Universidade, com efeitos a partir de 26 de Margo
de 2001, por um ano, renovavel por igual periodo. (Nao carece
de visto do Tribunal de Contas. Nao sdo devidos emolumentos.)

14 de Maio de 2001. — O Director de Servigos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 11 502/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 11 de Abril de 2001 da vice-reitora da Universidade do
Porto, por delegagao:

Licenciado Romeu Maia Barroca — contratado, em regime de con-
trato de trabalho a termo certo, como assistente convidado além
do quadro da Faculdade de Belas-Artes desta Universidade, com
efeitos a partir de 26 de Abril de 2001, pelo periodo de sete meses.
(Nao carece de visto do Tribunal de Contas. Ndo sdo devidos
emolumentos.)

14 de Maio de 2001. — O Director de Servigos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 11 503/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 8 de Marco de 2001 da vice-reitora da Universidade do
Porto, por delegagao:

Licenciada Modnica Fernanda Ribeiro Ventura Ferreira Reis Zicker-
mann — contratada, por conveniéncia urgente de servico, como
assistente convidada além do quadro, com 30 % do vencimento,
da Faculdade de Letras desta Universidade, com efeitos a partir
de 8 de Margco de 2001. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas.
Nao sdo devidos emolumentos.)

15 de Maio de 2001. — O Director de Servigos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 11 504/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 15 de Maio de 2001 da vice-reitora da Universidade do
Porto, por delegagao:

Licenciado Abel Jorge Antunes da Costa — prorrogado o contrato
como assistente além do quadro da Faculdade de Engenharia, desta
Universidade, com efeitos a partir de 28 de Maio e até 14 de Setem-
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bro de 2001. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas. Ndo
sao devidos emolumentos.)

15 de Maio de 2001. — O Director de Servigos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 11 505/2001 (2.? série). — Por des-
pacho de 4 de Janeiro de 2001 da vice-reitora da Universidade do
Porto, por delegagao:

Licenciada Simone Auf Der Maur Arantes Tomé — contratada, por
conveniéncia urgente de servi¢o, como leitora além do quadro, com
30 % do vencimento, da Faculdade de Letras desta Universidade,
com efeitos a partir de 4 de Janeiro de 2001. (Nao carece de visto
do Tribunal de Contas. Nao sdo devidos emolumentos.)

15 de Maio de 2001. — O Director de Servigos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 11 506/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 15 de Maio de 2001 da vice-reitora da Universidade do
Porto, por delegacao:

Doutor Paulo Augusto Ferreira de Abreu, nomeado definitivamente
professor auxiliar além do quadro da Faculdade de Engenharia,
desta Universidade, com efeitos a partir de 2 de Maio de 2001.
(Nao carece de visto do Tribunal de Contas. Nao sao devidos
emolumentos.)

Relatério a que se refere o n.° 3 do artigo 21.° do Estatuto
da Carreira Docente Universitaria, publicado em anexo a Lei
n.° 19/80, de 16 de Julho.

A comissao coordenadora do conselho cientifico da FEUP, tendo
apreciado o parecer subscrito pelos professores catedraticos Doutores
Anténio Augusto Fernandes e Anténio Pinto Barbedo de Magalhaes
aprovou por unanimidade a nomeacdo definitiva do Doutor Paulo
Augusto Ferreira de Abreu, professor auxiliar do Departamento de
Engenharia Mecénica e Gestao Industrial.

O Doutor Paulo Augusto Ferreira de Abreu apresenta aptidoes
comprovadas pelos professores atrés citados de que o Departamento
muito pode beneficiar.

24 de Abril de 2001.— O Presidente do Conselho Cientifico,
J. C. Marques dos Santos.

16 de Maio de 2001. — O Director de Servigos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 11 507/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 15 de Maio de 2001 da vice-reitora da Universidade do
Porto, por delegacao:

Licenciado Luis Gonzaga Azevedo de Carvalho, professor associado
convidado além do quadro, com 30 % do vencimento, da Faculdade
de Engenharia, desta Universidade — renovado o contrato por mais
cinco anos, com efeitos a partir de 30 de Abril de 2001. (Nao
carece de visto do Tribunal de Contas. Nao sdo devidos emo-
lumentos.)

16 de Maio de 2001. — O Director de Servigos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 11 508/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 15 de Maio de 2001 da vice-reitora da Universidade do
Porto, por delegagao:

Doutor Victor Armando Pereira de Freitas — nomeado definitiva-
mente professor auxiliar, além do quadro, da Faculdade de Ciéncias
desta Universidade, com efeitos a partir de 10 de Janeiro de 2001.
(Nao carece de visto do Tribunal de Contas. Nao sao devidos
emolumentos.)

Relatério a que se refere o n.° 3 do artigo 21.° do Estatuto
da Carreira Docente Universitaria, publicado em anexo a Lei
n.° 19/80, de 16 de Julho.

Com base no parecer circunstanciado e fundamentado dos pro-
fessores catedraticos José Abrunheiro da Silva Cavaleiro — Univer-
sidade de Aveiro, e Carlos Maria Martins da Silva Corréa — Facul-
dade de Ciéncias da Universidade do Porto, sobre o relatério de
actividade do Doutor Victor Armando Pereira de Freitas referente
ao dltimo quinquénio, os membros da comissdo coordenadora, em
18 de Abril de 2001, consideraram que a actividade cientifica e peda-
gogica desenvolvida naquele periodo satisfaz os requisitos do Decre-
to-Lei n.° 448/79, de 13 de Novembro, ratificado pela Lei n.° 19/80,

de 16 de Julho, pelo que deliberaram propor a sua nomeacao definitiva
como professor auxiliar.

O Presidente do Conselho Cientifico, Manuel Ricardo Falcdao Moreira.

16 de Maio de 2001. — O Director de Servigos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 11 509/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 13 de Margo de 2001 da vice-reitora da Universidade do
Porto, por delegagao:

Doutor Romero Manuel Bandeira Gandra — contratado, por con-
veniéncia urgente de servigo, como professor associado convidado
além do quadro, com 30 % do vencimento, do Instituto de Ciéncias
Biomédicas de Abel Salazar desta Universidade, com efeitos a partir
de 13 de Marco de 2001 e pelo periodo de cinco anos, renovével.
(Nao carece de visto do Tribunal de Contas. Nao sao devidos
emolumentos.)

Relatério a que se refere o artigo 15.° do Estatuto da Carreira
Docente Universitaria, publicado em anexo a Lei n.° 19/80,
de 16 de Julho.

O conselho cientifico do Instituto de Ciéncias Biomédicas de Abel
Salazar da Universidade do Porto, em reunido da comissao coor-
denadora de 19 de Julho de 2000, aprovou, por unanimidade, a pro-
posta de contratagao do Doutor Romero Manuel Bandeira Gandra
como professor associado convidado, com 30 %, para o Departamento
de Ciéncias do Comportamento.

Com base nos pareceres favoraveis emitidos pelos Profs. Doutores
Nuno Rodrigues Grande, Fernando Oliveira Torres e Custédio Leite
Rodrigues e na andlise do curriculum vitae do candidato o conselho
cientifico considera que o Doutor Romero Bandeira Gandra, pela
sua experiéncia cientifica e pedagdgica, retune todas as condigdes
necessarias para o desempenho do cargo para que é proposto.

11 de Setembro de 2000. — O Presidente do Conselho Cientifico,
Nuno Rodrigues Grande.

22 de Maio de 2001. — O Director de Servigos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Servigos de Acgao Social

Despacho (extracto) n.° 11 510/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 17 de Maio de 2001 do administrador para a Acgao Social
da Universidade do Porto, por delegagao:

Luisa Maria Ribeiro Dominguez, Maria Aurora Soares da Silva Cor-
reia e Maria Manuela Soares Torres Rebelo, assistentes adminis-
trativas principais do quadro dos Servigos de Acg¢do Social da Uni-
versidade do Porto — nomeadas definitivamente, precedendo con-
curso, assistentes administrativas especialistas do quadro dos mes-
mos Servigos, considerando-se exoneradas da anterior categoria a
partir da data de aceitacdo do novo lugar. (Isento de fiscalizacao
prévia do Tribunal de Contas. Nao sao devidos emolumentos.)

Isaura de Jesus Lopes, Maria de Fatima Marques Oliveira Silva e
Maria Irene Monteiro dos Reis, assistentes administrativas do qua-
dro dos Servicos de Acgao Social da Universidade do Porto —
nomeadas definitivamente, precedendo concurso, assistentes admi-
nistrativas principais do quadro dos mesmos Servigos, consideran-
do-se exoneradas da anterior categoria a partir da data de aceitacao.
(Isento de fiscalizag¢ao prévia do Tribunal de Contas. Nao sao devi-
dos emolumentos.)

17 de Maio de 2001. — A Directora de Servicos, Maria de Fdtima
Pereira Mateus Silva.

Faculdade de Farmacia

Despacho (extracto) n.° 11 511/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 10 de Maio de 2001 do presidente do conselho directivo
da Faculdade de Farmacia, proferido por delegagao do reitor da Uni-
versidade do Porto:

Doutor Jorge Manuel Moreira Gongalves, professor associado com
agregacao desta Faculdade — concedida equiparacdo a bolseiro
fora do Pais, de 26 de Maio a 10 de Junho de 2001.
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Doutor Félix Dias Carvalho, professor auxiliar desta Facul-
dade — concedida equiparagao a bolseiro fora do Pais, de 13 a
15 de Maio de 2001.

10 de Maio de 2001. — A Directora dos Servicos Administrativos,
Maria Noémia Lopes Machado de Sousa.

Faculdade de Letras

Despacho n.° 11 512/2001 (2. série). — Por despacho de 4
de Maio de 2001 do presidente do conselho directivo da Faculdade
de Letras, proferido por delegacdo de competéncias do reitor da Uni-
versidade do Porto:

Mestre Jeroen Dewulf, leitor desta Faculdade — concedida a equi-
paracdo a bolseiro fora do Pais, no periodo de 1 a 9 de Julho
de 2001.

11 de Maio de 2001. — O Presidente do Conselho Directivo, Rui
Manuel Sobral Centeno.

Despacho n.° 11 513/2001 (2. série). — Por despacho de 4
de Maio de 2001 do presidente do conselho directivo da Faculdade
de Letras, proferido por delegacdo de competéncias do reitor da Uni-
versidade do Porto:

Doutora Candida Fernanda Antunes Ribeiro, professora auxiliar desta
Faculdade — concedida a equiparagdo a bolseiro fora do Pais, no
periodo de 8 a 9 de Maio de 2001.

14 de Maio de 2001. — O Presidente do Conselho Directivo, Rui
Manuel Sobral Centeno.

Despacho n.° 11 514/2001 (2.2 série). — Por despacho de 4
de Maio de 2001 do presidente do conselho directivo da Faculdade
de Letras, proferido por delegacdo de competéncias do reitor da Uni-
versidade do Porto:

Doutora Maria de Jesus Sanches, professora auxiliar desta Facul-
dade — concedida a equiparagao a bolseiro fora do Pais, no periodo
de 30 de Maio a 3 de Junho de 2001.

14 de Maio de 2001. — O Presidente do Conselho Directivo, Rui
Manuel Sobral Centeno.

Faculdade de Medicina

Despacho n.° 11 515/2001 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do conselho directivo da Faculdade de Medicina da Univer-
sidade do Porto de 11 de Maio de 2001, proferido por delegagao:

Concedida equiparacgao a bolseiro fora do Pais:

Ao Doutor Agostinho Anselmo Coelho Monteiro, professor auxi-
liar — no periodo de 15 a 18 de Junho de 2001.

14 de Maio de 2001. — O Secretario, Manuel Sobral Torres.

Despacho n.° 11 516/2001 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do conselho directivo da Faculdade de Medicina da Univer-
sidade do Porto de 10 de Maio de 2001, proferido por delegacao:

Concedida equiparacao a bolseiro fora do Pais:
Ao Doutor José Manuel Estevao da Costa, professor auxiliar — no

periodo de 6 a 8 de Junho de 2001.

14 de Maio de 2001. — O Secretario, Manuel Sobral Torres.

UNIVERSIDADE DE TRAS-0S-MONTES E ALTO DOURO

Reitoria

Despacho (extracto) n.° 11 517/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 18 de Abril de 2001 do vice-reitor da Universidade de Tras-
-0s-Montes e Alto Douro, foi autorizado o contrato administrativo
de provimento da Doutora Caroline Elisabeth Dominguez como pro-
fessora auxiliar convidada a 30 %, a partir daquela data.

Relatério a que se refere o n.° 3 do artigo 15.° do Estatuto
da Carreira Docente Universitaria, publicado em anexo a Lei
n.° 19/80, de 16 de Julho.

O conselho cientifico da Universidade de Tras-os-Montes e Alto
Douro analisou a proposta respeitante a contratacao da Doutora Caro-
line Elisabeth Dominguez como professora auxiliar convidada a 30 %.

A proposta veio acompanhada pelos pareceres previstos no n.° 2
do artigo 15.° do ECDU (Lei n.° 19/80, de 16 de Julho), subscritos
pelos Profs. Doutores José Joaquim Lopes Morais, professor auxiliar
da UTAD, José Afonso Moreno Bulas Cruz, professor associado com
agregacao da UTAD, e Francisco Vitorino da Silva Martins, professor
auxiliar da Universidade do Porto.

A Doutora Caroline Dominguez ¢ licenciada pela Universidade
de Nancy II, Franca.

Exerce a sua actividade na area de Economia e Gestdo e sempre
se distinguiu pela sua capacidade pedagdgica, desenvolvendo um tra-
balho aprofundado e muito préximo dos alunos nas disciplinas de
Custos Industriais e Marketing.

Enquanto docente do ensino superior, manteve sempre o seu inte-
resse no estudo e na producdo de documentacao técnica e cientifica
nas areas da Economia Aplicada e do Marketing, destacando-se tam-
bém no universo profissional do sector florestal onde construiu uma
reputagao de especialista e adquiriu uma experiéncia de longos anos.

Nestas condigoes, o conselho cientifico, em reuniao de 10 de Abril
de 2001, deliberou dar parecer favoravel ao convite apresentado pela
Secgdo de Engenharias com vista a contratagdo como professora auxi-
liar convidada a 30% da Doutora Caroline Elisabeth Dominguez.

(Isento de fiscaliza¢do prévia do Tribunal de Contas.)

7 de Maio de 2001. — Pelo Reitor, (4ssinatura ilegivel.)

Despacho (extracto) n.° 11 518/2001 (2.? série). — Por des-
pacho de 4 de Maio de 2001 do vice-reitor da Universidade de Tras-
-os-Montes e Alto Douro:

Fernando Anténio Leal Pacheco — autorizado o contrato adminis-
trativo de provimento como professor auxiliar, com efeitos a partir
de 20 de Abril de 2001. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal
de Contas.)

7 de Maio de 2001. — Pelo Reitor, (Assinatura ilegivel.)

Despacho (extracto) n.° 11 519/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 4 de Maio de 2001 do vice-reitor da Universidade de Tras-
-os-Montes e Alto Douro:

Doutor Anténio Jaime da Eira Sampaio — autorizado o contrato
administrativo de provimento como professor auxiliar, com efeitos
a partir de 16 de Marco de 2001. (Isento de fiscalizagdo prévia
do Tribunal de Contas.)

8 de Maio de 2001. — Pelo Reitor, (Assinatura ilegivel.)

Despacho (extracto) n.° 11 520/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 14 de Abril de 2001 do vice-reitor da Universidade de Tras-
-os-Montes e Alto Douro:

Marcio Filipe do Souto Alves — nomeado provisoriamente por um
ano tratador de animais do quadro da mesma Universidade, com
efeitos a partir da data de posse. (Isento de fiscalizacdo prévia
do Tribunal de Contas.)

14 de Maio de 2001. — Pelo Reitor, (Assinatura ilegivel.)

Despacho (extracto) n.° 11 521/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 14 de Maio de 2001 do reitor da Universidade de Tras-
-os-Montes e Alto Douro, foi o Doutor Francisco José Lopes de
Sousa Diniz nomeado definitivamente no lugar de professor associado
do quadro da mesma Universidade. (Isento de fiscalizagdo prévia do
Tribunal de Contas.)

Relatério a que se referem os artigos 20.° e 21.° do Estatuto
da Carreira Docente Universitaria, publicado em anexo a Lei
n.° 19/80, de 16 de Julho.

Nos termos do artigo 20.° do Estatuto da Carreira Docente Uni-
versitaria, o professor associado Doutor Francisco José Lopes de Sousa
Diniz apresentou o relatério de actividades pedagdgica e cientifica
desenvolvidas no quinquénio de 1996-2001, com vista a sua nomeagao
definitiva como professor associado do quadro da mesma Univer-
sidade.

Pela analise pormenorizada do referido relatério, conforme deter-
mina o n.° 4 do artigo 20.° do mesmo Estatuto, podemos concluir
que se trata de um universitdrio dedicado ao ensino, a investigacao,
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a gestdo e a participacdo nos orgaos do departamento e da Uni-
versidade.

Relativamente a aptidao pedagdgica, as suas qualidades sdo bem
evidenciadas através da leccionacdo de disciplinas ao nivel de gra-
duacao e pds-graduacao.

Apresenta uma lista consideravel de publicagoes, sendo de realgar
10 trabalhos publicados em actas de reunides cientificas e 5 trabalhos
publicados em revistas.

E de sublinhar a intensa participagdo em eventos cientificos, no
Pais e no estrangeiro, com apresentacdo de comunicacao.

Tem participado, igualmente, em diversos juris de mestrado, em
alguns dos quais como arguente.

Atendendo ao percurso académico, as suas qualidades e capacidades
profissionais, somos de parecer que se justifica a nomeagao definitiva
do Doutor Francisco José Lopes de Sousa Diniz como professor
associado.

Artur Fernando Arede Correia Cristovao — José Anténio Cadima
Ribeiro.

Da andlise dos pareceres apresentados, o conselho cientifico, em
reunido de 10 de Maio de 2001, deu parecer favoravel.

15 de Maio de 2001. — Pelo Reitor, (Assinatura ilegivel.)

INSTITUTO POLITECNICO DE CASTELO BRANCO

Despacho (extracto) n.° 11 522/2001 (2.2 série):

Doutor Anténio Maria dos Santos Ramos — provido com nomeagao
definitiva como professor-coordenador para o Departamento de
Fitotecnia, do quadro de pessoal docente da Escola Superior Agra-
ria deste Instituto, auferindo o vencimento mensal previsto na lei
geral para a respectiva categoria, com efeitos a partir da data da
aceitacdo da nomeacao.

30 de Abril de 2001. — A Administradora, Otilia Madalena Ramos
Neves.

Despacho (extracto) n.° 11 523/2001 (2.2 série):

Pedro Jesus Sequeira, equiparado a professor-adjunto da Escola Supe-
rior Agréria do Instituto Politécnico de Castelo Branco — conce-
dida equiparacao a bolseiro fora do Pais no periodo compreendido
entre 7 e 11 de Maio de 2001.

José Carlos Dias Duarte Gongalves, professor-coordenador da Escola
Superior Agraria do Instituto Politécnico de Castelo Branco — con-
cedida equiparacao a bolseiro fora do Pais no periodo compreen-
dido entre 23 e 27 de Maio de 2001.

Arlindo José Ribeiro Mendes Cabrito, assistente do 1.° triénio da
Escola Superir de Tecnologia do Instituto Politécnico de Castelo
Branco — concedida equiparagao a bolseiro fora do Pais no periodo
compreendido entre 7 ¢ 11 de Maio de 2001.

7 de Maio de 2001. — A Administradora, Otilia Madalena Ramos
Neves.

Despacho (extracto) n.° 11 524/2001 (2.2 série):

Henrique Daniel Lopes Proenga, equiparado a assistente do 1.° triénio
da Escola Superior de Tecnologia do Instituto Politécnico de Cas-
telo Branco — concedida equiparaciao a bolseiro fora do Pais no
periodo compreendido entre 12 e 17 de Maio de 2001.

11 de Maio de 2001. — A Administradora, Ofilia Madalena Ramos
Neves.

INSTITUTO POLITECNICO DA GUARDA

Aviso n.° 7502/2001 (2.2 série). — Por despacho do presidente
do Instituto Politécnico da Guarda de 2 de Maio de 2001:

Maria Cristina de Albuquerque Fernandes — autorizada, por urgente
conveniéncia de servi¢o, a renovagdo do contrato administrativo
de provimento com a categoria de equiparada a professora-adjunta
da Escola Superior de Tecnologia e Gestao, pelo periodo de dois
anos, com efeitos a partir de 27 de Abril de 2001.

Dina da Conceicdo da Fonseca Baptista Teixeira — autorizada, por
urgente conveniéncia de servi¢o, a renovagido do contrato admi-
nistrativo de provimento com a categoria de equiparada a pro-
fessora-adjunta da Escola Superior de Tecnologia e Gestao, pelo
periodo de dois anos, com efeitos a partir de 6 de Maio de 2001.

Ana Cristina Rodrigues dos Santos — autorizada, por urgente con-
veniéncia de servico, a renovacdo do contrato administrativo de

provimento com a categoria de encarregada de trabalhos da Escola
Superior de Tecnologia e Gestao, pelo periodo de dois anos, com
efeitos a partir de 1 de Junho de 2001.

10 de Maio de 2001.— O Presidente, Jorge Manuel Monteiro
Mendes.

Aviso n.° 7503/2001 (2.2 série). — Por aprovacdo do conselho
cientifico de 28 de Marco de 2001 da Escola Superior de Tecnologia
e Gestao da Guarda:

Autorizada, por urgente conveniéncia de servico, a acumulacao da
docente Ivone Teresa Gregorio Cravo para exercer funcdes docen-
tes na Escola Superior de Tecnologia e Gestdo, com a categoria
de equiparada a assistente do 1.° triénio, com inicio em 16 de
Abril e até 21 de Setembro de 2001.

10 de Maio de 2001.— O Presidente, Jorge Manuel Monteiro
Mendes.

Aviso n.° 7504/2001 (2.2 série). — Por despacho de 8 de Maio
de 2001 do presidente do Instituto Politécnico da Guarda:

Isilda Maria Pereira Rodrigues — autorizado o contrato administra-
tivo de provimento para exercer fungdes no Instituto Politécnico
da Guarda com a categoria de técnico superior de 2.* classe, ven-
cimento correspondente ao indice 400, actualizdvel nos termos
legais, produzindo efeitos a partir de 31 de Janeiro de 2001, apds
ter sido autorizada a dispensa de estdgio de ingresso na carreira.

17 de Maio de 2001.— O Presidente, Jorge Manuel Monteiro
Mendes.

INSTITUTO POLITECNICO DE LEIRIA

Servicos de Accgao Social

Despacho (extracto) n.° 11 525/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 15 de Maio de 2001 do presidente do Instituto Politécnico
de Leiria:

Maria Leonor Morais da Silva Pégo — nomeada, precedendo concurso
interno limitado, assistente administrativa especialista do quadro
de pessoal dos Servicos de Acgao Social do Instituto Politécnico
de Leiria, com efeitos a partir da publicacdo do extracto no Didrio
da Republica. (Isento de fiscalizag¢ao prévia do Tribunal de Contas.)

15 de Maio de 2001. — O Administrador para a Accao Social, Jiilio
Rodrigues Faustino.

INSTITUTO POLITECNICO DE LISBOA

Aviso n.° 7505/2001 (2.2 série). — 1 — Nos termos do artigo 27.°
e do n.° 1 do artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
faz-se publico que, autorizado por despacho do presidente do Instituto
Politécnico de Lisboa de 22 de Margo de 2001 e pelo prazo de 15
dias uteis a contar da data de publicagdo do presente aviso no Didrio
da Repuiblica, se encontra aberto concurso externo de ingresso geral
para o recrutamento de sete técnicos profissionais de 2.* classe da
carreira de técnico profissional, em regime de contrato administrativo
de provimento ou em comissdo de servico extraordinaria, para os
servigos centrais deste Instituto e unidades orgéanicas que o integram,
para as areas de secretariado e contabilidade.

2 — Os lugares referidos encontram-se dentro das disponibilidades
fixadas pelo despacho n.° 22 250/2000, de 16 de Outubro, publicado
no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 254, de 3 de Novembro de 2000.
Foi efectuada a consulta a que se referem os n.°® 1 e 2 do artigo
19.° do Decreto-Lei n.° 13/97, de 17 de Janeiro, nao existindo pessoal
qualificado disponivel.

3 — Prazo de validade — o concurso ¢ valido apenas para o pro-
vimento indicado e caduca com a sua efectivagao.

4 — Legislacdo aplicdvel —ao presente concurso aplicam-se os
Decretos-Leis n.°s 204/98, de 11 de Julho, 404-A/98, de 18 de Dezem-
bro, e 427/89, de 7 de Dezembro.

5 — Contetdo funcional — competem genericamente ao técnico
profissional fungdes de natureza executiva de aplicac@o técnica com
base no conhecimento ou adaptacao de métodos e processos enqua-
drados em directivas bem definidas, exigindo conhecimentos técnicos,
tedricos e praticos obtidos através de um curso técnico-profissional.

6 — Local de trabalho — o local de trabalho situa-se no distrito
de Lisboa.
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7 — Remuneragao — correspondente ao escaldo e indice do sis-
tema retributivo da funcdo publica, constante do Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, e demais regalias vigentes para
a generalidade dos funcionarios e agentes do Estado.

8 — Requisitos de admissao:

8.1 Requisitos gerais — sdo requisitos gerais de admissao a concurso
e provimento em fungdes publicas:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter 18 anos;

¢) Possuir as habilitagdes literdrias e profissionais legalmente
exigidas para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatdrio;

¢) Nao estar inibido do exercicio de funcdes publicas ou interdito
para o exercicio das fungoes a que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis
para o exercicio da funcéo e ter cumprido as leis de vacinacao
obrigatoria.

8.2 — Requisitos especificos de admissao — os constantes da ali-
nea d) do n.° 1 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18
de Dezembro.

9 — Métodos de seleccdo a utilizar — avaliagao curricular, prova
de conhecimentos gerais e especificos e entrevista profissional de
seleccao.

9.1 — A prova de conhecimentos gerais e especificos tem caracter
eliminatorio e incidird sobre as matérias que a seguir se transcrevem:

«Prova de conhecimentos gerais

1 — Conhecimentos ao nivel das habilitacoes exigidas para ingresso
na respectiva carreira, fazendo apelo aos conhecimentos adquiridos
no ambito escolar, designadamente nas areas de portugués e de mate-
matica, e aos resultantes da vivéncia do cidadao comum.

2 — Direitos e deveres da funcéo publica e deontologia profissional:

2.1 — Regime de férias, faltas e licengas;

2.2 — Estatuto remuneratério dos funciondrios e agentes da Admi-
nistracao Publica;

2.3 — Estatuto Disciplinar dos Funcionarios e Agentes da Admi-
nistracdo Publica;

2.4 — Deontologia do servico publico.

3 — Atribuigdes e competéncias proprias do servico para o qual
¢é aberto o concurso.

Prova de conhecimentos especificos

1 — Organizacao e gestao de recursos humanos:

1.1 — Medidas de modernizacao administrativa;

1.2 — Quadros e carreiras;

1.3 — Concursos de pessoal — acompanhamento e organizacdo de
processos;

1.4 — Organizacdo da formacéo.

2 — Estatistica.

3 — A informética aplicada a gestdo de recursos humanos e a
estatistica:

3.1 — Construgao de organogramas, graficos, quadros e mapas;

3.2 — Tratamento informatico de dados estatisticos.

4 — Regras de atendimento ao publico.

5 — Preparagao, secretariado de reunides e elaboracao de minutas.

6 — Apoio a gestao de agenda.

7 — Circuito da correspondéncia, registo da entrada e saida de
documentos;

8 — Funcoes genéricas de arquivo.

9 — Formas de organizacao do trabalho.

10 — Regras de atendimento ao publico.

11 — Conhecimentos de linguas estrangeiras com preferéncia para
o inglés.

12 — Nocao de contabilidade publica — receitas e despesas publi-
cas.

13 — Patrimoénio e inventério.

14 — Contas — débito, crédito e langamento.

15 — Balanco.

16 — Balancete.

17 — Contas de resultados.

18 — Razéo.

19 — Desenvolvimento de contas.

20 — POC (Plano Oficial de Contabilidade).

21 — Nogodes de contabilidade analitica — objectivos, centros de
custo, sistemas de contas, orgcamentos, controlos e desvios.

22 — Impostos — IVA, IRS, isencoes e deducoes.»

9.2 — Entrevista profissional de selecgdo, ponderando-se, nomea-
damente, a facilidade de expressao, a capacidade de sintese, a moti-

vacdo e a adequagao dos conhecimentos gerais ao contetido do lugar
a prover.

10 — Classificagdo — a classificacao final, expressa na escala de 0
a 20 valores, resultard da média obtida na avaliacdo curricular, na
prova de conhecimentos e na entrevista, considerando-se nio apro-
vados os candidatos que na classificagao final obtenham classificacao
inferior a 9,5 valores.

10.1 — Os critérios de apreciacdo e ponderacao da avaliagdo cur-
ricular, da prova de conhecimentos gerais e especificos e da entrevista,
bem como o sistema de classificacao final, incluindo a respectiva for-
mula classificativa, constam de actas de reunides do jiri do concurso,
sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

11 — Apresentagao das candidaturas:

11.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido ao presidente do Instituto Politécnico de Lisboa,
podendo ser entregue pessoalmente ou remetido pelo correio, regis-
tado e com aviso de recepgdo, até ao ultimo dia do prazo fixado
para entrega das candidaturas, para o Instituto Politécnico de Lisboa,
Estrada de Benfica, 529, 1549-020 Lisboa, devendo constar os seguintes
elementos:

a) Nome, estado civil, nimero e data do bilhete de identidade,
bem como a entidade que o emitiu, residéncia, codigo postal
e numero de telefone;

b) Habilitagoes literdrias;

¢) Situacdo face a funcao publica se for caso disso, com mencao
expressa da categoria detida, do servico a que pertence e
da natureza do vinculo;

d) Habilitacoes profissionais — especializacoes, acgdes de for-
magao, etc.;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam
dever apresentar por se considerarem passiveis de influir na
apreciagdo do seu mérito ou de constituir motivo de pre-
feréncia legal, os quais, no entanto, s6 poderdo ser tidos em
conta pelo juri se devidamente comprovados;

f) Mencao do concurso a que se candidatam.

11.2— Os candidatos ndo vinculados a fungao publica deverdo
ainda indicar, no respectivo requerimento, sob compromisso de honra,
em alineas separadas, a situacdo precisa em que se encontram rela-
tivamente a cada um dos requisitos gerais de admissio mencionados
no n.° 8 deste aviso.

12 — Os requerimentos de admissao a concurso deverao ser ins-
truidos com os seguintes documentos:

a) Curriculum vitae detalhado, com inventariacdo das tarefas
desenvolvidas ao longo da sua actividade profissional e res-
pectivos tempos de permanéncia;

b) Certidao de habilitagoes literarias ou fotocopia da mesma;

¢) Certificados comprovativos das ac¢des de formagao frequen-
tadas.

13 — A relagdo de candidatos e a lista de classificagdo final serdo
afixadas nas instalacoes do Instituto Politécnico de Lisboa, sitas na
Estrada de Benfica, 529, 1549-020 Lisboa.

14 — Em caso de duvida, o jari podera exigir aos candidatos a
apresentacdo dos documentos comprovativos das suas declaracoes.

15— Em tudo o nao expressamente previsto no presente aviso,
o concurso rege-se pelas disposi¢oes constantes do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, e demais legislagdo em vigor sobre a
matéria.

16 — As falsas declaracdes sao punidas nos termos da lei.

17 — Constituicdo do jari—o juri tem a seguinte constitui¢ao:

Presidente — Antoénio José Carvalho Marques, administrador do
Instituto Politécnico de Lisboa.
Vogais efectivos:

Paulo Manuel Anglin Alvares Cabral, secretério do Instituto
Superior de Engenharia de Lisboa.

Paula Cristina Abragos Moniz de Almeida Nunes, técnica
superior de 1.2 classe da Escola Superior de Comunicacao
Social do Instituto Politécnico de Lisboa.

Vogais suplentes:

Maria de Fatima Afonso Marques Barreira, chefe de repar-
ticdo dos Servigos Centrais do Instituto Politécnico de
Lisboa.

Joao Antdnio do Nascimento Fazenda, secretario da Escola
Superior de Teatro e Cinema do Instituto Politécnico
de Lisboa.

18 — O presidente do juri sera substituido, nas suas faltas ou impe-
dimentos, pelo 1.° vogal efectivo.

19 — Garantia de igualdade de tratamento — nos termos do des-
pacho conjunto n.° 373/2000, declara-se que «Em cumprimento da
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alinea h) do artigo 9.° da Constituicdo, a Administracado Publica,
enquanto entidade empregadora, promove activamente umas politica
de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres no acesso
a0 emprego e na progressao profissional, providenciado escrupulo-
samente no sentido de evitar toda e qualquer forma de discriminacao.».

14 de Maio de 2001- — O Administrador, Anténio José Carvalho
Marques.

Instituto Superior de Engenharia

Despacho n.° 11 526/2001 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do Instituto Politécnico de Lisboa de 23 de Abril de 2001:

Licenciado Daniel de Sousa Domingos — autorizada, por urgente con-
veniéncia de servico, a renovacdo do contrato administrativo de
provimento para exercer as funcdes de equiparado a professor-
-adjunto, a tempo integral, pelo periodo de dois anos, com inicio
em 8 de Maio de 2001. (Isento de fiscalizacao prévia do Tribunal
de Contas.)

16 de Maio de 2001. — O Presidente do Conselho Directivo, Luis
Manuel Vicente Ferreira Simaoes.

Despacho n.° 11 527/2001 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do Instituto Politécnico de Lisboa de 23 de Abril de 2001:

Licenciado Julio Silva Castro — autorizada, por urgente conveniéncia
de servigo, a renovacdo do contrato administrativo de provimento
para exercer as funcdes de equiparado a professor-adjunto, a tempo
parcial, 60 %, pelo periodo de dois anos, com inicio em 3 de Maio
de 2001. (Isento de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

16 de Maio de 2001. — O Presidente do Conselho Directivo, Luis
Manuel Vicente Ferreira Simaoes.

Despacho n.° 11 528/2001 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do Instituto Politécnico de Lisboa de 4 de Maio de 2001:

Licenciado José Luis Saraiva Ramos — autorizada a rescisao do con-
trato como equiparado a professor-adjunto a tempo parcial (60 %),
desde 4 de Abril de 2001. (Nao carece de fiscalizacdo prévia do
Tribunal de Contas.)

16 de Maio de 2001. — O Presidente do Conselho Directivo, Luis
Manuel Vicente Ferreira Simoes.

Despacho n.° 11 529/2001 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do Instituto Politécnico de Lisboa de 4 de Maio de 2001:

Bacharel Sandra Maria dos Reis Marreiros Correia da Veiga — auto-
rizada a rescisao do contrato como encarregada de trabalhos a
tempo integral, a partir de 2 de Junho de 2001. (Nao carece de
fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

16 de Maio de 2001. — O Presidente do Conselho Directivo, Luis
Manuel Vicente Ferreira Simaes.

Rectificagao n.® 1314/2001. — Edital n.° 336/2001. — Por ter sido
publicado com inexactidao no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 106,
de 8 de Maio de 2001, a p. 7901, abertura de concurso de provas
publicas para provimento de uma vaga de professor-coordenador do
quadro de pessoal docente do Instituto Superior de Engenharia de
Lisboa, da area cientifica de Energia e Sistemas de Poténcia — ambito
das disciplinas de Instalagdes Eléctricas e Aplicacoes Industriais, rec-
tifica-se que, no n.° 9, onde se 1€ «Professora Zita Maria Almeida
do Vale, professora-coordenadora do quadro do ISEL deve ler-se
«Professora Zita Maria Almeida do Vale, professora-coordenadora
do quadro do ISEP».

16 de Maio de 2001. — O Presidente do Conselho Directivo, Luis
Manuel Vicente Ferreira Simoes.

INSTITUTO POLITECNICO DE PORTALEGRE

Escola Superior de Tecnologia e Gestao

Aviso n.° 7506/2001 (2.2 série). — Por despacho de 23 de Abril
de 2001 do presidente do Instituto Politécnico de Portalegre, proferido
no uso de competéncias delegadas:

Pedro Alexandre Gregério Pinto — autorizado contrato administra-
tivo de provimento na sequéncia de concurso externo geral de

ingresso, aberto pelo aviso n.° 16 556/2000 (2.* série), publicado
no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 272, de 24 de Novembro de
2000, na categoria de especialista de informatica, grau 1, estagiario,
da carreira de especialista de informatica, para o exercicio de fun-
¢oes na Escola Superior de Tecnologia e Gestao, do Instituto Poli-
técnico de Portalegre, com efeitos a partir de 23 de Abril de 2001,
por urgente conveniéncia de servigo. (Isento de fiscalizacdo prévia
do Tribunal de Contas.)

23 de Abril de 2001. — O Presidente, Nuno Manuel Grilo de Oliveira.

INSTITUTO POLITECNICO DO PORTO

Contrato (extracto) n.° 1320/2001. — Por despacho de 5 de
Janeiro de 2001 do presidente do Instituto Politécnico do Porto:

Lauro Anténio de Carvalho Torres Corado — renovado o contrato
administrativo de provimento como equiparado a professor-adjunto,
valido por dois anos, com efeitos a partir de 10 de Outubro de
2000.

27 de Abril de 2001. — O Administrador, Orlando F. B. Fernandes.

Escola Superior de Educacao

Contrato (extracto) n.° 1321/2001. — Por despacho do presi-
dente de 11 de Abril de 2001:

Maria de Fatima Lemos Gongalves da Costa — renovado o contrato
administrativo de provimento como equiparada a professor-adjunto,
valido por dois anos, com efeitos a partir de 1 de Marco de 2001.

19 de Abril de 2001. — O Administrador, Orlando F. B. Fernandes.

INSTITUTO POLITECNICO DE SANTAREM

Despacho (extracto) n.° 11 530/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 17 de Outubro de 2000 do presidente deste Instituto:

Vitor Miguel Frutuoso Antunes — autorizado o contrato administra-
tivo de provimento como equiparado a assistente do 2.° triénio,
em regime de tempo integral e acumulacéo, pelo periodo de um
ano, com efeitos reportados a 26 de Maio de 2000, por urgente
conveniéncia de servigo, para a Escola Superior de Gestao de San-
tarém deste Instituto.

Por despacho de 20 de Outubro de 2000 do presidente deste
Instituto:

Isabel Maria da Graga Teixeira Messias — autorizada a renovagao
do contrato administrativo de provimento como equiparada a assis-
tente do 1.° triénio, em regime de tempo integral e exclusividade,
pelo periodo de dois anos, com efeitos reportados a 1 de Outubro
de 2000, por urgente conveniéncia de servigo, para a Escola Superior
de Gestao de Santarém deste Instituto.

(Sujeitos a fiscalizagdo sucessiva pelo Tribunal de Contas.)

20 de Outubro de 2000. — Pelo Administrador, (4Assinatura ilegivel.)

Despacho (extracto) n.° 11 531/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 29 de Dezembro de 2000 do presidente deste Instituto:

Antoénio Jacinto Concorda Contador — autorizado o contrato admi-
nistrativo de provimento como equiparado a professor-adjunto, em
regime de tempo parcial (60 %), por urgente conveniéncia de ser-
vico, com inicio reportado a 7 de Dezembro de 2000 e terminando
a 28 de Fevereiro de 2001, para a Escola Superior de Educagao
de Santarém deste Instituto.

Por despacho de 6 de Fevereiro de 2001 do presidente deste
Instituto:

Maria da Cruz dos Reis Ferro Moreira dos Santos — autorizado o
contrato administrativo de provimento como equiparada a profes-
sora-adjunta, em regime de tempo parcial (50%), pelo periodo
compreendido entre 2 de Janeiro e 31 de Julho de 2001, com efeitos
reportados a 2 de Janeiro de 2001, por urgente conveniéncia de
servico, para a Escola Superior de Educagao de Santarém deste
Instituto.

(Sujeito a fiscalizacdo sucessiva pelo Tribunal de Contas.)

6 de Fevereiro de 2001. — Pelo Administrador, (Assinatura ilegivel.)
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a fornecer os exemplares entretanto publicados.
responsabilidade dos nossos servigos.

tenha com a INCM.

AVISO

1— Os pregos das assinaturas das trés séries do Didrio da Republica (em papel) para 2001, a partir do dia 15 de Marco,
corresponderdao ao periodo decorrente entre o inicio da recepgdo das publicagdes e 31 de Dezembro. A INCM nado se obriga

2—Nao serao aceites pedidos de anulacdo de assinaturas com devolucdo de valores, salvo se decorrerem de situagdes da
3 — Cada assinante devera indicar sempre o numero de assinante que lhe estd atribuido e menciona-lo nos contactos que
4 — A efectivagdo dos pedidos de assinatura, bem como dos novos servicos, poderd ser feita através das nossas lojas.

5 —Toda a correspondéncia sobre assinaturas devera ser dirigida para a Imprensa Nacional-Casa da Moeda, S. A., Departamento
Comercial, Sector de Publicagdes Oficiais, Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5, 1099-002 Lisboa.

Precos para 2001

\

CD-ROM (inclui IVA 17 %)

Assinante papel * Nao assinante papel

Escudos Euros Escudos Euros
Assinatura CD mensal 32 000 159,62 41 000 204,51
CD histérico (1974-1999) 95 000 473,86 100 000 498,80
CD histdrico (1990-1999) 45 000 224,46 50 000 249,40
CD historico avulso 13 500 67,34 13 500 67,34

Internet (inclui IVA 17 %)

Assinante papel * Nao assinante papel

Escudos Euros Escudos Euros
DR, 1.2 série 13 000 64,84 17 000 84,80
DR, 2. série 13 000 64,84 17 000 84,80
DR, 3.% série (concursos, bens e servigos) 13 000 64,84 17 000 84,80

* Prego exclusivo por assinatura do Didrio da Repiiblica em suporte de papel. )
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Deposito legal n.° 8815/85 INCM

ISSN 0870-9963

AVISO

Por ordem superior e para constar, comunica-se
que nao serao aceites quaisquer originais destina-
dos ao Didrio da Repiiblica desde que nao tragam
aposta a competente ordem de publicacdo, assinada
e autenticada com selo branco.

Os prazos para reclamacao de faltas do Didrio da
Repuiblica sao, respectivamente, de 30 dias para o
continente e de 60 dias para as Regidoes Autonomas
e estrangeiro, contados da data da sua publicacao.

PRECO DESTE NUMERO (IVA INCLUIDO 5%)
960$00 — € 4,79

003230 7 050004

Didrio da Reptiblica Electrdnico: Endereco Internet: http:/fwww.dr.incm pt
Correio electrdnico: dre @ incm.pteLinha azul: 808 200 110eFax: 21394 5750

IMPRENSA NACIONAL-CASA DA MOEDA, S. A

LOCAIS DE INSCRICAO DE NOVOS ASSINANTES,
VENDA DE PUBLICACOES
IMPRESSOS E ESPECIMES NUMISMATICOS
Rua da Escola Politécnica, 135 — 1250-100 Lisboa
Telef. 213945700 Fax 213945750 Metro— Rato
* Rua do Marqués de Sd da Bandeira, 16-A e 16-B—1050-148 Lisboa
Telef. 213530399 Fax213530294 Mefro— S. Sebastido
* Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5 — 1099-002 Lisboa
Telef. 213835800 Fax 2138358 34
Rua de D. Filipa de Vilhena, 12 — 1000-136 Lisboa
Telef. 21 7810700 Fax 217810795 Metro— Saldanha
Avenida de Ferndo de Magalhaes, 486 — 3000-173 Coimbra
Telef. 239826902 Fax 23 983 26 30
Praca de Guilherme Gomes Fernandes, 84 — 4050-294 Porto
Telefs. 2220592 06/22 20591 66  Fax 22200 85 79
Avenida do Engenheiro Duarte Pacheco — 1070103 Lisboa
(Centro Comercial das Amoreiras, loja 2112)
Telef. 213877107 Fax 213530294
Avenida Lusiada — 1500-392 Lisboa
Centro Colombo, loja 0.5 Z)
elefs. 21711 11 19/23/ 4 Fax21 7111121 Metro— C. Militar
Rua das Portas de Santo Antao, 2-2/A — 1150-268 Lisboa
Telefs. 21 324 04 07/08 Fax 21 324 0409 Metro — Rossio
Loﬂa do Cidadao (Lisboaf Rua de Abranches Ferrao, 10 — 1600-001 Lisboa
Telef. 217231370 Fax 217231371
Loja do Cidaddo SPorto) Avenida de Ferndo Magalhées, 1862 — 4350-158 Porto
Telef. 225571927 Fax 225571929

Toda a correspondéncia, quer oficial, quer relativa a anincios e a assinaturas do «Didrio da Repiblica» e do «Didrio da Assembleia da Repiiblica»,

deve ser dirigida a administracdo da Imprensa Nacional-Casa da Moeda, S. A., Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5 —1099-002 Lisboa



