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PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS
E MINISTERIO DAS FINANGAS

Despacho conjunto n.° 439/2001. — Considerando a importan-
cia das atribuicoes da Direccao-Geral de Assuntos Europeus e Rela-
¢oes Internacionais (DGAERI), no ambito da ac¢do do Ministério
das Finangas;

Considerando ainda que a formagao técnica e a experiéncia pro-
fissional nestas areas do mestre Paulo Eurico Alves Variz permitem
concluir que redne, inteiramente, as condicoes necessarias para o
preenchimento o cargo de subdirector-geral que actualmente se encon-
tra vago:

Determina-se, nos termos dos n.** 2 e 3 do artigo 3.° e 1, 6, alinea c),
e 7 do artigo 18.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, e do artigo 4.°
do Decreto-Lei n.° 27/98, de 11 de Fevereiro, o seguinte:

1—E nomeado para exercer, em comissdo de servico, o cargo
de subdirector-geral da Direcgao-Geral de Assuntos Europeus e Rela-
¢oes Internacionais o mestre Paulo Eurico Alves Variz, cujo curriculo
se publica em anexo.

2 — O presente despacho conjunto produz efeitos a partir da data
da sua assinatura.

2 de Maio de 2001. — O Primeiro-Ministro, Anténio Manuel de
Oliveira Guterres. — O Ministro das Finangas, Joaquim Augusto Nunes
Pina Moura.

Curriculo

Paulo Eurico Alves Variz, nascido em Londres, em 1971.

Habilitagdes académicas — licenciado em Economia pelo Instituto
Superior de Economia e Gestao (ISEG); mestre em Economia e
Politica Social pela Universidade Técnica de Lisboa.

Actividade no Ministério das Financas — foi desde Agosto de 2000
assessor do Ministro das Finangas para assuntos macro-econdmicos,
coordenando a representagao do Ministério das Finangas no con-
selho ECOFIN e nas diversas institui¢des financeiras internacionais.
Integrou a task force para a presidéncia portuguesa da Unido Euro-
peia, do Ministério das Finangas, no 1.° semestre de 2000.

Outra actividade profissional — quadro do Banco de Portugal, exerceu
fungdes no Departamento de Estudos Econdmicos entre 1995 e
1999, na Area de Conjuntura e Previsao, onde participou em diver-
sos reportes de informagao estatistica e de analise econémica a
organismos internacionais, bem como na elaboragao das publicacoes
correntes do Banco, e representou Portugal no Working Group of
General Economic Statistics, grupo de trabalho operando no ambito
do Sistema Europeu de Bancos Centrais; desempenhou ainda fun-
¢oes na Area de Contas Nacionais Financeiras do Departamento
de Estatistica desta instituigao.

Actividades lectivas — actualmente € docente de disciplinas de politica
econdémica e de economia portuguesa na Universidade Catdlica
Portuguesa, tendo exercido actividades lectivas em matérias como
a macroeconomia, a economia do ambiente, a economia do desen-
volvimento e a economia monetaria nos ultimos 10 anos.

Investigacao e publicacoes — distinguido no ambito do Programa Gul-
benkian de Estimulo a Investigagao em 1998, com um projecto
subordinado ao tema «Historia da ciéncia econémica em Portugal:
teorizagdo do fenémeno da exclusao social e das respectivas estra-
tégias de resposta»; premiado pela SEDES para o melhor aluno
em Economia da Inovacdo e do Desenvolvimento Tecnoldgico
(1992-1993); autor de diversos artigos na area da economia e politica
monetaria, da economia social, da sociologia das organizagdes e
da economia matematica; autor do livro Fundamentos Econdomicos
e Sociologicos das Instituicoes Particulares de Solidariedade Social
(1998), premiado pela Associagao Portuguesa de Seguranga Social,
e o co-autor do projecto Séries Longas para a Economia Portuguesa
(1997-1999) do Banco de Portugal.

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS
E MINISTERIOS DA SAUDE E DO TRABALHO
E DA SOLIDARIEDADE

Despacho conjunto n.° 440/2001. — Considerando que 25 % dos
resultados liquidos da exploragao do jogo denominado «JOKER» sdao
afectos ao programa Nacional de Prevencao da Toxicodependéncia —
Projecto VIDA, nos termos do disposto no artigo 5.°, n.° 1, alinea b),
do Decreto-Lei n.° 412/93, de 21 de Dezembro;

Considerando o disposto na alinea c) do artigo 33.° e no artigo 49.°,
ambos do Decreto-Lei n.° 90/2000, de 18 de Maio, que transfere
para o Instituto Portugués da Droga e da Toxicodependéncia, adiante

designado por IPDT, as responsabilidades antes cometidas ao Projecto
VIDA;

Considerando que, como decorre do n.° 2 do artigo 5.° do citado
Decreto-Lei n.° 412/93, de 21 de Dezembro, compete aos membros
do Governo responsaveis pelos sectores benefeciados pela afectagao
de receita do JOKER fixar, anualmente, por despacho conjunto, a
afectacdo das verbas aos servigos e entidades competentes, bem como
as prioridades e as normas técnicas de execucdo a observar na atri-
buicao dos respectivos montantes:

Determina-se:

1 — No inicio de cada trimestre, a Santa Casa da Misericordia
de Lisboa transferird para o IPDT 25% dos resultados liquidos da
exploracdo do jogo JOKER apurados no trimestre anterior.

2— O produto das receitas a que se refere o nimero anterior
seré afecto no ano 2001 nos seguintes termos:

2.1 — Até ao montante de 500 000 0008, destinados a comparti-
cipacdo no financiamento dos encargos decorrentes do apoio do
Estado ao tratamento de toxicodependentes em comunidades tera-
péuticas, clinicas de desabituagdo e centros de dia de natureza privada
com convencao celebrada com o Servico de Prevencao e Tratamento
da Toxicodependéncia;

2.1.1 — O montante referido no n.° 2.1 sera transferido para o
Servico de Prevengao e Tratamento da Toxicodependéncia mediante
despacho do conselho de administragio do IPDT em quatro pres-
tagoes;

2.2 — Até ao montante de 40 000 000$, para a Direc¢ao-Geral dos
Servicos Prisionais para execugao do Plano Especial de Prevencao
da Toxicodependéncia nos Estabelecimentos Prisionais;

2.3 — Até ao montante de 40 000 000$ para apoio de iniciativas
da Rede Nacional das Escolas Promotoras de Satide do Ministério
da Educacio;

2.4 — O remanescente das receitas ¢ destinado ao apoio de pro-
jectos e acgdes a desenvolver no ambito das competéncias cometidas
ao IPDT, designadamente as decorrentes de execucao dos Programas
Quadros Prevenir e Reinserir, bem como as promovidas por entidades
publicas ou privadas enquadradas pela Estratégia Nacional de Com-
bate a Droga, aprovada pela Resolugdo do Conselho de Ministros
n.° 46/99, de 22 de Abril;

2.4.1 — O financiamento de projectos e accoes a que se refere o
numero anterior depende de despacho do conselho de administracao
do IPDT desde que o valor do financimento a conceder nao ultrapasse
o ambito das competéncias proprias ou delegadas;

2.4.2 — Os projectos e acgoes cujo financiamento nio se enquadre
no nimero anterior sao aprovados pelo Secretario de Estado da Pre-
sidéncia do Conselho de Ministros, sob proposta do conselho de admi-
nistragao do IPDT.

3 — Aprovados os financiamentos, o IPDT desenvolvera as ope-
racoes adequadas de gestdo administrativa e orcamental para con-
cretizar a transferéncia dos respectivos montantes para 0s Servigos
e entidades ou por forma a garantir o respeito pelas disposi¢des legais
em vigor, no caso de servicos sem autonomia financeira.

11 de Maio de 2001. — A Ministra da Sadde, Maria Manuela de
Brito Arcanjo Marques da Costa. — O Ministro do Trabalho e da Soli-
dariedade, Paulo José Fernandes Pedroso. — O Secretéario de Estado
da Presidéncia do Conselho de Ministros, Vitalino José Ferreira Prova
Canas.

MINISTERIO DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS

Departamento Geral de Administragdo

Despacho (extracto) n.° 10 381/2001 (2.2 série):

Licenciado Rui Carlos Nunes Baptista de Carvalho, sécio gerente
da empresa FRANQUITRAVEL — despacho ministerial de 4 de
Maio de 2001 requisitando-o, pelo periodo de trés anos, para desem-
penhar as fungdes de secretario privativo na Delegacao Portuguesa
junto da Organizacao do Tratado do Atlantico Norte (DELNATO),
em Bruxelas. (Nao carece de fiscalizacao prévia do Tribunal de
Contas.)

7 de Maio de 2001. — O Director do Departamento, Antonio de
Almeida Ribeiro.

Despacho (extracto) n.° 10 382/2001 (2.2 série):

José Luis Lopes da Mota, procurador-geral-adjunto da Procurado-
ria-Geral da Republica — despacho ministerial de 8 de Maio de
2001 requisitando-o para, em comissao de servico, desempenhar
as funcdes de conselheiro técnico principal na Representacao Per-



8404

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

N.2 115 — 18 de Maio de 2001

manente de Portugal junto da Unido Europeia, em Bruxelas, indo
ocupar um lugar criado pelo Decreto-Lei n.° 146/2001, de 2 de
Maio, lugar que se extinguira na data da extincao da unidade pro-
visoria de cooperacao judiciaria nos termos da decisao do Conselho
da Unido Europeia de 14 de Dezembro de 2000. (Nao carece de
fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

8 de Maio de 2001. — O Director, Anténio de Almeida Ribeiro.

Instituto da Cooperacao Portuguesa

Despacho (extracto) n.° 10 383/2001 (2.2 série). — Por meu
despacho de 30 de Margo 2001:

Maria Alcina Santos de Carvalho Abrantes, assistente administrativa
especialista do quadro de pessoal do ICP — nomeada chefe de
seccao de Contabilidade, em regime de substituicao, por seis meses
improrrogaveis. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de
Contas.)

30 de Margo de 2001. — Pelo Presidente, a Vice-Presidente, Maria
Odete Cardoso.

MINISTERIOS DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS
E DA DEFESA NACIONAL

Portaria n.° 926/2001 (2.2 série). — Manda o Governo da Repu-
blica Portuguesa, pelos Ministros dos Negocios Estrangeiros e da
Defesa Nacional, por proposta do general Chefe do Estado-Maior-
-General das Forcas Armadas, nos termos dos artigos 7.°, 8., 9.°
e 10.°, n.° 2, do Decreto-Lei n.° 56/81, de 31 de Marco, e da Portaria
n.° 1001/99, de 10 de Novembro, na redacgdo dada pela Portaria
n.° 1108//2000, de 27 de Novembro, nomear a assistente administrativa
(5652) Laura Maria dos Santos Ferreira Bastos para o cargo de secre-
taria do Gabinete Conjunto dos Adidos junto da Embaixada de Por-
tugal em Washington, Estados Unidos da América, em substitui¢ao
do assistente administrativo (5859) Luis Manuel Veladas Latas, que
fica exonerado do referido cargo pela presente portaria na data em
que a funciondria agora nomeada assuma fungoes, a qual produz
efeitos a partir de 1 de Maio de 2001. (Isenta de visto do Tribunal
de Contas.)

7 de Maio de 2001. — O Ministro dos Negdcios Estrangeiros, Jaime
José Matos da Gama. — O Ministro da Defesa Nacional, Jiilio de
Lemos de Castro Caldas.

MINISTERIOS DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS
E DA REFORMA DO ESTADO
E DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

Portaria n.° 927/2001 (2.2 série). — Considerando que a licen-
ciada Maria Onélia Teixeira da Silva Santos Abreu Ferreira, directora
de servicos da Ajuda Humanitéria e de Apoio as Organizagdes nao
Governamentais no Instituto da Cooperagao Portuguesa, retine os
requisitos necessarios para acesso a categoria de assessora principal
e requereu a criagao do respectivo lugar;

Considerando o disposto na alinea a) do n.° 2 e nos n.* 4, 6,
7 e 8 do artigo 32.° da Lei n.® 49/99, de 22 de Junho:

Manda o Governo, pelos Ministros dos Negdcios Estrangeiros e
da Reforma do Estado e da Administracao Publica, que seja criado
no quadro de pessoal do Instituto da Cooperagao Portuguesa, apro-
vado pela Portaria n.° 343/98, de 5 de Junho, um lugar de assessor
principal, da carreira técnica superior, a extinguir quando vagar.

4 de Abril de 2001. — O Ministro dos Negdcios Estrangeiros, Jaime
José Matos da Gama. — Pelo Ministro da Reforma do Estado e da
Administracado Puablica, Alexandre Anténio Cantigas Rosa, Secretario
de Estado da Administracdo Publica e da Modernizacdo Admi-
nistrativa.

MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL

Gabinete do Ministro

Portaria n.° 928/2001 (2.2 série). — Louvo o capitio TMMA
064826-E, Aires Manuel Tavares Marques, da Forca Aérea pela forma

extremamente dedicada e competente como desempenhou as suas
funcoes no Gabinete de Comunicacdo e Relagdes Publicas durante
mais de quatro anos.

Oficial com grande sentido das responsabilidades, revelando em
permanéncia elevados dotes de caracter e sentido de abnegacao, pos-
suidor de muito bons conhecimentos profissionais e ainda de um trato
e relacionamento muito faceis, cedo conquistou a estima e a confianga
dos seus chefes, tendo por isso passado a chefiar a dificil 4rea da
imagem e divulgacao.

De toda a sua acgao merece particular destaque o extraordinario
apoio prestado a organizagdo da Reunido Informal dos Ministros da
Defesa da Unido Europeia, na Penha Longa, aquando da Presidéncia
Portuguesa da Unido Europeia, em que ficou bem patente a sua
enorme capacidade organizativa e espirito de iniciativa, e a quem
se deve grande parte do éxito que constituiu, para Portugal, aquele
evento.

No ambito da divulgacdo da Defesa Nacional, tem sido notavel
a sua acgao enquanto coordenador do stand do Ministério da Defesa
Nacional, em eventos dedicados a orientacao profissional, como o
«Forum estudante e juventude», na FIL, o «Crescer para Competir»,
em Coimbra, ¢ 0o «Fim de Semana da Juventude», na Lousa, em
que as suas qualidades foram sistematicamente postas em evidéncia
e o seu trabalho muito elogiado pelos organizadores daqueles
certames.

Militar muito honesto, cultivando as virtudes da honra e do dever,
respondeu sempre aos apelos mais dificeis feitos pelos seus superiores,
tendo ainda efectuado no ambito interno do Gabinete de Comunicagao
e Relagoes Publicas do Ministério da Defesa Nacional um trabalho
notavel de informatizagdo e modernizacdo da area que chefiou.

Pelo atras referido, e considerando que deixa as actuais funcoes
para passar a desempenhar as de ajudante-de-campo do Secretério
de Estado Adjunto do Ministro da Defesa Nacional, é-me grato reco-
nhecer e qualificar os servigos por si prestados como extraordindrios,
relevantes e distintos, de que resultou honra e lustre para as Forcas
Armadas, para a Defesa Nacional e para o Pais.

Assim:

Manda o Ministro da Defesa Nacional, nos termos da alinea a)
do artigo 25.°, do n.° 1 do artigo 62.° e do n.° 3 do artigo 67.° do
Regulamento da Medalha Militar, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 566/71, de 20 de Dezembro, condecorar com a medalha de prata
de servigos distintos o capitao TMMA 064826-E, Aires Manuel Tava-
res Marques.

4 de Maio de 2001. — O Ministro da Defesa Nacional, Jiilio de
Lemos de Castro Caldas.

Despacho n.° 10 384/2001 (2.2 série). — 1 — Nos termos do
artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 238/96, de 13 de Dezembro, conjugado
com o disposto no n.° 4 do artigo 6.°, e encontrando-se verificados
os requisitos neles previstos, prorrogo por seis meses a comissao do
coronel PILAV José Anténio Torres Archer de Carvalho, no desem-
penho das fungdes de director técnico (nao residente) do Projecto
n.° 12— Escola de Aviacao, inscrito no Programa Quadro da Coo-
peracao Técnico-Militar Luso-Angolana.

2 — De acordo com o n.° 5.° da Portaria n.° 87/99 (2.2 série), de
30 de Dezembro de 1998, publicada no Didrio da Repuiblica, 2. série,
de 28 de Janeiro de 1999, o militar nomeado desempenha fungdes
em pais da classe C. (Ndo carece de fiscalizacdo prévia do Tribunal
de Contas.)

30 de Abril de 2001. — O Ministro da Defesa Nacional, Jiilio de
Lemos de Castro Caldas.

Despacho n.° 10 385/2001 (2.2 série). — 1 — Nos termos das
disposicoes conjugadas do artigo 4.° da Lei Organica do XIV Governo
Constitucional, aprovada pelo Decreto-Lei n.° 474-A/99, de 8 de
Novembro, e do artigo 35.° e seguintes do Cdédigo do Procedimento
Administrativo, delego no Chefe do Estado-Maior do Exército, general
José Manuel da Silva Viegas, a competéncia:

1.1 — Para autorizar a realizagdo de exercicios de instrugdo e pre-
paracdo das forgas constantes dos planos gerais do Exército, com
base no que dispde a alinea m) do n.° 2 do artigo 44.° da Lei n.° 29/82,
de 11 de Dezembro;

1.2 — Para licenciar obras em 4reas na sua directa dependéncia,
sujeitas a servidao militar, com base no que dispoe a alinea n) do
n.° 2 do artigo 44.° da Lei n.° 29/82, de 11 de Dezembro;

1.3 — Para autorizar, no ambito do respectivo ramo, apés prévia
concordancia do Ministro da Defesa Nacional, os processamentos rela-
tivos a deslocacoes em missao oficial ao estrangeiro;

1.4 — Que me ¢ conferida pelo n.° 7 do artigo 17.° do Decreto-Lei
n.° 41/84, de 3 de Fevereiro, para autorizar, no ambito do respectivo
ramo, a celebragdo de contratos de tarefa e de avenga;

1.5 — Para autorizar despesas:

a) Com locagao e aquisicdo de bens e servigos, até 500 000 con-
tos, de acordo com o previsto na alinea ¢) do n.° 1 do
artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho;
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b) Com empreitadas de obras publicas, até 500 000 contos, de
acordo com o previsto na alinea b) do n.° 1 do artigo 4.°
do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho;

c) Relativas a execugdo de planos ou programas plurianuais
legalmente aprovados, até 500 000 contos, de acordo com o
previsto na alinea ¢) do n.° 3 do artigo 17.° do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de Junho;

d) Com indemnizacdes a terceiros, resultantes de decisao judicial
ou de acordo com o indemnizado, decorrentes de acidentes
em servico ocorridos no ambito do Exército.

2 — As autorizacoes de despesas superiores a 60 000 contos relativas
a construgdes e grandes reparagoes ficam sujeitas a prévia concor-
dancia do Ministro da Defesa Nacional, sem prejuizo de posteriores
determinagdes quanto a coordenagdo de outras despesas relativas a
equipamento e material militar, no ambito das directivas sobre a exe-
cuc¢ao do orcamento de defesa.

3 — Autorizo a subdelegacao das competéncias referidas no n.° 1,
n.°® 1.1, 1.2, 1.3 e 1.5, no Vice-Chefe do Estado-Maior do Exército
e nos generais que, na directa dependéncia do Chefe do Estado-Maior
do Exército, desempenhem funcoes de comando, direcgdo ou chefia.

4 — O presente despacho produz efeitos a partir de 19 de Margo
de 2001, ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto
praticados pelo Chefe do Estado-Maior do Exército que se incluam
no ambito desta delegacdo de competéncias.

30 de Abril de 2001. — O Ministro da Defesa Nacional, Julio de
Lemos de Castro Caldas.

Despacho n.° 10 386/2001 (2.2 série). — 1 — Nos termos do
artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 238/96, de 13 de Dezembro, nomeio
o capitdo-de-fragata FZ Armando Julio Lopes Serra, por um periodo
de um ano, em substituicdo do capitdo-de-fragata FZ Jorge Filipe
dos Santos Duarte, para o desempenho das fungoes de director técnico
do Projecto n.° 6 — Forga de Fuzileiros Navais, inscrito no Programa
Quadro da Cooperagdo Técnico-Militar com a Republica de Angola.

2 — De acordo com o n.° 5.° da portaria n.° 87/99 (2.* série), de
30 de Dezembro de 1998, publicada no Didrio da Repuiblica, 2. série,
de 28 de Janeiro de 1999, o militar nomeado ird desempenhar fungoes
em pais da classe C.

(Nao carece de fiscalizacdo prévia pelo Tribunal de Contas.)

30 de Abril de 2001. — O Ministro da Defesa Nacional, Jitlio de
Lemos de Castro Caldas.

Despacho n.° 10 387/2001 (2.2 série). — 1 — Nos termos do
artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 238/96, de 13 de Dezembro, conjugado
com o disposto no n.° 4 do artigo 6.°, e encontrando-se verificados
os requisitos neles previstos, prorrogo por um més a comissao do
capitdo-de-fragata FZ Jorge Filipe dos Santos Duarte, no desempenho
das funcoes de director técnico do Projecto n.° 6 — Forca de Fuzileiros
Navais, inscrito no Programa Quadro da Cooperacao Técnico-Militar
Luso-Angolana.

2 — De acordo com o n.° 5.° da portaria n.° 87/99 (2.* série), de
30 de Dezembro de 1998, publicada no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
de 28 de Janeiro de 1999, o militar nomeado desempenha fungoes
em pafs da classe C.

(Nao carece de fiscalizagdo prévia pelo Tribunal de Contas.)

30 de Abril de 2001. — O Ministro da Defesa Nacional, Jiilio de
Lemos de Castro Caldas.

Direcgao-Geral de Politica de Defesa Nacional

Aviso n.° 7021/2001 (2.2 série). — Concurso n.° 3/2001. —
1 — Nos termos dos artigos 6.2, 27.° e 28.° do Decreto-Lei n.© 204/98,
de 11 de Julho, faz-se publico que, pelo prazo de 10 dias tteis a
contar da data da publicacdo do presente aviso de abertura no Didrio
da Repuiblica, se encontra aberto concurso interno de acesso geral,
autorizado por despacho de 18 de Abril de 2001 do director-geral
de Politica de Defesa Nacional, para preenchimento de uma vaga
de técnico principal do quadro préprio do pessoal da Direcgao-Geral
de Politica de Defesa Nacional, constante do anexo 11 a Portaria
n.° 1256/95, de 24 de Outubro.

2— O conteudo funcional do lugar a prover é o constante do
anexo 11 a Portaria n.° 1256/95, de 24 de Outubro.

3 — O concurso visa o provimento da vaga referida e esgota-se
com o seu preenchimento, tendo o prazo de validade de seis meses.

4 — O local de trabalho situa-se em Lisboa.

5 — Ao presente concurso aplicam-se os Decretos-Leis
n.°s 404-A/98, de 18 de Dezembro, e 204/98, de 11 de Julho.

6 — Os métodos de seleccdo a utilizar sdo a avaliacdo curricular
e a entrevista profissional de seleccdo, sendo a sua defini¢ao feita
em funcdo das tarefas e responsabilidades inerentes ao respectivo
conteudo funcional e ao conjunto de requisitos exigiveis para o seu
exercicio.

6.1 — Na avaliacdo curricular serao avaliadas as aptiddes profis-
sionais dos candidatos na area para que o concurso ¢ aberto, pon-
derando, de acordo com as exigéncias da funcao, a habilitacao aca-
démica de base, a formagao profissional e a experiéncia profissional.

6.2 — A avaliacdo curricular terd caracter eliminatdrio, sendo
excluidos os candidatos que nela obtiverem classificacdo inferior a
9,5 valores.

6.3 — A entrevista profissional de selecgao visa avaliar, numa rela-
¢ao interpessoal e de forma objectiva e sistemdtica, as aptidoes pro-
fissionais e pessoais dos candidatos.

6.4 — Os critérios de apreciagdo e ponderagao da avaliagdo cur-
ricular e da entrevista profissional de seleccao constam de acta de
reunido do juri do concurso, sendo facultada copia aos candidatos
sempre que solicitada.

7 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante requeri-
mento dirigido ao director-geral de Politica de Defesa Nacional e
entregue pessoalmente na Seccao Administrativa, sita na Avenida da
Ilha da Madeira, 14, 7.° piso, 1400-204 Lisboa, ou remetido pelo
correio, com aviso de recepgdo, até ao termo do prazo fixado no
n.° 1 do presente aviso.

7.1 — Do requerimento de admissao deverdo constar os seguintes
elementos:

a) Identificagdo completa do candidato (nome, filiacdo, data de
nascimento, naturalidade, nimero e data do bilhete de iden-
tididade e servico que o emitiu), residéncia, codigo postal
e telefone, se o tiver;

b) Declaragdo, sob compromisso de honra, em como possui as
habilitacoes literarias e profissionais legalmente exigiveis;

¢) Classificagao de servigo, qualitativa e quantitativa, dos ultimos
trés anos;

d) Identificacao da categoria que detém, servico a que pertence,
natureza do vinculo e tempo de servico prestado na categoria,
na carreira e na funcao publica, bem como especificagdo das
tarefas desempenhadas com relevancia para o lugar a prover;

e) Indicagao do concurso a que se candidata;

f) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
relevantes para a apreciacao do seu mérito.

7.2 — Os requerimentos devem ser acompanhados da seguinte
documentagao, nos termos do artigo 31.° do Decreto-Lei n.® 204/98,
de 11 de Julho:

a) Curriculo profissional detalhado e assinado;

b) Fotocodpias autenticadas da classificagao de servigo qualitativa
e quantitativa dos ultimos trés anos;

¢) Declaracao passada e autenticada pelo servico ou organismo
de origem da qual constem, de maneira inequivoca, a exis-
téncia e natureza do vinculo e a antiguidade na categoria,
na carreira e na fungio publica;

d) Declaragao autenticada, passada pelo servico ou organismo
de origem, com a descrigao sumdria das tarefas e respon-
sabilidades cometidas ao candidato.

8 — A relac@o de candidatos e a lista de classificacdo final do con-
curso serdo afixadas na Seccdo Administrativa desta Direccao-Geral.

9 — As falsas declaragoes serao punidas nos termos da lei.

10 — O juri tem a seguinte composi¢ao:

Presidente — Coronel Anténio José Nunes de Melo, director de
Servigos.
Vogais efectivos:

1.° Licenciado Bernardo Gongalo L. L. Calheiros e Mene-
zes, técnico superior principal.

2.° Licenciada Maria Alexandra Garcia Leandro, técnica
superior de 1.2 classe.

Vogais suplentes:

1.° Licenciado Henrique Castanheira, técnico superior
principal.
2.° Licenciado Rui Gobeo Pina, técnico superior principal.

11 — O presidente do juri sera substituido, nas suas faltas e impe-
dimentos, pelo 1.° vogal efectivo.

12 — Em cumprimento da alinea /&) do artigo 9.° da Constituicao,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

19 de Abril de 2001. — O Subdirector-Geral, Vitor Lourenco.
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Despacho (extracto) n.° 10 388/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 17 de Abril de 2001 do director-geral de Politica de Defesa
Nacional:

Eduardo Jorge Oliveira Dias, técnico profissional especialista do qua-
dro de pessoal da Direccdo-Geral de Politica de Defesa Nacio-
nal — nomeado definitivamente técnico profissional especialista
principal do mesmo quadro, precedendo concurso, com efeitos a
partir de 17 de Abril de 2001, ficando exonerado do lugar que
ocupa a partir da data da aceitagdo do cargo. (Isento de fiscalizacao
prévia do Tribunal de Contas.)

23 de Abril de 2001. — O Subdirector-Geral, Vitor Lourengo.

MARINHA
Superintendéncia dos Servigos do Pessoal

Direcgéo do Servigo de Pessoal
Reparticao de Civis

Aviso n.° 7022/2001 (2.2 série). — 1 — Nos termos do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que, por despacho
de 19 de Abril de 2001 do contra-almirante director do Servico de
Pessoal, por subdelegacdo do vice-almirante superintendente dos Ser-
vicos do Pessoal, se encontra aberto concurso interno de admissao
a estdgio, com vista ao preenchimento de uma vaga na categoria de
técnico superior de 2.2 classe da carreira de engenheiro civil do quadro
do pessoal civil da Marinha (QPCM), aprovado pela Portaria
n.° 717/91, de 23 de Julho, com as alteracoes introduzidas pela Portaria
n.° 642/93, de 6 de Julho.

2 — Legislagdo aplicavel — Lei n.° 44/99, de 11 de Junho, Decre-
tos-Leis n.%% 404-A/98, de 18 de Dezembro, 248/85, de 15 de Julho,
427/89, de 7 de Dezembro, 218/98, de 17 de Julho, e 204/98, de 11
de Julho.

3 — Prazo de candidatura — 10 dias uteis a contar da data da publi-
cagao do presente aviso no Didrio da Repuiblica.

4 — Prazo de validade — caduca com o preenchimento da respec-
tiva vaga.

5 — Contetdo funcional — exercer funcdes de consultadoria, pla-
neamento, coordenagao, assisténcia, estudo, concepgao e adaptagao
de métodos e processos cientificos, exigindo elevado grau de qua-
lificacdo e dominio total da area de especializacao.

6 — Local de trabalho — situa-se nos organismos da Marinha, Praca
do Municipio, Lisboa.

7 — Remuneracao e regalias sociais:

7.1 — Os estagiarios serdo remunerados pelo escaldo fixado nos
termos do anexo ao Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
sem prejuizo do direito de opgao pelo vencimento do lugar de origem,
nos termos legais, sendo as condigdes de trabalho e regalias sociais
as genericamente vigentes para os funciondrios e agentes da Admi-
nistracao Publica.

7.2 — O estagidrio aprovado com classificagdo nao inferior a Bom
(14 valores) sera provido, a titulo definitivo, na vaga de técnico superior
de 2.* classe, passando a ser remunerado por referéncia a essa
categoria.

8 — Requisitos de admissao:

8.1 — Requisitos gerais — os estabelecidos no artigo 29.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

8.2 — Requisitos especiais:

a) Ser funciondrio ou agente nas condigdes previstas no n.° 1
do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;
b) Estar habilitado com licenciatura em Engenharia Civil.

9 — Métodos de selecgao — prova escrita de conhecimentos gerais,
que incidird sobre o seguinte programa, aprovado pelo despacho
n.° 13 381/99 (2.2 série), de 1 de Julho:

1 — Direitos e deveres da fungao publica e deontologia profissional:

1.1 — Regime de férias, faltas e licencas;

1.2 — Estatuto remuneratodrio dos funciondrios e agentes da Admi-
nistracdo Publica;

1.3 — Estatuto Disciplinar dos Funcionarios e Agentes da Admi-
nistragao Publica;

1.4 — Deontologia do servigo publico.

2 — Atribuigdes e competéncias proprias do servico para o qual
¢é aberto concurso.

9.1 — Legislagao aconselhavel para preparagao da prova:

Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, alterado pela Lei
n.° 117/99, de 11 de Agosto, e pelo Decreto-Lei n.° 70-A/2000,
de 5 de Maio;

Decretos-Leis n.°® 353-A/89, de 16 de Outubro, ¢ 404-A/98, de
18 de Dezembro;

Decreto-Lei n.° 184/89, de 2 de Junho, com as alteragdes intro-
duzidas pelas Leis n.°* 30-C/92, de 28 de Dezembro, e 25/98,
de 26 de Maio;

Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro;

Lei n.° 111/91, de 29 de Agosto, com as alteragoes introduzidas
pela Lei n.° 18/95, de 13 de Julho;

Decreto-Lei n.° 49/93, de 26 de Fevereiro.

9.2 — A prova de conhecimentos serd classificada na escala de 0
a 20 valores, considerando-se nao aprovados os candidatos que obte-
nham classificacao inferior a 9,5 valores.

10 — Formalizacao das candidaturas:

10.1 — As candidaturas serdo formalizadas mediante requerimento,
em folha de papel normalizada, branca ou de cor palida, de for-
mato A4, ou papel continuo, dirigido ao director do Servigo de Pessoal,
solicitando a admissao ao concurso, dele devendo constar os seguintes
elementos:

a) ldentificacao (nome, estado civil, nimero e data do bilhete
de identidade e servico de identificagdo que o emitiu, resi-
déncia, cédigo postal e telefone préprio ou para onde possa
ser contactado);

b) Categoria detida, servico a que pertence e natureza do vinculo;

¢) Identificacao do concurso.

10.2 — Os requerimentos deverao ser acompanhados obrigatoria-
mente, sob pena de exclusao, dos seguintes documentos:

a) Declaragao passada e autenticada pelo servico de origem da
qual constem de maneira inequivoca, a natureza do vinculo,
a categoria detida e ainda a antiguidade na actual categoria,
na carreira e na funcao publica;

b) Documento comprovativo das habilitagoes literarias;

¢) Fotocopia do bilhete de identidade;

d) Documento comprovativo do cumprimento dos deveres mili-
tares ou de servico civico, quando obrigatdrio;

e) Documento comprovativo de que néo esta inibido do exercicio
de fungdes publicas ou interdito para o exercicio das fungdes
a que se candidata;

f) Documento comprovativo de que possui a robustez fisica e
o perfil psiquico indispensaveis ao exercicio da fungao e de
que tem cumprido as leis de vacinacao obrigatdria.

10.3 — E dispensavel a apresentacio dos documentos indicados nas
alineas d), e) e f) do nimero anterior, desde que os candidatos decla-
rem no requerimento, sob compromisso de honra, a situacdo em que
se encontram relativamente a cada um daqueles requisitos.

10.4 — Os funcionarios pertencentes ao QPCM ficam dispensados
dos documentos exigidos nas alineas a), b) e ¢) do n.° 10.2, desde
que os mesmos se encontrem arquivados na Reparticdo de Civis da
Direccao do Servigo de Pessoal.

11 — As falsas declaracoes prestadas pelos candidatos serao punidas
nos termos da lei.

12 — Os documentos deverao ser entregues pessoalmente ou reme-
tidos pelo correio, com aviso de recepcao, para a Direcgao do Servigo
de Pessoal, Repartigao de Civis, Marinha, Pragca da Armada,
1350-027 Lisboa, dentro do prazo mencionado no n.° 3.

No caso dos funcionédrios do QPCM, a apresentacao das candi-
daturas deve ser feita através dos organismos onde prestam servigo.

13 — As listas de candidatos e de classificacao final serao afixadas
no atrio da Reparticdo de Civis da Direccao do Servico de Pessoal.

14 — Composi¢do do jari— o jari do presente concurso, que ¢é
simultaneamente o juri de estagio, terd a seguinte composicao:

Presidente — CMG Urbino Mendes Carreira.
Vogais efectivos:

1TEN Anténio José Domingues Picarra, que substituirad o
presidente nas suas faltas e impedimentos.

Técnico superior de 1. classe engenheiro civil Joaquim Cri-
s6stomo Gregorio.

Vogais suplentes:

1TEN Carlos Manuel Gomes Fernandes.
1TEM Carlos Manuel Moleiro Oliveira e Calvo.

15 — Regime de estégio:

15.1 — O estéagio tem a duracdo de um ano e reveste caracter pro-
batério, sendo regido pelo disposto no artigo 5.° do Decreto-Lei
n.° 265/88, de 28 de Julho.

15.2 — A frequéncia dos estagiarios sera feita em regime de comis-
sao de servico extraordinaria ou contrato administrativo de provi-
mento, conforme, respectivamente, o interessado possua ou nao
nomeagao.
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15.3 — A avaliagao e a classificacao final do estagio serdo feitas
através da avaliagao curricular pelo juri de estdgio, constituido pelos
membros do jiri do presente concurso, na qual serdo ponderados
os seguintes factores:

a) Relatério, a apresentar pelos interessados no prazo de 15 dias
ateis contados a partir do final do periodo de estagio;

b) Classificacdo de servico atribuida;

¢) Formagao profissional adquirida durante o estagio.

16 — Mencao a que se refere o despacho conjunto n.° 373/2000,
de 1 de Marco de 2000: «<Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.°
da Constituicdo, a Administragao Publica, enquanto entidade empre-
gadora, promove activamente umas politica de igualdade de opor-
tunidades entre homens e mulheres no acesso ao emprego e na pro-
gressdo profissional, providenciado escrupulosamente no sentido de
evitar toda e qualquer forma de discriminagao».

3 de Maio de 2001. — O Chefe da Repartigao, Urbino Mendes Car-
reira, CMG.

Aviso n.° 7023/2001 (2.2 série). — 1 — Nos termos do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que, por despacho
de 23 de Abril de 2001 do contra-almirante director do Servigo de
Pessoal, por subdelegacao do vice-almirante superintendente dos Ser-
vigos do Pessoal, se encontram abertos concursos internos de ingresso
para preenchimento de vagas nas categorias e carreiras abaixo indi-
cadas do grupo de pessoal operario qualificado do quadro de pessoal
civil da Marinha (QPCM), aprovado pela Portaria n.° 717/91, de 23
de Julho, com as alteracdes introduzidas pela Portaria n.° 642/93,
de 6 de Julho, e Portaria n.° 747/99, de 27 de Agosto:

a) Operario bate-chapas — trés vagas;

b) Operario caldeireiro — duas vagas;

¢) Operdrio canalizador — cinco vagas;

d) Operdrio jardineiro — uma vaga;

e) Operario serralheiro mecanico — cinco vagas;
f) Operario torneiro — trés vagas.

2 — Legislacdo aplicdvel — Decretos-Leis n.® 204/98, de 11 de
Julho, 248/85, de 15 de Julho, e¢ 404-A/98, de 18 de Dezembro.

3 —Prazo de candidaturas — 10 dias uteis a contar da data da
publicacdo do presente aviso no Didrio da Repiiblica.

4 — Prazo de validade — caduca com o preenchimento das res-
pectivas vagas.

5 — Local de trabalho e remuneracdo — o local de trabalho situa-se
nos organismos da Marinha, 4drea de Lisboa, sendo o vencimento
o correspondente ao indice e escaldo aplicaveis a respectiva categoria
constante do anexo ao Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
com as alteracoes introduzidas pelo artigo 41.° do Decreto-Lei
n.° 70-A/2000, de 5 de Maio, e artigo 49.° do Decreto-Lei n.© 77/2001,
de 5 de Marco.

6 — Contetdo funcional:

6.1 — Bate-chapas:

Manufacturar, montar e reparar pecas de carrogaria e outras
partes componentes dos veiculos automaveis;

Zelar pela conservagao e arrumacao da ferramenta e do equi-
pamento.

6.2 — Caldeireiro:

Construir e reparar caldeiras, depositos, tinas e outras estruturas
metalicas pesadas, formadas normalmente por chapas grossas,
perfis e tubos metalicos pesados;

Zelar pela conservagao e arrumacao da ferramenta e do equi-
pamento.

6.3 — Canalizador:

Ligar, montar, conservar e reparar, em diversos locais, tubos,
acessorios e aparelhos para distribuigdo de aguas, para aque-
cimento ou para instalagoes sanitarias;

Zelar pela conservagao e arrumacgao da ferramenta e do equi-
pamento.

6.4 — Jardineiro:

Cultivar flores, arvores, arbustos e outras plantas;

Proceder as necessarias operagdes de poda, corte, tratamento
e adubacdo, utilizando ferramentas manuais e maquinas auxi-
liares adequadas;

Zelar pela conservagao da ferramenta e do equipamento.

6.5 — Serralheiro mecanico:

Fabricar, instalar, reparar, conservar e afinar diversos tipos de
maquinas, pegas para maquinas, aparelhos, motores, ferramen-

tas e equipamentos mecanicos através do uso de ferramentas
manuais e maquinas-ferramentas;

Zelar pela conservagao e arrumacao da ferramenta e do equi-
pamento.

6.6 — Torneiro:

Fabricar com o auxilio do torno ou da fresa mecénica pegas
em metal e outros materiais;

Interpretar os desenhos e as especificagoes;

Preparar e calibrar as maquinas, as ferramentas e os dispositivos;

Zelar pela conservagdo e arrumacao da ferramenta, dos dispo-
sitivos e do equipamento.

7 — Requisitos de admissao:

7.1 — Ser funcionério ou agente nas condicdes previstas no n.° 1
do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

7.2 — Encontrar-se nas condi¢des previstas no n.° 2 do artigo 29.°
do Decreto-lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

7.3 — Estar habilitado com a escolaridade obrigatdria e com for-
magao ou experiéncia profissional adequada ao exercicio da respectiva
profissao, de duracao nao inferior a dois anos.

8 — Métodos de seleccdo — prova prética de conhecimentos espe-
cificos.

8.1 — Programas das provas:

a) Bate-chapas:

Reconstrucao de material danificado, envolvendo remendo
(com utilizacdo de soldadura) e montagem (com afi-
nacao);

Reconstrucao de parte de uma carrocaria em fibra de vidro;

b) Caldeireiro — execugao de uma ou mais das seguintes tarefas:

Manufactura de um tabuleiro a partir de um desenho;
Desempenar uma chapa e um perfil;

Abrir roscas;

Fazer cortes em chapa e perfis, segundo uma tracagem;
Preparar chapas para ligacao por soldadura;

Manufactura de um escopro e respectiva tempera;

Virar tubos a partir de cerceas;

¢) Canalizador:

Corte, madrilagem e atarrache de tubos a maquina e
manualmente;

Execucao de ligagoes utilizando acessorios adequados;

Execucao de ligagdes por meio de soldadura em varios
materiais, tais como: cobre, chumbo, p.v.c. e polietileno;

Verificagao da estanqueidade das juntas;

Substituicdo de anilhas e valvulas de torneiras, reparagao
de tubos e juntas e desentupimento de canalizagdes;

Realizacao de trabalhos gerais em construcao civil (linhas
de 4gua, sanitarios, etc.);

Execugao de trabalhos em ferro fundido, galvanizado,
fibrocimento, polietileno e p. v. c.;

d) Jardineiro — executar uma das seguintes actividades:

Escolher e preparar terrenos adequados a cultura;

Plantar arvores, arbustos, flores, trepadeiras, sebes, rel-
vado, gramado e chorao;

Executar podas;

Executar enxertos;

Envasar plantas;

Aplicar fertilizacao organica e quimica;

Regar e drenar;

e) Serralheiro mecanico — execucio de trabalhos de serralharia
mediante desenhos e ou instrugdes, com o apoio de maqui-
nas-ferramentas;

f) Torneiro:

Execucao de uma peca no torno mecanico a partir de um
desenho cotado;
Utilizagao de paquimetro e comparador.

8.2 — A prova sera classificada na escala de 0 a 20 valores, con-
siderando-se nao aprovados os candidatos que obtenham classificagido
inferior a 9,5 valores.

9 — Formalizagao das candidaturas:

9.1 — As candidaturas serao formalizadas mediante requerimento,
em papel normalizado, branco ou de cor pdlida, de formato A4 ou
papel continuo, dirigido ao director do Servico de Pessoal, solicitando
a admissdo ao concurso, dele devendo constar os seguintes elementos:

a) ldentificacdo (nome, estado civil, nimero e data do bilhete
de identidade e servi¢o de identificacdo que o emitiu, resi-
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déncia, codigo postal e telefone proprio ou para onde possa
ser contactado);

b) Categoria detida, servico a que pertence e natureza do vinculo;

¢) Habilitacoes literarias;

d) Identificagdo do concurso;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
relevantes para a apreciacao do seu mérito.

9.2 — Os requerimentos deverao ser acompanhados obrigatoria-
mente, sob pena de exclusdo, dos seguintes documentos:

a) Declaragdo passada e autenticada pelo servico de origem,
da qual conste, de maneira inequivoca, a natureza do vinculo,
a categoria detida, ainda, a antiguidade na actual categoria,
na carreira e na funcao publica;

b) Documento comprovativo das habilitacoes literarias e pro-
fissionais;

¢) Fotocopia do bilhete de identidade;

d) Documento comprovativo do cumprimento dos deveres mili-
tares ou de servico civico, quando obrigatorio;

e) Documento comprovativo de que ndo estd inibido do exercicio
de fungoes publicas ou interdito para o exercicio das fungoes
a que se candidata;

f) Documento comprovativo de que possui a robustez fisica e
o perfil psiquico indispensaveis ao exercicio da funcao e de
que tem cumprido as leis da vacinacao obrigatdria.

9.3 — E dispensavel a apresentagio dos documentos indicados nas
alineas d), e) e f) do nimero anterior, desde que os candidatos decla-
rem no requerimento, sob compromisso de honra, a situacdo em que
se encontram relativamente a cada um daqueles requisitos.

9.4 — Os funciondrios pertencentes ao QPCM ficam dispensados
dos documentos exigidos nas alineas a), b) e ¢) do n.° 9.2, desde
que os mesmos se encontrem arquivados na Reparticdo de Civis da
Direcgao do Servigo de Pessoal.

10 — As falsas declaracoes prestadas pelos candidatos serao punidas
nos termos da lei.

11 — Os documentos deverao ser entregues pessoalmente ou reme-
tidos pelo correio, com aviso de recepcao, para a Direcgao do Servigo
de Pessoal — Repartigdo de Civis, Marinha, Praca da Armada,
1350-027 Lisboa, dentro do prazo mencionado no n.° 3.

12 — As listas de candidatos e de classificacao final serao afixadas
no atrio da Reparticdo de Civis da Direccao do Servico de Pessoal.

13 — Composicao dos juris:

a) Bate-chapas:

Presidente — CMG Urbino Mendes Carreira.
Vogais efectivos:

1TEN SEM Pedro Manuel Barbosa Figueira, que substituird
o presidente nas suas faltas e impedimentos.
Operario principal bate-chapas José Sérgio Pereira Sampaio.

Vogais suplentes:

SMOR CM Joaquim Fernandes Paixao.
Operario bate-chapas Fernando José Palma Dias Augusto.

b) Caldeireiro:

Presidente — CMG Urbino Mendes Carreira.
Vogais efectivos:

1TEN SEM José Maria Cabrita Afonso, que substituira o
presidente nas suas faltas e impedimentos.

Operario principal caldeireiro José Manuel Estrela Sara-
mago Chambel.

Vogais suplentes:

1TEN OT Manuel Meira Malaquias.
SAJ MQ Anténio Manuel de Freitas Sardinha.

¢) Canalizador:

Presidente — CMG Urbino Mendes Carreira.
Vogais efectivos:

1TEN SEM José Maria Cabrita Afonso, que substituird o
presidente nas suas faltas e impedimentos.

Operério principal canalizador Eurico Manuel Santana
Marreiros.

Vogais suplentes:

SAJ MQ Anténio Manuel de Freitas Sardinha.
Operario principal canalizador Osvaldo Marques de Sousa.

d) Jardineiro:

Presidente — CMG Urbino Mendes Carreira.
Vogais efectivos:

CTEN OTT José Carias Marques.
Operério principal jardineiro Antero Gongalves Moreira.

Vogais suplentes:

SAJ M Joao Lopes.
Operario principal Licinio Pio da Silva.

e) Serralheiro mecanico:

Presidente — CMG Urbino Mendes Carreira.
Vogais efectivos:

1TEN SEM José Maria Cabrita Afonso, que substituirad o
presidente nas suas faltas e impedimentos.

Operério principal serralheiro mecanico Fernando de Jesus
Caetano de Lima.

Vogais suplentes:

SAJ MQ Anténio Manuel de Freitas Sardinha.
Operario principal serralheiro mecéanico Jaime Delgado
Martins.

f) Torneiro:

Presidente — CMG Urbino Mendes Carreira.
Vogais efectivos:

1TEN SEM José Maria Cabrita Afonso, que substituird o
presidente nas suas faltas e impedimentos.
Encarregado geral Joao Ludovico Soares Vieira.

Vogais suplentes:

SAJ MQ Anténio Manuel de Freitas Sardinha.
Encarregado geral Ramiro Gongalves Lopes Agapito.

14 — Mencao a que se refere o despacho conjunto n.° 373/2000,
de 1 de Marco: Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Cons-
tituicdo, a Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora,
promove activamente uma politica de igualdade de oportunidades
entre homens e mulheres no acesso ao emprego € na progressao
profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar
toda e qualquer forma de discriminagao.

3 de Maio de 2001. — O Chefe da Repartigao, Urbino Mendes Car-
reira, CMG.

EXERCITO
Comando do Pessoal

Direccéo de Administragao e Mobilizacao do Pessoal

Reparticao de Pessoal Militar ndo Permanente

Portaria n.° 929/2001 (2.2 série). — Manda o Chefe de Esta-
do-Maior do Exército promover ao posto de tenente, desde 6 de
Fevereiro de 2001, nos termos dos artigos 395.° ¢ 396.%, n.° 1, alinea a),
ambos do Decreto-Lei n.° 34-A/90, com as alteracoes verificadas por
forca do normativo do artigo 30.° do Decreto-Lei n.° 236/99, de 25
de Junho, contando a antiguidade e efeitos administrativos desde a
mesma data, o ALF SP SOCIOLOGIA RC (23596393), Ant6nio Val-
demar Ideias Cardoso.

2 de Maio de 2001. — Por subdelegacao do major-general DAMP,
apos subdelegacao do tenente-general AGE, por delegacao do general
CEME, o Chefe da Reparticao, Joaquim Carneiro Ribeiro, COR INF.

Portaria n.° 930/2001 (2.2 série). — Manda o Chefe de Esta-
do-Maior do Exército promover ao posto de alferes, desde 27 de
Janeiro de 2001, nos termos do artigos 373.° e 374.°, n.° 1, alinea a),
ambos do Decreto-Lei n.° 34-A/90, com as alteracoes verificadas por
forca do normativo do artigo 30.° do Decreto-Lei n.° 236/99, de 25
de Junho, contando a antiguidade e efeitos administrativos desde a
mesma data, o ALF GRAD SC ENG.GEOGRAFO RC (38095892),
Manuel Anténio Marques Valério.

2 de Maio de 2001. — Por subdelegacao do major-general DAMP,
apos subdelegacao do tenente-general AGE, por delegacao do general
CEME, o Chefe de Reparticao, Joaquim Carneiro Ribeiro, COR INF.
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Inspeccao-Geral do Exército

Despacho n.° 10 389/2001 (2.2 série). — Nos termos do n.° 2
do artigo 35.° do Decreto-Lei n.° 248/85, de 15 de Julho, conjugado
com o despacho n.° 88/93, de 19 de Maio, do general Chefe do Esta-
do-Maior do Exército, nomeio, por escolha, para o exercicio de fungoes
de secretariado, desde 23 de Margo de 2001, em apoio ao inspec-
tor-geral do Exército, a assistente administrativa principal 92024272,
Ilda Maria Jesus Caixas Esteves, cabendo o direito ao suplemento
por fungdes de secretariado a que se refere o n.° 4 do artigo 11.°
do Decreto-Lein.° 353-A/89, de 16 de Outubro, aditado pelo artigo 6.°
do Decreto-Lei n.° 393/90, de 11 de Dezembro.

23 de Abril de 2001. — O Inspector-Geral do Exército, Samuel
Matias do Amaral, tenente-general.

FORGA AEREA

Comando de Pessoal da Forca Aérea

Direccdo de Pessoal

Despacho n.° 10 390/2001 (2.2 série). — Manda o Chefe do
Estado-Maior da Forga Aérea que o militar em seguida mencionado
passe a situacdo de reforma, nos termos da alinea a) do n.° 2 do
artigo 160.° do Estatuto dos Militares das Forgas Armadas, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho:

Quadro de sargentos SAS:

1SAR SAS 064280 A, Jodo Anténio Lampreia Rebolo — DI, contando
esta situagdo desde 30 de Margo de 2001. Transita para o ARQC
desde a mesma data.

23 de Abril de 2001. — Por delegagao do Comandante de Pessoal
da Forga Aérea, apds delegacdo do Chefe do Estado-Maior da Forga
Aérea, o Director de Pessoal, Jodo Manuel Mendes de Oliveira,
MGEN/PILAV.

MINISTERIO DA ADMINISTRAGAO INTERNA

Secretaria-Geral

Despacho n.° 10 391/2001 (2.2 série). — Por despacho do Minis-
tro da Administragao Interna de 25 de Abril de 2001:

Concedida a medalha de mérito de seguranca publica de 2.* classe,
nos termos do Decreto-Lei n.° 177/82, de 12 de Maio, ao comis-
sario M/127342, Diamantino Gaspar de Carvalho, do Corpo de
Intervencao da Policia de Seguranca Publica.

3 de Maio de 2001. — Pelo Secretario-Geral, o Secretario-Geral-
-Adjunto, José Andrade Curto.

Despacho n.° 10 392/2001 (2.2 série). — Por despacho do Minis-
tro da Administragao Interna de 25 de Abril de 2001:

Concedida a medalha de mérito de seguranca publica de 2.* classe,
nos termos do Decreto-Lei n.° 177/82, de 12 de Maio, ao comis-
sario M/129142, Manuel Luis do Nascimento, do Comando Regional
dos Acgores da Policia de Seguranca Publica.

3 de Maio de 2001. — Pelo Secretario-Geral, o Secretario-Geral-
-Adjunto, José Andrade Curto.

Despacho n.° 10 393/2001 (2.2 série). — Por despacho do Minis-
tro da Administragao Interna de 25 de Abril de 2001:

Concedida a medalha de mérito de seguranca publica de 2.* classe,
nos termos do Decreto-Lei n.° 177/82, de 12 de Maio, ao comis-
sario M/131036, Jacinto de Jesus Moreira, do Comando Metro-
politano de Lisboa da Policia de Seguranca Publica.

3 de Maio de 2001. — Pelo Secretario-Geral, o Secretario-Geral-
-Adjunto, José Andrade Curto.

Despacho n.° 10 394/2001 (2.2 série). — Por meu despacho de
3 de Maio de 2001, no uso da competéncia delegada:

Maria Paula Marques Sodré Aguiar Gouveia, técnica superior de
2.2 classe do quadro de pessoal da Secretaria-Geral do Ministério
da Administragao Interna — promovida, precedendo concurso, a
categoria de técnica superior de 1.2 classe do mesmo quadro. (Isento
de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

4 de Maio de 2001. — O Secretario-Geral-Adjunto, José Andrade
Curto.

Gabinete de Estudos e de Planeamento de Instalagcoes

Despacho n.° 10 395/2001 (2.2 série). — No uso da competéncia
que me € conferida pelo Decreto Regulamentar n.° 68/87, de 31 de
Dezembro, pelo despacho n.© 4719/2001 (2.2 série), publicado no Didrio
da Reptiblica, 2.* série, n.° 57, de 8 de Margo de 2001, do Secretéario
de Estado Adjunto do Ministro da Administragao Interna, pelo Decre-
to-Lei n.° 323/89, de 26 de Setembro, e pelo artigo 9.° do Decreto-Lei
n.° 55/95, de 29 de Margo, concedo a chefe de divisao do Departamento
de Planeamento e Controlo do GEPI, Dr.* Maria Fernanda Alves
Sagreira Ramos Cavaco:

1— Delegacdo de competéncia para, na minha auséncia ou
impedimento:

1.1 — Autorizar deslocacoes em servigo, qualquer que seja o meio
de transporte, bem como o processamento dos correspondentes abo-
nos ou despesas com a aquisi¢cao de bilhetes ou titulos de transporte
e de ajudas de custo antecipadas ou nao;

1.2 — Autorizar despesas com aquisicdo de bens de consumo cor-
rente até ao valor de 50 0008.

24 de Abril de 2001. — O Director, Anténio José Morais.

Despacho n.° 10 396/2001 (2.2 série). — No uso da competéncia
que me € conferida pelo Decreto Regulamentar n.° 68/87, de 31 de
Dezembro, pelo despacho n.© 4719/2001 (2.2 série), publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 57, de 8 de Marco de 2001, do Secretario
de Estado Adjunto do Ministro da Administragao Interna, pelo Decre-
to-Lei n.° 323/89, de 26 de Setembro, e pelo artigo 9.° do Decreto-Lei
n.° 55/95, de 29 de Margo, concedo ao director de Servicos de Pla-
neamento de Instalacdes do GEPI, arquitecto Carlos Manuel da Cruz
Ferreira Crespo:

1 — Subdelegacao de competéncia para:

1.1 — Outorgar, em representacao do Estado, nos contratos de com-
pra ou cedéncia de edificios ou de terrenos para a construgdo de
instalagOes das forgas e servigos de seguranca;

1.2 — Outorgar os autos de entrega de instalacoes e de equipa-
mentos para as forcas e servicos de seguranca, uma vez concluidos,
remodelados ou adquiridos.

2 — Delegacdo de competéncia para, na minha auséncia ou
impedimento:

2.1 — Autorizar deslocagdes em servigo, qualquer que seja 0 meio
de transporte, bem como o processamento dos correspondentes abo-
nos ou despesas com a aquisi¢cdo de bilhetes ou titulos de transporte
e de ajudas de custo antecipadas ou nao;

2.2 — Autorizar despesas com aquisi¢ao de bens de consumo cor-
rente até ao valor de 100 000$.

24 de Abril de 2001. — O Director, Antdnio José Morais.

Servico de Estrangeiros e Fronteiras

Despacho (extracto) n.° 10 397/2001 (2.2 série). — Por des-
pachos de 9 de Junho, 26 de Julho e 13 de Setembro de 1999,
respectivamente do Secretdrio de Estado Adjunto do Ministro da
Administragao Interna, do Secretario de Estado do Orcamento e do
Secretario de Estado da Administragao Publica e da Modernizagao
Administrativa:

Autorizada a celebracdo de contrato de trabalho a termo certo, nos
termos dos artigos 14.°, n.% 1, alinea b), e 3, e 18.°, n.° 2, alinea ¢),
do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com a redaccao
dada a esta ultima disposicdo pelo artigo unico do Decreto-Lei
n.° 218/98, de 17 de Julho, com Nuno Miguel da Silva Ribeiro,
para desempenho de fungdes correspondentes a categoria de técnico
profissional de 2.* classe, com inicio a partir de 23 de Abril de
2001. (Isento de fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

4 de Maio de 2001. — A Directora Central de Gestao e Admi-
nistracdo, Maridlia Baptista Mendes.



8410

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

N.2 115 — 18 de Maio de 2001

Despacho (extracto) n.° 10 398/2001 (2.? série). — Por des-
pacho de 12 de Setembro de 2000 do director-geral do Servico de
Estrangeiros e Fronteiras:

Autorizada a celebracao de contrato de trabalho a termo certo, nos
termos dos artigos 14.°, n.°® 1, alinea b), e 3, e 18.°, n.° 2, alinea a),
do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com a redaccao
dada a esta tultima disposi¢do pelo artigo tnico do Decreto-Lei
n.° 218/98, de 17 de Julho, com David Joao Taborda Duarte para
desempenho de fungdes correspondentes a categoria de técnico
superior de 2. classe, com inicio a partir de 23 de Abril de 2001.
(Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

4 de Maio de 2001. — A Directora Central de Gestao ¢ Admi-
nistragao, Maridlia Baptista Mendes.

Despacho (extracto) n.° 10 399/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 12 de Setembro de 2000 do director-geral do Servico de
Estrangeiros e Fronteiras:

Autorizada a celebracdo de contrato de trabalho a termo certo, nos
termos dos artigos 14.°, n.°* 1, alinea b), e 3, e 18.°, n.° 2, alinea a),
do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com a redaccao
dada a esta dltima disposicao pelo artigo tinico do Decreto-Lei
n.° 218/98, de 17 de Julho, com Sénia Patricia Gaspar Pereira para
desempenho de fungdes correspondentes a categoria de assistente
administrativo, com inicio a partir de 23 de Abril de 2001. (Isento
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

4 de Maio de 2001. — A Directora Central de Gestao e Admi-
nistracdo, Maridlia Baptista Mendes.

Despacho (extracto) n.° 10 400/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 12 de Setembro de 2000 do director-geral do Servico de
Estrangeiros e Fronteiras:

Autorizada a celebragdo de contrato de trabalho a termo certo, nos
termos dos artigos 14.°, n.°® 1, alinea b), e 3, e 18.°, n.° 2, alinea a),
do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com a redacgao
dada a esta ultima disposi¢cdo pelo artigo tnico do Decreto-Lei
n.° 218/98, de 17 de Julho, com Sénia Patricia Gomes Nogueira,
para desempenho de fungdes correspondentes a categoria de assis-
tente administrativo, com inicio a partir de 23 de Abril de 2001.
(Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

4 de Maio de 2001. — A Directora Central de Gestao e Admi-
nistragao, Maridlia Baptista Mendes.

Despacho (extracto) n.° 10 401/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 12 de Setembro de 2000 do director-geral do Servico de
Estrangeiros e Fronteiras:

Autorizada a celebragdo de contrato de trabalho a termo certo, nos
termos dos artigos 14.°, n.°® 1, alinea b), e 3, e 18.°, n.° 2, alinea a),
do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com a redaccao
dada a esta ultima disposi¢cdo pelo artigo tnico do Decreto-Lei
n.° 218/98, de 17 de Julho, com Sonya Alves de Aguiar, para desem-
penho de fungdes correspondentes a categoria de assistente admi-
nistrativo, com inicio a partir de 30 de Abril de 2001. (Isento de
fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

7 de Maio de 2001. — A Directora Central de Gestao e Admi-
nistragao, Maridlia Baptista Mendes.

MINISTERIOS DA ADMINISTRAGAO INTERNA
E DAS FINANCAS

Despacho conjunto n.° 441/2001. — 1 — Nos termos do n.° 3
do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 271/77, de 2 de Julho, que instituiu
o regime de alimentagao por conta do Estado aos oficiais, sargentos
e pragas e pessoal civil da Guarda Nacional Republicana e a todo
o pessoal da Policia de Seguranca Publica, sdo fixados os seguintes
quantitativos para os abonos de alimentagao nas diferentes situagdes
referidas naquele diploma.

2:

Primeira refei¢ao (pequeno-almogo) — 1428;
Almogo/jantar — 6508;
Didria — 1442§.

3 — Nos casos em que o abono seja feito a dinheiro, depois de
autorizado pelo respectivo comandante-geral e director nacional de

cada forca de segurancga, nos termos do n.° 2 do artigo 7.° do Decre-
to-Lei n.° 271/77, de 2 de Julho, o abono correspondente ao almoco
pode ser transformado num quantitativo mensal fixo, nao podendo
esse quantitativo exceder o produto de dias a abonar pelo preco fixado
para o almogo.

4 — Os quantitativos referidos no n.° 1 produzem efeitos desde
1 de Janeiro de 2000.

27 de Abril de 2001. — O Secretério de Estado da Administracao
Interna, Rui Carlos Pereira. — O Secretario de Estado Adjunto e do
Orgamento, Fernando Manuel dos Santos Vigdrio Pacheco.

MINISTERIO DAS FINANGAS

Direccao-Geral de Estudos e Previsao

Despacho (extracto) n.° 10 402/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho do Secretario de Estado do Tesouro e das Financas de 27
de Abril de 2001:

Maria Eugénia Melo Almeida Pires, técnica economista assessora do
quadro da Direcgdo-Geral de Estudos e Previsao — nomeada, em
regime de substituigdo, ao abrigo do artigo 21.° da Lei n.° 49/99,
de 22 de Junho, directora de servicos de Estudos Monetarios e
Financeiros do mesmo quadro. (Isento de fiscalizagcdo prévia do
Tribunal de Contas.)

2 de Maio de 2001. — O Director-Geral, Fernando Chau.

Direcgao-Geral dos Impostos

Aviso (extracto) n.° 7024/2001 (2.2 série). — Por despacho do
subdirector-geral de 3 de Maio de 2001, por delegacdo de compe-
téncias do director-geral dos Impostos:

Pedro Miguel Ribeiro de Morais Calado, técnico profissional de
2.2 classe, do quadro da Direcgdo-Geral dos Impostos — autorizado
a passar a situacdo de licenga sem vencimento de longa duracao,
com efeitos a partir de 8 de Maio de 2001. (Nao carece de visto
do Tribunal de Contas.)

7 de Maio de 2001. — O Director de Servicos, Laudelino Pinheiro.

Aviso (extracto) n.° 7025/2001 (2.2 série). — Por despacho do
subdirector-geral de 2 de Maio de 2001, por delegacdo de compe-
téncias do director-geral dos Impostos:

Vasco Andrade de Sousa Jardim, inspector tributério principal, da
Direcgao-Geral dos Impostos — autorizado a passar a situacao de
licenca sem vencimento por um ano, com inicio em 2 de Maio
de 2001 (ao abrigo do artigo 76.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de
31 de Margo). (Nao carece de visto do Tribunal de Contas.)

7 de Maio de 2001. — O Director de Servicos, Laudelino Pinheiro.

Aviso (extracto) n.° 7026/2001 (2.2 série). — Por despacho do
subdirector-geral de 7 de Maio de 2001, por delegacdo de compe-
téncias do director-geral dos Impostos:

Luis Manuel Regatao Rangel Tristio e Amadeu Solha San-
tos — nomeados, precedendo concurso limitado de acesso, na cate-
goria de técnico profissional principal, do grupo de pessoal técnico
profissional, da area de desenho de construgao civil, ficando colo-
cados nos servigos centrais. (Isento de fiscalizagao prévia do Tri-
bunal de Contas.)

8 de Maio de 2001. — O Director de Servigos, Laudelino Pinheiro.

Aviso (extracto) n.° 7027/2001 (2.2 série). — Por despacho do
subdirector-geral de 4 de Maio de 2001, por delegacdo de compe-
téncias do director-geral dos Impostos:

José Vieira Conde — nomeado, precedendo concurso de acesso limi-
tado, na categoria de técnico superior assessor principal, da carreira
técnica superior, da drea de gestao de recursos humanos, orga-
nizacdo e documentacdo, ficando colocado nos servigos centrais.
(Isento de fiscaliza¢do prévia do Tribunal de Contas.)

8 de Maio de 2001. — O Director de Servigos, Laudelino Pinheiro.
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Aviso (extracto) n.° 7028/2001 (2.2 série). — Por despacho do
subdirector-geral de 7 de Maio de 2001, por delegacdo de compe-
téncias do director-geral dos Impostos:

Maria Romilda Nogueira Oliveira — nomeada, precedendo concurso
limitado de acesso, na categoria de técnico profissional especialista
principal, do grupo de pessoal técnico-profissional, da area de biblio-
teca e documentacao, ficando colocada nos servicos centrais. (Isento
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

8 de Maio de 2001. — O Director de Servigos, Laudelino Pinheiro.

Aviso (extracto) n.° 7029/2001 (2. série). — Por despacho do
director-geral da DGITA e do subdirector-geral dos Impostos de
9 de Abril e de 7 de Maio de 2001, respectivamente:

Maria de Campos Ramos, operadora de sistema de 1.* do quadro
da DGITA — autorizada a prorrogagao da requisi¢ao pelo periodo
de um ano para continuar a exercer fungdes na DF de Castelo
Branco.

9 de Maio de 2001. — O Director de Servicos, Laudelino Pinheiro.

Aviso (extracto) n.° 7030/2001 (2.2 série). — Por despachos do
director-geral da DGITA e do subdirector-geral dos Impostos de
9 de Abril e de 7 de Maio de 2001, respectivamente:

José Anténio de Matos Calado, programador-adjunto do quadro da
DGITA — autorizada a prorrogagao da requisicao pelo periodo
de um ano para continuar a exercer funcdes na 2.* DF de Lisboa.

9 de Maio de 2001. — O Director de Servicos, Laudelino Pinheiro.

Despacho (extracto) n.° 10 403/2001 (2.2 série). — I — Sub-
delegagdo de competéncias. — 1 — Ao abrigo da autorizagao expressa
no n.° 1.9 do capitulo 11 do despacho n.° 6181/2001 (2.* série), de
28 de Marco de 2001, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 74, de 28 de Marco de 2001, do director-geral dos Impostos, sub-
delego nos tesoureiros de finangas do distrito de Vila Real as com-
peténcias para apresentar ou desistir de queixa ao Ministério Publico
pela préatica de crimes de emissao de cheques sem provisao emitidos
a favor da Fazenda Publica.

2 — Ao abrigo da autorizagao expressa no n.° 8 do capitulo 11 do
despacho n.° 6181/2001 (2.* série), supra-identificado, subdelego as
competéncias em mim delegadas no n.° 7.7 daquele despacho, a seguir
indicadas:

2.1 — No chefe de divisao da tributacao e da Justica Tributéria,
técnico de administracao tributaria principal Manuel Alberto Guedes
da Silva:

a) Resolver os pedidos formulados nos termos do § 5.° do
artigo 59.° do Cddigo do Imposto Municipal de Sisa e do
Imposto sobre as Sucessoes e Doacdes, quando as reparticoes
de financas forem no mesmo distrito;

b) Autorizar a rectificagdo dos conhecimentos de sisa, quando
da mesma nao resulte liquidacao adicional, com possibilidade
de subdelegacdo nos chefes de finangas do distrito de Vila
Real,;

¢) Nomear os peritos para as segundas avaliagdes nos termos
do artigo 96.° do Cédigo do Imposto Municipal de Sisa e
do Imposto sobre as Sucessoes e Doagoes;

d) Nomear os peritos para as segundas avaliagdes nos termos
do artigo 135.° do Cédigo da Contribuicdo Predial e do
Imposto sobre a Industria Agricola;

e) Autorizar a revenda de valores selados, nos termos do
artigo 37.° do Regulamento do Imposto do Selo, excepto nos
servicos do Estado e outros organismos nao estatais;

f) Prorrogar o prazo fixado no corpo do artigo 147.° do Cédigo
da Contribuicdo Predial e do Imposto sobre a Industria Agri-
cola, nos termos e com a limitagdo prevista no seu § 2.%

g) Proceder a fixagao dos elementos julgados mais convenientes
quando existir discordancia dos constantes nas declaracoes
referidas nos artigos 30.° a 32.° do Cddigo do IVA, excepto
quando respeitem aos pequenos retalhistas, cuja competéncia
se encontra atribuida aos chefes de finangas pela alinea c)
do artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 366/99, de 18 de Setembro;

h) Proceder a confirmacdo do volume de negdcios para os fins
consignados nos n.°* 1 e 2 do artigo 40.° do Cédigo do IVA,
de harmonia com a sua previsao para o ano civil corrente,
relativamente aos sujeitos passivos que iniciem a sua acti-
vidade (n.° 6 do artigo 40.° do Cddigo do IVA);

i) Proceder a confirmacao do volume de negécios, para os fins
consignados do n.° 1 do artigo 53.° do Cédigo do IVA, de
harmonia com a previsao efectuada para o ano civil corrente,
relativamente aos sujeitos passivos que iniciem a sua acti-
vidade (n.° 2 do artigo 53.° do Cédigo do IVA);

j) Notificar o sujeito passivo para apresentar a declaracao a
que se referem os artigos 30.° ou 31.° do Cddigo do IVA,
conforme os casos, sempre que existam indicios seguros para
supor que o mesmo ultrapassou em determinado ano o volume
de negdcios que condiciona a sua isencdo (n.° 4 do artigo 58.°
do Codigo do IVA);

[) Proceder a confirmacdo do volume de compras para os fins
consignados no n.° 1 do artigo 60.° do Cédigo do IVA, de
harmonia com a previsao efectuada para o ano civil corrente,
no caso de retalhistas que iniciam a sua actividade (n.° 4
do artigo 60.° do Cédigo do IVA).

2.2 —No chefe de divisdao da Inspeccao Tributdria, inspector tri-
butério principal Armindo Monteiro de Oliveira:

a) Designar os louvados da Fazenda Publica a que se refere
o § 3.° do artigo 93.° do Cédigo do Imposto Municipal de
Sisa e do Imposto sobre Sucessoes e Doacoes;

b) Resolver ou ordenar as revisdes da matéria colectavel pre-
vistas nos §§ 2.° e 3.° do artigo 20.° do Cddigo do Imposto
Profissional, quando a respectiva fixagao nao tenha sido efec-
tuada pela comissao referida no artigo 15.° do mesmo Cddigo;

¢) Resolver os pedidos formulados nos termos do § 2.° do
artigo 37.° do Cédigo da Contribuicao Industrial por empresas
cuja fiscalizagao especifica ndo compete a Direccao de Ser-
vigos de Prevengao e Inspecgao Tributéria, bem como resolver
ou ordenar as revisdes do lucro tributdvel previstas no
artigo 79.° do referido Cddigo, quando a respectiva fixagao
nao tenha sido efectuada pela comissdo de revisdo a que se
refere o artigo 72.° do mesmo Cédigo;

d) Proceder a declaragao oficiosa da cessagdo de actividade
quando for manifesto que esta nao esta a ser exercida nem
hé inten¢do de a continuar a exercer (n.° 2 do artigo 33.°
do Cdédigo do IVA), com exclusdo das que respeitem a sujeitos
passivos que vierem a ser classificados como grandes empre-
sas, sem prejuizo da competéncia que se encontra atribuida
aos chefes de financas pela alinea b) do artigo 27.° do Decre-
to-Lei n.° 366/99, de 18 de Setembro;

e) Tomar as medidas necessarias a fim de evitar que o sujeito
passivo usufrua vantagens injustificadas ou sofra prejuizos
igualmente injustificados, nos casos de passagem do regime
de isencdo a um regime de tributacdo ou inversamente
(artigo 56.° do Codigo do IVA);

f) Proceder a apreciagao do requerimento a entregar na repar-
ticao de financas, no caso de modificacao essencial das con-
digdes do exercicio da actividade econdmica pelos sujeitos
passivos, independentemente do prazo previsto no n.° 3 do
artigo 63.° do Cddigo do IVA, que pretendam passagem ao
regime especial;

g) Tomar as medidas necessdrias a fim de evitar que o retalhista
usufrua vantagens injustificadas ou sofra prejuizos igualmente
injustificados, nos casos de passagem do regime normal de
tributacdo ao regime especial referido no artigo 60.° do
Codigo do IVA ou inversamente (artigo 64.° do Cédigo do
IVA);

h) Proceder a passagem ao regime normal de tributagdo, nos
casos em que haja fundados motivos para supor que o regime
especial de tributagdo previsto no artigo 60.° do Cdédigo do
IVA concede ao retalhista vantagens injustificadas ou provoca
sérias distor¢des de concorréncia (artigo 66.° do Cddigo do
IVA);

i) Proceder a apreciacao dos pedidos de reembolso de imposto
sobre o valor acrescentado apresentados pelos retalhistas
sujeitos ao regime especial de tributagdo previsto no
artigo 60.° do Cddigo do IVA.

2.3 —Nos chefes de finangas do distrito de Vila Real, as com-
peténcias referenciadas na alinea m) do n.° 7.7 do capitulo 11 do
despacho do director-geral dos Impostos, mas apenas quando res-
peitem aos pequenos retalhistas compreendidos na subsecgao 11 da
seccao 1v do Codigo do IVA.

24— Ao abrigo do disposto no artigo 27.° do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de Junho, firmado na autorizagao expressa no n.° 2
do capitulo 11 do despacho antes referido, do director-geral dos Impos-
tos, subdelego na responsavel dos Servigos de Administracao Geral
da Direccao de Finangas de Vila Real, Maria Célia da Costa Ramalho,
até ao montante maximo de 200 000$ e com o limite das respectivas
dotagdes orcamentais atribuidas a esta Direccao de Financas, a com-
peténcia que me foi delegada na alinea d) do n.° 1 do capitulo 1
do citado despacho, com referéncia as seguintes CE/RO:

02.01.03 — Material de secretaria;
02.01.04 — Material de cultura;
02.01.05 — Outros bens duradouros;
02.02.02 — Combustiveis e lubrificante;
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02.02.05 — Roupeas e calgado;

02.02.06 — Consumos de secretaria;
02.02.07 — Material de transportes — pegas;
02.02.08 — Outros bens nao duradouros;
02.03.01 — Encargos das instalagdes;
02.03.02 — Conservagao de bens;

02.03.06 — Comunicagoes;

02.03.10 — Outros servigos;

07.01.07 — Material de informatica.

2.5 —Nos termos das mesmas disposigdes legais e autorizagao
expressa no n.° 2 do capitulo 11 do despacho em causa, subdelego
nos chefes e tesoureiros de financas do distrito de Vila Real, até
ao limite das respectivas dotacdes orcamentais que lhes estdo ou vie-
ram a ser especificamente atribuidas e sempre até ao limite maximo
de 2000008, a competéncia que me foi delegada na alinea d) do
n.° 1 do capitulo 1 do mesmo despacho, com referéncia as clas-
sificacoes econdmicas/rubricas orcamentais listadas no nimero ante-
rior, em que lhes foi ou vier a ser comunicada a atribui¢ao de dotacao
orcamental.

3 — Nao vigora o poder de subdelegar nas subdelegagdes supra-
-estabelecidas, com excep¢ao do referido na alinea b) do n.° 2.1 que
antecede.

II — Delegacao de competéncias proprias. — Ao abrigo do disposto
no artigo 35.° do Coédigo do Procedimento Administrativo, delego
nos chefes de finangas do distrito de Vila Real a competéncia para:

1) Aplicar as coimas previstas nos artigos 29.° e 34.° do RJIFNA
ou para arquivar o respectivo processo de contra-ordenagao,
ao abrigo do disposto no artigo 205.° do CPT, na medida
em que o montante da prestacao tributdria em falta de entrega
ou equiparada ou do imposto nao liquidado excedam os limi-
tes de competéncia que lhes esta cometida por lei, até ao
montante maximo de 1 000 000$;

2) Decidir sobre reclamagdes graciosas, na medida em que o
valor do processo exceda o limite de competéncia que lhes
esta cometida por lei, nos termos dos artigos 99.°, n.° 2, do
CPT e 75.%,n.° 2, do CPPT, suscitados no ambito dos impostos
municipal sobre veiculos, de camionagem e circulagdo, muni-
cipal de Sisa e sobre as Sucessoes e Doacoes, contribuicao
autdrquica e imposto do selo, sempre que relativamente a
matéria controvertida nao tenha sido instaurado processo de
averiguacdes por crime fiscal.

IIT — Substituto legal. — Nas minhas faltas, auséncias ou impedi-
mentos, ¢ meu substituto legal o chefe de divisao Manuel Alberto
Guedes da Silva.

IV — Produgéo de efeitos. — 1 — As subdelegacoes de competén-
cias contidas no n.° 1 deste despacho produzem efeitos desde 11 de
Dezembro de 2000, ficando por este meio ratificados todos os des-
pachos entretanto proferidos sobre as matérias ora objecto de sub-
delegagdo de competéncias.

2 — As delegacoes de competéncias contidas no n.° 1 deste des-
pacho produzem efeitos desde 1 de Abril de 2001, ficando por este
meio ratificados todos os despachos entretanto proferidos sobre as
matérias ora objecto de delegacao de competéncias.

3 — Divulgue-se pelos servigos da DGCI dependentes desta Direc-
¢do de Finangas e promova-se a publicacdo do respectivo aviso no
Didrio da Republica, através da Direccao de Servigos de Gestao dos
Recursos Humanos da DGCI.

12 de Abril de 2001. — O Director de Finangas de Vila Real, Fran-
cisco Alfredo Almaga Fialho.

Despacho (extracto) n.° 10 404/2001 (2.2 série). — Delegacdo
de competéncias. — Em cumprimento do despacho do director-geral
dos Impostos, exarado na informacao n.° 10/2001, da Direccao de
Servicos de Justica Tributaria, de 13 de Margo de 2001, e respeitante
a reorganizagao da representacao da Fazenda Publica junto do Tri-
bunal Tributdrio de 1.* Instincia de Lisboa, delego nos licenciados
em Direito Hélia Maria Correia Gameiro da Silva, Jalio Cardoso
da Veiga, Manuel Pereira Anacleto e Victor Serras Inacio, as com-
peténcias de representagdo da Fazenda Publica junto do Tribunal
Tributario de 1.2 Instancia de Lisboa, nos termos do artigo 73.°, ali-
neac), do ETAF, conjugado com o artigo 19.° do Decreto-Lei
n.° 357/98, de 18 de Novembro.

Este despacho entra em vigor no dia imediato ao da sua publicagao,
ficando ratificados todos os actos praticados anteriormente pelos
representantes da Fazenda Publica junto do Tribunal Tributdrio de
1.2 Instancia de Lisboa.

7 de Maio de 2001. — O Director de Financas da 2.* de Lisboa,
Raul Miguel Castro.

Instituto de Informatica

Aviso n.° 7031/2001 (2.2 série). — Por despacho do presidente
do conselho de direccao de 7 de Maio de 2001:

Maria Eugénia Pinheiro Madeira Meirinhos e Emilia Maria Martins
da Silva Rodrigues, assistentes administrativas principais, de nomea-
¢ao definitiva, do quadro de pessoal deste Instituto — promovidas,
precedendo concurso, a assistentes administrativas especialistas do
quadro de pessoal do mesmo Instituto. (Nao carece de visto ou
declaracio de conformidade do Tribunal de Contas.)

8 de Maio de 2001. — A Directora de Servigos de Recursos Huma-
nos, Maria Joana Modesto.

Aviso n.° 7032/2001 (2.2 série). — Por despacho do presidente
do conselho de direccao de 7 de Maio de 2001:

Herminia Fernandes Abreu, Maria Leopoldina da Veiga Delgado da
Silva, Joao Manuel Gomes Murteira, Maria Etelvina da Rocha
Serddio, Maria Luisa Bento de Magalhaes, Maria Lucinda da Cunha
Braga Santos, Maria Candida de Oliveira Coutinho, Maria do Rosé-
rio Ferreira Malaquias e Sebastido Mourdo, assistentes adminis-
trativos, de nomeacao definitiva, do quadro de pessoal deste Ins-
tituto — promovidos, precedendo concurso, a assistentes adminis-
trativos principais do quadro de pessoal do mesmo Instituto.

(Nao carece de visto ou declaracao de conformidade do Tri-
bunal de Contas.)

8 de Maio de 2001. — A Directora de Servicos de Recursos Huma-
nos, Maria Joana Modesto.

MINISTERIOS DAS FINANGAS
E DO EQUIPAMENTO SOCIAL

Despacho conjunto n.° 442/2001. — Verificando-se o interesse
da Rede Ferroviaria Nacional, REFER, E. P., na alienagao de bens
imoveis que actualmente nao sao necessarios a exploragao ferroviaria,
sdo desafectados do dominio publico ferrovidrio e integrados no patri-
monio privado daquela empresa publica, nos termos do disposto no
artigo 8.° da Lei n.° 30-C/2000, de 29 de Dezembro, os prédios a
seguir identificados:

Prédio urbano, com a drea coberta de 72 m? e 459 m? de logra-
douro, inscrito na respectiva matriz sob o artigo 1173, sito
em Beja (junto a linha do Alentejo, ao quilémetro 155,457),
na freguesia de Beja (Sao Salvador), municipio de Beja, con-
frontando a norte e poente com Anténio Sacramento, a sul
com caminho e a nascente com o caminho de ferro;

Prédio urbano, com a 4rea coberta de 49 m? e 234 m? de logra-
douro, inscrito na respectiva matriz sob o artigo 1360, sito
em Sousel (junto ao ramal de Portalegre, ao quilémetro
195,104), freguesia e municipio de Sousel, confrontando a
norte e nascente com Arnaldo Gomes de Almeida, a sul com
estrada e a poente com o caminho de ferro.

30 de Marco de 2001. — Pelo Ministro das Financas, Manuel Pedro
da Cruz Baganha, Secretario de Estado do Tesouro e Financas. — Pelo
Ministro do Equipamento Social, Rui Antonio Ferreira Cunha, Secre-
tario de Estado Adjunto e dos Transportes.

Despacho conjunto n.° 443/2001. — Verificando-se o interesse
da Rede Ferroviaria Nacional, REFER, E. P., na alienagdo do bem
imével que presentemente ndo interessa a exploracdo ferrovidria, é
desafectado do dominio publico ferrovidrio e integrado no patriménio
daquela empresa publica, nos termos do disposto no artigo 8.° da
Lei n.° 30-C/2000, de 29 de Dezembro, o prédio a seguir identificado:

Parcela de terreno, com a area de 1350 m?, sita na Rua de Fran-
cisco Gentil Martins (antiga Conde de Almoster), freguesia
de Sao Domingos de Benfica e municipio de Lisboa, con-
frontando a norte com a Camara Municipal de Lisboa e
REFER, E. P., a sul ¢ a nascente com caminho de ferro e
a poente com a REFER, E. P.

30 de Marco de 2001. — Pelo Ministro das Financas, Manuel Pedro
da Cruz Baganha, Secretario de Estado do Tesouro e Financas. — Pelo
Ministro do Equipamento Social, Rui Antonio Ferreira Cunha, Secre-
tario de Estado Adjunto e dos Transportes.
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Despacho conjunto n.° 444/2001. — Nos termos do artigo 36.°
do Decreto-Lei n.° 3/2001, de 10 de Janeiro, os montantes devidos
pela inscrigdo no exame da capacidade profissional para transportes
rodoviarios de passageiros e emissao do respectivo certificado, pelos
pedidos de alvara ou de licenca comunitéria para o exercicio da acti-
vidade, pelas licengas dos veiculos, pelos pedidos de certificado para
transportes particulares ou por conta propria, nacionais ou interna-
cionais, bem como pelos pedidos de autorizagdo para a realizagdo
de servicos regulares internacionais, decorrentes do mesmo decreto-lei
ou da regulamentacao comunitéria, sdo estabelecidos por despacho
conjunto dos Ministros do Equipamento Social e das Finangas.

Assim, ao abrigo do referido normativo fixam-se os seguintes
montantes:

1 — Capacidade profissional para transportes rodoviarios de pas-
sageiros:

1.1 — Inscricdo para exame — € 74,82 — 15 000$;

1.2 — Certificado de capacidade profissional ou 2.* via —
€ 24,94 — 50008.

2 — Licenciamento para o exercicio da actividade:

2.1 — Alvara ou licenga comunitaria — € 249,40 — 50 000$;

2.2 — 2.2 via do alvara ou da licengca comunitdaria —
€ 24,94 — 50008;

2.3 — Alteracdo ou averbamento no alvard ou na licenga comu-
nitdria — € 24,94 — 50008;

2.4 — Renovagdo do alvard ou da licenca comunitdria —
€ 249,40 — 50 000$.

Sempre que for requerido, em simultaneo, licenciamento para a
actividade de ambito nacional e internacional, apenas serd cobrado
0 montante previsto no n.° 2.1.

3 — Licenciamento de veiculos:

3.1 — Licenca do veiculo ou cépia certificada da licenga comu-
nitaria — € 24,94 — 50008;

3.2 — 2.*via da licenga ou da cpia certificada — € 24,94 — 5 000$;

3.3 — Alteracdo ou averbamento da licenga — € 9,98 — 2 000$.

4 — Transporte particular ou por conta prdpria, nacional ou
internacional:

4.1 — Certificado — € 124,70 — 25 000$;

4.2 — 2.2 via do certificado — € 24,94 — 50008.

5 — AutorizagOes para linhas regulares internacionais:

5.1 — Pedido de linha regular — € 249,40 — 50 000$;

5.2 — Alteracgéo de itinerdrios ou paragens — € 49,88 — 10 000$;

5.3 — Alteracio de hordrios ou tarifas — € 9,98 — 2000$;

5.4 — Renovagao de linha regular — € 249,40 — 50 0008.

6 — Documentos de controlo:

6.1 — Caderneta de folhas de itinerario para servicos de ambito
nacional (25 folhas) — € 14,96 — 3000$;

6.2 — Caderneta de folhas de itinerario para servicos de ambito
internacional — € 24,94 — 50008$.

7— Os montantes a que se referem os nimeros anteriores sao
actualizados anualmente, em funcdo da taxa de inflacdo verificada
no ano anterior, por despacho do director-geral de Transportes
Terrestres.

26 de Abril de 2001. — O Secretario de Estado Adjunto e dos
Transportes, Rui Antonio Ferreira da Cunha. — O Secretario de
Estado do Tesouro e das Financas, Manuel Pedro da Cruz Baganha.

Despacho conjunto n.° 445/2001. — Considerando que o termo
de liquidagdo das ex-empresas CTM — Companhia Portuguesa de
Transportes Maritimos, E. P., ¢ CNN — Companhia Nacional de
Navegacao, E. P., ambas em liquidagdo, encontra-se fixado em 31 de
Dezembro de 2000, estando prevista a sua prorrogacao até 30 de
Abril de 2001;

Considerando que terdo de ser elaboradas as contas respeitantes
ao ano 2000, as contas finais respeitantes a todo o periodo de liqui-
dacao e a transferéncia do patriménio residual, activo e passivo, para
o Estado, através da Direccao-Geral do Tesouro;

Considerando ser de toda a conveniéncia manter os actuais mem-
bros das comissoes liquidatarias para procederem as tarefas ante-
riormente referidas, as quais apenas carecem de acompanhamento
e orientagao:

Assim, nos termos do artigo 2.°, n.° 1, dos Decretos-Leis n.®® 137/85
e 138/85, ambos de 3 de Maio, determina-se o seguinte:

1 — O cargo de presidente das comissoes liquidatarias das ex-em-
presas CTM — Companhia Portuguesa de Transportes Maritimos,
E. P., e CNN — Ccompanhia Nacional de Navegacao, E. P., ambas
em liquidagao, a partir de 30 de Abril de 2001, é assegurado, sem
remuneracao, pelo actual titular.

2 — Para compensacao das tarefas inerentes ao cargo, ser-lhe-ao
abonadas as correspondentes despesas de representagdo, tal como
ja acontece com o vogal, até a inscricdo da aprovacdo final das contas
no registo comercial.

8 de Maio de 2001. — O Secretario de Estado da Administracao
Maritima e Portuaria, José Adelmo Gouveia Bordalo Junqueiro. — O
Secretario de Estado do Tesouro e Financas, Manuel Pedro da Cruz
Baganha.

MINISTERIOS DAS FINANGAS,
DA ECONOMIA E DO AMBIENTE
E DO ORDENAMENTO DO TERRITORIO

Despacho conjunto n.° 446/2001. — A Lei n.° 30-C/2000, de
29 de Dezembro, estabelece, através do n.° 2 do artigo 36.°, que
a receita a transferir para as regides de turismo e juntas de turismo,
a titulo de IVA — actividades turisticas, se fard com base em critérios
a fixar do despacho conjunto dos Ministros do Ambiente ¢ do Orde-
namento do Territério, das Finangas e da Economia.

Atendendo a relevancia que assume para as regides de turismo
e as juntas de turismo a distribuicao destas verbas, revestindo a maior
importancia no prosseguimento dos seus objectivos em matéria de
promocao e animagao turistica, potenciando o aproveitamento equi-
librado da oferta que emana do patriménio histérico, cultural e natural
das mesmas, contribuindo deste modo para esbater eventuais assi-
metrias no desenvolvimento do turismo nas diferentes regioes do Pais
e para intensificar a articulagdo com outros 6rgaos, nomeadamente
os municipios que passam a beneficiar do regime financeiro previsto
na Lei n.° 42/98, de 6 de Agosto:

Importa agora proceder a distribuicio do montante fixado para
o corrente ano, tendo para o efeito em conta o montante transferido
em 2000 para as regides de turismo e as juntas de turismo, nos termos
do disposto no artigo 45.° da Lei n.° 3-B/2000, de 4 de Abril.

Assim:

Ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 36.° da Lei n.° 30-C/2000,
de 29 de Dezembro, determina-se:

1 — A verba de 3,3 milhdes de contos para as regioes de turismo
e juntas de turismo, ao abrigo do n.° 1 do artigo 36.° da Lei
n.° 30-C/2000, de 29 de Dezembro, ¢ distribuida nos seguintes termos:

a) Em despacho conjunto a aprovar posteriormente serdo fixados
os valores totais a atribuir a cada uma daquelas entidades;

b) A cada entidade € atribuido um montante minimo corres-
pondente ao do ano 2000;

¢) O remanescente € distribuido, pelas regides de turismo e jun-
tas de turismo, em funcido do acréscimo da receita de 2000
para 2001.

2 — As verbas referidas no nimero anterior serdo transferidas da
seguinte forma:

a) No prazo de 30 dias a contar da assinatura do presente des-
pacho, 50 % sobre as importancias entregues no ano anterior;

b) Em Junho, 25% sobre as importancias entregues no ano
anterior;

¢) Em Outubro, a parte restante.

25 de Janeiro de 2001. — O Ministro das Finangas, Joaquim Augusto
Nunes Pina Moura. — O Ministro da Economia, Mdrio Cristina de
Sousa. — O Ministro do Ambiente e do Ordenamento do Territdrio,
José Socrates Carvalho Pinto de Sousa.

MINISTERIOS DAS FINANGAS E DA REFORMA
DO ESTADO E DA ADMINISTRACAO PUBLICA

Despacho conjunto n.° 447/2001. — Considerando o disposto
no artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 392/99, de 1 de Outubro;

Considerando que Maria Luisa de Mello Braganca Jalles, técnica
superior de 2.2 classe, integrada no extinto quadro de efectivos inter-
departamentais, exerceu ininterruptamente fungdes dirigentes na
administracao publica de Macau no periodo de 12 de Junho de 1989
a 30 de Junho de 1998;

Considerando que retine, nos termos do n.° 1 do artigo 2.° e do
n.° 1 do artigo 3.° do referido diploma legal, os requisitos exigidos
para o provimento na categoria de técnica superior principal e reque-
reu a criagao do respectivo lugar:

Assim:

Ao abrigo do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 392/99, de 1 de Outubro,
determina-se:

E atribuida a Maria Luisa de Mello Braganca Jalles, com efeitos
a 30 de Junho de 1998, a categoria de técnica superior principal da
carreira técnica superior.

24 de Abril de 2001. — Pelo Ministro das Financas, Fernando
Manuel dos Santos Vigdrio Pacheco, Secretario de Estado Adjunto
e do Orcamento. — Pelo Ministro da Reforma do Estado e da Admi-
nistragdo Publica, Alexandre Anténio Cantigas Rosa, Secretario de
Estado da Administracao Publica e da Modernizacdo Administrativa.
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MINISTERIO DO EQUIPAMENTO SOCIAL

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 10 405/2001 (2. série). — O Gabinete para os
Assuntos Europeus e Relacoes Externas do Ministério do Equipa-
mento Social (GAERE) é o servigo central de coordenacio e apoio
técnico ao Ministério do Equipamento Social em matéria de relagdes
externas, nomeadamente no ambito dos assuntos europeus e da coo-
peracdo com os paises de lingua oficial portuguesa, directamente
dependente do Ministro do Equipamento Social.

O Decreto-Lei n.° 324/2000, de 22 de Dezembro, aprovou a Lei
Organica do Gabinete para os Assuntos Europeus e Relac¢oes Externas
do Ministério do Equipamento Social, prevendo, no artigo 3.°, que
o mesmo seja dirigido por um director coadjuvado por dois subdi-
rectores equiparados, para todos os efeitos legais, a director-geral
e a subdirector-geral, respectivamente.

Assim, ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 3.° e nos n.”® 1
e 6, alinea b), do artigo 18.° da Lei n.® 49/99, de 22 de Junho, determino
0 seguinte:

1 — E nomeada a licenciada Ana Cristina Raposo Freire Bordalo
Ramos Preto para exercer, em comissao de servico, o cargo de sub-
director do Gabinete para os Assuntos Europeus e Relagoes Externas
do Ministério do Equipamento Social, reconhecendo, para os efeitos
mencionados no n.° 1, alinea c), do artigo 19.° da lei supra-referida
e nos termos do n.° 4 deste mesmo artigo, o interesse publico da
presente nomeacao.

2 — A presente nomeagao fundamenta-se na experiéncia profis-
sional da nomeada e na reconhecida aptidao da mesma para o desem-
penho das fungdes inerentes ao cargo, tal como atesta, de resto, o
respectivo curriculum vitae, que é publicado em anexo ao presente
despacho.

3 — O presente despacho produz efeitos a partir de 1 de Maio
de 2001.

27 de Abril de 2001. — O Ministro do Equipamento Social, Eduardo
Luis Barreto Ferro Rodrigues.

Curriculum vitae
I — Dados pessoais:

Nome: Ana Cristina Raposo Freire Bordalo Ramos Preto.
Data de nascimento: 23 de Agosto de 1955.

Naturalidade: Coruche.

Estado civil: casada.

II — Formagao académica:

Licenciatura em Direito (1973-1978) pela Faculdade de Direito de
Lisboa, com a classificagao média final de 14 valores.

IIT — Cargos e funcoes:

Estagio de advocacia com inscricao em 1981. Desde 1983 que, a seu
pedido, a citada inscri¢ao esta suspensa.

Em 23 de Outubro de 1980 iniciou a prestacao de servicos juridicos
ao Instituto Geografico e Cadastral (IGC).

Designada oficial publico do Instituto Geografico e Cadastral, por
despacho de 19 de Dezembro de 1980.

Jurista de 2.2 classe do quadro do Instituto Geografico e Cadastral,
em Janeiro de 1988.

Jurista de 1.2 classe do IGC em 22 de Fevereiro de 1984.

Assessora juridica do Gabinete do Governador de Macau, em 7 de
Janeiro de 1988.

Jurista principal do quadro de pessoal do IGC em 8 de Janeiro de
1988.

Chefe de gabinete-adjunto do Governador de Macau em 29 de Setem-
bro de 1989.

Jurista assessora do quadro do IGC, em 25 de Setembro de 1991.

Chefe do Gabinete de Apoio Juridico (equiparada a chefe de divisao)
do Instituto Portugués de Cartografia e Cadastro em 10 de Margo
de 1994.

Adjunta do Ministro Adjunto do XIII Governo Constitucional em
28 de Outubro de 1995.

Adjunta do Ministro da Administracao Interna do XIII Governo Cons-
titucional a partir de 25 de Novembro de 1997.

Chefe do Gabinete do Ministro Adjunto do XIII Governo Consti-
tucional em 2 de Setembro de 1998.

Chefe do Gabinete do Ministro da Presidéncia em 25 de Outubro
de 1999.

Chefe do Gabinete do Ministro de Estado do XIV Governo Cons-
titucional de 14 de Setembro de 2000 a 9 de Marco de 2001.

Funcdes docentes:

Monitora de Direito Comercial (1977-1978 e 1978-1979) e de Direito
Processual Civil —I (1979-1980) na Faculdade de Direito da Uni-
versidade de Lisboa.

Professora da cadeira de Legislacao, dos cursos técnico-profissionais,
da Escola de Formagao e Aperfeicoamento do IGC, de 1983 a
1987.

Docente responsavel pela cadeira de Direito para Urbanismo, da licen-
ciatura em Urbanismo, da Universidade Lus6fona de Humanidades
e Tecnologias, desde Outubro de 1994.

IV — Participacao em grupos de trabalho:

Seminario «Reform on real property land registration and cadastre
for promoting economic development and for improving urban
management and planning», organizado pelo Comité Econdmico
para a Europa da Organizacao das Nacoes Unidas, de 25 a 29
de Outubro de 1993, em Copenhaga; e

«Working group 1» do CERCO — Comité Europeu dos Responsaveis
pela Cartografia Oficial, na elaboragdo de projectos de directivas
comunitérias subordinadas ao tema «Licencing, pricing and copy-
right of digital maps», que decorreram em Abril de 1994 em Lyngby,
Copenhaga.

RIMA — Rede Interministerial de Modernizagdo Administrativa, em
representacao do Gabinete do Ministro Adjunto.

Comissao Interministerial para o Estudo do Enquadramento Juridico
do Processo de Transferéncia de Competéncias para as Autarquias
Locais em representacao do Ministro Adjunto.

Integrou a Comissao Permanente da Missdo para a Reforma da Orga-
nizacdo Administrativa do Estado em representagdo do Ministro
da Presidéncia.

V — Comunicagdes, publicacoes, diversos:

«O cadastro, o registo da informagao sobre a propriedade imobiliaria
e os direitos do cidadao — Breves consideragdes», publicadas no
n.° 5 da revista Cartografia e Cadastro (Dezembro, 1996).

«Cadastro predial: que servi¢o publico?» — comunicagao apresentada
no workshop «Cadastro predial», organizado pelo Colégio Nacional
de Engenharia Geogréfica da Ordem dos Engenheiros, em Novem-
bro de 1997.

«Profissao: urbanista» — comunicagdo apresentada ao I Congresso
Nacional de Urbanistas, em 28 de Abril de 2000, em Lisboa.

«Ordenamento do territério, urbanismo e patriménio» — coordena-
¢do do semindrio do mestrado em Museologia da Universidade
Luséfona de Humanidades e Tecnologias (2000).

Colectinea de Legislagdo para Direito do Urbanismo, ULHT (Dezem-
bro de 1997).

Colaboragao em Urbanismo, guia para os alunos dos 10.°, 11.° e
12.° anos do ensino secundario, ULHT (2001).

Direcgao-Geral dos Edificios e Monumentos Nacionais

Despacho (extracto) n.° 10 406/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho do director-geral de 2 de Maio de 2001:

Maria Cristina Figueiroa Miguéns Mourao, engenheira electrotécnica
de 2.2 classe, da carreira de engenheiro electrotécnico, do quadro
da Direccao Regional dos Edificios e Monumentos do Sul, desta
Direcgao-Geral — nomeada precedendo concurso, engenheira elec-
trotécnica de 1.* classe, do mesmo quadro e carreira. (Isento de
fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

2 de Maio de 2001. — O Subdirector-Geral, Elisio Costa Santos
Summavielle.

Direccao-Geral de Transportes Terrestres

Despacho (extracto) n.° 10 407/2001 (2.? série). — Por des-
pacho do director-geral de Transportes Terrestres de 27 de Abril
de 2001, no uso de subdelegagao de competéncias:

Maria do Rosdrio dos Santos Martins Alves, técnica superior principal
do quadro de pessoal da Direc¢ao-Geral de Transportes Terres-
tres — autorizada a passar a situagdo de licenca sem vencimento
de longa duragdo com efeitos reportados a 10 de Abril de 2001.
(Nao carece de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

3 de Maio de 2001. — A Directora de Servicos de Administracao
e Organizacao, Maria Gilda Macedo Costa.
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Instituto de Gestao e Alienagao do Patrimonio
Habitacional do Estado

Aviso n.° 7033/2001 (2.2 série). — Faz-se publico que, por deci-
sao do vogal do conselho directivo de 24 de Abril de 2001, proferida
no uso da competéncia delegada pelo despacho n.° 12 643/2000
(2.2 série), publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 142, de
21 de Junho de 2000, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis
contados da data em que o presente aviso for publicado na 2.* série
do Didrio da Repuiblica, concurso interno de acesso geral tendo em
vista o preenchimento de um lugar de técnico profissional de 1.2 classe
da carreira de fiscal técnico de obras publicas, em dotacdo global,
do quadro de pessoal da Direccao de Gestao Habitacional do Sul
(DGHS) deste instituto publico, previsto no anexo v do Decreto-Lei
n.° 88/87, de 26 de Fevereiro, alterado pelas Portarias n.® 625/89,
de 7 de Agosto, 829/92, de 25 de Agosto, e 532/96, de 2 de Outubro.

1 — Legislagdo aplicavel — o presente concurso rege-se pelos
Decretos-Leis n.°® 204/98, de 11 de Julho, 427/89, de 7 de Dezembro,
88/87, de 26 de Fevereiro, 353-A/89, de 16 de Outubro, 404-A/98,
de 18 de Dezembro, com a primeira alteracao introduzida pela Lei
n.° 44/99, de 11 de Junho, e Decreto-Lei n.° 175/98, de 2 de Julho.

2 — Requisitos gerais e especiais de admissao:

2.1 — Requisitos gerais — os estabelecidos no artigo 29.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

2.2 — Requisitos especiais:

a) Ser funciondrio da administracdo central ou local (n.°* 1 do
artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, e 2
do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 175/98, de 2 de Julho) e
organismos referidos no n.° 1 do artigo 2.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, ou doutros servigos publicos [ali-
nea c) do n.° 4 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho];

b) Os estabelecidos na alinea ¢) do n.° 1 e no n.° 2 do artigo 6.°
do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com a
primeira alteragdo introduzida pela Lei n.° 44/99, de 11 de
Junho.

3 — Prazo de validade do concurso — o prazo de validade do con-
curso caduca com o preenchimento do lugar.

4 — Remuneracdo e condigdes de trabalho — a remuneragao € a
prevista no anexo ao Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
(regime geral de estruturacdo de carreiras da Administragiao Publica),
com a primeira alteragdo introduzida pela Lei n.° 44/99, de 11 de
Junho, sendo as demais condi¢des de trabalho e regalias sociais as
genericamente vigentes para os funcionarios do Ministério do Equi-
pamento Social.

5 —Local de trabalho — o local de trabalho situa-se na DGHS
do IGAPHE, sita na Avenida do Dr. Francisco de S4 Carneiro, 393,
em Evora.

6 — Contetdo funcional — compete genericamente ao técnico pro-
fissional da carreira de fiscal técnico de obras publicas acompanhar
e fiscalizar, de acordo com orientagdes superiores, 0 cumprimento
dos projectos nas obras que lhe forem confiadas, dando imediato
conhecimento das anomalias verificadas, rejeitando materiais que nao
satisfacam as condigdes expressas no caderno de encargos, manter
em dia o livro de fiscalizacdo de cada obra, proceder, sob orientagdes
superiores, as medigoes de obras para efeitos de orcamento ou anélise
de rendimento de trabalho, medir e orgamentar os projectos das obras
para determinagio de custos, elaborar cadernos de encargos de obras
de pequena responsabilidade, conferir facturas relacionadas com a
execucao de trabalhos, e conferir e verificar medicoes e orcamentos
elaborados por outros profissionais.

7 — Formalizacdo das candidaturas — as candidaturas deverao ser
formalizadas mediante requerimento elaborado nos termos fixados
nas alineas a) a e) do artigo 74.° do Cédigo do Procedimento Admi-
nistrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro,
alterado pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro, dirigido ao pre-
sidente do conselho directivo do Instituto de Gestdo e Alienagao
do Patriménio Habitacional do Estado e entregue pessoalmente,
mediante passagem de recibo, ou remetido pelo correio, registado
com aviso de recepcdo, para a Avenida de 5 de Outubro, 153,
1069-050 Lisboa, e dele constarao os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, naturalidade e nacio-
nalidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de
identidade e servico e identificacdo que o emitiu, situagao
militar, quando for caso disso, residéncia, codigo postal e
telefone);

b) Habilitagoes académicas;

¢) Indicacdo da categoria que detém, servico a que pertence,
natureza do vinculo e tempo de servico efectivo na categoria,
na carreira e na funcao publica;

d) Declaracdo, sob compromisso de honra, de que satisfaz os
requisitos gerais de admissdo ao concurso, nos termos do
n.° 2 do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam
dever apresentar por serem relevantes para a apreciacdo do
seu mérito, os quais s6 serao tidos em conta pelo juri se
devidamente comprovados.

8 — Documentos que devem acompanhar o requerimento de admis-
S40 a0 concurso:

8.1 — O requerimento de admissdo ao concurso deverd ser acom-
panhado da seguinte documentacao:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado;

b) Declaragao passada e autenticada pelo servigo a que se acham
vinculados os candidatos, da qual constem, de forma por-
menorizada, a natureza e a duracido das funcdes exercidas
que estejam relacionadas com o lugar a prover (contetdo
funcional de fiscal técnico de obras publicas);

Declaracao passada e autenticada pelo servico onde o fun-
ciondrio se encontra vinculado da qual constem a categoria
que detém, o servigo a que pertence, natureza do vinculo,
tempo de servigo efectivo na categoria, na carreira e na fungao
publica e a classificacao de servigo obtida nos udltimos trés
anos;

d) Fotocopia do bilhete de identidade;

e) Fotocodpias das acgdes de formagao frequentadas.

a
~

8.2 — A néo apresentagao dos documentos exigidos nas alineas a)
a ¢) do n.° 8.1 e a nao inclusdo da declaragdo no requerimento a
que alude a alinea d) do n.° 7 do presente aviso de abertura deter-
minam a exclusdo do concurso, nos termos do n.° 7 do artigo 31.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

8.3 — Assiste ao juri a faculdade de exigir dos candidatos a apre-
sentagdo de documentos comprovativos de factos por eles referidos
que possam relevar para a apreciagao do seu mérito.

8.4 — Nao ¢ admitido aos candidatos a juncdo de documentos que
poderiam ter sido entregues no prazo da admissdo de candidaturas
(n.° 4 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho).

8.5 — A apresentagdo ou a entrega de documento falso implica,
para além da exclusao ou do nao provimento, a participagao a entidade
competente para proceder, conforme os casos, a accdo disciplinar
ou penal (artigo 47.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho).

9 — Composigao do juri:

Presidente — Engenheiro técnico Anténio Marciano Fagundes
Branquinho, técnico especialista principal.
Vogais efectivos:

Franklim Manuel Nunes Condeco Galhardo Calhau, técnico
profissional de 1.% classe, que substituira o presidente nas
suas faltas e impedimentos.

Maria José Falé Dias Correia Palma, chefe de seccao.

Vogais suplentes:

Dr.® Maria Dulce Borges de Sousa Almeida, assessora.
Maria Rosa Sargaco Modas, assistente administrativa prin-
cipal.

10 — Método de seleccao — o método de seleccao a utilizar no
concurso sera a avaliagdo curricular [alinea b) do n.° 1 do artigo 19.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho].

11 — Critérios de apreciagdo — os critérios de apreciagdo e pon-
deragao da avaliacdo curricular, bem como o sistema de classificagao
final, incluindo a respectiva férmula classificativa, constardo de actas
de reunides do jairi do concurso, sendo as mesmas facultadas aos
candidatos sempre que solicitadas.

12 — Classificagao final — na classificacao final ¢ adoptada a escala
de 0 a 20 valores, considerando-se nao aprovados no concurso 0s
candidatos que nao obtiverem uma valoracao igual ou superior a
9,5 valores.

13 — Local de afixacdo da relacdo dos candidatos admitidos e da
lista de classificacao final:

13.1 — Apds a conclusdo dos procedimentos previstos nos arti-
gos 33.° e 34.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, sera ela-
borada relacao dos candidatos admitidos e afixada na DGHS, sita
na Avenida do Dr. Francisco de Sa Carneiro, 393, em Evora.

13.2 — A publicitacdo da lista de classificagao final sera feita por
afixagdo na DGHS, sita na Avenida do Dr. Francisco de Sa Carneiro,
393, em Evora.
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14 — Critérios de preferéncia no caso de igualdade de classificacao
dos candidatos — no caso de igualdade de classificagio dos candidatos,
sera aplicado o disposto no artigo 37.° do Decreto-Lei n.© 204/98,
de 11 de Julho.

27 de Abril de 2001. — O Vogal do Conselho Directivo, Carlos
Madeira.

Aviso n.° 7034/2001 (2.2 série). — Faz-se publico que por des-
pacho do vogal do conselho directivo de 21 de Margo de 2001, pro-
ferido no uso da competéncia delegada pelo despacho n.° 12 643/2000
(2.2 série), publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 142, de
21 de Junho de 2000, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis
contados da data em que o presente aviso for publicado na 2.2 série
do Didrio da Republica, concurso interno de ingresso, para admissao
a estagio, de um estagiario, tendo em vista o preenchimento de um
lugar de técnico superior de 2.* classe, da carreira de arquitecto, do
quadro de pessoal da Direccao de Gestao Habitacional do Sul (DGHS)
deste Instituto Publico, previsto no anexo v ao Decreto-Lei n.° 88/87,
de 26 de Fevereiro, alterado pelas Portarias n.** 625/89, de 7 de Agosto,
1118/90, de 14 de Novembro, 829/92, de 25 de Agosto, e 532/96,
de 2 de Outubro.

1 — Legislacao aplicdvel — o presente concurso rege-se pelos
Decretos-Leis n.°s 204/98, de 11 de Julho, 427/89, de 7 de Dezembro,
88/87, de 26 de Fevereiro, 353-A/89, de 16 de Outubro, 175/98, de
2 de Julho, e 404-A/98, de 18 de Dezembro, com a 1.* alteragao
introduzida pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho, e Decreto-Lei
n.° 320-A/2000, de 15 de Dezembro.

2 — Requisitos gerais e especiais de admissao:

2.1 — Requisitos gerais — os estabelecidos no artigo 29.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

2.2 — Requisitos especiais:

a) Ser funcionério da administracido central ou local (n.* 1 e
2 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
e 2 do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 175/98, de 2 de Julho)
ou agente que, a qualquer titulo, exerga funcdes correspon-
dentes a necessidades permanentes hd mais de um ano nos
servicos e organismos referidos no n.° 1 do artigo 2.° do Decre-
to-Lein.° 204/98, de 11 de Julho, ou ainda encontrar-se abran-
gido pelo artigo 30.° do Decreto-Lei n.° 320-A/2000, de 15
de Dezembro — o qual aprova o Regulamento de Incentivo
a Prestacao de Servico Militar nos Regimes de Contrato (RC)
e de Voluntariado (RV);

b) Possuir a licenciatura em arquitectura [alinea d) do n.° 1
do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezem-
bro], com a 1.2 alteracdo introduzida pela Lei n.° 44/99, de
11 de Junho.

3 — Prazo de validade do concurso — o prazo de validade do con-
curso caduca decorrido um ano da publicagao da lista de classificagao
final.

4 — Remuneracdo e condi¢des de trabalho — a remuneracao € a
prevista no anexo do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
(regime geral de estruturacdo de carreiras da Administragdo Publica),
com a 1.* alteracdo introduzida pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho,
sendo as demais condi¢Oes de trabalho e regalias sociais as gene-
ricamente vigentes para os funcionarios do Ministério do Equipamento
Social.

5 — Local de trabalho — o local de trabalho situa-se na Direcgao
de Gestdo Habitacional do Sul (DGHS) deste Instituto Publico, sita
na Avenida do Dr. Francisco Sa Carneiro, 393, em Evora.

6 — Contetido funcional — compete ao técnico superior de
2.2 classe da carreira de arquitecto o exercicio de fungdes de inves-
tigacdo, estudo, concepgao e adaptacdo de métodos e processos cien-
tifico-técnicos de ambito geral ou especializado, tendo em vista infor-
mar a decisdo superior, representar o Instituto em reunioes, comissoes
e grupos de trabalho que exijam conhecimentos especializados e uma
visao global da administracdo, capaz de integrar varios quadrantes
e dominios de actividade.

7 — Formalizacao das candidaturas — as candidaturas deverdo ser
formalizadas mediante requerimento elaborado nos termos fixados
nas alineas a) a e) do artigo 74.° do Cédigo do Procedimento Admi-
nistrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro,
alterado pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro, dirigido ao pre-
sidente do conselho directivo do Instituto de Gestdao e Alienagao
do Patriménio Habitacional do Estado e entregue pessoalmente,
mediante passagem de recibo, ou remetido pelo correio, registado
com aviso de recepgdo, para a Avenida de 5 de Outubro, 153,
1069-050 Lisboa, e dele constarao os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiacao, naturalidade e nacio-
nalidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de
identidade e servico e identificacdo que o emitiu, situacao
militar, quando for caso disso, residéncia, cddigo postal e
telefone);

b) Habilitagoes literarias;

¢) Indicacdo da categoria que detém, servico a que pertence,
natureza do vinculo e tempo de servigo efectivo na categoria,
na carreira e na funcao publica;

d) Declaragio, sob compromisso de honra, de que satisfaz os
requisitos gerais de admissdo ao concurso, nos termos do
n.° 2 do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam
dever apresentar por serem relevantes para a apreciacdo do
seu mérito, os quais s6 serdo tidos em conta pelo juri se
devidamente comprovados.

8 — Documentos que devem acompanhar o requerimento de admis-
$40 a0 concurso:

8.1 — O requerimento de admissdo ao concurso deverad ser acom-
panhado da seguinte documentacao:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado;

b) Declaragdo passada e autenticada pelo servigo a que se acham
vinculados os candidatos da qual constem, de forma porme-
norizada, a existéncia e natureza do vinculo a administraciao
central/local e o conjunto de tarefas e responsabilidades ine-
rentes ao posto de trabalho que ocupam;

¢) Fotocopias dos certificados das accoes de formagao;

d) Fotocopia do bilhete de identidade.

8.2 — A nao apresentacdo dos documentos exigidos nas alineas a)
e b) do n.° 8.1 determina a exclusdo do concurso nos termos do
n.° 7 do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

8.3 — Assiste ao juri a faculdade de exigir dos candidatos a apre-
sentacdo de documentos comprovativos de factos por eles referidos
que possam relevar para a apreciagao do seu mérito.

8.4 — Nao ¢ admitida aos candidatos a juncao de documentos que
poderiam ter sido entregues no prazo da admissdao de candidaturas
(n.° 4 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho).

8.5 — A apresentacdo ou a entrega de documento falso implica,
para além da exclusao ou do nao provimento, a participagao a entidade
competente para proceder, conforme os casos, a accdo disciplinar
ou penal (artigo 47.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho).

9 — Composigao do juri:

Presidente — Dr.? Maria Amélia Sertério Rita Vieira, directora
regional.
Vogais efectivos:

Arquitecto Elias Gongalves, coordenador ACD — Renova-
cao Urbana, que substituira a presidente nas suas faltas
e impedimentos.

Engenheiro Raul Albuquerque Tomas, técnico superior de
1.2 classe.

Vogais suplentes:

Dr. Luis Filipe Gongalves, assessor.
Dr.? Maria Dulce Almeida, assessora.

10 — Métodos de seleccao — os métodos de selecgao a utilizar no
CONCUrso Serao:

a) As provas de conhecimentos gerais e especificos [alinea a)
do n.° 1 do artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho], aprovadas pelo despacho de 14 de Julho de 1999 e
despacho conjunto de 18 de Fevereiro de 2000, respectiva-
mente do director-geral da Administracdo Publica e da Secre-
taria de Estado da Habitagao, publicados no Didrio da Repu-
blica, 2.* série, n.°* 162, de 14 de Julho de 1999, e 41, de
18 de Fevereiro de 2000, sendo cada uma delas eliminatdria
de per si, se o candidato ndo obtiver classificagao igual ou
superior a 9,5 valores (n.° 1 do artigo 36.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho);

b) Avaliagao curricular [alinea b) do n.° 1 do artigo 19.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho];

¢) Osistema de classificagao a utilizar em cada método de selec-
¢ao utilizado sera de 0 a 20 valores.

10.1 — Provas de conhecimentos gerais e especificos:

10.1.1 — Prova de conhecimentos gerais (despacho n.° 13 381/99,
Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 162, de 14 de Julho de 1999) —a
prova de conhecimentos gerais visa avaliar, de uma forma global,
a complexidade de tarefas cometidas a um técnico superior de 2. classe
tendo em atencdo o contetido funcional da carreira. Esta prova tera
a duragdo méxima de uma hora.

10.1.1.1 — Programa da prova de conhecimentos gerais:

Conhecimentos a nivel das habilitagdes exigidas para ingresso
na respectiva carreira, fazendo apelo aos conhecimentos adqui-
ridos no ambito universitario;

Direitos e deveres da fungao publica e deontologia profissional;
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Regime de férias, faltas e licencas;

Estatuto remuneratério dos funciondrios e agentes da Adminis-
tragdo Publica;

Estatuto Disciplinar dos Funciondrios e Agentes da Adminis-
tragdo Publica;

Deontologia do servigo publico;

Atribuicoes e competéncias proprias do servico para o qual é
aberto o concurso.

10.1.2 — Prova de conhecimentos especificos (despacho conjunto
n.° 175/2000, Didrio da Repuiblica, 2.2 série, n.° 41, de 18 de Fevereiro
de 2000) — a prova de conhecimentos especificos visa avaliar os conhe-
cimentos adquiridos pelo candidato no desempenho de fungdes na
administracao central ou local. Esta prova tera a duracdo méxima
de duas horas.

10.1.2.1 — Programa da prova de conhecimentos especificos:

Ordenamento do territério, planeamento urbanistico, localizacao
e integracao de equipamentos colectivos;

Analise e programacao de necessidades em equipamentos colec-
tivos;

Programacao funcional e concepcdo de equipamentos publicos;

Metodologia e organizagao de projectos de obras publicas;

Sistemas de qualidade na construgio de equipamentos colectivos;

Materiais, processos construtivos € normas;

Regime juridico de enquadramento das actividades de projecto,
realizacdo de empreitadas de obras publicas e aquisicao de
bens e servigos do Estado.

10.2 — Avaliagao curricular — a avaliacdo curricular visa avaliar as
aptidoes profissionais do candidato para o exercicio de fungdes na
area para que o concurso ¢ aberto, sendo considerados e ponderados
os factores habilitacdo académica de base, formagao profissional e
experiéncia profissional (n.°* 1 e 2 do artigo 22.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho), de acordo com as exigéncias da funcao.

10.3 — Legislacdo e bibliografia — a legislacao e a bibliografia a
consultar para a realizacdo da prova de conhecimentos especificos
consta do anexo ao presente aviso.

11 — Critérios de apreciacao e ponderacao da avaliagdo curricu-
lar — os critérios de apreciagdo e ponderacao dos factores que inte-
gram a apreciagao curricular, bem como o sistema de classificagao
final, incluindo a respectiva formula classificativa, constardo de actas
de reunides do jari do concurso, sendo as mesmas facultadas aos
candidatos sempre que solicitadas.

12 — Classificagao final — na classificacao final ¢ adoptada a escala
de 0 a 20 valores, considerando-se nao aprovados os candidatos que
nao obtiverem uma valorizacao igual ou superior a 9,5 valores
(artigo 36.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho).

13 — Local de afixagdo da relacdo dos candidatos admitidos e da
lista de classificacao final:

13.1 — Apd6s a conclusdo dos procedimentos previstos nos
artigo 33.° e 34.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, sera
elaborada relacao dos candidatos admitidos e afixada na Direcgao
de Gestdo Habitacional do Sul (DGHS) deste Instituto Publico, sita
na Avenida do Dr. Francisco Sa Carneiro, 393, em Evora, e remetida,
por oficio registado, aos candidatos externos ao IGAPHE.

13.2 — A publicitacao da lista de classificagdo final sera feita por
afixacdo na Direcgdo de Gestao Habitacional do Sul (DGHS) deste
Instituto, sita na Avenida do Dr. Francisco S& Carneiro, 393, em
Evora, e remetida, por oficio registado, aos candidatos externos ao
IGAPHE, sendo os candidatos excluidos do concurso notificados no
ambito do direito de participacao dos interessados para no prazo
de 10 dias tteis dizerem por escrito o que se lhes oferecer (artigos 100.°
a 105.° do Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Dezembro, e alterado pelo Decre-
to-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro).

14 — Critérios de preferéncia no caso de igualdade de classificagiao
dos candidatos — no caso de igualdade de classificacdo dos candidatos,
serd aplicado o disposto no artigo 37.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho.

ANEXO
Legislagao e bibliografia
1 — Organizacao politica e administrativa:

Constituicao da Republica Portuguesa;

Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, alterado pelo Decre-
to-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro — Cddigo do Procedimento
Administrativo.

2 — Instituto de Gestao e Alienacdo do Patriménio Habitacional
do Estado:

Decreto-Lei n.° 88/87, de 26 de Fevereiro — Lei Orgéanica;

Portaria n.° 678/87, de 5 de Agosto — competéncias das divisoes
e das seccoes do IGAPHE;

Portaria n.° 829/92, de 25 de Agosto.

3 — Nogbes gerais sobre o regime juridico da fungdo publica:

Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro — estatuto disciplinar
dos funcionarios publicos;

Decreto-Lein.© 204/98, de 11 de Julho — regula o concurso como
forma de recrutamento e seleccdo de pessoal;

Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro — relagdo juridica
de emprego na Administragao Publica;

Decreto-Lei n.° 407/91, de 17 de Outubro — altera o Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de Dezembro;

Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho — altera o Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de Dezembro;

Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro — regime geral
de estruturacao de carreiras;

Lei n.° 44/99, de 11 de Junho — 1.2 alteracdo ao Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro;

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro — Estatuto remu-
neratorio;

Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco — Férias, faltas e
licengas;

Lei n.° 117/99, de 11 de Agosto — 1.2 alteragdo ao Decreto-Lei
n.° 100/99, de 31 de Marco.

4 — Deontologia do servico ptiblico — Decreto-Lei n.° 135/99, de
22 de Abril — medidas de modernizacao administrativa.

5 — Ordenamento do territério, planeamento urbanistico, locali-
zacgao e integragdo de equipamentos colectivos:

Lei n.° 48/98, de 11 de Agosto — bases da politica de ordena-
mento do territdrio e de urbanismo;

Decreto-Lei n.° 380/99, de 22 de Setembro — regime juridico
dos instrumentos de gestao territorial.

6 — Metodologia e organizacdo de projectos de obras publicas:

Instrucoes para o calculo dos honordarios referentes aos projectos
de obras publicas — aprovadas pela portaria de 7 de Fevereiro
de 1972, publicada no suplemento ao Didrio do Governo,
2.2 série, n.° 35, de 11 de Fevereiro de 1972, alterado pela
portaria de 22 de Novembro de 1974, publicada no Didrio
do Governo, 2.% série, n.° 2, de 31 de Janeiro de 1975, e pela
portaria publicada no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 53,
de 5 de Marco de 1986;

Decreto-Lei n.° 197/99, de 6 de Junho — regime de realizacao
de despesas publicas;

Regulamento Geral das Edificagdes Urbanas — Decreto-Lei
n.° 38 382, de 7 de Agosto de 1951, e legislagao complementar.

7 — Regime juridico de enquadramento das actividades de projecto,
realizacao de empreitadas de obras publicas e aquisicdo de bens e
servicos do Estado:

Decreto-Lei n.° 197/99, de 6 de Junho — regime de realizacdao
de despesas publicas;

Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Marco — regime juridico das
empreitadas de obras publicas.

30 de Abril de 2001. — O Vogal do Conselho Directivo, Carlos
Madeira.

Instituto Nacional de Aviacao Civil

Despacho n.° 10 408/2001 (2.2 série). — Delegacdo de compe-
téncias. — 1 — No ambito das suas fungoes, compete ao director de
Pessoal Aerondutico o envio de correspondéncia externa de caracter
administrativo, nomeadamente:

a) Oficios ou fax de solicitagao de documentos necessarios a
constituicao de processos;

b) Oficios ou fax de marcacdo de provas tedricas ou praticas
ou de comunicagdo dos respectivos resultados aos exami-
nandos;

¢) Oficios de acompanhamento de envio, por via postal, de:

Cadernetas de voo ou cadernetas de saltos;

Licencas;

Cartoes de aluno;

Autorizagdes especiais, por mim assinadas;

Certificados de validade de licencas estrangeiras;

Certificados de aprovacdo de escolas aeronauticas ou de
homologacao de cursos;

Certificados de tripulante;

Certificados de aptidao médica;

Certidoes.
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2 — E subdelegada no director de Pessoal Aeronautico competéncia
para, nos termos dos procedimentos aprovados:

a) Revalidar licengas de pessoal navegante;

b) Emitir autorizagdes para aquisicdio de experiéncia recente,
certificados de experiéncia e de habilitagdes aeronduticos;

¢) Emitir cartdes de aluno piloto;

d) Autenticar cadernetas de voo e cadernetas de saltos;

e) Revalidar, averbar, cancelar ou reactivar qualificagoes em
licengas de técnicos de manutengao;

f) Homologar cursos de qualificagdo de técnicos de manutencao;

g) Marcar datas de exame e comunicd-las aos examinandos;

h) Prestar, por escrito, esclarecimentos sobre procedimentos
aprovados;

i) Autorizar pessoas do LPE a efectuar deslocagdes em territdrio
nacional para efectivacdo de exames ou visitas de trabalho
de duracao inferior a um dia.

3 — Nos impedimentos do director de Pessoal Aeronautico as com-
peténcias acima discriminadas sdo assumidas pelo director-adjunto
de Pessoal Aerondutico.

4 — As accoes correspondentes as alineas do n.° 2 integrardo o
quadro mensal de indicadores operacionais da Direccdo de Pessoal
Aeronautico.

4 de Maio de 2001. — O Presidente do Conselho de Administragao,
Gomes Lopes.

MINISTERIO DA JUSTIGA

Direccao-Geral da Administracao da Justica

Aviso n.° 7035/2001 (2.2 série). — 1 — Identificagdo do con-
curso — nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 28.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que, por despacho de 9
de Marco de 2001 do subdirector-geral, por delegacao do director-
-geral, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 32, de 7 de
Fevereiro de 2001, se encontra aberto concurso interno geral de
ingresso (referéncia n.° 4/DP./2001) para constitui¢do de reserva de
recrutamento para provimento de dois lugares na categoria de auxiliar
administrativo do quadro de pessoal da Secretaria do Tribunal da
Relacdo de Guimaraes.

2 — Mengao a que se refere o despacho conjunto n.° 373/2000,
de 1 de Marco, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 77,
de 31 de Margo de 2000: «<Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.°
da Constituicdo, a Administragdo Publica, enquanto entidade empre-
gadora, promove activamente uma politica de igualdade de oportu-
nidades entre homens e mulheres no acesso ao emprego ¢ na pro-
gressao profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de
evitar toda e qualquer forma de discriminagao.»

3 — Requisitos de admissdo ao concurso — poderao candidatar-se
ao presente concurso os individuos que satisfacam, até ao fim do
prazo estipulado para a entrega das candidaturas, os requisitos gerais
e 0s requisitos especiais que a seguir se indicam:

3.1 — Requisitos gerais de admissao — sao requisitos gerais de
admissao os constantes do n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

3.2 — Reaquisitos especiais de admissao:

a) Ser funcionario de qualquer servi¢o ou organismo da Admi-
nistragao Publica, ou agente nas condicoes previstas no n.° 1
ou no n.° 3 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11
de Julho;

b) Possuir a escolaridade obrigatdria, conforme o disposto na
alinea c) do n.° 1 do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98,
de 18 de Dezembro.

4 — Local, remuneragao e condicoes de trabalho:

4.1 — Olocal de trabalho serd o Tribunal da Relacao de Guimaraes.

42— A remuneragdo resulta da aplicacdo dos Decretos-Leis
n.°% 353-A/89, de 16 de Outubro, e 404-A/98, de 18 de Dezembro.

4.3 — As condicoes de trabalho e as regalias sociais sdo as gene-
ricamente vigentes para os funcionérios da administracao publica cen-
tral e as especificamente definidas para os funcionarios de justica.

5 — Contetdo funcional — compete genericamente ao auxiliar
administrativo assegurar o contacto entre os servigos através da recep-
¢ao e entrega de expediente e encomendas oficiais, efectuar recados
e tarefas elementares indispenséaveis ao funcionamento dos servigos
e acompanhar os visitantes aos locais pretendidos, sem prejuizo de,
quando necessario, ser chamado a exercer as fungdes correspondentes
as de porteiro e guarda.

6 — Prazo de validade — o concurso ¢ vélido para o provimento
dos lugres enunciados e caduca logo que se verifique o seu preen-
chimento.

7 — Composicao do juri—a composicao do juri é a seguinte:

Presidente — Maria Teresa Carneiro Pacheco de Andrade, chefe
da Delegacao do Porto.
Vogais efectivos:

Maria do Rosério da Silva Pedreira Fernandes, técnica supe-
rior de 1.* classe da DGAJ, que substituird a presidente
do juri nas suas auséncias e impedimentos.

Eunice Maria Moura Barros, técnica superior de 1.* classe
da DGAJ.

Vogais suplentes:

Margarida Maria da Nobrega Cortes Pinto, técnica superior
de 1.2 classe da DGAI.

Maria Arminda Sousa Fontes, técnica profissional de
1. classe da DGAI.

8 — Métodos de selecgao:
8.1 — Os métodos de seleccao a utilizar sao os seguintes:

a) Prova escrita de conhecimentos gerais;
b) Entrevista profissional de selec¢do.

8.2 — As provas de conhecimentos versarao os temas que constam
do programa de provas publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 162, de 14 de Julho de 1999.

8.3 — A listagem de legislagdo necessaria a preparacao dos can-
didatos é apresentada em anexo ao presente aviso, sendo permitida
a sua consulta durante a prova de conhecimentos.

8.4 — Os candidatos admitidos serao notificados para a prestagao
das provas de conhecimentos nos termos do disposto no n.° 2 do
artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

8.5 — A prova de conhecimentos tem a duracdo maxima de uma
hora e trinta minutos, € classificada de 0 a 20 valores e tem caracter
eliminatdrio para os candidatos que obtenham classificacao inferior
a 9,5 valores.

8.6 — A entrevista profissional de seleccao ¢ classificada de 0 a
20 valores.

9 — Sistema de classificacdo final:

9.1 — A classificagao final sera expressa numa escala de 0 a 20 valo-
res e resultard da média aritmética simples das classificacoes obtidas
em cada um dos métodos de seleccao.

9.2 — Os critérios de apreciacdo e ponderagao da avaliacao de cada
um dos métodos de seleccao, bem como o sistema de classificacao
final, constam de reunides do juri do concurso, sendo as mesmas
facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

10 — Formalizacao da candidatura:

10.1 — As candidaturas devem ser formalizadas mediante reque-
rimento ao director-geral da Administracao da Justica, Rua de Joao
das Regras, 222, 5.°, 4049-051 Porto, podendo ser entregue pessoal-
mente ou remetido pelo correio sob registo e com aviso de recepgao.

10.2 — O prazo para apresentacdo das candidaturas é de 10 dias
uteis contados da data da publicitagdo do presente aviso no Didrio
da Repiiblica, atendendo-se a data do registo no caso de remessa
por via postal.

10.3 — O requerimento devera ser redigido em papel de formato A4
ou em papel continuo, devidamente datado e assinado e preenchido
de acordo com as seguintes instrugoes:

Instrug6es para o preenchimento do requerimento

Deve escrever sempre, no inicio de cada uma das linhas, as palavras
que antecedem as diversas situacoes:
Exemplo:

Nome: Daniel M. . ..
Nacionalidade: portuguesa.

Minuta do requerimento
Ex.™° Sr. Director-Geral da Administracao da Justica:

Nome: ...
Data de nascimento: . ..
Nacionalidade: . . .
Habilitagoes literarias: . . .
Morada e cdédigo postal: . . .
Telefone: . ..
requer a V. Ex.* se digne admiti-lo(a) ao seguinte concurso:

Referéncia: . ..
Categoria: . . .
Organismo: . ..
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Declara, sob compromisso de honra, que possui os requisitos gerais
de admissao ao concurso e provimento em fungoes publicas, previstos
no artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

Pede deferimento.

(Data e assinatura.)

11 — Documentos:
11.1 — O requerimento de admissao ao concurso deve ser acom-
panhado dos seguintes documentos:

a) Curriculo detalhado do qual constem a experiéncia profis-
sional, com indicagdo das funcdes com mais interesse para
o lugar a que se candidata, referenciando o periodo de tempo
em que exerceu essas funcdes, a indicacdo dos cursos de for-
macao profissional que possui, com a indicacao das respectivas
datas de realizacdo e duracdo total (em nimero de horas),
bem como quaisquer outros elementos que o candidato
entenda apresentar por serem relevantes para a apreciacdo
do seu mérito;

Declaragao actual, passada pelo servico a que se encontra
vinculado o candidato, da qual conste, de forma pormeno-
rizada e inequivoca, a existéncia e natureza do vinculo a funcao
publica, a categoria que actualmente detém, bem como o
tempo de servico na categoria, na carreira e na fungao publica;
¢) Documento comprovativo das habilitacdes literarias exigidas;
d) Certificados dos cursos de formagao profissional que possui.

b

~

11.2 — E suficiente a instrucdo da candidatura com fotoc6pias sim-
ples dos documentos a que se refere o niimero anterior, nos termos
do disposto no artigo 32.° do Decreto-Lei n.° 135/99, de 22 de Abril,
com a redacgao que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 29/2000, de
13 de Margo.

11.3 — Os candidatos cujos processos individuais se encontrem
arquivados na Direcgdo-Geral da Administragao da Justica ficam dis-
pensados da apresentacdo do documento referido na alinea b) do
n.° 11.1.

11.4 — Assiste ao juri a faculdade de exigir aos candidatos a apre-
sentacdo de documentos comprovativos das suas declaragdes, nos ter-
mos do n.° 4 do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 204/98.

12 — Publicitacao das listas — a relagdo dos candidatos admitidos
e a lista de classificacdo final serdo afixadas, para consulta, no seguinte
local: Delegacao do Porto da Direc¢ao-Geral da Administracao da
Justiga, sita na Rua de Joao das Regras, 222, 5.°, 4049-051 Porto.

26 de Abril de 2001. — O Subdirector-Geral, Jorge Branddo Pires.

ANEXO

Legislacao para estudo

Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro (artigo 3.°).

Constitui¢ao da Republica Portuguesa (artigos 202.° a 223.°).

Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, alterado pela Lei n.° 117/99,
de 11 de Agosto, e Decreto-Lei n.° 70-A/2000, de 5 de Maio.

Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, alterado pelos Decre-
tos-Leis n.°® 102/96, de 31 de Julho, e 218/98, de 17 de Julho.

Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, alterado pela Lei
n.° 44/99, de 11 de Junho.

Decreto-Lei n.° 343/99, de 16 de Agosto, alterado pelo Decreto-Lei
n.° 175/2000, de 9 de Agosto.

Aviso n.° 7036/2001 (2. série). — 1 — Para os devidos efeitos,
e de acordo com o disposto no artigo 77.° do Estatuto dos Funcionarios
de Justica, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 343/99, de 26 de Agosto,
faz-se publico que foi distribuida a lista de antiguidade do pessoal
oficial de justica reportada a 31 de Dezembro de 1999.

2 — A referida lista pode ser consultada na sede da Direccao-Geral
da Administragéo da Justica e nas suas Delegagdes do Porto, Coimbra
e Evora, bem como nas secretarias dos tribunais judiciais e admi-
nistrativos.

3 — De acordo com o artigo 78.° do citado diploma legal, as even-
tuais reclamacoes deverdo ser formalizadas no prazo de 30 dias uteis
a contar da data da publicagao do presente aviso.

4 — Os tribunais judiciais ou administrativos que nao tenham rece-
bido um exemplar da lista de antiguidade referida devem solicita-la
a Direcgao-Geral da Administragao da Justica no prazo de cinco dias
a contar da data da publicagao do presente aviso.

8 de Maio de 2001. — O Director-Geral, Soreto de Barros.

Despacho (extracto) n.° 10 409/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 3 de Maio de 2001 do subdirector-geral da Administragao

da Justica, por delegacdo (Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 32, de
7 de Fevereiro de 2001):

Maria Justina Fontes Saraiva Arrifano, escriva-adjunta do Tribunal
da Comarca de Sao Roque do Pico — autorizada a permuta para
idéntico lugar do Tribunal da Comarca da Horta.

Paula Cristina Marques de Sousa de Oliveira Marques, escriva-adjunta
do Tribunal da Comarca da Horta — autorizada a permuta para
idéntico lugar do Tribunal da Comarca de Sao Roque do Pico.

(Aceitagao: trés dias.)
(Nao carece de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

1 de Maio de 2001. — A Directora de Servigos, Helena Almeida.

Despacho (extracto) n.° 10 410/2001 (2.2 série). — Por dele-
gacdo de competéncias conferida pelo director-geral (Didrio da Repii-
blica, 2.* série, n.° 63, de 15 de Marco de 2000) e por meus despachos
de 3 de Maio de 2001:

Luisa Aires Caldeira Martins Pinto, escriva-adjunta no 6.° Juizo do
Tribunal de Pequena Instincia Civel de Lisboa (escaldo 4,
indice 450) — autorizado o exercicio de fungdes em regime de
substituicdo como escriva de direito daquele Tribunal (escaldo 1,
indice 510) no periodo de 16 de Outubro de 2000 a 16 de Abril
de 2001.

Maria Dulce Pinto Soares, escriva-adjunta do Tribunal da Comarca
da Maia (escaldo 2, indice 395) — autorizado o exercicio de funcdes
em regime de substitui¢ao como escriva de direito daquele Tribunal
(escalao 1, indice 510) no periodo de 5 de Marco a 9 de Abril
de 2001.

Maria da Graga Dias Pinto Mendonga Montenegro, escriva-adjunta
do Tribunal de Pequena Instancia Criminal do Porto (escalao 6,
indice 500) — autorizado o exercicio de funcdes em regime de subs-
tituicdo como escrivd de direito daquele Tribunal (escalao 1,
indice 510) no periodo de 5 de Janeiro a 8 de Abril de 2001.

4 de Maio de 2001. — A Directora de Servigos, Helena Almeida.

Direccao-Geral dos Registos e do Notariado

Aviso n.° 7037/2001 (2.2 série). — 1 — Nos termos do
artigo 102.° do Regulamento aprovado pelo Decreto Regulamentar
n.° 55/80, de 8 de Outubro, declara-se aberto concurso, pelo prazo
de 10 dias uteis a contar da data da publicagdo do presente aviso
no Didrio da Repuiblica, para provimento do lugar de ajudante principal
adiante indicado.

2 — Mengao a que se refere o despacho conjunto n.° 373/2000,
de 1 de Marco: «<Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Cons-
tituicdo, a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora,
promove activamente uma politica de igualdade de oportunidades
entre homens e mulheres no acesso ao emprego € na progressao
profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar
toda e qualquer forma de discrimina¢ao.»

3 — Constituem requisitos de admissao:

3.1 — Possuir categoria igual (com observancia, neste caso, do dis-
posto no artigo 56.° do Decreto-Lei n.° 92/90, de 17 de Marco) ou
imediatamente inferior a do lugar;

3.2 — Possuir como habilitacdes literdrias o curso geral do ensino
secundario ou equiparado ou beneficiar da dispensa prevista no
artigo 151.° do Regulamento, na redaccdo do artigo 4.° do Decreto-Lei
n.° 397/83, de 2 de Novembro;

3.3 — Ter na respectiva categoria, pelo menos, trés anos de bom
e efectivo servico prestado em repartigao da mesma espécie.

4 — O concurso rege-se pelas disposicdes legais pertinentes do
Regulamento e decreto-lei acima citados.

5 — O requerimento de admissdo ao concurso, manuscrito pelo
interessado, sera dirigido ao director-geral dos Registos e do Nota-
riado, com indicacao da respectiva identificagio, categoria funcional,
classe pessoal e classificagio de servigo.

6 — O requerimento deve ser entregue ou remetido pelo correio
para a Praca de Francisco S4 Carneiro, 13, apartado 9924, 1911-701
Lisboa.

Registo comercial e automoveis:

Ajudante principal — Braga.
3 de Maio de 2001. — A Subdirectora-Geral, Maria Celeste Ramos.

Aviso n.° 7038/2001 (2.2 série). — 1 — Nos termos do
artigo 102.° do Regulamento aprovado pelo Decreto Regulamentar
n.° 55/80, de 8 de Outubro, declara-se aberto concurso, pelo prazo
de 10 dias uteis a contar da data da publicagdo do presente aviso
no Didrio da Republica, para provimento dos lugares de ajudante
principal e primeiro-ajudante adiante indicados.
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2 — Mengao a que se refere o despacho conjunto n.° 373/2000,
de 1 de Margo: «<Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Cons-
tituicdo, a Administragao Publica, enquanto entidade empregadora,
promove activamente uma politica de igualdade de oportunidades
entre homens e mulheres no acesso ao emprego € na progressao
profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar
toda e qualquer forma de discriminagao.»

3 — Constituem requisitos de admissdo:

3.1 — Possuir categoria igual (com observancia, neste caso, do dis-
posto no artigo 56.° do Decreto-Lei n.° 92/90, de 17 de Marco) ou
imediatamente inferior a do lugar;

3.2 — Possuir como habilitacoes literdrias o curso geral do ensino
secundario ou equiparado ou beneficiar da dispensa prevista no
artigo 151.° do Regulamento, na redaccao do artigo 4.° do Decreto-Lei
n.° 397/83, de 2 de Novembro;

3.3 — Ter na respectiva categoria, pelo menos, trés anos de bom
e efectivo servico prestado em repartigdo da mesma espécie.

4 — O concurso rege-se pelas disposigdes legais pertinentes do
Regulamento e decreto-lei acima citados.

5 — Os requerimentos de admissdo ao concurso, manuscritos pelos
interessados, serao dirigidos ao director-geral dos Registos e do Nota-
riado, com indicagao da respectiva identificagao, categoria funcional,
classe pessoal e classificagdo de servigo.

6 — Os requerimentos devem ser entregues ou remetidos pelo cor-
reio para a conservatdria ou cartdrio do lugar a concurso, nao sendo
considerados os directamente remetidos para os Servicos Centrais.

Registo civil:

Ajudante principal — Alcobaga;

Ajudante principal — Angra do Heroismo;
Ajudante principal — Aveiro;

Ajudante principal — Braganga;

Ajudante principal — Faro;

Ajudante principal — 4.2 Lisboa.

Registo predial:

Ajudante principal — 2.* Amadora;
Primeiro-ajudante — Estremoz;
Primeiro-ajudante — Lourinha;
Primeiro-ajudante — Montemor-o-Novo.

Notariado:

Ajudante principal — Agueda;

Ajudante principal — Angra do Heroismo;
Ajudante principal — 1.° Aveiro;
Ajudante principal — 23.° Lisboa;
Ajudante principal — 1.° Competéncia Especializada — Lisboa;
Ajudante principal — 2.° Loulé;

Ajudante principal — SN Matosinhos;
Ajudante principal — Moscavide;
Ajudante principal — 2.° Setubal,
Primeiro-ajudante — Almeirim;
Primeiro-ajudante — Arouca;
Primeiro-ajudante — 3.° Funchal;
Primeiro-ajudante — Guarda;
Primeiro-ajudante — Horta;
Primeiro-ajudante — 22.° Lisboa;
Primeiro-ajudante — Montijo;
Primeiro-ajudante — Oliveira de Azeméis;
Primeiro-ajudante — 7.° Porto;
Primeiro-ajudante — Vale de Cambra;
Primeiro-ajudante — Vila Verde;
Primeiro-ajudante — 2.° Viseu.

Servicos anexados:
Registos civil e predial:

Primeiro-ajudante — Golega.

Registos civil e predial e cartdrio:

Primeiro-ajudante — Ribeira Brava.

4 de Maio de 2001. — A Subdirectora-Geral, Maria Celeste Ramos.

Rectificagao n.° 1215/2001. — Por ter havido lapso nas publi-
cacoes insertas no Didrio da Republica, 2.2 série, n.°* 29, de 3 de
Fevereiro de 2001, 39, de 15 de Fevereiro de 2001, 54, de 5 de Marco
de 2001, 67, de 20 de Marco de 2001, e 68, de 21 de Margo de
2001 (avisos n.°® 1963/2001, 2728/2001, 3584/2001, 4258/2001 e
4298/2001), na legislagdo aconselhada para a prova de conhecimentos
comuns a todas as areas funcionais dos concursos para as areas de
actividade funcional de registo comercial, registo de automdveis, nota-
riado, registo predial e registo civil, rectifica-se que onde se 1€ «Decre-

to-Lei n.° 312/90, de 12 de Outubro [...] Lei n.° 118/99, de 1 de
Agosto» deve ler-se «Decreto-Lei n.° 312/90, de 2 de Outubro [...]
Lein.° 118/99, de 11 de Agosto».

7 de Maio de 2001. — A Subdirectora-Geral, Maria Celeste Ramos.

Rectificagdo n.° 1216/2001. — Por ter havido lapso nas publi-
cacOes insertas no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 54, de 5 de
Marco de 2001, e 67, de 20 de Marco de 2001 (avisos n.*® 3584/2001
€4258/2001), na legislagao aconselhada para a prova de conhecimentos
especificos dos concursos para as areas de actividade funcional de
notariado e registo predial, rectifica-se que onde se 1€ «Conta pou-
panga-habitacao — Decreto-Lei n.° 382/89, de 6 de Novembro, com
as alteracoes introduzidas pelas Leis n.”® 2/92, de 9 de Margo, e
30-C/92, de 28 de Dezembro, pelo Decreto-Lei n.© 294/93, de 25 de
Agosto, pelas Leis n.° 75/93, de 20 de Dezembro, ¢ 39-B/94, de 27
de Dezembro, pelo Decreto-Lei n.° 211/95, de 17 de Agosto, pelas
Leis n.°® 10-B/96, de 23 de Marco, 52-C/96, de 27 de Dezembro,
127-B/97, de 20 de Dezembro, e 87-B/98, de 31 de Dezembro, pelo
Decreto-Lei n.° 449-A/99, de 4 de Novembro, pelas Leis n.%® 176-A/99,
de 30 de Dezembro, 3-B/2000, de 4 de Abril, e 30-C/2000, de 29
de Dezembro;» deve ler-se «Conta poupanca-habitacdo — Decreto-
-Lei n.° 27/2001, de 3 de Fevereiro».

7 de Maio de 2001. — A Subdirectora-Geral, Maria Celeste Ramos.

Directoria Nacional da Policia Judiciaria

Despacho n.° 10 411/2001 (2.2 série). — Por despachos do direc-
tor nacional-adjunto da Policia Judiciaria, respectivamente:

De 22 de Marco de 2001:

Fernando Dias dos Santos, auxiliar de ac¢ao educativa do quadro
de vinculagdo do distrito da Guarda — nomeado, em comissdo de
servico e apds concurso, auxiliar administrativo da Policia Judiciaria.

De 27 de Abril de 2001:

Carlos Manuel Rosario Rodrigues Guerra, Candido Dias Ferreira
Lopes e Carlos Alberto do Carmo Gomes, todos operarios alta-
mente qualificados do quadro da Policia Judicidria — nomeados
definitivamente e apds concurso operarios principais altamente qua-
lificados do quadro da mesma Policia.

Por despachos de 22 de Marco e de 6 de Abril de 2001, respec-
tivamente, do presidente da Comissao de Coordenacdo da Regido
de Lisboa e Vale do Tejo e do director nacional-adjunto da Policia
Judiciaria:

Licenciado Carlos Alberto de Carvalho Seabra Moura, técnico supe-
rior de 1.2 classe do quadro privativo da Comissao de Coordenagao
da Regiao de Lisboa e Vale do Tejo, a exercer fungdes em regime
de requisi¢ao na Policia Judicidria — transferido como especialista
superior de escalao 1 para o quadro da mesma Policia.

(Nao estdao sujeitos a fiscalizacdo prévia do Tribunal de
Contas.)

7 de Maio de 2001. — A Directora do Departamento de Recursos
Humanos, llda Maria Ribeiro Pagdo.

Instituto de Gestao Financeira
e Patrimonial da Justica

Despacho (extracto) n.° 10 412/2001 (2.2 série). — Por meu
despacho de 24 de Abril de 2001:

Maria Isabel Mendes Brito Marques, assistente administrativa prin-
cipal de nomeagdo definitiva do quadro de pessoal do Gabinete
de Gestao Financeira a exercer as fungoes de secretaria de apoio
ao conselho directivo deste Instituto — nomeada definitivamente,
por urgente conveniéncia de servigo, precedendo estdgio, técnica
de 2.* classe do mesmo quadro, ficando exonerada da categoria
anterior a partir da data da aceitacao da nomeagdo e deixando
de exercer as fungdes de secretdria a partir da mesma data. (Isento
de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

24 de Abril de 2001. — O Presidente do Conselho Directivo, Fer-
nando Lopes Ribeiro Mendes.



N.° 115 — 18 de Maio de 2001

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

8421

Despacho (extracto) n.° 10 413/2001 (2.2 série). — Por meu
despacho de 24 de Abril de 2001:

Ana Paula Andrade Spencer, técnica profissional de 2.* classe de
nomeagao definitiva do quadro de pessoal nao docente do Instituto
Superior da Agronomia — nomeada definitivamente, por urgente
conveniéncia de servigo, precedendo estagio, técnica de 2.* classe
do quadro de pessoal do Gabinete de Gestao Financeira do Minis-
tério da Justica, ficando exonerada da categoria anterior a partir
da data da aceitacdo da nomeacao. (Isento de fiscalizacdo prévia
do Tribunal de Contas.)

24 de Abril de 2001. — O Presidente do Conselho Directivo, Fer-
nando Lopes Ribeiro Mendes.

Instituto de Reinsercao Social

Despacho (extracto) n.° 10 414/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 18 de Abril de 2001 do presidente do Instituto de Reinsergao
Social:

Suzana Russo Veloso, técnica profissional de reinsercao social, em
regime de contrato de trabalho a termo certo — autorizado o pedido
de rescisao do contrato, com efeitos a partir de 14 de Abril préximo
passado. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

27 de Abril de 2001. — A Vice-Presidente, Maria Filomena Mendes.

Despacho (extracto) n.° 10 415/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 18 de Abril de 2001 do presidente do Instituto de Reinsercao
Social:

José Anténio Pires Mota, técnico profissional de reinsergao social,
em regime de contrato administrativo de provimento — autorizado
o pedido de rescisdo do contrato, com efeitos a partir de 11 de
Maio préximo futuro. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal
de Contas.)

27 de Abril de 2001. — A Vice-Presidente, Maria Filomena Mendes.

Despacho (extracto) n.° 10 416/2001 (2.2 série). — Por des-
pachos de 19 de Abril de 2001 do Secretdrio de Estado Adjunto
do Ministro da Justica:

Licenciado Fernando Augusto Gomes da Assungao, consultor juridico
de 1.% classe da carreira de consultor juridico do quadro da Secre-
taria-Geral do Ministério do Trabalho e da Solidarie-
dade — nomeado, em comissdo de servico, precedendo concurso,
pelo periodo de trés anos, renovével, director do Departamento
de Gestao de Recursos Humanos do quadro do Instituto de Rein-
sercao Social, com efeitos a partir de 19 de Abril de 2001.

Licenciada Olga Maria Faria Ferreira de Azevedo Marques, técnica
superior principal da carreira técnica superior do quadro da Direc-
¢ao-Geral do Patriménio — nomeada, em comissao de servico, pre-
cedendo concurso, pelo periodo de trés anos, renovavel, chefe da
Divisao de Gestao e Administracdo do Patriménio do Departa-
mento de Gestao Financeira e Patrimonial do quadro do Instituto
de Reinsercao Social, com efeitos a partir de 19 de Abril de 2001.

Licenciado Artur Manuel Fernandes Ceia, técnico superior principal
da carreira técnica superior de reinsercao social do quadro deste
Instituto — nomeado, em comissdo de servico, precedendo con-
curso, pelo periodo de trés anos, renovavel, director do Depar-
tamento de Coordenacao e Apoio Técnico da Delegacao Regional
de Faro do quadro do Instituto de Reinsercao Social, com efeitos
a partir de 19 de Abril de 2001.

(Isentos de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

3 de Maio de 2001. — A Vice-Presidente, Maria Filomena Mendes.

MINISTERIO DA ECONOMIA

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 10 417/2001 (2.2 série). — A Portaria n.° 82/2001,
de 8 de Fevereiro, que aprovou o Estatuto das Entidades Exploradoras
das Armazenagens e das Redes e Ramais de Distribuicdo de Gds,
remeteu para diploma especifico o estabelecimento de taxa a pagar
a Direcgao-Geral de Energia pela instrucdo e analise do pedido de
inscrigdo como entidades exploradoras, tendo sido definido como cri-
tério de determinacdo do mesmo a complexidade do procedimento.

Nestes termos, ao abrigo do n.° 7 do artigo 5.° e do n.° 3 do
artigo 6.° da Portaria n.° 84/2001, de 8 de Fevereiro, determino:

1 — O montante da taxa a aplicar as entidades exploradoras das
armazenagens e das redes e ramais de distribuicdo de gés da classe 1
¢ de 250 000$.

2 — O montante da taxa aplicar as entidades exploradoras das arma-
zenagens e das redes e ramais de distribuicdo de gas da classe 11
¢ de 100 000$.

30 de Abril de 2001. — O Ministro da Economia, Mdrio Cristina
de Sousa.

Despacho n.° 10 418/2001 (2.2 série). — A Portaria n.° 31/2000,
de 27 de Janeiro, que estabelece a férmula de célculo da remuneragao
pelo fornecimento de energia entregue a rede do SEP, pelas ins-
talacoes de co-geracio licenciadas ao abrigo do Decreto-Lein.® 538/99,
de 13 de Dezembro, cuja poténcia de ligagdo seja superior a 10 MW,
remete para despacho do Ministro da Economia a fixagdo anual dos
valores dos parametros necessarios a sua aplicaco.

Nestes termos, ao abrigo das disposi¢des conjugadas dos n.® 7.9,
13.°, 18.°, 23.° ¢ 25.° da Portaria n.° 31/2000, de 27 de Janeiro,
determino:

1 — Os valores de referéncia para as instalagdes de co-geracio cuja
fixacdo se encontra prevista nos n.® 7.°, 13.°, 18.%, 23.° ¢ 25.° da
Portaria n.° 31/2000, de 27 de Janeiro, sao os seguintes:

PFP(U),er = 940$/kW/més;
PFT(U),er = 1$/kWh;
PVC(U)e = 9823/kWh;
PYO(U)yer = 0825/kWh;
PA(U),p = 16x10°3 PTE/g.

2 — Os valores estabelecidos no nimero anterior sao aplicaveis
as instalagoes de co-geragao cujo processo de licenciamento seja con-
siderado pela DGE completo, na parte de que é responsavel o co-ge-
rador, durante o ano 2001.

30 de Abril de 2001. — O Ministro da Economia, Mdrio Cristina
de Sousa.

Despacho n.° 10 419/2001 (2.2 série). — A Portaria n.° 30/2000,
de 27 de Janeiro, que estabelece a férmula de célculo da remuneragao
pelo fornecimento de energia entregue a rede do SEP, pelas ins-
talagdes de co-geracao licenciadas ao abrigo do Decreto-Lei n.® 538/99,
de 13 de Dezembro, cuja poténcia de ligagao seja inferior ou igual
a 10 MW, remete para despacho do Ministro da Economia a fixagao
anual dos valores dos parametros necessarios a sua aplicagao.

Nestes termos, ao abrigo das disposi¢des conjugadas dos n.%® 4.°,
12.°, 21.°, 23.° e 25.° da Portaria n.° 30/2000, de 27 de Janeiro,
determino:

1 — Os valores de referéncia para as instalagoes de co-geragao cuja
fixacdo se encontra prevista nos n.°® 4.°, 12.°, 21.°, 23.° ¢ 25.° da
Portaria n.° 30/2000, de 27 de Janeiro, sao os seguintes:

PF (U)yer = 9408/kW/més;
PVC(U)yer = 9$23/kWh;
PVR(U),r = 3$60/kWh;
PVO(U),os = 0$30/kWh;
PA(U),p = 16x10° PTE/g.

2 — Os valores estabelecidos no nimero anterior sdo aplicaveis
as instalagdes de co-geragao cujo processo de licenciamento seja con-
siderado pela DGE completo, na parte de que € responsavel o co-ge-
rador, durante o ano 2001.

30 de Abril de 2001. — O Ministro da Economia, Mdrio Cristina
de Sousa.

Direccao Regional de Lisboa e Vale do Tejo
do Ministério da Economia

Despacho n.° 10 420/2001 (2.2 série). — Por despacho do direc-
tor regional de 3 de Maio de 2001:

Mirio José Sirgado Pereira Rivotti, técnico superior principal, Joaquim
Anténio Baia Ferreira da Costa, técnico superior principal, Anténio
Filomeno de Almeida Gouveia, técnico superior principal, Eurico
José Palma Raposo Fernandes, técnico superior principal, e Paulo
Jorge de Oliveira Martins Nunes, técnico superior principal, do
quadro da Direccao Regional de Lisboa e Vale do Tejo do Minis-
tério da Economia — nomeados, precedendo concurso, assessores
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do mesmo quadro e servico (escalao 1, indice 610), ficando exo-
nerados da anterior categoria na data da aceitagdo do novo lugar.
(Isento de visto do Tribunal de Contas.)

4 de Maio de 2001. — O Director Regional, Alberto Mariano dos
Santos.

Despacho n.° 10 421/2001 (2.2 série). — Por despacho do direc-
tor regional de 3 de Maio de 2001:

Isolino Galante Correia, técnico principal, e Maria Isabel Lucas Mor-
gado Cordeiro Leal, técnica principal, do quadro da Direc¢ao Regio-
nal de Lisboa e Vale do Tejo do Ministério da Economia — nomea-
dos, precedendo concurso, técnicos especialistas do mesmo quadro
e servico (escaldo 1, indice 460), ficando exonerados da anterior
categoria na data da aceitagdo do novo lugar. (Isento de visto do
Tribunal de Contas.)

4 de Maio de 2001. — O Director Regional, Alberto Mariano dos
Santos.

Inspeccao-Geral de Jogos

Rectificagao n.° 1217/2001. — Por ter saido com inexactidao o
aviso n.° 6237/2001, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 98,
de 27 de Abril de 2001, rectifica-se que onde se 1€ «assistentes admi-
nistrativos» deve ler-se «assistentes administrativos principais» e que,
pela entrada em vigor do Decreto-Lei n.° 97/2001, de 26 de Marco,
onde se 1& «operadores de sistemas de 2. classe estagidrios» deve
ler-se «técnicos de informatica estagiarios».

27 de Abril de 2001. — O Inspector-Geral, José Ramos Alexandre.

MINISTERIO DO PLANEAMENTO

Comissao de Coordenacao da Regiao do Algarve

Aviso n.° 7039/2001 (2.2 série). — Por despacho do presidente
da Comissdo de Coordenagdo da Regido do Algarve de 18 de Abril
de 2001:

Ana Maria de Almeida Sampaio, técnica superior de 1.* classe, do
quadro de pessoal da Comissao de Coordenagao da Regiao do
Algarve — transferida com a mesma categoria, com efeitos a partir
de 20 de Abril de 2001, para o quadro de pessoal dos Gabinetes
de Apoio Técnico/Comissao de Coordenacao da Regido do Algarve,
ficando exonerada do lugar que ocupava a partir da referida data.
A remuneracao corresponde ao escaldo 1, indice 460.

4 de Maio de 2001. — A Administradora, em regime de substitui¢ao,
Teresa Maria Dores Ventura de Almeida Marques.

Direccao-Geral do Desenvolvimento Regional

Aviso n.° 7040/2001 (2.2 série). — Por despacho do director-geral

do Desenvolvimento Regional de 1 de Maio de 2001:

Maria José Parente, técnica profissional principal de nomeacao defi-
nitiva do quadro de pessoal desta Direccao-Geral — nomeada, pre-
cedendo concurso interno de acesso geral, na categoria de técnico
profissional especialista, com efeitos a 1 de Maio de 2001. (Isento
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

2 de Maio de 2001. — A Chefe da Divisao Administrativa e Finan-
ceira, Deolinda Picado.

MINISTERIO DA AGRICULTURA,
DO DESENVOLVIMENTO RURAL E DAS PESCAS

Secretaria-Geral

Despacho (extracto) n.° 10 422/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 20 de Abril de 2001 do Ministro da Agricultura, do Desen-
volvimento Rural e das Pescas:

Licenciada Maria Manuela Pereira dos Santos Pintdo, assessora da
carreira técnica superior de biblioteca e documentagido do quadro

de pessoal desta Secretaria-Geral — nomeada, em comissdo de ser-
vico, precedendo concurso, chefe da Divisdao de Documentacao e
Informagdo desta Secretaria-Geral. (Isento de fiscalizagdo prévia
do Tribunal de Contas.)

30 de Abril de 2001. — A Secretaria-Geral-Adjunta, Elvira Santos.

Despacho (extracto) n.° 10 423/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 20 de Abril de 2001 do Ministro da Agricultura, do Desen-
volvimento Rural e das Pescas:

Engenheiro Carlos Alberto dos Santos Gongalves, assessor principal
da carreira de engenheiro do quadro de pessoal desta Secreta-
ria-Geral — nomeado, em comissao de servico, precedendo con-
curso, chefe da Divisao de Formacao Profissional desta Secreta-
ria-Geral. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

30 de Abril de 2001. — A Secretaria-Geral-Adjunta, Elvira Santos.

Direccao-Geral de Desenvolvimento Rural

Deliberagao n.° 886/2001. — Ao abrigo do disposto nos n.” 2
e 5 do despacho n.° 1099/2001 (2.* série), de 8 de Janeiro, do Secretario
de Estado do Desenvolvimento Rural, publicado no Didrio da Repii-
blica, 2.* série, n.° 16, de 19 de Janeiro de 2001, nos artigos 35.°
e 36.° do Cédigo do Procedimento Administrativo e no n.° 4 do
artigo 6.° do Decreto Regulamentar n.° 7/97, de 17 de Abril, o conselho
administrativo, na sua reunido ordinaria realizada em 21 de Fevereiro
de 2001, deliberou o seguinte:

1 — Subdelegar no presidente do conselho administrativo, licen-
ciado em Engenharia Zootécnica Rui Pedro de Sousa Barreiro, direc-
tor-geral do Desenvolvimento Rural, os seguinte poderes e com-
peténcias:

1.1 — Autorizar as despesas com locacao e aquisicdo de bens e
servicos, a que se refere a alinea ¢) do n.° 1 do artigo 17.° do Decreto-
-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho, conjugado com o n.° 3 do artigo 28.°
do mesmo diploma, até ao limite de 100 000 contos;

1.2 — Autorizar as despesas relativas a execucdo de planos pluria-
nuais legalmente aprovados, a que se refere a alinea ¢) do n.° 3 do
artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho, conjugado com
on.°3 do artigo 28.° do mesmo diploma, até ao limite de 200 000 contos;

1.3 — Autorizar despesas sem concurso ou contrato escrito, atentos
os condicionalismos legais, até ao limite de 10 000 contos;

1.4 — Autorizar a adjudicacdo de venda de produtos, nomeada-
mente de exploracdes proprias ou cometidas a responsabilidade da
Direccao-Geral do Desenvolvimento Rural, para o desenvolvimento
da sua actividade e aprovacao das respectivas minutas de contratos,
nos termos do regime legal aplicavel, com as necessarias adaptacoes,
a aquisigao de bens e servigos para os organismos do Estado e dentro
dos limites de competéncias estabelecidos nesta deliberacao para a
realizacdo de despesas;

1.5 — Autorizar despesas com arrendamentos de iméveis, nos ter-
mos do disposto no artigo 20.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de
Junho, até ao limite de 10 000 contos;

1.6 — Autorizar as despesas resultantes de indemnizacdes a terceiros
ou da recuperacao de bens afectos aos servigos danificados por aci-
dentes com intervengdo de terceiros, até ao limite de 1000 contos;

1.7 — Autorizar o processamento de despesas resultantes de aci-
dentes em servigo, até ao limite de 1000 contos;

1.8 — Autorizar despesas no ambito do artigo 19.° do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de Junho;

1.9 — Autorizar a cedéncia de produtos de matas nacionais e peri-
metros florestais sob a sua jurisdicdo a autoridades administrativas
e militares, instituigdes de beneficéncia e outras cujas actividades sejam
de interesse dos povos limitrofes.

2 — Delegar no presidente do conselho administrativo, licenciado
em Engenharia Zootécnica Rui Pedro de Sousa Barreiro, os seguintes
poderes e competéncias:

2.1 — Superintender na gestao financeira e patrimonial da Direc-
cao-Geral;

2.2 — Administrar as dotacOes inscritas nos orcamentos e autorizar
a realizagdo e pagamento das despesas;

2.3 — Zelar pela cobranga das receitas e promover o seu depdsito;

2.4 — Aprovar e contratar as vendas de artigos e produtos que
constituam receita propria da Direc¢ao-Geral;

2.5 — Contratar e adjudicar estudos, obras, trabalhos, servicos, for-
necimentos de materiais, equipamentos e tudo o mais indispensavel
ao funcionamento dos servigos;

2.6 — Promover a desafectacdo de bens, coisas ou direitos con-
siderados inuteis ou dispensdveis do patrimdnio a cargo da Direc-
cao-Geral;

2.7 — Aprovar a concessdo de subsidios e ajudas financeiras que
beneficiem outras entidades.
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3 — Delegar em qualquer dos membros do conselho administrativo
a faculdade de assinar e visar documentos relativos a recebimentos,
conforme o disposto no n.° 3 do artigo 31.° do Decreto Regulamentar
n.° 7/97, de 17 de Abril, com faculdade de subdelegagao.

4 — As anteriores subdelegacdo e delegacdo de poderes e com-
peténcias tém lugar sem prejuizo das competéncias proprias que, como
director-geral do Desenvolvimento Rural, lhe estejam atribuidas e
das que lhe foram subdelegadas pelo despacho do Secretario de Estado
acima referido.

5 — Fica o presidente do conselho administrativo autorizado a sub-
delegar, no todo ou em parte, no subdirector-geral ou noutros diri-
gentes ou funcionarios responséveis por unidades de servi¢os as com-
peténcias e os poderes ora subdelegados e delegados que se mostrem
necessarios ao eficaz funcionamento dos servicos, dentro dos limites
desta deliberacao.

6 — A presente deliberagao ratifica todos os actos praticados, no
ambito das competéncias e dos poderes subdelegados e delegados
pelo presidente do conselho administrativo, entre 20 de Outubro
de 2000 e a data da publicacao da presente deliberacao.

21 de Fevereiro de 2001. — O Conselho Administrativo: Rui Pedro
de Sousa Barreiro — Luis Duarte — Vitor Manuel Nobre Joa-
quim — Maria Augusta Estrécio Martins.

Direccao-Geral de Fiscalizagéo e Controlo
da Qualidade Alimentar

Aviso n.° 7041/2001 (2. série). — 1 — Ao abrigo do n.° 1 do
artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico
que, autorizado por despacho do director-geral de Fiscalizacao e Con-
trolo da Qualidade Alimentar de 30 de Abril de 2001, se encontra
aberto concurso interno de acesso geral, pelo prazo de 10 dias uteis
a contar da data da publicagdo do presente aviso no Didrio da Repii-
blica, para o preenchimento de um lugar de técnico profissional espe-
cialista principal da carreira de agente técnico agricola do quadro
de pessoal da Direccao-Geral de Fiscalizacao e Controlo da Qualidade
Alimentar, constante no mapa anexo a Portaria n.° 312/99, de 12
de Maio.

Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicdo, a
Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de oportunidades entre homens e mulheres
no acesso ao emprego € na progressao profissional, providenciando
escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de
discriminacao.

2 — Prazo de validade — o concurso caduca com o preenchimento
da vaga.

3 — Requisitos especiais de admissdo — poderao candidatar-se os
funcionarios que até ao termo do prazo fixado para a apresentagao
de candidaturas sejam detentores da categoria de técnico profissional
especialista com, pelo menos, trés anos na categoria classificados de
Muito bom ou cinco anos classificados de Bom.

4 — Local de trabalho — situa-se em Lisboa.

5 — Método de seleccao a utilizar — avaliacao curricular.

5.1 — A classificagao final sera expressa na escala de 0 a 20 valores
e resultard da valoragao obtida no referido método.

5.2 — Os critérios de apreciacdo e ponderacdo da avaliacdo cur-
ricular, bem como o sistema de classificacdo final, incluindo a res-
pectiva formula classificativa, constam de actas de reunides do jri
do concurso, sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre que
solicitadas.

6 — Formalizacdo das candidaturas — as candidaturas deverao ser
formalizadas mediante requerimento dirigido ao director-geral da Fis-
calizagao e Controlo da Qualidade Alimentar, podendo ser entregue
pessoalmente ou remetido pelo correio, registado, com aviso de recep-
¢ao, expedido até ao termo do prazo fixado para apresentacdo das
candidaturas, para a Direc¢ao-Geral de Fiscalizagdo e Controlo da
Qualidade Alimentar, sita na Avenida do Conde Valbom, 98, 1050 Lis-
boa, dele devendo constar os seguintes elementos actualizados:

a) Identificagdo completa (nome, nimero e data do bilhete de
identidade, residéncia, cdigo postal e telefone);

b) Indicagdo da categoria que detém, servio a que pertence
e natureza do vinculo;

¢) Habilitacoes literarias;

d) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda dever
apresentar por considerar relevantes para a apreciacao do
seu mérito ou constituirem motivo de preferéncia legal, os
quais serao tidos em conta pelo juri se devidamente com-
provados;

¢) Identificacdo do concurso a que se candidata.

6.1 — O requerimento de admissdo deverd ser acompanhado da
seguinte documentacao:

a) Curriculo profissional actualizado;
b) Declaracao de vinculo;

¢) Fotocopia do certificado relativo as habilitagdes literarias;

d) Fotocdpia do bilhete de identidade;

e) Fotocdpia dos documentos comprovativos das accdes de for-
macao profissional e da respectiva duracao;

6.2 — Tratando-se de candidatos do quadro da Direccdo-Geral de
Fiscalizagdo e Controlo da Qualidade Alimentar, ¢ dispensavel a apre-
sentacao dos documentos que constem dos respectivos processos indi-
viduais, devendo esta situacao ser declarada expressamente.

6.3 — Assiste ao juri a faculdade de solicitar aos candidatos, em
caso de davida, o comprovativo das suas declaracoes.

6.4 — As falsas declaracoes prestadas pelos candidatos nos reque-
rimentos serdo punidas nos termos da lei.

6.5 — A relagao dos candidatos serd publicitada por afixacdo no
local referido no n.° 6 do presente aviso e os candidatos excluidos
serdo notificados nos termos do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho.

7 — O juri tera a seguinte constitui¢ao:

Presidente — Engenheiro José David Amaral Santiago, assessor
principal da carreira de engenheiro.
Vogais efectivos:

1.° Engenheiro Carlos Manuel da Travessa Pimpao, assessor
principal da carreira de engenheiro.

2.° Engenheiro Anténio Manuel Lopes Costa, assessor prin-
cipal da carreira de engenheiro.

Vogais suplentes:

1.° Anténio Gaspar Mota, técnico profissional especialista
principal da carreira de agente técnico agricola.

2.° Joao dos Santos Carrascalinho, técnico profissional espe-
cialista principal da carreira de agente técnico agricola.

9.1 — O presidente do juri sera substituido, nas suas faltas ou impe-
dimentos, pelo 1.° vogal efectivo.

30 de Abril de 2001. — O Director-Geral, Anténio J. N. Ramos.

Minuta do requerimento

Ex.™° Sr. Director-Geral de Fiscalizacao e Controlo da Qualidade
Alimentar:

... (nome completo), estado civil ..., filiagdo ..., portador do
bilhete de identidade n.° ..., emitido pelo Arquivo de Identificagao
de ..., contribuinte fiscal n.° ..., residente ... (codigo postal), tele-
fone n.° .. ., habilitagdes literarias . . ., tipo de vinculo . . ., organismo
a que pertence ..., vem solicitar a V. Ex.? se digne admiti-lo(a) ao
concurso (tipo de concurso) ..., para o preenchimento de (vagas)

. na categoria ..., da carreira ..., conforme aviso n.° .../2001,
publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° ..., de ... de 2001.

Pede deferimento.

(Data e assinatura.)

Aviso n.° 7042/2001 (2.2 série). — 1 — Ao abrigo do n.° 1 do
artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico
que, autorizado por despacho do director-geral de Fiscalizagiao e Con-
trolo da Qualidade Alimentar de 7 de Maio de 2001, se encontra
aberto concurso interno de acesso misto, pelo prazo de 10 dias tteis
a contar da data da publicagao do presente aviso no Didrio da Repui-
blica, para o preenchimento de 10 lugares de técnico profissional
especialista principal de laboratério da carreira de técnico profissional
de laboratério do quadro de pessoal da Direcgao-Geral de Fiscalizagao
e Controlo da Qualidade Alimentar, constante no mapa anexo a Por-
taria n.° 312/99, de 12 de Maio, sendo fixadas as seguintes quotas:

a) Para os funciondrios pertencentes ao quadro de pessoal da
DGFCQA — nove lugares;

b) Para os funciondrios ndo pertencentes ao quadro da
DGFCQA — um lugar.

Em cumprimento da alinea #) do artigo 9.° da Constituicao, a
Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciado escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

2 — Prazo de validade — o concurso caduca com o preenchimento
das vagas postas a concurso.

3 — Requisitos especiais de admissdo — poderao candidatar-se os
funciondrios que até ao termo do prazo fixado para a apresentagiao
de candidaturas sejam detentores da categoria de técnico profissional
especialista principal de laboratério com, pelo menos, trés anos na
categoria classificados de Muito bom ou cinco classificados de Bom.
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4 — Local de trabalho — em Lisboa.

5 — Método de seleccao a utilizar — avaliacao curricular.

5.1 — A classificagdo final serd expressa na escala de 0 a 20 valores
e resultara da valoragao obtida no referido método.

5.2 — Os critérios de apreciagao e ponderagao da avaliagdo cur-
ricular, bem como o sistema de classificacao final, incluindo a res-
pectiva formula classificativa, constam de actas de reunides do juri
do concurso, sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre que
solicitadas.

6 — Formalizacao das candidaturas — as candidaturas deverdo ser
formalizadas mediante requerimento dirigido ao director-geral de Fis-
calizacdo e Controlo da Qualidade Alimentar, podendo ser entregue
pessoalmente ou remetido pelo correio, registado com aviso de recep-
¢ao, expedido até ao termo do prazo fixado para apresentacdo das
candidaturas, para a Direccao-Geral de Fiscalizagdo e Controlo da
Qualidade Alimentar, sita na Avenida do Conde de Valbom, 98, 1050
Lisboa, dele devendo constar os seguintes elementos actualizados:

a) Identificagdo completa (nome, nimero e data de validade
do bilhete de identidade, residéncia, cddigo postal e telefone);

b) Indicagao da categoria que detém, servico a que pertence
e natureza do vinculo;

¢) Habilitacoes literarias;

d) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda dever
apresentar por considerar relevantes para a apreciacdo do
seu mérito ou de constituirem motivo de preferéncia legal,
os quais serao tidos em conta pelo jari se devidamente
comprovados;

e) Identificagdo do concurso a que se candidata.

6.1 — O requerimento de admissdo deverd ser acompanhado da
seguinte documentacao:

a) Curriculo profissional actualizado;

b) Declaracio de vinculo;

c) Fotocopia do certificado relativo as habilitagoes literarias;

d) Fotocopia do bilhete de identidade;

e) Fotocopia dos documentos comprovativos das acgdes de for-
magao profissional e respectiva duracao.

6.2 — Tratando-se de candidatos do quadro da Direccao-Geral de
Fiscalizagdo e Controlo da Qualidade Alimentar, ¢ dispensavel a apre-
sentacao dos documentos que constam dos respectivos processos indi-
viduais, devendo esta situacao ser declarada expressamente.

6.3 — Assiste ao jari a faculdade de solicitar aos candidatos, em
caso de davida, comprovativo das suas declaragoes.

6.4 — As falsas declaragoes prestadas pelos candidatos nos reque-
rimentos serdo punidas nos termos da lei.

6.5 — A relagao dos candidatos serda publicitada por afixagdo no
local referido no n.° 6 do presente aviso e os candidatos excluidos
serao notificados nos termos do artigo 34.° do Decreto-Lei n.© 204/98,
de 11 de Julho.

7 — O juri tera a seguinte constituicdo:

Presidente — Engenheiro Manuel Celestino Gomes Barreto
Dias, director de servigos.
Vogais efectivos:

1.° Engenheira Ligia Valéncia Piedade Mota Lopes Fernan-
des, chefe de divisao.
2.° Engenheira Maria Elvira Palhares de Sa Esteves Car-
valho, chefe de divisao.
Vogais suplentes:

1.° Dr.* Margarida Maria Marques Nogueira Aratjo Blanc
Sousa, chefe de divisao.

2.° Engenheira Maria Fernanda Monteiro Pombo Ramalho,
chefe de divisao.

8 — O presidente do juri seré substituido, nas suas faltas ou impe-
dimentos, pelo 1.° vogal efectivo.

7 de Maio de 2001. — O Director-Geral, Anténio J. N. Ramos.

ANEXO

Minuta do requerimento

Ex.™° Sr. Director-Geral de Fiscalizacao e Controlo da Qualidade

Alimentar:

... (nome completo), ... (estado civil), . .. (filiagao), portador do
bilhete de identidade n.°.. ., emitido pelo Arquivo de Identificacao
de ..., contribuinte fiscal n.°.. ., residente ..., ... (cédigo postal),
telefone n.°. . ., ... (habilitagdes literdrias), . .. (tipo de vinculo), . ..

(organismo a que pertence), vem solicitar a V. Ex.? se digne admi-

ti-lo(a) ao concurso ... (tipo de concurso) para o preenchimento

de ... (vagas) na categoria ... da carreira ..., conforme aviso

n.°.../2001, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.°.. ., de
..de...de2001.

Pede deferimento.
(Data e assinatura.)

Despacho (extracto) n.° 10 424/2001 (2.? série). — Por des-
pacho de 2 de Maio de 2001 do director-geral de Fiscalizagdo e Con-
trolo da Qualidade Alimentar:

Amélia da Conceigao Dias Pereira Guerra, chefe de seccdo do quadro
de pessoal desta Direccao-Geral — nomeada definitivamente, pre-
cedendo concurso, na categoria de chefe de repartigao (escaléo 1,
indice 460) do mesmo quadro, considerando-se exonerada do seu
anterior cargo a partir da data da aceitagdo do novo lugar. Esta
nomeacdo produz efeitos a partir de 7 de Maio de 2001. (Nao
carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

2 de Maio de 2001. — O Director-Geral, Anténio J. N. Ramos.

Direccao Regional de Agricultura do Alentejo

Aviso n.° 7043/2001 (2.2 série). — 1 — Nos termos do n.° 2 do
artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico
que, na sequéncia do despacho do director regional de Agricultura
do Alentejo de 17 de Abril de 2001, se encontra aberto, pelo prazo
de 15 dias tteis a contar da data da publicagao no Didrio da Reptiblica
do presente aviso, concurso interno de acesso geral para o preen-
chimento de um lugar de técnico profissional principal da carreira
de agente técnico agricola, constante do mapa 1 anexo a Portaria
n.° 290/99, de 28 de Abril, do quadro de pessoal da Direccao Regional
de Agricultura do Alentejo.

2 — Validade — o concurso € vélido para a vaga existente e para
as que ocorrerem no prazo de um ano.

3 — Legislacdo aplicdvel — os funciondrios que se apresentem a
concurso deverdo consultar, ou terem presente, nomeadamente, a
seguinte legislacao:

Cédigo do Procedimento Administrativo;

Decreto-Lei n.° 248/85, de 15 de Julho;

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, e legislacdo
complementar;

Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro;

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com as alteracoes
introduzidas pela Lei n.® 44/99, de 11 de Junho.

4 — Condicoes gerais de admissao — o recrutamento ¢ feito por
concurso de entre funcionarios que retinam cumulativamente os requi-
sitos constantes do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho, e da alinea c) do n.° 1 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98,
de 18 de Dezembro, com as alteragdes introduzidas pela Lei n.® 44/99,
de 11 de Junho.

5 — Vencimento e condicdes de trabalho —a remuneragao ¢ a
fixada nos termos do Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro,
e legislacao complementar e do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de
Dezembro, sendo as regalias sociais as genericamente vigentes para
a funcao publica.

6 — Local de trabalho — o local de trabalho sera o da area per-
tencente a qualquer dos servicos que integram a Direc¢ao Regional
de Agricultura do Alentejo.

7 — Formaliza¢ao de candidaturas:

7.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento, devidamente datado e assinado, elaborado em folha de papel
branco ou de cor pélida, de formato A4, dirigido ao director regional
de Agricultura do Alentejo, devendo conter os seguintes elementos:

a) Identificagdo (nome completo, nacionalidade, estado civil,
naturalidade, residéncia, cddigo postal e telefone);

b) Indicagao da categoria que o candidato detém, servico a que
pertence e natureza do vinculo;

¢) Habilitacoes literarias;

d) Identificagdo do concurso a que se candidata, mediante refe-
réncia a este aviso;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos reputem sus-
ceptiveis na apreciacdo do seu mérito ou de constituirem
motivo de preferéncia legal, os quais serdao tidos em conta
pelo juri se devidamente comprovados;

f) Declaragao sob compromisso de honra, no respectivo reque-
rimento, em como possui 0s requisitos gerais de admissao
ao concurso, a que se refere o n.° 2 do artigo 29.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.
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7.2 — Os requerimentos de admissdo deverdo ser acompanhados
dos seguintes documentos:

a) Declaragdo, emitida pelo servigo a que o candidato per-
tence, devidamente autenticada e actualizada, da qual cons-
tem inequivocamente a natureza do vinculo a funcao
publica e a antiguidade na categoria, na carreira e na fungao
publica;

b) Documento comprovativo das classificacoes de servico obtidas
no periodo relevante para o presente concurso;

c) Certificado das habilitagoes literarias ou copia do mesmo;

d) Documentos comprovativos da formacdo profissional reali-
zada ou copia dos mesmos, com indicacdo da entidade pro-
motora, datas de realizacdo e duragao de cada acc¢ao;

e) Copia do bilhete de identidade;

f) Curriculum vitae actualizado, datado e assinado.

7.3 — Os candidatos do quadro de pessoal da DRAAL estao dis-
pensados de entregar os documentos referidos nas alineasa) e b),
bem como o certificado de habilitagdes literarias desde que o mesmo
conste do respectivo processo individual, sendo os mesmos oficio-
samente entregues ao juri pela Divisio de Formacdo e Gestdo de
Recursos Humanos.

7.4 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a cada candidato, em
caso de divida sobre a situacao que descreve, a apresentacao de docu-
mentos comprovativos das suas declaragoes.

7.5 — As falsas declaragdes sao punidas nos termos da lei.

8 — Os requerimentos poderdo ser entregues directamente na
Direccao Regional de Agricultura do Alentejo, Quinta da Malagueira,
7002-553 Evora, ou enviados pelo correio, sob registo e com aviso
de recepgao, para o mesmo endereco, devendo ser expedidos até
ao termo do prazo fixado no n.° 1.

9 — Método de seleccao:

9.1 — A seleccao sera efectuada através de avaliacdo curricular,
onde serdo apreciadas as habilitacdes académicas, a experiéncia pro-
fissional geral, a experiéncia profissional especifica e a formagdo
profissional.

9.2 — A classificagdo final é expressa na escala de 0 a 20 valores,
considerando-se nao aprovados os candidatos com classificagao infe-
rior a 9,5 valores.

9.3 — Os critérios de apreciagao da avaliagao curricular, bem como
o sistema de classificacao final, incluindo a respectiva férmula clas-
sificativa, constam da acta das reunides do juri do concurso, sendo
a mesma facultada aos candidatos sempre que solicitada.

10 — A publicitacao das listas dos candidatos serd feita de acordo
com o estipulado nos artigos 33.° e 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho.

11 — Todas as listas e elementos destinados ao esclarecimento dos
interessados serdo afixados na sede da Direcgdo Regional de Agri-
cultura do Alentejo, sita na Quinta da Malagueira, em Evora.

12 — Constituicao do juri:

Presidente — Constanca Ramalho Ambroésio Franco Gomes, téc-
nica superior de 1.% classe da carreira de engenheiro.
Vogais efectivos:

1.° Ricardina Gomes Fialho Serra Mira, técnica especia-
lista principal da carreira de engenheiro técnico agra-
rio.

2.° Rui Jorge Campos Fernandes, técnico especialista prin-
cipal da carreira de engenheiro técnico agrério.

Vogais suplentes:

1.° Luis Mora, técnico especialista da carreira de engenheiro
técnico agrario.

2.° Gongalo José de Sousa Campos Cabral, técnico espe-
cialista principal da carreira de engenheiro técnico
agrario.

O presidente do jiri sera substituido, nas faltas e impedimentos,
pelo 1.° vogal efectivo.

13 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao,
a Administracado Publica, enquanto entidade empregadora. promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.

17 de Abril de 2001.— O Director Regional, Carlos Marques.

Direccao Regional de Agricultura da Beira Interior

Despacho (extracto) n.° 10 425/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho do director regional de Agricultura da Beira Interior de 29
de Dezembro de 2000:

Nuno Joao Pires Pisco Barrete Pereira, técnico de 2.2 classe da carreira
de engenheiro técnico agrario — exonerado, a seu pedido, com efei-
tos a 1 de Janeiro de 2001. (Isento de fiscalizacao prévia do Tribunal
de Contas.)

2 de Maio de 2001.— O Chefe de Divisao, Anténio de Melo
Bernardo.

Despacho (extracto) n.° 10 426/2001 (2.2 série). — Por des-
pachos de 7 de Fevereiro e de 3 de Abril de 2001 do presidente
do Instituto Nacional de Garantia Agricola e do director regional
de Agricultura da Beira Interior, respectivamente:

Madalena Marco Tomas Ribeiro, técnica profissional de 2.* classe
da carreira de técnico profissional — autorizada a transferéncia para
esta Direcgdo Regional. (Isento de fiscalizacao prévia do Tribunal
de Contas.)

4 de Maio de 2001.— O Chefe de Divisao, Antonio de Melo
Bernardo.

Instituto Nacional de Investigacao Agraria

Despacho (extracto) n.° 10 427/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 24 de Abril de 2001 do Secretario de Estado do Desen-
volvimento Rural:

Dolores del Rocio Navas Ramirez Cruzado, investigadora auxiliar
do quadro deste Instituto — nomeada, em regime de substituicao,
subdirectora da Estacdo Nacional de Melhoramento de Plantas,
servico operativo deste Instituto, com efeitos a data do despacho.
(Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

2 de Maio de 2001. — Pelo Presidente, o Director de Servigos de
Gestao e Administracao, José Manuel S. Pereira.

Despacho (extracto) n.° 10 428/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 23 de Abril de 2001 do Secretario de Estado do Desen-
volvimento Rural:

Doutor Ramiro Doutel de Mascarenhas, investigador principal do
quadro deste Instituto, nomeado, em regime de substitui¢ao, como
chefe da Divisdo de Planeamento dos Servigos Centrais deste
mesmo Instituto, com efeitos a 14 de Novembro de 2000 — auto-
rizado a cessar as referidas fungdes, com efeitos desde a data do
despacho. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

2 de Maio de 2001. — O Director de Servigos de Gestao e Admi-
nistracao, José Manuel S. Pereira.

MINISTERIO DA EDUCACAO

Departamento da Educacéo Basica

Rectificagao n.° 1218/2001. — Por ter sido indevidamente publi-
cada duas vezes, anula-se a publicacdo feita no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 32, de 7 de Fevereiro de 2001, aviso n.° 2236/2001, da
classificagao profissional da professora do 8.° grupo B do ensino secun-
dério Maria Cristina Pereira de Sousa.

24 de Abril de 2001. — Pelo Director, a Directora-Adjunta, Maria
Isabel de Oliveira Moniz Barreto Caldeira Antunes.

Rectificagao n.° 1219/2001. — Por ter sido indevidamente publi-
cada duas vezes, anula-se a publicacdo feita no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 7, de 9 de Janeiro de 2001, aviso n.° 270/2001, da clas-
sificagdo profissional da professora do 9.° grupo do ensino secundario
Natalia Duarte de Almeida Aratjo Lima de Castro.

24 de Abril de 2001. — Pelo Director, a Directora-Adjunta, Maria
Isabel de Oliveira Moniz Barreto Caldeira Antunes.
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Departamento do Ensino Secundario

Aviso n.° 7044/2001 (2.2 série). — Em cumprimento do disposto
do n.° 3 do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 287/88, de 19 de Agosto,
publica-se a classificagao profissional, que mereceu homologacao por
meu despacho de hoje, relativa ao professor do ensino vocacional
da Musica a seguir indicado, o qual concluiu com aproveitamento,
no ano lectivo de 1999-2000, o 1.° ano da profissionalizacao em servico
e dispensou do 2.° ano, ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 43.°
do decreto-lei acima referido, com a nova redacgdo que lhe foi dada
pelo Decreto-Lei n.° 345/89, de 11 de Outubro:

Escola Superior de Musica de Lisboa

Ensino vocacional da Misica Classificacio

profissional

Valores

Guitarra (codigo M 11):
José Manuel de Mesquita Lopes ...................... 17,5

2 de Maio de 2001. — O Director-Adjunto, Vitor Manuel Lopes
Godinho Boavida.

Direccao Regional de Educacao do Algarve

Escola Basica 2, 3 Padre Jodo Coelho Cabanita

Aviso n.° 7045/2001 (2.2 série). — Nos termos do disposto no
n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, faz-se
publico que se encontra afixada no placard desta Escola a lista de
antiguidade do pessoal nao docente deste estabelecimento de ensino
reportada a 31 de Dezembro de 2000.

Os funcionarios dispoem de 30 dias, a contar da data da publicagao
deste aviso, para reclamacao ao dirigente maximo do servico.

19 de Marco de 2001. — A Presidente do Conselho Executivo, Maria
Isabel Martins Aguiar Ferreira Estanislau.

Inspeccao-Geral da Educagéo

Aviso n.° 7046/2001 (2.2 série). — Nos termos do disposto no
n.° 1 do artigo 69.°, conjugado com o n.° 2 do artigo 59.°, do Estatuto
Disciplinar dos Funcionarios e Agentes da Administracao Central,
Regional e Local, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de
Janeiro, fica notificada a professora Maria Natalia Tavares Rodrigues,
da Escola Secundéria D. Filipa de Vilhena, no Porto, com as tltimas
residéncias conhecidas na Rua de Sao Vicente, 50, 5.°, 4250-443 Porto,
e no Centro de Alojamento da Expo, Casa da Juventude — Via Mos-
cavide, lote 47, 101, Parque Expo, 1900 Lisboa, de que, por despacho
de 14 de Marco de 2001 da Secretaria de Estado da Administragao
Educativa, no uso da competéncia que lhe é atribuida pela alinea d)
do n.° 1.1 do despacho n.° 21 990/2000 (2.* série), de 6 de Outubro,
do Ministro da Educagao, publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 252, de 31 de Outubro de 2000, lhe foi aplicada a pena de demissao,
prevista na alinea f) do n.° 1 do artigo 11.° do referido Estatuto,
na sequéncia dos processos disciplinares DRN-080/99-DIS/SP e
DRN-098/99-DIS/SAF que lhe foram instaurados.

4 de Maio de 2001. — A Directora do Gabinete de Apoio Juridico,
Teresa Faria.

MINISTERIO DA SAUDE

Secretaria-Geral

Despacho (extracto) n.° 10 429/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho da Ministra da Saide de 17 de Abril de 2001, foram designados
os representantes do conselho consultivo da Comissao Nacional de
Luta Contra a Sida, nas seguintes dreas de intervencao:

Epidemiologia:
Dr. Marino Falcio.
Dr.? Teresa Paixao.
Educagao:
Prof.? Doutora Isabel Loureiro.

Clinica:

Prof. Doutor Jaime Nina.
Dr. Rui Sarmento e Castro.

Dr. Joaquim Oliveira.
Dr. Manuel Pinheiro.
Dr.? Cristina Guerreiro.

Laboratorial:

Dr. Ricardo Camacho.
Dr. Fernando Aratjo.
Dr. Vitor Duque.

Investigacao:

Dr.? Maria Jorge Arroz.
Prof. Doutor Nuno Taveira.

Antropologia/sociologia:

Dr.? Alexandra Leandro.
Dr. Anténio Marques.

Seguranga Social:
Dr. Edmundo Martinho.

Juventude:

Dr. Pedro Meireles.
Dr. Vasco Prazeres.

ONG:

Dr. Pedro Silvério Marques.
Dr.? Teresa d’Almeida.

Dr. Nuno Ferro.

Dr. Ricardo Camargo Monteiro.
Dr. Rui Bento.

Dr. Anténio José Malta Leite.
Dr. Amilcar Soares.

Joao Vilas Boas.

Toxicodependéncia:

Dr. Joao Goulao.
Dr.? Elza Pais.
Dr. Alvaro Pereira.

Grupos especificos:

José Manuel Duarte Fernandes.
Dr. Anténio Serzedelo.

Dr. Jorge Cardoso.

Dr. Bruno Gongalves.

Dr. Hugo Maia.

Dr. Anténio Carlos da Silva.
Dr. Carlos Daniel Pinheiro.

Meio prisional:
Dr.* Manuela Santos Pardal.

30 de Abril de 2001. — A Secretaria-Geral, Maria de Aires Aleluia.

Rectificagdo n.° 1220/2001. — Por ter saido com inexactiddo a
portaria n.° 622/2001 (2.* série), publicada no Didrio da Reptiblica,
2.2 série, n.° 76, de 30 de Marco de 2001, que cria no quadro de
pessoal da Administragao Regional de Satide do Norte, Sub-Regido
de Satide de Vila Real, Centro de Satide de Chaves I, um lugar de
chefe de servigo de clinica geral, rectifica-se que onde se 1€ «E criado
no quadro de pessoal da Administragdo Regional de Satide do Norte,
Sub-Regiao de Satde de Vila Real, Centro de Saide de Chaves»
deve ler-se «E criado no quadro de pessoal da Administragdo Regional
de Saude do Norte, Sub-Regido de Satude de Vila Real, Centro de
Saude de Chaves I».

24 de Abril de 2001. — A Secretaria-Geral, Maria de Aires Aleluia.
Administracao Regional de Saude do Alentejo

Sub-Regido de Saude de Evora

Aviso n.° 7047/2001 (2.2 série). — Concurso interno geral de
acesso para enfermeiro especialista. — 1 — Faz-se publico que por des-
pacho do coordenador da Sub-Regiao de Saide de Evora, de 27 de
Abril de 2001, no uso de competéncia delegada, se encontra aberto,
pelo prazo de 15 dias tteis contados a partir da data da publicagao
do presente aviso no Didrio da Repuiblica, concurso interno para pro-
vimento dos lugares de enfermeiro especialista do quadro de pessoal
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dos Centros de Satde da Sub-Regido de Satude de Evora da Admi-
nistragdo Regional de Satde do Alentejo, aprovado pela Portaria
n.° 772-B/96, de 31 de Dezembro, a seguir indicados:

Centro de Saude de Alandroal — uma vaga — sem especializagao
definida;

Centro de Satide de Arraiolos — uma vaga — especializacdo em
saude comunitaria, na vertente satide do idoso;

Centro de Satude de Estremoz — uma vaga — especializacao em
saide comunitaria, na vertente satide do idoso;

Centro de Saide de Evora—uma vaga — especializagdo em
saude infanto-juvenil;

Centro de Saude de Mourao — uma vaga — especializacao na
vertente de Saude do idoso;

Centro de Saude de Portel —uma vaga — especializagdo em
saude materna e obstétrica;

Centro de Satide de Redondo — uma vaga — especializagao em
satide comunitaria, na vertente saude do idoso;

Centro de Saude de Reguengos de Monsaraz — uma
vaga — especializacdo em saide comunitaria, na vertente do
idoso;

Centro de Satde de Vendas Novas — duas vagas — especiali-
zacdo em saude materna e obstétrica;

Centro de Satde de Viana do Alentejo — uma vaga — especia-
lizacdo em satde comunitaria, na vertente saide do idoso;

Centro de Saude de Vila Vigosa — uma vaga — especializacao
em saude comunitaria, na vertente satide do idoso.

2 — Prazo de validade — o prazo de validade ¢ de dois anos, con-
tando da data da publicacao da respectiva lista de classificacdo final.

3 — Local de trabalho e vencimento — o local de trabalho é nos
centros de saide referidos no n.° 1 e o vencimento é o correspondente
ao escaldo 1, indice 153, conforme tabela constante do mapa Iv anexo
ao Decreto-Lei n.° 411/99, de 15 de Outubro.

4 — Legislacdo aplicavel — o presente concurso rege-se pelo dis-
posto nos Decretos-Leis n.*® 437/91, de 8 de Novembro, 412/98, de
30 de Dezembro, e 411/99, de 15 de Outubro.

5 — Método de selecgao — o método de seleccdo a utilizar sera
o da avaliagao curricular, conforme determina o n.° 4 do artigo 34.°
do Decreto-Lei n.° 412/98, de 30 de Dezembro, e visa avaliar a qua-
lificagdo profissional dos candidatos, ponderando de acordo com as
exigéncias da funcao, a habilitacdo académica, a formacao profissional
a experiéncia profissional e outros elementos considerandos rele-
vantes.

5.1 — Os critérios de apreciagdo e ponderagdo do método de selec-
¢ao, bem como o sistema de classificagdo final, constam das actas
do juri do concurso, sendo facultadas aos candidatos sempre que
solicitadas.

6 — Conteudo funcional —ao enfermeiro especialista (nivel 2)
compete desempenhar o contetido funcional inerente as categorias
de nivel 1 referidas nas alineas a) a /) do n.° 1 do artigo 7.° do
Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro, com a nova redacgao
dada pelo Decreto-Lei n.° 412/98, de 30 de Dezembro, e ainda o
determinado nas alineas a) aj) do n.° 3 do mesmo artigo e decreto-lei.

7 — Requisitos gerais e especiais — s6 podem ser admitidos a con-
curso os candidatos que satisfagam os requisitos gerais referidos nas
alineas a) a d) do n.° 3 do artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 437/91,
de 8 de Novembro, e os requisitos especiais previstos no artigo 11.°,
n.° 3, do Decreto-Lei n.° 412/98, de 30 de Dezembro, ou seja, enfer-
meiros e enfermeiros graduados habilitados com um curso de espe-
cializagdo em enfermagem estruturado nos termos do n.° 1 do
artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 178/85, de 23 de Margo, ou um curso
de estudos superiores especializado em enfermagem nas areas postas
a concurso, independentemente do tempo na categoria e avaliagdo
de desempenho de Satisfaz.

8 — Formalizagdo de candidaturas — as candidaturas deverdo ser
formalizadas mediante requerimento, em papel branco liso, de formato
A4, conforme o Decreto-Lei n.° 135/99, de 22 de Abril, solicitando
a admissdo ao concurso, dirigido ao coordenador sub-regional de
Satde de Evora, entregue pessoalmente ou remetido pelo correio,
sob registo e com aviso de recepcao para a Praca de Joaquim Anténio
de Aguiar, 5, 7000 Evora, dele devendo constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, estado civil, data de nasci-
mento, naturalidade, nacionalidade, residéncia, nimero e data
do bilhete de identidade e servigco de identificacao que o emi-
tiu e telefone);

b) Habilitagoes literarias;

¢) Identificacdo do concurso a que se candidata, indicando por
ordem de preferéncia o centro de saide onde desejaria ser
colocado;

d) Mencao expressa do servigo a que pertence, natureza do vin-
culo e antiguidade na actual categoria, na carreira e na funcao
publica;

e) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda dever
especificar para melhor apreciagiao do seu mérito.

9 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados dos seguintes
documentos:

a) Documento auténtico ou autenticado comprovativo das habi-
litacoes literarias;

b) Curriculo profissional, em triplicado;

¢) Fotocdpias autenticadas da mencao qualitativa atribuida nos
ultimos trés anos;

d) Declaragio passada e autenticada pelo servico a que se acha
vinculado o candidato e da qual constem, de maneira ine-
quivoca, a existéncia e natureza do vinculo a fungao publica,
a categoria que detém e a antiguidade nessa categoria, na
carreira e na fungao publica, contada em anos, meses e dias;

e) Quaisquer outros documentos que os candidatos entendam
dever apresentar para melhor apreciagao do seu mérito.

10 — As falsas declaracdes sao punidas nos termos da lei.

11 — As listas de candidatos e de classificacio final serao afixadas
na sede da Sub-Regido de Satide de Evora, Praga de Joaquim Anténio
Aguiar, 5, 7000-510 Evora.

12— Em tudo o que ndo esteja previsto no presente aviso apli-
cam-se as regras constantes do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novem-
bro, com as alteracoes introduzidas pelos Decretos-Leis n.”® 412/98,
de 30 de Dezembro, e 411/99, de 15 de Outubro.

13 — «Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacdo», despacho conjunto n.° 373/2000, de 1 de
Marco.

14 — Constitui¢ao do juri:

Presidente — Maria Perpétua dos Santos Picango, enfermeira-
-supervisora da Sub-Regido de Satide de Evora.

1.° vogal efectivo — Amilcar Custédio Chaveiro, enfermeiro-
-chefe no Centro de Satde de Evora, que substituird o pre-
sidente nas suas faltas ou impedimentos.

2.° vogal efectivo — Sara Helena Alves de Matos Sepulveda da
Fonseca, enfermeira-chefe do Centro de Satude de Vila Vigosa.

1.° vogal suplente — Faustina Maria Neto Galinha Caeiro, enfer-
meira-chefe do Centro de Satide de Vendas Novas.

2.° vogal suplente — Isabel Maria da Silva Bento Marques, enfer-
meira-chefe do Centro de Satide de Portel.

30 de Abril de 2001. — O Coordenador Sub-Regional, José Marques
Robalo.

Administragdo Regional de Saude de Lisboa
e Vale do Tejo

Sub-Regido de Saude de Lishoa

Rectificagao n.° 1221/2001. — Concurso externo de ingresso para
constituicdo de reservas de recrutamento para a categoria de assistente
administrativo da carreira de assistente administrativo. — Por ter sido
publicado com inexactiddo o aviso n.° 3104/2001 (2.* série), Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 45, de 22 de Fevereiro de 2001, publica-se
de novo o aviso na integra, prorrogando-se o prazo de entrega das
candidaturas por mais 10 dias a contar da data da publicacao da
presente rectificagdo, considerando-se validas as candidaturas entre-
gues dentro do prazo fixado no referido aviso, desde que em con-
formidade com os requisitos ai mencionados, podendo estes candi-
datos proceder a juncdo de outros documentos que entendam por
conveniente até ao final do prazo:

«1 — Nos termos do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se
publico que, por despacho do coordenador da Sub-Regido de Satde
de Lisboa exarado em 20 de Dezembro de 2000, proferido no uso
de competéncia delegada pela presidente do conselho de adminis-
tragdo da Administragdo Regional de Satde de Lisboa e Vale do
Tejo, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série n.° 74, de 29 de
Marco de 1997, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tuteis a
contar da data da publicagao do presente aviso no Didrio da Repiiblica,
concurso externo de ingresso para reserva de recrutamento tendo
em vista o provimento de 207 lugares na categoria de assistente admi-
nistrativo da carreira de assistente administrativo do quadro de pessoal
dos Centros de Saude da ARSLVT, Sub-Regido de Saide de Lisboa,



8428

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

N.2 115 — 18 de Maio de 2001

aprovados pela Portaria n.° 772-B/96, de 31 de Dezembro, a prover
nos seguintes locais:

Centrode SatidedaAjuda .................couunn.
Centro de Saude da Alameda ...................... 13
Centro de Saude de Alcantara . .....................
Centro de Saide de Alenquer ......................
Centro de Satide de Algueirao......................
Centro de Saude de Alvalade ......................
Centro de Saude da Amadora ......................
Centro de Saude de Arruda dos Vinhos ..............
Centro de Satde da Azambuja .....................
Centro de Saude de Benfica ........................
Centrode SaudedoCacém ........................
Centro de Saude do Cadaval .......................
Centro de Sadde de Carnaxide .....................
Centro de Satde de Cascais .........oovviennnnnnn.
Centro de Satide do Coragao de Jesus ...............
Centrode SatdedaGraca ...........ovvvinnnna...
Centrode Saddedalapa ..........................
Centro de Saude de Loures ........................
Centro de Sadde da Lourinha ......................
Centro de Saude do Lumiar ........................
Centro de Saidde de Luz Soriano . ...................
Centro de Saude de Marvila .......................
Centro de Saude de Odivelas/Pontinha ..............
Centrode Saude de Oeiras ..............ccvviunn.
Centro de Saidde dos Olivais ...............cooou...
Centrode SaudedaParede ........................
Centro de Saide da Penhade Franca ................
Centro de Saude de Péro Pinheiro ..................
Centro de Saude da Pévoa de SantaIria .............
Centrode Saddede Queluz ........................
Centro de Saude da Reboleira . .....................
Centro de Saidde de Riode Mouro ..................
Centro de Saude de Sao Mamede Santa Isabel ........
Centro de Sadde de Sacavém . ......................
Centro de Saude de Sa0Joao ......................
Centro de Saide de Sete Rios ......................
Centrode Saude de Sintra .........................
Centro de Satide de Sobral de Monte Agraco .........
Centro de Saude de Torres Vedras ..................
Centro de Saide da VendaNova ...................
Centro de Saude de Vila Francade Xira .............

Lugares

W
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2 — Os lugares postos a concurso foram objecto de quota de des-
congelamento excepcional fixada pelo despacho conjunto n.° 967/2000,
publicado no Didrio Repiiblica, 2.* série, n.° 225, de 2000, descon-
gelamento conforme o despacho n.° 619-A/99, publicado no Didrio
da Repiiblica, 2.* série, de 28 de Setembro, e por despacho de 26
de Outubro de 2000 do Secretério de Estado dos Recursos Humanos
e da Modernizagao da Satude.

3 — Consultada a Direcgao-Geral da Administracdo Publica, nos
termos do n.° 12 do artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 13/97, de 17 de
Janeiro, a mesma informou nao haver pessoal na situagido de dis-
ponibilidade ou inactividade para colocagao.

4 — Prazo de validade — o concurso ¢ vélido para o provimento
dos lugares nos locais respectivos € para os que venham a ser neces-
sarios prover, nestes ou noutros locais de trabalho desta Sub-Regiao
de Saude, relativamente a quotas que venham a ser atribuidas, no
ambito deste descongelamento, no prazo de um ano a contar da data
da publicagdo da lista de classificacao final.

5 — Legislacdo aplicavel — o presente concurso rege-se pelo dis-
posto nos Decretos-Leis n.% 427/89, de 7 de Dezembro, 353-A/89,
de 16 de Outubro, 204/98, de 11 de Julho, e 404-A/98, de 18 de
Dezembro, com as alteragoes introduzidas pelas Leis n.*® 44/99, de
11 de Junho, e 6/96, de 31 de Janeiro, e pelo despacho n.° 13 381/99
(2.2 série), de 1 de Julho, do director-geral da Administracao Publica,
publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 162, de 14 de Julho
de 1999, e despacho do Secretario de Estado da Administragao Puablica
de 13 de Janeiro de 1997, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 62, de 14 de Marco de 1997.

6 — Contetido funcional — compete ao assistente administrativo
executar, a partir de orientagdes e instrugdes precisas, todo o pro-
cessamento relativo a uma ou mais areas de actividade funcional de
indole administrativa, nomeadamente pessoal, contabilidade, expe-
diente, arquivo, estatistica, economato e patriménio.

7 — Remuneracdo e condigdes de trabalho —a remuneragio é
determinada pelo indice fixado no anexo ao Decreto-Lei n.© 404-A/98,
de 18 de Dezembro, com as alteragdes introduzidas pela Lei n.© 44/99,
de 11 de Junho, e as condi¢oes de trabalho e regalias sociais as actual-
mente vigentes para os funcionérios da Administracao Publica.

8 — Requisitos gerais e especiais de admissao ao concurso — pode-
rao ser admitidos os individuos que satisfagam, cumulativamente, até

ao termo de entrega das candidaturas, os seguintes requisitos gerais
e especiais:

8.1 — Requisitos gerais — os constantes do artigo 29.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir as habilitagdes literarias ou profissionais legalmente
exigidas para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatdrio;

e) Nao estar inibido do exercicio de funcoes publicas ou interdito
para o exercicio das fungdes a que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispenséaveis
ao exercicio da funcdo e ter cumprido as leis da vacinagao
obrigatdria.

8.2 — Requisitos especiais — podem candidatar-se todos os indi-
viduos vinculados ou néo a fungao publica desde que habilitados com
o 11.° ano de escolaridade ou equivalente legal devidamente cer-
tificado pelo Ministério da Educacao, conforme estipulado na alinea b)
do n.° 1 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro.

9 — Métodos de selecgao:

a) Prova escrita de conhecimentos gerais;
b) Prova escrita de conhecimentos especificos;
¢) Avaliagao curricular.

9.1 — As provas de conhecimentos gerais e especificos sao elimi-
natérias de per si, valorizadas de 0 a 20 valores, considerando-se
nao aprovados os candidatos que em cada uma das provas obtenham
classificagdo inferior a 9,5 valores, sendo permitida a consulta da legis-
lagao indicada em anexo ao presente aviso.

9.1.1 — A prova de conhecimento gerais (PCB) serd escrita, de
natureza tedrica, com duragdo de uma hora, efectuada de acordo
com o programa referenciado no ponto 11 do anexo ao despacho
n.°13381/99, de 1 de Julho, do director-geral da Administragao
Publica, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 162, de 14
de Julho de 1999, visando avaliar o seguinte:

1 — Conhecimento ao nivel das habilitacoes exigidas para o ingresso
(11.° ano) na respectiva carreira, fazendo apelo aos conhecimentos
adquiridos no ambito escolar, designadamente nas areas de portugués
e de matematica, e aos resultantes da vivéncia do cidadao comum.

2 — Direitos e deveres da funcao publica e deontologia profissional:

2.1 — Regime de férias, faltas e licencas;

2.2 — Estatuto remuneratério dos funciondrios e agentes da Admi-
nistracio Publica;

2.3 — Estatuto Disciplinar dos Funcionarios e Agentes da Admi-
nistracio Publica;

2.4 — Deontologia do servigo publico.

2.5 — Atribuicoes e competéncias proprias do servico para o qual
¢ aberto o concurso.

9.1.2 — A prova de conhecimentos especificos (PCE) sera escrita,
de natureza tedrica, com duracdo de uma hora, efectuada de acordo
com o estipulado no despacho do Secretdrio de Estado da Admi-
nistragdo Publica de 13 de Janeiro de 1997, publicado no Didrio da
Repiiblica, 2.2 série, n.° 62, de 14 de Marco de 1997, e versara sobre
a matéria referente a Lei Organica do Ministério da Satde e do
organismo que promove o concurso, bem como matéria relativa ao
conteudo funcional da categoria para que o concurso é aberto, e
incidird sobre os temas a seguir indicados, sendo que a legislacao
de suporte consta do anexo ao presente aviso:

a) Organizacao politica e administrativa:

1— Orgéos de soberania — Presidente da Republica, Assembleia
da Republica, Governo e Tribunais:

1.1 — Competéncias;

2 — Estrutura e organica do Ministério da Sadde, das adminis-
tragdes regionais de saude e centros de saude.

b) Regime juridico da fungdo publica:

1— A relacdo juridica de emprego na Administragdo Publica:

1.1 — Constitui¢ao, modificacao e extincao;

1.2 — Requisitos gerais e especiais para o exercicio de funcoes
publicas;

1.3 — Deveres gerais dos funcionarios;

1.4 — Conceito;

1.5 — Direito dos funcionarios;

1.6 — Férias, faltas e licencas.

¢) Contabilidade:

1 — A contabilidade:

1.1 — Documentacao contabilistica factura, recibo, cheque, etc.;

1.2 — Principio e nogdes basicas da digrafia;
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1.3 — Orgamento do Estado — conceito, estrutura, principios e
regras orgamentais.

d) Estatistica:

1 — Defini¢ao e conceito de estatistica:

1.1 — Ramos de estatistica — definicao;

1.2 — Estatistica descritiva;

1.3 — Estatistica dedutiva ou indutiva.

e) Arquivos administrativos e clinicos:

1 — Conceito de arquivo administrativo e clinico;

2 — Tipo de documentos;

3 — Formas de registo e de classificacdo documental.

f) Aprovisionamento:

1 — Regime juridico das aquisicoes:

1.1 — Regime das despesas;

1.2 — Entidades competentes para autorizar despesas;

1.3 — Aquisi¢ao de bens e servigos;

1.4 — Tipo de procedimentos;

1.5 — Documentos base de um servico de aquisi¢oes.

9.2 — A avaliagao curricular visa avaliar as aptidoes profissionais
do candidato, na drea para que o concurso ¢ aberto, com base na
andlise do respectivo curriculo profissional.

9.2.1 — Na avaliacdo curricular sdo obrigatoriamente considerados
e ponderados, de acordo com as exigéncias da fungao:

a) A habilitagdo académica de base, onde se pondera a titu-
laridade de grau académico ou a sua equiparagao legalmente
reconhecida;

b) A formagao profissional, em que se ponderam as accdes de
formacao e aperfeicoamento profissional, em especial as rela-
cionadas com as dreas funcionais dos lugares postos a
concurso;

¢) A experiéncia profissional, em que se pondera o desempenho
efectivo de funcdes na drea de actividade para o qual o con-
curso é aberto, bem como outras capacitagoes adequadas,
com avaliacdo da sua natureza e duracgao.

10 — Sistema de classificacao final e critérios de apreciagao e
ponderagéo:

10.1 — As grelhas a aplicar nas provas de conhecimentos e os cri-
térios de apreciagao e ponderacao do curriculo, bem como o sistema
de classificagdo, incluindo a respectiva férmula classificativa, constardo
de actas de reunides do jiri do concurso, sendo as mesmas facultadas
aos candidatos sempre que solicitadas, de acordo com o estipulado
na alinea g) do artigo 27.° do Decreto-Lei n.© 204/98, de 11 de Julho.

11 — A classificacao final dos candidatos, pela aplicagdo dos refe-
ridos métodos de selecgao, ¢ expressa na escala de 0 a 20 valores,
arredondada as centésimas, de acordo com o disposto no artigo 36.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, efectuada com a seguinte
férmula:

PCG+PCE+6(AC)
CF= s

em que:

CF=classificacao final;

PCG=prova de conhecimentos gerais;
PCE=prova de conhecimentos especificos;
AC=avaliagao curricular.

11.1 — Consideram-se ndo aprovados os candidatos que, nas fases
ou métodos de seleccdo eliminatdrios ou na classificagao final, obte-
nham classificagao inferior a 9,5 valores.

11.2—Em caso de igualdade de classificagdo, a ordenagao dos
candidatos resultara da aplicacao do critério de preferéncia constante
no n.° 2 do artigo 37.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
ou se subsistir a igualdade de classificagao dos candidatos compete
ao juri estabelecer outros critérios de preferéncia, nos termos do n.° 3
do citado artigo.

12 — A comunicagao aos candidatos do local, data e hora para
a prestacao de provas de conhecimentos sera efectuada nos termos
do n.° 2 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

13 — A relagao dos candidatos admitidos e excluidos e a lista de
classificacao final serao publicitadas de acordo com os artigos 33.°,
34.° ¢ 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

14 — Formalizacdo das candidaturas:

14.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido ao coordenador da Sub-Regiao de Saude de Lisboa,
podendo ser entregue pessoalmente na Seccao de Expediente Geral
e Arquivo, sita na Avenida dos Estados Unidos da América 75, 2.°,
1749-096 Lisboa, dentro das horas normais de expediente (das 9 as
18 horas), ou enviado pelo correio, registado com aviso de recepcao,
para a morada acima indicada até ao termo do prazo referido no
n.° 1 deste aviso, de acordo com o modelo tipo a usar obrigatoriamente
pelos candidatos:

Ex.™® Sr. Coordenador da Sub-Regido de Saide de Lisboa:

...(nome),. .. (profissdo), filho de. .. e de. . ., natural de. . ., onde
nasceu a... de ... de..., ...(estado civil), portador do bilhete de
identidade n.°..., emitido em.../.../..., pelo Arquivo de Identi-

ficacao de. .., valido até .../.../..., contribuinte n.°..., residente
em. . ., localidade. . ., cddigo postal. . ., telefone. .., possuindo como
habilitagoes literarias. . ., requer a V. Ex.? se digne admiti-lo ao con-
curso externo para provimento de um dos lugares de assistente admi-
nistrativo, conforme aviso publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n°...,de...de...de...

O requerente retine os seguintes requisitos:

a) Tem nacionalidade portuguesa, salvo nos caso exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Possui . .. anos de idade;

c) Possui as habilitagdes literarias ou profissionais legalmente
exigidas para o desempenho do cargo;

d) Cumprimento dos deveres militares ou de servico civico;

e) Nao esta inibido do exercicio de fungoes publicas ou interdito
para o exercicio das fungdes a que se candidata;

f) Possui a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis ao
exercicio da fungao e cumpriu as leis da vacinagao obrigatoria.

Declara sob compromisso de honra que se encontra nas condicoes
previstas nas alineas a), b), ¢), d), e) e f) do artigo 29.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

Indicagao dos documentos que acompanham o requerimento.

Pede deferimento.

Lisboa,...de...de...
... (assinatura).

14.2 — O requerimento de admissdo ao concurso devera ser acom-
panhado, sob pena de exclusao, dos seguintes documentos:

a) Documento comprovativo das habilitacoes literarias — juntar
fotocdpia de documento auténtico ou autenticado, emitida
pelo respectivo estabelecimento de ensino;

b) Fotocopia do bilhete de identidade;

¢) Documento comprovativo do cumprimento dos deveres mili-
tares ou de servico civico, quando obrigatdrio;

d) Documento comprovativo de que nao esta inibido do exercicio
de funcgoes publicas ou interdito para o exercicio das fungoes
a que se candidata;

e) Documento comprovativo de que possui a robustez fisica e
o perfil psiquico indispensaveis ao exercicio da fungdo e que
tem cumprido as leis da vacinagao obrigatoria;

f) Quaisquer outros elementos que o candidato considere rele-
vantes para apreciacdo do seu mérito ou de constituirem
motivo de preferéncia legal;

g) Curriculum vitae detalhado, assinado e datado, onde conste
a formagao profissional complementar, devidamente com-
provada.

14.3 — E dispensada nesta fase, de acordo com o disposto no n.° 2
do artigo 31.° do Decreto-Lein.® 204/98, de 11 de Julho, a apresentagio
dos documentos comprovativos referidos nas alineas ¢), d) e e) do
numero anterior desde que os candidatos declarem no respectivo
requerimento, sob compromisso de honra, a situacdo em que se encon-
tram relativamente a estes requisitos.

14.4 — A falta de declaracdo a que se refere o nimero anterior
determina a exclusao do concurso.

15 — As falsas declaracdes serao punidas nos termos da lei.

16 — O jari tem o direito de exigir a qualquer dos candidatos,
em caso de duvida sobre a respectiva situacdo, a apresentacao de
documentos comprovativos das suas declaracoes.

17 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigao,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

18 — Composi¢do do jari— o juri terd a seguinte composigao:

Presidente — Isabel Cristina Gabao Corredoura Carreira, chefe
de reparticdo.
Vogais efectivos:

1.° Maria Manuela Lopes Pereira Gomes Ribeiro, chefe de
secgao, que substituird o presidente nas suas faltas e
impedimentos.

2.° Maria Olga Duarte Vouga Seara da Cruz, chefe de
secgao.

3.° Maria da Graca Galvao do Livro Santos, assistente admi-
nistrativa especialista.

4.° Maria Fernanda Piedade Giro Vasconcelos Carvalho
Melo, assistente administrativa principal.

Vogais suplentes:

1.° Maria de Fatima Dias Camisao Caio Vieira, chefe de
secgao.

2.° Maria Fernanda Cerqueira de Jesus Ferreiras, assistente
administrativa principal.
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3.° Maria José Serra Delgado de Jesus Gouveia, assistente
administrativa principal.

4.° Maria de Lurdes Gongalves Lourenco Quinas, assistente
administrativa principal.

10 de Abril de 2001. — O Coordenador Sub-Regional, J. M. Baptista
Marques.

ANEXO

Em cumprimento do n.° 4 do artigo 20.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, indica-se a bibliografia e a legislacdo a consultar:

1) Organizacao politica e administrativa:

Constitui¢ao da Republica Portuguesa;

Decreto-Lei n.° 10/93, de 15 de Janeiro — Lei Organica
do Ministério da Saudde;

Decreto-Lei n.° 11/93, de 15 de Janeiro;

Lei n.° 48/ 90, de 24 de Agosto;

Decreto-Lei n.° 156/99, de 10 de Maio;

Decreto-Lei n.° 157/99, de 10 de Maio;

Decreto-Lei n.° 335/93, de 29 de Setembro;

Resolugao do Conselho de Ministros n.° 18/93, de 18 de
Fevereiro (publicado no Didrio da Reptiblica, 1.* série-B,
n.° 64, de 17 de Marco de 1993);

2) Regime juridico da funcao publica:

Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro (com as alte-
ragdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 407/91, de 17
de Outubro, Lei n.° 19/92, de 13 de Agosto, e Decre-
to-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho);

Decreto-Lei n.© 24/84, de 16 de Janeiro;

Decreto-lei n.° 100/99, de 31 de Margo (com as alteracoes
introduzidas pela Lei n.° 117/99, de 11 de Agosto, e
Decreto-Lei n.° 70-A/2000, de 5 de Maio);

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

Decreto-Lei n.° 184/89, de 2 de Julho (com as alteragdes
introduzidas pela Lei n.° 25/98, de 26 de Maio); Decre-
to-Lei n.° 248/85, de 15 de Julho (com as alteracoes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de
Dezembro, e pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho);

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro (com as alte-
ragdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 420/91, de 29
de Outubro);

Lein.° 116/97, de 4 de Novembro;

3) Contabilidade:

Resolugao n.° 7/98/MAI.19-1S/PL;

Lei n.° 8/90, de 20 de Fevereiro;

Lei n.° 6/91, de 20 de Fevereiro (com as alteracdes intro-
duzidas pela Lei n.° 53/93, de 20 de Julho);

Decreto-Lei n.° 155/92, de 28 de Julho;

Decreto-Lei n.° 161/99, de 12 de Maio;

4) Estatistica:

Manual Estatistica, Ministério da Satde, Departamento de
Recursos Humanos;

5) Aprovisionamento:

Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Marco;
Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho;

6) Arquivos administrativos e clinicos:

Manual de Arquivos Gerais e Clinicos do Ministério da
Saude, Direccao Recursos Humanos;

Manual da Direc¢cao-Geral da Administracdo Publica —
DGAP.»

Sub-Regido de Sadde de Setibal

Despacho n.° 10 430/2001 (2.2 série). — Delegacio de compe-
téncias. — No uso da faculdade conferida pelo n.° 1 do artigo 35.°
do Cddigo do Procedimento Administrativo e pelo artigo 4.° do Decre-
to-Lei n.° 286/99, de 27 de Julho, a Dr.? Natalina Conceicao Pereira
Ganhdo, na qualidade de autoridade de saide concelhia do Montijo,
delegou a competéncia e deu autorizacao para a pratica dos seguintes
actos, no ambito do concelho do Montijo, previstos no artigo 8.° do

Decreto-Lei n.° 336/93, de 29 de Setembro, na técnica de satde
ambiental Carmen Dolores Venturinha Alves:

1) Participar na vistoria a que se refere o artigo 27.° do Decre-
to-Lei n.° 445/91, de 20 de Novembro, com a redaccido dada
pela Lei n.° 29/92, de 5 de Setembro;

2) Dar parecer sobre os projectos de instalagdo ou alteracao
dos estabelecimentos industriais e fiscalizar a sua laboragao
quanto as condicoes de salubridade e higiene, impondo as
correcgOes necessarias a prevencao dos riscos para a saude
dos trabalhadores ou dos aglomerados populacionais;

3) Dar parecer sobre os pedidos de licencas sanitdrias das casas
de espectaculos, hotéis, restaurantes e similares e estabele-
cimentos de venda de produtos alimentares, piscinas colectivas
e parques de campismo;

4) Fiscalizar os estabelecimentos susceptiveis de serem insalu-
bres, incomodos ou perigosos, suas condi¢cdes de funciona-
mento e as condi¢des em que os trabalhadores desenvolvem
a sua actividade;

5) Dar parecer sobre o pedido de licenciamento e fiscalizar as
instituicoes e servigos privados prestadores de cuidados de
saude, sem prejuizo das competéncias legalmente atribuidas
a outras entidades;

6) Exercer, por si ou em colaboracdo com outras entidades, a
fiscalizagao sanitaria dos géneros alimenticios;

7) Participar em vistorias, integrando a comissao, de acordo com
o artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 168/97, de 4 de Julho, alterado
pelo Decreto-Lei n.° 139/99, de 24 de Abril, e o artigo 13.°
do Decreto-Lei n.° 370/99, de 18 de Setembro;

8) Exercer a vigilancia sanitaria da qualidade da agua para con-
sumo humano, das dguas das zonas balneares e das dguas
para utilizagdo recreativa de acordo com o seu contetido
profissional;

9) Verificar a observancia das disposi¢oes legais respeitantes a
higiene e saude nos locais de trabalho e estabelecimentos
de ensino;

10) Desencadear acgdes de trabalho de prevencdo de acidentes
nos centros de saude;

11) Dar parecer sobre os projectos de estabelecimentos de comér-
cio ou armazenagem de produtos alimentares, bem como dos
estabelecimentos de comércio de produtos nao alimentares,
e de prestacao de servicos cujo funcionamento envolve riscos
para a saude e seguranga das pessoas (Decreto-Lei n.° 370/99,
de 18 de Setembro, e Portaria n.° 33/2000, de 28 de Janeiro),
bem como participar na vistoria a que se refere o artigo 13.°,
seccao 11, do Decreto-Lei n.° 370/99, de 18 de Setembro.

A presente delegacao produz efeitos desde o dia 1 de Fevereiro,
ficando por este meio ratificados todos os actos praticados pela refe-
rida funcionaria no ambito das competéncias agora delegadas.

18 de Abril de 2001. — A Directora de Servicos de Administraciao
Geral, Maria Vitorina Mourinho.

Administragao Regional de Saude do Norte

Sub-Regido de Saude de Vila Real

Aviso n.° 7048/2001 (2.2 série). — Concurso externo de ingresso,
para provimento de dois lugares de auxiliar de apoio e vigildncia no
quadro de pessoal dos servi¢os de ambito sub-regional, aberto por aviso
publicado no Diério da Republica, 2.4 série, n.° 300, de 30 de Dezembro
de 2000. — Nos termos da alinea b) do n.° 2 do artigo 34.° do Decreto-
-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, por for¢a do n.° 2 do artigo 35.°
do mesmo diploma, notificam-se os candidatos admitidos ao concurso
acima referido e que constam da seguinte relagdo de que deverdo
comparecer no dia 1 de Junho préximo futuro, pelas 14 horas e
30 minutos, no anfiteatro da Escola Superior de Enfermagem de Vila
Real, sito em Lordelo, 5000 Vila Real, para a realizacdo da prova
de conhecimentos:

Alvaro Manuel Rua Martins.

Amélia Aurora Guedes Pinto.

Ana Claudia Pinto da Silva Mendes.

Ana Cristina Batista da Cunha Conveniente.
Ana Luisa Vilarinho de Seixas Amorim.
Ana Maria Morais da Nébrega.

Ana Paula Alves Teixeira Saraiva.

Ana Paula Ferreira da Silva Pinto Gomes.
Anabela Martins de Carvalho.

Anabela Moreira Feitais.

Anabela Telmo da Silva.

Anténio Manuel Gongalves Mosqueira.
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Arlete Maria Correia.
Beatriz Gomes.

Benedita de Lurdes Coutinho de Azevedo de Carvalho.

Bernardino Meréncio Fernandes.

Carla Alexandra Vieira Guerra.

Carla Maria de Carvalho Lagoa.

Carla Maria Ferreira Magalhaes.

Carla Maria Mota de Oliveira.

Carolina Maria dos Anjos Teixeira Francga.
Clara Maria Alves Aires.

Conceicao Teixeira Brés.

Cristina Manuela Correia Paulo.

Cristina Maria Fraga Lameirdo Machado.
Dulce Maria de Sousa.

Elisabete dos Santos Garcia Costa.

Elsa Maria de Almeida Barros Rodrigues.
Emilia Junqueira Cota.

Eufémia de Assuncao Gongalves Saraiva Peixoto.
Felicidade da Conceigao Ribeiro Lopes Carvalho.

Fernando Carlos da Silva Oliveira.

Francisco José Liberato Martins de Carvalho.
Gloéria Maria Pinto Afonso.

Gracinda Neira Nunes Fernandes Mourao.
Helena Gaspar Guerra.

Hugo Miguel Botelho Macedo.

Humberto José Mourao Martins.

Isabel Maria Rodrigues de Carvalho Reis.

Isilda da Conceigao Marques Camposana da Fonseca.

Joana Carina Alves Guicho.

Joao Carlos Rodrigues Meireles.

Jorge Filipe da Silva Mourao.

Julia Carolina Torres Fernandes Ferreira.
Lilia Maria Pinto Monteiro.

Lucia Maria da Costa Loureiro.

Luciano José Mourao Veiga.

Luis Miguel dos Santos Reis Pereira.
Manuel Anselmo Ledo Ribeiro.

Manuel da Conceicao Mota.

Marcia Alexandra Miranda de Carvalho.
Marcia Matos Vilela.

Maria Candida Seixas de Matos.

Maria do Céu Mourao Valéria de Barros.
Maria da Concei¢ao Gongalves Gomes Martins.
Maria da Conceicao Pinto Fernandes Silva.
Maria Daniela Teixeira Goncalves Roque.
Maria Eduarda da Rocha Pinto Aires.
Maria Elisabete da Cunha Ribeiro.

Maria Emilia Azevedo Alves Mendes.
Maria Eulélia Moreira Feitais.

Maria de Fatima Gomes Lisboa.

Maria de Féatima Silva Dias.

Maria Florinda Seixas Oliveira.

Maria Helena Figueiredo Magalhaes da Fonseca.
Maria Joao Mourao Valéria Martins.
Maria José da Costa Lamas.

Maria Judite Matos Vieira.

Maria Manuela Alves de Macedo.

Maria Manuela Teixeira Mourao Martins.
Marilia da Gléria Azevedo Brito Facote.
Nuno Alexandre Nobre da Fonseca Rodrigues.
Nuno Miguel da Fonseca Balsa.

Olinda Maria Taveira Ribeiro Fernandes.
Olivia Reis Dias Branco.

Paula Alexandra Machado da Silva.

Paula Cristina Correia Sapateiro.

Paula Maria de Almeida Moreira Seabra.
Paula Maria Sequeira Almeida Peixoto.
Paulo Jorge Morais Pires.

Paulo José Migueis Amaral.

Paulo Miguel Ferreira de Almeida.

Pedro Miguel da Conceicao Ramos.
Ricardo Jorge Mendes Meireles.

Ricardo Manuel Correia Fernandes Pereira.
Rosa Maria Costa Soares Santos.

Rui Pedro Veiga Correia.

Salete Maria Pimentel Gongalves.

Sandra Isabel de Sousa Santos Rodrigues.
Sandra Maria Pinto Gouveia Guedes.
Sandra Regina Fonte Costa.

Silvia Maria Ferreira Alves.

Silvia Maria Teixeira Alves Caetano.
Sofia Patricia Félix Guedes.

Soledade da Concei¢do Cardoso Campos Rodrigues.

Sénia Alexandra Basilio Fonseca Rogadas.

Sénia Maria Rodrigues Eiriz.

Susana Maria Pereira de Sousa.

Susana Raquel Padua Gongalves Monteiro Alves.
Vera Licia Baptista Guerra.

Todos os candidatos deverao estar presentes trinta minutos antes
da hora marcada para a realizagao da prova, fazendo-se acompanhar
de documento de identificacao.

24 de Abril de 2001. — A Presidente do Juari, Teresa Maria Martins
Correia.

Departamento de Recursos Humanos da Saude

Aviso n.° 7049/2001 (2.2 série). — 1 — Nos termos do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que, por despacho
de 16 de Marco de 2001 da directora-geral do Departamento de Recur-
sos Humanos, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis a contar
da data de publicagdo do presente aviso no Didrio da Repuiblica, con-
curso interno de acesso misto para o preenchimento de quatro lugares
vagos de assistente administrativo principal da carreira de assistente
administrativo do quadro de pessoal deste Departamento, aprovado
pela Portaria n.° 405/97, de 23 de Junho, sendo um lugar para pessoal
deste Departamento e trés lugares para outro pessoal.

2 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigao,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

3 — Prazo de validade — o concurso é vélido para as vagas indicadas
e esgota-se com o seu preenchimento.

4 — Legislacao aplicavel:

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;

Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro;

Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, com as alteracoes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro;

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com as alteracoes
introduzidas pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho.

5 — Contetdo funcional — compete genericamente ao assistente
administrativo principal o exercicio de funcdes de natureza executiva,
enquadradas em instrugdes gerais e procedimentos bem definidos,
com certo grau de complexidade, relativos a uma ou mais areas de
actividade administrativa, designadamente contabilidade, pessoal, eco-
nomato e patrimonio, secretariado, arquivo, expediente e ainda con-
trolo de trabalho e registo de dados.

6 — Vencimento, local e condicoes de trabalho:

6.1 — As condigdes de trabalho e regalias sociais sao as generi-
camente vigentes para os funcionarios da administragao central, sendo
os respectivos vencimentos os estabelecidos no Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, e demais legislagio complementar.

6.2 — O local de trabalho situa-se na Avenida de Miguel Bombarda,
6, e ou na Avenida de Anténio Augusto de Aguiar, 32, em Lisboa.

7 — Requisitos gerais e especiais de admissao ao concurso — pode-
rao ser admitidos ao concurso os assistentes administrativos com, pelo
menos, trés anos na categoria e classificacdo de servico nao inferior
a Bom.

8 — Métodos de seleccao — avaliaca@o curricular.

8.1 — A avaliacdo curricular visa avaliar as aptidoes profissionais
do candidato, com base na anélise do respectivo curriculo profissional.

9 — Sistema de classificacao final e critérios de apreciacao:

9.1 — A classificacao final, na qual sera adoptada a escala de 0 a
20 valores, considerando-se ndo aprovados os candidatos que obte-
nham classificagao inferior a 9,5 valores.

9.2 — Os critérios de apreciacao da analise curricular, bem como
o sistema de classificacdo final, incluindo a respectiva férmula clas-
sificativa, constam de actas de reunido do juri do concurso, sendo
as mesmas facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

10 — Apresentagao das candidaturas — as candidaturas deverao ser
formalizadas mediante requerimento dirigido a directora-geral do
Departamento de Recursos Humanos da Satde, Avenida de Miguel
Bombarda, 6, 1000-208 Lisboa, enviado pelo correio, com aviso de
recepe¢ao, ou entregue pessoalmente na morada indicada, dele devendo
constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiagdo, data de nascimento,
naturalidade, nimero e data do bilhete de identidade e servico
de identificagdo que o emitiu, situacdo militar, se for caso
disso, residéncia, codigo postal e telefone);

b) Habilitagoes literarias;
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¢) Habilitagdes profissionais (estagios, accoes e cursos de for-
magao, especializagdes, etc.);

d) Concurso a que se candidata e nimero e data do Didrio da
Repuiblica em que foi publicado o aviso;

e) Indicacdo da categoria, servico a que pertence e natureza
do vinculo a funcao publica;

f) Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam
dever apresentar para apreciagao do seu mérito.

10.1 — Os requerimentos de candidatura deverdo ser acompanha-
dos da seguinte documentacao:

a) Documento, auténtico ou autenticado, comprovativo das habi-
litagOes literarias;

b) Trés exemplares do curriculum vitae detalhado, datado e assi-
nado pelo candidato;

¢) Declaracdo do servico de origem, devidamente autenticada,
na qual constem, de maneira inequivoca, a natureza do vinculo
e a antiguidade na categoria, na carreira e na funcao publica;

d) Fotocdpia do bilhete de identidade;

¢) Certificado comprovativo dos cursos de formacao profissional;

f) Fotocdpia das classificacdes de servico que comprovem os
requisitos previstos no n.° 7 deste aviso.

10.2 — O juari pode exigir a qualquer dos candidatos, no caso de
duavidas sobre a situagdo que descreve, a apresentagdo de documentos
comprovativos das suas declaracdes.

11 — As falsas declaracoes serdo punidas nos termos da lei.

12 — Constitui¢ao do juri:

Presidente — Dr.* Argentina Rodrigues Reis Hilario, técnica
superior de 1.2 classe.
Vogais efectivos:

Gustavo Costa da Cruz, chefe de seccao.
Angelina Maria Cunha Antunes Reis Manatas, chefe de
seccao, substituta.

Vogais suplentes:

Herminia Ferreira Santos Joaquim, assistente administrativa
principal.

Florinda do Carmo Carneiro Loureiro Teixeira, assistente
administrativa principal.

13 — Nas suas faltas e impedimentos, o presidente do juri sera
substituido pelo 1.° vogal efectivo.

9 de Abril de 2001. — A Directora-Geral, Graciete Nunes.

Aviso n.° 7050/2001 (2.2 série). — 1 — Nos termos do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que, por despacho
de 16 de Margo de 2001 da directora-geral do Departamento de Recur-
sos Humanos, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis a contar
da data de publicacdo do presente aviso no Didrio da Repuiblica, con-
curso interno de acesso misto para o preenchimento de quatro lugares
de técnico superior principal da carreira técnica superior do quadro
de pessoal deste Departamento, aprovado pela Portaria n.° 405/97,
de 23 de Junho, sendo trés lugares para funciondrios deste Depar-
tamento e um lugar para funcionarios doutros servigos.

2 — Prazo de validade — o concurso ¢ vélido, apenas, para as vagas
indicadas e caduca com o preenchimento das mesmas.

3 — Legislacao aplicavel:

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;

Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro;

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com as alteracoes
introduzidas pela Lei n.® 44/99, de 11 de Junho.

4 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigdo,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.

5 — Conteudo funcional — conceber, adaptar e ou aplicar métodos
e processos técnico-cientificos, com elaboragao de estudos, concepgao
e desenvolvimento de projectos, emissdo de pareceres e participagao
em reunides de caracter departamental ou interdepartamental, tendo
em vista a tomada de decisoes superiores em todas as matérias res-
peitantes as atribuicoes do Departamento de Recursos Humanos da
Sadde, enumeradas na sua Lei Organica, aprovada pelo Decreto-Lei
n.° 296/93, de 25 de Agosto.

6 — Vencimento, local e condicoes de trabalho:

6.1 — As condigoes de trabalho e regalias sociais sao as generi-
camente vigentes para os funcionarios da administragao central, sendo

os respectivos vencimentos os estabelecidos no Decreto-Lei

n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, e demais legislacdo complementar.
6.2 — O local de trabalho situa-se em Lisboa, na Avenida de Miguel

Bombarda, 6, € ou na Avenida de Anténio Augusto de Aguiar, 32.
7 — Requisitos gerais e especiais de admissdo a concurso:

a) Os constantes do artigo 29.° do Decreto-Lei n.® 204/98, de
11 de Julho;

b) Encontrar-se nas condi¢des previstas no artigo 4.°, n.° 1, ali-
nea c), do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro.

8 — Método de seleccao — avaliacao curricular.

9 — Sistema de classificacdo final e critérios de apreciacdo e pon-
deracdo — a classificacdo final, resultante da avaliacdo curricular e
na escala de 0 a 20 valores, obedecera a seguinte féormula:

HA+2EP+FP+CS
CF=—"71—
em que:

CF=classificacao final;
HA=habilitacao académica de base;
EP=experiéncia profissional;
FP=formacao profissional;
CS=classificacao de servico.

9.1 — A habilitagao académica de base sera valorizada da seguinte
forma:

Licenciatura — 16 valores;
Mestrado — 18 valores;
Doutoramento — 20 valores.

9.2 — A experiéncia profissional, em que se ponderara exclusiva-
mente o desempenho efectivo de funcdes na area de recursos humanos
e na actual categoria, obedecerd a seguinte escala valorativa:

Até 3 anos — 12 valores;

Mais de 3 e até 6 anos — 14 valores;
Mais de 6 € até 9 anos — 16 valores;
Mais de 9 e até 12 anos — 18 valores;
Mais de 12 anos — 20 valores.

9.3 — A formacao profissional, em que se ponderarao exclusiva-
mente as acgoes de formacao e aperfeicoamento relacionadas com
a area de recursos humanos, sera avaliada em funcdo do nimero
total de horas de ac¢oes formativas frequentadas na vigéncia da actual
categoria e obedecera a seguinte escala valorativa:

Até vinte horas — 12 valores;

Mais de vinte e até quarenta horas — 14 valores;
Mais de quarenta e até sessenta horas — 16 valores;
Mais de sessenta e até oitenta horas — 18 valores;
Mais de oitenta horas — 20 valores.

Nota. — Apenas serdo consideradas as acgdes formativas devida-
mente certificadas e quando os respectivos certificados nao referen-
ciem o ndmero de horas contabilizar-se-a o dia como tendo seis horas.

9.4 — A classificagdo de servico, ponderada através da expressao
quantitativa sem arredondamento, resultara da média aritmética das
classificagdes obtidas nos anos de 1998, 1999 e 2000, afectada pelo
factor 2.

10 — Apresentagao das candidaturas:

10.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido a directora-geral do Departamento de Recursos
Humanos da Saide, Avenida de Miguel Bombarda, 6, 1000-208 Lisboa,
enviado pelo correio, com aviso de recepgdo, ou entregue pessoal-
mente na morada indicada, dele devendo constar os seguintes
elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiagdo, data de nascimento,
naturalidade, nimero e data do bilhete de identidade e servigo
de identificagdo que o emitiu, situagdo militar, se for caso
disso, residéncia, codigo postal e telefone);

b) Concurso a que se candidata, nimero e data do Didrio da
Repuiblica em que foi publicado o aviso;

¢) Indicacdo da categoria, servico a que pertence e natureza
do vinculo a funcéo publica;

d) Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam
dever apresentar para apreciagao do seu mérito;

e) Declaragdo, sob compromisso de honra, da situagdo em que
se encontra relativamente a cada um dos requisitos gerais
de admissao indicados no n.° 7 deste aviso.

10.2 — Os requerimentos de candidatura deverdo ser acompanha-
dos da seguinte documentacao:

a) Documento, auténtico ou autenticado, comprovativo das habi-
litacoes literarias;
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b) Trés exemplares do curriculum vitae detalhado, datado e assi-
nado pelo candidato;

¢) Declaracio do servico de origem, devidamente autenticada,
na qual conste, de forma inequivoca, a natureza do vinculo
e a antiguidade na categoria, na carreira e na funcao publica,
bem como a descricao das funcoes desempenhadas na vigéncia
da actual categoria, com base na qual sera ponderada a expe-
riéncia profissional, nos termos do n.° 9.2 do presente aviso;

d) Fotocdpia do bilhete de identidade;

e) Certificados comprovativos dos cursos de formacdo pro-
fissional;

f) Classificacao de servigo relativa aos anos de 1998, 1999 e
2000.

10.3 — Serdo liminarmente excluidos do presente concurso os can-
didatos que nao fagam acompanhar o seu processo de candidatura
dos documentos referidos nas alineas anteriores.

Nota. — Os candidatos do quadro de pessoal do Departamento
de Recursos Humanos da Saide estao dispensados de apresentar os
documentos referidos nas alineas a), c), d), e) e f) desde que constem
dos respectivos processos individuais.

10.4 — As falsas declaragdes serdao punidas nos termos da lei.

11 — Listas:

11.1 — A relacdo dos candidatos admitidos e excluidos sera afixada
nas instalagdes do Departamento de Recursos Humanos da Saude,
sendo os candidatos excluidos notificados nos termos do n.° 2 do
artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

11.2 — A lista de classificacdo final ¢ notificada aos candidatos
através de:

a) Afixacio da lista no DRHS;

b) Envio da lista, por aviso registado, se o nimero de candidatos
for inferior a 100;

¢) Publicagao do aviso na 2.2 série do Didrio da Repiiblica, infor-
mando os interessados da afixacdo da lista no DRHS, se o
numero de candidatos for igual ou superior a 100.

12 — Constitui¢ao do juri:

Presidente — Dr. Ant6énio Augusto Coelho Nunes, assessor
principal.
Vogais efectivos:

1.° Dr.? Rosa Maria Costa Pinto Fernandes Ribeiro, técnica
superior principal.

2.° Dr.* Angelina Maria Gomes Dias Campos, técnica supe-
rior principal.

Vogais suplentes:

1.° Dr. Afonso Nunes dos Santos Pereira, assessor principal.
2.° Dr.* Ana Maria Beatriz da Assuncao Vaz Araijo,
assessora.

13 — Nas suas faltas e impedimentos, o presidente do jari serd
substituido pelo 1.° vogal efectivo.

10 de Abril de 2001. — A Directora-Geral, Graciete Nunes.

Escola Superior de Enfermagem de Calouste Gulbenkian
de Lisboa

Aviso n.° 7051/2001 (2.2 série). — Concurso interno de acesso
geral na categoria de técnico superior de 1. classe da carreira de técnico
superior de bilbioteca e documentag¢ido. — 1 — Por despacho de 5 de
Abril de 2001 da presidente do conselho directivo da Escola Superior
de Enfermagem de Calouste Gulbenkian de Lisboa, faz-se publico
que, nos termos do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, se encontra
aberto, durante um periodo de 10 dias uteis a contar da data da
publicacao do presente aviso, concurso interno geral de acesso para
preenchimento de uma vaga de técnico superior de 1.2 classe de biblio-
teca e documentagdo do quadro de pessoal da Escola Superior de
Enfermagem de Calouste Gulbenkian de Lisboa, regulamentado pela
Portaria n.° 275/99, de 15 de Abril.

2 — Prazo de validade — o concurso ¢ vélido apenas para a vaga
existente, extinguindo-se com o seu preenchimento.

3 — Legislacao aplicavel — o presente concurso rege-se pelas dis-
posicoes legais previstas nos Decretos-Leis n.°® 353-A/89, de 16 de
Outubro, 427/89, de 7 de Dezembro, 247/91, de 10 de Julho, 204/98,
de 11 de Julho, e 404-A/98, de 18 de Dezembro, alterado por apre-
ciagao parlamentar através da Lei n.° 44/99, de 11 de Junho.

4 — Contetdo funcional — o constante no mapa 11 anexo ao Decre-
to-Lei n.° 247/91, de 10 de Julho.

5—Local de trabalho — Escola Superior de Enfermagem de
Calouste Gulbenkian de Lisboa, Avenida do Professor Egas Moniz,
1600-190 Lisboa.

6 — Remuneracdo base e regalias sociais— a remuneracgio sera
aplicada de acordo com a tabela anexa ao Decreto-Lei n.° 353-A/89,
de 16 de Outubro, e legislagdo complementar, e as regalias sociais
sdo as vigentes para os funcionarios e agentes da Administracao
Publica.

7 — Requisitos de admissdo ao concurso — sao requisitos gerais
e especiais de admissao ao concurso:

7.1 — Requisitos gerais — os constantes no artigo 29.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

7.2 — Requisitos especiais — encontrar-se nas condicdes previstas
no n.° 1 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 247/91, de 10 de Julho,
possuir experiéncia comprovada na area para que concorre € pre-
ferencialmente no ambito da satude.

8 — Método de selecgao — avaliacao curricular.

8.1 — A avaliagdo curricular visa avaliar as aptidoes profissionais
dos candidatos ao lugar a concurso. Serao considerados e ponderados
os seguintes aspectos: habilitacdo académica de base, sendo ponderada
a titularidade de um grau académico ou a sua equiparacao legalmente
atribuida; formacao profissional, em que serdao ponderadas as acgoes
de formacao e aperfeicoamento profissional relacionadas com a area
funcional do lugar posto a concurso; e experiéncia profissional, em
que serao ponderados o desempenho efectivo de fungdes na drea
para que o concurso € aberto, a natureza e a duragdo da mesma.

8.2 — A classificacdo a considerar na aplicagao de cada um dos
métodos de seleccdo, bem como a classificacio e ordenacao final,
obedecerao a escala de 0 a 20 valores.

8.3 — A classificacao final baseia-se na seguinte féormula:

HA+EP+FP
CF=—"—"—
3
em que:

CF=classificacao final;
HA=habilitacoes académicas;
EP=experiéncia profissional;
FP=formacao profissional.

Os critérios de apreciacdo e ponderagdo da avaliacdo curricular,
bem como o sistema de classificacdo final, incluindo a respectiva for-
mula classificativa, constam das actas de reunides do juri do concurso,
sendo as mesmas facultadas aos candidatos quando solicitadas.

9 — Formalizagao das candidaturas:

9.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido a presidente do conselho directivo, podendo ser entre-
gue pessoalmente na Seccao de Administracao Geral na Escola Supe-
rior de Enfermagem de Calouste Gulbenkian de Lisboa, na Avenida
do Professor Egas Moniz, 1600-190 Lisboa, ou remetido pelo correio,
com aviso de recepcao, expedido até ao termo do prazo fixado.

9.2 — Do requerimento deverdo constar obrigatoriamente os
seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, naturalidade, nacio-
nalidade, data de nascimento, numero, data do bilhete de
identidade e arquivo de identificacdo que o emitiu, residéncia,
cddigo postal e telefone);

b) Habilitagdes literdrias e profissionais;

¢) Categoria profissional, fun¢ées que desempenha, servico a
que pertence e natureza do vinculo a fungao publica;

d) Pedido de admissdo ao concurso e identificagao do mesmo,
mediante a referéncia ao nimero, a data e a série do Didrio
da Republica onde se encontra publicado o respectivo aviso
de abertura;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
relevantes para apreciagao do seu mérito ou que possam cons-
tituir motivo de preferéncia legal.

9.3 — O requerimento de admissdo ao concurso devera ser obri-
gatoriamente acompanhado, sob pena de exclusao, de:

a) Documentos, auténticos ou autenticados, comprovando a
posse das habilitagdes literarias e profissionais;

b) Documentos, auténticos ou autenticados, comprovativos das
acgoes de formagao profissional complementar e dos estagios,
com indicagdo da entidade que os promoveu e respectiva
duracao;

¢) Documentos, auténticos ou autenticados, comprovativos dos
elementos que os candidatos considerem relevantes para apre-
ciagdo do seu mérito ou que possam constituir motivo de
preferéncia legal;

d) Declaracdo passada e autenticada pelo estabelecimento ou
servigo a que o candidato se encontra vinculado da qual cons-
tem de maneira inequivoca a natureza do vinculo a fungio
publica, a categoria que detém e a antiguidade na categoria,
na carreira e na fungao piblica em anos, meses e dias, bem
como a indicacao do indice e escalao em que esta posicionado;
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e) Declaragao passada e autenticada pelo dirigente da hierarquia
de que depedende o candidato donde conste o conjunto de
tarefas e responsabilidades que lhe estiverem cometidas;

f) Trés exemplares do curriculum vitae, detalhado, datados e
assinados pelo candidato.

10 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de duvida sobre a situagdo que descreve, a apresentacao
de documentos comprovativos das suas declaracoes.

11 — Listas — as listas de candidatos referentes ao concurso serao
afixadas em placard do rés-do-chao desta Escola.

12 — As falsas declaragoes serao punidas nos termos da lei.

13 — O juri do presente concurso tem a seguinte composigao:

Presidente — Maria Cecilia Martins Gaspar Barroqueiro, pre-
sidente do conselho pedagdgico da Escola Superior de Enfer-
magem de Calouste Gulbenkian de Lisboa.

Vogais efectivos:

1.° Maria José Vaz Dias Baptista, técnica superior principal
de BD do Instituto Nacional de Satide Dr. Ricardo Jorge.

2.° Maria Margarida Faria Ribeiro da Cunha Castro Seixas,
assessora principal de BD da Biblioteca Nacional.

Vogais suplentes:

1.° Elcinia Ascencao Esteves da Silva Marques Gongalves.
2.° Maria Teresa Sarreira Leal.

13.1 — A presidente serd substituida nas suas faltas ou impedi-
mentos pelo 1.° vogal suplente.

30 de Abril de 2001. — A Presidente do Conselho Directivo, Maria
Adelaide Pires Madeira.

Rectificagdo n.° 1222/2001. — Por ter saido com inexactidao o
edital n.° 278/2001 (2. série), publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 98, de 27 de Abril de 2001, rectifica-se que onde se
1é «Portaria n.° 274/99, de 15 de Abril, na area cientifica de Enfer-
magem da Reabilitagdo» deve ler-se «Portaria n.° 275/99, de 15 de
Abril, na area cientifica de Enfermagem de Reabilitagao».

3 de Maio de 2001. — A Vice-Presidente do Conselho Directivo,
Elcinia Marques Gongalves.

Rectificagdo n.° 1223/2001. — Por ter saido com inexactidao o
edital n.° 280/2001 (2.* série), publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 98, de 27 de Abril de 2001, rectifica-se que onde se
1é¢ «2— O concurso ¢ aberto na area cientifica de Enfermagem de
Satde Materna e Obstétrica e serdo admitidos os candidatos que
possuam o curso de licenciatura» deve ler-se «2 — O concurso € aberto
na area cientifica de Enfermagem de Satde Materna e Obstétrica
e serao admitidos os candidatos que possuam a licenciatura em».

4 de Maio de 2001. — A Vice-Presidente do Conselho Directivo,
Elcinia Marques Gongalves.

Escola Superior de Enfermagem de Faro

Aviso n.° 7052/2001 (2.2 série). — Nos termos e para os efeitos
do artigo 40.°, n.° 1, alinea c), do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho, informa-se que a lista de classificagdo final devidamente homo-
logada dos candidatos ao concurso de provas publicas de acesso a
categoria de professor-coordenador da carreira de pessoal docente
do ensino superior politécnico para provimento de uma vaga na area
cientifica de Enfermagem em Satide Publica Comunitaria, aberto pelo
aviso n.° 683/2001 (2.* série), publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 13, de 16 de Janeiro de 2001, se encontra afixada no
quadro de avisos do atrio de entrada desta Escola, onde podera ser
consultada.

7 de Maio de 2001. — O Presidente do Conselho Directivo, Luis
Manuel da Cunha Gamboa.

Aviso n.° 7053/2001 (2.2 série). — Nos termos e para os efeitos
do artigo 40.°, n.° 1, alinea c), do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho, informa-se que a lista de classificacao final devidamente homo-
logada dos candidatos ao concurso de provas publicas de acesso a
categoria de professor-coordenador da carreira de pessoal docente
do ensino superior politécnico para provimento de uma vaga na area
cientifica de Enfermagem de Comportamento Organizacional, aberto
pelo aviso n.° 685/2001 (2.2 série), publicado no Didrio da Reptiblica,
2.2 série, n.° 13, de 16 de Janciro de 2001, se encontra afixada no

quadro de avisos do atrio de entrada desta Escola, onde podera ser
consultada.

7 de Maio de 2001. — O Presidente do Conselho Directivo, Luis
Manuel da Cunha Gamboa.

Aviso n.° 7054/2001 (2.2 série). — Para os devidos efeitos, infor-
ma-se que o concurso de provas publicas de acesso a categoria de
professor-coordenador da carreira de pessoal docente do ensino supe-
rior politécnico para provimento de uma vaga na area cientifica de
Enfermagem em Saide Materna e Obstétrica, aberto pelo aviso
n.° 684/2001 (2.* série), publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 13, de 16 de Janeiro de 2001, ficou deserto.

7 de Maio de 2001. — O Presidente do Conselho Directivo, Luis
Manuel da Cunha Gamboa.

Escola Superior de Enfermagem de Sao Joédo

Rectificagdo n.° 1224/2001. — Por ter sido publicado com ine-
xactidao no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 68, de 21 de Margo
de 2001, o edital n.° 182/2001 (2.2 série), referente ao concurso docu-
mental para professor-adjunto, rectifica-se que onde se 1&¢ «3 — Ao
presente concurso serdo admitidos os candidatos que se encontrem
nas condigdes previstas no n.° 1 do artigo 7.° do Decreto-Lein.® 185/81,
de 1 de Julho.» deve ler-se «3 — Ao presente concurso serdo admitidos
os candidatos que se encontrem nas condicoes previstas no artigo 5.°
do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho.» e onde se 1€ «8 —a) [...]
com, pelo menos, seis anos;» deve ler-se «§ —a) [...] com, pelo
menos, quatro anos;».

Em face da rectificacao ora efectuada, € concedido um prazo suple-
mentar de 10 dias uteis para apresentagao de candidaturas.

30 de Abril de 2001. — A Presidente do Conselho Directivo, Maria
Celeste da Silva Gomes Marques.

Direccao-Geral da Saude

Centro Hospitalar de Cascais

Aviso n.° 7055/2001 (2.2 série). — Nos termos do artigo 93.°
do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, faz-se puiblico que se
encontra afixada no placard do Servico de Pessoal a lista de antiguidade
reportada a 31 de Dezembro de 2000.

Para efeitos do disposto no artigo 96.° do mesmo diploma, os fun-
ciondrios dispdem de 30 dias a contar da publicagao do presente
aviso para reclamacao.

23 de Abril de 2001. — O Administrador-Delegado, Fernando A.
Ramos.

Hospitais da Universidade de Coimbra

Aviso n.° 7056/2001 (2.2 série). — Concurso n.° 61/00 — enfer-
meiro (externo) — lista de admissdo. — Para conhecimento dos inte-
ressados, publica-se a seguinte lista de admissao dos candidatos ao
concurso em epigrafe:

Candidatos admitidos:

Alvaro Rodrigues Nunes.

Ana Alexandra Martins Tavares de Almeida.
Ana Carreira Batista.

Ana Cristina Moreira da Fonseca.

Ana Cristina Neves da Costa.

Ana Cristina Santos Eva.

Ana Filipa dos Reis Marques Cardoso.
Ana Isabel Crespo Ferreira.

Ana Isabel Fernandes Pinheiro.

Ana Isabel Marques Nunes.

Ana Margarida Proenga Raimundo.

Ana Maria das Neves Rocha.

Ana Maria de Almeida Rodrigues.

Ana Marta Silva Figueiredo.

Anabela Cristina Rodrigues de Almeida.
André Ganho Pereira Athayde.

Andrea Susana Coimbra Pereira Antunes.
Andreia Catarina Varzeas Ferreira.
Andreia Sofia Patricio Rodrigues.

Angela Maria Fernandes Marques da Cunha Neves.
Armando dos Santos Ribeiro.
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Aura Maria Silva Branco Rodrigues Lourenco.
Brigite Lopes Sousa.

Carina Assuncao Branco.

Carla Alexandra Gongalves da Costa.
Carla Alexandra Lopes Rodrigues dos Santos.
Carla Isabel Mareques de Azevedo.

Carla Maria Simoes de Almeida Dias.
Carla Sofia do Carmo Fernandes.

Carla Sofia Marques Ribeiro.

Carla Sofia Martins Duarte.

Carla Susana Cortez Nunes.

Carlos Alexandre Almeida Tavares Sequeira.
Carlos Eduardo Baptista Belo da Silva.
Carlos José Correia Lucas.

Carmen Susana Ferreira Martins.

Catarina Alexandra de Sousa Cavaleiro.
Catarina Isabel Marques Figueiredo.
Catarina José Lucas de Sousa.

Catarina Pessoa Mendes.

Catarina Sofia Rodrigues Teixeira.

Célia Cristina Escudeiro Rufino.

Célia Maria Gaspar Moita da Silva.

Cidélia Maria Rainho Freitas.

Clara Sofia Alves Correia.

Clarisse Susete da Silva Querido Rodrigues.
Claudia Alexandra Gongalves Peres.
Claudia Alexandra Marques Aréde dos Santos.
Claudia Isabel Gamboa de Oliveira.
Claudia Margarida dos Santos Rocha.
Claudia Maria Fernandes Pinto.

Claudio Fernando Timéteo Venceslau.
Cristina Cabral Alves.

Cristina Isabel Antunes Duarte.

Cristina Isabel Gomes da Costa.

Cristina Maria da Cruz Pereira.

Cristina Maria Gongalves dos Santos.
Cristina Maria Ramos Crespo de Carvalho.
Custddia Sofia Santos Batista.

Dina Maria da Rocha Inocéncio.

Dina Teresa Andrade Baiao.

Dora Isabel Oliveira Valadares.

Dora Maria dos Santos Cruz.

Dora Marilia Pereira Duarte Leonardo.
Dulce Claudia Rocha da Silva.

Dulce Marisa André Torrao.

Edson Verissimo Simoes.

Eduardo José Galvao Pereira da Silva.
Elisabete Batista Ferreira.

Elisabete Jesus Rodrigues.

Elsa Susana Pinto Batista.

Emanuel do Vale Alves.

Emanuel Ricardo Moreira Laranjeira.
Eunice Maria Gongalves Mota.

Eunice Sofia Almeida Moreira Branquinho Lopes.
Fernanda Maria Correia Ferreira.
Fernanda Maria dos Santos Cortez.
Fernando Manuel Machado Santos.

Filipe Miguel Costa Dias.

Frederico Manuel Gameiro Simdes.
Goncalo Alexandre dos Santos Geraldo.
Guida Maria Gomes da Cruz.

Guida Maria Marques da Silva Amaral.
Hélder Anténio Braga dos Santos.

Helena Catarino Fernandes Dias.

Helena Verissimo Mendes.

Humberto José Gomes Domingues Angélico.
Ilda Maria Martins Cotrim.

Inés Isabel Clérigo Silvestre.

Isabel Alexandra Freire Costa.

Isabel Claudia Batista Cardoso.

Isabel Cristina Costa Martins Ferreira Rolo.
Isabel Cristina Fonseca Pinto.

Isabel Joao Nunes de Oliveira.

Isabel Luisa Costa Oliveira.

Isabel Maria de Brito Panio.

Isabel Maria Ribeiro Gomes Loureiro.
Isabel Ménica Coelho Gomes de Sa.

Isabel Maria Alves Rodrigues da Costa.
Jacinta Cristina Rodrigues de Freitas.
Joana Margarida Antao dos Santos.

Joana Miguel Coelho Padilha de Oliveira.
Joana Rita Tiago Camacho.

Joao Carlos Cunha da Costa.

Joao Carlos Ribeiro Girao Meco.

Jodo Daniel da Silva Folhas Balhau.
Joao José Boieiro Pedro.

Joao Manuel Graca Frade.

Joao Pedro Silva Mendes.

Jorge Manuel Batista Catorze.

Jorge Manuel Ferreira Margarido.
Jorge Manuel Graca Marques.

José Carlos Jorge dos Santos.

José Carlos Sarmento Pires.

José Martins de Carvalho.

Jalia Maria da Conceigdo Rodrigues.
Lara Campos Ferreira.

Ligia Inés Correia Rocha Couceiro da Costa.
Liliana Alves Vieira.

Liliana Catarina Valadas Fernandes.
Liliana Patricia Gomes dos Santos.
Lina Maria Carvalho Ferreira.

Lina Vera Santos Melo.

Louise Fonseca de Oliveira.

Luis Filippe Gomes Ferreira.

Luis Miguel de Almeida Cascéo.

Luis Miguel Teixeira Mendes Filipe.
Luisa Erse Marques Ribeiro de Carvalho.
Magda Raquel Gongalves Maia.
Marcia Maria Salgado da Silva.

Marco Alexandre Cruz Heleno.
Marco Fernando Neves China.
Margarida Isabel dos Santos Rosendo.
Margarida Sofia Pereira Monteiro.
Maria Clara de Matos Pina.

Maria Cristina Fernandes Carlos.
Maria da Conceicao Pinto Gomes Ferreira.

Maria da Graga Simoes Martins Meles Saldanha.

Maria de Fatima Alves Pereira Ferreira.
Maria de Fatima Marques da Silva.
Maria del Carmen Corral Gomez.
Maria do Rosario Amado Pereira.
Maria Elisabete Domingues Carrasqueira.
Maria Filomena Clemente Maltez.
Maria Filomena Conceicao Dias.
Maria Filomena dos Santos Mendes.
Maria Gabriela Balreira dos Prazeres.
Maria Gracinda Carreira Anastacio Junqueira.
Maria Jodo Machado Simdes.

Maria Manuela da Silva Oliveira.
Maria Sandra Vieira Ramos.

Marina Isabel Rodrigues Mendes.
Mario José Medeiros Vilarinho.
Marlene Isabel Lopes.

Marta Alexandra Martins Teixeira.
Marta Isabel Oliveira Angelo.

Marta Sofia Batista Pinto.

Miguel Faria Ramos.

Monica Alexandra Dias Mendes.
Monica Cristina Queirds Lucas.
Moénica Isabel Gomes Cunha.

Mobnica Salomé Carvalho Fernandes.
Monica Sofia da Costa Simoes.
Monica Vilhena Tébuas.

Nadia Cristina de Oliveira Basilio.
Natacha Filipa Justino Ferreira.

Nélia Marcia dos Santos Almeida.
Nelson Alexandre Gomes Lourencgo.
Nelson Jorge de Jesus Tavares.

Nuno Miguel Almeida Teixeira.

Nuno Miguel Branco Pessoa.

Odete Susana Sousa Lourengo Conde.
Olga Marisa Santos Marques.

Patricia Margarida Craveiro das Neves.
Patricia Rolo da Silva.

Paula Alexandra da Silva Agra.

Paula Cristina Cabeleira Brites.

Paula Cristina Marques da Graga.
Paula Cristina Mendes de Brito.

Paula Isabel Ferreira Diogo Dias.
Paula Isabel Marques Ferreira.

Paula Maria Moco da Cruz.

Paulo Jorge de Carvalho da Conceicéo.
Pedro José dos Santos Saraiva.
Rafaela Alexandra Carrao Graca.
Raquel da Silva Gongalves Carvalho.
Regina Maria de Almeida Cancela.
Ricardo Duarte Tomas da Conceigao.
Ricardo Manuel Barrocas Simoes.
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Rita Marisa dos Santos Batista.

Rogério Nuno de Jesus Amaro.

Rosa Maria Seabra Simdes.

Rosaria de Fatima Santos Esteves da Silva.
Rui Anténio Ferreira de Carvalho.

Rui Jorge Alvarinhas Mendes.

Rui Manuel Santos Rodrigues.

Rui Pedro Cardoso Loureiro.

Rui Tavares da Silva.

Rute Isabel Pereira Margarido Prata dos Santos.
Sandra Cristina dos Santos Areias.

Sandra Cristina Rosinha Mateus.

Sandra Cristina Simoes Mateus.

Sandra Cristina Varino de Figueiredo.
Sandra Isabel Antunes Fernandes.

Sandra Isabel Machado Peixoto Oliveira de Jesus.
Sandra Isabel Rumor da Costa.

Sara Cristina de Pinho Godinho.

Sara Sofia Hernandez dos Santos.

Sérgio Oliveira Gongalves.

Silvia Fernandes Fontes.

Silvia Leal Miranda.

Silvia Magda Santos Pereira dos Reis.
Silvia Margarida Almeida Carvalho.

Silvia Maria Fernandes da Silva Oliveira.
Sofia Isabel Rodrigues Lemos.

Sonia Andreia da Silva Ramos.

Sonia Oliveira de Matos Soares.

Soénia Sofia Jorge Penas.

Susana Catarina Carvalho Arzileiro.
Susana Eunice dos Santos Pereira.

Susana Margarida Pinheiro Barreto.
Susana Paula Pereira Marques Ribeiro.
Susana Sofia Guimaro da Cruz.

Téania Sofia de Azevedo.

Telma Andrea dos Santos Carvalheira Ribeiro Marques.
Teresa Claudia Carvalho Fontes.

Teresa da Silva Santos.

Teresa Margarida Antunes Portela.
Teresa Margarida Gaspar Monteiro.
Teresa Ménica Henriques Gama de Oliveira.
Vania Amélia Gongalves Leitao.

Vera Licia Rodrigues Moreira.

As eventuais interposicoes de recurso devem ser feitas no prazo
de 10 dias uteis, a contar da data da publicacdo desta lista no Didrio
da Republica, e entregues no Servico de Pessoal destes Hospitais.

7 de Maio de 2001. — Pela Directora do Servico de Pessoal, (Assi-
natura ilegivel.)

Hospital Distrital de Lagos

Aviso n.° 7057/2001 (2.2 série). — Concurso externo de ingresso
para a categoria de telefonista. — Devidamente homologada por deli-
beracao do conselho de administragao deste Hospital de 30 de Abril
de 2001, torna-se publico que a lista de classificacao final dos can-
didatos ao concurso em epigrafe se encontra afixada no placard do
Servico de Pessoal deste Hospital a partir da data da publicacdo deste
aviso no Didrio da Repuiblica, onde poderd ser consultada.

Da homologacao cabe recurso, nos termos do artigo 39.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

4 de Maio de 2001. — O Administrador-Delegado, Vitor de Carvalho
Mota.

Hospital Distrital de Santarém

Aviso n.° 7058/2001 (2.2 série). — De acordo com a legislacao
em vigor, e em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao,
a Administracao Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.

1 — Nos termos dos artigos 15.° e 30.° do Decreto-Lei n.° 73/90,
de 6 de Marco, e do Regulamento dos Concursos aprovado pela Por-
taria n.° 43/98, de 26 de Janeiro, faz-se publico que, por deliberagao
do conselho de administracdo de 19 de Abril de 2001, no uso de
competéncia prépria, se encontra aberto concurso interno geral de
provimento para preenchimento das vagas a seguir indicadas de assis-

tente da carreira médica hospitalar do quadro de pessoal deste Hos-
pital aprovado pela Portaria n.° 599/96, de 21 de Outubro.

2 — O concurso ¢ institucional, aberto a todos os médicos pos-
suidores dos requisitos gerais e especiais que estejam vinculados a
funcao publica, e visa exclusivamente o preenchimento das vagas anun-
ciadas, esgotando-se com o seu preenchimento.

3 — Vagas a concurso — ginecologia/obstetricia — duas vagas.

4 — O médico a prover pode vir a prestar servico ndo sé neste
hospital mas também noutras instituicbes com as quais este estabe-
lecimento tenha ou venha a ter acordos ou protocolos de colaboracéo.

5— O regime de trabalho serd desenvolvido em hordarios desfa-
sados, de acordo com as disposicoes legais existentes nesta matéria,
nomeadamente o despacho ministerial n.° 19/90.

6 — Requisitos de admissao:

6.1 — Sao requisitos gerais de admissao ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatdrio;

¢) Nao estar inibido do exercicio de funcoes publicas ou interdito
para o exercicio das fungdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico necessarios ao
exercicio da fungao e ter cumprido as leis da vacinagao
obrigatdria.

6.2 — Requisitos especiais:

6.2.1 — Possuir o grau de assistente da 4rea profissional a que se
candidata ou a sua equiparacdo, obtida nos termos do n.° 3 do
artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco;

6.2.2 — Estar inscrito na Ordem dos Médicos.

7 — Apresentacdo de candidaturas:

7.1 — O prazo para apresentacdo de candidaturas ¢ de 20 dias
uteis a contar da publicagao do presente aviso no Didrio da Repiiblica.

7.2 —Forma —a candidatura deve ser formalizada mediante
requerimento dirigido ao presidente do conselho de administragao
do Hospital Distrital de Santarém, Avenida de Bernardo Santareno,
2002 Santarém, entregue pessoalmente no Servigo de Pessoal ou reme-
tido por correio registado com aviso de recepgao, desde que expedido
até ao termo do prazo fixado no n.° 7.1.

7.3 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo do requerente (nome, naturalidade, filiacdo,
data de nascimento, residéncia e telefone, nimero e data
do bilhete de identidade e servico de identificacdo que o
emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento de satde a que o
requerente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso identificando
o numero e a data do Didrio da Reptiblica, onde vem anun-
ciado, bem como a area profissional a que concorre;

d) Indicacdo dos documentos que instruam o requerimento, bem
como a sua sumadria caracterizacao;

e) Endereco para onde devera ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

8 — As falsas declaragdes prestadas nos requerimentos pelos can-
didatos serdo punidas nos termos da lei penal.
9 — O requerimento de admissao deve ser acompanhado de:

a) Documento comprovativo da posse do grau de assistente ou
da equiparacio a esse grau;

b) Documento comprovativo do vinculo a fung¢do publica;

¢) Documento comprovativo de que o candidato se encontra
inscrito na Ordem dos Médicos;

d) Cinco exemplares do curriculum vitae;

9.1 — O documento mencionado na alinea c) pode ser substituido
por declaragdo no requerimento, sob compromisso de honra, da situa-
¢do precisa em que os candidatos se encontram relativamente a esse
requisito.

9.2 — A falta dos documentos previstos nas alineas a) e b) do n.° 9
implica a n@o admissao a concurso.

9.3 — Os exemplares do curriculum vitae podem ser apresentados
até 10 dias uteis ap6s o termo do prazo de candidatura, implicando
a sua nao apresentacdo dentro daquele prazo a nao admissao a
concurso.

10 — Método de seleccao — o método de seleccao a utilizar € o
da avaliagao curricular, conforme disposto na secgiao vi da Portaria
n.° 43/98, de 26 de Janeiro.

11 — A lista de candidatos sera afixada no placard do servico de
pessoal deste Hospital, onde podera ser consultada.

12 — Constituicao do juri:

Presidente — Dr.* Graga Maria Miranda Marona de Carvalho
Serra, chefe de servigo de ginecologia/obstetricia do Hospital
Distrital de Santarém.
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Vogais efectivos:

Dr.? Judite de Sousa Matias, assistente graduada de gine-
cologia/obstetricia do Hospital Distrital de Santarém.

Dr. José Anibal Bravo Lima Delgado, assistente graduado
de ginecologia/obstetricia do Hospital Distrital de San-
tarém.

Vogais suplentes:

Dr.? Alda Augusta Pereira Luis, assistente graduada de gine-
cologia/obstetricia do Hospital Distrital de Santarém.
Dr.* Vera Maria Figueiredo Santos Loureiro, assistente de
ginecologia/obstetricia do Hospital Distrital de Santarém.

13 — O presidente do jari sera substituido, em caso de falta ou
impedimento, pelo 1.° vogal efectivo.

30 de Abril de 2001. — O Director, Fernando Manuel Ribeiro Mendes
Nuncio.

Hospital Dr. Francisco Zagalo

Deliberagao n.® 887/2001. — Por deliberacao do conselho de admi-
nistracdo deste Hospital de 26 de Abril de 2001 foi homologada a
lista de classificagdo final referente ao concurso para provimento de
assistente hospitalar de cirurgia geral, aberto pelo aviso n.° 15 785/2000,
publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 262, de 13 de Novembro
de 2000, para o quadro deste Hospital, sendo:

Valores
1.° José Alberto Rogeiro Roseta Duarte ................... 15,46
2.° Isabel Maria da Silva Figueiredo Jorge . ................. 14,2

Da presente lista, nos termos legais, ha direito a recurso.

30 de Abril de 2001. — O Administrador-Delegado, Jorge Nobre
Mourdo.

Hospital do Espirito Santo — Evora

Aviso n.° 7059/2001 (2.2 série). — Concurso interno geral de pro-
vimento na categoria de chefe de servico de radiologia da carreira médica
hospitalar. — Devidamente homologada por deliberagio do conselho
de administragao do Hospital do Espirito Santo — Evora de 11 de
Abril de 2001 e apés ter sido dado cumprimento ao disposto no
artigo 102.° do Cédigo do Procedimento Administrativo, torna-se
publica, nos termos do n.° 66 da secgao vi da Portaria n.° 177/97,
de 11 de Margo, a lista de classificacdo final do concurso interno
geral para provimento de duas vagas na categoria de chefe de servigo
de radiologia da carreira médica hospitalar, aberto pelo aviso
n.° 17 122/2000 (2.2 série), publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 282, de 7 de Dezembro de 2000, a pp. 19 735 e 19 736:

Candidatos aprovados: Valores
1.° Dr. Luis Emilio Rodrigues Filipe .. ................ 17,00
2.° Dr. José Manuel Hasse Azinhais Velez ............. 16,80
3.° Dr. Carlos Alberto Antunes Louro ................ 16,60

Da homologagao cabe recurso, a interpor para a Ministra da Satde,
devendo ser apresentado ao conselho de administracio do Hospital
do Espirito Santo — Evora, no prazo de 10 dias tteis, nos termos
dos n.°® 67 e 67.1 da seccao vi da Portaria n.° 177/97, de 11 de
Margo, a contar da data da publicacao deste aviso no Didrio da
Republica.

2 de Maio de 2001. — O Director, Manuel Caldas de Almeida.

Aviso n.° 7060/2001 (2.2 série). — Concurso interno geral de pro-
vimento na categoria de assistente de pediatria da carreira médica hos-
pitalar. — Devidamente homologada por deliberacao do conselho de
administracdo do Hospital do Espirito Santo — Evora de 11 de Marco
de 2001 e ap6s ter sido dado cumprimento ao disposto nos artigos 100.°
e seguintes do Cddigo do Procedimento Administrativo, torna-se
publica, nos termos do n.° 34 da secgao vil da Portaria n.° 43/98,
de 26 de Janeiro, a lista da classificacao final do concurso interno
geral de provimento de uma vaga na categoria de assistente de pedia-
tria da carreira médica hospitalar, aberto por aviso publicado no Didrio
da Repuiblica, 2.* série, n.° 9, de 11 de Janeiro de 2001, a p. 515.

Candidata tnica:
Dr.? Maria José Guerreiro Mendes — 18,6 valores.

Da homologagao cabe recurso, a interpor para a Ministra da Satde,
devendo ser apresentado ao conselho de administracdo do Hospital

do Espirito Santo — Evora, no prazo de 10 dias iteis, nos termos
do n.° 35 da seccao vil da Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro, a
contar da data da publicacdo desta lista no Didrio da Republica.

3 de Maio de 2001.— O Director, Manuel Caldas de Almeida.

Hospital Ortopédico Sant’lago do Outao

Aviso n.° 7061/2001 (2.2 série). — Depois de devidamente homo-
logada pelo conselho de administragdo de 27 de Abril de 2001, ouvido
o candidato nos termos do Cédigo do Procedimento Administrativo,
a seguir se publica a lista de classificagao final do concurso interno
geral de ingresso para o preenchimento de um lugar de fisioterapeuta
de 2.2 classe da carreira de técnico de diagndstico e terapéutica do
quadro deste Hospital, conforme aviso publicado no Didrio da Repii-
blica, 2.* série, n.° 46, de 23 de Fevereiro de 2001.

1.° e tnico. Rogério Capelo Mira de Almeida — 17,19 valores.

2 de Maio de 2001. — O Director, Alfredo Lacerda Cabral.

Hospital de Santa Maria

Aviso n.° 7062/2001 (2.2 série). — Para conhecimento dos inte-
ressados, faz-se publico que, por deliberacdo do conselho de admi-
nistragao de 21 de Fevereiro de 2001, foi homologada a classificagao
final dos candidatos ao ciclo de estudos especiais de diabetologia,
aberto por aviso publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 35,
de 11 de Fevereiro de 1999:

Dr.? Carla Alexandra Valente Quitério Simao — 19 valores.

23 de Abril de 2001. — A Directora de Servicos de Gestao de Recur-
sos Humanos, Maria da Conceigdo Oliveira.

Aviso n.° 7063/2001 (2.2 série). — Para cumprimento do n.° 34
do Regulamento dos Concursos de Provimento para Assistente da
Carreira Médica Hospitalar, aprovado pela Portaria n.° 43/98, de 26
de Janeiro, faz-se publico que, por deliberacao do conselho de admi-
nistragao de 18 de Abril de 2001, foi homologada a lista de classificagao
final dos candidatos ao concurso externo de ingresso para provimento
de uma vaga de assistente de neurologia da carreira médica hospitalar,
aberto por aviso publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 17,
de 21 de Janeiro de 2000:

Valores
1.° Mério Miguel Coelho da SilvaRosa ................... 18,2
2.° Maria Cristina MartinsdaCosta ...................... 18,1
3. Ana Amélia Lameirao NogueiraPinto ................. 18

Os candidatos dispoem de 10 dias uteis a contar da data da publi-
cacao da presente lista para recorrer.

Em caso de recurso, a peticao devera ser dirigida ao Secretério
de Estado dos Recursos Humanos e da Modernizagao da Sadde e
dar entrada neste Hospital no referido prazo.

2 de Maio de 2001. — A Directora de Servicos de Gestao de Recur-
sos Humanos, Maria da Conceigdo Oliveira.

Hospital de Sao José de Fafe

Aviso n.° 7064/2001 (2.2 série). — Concurso interno geral de
ingresso a categoria de enfermeiro, nivel 1, aberto por aviso publicado
no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 42, de 19 de Fevereiro de 2001:

Lista de classificacao final:

Valores
1.° Filipe Gongalves Freitas ................cooiiuunn.. 19,7
2.9 Sénia da Conceigdo Moura Faria ................... ... 19,4
3.°LaciaAlvesPereira ..............c.iiiiiiiiiii., 19,4
4.° Odete Sandra Moreira Martins ....................... 18,4
5.2 Mério José da Silva Magalhdes . ....................... 17,8
6.° Estefania Nogueira Rodrigues ........................ 17,8
7.° Paulo Jorge RibeirodaCosta ...............ooooii.. 17,6
8.Francelina AIVeS . ... it e 17,6

10 de Abril de 2001. — O Juri: Carmezinda Leite Martins — Manuel
Correia Pires da Silva — Carlos Manuel Gomes da Silva.
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Deliberacéo n.° 888/2001. — A empresa Home Products de Por-
tugal, L.94, ¢ titular da autorizacdo de introducio no mercado (AIM)
do medicamento Centrum®, comprimidos, consubstanciada na auto-
rizagdo com o registo n.° 8573642, concedida em 21 de Outubro de
1993.

As AIM dos medicamentos de uso humano tém uma validade de
cinco anos, podendo ser renovadas por iguais periodos a pedido do
seu titular pelo menos 90 dias antes do termo da autorizagao.

Assim, nos termos das disposi¢oes conjugadas dos artigos 12.° e
13.°, n.°* 1 e 2, do Decreto-Lei n.° 72/91, de 8 de Fevereiro, com
aredaccao introduzida pelo Decreto-Lei n.° 272/95, de 23 de Outubro,
e ao abrigo do n.° 3.1 do despacho n.° 6099/2000 (2.* série), de 8
de Fevereiro, do Secretéario de Estado da Saude, publicado no Didrio
da Republica, 2. série, n.° 65, de 17 de Marco de 2000, o conselho
de administracdo do INFARMED delibera renovar a respectiva AIM
para o medicamento com a forma farmacéutica, dosagem e nimero
de registo supracitados.

A referida renovagdo de AIM ¢ autorizada nos termos em que
amesma se encontrava autorizada, incluindo, portanto, quaisquer alte-
racdes que tenham sido entretanto aprovadas.

30 de Marco de 2001. — O Conselho de Administracao: Miguel
Andrade, presidente — Rogério Gaspar, vice-presidente — Vasco
Maria, vice-presidente — C. Laranjeira Henriques, vogal — Emilia
Alves, vogal.

Deliberagéo n.° 889/2001. — A empresa Laboratérios Delta, L.92,
¢ titular da autorizagdo de introducdo no mercado (AIM) do medi-
camento Mucodox®, p6 para suspensao oral a 200 mg, consubstan-
ciada na autorizacdo com o registo n.° 2139194, concedida em 28
de Setembro de 1992.

As AIM dos medicamentos de uso humano tém uma validade de
cinco anos, podendo ser renovadas por iguais periodos a pedido do
seu titular pelo menos 90 dias antes do termo da autorizacao.

Assim, nos termos das disposi¢des conjugadas dos artigos 12.° e
13.°, n.°* 1 e 2, do Decreto-Lei n.° 72/91, de 8 de Fevereiro, com
aredaccao introduzida pelo Decreto-Lei n.° 272/95, de 23 de Outubro,
e ao abrigo do n.° 3.1 do despacho n.° 6099/2000 (2.* série), de 8
de Fevereiro, do Secretédrio de Estado da Saude, publicado no Didrio
da Republica, 2. série, n.° 65, de 17 de Marco de 2000, o conselho
de administracdo do INFARMED delibera renovar a respectiva AIM
para o medicamento com a forma farmacéutica, dosagem e nimero
de registo supracitados.

A referida renovacdo de AIM ¢ autorizada nos termos em que
amesma se encontrava autorizada, incluindo, portanto, quaisquer alte-
racoes que tenham sido entretanto aprovadas.

30 de Marco de 2001. — O Conselho de Administracao: Miguel
Andrade, presidente — Rogério Gaspar, vice-presidente — Vasco
Maria, vice-presidente — C. Laranjeira Henriques, vogal — Emilia
Alves, vogal.

Deliberacao n.° 890/2001. — A empresa Wyeth Lederle Portugal
(Farma), L.92, ¢ titular da autorizagdo de introdugio no mercado
(AIM) do medicamento Donulide®, suspensdo oral a 1 % (p/v), con-
substanciada na autorizacdo com o registo n.° 2266096, concedida
em 10 de Abril de 1995.

As AIM dos medicamentos de uso humano tém uma validade de
cinco anos, podendo ser renovadas por iguais periodos a pedido do
seu titular pelo menos 90 dias antes do termo da autorizagao.

Assim, nos termos das disposi¢oes conjugadas dos artigos 12.° e
13.°, n.°* 1 e 2, do Decreto-Lei n.° 72/91, de 8 de Fevereiro, com
aredacgao introduzida pelo Decreto-Lei n.° 272/95, de 23 de Outubro,
e ao abrigo do n.° 3.1 do despacho n.° 6099/2000 (2.* série), de 8
de Fevereiro, do Secretédrio de Estado da Saude, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 65, de 17 de Marco de 2000, o conselho
de administracdo do INFARMED delibera renovar a respectiva AIM
para o medicamento com a forma farmacéutica, dosagem e nimero
de registo supracitados.

A referida renovacao de AIM ¢ autorizada nos termos em que
amesma se encontrava autorizada, incluindo, portanto, quaisquer alte-
racdes que tenham sido entretanto aprovadas.

30 de Marco de 2001. — O Conselho de Administracao: Miguel
Andrade, presidente — Rogério Gaspar, vice-presidente — Vasco
Maria, vice-presidente — C. Laranjeira Henriques, vogal — Emilia
Alves, vogal.

Deliberagao n.° 891/2001. — A empresa Boots Healhcare Por-
tugal — Produtos de Satde, L.%, ¢ titular da autorizagao de introdugao
no mercado (AIM) do medicamento Clearamed®, creme, 50 mg/g
e 100 mg/g, consubstanciada na autorizacdo com os registos
n.°s 2362580 e 2362689, concedida em 29 de Dezembro de 1995.

As AIM dos medicamentos de uso humano tém uma validade de
cinco anos, podendo ser renovadas por iguais periodos a pedido do
seu titular pelo menos 90 dias antes do termo da autorizagdo.

Assim, nos termos das disposi¢oes conjugadas dos artigos 12.° e
13.°, n.°* 1 e 2, do Decreto-Lei n.° 72/91, de 8 de Fevereiro, com
aredacgao introduzida pelo Decreto-Lei n.° 272/95, de 23 de Outubro,
e ao abrigo do n.° 3.1 do despacho n.° 6099/2000 (2.* série), de 8
de Fevereiro, do Secretédrio de Estado da Saude, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 65, de 17 de Marco de 2000, o conselho
de administracdo do INFARMED delibera renovar a respectiva AIM
para o medicamento com a forma farmacéutica, dosagem e nimero
de registo supracitados.

A referida renovacdo de AIM ¢ autorizada nos termos em que
amesma se encontrava autorizada, incluindo, portanto, quaisquer alte-
racdes que tenham sido entretanto aprovadas.

4 de Abril de 2001. — O Conselho de Administracao: Miguel
Andrade, presidente — Rogério Gaspar, vice-presidente — Vasco
Maria, vice-presidente — C. Laranjeira Henriques, vogal — Emilia
Alves, vogal.

Deliberagao n.° 892/2001. — A firma Vida — Produtos Farma-
céuticos, S. A., ¢ titular da autorizagdo de introducdo no mercado
(AIM) do medicamento Amoclavam, comprimido dispersivel de
250 mg+150 mg, consubstanciada nos registos n.°* 9599100, 9599118
€ 9599126, concedida em 24 de Outubro de 1984.

A Portaria n.° 57/88, de 27 de Janeiro, estipula no seu artigo 1.°
que «as especialidades farmacéuticas autorizadas a data da publicagiao
deste diploma tém de ser revistas nos termos do artigo 39.° da Directiva
n.° 75/319/CEE, de 20 de Maio, e do artigo 2.° da Directiva
n.° 87/21/CEE, de 22 de Dezembro de 1986». Esta portaria foi revo-
gada pela Portaria n.° 259/91, de 30 de Marco, que determina no
seu artigo 1.° que «as especialidades farmacéuticas cuja autorizagiao
ou renovagao de autorizacdo de introducdo no mercado tenha sido
obtida em data anterior a publicacdo da Portaria n.° 57/88, de 27
de Janeiro, tém de ser revistas nos termos deste diploma». A Portaria
n.° 259/91, de 30 de Margo, determina, também, no n.° 1 do artigo 3.°
que «os titulares de registos de especialidades farmacéuticas devem
requerer ao director-geral de Assuntos Farmacéuticos a revisdo dos
medicamentos abrangidos por este diploma, nos prazos previstos no
nimero seguinte, sob pena de caducidade das respectivas auto-
rizacoes».

O facto de o requerimento nao ter sido apresentado no prazo esta-
belecido tem como cominagdo legal a caducidade da respectiva
autorizagao.

Assim, com base no n.° 1 do n.° 3.° da Portaria n.° 259/91, de
30 de Marco, que determina a caducidade da autorizacao, o conselho
de administracio do INFARMED delibera anular os registos no
INFARMED do medicamento Amoclavam, comprimido dispersivel
de 250 mg+150 mg, registos de AIM n.®* 9599100, 9599118 e 9599126,
devendo os servigos competentes actuar em conformidade com a pre-
sente decisao, praticando os actos conducentes a sua plena con-
cretizacao.

4 de Abril de 2001. — O Conselho de Administracao: Miguel
Andrade, presidente — Rogério Gaspar, vice-presidente — Vasco
Maria, vice-presidente — C. Laranjeira Henriques, vogal — Emilia
Alves, vogal.

Deliberacao n.° 893/2001. — A firma Laboratdrio Sanitas, S. A.,
¢ titular da autorizagdo de introducdo no mercado (AIM) do medi-
camento Stimutonyl, solugdo oral, consubstanciada nos registos
n.°° 9891507 e 9891515.

A Portaria n.° 57/88, de 27 de Janeiro, estipula no seu artigo 1.°
que «as especialidades farmacéuticas autorizadas a data da publicagiao
deste diploma tém de ser revistas nos termos do artigo 39.° da Directiva
n.° 75/319/CEE, de 20 de Maio, e do artigo 2.° da Directiva
n.° 87/21/CEE, de 22 de Dezembro de 1986». Esta portaria foi revo-
gada pela Portaria n.° 259/91, de 30 de Margo, que determina no
seu artigo 1.° que «as especialidades farmacéuticas cuja autorizagao
ou renovacdo de autorizacao de introducdo no mercado tenha sido
obtida em data anterior a publicagdo da Portaria n.° 57/88, de 27
de Janeiro, tém de ser revistas nos termos deste diploma». A Portaria
n.° 259/91, de 30 de Margo, determina, também, no n.° 1 do artigo 3.°
que «os titulares de registos de especialidades farmacéuticas devem
requerer ao director-geral de Assuntos Farmacéuticos a revisao dos
medicamentos abrangidos por este diploma, nos prazos previstos no
nimero seguinte, sob pena de caducidade das respectivas auto-
rizagoes».
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O facto de o requerimento nao ter sido apresentado no prazo esta-
belecido tem como cominagao legal a caducidade da respectiva
autorizagao.

Assim, com base no n.° 1 do n.° 3.° da Portaria n.° 259/91, de
30 de Marco, que determina a caducidade da autorizagao, o conselho
de administragio do INFARMED delibera anular os registos no
INFARMED do medicamento Stimutonyl, solucao oral, registos de
AIM n.%® 9891507 e 9891515, devendo os servicos competentes actuar
em conformidade com a presente decisdo, praticando os actos con-
ducentes a sua plena concretizagao.

4 de Abril de 2001.— O Conselho de Administracao: Miguel
Andrade, presidente — Rogério Gaspar, vice-presidente — Vasco
Maria, vice-presidente — C. Laranjeira Henriques, vogal — Emilia
Alves, vogal.

Deliberagdo n.° 894/2001. — A firma Laboratério Unitas, L.99,
¢ titular da autorizacdo de introducdo no mercado (AIM) do medi-
camento Complexobé Fortissimo, comprimido, consubstanciada no
registo n.° 9950857.

A Portaria n.° 57/88, de 27 de Janeiro, estipula no seu artigo 1.°
que «as especialidades farmacéuticas autorizadas a data da publicagao
deste diploma tém de ser revistas nos termos do artigo 39.° da Directiva
n.° 75/319/CEE, de 20 de Maio, e do artigo 2.° da Directiva
n.° 87/21/CEE, de 22 de Dezembro de 1986». Esta portaria foi revo-
gada pela Portaria n.° 259/91, de 30 de Margo, que determina no
seu artigo 1.° que «as especialidades farmacéuticas cuja autorizagiao
ou renovacdo de autorizacao de introducdo no mercado tenha sido
obtida em data anterior a publicacdo da Portaria n.° 57/88, de 27
de Janeiro, tém de ser revistas nos termos deste diploma». A Portaria
n.° 259/91, de 30 de Margo, determina, também, no n.° 1 do artigo 3.°
que «os titulares de registos de especialidades farmacéuticas devem
requerer ao director-geral de Assuntos Farmacéuticos a revisao dos
medicamentos abrangidos por este diploma, nos prazos previstos no
nimero seguinte, sob pena de caducidade das respectivas auto-
rizacoes».

O facto de o requerimento nao ter sido apresentado no prazo esta-
belecido tem como cominacdo legal a caducidade da respectiva
autorizagao.

Assim, com base no n.° 1 do n.° 3.° da Portaria n.° 259/91, de
30 de Marco, que determina a caducidade da autorizagao, o conselho
de administracito do INFARMED delibera anular o registo no
INFARMED do medicamento Complexobé Fortissimo, comprimido,
registo de AIM n.° 9950857, devendo os servicos competentes actuar
em conformidade com a presente decisdo, praticando os actos con-
ducentes a sua plena concretizagao.

4 de Abril de 2001.— O Conselho de Administracao: Miguel
Andrade, presidente — Rogério Gaspar, vice-presidente — Vasco
Maria, vice-presidente — C. Laranjeira Henriques, vogal — Emilia
Alves, vogal.

Deliberagao n.° 895/2001. — A firma Vida — Produtos Farma-
céuticos, S. A., ¢ titular da autorizagdo de introducdo no mercado
(AIM) do medicamento Amoclavam, comprimido de 250 mg+150 mg,
consubstanciada nos registos n.°* 9599001, 9599019 e 9599027, con-
cedida em 24 de Outubro de 1984.

A Portaria n.° 57/88, de 27 de Janeiro, estipula no seu artigo 1.°
que «as especialidades farmacéuticas autorizadas a data da publicagao
deste diploma tém de ser revistas nos termos do artigo 39.° da Directiva
n.° 75/319/CEE, de 20 de Maio, e do artigo 2.° da Directiva
n.° 87/21/CEE, de 22 de Dezembro de 1986». Esta portaria foi revo-
gada pela Portaria n.° 259/91, de 30 de Margo, que determina no
seu artigo 1.° que «as especialidades farmacéuticas cuja autorizagao
ou renovacdo de autorizacao de introducdo no mercado tenha sido
obtida em data anterior a publicacdo da Portaria n.° 57/88, de 27
de Janeiro, tém de ser revistas nos termos deste diploma». A Portaria
n.° 259/91, de 30 de Margo, determina, também, no n.° 1 do artigo 3.°
que «os titulares de registos de especialidades farmacéuticas devem
requerer ao director-geral de Assuntos Farmacéuticos a revisao dos
medicamentos abrangidos por este diploma, nos prazos previstos no
nimero seguinte, sob pena de caducidade das respectivas auto-
rizacoes».

O facto de o requerimento nao ter sido apresentado no prazo esta-
belecido tem como cominagao legal a caducidade da respectiva
autorizagao.

Assim, com base no n.° 1 do n.° 3.° da Portaria n.° 259/91, de
30 de Marco, que determina a caducidade da autorizagao, o conselho
de administragio do INFARMED delibera anular os registos no
INFARMED do medicamento Amoclavam, comprimido de
250 mg+150 mg, registos de AIM n.** 9599001, 9599019 e 9599027,
devendo os servicos competentes actuar em conformidade com a pre-

sente decisdo, praticando os actos conducentes a sua plena con-
cretizacao.

4 de Abril de 2001.— O Conselho de Administracao: Miguel
Andrade, presidente — Rogério Gaspar, vice-presidente — Vasco
Maria, vice-presidente — C. Laranjeira Henriques, vogal — Emilia
Alves, vogal.

Deliberag@o n.° 896/2001. — A firma Laboratério Unitas, L.92,
¢ titular da autorizagao de introducdo no mercado (AIM) do medi-
camento Complexobé Forte, comprimido, consubstanciada nos registos
0.8 9950840, e 9950816.

A Portaria n.° 57/88, de 27 de Janeiro, estipula no seu artigo 1.°
que «as especialidades farmacéuticas autorizadas a data da publicagiao
deste diploma tém de ser revistas nos termos do artigo 39.° da Directiva
n.° 75/319/CEE, de 20 de Maio, e do artigo 2.° da Directiva
n.° 87/21/CEE, de 22 de Dezembro de 1986». Esta portaria foi revo-
gada pela Portaria n.° 259/91, de 30 de Margo, que determina no
seu artigo 1.° que «as especialidades farmacéuticas cuja autorizagiao
ou renovacdo de autorizacdo de introducio no mercado tenha sido
obtida em data anterior a publicacdo da Portaria n.° 57/88, de 27
de Janeiro, tém de ser revistas nos termos deste diploma». A Portaria
n.° 259/91, de 30 de Margo, determina, também, no n.° 1 do artigo 3.°
que «os titulares de registos de especialidades farmacéuticas devem
requerer ao director-geral de Assuntos Farmacéuticos a revisao dos
medicamentos abrangidos por este diploma, nos prazos previstos no
nimero seguinte, sob pena de caducidade das respectivas auto-
rizagdes».

O facto de o requerimento nao ter sido apresentado no prazo esta-
belecido tem como cominagdo legal a caducidade da respectiva
autorizagao.

Assim, com base no n.° 1 do n.° 3.° da Portaria n.° 259/91, de
30 de Marco, que determina a caducidade da autorizacao, o conselho
de administracao do INFARMED delibera anular os registos no
INFARMED do medicamento Complexobé Forte, comprimido, regis-
tos de AIM n.”® 9950840, e 9950816, devendo os servigos competentes
actuar em conformidade com a presente decisao, praticando os actos
conducentes a sua plena concretizacao.

4 de Abril de 2001. — O Conselho de Administracio: Miguel
Andrade, presidente — Rogério Gaspar, vice-presidente — Vasco
Maria, vice-presidente — C. Laranjeira Henriques, vogal — Emilia
Alves, vogal.

Instituto Nacional de Saude Dr. Ricardo Jorge

Despacho n.° 10 431/2001 (2.2 série). — Ao abrigo do n.° 2
do artigo 27.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, e dos artigos 35.°
a41.° do Cddigo do Procedimento Administrativo, delego as seguintes
competéncias na directora de servicos administrativos, Dr.* Isabel
Adriao:

1 — No ambito da gestao de recursos humanos:

1.1 — Autorizar o gozo, acumulacéo e alteracao de férias dos fun-
ciondrios afectos a Direc¢ao de Servicos Administrativos;

1.2 — Autorizar o abono de vencimento de exercicio perdido por
motivo de doenga, bem como o exercicio de funcdes em situagao
que dé lugar a reversao do vencimento de exercicio e o respectivo
processamento,

1.3 — Autorizar a inscrigdo e participacdo dos funciondrios afectos
a Direcgao de Servicos Administrativos em estagios, congressos, reu-
nides, seminarios, coloquios, curso de formacao ou outras iniciativas
semelhantes que decorram em territério nacional, em articulacao com
o plano global de formacao;

1.4 — Praticar todos os actos relativos a aposentacdo dos funcio-
narios e agentes, salvo no caso de aposentacdo compulsiva e, em
geral, todos os actos respeitantes ao regime de seguranca social da
fungdo publica, incluindo os referentes a acidentes em servico;

2—No ambito da gestdao orcamental e realizagdo de despesas:

2.1 — Autorizar deslocagdes em servigo, qualquer que seja 0 meio
de transporte, bem como o processamento dos correspondentes abo-
nos, designadamente despesas com a aquisi¢ao de bilhetes ou titulos
de transporte e de ajudas de custo, antecipadas ou nao, relativamente
aos funciondrios afectos a Direccdo de Servicos Administrativos;

2.2 — Autorizar despesas com aquisicio de bens e servicos até
1000 contos;

2.3 — Praticar todos os actos subsequentes a autorizacdo de
despesas;

3 — No ambito da gestao de instalacoes e equipamentos da Direc-
¢ao de Servicos Administrativos:

3.1 — Superintender na utilizagdo racional das instalacoes, bem
como na sua manutengao e conservacio;

3.2 — Velar pela existéncia de condi¢oes de higiene e seguranga
no trabalho;
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3.3 — Gerir de forma eficaz e eficiente a utilizagdo, manutengao
e conservacao dos equipamentos.

17 de Abril de 2001. — O Director, Jodo Lavinha.

MINISTERIO DO TRABALHO E DA SOLIDARIEDADE

Secretaria-Geral

Rectificagao n.° 1225/2001. — Por ter sido publicado com ine-
xactidao no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 93, de 20 de Abril
de 2001, a p. 6998, o despacho n.° 8300/2001 (2.* série), rectifica-se
que onde se 1€ «assistente administrativo principal» deve ler-se «assis-
tente administrativo especialista».

7 de Maio de 2001. — O Secretario-Geral-Adjunto, Adelino Bento
Coelho.

Instituto de Desenvolvimento e Inspeccao
das Condicoes de Trabalho

Despacho (extracto) n.° 10 432/2001 (2.? série). — Por des-
pacho de 2 de Maio de 2001 do vice-presidente da direc¢ao do IDICT:

Joao José Pires Farromba, Maria do Carmo Caria Sardinha Leitao
Rodrigues, Carlos Alberto Amador Baptista, Anténio Feliciano
Lebre de Castilho, Maria Emilia Nunes Pedro Duarte, Elisabete
Marilia Fernandes Capitdo, Sandra Carla de Jesus Praia Viana
R. Assuncdo, Maria da Conceicdo Gongalves Correia Prazeres,
Edna Almeida Fonseca, Maria Célia Lopes Madureira Guimaraes,
Anabela Sobral Campos Navarro, Maria Celeste de Oliveira Pereira
Almeida, Candida dos Santos Franco Silva, Cilinia Maria Costa
Beja Filipe, Ernesto Augusto Coutinho Almeida, Anabela da Con-
ceicao Gomes Carvalho, Diamantino Manuel de Matos Heitor,
Maria Ludovina de Jesus Filipe Furtado, Elisa Pereira Soares da
Costa Figueiredo, Maria Margarida S. Macedo Vargas Moniz C.
Almeida, Maria Luisa Sécio Fraga Mendes, Maria Odete Abranches
Filipe Viegas, Alcina Almeida Cruz Correia, Cidélia de Jesus Silva
Parreira, Noémia Maria Rosa Marques Mendes, Maria de Lourdes
Beleira Tavares de Pinho, Maria de Fatima Fernandes da Costa,
Maria Anténia Balasteiro Bolinhas Serafim, Maria Margarida Boto
Lucena, José Manuel Rodrigues, Anténio Rodrigues Correia, Anto-
nio Manuel de Almeida, Maria Helena de Jesus Nunes Teixeira,
Maria de Fatima Antunes da Silva, Isabel Fernanda Ferreira Soares
dos Reis Abelho, Maria do Céu Dantas da Costa Barroso, Maria
Olindina dos Santos Sil Marques, Maria da Conceicdo Barata, Maria
Nicia Cordovil Cordeiro Vinagre, Fernando do Vale Loureiro, Clau-
dino José Cavaco, Maria de Fatima Roque Paulo, Maria Rosel
Serrdao Martinho Miguel, Maria Hilma Ribeiro Miranda Teixeira
e Maria de Fatima Castro Torres Botelho, assistentes administra-
tivos do quadro do IDICT — nomeados definitivamente, prece-
dendo concurso, assistentes administrativos principais do mesmo
quadro, ficando exonerados da anterior categoria a partir da data
de producdo de efeitos da aceitagdo do novo lugar. (Isento de fis-
calizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

2 de Maio de 2001. — O Director de Servicos, Rui Manuel José
Barbosa.

Instituto de Solidariedade e Seguranca Social

Centro Distrital de Solidariedade e Seguranga Social de Lisboa

Aviso n.° 7065/2001 (2.2 série). — Nos termos do artigo 24.°
do Regulamento de Estagios dos Organismos e Servigos do Sector
da Seguranca Social, aprovado pelo Despacho Normativo n.° 60/90,
publicado no Didrio da Repuiblica, 1.* série, n.° 180, de 6 de Agosto
de 1990, conjugado com o artigo 33.° e com a alinea b) do artigo 24.°
do Decreto-Lei n.° 498/88, de 30 de Dezembro, faz-se publico que
a lista de classificagao final de estagio para a categoria de técnico
superior de 2.* classe da carreira técnica superior, area juridica e
de contra-ordenagoes, homologada por deliberacao do adjunto do
administrador-delegado Regional de Lisboa e Vale do Tejo de 19
de Marco de 2001, cujo aviso de abertura n.° 171/98, publicado no
Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 4, de 6 de Janeiro de 1998, se
encontra afixado, para consulta, no atrio do edificio da Alameda D.
Afonso Henriques, 82, em Lisboa, a partir da data de publicagao
do presente aviso no Didrio da Repuiblica.

10 de Abril de 2001. — A Directora de Servicos de Gestao de Pes-
soal, Zélia Brito.

Contrato n.° 1236/2001. — Por despacho do adjunto do admi-
nistrador-delegado regional de Lisboa e Vale do Tejo de 20 de Margo
de 2001, foi autorizada a celebragdo de dois contratos de trabalho
a termo certo, por urgente conveniéncia de servico, pelo periodo de
um ano, eventualmente renovaveis por igual periodo, até ao limite
de dois anos, nos termos da alinea d) do n.° 2 do artigo 18.° e do
n.° 1 do artigo 20.° do Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, com
Carla Alexandra Henriques Fonseca e Lucrécia Alice Santos Bris,
para o exercicio de funcoes equiparadas as da categoria de ajudante
de acgdo sdcio-educativa, no dmbito do Centro Distrital de Solida-
riedade e Seguranga Social de Lisboa, as quais iniciaram funcdes em
2 de Abril de 2001.

Estes contratos estao isentos de visto do Tribunal de Contas, nos
termos da alinea g) do n.° 3 do artigo 114.° da Lei n.° 98/97, de
26 de Agosto. (Nao sao devidos emolumentos.)

16 de Abril de 2001. — Pelo Administrador-Delegado Regional de
Lisboa e Vale do Tejo, a Directora de Servicos de Gestao de Pes-
soal, Zélia Brito.

MINISTERIO DO AMBIENTE E DO ORDENAMENTO
DO TERRITORIO

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 10 433/2001 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto
no artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, nomeio Marcos
Tembe para exercer funcoes de motorista do meu Gabinete, sendo
para o efeito requisitado a Direcgao Nacional da Policia de Seguranca
Publica.

A presente nomeagao produz os seus efeitos a partir do dia 1 de
Maio do corrente ano.

30 de Abril de 2001. — O Ministro do Ambiente ¢ do Ordenamento
do Territorio, José Socrates Carvalho Pinto de Sousa.

Despacho n.° 10 434/2001 (2.2 série). — O Decreto-Lei
n.° 314/2000, de 2 de Dezembro, aprovou um regime especial em
matéria de instrumentos de gestdo territorial para as zonas de inter-
vencao legalmente definidas no ambito do Programa Polis.

O referido diploma estipula no artigo 3.° que a aprovacdo pela
assembleia municipal dos planos de urbanizacao e dos planos de por-
menor para as areas abrangidas por aquelas zonas de intervengao
seja precedida do parecer de uma comissdo técnica de acompanha-
mento, pelo que importa proceder a sua constituicao.

Assim, determino:

1 — E constituida a comissao técnica de acompanhamento do Plano
de Pormenor da Zona Historica e da Devesa integrado na zona de
intervencao de Castelo Branco, no ambito do Programa Polis.

2 — A comiss@o técnica de acompanhamento ¢é integrada pelos
seguintes elementos:

Arquitecto Joao Biencard Cruz, em representagao do Ministro
do Ambiente e do Ordenamento do Territério, que preside;

Dr.? Maria Edite Baptista dos Santos, em representacao do Minis-
tro das Financas, designada pelo respectivo Ministro;

Arquitecto Antero Castanheira de Carvalho, em representagao
do Ministro do Equipamento Social, designado pelo respectivo
Ministro;

Arquitecto José da Conceicao Afonso, em representacdo do
Ministro da Cultura, designado pelo respectivo Ministro;

Engenheiro Luis Alfredo Cardoso Resende, em representagiao
da Camara Municipal de Castelo Branco, designado pelo pre-
sidente da Camara Municipal de Castelo Branco.

4 de Maio de 2001. — O Ministro do Ambiente ¢ do Ordenamento
do Territorio, José Socrates Carvalho Pinto de Sousa.

Secretaria-Geral

Aviso n.° 7066/2001 (2.2 série). — Nos termos do disposto no
n.° 1 do artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, avisam-se
os interessados de que, autorizado por despacho de 31 de Outubro
de 2000 do secretario-geral se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias
uteis a contar da data da publicacdo do presente aviso, concurso
interno de ingresso geral a categoria de chefe da Reparticao de Admi-
nistragdo Financeira e Patrimonial do quadro de pessoal da Secre-
taria-Geral do Ministério do Ambiente ¢ do Ordenamento do Ter-
ritério, aprovado pela Portaria n.° 440/94, de 30 de Junho, com as
alteracoes introduzidas pela Portaria n.° 600/96, de 22 de Outubro.
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1 — Prazo de validade — o concurso visa exclusivamente o pro-
vimento de um lugar vago, caducando com o seu preenchimento.

2 — Legislacdo aplicdvel —ao presente concurso aplicam-se 0s
Decretos-Leis n.° 265/88, de 28 de Julho, 204/98, de 11 de Julho,
427/89, de 7 de Dezembro, 188/93, de 24 de Maio, 353-A/89, de 16
de Outubro, e legislacdo complementar, e 404-A/98, de 18 de Dezem-
bro, com a redaccdo dada pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho.

3 — Contetdo funcional — ao lugar a prover correspondem fun-
¢oes de chefia e coordenacao administrativa, tendo em vista a pros-
secucao das acgoes definidas no n.° 1 do artigo 10.° do Decreto-Lei
n.° 188/93, de 24 de Maio.

4 — Remuneracao, local e condicoes de trabalho:

4.1 — A remuneracio ¢ a fixada nos termos conjugados dos Decre-
tos-Leis n.°® 353-A/89, de 16 de Outubro, e 404-A/98, de 18 de
Dezembro.

4.2 — O local de trabalho situa-se na Secretaria-Geral do Ministério
do Ambiente e do Ordenamento do Territério, em Lisboa.

4.3 — As condigdes de trabalho e os beneficios sociais sdo os gene-
ricamente vigentes para os funciondrios da administracdo central.

5 — Condicoes de candidatura:

5.1 — Poderao candidatar-se ao presente concurso os interessados
que satisfagcam os requisitos gerais exigidos no artigo 29.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, e que preencham uma das seguintes
condigoes:

a) Sejam chefes de secgdo com, pelo menos, trés anos de servico
na categoria classificados de Muito bom;

b) Sejam funcionarios ou agentes detentores de curso superior
e adequada experiéncia profissional, nao inferior a trés anos.

6 — Métodos de seleccao — avaliagao curricular e prova de conhe-
cimentos, ambos com caracter eliminatdrio, e entrevista profissional
de seleccao.

6.1 — Avaliagao curricular, em que serdo ponderados os factores
habilitagdo académica de base, formagao profissional e experiéncia
profissional.

6.2 — Prova escrita de conhecimentos, que tera por objectivo avaliar
o nivel de conhecimentos profissionais dos candidatos exigiveis ao
desempenho da funcédo, com a duragdo de uma hora e trinta minutos.

6.3 — Entrevista profissional de selecgdo, na qual serdo avaliados,
numa relagdo interpessoal e de forma objectiva e sistematica, os fac-
tores motivagao profissional, espirito de equipa e sentido de orga-
nizagao.

7 — A prova de conhecimentos sera efectuada com base no pro-
grama aprovado por despacho de 21 de Setembro de 1995 da Ministra
do Ambiente e Recursos Naturais, publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 232, de 7 de Outubro de 1995, abordando as seguintes
matérias:

«I — Organizagdo politica e administrativa — 6rgaos de sobera-
nia — separagao de poderes e interdependéncias. Competéncias:

1) Estrutura organica do Governo;

2) A administracdo central, regional e local — caracterizacao;

3) O Ministério do Ambiente ¢ do Ordenamento do Territ6-
rio — estrutura organica e competéncias. Servigos centrais e
servicos desconcentrados.

II — Nogoes gerais de direito:

1) Fontes de direito;

2) Hierarquia das leis. Vigéncia. Aplicagdo das leis no tempo.
Lei geral e lei especial. Integracdo das lacunas da lei — casos
analogos;

3) Formulario dos diplomas legais;

4) Conceito de acto administrativo — requisitos de validade,
vicios.

III — Dissertagao sobre um ou mais temas de interesse para o cargo
a prover, a escolha do candidato, de entre varios propostos pelo juri,
com enquadramento nas seguintes areas:

a) Quadros e carreiras;
b) Recrutamento e seleccdo;
¢) Relagao juridica de emprego;
d) Estatuto remuneratorio;
e) Férias, faltas e licencas;
f) Estatuto Disciplinar;
g) Pessoal disponivel e pessoal excedente;
h) Composicao e organica dos gabinetes ministeriais;
i) Principios gerais da contabilidade publica e administracao
financeira do Estado;
j) Orcamento de funcionamento e plano de investimentos — o
PIDDAC;
k) Regime de aquisi¢ao de bens e servicos;
) Gestao patrimonial;
m) Arquivo e documentagao;

n) O exercicio da disciplina no contexto das relacoes inter-
pessoais;

0) A informatica nas organizacoes;

p) Meios rapidos de comunicacdo — telex, fax e correio elec-
trénico;

q) Deontologia e servico publico;

r) O Coddigo do Procedimento Administrativo — principios e
normas.»

8 — O sistema de classificagao final, incluindo a respectiva férmula
classificativa, constam de acta do jiri do concurso, sendo a mesma
facultada aos candidatos sempre que solicitada.

9 — Os candidatos terao conhecimento da data, hora e local de
realizacao das provas de conhecimentos, bem como da respectiva
bibliografia e legislacdo, através de carta registada.

10 — Formalizacao das candidaturas:

10.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas em requerimento
dirigido ao secretario-geral do Ministério do Ambiente e do Orde-
namento do Territério, podendo ser entregue, pessoalmente ou reme-
tido pelo correio, com aviso de recepgao, até ao termo do prazo
fixado para apresentacao das candidaturas, para a Rua de O Século,
51, 3.°,1200-433 Lisboa.

10.2 — Dos requerimentos deverao constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, estado civil, residéncia, codigo
postal e telefone);

b) Habilitagoes literarias;

¢) Categoria, vinculo e servico a que pertence.

10.3 — Os requerimentos deverdo ser obrigatoriamente acompa-
nhados da seguinte documentacao, sob pena de exclusao:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado;

b) Fotocopias dos documentos comprovativos das habilitacoes
literarias e da formacao profissional;

¢) Declaracao do servigo, comprovando:

cl) A categoria, carreira e natureza do vinculo do can-
didato;

c2) A antiguidade na categoria, na carreira e na fungio
publica;

¢3) As classificacoes de servico, incluindo a sua expressao
quantitativa, obtidas no nimero de anos exigidos como
requisito de admissdo a concurso e, obrigatoriamente,
a do ultimo ano;

d) Descricao detalhada das tarefas e responsabilidades inerentes
ao posto de trabalho ocupado pelo candidato;

e) Quaisquer outros elementos que o candidato considere rele-
vantes para a apreciagdo do seu mérito.

10.4 — As falsas declaragoes prestadas pelos candidatos serao puni-
das nos termos da lei geral.

11 — A publicitacao da relacao dos candidatos admitidos e a noti-
ficacao dos candidatos excluidos efectuar-se-a nos termos dos arti-
g0s 33.° e 34.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

12 — A lista de classificagdo final sera publicitada de acordo com
o disposto no artigo 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
apos as diligéncias a realizar nos termos do artigo 38.° do mesmo
diploma.

13 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao,
a Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

14 — Constituicao do juri:

Presidente — Dr.? Maria Helena Martins da Costa Fernandes,
secretéria-geral-adjunta.
Vogais efectivos:

Dr.? Maria Helena Carvalho e Silva Afonso, directora de
servicos, em regime de substituicdo, que substituira a pre-
sidente nas suas auséncias e impedimentos.

José Tomas Sousa de Carvalho, chefe de repartigao.

Vogais suplentes:

Dr.® Maria Manuela Ferreira de Oliveira Telo da Gama,
chefe de divisao.

Dr. Ana José Gomes Pereira dos Santos Tenente, técnica
superior de 1.? classe.

2 de Novembro de 2000. — O Secretario-Geral, Arnaldo M. R.
Pereira Coutinho.



8442

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

N.2 115 — 18 de Maio de 2001

Aviso n.° 7067/2001 (2.2 série). — Nos termos do disposto no
n.° 1 do artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, avisam-se
os interessados de que, autorizado por despacho de 21 de Novembro
de 2000 do secretario-geral, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias
uteis a contar da data da publicacio do presente aviso, concurso
interno de acesso geral para provimento de um lugar vago da categoria
de técnico superior principal da carreira de técnico superior, de dota-
¢do global de lugares do grau 1, do quadro de pessoal da Secre-
taria-Geral do Ministério do Ambiente e do Ordenamento do Ter-
ritério, aprovado pela Portaria n.° 440/94, de 30 de Junho, com as
alteracoes introduzidas pela Portaria n.° 600/96, de 22 de Outubro.

1 — Prazo de validade — o concurso visa exclusivamente o pro-
vimento de um lugar vago, caducando com o seu preenchimento.

2 — Legislacdo aplicdvel —ao presente concurso aplicam-se 0s
Decretos-Leis n.°® 204/98, de 11 de Julho, 427/89, de 7 de Dezembro,
188/93, de 24 de Maio, 353-A/89, de 16 de Outubro e legislacdo com-
plementar, e 404-A/98, de 18 de Dezembro, com a redaccido dada
pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho.

3 — Contetdo funcional — ao lugar a prover correspondem fun-
¢oes de apoio técnico-juridico na preparacdo de diplomas legais, de
apoio juridico nas areas de planeamento e programacao e de gestao
dos recursos materiais e de apoio juridico na area de gestao de recursos
humanos, no que concerne, designadamente, as relagdes de trabalho
na fungao publica.

4 — Remuneracao, local e condicdes de trabalho:

4.1 — A remuneracao ¢ a fixada nos termos conjugados dos Decre-
tos-Leis n.°® 353-A/89, de 16 de Outubro, e 404-A/98, de 18 de
Dezembro.

4.2 — O local de trabalho situa-se na Secretaria-Geral do Ministério
do Ambiente e do Ordenamento do Territério, em Lisboa.

4.3 — As condigoes de trabalho e os beneficios sociais sao os gene-
ricamente vigentes para os funciondrios da administracdo central.

5 — Condicbes de candidatura:

5.1 — Poderao candidatar-se ao presente concurso os funcionarios
que satisfacam os requisitos gerais exigidos no artigo 29.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, detentores da categoria de técnico
superior de 1.% classe, com, pelo menos, trés anos de servigo na cate-
goria classificados de Bom.

6 — Método de seleccao — avaliagdo curricular, na qual serdo pon-
derados os seguintes factores: habilitagao académica de base, formagao
profissional, experiéncia profissional e, caso o jiri assim o entenda,
a classificac@o de servico.

7 — Os critérios da avaliacao curricular e o sistema de classificacao
final, incluindo a respectiva férmula classificativa, constam de acta
do juari do concurso, sendo a mesma facultada aos candidatos, sempre
que solicitada.

8 — Formalizacao das candidaturas:

8.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas em requerimento
dirigido ao secretario-geral do Ministério do Ambiente e do Orde-
namento do Territério, podendo ser entregue pessoalmente ou reme-
tido pelo correio, com aviso de recepgao, até ao termo do prazo
fixado para apresentagao das candidaturas, para a Rua de O Século, 51,
3.2, 1200-433 Lisboa.

8.2 — Dos requerimentos deverdao constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, estado civil, residéncia, codigo
postal e telefone);

b) Habilitagoes literdrias;

¢) Categoria, vinculo e servico a que pertence;

d) Identificacao do concurso a que se candidata, mediante refe-
réncia ao presente aviso de abertura e data da respectiva
publicagao.

8.3 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados, sob pena de
exclusao, da seguinte documentacao:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado;

b) Fotocopia dos documentos comprovativos das habilitacdes
literarias e da formacao profissional;

¢) Declaracao do servigo, comprovando:

cl) A categoria, a carreira e a natureza do vinculo do
candidato;

¢2) A antiguidade na categoria, na carreira e na funcao
publica;

¢3) As classificagoes de servico, incluindo a sua expressao
quantitativa, obtidas no nimero de anos exigidos como
requisito de admissao a concurso e, obrigatoriamente,
a do ultimo ano;

d) Descricao detalhada das tarefas e responsabilidades inerentes
ao posto de trabalho ocupado pelo candidato;

¢) Quaisquer outros elementos que o candidato considere rele-
vantes para a apreciagao do seu mérito.

8.4 — Os candidatos funciondrios do quadro da Secretaria-Geral
sao dispensados da apresentacdo dos documentos que se encontrem
arquivados no seu processo individual.

8.5 — As falsas declaracdes prestadas pelos candidatos serdo puni-
das nos termos da lei geral.

9 — A publicitagao da relagao de candidatos admitidos e a noti-
ficacdo dos candidatos excluidos efectuar-se-4 nos termos dos arti-
g0os 33.° e 34.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

10 — A lista de classificacao final sera notificada de acordo com
o disposto no artigo 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
apos as diligéncias a realizar nos termos do artigo 38.° do mesmo
diploma.

11 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

12 — Constitui¢ao do juri:

Presidente — Dr.* Maria Helena Carvalho e Silva Afonso, direc-
tora de servicos, em regime de substituicdo.
Vogais efectivos:

Dr. José Julio Cordeiro dos Reis da Silva, chefe de divisao,
em regime de substituicdo, que substituird a presidente
nas suas auséncias e impedimentos.

Dr.? Maria Manuela Ferreira de Oliveira Telo da Gama,
chefe de divisao.

Vogais suplentes:

Dr. Ana Maria Pinto Ferreira Felisberto, técnica superior
principal.

Dr. Vitor Manuel dos Santos Matos, técnico superior
principal.

23 de Novembro de 2000. — O Secretario-Geral, Arnaldo M. R.
Pereira Coutinho.

Direcgao-Geral do Ordenamento do Territorio
e Desenvolvimento Urbano

Declaracao n.° 159/2001 (2.2 série). — Torna-se publico que esta
Direccdo-Geral registou em 20 de Abril de 2001, como o
n.° 01.01.06.00/01.01.NP, a suspensao do Plano de Pormenor da Zona
Industrial de Felgueiras/Sobrado, no municipio de Castelo de Paiva,
e o estabelecimento de normas provisorias, por dois anos, para aquela
area industrial, ampliada, ratificadas pela Resolugdo do Conselho de
Ministros n.° 36/2001, publicada no Didrio da Repuiblica, 1.* série-B,
n.° 79, de 3 de Abril de 2001.

7 de Maio de 2001.— O Subdirector-Geral, José Diniz Freire.

Declaracao n.® 160/2001 (2.2 série). — Torna-se publico que esta
Direcgao-Geral registou com o n.° 03.14.17.00/0OB.01.P.D., em 3 de
Maio de 2001, a alteragdo ao Plano Director Municipal do Sardoal,
raticada pela Resolucdo do Conselho de Ministros n.° 56/2000, publi-
cada no Didrio da Repiiblica, 1.* série-B, n.° 146, de 27 de Junho
de 2000.

7 de Maio de 2001. — Pelo Director-Geral, o Subdirector-Geral,
José Diniz Freire.

Declaragao n.° 161/2001 (2.2 série). — Torna-se publico que esta
Direcgao-Geral registou com o n.° 05.08.08.00/01.01.M.P, em 10 de
Abril de 2001, a suspensdo parcial do Plano Director Municipal de
Loulé e as medidas preventivas estabelecidas para a mesma area,
ratificadas pela Resolugao do Conselho de Ministros n.° 34/2001, publi-
cada no Didrio da Repiiblica, 1.* série-B, n.° 76, de 30 de Marco
de 2001.

7 de Maio de 2001. — Pelo Director-Geral, o Subdirector-Geral,
José Diniz Freire.

Declaragao n.° 162/2001 (2.2 série). — Torna-se publico que esta
Direccao-Geral registou com o n.° 05.08.05.00/01.01.M.P, em 10 de
Abril de 2001, a suspensdo parcial do Plano Director Municipal de
Faro e as medidas preventivas estabelecidas para a mesma 4rea, rati-
ficadas pela Resolucdo do Conselho de Ministros n.® 34/2001, publi-



N.° 115 — 18 de Maio de 2001

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

8443

cada no Didrio da Repiiblica, 1.* série-B, n.° 76, de 30 de Marco
de 2001.

7 de Maio de 2001. — Pelo Director-Geral, o Subdirector-Geral,
José Diniz Freire.

Declaragao n.° 163/2001 (2.2 série). — Torna-se ptblico que esta
Direcgao-Geral registou com o n.° 03.14.07.00/0D — 01 P.D, em 20
de Abril de 2001, uma alteracdo ao Plano Director Municipal da
Chamusca, ratificado pela Resolucdo do Conselho de Ministros
n.° 180/95, publicada no Didrio da Republica, 1.* série-B, n.° 297,
de 27 de Dezembro de 1995, e alterado pela deliberagcao da Assembleia
Municipal da Chamusca de 26 de Fevereiro de 1999, publicada no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 186, de 11 de Agosto de 1999.

Trata-se de uma alteragdo sujeita a regime simplificado ao Plano
Director Municipal da Chamusca, que incidiu apenas sobre o Regu-
lamento e que consiste na introducdo da expressdo «ou operagao
de loteamento» na actual redacgao da alinea a) do n.° 3.2.3 do
artigo 19.°, devendo onde antes se lia «Nas zonas de expansao A,
C, D, E e F a construgdo devera ficar condicionada a execugao de
PP.» passar a ler-se «Nas zonas de expansao A, C, D, E e F a construgao
devera ficar condicionada a execucdo de PP ou operacao de lotea-
mento.».

7 de Maio de 2001. — Pelo Director-Geral, o Subdirector-Geral,
José Diniz Freire.

Instituto da Agua

Aviso n.° 7068/2001 (2.2 série). — Recrutamento de pessoal por
requisi¢do ou transferéncia. — O Instituto da Agua admite, por trans-
feréncia ou requisigao, técnicos superiores de 1. classe que possuam
uma das seguintes licenciaturas:

Engenharia Civil;

Engenharia do Ambiente;

Direito;

Biologia;

Economia;

Gestao de Empresas;

Financas;

Engenharia Geografica — Sistemas de Informacdo Geogréfica.

A resposta, acompanhada de curriculo, deverd ser entregue ou
enviada para o Instituto da Agua, Avenida do Almirante Gago Cou-
tinho, 30, 1049-066 Lisboa, no prazo de 10 dias tteis a contar da
data da publicagao do presente aviso.

4 de Maio de 2001. — Pelo Presidente, por delegacao, a Directora
dos Servicos Administrativos e Financeiros, Ana Maria Lopes dos
Santos.

Instituto da Conservacao da Natureza

Despacho n.° 10 435/2001 (2.2 série). — Delegacio de compe-
téncia em dirigentes das dreas protegidas e no director de Servigo de
Apoio as Areas Protegidas. — Os directores de servico dos servicos
centrais do ICN, bem como os dirigentes das dreas protegidas, equi-
parados para todos os efeitos legais a directores de servico, tém com-
peténcias legalmente conferidas para o desempenho das suas fungoes,
ao nivel do funcionamento e da gestdo do pessoal, que resultam do
estatuto de pessoal dirigente, designadamente as constantes do mapa It
anexo a Lei n.° 49/99, de 22 de Junho.

Aos dirigentes das areas protegidas, para além das competéncias
emanadas do estatuto do pessoal dirigente, ainda lhes sdo atribuidas
competéncias ao nivel da gestdo da area protegida pelo respectivo
diploma legal de criacao.

Contudo, e atendendo a complexidade da gestao das direccoes de
servico do ICN, bem como das areas protegidas conjugada com a
circunstancia de se tratarem de servicos locais do ICN, torna-se neces-
sario e conveniente que os seus dirigentes estejam munidos de certas
competéncias nao previstas na legislagao referida, designadamente
em matéria financeira, pelo que importa delegar e subdelegar algumas
competéncias nessa matéria.

Assim:

1 — Nos termos e ao abrigo da minha competéncia prépria emanada
da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, e da competéncia delegada pelo
despacho n.° 6/98, de 12 de Janeiro, do conselho administrativo, delego
e subdelego nos seguintes dirigentes:

Presidente da comissdo directiva da Reserva Natural das Lagoas
de Santo André e da Sancha, em regime de substituicao, arqui-
tecta Ana Maria Alves R. Vidal;

Presidente da comissdo directiva da Reserva Natural da Serra
da Malcata, em regime de substitui¢ao, Dr. Anténio Manuel
da Conceigao Cabanas;

Presidente da comissao directiva do Parque Natural do Tejo
Internacional, em regime de substituicao, Dr. Olimpio Alegre
Pinto; )

Director de Servigos de Apoio as Areas Protegidas, em regime
de substitui¢ao, Dr. Carlos Alberto Marcelino de Albuquerque.

as competéncias para:

a) Autorizar e visar despesas com aquisi¢do de bens e servigos
e empreitadas de obras publicas, desde que cumpridas as for-
malidades legais aplicaveis, até ao limite de 1 000 000$;

b) Proceder ao pagamento das despesas e arrecadagao de recei-
tas desde que devidamente autorizadas nos termos legais;

¢) Autorizar o abono antecipado de ajudas de custo até ao
maximo de 15 dias, desde que formalizado o pedido nos ter-
mos da ordem de servigo n.° 6/86;

d) Visar os boletins itinerarios dos funcionarios de si depen-
dentes;

e) Gerir as viaturas afectas as suas areas protegidas;

f) Gerir os equipamentos afectos as respectivas unidades orga-
nicas;

g) Assinar por mim correspondéncia relativa a gestao de assuntos
correntes que nao envolva posicionamento institucional do
Instituto da Conservacao da Natureza.

2 — A matéria constante do presente despacho, com excepgao da
mencionada na alinea b) do n.° 1, pode ser subdelegada em funcionario
a propor superiormente de acordo com a conveniéncia de funcio-
namento dos servigos, devendo dar-me conhecimento, para homo-
logagao dos mesmos.

3 — Os subdelegados ndo podem delegar a competéncia que lhes
fora subdelegada ao abrigo do nimero anterior.

4 — Relativamente a matéria delegada na alinea a) do n.° 1 deste
despacho, faz-se notar que a todas as despesas autorizadas deve ser
garantido um cabimento prévio, que o seu processamento deve ser
enquadrado na legislagdo em vigor, bem como nas normas internas
relativas aos procedimentos administrativos e que deve ser escrupu-
losamente cumprido o disposto na Lei n.° 25/98, de 26 de Maio.

O presente despacho produz efeitos desde 7 de Fevereiro de 2001
para os dirigentes das areas protegidas referidas no n.° 1, e desde
20 de Fevereiro de 2001 para o DSAAP, independentemente da data
da sua assinatura.

16 de Abril de 2001. — O Presidente, Carlos Guerra.

MINISTERIO DA CULTURA

Cinemateca Portuguesa — Museu do Cinema

Aviso n.° 7069/2001 (2.2 série). — Delega¢des de fungdes. — Ao
abrigo das disposigOes constantes dos artigos 35.° e 40.° do Cddigo
do Procedimento Administrativo e do n.° 2 do artigo 9.° do Decre-
to-Lei n.° 165/97, de 28 de Junho, durante a minha auséncia em
servico, entre os dias 23 e 27 de Abril de 2001, delego as fungdes
que me estao confiadas, enquanto presidente da direccao da Cine-
mateca Portuguesa — Museu do Cinema, no vogal da direccao Dr. Rui
Santana Brito.

18 de Abril de 2001. — O Presidente, Jodo Bénard da Costa.

Instituto Portugués do Patriménio Arquitectdnico

Despacho (extracto) n.° 10 436/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 5 de Abril de 2001 do presidente deste Instituto:

Jorge Manuel Guieiro Pereira Isidoro — celebrado contrato de tra-
balho a termo certo, em regime de tempo parcial (50 %), com
inicio em 9 de Abril de 2001, por periodos de um ano, renovaveis
até 2006, caducando necessariamente com a extin¢do da estrutura
Intervengao Operacional Regional do Algarve, ao abrigo da ali-
nea ¢) do n.° 2 do artigo 46.° do Decreto-Lei n.° 54-A/2000, de
7 de Abril, para exercer fungdes inerentes a categoria de técnico
superior principal na Direccdo Regional de Faro deste Instituto.

4 de Maio de 2001. — O Director do Departamento Financeiro
e de Administragdo, Filipe N. B. Mascarenhas Serra.
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Despacho (extracto) n.° 10 437/2001 (2.? série). — Por des-
pacho de 4 de Maio de 2001 do presidente deste Instituto:

Olinda Maria Nogueira Cunha Barros, auxiliar de ac¢do educativa
da Escola Basica 2 + 3 Luis de Camdes — nomeada, provisoria-
mente apds concurso, assistente administrativo do quadro de pessoal
deste organismo.

7 de Maio de 2001. — O Director do Departamento Financeiro
e de Administracdo, Filipe N. B. Mascarenhas Serra.

MINISTERIO DA CIENCIA E DA TECNOLOGIA

Academia das Ciéncias de Lisboa

Despacho n.° 10 438/2001 (2.2 série). — Por despacho de 22
de Abril de 2001 do Ministro da Ciéncia e da Tecnologia:

Licenciado José Manuel Lopes Dias de Andrade, técnico superior
estagiario — nomeado, precedendo concurso e estagio, técnico
superior de 2.* classe da carreira de técnico superior, da area de
planeamento, gestao e investigacao, do quadro de pessoal da Aca-
demia das Ciéncias de Lisboa. (Nao carece de fiscalizagdo prévia
do Tribunal de Contas.)

8 de Maio de 2001. — O Presidente, José Manuel Toscano Rico.

MINISTERIO DA REFORMA DO ESTADO
E DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 10 439/2001 (2.2 série). — Nos termos e ao abrigo
dos n.°* 3 e 4 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de
Julho, nomeio o licenciado Anténio Manuel Alves Mendes dos Santos,
assessor informatico principal do quadro de pessoal do Instituto de
Informatica do Ministério das Financas, para exercer funcdes de asses-
soria no meu Gabinete, equiparado a adjunto, nos seguintes termos:

1) A remuneragdo corresponde ao vencimento mensal iliquido
dos adjuntos do Gabinete e serd paga em 14 prestacoes;

2) Para calculo do vencimento anual consideram-se incluidos
os quantitativos correspondentes aos subsidios de férias, de
Natal, de refeicdo e despesas de representacao, legalmente
estabelecidos para os adjuntos do Gabinete;

3) O reembolso das despesas telefonicas efectuadas no domicilio
sera feito, igualmente, nos termos e dentro dos limites fixados
para os adjuntos do Gabinete;

4) A presente nomeacdo produz efeitos a partir de 1 de Maio
de 2001.

30 de Abril de 2001. — O Ministro da Reforma do Estado ¢ da
Administracao Publica, Alberto de Sousa Martins.

Direcgao-Geral da Administragao Publica

Despacho n.° 10 440/2001 (2.2 série). — Licenciadas Maria José
dos Remédios Pereira Goncalves, Maria Clotilde Baptista Serras,
Maria Joao Rosa Simao Belo de Almeida Dores e Idalina Maria
Baptista de Almeida Freire, assessoras da carreira técnica superior
do quadro de pessoal da Direccdo-Geral da Administragao
Puablica — nomeadas, precedendo concurso e por urgente convenién-
cia de servigo, assessoras principais da mesma carreira e quadro.

2 de Maio de 2001. — O Director-Geral, Jiilio G. Casanova Nabais.

CONSELHO SUPERIOR DOS TRIBUNAIS
ADMINISTRATIVOS E FISCAIS

Deliberagao n.° 897/2001. — Por deliberagdo do Conselho Supe-
rior dos Tribunais Administrativos e Fiscais de 7 de Maio de 2001:

Licenciado Lino José Baptista Rodrigues Ribeiro, juiz desembargador
da Secgdo do Contencioso Administrativo do Tribunal Central
Administrativo — prorrogado, por mais seis meses, o periodo de
licenga especial de 18 meses, que teve inicio em 20 de Dezembro

de 1999, para o exercicio das fungdes de juiz do Tribunal Admi-
nistrativo da Regiao Administrativa Especial de Macau.

8 de Maio de 2001. — O Presidente, Manuel Fernando dos Santos
Serra.

Deliberagao n.° 898/2001. — Na reuniao de 8 de Janeiro de 2001,
o Conselho Superior dos Tribunais Administrativos e Fiscais deliberou
delegar no seu presidente, juiz conselheiro Manuel Fernando dos
Santos Serra, os necessarios poderes para tomar posigao, responder,
alegar e praticar todos os actos que legalmente caibam ao CSTAF,
no ambito de quaisquer processos e seja qual for a jurisdigao, rela-
tivamente a deliberagdes do Conselho ou em que este seja parte.

8 de Maio de 2001. — O Presidente, Manuel Fernando dos Santos
Serra.

Deliberagao n.° 899/2001. — Por deliberagdo do Conselho Supe-
rior dos Tribunais Administrativos e Fiscais de 7 de Maio de 2001,
foram delegados no seu presidente, juiz conselheiro Manuel Fernando
dos Santos Serra, os poderes necessarios para designar licenciados
em Direito com funcdes de apoio juridico neste concelho, a fim de
produzirem alegagdes e praticarem os actos processuais que se mos-
trem necessarios, nos termos do n.° 1 do artigo 26.° do Decreto-Lei
n.° 267/85, de 16 de Julho, em todos os recursos contenciosos, inter-
postos e a interpor, das deliberacoes do conselho.

8 de Maio de 2001. — O Presidente, Manuel Fernando dos Santos
Serra.

ALTA AUTORIDADE PARA A COMUNICAGAO SOCIAL

Deliberagao n.° 900/2001. — Deliberacdo sobre a renovagdo do
alvard para o exercicio de radiodifusdo sonora com a denominagdao
Rddio Esposende, de que é titular o Jornal de Esposende, Sociedade
Editora, L.%“ — 1 — Em 6 de Dezembro de 2000, a Alta Autoridade
para a Comunicacao Social deliberou — face a dois pedidos de reno-
vagao do alvard da Radio Esposende subscritos por duas entidades
distintas, a Poente e o Jornal de Esposende — ser sua intengdo pro-
ceder ao cancelamento desse alvara, tendo comunicado o teor dessa
deliberagao aos interessados.

2 — Notificada para apresentar as pertinentes alegagoes, veio a
Radio Esposende, L.9, informar que se encontrava ultrapassado o
dissidio que a opunha a sociedade comercial Poente — Publicidade
e Radiodifusdo, L.9%, a qual abdicava de qualquer tipo de exigéncia
relativa a renovacao do alvard da radio em questdo, pelo que teriam
cessado os motivos que conduziram a AACS a proposta de cance-
lamento do alvara dessa radio local.

3 — As razdes aduzidas pelo Jornal de Esposende, L.92, foram con-
firmadas pela empresa Poente, em 15 de Dezembro de 2000, que
também se dirigiu a esta Alta Autoridade, referindo que cessara a
sua intervencgdo na referida radio local e que a emissao vem a ser
efectuada pela empresa titular do alvard de radiodifusao, a identificada
Jornal de Esposende, L.9

4 — Nas alegacoes produzidas, na sequéncia da deliberacao da
AACS supracitada, o Jornal de Esposende refere também que, para
além dos investimentos realizados tendo em vista assegurar o fun-
cionamento da radio, dispde de um grupo profissional que realiza
um trabalho competente, com elevada aceitacao local, no espirito
da legislacdo aplicdvel em matéria de obrigacoes e finalidades das
radios locais.

5 — A Alta Autoridade para a Comunicacdo Social entende que
os fundamentos que a conduziram a propor a nao renovagao do alvara
mantém a consisténcia inicial e ndo se encontram afectados pelas
explicacoes aduzidas no processo de auscultacdo desencadeado em
cumprimento do disposto nos artigos 100.° e seguintes do Cddigo
do Procedimento Administrativo.

6 — No entanto, tendo presente que a finalidade tultima da Lei
da Radio e os propdsitos que guiam a actividade reguladora deste
organismo, em matéria de renovagdo de alvaras, ¢ a de garantir a
existéncia de radios verdadeiramente locais, quer quanto ao contetido
da programagao, quer quanto a informagdo produzida, entendeu-se
solicitar a Radio Esposende as gravagoes referentes a uma semana
de emissao e proceder a andlise do seu contetido.

7 — Da audigao das gravacoes desta radio referentes ao periodo
compreendido entre os dias 8 e 14 de Janeiro de 2001, foi possivel
concluir que, ndo s6 a radio emite noticidrios regulares com contetido
adequado ao universo social que abrange, como dispoe de uma pro-
gramacao com caracteristicas que permitem considerar que € realizada
nos seus estudios e direccionada para os ouvintes locais, aos quais
¢ solicitada. A radio transmite ainda uma programagio de caracter
regional e nacional que obtém junto da Cadeia de Informacao do
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Norte, 0 que nao obsta a que cumpra os minimos legais quanto a
noticiarios locais.

8 — Conclusao:

8.1 — Na conviccao de que se encontra sanado o conflito de inte-
resses em torno da propriedade do alvara da radio que ditou a intengao
de o0 nao renovar;

8.2 — Entendendo que, da audi¢ao de uma semana da programagao
desta radio, se podera inferir que ela apresenta as caracteristicas de
uma radio local, tal como se encontram plasmadas na lei, e garante
os minimos de informacdo e programacdo proprios nela referidos;

8.3 — Tendo presente que esta sua deliberacao permitird viabilizar
a existéncia de uma radio com caracteristicas locais:

8.4 — A Alta Autoridade para a Comunicacao Social delibera reno-
var o alvard da Radio Esposende, de que ¢ proprietario o Jornal
de Esposende, L.%, e revoga, consequentemente, a sua intengio de
nao renovar esse alvara — aprovada na reuniao de 6 de Dezembro
de 2000.

Esta deliberacéo foi aprovada por unanimidade, com votos de José
Garibaldi (relator), Artur Portela, Amandio de Oliveira, Fatima
Resende, Maria de Lurdes Monteiro, Carlos Veiga Pereira e Joel
Silveira.

5 de Abril de 2001.— O Vice-Presidente, em exercicio, Artur
Portela.

UNIVERSIDADE ABERTA

Reitoria

Despacho n.° 10 441/2001 (2.2 série). — Ao abrigo do n.° 5
do artigo 30.° dos Estatutos da Universidade Aberta e nos termos
do disposto nos artigos 35.° a 41.° do Cédigo do Procedimento Admi-
nistrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro,
delego no chefe da Repartigdo de Administragdo Financeira e Patri-
monial, José Emilio Claudino Cabrita, as seguintes competéncias:

1 — Actos de gestao geral:

a) Assinar as requisi¢oes de transporte relativas a deslocacdes
previamente autorizadas;

b) Autorizar a atribuicao dos abonos e regalias a que os fun-
ciondrios ou agentes tenham direito nos termos da lei, desig-
nadamente os atinentes ao sistema retributivo e prestacoes
complementares;

¢) Superintender nas actividades de seguranca, limpeza e frota.

2 — Actos de gestao da Reparticdo de Administracao Financeira
e Patrimonial:

a) Conceder licengas por periodos até 30 dias;

b) Autorizar o inicio das férias e o seu gozo interpolado, bem
como a sua acumulacdo parcial por interesse do servico, de
acordo com o mapa de férias superiormente aprovado;

¢) Justificar faltas;

d) Afectar o pessoal na drea da Reparticao;

e) Autorizar os funciondrios e agentes a comparecer em juizo,
quando requisitados nos termos da lei de processo;

f) Autorizar a prestagdo de trabalho extraordindrio, nocturno,
em dias de descanso semanal, descanso complementar e feria-
dos, nos termos legais;

g) Autorizar a passagem de certidoes de documentos arquivados
na respectiva Reparticdo, excepto quando contenham matéria
confidencial ou reservada, bem como a restituicdo de docu-
mentos aos interessados;

h) Relevar a falta de passagem de requisi¢oes de transporte ou
a sua nao utilizagao, por motivo de servigo urgente devida-
mente justificado.

3 — Actos de gestao orgamental e realizacao de despesas:

a) Autorizar despesas com aquisi¢do de servicos e bens até ao
montante de 2 500 0003, nos termos do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de Junho, e demais legislagdo aplicavel;

b) Aprovar minutas de contratos relativos a aquisicdo de bens
e servicos até ao montante da sua competéncia delegada,
representando o Estado na outorga desses contratos;

¢) Autorizar a libertagdo de garantias bancarias e de depdsitos
de garantia;

d) Assinar todas as folhas de processamento de despesas.

4 — Delegacao de assinaturas — em relagdo as matérias referidas
neste despacho fica o ora delegado autorizado a assinar todo o expe-

diente dirigido a servicos equiparados, bem como a quaisquer enti-
dades particulares.

Esta delegacao de competéncias entende-se sem prejuizo de poderes
de avocagao e superintendéncia.

O presente despacho entra imediatamente em vigor.

2 de Maio de 2001. — A Reitora, Maria José Ferro Tavares.

Despacho (extracto) n.° 10 442/2001 (2.? série). — Por des-
pacho da reitora da Universidade Aberta de 26 de Abril do corrente
ano:

Mestre Walter Johann Landgraf, assistente com contrato adminis-
trativo de provimento nesta Universidade — concedida equiparacao
a bolseiro fora do Pais no periodo de 3 a 6 de Maio do corrente
ano.

Mestra Isabel Maria de Barros Dias, assistente com contrato admi-
nistrativo de provimento nesta Universidade — concedida equipa-
ragdo a bolseiro no Pais no periodo de 8 a 12 de Maio do corrente
ano.

Doutora Rosa Maria Sequeira da Piedade, professora auxiliar com
contrato administrativo de provimento nesta Universidade — con-
cedida equiparacdo a bolseiro no Pais no periodo de 8 a 12 de
Maio do corrente ano.

4 de Maio de 2001. — A Reitora, Maria José Ferro Tavares.

Despacho (extracto) n.° 10 443/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho reitoral de 3 de Maio de 2001:

Mestre Carlos Fonseca Clamote Carreto, assistente, com contrato
administrativo de provimento, além do quadro da Universidade
Aberta, por um periodo de seis anos — autorizada a prorrogacao
do referido contrato, por um biénio, por urgente conveniéncia de
servico, com efeitos a partir de 10 de Maio do ano em curso. (Isento
de visto do Tribunal de Contas.)

7 de Maio de 2001. — A Reitora, Maria José Ferro Tavares.

UNIVERSIDADE DOS AGORES

Reitoria

Aviso n.° 7070/2001 (2. série). — A seccdo permanente do
Senado da Universidade dos Acores aprovou através da resolugao
n.° 03/2001, de 20 de Fevereiro de 2000, a criacao do curso de mestrado
em Estudos Literarios, nos termos constantes do regulamento que
se segue, conforme registo efectuado no Ministério da Educacao, de
acordo com o disposto no n.° 1 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 155/89,
de 11 de Maio (R/21/2001).

19 de Abril de 2001. — O Vice-Reitor, Ermelindo Manuel Bernardo
Peixoto.

ANEXO

Regulamento do curso de mestrado
em Estudos Literarios

1.2
Ambito e objectivos

O curso de mestrado em Estudos Literarios, adiante designado
por curso ou mestrado, é da responsabilidade do Departamento de
Linguas e Literaturas Modernas da Universidade dos Acores. Pro-
poe-se proceder a actualizacdo de conhecimentos cientifico-pedago-
gicos e ao incremento de héabitos de reflexdo e de investigacao no
ambito da literatura portuguesa e das principais disciplinas que a
suportam teoricamente. Atendendo aos actuais problemas reinantes
no ensino do portugués, procurar-se-a ainda dar uma particular aten-
¢ao as relagoes existentes entre a literatura e a lingua nacionais, até
porque os seus principais destinatarios sao os docentes desta disciplina
nos varios niveis do nosso sistema de ensino ou no dos PALOP.

2.°
Organizacao

1— O curso organiza-se pelo sistema de unidades de crédito e
compreende a frequéncia, com aproveitamento, de uma parte escolar
e a elaboracado, discussao e aprovagdo de uma dissertacao original.

2 — A conclusdo, com aproveitamento, da parte escolar do mes-
trado confere um diploma de pds-graduacdo em Estudos Literarios.
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3 — Apenas os alunos que concluam a parte escolar do mestrado
com média igual ou superior a 14 valores poderao aceder a fase pre-
paratodria da respectiva dissertagao.

3.0
Duracao

O curso tem a duragao de quatro semestres lectivos.

4.0
Regime de funcionamento das disciplinas

1 — As disciplinas respeitantes a parte escolar do mestrado fun-
cionam durante os dois primeiros semestres do curso.

2 — Os ultimos dois semestres do curso ficarao reservados em exclu-
sivo a preparacdo, apresentacdo e discussao da respectiva tese. O
semindrio de orientagao tera lugar no 3.° semestre do curso.

3 — Sem prejuizo de eventuais limitagdes impostas pela calenda-
rizacdo das actividades lectivas, cada bloco lectivo tera a duragao
de 15 semanas.

5 o
Estrutura curricular

1 — Ao curso de mestrado corresponde um niimero total de 30 uni-
dades de crédito (UC).

2 — Cada UC equivale, para efeitos de cumprimento da escola-
ridade do curso, a quinze horas de aulas tedricas.

3 — A distribuicdo das UC pelas areas cientificas obrigatdrias e
optativas € a seguinte:

Unidades lectivas — 18 UC;
Seminario de orientagao — 3 UC;
Dissertacao — 9 UC
4 — As UC correspondentes a dissertacdo serdo atribuidas apos
a discussao e aprovagdo da mesma, nos termos do disposto no
artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 216/92, de 13 de Outubro.

6.°

Plano de estudos

Horas Uni((ilades
semanais cré:ito
1.° semestre:
Teoriado Texto ............cooiiiiiiiinin. 3 3
Problemas de Histéria e Periodologia Literaria (a) 3 3
Temas de Literatura Portuguesal .............. 3 3
2.° semestre:
Natureza e Fungdo da Critica .................. 3 3
Literatura e Estética (@) ...........ccoooueee... 3 3
Temas de Literatura Portuguesa II.............. 3 3
3.° semestre:
Semindrio de orientagdo ...................... 3 3
4.° semestre:
Dissertacao .........oiiiiiiiii i 9

(a) Eventualmente, e de acordo com as disponibilidades do momento, qualquer destas
disciplinas podera alternar com as de Modos e Géneros Literarios: Questdes de Teoria
e Historia, Literatura e Ensino da Literatura ou Estudos Literarios e Estudos Culturais;
sendo este o caso, serdo os alunos prévia e atempadamente informados sobre a natureza
das alteracoes operadas.

7 o
Comissao cientifica

1 — A comissao cientifica do mestrado seré constituida pelos pro-
fessores da Universidade dos Acores que colaboram na leccionagao
do mesmo.

2 — Anualmente, antes do inicio das actividades lectivas, sera eleito,
de entre os professores referidos no n.° 1, o membro da comissiao

cientifica que desempenhara as fungdes de coordenador e represen-
tante do mestrado.

8 o
Niimero de vagas

O numero de inscri¢oes nao podera ser inferior a 10.

9.
Condicoes de acesso

1 — Poderao candidatar-se os licenciados na area das Linguas e
Literaturas Cléssica e Moderna com a classificacao minima de 14 valo-
res e cujos planos curriculares incluam a componente de Portugués.

2 — Excepcionalmente, em casos devidamente justificados, o con-
selho cientifico, sob proposta da comissao cientifica do curso, podera
admitir candidatos que demonstrem possuir adequada preparagiao
cientifica de base, ndo tendo embora a classificagdio minima exigida
non.° 1.

10.°
Prazo e local de candidatura

1 — As candidaturas deverdo ser entregues nos Servicos Acadé-
micos da Universidade dos Agores entre 15 de Julho e 10 de Setembro
do ano lectivo anterior aquele em que se inicia 0 mestrado, mediante
a apresentacdo do boletim de candidatura devidamente preenchido.
Esse boletim podera ser obtido, com antecedéncia, nos Servicos Aca-
démicos ou no secretariado do Departamento de Linguas e Literaturas
Modernas desta mesma Universidade.

2 — Do processo de candidatura constardo obrigatoriamente:

2.1 — Documento oficial comprovativo das habilitagoes (certificado
com as classificagoes obtidas por disciplina e média final do curso);

2.2 — Curriculo que indique as condicoes susceptiveis de permitir
a formulacao de um juizo de mérito ou de preferéncia.

3 — Os habilitados com uma licenciatura concluida no estrangeiro
deverao apresentar a equivaléncia a mesma por uma universidade
portuguesa, acompanhada da respectiva classificagao.

11.°
Selec¢iio e admissao dos candidatos

1 — Os candidatos serdo seleccionados pelo conselho cientifico,
sob proposta da comissao cientifica do mestrado, com base na apli-
cacao sucessiva dos seguintes critérios:

a) Classificagdo do curso de licenciatura;

b) Nota das cadeiras consideradas mais adequadas a natureza
do curso a frequentar;

¢) Curriculo académico, cientifico e técnico;

d) Eventual recurso a entrevista prévia.

2 — A publicagdo dos resultados das candidaturas ocorrerd na
ultima quinzena de Setembro.

3 — Qualquer reclamacgao respeitante aos resultados das candida-
turas devera dar entrada nos Servicos Académicos da Universidade
dos Acores no prazo de sete dias tteis apds a data de afixagao dos
mesmos, sendo os termos deste prazo extensivos a data do correio,
se para a sua formalizacdo for utilizado o regime de carta registada
com aviso de recepgao.

4 — Nos actos a que se refere o nimero anterior, serd liminarmente
recusado o recurso ao fax ou ao correio electrénico.

5 — Da decisao do conselho cientifico ndao cabera recurso, excepto
se formalmente viciada.

12 o
Matriculas e inscricoes

1 — O prazo para a realizacao da matricula e inscri¢ao sera tornado
publico, relativamente a cada edi¢ao do curso, antes do inicio das
actividades lectivas.

2 — Os procedimentos administrativos referidos aos actos mencio-
nados no nimero anterior serao efectuados na secretaria dos Servicos
Académicos da Universidade dos Acores.

3 — Caso o aluno nao tenha obtido aproveitamento numa das dis-
ciplinas do plano de estudos, poderd ser considerada a possibilidade
de nela voltar a inscrever-se no semestre subsequente ao da leccio-
nagao da disciplina em causa.

3.1 — A inscricdo neste semestre suplementar pressupde a reali-
zacao de um trabalho, que serd objecto de classificagao.

3.2 — Esta possibilidade fica, todavia, reservada aos alunos que
nao tenham obtido aproveitamento apenas em uma das disciplinas
do plano de estudos.
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3.3 — A inscrigdo referida no n.° 3 ficard condicionada ao parecer
favoravel do docente responsavel pela disciplina em que o aluno ndo
tenha obtido aproveitamento.

13.°
Prescricoes

Ao aluno s6 sera permitido o maximo de duas inscricdes na mesma
disciplina do plano de estudos.

14.°
Dissertacao

1— O tema da dissertacdo deverd respeitar a natureza global do
mestrado ou a de uma das respectivas disciplinas.

2 — No inicio do 3.° semestre serd obrigatdrio o registo do tema
da tese, com indicacao do respectivo orientador e co-orientador, caso
este exista.

3 — O registo sera efectuado junto do coordenador do mestrado
e sujeito a aprovacao em sede do conselho cientifico. Este mesmo
registo devera dar entrada no conselho cientifico no prazo minimo
de um més apds a data da ultima avaliagao da parte escolar do curso,
respeitando os termos do formuldrio anexo ao presente Regulamento.

4 — O orientador e co-orientador — se o houver — serao desig-
nados pelo conselho cientifico, sob proposta do aluno e prévio con-
sentimento daqueles. Este consentimento devera ser formalmente
atestado.

5 — Competird ao conselho cientifico analisar e decidir sobre os
pedidos de mudanga de orientador, quando devidamente funda-
mentados.

6 — A dissertacdo nao devera ultrapassar as 150 péaginas de for-
mato A4, impressas ou dactilografadas a dois espacos.

15.°
Entrega da dissertaciao e requerimento de provas

1 — Terminada a elaboracao da dissertacdo, o mestrando devera
requerer ao presidente do conselho cientifico a realizagdo das res-
pectivas provas, fazendo acompanhar este seu pedido de:

a) 6 exemplares policopiados da dissertacao;
b) 15 exemplares do curriculum vitae.

2 —Se a versdo da tese referida no n.° 1, alinea a), for aceite
como definitiva na primeira reunido do juri, o candidato devera entre-
gar outros nove exemplares da mesma, inscrevendo no respectivo rosto
o nome da universidade, o titulo, o nome do orientador e¢ do
co-orientador, caso se aplique, ¢ ainda o nome do autor ¢ 0 ano
de concluséo da tese.

3 —Se o juri recomendar ao candidato a reformulacdo daquela,
aplicar-se-4 o disposto no n.° 2 do artigo 14.° do Decreto-Lein.® 216/92,
de 13 de Outubro.

4 — Reformulada a dissertacdo, o candidato devera entregar os
15 exemplares da versdo definitiva, configurando o respectivo rosto
em conformidade com o disposto no n.° 2 deste artigo.

5 —Se o candidato optar por nao reformular a dissertacdo, pro-
ceder-se-a de acordo com os n.”® 3 e 4 do artigo 14.° do Decreto-Lei
n.° 216/92, respeitando o disposto no n.° 2 do presente artigo.

16.°
Constituicao do juri

1— O juri constituido para apreciar a dissertacdo serd nomeado
pelo reitor, sob proposta do conselho cientifico, nos 30 dias posteriores
a data de entrega da mesma.

2 — De acordo com o estipulado no n.° 3 do artigo 13.° do Decre-
to-Lei n.° 216/92, o juri poderd integrar mais dois professores da
Universidade dos Acores.

3 — O juri sera presidido por quem o reitor designar.

17.°
Tramitacio do processo e discussao da dissertacao
1 — Na sua primeira reuniao, o juri decidiré sobre:

a) A aceitacao da tese;

b) A necessidade de recomendar a reformulacdo fundamentada
da mesma;

¢) A marcagdo e organizacdo das respectivas provas.

2 — A discussao da dissertagao far-se-a nos termos do artigo 15.°
do Decreto-Lei n.° 216/92.
18.°
Avaliacio do curso

1 — A avaliagao da parte escolar do curso tera cardcter individual,
dela constando a realizacdo de trabalhos escritos, exposicoes orais

e outras formas de avaliacdo consideradas adequadas aos temas em
estudo.

2 — O resultado da avaliagdo das unidades lectivas que constituem
a parte escolar do curso sera expresso na escala de nimeros inteiros
de 0 a 20 valores.

3 — A aprovagdo nas disciplinas referidas no nimero anterior
dependera da obtencao de uma classificacao final igual ou superior
a 10 valores na referida escala.

4 — Ap0s aprovacao na parte escolar do mestrado, o aluno podera
requerer o correspondente diploma de pos-graduacao.

Caso se verifique o previsto no nimero anterior, a classificagao
final corresponderd a média aritmética da classificagdo obtida pelo
aluno em cada uma das disciplinas constantes da parte escolar do
mestrado.

19.°

Grau de mestre

1 — O grau de mestre sera conferido aos alunos que satisfizerem,
cumulativamente, as seguintes condigoes:

a) Cumprimento do disposto no n.° 3 do artigo 2.° deste
Regulamento;

b) Aprovagédo na dissertagdo a que se refere o n.° 2 do artigo 5.°
do Decreto-Lei n.° 216/92, de 13 de Outubro.

2 — A classificacao final, uma vez apresentada e discutida a dis-
sertacdo, serd expressa sob a forma de Recusado ou Aprovado. Para
os candidatos aprovados, esta assumird a forma qualitativa de Bom,
Bom com distin¢dao ou Muito bom.

20.°
Propinas

1 — O valor da propina de inscri¢ao serd de 90 000$ por semestre.

2 —E obrigatério o pagamento de uma taxa de matricula corres-
pondente a 10% do valor total da propina de inscricdo no curso.

3 — Caso algum dos candidatos integre a carreira docente uni-
versitaria, ser-lhe-a aplicado o regime de isen¢do de propinas previsto
nos n.°* 3 e 4 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 216/92, de 13 de
Outubro.

4 — O montante da propina de inscri¢ao podera ser alterado sempre
que exigéncias de funcionamento, ou outras, o justifiquem.

21.°
Disposicoes finais

Aos casos omissos aplicar-se-d0 as normas previstas no Regula-
mento dos Mestrados da Universidade dos Agores.

Despacho n.° 10 444/2001 (2.2 série). — Nos termos do n.° 1
do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 283/83, de 21 de Junho, nomeio,
para deliberar sobre o pedido de reconhecimento de habilitagoes apre-
sentado nesta Universidade por Susana Lopes Melo Alves, os seguintes
elementos:

Doutora Maria Adelaide Correia Monteiro de Freitas, professora
associada do Departamento de Linguas e Literaturas Moder-
nas da Universidade dos Acores, que presidira.

Doutor Luis Manuel Vieira Andrade, professor auxiliar do
Departamento de Historia, Filosofia e Ciéncias Sociais da Uni-
versidade dos Acores.

Doutor Eduardo Jorge Moreira da Silva, professor auxiliar do
Departamento de Linguas e Literaturas Modernas da Uni-
versidade dos Acores.

20 de Abril de 2001. — O Vice-Reitor, Ermelindo Manuel Bernardo
Peixoto.

Despacho n.° 10 445/2001 (2.2 série). — Por despacho do reitor
da Universidade dos Agores de 2 de Maio de 2001:

Licenciado Vagner Cordeiro Silva, técnico superior de 1.* classe do
quadro de pessoal nao docente da Universidade dos Acores —
nomeado técnico superior principal do quadro da mesma Univer-
sidade, por conveniéncia urgente de servico, com efeitos a partir
de 1 de Maio de 2001, nos termos do n.° 9 do artigo 32.° da Lei
n.° 49/99, de 22 de Junho, ficando exonerado do lugar de técnico
superior de 1.2 classe a data da aceitacao da nova categoria. (Isento
de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

2 de Maio de 2001. — O Vice-Reitor, José Guilherme de Campos
Fernandes.
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UNIVERSIDADE DO ALGARVE

Contrato (extracto) n.° 1237/2001. — Por despacho de 12 de
Marco de 2001 do reitor da Universidade do Algarve:

Mestre Desidério Luis Sares Batista — autorizado contrato adminis-
trativo de provimento como assistente, em regime de exclusividade,
da Faculdade de Engenharia de Recursos Naturais da Universidade
do Algarve, por urgente conveniéncia de servico, com efeitos a
partir de 12 de Margo de 2001, pelo periodo de seis anos, prorrogavel
por um biénio, auferindo a remuneragdo mensal iliquida corres-
pondente ao indice 140 da referida categoria.

10 de Abril de 2001. — A Administradora, Maria Cdndida Soares
Barroso.

UNIVERSIDADE DE AVEIRO

Servicos de Accao Social

Aviso n.° 7071/2001 (2.2 série). — Nos termos do n.° 2 do
artigo 70.° do Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro (Estatuto Dis-
ciplinar), ficou vago, a partir de 27 de Abril de 2001, o lugar de
operadora de lavandaria do quadro de pessoal dos Servigos de Acgao
Social da Universidade de Aveiro, aprovado pela Portaria n.® 1147/95,
de 18 de Setembro, em consequéncia da pena de demissao aplicada
a operadora de lavandaria Maria Suzana Nafetaly Constancio Oliveira
Pinho, por despacho de 10 de Abril de 2001 do Secretério de Estado
do Ensino Superior, na sequéncia do processo disciplinar que lhe
foi mandado instaurar.

2 de Maio de 2001. — O Administrador para a Accao Social, Hélder
Castanheira.

Despacho n.° 10 446/2001 (2.2 série). — Por despachos de 24
de Novembro e de 19 de Dezembro de 2000 do reitor da Universidade
de Aveiro, proferidos ao abrigo da alinea e) do n.° 1 do artigo 20.°
da Lei n.° 108/88, de 24 de Setembro:

Licenciado Jorge Manuel dos Santos Ferreira — nomeado para exer-
cer as fungdes de director dos Servigos de Apoio ao Estudante
dos Servicos de Accao Social da Universidade de Aveiro, em regime
de acumulacdo e sem acréscimo remuneratorio, com efeitos repor-
tados a 1 de Dezembro de 2000. (Nao carecem de fiscalizacao
prévia do Tribunal de Contas.)

2 de Maio de 2001. — O Administrador para a Acgao Social, Hélder
Castanheira.

Instituto Superior de Contabilidade e Administragcao

Aviso n.° 7072/2001 (2.2 série). — Avisam-se 0s eventuais inte-
ressados de que o concurso interno de ingresso com vista ao pro-
vimento de um técnico superior estagidrio de informatica, aberto pelo
aviso n.° 17 502/2000, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 288, de 15 de Dezembro de 2000, ficou deserto, por motivo de
exclusdo do tnico candidato concorrente.

30 de Abril de 2001. — A Presidente do Conselho Directivo, Elda
Guimardes.

UNIVERSIDADE DA BEIRA INTERIOR

Reitoria

Despacho (extracto) n.° 10 447/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho do reitor da Universidade da Beira Interior de 2 de Abril
de 2001:

Designados, nos termos dos artigos 13.° do Decreto-Lei n.° 216/92,
de 13 de Outubro, e 15.° do Regulamento do Mestrado, para faze-
rem parte do jari das provas de mestrado em Quimica requeridas
pelo licenciado Nuno Fernando Figueiredo Salvado:

Presidente — Presidente do conselho cientifico da Universidade
da Beira Interior.
Vogais:

Doutora Ana Maria Bastos da Costa Sagadaes, professora
associada da Universidade de Aveiro.

Doutora Maria Alice Andrade Martins Inocéncio, profes-
sora associada da Universidade da Beira Interior.

Doutor Tessaleno Campos Devezas, professor associado da
Universidade da Beira Interior.

2 de Abril de 2001. — O Reitor, Manuel José dos Santos Silva.

UNIVERSIDADE DE COIMBRA

Reitoria

Aviso n.° 7073/2001 (2.2 série). — Nos termos do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que, por despacho do vice-
-reitor Prof. Doutor Fernando Jorge Rama Seabra Santos de 6 de
Abril de 2001, proferido por delegagdo de competéncias (Didrio da
Repuiblica, 2.2 série, n.° 13, de 16 de Janeiro de 2001), se encontra
aberto, pelo prazo de 10 dias tteis a contar da data da publicagdo
do presente aviso no Didrio da Repiiblica, concurso interno de acesso
geral para o provimento de um lugar de assessor principal de apoio
ao ensino e investigacdo do quadro da Faculdade de Medicina da
Universidade de Coimbra, previsto na Portaria n.° 750/88, de 19 de
Novembro, e alterada pelo Decreto-Lei n.© 404-A/98, de 18 de Dezem-
bro, e pela deliberagao do senado n.° 65/2000, de 6 de Dezembro.

1 — «Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao,
a Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacdo.»

2 — Validade do concurso — o concurso ¢ valido para a vaga indi-
cada, caducando com o seu preenchimento.

3 — Local de trabalho — o local de trabalho situa-se na Faculdade
de Medicina da Universidade de Coimbra.

4 — Remuneracao e regalias sociais — a remuneragao mensal ¢ a
correspondente a categoria posta a concurso, constante do mapa anexo
ao Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, alterado pela Lei
n.° 44/99, de 11 de Junho, e as condigdes de trabalho e regalias sociais
as genericamente vigentes para os funcionarios da Administragao
Publica.

5 — Contetddo funcional — exercer funcoes de investigagao, estudo,
concepgao e adaptacao dos métodos e processos cientifico-técnicos
nas areas de apoio ao ensino e investigagao.

6 — Sao condic¢oes de admissao ao concurso:

a) Satisfazer todas as condigdes exigidas no artigo 29.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

b) Encontrar-se nas condigdes previstas na alinea a) do n.° 1
do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
alterado pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho.

7 — Método de seleccdo — avaliagao curricular, que serd publica
e consistird na apreciagao e discussao do curriculo profissional do
candidato.

7.1 — Na avaliagao curricular ponderar-se-ao obrigatoriamente os
seguintes factores:

a) Habilitagdo académica de base, onde se ponderard a titu-
laridade de um grau académico ou a sua equiparagao, legal-
mente reconhecida;

b) Formagao profissional, em que se ponderarao as acgdes de
formagao e aperfeicoamento profissional, em especial as rela-
cionadas com a area funcional do lugar posto a concurso;

¢) Experiéncia profissional, em que se ponderara o desempenho
efectivo de fungdes na area de actividade para a qual o con-
curso € aberto, bem como outras capacitacoes adequadas,
com avaliacdo da sua natureza e duracao.

7.1.1 — O juri pode, se assim o entender, considerar a classificacao
de servigo como factor de apreciagio na avaliacdo curricular.

8 — Na classificacdo final dos candidatos adoptar-se-4 a escala de
0 a 20 valores e a mesma classificacdo resultard da média ponderada
das classificagoes obtidas nas fases de seleccdo realizadas.

9 — As listas de candidatos admitidos e de classificagao final serao
afixadas na Faculdade de Medicina desta Universidade, nos termos
dos artigos 33.° ¢ 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
respectivamente.

9.1 — Os candidatos excluidos serao notificados nos termos do
artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

10 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento, entregue pessoalmente ou remetido pelo correio, com aviso
de recepgdo, expedido até ao termo do prazo fixado, para os Servigos
Centrais, Palacio dos Grilos, Rua da Ilha, 3000 Coimbra.
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11 — Os candidatos ao concurso devem no prazo fixado fazer acom-
panhar o requerimento dos seguintes documentos:

a) Curriculum vitae, datado e assinado pelo candidato;

b) Documento comprovativo das habilitacdes literérias;

¢) Documento comprovativo da classificacao de servico dos tlti-
mos trés anos;

d) Declaracao, passada e autenticada pelos servicos a que se
encontra afecto, donde constem, de maneira inequivoca, a
existéncia e a natureza do vinculo na funcao ptblica e o registo
de antiguidade na categoria, na carreira e na fungao publica;

¢) Declaracao, passada e autenticada pelo dirigente da hierar-
quia de que depende o candidato, donde conste o conjunto
de tarefas e responsabilidades inerentes ao posto de trabalho
que ocupa;

f) Documentos, auténticos ou autenticados, comprovativos das
acgoes de formacao profissional complementar e dos respec-
tivos tempos de duragao;

g) Documentos, auténticos ou autenticados, comprovativos dos
elementos que os candidatos considerem relevantes para a
apreciagao do seu mérito ou que possam constituir motivo
de preferéncia legal.

12 — O juri pode exigir a qualquer dos candidatos, em caso de
duavida sobre a situacdo que descreveu, a apresentagido de documentos
comprovativos das suas declaragoes.

13 — Os funciondrios da Universidade de Coimbra sao dispensados
da apresentagdo dos documentos dos requisitos que constem dos res-
pectivos processos individuais.

14 — Em tudo o nao expressamente previsto no presente aviso,
o concurso rege-se pelas disposi¢des aplicaveis no Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

15 — As falsas declaragoes sao punidas nos termos da lei.

16 — De acordo com o mesmo despacho, o juri terd a seguinte
constituicao:

Presidente — Doutora Tice dos Reis Anastacio de Macedo, pro-
fessora catedratica.
Vogais efectivos:

Licenciada Maria de Fatima Rebelo Garcao, investigadora
auxiliar.

Licenciada Maria Odete Lopes Santos Cardoso Gouveia,
investigadora auxiliar.

Vogais suplentes:

Licenciada Maria Filomena Duarte Cardoso Oliveira, asses-
sora principal.

Licenciada Maria Crisanta Vidal Figueiredo Seabra Moura
Lopes Craveiro, investigadora auxiliar.

O presidente do jari sera substituido, nas suas faltas ou impedi-
mentos, pelo vogal efectivo indicado em primeiro lugar.

11 de Abril de 2001. — O Vice-Reitor, Fernando Jorge Rama Seabra
Santos.

Aviso n.° 7074/2001 (2.2 série). — Nos termos do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que, por despacho do vice-
-reitor Prof. Doutor Fernando Jorge Rama Seabra Santos de 6 de
Abril de 2001, proferido por delegagdo de competéncias (Didrio da
Repuiblica, 2.2 série, n.° 13, de 16 de Janeiro de 2001), se encontra
aberto, pelo prazo de 10 dias tteis a contar da data da publicagao
do presente aviso no Didrio da Repiiblica, concurso interno de acesso
geral para o provimento de um lugar de assessor de apoio ao ensino
e investigacao do quadro da Faculdade de Medicina da Universidade
de Coimbra, previsto na Portaria n.° 750/88, de 19 de Novembro,
e alterada pelo Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, e pela
deliberacdo do senado n.° 65/2000, de 6 de Dezembro.

1 — «Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicéo,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.»

2 — Validade do concurso — o concurso € valido para a vaga indi-
cada, caducando com o seu preenchimento.

3 — Local de trabalho — o local de trabalho situa-se na Faculdade
de Medicina da Universidade de Coimbra.

4 — Remuneracao e regalias sociais — a remuneragao mensal ¢ a
correspondente a categoria posta a concurso, constante do mapa anexo
ao Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, alterado pela Lei
n.° 44/99, de 11 de Junho, e as condi¢des de trabalho e regalias sociais
as genericamente vigentes para os funcionarios da Administragao
Piblica.

5 — Contetdo funcional — exercer funcoes de investigagao, estudo,
concepg¢ao e adaptagcdo dos métodos e processos cientifico-técnicos
nas areas de apoio ao ensino e investigagao.

6 — Sao condigoes de admissao ao concurso:

a) Satisfazer todas as condigdes exigidas no artigo 29.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

b) Encontrar-se nas condi¢des previstas na alinea b) do n.° 1
do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
alterado pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho.

7 — Método de seleccao — avaliagao curricular, que serd publica
e consistird na apreciagdo e discussao do curriculo profissional do
candidato.

7.1 — Na avaliacdo curricular ponderar-se-ao obrigatoriamente os
seguintes factores:

a) Habilitagao académica de base, onde se ponderara a titu-
laridade de um grau académico ou a sua equiparagao, legal-
mente reconhecida;

b) Formagao profissional, em que se ponderarao as acgoes de
formagao e aperfeicoamento profissional, em especial as rela-
cionadas com a area funcional do lugar posto a concurso;

¢) Experiéncia profissional, em que se ponderara o desempenho
efectivo de funcgdes na area de actividade para a qual o con-
curso é aberto, bem como outras capacitacoes adequadas,
com avaliagdo da sua natureza e duragao.

7.1.1 — O juri pode, se assim o entender, considerar a classificacao
de servigo como factor de apreciagdo na avaliagdo curricular.

8 — Na classificagdo final dos candidatos adoptar-se-4 a escala de
0 a 20 valores e a mesma classificacdo resultarda da média ponderada
das classificagOes obtidas nas fases de seleccao realizadas.

9 — As listas de candidatos admitidos e de classificagao final serao
afixadas na Faculdade de Medicina desta Universidade, nos termos
dos artigos 33.° e 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
respectivamente.

9.1 — Os candidatos excluidos serao notificados nos termos do
artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

10 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento, entregue pessoalmente ou remetido pelo correio, com aviso
de recepgao, expedido até ao termo do prazo fixado, para os Servigos
Centrais, Palacio dos Grilos, Rua da Ilha, 3000 Coimbra.

11 — Os candidatos ao concurso devem no prazo fixado fazer acom-
panhar o requerimento dos seguintes documentos:

a) Curriculum vitae, datado e assinado pelo candidato;

b) Documento comprovativo das habilitacoes literdrias;

¢) Documento comprovativo da classificacao de servico dos tlti-
mos trés anos;

d) Declaragao, passada e autenticada pelos servicos a que se
encontra afecto, donde constem, de maneira inequivoca, a
existéncia e a natureza do vinculo na funcao publica e o registo
de antiguidade na categoria, na carreira e na fungao publica;

e) Declaragdo, passada e autenticada pelo dirigente da hierar-
quia de que depende o candidato, donde conste o conjunto
de tarefas e responsabilidades inerentes ao posto de trabalho
que ocupa;

f) Documentos, auténticos ou autenticados, comprovativos das
acgoes de formacao profissional complementar e dos respec-
tivos tempos de duragao;

g) Documentos, auténticos ou autenticados, comprovativos dos
elementos que os candidatos considerem relevantes para a
apreciagao do seu mérito ou que possam constituir motivo
de preferéncia legal.

12— O juri pode exigir a qualquer dos candidatos, em caso de
duavida sobre a situacao que descreveu, a apresentacdo de documentos
comprovativos das suas declaragdes.

13 — Os funciondrios da Universidade de Coimbra sao dispensados
da apresentagao dos documentos dos requisitos que constem dos res-
pectivos processos individuais.

14 — Em tudo o nao expressamente previsto no presente aviso,
o concurso rege-se pelas disposi¢oes apliciveis no Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

15 — As falsas declaragdes sao punidas nos termos da lei.

16 — De acordo com o mesmo despacho, o jari terd a seguinte
constitui¢io:

Presidente — Doutora Maria Teresa Santos Morgadinho Car-
valho, investigadora auxiliar.
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Vogais efectivos:

Licenciada Maria Filomena Duarte Cardoso Oliveira, asses-
sora principal.

Licenciada Maria de Fatima Ferros Pimentel Serra Pacheco,
assessora.

Vogais suplentes:

Licenciada Maria Odete Lopes Santos Cardoso Gouveia,
investigadora auxiliar.

Licenciada Ana Maria Hondrio dos Santos Ferreira, asses-
sora.

O presidente do jari sera substituido, nas suas faltas ou impedi-
mentos, pelo vogal efectivo indicado em primeiro lugar.

11 de Abril de 2001. — O Vice-Reitor, Fernando Jorge Rama Seabra
Santos.

Despacho n.° 10 448/2001 (2.2 série). — Ao abrigo do n.° 4
do artigo 40.° dos Estatutos da Universidade, nomeio, por urgente
conveniéncia de servico, pro-reitor da Universidade de Coimbra o
Prof. Doutor Joao Verissimo de Oliveira Lisboa, professor associado
da Faculdade de Economia da Universidade de Coimbra.

4 de Dezembro de 2000. — O Reitor, Fernando Rebelo.

Despacho n.° 10 449/2001 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto
no n.° 3.14 do despacho n.° 811/2001 (2.* série), publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 13, de 16 de Janeiro de 2001, subdelego
no presidente do conselho cientifico da Faculdade de Ciéncias e Tec-
nologia a competéncia para a presidéncia dos juris de concursos para
professores associados, de provas de doutoramento e de equivaléncias
a doutoramento e de concursos da carreira de investigacao cientifica,
exceptuando os referentes a investigadores-coordenadores, referentes
aos Departamentos de Engenharia da Faculdade de Ciéncias e
Tecnologia.

Na falta, auséncia ou impedimento do presidente do conselho cien-
tifico, a presidéncia dos juris a que se refere o niimero anterior incum-
bird ao vice-presidente do concelho cientifico.

Consideram-se ratificados os actos praticados neste ambito, por
estas entidades, desde 22 de Dezembro de 2000.

17 de Janeiro de 2001. — O Vice-Reitor, Fernando Jorge Rama
Seabra Santos.

Despacho n.° 10 450/2001 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto
no n.° 1.6 do despacho n.° 811/2001 (2.* série), publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 13, de 16 de Janeiro de 2001, subdelego
nos presidentes dos conselhos cientificos das Faculdades de Medicina
e de Ciéncias e Tecnologia, desde que tenham a categoria de professor
catedrdtico, a competéncia para a presidéncia dos jris de concursos
para professores associados, de provas de doutoramento e¢ de equi-
valéncias a doutoramento de concursos da carreira de investigacao
cientifica, exceptuando os referentes a investigadores-coordenadores,
referentes as Faculdades de Medicina e de Ciéncias e Tecnologia,
excluindo os dos Departamentos de Engenharia.

Na falta, auséncia ou impedimento do presidente do conselho cien-
tifico, a presidéncia dos juris a que se refere o niimero anterior incum-
bira ao vice-presidente do conselho cientifico.

Consideram-se ratificados os actos praticados neste ambito, por
estas entidades, desde 22 de Dezembro de 2000.

17 de Janeiro de 2001. — O Vice-Reitor, Jorge Santos Veiga.

Servigos Centrais

Despacho n.° 10 451/2001 (2.2 série). — Por despachos de 20 de
Abril de 2001 do vice-reitor da Universidade de Coimbra, proferidos
por delegacdo de competéncias (Didrio da Repuiblica, 2.2 série, n.° 13,
de 16 de Janeiro de 2001):

Licenciada Cristina Maria Coimbra Vieira, assistente além do quadro
da Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Educacdo desta Uni-
versidade — prorrogado o contrato por um biénio, com inicio em
31 de Maio de 2001.

Licenciada Maria Cristina dos Santos Monteiro Januario, assistente
estagiaria além do quadro da Faculdade de Psicologia e de Ciéncias
da Educacao desta Universidade — prorrogado o contrato até final
do ano escolar de 2000-2001, com inicio em 6 de Marco de 2001.

(Nao carece de verificagdo prévia do Tribunal de Contas.)

2 de Maio de 2001. — A Administradora, Margarida Isabel Mano
Tavares Simées Lopes Marques de Almeida.

Despacho n.° 10 452/2001 (2.2 série). — Por despacho de 20 de
Abril de 2001 do vice-reitor da Universidade de Coimbra, proferido
por delegacdo de competéncias (Didrio da Repuiblica, 2. série, n.° 13,
de 16 de Janeiro de 2001):

Licenciada Teresa Manuela Martins Antunes, técnica de 2.* classe
de gestdao da Faculdade de Medicina desta Universidade — reclas-
sificada como técnica superior de 2.* classe de gestdo da mesma
Faculdade, considerando-se exonerada do anterior lugar a partir
da data do termo de aceitacdo de nomeacdo. (Nao carece de veri-
ficagao prévia do Tribunal de Contas.)

2 de Maio de 2001. — A Administradora, Margarida Isabel Mano
Tavares Simées Lopes Marques de Almeida.

Despacho n.° 10 453/2001 (2.2 série). — Por despacho de 26 de
Abril de 2001 do reitor da Universidade de Coimbra:

Designados os seguintes professores para fazerem parte do juri das
provas para obtencdo do titulo de agregado do 1.° grupo (Psi-
cologia), requeridas pelo Doutor Anténio Castro Fonseca, professor
associado da Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Educagao
desta Universidade:

Presidente — Vice-reitora da Universidade de Coimbra,
Prof.® Doutora Maria Irene de Oliveira Costa Bettencourt
Noronha da Silveira, por delegacdo de competéncias (Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 13, de 16 de Janeiro de 2001).

Vogais:

Doutor Danilo Rodrigues da Silva, professor catedratico
da Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Educacao
da Universidade de Lisboa.

Doutor Candido Mendes Martins da Agra, professor cate-
dratico da Faculdade de Direito da Universidade do
Porto.

Doutor Félix Fernando Monteiro Neto, professor catedra-
tico da Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Educacao
da Universidade do Porto.

Doutor Manuel Amancio Viegas Abreu, professor catedra-
tico da Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Educagdo
da Universidade de Coimbra.

Doutor Anténio Simoes, professor catedratico da Faculdade
de Psicologia e de Ciéncias da Educagdo da Universidade
de Coimbra.

Doutor Carlos Augusto Amaral Dias, professor catedratico
da Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Educagio
da Universidade de Coimbra.

Doutora Luisa Maria de Almeida Morgado, professora cate-
drética da Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Edu-
cacdo da Universidade de Coimbra.

Doutora Ana Paula Pais Rodrigues da Fonseca Relvas, pro-
fessora catedrética da Faculdade de Psicologia e de Cién-
cias da Educacdo da Universidade de Coimbra.

Doutor Adelino Duarte Gomes, professor associado com
agregacao da Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da
Educacao da Universidade de Coimbra.

Doutor Joaquim Armando Gomes Alves Ferreira, professor
associado com agregacdo da Faculdade de Psicologia e
de Ciéncias da Educagao da Universidade de Coimbra.

(Nao carece de verificagdo prévia do Tribunal de Contas.)

3 de Maio de 2001. — A Administradora, Margarida Isabel Mano
Tavares Simoes Lopes Marques de Almeida.

Despacho n.° 10 454/2001 (2.2 série). — Por despacho de 26
de Abril de 2001 do reitor da Universidade de Coimbra:

Designados os seguintes professores para fazerem parte do jari das
provas para obtengao do titulo de agregado do 4.° grupo (Ciéncias
Juridicas), requeridas pelo Doutor Jorge Ferreira Sinde Monteiro
da Faculdade de Direito da Universidade de Coimbra:

Presidente — Reitor da Universidade de Coimbra.
Vogais:

Doutor José de Oliveira Ascensao, professor catedrético
da Faculdade de Direito da Universidade de Lisboa.

Doutor Jorge Leite Areias Ribeiro de Faria, professor cate-
dratico da Faculdade de Direito da Universidade do
Porto.

Doutor Francisco Manuel Pereira Coelho, professor cate-
drético aposentado da Faculdade de Direito da Univer-
sidade de Coimbra.

Doutor Rui Nogueira Lobo de Alarcdo e Silva, professor
catedratico aposentado da Faculdade de Direito da Uni-
versidade de Coimbra.
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Doutor Jorge de Figueiredo Dias, professor catedratico da
Faculdade de Direito da Universidade de Coimbra.

Doutor Diogo José Paredes Leite de Campos, professor
catedratico da Faculdade de Direito da Universidade de
Coimbra.

Doutor Guilherme Freire Falcao de Oliveira, professor cate-
dratico da Faculdade de Direito da Universidade de
Coimbra.

(Nao carece de verificagdo prévia do Tribunal de Contas.)

3 de Maio de 2001. — A Administradora, Margarida Isabel Mano
Tavares Simées Lopes Marques de Almeida.

Despacho n.° 10 455/2001 (2.2 série). — Por despacho de 26
de Abril de 2001 do reitor da Universidade de Coimbra:

Designados os seguintes professores para fazerem parte do jari das
provas para obtencao do titulo de agregado do 4.° grupo (Ciéncias
Juridicas), requeridas pelo Doutor Anténio Joaquim de Matos Pinto
Monteiro da Faculdade de Direito da Universidade de Coimbra:

Presidente — Reitor da Universidade de Coimbra.
Vogais:

Doutor José Dias Marques, professor catedratico jubilado
da Faculdade de Direito da Universidade de Lisboa.

Doutor Anténio Manuel da Rocha e Menezes Cordeiro,
professor catedratico da Faculdade de Direito da Uni-
versidade de Lisboa.

Doutor Francisco Manuel Pereira Coelho, professor cate-
drético aposentado da Faculdade de Direito da Univer-
sidade de Coimbra.

Doutor Rui Nogueira Lobo de Alarcao e Silva, professor
catedratico aposentado da Faculdade de Direito da Uni-
versidade de Coimbra.

Doutor Jorge de Figueiredo Dias, professor catedratico da
Faculdade de Direito da Universidade de Coimbra.

Doutor Diogo José Paredes Leite de Campos, professor
catedrético da Faculdade de Direito da Universidade de
Coimbra.

Doutor Guilherme Freire Falcao de Oliveira, professor cate-
dratico da Faculdade de Direito da Universidade de
Coimbra.

(Nao carece de verificagdo prévia do Tribunal de Contas.)

3 de Maio de 2001. — A Administradora, Margarida Isabel Mano
Tavares Simées Lopes Marques de Almeida.

UNIVERSIDADE DE EVORA

Reitoria

Aviso n.° 7075/2001 (2.2 série). — 1 — Nos termos do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que, pelo prazo de
10 dias dteis a contar da data da publicacao do presente aviso no
Didrio da Repiiblica, devidamente autorizado por despacho do reitor
de 6 de Novembro de 2000, se encontra aberto concurso externo
de ingresso para seleccdo de estagiarios com vista ao preenchimento
de duas vagas de técnico de informatica do grau 1 da carreira de
técnico de informatica existentes do quadro de pessoal ndo docente
da Universidade de Evora, criado pela Portaria n.° 1041/98, de 19
de Dezembro, publicado no Didrio da Repuiblica, 1.2 série-B, n.° 292,
de 19 de Dezembro de 1998, actualizado pelo despacho n.° 6686/2000,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 73, de 27 de Marco
de 2000. A publicagao do presente aviso foi precedida da necesséria
consulta 8 DGAP sobre a existéncia de excedentes, que informou
nao haver pessoal nas condic¢oes requeridas e tendo em conta a fixagao
do niimero méximo de nao docentes padrao para o ano lectivo de
2000-2001, conforme despacho n.° 22 249/2000 (2.2 série), do Ministro
da Educacao, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 254,
de 3 de Novembro de 2000. O concurso € aberto para as seguintes
areas funcionais:

a) Desenvolvimento de aplicacdes — uma vaga;
b) Engenharia de infra-estruturas tecnoldgicas — uma vaga.
2— O concurso ¢ valido para as referidas vagas e para as que
vierem a verificar-se no prazo de seis meses a contar da data da
publicacao da lista de classificacao final.
3 — Legislacao aplicavel:

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro (com as alteracdes
introduzidas pelos Decretos-Leis n.** 393/90, de 11 de Dezem-

bro, 204/91, de 7 de Junho, 420/91, de 29 de Outubro, e
404-A/98, de 18 de Dezembro);

Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro (com as alteracdes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 407/91, de 17 de Outubro,
pela Lei n.° 19/92, de 13 de Agosto, e pelos Decretos-Leis
n.® 102/96, de 31 de Julho, e 218/98, de 17 de Julho);

Portaria n.° 244/97, de 11 de Abril,

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

Decreto-Lei n.° 97/2001, de 26 de Marco.

4 — O conteddo funcional dos lugares é o constante do capitulo 11,
secgdo I, n.° 3., da Portaria n.° 244/97, de 11 de Abril.

5 — O local de trabalho situa-se na Universidade de Evora.

6 — O vencimento é o correspondente ao nivel 1, escalao 1,
indice 320, de acordo com a escala salarial a que se refere o Decreto-
-Lei n.° 97/2001, de 26 de Margo, e as condicoes de trabalho e as
regalias sociais sdo as genericamente vigentes para a fungao publica.

7 — Condicoes de candidatura:

7.1 — Requisitos gerais — o concurso é aberto a todos os indivi-
duos, estejam ou nao vinculados aos servicos e organismos, que reinam
as condigoes exigidas pelo n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter 18 anos completos;

c) Possuir as habilitagoes literarias legalmente exigidas para o
desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatdrio;

e) Nao estar inibido do exercicio de funcdes publicas ou interdito
para o exercicio das fungoes a que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis
para o exercicio da funcéo e ter cumprido as leis de vacinacao
obrigatdria.

7.2 — Requisitos especiais — nos termos da alinea a) do n.° 2 do
artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 97/2001, de 26 de Margo, o recrutamento
efectua-se mediante concurso de prestacdo de provas de entre indi-
viduos aprovados em estagio, com classificacdo nao inferior a Bom
(14 valores), habilitados com adequado curso tecnoldgico, curso das
escolas profissionais ou curso que confira certificado de qualificacao
de nivel 111 em 4reas de informética.

8 — Formalizacdo das candidaturas:

8.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento, em folha de papel normalizada, branca ou de cor palida,
de formato A4 ou papel continuo, nos termos do Decreto-Lei
n.° 112/90, de 4 de Abril, dirigido ao reitor da Universidade de Evora,
do qual constem os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa — nome, filiagdo, naturalidade, nacio-
nalidade, data de nascimento, estado civil, bilhete de iden-
tidade (nimero, data e servico de identificagdo que o emitiu),
numero fiscal de contribuinte e residéncia (cddigo postal e
namero de telefone);

b) Habilitagoes literdrias;

¢) Situacao militar;

d) Concurso a que se candidata e referéncia do Didrio da Repii-
blica onde foi publicado.

8.2 — O requerimento de admissao devera ser acompanhado dos
seguintes documentos:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado;

b) Fotocodpia do bilhete de identidade;

¢) Documento autenticado, comprovativo das habilitagoes lite-
rarias;

d) Quaisquer outros elementos comprovativos da qualificacdo
e experiéncia profissionais que os candidatos entendam que
devam ser apreciados pelo jari;

e) Comprovativos dos requisitos gerais de admissdo previstos
no n.° 7.1 do presente aviso, os quais poderao ser dispensados
desde que os candidatos declarem nos respectivos requeri-
mentos, em alineas separadas e sob compromisso de honra,
a situagao precisa em que se encontram relativamente a cada
um desses requisitos.

8.3 — As falsas declaracoes serdo punidas nos termos da lei.

9 — O requerimento de admissao e respectivos documentos anexos
poderao ser entregues pessoalmente ou remetidos pelo correio, em
carta registada com aviso de recepcdo, expedidos até ao termo do
prazo fixado, para a Universidade de Evora, Servicos Administrativos,
Largo da Senhora da Natividade, apartado 94, 7002-554 Evora.
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10 — Os candidatos admitidos a concurso serao convocados para
os métodos de selecc@o, nos termos do n.° 2 do artigo 35.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

11 — Os métodos de seleccao serao os seguintes:

a) Prova de conhecimentos;
b) Avaliacdo curricular;
c) Entrevista profissional de seleccao.

11.1 — A prova escrita de conhecimentos, com caracter elimina-
tdrio, com a duragao de noventa minutos, tera por objectivo avaliar
o nivel de conhecimentos académicos e profissionais dos candidatos,
em termos gerais e especificos, e incidira sobre as seguintes matérias:

Conhecimentos gerais, nos termos do despacho n.° 13 381/99
(2.2 série), publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 162, de
14 de Julho de 1999:

Direitos e deveres da fungio publica e deontologia profissional:

Regime de férias, faltas e licengas (Decreto-Lei n.° 100/99,
de 31 de Marco, com as alteracoes introduzidas pelo
Decreto-Lei n.° 117/99, de 11 de Agosto);

Estatuto remuneratdrio dos funcionarios e agentes da Admi-
nistracao Publica (Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de
Outubro, com as alteragdes introduzidas pelos Decretos-
-Leis n.°s 393/90, de 11 de Dezembro, 204/91, de 7 de
Junho, 420/91, de 29 de Outubro, e 404-A/98, de 18 de
Dezembro);

Estatuto Disciplinar dos Funciondrios e Agentes da Admi-
nistracdo Publica (Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de
Janeiro);

Deontologia do servico publico: «Carta ética — Dez prin-
cipios éticos da Administracao Publica»;

Atribuigoes e competéncias da Universidade d¢ Evora — Esta-
tutos e estrutura organica da Universidade de Evora: Despacho
Normativo n.° 84/89, publicado no Didrio da Repuiblica,
1.2 série, n.° 200, de 31 de Agosto de 1989.

Conhecimentos especificos:

Apoio a utilizadores;

Organizagao de informacdo e estruturas de dados;
Manutengéo e exploracao dos sistemas informaticos;

Redes de comunicacdo de dados;

Desenvolvimento e manutencao de aplicagoes informaticas;
Nogdes de privacidade e seguranga da informacao.

11.2 — A avaliagdo curricular visa avaliar as aptidoes profissionais
dos candidatos na 4rea para que o concurso ¢ aberto, com base na
analise do respectivo curriculo profissional.

11.3 — A entrevista profissional de seleccdo visa avaliar, numa rela-
¢ao interpessoal e de forma objectiva e sistematica, as aptidoes pro-
fissionais e pessoais dos candidatos.

12 — A classificagao final sera expressa numa escala de 0 a 20
valores e resultard da média aritmética simples ou ponderada das
classificacOes parcelares (expressas na mesma escala) decorrentes dos
métodos de seleccdo, sendo excluidos os candidatos que obtenham
uma classificacdo inferior a 9,5 valores.

13 — Os critérios de apreciagao e ponderagdo da avaliagao cur-
ricular e da entrevista profissional de seleccao, bem como o sistema
de classificacdo final, incluindo a respectiva féormula classificativa,
constam de actas de reunides do jari do concurso, sendo as mesmas
facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

14 — Regime de estagio:

14.1 — O estagio, com caracter probatorio, tem a duracgdo de seis
meses e rege-se pelo disposto no artigo 10.° do Decreto-Lei
n.° 97/2001, de 26 de Marco.

14.2 — A frequéncia do estdgio ¢ feita em regime de contrato admi-
nistrativo de provimento, no caso de individuos nao vinculados a fun-
¢ao publica, e em comissdo de servico extraordindria, nos restantes
Casos.

14.3 — A avaliacdo final do estagio sera feita de acordo com:

a) Relatorio de estagio a apresentar pelo estagiario;
b) Classificacao de servigo obtida naquele periodo.

15 — Composicao do juri do concurso que serd simultaneamente
o juri do estagio:
Presidente — Joaquim José Santos Lopes Godinho, professor
auxiliar convidado.
Vogais efectivos:

Salvador Luis Bettencourt Pinto de Abreu, professor auxi-
liar.

Margarida Maria Santos Murteira Sousa Cabral, técnica
superior de 1.2 classe.

Vogais suplentes:

Irene Pimenta Rodrigues, professora auxiliar.
Dulce Visitagdo Monteiro Carrasqueira, técnica superior de
1.2 classe.

15.1 — O presidente do jari serd substituido, nas suas faltas ou
impedimentos, pelo 1.° vogal efectivo.

16 — A lista dos candidatos admitidos bem como a lista de clas-
sificacdo final do concurso serdo publicitadas nos termos dos arti-
gos 33.°, 34.° ¢ 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, sendo
afixadas nos seguintes locais da Universidade de Evora:

Colégio do Espirito Santo, Largo dos Colegiais — expositor da
Reitoria;

Servicos Administrativos, Largo da Senhora da Nativi-
dade — expositor do Gabinete de Gestao de Recursos Huma-
nos;

Colégio de Luis Anténio Verney, Rua de Romdo Rama-
lho — expositor da directoria do Colégio;

Nucleo de Valverde (Mitra) — expositor da directoria do Colé-
gio.

17— Os candidatos excluidos serdo notificados nos termos do
artigo 34.° do citado diploma.

18 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao,
a Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

19 — Em tudo o que nao estiver previsto no presente aviso, apli-
cam-se as regras constantes do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

18 de Abril de 2001. — O Reitor, Jorge Quina Ribeiro de Araiijo.

Aviso n.° 7076/2001 (2.2 série). — 1 — Nos termos do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se puablico que, pelo prazo de
10 dias uteis a contar da data da publicacdo do presente aviso no
Didrio da Repuiblica, devidamente autorizado por despacho do reitor
de 6 de Novembro de 2000, se encontra aberto concurso externo
de ingresso para provimento de duas vagas de auxiliar técnico de
laboratério da carreira de pessoal auxiliar do quadro de pessoal ndo
docente da Universidade de Evora, criado pela Portaria n.° 1041/98,
de 19 de Dezembro, publicada no Didrio da Republica, 1.* série-B,
n.° 292, de 19 de Dezembro de 1998, actualizado pelo despacho
n.° 6686/2000, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 73,
de 27 de Marco de 2000. A publicacao do presente aviso foi precedida
da necessaria consulta a DGAP sobre a existéncia de excedentes,
que informou nao haver pessoal nas condicoes requeridas e tendo
em conta a fixacdo do nimero maximo de nao docentes padrao para
o ano lectivo de 2000-2001, conforme o despacho n.° 22 249/2000
(2.2 série), do Ministro da Educagao, publicado no Didrio da Reptiblica,
2.2 série, n.° 254, de 3 de Novembro de 2000.

2— O concurso € vélido para as referidas vagas e para as que
vierem a verificar-se no prazo de seis meses a contar da data da
publicagao da lista de classificagao final.

3 — Legislacao aplicavel:

Mapa 1 anexo ao Decreto-Lei n.° 248/85, de 15 de Julho;

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro (com as alteracoes
introduzidas pelos Decretos-Leis n.® 393/90, de 11 de Dezem-
bro, 204/91, de 7 de Junho, 420/91, de 29 de Outubro, e
404-A/98, de 18 de Dezembro);

Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro (com as alteracoes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 407/91, de 17 de Outubro,
pela Lei n.° 19/92, de 13 de Agosto, e pelos Decretos-Leis
n.® 102/96, de 31 de Julho, e 218/98, de 17 de Julho);

Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro (com as alteracoes
introduzidas pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho);

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

4 — O contetdo funcional corresponde a fungdes de natureza exe-
cutiva de caracter manual ou mecanico, com graus de complexidade
variaveis, enquadradas em instrucoes gerais bem definidas, nas areas
de apoio ao ensino e investigagao, nomeadamente apoio aos técnicos
em ensaios e andlises laboratoriais, execugao de tarefas de manutengao
de equipamentos e materiais utilizados nos laboratdrios e execugao
de trabalho oficinal de caracter mecanico/electrotécnico, implicando
normalmente esforgo fisico. |

5 — O local de trabalho situa-se na Universidade de Evora.

6 — O vencimento € o correspondente ao escaldo 1, indice 191,
de acordo com a escala salarial a que se refere o Decreto-Lei
n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, conjugado com o Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, e as condi¢des de trabalho e regalias
sociais sdo as genericamente vigentes para a fungio publica.
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7 — Condicoes de candidatura:

7.1 — Requisitos gerais — o concurso é aberto a todos os indivi-
duos, estejam ou nao vinculados aos servicos € organismos, que retinam
as condicoes exigidas pelo n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir as habilitagdes literarias legalmente exigidas para o
desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatdrio;

e) Nao estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou interdito
para o exercicio das fungdes a que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis
para o exercicio da funcéo e ter cumprido as leis de vacinacao
obrigatdria.

7.2 — Requisitos especiais — possuir a escolaridade obrigatdria.

8 — Formalizagdo das candidaturas:

8.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento, em folha de papel normalizada, branca ou de cor palida,
de formato A4 ou papel continuo, nos termos do Decreto-Lei
n.° 112/90, de 4 de Abril, dirigido ao reitor da Universidade de Evora,
do qual constem os seguintes elementos:

a

~

Identificagdo completa [nome, filiagao, naturalidade, nacio-
nalidade, data de nascimento, estado civil, bilhete de iden-
tidade (ntimero, data e servigo de identificagdo que o emitiu),
numero fiscal de contribuinte e residéncia, cédigo postal e
numero de telefone];

b) Habilitacdes literdrias;

¢) Situacdo militar;

d) Concurso a que se candidata e referéncia do Didrio da Repii-
blica onde foi publicado.

8.2 — O requerimento de admissao devera ser acompanhado dos
seguintes documentos:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado;

b) Fotocopia do bilhete de identidade;

¢) Documento autenticado, comprovativo das habilitagoes lite-
rarias;

d) Quaisquer outros elementos comprovativos da qualificagao
e experiéncia profissionais que os candidatos entendam que
devam ser apreciados pelo juri;

¢) Comprovativos dos requisitos gerais de admissdo previstos
no n.° 7.1 do presente aviso, os quais poderao ser dispensados
desde que os candidatos declarem nos respectivos requeri-
mentos, em alineas separadas e sob compromisso de honra,
a situagao precisa em que se encontram relativamente a cada
um desses requisitos.

8.3 — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei.

9 — O requerimento de admissao e respectivos documentos anexos
poderdo ser entregues pessoalmente ou remetidos pelo correio, em
carta registada com aviso de recepgdo, expedidos até ao termo do
prazo fixado, para a Universidade de Evora, Servigos Administrativos,
Largo da Senhora da Natividade, apartado 94, 7002-554 Evora.

10 — Os candidatos admitidos a concurso serao convocados para
os métodos de selecgao, nos termos do n.° 2 do artigo 35.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

11 — Os métodos de seleccao serdo os seguintes:

a) Prova pratica de conhecimentos;
b) Avaliacdo curricular;
c) Entrevista profissional de seleccao.

11.1 — A prova pratica de conhecimentos, com caracter elimina-
tério, com a duracdo de trinta minutos, terd por objectivo avaliar
o nivel de conhecimentos dos candidatos no &mbito do conteddo fun-
cional do lugar a prover.

11.2 — A avaliagdo curricular visa avaliar as aptidoes profissionais
dos candidatos na area para que o concurso ¢ aberto, com base na
analise do respectivo curriculo profissional.

11.3 — A entrevista profissional de selecgao visa avaliar, numa rela-
¢do interpessoal e de forma objectiva e sistemdtica, as aptidoes pro-
fissionais e pessoais dos candidatos.

12 — A classificagdo final serd expressa numa escala de 0 a 20
valores e resultard da média aritmética simples ou ponderada das

classificagdes parcelares (expressas na mesma escala) decorrentes dos
métodos de seleccao, sendo excluidos os candidatos que obtenham
uma classificacdo inferior a 9,5 valores.

13 — Os critérios de apreciagao e ponderacido da avaliagao cur-
ricular e da entrevista profissional de seleccao, bem como o sistema
de classificacdo final, incluindo a respectiva féormula classificativa,
constam de actas de reunides do juri do concurso, sendo as mesmas
facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

14 — Composigao do juari do concurso:

Presidente — Ana Maria Guedes de Almeida e Silva, professora
associada.
Vogais efectivos:

Anténio Heitor Silva Reis, professor auxiliar.
Rui Paulo Vasco Salgado, assistente.

Vogais suplentes:

Maria Cesaltina Frade Louro, técnica superior de 1.2 classe.
Maria Manuel Serrano da Fonseca, técnica superior de
2.2 classe.

14.1 — O presidente do jari serd substituido, nas suas faltas ou
impedimentos, pelo 1.° vogal efectivo.

15 — A lista dos candidatos admitidos bem como a lista de clas-
sificagao final do concurso serao publicitadas nos termos dos arti-
gos 33.°, 34.° ¢ 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, sendo
afixadas nos seguintes locais da Universidade de Evora:

Colégio do Espirito Santo, Largo dos Colegiais — expositor da
Reitoria;

Servicos Administrativos, Largo da Senhora da Nativi-
dade — expositor do Gabinete de Gestao de Recursos Huma-
nos;

Colégio Luis Anténio Verney, Rua de Romao Ramalho — expo-
sitor da directoria do Colégio;

Nucleo de Valverde (Mitra) — expositor da directoria do Colé-
gio.

16 — Os candidatos excluidos serdo notificados nos termos do
artigo 34.° do citado diploma.

17 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao,
a Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

18 — Em tudo o que nao estiver previsto no presente aviso, apli-
cam-se as regras constantes do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

18 de Abril de 2001. — O Reitor, Jorge Quina Ribeiro de Araiijo.

UNIVERSIDADE DE LISBOA

Faculdade de Direito

Despacho (extracto) n.° 10 456/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho do vice-reitor de 4 de Maio de 2001, proferido por delegacao
do reitor:

Homologada a elei¢do do Doutor José de Oliveira Ascensao, professor
catedratico da Faculdade de Direito, como presidente do conselho
cientifico, com efeitos a data da eleicdo, 2 de Maio de 2001. (Isento
de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

8 de Maio de 2001. — A Administradora, Maria Luisa Machado
Cerdeira.

Despacho (extracto) n.° 10 457/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho do vice-reitor de 4 de Maio de 2001, proferido por delegagao
do reitor:

Homologada a elei¢do do Doutor Anténio Pedro Pereira Nina Barbas
Homem, professor auxiliar da Faculdade de Direito, como vice-
-presidente do conselho directivo, com efeitos a data da eleicao,
29 de Margo de 2001. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal
de Contas.)

8 de Maio de 2001. — A Administradora, Maria Luisa Machado
Cerdeira.
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Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Educacao

Despacho n.° 10 458/2001 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do conselho cientifico de 26 de Abril de 2001, proferido por
delegacao de competéncias:

Designados os seguintes professores para integrarem o jari das provas
de mestrado em Psicologia requeridas pela licenciada Ana Sofia
Correia dos Santos:

Presidente — Doutor Leonel Garcia Marques, professor auxiliar
da Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Educacdo da
Universidade de Lisboa.

Vogais:

Doutora Teresa Maria Freitas Teixeira Morais Garcia Mar-
ques, professora associada do Instituto Superior de Psi-
cologia Aplicada de Lisboa.

Doutor Paulo Ventura Fernandes da Rocha, professor auxi-
liar da Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Educagao
da Universidade de Lisboa.

30 de Abril de 2001. — O Presidente do Conselho Directivo, Danilo
Rodrigues Silva.

Instituto de Ciéncias Sociais

Despacho (extracto) n.° 10 459/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 26 de Abril de 2001 do presidente do conselho cientifico
do Instituto de Ciéncias Sociais da Universidade de Lisboa, proferido
por delegacao do reitor:

Doutor Joao Carlos Mosqueira Mendes Espada, investigador auxiliar
do quadro de pessoal investigador do Instituto de Ciéncias Sociais
da Universidade de Lisboa — autorizada a licenca sem vencimento
por um ano, com efeitos a partir de 1 de Maio de 2001. (Isento
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

4 de Maio de 2001. — A Presidente do Conselho Directivo, Maria
Eduarda Cruzeiro.

UNIVERSIDADE DO MINHO

Servigos Administrativos

Despacho (extracto) n.° 10 460/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 20 de Fevereiro de 2001 do reitor da Universidade do Minho:

Mestre Manuel Bernardo Martins Barbosa — celebrado contrato
administrativo de provimento na categoria de assistente, por urgente
conveniéncia de servico, com efeitos a partir da data do despacho
autorizador, com direito ao vencimento mensal correspondente ao
indice 140, escaldao 1, a que se refere o anexo I do Decreto-Lei
n.° 408/89, de 18 de Novembro. (Isento de fiscalizagdo prévia do
Tribunal de Contas.)

27 de Abril de 2001. — O Administrador, J. F. Aguilar Monteiro.

Despacho (extracto) n.° 10 461/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 21 de Fevereiro de 2001 do reitor da Universidade do Minho:

Doutor Senen Lanceros Méndez — celebrado contrato administrativo
de provimento na categoria de professor auxiliar, por urgente con-
veniéncia de servico, com efeitos a partir da data do despacho
autorizador, com direito ao vencimento mensal correspondente ao
indice 195, escaldao 1, a que se refere o anexo 1 do Decreto-Lei
n.° 408/89, de 18 de Novembro. (Isento de fiscalizagdo prévia do
Tribunal de Contas.)

27 de Abril de 2001. — O Administrador, J. F. Aguilar Monteiro.

Despacho (extracto) n.° 10 462/2001 (2. série). — Por des-
pacho de 1 de Marco de 2001 do reitor da Universidade do Minho:

Licenciada Paula Alexandra Sousa Seixas, técnica superior de 1. classe
da carreira técnica superior do quadro da Universidade do
Minho — autorizada a nomeacdo em comissao de servico, pelo
periodo de um ano, ao abrigo do n.° 9 do artigo 4.° da Lei n.© 49/99,
de 22 de Junho, na categoria de chefe de divisao, da Divisao Peda-
gogica, da mesma Universidade, com efeitos a partir da data do
despacho autorizador.

Licenciada Maria José Carneiro Torres Ferreira de Oliveira, técnica
superior de 2.% classe da carreira técnica superior do quadro da
Universidade do Minho — autorizada a nomeagao em comissao

de servico, pelo periodo de um ano, ao abrigo do n.° 9 do artigo 4.°
da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, na categoria de chefe de divisao,
da Divisao de Pés-Graduagdo, da mesma Universidade, com efeitos
a partir da data do despacho autorizador.

(Isentos de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

27 de Abril de 2001. — O Administrador, J. F. Aguilar Monteiro.

Despacho (extracto) n.° 10 463/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 12 de Margo de 2001 do reitor da Universidade do Minho:

Doutora Maria Joao Ribeiro Peixoto de Queiroz — nomeada na cate-
goria de investigadora principal da carreira de investigacao cientifica
do quadro da mesma Universidade, por urgente conveniéncia de
servigo, com efeitos a partir da data do despacho autorizador, con-
siderando-se exonerada da categoria de investigadora auxiliar da
mesma carreira e quadro a partir daquela data. (Isento de fisca-
lizacao prévia do Tribunal de Contas.)

27 de Abril de 2001. — O Administrador, J. F. Aguilar Monteiro.

Despacho (extracto) n.° 10 464/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 15 de Marco de 2001 do reitor da Universidade do Minho:

Licenciado Vitor Manuel Basto Fernandes — celebrado contrato em
regime de prestacdo eventual de servico na categoria de monitor,
por urgente conveniéncia de servigo, com efeitos a partir de 19
de Marco de 2001, com direito ao vencimento mensal correspon-
dente a 40 % do indice 100, escalao 1, a que se refere o anexo I
do Decreto-Lei n.° 408/89, de 18 de Novembro. (Isento de fis-
calizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

27 de Abril de 2001. — O Administrador, J. F. Aguilar Monteiro.

Despacho (extracto) n.° 10 465/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 18 de Marco de 2001 do reitor da Universidade do Minho:

Doutor Anténio Mauricio da Costa Fonseca — nomeado definitiva-
mente na categoria de professor auxiliar, por urgente conveniéncia
de servigo, com efeitos a partir de 19 de Fevereiro de 2001, com
direito ao vencimento mensal correspondente ao indice 210, esca-
lao 2, a que se refere o anexo I do Decreto-Lei n.° 408/89, de
18 de Novembro. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de
Contas.)

Relatério a que se refere o n.° 3 do artigo 21.° do Estatuto
da Carreira Docente Universitaria, publicado em anexo a Lei
n.° 19/80, de 16 de Julho.

Com base nos pareceres circunstanciados e fundamentados subs-
critos pelos professores Doutor Baltazar Manuel Romao de Castro
e Doutora Maria Irene Magalhdes Assuncao Montenegro, os pro-
fessores catedréticos, associados e auxiliares de nomeagao definitiva
em exercicio efectivo de fungdes da Escola de Ciéncias da Univer-
sidade do Minho, reunidos em 14 de Margo de 2001, consideram
que a actividade cientifica e pedagdgica desenvolvida pelo Prof. Dou-
tor Anténio Mauricio da Costa Fonseca satisfaz plenamente os requi-
sitos do artigo 20.° do ECDU pelo que deliberaram propor, por una-
nimidade, a sua nomeagao definitiva como professor auxiliar desta
Universidade a partir de 19 de Fevereiro de 2001.

15 de Marco de 2001. — O Presidente do Conselho Cientifico da
Escola de Ciéncias, José Manuel Martins Borges de Almeida.

27 de Abril de 2001. — O Administrador, J. F. Aguilar Monteiro.

Despacho (extracto) n.° 10 466/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 21 de Margo de 2001 do reitor da Universidade do Minho:

Doutora Maria Engracia Leandro — nomeada definitivamente na
categoria de professora associada do grupo disciplinar de Sociologia
do quadro da mesma Universidade, com efeitos a partir de 26
de Marco de 2001, com direito ao vencimento mensal correspon-
dente ao indice 265, escalao 3, a que se refere o anexo I do Decre-
to-Lei n.° 408/89, de 18 de Novembro. (Isento de fiscalizacao prévia
do Tribunal de Contas.)

Relatério a que se refere o n.° 2 do artigo 21.° do Estatuto
da Carreira Docente Universitaria, publicado em anexo a Lei
n.° 19/80, de 16 de Julho.

Com base nos pareceres dos Profs. Doutores José Madureira Pinto
e Manuel Silva e Costa, designados pelo conselho cientifico do Ins-
tituto de Ciéncias Sociais, na reunido de 31 de Janeiro de 2001, para
emitirem parecer circunstanciado e fundamentado sobre o relatério
das actividades pedagégica e cientifica da Doutora Maria Engracia
Leandro, o conselho cientifico do Instituto de Ciéncias Sociais, reunido
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a 21 de Marco de 2001, considerou que a actividade cientifica, peda-
gogica e institucional desenvolvida pela Doutora Maria Engracia Lean-
dro nos ultimos cinco anos satisfaz plenamente os requisitos do
artigo 20.° do ECDU pelo que delibera propor, por unanimidade,
a sua nomeacao definitiva como professora associada desta Uni-
versidade.

21 de Marco de 2001. — O Presidente do Conselho Cientifico do
Instituto de Ciéncias Sociais, Anibal Alves.

27 de Abril de 2001. — O Administrador, J. F. Aguilar Monteiro.

Despacho (extracto) n.° 10 467/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 30 de Marco de 2001 do reitor da Universidade do Minho:

Doutor Eugénio Manuel de Faria Campos Ferreira — nomeado defi-
nitivamente na categoria de professor associado do grupo disciplinar
de Engenharia Quimica e Biolégica do quadro da mesma Uni-
versidade, com efeitos a partir de 13 de Fevereiro de 2001, com
direito ao vencimento mensal correspondente ao indice 230, esca-
lao 2, a que se refere o anexo I do Decreto-Lei n.° 408/89, de
18 de Novembro, considerando-se exonerado da categoria de pro-
fessor auxiliar de nomeacao definitiva a partir daquela data. (Isento
de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

27 de Abril de 2001. — O Administrador, J. F. Aguilar Monteiro.

Despacho (extracto) n.° 10 468/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 30 de Margo de 2001 do reitor da Universidade do Minho:

Doutor Fernando Anténio Portela de Sousa Castro — nomeado defi-
nitivamente na categoria de professor catedratico do grupo dis-
ciplinar de Engenharia e Tecnologia Mecanica do quadro da mesma
Universidade, com efeitos a partir da data do despacho autorizador,
com direito ao vencimento mensal correspondente ao indice 300,
escaldo 2, a que se refere o anexo 1 do Decreto-Lei n.° 408/89,
de 18 de Novembro, considerando-se exonerado da categoria de
professor associado de nomeacao definitiva, a partir daquela data.
(Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

27 de Abril de 2001. — O Administrador, J. F. Aguilar Monteiro.

UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA

Escola Nacional de Saude Publica

Aviso n.° 7077/2001 (2.2 série). — Por meu despacho de 30 de
Abril, proferido por delegacdo de competéncias:

Joao Anténio Catita Garcia Pereira, professor auxiliar desta Escola —
concedida a equiparacdo a bolseiro fora do Pais no periodo de
9 a 15 de Maio de 2001.

2 de Maio de 2001. — O Director, Fernando Manuel Santos Galvdo
de Melo.

UNIVERSIDADE DO PORTO

Reitoria

Aviso n.° 7078/2001 (2.2 série). — Por despacho reitoral de 2
de Maio de 2001 e sob proposta do conselho cientifico da Faculdade
de Ciéncias da Universidade do Porto, foi determinado o seguinte
para a edicdo de 2001-2003, relativamente ao curso de mestrado em
Ecologia Aplicada da Faculdade de Ciéncias desta Universidade:

Numerus clausus — o numerus clausus sera de 10;

Nimero minimo de funcionamento — para o funcionamento do
mestrado, o nimero minimo de vagas preenchidas ¢ de 7;

Candidaturas:

1.2 fase — entre 9 e 23 de Julho de 2001;
2.2 fase, apenas para as vagas nio preenchidas — entre 10
e 24 de Setembro de 2001;

Seriagao das candidaturas:

1.2 fase — entre 26 ¢ 27 de Julho de 2001;

2.2 fase — entre 27 ¢ 28 de Setembro de 2001;
Publicacao da seriacao:

1.2 fase — em 30 de Julho de 2001;
2.2 fase — em 1 de Outubro de 2001;

Matriculas:
Para os admitidos na 1.* fase — entre 31 de Julho ¢ 7 de
Setembro de 2001;
Para os admitidos na 2.* fase —entre 2 ¢ 10 de Outubro
de 2001;

Inicio das aulas — 12 de Outubro de 2001.

A parte curricular do mestrado compreende as seguintes disciplinas:

Hidrobiologia Aplicada ¢ Qualidade de Agua — 2 créditos;

Exploragdo dos Recursos Vivos e Planeamento Ambiental —
4 créditos;

Diagnésticos Laboratoriais e Controlo de Qualidade — 1,5 cré-
ditos;

Gestao dos Recursos Vivos — 1,5 créditos;

Biologia Quantitativa — 1 crédito;

Opgao — 1 crédito;

Projecto — 1 crédito.

3 de Maio de 2001. — O Chefe de Divisao, Anténio Pereira Bastos.

Aviso n.° 7079/2001 (2.2 série). — Nos termos do disposto no
n.° 2 do artigo 7.° da Lei n.° 108/88, de 24 de Setembro, e do n.° 1
do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 155/89, de 11 de Maio, seguidamente
se publica o elenco das disciplinas, com indicagdo das unidades de
crédito e dos créditos europeus (ECTS), que integrardo o curso de
licenciatura em Psicologia da Faculdade de Psicologia e de Ciéncias
da Educagao desta Universidade, aprovado por despacho reitoral de
2 de Maio de 2001:

Plano de estudos do curso de licenciatura em Psicologia

Ciclo basico (1., 2.° e 3.° anos)

Unidades Ares
Ano Disciplinas de ECTS Ared
crédito cientifica
1.2 Epistemologia e Histéria da Psicologia ............. ... .. 4 9 a
Introducao as Ci€ncias SOCIALS . ... vtttttee ettt iiee e iieee e 6 13 d
Estatistica Aplicada a Psicologia I ........ ... ... . . 6 13 (e
Métodos de Observacdo em Psicologia ............ ... . o i, 6 13 (a
Biologia Humana I (1.0semestre) .......... ..., 3 6 b
Biologia Humana IT (2.2 SemMeStre) « ..o vvve ettt et eiaeiee e 3 6 b
2.° Estatistica Aplicada a Psicologia IT ......... ... .. ... ... .. i, 2 4 (e
Psicologia do Desenvolvimento .......... ... ... . i i 6 10 a
Psicologia Diferencial ............ .. . . 6 10 a
Psicofisiologia . ... ... s 6 10 c
Psicologia da Percepgao, Aprendizagem e Memoria ............ ..., 6 10 a
Psicologia da Linguagem e da COgNIGAO ... .........uuuiiiiiiiiiiinininneneennn. 6 10 a
Modelos de Personalidade e de Intervengao Psicoldgica I:
Psicodindmicos e Humanistas . . .............o i i i i i 4 6 (@)
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Unidades

Ano Disciplinas de ECTS Area
crédito cientifica
3.0 Psicologia Social . ... ... 6 13 (a)
Psicologiada Educagao I ... ... . o 6 13 (a)
Psicopatologia Geral e Especial ........... ... 6 13 (a)
Modelos de Personalidade e de Intervencao Psicoldgica II:
Behavioristas Cognitivistas e Sistémicos ............ ... ..o i 4 8 (a)
Avaliagdo da Inteligéncia e de Personalidade . .............................. 6 13 (a)
(a) Psicologia.
(b) Biologia.
(c) Psicofisiologia.
(d) Ciéncias Sociais.
(e) Estatistica.
Ciclo complementar (4.° e 5.° anos)
o Unidades Area
Ano Disciplinas - g;no ECTS cientifica
Disciplinas comuns
4.0 Consulta Psicoldgica e Desenvolvimento . ..., 4 8 (a)
Intervengao Psicoldgica €m GIUPOS . . ... ...uuuttuet e 4 8 (a)
Psicossociologia das Organizagioes ... ... 6 11 (a)
Area 1
Psicopatologia do Desenvolvimento .. ........... ..o i 6 11 A
Psicologia da EAucagio IT .. ... outiutt ittt e e e 6 11 Q)
Avaliacao do Desenvolvimento da Crianca . ...........ovuiiniiiiinnn. 6 11 O]
Area 2
Psicopatologia da Crianca e do Adolescente . ............... ..o, 6 11 A
Biopsicossociologia do Comportamento Desviante ..................... ... ... ... 6 11 @)
Modelos de Intervengdo no Comportamento Desviante .................cooeeoo.. 6 11 @)
Area 3
Psicopatologia da Crianga e do Adolescente ........... ..., 6 11 @)
Intervencdo Psicoldgica em Sadde Mental .............. ... ... .o oo 6 11 A
Questoes Aprofundadas de Avaliagdo Psicoldgica ............ ... ... 6 11 A)
Area 4
Consulta Psicoldgica Familiar e Sexual ........... ..., 6 11 *
Consulta Psicoldgica e Desenvolvimento da Personalidade ........................ 6 11 *
Psicologia e Orientagdo Vocacional ............. ... .. o i, 6 11 *
Area 5
Psicologia do Trabalho .. ............eieorereiia e 6 11 ®)
Psicologia Social Aplicada .. ... 6 11 ®)
Psicologia e Orientacdo Vocacional .......... ... 6 11 *
(a) Psicologia.
(") Psicologia do Desenvolvimento ¢ Educagio da Crianca.
(%) Psicologia do Comportamento Desviante.
(®) Psicologia e Saide.
(*) Consulta Psicoldgica de Jovens e Adultos.
(°) Psicologia do Trabalho e das Empresas.
Agrupamentos de unidades optativas
Unidades A
Ano Disciplinas de ECTS JArea
crédito cientifica
Area 1
5.° Psicologia da Crianca com Necessidades Educativas Especificas .................... 6 16 "
Consulta Psicoldgica de Criangas . ... ...........euuuuiieieeeeeeeeeennan 6 16 ")
ESEAGIO « o vt ottt ettt e et e e e e e 8 22 ")
SEMUNATIO .+ e vttt ettt ettt e e e ettt e e e e 2 6 ")
Area 2
Psicossociologia dos Dispositivos de Normalizag0o ................ccoviiieeeennn.. 6 16 @)
Questodes Aprofundadas de Avaliacao Psicologica . ...........c.oeiiiiiiiia.. 6 16 A
ESEAZIO « + vt vttt et e e e e e 8 22 (@)
SEMUNATIO .+ .t vttt ettt et e e e e e e e e e e e 2 6 @
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o Unidades Arca
Ano Disciplinas Crédcel:ito ECTS cientifica
Area3
5.0 Psicologia da Satde ... ..........ouiuiuitt it e 6 16 A
Modelos de Intervencdo do Comportamento Desviante ....................cooun.. 6 16 (@)
BStAZIO © o ettt et et e 8 22 A
SEMUNATIO v e vttt ettt et et et et et e e e e e e 2 6 A)
Area 4
Psicologia da Formagao Profissional e da Educacao de Adultos .................... 6 16 *
Modelos de Intervengdo no Comportamento Desviante ................... ... 6 16 Q)
BSAZIO © o .ottt e et e 8 22 ()
SEMINATIO v e vttt ettt et e e e ettt e e e e e e 2 6 *)
Area 5
Psicologia da Formagéo Profissional e da Educacdo de Adultos .................... 6 16 *
Questoes Aprofundadas de Métodos de Intervencao nas Empresas ................. 6 16 )
BSTAZIO « + v ettt et e e e e e e e e 8 22 ®)
SEMINATIO v e vttt ettt e e e ettt e e e e e e 2 6 )

(") Psicologia do Desenvolvimento ¢ Educagdo da Crianca.
(%) Psicologia do Comportamento Desviante.

(®) Psicologia e Satde.

(*) Consulta Psicoldgica de Jovens e Adultos.

(°) Psicologia do Trabalho e das Empresas.

4 de Maio de 2001. — O Chefe de Divisao, Antonio Pereira Bastos.

Secretaria-Geral

Despacho (extracto) n.° 10 469/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 27 de Abril de 2001 do reitor da Universidade do Porto:

Ana Alexandra Pereira da Fonseca Gonzalez — renovado o contrato
de trabalho a termo certo como auxiliar técnica da Faculdade de
Letras desta Universidade, com efeitos a partir de 1 de Junho de
2001 e pelo periodo de um ano. (Nao carece de visto do Tribunal
de Contas. Nao sao devidos emolumentos.)

2 de Maio de 2001. — O Director de Servigos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Rectificacao n.° 1226/2001. — Para os devidos efeitos se rectifica
que na publicacdo [despacho (extracto) n.° 7690/2001] inserta no Didrio
da Repiiblica, 2.* série, n.° 86, de 11 de Abril de 2001, a p. 6524,
onde se 1€ «José Daniel Coelho Dias» deve ler-se «José Daniel Coelho
dos Reis».

27 de Abril de 2001. — O Director de Servicos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Faculdade de Ciéncias

Despacho n.° 10 470/2001 (2.2 série). — Por despacho de 26
de Abril de 2001 do conselho directivo da Faculdade de Ciéncias,
por delegacao de competéncias do reitor da Universidade do Porto:

Prof.# Doutora Paula Alexandra de Almeida Bastos Carvalho Lomp,
professora auxiliar — anulacdo do pedido de equiparagdo a bolseiro
fora do Pais no periodo de 15 de Fevereiro de 2000 a 31 de Julho
de 2001, que lhe havia sido concedido por despacho publicado
no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 254, de 3 de Novembro de
2000.

26 de Abril de 2001. — O Director de Servicos Académicos e de
Pessoal, José Rodrigues da Rocha.

Faculdade de Ciéncias do Desporto
e de Educacao Fisica

Despacho (extracto) n.° 10 471/2001 (2.? série). — Por des-
pacho do presidente do conselho directivo da Faculdade de Ciéncias
do Desporto e de Educagao Fisica de 3 de Maio de 2001, por delegacao
de competéncia do reitor da Universidade do Porto:

Mestra Sandra Cristina Correia Guerra, assistente desta Facul-
dade — concedida a equiparagdo a bolseiro de 29 de Maio a 9 de
Junho de 2001.

4 de Maio de 2001. — O Presidente do Conselho Directivo, Jorge
Olimpio Bento.

Faculdade de Farmacia

Despacho (extracto) n.° 10 472/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 26 de Abril de 2001 do presidente do conselho directivo
da Faculdade de Farmaécia, proferido por delegacao do reitor da Uni-
versidade do Porto:

Doutora Anabela Cordeiro da Silva, professora auxiliar desta Facul-
dade — concedida equiparacao a bolseiro fora do Pais de 5 a 9
de Maio de 2001.

Por despacho de 2 de Maio de 2001 do presidente do conselho
directivo da Faculdade de Farmacia, proferido por delegacao do reitor
da Universidade do Porto:

Doutor Domingos de Carvalho Ferreira, professor associado desta
Faculdade — concedida equiparacao a bolseiro fora do Pais de 6
a9ede 11 a19de Maio de 2001.

2 de Maio de 2001.— A Directora dos Servicos Administrati-
vos, Maria Noémia Lopes Machado de Sousa.

UNIVERSIDADE TECNICA DE LISBOA

Faculdade de Medicina Veterinaria

Despacho n.° 10 473/2001 (2.2 série). — Por despachos da pre-
sidente do conselho directivo de 27 de Abril de 2001, proferidos por
delegacao:

Doutor José Manuel Antunes Ferreira da Silva— nomeado defini-
tivamente professor auxiliar ndo pertencente aos quadros da Facul-
dade de Medicina Veterinaria, com efeitos a partir de 17 de Maio
de 2001. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas.)

Relatorio final relativo a nomeacgao do Doutor José Manuel Antu-
nes Ferreira da Silva, professor auxiliar da Faculdade de
Medicina Veterinaria.

Em cumprimento do disposto no artigo 25.°, n.° 2, e dos n.*s 2
e 4 do artigo 20.° do Estatuto da Carreira Docente Universitaria,
publicado em anexo a Lei n.° 19/80, de 16 de Julho, e tendo em
atencao os pareceres subscritos pela professora catedratica Maria da
Conceigao da Cunha e Vasconcelos Peleteiro e pelo professor asso-
ciado Fernando José da Silva Garcia e Costa, o plenario do conselho
cientifico da Faculdade de Medicina Veterinaria, reunido em 4 de
Abril de 2001, em votacao nominal justificada dos seus vogais com
nomeagao definitiva, considerou estarem preenchidos os requisitos
pressupostos no n.° 4 do referido artigo 20.°, pelo que aprovou por
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unanimidade, a nomeacdo definitiva como professor auxiliar ao Dou-
tor José Manuel Antunes Ferreira da Silva.

5 de Abril de 2001. — A Presidente do Conselho Cientifico, Maria
da Concei¢cdo da Cunha e Vasconcelos Peleteiro.

Doutora Marina Madeira Marques Frausto da Silva — nomeada defi-
nitivamente professora auxiliar, ndo pertencente aos quadros da
Faculdade de Medicina Veterinaria, com efeitos a partir de 26 de
Julho de 2001. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas.)

Relatério final relativo a nomeacao da Doutora Marina Madeira
Marques Frausto da Silva, professora auxiliar da Faculdade
de Medicina Veterinaria.

Em cumprimento do disposto no artigo 25.°, n.° 2, e dos n.*s 2
e 4 do artigo 20.° do Estatuto da Carreira Docente Universitaria,
publicado em anexo a Lei n.° 19/80, de 16 de Julho, e tendo em
atencao os pareceres subscritos pelos professores catedraticos Tito
Horéacio Fernandes e Apolindrio José Barbosa da Cruz Vaz Portugal,
o plenario do conselho cientifico da Faculdade de Medicina Vete-
rindria, reunido em 4 de Abril de 2001, em votacdo nominal justificada
dos seus vogais com nomeagao definitiva, considerou estarem preen-
chidos os requisitos pressupostos no n.° 4 do referido artigo 20.°,
pelo que aprovou por unanimidade, a nomeagao definitiva como pro-
fessora auxiliar a Doutora Marina Madeira Marques Frausto da Silva.

5 de Abril de 2001. — A Presidente do Conselho Cientifico, Maria
da Concei¢dao da Cunha e Vasconcelos Peleteiro.

27 de Abril de 2001. — A Presidente do Conselho Directivo, Maria
Lucilia Ferreira.

Despacho n.° 10 474/2001 (2.2 série). — Por despacho da pre-
sidente do conselho directivo da Faculdade de Medicina Veterindria
da UTL de 24 de Abril de 2001, proferido por delegacio de
competéncias:

Ana Maria Viegas Nunes Leitao Alegre — nomeada definitivamente,
precedendo concurso, técnica especialista de anatomia patoldgica,
citoldgica e tanoldgica da carreira técnica de diagnéstico e tera-
péutica do quadro de pessoal ndo docente da Faculdade de Medi-
cina Veterinaria da UTL, escalao 3, indice 195. (Isento de fisca-
lizagao prévia do Tribunal de Contas.)

7 de Maio de 2001. — Pela Presidente do Conselho Directivo, (Assi-
natura ilegivel.)

Faculdade de Motricidade Humana

Despacho n.° 10 475/2001 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do conselho directivo da Faculdade de Motricidade Humana
de 27 de Margo de 2001, proferido por delegacao de competéncias
publicada no Didrio da Republica, 2.* série, de 8 de Fevereiro de
2001:

Mestre Luis Manuel Costa Cravo da Silva — autorizado o contrato
administrativo de provimento por um ano, renovavel por sucessivos
periodos de trés anos, como assistente convidado em regime de
acumulagdo (40 %), por conveniéncia urgente de servico, produ-
zindo efeitos a partir de 27 de Marco de 2001, data do despacho
autorizador. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

4 de Abril de 2001. — O Presidente do Conselho Directivo, Fran-
cisco Alberto Arruda Carreiro da Costa.

Despacho n.° 10 476/2001 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do conselho directivo da Faculdade de Motricidade Humana
de 3 de Maio de 2001, proferido por delegacao de competéncias publi-
cada no Didrio da Republica, 2.* série, de 8 de Fevereiro de 2001:

Maria Helena Brazuna Lobato da Silva Santos — nomeada defini-
tivamente, apds aprovacao em concurso, assistente administrativa
especialista do quadro de pessoal nao docente desta Faculdade,
considerando-se exonerada da categoria que detém no momento
da aceitacdo do novo lugar. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tri-
bunal de Contas.)

4 de Maio de 2001. — O Presidente do Conselho Directivo, Fran-
cisco Alberto Arruda Carreiro da Costa.

Despacho n.° 10 477/2001 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do conselho directivo da Faculdade de Motricidade Humana
de 3 de Maio de 2001, proferido por delegacao de competéncias publi-
cada no Didrio da Republica, 2.* série, de 8 de Fevereiro de 2001:

Maria Emilia Machado Mendes dos Santos — nomeada definitiva-
mente, apds aprovagio em concurso, assistente administrativa espe-

cialista do quadro de pessoal ndo docente desta Faculdade, con-
siderando-se exonerada da categoria que detém no momento da
aceitacao do novo lugar. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal
de Contas.)

4 de Maio de 2001. — O Presidente do Conselho Directivo, Fran-
cisco Alberto Arruda Carreiro da Costa.

Despacho n.° 10 478/2001 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do conselho directivo da Faculdade de Motricidade Humana
de 3 de Maio de 2001, proferido por delegacao de competéncias publi-
cada no Didrio da Republica, 2.* série, de 8 de Fevereiro de 2001:

Ana Maria Fernandes Branco Nunes da Ponte — nomeada defini-
tivamente, apds aprovacao em concurso, assistente administrativa
especialista do quadro de pessoal ndo docente desta Faculdade,
considerando-se exonerada da categoria que detém no momento
da aceitagao do novo lugar. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tri-
bunal de Contas.)

4 de Maio de 2001. — O Presidente do Conselho Directivo, Fran-
cisco Alberto Arruda Carreiro da Costa.

Despacho n.° 10 479/2001 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do conselho directivo da Faculdade de Motricidade Humana
de 3 de Maio de 2001, proferido por delegacao de competéncias publi-
cada no Didrio da Repuiblica, 2.* série, de 8 de Fevereiro de 2001:

Ana Paula Taylor de Oliveira Pegado — nomeada definitivamente,
apds aprovagao em concurso, assistente administrativa especialista
do quadro de pessoal nao docente desta Faculdade, considerando-se
exonerada da categoria que detém no momento da aceitacdo do
novo lugar. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

4 de Maio de 2001. — O Presidente do Conselho Directivo, Fran-
cisco Alberto Arruda Carreiro da Costa.

Despacho n.° 10 480/2001 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do conselho directivo da Faculdade de Motricidade Humana
de 4 de Maio de 2001, proferido por delegacao de competéncias publi-
cada no Didrio da Repuiblica, 2.* série, de 8 de Fevereiro de 2001:

Ondina da Conceicdo Cordeiro Margo — nomeada definitivamente,
apds aprovacdo em concurso, técnica profissional especialista prin-
cipal do quadro de pessoal ndo docente desta Faculdade, consi-
derando-se exonerada da categoria que detém no momento da acei-
tacdo do novo lugar. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal
de Contas.)

4 de Maio de 2001. — O Presidente do Conselho Directivo, Fran-
cisco Alberto Arruda Carreiro da Costa.

Despacho n.° 10 481/2001 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do conselho directivo da Faculdade de Motricidade Humana
de 3 de Maio de 2001, proferido por delegacao de competéncias publi-
cado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, de 8 de Fevereiro de 2001:

Leonilde Marcelino Loucd Pina — nomeada definitivamente, apds
aprovagao em concurso, assistente administrativa especialista do
quadro de pessoal nao docente desta Faculdade, considerando-se
exonerada da categoria que detém no momento da aceitacio do
novo lugar. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

4 de Maio de 2001. — O Presidente do Conselho Directivo, Fran-
cisco Alberto Arruda Carreiro da Costa.

INSTITUTO SUPERIOR DE CIENCIAS DO TRABALHO
E DA EMPRESA

Aviso n.° 7080/2001 (2.7 série). — Por meu despacho de 24 de
Abril de 2001, ao abrigo do artigo 19.° dos Estatutos deste Instituto,
aprovados pelo Despacho Normativo n.° 37/2000, de 3 de Agosto,
publicado no Didrio da Repuiblica, 1.% série-B, n.° 205, de 5 de Setembro
de 2000:

Maria José Pinto da Silva Gomes — contratada a termo certo, por
urgente conveniéncia de servico, pelo periodo de um ano, com
inicio em 2 de Maio de 2001, para exercer fungdes equivalentes
a auxiliar administrativa neste Instituto. (Nao carece de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas. Ndo sdo devidos emolumentos.)

3 de Maio de 2001. — O Presidente, Jodo Freitas Ferreira de Almeida.
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Aviso n.° 7081/2001 (2.2 série). — Por meu despacho de 2 de
Abril de 2001, ao abrigo do artigo 19.° dos Estatutos deste Instituto,
aprovados pelo Despacho Normativo n.° 37/2000, de 3 de Agosto,
publicado no Didrio da Repuiblica, 1.* série-B, n.° 205, de 5 de Setembro
de 2000:

Licenciado José Anténio de Melo Pinto Ribeiro, técnico superior
de 1.2 classe do quadro de pessoal ndo docente no Instituto Superior
de Ciéncias do Trabalho e da Empresa — autorizado a passar a
situacdo de licenca sem vencimento por 60 dias, com inicio em
9 de Abril de 2001. (Nao carece de fiscalizagao prévio do Tribunal
de Contas. Ndo sao devidos emolumentos.)

3 de Maio de 2001. — O Presidente, Jodo Freitas Ferreira de Almeida.

Despacho n.° 10 482/2001 (2.2 série). — Pelo despacho n.° 16/01
do presidente do ISCTE e na sequéncia da deliberacao do senado
deste Instituto, publique-se o regulamento de criacio do Departa-
mento de Financas e Contabilidade, homologado por despacho do
presidente do ISCTE em 13 de Marco de 2001, ao abrigo da alinea f)
do artigo 19.° dos Estatutos do ISCTE:

Regulamento do Departamento de Financas e Contabilidade

CAPITULO I
Natureza e objectivos

Artigo 1.°

O Departamento de Finangas e Contabilidade do Instituto Superior
de Ciéncias do Trabalho e da Empresa, adiante designados, respec-
tivamente, por Departamento e por ISCTE, é uma unidade orgéanica
permanente dirigida a realizacdo das actividades de investigagdo, de
ensino, de prestagdo de servigos e de apoio a progressao na carreira
universitdria, nos dominios cientificos por ela abrangidos.

Artigo 2.°

O Departamento goza de autonomia cientifica, pedagdgica, admi-
nistrativa e financeira, nos termos dos Estatutos do ISCTE e da legis-
lacao aplicavel.

Artigo 3.°

Integram o Departamento todos os docentes e investigadores do
ISCTE que se dediquem as éreas cientificas de Finangas ¢ Conta-
bilidade ministradas no ISCTE.

Artigo 4.°

O Departamento poderd subdividir-se em seccoes sempre que a
sua dimensao ou pluralidade de matérias cientificas compreendidas
na sua area o justifique.

Artigo 5.°

Com vista ao progresso da investigacdo, a qualidade do ensino
e a prestacao de servigos especializados a comunidade, incumbe espe-
cialmente ao Departamento:

a) Promover a formagao dos seus docentes e investigadores,
nomeadamente através da organizacdo de semindrios, pro-
gramas doutorais, cursos de pés-graduagdo, de actualizacao
e estagios;

b) Preparar, nomeadamente na sequéncia das solicitacoes que
lhe sao transmitidas pelos 6rgaos competentes das unidades
de ensino e das escolas, as propostas de contratacdo, reno-
vagao, prorrogacao, recondugao ou cessacao de contrato, pro-
mogao e transferéncia interna no ISCTE do pessoal docente,
de investigacdo e técnico, integrado no Departamento, bem
como dar seguimento as decisoes dos drgaos centrais;

¢) Proceder a distribuigdo do servico docente no ambito da sua
competéncia;

d) Fomentar e desenvolver a investiga¢do e, em articulagdo com
esta, implementar actividades de prestagao de servicos,
nomeadamente através das escolas;

e) Propor a criacdo e reestruturagao de cursos cujas areas
nucleares de ensino se situem no dominio especifico da sua
competéncia cientifica;

f) Propor a criagao de unidades de ensino correspondentes aos
cursos em que o Departamento seja nuclear;

g) Aprovar reestruturagdes ou alteragdes dos planos de estudos
dos cursos em que assume responsabilidade nuclear, ouvidos
os 6rgaos da respectiva unidade de ensino, explicitando obri-
gatoriamente as areas de saber e de competéncia departa-
mental correspondentes a cada uma das disciplinas propostas;

h) Nomear os directores das unidades de ensino e dos cursos
em que assume responsabilidade nuclear;

i) Propor aos 6rgaos competentes do ISCTE a celebracao de
convénios e contratos de prestacao de servicos entre o Depar-
tamento e outras entidades publicas ou privadas;

j) Elaborar o seu regulamento, a aprovar pelo senado, e propor
as alteragdes a0 mesmo;

k) Elaborar a proposta de orcamento;

[) Contribuir para o funcionamento eficaz do ISCTE, nomea-
damente pela colaboracao com as outras unidades descen-
tralizadas, restantes departamentos e outros Orgaos;

m) Elaborar o relatério anual e o plano de actividades, que deve-
rao, nomeadamente, caracterizar os recursos humanos e finan-
ceiros necessarios e disponiveis e a sua utilizacao.

CAPITULO 11
()rgﬁos do Departamento

Artigo 6.°
1 — Séo 6rgaos do Departamento:

a) O presidente do Departamento;
b) O conselho do Departamento;
¢) A comissdo executiva do Departamento.

2 — O plenario dos docentes e investigadores do Departamento
funcionara como 6rgao consultivo.

Artigo 7.°

1— O presidente do Departamento, adiante designado por pre-
sidente, € eleito pelo conselho do Departamento de entre os pro-
fessores doutorados do Departamento e preside ao conselho do Depar-
tamento e a comissao executiva.

2 — A representagdo do Departamento compete ao seu presidente.

3 — Nas suas auséncias ou impedimentos, o presidente € substituido
pelo membro da comissdo executiva por ele designado.

Artigo 8.°

1 — O conselho do Departamento, adiante designado por conselho,
¢ constituido por membros permanentes e nao permanentes.

2 — Sao membros permanentes do conselho todos os professores
e investigadores doutorados integrantes do Departamento.

3 — Sao membros nao permanentes do conselho os representantes
eleitos pelos docentes e investigadores nao doutorados, nao podendo
o seu nimero exceder um ter¢o do nimero de membros permanentes.

Artigo 9.°

O mandato dos 6rgdos ou membros eleitos ¢ de dois anos, nao
podendo ser exercidos mais de dois mandatos consecutivos.

Artigo 10.°
Compete ao conselho do Departamento:

a) Elaborar e alterar o regulamento interno do Departamento
e submeté-lo a aprovagao do senado do ISCTE;

b) Eleger e propor a demissao do presidente, neste ultimo caso
devendo a proposta ser aprovada por maioria de dois tergos
dos membros do conselho em efectividade de fungdes;

c) Eleger os representantes do Departamento aos 6rgaos de ges-
tao do ISCTE;

d) Deliberar sobre a inclusdo de docentes e investigadores nas
areas cientificas abrangidas pelo Departamento;

e) Nomear os responsaveis pelas disciplinas do Departamento;

f) Apreciar a constituigao, alteracao ou dissolucao de secgoes
do Departamento;

g) Pronunciar-se sobre a orientagdo global em matéria de inves-
tigacdo e prestacao de servicos;

h) Pronunciar-se sobre os pedidos de equiparagao a bolseiro
e de dispensa de servigco docente;

i) Pronunciar-se sobre as propostas de planos de cursos de gra-
duacgao e pés-graduacao relativamente a area cientifica abran-
gida pelo Departamento;

j) Pronunciar-se sobre as propostas de alteracdo dos estatutos
do ISCTE e da carreira docente e demais legislagdo uni-
versitaria;

k) Deliberar sobre as matérias que lhe sejam delegadas e pro-
nunciar-se sobre as que lhe sejam submetidas pelos 6rgaos
do ISCTE, bem como deliberar sobre outras matérias que,
nos termos da legislacdo vigente, se mostrem relevantes para
o Departamento;
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) Preparar e submeter aos 6rgaos competentes do ISCTE pro-
postas de estabelecimento de convénios e acordos a celebrar
entre o ISCTE e outras entidades ptblicas ou privadas, nacio-
nais ou estrangeiras, no ambito das actividades do Depar-
tamento;

m) Ratificar as decisdes que, por falta de quérum nas reunioes
do conselho, e em casos de urgéncia, o presidente tenha
tomado depois de ouvidos os membros presentes;

n) Pronunciar-se sobre outras matérias que, considerando o dis-
posto nos estatutos do ISCTE e demais legislacdo aplicavel,
se mostrem relevantes para o Departamento.

Artigo 11.°

1 — O conselho retdne ordinariamente com a regularidade fixada
nos respectivos regulamentos e, extraordinariamente, sempre que con-
vocados pelo presidente, por sua iniciativa, ou a requerimento de,
pelo menos, um terco dos membros do respectivo 6rgao.

2 — O conselho podera delegar na comissao executiva as compe-
téncias que entender por convenientes para a eficaz prossecucao dos
fins do Departamento.

Artigo 12.°

1 — A comissao executiva, adiante designada por comissao, ¢ cons-
tituida pelo presidente, que a ela presidira, e por dois a quatro outros
membros do conselho por este designados.

2 — A exoneragdo ou demissao do presidente implica a cessagao
das funcoes dos outros membros da comissao logo que se proceda
a nova eleicao do presidente.

Artigo 13.°
1 — Compete a comissao do Departamento:

a) Preparar as reunides do conselho e executar as suas deli-
beragoes;

b) Coordenar todos os meios humanos, materiais e financeiros
ao dispor do Departamento, tendo em vista assegurar a exe-
cugao dos seus objectivos;

¢) Dinamizar e apoiar a investigacdo e prestagao de servigos;

d) Elaborar propostas de nomeagdo, contratacdo, renovagao,
prorrogacao, recondugao ou cessagao de contrato, promocao
e transferéncia interna a escola do pessoal docente, de inves-
tigagao e técnico integrado no Departamento, bem como dar
seguimento as decisdes dos Orgdos competentes naqueles
dominios;

e) Designar os responsaveis pelos servicos do Departamento;

f) Elaborar propostas de criacdo de novas disciplinas da sua
area, a inserir nos planos dos cursos ministrados no ISCTE;

g) Propor ao conselho a celebragdo de convénios, acordos e con-
tratos de prestacao de servicos entre o Departamento e enti-
dades publicas ou privadas;

h) Submeter ao conselho as grandes orientacdes, o programa,
o projecto de orgamento e as contas anuais e plurianuais;

i) Apresentar anualmente ao conselho o relatdrio de actividades
do Departamento;

j) Garantir a realizagao de eleigdes previstas no presente regu-
lamento e demais normas e informar os 6rgaos do ISCTE
dos respectivos resultados;

k) Zelar pela adequada informagdo dos membros do Depar-
tamento, através de afixagdo em local préprio ou por outro
meio adequado.

2 — Das deliberagdes da comissao cabe recurso para o conselho.

Artigo 14.°

1 — Serao lavradas actas de todas as reunides dos 6rgaos colegiais
e das suas comissoes que, uma vez lidas e aprovadas, serao assinadas
pelo presidente e pelo secretario da respectiva reuniao.

2 — As actas consideram-se tacitamente aprovadas se nenhum
membro daqueles 6rgaos colegiais e das suas comissoes questionar
o seu conteudo, por escrito, no prazo maximo de oito dias apds a
recepcao da sua comunicacao.

Artigo 15.°

1 — O plenario € constituido por todos os docentes e investigadores
do Departamento.

2— O plenario é convocado ordinariamente pelo presidente do
Departamento e extraordinariamente pelo presidente ou a requeri-
mento de um ter¢o dos membros do Departamento.

3 — Os debates do plenério sdo presididos pelo presidente, com-
petindo-lhe pronunciar-se sobre as matérias que lhe forem submetidas.

CAPITULO III
Autonomia do Departamento

Artigo 16.°

1 — Para prover aos fins prosseguidos pelo Departamento, ser-
-lhe-ao atribuidos as instalagdes e os servicos convenientes pelo
ISCTE.

2 — O pessoal ndo docente indispensavel ao funcionamento do
Departamento sera destacado pelo ISCTE pelos 6rgaos competentes
para o efeito.

Artigo 17.°

1— O orcamento do Departamento constituird uma subdivisdo
organica do orcamento do ISCTE.

2 — Ao Departamento ¢é aplicével a legislagdo sobre a autonomia
administrativa e financeira, no que respeita as receitas provenientes
da prestacao de servicos, bem como de subsidios, legados e com-
participagdes publicas e privadas.

CAPITULO 1V
Disposicoes gerais

Artigo 18.°

1 — Nenhum 6rgao poderd deliberar sem a presenca da maioria
dos seus membros em efectividade de fungoes.

2 — As deliberacoes serao tomadas por maioria simples dos mem-
bros presentes, salvo disposto contrario no presente regulamento ou,
quando por lei ou regulamento, seja exigida maioria qualificada.

3 — As deliberagoes que se refiram a pessoas individualmente con-
sideradas estao sujeitas a votagao secreta.

4 — Quando se verificar falta da maioria referida no n.° 1 deste
artigo, e em casos de urgéncia, o presidente podera submeter as maté-
rias em causa a deliberacdo dos membros presentes, que ficard sujeita
a ratificacdo na primeira reuniao ordinaria seguinte.

7 de Maio de 2001. — O Presidente, Jodo Ferreira de Almeida.

INSTITUTO POLITECNICO DE BEJA

Despacho n.° 10 483/2001 (2.2 série). — Por despacho de 1
de Marco de 2001 do presidente do Instituto Politécnico de Beja:

Luis Filipe Vaz Estevens — autorizada a renovagao do contrato admi-
nistrativo de provimento como equiparado a assistente do 1.° triénio
além do quadro, em regime de tempo integral sem exclusividade,
por urgente conveniéncia de servi¢o, para a Escola Superior de
Tecnologia e Gestao do Instituto Politénico de Beja, auferindo
o vencimento mensal, correspondente ao escalao 1, indice 100, a
partir de 1 de Marco de 2001. (Isento de fiscalizagdo prévia do
Tribunal de Contas. Nao sao devidos emolumentos.)

27 de Abril de 2001. — O Presidente, José Luis Ildefonso Ramalho.

Despacho n.° 10 484/2001 (2.2 série). — Por despacho de 1
de Marco de 2001 do presidente do Instituto Politécnico de Beja:

Romeu de Jesus Vieira Foz — autorizado o contrato administrativo
de provimento como equiparado a assistente do 1.° triénio além
do quadro, em regime de exclusividade, por urgente conveniéncia
de servico, para a Escola Superior de Tecnologia e Gestao do Ins-
tituto Politécnico de Beja, auferindo o vencimento correspondente
ao escaldo 1, indice 100, a partir de 1 de Margo de 2001. (Isento
de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas. Nao sdo devidos
emolumentos.)

27 de Abril de 2001. — O Presidente, José Luis Ildefonso Ramalho.

Despacho n.° 10 485/2001 (2.2 série). — Por despacho de 1
de Marco de 2001 do presidente do Instituto Politécnico de Beja:

Aura Cristina Guerreiro Ramos — autorizado o contrato administra-
tivo de provimento como equiparada a assistente do 2.° triénio
além do quadro, em regime de tempo parcial a 40 %, por urgente
conveniéncia de servigo, para a Escola Superior de Tecnologia e
Gestao do Instituto Politécnico de Beja, auferindo o vencimento,
correspondente a 40 % do escalao 1, indice 135, a partir de 1 de
Marco de 2001. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de
Contas.)

27 de Abril de 2001. — O Presidente, José Luis Ildefonso Ramalho.
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Despacho n.° 10 486/2001 (2.2 série). — Por despacho de 1 a respectiva categoria, com efeitos a partir da data de publicagao
de Margo de 2001 do presidente do Instituto Politécnico de Beja: no Didrio da Repiiblica.
Jodo Carlos Pardal Pimentel — autorizado o contrato administrativo 4 de Maio de 2001. — A Administradora, Otilia Madalena Ramos
de provimento como equiparado a assistente do 2.° triénio além Neves.
do quadro, em regime de exclusividade, por urgente conveniéncia
de servico, para a Escola Superior de Tecnologia e Gestao do Ins- Despacho (extracto) n.° 10 492/2001 (2.2 série). — Por des-

tituto P({litécn/ico.de Beja, aufer'indo o vencimento correspondente pacho do vice-presidente do Instituto Politécnico de Castelo Branco
ao escaldo 1, indice 135, a partir de 1 de Margo de 2001. (Isento de 23 de Abril de 2001:

de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas. Ndo sdo devidos

emolumentos.) Luis Claudio dos Santos Barradas, equiparado a assistente do 1.° trié-
nio da Escola Superior de Tecnologia do Instituto Politécnico de
27 de Abril de 2001. — O Presidente, José Luis Ildefonso Ramalho. Castelo Branco — concedida equiparagdo a bolseiro fora do Pais

no periodo compreendido entre 30 de Abril e 6 de Maio de 2001.
Despacho n.° 10 487/2001 (2.2 série). — Por despacho de 16

de Abril de 2001 do presidente do Instituto Politécnico de Beja: N4 de Maio de 2001. — A Administradora, Otilia Madalena Ramos
eves.
Teresa Maria Pires Monteiro — nomeada professora-adjunta, por um
periodo de trés anos, a partir da data de publicagdo no Didrio Despacho (extracto) n.° 10 493/2001 (2.2 série). — Por des-
da Republica, para a Escola Superior de Tecnologia ¢ Gestdao do  pacho do presidente do Instituto Politécnico de Castelo Branco de
Instituto Politécnico de Beja, auferindo o vencimento correspon- 20 de Fevereiro de 2001:
dente ao escalao 1, indice 135. (Isento de fiscalizacao prévia do
Tribunal de Contas. No sio devidos emolumentos.) Licenciada Maria Manuel de Oliveira Figueiredo — celebrado con-
trato administrativo de provimento como equiparada a assistente
27 de Abril de 2001. — O Presidente, José Luis Ildefonso Ramalho. do 1.° triénio, a tempo parcial (30 %), e por urgente conveniéncia
de servigo, para a Escola Superior de Tecnologia deste Instituto,
Despacho n.° 10 488/2001 (2. série). — Por despacho de 1 auferindo o vencimento mensal previsto na lei geral para a res-

de Marco de 2001 do presidente do Instituto Politécnico de Beja: pectiva categoria, com efeitos a partir de 1 de Margo de 2001,
pelo periodo de seis meses.
Paulo Jorge Vaz da Palma Inacio — autorizado o contrato adminis-
trativo de provimento como equiparado a assistente do 2.° triénio 4 de Maio de 2001. — A Administradora, Otilia Madalena Ramos
além do quadro, em regime de tempo parcial a 30 %, por urgente Neves.
conveniéncia de servigo, para a Escola Superior de Tecnologia e
Gestao do Instituto Politénico de Beja, auferindo o vencimento Despacho (extracto) n.° 10 494/2001 (2.? série). — Por des-
correspondente a 30 % do escaldo 1, indice 135, a partir de 1 de pacho do vice-presidente do Instituto Politécnico de Castelo Branco
Margo de 2001. (Isento de fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas. de 29 de Abril de 2001:
Nao sao devidos emolumentos.) L. . . .
Anténio Maria dos Santos Ramos e Maria Paula Albuquerque Figuei-
27 de Abril de 2001. — O Presidente, José Luis Ildefonso Ramalho. redo Simées, professores-adjuntos da Escola Superior Agraria (}0
Instituto Politécnico de Castelo Branco — concedida equiparagao

Despacho n.° 10 489/2001 (2. série). — Por despacho de 1 a bolseiro fora do Pais no periodo compreendido entre 7 e 11

. . P . de Maio de 2001.
de Marco de 2001 do presidente do Instituto Politécnico de Beja: Maria de Lurdes Joanico Santiago de Carvalho Martins de Carvalho,
Luis Miguel Lourengo Dias dos Santos Guerreiro — autorizado o con- professora-adjunta da Escola Superior Agraria do Instituto Poli-
trato administrativo de provimento como equiparado a assistente tecnico de Cast?lo Branco — concedida equiparagao a bolseiro fora
do 2.° triénio além do quadro, em regime de exclusividade, por do Pais no periodo compreendido entre 7 ¢ 12 de Maio de 2001.
urgente conveniéncia de servico, para a Escola Superior de Tec- Anténio Francisco Canatdrio Duarte, professor-adjunto da Escola
nologia e Gestio do Instituto Politécnico de Beja, auferindo o ven- Superior Agraria do Instituto Politécnico de Castelo Branco — con-
cimento correspondente ao escalao 1, indice 135, a partir de 1 de cedida equiparagao a bolseiro fora do Pais no periodo compreen-

Margo de 2001. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas. dido entre 4 e 8 de Junho de 2001.

Nio sio devid I . . .
80 sdo devidos emolumentos.) 4 de Maio de 2001. — A Administradora, Orilia Madalena Ramos

27 de Abril de 2001. — O Presidente, José Luis Ildefonso Ramalho. Neves.

Despacho n.° 10 490/2001 (2.2 série).—Por despacho de 1 Despacho (extracto) n.° 10 495/2001 (2.2 série).—Por des-

de Margo de 2001 do presidente do Instituto Politécnico de Beja: pacho do presidente do Instituto Politécnico de Castelo Branco de
26 de Janeiro de 2001:

Artur Olimpio de S& Nunes — autorizado o contrato administrativo

de provimento como equiparado a assistente do 2.° triénio além Mestre Joao José Sotto Maior Salavessa — renovado o contrato admi-

do quadro, em regime de tempo parcial a 50 %, por urgente con-
veniéncia de servigo, para a Escola Superior de Tecnologia e Gestao
do Instituto Politécnico de Beja, auferindo o vencimento corres-
pondendo a 50 % do escaldo 1, indice 135, a partir de 1 de Marco
de 2001. (Isento de fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas. Nao
sdo devidos emolumentos.)

27 de Abril de 2001. — O Presidente, José Luis Ildefonso Ramalho.

INSTITUTO POLITECNICO DE CASTELO BRANCO

Despacho (extracto) n.° 10 491/2001 (2.2 série). — Por des-

nistrativo de provimento como assistente do 2.° triénio além do
quadro e por urgente conveniéncia de servigo, para a Escola Supe-
rior Agraria deste Instituto, auferindo o vencimento mensal previsto
na lei geral para a respectiva categoria, com inicio em 1 de Fevereiro
de 2001, pelo periodo de trés anos.

4 de Maio de 2001. — A Administradora, Otilia Madalena Ramos
Neves.

Despacho (extracto) n.° 10 496/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho do presidente do Instituto Politécnico de Castelo Branco de
28 de Fevereiro de 2001:

Mestre Joao Pedro Sabina dos Santos Valente — celebrado contrato

pacho do vice-presidente do Instituto Politécnico de Castelo Branco administrativo de provimento como equiparado a assistente do
de 9 de Abril de 2001: 1.° triénio, em regime de substituicio tempordria, ao abrigo da

acgdo n.° 5.3 do PRODEP, por urgente conveniéncia de servico,
Ana Cristina Mourdo Afonso Vinagre Sabino Sdo Pedro e Maria para a Escola Superior de Tecnologia deste Instituto, auferindo

de Fatima Fernandes Carreiro — celebrados os respectivos con-
tratos administrativos de provimento, precedendo concurso, para
a categoria de operador de sistema principal, transitando para a
categoria de técnico de informatica do grau 1, por aplicagdo do
Decreto-Lei n.° 97/2001, de 26 de Margo, para este Instituto Poli-
técnico, auferindo o vencimento mensal previsto na lei geral para

o vencimento mensal previsto na lei geral para a respectiva cate-
goria, com efeitos a partir de 1 de Margo de 2001 e até 28 de
Fevereiro de 2002.

4 de Maio de 2001. — A Administradora, Otilia Madalena Ramos
Neves.
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Despacho (extracto) n.° 10 497/2001 (2.? série). — Por des-
pacho do presidente do Instituto Politécnico de Castelo Branco de
1 de Marco de 2001:

Licenciado Nuno Claudio da Rocha Meses Pedro — celebrado con-
trato administrativo de provimento como equiparado a assistente
do 1.° triénio, em regime de substitui¢ao tempordaria, ao abrigo
da accdo n.° 5.3 do PRODEDP, por urgente conveniéncia de servico,
para a Escola Superior Agréria deste Instituto, auferindo o ven-
cimento mensal previsto na lei geral para a respectiva categoria,
com efeitos a partir de 1 de Margo e até 31 de Agosto de 2001.

4 de Maio de 2001. — A Administradora, Otilia Madalena Ramos
Neves.

Despacho (extracto) n.° 10 498/2001 (2.? série). — Por des-
pacho do presidente do Instituto Politécnico de Castelo Branco de
27 de Fevereiro de 2001:

Licenciados Carlos Jorge Santiago e Valter Filipe Miranda Castelao
da Silva — celebrados contratos administrativos de provimento
como equiparados a assistente do 1.° triénio, em regime de subs-
tituicdo tempordria, ao abrigo da ac¢do n.° 5.3 do PRODEP, por
urgente conveniéncia de servico, para a Escola Superior de Tec-
nologia deste Instituto, auferindo o vencimento mensal previsto
na lei geral para a respectiva categoria, com efeitos a partir de
1 de Margo de 2001 e até 28 de Fevereiro de 2002.

7 de Maio de 2001. — A Administradora, Ofilia Madalena Ramos
Neves.

INSTITUTO POLITECNICO DE COIMBRA

Aviso n.° 7082/2001 (2.2 série). — Por meu despacho de 24 de
Abril de 2001:

Mestre Kiril Bahcevandziev — autorizada a prorrogagdo do contrato
como assistente do 2.° triénio na Escola Superior Agraria deste
Instituto Politécnico, com efeitos a partir de 1 de Junho de 2001
a 30 de Maio de 2002.

2 de Maio de 2001.— O Vice-Presidente, José Manuel Torres
Farinha.

INSTITUTO POLITECNICO DA GUARDA

Aviso n.° 7083/2001 (2.2 série). — Por despachos do presidente
do Instituto Politécnico da Guarda:

De 31 de Janeiro de 2001:

Isilda Maria Pereira Rodrigues — autorizado o contrato administra-
tivo de provimento para exercer funcgdes no Instituto Politécnico
da Guarda com a categoria de técnica superior estagidria, ven-
cimento correspondente ao indice 310, actualizdvel nos termos
legais, produzindo efeitos a partir de 31 de Janeiro de 2001.

De 7 de Marco de 2001:

Anténio de Jesus Saraiva — autorizado o contrato administrativo de
provimento para exercer funcoes no Instituto Politécnico da Guarda
com a categoria de técnico especialista, vencimento correspondente
ao indice 460, actualizavel nos termos legais, produzindo efeitos
a partir de 7 de Marco de 2001.

De 22 de Margo de 2001:

Armando Augusto Cardoso — autorizado o contrato administrativo
de provimento, para exercer funcoes no Instituto Politécnico da
Guarda com a categoria de assessor, vencimento correspondente
ao indice 610, actualizavel nos termos legais, produzindo efeitos
a partir de 22 de Margo de 2001.

De 30 de Marco de 2001:

Maria Floripes Cardoso Marques e Maria dos Anjos Coelho
Neto — autorizada a nomeacdo, em comissdo de servico extraor-
dindria, para exercerem funcdes no Instituto Politécnico da Guarda
com a categoria de chefe de seccdo, vencimento correspondente
ao indice 330, actualizavel nos termos legais, produzindo efeitos
a partir de 30 de Marco de 2001.

2 de Maio de 2001. — O Presidente, Jorge Manuel Monteiro Mendes.

INSTITUTO POLITECNICO DE PORTALEGRE

Escola Superior de Tecnologia e Gestao

Aviso n.° 7084/2001 (2.2 série). — Por despacho de 11 de Janeiro
de 2001 do presidente do Instituto Politécnico de Portalegre, proferido
no uso de competéncias delegadas:

Maria Clara da Concei¢ao Luzia — autorizado o contrato adminis-
trativo de provimento como pessoal especialmente contratado, na
categoria de equiparada a assistente do 1.° triénio, regime de tempo
completo (100 %), sem exclusividade, para o exercicio de fungoes
docentes na Escola Superior de Tecnologia e Gestao, integrada
neste Instituto Politécnico, com efeitos a partir de 9 de Outubro
de 2000, por urgente conveniéncia de servico. (Isento de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas.)

9 de Janeiro de 2001.— O Presidente, Nuno Manuel Grilo de
Oliveira.

Aviso n.° 7085/2001 (2.2 série). — Por despacho de 22 de Janeiro
de 2001 do presidente do Instituto Politécnico de Portalegre, proferido
no uso de competéncias delegadas:

Nélson José Courelas Barreto — autorizado o contrato administrativo
de provimento como pessoal especialmente contratado, na categoria
de equiparado a assistente do 1.° triénio, regime de tempo parcial
(40%), para o exercicio de funcdes docentes na Escola Superior
de Tecnologia e Gestao, integrada neste Instituto Politécnico, com
efeitos a partir de 9 de Outubro de 2000, por urgente conveniéncia
de servigo. (Isento de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

22 de Janeiro de 2001.— O Presidente, Nuno Manuel Grilo de
Oliveira.

INSTITUTO POLITECNICO DO PORTO

Instituto Superior de Engenharia

Despacho (extracto) n.° 10 499/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 30 de Abril de 2001 do presidente do Instituto Politécnico
do Porto:

Mirio Jorge de Andrade Ferreira Alves — nomeado provisoriamente
professor-adjunto, precedendo concurso, com efeitos a partir da
data da aceitacao.

2 de Maio de 2001. — O Chefe da Divisdo de Administracao de
Pessoal, Luis Carlos Soares Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 10 500/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 30 de Abril de 2001 do presidente do Instituto Politécnico
do Porto:

Gustavo Ribeiro da Costa Alves — nomeado provisoriamente pro-
fessor-adjunto, precedendo concurso, com efeitos a partir da data
da aceitacao.

2 de Maio de 2001. — O Chefe da Divisao de Administracdo de
Pessoal, Luis Carlos Soares Fernandes.

INSTITUTO POLITECNICO DE TOMAR

Antncio n.° 57/2001 (2.2 série). — Para cumprimento do disposto
no artigo 275.° do Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Marco, relacionam-se
de seguida as adjudicagdes das empreitadas de obras publicas, efec-
tuadas durante o ano de 2000:

Valor

Entidade adjudicataria da adjudicagdo

Tipo de procedimento

Const. Pastilha & Pastilha, | Ajuste directo sem 673 698%00
S.A. consulta.

Const. Pastilha & Pastilha, | Ajuste directo sem 932 000$00
S.A. consulta.

Const. Pastilha & Pastilha, | Ajuste directo sem 370 610$00
S.A. consulta.

Const. Pastilha & Pastilha, | Ajuste directo com | 4 655 703$00

S.A. consulta.
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Entidade adjudicataria Tipo de procedimento da a(;](\il(li?cr:agéo

Const. Aquino & Rodrigues, | Concurso limitado | 13 968 150$00
S. A sem publicacao.

Const. Aquino & Rodrigues, | Ajuste directo sem 719 300$00
S.A. consulta.

Const. Aquino & Rodrigues, | Ajuste directo sem 526 700$00
S.A. consulta.

Const. Aquino & Rodrigues, | Ajuste directo com | 4 021 850$00
S. A consulta.

Const. Pastilha & Pastilha, | Ajuste directo com | 2 276 020$00
S.A. consulta.

Const. Pastilha & Pastilha, | Concurso limitado | 8 088 355$00
S. A sem publicacao.

31 de Marco de 2001. — O Administrador, Hordcio José de Campos
Lopes.

Despacho (extracto) n.° 10 501/2001 (2.2 série). — Por des-
pacho de 21 de Marco de 2001 do vice-presidente do Instituto Poli-
técnico de Tomar, por delegagao:

Luis Anténio Antunes Francisco — renovado o contrato administra-
tivo de provimento como equiparado a assistente do 2. triénio,
em regime de exclusividade, por urgente conveniéncia de servigo,
para a Escola Superior de Gestdao de Tomar do IPT, com inicio
a 1 de Abril de 2001 e pelo periodo de um ano, auferindo a remu-
neracgao correspondente ao escaldo 1, indice 135, do estatuto remu-
neratério do pessoal docente do ensino superior politécnico para
esta categoria. (Contrato isento de fiscalizacdo prévia por parte
do Tribunal de Contas.)

2 de Maio de 2001. — O Administrador, Hordcio José de Campos
Lopes.

Despacho (extracto) n.° 10 502/2001 (2.? série). — Por des-
pacho de 8 de Marco de 2001 do vice-presidente do Instituto Poli-
técnico de Tomar, por delegagao:

Vitor José Rodrigues da Costa — contrato administrativo de provi-
mento como equiparado a assistente do 1.° triénio, em regime de
tempo integral, por urgente conveniéncia de servigo, para a Escola
Superior de Tecnologia do IPT, com inicio em 12 de Margo de
2001 e pelo periodo de um ano, auferindo a remuneragio cor-
respondente ao escaldo 1, indice 100, do estatuto remuneratério
do pessoal docente do ensino superior politécnico para esta
categoria.

Por despacho de 24 de Abril de 2001 do vice-presidente do Instituto
Politécnico de Tomar, por delegagao:

Carlos Manuel de Sousa Angelo — contrato administrativo de pro-
vimento como motorista de ligeiros para os Servicos Centrais do
Instituto Politécnico de Tomar, precedendo concurso, com inicio
ap0ds a publicacao do presente despacho e com a duragdo de um
ano, tacita e sucessivamente renovavel por iguais periodos, aufe-
rindo a remuneragio correspondente ao escalao 1, indice 134, do
estatuto remuneratério da Administracdo Publica para esta cate-
goria.

(Isento de fiscalizagdo prévia por parte do Tribunal de Contas.)

4 de Maio de 2001. — O Administrador, Hordcio José de Campos
Lopes.

INSTITUTO POLITECNICO DE VIANA DO CASTELO

Despacho n.° 10 503/2001 (2.2 série). — Por despacho de 27
de Abril de 2001 do presidente do Instituto Politécnico de Viana
do Castelo, por subdelegacao:

Licenciada Helena Maria da Silva Santos Rodrigues, assistente do
1.° triénio da Escola Superior de Tecnologia e Gestao deste Ins-
tituto — autorizada a equiparacdo a bolseiro fora do Pais, no
periodo de 21 a 25 de Maio de 2001.

2 de Maio de 2001. — A Administradora, Diana Maria Lobo Gon-
¢calves Garrido.

INSTITUTO POLITECNICO DE VISEU

Despacho n.° 10 504/2001 (2. série). — Por despacho de 2
de Abril de 2001 do presidente do conselho directivo da Escola Supe-
rior de Educagdo de Viseu, por subdelegacao de competéncias:

Isabel Maria Carvalho Pinto Neves Aires de Matos, professora-coor-
denadora da Escola Superior de Educacéo, do Instituto Politécnico
de Viseu — autorizada a recuperacao de quatro dias de vencimento
de exercicio perdido, referente ao dia 9 de Janeiro e ao periodo
de 31 de Janeiro a 2 de Fevereiro de 2001, no montante de 14 116$.

26 de Abril de 2001. — O Vice-Presidente, Antonio Soares de Sousa.

Despacho n.° 10 505/2001 (2.2 série). — Lista de pessoal reclas-
sificado nos termos do n.° 6 do artigo 18.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98,
de 18 de Dezembro, autorizado por despacho de 16 de Abril de 2001
do presidente do Instituto Politécnico de Viseu, produzindo efeitos a
data de 1 de Janeiro de 1998, nos termos da alinea a) do n.° 2 do
artigo 128.° do Cédigo do Procedimento Administrativo:

Nome Categoria indice Reclassificagao indice
Mirio Luis Guerra Sequeirae Cunha ...................... Chefe de reparticdo ...... 475 | Técnico superior de 1.* classe ... | 475
30 de Abril de 2001. — O Vice-Presidente, Anténio Soares de Sousa.
Escola Superior Agraria ORDEM DOS ADVOGADOS

Despacho (extracto) n.° 10 506/2001 (2.2 série). — Nos termos
do n.° 4 do artigo 24.° dos Estatutos da Escola Superior Agréria
de Viseu, conjugado com o artigo 41.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, designo para me substituir durante a minha auséncia
em Timor em servico oficial, de 28 de Abril a 22 de Maio de 2001,
a Dr.? Maria Antonieta Tavares Pereira Sousa Esteves, vice-presidente
da Escola Superior Agréria de Viseu.

20 de Abril de 2001. — O Presidente do Conselho Directivo, Pedro
Rodrigues.

Edital n.° 363/2001 (2.2 série). — Nos termos do artigo 45.° ¢
da alinea f) do n.° 1 do artigo 48.° do Estatuto da Ordem dos Advo-
gados, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 84/84, de 16 de Marco, convoco
a assembleia distrital ordindria dos advogados inscritos pelo Conselho
Distrital de Lisboa para se reunir na Rua de Santa Barbara, 46, 3.°,
em Lisboa, no préximo dia 30 de Maio, pelas 18 horas, com a seguinte
ordem de trabalhos:

Apreciacao e votagao do relatério e contas de 2000 do Conselho
Distrital de Lisboa.

24 de Abril de 2001. — O Presidente, Fernando Fragoso Marques.
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a fornecer os exemplares entretanto publicados.
responsabilidade dos nossos servigos.

tenha com a INCM.

AVISO

1— Os pregos das assinaturas das trés séries do Didrio da Republica (em papel) para 2001, a partir do dia 15 de Marco,
corresponderdao ao periodo decorrente entre o inicio da recepgdo das publicagdes e 31 de Dezembro. A INCM nado se obriga

2—Nao serao aceites pedidos de anulacdo de assinaturas com devolucdo de valores, salvo se decorrerem de situagdes da
3 — Cada assinante devera indicar sempre o numero de assinante que lhe estd atribuido e menciona-lo nos contactos que
4 — A efectivagdo dos pedidos de assinatura, bem como dos novos servicos, poderd ser feita através das nossas lojas.

5 —Toda a correspondéncia sobre assinaturas devera ser dirigida para a Imprensa Nacional-Casa da Moeda, S. A., Departamento
Comercial, Sector de Publicagdes Oficiais, Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5, 1099-002 Lisboa.

Precos para 2001

\

CD-ROM (inclui IVA 17 %)

Assinante papel * Nao assinante papel

Escudos Euros Escudos Euros
Assinatura CD mensal 32 000 159,62 41 000 204,51
CD histérico (1974-1999) 95 000 473,86 100 000 498,80
CD histdrico (1990-1999) 45 000 224,46 50 000 249,40
CD historico avulso 13 500 67,34 13 500 67,34

Internet (inclui IVA 17 %)

Assinante papel * Nao assinante papel

Escudos Euros Escudos Euros
DR, 1.2 série 13 000 64,84 17 000 84,80
DR, 2. série 13 000 64,84 17 000 84,80
DR, 3.% série (concursos, bens e servigos) 13 000 64,84 17 000 84,80

* Prego exclusivo por assinatura do Didrio da Repiiblica em suporte de papel. )
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AVISO

Por ordem superior e para constar, comunica-se
que nao serao aceites quaisquer originais destina-
dos ao Didrio da Repiiblica desde que nao tragam
aposta a competente ordem de publicacdo, assinada
e autenticada com selo branco.

Os prazos para reclamacao de faltas do Didrio da
Repuiblica sao, respectivamente, de 30 dias para o
continente e de 60 dias para as Regidoes Autonomas
e estrangeiro, contados da data da sua publicacao.

PRECO DESTE NUMERO (IVA INCLUIDO 5%)
640$00 — € 3,19
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IMPRESSOS E ESPECIMES NUMISMATICOS
Rua da Escola Politécnica, 135 — 1250-100 Lisboa
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* Rua do Marqués de Sd da Bandeira, 16-A e 16-B—1050-148 Lisboa
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Telef. 213835800 Fax 2138358 34
Rua de D. Filipa de Vilhena, 12 — 1000-136 Lisboa
Telef. 21 7810700 Fax 217810795 Metro— Saldanha
Avenida de Ferndo de Magalhaes, 486 — 3000-173 Coimbra
Telef. 239826902 Fax 23 983 26 30
Praca de Guilherme Gomes Fernandes, 84 — 4050-294 Porto
Telefs. 2220592 06/22 20591 66  Fax 22200 85 79
Avenida do Engenheiro Duarte Pacheco — 1070103 Lisboa
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Avenida Lusiada — 1500-392 Lisboa
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elefs. 21711 11 19/23/ 4 Fax21 7111121 Metro— C. Militar
Rua das Portas de Santo Antao, 2-2/A — 1150-268 Lisboa
Telefs. 21 324 04 07/08 Fax 21 324 0409 Metro — Rossio
Loﬂa do Cidadao (Lisboaf Rua de Abranches Ferrao, 10 — 1600-001 Lisboa
Telef. 217231370 Fax 217231371
Loja do Cidaddo SPorto) Avenida de Ferndo Magalhées, 1862 — 4350-158 Porto
Telef. 225571927 Fax 225571929
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