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PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS
E MINISTERIO DAS FINANCAS

Despacho conjunto n.® 405/2001. — Considerando a importan-
cia das atribuicdes da Direccdo-Geral de Assuntos Europeus e Rela-
¢oes Internacionais (DGAERI) no ambito da accdo do Ministério
das Financas;

Considerando, ainda, que a formagéao técnica e a experiéncia pro-
fissional nestas dreas do licenciado Mario Manuel Pinto Lobo per-
mitem concluir que retne, inteiramente, as condi¢des necessarias para
o preenchimento do cargo de director-geral, que actualmente se
encontra vago:

Determina-se, nos termos dos n.** 1 e 3 do artigo 3.°, dos n.** 1,
6, alinea a), e 7 do artigo 18.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho,
e do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 27/98, de 11 de Fevereiro, o seguinte:

1 —E nomeado para exercer, em comissdo de servico, o cargo
de director-geral da Direcgao-Geral de Assuntos Europeus e Relagoes
Internacionais o licenciado Mario Manuel Pinto Lobo, cujo curriculo
se publica em anexo.

2 — O presente despacho conjunto produz efeitos a partir da data
da sua assinatura.

10 de Marco de 2001. — O Primeiro-Ministro, Anténio Manuel de
Oliveira Guterres. — O Ministro das Finangas, Joaquim Augusto Nunes
Pina Moura.

Curriculum vitae

Mairio Manuel Pinto Lobo, licenciado em Direito pela Faculdade
de Direito da Universidade Classica de Lisboa.
Experiéncia profissional na fungao publica:

Desde Novembro de 2000, nomeado para exercer as funcoes
de subdirector-geral da Direccao-Geral de Assuntos Europeus
e Relacoes Internacionais do Ministério das Financas, acom-
panhando os assuntos europeus e multilaterais nos dominios
juridico, econémico e financeiro, bem como as areas da gestao
dos recursos humanos e financeiros;

Desde Janeiro de 2000, subdirector-geral das Relacoes Econd-
micas Internacionais do Ministério da Economia, tendo acom-
panhado as areas relativas a coordenagao dos assuntos comu-
nitdrios e a interven¢ao do Ministério da Economia no quadro
da presidéncia portuguesa da Unido Europeia, a internacio-
nalizagdo das estratégias industriais no ambito da medida
n.° 43 do PEDIP II e a andlise econdmica ¢ estatistica;

Desde Junho de 1993 até Dezembro de 1999, director de servicos
na Direc¢do-Geral das Relacoes Econdmicas Internacionais
(DGREI), no Gabinete de Estudos e Prospectiva Econémica
(GEPE) e no Gabinete para os Assuntos Comunitarios (GAC)
do Ministério da Economia e do ex-Ministério da Industria
e Energia, tendo desempenhado fungdes de coordenacdo,
designadamente nas areas da industria, do turismo, do mercado
interno (propriedade industrial, normalizacdo e harmonizacao
técnica), da concorréncia, da transposi¢do de directivas e do
pré-contencioso comunitario;

Desde Marco de 1992 até Maio de 1993, chefe de divisio no
GAC do ex-Ministério da Indastria e Energia, em fungdes
de coordenacao nas area da industria, da transposicao de direc-
tivas e do pré-contencioso comunitario;

Desde Marco de 1988 até Fevereiro de 1992, técnico superior
no GAC, no Instituto Portugués da Qualidade (IPQ) e na
Direccao-Geral da Qualidade (DGQ) do ex-Ministério da
Industria e Energia, tendo, designadamente, desempenhado
funcoes de assessoria juridica nos dominios acima referidos;

Desde Dezembro de 1984 até Fevereiro de 1998, técnico con-
tratado na DGQ e no IPQ, tendo desempenahdo fun¢des nas
areas da informagao, documentagio e assessoria juridica e de
secretariado no Conselho Nacional da Qualidade.

Outra actividade profissional — desde 1981 até 1983, funcionario
da MONPOR, em servico na Quimigal, E. P., direccdo de novas ins-
talacoes, servico de compras, para montagem de novos projectos fabris.

Actividade associativa — em 1980-1981, presidente da direccao da
Associagao Académica da Faculdade de Direito da Universidade Clas-
sica de Lisboa.

Trabalhos editados:

Propriedade Industrial e Livre Circulagdo de Produtos, col. Conhe-
cer o Mercado Unico, n.° 2, ed. IAPMEI, 1993;

Unido Europeia, Auxilios de Estado e Coesido Economica e
Social — Tendéncias Contraditérias, em co-autoria, ed. GEPE,
1998;

The Legal Status of Standards in Portugal, em co-autoria, ed. EUR
op., 1999.

MINISTERIO DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS

Departamento Geral de Administragao

Aviso n.° 6560/2001 (2.2 série). — Para os efeitos do artigo 3.°
da Lei n.° 4/82, de 15 de Abril, torna-se publico que na cobranca
de emolumentos consulares a efectuar a partir de 1 de Maio de 2001
serao adoptadas as taxas de cAmbio seguintes:

Divisas Taxa de conversao
por€1
Rand sul-africano .......................... 7,053 30
Novo kwanza da Republica Popular de Angola 17,260 60
Florim das Antilhas Holandesas .............. 1,665 60
Real saudita da Ardbia Saudita .............. 3,490 20
Dinarargelino.................oooiiiiit. 70,071 30
Pesoargentino .............. ...t 0,929 00
Dolar australiano ..................c.oou.. 1,759 20
KunadaCrodcia ...............cooovniiunn. 7,645 10
DinardoBarein ........................... 0,350 81
Doélar dos Estados Unidos da América ........ 0,932 40
DolardasBermudas ........................ 0,930 50
Realbrasileiro ............... ... ..., 1,818 50
LevdaBulgéria................... ... ..., 1,955 80
Escudode CaboVerde ..................... 110,043 00
Délarcanadiano ..................iiun.. 1,348 40
Pesochileno .................. ...l 532,572 00
Tuan ou ren-min-bidaChina ................. 7,702 10
Libra cipriota .............ccoiiiiiieiieaan. 0,577 85
Pesocolombiano........................... 2 080,600 00
Wonda CoreiadoSul ...................... 1179,434 20
Franco CFA da Costado Marfim ............. 655,957 00
Pesocubano ........... ... .. ... 1,000 00
Coroa dinamarquesa ...............c.cceeeen. 7,427 70
Libraegipcia ... 3,619 60
Colonde ElSalvador ....................... 0,932 40
SucredoEquador................ooiiiiit 0,932 40
Francosuico ............oeiiiiiiiiiieennnn 1,594 40
Libra esterlina da Gra-Bretanha .............. 0,605 91
DracmadaGrécia ......................... 340,750 00
Quetzalda Guatemala ...................... 0,932 40
Délar da GuianaInglesa .................... 159,774 00
Franco CFA da Guiné-Bissau ................ 655,957 00
DoélardaNamibia .......................... 7,204 40
Lempira das Honduras ..................... 0,932 40
Doélar de Hong-Kong . ........... ...t 7,076 40
ForintdaHungria.......................... 253,053 00
Rupiaindiana ................. ... .. ... 43,426 40
Realiraniano ................ ... .. ........ 1 626,050 00
Dinar iraquiano ................ccoiiiii.. 0,278 31
Pesodas Filipinas ................ooooooit. 46,534 30
Coroaislandesa ...................couounn. 78,957 60
Shekelde Israel ........................... 3,849 60
ColondaCostaRica ....................... 296,085 00
YendoJapao ...........coiiiiiiiiiiiin, 107,133 80
Dinarjordano ................ . oot 0,660 66
Novo dinar jugoslavo ....................... 58,534 30
Shilling do Quénia .................. .. ... 68,887 90
Dolarliberiano ..............coiiiiiia.. 0,930 50
Pataca ......... ... ... 7,490 50
KwachadoMalawi ......................... 69,777 20
Dirham marroquino . ..............coooeeen. 9,723 70
Pesonovo mexicano ..........ooeveiinannn. 8,372 70
Metical de Mogambique .................... 15 725,500 00
Nova cérdoba da Nicardgua ................. 0,932 40
NairadaNigéria .................oooiiiit. 107,750 40
CoroadaNoruega ............ccoevevieenn. 8,317 80
Dolar da Nova Zelandia .................... 2,200 60
Rial de Oma (Sultanato) .................... 0,358 29
BalboadoPanama ......................... 0,930 50
Rupia do Paquistdao ........................ 54,875 20
Guaranido Paraguai ....................... 3 298,620 00
NovosoldoPeru .......................... 3,283 70
ZlotydaPolonia ............ ..o i 3,613 40
Franco CFA da Republica Centro-Africana . ... 655,957 00
Coroa da Republica Checa .................. 36,590 67
LeudaRoménia ........................... 24 493,890 00
Dobra de Sao Tomé e Principe ............... 7 931,570 00
Franco CFA do Senegal .................... 655,957 00
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Divisas Taxa de conversao
por €1
Délar de Singapura ...t 1,53270
LibradaSiria .............c.oooiiiiii 43,035 60
Emalangeni da Suazilandia .................. 7,204 40
COrOASUCCA . . vt v et te ittt iieean 8,732 40
BahtdaTailandia .......................... 40,304 60
Délar de Trindade e Tobago ................. 5,806 30
Dinartunisino . ...t 1,268 70
Liraturca .........coiiuiininninnann.n. 933 864,000 00
NovopesodoUruguai ...........ccooouveen.. 11,635 90
RublodaRussia ..............ccoiiiia... 26,617 00
Bolivarda Venezuela . ...................... 650,652 00
Zaire da Republicado Zaire ................. 45,565 00
KwachadaZambia......................... 2 676,100 00
Délar do Zimbabwe ........................ 51,270 60
RupiadaIndonésia ........................ 9 002,600 00
Rupiada Mauricia ..............oooooiiiit 25,853 90

12 de Abril de 2001. — O Director, Almeida Ribeiro.

Aviso n.° 6561/2001 (2.2 série). — 1 — Nos termos do disposto
nos artigos 19.° e 20.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro,
com a redacgao que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de
17 de Julho, e por despacho do Ministro de Estado e dos Negdcios
Estrangeiros de 14 de Marco de 2001, faz-se publico que, pelo prazo
de 10 dias tteis a contar da data da publicacdo do presente aviso,
se aceitam candidaturas com vista ao recrutamento, em regime de
contrato de trabalho a termo certo, de um elemento para os fins
e nas condicoes que se seguem.

2 — Contetido funcional — desenvolver fungdes consultivas de
natureza cientifico-técnica, exigindo um grau de qualificagdo, respon-
sabilidade, iniciativa e autonomia, assim como o dominio das areas
de direito e do registo civil, da identificacao civil e da nacionalidade,
especificamente no que respeita a prestacao de apoio técnico-juridico
no ambito das atribui¢des dos servigos.

3 — Local de trabalho — DGACCP — Centro Emissor para a Rede
Consular, Rua da Junqueira, 30, em Lisboa.

4 — Condicoes e duracdo do contrato — o contrato € celebrado
ao abrigo da alinea a) do n.° 2 do artigo 18.° do Decreto-Lei n.° 427/89,
de 7 de Dezembro, com a redacgao que lhe foi dada pelo Decreto-Lei
n.° 218/98, de 17 de Julho, pelo prazo de seis meses.

5 — Vencimento — o vencimento serd o correspondente a0 mon-
tante de 242 2003, acrescido de subsidio de refeigao.

6 — Requisitos gerais — os constantes do n.° 2 do artigo 29.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir as habilitagdes literdrias ou profissionais legalmente
exigiveis para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatério;

e) Nao estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou interdito
para o exercicio das funcdes a que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis
ao exercicio da fungdo e ter cumprido as leis de vacinagdo
obrigatoria.

7 — Requisitos especiais:

7.1 — Ser detentor de licenciatura em Direito.

7.2 — Condigoes preferenciais — possuir bons conhecimentos nas
areas de direito e do registo civil, da identificacao civil e da nacio-
nalidade, bem como da informatica na dptica do utilizador.

8 — A seleccao dos candidatos sera feita com base na analise das
candidaturas que forem apresentadas, complementada, se necessario,
com entrevista.

9 — Formalizagao das candidaturas — os interessados deverao for-
malizar as candidaturas mediante requerimento dirigido ao presidente
do juri, entregue pessoalmente no Centro Emissor para a Rede Con-
sular, Rua da Junqueira, 30, 1300-343 Lisboa, ou remetido pelo cor-
reio, registado com aviso de recepgao, para a mesma morada dentro
do prazo estipulado para a apresentacao das candidaturas.

10 — Do requerimento deverao constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiagdo, data de nascimento,
estado civil, naturalidade, nacionalidade, nimero, data e vali-
dade do bilhete de identidade e centro de identificacao que
o emitiu, residéncia, codigo postal e telefone);

b) Habilitagoes literdrias;

c) Experiéncia profissional;

d) Quaisquer outros elementos que o candidato considere rele-
vantes para a apreciacdo da candidatura.

11 — O requerimento devera ser acompanhado dos seguintes
documentos:

a) Copia do certificado de habilitagoes literarias;

b) Documentos comprovativos da existéncia de formacao pro-
fissional;

¢) Curriculum vitae, bem como quaisquer outros documentos
que os candidatos reputem necessarios a apreciagao do seu
mérito;

d) Fotocopia do bilhete de identidade.

12— Nos termos a que aludem os n.* 2 e 3 do artigo 31.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, ndo ¢ exigida a apresentagao
dos documentos comprovativos referidos nas alineas a), b), d), e)
e f) do n.° 6 do presente aviso, bastando a declaracao dos candidatos,
sob compromisso de honra, da situacdo em que se encontram rela-
tivamente aos mesmos.

13 — Constitui¢ao do juri:

Presidente — Licenciado Vasco Rodrigues da Silva, director de
servicos do Centro Emissor para a Rede Consular.
Vogais efectivos:

1.° Licenciado Alberto Soares Marques, assessor principal.
2.° Licenciado Maria Carlos de Figueiredo Guerra Gil Lou-
reiro, técnica superior principal.

Vogais suplentes:

1.° Licenciado Carlos Reino Antunes, secretario de embai-
xada.

2.° Licenciado Maria José Mesquita Lopes Carujo, chefe
de divisao.

20 de Abril de 2001. — O Director, Anténio de Almeida Ribeiro.

Direcgao-Geral dos Assuntos Comunitarios

Despacho (extracto) n.° 9465/2001 (2.2 série). — Por despacho
de 6 de Abril de 2001 do director-geral dos Assuntos Comunitdrios:

Maria Francisca Pestana de Néapoles Sarmento Fontes e Maria Ant6-
nia Inés do Rosario, técnicas profissionais especialistas do quadro
de pessoal da Direcgdo-Geral dos Assuntos Comunitérios — pro-
movidas, na sequéncia de concurso e por urgente conveniéncia de
servigo, a técnico profissional especialista principal considerando-se
exoneradas dos lugares anteriores a data da aceitacdo dos novos
lugares.

11 de Abril de 2001. — A Chefe de Reparticao, Maria Manuela
Trigueiro.

MINISTERIO DA ADMINISTRAGAO INTERNA

Gabinete do Secretario de Estado
da Administracao Interna

Despacho n.° 9466/2001 (2.2 série). — Considerando que se
mantém os pressupostos que determinaram a nomeagcao do licenciado
José Bras Andrade Curto para exercer as funcdes de secretario-
-geral-adjunto do Ministério da Administragao Interna, renovo, ao
abrigo do artigo 3.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, em conjugagio
com os n.* 1, 6, alinea b), e 7 do artigo 18.° da referida Lei n.® 49/99,
e do n.° 1 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 330/99, de 20 de Agosto,
a comissao de servico no cargo de secretdrio-geral-adjunto do Minis-
tério da Administracao Interna ao referido licenciado.

6 de Abril de 2001. — O Secretario de Estado da Administracao
Interna, Rui Carlos Pereira.

Secretaria-Geral

Despacho (extracto) n.° 9467/2001 (2.2 série). — Por despacho
de 17 de Janeiro de 2001 do Secretario de Estado da Administragao
Interna, no uso de competéncia conferida pelo n.° 1 do artigo 19.°
do Decreto-Lei n.° 330/99, de 20 de Agosto:

1 —E autorizada a constituicao de uma equipa de trabalho, no
ambito do projecto «Andlise e apreciagdo das candidaturas a con-
trato-programa referentes a criagao de policias municipais».

2 — A equipa de trabalho a que se refere o nimero anterior tem
como objectivo proceder a andlise e apreciacdo da instrugao do pro-
cesso administrativo de candidatura a contrato-programa relativo a
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criagdo das policias municipais, nos termos em que tal tarefa foi come-
tida a Secretaria-Geral do MAI, pelo n.° 2 do Despacho Normativo
n.° 23-B/2000 (1. série-B), de 8 de Maio.

3 — Nos termos do n.° 1, in fine, do artigo 19.° do Decreto-Lei
n.° 330/99, de 20 de Agosto, é a seguinte a composi¢cao da equipa
de trabalho:

a) Maria Elisabeth Afoito Ramos Leal Lopes, chefe de repar-
ticao do quadro de pessoal da Secretaria-Geral do MAI, que
chefiara a equipa de trabalho.

b) Francisco Manuel Marques Chora, programador do quadro
de pessoal da Secretaria-Geral do MAIL

c¢) Cristina Maria Morgado Alves Santos Matos, assistente admi-
nistrativa do quadro tnico de pessoal do MAI.

d) Maria Dulce Fonseca Martins, assistente administrativa do
quadro tnico de pessoal do MAL

4 — A equipa de trabalho serd apoiada nas questdes de natureza
técnico-juridica pela licenciada Maria Paula Marques Sodré Aguiar
Gouveia, técnica superior de 2.* classe do quadro de pessoal da Secre-
taria-Geral do MAIL

5 — Ao funcionario designado para chefiar a equipa de trabalho
aplica-se o disposto no n.° 3 do artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 330/99,
de 20 de Agosto.

6 — O projecto, que teve o seu inicio em 1 de Janeiro de 2001,
estende-se na sua execugdo pelo periodo de seis meses, com pos-
sibilidade de renovacdo. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal
de Contas.)

10 de Abril de 2001. — O Secretario-Geral, José Anténio de Men-
donga Canteiro.

Comando-Geral da Guarda Nacional Republicana

Aviso n.° 6562/2001 (2.2 série). — Por despacho do comandan-
te-geral de 11 de Abril de 2001 (isento de fiscalizacdo prévia do Tri-
bunal de Contas) e nos termos da alinea ¢) do artigo 266.° do EMGNR,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 265/93, de 31 de Julho, com a alteragdo
que lhe foi dada pelo artigo 24.° do Decreto-Lei n.° 504/99, foram
promovidos ao posto de cabo, por diuturnidade, os soldados desta
Guarda abaixo indicados, contando a antiguidade e o vencimento
do novo posto desde a data que a cada um se indica:

INF (756217) Anténio Luis da Fonseca Ribeiro, do CG — desde 7
de Abril de 2001; )

INF (760961) Diaquino Orfao Cardoso, do RI —desde 3 de Abril
de 2001;

CAV (760138) Vitor Manuel Rebelo Fernandes, da Brig. 4 — desde
1 de Abril de 2001;

INF (746351) Manuel da Costa Ribeiro, da Brig. 5 —desde 4 de
Abril de 2001;

INF (760116) Aires Augusto da Silva Campos, da Brig. 5 — desde
3 de Abril de 2001;

INF (750217) Alberto Cardoso, da Brig. 5—desde 1 de Abril de
2001;

INF (740210) Anténio Ferro Esteves, da Brig. 5 — desde 1 de Abril
de 2001;

INF (746334) Manuel Augusto da Silva, da BF — desde 2 de Abril
de 2001;

INF (746222) Renato Gongalves Rodrigues Palma, da BF — desde
2 de Abril de 2001;

INF (756106) Francisco Mateus Borges Toste, da BF — desde 2 de
Abril de 2001.

16 de Abril de 2001. — O Chefe do Estado-Maior, interino, Jodo
Luis da Costa Martins Ares, COR INF.

Direcgao Nacional da Policia de Seguranga Publica

Despacho (extracto) n.° 9468/2001 (2.2 série). — Por despachos
do Ministro da Administragao Interna de 23 de Marco de 2001, foram
nomeados, nos termos do artigo 39.° do Estatuto do Pessoal da PSP,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 511/99, de 24 de Novembro, conjugado
com o artigo 102.° da Lei n.° 5/99, de 27 de Janeiro, para os cargos
a seguir designados, os oficiais abaixo referidos:

Subintendente (M/126039) Floriano Manuel da Costa — inspector da
inspecgao-geral.
Comissério (M/100116) Anténio Vitor Frederico Lima — comandante
da Divisao Especial do Aeroporto de Faro.
(Nao carecem de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

5 de Abril de 2001. — O Director Nacional-Adjunto/RH, Vitor Mar-
tins dos Santos, superintendente-chefe.

Rectificagao n.° 1100/2001. — Por ter saido com inexactiddao o
despacho (extracto) n.° 6092/2001 (2.* série), publicado no Didrio da
Repuiblica, 2.2 série, n.° 73, de 27 de Margo de 2001, rectifica-se que
onde se 1€ «Por despacho do director nacional da Policia de Seguranca
Publica de 1 de Fevereiro de 2001» deve ler-se «Por despacho do
director nacional-adjunto/RH da Policia de Seguranca Publica de 1
de Fevereiro de 2001, por delegacdo», onde se 1€ «Marialia Marina
Carinhas Saraiva» deve ler-se «Maridlia Mariana Carinhas Saraiva»
e onde se 1& «Maria Judite da Silva Lima de Melo Santos» deve
ler-se «Maria Judite da Silva Lima».

17 de Abril de 2001. — O Director Nacional-Adjunto/RH, Vitor
Martins dos Santos, superintendente-chefe.

Servigco Nacional de Proteccao Civil

Despacho n.° 9469/2001 (2.2 série). — Por despacho de 19 de
Abril de 2001 do Presidente do Servico Nacional de Protecgao
Civil:

Carla Cristina Nunes Nabais Henriques, assistente administrativa do
quadro de pessoal da Delegacao Distrital de Proteccao Civil de
Castelo Branco, do Servigo Nacional de Proteccéo
Civil — nomeada, precedendo concurso, assistente administrativa
principal do mesmo quadro, ficando exonerada do lugar que ocupa
a partir da data da aceitagdo da nomeacdo na nova categoria. (Isento
de visto prévio do Tribunal de Contas.)

19 de Abril de 2001. — O Presidente, Alberto A. Pinto Henriques.

Despacho n.° 9470/2001 (2.2 série). — Por despacho de 19 de
Abril de 2001 do presidente do Servico Nacional de Protecgao Civil:

Jodao Augusto Cides Pinheiro, técnico profissional de 2.2 classe do
quadro de pessoal da Delegacao Distrital de Proteccao Civil de
Bragancga do Servi¢o Nacional de Protecgdo Civil — nomeado, pre-
cedendo concurso, técnico profissional de 1.2 classe do mesmo qua-
dro, ficando exonerado do lugar que ocupa a partir da data da
aceitacao da nomeacdo da nova categoria. (Isento de visto prévio
do Tribunal de Contas.)

19 de Abril de 2001. — O Presidente, Alberto A. Pinto Henriques.

MINISTERIO DO EQUIPAMENTO SOCIAL

Gabinete do Secretario de Estado Adjunto
e dos Transportes

Despacho n.° 9471/2001 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto
no artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, ¢ destacada
para o exercicio de funcgdes de apoio administrativo ao meu Gabinete
Maria Teresa de Sotto Mayor Pedroso Santos, do quadro de pessoal
da Secretaria-Geral deste Ministério.

O presente despacho produz efeitos a partir de 1 de Abril de 2001.

26 de Margo de 2001. — O Secretario de Estado Adjunto e dos
Transportes, Rui Antonio Ferreira Cunha.

Despacho n.° 9472/2001 (2.2 série). — 1 — Ao abrigo do dis-
posto nos n.°® 3 e 4 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23
de Julho, nomeio a licenciada Maria Luisa Faria da Costa Morais
Marques Junior para o exercicio de fungdes de assessoria econémica
no meu Gabinete, que, para o efeito, é requisitada ao Instituto de
Desenvolvimento Social, nos termos do artigo 11.° do citado decre-
to-lei.

2 — A remuneracdo mensal da requisitada é equiparada ao ven-
cimento de base iliquido de adjunto de gabinete, incluindo subsidio
de almoco e respectivas despesas de representacdo, bem como sub-
sidios de férias e de Natal.

3 — O presente despacho produz efeitos a partir de 14 de Marco
de 2001.

10 de Abril de 2001. — O Secretario de Estado Adjunto e dos
Transportes, Rui Antonio Ferreira Cunha.
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Gabinete da Secretaria de Estado da Habitacao

Despacho n.° 9473/2001 (2.2 série). — 1 — Nos termos da dele-
gacdo de competéncia que me foi conferida pelo n.° 1 do despacho
SEH n.° 7282/2001 (2.* série), de 14 de Margo, autorizo o pessoal
em servico no meu Gabinete a prestar trabalho extraordinario noc-
turno e em dias de descanso semanal, complementar e feriados durante
o0 corrente ano.

2 — O presente despacho produz efeitos a partir de 10 de Margo
de 2001.

7 de Abril de 2001. — O Chefe do Gabinete, Jodo Serrano.

Despacho n.° 9474/2001 (2.2 série). — 1 — No uso da faculdade
que me ¢ conferida pelo despacho n.° 7438/2001 (2.* série), de 14
de Marco, do Ministro do Equipamento Social, e pelas disposigoes
legais adiante mencionadas, subdelego no conselho directivo do Ins-
tituto de Gestao e Alienacao do Patrimdnio Habitacional do Estado
(IGAPHE) a competéncia para:

1.1 — Ao abrigo do artigo 36.° do Cdédigo do Procedimento
Administrativo:

a) Aprovar projectos de obras cuja estimativa ndo ultrapasse
300 000 000$ e estejam incluidos no plano anual de empreen-
dimentos superiormente aprovado;

b) Decidir sobre processos de concursos e adjudicacdes de obras
de empreendimentos superiormente aprovados cujo preco de
base, ou estimativa, ou valor de adjudicacdo ndo exceda o
valor referido na alinea anterior;

¢) Despachar os requerimentos ou propostas nos termos e para
os efeitos previstos no n.° 3 do artigo 4.° do Decreto-Lei
n.° 265/78, de 30 de Agosto;

d) Conferir posse aos funcionarios, nos termos e ao abrigo do
disposto no n.° 1 do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 427/89,
de 7 de Dezembro;

e) Aprovar os programas das provas de conhecimentos a que
se refere a alinea a) do n.° 1 do artigo 19.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho;

f) Autorizar, nas condigdes previstas na alinea d) do n.° 3 do
artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 259/98, de 18 de Agosto, a
prestacao de trabalho extraordindrio para além dos limites
estabelecidos nos n.** 1 e 2 daquele preceito legal;

g) Autorizar as deslocagdes do pessoal ao estrangeiro para fre-
quéncia de cursos, semindrios, visita de estudo, estagios, e
outras acgoes de idéntica natureza, desde que consideradas
de interesse para o servico, tudo nos termos da Resolugao
do Conselho de Ministros n.° 371/79, de 14 de Dezembro,
dos artigos 35.° e seguintes do Cédigo do Procedimento Admi-
nistrativo e do Decreto-Lei n.° 192/95, de 28 de Julho, res-
salvadas, em relacao a este tltimo diploma, as situagdes excep-
cionais no mesmo referidas;

1.2 — Ao abrigo do n.° 7 do artigo 17.° do Decreto-Lei n.© 41/84,
de 3 de Fevereiro, autorizar a celebracao de contratos de tarefa e
avenga;

1.3 — Ao abrigo do artigo 76.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31
de Marco, autorizar a concessao de licenca sem vencimento por um
ano;

1.4 — Ao abrigo do n.° 2 do artigo 20.° do Decreto-Lei n.° 106/98,
de 24 de Abril, autorizar deslocagoes em veiculo préprio;

1.5 — Ao abrigo do n.° 2 do artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 797/76,
de 6 de Novembro, aprovar os actos administrativos mencionados
no n.° 1 do mesmo artigo.

2 — Nos termos da lei, fica autorizada a subdelegacdo das com-
peténcias a que se referem os n.°* 1.1, 1.3, 1.4 e 1.5.

3—No uso da faculdade que me ¢ conferida pelo despacho
n.° 7438/2001 (2.2 série), de 14 de Marco, do Ministro do Equipamento
Social, e ao abrigo do disposto na alinea @) do n.° 2 do artigo 4.°
do Decreto-Lei n.° 88/87, de 26 de Fevereiro, e no artigo 27.° do
Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho, fixo nos limites abaixo indicados
a competéncia subdelegada no conselho directivo do IGAPHE para
realizacdo das seguintes despesas:

a) Até 200 000 000$ para as despesas a que se refere o n.° 1
do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho;

b) Até 400 000 000$ para as despesas a que alude o n.° 3 do
artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho.

4 — O presente despacho produz efeitos a partir da data da entrada
em vigor do despacho n.° 7438/2001 (2.* série), de 14 de Margo,
do Ministro do Equipamento Social, ficando ratificados todos os actos
anteriormente praticados pela entidade subdelegada naquele ambito.

11 de Abril de 2001. — A Secretéria de Estado da Habitacao, Leonor
Coutinho Pereira dos Santos.

Gabinete do Secretario de Estado da Administragao
Maritima e Portuaria

Despacho n.° 9475/2001 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto
do artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, requisito,
para apoio ao meu Gabinete, o motorista de ligeiros José Soares
Pinto, do quadro da Secretaria-Geral da Presidéncia do Conselho
de Ministros.

Este despacho produz efeitos até 30 de Abril de 2001. (Nao carece
de fiscalizagdo do Tribunal de Contas.)

10 de Marco de 2001. — O Secretario de Estado da Administragdo
Maritima e Portudria, José Adelmo Gouveia Bordalo Junqueiro.

Secretaria-Geral (do ex-MEPAT)

Aviso n.° 6563/2001 (2.2 série). — Nos termos da legislacio em
vigor, faz-se publico que se encontra afixada nas instalagdes desta
Secretaria-Geral a lista de antiguidade com referéncia a 31 de Dezem-
bro de 2000 relativa aos funciondrios do seu quadro de pessoal.

O prazo para reclamagdo é de 30 dias consecutivos a contar da
publicacao do presente aviso.

12 de Abril de 2001. — O Secretario-Geral, Fernando Almodovar.

Rectificagdo n.° 1101/2001. — Por ter sido publicado com ine-
xactidao no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 81, de 5 de Abril de
2001, o despacho n.° 7037/2001 (2.2 série), de 12 de Marc¢o, a p. 6135,
rectifica-se que onde se 1&€ «Maria Helena Pereira Moura Pina da
Cruz» deve ler-se «Maria Helena Pinheiro Moura Pina da Cruz».

12 de Abril de 2001. — Pelo Secretario-Geral, (Assinatura ilegivel.)

Escola Nautica Infante D. Henrique

Aviso n.° 6564/2001 (2.2 série). — Avisam-se os candidatos ao
concurso interno de ingresso para o provimento de dois lugares de
assistente administrativo do quadro de pessoal nao docente da
ENIDH, a que se refere o aviso de abertura publicado no Didrio
da Repiiblica, 2.2 série, n.° 269, de 21 de Novembro de 2000, de que
a lista de classificagao final dos candidatos classificados, homologada
por despacho de 18 de Abril de 2001 do director da Escola Ndutica
Infante D. Henrique, se encontra afixada, para consulta, no hall prin-
cipal do edificio sede da referida Escola, em Paco d’Arcos.

18 de Abril de 2001. — O Director, Jodo M. R. Silva.

Inspeccao-Geral das Obras Publicas, Transportes
e Comunicacdes

Despacho n.° 9476/2001 (2.2 série). — Por despacho do ins-
pector-geral de Obras Publicas, Transportes e Comunicacoes de 11
de Abril de 2001 e obtida a anuéncia do adjunto do administrador-
-delegado regional de Lisboa e Vale do Tejo em 20 de Margo de
2001:

Licenciado Filipe André Teodoro Esteves Mateus, técnico superior
de 2.2 classe do quadro de pessoal do ex-Centro Regional da Segu-
ranca Social de Lisboa e Vale do Tejo — transferido para idéntica
carreira e categoria do quadro de pessoal da Inspeccao-Geral de
Obras Publicas, Transportes e Comunicacoes, ficando exonerado
do lugar que ocupava, com efeitos reportados a data da publicagao
no Didrio da Reptiblica, ap6s a assinatura do termo de aceitagao
de nomeacdo. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

16 de Abril de 2001. — O Inspector-Geral, A. Flores de Andrade.

MINISTERIO DA EDUCACAO
Direccao-Geral da Administracédo Educativa

Rectificagao n.° 1102/2001. — Por ter saido com inexactiddo o
aviso n.° 6243/2001 (2.* série), publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 98, de 27 de Abril de 2001, referente a publicitagao
das listas de colocagdes e definitivas de graduacgdo dos concursos de
professores dos ensinos basico (2.° e 3.° ciclos) e secundario, a que
se referem os Decretos-Leis n.® 18/88, de 21 de Janeiro, 384/93, de
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18 de Novembro, 16/96, de 8 de Margo, 43-A/97, de 17 de Fevereiro,
15-A/99, de 19 de Janeiro, e 5-A/2001, de 12 de Janeiro, rectifica-se
que onde se 1é «homologadas por meu despacho de 18 de Abril de
2001» deve ler-se «homologadas por meu despacho de 23 de Abril
de 2001».

27 de Abril de 2001. — A Directora-Geral, Joana Orvalho.

MINISTERIO DO TRABALHO E DA SOLIDARIEDADE

Departamento de Estudos, Prospectiva e Planeamento

Despacho n.° 9477/2001 (2.2 série). — Por meu despacho de
20 de Abril de 2001:

Maria Amélia Pardal Vargas Ramos de Carvalho, assessora do quadro
do Departamento de Estudos, Prospectiva e Planeamento do Minis-
tério do Trabalho e da Solidariedade — nomeada definitivamente,
na sequéncia de concurso, assessora principal do mesmo quadro
e Ministério, sendo exonarada do lugar de origem a data de acei-
tacao do novo lugar. A vaga que vai ocupar € resultante do lugar
criado pela Portaria n.® 354/2000, de 15 de Junho, e nunca provido.
(Nao carece de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

20 de Abril de 2001. — O Director-Geral, Luis Capucha.

Rectificagao n.° 1103/2001. — Por ter sido publicado com ine-
xactidao no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 95, de 23 de Abril
de 2001, a p. 7108, rectifica-se que onde se 1& «Maria Mercés Gomes
Quartilho» [...] «Maria Esmeralda Teles Adao» [...] «Maria
Manuela César Pinha Oliveira Rodrigues» deve ler-se «Maria Mercés
Rodrigues Gomes Quartilho» [. . .] «Maria Esmeralda de Matos Teles
Adao» [...] «Maria Manuela César Pinha de Oliveira Rodrigues».

23 de Abril de 2001. — O Director-Geral, Luis Capucha.

MINISTERIO DO AMBIENTE E DO ORDENAMENTO
DO TERRITORIO

Instituto Portugués de Cartografia e Cadastro

Aviso n.° 6565/2001 (2.2 série). — Faz-se publico que, em con-
formidade com o disposto no n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei
n.° 100/99, de 31 de Marco, foi afixada, para consulta dos interessados,
a lista de antiguidade do pessoal do quadro do ex-Instituto Geografico
e Cadastral (actual IPCC), com referéncia a 31 de Dezembro de
2000, da qual cabe reclamagdo no prazo de 30 dias a contar da data
da publicagao deste aviso.

30 de Marco de 2001. — O Director dos Servicos Administrativos
e Financeiros, Fernando Simdo.

MINISTERIO DA CULTURA

Gabinete do Secretario de Estado da Cultura

Despacho n.° 9478/2001 (2.2 série). — Através do Decreto-Lei
n.° 150/2000, de 20 de Julho, foi criada a Comissao Nacional da Fami-
lia, 6rgao consultivo do Ministro do Trabalho e da Solidariedade,
composto por representantes de entidades publicas, organizacoes nao
governamentais e pessoas de reconhecido mérito no ambito das ques-
toes da familia.

De acordo com o artigo 7.° do referido diploma, compdem a Comis-
sao, designadamente, representantes dos membros do Governo res-
ponséveis por diversas dreas de entre elas a cultura.

Assim, em obediéncia ao disposto no artigo 7.°, n.° 3, do Decreto-Lei
n.° 150/2000, de 20 de Julho, nomeio representante do Ministério
da Cultura na Comissao Nacional da Familia o licenciado Joao Luis
Amendoeira dos Santos Pires, adjunto do meu Gabinete, e, como

substituta, nos termos do artigo 7.°, n.° 2, do mesmo diploma, a licen-
ciada Maria do Carmo Pina, assessora principal da Secretaria-Geral.

4 de Abril de 2001. — O Secretario de Estado da Cultura, Jodo
Alexandre do Nascimento Baptista.

Instituto de Arte Contemporanea

Contrato (extracto) n.° 1185/2001:

Maria Rosa Videira de Sousa — cessado, com efeitos reportados a
6 de Janeiro de 2001, o contrato de avenga para o exercicio de
funcoes de caracter juridico no Instituto de Arte Contemporanea,
por motivo de rescisao.

24 de Abril de 2001. — O Director, José Manuel Fernandes.

Rectificagao n.° 1104/2001. — Ao ser publicado com inexactidao
no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 93, de 20 de Abril de 2001,
a p. 7003, o despacho (extracto) n.° 8321/2001, no que se refere a
categoria da técnica superior Ana Rita Machado S4 Marques, rec-
tifica-se que onde se 1¢ «técnica superior principal do quadro de pes-
soal do Museu de Etnologia» deve ler-se «técnica superior de 1.2 classe
do quadro de pessoal do Museu de Etnologia».

24 de Abril de 2001. — O Director, José Manuel Fernandes.

MINISTERIOS DA CULTURA E DA REFORMA
DO ESTADO E DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

Despacho conjunto n.° 406/2001. — Nos termos dos n.°s 3 e
4 do artigo 21.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, ¢ no
cumprimento da subdelegagao de competéncias estabelecida pelo des-
pacho n.° 17 227/2000, de 16 de Agosto, da directora do Instituto
Portugués de Museus, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série,
n.° 195, de 24 de Agosto de 2000, é aprovado o programa de provas
praticas de conhecimentos especificos a utilizar nos concursos de
ingresso na categoria de carpinteiro da carreira de operério qualificado
do quadro de pessoal do Instituto Portugués de Museus e seus servigos
dependentes, constante do anexo ao presente despacho e que dele
faz parte integrante.

13 de Fevereiro de 2001. — A Subdirectora do Instituto Portugués
de Museus, (Assinatura ilegivel.) — O Director-Geral da Administra-
¢ao Publica, Jitlio G. Casanova Nabais.

ANEXO

Programa de provas praticas de conhecimentos especificos a
utilizar nos concursos de ingresso na categoria de carpinteiro
da carreira de operario qualificado do quadro de pessoal
do Instituto Portugués de Museus e seus servigcos depen-
dentes.

1 — Interpretar desenhos e outras especificacoes técnicas da obra
a executar.

2 — Executar pecas simples de mobiliario, bem como caixilhos, lam-
bris, molduras, divisérias e combinagdo, aplicando as ferragens
adequadas.

3 — Proceder a reparacoes.

4 — Fazer acabamentos, revestimentos e aplicagdo de tintas, ver-
nizes, gomas, betumes e colas.

MINISTERIO PUBLICO
Procuradoria-Geral da Republica

Conselho Superior do Ministério Pablico

Deliberagao n.° 724/2001. — Por deliberacdo do Conselho Supe-
rior do Ministério Publico de 4 de Abril de 2001, foi renovada por
mais trés anos, com efeitos a partir de 10 de Maio do corrente ano,
a comissao de servico que vem exercendo o seguinte magistrado:

Licenciado Anténio José Martins Miranda Pacheco — procurador-
-geral-adjunto nos supremos tribunais. (Isento de fiscalizacao prévia
do Tribunal de Contas.)

19 de Abril de 2001. — O Secretario, Jorge Albino Alves Costa.
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Deliberagao n.° 725/2001. — Por deliberagao do Conselho Supe-
rior do Ministério Publico de 4 de Abril de 2001, foi renovada por
mais trés anos, com efeitos a partir de 8 de Maio do corrente ano,
a comissao de servico que vem exercendo o seguinte magistrado:

Licenciado Anténio Alberto Pereira da Costa — procurador-geral-ad-
junto nos supremos tribunais. (Isento de fiscalizagao prévia do Tri-
bunal de Contas.)

19 de Abril de 2001. — O Secretario, Jorge Albino Alves Costa.

Despacho n.° 9479/2001 (2.2 série). — Por despacho de 5 de
Marco de 2001 do conselheiro procurador-geral da Republica (no
uso de sua competéncia que lhe foi delegada pelo Conselho Superior
do Ministério Publico), foi renovada por mais trés anos, com efeitos
a partir de 4 de Abril de 2001, a comissdo que vem exercendo o
seguinte magistrado:

Licenciado Carlos Alberto Fernandes Cadilha — procurador-geral-ad-
junto como vogal do conselho consultivo da Procuradoria-Geral
da Republica. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

4 de Abril de 2001. — O Secretario, Jorge Albino Alves Costa.

Despacho n.° 9480/2001 (2.2 série). — Por despacho de 6 de
Fevereiro de 2001 do conselheiro Procurador-Geral da Republica (no
uso da sua competéncia que lhe foi delegada pelo Conselho Superior
do Ministério Publico), foram renovados por mais um ano, com efeitos
a partir de 20 de Fevereiro do corrente ano, os destacamentos como
auxiliares que vém exercendo os seguintes magistrados:

Licenciado Carlos Alberto dos Santos Monteiro — procurador da
Reptblica em regime de destacamento como auxiliar na Seccio
de Contencioso Administrativo do Tribunal Central Administrativo.

Licenciada Maria da Conceigao Liberato Serra Caetano Gersao Ven-
tura — procuradora-adjunta em regime de destacamento como
auxiliar na comarca de Coimbra.

(Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

4 de Abril de 2001. — O Secretario, Jorge Albino Alves Costa.

Despacho n.° 9481/2001 (2.2 série). — Por despacho de 6 de
Fevereiro de 2001 do conselheiro procurador-geral da Republica (no
uso de sua competéncia que lhe foi delegada pelo Conselho Superior
do Ministério Publico), foi renovado por mais trés anos, com efeitos
a partir de 24 de Fevereiro do corrente ano, o destacamento como
auxiliar que vem exercendo o seguinte magistrado:

Licenciado Dinis dos Santos Martins da Silva — procurador-geral-
-adjunto em regime de destacamento como auxiliar na Secgdo de
Contencioso Tributario do Tribunal Central Administrativo. (Isento
de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

4 de Abril de 2001. — O Secretario, Jorge Albino Alves Costa.

UNIVERSIDADE DOS AGORES

Despacho n.° 9482/2001 (2.2 série). — Por deliberagio do con-
selho administrativo de 10 de Abril de 2001:

Autorizada a renovacao do contrato de trabalho a termo certo da
licenciada Anabela de Sousa Arraiol como técnica superior de
2.2 classe, por seis meses, pelo projecto «Estudo da utilizagido de
pitosporo (Pitosporum undulatum Vent) como suporte para a cultura
de ananas — Proid 21», a partir de 1 de Maio de 2001.

Autorizada a renovagao do contrato de trabalho a termo certo do
licenciado Jodo Paulo Lourengo Machado como técnico superior
de 2.2 classe, por seis meses, pelo projecto «LAI», com efeitos
desde 1 de Abril de 2001.

Autorizada a renovagao do contrato de trabalho a termo certo de
Paulo Duarte Fagundes para exercer as funcoes de auxiliar técnico
de laboratério, por seis meses, pelo projecto «Anélises de solos»,
a partir de 1 de Maio de 2001.

19 de Abril de 2001. — O Administrador, Vagner Cordeiro da Silva.

Reitoria

Despacho n.° 9483/2001 (2.2 série). — Nos termos do disposto
no artigo 26.° do Decreto-Lei n.° 216/92, de 13 de Outubro, o juri
das provas de doutoramento no ramo de Biologia, especialidade de

Ecologia Vegetal, requeridas pelo licenciado Luis Filipe Dias e Silva
teré a seguinte constituicao:

Presidente — Reitor da Universidade dos Acores.
Vogais:

Doutor Clifford Winston Smith, professor emeritus da Uni-
versidade do Hawaii em Manoa.

Doutor Jodo Anténio Candido Tavares, investigador prin-
cipal, com agregacdo, do Departamento de Biologia da
Universidade dos Acores.

Doutora Helena Maria de Oliveira Freitas, professora asso-
ciada da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Uni-
versidade de Coimbra.

Doutor José Norberto Brandao de Oliveira, professor asso-
ciado do Departamento de Biologia da Universidade dos
Acores.

Doutora Maria Luisa de Melo Oliveira, investigadora auxi-
liar do Departamento de Biologia da Universidade dos
Acores.

Doutor Eduardo Manuel Ferreira Dias, professor auxiliar
do Departamento de Ciéncias Agrarias da Universidade
dos Acores.

Doutora Maria Joao Bornes Teixeira Pereira, professora
auxiliar do Departamento de Biologia da Universidade
dos Acores.

17 de Abril de 2001. — O Vice-Reitor, Ermelindo Manuel Bernardo
Peixoto.

Despacho n.° 9484/2001 (2.2 série). — Nos termos do disposto
no artigo 26.° do Decreto-Lei n.° 216/92, de 13 de Outubro, o juri
das provas de doutoramento no ramo de Biologia, especialidade de
Ecologia, requeridas pelo licenciado Anténio Onofre Costa Miranda
Soares terd a seguinte constituicao:

Presidente — Reitor da Universidade dos Acores.
Vogais:

Doutor Ivo Hodeck, professor titular da Academia de Cién-
cias em Branisovka.

Doutor Anténio Manuel de Frias Matins, professor cate-
drético do Departamento de Biologia da Universidade
dos Acores.

Doutor Daniel Coderre, professor titular da Universidade
de Quebeque em Montreal.

Doutor Henrique José da Costa Schanderl, investigador
principal do Departamento de Biologia da Universidade
dos Acores.

Doutor Paulo Alexandre Vieira Borges, professor auxiliar
do Departamento de Ciéncias Agrarias da Universidade
dos Agores.

Doutora Regina Maria Pires Toste Tristdo da Cunha, pro-
fessora auxiliar do Departamento de Biologia da Uni-
versidade dos Acores.

17 de Abril de 2001. — O Vice-Reitor, Ermelindo Manuel Bernardo
Peixoto.

UNIVERSIDADE DO ALGARVE

Aviso n.° 6566/2001 (2.2 série). — Faz-se puiblico que, nos termos
do n.° 2 do artigo 25.° dos Estatutos da Universidade do Algarve,
homologados pelo Despacho Normativo n.° 2/2001, de 11 de Dezem-
bro de 2000, foi aprovado o regulamento organico dos Servicos de
Recursos Humanos desta Universidade, por despacho do reitor de
5 de Abril de 2001:

Regulamento organico da Direccao de Servigos
de Recursos Humanos

1.°
Ambito

1 — Aos Servigos de Recursos Humanos compete genericamente
a gestdo dos processos e dados de pessoal inerentes a constituicao,
modificagao, suspensao e extincao de relacoes de emprego e ainda
conceber, propor e implementar os sistemas administrativos de gestdo
de recursos humanos.

2 — Estes Servicos sdo dirigidos por um director de servigos, nos
termos do n.° 1 do artigo 25.° dos Estatutos da Universidade do
Algarve e compreende os seguintes sectores:

a) Gabinete Técnico de Recursos Humanos;
b) Secgao de Administracao de Pessoal;
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¢) Seccao de Assiduidade e Beneficios Sociais;
d) Niucleo de Abonos e Descontos;
e) Secc¢ao de Arquivo e Expedicao;
f) Expediente Geral da Instituicao.

2.°
O director de servicos

1 — O director dos servicos coordenard e orientara os trabalhos
de todos os sectores.

2 — O director de servicos terd as competéncias que lhe sdo dadas
pela lei geral, mais aquelas que superiormente lhe foram atribuidas.

3 — O director de servi¢os em matéria de recursos humanos pode
corresponder-se com os presidentes dos conselhos directivos das esco-
las e faculdades.

3 o
Gabinete Técnico de Recursos Humanos
Ao Gabinete Técnico de Recursos Humanos compete:

a) Realizar estudos de descri¢ao, anélise e especificacao de fun-
coes, com vista a definicdo dos perfis correspondentes aos
postos de trabalho;

b) Acompanhar, informar e assistir tecnicamente as acgdes refe-
rentes aos processos de recrutamento e seleccdo do pessoal
nao docente;

¢) Promover acgdes de acolhimento e integragao dos funcio-
nérios, assegurando a sua identificacdo com a natureza, os
objectivos, as finalidades e a cultura da instituigao;

d) Proceder ao levantamento de necessidades de formacao, ela-
borar e propor os planos e os programas adequados a valo-
rizacdo profissional dos funciondrios em conexao com as exi-
géncias das funcoes e a estrutura e dinamica das carreiras;

e) Promover a realizagdo de acgdes de aperfeicoamento pro-
fissional, internas e externas, € organizar os processos de
acompanhamento e avaliacao;

f) Preparar, actualizar e propor medidas de sensibilizagdo, infor-
macdo e formacdo necessdrias a aplicacdo da avaliacdo de
desempenho e incumbir-se da respectiva divulgacao e apli-
cagao;

g) Analisar e consolidar o balango social de toda a instituicao;

h) Preparar e organizar elementos e indicadores necessarios a
preparacao de outros instrumentos de anélise social;

i) Realizar estudos, com base nos resultados da anélise social,
visando o desenvolvimento das técnicas relativas a gestao inte-
grada dos recursos humanos;

J) Gerir os quadros de pessoal docente e nao docente;

k) Promover a realizagao dos procedimentos e circuitos admi-
nistrativos;

/) Promover e realizar estudos sobre sistemas e métodos de

trabalho;

Tratar e difundir de forma sistematica a informacao de inte-

resse para o pessoal ndo docente e docente;

Promover um guia de acolhimento para o pessoal docente

e nao docente, em suportes diversificados, com toda a infor-

macao relevante e ttil, em especial no que se refere a direitos

e deveres, com actualizagdo sistemética e permanente;

0) Desenvolver cenarios previsionais, em funcao dos racios e
demais indicadores que norteiam ou condicionam as opg¢oes
de gestao, quer em matéria de evolucao de efectivos, quer
de custos e demais elementos pertinentes para analise do
sector e de toda a instituigao.

&

n

~

4.°
Seccao de Administracao de Pessoal

1 — Esta Seccao € coordenada por um chefe de secgdo.
2 — A seccao de Administracao de Pessoal compete:

a) Organizar e movimentar os processos relativos ao recruta-

mento, seleccao e provimento, bem como a promogao, pro-

gressao, mobilidade, exoneracéo, rescisao de contratos, demis-

soes e aposentacdo do pessoal, bem como prestagoes de

servigo;

Instruir os processos relativos a acumulagdo e classificagao

de servico;

Instruir os processos relativos a equiparacoes a bolseiro e

dispensas de servico;

d) Elaborar os termos de posse e aceita¢ao do pessoal;

e) Passar as certidoes, declaragdes e notas de tempo de servico
do pessoal exigidas por lei;

f) Elaborar as listas de antiguidade do pessoal;

g) Elaborar os avisos de abertura de concursos e apoiar e infor-
mar sobre as acgdes referentes aos processos de recrutamento
e selecgao do pessoal ndo docente;

b

3
~ ~

h) Preparar os elementos necessarios a conta de geréncia no
que se refere a pessoal;

i) Preparar elementos visando o fornecimento da informagao
necessaria a elaboragao do balan¢o social, bem como outros
elementos relativos a pessoal para publicagdes da Univer-
sidade.

5.°
Seccao de Arquivo e Expedicao

1 — Esta Secgdo é coordenada por um chefe de seccao.
2 — Compete a esta Secgdo:

a) Arquivar a correspondéncia recebida;

b) Distribui-la internamente pelos diversos sectores da direccao
de servicos;

¢) Organizar e manter actualizado o cadastro do pessoal;

d) Passar as certidoes, declaragdes e notas de tempo de servico
do pessoal exigidas por lei;

e) Assegurar uma adequada circulagido de documentos e normas
pelas diversas unidades organicas da Universidade;

f) Efectuar todo o expediente que lhe seja solicitado;

g) Emitir cartdes de identificacdo de todo o pessoal da Uni-
versidade;

h) Organizar e actualizar ficheiros para emissao de cartdes de
todo o pessoal através da Caixa Geral de Depdsitos;

i) Organizar e manter actualizado o arquivo dos processos indi-
viduais de todo o pessoal da Universidade, mantendo a sua
confidencialidade.

6.°
Seccao de Assiduidade e Beneficios Sociais

1 — Esta Secgao € coordenada por um chefe de secgao.
2 — E da sua competéncia:

a) Instruir os processos relativos a faltas, férias e licencas e ela-
borar os respectivos mapas;

b) Instruir os processos relativos aos beneficios sociais de todo
o pessoal da Universidade e seus familiares, designadamente
os respeitantes a subsidio familiar a criancas e jovens, pres-
tacoes complementares, ADSE, pensdo de sobrevivéncia e
subsidio por morte;

¢) Instruir os processos relativos as prestagdes de horas extraor-
dinarias, de vencimentos de exercicio perdido, de deslocacoes
e de ajudas de custo;

d) Proceder a inscri¢ao na seguranga social do pessoal a prestar
servico na Universidade sem vinculo & Administracao Publica;

e) Proceder a inscri¢do na Caixa Geral de Aposentagao de todo
0 pessoal;

f) Organizar e dar andamento aos processos relativos a acidentes
em servico;

g) Fomentar o alargamento, no ambito da Universidade, da frui-
¢ao, pelo respectivo pessoal, de regalias sociais, tais como
assisténcia médica e medicamentosa, subsidios de formacao
escolar para os descendentes e suplementos diversos;

h) Organizar os processos relativos ao seguro do pessoal que
a ele tenha direito;

i) Preparar elementos, no ambito da Seccao, visando o forne-
cimento da informacdo necessdria a elaboracdo do balanco
social.

7'0

Niicleo de Abonos e Descontos

A este Nicleo compete:

a) Processar os vencimentos, gratificagdes e outros abonos e res-
pectivos descontos;

b) Organizar o servico referente a obrigacdes fiscais;

¢) Processar o pagamento de servigos, de deslocagdes e ajudas
de custo e da ADSE;

d) Elaborar as folhas de vencimentos para entrega nas entidades
competentes;

e) Emitir guias de reposigao;

f) Elaborar mapa de custos de pessoal para acompanhar a requi-
sicao de fundos;

g) Elaborar guias de descontos;

h) Preparar elementos para a conta de geréncia;

i) Preparar elementos, no ambito do nucleo, visando o forne-
cimento da informacdo necessdria a elaboragdo do balanco
social.
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8.2
Expediente geral
1 — Este servico sera constituido por duas unidades de trabalho:

a) Uma no Campus da Penha; e
b) Outra no Campus de Gambelas.

2 — Este servigo sera coordenado por um responsavel pelas duas
unidades de trabalho, que estabelecera a sua articulagao.
3 — Compete a cada unidade de trabalho:

a) Receber, expedir e registar toda a correspondéncia que diga
respeito a Universidade;

b) Arquivar cépia da correspondéncia expedida;

¢) Distribui-la internamente pelos varios servigos;

d) Assegurar uma adequada circulagdo de documentos e normas
pelos servigos;

e) Efectuar todo o expediente que lhe seja solicitado;

f) Organizar, com os restantes servicos, um arquivo geral de
toda a documentacao nestes existente.

4 — Toda a correspondéncia dirigida ao reitor devera ser recebida
pela unidade de trabalho da Penha.

5 — A unidade de trabalho em Gambelas serd em edificio a deter-
minar e terd pelo menos trés funcionarios.

9.°
Disposicoes finais

1 — A Direcgao de Servicos de Recursos Humanos terd um horario
flexivel, que serd objecto de regulamento a aprovar pelo reitor.

2 — A Direcgao de Servigos de Recursos Humanos terd um manual
de procedimentos a elaborar pelo gabinete técnico que explicara e
procurara racionalizar os procedimentos, bem como a articulagao
entre todos os seus sectores.

19 de Abril de 2001. — A Administradora, Maria Cdndida Soares
Barroso.

UNIVERSIDADE DE EVORA

Servicos Administrativos

Despacho (extracto) n.° 9485/2001 (2.2 série). — Por despacho
do reitor da Universidade de Evora de 11 de Abril de 2001, sao
designados, nos termos do artigo 46.° do Estatuto da Carreira Docente
Universitdria, anexo a Lei n.° 19/80, de 16 de Julho, para fazerem
parte do juri do concurso documental para o provimento de um lugar
de professor associado do quadro de pessoal docente desta Univer-
sidade, para as disciplinas de Botanica II, Ecofisiologia Vegetal e
Recursos Vegetais, os seguintes docentes:

Presidente — Reitor da Universidade de Evora.
Vogais:

Fernando Pereira M. Catarino, professor catedritico da
Faculdade de Ciéncias da Universidade de Lisboa.

Ilidio Moreira, professor catedratico do Instituto Superior
de Agronomia da Universidade Técnica de Lisboa.

Joao Manuel Dias Santos Pereira, professor catedratico do
Instituto Superior de Agronomia da Universidade Técnica
de Lisboa.

Maria Amélia M. Lougao, professora catedratica da Facul-
dade de Ciéncias da Universidade de Lisboa.

Roberto Salema de Magalhaes Faria Vieira Ribeiro, pro-
fessor catedratico da Faculdade de Ciéncias da Univer-
sidade do Porto.

Tomaz Jorge da Silva Moreira, professor catedratico do
Departamento de Ecologia da Universidade de Evora.

Helena Maria Oliveira Freitas, professora associada da
Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade de
Coimbra.

19 de Abril de 2001. — O Director dos Servicos Administrativos,
José Fernando Pereira Biléu Ventura.

Despacho (extracto) n.° 9486/2001 (2.2 série). — Por despacho
do reitor da Universidade de Evora de 11 de Abril de 2001, sao
designados, nos termos do artigo 46.° do Estatuto da Carreira Docente
Universitaria, anexo a Lei n.° 19/80, de 16 de Julho, para fazerem
parte do juri do concurso documental para o provimento de um lugar
de professor associado do quadro de pessoal docente desta Univer-
sidade, para as disciplinas de Palinologia, Sistemética e Taxonomia

Vegetal, Flora de Portugal e Botéanica Aplicada I, os seguintes
docentes:

Presidente — Reitor da Universidade de Evora.
Vogais:

Fernando Pereira M. Catarino, professor catedratico da
Faculdade de Ciéncias da Universidade de Lisboa.

Ilidio Moreira, professor catedratico do Instituto Superior
de Agronomia da Universidade Técnica de Lisboa.

Jodo Manuel Dias Santos Pereira, professor catedratico do
Instituto Superior de Agronomia da Universidade Técnica
de Lisboa.

Maria Amélia M. Loucéao, professora catedratica da Facul-
dade de Ciéncias da Universidade de Lisboa.

Roberto Salema de Magalhaes Faria Vieira Ribeiro, pro-
fessor catedratico da Faculdade de Ciéncias da Univer-
sidade do Porto.

Helena Maria Oliveira Freitas, professora associada da
Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade de
Coimbra.

19 de Abril de 2001. — O Director dos Servicos Administrativos,
José Fernando Pereira Biléu Ventura.

UNIVERSIDADE DE LISBOA

Reitoria

Deliberagao n.° 726/2001. — Sob proposta do conselho cientifico
da Faculdade de Letras desta Universidade, ao abrigo do convénio
de cooperagao estabelecido entre esta Faculdade e a Escola Superior
de Educacdo do Instituto Politécnico de Viseu, de acordo com o
disposto no artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 216/92, de 13 de Outubro,
pela deliberagao n.° 3/2001, da comissao cientifica do senado, de 22
de Janeiro, ¢ aprovado o seguinte regulamento do curso de mestrado
em Estudos de Anglistica:

A) Condigdes de matricula e inscrigao:

1 — Titularidade de uma licenciatura ou equivalente legal.

2 — Apreciagao curricular das candidaturas.

3 — Entrevista com representantes da comissdo de seleccdo do
curso.

4 — Publicacdo dos resultados pela comissao de seleccdo sob a
forma de lista seriada.

B) Processo de fixagao do nimero de vagas:

1 — A comissao cientifica fixara anualmente o nimero de vagas.

2 — O numero de vagas serd tornado publico com antecedéncia,
juntamente com os programas dos cursos para O ano respectivo.

C) Cursos de habilitagio de acesso:

1 — Satisfagdo de uma das duas condicoes legalmente definidas:

1.1 — Licenciatura nas areas de Linguistica, Lingua e Cultura Ingle-
sas e Lingua e Literatura Inglesas com a classificagaio minima de
14 valores.

1.2 — Licenciatura nas areas referidas em 1.1 com classificagao final
minima inferior a 14 valores desde que os candidatos possuam cur-
riculo relevante na drea em que € aberto o curso.

1.3 — Habilitacdo com outra licenciatura desde que os candidatos
possuam curriculo relevante na area em que ¢ aberto o curso.

2 — Bom conhecimento da lingua inglesa.

D) Prazo de candidaturas — o prazo das candidaturas sera fixado
para cada ano pela comissao de selec¢ao do curso.

E) Critérios de seleccio:

1 — Preenchimento dos requisitos para a candidatura.

2 — Apreciagdo do curriculo académico, cientifico e ou profissional
do candidato.

3 — Entrevista com representantes da comissdo de seleccdo do
curso.

F) Condicoes de funcioamento:

1.1 — Numero total de créditos a obter no programa — 24
(incluindo créditos de tese).

1.2 — Créditos a obter na parte curricular — 18.

1.3 — Créditos de tese — 6.

2 —S6 poderao ser aceites para dissertacdo conducente ao grau
de mestre os candidatos que ja tenham concluido a parte curricular
do mestrado com a classificacao final de Bom ou superior.

3 — Sistema de classificacao:

3.1 — Para todos os seminarios descritos na alinea G'), com excepcao
dos créditos de tese, o sistema de classificagao em vigor € o seguinte:
A (4 pontos=Muito bom), B (3 pontos=Bom com distin¢do), C (2 pon-
tos=Bom), D (1 ponto=Suficiente), E (0 pontos=Reprovado).

3.2 — Para créditos de tese, os créditos serao obtidos sem clas-
sificagao no acto de entrega da dissertacao.
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3.3 — Para a dissertacdo, e nos termos do n.° 4 do artigo 16.° do
Decreto-Lei n.° 216/92, as classificagoes serao as seguintes: Recusado,
Aprovado com bom, Aprovado com bom com distin¢do e Aprovado
com muito bom.

3.4 — A nota final a atribuir ao mestrado resultard de uma média
ponderada a partir das classificacoes da parte curricular (coeficiente 1)
e da tese (coeficiente 2).

3.5 — A classificagao referida em 3.4 serad calculada e atribuida
pelo juri de defesa da tese quando da sua reunido para deliberacao.

G) Estrutura curricular e plano de estudos:

1 — Area de especialidade — Estudos de Anglistica.

2 — Estrutura curricular:

2.1 — 1.° semestre — um semindrio de Linguistica Inglesa (2 UC),
um semindrio de Literatura Inglesa (2 UC) e um seminario opcional
(Histéria das Mentalidades, Mundo Anglo-Saxénico ou Tecnologias
de Informacdo e Comunicacao) (2 UC).

2.° semestre — um semindrio de Linguistica Inglesa (2 UC), um
semindrio de Cultura Inglesa (2 UC) e um semindrio opcional (Analise
Computacional — Estudo de Corpora ou Politicas Comparadas de
Formagao — Portugal/Gra-Bretanha) (2 UC).

3.° semestre — um semindrio de Orientacdo (2 UC) e, optativa-
mente, um curso de Leituras Orientadas.

4.° semestre — seminario de Orientacido (2 UC) e, optativamente,
um curso de Leituras Orientadas.

2.1.1 — Os cursos de Leituras Orientadas (2 UC no total) sao cursos
individuais, por acordo entre o aluno e o seu orientador, documentado
numa lista de leituras a realizar no 3.° e ou 4.° semestres.

2.1.2 — Créditos de tese — elaboracdo e entrega da tese (6 UC).

2.3 — O programa de mestrado pode ser frequentado em regime
de tempo integral ou parcial ao longo de quatro semestres. No regime
de tempo integral, nos 1.° e 2.° semestres serd obrigatoria a frequéncia
de trés semindrios; os 3.° e 4.° semestres sdo constituidos por trés
semindrios: dois seminarios de Orientacio e um curso de Leituras
Orientadas. No regime de tempo parcial, opcao destinada sobretudo
a trabalhadores-estudantes, deverao estes frequentar dois seminarios
por semestre no 1.° ano e dois semindrios semestrais mais um curso
de Leituras Orientadas durante o 2.° ano.

2.4 — Para os efeitos de obtencao do diploma respeitante a parte
curricular do mestrado, referido no n.° 1 do artigo 10.° do Decreto-Lei
n.° 216/92, € necessaria a obtencao de 18 UC.

H) Nomeagao do orientador e termos da orientacao:

1 — O orientador ¢ escolhido pelo candidato de entre os professores
de qualquer das duas institui¢des envolvidas e que tenham colaborado
no curso de mestrado.

2—E possivel uma co-orientagdo ponderada e aprovada pela
comissao cientifica do mestrado sempre que a tese contemple aspectos
fundamentais nao passiveis de serem orientados apenas por um dos
membros da referida comissao.

3 — A escolha do orientador e a aceitacdo deste bem como o tema
da dissertacdo serdo expressos numa declaracao de tese a entregar
até ao final do 3.° semestre de escolaridade.

I) Apresentacdo e entrega da dissertagao:

1 — A dissertagao devera ser entregue até ao maximo de oito semes-
tres apés a data da primeira matricula no curso de mestrado, com
base no parecer do orientador.

2 — A dissertagdo nao deverd exceder as 150 péginas, excluindo
bibliografia e anexos, dactilografadas a dois espacos, corpo 12 IBM,
com margens de 2,5 cm.

3 —Da folha de rosto deverao constar os elementos aqui dis-
criminados:

a) Nome da instituicao sede do programa;

b) Titulo da dissertacio;

¢) Nome do autor;

d) O seguinte texto: dissertagdo de mestrado em Estudos de
Anglistica apresentada a Faculdade de Letras da Universidade
de Lisboa e a Escola Superior de Educagao do Instituto Poli-
técnico de Viseu;

e) Data.

4 — O nome do orientador (ou orientadores) deve constar do verso
da folha de rosto da dissertacgao.

5 — A dissertacdo pode ser redigida em portugués ou em inglés.

6 — A dissertacao devera ser acompanhada de um resumo em por-
tugués até duas paginas e em inglés até 350 palavras.

J) Regras de funcionamento do juri:

1—O jari é proposto pela comissao cientifica do mestrado
mediante proposta do orientador.

2 — O juri pode integrar, além do nimero minimo de elementos
previstos no n.° 2 do artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 216/92, até mais
dois professores (um professor da FLUL e um professor da ESEV).

3 — O presidente do jari serd, de entre os membros do juri, o
professor mais antigo da categoria mais elevada da FLUL.

4 — Nos termos do n.° 1 do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 216/92,

nos 30 dias subsequentes a publicagdo do despacho de nomeacdo

do juri, este profere um despacho liminar no qual se declara aceite
a dissertagao ou, em alternativa, se recomenda, fundamentadamente,
ao candidato a sua reformulacao. Cabe ao presidente do jiri auscultar
os restantes membros e comunicar a sua deliberagao.

L) Propinas — sdo devidas propinas pela frequéncia deste programa
de mestrado no montante a fixar para cada ano pelas entidades que
o gerem, por parte de cada uma das instituicoes, de modo a garantir
a plena realizagao dos objectivos previstos.

M) Este curso de mestrado em Estudos de Anglistica funcionara
nas instalacoes da ESEV, em Viseu.

16 de Abril de 2001. — O Vice-Reitor, Ducla Soares.

Faculdade de Direito

Despacho (extracto) n.° 9487/2001 (2.2 série). — Por despacho
do vice-reitor de 30 de Marco de 2001, proferido por delegagao do
reitor:

Doutor Carlos Adelino Campelo de Andrade Pamplona Corte-Real,
professor associado de nomeagao proviséria — nomeado definiti-
vamente, com efeitos a partir de 1 de Marco de 2001. (Nao carece
de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

19 de Abril de 2001. — O Vice-Presidente do Conselho Directivo,
Pedro Romano Martinez.

Relatdrio final do processo de nomeacéo definitiva

Considerando que, em face dos pareceres emitidos, nos termos
dos n.* 2 e 3 do artigo 20.° do Estatuto da Carreira Docente Uni-
versitaria, publicado em anexo a Lei n.° 19/80, de 16 de Julho, subs-
critos pelos professores catedraticos desta Faculdade Profs. Doutores
José de Oliveira Ascensdo e Anténio Manuel Rocha Menezes Cor-
deiro, se encontram preenchidos os requisitos pressupostos no n.° 4
do mesmo artigo, o conselho cientifico da Faculdade de Direito da
Universidade de Lisboa, reunido em 4 de Janeiro de 2001, s6 com
a presencga de professores catedraticos, aprovou a nomeacao definitiva
como professor associado do Doutor Carlos Adelino Campelo de
Andrade Pamplona Corte-Real.

Faculdade de Medicina

Despacho (extracto) n.° 9488/2001 (2.? série). — Por delibe-
racao da comissao coordenadora do conselho cientifico da Faculdade
de Medicina de Lisboa de 27 de Margo de 2001, foi aprovado o
programa do 11 curso de mestrado em Neurociéncias, a ter inicio
em Outubro de 2001, cujo regulamento se encontra publicado no
Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 238, de 15 de Outubro de 1998.

16 de Abril de 2001. — O Director, J. Martins e Silva.

Museu e Laboratério Mineraldgico e Geolégico

Despacho (extracto) n.° 9489/2001 (2.2 série). — Por despacho
do vice-reitor de 17 de Abril de 2001, proferido por delegacao do
reitor:

Anténio do Carmo Bernardo, assistente administrativo principal do
Museu Mineraldgico e Geoldgico desta Universidade — nomeado
definitivamente assistente administrativo especialista do quadro do
mesmo Museu, considerando-se exonerado do lugar anterior, com
efeitos reportados a data do termo de aceitacdo. (Isento de fis-
caliza¢do prévia do Tribunal de Contas.)

23 de Abril de 2001. — A Administradora, Maria Luisa Machado
Cerdeira.

UNIVERSIDADE DO MINHO

Senado Universitario

Resolugao n.° 51/2001 (2.2 série). — Sob proposta da Escola
de Economia e Gestao;

Ouvido o conselho académico, nos termos da alinea g) do n.° 2
do artigo 25.° dos Estatutos da Universidade;

Ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 7.° da Lei n.° 108/88,
de 24 de Setembro, no n.° 1 do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 155/89,
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de 11 de Maio, e no n.° 2 do artigo 21.° dos Estatutos da Universidade
do Minho:

O senado universitario da Universidade do Minho, em sessdo ple-
naria de 29 de Janeiro de 2001, determina:

1.0
Criacao do curso

1 — E criado na Universidade do Minho o curso de especializacdo
em Economia, ministrando, em consequéncia, o respectivo curso.

2 — O urso de especializacao em Economia desdobra-se nas seguin-
tes opgoes:

a) Comércio Internacional;

b) Economia Financeira;

¢) Economia Industrial e da Empresa;

d) Economia Regional e do Planeamento;
e) Métodos Quantitativos;

f) Politica Econémica.

20

Objectivo do curso

O curso de especializacio em Economia, adiante designado por
curso, tem como objectivo a formacao, ao nivel de pds-graduacao,
na area de Economia.

3 o
Organizacao e estrutura curricular

1— O curso organiza-se pelo sistema de unidades de crédito.
2 — A estrutura curricular é a indicada no anexo I a presente
resolugao.

4.°
Habilitacoes de acesso

Sao admitidos a candidatura no curso os titulares do grau de licen-
ciatura em Economia ou de outras licenciaturas consideradas equi-
valentes ou afins cujo curriculum vitae demonstre uma adequada pre-
paracao cientifica de base ou experiéncia profissional relevante.

5 o
Limitacoes quantitativas

A inscrigdo no curso esta sujeita a limitagdes quantitativas, as quais
serao fixadas, anualmente, por despacho do reitor, sob proposta do
conselho cientifico da Escola de Economia e Gestao.

6 o
Selecciao de candidatos

As regras de seleccao dos candidatos serao fixadas por despacho
do reitor, proferido sob proposta do conselho cientifico da Escola
de Economia e Gestao.

7.°
Prazos

Os prazos em que decorrerdo a candidatura, a afixacao dos resul-
tados e a matricula e inscri¢ao serdo fixados por despacho do reitor,
sob proposta do conselho cientifico da Escola de Economia e Gestao.

8.2

Plano de estudos

O plano de estudos sera fixado por despacho do reitor, sob proposta
do conselho académico, a publicar na 2. série do Didrio da Repiiblica.

9.2

Regime geral

As regras de matricula, frequéncia, avaliacao de conhecimentos,
precedéncias e prescricdo serdo as previstas na lei para os cursos
de licenciatura naquilo que nao forem contrariadas pelo disposto na
presente resolucao e pela natureza do curso.

10.°

Propinas

A inscricao anual do curso estard sujeita ao pagamento de uma
propina de valor a ser fixado pelo conselho académico, nos termos
dos Estatutos da Universidade.

11.°
Classificagao final

1 — A classificagdo final do curso ¢ a média aritmética ponderada,
arredondada até as unidades (considerando-se unidade a fraccao nao
inferior a cinco décimas), das disciplinas que integram o plano de
estudos do curso.

2 — Os coeficientes de ponderagao serao fixados por despacho do
reitor, ouvido o conselho cientifico do Instituto de Ciéncias Sociais.

12.°
Certificado

Aos alunos aprovados na totalidade das disciplinas que integram
o plano de estudos do curso sera passado um certificado final, nos
termos do anexo II a presente resolugao.

13.°
Entrada em funcionamento

A entrada em funcionamento do curso sera fixada por despacho
do reitor, sob proposta do conselho académico e verificada a existéncia
de recursos humanos e materiais necessarios a sua concretizagao.

29 de Janeiro de 2001. — O Presidente, Licinio Chainho Pereira.
ANEXO 1

1 — Area cientifica do curso — Economia.

2 — Duracao normal do curso — um ano lectivo.

3 — Numero minimo de unidades de crédito necessario a concessao
do certificado — 20 unidades de crédito.

4 — Areas cientificas e distribuigao das unidades de crédito (comuns
a todas as opgoes):

4.1 — Area cientifica obrigatéria — Economia — de 12 a 16.

4.2 — Area cientifica optativa — Economia — de 4 a 8.

5 — Taxa de matricula e propinas — estes montantes serao fixados
pelo conselho académico, nos termos dos Estatutos da Universidade.

ANEXO IT
Republica (*) Portuguesa
Universidade do Minho
Diploma de po6s-graduacao

(a) Reitor da Universidade do Minho.

Fago saber que ... (b), filho de ... (c), natural de . .. (d), concluiu
nesta Universidade o curso de especializagdo em ... (e), com a clas-
sificacao de . .. (f) valores, em ... (g).

Pelo que, em conformidade com as disposicdes legais em vigor,
lhe mandei passar o presente diploma de pds-graduagdo, especia-
lizacaoem . .. (e).

Universidade do Minho, . .. (k).

O Reitor, . ..

O Director dos Servicos Académicos, . . .

(*) Emblema da Universidade do Minho.

(a) Nome do reitor.

(b) Nome do titular do diploma.

(c) Nome do pai e da mae do titular.

(d) Freguesia, concelho e distrito do titular do diploma.

(e) Designacao do curso de especializacao, nos termos da respectiva
resolugao.

(f) Classificagdo final do curso de especializacao.

(g) Data da conclusao do curso de especializacao.

(h) Data da emissao do diploma.

Resolucao n.° 52/2001 (2.2 série). — Sob proposta da Escola
de Economia e Gestio;

Ouvido o conselho académico, nos termos da alinea g) do n.° 2,
do artigo 25.° dos Estatutos da Universidade do Minho;

Ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 7.° da Lei n.° 108/88,
de 24 de Setembro, no n.° 1 do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 155/89,
de 11 de Maio, e no n.° 2 do artigo 21.° dos Estatutos da Universidade
do Minho:

O senado universitario da Universidade do Minho, em sessdo ple-
naria de 29 de Janeiro de 2001, determina:

1 o
Criacao de curso

A Universidade do Minho passa a conferir o grau de licenciado
em Negdcios Internacionais, ministrando, em consequéncia, o res-
pectivo curso.
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2.°
Organizacao do curso

O curso de licenciatura em Negodcios Internacionais da Universidade
do Minho, adiante simplesmente designado por curso, organiza-se
pelo sistema de unidades de crédito.

3 o
Estrutura curricular

Os elementos a que se refere o artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 155/89,
de 11 de Maio, sdo os constantes do anexo a presente resolucao.

4.°
Plano de estudos

O plano de estudos do curso sera fixado por despacho do reitor,
sob proposta do conselho académico, a publicar na 2.* série do Didrio
da Repiiblica.

5.°

Classificacao final

1 — A classificagao final do curso é a média aritmética ponderada,
arredondada as unidades (considerando unidade a fracgao nao inferior
a cinco décimas), das classificagdes das disciplinas em que o aluno
realizou os créditos necessarios a satisfacdo do disposto no anexo
a esta resolucao.

2 — Os coeficientes de ponderagao serao fixados por despacho do
reitor, sob proposta do conselho académico.

6.°
Condicdes de acesso

As condicoes de acesso, matricula, inscri¢ao, reingresso, transfe-
réncia e mudanca de curso sdo as fixadas anualmente para os cursos
de licenciatura da Universidade do Minho, observado o disposto sobre
a matéria no Decreto-Lei n.° 296-A/98, de 25 de Setembro, com as
alteracoes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 99/99, de 30 de Margo.

7 o
Calendadrio escolar
A duracao dos periodos lectivos serd a que, nos termos da alinea b)

do n.° 2 do artigo 25.° dos Estatutos, for fixada no calendario escolar
da Universidade do Minho.

8 o
Inicio de funcionamento

O curso tera inicio progressivamente, ano curricular a ano cur-
ricular, a partir do ano lectivo de 2001-2002, inclusive.

29 de Janeiro de 2001. — O Presidente do Senado Universitario,
Licinio Chainho Pereira.

ANEXO

1 — Area cientifica do curso — Economia e Gestio.

2 — Duracao normal do curso — quatro anos lectivos.

3 — Numero minimo de unidades de crédito necessario a concessao
do grau — 112 unidades de crédito.

4 — Areas cientificas e distribuicdo das unidades de crédito:

4.1 — Areas cientificas obrigatdrias:

Economia — de 43 a 47,

Gestao — de 40 a 44;

Linguas Vivas —de 10 a 14;

Ciéncia Politica e Relagoes Internacionais — de 2 a 6;
Direito — de 2 a 6;

Filosofia e Cultura/Linguas Vivas — de 1 a 3.

4.2 — Areas cientificas optativas:

Economia—de 1a3;

Gestao—de 1a3;

Ciéncia Politica e Relacdes Internacionais — de 1 a 3;
Direito —de 1 a 3;

Administraciao Piblica —de 1 a 3;

Ciéncias da Comunicacao —de 1 a 3;

Informatica — de 1 a 3.

5 — Propinas — o montante das propinas para a inscri¢do no curso
seré o fixado pelo regulamento para aplicacao do sistema de propinas
aprovado pelo conselho académico.

Resolugcao n.° 53/2001 (2.2 série). — Sob proposta da Escola
de Economia e Gestao;

Ouvido o conselho académico, nos termos da alinea g) do n.° 2
do artigo 25.° dos Estatutos da Universidade;

Ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 7.° da Lei n.° 108/88,
de 24 de Setembro, no n.° 1 do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 155/89,
de 11 de Maio, e no n.° 2 do artigo 21.° dos Estatutos da Universidade
do Minho:

O senado universitario da Universidade do Minho, em sessao ple-
naria de 29 de Janeiro de 2001, determina:

1.°
Criacao e alteracdo de cursos

1 — A Universidade do Minho passa a conferir o grau de mestre
em Economia, resultante da alteracdo dos mestrados em Comércio
Internacional, em Economia Industrial e da Empresa, em Estudos
Econdémicos e Sociais e em Politica Econdmica, criados, respectiva-
mente pelas resolucoes SU-30/94, SU-31/94, SU-32/94 e SU-33/94,
todas de 25 de Julho, os quais sao, consequentemente, extintos.

2 — A Universidade do Minho concede o grau de mestre em Eco-
nomia nas seguintes dreas de especializagao:

a) Comércio Internacional;

b) Economia Financeira;

¢) Economia Industrial e da Empresa;

d) Economia Regional e do Planeamento;
e) Métodos Quantitativos;

f) Politica Econémica.

2 o
Organizacao do curso

O curso conducente ao mestrado em Economia, adiante simple-
mente designado por curso, organiza-se pelo sistema de unidades de
crédito.

3 o
Estrutura curricular

Os elementos a que se refere o artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 155/89,

de 11 de Maio, sdo os constantes do anexo a presente resolugao.

4.°
Plano de estudos

O plano de estudos do curso seré fixado por despacho do reitor,
sob proposta do conselho académico, a publicar na 2. série do Didrio
da Repuiblica.

5.0

Habilitacoes de acesso

1 — Sao admitidos a candidatura no curso os titulares de licen-
ciatura em Economia ou areas afins com a classificagaio minima de
14 valores.

2 — Excepcionalmente, em casos devidamente justificados, poderao
ser admitidos a matricula candidatos cujo curriculo demonstre uma
adequada preparacao cientifica de base ou experiéncia profissional
relevante, embora possam possuir outra licenciatura que nao seja
incluida no nimero anterior ou tenham classificacdo de licenciatura
inferior a 14 valores.

6.°
Condicdes de acesso

1— A matricula e inscricao no curso estao sujeitas a limitacoes
quantitativas a fixar anualmente por despacho do reitor.
2 — O despacho a que se refere o n.° 1 deste artigo estabelecera:

a) Qual a percentagem de vagas que serd reservada priorita-
riamente a docentes de estabelecimentos de ensino superior;
b) Qual o nimero minimo de inscri¢des indispensavel ao fun-
cionamento do curso.
7.°
Certificado do curso

Os alunos que terminem com aproveitamento a parte escolar do
plano de estudos do curso tém direito a obtencdo de um diploma.

8 o
Inicio de funcionamento

O inicio de funcionamento do curso serd fixado por despacho do
reitor, verificada a existéncia de recursos humanos e materiais neces-
sarios a sua concretizacao.
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9.°
Disposicao revogatoria

Sao revogadas as resolucoes SU-30/94, SU-31/94, SU-32/94 e
SU-33/94, todas de 25 de Julho, referentes, respectivamente, aos cursos
de mestrado em Comércio Internacional, Economia Industrial e da
Empresa, Estudos Econdmicos e Sociais e Politica Econdmica.

29 de Janeiro de 2001. — O Presidente, Licinio Chainho Pereira.

ANEXO

1 — Area cientifica do curso — Economia.

2 — Duracdo normal do curso — dois semestres lectivos e dois
semestres de dissertagao.

3 — Numero minimo de unidades de crédito necessario a concessao
do grau — 20 unidades de crédito.

4 — Areas cientificas e distribuicao das unidades de crédito (comuns
a todas as areas de especializacao):

4.1 — Area cientifica obrigatéria — Economia — de 12 a 16.

4.2 — Area cientifica optativa — Economia — de 4 a 8.

5 — Taxa de matricula e propinas — estes montantes serao fixados
pelo conselho académico, nos termos dos Estatutos da Universidade.

UNIVERSIDADE DO PORTO

Reitoria

Aviso n.° 6567/2001 (2.2 série). — Por despacho reitoral de 11
de Abril de 2001 e sob proposta do conselho cientifico da Faculdade
de Economia da Universidade do Porto, foi determinado o seguinte
para o ano lectivo de 2001-2002 relativamente ao curso de mestrado
em Economia da Faculdade de Economia desta Universidade:

1) Para o ano lectivo de 2001-2002 o mestrado em Economia
mantém a sua estrutura curricular;

2) O valor das propinas correspondentes a parte escolar serd
de 20000$ por unidade de crédito. Pela inscrigdo na tese
os alunos deverdo pagar uma propina de 50 000$;

3) O numero de vagas no ano lectivo de 2001-2002 ¢ de 30
alunos;

4) 50 % destas vagas sdo reservadas a docentes do ensino
superior;

5) As vagas previstas no nimero anterior que nao forem atri-
buidas reverterdo para o contingente geral;

6) O nimero minimo e inscricoes necessdrias para o funcio-
namento do curso sera de 10;

7) O prazo para a apresentagdo de candidaturas decorre de 5
de Fevereiro a 8 de Junho de 2001;

8) A candidatura estd sujeita a0 pagamento de uma taxa de
10 000$;

9) As matriculas e inscrigdes tém lugar de 16 a 20 de Julho
de 2001;

10) O calendério lectivo tem inicio em 8 de Outubro de 2001.

19 de Abril de 2001. — O Chefe de Divisdao, Antonio Pereira Bastos.

Faculdade de Ciéncias do Desporto
e de Educacgéao Fisica

Despacho (extracto) n.° 9490/2001 (2.2 série). — Por despacho
do presidente do conselho directivo da Faculdade de Ciéncias do
Desporto e de Educagao Fisica de 17 de Abril de 2001, por delegacao
de competéncia do reitor da Universidade do Porto:

Doutor Anténio Teixeira Marques, professor catedratico desta Facul-
dade — concedida equiparacao a bolseiro de 6 a 20 de Maio de
2001.

18 de Abril de 2001. — O Presidente do Conselho Directivo, Jorge
Olimpio Bento.

Faculdade de Engenharia

Despacho (extracto) n.° 9491/2001 (2.2 série). — Por despacho
de 3 de Abril de 2001 do director da Faculdade de Engenharia, da
Universidade do Porto:

Paulo Manuel de Jesus Madaleno Lopes — contratado, em regime
de contrato de trabalho a termo certo, como técnico profissional

de 2.2 classe da Faculdade de Engenharia, da Universidade do Porto,
com efeitos a partir de 3 de Abril de 2001 e valido pelo periodo
de 12 meses, renovaveis até ao limite de 36 meses. (Nao carece
de visto do Tribunal de Contas. Nao sdao devidos emolumentos.)

3 de Abril de 2001. — A Directora de Servigos, Maria Odete Pinto
Paiva.

Despacho (extracto) n.° 9492/2001 (2.2 série). — Por despacho
de 17 de Abril de 2001 do director da Faculdade de Engenharia,
da Universidade do Porto, por delegagdo de competéncias do reitor
da Universidade do Porto, foi concedida equiparacao a bolseiro no
estrangeiro:

A Artur Pimenta Alves —de 21 de Abril a 1 de Maio de 2001.
A Manuel Anténio Cerqueira da Costa Matos — de 24 a 29 de Abril
de 2001.

19 de Abril de 2001. — A Directora de Servicos, Maria Odete Pinto
Paiva.

Faculdade de Farmacia

Despacho (extracto) n.° 9493/2001 (2.2 série). — Por despacho
de 17 de Abril de 2001 do presidente do conselho directivo da Facul-
dade de Farmacia, proferido por delegagao do reitor, da Universidade
do Porto:

Doutor José Manuel Correia Neves de Sousa Lobo, professor cate-
drético desta Faculdade — concedida equiparacdo a bolseiro fora
do Pais de 20 a 27 de Abril de 2001.

Por despacho de 11 de Abril de 2001 do presidente do conselho
directivo da Faculdade de Farmacia, proferido por delegacao do reitor,
da Universidade do Porto:

Licenciado Paulo Alexandre Lourenco Lobao, assistente desta Facul-
dade — concedida equiparagio a bolseiro fora do Pais de 21 a 27
de Abril de 2001.

Mestre Maria Helena dos Anjos Rodrigues Amaral, assistente esta-
giaria desta Faculdade — concedida equiparagdo a bolseiro fora
do Pais de 21 a 27 de Abril de 2001.

17 de Abril de 2001. — A Directora dos Servicos Administrativos,
Maria Noémia Lopes Machado de Sousa.

Faculdade de Medicina

Despacho n.° 9494/2001 (2. série). — Por despachos do pre-
sidente do conselho directivo da Faculdade de Medicina da Univer-
sidade do Porto de 12 de Abril de 2001, proferidos por delegacéo:

Concedida equiparacao a bolseiro fora do Pais:

Ao Doutor José Luis Medina Vieira, professor associado — nos dias

_ 7 8de Maio de 2001.

A Doutora Ana Maria Mota Horta e Vale, professora auxiliar — no
periodo de 17 a 22 de Abril de 2001.

17 de Abril de 2001. — O Secretario, Manuel Sobral Torres.

Despacho n.° 9495/2001 (2. série). — Por despachos do pre-
sidente do conselho directivo da Faculdade de Medicina da Univer-
sidade do Porto, proferidos por delegacéo:

De 16 de Abril de 2001:

Licenciado Paulo Rui Fonseca Pessanha de Andrade, assistente con-
vidado, a 40 % — concedida equiparacdo a bolseiro no Pais no
periodo de 8 a 11 de Abril.

De 17 de Abril de 2001:

Licenciado Manuel José Viana Goncalves da Costa, assistente gra-
duado — concedida equiparagao a bolseiro no Pais no periodo de
9 a 11 de Abril de 2001.

18 de Abril de 2001. — O Secretario, Manuel Sobral Torres.
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Instituto de Ciéncias Biomédicas de Abel Salazar

Despacho n.° 9496/2001 (2.2 série). — Por despacho de 16 de
Abril de 2001 da presidente do conselho directivo do ICBAS, por
delegacao de competéncias do reitor da Universidade do Porto, foi
concedida equiparagao a bolseiro fora do Pais as seguintes docentes:

Doutora Ana Margarida Moreira Leitao de Barros Martins Damas,
professora catedratica— no periodo compreendido entre 7 e 10
de Abril de 2001.

Doutora Gertrude Averil Baker Thompson, professora auxiliar — no
periodo compreendido entre 5 e 13 de Abril de 2001.

17 de Abril de 2001. — A Directora de Servigos, Cdndida Lobo.

Despacho n.° 9497/2001 (2.2 série). — Por despacho de 18 de
Abril de 2001 da presidente do conselho directivo do ICBAS, por
delegagdo de competéncias do reitor da Universidade do Porto, foi
concedida equiparagdo a bolseiro fora do Pais ao docente abaixo
discriminado:

Doutor Adriano Agostinho Donas-Boto Bordalo e S4, professor asso-
ciado — no periodo compreendido entre 18 e 22 de Abril de 2001.

19 de Abril de 2001. — A Directora de Servigos, Céndida Lobo.

UNIVERSIDADE TECNICA DE LISBOA
Servicos de Administracao e Accao Social

Aviso n.° 6568/2001 (2.2 série). — Em cumprimento da alinea /)
do artigo 9.° da Constituigao, a Administracao Publica, enquanto enti-
dade empregadora, promove activamente uma politica de igualdade
de oportunidades entre homens e mulheres no acesso ao emprego
e na progressdo profissional, providenciando escrupulosamente no
sentido de evitar toda e qualquer forma de discriminacao.

1—Nos termos do artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11
de Julho, torna-se publico que, por despacho de autorizagdo do admi-
nistrador dos Servicos de Administracdo e Acgao Social de 11 de
Abril de 2001, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis a contar
da data da publicacdo do presente aviso no Didrio da Repuiblica, con-
curso interno de acesso geral para o preenchimento de um lugar
de técnico superior principal, drea de consultadoria juridica do quadro
de pessoal dos Servicos de Acgdo Social da Universidade Técnica
de Lisboa.

2 — Prazo de validade — o presente concurso caduca com o preen-
chimento da referida vaga.

3 — Contetdo funcional do lugar a prover — compete-lhe assegu-
rar as funcoes definidas no n.° 2 do artigo 18.°, subseccao 11 dos
estatutos dos Servicos de Administracio e Accao Social da UTL,
publicados no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 279, de 30 de Novem-
bro de 1999.

4 — Requisitos legais de admissdo — o recrutamento ¢ feito por
concurso de entre funciondrios que, até ao termo do prazo fixado
para apresentacao das candidaturas, reinam os requisitos constantes
do n.° 1, alinea c), do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de
18 de Dezembro.

5 — Vencimento, condi¢oes de trabalho e regalias sociais — os
vigentes na funcao publica.

6 — O local de trabalho situa-se nos Servicos de Administracao
e Acgdo Social da Universidade Técnica de Lisboa, Rua de Rodrigues
Sampaio, 28, 1150-280 Lisboa.

7— O método de seleccdo a utilizar é o da avaliagao curricular.

7.1 — Na avaliagao curricular, prevista no artigo 22.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, serao obrigatoriamente consideradas e
ponderadas as habilitagoes académicas, a formagao profissional e a
experiéncia profissional.

7.2 — Os critérios de apreciagao e ponderagao da avaliagdo cur-
ricular, bem como o sistema de classificagao final, incluindo a res-
pectiva férmula classificativa, constam de actas das reunioes do juri
do concurso, sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre que
solicitadas.

8 — Apresentacao de candidaturas:

8.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido ao administrador dos Servicos de Administragdo e
Accao Social da Universidade Técnica de Lisboa, remetido pelo cor-
reio, com aviso de recepcio, ou entregue directamente nos Servigos
de Administracdo e Acgao Social, Area de Pessoal, na Rua de Rodri-
gues Sampaio, 28, 1150 Lisboa, dele constando os seguintes elementos:

a) Nome, estado civil, nimero e data do bilhete de identidade
e servico de identificagdo que o emitiu, residéncia, codigo
postal e telefone;

b) Categoria que detém, servico e natureza do vinculo;
¢) Habilitacoes literarias;
d) Lugar a que se candidata.

8.2 — Os requerimentos de admissao a concurso deverao ser acom-
panhados da seguinte documentacao:

a) Curriculum vitae detalhado;

b) Fotocodpia do bilhete de identidade;

c) Certificado de habilitagoes literarias, auténtico ou auten-
ticado;

d) Declaracdo, emitida pelo servico ou organismo de origem,
devidamente actualizada e autenticada, que comprove a cate-
goria de que o candidato ¢ titular, o vinculo a fungéo publica,
a natureza inequivoca do mesmo, o tempo de servigo, contado
até ao termo do prazo de admissio ao concurso, na categoria,
na carreira e na funcao publica;

e) Documentos auténticos comprovativos das ac¢oes de forma-
¢ao profissional complementar e respectivas duragoes;

f) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda dever
apresentar por considerar passiveis de influir na apreciagao
do seu mérito, os quais, todavia, s6 serdo tidos em consi-
deragao pelo juri se devidamente comprovados.

Os candidatos que sejam funcionarios dos Servicos de Acgao Social
da Universidade Técnica de Lisboa estao dispensados da apresentagao
dos documentos ja existentes nos seus processos individuais, nomea-
damente os mencionados nas alineas b) a e) do presente nimero.

9 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a cada candidato, em
caso de davida sobre a situacao que descreve, a apresentacao de docu-
mentos comprovativos das suas declaracoes.

10 — Os candidatos excluidos serdo notificados nos termos do
artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, e a lista de
classificaco final sera publicitada nos termos do artigo 40.° do mesmo
diploma legal.

11 — Constitui¢ao do juri:

Presidente — Mestre José Manuel Rosa Correia, administrador
dos Servicos de Administracao e Accao Social da Universidade
Técnica de Lisboa, que sera substituido pelo 1.° vogal efectivo
nas suas faltas ou impedimentos.

Vogais efectivos:

Licenciada Maria da Saudade Cardoso Vieira dos Santos
Reis Gois, directora de servigos.

Licenciado Carlos José Paula D4 Mesquita Garcia, director
de servicos.

Vogais suplentes:

Licenciada Maria Helena Ribeiro Marques, assessora prin-
cipal.

Licenciada Maria Luisa Saramago Alves dos Santos, asses-
sora.

11 de Abril de 2001. — O Administrador, José Manuel Correia.

INSTITUTO POLITECNICO DE LISBOA
Instituto Superior de Engenharia

Despacho n.° 9498/2001 (2.2 série). — I — Nos termos conju-
gados do artigo 23.°, n.° 3, do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho,
e do artigo 35.° do CPA, subdelego na presidente do conselho cientifico
do ISEL, professora-coordenadora engenheira Maria da Graca
Pinheiro das Neves Veloso Paes de Faria, a competéncia, que me
foi delegada pelo presidente do Instituto Politécnico de Lisboa por
despacho de 1 de Margo de 2001, para presidir ao jiri do concurso
de provas publicas para professor-coordenador do quadro do ISEL,
area cientifica de Energia e Sistemas de Poténcia, no ambito das
disciplinas de Instalacdes Eléctricas e Aplicagdes Industriais.

IT — O despacho produz efeitos a partir da data da sua publicacdo
no Didrio da Repiiblica.

17 de Abril de 2001. — O Presidente do Conselho Directivo, Luis
Manuel Vicente Ferreira Simaoes.

Despacho n.° 9499/2001 (2.2 série). — I — Nos termos conju-
gados do artigo 23.°, n.° 3, do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho,
e do artigo 35.° do CPA, subdelego na presidente do conselho cientifico
do ISEL, professora-coordenadora engenheira Maria da Graca
Pinheiro das Neves Veloso Paes de Faria, a competéncia, que me
foi delegada pelo presidente do Instituto Politécnico de Lisboa por
despacho de 1 de Margo de 2001, para presidir ao jiri do concurso
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de provas publicas para professor-coordenador do quadro do ISEL,
area cientifica de Energia e Sistemas de Poténcia, no grupo de dis-
ciplinas de Maquinas Eléctricas.

II — O despacho produz efeitos a partir da data da sua publicacao
no Didrio da Repuiblica.

17 de Abril de 2001. — O Presidente do Conselho Directivo, Luis
Manuel Vicente Ferreira Simaoes.

Edital n.° 330/2001 (2.? série). — 1 — Faz-se publico que, por
despacho do presidente do Instituto Politécnico de Lisboa de 27 de
Margo de 2001, no uso de competéncia propria, nos termos da alinea b)
do artigo 9.° e da alinea e¢) do n.° 1 do artigo 18.° da Lei n.° 54/90,
de 5 de Setembro, conjugadas com a alinea /) do n.° 1 do artigo 15.°
do Despacho Normativo n.° 181/91, de 2 de Agosto, publicado no
Didrio da Republica, 1.* série-B, n.° 192, de 22 de Agosto de 1991,
e de acordo com o disposto nos artigos 7.°, n.° 3, 10.°, n. 1 e 2,
15.°, 23.°, 24.°, 26.° e 27.° a 29.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1
de Julho, se encontra aberto, pelo prazo de 30 dias uteis a partir
da data da publicacdo do presente edital no Didrio da Repuiblica,
concurso de provas publicas para o provimento de uma vaga de pro-
fessor-coordenador do quadro de pessoal docente do Instituto Supe-
rior de Engenharia de Lisboa, constante do mapa 1 anexo ao Decre-
to-Lei n.° 389/88, de 25 de Outubro, com as alteragdes introduzidas
pela Portaria n.° 373/96, de 20 de Agosto, e pelos despachos
n.°® 33/96/IPL, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 275,
de 27 de Novembro de 1996, e 7/89/IPL, de 3 de Outubro, area cien-
tifica de Energia e Sistemas de Poténcia, no grupo de disciplinas
de Maquinas Eléctricas.

2 — O concurso € vélido apenas para o preenchimento dessa vaga,
esgotando-se com o seu preenchimento.

3 — Ao presente concurso serdo admitidos os candidatos licencia-
dos em Engenharia Electrotécnica, perfil de Energia, que se encontrem
nas condicoes previstas no artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de
1 de Julho.

4 — Contetdo funcional — o descrito no n.° 5 do artigo 3.° do
Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho.

5 — O requerimento de admissdo ao concurso deverd ser dirigido
ao presidente do conselho directivo do Instituto Superior de Enge-
nharia de Lisboa e ser entregue pessoalmente ou enviado pelo correio,
em carta registada com aviso de recepgao, até ao ultimo dia do prazo
fixado para a entrega das candidaturas para o Instituto Superior de
Engenharia de Lisboa, Rua do Conselheiro Emidio Navarro, 1949-014
Lisboa, dele devendo constar os seguintes elementos: nome, filiagao,
naturalidade, bilhete de identidade, nimero, data e arquivo que o
emitiu, data de nascimento, residéncia, telefone, graus académicos
e respectivas classificagoes finais, bem como todos os elementos que
sejam susceptiveis de interferir na apreciagao do mérito dos can-
didatos.

6 — Os candidatos deverdo fazer acompanhar os seus requerimen-
tos, conforme o artigo 20.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho,
dos seguintes documentos:

a) Documento comprovativo de como se encontra nas condicoes
previstas no artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de
Julho, se for caso disso;

b) Certificado de habilita¢des;

c) Certidao de nascimento;

d) Fotocopia do bilhete de identidade;

e) Certificado do registo criminal;

f) Atestado e certificado referidos no artigo 4.° do Decreto-Lei
n.° 48 359, de 27 de Abril de 1968;

g) Documento comprovativo de terem satisfeito a Lei do Servigo
Militar, se for caso disso;

h) Seis exemplares do curriculum vitae detalhado, acompanhados
dos trabalhos nele mencionados e que o candidato entenda
deverem ser apreciados, e devidamente datado;

i) Seis exemplares da licao a que se refere a alinea a) do n.° 1
do artigo 26.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho;

j) Seis exemplares da dissertacdo ou doutoramento a que se
refere a alinea b) do n.° 1 do artigo 26.° do Decreto-Lei
n.° 185/81, de 1 de Julho.

6.1 — E dispensada a apresentacio dos documentos referidos nas
alineas ¢), e), f) e g) aos candidatos que declarem no respectivo reque-
rimento, em alineas separadas e sob compromisso de honra, a situagao
precisa em que se encontram relativamente a cada uma daquelas
alineas.

6.2 — Aos candidatos que venham exercendo fungdes neste Ins-
tituto é dispensada a apresentacdo dos documentos e da declaragao
referida no numero anterior desde que possuam os documentos pedi-
dos no seu processo individual.

6.3 — As provas do concurso e o regime da sua prestacdo seguirdo
o estipulado no Estatuto da Carreira Docente do Ensino Superior
Politécnico, ja referido.

7 — Por decisdao do conselho cientifico, nos termos do artigo 16.°,
n.° 3, do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho, serao requisitos mini-
mos de admissao:

a) A licenciatura em Engenharia Electrotécnica, perfil de
Energia;

b) O doutoramento ou dissertacao na area e grupo de disciplinas
em que € aberto o concurso e a que se refere a alinea b)
do n.° 1 do artigo 26.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de
Julho;

¢) A ligdo na area e no grupo de disciplinas em que é aberto
0 concurso.

8 — Constitui requisito preferencial dos candidatos seleccionados
a posse de, pelo menos, trés anos de docéncia no ensino superior
na categoria imediatamente anterior aquela para que € aberta a vaga
do concurso e mérito cientifico na elaboracio de trabalhos de inves-
tigacdo em accionamentos electromecanicos inteligentes na area e
no ambito em que € aberto o concurso.

9 — O juri do concurso tera a seguinte constituicao:

Presidente — Licenciada Maria da Graca Pinheiro das Neves
Veloso Paes de Faria, professora-coordenadora do quadro
transitério do Instituto Superior de Engenharia de Lisboa do
Instituto Politécnico de Lisboa.

Vogais efectivos:

Professor Fernando Chagas Gomes, professor-coordenador
do quadro do ISEL, na situacao de aposentado.

Professor Jodo José Esteves Santana, professor catedritico
do Instituto Superior Técnico.

Professor Victor Manuel Fernandes Mendes, professor-
-coordenador do quadro do ISEL.

Professor Elmano da Fonseca Margato, porofessor-coorde-
nador do quadro do ISEL.

Professor José Fernando Alves da Silva, professor associado
do Instituto Superior Técnico.

Vogal suplente — Professor Gil Domingos Marques, professor
associado do Instituto Superior Técnico.

11 de Abril de 2001. — O Presidente do Conselho Directivo, Luis
Manuel Vicente Ferreira Simées.
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a fornecer os exemplares entretanto publicados.
responsabilidade dos nossos servigos.
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AVISO
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4 — A efectivagdo dos pedidos de assinatura, bem como dos novos servicos, poderd ser feita através das nossas lojas.
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