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Camara Municipal do Crato.

Camara Municipal de Faro.

Camara Municipal de Gondomar.
Camara Municipal de Lagoa (Acores).
Camara Municipal de Lisboa.

Camara Municipal de Lousada.

Camara Municipal de Mondim de Basto.
Camara Municipal da Murtosa.

Camara Municipal de Obidos.

Camara Municipal de Odemira.

Camara Municipal de Penalva do Castelo.
Camara Municipal da Pévoa de Varzim.
Camara Municipal de Povoacao.

Camara Municipal da Praia da Vitdria.

Camara Municipal de Oliveira de Azeméis.

Camara Municipal de Santarém.

Camara Municipal de Sao Bras de Alportel.
Camara Municipal do Seixal.

Camara Municipal de Sesimbra.

Camara Municipal de Sobral de Monte Agraco.
Junta de Freguesia de Assentiz.

Junta de Freguesia de Cova da Piedade.

Junta de Freguesia de Famoes.

Junta de Freguesia de Montenegro.

Junta de Freguesia de Ovar.

Junta de Freguesia de Palmela.

Junta de Freguesia de Reguengos de Monsaraz.
Junta de Freguesia de Santa Susana.

Junta de Freguesia de Sao Jodo Baptista.

Camara Municipal de Anadia.

Servicos Municipalizados de Agua e Saneamento da
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PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Gabinete do Ministro da Presidéncia

Despacho n.° 2421/2001 (2.2 série). — 1 — Nos termos do n.° 1
do artigo 9.° da Lei Organica do Governo, aprovada pelo Decreto-Lei
n.° 474-A/99, de 8 de Novembro, diploma alterado pelo Decreto-Lei
n.° 267-A/2000, de 20 de Outubro, e ao abrigo do despacho
n.° 23 503/2000, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, de 17 de
Novembro de 2000, e do artigo 36.° do Cddigo do Procedimento Admi-
nistrativo, subdelego no licenciado Jos¢ Maximiano de Albuquerque Al-
meida Leitdo, Alto-Comissario para a Imigracdo e Minorias Etnicas, as
seguintes competéncias:

a) Autorizar o pagamento pela prestacdo de trabalho extraor-
dindrio em regime de horas extraordindrias e em dias de des-
canso semanal;

b) Autorizar a requisi¢do de guias de transporte, incluindo por
via aérea, ou a utilizagdo de viatura propria a favor de indi-
vidualidades que tenham de se deslocar em servigo do seu
Gabinete;

¢) Autorizar a inscri¢ao e participagao de funcionarios e agentes
em estagios, congressos, reunioes, seminarios, coloquios, cur-
sos de formacdo ou outras iniciativas semelhantes realizadas
no Pais e no estrangeiro;

d) Autorizar a utilizacdo de viatura propria em deslocagdes em
territério nacional, nos termos do artigo 15.° do Decreto-Lei
n.° 50/78, de 26 de Marco;

e) Autorizar a acumulagdo de funcdes publicas ou privadas ou
cargos publicos, nos termos das alineas b) e ¢) do n.° 2 do
artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro;

f) Celebrar, rescindir ou denunciar contratos de avenca, nos
termos do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 41/84, de 3 de Feve-
reiro, alterado pelo Decreto-Lei n.© 299/85, de 29 de Julho;

g) Autorizar a concessdo de subsidios e bolsas no ambito das
funcoes e competéncias previstas no artigo 2.° do Decreto-Lei
n.° 3-A/96, de 26 de Janeiro;

h) Decidir sobre a concessao de apoios as associacoes de imi-
grantes, nos termos do Decreto-Lei n.° 75/2000, de 9 de Maio,
e praticar os actos necessarios ao cumprimento do disposto
no n.° 2 do artigo 7.° do mesmo diploma.

2 — Nos termos do artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8
de Junho, delego as competéncias que me sdo conferidas pela alinea d)
do n.° 1, pela alinea a) do n.° 2 e pela alinea a) do n.° 3 do artigo 17.°,
até aos montantes de, respectivamente, 80 000 contos, 40 000 contos
e 50 000 contos.

3 — O presente despacho produz efeitos desde 14 de Setembro
de 2000, ficando deste modo ratificados todos os actos praticados,
desde aquela data, pelo referido Alto-Comissario, no ambito das com-
peténcias agora delegadas e subdelegadas.

29 de Dezembro de 2000. — O Ministro da Presidéncia, Guilherme
d’Oliveira Martins.

Despacho n.° 2422/2001 (2.2 série). — 1 — Ao abrigo da facul-
dade que me € conferida pelo n.° 1 do artigo 35.° do Cddigo do
Procedimento Administrativo, delego na presidente da Comissao para
a Igualdade e para os Direitos das Mulheres, licenciada Ana Maria
Braga da Cruz, as seguintes competéncias:

a) Nomear pessoal dirigente e de chefia em regime de substi-
tuicdo, nos termos da alinea b) do n.° 5 do artigo 21.° da
Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, e do artigo 23.° do Decreto-Lei
n.°427/89, de 7 de Dezembro;

b) Autorizar a celebragao de contratos de tarefa e de avenca,
nos termos do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 41/84, de 3
de Fevereiro, com a redacgao que lhe foi dada pelo Decre-
to-Lei n.° 299/85, de 29 de Julho;

¢) Autorizar a prestacdo de trabalho extraordinario, conforme
o previsto na alinea d) do n.° 3 do artigo 27.° do Decreto-Lei
n.° 259/98, de 18 de Agosto;

d) Autorizar deslocacdes em servico no estrangeiro, qualquer
que seja o meio de transporte, bem como o processamento
dos correspondentes abonos ou despesas com a aquisicao de
bilhetes ou titulos de transporte e de ajudas de custo, ante-
cipadas ou ndo, desde que integrados em actividades da
Comissao para a Igualdade e para os Direitos das Mulheres,
nos termos da legislagdo aplicavel;

e) Autorizar a inscrigdo e participacao do pessoal em estagios,
congressos, reunioes, seminarios, coléquios, cursos de forma-
¢do ou outras iniciativas semelhantes que decorram no
estrangeiro;

f) Autorizar a concessao de licenga sem vencimento por um
ano e de licenca sem vencimento de longa duragao, bem como
o regresso a actividade, nos termos do disposto nos arti-
gos 76.°, 78.° e 82.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de
Marco.

2 — As competéncias objecto de delegacao nos termos do presente
despacho sao susceptiveis de subdelegacdo, nos termos do n.° 1 do
artigo 36.° do Cddigo do Procedimento Administrativo, com excepgao
da prevista na alinea b) don.° 1.

3 — O presente despacho produz efeitos desde 14 de Setembro
de 2000, ficando deste modo ratificados todos os actos entretanto
praticados no ambito da presente delegagiao de competéncias.

29 de Dezembro de 2000. — O Ministro da Presidéncia, Guilherme
d’Oliveira Martins.

Gabinete do Secretario de Estado
da Presidéncia do Conselho de Ministros

Despacho n.° 2423/2001 (2.2 série). — No ambito dos protocolos
celebrados entre a Presidéncia do Conselho de Ministros e as Facul-
dades de Direito da Universidade de Lisboa, da Universidade de
Coimbra e da Universidade Catolica Portuguesa, sao convidados para
colaborar no ambito do procedimento legislativo do Governo, em
regime de estagio, os licenciados que, em cada uma daquelas ins-
tituicdes, obtenham a mais elevada classificagao anual.

Este convite visa possibilitar aos jovens licenciados um contacto
directo com a actividade legislativa do Governo e representa o dese-
javel estreitamento da cooperagdo técnica com as universidades com
maior tradigao nacional no ensino do Direito.

Dos alunos indicados pela Faculdade de Direito de Lisboa que
concluiram o curso em 2000 com a melhor classificagao final, o licen-
ciado Pedro Alexandre Vicente de Aradjo Lomba aceitou o convite
formulado e o inicio imediato do referido estagio.

Assim, ao abrigo do n.° 3 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 262/88,
de 23 de Julho, nomeio o licenciado Pedro Alexandre Vicente de
Aratjo Lomba para prestar colaboragdo neste Gabinete na elaboragio
de estudos e outros trabalhos juridicos no dmbito do procedimento
legislativo e afins, nos termos seguintes:

a) Para a realizacdo das respectivas tarefas serd dado todo o
apoio logistico por parte do meu Gabinete;

b) A remuneracio € a correspondente ao vencimento anual ili-
quido da categoria de base da carreira docente universitaria,
a pagar em 12 prestacdes mensais;

¢) Para célculo do vencimento anual, consideram-se incluidos
os quantitativos correspondentes aos subsidios de férias, de
Natal e de refeicao legalmente estabelecidos;

d) A presente nomeagao produz efeitos a partir de 8 de Janeiro
e termina a 30 de Junho de 2001.

8 de Janeiro de 2001. — O Secretario de Estado da Presidéncia
do Conselho de Ministros, Vitalino José Ferreira Prova Canas.

Despacho n.° 2424/2001 (2.2 série). — Nos termos do disposto
no artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, nomeio para
o cargo de adjunto do meu Gabinete o licenciado Anténio Mello
Gomes Passos Leite.

17 de Janeiro de 2001. — O Secretario de Estado da Presidéncia
do Conselho de Ministros, Vitalino José Ferreira Prova Canas.

Secretaria-Geral

Declaracao n.° 43/2001 (2.2 série). — Nos termos do artigo 3.°
do Decreto-Lei n.° 460/77, de 7 de Novembro, o Primeiro-Ministro
declarou de utilidade publica, por despacho de 9 de Janeiro de 2001:

Associacdo de Andebol de Braga, com sede em Braga;

Futebol Clube de Pedras Rubras, com sede em Moreira, Maia;

Rancho Folclérico «Os Canteiros da Pedreira», com sede em
Pedreira, Tomar.

23 de Janeiro de 2001. — O Secretario-Geral, Alexandre Figueiredo.
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Agéncia para a Qualidade e Seguranca Alimentar

Aviso n.° 2016/2001 (2.2 série). — 1 — Nos termos do Decre-
to-Lei n.° 215/97, de 18 de Agosto, conjugado com o Decreto-Lei
n.° 180/2000, de 10 de Agosto, faz-se publico que a Agéncia para
a Qualidade e Seguranca Alimentar, com sede proviséria na Rua
de Elias Garcia, 30, Venda Nova, pretende seleccionar funcionarios
da Administracao Publica em regime de comissao de servico extraor-
dinaria para a carreira de inspector superior.

2— O prazo para o envio de candidaturas ¢ de 10 dias uteis a
contar da data da publicagao do presente aviso no Didrio da Repiiblica.

3 — Requisitos de candidatura:

3.1 — Requisitos gerais — licenciatura na area da Engenharia Ali-
mentar, nomeadamente Ciéncias da Nutricdo, Engenharia Alimentar,
Engenharia Agro-Industrial, Biotecnologia Agricola e Tecnologia
Agro-Alimentar.

3.2 — Requisitos especiais:

Carta de conducao de ligeiros;

Conhecimentos de informética na 6ptica do utilizador;

Conhecimentos de uma lingua estrangeira, preferencialmente
inglés ou francés;

Conhecimentos no ambito da qualidade e seguranca alimentar,
da recolha de amostras para andlises laboratoriais e de sistemas
de autocontrolo das condigdes higio-sanitarias dos géneros
alimenticios.

4 — Como condicoes e regalias sociais mantém-se todos os direitos
e deveres inerentes ao seu lugar de origem.

O local de trabalho situa-se na Venda Nova, Amadora, e visa a
colocagao na Agéncia para a Qualidade e Seguranca Alimentar, pessoa
colectiva de direito publico, dotada de autonomia administrativa e
de patriménio proprio, exercendo a sua actividade sob dependéncia
directa do Primeiro-Ministro.

5 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante o envio
dos seguintes documentos:

a) Curriculum vitae detalhado e assinado;

b) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda dever
apresentar por serem relevantes para apreciagio do seu
mérito.

5.1 — O disposto no niimero anterior nao impede que a comissao
instaladora exija a qualquer dos candidatos, no caso de duvida, a
apresentacdo de documentos comprovativos das suas declaracoes.

5.2 — As falsas declaragdes sao punidas por lei.

6 — O envio dos documentos referidos no n.° 5 deverao ser entre-
gues na Rua de Elias Garcia, 30, Venda Nova, 2704-507 Amadora,
ou remetidos pelo correio, em carta registada com aviso de recepgao,
até ao ultimo dia do prazo fixado no presente aviso.

7 — O resultado final serd comunicado aos candidatos através de
oficio registado.

10 de Janeiro de 2001. — Pelo Presidente da Comissao Instaladora,
(Assinatura ilegivel.)

Aviso n.° 2017/2001 (2.2 série). — 1 — Nos termos do Decre-
to-Lei n.° 215/97, de 18 de Agosto, conjugado com o Decreto-Lei
n.° 180/2000, de 10 de Agosto, faz-se publico que a Agéncia para
a Qualidade e Seguranca Alimentar, com sede proviséria na Rua
de Elias Garcia, 30, Venda Nova, pretende seleccionar funcionarios
da Administracao Publica em regime de comissao de servico extraor-
dinaria para a carreira de inspector superior.

2— O prazo para o envio de candidaturas ¢ de 10 dias uteis a
contar da data da publicagao do presente aviso no Didrio da Repiiblica.

3 — Requisitos de candidatura:

3.1 — Requisitos gerais — licenciatura na area de Biologia, pre-
ferencialmente Biologia Aplicada, Biologia, Biologia Marinha e das
Pescas e Engenharia Biologica.

3.2 — Requisitos especiais:

Carta de condugéo de ligeiros;

Conhecimentos de informética na 6ptica do utilizador;

Conhecimentos de uma lingua estrangeira, preferencialmente
inglés ou francés;

Conhecimentos no ambito da qualidade e seguranca alimentar,
da recolha de amostras para analises laboratoriais e de sistemas
de autocontrolo das condi¢des higio-sanitarias dos géneros
alimenticios.

4 — Como condicoes e regalias sociais mantém-se todos os direitos
e deveres inerentes ao seu lugar de origem.

O local de trabalho situa-se na Venda Nova, Amadora, e visa a
colocagao na Agéncia para a Qualidade e Seguranca Alimentar, pessoa
colectiva de direito publico, dotada de autonomia administrativa e

de patriménio proprio, exercendo a sua actividade sob dependéncia
directa do Primeiro-Ministro.

5 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante o envio
dos seguintes documentos:

a) Curriculum vitae detalhado e assinado;

b) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda dever
apresentar por serem relevantes para apreciacio do seu
mérito.

5.1 — O disposto no nimero anterior nao impede que a comissao
instaladora exija a qualquer dos candidatos, no caso de duvida, a
apresentacdo de documentos comprovativos das suas declaracoes.

5.2 — As falsas declaragdes sao punidas por lei.

6 — O envio dos documentos referidos no n.° 5 deverao ser entre-
gues na Rua de Elias Garcia, 30, Venda Nova, 2704-507 Amadora,
ou remetidos pelo correio, em carta registada com aviso de recepgao,
até ao ultimo dia do prazo fixado no presente aviso.

7 — O resultado final serd comunicado aos candidatos através de
oficio registado.

10 de Janeiro de 2001. — Pelo Presidente da Comissao Instaladora,
(Assinatura ilegivel.)

Aviso n.° 2018/2001 (2.2 série). — 1 — Nos termos do Decre-
to-Lei n.° 215/97, de 18 de Agosto, conjugado com o Decreto-Lei
n.° 180/2000, de 10 de Agosto, faz-se publico que a Agéncia para
a Qualidade e Seguranca Alimentar, com sede provisdria na Rua
de Elias Garcia, 30, Venda Nova, pretende seleccionar funcionarios
da Administragdo Pablica em regime de comissdo de servico extraor-
dinaria para a carreira de inspector superior.

2— O prazo para o envio de candidaturas é de 10 dias uteis a
contar da data da publicacao do presente aviso no Didrio da Republica.

3 — Requisitos de candidatura:

3.1 — Requisitos gerais — licenciatura na area da Engenharia Agra-
ria, nomeadamente Engenharia Agricola, Engenharia Agronémica e
Engenharia das Ciéncias Agrarias.

3.2 — Requisitos especiais:

Carta de conducao de ligeiros;

Conhecimentos de informética na dptica do utilizador;

Conhecimentos de uma lingua estrangeira, preferencialmente
inglés ou francés;

Conhecimentos no ambito da qualidade e seguranca alimentar,
darecolha de amostras para andlises laboratoriais e de sistemas
de autocontrolo das condigoes higio-sanitarias dos géneros
alimenticios.

4 — Como condicoes e regalias sociais mantém-se todos os direitos
e deveres inerentes ao seu lugar de origem.

O local de trabalho situa-se na Venda Nova, Amadora, ¢ visa a
colocacao na Agéncia para a Qualidade e Seguranca Alimentar, pessoa
colectiva de direito publico, dotada de autonomia administrativa e
de patriménio proprio, exercendo a sua actividade sob dependéncia
directa do Primeiro-Ministro.

5 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante o envio
dos seguintes documentos:

a) Curriculum vitae detalhado e assinado;

b) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda dever
apresentar por serem relevantes para apreciacdo do seu
mérito.

5.1 — O disposto no niimero anterior ndo impede que a comissao
instaladora exija a qualquer dos candidatos, no caso de duvida, a
apresentacdo de documentos comprovativos das suas declaracoes.

5.2 — As falsas declaragdes sao punidas por lei.

6 — O envio dos documentos referidos no n.° 5 deverdo ser entre-
gues na Rua de Elias Garcia, 30, Venda Nova, 2704-507 Amadora,
ou remetidos pelo correio, em carta registada com aviso de recepgao,
até ao ultimo dia do prazo fixado no presente aviso.

7 — O resultado final serd comunicado aos candidatos através de
oficio registado.

10 de Janeiro de 2001. — Pelo Presidente da Comissao Instaladora,
(Assinatura ilegivel.)

Aviso n.° 2019/2001 (2.2 série). — 1 — Nos termos do Decre-
to-Lei n.° 215/97, de 18 de Agosto, conjugado com o Decreto-Lei
n.° 180/2000, de 10 de Agosto, faz-se publico que a Agéncia para
a Qualidade e Seguranca Alimentar, com sede provisdria na Rua
de Elias Garcia, 30, Venda Nova, pretende seleccionar funcionarios
da Administracao Publica em regime de comissao de servico extraor-
dinaria para a carreira de inspector superior.

2— O prazo para o envio de candidaturas é de 10 dias uteis a
contar da data da publicagao do presente aviso no Didrio da Repiiblica.
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3 — Requisitos de candidatura:
3.1 — Requisitos gerais — licenciatura em Medicina Veterindria.
3.2 — Requisitos especiais:

Carta de condugao de ligeiros;

Conhecimentos de informética na 6ptica do utilizador;

Conhecimentos de uma lingua estrangeira, preferencialmente
inglés ou francés;

Conhecimentos no ambito da qualidade e seguranca alimentar,
da recolha de amostras para analises laboratoriais e de sistemas
de autocontrolo das condigdes higio-sanitarias dos géneros
alimenticios.

4 — Como condicoes e regalias sociais mantém-se todos os direitos
e deveres inerentes ao seu lugar de origem.

O local de trabalho situa-se na Venda Nova, Amadora, ¢ visa a
colocagao na Agéncia para a Qualidade e Seguranca Alimentar, pessoa
colectiva de direito publico, dotada de autonomia administrativa e
de patriménio proprio, exercendo a sua actividade sob dependéncia
directa do Primeiro-Ministro.

5 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante o envio
dos seguintes documentos:

a) Curriculum vitae detalhado e assinado;

b) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda dever
apresentar por serem relevantes para apreciacdo do seu
mérito.

5.1 — O disposto no niimero anterior nao impede que a comissao
instaladora exija a qualquer dos candidatos, no caso de duvida, a
apresentacdo de documentos comprovativos das suas declaracoes.

5.2 — As falsas declaragdes sao punidas por lei.

6 — O envio dos documentos referidos no n.° 5 deverdo ser entre-
gues na Rua de Elias Garcia, 30, Venda Nova, 2704-507 Amadora,
ou remetidos pelo correio, em carta registada com aviso de recepgao,
até ao ultimo dia do prazo fixado no presente aviso.

7 — O resultado final serd comunicado aos candidatos através de
oficio registado.

10 de Janeiro de 2001. — Pelo Presidente da Comissao Instaladora,
(Assinatura ilegivel.)

Aviso n.° 2020/2001 (2.2 série). — 1 — Nos termos do Decre-
to-Lei n.° 215/97, de 18 de Agosto, conjugado com o Decreto-Lei
n.° 180/2000, de 10 de Agosto, faz-se publico que a Agéncia para
a Qualidade e Seguranca Alimentar, com sede provisdria na Rua
de Elias Garcia, 30, Venda Nova, pretende seleccionar funcionarios
da Administracao Publica em regime de comissao de servico extraor-
dinaria para a carreira de inspector superior.

2— O prazo para o envio de candidaturas ¢ de 10 dias uteis a
contar da data da publicagao do presente aviso no Didrio da Repuiblica.

3 — Requisitos de candidatura:

3.1 — Requisitos gerais — licenciatura em Direito, Geologia, Eco-
nomia e Gestao de Empresas ou equiparada.

3.2 — Requisitos especiais:

Carta de condugéo de ligeiros;

Conhecimentos de informdtica na dptica do utilizador;

Conhecimentos de uma lingua estrangeira, preferencialmente
inglés ou francés;

Conhecimentos no ambito da qualidade e seguranca alimentar;

Anilise de material escrito e documental na posse de pessoas
singulares e colectivas nas diversas fases da cadeia alimentar;

Elaboragao de processos contra-ordenacionais;

Transposicao para o direito interno de directivas comunitarias;

Conhecimentos de gestao orcamental;

Conhecimentos dos principios gerais de auditoria, de contabi-
lidade publica e administracao financeira do Estado.

4 — Como condicoes e regalias sociais mantém-se todos os direitos
e deveres inerentes ao seu lugar de origem.

O local de trabalho situa-se na Venda Nova, Amadora, e visa a
colocacao na Agéncia para a Qualidade e Seguranca Alimentar, pessoa
colectiva de direito publico, dotada de autonomia administrativa e
de patriménio proéprio, exercendo a sua actividade sob dependéncia
directa do Primeiro-Ministro.

5 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante o envio
dos seguintes documentos:

a) Curriculum vitae detalhado e assinado;

b) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda dever
apresentar por serem relevantes para apreciacao do seu
mérito.

5.1 — O disposto no niimero anterior nao impede que a comissao
instaladora exija a qualquer dos candidatos, no caso de duvida, a
apresentacdo de documentos comprovativos das suas declaracoes.

5.2 — As falsas declaragdes sao punidas por lei.

6 — O envio dos documentos referidos no n.° 5 deverao ser entre-
gues na Rua de Elias Garcia, 30, Venda Nova, 2704-507 Amadora,
ou remetidos pelo correio, em carta registada com aviso de recepgao,
até ao ultimo dia do prazo fixado no presente aviso.

7 — O resultado final sera comunicado aos candidatos através de
oficio registado.

10 de Janeiro de 2001. — Pelo Presidente da Comissao Instaladora,
(Assinatura ilegivel.)

Instituto do Consumidor

Aviso n.° 2021/2001 (2.2 série). — 1 — O Instituto do Consu-
midor, sediado na Praga do Duque de Saldanha, 31, 1069-013 Lisboa,
recorrendo aos instrumentos de mobilidade previstos no Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de Dezembro, pretende recrutar, em regime de requi-
sicdo, pessoal para a categoria de técnico superior.

2 — As condigoes de trabalho e regalias sociais sao as generica-
mente vigentes para os funciondrios da administragdo publica central.

3 — Os eventuais interessados deverdo, no prazo de 15 dias uteis
a contar da data da publicagao do presente aviso no Didrio da Repii-
blica, formalizar as suas candidaturas mediante requerimento dirigido
ao presidente do Instituto do Consumidor, a enviar para a morada
acima indicada, dele devendo constar:

a) Identificagdo completa;

b) Servico onde exercem fungoes, quadro de pessoal a que per-
tencem e respectiva categoria;

¢) Quaisquer outros elementos que julguem oportuno dever
apresentar por serem relevantes para a candidatura.

4 — A selecgdo ficara dependente de entrevista a realizar com os
candidatos.

23 de Janeiro de 2001. — A Chefe de Reparticao, Maria Helena
Bento Morais.

Aviso n.° 2022/2001 (2.2 série). — 1 — O Instituto do Consu-
midor, sediado na Praga do Duque de Saldanha, 31, 1069-013 Lisboa,
recorrendo aos instrumentos de mobilidade previstos no Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de Dezembro, pretende recrutar, em regime de requi-
sicdo, pessoal para a categoria de motorista.

2 — As condicoes de trabalho e regalias sociais sao as generica-
mente vigentes para os funciondrios da administragdo publica central.

3 — Os eventuais interessados deverao, no prazo de 15 dias tteis
a contar da data da publicagao do presente aviso no Didrio da Repii-
blica, formalizar as suas candidaturas mediante requerimento dirigido
ao presidente do Instituto do Consumidor, a enviar para a morada
acima indicada, dele devendo constar:

a) Identificagdo completa;

b) Servigo onde exercem funcdes, quadro de pessoal a que per-
tencem e respectiva categoria;

¢) Quaisquer outros elementos que julguem oportuno dever
apresentar por serem relevantes para a candidatura.

4 — A selecgdo ficard dependente de entrevista a realizar com os
candidatos.

23 de Janeiro de 2001. — A Chefe de Reparticdo, Maria Helena
Bento Morais.

Aviso n.° 2023/2001 (2.2 série). — 1 — O Instituto do Consu-
midor, sediado na Praca do Duque de Saldanha, 31, 1069-013 Lisboa,
recorrendo aos instrumentos de mobilidade previstos no Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de Dezembro, pretende recrutar, em regime de requi-
sicao, pessoal para a categoria de assistente administrativo.

2 — As condicoes de trabalho e regalias sociais sao as generica-
mente vigentes para os funciondrios da administracao publica central.

3 — Os eventuais interessados deverao, no prazo de 15 dias tteis
a contar da data da publicagao do presente aviso no Didrio da Repii-
blica, formalizar as suas candidaturas mediante requerimento dirigido
ao presidente do Instituto do Consumidor, a enviar para a morada
acima indicada, dele devendo constar:

a) ldentificacdo completa;

b) Servico onde exercem fungoes, quadro de pessoal a que per-
tencem e respectiva categoria;

c) Quaisquer outros elementos que julguem oportuno dever
apresentar por serem relevantes para a candidatura.

4 — A seleccao ficara dependente de entrevista a realizar com os
candidatos.

23 de Janeiro de 2001. — A Chefe de Reparticao, Maria Helena
Bento Morais.
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Aviso n.° 2024/2001 (2.2 série). — 1 — O Instituto do Consu-
midor, sediado na Praca do Duque de Saldanha, 31, 1069-013 Lisboa,
recorrendo aos instrumentos de mobilidade previstos no Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de Dezembro, pretende recrutar, em regime de requi-
sicao, pessoal para a categoria de técnico profissional.

2 — As condigoes de trabalho e regalias sociais sao as generica-
mente vigentes para os funcionarios da administragdo publica central.

3 — Os eventuais interessados deverdo, no prazo de 15 dias uteis
a contar da data da publicagdo do presente aviso no Didrio da Repii-
blica, formalizar as suas candidaturas mediante requerimento dirigido
ao presidente do Instituto do Consumidor, a enviar para a morada
acima indicada, dele devendo constar:

a) Identificagdo completa;

b) Servico onde exercem funcdes, quadro de pessoal a que per-
tencem e respectiva categoria;

¢) Quaisquer outros elementos que julguem oportuno dever
apresentar por serem relevantes para a candidatura.

4 — A seleccao ficara dependente de entrevista a realizar com os
candidatos.

23 de Janeiro de 2001. — A Chefe de Reparticao, Maria Helena
Bento Morais.

Despacho (extracto) n.° 2425/2001 (2.2 série). — Por despacho
do vice-presidente do Instituto do Consumidor de 16 de Janeiro de
2001:

Rui Rafael Goéis Fernandes — nomeado em contrato administrativo
de provimento, precedendo concurso, técnico superior de 2.2 classe
(estagiario) da carreira de técnico superior do quadro de pessoal
do Instituto do Consumidor. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tri-
bunal de Contas.)

23 de Janeiro de 2001. — O Vice-Presidente, Luis Manuel Biscaia
Roda Reis.

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS
E MINISTERIO DO EQUIPAMENTO SOCIAL

Despacho conjunto n.° 112/2001. — O Decreto-Lei n.° 129/2000,
de 13 de Julho, que aprovou a Lei Organica do Ministério do Equi-
pamento Social, extinguiu o Gabinete de Coordenacdo dos Inves-
timentos, criando em sua substituicdo o Gabinete de Estudos e Pla-
neamento, do Ministério do Equipamento Social, definido como um
departamento sectorial de planeamento e programagao do Ministério.

O Decreto-Lei n.° 311/2000, de 2 de Dezembro, aprovou a Lei
Orgéanica do Gabinete de Estudos e Planeamento, prevendo, no
artigo 3.°, que o mesmo seja dirigido por um director equiparado,
para todos os efeitos legais, a director-geral.

Importa, deste modo, efectuar a respectiva nomeacao.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no artigo 3.° do Decreto-Lei
n.° 311/2000, de 2 de Dezembro, bem como das disposi¢des constantes
dos artigos 3.°, n.° 1, 18.°, n.° 1, e n.° 6, alinea a), ¢ 19.°, n.° 1,
alinea c), todos da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, determina-se o
seguinte:

1 — E nomeada a licenciada Maria Elisa Silva Saloio para exercer,
em comissao de servigo, o cargo de director do Gabinete de Estudos
e Planeamento, do Ministério do Equipamento Social, sendo, para
o efeito, requisitada ao Departamento de Prospectiva e Planeamento.

2 — As fungoes a exercer sao de reconhecido interesse publico.

3 — O presente despacho produz efeitos a partir de 1 de Fevereiro.

18 de Janeiro de 2001. — O Primeiro-Ministro, Anténio Manuel
de Oliveira Guterres. — O Ministro do Equipamento Social, Jorge Paulo
Sacadura Almeida Coelho.

Curriculum vitae de Maria Elisa Silva Saloio

1 — Qualificacoes académicas — licenciatura em Finangas pelo Ins-
tituto Superior de Economia, no ano lectivo de 1975-1976, com a
média de 14 valores.

2 — Actividade profissional:

Em 1977 ingressou no Departamento Central de Planeamento,
tendo desempenhado fungdes nas édreas relacionadas com a
preparacdo e acompanhamento do Programa de Investimentos
do Sector Publico Administrativo e do Programa de Inves-
timentos do Sector Empresarial do Estado;

Em 1984 foi destacada para o Nucleo de Apoio as Empresas
Puablicas, organismo técnico do staff do Secretario de Estado
do Planeamento;

A partir de 1985 exerceu funcdes no Secretariado Permanente
para as Empresas Publicas;

De 1988 a 1991 exerceu funcdes no Departamento de Acom-
panhamento e Avaliagao, na area da monitorizacao e super-
visao de projectos do sector publico, e participou na concepgao
de um sistema de indicadores para avaliacdo dos programas
do Quadro Comunitério de Apoio;

Em 1991 foi nomeada chefe de divisao da Direc¢ao de Servicos
de Investimento do Sector Publico Administrativo, no Depar-
tamento Central de Planecamento;

Em 1995 foi nomeada directora de servicos da Direcgao de Ser-
vicos do Investimento do Sector Publico Administrativo, no
Departamento de Prospectiva e Planeamento, exercendo as
funcoes de coordenagdo da preparagao, elaboragao, gestdo e
acompanhamento do Programa de Investimentos e Despesas
de Desenvolvimento da Administracio Central (PIDDAC),
tendo ainda participado na elaboracdo do Plano Nacional de
Desenvolvimento Econdmico e Social para 2000-2006;

Desde Novembro de 1999 desempenha fungdes de assessora no
Gabinete do Ministro do Equipamento Social.

3 — Formacgao:

Curso The Management of Change na Faculdade de Economia
da Universidade Nova de Lisboa, em 1982;

Curso sobre «Auxilios publicos as empresas: disciplina comu-
nitaria» no INA, em Marco de 1985;

Estagio na OCDE, realizado em Franga, sobre «Metodologias
de avaliagdo econdmica e de impactes de projectos de inves-
timento publico»;

Semindrio realizado no IAPMEI, com peritos ingleses, sobre
«Avaliagao dos sistemas de incentivos concedidos as empresas
do sector da Industria»;

Curso sobre «Redes transeuropeias», no INA, em 1994;

Curso sobre «Portugal e a Unido Econdmica e Monetéria: con-
vergéncia e moeda tnica», no INA, em Novembro de 1997,

Accao de formacdo sobre contabilidade nacional efectuada no
Departamento de Prospectiva e Planeamento por técnicos do
Instituto Nacional de Estatistica.

4 — Participou em diversos seminarios e conferéncias nacionais e
internacionais.

MINISTERIO DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 2426/2001 (2.2 série). — Considerando a neces-
sidade de assegurar a continuacdo do processo de criacao de novas
condicoes para as instalacoes dos servigos consulares externos, renovo
o mandato do trabalho para a implementacdo da imagem e moder-
nizagdo das chancelarias consulares (GIM) constituido pelo despacho
n.° 616/MNE/98, de 30 de Dezembro, que funciona na dependéncia
e sob orientacdo do Secretdrio de Estado das Comunidades Portu-
guesas, coordenado funcional e administrativamente pelo director-
-geral dos Assuntos Consulares e Comunidades Portuguesas e tec-
nicamente por Ana Cristina Rodrigues Neves de Noronha Afonso
de Barros, assessora do Gabinete do Secretario de Estado das Comu-
nidades Portuguesas.

1 — Ao GIM caberi, especialmente:

a) A elaboragdo de um plano de implementagao de imagem
para 2001, onde sejam definidos os objectivos a atingir, o
planeamento das accdes a desenvolver e os meios humanos
e materiais a afectar;

b) A analise e a estruturagao de implementacao da imagem pelos
diversos postos e seccoes consulares;

¢) De acordo com as prioridades superiormente definidas, a
calendarizagio das acgoes a desenvolver e a gestao dos meios
humanos e materiais necessdrios a implementacdo da nova
imagem;

d) A elaboragao de um manual de normas, onde sera discri-
mianda, nas diversas areas, a normalizacdo da imagem dos
postos e seccdes consulares.

2 — O GIM poderé propor o recurso a consultores e a auditores
externos especializados, se disso sentir necessidade para a realizagiao
das suas tarefas.

3 — A aquisicao de equipamento de escritério, ou de servicos espe-
cializados de arquitectura ou obras de construcao civil a realizar pelos
postos e secgoes consulares, devera ser precedida de anélise e parecer
prévio do GIM.
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4 — O GIM exercera as suas funcoes até 31 de Dezembro do cor-
rente ano, podendo o respectivo mandato ser renovado.

5 — Com a dissolucdo do GIM todos os documentos produzidos
transitam para o arquivo da DGACCP.

1 de Janeiro de 2001. — O Ministro dos Negocios Estrangeiros,
Jaime José Matos da Gama.

Despacho n.° 2427/2001 (2.2 série). — Considerando a neces-
sidade de assegurar a continuagdo do processo de informatizacdo do
servico prestado nas chancelarias consulares, renovo o mandato do
grupo de trabalho para a informatizagdo consular (GIC) constituido
pelo meu despacho n.° 6/MNE/96, de 12 de Abril, que funciona na
dependéncia e sob orientagdo do Secretario de Estado das Comu-
nidades Portuguesas, coordenado funcional e administrativamente
pelo director-geral dos Assuntos Consulares e Comunidades Portu-
guesas e tecnicamente pela engenheira Maria Margarida Alves da
Costa Santos Alves de Matos, assessora do Gabinete do Secretario
de Estado das Comunidades Portuguesas, cometendo-se-lhe, em razao
da interdependéncia operacional entre os sistemas informaticos ins-
talados nos postos e em curso de instalagdo nos servicos centrais
da DGACCEP, a responsabilidade de informatizacao daqueles tltimos
Servicos.

1— O referido grupo ¢ igualmente constituido pelos seguintes
funcionarios:

a) Da DGACCP:

Dr.* Margarida Marcelino Marques, directora dos Servigos
de Formacao;

Arquitecto Henrique Verdades Diniz da Gama, director
dos Servicos de Administragao Consular;

Dr.? Lubélia Santos de Almeida Gomes, directora dos Ser-
vicos de Vistos e Circulacdo de Pessoas;

Dr. Fernando Simdes Bento, assessor principal;

Outros, conforme as necessidades pontuais;

b) Do GOPA:
Dr.? Paula Crispim Pacheco, chefe de divisao.

2 — Ao GIC cabera especialmente:

a) A elaboracdo do plano estratégico para 2001, onde sejam
definidos os objectivos a atingir, o planeamento das acgoes
a desenvolver ¢ os meios humanos ¢ materiais a afectar;

b) A analise do sistema de informatizacao dos consulados e dos
servicos centrais da DGACCP;

¢) A indicacdo da prioridade e calendarizagao das accoes a
desenvolver e os elementos que integrardo as respectivas
equipas;

d) A elaboragdo dum plano de formagao para 2001 destinado
ao pessoal em servico nos consulados e nos servigos centrais
da DGACCP.

3 — O GIC podera propor o recurso a consultores e a auditores
externos especializados, se disso sentir necessidade para a realizagao
das suas tarefas.

4 —Toda e qualquer aquisicao de bens (hardware e software), e
de servicos informéticos a instalar nos consulados e nos servicos cen-
trais da DGACCP, s6 podera ser concretizada por proposta do GIC.

5 — Os encargos financeiros decorrentes das actividades desenvol-
vidas pelo GIC serao suportados através de verbas orcamentadas para
a informatizacao da rede consular.

6 — O GIC exercera as suas fungdes até 31 de Dezembro do cor-
rente ano, podendo todavia o respectivo mandato ser renovado.

7— Com a dissolu¢ao do GIC todos os documentos produzidos
transitam para o centro de informatica deste Ministério.

1 de Janeiro de 2001. — O Ministro dos Negdcios Estrangeiros,
Jaime José Matos da Gama.

Direccao-Geral dos Assuntos Comunitarios

Aviso n.° 2025/2001 (2.2 série). — 1 — Nos termos do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que por despacho
de 15 de Dezembro de 2000 do director-geral dos Assuntos Comu-
nitarios, se encontram abertos, pelo prazo de 10 dias tteis a contar
da data de publicagao do presente aviso, concursos externos de
ingresso de admissao a estdgio para o provimento de trés lugares
vagos da carreia técnica superior, dotacao global de técnico superior
principal, de 1.2 e 2. classes, do quadro de pessoal da Direccao-Geral
dos Assuntos Comunitarios, aprovado pela Portaria n.° 673/96, de
19 de Novembro, com as seguintes referéncias:

Concurso n.° 1 — Direito — uma vaga;
Concurso n.° 2 — Economia — uma vaga;

Concurso n.° 3 — licenciatura adequada, nomeadamente na area
de Relagoes Internacionais — uma vaga.

2 — As vagas postas a concurso encontram-se descongeladas, a
titulo excepcional, pelo despacho conjunto n.° 1046/2000, de 25 de
Outubro, do Primeiro-Ministro e do Ministro das Finangas. O presente
concurso foi precedido de consulta a Direcgdo-Geral da Administragao
Publica, que informou néao haver pessoal disponivel na categoria com
os requisitos exigidos.

3 — Validade dos concursos — os concursos sao validos apenas para
as vagas anunciadas, esgotando-se com o seu preenchimento.

4 — Legislacao aplicavel:

Decreto-Lei n.© 248/85, de 15 de Julho;
Decreto-Lei n.° 265/88, de 28 de Julho;
Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;
Decreto-Lei n.° 427/89, de 16 de Outubro;
Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro;
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;
Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro.

5 — Contetdo funcional:

Concurso n.° 1 — o constante do mapa 1 anexo ao Decreto-Lei
n.° 248/85, de 15 de Julho, e em especial a realizacdo de estudos,
pareceres, informagodes e relatérios na area da cooperagao nos domi-
nios da justica e assuntos internos.

Concurso n.° 2—o constante do mapa I anexo ao Decreto-Lei
n.° 248/85, de 15 de Julho, e em especial a realizacdo de estudos,
pareceres, informacoes e relatdrios na area das reformas econdmicas
da UE relacionadas com o mercado interno; participagdo na nego-
ciagao levada a cabo por grupos de trabalho da UE nesses dominios.

Concurso n.° 3 — o constante do mapa I anexo ao Decreto-Lei
n.° 248/85, de 15 de Julho, e em especial a realizacdo de estudos,
pareceres, informacoes e relatérios na area das relagoes externas da
UE, nomeadamente no que se refere ao alargamento e as relagdes
com 0s paises europeus nao comunitarios.

6 — O local de trabalho — Direcgao-Geral dos Assuntos Comu-
nitarios, em Lisboa.

7 — Vencimento e regalias sociais — o vencimento € o fixado nos
termos do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, e legislagio
complementar, sendo as regalias sociais as genericamente vigentes
para os funciondrios da Administracao Puablica.

8 — Estagio — o estagio tem como objectivo a preparagao e for-
magcao dos estagiarios com vista ao desempenho competente e eficaz
das funcdes dos lugares respectivos e a avaliagdo da capacidade de
adaptagao dos estagiarios ao servico. O seu regime rege-se pelo
artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 265/88, de 28 de Julho.

8.1 — O estagio tem caracter probatorio e tera a duragdo de um
ano, findo o qual o estagiario serd avaliado e classificado de acordo
com o referido diploma.

8.2 — A frequéncia do estagio sera feita em comissao de servigo
extraordinaria se o estagiario possuir nomeacao definitiva na fungao
publica ou em contrato administrativo de provimento se o estagiario
nao for vinculado a funcao publica.

8.3 —Na avaliacao do estagio serdo ponderados os seguintes
factores:

Relatério de estagio, a apresentar por cada estagiario;
Classificacao de servico obtida durante o periodo de estagio.

8.4 — O estagiario aprovado com classificacdo igual ou superior
a 14 valores sera provido na vaga posta a concurso, passando a ser
remunerado de acordo com o escalao 1 da categoria de técnico supe-
rior de 2.2 classe.

8.5— 0O juri de estagio terd a mesma composi¢do do jari dos
concursos.

9 — Requisitos de admissao aos concursos — poderao ser oposi-
tores aos concursos individuos vinculados ou nao a Administragdo
Publica que retinam os requisitos gerais e especiais de admissao.

9.1 — Requisitos gerais — sdo requisitos gerais os definidos no
artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

9.2 — Requisitos especiais:

Concurso n.° 1 — possuir a licenciatura em Direito;

Concurso n.° 2 — possuir a licenciatura em Economia;

Concurso n.° 3 — possuir a licenciatura adequada, nomeada-
mente na area de Relacoes Internacionais.

10 — Métodos de seleccao:

10.1 — Os métodos de selec¢ao a utilizar, considerando-se excluidos
os candidatos que neles obtiverem classificagdo inferior a 9,5 valores
na escala de 0 a 20 valores, sao os seguintes:

1.° Avaliagao curricular;
2.° Prova de conhecimentos;
3.° Entrevista profissional de selec¢ao.
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10.1.1 — A avaliacéo curricular, com caracter eliminatdrio, tem por
objectivo avaliar as aptidoes profissionais dos candidatos com base
na analise do respectivo curriculo profissional. Serdo considerados
e ponderados, de acordo com as exigéncias da funcdo, os seguintes
factores:

a) Habilitagao académica de base, onde se pondera a titularidade
de um grau académico ou a sua equiparacdo legalmente
reconhecida;

b) Formagdo profissional, em que se ponderam as accdes de

formagdo e de aperfeicoamento profissional, em especial as

relacionadas com o contetdo funcional do lugar posto a

concurso;

Experiéncia profissional, em que se pondera o desempenho

efectivo de funcgdes na area de actividade para a qual o con-

curso € aberto, bem como outras capacitacoes adequadas com
avaliacdo da sua natureza e duragao.

Cc

~

10.1.2 — A prova de conhecimentos, com carécter eliminatorio, tera
a forma escrita e a duragdo maxima de duas horas e os temas gerais
e especificos incidirdo sobre os contidos no programa de provas de
conhecimentos anexo ao presente aviso de concurso.

10.1.3 — Na entrevista profissional de selec¢ao avaliar-se-ao, numa
relagdo interpessoal e de forma objectiva e sistemdtica, as aptiddes
profissionais e pessoais dos candidatos por comparagao com o perfil
da exigéncia da fungao.

Os critérios de apreciacdo e de ponderacio da entrevista profissional
de seleccdo sdo os seguintes:

a) Demonstracao de conhecimentos profissionais e defesa do
curriculo apresentado;

b) Capacidade de expressao e fluéncia verbal;

¢) Interesse pela valorizacao e actualizagao profissional;

d) Sentido critico e clareza de vocabulério.

10.2 — De acordo com a alinea g) do n.° 1 do artigo 27.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, os critérios de apreciagao e pon-
deragao da avaliagao curricular e da entrevista profissional de selec¢ao,
bem como o sistema de classificagao final, incluindo a respectiva for-
mula classificativa, constam de actas de reunides do jiri dos concursos,
sendo as mesmas facultadas aos candidatos, sempre que solicitadas.

11 — Formalizagdo de candidaturas — as candidaturas deverao ser
formalizadas mediante requerimento, dirigido ao director-geral dos
Assuntos Comunitarios, Paldcio da Cova da Moura, Rua da Cova
da Moura, 1, 1350-115 Lisboa, pessoalmente, dentro do horario de
expediente e até as 17 horas do ultimo dia do termo do prazo de
entrega das candidaturas, ou pelo correio, com aviso de recepgao,
expedido até ao ultimo dia do referido prazo, para a mesma morada.

12 — Do requerimento de admissdo ao concurso deverdo constar:

a) Identificagdo completa (nome, naturalidade, data de nasci-
mento, nimero e data do bilhete de identidade e servico
de identificacdo que o emitiu, situagdo militar, se for caso
disso, e numero fiscal de contribuinte), estado civil, morada
de contacto, cddigo postal e telefone;

b) Habilitagoes académicas;

¢) Habilitagdes profissionais;

d) Identificacao do concurso a que se candidata, bem como iden-
tificagao do aviso do concurso;

e) Quaisquer outros elementos que os interessados considerem
relevantes para a apreciacao do seu mérito ou que possam
constituir motivo de preferéncia legal;

f) Fotocdpia do bilhete de identidade.

12.1 — O requerimento deverd ser acompanhado, sob pena de
exclusao, da seguinte documentacao:

a) Certificado das habilitagdes académicas ou outro documento
idoneo;

b) Certificado das habilitagdes profissionais;

¢) Curriculum vitae detalhado, com indicagdo das tarefas desen-
volvidas pelos candidatos ao logo da sua actividade profis-
sional e dos respectivos tempos de permanéncia, bem como
as habilitacdes profissionais detidas (cursos de formacao e
outros), assinado e datado.

122 —E dispensada, de acordo com o disposto no n.° 2 do
artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, a apresentacao
da documentacdo comprovativa dos requisitos gerais de provimento
em funcdes publicas, bastando a declaragido, sob compromisso de
honra, no proprio requerimento, quanto a situagao precisa em que
se encontra o candidato relativamente a cada uma delas.

12.3 — A falta da declaracdo a que se refere o niimero anterior
e a auséncia dos documentos comprovativos das habilitagoes acadé-
micas e profissionais determinam a exclusao do concurso.

12.4 — As falsas declaragdes serdao punidas nos termos da lei.

12.5 — A relacdo dos candidatos admitidos e excluidos e a lista
de classificacao final serao publicitadas nos termos do Decreto-Lei
n.°204/98, de 11 de Julho, e afixadas nesta Direc¢ao-Geral, na morada
ja mencionada.

13 — Composicdo do jiri— o juri para os trés concursos terda a
seguinte composicao:

Presidente — Lénia Maria de Seabra Real, directora de servigos.
Vogais efectivos:

Rita Faden da Silva Moreira Aratjo, directora de servigos.
Maria Joao Leao Cota Dias da Silveira Botelho, directora
de servicos.

Vogais suplentes:

Rui Manuel de Carvalho Marques, chefe de divisao.
Helena Cristina da Costa Gama Horta, chefe de divisao.

A presidente do jari serd substituida pelo 1.° vogal efectivo na
suas faltas e impedimentos.

23 de Janeiro de 2001. — O Director-Geral, J. P. Silveira Carvalho.

ANEXO

Programa de provas de conhecimentos para ingresso na car-
reira técnica superior de acordo com o n.° 10.1.2 do presente
aviso.

1—Prova de conhecimentos gerais — obedece ao programa de
provas publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 162, de 14
de Julho de 1999, aprovado pelo despacho n.° 13 381/99, do direc-
tor-geral da Administracao Publica.

1.1 — Legislacdo base a consultar para a realizagdo das provas:

Decreto-Lei n.° 24/84, de 15 de Janeiro — Estatuto Disciplinar;

Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, com as alteracdes con-
tidas na Lei n.° 117/99, de 11 de Agosto — regime de férias,
faltas e licencas;

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro — estatuto remu-
neratorio;

Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro — regime geral
de reestruturacao de carreiras;

Carta Deontoldgica da Administragao Publica, edicao do Secre-
tariado para a Modernizacao Administrativa;

Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com as alteracoes
introduzidas pelos Decretos-Leis n.° 407/91, de 17 de Outubro
e 218/98, de 17 de Julho — relacdo juridica de emprego na
Administragao Publica;

Decreto-Lei n.° 344/91, de 17 de Setembro, com as alteracoes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 408/99, de 15 de Outu-
bro — Lei Organica da Direc¢do-Geral dos Assuntos Comu-
nitarios.

2 — Prova de conhecimentos especificos — obedece ao programa
de provas publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 265, de
16 de Novembro de 2000, aprovado pelo despacho conjunto
n.° 1074/2000, do Secretério de Estado dos Assuntos Europeus e do
director-geral da Administracdo Publica, com as seguintes espe-
cificidades:

Concurso n.° 1 — justica e assuntos internos;
Concurso n.° 2 — mercado interno;
Concurso n.° 3 — alargamento da UE e relag0es externas.

Bibliografia — tratados em vigor no ambito da UE; actos comu-
nitarios relevantes e conclusdes dos mais recentes Conselhos Euro-
peus.

Direccdo-Geral dos Assuntos Multilaterais

Despacho n.° 2428/2001 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto
no artigo 35.° do Decreto-Lei n.° 248/85, de 15 de Julho, exonero
a técnica profissional de 1.* classe Licia Maria da Cunha Capella
das fungoes de secretariado. Apraz-me registar as qualidades humanas
e profissionais, de competéncia, zelo e dedicacdo, demonstradas no
exercicio das funcoes que lhe estavam atribuidas.

O presente despacho produz efeitos a partir do dia 24 de Janeiro
de 2001.

24 de Janeiro de 2001. — A Directora-Geral, Ana Martinho.
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Despacho n.° 2429/2001 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto
no artigo 35.° do Decreto-Lei n.° 248/85, de 15 de Julho, exonero
a assistente administrativa Luisa Maria Boal Robalo das funcgoes de
secretariado. Apraz-me registar as qualidades humanas e profissionais,
de competéncia, zelo e dedicacdao, demonstradas no exercicio das fun-
¢oes que lhe estavam atribuidas.

O presente despacho produz efeitos a partir do dia 24 de Janeiro
de 2001.

24 de Janeiro de 2001. — A Directora-Geral, Ana Martinho.

Despacho n.° 2430/2001 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto
no artigo 35.° do Decreto-Lei n.° 248/85, de 15 de Julho, nomeio
a técnica profissional de 1.* classe Lucia Maria da Cunha Capella
para exercer fungoes de secretariado.

O presente despacho produz efeitos a partir do dia 24 de Janeiro
de 2001.

24 de Janeiro de 2001. — O Director-Geral, Jodo Rosa La.

MINISTERIO DO EQUIPAMENTO SOCIAL

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 2431/2001 (2.2 série). — Nos termos da alinea b)
do n.° 4 do artigo 19.° e para efeitos da alinea ¢) do n.° 1 do mesmo
artigo da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, reconheco como sendo de
interesse publico as fun¢des de assessor a exercer pelo licenciado
Higino Manuel Marques Pinto no Gabinete do Secretario de Estado
Adjunto e das Obras Publicas, conforme despacho assinado nesta
mesma data.

O presente despacho produz efeitos reportados a 1 de Janeiro de
2001.

29 de Dezembro de 2000. — O Ministro do Equipamento Social,
Jorge Paulo Sacadura Almeida Coelho.

Gabinete do Secretario de Estado Adjunto
e das Obras Publicas

Despacho n.° 2432/2001 (2.2 série). — Ao abrigo dos n.*s 3 e
4 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, nomeio
o licenciado Higino Manuel Marques Pinto para o exercicio de fungdes
de assessor do meu Gabinete, na 4rea da elaboragao de estudos e
prestacdo de servigos de consultoria e apoio especializado no ambito
da sua formacéo juridica e profissional, nos seguintes termos:

1) A nomeacao tem a duragao de um ano, prorrogével por perio-
dos idénticos, sendo, contudo, revogavel a todo o tempo;

2) O nomeado auferird a retribuicdo mensal de 635 100§ acres-
cida dos subsidios de férias, de Natal e de refeicao, tendo,
também, direito a despesas de representacao e demais direitos
e regalias, em termos idénticos aos legalmente fixados para
os adjuntos dos gabinetes dos membros do Governo;

3) O montante referido no nimero anterior ¢ automaticamente
actualizado na mesma percentagem que vier anualmente a
ser fixada no ambito da actualiza¢ao salarial da funcgao publica;

4) Ao abrigo do n.° 3 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 262/88,
em conjugacao com o disposto na alinea c¢) do n.° 1 e nos
n.* 2, 3 e 4 do artigo 19.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho,
as funcgoes a exercer sao de interesse publico, considerando-se
suspensa a comissao de servico no cargo dirigente para que
foi nomeado pelo despacho n.° 20 840/99 (2.2 série), publicado
no Didrio da Repiiblica, de 4 de Novembro de 1999;

5) O presente despacho de nomeacao produz efeitos reportados
a 1 de Janeiro de 2001.

29 de Dezembro de 2000. — O Secretario de Estado Adjunto e
das Obras Publicas, Luis Manuel Ferreira Parreirdo Gongalves.

Direcgao-Geral dos Edificios e Monumentos Nacionais

Despacho (extracto) n.° 2433/2001 (2.2 série). — Por despachos
do director-geral de 19 de Janeiro de 2001:

Manuel Maria Piedade Aguiar Ferreira e Olga Maria Nunes Saraiva
Gouveia Moreira da Silva, arquitectos assessores, da carreira de
arquitecto, do quadro da Direcgao Regional de Edificios de Lisboa,
desta Direccao-Geral — nomeados, precedendo concurso, arquitec-

tos assessores principais do mesmo quadro e carreira. (Isentos de
fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

19 de Janeiro de 2001. — O Subdirector-Geral, Elisio Costa Santos
Summavielle.

Escola Nautica Infante D. Henrique

Aviso n.° 2026/2001 (2.2 série). — 1 — Nos termos do artigo 28.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que, auto-
rizado por despacho desta data do director da Escola Nautica Infante
D. Henrique, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias dteis a contar
da data da publicagdo do presente aviso no Didrio da Republica, con-
curso interno geral de ingresso com vista ao preenchimento de um
lugar de técnico profissional de 2.* classe, da carreira técnico-pro-
fissional, do quadro de pessoal nao docente da ENIDH, aprovado
pela Portaria n.° 629/88, de 10 de Setembro, com as alteracdes intro-
duzidas pela Portaria n.° 935/90, de 3 de Outubro.

2 — Legislacao aplicavel:

a) Decreto-Lei n.° 248/85, de 15 de Julho;

b) Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;

c) Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com as alteragoes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho;

d) Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

e) Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com a nova
redaccido dada pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho;

f) Cédigo do Procedimento Administrativo.

3 — Validade do concurso — o concurso visa exclusivamente o pro-
vimento da vaga referida, esgotando-se com o seu preenchimento.

4 — Area e conteudo funcional — compete ao técnico profissional
de 2.2 classe o exercicio de fungoes de natureza executiva de aplicagao
técnica com base no estabelecimento ou adaptagao de métodos e
processos enquadrados em directivas bem definidas, exigindo conhe-
cimentos técnicos, tedricos e praticos obtidos através de cursos pro-
fissionais ou de experiéncia profissional devidamente comprovada na
area de manutencao de instalacoes eléctricas de média e alta tensoes.

5 — Local de trabalho, vencimento, condi¢des de trabalho e regalias
sociais — o local de trabalho situa-se em Paco de Arcos, sendo o
vencimento o resultante da aplicagdo do Decreto-Lei n.° 353-A/89,
de 16 de Outubro, e do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
e demais legislacdo complementar, sendo as condigdes de trabalho
e regalias sociais as genericamente vigentes para os funcionarios e
agentes da administragao publica central.

6 — Condigdes de admissao — podem ser admitidos ao concurso
os candidatos que satisfagam até ao termo do prazo de apresentagio
das candidaturas os seguintes requisitos:

6.1 — Requisitos gerais — satisfazer os requisitos previstos na ali-
nea d) do n.° 1 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de
Dezembro.

6.2 — Requisitos especiais — ser funcionario ou agente, nos termos
do n.° 1 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
e ter experiéncia devidamente comprovada no exercicio de fungdes
técnicas na area de electricidade.

6.3 — Métodos de selecgao:

a) Prova de conhecimentos gerais;
b) Prova de conhecimentos especificos;
¢) Avaliagao curricular.

7 — Os métodos de selecgao referidos nas alineas a) e b) do n.° 6.3
tém carécter eliminatorio.

7.1 — Provas de conhecimentos:

7.1.1 — Prova de conhecimentos gerais — a prova de conhecimen-
tos gerais € tedrica e incide sobre os conhecimentos ao nivel das
habilitagoes literarias exigidas, aos deveres da fungao publica e deon-
tologia do servigo publico, férias, faltas e licengas, estatuto remu-
neratério, Estatuto Disciplinar, deontologia do servigo publico, atri-
buigdes e competéncias da ENIDH.

7.1.2 — Prova de conhecimentos especificos — a prova de conhe-
cimentos especificos € pratica e incide sobre os conhecimentos técnicos
e praticos do cargo a desempenhar.

8 — Avaliagdo curricular — na avaliagdo curricular, que visa avaliar
as aptidoes profissionais do candidato na area para que o concurso
¢é aberto, com base na andlise do respectivo curriculo profissional,
serao considerados e ponderados, de acordo com as exigéncias da
funcao, os seguintes factores:

a) Habilitagoes literdrias;

b) Formagao profissional, em que se ponderam as accoes de
formagao e aperfeicoamento profissional, em especial as rela-
cionadas com a é4rea funcional do lugar posto a concurso;

¢) Experiéncia profissional, em que se pondera o desempenho
efectivo de funcdes de actividade para a qual o concurso é
aberto.



N.° 31 — 6 de Fevereiro de 2001

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

2427

9 — A classificagdo final serd expressa na escala de 0 a 20 valores.

9.1 — Os critérios de apreciagao e ponderagao da avaliagdo cur-
ricular, bem como o sistema de classificagao final, incluindo a res-
pectiva férmula classificativa, constam de actas de reunides do juri
do concurso, sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre que
solicitadas.

9.2 — Em caso de igualdade de classificacdo constituem critérios
de preferéncia os mencionados no artigo 37.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

10 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido ao director da ENIDH, entregue pessoalmente no
secretariado da direc¢do ou enviado pelo correio, registado com aviso
de recepgao, até ao ultimo dia do prazo fixado para a entrega das
candidaturas, para a Avenida do Engenheiro Bonneville Franco,
2780-572 Pago de Arcos.

11 — Dos requerimentos de admissdao devem constar os seguintes
elementos:

a) Nome, nimero de contribuinte, nimero do bilhete de iden-
tidade, data e arquivo de identificacdo que o emitiu, resi-
déncia, cddigo postal e telefone;

b) Habilitagoes literarias;

¢) Indicacdo do concurso a que se candidata, com referéncia
ao Didrio da Republica onde o aviso vem publicado;

d) Indicacao dos elementos que o candidato considera relevantes
para apreciagao do seu mérito;

¢) Cursos de formagao profissional que possui.

11.1 — Os requerimentos deverao ser acompanhados dos seguintes
documentos:

a) Certificado de habilitacoes literarias;

b) Certificados de cursos de formacao profissional;

¢) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado;

d) Declaragao do servico a que o candidato pertence com indi-
cacdo da natureza do vinculo a funcao publica o tempo de
servigo prestado na categoria, na carreira e na fungao publica;

e) Declaracdo do servico donde constem as tarefas desempe-
nhadas pelo candidato.

11.2 — O juri poderé exigir a qualquer candidato a apresentagao
de documentos comprovativos de factos por ele referidos que se pos-
sam revelar de interesse para a apreciagao do seu mérito.

11.3 — As falsas declaragoes sdo puniveis nos termos legais.

12 — A relacao dos candidatos admitidos bem como a lista de clas-
sificagdo final serdo publicadas nos termos dos artigos 34.° e 40.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, e afixadas no placard
do Edificio I da ENIDH.

13 — A composicao do jiri deste concurso € a seguinte:

Presidente — Divo Monteiro, chefe de reparticdo de adminis-
tragao geral.
Vogais efectivos:

Carlos Eleutério Martins Santos, chefe da seccdo do
patriménio.
Victor Manuel Catalao Roque Santos, técnico profissional
principal.
Vogais suplentes:

Rosa Maria Ramos Miguel, chefe da sec¢ao de conta-
bilidade.
Maria Adelaide G. R. Almeida, chefe da sec¢ao de pessoal.

Todos os elementos do juri sao funcionarios da ENIDH.

24 de Janeiro de 2001. — O Director, Jodo M. R. Silva.

MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL
EXERCITO
Comando do Pessoal
Direccéo de Administragéo e Mobilizacéo do Pessoal
Reparticao de Pessoal Militar Permanente

Despacho n.° 2434/2001 (2.2 série). — Por despacho de 29 de
Dezembro de 2000 do general Chefe do Estado-Maior do Exército,
¢é promovido ao posto de sargento-chefe, para preenchimento da vaga
existente no QE de pessoal e secretariado, nos termos do n.° 1 do

artigo 184.° e da alinea b) do artigo 263.°, ambos do EMFAR, por
satisfazer as condi¢Oes gerais e especiais de promogdo estabelecidas
no artigo 56.°, na alinea c¢) do n.° 1 e no n.° 2 do artigo 264.° e
no n.° 3 do artigo 275.° do referido Estatuto, o SAJ MAT 04103065,
Anténio de Almeida Pedreiro, contando a antiguidade desde 11 de
Outubro de 2000, data a partir da qual tem direito ao vencimento
do novo posto, ficando integrado no escaldao 1 da estrutura remu-
neratéria do posto de sargento-chefe, ficando na situagido de supra-
numerdario, no respectivo QE, nos termos do n.° 1 do artigo 175.°
do EMFAR, ocupando temporariamente uma vaga do QE de pessoal
e secretariado, encerrando a vaga e ficando posicionado na lista geral
de antiguidade do seu QE, nos termos do n.° 1 do artigo 184.° do
EMFAR.

5 de Janeiro de 2001. — O Chefe da Reparticao, Mdrio Augusto
Mourato Cabrita, COR ART.

Despacho n.° 2435/2001 (2.2 série). — Por despacho de 29 de
Dezembro de 2000 do general Chefe do Estado-Maior do Exército,
¢ promovido ao posto de sargento-chefe, para preenchimento da vaga
existente no QE de pessoal e secretariado, nos termos do n.° 1 do
artigo 184.° e da alinea b) do artigo 263.°, ambos do EMFAR, por
satisfazer as condi¢Oes gerais e especiais de promogdo estabelecidas
no artigo 56.°, na alinea c¢) do n.° 1 e no n.° 2 do artigo 264.° e
no n.° 3 do artigo 275.° do referido Estatuto, o SAJ ENG 06014078,
Eugénio Manuel Correia Duarte, contando a antiguidade desde 8
de Novembro de 2000, data a partir da qual tem direito ao vencimento
do novo posto, ficando integrado no escalao 1 da estrutura remu-
neratéria do posto de sargento-chefe, ficando na situagido de supra-
numerério, no respectivo QE, nos termos do n.° 1 do artigo 175.°
do EMFAR, ocupando temporariamente uma vaga do QE de pessoal
e secretariado, encerrando a vaga e ficando posicionado na lista geral
de antiguidade do seu QE, nos termos do n.° 1 do artigo 184.° do
EMFAR.

5 de Janeiro de 2001. — O Chefe da Reparticao, Mdrio Augusto
Mourato Cabrita, COR ART.

Reparticao de Pessoal Militar nao Permanente

Portaria n.° 151/2001 (2.2 série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior do Exército promover ao posto de tenente desde 17 de
Dezembro de 2000, nos termos dos artigos 395.° € 396.°,n.° 1, alinea a),
ambos do Decreto-Lei n.° 34-A/90, com as alteragoes verificadas por
forca do normativo do artigo 30.° do Decreto-Lei n.° 236/99, de 25
de Junho, contando a antiguidade e os efeitos administrativos desde
a mesma data, o ALF I Atirador RC (02191394), Augusto Fernandes
Albino, por subdelega¢ao do major-general DAMP, ap6s subdelegagao
do tenente-general AGE, por delegacao do general CEME.

17 de Janeiro de 2001. — O Chefe da Reparticao, Joaquim Carneiro
Ribeiro, COR INF.

MINISTERIO DA ADMINISTRAGAO INTERNA

Portaria n.° 152/2001 (2.2 série). — Nos termos do disposto nos
artigos 158.%, n.° 2, do Cddigo Civil, e 17.° do Decreto-Lei n.° 215/87,
de 29 de Maio, e ao abrigo do despacho de delegacdo de competéncias
n.° 53/2001 (2.* série), de 18 de Dezembro de 2000, publicado no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 2, de 3 de Janeiro de 2001:

Manda o Governo, pelo Secretario de Estado da Administragao
Interna, reconhecer a Fundagao Pedro Ruivo.

19 de Janeiro de 2001. — O Secretario de Estado da Administragao
Interna, Rui Carlos Pereira.

Comando-Geral da Guarda Nacional Republicana

Aviso n.° 2027/2001 (2.2 série). — Por despacho do 2.° coman-
dante-geral de 19 de Janeiro de 2001 (isento de fiscalizagdo prévia
do Tribunal de Contas) e nos termos da alinea ¢) do artigo 266.°
do EMGNR, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 265/93, de 31 de Julho,
com a alteragdo que lhe foi dada pelo artigo 24.° do Decreto-Lei
n.° 504/99, foram promovidos ao posto de cabo, por diuturnidade,
os soldados de infantaria desta Guarda abaixo indicados, contando
a antiguidade e vencimento do novo posto desde as datas que a cada
um se indica:

Da Escola Pratica:

Soldado n.° 746373, Jaime Serrano Miranda — desde 17 de Janeiro
de 2001.
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Soldado n.° 746367, Joaquim de Matos Belo — desde 17 de Janeiro
de 2001.

Soldado n.° 746368, José Maria Petas Raimundo — desde 17 de
Janeiro de 2001.

Da Brigada n.° 3:

Soldado n.° 746361, José Maria Picado Miranda — desde 17 de Janeiro
de 2001.

Soldado n.° 746360, Manuel Fernando Pires Narciso — desde 17 de
Janeiro de 2001.

Soldado n.° 746362, José Mateus Prezado — desde 17 de Janeiro de
2001.

Soldado n.° 746382, José Mestre Gomes — desde 16 de Janeiro de
2001.

Soldado n.° 746371, Abilio Marques Castanho — desde 17 de Janeiro
de 2001.

Da Brigada n.° 4:

Soldado n.° 746312, Manuel Rodrigues Pires — desde 17 de Janeiro
de 2001.

Soldado n.° 740207, Manuel Teixeira Rodrigues — desde 17 de Janeiro
de 2001.

Da Brigada Fiscal:

Soldado n.° 746280, José Ferreira de Freitas Chaga — desde 16 de
Janeiro de 2001.

Soldado n.° 746342, Augusto Fernandes da Quintd — desde 17 de
Janeiro de 2001.

Soldado n.° 746277, Fernando de Freitas — desde 16 de Janeiro de
2001.

Soldado n.° 716199, Fernando Ferreira de Sd — desde 16 de Janeiro
de 2001. .

Soldado n.° 746240, Alvaro Joao Jesus Ferreira — desde 16 de Janeiro
de 2001.

Soldado n.° 746274, Manuel Narciso Machado da Terra — desde 17
de Janeiro de 2001.

Soldado n.° 746339, Antonio Abrunhosa Gouveia — desde 17 de
Janeiro de 2001.

22 de Janeiro de 2001. — O Chefe do Estado-Maior, Carlos Manuel
Mourato Nunes, major-general.

Aviso n.° 2028/2001 (2.2 série). — Por despacho do 2.° coman-
dante-geral de 19 de Janeiro de 2001 (isento de fiscalizagdo prévia
do Tribunal de Contas) e nos termos da alinea c¢) do n.° 1 do
artigo 266.° do EMGNR, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 265/93, com
a alteragao que lhe foi dada pelo artigo 24.° do Decreto-Lei n.° 504/99,
foi promovido ao posto de cabo, por diuturnidade, o soldado de infan-
taria n.° 740217, Anténio dos Santos Azevedo, da Brigada n.° 5 desta
Guarda, contando a antiguidade e vencimentos do novo posto desde
17 de Janeiro de 2001.

22 de Janeiro de 2001. — O Chefe do Estado-Maior, Carlos Manuel
Mourato Nunes, major-general.

Aviso n.° 2029/2001 (2.2 série). — Por despacho do 2.° coman-
dante-geral de 23 de Janeiro de 2001 (isento de fiscalizagdo prévia
do Tribunal de Contas) e nos termos da alinea c) n.° 1 do artigo 266.°
do EMGNR, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 265/93, com a alteragio
que lhe foi dada pelo artigo 24.° do Decreto-Lei n.° 504/99, foi pro-
movido ao posto de cabo, por diuturnidade, o soldado de infantaria
n.° 750199, Aristides Dias, da Brigada n.° 4 desta Guarda, contando
a antiguidade e vencimentos do novo posto desde 18 de Janeiro de
2001.

23 de Janeiro de 2001. — O Chefe do Estado-Maior, Carlos Manuel
Mourato Nunes, major-general.

Direccao-Geral de Viacao

Aviso n.° 2030/2001 (2.2 série). — 1 — Nos termos do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, torna-se publico que, por despacho
da subdirectora-geral de Viagao, em substituicdo, de 12 de Janeiro
de 2001, se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias tteis a contar
da data da publicacdo do presente aviso no Didrio da Repuiblica, con-
curso interno de ingresso para provimento de trés lugares de assistente
administrativo da carreira de assistente administrativo do quadro de
pessoal da Direccao-Geral de Viagao.

2 — Prazo de validade — o concurso € valido exclusivamente para
o provimento dos referidos lugares, esgotando-se com os respectivos
provimentos.

3 — Requisitos de candidatura:

3.1 — Requisitos gerais — os referidos no artigo 29.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

3.2 — Requisitos especiais:

Serem funcionérios ou agentes;
Reunirem as condigoes referidas na alinea b) do artigo 8.° do
Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro.

4 — Vencimento, condi¢des de trabalho e regalias sociais — o ven-
cimento ¢ o inerente a respectiva categoria e determinado de acordo
com o Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, com a nova redac-
¢ao dada pelo Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, e legis-
lacao complementar, sendo as condi¢des de trabalho e regalias sociais
as genericamente vigentes para os funcionarios da administragido
central.

5 — Contetdo funcional — compete genericamente ao assistente
administrativo fungdes de natureza executiva em dreas de actividade
administrativa, designadamente nas areas de pessoal, contabilidade,
economato e patriménio, secretaria, arquivo, expediente e tratamento
de texto.

6 — Local de trabalho — delegagao de Viacao de Aveiro.

7 — Método de seleccao:

a) Prova escrita de conhecimentos gerais, com a duragdo de
sessenta minutos, de acordo com o programa aprovado pelo
despacho n.° 13 381/99, publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 162, de 14 de Julho de 1999, versando as seguintes
matérias:

Conhecimentos ao nivel das habilitagoes exigidas para
ingresso na respectiva carreira, fazendo apelo aos conhe-
cimentos adquiridos no ambito escolar, designadamente
nas areas de portugués e de matematica, e aos resultantes
da vivéncia do cidadao comum;

Direitos e deveres da fungdo publica e deontologia pro-
fissional:

Regime de férias, faltas e licencas;

Estatuto remuneratério dos funcionarios e agentes da
Administragao Publica;

Estatuto Disciplinar dos Funciondrios e Agentes da
Administragao Publica;

Deontologia do servigo publico;

Atribui¢oes e competéncias proprias do servico para o
qual € aberto o concurso;

b) Prova escrita de conhecimentos especificos, com a duracdo
de sessenta minutos, versando as seguintes matérias, incluidas
no programa de provas publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 20, de 24 de Janeiro de 1997:

Contabilidade publica;

Orgamento do Estado e Conta Geral do Estado;

Despesas e receitas;

Economato e patrimonio;

Processo de compra;

Cadastro e inventario de bens mdveis do Estado;
Expediente e arquivo;

Arquivo — tipos e sua organizacao;

Classificacao de documentos e organizacao de processos.

7.1 — Legislagao necessaria a realizacao das provas:

Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco;

Lein.° 117/99, de 11 de Agosto;

Lei n.° 4/84, de 5 de Abril, republicada em anexo a Lei
n.° 142/99, de 31 de Agosto;

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, com as alte-
ragdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 404-A/98, de
18 de Dezembro;

Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro;

Decreto-Lei n.° 484/99, de 10 de Novembro;

Artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 184/89, de 2 de Junho;

Lei n.° 8/90, de 20 de Fevereiro;

Lein.° 6/91, de 20 de Fevereiro;

Decreto-Lei n.° 155/92, de 28 de Julho;

Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho;

Decreto-Lei n.° 477/80, de 15 de Outubro;

Portaria n.° 378/94, de 16 de Junho;

Portaria n.° 360/98, de 26 de Junho.

7.2 — Cada uma das provas €&, de per si, eliminatoria.
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8 — Sistema de classificagao final — a classificaco final é expressa
na escala de 0 a 20 valores e resultard da média aritmética simples
das classificagoes obtidas em cada uma das provas de conhecimentos,
considerando-se ndo aprovados os candidatos que obtiveram classi-
ficagao inferior a 9,5 valores.

9 — Formalizacdo das candidaturas — os requerimentos de admis-
sd0 ao concurso deverao ser dirigidos ao director-geral de Viagao
e redigidos nos termos do Decreto-Lei n.° 112/90, de 4 de Abril,
podendo ser entregues pessoalmente na Divisdo de Pessoal e Expe-
diente Geral da Direccao-Geral de Viacao, sita na Avenida da Repu-
blica, 16, 1069-055 Lisboa, ou remetidos pelo correio, com aviso de
recepcdo, para o mesmo enderego, expedidos até ao termo do prazo
fixado no n.° 1 do presente aviso.

9.1 — Dos requerimentos de admissdo a concurso deverdo constar
os seguintes elementos:

Identificagdo completa (nome, nacionalidade, data de nasci-
mento, nimero, data e validade do bilhete de identidade,
estado civil, residéncia, codigo postal e telefone);

Mengéo expressa do concurso a que se candidata;

Declaragao, sob compromisso de honra, nos termos do n.° 2
do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, de
que possui 0s requisitos gerais para admissdao ao concurso.

9.2 — Os requerimentos de admissdo deverdo ser acompanhados
dos seguintes documentos:

a) Declaragdo actualizada e autenticada, emitida pelo servico
onde exerce fungdes, da qual conste, de forma inequivoca,
a natureza do vinculo, a categoria de que ¢ titular e a anti-
guidade na categoria, na carreira e na fungao publica;

b) Documento, auténtico ou autenticado, comprovativo das habi-
litagOes literarias que possui, sendo exigido o 11.° ano de
escolaridade ou equivalente, ou, em sua substituigdo, decla-
racdo, sob compromisso de honra, de que € titular daquela
habilitagao.

10 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos serao punidas
nos termos da lei.

11 — A falta de apresentacdo dos documentos exigidos implica a
exclusao dos candidatos, nos termos do n.° 7 do artigo 31.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

12 — A relacdo de candidatos e a lista de classificac@o final serdo
afixadas, se for caso disso, nas instalacoes da Divisdo de Pessoal e
Expediente Geral da Direcgao-Geral de Viagdo, sita na Avenida da
Repiblica, 16, sobreloja, em Lisboa, nos termos dos artigos 33.° e
40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

13 — O jtri do concurso tera a seguinte constituicao:

Presidente — Dr. Hermano Nunes Mendes, assessor principal.
Vogais efectivos:

Dr.? Bela Maria Morais Bernardo Campos, técnica superior
de 2.2 classe, que substituira o presidente do juri nas suas
faltas e impedimentos.

Maria Manuela Jesus Ilhéu, chefe de seccao.

Vogais suplentes:

Margarida Rosa Almeida Guerra de Baptista Saraiva, assis-
tente administrativa especialista.

Maria Esteves Duarte Madaleno, assistente administrativa
especialista.

14 — Legislagao aplicavel:

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;
Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro;
Lein.® 44/99, de 11 de Junho;

Cédigo do Procedimento Administrativo.

18 de Janeiro de 2001. — O Director-Geral, Anténio Manuel Nunes.

Direccao Nacional da Policia de Seguranca Publica

Despacho n.° 2436/2001 (2.2 série). — 1 — Ao abrigo do dis-
posto no artigo 13.°, n.° 3, da Lei n.° 5/99, de 27 de Janeiro, e no
artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho, delego nos
oficiais referidos no n.° 3 os seguintes poderes:

1.1 — Autorizar despesas com loca¢ao e aquisicao de bens e servigos
e com empreitadas de obras publicas até ao limite de 1000 contos,
no ambito dos respectivos comandos, com consulta prévia a, pelo
menos, duas entidades, sempre que o valor o justifique;

1.2 — Decidir os processos de sanidade cujos acidentes sejam con-
siderados em servigo, dos quais ndo resulte a morte ou qualquer inca-

pacidade permanente absoluta (IPA) ou incapacidade permanente
parcial (IPP) para os acidentados;

1.3 — Conceder e renovar licencas de uso e porte de armas de
defesa.

2 — Nos termos do artigo 34.°, n.° 3, do Decreto-Lei n.° 433/82,
de 27 de Outubro, alterado pelo Decreto-Lei n.® 244/95, de 14 de
Setembro, delego nos oficiais de policia referidos no n.° 3 a com-
peténcia para o processamento das contra-ordenagoes e a aplicagao
das coimas e das sang¢des acessorias por infracgdes cometidas na sua
area de jurisdigdo por violagdo aos regulamentos das armas e muni-
¢oes, dos explosivos e matérias perigosas, no dominio do comércio,
fabrico, aquisicao, detencdo, uso e porte de armas e municoes, bem
como do comércio, aquisi¢ao, controlo, produgao, importagao, expor-
tacao, detencdo, armazenagem e uso de produtos explosivos e de
matérias perigosas.

3 — Oficiais e respectivos comandos a que se refere o presente
despacho:

3.1 — Competéncia para a pratica dos actos previstos nos n.”s 1
e2:

1) Comando Metropolitano de Lisboa — superintendente-chefe
Carlos Eduardo de Oliveira e Silva;
2) Comando Metropolitano do Porto — superintendente-chefe
Anténio Herlander Pereira Chumbinho;
3) Comando Regional da Madeira — superintendente-chefe Nuno
Pinto Coelho Homem da Costa;
4) Comando de Policia de Aveiro — superintendente Jorge
Filipe Moutinho Barreira;
5) Comando de Policia de Beja — subintendente José Ferreira
Ribeiro;
6) Comando de Policia de Braga — superintendente José¢ Gomes
Pereira;
7) Comando de Policia de Braganga — subintendente José
Ribeiro Fonseca;
8) Comando de Policia de Castelo Branco — subintendente Fer-
nando Anténio Pombo Mendes;
9) Comando de Policia de Coimbra — superintendente Dario
Alberto de Azevedo Sobral;
10) Comando de Policia de Evora — subintendente José Escarigo
Ribeiro;
11) Comando de Policia de Faro — superintendente Vicente Car-
los de Sousa Brandio;
12) Comando de Policia da Guarda — subintendente Carlos
Alberto Simoes de Almeida;
13) Comando de Policia de Leiria — superintendente José Luis
Soares Garcia da Fonseca;
14) Comando de Policia de Portalegre — subintendente Anténio
Morgado Carreira;
15) Comando de Policia de Santarém — superintendente Levy
da Silva Correia;
16) Comando de Policia de Setubal — superintendente Francisco
Ascencao Santos;
17) Comando de Policia de Viana do Castelo — intendente
Manuel Martins de Barros;
18) Comando de Policia de Vila Real — subintendente Anténio
Manuel Viola da Silva;
19) Comando de Policia de Viseu — subintendente José Pereira
Dias Ferreira;

3.2 — Competéncia para a pratica dos actos previstos no n.° 1:

Comando Regional dos Acores — superintendente-chefe Joa-
quim Ruivo de Oliveira;

3.3 — Competéncia para a pratica dos actos previstos nos n.”® 1.1
el2:

1) Escola Pratica de Policia— superintendente-chefe Joaquim
Moisés de Sousa Jesus;

2) Instituto Superior de Ciéncias Policiais e Seguranga Interna —
superintendente-chefe Alfredo Jorge Goncalves Farinha Fer-
reira;

3) Corpo de Intervencio — superintendente Anténio Angelo de
Jesus Parra;

4) Grupo de Operagoes Especiais — superintendente Mario
Manuel Santos Piteira;

3.4 — Competéncia para a pratica dos actos previstos nos n.”® 1.1
e2:

1) Comando Equiparado de Ponta Delgada — superintendente
Paulo Augusto Guimaraes Machado da Silva;

2) Comando Equiparado de Angra do Heroismo — comissario
Manuel Luis do Nascimento;
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3) Comando Equiparado da Horta — subintendente Jorge Ale-
xandre Goncalves Mauricio;

3.5 — Competéncia para a pratica dos actos previstos no n.° 1.2:

1) Departamento de Apoio Geral da Direc¢do Nacional — coro-
nel Virgilio Canisio Vieira da Luz Varela;

2) Corpo de Seguranga Pessoal — superintendente José Manuel
Pinto do Carmo;

3) Policia Municipal de Lisboa — superintendente Anténio Jilio
Monteiro Lopes.

4 — Ratifico todos os actos praticados até a data da publicagao
do presente despacho no ambito das matérias previstas nos n.** 1
e2.

23 de Janeiro de 2001. — O Director Nacional, Mdrio Gongalves
Amaro, superintendente-chefe.

Servico de Estrangeiros e Fronteiras

Despacho (extracto) n.° 2437/2001 (2.2 série). — Por despacho
de 28 de Dezembro de 2000 da subdirectora-geral de Viagdo:

Engenheiro Felisberto Neves da Silva Cardoso, assessor do quadro
de pessoal da Direccao-Geral de Viacao — prorrogada a requisi¢ao
neste servigo, por mais um ano, com efeitos a partir de 1 de Janeiro
de 2001. (Isento de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

24 de Janeiro de 2001. — A Directora de Servicos, Maridlia Baptista
Mendes.

MINISTERIO DAS FINANGAS

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 2438/2001 (2.2 série). — Nos termos e ao abrigo
do artigo 41.° da Lei Organica do Banco de Portugal, aprovada pela
Lei n.° 5/98, de 31 de Janeiro, exonero, a seu pedido, o Dr. Anténio
Miranda das funcdes de membro do conselho de auditoria do Banco
de Portugal.

22 de Janeiro de 2001. — O Ministro das Financas, Joaquim Augusto
Nunes Pina Moura.

Gabinete do Secretario de Estado do Tesouro
e Financas

Despacho n.° 2439/2001 (2.2 série). — 1 — Ao abrigo do dis-
posto nos artigos 35.° a 40.° do Cddigo do Procedimento Adminis-
trativo e no artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho,
no n.° 1 do despacho de delegacio de competéncias do Ministro
das Finangas, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, de 11 de
Dezembro de 2000, com o n.° 25 152/2000 ¢ ainda de harmonia com
as disposigoes legais abaixo mencionadas, subdelego no presidente
da Comissao Nacional do Euro, criada pela Resolucao n.° 60,2000,
de 29 de Maio, engenheiro José Manuel da Costa Monteiro Consiglieri
Pedroso, a competéncia para a pratica dos seguintes actos:

a) Autorizar a prestagao de trabalho extraordinério, diurno e
nocturno, em dias de descanso semanal, de descanso com-
plementar e feriados, nos termos dos artigos 26.°, 32.° e 33.°
do Decreto-Lei n.° 259/98, de 18 de Agosto, incluindo o tra-
balho prestado por pessoal dirigente ou de chefia, bem como
a realizagdo da respectiva despesa;

Autorizar a utilizacdo de veiculo préoprio em servico oficial,

ao abrigo do artigo 20.° do Decreto-Lei n.° 106/98, de 24

de Abril, bem como a condugao das viaturas oficiais, por

motivos de servico, por elementos que niao exercam a acti-

vidade de motorista, nos termos do Decreto-Lei n.° 490/99,

de 17 de Novembro;

Autorizar a inscri¢do e a participagdo em congressos, semi-

narios, estagios, reunioes, coléquios, cursos de formagio e

outras missoes no estrangeiro;

d) Autorizar as deslocacdes em servigo, qualquer que seja o meio
de transporte, incluindo a utilizacdo de avidao, nos termos
do artigo 24.° do Decreto-Lei n.° 106/98, de 24 de Abril,
bem como o processamento dos correspondentes abonos ou
despesas com a aquisi¢ao de bilhetes ou titulos de transporte
ou ajudas de custo, antecipadas ou nao;

b

~

Cc

~

e) Autorizar a realizacdo de despesas com aquisi¢cao de bens
e servigos, nos termos do n.° 1 do artigo 17.° do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de Junho, até ao limite de 40 000 contos,
nos termos do n.° 2 do mesmo artigo, até ao limite de
60 000 contos e, nos termos do n.° 3 do mesmo artigo, até
ao limite de 100 000 contos, bem como aprovar as respectivas
minutas dos contratos;

f) Autorizar, dentro dos limites legais, a subdelegagao, no todo
ou em parte, das competéncias que sdo subdelegadas pelo
presente despacho.

2 — As competéncias subdelegadas pelo presente despacho sao
exercidas com respeito pelas competéncias proprias dos servicos e
organismos do Ministério das Finangas em particular dos que prestam
apoio técnico ou logistico a Comissao Nacional do Euro e em estreita
colaboragio com 0s mesmos servi¢os e organismos.

3 —E revogado o meu despacho no que se refere a Comissao
Nacional do Euro, publicado no Didrio da Reptiblica, 2.2 série, de
5 de Janeiro de 2001, com o n.° 137/2001, excepto no que se refere
aosn.”2.2.1e2.2.2.

4 — O presente despacho produz efeitos desde 9 de Janeiro de
2001, ficando por este meio ratificados todos os actos praticados e
despachos entretanto proferidos, por delegagao e subdelegacao.

22 de Janeiro de 2001. — O Secretario de Estado do Tesouro e
Finangas, Manuel Pedro da Cruz Baganha.

Despacho n.° 2440/2001 (2.2 série):

Maria do Rosario Mocho Ferreira Alcobia, titular do lugar de técnica
superior do tesouro principal do quadro de pessoal da Direcgdo-
-Geral do Tesouro — nomeada, precedendo concurso, para exercer,
em comissao de servigo, o cargo de coordenadora do Niucleo de
Controlo de Contas, equiparada a chefe de divisao, da Direcgao-
-Geral do Tesouro.

22 de Janeiro de 2001. — O Secretario de Estado do Tesouro e
Financas, Manuel Pedro da Cruz Baganha.

Despacho n.° 2441/2001 (2.2 série):

Francisco Lourengo Biscaya Lino da Silva, titular do lugar de técnico
superior do tesouro especialista do quadro de pessoal da Direc-
¢do-Geral do Tesouro —nomeado, precedendo concurso, para
exercer, em comissao de servico, o cargo de coordenador do Niicleo
de Recursos Financeiros e Patrimoniais, equiparado a chefe de
divisao, da Direccao-Geral do Tesouro.

22 de Janeiro de 2001. — O Secretario de Estado do Tesouro e
Finangas, Manuel Pedro da Cruz Baganha.

Direccao-Geral das Alfandegas e dos Impostos
Especiais sobre o Consumo

Aviso n.° 2031/2001 (2.7 série). — 1 — Nos termos do artigo 10.°
da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, faz-se publico que, autorizado pelo
despacho n.° 221/2000, de 16 de Novembro, do Secretario de Estado
dos Assuntos Fiscais, se encontra aberto concurso para preenchimento
do cargo de director da Alfandega de Faro, equiparado a director
de servicos (cf. o artigo 20.°, n.° 2, do Regulamento Orgénico e de
Funcionamento da DGAIEC, aprovado pela Portaria n.° 705-A/2000,
de 31 de Agosto), do quadro de pessoal dirigente da Direccdo-Geral
das Alfandegas e dos Impostos Especiais sobre o Consumo, constante
da Portaria n.° 1062/2000, de 31 de Outubro.

2 — Prazo de validade — o presente concurso ¢ valido pelo prazo
de um ano contado da data da publicitacdo da lista de classificagao
final.

3 — Prazo de candidatura — o prazo de candidatura ¢ de 15 dias
tteis a contar da data da publicagao deste aviso. A data da entrada
do processo no caso de remessa pelo correio € verificada pela data
do registo dos CTT, considerando-se entregues dentro do prazo os
requerimentos e respectivos documentos de instrugdo cujo aviso de
recepcao tenha sido expedido até ao termo do prazo fixado.

4 — Requisitos legais de admissao — de acordo com o disposto
do artigo 53.° do Decreto-Lei n.° 324/93, de 25 de Setembro, conjugado
com o artigo 4.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, podem candidatar-se
ao concurso os funcionarios da Direccao-Geral das Alfandegas e dos
Impostos Especiais sobre o Consumo com a categoria de reverificador
da carreira técnica superior aduaneira com, pelo menos, seis anos
de experiéncia profissional nesta carreira.

5 — Area de actuacado — a area de actuagao do cargo de director
da Alfandega de Faro ¢ a definida genericamente no artigo 14.° do
Decreto-Lei n.° 360/99, de 16 de Setembro, e, especificadamente,
no artigo 22.° do Regulamento Organico e de Funcionamento da
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DGAIEC, aprovado pela Portaria n.° 705-A/2000, de 31 de Agosto,
circunscrita a respectiva area de jurisdicao, definida no artigo 21.°
e no anexo I ao mesmo Regulamento.

6 — Legislacao aplicavel — ao presente concurso ¢ aplicavel o dis-
posto na Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, e, subsidiariamente, no Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

7 — Formalizagdo das candidaturas:

7.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento, a solicitar a admissao ao concurso, dirigido ao director-geral
das Alfandegas e dos Impostos Especiais sobre o Consumo, podendo
ser entregue pessoalmente ou remetido pelo correio, com aviso de
recepcdo, para o juri do concurso para preenchimento do cargo de
director da Alfandega de Faro, Direccdo de Servicos de Gestao de
Recursos Humanos, Direc¢ao-Geral das Alfandegas e dos Impostos
Especiais sobre o Consumo, Rua da Alfandega, 5, 1149-006 Lisboa.

7.2— Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo do candidato (nome, estado civil, data de nas-
cimento e nimero e data do bilhete de identidade e servico
de identificacdo que o emitiu), residéncia, codigo postal e
numero de telefone;

b) Habilitagoes literarias;

¢) Declaracdo de que possui os requisitos legais de admissdo,
nos termos do n.° 1 do artigo 11.° da Lei n.° 49/99, de 22
de Junho;

d) Situacdo profissional, com indicacdo da antiguidade na cate-
goria, na carreira e na funcao publica;

e) Descri¢ao dos documentos anexos ao requerimento.

7.3 — De acordo com o n.° 2 do artigo 11.° da Lei n.° 49/99, de
22 de Junho, a falta da declaragdo a que se refere a alinea c¢) do
n.° 7.2 determina a exclusao do concurso.

7.4 — Os requerimentos de candidatura deverao ser acompanhados,
sob pena de exclusdo, da seguinte documentagao:

a) Curriculum vitae detalhado, devidamente assinado, donde
constem, para além de outros elementos julgados necessarios
para melhor esclarecimento do juri, os seguintes elementos:
habilitacoes literarias e profissionais, cursos realizados e par-
ticipagoes em accoes de formacao e respectiva duragao, fun-
¢des que exercem e exerceram e respectivos tempos de per-
manéncia nesse exercicio;

b) Documento comprovativo das habilitacdes literarias;

¢) Declaracao passada pelo servico competente, donde conste
a antiguidade na categoria, na carreira e na funcao publica;

d) Documento, auténtico ou autenticado, comprovativo das habi-
litagoes profissionais, dos cursos e de acgdes de formagao.

8 — Os candidatos estdo dispensados da apresentagdo dos docu-
mentos que constem dos respectivos processos individuais.

9 — O juri podera exigir a qualquer dos candidatos a apresentacao
de documentos comprovativos de factos por eles referidos que possam
relevar para apreciagao do seu mérito.

10 — As falsas declaracoes serdo punidas nos termos da lei.

11 — Métodos de seleccdo — os candidatos serdo seleccionados
mediante avaliacdo curricular e entrevista profissional de seleccéo.

11.1 — De acordo com a alinea d) do artigo 10.° da Lei n.° 49/99,
de 22 de Junho, a indicagdo dos critérios de apreciacao e ponderacao
da avaliacdo curricular e da entrevista profissional de selecgao, bem
como o sistema de classificagdo final, incluindo a respectiva formula
classificativa, constam de acta das reunides do jari do concurso, que
sera facultada aos candidatos sempre que a solicitem.

12 — A relacdo dos candidatos admitidos serd afixada nas insta-
lacoes da Direccao-Geral das Alfandegas e dos Impostos Especiais
sobre o Consumo, Divisao de Gestao de Recursos Humanos, Rua
da Alfandega, 5, em Lisboa.

13 — A publicitacao da lista de classificagdo final sera feita de
acordo com o disposto no n.° 2 do artigo 15.° da Lei n.° 49/99, de
22 de Junho, mediante afixacdo no local indicado no n.° 12.

14 — Constituigao do juri — de acordo com o sorteio realizado no
dia 12 de Dezembro de 2000 (acta n.° 621/2000), o jari do concurso
terd a seguinte composicao:

Presidente — Mestre Damasceno Dias, subdirector-geral.
Vogais efectivos:

1.° Licenciado Alvaro Filipe Lousada Macedo, director da
Alfandega de Aveiro.

2.° Licenciado Joaquim Fernando Calado Mendes, director
da Alfandega de Peniche.

Vogais suplentes:

1.° Licenciado José Manuel dos Santos Vale Ribeiro, direc-
tor da Direccao Regional de Contencioso e Controlo
Aduaneiro de Lisboa.

2.° Licenciado Anténio Manuel Melo Gongalves, director
de servicos dos Impostos sobre os Veiculos Automéveis
e o Valor Acrescentado.

15— O 1.° vogal efectivo substituird o presidente nas suas faltas
e impedimentos.

10 de Janeiro de 2001. — O Director de Servicos de Gestao de
Recursos Humanos, Vasco Manuel de Carvalho Costa Ramos.

Aviso n.° 2032/2001 (2.2 série). — 1 — Nos termos do artigo 10.°
da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, faz-se publico que, autorizado pelo
despacho n.° 221/2000, de 16 de Novembro, do Secretario de Estado
dos Assuntos Fiscais, se encontra aberto concurso para preenchimento
do cargo de director da Alfandega de Setibal, equiparado a director
de servicos (cf. o artigo 20.°, n.° 2, do Regulamento Orgénico e de
Funcionamento da DGAIEC, aprovado pela Portaria n.° 705-A/2000,
de 31 de Agosto), do quadro de pessoal dirigente da Direccao-Geral
das Alfandegas e dos Impostos Especiais sobre o Consumo, constante
da Portaria n.° 1062/2000, de 31 de Outubro.

2 — Prazo de validade — o presente concurso ¢ valido pelo prazo
de um ano contado da data da publicitacdo da lista de classificacao
final.

3 — Prazo de candidatura — o prazo de candidatura é de 15 dias
uteis a contar da data da publicacio deste aviso. A data da entrada
do processo no caso de remessa pelo correio € verificada pela data
do registo dos CTT, considerando-se entregues dentro do prazo os
requerimentos e respectivos documentos de instrugdo cujo aviso de
recepcao tenha sido expedido até ao termo do prazo fixado.

4 — Requisitos legais de admissao — de acordo com o disposto
do artigo 53.° do Decreto-Lei n.° 324/93, de 25 de Setembro, conjugado
com o artigo 4.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, podem candidatar-se
ao concurso os funciondrios da Direc¢do-Geral das Alfandegas e dos
Impostos Especiais sobre o Consumo com a categoria de reverificador
da carreira técnica superior aduaneira com, pelo menos, seis anos
de experiéncia profissional nesta carreira.

5 — Area de actuagdo — a area de actuacdo do cargo de director
da Alfandega de Setubal ¢ a definida genericamente no artigo 14.°
do Decreto-Lei n.° 360/99, de 16 de Setembro, e, especificadamente,
no artigo 22.° do Regulamento Organico ¢ de Funcionamento da
DGAIEC, aprovado pela Portaria n.° 705-A/2000, de 31 de Agosto,
circunscrita a respectiva area de jurisdicao, definida no artigo 21.°
e no anexo 11 ao mesmo Regulamento.

6 — Legislacao aplicavel — ao presente concurso € aplicavel o dis-
posto na Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, e, subsidiariamente, no Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

7 — Formalizagao das candidaturas:

7.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento, a solicitar a admissao ao concurso, dirigido ao director-geral
das Alfandegas e dos Impostos Especiais sobre o Consumo, podendo
ser entregue pessoalmente ou remetido pelo correio, com aviso de
recepgao, para o juri do concurso para preenchimento do cargo de
director da Alfandega de Setubal, Direccao de Servicos de Gestao
de Recursos Humanos, Direc¢do-Geral das Alfandegas e dos Impostos
Especiais sobre o Consumo, Rua da Alfdndega, 5, 1149-006 Lisboa.

7.2—Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo do candidato (nome, estado civil, data de nas-
cimento e nimero e data do bilhete de identidade e servico
de identificacdo que o emitiu), residéncia, codigo postal e
numero de telefone;

b) Habilitagoes literarias;

c) Declaracdo de que possui os requisitos legais de admissao,
nos termos do n.° 1 do artigo 11.° da Lei n.° 49/99, de 22
de Junho;

d) Situacdo profissional, com indicacao da antiguidade na cate-
goria, na carreira e na funcdo publica;

e) Descri¢ao dos documentos anexos ao requerimento.

7.3 — De acordo com o n.° 2 do artigo 11.° da Lei n.° 49/99, de
22 de Junho, a falta da declaracdo a que se refere a alinea c) do
n.° 7.2 determina a exclusao do concurso.

7.4 — Os requerimentos de candidatura deverao ser acompanhados,
sob pena de exclusao, da seguinte documentagao:

a) Curriculum vitae detalhado, devidamente assinado, donde
constem, para além de outros elementos julgados necessarios
para melhor esclarecimento do juri, os seguintes elementos:
habilitacoes literarias e profissionais, cursos realizados e par-
ticipacoes em accoes de formacao e respectiva duracao, fun-
¢des que exercem e exerceram e respectivos tempos de per-
manéncia nesse exercicio;

b) Documento comprovativo das habilitagoes literarias;

¢) Declaracao passada pelo servico competente, donde conste
a antiguidade na categoria, na carreira e na funcdo publica;
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d) Documento, auténtico ou autenticado, comprovativo das habi-
litagdes profissionais, dos cursos e de acgdes de formagao.

8 — Os candidatos estao dispensados da apresentacao dos docu-
mentos que constem dos respectivos processos individuais.

9 — O jiri podera exigir a qualquer dos candidatos a apresentagao
de documentos comprovativos de factos por eles referidos que possam
relevar para apreciagao do seu mérito.

10 — As falsas declaracoes serdo punidas nos termos da lei.

11 — Métodos de seleccio — os candidatos serao seleccionados
mediante avaliacdo curricular e entrevista profissional de seleccao.

11.1 — De acordo com a alinea d) do artigo 10.° da Lei n.° 49/99,
de 22 de Junho, a indicacdo dos critérios de apreciacao e ponderacao
da avaliacdo curricular e da entrevista profissional de selecciao, bem
como o sistema de classificagdo final, incluindo a respectiva formula
classificativa, constam de acta das reunioes do jari do concurso, que
serd facultada aos candidatos sempre que a solicitem.

12 — A relacdo dos candidatos admitidos serd afixada nas insta-
lagoes da Direccao-Geral das Alfandegas e dos Impostos Especiais
sobre o Consumo, Divisao de Gestao de Recursos Humanos, Rua
da Alfandega, 5, em Lisboa.

13 — A publicitacdo da lista de classificagdo final sera feita de
acordo com o disposto no n.° 2 do artigo 15.° da Lei n.° 49/99, de
22 de Junho, mediante afixacao no local indicado no n.° 12.

14 — Constituigao do juri — de acordo com o sorteio realizado no
dia 12 de Dezembro de 2000 (acta n.° 621/2000), o jari do concurso
terd a seguinte composi¢ao:

Presidente — Licenciado Anténio Brigas Afonso, subdirector-
-geral.
Vogais efectivos:

1.° Licenciado Joaquim Fernando Calado Mendes, director
da Alfandega de Peniche.

2.° Licenciado Carlos Alberto de Sousa Granja, subdirec-
tor-geral.

Vogais suplentes:

1.° Licenciado Manuel Ribeiro, director da Alfandega de
Braga.

2.° Licenciado Valério Antunes da Conceicao, director da
Alfandega do Jardim do Tabaco.

15— O 1.° vogal efectivo substituird o presidente nas suas faltas
e impedimentos.

10 de Janeiro de 2001. — O Director de Servicos de Gestdao de
Recursos Humanos, Vasco Manuel de Carvalho Costa Ramos.

Aviso n.° 2033/2001 (2.2 série). — 1 — Nos termos do artigo 10.°
da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, faz-se publico que, autorizado pelo
despacho n.° 221/2000, de 16 de Novembro, do Secretério de Estado
dos Assuntos Fiscais, se encontra aberto concurso para preenchimento
do cargo de director da Alfandega de Ponta Delgada, equiparado
a director de servigos (cf. o artigo 20.°, n.° 2, do Regulamento Organico
e de Funcionamento da DGAIEC, aprovado pela Portaria
n.° 705-A/2000, de 31 de Agosto), do quadro de pessoal dirigente
da Direcgao-Geral das Alfandegas e dos Impostos Especiais sobre
o Consumo, constante da Portaria n.° 1062/2000, de 31 de Outubro.

2 — Prazo de validade — o presente concurso ¢ valido pelo prazo
de um ano contado da data da publicitacao da lista de classificagao
final.

3 — Prazo de candidatura — o prazo de candidatura é de 15 dias
ateis a contar da data da publicacao deste aviso. A data da entrada
do processo no caso de remessa pelo correio € verificada pela data
do registo dos CTT, considerando-se entregues dentro do prazo os
requerimentos e respectivos documentos de instrucdo cujo aviso de
recepg¢ao tenha sido expedido até ao termo do prazo fixado.

4 — Requisitos legais de admissao — de acordo com o disposto
do artigo 53.° do Decreto-Lei n.° 324/93, de 25 de Setembro, conjugado
com o artigo 4.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, podem candidatar-se
ao concurso os funcionarios da Direc¢ao-Geral das Alfandegas e dos
Impostos Especiais sobre o Consumo com a categoria de reverificador
da carreira técnica superior aduaneira com, pelo menos, seis anos
de experiéncia profissional nesta carreira.

5 — Area de actuagdo — a area de actuagdo do cargo de director
da Alfandega de Ponta Delgada é a definida genericamente no
artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 360/99, de 16 de Setembro, e, espe-
cificadamente, no artigo 22.° do Regulamento Organico e de Fun-
cionamento da DGAIEC, aprovado pela Portaria n.° 705-A/2000, de
31 de Agosto, circunscrita a respectiva area de jurisdi¢do, definida
no artigo 21.° e no anexo 11 a0 mesmo Regulamento.

6 — Legislagdo aplicdvel — ao presente concurso ¢ aplicavel o dis-
posto na Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, e, subsidiariamente, no Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

7 — Formalizacao das candidaturas:

7.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento, a solicitar a admissao ao concurso, dirigido ao director-geral
das Alfandegas e dos Impostos Especiais sobre o Consumo, podendo
ser entregue pessoalmente ou remetido pelo correio, com aviso de
recepcao, para o juri do concurso para preenchimento do cargo de
director da Alfandega de Ponta Delgada, Direcgdo de Servicos de
Gestao de Recursos Humanos, Direc¢ao-Geral das Alfandegas e dos
Impostos Especiais sobre o Consumo, Rua da Alfandega, 5,
1149-006 Lisboa.

7.2— Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo do candidato (nome, estado civil, data de nas-
cimento e nimero e data do bilhete de identidade e servico
de identificagdo que o emitiu), residéncia, codigo postal e
numero de telefone;

b) Habilitagoes literarias;

c) Declaracdo de que possui os requisitos legais de admissao,
nos termos do n.° 1 do artigo 11.° da Lei n.° 49/99, de 22
de Junho;

d) Situacdo profissional, com indicacao da antiguidade na cate-
goria, na carreira e na funcéo publica;

e) Descri¢ao dos documentos anexos ao requerimento.

7.3 — De acordo com o n.° 2 do artigo 11.° da Lei n.° 49/99, de
22 de Junho, a falta da declaracdo a que se refere a alinea c¢) do
n.° 7.2 determina a exclusao do concurso.

7.4 — Os requerimentos de candidatura deverao ser acompanhados,
sob pena de exclusao, da seguinte documentacao:

a) Curriculum vitae detalhado, devidamente assinado, donde
constem, para além de outros elementos julgados necessarios
para melhor esclarecimento do juri, os seguintes elementos:
habilitagdes literarias e profissionais, cursos realizados e par-
ticipagoes em accoes de formagdo e respectiva duragao, fun-
¢Oes que exercem e exerceram e respectivos tempos de per-
manéncia nesse exercicio;

b) Documento comprovativo das habilitacdes literdrias;

c) Declaracdo passada pelo servigo competente, donde conste
a antiguidade na categoria, na carreira e na funcdo publica;

d) Documento, auténtico ou autenticado, comprovativo das habi-
litagdes profissionais, dos cursos e de acgdes de formagao.

8 — Os candidatos estdo dispensados da apresentacdo dos docu-
mentos que constem dos respectivos processos individuais.

9 — O juri podera exigir a qualquer dos candidatos a apresentacao
de documentos comprovativos de factos por eles referidos que possam
relevar para apreciagao do seu mérito.

10 — As falsas declaracoes serao punidas nos termos da lei.

11 — Métodos de seleccao — os candidatos serdo seleccionados
mediante avaliacdo curricular e entrevista profissional de seleccao.

11.1 — De acordo com a alinea d) do artigo 10.° da Lei n.° 49/99,
de 22 de Junho, a indicagdo dos critérios de apreciacido e ponderagao
da avaliagdo curricular e da entrevista profissional de selec¢ao, bem
como o sistema de classificagao final, incluindo a respectiva formula
classificativa, constam de acta das reunides do jari do concurso, que
sera facultada aos candidatos sempre que a solicitem.

12 — A relacdo dos candidatos admitidos serd afixada nas insta-
lacoes da Direccao-Geral das Alfandegas e dos Impostos Especiais
sobre o Consumo, Divisao de Gestao de Recursos Humanos, Rua
da Alfandega, 5, em Lisboa.

13 — A publicitacdo da lista de classificagdo final sera feita de
acordo com o disposto no n.° 2 do artigo 15.° da Lei n.° 49/99, de
22 de Junho, mediante afixacdo no local indicado no n.° 12.

14 — Constituigao do juri — de acordo com o sorteio realizado no
dia 12 de Dezembro de 2000 (acta n.° 621/2000), o jari do concurso
terd a seguinte composigao:

Presidente — Licenciado Anténio Manuel Correia Valente,
subdirector-geral.
Vogais efectivos:

1.° Licenciado Carlos Alberto de Sousa Granja, subdirec-
tor-geral.

2.° Licenciado Joao Farinha Manso, director de servigos
Antifraude.

Vogais suplentes:

1.° Licenciada Maria Manuela Gaspar Nunes da Costa,
directora de servigos de laboratdrio.

2.° Licenciado Anténio Casanova Moreira, director da
Direcgdo Regional de Contencioso e Controlo Adua-
neiro do Porto.
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15 — O 1.° vogal efectivo substituird o presidente nas suas faltas
e impedimentos.

10 de Janeiro de 2001. — O Director de Servicos de Gestao de
Recursos Humanos, Vasco Manuel de Carvalho Costa Ramos.

Direccao-Geral do Orgamento

Aviso n.° 2034/2001 (2.2 série). — 1 — Nos termos do disposto
no Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que, auto-
rizado por despacho do director-geral do Orcamento de 16 de Janeiro
de 2001, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis a contar
da data da publicacdo do presente aviso no Didrio da Republica, con-
curso interno geral de acesso com vista ao preenchimento de cinco
lugares vagos na categoria de programador especialista da carreira
de informética do quadro de pessoal da Direc¢ao-Geral do Orcamento,
constante da Portaria n.° 471/2000, de 30 de Marco.

2 — Validade — o concurso visa o preenchimento dos lugares men-
cionados, esgotando-se com o seu preenchimento.

3 — Legislacao aplicavel —ao concurso aplicam-se, designada-
mente:

Decreto-Lei n.° 248/85, de 15 de Julho;

Decreto-Lei n.° 265/88, de 28 de Julho;

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, com as alteracoes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 393/90, de 11 de Dezembro;

Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com as alteragoes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho;

Decreto-Lei n.° 159/95, de 6 de Julho;

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

Decreto-Lei n.° 344/98, de 6 de Novembro;

Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com as alteracoes
introduzidas pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho;

Decreto-Lei n.° 12/2000, de 11 de Fevereiro;

Portaria n.° 244/97, de 11 de Abril,

Decreto-Lei n.° 23/91, de 11 de Janeiro, com as alteragdes intro-
duzidas pelo Decreto-Lei n.° 177/95, de 26 de Julho.

4 — Contetddo funcional — o contetido funcional dos lugares a
preencher encontra-se descrito no n.° 3.°, seccdo I, capitulo 11, da
Portaria n.° 244/97, de 11 de Abril.

5 — Remuneracao, local e condigdes de trabalho — a remuneracao
serd a que resultar da aplicacdo da estrutura e escala salarial constantes
do Decreto-Lei n.° 23/91, de 11 de Janeiro, com as alteragdes decor-
rentes do Decreto-Lei n.° 12/2000, de 11 de Fevereiro, e as fungdes
serao exercidas em Lisboa, sendo as condi¢oes de trabalho e as regalias
sociais as genericamente vigentes para os funcionarios da adminis-
tracdo central.

6 — Requisitos gerais e especiais de admissao:

a) Satisfazer as condicdes previstas no artigo 29.° do referido
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

b) Reunir os requisitos da alinea a) do n.° 2 do artigo 7.° do
Decreto-Lei n.° 23/91, de 11 de Janeiro.

7— Método de selecgio — o método de seleccdo a utilizar sera
o de avaliagdo curricular.

7.1 — A classificacao final dos concorrentes, expressa numa escala
de 0 a 20 valores, resulta da classificagao obtida no método de selecgao
referido no n.° 7, considerando-se nao aprovados os candidatos que
obtenham classificacao inferior a 9,5 valores.

7.2 — Os critérios de apreciagao e ponderagao da avaliagdo cur-
ricular, bem como o sistema de classificagio final, incluindo a res-
pectiva férmula classificativa, constam de acta ou de actas de reunides
do juari do concurso, sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre
que solicitadas.

8 — Formalizag¢do das candidaturas:

8.1 — Os requerimentos deverao ser dirigidos ao director-geral do
Orcamento, acompanhados dos documentos referidos no n.° 8.3, e
entregues pessoalmente ou enviados por correio registado, com aviso
de recepgao, dentro do prazo estipulado no n.° 1 deste aviso, para
a Direccdo de Servicos de Gestao de Recursos Humanos, Rua da
Alfandega, 5 e 5-A, 2.°, 1194-004 Lisboa.

8.2 — Dos requerimentos deverdo constar os seguintes elementos:

a) ldentificacao completa (nome, nacionalidade, filiacao, natu-
ralidade, data de nascimento, e nimero e data do bilhete
de identidade e servico de identificacao que o emitiu), nimero
de contribuinte fiscal, residéncia e cddigo postal;

b) Referéncia ao concurso a que se candidata;

¢) Habilitacoes literarias;

d) Categoria detida, servico a que pertence, natureza do vinculo,
antiguidade na categoria, na carreira e na fungio publica e
especificacdo das tarefas que desempenha;

e) Declaragao, sob compromisso de honra, de que retine os
requisitos gerais de admissdo ao concurso, nos termos do
artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, sob
pena de exclusao.

8.3 — Os requerimentos deverdo, obrigatoriamente, ser acompa-
nhados da seguinte documentacao:

a) Curriculum vitae detalhado, devidamente assinado e datado,
do qual devem constar, designadamente, as habilitagoes lite-
rarias, as funcgdes que exerce e que exerceu anteriormente,
com indicagdo dos respectivos periodos e actividades rele-
vantes, assim como a formacao profissional detida (cursos,
estagios, especializacdes, semindrios, conferéncias, etc.);

b) Certificado comprovativo das habilitacoes literarias;

¢) Documentos comprovativos das ac¢des de formagao frequen-
tadas, com indicagdo da entidade que as promoveu, periodo
em que as mesmas decorreram e respectiva duragao;

d) Declaragao, emitida pelo servico respectivo, que comprove
a categoria de que o candidato ¢ titular, a natureza do vinculo
a funcdo publica, o tempo de servico, contado na categoria,
na carreira e na funcdo publica, e a especificagao porme-
norizada das tarefas que lhe estiveram cometidas.

8.4 — Relativamente aos candidatos pertencentes a Direccao-Geral
do Orcamento, a declaragdo a que se refere a alinea d) do n.° 8.3
sera oficiosamente entregue ao jari pelo competente servico de pes-
soal, sendo-lhes ainda dispensada a entrega de documentos compro-
vativos que se encontrem arquivados no respectivo processo individual.

9 — Publicitagdo — a relacdo de candidatos admitidos e a lista de
classificacao final serao afixadas na Direc¢ao-Geral do Orcamento,
Direccao de Servicos de Gestao de Recursos Humanos, Rua da Alfan-
dega, 5 e 5-A, 2.°, em Lisboa, para além de notificacao aos candidatos,
nos termos do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

10 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao,
a Administracao Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego € na progressao professional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

11 — Juri — a composigao do jiri do concurso € a seguinte:

Presidente — Lucinda Marques Cunha Correia da Conceicéo,
assessora de informatica.
Vogais efectivos:

Licenciada Maria da Graga Domingues Ribeiro Magarico,
técnica superior de informatica de 1.* classe, que subs-
tituird o presidente nas suas faltas e impedimentos.

Licenciada Ana Maria Rodrigues Guerra Fernandes, técnica
superior de informatica de 1.% classe.

Vogais suplentes:

Licenciada Sandra Isabel Parreira Paiva, técnica superior
de informatica de 2.% classe.

Licenciada Luisa Alexandra Gouveia Pelica Miranda da
Silva, técnica superior de orgamento e conta especialista.

16 de Janeiro de 2001. — O Director-Geral, Francisco Brito Onoffre.

Direccao-Geral do Tesouro

Despacho (extracto) n.° 2442/2001 (2.2 série). — Por despacho
de 5 de Janeiro de 2001 da directora-geral do Tesouro, no uso de
competéncia propria:

Manuel dos Anjos Dias Barata, chefe de seccdo do quadro de pessoal
da Direccao-Geral do Tesouro e coordenador da equipa do projecto
de acervo documental do crédito agricola de emergéncia (CAE)
desde 1 de Janeiro de 2000, com a duragao de 180 dias, ja objecto
de uma prorrogacao — prorrogada por mais 180 dias, com efeitos
a partir de 1 de Janeiro de 2001, nos termos e para os efeitos
constantes do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 186/98, de 7 de Julho.
(Isento de fiscaliza¢do prévia do Tribunal de Contas.)

15 de Janeiro de 2001. — A Directora-Geral, Maria dos Anjos Nunes
Capote.
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MINISTERIO DO TRABALHO E DA SOLIDARIEDADE

Secretaria-Geral

Despacho (extracto) n.° 2443/2001 (2.2 série). — Por despacho
de 16 de Janeiro de 2001 da secretéria-geral do Ministério do Trabalho
e da Solidariedade e mediante prévio acordo do servico de origem:

Nomeada técnica superior de 2. classe, em regime de comissdo de
servigo extraordinaria, por periodo nao inferior a um ano, no quadro
de pessoal desta Secretaria-Geral, a assistente administrativa prin-
cipal do Centro Nacional de Protecgao contra os Riscos Profissionais
licenciada Vanda Alexandra Botelho Jorge Encarnacao. (Isento de
fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

25 de Janeiro de 2001.— O Secretario-Geral-Adjunto, Adelino
Bento Coelho.

Departamento para os Assuntos
do Fundo Social Europeu

Despacho (extracto) n.° 2444/2001 (2.2 série). — Por meu des-
pacho de 23 de Janeiro de 2001, no uso das competéncias delegadas:

Cristina Maria Lopes Martins da Silva, Elisabete Maria Pereira Gon-
calves Pintassilgo Carvalho, Maria Clara Leal Borges do Rosario,
Maria da Conceigao Freire Vinheiras e Sénia Marina Nicolau da
Silva Gomes Vilhena, assistentes administrativas do quadro de pes-
soal do Departamento para os Assuntos do Fundo Social Euro-
peu — nomeadas na categoria de assistente administrativa principal
do mesmo quadro, ficando exoneradas dos lugares que ocupam
a data da aceitagao. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de
Contas.)

25 de Janeiro de 2001.— A Subdirectora-Geral, Maria Jodo
Lourenco.

Direcgao-Geral das Condigcdes de Trabalho

Despacho (extracto) n.° 2445/2001 (2.2 série). — Por despacho
de 22 de Janeiro de 2001 do director-geral das Condi¢oes de Trabalho
do Ministério do Trabalho e da Solidariedade:

Nomeada, em comissdo de servico extraordinaria, pelo periodo de
um ano, para frequéncia de estagio na categoria de técnico superior
de 2.2 classe do quadro de pessoal da Direcgido-Geral das Condigoes
de Trabalho, apds concurso, a licenciada Maria Eduarda Abrunhosa
da Silva Caridade Gomes Loucao, assistente administrativa principal
do quadro de pessoal do Hospital de Sdo Bernardo, em Setibal.
(Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

23 de Janeiro de 2001. — A Chefe de Reparticdo, Maria Piedade
Pedro.

Inspecgao-Geral do Ministério do Trabalho
e da Solidariedade

Aviso n.° 2035/2001 (2.2 série). — Por meu despacho de 22 de
Janeiro de 2001, no uso da competéncia delegada ao abrigo do disposto
no n.° 3.1 do despacho n.° 12 176/2000, publicado no Didrio da Repii-
blica, 2.* série, n.° 136, de 14 de Junho de 2000, ¢ em conformidade
com o estabelecido no n.° 10 do mapa 11 anexo a Lei n.° 49/99, de
22 de Junho:

Licenciada Maria Candida Pereira, inspectora superior principal de
nomeagao definitiva do quadro de pessoal da ex-Inspeccao-Geral
da Seguranca Social — nomeada definitivamente, precedendo con-
curso, inspectora superior assessora do quadro de pessoal da mesma
Inspeccao-Geral. (Nao carece de fiscalizacaio do Tribunal de
Contas.)

23 de Janeiro de 2001. — A Subinspectora-Geral, Maria Gabriela
Castela.

Instituto Anténio Sérgio do Sector Cooperativo

Despacho n.° 2446/2001 (2.2 série). — 1 —Nos termos do
artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, requisito
para desempenhar fungdes neste Instituto o engenheiro Jodo Anténio
Sampaio Alonso, assessor do quadro de pessoal da Direcgao-Geral
da Industria.

2 — O presente despacho produz efeitos a partir de 1 de Janeiro
de 2001.

11 de Janeiro de 2001. — O Presidente, Manuel Canaveira de
Campos.

Instituto de Solidariedade e Seguranca Social

Centro Distrital de Solidariedade e Segurancga Social
de Castelo Branco

Contrato (extracto) n.° 209/2001. — Por deliberagao de 29 de
Dezembro de 2000 do conselho directivo do Centro Regional de Segu-
ranca Social do Centro, no uso da sua competéncia constante do
mapa anexo a Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, foi celebrado contrato
administrativo de provimento para refor¢co dos meios humanos afectos
a implementacdo do rendimento minimo garantido com a técnica
superior de 2.* classe de servico social Maria da Conceigdo Soares
Minhoto Proenca Barata Parente Antunes, ao abrigo do n.° 1 do
artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 27-A/2000, de 3 de Margo, com inicio
em 17 de Novembro de 2000, com a duracdo de um ano, tacita e
sucessivamente renovavel até ao limite maximo de cinco anos, sem
prejuizo da eventual dentincia nos termos legais (artigo 2.° do Decre-
to-Lei n.° 27-A/2000, de 3 de Mar¢o). (Nao carece de fiscalizagdo
prévia do Tribunal de Contas.)

19 de Janeiro de 2001. — Pelo Director, a Chefe de Reparticao,
Maria Estela Santos.

Contrato (extracto) n.° 210/2001. — Por deliberagao de 29 de
Dezembro de 2000 do conselho directivo do Centro Regional de Segu-
ranca Social do Centro, no uso da sua competéncia constante do
mapa anexo a Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, foi celebrado contrato
administrativo de provimento para refor¢co dos meios humanos afectos
a implementagdo do rendimento minimo garantido com a técnica
superior de 2.* classe (area de psicologia) Maria da Gldria Barreiros
Pinheira, ao abrigo do n.° 1 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 27-A/2000,
de 3 de Marco, com inicio em 3 de Novembro de 2000, com a duracao
de um ano, tacita e sucessivamente renovavel até ao limite maximo
de cinco anos, sem prejuizo da eventual dentincia nos termos legais
(artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 27-A/2000, de 3 de Marco). (Nao carece
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

19 de Janeiro de 2001. — Pelo Director, a Chefe de Reparticao,
Maria Estela Santos.

MINISTERIOS DO TRABALHO E DA SOLIDARIEDADE
E DO PLANEAMENTO

Despacho conjunto n.° 113/2001. — Tendo em atencao os objec-
tivos, o caricter inovador e a dimensdo da intervencdo programada
para a administracao local na componente FSE do eixo 1 das inter-
vengoes operacionais regionais do continente;

Tendo em atengao a importancia que esta intervengao possui para
a elevagao dos niveis de qualificagdo dos recursos humanos da admi-
nistragao local e, consequentemente, para a melhoria do desempenho
deste segmento da Administracao Publica;

Considerando a dificuldade de implementar um programa de for-
macdo com a dimensdo em causa recorrendo exclusivamente aos orga-
nismos da administracdo local;

Considerando, consequentemente, a necessidade de envolver um
leque mais vasto de entidades na promogao das accoes de qualificagao
dos recursos humanos visados, usufruindo, deste modo, da capacidade
formativa instalada e da experiéncia pedagdgica de um universo mais
lato que o constituido pelos organismos da Administracdo que bene-
ficiam directamente dos processos de qualificagao;

Considerando, por ultimo, que o alargamento da rede de recursos
de suporte a implementagao do referido programa de formagao carece
de um quadro normativo ajustado a intervencao das entidades visadas:

Assim , ao abrigo do disposto no n.° 5 do n.° 1.° do despacho
conjunto de 5 de Janeiro de 2001 dos Ministros do Trabalho e da
Solidariedade e da Reforma do Estado e da Administragao Publica,
determina-se:

1 — Sem prejuizo do disposto nos n.* 1, 2 ¢ 3 do n.° 1.° do despacho
conjunto de 5 de Janeiro de 2001, dos Ministros do Trabalho e da
Solidariedade e da Reforma do Estado e da Administracao Publica,
no ambito dos pedidos de financiamento relativos as medidas co-fi-
nanciadas pelo FSE do eixo 1 das intervencdes operacionais regionais
do continente, as entidades titulares de pedidos de financiamento,



N.° 31 — 6 de Fevereiro de 2001

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

2435

quando entidades de direito puiblico ou equiparadas, poderdo con-
siderar elegiveis os encargos com as remuneracoes dos funcionarios
e agentes da Administracao Publica a titulo de contribuigdo publica
nacional.

2 — O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua
assinatura.

11 de Janeiro de 2001. — Pelo Ministro do Trabalho e da Soli-
dariedade, José Anténio Fonseca Vieira da Silva, Secretario de Estado
da Seguranga Social. — A Ministra do Planeamento, Elisa Maria da
Costa Guimardes Ferreira.

MINISTERIO DA JUSTIGA

Gabinete do Secretario de Estado da Justica

Despacho n.° 2447/2001 (2.2 série). — Nos termos do artigo 3.°
e do n.° 1, da alinea b) do n.° 6 e do n.° 7 do artigo 18.° da Lei
n.° 49/99, de 22 de Junho, e ao abrigo do artigo 14.°, n.° 3, do Decre-
to-Lei n.° 146/2000, de 18 de Julho, é nomeada subdirectora-geral
da Administracdo Extrajudicial, em comissdo de servigo, a licenciada
Ana Maria Sena Brogueira Monterrozo Carneiro, assessora principal
do quadro de pessoal da Secretaria-Geral do Ministério da Justica,
possuidora de grande dinamismo, eficdcia exemplar e experiéncia pro-
fissional adequadas ao exercicio das referidas fungoes. (Nao carece
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

24 de Janeiro de 2001. — O Secretario de Estado da Justica, Diogo
Campos Barradas de Lacerda Machado.

Curriculum vitae

(sintese)

Dados pessoais

Ana Maria Sena Brogueira Monterrozo Carneiro.

Licenciada em Direito, na mengao de Ciéncias Juridico-Politicas,
pela Faculdade de Direito da Universidade de Lisboa.

Curso de pés-graduagdo PAGE — Programa Avangado de Gestao
para Executivos, ministrado pela Escola de P6s-Graduagdo da Uni-
versidade Catolica Portuguesa.

Certificado da Universidade de Cambridge de “1st. Certificate”.

Graus elementares nas linguas italiana, alema e francesa.

Situacao actual

Directora de servicos na Secretaria-Geral do Ministério da Justica
(desde 15 de Julho de 1999).

Dados profissionais

Transferida para o quadro de pessoal da Secretaria-Geral do Minis-
tério da Justica como assessora principal, por despacho de 12 de
Julho de 2000, mantendo a comissao de servico como directora de
servicos na mesma Secretaria-Geral.

Em 30 de Marco de 1998 é nomeada assessora principal, com
nomeagao definitiva, no quadro de pessoal do Centro de Seguranga
Social de Lisboa e Vale do Tejo, do Ministério do Trabalho e da
Solidariedade, mantendo-se em comissdo de servico como secretéria
executiva do Instituto de Higiene e Medicina Tropical e ficando exo-
nerada do anterior lugar do quadro de pessoal dos Servigos de Accdo
Social da Universidade dos Acores.

Em 28 de Novembro de 1994 foi nomeada assessora principal do
quadro dos SASUA, mantendo-se em comissao de servico como admi-
nistradora dos mesmos.

Em 31 de Dezembro de 1989, em virtude da publicacdo do Decre-
to-Lei n.° 323/89, de 26 de Setembro, que regulamenta o estatuto
dos dirigentes da Administracao Publica e as suas incompatibilidades,
suspende a sua inscricdo na Ordem dos Advogados, deixando por
isso de exercer advocacia.

Em 9 de Novembro de 1984 ¢ requisitada a Secretaria Regional
do Equipamento Social pela Universidade dos Agores, onde foi asse-
gurar a coordenagao do gabinete do reitor e exerceu funcdes de asses-
soria juridica aos servicos da Reitoria e académicos.

Iniciou fungdes na Secretaria Regional do Equipamento Social da
Regiao Auténoma dos Acores em 25 de Novembro de 1982 como
consultora juridica do Gabinete do Secretario Regional e na categoria
de técnica superior de 2.2 classe.

Cargos dirigentes que ocupou

Entre 22 de Marco e 15 de Julho de 1999, directora dos Servicos
Administrativos e Financeiros do Instituto Portugués de Cartografia
e Cadastro (Ministério do Equipamento do Planeamento e da Admi-
nistracdo do Territ6rio).

Entre 16 de Dezembro de 1995 e 22 de Marco de 1999 é nomeada
secretaria executiva do Instituto de Higiene e Medicina Tropical da
Universidade Nova de Lisboa, cargo equiparado por lei a director
de servicos, por despacho do reitor da Universidade Nova de Lisboa
(comissao renovada em 16 de Dezembro de 1998).

Em 15 de Dezembro de 1995 cessa, a seu pedido, a comissdo de
servico como administradora para a Acgao Social da Universidade
dos Acores, a fim de ser nomeada também em comissdo de servigo,
a 16 de Dezembro do mesmo ano, secretaria do Instituto de Higiene
e Medicina Tropical da Universidade Nova de Lisboa.

Entre 22 de Abril de 1993 e 15 de Dezembro de 1995 é nomeada
administradora para a Accao Social da Universidade dos Agores (cargo
equiparado por lei a subdirector-geral).

Em 1 de Marco de 1993 retoma funcoes como vice-presidente dos
Servigos Sociais da Universidade, cargo que suspendera em 1991.

Entre 1 de Agosto de 1991 e 28 de Fevereiro de 1993, por despacho
do Secretério Regional da Educagao e Cultura, ¢ nomeada, em comis-
sao de servigo, administradora da Universidade dos Acores, cargo
também equiparado por lei a subdirector-geral, tendo cessado, a seu
pedido, a comissao de servico em Fevereiro de 1993.

Em 31 de Julho de 1991 ¢é suspensa a sua comissdo de servigo
nos Servigos Sociais da Universidade dos Acores como vice-presidente,
para ser nomeada administradora da mesma Universidade.

Em 2 de Janeiro de 1990 é mais uma vez renovada a sua comissao
de servigo como vice-presidente dos Servigos Sociais da Universidade
dos Agores.

Em 2 de Janeiro de 1988 ¢ renovada a sua comissdo de servico
No mesmo cargo.

Em 2 de Janeiro de 1986, por despacho do Secretario Regional
da Educacdo e Cultura, foi nomeada, em comissdo de servico, vice-
-presidente dos Servicos Sociais da Universidade dos Agores, cargo
equiparado por lei na Administracdo Publica a subdirector-geral.

Formacao profissional

Area juridica.

Area da gestao publica (recursos humanos e financeiros), auditoria,
organizacao e qualidade.

Area de psicosociologia, comunicacio e lideranca.

Area das novas tecnologias e sistemas de informagéo.

Area de gestao no ensino superior.

Outros semindrios nas areas supra.

Algumas participacoes de interesse

Participacdo em diversos juris de seleccao para pessoal dirigente.

Monitorou ac¢des de formagao.

Recebeu um louvor do reitor da Universidade dos Acores.

Foi-lhe atribuida a qualidade de sécio honordrio da Associacao
dos Funcionarios das Universidades Portuguesas.

Integrou a comissdo instaladora do CIFOP (Centro Integrado de
Formacao de Professores) — nomeada por despacho de 31 de Dezem-
bro de 1991 do Ministro da Republica para a Regido Auténoma dos
Acores.

Integrou, por ineréncia, os senado e assembleia da Universidade
(de 1989 a 1995).

Desde 1992 e até 1999 (ano em que se desliga das universidades
portuguesas) ocupou por eleicao o lugar de vogal do conselho directivo
da Associacao de Gestores das Universidades Portuguesas (AGUNP).

Concluiu estagio de advocacia em Setembro de 1984, estando ins-
crita na Ordem dos Advogados desde Outubro do mesmo ano e até
31 de Dezembro de 1989 (na sequéncia da publicacdo da lei que
determinou as incompatibilidades do exercicio da advocacia com car-
gos dirigentes).

Membro n.° 5047 da EAJE (European Association for International
Education) em 24 de Janeiro de 2001.

Direccéo-Geral dos Registos e do Notariado

Aviso n.° 2036/2001 (2.2 série). — Nos termos do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que se encontra aberto,
pelo prazo de 10 dias uteis a contar da data da publicacdo do presente
aviso no Didrio da Repuiblica, concurso interno para constituicio de
reserva de recrutamento para ingresso na categoria de segundo-
-ajudante da carreira de ajudante dos registos e do notariado, prevista
no Decreto-Lei n.° 519-F2/79, de 29 de Dezembro, no Decreto Regu-
lamentar n.° 55/80, de 8 de Outubro, e no Decreto-Lei n.° 131/91,
de 2 de Abril.
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Mencao a que se refere o despacho conjunto n.° 373/2000, de 1
de Marco: «Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Cons-
tituicdo, a Administragao Publica, enquanto entidade empregadora,
promove activamente uma politica de igualdade de oportunidades
entre homens e mulheres no acesso ao emprego € na progressao
profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar
toda e qualquer forma de discriminagao.»

1 —Prazo de validade — o concurso mantém-se valido para as
vagas que ocorram no prazo de um ano.

2 — Contetdo funcional:

2.1 — Compete aos ajudantes dos registos e do notariado desem-
penhar as funcdes referidas no artigo 93.° do Decreto Regulamentar
n.° 55/80, de 8 de Outubro.

2.2 — Area de actividade funcional — registos centrais.

3 — Vencimento e regalias sociais —a categoria de segundo-
-ajudante é remunerada pelo vencimento de categoria correspondente
ao indice 210, conforme mapa anexo ao Decreto-Lei n.° 131/91, de
2 de Abril, acrescido da participagdo emolumentar (vencimento de
exercicio), de acordo com a categoria, tendo ainda direito as regalias
genéricas vigentes para os funciondrios do Ministério da Justiga.

4 — Local de trabalho — as funcoes de segundo-ajudante dos regis-
tos e do notariado serao desempenhadas na Conservatoria dos Regis-
tos Centrais, sita na Rua de Rodrigo da Fonseca, 198-200, em Lisboa,
cujo provimento serd sujeito a posterior concurso de afectacao.

5 — Requisitos de admissdao a concurso — podem habilitar-se ao
concurso:

5.1 — Os escriturarios dos registos e do notariado que até a data
do encerramento do prazo de apresentagdo das candidaturas reinam
0s requisitos gerais estabelecidos no n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, e os seguintes requisitos especiais:

a) Posse do curso geral do ensino secundario ou equiparado
ou beneficiar da dispensa prevista no artigo 151.° do Decreto
Regulamentar n.° 55/80, de 8 de Outubro, na redacgao dada
pelo artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 397/83, de 2 de Novembro,
e a prestacdo como escriturdrio superior de, pelo menos, trés
anos de bom e efectivo servico em repartigio da mesma
espécie;

b) Posse do curso geral do ensino secundéario ou equiparado
ou beneficiar da dispensa prevista no artigo 151.° do Decreto
Regulamentar n.° 55/80, de 8 de Outubro, na redacgao dada
pelo artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 397/83, de 2 de Novembro,
e a prestacao como escriturario de, pelo menos, trés anos
de bom e efectivo servico em reparticio da mesma espécie.

6 — Métodos de seleccdo — no presente concurso sao utilizados
como métodos de seleccao provas de conhecimentos.

6.1 — As provas de conhecimentos sdo escritas, valoradas de 0 a
20, e traduzir-se-a0 em:

6.2 — Prova de conhecimentos comuns a todas as areas funcionais,
com a duragao de uma hora e trinta minutos.

6.3 — Prova de conhecimentos especificos da 4rea funcional dos
registos centrais, com a duracao de duas horas.

6.4 — As provas de conhecimentos versam sobre as matérias defi-
nidas no programa aprovado por despacho do Ministro da Justica
de 3 de Maio de 1996, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 140, de 19 de Junho de 1996, que consta de anexo ao presente
aviso.

6.5 — A data, a hora e o local das provas serdo indicados aquando
da publicagdo da lista definitiva dos candidatos admitidos.

6.6 — Consideram-se excluidos os candidatos que obtenham clas-
sificagdo inferior a 9,5 valores em qualquer das provas de conhe-
cimentos.

6.7 — A classificagao final, expressa numa escala de 0 a 20 valores,
resultara da média aritmética ponderada das classificagdes obtidas
nas provas de conhecimentos, cabendo a prova de conhecimentos
gerais a ponderacdo de 4 e a de conhecimentos especificos a pon-
deracao de 6.

6.8 — A graduacgao dos candidatos ¢ efectuada segundo a classi-
ficacado final das provas de conhecimentos, sem prejuizo da sua pos-
terior graduacao em concursos de afectagdo, nos termos das pre-
feréncias legais vigentes.

7 — Formalizagao das candidaturas:

7.1 — As candidaturas, dirigidas ao director-geral dos Registos e
do Notariado, deverao ser formalizadas mediante requerimento, de
acordo com a minuta publicada no final deste aviso, do qual deverao
constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, data de nascimento, natura-
lidade, nacionalidade, filiacao, estado civil e nimero, data
e servico emissor do bilhete de identidade) e residéncia;

b) Habilitagoes literarias;

¢) Categoria que o candidato possui, servico a que pertence,
tempo de servico na carreira, classificagao de servico e espécie
a que se reporta;

d) Endereco e numero de telefone onde possa ser contactado
relativamente a qualquer expediente do concurso.

7.2 — Os requerimentos, enderecados ao director-geral, podem ser
entregues na Conservatéria dos Registos Centrais, Rua de Rodrigo
da Fonseca, 198-200, Lisboa, ou remetidos pelo correio, com aviso
de recepc¢ao, em envelope fechado, com indicagdo exterior «Ingresso
ajudantes», expedidos até ao termo do prazo fixado no presente aviso.

8 — Juri:

8.1 — O juri do concurso tem a seguinte composicao:

Presidente — Licenciada Odete de Almeida Pereira da Fonseca
Jacinto, conservadora.
Vogais efectivos:

1.° Maria Inacia Ramalho Gongalves Pires, conservadora-
-adjunta.
2.° Dinora Borba Martins da Cruz, primeira-ajudante.

Vogais suplentes:

1.° Anténio Manuel Alves Correia Cardoso, conservador
auxiliar.
2.° Ana Maria da Cunha Machado, ajudante principal.

O presidente do juri sera substituido, nas suas faltas e impedimentos,
pelo 1.° vogal efectivo.

23 de Janeiro de 2001. — A Subdirectora-Geral, Maria Celeste
Ramos.

ANEXO
Minuta para o requerimento

Ex.™° Sr. Director-Geral dos Registos e do Notariado:

... (nome), nascido a.../.../..., na freguesia de ..., conselho
de ..., nacionalidade ..., filho de ... e de ..., estado civil . . ., por-
tador do bilhete de identidade n.° ..., emitido em.../.../...,
pelo ..., vélido até .../.../..., residente em ..., possuidor de ...
(habilitacoes literdrias), exercendo actualmente fungdes na Conser-
vatéria . .., na categoria de ..., com ... de tempo de servico e a
classificacdo de . .. no registo . .. (espécie), pretendendo prestar pro-
vas para ingresso na categoria de segundo-ajudante, area funcional
dos registos centrais, vem por este meio requerer a V. Ex.* se digne
admiti-lo(a) ao concurso interno para constitui¢do de reserva de recru-
tamento, aberto por aviso publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
ne..,de.../... /...

Declara, sob compromisso de honra, reunir os requisitos gerais
e especiais exigidos no aviso acima mencionado.

Endereco e telefone onde possa ser contactado: . . .

Pede deferimento.

(Data.)

(Assinatura.)

Programa das provas
Prova de conhecimentos comuns a todas as areas funcionais

1 — Estrutura orgéanica dos servicos dos registos e do nota-
riado — servigos centrais € servicos externos.

2 — Regime juridico das funcdes de oficial dos registos e do nota-
riado — sistema de ingresso nos quadros das carreiras de ajudante
e de escriturario, classes pessoais, antiguidade e promocoes, regime
de incompatibilidades, regime de faltas e licengas.

3 — Sistema retributivo — vencimento de categoria, participacao
emolumentar e emolumentos pessoais e distribuigao de emolumentos.

4 — Receitas e despesas dos servigos — elaboracao das folhas de
vencimento, das notas de receitas e encargos mensais, das guias de
pagamento de IRS, selo de recibo, CGA e outras.

5 — Controlo da recepgao e expedicdo da correspondéncia.

6 — Estatistica e participacao de actos.

7 — Escrituragdo do livro de inventario.

Prova de conhecimentos especificos da area funcional
dos registos centrais

1 — Objecto e valor do registo — objecto e obrigatoriedade do
registo, valor probatdrio do registo e prova dos factos sujeitos a registo.

2 — Conservatérias dos Registos Centrais — estrutura orgénica e
competéncia.

3 — Orgéaos especiais.

4 — Servicos intermediarios.

5 — Livros e arquivos — livros de registo civil e arquivos.

6 — Actos de registo civil em geral:

Partes e outros intervenientes em actos de registo;
Documentos para actos de registo;
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Documentos passados no estrangeiro — sua legalizacdo e forma
como podem ser traduzidos;

Modalidades de registo — assentos (modalidades de assento,
regras de escrita, mengdes especiais dos registos lavrados por
transcricdo e cotas de referéncia);

Averbamentos — forma como sio lavrados;

Competéncia para os assinar;

Formalidades posteriores a sua feitura.

7 — Actos de registo em especial:

Nascimento (assento de nascimento, composicdo do nome, esta-
belecimento da filiacao, afastamento de presuncao de pater-
nidade, paternidade desconhecida e novo registo);

Casamento (transcricdo de casamento celebrado no estrangeiro

_ e processo preliminar de publicagdes);
Obito (transcrigao de dbito ocorrido no estrangeiro).

8 — Nacionalidade:

Atribuicao da nacionalidade (formas, requisitos legais, declaragao
e registo e nome);

Aquisi¢ao da nacionalidade (formas, requisitos legais, declaragao
e registo e nome);

Perda da nacionalidade (requisitos legais, declaragdo e registo);

Reaquisicdo da nacionalidade (forma, requisitos legais, decla-
ragao e registo);

Certificado de nacionalidade (documentos necessdrios a sua
€missao).

9 — Comunicagdes obrigatdrias.
10 — Meios de prova — certiddes e boletins.
11 — Encargos emolumentares.

Legislacao aconselhada
1 — Prova de conhecimentos comuns a todas as areas funcionais:

Decreto-Lei n.° 519-F2/79, de 29 de Dezembro, com as alteracoes
introduzidas pelos Decretos-Leis n.”® 71/80, de 15 de Abril,
449/80, de 7 de Outubro, 397/83, de 2 de Novembro, 145/85,
de 8 de Maio, 66/88, de 1 de Marco, 52/89, de 22 de Fevereiro,
92/90, de 17 de Marco, 312/90, de 12 de Outubro, 131/91,
de 2 de Abril, 300/93, de 31 de Agosto, 131/95, de 6 de Junho,
256/95, de 30 de Setembro, e 254/96, de 26 de Dezembro — Lei
Organica dos Servicos Externos;

Decreto Regulamentar n.° 55/80, de 8 de Outubro, com as alte-
ragdes introduzidas pelo Decreto Regulamentar n.° 1/83, de
11 de Janeiro, e Decretos-Leis n.°® 397/83, de 2 de Novembro,
145/85, de 8 de Maio, 92/90, de 17 de Margo, 50/95, de 16
de Marco, 131/95, de 6 de Junho, e 256/95, de 30 de Setem-
bro — Regulamento dos Servigos dos Registos e do Notariado;

Decreto-Lein.® 363/97, de 20 de Dezembro, e Portaria n.© 241/98,
de 16 de Abril — meios electronicos de pagamento e emissao
de recibos;

Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, com as alteragdes intro-
duzidas pela Lei n.° 117/99, de 11 de Agosto, pelo Decreto-Lei
n.° 503/99, de 20 de Novembro, e pelo Decreto-Lei
n.° 70-A/2000, de 5 de Maio — regime das férias, feriados e
faltas;

Lei n.° 4/84, de 5 de Abril, com as alteracoes introduzidas pelas
Leis n.°® 17/95, de 9 de Junho, 102/97, de 13 de Setembro,
18/98, de 28 de Abril, 118/99, de 1 de Agosto, e 142/99, de
31 de Agosto, e pelo Decreto-Lei n.° 70/2000, de 4 de
Maio — proteccao da maternidade e da paternidade;

Decreto-Lei n.° 194/96, de 16 de Outubro — regulamento da
lei de proteccao da maternidade e de paternidade;

Decreto-Lei n.° 131/91, de 2 de Abril — estatuto remuneratério
dos registos e do notariado;

Portaria n.° 940/99, de 27 de Outubro — participacao emolu-
mentar dos oficiais dos registos e do notariado;

Portaria n.° 942/99, de 27 de Outubro — participacao emolu-
mentar dos conservadores € notarios;

Despacho Normativo n.° 229/91, de 23 de Setembro (Didrio da
Repuiblica de 12 de Outubro de 1991) — montante maximo
dos emolumentos pessoais;

Despacho n.° 9/93, da Secretaria de Estado da Justica (Didrio
da Republica, 2.* série, de 16 de Julho), alterado pelo despacho
n.° 60/MJ/97 (Didrio da Republica, 2.* série, de 7 de Abril
de 1997) e pelos avisos n.°® 8210/98 (Didrio da Repiiblica,
2.2 série, de 20 de Maio de 1998) e 18 130/98 (Didrio da Repii-
blica, 2.* série, de 18 de Novembro de 1998, com a rectificacao
n.° 2570/98, no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 285, de 11
de Dezembro de 1998) — horario de funcionamento.

2 — Prova de conhecimentos especificos da area funcional dos regis-
tos centrais:

Cédigo do Registo Civil;

Codigo Civil;

Cddigo do Processo Civil;

Lei da Nacionalidade — Lei n.° 37/81, de 3 de Outubro, com
as alteragoes introduzidas pela Lei n.° 25/94, de 19 de Agosto;

Regulamento da Nacionalidade Portuguesa — Decreto-Lei
n.° 322/82, de 12 de Agosto, com as alteragdes introduzidas
pelos Decretos-Leis n.%® 253/94, de 20 de Outubro, e 37/97,
de 31 de Janeiro;

Tabela de emolumentos dos actos de nacionalidade e tabela de
emolumentos do registo civil — Portaria n.° 996/98, de 25 de
Novembro;

Regras relativas a transicdo para o euro — Decretos-Leis
n.°s 138/98, de 16 de Maio, e 343/98, de 6 de Novembro;

Telecopia — Decreto-Lei n.° 461/99, de 5 de Novembro, e Por-
taria n.° 709/2000, de 4 de Setembro;

Conferéncia de fotocépias — Decreto-Lei n.° 28/2000, de 13 de
Marco;

Fotocopias — instrugdo de actos notariais e registrais — Decre-
to-Lei n.° 30/2000, de 13 de Marco;

Anterior Lei da Nacionalidade Portuguesa — Lei n.° 2098, de
29 de Julho de 1959;

Anterior Regulamento da Nacionalidade Portuguesa — Decreto
n.° 43 090, de 27 de Julho de 1960;

Conservagao da nacionalidade portuguesa — Decreto-Lei
n.° 308-A/75, de 24 de Junho, revogado pela Lei n.° 113/88,
de 29 de Dezembro;

Actos de registo lavrados nas ex-colénias — Decreto-Lei
n.° 249/77, de 14 de Junho, com as alteracdes introduzidas
pelo Decreto-Lei n.° 36/97, de 31 de Janeiro;

Igualdade de direitos e deveres entre brasileiros e portugue-
ses — Decreto-Lei n.° 126/72, de 22 de Abril;

Modelos de livros e de impressos — Portaria n.° 973/95, de 11
de Agosto, com as alteracoes introduzidas pela Portaria
n.° 184/97, de 17 de Marco;

Certidoes de assentos lavrados em Macau — Portaria n.° 955/98,
de 7 de Novembro.

Despacho n.° 2448/2001 (2.2 série). — Por despacho de 19 de
Janeiro de 2001 do director geral:

Vania Catarina de Carvalho Mesquita Guimaraes, escrituraria do qua-
dro de pessoal da Conservatdria dos Registos Civil, Predial e Car-
torio Notarial de Terras de Bouro — convertida em definitiva, com
efeitos a partir de 14 de Marco de 2001, a sua nomeacao provisoria,
ao abrigo do que dispde o n.° 1 do artigo 6.° do Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de Dezembro.

23 de Janeiro de 2001.— A Subdirectora-Geral, Maria Celeste
Ramos.

Direcgao-Geral dos Servigos Judiciarios

Aviso n.° 2037/2001 (2.7 série). — 1 — Identificacao do con-
curso — nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 28.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que, por despacho de 15
de Janeiro de 2001 do subdirector-geral, em substitui¢ao, se encontra
aberto o concurso interno geral de ingresso (referéncia n.° 3/2001)
para o provimento de uma vaga na categoria de motorista de ligeiros
da carreira de pessoal auxiliar do quadro de pessoal do Supremo
Tribunal de Justica.

2 —Mengdo a que se refere o despacho conjunto n.° 373/2000,
de 1 de Margo, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 77,
de 31 de Marco de 2000: «<Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.°
da Constituigdo, a Administragao Publica, enquanto entidade empre-
gadora, promove activamente uma politica de igualdade entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.»

3 — Requisitos de admissdo ao concurso — poderdo candidatar-se
ao presente concurso os individuos que satisfagam até ao fim do prazo
estipulado para a entrega das candidaturas os requisitos gerais e os
requisitos especiais que a seguir se indicam:

3.1 — Requisitos gerais de admissao — sao requisitos gerais de
admissao os constantes do n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho;

3.2 — Requisitos especiais de admissao:

a) Ser funcionario de qualquer servigo ou organismo da Admi-
nistracao Publica ou agente nas condigdes previstas no n.° 1
ou no n.° 3 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11
de Julho;
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b) Possuir carta de conducdo de automéveis ligeiros e estar habi-
litado com, pelo menos, 0 9.° ano de escolaridade obrigatéria.

4 — Local, remuneracao e condicoes de trabalho:

4.1 — O local de trabalho é no Supremo Tribunal de Justiga, sito
na Praca do Comércio, 1100-148 Lisboa;

42 — A remuneragdo resulta da aplicacdo dos Decretos-Leis
n.°s 353-A/89, de 16 de Outubro, e¢ 404-A/98, de 18 de Dezembro;

4.3 — As condicoes de trabalho e as regalias sociais sao as gene-
ricamente vigentes para os funcionarios da administracao publica cen-
tral e as especificamente definidas para os funciondrios de justiga.

5 — Contetdo funcional — compete genericamente ao motorista
de ligeiros conduzir viaturas ligeiras para transporte de passageiros
e ou mercadorias, tendo em atengdo a seguranca dos utilizadores
e mercadorias, cuidar da manutencao das viaturas que lhe forem dis-
tribuidas, bem como receber e entregar expediente e encomendas
oficiais, e efectuar recados e tarefas elementares indispensaveis ao
funcionamento dos servigos.

6 — Prazo de validade — o concurso ¢é vélido para o provimento
da vaga anunciada e das que vierem a ocorrer no prazo de um ano
a contar da data da publicagao da lista de classificagao final.

7 — Composicao do juri—a composicao do juri é a seguinte:

Presidente — Licenciada Helena de Almeida Esteves, directora
de servicos da Direccao-Geral dos Servicos Judiciarios.
Vogais efectivos:

Casimiro Pereira Santos, secretdrio superior do Supremo
Tribunal de Justica, que substituird o presidente do juri
nas suas auséncias e impedimentos.

Licenciado Joao Carlos Lopes Martins, oficial de justica
em comissdo de servico na Direcgao-Geral dos Servicos
Judiciérios.

Vogais suplentes:

Licenciado Lourengo Anténio Lopes Torres, técnico supe-
rior de 2.2 classe da Direc¢ao-Geral dos Servigos Judi-
ciarios.

Licenciada Maria de Fatima Santos Nunes, técnica superior
principal da Direccdo-Geral dos Servigos Judicidrios.

8 — Métodos de seleccao:
8.1 — Os métodos de selecgao a utilizar sdo os seguintes:

a) Prova escrita de conhecimentos gerais;
b) Prova escrita de conhecimentos especificos;
¢) Entrevista profissional de selec¢ao.

8.2 — As provas de conhecimentos versarao os temas que constam
do programa de provas publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 162, de 14 de Julho de 1999, no ponto 11 do anexo.

8.3 — A listagem da legislacao necessaria a preparacao dos can-
didatos ¢ apresentada em anexo ao presente aviso, sendo permitida
a consulta da bibliografia e ou legislagao de que os candidatos enten-
dam munir-se durante a prova de conhecimentos especificos.

8.4 — Os candidatos admitidos serdo notificados para a prestacao
das provas de conhecimentos nos termos do disposto no n.° 2 do
artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

8.5 — Cada uma das provas de conhecimentos tem a duragao
maxima de uma hora, € classificada de 0 a 20 valores e tem caracter
eliminatério para os candidatos que obtenham classificacdo inferior
a 9,5 valores.

8.6 — A entrevista profissional de seleccdo ¢ classificada de 0 a
20 valores.

9 — Sistema de classifica¢do final:

9.1 — A classificacao final sera expressa numa escala de 0 a 20 valo-
res e resultara da média aritmética simples ou ponderada das clas-
sificacOes obtidas em cada um dos métodos de seleccao.

9.2 — Os critérios de apreciacao e ponderacao da avaliacao de cada
um dos métodos de seleccao, bem como o sistema de classificagao
final, constam de actas de reunides do jari do concurso, sendo as
mesmas facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

10 — Formalizacdo da candidatura:

10.1 — As candidaturas devem ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido ao director-geral da Administracdo da Justica, Ave-
nida de 5 de Outubro, 125, 1069-044 Lisboa, podendo ser entregue
pessoalmente ou remetido pelo correio, sob registo e com aviso de
recepgao.

10.2 — O prazo para apresentagao das candidaturas é de 15 dias
ateis contados da data da publicacdo do presente aviso no Didrio
da Republica, atendendo-se a data do registo no caso de remessa
por via postal.

10.3 — O requerimento devera ser redigido em papel de formato
A4 ou papel continuo devidamente datado e assinado e preenchido
de acordo com as seguintes instrugoes:

Instrugoes para preenchimento do requerimento

Deve escrever sempre, no inicio de cada uma das linhas, as palavras
que antecedem as diversas situacdes; exemplo:

Nome: Daniel M. ...

Nacionalidade: portuguesa.

Minuta do requerimento
Ex.™° Sr. Director-Geral da Administracao da Justica:

Nome: ...
Data de nascimento: . . .
Nacionalidade: . ..
Habilitagdes literarias: . . .
Morada e cddigo postal: . . .
Telefone: . ..
requer a V. Ex.* se digne admiti-lo(a) ao seguinte concurso:

Referéncia: . ..
Categoria: . ..
Organismo: . ..

Declara, sob compromisso de honra, que possui os requisitos gerais
de admissao ao concurso e provimento em fungdes puiblicas previstos
no artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

Pede deferimento.

(Data e assinatura.)

11 — Documentos:
11.1 — O requerimento de admissdo a concurso deve ser acom-
panhado dos seguintes documentos:

a) Curriculo detalhado, do qual conste a experiéncia profissional,
com indicacdo das fun¢des com mais interesse para o lugar
a que se candidata, referenciando o periodo de tempo em
que exercer essas fungoes, a indicacao dos cursos de formagao
profissional que possui, com a indicagao das respectivas datas
de realizacao e duracdo total (em nimero de horas), bem
como quaisquer outros elementos que o candidato entenda
apresentar por serem relevantes para a apreciagdo do seu
mérito;

b) Declaragao actual, passada pelo servico a que se encontra
vinculado o candidato, da qual constem, de forma porme-
norizada e inequivoca, a existéncia e natureza do vinculo a
funcao publica, a categoria que actualmente detém, bem como
o tempo de servico na categoria e na carreira, na fungao
publica e o escaldo e indice;

¢) Carta de conducao de veiculos ligeiros;

d) Documento comprovativo das habilitagdes literdrias exigidas
(9.° ano de escolaridade);

e) Certificados dos cursos de formagado profissional que possui.

11.2 — E suficiente a instrucdo da candidatura com fotocdpias sim-
ples dos documentos a que se refere o numero anterior, nos termos
do disposto no artigo 32.° do Decreto-Lei n.° 135/99, de 22 de Abril,
com a redacgdo que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 29/2000, de
13 de Marco.

11.3 — Os candidatos cujos processos individuais se encontrem
arquivados na Direccdo-Geral da Administragdo da Justica ficam dis-
pensados da apresentacao do documento referido na alinea b) do
n°11.1.

11.4 — Assiste ao juri a faculdade de exigir aos candidatos a apre-
sentacdo de documentos comprovativos das suas declaragdes, nos ter-
mos do n.° 4 do artigo 14.° do Decreto-Lei n.°© 204/98.

12 — Publicitacao das listas — a relacao dos candidatos admitidos
e a lista de classificagao final serao afixadas, para consulta, nos seguin-
tes locais:

a) Sector de Informacoes e Relacoes Publicas da Direccao-Geral
da Administracao da Justica, sita na Avenida de 5 de Outubro,
125, em Lisboa;

b) Supremo Tribunal de Justiga, sito na Praca do Comércio,
1100-148 Lisboa.

13 — Legislacdo aplicdvel — ao presente concurso sao aplicaveis,
nomeadamente, os Decretos-Leis n.°® 353-A/89, de 16 de Outubro,
184/89, de 2 de Junho, 427/89, de 7 de Dezembro, 248/85, de 17
de Julho, com as alteracoes introduzidas pelo Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com a redaccdo dada pela Lei
n.° 44/99, de 11 de Junho, e 204/98, de 11 de Julho, o Estatuto dos
Funcionérios da Justica, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 343/99, de
26 de Agosto, e o Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, com
a nova redaccdo dada pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro.

17 de Janeiro de 2001. — Pelo Director-Geral, o Subdirector-Geral,
em substituicao, Jorge Branddo Pires.
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ANEXO

Legislacao para estudo
Constitui¢do da Republica:
Orgios de soberania:

O Presidente da Republica — artigos 120.° a 146.°;
Assembleia da Republica — artigos 147.° a 181.9;
O Governo — artigos 182.° a 201.°;

Os tribunais — artigos 202.° a 214.°

Regime juridico da fung¢do publica:
Relacao juridica de emprego:

Decreto-Lei n.° 184/89, de 2 de Junho — principios gerais
em matéria de emprego publico, remuneracoes e gestao
de pessoal da Administracao Publica;

Decreto-Lein.® 427/89, de 7 de Dezembro, com as alteracoes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 2 de Junho;

Regime de férias, faltas e licencas — Decreto-Lei n.° 100/99, de
31 de Margo, com as alteragdes dadas pela Lei n.° 117/99,
de 11 de Agosto;

Regime de duracdo e hordrio de trabalho — Decreto-Lei
n.° 259/98, de 18 de Agosto;

Regime Disciplinar dos Funciondrios e Agentes — Decreto-Lei
n.° 24/84, de 16 de Janeiro.

«Carta ética — Dez principios éticos da Administracao Publica».

Estatuto dos Funcionarios de Justica, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 343/99, de 26 de Agosto.

Lei de Organizagao e Funcionamento dos Tribunais Judiciais — Lei
n.° 3/99, de 13 de Janeiro, nomeadamente dos artigos 38.° a 46.°

Aviso n.° 2038/2001 (2.2 série). — Prova final para candidatos
ao ingresso nas carreiras de oficial de justica. — 1 — Em cumprimento
do disposto no n.° 5 do artigo 31.° e do n.° 4 do artigo 33.° do
Regulamento das Accoes de Recrutamento, Seleccao e Formacao
para Ingresso e Acesso nas Carreiras do Grupo de Pessoal Oficial
de Justica, aprovado pela Portaria n.° 961/89, de 31 de Outubro, a
seguir se publica a lista dos candidatos que irdo realizar a prova final
para ingresso nas carreiras de oficial de justica.

2 — Os candidatos realizardo a prova referida no artigo 30.° do
Estatuto dos Funciondrios de Justica, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 343/99, de 26 de Agosto, no dia 17 de Fevereiro de 2001, no
local indicado a frente do respectivo nome.

3 — O local e respectivas horas de prestagdo de prova serao os
seguintes:

Lisboa — 10 horas, na Faculdade de Letras da Universidade de
Lisboa, Alameda da Universidade, Cidade Universitaria
(Campo Grande), salas 6 € 9 e caves D e E, Lisboa;

Porto — 10 horas, na Universidade Catdlica Portuguesa, Rua de
Diogo Botelho, 1327, Porto;

Coimbra — 10 horas, na Escola Profissional de Profitecla,

_ Ladeira das Alpenduradas, lote B, porta 1 e 2, Coimbra;

Evora — 10 horas, na Universidade de Evora, Colégio do Espirito
Santo, Largo dos Colegiais, 2, sala 122, Evora;

Funchal — 10 horas, no Tribunal de Comarca do Funchal;

Ponta Delgada — 9 horas, no Tribunal de Comarca de Ponta
Delgada.

4 —S6 serdo admitidos a realizar a prova os candidatos que se
apresentarem até quinze minutos ap6s a hora acima fixada.

5 — Os candidatos deverao apresentar-se munidos de bilhete de
identidade ou outro documento de identificacio com fotografia.

6 — Durante a realizagao da prova, podem os candidatos consultar
a legislagdo e os apontamentos pessoais, chamando-se, no entanto,
a atengdo para os n.°° 2 e 3 do artigo 34.° do citado Regulamento,
que dispoe:

«2 — A duracao da prova nao pode exceder trés horas, nao podendo
os candidatos comunicar entre si.
3 — Sao excluidos os candidatos que no decurso da prova:

a) Infringirem o presente Regulamento;

b) Resolverem ou tentarem resolver a prova com irregularidades;
¢) Desistirem da prova;

d) Apresentarem a prova em papel diferente do fornecido.»

7— A prova nao pode conter qualquer elemento que permita a
identificagao do candidato.

8 — O programa da prova é o constante do aviso publicado no
Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 223, de 26 de Setembro de 2000,

e a graduacdo dos candidatos resultara da classificagao obtida na
prova final e em caso de igualdade, pela maior idade.
9 — O juri tera a seguinte composigao:

Presidente — licenciado Mario Fernando Gongalves Lisboa, pro-
curador adjunto, subinspector-geral da Inspeccdo-Geral do
Ministério do Trabalho e da Solidariedade.

Vogais efectivos:

Licenciada Helena Almeida Esteves, directora de servigos
de Recursos Humanos na Direccao-Geral dos Servicos
Judiciarios, que substituird o presidente nas suas auséncias
e impedimentos.

Diamantino de Sousa Pereira, coordenador do Gabinete
de Formacao Permanente de Oficiais de Justica.

Carlos Alberto da Costa Caixeiro, formador no Centro de
Formacao Permanente de Oficiais de Justica.

Ilda Maria Paiva Inacio Augusto, formadora no Centro de
Formacao Permanente de Oficiais de Justica.

Vogais suplentes:

Rui Manuel Abranches Timéteo, formador no Centro de
Formacao Permanente de Oficiais de Justica.

Licenciado Carlos Manuel Antunes Jorge, técnico superior
de 1.2 classe da Direcgao-Geral dos Servigos Judiciarios.

Francisco Pires da Silva Pereira, formador no Centro de
Formagao Permanente de Oficiais de Justiga.

Jodo Virgolino de Sousa Pereira, formador no Centro de
Formacao Permanente de Oficiais de Justica.

Candidatos admitidos a prova final:

Nome Local de prova

Adriana Isabel Benedito Simdes ......... Evora.
Afonso Manuel Pires Neto .............. Lisboa.
Alberta Maria Pinto Rodrigues Alago . . . .. Lisboa.
Albertino Videira Lopes ................ Coimbra.
Alda Cristina Nogueira Fernandes Neves . .. | Coimbra.
Aldina Margarida Pais Pereira de Oliveira | Coimbra.
Alexandra Angelina Viana Dias .......... Lisboa.
Alexandra Isabel Pinheiro Rodrigues Lopes | Porto.
Alexandra Margarida Barro Lopes Besteiro | Lisboa.
Alexandre José Botelho Pinto ........... Porto.
Alexandrina Maria Mendonca Valente . ... | Coimbra.
Alfredo Anténio Taru Samoqueiro ... .... Lisboa.
Alfredo Manuel Duarte Nascimento . ... .. Porto.
Alice Amélia Duarte Preto Paulo ........ Lisboa.
Alice Maria Prazeres Matos ............. Lisboa.
Alvaro Azevedo Correia Jinior .......... Evora.
Alvaro Manuel Ferreira Mateus ......... Coimbra.
Amélia Cristina Elias Ferreira ........... Lisboa.
Amélia Joao Morais Domingues ......... Porto.
Ana Carla Batista Goncalves ............ Porto.
Ana Cristina Branco Neves Soares Gomes | Lisboa.
Ana Cristina Loureiro Grilo ............. Coimbra.
Ana Cristina Monteiro Duarte Paulino . ... | Lisboa.
Ana Cristina Neves Luis ................ Coimbra.
Ana Cristina Velosa Drumond Lopes ... .. Lisboa.
Ana da Assungao Lopes Seixas .......... Funchal.
Ana Filomena Costa Janota— Q. T....... Lisboa.
Ana Francisca Pontes Bento Assumpgéao ... | Porto.
Ana Isabel da Cruz Henriques ........... Lisboa.
Ana Isabel Simoes de Brito Diogo ........ Lisboa.
Ana Isabel Simées Vaz ................. Lisboa.
Ana Margarida de Sousa Silva Carvalho . .. | Ponta Delgada.
Ana Margarida Marques Lopes .......... Coimbra.
Ana Maria de Azevedo de Sousa José | Funchal.

Ferreira.
Ana Maria Guerreiro Silvestre Palhinha . .. | Funchal.
Ana Maria Lisboa Valente Dias .......... Lisboa.
Ana Maria Lopes Anténio de Azevedo . ... | Lisboa.
Ana Maria Morais Gongalves . ........... Coimbra.
Ana Maria Rodrigues Oliveira ........... Coimbra.
Ana Maria Sequeira da Cunha Gongalves | Porto.
Ana Maria Victor Alves Dinis ........... Lisboa.
Ana Marina Nunes Pinto ............... Porto.
Ana Paula Andrez Santos Rua ........... Lisboa.
Ana Paula Ferreira dos Reis Almeida . . . .. Lisboa.
Ana Paula Henriques Santos Carreira . . . .. Lisboa.
Ana Paula Matias Bernardes Simoes . . . ... Lisboa.
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Nome Local de prova Nome Local de prova
Ana Paula Moura NetoNora ............ Coimbra. Cremilde Isabel Brugé Pinheiro Miranda de | Ponta Delgada.
Ana Rodrigues Rainho ................. Lisboa. Magalhaes.
Ana Sofia Dias Afonso ................. Coimbra. Cristina Maria Duarte Carvalho ......... Porto.
Ana Sofia Ferreira Albuquerque ......... Lisboa. Cristina Maria Lopes Escaleira .......... Porto.
Anabela Adelaide Andrade Gongalves | Porto. Cristina Maria Vilao Oliveira ............ Coimbra.

Gomes. Daniel Joao Silva Salgado Martins ....... Lisboa.
Anabela Andrade Nascimento ........... Coimbra. Daniela Cristina da Silva Matos .......... Coimbra.
Anabela Antunes Aleixo Nunes .......... Lisboa. David Anténio RochadaSilva ........... Porto.
Anabela de Fatima Esteves Bras ......... Lisboa. Diamantino André Casalta Martins de Cas- | Coimbra.
Anabela Jesus Miranda ................. Lisboa. tro.

Anabela Pedro Verissimo ............... Lisboa. Dina Angelina Oliveira de Freitas ........ Lisboa.
Andreia Cristina Tabosa Sousa .......... Evora. Dina Isabel Morais Ribeiro de Azevedo ... | Coimbra.
Angela Maria dos Santos Franco ......... Porto. Dina Maria Luz da Gléria José .......... Lisboa.
Antdnia Maria Soares da Silva ........... Porto. Dina Maria Martins dos Santos .......... Coimbra.
Anténio Alberto Madeira Gouveia ... .... Porto. Dina Maria Rodrigues Dionisio .......... Coimbra.
Anténio Ascensdo Freitas Ferreira ....... Funchal. Dina Paula Bilro Coelho ................ Lisboa.
Antonio Carlos Neves dos Santos ........ Coimbra. Dolores Bernardo Costa Amaral ......... Porto.
Anténio da Ressurreigao Galhardo Esteves | Coimbra. Dora Maria Capela Taveira da | Lisboa.
Antonio de Jesus Pires ................. Porto. Silva— Q. T.

Antoénio Fernando Bastos Andrade ... .... Porto. Dorinda Coelho Gongalves Carvalho Pires | Lisboa.
Anténio Jodao Duarte Prudéncio Gil ...... Lisboa. Duarte Nuno Correia de Mascarenhas | Lisboa.
Anténio Jorge dos Santos Silva .......... Porto. Macieira.

Antoénio José Baida Rogado ............. Evora. Dulce Duarte Mendes .................. Coimbra.
Antoénio José Domingos Loureiro ........ Lisboa. Dulce Maria Martins Pereira ............ Evora.
Anténio José Lopes de Figueiredo Abreu | Coimbra. Edmundo José Ferro Entradas . .......... Evora.
Antonio José Pereira Pimentel . .......... Porto. ElisadaSilva ......................... Coimbra.
Anténio Manuel Abreu dos Santos ....... Coimbra. Elisa de Abreu Faria Machado Rodri- | Porto.
Anténio Manuel Vaz das Neves Miranda | Porto. gues — Q. T.

Lopes. Elisa de Amorim Soares ................ Porto.
Anténio Miguel Gongalves Aradjo Sol . ... | Lisboa. Elisabete Maria Ramos Simodes .......... Coimbra.
Antonio Pedro Soares Dias Ferreira ...... Porto. Elisabete Morgado Tavares Marcelino Sal- | Lisboa.
Antoénio Rui Ferros Martins da Costa . . . .. Porto. vaterra.

Armando Jorge Cascarejo Correia da Silva | Porto. Elsa Maria Fonseca Carrapatoso Fernandes | Lisboa.
Assuncdo Maria Marreiros Guerreiro . . . . . Lisboa. Elsa Maria Leal da Costa Pereira ........ Lisboa.
Audrey Anette Sanches Mascarenhas ... .. Lisboa. Elsa Maria Salvado Nunes Godinho . ..... Lisboa.
Augusto AragjoSousa . ................. Porto. Elsa Roséario Teixeira Fernandes ......... Lisboa.
Barbara Isabel Aniceto Teixeira ......... Porto. Emilia Maria de Jesus Alves Félix ........ Evora.
Carla Alexandra Correia Fonseca ........ Porto. Ernesto Rodrigues Bento ............... Ponta Delgada.
Carla Alexandra Valverde Sesinando ..... Lisboa. Esmeralda da Conceigdo Morais Aratjo | Lisboa.
Carla Cristina Dias Santos .............. Lisboa. Lopes — Q. T.
Carla Cristina Mendes Santos ........... Porto. Esperanca da Conceicao Boavista Pinheiro | Porto.
Carla Cristina Vieira Faria de Castro ..... Coimbra. Coelho.
Carla Elisabete da Silva Coutinho ........ Porto. Eunice Maria Figueiredo Lopes .......... Coimbra.
Carla Inés Oliveira Rodrigues ........... Porto. Fatima Cristina da Silva Godinho Franco . .. | Coimbra.
Carla Isabel Crespo Serrdao .............. Evora. Fernanda da Conceicdo Barradas ........ Evora.
Carla Margarida Oliveira Martins ........ Lisboa. Fernando Jorge da Cruz Barreira ........ Porto.
Carla Maria Camacho Fernandes ........ Lisboa. Fernando Jorge Mendes da Silva ......... Coimbra.
Carla Maria Cipriano de Jesus Rebelo .. .. | Lisboa. Fernando José Pereira Heleno ........... Lisboa.
Carla Maria Fernandes Crespo Cou- | Coimbra. Fernando Manuel Correia Ferreira . . . . ... Porto.
ceiro— Q. T. Fernando Manuel da Silva Rodrigues . . . .. Porto.
Carla Sandra Bandarra Ferreira dos Santos | Coimbra. Fernando Pinto Vieirada Costa.......... Porto.
Carla Sofia Marcal Rosa ................ Lisboa. Filipe Nuno de Ferreirinha Antunes e | Lisboa.
Carla Sofia Sousa da Costa Melo ......... Lisboa. Marta.
Carlos Alberto Azevedo da Silva ......... Porto. Florbela Lopes de Figueiredo ........... Coimbra.
Carlos Alberto Duarte Correia .......... Porto. Francisco José Trigueiro Tavares Ledo . ... | Ponta Delgada.
Carlos Alberto Mateus Vaz ............. Evora. Francisco Manuel Pereira Medeiros . .. ... Lisboa.
Carlos Alberto Oliveira de Carvalho ...... Lisboa. Gabriela do Carmo Guerreiro da Silva | Lisboa.
Carlos Alberto Santos Completo ......... Lisboa. Epifanio.
Carlos Alberto Sousa Ferraz ............ Porto. Gil dos Santos Mendes ................. Coimbra.
Carlos Daniel Amaral de Antas .......... Porto. Gisela Bernardo de Oliveira ............. Lisboa.
Carlos Joao Moreira Ribeiro Goulao ..... Coimbra. Gloria Amélia Maia Pereira ............. Coimbra.
Carlos Jorge Sousa Matias .............. Coimbra. Gloéria Maria Duarte Henriques . ......... Coimbra.
Carlos Manuel Caetano Raimundo Varela | Evora. Graga Maria Ferreira da Silva Figueiredo | Coimbra.
Carlos Manuel Camacho Narciso ........ Evora. Hélder Augusto Rodrigues Gomes . ... ... Lisboa.
Carlos Manuel Matos Fazendeiro ........ Coimbra. Hélder Duarte Gregério de Melo Fernan- | Coimbra.
Carmelita da Conceicao Fonseca Osério ... | Lisboa. des.

Cérmen Maria Nascimento da Silva e | Porto. Helena Cristina Filipe Carvalho Nunes . ... | Coimbra.
Cunha. 3 Helena de Jesus Alves Martins Cruz ... .... Lisboa.
Carmen Sofia Ruivo Pereira ............. Evora. Helena Isabel Moreira Roque ........... Coimbra.

Catarina Daniela de Sousa Freitas ... .. ... Porto. Helena Isabel Nené de Campos Valente . . . | Evora.
Catia Susana da Silva Moutinho ......... Porto. Helena Maria dos Santos Tomds Silva . ... | Lisboa.
Célia Liliana Ribeiro Bernardino . ........ Coimbra. Helena Maria Duarte Martins ........... Coimbra.
Celsa Fernanda Nunes Ferreira .......... Coimbra. Helena Raquel Gongalves Faria ......... Lisboa.
Cesaltina Maria Pinheiro Magalhdes Cor- | Lisboa. Helga Margarida Ovelheiro da Silva Fer- | Porto.

reia. reira Cosme.

Clara Maria Salvado Ramos Silva ........ Lisboa. Higino Leonel da Encarnacao Marques ... | Porto.
Claudia Cristina Oliveira Lopes Gomes ... | Porto. Hugo de Serpa Peixoto ................. Lisboa.
Claudio Jorge Maltez Fernandes Coimbra | Coimbra. Hugo Filipe Gomes Marantes ........... Porto.
Claudio José Bastos Horta .............. Lisboa. Ilda Maria Chaves Teixeira Maia — Q. T. | Porto.
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Nome Local de prova Nome Local de prova
Iolanda Sofia Varela de Azevedo Neves . .. | Lisboa. Luis Filipe Rodrigues Dias .............. Lisboa.
Isabel Clara Simoes Morais ............. Coimbra. Luis Joao Gomes Coelho ............... Coimbra.
Isabel da Encarnagdo Costa— Q. T....... Coimbra. Luis Miguel Cardoso de Abreu Vasconcelos | Ponta Delgada.
Isabel Josefina de Aratjo Carvalho ....... Porto. Luis Miguel da Cunha Reis Calhaz ....... Coimbra.
Isabel Maria Alves Gomes Durdo Rama- | Lisboa. Luis Miguel Fernandes Basto ............ Porto.
lhete — Q. T. Luis Miguel Godinho Narciso ........... Lisboa.
Isabel Maria Azurara Reis Carvalho . ..... Porto. Luis Miguel Maia Cardoso .............. Coimbra.
Isabel Maria de Sousa Rebelo da Conceicdo | Lisboa. Luisa Maria Custédio Carrasqueira | Lisboa.
Isabel Maria Gomes Almeida ............ Porto. Mitreiro.
Isabel Maria Inteiro Guindeira .......... Lisboa. Luisa Maria de Matos Antunes Gomes | Lisboa.
Isabel Maria Marcos Luis ............... Lisboa. Sacramento Monteiro — Q. T.
Isabel Maria Ribeiro Ferraz ............. Porto. Madalena Marques Neves Marcelino ... .. Lisboa.
Isabel Maria Ribeiro Gongalves Rosa . . . . . Lisboa. Manuel Anténio Siméo Pedro ........... Coimbra.
Isabel Maria Sabino Marcelo Cardoso Gui- | Lisboa. Manuel Castro Soares .................. Porto.
maraes. Manuel Fernando dos Reis Malheiro ..... Porto.
Isabel Maria Salvado Monteiro Pereira ... | Coimbra. Manuel Francisco Amador Martins . . ... .. Lisboa.
Isabel Marina Gomes dos Santos | Lisboa. Manuel José Trocado Monteiro .......... Porto.
Loio — Q. T. Marcal de Amorim de Sousa— Q. T. .. ... Porto.
Isabel Saldanha Valente da Silva ......... Porto. Marcia Maria Castanheira Pimenta Garcias | Lisboa.
Isaura Antonia d’Horta Pereira Sanita . ... | Evora. Marco Jodo Gongalves Nunes ........... Coimbra.
Iva Mariza Neves Almeida de Azevedo . . .. | Lisboa. Marco Paulo da Silva Mendes Guerreiro ... | Evora.
Jaime Diamantino Camdes Pais Flérido . .. | Lisboa. Margarida Maria Caria Pires de Almeida . .. | Lisboa.
Jodo Anténio Marques de Oliveira Amante | Evora. Maria Alexandra Figueira de Almeida | Lisboa.
Jodo Anténio Pinheiro Grilo ............ Lisboa. Duarte da Graga.
Joao Baptista Alves Magalhaes .......... Porto. Maria Amélia Garcia dos Santos ......... Porto.
Joao Carlos Camoes Roma Balsante ... ... Evora. Maria Carla Sousa Abreu ............... Porto.
Joao Fernando Nunes Soares ............ Lisboa. Maria Catarina Baginha Rovisco de | Lisboa.
Joao Filipe Gongalves Henriques ........ Funchal. Almeida Canatério.
Joao Gabriel Feijé Martinsda Silva . ... ... Lisboa. Maria Celsete Morais Pinto ............. Ponta Delgada.
Joao Luis Vieira dos Santos Lima ........ Porto. Maria Cristina Félix Gongalves da Silva ... | Porto.
Joao Luis Vitorino Lopes ............... Lisboa. Maria Cristina Ferreira de Castro ........ Porto.
Joao Manuel Costa de Oliveira .......... Evora. Maria da Conceicdo da Silva Dinis Lopes | Lisboa.
Joao Manuel Lopes de Figueiredo . ....... Coimbra. Garcia.
Joao Manuel Nunes Ruela Ramos . ....... Porto. Maria da Conceicao Henriques Paulo . . . .. Lisboa.
Joao Paulo Alvesda Cunha ............. Porto. Maria da Graga Azevedo Duarte ......... Porto.
Joao Paulo da Rocha Teixeira ........... Coimbra. Maria da Natividade Pereira Leppert ... .. Coimbra.
Jodo Paulo Vieira Correia .............. Ponta Delgada. Maria da Piedade de Almeida Antunes | Lisboa.
Joaquim Anténio Pereira Marques ....... Evora. Mendes.
Joaquim José da Silva Graga ............ Evora. Maria da Purificagao Vieira da Silva . . . ... Porto.
Joaquim Manuel Aparicio da Silva ....... Lisboa. Maria de Céu da Silva Anjo ............. Coimbra.
Joaquim Manuel Correia Costa Rolao . ... | Ponta Delgada. Maria de Fatima Dias Custodio .......... Lisboa.
Joaquina de Jesus Miranda Barreiros .. ... Evora. Maria de Fatima Ferreira Gomes Pinto ... | Porto.
Jorge Domingos Machado Tinoco Vieira de | Porto. Maria de Fatima Martins Passos Grandao | Porto.
Castro. Maria de Fatima Pires Figueiredo do Ama- | Coimbra.
Jorge Manuel dos Santos Madeira de Fon- | Lisboa. ral.
tes e Sousa. Maria de Fatima Sanches Ferreira ... ..... Porto.
Jorge Manuel Martins Santos . ........... Porto. Maria de Lurdes Batista Ferreira de | Coimbra.
José Anténio Brandao Gongalves ........ Lisboa. Almeida.
José Anténio Reis Pardal ............... Coimbra. Maria de Lurdes Carvalho Franca ........ Funchal.
José Carlos da Cruz Abrantes ........... Coimbra. Maria de Lurdes Costa Lamardo ......... Lisboa.
José Carlos de Sousa Pinto Baptista ... ... Porto. Maria de Lurdes Cunha Carvalho Rocha | Evora.
José Filipe Martins Guerra— Q. T. ...... Lisboa. Meirinho.
José Joaquim Silva Ferreira ............. Coimbra. Maria de Lurdes Ferreira Pinto .......... Coimbra.
José Jorge Cerqueira Ramada Pinto ...... Lisboa. Maria de Lurdes Januario Coroa Dias | Evora.
José Lourenco Vieira da Silva— Q. T. ... . | Lisboa. Catarino.
José Luis Monteiro Ferreira ............. Coimbra. Maria de Lurdes Oliveira Guimaraes ..... Lisboa.
José Luis Pinto de Oliveira .............. Lisboa. Maria do Carmo Azevedo dos Santos . .. .. Porto.
José Manuel Lopes Marques ............ Coimbra. Maria do Carmo Filipe Iria Santos ....... Lisboa.
José Paulo Fernandes Dias .............. Porto. Maria do Carmo Oliveira Rodrigues . .. ... Lisboa.
José Raul Oliveira Carvalho ............. Porto. Maria do Rosario El6i Janeiro Esteves . ... | Lisboa.
Juliana de Lurdes Andrade Ferreira ...... Porto. Maria Dulce Henriques Baltazar ......... Lisboa.
Julieta Martins Maia ................... Porto. Maria Elvira Limdo de Andrade ......... Lisboa.
Julio Miguel Fonseca Pacheco ........... Lisboa. Maria Esmeralda Coelho Dinis .......... Coimbra.
Justino Anténio Pereira Pegas Dias . . ... .. Evora. Maria Esmeralda de Oliveira Dias Claro .. | Evora.
Leonel Freire Carrasqueira ............. Coimbra. Maria Fernanda Antunes dos Santos . . . . .. Coimbra.
Leonel José da Costa Figueiras .......... Ponta Delgada. Maria Fernanda Guerreiro Fernandes Ruas | Evora.
Leonor do Carmo Ganhao Sardinha .. .... Coimbra. Maria Francisca Diasdo Vale ........... Porto.
Licinio Manuel dos Santos Rodrigues . . . .. Coimbra. Maria Gabriela Vieira Guedes ........... Porto.
Lilia Maria da Costa Frias Pinto ......... Coimbra. Maria Goreti Meireles Guedes Coimbra ... | Porto.
Lilia Moreira Mendes Marouvo .......... Coimbra. Maria Graciete Costa Borges ............ Porto.
Lina Maria Filipe Salgueiro ............. Lisboa. Maria Gracinda Martins Lourengo ....... Coimbra.
Liseta Aurora Poinhos Vicente Correia ... | Porto. Maria Helena Gongalves Dias ........... Coimbra.
Luciano Miguel dos Santos Carapinha . ... | Porto. Maria Helena Oliveira Fazenda Sao Pedro | Coimbra.
Lucilia Gabriela Martins de Vasconcelos | Porto. Maria Isabel Anjos Leigo ............... Coimbra.
Novais. Maria Isabel Ferreira Alves ............. Coimbra.
Lucilia Maria Martins Simoées — Q. T. .. .. | Porto. Maria Isabel Gregoério Viana ............ Coimbra.
Lucinda Elisabete Fortuna Carvalho Bap- | Lisboa. Maria Isabel Pinto Cabral da Costa | Lisboa.
tista. Ramos — Q. T.
Luis Filipe da Fonseca Ramalhete — Q. T. | Lisboa. Maria Isabel Vieira Coelho ............. Funchal.
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Maria Jodo Barradas de Noronha Pena- | Lisboa. Paula Maria Correia Morgado Mendes | Lisboa.
guido. 3 Velez.
Maria Joao Carrilho Belo Subtil ......... Evora. Paula Maria da Costa Esteves Soa- | Lisboa.
Maria Joao MartinsdaCruz ............. Evora. res— Q. T.
Maria Joao Quinto Freitas Sereno dos | Coimbra. Paula Maria Martins Ramos . ............ Lisboa.
Santos. Paula Norberta Moreira Magalhdes Fer- | Porto.
Maria Jodo Soares Magalhaes Soeiro ..... Porto. reira de Almeida.
Maria José Aratjo Carvalho ............. Porto. Paulo Alexandre dos Santos Ribeiro Soares | Lisboa.
Maria José Bizarro Gomes Niza ......... Evora. Paulo Alexandre Santos Chaves .......... Coimbra.
Maria José Botas Marques Vidal ......... Lisboa. Paulo Jorge Abrantes Rodrigues da Silva . .. | Porto.
Maria José Coelho Correia .............. Porto. Paulo Jorge Henriques Anacleto ......... Evora.
Maria José Simoes Pinto de Carvalho e | Porto. Paulo Jorge Mascarenhas Martins ........ Evora.
Castro. Paulo Jorge Silva Batista ................ Coimbra.
Maria Laura Caridade Magalhées . ....... Porto. Paulo José Lopes Rodrigues ............. Porto.
Maria Laura Salvador Machado .......... Lisboa. Paulo Miguel de Amorim Trigo .......... Lisboa.
Maria Leonor Paiva Domingues ......... Coimbra. Paulo Sérgio Azevedo Gongalves ......... Porto.
Maria Lucrécia Cevadinha Guerreiro ... .. Lisboa. Paulo Sér'gi(? Ramos da Silva Oliveira ... .. Porto.
Maria Luisa Correia Marcos Preto .. ..... Lisboa. Paulo Teixeira Mendes ................. Coimbra.
Maria Luisa da Silva Gongalinho Silva . ... Evora. Pedro Jorge Lopes Fadigas Estévao ... ... Coimbra.
Maria Luisa Nunes Sengo ............... Evora. Pedro Manuel Calgada Rocha Oliveira . ... | Lisboa.
Maria Madalena Dias Carragoso ......... Coimbra. Pedro Miguel Ferreira Gongalves ........ Lisboa.
Maria Madalena Quartel Almeida Correia | Lisboa. gedr% Nuno ﬁnn}nes dadporés'fca N lgminbra.
Lopes. rovidéncia de Jesus da Silva Machado | Porto.
Maria Manuela Gomes dos Santos ....... Porto. Rlbeer., . .
Maria Manuela Mendes Carvalho da Silva | Lisboa. Raq}lel Glor_la Monte;lro Fernandes Rocha | Porto.
Maria Manuela Vaz Pires Salgado . . ... ... Porto. Regina Maria Samorinha ............... Porto.
Maria Paula Camacho Porta Nova.. . . ... .. Evora. R;gma Maria Teixeirada Silva .......... Cplmbra.
Maria Sara Alves Carvalhosa Martins . . . .. Porto. Ricardo Jorge Alves Lopes .............. Lisboa.
Maria Susete Lopes Oleiro Nunes . ....... Lisboa. RlCﬁFd_O Miguel Duarte Martins da Con- | Lisboa.
Maria Teresa Azevedo Afonso ........... Coimbra. cercao. - . . .
Maria Teresa Pereira Oliveira Damiao . ... | Lisboa. R}ta da Concelgaq Pau!mo daSilva ....... Coimbra.
Maria Vitéria da Silva Marques .......... Ponta Delgada. Elta ,d? Jgsu;lAraEJ.g ]Tm% amio Eprgo.
Mario de Jesus da Cruz Faria ............ Porto. Roggqo Pa 1' Vé 1.' Elr(,)r PUANIO ... ... .. L¥sboa.
Mario Fernando Pereira Carvalho ... ...... Porto. Roger 10L aulo 3 mC a e}r{re&r O hvinnns Pls oa.
Mario Manuel Rodrigues da Trindade . ... | Porto. Romeu N}llmanloc a %StaAl odrigues .. ... ... Lprgo.
Marta Maria de Carvalho Monteiro ...... Porto. omeu Vugue! L-oroado AVES . . . . ... ... 15boa.
Marta Rosa Correia Teixeira ............ Porto. Rosa Margarida Ferros Martins da Costa ... | Porto.
. . . . 2 Alexandre BarataDias .............. Coimbra.
Marta Sofia Alves da Silva Costa Pissarreira | Evora. Rui P -
Moénica Batista Monteiro Moreira . . ... ... Porto. Rui Manuel Barao Colago . Lt Evora.
P . T . Rui Manuel da Costa Umbelino ......... Lisboa.
Moénica Marisa Duque Coelho Guilheiros | Coimbra. .
q
Monica Susana Maraues Coelho Lisboa Ru¥ Manuel Fernqndes. Lopes ........... Porto.
Natalia da Ascenséquias An tune's """" Coimbiﬂa Ru! Manuel Ferreira Pinto .............. Porto.
Natalia de Oliveira Gomes. . . . . ... ... Porto : Ru% Manuel Loure.ngo Ros.a ............. Porto.
Natélia Rosa Damido Vieira . Port : Rui Manuel Madeira Martins . ........... Evora.
atalla Rosa Lamido viema ............  O110. Rui Manuel Prata dos Santos da Silva Neves | Coimbra.
Nélson David Madaleno Soares .......... Evora. Sequeira
Noémia Maria Filipe de Oliveira Onofre ... | Lisboa. Rui Nuno Crist(’)véo JOH0 - oo Lisboa.
Nuno A};xandre J;sus Santos """""" L!Sboa' Rui Pedro dos Santos Ferreira ........... Porto.
Nuno F !l%pe Almeida Vicente ............ Lisboa. Rui Pedro Miranda Batista .............. Lisboa.
Nuno FIhPe Duz_lr te Coelho ............. Pprto. Rui Pedro Moreira dos Santos Cruz ...... Lisboa.
Nuno José Martins Alves ............... L¥sboa. Sandra Aida Gongalves Ferreira . ........ Porto.
Nuno Manuel Mendonga Gongalves ...... Lisboa. Sandra Cristina Brito Martins ........... Lisboa.
Nuno Manuel Nunes Godinho ........... Coimbra. Sandra Cristina dos Santos Mendes . . . . . .. Ponta Delgada.
Nuno Miguel Dias Morelr? eeeeeeeeo.... | Lisboa. Sandra Cristina Lopes Barreira .......... Porto.
Nuno Miguel Esteves Patricio da Conceigao | Lisboa. Sandra Cristina Miguel Salgueiro Ambrésio | Lisboa.
Nuno M!guel Graga Pereira ............. Pprto. Sandra Daniela da Cunha Martins . . ...... Lisboa.
Nuno Miguel Tavares Mateus ........... Lisboa. Sandra dos Santos Pévoa ............... Porto.
Nuno Pedro de Mascarenhas Jaques Cotta | Lisboa. Sandra Isabel Veiga Falcato ............. Lisboa.
Nuno Sérgio Moreira Ribeiro e Silva ... .. Ponta Delgada. Sandra Maria Alves da Silva .. ........... Lisboa.
Odete Claudia Santos de Moura Brito .... | Coimbra. Sandra Maria Esteves Meireles . ......... Porto.
Olga Cristina Alves Passos Moutinho ..... Lisboa. Sandra Maria Ferreira de Moura . ... ..... Porto.
8}%3 i\)/[ari.a Ngﬁos Lourengo ............ ]I;iStioa- Sandra Maria Spinola da Costa Moura . ... | Lisboa.
ga rereira Lhaves ............oeennn orto. Sara Branco de Oliveira e Sousa ......... Lisboa.
Olinda da Assungao Coelho Gomes ...... Lisboa. Sara Maria Frade Varanda de Jesus ... ... Lisboa.
Olinda Maria Costa Rodrigues Caria ..... Lisboa. Sérg]o Flllpe da Graga Nunes Ferreira .... | Lisboa.
Otelo Tavares Relveiro ................. Lisboa. Sérglo Jorge Fernandes Lopes ___________ Porto.
Patricia da Silva Cardoso Costa Pereira ... Lisboa. Servando Baldonado Quintela Baptista . Evora,
Patricia Paula Alvelos Teodoro .......... Evora. Silvério Claro Rodrigues ................ Lisboa.
Paula Alexandra Ribeiroda Silva ........ Lisboa. Silvia Maria Rego Mendes Bouto ........ Lisboa.
Paula Arminda Martins Coimbra ......... Funchal. Sofia Isabel Lopes Andrade de Abreu. . ... Porto.
Pa}ix 151 CriétiTna Agostinho Pereira | Lisboa. Sénia Carla Marques Moreira Ribeiro | Porto.
edro— Q. T. Almeida.
Paula Cristina Dias Ferreira Vicente . .. ... Coimbra. Sénia Maria AlvesRosa ................ Porto.
Paula Cristina Félix Roque .............. Evora. Sonia Maria Menezes Serra ............. Lisboa.
Paula Cristina Ferreira Pinto Lopes Costa | Lisboa. Susana Alexandra Andrade dos Santos .. .. | Lisboa.
Paula Cristina Malheiros Coelho ......... Porto. Susana Isabel Ferreira Luis ............. Lisboa.
Paula Cristina Moreira de Azevedo Rama- | Lisboa. Susana Maria dos Santos Pais ........... Coimbra.
lho Correia. Susana Maria Magalhaes Rodrigues | Lisboa.
Paula Cristina Ribeiro Rodrigues ........ Coimbra. Bizarro.
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Susana Marques Monteiro .............. Porto.
Susana Rodrigues Oliveira Ramos Machado | Lisboa.
dos Santos.
Teresa Carvalho Costa André ........... Lisboa.
Teresa Cristina de Oliveira Freitas ....... Porto.
Teresa Machado Marques Serra ......... Evora.
Teresa Margarida Lopes d’Av6 .......... Lisboa.
Teresa Maria Almeida da Silva Fernandes | Lisboa.
Teresa Marina Carvalho Pina— Q. T. .... | Lisboa.
Teresa Rodrigues Peso Pinto ............ Lisboa.
Tiago José Moreira Rodrigues ........... Porto.
Tiago Loureiro Santos . ................. Lisboa.
Veneranda Maria Correia Alpa-| Lisboa.
lhdo — Q. T.

Victor Manuel Leite ................... Coimbra.
Victor Manuel Linhares Machado . ....... Porto.
Vitor Manuel de Sousa Rafael ........... Lisboa.
Vitor Manuel Fernandes Carrola......... Evora.
Vitor Manuel Monteiro Geraldo ......... Lisboa.
Vitor Manuel Santos Oliveira............ Lisboa.
Vitor Manuel Soares Pereira ............ Coimbra.
Vitor Paulo Nunes Campos ............. Porto.
Yolanda Maria Fernandes da Cunha....... Lisboa.

23 de Janeiro de 2001.— O Director-Geral, Soreto de Barros.

Aviso n.° 2039/2001 (2.2 série). — 1 — Para os devidos efeitos
e na sequéncia do aviso publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 3, de 4 de Janeiro de 2001, publica-se no anexo I, a lista dos
candidatos admitidos a fase de formacao em teoria e pratica de secre-
tarias dos tribunais, nos termos do disposto no artigo 26.° do Estatuto
dos Funcionarios de Justica, aprovado pelo Decreto-Lei n.® 343/99,

de 26 de Agosto, na redaccdo dada pelo Decreto-Lei n.° 175/2000,
de 9 de Agosto.

2 — Do anexo 11 constam os candidatos cujos requerimentos nao
foram admitidos a fase de formacao, com a indicagao do respectivo
motivo.

3 — Os restantes candidatos, que requereram a admissao a fase
de formagdo e ndo constam das listas (anexos I e 1), ndo foram colo-
cados por nao terem vaga nos tribunais que escolheram para formacao.

4 — Os candidatos que nao sao funcionarios publicos deverdo reme-
ter a esta Direccdo-Geral, Avenida de 5 de Outubro, 125, 1069-044
Lisboa, no prazo de 10 dias a contar da data da publicacao do presente
aviso, os seguintes documentos:

Fotocdpia do bilhete de identidade;

Certificado de habilitacoes literarias comprovativo de que con-
cluiu o 11.° ano ou equivalente até 11 de Julho de 1995 (ndo
¢é aceite o certificado de habilitacoes do 12.° ano ou de fre-
quéncia universitaria).

5 — E suficiente a instrucio da candidatura com simples fotocdpia
dos documentos a que se refere a alinea anterior, nos termos do
disposto no artigo 32.° do Decreto-Lei n.° 135/99, de 22 de Abril,
na redacgdo dada pelo Decreto-Lei n.° 29/2000, de 13 de Marcgo.

6 — Quando os formandos sejam funciondrios da Administragao
Publica, tém o direito de frequentar a fase de formacao em regime
de requisicdo e de optar pelas remuneragdes de base relativas a cate-
goria de origem. Assim, devem juntar declaragao do servico de origem
que inequivocamente comprove a natureza do vinculo, a categoria
e o tempo de servico na carreira, na categoria e na funcao publica.
Os candidatos que optem pelas remuneragdes de base relativas a
categoria de origem deverdo ainda juntar uma guia de vencimentos
emitida pelo respectivo servico.

7 — Durante a fase de formacao, os formandos que nao tenham
optado pela remuneracdo de base relativa a categoria de origem tém
direito a uma bolsa no valor correspondente ao indice 125.

8 — A fase de formacdo iniciar-se-4 em 1 de Margo de 2001 e
terminard em 29 de Junho de 2001.

ANEXO1

Candidatos admitidos:

Tribunal

Espinho, Tribunal de Comarca.

Porto, Juizo de Pequena Instancia Civel.
Coimbra, Juizos Civeis.

Fornos de Algodres, Tribunal de Comarca.
Guarda, Tribunal de Comarca.

Valongo, Tribunal do Trabalho.

Porto, 1.2 Vara Civel.

Grad. Nome

358 | AnaFilipa EspinhaNunes ...........................

603 | Paula Maria Cardoso Louren¢o ......................

703 Cristiano Manuel Domingues Machuqueiro ............

973 | Ana Mafalda Lemos Campos Ferreira .................
1021 | Paulo Sérgio Santiago dos Santos .....................
1334 | Maria Elisa Marques Salgado ........................
1362 | Susana Paula Alves Martinho ........................
1742 | José Joaquim Marcos ...t
1765 Maria Manuela FerreiraPinto ......... .. ... .. .. . o i
1859 AnaPauladeJesus Boto ....... ... i
1874 | José Anténio Rodrigues Martins .............. ... .. ool
1968 Maria Madalena de Sousa Rafael ............... ... ... ........
2214 Isabel Maria Teixeira dos Santos .................ooiiiiiiinnnnn..
2284 | Antdnio Francisco Rodrigues Sarmento ...........................
2357 | Jeni Paula Veludo Amorim Rodrigues ............. ...,
2586 Paula da Conceicao Ribeiro Martins Ceia ..............ccoooieao...
2633 Amilcar Anténio Teixeirade Almeida .............................
3000 Anténio José Brito Fernandes Neves ...............oooiiiinaio...
3361 | Maria Manuela Gomes RodriguesdaSilva ...................... ...
3362 | Paula Romana Alves Rodrigues Brunido ...........................
3417 | Sandra Manuela Ribeiro Ramos ...................oooiiiiiiia..
3531 Maria de Fatima de Abreu SequeiraNeves .........................
3652 | Mério dos Santos DInis ..........ouiiiiiiiii e
3679 Mariana Alves Oliveirada GragaLino .............................
3842 | Maria Lucinda Domingues Branco .............................o..
3851 CelestedaLuzdaSilvaRocha .......... ... ... .. ... it
3872 Rosa Maria da Costa Loureirode Matos . ..............ccona...
4191 Alexandre Alvesda SilvaPinto .............. ... i,
4197 Sénia Carla Moreira da Conceicao .........oovveeiiinneeennnnnnnnn
4241 Luacia Esteves Reis ...t
4 288 José Maria Fernandes Guilherme .............................. ...
4327 Pedro Miguel Gongalves Marques ......................ooiinnnn..
4616 | Cristina Isabel dos Santos Aguiar Fontinha . ........................
4640 | Anténio Manuel da Silva Rodrigues . ......................oooi.
4663 Joao Manuel Verdades Cordeiro dos Santos . .......................
4 860 Sandra Claudia de Sousa Cordeiro Pereira Oliveira . .................
4938 | Maria Fernanda Barbosa de Almeida ......................ooua..

Valongo, Tribunal do Trabalho.

Porto, Secretaria-Geral do Serv. Externo.
Portimao, Tribunal de Comarca.

Anadia, Tribunal de Comarca.

Coimbra, Juizos Civeis.

Santa Maria da Feira, Tribunal de Comarca.
Coimbra, Juizos Civeis.

Porto, Juizo de Pequena Instancia Civel.
Portalegre, Tribunal de Comarca.

Porto, 2.2 Vara Civel.

Aveiro, Tribunal de Comarca.

Almada, Tribunal de Comarca.

Setibal, Tribunal de Comarca.

Valongo, Tribunal do Trabalho.

Arganil, Tribunal de Comarca.

Coimbra, Juizos Civeis.

Abrantes, Tribunal de Comarca.

Aveiro, Tribunal de Comarca.

Porto, 3.* Vara Civel.

Agueda, Tribunal de Comarca.

Vila Nova de Famalicdo, Tribunal de Comarca.

Aveiro, Tribunal de Comarca.

Fundao, Tribunal de Comarca.

Ponta Delgada, Tribunal de Comarca.

Vila Franca de Xira, Tribunal de Comarca.
Almada, Tribunal de Comarca.

Figueira da Foz, Tribunal de Comarca.
Lisboa, Tribunal de Comércio.

Ponta Delgada, Tribunal de Comarca.
Porto, 1.° Juizo Civel.
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5025 | Maria Alice Esteves Marques Cardoso ................... ...t Castelo Branco, Tribunal de Comarca.

5088 Isabel Maria Pedrosa Rodrigues ..., Bombarral, Tribunal de Comarca.

5168 | Ana Cristina Nunes Costa Ramos Oliveira ......................... Seia, Tribunal de Comarca.

5230 | Anténio Augusto Fernandes Gongalves .....................ooou.. Guarda, Tribunal de Comarca.

5268 Isabel Maria da Costa Monteiro Gongalves . ........................ Celorico da Beira, Tribunal de Comarca.

5272 | Elisabete Mendonga da Mota Barbatto ............................ Porto, 2.° Juizo Civel.

5295 Vanda Maria Calado TeiXeira ..........c..uuueeeiiuinnenennnnnnnnn Setubal, Tribunal de Comarca.

5303 Natalia Maria Almeida Cruz .........ooiuiinent i Cantanhede, Tribunal de Comarca.

5387 | José Anténio Lemos Brito . ........... i Vila Nova de Famalicdo, Tribunal de Comarca.

5537 | Susana Maria Curto FigueiredoNeves . ........... ..., Lisboa, 1.* Vara Civel.

5600 | Alexandre José da Costa NOgueira .............c.euuuuuuennnnennnn. Porto, 4.2 Vara Civel.

5608 | Maria Margarida Moreira Marques Baptista ....................... Maia, Tribunal de Comarca.

5708 | Anténio Joaquim Daniel Torres ................. ... ... .. Portalegre, Tribunal de Comarca.

5842 | Antdnio José Pereira Henriques Barata . ........................... Celorico da Beira, Tribunal de Comarca.

5861 Luis Miguel Pires do Carmo Sequeira .....................oooun... Sintra, Tribunal de Comarca.

5884 | Nuno Miguel Abegao Repolho da Conceicdo ............coovvuunn.. Leiria, Tribunal de Comarca.

5892 | Pedro Miguel Serra Pinto Morais ................cooiiuiiiiino.... Maia, Tribunal de Comarca.

5965 Floréncia Maria Lopes . ...t Seixal, Tribunal de Comarca, Ministério Publico.

5985 Sandra Isabel Urbano Machado da SilvaNeves ..................... Almeirim, Tribunal de Comarca.

6028 Cristina Maria da Silva Jacinto Cerieiro ........................... Fundao, Tribunal de Comarca.

6357 | Maria da Conceigao da Silva de Almeida Mendes ................... Coruche, Tribunal de Comarca.

6449 Maria Celeste Godinho Marques ................ooiiiiiiinnnnn.. Loures, Juizos Civeis, Varas Mistas e Familia e Menores.

6489 Carla Isabel Dias Fernandes Pinténs .....................cccuu.... Lisboa, Tribunal de Comércio.

6565 | Antonio Lopes Rodrigues .......... ... Coimbra, Vara de Competéncia Mista Civel e Criminal,
J. Criminais e TIC.

6580 | Ana Paula de Aradjo Cardoso Areias..............cooovviiia.... Porto, S. G. Serv. Externo.

6591 Luis Anténio de CastroRibeiro ............ ..., Trancoso, Tribunal de Comarca.

6619 Maria Manuela SaraivaPinto ............. ... ... i, Lisboa, 2.* Vara Civel.

6670 Isabel Maria de Almeida PinheirodaRocha ........................ Seia, Tribunal de Comarca.

6742 Deolinda Maria de Brito Soares ...............iiiiiiiiinennn.. Penafiel, Tribunal de Comarca.

6892 | Ligia Maria Nabais Justino ................. .. ..o, Castelo Branco, Tribunal de Comarca.

6 896 Paula SouSa ASSIS .. \vii it e Macedo de Cavaleiros, Tribunal de Comarca.

7078 | Antonio José Vieira Mesquita .. ..........c.uuuiiiiiiiiiiiiniena.. Caminha, Tribunal de Comarca.

7091 Maria Jalia Reis de Sousa Ribeiro ............. ..., Barreiro, Tribunal de Comarca.

7094 José Carlos Rios Peralta Correia ...............cciiiiiiinnnnn.. Coimbra, Vara de Competéncia Mista e Criminal, Juizos
Criminais e TIC.

7137 JOSE JOAO REISINUNES . ..o ottt Lisboa, 3. Vara Civel.

7230 Maria de Lurdes Pereira Esteves ...............ciiiiiiiinnan.. Porto, 5.2 Vara Civel.

7274 Ana Marina Martins Madeira ................c it Coimbra, Vara de Competéncia Mista e Criminal, Juizos
Criminais e TIC.

7322 | Luisa Maria da Graga Pequito Correia ...............ccouuuunn.. Setiibal, Tribunal de Comarca.

7365 Carla Maria Magalhdes Monteiro . ............. ... Vila Nova de Famalicao, Tribunal de Comarca.

7 468 Lina Maria CristoviodaCostaMendes ..............ccoviireinenn.. Covilha, Tribunal de Comarca.

7569 | Florinda Isabel da Silva Strecht Barros ............................ Agueda, Tribunal de Comarca.

7607 | Anténio Manuel Costa Lourengo Félix Joaquim .................... Vila Franca de Xira, Tribunal de Comarca.

7 630 Maria Isabel Ribeiro Dias Fanica ................................ Portel, Tribunal de Comarca.

7714 Jodo Manuel Diogo dos Santos . ...........ouuiiiiiiiin i Covilha, Tribunal de Comarca.

7740 | Joao Joaquim Pimento Grilo ...............uuiuiiiiiiia. Coimbra, Juizos Civeis.

7745 Carla Antunes Leitdo Valente .. ..., Coimbra, Vara de Competéncia Mista e Criminal, Juizos
Criminais e TIC.

7777 | Eduardo Manuel Maia Rodrigues ............... ..., Settbal, Tribunal de Comarca.

7784 | Elsa Catarina dos Santos Marques ................couuuiinnnnn.. Anadia, Tribunal de Comarca.

7798 Inés Isabel Miranda VieiradaLuz ................................ Funchal, Tribunal de Familia ¢ Menores.

7936 | Fernanda Maria Rodrigues Vieira Mansinha ....................... Torres Vedras, Tribunal de Comarca.

7951 AnaPaula MOrais . .....oiti et Macedo de Cavaleiros, Tribunal de Comarca.

8012 | Natércia da Conceicdo Pedro Serra .................. .. ... ... ... Loures, Juizos Criminais e Pequena Instancia Criminal.

8030 | Anabela Assuncdo Rosalino .............. .. .. o it Barreiro, Tribunal de Comarca.

8043 Paula Gabriela dos Santos BarrosoDias ........................... Vila Nova de Famalicao, Tribunal de Comarca.

8048 | Sérgio Miguel Félix Pereira .............. ... oo it Oeiras, Tribunal de Comarca.

8066 | Susana Maria Baptista Pereira .................. ... ... oo oL Porto, 6.* Vara Civel.

8072 Nuno Ricardo FarinhadaCunha ................................. Maia, Tribunal de Comarca.

8074 Sénia Margarida de Jesus Bernardo Mendonca ..................... Maia, Tribunal de Comarca.

8 083 Lucia de Fatima Sousa Tavares ...........cooueiinniineunnennnnnn. Vila Nova de Famalicao, Tribunal de Comarca.

8117 | Pedro Miguel de Almeida Leitdao ..............oooooiiiiiiiii... Porto, 7.2 Vara Civel.

8126 Vitor Manuel de Freitas Teixeira .............ciiiiiniinenn.... Porto, 8.* Vara Civel.

8132 Maria Teresa Teixeira Bras ............cooiiiiiiniiniinnnan.. Porto, 9.* Vara Civel.

8150 | Maria Goretty de Sousade SousaCruz ..............coovviiaa... Funchal, Tribunal de Comarca.

8162 Maria Fernandada Silva Gomes . .. .......oviiininiienenn., Pévoa de Varzim, Tribunal de Comarca.

8207 | Pedro Nuno Osério de Matos Ferreira ............................ Santiago do Cacém, Tribunal de Comarca.

8 244 Carla Alexandra Monteiro Nunes VeludoPato ..................... Amadora, Tribunal de Comarca.

8 257 Ana Maria Soares dos Santos . ............iiii i Marinha Grande, Tribunal de Comarca.

8270 | Joao Manuel Fernandes Alves .................... ..., Almada, Tribunal de Comarca.

8272 | Ana Cristina Prazeres Ferreira ............ ... .. .. o i oL, Agueda, Tribunal de Comarca.

8283 | Fernando José da Costa Granja ............cccoeeiieieeeeennenn... Pévoa de Varzim, Tribunal de Comarca.

8284 | Rui Sérgio Gongalves Costa ...........oouiiiiiiiiiiiiiiia. Sintra, Tribunal de Comarca.

8 289 Inés Isabel Alves de Pinho Ferreira ............... ... iuiuion.. Porto, 3.° Juizo Civel.

8358 | Anténio Guimaraes Teixeirade Novais ............coooviiiin... Porto, Secretaria-Geral do Servico Externo.

8376 Teresa Helena Leitao Pereira ............ ... ... ... Setubal, Tribunal de Comarca.

8484 Teresa Maria de Almeida Cardoso . ..., Marco de Canaveses, Tribunal de Comarca.
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8487 | Ana Cristina da Fonseca Rodrigues .................... ... ... ..., Porto, Secretaria-Geral do Servico Externo.

8499 | Sérgio Filipe Pires Loureiro................ ..o Aveiro, Tribunal de Comarca.

8510 Cléaudia Iva Coutinho dos Santos ............ ..., Porto, Secretaria-Geral do Servico Externo.

8511 Joanade Jesus Neiva AIVES .. ..ot et Pévoa de Varzim, Tribunal de Comarca.

8533 | Joaquim Almeida Ferreira ............ ... ... .. o i i il Maia, Tribunal de Comarca.

8543 Manuel Guardado dos Santos Batalha ............................. Soure, Tribunal de Comarca.

8 551 Faustino AfonsoMendes . ...t Maia, Tribunal de Comarca.

8558 | Fernando Anténio Rodrigues dos Santos ....................oooo.. Pombal, Tribunal de Comarca.

8570 Rui Pedro Torresda Silva ........ ... . oo Pacos de Ferreira, Tribunal de Comarca.

8582 | Nuno Miguel AiresdaCosta ..., Amadora, Tribunal de Comarca.

8 588 Maria Isabel Pintoda Silva ............ ... ... . ... Penafiel, Tribunal de Comarca.

8605 | Silvia Maria dos Santos Rodrigues ....................ooooiiii... Agueda, Tribunal de Comarca.

8610 | Domingos Jorge Ferreirados Santos ...................... ... ... .. Porto, 4.° Juizo Civel.

8623 Jorge Manuel Gomes dos Santos ..............coiiiiiiiiiiiaa.n Portimao, Tribunal de Comarca.

8626 Domingos Anténio da Costa Morais ...........c.c.oooiiieiennnnnn.n Caminha, Tribunal de Comarca.

8664 | Maria da Conceigao Correia Lopes Mendes ..................coo.. Sever do Vouga, Tribunal de Comarca.

8680 | Ricardo Nuno Lopes Monteiro Dias .................ooooiiiii... Pévoa de Varzim, Tribunal de Comarca.

8 688 Isabel Cristina dos Santos Gongalves ...................ccovine... Coimbra, Vara de Competéncia Mista Civel e Criminal,
Juizos Criminais e TIC.

8718 | Maria de Jesus Bernardo Canaveira ............................... Abrantes, Tribunal de Comarca.

8725 Nuno Alvares Xavier Trindade ................ .. iiiiiininn.... Macedo de Cavaleiros, Tribunal de Comarca.

8748 Pedro Manuel Martins Barros . ........cooiiiniiin i, Covilha, Tribunal de Comarca.

8774 | Nuno Miguel Pinto Filipe ......... ... o ... Aveiro, Tribunal de Comarca.

8802 | Rui Manueldos Santos Calvo .......... ..o, Porto, Secretaria-Geral do Servico Externo.

8805 | Maria de Fatima de Jesus Machado Carvalho ....................... Espinho, Tribunal de Comarca.

8 832 Natividad Nicolas Perez Arranhado ............................... Tomar, Tribunal de Comarca.

8835 | Maria Helena MarquesRalha ........... ... ... ... ... . o .. Condeixa-a-Nova, Tribunal de Comarca.

8 843 Joao Paulo Cardoso da Costa Valeiras .. ..........ccovinennenann .. Marco de Canavezes, Tribunal de Comarca.

8852 | Vitor Manuel Ferreira Goncalves Silva ............................ Lisboa, 4.* Vara Civel.

8 858 Maria Alberta ESteves . ...t Vieira do Minho, Tribunal de Comarca.

8 862 Ondina Maria Matiasda Costa ...........covuiiirnennennnennn.n. Cadaval, Tribunal de Comarca.

8869 | AnaMaria Costado Amaral ............. ... . i i, Figueira da Foz, Tribunal de Comarca.

8 886 Susana Carla Nunes SO iro ...........ouuineeeiiiinneeennnnnnnnn Anadia, Tribunal de Comarca.

8901 Carla Isabel do Carmo CoSta . ....ovvietie ittt iie i Redondo, Tribunal de Comarca.

8918 Maria Helena RibeirodaRocha .......... ... . ... ... .. Pacos de Ferreira, Tribunal de Comarca.

8923 Manuel Fernando Almeida Pinto .............. .. ... ..o it Porto, Secretaria-Geral do Servico Externo.

8979 | Cidalia Maria Lopesde Carvalho ............... ... ... ... ... .. Mondim de Basto, Tribunal de Comarca.

8990 José Ricardo PaivaMoreira ..o, Vila Nova de Gaia, Tribunal de Comarca, Ministério
Puablico.

9001 | Nuno Miguel ChambelBatalha ................... ... ... ... ... .. Santarém, Tribunal de Comarca.

9008 | Claudia Maria dos Anjos Nascimento Nicola ....................... Porto, Secretaria-Geral do Servico Externo.

9023 Carla Susana Real Marques ..............c.c.ouiiiiiinnnnnnnnnnnn. Castelo Branco, Tribunal de Comarca.

9037 | CarlaAlexandraDias Urze .............c.couiiiiiiiiinennn.. Porto, Juizo de Pequena Instancia Civel.

9055 Maria Fernanda Pereira Braganca Gomes .......................... Lisboa, 5.% Vara Civel.

9083 | Maria de Fatima Magalhaes Ribeiro .............. ... ... ... ... Mondim de Basto, Tribunal de Comarca.

9086 | Fernanda Maria Rodrigues Castro .................c.ouuuuiunennnn. Espinho, Tribunal de Comarca.

9113 Maria Armanda Charruadas VieiraSilva ........................... Barreiro, Tribunal de Comarca.

9115 Maria de La-Sallete Coelho Guilherme ............................ Vieira do Minho, Tribunal de Comarca.

9125 | José Augusto de Almeida GOmes .............c.euiiiiiuiinnnnnnnn. Aveiro, Tribunal de Comarca.

9130 Cristiana Soares do Nascimento Pires ................ ... vinn.. Vila Nova de Gaia, Tribunal de Comarca, Ministério
Publico.

9171 Maria Filomenade Sousa Faria ....................cciiuiinn.... Paredes, Tribunal de Comarca.

9193 | Renato Miguel Ralha Portugal Matias Ferreira ..................... Montemor-o-Velho, Tribunal de Comarca.

9216 Maria Helena de OliveiraPinto ............... ... .cciiiiin.... Lisboa, 6.* Vara Civel.

9232 | Célia Maria Lopes Nogueira ............. .. ..o Faro, Tribunal de Comarca.

9235 Ana Maria do Rosario ZacariasPedro ............................. Tomar, Tribunal de Comarca.

9284 Claudia Patricia Cardosode Sousa ..........coiiiiniinnnnnnann. Paredes, Tribunal de Comarca.

9 288 Elisabete Regina Nunesda Silva .......... ... ... oot Faro, Tribunal de Comarca.

9296 Célia Maria Martins Almeida ........... ... ... i, Alcanena, Tribunal de Comarca.

9304 | Pedro Miguel Lopesde Carvalho ........... ... ..., Lousada, Tribunal de Comarca.

9312 Lucia Maria Amaralde Carvalho ...........................c..... Loures, Juizos Civeis, Varas Mistas e Familia e Menores.

9328 | Henrique Alberto Lisboa Quinto ................. ... ...t Santa Maria da Feira, Tribunal de Comarca.

9335 | Brites Maria Louro Rosariodos Santos ............................ Serpa, Tribunal de Comarca.

9355 | Maria Dolores Rodrigues da Rocha Fernandes ..................... Vila Franca de Xira, Tribunal de Comarca.

9 380 Filomena Maria de Jesus Cunha Ramos ........................... Torres Vedras, Tribunal de Comarca.

9 388 Olinda Maria Moreira COorreia ..........vuueininein e enennann. Cantanhede, Tribunal de Comarca.

9393 Georgina Ferreira Neves Farinha ............... ... .. ... .. Lisboa, 7.* Vara Civel.

9 405 Alzira Fernanda Oliveira Couto ...............ccouiiiireinennnn... Santa Maria da Feira, Tribunal de Comarca.

9408 Maria Graciete da Silva Carvalho Leite ............................ Ferreira do Zézere, Tribunal de Comarca.

9428 | Silvia Cristina Varela Matos Sobral .............. ..., Santiago do Cacém, Tribunal de Comarca.

9453 | Liacia Ginga Martins Prada ........... ... Oeiras, Tribunal de Comarca.

9 480 Luis Carlos Fernandesda Rocha .............. . ... .. ... ... Santa Maria da Feira, Tribunal de Comarca.

9 494 Rute Sofia Teixeirada Silva . ......... ... i, Marinha Grande, Tribunal de Comarca.

9502 | Regina Maria Nogueira Fernandes................... ..., Barreiro, Tribunal de Comarca.

9511 Graca Maria Guerreiro Sequeira Gomes Lopes ..................... Portimao, Tribunal de Comarca.

9521 Laurinda Maria Fernandes Dominguesda Silva ..................... Albufeira, Tribunal de Comarca.

9524 | Sandra Ménica Maia Afonso ................. ... Tomar, Tribunal de Comarca.

9530 Sandra Maria Costa Sabino ...............coiiiiiiiiniin.. Ilhavo, Tribunal de Comarca.

9536 Ana Cristina Guerra de Matos Carrolo ............... ..., Lisboa, 8.2 Vara Civel.
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9573 MariaJoséde Paiva ........ ... ... Alcobaga, Tribunal de Comarca.
9590 | Jodo Carlos Barreiros da Graga ...............c.ceeueuiununnnennnnn Nisa, Tribunal de Comarca.
9596 Maria Francisca Dias CalhauNunes ...................cciuininn.. Portel, Tribunal de Comarca.
9604 | Guilhermina Maria Lopes Simoesde Carvalho...................... Coruche, Tribunal de Comarca.
9610 Anténio Jos€ Gomes Pinto ......... .. ... . Lisboa, 9.2 Vara Civel.
9639 Joao Carlos Ferreirados Santos ...............c.coiiiiiinennnn... Almada, Tribunal de Comarca.
9642 | Sandra Marisa Magalhaes Costa Carneiro ....................c..u... Santa Maria da Feira, Tribunal de Comarca.
9644 | Isabel Caria GONgalves . ... .........uuuuuuuiiiiiiiiiieeen Almada, Tribunal de Comarca.
9647 | Francisco Anténio Ferreira Sirgado ............ ... ..., Abrantes, Tribunal de Comarca.
9651 Laura de Jesus Conde Medeiros Ribeiro ........................... Amadora, Tribunal de Comarca.
9680 | PedroMiguelda SilvaLopes ...............oooiiiiiiiiiiiii Montemor-o-Velho, Tribunal de Comarca.
9 686 Elsa Maria TeixeiraSa Bernardino . . ............. ..., Funchal, Tribunal de Comarca.
9697 | Carla Alexandra Santos Matias Raposo Martins .................... Lisboa, 10.* Vara Civel.
9712 | Fernanda Maria Gomes Marques ..............c.c.uuueuuenennnnnnn. Agueda, Tribunal de Comarca.
9713 Sérgio José Saraiva Goncalves Canavilhas .......................... Figueira da Foz, Tribunal de Comarca.
9728 Carla Susana Oliveira Reis .......... ..ot Santa Maria da Feira, Tribunal de Comarca.
9732 | Ricardo Jorgeda Silva Viana ................... ... ... ... Lisboa, 11.* Vara Civel.
9752 | Jorge dos Santos de Almeida Leitdo............................... Ilhavo, Tribunal de Comarca.
9 815 Maria Helena Duarte Pinto Cardoso ................ccoveeunn.... Ilhavo, Tribunal de Comarca.
9841 Florbela Maria GeraldesMendes ..............coiiiiinininenn.. Torres Vedras, Tribunal de Comarca.
9 884 Isabel Mariados Reis Diniz ... ... Santa Maria da Feira, Tribunal de Comarca.
9900 | Carlos Jorge Tomé Fernandes . ..............ccuuiuuinneinnnnnnnn. Lisboa, 12.# Vara Civel.
9910 Luis Miguel Afonso Neves . ...ttt Mafra, Tribunal de Comarca.
9959 José Manuel de Jesus Pereira Martinho . ........................... Lisboa, 13.2 Vara Civel.
9969 | Elsa Cristina Reis Nogueira .. ... Santa Maria da Feira, Tribunal de Comarca.
9981 Carla Maria Esperanco do Carmo ...............c.euuuuuuennnnnnn. Lisboa, Secretaria-Geral do Servigo Externo.
10 008 Maria Paula Laranjeira Borges ..., Mealhada, Tribunal de Comarca.
10 026 Joao Luis Mourette dos Santos Ferreira ........................... Santa Maria da Feira, Tribunal de Comarca.
10041 | ZéliaMaria MarquesRito .......... ... ... . o il Faro, Tribunal de Comarca.
10061 | Elisabeth Costa Campanudo Gomes .................ccoovviia ... Santa Maria da Feira, Tribunal de Comarca.
10077 Maria José das Dores Casanova . ............uoeuiineinenennnnennn. Faro, Tribunal de Comarca.
10 083 MariaHelenaCruzLetra ..., Castelo de Vide, Tribunal de Comarca.
10 088 Mario Pedro Carvalho Soares ..., Seixal, Tribunal de Comarca, Ministério Puablico.
10096 | Joao Manuel Oliveira Rodrigues .....................oiiiiiinn... Pombal, Tribunal de Comarca.
10111 | Andreia Susana Santos Mendonca ...................oiiiiiinna.. Faro, Tribunal de Familia e Menores.
10 128 José Duarte Areeiro Dantas Frio ....................coiiiiiinn.. Nisa, Tribunal de Comarca.
10 137 Etelvina de Lurdes Rosario Cordeiro . ...............ccovveiin.... Santarém, Tribunal de Comarca.
10174 Paula Cristina Martins Paiva ........... .. ... i iiiininnnan.. Lisboa, 14.2 Vara Civel.
10198 | Jorge Agostinho Campos Prata ............... ... ... ... o L. Pombal, Tribunal de Comarca.
10211 Catarina Prada ......... ... .. .. . i Lisboa, 15.2 Vara Civel.
10264 | Maria da Conceicao Sequeira Barroqueiro ......................... Portalegre, Tribunal de Comarca.
10 288 Cétia Isabel Alves Bagao ...........oo i Almada, Tribunal de Comarca.
10296 | Pedro Nuno Rodriguesde Carvalho ............................... Figueira da Foz, Tribunal de Comarca.
10 298 Rita Alexandra Vinhas Correia . ..., Santarém, Tribunal de Comarca.
10 308 Maria Madalena Neves dos Santos ..............cooiiiiiinnennn.n.. Castelo de Vide, Tribunal de Comarca.
10322 | José Luis Gongalvesda Cruz ..o, Lisboa, 16.* Vara Civel.
10323 | Joaquim Célio Britoda Silva ................ ... .. ... ool Barreiro, Tribunal de Comarca.
10339 RosalinaVazMendes . ...ttt Abrantes, Tribunal de Comarca.
10 342 Maria Bianor ValedaSilva .............. .. ... . i, Leiria, Tribunal de Comarca.
10 357 Anténio José Armada Batista .............. ... . ... ... Cartaxo, Tribunal de Comarca.
10362 | Anténio Elisio Magalhaes Moreira . ..., Leiria, Tribunal de Comarca.
10384 | Maria Helena Pacheco de CastroPedro ........................... Vila Franca do Campo, Tribunal de Comarca.
10414 | Branca Amélia Caetano Vigo ..o, Leiria, Tribunal de Comarca.
10422 | José César Rodrigues . ........oouniiii i Funchal, Tribunal de Comarca.
10 434 Nuno José Reisde Oliveira .........oveiuinneeiinneeiannnnn Leiria, Tribunal de Comarca.
10448 | Carmen Sofia Pereira Filipe ............ ... ... ... .. o i L. Vila Franca de Xira, Tribunal de Comarca.
10454 | Jorge Manuel Semedo Touco ............... ... ... o il Ourém, Tribunal de Comarca.
10 464 Cristina Maria de Sousa Mendes Maia Pratas . ...................... Ansiao, Tribunal de Comarca.
10471 Maria Elisabete FerreiraMartins ...............c.0iiuiiniinnenann. Lisboa, 17.2 Vara Civel.
10 479 Sandra Gabriela Teixeira Pinto da Mota Correia .................... Lisboa, 1.° Juizo Civel.
10 482 Francisco Manuel Serra Nunes . ............oviiriiiiniinennnann. Lisboa, 2.° Juizo Civel.
10492 | Anténio Jorge Correiade Carvalho ............................... Figueir6 dos Vinhos, Tribunal de Comarca.
10511 | Maria Eugénia Paulo Nunes Baptista Imperial ...................... Montijo, Tribunal de Comarca.
10536 | Marco Anténio Pereira Fonseca ........................... ... Figueir6 dos Vinhos, Tribunal de Comarca.
10570 | Pedro Joao Chambel de Matos Marques Luis ....................... Sintra, Tribunal de Comarca.
10 601 Carla Goreti Pintode Sousa ..., Moita, Tribunal de Comarca.
10605 | Pedro Miguel Pinheiro Fatela .............. ... ... ... . ... ..., Oeiras, Tribunal de Comarca.
10614 Ana Luciade Almeida Franco ............. ... ... . iiiiiiain... Lisboa, 3.° Juizo Civel.
10633 | Marcia Sofia Costa Oliveira . ..........oouiiiin i Alcobaca, Tribunal de Comarca.
10635 | Susana Margarida PitaJacob.............. ... ... ... ool Ourém, Tribunal de Comarca.
10 649 Maria Isabel Ribeiro Gongalinho Lourinho ........................ Lisboa, 4.° Juizo Civel.
10650 | Telma Maria Guerreiro Leipasde Carvalho ........................ Seixal, Tribunal de Comarca.
10 655 Lisete Maria da Silva Pinheiro ............ ... .. iiiiiiiina... Seixal, Tribunal de Comarca.
10657 | Maria da Graga Silva Gongalves ............... ... ....oiiiiiinn... Porto de Mos, Tribunal de Comarca.
10 662 Cristina Maria Gomes Colago .............uuiiuiiiinnnnnnnnennnn. Ferreira do Zézere, Tribunal de Comarca.
10 669 Anténio Fernandesda Costa . ...t Nazaré, Tribunal de Comarca.
10 671 Firmino Augusto Gomesdos ReisClaro ........................... Ponta Delgada, Tribunal de Familia e Menores.
10 672 Isabel Maria Reis Simao Sobral ............... ... ... ... Vila Franca de Xira, Tribunal de Comarca.
10684 | Avelino Luisde AgrelaSpinola ................ .. ... ..., Funchal, Vara de Competéncia Mista Civel e Criminal.
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10 687 Maria Helena Fernandes Mendes Ferreira ......................... Lisboa, 5.° Juizo Civel.
10704 | Felisbelados AnjosPinto ............. ... oo i it Oeiras, Tribunal de Comarca.
10708 | Manuel Rui Viegas Martins .. ... ... Vila Franca de Xira, Tribunal de Comarca.
10 720 José Julio Valentede Carvalho ............. ... iiiiiiinnnn... Vila Praia da Vitéria, Tribunal de Comarca.
10 728 Dina Maria Heitor Antunes ..............uoueeeiinnneeennnnnnnnn Alcobaca, Tribunal de Comarca.
10 735 Maria Isabel Martins Pereira Campos ..............ooviiiinnn... Seixal, Tribunal de Comarca.
10752 | Jodo Pedro de Sousa Viegas ............couuiniiiiinnniniannnn.. Oeiras, Tribunal de Comarca.
10754 | Maria Joao Fortes Nogueira .............ooiiiiiiiiniininnnn.. Lisboa, 6.° Juizo Civel.
10 758 Cristina Alexandra Reis Tomaz Casimiro .......................... Lisboa, 7.° Juizo Civel.
10 759 Délio Marcos da FOnseca . . .....ovvet i Faro, Tribunal de Comarca.
10761 | Dora Maria Nabais Lopes Pires ................ ... ... oot Lisboa, 8.° Juizo Civel.
10783 | Rosa Maria Andrade Silva Teixeira ................. ... ... ... ... Alenquer, Tribunal de Comarca.
10 784 Ernesto José Ribeiro Pimentel ............... ... ... ... .. Macao, Tribunal de Comarca.
10 787 Sandra Claudia Neves dos Santos ............ooeuininneeennnn..n Angra do Heroismo, Tribunal de Comarca.
10 824 Edite Fernanda Rodrigues Craveiro de Almeida .................... Loures, Juizos Civeis, Varas Mistas e Familia e Menores.
10 831 Francisco Nuno Sequeira de Matos Carvalho ....................... Lisboa, 9.° Juizo Civel.
10832 | Isabel de Jesus Sousa Bexiga .............coiiiiiiiiiiiiiiia. Beja, Tribunal de Comarca.
10 843 Sandra Marina Rodrigues Ferreira . ..., Sintra, Tribunal de Comarca.
10 858 Soénia Cristina Zita Pereira Nunes ..............c.ccoiiviiiininn... Setubal, Tribunal de Comarca.
10 863 Nuno Manuel de Azevedo Guerreiro Guerra ..............coouveen.. Magao, Tribunal de Comarca.
10 871 Katya Alexandra Vieira da Costa Martins .......................... Loures, Juizos Civeis, Varas Mistas e Familia e Menores.
10873 | Sénia Maria Frazao Oliveira ................ ... ... ... ... ... .. Alenquer, Tribunal de Comarca.
10874 | Jodo Manuel Pereira Marques Indcio...................... ... ... .. Vila Praia da Vit6ria, Tribunal de Comarca.
10 875 Paula Marina Tavares Norte da Costa Soares ....................... Ogciras, Tribunal de Comarca.
10889 | Jodo Luis Rodrigues Lucas ................ooiiiiiiiiiiiinn.. Lisboa, 10.° Juizo Civel.
10 892 Ana Isabel Silvestre Sousa . ...t Torres Vedras, Tribunal do Trabalho.
10 896 Helena Maria Pinto Carvalho ........... ... ..o i, Vila Praia da Vitoria, Tribunal de Comarca.
10 930 Luis Manuel Martins de Brito ........... ..o . Oeiras, Tribunal de Comarca.
10935 | Marilia do Céu Rodriguesde Barros ................. ... ... ... .. Albufeira, Tribunal de Comarca.
10939 Fernando José de Almeida Gomes . .............ccooiiiiiiinn... Lisboa, Secretaria-Geral do Servigo Externo.
10 942 Maria Manuela AnastacioFalcao ................................. Barreiro, Tribunal de Comarca.
10943 Luis Manuel Martinho Direito ............ ... iinnann.. Funchal, Tribunal de Comarca.
10 946 Maria LufsadaSilvaLanca ........... . ... i Faro, Tribunal de Familia e Menores.
10963 Carlos Manuel Marques Ferreira Fernandes . ....................... Albufeira, Tribunal de Comarca.
10973 | Maria Teresa Duarte Dias Rebola Catita .......................... Reguengos de Monsaraz, Tribunal de Comarca.
10982 | Maria da Conceicdo Rodrigues Nunes ............................. Oeiras, Tribunal de Comarca.
10 988 Vanda Maria Brissos Nobre ................. ... Lisboa, Secretaria-Geral do Servico Externo.
10 990 Irene da Conceico AIVES . ...ttt Cadaval, Tribunal de Comarca.
10 999 Anténio Miguel Alvese SilvaRedondo .................. ... ... ... Ogciras, Tribunal de Comarca, Ministério Publico.
11012 | Maria Alcina Marques Martins ............... ... ... o L. Portimao, Tribunal de Comarca.
11025 Rui Manuel Simoes CarvalhodaSilva ............................. Vila Praia da Vitéria, Tribunal de Comarca.
11028 | Maria José Palma Correia ............ouiiiiiniiiiiiiiiiiannnn. Beja, Tribunal de Comarca.
11040 | Sandra Cristina Lopes Dias  ..............oiiiiiiiiiiiiiiin.. Portimao, Tribunal de Comarca.
11053 | Maria Dulce Carvalho Duarte Pereira ............................. Lisboa, Secretaria-Geral do Servigo Externo.
11 060 Elisabete Prada .......... oo Lisboa, Secretaria-Geral do Servigo Externo.
11 082 Olivia de Lurdes Santos Malaia ...................cciiiiuneunn... Seixal, Tribunal de Comarca.
11 086 José Pedro Amador Catarino .............c.uiininiinenernenannnn. Setubal, Tribunal de Familia e Menores.
11 094 Paula Alexandra Raposo Saldanha ................................ Loures, Juizos Civeis, Varas Mistas e Familia e Menores.
11 104 Antonio Jos€ Jesus CoSta . ..o vttt Barreiro, Tribunal de Comarca.
11123 Célia Regina Mendesda Silva ........... ... . oo it Moita, Tribunal de Comarca.
11127 | Maria da Anunciacao Ferreira Sobral ............................. Moita, Tribunal de Comarca.
11146 | Saul Manuel Cadete Morgado ..............coiiiiiiiiiiiinnnn.. Barreiro, Tribunal de Comarca.
11 161 Gisela Patricia Moraisdos Reis .............ccoiiiiiiinnennn .. Loures, Juizos Civeis, Varas Mistas e Familia e Menores.
11172 Sofia Alexandra de Moura Alves Fonseca .......................... Sintra, Tribunal de Comarca.
11175 AnaPaulaRosadaSilva ............. ... ... .. i, Portimao, Tribunal de Comarca.
11183 Mariade Jesus Leal de Oliveira . ............oiuiininininnenenn.. Loures, Juizos Civeis, Varas Mistas e Familia e Menores.
11193 Ana Vitdria Pinheiro Rito Cardoso ...............coiiiiiiinann... Sintra, Tribunal de Comarca.
11 206 Maria IdalinadaSilvaRosa ..., Sintra, Tribunal de Comarca.
11217 Isabel Maria Mota Ferreira Carneiro .. ...........oviniinnenenn.. Loures, Juizos Civeis, Varas Mistas e Familia e Menores.
11233 | Maria Adelaide de Almeida Oliveira ...................c.coiiinn... Loures, Juizos Criminais e Pequena Instancia Criminal.
11238 Maria Herminia da Costa Soares ............cc.viiiinnennnennnnnn. Sintra, Tribunal de Comarca.
11254 | Ilda Maria Carvalhosa Fernandes Gomes .......................... Loures, Juizos Criminais e Pequena Instancia Criminal.
11259 | Regina Maria CorreiaStoca ............ ..o, Setdbal, Tribunal de Comarca.
11 266 José Luis Fernandes Martins . ..........coniuiininiinenennann .. Vila Praia da Vitoria, Tribunal de Comarca.
11270 Valéria Saraiva Garcia Gongalves . . ... Portimao, Tribunal de Comarca.
11273 Eduarda Maria Mendonga Cardoso . ..........couuuinneeennnnnannn Portimao, Tribunal de Comarca.
11281 Armando Manuel Pimentel Guedes ............................... Vila Praia da Vitéria, Tribunal de Comarca.
11297 Maria Margarida Marreiros Andrez Sustelo ........................ Portimao, Tribunal de Comarca.
11298 Vera Liucia da Mata FuraOliveira ..................cciieiino... Portimao, Tribunal de Comarca.
11303 Cidélia da Conceigao dos Santos Lima Ramires ..................... Grandola, Tribunal de Comarca.
11314 | Joao Miguel Cordeiro Vaz ..........ooiiiiiiiiiiiiiiiiiiiian Sesimbra, Tribunal de Comarca.
11317 | Ana Teresa Afonso Leandro Farinha .............................. Loures, Juizos Criminais e Pequena Instancia Criminal.
11 319 Alexandra Cristina Maia Pimparel ............... ... ... .. .. .. Loures, Tribunal de Comarca, servicos do Ministério
Pablico.
11 335 Jodo Carlos Goisde Almeida ......... ... ..., Setibal, Tribunal de Familia e Menores.
11 346 Ari César Ramos Fernandes ..................00iiiiiinennnnenn.. Settbal, Tribunal de Comarca.
11360 | Virgilio José Fernandes Rodrigues ............... ... ... ... ... .. Loures, Tribunal de Comarca, servicos do Ministério
Pablico.
11367 | Jalio Anténio Mourda Alves ........... ..o Ponta Delgada, Tribunal de Comarca.
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11378 | Jorge Augusto FerreiradaSilva ................ ... ... . ... Montijo, Tribunal de Comarca.
11405 | Isabel Maria PereiradaSilva ............... ... ... ... oL Montijo, Tribunal de Comarca.
11437 Maria Arminda Calheirosde Matos .............cooiiiiinininenn.. Mafra, Tribunal de Comarca.
11451 | Manuel Agostinho Cordeiro Horta ............................... Ponta Delgada, Tribunal de Comarca.
11455 | Hugo Miguel Nunes Cameirdo Gomes ............................ Montijo, Tribunal de Comarca.
11 494 Elisabeth Maria da Cruz dos Santos Lopes ......................... Moita, Tribunal de Comarca.
11498 | Maria Eugénia PereiradaSilva ................. ... ... . ... ... Sintra, Ministério Publico.
11503 | Maria da Conceicdo FerreiraGomes ...............ooviiiinnnnn.. Sesimbra, Tribunal de Comarca.
11508 | Maria de Fatima Pereirade Campos ...................ooiiiunnn.. Seixal, Tribunal de Comarca.
11 509 Emilia Fernandes Patricio Gomes ................cooviiiiinn... Moita, Tribunal de Comarca.
11511 Fernando José Bras Coelho . ...... ... Odemira, Tribunal de Comarca.
11 540 Paulo Manuel Secode Lavos .. .......oiini i Moita, Tribunal de Comarca.
11 541 Carla Maria Greg6rio dos Santos Duarte .......................... Sintra, Vara de Competéncia Mista Civel e Criminal.
11577 | Armando Manuel Barrosa Figueiredo Borges ....................... Grandola, Tribunal de Comarca.
11 581 Maria dos Anjos Correia Fernandes . ............ ... ...t Mértola, Tribunal de Comarca.
11 602 Mario Duarte Cravo Pedro ..., Seixal, Tribunal de Comarca.
11607 | Luis Filipe Loureiro Gema .............ooiiiiiiiiiiiiiiinnn.. Sintra, Vara de Competéncia Mista Civel e Criminal.
11 626 Isabel Raimundo CarapinhaMilho ............................... Setibal, Tribunal de Comarca, Ministério Pablico.
11630 | Nélson Miguel Loureiro Azevedo .............. ..., Mértola, Tribunal de Comarca.
11633 | Raquel Laranjeira de Sampaio e Meloe Santos ..................... Settibal, Tribunal de Comarca, Ministério Publico.
11635 | Manuel RogériodaMotaNunes .................. .. ..., Settbal, Tribunal de Familia e Menores.
11 643 Paula Cristina PeraltaPadeira . .. .............. .. ... ... iiiiin.. Seixal, Tribunal de Comarca.
11 644 Sénia Maria Oliveira Brito . ...........co i i Angra do Heroismo, Tribunal de Comarca.
11 653 Fernanda Maria Barbosade Oliveira .............................. Odemira, Tribunal de Comarca.
11 674 Nélson OliveiraJacob . ... e Funchal, Tribunal de Comarca.
11715 Carla Isabel Fernandes Vicente ..............ccouiiinneinnennn.n. Seixal, Tribunal de Comarca.
11727 | Anténio Manuel Veiga de CarvalhoLopes ......................... Setibal, Tribunal de Familia e Menores.
11736 | Carla Maria Rolo Gomes Sampaio Nascimento ..................... Santa Cruz, Tribunal de Comarca.
11753 | SaraInés Santos Ferreira .............. ... .. o i i il Angra do Heroismo, Tribunal de Comarca.
11784 | José Anibal Avelar Santos .............. ... ... o il Serpa, Tribunal de Comarca.
11806 | PauloJorge BacelodeJesus ............ ... ... il Moura, Tribunal de Comarca.
11 838 Ana Sofiada Costa Ferreira ............. ..o iiiiiiinnnnn .. Funchal, Tribunal de Comarca.
11840 | Ana Cristina Freire Lopes . ....... ..ot Funchal, Tribunal de Comarca.
11860 | Guilherme Fernando Carvalho Nogueira .......................... Funchal, Tribunal de Comarca.
11 865 FilomenadeJesusde Sa ........ ... .. it Santa Cruz, Tribunal de Comarca.
11873 | Paulo Jorge Raposo Almeida ............. ... ... oo, Funchal, Tribunal de Comarca, servicos do Ministério
Publico.
11901 Maria Isabel Teixeirada Costa .........c..couiiiiiiinneiennn..n Povoacao, Tribunal de Comarca.
11906 | Arminda do Rosario Timéteo dos Reisde Sousa .................... Povoacao, Tribunal de Comarca.
11951 | Rui Miguel Pinheiro Granja .............. ..., Funchal, Tribunal do Trabalho.
11953 Carla Maria Rodrigues Gongalves ...............ccooiiiinna.. Angra do Heroismo, Tribunal de Comarca.
12038 | Emanuel Silveiro GilMendes .............. ..., Angra do Heroismo, Tribunal de Comarca.
12 041 José Luiz Duarte da Silva Castro ...............c.oiiiiriinenenn... Funchal, Tribunal de Comarca, servicos do Ministério
Publico.
12052 | Maria Alice Machado Fernandes Monteiro ........................ Angra do Heroismo, Tribunal de Comarca.
12070 | Amilcar Manuel de Sd MoraisLino ............................... Angra do Heroismo, Tribunal de Comarca.
12118 Paula Cristina de Freitas Ribeiro ......... .. ... .. ... . .. Ribeira Grande, Tribunal de Comarca.
12137 | Paulo Jorge Bastos Rodrigues ............. ... ... .ot Ponta Delgada, Tribunal de Comarca.
12142 | Humberto Carlos Davide Caldeira Gongalves ....................... Angra do Heroismo, Tribunal de Comarca.
12143 | Ricardo Jorge LinoNunesda Silva .................. ... ... ... .. Funchal, Tribunal de Familia e Menores.
12 158 Luis Miguel Barrosode Sousa .. ...t Ribeira Grande, Tribunal de Comarca.
12170 | Anabela Alexandrino Pedrosa ............ ... ... .. . i Ponta Delgada, Tribunal de Comarca.
12186 | Maria Elvira Freire Lopes ......... ..o Funchal, Vara de Competéncia Mista Civel e Criminal.
12207 | Joao Miguel Oliveira Sousa Conde . .............oiiiiiiiiininnn.. Sao Vicente, Tribunal de Comarca.
12232 | Marinho Porto Pires ............ ... ... ... ... i Ponta Delgada, Tribunal de Comarca.
12285 | Miguel Angelo Marqués Caninhas ................ . ... .. oL, Ponta Delgada, Tribunal do Trabalho.
12289 | Vitor Hugo Azevedo de Vasconcelos Pereira ....................... Ponta do Sol, Tribunal de Comarca.
12318 Maria da Silva Bernardes dos Santos ..................ccoiiiia... Ponta do Sol, Tribunal de Comarca.
12339 | Fausto Joao Teixeira Rodrigues da Fonseca ........................ Sao Vicente, Tribunal de Comarca.

ANEXO II

Candidatos excluidos:

Grad. Nome

1092 | Alberto Herminio Polénio Meirinhos (a).
10813 | Ana Sofia Moleiro Gomes (a).
10685 | Anabela dos Santos Silva Ferreira (a).

877 | Anténio Guilherme Lopes Bettencourt de Frias Barata (por falta da habilitagao literaria minima, nos termos do artigo 8.°
do Estatuto dos Funcionarios de Justica e do n.° 5.° da Portaria n.° 961/89, de 31 de Outubro.

9727 | Cristina da Graca Martins Afonso (a).
11667 | Domingos de Jesus Rodrigues Veloso (a).
12 148 | Eugénia Cristina Ferreira Tavares (a).
12047 | Filomena Clementina Fernandes Marcos (a).
12031 | Geraldo Pedro Santos Orosa (a).
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Grad. Nome
11871 | Helena Maria de Oliveira Carvalho Moleiro (a).
11923 | Joao Paulo Alves Pereira (a).
10282 | Jorge Manuel da Silva Resende (a).
8103 | José Antonio Pinto (a).
10683 | José Pires (a).
7406 | Maria Albertina Teixeira Trindade Martins Vieira (a).
9138 | Maria Candida Monteiro Goncalves Sampaio Pires (a).
11551 | Maria da Conceigao Mesquita Almeida (a).
11958 | Maria de Lurdes Soares Silva Castro (a).
2367 | Maria Gracinda Miranda de Sousa (reprovada na prova final do 6.° estagio/1998, nos termos do n.° 3 do n.° 35.° da Portaria
n.° 961/89, de 31 de Outubro.
6111 | Maria Helena da Silva Ferreira (desisténcia injustificada da 1.* fase de formacao/2000, nos termos do n.° 4 do n.° 35.° da
Portaria n.° 961/89, de 31 de Outubro.
8607 | Maria Manuela Moreira da Silva Alves Sampaio (a).
11207 | Maria Teresa Martins Bernardino Marques Barrela (a).
1954 | Miguel Placido Ferreira de Carvalho (reprovado na prova final do 6.° estdgio/1998, nos termos do n.° 3 do n.° 35.° da Portaria
n.° 961/89, de 31 de Outubro.
11546 | Natdlia Ramos Lavrador (a).
8906 | Paula Moénica Moreira da Silva Alves (a).
9993 | Paulo Miguel da Silva Petiz (a).
7738 | Roberto Carlos Teixeira de Almada (a).

(a) Por a candidatura ter sido apresentada fora de prazo.

24 de Janeiro de 2001. — O Director-Geral, Soreto de Barros.

Despacho (extracto) n.° 2449/2001 (2.2 série). — Por despacho
do director-geral da Administracdo da Justica de 8 de Janeiro, no
ambito do movimento de oficiais de justica do més de Novembro,
publicado no Didrio da Reptiblica, 2.* série, de 28 de Dezembro de
2000:

Revogada a nomeacdo de Joaquim Francisco Abreu Silva, como téc-
nico de justica auxiliar provisorio dos Servicos do Ministério Publico
do Tribunal de Instrugdo Criminal/DIAP de Lisboa, e nomeado
provisoriamente como técnico de justiga auxiliar dos Servigos do
Ministério Publico do Tribunal da Comarca de Peniche.

18 de Janeiro de 2001. — A Directora de Servigos, Helena Almeida.

Despacho n.° 2450/2001 (2.2 série). — Por despachos do direc-
tor-geral da Administracdo da Justica de 3 de Janeiro de 2001 e por
urgente conveniéncia de servigo:

Elisabete Maria Duarte Ferreira, escriva auxiliar da secretaria dos
juizos criminais e de pequena instancia criminal de Loures — auto-
rizada a permuta para idéntico lugar do Tribunal de Familia e
Menores e Comarca de Loures.

Luis Carlos Pereira Bento, escrivao auxiliar do Tribunal de Familia
e Menores e Comarca de Loures — autorizada a permuta para
idéntico lugar dos juizos criminais e de pequena instancia criminal
de Loures.

(Nao carecem de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

19 de Janeiro de 2001. — A Directora de Servicos, Helena Almeida.

Despacho n.° 2451/2001 (2.2 série). — Por despacho do direc-
tor-geral da Administragao da Justica de 21 de Dezembro de 2000
e por urgente conveniéncia de servico:

Ligia Maria Martins da Torre Souto, técnica de justica auxiliar dos
Servicos do Ministério Publico do Tribunal da Comarca de Cami-
nha — autorizada a permuta para o lugar de escriva auxiliar do
Tribunal da Comarca de Esposende.

Silvia Paula Teixeira Parente da Silva, escriva auxiliar do Tribunal
da Comarca de Esposende — autorizada a permuta para o lugar
de técnica de justica auxiliar dos Servicos do Ministério Publico
do Tribunal da Comarca de Caminha.

(Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

19 de Janeiro de 2001. — A Directora de Servigos, Helena Almeida.

Despacho n.° 2452/2001 (2.2 série). — Por despachos do direc-
tor-geral da Administracdo da Justica de 4 de Janeiro de 2001 e por
urgente conveniéncia de servigo:

Paulo Jorge Henriques da Silva, técnico de justiga auxiliar dos Servigos
do Ministério Publico do Tribunal de Instrucdo Criminal/DIAP de
Lisboa — autorizada a permuta para o lugar de escrivao auxiliar
do Tribunal da Comarca de Torres Novas.

Maria do Roséario Lopes da Rosa, escriva auxiliar do Tribunal da
Comarca de Torres Novas — autorizada a permuta para o lugar
de técnica de justica auxiliar dos Servicos do Ministério Publico
do Tribunal de Instrucdo Criminal/DIAP de Lisboa.

Maria Fernanda Ferraz Garcia da Silva, técnica de justica-adjunta
dos Servicos do Ministério Piblico do Tribunal da Comarca de
Oliveira do Bairro — autorizada a permuta para idéntico lugar dos
Servicos do Ministério Publico do Tribunal Administrativo de Cir-
culo de Coimbra.

José Alexandre Marinho da Silva, técnico de justica-adjunto dos Ser-
vigos do Ministério Piblico do Tribunal Administrativo de Circulo
de Coimbra — autorizada a permuta para idéntico lugar dos Ser-
vigos do Ministério Publico do Tribunal da Comarca de Oliveira
do Bairro.

(Nao carecem de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

22 de Janeiro de 2001. — A Directora de Servigos, Helena Almeida.

Despacho n.° 2453/2001 (2.2 série). — Por despacho do direc-
tor-geral da Administracdo da Justica de 11 de Janeiro de 2001 e
por urgente conveniéncia de servico:

Avelino dos Santos Ferreira Estanislau Galhano Marques, técnico
de justica principal dos Servigos do Ministério Publico do Tribunal
da Comarca de Ilhavo — autorizada a permuta para idéntico lugar
dos Servicos do Ministério Pablico do Tribunal da Comarca de
Aveiro.

José Augusto Azul dos Santos, técnico de justica principal dos Servigos
do Ministério Publico do Tribunal da Comarca de Aveiro — auto-
rizada a permuta para idéntico lugar dos Servicos do Ministério
Pablico da Comarca de Ilhavo.

22 de Janeiro de 2001. — A Directora de Servicos, Helena Almeida.

Despacho n.° 2454/2001 (2.2 série). — Por despachos do direc-
tor-geral da Administracao da Justica de 5 de Janeiro de 2001 e por
urgente conveniéncia de servigo:

Célia Elisabete Pereira Guerreiro Almeida, escriva auxiliar das 5.2 ¢
6.* Varas Criminais de Lisboa — autorizada a permuta para idéntico
lugar do Tribunal da Comarca de Albufeira.

Patricia Margarida Ramos Vara Longa, escriva auxiliar do Tribunal
da Comarca de Albufeira— autorizada a permuta para idéntico
lugar das 5.% e 6.* Varas Criminais de Lisboa.

Pedro Manuel Fernandes Sorrilha, escrivao auxiliar do Tribunal do
Trabalho de Loures — autorizada a permuta para idéntico lugar
do Tribunal de Familia e Menores e Comarca de Loures.

Jodo de Deus Aratijo Leite, escrivao auxiliar do Tribunal de Familia
e Menores e Comarca de Loures — autorizada a permuta para
idéntico lugar do Tribunal do Trabalho de Loures.

Antoénio Jorge Pita Groz Saraiva, escrivdo auxiliar do Tribunal da
Comarca e Familia e Menores de Cascais — autorizada a permuta
para idéntico lugar da 16.* Vara Civel de Lisboa.
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Maria Luisa Branco Gomes de Sousa Maia, escriva auxiliar da
16.* Vara Civel de Lisboa — autorizada a permuta para idéntico
lugar do Tribunal da Comarca e Familia e Menores de Cascais.

(Nao carecem de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

22 de Janeiro de 2001. — A Directora de Servicos, Helena Almeida.

Despacho n.° 2455/2001 (2.2 série). — Por despacho do direc-
tor-geral da Administracdo da Justica de 7 de Dezembro de 2000:

Manuel Silva Gomes de Oliveira, nomeado, por despacho publicado
no Didrio da Repiiblica, 2.* série, de 11 de Setembro de 2000, escrivao
auxiliar provisorio do Tribunal da Comarca de Vila Nova de Cer-
veira — excluido, por falta de posse, do respectivo processo de
admissao para ingresso nas carreiras de oficial de justica.

22 de Janeiro de 2001. — A Directora de Servigos, Helena Almeida.

Despacho n.° 2456/2001 (2.2 série). — Por despachos do direc-
tor-geral da Administracao da Justica de 12 de Dezembro de 2000:

Rui Manuel Canaveses Rosério, nomeado, por despacho publicado
no Didrio da Repiiblica, 2.* série, de 13 de Setembro de 2000, escrivao
auxiliar provisério do 8.° Juizo Civel de Lisboa — excluido, por
falta de posse, do respectivo processo de admissdo para ingresso
nas carreiras de oficial de justica.

Anibal Anténio Teixeira Cardoso, nomeado, por despacho publicado
no Didrio da Repiiblica, 2.* série, de 13 de Setembro de 2000, escrivao
auxiliar provisério do 8.° Juizo Civel de Lisboa — excluido, por
falta de posse, do respectivo processo de admissdo para ingresso
nas carreiras de oficial de justica.

Sénia Luisa Moreira Tomé, nomeada, por despacho publicado no
Didrio da Republica, 2.* série, de 13 de Setembro de 2000, escriva
auxiliar proviséria do 8.° Juizo Civel de Lisboa — excluida, por
falta de posse, do respectivo processo de admissdo para ingresso
nas carreiras de oficial de justica.

22 de Janeiro de 2001. — A Directora de Servigos, Helena Almeida.

Despacho n.° 2457/2001 (2.2 série). — Por despacho do direc-
tor-geral da Administracao da Justica de 9 de Janeiro de 2001 e por
urgente conveniéncia de servigo:

Maria Teresa dos Santos Alves da Costa, escriva-adjunta da 10.* Vara
Civel de Lisboa — autorizada a permuta para idéntico lugar da
12.2 Vara Civel de Lisboa.

Maria do Carmo Avelar da Fonseca Costa Martins, escriva-adjunta
da 12.* Vara Civel de Lisboa — autorizada a permuta para idéntico
lugar da 10.* Vara Civel de Lisboa.

(Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

22 de Janeiro de 2001. — A Directora de Servigos, Helena Almeida.

Despacho (extracto) n.° 2458/2001 (2.2 série). — Por despacho
do subdirector-geral de 22 de Janeiro de 2001, em substituicdo do
director-geral da Administragdo da Justica:

Joaquim Jorge da Costa Afonso, oficial porteiro, de nomeacao defi-
nitiva, do quadro de pessoal da Secretaria-Geral das Varas e Juizos
Criminais do Porto, remunerado pelo escaldao 6, indice 205 —
nomeado, em comissdo de servico, motorista de ligeiros, para o
quadro de pessoal dos servicos do Ministério Publico dos juizos
criminais do Tribunal de Instru¢do Criminal e Departamento de
Investigacdo e Acgao Penal do Porto, passando a auferir pelo esca-
lao 7, indice 210. (Nao carece de fiscalizacao prévia do Tribunal
de Contas.

22 de Janeiro de 2001. — A Directora de Servigos, Helena Almeida.

Despacho n.° 2459/2001 (2.2 série). — Por despacho do direc-
tor-geral da Administracdo da Justica de 14 de Dezembro de 2000:

Anténio Carlos Pereira Fernandes de Barros, nomeado por despacho
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, de 11 de Setembro
de 2000, técnico de justica auxiliar provisorio dos Servigos do Minis-
tério Pablico do Tribunal de Trabalho de Lisboa — excluido, por
falta de posse, do respectivo processo de admissdo para ingresso
nas carreiras de oficial de justica.

22 de Janeiro de 2001. — A Directora de Servicos, Helena Almeida.

Instituto de Medicina Legal do Porto

Despacho n.° 2460/2001 (2.2 série). — Por meu despacho de
12 de Janeiro de 2001:

Isabel Maria Brito Monteiro de Melo, auxiliar administrativa do qua-
dro de pessoal do Instituto de Medicina Legal do Porto — nomeada
estagiaria da carreira técnica, escalao 1, indice 215, em comissao
de servico extraordindria, precedendo concurso interno geral de
ingresso para a categoria de técnica de 2.? classe do mesmo quadro
de pessoal. (Nao carece de fiscalizacdo prévia do Tribunal de
Contas.)

12 de Janeiro de 2001. — O Director, José Eduardo Lima Pinto
da Costa.

MINISTERIO DA ECONOMIA

Direccéao Regional do Algarve
do Ministério da Economia

Deliberagao n.° 139/2001. — A sujeicdo de todos os actos de
gestao corrente que envolvam despesas, por mais pequenas que sejam,
a apreciagdo e consequente decisdo do conselho administrativo difi-
culta a rapida resolugdo de problemas e limita a operacionalidade
da Direccao Regional, regulamentada pelo Decreto-Lei n.° 78/99, de
16 de Marco.

Considerando a necessidade de ultrapassar esta dificuldade, criando
condicOes para que os actos de gestao corrente sejam praticados com
rapidez e com maior economia de meios humanos, o conselho admi-
nistrativo, constituido nos termos do artigo 14.° do Decreto-Lei
n.° 78/99, de 16 de Marco, delibera, nos termos do artigo 36.° do
Codigo do Procedimento Administrativo, conjugado com a alinea a)
dos n.* 1 e 2 do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de
Junho, delegar no presidente ou no seu substituto legal a competéncia
para a pratica dos seguintes actos:

1) Autorizar despesas com obras e aquisicdo de bens e servigos
até ao limite de 2500 contos, sem prejuizo dos procedimentos
estabelecidos no regime de realizacao de despesas publicas;

2) Decidir sobre a admissao e exclusdo de candidaturas no caso
de procedimentos para a realizagdo de obras ou aquisicoes
de bens e servicos de montantes superiores aos das com-
peténcias delegadas no presente despacho;

3) Designar, no siléncio dos diplomas organicos, o funcionario
que servird de oficial publico nos contratos relativos as des-
pesas previstas no n.° 1) deste despacho.

As competéncias delegadas nos termos da presente deliberacao
nao podem ser subdelegadas e compreendem a pratica dos actos regu-
lamentares e administrativos que se mostrem necessarios ao seu
exercicio.

Ficam ratificados os actos que, no ambito das competéncias ora
delegadas, tenham sido praticados desde 4 de Dezembro de 2000
pelo presidente do conselho administrativo.

23 de Janeiro de 2001. — O Conselho Administrativo: Joaquim José
Brandao Pires — Maria Fernanda Alves de Oliveira — Carlos Alberto
Mascote da Cruz.

Inspeccao-Geral das Actividades Econdmicas

Despacho n.° 2461/2001 (2.2 série). — Pelo despacho
n.° 161/2000/SEPMECS, de 20 de Novembro, do Secretario de Estado
das Pequenas e Médias Empresas e do Comércio e Servicos:

Carlos Manuel dos Santos Rodrigues, inspector técnico de 2.* classe
do quadro desta Inspecgdo-Geral, na situacao de licenca sem ven-
cimento de longa duragao — autorizado o regresso ao servico. (Nao
carece de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

16 de Janeiro de 2001. — O Inspector-Geral, José A. Mendes Lopes.

Junta de Turismo da Costa do Estoril
Aviso n.° 2040/2001 (2.2 série). — Por despacho do presidente
da Junta de Turismo da Costa do Estoril de 22 de Janeiro de 2001:

Isabel Maria Folque Perestrello de Vasconcellos Campilho e Maria
do Carmo Andrea de Carvalho Moitinho de Aguiar — nomeadas,
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precedendo concurso, técnicas de 2.* classe do quadro de pessoal
da Junta de Turismo da Costa do Estoril. (Isento de fiscalizacao
prévia do Tribunal de Contas.)

22 de Janeiro de 2001. — José Manuel Carinhas.

MINISTERIO DO PLANEAMENTO

Comissao de Coordenacao da Regidao do Norte

Aviso n.° 2041/2001 (2.2 série). — Por despacho de 11 de Janeiro
de 2001 da Ministra do Planeamento:

Maria de Sepilveda de Queirés e Lencastre, técnica superior de
2.2 classe do quadro privativo da Comissao de Coordenaciao da
Regido do Norte — concedido o exercicio de funcdes em regime
de semana de quatro dias, com efeitos a partir de 1 de Fevereiro
de 2001.

22 de Janeiro de 2001. — A Administradora, Teresa do Rosdrio.

Direccao-Geral do Desenvolvimento Regional

Aviso n.° 2042/2001 (2.7 série). — 1 — Nos termos do n.° 1 do
artigo 28.° e da alinea ¢) do n.° 4 do artigo 6.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, e da alinea ¢) do n.° 1 do artigo 6.°
do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, faz-se publico que,
autorizado por despacho de 19 de Janeiro do director-geral do Desen-
volvimento Regional, ao abrigo da alinea b) do artigo 9.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, se encontra aberto, pelo prazo
de 10 dias uteis a contar da data de publicacao do presente aviso,
concurso interno de acesso misto com vista ao provimento de 12 luga-
res vagos na categoria de técnico profissional de 1.* classe, do grupo
de pessoal técnico-profissional, do quadro de pessoal das Direccao-
-Geral do Desenvolvimento Regional, aprovado pela Portaria
n.° 403/95, publicada no Didrio da Repuiblica, 1.* série-B, n.° 103,
de 4 de Maio de 1995, sendo 11 lugares a preencher por funcionarios
da Direcgao-Geral do Desenvolvimento Regional e um a preencher
por funciondrio que ndo pertenca a mesma.

2 — Prazo de validade — o concurso visa exclusivamente o pro-
vimento das vagas mencionadas, caducando com o seu preenchimento.

3 — Legislacdo aplicavel — Decretos-Leis n.°® 204/98, de 11 de
Julho, 184/89, de 2 de Junho, 427/89, de 7 de Dezembro, 248/85,
de 15 de Julho, 353-A/89, de 16 de Outubro, 404-A/98, de 18 de
Dezembro, atenta a redaccao introduzida pela Lei n.° 44/99, de 11
de Junho, e 442/91, de 15 de Novembro, com a redaccio introduzida
pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro.

4 — O contetido funcional do lugar a prover consiste no exercicio
de funcoes de natureza executiva de aplicagdo técnica com base no
conhecimento e adaptacao de métodos e processos, enquadrados em
directivas bem definidas, exigindo conhecimentos técnicos, tedricos
e praticos.

5 — Local de trabalho — as fungoes inerentes aos lugares a prover
serdo exercidas na Direc¢do-Geral do Desenvolvimento Regional, sita
na Rua de Séo Julido, 63, 1149-030 Lisboa.

6 — Remuneracdo — a remuneracao resultara da aplicacdo dos
Decretos-Leis n.°® 353-A/89, de 16 de Outubro, e 404-A/98, de 18
de Dezembro.

7 — Condigdes de trabalho — as condi¢oes de trabalho e as regalias
sociais sao as genericamente vigentes para os funcionarios da admi-
nistracao central.

8 — E requisito especial de admissdo a concurso ser técnico pro-
fissional de 2.2 classe com, no minimo, trés anos na respectiva categoria
classificados de Bom.

9 — Método de seleccao — o método de selecgao a utilizar sera
a avaliagao curricular.

9.1 — A avaliagao curricular visa avaliar as aptidoes profissionais
dos candidatos na 4rea para que o concurso ¢ aberto com base na
andlise do respectivo curriculo profissional.

9.2 — A classificagao final sera expressa na escala de 0 a 20 valores
e resultard da média aritmética simples das classificacoes obtidas em
todos os factores de ponderacédo da avaliacdo curricular.

10 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento, dirigido ao director-geral do Desenvolvimento Regional,
entregue pessoalmente na seccao de pessoal durante as horas normais
de expediente ou remetido pelo correio, em carta registada com aviso
de recepcao (atendendo-se, neste caso, a data do registo), para a
morada referida no n.° 5, até ao termo do prazo fixado no aviso,
de onde constem os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, residéncia, codigo postal e
telefone);

b) Concurso e lugar a que se candidata;
¢) Habilitacoes literarias;
d) Categoria, vinculo e servico a que pertence.

11 — Os requerimentos de admissdo ao concurso deverao ser acom-
panhados, sob pena de exclusdo, dos seguintes elementos:

a) Declaragao autenticada do servico de origem que comprova
o tempo de servico na categoria, na carreira ¢ na fungao
publica e a natureza do vinculo;

b) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado;

¢) Documentos comprovativos da formagao profissional.

11.1 — E dispensada a apresentacio dos documentos comprovativos
que se encontrem arquivados no processo individual de cada um dos
candidatos da Direccao-Geral do Desenvolvimento Regional.

11.2 — Assiste ao juri a faculdade de exigir aos candidatos a apre-
sentacdo de documentos comprovativos das suas declaragoes.

11.3 — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei.

12— Os critérios de apreciagdo e ponderacdo da avaliagdo cur-
ricular, bem como a respectiva férmula classificativa, constardao de
actas de reunides do juri do concurso, sendo as mesmas facultadas
aos candidatos sempre que solicitadas.

13 — A publicitacdo da relagao de candidatos admitidos e da lista
de classificacao final obedecera ao disposto nos artigos 33.° e 40.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

14 — A composicao do juri sera a seguinte:

Presidente — Deolinda Maria Picado, chefe de divisao.
Vogais efectivos:

Maria Olivia de Brito Andrade Mendes de Oliveira, chefe
de divisao.

Sandra Maria Ferreira Rodrigues, técnica superior de
1.2 classe.

Vogais suplentes:

Maria Alexandra da Mata Almeida, técnica superior de
1.2 classe.

Sofia Alexandra Figueiredo de Moura Pinha, técnica supe-
rior de 1.* classe.

15 — A 1.* vogal efectiva substituird a presidente do juri nas suas
faltas e impedimentos.

19 de Janeiro de 2001. — O Director-Geral, Francisco Cordovil.

Aviso n.° 2043/2001 (2.2 série). — Por ter sido publicado com
inexactidao o aviso n.° 17 800/2000, inserto no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 292, de 20 de Dezembro de 2000, a p. 20 397, rectifica-se
que, no n.° 17, onde se 1& «Maria de Lurdes Ferreira Pinto da Rocha»
deve ler-se «Maria de Lourdes Ferreira Pinto da Rocha».

22 de Janeiro de 2001. — A Chefe da Divisio Administrativa e
Financeira, Deolinda Picado.

MINISTERIO DA AGRICULTURA,
DO DESENVOLVIMENTO RURAL E DAS PESCAS

Gabinete do Ministro

Louvor n.° 138/2001. — O Dr. Sérgio Augusto Fernandes Barreira
desempenhou funcgoes dirigentes no sector das pescas durante 13 anos,
tendo sido dos principais responsaveis e impulsionadores da Inspec-
¢ao-Geral das Pescas, autoridade nacional de pesca, cuja acgao € por
todos reconhecida como indispensavel.

O Dr. Sérgio Barreira soube aproveitar a sua experiéncia profis-
sional e capacidade de lideranca para tornar a Inspecgdo-Geral das
Pescas numa instituigdo que se modernizou e adaptou a nova realidade
de uma Administracdo Publica eficaz, cooperante, participante e
moderna.

Ao cessar, a seu pedido, as fungdes de inspector-geral das Pescas,
o Dr. Sérgio Augusto Fernandes Barreira é credor do publico louvor
que me apraz registar.

23 de Janeiro de 2001. — O Ministro da Agricultura, do Desen-
volvimento Rural e das Pescas, Luis Manuel Capoulas Santos.
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Rectificagdo n.° 264/2001. — Por ter sido publicado com ine-
xactidao no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 16, de 19 de Janeiro
de 2001, o despacho n.° 1095/2001 (2.* série), rectifica-se que onde
se 1&€ «5 de Janeiro de 2001» deve ler-se «9 de Janeiro de 2001».

22 de Janeiro de 2001. — A Chefe do Gabinete, Gabriela Freitas.

Secretaria-Geral

Listagem n.° 29/2001. — Listagem de subsidios concedidos pelo
organismo a seguir indicado, para a publicagao no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, nos termos do artigo 3.° da Lei n.° 26/94, de 19 de Agosto:

Gabinete do Secretario de Estado das Pescas

Subsidios atribuidos no 2.° semestre

1.° Associacao de Armadores de Pesca do Norte . ... .. 250 000$00
2.° Sindicato dos Trabalhadores da Pescado Sul ...... 250 000$00
3.° Mutua dos Armadores da Pesca de Arrasto ....... 1 160 000$00
4.°Barlapescas ... ..viiii 350 000$00

25 de Janeiro de 2001. — Pelo Secretario-Geral, o Chefe de Divisao
de Programacio e Gestdo Financeira e Patrimonial, Travassos Rosdrio.

Direccao-Geral de Desenvolvimento Rural

Despacho (extracto) n.° 2462/2001 (2.2 série). — Por despacho
de 20 de Dezembro de 2000 do Secretario de Estado do Desenvol-
vimento Rural:

Pedro Paulo Loureiro Antunes, assessor da carreira técnica superior
do quadro tnico de pessoal dos servicos centrais, regionais e tute-
lados do Ministério da Educacao — nomeado, em regime de subs-
titui¢do, para o cargo de chefe da Divisio de Formacao, Gestao
dos Recursos Humanos e Informatica, da Direcgao-Geral de Desen-
volvimento Rural. A este acto foi reconhecida a urgente conve-
niéncia de servigo. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de
Contas.)

3 de Janeiro de 2001. — A Directora de Servicos de Administra-
¢ao, Maria Augusta Estrocio Martins.

Direccao-Geral de Fiscalizagédo e Controlo
da Qualidade Alimentar

Aviso n.° 2044/2001 (2.2 série). — 1 — Ao abrigo do n.° 1 do
artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico
que, autorizado por despacho do director-geral de Fiscalizaciao e Con-
trolo da Qualidade Alimentar de 18 de Janeiro de 2001, se encontra
aberto concurso interno geral de acesso, pelo prazo de 10 dias uteis
a contar da data da publicagao do presente aviso no Didrio da Repii-
blica, para o preenchimento de quatro lugares de inspector superior
de 1.2 classe da carreira de inspecgao superior do grupo de inspecgao
superior do quadro de pessoal da Direccdo-Geral de Fiscalizagdo e
Controlo da Qualidade Alimentar, constante no mapa anexo a Portaria
n.° 312/99, de 12 de Maio, caducando a validade do concurso com
o preenchimento dos lugares.

Em cumprimento da alinea #) do artigo 9.° da Constituicao, a
Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.

2 — Legislacao aplicavel — Decretos-Leis n.”® 98/97, de 26 de Abril,
e 204/98, de 11 de Julho.

3 — Conteuado funcional do lugar a prover — ao lugar a preencher
competem as funcoes definidas nos n.** 1 e 2 do artigo 34.° do Decre-
to-Lei n.° 98/97, de 26 de Abril.

4 — Requisitos gerais e especiais de admissdo — poderdo candi-
datar-se os funcionarios que até ao termo do prazo de apresentaciao
das candidaturas satisfagam as condigdes constantes do artigo 29.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, bem como as da alinea d)
do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 98/97, de 26 de Abril, e exercam
funcoes no dmbito do contetdo funcional.

5S—Local de trabalho, remuneracao e condigdes de traba-
lho — situa-se em Lisboa, na Avenida do Conde de Valbom, 98, ou
na Rua Alexandre, 6, 3.°, ou na Rua de Anténio Enes, 20, 1.°, sendo
a remuneracao fixada pelo mapa 11 anexo ao Decreto-Lei n.° 98/97,
de 26 de Abril, e as condicoes de trabalho as genericamente vigentes
para os funciondrios da Administracao Publica.

6 — Método de seleccao — avaliacao curricular.

6.1 — A classificacao final sera expressa na escala de 0 a 20 valores
e resultara da valoragao obtida no referido método.

6.2 — Os critérios de apreciagao e ponderagao da avaliagdo cur-
ricular, bem como o sistema de classificagao final, incluindo a res-
pectiva formula classificativa, constam de actas de reunides do juri
do concurso, sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre que
solicitadas.

7 — Formalizacdo das candidaturas — as candidaturas deverao ser
formalizadas mediante requerimento dirigido ao director-geral de Fis-
calizagao e Controlo da Qualidade Alimentar, podendo ser entregue
pessoalmente ou remetido pelo correio, registado com aviso de recep-
¢ao, expedido até ao termo do prazo fixado para apresentacdo das
candidaturas, para a Direccao-Geral de Fiscalizagdo e Controlo da
Qualidade Alimentar, sita na Avenida do Conde de Valbom, 98,
1050 Lisboa, dele devendo constar os seguintes elementos actua-
lizados:

a) ldentificacdo completa (nome, estado civil, nimero e data
de validade do bilhete de identidade, residéncia, cdigo postal
e telefone);

b) Indicagao da categoria que detém, servico a que pertence
e natureza do vinculo;

¢) Habilitacoes literarias;

d) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda dever
apresentar por considerar relevantes para a apreciacio do
seu mérito ou constituirem motivo de preferéncia legal, os
quais serdo tidos em conta pelo juri se devidamente com-
provados;

e) Identificacdo do concurso a que se candidata;

f) Declaragao, sob compromisso de honra, de que retine os
requisitos gerais de admissao ao concurso e de provimento
em funcdes publicas enunciados no n.° 2 do artigo 29.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

7.1 — O requerimento de admissdo sera acompanhado obrigato-
riamente da seguinte documentagao:

a) Curriculo profissional actualizado, datado e assinado, com
a indicagao, designadamente, das tarefas e funcoes que exerce
e as que desempenhou anteriormente e correspondentes
periodos, bem como as habilitagdes académicas e a formacao
profissional;

b) Declaracdo, devidamente actualizada e autenticada, do ser-
vico da qual constem, de maneira inequivoca, a existéncia
e natureza do vinculo, a categoria que detém, a antiguidade
na categoria, na carreira e na fungao publica, bem como a
classificacao de servigo quantitativa nos anos relevantes para
efeito do concurso;

¢) Comprovativo das habilitagdes literarias;

d) Fotocopia do bilhete de identidade;

e) Comprovativos das acgdes de formacao profissional e da res-
pectiva duragao.

7.2 — Tratando-se de candidatos do quadro da Direccao-Geral de
Fiscalizagdo e Controlo da Qualidade Alimentar, é dispensavel a apre-
sentacdo dos documentos que constem dos respectivos processos
individuais.

7.3 — A falta de apresentacdo dos documentos comprovativos dos
requisitos de admissao exigidos no presente aviso implica a exclusao
dos candidatos, nos termos do n.° 7 do artigo 31.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

7.4 — Assiste ao juri a faculdade de solicitar aos servicos a que
pertencem os candidatos os elementos que considere necessarios,
designadamente os seus processos individuais, bem como exigir dos
candidatos a apresentacao de documentos comprovativos de factos
por eles referidos que possam relevar para a apreciagao do seu mérito.

7.5 — As falsas declaracoes prestadas pelos candidatos nos reque-
rimentos serao punidas nos termos da lei.

7.6 — A relagdo dos candidatos serd publicitada por afixagdo no
local referido no n.° 7 do presente aviso e os candidatos excluidos
serao notificados nos termos do artigo 34.° do Decreto-Lei n.© 204/98,
de 11 de Julho.

8 — O juri tera a seguinte constitui¢ao:

Presidente — Dr. Pedro de Matos Cortes Picciochi, chefe de
divisao.
Vogais efectivos:
1.° Engenheira Elisabete Maria de Azevedo Bagueixe, ins-
pectora superior assessora principal da carreira de ins-
pecgao superior.
2.° Engenheira Maria Luisa Fernando Silva, inspectora supe-
rior assessora principal da carreira de inspecgio superior.

Vogais suplentes:

1.° Engenheiro Anténio Gongalves Fernandes, inspector
superior assessor principal da carreira de inspec¢do
superior.



N.° 31 — 6 de Fevereiro de 2001

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

2453

2.° Dr. Fernando Luis Pinto dos Santos Amaral, inspector
superior assessor da carreira de inspeccao superior.

8.1 — O presidente do juri sera substituido, nas suas faltas ou impe-
dimentos, pelo 1.° vogal efectivo.

18 de Janeiro de 2001. — O Director-Geral, Anténio J. N. Ramos.

Minuta do requerimento

Ex.™° Sr. Director-Geral de Fiscalizacao e Controlo da Qualidade

Alimentar:

... (nome completo), ... (estado civil), filiacdo ..., portador do
bilhete de identidade n.° ..., emitido em .../.../..., pelo Arquivo
de Identificacdo de ..., ... (data da validade), contribuinte fiscal
n.°...,residente ..., ... (codigo postal), telefone n.° . . ., habilitagdes

literarias .. ., tipo de vinculo ..., do quadro de pessoal (organismo
a que pertence) ..., ... antiguidade na categoria, na carreira e na
fungao publica, vem solicitar a V. Ex.? se digne admiti-lo(a) ao con-
curso ... (tipo de concurso), para o preenchimento de ... (vagas)
na categoria ..., da carreira ..., conforme aviso n.° .../2001, publi-
cado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° ..., de .../.../2001.

Mais declara, sob compromisso de honra, para efeitos do disposto
no n.° 2 do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
possuir os requisitos exigidos no n.° 2 do artigo 29.° do mesmo diploma
legal.

Pede deferimento.
(Data e assinatura.)

Despacho (extracto) n.° 2463/2001 (2.2 série). — Por despacho
de 17 de Dezembro de 1999 dos Ministros da Agricultura, do Desen-
volvimento Rural e das Pescas, da Reforma do Estado ¢ da Admi-
nistragao Publica e do Secretario de Estado da Administracao Publica
e da Modernizacdo Administrativa:

Licenciado Anténio Magro Tomé, assessor da carreira de jurista do
quadro de pessoal desta Direccao-Geral — nomeado assessor prin-
cipal da carreira de jurista (escalao 2, indice 770) do mesmo quadro,
por lugar criado pela Portaria n.° 120/2000 (2.* série), publicada
no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 14, de 18 de Janeiro de 2000,
com efeitos reportados a 17 de Dezembro de 1999. Este lugar é
a extinguir quando vagar. Mantém a comissdo de servico com o
cargo de dirigente. (Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal
de Contas.)

25 de Janeiro de 2001. — O Director-Geral, Anténio J. N. Ramos.

Despacho (extracto) n.° 2464/2001 (2.2 série). — Por meu des-
pacho de 25 de Janeiro de 2001:

Mariana Béarbara Ventura André Correia, auxiliar de limpeza da car-
reira de auxiliar de limpeza do quadro de pessoal desta Direc-
¢ao-Geral, aprovado pela Portaria n.° 312/99, de 12 de
Maio — nomeada para o exercicio das funcoes correspondentes a
carreira de auxiliar administrativa, em comissao de servico extraor-
dindria, pelo periodo de seis meses, com vista a posterior reclas-
sificagdo, na categoria de auxiliar administrativa, ficando posicio-
nada no escalao 1, indice 115, com efeitos a partir da data do
despacho, nos termos da alinea d) do artigo 4.°, conjugado com
on.°1doartigo 7.° e 0 n.° 2 do artigo 6.°, do Decreto-Lei n.® 497/99,
de 19 de Novembro. (Nao carece de fiscalizagao prévia do Tribunal
de Contas.)

25 de Janeiro de 2001. — O Director-Geral, Antonio J. N. Ramos.

Despacho (extracto) n.° 2465/2001 (2.2 série). — Por despacho
de 10 de Janeiro de 2001 do Ministro da Justica:

Licenciado Luis Manuel Monteiro Coelho Ascenso, inspector de
nomeagao definitiva, do quadro de pessoal da Policia Judicia-
ria — autorizada a requisicao, pelo periodo de um ano, para exercer
funcoes nesta Direccao-Geral, com efeitos a partir de 26 de Janeiro
de 2001. (Ndo carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

26 de Janeiro de 2001. — O Director-Geral, Anténio J. N. Ramos.

Direccao Regional de Agricultura do Alentejo

Aviso n.° 2045/2001 (2.2 série). — 1 — Autorizado por despacho
de 30 de Dezembro de 2000 do director regional de Agricultura do
Alentejo, ao abrigo do artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11
de Julho, encontra-se aberto, pelo prazo de 15 dias uteis a contar
da data da publicagdo no Didrio da Reptiblica, concurso interno de

acesso geral para provimento de dois lugares na categoria de técnico
superior de informatica principal da carreira de técnico superior de
informatica do quadro de pessoal da Direcgao Regional de Agricultura
do Alentejo, constante do mapa I anexo a Portaria n.° 290/99, de
28 de Abril.

2 — Prazo de validade — o concurso caduca com o preenchimento
das vagas postas a concurso.

3 — Legislacao aplicidvel — os funcionarios que se apresentem a
concurso deverdo consultar, ou terem presente, nomeadamente, a
seguinte legislacdo:

Cddigo do Procedimento Administrativo;

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, e legislacao
complementar;

Decreto-Lei n.° 23/91, de 11 de Janeiro;

Decreto-Lei n.° 177/95, de 26 de Julho;

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com as alteracoes
introduzidas pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho.

4 — Requisitos gerais e especiais de admissao — o recrutamento
¢é feito por concurso de entre funcionarios que retinam, cumulati-
vamente, os requisitos constantes do artigo 29.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, e da alinea c¢) do n.° 2 do artigo 6.°
do Decreto-Lei n.° 23/91, de 11 de Janeiro.

5 — Vencimento e condicdes de trabalho — a remuneracido € a
fixada nos termos do anexo I ao Decreto-Lei n.° 12/2000, de 11 de
Fevereiro, sendo as regalias sociais as genericamente vigentes para
a funcao publica.

6 — Local de trabalho — o local de trabalho serd o da area per-
tencente a qualquer dos servicos que integram a Direc¢ao Regional
de Agricultura do Alentejo.

7 — Formalizagao de candidaturas:

7.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento, devidamente datado e assinado, elaborado em folha de papel
normalizado, branco ou de cor palida, de formato A4, dirigido ao
director regional de Agricultura do Alentejo, devendo conter os
seguintes elementos:

a) Identificagdo (nome completo, nacionalidade, estado civil,
naturalidade, residéncia, codigo postal e telefone);

b) Indicagao da categoria que o candidato detém, servico a que
pertence e natureza do vinculo;

c) Habilitacoes literarias;

d) Identifica¢do do concurso a que se candidata, mediante refe-
réncia a este aviso;

e) Declaragao, sob compromisso de honra, no respectivo reque-
rimento, em como possui 0s requisitos gerais de admissao
ao concurso, a que se refere o n.° 2 do artigo 29.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

7.2 — Os requerimentos de admissdo deverao ser acompanhados
dos seguintes documentos:

a) Declaragao, emitida pelo servigo a que o candidato pertence,
devidamente autenticada e actualizada, da qual constem, ine-
quivocamente, a natureza do vinculo a funcdo publica e a
antiguidade na categoria, na carreira e na funcdo publica;

b) Documento comprovativo das classificagdes de servigo obtidas
no periodo relevante para o presente concurso, conforme o
n.° 4 do presente aviso;

¢) Certificado das habilitagdes literarias ou copia do mesmo;

d) Documentos comprovativos da formacao profissional reali-
zada ou copia dos mesmos, com indicagdo da entidade pro-
motora, datas de realizac@o e duragao de cada ac¢ao;

e) Copia do bilhete de identidade;

f) Curriculum vitae actualizado, datado e assinado.

7.3 — Os candidatos do quadro de pessoal da Direccao Regional
de Agricultura do Alentejo estdo dispensados de entregar os docu-
mentos referidos nas alineas a) e b), bem como o certificado de habi-
litacOes literarias, desde que o mesmo conste do respectivo processo
individual, sendo os mesmos oficiosamente entregues ao jari pela
Divisao de Formacao e Gestao de Recursos Humanos.

7.4 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a cada candidato, em
caso de davida sobre a situac@o que descreve, a apresentacio de docu-
mentos comprovativos das suas declaracoes.

7.5 — As falsas declaracdes sao punidas nos termos da lei.

8 — Os requerimentos poderdo ser entregues directamente na
Direc¢ao Regional de Agricultura do Alentejo, Quinta da Malagueira,
7002-553 Evora, ou enviados pelo correio, sob registo e com aviso
de recepgao, para o mesmo endereco, devendo ser expedidos até
ao termo do prazo fixado no n.° 1.

9 — Método de seleccao:

9.1 — A seleccao sera efectuada através de avaliagao curricular,
onde serdo apreciadas as habilitacdes académicas, a experiéncia pro-
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fissional geral, a experiéncia profissional especifica e a formagao
profissional.

9.2 — A classificagdo final € expressa na escala de 0 a 20 valores,
considerando-se nao aprovados os candidatos com classificagio infe-
rior a 9,5 valores.

9.3 — Os critérios de apreciagao da avaliagao curricular, bem como
o sistema de classificagdo final, incluindo a respectiva férmula clas-
sificativa, constam da acta das reunides do jari do concurso, sendo
a mesma facultada aos candidatos sempre que solicitada.

10 — A publicitagdo das listas dos candidatos sera feita de acordo
com o estipulado nos artigos 33.° e 40.° do Decreto-Lei n.® 204/98,
de 11 de Julho.

11 — Todas as listas e elementos destinados ao esclarecimento dos
interessados serdo afixados na sede da Direccdo Regional de Agri-
cultura do Alentejo, sita na Quinta da Malagueira, em Evora.

12 — Constituigao do juri:

Presidente — Francisco Anténio Ferro, subdirector regional de
Agricultura do Alentejo.

1.° vogal efectivo — Luisa Maria Narciso, chefe de divisdo da
Secretaria-Geral do Ministério da Agricultura, do Desenvol-
vimento Rural e das Pescas.

2.° vogal efectivo — Maria Luisa Barreiros Santos, chefe de divi-
sdo da Direccao Regional de Agricultura da Beira Interior.

1.° vogal suplente — José Luis Silva, chefe de divisao da Direccao
Regional de Agricultura do Alentejo.

2.° vogal suplente — Gilberto José Neto, chefe de divisdo da
Direccao Regional de Agricultura da Beira Litoral.

O presidente do jdri sera substituido, nas faltas e impedimentos,
pelo 1.° vogal efectivo.

13 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicdo,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

12 de Janeiro de 2001. — O Director Regional, Carlos Marques.

Aviso n.° 2046/2001 (2.2 série). — 1 — Nos termos do n.° 2 do
artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico
que, na sequéncia do despacho do director regional de Agricultura
do Alentejo de 30 de Dezembro de 2000, se encontra aberto, pelo
prazo de 15 dias tteis a contar da data de publicagdo no Didrio da
Repuiblica do presente aviso, concurso interno de acesso geral para
o preenchimento de seis lugares de técnico profissional principal da
carreira de agente técnico agricola, constantes do mapa I anexo a
Portaria n.° 290/99, de 28 de Abril, do quadro de pessoal da Direcgao
Regional de Agricultura do Alentejo.

2 — Validade — o concurso € valido para as vagas existentes e para
as que ocorrerem no prazo de um ano.

3 — Legislacao aplicdvel — os funcionarios que se apresentem a
concurso deverdo consultar, ou terem presente, nomeadamente, a
seguinte legislacao:

Codigo do Procedimento Administrativo;

Decreto-Lei n.© 248/85, de 15 de Julho;

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, e legislagdo
complementar;

Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro;

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com as alteracoes
introduzidas pela Lei n.® 44/99, de 11 de Junho.

4 — Condicoes gerais de admissao — o recrutamento ¢ feito por
concurso de entre funcionarios que retinam, cumulativamente, os
requisitos constantes do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho, e da alinea ¢) do n.° 1 do artigo 6.° do Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com as alteragdes introduzidas
pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho.

5 — Vencimento e condig¢des de trabalho —a remuneragao ¢ a
fixada nos termos do Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro,
e legislacio complementar, e do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de
Dezembro, sendo as regalias sociais as genericamente vigentes para
a funcao publica.

6 — Local de trabalho — o local de trabalho sera o da area per-
tencente a qualquer dos servicos que integram a Direc¢ao Regional
de Agricultura do Alentejo.

7 — Formalizagao de candidaturas:

7.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento, devidamente datado e assinado, elaborado em folha de papel
branco ou de cor palida, de formato A4, dirigido ao director regional
de Agricultura do Alentejo, devendo conter os seguintes elementos:

a) Identificagdo (nome completo, nacionalidade, estado civil,
naturalidade, residéncia, codigo postal e telefone);

b) Indicagao da categoria que o candidato detém, servico a que
pertence e natureza do vinculo;

¢) Habilitacoes literarias;

d) Identificacdo do concurso a que se candidata, mediante refe-
réncia a este aviso;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos reputem sus-
ceptiveis na apreciacdo do seu mérito ou de constituirem
motivo de preferéncia legal, os quais s6 serao tidos em conta
pelo juri se devidamente comprovados;

f) Declaragao, sob compromisso de honra, no respectivo reque-
rimento, em como possui 0s requisitos gerais de admissao
ao concurso, a que se refere o n.° 2 do artigo 29.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

7.2 — Os requerimentos de admissdo deverdo ser acompanhados
dos seguintes documentos:

a) Declaragdo, emitida pelo servico a que o candidato pertence,
devidamente autenticada e actualizada, da qual constem, ine-
quivocamente, a natureza do vinculo a funcao publica e a
antiguidade na categoria, na carreira e na funcdo publica;

b) Documento comprovativo das classificagdes de servigo obtidas
no periodo relevante para o presente concurso, conforme o
n.° 4 do presente aviso;

c¢) Certificado das habilitagdes literarias ou copia do mesmo;

d) Documentos comprovativos da formacao profissional reali-
zada ou copia dos mesmos, com indicagdo da entidade pro-
motora, datas de realizacdo e duragao de cada acc¢io;

e) Copia do bilhete de identidade;

f) Curriculum vitae actualizado, datado e assinado.

7.3 — Os candidatos do quadro de pessoal da Direccao Regional
de Agricultura do Alentejo estdo dispensados de entregar os docu-
mentos referidos nas alineas a) e b), bem como o certificado de habi-
litacoes literérias, desde que o mesmo conste do respectivo processo
individual, sendo os mesmos oficiosamente entregues ao juri pela
Divisao de Formacao e Gestao de Recursos Humanos.

7.4 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a cada candidato, em
caso de davida sobre a situacao que descreve, a apresentacao de docu-
mentos comprovativos das suas declaragoes.

7.5 — As falsas declaracdes sao punidas nos termos da lei.

8 — Os requerimentos poderdo ser entregues directamente na
Direc¢ao Regional de Agricultura do Alentejo, Quinta da Malagueira,
7002-553 Evora, ou enviados pelo correio, sob registo e com aviso
de recepgao, para o mesmo endereco, devendo ser expedidos até
ao termo do prazo fixado no n.° 1.

9 — Método de seleccao:

9.1 — A seleccao serd efectuada através de avaliagdo curricular,
onde serdo apreciadas as habilitacdes académicas, a experiéncia pro-
fissional geral, a experiéncia profissional especifica e a formagao
profissional.

9.2 — A classificacao final é expressa na escala de 0 a 20 valores,
considerando-se nao aprovados os candidatos com classificacao infe-
rior a 9,5 valores.

9.3 — Os critérios de apreciagao da avaliagao curricular, bem como
o sistema de classificacdo final, incluindo a respectiva férmula clas-
sificativa, constam da acta das reunides do juri do concurso, sendo
a mesma facultada aos candidatos sempre que solicitada.

10 — A publicitagdo das listas dos candidatos sera feita de acordo
com o estipulado nos artigos 33.° e 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho.

11 — Todas as listas e elementos destinados ao esclarecimento dos
interessados serdo afixados na sede da Direcgdo Regional de Agri-
cultura do Alentejo, sita na Quinta da Malagueira, em Evora.

12 — Constituicao do juri:

Presidente — Constanca Ramalho Ambrésio Franco Gomes, téc-
nica superior de 1.2 classe da carreira de engenheiro.

1.° vogal efectivo — Ricardina Gomes Fialho Serra Mira, técnica
especialista principal da carreira de engenheiro técnico agrério.

2.° vogal efectivo — Rui Jorge Campos Fernandes, técnico espe-
cialista principal da carreira de engenheiro técnico agrario.

1.° vogal suplente — Luis Mora, técnico especialista da carreira
de engenheiro técnico agrério.

2.° vogal suplente — Gongalo José de Sousa Campos Cabral,
técnico especialista principal da carreira de engenheiro técnico
agrario.

O presidente do jiri sera substituido, nas faltas e impedimentos,
pelo 1.° vogal efectivo.

13 — Em cumprimento da alinea &) do artigo 9.° da Constituicao,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
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videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.

12 de Janeiro de 2001. — O Director Regional, Carlos Marques.

Aviso n.° 2047/2001 (2.2 série). — 1 — Nos termos do n.° 2 do
artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico
que, na sequéncia do despacho do director regional de Agricultura
do Alentejo de 30 de Dezembro de 2000, se encontra aberto, pelo
prazo de 15 dias tteis a contar da data da publicacao no Didrio da
Repuiblica do presente aviso, concurso interno de acesso geral para
o preenchimento de dois lugares de técnico de 1.* classe da carreira
de engenheiro técnico agrario, constantes do mapa I anexo a Portaria
n.° 290/99, de 28 de Abril, do quadro de pessoal da Direccao Regional
de Agricultura do Alentejo.

2 — Validade — o concurso caduca com o preenchimento das vagas
postas a concurso.

3 — Legislagdo aplicdvel — os funciondrios que se apresentem a
concurso deverdo consultar, ou terem presente, nomeadamente, a
seguinte legislacao:

Codigo do Procedimento Administrativo;

Decreto-Lei n.° 248/85, de 15 de Julho;

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, e legislacdo
complementar;

Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro;

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com as alteracoes
introduzidas pela Lei n.® 44/99, de 11 de Junho.

4 — Condicoes gerais de admissdo — o recrutamento € feito por
concurso de entre funcionarios que retinam, cumulativamente, os
requisitos constantes do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho, e da alinea b) do n.° 1 do artigo 5.° do Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com as alteracdes introduzidas
pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho.

5 — Vencimento e condicoes de trabalho — a remuneracao € a
fixada nos termos do Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro,
e legislacao complementar, e do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de
Dezembro, sendo as regalias sociais as genericamente vigentes para
a funcao publica.

6 — Local de trabalho — o local de trabalho serd o da area per-
tencente a qualquer dos servicos que integram a Direc¢ao Regional
de Agricultura do Alentejo.

7 — Formalizagao de candidaturas:

7.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento, devidamente datado e assinado, elaborado em folha de papel
branco ou de cor palida, de formato A4, dirigido ao director regional
de Agricultura do Alentejo, devendo conter os seguintes elementos:

a) Identificagdo (nome completo, nacionalidade, estado civil,
naturalidade, residéncia, codigo postal e telefone);

b) Indicagdo da categoria que o candidato detém, servico a que
pertence e natureza do vinculo;

¢) Habilitagoes literarias;

d) Identifica¢ao do concurso a que se candidata, mediante refe-
réncia a este aviso;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos reputem sus-
ceptiveis de influirem na apreciacdo do seu mérito ou de
constituirem motivo de preferéncia legal, os quais s6 serao
tidos em conta pelo jiri se devidamente comprovados;

f) Declaragdo, sob compromisso de honra, no respectivo reque-
rimento, em como possui 0s requisitos gerais de admissao
ao concurso, a que se refere o n.° 2 do artigo 29.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

7.2 — Os requerimentos de admissdo deverdo ser acompanhados
dos seguintes documentos:

a) Declaragao, emitida pelo servico a que o candidato pertence,
devidamente autenticada e actualizada, da qual constem, ine-
quivocamente, a natureza do vinculo a fungao publica e a
antiguidade na categoria, na carreira e na funcao publica;

b) Documento comprovativo das classificacoes de servico obtidas
no periodo relevante para o presente concurso, conforme o
n.° 4 do presente aviso;

¢) Certificado das habilitagdes literarias ou copia do mesmo;

d) Documentos comprovativos da formacdo profissional reali-
zada ou cépia dos mesmos, com indicacdo da entidade pro-
motora, datas de realizac@o e duragao de cada ac¢ao;

e) Copia do bilhete de identidade;

f) Curriculum vitae actualizado, datado e assinado.

7.3 — Os candidatos do quadro de pessoal da Direccdo Regional
de Agricultura do Alentejo estdo dispensados de entregar os docu-

mentos referidos nas alineas a) e b), bem como o certificado de habi-
litacOes literdrias, desde que o mesmo conste do respectivo processo
individual, sendo os mesmos oficiosamente entregues ao juri pela
Divisao de Formacao e Gestao de Recursos Humanos.

7.4 — Assiste ao jari a faculdade de exigir a cada candidato, em
caso de davida sobre a situacao que descreve, a apresentacao de docu-
mentos comprovativos das suas declaragoes.

7.5 — As falsas declaracoes sao punidas nos termos da lei.

8 — Os requerimentos poderao ser entregues directamente na
Direc¢ao Regional de Agricultura do Alentejo, Quinta da Malagueira,
7002-553 Evora, ou enviados pelo correio, sob registo e com aviso
de recepgao, para o mesmo endereco, devendo ser expedidos até
ao termo do prazo fixado no n.° 1.

9 — Método de seleccao:

9.1 — A seleccdo sera efectuada através de avaliagdo curricular,
onde serdo apreciadas as habilitacdes académicas, a experiéncia pro-
fissional geral, a experiéncia profissional especifica e a formagao
profissional.

9.2 — A classificacao final é expressa na escala de 0 a 20 valores,
considerando-se nao aprovados os candidatos com classificacao infe-
rior a 9,5 valores.

9.3 — Os critérios de apreciagao da avaliagao curricular, bem como
o sistema de classificacdo final, incluindo a respectiva férmula clas-
sificativa, constam da acta das reunides do juri do concurso, sendo
a mesma facultada aos candidatos sempre que solicitada.

10 — A publicitacao das listas dos candidatos sera feita de acordo
com o estipulado nos artigos 33.° e 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho.

11 — Todas as listas e elementos destinados ao esclarecimento dos
interessados serdo afixados na sede da Direccdo Regional de Agri-
cultura do Alentejo, sita na Quinta da Malagueira, em Evora.

12 — Constituigao do juri:

Presidente — Maria Leonor Pinto Correia Garcia Domingos,
chefe de divisao.

1.° vogal efectivo — Maria Elisete Soares Faustino Pinto de Bar-
ros, chefe de divisao.

2.° vogal efectivo— Constanga Ramalho Ambrésio Franco
Gomes, técnica superior de 1.2 classe da carreira de engenheiro.

1.° vogal suplente — Ana Maria Colago Lopes Palma Camarate
Campos, assessora da carreira de engenheiro.

2.° vogal suplente — Maria Virginia Lemos Morgado Fernandes
Garcia, assessora principal da carreira de engenheiro.

O presidente do jiri sera substituido, nas faltas e impedimentos,
pelo 1.° vogal efectivo.

13 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao,
a Administracao Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

12 de Janeiro de 2001. — O Director Regional, Carlos Marques.

Aviso n.° 2048/2001 (2.2 série). — 1 — Nos termos do n.° 2 do
artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico
que, na sequéncia do despacho do director regional de Agricultura
do Alentejo de 30 de Dezembro de 2000, se encontra aberto, pelo
prazo de 15 dias tteis a contar da data da publicacdo no Didrio da
Repuiblica do presente aviso, concurso interno de acesso geral para
o preenchimento de 40 lugares de técnico principal da carreira de
engenheiro técnico agrario, constantes do mapa I anexo a Portaria
n.° 290/99, de 28 de Abril, do quadro de pessoal da Direccao Regional
de Agricultura do Alentejo.

2 — Validade — o concurso caduca com o preenchimento das vagas
postas a concurso.

3 — Legislacao aplicavel — os funcionarios que se apresentem a
concurso deverdo consultar, ou terem presente, nomeadamente, a
seguinte legislagio:

Cédigo do Procedimento Administrativo;

Decreto-Lei n.° 248/85, de 15 de Julho;

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, e legislacao
complementar;

Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro;

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com as alteracoes
introduzidas pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho.

4 — Condicoes gerais de admissao — o recrutamento ¢ feito por
concurso de entre funcionarios que reunam, cumulativamente, os
requisitos constantes do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho, e da alinea b) do n.° 1 do artigo 5.° do Decreto-Lei
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n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com as alteragdes introduzidas
pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho.

5 — Vencimento e condicoes de trabalho — a remuneragiao é a
fixada nos termos do Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro,
e legislacao complementar, e do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de
Dezembro, sendo as regalias sociais as genericamente vigentes para
a fungdo publica.

6 — Local de trabalho — o local de trabalho serd o da area per-
tencente a qualquer dos servicos que integram a Direc¢ao Regional
de Agricultura do Alentejo.

7 — Formalizagao de candidaturas:

7.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento, devidamente datado e assinado, elaborado em folha de papel
branco ou de cor pélida, de formato A4, dirigido ao director regional
de Agricultura do Alentejo, devendo conter os seguintes elementos:

a) ldentificacao (nome completo, nacionalidade, estado civil,
naturalidade, residéncia, codigo postal e telefone);

b) Indicagao da categoria que o candidato detém, servico a que
pertence e natureza do vinculo;

¢) Habilitacoes literarias;

d) Identificacdo do concurso a que se candidata, mediante refe-
réncia a este aviso;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos reputem sus-
ceptiveis na apreciagdo do seu mérito ou de constituirem
motivo de preferéncia legal, os quais sé serao tidos em conta
pelo juri se devidamente comprovados;

f) Declaragdo, sob compromisso de honra, no respectivo reque-
rimento, em como possui os requisitos gerais de admissao
ao concurso, a que se refere o n.° 2 do artigo 29.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

7.2 — Os requerimentos de admissdo deverdo ser acompanhados
dos seguintes documentos:

a) Declaragdo, emitida pelo servico a que o candidato pertence,
devidamente autenticada e actualizada, da qual constem, ine-
quivocamente, a natureza do vinculo a fungado publica e a
antiguidade na categoria, na carreira e na funcdo publica;

b) Documento comprovativo das classificagdes de servico obtidas
no periodo relevante para o presente concurso, conforme o
n.° 4 do presente aviso;

¢) Certificado das habilitagdes literarias ou copia do mesmo;

d) Documentos comprovativos da formacao profissional reali-
zada ou cépia dos mesmos, com indicacdo da entidade pro-
motora, datas de realizagao e duragao de cada accao;

e) Copia do bilhete de identidade;

f) Curriculum vitae actualizado, datado e assinado.

7.3 — Os candidatos do quadro de pessoal da Direccao Regional
de Agricultura do Alentejo estdo dispensados de entregar os docu-
mentos referidos nas alineas a) e b), bem como o certificado de habi-
litacOes literdrias, desde que o mesmo conste do respectivo processo
individual, sendo os mesmos oficiosamente entregues ao jari pela
Divisdo de Formacao e Gestao de Recursos Humanos.

7.4 — Assiste ao jari a faculdade de exigir a cada candidato, em
caso de davida sobre a situacao que descreve, a apresentacao de docu-
mentos comprovativos das suas declaracoes.

7.5 — As falsas declaragoes sao punidas nos termos da lei.

8 — Os requerimentos poderdo ser entregues directamente na
Direc¢ao Regional de Agricultura do Alentejo, Quinta da Malagueira,
7002-553 Evora, ou enviados pelo correio, sob registo e com aviso
de recepgdo, para o mesmo endereco, devendo ser expedidos até
ao termo do prazo fixado no n.° 1.

9 — Método de seleccao:

9.1 — A seleccao sera efectuada através de avaliagdo curricular,
onde serdo apreciadas as habilitacdes académicas, a experiéncia pro-
fissional geral, a experiéncia profissional especifica e a formagdo
profissional.

9.2 — A classificagdo final € expressa na escala de 0 a 20 valores,
considerando-se nao aprovados os candidatos com classificacao infe-
rior a 9,5 valores.

9.3 — Os critérios de apreciagao da avaliagao curricular, bem como
o sistema de classificacdo final, incluindo a respectiva férmula clas-
sificativa, constam da acta das reunides do juri do concurso, sendo
a mesma facultada aos candidatos sempre que solicitada.

10 — A publicitacao das listas dos candidatos serd feita de acordo
com o estipulado nos artigos 33.° e 40.° do Decreto-Lei n.® 204/98,
de 11 de Julho.

11 — Todas as listas e elementos destinados ao esclarecimento dos
interessados serdo afixados na sede da Direccdo Regional de Agri-
cultura do Alentejo, sita na Quinta da Malagueira, em Evora.

12 — Constitui¢ao do juri:

Presidente — Maria Leonor Pinto Correia Garcia Domingos,
chefe de divisao.

1.° vogal efectivo — Maria Elisete Soares Faustino Pinto de Bar-
ros, chefe de divisao.

2.° vogal efectivo— Constanca Ramalho Ambrésio Franco
Gomes, técnica superior de 1.2 classe da carreira de engenheiro.

1.° vogal suplente — Ana Maria Colago Lopes Palma Camarate
Campos, assessora da carreira de engenheiro.

2.° vogal suplente — Maria Virginia Lemos Morgado Fernandes
Garcia, assessora principal da carreira de engenheiro.

O presidente do jiri sera substituido, nas faltas e impedimentos,
pelo 1.° vogal efectivo.

13 — Em cumprimento da alinea &) do artigo 9.° da Constituicao,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

12 de Janeiro de 2001. — O Director Regional, Carlos Marques.

Direccao Regional de Agricultura da Beira Interior

Aviso n.° 2049/2001 (2.2 série). — 1 — Nos termos do n.° 1 do
artigo 4.°, do n.° 1 do artigo 8.° e do artigo 10.° da Lei n.° 49/99,
de 22 de Junho, faz-se publico que, por despacho de 29 de Dezembro
de 2000 do Ministro da Agricultura, do Desenvolvimento Rural e
das Pescas, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis a contar
da data da publicagdo do presente aviso no Didrio da Republica, con-
curso para preenchimento do cargo de chefe da Divisao de Fiscalizagao
dos Produtos de Origem Animal do quadro de pessoal da Direcgao
Regional de Agricultura da Beira Interior, lugar constante do mapa 11t
a que se refere o n.° 2 do artigo 39.° do Decreto Regulamentar
n.° 19/97, de 7 de Maio.

2 — Prazo de validade do concurso — o concurso ¢é valido para
o preenchimento do lugar posto a concurso.

3 — Legislacao aplicével:

Cddigo do Procedimento Administrativo;
Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;
Decreto Regulamentar n.° 19/97, de 7 de Maio;
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

Lein.® 49/99, de 22 de Junho.

4 — Cargo e 4rea de actuacao — o presente concurso visa o recru-
tamento para o cargo de chefe da Divisdo de Fiscalizacao dos Produtos
de Origem Animal, cujas fungoes, definidas no artigo 25.° do Decreto
Regulamentar n.° 19/97, de 7 de Maio, consistem em:

a) Controlar e fiscalizar, sem prejuizo das competéncias de
outras entidades, o cumprimento das disposi¢oes legais rela-
tivas a producao, preparacao, confeccao, acondicionamento,
armazenagem, transporte e venda de produtos agro-alimen-
tares e da pesca, produtos com denominagao de origem pro-
tegida, indicacoes geograficas protegidas e agro-bioldgicas,
seus ingredientes e aditivos, bem como a adequacdo de pro-
dutos de limpeza e desinfec¢ao utilizados;

b) Assegurar a execugao das acgdes de fiscalizagao no ambito
do controlo oficial dos géneros alimenticios e em outras accoes
que lhes sejam superiormente determinadas;

¢) Colaborar com as restantes entidades competentes nas acti-

vidades de fiscalizagado e controlo dos estabelecimentos

destinados a producao, preparagao, confecgao, acondiciona-
mento, armazenagem, transporte e venda de produtos agro-

-alimentares e da pesca;

Fiscalizar os materiais, as embalagens e outros objectos

destinados a contactar com os géneros alimenticios quando

tenham sido lancados no mercado, bem como a rotulagem
dos produtos agro-alimentares e da pesca;

e) Assegurar, em articulacio com as entidades intervenientes
neste sector, a execugao das actividades de fiscalizagao das
condi¢des higio-sanitarias e técnico-funcionais das cantinas
ou refeitérios privados ou oficiais, bem como o controlo da
qualidade dos alimentos ai confeccionados;

f) Efectuar e participar em pericias, sempre que solicitadas pelos
tribunais ou determinadas superiormente;

g) Proceder a colheita de amostras de géneros alimenticios,
ingredientes e aditivos alimentares, com vista a sua fiscalizagdo
e controlo;

h) Dar parecer sobre os resultados das andlises efectuadas no
ambito do controlo oficial de géneros alimenticios, da pre-
vencao e investigagao das infracgdes em matéria de qualidade,
genuinidade e conformidade dos produtos agro-alimentares
e da pesca;

d

-~
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i) Apreender, inutilizar, beneficiar ou desnaturar os produtos
objecto da sua fiscalizacdo e controlo;

j) Proceder ao levantamento dos autos relativos as infracgoes
de natureza contra-ordenacional da drea de intervencao da
DRABI;

[) Fiscalizar o cumprimento das normas relativas a atribuigao
e gestdo do numero de controlo veterinario;

m) Assegurar a recolha de dados inerentes ao cadastro das enti-
dades responsaveis pela introdugdo no mercado interno de
géneros alimenticios transformados e ao registo nacional de
procedimentos do controlo da qualidade dos géneros alimen-
ticios transformados (REPAT);

n) Colaborar na elaboragdo dos programas previsionais anuais
do controlo oficial dos géneros alimenticios e na execugao
do programa coordenador de controlo;

0) Assegurar a emissdo de certificados de salubridade dos pro-
dutos transformados de origem animal, incluindo os da pesca,
bem como de certificados de qualidade, de genuinidade e
conformidade dos géneros alimenticios;

p) Assegurar a colaboracdo com as vérias entidades intervenien-

tes na defesa da satide ptiblica e do meio ambiente;

Exercer quaisquer outras ac¢oes ou funcdes que lhe sejam

superiormente determinadas.

~

q

5 — Requisitos legais de admissao:

5.1 — O recrutamento ¢é feito por concurso de entre funcionérios
que retinam as condicoes previstas no n.° 1 do artigo 4.° da Lei
n.° 49/99, de 22 de Junho, considerando-se como adequada a licen-
ciatura nas areas da Pecuaria, Agricultura e Direito, e os abrangidos
pelo disposto no n.° 6 do artigo 4.° do mesmo diploma legal, detentores
de habilitagdo académica adequada.

5.2 — Condigoes preferenciais de habilitagoes — licenciatura em
Medicina Veterindria, Engenharia Zootécnica, Alimentar ou Direito.

5.3 — Experiéncia considerada necessaria ao desempenho do
cargo — experiéncia no cumprimento das disposicoes legais relativas
a produgdo, preparagao, confeccao, acondicionamento, armazenagem,
transporte e venda dos produtos agro-alimentares e da pesca, con-
soante definido nas alineas a) a g) do artigo 25.° do Decreto Regu-
lamentar n.° 19/97, de 7 de Maio.

6 — Vencimento e condicoes de trabalho — a remuneragao é a
fixada nos termos do Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro,
acrescida do montante fixado no despacho conjunto n.° 625/99, de
3 de Agosto, sendo as regalias sociais as genericamente vigentes para
o Ministério da Agricultura, do Desenvolvimento Rural e das Pescas.

7 — Local de trabalho — é4rea de jurisdicdo da Direc¢ao Regional
de Agricultura da Beira Interior.

8 — Formalizacao das candidaturas — os processos de candidaturas
deverao ser entregues directamente na Direccdo Regional de Agri-
cultura da Beira Interior, sita na Rua de Amato Lusitano, lote 3,
Estrada da Circunvalacdo, 6000-150 Castelo Branco, ou remetidos
pelo correio, sob registo com aviso de recepgao, para o mesmo ende-
reco, devendo ser expedidos até ao termo do prazo fixado no n.° 1
do presente aviso.

8.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento, elaborado de acordo com a minuta infra-indicada, dirigido
ao director regional de Agricultura da Beira Interior, e dele deverao
constar obrigatoriamente os seguintes elementos:

a) Nome, filiagao, naturalidade, nacionalidade, estado civil, data

de nascimento, nimero e data do bilhete de identidade e

servico de identificacao que o emitiu, residéncia, cddigo postal

e telefone, se o tiver;

Indicacdo da categoria que detém, servico a que pertence,

natureza do vinculo e antiguidade na carreira, na categoria

e na funcéo publica;

¢) Habilitagoes literarias;

d) Formacéo profissional realizada, com indicagdo da duragio,

em horas, de cursos, estdgios e semindrios frequentados;

Declaragao do candidato em como possui os requisitos legais

de admissao ao concurso, nos termos do disposto no n.° 1

do artigo 4.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, ou no n.° 6

do mesmo preceito legal;

f) Quaisquer outros elementos que o candidato considere rele-
vantes para a apreciacdo do seu mérito, os quais s6 serdo
tidos em conta pelo juri se devidamente comprovados.

b

~

)
~

8.2 — Os requerimentos de admissao ao concurso deverao ser obri-
gatoriamente acompanhados dos seguintes documentos:

Certificado de habilitacoes literarias ou fotocopia devidamente
autenticada pelos servicos a que pertence;

Fotocopias, autenticadas pelos servicos a que pertence, das accoes
de formacdo realizadas, de estdgios ou semindrios frequen-
tados;

Declaragdo a que se refere a alinea ¢) do n.° 8.1 do aviso de
abertura;

Fotocopia do bilhete de identidade;

Curriculum vitae, datado e assinado, donde conste os seguintes
elementos:

Identificagao completa;

Habilitacoes literarias;

Formacao profissional realizada;

Funcoes exercidas e periodos correspondentes;
Outros elementos que considere relevantes.

8.3 — Nos termos do n.° 2 do artigo 11.° da Lei n.° 49/99, de 22 de
Junho, a falta da declaragdo a que se refere a alinea e) do n.° 8.1
do presente aviso ¢ motivo de exclusao.

8.4 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a cada candidato, em
caso de davida sobre a situacao que descreve, a apresentacao de docu-
mentos comprovativos das suas declaragoes.

8.5 — As falsas declaracoes sao punidas nos termos da lei.

9 — Os métodos de selecgao a utilizar serdo:

a) A avaliacao curricular;
b) A entrevista profissional de seleccao.

9.1 — Na avaliagao curricular serao obrigatoriamente apreciadas:

As habilitacoes académicas;

A experiéncia profissional geral;

A experiéncia profissional especifica;
A formagao profissional.

9.2 — Na entrevista profissional de selec¢ao, o jari aprecia os
seguintes factores:

a) Sentido critico;

b) Motivacao;

¢) Expressao e fluéncia verbais;

d) Qualidade da experiéncia profissional.

9.3 — Os resultados obtidos na aplicagdo dos métodos de selecgao
sao classificados na escala de 0 a 20 valores.

9.4 — A classificagao final ¢ expressa na escala de 0 a 20 valores
e resulta da média aritmética simples ou ponderada das classificagoes
obtidas nos métodos de selecgao, sendo que a entrevista profissional
de selecgdo ndo pode ter um indice de ponderacdo superior aos dos
restantes métodos de seleccao.

9.5 — No sistema de classificacdo ¢ ainda aplicado o disposto no
artigo 13.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho.

9.6 — Os critérios de apreciagdo e ponderagdo da avaliagdo cur-
ricular e da entrevista profissional de selecgdo, bem como do sistema
de classificacdo final, incluindo a respectiva féormula classificativa,
constam de acta das reunides do jari do concurso, sendo a mesma
facultada aos candidatos sempre que solicitada.

10 — O juri do concurso foi constituido por despacho do Secretario
de Estado do Desenvolvimento Rural, ap6s a realizagao do sorteio,
nos termos dos artigos 6.° e 7.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho,
a que se refere a acta n.° 113/2000 da Comissdo de Observacio e
Acompanhamento dos Concursos para Cargos Dirigentes, tendo a
seguinte composicao:

Presidente — Jorge Manuel Mendes Manteigas, subdirector
regional de Agricultura da Beira Interior.

1.° vogal efectivo — Afonso Henriques Costa, director de servigos
de Fiscalizacao e Controlo da Qualidade Alimentar da Direc-
cdo Regional de Agricultura de Tréas-os-Montes.

2.° vogal efectivo — Adelino Anténio Alves da Silva, director
de servicos de Fiscalizagao e Controlo da Qualidade Alimentar
da Direcgao Regional de Agricultura do Ribatejo e Oeste.

1.° vogal suplente — Carlos Manuel de Agrela Pinheiro, director
de servigos de Veterinaria da Direccao Regional de Agricultura
do Alentejo.

2.° vogal suplente — Maria Henrique Serejo de Moura Pinheiro,
directora de servicos de Agricultura da Direcgao Regional de
Agricultura da Beira Interior.

11 — Em cumprimento da alinea /&) do artigo 9.° da Constituicao,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

Minuta do requerimento

Ex.m° Sr. Director Regional de Agricultura da Beira Interior
de Castelo Branco:

.. (nome), ... (filiagdo), ... (nacionalidade), ... (naturalidade),
. (data de nascimento), ... (nimero, data e validade do bilhete



2458

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

N.° 31 — 6 de Fevereiro de 2001

de identidade e servico de identificacdo que o emitiu), . .. (residéncia
e codigo postal), ... (telefone), vem respeitosamente apresentar a
V. Ex.? a sua candidatura ao concurso para o preenchimento do cargo
de ..., conforme aviso publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série,
n°...,de...

Para efeitos de apreciacdo de candidatura, mais declara:

Possuir como habilitacoes literarias . . .
Possuir como habilitagoes profissionais . . .

Pede deferimento.
... (data e assinatura).

Anexa:

Curriculum vitae, datado e assinado;

Fotocépia do bilhete de identidade;

Declaragdo a que se refere a alinea e¢) do n.° 8.1 do aviso;

Certificado de habilitacoes literarias;

Fotocopias das acgdes de formagdo, estdgios e semindrios
realizados.

19 de Janeiro de 2001. — O Director Regional, Rui Salgueiro Ramos
Moreira.

Direccao Regional de Agricultura da Beira Litoral

Despacho (extracto) n.° 2466/2001 (2.2 série). — Por despacho
de 22 de Janeiro de 2001 do director regional de Agricultura da
Beira Litoral:

Anténio Marques Trindade e Rosa Maria Abrantes Viegas, opera-
dores de sistema de 1.% classe da carreira de operador de sistema
do quadro de pessoal da Direccdo Regional de Agricultura da Beira
Litoral — nomeados definitivamente, mediante concurso, operado-
res de sistema principais da mesma carreira e quadro, conside-
rando-se exonerados das categorias anteriores a partir da data da
aceitacao de nomeagao. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal
de Contas.)

22 de Janeiro de 2001. — Pelo Director Regional, o Director de
Servicos de Administragao, Jodo Carlos Nunes Vaz Portugal.

Direccao Regional de Agricultura do Ribatejo e Oeste

Despacho (extracto) n.° 2467/2001 (2.2 série). — Por despachos
de 12 e 15 de Janeiro de 2001, respectivamente, do director regional
do Ribatejo e Oeste e do presidente da Camara Municipal de Mafra:

Rui Egidio Muralha Gomes Pereira e Carlos Alberto Ferreirinho
Gongalves, assessores da carreira de médico veterinario do quadro
de pessoal da Camara Municipal de Mafra — autorizadas as pror-
rogagoes das requisi¢oes, ao abrigo do artigo 27.° do Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com efeitos reportados a 1 de Janeiro
de 2001. (Isento de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

19 de Janeiro de 2001. — O Director de Servicos, Joaquim Nunes
Fernandes.

Instituto de Hidraulica, Engenharia Rural e Ambiente

Rectificagao n.° 265/2001. — Por ter sido publicado com ine-
xactiddo o aviso n.° 717/2001 (2.* série), inserto no Didrio da Reptiblica,
2.2 série, n.° 12, de 15 de Janeiro de 2001, a p. 759, rectifica-se que
onde se l&é «pelo periodo de um ano, com vista a posterior classi-
ficagdo [...] nos termos da alinea d) do artigo 4.°, conjugada com
o n.° 1 do artigo 7.° e o n.° 2 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.® 497/99,
de 19 de Novembro» deve ler-se «Pelo periodo de um ano, com vista
a posterior reclassificagao [. . .] nos termos da alinea d) do artigo 4.°,
conjugada com o n.° 1 do artigo 7.° e o n.° 2 do artigo 6.° do Decre-
to-Lei n.° 497/99, de 19 de Novembro. O presente despacho substitui
o despacho n.° 25 249/2000, publicado no Didrio da Republica, 2. série,
n.°285,ap. 19 849.».

14 de Dezembro de 2000. — O Presidente, José Luis Teixeira.

Instituto de Investigacao das Pescas e do Mar

Rectificagdo n.° 266/2001. — Por ter saido com inexactiddo o
despacho (extracto) n.° 203/2001 (2. série), publicado no Didrio da
Repuiblica, 2.* série, n.° 5, de 6 de Janeiro de 2001, rectifica-se que

onde se 1& «Georgios Yorgos Stradoudakis» deve ler-se «Georgios
Stratoudakis».

18 de Janeiro de 2001. — O Director de Servigos de Administragao,
Ramiro Gomes.

Instituto Nacional de Investigagao Agraria

Despacho (extracto) n.° 2468/2001 (2.2 série). — Por despacho
de 23 de Janeiro de 2001 do presidente do INIA:

Ramiro dos Santos Moreno Oliveira, técnico principal da carreira
de engenheiro técnico agrario do quadro do ex-IEADR, afecto
a este Instituto, para prestar servico no Laboratdério Quimico Agri-
cola Rebelo da Silva — transferido para este mesmo Instituto, para
a categoria de técnico principal da carreira de engenheiro técnico,
considerando-se exonerado das funcdes anteriores a partir da data
da aceitacdo do lugar. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal
de Contas.)

24 de Janeiro de 2001. — Pelo Presidente, o Director de Servigos
de Gestao e Administracdo, José Manuel de Sousa Pereira.

MINISTERIO DA EDUCACAO

Gabinete da Secretaria de Estado
da Administracao Educativa

Despacho n.° 2469/2001 (2.2 série). — Considerando o disposto
no Regulamento para a Concessdo de Licenca Sabdtica, aprovado
pelo Despacho Normativo n.° 31/98, de 6 de Maio, e no artigo 108.°,
do Estatuto da Carreira dos Educadores de Infancia e dos Professores
dos Ensinos Basico e Secundério, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 139-A/90, de 28 de Abril, com a redacgao dada pelo Decreto-Lei
n.° 1/98, de 2 de Janeiro, ¢ fixado para o ano escolar de 2001-2002
o contingente maximo de 240 licengas sabaticas, a autorizar nos termos
do citado Regulamento.

A gestao deste contingente global devera ter em conta o necessario
equilibrio entre os diferentes niveis de ensino.

26 de Janeiro de 2001. — A Secretaria de Estado da Administragao
Educativa, Maria José Rodrigues Rau Pinto da Silva.

Conservatério de Musica do Porto

Aviso n.° 2050/2001 (2.2 série). — Nos termos do n.° 1 do
artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, e de acordo
com a circular n.° 30/98/DEGRE, de 3 de Novembro, faz-se publico
que se encontra afixada no expositor da sala dos professores a lista
de antiguidade do pessoal docente deste estabelecimento de ensino
referente a 31 de Agosto de 2000.

Os docentes dispoem de 30 dias apds a data da publicagao do
presente aviso no Didrio da Repiiblica para reclamacao ao dirigente
maximo do servico.

15 de Janeiro de 2001.— A Presidente do Conselho Execu-
tivo, Maria Isabel dos Reis Ferreira da Rocha.

Departamento da Educacéo Basica

Rectificagao n.° 267/2001. — Por ter sido publicada com ine-
xactidao no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 294, de 22 de Dezembro
de 2000, no aviso n.° 17 962/2000, a classificagdo profissional da pro-
fessora do ensino secunddrio a seguir indicada, a qual concluiu a
profissionalizacdo em servi¢o no biénio de 1998-2000, rectifica-se que
onde se 1é:

«Escola Superior de Educacao de Castelo Branco

Ensino secundario
Classificagao
profissional

Valores

4.° grupo A:

Teresa Margarida Nunes Branddo .................... 13,5»
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deve ler-se:

«Escola Superior de Educacao de Castelo Branco

Ensino secundario
Classificacao

profissional
4.° grupo A: Valores
Teresa Margarida Nunes Brandao .................... 14,3»

18 de Janeiro de 2001. — Pelo Director, a Directora-Adjunta, Maria
Isabel de Oliveira Moniz Barreto Caldeira Antunes.

Departamento do Ensino Secundario

Rectificacdo n.° 268/2001. — Por ter sido publicada com ine-
xactidao no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 228, de 2 de Outubro
de 2000, a classificacao profissional da professora do ensino secundario
a seguir indicada, rectifica-se que onde se 1€é:

«Escola Superior de Educacao do Porto

Ensino secundario -
Classificagao

profissional
Grupo de Informatica: Valores
Ana Cristina Rangel Costa dos Santos .................. 13,8»

deve ler-se:

«Escola Superior de Educacao do Porto

Ensino secundario -
Classificacao
profissional

Grupo de Informatica: Valores

Ana Cristina Rangel Costa dos Santos .................. 14,8»

22 de Janeiro de 2001.— O Director-Adjunto, Vitor Godinho
Boavida.

Direcgao-Geral da Administracao Educativa

Aviso n.° 2051/2001 (2.2 série). — Anulada a colocacio atribuida
no concurso para provimento de lugares dos quadros distritais de
vinculagdo de educadores de infancia, regulamentado pelo Decre-
to-Lei n.° 35/88, de 4 de Fevereiro, publicitada no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 145, de 26 de Junho de 2000:

1023 — 7480, Maria Alberta Pires Fernandes — 06.
24 de Janeiro de 2001. — A Directora-Geral, Joana Orvalho.

Despacho n.° 2470/2001 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto
no n.° 4 do artigo 25.°, no n.° 2 do artigo 27.° e no artigo 29.° da
Lein.®49/99, de 22 de Junho, e considerando o disposto nos artigos 35.°
a 40.° do Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, conjugado com o des-
pacho SEAE n.° 24309, de 7 de Novembro de 2000, publicado no
Didrio da Repuiblica, 2.* série, de 27 de Novembro de 2000, delego

e subdelego no subdirector-geral, licenciado José Miguel da Conceigao
Fragoeiro, com poderes de subdelegacao, as seguintes competéncias:

1 — Delegagoes:

1.1 — Os actos de gestao dos recursos humanos da Direcgao-Geral
da Administracdo Educativa, constantes dos n.® 9 a 22 do anexo Il
da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, com excepgao do previsto no n.° 19
do referido anexo.

1.2 — Os actos de gestdo orcamental e de realizagdo de despesa
da Direccao-Geral da Administracao Educativa, constantes dos n.° 23
a 37 do anexo 111 da Lei n.° 49/99.

1.3 — Os actos de gestao de instalagoes e equipamentos constantes
dos n.%® 38 a 43 do anexo 111 da Lei n.® 49/99.

2 — Subdelegacdes:

2.1 — No ambito da gestdo geral da Direc¢do-Geral da Adminis-
tracao Educativa:

2.1.1 — Autorizar o uso em servico do veiculo préprio, na impos-
sibilidade de utilizagdo de outras formas de transporte, nos termos
do n.° 1 do artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 50/78, de 28 de Marco,
alterado pelo Decreto-Lei n.° 206/88, de 16 de Junho;

2.1.2 — Autorizar a conducao de viaturas oficiais por funcionérios
ou agentes que ndo possuam a categoria de motoristas, nos termos
do n.° 1 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 490/99, de 17 de Novembro;

2.2—No ambito da gestao do pessoal dos estabelecimentos de
educagao e ensino:

2.2.1 — Autorizar a equiparacao a bolseiro do pessoal nao docente;

2.2.2 — Autorizar licengas sem vencimento por um ano por cir-
cunstancias de interesse publico ao pessoal nao docente;

2.2.3 — Autorizar licencas sem vencimento de longa duragao ao
pessoal ndo docente, bem como autorizar o regresso a actividade;

2.2.4 — Autorizar o destacamento de pessoal nao docente, previsto
no artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 241/99, de 25 de Junho;

2.2.5 — Homologar nos termos da lei sindical a dispensa de servigo
do pessoal nao docente;

2.2.6 — Autorizar as transferéncias e requisicoes previstas nos arti-
gos 3.° ¢ 5.° do Decreto-Lei n.° 85/85, de 1 de Abril.

3 — Superintender, coordenar e despachar os assuntos da com-
peténcia da:

3.1 — Divisao de apoio técnico administrativo;

3.2 — Direccao de Servicos de Assuntos Juridicos e Contencioso,
quanto ao pessoal nao docente;

3.3 — Direcg¢ao de Servicos de Gestao de Recursos Humanos, res-
peitante ao pessoal ndo docente;

3.4 — Direccao de Servigos para a Modernizagdo da Gestao das
Escolas, respeitante a Divisio de Sistemas de Informacdo e de
Informética.

4 — A presente delegacdo de competéncias ¢ feita sem prejuizo
dos poderes de avocagdo e superintendéncia.

5 — Ratifico todos os actos praticados pelo subdirector-geral, licen-
ciado José Miguel da Conceigdo Fragoeiro, desde 25 de Maio de
2000, no ambito definido pelos nimeros anteriores.

19 de Janeiro de 2001. — A Directora-Geral, Joana Orvalho.

Rectificagdo n.° 269/2001. — Por ter sido publicado com ine-
xactidao no Didrio da Reptiblica, 2.* série, n.° 299, de 29 de Dezembro
de 2000, o aviso respeitante a anulacao da colocagio atribuida no
concurso para provimento de lugares dos quadros distritais de vin-
culacdo de educadores de infancia, regulamentado pelo Decreto-Lei
n.° 35/88, de 4 de Fevereiro [aviso n.° 18 146/2000 (2.* série)], rec-
tifica-se que onde se 1€ «1238 — 3123, Maria Conceigdo Marques
Simdes — 10.» deve ler-se «1238 — 3123, Maria Conceicdo Marques
Simoes — 06.».

24 de Janeiro de 2001. — A Directora-Geral, Joana Orvalho.



Listagem n.° 30/2001. — Listagem do 2.° semestre de 2000 — listagem dos diplomas do grau de doutor obtidos no estrangeiro e reconhecidos em Portugal, ao abrigo do Decreto-Lei n.° 216/97, de 18

Direccao-Geral do Ensino Superior

de Agosto:
Requerente Uni . . . . . B Data
(por ordem alfabética) niversidade/origem Pais Grau obtido Data Dissertacao regi(:to
Alcina Maria de Castro Martins ........... Pontificia Universidade Catodlica | Brasil ......... Doutora em Servico Social: | 24-9-1993 | Génese, emergéncia e Institucionalizagdo do | 23-8-2000
de Sao Paulo. Construcao do Conhecimento Servico Social Portugués Escola Normal
e Servico Social. de Coimbra.
Ana RitaPiresGaio ..................... University of Warwick ........ Reino Unido ... | Doctor of Philosophy in Math- | 13-7-2000 | J-Holomorphic Curves and moments maps | 2-8-2000
ematics.
Carlos César Correia Gongalves ........... Universidad Complutense de | Espanha ....... Doctor en Ciencias de la Infor- | 18-11-1997 | O estado dos suportes institucionais de infor- | 3-10-2000
Madrid. macion. macao em Portugal.
Carlos Manuel Rodrigues Vieira .......... Loughborough University .. ... Reino Unido ... | Doctor of Philosophy ......... 17-7-2000 | The sustainability of fiscal policies: a study | 4-10-2000
of the European Union.
Catarinalobo .............. ... ... Université Paris 7 ............ Franga ........ Docteur spécialité: Astrophysi- | 2-7-1997 | Contributions a I’analyse de L’Amas Coma |26-10-2000
que et Techniques Spatiales.
Corsina Velazco Donayre ................ Universidade Federal do Rio de | Brasil ......... Doutora em Ciéncias (Microbio- | 5-6-1987 | Estudos de Sta Phylococcus Coagulase Nega- | 17-8-2000
Janeiro. logia). tivos.
Cristopher Damien Auretta .............. University of California ....... Estados Unidos | Doctor of Philosophy ......... 18-6-1999 | Fernando Pessoa Alvaro de Campos uma | 3-8-2000
odisseia de desfamiliarizagao.
Elvira Maria Ventura Filipe .............. University of London ......... Reino Unido ... | Doctor of Philosophy ......... 30-11-1998 | Factors associated with sexual risk behaviour |14-12-2000
among heterosexual, homosexual and
bisexual males in Sao Paulo, Brazil.
Encarnacion Sonia Soriano Rubio ........ Universidad de Salamanca ... | Espanha....... Doctora en Filosofiay Ciencias | 10-9-1996 | Proceso de desarrollo de la identidad |15-12-2000
de la Education (Psicologia). homosexual.
Eugénio Carpintero Raimtndez ......... Universidad de Salamanca ... | Espanha....... Doctor en Filosofia y Ciencias [30-10-1995| Variables de riesgo de embarazo no |15-12-2000
de la Education (Psicologia). deseado en la adolescencia.
Fernanda Paula Mora Peixe ............. University of Birmingham . ... | Reino Unido ... | Doctor of Philosophy (Econo- | 11-7-2000 | Instrument selection in econometric | 31-7-2000
mics). models: consequences and méthods.
Fernando Tavares ...................... Umea University ............ Suécia......... Doctor of Philosophy ........ 25-9-2000 | Insights into the extracellular and cell wall — | 16-10-2000
associated fractions of Frankia.
Filipe Jorge Fernandes Coelho ............ University of Manchester . . . . .. Reino Unido ... | Doctor of Philosophy ......... 1-9-2000 | Single versus multiple channel strategies in | 2-10-2000
financial services: a conceptual and empi-
rical investigation.
Florbela Maria Rebelo Gomes ............ University of California ....... Estados Unidos | Doctor of Philosophy ......... 2-8-1996 | Contos e histdrias de proveito e exemplo. | 16-8-2000
Uma resposta humanista a questoes de
género e recepgao.
Francisco Javier Enguita Lombardo . ....... Universidad de Salamanca.. . . .. Espanha ....... Doctor en Farmacia .......... 9-10-1998 | Caracterizacion genética y bioquimica de las | 20-9-2000
etapas tardias de la biosintesis de cefami-
cina C en nocardia lactamdurans.
Frederico José Correia Oliveira-Pinto ...... University of Cambridge ... ... Reino Unido ... | Doctor of Philosophy ......... 3-8-1985 | Numerical approximation over sets of dis- | 6-7-2000
crete data points.
Giovanni Vagli ......................... Universita degli Studi di Bologna | Italia .......... Dottore di Ricerca in Diritto | 11-6-1999 | L’evoluzione del sistema di giustizia costitu- | 14-12-2000
Costituzionale. zionale in Portogallo.
Graga Maria Coutinho ................... Université Paris7 ............ Franca ........ Docteur Spécialité: Immunologie | 12-12-1994 | Etude du repertoire fonctionnel et de la dyna- | 31-10-2000
Fondamentale. mique des lymphocytes t peripheriques
pendant le developpement postnatal.
Modelisation de la regulation reciproque
des cellules T CD4+
Hans-Peter Heilmair-Reichenbach ........ Universitas Literarum Alberto- | Alemanha...... Doctor philosophiae .......... 8-2-1991 | Die entwicklung der kapverdischen literatur |24-10-2000

Ludoviciana.

im soziokulturellen kontext.
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Humberto Flavio Xavier ................. Justus-Liebig-Universitat Giessen | Alemanha...... Doktor der Rechtswissenschaft | 5-7-1993 | Probleme der umsetzung der richtlinien der | 2-8-2000
(Dr. iur.). europiischen Gemeinschaft in das natio-
nale recht portugals am beispiel der
wasserrichllinien.

Isabel Maria Vieira ..................... Loughborough University .. ... Reino Unido ... | Doctor of Philosophy ......... 17-7-2000 | Short-term and long-term capital market | 4-10-2000
integration in the European Union: an
investigation using interest rate and
currency swaps data.

José Antonio Maciel Natario ............. University of Oxford .......... Reino Unido ... | Doctor of Philosophy ......... 21-10-2000 | Causal relations on the manifold of light rays | 13-11-2000

José Antonio Marqués de Magallanes Regojo | Universidad de Sevilla ........ Espanha ....... Doctor en Medicina y Cirurgia . | 9-2-1987 | Aportacion al estudio del papel de la teofilina | 10-7-2000
en el control del asma broquial.

José Augusto Carvalho .................. University of Reading ........ Reino Unido ... | Doctor of Philosophy ......... 11-12-1999 | Systematic studies of the general. digitalis and | 31-7-2000
isoplexis (Lindl.) loud. (Scrophulariaceae:
digitaleae) and conservation of isoplexis
species.

Lilian Almeida de Paula Arantes .......... Université de Paris ........... Franca ........ Docteur (Littérature Francaise) | 17-6-1965 | La revolte et le doute chez Alfred de Musset | 3-5-2000

Luis Manuel Morais Leite Ramos ......... Université Paris X Nanterre ... | Franca ........ Docteur en Lettres et Sciences | 19-12-1997 | L’Etat, les agriculteurs, le corporatisme: le | 3-2-2000

Humaines — Spécialité: paradoxe portugais.
Sociologie.

Manuel de Arriaga Brito Correia Guedes ... | University of Cambridge ...... Reino Unido ... | Doctor of Philosophy ......... 9-12-2000 | Thermal comfort and passive cooling design | 28-12-2000
in southern European Offices.

Manuel Fernando Marques Inécio ......... University of Salford ......... Reino Unido ... | Doctor of Philosophy ......... 13-7-2000 | The building deconstruction process and the | 1-9-2000
debris trail: towards a dynamic model.

Maria do Carmo Climaco ................ Cranfield University .......... Reino Unido ... | Doctor of Philosophy ......... 9-6-1995 | The use performance indicators in school | 27-7-2000
self-evaluation.

Maria do Céu Martins Monteiro Marques . ... | Universidad de Salamanca.. . . .. Espanha ....... Doctora en Filologia Inglesa ... | 30-6-1999 | John dos Passos’ USA and the American | 19-7-2000
Dream.

Maria Estefania Freitas Alves ............. Universidad Complutense de | Espanha ....... Doctora en Ciencias Bioldgicas | 12-11-1998 | Estudio de la variabilidad producida en cul- | 17-11-2000

Madrid. tivos in vitro de secale cereale L. y sina-
pidendron sp.

Maria Helena Pimentel Rodrigues ......... University of East Anglia . ... .. Reino Unido ... | Doctor of Philosophy ......... 14-7-2000 | A study of the dynamics of conceptual | 10-8-2000
change: young children learning about
light.

MariaJodoDurdo ...................... University of Salford ......... Reino Unido ... | Doctor of Philosophy ......... 11-7-2000 Col(%ur and space an analysis of the relations- | 8-11-2000
hips between colour meaning expression
and the perception of space.

Maria Regina Faia Martins Salvador ....... University of London ......... Reino Unido ... | Doctor of Philosophy ......... 15-4-1998 | Economic development in western Europe | 19-7-2000
a geoeconomic approach.

Maria Teresa Leal Gonsalves Veloso dos Reis | University of Liverpool ....... Reino Unido ... | Doctor of Philosophy ......... 6-7-1998 | Probalistic assessment of the safety of coastal | 17-10-2000
structures.

Mario José Gomes de Freitas Centeno .. ... Harvard University ........... Estados Unidos | Doctor of Philosophy ......... 8-6-2000 | Essays on labor economics ............... 13-9-2000

Matilde M. Moreira dos Santos ........... Universiteit Gent ............ Bélgica ........ Doctor in de Toegepaste Biolo- | 17-3-1998 | The controlled production and hatching of | 19-7-2000

gische Wettenschappen: ephippia of daphnia magna (Crustacea:
N Milieutechnologie. cladocera) for toxicity testing.

Miguel Angelo Cortez Teixeira ............ University of Reading ........ Reino Unido ... | Doctor of Philosophy ......... 29-6-2000 | Interaction of turbulence with a free surface | 17-7-2000

Natélia Regina Morgado de Lemos Teixeira | University of Manchester . . .. .. Reino Unido ... | Doctor of Philosophy ......... 6-12-1999 | Technological change, management of inno- | 6-7-2000
vation and the environment in the context
of the portuguese textile industry.

Paula Maria Ferreira Pereira ............. University of Stirling ......... Reino Unido ... | Doctor of Philosophy ......... 25-11-1997 | Macrobenthic succession and changes in sedi- | 13-11-2000
ment biogeochemistry following marine
fish farming.

Pedro AmoresdaSilva................... Université Libre de Bruxelles . ... | Bélgica ........ Docteur en Sciences Pharma- | 23-11-1999 | The utilization of biodegradable plpg micro- | 3-10-2000

ceutiques.

particles as controlled antigen delivery
systems.
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Data
do
registo

6-7-2000

18-8-2000

19-7-2000

guese textile industry in the context of

Parddia e discurso carnavalesco em «Cem | 3-11-2000

(umbelliferae) in the w mediterranean and

tionentheorie auf die 16sung partieller

8-7-1999 | Tomographic imaging with a scanning laser |28-12-2000

30-9-2000 | Ecophysiology of azorean forest bryophytes | 15-12-2000

11-6-1997 | Heriditarer protein ¢ mangel dna diagnostik | 22-11-2000

16-9-1998 | Die anwendung der hyperkomplexen funk- | 20-12-2000
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22 de Janeiro de 2001. — O Subdirector-Geral, Manuel de Jesus Farto.

Direccao Regional de Educacéao do Alentejo

Escola E. B. I./JI de Alcagovas

Aviso n.° 2052/2001 (2.2 série). — Nos termos do n.° 1 do
artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, faz-se publico
que se encontra afixada no placard da entrada dos servicos admi-
nistrativos desta Escola a lista de antiguidade do pessoal nao docente
deste estabelecimento de ensino reportada a 31 de Dezembro de
2000.

Os funcionarios dispdem de 30 dias a contar da data da publicacdo
deste aviso no Didrio da Republica para reclamagdo ao dirigente
maximo do servico.

22 de Janeiro de 2001. — Pelo Presidente da Comissao Provisoria,
(Assinatura ilegivel.)

Escola Secundaria de Castro Verde

Aviso n.° 2053/2001 (2.2 série). — Nos termos do disposto no
n.° 1 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, faz-se
publico que se encontra afixada no placard situado no bloco admi-
nistrativo desta Escola a lista de antiguidade do pessoal ndo docente
deste estabelecimento de ensino abrangido pelo supracitado decre-
to-lei.

Os funcionarios tém 30 dias a contar da data da publicagdo deste
aviso no Didrio da Repuiblica para reclamacdo ao dirigente maximo
do servico.

23 de Janeiro de 2001. — O Presidente do Conselho Executivo,
Augusto Antonio Rita Candeias.

Escola Basica do 2.° e 3.° Ciclos Conde de Vilalva

Aviso n.° 2054/2001 (2.2 série). — Nos termos do n.° 1 do
artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 497/88, de 30 de Dezembro, faz-se
publico que se encontra afixada no placard dos Servigos Adminis-
trativos a lista de antiguidade do pessoal ndo docente deste esta-
belecimento de ensino referida a 31 de Dezembro de 2000.

Os funcionérios dispoem de 30 dias a contar da data da publicagao
deste aviso no Didrio da Republica para reclamagdo ao dirigente
maximo do servico.

22 de Janeiro de 2001. — A Presidente do Conselho Executivo,
Maria de Lourdes Tanissa Inglés Varelas.

Escola Basica dos 2.° e 3.° Ciclos D. Jorge Lencastre

Aviso n.° 2055/2001 (2.2 série). — Nos termos do disposto no
artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, torna-se publico
que se encontra afixada neste estabelecimento de ensino a lista de
antiguidade do pessoal ndo docente reportada a 31 de Dezembro
de 2000.

Os funcionérios dispoem de 30 dias a contar da publicagdo deste
aviso para reclamacdo, nos termos do artigo 96.° do referido
decreto-lei.

22 de Janeiro de 2001. — O Presidente da Comissao Provisoria,
Viriato Manuel Ferreira Dias.

Agrupamento de Escolas n.° 2 de Elvas

Aviso n.° 2056/2001 (2.2 série). — A fim de dar cumprimento
ao estipulado no artigo 93.° € no n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei
n.° 100/99, de 31 de Margo, faz-se publico que a lista de antiguidade
do pessoal nao docente deste Agrupamento se encontra afixada no
placard referente a 31 de Dezembro de 2000.

Os funcionarios dispdem de 30 dias a contar da data da publicagao
deste aviso no Didrio da Republica para reclamagdo ao dirigente
maximo do servigo.

23 de Janeiro de 2001. — O Presidente do Conselho Executivo,
Joado José Filipe Ramalho.

Escola E. B. I. Eng. Manuel R. Amaro da Costa

Aviso n.° 2057/2001 (2.2 série). — Nos termos do artigo 93.°
do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, faz-se ptiblico que se
encontra afixada na sala de recepc¢ao dos Servicos Administrativos
da Escola sede a lista de antiguidade do pessoal ndo docente deste
agrupamento de escolas reportada a 31 de Dezembro de 2000.
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Aquele pessoal dispoe de 30 dias a contar da data da publicacao
deste aviso no Didrio da Repiiblica para reclamacdo ao dirigente
maximo dos servicos.

28 de Janeiro de 2001. — O Presidente do Conselho Executivo,
Fernando Manuel S. Matos Costa.

Escola Secundaria Mouzinho da Silveira

Aviso n.° 2058/2001 (2.2 série). — Nos termos do disposto no
artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, e para os
devidos efeitos, faz-se publico que se encontra afixada no atrio da
Escola a lista de antiguidade do pessoal nao docente.

Da organizacao desta lista cabe reclamagio, nos termos do n.° 1
do artigo 96.° do decreto-lei ja referido, a deduzir no prazo de 30
dias a contar da data da publicacao deste aviso.

19 de Janeiro de 2001. — O Presidente do Conselho Executivo,
José Maria Pinheiro Moura.

Escola Bésica Integrada de Vila Boim

Aviso n.° 2059/2001 (2.2 série). — Nos termos do n.° 1 do artigo
93.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, e para os efeitos
do n.° 1 do artigo 95.° do mesmo diploma, torna-se publico que se
encontra afixada no placard desta Escola a lista de antiguidade do
pessoal ndo docente deste estabelecimento de ensino com referéncia
a 31 de Dezembro de 2000.

Os interessados dispoem do prazo de 30 dias a contar da data
da publicagao do presente aviso no Didrio da Reptiblica para efeitos
de reclamacgao.

31 de Dezembro de 2000. — O Presidente da Comissao Instala-
dora, Joaquim Manuel Charruadas.

Direccao Regional de Educacao do Algarve
Escola Secundaria de Albufeira

Aviso n.° 2060/2001 (2.2 série). — Nos termos do artigo 95.°
do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco e para os devidos efeitos,
faz-se publico que se encontra afixada nesta Escola a lista de anti-
guidade do pessoal nao docente deste estabelecimento de ensino
abrangido pelo supracitado decreto-lei.

De harmonia com o n.° 1 do artigo 96.° do referido decreto-lei,
os funcionarios dispoem de 30 dias a contar da data da publicaciao
deste aviso para reclamagao ao dirigente maximo.

22 de Janeiro de 2001.— A Presidente do Conselho Execu-
tivo, Célia M. Calado Pedroso.

Escola Basica 2.° e 3.° Ciclos de Albufeira n.° 2

Aviso n.° 2061/2001 (2.2 série). — Nos termos do disposto no
artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, encontra-se
afixada no placard situado na sala de funciondrios desta Escola a
lista de antiguidade do pessoal ndao docente com referéncia a 31 de
Dezembro de 2000.

Nos termos do artigo 96.° do mesmo diploma, os interessados dis-
poem de 30 dias a contar da data de publicagdo deste aviso para
reclamagéo ao dirigente maximo de servigo.

18 de Janeiro de 2001. — A Presidente do Conselho Executivo,
Maria Clara Pinto.

Escola E. B. 1 Albufeira n.° 2/Jardim-de-Infancia (Caligos)

Aviso n.° 2062/2001 (2.2 série). — Em cumprimento do disposto
no artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, torna-se
publico que se encontra afixada na sala de professores da Escola
a lista de antiguidade do pessoal docente deste estabelecimento de
ensino reportada a 31 de Agosto de 2000.

Os docentes dispoem de 30 dias a contar da data da publicagao
deste aviso para reclamacdo, nos termos do artigo 96.° do referido
decreto-lei.

28 de Dezembro de 2000. — A Presidente do Conselho Executivo,
Ana Maria Cavaco.

Escola Basica do 1.° Ciclo de Alto de Rodes

Aviso n.° 2063/2001 (2.7 série). — Nos termos do n.° 1 do
artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, faz-se publico
que se encontra afixada nesta Escola a lista de antiguidade do pessoal
nao docente do 1.° ciclo reportada a 31 de Dezembro de 2000.

O prazo de reclamagéao é de 30 dias a contar da data de publicagao
do presente aviso, nos termos do artigo 96.° do mesmo diploma.

8 de Janeiro de 2001.— A Presidente do Conselho Executivo,
Madalena Guerreiro.

Escola E. B. 2, 3 de Castro Marim

Aviso n.° 2064/2001 (2.2 série). — Nos termos do n.° 3 do
artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, e para os
devidos efeitos, faz-se publico que se encontra afixada na sede deste
agrupamento de escolas a lista de antiguidade do pessoal nao docente
reportada a 31 de Dezembro de 2000.

Os funcionérios dispoem de 30 dias a contar da data da publicagao
deste aviso no Didrio da Republica para reclamacao ao dirigente
maximo do servico.

23 de Janeiro de 2001. — O Presidente do Conselho Executivo,
Carlos Manuel Mascarenhas Bonanga.

Escola Basica 2, 3 D. José |

Aviso n.° 2065/2001 (2.2 série). — Nos termos do disposto no
artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, faz-se publico
que se encontra afixada no placard desta Escola a lista de antiguidade
do pessoal ndo docente deste estabelecimento de ensino reportada
a 31 de Dezembro de 2000.

Nos termos do artigo 96.° do mesmo diploma, os funcionarios dis-
poem de 30 dias a contar da data da publicagio deste aviso no Didrio
da Repuiblica para reclamacao ao dirigente maximo do servico.

9 de Janeiro de 2001. — A Presidente do Conselho Executivo, Maria
José Fortes Rebelo Simao.

Escola dos 2.° e 3.° Ciclos do Ensino Basico
D. Martinho de Castelo Branco

Aviso n.°2066/2001 (2.2 série). — Nos termos fixados no disposto
no n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco,
avisa-se que se encontra afixada no placard da entrada principal desta
Escola, para consulta, a lista de antiguidade do pessoal nao docente
com referéncia a 31 de Dezembro de 2000. O prazo de reclamagio
¢ de 30 dias a contar da data da publicacdo deste aviso.

24 de Janeiro de 2001. — A Presidente da Comissdo Provisoria,
Albertina Graciosa Margarido Lima Bacelar Gloria Alves.

Escola Basica 2.° e 3.° Ciclos D. Paio Peres Correia

Aviso n.° 2067/2001 (2.2 série). — Nos termos do disposto no
artigo 93.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, e para os
devidos efeitos, faz-se publico, que se encontra afixada no placard
da sala de pessoal a lista de antiguidade do pessoal nido docente
deste estabelecimento de ensino reportada a 31 de Dezembro de
2000.

Os funcionarios dispdem de 30 dias a contar da data de publicagao
deste aviso no Didrio da Republica para reclamacao ao dirigente
maximo do servico.

19 de Janeiro de 2001. — Pela Presidente da Comissdao Executiva
Instaladora, (Assinatura ilegivel.)

Escola Secundaria de Gil Eanes

Aviso n.° 2068/2001 (2.2 série). — Faz-se publico que se encon-
tram afixadas no placard da entrada desta Escola as listas de anti-
guidade do pessoal nao docente deste estabelecimento de ensino com
referéncia a 31 de Dezembro de 2000, organizadas nos termos do
n.° 1 do artigo 93.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo.
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Da organizagdo das listas cabe reclamacdo ao dirigente maximo
do servi¢o no prazo de 30 dias a contar da data da publicagdo deste
aviso no Didrio da Repuiblica.

22 de Janeiro de 2001. — A Presidente do Conselho Executivo,
Maria Paula Dias da Silva Couto.

Escola E. B. 2, 3 Jacinto Correia

Aviso n.° 2069/2001 (2.2 série). — Nos termos do n.° 3 do
artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, faz-se publico
que se encontra afixada, para consulta, no placard dos Servicos Admi-
nistrativos a lista de antiguidade do pessoal ndo docente desta Escola
com referéncia a 31 de Dezembro de 2000.

Os funcionarios dispdem de 30 dias a contar da data da publicacdo
deste aviso no Didrio da Repuiblica para reclamar ao dirigente maximo
do servico.

17 de Janeiro de 2001. — O Presidente do Conselho Executivo, José
Benvindo dos Reis Santos.

Escola EB 2, 3 José Carlos da Maia

Aviso n.° 2070/2001 (2.2 série). — Nos termos do disposto no
n.° 3 do artigo 96.° do Decreto-Lei n.° 497/88, de 30 de Dezembro,
faz-se publico que se encontra afixada no placard do bloco admi-
nistrativo a lista de antiguidade do pessoal nido docente deste esta-
belecimento de ensino referente ao ano de 2000.

Os funcionarios dispoem de 30 dias a contar da data da publicagao
do presente aviso no Didrio da Repuiblica para reclamar junto do
dirigente méaximo do servigo de qualquer anomalia que tenha surgido.

18 de Janeiro de 2001. — A Presidente da Comissao Provisoria,
Maria Teresa Branco.

Escola Secundaria Julio Dantas

Aviso n.° 2071/2001 (2.2 série). — Nos termos do disposto no
artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, faz-se publico
que se encontra afixada no placard da sala de pessoal, para consulta,
a lista de antiguidade do pessoal administrativo, auxiliar e operario
com referéncia a 31 de Dezembro de 2000.

Os funciondrios dispdem de 30 dias a contar da data da publicagao
deste aviso no Didrio da Republica para reclamagao ao dirigente
maximo do servico.

15 de Janeiro de 2001. — O Presidente do Conselho Executivo, Flo-
rivaldo dos Santos Abunddncio.

Escola E. B. 2, 3 da Mexilhoeira Grande

Aviso n.° 2072/2001 (2.2 série). — Nos termos do disposto no
n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, faz-se
publico que se encontra afixada no placard da sala dos professores
da Escola E. B. 2,3 da Mexilhoeira Grande a lista de antiguidade
do pessoal docente deste Agrupamento Vertical reportada a 31 de
Agosto de 2000.

Para os devidos efeitos, os docentes dispoem de 30 dias a contar
da data da publicacdo deste aviso no Didrio da Repuiblica para recla-
magao ao dirigente méaximo do servico.

10 de Janeiro de 2001. — O Presidente da Comissao Provisoria,
Jodo Emanuel Salgado Pires.

Agrupamento Horizontal de Escolas de Vila Real de Santo Antdnio

Aviso n.° 2073/2001 (2.? série). — Nos termos do disposto no
n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, faz-se
publico que se encontra afixada no placard junto aos servicos de admi-
nistracdo escolar da Escola E. B. 1 Prof. Caldeira Alexandre, Vila
Real de Santo Anténio (sede do Agrupamento), a lista de antiguidade
do pessoal nao docente reportada a 31 de Dezembro de 2000.

O pessoal nao docente dispdem de 30 dias a contar da data da
publicacdo deste aviso para reclamacdo, nos termos do artigo 96.°
do citado diploma.

10 de Janeiro de 2001.— A Presidente do Conselho Execu-
tivo, Maria Luisa Oliveira e Castro.

Direccao Regional de Educacéao do Centro

Escola Secundaria de Albergaria-a-Velha

Aviso n.° 2074/2001 (2.2 série). — Para cumprimento do disposto
no n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 497/88, de 30 de Dezembro,
faz-se publico que se encontra afixada, para consulta, no placard dos
servigos administrativos a lista de antiguidade do pessoal nao docente
desta Escola com referéncia a 31 de Dezembro de 2000.

Os funcionarios dispoem de 30 dias a contar da publicacdo deste
aviso no Didrio da Republica para reclamacao ao dirigente maximo
do servigo.

22 de Janeiro de 2001. — O Presidente do Conselho Executivo,
Nuno José Monteiro Fernandes.

Escola Secunddria de Amato Lusitano

Aviso n.° 2075/2001 (2.2 série). — Conforme o disposto nos n.°s 1
e 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, faz-se
publico que se encontra afixada, no placard do pessoal ndo docente
a lista de antiguidade do pessoal ndo docente deste estabelecimento
de ensino relativa a 31 de Dezembro de 2000.

Nos termos do artigo 96.° do mesmo diploma, os funcionarios dis-
poem de 30 dias a contar da data de publicagao deste aviso no Didrio
da Repiiblica para reclamacao ao dirigente maximo do servico.

23 de Janeiro de 2001. — A Presidente da Comissao Provisoria,
Maria Otilia Mendes Nunes Duarte.

Escola Basica 2.° e 3.° Ciclos de Anadia

Aviso n.° 2076/2001 (2.2 série). — Nos termos do disposto no
n.° 1 do artigo 93.° e no n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99,
de 31 de Margo, e para os devidos efeitos, faz-se publico que se
encontra afixada no placard da sala de pessoal ndo docente a lista
de antiguidade de pessoal ndo docente deste estabelecimento de
ensino reportada a 31 de Dezembro de 2000.

Os funcionarios dispdem de 30 dias a contar da data da publicagao
deste aviso no Didrio da Republica para reclamacao ao dirigente
maximo do servico.

18 de Janeiro de 2001.— A Presidente do Conselho Execu-
tivo, Maria Adelaide Martinho.

Escola Basica dos 2.° e 3.° Ciclos de Avelar

Aviso n.° 2077/2001 (2.2 série). — Em cumprimento do n.° 1
do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, faz-se
publico que se encontra afixada no placard situado junto dos Servigos
de Administracao Escolar a lista de antiguidade do pessoal nao
docente do Agrupamento de Escolas de Avelar. Nos termos do
artigo 96.° do citado decreto-lei, cabe recurso pelo prazo de 30 dias
apos a publicagdo deste aviso no Didrio da Republica.

19 de Janeiro de 2001.— O Presidente do Conselho Direc-
tivo, Salazar Manuel Afonso Pinheiro.

Escola E. B. 2, 3 de Condeixa-a-Nova n.° 2

Aviso n.° 2078/2001 (2.2 série). — Nos termos do artigo 95.°
do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, faz-se ptiblico que se
encontra afixada nos locais habituais a lista de antiguidade do pessoal
ndo docente desta Escola com referéncia a 31 de Dezembro de 2000.

Os funcionarios dispoem de 30 dias a contar da data de publicagao
deste aviso no Didrio da Republica para reclamacao ao dirigente
méximo.

23 de Janeiro de 2001 — A Presidente do Conselho Executivo,
Maria Margarida David Lopes Guedes.

Escola Basica do 1.° Ciclo da Covilha n.° 1

Aviso n.° 2079/2001 (2.2 série). — Nos termos do disposto no
n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, faz-se
publico que se encontra afixada, para consulta, nos locais habituais,
a lista de antiguidade do pessoal nao docente desta Escola referente
a 31 de Dezembro de 2000.
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Os funcionarios dispoem de 30 dias a contar da data da publicagao
deste aviso no Didrio da Republica para reclamacao ao dirigente
maximo do servico.

22 de Janeiro de 2001. — A Presidente do Conselho Executivo,
Ana Bela da Cruz Ribeiro Oliveira.

Escola E. B. 2, 3 Doutor Bissaya Barreto

Aviso n.° 2080/2001 (2.2 série). — Em cumprimento do disposto
no n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco,
faz-se publico que as listas de antiguidade dos funcionérios desta
Escola, com referéncia a 31 de Dezembro de 2000, se encontram
afixadas nos locais habituais.

Da referida lista cabe reclamacdo no prazo de 30 dias a contar
da data da publicagao.

19 de Janeiro de 2001. — O Presidente da Comissao Executiva Ins-
taladora, Avelino Ferreira Santos.

Escola Secundaria Dr. Jodo Lopes de Morais

Aviso n.° 2081/2001 (2.2 série). — Nos termos do disposto no
n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, faz-se
publico que se encontra afixada no placard da entrada desta Escola
a lista de antiguidade do pessoal ndo docente deste estabelecimento
de ensino reportada a 31 de Dezembro de 2000.

Os funcionarios dispoem de 30 dias a contar da data da publicagao
deste aviso no Didrio da Republica para reclamagao ao dirigente
maximo do servico.

15 de Janeiro 2001. — Pelo Presidente do Conselho Executivo,
(Assinatura ilegivel.)

Escola dos 2.° e 3.° Ciclos do Ensino Basico
Dr. José Casimiro Matias

Aviso n.° 2082/2001 (2.2 série). — Nos termos do disposto no
n.° 1 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, torna-se
publico que se encontra afixado no placard da Escola a lista de pessoal
ndo docente.

O prazo de reclamagao ¢ de 30 dias a contar da data da publicagao
do presente aviso no Didrio da Repiiblica.

18 de Janeiro de 2001.— O Presidente do Conselho Execu-
tivo, Anténio Abrantes Saraiva.

Escola Secundaria Eng. Acacio Calazans Duarte

Declaragao n.° 44/2001 (2.2 série). — Nos termos do n.° 1 do
artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, faz-se publico
que se encontra afixada no atrio desta Escola a lista de antiguidade
do pessoal ndo docente reportada a 31 de Dezembro de 2000.

Os funcionarios dispdem de 30 dias ap6s a publicagao deste aviso
para reclamacao, nos termos do n.° 1 do artigo 96.°

23 de Janeiro de 2001. — A Presidente do Conselho Executivo,
Maria Manuela Monteiro Carvalho de Sousa Miranda.

Escola Basica dos 2.° e 3.° Ciclos da Guarda

Aviso n.° 2083/2001 (2.7 série). — Nos termos dos n.® 2 ¢ 3
do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, faz-se
publico que se encontra afixada no atrio desta Escola a lista de anti-
guidade do pessoal nao docente deste estabelecimento de ensino
reportada a 31 de Dezembro de 2000.

Os funcionarios dispoem de 30 dias a contar da data da publicagao
deste aviso no Didrio da Repiiblica para reclamacdo ao dirigente
maximo.

23 de Janeiro de 2001. — O Presidente da Comissao Instaladora,
José Grilo dos Santos.

Escola B. 2, 3 C/Sec. José Falcao

Aviso n.° 2084/2001 (2.2 série). — Nos termos do disposto no
n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, faz-se
publico que se encontra afixada nesta Escola, para consulta, a lista
de antiguidade do pessoal ndo docente deste estabelecimento de
ensino com referéncia a 31 de Dezembro de 2000.

Os funciondrios dispdem de 30 dias a contar data de publicacao
deste aviso para reclamagdo aos dirigentes dos servicos, nos termos
do artigo 96.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo.

18 de Janeiro de 2001. — A Presidente do Conselho Executivo,
Maria Helena P. R. Martins Duarte.

Escola Secundaria José Macedo Fragateiro

Aviso n.° 2085/2001 (2.7 série). — A lista de antiguidade do pes-
soal ndo docente deste estabelecimento de ensino a que se refere
o n.° 1 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 497/88, de 30 de Dezembro,
encontra-se afixada no placard desta Escola.

Os interessados dispoem de 30 dias a contar da publicacido deste
aviso no Didrio da Repuiblica para reclamacao ao dirigente maximo
do servico.

23 de Janeiro de 2001.— A Presidente do Conselho Execu-
tivo, Maria Cecilia Reis de Almeida Oliveira.

Escola Secundaria Julio Dinis

Aviso n.° 2086/2001 (2.2 série). — Nos termos do disposto no
artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, conjugado
com a circular n.° 30/98-DEGRE, de 3 de Novembro, e para os devidos
efeitos, faz-se publico que se encontra afixada a lista de antiguidade
do pessoal nao docente deste estabelecimento de ensino.

Da referida lista cabe reclamacao, a apresentar pelos interessados
ao dirigente maximo dos servigos no prazo de 30 dias a contar da
data da publicagao do aviso no Didrio da Repuiblica.

17 de Janeiro de 2001. — A Presidente do Conselho Executivo,
Alcinda C. O. L. Almeida.

Agrupamento de Escolas do Concelho de Manteigas

Aviso n.° 2087/2001 (2.? série). — Nos termos do disposto no
n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, faz-se
publico que se encontram afixadas, para consulta, nos locais habituais,
as listas de antiguidade do pessoal ndo docente deste Agrupamento
referentes a 31 de Dezembro de 2000.

Os funcionarios dispdem de 30 dias a contar da data da publicagao
deste aviso no Didrio da Republica para reclamacao ao dirigente
maximo do servico.

12 de Janeiro de 2001. — O Presidente do Conselho Executivo,
Renato de Jesus Madeira Alves.

Escola E. B. 2, 3 Miguel Leitao de Andrada

Aviso n.° 2088/2001 (2.2 série). —Nos termos do n.° 3 do
artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, faz-se publico
que foram afixadas, nos locais habituais, as listas de antiguidade do
pessoal ndo docente deste estabelecimento de ensino com referéncia
a 31 de Dezembro de 2000.

Das listas cabe reclamagio, nos termos do artigo 96.° do presente
aviso.

22 de Janeiro de 2001. — O Presidente do Conselho Executivo,
Pedro Miguel David Santos Lopes.

Agrupamento de Escolas de Mundao

Aviso n.° 2089/2001 (2.2 série). — Nos termos do disposto do
Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, faz-se ptblico que se encontra
afixada no placard da sala do pessoal a lista de antiguidade do pessoal
nao docente — 1.° ciclo e jardins-de-infancia deste Agrupamento de
Escolas com referéncia a 31 de Dezembro de 2000.
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Os funcionarios dispoem de 30 dias a contar da data da publicagao
deste aviso no Didrio da Repiiblica para reclamacdo ao dirigente
maximo do servico.

19 de Janeiro de 2001. — A Presidente da Comissao Executiva Ins-
taladora, Helena Maria A. C. Machado Oliveira.

Escola Basica de 2.° e 3.° Ciclos Padre Antonio Lourengo Farinha

Aviso n.° 2090/2001 (2.2 série). — Nos termos do n.° 1 do
artigo 93.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, faz-se publico
que se encontra afixada no placard da sala de funcionarios desta Escola
a lista de antiguidade do pessoal ndo docente deste estabelecimento
de ensino reportada a 31 de Dezembro de 2000.

Da referida lista cabe reclamacao ao dirigente maximo do servigo
no prazo de 30 dias a contar da data de publicacdo deste aviso no
Didrio da Repuiblica, conforme estipulado no artigo 96.° do citado
decreto-lei.

22 de Janeiro de 2001. — Pelo Presidente do Conselho Execu-
tivo, (Assinatura ilegivel.)

Escola Basica do 2.° Ciclo Padre Franklin

Aviso n.° 2091/2001 (2. série). — Em cumprimento do n.° 3
do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, informam-se
todos os interessados de que se encontra afixada a lista de antiguidade
do pessoal nao docente no placard do bloco administrativo, cabendo
recurso, nos termos do artigo 96.° do citado decreto-lei, pelo prazo
de 30 dias ap6s a publicagao deste aviso no Didrio da Republica.

18 de Janeiro de 2001. — A Presidente da Comissao Provis6-
ria, Maria Fernanda Domingues Tavares Gouveia Pinto.

Escola do 2.° e 3.° Cic. Bas. da Pedrulha

Aviso n.° 2092/2001 (2.2 série). — Nos termos do disposto no
artigo 93.° do Decreto-Lei n.° 497/88, de 30 de Dezembro, torna-se
publico que se encontra afixada no placard dos Servigos Adminis-
trativos e da sala de pessoal auxiliar de accdo educativa a lista de
antiguidade de pessoal nao docente deste estabelecimento de ensino
referida a 31 de Dezembro de 2000.

Os funcionarios dispoem de 30 dias a contar da data de publicagao
deste aviso no Didrio da Republica para reclamacao ao dirigente
maximo do servico.

19 de Janeiro de 2001. — O Presidente do Conselho Executivo,
Alcides Branco Mendes de Andrade.

Escola dos 2.° e 3.° Ciclos do Ensino Basico de Trancoso

Aviso n.° 2093/2001 (2.2 série). — Nos termos do disposto no
n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de de 31 de Marco,
faz-se publico que se encontram afixadas nesta Escola as listas de
antiguidade do pessoal nao docente deste estabelecimento de ensino.

Os funcionarios dispdem de 30 dias a contar da data da publicacdo
deste aviso no Didrio da Republica para reclamacao ao dirigente
maximo dos servicos.

19 de Janeiro de 2001.— O Presidente do Conselho Execu-
tivo, Emanuel Carlos Amado Vaz Simdo.

Direccao Regional de Educacéao de Lisboa
Escola Basica 2, 3 Antonio Bento Franco

Aviso n.° 2094/2001 (2.2 série). — Em cumprimento do disposto
no n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo,
faz-se publico que se encontram afixadas as listas de antiguidade de
pessoal nao docente deste estabelecimento de ensino relativas a 31
de Dezembro de 2000.

Nos termos do n.° 1 do artigo 96.° do mesmo decreto-lei, os fun-
cionarios poderdo reclamar no prazo de 30 dias a contar da data
da publicagao deste aviso.

19 de Janeiro de 2001. — O Presidente do Conselho Executivo,
Alfredo Coelho de Carvalho.

Escola Secundaria de Bocage — Setubal

Aviso n.° 2095/2001 (2.2 série). — Nos termos do disposto no
n.° 1 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, faz-se
publico que se encontra afixada nesta Escola a lista de antiguidade
do pessoal ndo docente deste estabelecimento de ensino com refe-
réncia a 31 de Dezembro de 2000.

Os funcionarios dispdem de 30 dias a contar da data da publicagao
deste aviso no Didrio da Republica para reclamacgdo ao dirigente
maximo do servico.

19 de Janeiro de 2001. — A Presidente da Comissao Executiva Pro-
visoria, Maria José Cabrita Sousa Miguel Oliveira.

Escola Secundaria de Cascais

Aviso n.° 2096/2001 (2.2 série). — Nos termos do disposto no
n.° 2 do artigo 93.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, faz-se
publico que foi afixada, para consulta, a lista de antiguidade do pessoal
nao docente com referéncia a 31 de Dezembro de 2000.

Para efeitos do disposto no artigo 93.° do mesmo diploma, dispdoem
de 30 dias a contar da publicagao deste aviso no Didrio da Repuiblica
para reclamagao.

16 de Janeiro de 2001. — O Presidente do Conselho Executivo,
Augusto Manuel Marques do Nascimento.

Escola dos 2.° e 3.° Ciclos do Ensino Basico de D. Jodo |

Aviso n.° 2097/2001 (2.2 série). — De acordo com o disposto
no n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco,
faz-se publico que se encontra afixada no placard do étrio desta Escola
a lista de antiguidade do pessoal ndo docente deste estabelecimento
de ensino reportada a 31 de Dezembro de 2000.

Nos termos do artigo 96.° do mesmo diploma legal, os funcionérios
dispoem de 30 dias a contar da data de publicagdo deste aviso no
Didrio da Repuiblica para reclamar ao dirigente méaximo do servigo.

22 de Janeiro de 2001. — O Presidente do Conselho Executivo,
Antonio Manuel Lourengo Dias.

EscolaE.B. 2, 3de D. Jodo Il

Aviso n.° 2098/2001 (2.2 série). — Nos termos do n.° 1 do
artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, faz-se publico
que se encontra afixada, a partir desta data, no respectivo expositor,
a lista de antiguidade do pessoal nao docente com referéncia a 31
de Dezembro de 2000.

O prazo de reclamagoes € de 30 dias a contar da data de publicacido
do presente aviso, nos termos do artigo 96.° do mesmo diploma.

18 de Janeiro de 2001. — O Presidente do Conselho Executivo,
Anténio Pina Ferreira Campos Braz.

Escola Basica dos 2.° e 3.° Ciclos D. Luis de Ataide

Aviso n.° 2099/2001 (2. série). — Para cumprimento do
artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 497/88, de 30 de Dezembro, faz-se
publico que se encontra afixada no placard da Escola Basica dos 2.°
e 3.° Ciclos D. Luis de Ataide, Peniche, a lista de antiguidade do
pessoal ndo docente com referéncia a 31 de Dezembro de 2000.

Os funcionarios dispdem de 30 dias a contar da data de publicagao
deste aviso no Didrio da Republica para reclamacao ao dirigente
maximo.

19 de Janeiro de 2001. — A Presidente do Conselho Executivo,
Ligia Neves.

Escola Secundaria Elias Garcia

Aviso n.° 2100/2001 (2.2 série). — Nos termos do n.° 1 do
artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, faz-se publico
que se encontra afixada no placard de entrada dos Servigos Admi-
nistrativos desta Escola a lista de antiguidade de pessoal nao docente
deste estabelecimento de ensino abrangido pelo supracitado decre-
to-lei.
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Os funcionarios dispoem de 30 dias a contar da data da publicagao
do presente aviso para reclamagao ao dirigente maximo do servigo.

24 de Janeiro de 2001.— A Presidente do Conselho Execu-
tivo, Margarida Ana Valente Fonseca.

Agrupamento de Jardins-de-Infancia
e Escolas do 1.° Ciclo de Fatima

Aviso n.° 2101/2001 (2.2 série). — Nos termos do disposto no
artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, faz-se publico
que se encontra afixada no placard da sede do Agrupamento a lista
de antiguidade do pessoal nao docente deste Agrupamento reportada
a 31 de Dezembro de 2000.

Os funcionarios dispoem de 30 dias a contar da data da publicagao
deste aviso no Didrio da Repuiblica para reclamacao junto do dirigente
maximo do servico.

18 de Janeiro de 2001.— O Presidente do Conselho Executivo,
Leonel Dias Marques.

Escola Secundaria Ferndo Mendes Pinto

Aviso n.° 2102/2001 (2.2 série). — Nos termos do artigo 95.°
do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, avisa-se que se encontra
afixada no placard da sala de professores desta escola a lista de anti-
guidade do pessoal docente com referéncia a 31 de Agosto de 2000.

O prazo de reclamacio é de 30 dias a contar da data da publicacdo
deste aviso.

16 de Janeiro de 2001. — O Presidente do Conselho Executivo,
Jodo Gregorio Borralho Gabriel.

Escola Secundaria de Ferreira Borges

Aviso n.° 2103/2001 (2.2 série). — Est4 afixada na sala de pro-
fessores da Escola Secundéria de Ferreira Borges a lista de antiguidade
dos professores do quadro de nomeagao definitiva com referéncia
a 31 de Dezembro de 1999. Da organizacido desta lista cabe recla-
macao, nos termos do artigo 96.° do Decreto-Lei n.° 100/99.

5 de Janeiro de 2001. — A Presidente do Conselho Executivo, Ana
Luisa Correia.

Escola Secundaria Infante D. Pedro

Aviso n.° 2104/2001 (2.2 série). — Avisam-se os interessados de
que se encontra afixada no placard da Escola a lista de antiguidade
do pessoal ndo docente deste estabelecimento de ensino reportada
a 31 de Dezembro de 2000.

18 de Janeiro de 2001. — A Presidente do Conselho Executivo,
Elsa Alves Viola.

Escola Secundaria do Laranjeiro n.° 1

Aviso n.° 2105/2001 (2.2 série). — Nos termos do disposto no
n.° 1 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, faz-se
publico que se encontra afixada, a partir desta data, em placard proprio
do pavilhdo A, a lista de antiguidade do pessoal nao docente com
referéncia a 31 de Dezembro de 2000.

O prazo de reclamagao ¢ de 30 dias a contar da data da publicagao
do presente aviso, nos termos do artigo 96.° do mesmo diploma.

18 de Janeiro de 2001. — A Presidente da Comissao Provisoria,
Maria dos Altos Céus Gouldao Cardete.

Escola E. B. 2, 3 de Marinhais

Aviso n.° 2106/2001 (2.2 série). — Nos termos do n.° 1 do
artigo 93.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, e para efeitos
do disposto no mesmo diploma, designadamente no seu artigo 95.°,
faz-se puablico que foi afixada, para consulta, a lista de antiguidade
do pessoal ndo docente do quadro desta Escola com referéncia a
31 de Dezembro de 2000.

Os funcionarios dispdem de 30 dias consecutivos a contar da data
da publicagdo deste aviso no Didrio da Repiiblica para reclamagio
ao dirigente dos servicos.

23 de Janeiro de 2001. — A Presidente da Comissao Provisoria,
Rita Manuela Pereira Caneira.

Escola Basica 2.° e 3.° Ciclos de Miguel Torga

Aviso n.° 2107/2001 (2.2 série). — Nos termos do disposto no
n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, faz-se
publico que se encontra afixada no placard do atrio dos Servicos Admi-
nistrativos a lista de antiguidade do pessoal nao docente com refe-
réncia a 31 de Dezembro de 2000.

Da referida lista cabe reclamacdo no prazo de 30 dias a contar
da data da publicacao do presente aviso, a apresentar ao dirigente
méximo dos servicos, nos termos do artigo 96.° do referido diploma.

17 de Janeiro de 2001. — A Presidente do Conselho Executivo,
Maria Manuela Madaleno Passos.

Escola Secundaria de Pedro Alexandrino

Aviso n.° 2108/2001 (2.2 série). — Nos termos do n.° 1 do
artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, faz-se publico
que se encontra afixada para consulta, no placard da entrada do bloco
administrativo desta Escola, a lista de antiguidade do pessoal nao
docente deste estabelecimento de ensino.

Os funcionérios dispoem de 30 dias a contar da publicagido deste
aviso no Didrio da Republica para reclamacao ao dirigente maximo
do servigo.

19 de Janeiro de 2001.— O Presidente do Conselho Execu-
tivo, Jodo Carlos Leal Calca.

Escola Basica 2, 3 de Quinta da Lomba

Aviso n.° 2109/2001 (2.2 série). — Nos termos do disposto no
n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, faz-se
publico que se encontram afixadas nesta Escola as listas de antiguidade
do pessoal nao docente deste estabelecimento de ensino, elaboradas
de harmonia com os artigos 93.° e 94.° do referido decreto-lei.

De acordo com o artigo 96.° do citado decreto-lei, os funcionérios
podem, no prazo de 30 dias a contar da data da publicagdo deste
aviso, apresentar reclamacao aos dirigentes dos servicos.

22 de Janeiro de 2001. — O Presidente do Conselho Executivo,
Carlos Manuel Ferreira Pinto.

Escola Secundaria Quinta do Marqués

Aviso n.° 2110/2001 (2.2 série). — Nos termos do disposto no
n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, e
para os devidos efeitos faz-se pablico que se encontram afixadas no
placard existente na sala de professores desta Escola as listas de anti-
guidade do pessoal docente deste estabelecimento de ensino com
referéncia a 31 de Agosto de 2000.

9 de Janeiro de 2001. — A Presidente do Conselho Executivo, Jiilia
Maria Costa Fernandes Duarte Tainha.

Escola dos 2.° e 3.° Ciclos do Ensino Basico
Quinta Nova da Telha

Aviso n.° 2111/2001 (2.2 série). — Nos termos do disposto no
n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, torna-se
publico que se encontra afixada no placard dos Servigos Adminis-
trativos desta Escola a lista de antiguidade do pessoal ndo docente
deste estabelecimento de ensino referente a 31 de Dezembro de 2000.

Os funcionarios dispdem de 30 dias a contar da data da publicagao
deste aviso, conforme estabelecido no artigo 96.° do referido decre-
to-lei.

19 de Janeiro de 2001. — O Presidente do Conselho Executivo,
(Assinatura ilegivel.)
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Escola Secundaria de Raul Proenca

Aviso n.° 2112/2001 (2.2 série). — Nos termos do artigo 95.°
do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, faz-se publico que se
encontram afixadas na vitrina da entrada dos servigos de administragao
escolar as listas de antiguidade do pessoal nao docente relativas a
31 de Dezembro de 2000.

O prazo de reclamacao para o dirigente méximo do servico ¢ de
30 dias a contar da publicacao deste aviso.

16 de Janeiro de 2001.— O Presidente do Conselho Executivo,
José Madruga da Silva Pimpao.

Escola Basica dos 2.° e 3.° Ciclos de Santana

Aviso n.° 2113/2001 (2.2 série). — Nos termos do disposto no
n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, torna-se
publico que se encontra afixada no placard dos Servigos Adminis-
trativos desta Escola a lista de antiguidade do pessoal ndo docente
deste estabelecimento de ensino referente a 31 de Dezembro de 2000.

Os funcionarios dispoem de 30 dias a contar da data da publicagao
deste aviso no Didrio da Repiiblica para reclamagao, nos termos do
artigo 96.° do referido decreto-lei.

15 de Janeiro de 2001. — A Presidente do Conselho Executivo,
Ercilia Maria Ferreira de Barros Sampaio.

Escola Secundaria de Santo Anténio

Aviso n.° 2114/2001 (2.2 série). — Nos termos do disposto no
artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, avisa-se que
se encontra afixada no placard da entrada principal desta Escola,
para consulta, a lista de antiguidade do pessoal nao docente com
referéncia a 31 de Dezembro de 2000.

O prazo de reclamagao € de 30 dias a contar da data de publicagao
deste aviso, a apresentar ao dirigente maximo do servigo.

17 de Janeiro de 2001. — O Presidente da Comissao Provisoria,
Antonio Quaresma.

Escola Basica 2, 3 de Sao Gongalo

Aviso n.° 2115/2001 (2.2 série). — Nos termos do disposto no
n.° 1 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, faz-se
publico que se encontra afixada, para consulta, nos locais habituais
a lista de antiguidade do pessoal docente desta Escola referente a
31 de Agosto de 2000.

Da lista referida cabe reclamagao, nos termos do artigo 96.° do
mesmo decreto-lei.

17 de Janeiro de 2001. — A Presidente do Conselho Executivo,
Maria Teresa Amaral F. F. Diogo.

Escola E. B. 2, 3/S de Sobral de Monte Agrago

Aviso n.° 2116/2001 (2.2 série). — Em cumprimento do disposto
no ECD, no Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, conjugado com
a circular n.° 30/98/DEGRE, de 3 de Novembro, faz-se publico que
se encontra afixada na sala dos professores a lista de antiguidade
do pessoal docente deste estabelecimento de ensino relativa a 31 de
Agosto de 2000.

Da organizacdo da lista cabe reclamagdo, a deduzir no prazo de
30 dias a contar da data da publicagdo deste aviso no Didrio da
Repuiblica.

8 de Janeiro de 2001. — A Presidente do Conselho Executivo, Maria
Margarida Ferreira da Silva.

Aviso n.° 2117/2001 (2.2 série). — Em cumprimento do disposto
no Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, faz-se publico que se
encontra afixada na sala do pessoal ndo docente a lista de antiguidade
do pessoal nao docente deste estabelecimento de ensino relativa a
31 de Dezembro de 2000.

Da organizacdo da lista cabe reclamagdo, a deduzir no prazo de
30 dias a contar da data da publicagdo deste aviso no Didrio da
Repuiblica.

19 de Janeiro de 2001.— A Presidente do Conselho Execu-
tivo, Maria Margarida Ferreira da Silva.

Escola Basica 1 n.° 1 de Tomar

Aviso n.° 2118/2001 (2.2 série). — Nos termos do n.° 1 do
artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Mago, faz-se publico
que se encontra afixada em local préprio a lista de antiguidade do
pessoal docente com referéncia a 31 de Agosto de 1999.

Os professores dispoem de 30 dias a contar da data da publicagao
deste aviso no Didrio da Republica para reclamacdo ao dirigente
maximo do servico.

16 de Outubro de 2000. — A Presidente do Conselho Executivo,
Maria Tiilia Veloso Addo de Sd Correia.

Escola Secundaria de Vitorino Nemésio

Aviso n.° 2119/2001 (2.? série). — Nos termos do disposto no
n.° 1 do artigo 93.° e no n.° 1 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.® 100/99,
de 31 de Margo, faz-se publico que se encontra afixada no placard
da entrada dos Servicos Administrativos desta Escola a lista de anti-
guidade do pessoal nao docente deste estabelecimento de ensino
reportada ao dia 31 de Dezembro de 2000.

Os funcionarios dispoem de 30 dias a contar da data da publicagao
deste aviso no Didrio da Repuiblica, para reclamagao, conforme o esta-
belecido no artigo 96.° do citado decreto-lei.

19 de Janeiro de 2001. — O Presidente da Comissao Provisoria,
Anténio Rodrigo Pinto da Cruz.

Direccao Regional de Educacéao do Norte
Escola Secundaria Alcaides de Faria

Aviso n.° 2120/2001 (2.2 série). — Encontra-se afixada no placard
dos Servigos Administrativos desta Escola a lista de antiguidade dos
funcionarios deste estabelecimento de ensino, nos termos do
artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo.

19 de Janeiro de 2001. — O Presidente do Conselho Executivo,
Manuel David Macedo Lourencgo.

Agrupamento de Escolas de Aldoar

Aviso n.° 2121/2001 (2.2 série). — Nos termos do disposto no
n.° 1 do artigo 93.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, faz-se
publico que se encontra afixada neste Agrupamento a lista de anti-
guidade do pessoal ndo docente com referéncia a 31 de Dezembro
de 2000.

Os funcionarios dispdem de 30 dias a contar da data da publicagao
deste aviso no Didrio da Repuiblica para reclamacao.

22 de Janeiro de 2001. — O Presidente do Conselho Executivo,
(Assinatura ilegivel.)

Escola Basica 2, 3 de Apulia

Aviso n.° 2122/2001 (2.2 série). — Nos termos do n.° 1 do
artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, torna-se publico
que se encontra afixada no placard deste Agrupamento a lista de
antiguidade do pessoal nao docente reportada a 31 de Dezembro
de 2000.

O pessoal ndo docente dispoe de 30 dias a contar da data de publi-
cacao deste aviso para reclamagdo, nos termos do n.° 1 do artigo 96.°
do citado diploma.

22 de Janeiro de 2001. — A Presidente do Conselho Executivo,
Teresa Clara Lafuente Nunes.

Escola Secundaria de Arcos de Valdevez

Aviso n.° 2123/2001 (2.2 série). — De harmonia com o n.° 1
do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, encontra-se
afixada no placard do bloco administrativo desta Escola a lista de
antiguidade do pessoal ndo docente abrangido pelo referido decre-
to-lei referente ao ano de 2000.
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Os funcionarios tém 30 dias a contar da publicacdo deste aviso
no Didrio da Repuiblica para reclamar ao dirigente maximo do servigo.

18 de Janeiro de 2001. — O Presidente do Conselho Executivo, Fer-
nando Rodrigues Fernandes.

Escola E. B. 2, 3 de Argoncilhe

Aviso n.° 2124/2001 (2.2 série). — Para cumprimento do n.° 2
do artigo 93.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, faz-se
publico que se encontra afixada num dos expositores da Escola a
lista de antiguidade do pessoal ndo docente referente a 31 de Dezem-
bro de 2000. Os interessados dispdem de 30 dias a contar da data
da publicagao deste aviso no Didrio da Repuiblica para reclamagao
ao dirigente maximo do servico.

23 de Janeiro de 2001. — O Presidente do Conselho Executivo,
José Paulo Ribeiro Costa.

Escola S/3 Arquitecto Oliveira Ferreira

Aviso n.° 2125/2001 (2.2 série). — Nos termos dos artigos 95.°
e 96.° do Decreto-Lei n.° 497/88, de 30 de Dezembro, faz-se publico
que se encontra afixada no placard dos Servicos Administrativos a
lista de antiguidade do pessoal nao docente deste estabelecimento
de ensino com referéncia a 31 de Dezembro de 2000.

Os funcionarios dispdem de 30 dias a contar da publicagido deste
aviso para reclamacao para o dirigente maximo do servigo.

19 de Janeiro de 2001.— A Presidente do Conselho Execu-
tivo, Natividade dos Anjos Lopes Ferra.

Escola E. B. 2, 3 de Barcelinhos

Aviso n.° 2126/2001 (2.2 série). — Nos termos do disposto no
n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 497/88, de 30 de Dezembro,
faz-se publico que se encontra afixada no atrio desta Escola a lista
de antiguidade do pessoal nido docente deste estabelecimento de
ensino abrangido pelo citado decreto-lei.

Os funcionérios dispoem de 30 dias a contar da data da publicagiao
deste aviso para reclamacio ao dirigente maximo do servigo.

19 de Janeiro de 2001. — O Presidente do Conselho Executivo,
Antonio Gongalves Carvalho.

Agrupamento Belos Ares

Aviso n.° 2127/2001 (2.2 série). — Nos termos do disposto no
n.° 1 do artigo 93.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, faz-se
publico que se encontra afixada na sede deste Agrupamento a lista
de antiguidade do pessoal nao docente com referéncia a 31 de Dezem-
bro de 2000.

Os funcionarios dispoem de 30 dias a contar da data de publicagao
deste aviso para reclamagao, nos termos do n.° 1 do artigo 96.° do
referido decreto-lei.

22 de Janeiro de 2001. — Pelo Presidente do Conselho Executivo,
(Assinatura ilegivel.)

Escola Secundaria da Boa Nova

Aviso n.° 2128/2001 (2.2 série). — Em cumprimento do n.° 3
do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, aviso que
se encontra afixada, para consulta, nos Servicos Administrativos desta
Escola, a lista de antiguidade do pessoal nao docente com referéncia
a 31 de Dezembro de 2000.

Conforme o n.° 1 do artigo 96.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de
31 de Marco, o prazo das reclamagoes é de 30 dias a contar da data
de publicacao deste aviso.

19 de Janeiro de 2001. — A Presidente do Conselho Executivo,
Maria José Lopes Gomes.

Escola Secundaria de Caldas das Taipas

Aviso n.° 2129/2001 (2.2 série). — Nos termos do disposto no
n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, e
para os devidos efeitos, faz-se publico que se encontram afixadas
no placard do atrio do bloco administrativo desta Escola as listas
de antiguidade dos funcionérios relativas a 31 de Dezembro de 2000.

Os funciondrios dispéem de 30 dias a contar do dia seguinte ao
da publicacao do presente aviso no Didrio da Reptiblica para recla-
magao ao dirigente maximo dos servicos, nos termos do artigo 96.°
do citado Decreto-Lei n.° 100/99.

19 de Janeiro de 2001. — O Presidente do Conselho Executivo,
José Augusto Ferreira Aratijo.

Escola Secundaria Camilo Castelo Branco

Aviso n.° 2130/2001 (2.2 série). — Nos termos do n.° 1 do
artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, avisa-se o
pessoal nao docente em servico nesta Escola de que a lista de anti-
guidade reportada a 31 de Dezembro de 2000 se encontra afixada
na sala do pessoal nao docente.

Nos termos do n.° 1 do artigo 96.°, dispdem de 30 dias a contar
da data da publicagdo deste aviso no Didrio da Republica para
reclamacao.

18 de Janeiro de 2001.— O Presidente do Conselho Execu-
tivo, Jones Maciel Santos Silva.

Escola E. B. 2, 3/S de Caminha

Aviso n.° 2131/2001 (2.2 série). — Nos termos do disposto no
n.° 1 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, avisa-se
o pessoal nao docente que se encontra afixada na sala de pessoal
a lista de antiguidade reportada a 31 de Dezembro de 2000.

Os interessados dispoem de 30 dias a contar da data de publicagao
deste aviso para reclamacao, nos termos do n.° 1 do artigo 96.° do
citado diploma.

18 de Janeiro de 2001. — A Presidente do Conselho Executivo,
Maria Esteves.

Escola E. B. 2, 3 de Canedo

Aviso n.° 2132/2001 (2.2 série). — Em cumprimento do disposto
no capitulo v, n.° 1 do artigo 93.°, do Decreto-Lei n.° 100/99, de
31 de Margo, faz-se publico que se encontra afixada no placard da
secretaria desta Escola a lista de antiguidade do pessoal nao docente
deste estabelecimento de ensino, reportada a 31 de Dezembro de
2000.

18 de Janeiro de 2001.— O Presidente do Conselho Execu-
tivo, Adriano Alves Silva Santos.

Escola Secundaria de Canelas

Aviso n.° 2133/2001 (2.? série). — Nos termos do disposto no
n.° 1 do artigo 93.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, e
para os devidos efeitos, faz-se publico que se encontra afixada no
placard de entrada dos servicos administrativos desta Escola a lista
de antiguidade do pessoal nido docente deste estabelecimento de
ensino reportada a 31 de Dezembro de 2000.

Os interessados dispoem de 30 dias a contar da data da publicagao
deste aviso no Didrio da Republica para reclamacdo ao dirigente
maximo do servico.

18 de Janeiro de 2001. — O Presidente do Conselho Executivo, Joa-
quim Alfredo Pinto Marques.

Escola E. B. 2, 3 de Canidelo

Aviso n.° 2134/2001 (2.2 série). — Para cumprimento do n.° 3
do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, faz-se
publico que se encontra afixada no expositor do bloco dos Servigos
Administrativos a lista de antiguidade do pessoal ndo docente com
referéncia a 31 de Dezembro de 2000. Os interessados dispoem de
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30 dias a contar da data de publicagdo deste aviso no Didrio da Repii-
blica para reclamagao ao dirigente maximo de servigo.

18 de Janeiro de 2001.— A Presidente do Conselho Execu-
tivo, Maria Inés Lencastre Valente Correia Pinto Monteiro.

Escola Basica 2, 3/S de Carrazeda de Ansides

Aviso n.° 2135/2001 (2.2 série). — Nos termos do n.° 1 do
artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, faz-se publico
que se encontra afixada no placard do étrio de entrada desta Escola
a lista de antiguidade do pessoal ndo docente deste estabelecimento
de ensino referida a 31 de Dezembro de 2000.

Os funciondrios dispdem de 30 dias a contar da publicagao deste
aviso no Didrio da Repuiblica para reclamacao ao dirigente maximo
do servigo.

18 de Janeiro de 2001. — Pelo Presidente do Conselho Execu-
tivo, (Assinatura ilegivel.)

Escola E. B. 2, 3 de Cinfaes

Aviso n.° 2136/2001 (2.2 série). — Avisam-se todos os funcio-
narios da Escola E. B. 2, 3 de Cinfaes de que a lista de antiguidade
com referéncia a 31 de Dezembro de 2000 se encontra afixada nesta
Escola, podendo os funciondrios em questao fazer qualquer recla-
magao no prazo de 30 dias.

22 de Janeiro de 2001. — A Presidente do Conselho Executivo,
(Assinatura ilegivel.)

Escola Secundaria de Coelho e Castro

Aviso n.° 2137/2001 (2.2 série). — Nos termos do disposto no
artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, e para os
devidos efeitos, faz-se piblico que se encontram afixadas nesta Escola
as listas de antiguidade do pessoal nao docente deste estabelecimento
de ensino abrangido pelo supracitado decreto-lei.

Os funciondrios dispdem de 30 dias a contar da data deste aviso
para apresentarem a reclamacdo ao dirigente maximo do servico.

22 de Janeiro de 2001. — A Presidente do Conselho Executivo,
Cristina Manuela Cardoso Tenreiro.

Escola Secundaria D. Luis de Castro

Aviso n.° 2138/2001 (2.2 série). — Nos termos do disposto no
artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, faz-se publico
que se encontra afixada no placard existente no patio da Escola a
lista de antiguidade do pessoal ndo docente deste estabelecimento
de ensino.

Os funcionarios dispdem de 30 dias a contar da publicagido deste
aviso no Didrio da Repuiblica para reclamacao.

23 de Janeiro de 2001. — O Presidente do Conselho Executivo,
Antonio José Jacinto Sarmento Pereira.

Escola E. B. 2, 3 Dr. Francisco Sanches

Aviso n.° 2139/2001 (2.2 série). — Nos termos do disposto no
n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, faz-se
publico que se encontra afixada no atrio desta Escola a lista de anti-
guidade do pessoal ndo docente deste estabelecimento de ensino
abrangido pelo citado decreto-lei.

Os funcionarios dispoem de 30 dias, a contar da data da publicagao
deste aviso, para reclamacao ao dirigente maximo do servico.

17 de Janeiro de 2001.— A Presidente do Conselho Execu-
tivo, Célia Emilia Barbeitos Gongalves.

Escola Secundaria de Fafe

Rectificagao n.° 270/2001. — Por ter sido publicado erradamente
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 260, de 10 de Novembro de
2000, aviso n.° 15 568/2000 (2.* série), rectifica-se onde se 1& «Escola

Secundaria de Fafe» deve ler-se «Agrupamento Horizontal de Escolas
de Fafe».

18 de Janeiro de 2001. — O Presidente do Conselho Executivo,
Manuel Ribeiro Mendes.

Escola E. B. 2, 3 de Fanzeres

Aviso n.° 2140/2001 (2.2 série). — Nos termos do n.° 1 do
artigo 93.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, faz-se publico
que se encontram afixadas na sala do pessoal auxiliar e no placard
da entrada dos servicos administrativos desta Escola as listas de anti-
guidade do pessoal nao docente deste estabelecimento de ensino
abrangido pelo citado decreto-lei.

Os funciondrios terao 30 dias a contar da data da publicacao deste
aviso para eventual reclamacdo ao dirigente maximo do servigo.

18 de Janeiro de 2001.— A Presidente do Conselho Direc-
tivo, Suzana Sistelo.

Escola Secundaria de Francisco de Holanda

Aviso n.° 2141/2001 (2.2 série). — Nos termos do disposto no
n.° 3 do artigo 93.° do Decreto-Lei n.° 497/88, de 30 de Dezembro,
encontram-se afixadas as listas de antiguidade do pessoal nao docente
desta Escola.

18 de Janeiro de 2001. — O Presidente do Conselho Executivo, José
Fernando Rodrigues Alves Pinto.

Agrupamento de Escolas Gongalo Nunes

Aviso n.° 2142/2001 (2.2 série). — Para cumprimento do n.° 3
do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, torna-se
publico que se encontra afixada para consulta, a lista de antiguidade
do pessoal ndo docente com referéncia a 31 de Dezembro de 2000.
O prazo de reclamacdo ¢é de 30 dias a contar da data da publicagao
deste aviso.

22 de Janeiro de 2001. — A Presidente da Comissao Executiva Ins-
taladora, Lucinda Carlota Monteiro Ferreira Oliveira Fonseca.

Escola dos 2.° e 3.° Ciclos do Ensino Basico de Idaes

Aviso n.° 2143/2001 (2.2 série). — Nos termos do disposto no
n.° 1 do artigo 93.° e dos n.°* 1 e 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei
n.° 497/88, de 30 de Dezembro, faz-se publico que se encontra afixada
nos locais habituais a lista de antiguidade do pessoal nao docente
da Escola dos 2.° e 3.° Ciclos do Ensino Bésico de Idaes.

Os funcionarios dispoem de 30 dias a contar da data da publicagao
do presente aviso no Didrio da Repiiblica para reclamagao, conforme
o estabelecido no artigo 96.° do citado decreto-lei.

15 de Janeiro de 2001. — A Presidente do Conselho Executivo,
Maria Luisa da Silva Coelho.

Escola Secundaria do Infante D. Henrique

Aviso n.° 2144/2001 (2.2 série). — Nos termos do disposto no
n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, faz-se
publico que se encontra afixada no placard desta Escola a lista de
antiguidade do pessoal ndo docente deste estabelecimento de ensino.
Os funcionérios dispdem de 30 dias a contar da data de publicagiao
do presente aviso para reclamagao ao dirigente maximo do servigo.

23 de Janeiro de 2000. — O Presidente do Conselho Executivo,
Carlos Jorge Medeiros de Pimenta.

Escola E. B. 2, 3 Julio-Saul Dias

Aviso n.° 2145/2001 (2.2 série). — Nos termos do disposto no
n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, faz-se
publico que se encontra afixada no placard existente nesta Escola,
para o efeito, a lista de antiguidade do pessoal nao docente deste
estabelecimento de ensino com referéncia a 31 de Dezembro de 2000.
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Os funcionarios dispdem de 30 dias a contar da publicacido deste
aviso no Didrio da Repuiblica para reclamacao.

18 de Janeiro de 2001. — Pelo Presidente do Conselho Execu-
tivo, (Assinatura ilegivel.)

Escola EB 1 Sede n.° 6 e J/I de Mafamude

Aviso n.° 2146/2001 (2.2 série). — Para cumprimento do n.° 3
de artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, faz-se
publico que se encontra afixada no expositor dos Servicos Adminis-
trativos a lista de antiguidade do pessoal nao docente com referéncia
a 31 de Dezembro de 2000.

Os interessados dispoem de 30 dias a contar da data de publicacdo
deste aviso no Didrio da Republica para reclamacao ao dirigente
maximo de servigo.

18 de Janeiro de 2001. — A Presidente do Conselho Executivo, Vir-
gilia Laurinda B. S. Braga Costa.

Agrupamento de Escolas de Matosinhos (1)

Aviso n.° 2147/2001 (2.2 série). — Em cumprimento do esta-
belecido no n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de
Marco, faz-se publico que se encontra afixada no placard da entrada
dos Servicos Administrativos, a lista de antiguidade do pessoal ndo
docente deste Agrupamento referente a 31 de Dezembro de 2000.

Os funcionarios dispoem de 30 dias a contar da data de publicagiao
no Didrio da Repuiblica para reclamagéo.

18 de Janeiro de 2001. — A Presidente do Conselho Executivo,
Maria Palmira Magalhdes Oliveira.

Escola E. B. 2, 3 de Matosinhos

Aviso n.° 2148/2001 (2.2 série). — Para cumprimento do
artigo 93.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, estd afixada
a lista de antiguidade do pessoal nao docente no atrio da Escola.

Os funcionarios dispdem de 30 dias a contar da data da publicacdo
deste aviso no Didrio da Republica para reclamacao ao dirigente
maximo do servico.

18 de Janeiro de 2001. — Pela Presidente do Conselho Executivo,
(Assinatura ilegivel.)

Escola Secundaria de Mongéo

Aviso n.° 2149/2001 (2.2 série). — Nos termos do n.° 1 do
artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, e para os
efeitos do disposto no mesmo diploma, nomeadamente no seu
artigo 96.°, faz-se publico que se encontra afixada, para consulta,
a lista de antiguidade do pessoal ndo docente deste estabelecimento
de ensino.

24 de Janeiro de 2001. — O Presidente do Conselho Executivo,
Joaquim Lobo Pereira.

Escola Monsenhor Jerénimo do Amaral (2.° e 3.° Ciclos)

Aviso n.° 2150/2001 (2.2 série). — Nos termos do artigo 93.°
do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, avisa-se o pessoal nao
docente desta Escola de que se encontra afixada no placard deste
estabelecimento de ensino a lista de antiguidade relativa a 31 de
Dezembro de 2000.

Da organizagdo da referida lista cabe reclamagao, a deduzir no
prazo de 30 dias a contar da data da publicacdo deste aviso no Didrio
da Repuiblica de harmonia com o estipulado no artigo 96.° do decre-
to-lei acima citado.

22 de Janeiro de 2001. — A Presidente do Conselho Executivo,
Maria da Gloria Dantas Ribeiro Almeida Souto.

Escola E. B. 2, 3 de Moreira da Maia

Aviso n.° 2151/2001 (2.2 série). — Torna-se puablico que se
encontra afixada no placard dos Servicos Administrativos a lista de
antiguidade do pessoal ndo docente com referéncia a 31 de Dezembro
de 2000. Os funcionarios podem apresentar reclamaciao no prazo de
30 dias.

23 de Janeiro de 2001. — O Presidente do Conselho Executivo,
José Octavio Soares Mesquita.

Escola E. B. 2, 3 de Pago de Sousa

Aviso n.° 2152/2001 (2.2 série). — Nos termos do disposto no
n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, faz-se
publico que se encontra afixada nesta Escola a lista de antiguidade
do pessoal nao docente referente ao ano de 2000.

Os funcionarios dispdem de 30 dias a contar da data de publicacdo
do aviso no Didrio da Repuiblica para reclamarem, se for caso disso,
ao dirigente maximo do servigo.

9 de Janeiro de 2001. — A Presidente do Conselho Executivo, Ana
Alzira Pereira.

Escola dos 2.° e 3.° Ciclos do Ensino Basico de Penalves

Aviso n.° 2153/2001 (2.2 série). — Nos termos do disposto no
n.° 1 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, faz-se
publico que se encontra afixada nesta Escola a lista de antiguidade
do pessoal ndo docente com referéncia a 31 de Dezembro de 2000.

Da organizacdo desta lista cabe reclamacédo, a apresentar ao diri-
gente maximo do servico no prazo de 30 dias a contar da data da
publicacao deste aviso.

19 de Janeiro de 2001.— A Presidente do Conselho Execu-
tivo, Isilda Maria Reis Galiza Carneiro.

Escola E. B. 2, 3 de Penedono

Aviso n.° 2154/2001 (2.2 série). — Em cumprimento do n.° 3
do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 497/88, de 30 de Dezembro, avisa-se
que se encontra afixada para consulta, na vitrina do atrio da Escola,
a lista de antiguidade do pessoal ndo docente com referéncia a 31
de Dezembro de 2000.

O prazo de reclamagéao ¢ de 30 dias a contar da data da publicagao
deste aviso.

8 de Janeiro de 2001. — A Presidente do Conselho Executivo, Maria
de Fidtima Baldaia da Silva Moreira.

Escola E. B. 2, 3 de Pevidém

Aviso n.° 2155/2001 (2.2 série). — Nos termos do disposto no
n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, faz-se
publico que se encontra afixada no placard desta Escola a lista de
antiguidade do pessoal ndo docente com referéncia a 31 de Dezembro
de 2000.

Nos termos do n.° 1 do artigo 96.°, os funcionarios dispoem de
30 dias a contar da publicacdo deste aviso no Didrio da Republica
para efeitos de reclamagéo.

22 de Janeiro de 2001. — O Presidente do Conselho Executivo,
Manuel Alves Barbosa.

Agrupamento de Escolas de Presa

Aviso n.° 2156/2001 (2.2 série). — Nos termos do artigo 95.°
do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, faz-se publico que se
encontra afixada a lista de antiguidade do pessoal ndo docente deste
estabelecimento de ensino reportada a 31 de Dezembro de 2000.

Os funcionarios dispdem do prazo de 30 dias consecutivos a contar
da data de publicagdo deste aviso para reclamagao ao dirigente dos
Servigos.

23 de Janeiro de 2000. — A Presidente da Comissao Executiva,
Maria da Conceicdao C. Martins.
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Escola E. B. 2, 3 de Santa Marta de Penaguiao

Aviso n.° 2157/2001 (2.2 série). — A lista de antiguidade do pes-
soal ndo docente a que se refere o n.° 1 do artigo 95.° do Decreto-Lei
n.° 497/88, encontra-se afixada no placard desta Escola. Os interes-
sados dispoem de 30 dias a contar da publicitacdo deste aviso no
Didrio da Reptiblica para reclamagao ao dirigente maximo do servigo.

19 de Janeiro de 2001. — O Presidente do Conselho Executivo, José
Alberto Moreira Araiijo.

Agrupamento de Escolas Santiago/Lama

Aviso n.° 2158/2001 (2.2 série). — Nos termos do n.° 1 do
artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, faz-se publico
que se encontra afixada, a partir desta data, no respectivo expositor
a lista de antiguidade do pessoal ndo docente com referéncia a 31 de
Dezembro de 2000.

O prazo de reclamacéo ¢ de 30 dias a contar da data de publicagao
do presente aviso, nos termos do artigo 96.° do mesmo diploma.

12 de Janeiro de 2001. — O Presidente da Comissao Executiva Ins-
taladora, José Manuel de Oliveira Leite.

Escola dos 2.° e 3.° Ciclos do Ensino Basico
de Sophia de Mello Breyner

Aviso n.° 2159/2001 (2.2 série). — Nos termos do disposto no
n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, faz-se
publico que se encontra afixada no placard existente na sala de pessoal
nao docente desta Escola a lista de antiguidade do pessoal ndo docente
deste estabelecimento de ensino reportada a data de 31 de Dezembro
de 2000, dispondo de 30 dias a contar da publicacao deste aviso no
Didrio da Reptiblica para reclamagdo ao dirigente maximo destes
servicos.

12 de Janeiro de 2001. — A Presidente do Conselho Executivo,
Luzia de Fdtima Lopes Gomes Veludo.

Escola E. B. 2, 3 de Tangil

Aviso n.° 2160/2001 (2.2 série). — Faz-se publico que se encontra
afixada no atrio desta Escola a lista de antiguidade do pessoal nao
docente em servico neste estabelecimento de ensino relativa a 31
de Dezembro de 2000, de acordo com o n.° 3 do artigo 95.° do Decre-
to-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco.

Os funcionarios dispoem de 30 dias a contar da data da publicagao
do presente aviso para reclamacao, nos termos do n.° 1 do artigo 96.°
do referido decreto-lei.

22 de Janeiro de 2001. — A Presidente da Comissao Provisoria,
Paula Maria Pereira da Silva.

Escola Secundaria de Vale de Cambra

Aviso n.° 2161/2001 (2.2 série). — Nos termos do n.° 1 do
artigo 95.° do Decreto-Lei n.© 497/88, faz-se publico que se encontram
afixadas no placard, referente a avisos, as listas de antiguidade do
pessoal nao docente desta Escola.

Da organizacdo das listas cabe reclamagdo, a deduzir no prazo
de 30 dias a contar da data da publicagdo do aviso no Didrio da
Repuiblica.

23 de Janeiro de 2001. — A Presidente do Conselho Executivo,
Maria Catarina Lopes Paiva.

Escola Secundaria de Valpagos

Aviso n.° 2162/2001 (2.2 série). — Nos termos do n.° 1 do
artigo 93.° e do n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de
31 de Marco, faz-se publico que se encontra afixada, para consulta,
no placard da sala de convivio a lista de antiguidade do pessoal nao
docente deste estabelecimento de ensino com referéncia de tempo
contado até 31 de Dezembro de 2000.

Conforme o n.° 1 do artigo 96.° do referido decreto-lei, os fun-
cionérios dispoem de 30 dias a contar da publicagao do presente
aviso para possiveis reclamagdes ao dirigente maximo do servigo.

17 de Janeiro de 2001.— O Presidente do Conselho Execu-
tivo, Abel Augusto Conde Ribeiro.

Escola E. B. 2, 3 de Viana do Castelo

Aviso n.° 2163/2001 (2.2 série). — Em cumprimento do disposto
no n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco,
faz-se publico que se encontra afixada no placard dos servicos admi-
nistrativos a lista de antiguidade do pessoal nao docente deste esta-
belecimento de ensino e do pessoal nao docente do 1.° ciclo per-
tencente a este agrupamento de escolas reportada a 31 de Agosto
de 2000.

Os funcionarios dispdem de 30 dias a contar da data da publicacdo
deste aviso, nos termos do artigo 96.° do ja citado diploma.

22 de Janeiro de 2001. — A Presidente da Comissao Provisoria,
Cristina Maria Rodrigues Bastardo Moranguinho.

Escola E. B. 2, 3 de Vidago

Aviso n.° 2164/2001 (2.2 série). — Nos termos do disposto no
n.° 1 do artigo 93.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, com
as alteragoes produzidas pela Lei n.° 117/99, de 11 de Agosto, torna-se
publico que se encontra afixada no placard dos servigos administrativos
desta Escola a lista de antiguidade do pessoal ndao docente deste
estabelecimento de ensino reportada a 31 de Dezembro de 2000.

Da organizacdo da referida lista cabe reclamacao, a deduzir no
prazo de 30 dias a contar da data de publicagao deste aviso.

23 de Janeiro de 2001. — A Presidente do Conselho Executivo,
Rosa Maria Vilhena de Sousa da Fonseca.

Escola E. B. 2, 3 de Vieira de Aradjo

Aviso n.° 2165/2001 (2.2 série). — Nos termos do Decreto-Lei
n.° 100/99, de 31 de Margo, faz-se publico que se encontra afixada
no placard (junto ao PBX) desta Escola a lista de antiguidade do
pessoal ndo docente reportada a 31 de Dezembro de 2000.

Os nao docentes tém 30 dias a contar da data da publicacao deste
aviso no Didrio da Repiiblica para reclamagdo ao dirigente maximo
do servico.

4 de Janeiro de 2001. — O Presidente da Comissao Provisoria,
Alberto Rui Monteiro da Silva.

Gabinete de Avaliagcao Educacional

Aviso n.° 2166/2001 (2.2 série). — 1 — Nos termos conjugados
do disposto no artigo 4.° e no n.° 1 do artigo 10.° da Lei n.° 49/99,
de 22 de Junho, torna-se publico que, por despacho do Ministro da
Educacdo de 28 de Julho de 2000, se encontra aberto, pelo prazo
de 10 dias tteis a contar da data da publicacao do presente aviso,
concurso que visa recrutar e seleccionar pessoal qualificado para o
cargo de director de servigos de Exames do quadro de pessoal dirigente
do Gabinete de Avaliagado Educacional constante do mapa anexo ao
Decreto-Lei n.° 542/99, de 13 de Dezembro.

2 — Prazo de validade — o concurso € valido para o preenchimento
do cargo para o qual é aberto, sendo o prazo de validade fixado
em seis meses a contar da data da publicagdo da lista ordenada da
classificagao final.

3 — Legislacao aplicdvel — ao presente concurso aplica-se a Lei
n.° 49/99, de 22 de Junho, o Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
e 0 Codigo do Procedimento Administrativo.

4 — Area de actuagdo — além das funcgoes definidas nos mapas 1
e 11 constantes do anexo a Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, cabe desig-
nadamente ao director de servigos o exercicio das fungdes inerentes
as competéncias atribuidas a Direccao de Servigos de Exames, pre-
vistas no artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 542/99, de 13 de Dezembro.

5 — Local de trabalho — o local de trabalho situa-se em Lisboa,
nas instalagdes do GAVE.

6 — Requisitos legais de admissdo — podem candidatar-se ao pre-
sente concurso os funcionarios que até ao termo do prazo para a
apresentacao das candidaturas retinam, cumulativamente, os requisitos
definidos nas alineas @), b) e ¢) do n.° 1 do artigo 4.° da Lei n.© 49/99,
de 22 de Junho.
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7 — Condicodes preferenciais — ter experiéncia comprovada na area
de actividade para a qual o concurso ¢ aberto, com especial relevo
no processo de produgao e em questdes inerentes a elaboragao de
instrumentos de avaliacdo e respectivos critérios de classificagao, bem
como na pratica de fluxos de informacao relacionados com este pro-
cesso de producao.

8 — Métodos de selecgao — os métodos de selecgao a utilizar serao
os seguintes:

a) Avaliacdo curricular;
b) Entrevista profissional de seleccao.

8.1 — Avaliagao curricular — visa avaliar as aptidoes profissionais
do candidato na area para que o concurso é aberto com base na
analise do respectivo curriculo profissional, sendo ponderados, de
acordo com as exigéncias da fungao, os seguintes factores:

a) Habilitagado académica de base, onde se ponderara a titu-
laridade académica ou a sua equiparacdo legalmente reco-
nhecida;

b) Formagéao profissional, em que se ponderarao as acgdes de
formacgéo e aperfeicoamento profissional, em especial as rela-
cionadas com a area funcional do lugar posto a concurso;

c) Experiéncia profissional, em que se ponderara o desempenho
efectivo de funcdes na area de actividade para a qual o con-
curso ¢ aberto, bem como outras capacitagoes adequadas,
com avaliacdo da sua natureza e duracao.

8.2 — Entrevista profissional de selecgdo — visa avaliar, numa rela-
¢ao interpessoal e de forma objectiva e sistemadtica, as aptidoes pro-
fissionais e pessoais dos candidatos, sendo ponderados os seguintes
factores:

a) Motivacdo e interesse;

b) Capacidade de expressao e fluéncia verbal;
¢) Iniciativa;

d) Sentido critico e de responsabilidade.

9 — Os resultados obtidos na aplicacao dos métodos de selecgao
sdo classificados na escala de 0 a 20 valores.

10 — A classificagdo final, expressa de 0 a 20 valores, resultara
da média aritmética simples das classificagoes obtidas em cada um
dos métodos de seleccao, sendo que a entrevista profissional de selec-
¢do nao pode ter um indice de ponderacao superior a qualquer dos
métodos de selecgao.

11 — De acordo com a alinea d) do n.° 1 do artigo 10.° da Lei
n.° 49/99, de 22 de Junho, os critérios de apreciagao e ponderacgao
da avaliagao curricular e da entrevista profissional de selecciao, bem
como o sistema de classificagdo final, incluindo a respectiva formula
classificativa, constam de acta das reunides do juri do concurso, sendo
a mesma facultada aos candidatos sempre que solicitada.

12 — Formalizacdo das candidaturas — as candidaturas deverao ser
formalizadas em requerimento dirigido a directora do Gabinete de
Avaliacdo Educacional do Ministério da Educacdo e entregue pes-
soalmente na Divisdo Administrativa, na Rua de Sampaio Pina, 12,
5.°, direito, 1070-249 Lisboa, ou remetido pelo correio, com aviso
de recepgao, expedido até ao termo do prazo fixado para a apre-
sentagao das candidaturas.

12.1 — O requerimento, devidamente datado e assinado, deve con-
ter os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa do candidato (nome, morada, telefone,
estado civil, filiacao, nacionalidade, naturalidade, data de nas-
cimento, nimero, validade e servico emissor do bilhete de
identidade e niimero fiscal de contribuinte);

b) Habilitacdes literdrias;

¢) Concurso a que se candidata, com referéncia ao nimero, data
e pagina do Didrio da Republica onde se encontra publicado
0 aviso de abertura;

d) Categoria detida e servigo a que pertence;

e) Declaragao do candidato em como possui os requisitos legais
de admissao a concurso;

/) Relagdo dos documentos anexos ao requerimento.

12.2 — Documentagao — o requerimento devera ser acompanhado
da seguinte documentacéo:

a) Curriculum vitae detalhado, devidamente actualizado, datado
e assinado;

b) Fotocopia do bilhete de identidade;

¢) Certificado das habilitagdes literarias ou fotocopia simples;

d) Certificados, auténticos ou fotocdpias, dos cursos e accdes
de formacao profissional;

e) Declaragdo emitida pelo servico de origem, da qual constem
inequivocamente a existéncia de vinculo a fungao publica e
o tempo de servico na categoria, na carreira e na funcao
publica.

12.3 — Os candidatos poderdo nesta fase apresentar simples foto-
copia dos elementos exigidos nas alineas c), d) e e) do nimero anterior,
devendo declarar, sob compromisso de honra, que as mesmas cor-
respondem integralmente aos originais. Em qualquer fase do concurso
podera ser exigida a apresentacao dos referidos documentos auten-
ticados.

13 — Nos termos do n.° 2 do artigo 11.° da Lei n.° 49/99, de 22
de Junho, sdo imediatamente excluidos do concurso os candidatos
que ndo entreguem ou nao fagam constar do seu requerimento a
declaragao de que possuem os requisitos legais de admissao a concurso.

14 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer dos candidatos,
em caso de duvida, a apresentagdo dos documentos comprovativos
das suas declaracoes.

15 — As falsas declaragoes serdo punidas nos termos da lei.

16 — Composigao do juri:

Presidente — Dr.* Maria Helena Aparicio Gualberto dos Santos,
directora-adjunta do Gabinete de Avaliacdo Educacional.
Vogais efectivos:

1.° Dr. Fernando Esteves Charrua, director de servicos Téc-
nico-Pedagdgicos da Direcgao Regional de Educagao do
Norte.

2.° Dr.* Maria Teresa Barbosa Raposo, directora de servi¢os
de Recursos Humanos da Secretaria-Geral do Ministério
da Educacao.

Vogais suplentes:

1.° Dr.? Idalete da Conceicdo Guiomar Pereira Gongalves,
directora de servicos de Recursos Humanos da Direccao
Regional de Educacéo de Lisboa.

2.° Dr. Aurélio Pires do Nascimento, director de servigos
de Recursos Humanos da Direccdo Regional de Edu-
cacao do Algarve.

O 1.° vogal efectivo substituird o presidente do jdri nas suas faltas
e impedimentos.

O juri foi constituido por sorteio, constante da acta n.° 461/2000,
de 10 de Outubro, nos termos do disposto no artigo 7.° da Lei n.® 49/99,
de 22 de Junho.

22 de Janeiro de 2001. — A Directora, Gldria Ramalho.

Aviso n.° 2167/2001 (2.2 série). — 1 — Nos termos conjugados
do disposto no artigo 4.° e no n.° 1 do artigo 10.° da Lei n.° 49/99,
de 22 de Junho, torna-se publico que, por despacho do Ministro da
Educacdo de 28 de Julho de 2000, se encontra aberto, pelo prazo
de 10 dias tteis a contar da data da publicacao do presente aviso,
concurso que visa recrutar e seleccionar pessoal qualificado para o
cargo de director de servicos de Estudos e Avaliagdo Aferida do quadro
de pessoal dirigente do Gabinete de Avaliagdo Educacional constante
do mapa anexo ao Decreto-Lei n.° 542/99, de 13 de Dezembro.

2 — Prazo de validade — o concurso € valido para o preenchimento
do cargo para o qual é aberto, sendo o prazo de validade fixado
em seis meses a contar da data da publicagdo da lista ordenada da
classificacao final.

3 — Legislacdo aplicdvel —ao presente concurso aplica-se a Lei
n.° 49/99, de 22 de Junho, o Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
e 0 Codigo do Procedimento Administrativo.

4 — Area de actuagdo — além das funcdes definidas nos mapas I
e 1I constantes do anexo a Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, cabe desig-
nadamente ao director de servicos o exercicio das fungdes inerentes
as competéncias atribuidas a Direc¢ao de Servicos de Estudos e Ava-
liacao Aferida, previstas no artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 542/99, de
13 de Dezembro.

5 — Local de trabalho — o local de trabalho situa-se em Lisboa,
nas instalacoes do GAVE.

6 — Requisitos legais de admissao — podem candidatar-se ao pre-
sente concurso os funciondrios que até ao termo do prazo para a
apresentacdo das candidaturas reinam, cumulativamente, os requisitos
definidos nas alineas @), b) e ¢) do n.° 1 do artigo 4.° da Lei n.® 49/99,
de 22 de Junho.

7 — Condigoes preferenciais — ter experiéncia comprovada na drea
de actividade para a qual o concurso ¢ aberto, com especial relevo
no processo de produgao e em questdes inerentes a elaboragao de
instrumentos de avaliagio e respectivos critérios de classificacao, bem
como na pratica de fluxos de informacao relacionados com este pro-
cesso de producao.

8 — Métodos de seleccdo — os métodos de selecgao a utilizar serao
os seguintes:

a) Avaliacdo curricular;
b) Entrevista profissional de selec¢do.

8.1 — Avaliagao curricular — visa avaliar as aptidoes profissionais
do candidato na area para que o concurso ¢ aberto com base na
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analise do respectivo curriculo profissional, sendo ponderados, de
acordo com as exigéncias da funcao, os seguintes factores:

a) Habilitagdo académica de base, onde se ponderara a titu-
laridade académica ou a sua equiparacdo legalmente reco-
nhecida;

b) Formagao profissional, em que se ponderardo as acgdes de
formagéo e aperfeicoamento profissional, em especial as rela-
cionadas com a area funcional do lugar posto a concurso;

¢) Experiéncia profissional, em que se ponderara o desempenho
efectivo de fungdes na area de actividade para a qual o con-
curso ¢ aberto, bem como outras capacitacoes adequadas,
com avaliacdo da sua natureza e duracao.

8.2 — Entrevista profissional de seleccdo — visa avaliar, numa rela-
¢ao interpessoal e de forma objectiva e sistemética, as aptidoes pro-
fissionais e pessoais dos candidatos, sendo ponderados os seguintes
factores:

a) Motivacdo e interesse;

b) Capacidade de expressao e fluéncia verbal;
¢) Iniciativa;

d) Sentido critico e de responsabilidade.

9 — Os resultados obtidos na aplicacdo dos métodos de selecgao
sao classificados na escala de 0 a 20 valores.

10 — A classificagao final, expressa de 0 a 20 valores, resultara
da média aritmética simples das classificagoes obtidas em cada um
dos métodos de seleccao, sendo que a entrevista profissional de selec-
¢ao nao pode ter um indice de ponderacdo superior a qualquer dos
métodos de selecgao.

11 — De acordo com a alinea d) do n.° 1 do artigo 10.° da Lei
n.° 49/99, de 22 de Junho, os critérios de apreciacao e ponderagao
da avaliagdo curricular e da entrevista profissional de selec¢ao, bem
como o sistema de classificagdo final, incluindo a respectiva férmula
classificativa, constam de acta das reunides do juri do concurso, sendo
a mesma facultada aos candidatos sempre que solicitada.

12 — Formalizagdo das candidaturas — as candidaturas deverao ser
formalizadas em requerimento dirigido a directora do Gabinete de
Avaliacdo Educacional do Ministério da Educacdo e entregue pes-
soalmente na Divisdao Administrativa, na Rua de Sampaio Pina, 12,
5.°, direito, 1070-249 Lisboa, ou remetido pelo correio, com aviso
de recepcao, expedido até ao termo do prazo fixado para a apre-
sentacao das candidaturas.

12.1 — O requerimento, devidamente datado e assinado, deve con-
ter os seguintes elementos:

a) ldentificacao completa do candidato (nome, morada, telefone,
estado civil, filiacao, nacionalidade, naturalidade, data de nas-
cimento, nimero, validade e servico emissor do bilhete de
identidade e nimero fiscal de contribuinte);

b) Habilitacdes literdrias;

¢) Concurso a que se candidata, com referéncia ao nimero, data
e pagina do Didrio da Republica onde se encontra publicado
0 aviso de abertura;

d) Categoria detida e servigo a que pertence;

e) Declaragao do candidato em como possui os requisitos legais
de admissao a concurso;

f) Relagao dos documentos anexos ao requerimento.

12.2 — Documentagao — o requerimento devera ser acompanhado
da seguinte documentacao:

a) Curriculum vitae detalhado, devidamente actualizado, datado
e assinado;

b) Fotocopia do bilhete de identidade;

c¢) Certificado das habilitagoes literarias ou fotocdpia auten-
ticada;

d) Certificados, auténticos ou autenticados, dos cursos e acgdes
de formacao profissional;

e) Declaracdo emitida pelo servico de origem, da qual constem
inequivocamente a existéncia de vinculo a funcao publica e
o tempo de servico na categoria, na carreira ¢ na funcao
publica.

12.3 — Os candidatos poderdo nesta fase apresentar simples foto-
copia dos elementos exigidos nas alineas c), d) e e) do niimero anterior,
devendo declarar, sob compromisso de honra, que as mesmas cor-
respondem integralmente aos originais. Em qualquer fase do concurso
podera ser exigida a apresentacao dos referidos documentos auten-
ticados.

13 — Nos termos do n.° 2 do artigo 11.° da Lei n.° 49/99, de 22
de Junho, sdo imediatamente excluidos do concurso os candidatos
que nao entreguem ou nao facam constar do seu requerimento a
declaragao de que possuem os requisitos legais de admissao a concurso.

14 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer dos candidatos,
em caso de duvida, a apresentagdo dos documentos comprovativos
das suas declaracoes.

15 — As falsas declaracoes serao punidas nos termos da lei.

16 — Composicao do jari:

Presidente — Prof.? Doutora Maria da Gléria Magalhaes Rama-
lho, directora do Gabinete de Avaliacao Educacional.
Vogais efectivos:

1.° Dr. Fernando Esteves Charrua, director de servicos Téc-
nico-Pedagogicos da Direcgao Regional de Educagao do
Norte.

2.° Engenheiro Acéacio Costa Baptista, director de servi¢os
do Acesso ao Ensino Superior.

Vogais suplentes:

1.° Dr.* Maria Helena S. G. Brito Baptista, directora de
servicos Técnico-Pedagdgicos da Direccdo Regional de
Educacao do Algarve.

2.° Dr. Aurélio Pires do Nascimento, director de servigos
de Recursos Humanos da Direccao Regional de Edu-
cacao do Algarve.

O 1.° vogal efectivo substituird o presidente do juri nas suas faltas
e impedimentos.

O juri foi constituido por sorteio, constante da acta n.° 461/2000,
de 10 de Outubro, nos termos do disposto no artigo 7.° da Lei n.® 49/99,
de 22 de Junho.

22 de Janeiro de 2001. — A Directora, Gléria Ramalho.

Aviso n.° 2168/2001 (2.2 série). — 1 — Nos termos conjugados
do disposto no artigo 4.° e no n.° 1 do artigo 10.° da Lei n.° 49/99,
de 22 de Junho, torna-se publico que, por despacho do Ministro da
Educacdo de 28 de Julho de 2000, se encontra aberto, pelo prazo
de 10 dias tteis a contar da data da publicacao do presente aviso,
concurso que visa recrutar e seleccionar pessoal qualificado para o
cargo de director de servigos de Correccao de Provas e Formagao
do quadro de pessoal dirigente do Gabinete de Avaliacao Educacional
constante do mapa anexo ao Decreto-Lei n.° 542/99, de 13 de
Dezembro.

2 — Prazo de validade — o concurso € valido para o preenchimento
do cargo para o qual é aberto, sendo o prazo de validade fixado
em seis meses a contar da data da publicacdo da lista ordenada da
classificacao final.

3 — Legislacdo aplicavel — ao presente concurso aplica-se a Lei
n.° 49/99, de 22 de Junho, o Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
e 0 Cddigo do Procedimento Administrativo.

4 — Area de actuagdo — além das funcoes definidas nos mapas I
e 11 constantes do anexo a Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, cabe desig-
nadamente ao director de servicos o exercicio das fungdes inerentes
as competéncias atribuidas a Direccdo de Servicos de Correccao de
Provas e Formacao, previstas no artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 542/99,
de 13 de Dezembro.

5 — Local de trabalho — o local de trabalho situa-se em Lisboa,
nas instalagdes do GAVE.

6 — Requisitos legais de admissdo — podem candidatar-se ao pre-
sente concurso os funciondrios que até ao termo do prazo para a
apresentacao das candidaturas reinam, cumulativamente, os requisitos
definidos nas alineas @), b) e ¢) do n.° 1 do artigo 4.° da Lei n.© 49/99,
de 22 de Junho.

7 — Condigodes preferenciais — ter experiéncia comprovada na area
de actividade para a qual o concurso ¢ aberto, com especial relevo
na organizagao das redes de sistemas de correccao correspondentes
aos elementos de avaliacao produzidos, bem como nas questdes ine-
rentes a elaboragao de instrumentos de avaliagao e respectivos critérios
de classificagao.

8 — Métodos de seleccao — os métodos de seleccdo a utilizar serao
0s seguintes:

a) Avaliacdo curricular;
b) Entrevista profissional de selec¢do.

8.1 — Avaliagao curricular — visa avaliar as aptidoes profissionais
do candidato na area para que o concurso é aberto com base na
analise do respectivo curriculo profissional, sendo ponderados, de

acordo com as exigéncias da fun¢ao, os seguintes factores:

a) Habilitagao académica de base, onde se ponderara a titu-
laridade académica ou a sua equiparacao legalmente reco-
nhecida;

b) Formagao profissional, em que se ponderarao as acgoes de
formacao e aperfeicoamento profissional, em especial as rela-
cionadas com a area funcional do lugar posto a concurso;
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¢) Experiéncia profissional, em que se ponderara o desempenho
efectivo de funcdes na area de actividade para a qual o con-
curso é aberto, bem como outras capacitagoes adequadas,
com avaliacdo da sua natureza e duracao.

8.2 — Entrevista profissional de seleccdo — visa avaliar, numa rela-
¢do interpessoal e de forma objectiva e sistemdtica, as aptiddes pro-
fissionais e pessoais dos candidatos, sendo ponderados os seguintes
factores:

a) Motivacio e interesse;

b) Capacidade de expressao e fluéncia verbal;
¢) Iniciativa;

d) Sentido critico e de responsabilidade.

9 — Os resultados obtidos na aplicacao dos métodos de selecgao
sao classificados na escala de 0 a 20 valores.

10 — A classificagdo final, expressa de 0 a 20 valores, resultara
da média aritmética simples das classificagdes obtidas em cada um
dos métodos de seleccao, sendo que a entrevista profissional de selec-
¢ao nado pode ter um indice de ponderacdo superior a qualquer dos
métodos de selecgao.

11 — De acordo com a alinea d) do n.° 1 do artigo 10.° da Lei
n.° 49/99, de 22 de Junho, os critérios de apreciagao e ponderagao
da avaliagdo curricular e da entrevista profissional de selec¢ao, bem
como o sistema de classifica¢do final, incluindo a respectiva formula
classificativa, constam de acta das reunides do juri do concurso, sendo
a mesma facultada aos candidatos sempre que solicitada.

12 — Formalizagdo das candidaturas — as candidaturas deverao ser
formalizadas em requerimento dirigido a directora do Gabinete de
Avaliacdo Educacional do Ministério da Educacdo e entregue pes-
soalmente na Divisao Administrativa, na Rua de Sampaio Pina, 12,
5.°, direito, 1070-249 Lisboa, ou remetido pelo correio, com aviso
de recepcao, expedido até ao termo do prazo fixado para a apre-
sentacao das candidaturas.

12.1 — O requerimento, devidamente datado e assinado, deve con-
ter os seguintes elementos:

a) ldentificacao completa do candidato (nome, morada, telefone,
estado civil, filiacao, nacionalidade, naturalidade, data de nas-
cimento, nimero, validade e servico emissor do bilhete de
identidade e nimero fiscal de contribuinte);

b) Habilitagoes literdrias;

¢) Concurso a que se candidata, com referéncia ao niimero, data
e pagina do Didrio da Repiiblica onde se encontra publicado
o0 aviso de abertura;

d) Categoria detida e servico a que pertence;

e) Declaragdo do candidato em como possui os requisitos legais
de admissao a concurso;

f) Relagao dos documentos anexos ao requerimento.

12.2 — Documentagao — o requerimento devera ser acompanhado
da seguinte documentacéo:

a) Curriculum vitae detalhado, devidamente actualizado, datado
e assinado;

b) Fotocopia do bilhete de identidade;

¢) Certificado das habilitagdes literarias ou fotocopia simples;

d) Certificados, auténticos ou fotocopias, dos cursos e acgdes
de formacao profissional;

e) Declaragdo emitida pelo servigo de origem, da qual constem
inequivocamente a existéncia de vinculo a fungio publica e
o tempo de servico na categoria, na carreira e na funcao
publica.

13 — Nos termos do n.° 2 do artigo 11.° da Lei n.° 49/99, de 22
de Junho, sdo imediatamente excluidos do concurso os candidatos
que ndo entreguem ou nao facam constar do seu requerimento a
declaragao de que possuem os requisitos legais de admissao a concurso
referida na alinea ¢) do n.® 12.1.

14 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer dos candidatos,
em caso de divida, a apresentagdo dos documentos comprovativos
das suas declaracoes.

15 — As falsas declaracoes serao punidas nos termos da lei.

16 — Composicao do juari:

Presidente — Prof.* Doutora Maria da Gloria de Magalhaes
Ramalho, directora do Gabinete de Avaliacio Educacional.
Vogais efectivos:

1.° Dr. Fernando Esteves Charrua, director de servicos Téc-
nico-Pedagdgicos da Direccao Regional de Educagao do
Norte.

2.° Dr.* Maria Gabriela Portugal M. P. Faria dos Santos,
directora de servicos do Orcamento das Escolas do Gabi-
nete de Gestao Financeira do Ministério da Educacao.

Vogais suplentes:

1.° Dr.? Idalete da Conceicdo Guiomar Pereira Gongalves,
directora de servicos de Recursos Humanos da Direcgao
Regional de Educacao de Lisboa.

2.° Dr.* Maria Helena S. G. Brito Baptista, directora de
servigos Técnico-Pedagdgicos da Direcgdo Regional de
Educagao do Algarve.

O 1.° vogal efectivo substituira o presidente do jiri nas suas faltas
e impedimentos.

O juri foi constituido por sorteio, constante da acta n.° 461/2000,
de 10 de Outubro, nos termos do disposto no artigo 7.° da Lei n.® 49/99,
de 22 de Junho.

22 de Janeiro de 2001. — A Directora, Gloria Ramalho.

MINISTERIO DA SAUDE

Administragao Regional de Saude do Centro

Sub-Regido de Salde da Guarda

Aviso n.° 2169/2001 (2.2 série). — Concurso n.° 1/2001 — con-
curso externo de ingresso para provimento de um lugar vago na categoria
de técnico superior estagidrio — drea juridica — da carreira de pessoal
técnico superior. — 1 — Por despacho do coordenador da Sub-Regiao
de Satide da Guarda de 18 de Dezembro de 2000, torna-se publico
que se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis a contar da data
da publicacdo do presente aviso no Didrio da Repiiblica, concurso
externo de ingresso com vista ao provimento de um lugar de técnico
superior estagidrio — area juridica — da carreira de pessoal técnico
superior do quadro de pessoal dos Servicos Centrais da Sub-Regido
de Satde da Guarda, aprovado pela Portaria n.° 772-B/96, de 31 de
Dezembro, publicada no Didrio da Repiiblica, 1.* série-B, n.° 302,
6.° suplemento, de 31 de Dezembro de 1996.

2 — Avaga posta a concurso foi objecto de descongelamento através
do despacho conjunto n.° 967/2000, publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 225, de 28 de Setembro de 2000, e comunicada a esta
Sub-Regido de Sadde pelo oficio n.° 12175, de 9 de Novembro de
2000, da Administragao Regional de Satide do Centro.

Consultada a Direc¢ao-Geral da Administracao Publica, esta infor-
mou, pelo oficio n.° 14 636, de 15 de Dezembro de 2000, nao haver
pessoal na situagao de disponibilidade ou inactividade.

3 — Legislacao aplicdvel — o presente concurso rege-se pelas dis-
posicoes constantes dos Decretos-Leis n.%® 248/85, de 15 de Julho,
204/98, de 11 de Julho, e 404-A/98, de 18 de Dezembro, com as
alteracoes introduzidas pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho, e do Cédigo
do Procedimento Administrativo.

4 — Prazo de validade do concurso — o concurso ¢ valido para
a vaga posta a concurso e de outras que adicionalmente venham a
ser atribuidas a esta Sub-Regido de Satde na sequéncia de eventual
redistribuicao de quotas de descongelamento.

5 — Contetudo funcional — fun¢des de investigacdo, estudo, con-
cepgdo e adaptagdo de métodos e processos cientifico-técnicos, de
ambito geral ou especializado, executadas com autonomia e respon-
sabilidade, tendo em vista informar a decisdo superior, requerendo
uma especializagao e formacao basica de nivel de licenciatura.

6 — O provimento definitivo na categoria de técnico superior de
2.2 classe fica condicionada a aprovacao em estagio com classificagao
nao inferior a Bom (14 valores). O estagio terd a duragao de 12 meses
e realizar-se-a em conformidade com o regulamento aprovado pelo
despacho n.° 23/94, publicado no Didrio da Reptiblica, 2.* série, de
8 de Junho de 1994.

7 — Local de trabalho — nos Servicos Centrais da Sub-Regido de
Sadde da Guarda, sitos na Avenida da Rainha D. Amélia, sem nimero,
Guarda.

8 — Vencimento — de acordo com o anexo ao Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro.

9 — Regalias sociais e condicoes de trabalho — as genericamente
vigentes para os funciondrios e agentes da Administracdo Publica.

10 — Requisitos de admissdo ao concurso:

10.1 — Gerais — 0s necessarios para o provimento em fungoes
publicas, previstos no n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;
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b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir as habilitacoes literarias legalmente exigidas para o
desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatdrio;

e) Nao estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou interdito
para o exercicio das funcdes a que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispenséaveis
ao exercicio da funcdo e ter cumprido as leis de vacinagao
obrigatoria.

10.2 — Especiais — possuir licenciatura em Direito.

11 — Métodos de selecgao:

11.1 — Os métodos de seleccdo a utilizar sio uma prova de conhe-
cimentos gerais, uma prova de conhecimentos especificos, cada uma
delas eliminatdria de per si, complementadas com entrevista profis-
sional de seleccao.

11.2 — A prova de conhecimentos gerais ¢ escrita, terd a duragao
de noventa minutos e o respectivo programa ¢ o constante do despacho
n.° 13 381/99, do Director-Geral da Administracao Publica, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 162, de 14 de Julho de 1999:

1) Direitos e deveres da func¢do publica e deontologia profissional:

1.1) Regime de férias, faltas e licencas;

1.2) Estatuto remuneratério dos funcionarios e agentes da Adminis-
tracao Publica;

1.3) Estatuto Disciplinar dos Funciondrios e Agentes da Admi-
nistracdo Publica;

2) Atribui¢des e competéncias proprias do servico para o qual é
aberto o concurso.

11.3 — A prova de conhecimentos especificos € escrita, tera a dura-
¢ao de noventa minutos e incide sobre os seguintes temas:

1) Procedimento administrativo;

2) Contencioso administrativo;

3) Regime juridico dos funciondrios e agentes da Administragao
Publica;

4) Regime da contratacdo e da realizacdo de despesas publi-
cas — empreitadas de obras publicas, aquisicio de bens e
Servigos.

11.4 — A entrevista profissional de selecgao visa avaliar, numa rela-
¢do interpessoal ¢ de forma objectiva e sistemética, as aptidoes pro-
fissionais e pessoais dos candidatos.

11.5 — Os critérios de apreciacao e ponderacdo da entrevista pro-
fissional de seleccdo, bem como o sistema de classificacao final,
incluindo a respectiva férmula classificativa, constam de actas de reu-
nides do juri do concurso, sendo as mesmas facultadas aos candidatos
sempre que solicitadas.

11.6 — Na classificacao final é adoptada a escala de 0 a 20 valores,
considerando-se nao aprovados os candidatos que, nas fases ou méto-
dos de seleccao eliminatdrios ou na classificagao final, obtenham clas-
sificacdo inferior a 9,5 valores. E motivo de exclusao a falta de com-
paréncia a qualquer um dos métodos de selecgao.

12 — Formalizagao das candidaturas:

12.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento, em papel branco, liso, de formato A4, dirigido ao coor-
denador da Sub-Regido de Saude da Guarda, sita na Avenida da
Rainha D. Amélia, sem nimero, 6301-858 Guarda, e entregue no
Servico de Expediente Geral, durante as horas normais de expediente,
até ao ultimo dia do prazo estabelecido neste aviso, podendo também
ser enviado pelo correio, sob registo e com aviso de recepcao, o qual
se considera dentro do prazo desde que expedido até ao termo do
prazo fixado.

12.2 — Os requerimentos de candidatura devem ser acompanhados
da seguinte documentacéo:

a) Documento auténtico ou autenticado comprovativo das habi-
litacoes literarias;
b) Fotocopia do bilhete de identidade.

12.3 — A falta de apresentacao dos documentos referidos nas ali-
neas a) ¢ b) do nimero anterior determinam a exclusao do candidato.

12.4 — Assiste ao juri a faculdade de solicitar a qualquer candidato,
em caso de davida, a apresentacdo de documentos comprovativos
das suas declaracoes.

13 — Publicitagao da relacdo de candidatos e lista de classificacao
final — a relac@o dos candidatos admitidos, bem como a lista de clas-
sificacao final, serdo publicitadas nos termos dos artigos 33.° e 40.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, e afixadas no placard
da Reparti¢ao de Pessoal.

14 — As falsas declaracoes e a apresentagdo ou entrega de docu-
mento falso implicam, para além dos efeitos da exclusao ou de nao

provimento, a participacdo a entidade competente para procedimento
disciplinar e penal, conforme os casos.
15 — Composigao do juri:

Presidente — Eduardo Anténio Trabulo Perdido, director de ser-
vicos de administragdo geral da Sub-Regido de Saude da
Guarda.

Vogais efectivos:

Maria do Céu Pires Manso, técnica superior de 1.% classe
da Sub-Regiao de Satde da Guarda.

Maria Fernanda da Silva Correia, técnica superior de
2. classe da Sub-Regido de Satde da Guarda.

Vogais suplentes:

Maria Teresa Francisca da Cunha, técnica superior de
2.2 classe da Sub-Regiao de Satde da Guarda.

Amével da Fonseca Quelhas Marques, técnico superior prin-
cipal da Sub-Regiao de Satde da Guarda.

15.1 — O presidente do juri sera substituido nas suas faltas e impe-
dimentos legais pelo 1.° vogal efectivo.

17 de Janeiro de 2001. — O Coordenador, Fernando Monteiro Girdo.

ANEXO
1 — Requerimento tipo a apresentar:
Ex.™ Sr. Coordenador da Sub-Regido de Saide da Guarda:

... (nome), nascidoem . ../.../..., de nacionalidade .. ., portador
do bilhete n.° ..., de .../.../..., passado pelo Arquivo de Iden-
tificagao de ..., valido até .../.../..., residente em ..., ...(codigo
postal), tendo como habilitagdes literdrias . . ., vem solicitar a V. Ex.2
se digne admiti-lo(a) ao concurso para admissdo a estdgio de um
técnico superior de 2. classe — drea juridica — do quadro de pessoal
dos Servigos Centrais da Sub-Regido de Satde da Guarda, aberto
pelo aviso n.° ..., publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
de.../...[...

Mais declara, sob compromisso de honra, satisfazer os requisitos
enunciados no n.° 10.1 do presente aviso.

Anexa a presente candidatura os seguintes documentos: . . .

Pede deferimento.

(Data e assiantura.)

2—Em cumprimento do n.° 4 do artigo 20.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, indica-se a legislacao a consultar.
2.1 — Prova de conhecimentos gerais:

Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro;

Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, com as alteragdes intro-
duzidas pela Lei n.° 117/99, de 11 de Agosto;

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, com as alteracoes
introduzidas pelos Decretos-Leis n.° 420/91, de 29 e Outubro,
e 404-A/98, de 18 de Dezembro, e Lei n.° 44/99, de 11 de
Junho.

Lei n.° 48/90, de 24 de Agosto;

Decreto-Lei n.° 10/93, de 15 de Janeiro;

Decreto-Lei n.° 335/93, de 29 de Setembro;

Decreto-Lei n.° 156/99, de 10 de Maio;

Decreto-Lei n.° 157/99, de 10 de Maio.

2.2 — Prova de conhecimentos especificos:

Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, alterado pelo Decre-
to-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro;

Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com as alteracoes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 407/91, de 17 de Outubro;

Lei n.° 19/92, de 13 de Agosto, e Decreto-Lei n.° 218/98, de
17 de Julho;

Decreto-Lei n.° 248/85, de 15 de Julho, com as alteracoes intro-
duzidas pelo Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro;

Decreto-Lei n.° 184/89, de 2 de Julho, com as alteragdes intro-
duzidas pela Lei n.° 25/98, de 26 de Maio;

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

Lein.© 19/92, de 13 de Agosto;

Decreto-Lei n.° 11/93, de 15 de Janeiro, com as alteracdes intro-
duzidas pelo Decreto-Lei n.° 53/98, de 11 de Marco, e pelo
Decreto-Lei n.° 68/2000, de 26 de Abril;

Lei n.° 4/84, de 5 de Abril, com as alteracoes introduzidas pela
Lei n.° 17/95, de 9 de Junho, e pelos Decretos-leis n.®* 142/99,
de 31 de Agosto, e 70/2000, de 4 de Maio;

Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Margo, com as alteragdes intro-
duzidas pela Lei n.° 163/99, de 14 de Setembro, e pelo Decre-
to-Lei n.° 159/2000, de 2 de Marco;

Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho;

Estatuto dos Tribunais Administrativos e Fiscais;

Lei de Processo nos Tribunais Administrativos.
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Sub-Regido de Saude de Viseu

Aviso n.° 2170/2001 (2.2 série). — 1 — Nos termos do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que, por despacho
do coordenador da Sub-Regiao de Satde de Viseu de 19 de Dezembro
de 2000, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis a contar
da publicagdo do presente aviso no Didrio da Repuiblica, concurso
externo de ingresso de admissdo a estdgio para provimento de um
lugar de técnico superior de servico social de 2.* classe da carreira
de técnico superior de servigo social do quadro de pessoal do Centro
de Satde de Moimenta da Beira, aprovado pela Portaria n.° 772-B/96,
de 31 de Dezembro.

2 — Legislacao aplicadvel — Decreto-Lei n.° 265/88, de 28 de Julho,
Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, e legislacio comple-
mentar, Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, e legislacao com-
plementar, Decreto-Lei n.° 296/91, de 16 de Agosto, Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, e Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de
Dezembro, e Lei n.° 44/99, de 11 de Junho, bem como as disposigdes
aplicaveis do Cédigo do Procedimento Administrativo.

3 — Prazo de validade — o concurso tem o prazo de validade de
um ano contado a partir da data da publicagao da lista de classificagcao
final e destina-se ao preenchimento do lugar indicado, que corres-
ponde a quota de descongelamento atribuida e para as que even-
tualmente venham a sé-lo, até ao nimero de vagas a preencher no
seu prazo de validade.

4 — Descongelamento — o lugar posto a concurso foi descongelado
pelo despacho conjunto n.° 967/2000, publicado no Didrio da Repii-
blica, 2.* série, n.° 225, de 28 de Setembro de 2000, e comunicado
a esta Sub-Regiao pelo oficio da Administracdo Regional de Satde
do Centro n.° 12 175, de 9 de Novembro de 2000. Consultada a Direc-
¢ao-Geral da Administracdo Publica, nos termos do n.° 1 do artigo 19.°
do Decreto-Lei n.° 13/97, de 17 de Janeiro, informou a mesma nao
haver pessoal na situagao de disponibilidade ou inactividade.

5 — Local de trabalho — Centro de Satde de Moimenta da Beira.

6 — Contetdo funcional — competem ao técnico superior de ser-
vigo social funcoes de estudo e aplicacao de métodos e processos
de natureza técnica, enquadrado em planificacao estabelecida na area
de servico social, dentro das atribuicoes dos respectivos servicos.

7 — Condicdes de trabalho — as condigdes de trabalho e regalias
sociais sao as genericamente vigentes para os funciondrios da admi-
nistragao central, sendo os respectivos vencimentos os correspondentes
aos indices da tabela de vencimentos da funcao publica, constantes
da tabela anexa ao Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro.

8 — Requisitos de candidatura:

8.1 — Gerais — os constantes do n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, ou sejam:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir as habilitagdes literarias ou profissionais legalmente
exigidas para o desempenho do cargo;

d) Nao estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou interdito
para o exercicio das fungdes a que se candidata;

e) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis
ao exercicio da funcdo e ter cumprido as leis de vacinagao
obrigatéria;

f) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatério.

8.2 — Especiais:

a) Satisfazer as condicoes referidas na alinea d) do n.° 1 do
artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro;
b) Possuir licenciatura em Servigo Social.

9 — Métodos de seleccdo — no concurso serao utilizados os seguin-
tes métodos de seleccao:

a) Avaliacdo curricular;
b) Prova de conhecimentos (gerais e especificos);
¢) Entrevista profissional de selec¢io.

9.1 — Avaliagao curricular — na avaliagao curricular os candidatos
serao graduados de 0 a 20 pontos, sendo obrigatoriamente consi-
derados e ponderados, de acordo com as exigéncias funcionais, os
seguintes factores:

a) Habilitacdo académica de base;
b) Experiéncia profissional;
¢) Formacao profissional.

9.2 — O programa das provas de conhecimentos gerais consta do
despacho do director-geral da Administracao Publica de 1 de Julho
de 1999, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 162, de 14
de Julho de 1999 (em anexo).

9.3 — O programa das provas de conhecimentos especificos consta
do despacho n.° 61/95, da Ministra da Satde, de 11 de Dezembro
de 1995, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 300, de 30
de Dezembro de 1995, e incidira sobre a intervencao do servico social
nas seguintes areas:

a) Funcoes e organizacao do servico social na estrutura do Cen-
tro de Saude;

b) Humanizacao;

¢) Educagdo para a satde;

d) Trabalho em equipa.

9.4 — As provas de conhecimentos serao escritas, terdo, cada uma,
a durac@o de noventa minutos, serao classificadas de 0 a 20 valores
e sdo eliminatdrias de per si, sendo excluidos os candidatos que obte-
nham classificagao inferior a 9,5 valores.

9.5 — A hora, a data e o local da realizagdo das provas de conhe-
cimentos serao notificados aos candidatos nos termos do n.° 2 do
artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

9.6 — Entrevista profissional de selecgdo — este método de seleccao
visa avaliar, numa relagdo interpessoal e de forma objectiva e sistematica,
as aptidoes profissionais e pessoais dos candidatos.

Os factores de apreciagao deste método serdo os seguintes:

a) Capacidade de expressao e comunicacao (0 a 5 valores);
b) Sentido critico (0 a 5 valores);

¢) Atitude profissional (0 a 5 valores);

d) Grau de maturidade, criatividade e dinamismo (0 a 5 valores).

9.7 — A classificacdo final, expressa de 0 a 20 valores, resultara
da seguinte férmula:

AC+PC+E
CF=%
em que:

CF=classificacao final;

AC=avaliagao curricular;

PC=provas de conhecimentos (média aritmética simples);
E=entrevista profissional de selec¢do.

10 — Os critérios de apreciagao e ponderagdo da avaliagdo cur-
ricular e da entrevista profissional de selecgdo, bem como o sistema
de classificacdo final, incluindo a respectiva féormula classificativa,
constardo de acta de reunides do jari do concurso, sendo a mesma
facultada aos candidatos sempre que solicitada.

11 — Apresentagao das candidaturas:

11.1 — Igualdade de tratamento — em cumprimento da alinea /)
do artigo 9.° da Constitui¢ao, a Administracao Publica, enquanto enti-
dade empregadora, promove activamente uma politica de igualdade
de oportunidades entre homens e mulheres no acesso ao emprego
e na progressdo profissional, providenciando escrupulosamente no
sentido de evitar toda e qualquer forma de discriminacao.

11.2 — Forma — os candidatos deverao solicitar a sua admissao
ao concurso através de requerimento dirigido ao coordenador da Sub-
-Regiao de Satde de Viseu, Avenida do Dr. Anténio José de Almeida,
3514-511 Viseu, remetido pelo correio, com aviso de recepgdo, ou
entregue pessoalmente na Reparticdo Administrativa.

11.3 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) ldentificacao completa (nome, filiacao, naturalidade, residén-
cia, data de nascimento e niumero ¢ data do bilhete de iden-
tidade e servico de identificacdo que o emitiu);

b) Pedido para ser admitido ao concurso;

c¢) Identificacdo do concurso, mediante referéncia ao nimero,
data e pagina do Didrio da Repuiblica onde se encontra publi-
cado este aviso;

d) Habilitagoes literarias;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam
dever especificar para melhor apreciagdo do seu mérito.

11.4 — O requerimento de admissao devera ser acompanhado da
seguinte documentacao:

a) Documentos comprovativos da posse dos requisitos gerais de
admissdo ao concurso, previstos nas alineas a), b), d), e) e
f) do n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11
de Julho (n.° 8.1 deste aviso);

b) Documento comprovativo (se for o caso) do exercicio de fun-
¢oes na area do servico social e respectiva duracao;

¢) Documento comprovativo das habilitacoes literarias;

d) Documento comprovativo da formacao profissional comple-
mentar, se for o caso;

e) Curriculum vitae.

11.5 — Os candidatos ficam dispensados da apresentagao dos docu-
mentos comprovativos dos requisitos gerais de admissao ao concurso,
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nomeadamente os referidos na alinea a) do nimero anterior, desde
que declarem no requerimento, sob compromisso de honra, preen-
cherem esses requisitos.

11.6 — A nao juncio dos documentos referidos nas alineas a) (caso
no requerimento nao conste a declaragdo referida no nimero ante-
rior), ¢) e e) do n.° 11.4 determina a exclusao do concurso. A falta
dos restantes documentos tem como consequéncia apenas a sua nao
consideragao para efeitos de classificacao.

12 — O juri pode exigir a qualquer candidato, no caso de davidas
sobre a situagao que descreveu, a apresentagao de documentos com-
provativos das suas declaragoes.

13 — As falsas declaragoes sao punidas nos termos da lei.

14 — A relagao de candidatos admitidos e a lista de classificacdo
final serdo publicitadas nos termos e prazos previstos nos artigos 33.°,
34.° ¢ 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, e afixadas
na sede desta Sub-Regiao de Sadde, no endereco acima assinalado.

15 — Regime de estdgio — o estdgio reger-se-a pelo disposto no
Regulamento do Estagio para Ingresso nas Carreiras Técnica Superior
e Técnica dos Hospitais e Administracoes Regionais de Saude, apro-
vado pelo despacho ministerial n.° 23/94, de 10 de Maio, publicado
no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 132, de 8 de Junho de 1994.

15.1 — O estagio tem regime probatério e a duracdo de um ano.

15.2 — A frequéncia do estagio sera feita em regime de comissao
de servigo extraordinéria ou contrato administrativo de provimento,
conforme o estagidrio possua ou ndo nomeagdo definitiva na fungao
publica.

15.3 — A avaliagao e classificacdo far-se-d2o com base no relatério
de estagio a apresentar pelo estagiario e na classificacdo de servico
obtida durante o periodo de estégio.

15.4 — A classificacao no estagio traduzir-se-4 na escala de 0 a
20 valores.

15.5 — A aprovagao no estdgio com classificagdo nao inferior a
Bom (14 valores) é condigdo para provimento a titulo definitivo no
lugar de técnico superior de servigo social de 2.? classe.

16 — O juri do concurso, que ¢ simultaneamente o jari do estagio,
tem a seguinte composicao:

Presidente — Maria Teresa Correia Martins Duarte Moutinho,
assessora de servico social.
Vogais efectivos:

Maria Rosa Pais Mendes Loureiro, assessora de servico
social.

Ana Maria Garcez Lopes Ribeiro Gongalves, técnica supe-
rior principal de servigo social.

Vogais suplentes:

Etelvina Maria dos Santos Pina Marques Alves, técnica supe-
rior de 1.2 classe de servico social.

Maria Isabel Ribeiro Abrantes de Sousa Mendes, técnica
superior de 1.2 classe de servico social.

O 1.° vogal efectivo substituird o presidente nas suas faltas e
impedimentos.

16 de Janeiro de 2001. — O Coordenador Sub-Regional, Fernando
Alberto Tomds do Nascimento Girdo.

ANEXO
Programa de provas

Prova de conhecimentos gerais

1 — Direitos e deveres da fungao publica e deontologia profissional:

1.1 — Regime de férias, faltas e licencas;

1.2 — Estatuto remuneratdrio dos funcionarios e agentes da Admi-
nistracao Publica;

1.3 — Estatuto Disciplinar dos Funciondrios e Agentes da Admi-
nistracao Publica;

1.4 — Deontologia do servigo publico.

2 — Atribuigoes e competéncias proprias do servico para o qual
¢ aberto concurso.

Legislacio e bibliografia da prova de conhecimentos gerais

1 — Direitos e deveres da fungao publica e deontologia profissional:

1.1 — Regime de férias, faltas e licengas — Decreto-Lei n.° 100/99,
de 31 de Margo, alterado pelo Decreto-Lei n.° 70-A/2000, de 5 de
Maio, e Lei n.° 117/99, de 11 de Agosto;

1.2 — Estatuto remuneratdrio dos funcionarios e agentes da Admi-
nistracdo Publica — Decreto-Lei n.° 184/89, de 2 de Junho, Decre-
to-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, e Decreto-Lei n.° 404-A/98,
de 18 de Dezembro, e Lei n.° 44/99, de 11 de Junho;

1.3 — Estatuto Disciplinar dos Funciondrios e Agentes da Admi-
nistracao Publica — Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro;

1.4 — Deontologia do servico piblico — Decreto-Lei n.° 413/93,
de 23 de Dezembro, e Deontologia e Etica do Servico Piblico, edigao
do Secretariado para a Modernizacdo Administrativa (1);

1.5 — Coédigo do Procedimento Administrativo — Decreto-Lei
n.° 442/91, de 15 de Novembro, ¢ Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de
Janeiro.

2 — Atribuigdes e competéncias proprias do servico para o qual
¢é aberto concurso:

2.1 — Regime dos sistemas locais de saude — Decreto-Lei
n.° 156/99, de 10 de Maio;

2.2 — Organizacao e funcionamento dos centros de satide — Decre-
to-Lei n.° 157/99, de 10 de Maio;

2.3 — Regulamento das administracdes regionais de
saide — Decreto-Lei n.° 335/93, de 29 de Setembro;

2.4 — Estatuto do Servico Nacional de Saude — Decreto-Lei
n.° 11/93, de 15 de Janeiro;

2.5 —Lei de Bases da Saide — Lei n.° 48/90, de 24 de Agosto;

3 — A Administragdo e o Publico, Algumas Ideias e Sugestoes para
o Seu Atendimento, edigao do Secretariado para a Modernizagao
Administrativa (1).

(") Este manual pode ser adquirido no Secretariado para a Moder-
nizagdo Administrativa, Rua de Almeida Brandao, 7, 3.°, 1200 Lisboa.

Departamento de Recursos Humanos da Saude
Escola Superior de Tecnologia da Saude de Coimbra

Edital n.° 75/2001 (2.2 série). — 1 — Maria de Fatima Carvalho
Rosado, directora da Escola Superior de Tecnologia da Satde de
Coimbra, faz saber que, nos termos dos artigos 6.° do Decreto-Lei
n.° 415/93, de 23 de Dezembro, e¢ 4.°, 15.°, 16.°, n.° 1, 20.°, 21.°
e 24.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho, esta aberto, pelo
prazo de 30 dias consecutivos a partir da data da publicagdo do pre-
sente edital no Didrio da Repuiblica, concurso documental para admis-
sdo de um assistente para cadeiras da area da Fisica (Fisica Geral,
Fisica Aplicada, Biofisica e afins) da Escola Superior de Tecnologia
da Satde de Coimbra.

2 — Ao presente concurso podem candidatar-se individuos vincu-
lados ou ndo a Administragao Publica detentores de licenciatura em
Fisica ou Engenharia Fisica, sendo um facto de valorizacdo os mes-
trados em Engenharia Biomédica ou Biofisica. O concurso € aberto
ao abrigo do descongelamento de admissoes efectuado pelo despacho
conjunto n.° 619-A/99 e no ambito da quota distribuida a esta Escola
por despacho da Ministra da Satde de 7 de Setembro de 1999, comu-
nicada através do oficio n.° 7800 da directora-geral do Departamento
de Recursos Humanos da Saude.

3 — Consultada a Direccao-Geral da Administragdo Publica, para
efeitos do disposto no artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 13/97, de 17
de Janeiro, foi por esta certificada negativamente a existéncia de pes-
soal na disponibilidade ou inactividade.

4 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante requeri-
mento de admissao ao concurso, dirigido a directora da Escola Supe-
rior de Tecnologia da Satide de Coimbra, sita na Rua de 5 de Outubro,
apartado 7006, 3040-162 Coimbra, dele constando os seguintes
elementos:

a) Nome completo;

b) Filiagao;

¢) Naturalidade;

d) Data e localidade de nascimento;

e) Numero do bilhete de identidade, data e servico emissor;

f) Estado civil;

g) Residéncia e nimero de telefone;

h) Grau académico reconhecido oficialmente e respectiva clas-
sificacao final;

i) Categoria profissional e cargo actuais;

j) Identificacdo do concurso a que se candidata e referéncia
ao Didrio da Republica que publica o presente edital, com
série, nimero, data e pagina.

5 — O requerimento devera ser acompanhado dos seguintes ele-
mentos:

a) Copia autenticada do diploma e ou certificado de atribuicdo
do grau académico, com a respectiva classificacao;

b) Documento comprovativo de que o candidato estd nas con-
digoes a que se refere o n.° 2 do presente edital;

¢) Fotocopia do bilhete de identidade;

d) Certidao do registo criminal;
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e) Documento comprovativo dos deveres militares ou de servico
civico, quando obrigatdrio;

f) Documento comprovativo de que possui robustez fisica para
o exercicio das funcoes e de que cumpriu as leis de vacinacao
obrigatoria;

g) Quatro exemplares do curriculum vitae ¢ um exemplar de
cada um dos trabalhos de natureza cientifico-pedagdgica men-
cionados no curriculo, dactilografados ou impressos em
formato A4,

h) Lista completa da documentagao apresentada.

5.1 — Os documentos referidos nas alineas d), e) e f) poderao ser
substituidos por declaracdo, sob compromisso de honra, em que o
candidato indique a situacdo precisa em que se encontra relativamente
a cada um dos requisitos que aqueles documentos se destinam a
comprovar.

5.2 — Na analise do curriculo s6 serao considerados os trabalhos
de que seja enviada copia no processo de candidatura.

6 — A selecgao e ordenacao dos candidatos terd como base a rele-
vancia do seu curriculo pedagdgico, cientifico e profissional, tendo
em conta os seguintes parametros:

a) Outra formacao de nivel superior na area referida e respectivo
grau académico;

b) Outras habilitacdes académicas;

c) Experiéncia de docéncia em escolas superiores de tecnologia
da satde na area supracitada;

d) Experiéncia profissional;

e) Actividade de investigacgao;

f) Adequagao do curriculo profissional para se integrar nos pro-
jectos de intervengao e investigacao a desenvolver pela Escola;

7— A falta de cumprimento das exigéncias fixadas no presente
edital implica a exclusao liminar dos candidatos.

8 — Ao juri reserva-se a possibilidade de solicitar informacoes com-
plementares, se tal considerar necessario.

9 — Das decisoes finais proferidas pelo jari nao cabe recurso,
excepto quando arguidas de vicio de forma.

10 — A admissdo far-se-4 por contrato administrativo de provi-
mento ou em comissao de servigo extraordinaria.

11 — A apresentacao de candidaturas pode ser feita directamente
nos Servigos de Pessoal da Escola Superior de Tecnologia da Satde
de Coimbra, ou enviadas por correio, sob registo, dirigidas para a
Rua 5 de Outubro, apartado 7006, 3040-162 Coimbra.

12 — Precedendo solicitagdo ao conselho cientifico, foram desig-
nados para integrar o jiri do concurso os seguintes elementos:

Presidente — Prof.? Doutora Maria Filomena Rabaca Roque
Botelho, professora associada da Faculdade de Medicina da
Universidade de Coimbra.

Vogais:

Professor Adriano José Rocha Pedroso de Lima, professor
associado do Departamento de Fisica da Universidade
de Coimbra.

Célia Maria Freitas Gomes, assistente de investigacao da
Faculdade de Medicina da Universidade de Coimbra.

23 de Janeiro de 2001. — A Directora, Maria de Fditima Carvalho
Rosado.

Direcgao-Geral da Saude
Centro Hospitalar da Cova da Beira

Aviso n.° 2171/2001 (2.2 série). — Faz-se publico que Florbela
Maria Pintassilgo de Matos Vaz, Amilcar de Jesus Rita dos Santos,
Ema de Jesus Lucas, Maria Gorete Antunes Figueiredo, Helena Maria
Sousa Vaz e Elisa de Sousa Vaz sdo abatidos a lista de classificagao
final publicada no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 11, de 14 de
Janeiro de 2000, de acordo com as alineas a) e b) do n.° 2 do artigo 41.°
do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro.

10 de Janeiro de 2001. — A Chefe da Repartigdo de Gestao de
Pessoal, Orminda Sucena.

Deliberacao n.® 140/2001. — Delegagio de competéncias. — Nos
termos das disposi¢des conjugadas do n.° 2 do artigo 5.° do Decreto-Lei
n.° 19/88, de 21 de Janeiro, artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 426/99,
de 21 de Outubro, n.° 3 do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 215/97
e artigo 39.° do Decreto Regulamentar n.° 3/88 e dos artigos 35.°
a 40.° do Cddigo do Procedimento Administrativo, a comissao ins-
taladora, na sua reunido de 11 de Outubro de 2000, deliberou delegar

e subdelegar no presidente da comissdo instaladora Dr. Jodao José
Casteleiro Alves, as seguintes competéncias:

Autorizar despesas com empreitadas de obras publicas, locagiao
e aquisicao de bens e servigos até ao montante de 150 000 con-
tos, nos termos dos n.°* 1 e 2 do artigo 17.° do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de Junho.

25 de Janeiro de 2001. — A Comissao Instaladora: Jodo José Cas-
teleiro Alves, presidente — Anténio Jodo Figueiredo Gomes,
vogal — Anténio Mendes Paulo (vogal).

Centro Hospitalar da Pévoa de Varzim/Vila do Conde

Aviso n.° 2172/2001 (2.2 série). — Concurso n.° 10/2000 — con-
curso externo de ingresso para auxiliar de ac¢do médica da carreira
de pessoal de servicos gerais. — 1 — Nos termos dos Decretos-Leis
n.°s 204/98, de 11 de Julho, e 231/92, de 21 de Outubro, torna-se
publico que, por despacho do conselho de administragao deste Centro
Hospitalar de 11 de Dezembro de 2000, se encontra aberto, pelo
prazo de 10 dias uteis a contar da data da publicagdo do presente
aviso no Didrio da Republica, concurso externo de ingresso para o
provimento de 17 lugares de auxiliar de accdo médica da carreira
de pessoal de servicos gerais dos quadros de pessoal das unidades
hospitalares da Pévoa de Varzim e de Vila do Conde, aprovados,
respectivamente, pelas portarias n.*® 924/95, de 21 de Julho, 509/97,
de 22 de Julho, 749/87, de 1 de Setembro, 218/93, de 23 de Fevereiro,
e 1186/97, de 21 de Novembro, ao abrigo do descongelamento excep-
cional de admissdes efectuado pelo despacho conjunto n.° 967/2000,
do Secretario de Estado dos Recursos Humanos e da Modernizagao
da Satde, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 225, de
28 de Setembro de 2000, comunicado a este Centro Hospitalar pelos
oficios n.°® 19 234 e 19 242, de 15 de Novembro de 2000, da Admi-
nistragao Regional de Satide do Norte.

2 — O concurso destina-se ao preenchimento de 14 lugares vagos
daquela categoria e ainda a constituicdo de uma reserva de recru-
tamento de 3 lugares, correspondendo a outros tantos lugares a aditar
ao quadro desta instituicdo no ambito do descongelamento excepcional
atribuido pelo despacho conjunto citado no n.° 1.

3 — Prazo de validade — o concurso ¢ aberto para as vagas anun-
ciadas, podendo ainda, até ao termo do respectivo prazo de validade,
que ¢ fixado em um ano, ser preenchidas outras vagas ao abrigo
de eventual redistribuicdo de quotas no ambito do despacho conjunto
n.° 967/2000, e até ao limite de tal redistribuicao.

4 — Foi consultada a DGAP sobre a existéncia de pessoal na situa-
¢ao de disponibilidade ou inactividade, tendo a mesma certificado
negativamente, através dos oficios n.°® 9483 e 9556.

5 — Legislacao aplicavel:

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;

Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro;

Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho;

Decreto-Lei n.° 231/92, de 21 de Outubro, com as alteracoes
introduzidas pelo Decreto Regulamentar n.° 30-B/98, de 31
de Dezembro, e pelo Decreto-Lei n.© 413/99, de 15 de Outubro;

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

Cddigo do Procedimento Administrativo.

6 — Contetdo funcional — o constante do n.° 1 do anexo 11 do
Decreto-Lei n.° 231/92, de 21 de Outubro.

7 — Local de trabalho — o local de trabalho € no Centro Hospitalar
da Pdévoa de Varzim/Vila do Conde, nas unidades hospitalares da
Pévoa de Varzim e de Vila do Conde.

8 — Remuneracao e condigoes de trabalho — a remuneracao € a
que resulta da escala salarial fixada nos mapas constantes dos anexos
ao Decreto-Lei n.° 413/99, de 15 de Outubro, para a categoria de
auxiliar de accdo médica, e as condi¢oes de trabalho sdo as gene-
ricamente vigentes para os funcionarios da Administracao Publica.

9 — Requisitos de admissao:

9.1 — Requisitos gerais de admissdao — podem candidatar-se ao
presente concurso individuos vinculados ou nao a fungao publica que
satisfagam, até ao termo do prazo fixado para a apresentagdo das
candidaturas, os seguintes requisitos, constantes do n.° 2 do artigo 29.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir as habilitagdes literarias legalmente exigidas para o
desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatorio;

e) Nao estar inibido do exercicio de funcdes publicas ou interdito
para o exercicio das fungoes a que se candidata;
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f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispenséaveis
ao exercicio da funcdo e ter cumprido as leis da vacinagao
obrigatoria.

9.2 — A habilitacao literaria exigida ¢ a escolaridade obrigatdria.
10 — Métodos de selecgao:

a) Prova de conhecimentos gerais, com cardcter eliminatério;
b) Prova de conhecimentos especificos, com caracter elimi-
natorio.

10.1 — Provas de conhecimentos:

10.1.1 — Prova de conhecimentos gerais — a prova de conhecimen-
tos gerais € escrita e tera a duragao de noventa minutos, € o respectivo
programa ¢ o seguinte, constante da parte 1T do anexo do despacho
n.° 13 381/99, do director-geral da Administracdo Publica, de 1 de
Julho de 1999, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, de 14
de Julho de 1999:

1) Conhecimentos ao nivel das habilitagdes exigidas para o ingresso
na respectiva carreira, fazendo apelo aos conhecimentos adquiridos
no ambito escolar, designadamente nas areas de portugués e de mate-
matica, e aos resultantes da vivéncia do cidadao comum;

2) Direitos e deveres da funcio publica e deontologia profissional:

2.1) Regime de férias, faltas e licencas;

2.2) Estatuto remuneratério dos funcionarios e agentes da Admi-
nistracdo Publica;

2.3) Estatuto Disciplinar dos Funcionarios ¢ Agentes da Admi-
nistracdo Publica;

2.4) Deontologia do servico publico.

10.1.2 — Prova de conhecimentos especificos — a prova de conhe-
cimentos especificos, de acordo com o estabelecido no despacho da
Ministra da Saude n.° 61/95, de 11 de Dezembro, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, de 30 de Dezembro de 1995, ¢ tedrica, sob
a forma oral, terd a duracdo maxima de trinta minutos e visa avaliar
a preparagdo para o desempenho das tarefas inerentes ao contetido
funcional dos lugares postos a concurso, tal como consta do anexo 11,
n.° 1, do Decreto-Lei n.° 231/92, de 21 de Outubro.

10.2 — A classificacao final serd expressa na escala de 0 a 20 valores.

10.3 — O sistema de classificacao final e respectiva féormula clas-
sificativa consta de actas de reunides do juri do concurso, sendo as
mesmas facultadas dos candidatos sempre que solicitadas.

10.4 — Em caso de igualdade de classificagdo, constituem critérios
de preferéncia os mencionados no artigo 37.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

11 — Formalizacdo da candidatura — a candidatura deve ser for-
malizada mediante requerimento dirigido ao presidente do conselho
de administracao do Centro Hospitalar da Pévoa de Varzim/Vila do
Conde e entregue no Servico de Pessoal das unidades da Pévoa de
Varzim ou de Vila do Conde nas horas normais de expediente pes-
soalmente ou remetido pelo correio para Largo das Dores, 4490-421
Pévoa de Varzim, com aviso de recepcao, desde que tenha sido expe-
dido até ao termo do prazo fixado.

11.1 — Do requerimento devera constar:

a) Identificagdo do requerente (nome, filiagao, estado civil, natu-

ralidade, nacionalidade, data de nascimento, nimero e data

do bilhete de identidade e arquivo de identificacio que o

emitiu, situacdo militar, se for caso disso, nimero fiscal de

contribuinte, morada, cddigo postal e telefone, se o tiver);

Habilitagoes literarias;

Identificacdo do concurso mediante referéncia ao nimero,

a data e a pagina do Didrio da Reptiblica onde se encontra

publicado o aviso de abertura e respectiva categoria a que

concorre;

d) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda dever
especificar para melhor apreciagao do seu mérito;

e) Declaragdo, sob compromisso de honra, de que o candidato
retine os requisitos gerais para admissao a concurso e de
provimento em funcdes publicas referidos no n.° 9.1 do pre-
sente aviso;

f) Identificacdo dos documentos que instruam o requerimento.

~——

Cc

11.2 — O requerimento de admissao ao concurso deve ser acom-
panhado dos seguintes documentos:

a) Certificado ou outro documento idéneo comprovativo das
habilitagdes literarias;
b) Fotocopia do bilhete de identidade.

11.3 — A falta de apresentacao do documento referido na alinea a)
do nimero anterior determina a exclusao do candidato.

12 — O juri pode exigir a qualquer dos candidatos, no caso de
duvidas sobre a situagao que descreve, a apresentagao de documentos
comprovativos das suas declaragoes.

13 — As falsas declaracdes serdo punidas nos termos da lei.

14 — A lista de candidatos admitidos e excluidos e a lista de clas-
sificagdo final do concurso serdo publicitadas nos termos dos arti-
gos 34.° e 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, e o jari
informara os candidatos da data, da hora e do local das provas de
conhecimentos.

15— O jari do presente concurso terd a seguinte constituicao:

Presidente — Dr. Anténio José Barcelos Monteiro, adminis-
trador-delegado.
Vogais efectivos:

1.° Maria Fernanda Ferreira Aradjo Pinheiro, encarregada
de sector.
2.° Maria Miranda Faria da Costa, encarregada de sector.

Vogais suplentes:

1.° Maria Hermégna Lopes de Carvalho, encarregada de
sector.

2.° Maria Aurélia Miranda Faria Carvalho, auxiliar de accao
médica principal.

15.1 — Todos os elementos do juri pertencem ao quadro de pessoal
do Centro Hospitalar da Pévoa de Varzim/Vila do Conde.

15.2— O 1.° vogal efectivo substituird o presidente em caso de
falta ou impedimento.

16 — Em cumprimento do disposto no n.° 4 do artigo 20.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, indica-se a legislacdo necessdria
para a realizacdo das provas de conhecimentos:

Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro — Estatuto Disciplinar,
direitos e deveres;

Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, e Lei n.° 117/99, de
11 de Agosto — férias, faltas e licengas;

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro — estatuto remu-
neratorio;

Decreto Regulamentar n.° 30-B/98, de 31 de Dezembro — esta-
tuto remuneratério e carreiras de pessoal dos servicos gerais;

Decreto-Lei n.° 413/99, de 15 de Outubro;

Decreto-Lei n.° 259/98, de 18 de Agosto — horario de trabalho;

Decreto n.° 48 358, de 27 de Abril de 1968 — regulamento geral
dos hospitais;

Decreto-Lein.? 19/88, de 21 de Janeiro — lei de gestao hospitalar;

Decreto Regulamentar n.° 3/88, de 22 de Janeiro — regulamenta
a lei de gestao hospitalar;

Decreto-Lei n.° 135/96, de 13 de Agosto — altera a forma de
nomeagao dos directores clinicos e dos enfermeiros-directores;

«Carta deontoldgica do servico publico» — Resolugdo do Con-
selho de Ministros n.° 18/93, publicada no Didrio da Repiiblica,
1.2 série-B, n.° 64, de 17 de Marco de 1993.

29 de Dezembro de 2000. — O Administrador-Delegado, Barcelos
Monteiro.

Aviso n.° 2173/2001 (2.2 série). — Concurso n.° 11/2000 — con-
curso externo geral de ingresso para técnico de 2.° classe de farmdcia
da carreira de pessoal técnico de diagndstico e terapéutica. — 1 — Nos
termos do disposto no Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro,
e na Portaria n.° 721/2000, de 5 de Setembro, torna-se publico que,
por despacho do conselho de administragido deste Centro Hospitalar
de 11 de Dezembro de 2000, se encontra aberto, pelo prazo de 20 dias
ateis a contar da data da publicagdo do presente aviso no Didrio
da Repuiblica, concurso externo de ingresso para o provimento de
um lugar de técnico de 2.? classe de farmacia da carreira de pessoal
técnico de diagnodstico e terapéutica dos quadros das unidades hos-
pitalares da Pévoa de Varzim e de Vila do Conde, aprovados, res-
pectivamente, pelas Portarias n.°® 924/95, de 21 de Julho, 509/97, de
22 de Julho, 749/87, de 1 de Setembro, 218/93, de 23 de Fevereiro,
e 1186/97, de 21 de Novembro, ao abrigo do descongelamento excep-
cional de admissdes efectuado pelo despacho conjunto n.° 967/2000,
do Secretario de Estado dos Recursos Humanos e da Modernizagao
da Satide, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 225, de
28 de Setembro de 2000, comunicado a este Centro Hospitalar pelo
oficio n.° 19242, de 15 de Novembro de 2000, da Administragao
Regional de Satude do Norte.

2 — O concurso destina-se ao preenchimento de um lugar da refe-
rida categoria.

3 — Prazo de validade — o concurso é vélido para a vaga anunciada,
podendo ainda, até ao termo do respectivo prazo de validade, que
¢ fixado em um ano, ser preenchidas outras vagas ao abrigo de eventual
redistribui¢ao de quotas no ambito do despacho conjunto n.° 967/2000
e até ao limite de tal redistribuigao.

4 — Foi consultada a DGAP sobre a existéncia de pessoal na situa-
¢ao de disponibilidade ou inactividade, tendo a mesmo certificado
negativamente pelo oficio n.® 9555.

5 — Legislacao aplicavel:

Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro;
Portaria n.° 721/2000, de 5 de Setembro;
Cddigo do Procedimento Administrativo.
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6 — Contetudo funcional — o contetido funcional encontra-se
expresso no artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro,
e no n.° 3.° da Portaria n.® 256-A/86, de 28 de Maio, para a respectiva
area profissional.

7 — O local de trabalho é no Centro Hospitalar da Pévoa de Var-
zim/Vila do Conde, nas unidades hospitalares da Pévoa de Varzim
e de Vila do Conde.

8 — A remuneragdo ¢ a que resulta da escala indiciaria fixada no
mapa 111 anexo ao Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro.

9 — Regime e condi¢des de trabalho — os estabelecidos no capi-
tulo vi do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro.

10 — Requisitos de admissao — podem ser opositores ao presente
concurso os individuos, vinculados ou nao a fungao publica que satis-
facam até ao fim do prazo de entrega das candidaturas os seguintes
requisitos:

10.1 — Requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Possuir as habilitagdes profissionais legalmente exigidas para
o desempenho do cargo;

¢) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatério;

d) Nao estar inibido do exercicio de funcdes publicas ou interdito
para o exercicio das fungoes a que se candidata;

e) Ser fisica e mentalmente saudavel e ter cumprido as leis da
vacinacao obrigatdria.

10.2 — Requisitos especiais — constitui requisito especial de admis-
sao ao presente concurso a posse de uma das seguintes habilitagoes
na area profissional posta a concurso:

a) Curso superior ministrado nas escolas superiores de tecno-
logia da satide ou na Escola Superior de Alcoitdo ou seu
equivalente legal;

b) Curso superior ministrado em outro estabelecimento de
ensino superior no ambito das profissoes constantes do
artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro,
um e outro legalmente reconhecidos.

11 — Método de seleccdo — avaliacao curricular, complementada
com entrevista profissional de selec¢do, sendo os candidatos ordenados
de acordo com a seguinte férmula:

CF=3A2+E

sendo:

CF=classificacao final;
AC=avaliacdo curricular;
E=entrevista profissional de selecgéo.

11.1 — A avaliagao curricular referida no nimero anterior resulta
do somatério dos valores obtidos nos elementos previstos no anexo I
da Portaria n.° 721/2000, de 5 de Setembro.

11.2 — Na entrevista profissional de selecgao as aptidoes profis-
sionais e pessoais dos candidatos sdo avaliadas através dos seguintes
factores:

a) Capacidade de andlises e sentido critico;
b) Motivacao;

¢) Grau de maturidade e responsabilidade;
d) Espirito de equipa;

e) Sociabilidade.

11.3 — Na entrevista profissional de seleccao ¢ utilizada a ficha
a que se refere o anexo 11 da Portaria n.° 721/2000, de 5 de Setembro.

11.4 — Cada um dos factores da entrevista profissional de seleccao
¢ classificado por cada um dos elementos do juri, na escala de 1
a 4 pontos, e a respectiva média aritmética constitui a pontuagao
do factor.

11.5 — A classificac@o final da entrevista profissional de selecgao
resulta da soma das pontuagdes atribuidas aos factores.

11.6 — A fundamentagao da classificacao a que se refere o n.° 11.4
do presente aviso deve constar de acta prévia.

11.7 — Os resultados obtidos na aplicagao dos métodos de selecgao
serdo classificados de 0 a 20 valores.

11.8 — Em caso de igualdade de classificagdo, constituem critérios
de preferéncia os referidos, sucessivamente, nos n.”* 5 e 6 do artigo 59.°
do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro.

12 — Apresentacao das candidaturas:

12.1 — Forma — a candidatura deve ser formalizada mediante
requerimento dirigido ao presidente do conselho de administragao
do Centro Hospitalar da Pévoa de Varzim/Vila do Conde e entregue

no Servigo de Pessoal das unidades da Pévoa de Varzim ou de Vila
do Conde nas horas normais de expediente pessoalmente ou remetido
pelo correio para o Largo das Dores, 4490-421 Pévoa de Varzim,
com aviso de recepgdo, desde que tenha sido expedido até ao termo
do prazo fixado.

13 — Do requerimento devera constar:

a) Identificagdo do requerente (nome, filiagcdo, estado civil, natu-
ralidade, nacionalidade, data de nascimento, nimero e data
do bilhete de identidade e arquivo de identificacdo que o
emitiu, situacdo militar, se for caso disso, nimero fiscal de
contribuinte, morada, cédigo postal e telefone, se o tiver);

b) Habilitagoes académicas e profissionais;

¢) Identificacdo do concurso mediante referéncia ao nimero,
a data e a pagina do Didrio da Repuiblica onde se encontra
publicado o aviso de abertura e respectiva categoria a que
concorre;

d) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda dever
especificar para melhor apreciagiao do seu mérito;

e) Identificagdo dos documentos que acompanham o reque-
rimento;

f) Declaragdo, sob compromisso de honra, de que o candidato
possui os requisitos gerais no n.° 10.1 do presente aviso.

14 — O requerimento de admissdo ao concurso deve ser acom-
panhado dos seguintes documentos:

a) Certificado ou outro documento idéneo comprovativo das
habilitagoes profissionais;

b) Trés exemplares do curriculum vitae;

¢) Fotocopia do bilhete de identidade.

14.1 — A falta de apresentacdo dos documentos referidos nas ali-
neas a) e b) do nimero anterior determina a exclusdo do candidato.

14.2 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato
a apresentacdo de documentagao comprovativa dos factos por ele
referidos que possam relevar para a apreciacdo do seu mérito, fixan-
do-lhe, para o efeito, um prazo de oito dias uteis.

15 — As falsas declaracoes serao punidas nos termos da lei.

16 — As listas dos candidatos admitidos e de classifcagao final serao
publicitadas nos termos dos artigos 51.°, n.° 2, e 62.°, n.° 1, do Decre-
to-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro, e afixadas no placard existente
junto do servico de pessoal (unidades da Pévoa de Varzim e de Vila
do Conde).

17— O jari do presente concurso terd a seguinte constituicao:

Presidente — José Antdnio Freitas Ribeiro, técnico especialista
de farmacia do Centro Hospitalar da Pévoa de Varzim/Vila
do Conde.

Vogais efectivos:

Manuel Ramos dos Reis, técnico de 1.2 classe de farmacia
do Centro Hospitalar da Pévoa de Varzim/Vila do Conde.

Barbara Maria Restain Romao Mexia Alves Avides Moreira,
técnica de 2.2 classe de farmacia do Centro Hospitalar
da Povoa de Varzim/Vila do Conde.

Vogais suplentes:

Nélia Cristina de Amorim Martins da Mota, técnica de
1.2 classe de farmacia do Centro Hospitalar da Pévoa
de Varzim/Vila do Conde.

Isabel Cristina Dinis dos Santos Cabral, técnica de 2.2 classe
de farmécia do Hospital de Magalhaes Lemos.

18 — O 1.° vogal efectivo substituira o presidente em caso de falta
ou impedimento.

29 de Dezembro de 2000. — O Administrador-Delegado, Barcelos
Monteiro.

Aviso n.° 2174/2001 (2.2 série). — Concurso n.° 9/2000 — con-
curso externo geral de ingresso para técnico de 2.* classe de andlises
clinicas e satide publica da carreira de pessoal técnico de diagndstico
e terapéutica. — 1 — Nos termos no disposto no Decreto-Lei
n.° 564/99, de 21 de Dezembro, € na Portaria n.° 721/2000, de 5 de
Setembro, torna-se publico que, por despacho do conselho de admi-
nistragdo deste Centro Hospitalar de 11 de Dezembro de 2000, se
encontra aberto, pelo prazo de 20 dias uteis a contar da data da
publicacao do presente aviso no Didrio da Reptiblica, concurso externo
de ingresso para o provimento de um lugar de técnico de 2. classe
de andlises clinicas e satde publica, da carreira de pessoal técnico
de diagnostico e terapéutica, dos quadros de pessoal das unidades
da Pévoa de Varzim e Vila do Conde, aprovados respectivamente
pelas Portarias n.°® 924/95, de 21 de Julho, 509/97, de 22 de Julho,
749/87, de 1 de Setembro, 218/93, de 23 de Fevereiro, e 1186/97,
de 21 de Novembro, ao abrigo do descongelamento excepcional de
admissoes efectuado pelo despacho conjunto n.° 967/2000, do Secre-



2482

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

N.° 31 — 6 de Fevereiro de 2001

tario de Estado dos Recursos Humanos e da Modernizacao da Saude,
publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 225, de 28 de Setembro
de 2000, comunicado a este Centro Hospitalar pelo oficio n.° 19 242,
de 15 de Novembro de 2000, da Administragao Regional de Satude
do Norte.

2 — O concurso destina-se a constituicdo de uma reserva de recru-
tamento para um lugar da referida categoria, correspondente a um
lugar a aditar ao quadro deste Centro no ambito do descongelamento
excepcional atribuido pelo despacho conjunto citado no n.° 1.

3 — Prazo de validade — o concurso ¢ vélido para a vaga anunciada,
podendo ainda, até ao termo do respectivo prazo de validade, que
¢é fixado em um ano, serem preenchidas outras vagas ao abrigo de
eventual redistribuicdo de quotas no ambito do despacho conjunto
n.° 967/2000, e até ao limite da tal redistribuicao.

4 — Foi consultada a DGAP sobre a existéncia de pessoal na situa-
¢ao de disponibilidade ou inactividade, tendo a mesma certificado
negativamente, pelo oficio n.° 9557, de 27 de Dezembro.

5 — Legislacao aplicavel:

Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro;
Portaria n.° 721/2000, de 5 de Setembro;
Codigo do Procedimento Administrativo.

6 — Contetdo funcional — o contetido funcional encontra-se
expresso no artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro,
e no n.° 3.° da Portaria n.® 256-A/86, de 28 de Maio, para a respectiva
area profissional.

7 — O local de trabalho é no Centro Hospitalar da Pévoa de Var-
zim/Vila do Conde, nas unidades hospitalares da Pévoa de Varzim
e de Vila do Conde.

8 — A remuneragao ¢ a que resulta da escala indiciaria fixada no
mapa 11 anexo ao Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro.

9 — Regime e condigdes de trabalho — os estabelecidos no capi-
tulo vi do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro.

10 — Requisitos de admissao — podem ser opositores ao presente
concurso os individuos, vinculados ou ndo a funcao publica, que satis-
facam até ao fim do prazo de entrega das candidaturas os seguintes
requisitos:

10.1 — Requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Possuir as habilitagdes profissionais legalmente exigidas para
o desempenho do cargo;

¢) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatério;

d) Nao estar inibido do exercicio de funcdes publicas ou interdito
para o exercicio das fungdes a que se candidata;

e) Ser fisica e mentalmente saudavel e ter cumprido as leis da
vacinacao obrigatdria.

10.2 — Requisitos especiais — constitui requisito especial de admis-
sao ao presente concurso a posse de uma das seguintes habilitagoes
na area profissional posta a concurso:

a) Curso superior ministrado nas escolas superiores de tecno-
logia da satde, ou na Escola Superior de Alcoitao, ou seu
equivalente legal;

b) Curso superior ministrado noutro estabelecimento de ensino
superior no ambito das profissoes constantes do artigo 5.°
do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro;

um e outro legalmente reconhecidos.

11 — Métodos de seleccao — avaliagao curricular, complementada
com entrevista profissional de selec¢do, sendo os candidatos ordenados
de acordo com a seguinte formula:

34C+E
CF=——
4
sendo:

CF=classificacao final;
AC=avaliagao curricular;
E=entrevista profissional de selec¢io.

11.1 — A avaliagao curricular referida no nimero anterior resulta
do somatério dos valores obtidos nos elementos previstos no anexo I
da Portaria n.° 721/2000, de 5 de Setembro.

11.2 — Na entrevista profissional de seleccao, as aptidoes profis-
sionais e pessoais dos candidatos sdo avaliadas através dos seguintes
factores:

a) Capacidade de andlise e sentido critico;
b) Motivacao;

¢) Grau de maturidade e responsabilidade;
d) Espirito de equipa;

e) Sociabilidade.

11.3 — Na entrevista profissional de seleccdo é utilizada a ficha
a que se refere o anexo 11 da Portaria n.° 721/2000, de 5 de Setembro.

11.4 — Cada um dos factores da entrevista profissional de seleccao
¢é classificado por cada um dos elementos do jari, na escala de 1
a 4 pontos, e a respectiva média aritmética constitui a pontuagio
do factor.

11.5 — A classificacdo final da entrevista profissional de seleccao
resulta da soma das pontuagdes atribuidas aos factores.

11.6 — A fundamentagéo da classificacdo a que se refere o n.° 11.4
do presente aviso deve constar de acta prévia.

11.7 — Os resultados obtidos na aplicagao dos métodos de selecciao
serdo classificados de 0 a 20 valores.

11.8 — Em caso de igualdade de classificagdo, constituem critérios
de preferéncia os referidos, sucessivamente, nos n.°* 5 e 6 do artigo 59.°
do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro.

12 — Apresentagao das candidaturas:

12.1 — Forma — a candidatura deve ser formalizada mediante
requerimento, dirigido ao presidente do conselho de administragiao
do Centro Hospitalar da Povoa de Varzim/Vila do Conde e entregue
no Servigo de Pessoal das unidades da Pévoa de Varzim ou de Vila
do Conde, nas horas normais de expediente, pessoalmente ou remetido
pelo correio, para o Largo das Dores, 4490-421 P6évoa de Varzim,
com aviso de recepgdo, desde que tenha sido expedido até ao termo
do prazo fixado.

14 — Do requerimento deverd constar:

a) Identificagdo do requerente (nome, filiagao, estado civil, natu-
ralidade, nacionalidade, data de nascimento, nimero ¢ data
do bilhete de identidade e arquivo de identificacao que o
emitiu, situacdo militar, se for caso disso, nimero fiscal de
contribuinte, morada, codigo postal e telefone, se o tiver);

b) Habilitagdes académicas e profissionais;

¢) Identificacdo do concurso, mediante referéncia ao nimero,
a data e a pagina do Didrio da Repuiblica onde se encontra
publicado o aviso de abertura e respectiva categoria a que
concorre;

d) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda dever
especificar para melhor apreciagao do seu mérito;

e) Identificacdo dos documentos que acompanham o reque-
rimento;

f) Declaragao, sob compromisso de honra, de que o candidato
possuiu os requisitos gerais previstos no n.° 10.1 do presente
aviso.

14 — O requerimento de admissao ao concurso deve ser acom-
panhado dos seguintes documentos:

a) Certificado ou outro documento idéneo comprovativo das
habilitagoes profissionais;

b) Trés exemplares do curriculum vitae;

¢) Fotocopia do bilhete de identidade.

14.1 — A falta de apresentagdo dos documentos referidos nas ali-
neas a) e b) do nimero anterior determina a exclusdo do candidato.

14.2 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato
a apresentacdo de documentagao comprovativa dos factos por ele
referidos que possam relevar para apreciagdo do seu mérito, fixan-
do-lhe, para o efeito, um prazo de oito dias uteis.

15 — As falsas declaracoes serdo punidas nos termos da lei.

16 — As listas dos candidatos admitidos e de classificacao final
serao publicitadas nos termos dos artigos 51.°, n.° 2, e 62.° n.° 1,
do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro, e afixadas no placard
existente junto da secgao de pessoal (unidade da P6évoa de Varzim
e de Vila do Conde).

17— O juri do presente concurso terd a seguinte constituigao:

Presidente — Silvia Manuela da Silva Reis, técnica principal de
andlises clinicas e satide publica do Centro Hospitalar da Pévoa
de Varzim/Vila do Conde.

Vogais efectivos:

Angelina dos Santos Costa Maia, técnica de 1. classe de
andlises clinicas e saide publica do Centro Hospitalar
da Povoa de Varzim/Vila do Conde.

Emilia José da Costa Pereira Machado, técnica de 2.2 classe
de analises clinicas e satide publica do Centro Hospitalar
da Pévoa de Varzim/Vila do Conde.

Vogais suplentes:

Claudia Sofia dos Santos Fangueiro, técnica de 1.* classe
de analises clinicas e satde publica do Centro Hospitalar
da Pévoa de Varzim/Vila do Conde.

Amadeu Paulo Machado Gomes, técnico de 2.* classe de
andlises clinicas e saide publica da Unidade Local de
Séude de Matosinhos.

18 — O 1.° vogal efectivo substituira o presidente em caso de falta
ou impedimento.

29 de Dezembro de 2000. — O Administrador-Delegado, Barcelos
Monteiro.
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Aviso n.° 2175/2001 (2.2 série). — Concurso n.° 13/2000 (con-
curso externo de ingresso para a categoria de telefonista). — 1 — Nos
termos do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, torna-se publico
que, por despacho do conselho de administracao deste Centro Hos-
pitalar de 11 de Dezembro de 2000, se encontra aberto, pelo prazo
de 10 dias uteis a contar da data da publicagdo do presente aviso
no Didrio da Repuiblica, concurso externo de ingresso para o pro-
vimento de um lugar de telefonista da carreira de telefonista dos
quadros de pessoal das Unidades Hospitalares da Pévoa de Varzim
e Vila do Conde, aprovados respectivamente pelas Portarias
n.°% 924/95, de 21 de Julho, 509/97, de 22 de Julho, 749/87, de 1 de
Setembro, 218/93, de 23 de Fevereiro, e 1186/97, de 21 de Novembro,
ao abrigo do descongelamento excepcional de admissoes efectuado
pelo despacho conjunto n.° 967/2000 do Secretario de Estado dos
Recurso Humanos e da Modernizacdo da Saude, publicado no Didrio
da Repuiblica, 2. série, n.° 225, de 28 de Setembro de 2000, comunicado
a este Centro pelos oficios n.** 19 234 e 19 242, de 15 de Novembro
de 2000, da Administragdo Regional de Satide do Norte.

2 — O concurso destina-se a constituicdo de uma reserva de recru-
tamento para um lugar, correspondendo a outros tantos a aditar ao
quadro deste Centro no ambito do descongelamento excepcional atri-
buido pelo despacho conjunto citado no n.° 1.

3 — Prazo de validade — o concurso ¢ aberto para a vaga anun-
ciada, podendo, ainda, até ao termo do respectivo prazo de validade,
que ¢ fixado em um ano, ser preenchidas outras vagas, ao abrigo
de eventual redistribuicao de quotas no d&mbito do despacho conjunto
n.° 967/2000, e até ao limite da tal redistribuicao.

4 — Foi consultada a DGAP sobre a existéncia de pessoal na situa-
¢do de disponibilidade ou inactividade, tendo a mesma certificado
negativamente, pelo oficio n.° 9559, de 27 de Dezembro.

S5 — Legislacao aplicavel:

Decreto-Lei n.° 248/85, de 15 de Julho;

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, alterado pelos Decre-
tos-Leis n.°® 407/91, de 17 de Outubro, e 218/98, de 17 de
Julho;

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;

Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, alterado pela
Lein.© 44/99, de 11 de Junho;

Codigo do Procedimento Administrativo.

6 — Contetdo funcional — o contetido do lugar a prover consiste
na recepgao, emissao e encaminhamento de chamadas telefénicas e
transmissao interna de mensagens através de equipamentos existentes.

7 — Vencimento — o correspondente a categoria nos termos do
Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, com as alteracoes intro-
duzidas pelo Decreto-Lei n.© 404-A/98, de 18 de Dezembro.

8 — Local de trabalho — o local de trabalho ¢ no Centro Hospitalar
da Pévoa de Varzim/Vila do Conde, nas Unidades Hospitalares da
Pévoa de Varzim e Vila do Conde.

9 — Requisitos de admissdo ao concurso:

9.1 — Requisitos gerais — podem candidatar-se ao presente con-
curso individuos vinculados ou néao a fungao publica que satisfagam
até ao termo do prazo fixado para a apresentagao das candidaturas
0s seguintes requisitos, constantes do n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-
-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter 18 anos completos;

c¢) Possuir as habilitacoes literarias ou profissionais legalmente
exigidas para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatdrio;

e) Nao estar inibido do exercicio de fungoes publicas ou interdito
para o exercicio das fungdes a que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis
ao exercicio da funcdo e ter cumprido as leis de vacinagao
obrigatoria.

9.2 — Requisitos especiais — de acordo com os requisitos especiais
previstos na lei, podem candidatar-se os individuos que possuam a
escolaridade obrigatoria.

10 — Métodos de selecgao:

a) Provas de conhecimentos;
b) Entrevista profissional de selec¢do.

10.1 — Os critérios de apreciacdo da entrevista profissional de selec-
¢ao e da prova de conhecimentos, bem como o sistema de classificagao
final, incluindo a respectiva férmula classificativa, constam da acta
de reunido do jari do concurso, sendo a mesma facultada aos can-
didatos sempre que solicitada.

10.2 — A prova de conhecimentos consistird numa prova escrita,
cujas matérias corresponderao ao nivel das habilitacoes literarias legal-

mente exigidas, nomeadamente portugués e matematica, de acordo
com o programa de provas aprovado pelo despacho n.° 13 381/99,
da Direccao-Geral da Administracdo Publica, publicado no Didrio
da Repuiblica, 2.* série, n.° 162, de 14 de Julho de 1999, tera a duracao
de noventa minutos e incidird sobre os seguintes temas:

Programa de provas de conhecimentos gerais
Direitos e deveres da funcao publica e deontologia profissional:

Regime de férias, faltas e licencas;

Estatuto remuneratério dos funcionarios e agentes da Adminis-
tracao Publica;

Estatuto Disciplinar dos Funcionarios e Agentes da Adminis-
tracao Publica;

Deontologia do servigo publico.

10.3 — Em cumprimento do disposto no n.° 4 do artigo 20.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, a legislacdo considerada impor-
tante para a realizagdo da prova de conhecimentos consta do anexo I.

10.4 — A prova de conhecimentos serd pontuada de 0 a 20 valores
e tera caracter eliminatério, considerando-se excluidos os que nela
obtenham classificagao inferior a 9,5 valores, nos termos do n.° 1
do artigo 36.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

10.5 — A entrevista profissional visa determinar e avaliar numa
relacdo interpessoal e de forma objectiva e sistematica as aptidoes
profissionais e pessoais dos candidatos.

10.6 — Em caso de igualdade de classificagio, constituem critérios
de preferéncia os mencionados no artigo 37.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

11 — Formalizacao das candidaturas — a candidatura deve ser for-
malizada mediante requerimento dirigido ao presidente do conselho
de administracao do Centro Hospitalar da Pévoa de Varzim/Vila do
Conde e entregue no Servico de Pessoal das Unidades da Povoa de
Varzim ou Vila do Conde, nas horas normais de expediente, pes-
soalmente ou remetido pelo correio, com aviso de recepgdo, para
o Largo das Dores, 4490-421 Pévoa de Varzim, desde que tenha sido
expedido até ao termo do prazo fixado.

11.1 — Do requerimento deverdo constar:

a) ldentificacdo do requerente (nome, filiacao, estado civil, natu-
ralidade, nacionalidade, data de nascimento, nimero e data
do bilhete de identidade e arquivo de identificacao que o
emitiu, situacdo militar, se for caso disso, nimero fiscal de
contribuinte, morada, cddigo postal e telefone, se o tiver);

b) Habilitagoes literarias;

c) Identificacdo do concurso, mediante referéncia ao nimero,
data e pagina do Didrio da Repuiblica onde se encontra publi-
cado o aviso de abertura e respectiva categoria a que concorre;

d) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda dever
especificar para melhor apreciacao do seu mérito;

e) Declaragdo, sob compromisso de honra, de que o candidato
retine os requisitos gerais para admissdo ao concurso e de
provimento em fungdes publicas, referidos no n.° 9.1 do pre-
sente aviso;

f) Identificagdo dos documentos que instruam o requerimento.

11.2 — O requerimento de admiss@o ao concurso deve ser acom-
panhado dos seguintes documentos:

a) Certificado ou outro documento idéneo comprovativo das
habilitagoes literarias;
b) Fotocopia do bilhete de identidade.

11.3 — A falta de apresentacdo do documento referido na alinea a)
do nimero anterior determina a exclusao do candidato.

11.4 — O juri pode exigir a qualquer dos candidatos, no caso de
duavidas sobre a situagao que descreve, a apresentagao de documentos
comprovativos das suas declaragoes.

11.5 — As falsas declaragdes serdao punidas nos termos da lei.

12 — A relagao de candidatos admitidos e excluidos e a lista de
classificagdo final do concurso serdo publicitadas nos termos dos arti-
gos 34.° e 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, e o jari
informara os candidatos da data, hora e local das provas de conhe-
cimentos.

13 — O juri do presente concurso terd a seguinte constituigao:

Presidente — Dr. Anténio José Barcelos Monteiro, adminis-
trador-delegado.
Vogais efectivos:

1.° Maria Audemara Maia Lima Sousa, assistente admi-
nistrativa.
2.° José Carlos Miguel, telefonista.

Vogais suplentes:

1.° Blandina Ribeiro Rebelo, telefonista.
2.° Elvira Maria Maia Castro Si Azevedo, telefonista.
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14.1 — O 1.° vogal efectivo substituird o presidente em caso de
falta ou impedimento.

29 de Dezembro de 2000. — O Administrador-Delegado, Barcelos
Monteiro.

ANEXO1

Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro.

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro.

Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo.

Decreto-Lei n.° 117/99, de 11 de Agosto.

Carta Deontoldgica do Servico Publico, aprovada pela Resolugdo
do Conselho de Ministros n.° 18/93, publicada no Didrio da Repiiblica,
1.2 série, de 17 de Margo de 1993.

Aviso n.° 2176/2001 (2.2 série). — Concurso n.° 12/2000 — con-
curso externo de ingresso para auxiliar de apoio e vigilincia da carreira
de pessoal dos servigos gerais. — 1 — Nos termos dos Decretos-Leis
n.°s 204/98, de 11 de Julho, e 231/92, de 21 de Outubro, torna-se
publico que, por despacho do conselho de administracao deste Centro
Hospitalar de 11 de Dezembro de 2000, se encontra aberto, pelo
prazo de 10 dias uteis a contar da data da publicacdo do presente
aviso no Didrio da Republica, concurso externo de ingresso para o
provimento de oito lugares de auxiliar de apoio e vigilancia da carreira
de pessoal dos servicos gerais, dos quadros de pessoal das unidades
hospitalares da Pévoa de Varzim e de Vila do Conde, aprovados,
respectivamente, pelas Portarias n.%® 924/95, de 21 de Julho, 509/97,
de 22 de Julho, 749/87, de 1 de Setembro, 218/93, de 23 de Fevereiro,
e 1186/97, de 21 de Novembro, ao abrigo do descongelamento excep-
cional de admissoes efectuado pelo despacho conjunto n.° 967/2000,
do Secretério de Estado dos Recursos Humanos e da Modernizagao
da Saude, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 225, de
28 de Setembro de 2000, comunicado a este Centro Hospitalar pelos
oficios n.°% 19 234 ¢ 19 242, de 15 de Novembro de 2000, da Admi-
nistracdo Regional de Satude do Norte.

2 — O concurso destina-se ao preenchimento de seis lugares vagos
daquela categoria e ainda a constituicio de uma reserva de recru-
tamento para dois lugares, correspondendo a outros tantos lugares
a aditar ao quadro desta instituicao no ambito do descongelamento
excepcional atribuido pelo despacho conjunto citado no n.° 1.

3 — Prazo de validade — o concurso ¢ valido para as vagas anun-
ciadas, podendo ainda, até ao termo do respectivo prazo de validade,
que ¢ fixado em um ano, ser preenchidas outras vagas ao abrigo
de eventual redistribuicao de quotas no ambito do despacho conjunto
n.° 967/2000, até ao limite de tal redistribuigao.

4 — Foi consultada a DGAP sobre a existéncia de pessoal na situa-
¢do de disponibilidade ou inactividade, tendo a mesma certificado
negativamente através do oficio n.° 9557, de 27 de Dezembro.

5 — Legislacao aplicével:

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;

Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro;

Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho;

Decreto-Lei n.° 231/92, de 21 de Outubro, com as alteracoes
introduzidas pelo Decreto Regulamentar n.° 30-B/98, de 31
de Dezembro, e pelo Decreto-Lei n.© 413/99, de 15 de Outubro;

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

Cddigo do Procedimento Administrativo.

6 — Contetdo funcional — o constante do n.° 7 do anexo 11 do
Decreto-Lei n.° 231/92, de 21 de Outubro.

7 — Local de trabalho — o local de trabalho é no Centro Hospitalar
da Pdévoa de Varzim/Vila do Conde, nas unidades hospitalares da
Pévoa de Varzim e de Vila do Conde.

8 — Remuneracdo e condigdes de trabalho — a remuneracao € a
que resulta da escala salarial fixada nos mapas constantes dos anexos
ao Decreto-Lei n.° 413/99, de 15 de Outubro, para a categoria de
auxiliar de apoio e vigilancia, e as condi¢des de trabalho sdo as gene-
ricamente vigentes para os funcionarios da Administragdo Publica.

9 — Requisitos de admissdo:

9.1 — Requisitos gerais de admissdo — podem candidatar-se ao
presente concurso individuos vinculados ou nao a fungao publica que
satisfacam até ao termo do prazo fixado para a apresentacdo das
candidaturas os seguintes requisitos, constantes do n.° 2 do artigo 29.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir as habilitacoes literarias legalmente exigidas para o
desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatdrio;

e) Nao estar inibido do exercicio de fungoes publicas ou interdito
para o exercicio das fungdes a que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispenséaveis
ao exercicio da func@o e ter cumprido as leis da vacinagao
obrigatdria.

9.2 — A habilitacao literaria exigida € a escolaridade obrigatoria.
10 — Métodos de selecgao:

a) Prova de conhecimentos gerais, com caracter eliminatorio;
b) Prova de conhecimentos especificos, com caracter elimi-
natorio.

10.1 — Provas de conhecimentos:

10.1.1 — Prova de conhecimentos gerais — a prova de conhecimen-
tos gerais € escrita, terd a duragao de noventa minutos e o respectivo
programa ¢ o seguinte, constante da parte 1T do anexo do despacho
n.° 13 381/99, do director-geral da Administracdo Publica, de 1 de
Julho, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, de 14 de Julho
de 1999:

1) Conhecimento a nivel das habilitacdes exigidas para ingresso
na respectiva carreira, fazendo apelo aos conhecimentos adquiridos
no ambito escolar, designadamente nas dreas de portugués e de mate-
matica, e aos resultantes da vivéncia do cidadao comum;

2) Direitos e deveres da funcio publica e deontologia profissional:

2.1) Regime de férias, faltas e licencas;

2.2) Estatuto remuneratério dos funcionarios e agentes da Admi-
nistracdo Publica;

2.3) Estatuto Disciplinar dos Funcionarios ¢ Agentes da Admi-
nistracdo Publica;

2.4) Deontologia do servigo publico.

10.1.2 — Prova de conhecimentos especificos — a prova de conhe-
cimentos especificos, de acordo com o estabelecido no despacho da
Ministra da Saide n.° 61/95, de 11 de Dezembro, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, de 30 de Dezembro de 1995, ¢ tedrica, sob
a forma oral, terd a duracdo maxima de trinta minutos e visa avaliar
a preparagdo para o desempenho das tarefas inerentes ao contetido
funcional dos lugares postos a concurso, tal como consta do anexo II,
n.° 7, do Decreto-Lei n.° 231/92, de 21 de Outubro.

10.2 — A classificacao final sera expressa na escala de 0 a 20 valores.

10.3 — O sistema de classificagao final e respectiva férmula clas-
sificativa constam das actas das reunides do juri do concurso, sendo
as mesmas facultadas dos candidatos sempre que solicitadas.

10.4 — Em caso de igualdade de classificagio, constituem critérios
de preferéncia os mencionados no artigo 37.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

11 — Formalizacdo da candidatura — a candidatura deve ser for-
malizada mediante requerimento, dirigido ao presidente do conselho
de administracao do Centro Hospitalar da Pévoa de Varzim/Vila do
Conde, e entregue no Servico de Pessoal das unidades da Pévoa de
Varzim ou de Vila do Conde, nas horas normais de expediente, pes-
soalmente ou remetido pelo correio, com aviso de recepgdo, para
o Largo das Dores, 4490 Pévoa de Varzim, desde que tenha sido
expedido até ao termo do prazo fixado.

11.1 — Do requerimento devera constar:

a) Identificagdo do requerente (nome, filiagao, estado civil, natu-
ralidade, nacionalidade, data de nascimento, nimero e data
do bilhete de identidade e arquivo de identificacio que o
emitiu, situacdo militar, se for caso disso, nimero fiscal de
contribuinte, morada, cddigo postal e telefone, se o tiver);

b) Habilitagoes literarias;

¢) Identificacao do concurso, mediante referéncia ao nimero,
a data e a pagina do Didrio da Republica onde se encontra
publicado o aviso de abertura e respectiva categoria a que
CONCorre;

d) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda dever
especificar para melhor apreciagao do seu mérito;

e) Declaragdo, sob compromisso de honra, de que o candidato
retine os requisitos gerais para admissdao ao concurso e de
provimento em fungdes publicas, referidos no n.° 9.1 do pre-
sente aviso;

f) Identificacdo dos documentos que instruam o requerimento.

11.2 — O requerimento de admissao ao concurso deve ser acom-
panhado dos seguintes documentos:

a) Certificado ou outro documento idéneo comprovativo das
habilitagoes literarias;
b) Fotocodpia do bilhete de identidade.

11.3 — A falta de apresentacao do documento referido na alinea @)
do nimero anterior determina a exclusao do candidato.

12 — O juri pode exigir a qualquer dos candidatos, no caso de
duvidas sobre a situagao que descreve, a apresentagao de documentos
comprovativos das suas declaragoes.

13 — As falsas declaracdes serdo punidas nos termos da lei.
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14 — A lista de candidatos admitidos e excluidos e a lista de clas-
sificagdo final do concurso serao publicitadas nos termos dos arti-
gos 34.° e 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, e o juri
informara os candidatos da data, da hora e do local das provas de
conhecimentos.

15— O juri do presente concurso terd a seguinte constituigao:

Presidente — Dr. Anténio José Barcelos Monteiro, adminis-
trador-delegado.
Vogais efectivos:

1.° Maria Fernanda Ferreira Araudjo Pinheiro, encarregada
de sector.
2.° Maria Miranda Faria Costa, encarregada de sector.

Vogais suplentes:

1.° Maria Hermodgna Lopes de Carvalho, encarregada de
sector.

2.° Domingos da Fonseca Macedo, auxiliar de ac¢do médica
principal.

15.1 — Todos os elementos do juri pertencem ao Centro Hospitalar
Pévoa de Varzim/Vila do Conde.

15.2— O 1.° vogal efectivo substituird o presidente em caso de
falta ou impedimento.

16 — Em cumprimento do disposto no n.° 4 do artigo 20.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, indica-se a legislacdo necesséria
para a realizac@o das provas de conhecimentos:

Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro — Estatuto Disciplinar,
direitos e deveres;

Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, e Lei n.° 117/99, de
11 de Agosto — regime de férias, faltas e licengas;

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro — estatuto remu-
neratorio;

Decreto Regulamentar n.° 30-B/98, de 31 de Dezembro — esta-
tuto remuneratorio e carreiras de pessoal dos servigos gerais;

Decreto-Lei n.° 413/99, de 15 de Outubro;

Decreto-Lei n.° 259/98, de 18 de Agosto — hordério de trabalho;

Decreto n.® 48 358, de 27 de Abril de 1968 — Regulamento Geral
dos Hospitais;

Decreto-Lein.® 19/88, de 21 de Janeiro — lei de gestao hospitalar;

Decreto Regulamentar n.° 3/88, de 22 de Janeiro — regulamenta
a lei de gestao hospitalar;

Decreto-Lei n.° 135/96, de 13 de Agosto — altera a forma de
nomeacao dos directores clinicos e dos enfermeiros-directores;

Resolugao do Conselho de Ministros n.° 18/93, publicada no
Didrio da Repuiblica, 1.* série-B, n.° 64, de 17 de Marco de
1993 — Carta Deontoldgica do Servico Publico.

29 de Dezembro de 2000. — O Administrador-Delegado, Barcelos
Monteiro.

Aviso n.° 2177/2001 (2.2 série). — Concurso interno geral para
provimento de um lugar de assistente de anestesiologia. — Apds cum-
primento do estipulado nos artigos 100.° e seguintes do Cédigo do
Procedimento Administrativo, a seguir se publica a lista de classi-
ficacdo final do concurso em epigrafe, cujo aviso de abertura,
n.° 11 171/2000 (2.* série), foi publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 161, de 14 de Julho de 2000, homologada por despacho
do conselho de administracdo deste Centro Hospitalar em 12 de
Janeiro de 2001:

Maria Manuela Simoes Ramos dos Santos — 16,7 valores.

Do despacho que homologou a referida lista cabe recurso, com
efeito suspensivo, a interpor no prazo de 10 dias uteis a contar da
publicacao deste aviso no Didrio da Repiiblica, nos termos do n.° 35
da Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro, a entregar pessoalmente ou
a enviar pelo correio, sob registo, para o Centro Hospitalar da Pévoa
de Varzim/Vila do Conde, Largo das Dores, 4490 Pévoa de Varzim.

24 de Janeiro de 2001. — O Director, Jorge Manuel Simoes Guerra
e Paz.

Aviso n.° 2178/2001 (2.2 série). — Concurso n.° 7/2000 — con-
curso interno geral para provimento de um lugar de assistente de obste-
tricia/ginecologia. — Apds cumprimento do estipulado nos arti-
gos 100.° e seguintes do Cddigo do Procedimento Administrativo,
a seguir se publica a lista de classificagdo final do concurso em epigrafe,
cujo aviso de abertura foi publicado no Didrio da Repuiblica, 2. série,
n.° 195, de 24 de Agosto de 2000, homologada por despacho do con-
selho de administracio deste Centro Hospitalar em 12 de Janeiro
de 2001:

Valores
Maria Augusta da SilvaMatos ..............ccooiiiiea... 16,33
AnabeladaSilvaReis ........... ... .., 15,29

Maria Luisa dos Santos Ferreira Vieira ................... 14,70
Joao Carlos Ferreira Moura Monsanto . ................... 12,92
Claudia Margarida do Nascimento Marques Pereira ........ 12,00

Do despacho que homologou a referida lista cabe recurso, com
efeito suspensivo, a interpor no prazo de 10 dias uteis a contar da
publicacao deste aviso no Didrio da Repiiblica, nos termos do n.° 35
da Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro, a entregar pessoalmente ou
a enviar pelo correio, sob registo, para o Centro Hospitalar da Pévoa
de Varzim/Vila do Conde, Largo das Dores, 4490 Pévoa de Varzim.

24 de Janeiro de 2001. — O Director, Jorge Manuel Simoes Guerra
e Paz.

Centro Regional de Alcoologia do Porto

Aviso n.° 2179/2001 (2.2 série). — 1 — Por despacho do director
do Centro Regional de Alcoologia do Porto de 15 de Dezembro de
2000, nos termos do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se
publico que se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis a contar
da data da publicacdo do presente aviso no Didrio da Republica, con-
curso externo de ingresso para o provimento de dois lugares na cate-
goria de auxiliar de acgdo médica do quadro de pessoal do Centro
Regional de Alcoologia do Porto, aprovado pela Portaria n.° 282/93,
de 12 de Marco, e alterado pela Portaria n.° 474/99, de 29 de Junho.

2 — O preenchimento dos lugares postos a concurso foi objecto
do descongelamento atribuido a este Centro, ao abrigo do despacho
conjunto n.° 967/2000, tendo sido afectos ao mesmo por despacho
do Secretario de Estado dos Recursos Humanos e da Modernizagao
da Satde de 23 de Novembro de 2000.

3 —Foi consultada a Direc¢ao-Geral da Administracdo Publica,
nos termos da lei.

4 — O presente concurso € valido para as vagas agora descongeladas
e postas a concurso e esgota-se com o seu preenchimento.

5 — Legislacao aplicavel — Decretos-Leis n.** 427/89, de 7 de
Dezembro (alterado pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho),
204/98, de 11 de Julho, 353-A/89, de 16 de Outubro, 231/92, de 21 de
Outubro, e 413/99, de 15 de Outubro, Decreto Regulamentar
n.° 30-B/98, de 31 de Dezembro, e Cddigo do Procedimento Admi-
nistrativo.

6 — Conteudo funcional — as fungoes a desempenhar sao as descri-
tas no n.° 1 do anexo 11 do Decreto-Lei n.° 231/92, de 21 de Outubro,
que dele faz parte integrante.

7 — Remuneragao e condicoes de trabalho — a remuneracao € a
fixada para a categoria, nos termos do Decreto-Lei n.° 413/99, de
15 de Outubro, de auxiliar de accao médica, e as condicoes de trabalho
e regalias sociais sdo as genericamente vigentes para os funcionarios
da Administracao Publica.

8 — Local de trabalho — o local de trabalho é no Centro Regional
de Alcoologia do Porto, sito no Hospital de Magalhdes Lemos, Rua
do Professor Alvaro Rodrigues, Porto, podendo ser prestado noutro
local onde o Centro detenha instalagdes proprias.

9 — Requisitos de admissao ao concurso:

9.1 — Requisitos gerais — os constantes do artigo 29.° do Decreto-
-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

9.2 — Requisitos especiais — estar habilitado com a escolaridade
obrigatéria.

10 — Métodos de selecgao:

a) Prova de conhecimentos gerais e especificos;
b) Avaliacdo curricular.

10.1 — A prova de conhecimentos gerais € escrita e tem caracter
eliminatério, sendo excluidos os candidatos que obtenham classifi-
cacao inferior a 9,5 valores. A prova tera a duracdo de uma hora
e trinta minutos e sera elaborada de acordo com o despacho do
director-geral da Administracao Publica n.° 13 381/99, de 1 de Julho,
publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 162, de 14 de Julho
de 1999, e o despacho n.° 61/95 da Ministra da Satde, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 300, de 30 de Dezembro de
1995.

10.2 — A prova de conhecimentos especificos é oral e tem cardcter
eliminatério, sendo excluidos os candidatos que obtenham classifi-
cacdo inferior a 9,5 valores, incidindo sobre os temas do conteido
funcional previsto no anexo 11, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 231/92, de
21 de Outubro.

11 — Formalizacgao das candidaturas:

11.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento, em papel normalizado, formato A4, dirigido ao director do
Centro Regional de Alcoologia do Porto, entregue nos servicos admi-
nistrativos do Centro, durante as horas normais de expediente e até
ao ultimo dia do prazo estabelecido neste aviso, podendo ser enviado
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pelo correio, sob registo com aviso de recepcao, para Rua de Eduardo
Torres, 584, 4450-114 Matosinhos.
11.2 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa do requerente (nome, filiagdo, natu-
ralidade, nacionalidade, data de nascimento, nimero e data
do bilhete de identidade e servigo que o emitiu, situagdo mili-
tar, residéncia, codigo postal e telefone, se o tiver);

b) Habilitagoes literarias;

¢) Pedido para ser admitido a concurso, com referéncia a cate-
goria a que concorre, bem como ao numero e a data do
Didrio da Reptiblica onde se encontra publicado o aviso;

d) Quaisquer outros elementos que os candidatos reputem sus-
ceptiveis de influir na apreciacdo do seu mérito ou de cons-
tituir motivo de preferéncia legal;

e) Identificagdo dos documentos que instruam o requerimento.

11.3 — Os requerimentos de admissao deverao ser acompanhados
dos seguintes documentos, sob pena de exclusao:

a) Documento, auténtico ou autenticado, comprovando a posse
das habilitacoes literarias;

b) Certidao de nascimento ou fotocopia do bilhete de identidade;

¢) Documento comprovativo de ter regularizada a sua situacao
militar;

d) Documento comprovativo de possuir a robustez fisica e o
perfil psiquico indispensaveis ao exercicio da funcdo e ter
cumprido as leis da vacinacdo obrigatodria;

e) Certificado do registo criminal, comprovativo de nao estar
inibido do exercicio das funcdes publicas ou interdito para
o exercicio das funcdes a que se candidata;

f) Trés exemplares do curriculum vitae.

11.4 — E dispensada temporariamente, de acordo com o disposto
no n.° 2 do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
a apresentagdo da documentacdo referida nas alineas c), d) e e) do
numero anterior desde que o candidato declare no seu requerimento,
sob compromisso de honra, a situacdo precisa em que se encontra
relativamente a cada uma delas.

11.5 — A falta da declaracao a que se refere o nimero anterior
determina a exclusao do concurso.

12 — As falsas declaracoes prestadas pelos candidatos nos reque-
rimentos serao punidas nos termos da lei.

13 — Publicagao das listas — a publicacao das listas de admissao
e classificacdo final serd efectuada nos termos do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

14 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato
documentos comprovativos das declaragdes prestadas.

15 — Constituigao do juri (todos funcionarios do Centro Regional
de Alcoologia do Porto):

Presidente — Maria Amalia Teixeira Vieira, enfermeira-chefe.
Vogais efectivos:

Anibal Oliveira André, encarregado de sector.
Anténio de Castro Machado Pereira, assistente adminis-
trativo principal.

Vogais suplentes:

Francisco Jos¢ Mendes Soares Teixeira, auxiliar de accao
médica principal.
Anabela dos Santos Barbosa, assistente administrativa.

16 — O 1.° vogal efectivo substituira o presidente do jari nas suas
faltas e impedimentos.

19 de Janeiro de 2001. — O Director, Jiilio Figueiredo Amaral.

Hospitais Civis de Lishoa

Hospital de Sao José

Aviso n.° 2180/2001 (2.7 série). — Notifica-se Anténio Marques
Vieira Janior, arguido no processo disciplinar n.° 127/00-D, que
decorre contra si instaurado pela Inspecgao-Geral da Satde, ao abrigo
do Estatuto Disciplinar dos Funcionarios e Agentes da Administragao
Central, Regional e Local, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 24/84, de
16 de Janeiro (auto por falta de assiduidade levantado pelo Hospital
de Santa Maria).

Mais se informa que tem 30 dias para constituir advogado, apre-
sentar a sua defesa por escrito ou requerer todos os meios de prova.
O processo pode ser consultado, nas horas de expediente, das 9 horas
as 12 horas e 30 minutos e das 13 horas e 30 minutos as 17 horas,

nos Servicos Juridicos e de Contencioso do Hospital de Sao José,
sito na Rua da Bempostinha, 68, 5.°, em Lisboa.

11 de Janeiro de 2001. — A Administradora Hospitalar, Cristina
A. Pereira.

Hospital do Conde de Bertiandos

Aviso n.° 2181/2001 (2.2 série). — Faz-se publico que por desis-
téncia dos trés tnicos candidatos ao concurso externo de ingresso
para provimento de trés lugares de técnico de andlises clinicas e de
saude publica, da carreira de técnico de diagnéstico e terapéutica,
cujo aviso de abertura foi publicado no Didrio da Repuiblica, 2. série,
n.° 13, de 17 de Janeiro de 2000, e rectificado pelo Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 35, de 11 de Fevereiro de 2000, o mesmo se encontra
concluido.

19 de Janeiro de 2001. — O Chefe da Reparticao do Servigo de
Pessoal, Rui Quintela.

Rectificagao n.° 271/2001. — Por ter saido com inexactidao a
constituicdo do juri do concurso externo de ingresso na categoria
de técnico de andlises clinicas e de saude publica, a que se refere
o aviso 591/2001, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 12,
de 15 de Janeiro de 2001, a pp. 760 e seg., rectifica-se que onde
se 1€ «Maria de Fatima Correia Calheiros» deve ler-se «Maria de
Féatima Vieira Correia Calheiros» e onde se 1é «Rosa Marta Domin-
gues Gigante Tiago» deve ler-se «Rosa Marta Domingues Sampaio
Gigante Tiago».

19 de Janeiro de 2001. — O Chefe de Reparticao do Servigo de
Pessoal, Rui Quintela.

Rectificagdo n.° 272/2001. — Por ter saido com inexactiddo a
constituicao do juri do concurso interno de ingresso na categoria de
enfermeiro do nivel 1, a que se refere o aviso n.° 699/2001, publicado
no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 13, de 16 de Janeiro de 2001,
a p. 880, rectifica-se que onde se 1é:

«Vogais efectivos — Maria da Gléria Barros [. . .]
Vogais suplentes — Irene Maria Antunes Alves Amaral, enfer-
meira especialista.»

deve ler-se:

«Vogais efectivos — Maria da Gléria Rodrigues Gongalves de
Barros [. . .]

Vogais suplentes — Irene Maria Antunes Alves Amaral, enfer-
meira graduada.».

19 de Janeiro de 2001. — O Chefe de Reparticao do Servigo de
Pessoal, Rui Quintela.

Hospital do Conde do Bracial

Rectificagao n.° 273/2001. — Por ter saido com inexactidiao no
Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 284, de 11 de Dezembro de 2000,
o despacho n.° 9160/2000 (2.2 série), rectifica-se que onde se 1€ «Teresa
Manuel Rodrigues Pereira» deve ler-se «Teresa Manuela Rodrigues
Pereira».

18 de Janeiro de 2001.— O Administrador-Delegado, Manuel
Ferro Antdo.

Rectificagao n.° 274/2001. — Por ter saido com inexactidao no
Didrio da Republica, 2. série, n.° 180, de 5 de Agosto de 2000, rec-
tifica-se que onde se 1&€ «Da homologagao cabe recurso, a interpor
para o membro do Governo competente. (Isento da fiscalizagao prévia
do Tribunal de Contas.)» deve ler-se «Da homologagao cabe recurso
a interpor para o membro do Governo competente.».

18 de Janeiro de 2001.— O Administrador-Delegado, Manuel
Ferro Antao.

Hospital Distrital de Abrantes — Doutor Manuel Consténcio

Aviso n.° 2182/2001 (2.2 série). — Concurso externo de ingresso
para auxiliar de apoio e vigildncia da carreira de pessoal dos servigos
gerais. — 1 — Nos termos dos Decretos-Leis n.°® 204/98, de 11 de
Julho, e 231/92, de 21 de Outubro, e para os devidos efeitos, torna-se
publico que, por despacho do conselho de administragao de 18 de
Dezembro de 2000, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis
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a contar da publicacdo do presente aviso no Didrio da Repiiblica,
concurso externo de ingresso para provimento de dois lugares de
auxiliar de apoio e vigilancia da carreira de pessoal dos servigos gerais
do quadro de pessoal deste Hospital, aprovado pela Portaria n.° 538/96,
de 2 de Outubro, alterado pela Portaria n.° 379/97, de 12 de Junho.

2 — O concurso ¢é vélido pelo prazo de um ano contado da data
da publicacdo da lista de classificacao final para os lugares descon-
gelados, e para os que venham a ser redistribuidos. Os lugares postos
a concurso foram atribuidos a este Hospital por despacho do Secretario
de Estado dos Recursos Humanos e da Modernizacao da Saidde de
23 de Novembro de 2000 e resultam da distribuicdo das quotas refe-
rentes ao descongelamento excepcional de admissoes para o ano 2000,
fixada pelo despacho conjunto n.° 967/2000, publicado no Didrio da
Repuiblica, 2.2 série, n.° 225, de 28 de Setembro de 2000.

Foi consultada a Direccao-Geral da Administracdo Publica, que
informou nao existir pessoal qualificado para o exercicio das fungoes
em situagdo de disponibilidade ou inactividade.

3 — O contetdo funcional dos lugares a prover estd previsto no
n.° 1 do anexo 1 ao Decreto-Lei n.° 231/92, de 21 de Outubro.

4 — O local de trabalho é no Hospital Distrital de Abrantes — Dou-
tor Manuel Constincio, sito na Estrada Nacional n.° 2/4, em Abrantes.

5 — A remuneracao ¢ a que resulta da escala salarial fixada nos
mapas constantes do anexo 11 do Decreto-Lei n.° 413/99, de 15 de
Outubro, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei
n.° 70-A/2000, de 5 de Maio, para a categoria de auxiliar de apoio
e vigilancia, e as condicoes de trabalho as genericamente vigentes
para os funciondrios da Administracao Publica.

6 — Sao requisitos gerais de admissdo ao concurso os previstos
no artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir as habilitacoes minimas legalmente exigidas para o
desempenho do cargo (escolaridade obrigatéria);

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatério;

e) Nao estar inibido do exercicio de fungoes publicas ou interdito
para o exercicio das fungdes a que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispenséaveis
ao exercicio da funcdo e ter cumprido as leis de vacinagao
obrigatdria.

7 — Formalizagdo das candidaturas:

7.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido ao conselho de administracdo do Hospital Distrital
de Abrantes — Doutor Manuel Constancio e entregue no Servigo de
Pessoal, durante as horas normais de expediente, até ao tltimo dia
do prazo estabelecido neste aviso, podendo ainda ser enviado pelo
correio, sob registo, com aviso de recepg¢ao, o qual se considera apre-
sentado dentro do prazo desde que expedido até ao termo do prazo
fixado, para o Hospital Distrital de Abrantes — Doutor Manuel Cons-
tancio, Estrada Nacional n.° 2/4, 2200 Abrantes.

7.2 — Do requerimento deverao constar:

a) ldentificacdo completa (nome, filiacao, estado civil, natura-
lidade, nacionalidade, data de nascimento, nimero e data
do bilhete de identidade e servigco de identificacdo que o emi-
tiu, situacdo militar, se for caso disso, numero fiscal de con-
tribuinte, morada, cédigo postal e telefone, se o tiver);
Habilitagoes literarias;

Identificacado do concurso, mediante referéncia ao nimero,
data e pagina do Didrio da Republica onde se encontra publi-
cado o aviso de abertura, e respectiva categoria a que
concorre;

d) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda dever

especificar para melhor apreciagiao do seu mérito;

¢) Identificacao dos documentos que instruam o requerimento.

~——
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7.3 — Os requerimentos de admissao deverdo ser acompanhados
dos seguintes documentos, sob pena de exclusdo:

a) Documentos comprovativos da posse dos requisitos gerais
para o provimento previstos no n.° 5 do presente aviso, ou
certidao passada pelos servi¢os a que se encontra vinculado,
se for caso disso, ou declaracdo, sob compromisso de honra,
no proprio requerimento, em alineas separadas, da situacio
precisa em que se encontra relativamente a cada um dos
requisitos gerais para o provimento em funcdes publicas cons-
tantes do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho;

b) Certificado comprovativo das habilitacoes literarias;

¢) Quatro exemplares do curriculum vitae.

8 — Métodos de selecgao:

a) Avaliacdo curricular;
b) Prova de conhecimentos gerais, revestindo a forma escrita;

¢) Prova de conhecimentos especificos, revestindo a forma
tedrica;
d) Entrevista profissional de seleccao.

8.1 — A avaliagdo curricular visa avaliar as aptidoes profissionais
dos candidatos na area para que o concurso ¢ aberto, com base na
avaliagdo do respectivo curriculo profissional.

8.1.1 — Na avaliacdo curricular sao consideradas e ponderadas a
habilitagao académica de base, a formagao profissional e a experiéncia
profissional.

8.2 — A prova de conhecimentos gerais visa avaliar, de um modo
global, os conhecimentos a nivel da escolaridade obrigatéria, par-
ticularmente nas areas de lingua portuguesa e matematica, e ainda
os conhecimentos resultantes da vivéncia do cidadao comum, nomea-
damente nas areas de saude, higiene e meio ambiente (n.° 7 do des-
pacho da Ministra da Satde n.° 61/95, de 30 de Dezembro, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 300, de 30 de Dezembro de
1995).

8.2.1 — A prova de conhecimentos gerais, com a duragido de uma
hora e trinta minutos, aborda os seguintes temas:

Lingua portuguesa;
Matematica;
Saide;

Higiene;

Meio Ambiente.

8.3 — A prova de conhecimentos especificos visa avaliar a prepa-
racdo para o desempenho das tarefas inerentes ao contetido funcional
dos lugares postos a concurso, tal como consta do anexo It ao Decre-
to-Lei n.° 231/92, de 21 de Outubro (n.° 7 do despacho da Ministra
da Satde n.° 61/95, de 30 de Dezembro, publicado no Didrio da Repui-
blica, 2.* série, n.° 300, de 30 de Dezembro de 1995).

8.3.1 — A prova de conhecimentos especificos, com a duragao de
sessenta minutos, abordard um dos seguintes temas, a escolha dos
candidatos:

Sigilo profissional;

Técnicas de higiene e limpeza;

Trabalho em equipa;

Riscos em meio hospitalar;

Comunicagao com os doentes e familiares;

Direitos e deveres dos funcionarios e agentes da Administracao
Pablica.

8.4 — A entrevista profissional de selecgao visa avaliar, numa rela-
¢ao interpessoal e de forma objectiva e sistemdtica, as aptidoes pro-
fissionais e pessoais dos candidatos por comparacdo com o perfil das
exigéncias da funcdo, nomeadamente os seguintes aspectos de perfil:

Motivacao para a fungéo;

Capacidade de comunicagao;

Sentido de trabalho de equipa;

Adequacao do perfil psicoldgico ao contetido funcional.

8.5 — As provas de conhecimentos gerais e especificos tém caracter
eliminatdrio, globalmente consideradas.

8.6 — Os métodos de seleccdo utilizados serao classificados cada
um por si na escala de 0 a 20 valores.

8.7 — A classificacdo final resultara da aplicacio da seguinte
férmula:

(4XAC)+(1,5XPCG) +(1,5%PCE)+(3XEPS)
- 10

CF
em que:
CF=classificacao final;
AC=avaliagao curricular;
PCG=prova de conhecimentos gerais;

PCE=prova de conhecimentos especificos;
EPS=entrevista profissional de seleccao.

8.7.1 — A classificacao da avaliacdo curricular é obtida pela apli-
cacao da seguinte féormula:

_ (4EP)+(3FP)+(3HL)
AC= n

em que:

AC=avaliacao curricular;
EP=experiéncia profissional;
FP=formagao profissional;
HI =habilitacoes literarias.

8.7.1.1 — A classificacdo da experiéncia profissional resulta do
tempo de exercicio de funcdes detido, partindo da base de 10 valores,
nos seguintes termos:

Na érea de accao médica — 1,5 pontos por cada ano;
Noutras areas de servicos gerais — 1 ponto por cada ano;
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Noutras dreas hospitalares — 0,8 pontos por cada ano;
Em outros servicos de satide e servigos sociais — 0,6 pontos por
cada ano.

A contagem ¢ feita em anos de servico completos, arredondados
por defeito ou por excesso, se tiverem — menos ou mais de seis meses
de servico, respectivamente.

8.7.1.2 — A classificacao da formacao profissional resulta da soma
dos valores atribuidos a formacdo documentada, partindo da base
de 10 valores, nos seguintes termos:

8.7.1.2.1 — Formacao especifica na area de accao médica:

Curso de duracdao até uma semana ou trinta horas — 1 valor;

Curso de duracdo até um més ou cento e trinta e uma
horas — 2 valores;

Curso de duragdo superior a um més ou mais de cento e trinta
e duas horas — 3 valores;

8.7.1.2.2 — Formagdo nao especifica na area de accao médica:

Curso de duragao até uma semana ou trinta horas — 0,5 valores;

Curso de duracao até um més ou cento e trinta e uma
horas — 1 valor;

Curso de duragdo superior a um més ou mais de cento e trinta
e duas horas — 2 valores.

8.7.1.3 — A classificagdo das habilitacoes literarias detidas resulta
de:

Escolaridade obrigatdria — 18 valores;
Do 9.° ano ao 11.° ano de escolaridade — 19 valores;
Superior ao 11.° ano de escolaridade — 20 valores.

8.8 — A avaliacdo e classificacdo final dos candidatos competira
ao juri do concurso, devendo os critérios de apreciacao e ponderacao,
bem como o sistema de classificac@o final, constar de actas de reuniao
do juri, sendo as mesmas consultadas pelos candidatos sempre que
solicitadas.

9 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer dos candidatos
a apresentacdo de documentos comprovativos das declaragoes feitas.

10 — O juari informard os candidatos da data, da hora e do local
das provas de conhecimentos. A lista de candidatos admitidos e a
lista de classificacao final do concurso serdo publicitadas nos termos
dos artigos 34.° ¢ 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

11 — As falsas declaracoes serdo puniveis nos termos da lei geral.

12 — Constitui¢ao do juri:

Presidente — Maria Licia Machado Heitor Caldeira, chefe de
servicos gerais do Hospital Distrital de Abrantes — Dou-
tor Manuel Constancio.

1.° vogal efectivo — Maria Isabel Matos Mourato, encarregada
de sector do Hospital Distrital de Abrantes — Doutor Manuel
Constancio.

2.° vogal efectivo — Anténio Carlos Pereira Moutinho, auxiliar
de apoio e vigilancia do Hospital Distrital de Abrantes — Dou-
tor Manuel Constancio.

1.° vogal suplente — Anténio Fernando Santos Cardoso, encar-
regado de sector do Hospital Distrital de Abrantes — Dou-
tor Manuel Constancio.

2.° vogal suplente — Luis Manuel Castanheiro Chambel, auxiliar
de apoio e vigilancia do Hospital Distrital de Abrantes — Dou-
tor Manuel Constancio.

13 — O presidente do jari pode ser substituido, nas suas faltas e
impedimentos, pelo 1.° vogal efectivo.

21 de Dezembro de 2000. — O Presidente do Conselho de Admi-
nistragao, Luis Filipe de Moura Neves Fernandes.

Hospital Distrital de Lagos

Aviso n.° 2183/2001 (2.2 série). — Concurso interno geral de pro-
vimento na categoria de chefe de servico de medicina interna da carreira
médica hospitalar. — 1 — Nos termos do artigo 15.°, da alinea c¢) do
n.° 1 e do n.° 2 do artigo 23.° e do artigo 30.° do Decreto-Lei n.° 73/90,
de 6 de Marc¢o, com a nova redacgao dada pelo Decreto-Lei n.° 210/91,
de 12 de Junho, e do Regulamento dos Concursos de Habilitagao
ao Grau de Consultor e de Provimento na Categoria de Chefe de
Servico da Carreira Médica Hospitalar, aprovado pela Portaria
n.° 177/97, de 11 de Margo, faz-se publico que, por deliberagao do
conselho de administracao de 11 de Janeiro de 2001, proferida no
uso da competéncia que lhe é conferida pela referida portaria, se
encontra aberto, pelo prazo de 20 dias uteis a contar da data da
publicacao deste aviso no Didrio da Repiiblica, concurso interno geral
para provimento de uma vaga na categoria de chefe de servico de

medicina interna, da carreira médica hospitalar, prevista no quadro
de pessoal deste Hospital, aprovado pela Portaria n.° 299/93, de 16
de Margo.

2 — O concurso ¢ interno geral de acesso, aberto a todos os médicos
possuidores dos requisitos de admissao vinculados a fungao publica,
independentemente do servigo a que pertengam, e visa exclusivamente
o preenchimento da vaga posta a concurso, pelo que se esgota com
o seu preenchimento.

3 — O candidato a prover pode vir a prestar servico nao sé no
Hospital Distrital de Lagos mas também em outras instituicoes com
as quais o Hospital tenha ou possa vir a ter acordos ou protocolos
de colaboracao.

4 — O regime de trabalho é o de dedicacdo exclusiva, a nao ser
que os interessados declarem optar pelo regime de tempo completo,
devendo o mesmo ser desenvolvido em horario desfasado, de acordo
com as disposicoes legais em vigor, nomeadamente o despacho minis-
terial n.° 19/90, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 193,
de 22 de Agosto de 1990.

5— O vencimento é o constante do anexo I do Decreto-Lei
n.° 73/90, de 6 de Margo, conjugado com o do mapa 1 anexo do
Decreto-Lei n.° 198/97, de 2 de Agosto, conjugado com o Decreto-Lei
n.° 19/99, de 27 de Janeiro.

6 — Séao requisitos gerais de admissdo ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional, casos em que
deve ser feita prova do conhecimento da lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatdrio;

¢) Nao estar inibido do exercicio de funcoes publicas ou interdito
para o exercicio das fungdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis
ao exercicio da funcdo e ter cumprido as leis da vacinacao
obrigatdria.

6.1 — Requisitos especiais — sao requisitos especiais de admissao:

a) Possuir o grau de consultor na drea profissional a que respeita
0 concurso;

b) Ter a categoria de assistente graduado na area profissional
a que respeita o concurso ha, pelo menos, trés anos ou bene-
ficiar do alargamento da 4rea de recrutamento previsto no
n.° 2 do artigo 23.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Margo,
pela nova redac¢ao dada pelo Decreto-Lei n.° 210/91, de 12
de Junho.

7 — Apresentacao das candidaturas:

7.1 — As candidaturas devem ser formalizadas mediante requeri-
mento, subscrito pelo candidato, dirigido ao presidente do conselho
de administracao do Hospital Distrital de Lagos e entregue pessoal-
mente na Seccio de Pessoal (de segunda-feira a sexta-feira) ou reme-
tido pelo correio, com aviso de recepgao, até ao termo do prazo
fixado no n.° 1, sendo destinatario o Hospital Distrital de Lagos,
sito na Rua do Castelo dos Governadores, 8600 Lagos.

8 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo do requerente (nome, naturalidade, residéncia,
telefone e nimero e data do bilhete de identidade e servico
de identificacao que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento de satde a que o
requerente esta vinculado;

c¢) Identificacdo do concurso mediante referéncia ao nimero e
a data do Didrio da Republica onde se encontra publicado
o respectivo aviso de abertura;

d) Indicacao dos documentos que instruam o requerimento, bem
como a sua sumaria caracterizagao.

9 — Os requerimentos de admissdo devem ser acompanhados por:

a) Documento comprovativo do grau de consultor na area pro-
fissional a que respeita o concurso;

b) Documento comprovativo da posse da categoria de assistente
graduado na respectiva area profissional ha, pelo menos, trés
anos ou do despacho de equiparacdo, nos termos do n.° 6
do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco, na
nova redac¢ao dada pelo Decreto-Lei n.° 114/92, de 4 de
Junho;

c) Sete exemplares do curriculum vitae.

9.1 — A néao apresentagao no prazo de candidatura dos documentos
referidos nas alineas a) e b) do n.° 9 implica a ndo admissdo do
candidato ao concurso.

9.2 — Os exemplares do curriculum vitae podem ser apresentados
até 10 dias tteis ap6s o termo do prazo de candidatura.

10 — As falsas declaragdes prestadas nos requerimentos pelos can-
didatos serdo punidas nos termos da lei penal.
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11 — Método de seleccdo — o método de selecgao consiste na dis-
cussao publica do curriculum vitae, nos termos do disposto na secgao vI
do Regulamento aprovado pela Portaria n.° 177/97, de 11 de Margo.

12 — A lista de candidatos bem como a de classificacdo final serdo
afixadas no expositor junto do Servico de Pessoal deste Hospital.

13 — Constitui¢ao do juri:

Presidente — Dr. Alberto Anacleto Pinto de Sousa Pinguinha,
chefe de servico de medicina interna do Hospital Distrital de
Santarém.

Vogais efectivos:

Dr. José Manuel Pastor dos Santos e Silva, chefe de servigo
de medicina interna do Hospital Distrital de Faro.

Dr. Mario César de Morais, chefe de servico de medicina
interna do Hospital do Barlavento Algarvio.

Dr. Joao Vitor de Gouveia Miranda Sa, chefe de servico
de medicina interna do Hospital de Sao José, HCL.

Dr. José Manuel Moreira de Morais, chefe de servico de
medicina interna do Hospital Distrital do Montijo.

Vogais suplentes:

Dr. Carlos Manuel Correia e Franga, chefe de servico de
medicina interna do Hospital de Santa Maria.

Dr. José Francisco Correia Afonso Maroco, chefe de servigo
de medicina interna do Hospital Distrital de Santarém.

14 — O 1.° vogal efectivo substituira o presidente nas suas faltas
e impedimentos.

22 de Janeiro de 2001. — O Administrador-Delegado, Vitor Car-
valho Mota.

Hospital Distrital do Montijo

Aviso n.° 2184/2001 (2.2 série). — Concurso externo geral de
ingresso para a categoria de enfermeiro do nivel 1. — 1 — Nos termos
do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro, com a nova redacgao
que lhe é dada pelo Decreto-Lei n.° 412/98, de 30 de Dezembro,
e por deliberacao do conselho de administracao de 29 de Dezembro
de 2000, torna-se publico que se encontra aberto, pelo prazo de 20 dias
ateis contados a partir da data da publicacao do presente aviso no
Didrio da Repuiblica, concurso externo geral de ingresso para o pro-
vimento de cinco lugares na categoria de enfermeiro do nivel 1, da
carreira de enfermagem, do quadro de pessoal deste Hospital, apro-
vado pela Portaria n.° 459/98, de 30 de Julho.

2 — Os lugares postos a concurso foram objecto de descongela-
mento excepcional, conforme o despacho conjunto n.° 967/2000, publi-
cado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 225, de 28 de Setembro
de 2000, e os despachos do Secretério de Estado dos Recursos Huma-
nos e da Modernizagao da Saide de 26 de Outubro e de 23 de Novem-
bro de 2000.

3 — Consultada a Direccdo-Geral da Administracao Publica infor-
mou, através dos oficios n.® 8582/2000 e 151/2001, ndo existir pessoal
na situagao de disponibilidade ou inactividade.

4 — Prazo de validade — o concurso ¢ vélido para as vagas enun-
ciadas resultantes das quotas de descongelamento actualmente atri-
buidas a este Hospital em 2000 e para as que eventualmente venham
a sé-lo, até ao numero de vagas a preencher no seu prazo de validade
(dois anos contados da publicacdo da lista de classificacdo final).

5 — Legislacao aplicavel — o presente concurso rege-se pelo regime
proprio da carreira de enfermagem, nomeadamente dos artigos 18.°
e 42.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro, com as alteracoes
que lhe foram introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 412/98, de 30 de
Dezembro, e pelo Decreto-Lei n.° 411/99, de 15 de Outubro, e as
dos Decretos-Leis n.%% 6/96, de 31 de Janeiro, e 204/98, de 11 de
Julho.

6 — Conteudo funcional — as funcdes a desempenhar sao as cons-
tantes do n.° 1 do artigo 7.° do Decreto-Lein.® 437/91, de 8 de Novem-
bro, com as alteragoes que lhe foram introduzidas pelo Decreto-Lei
n.° 412/98, de 30 de Dezembro.

7 — Local de trabalho — o local de trabalho € nas instalacoes do
Hospital do Montijo ou noutras instituicdes com as quais este Hospital
tenha ou venha a ter acordos ou protocolos de colaboragao.

8 — Remuneracdo — a remuneracao serd a correspondente ao
indice e escaldao fixados na tabela salarial anexa ao Decreto-Lei
n.° 437/91, de 8 de Novembro, com as alteragdes que lhe foram intro-
duzidas pelo Decreto-Lei n.° 412/98, de 30 de Dezembro, e pelo Decre-
to-Lei n.° 411/99, de 15 de Outubro, para a categoria de enfermeiro,
e as regalias sociais serao as genericamente vigentes para os fun-
cionarios da Administracao Publica.

9 — Requisitos de admissdo ao concurso:

9.1 — Requisitos gerais — os anunciados no n.° 3 do artigo 27.°
do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro, com as alteragdes

que lhe foram introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 412/98, de 30 de
Dezembro:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatdrio;

¢) Nao estar inibido do exercicio de funcoes publicas ou interdito
para o exercicio das funcdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis
ao exercicio da funcdo e ter cumprido as leis da vacinacao
obrigatdria.

9.2 — Requisitos especiais — os previstos no artigo 10.° do Decre-
to-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro, com as alteracoes introduzidas
pelo Decreto-Lei n.° 412/98, de 30 de Dezembro, e no artigo 19.°
do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro, na redaccdo que lhe
foi dada pelo Decreto-Lei n.° 411/99, de 15 de Outubro.

10 — O método de selecgdo a utilizar é o de avaliacdo curricular,
nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 437/91, de 8 de Novembro, com as alteragoes que lhe foram intro-
duzidas pelo Decreto-Lei n.© 412/98, de 30 de Dezembro.

10.1 — Sistema de classificagao final — o previsto no artigo 37.°
do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro, observado o disposto
no n.° 2 do artigo 29.° do mesmo decreto-lei, na redacgdo dada pelo
artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 412/98, de 30 de Dezembro.

10.2 — Os critérios de apreciagdo e ponderacao da avaliagao cur-
ricular, bem como o sistema de classificagao final, incluindo a res-
pectiva férmula classificativa, constam de acta de reunides do juri
do concurso, sendo a mesma facultada aos candidatos sempre que
solicitada.

11 — Apresentagdo das candidaturas:

11.1 — As candidaturas devem ser formalizadas mediante reque-
rimento, dirigido ao presidente do conselho de administragdo deste
Hospital, entregue no Servico de Pessoal durante as horas de expe-
diente ou remetido pelo correio, com aviso de recepcao, e expedido
dentro do referido prazo, dele devendo constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa do requerente (nome, filiagdo, natu-
ralidade, residéncia, codigo postal, telefone, nimero e data
do bilhete de identidade e servico que o emitiu, nimero de
contribuinte e situacao militar);

b) Categoria profissional, estabelecimento/servico a que per-
tence e natureza do vinculo, se for caso disso;

c¢) Identificacdo do concurso a que se candidata, fazendo refe-
réncia a0 numero, a pagina e a data do Didrio da Repuiblica
onde este aviso vem publicado;

d) Identificacao dos documentos que instruem o requerimento;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos reputem sus-
ceptiveis de influir na apreciacao do seu mérito ou de cons-
tituir motivo de preferéncia legal.

11.2 — Documentacao minima exigida:

a) Comprovativo do curso de Enfermagem Geral ou equivalente
legal, devidamente registado;

b) Documento comprovativo das habilitagoes literarias;

¢) Documento comprovativo da avaliacdio de desempenho, se
for caso disso;

d) Comprovativo em como possui os requisitos gerais exigidos
non.° 9.1;

e) Fotocopia do bilhete de identidade;

f) Documento comprovativo do tempo de exercicio profissional,
se for caso disso;

g) Inscricdo na Ordem dos Enfermeiros;

h) Trés exemplares do curriculum vitae.

12 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de duvida sobre a situagdo que descreve, a apresentaciao
de documentos comprovativos das suas declaracoes.

13 — As falsas declaragdes serao punidas nos termos da lei.

14 — Em caso de igualdade de classificacdo, serdo aplicados os
critérios previstos nos n.°* 6 e 9 do artigo 37.° do Decreto-Lei
n.° 437/91, de 8 de Novembro, com as alteragoes introduzidas pelo
Decreto-Lei n.° 412/98, de 30 de Dezembro.

15 — Divulgagao das listas de candidatos admitidos e excluidos e
de classificagao final — as referidas listas serdo oportunamente afi-
xadas no expositor do Servico de Pessoal.

16 — Constitui¢ao do juri:

Presidente — Maria Jilia Roque, enfermeira-chefe.
Vogais efectivos:

1.° Alzira Santos Sousa Videira Sa, enfermeira-chefe.
2.° Maria Joao Martins Penetra, enfermeira graduada.
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Vogais suplentes:

1.° Paula Cristina Vilhena Gongalves Canhdo, enfermeira
graduada.

2.° Vera Cristina Oliveira Barrinha Graga, enfermeira gra-
duada.

Todos os elementos do juri sdo funciondrios do Hospital Distrital
do Montijo.

17 — O presidente do juri pode ser substituido nas suas faltas e
impedimentos pelo 1.° vogal efectivo.

29 de Janeiro de 2001. — A Administradora-Delegada, Ana Maria
Nunes.

Hospital de Egas Moniz

Aviso n.° 2185/2001 (2.2 série). — Concurso n.° 6 — concurso
externo de ingresso para a categoria de auxiliar de ac¢do médica da
carreira de pessoal dos servicos gerais. — 1 — Nos termos do Decreto-
-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, e mediante autorizagao do conselho
de administracdo do Hospital de Egas Moniz de 28 de Dezembro
de 2000, faz-se puablico que se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias
uteis a contar da data da publicacao deste aviso no Didrio da Repiiblica,
concurso externo de ingresso para o preenchimento de 35 lugares
vagos de auxiliar de accao médica, da carreira do pessoal dos servicos
gerais, do quadro de pessoal deste Hospital e de 27 lugares para
reserva de recrutamento na mesma categoria, correspondendo a igual
numero de lugares a aditar ao quadro de pessoal no ambito do des-
congelamento excepcional atribuido pelo despacho mencionado no
n.° 3, aprovado pela Portaria n.° 1032/95, de 24 de Agosto.

2 — Foi consultada a Direccdo-Geral da Administracdo Publica,
que informou nao haver pessoal na situacdo de disponibilidade ou
inactividade para colocagao.

3 — Os lugares postos a concurso foram objecto de descongela-
mento, conforme o despacho conjunto n.° 967/2000, publicado no
Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 225, de 28 de Setembro de 2000,
e atribuidos a este Hospital por despacho do Secretario de Estado
dos Recursos Humanos e da Modernizagao da Satude de 26 de Outubro
de 2000, comunicado a este Hospital pelo oficio da ARSLVT n.° 8547,
de 3 de Novembro.

4 — Legislacao aplicidvel — o presente concurso rege-se pelas dis-
posicoes legais contidas no Decreto-Lei n.° 231/92, de 21 de Outubro,
alterado pelo Decreto Regulamentar n.° 30-B/98, de 31 de Dezembro,
e pelo Decreto-Lei n.° 413/99, de 15 de Outubro, que regula a carreira
do pessoal dos servicos gerais, € pelo Decreto-Lei n.© 204/98, de 11 de
Julho, aplicavel a este concurso nos termos do n.° 2 do artigo 11.°
do referido Decreto-Lei n.° 231/92, de 21 de Outubro.

5 — Contetdo funcional — o descrito no n.° 1 do anexo 11 do Decre-
to-Lei n.° 231/92, de 21 de Outubro.

6 — Requisitos gerais e especiais de admissao ao concurso:

6.1 — Requisitos gerais — podem candidatar-se ao presente con-
curso os individuos vinculados ou nao a funcao publica que satisfacam
os requisitos constantes do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, a saber:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir as habilitagdes literdrias ou profissionais legalmente
exigidas para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatdrio;

¢) Nao estar inibido do exercicio de funcdes publicas ou interdito
para o exercicio das fungoes a que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis
ao exercicio da funcdo e ter cumprido as leis da vacinagao
obrigatoria.

6.2 — Requisitos especiais — sao requisitos especiais de admissao
a este concurso os exigidos no n.° 1 do artigo 6.° do Decreto-Lei
n.° 231/92, de 21 de Outubro, ou seja, a escolaridade obrigatdria.

7 — Prazo de validade — o concurso € valido para preenchimento
dos lugares referidos, caducando com o seu preenchimento.

8 — Vencimento, regalias e local de trabalho — o vencimento é
o constante da estrutura remuneratéria anexa ao Decreto-Lei
n.° 413/99, de 15 de Outubro, e as regalias sociais sdo as genericamente
vigentes para os funcionarios da Administracao Publica, sendo o local
de trabalho o Hospital de Egas Moniz, sito na Rua da Junqueira, 126,
1349-019 Lisboa.

9 — Métodos de seleccao — os métodos de selecgao a utilizar serao
uma prova de conhecimentos especificos e uma prova de conheci-
mentos gerais, cada uma delas eliminatéria de per si, devendo a clas-
sificagdo final resultar da meia aritmética ponderada das classificagoes

obtidas na prova escrita de conhecimentos gerais ¢ na prova oral
de conhecimento especificos, respectivamente com os coeficientes de
ponderagdo de 1 e 6. Serao excluidos os candidatos que obtiverem
classificacdo inferior a 10 valores, considerando-se como tal, por arre-
dondamento, as classificagdes inferiores a 9,5 valores.

9.1 — Prova de conhecimentos especificos — revestira a forma ted-
rica oral e tera a duracdo maxima de trinta minutos, visando, conforme
o estabelecido no despacho da Ministra da Satde n.° 61/95, de 11 de
Dezembro, avaliar a preparagao para do desempenho das tarefas ine-
rentes ao contetdo funcional dos lugares postos a concurso, conforme
consta do anexo 11, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 231/92, de 21 de Outubro,
e que versara sobre os seguintes temas:

Direitos e deveres da fungao publica e deontologia profissional,
Carreira dos servicos gerais;

Conceito de hospital;

Organizacao dos servicos de satde;

Conceito de homem, saude e doenca;

Tarefas a executar pelo pessoal auxiliar de accao médica;
Relagdes interpessoais.

9.2 — Prova de conhecimentos gerais — sera escrita e tera a dura-
¢ao maxima de duas horas, visando, conforme o estabelecido no des-
pacho da Ministra da Saude n.° 61/95, de 11 de Dezembro, avaliar,
de um modo global, os conhecimentos ao nivel da escolaridade obri-
gatoria, particularmente nas areas de lingua portuguesa e matematica,
e ainda os conhecimentos resultantes da vivéncia do cidadao comum,
nomeadamente nas areas da saide, higiene e meio ambiente.

10 — O sistema de classificagao final a aplicar constard das actas
das reunides do jari do concurso, podendo ser consultadas pelos can-
didatos se assim o desejarem.

11 — Os candidatos deverao apresentar requerimento dirigido ao
presidente do conselho de administracdo do Hospital de Egas Moniz,
sito na Rua da Junqueira, 126, 1349-019 Lisboa, o qual devera ser
entregue no Servico de Gestdo de Recursos Humanos, entre as
10 horas e as 16 horas, até ao ultimo dia do prazo estabelecido neste
aviso, ou remetido pelo correio, registado com aviso de recepcao,
considerando-se neste caso, para efeitos de prazo, a data do registo.

11.1 — Do requerimento deverao constar, além do pedido de admis-
sS40 a0 concurso, os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, naturalidade, nacio-
nalidade, data de nascimento, estado civil, nimero e data
do bilhete de identidade e servico de identificacdo que o emi-
tiu, residéncia, cddigo postal e telefone);

b) Habilitagdes literarias;

¢) Identificacao do concurso a que se candidata, mediante refe-
réncia ao aviso de abertura do concurso, identificando o
nimero e a data do Didrio da Repuiblica em que foi publicado
0 presente aviso;

d) Indicacao dos documentos que acompanham o requerimento;

e) Quaisquer outros elementos que o candidato considere sus-
ceptiveis de influir na apreciacdo do seu mérito ou de cons-
tituir motivo de preferéncia legal.

12 — Juntamente com o requerimento deverdo ser entregues os
seguintes documentos:

a) Documento comprovativo das habilitagoes literarias;

b) Documento comprovativo da posse dos requisitos gerais para
o provimento previsto no n.° 5.1 do presente aviso ou certidao
passada pelos servicos a que se encontram vinculados, se for
caso disso, ou declaragao, sob compromisso de honra, de que
preenche os requisitos gerais mencionados no n.° 5.1 deste
aviso para o provimento em fungdes publicas;

¢) Trés exemplares do curriculum vitae.

13 — As falsas declaracoes serao punidas nos termos da lei.

14 — A publicacao das listas de admissao e de classificacao final
dos candidatos sera feita nos termos do artigo 40.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

15 — A composicao do juri sera a seguinte:

Presidente — Dr.* Alexandra Fiadeiro, administradora hospitalar
do Hospital de Egas Moniz.
Vogais efectivos:

Isabel Sousa Dias, enfermeira especialista do Hospital de
Egas Moniz.

Maria de Lourdes Moita Mendes Pereira, encarregada de
sector do Hospital de Egas Moniz.

Vogais suplentes:

Maria de Lurdes Jesus Ribeiro Duarte, encarregada de sec-
tor do Hospital de Egas Moniz.

Fernando José Leite Ferreira, encarregado de sector do
Hospital de Egas Moniz.
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16 — A presidente sera substituida nas suas faltas e impedimentos
pela 1.2 vogal efectiva.

Em cumprimento do n.° 4 do artigo 20.° do Decreto-Lei n.® 204/98,
de 11 de Julho, indica-se a bibliografia a consultar — legislagdo e
bibliografia a consultar para a prova de conhecimentos especificos:

Legislacdo:

Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro, que aprovou o
Estatuto Disciplinar dos Funcionarios e Agentes da Admi-
nistragao Central, Regional e Local;

Decreto-Lei n.° 231/92, de 21 de Outubro;

Decreto-Lei n.° 19/88, de 21 de Janeiro;

Decreto Regulamentar n.° 3/88, de 22 de Janeiro.

Bibliografia:

DRHS, «Orientacoes gerais para utilizagdo dos auxiliares
de accdo médica e tarefas a executar por este pessoal»,
Ministério da Saude;

DRHS, «Excerto da anélise de trabalho e perfil profissional
do auxiliar de accdo médica — Contributos para a for-
macao e seleccdo», Ministério da Saide, Janeiro de 1996;

DRHS, «Analise de trabalho — Quadro de determinagao
de competéncias», Ministério da Saude;

Reis, Catarina, «Formacdo inicial para pessoal auxiliar»,
HEM, Outubro de 2000.

19 de Janeiro de 2001. — O Administrador-Delegado, Rui Pimenta.

Aviso n.° 2186/2001 (2.2 série). — Concurso n.° 8 — concurso
externo de ingresso para a categoria de auxiliar de apoio e vigildncia
da carreira de pessoal de servigos gerais. — 1 — Nos termos do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, e mediante autorizacao do conselho
de administracdo do Hospital de Egas Moniz, faz-se publico que se
encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis a contar da data da
publicacao deste aviso no Didrio da Republica, concurso externo de
ingresso para o preenchimento de 17 lugares vagos de auxiliar de
apoio e vigilancia da carreira do pessoal de servigos gerais do quadro
deste Hospital, aprovado pela Portaria n.° 1032/95, de 24 de Agosto,
e para 5 lugares de reserva de recrutamento da mesma categoria,
correspondendo a igual nimero de lugares a aditar ao quadro de
pessoal no ambito do descongelamento excepcional atribuido pelo
despacho mencionado no n.° 3, aprovado pela Portaria n.° 1032/95,
de 24 de Agosto.

2 —Foi consultada a Direccao-Geral da Administracao Publica,
que informou ndo haver pessoal na situacdo de disponibilidade ou
inactividade.

3 — Os lugares postos a concurso foram objecto de descongela-
mento, conforme o despacho conjunto n.° 967/2000, publicado no
Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 225, de 28 de Setembro de 2000,
e atribuidos a este Hospital por despacho do Secretario de Estado
dos Recursos Humanos e da Modernizacao da Satde de 26 de Outubro
de 2000, comunicado a este Hospital pelo oficio da ARSLVT n.° 8547,
de 3 de Novembro de 2000.

4 — Legislacao aplicavel — o presente concurso rege-se pelas dis-
posicoes legais contidas no Decreto-Lei n.° 231/92, de 21 de Outubro,
alterado pelo Decreto Regulamentar n.° 30-B/98, de 31 de Dezembro,
e pelo Decreto-Lei n.° 413/99, de 15 de Outubro, que regula a carreira
do pessoal de servicos gerais e pelo Decreto-Lei n.° 204/98, de 11
de Julho, aplicédvel a este concurso nos termos do n.° 2 do artigo 11.°
do referido Decreto-Lei n.© 231/92.

5 — Contetdo funcional — o descrito no n.° 7 do anexo It do Decre-
to-Lei n.° 231/92, de 21 de Outubro.

6 — Requisitos gerais e especiais de admissdo ao concurso:

6.1 — Requisitos gerais — podem candidatar-se ao presente con-
curso os individuos vinculados ou ndo a funcdo publica que satisfacam
os requisitos constantes do n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, ou seja, que os individuos até ao termo
do prazo fixado para apresentagao das candidaturas preencham os
seguintes requisitos:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir as habilitagdes literarias ou profissionais legalmente
exigidas para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatério;

¢) Nao estar inibido do exercicio de funcdes publicas ou interdito
para o exercicio das fungoes a que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispenséaveis
ao exercicio da funcao e ter cumprido as leis da vacinagao
obrigatdria.

6.2 — Requisitos especiais — sdo requisitos especiais de admissao
a este concurso os exigidos no n.° 1 do artigo 6.° do Decreto-Lei
n.° 231/92, de 21 de Outubro, ou seja, a escolaridade obrigatdria.

7 — Prazo de validade — o concurso € valido para os lugares refe-
ridos no presente aviso, caducando com o seu preenchimento.

8 — Vencimento, regalias e local de trabalho — o vencimento &
o constante da estrutura remuneratdria anexa ao Decreto-Lei
n.° 413/99, de 15 de Outubro, e as regalias sociais sdo as genericamente
vigentes para os funciondrios da Administragao Publica, sendo o local
de trabalho no Hospital de Egas Moniz, sito na Rua da Junqueira,
126, 1349-019 Lisboa.

9 — Métodos de seleccao — os métodos de seleccdo a utilizar serao
uma prova de conhecimentos especificos e uma prova de conheci-
mentos gerais, cada uma delas eliminatdria de per si, devendo a clas-
sificagao final resultar da média aritmética ponderada das classifi-
cacoes obtidas na prova escrita de conhecimentos gerais e na prova
oral de conhecimentos especificos, respectivamente com os coeficien-
tes de ponderacdo de 1 e 6. Serdo excluidos os candidatos que obti-
verem classificagao inferior a 10 valores, considerando-se como tal,
por arredondamento, as classificagoes inferiores a 9,5 valores.

9.1 — Prova de conhecimentos especificos — revestira a forma ted-
rica oral e terd a duracdo maxima de trinta minutos, visando, conforme
o estabelecido no despacho da Ministra da Satde n.° 61/95, de 11
de Dezembro, avaliar a preparagdo para o desempenho das tarefas
inerentes ao contetdo funcional dos lugares postos a concurso, con-
forme consta do anexo 11, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 231/92, de 21
de Outubro, e que versara sobre os seguintes temas:

Direitos e deveres da fungao publica e deontologia profissional;
Carreira dos servigos gerais;

Conceito de hospital;

Organizacao dos servicos de satde;

Conceitos de homem, satide e doenga;

Tarefas a executar pelo pessoal auxiliar de apoio e vigilancia;
Relagoes interpessoais.

9.2 — Prova de conhecimentos gerais — serd escrita e terd a dura-
¢ao maxima de duas horas, visando, conforme o estabelecido no des-
pacho da Ministra da Saude n.° 61/95, de 11 de Dezembro, avaliar,
de um modo global, os conhecimentos ao nivel da escolaridade obri-
gatdria, particularmente nas areas de lingua portuguesa e matematica,
e ainda os conhecimentos resultantes da vivéncia do cidadao comum,
nomeadamente nas areas da saide, higiene e meio ambiente.

10 — O sistema de classificacdo final a aplicar constard de actas
de reunides do jiri do concurso, podendo ser consultadas pelos can-
didatos se assim o desejarem.

11 — Os candidatos deverao apresentar requerimento dirigido ao
presidente do conselho de administragao do Hospital de Egas Moniz,
sito na Rua da Junqueira, 126, 1349-019 Lisboa, o qual devera ser
entregue no Servico de Gestao de Recursos Humanos, entre as 10
e as 16 horas, até ao dltimo dia do prazo estabelecido neste aviso,
ou remetido pelo correio, registado com aviso de recepcdo, consi-
derando-se neste caso, para efeitos de prazo, a data do registo.

11.1 — Do requerimento deverao constar, além do pedido de admis-
s40 a0 concurso, os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, naturalidade, nacio-
nalidade, data de nascimento, estado civil, nimero e data
do bilhete de identidade e servico de identificacdo que o emi-
tiu, residéncia, cddigo postal e telefone);

b) Habilitagoes literarias;

c) Identificacdo do concurso a que se candidata mediante refe-
réncia ao aviso de abertura do concurso, identificando o
nimero e a data do Didrio da Reptiblica em que foi publicado
0 presente aviso;

d) Indicacao dos documentos que acompanham o requerimento;

e) Quaisquer outros elementos que o candidato considere sus-
ceptiveis de influir na apreciacao do seu mérito ou de cons-
tituir motivo de preferéncia legal.

12 — Juntamente com o requerimento deverdo ser entregues os
seguintes documentos:

a) Documento comprovativo das habilitacoes literdrias;

b) Documentos comprovativos da posse dos requisitos gerais
para o provimento, previsto no n.° 1 do presente aviso, ou
certidao passada pelos servicos a que se encontrem vinculados,
se for caso disso, ou declaracdo sob compromisso de honra
de que preenche os requisitos gerais mencionados no n.° 5.1
deste aviso para o provimento em fungoes publicas;

¢) Trés exemplares do curriculum vitae.

13 — As falsas declaracdes serdo punidas nos termos da lei.
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14 — A publicacdo da lista de admissdo e de classificacdo final
dos candidatos sera feita nos termos do artigo 40.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

15 — A composigao do juri sera a seguinte:

Presidente — Dr.* Alexandra Fiadeiro, administradora hospitalar
do Hospital de Egas Moniz.
Vogais efectivos:

Isabel Sousa Dias, enfermeira especialista do Hospital de
Egas Moniz.

Maria de Lourdes Moita Mendes Pereira, encarregada de
sector do Hospital de Egas Moniz.

Vogais suplentes:

Maria de Lurdes Jesus Ribeiro Duarte, encarregada de sec-
tor do Hospital de Egas Moniz.

Fernando José Leite Ferreira, encarregado de sector do
Hospital de Egas Moniz.

16 — A presidente serd substituida nas suas faltas e impedimentos
pela 1. vogal efectiva.

Em cumprimento do n.° 4 do artigo 20.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, indica-se a bibliografia a consultar — legislagao e
bibliografia a consultar para a prova de conhecimentos especificos:

Legislacdo:

Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro, que aprovou o
Estatuto Disciplinar dos Funcionarios e Agentes da Admi-
nistragao Central, Regional e Local;

Decreto-Lei n.° 231/92, de 21 de Outubro;

Decreto-Lei n.° 19/88, de 21 de Janeiro;

Decreto-Regulamentar n.° 3/88, de 22 de Janeiro;

Bibliografia:

DRHS, «Analise de trabalho — Quadro de determinagao
de competéncias», Ministério da Saude;

Catarina Reis, «Formacao inicial para pessoal auxiliar»,
HEM, Outubro de 2000.

19 de Janeiro de 2001. — O Administrador-Delegado, Rui Pimenta.

Aviso n.° 2187/2001 (2.2 série). — Concurso n.° 4 — concurso
externo de ingresso para a categoria de assistente administrativo da car-
reira de pessoal administrativo.— 1 — Nos termos do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, e mediante autorizacdo do conselho de
administracdo do Hospital de Egas Moniz de 28 de Dezembro de
2000, faz-se publico que se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias
ateis, a contar da data da publicagao deste aviso no Didrio da Repuiblica,
concurso externo de ingresso para 18 lugares da categoria de assistente
administrativo da carreira de pessoal administrativo do quadro deste
Hospital, aprovado pela Portaria n.° 1032/95, de 24 de Agosto, e
para 15 lugares de reserva de recrutamento da mesma categoria, cor-
respondente aos lugares a aditar ao quadro de pessoal no ambito
do descongelamento excepcional atribuido pelo despacho mencionado
non.° 2.

2 — O concurso destina-se ao preenchimento de 18 lugares vagos,
que foram objecto de descongelamento, conforme o despacho con-
junto n.° 967/2000, publicado no Didrio da Repiiblica, 2. série, n.° 225,
de 28 de Setembro de 2000, e a constituicao de 15 lugares de reserva
de recrutamento, quotas atribuidas a este Hospital por despacho do
Secretario de Estado dos Recursos Humanos e da Modernizagao da
Sadde de 26 de Outubro de 2000, comunicado pelo oficio da ARSLVT
n.° 008547, de 3 de Novembro.

3 —Foi consultada a Direccao-Geral da Administracao Publica,
que informou nao existir pessoal na situacao de disponibilidade ou
inactividade qualificado para o exercicio das fungdes.

4 — O concurso € valido para as vagas postas a concurso, caducando
com o respectivo preenchimento.

5 — Ao presente concurso aplicam-se, nomeadamente, os Decre-
tos-Leis n.%® 248/85, de 15 de Julho, 204/98, de 11 de Julho, 353-A/89,
de 16 de Outubro, 427/89, de 7 de Dezembro, 20/91, de 29 de Outubro,
404-A/98, de 18 de Dezembro, 6/96, de 31 de Janeiro, e 442/91, de
15 de Novembro, € a Lei n.° 44/99, de 11 de Junho.

6 — Contetdo funcional — fungoes de natureza executiva, enqua-
dradas em instrucdes gerais e procedimentos bem definidos, com certo
grau de complexidade relativos a uma ou mais areas de actividade,
nomeadamente gestdo de pessoal, vencimentos e controlo de assi-
duidade, receitas, despesas, aquisi¢coes, armazém e gestao de stocks,
informagéo e expediente geral, admissao de doentes, relacoes publicas
e secretariado.

7 — Remuneracao e local de trabalho — a remuneracao ¢ a fixada
nos termos do disposto no Decreto-Lei n.® 404-A/98, de 18 de Dezem-
bro, alterado pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho, e as condigdes de

trabalho e as regalias sociais as genericamente vigentes para os fun-
ciondrios da Administragao Publica, sendo o local de trabalho o Hos-
pital de Egas Moniz, em Lisboa.

8 — Requisitos de admissao:

8.1 — Requisitos gerais — podem ser admitidos a concurso todos
os individuos vinculados ou nao a funcao publica que satisfacam até
ao termo do prazo fixado para apresentacdo de candidaturas os seguin-
tes requisitos, previstos no artigo 29.° n.° 2, do Decreto-Lei n.® 204/98,
de 11 de Julho:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir as habilitagdes literdrias ou profissionais legalmente
exigidas para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatdrio;

e) Nao estar inibido do exercicio de funges publicas ou interdito
para o exercicio das fungoes a que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis
ao exercicio da funcao e ter cumprido as leis de vacinagao
obrigatdria.

8.2 — Requisitos especiais — estar habilitado com o 11.° ano de
escolaridade ou seu equivalente legal, nos termos da alinea b) do
artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, e da
Lein.° 44/99, de 11 de Junho.

9 — Formalizacdo da candidatura:

9.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido ao conselho de administragao do Hospital de Egas
Moniz e entregue no Servico de Gestao de Recursos Humanos do
mesmo Hospital, sito na Rua da Junqueira, 126, 1349-019 Lisboa,
entre as 10 e as 16 horas, até ao ultimo dia do prazo estabelecido
neste aviso, podendo ainda ser remetido pelo correio, com aviso de
recepgdo, desde que tenha sido expedido até ao termo do prazo fixado.

9.2—Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo do requerente (nome completo, filiacao, estado
civil, naturalidade, nacionalidade, nimero e data do bilhete
de identidade e servico de identificagdo que o emitiu, data
de nascimento, situacdo militar, se for caso disso, numero
fiscal de contribuinte, residéncia, codigo postal e telefone);

b) Categoria profissional e estabelecimento ou servico a que o
candidato pertence, se for caso disso;

¢) Pedido para ser admitido a concurso e identificagdo do
mesmo, mediante referéncia ao nimero, data e série do Didrio
da Republica onde se encontra publicado o respectivo aviso
de abertura;

d) Habilitagoes literarias e profissionais;

e) Mencao do nimero de documentos que acompanham o reque-
rimento e sua identificacao;

f) Endereco para onde deve ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

9.3 — O requerimento deve ser acompanhado, sob pena de exclusdo
do concurso, dos seguintes documentos:

a) Fotocopia do bilhete de identidade;

b) Documento comprovativo das habilitacoes literdrias;

¢) Documento comprovativo da posse dos requisitos gerais para
o provimento, previstos no n.° 8.1 do presente aviso, ou cer-
tidao passada pelos servicos a que se encontrar vinculado,
se for caso disso, ou declaracdo, sob compromisso de honra,
no préprio requerimento, em alineas separadas, da situacao
precisa em que se encontra relativamente a cada uma delas;

d) Trés exemplares do curriculum vitae devidamente datados e
assinados;

e) Documentos comprovativos dos elementos que considerar
relevantes para a apreciacdo do seu mérito ou que possam
constituir motivo de preferéncia legal.

9.4 — Faculdade do juri — assiste ao juri a faculdade de exigir a
qualquer candidato, em caso de divida, a apresentagdo de documentos
comprovativos das suas declaragoes.

10 — Métodos de seleccao — os métodos de selecgao a utilizar
serao uma prova de conhecimentos gerais ¢ uma prova de conhe-
cimentos especificos, cada uma delas eliminatéria de per si, sendo
excluidos os candidatos que obtiverem nas mesmas classificacdo infe-
rior a 10 valores, considerando-se como tal, por arredondamento,
as classificagoes inferiores a 9,5 valores.

10.1 — Prova de conhecimentos gerais — sera escrita e tera a dura-
¢ao de duas horas, visando, conforme o estabelecido no despacho
n.° 13 381/99 do director-geral da Administracao Publica de 1 de Julho
de 1999, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 162, de 14
de Julho de 1999, os seguintes temas:

10.1.1 — Avaliar de um modo global os conhecimentos ao nivel
das habilitagdes exigidas para ingresso na respectiva carreira, fazendo
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apelo aos conhecimentos adquiridos no ambito escolar, designada-
mente nas areas de portugués e de matematica, e aos resultantes
da vivéncia do cidadao comum.

10.2 — Direitos e deveres da funcdo publica e deontologia pro-
fissional:

10.2.1 — Regime de férias, faltas e licengas;

10.2.2 — Estatuto remuneratério dos funcionarios e agentes da
Administragao Publica;

10.2.3 — Estatuto Disciplinar dos Funciondrios e Agentes da Admi-
nistracdo Publica;

10.2.4 — Deontologia do servigo publico.

10.3 — Atribuigdes e competéncias proprias do servigo para o qual
¢ aberto o concurso.

10.4 — Prova de conhecimentos especificos — sera escrita e tera
a duracdo maxima de noventa minutos, visando os seguintes temas,
previstos no ponto 1v do despacho do Secretario de Estado da Admi-
nistracdo Publica de 13 de Janeiro de 1997, publicado no Didrio da
Repuiblica, 2.2 série, n.° 62, de 14 de Marco de 1997:

a) Organizacao politica e administrativa:

1) Orgaos de soberania: Presidente da Repiiblica, Assembleia da
Repiblica, Governo e tribunais:

1.1) Competéncias;

1.2) Estrutura e orgénica do Ministério da Satde;

b) Regime juridico da funcao publica:

2) A relagao juridica de emprego na Administragdo Publica:

2.2) Constitui¢do, modificacao e extingao;

3) Requisitos gerais e especiais para o exercicio de fungdes publicas;

4) Deveres gerais dos funciondrios:

4.1) Enumeracéo;

4.2) Conceito;

5) Direitos dos funcionarios:

5.1) Férias, faltas e licengas;

¢) Contabilidade:

1) A contabilidade e a gestao;

2) Documentacdo contabilistica — factura, recibo, cheque, etc.;

3) Principios e nogdes basicas de digrafia;

4) Orcamento do Estado — conceito, estrutura, principios e regras
orcamentais;

d) Estatistica:

1) Definicdo e conceito de estatistica;

2) Ramos da estatistica — definigao:

2.1) Estatistica descritiva;

2.2Estatistica dedutiva ou indutiva;

e) Arquivos administrativos e clinicos:

1) Conceito de arquivo administrativo e clinico;

2) Tipos de documentos;

3) Formas de registo e de classificagdo documental;

f) Aprovisionamento:

1) Regime juridico das aquisi¢oes:

1.1) Regime das despesas:

1.1.1) Entidades competentes para autorizar despesas;

1.2) Aquisigao de bens e servigos:

1.2.1) Tipo de procedimentos;

2) Documentos base de um servico de aquisi¢oes.

11 — Os critérios de apreciacdo e ponderagao a utilizar na aplicagao
dos métodos de seleccao, bem como o sistema de classificacao, constam
de acta da reunido do jiri do concurso, sendo a mesma facultada
aos candidatos sempre que solicitada, de acordo com o estipulado
na alinea g) do artigo 27.° do Decreto-Lei n.® 204/98.

12 — A lista dos candidatos e a lista de classificagao final, bem
como quaisquer outros elementos julgados necessarios para escla-
recimento dos interessados, serdo afixados no placard junto ao Servico
de Gestao de Recursos Humanos deste Hospital.

13 — A composic¢ao do juri sera a seguinte:

Presidente — Dr.* Alda Martinho, administradora hospitalar do
Hospital de Egas Moniz.
Vogais efectivos:

Dr.? Mariana Simoes Bernardo, técnica superior de 2.? classe
do quadro do Hospital de Egas Moniz.

Estela da Conceicdo Palmeira Canelas Matos, assistente
administrativa principal do quadro do Hospital de Egas
Moniz.

Vogais suplentes:

Maria Manuela Palmeira dos Santos, assistente adminis-
trativa especialista do quadro do Hospital de Egas Moniz.

Ana Cristina Roséario Fontelas, assistente administrativa
especialista do quadro do Hospital de Egas Moniz.

13.1 — O presidente sera substituido nas suas faltas e impedimentos
pelo 1.° vogal efectivo.

19 de Janeiro de 2001. — O Administrador-Delegado, Rui Pimenta.

ANEXO

Em cumprimento do disposto no n.° 4 do artigo 20.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, indica-se a bibliografia a consultar:

Legislacao:

Constituicao da Republica Portuguesa, artigo 266.°, n.° 2, e 269.°,
n°1;

Estatuto Disciplinar dos Funciondrios e Agentes da Adminis-
tragdo Central, Regional e Local, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 24/84, de 16 de Janeiro;

Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, e Lei n.° 117/99, de
11 de Agosto;

Decreto-Lein.® 353-A/89, de 16 de Outubro, alterado pelo Decre-
to-Lei n.° 393/90, de 11 de Dezembro, pelo Decreto-Lei
n.° 420/91, de 29 de Outubro, pelo Decreto-Lei n.® 404-A/98,
de 18 de Dezembro, e pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho;

Decreto-Lei n.° 413/93, de 23 de Dezembro;

Decreto-Lei n.° 19/88, de 21 de Janeiro;

Decreto-Lei n.° 3/88, de 22 de Janeiro;

Decreto-Lei n.° 135/96, de 13 de Agosto.

Decreto-Lei n.° 10/93, de 15 de Janeiro;

Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com as alteracoes
introduzidas pelos Decretos-Leis n.° 407/91, de 17 de Outubro,
e 218/98, de 17 de Julho;

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

Lei n.° 8/90, de 20 de Janeiro;

Decreto-Lei n.° 121/92, de 2 de Julho;

Decreto-Lei n.° 247/2000, de 8 de Maio.

Bibliografia:

DRHS, O Aprovisionamento nos Servicos de Satide, Cadernos de
Formagao, Ministério da Saude, Centro de Formagao e Aper-
feicoamento Profissional, Lisboa, 1990, pp. 23 a 37,

Vidal e outros, Carlos A. C., Francisco C. Oliveira, Rogério J.
N. Carvalho e Zulmira S. Proenca, Estatistica, Ministério da
Saide, DRHS, Centro de Formagdo e Aperfeicoamento
Profissional;

DRHS, Arquivos Gerais e Clinicos, Ministério da Satide, Centro
de Formacao e Aperfeigoamento Profissional;

IGIF, Plano Oficial de Contas dos Servigcos de Saiide, Ministério
da Saude.

Aviso n.° 2188/2001 (2.2 série). — Concurso n.° 3 — concurso
externo de ingresso para técnico superior de 2.“ classe (estagidrio) de
servigo social da carreira de técnico superior de servigo social. — 1 — Por
despacho do conselho de administracao do Hospital de Egas Moniz
de 28 de Dezembro de 2000 faz-se publico que se encontra aberto,
pelo prazo de 10 dias uteis, a contar da publicacdo do presente aviso
de abertura no Didrio da Republica, concurso externo de ingresso
de admissao a estagio para o ingresso na carreira de técnico superior
de servico social com vista ao preenchimento de um lugar na categoria
de técnico superior de 2.* classe de servico social do quadro de pessoal
deste Hospital, aprovado pela Portaria n.° 1032/95, de 24 de Agosto.

2 — O lugar a ocupar foi objecto de descongelamento excepcional
pelo despacho conjunto n.° 967/2000 publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 225, de 28 de Setembro de 2000, e atribuido a este
Hospital por despacho do Secretario de Estado dos Recursos Huma-
nos ¢ da Modernizacdo da Saide de 26 de Outubro de 2000, comu-
nicado a este Hospital pelo oficio da ARSLVT n.° 008547, de 3 de
Novembro de 2000.

3 — Foi consultada a Direc¢ao-Geral da Administracao Pubica, que
informou nao existir pessoal na situacdo de disponibilidade ou inac-
tividade qualificado para o exercicio das funcoes.

4 — O concurso ¢ valido para a vaga posta a concurso, caducando
com o respectivo preenchimento.

5— 0O local de trabalho é no Hospital de Egas Moniz, sito na
Rua da Junqueira, 126, 1349-019, Lisboa, e o vencimento ¢ o constante
do mapa anexo ao Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
alterado pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho, para a categoria de
estagiario.

6 — Contetdo funcional — apoio psicossocial ao utente, quer inter-
nado, quer em regime ambulatdrio, nas circunstincias decorrentes
e ou associadas ao estudo da doenca em relacao ao proprio utente,
a familia e ao meio social, bem como promover a articulacdo entre
os varios servigos e ou institui¢des hospitalares com a comunidade.

7 — Legislacao aplicavel:

a) Decreto-Lei n.° 265/88, de 28 de Julho;
b) Decreto-Lei n.° 296/91, de 16 de Agosto;
¢) Despacho n.° 23/94, de 8 de Junho;

d) Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;
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e) Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com as alte-
ragoes introduzidas pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho.

8 — Requisitos de admissao:

8.1 — Os requisitos gerais sao os constantes do n.° 2 do artigo 29.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

8.2 — Requisitos especiais — possuir licenciatura em Servigo Social
ou seu equivalente legal.

9 — Serao utilizados os seguintes métodos de selecgao:

a) Prova de conhecimentos gerais (PCG), com caracter eli-
minatorio;

b) Prova de conhecimentos especificos (PCE), com caracter
eliminatdrio;

¢) Avaliagao curricular (AC);

d) Entrevista profissional de selecgao (EP).

9.1 — Os critérios de apreciacdo e ponderagao a utilizar na apli-
cacao dos métodos de selecgdo, bem como o sistema de classificagao
final, incluindo a respectiva férmula classificativa, constam de acta
de reunido de juri do concurso, sendo a mesma facultada aos can-
didatos sempre que solicitada, de acordo com o estipulado na alinea g)
do artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

9.2 — Prova de conhecimentos gerais — a prova, que assumira a
forma escrita de natureza tedrica serd pontuada de 0 a 20 valores
e efectuada de acordo com o despacho n.° 61/95, de 11 de Dezembro,
da Ministra da Saude, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série,
n.° 300, de 30 de Dezembro de 1995 (grupo de pessoal técnico supe-
rior), sendo os candidatos convocados para o efeito nos termos do
n.° 2 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, e
terd a duracao de uma hora, sendo a legislagao e a bibliografia neces-
sarias a sua realizagao as seguintes:

Decreto-Lein.® 10/93, de 15 de Janeiro — Lei Orgénica do Minis-
tério da Saude;

Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro — realizagao juridica
de emprego publico, alterado pelos Decretos-Leis n.® 407/91,
de 17 de Outubro, e 175/95, de 21 de Julho, e pela Lei n.® 17/92,
de 13 de Agosto;

Decreto-Lei n.° 175/98, de 2 de Julho — intercomunicabilidade
entre a administragao central e a administracao local;

Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, alterado pela Lei
n.° 117/99, de 11 de Agosto —regime de férias, faltas e
licengas;

Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro — Estatuto Disciplinar;

Decreto-Lei n.° 324/99, de 18 de Agosto — regime especial de
trabalho a tempo parcial para pessoal com mais de 55 anos
de idade;

Lei n.° 4/84, de 5 de Abril — protecgdo na maternidade e pater-
nidade, republicada, com as alteracdes ocorridas, no Didrio
da Republica, 1.2 série-A, n.° 203, de 31 de Agosto de 1999,
pela Lei n.° 142/99, de 31 de Agosto;

Carta Deontolégica do Servigo Publico, aprovada pela Resolucao
do Conselho de Ministros n.° 18/93, publicada no Didrio da
Repuiblica, 1.* série-B, n.° 64, de 17 de Marco de 1993;

Decreto-Lein.® 353-A/98, de 16 de Outubro, alterado pelo Decre-
to-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, ¢ Lei n.° 44/99, de
11 de Junho — estatuto remuneratério dos funciondrios e
agentes da Administracao Publica;

Decreto-Lei n.° 19/88, de 21 de Janeiro, Decreto Regulamentar
n.° 3/88, de 22 de Janeiro, e Decreto-Lei n.° 135/96, de 13
de Agosto — atribuicoes e competéncias dos hospitais.

9.3 — Prova de conhecimentos especificos — a prova, que assumira
a forma escrita de natureza tedrica, sera pontuada de 0 a 20 valores
e efectuada de acordo com o despacho n.° 61/95, de 11 de Dezembro,
da Ministra da Saude, publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 300, de 30 de Dezembro de 1995 (grupo de pessoal técnico supe-
rior), sendo os candidatos convocados para o efeito nos termos do
n.° 2 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, e
terd a duracao de uma hora, sendo a legislagao e a bibliografia neces-
sarias a sua realizagao as seguintes:

Lei n.° 48/90, de 24 de Agosto— Lei de Bases da Satde;

Decretos-Leis n.°® 97/94, de 9 de Abril, e 97/95, de 10 de
Maio — comissoes de ética;

Didrio da Repuiblica, 2. série, n.° 13, de 16 de Janeiro de 1993
(despacho do Secretdrio de Estado da Satide) — comissoes
de humanizacao;

Despacho n.° 28/86, Didrio da Reptiblica, 2.* série, n.° 168, de
24 de Julho de 1986, e Resolucdo do Conselho de Ministros
n.° 189/96 (Didrio da Republica, 1.* série-B, n.° 276, de 28
de Novembro de 1996) — gabinete do utente e livro de
reclamacgdes;

Decreto-Lei n.° 54/92, de 11 de Abril — taxas moderadoras;

Regulamento do Servigo Social do Hospital de Egas Moniz.

9.4 — Avaliagao curricular — a avaliacdo curricular visa avaliar as
aptidoes profissionais do candidato na area para que o concurso é
aberto, com base na analise do respectivo curriculo profissional. Serao
obrigatoriamente consideradas e ponderadas, de acordo com as exi-
géncias das funcoes:

a) A habilitagdo académica de base;
b) A formacao profissional;
¢) A experiéncia profissional.

9.5 — Entrevista profissional de seleccdo — visa avaliar, numa rela-
¢ao interpessoal e de forma objectiva e sistematica, as aptidoes pro-
fissionais e pessoais dos candidatos, face ao disposto no artigo 23.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

10 — Sistema de classificacao final:

a) A classificacdo final dos candidatos obedecerd ao disposto
no artigo 36.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
sendo adoptada a escala de 0 a 20 valores, que resultara
da média aritmética simples e ponderada das classificacoes
obtidas em cada um dos métodos de seleccao, considerando-se
nao aprovados os candidatos que nas fases eliminatérias ou
na classificacdo final obtenham classificacdo inferior a 9,5
valores;

b) Em caso de igualdade de classificacdo, a ordenagao dos can-
didatos resultara da aplicacao dos critérios estabelecidos no
n.° 2 do artigo 37.° do mencionado diploma legal.

11 — Regime de estagio — o estdgio, de caracter probatorio, tera
a duracdo de um ano e obedece as regras previstas nos artigo 5.°
do Decreto-Lei n.° 265/88, de 28 de Julho, e ainda no Regulamento
de Estagio para Ingresso nas Carreiras Técnicas Superiores e Técnicas
dos Hospitais ¢ Administragdes Regionais de Satide — despacho
n.° 23/94, do Ministério da Satde, de 10 de Maio, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 132, de 8 de Junho de 1994, sendo que
o estagiario aprovado com a classificagdo nao inferior a Bom (14
valores) serd provido a titulo definitivo na vaga posta a concurso,
passando a ser remunerado por referéncia a categoria de técnico supe-
rior de 2.? classe.

11.1 — Os estagiarios que ja sejam funciondrios poderao optar pelo
vencimento correspondente ao lugar de origem.

11.2 — A avaliacao e a classificacdo do estagio competem ao juri
do presente concurso.

12 — Apresentagao das candidaturas:

12.1 — Prazo — o prazo para a apresentacao das candidaturas é
o referido no n.° 1 do presente aviso de abertura.

12.2 — Forma — as candidaturas deverdo ser formalizadas
mediante requerimento, dirigido ao presidente do conselho de admi-
nistragdo do Hospital de Egas Moniz, em papel A4, solicitando a
admissao ao concurso, podendo o requerimento ¢ os documentos
que o devem acompanhar ser entregues pessoalmente no Servigo de
Gestao de Recursos Humanos, ou remetidos pelo correio, com aviso
de recepgao, para o Hospital de Egas Moniz, Rua da Junqueira, 126,
1349-019 Lisboa, relevando no caso de remessa pelo correio a data
de expedigdo constante do aviso de recepcao.

12.3 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo do requerente (nome completo, naturalidade,
numero e data do bilhete de identidade e servico de iden-
tificagdo que o emitiu, residéncia e telefone);

b) Habilitagoes literarias e profissionais;

¢) Identificacao do concurso, especificando o Didrio da Repuiblica
onde se encontra publicado o aviso de abertura;

d) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
relevantes para a apreciacao do seu mérito.

12.4 — Os requerimentos de admissdo ao concurso deverdo ser
acompanhados, sob pena de exclusdo, da seguinte documentacgao:

a) Documento, auténtico ou autenticado, comprovativo das habi-
litacoes literarias;

b) Documento, auténtico ou autenticado, comprovativo das habi-
litagdes profissionais;

¢) Trés exemplares do curriculum vitae.

12.5 — A apresentacao dos documentos referidos no n.° 8.1 é tem-
porariamente dispensavel, desde que o candidato declare no reque-
rimento, sob compromisso de honra, a situagdo precisa em que se
encontra relativamente a cada um dos requesitos gerais.

12.6 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato
a apresentacdo da documentagdo comprovativa dos factos por ele
referidos que possam relevar para apreciacao do seu mérito.

13 — A lista de candidatos admitidos e a lista de classificagao final
serao publicitadas nos termos dos artigos 33.° e 40.° do Decreto-Lei
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n.° 204/98, de 11 de Julho, e a afixacdo serd feita no placard existente
junto dos Servicos de Gestao de Recursos Humanos.
14 — Composigao do juri:

Presidente — Dr.* Maria Luisa da Silva de Sousa Tomé Mari-
guesa, assessora do servico social do quadro do Hospital de
Egas Moniz.

Vogais efectivos:

Dr.? Ana Paula de Jesus de Sousa de Carvalho e Santos,
técnica superior de 1.2 classe de servigo social do quadro
do Hospital de Egas Moniz.

Dr.? Ana Maria Monteiro Martins de Almeida, técnica supe-
rior de 1.2 classe de servico social do quadro do Hospital
de Egas Moniz.

Vogais suplentes:

Dr.? Gracinda Maria Gomes Benedito, técnica superior de
1.2 classe de servigo social do quadro de pessoal do Hos-
pital de Egas Moniz.

Dr.? Emilia Assuncdo Inacio Capucho, técnica superior de
2.2 classe de servigo social do quadro de pessoal do Hos-
pital de Santa Cruz, Carnaxide.

14.1 — A vogal efectiva substituira o presidente nas suas faltas e
impedimentos.

19 de Janeiro de 2001. — O Administrador-Delegado, Rui Pimenta.

Aviso n.° 2189/2001 (2.2 série). — Concurso n.° 5 — concurso
externo de ingresso para admissdo a estdgio com vista ao provimento
de um lugar de operador de sistemas de 2. classe da carreira de operador
de sistemas do grupo de pessoal de informdtica. — 1 — Nos termos do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, e mediante autorizacdo do
conselho de administracao do Hospital de Egas Moniz de 28 de
Dezembro de 2000, faz-se ptiblico que se encontra aberto, pelo prazo
de 10 dias uteis a contar da data da publicagdo do presente aviso
no Didrio da Repiiblica, concurso externo de ingresso de reserva de
recrutamento para admissdo a estidgio com vista ao provimento de
um lugar de operador de sistemas de 2.% classe da carreira de operador
de sistemas do grupo de pessoal de informética do quadro de pessoal
deste Hospital, aprovado pela Portaria n.° 1032/95, de 24 de Agosto.

2 —Foi consultada a Direccao-Geral da Administracao Publica,
que informou ndo existir pessoal na situagdo de disponibilidade ou
inactividade qualificado para o exercicio das fungoes.

3 — O concurso destina-se a constituicdo de uma reserva de recru-
tamento correspondendo a um lugar a aditar ao quadro de pessoal
no ambito do descongelamento excepcional atribuido pelo despacho
conjunto n.° 967/2000, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série,
n.° 225, de 28 de Setembro de 2000, e atribuida a este Hospital por
despacho do Secretario de Estado dos Recursos Humanos e da Moder-
nizacdo da Saide de 26 de Outubro de 2000, comunicado a este
Hospital através do oficio n.° 008547, de 3 de Novembro de 2000,
da ARSLVT.

4 — O concurso € valido para a vaga posta a concurso, caducando
com o seu preenchimento.

5 — A legislagdo a aplicar serdo os Decretos-Leis n.°® 204/98, de
11 de Julho, 427/89, de 7 de Dezembro, 23/91, de 11 de Janeiro,
177/95, de 26 de Julho, e 12/2000, de 11 de Fevereiro, a Portaria
n.° 244/97, de 11 de Abril, e o despacho n.° 61/95, da Ministra da
Saude, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 300, de 30
de Dezembro de 1995.

6 — O contetdo funcional do lugar a preencher consiste no exer-
cicio das tarefas que se encontram descritas no n.° 1 do n.° 4.° da
secgao 11 da Portaria n.© 244/97, de 11 de Abril.

7 — Vencimento e condicoes de trabalho — a remuneracao sera
a correspondente a de estagiario da carreira de operador de sistemas,
constante do anexo 1 do Decreto-Lei n.° 12/2000, de 11 de Fevereiro,
e legislacao complementar, sem prejuizo do direito de opcao pelo
vencimento do lugar de origem durante o periodo de estagio, sendo
as condicoes de trabalho e as regalias sociais as genericamente vigentes
para os funcionarios da Administragao Publica.

8 — O local de trabalho sera no Hospital de Egas Moniz, Rua
da Junqueira, 126, 1349-019 Lisboa.

9 — Condicoes de admissao:

9.1 — Requisito gerais — podem ser admitidos ao concurso todos
os individuos vinculados ou nao a funcao publica que satisfacam até
ao termo do prazo para a apresentacio das candidaturas os requisitos
gerais de admissao a concurso e de provimento em fungdes publicas
estabelecidas no n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho, que de seguida se indicam:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;
b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir as habilitagdes literarias legalmente exigidas para o
desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatdrio;

e) Nao estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou interdito
para o exercicio das fungoes a que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispenséaveis
ao exercicio da funcao;

g) Ter cumprido as leis de vacinacdo obrigatdrias.

9.2 — Requisito especial — os candidatos deverao ser titulares de
uma das seguintes habilitagdes, de acordo com o artigo 8.° do Decre-
to-Lei n.° 23/91, de 11 de Janeiro:

a) Curso de formagao técnico-profissional na area de informatica
de duracdo nao inferior a trés anos, para além de nove anos
de escolaridade;

b) 12.° ano, via profissionalizante, da area de informatica;

¢) Curso complementar do ensino secundério e formagao pro-
fissional em informatica adequada ao contetdo funcional do
cargo a prover.

10 — Formalizacao das candidaturas:

10.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante a apre-
sentacao de requerimento dirigido ao presidente do conselho de admi-
nistragao do Hospital de Egas Moniz e entregue pessoalmente no
Servico de Gestao de Recursos Humanos do mesmo Hospital, sito
na Rua da Junqueira, 126, 1349-019 Lisboa, dentro do seguinte hora-
rio: das 10 as 16 horas, até ao ultimo dia do prazo estabelecido neste
aviso, podendo ainda ser remetido pelo correio, com aviso de recepgao,
desde que tenha sido expedido até ao termo do prazo fixado.

10.2 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos.

a) Identificacdo do requerente (nome completo, filiacao, estado
civil, naturalidade, nacionalidade, nimero e data do bilhete
de identidade e servico de identificacdo que o emitiu, data
de nascimento, situacdo militar, se for caso disso, nimero
fiscal de contribuinte, residéncia, cddigo postal e telefone);

b) Categoria profissional e estabelecimento ou servico a que o
candidato pertence, se for caso disso;

¢) Pedido para ser admitido ao concurso e identificacio do
mesmo mediante referéncia ao nimero, a data e a série do
Didrio da Repuiblica onde se encontra publicado o respectivo
aviso de abertura;

d) Habilitacoes literarias e profissionais;

e) Mencao do nimero de documentos que acompanha o reque-
rimento e sua identificagao;

f) Endereco para onde deve ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

10.3 — O requerimento deve ser acompanhado, sob pena de exclu-
5o, dos seguintes documentos:

a) Documento comprovativo da posse das habilitagoes exigidas
no n.° 9.2, com indicacao da média final do curso;

b) Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam
dever apresentar para melhor apreciagdo do seu mérito, os
quais so serao tomados em considera¢ao quando devidamente
comprovados;

¢) Trés exemplares do curriculum vitae.

10.4 — A apresentacdo dos documentos referidos no n.° 9.1 € tem-
porariamente dispensavel desde que os candidatos declarem no reque-
rimento, sob compromisso de honra, a situagdo precisa em que se
encontram relativamente a cada um dos requisitos.

10.5 — As falsas declaracoes serao puniveis nos termos da lei.

11 — Métodos de seleccao:

a) 1.2 fase — prova de conhecimentos;
b) 2.* fase — avaliacdo curricular;
c) 3.% fase — entrevista profissional de seleccao.

11.1 — A prova de conhecimentos revestird a forma escrita, tera
a duracao de duas horas, serd elaborada de acordo com o despacho
n.° 61/95, da Ministra da Satde, publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 300, de 30 de Dezembro de 1995, e incidira sobre dois
de entre os seguintes temas:

a) Introdugdo a Informatica:

Conceitos gerais;

Histéria da evolugdo e da utilizacao dos computadores;
Processamento automatico da informacao;

Insercdo da informética nas organizagoes;

b) Introdugdo aos computadores e aos sistemas operativos:

Arquitectura dos computadores;
Sistemas de exploracéo;
O computador no desenvolvimento das novas tecnologias;



2496

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

N.° 31 — 6 de Fevereiro de 2001

¢) Estruturas de dados:

Ficheiros e métodos de acesso;
Introdugéo as bases de dados;

d) A fungao operagao.

11.2 — Na avaliagao curricular sao obrigatoriamente consideradas
e ponderadas, de acordo com as exigéncias da funcao:

a) A habilitagdo académica de base;

b) A formagao profissional, em que se ponderardo as accdes
de formagao e aperfeicoamento profissional, em especial as
relacionadas com a area funcional do lugar posto a concurso;

¢) A experiéncia profissional, em que se ponderard o desem-
penho efectivo de funcoes na drea de actividade para a qual
¢ aberto o concurso, bem como outras capacitacoes adequa-
das, com avaliacao da sua natureza e duragao.

11.3 — A entrevista profissional de selecgao visa avaliar, numa rela-
¢do interpessoal e de forma objectiva e sistemdtica, as aptidoes pro-
fissionais e pessoais dos candidatos.

11.4 — Os métodos de seleccao utilizados serdo pontuados de 0
a 20 valores, ficando eliminados os candidatos que obtenham clas-
sificagdo inferior a 9,5 valores na prova de conhecimentos.

11.5 — Os critérios de apreciacao e ponderacao da prova de conhe-
cimentos, da avaliacdo curricular e da entrevista profissional de selec-
¢ao, bem como o sistema de classificacdo final, incluindo a respectiva
férmula de classificagdo, constarao de actas de reunides do jiri do
concurso, sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre que
solicitadas.

11.6 — A notificagdo da data, do local e do horéario das provas
de conhecimentos serd feita de acordo com o n.° 2 do artigo 34.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

12 — Regime de estdgio — o estdgio terd a duragdo de um ano
e obedece ao disposto no artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 23/91, de
11 de Janeiro, e no n.° 3 do n.° 15.° da Portaria n.° 244/97, de 11
de Abril.

13 — O jtri tera a seguinte composicao:

Presidente — Dr. Luis Manuel Pereira da Costa, chefe da Divisao
de Organizacao e Gestao de Informacao no Hospital de Egas
Moniz.

Vogais efectivos:

Rosa Eugénia Simoes Roque Pena Madeira, técnica superior
de informaética principal do Centro Regional de Seguranga
Social de Lisboa e Vale do Tejo.

Alberto Ribeiro de Melo, programador especialista do Cen-
tro Regional de Seguranca Social de Lisboa e Vale do
Tejo.

Vogais suplentes:

Dr.® Maria Teresa Martins Almeida, técnica superior de
informética principal do Centro Regional de Seguranca
Social de Lisboa e Vale do Tejo.

Antoénio Antdo Alves, operador de sistemas e chefe do Cen-
tro Regional de Seguranca Social de Lisboa e Vale do
Tejo.

13.1 — O presidente do juri sera substituido nas suas faltas e impe-
dimentos pelo 1.° vogal efectivo.

14 — A avaliac@o e a classificacdo final do estagio serao feitas atra-
vés de avaliagdo curricular pelo juri de estdgio, nos quais serao pon-
derados os seguintes factores:

a) O relatdrio de estagio, apresentar pelo interessado no prazo
de 15 dias apds o termo do estagio;

b) A classificacdo de servico atribuida durante o periodo de
estagio;

¢) Os resultados da frequéncia de cursos de formagdo profis-
sional que eventualmente tenham tido lugar.

19 de Janeiro de 2001. — O Administrador-Delegado, Rui Pimenta.

Hospital do Espirito Santo — Evora

Aviso n.° 2190/2001 (2.2 série). — Concurso externo geral de
ingresso para provimento na categoria de técnico de 2. classe de radio-
logia da carreira de técnico de diagndstico e terapéutica. — 1 — Torna-se
publico que, por deliberacao do conselho de administracao do Hospital
do Espirito Santo — Evora de 18 de Dezembro de 2000, proferida
no uso de competéncia delegada, se encontra aberto, pelo prazo de

20 dias tteis a contar da data da publicagdo deste aviso no Didrio
da Repiiblica, nos termos do preceituado na alinea @) do n.° 1 do
artigo 50.° do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro, concurso
externo de ingresso para dois lugares de técnico de 2.2 classe de radio-
logia da carreira de técnico de diagndstico e terapéutica do quadro
de pessoal deste Hospital, aprovado pela Portaria n.° 87/91, de 30
de Janeiro.

2 — O preenchimento dos lugares postos a concurso faz-se por
conta das quotas de descongelamento atribuidas a este Hospital para
0 ano em curso, nos termos do despacho conjunto n.° 967/2000, publi-
cado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 225, de 28 de Setembro
de 2000, conforme o contetido do oficio n.° 5836, de 3 de Novembro
de 2000, da Administragdo Regional de Satide do Alentejo.

3 — Consultada a Direcgao-Geral da Administragdo Publica, nos
termos do artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 13/97, de 17 de Janeiro,
esta informou, através do seu oficio n.° 8428/ DRRCP/DIV/2000, de
24 de Novembro, nao haver pessoal com perfil para a referida
categoria.

4 — Prazo de validade — o concurso € valido para as vagas postas
a concurso e esgota-se com o seu preenchimento.

5 — Legislacao aplicavel — Portaria n.° 256-A/86, de 28 de Maio,
Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro, e Portaria n.° 721/2000,
de 5 de Setembro.

6 — Contetdo funcional — o conteddo funcional dos lugares a pro-
ver € o descrito no n.° 3.2 do ramo radionuclear do n.° 3.° da Portaria
n.° 256-A/86, de 28 de Maio, e na alinea n) do n.° 1 do artigo 5.°,
no artigo 6.° e no n.° 1 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 564/99,
de 21 de Dezembro.

7 — Local de trabalho e vencimento — o local de trabalho é no
Hospital do Espirito Santo — Evora, sendo o vencimento o estabe-
lecido no Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro, ¢ as demais
regalias as genericamente vigentes para a funcao publica.

8 — Requisitos de admissao ao concurso:

8.1 — Requisitos gerais — os previstos no n.° 2 do artigo 47.° do
Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Possuir as habilitacdes profissionais legalmente exigidas para
o desempenho do cargo;

¢) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatdrio;

d) Nao estar inibido do exercicio de funcdes publicas ou interdito
para o exercicio das funcdes a que se candidata;

e) Ser fisica e mentalmente saudavel e ter cumprido as leis de
vacinagao obrigatdria.

8.2 — Requisitos especiais — possuir as habilitacoes exigidas nas
alineas a) e c) do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de
Dezembro.

9 — Métodos de seleccdo — avaliacdo curricular complementada
com entrevista profissional de selec¢ao, sendo os candidatos ordenados
de acordo com a seguinte formula:

34C+EPS
CF="——=
4
sendo:

CF=classificacao final;
AC=avaliacao curricular;
EPS=entrevista profissional de selec¢ao.

A avaliacdo curricular resulta do somatdrio dos valores obtidos
nos elementos previstos no anexo 1 da Portaria n.° 721/2000, de 5
de Setembro.

Na entrevista profissional de seleccdo, as aptiddes profissionais e
pessoais dos candidatos sao avaliadas através dos seguintes factores:

a) Capacidade de andlise e sentido critico;
b) Motivacao;

¢) Grau de maturidade e responsabilidade;
d) Espirito de equipa;

e) Sociabilidade.

Na entrevista profissional de seleccao ¢é utilizada a ficha a que
se refere o anexo 11 da Portaria n.° 721/2000, de 5 de Setembro.

Cada um dos factores da EPS ¢ classificado por cada um dos ele-
mentos do juri, na escala de 1 a 4 pontos, e a respectiva média arit-
mética constitui a pontuacado do factor.

A classificacdo final da entrevista resulta da soma das pontuacoes
atribuidas aos factores.

A fundamentagao da entrevista deve constar de acta prévia.

10 — Formalizagdo das candidaturas — as candidaturas deverao ser
formalizadas mediante requerimento dirigido ao presidente do con-
selho de administracio do Hospital do Espirito Santo — Evora, sito
no Largo do Senhor da Pobreza, 7000-811 Evora, ou entregue na



N.° 31 — 6 de Fevereiro de 2001

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

2497

Seccdo de Gestao de Pessoal deste Hospital durante o horario normal
de atendimento (das 9 as 12 e das 14 as 16 horas) até ao ultimo
dia do prazo estabelecido neste aviso, podendo ainda ser remetido
pelo correio, com aviso de recepcao, desde que expedido até ao tér-
minos do prazo fixado.

11 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) ldentificacdo completa (nome, filiagdo, data de nascimento,
naturalidade, nacionalidade, nimero do bilhete de identidade
e servigo de identificacao que o emitiu, residéncia e telefone);

b) Habilitagoes profissionais;

¢) ldentificacdo do concurso, mediante referéncia ao nimero,
a data e a pagina do Didrio da Repiiblica onde se encontra
publicado este aviso;

d) Quaisquer outros elementos que o candidato considere rele-
vantes para a apreciagao do seu mérito.

12 — Os requerimentos devem ser acompanhados dos seguintes
documentos, sob pena de exclusao:

a) Fotocopia do bilhete de identidade;

b) Documento comprovativo das habilitacoes profissionais;

¢) Documento comprovativo do cumprimento dos deveres mili-
tares ou de servico civico;

d) Certificado do registo criminal;

e) Atestado da robustez fisica e do perfil psiquico indispenséveis
ao exercicio de fungdes publicas e ter cumprido as leis da
vacinacao obrigatdria;

f) Trés exemplares do curriculum vitae.

13 — A apresentacdo dos documentos referidos nas alineas c), d)
e e) do numero anterior pode ser dispensada nesta fase desde que
no requerimento de admissdo ao concurso o candidato declare, em
alineas separadas e sob compromisso de honra, a situagdo precisa
em que se encontra relativamente a cada um desses requisitos.

14 — A relacdo dos candidatos admitidos sera afixada, depois de
cumpridos os prazos estatuidos no n.° 1 do artigo 51.° e do artigo 52.°
do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro, no placard junto
a central telefonica deste Hospital.

15 — A lista de classificacdo final, apés homologacao, serd publi-
citada, nos termos do artigo 62.° do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21
de Dezembro.

16 — A apresentagao de documentos falsos, para além dos efeitos
de exclusao ou de nao provimento, implica a participagao a entidade
competente para procedimento disciplinar e penal, conforme os casos.

17 — Constituicao do juri:

Presidente — Margarida Neves Fortio, técnica especialista de
radiologia do Hospital do Espirito Santo — Evora.
Vogais efectivos:

Paula Cristina Brito Fernandes, técnica principal de radio-
logia do Hospital do Espirito Santo — Evora.

Maria Eufrasia Croca Rosa, técnica principal de radiologia
do Hospital do Espirito Santo — Evora.

Vogais suplentes:

Mariana Catarina Ratinho Ferreira da Silva, técnica prin-
cipal de radiologia do Hospital do Espirito Santo —
Evora.

Ana Cristina Varela Vieira, técnica principal de radiologia
do Hospital do Espirito Santo — Evora.

18 — A presidente do juri sera substituida nas suas faltas e impe-
dimentos legais pela 1.2 vogal efectiva.

18 de Janeiro de 2001. — A Administradora-Delegada, Ana Mar-
garida Jorge Dias Balsemao Pires.

Hospital de Garcia de Orta

Aviso n.° 2191/2001 (2.2 série). — Em cumprimento do precei-
tuado no n.° 34 da Portaria n.® 43/98, de 26 de Janeiro, faz-se publica
a lista de classificagao final (homologada por deliberacao de 16 de
Janeiro de 2001 do conselho de administragao) relativa ao concurso
interno de provimento na categoria de assistente hospitalar de anes-
tesiologia, da carreira médica hospitalar, para preenchimento de uma
vaga, do quadro de pessoal do Hospital de Garcia de Orta, aberto
por aviso publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 242, de
19 de Outubro de 2000:

Maria Margarida Gomes de Oliveira — 18,9 valores.

Nos termos do n.° 35 da referida portaria, os candidatos dispoem
de 10 dias uteis contados a partir da presente publicacao para recor-

rerem, com efeito suspensivo, para o Secretario de Estado dos Recur-
sos Humanos e da Modernizacgao da Saude.

22 de Janeiro de 2001.— A Técnica Superior, Elsa Mesquita.

Deliberagao n.° 141/2001. — Em cumprimento do preceituado
no n.° 66 da seccao vir da Portaria n.° 177/97, de 11 de Margo, e
do Regulamento dos Concursos de Habilitacao ao Grau de Consultor
e de Provimento na Categoria de Chefe de Servigo da Carreira Médica
Hospitalar, faz-se publica a lista de classificacdo final (homologada
por deliberacdo de 16 de Janeiro de 2001 do conselho de adminis-
tragao) relativa ao concurso interno geral para a categoria de chefe
de servico de oftalmologia para provimento de uma vaga, do quadro
de pessoal médico do Hospital de Garcia de Orta, aberto por aviso
publicado no Didro da Repiiblica, 2.* série, n.° 119, de 22 de Maio
de 1996:

Valores
1.° Dr. Fernando José de Aratjo Gomes ................... 18,7
2.° Dr. Adriano Artur Pires Saraiva de Aguilar .............. 18,5
3.° Dr.? Maria Alcina Ferreira Vaz S. S. Granate ............ 18
4.° Dr.? Maria Isabel Mendes Dias Menezesda Silva ......... 17,5
5.° Dr. Carlos Alberto Marques Rodrigues ................. 13

Nos termos do n.° 67 da seccdo vil da portaria ja referida, os
candidatos dispoem de 10 dias tteis contados apds a publicacao da
lista para recorrerem, com efeito suspensivo, para o Secretdrio de
Estado dos Recursos Humanos e da Modernizagao da Saude.

22 de Janeiro de 2001.— A Técnica Superior, Elsa Mesquita.

Deliberagao n.° 142/2001. — Em cumprimento do preceituado
no artigo 38.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro, faz-se
publica a lista de classificagao final (homologada por deliberacao de
16 de Janeiro de 2001 do conselho de administracdo) relativa ao con-
curso interno geral de acesso a categoria de enfermeiro especialista
em enfermagem de saide mental e psiquidtrica (concurso E), para
provimento de uma vaga, do quadro de pessoal de enfermagem do
Hospital de Garcia de Orta, aberto por aviso publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 108, de 10 de Maio de 2000, rectificado
pelo aviso publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 144, de
24 de Junho de 2000:

1.° Carlos Lopes Alves Henriques Pina David — 16,7 valores.
2.° Lino Alexandre Andrade Martins dos Ramos — 14,7 valores.

Nos termos do n.° 1 do artigo 39.° do mesmo decreto-lei, os can-
didatos dispéem de 10 dias tteis, contados nos termos do CPA para
recorrerem, com efeito suspensivo, para o Secretario de Estado dos
Recursos Humanos e da Modernizagao da Satde.

22 de Janeiro de 2001.— A Técnica Superior, Elsa Mesquita.

Hospital Geral de Santo Antonio

Aviso n.° 2192/2001 (2.2 série). — Concurso interno de acesso
geral para técnico principal de anatomia patoldgica, citoldgica e tana-
tologica. — 1 — Nos termos do disposto no Decreto-Lei n.° 564/99,
de 21 de Dezembro, torna-se publico que, por despacho da admi-
nistradora-delegada de 27 de Novembro de 2000, no uso de com-
peténcia delegada, se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias uteis
a contar da data da publicacdo do presente aviso na 2.* série, do
Didrio da Repiiblica, concurso interno de acesso geral para preen-
chimento de um lugar de técnico principal de anatomia patoldgica,
citoldgica e tanatoldgica, da carreira de técnico de diagnostico e tera-
péutica, do quadro de pessoal deste Hospital, aprovado pela Portaria
n.° 1019/94, de 22 de Novembro.

2 — Prazo de validade — o concurso é vélido para a vaga anunciada,
caducando com o seu preenchimento.

3 —Tipo de concurso — o concurso ¢ interno de acesso geral.

4 — Local de trabalho — Hospital Geral de Santo Anténio (HGSA)
€ suas extensoes.

5 — Requisitos de admissao ao concurso:

5.1 — Requisitos gerais — os constantes no n.° 2 do artigo 47.°
do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro;

5.2 — Requisitos especiais — conforme o estipulado no n.° 2 do
artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro.

6 — Método de seleccao — o método de seleccao a utilizar € o
de avaliacdo curricular, de acordo com o n.° 2 do artigo 15.° do
Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro, conjugado com os n. 1
e 4 do n.° 3.° da Portaria n.° 721/2000, de 5 de Setembro.

6.1 — A classificacao final é expressa na escala de 0 a 20 valores.

6.2 — Os critérios de apreciagao e ponderacdo, bem como o sistema
de classificacdo final, incluindo a respectiva féormula classificativa,
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constam de actas de reunides do jari do concurso, sendo as mesmas
facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

7 — Formalizacao de candidaturas — as candidaturas serdo forma-
lizadas mediante requerimento dirigido ao presidente do conselho
de administracao do Hospital Geral de Santo Antdénio, podendo ser
entregue pessoalmente no Servico de Gestdo de Recursos Humanos,
Sector de Concursos, Largo do Professor Abel Salazar, 4000 Porto,
nas horas normais de expediente, até ao ultimo dia do prazo fixado
neste aviso, contra recibo, ou remetido pelo correio, registado com
aviso de recepgao, considerando-se entregue dentro do prazo legal
se for expedido até ao termo do prazo estabelecido.

7.1 — Do requerimento deverdo constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa do candidato (nome, filiagao, natu-
ralidade, nacionalidade, data de nascimento, nimero, arquivo
de identificacdo e data de emissao do bilhete de identidade,
situacdo militar, nimero fiscal de contribuinte, cddigo e repar-
ticao de financas, residéncia e telefone);

) Funcgoes que exerce;

¢) HabilitagOes literarias e profissionais;

) Referéncia ao concurso a que se candidata mediante indicagao
do nimero e da data do Didrio da Repuiblica onde vem anun-
ciado o aviso de abertura;

e) Mencao dos documentos que acompanham o requerimento
€ a sua sumaria caracterizacao;

f) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda dever
apresentar por serem relevantes para apreciacio do seu
mérito.

7.2 — Juntamente com o requerimento de admissdo ao concurso
deverao, obrigatoriamente, ser entregues os seguintes documentos:

a) Certificado comprovativo das habilitacoes literarias e pro-
fissionais;

b) Certidao comprovativa do tempo de exercicio na categoria,
na carreira e na fungao publica, bem como fotocdpias auten-
ticadas das fichas de notacao relativas aos tltimos trés anos;

¢) Trés exemplares do curriculum vitae.

8 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
no caso de davida sobre a situagdo que descreve, a apresentacao
de documentos comprovativos das declaracdes prestadas.

9 — A lista da relacdo dos candidatos admitidos e lista de clas-
sificacao final serao afixadas no placard existente junto a porta prin-
cipal do Hospital.

10 — As falsas declaragoes apresentadas pelos candidatos nos
requerimentos sao punidas nos termos da lei penal e constituem infrac-
¢ao disciplinar.

11 — Constitui¢ao do juri:

Presidente — Maria Adelaide Pinto Sousa Brito, técnica espe-
cialista de anatomia patoldgica, citoldgica e tanatoldgica do
Hospital Geral de Santo Anténio.

1.°vogal efectivo e substituto do presidente — Ana Paula Ribeiro
Guedes, técnica especialista de anatomia patoldgica, citologica
e tanatoldgica do Hospital Geral de Santo Anténio.

2.° vogal efectivo — Maria Isabel Pereira Moreira Conde Pires,
técnica principal de anatomia patoldgica, citoldgica e tana-
tolégica do Hospital Geral de Santo Antdnio.

1.° vogal suplente — Maria Antonieta Moura Carvalho Maia,
técnica principal de anatomia patoldgica, citoldgica e tana-
tolégica do Hospital Geral de Santo Anténio.

2.° vogal suplente — Angela Maria de Sousa Peixoto de Almeida
Silvestre, técnica principal de anatomia patoldgica, citologica
e tanatoldgica do Instituto Portugués de Oncologia de Fran-
cisco Gentil, Centro Regional do Porto.

16 de Janeiro de 2001. — A Administradora-Delegada, Elia Costa
Gomes.

Hospital de Nossa Senhora da Graga — Tomar

Aviso n.°2193/2001 (2.2 série). — Lista de classifica¢do final (con-
curso institucional interno geral de provimento na categoria de assistente
de cirurgia geral). — 1 — Nos termos do n.° 34 do Regulamento dos
Concursos de Provimento na Categoria de Assistente da Carreira
Médica Hospitalar, aprovado pela Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro,
e cumpridas as formalidades previstas no n.° 31 do mesmo Regu-
lamento, torna-se publica a lista de classificacao final, homologada
por deliberacdo do conselho de administracao de 16 de Janeiro de
2001, dos candidatos ao concurso em epigrafe, aberto pelo aviso
n.° 12 643/2000 (2.2 série), publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 193, de 22 de Agosto de 2000:
1.° Armando Augusto Rodrigues Correia .................

2° JoaoTatisSa ........ ... i 13
3.° Isabel Maria da Silva Figueiredo Jorge . ................ 12,93

Valores

2 — Nos termos do n.° 35 do Regulamento dos Concursos acima
referido, os candidatos dispoem de 10 dias uteis apds a publicagido
da presente lista no Didrio da Reptiblica para recorrer para o Secretario
de Estado dos Recursos Humanos e da Modernizacdo da Saude,
devendo o recurso ser apresentado na Seccdo de Pessoal deste
Hospital.

19 de Janeiro de 2001. — A Administradora Hospitalar, Graciete
Salazar.

Hospital Ortopédico Sant’lago do Outao

Aviso n.° 2194/2001 (2.2 série). — Concurso externo geral de
ingresso para um lugar de técnico de 2.° classe de cardiopneumologia. —
Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigdo, a Admi-
nistragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove activa-
mente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens e
mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

1 — Torna-se publico que, por deliberagao do conselho de admi-
nistragao de 27 de Dezembro de 2000, se encontra aberto, pelo prazo
de 20 dias uteis a contar da data da publicagdo do presente aviso
no Didrio da Repiiblica, concurso externo geral de ingresso para o
preenchimento de uma vaga de técnico de 2.* classe de cardiopneu-
mologia, da carreira técnica de diagndstico e terapéutica, do quadro
de pessoal deste Hospital, aprovado pela Portaria n.° 990/93, de 8
de Outubro, alterado pela Portaria n.° 12/95, de 27 de Janeiro.

2 — Avaga posta a concurso foi objecto de descongelamento através
do despacho conjunto n.° 967/2000, publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 225, de 28 de Setembro de 2000.

3 — Consultada a Direccao-Geral da Administracao Publica, cons-
tatou-se nao existirem excedentes disponiveis.

4 — Prazo de validade do concurso — o concurso ¢ valido apenas
para a vaga posta a concurso, caducando com o seu preenchimento.

5— O local de trabalho ¢ no Hospital Ortopédico Sant’lago do
Outao, 2900-182 Setibal.

6 — Legislacdo aplicavel — Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de
Dezembro, e Portaria n.° 721/2000, de 5 de Setembro.

7 — O contetdo funcional do lugar a prover € o descrito na alinea d)
do artigo 5.° no n.° 2, do artigo 6.° ¢ no n.° 1 do artigo 7.° do
Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro.

8 — Remuneragao e condigoes de trabalho — a remuneracido do
lugar a prover corresponde a tabela anexa ao Decreto-Lei n.© 564/99,
de 21 de Dezembro, e as condicoes de trabalho e as regalias sociais
sao as genericamente vigentes para os funcionarios da Administragao
Publica.

9 — Requisitos gerais e especiais de admissao ao concurso:

9.1 — Requisitos gerais — podem candidatar-se ao presente con-
curso todos os individuos, vinculados ou nao a fungao publica, desde
que satisfacam os requisitos previstos no artigo 47.° do Decreto-Lei
n.° 564/99, de 21 de Dezembro, a saber:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Possuir as habilitagdes literarias e profissionais legalmente
exigidas para o desempenho do cargo;

¢) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatdrio;

d) Nao estar inibido do exercicio de funcoes publicas ou interdito
para o exercicio das fungoes a que se candidata;

e) Ser fisica e mentalmente saudavel e ter cumprido as leis da
vacinacao obrigatdria.

9.2 — Requisitos especiais — estar habilitado com o curso de for-
magao profissional ministrado nos termos do artigo 14.° do Decre-
to-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro.

10 — Métodos de selecgao:

a) Avaliacdo curricular;
b) Entrevista profissional de selec¢do.

10.1 — A avaliagdo curricular visa avaliar as aptidoes profissionais
do candidato na é4rea para que o concurso ¢ aberto, com base no
respectivo curriculo profissional.

10.2 — A entrevista profissional de selecgao visa avaliar, numa rela-
¢ao interpessoal e de forma objectiva e sistematica, as aptidoes pro-
fissionais e pessoais dos candidatos.

10.3 — Os critérios de apreciacao e ponderagao, bem como o sis-
tema de classificacao final, incluindo a respectiva férmula classificativa,
constam das actas de reunides do jiri deste concurso, sendo as mesmas
facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

10.4 — O sistema de classificagao final é o conjunto de regras cons-
tituido pela média aritmética simples ou ponderada das classificagoes
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a atribuir em cada um dos métodos de selecgao a utilizar, pelos factores
que os integram e respectivos coeficientes de ponderagao.

10.5 — Na classificacdo final, resultante dos métodos de seleccao,
¢é adoptada a escala de 0 a 20 valores, considerando-se nao aprovados
os candidatos que obtenham classificacdo inferior a 10 valores, como
tal considerando-se por arredondamento a classificagdo inferior a
9,5 valores.

11 — A relagao de candidatos e a lista de classificacdo final serao
afixadas neste Hospital.

12 — Formalizacdo das candidaturas:

12.1 — Os candidatos deverao apresentar requerimento dirigido ao
conselho de administracdo do Hospital Ortopédico Sant’lago do
Outao, a ser entregue na Seccao de Pessoal durante as horas normais
de expediente, até ao tltimo dia do prazo fixado, podendo ser enviado
pelo correio, registado e com aviso de recepgao, o qual se considera
dentro do prazo desde que expedido até ao termo do prazo fixado.

12.2 — Dos requerimentos de admissao deverao constar os seguin-
tes elementos:

a) Identificagdo do requerente (nome, estado civil, residéncia
e telefone);

b) Habilitagdes literdrias e profissionais;

¢) Fungoes que exerce e estabelecimento onde se encontra colo-
cado, se for caso disso;

d) Pedido para ser admitido a concurso;

¢) Identificacdo do concurso a que se candidata, fazendo mencao
ao numero, a data e a pagina do Didrio da Repuiblica onde
se encontra publicado o presente aviso;

f) Indicacao dos documentos que instruem o requerimento, bem
como a sua sumaria caracterizagao;

g) Quaisquer outros elementos que o candidato considere rele-
vantes para a apreciagao do seu mérito.

13 — O requerimento deverd de ser acompanhado, sob pena de
exclusao, dos seguintes documentos:

a) Documento, auténtico ou autenticado, comprovativo das habi-
litagOes literarias e profissionais;

b) Certidao de nascimento;

¢) Certificado do registo criminal;

d) Certidao do servico militar ou de servi¢o civico, se for caso
disso;

e) Atestado de robustez fisica e psiquica;

f) Fotocdpia do bilhete de identidade;

g) Fotocopia do numero de contribuinte fiscal;

h) Para os candidatos vinculados a fungao publica, declaragao
emitida pelo servico a que o candidato se encontre vinculado
na qual conste a existéncia e natureza do vinculo, a categoria
que detém e a respectiva antiguidade;

i) Trés exemplares do curriculum vitae, devidamente datados
e assinados.

14 — A apresentacdo dos documentos comprovativos exigidos nas
alineas b), c) e e), do nimero anterior ¢ dispensavel nesta fase caso
os candidatos declarem no requerimento, sob compromisso de honra,
a situagdo precisa em que se encontram relativamente a cada um
deles.

15 — O juri podera exigir a qualquer candidato, em caso de davida
sobre a situacdo que descreve, a apresentacdo de documentos com-
provativos das suas declaragoes.

16 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos serao punidas
nos termos da lei.

17 — O jtri tera a seguinte constituicdo:

Presidente — Paula Maria Romana Alves Cardoso, técnica prin-
cipal de cardiopneumologia do Hospital de Sao Ber-
nardo — Setubal.

Vogais efectivos:

Cristina Isabel Oliveira Carradas, técnica de 2. classe de
cardiopneumologia do Hospital de Sao Bernardo — Seti-
bal.

Leonor Silva Campos, técnica de 2.* classe de cardiopneu-
mologia do Hospital de Sdo Bernardo — Settibal.

Vogais suplentes:

Nuno Manuel Pacheco Gomes, técnico de 2. classe de car-
diopneumologia do Hospital de Sao Bernardo — Setubal.

Elisabete Maria Guerreiro da Silva, técnica de 2. classe
de cardiopneumologia do Hospital de Sao Ber-
nardo — Setubal.

18 — O presidente do juri sera substituido pelo 1.° vogal efectivo
nas suas faltas ou impedimentos.

22 de Janeiro de 2001. — O Director, Alfredo Lacerda Cabral.

Hospital de Reynaldo dos Santos

Aviso n.° 2195/2001 (2.2 série). — Faz-se puablico que por desis-
téncia dos dois tnicos candidatos ao concurso externo de ingresso
para provimento de um lugar de técnico de farmécia de 2.* classe,
da carreira de técnico de diagndstico e terapéutica, cujo aviso de
abertura foi publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 275, de
25 de Novembro de 1999, o mesmo se encontra concluido.

11 de Janeiro de 2001. — O Chefe da Reparticao do Servigo de
Pessoal, Rui Quintela.

Aviso n.° 2196/2001 (2.2 série). — Concurso interno geral para
provimento de um lugar de assistente de anestesiologia da carreira médica
hospitalar. — 1 — Nos termos dos artigos 15.°, 23.° e 30.° do Decreto-
-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco, e do Regulamento dos Concursos
de Provimento dos Lugares de Assistente da Carreira Médica Hos-
pitalar, aprovado pela Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro, faz-se
publico que, por deliberagao do conselho de administragao deste Hos-
pital de 21 de Dezembro de 1999, se encontra aberto concurso de
provimento de um lugar vago de assistente de anestesiologia da car-
reira médica hospitalar do quadro de pessoal médico deste Hospital,
aprovado pela Portaria n.° 885/99, de 11 de Outubro, publicada no
Didrio da Repuiblica, 1.* série-B, n.° 237, de 11 de Outubro de 1999.

2— O concurso ¢ institucional interno geral, aberto a todos os
médicos possuidores dos requisitos de admissdo e ja vinculados a
funcao publica, independentemente dos servicos a que pertencam.

3 — O concurso visa exclusivamente o provimento da vaga posta
a concurso.

4 — O local de trabalho ¢ no Hospital de Reynaldo dos Santos,
Vila Franca de Xira, ou noutras instituigdes com as quais este esta-
belecimento tenha ou venha a ter acordos ou protocolos de cola-
boracdo (n.° 2 do artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco),
bem como o regime de trabalho serd desenvolvido em horarios des-
fasados, de acordo com as disposi¢des legais existentes nesta matéria,
nomeadamente o despacho ministerial n.° 19/90, de 2 de Agosto,
publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 193, de 22 de Agosto
de 1990.

5 — Requisitos de admissao:

5.1 — Sao requisitos gerais de admissao ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencdo internacional, casos em que
deve ser feita prova de conhecimento da lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatdrio;

¢) Nao estar inibido do exercicio de funcdes publicas ou interdito
para o exercicio das fungoes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis
ao exercicio da funcdo e ter cumprido as leis de vacinagao
obrigatdria.

5.2 — Sao requisitos especiais de admissao:

a) Esta habilitado com o grau de assistente de anestesiologia
ou a sua equiparacao, obtida nos termos do n.° 3 do artigo 22.°
do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Margo, com a nova redaccao
dada pelo artigo 23.° do Decreto-Lei n.° 128/92, de 4 de
Julho;

b) Estar inscrito na Ordem dos Médicos.

6 — Apresentacgao de candidaturas:

6.1 — Prazo — o prazo para a apresentacdo de candidaturas ¢ de
20 dias uteis a contar da data da publicagdo do presente aviso no
Didrio da Repuiblica.

6.2 — Forma —a candidatura deve ser formalizada mediante
requerimento, dirigido ao presidente do conselho de administragido
do Hospital de Reynaldo dos Santos, Vila Franca de Xira, e entregue
pessoalmente na Reparticdo de Gestao de Pessoal ou remetido pelo
correio, registado, com aviso de recepcao, para o Hospital de Reynaldo
dos Santos, Rua do Dr. Luis César Pereira, 2600 Vila Franca de
Xira, expedido até ao termo do prazo fixado no n.° 6.1 do presente
aviso.

7—Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo do requerente (nome, filiagdo, naturalidade,
namero e data do bilhete de identidade e servico de iden-
tificacado que o emitiu, nimero de contribuinte, residéncia,
telefone e cddigo postal);

b) Categoria profissional e estabelecimento de satide a que o
requerente eventualmente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o nimero e data do Didrio da Republica onde vem anunciado,
bem como a area profissional a que concorre;
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d) Indicacdo dos documentos que instruam o requerimento, bem
como a sua sumadria caracterizacgao;

e) Endereco para onde podera ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

8 — Os requerimentos de admissao a concurso devem ser acom-
panhados por:

a) Documento comprovativo da posse do grau de assistente ou
equiparacdo a esse grau, da drea profissional a que respeita
0 concurso;

b) Documento comprovativo de que o candidato se encontra
inscrito na Ordem dos Médicos;

¢) Cinco exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativo do vinculo a fungao publica.

8.1 — O documento referido na alinea b) do n.° 8 pode ser subs-
tituido por declaracdo no requerimento, sob compromisso de honra,
da situagao precisa em que o candidato se encontra.

8.2 — A nao apresentagao no prazo de candidatura dos documentos
referidos nas alineas a) e d) do n.° 8 implica a ndo admissdao ao
mesmo.

9 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos nos reque-
rimentos ou nos curriculos sao puniveis nos termos da lei penal e
constituem infraccdo disciplinar se o candidato for funcionario ou
agente.

10 — O método de seleccao dos candidatos a utilizar no concurso
¢ o da avaliacdo curricular, conforme o disposto na seccdo vI da
Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro.

11 — Os exemplares do curriculum vitae podem ser apresentados
até 10 dias uteis ap6s o termo do prazo de candidatura, implicando
a sua nao apresentacado dentro daquele prazo a nao admissao a
concurso.

12 — As listas dos candidatos serao afixadas no placard da Repar-
tigdo de Gestao de Pessoal deste Hospital.

13 — Constituigdo do jiri— o jari tem a seguinte constituigao:

Presidente — Dr. Nazario Tim6teo Mascarenhas Neto da Costa,
director do servico de anestesiologia.
Vogais efectivos:

1.° Dr.* Maria de Lurdes Pinto Miquelao, assistente gra-
duada de anestesiologia.

2.° Dr. Carlos Alberto Campos Luis, assistente de anes-
tesiologia.

Vogais suplentes:

1.° Dr.? Maria Odete Viana Luis Tomé, assistente graduada
de anestesiologia.

2.° Dr.? Maria do Carmo Leite Franco de Mendonga, assis-
tente de anestesiologia.

14 — Todos os elementos do juri pertencem ao quadro do Hospital
de Reynaldo dos Santos, Vila Franca de Xira.

15 — O presidente do juri sera substituido pelo 1.° vogal efectivo
nas suas faltas e impedimentos.

24 de Janeiro de 2001. — Pelo Conselho de Administracao, o Direc-
tor, Jodo Nogueira Pereira.

Aviso n.° 2197/2001 (2.2 série). — Concurso interno geral para
provimento de dois lugares de assistente de cirurgia geral da carreira
médica hospitalar. — 1 — Nos termos dos artigos 15.°, 23.° e 30.° do
Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Margo, e do Regulamento dos Con-
cursos de Provimento na Categoria de Assistente da Carreira Médica
Hospitalar, aprovado pela Portaria n.® 43/98, de 26 de Janeiro, faz-se
publico que, por deliberagao do conselho de administragao deste Hos-
pital de 8 de Janeiro de 2001, se encontra aberto concurso de pro-
vimento de dois lugares vagos de assistente de cirurgia geral da carreira
médica hospitalar do quadro de pessoal médico deste Hospital, apro-
vado pela Portaria n.° 885/99, de 11 de Outubro, publicada no Didrio
da Republica, 1.* série-B, n.° 237, de 11 de Outubro de 1999.

2 — O concurso ¢ institucional interno geral aberto a todos os médi-
cos possuidores dos requisitos de admissdo e ja vinculados a fungao
publica independentemente dos servigos a que pertengam.

3 — O concurso visa exclusivamente o provimento das vagas postas
a concurso.

4 — O local de trabalho é no Hospital de Reynaldo dos Santos,
Vila Franca de Xira, ou noutras instituicoes com as quais este esta-
belecimento tenha ou venha a ter acordos ou protocolos de cola-
boragao (n.° 2 do artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco),
bem como o regime de trabalho sera desenvolvido em horéarios des-
fasados, de acordo com as disposi¢oes legais existentes nesta matéria,
nomeadamente o despacho ministerial n.° 19/90, de 2 de Agosto,

publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 193, de 22 de Agosto
de 1990.

5 — Requisitos de admissao:

5.1 — Sao requisitos gerais de admissao ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional, casos em que
deve ser feita prova de conhecimento da lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatdrio;

¢) Nao estar inibido do exercicio de funcoes publicas ou interdito
para o exercicio das funcdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis
ao exercicio da func@o e ter cumprido as leis de vacinagao
obrigatdria.

5.2 — Sao requisitos especiais de admissao:

a) Estar habilitado com o grau de assistente de cirurgia geral
ou a sua equiparacao, obtida nos termos do n.° 3 do artigo 22.°
do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Margo, com a nova redaccao
dada pelo artigo 23.° do Decreto-Lei n.° 128/92, de 4 de
Julho.

b) Estar inscrito na Ordem dos Médicos.

6 — Apresentacao de candidaturas:

6.1 — Prazo — o prazo para a apresentacao de candidaturas ¢é de
20 dias uteis a contar da data da publicagdo do presente aviso no
Didrio da Repuiblica.

6.2 —Forma —a candidatura deve ser formalizada mediante
requerimento, dirigido ao presidente do conselho de administragao
do Hospital de Reynaldo dos Santos, Vila Franca de Xira, e entregue
pessoalmente na Reparticdo de Gestao de Pessoal ou remetido pelo
correio, registado, com aviso de recepcao, para o Hospital de Reynaldo
dos Santos, Rua do Dr. Luis César Pereira, 2600 Vila Franca de
Xira, expedido até ao termo do prazo fixado no n.° 6.1 do presente
aviso.

7—Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo do requerente (nome, filiagdo, naturalidade,
namero e data do bilhete de identidade e servico de iden-
tificacdo que o emitiu, nimero de contribuinte, residéncia,
telefone e codigo postal);

b) Categoria profissional e estabelecimento de satide a que o
requerente eventualmente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o numero e data do Didrio da Repuiblica onde vem anunciado,
bem como a drea profissional a que concorre;

d) Indicacao dos documentos que instruam o requerimento, bem
como a sua sumadria caracterizagao;

e) Endereco para onde podera ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso;

8 — Os requerimentos de admissdo a concurso devem ser acom-
panhados por:

a) Documento comprovativo da posse do grau de assistente ou
equiparacdo a esse grau, da drea profissional a que respeita
0 CONCurso;

b) Documento comprovativo de que o candidato se encontra
inscrito na Ordem dos Médicos;

¢) Cinco exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativo do vinculo a fungao publica.

8.1 — O documento referido na alinea b) do n.° 8 pode ser subs-
tituido por declaracao no requerimento, sob compromisso de honra,
da situagao precisa em que o candidato se encontra.

8.2 — A nao apresentagao no prazo de candidatura dos documentos
referidos nas alineas a) e d) do n.° 8 implica a ndo admissdao ao
mesmo.

9 — As falsas declaragoes prestadas pelos candidatos nos reque-
rimentos ou nos curriculos sdo puniveis nos termos da lei penal e
constituem infraccao disciplinar se o candidato for funcionario ou
agente.

10 — O método de selecgao dos candidatos a utilizar no concurso
é o da avaliacdo curricular, conforme o disposto na secgdo VI da
Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro.

11 — Os exemplares do curriculum vitae podem ser apresentados
até 10 dias uteis ap6s o termo do prazo de candidatura, implicando
a sua nao apresentacdo dentro daquele prazo a nao admissao a
concurso.

12 — As listas dos candidatos serdo afixadas no placard da Repar-
tigdo de Gestdo de Pessoal deste Hospital.

13 — Constituicdo do jiri—o jari tem a seguinte constituicao:

Presidente — Doutor Norberto Lourenco Martins, director do
servigo de cirurgia geral.
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Vogais efectivos:

1.° Dr.* Horténsia Ribeiro Cordas Teixeira, assistente de
cirurgia geral.

2.° Dr. Francisco José de Macedo Rodrigues, assistente de
cirurgia geral.

Vogais suplentes:

1.° Dr. Anténio Pedro Ribeiro dos Santos, assistente gra-
duado de cirurgia geral.

2.° Dr. Joao Carlos Gouveia Monteiro Morais, assistente
de cirurgia geral.

14 — Todos os elementos do juri pertencem ao quadro do Hospital
de Reynaldo dos Santos, Vila Franca de Xira.

15 — O presidente do juari sera substituido pelo 1.° vogal efectivo
nas suas faltas e impedimentos.

24 de Janeiro de 2001. — Pelo Conselho de Administracao, o Direc-
tor, Joao Nogueira Pereira.

Hospital de Santa Maria Maior

Aviso n.° 2198/2001 (2.2 série). — Concurso externo geral de
ingresso na categoria de motorista de ligeiros da carreira de pessoal
auxiliar. — 1 — Por despacho de 12 de Dezembro de 2000 do conselho
de administracdo do Hospital de Santa Maria Maior, Barcelos, faz-se
publico que se encontra aberto, pelo prazo de 20 dias tteis a contar
da data da publicacdo do presente aviso no Didrio da Republica, con-
curso externo geral de ingresso para o provimento de um lugar na
categoria de motorista de ligeiros da carreira de pessoal auxiliar do
quadro de pessoal do Hospital de Santa Maria Maior, Barcelos, apro-
vado pela Portaria n.® 264/97, de 17 de Abril.

2— O lugar posto a concurso foi objecto de descongelamento
excepcional de admissoes para o ano de 2000 pelo despacho conjunto
n.° 967/2000, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 225,
de 28 de Setembro de 2000, e por despacho de 23 de Novembro,
do Secretério de Estado dos Recursos Humanos e da Modernizagao
da Saude.

3 — Consultada a Direccao-Geral da Administracao Publica, esta
comunicou nao existir pessoal com o perfil adequado.

4 — Prazo de validade — o concurso ¢ valido para o lugar referido,
caducando com o seu preenchimento.

5 — Legislacao aplicdvel — ao presente concurso aplicam-se as dis-
posicoes legais contidas nos Decretos-Leis n.** 204/98, de 11 de Julho,
427/89, de 7 de Dezembro, e 404-A/98, de 18 de Dezembro, com
as alteracoes introduzidas pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho, e no
Cddigo do Procedimento Administrativo.

6 — Contetudo funcional — compete genericamente ao motorista
de ligeiros o exercicio de funcdes de natureza executiva de caracter
manual ou mecanico, com graus de complexidade variaveis, enqua-
dradas em instrugdes gerais bem definidas, exigido formagao especifica
num oficio ou profissao e implicando, normalmente, esforco fisico.

7 — Local de trabalho e vencimento — o local de trabalho é no
Hospital de Santa Maria Maior, Barcelos, sendo o vencimento o cor-
respondente ao escaldo a fixar nos termos do Decreto-Lein.® 404-A/98,
de 18 de Dezembro, e as demais regalias sociais e as condicoes de
trabalho as genericamente vigentes para os funcionarios da Admi-
nistracdo Publica.

8 — Requisitos de admissao ao concurso — podem candidatar-se
ao presente concurso os individuos vinculados ou nao a funcao publica
que satisfagam os seguintes requisitos gerais e especiais:

8.1 — Requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter pelo menos 18 anos de idade completos;

¢) Possuir as habilitagdes legalmente exigidas para o desempe-
nho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou servico civico, quando
obrigatdrio;

e) Nao estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou interdito
para o exercicio das fungoes a que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis
ao exercicio da funcdo e ter cumprido as leis de vacinagao
obrigatoria.

8.2 — Requisitos especiais:

a) Possuir a escolaridade obrigatoria, respectivamente o 4.° ou
6.° ano, consoante se trate de individuos nascidos antes ou
depois de 1 de Janeiro de 1967;

b) Possuir carta de condugdo adequada.

9 — Métodos de seleccao:

a) Provas de conhecimentos gerais;
b) Prova de conhecimentos especificos (eliminatdria);
¢) Avaliagao curricular.

9.1 — A prova de conhecimentos gerais € escrita, terd a duragao
de uma hora e obedecerd ao programa aprovado pelo despacho
n.° 13 381/99, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 162,
de 14 de Julho de 1999, constante do anexo do presente aviso.

9.2 — A prova de conhecimentos especificos € oral, terd a duracio
de trinta minutos e versara sobre os seguintes temas, de acordo com
o despacho conjunto n.° 151/2000, publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 38, de 15 de Fevereiro de 2000:

Nocoes gerais de mecanica de automoveis ligeiros;
Conservagdo de viaturas — cuidados periddicos e didrios;
Regras de seguranga rodoviaria e prevencao de acidentes;
Conhecimentos de itinerarios;

Nocoes gerais sobre atendimento do publico.

10 — A data, a hora e o local da realizagao das provas serao divul-
gadas com a lista de admissao dos candidatos.

11 — A avaliagdo curricular visa avaliar as aptidoes profissionais
do candidato na area para que o concurso ¢ aberto com base na
analise do respectivo curriculo profissional.

11.1 — Na avaliagdo curricular sdo consideradas e ponderadas a
habilitagdo académica de base, a formagao profissional e a experiéncia
profissional nos termos definidos no artigo 22.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

12 — Os critérios de apreciagao e ponderagdo da avaliagao cur-
ricular, bem como o sistema de classificagdo final, incluindo a res-
pectiva férmula classificativa, constarao de acta de reunido do juri
do concurso, a qual sera facultada aos candidatos que a solicitem,
de acordo com o estipulado na alinea g) do artigo 27.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

13 — Processo de candidatura — os interessados deverdo apresen-
tar a respectiva candidatura em requerimento dirigido ao presidente
do conselho de administracdo do Hospital de Santa Maria Maior,
Barcelos, e entregue no Servico de Pessoal dentro das horas normais
de expediente até ao ultimo dia do prazo fixado ou remetido pelo
correio, com aviso de recepcdo, considerando-se entregues dentro
do prazo os requerimentos e demais documentos de instrucdo cujo
aviso de recepgao tenha sido expedido até ao termo do referido prazo.

14 — Do requerimento deverao constar:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, naturalidade, data de
nascimento, estado civil, nacionalidade, nimero e data do
bilhete de identidade e servigo de identificacao que o emitiu,
residéncia, codigo postal e nimero de telefone);

b) Categoria profissional, e institui¢do a cujo quadro ou mapa
pertence, se for o caso;

¢) Indicacdo do lugar a que se candidata, mediante a referéncia
ao numero, a data e a pagina do Didrio da Repiiblica onde
se encontra publicado o aviso de abertura;

d) Indicacao da morada para onde devera ser remetido qualquer
expediente relativo ao concurso;

e) Mencao do nimero de documentos que acompanham o reque-
rimento, bem como a sua sumadria caracterizacao.

14.1 — Juntamente com o requerimento de admissao deverdo ser
entregues os seguintes documentos, sob pena de exclusao:

a) Documento auténtico ou autenticado das habilitagdes lite-
rarias;

b) Carta de condugdo;

¢) Fotocopias do bilhete de identidade e do cartao de contri-
buinte fiscal;

d) Certificado do registo criminal;

e) Atestado de robustez fisica e psiquica;

f) Documento comprovativo do cumprimento dos deveres militares;

g) Trés exemplares do curriculum vitae;

h) Quaisquer outros documentos susceptiveis de influirem na
apreciagao do seu mérito.

14.2 — Os documentos mencionados nas alineas d), e) e f) do
numero anterior poderdo ser dispensados nesta fase e substituidos
por declaracdo nos requerimentos, em alineas separadas e sob com-
promisso de honra, da situagdo precisa em que se encontram rela-
tivamente a cada um desses requisitos.

15 — As falsas declaracoes prestadas pelos candidatos serao punidas
nos termos da lei.

16 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de davida, documento comprovativo das declaracoes pres-
tadas.

17 — Composigao do jari:

Presidente — José Joaquim Machado Pereira de Castro, chefe
de divisio do Hospital de Santa Maria Maior, Barcelos.
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Vogais efectivos:

Manuel Faria Mariz, motorista de pesados do Hospital de
Santa Maria Maior, Barcelos.

Maria Arlinda Andrade Oliveira, chefe de sector de carreira
de servicos gerais.

Vogais suplentes:

Manuel José Rodrigues Moura, motorista de ligeiros do
Hospital de Sao Pedro Pescador, Pévoa de Varzim.

Maria Antonieta Lisboa Adao Martins, chefe de sector da
carreira de servigos gerais.

17.1 — No impedimento do presidente do juri, assumird as suas
funcoes o 1.° vogal efectivo.

22 de Dezembro de 2000. — A Chefe de Repartigdo do Servigo
de Pessoal, Maria Helena Pedroso de Carvalho Larguesa.

ANEXO

Programa de prova de conhecimentos gerais

1 — Conhecimentos ao nivel das habilitacoes exigidas para o
ingresso na respectiva carreira, fazendo apelo aos conhecimentos
adquiridos no ambito escolar, designadamente nas areas de portugués
e matematica, ¢ aos resultantes da vivéncia do cidadio comum.

2 — Direitos e deveres da funcéo publica e deontologia profissional:

2.1 — Regime de férias, faltas e licengas;

2.2 — Estatuto remuneratério dos funcionarios e agentes da Admi-
nistracao Publica;

2.3 — Estatuto Disciplinar dos Funcionérios e Agentes da Admi-
nistracao Publica;

2.4 — Deontologia do servico publico.

3 — Atribuigdes e competéncias proprias do servico para o qual
¢ aberto o concurso.

Em cumprimento do n.° 4 do artigo 20.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, a seguir se indica a bibliografia e legislacdo necessarias
a preparacao dos candidatos:

Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco;

Lein.° 117/99, de 11 de Agosto;

Decreto-Lei n.° 70-A/2000, de 15 de Maio;
Decreto-Lei n.° 184/89, de 2 de Junho;
Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;
Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro;
Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro;

Decreto Regulamentar n.° 3/88, de 22 de Janeiro;
Decreto-Lei n.° 135/96, de 13 de Agosto;

«Carta deontoldgica do servigo publico».

Hospital de Sado Francisco Xavier

Rectificacdo n.° 275/2001. — Por ter sido publicado com ine-
xactidao o aviso n.° 442/2001 (2.? série), inserto no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 9, de 11 de Janeiro de 2001, rectifica-se que onde se
1é:

«Concurso n.° 17/2000 — concurso externo de ingresso para reservas
de recrutamento na categoria de auxiliar de accao médica. — 1 — Faz-se
publico que, por despacho da administradora-delegada deste Hospital
de 28 de Novembro de 2000, no uso de competéncia delegada, se
encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis a contar da afixaciao
do presente aviso de abertura, concurso externo de ingresso para
reservas de recrutamento para o preenchimento de 35 lugares na
categoria de auxiliar de acgdo médica do quadro de pessoal deste
Hospital, aprovado pela Portaria n.° 1109/94, de 12 de Dezembro.
As vagas foram objecto de descongelamento, nos termos do despacho
conjunto n.° 967/2000 de 28 de Setembro.

2 —Foi consultada a Direccdo-Geral da Administracao Publica
sobre a existéncia de pessoal na situacdo de disponibilidade ou inac-
tividade para colocacao na categoria neste Hospital, e esta informou,
através do seu oficio n.° 8529/2000, ndo existirem disponiveis.

3 — Prazo de validade — o concurso ¢ valido para as vagas enun-
ciadas, esgotando-se com o seu preenchimento.»

deve ler-se:

«Concurso n.° 17/2000 — concurso externo de ingresso para reservas
de recrutamento na categoria de auxiliar de ac¢do médica. — 1 — Faz-se
publico que, por despacho da administradora-delegada deste Hospital
de 28 de Novembro de 2000, no uso de competéncia delegada, se
encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis a contar da afixagao
do presente aviso de abertura, concurso externo de ingresso para
reservas de recrutamento para o preenchimento de 35 lugares na
categoria de auxiliar de acgdo médica do quadro de pessoal deste

Hospital, aprovado pela Portaria n.° 1109/94, de 12 de Dezembro.
As vagas foram objecto de descongelamento, nos termos do despacho
conjunto n.° 967/2000 de 28 de Setembro. Foi consultada a Direc-
¢ao-Geral da Administragao Publica sobre a existéncia de pessoal
na situagao de disponibilidade ou inactividade para colocagao na cate-
goria neste Hospital, e esta informou, através do seu oficio
n.° 8529/2000, nao existirem disponiveis.

2 — O concurso destina-se a constituicao de 35 reservas de recru-
tamento correspondendo a igual nimero de lugares a aditar ao quadro
de pessoal no ambito do descongelamento excepcional atribuido pelo
despacho referido.

3 — Prazo de validade — o concurso € vélido para 35 lugares cor-
respondentes a igual nimero de quotas.»

Onde se 1é:
«13 — Constituigao do juri:

Presidente — Dr. Anténio Francisco Xavier, técnico superior
principal.»

deve ler-se:
«13 — Constituigao do juri:

Presidente — Dr. Anténio Francisco Félix, técnico superior
principal.»

Onde se 1é:

«10 — Os requerimentos de candidatura deverao ser acompanhados
dos seguintes documentos, sob pena de exclusio:

a) Trés exemplares do curriculum vitae devidamente datados e
assinados pelo candidato;

b) Documento comprovativo das habilitacoes literdrias;

¢) Documentos comprovativos da formagao complementar, bem
como de todas as situagdes invocadas pelo candidato sus-
ceptiveis de influir na avaliacdo, sob pena de nao serem
consideradas;

d) Documentos comprovativos da posse dos requisitos exigidos
no 8.1 do presente aviso.»

deve ler-se:

«10 — Os requerimentos de candidatura deverao ser acompanhados
dos seguintes documentos, sob pena de exclusao:

a) Documento comprovativo das habilitagoes literarias;
b) Documentos comprovativos da posse dos requisitos exigidos
no 8.1 do presente aviso.»

E onde se 1é:

«10.1 — Os candidatos sao dispensados de apresentar os documen-
tos exigidos na alinea d) do nimero anterior, devendo, contudo, decla-
rar no requerimento, em alineas separadas e sob compromisso de
honra, a situac@o precisa em que se encontram relativamente a cada
um desses requisitos.»

deve ler-se:

«10.1 — Os candidatos sao dispensados de apresentar os documen-
tos exigidos na alinea b) do nimero anterior, devendo, contudo, decla-
rar no requerimento, em alineas separadas e sob compromisso de
honra, a situag@o precisa em que se encontram relativamente a cada
um desses requisitos.»

O prazo para a entrega das candidaturas ¢ de 10 dias tteis a contar
da publicacdo da presente rectificagdo no Didrio da Repiiblica, con-
siderando-se no entanto validas as candidaturas ja entregues.

18 de Janeiro de 2001. — A Administradora-Delegada, Maria Ade-
laide Cardosa.

Rectificagdo n.° 276/2001. — Por ter sido publicado com ine-
xactiddo o aviso n.° 442/2001 (2. série), publicado no Didrio da Repu-
blica, 2.* série, n.° 9, de 11 de Janeiro de 2001, rectifica-se que onde
se lé:

«Concurso n.° 19/2000 — concurso externo de ingresso para reservas
de recrutamento na categoria de auxiliar de alimentacdo e dietética. —
1 — Faz-se publico que, por despacho da administradora-delegada
deste Hospital de 7 de Dezembro de 2000, no uso de competéncia
delegada, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis a contar
da afixac@o do presente aviso de abertura, concurso externo de ingresso
para reservas de recrutamento para o preenchimento de oito lugares
na categoria de auxiliar de alimentacao e dietética do quadro de pes-
soal deste Hospital, aprovado pela Portaria n.° 1109/94, de 12 de
Dezembro. As vagas foram objecto de descongelamento, nos termos
do despacho conjunto n.° 967/2000 de 28 de Setembro.
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2 —Foi consultada a Direccdo-Geral da Administracao Publica
sobre a existéncia de pessoal na situacdo de disponibilidade ou inac-
tividade para colocagao na categoria neste Hospital, e esta informou,
através do seu oficio n.° 8§528/2000, ndo existirem disponiveis.

3 — Prazo de validade — o concurso ¢ valido para as vagas enun-
ciadas, esgotando-se com o seu preenchimento.»

deve ler-se:

«Concurso n.° 19/2000 — concurso externo de ingresso para reservas
de recrutamento na categoria de auxiliar de alimentagdo e dietética. —
1 — Faz-se publico que, por despacho da administradora-delegada
deste Hospital de 7 de Dezembro de 2000, no uso de competéncia
delegada, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias dteis a contar
da afixac@o do presente aviso de abertura, concurso externo de ingresso
para reservas de recrutamento para o preenchimento de oito lugares
na categoria de auxiliar de alimentacao e dietética do quadro de pes-
soal deste Hospital, aprovado pela Portaria n.° 1109/94, de 12 de
Dezembro. As vagas foram objecto de descongelamento, nos termos
do despacho conjunto n.° 967/2000 de 28 de Setembro. Foi consultada
a Direccao-Geral da Administragao Publica sobre a existéncia de pes-
soal na situagdo de disponibilidade ou inactividade para colocagao
na categoria neste Hospital, e esta informou, através do seu oficio
n.° 8528/2000, nao existirem disponiveis.

2 — O concurso destina-se a constitui¢ao de oito reservas de recru-
tamento correspondendo a igual nimero de lugares a aditar ao quadro
de pessoal no ambito do descongelamento excepcional atribuido pelo
despacho referido.

3 — Prazo de validade — o concurso ¢ vélido para oito lugares cor-
respondentes a igual nimero de quotas.»

18 de Janeiro de 2001. — A Administradora-Delegada, Maria Ade-
laide Cardosa.

Hospital de Sao Teot6nio — Viseu

Aviso n.° 2199/2001 (2.2 série). — Concurso n.° 5 — Concurso
interno de acesso geral para provimento de quatro lugares de técnico
de andlises clinicas e de satide piiblica, da carreira técnica de diagnéstico
e terapéutica, do quadro de pessoal do Hospital de Sdo Teotonio,
Viseu. — 1 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Cons-
tituicdo, a administragdo publica enquanto empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao, e, em conformidade com o disposto no Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho e para os devidos efeitos se publica
que, por deliberagao do conselho de administracao de 29 de Dezembro
de 2000, se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias tteis a contar
da data da publicacdo deste aviso no Didrio da Republica, concurso
interno de acesso geral para provimento de quatro lugares de técnico
de 2.2 classe de analises clinicas e de satide publica, da carreira técnica
de diagndstico e terapéutica, do quadro de pessoal deste Hospital,
aprovado pela Portaria n.° 641/96, de 8 de Novembro, a que cor-
responde o vencimento previsto no Decreto-Lei n.° 564/99, de 21
de Dezembro.

2 — O concurso ¢€ valido para o preenchimento das vagas indicadas
¢ para as que vierem a ocorrer no prazo de um ano a contar da
data da classificacao final no Didrio da Reptiblica.

3 — Legislacao aplicavel — Decretos-Leis n.°® 721/2000, de 5 de
Setembro, 564/99, de 21 de Dezembro, e 204/98, de 11 de Julho.

4 — O contetdo funcional dos lugares a prover é o descrito no
artigo 6.° e no n.° 1 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 564/99, de
21 de Dezembro.

5 — O local de trabalho é no Hospital de Sao Teoténio — Viseu
ou seu departamento de Psiquiatria e Saide Mental em Abraveses,
Viseu.

6 — A remuneragao dos lugares postos a concurso € o correspon-
dente ao escalao 1, indice 110, cujo valor padrao do ano 2000 é de
152 1818.

7 — Métodos de seleccao — avaliacdo curricular e entrevista pro-
fissional de seleccao.

7.1 — As normas da aplicacdo dos métodos de selecgao antes indi-
cados sao as estabelecidas na Portaria n.° 721/2000, de 5 de Setembro,
constando de acta do jari, que seja fornecida aos concorrentes que
o solicitarem, a fundamentacgao da classificacdo de cada um dos fac-
tores considerados.

8 — Condicoes de candidatura:

8.1 — Requisitos gerais — devem os candidatos satisfazer as con-
digdes gerais para provimento em funcdes publicas, nos termos do
artigo 47.° do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro;

8.2 — Requisitos especiais — os candidatos deverdo estar habili-
tados com um dos cursos de formacao profissional de anélises clinicas
e de satde publica, nos termos do artigo 14.° do Decreto-Lei n.® 564/99.

9 — Apresentagao das candidaturas:

9.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento, em papel formato A4, dirigido ao presidente do conselho
de administragdo do Hospital de Sdo Teoténio — Viseu e entregue
na Reparticao de Pessoal do mesmo Hospital durante as horas normais
de expediente, podendo ser enviado pelo correio, sob registo com
aviso de recepgao, o qual se considera apresentado dentro do prazo
se os requerimentos e respectivos documentos de instrucdo tiverem
sido expedidos até ao termo do prazo antes fixado.

9.2— Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo (nome, naturalidade, nimero e data do bilhete
de identidade e servico de identificagdo que o emitiu, resi-
déncia, incluindo o cédigo postal e telefone, se o tiver);

b) Pedido para ser admitido a concurso;

c¢) Identificacdo do concurso, especificando o nimero, a data,
e a pagina do Didrio da Repuiblica, onde se encontra publicado
0 aviso de abertura do mesmo.

9.3 — O requerimento deve ser acompanhado dos seguintes docu-
mentos:

a) Documento comprovativo da habilitagdes literarias e pro-
fissionais;

b) Certidao emitida pelo servico de origem da qual conste, de
maneira inequivoca, a existéncia e natureza do vinculo a fun-
¢ao publica, bem como a classificagdo de servigo dos altimos
trés anos;

c) Trés exemplares do curriculum vitae, devendo este ser estru-
turado por forma a habilitar o jiri a conveniente decisao
em termos de seleccio;

d) Fotocodpia do bilhete de identidade.

9.4 — Os documentos referentes aos requisitos gerais poderao ser
substituidos por declaracdo comprovativa dos mesmos a emitir pela
Reparticdo de Pessoal.

10 — O disposto nos nimeros anteriores nao impede que o juri
exija a qualquer candidato a apresentacdo de documentos compro-
vativos das suas declaracoes.

11 — Constituicdo do jari (todos do quadro de pessoal deste
Hospital):

Presidente — Teobaldo Anténio Figueiredo Simdes, técnico de
1.2 classe de analises clinicas e de saude publica.
Vogais efectivos:

Rui Manuel Pires dos Santos, técnico de 2.? classe de analises
clinicas.

Romulo Augusto Santos Alves Cunha, técnico de 2.? classe
de anélises clinicas e de satde publica.

Vogais suplentes:

Ana Maria Abreu Oliveira, técnica de 1.* classe de andlises
e de saude publica.

Alexandra Maria Tiago Guerra, técnica de 2.* classe de ana-
lises clinicas e de satude publica.

12 — O 1.° vogal efectivo substituirad o presidente nas suas auséncias
ou impedimentos.

18 de Janeiro de 2001. — Pelo Conselho de Administracao, Fer-
nando José A. Ferreira de Almeida.

Instituto Portugués de Oncologia de Francisco Gentil
Centro Regional de Coimbra

Rectificagdo n.° 277/2001. — Concurso n.° 29/2000 — concurso
externo geral de ingresso para constitui¢do de reservas de recrutamento
para técnico profissional de 2.“ classe, secretiria de servicos de
satide. — Por ter saido com inexactidao no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 13, de 16 de Janeiro de 2001, a p. 898, rectifica-se que
onde se 1é «externo de ingresso para provimento de um lugar de
técnico profissional de 2.* classe, secretaria de servicos de satde»
deve ler-se «externo geral de ingresso para constituigdo de reservas
de recrutamento com vista ao provimento de um lugar de técnico
profissional de 2.° classe, secretdria de servigos de satide».

E concedido novo prazo de 10 dias uteis, contados a partir da
data da presente publicacao, para aceitagao de candidaturas.

17 de Janeiro de 2001. — Pelo Conselho de Administracao, a Admi-
nistradora-Delegada, Paula Sousa.
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Centro Nacional de Informagao Geografica

Despacho n.° 2471/2001 (2.2 série). — Encontrando-se vago o
cargo de director de servicos Técnicos e Juridicos e havendo con-
veniéncia no seu preenchimento pelo que ja se encontram em curso
as diligéncias necessdrias a abertura de concurso publico, nomeio,
pela delegacao de competéncias que me foi conferida pelo despacho
n.° 4943/2000, de 15 de Fevereiro, publicado na 2. série do Didrio
da Repuiblica, n.° 52, de 2 de Mar¢o do mesmo ano, a técnica superior
de 1.2 classe licenciada Susana Natalia de Oliveira Lemos Cravo Sales
para exercer, em regime de substitui¢do, o referido cargo, com efeitos
a partir de 1 de Fevereiro préximo, nos termos do disposto no
artigo 23.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, e no
artigo 21.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho.

4 de Janeiro de 2001. — O Presidente, Rui Gongalves Henriques.

Direccao-Geral das Autarquias Locais

Contrato n.° 211/2001. — Acordo de colaboragio para a remo-
delacdo das instalacoes da Camara Municipal de Olhdo. — Aos 11 dias
do més de Dezembro de 2000, entre o director-geral das Autarquias
Locais e o presidente da Comissao de Coordenagao da Regido do
Algarve, da parte da administracdo central, e o municipio de Olhéao,
representado pelo presidente da Camara Municipal, é celebrado um
acordo de colaboracao de cooperacéo técnica e financeira, integrado
no regime estabelecido pelo Decreto-Lei n.© 384/87, de 24 de Dezem-
bro, que se rege pelas clausulas seguintes:

Clausula 1.2
Objecto do acordo

Constitui objecto do presente acordo de colaboracao a remodelagao
das instalagoes da Camara Municipal de Olhao, cujo investimento
elegivel ascende a 45 172 contos.

Clausula 2.2
Periodo de vigéncia do acordo

O presente acordo produz efeitos a partir do momento da sua
assinatura e cessa em 31 de Dezembro de 2002.

Clausula 3.2
Direitos e obrigacoes das partes contratantes
1 — Compete aos servicos da administragdo central contratantes:

a) Acompanhar a execucao fisica e financeira dos trabalhos, veri-
ficar a colocagao, no local de construcédo, de painel de divul-
gagao do financiamento obtido, visar os autos de medicao
e verificar as facturas através da Comissao de Coordenacao
da Regido do Algarve (CCRA);

b) Processar, através da Direc¢ao-Geral das Autarquias Locais,

a comparticipacdo financeira da administracdo central sobre

os autos visados pela CCRA e na proporcao do financiamento

aprovado. Estes pagamentos tém por base os projectos que
tenham obtido o parecer favoravel da CCRA;

Prestar, na medida das suas possibilidades, através da CCRA,

apoio técnico a Camara Municipal outorgante, designada-

mente no lancamento do concurso e fiscalizacdo da obra.

Cc

~

2 — Cabe a Camara Municipal contratante exercer os poderes que
integram a sua qualidade de dono da obra, nomeadamente:

a) Elaborar e aprovar os respectivos estudos e projectos de exe-
cucdo, bem como recolher os pareceres técnicos que forem
exigidos por lei;

b) Tomar as iniciativas conducentes a abertura de concurso para
a adjudicacgdo da obra;

¢) Organizar o dossier do projecto de investimento, devendo,
em caso de execugao da obra por administracao directa, ser
dado cumprimento ao despacho n.° 13 536/98 (2.2 série), do
Secretario de Estado da Administracdo Local e do Orde-
namento do Territdrio, publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 179, de 5 de Agosto de 1998;

d) Colocar, no local de realizacao das obras, painel de divulgacao
do financiamento obtido, nos termos do disposto no despacho
n.° 11/90, do Secretario de Estado da Administracao Local

e do Ordenamento do Territério, de 15 de Abril, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, de 4 de Maio de 1990;

e) Fiscalizar a execucdo dos trabalhos, podendo, para o efeito,
solicitar o apoio técnico da CCRA, de acordo com o disposto
neste acordo;

f) Elaborar os autos de medigao dos trabalhos executados e,
uma vez visados, proceder ao pagamento na propor¢ao cor-
respondente a participacdo financeira de sua responsabi-
lidade;

g) Elaborar a conta final e proceder a recepgao provisoria e
definitiva da obra.

Clausula 4.2
Instrumentos financeiros e responsabilidade de financiamento

1 — A participagdo financeira do Ministério do Ambiente e do
Ordenamento do Territdrio, dotacao da Direccdo-Geral das Autar-
quias Locais, contempla os encargos da Camara Municipal de Olhao
com a execu¢do do empreendimento previsto no presente acordo,
até ao montante global de 22 586 contos, a atribuir da seguinte forma:

2001 — 11 293 contos;
2002 — 11 293 contos.

2—Em situagdes excepcionais, devidamente fundamentadas,
podera o Secretdrio de Estado da Administragdo Local autorizar a
concessao de adiantamentos, na observancia das disponibilidades orga-
mentais do momento.

3 — O apoio financeiro da administracdo central ndo abrange os
custos resultantes de altas de praca, revisoes de pregos nao previstas
na programagcao financeira, trabalhos a mais, erros e omissoes.

4 — Cabera ao municipio de Olhdo assegurar a parte do inves-
timento néo financiado pelo acordo de colaboragao, nos termos do
n.° 1 da presente clausula.

5 — Ao municipio de Olhdo cabera a responsabilidade da execugao
financeira presentemente acordada. A nao utilizacdo nos anos eco-
némicos das dotagoes previstas no presente acordo determina a perda
do saldo anual existente.

Clausula 5.2
Estrutura de acompanhamento e controlo

A estrutura de acompanhamento e controlo de execugao do acordo
de colaboracdo serd constituida pelos representantes da Direccao-
-Geral das Autarquias Locais, da CCRA e da Camara Municipal de
Olhao.

Clausula 6.2
Dotaciao orcamental

As verbas que asseguram a execugdo dos investimentos previstos
neste acordo de colaboragdo sao inscritas anualmente nos orcamentos
do municipio de Olhdo e do Ministério do Ambiente e do Orde-
namento do Territério, dotacdo da Direcgao-Geral das Autarquias
Locais, de acordo com a participacdo estabelecida na clausula 4.2

Clausula 7.2
Resolucio do acordo

O incumprimento do objecto do presente acordo e da respectiva
programacdo constitui motivo suficiente para a sua resolugio, auto-
rizando o municipio a retencdo das transferéncias que lhe couberem
ao abrigo da Lei das Financas Locais, até a integral restituicao das
verbas recebidas.

11 de Dezembro de 2000. — Pelo Director-Geral das Autarquias
Locais, o Subdirector-Geral, Francisco Zagalo Teixeira. — Pelo Pre-
sidente da Comissao de Coordenagao da Regido do Algarve, o Vice-
-Presidente, Miguel Freitas. — O Presidente da Camara Municipal de
Olhao, Francisco José Fernandes Leal.

Contrato n.° 212/2001. — Contrato-programa para a recupera¢io
do edificio contiguo aos Pacgos do Concelho da Azambuja. — Aos 15 dias
do més de Dezembro de 2000, entre o director-geral das Autarquias
Locais e o presidente da Comissao de Coordenagao da Regiao de
Lisboa e Vale do Tejo, da parte da administragao central, e o municipio
da Azambuja, representado pelo presidente da Camara Municipal,
¢é celebrado um contrato-programa de cooperagao técnica e financeira,
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integrado no regime estabelecido pelo Decreto-Lei n.© 384/87, de 24
de Dezembro, que se rege pelas clausulas seguintes:

Clausula 1.2
Objecto do contrato

Constitui objecto do presente contrato-programa a recuperagao do
edificio contiguo aos Pacos do Concelho, cujo investimento elegivel
ascende a € 618 509,39 (124 000 0008$).

Clausula 2.2
Periodo de vigéncia do contrato

O presente contrato produz efeitos a partir do momento da sua
assinatura e cessa em 31 de Dezembro de 2002.

Clausula 3.2
Direitos e obrigacoes das partes contratantes
1 — Cabe aos servicos da administracdo central contratantes:

a) Acompanhar a execucao fisica e financeira dos trabalhos, veri-
ficar a colocagao, no local de construcédo, de painel de divul-
gagao do financiamento obtido, visar os autos de medicao
e verificar as facturas através da Comissao de Coordenacao
da Regido de Lisboa e Vale do Tejo (CCRLVT);

b) Processar, através da Direc¢ao-Geral das Autarquias Locais,
a comparticipacdo financeira da administracdo central sobre
os autos visados pela CCRLVT e na proporcao do finan-
ciamento aprovado. Estes pagamentos tém por base os pro-
jectos que tenham obtido o parecer favoravel da CCRLVT;

c¢) Prestar, na medida das suas possibilidades, através da
CCRLVT, apoio técnico a Camara Municipal outorgante,
designadamente no lancamento do concurso e fiscalizagao
da obra.

2 — Cabe a Camara Municipal contratante exercer os poderes que
integram a sua qualidade de dono da obra, nomeadamente:

a) Elaborar e aprovar os respectivos estudos e projectos de exe-
cugao, bem como recolher os pareceres técnicos que forem
exigidos por lei;

b) Tomar as iniciativas conducentes a abertura de concurso para
a adjudicacdo da obra;

¢) Organizar o dossier do projecto de investimento, devendo,
em caso de execugao da obra por administracao directa, ser
dado cumprimento ao despacho n.° 13 536/98 (2. série), do
Secretario de Estado da Administracdo Local e do Orde-
namento do Territério, publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 179, de 5 de Agosto de 1998;

d) Colocar, no local de realizacao das obras, painel de divulgagao

do financiamento obtido, nos termos do disposto no despacho

n.° 11/90, do Secretédrio de Estado da Administragdo Local

e do Ordenamento do Territério, de 15 de Abril, publicado

no Didrio da Republica, 2.* série, de 4 de Maio de 1990;

Fiscalizar a execucdo dos trabalhos, podendo, para o efeito,

solicitar o apoio técnico da CCRLVT, de acordo com o dis-

posto neste contrato;

f) Elaborar os autos de medicdo dos trabalhos executados e,
uma vez visados, proceder ao pagamento na propor¢ao cor-
respondente a participagdo financeira de sua responsabi-
lidade;

g) Elaborar a conta final e proceder a recepgao provisoria e
definitiva da obra.

e

~

Clausula 4.2
Instrumentos financeiros e responsabilidade de financiamento

1— A participagao financeira do Ministério do Ambiente e do
Ordenamento do Territério, dotacdo da Direcgao-Geral das Autar-
quias Locais, contempla os encargos da Camara Municipal da Azam-
buja com a execugao do empreendimento previsto no presente con-
trato, até ao montante global de € 309 254,70 (62 000 000%), assim
distribuida:

2001 — € 154 627,35 (31 000 0008$);
2002 — € 154 627,35 (31 000 0008$).

2—Em situagdes excepcionais, devidamente fundamentadas,
podera o Secretario de Estado da Administracdo Local autorizar a
concessao de adiantamentos, na observancia das disponibilidades orga-
mentais do momento.

3 — O apoio financeiro da administracdo central nao abrange os
custos resultantes de altas de praga, revisdes de pregos nao previstas
na programacao financeira, trabalhos a mais, erros e omissoes.

4 — Caberd ao municipio da Azambuja assegurar a parte do inves-
timento nao financiado pelo contrato-programa, nos termos do n.° 1
da presente clausula.

5 — Ao municipio da Azambuja cabera a responsabilidade da exe-
cugao financeira presentemente acordada. A nao utilizagdo em cada
ano econémico das dotagdes previstas no presente contrato determina
a perda do saldo anual existente.

Clausula 5.2
Estrutura de acompanhamento e controlo

A estrutura de acompanhamento e controlo de execucdo do con-
trato-programa sera constituida pelos representantes da Direc¢ao-Ge-
ral das Autarquias Locais, da CCRLVT e da Camara Municipal da

Azambuja. .
Clausula 6.2

Dotacao orcamental

As verbas que asseguram a execucdo dos investimentos previstos
neste contrato-programa sao inscritas anualmente nos or¢camentos do
municipio da Azambuja e do Ministério do Ambiente ¢ do Orde-
namento do Territério, dotacdo da Direcgao-Geral das Autarquias
Locais, de acordo com a participagdo estabelecida na clausula 4.*

Clausula 7.2
Resolucao do contrato

O incumprimento do objecto do presente contrato e da respectiva
programagao constitui motivo suficiente para a sua resolucao, auto-
rizando o municipio a retencdo das transferéncias que lhe couberem
ao abrigo da Lei das Finangas Locais, até a integral restituicao das
verbas recebidas.

15 de Dezembro de 2000. — O Director-Geral das Autarquias
Locais, Armando Martins. — Pelo Presidente da Comissao de Coor-
denacdo da Regido de Lisboa e Vale do Tejo, a Vice-Presidente,
Isabel de Carvalho. — O Presidente da Camara Municipal da Azam-
buja, Carlos Alberto Pinto de Oliveira.

Contrato n.° 213/2001. — Acordo de colaboragdo para a recupe-
racdo do edificio dos Pacos do Concelho de Arouca. — Aos 28 dias
do més de Dezembro de 2000, entre o director-geral das Autarquias
Locais e o presidente da Comissao de Coordenagido da Regiao do
Norte, da parte da administracdo central, e o municipio de Arouca,
representado pelo presidente da Camara Municipal, é celebrado um
acordo de colaboracao de cooperacao técnica e financeira, integrado
no regime estabelecido pelo Decreto-Lei n.° 384/87, de 24 de Dezem-
bro, que se rege pelas clausulas seguintes:

Clausula 1.2
Objecto do acordo

Constitui objecto do presente acordo de colaboracdo a recuperagao
do edificio dos Pagos do Concelho de Arouca, cujo investimento ele-
givel ascende a € 364 122,46 (73 000 0008$).

Clausula 2.2
Periodo de vigéncia do acordo

O presente acordo produz efeitos a partir do momento da sua
assinatura e cessa em 31 de Dezembro de 2002.

Clausula 3.2
Direitos e obrigacoes das partes contratantes
1 — Cabe aos servigos da administracdo central contratantes:

a) Acompanhar a execucao fisica e financeira dos trabalhos, veri-
ficar a colocagao, no local de construcao, de painel de divul-
gagao do financiamento obtido, visar os autos de medicao
e verificar as facturas através da Comissdao de Coordenagao
da Regido do Norte (CCRN);

b) Processar, através da Direc¢do-Geral das Autarquias Locais,
a comparticipagao financeira da administragao central sobre
os autos visados pela CCRN e na proporcao do financiamento
aprovado. Estes pagamentos tém por base os projectos que
tenham obtido o parecer favoravel da CCRN;

¢) Prestar, na medida das suas possibilidades, através da CCRN,
apoio técnico a Camara Municipal outorgante, designada-
mente no langamento do concurso e fiscalizacdo da obra.

2 — Cabe a Camara Municipal contratante exercer os poderes que
integram a sua qualidade de dono da obra, nomeadamente:

a) Elaborar e aprovar os respectivos estudos e projectos de exe-
cugdo, bem como recolher os pareceres técnicos que forem
exigidos por lei;
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b) Tomar as iniciativas conducentes a abertura de concurso para
a adjudicacao da obra;

¢) Organizar o dossier do projecto de investimento, devendo,
em caso de execugao da obra por administracao directa, ser
dado cumprimento ao despacho n.° 13 536/98 (2. série), do
Secretario de Estado da Administragdo Local e do Orde-
namento do Territdrio, publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 179, de 5 de Agosto de 1998;

d) Colocar, no local de realizacao das obras, painel de divulgagao

do financiamento obtido, nos termos do disposto no despacho

n.° 11/90, do Secretdrio de Estado da Administracao Local

e do Ordenamento do Territério, de 15 de Abril, publicado

no Didrio da Republica, 2.* série, de 4 de Maio de 1990;

Fiscalizar a execucao dos trabalhos, podendo, para o efeito,

solicitar o apoio técnico da CCRN, de acordo com o disposto

neste contrato;

f) Elaborar os autos de medicdo dos trabalhos executados e,
uma vez visados, proceder ao pagamento na propor¢ao cor-
respondente a participagdo financeira de sua responsabi-
lidade;

g) Elaborar a conta final e proceder a recepgao provisoria e
definitiva da obra.

e

~

Clausula 4.2
Instrumentos financeiros e responsabilidade de financiamento

1 — A participagao financeira do Ministério do Ambiente ¢ do
Ordenamento do Territério, dotacdo da Direcgao-Geral das Autar-
quias Locais, contempla os encargos da Cadmara Municipal de Arouca
com a execucdo do empreendimento previstas no presente acordo,
até ao montante global de € 182 061,23 (36 500 000$), assim dis-
tribuida:

2001 — € 91 030,62 (18 250 000$);
2002 — € 91 030,62 (18 250 000$).

2—Em situagdes excepcionais, devidamente fundamentadas,
podera o Secretario de Estado da Administragdo Local autorizar a
concessao de adiantamentos, na observancia das disponibilidades orga-
mentais do momento.

3 — O apoio financeiro da administracdo central ndo abrange os
custos resultantes de altas de praga, revisoes de pregos nao previstas
na programagcdo financeira, trabalhos a mais, erros e omissoes.

4 — Caberd ao municipio de Arouca assegurar a parte do inves-
timento ndo financiado pelo acordo de colaboragao, nos termos do
n.° 1 da presente clausula.

5 — Ao municipio de Arouca caberd a responsabilidade da execugao
financeira presentemente acordada. A ndo utilizacdo em cada ano
econdmico das dotagdes previstas no presente acordo determina a
perda do saldo anual existente.

Clausula 5.2

Estrutura de acompanhamento e controlo

A estrutura de acompanhamento e controlo de execugao do acordo
de colaboracdo serd constituida pelos representantes da Direccao-
-Geral das Autarquias Locais, da CCRN e da Camara Municipal de
Arouca.

Clausula 6.2

Dotacao orcamental

As verbas que asseguram a execucgdo dos investimentos previstos
neste acordo de colaboragao sdo inscritas anualmente nos orgamentos
do municipio de Arouca e do Ministério do Ambiente e do Orde-
namento do Territério, dotacdo da Direcgao-Geral das Autarquias
Locais, de acordo com a participacao estabelecida na clausula 4.2

Clausula 7.2
Resolucao do acordo

O incumprimento do objecto do presente acordo e da respectiva
programagdo constitui motivo suficiente para a sua resolucao, auto-
rizando o municipio a retencao das transferéncias que lhe couberem
ao abrigo da Lei das Finangas Locais, até a integral restituicao das
verbas recebidas.

28 de Dezembro de 2000. — O Director-Geral das Autarquias
Locais, Armando Martins. — O Presidente da Comissdao de Coorde-
nacdo da Regido do Norte, Luis Braga da Cruz. — O Presidente da
Camara Municipal de Arouca, José Armando de Pinho Oliveira.

Contrato n.° 214/2001. — Contrato-programa para a beneficia¢io
da rede vidria concelhia no municipio de Figueiré dos Vinhos. — Aos
28 dias do més de Dezembro de 2000, entre o director-geral das
Autarquias Locais e o presidente da Comissao de Coordenacao da
Regiao do Centro, da parte da administracdo central, € 0 municipio

de Figueiréd dos Vinhos, representado pelo presidente da Camara
Municipal, é celebrado um contrato-programa de cooperacao técnica
e financeira, integrado no regime estabelecido pelo Decreto-Lei
n.° 384/87, de 24 de Dezembro, que se rege pelas cldusulas seguintes:

Clausula 1.2
Objecto do contrato

Constitui objecto do presente contrato-programa a beneficiagao
da rede vidria concelhia, cujo investimento elegivel ascende a
€ 851 472,95 (170 705 000$).

Clausula 2.2
Periodo de vigéncia do contrato

O presente contrato produz efeitos a partir do momento da sua
assinatura e cessa em 31 de Dezembro de 2002.

Clausula 3.2
Direitos e obrigacoes das partes contratantes
1 — Cabe aos servigos da administracdo central contratantes:

a) Acompanhar a execugao fisica e financeira dos trabalhos, veri-
ficar a colocagao, no local de construcdo, de painel de divul-
gagao do financiamento obtido, visar os autos de medicao
e verificar as facturas através da Comissdao de Coordenagao
da Regiao do Centro (CCRC);

b) Processar, através da Direccao-Geral das Autarquias Locais,
a comparticipagao financeira da administragao central sobre
os autos visados pela CCRC e na propor¢ao do financiamento
aprovado. Estes pagamentos tém por base os projectos que
tenham obtido o parecer favoravel da CCRC;

¢) Prestar, na medida das suas possibilidades, através da CCRC,
apoio técnico a Camara Municipal outorgante, designada-
mente no langamento do concurso e fiscalizagdo da obra.

2 — Cabe a Camara Municipal contratante exercer os poderes que
integram a sua qualidade de dono da obra, nomeadamente:

a) Elaborar e aprovar os respectivos estudos e projectos de exe-
cugao, bem como recolher os pareceres técnicos que forem
exigidos por lei;

b) Tomar as iniciativas conducentes a abertura de concurso para
a adjudicacdo da obra;

¢) Organizar o dossier do projecto de investimento, devendo,
em caso de execugao da obra por administracao directa, ser
dado cumprimento ao despacho n.° 13 536/98 (2.2 série), do
Secretario de Estado da Administracdo Local e do Orde-
namento do Territdrio, publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 179, de 5 de Agosto de 1998;

d) Colocar, no local de realizacao das obras, painel de divulgagiao
do financiamento obtido, nos termos do disposto no despacho
n.° 11/90, do Secretario de Estado da Administragao Local
e do Ordenamento do Territério, de 15 de Abril, publicado
no Didrio da Repuiblica, 2.* série, de 4 de Maio de 1990;

e) Fiscalizar a execucao dos trabalhos, podendo, para o efeito,
solicitar o apoio técnico da CCRC, de acordo com o disposto
neste contrato;

f) Elaborar os autos de medigao dos trabalhos executados e,
uma vez visados, proceder a0 pagamento na propor¢ao cor-
respondente a participagdo financeira de sua responsabi-
lidade;

g) Elaborar a conta final e proceder a recepgao provisoria e
definitiva da obra.

Clausula 4.2
Instrumentos financeiros e responsabilidade de financiamento

1 — A participagao financeira do Ministério do Ambiente e do
Ordenamento do Territério, dotacdo da Direcgao-Geral das Autar-
quias Locais, contempla os encargos da Camara Municipal de Figueiré
dos Vinhos com a execu¢ao do empreendimento previsto no presente
contrato, até ao montante global de € 425 738,97 (85 353 000$), assim
distribuida:

2001 — € 212 866,99 (42 676 000$);
2002 — € 212 871,98 (42 677 000$).

2—Em situacdes excepcionais, devidamente fundamentadas,
podera o Secretdrio de Estado da Administragdo Local autorizar a
concessao de adiantamentos, na observancia das disponibilidades orga-
mentais do momento.

3 — O apoio financeiro da administracdo central ndo abrange os
custos resultantes de altas de praca, revisoes de pregos nao previstas
na programagcao financeira, trabalhos a mais, erros e omissoes.
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4 — Cabera ao municipio de Figueiré dos Vinhos assegurar a parte
do investimento nao financiado pelo contrato-programa, nos termos
do n.° 1 da presente cldusula.

5 — Ao municipio de Figueiré dos Vinhos cabera a responsabi-
lidade da execugao financeira presentemente acordada. A néo uti-
lizagdo em cada ano econdmico da dotagao prevista no presente con-
trato determina a perda do saldo anual existente.

Clausula 5.2
Estrutura de acompanhamento e controlo

A estrutura de acompanhamento e controlo de execucdo do con-
trato-programa sera constituida pelos representantes da Direcgao-Ge-
ral das Autarquias Locais, da CCRC e da Cimara Municipal de
Figueir6 dos Vinhos.

Clausula 6.2

Dotacao orcamental

As verbas que asseguram a execugdo dos investimentos previstos
neste contrato-programa sao inscritas anualmente nos or¢amentos do
municipio de Figueiré dos Vinhos e do Ministério do Ambiente e
do Ordenamento do Territorio, dotagao da Direc¢ao-Geral das Autar-
quias Locais, de acordo com a participacao estabelecida na cldusula 4.*

Clausula 7.2
Resolucao do contrato

O incumprimento do objecto do presente contrato e da respectiva
programacao constitui motivo suficiente para a sua resolucao, auto-
rizando o municipio a retencao das transferéncias que lhe couberem
ao abrigo da Lei das Finangas Locais, até a integral restituicao das
verbas recebidas.

28 de Dezembro de 2000. — O Director-Geral das Autarquias
Locais, Armando Martins. — Pelo Presidente da Comissao de Coor-
denacdo da Regido do Centro, (Assinatura ilegivel.) — O Presidente
da Camara Municipal de Figueird dos Vinhos, Fernando Manuel C.
Manata.

Contrato n.° 215/2001. — Acordo de colaboragdo para a benefi-
ciagdo do edificio dos Pacos do Concelho de Oleiros. — Aos 28 dias
do més de Dezembro de 2000, entre o director-geral das Autarquias
Locais e o presidente da Comissao de Coordenagao da Regido do
Centro, da parte da administracao central, e o municipio de Oleiros,
representado pelo presidente da Camara Municipal, é celebrado um
acordo de colaboracao de cooperacao técnica e financeira, integrado
no regime estabelecido pelo Decreto-Lei n.° 384/87, de 24 de Dezem-
bro, que se rege pelas clausulas seguintes:

Clausula 1.2
Objecto do acordo

Constitui objecto do presente acordo de colaboragdo a beneficiagao
do edificio dos Pacos do Concelho de Oleiros, cujo investimento ele-
givel ascende a 39 439 contos.

Clausula 2.2
Periodo de vigéncia do acordo

O presente acordo produz efeitos a partir do momento da sua
assinatura e cessa em 31 de Dezembro de 2001.

Clausula 3.2
Direitos e obrigacoes das partes contratantes
1 — Cabe aos servicos da administracdo central contratantes:

a) Acompanhar a execucao fisica e financeira dos trabalhos, veri-
ficar a colocagao, no local de construcédo, de painel de divul-
gagao do financiamento obtido, visar os autos de medicao
e verificar as facturas através da Comissdao de Coordenagao
da Regido do Centro (CCRC);

b) Processar, através da Direc¢ao-Geral das Autarquias Locais,
a comparticipagao financeira da administragao central sobre
os autos visados pela CCRC e na proporcao do financiamento
aprovado. Estes pagamentos tém por base os projectos que
tenham obtido o parecer favoravel da CCRC;

¢) Prestar, na medida das suas possibilidades, através da CCRC,
apoio técnico a Camara Municipal outorgante, designada-
mente no langamento do concurso e fiscalizagdo da obra.

2 — Cabe a Camara Municipal contratante exercer os poderes que
integram a sua qualidade de dono da obra, nomeadamente:

a) Elaborar e aprovar os respectivos estudos e projectos de exe-
cugao, bem como recolher os pareceres técnicos que forem
exigidos por lei;

b) Tomar as iniciativas conducentes a abertura de concurso para
a adjudicacao da obra;

¢) Organizar o dossier do projecto de investimento, devendo,
em caso de execugao da obra por administracao directa, ser
dado cumprimento ao despacho n.° 13 536/98 (2. série), do
Secretario de Estado da Administracdo Local e do Orde-
namento do Territério, publicado no Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 179, de 5 de Agosto de 1998;

d) Colocar, no local de realizacao das obras, painel de divulgagao
do financiamento obtido, nos termos do disposto no despacho
n.° 11/90, do Secretdrio de Estado da Administragao Local
e do Ordenamento do Territério, de 15 de Abril, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, de 4 de Maio de 1990;

e) Fiscalizar a execucdo dos trabalhos, podendo, para o efeito,
solicitar o apoio técnico da CCRC, de acordo com o disposto
neste contrato;

f) Elaborar os autos de medi¢do dos trabalhos executados e,
uma vez visados, proceder a0 pagamento na proporgao cor-
respondente a participacdo financeira de sua responsabi-
lidade;

g) Elaborar a conta final e proceder a recepgao proviséria e
definitiva da obra.

Clausula 4.2
Instrumentos financeiros e responsabilidade de financiamento

1 — A participagao financeira do Ministério do Ambiente e do
Ordenamento do Territério, dotacdo da Direcgao-Geral das Autar-
quias Locais, contempla os encargos da Camara Municipal de Oleiros
com a execucdo do empreendimento previsto no presente acordo,
até ao montante global de 19 720 contos, a atribuir na totalidade
em 2001.

2—Em situagdes excepcionais, devidamente fundamentadas,
podera o Secretario de Estado da Administragdo Local autorizar a
concessao de adiantamentos, na observancia das disponibilidades orga-
mentais do momento.

3 — O apoio financeiro da administracdo central ndo abrange os
custos resultantes de altas de praca, revisoes de pregos nio previstas
na programacdo financeira, trabalhos a mais, erros e omissoes.

4 — Caberd ao municipio de Oleiros assegurar a parte do inves-
timento néo financiado pelo acordo de colaboragao, nos termos do
n.° 1 da presente clausula.

5 — Ao municipio de Oleiros cabera a responsabilidade da execugao
financeira presentemente acordada. A nao utilizacdo no ano econé-
mico da dotagao prevista no presente acordo determina a perda do
saldo anual existente.

Clausula 5.2
Estrutura de acompanhamento e controlo

A estrutura de acompanhamento e controlo de execugao do acordo
de colaboracao sera constituida pelos representantes da Direccao-
-Geral das Autarquias Locais, da CCRC e da Camara Municipal de
Oleiros.

Clausula 6.2
Dotacao orcamental

As verbas que asseguram a execucdo dos investimentos previstos
neste acordo de colaboragao sao inscritas anualmente nos orgcamentos
do municipio de Oleiros e do Ministério do Ambiente e do Orde-
namento do Territério, dotacdo da Direcgao-Geral das Autarquias
Locais, de acordo com a participacdo estabelecida na cldusula 4.2

Clausula 7.2
Resolucio do acordo

O incumprimento do objecto do presente acordo e da respectiva
programacao constitui motivo suficiente para a sua resolugio, auto-
rizando o municipio a retencao das transferéncias que lhe couberem
ao abrigo da Lei das Finangas Locais, até a integral restituicao das
verbas recebidas.

28 de Dezembro de 2000. — O Director-Geral das Autarquias
Locais, Armando Martins. — Pelo Presidente da Comissao de Coor-
denacdo da Regido do Centro, (Assinatura ilegivel.) — O Presidente
da Camara Municipal de Oleiros, José Santos Marques.

Contrato n.° 216/2001. — Contrato-programa para a requalifica¢io
de espagos puiblicos no municipio de Vila do Conde. — Aos 29 dias
do més de Dezembro de 2000, entre o director-geral das Autarquias
Locais e o presidente da Comissao de Coordenacdo da Regiao do
Norte, da parte da administragao central, e o municipio de Vila do
Conde, representado pelo presidente da Camara Municipal, € cele-
brado um contrato-programa de cooperagao técnica e financeira, inte-
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grado no regime estabelecido pelo Decreto-Lei n.° 384/87, de 24 de
Dezembro, que se rege pelas cldusulas seguintes:

Clausula 1.2
Objecto do contrato

Constitui objecto do presente contrato-programa a requalificagao
de espacos publicos, cujo investimento elegivel ascende a € 8§97 836,21
(180 000 0008$).

Clausula 2.2

Periodo de vigéncia do contrato

O presente contrato produz efeitos a partir do momento da sua
assinatura e cessa em 31 de Dezembro de 2002.

Cléausula 3.2
Direitos e obrigacoes das partes contratantes
1 — Cabe aos servicos da administragao central contratantes:

a) Acompanhar a execugao fisica e financeira dos trabalhos, veri-
ficar a colocagao, no local de construcdo, de painel de divul-
gagao do financiamento obtido, visar os autos de medicao
e verificar as facturas através da Comissao de Coordenacao
da Regido do Norte (CCRN);

b) Processar, através da Direc¢do-Geral das Autarquias Locais,
a comparticipagao financeira da administragao central sobre
os autos visados pela CCRN e na propor¢ao do financiamento
aprovado. Estes pagamentos tém por base os projectos que
tenham obtido o parecer favoravel da CCRN;

c) Prestar, na medida das suas possibilidades, através da CCRN,
apoio técnico a Camara Municipal outorgante, designada-
mente no langamento do concurso e fiscalizacao da obra.

2 — Cabe a Camara Municipal contratante exercer os poderes que
integram a sua qualidade de dono da obra, nomeadamente:

a) Elaborar e aprovar os respectivos estudos e projectos de exe-
cugao, bem como recolher os pareceres técnicos que forem
exigidos por lei;

b) Tomar as iniciativas conducentes a abertura de concurso para
a adjudicacdo da obra;

¢) Organizar o dossier do projecto de investimento, devendo,
em caso de execugao da obra por administracao directa, ser
dado cumprimento ao despacho n.° 13 536/98 (2.2 série), do
Secretario de Estado da Administracdo Local e do Orde-
namento do Territdrio, publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 179, de 5 de Agosto de 1998;

d) Colocar, no local de realizacao das obras, painel de divulgagao
do financiamento obtido, nos termos do disposto no despacho
n.° 11/90, do Secretério de Estado da Administracao Local
e do Ordenamento do Territério, de 15 de Abril, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, de 4 de Maio de 1990;

e) Fiscalizar a execu¢do dos trabalhos, podendo, para o efeito,
solicitar o apoio técnico da CCRN, de acordo com o disposto
neste contrato;

f) Elaborar os autos de medicdo dos trabalhos executados e,
uma vez visados, proceder ao pagamento na propor¢ao cor-
respondente a participagdo financeira de sua responsabi-
lidade;

g) Elaborar a conta final e proceder a recepgao provisoria e
definitiva da obra.

Clausula 4.2
Instrumentos financeiros e responsabilidade de financiamento

1 — A participagao financeira do Ministério do Ambiente e do
Ordenamento do Territério, dotacdo da Direcgao-Geral das Autar-
quias Locais, contempla os encargos da Camara Municipal de Vila
do Conde com a execucdo do empreendimento previsto no presente
contrato, até ao montante global de € 448 918,11 (90 000 000$), assim
distribuida:

2001 — € 224 459,05 (45 000 0008);
2002 — € 224 459,05 (45 000 000$).

2—Em situagdes excepcionais, devidamente fundamentadas,
podera o Secretario de Estado da Administragdo Local autorizar a
concessao de adiantamentos, na observancia das disponibilidades orga-
mentais do momento.

3 — O apoio financeiro da administracdo central ndo abrange os
custos resultantes de altas de praga, revisoes de pregos nao previstas
na programacdo financeira, trabalhos a mais, erros e omissoes.

4 — Caberd ao municipio de Vila do Conde assegurar a parte do
investimento néo financiado pelo contrato-programa, nos termos do
n.° 1 da presente clausula.

5 — Ao municipio de Vila do Conde caberd a responsabilidade
da execucdo financeira presentemente acordada. A nao utilizacdo em
cada ano econémico das dotacoes previstas no presente contrato deter-
mina a perda do saldo anual existente.

Clausula 5.2
Estrutura de acompanhamento e controlo

A estrutura de acompanhamento e controlo de execu¢ao do con-
trato-programa sera constituida pelos representantes da Direc¢ao-Ge-
ral das Autarquias Locais, da CCRN e da Camara Municipal de Vila

do Conde.
Clausula 6.2

Dotacao orcamental

As verbas que asseguram a execucgdo dos investimentos previstos
neste contrato-programa sao inscritas anualmente nos orcamentos do
municipio de Vila do Conde e do Ministério do Ambiente e do Orde-
namento do Territdrio, dotacdo da Direcgao-Geral das Autarquias
Locais, de acordo com a participacdo estabelecida na clausula 4.2

Clausula 7.2
Resolucio do contrato

O incumprimento do objecto do presente contrato e da respectiva
programacgao constitui motivo suficiente para a sua resolucao, auto-
rizando o municipio a retencdo das transferéncias que lhe couberem
ao abrigo da Lei das Finangas Locais, até a integral restituicao das
verbas recebidas.

29 de Dezembro de 2000. — O Director-Geral das Autarquias
Locais, Armando Martins. — O Presidente da Comissdao de Coorde-
nacdo da Regido do Norte, Luis Braga da Cruz. — O Presidente da
Céamara Municipal de Vila do Conde, Mdrio Hermenegildo M. Almeida.

MINISTERIO DA CULTURA

Academia Nacional de Belas-Artes

Deliberagao n.® 143/2001. — Por deliberacao do plenario da Aca-
demia Nacional de Belas-Artes de 16 de Janeiro de 2001, foram
nomeados para os cargos académicos que se indicam, nos termos
do artigo 23.° da Portaria n.° 80/78, de 10 de Fevereiro, e para o
triénio de 1 de Janeiro de 2001 a 31 de Dezembro de 2003 os vogais
a seguir indicados:

Directores da Biblioteca:

Prof. Arquitecto Augusto Pereira Brandao.
Investigador Joao Loureiro de Figueiredo.
Investigador Anténio Valdemar.

Doutora Natélia Correia Guedes.

Doutor Fernando Guedes.

Conservadores do patrimoénio artistico:

Prof. Arquitecto Augusto Pereira Brandao.
Prof. Doutor Pedro Dias.

Prof. Pintor Luis Filipe de Abreu.

Prof. Escultor Lagoa Henriques.

Directores do Centro de Informacéao e Arquivo:
Doutora Natalia Correia Guedes.
Prof. Doutor Pedro Dias.
Director do registo bibliografico:
Investigador Jodo Loureiro de Figueiredo.
Comissdao directiva dos trabalhos do inventario artistico de
Portugal:

Prof. Arquitecto Augusto Pereira Brandao.
Investigador Anténio Valdemar.

Prof. Pintor Joao Conceicao Ferreira.
Pintor Anténio Inverno.

Delegados da comissao administrativa dos prémios:
Investigador Anténio Valdemar.
Investigador Jodo Loureiro de Figueiredo.

Comissao directiva do Boletim/Revista e outras publicagdes:

Director — Prof. Arquitecto Augusto Pereira Brandao.
Secretério de redaccao — Investigador Anténio Valdemar.
Vogal — Doutor Fernando Guedes.

Vogal — Prof. Pintor Conceicao Ferreira.

17 de Janeiro de 2001. — O Presidente, Augusto Pereira Branddo.
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Delegacao Regional da Cultura do Alentejo

Contrato n.° 217/2001. — Por despacho da delegada regional da
Cultura do Alentejo de 22 de Janeiro, nomeio, em regime de contrato
administrativo de provimento, Helena Isabel Pereira Macedo Rocha
e Sandra Sofia Ferreira Patao, para efeitos de estigio de ingresso
na categoria de técnico superior. (Isento de visto do Tribunal de
Contas, nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 114.° da Lein.° 98/97,
de 26 de Agosto. Nao sao devidos emolumentos.)

23 de Janeiro de 2001. — A Delegada Regional, Ana Maria de Mira
Borges.

Inspeccao-Geral das Actividades Culturais

Despacho (extracto) n.° 2472/2001 (2.2 série). — Por despacho
do Ministro da Cultura de 18 de Janeiro de 2001:

Ricardo Manuel Arranzeiro Hipdlito, inspector da carreira de ins-
peccao do quadro de pessoal da Inspeccao-Geral das Actividades
Culturais, precedendo concurso — nomeado, em comissao de ser-
vico, director de Servicos de Inspeccdo do quadro de pessoal desta
Inspeccao-Geral, com efeitos a partir de 18 de Janeiro de 2001.
(Nao carece de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

24 de Janeiro de 2001. — O Subinspector-Geral, José Tomaz Vil-
larinho Pereira.

Instituto dos Arquivos Nacionais/Torre do Tombo

Aviso n.° 2200/2001 (2.2 série). — 1 — Nos termos do artigo 28.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que, auto-
rizado por despacho de 22 de Janeiro de 2001 do subdirector do
Instituto dos Arquivos Nacionais/Torre do Tombo, por delegacao,
se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis a contar da data
da publicagdo do presente aviso no Didrio da Republica, concurso
interno de acesso geral com vista ao preenchimento de dois lugares
vagos de técnico profissional especialista da carreira de técnico pro-
fissional de arquivo do quadro de pessoal do Arquivo Distrital de
Settbal, aprovado pela Portaria n.° 316/99, de 12 de Maio.

2 — Validade do concurso — o concurso visa exclusivamente o pro-
vimento das vagas referidas, esgotando-se com o seu preenchimento.

3 — Conteudo funcional — o constante do mapa Il anexo ao Decre-
to-Lei n.° 247/91, de 10 de Julho.

4 — Local de trabalho, vencimento, condicdes de trabalho e regalias
sociais — o local de trabalho situa-se no Arquivo Distrital de Settbal,
sendo o vencimento o resultante da aplicacao do Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, e legislagao complementar, ¢ as
condicoes de trabalho e regalias sociais as genericamente vigentes
para os funciondrios da Administracao Puablica.

5 — Condicoes de admissao — podem ser admitidos a concurso os
candidatos que satisfacam até ao termo do prazo de apresentagdo
das candidaturas os seguintes requisitos:

5.1 — Requisitos gerais — os previstos no n.° 2 do artigo 29.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

5.2 — Requisitos especiais — os previstos na alinea a) do n.° 2 do
artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 247/91, de 10 de Julho.

6 — Método de selecgio — o método de seleccdo a utilizar serd
o da avaliagao curricular:

6.1 — A avaliacdo curricular serd efectuada nos termos do
artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

7 — Classificacdo — a classificacao final, expressa na escala de 0
a 20 valores, resulta da média aritmética da classificagdo obtida na
avaliacdo curricular, sendo eliminados os candidatos que obtenham
classificacdo inferior a 9,5 valores.

7.1 — Os critérios de apreciagao e ponderagao da avaliagdo cur-
ricular, bem como o sistema de classificagao final, incluindo a res-
pectiva férmula classificativa, constam de acta de reunido do jari do
concurso, sendo a mesma facultada aos candidatos sempre que
solicitada.

8 — Apresentacao das candidaturas:

8.1 — Os requerimentos de admissdo ao concurso devem ser diri-
gidos ao director do Instituto dos Arquivos Nacionais/Torre do Tombo,
deles devendo constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, estado civil, filiagdo, natura-
lidade, nacionalidade, data de nascimento, nimero e data
do bilhete de identidade e servico de identificacdo que o emi-
tiu, situagao militar, se for caso disso, morada, codigo postal
e telefone);

b) Habilitagoes literarias;

¢) Habilitagdes e qualificagdes profissionais (especializagdes,
estagios, semindrios, cursos de formacao e outros);

d) Indicacdo da categoria detida, servico a que pertence e natu-
reza do vinculo;

e) Declaragdo, sob compromisso de honra, de que possui 0s
requisitos gerais de admissao constantes do n.° 2 do artigo 29.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, sob pena de exclu-
sao, nos termos do n.° 7 do artigo 31.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho;

f) Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam
dever apresentar que possam ser relevantes para a apreciagao
do seu mérito.

8.2— O jari pode exigir a qualquer dos candidatos, no caso de
duvidas sobre a situagao que descreveu, a apresentacao de documentos
comprovativos das suas declaragdes.

8.3 — Os requerimentos de admissdo deverdo ser acompanhados
dos seguintes documentos:

a) Curriculum vitae actualizado, detalhado, datado e assinado;

b) Documentos, auténticos ou autenticados, comprovativos das
habilitagdes literarias e profissionais;

¢) Documentos, auténticos ou autenticados, comprovativos das
accoes de formagdo, quando for caso disso, donde conste
o numero de horas das mesmas;

d) Declaracao, passada e autenticada pelo servico ou organismo
de origem, da qual constem, de forma inequivoca, a existéncia
e a natureza do vinculo e a antiguidade na actual categoria,
na carreira e na funcao publica.

8.4 — As falsas declaragoes serao punidas nos termos da lei.
9 — Composigao do juri:

Presidente — Licenciado Carlos Dinis Cosme, director do
Arquivo Distrital de Setubal, que serd substituido, nas suas
faltas e impedimentos, pelo 1.° vogal efectivo.

Vogais efectivos:

Licenciado Luis Alberto Agostinho das Neves, técnico supe-
rior principal do quadro de pessoal do Arquivo Distrital
de Setubal.

Licenciada Maria Luisa Almeida Torres e Melo, técnica
superior principal do Arquivo Distrital de Settbal.

Vogais suplentes:

Licenciado Francisco José Correia, director do Arquivo Dis-
trital de Santarém.

Licenciado Rui Jorge Pereira de Sousa Palma, director do
Arquivo Distrital de Portalegre.

10 — Os requerimentos deverdao ser entregues pessoalmente ou
enviados pelo correio, em carta registada com aviso de recepgao,
para o Arquivo Distrital de Settibal, Rua de Gama Braga, 15, 2900-102
Settibal, local onde poderao também ser consultadas a seu tempo
a relacdo de candidatos e a lista de classificacdo final.

24 de Janeiro de 2001.— O Subdirector, José Maria Salgado.

Aviso (extracto) n.° 2201/2001 (2.2 série). — Por despacho de
10 de Janeiro de 2001 do director do Instituto dos Arquivos Nacio-
nais/Torre do Tombo, por delegacao:

Ana Luisa Justino Sampaio Malveira, técnica superior de 2.* classe
da carreira técnica superior do quadro de pessoal do Instituto dos
Arquivos Nacionais/Torre do Tombo — autorizada a equiparacao
a bolseiro no Pais de 2 de Fevereiro a 16 de Agosto de 2001,
com dispensa total das respectivas fungoes as quintas-feiras e sex-
tas-feiras. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

25 de Janeiro de 2001.— O Subdirector, José Maria Salgado.

Despacho (extracto) n.° 2473/2001 (2.2 série). — Por despacho
de 19 de Janeiro de 2001 do subdirector do Instituto dos Arquivos
Nacionais/Torre do Tombo, por delegacao:

Maria Esmeraldina de Azevedo Martins Pereira, assistente adminis-
trativa da carreira de assistente administrativo do quadro de pessoal
do Hospital Distrital de Anadia — nomeada definitivamente, pre-
cedendo concurso, assistente administrativa da mesma carreira do
quadro de pessoal do Arquivo Distrital de Aveiro. (Isento de fis-
calizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

15 de Janeiro de 2001.— O Subdirector, José Maria Salgado.



2510

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

N.° 31 — 6 de Fevereiro de 2001

Instituto Portugués do Patriménio Arquitectdnico

Contrato (extracto) n.° 218/2001. — Por meu despacho de 19
de Janeiro de 2001, por delegacdo:

Narciso Anténio Ribeiro Mateus — rescindido, a seu pedido, com
efeitos a 9 de Janeiro de 2001, o contrato de trabalho a termo
certo celebrado para o exercicio de funcdes inerentes a guarda
de museu no Pantedao Nacional.

25 de Janeiro de 2001. — O Director do Departamento Financeiro
e de Administracio, Filipe N. B. Mascarenhas Serra.

Contrato (extracto) n.° 219/2001. — Por despacho de 12 de
Janeiro de 2001 do presidente deste Instituto:

Eva Margarida Bastos Bruno Figueiras — celebrado contrato de tra-
balho a termo certo, com efeitos a data do despacho e por um
ano, improrrogavel, ao abrigo da alinea d) do n.° 2 do artigo 18.°
do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, na redaccdo que
lhe foi dada pelo artigo tinico do Decreto-Lei n.® 218/98, de 17
de Julho, para exercer funcdes equiparadas a assistente adminis-
trativo na Direccao Regional de Evora.

Celestina Maria Estevens Colaco Faria — celebrado contrato de tra-
balho a termo certo, com efeitos a data do despacho e por um
ano, improrrogavel, ao abrigo da alinea d) do n.° 2 do artigo 18.°
do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, na redacgdo que
lhe foi dada pelo artigo tnico do Decreto-Lei n.° 218/98, de 17
de Julho, para exercer fun¢des equiparadas a encarregado de guar-
daria na Direc¢do Regional de Evora.

25 de Janeiro de 2001. — O Director do Departamento Financeiro
e de Administracio, Filipe N. B. Mascarenhas Serra.

Despacho (extracto) n.° 2474/2001 (2.2 série). — Por despacho
de 8 de Janeiro de 2001 do presidente deste Instituto:

Victor Manuel Teixeira Fernandes — nomeado, em regime de con-
trato além do quadro, apds concurso, estagiario da carreira de enge-
nheiro electrotécnico do quadro de pessoal da Direccao Regional
de Vila Real deste Instituto.

24 de Janeiro de 2001. — O Director do Departamento Financeiro
e de Administracdo, Filipe N. B. Mascarenhas Serra.

Despacho (extracto) n.° 2475/2001 (2.2 série). — Por despacho
de 22 de Dezembro de 2000 do presidente deste Instituto:

Pedro Miguel Marques Ribeiro — celebrado contrato individual de
trabalho, com inicio em 3 de Janeiro de 2001, ao abrigo da Lei
n.° 25/98, de 26 de Maio, que no seu artigo 2.° adita ao Decreto-Lei
n.° 184/89, de 2 de Junho, o artigo 11.°, para exercer funcdes de
limpeza neste Instituto.

25 de Janeiro de 2001. — O Director do Departamento Financeiro
e de Administracdo, Filipe Nuno B. Mascarenhas Serra.

Despacho (extracto) n.° 2476/2001 (2.2 série). — Por despacho
de 15 de Novembro de 2000 do presidente deste Instituto:

Rui Manuel Pinheiro da Silva e Santos — celebrado contrato de pres-
tacdo de servicos como técnico responsavel pelas instalagoes eléc-
tricas do Palacio Nacional de Mafra, com efeitos a 15 de Novembro
de 2000.

25 de Janeiro de 2001. — O Director do Departamento Financeiro
e de Administracdo, Filipe Nuno B. Mascarenhas Serra.

MINISTERIO DA CIENCIA E DA TECNOLOGIA

Secretaria-Geral

Despacho (extracto) n.° 2477/2001 (2.2 série). — Por despacho
de 14 de Dezembro de 2000 do Ministro da Ciéncia e da Tecnologia:

Ana Maria Constanzo Nunes de Sa da Costa, assessora principal do
quadro do Instituto Portugués da Juventude (IPJ) — nomeada para
o cargo de chefe de projecto do Gabinete de Gestdo do Programa
Operacional Ciéncia, Tecnologia, Inovacao, conforme previsto nos
n.* 6 e 7 do artigo 3.° do anexo 1 da Resolugdo do Conselho

de Ministros n.° 27/2000, de 16 de Maio. O presente despacho
produz efeitos a partir de 14 de Dezembro de 2000.

19 de Janeiro de 2001. — O Secretario-Geral, Anténio Raul Capaz
Coelho.

Rectificagdo n.° 278/2001. — Por ter sido publicado com ine-
xactidao no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 15, de 18 de Janeiro
de 2001, a p. 1078, o aviso n.° 911/2001, rectifica-se que onde se
1¢ «alinea e) do n.° 1 do artigo 10.°» deve ler-se «alinea a) do n.° 1
do artigo 10.°».

24 de Janeiro de 2001. — O Secretario-Geral, Anténio Raul Capaz
Coelho.

MINISTERIO DA REFORMA DO ESTADO
E DA ADMINISTRACAO PUBLICA

Direcgao-Geral da Administragdo Publica

Despacho n.° 2478/2001 (2.2 série). — Por meu despacho de
18 de Janeiro de 2001:

Licenciados Maria do Carmo Gata Nunes, Antonio José da Mata
Simoes, Maria Filomena Lamy Grade dos Santos Marque Baptista,
Maria da Conceicao Matias dos Santos, Jos¢ Manuel Granadeiro
Gabriel de Melo e Ricardo Joao de Vasconcelos Teixeira, técnicos
superiores de 2.* classe do quadro da Direccao-Geral da Admi-
nistragao Puablica, e Maria Teresa Freitas Carvalho, técnica superior
de 2. classe do quadro da Faculdade de Arquitectura da Uni-
versidade do Porto —nomeados, precedendo concurso e por
urgente conveniéncia de servico, técnicos superiores de 1.* classe
da carreira técnica superior do quadro de pessoal da Direc¢do-Geral
da Administragao Publica.

18 de Janeiro de 2001. — Pelo Director-Geral, o Subdirector-Geral,
Manuel José Moutinho de Pddua.

MINISTERIO DA REFORMA DO ESTADO
E DA ADMINISTRAGAO PUBLICA
E MINISTERIO PUBLICO

Despacho conjunto n.° 114/2001. — Considerando que, ao
abrigo do Decreto-Lei n.° 89-F/98, de 13 de Abril, e, por despacho
conjunto n.° 24/99, de 11 de Dezembro de 1998, publicado no Didrio
da Repiiblica, 2.* série, de 12 de Janeiro de 1999, foi afecto a Direc-
¢ao-Geral da Administracao Publica o agente Paulo José Amaral
Ascensio;

Considerando que a Procuradoria-Geral da Republica requereu
a integracao do agente Paulo José Amaral Ascensao;

Ao abrigo do disposto no artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 89-F/98,
de 13 de Abril, conjugado com o artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 13/97,
de 17 de Janeiro, e do n.° 1 do artigo 15.° do Decreto-Lei n.® 493/99,
de 18 de Novembro:

Determina-se:

1 —E integrado no quadro de pessoal da Procuradoria-Geral da
Republica o agente Paulo José Amaral Ascensdo, em lugar auto-
maticamente criado para o efeito e a extinguir quando vagar, na
seguinte situacao juridico-funcional:

Nome Carreira/categoria de ingresso Eﬁca{ao
e indice
Paulo José Amaral Ascensao . ... | Programador ....... 1.°/390

2 — A integracao referida no nimero anterior produz efeitos a
partir de 13 de Marco de 2000.

9 de Janeiro de 2001. — O Secretario da Procuradoria-Geral da
Republica, José Luis Lopes da Mota. — Pelo Director-Geral da Admi-
nistragao Publica, (Assinatura ilegivel.)
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MINISTERIO DA JUVENTUDE E DO DESPORTO

Instituto Portugués da Juventude

Despacho n.° 2479/2001 (2.2 série). — 1 — Nos termos do n.° 2
do artigo 27.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, conjugado com a
alinea d) do n.° 1 do artigo 9.° e com o n.° 3 do artigo 13.°, ambos
do Decreto-Lei n.° 70/96, de 4 de Junho, delego no delegado regional
de Coimbra, Joao Paulo Abreu Correia Alves, a competéncia para,
em representagdo deste Instituto, assinar os termos de responsabi-
lidade e os contratos de formacao a celebrar entre o Instituto Por-
tugués da Juventude e Maria Jodo Neves Portugal e Bruno David
Pereirinha Teixeira Amaro, no dmbito do Programa Estagios Pro-
fissionais.

2 — Este despacho produz efeitos a 9 de Janeiro de 2001.

19 de Janeiro de 2001. — O Presidente da Comissao Executiva,
Pedro Meireles.

TRIBUNAL CONSTITUCIONAL

Acérdao n.° 202/99/T. Const. — Processo n.° 429/97. — | —
1 — Nos presentes autos, vindos do 4.° Juizo do Tribunal de Pequena
Instancia Civel de Lisboa e nos quais figuram, como recorrente, o
Ministério Puablico e, como recorrida, Abrantina — Sociedade de Ges-
tao e Investimento Imobiliario, S. A., proferiu este Tribunal, por inter-
médio da sua 1.2 Seccdo, em 15 de Dezembro de 1998, o Acérdao
n.° 696/98, no qual se negou provimento ao recurso interposto por
aquela entidade, e isto apés se ter julgado «inconstitucional a norma
do § tnico do artigo 15.° do Decreto n.° 37 021, de 21 de Agosto
de 1948, na redacgao do Decreto Regulamentar n.° 1/86, de 2 de
Janeiro [...] por violagao do principio da igualdade, na medida em
que nao permite o acesso aos tribunais superiores em via de recurso,
em processo com valor superior a alcada do tribunal recorrido, para
discussao da questdo atinente a admissibilidade legal da avaliagao
extraordindria».

Desse acérdao, ao abrigo do artigo 79.°-D da Lei n.° 28/82, de
15 de Novembro, interpds o representante do Ministério Pablico em
funcoes neste Tribunal recurso para o plendrio, ji que — disse — a
decisdo nele insita estava «em colisao com o entendimento recen-
temente adoptado pela 2.* Sec¢do no Acorddo n.° 638/98».

2 — Admitido o recurso, produziu alegacdo unicamente aquele
representante, que concluiu do seguinte jeito:

«1.° O conflito jurisprudencial, decorrente da prolagao dos Acor-
daos n.® 124/98 e 638/98, devera ser solucionado com a prevaléncia
da orientacdo adoptada no primeiro daqueles arestos, o que conduz
a inconstitucionalidade da norma do § tnico do artigo 15.° do Decreto
n.° 37 021, na redaccdo do Decreto Regulamentar n.° 1/86, na parte
em que exclui absolutamente o direito ao recurso, independentemente
do valor da causa e da natureza (de contetido puramente juridico)
da controvérsia entre as partes.

2.° Termos em que devera confirmar-se o douto acérdao proferido
nos presentes autos.»

Apresentado memorando pelo primitivo relator, nao logrou o
mesmo vencimento, razao pela qual se operou mudanga no relato.

Porque nada obsta ao conhecimento do vertente recurso, cumpre
tomar decisao.

II — 1 — No acérdao ora sob censura (o Acordao n.° 696/98), foi
anorma em apreco, como se viu, julgada inconstitucional, por violagdo
do artigo 13.° da lei fundamental, «na medida em que ndo permite
0 acesso aos tribunais superiores em via de recurso, em processo
com valor superior a alcada do tribunal recorrido, para discussao
da questdo atinente a admissibilidade legal da avaliagdo extraordi-
naria». Porém, no Acdrdao n.° 638/98, tirado pela 2.* Seccao em
4 de Novembro de 1998, no processo n.° 860/96, tal norma nao foi
alvo de qualquer juizo de desconformidade com o diploma basico.

Desenha-se, destarte, uma situagao de ocorréncia de decisoes diver-
gentes quanto a questao de inconstitucionalidade tocantemente a um
mesmo normativo.

1.1 — No primeiro daqueles arestos, remetendo-se, em parte, para
a corte argumentativa que se continha no Acérdao n.° 124/98 (que
se encontra publicado na 2.* série do Didrio da Repiiblica, de 30 de
Abril de 1998), disse-se, no que ora releva, para fundamentar o juizo
de incompatibilidade com a Constituicao da norma sub iudicio que
nele foi levado a efeito:

«Escreveu-se neste Acérddo n.° 124/98, para fundamentar tal juizo
da inconstitucionalidade:

“Ora, no caso sub judicio — e diferentemente do que ocorreu no
caso sobre o qual foi tirado o citado Acérdao n.° 270/95 — verificam-se
duas circunstancias especialmente atendiveis:

Por um lado, esta suscitada uma questao de natureza juridica
que excede a mera reapreciagdo de uma decisdo resultante

de um juizo de discricionariedade técnica da comissao de ava-
liacao sobre o valor de mercado da renda para certa fracgao
destinada ao exercicio de profissao liberal;

Por outro lado, o valor da anuidade da renda fixada (¢ este
o valor normal a que se atende nas acgdes de despejo —
cf. artigo 307.°, n.° 1, do Cédigo de Processo Civil) excede
a alcada dos tribunais da relagao.”

Por forca da conjugacgao destas duas circunstancias, entende-se que
viola o principio da igualdade a solugdo constante da norma desa-
plicada, por forca da qual nao podera haver recurso, em caso algum,
de decisao proferida pela primeira instincia, independentemente do
valor do processo, quando esteja em causa a propria legalidade da
realizacdo da avaliacao.

De facto, estando em causa uma pura questdo de direito (litigiosa
entre as partes, poderia a mesma ser objecto de uma accdo de simples
apreciacao [artigo 4.°, n.° 2, alinea a), do Cédigo de Processo Civil],
em que 0 acesso aos sucessivos graus de jurisdigdo dependia exclu-
sivamente do valor da causa (artigo 678.°, n.° 1, do Cédigo de Processo
Civil).

Ora, in casu, tendo sido suscitada a questdo de saber se é legal
a propria avaliagao extraordinaria — num recurso em accao cujo valor
ultrapassa a alcada da relacdo —, a circunstancia de estar sempre
vedado o acesso aos tribunais da relaco e, eventualmente, ao Supremo
Tribunal de Justica constitui uma discriminacao infundada das partes
do recurso.

Como se escreveu no Acdrdao n.° 68/85 (in Acdrdaos do Tribunal
Constitucional, 5.° vol., pp. 541 e segs.) e se repetiu no Acdrdao
n.° 359/86 (in Acdrddos . . ., 8.° vol., pp. 605 e segs.):

“[...] se se concebe que nem todas as decisdes tenham de admitir
recurso para o Supremo Tribunal de Justica, ‘o que a lei ja ndo podera
fazer ¢ admitir o recurso em toda uma categoria de casos e depois
exclui-lo apenas em relacdo a um sector dessa categoria, sem que
nenhuma justificagdo objectiva se verifique para tal discriminagao’.”

Haé, assim, que concluir que a mera utilizacao de um certo processo
especial — pensado para apreciar apenas o modo de aplicacdo dos
critérios legais ou o juizo de discricionariedade técnica atinente a
actualizacdo de rendas prevista na lei— ndo constitui justificacdo
objectiva para a retirada a qualquer das partes do acesso aos tribunais
de 2.* instancia para a apreciacdo de questdo de saber se, in casu,
podia haver avaliagdo extraordinaria.»

E, apdés se dar noticia do julgamento efectuado no Acérdao
n.° 638/98, a guisa de rebate da argumentacdo nele utilizada, dis-
creteou-se assim:

«Todavia, como se afirma na declaracao de voto aposta ao citado
Acérdao, ainda que se concedesse que, vendo melhor as coisas, seja
questionavel a possibilidade de, em hip6teses como a dos autos, lancar
mao, em alternativa, de uma accao de simples apreciagao, s6 cabendo
no caso o processo especial do Decreto-Lei n.° 37 021 (na redacgao
do Decreto Regulamentar n.° 1/86), sempre restaria que, entdo, seria
este processo que ficaria aberto a discussao e decisdo de uma ‘comum’
questao de direito — ou seja, de uma questao nao atinente ao mérito
da avaliacdo da renda (para a qual aquele processo foi seguramente
pensado e configurado, pelo menos em primeira linha), mas a prépria
admissibilidade legal da avaliagao. E, perante a identidade de natureza
(puramente juridica) da questdo controvertida — relativamente ao
objecto de outros processos, com valor idéntico ao do caso dos autos
e que admitem reapreciagdo em via de recurso —, nao se afigura
ao Tribunal que a simples previsao de uma forma especial de processo
possa fornecer a justificagdo para o estabelecimento da impossibilidade
de recurso da decisao judicial, nesse processo especial. Isto, porque
a questao ¢, justamente, a de saber se a mera utilizacado de um processo
especial — pensado para apreciar apenas o modo de aplicacdo dos
critérios legais ou o juizo técnico atinente a actualizagdo de rendas
prevista na lei — constitui, s6 por si, justificacdo objectiva bastante,
a luz do principio da igualdade, para a retirada a qualquer das partes
do acesso aos tribunais de 2.* instancia para reapreciagao de questao,
juridica, de saber se, no caso, podia haver avaliacdo extraordinaria.
O Tribunal entende que se deve responder negativamente a esta ques-
tao, ndo se divisando na mera remissao para a previsao legal de um
processo especial fundamento material bastante para a diferenciagao
em causa.»

1.2 — No Acoérdao n.° 638/98, no que para o vertente aresto inte-
ressa, foi apelada a fundamentacao, que, por comodidade, se trans-
creve:

«A primeira questdo a resolver ¢, entdo, a de determinar se a
Constituicao consagra, e em que extensao, tal principio do duplo grau
de jurisdicao; s6 em caso afirmativo é que havera, entdo, que apurar
se a norma constante do § inico do artigo 15.° do Decreto n.° 37 021,
tal como aplicada na decisdo recorrida, importa ou ndo violacao do
mesmo.

7 — O artigo 20.°, n.° 1, da Constitui¢ao assegura a todos ‘0 acesso
ao direito e aos tribunais para defesa dos seus direitos e interesses
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legalmente protegidos, nao podendo a justica ser denegada por insu-
ficiéncia de meios econdmicos’.

Tal direito consiste no direito a ver solucionados os conflitos,
segundo a lei aplicavel, por um 6rgao que ofereca garantias de impar-
cialidade e independéncia, e face ao qual as partes se encontrem
em condi¢coes de plena igualdade no que diz respeito a defesa dos
respectivos pontos de vista (designadamente sem que a insuficiéncia
de meios econdmicos possa prejudicar tal possibilidade). Ao fim e
ao cabo, este direito € ele proprio uma garantia geral de todos os
restantes direitos e interesses legalmente protegidos.

Mas terda de ser assegurado em mais de um grau de jurisdigao,
incluindo-se nele também a garantia de recurso? Ou bastara um grau
de jurisdicao?

A Constitui¢do ndo contém preceito expresso que consagre o direito
a0 recurso para um outro tribunal, nem em processo administrativo
nem em processo civil; e, em processo penal, s6 apds a ultima revisao
constitucional (constante da Lei Constitucional n.° 1/97, de 20 de
Setembro), passou a incluir, no artigo 32.°, a men¢do expressa ao
recurso, incluido nas garantias de defesa, assim consagrando, alids,
a jurisprudéncia constitucional anterior a esta revisdo, e segundo a
qual a Constitui¢do consagra o duplo grau de jurisdicdo em matéria
penal, na medida (mas s6 na medida) em que o direito ao recurso
integra esse nucleo essencial das garantias de defesa previstas naquele
artigo 32.°

Para além disso, algumas vozes tém considerado como constitu-
cionalmente incluido no principio do Estado de direito democratico
o direito ao recurso de decisdes que afectem direitos, liberdades e
garantias constitucionalmente garantidos, mesmo fora do ambito penal
(v., a este respeito, as declaragdes de voto dos conselheiros Vital
Moreira e Anténio Vitorino, respectivamente no Acérdao n.° 65/88,
in Acordaos do Tribunal Constitucional, vol. 11, p. 653, e no Acérdao
n.° 202/90, id., vol. 16, p. 505).

Em relagdo aos restantes casos, todavia, o legislador apenas nao
podera suprimir ou inviabilizar globalmente a faculdade de recorrer.

Na verdade, este Tribunal tem entendido, e continua a entender,
com A. Ribeiro Mendes (Direito Processual Civil, III — Recursos,
AAFDL, Lisboa, 1982, p. 126), que, impondo a Constituicao uma
hierarquia dos tribunais judiciais (com o Supremo Tribunal de Justica
no topo, sem prejuizo da competéncia propria do Tribunal Cons-
titucional — artigo 210.°), tera de admitir-se que ‘o legislador ordi-
nario nao poderd suprimir em bloco os tribunais de recurso e os
proprios recursos’ (cf., a este propésito, os Acoérdaos n.** 31/87, dos
Acordaos do Tribunal Constitucional, vol. 9, p. 463, e 340/90, idem,
vol. 17, p. 349).

Como a lei fundamental prevé expressamente os tribunais de
recurso, pode concluir-se que o legislador estd impedido de eliminar
pura e simplesmente a faculdade de recorrer em todo e qualquer
caso, ou de a inviabilizar na pratica. Ja ndo esta, porém, impedido
de regular, com larga margem de liberdade, a existéncia dos recursos
e a recorribilidade das decisoes (cf. os citados Acérddos n.*s 31/87,
65/88, e, ainda, 178/88 (Acdrdaos do Tribunal Constitucional, vol. 12.°,
p. 569); sobre o direito a tutela jurisdicional, ainda os Acdrdaos
n.°® 359/86 (Acordaos do Tribunal Constitucional, vol. 8.°, p. 605),
24/88, (Acordaos do Tribunal Constitucional, vol. 11.°, p. 525) e 450/89,
(Acordaos do Tribunal Constitucional, vol. 13.°, p. 1307).

O legislador ordinario tera, pois, de assegurar o recurso das decisoes
penais condenatdrias e ainda, segundo certo entendimento, de quais-
quer decisoes que tenham como efeito afectar direitos, liberdades
e garantias constitucionalmente reconhecidos.

Quanto aos restantes casos, goza de ampla margem de manobra
na conformacao concreta do direito ao recurso, desde que nao suprima
em globo a faculdade de recorrer.

[...]

9 — Nao existe, desta forma, um ilimitado direito de recorrer de
todas as decisoes jurisdicionais nem se pode, consequentemente, afir-
mar que a garantia da via judicidria, ou seja, o direito de acesso
aos tribunais, envolva sempre, necessariamente, o direito a um duplo
grau de jurisdi¢do (com excepg¢ao do processo penal).

Definido assim o contetido do principio do duplo grau de jurisdigao,
e ndo revertendo a matéria em causa ao ambito do processo penal,
nao se vé que a norma do § tnico do artigo 15.° do Decreto n.° 37 021,
ao determinar a irrecorribilidade da decisao final do recurso interposto
para o tribunal de 1 .? instdncia da decisdo da comissao fiscal de
avaliagdo, em matéria de avaliacdo de rendas, viole de qualquer forma
aquela garantia do acesso aos tribunais.

Tanto mais que o recorrente tinha ao seu dispor a via de recurso
judicial — logo, de acesso a uma instancia judicial —, ou seja, de con-
trolo por uma entidade judicial da decisdo da comissao fiscal, e que
utilizou. Aqui, o tribunal funciona, na verdade, j& como uma via de
recurso, de reapreciacdo da decisao da comissdo de avaliacao, caso
as partes ndo se conformem com a mesma.

E tanto basta para que se encontre satisfeita aquela imposi¢ao
constitucional.»

E, ao discorrer sobre a perspectiva de quem defende que, em maté-
ria de direitos, liberdades e garantias, sempre se imporia o assegu-
ramento de um duplo grau de jurisdigao, disse-se nesse mesmo aresto:

«E bem verdade que ao direito de propriedade se ha-de reconhecer,
numa certa dimensdo, uma natureza analoga a dos direitos, liberdades
e garantias, pelo que lhe ha-de ser aplicavel, nos termos do artigo 17.°
da Constituicao da Reptblica Portuguesa, o regime para aqueles pre-
visto, apesar de se nao encontrar enunciado no titulo I da parte I.

S6 que essa dimensdo, a merecer tratamento idéntico ao que estéa
definido para os direitos, liberdades e garantias, ¢ a que corresponde
ao direito de ninguém ser privado da sua propriedade, designadamente
garantindo-se que a expropriacdo s6 podera ocorrer com base na
lei e mediante o pagamento de uma justa indemnizacdo (n.° 2 do
artigo 62.°).

Ora, desde logo, a matéria em causa, a que se reporta a norma
questionada, refere-se a um aspecto particular, o da alteragdo do
valor das rendas, insusceptivel de afectar esse nucleo essencial do
direito de propriedade.

A este proposito, afirmou-se no citado Acérdao n.° 270/95:

“Esta em causa um processo de tipo particular, basicamente de
natureza administrativa (processo de avaliacao fiscal extraordinaria),
envolvendo matéria de natureza essencialmente técnica (avaliagdo de
prédios urbanos para efeitos fiscais e de defini¢cao do valor da renda
dos arrendamentos nao habitacionais), que ocorre nas repartigdes
de finangas (cf. artigos 5.° e 10.° do Decreto n.° 37 021) e que culmina
com uma decisdo do chefe da reparti¢ao de finangas ou do presidente
da comissao de avaliagdo ou com uma deliberagdo dessa comissiao
(cf. artigo 14.° do Decreto n.° 37 021). S6 em fase posterior (e eventual)
vem a ter lugar uma intervengao judicial, no caso de qualquer dos
interessados nao se conformar com a decisdo daquela entidade, e
mediante a interposi¢do de um ‘recurso’ para o tribunal da comarca
(cf. artigos 14.° e 15.° do Decreto n.° 37021). Ou seja, o tribunal
de 1.2 instancia funciona ja como uma instancia de recurso, O que
sugere que o legislador, devido ao caracter técnico dos critérios das
avaliagOes vinculativos para a entidade administrativa a quem compete
a decisdo, ao instituir a possibilidade de recurso, para um tribunal
judicial, pretendeu assegurar uma garantia de defesa de direitos idén-
tica materialmente a garantia de um ‘duplo grau de jurisdigao’ rela-
tivamente a matérias em que a primeira decisao € estritamente juridica.

Deste modo, surge como inadequada e excessiva a exigéncia de
um segundo recurso para uma outra instancia judicial. Diga-se ainda
que nao se vislumbram situacoes legais de tratamento processual dife-
rente relativamente a interesses idénticos aos que estao envolvidos
nos processos de avaliacao fiscal extraordindria.”

E esse raciocinio que, em geral, aqui se prossegue. Nem esta ver-
dadeiramente em causa o direito de propriedade, na dimensdao em
que ¢ analogo aos direitos, liberdades e garantias, nem a lei fun-
damental impde, nessa matéria, a exigéncia de um duplo grau de
jurisdigdo.

Nao se verifica, assim, qualquer violacdo do direito de acesso aos
tribunais, na vertente do duplo grau de jurisdigao.»

Equacionou-se, por altimo, no acérdao cujas amplas transcrigoes
se tém vindo de fazer, uma «contra-argumentacao» relativa as razoes
que levaram, que no Acérddo n.° 124/98 (e que sdo acolhidas no
acérdao ora impugnado) se concluisse por um juizo de inconstitu-
cionalidade, para o que se invocou:

«12 — Contudo, desde logo, afigura-se altamente duvidoso o argu-
mento extraido da comparacdo, em matéria de graus de jurisdicao,
com o que aconteceria se, no caso vertente, tivesse sido intentada
accao de simples apreciacao. Com efeito, a possibilidade de se intentar
um tal tipo de acgdo, no caso dos autos, é mais que questiondvel
por nao ser facilmente descortinavel a existéncia de interesse em agir
nessa mesma accao (cf. Miguel Teixeira de Sousa, As Partes, o Objecto
e a Prova na Acgdo Declarativa, Lex, Lisboa, 1995, p. 115).

Mas, para além disso, a verdade é que o caso em apreco € distinto
daquele que foi objecto do Acdrdao n.° 68/85. Neste citado aresto,
o Tribunal foi confrontado com um diverso regime de recursos de
decisoes de idéntica natureza — as atinentes a questoes de legalidade
dos estatutos das associagdes —, sendo certo que sé se vedava o recurso
para o STJ quando a questdo respeitasse a estatutos de associacoes
sindicais (e ndo ja quando respeitasse aos estatutos de quaisquer outras
associagoes, designadamente associagdes patronais). No presente caso,
pelo contrério, estabelece-se uma regra especial para os recursos de
decisoes proferidas num processo também ele especial, sem que se
proceda a qualquer discriminacdo em funcdo de qualidades parti-
culares dos eventuais recorrentes ou recorridos.

Ora, nao tendo valor constitucional a regra geral segundo a qual
0 acesso aos sucessivos graus de jurisdicdo depende do valor da causa,
s6 se poderia concluir pela inconstitucionalidade da norma impugnada
se a diferenciacdo nela estabelecida se mostrasse arbitraria e des-
provida de qualquer fundamento material bastante.

Nao ¢, porém, isso o que acontece. Na verdade, ¢ a propria natureza
especial do processo em causa que justifica o estabelecimento de
uma regra igualmente especial em matéria de recursos.»
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2 — Entende o Tribunal que deve ser mantida a decisao constante
do Acoérdao n.° 638/98, visto que se mostram pertinentes as razoes
que para tanto se carrearam.

E, em abono deste entendimento, ndo se mostrara despicienda a
citacao do passo do discurso empregue na declaragao de voto aposta
pelo conselheiro Artur Mauricio ao acérddao ora em crise, na qual
se pode ler:

«Aquela margem de discricionariedade [a ampla margem de dis-
cricionariedade na concreta conformagao e delimitagdo dos pressu-
postos de admissibilidade e do regime dos recursos que deve ser reco-
nhecida ao legislador ordindrio em processo civil] tem, porém, como
limite a ndo consagragdo de regimes arbitrdrios, discriminatdrios ou
sem fundamento material bastante, em obediéncia ao principio da
igualdade (artigo 13.° da CRP).

A consideracao deste limite ha-de fazer-se com uma cuidada pon-
deragao dos interesses em jogo — nem sempre de primeira evidén-
cia —, sem o que a regra da livre conformacao do legislador ordinario
se pode converter em excepgao.

A tese que fez vencimento no presente acordao, aferindo a cons-
titucionalidade da norma do artigo 15.°, § Gnico, do Decreto n.° 37 021,
na redaccdo do Decreto Regulamentar n.° 1/86, com o principio da
igualdade, ultrapassa, a meu ver, a fronteira em que devera conter-se
a analise comparativa dos regimes dos recursos.

Na verdade, justificada a solu¢ao de um s6 grau de jurisdigao aten-
dendo a finalidade tipica do processo de avaliacao fiscal extraordinéria
de rendas ‘isola-se’, uma questdo de direito nele discutida para se
concluir que, podendo haver recurso de acordo com o valor da causa,
da decisdo que a resolvesse, ndo ha fundamento material bastante
para que o legislador a nao preveja naquele processo especial.

Ora, sem embargo de, com determinados fundamentos, concre-
tamente especificados na lei de processo civil, a admissibilidade do
recurso se desprender do valor da causa e das al¢adas dos tribunais
(n.°*5 e 6 do artigo 678.° do CPC), entendo que, em regra, a limitacao
dos recursos feita pelo legislador ordinédrio deve ser analisada em
funcéo da finalidade tipica do processo em causa. E em fungao dessa
finalidade que o legislador, ponderando a natureza e importancia
dos interesses envolvidos e a necessidade de preservar a propria ope-
racionalidade da organizacao judiciaria, estabeleceu, no uso da liber-
dade que se lhe reconhece, o regime dos recursos e, concretamente,
se ¢ admissivel um duplo ou até triplo grau de jurisdigao.

A resolugdo de todas as outras questdes — prévias, incidentais ou
acessOrias — esta, em principio, subordinada ao regime de recorri-
bilidade da que corresponde a finalidade tipica do recurso.

Ora, se, no caso, se poderia justificar, ponderados aqueles referidos
factores, a irrecorribilidade do julgado que decidisse o valor da renda
em funcao da avaliacao, justificada estd, igualmente, a irrecorribilidade
da decisdo com o fundamento invocado.

Por outro lado, entendo que a questdo nao deve ser resolvida sem
ter em conta outros tipos de processos em que o interessado possa
ver reconhecido o mesmo direito, ou seja, no caso, o de nio ser
actualizada extraordinariamente a renda que paga.

Na verdade, se houver outro tipo de processo — e, no caso, parece
viavel, uma acgao declarativa de simples apreciagdo — em que o inte-
ressado possa impugnar as decisdes que vierem a ser proferidas sobre
o seu pedido, de acordo com o valor da causa, essa nao serd razao
para concluir que, no processo especial de avaliagao, tal direito de
impugnagao lhe seja, também, conferido.

Nao exigindo a Constituigdo que o legislador ordindrio estruture
o processo civil de molde a oferecer aos interessados uma multi-
plicidade de meios processuais para a mesma tutela que o direito
invocado requer, a existéncia daquele outro tipo de processo ¢, até,
uma razao acrescida para que se nao julgue inconstitucional, por vio-
lacdo do principio da igualdade, a norma em causa.»

Efectivamente, se ¢ figuravel que o interessado possa lancar mao
de um meio processual (e de cuja proferenda decisao, de harmonia
com as normas processuais gerais regentes da admissibilidade do
recurso, ¢ permitida a impugnagdo), por intermédio do qual pode
obter o reconhecimento de que a avaliacdo extraordinaria, no caso,
nao ¢ devida, entdo nao se mostra desrazoavel ou arbitrario que,
perante uma situacdo em que, a ser deduzida essa pretensao no pro-
cesso especial disciplinado no Decreto n.° 37 021 — que, atentas as
sua natureza e finalidade tipicas, deve ser célere e visa especialmente
a obtencdo de uma decisao jurisdicional por via de um recurso inter-
posto de uma decisao tomada por uma comissdo de avaliagido e
segundo critérios de natureza essencialmente técnica — se vede o
recurso da decisdo tomada quanto a essa particular pretensao.

Nao se lobriga, deste modo, que a norma sub specie, ao consagrar
uma diferenciagdo de tratamento quanto a admissibilidade de recurso,
tenha adoptado uma solugao juridica desprovida de fundamento mate-
rial bastante para que aquela diferenciacdo a possa inquinar de uma
desigualdade repreensivel do ponto de vista constitucional.

3 —Em face do exposto, o Tribunal —ndo julgando inconstitu-
cional a norma constante do § tnico do artigo 15.° do Decreto
n.° 37 021, de 21 de Agosto de 1948, na redaccao do Decreto Regu-

lamentar n.° 1/86, de 2 de Janeiro, na parte em que nio permite
0 acesso aos tribunais superiores em via de recurso, em processo
com valor superior a algada do tribunal recorrido, para discussdo
da questdo atinente a admissibilidade legal da avaliagdo extraordi-
naria — concede provimento ao recurso e, em consequéncia, deter-
mina a revogacao do despacho proferido em 17 de Abril de 1997
pelo juiz do 4.° Juizo do Tribunal de Pequena Instancia Civel de
Lisboa, a fim de o mesmo ser reformado em consonincia com o
ora decidido quanto a questao de constitucionalidade.

Lisboa, 6 de Abril de 1999. — Bravo Serra — Maria dos Prazeres
Beleza — Luis Nunes de Almeida — Artur Mauricio — Messias
Bento — Guilherme da Fonseca — José de Sousa e Brito — Paulo Mota
Pinto (vencido, nos termos e com os fundamentos do Acérdao
n.° 696/98, recorrido) — Maria Helena Brito (vencida, nos termos e
com os fundamentos do Acérdao recorrido, n.° 696/98) — Vitor Nunes
de Almeida (vencido pelos fundamentos do Acdrdao recorrido,
n.° 686/98) — Alberto Tavares da Costa (vencido, nos termos e pelos
fundamentos constantes do Acérdao n.° 696/98) — Maria Fernanda
Palma (vencida pelas razdes que, no essencial, justificaram a minha
assinatura do Acdrdao n.° 696/98) — José Manuel Cardoso da Costa
(vencido, nos termos da declaragdo de voto que juntei ao Acérdao
n.° 638/98).

Acérdao n.° 311/2000/T. Const. — Processo n.° 336/99. —
Acordam no Tribunal Constitucional:

I — Relatério. — 1 — Ernesto Pinto Correia veio deduzir contra
Matilde Celeste Gongalves Henriques Nunes, por apenso aos autos
de execucdo para entrega de coisa certa que correm termos pelo
Tribunal Judicial do Funchal, uns embargos de terceiro para nao
ser desapossado de parte da casa que integra a sua morada de familia,
e que a exequente pretende recuperar.

Contestados os embargos, veio a ser proferida, em 5 de Fevereiro
de 1997, uma decisao que julgou improcedentes os embargos com
fundamento no disposto no artigo 1038.°, n.° 2, alinea b), do Cédigo
de Processo Civil (CPC).

Nao se conformando com o assim decidido, o embargante interpds
recurso de agravo para a Relacao de Lisboa.

Por Acérdao de 18 de Dezembro de 1997, a Relagdo decidiu negar
provimento ao recurso, confirmando a decisdo recorrida, ainda que
com fundamentagao diversa da invocada na 1.? insténcia.

Foi a seguinte a fundamentacao utilizada:

«Para resumir, naquilo que os autos nos revelam de essencial, dire-
mos que: a) a ora embargada, Matilde Celeste, foi arrendataria dos
referidos 2.° e 3.° andares do prédio supra-identificado; b) pela mulher
do aqui embargante (encontrava-se este, a data, emigrado na Vene-
zuela, nao tendo intervindo na accdo, por razoes que os autos nao
patenteiam) foi movida aquela accao de despejo, denunciando o con-
trato para habitagdo propria, accdo que foi julgada procedente; c)
por nao ter procedido a efectiva desocupacao da parte da casa des-
pejada, a aqui embargada intentou acc@o, pedindo a restituicdo do
arrendado, nos termos do artigo 1099.° do Cédigo Civil, o que lhe
foi concedido. Matilde Celeste reassumiu, pois, a sua anterior qua-
lidade de arrendatdria da parte do prédio dos autos.

Nos termos do n.° 2 do artigo 1037.° do aludido Cddigo, ‘locatario
que for privado da coisa ou perturbado no exercicio dos seus direitos
pode usar, mesmo contra o locador, dos meios facultados ao possuidor
nos artigos 1276.° e seguintes’.

Ora, é ponto que nao suscita controvérsia que a embargada reas-
sumiu a sua qualidade de arrendatdria, pese embora a pendéncia
destes embargos de terceiro. Assim sendo, temos por certo que estara
votada ao insucesso, por invidvel, qualquer pretensao possessoria por
parte do recorrente, visto que a embargada pode, sempre, opor-lhe,
com eficécia, aquela sua qualidade de arrendataria.»

O recorrente e embargante veio pedir a aclaragdo do acérdao, pre-
tensao que foi indeferida por Acérdao de 12 de Fevereiro de 1998.

Notificado desta decisdo, o recorrente veio arguir a nulidade do
Acordao de 18 de Dezembro de 1997, por «manifesta contradi¢do
entre os fundamentos e a decisao».

Por Acérdao de 2 de Abril de 1998, a Relacao indeferiu esta pre-
tensdo do reclamante e recorrente por entender que ndo existia qual-
quer contradi¢do entre os fundamentos e a decisao.

2 — Ernesto Pinto Correia, notificado deste acérdao, veio interpor
recurso para o Supremo Tribunal de Justiga (STJ), com fundamento
na violagao de caso julgado.

Admitido o recurso e produzidas as competentes alegagoes, o relator
no STJ proferiu um despacho em que, com invocagéo do artigo 681.°,
n.° 3, do CPC (perda do direito de recorrer por aceitacao tacita da
decisdo), se propde ndo conhecer do recurso.

Notificado o despacho em questao as partes, ambas responderam,
tendo o recorrente suscitado no final da sua resposta a inconstitu-
cionalidade da interpretagdo defendida no despacho quanto ao
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artigo 681.°, n.° 3, do CPC, por violacao dos artigos 2.° e 20.° da
Constituicao da Republica Portuguesa.

O relator, apés as respostas das partes, proferiu entdo um despacho
em que decidiu ndo conhecer do objecto do recurso, «nos termos
das disposi¢oes conjugadas dos artigos 668.°, n.° 3, 762.%, n.° 1, 749.°,
700.°, n.° 1, alinea e), e 704.° do CPC (actual redac¢ao)».

3 — Ernesto Pinto Correia veio entao requerer, nos termos do n.° 3
do artigo 700.° do CPC, que sobre tal despacho recaisse acérdao
da conferéncia, mantendo o recorrente a alegacdo sobre a incons-
titucionalidade da interpretacio do n.° 3 do artigo 681.° do CPC.

O STJ, por Acérdao de 16 de Marco de 1999, veio a confirmar
o despacho do relator, considerando nao se verificar a inconstitu-
cionalidade alegada pelo recorrente.

Notificado deste acérdao, Ernesto Pinto Correia veio interpor
recurso para o Tribunal Constitucional, para apreciagdo da confor-
midade constitucional do n.° 3 do artigo 681.° do CPC.

Produzidas as pertinentes alegacoes, o recorrente, dado que as que
apresentara ndo continham conclusdes, apds convite para as produzir,
formulou as seguintes:

«1 — A mulher do recorrente, Maria do Roséario Rodrigues Major,
intentou, oportunamente, no Tribunal Judicial do Funchal, contra
a ora recorrida, a acgdo de despejo dos 2.° e 3.° andares do prédio
de que ¢ proprietaria com fundamento na necessidade do entao arren-
dado para a sua habitagdo e de seus familiares, accdo esta que foi
considerada procedente (processo n.° 62/82 da 1.* Sec¢do do 1.° Juizo
do Tribunal do Funchal).

2 — O recorrente nao teve intervengao naquele processo, ja que
para a resolugdo do contrato de arrendamento nao ¢ exigivel a inter-
vencao dos dois conjuges (Acérdao do STJ de 27 de Abril de 1993,
in Boletim do Ministério da Justica, n.° 426, p. 438).

3 — A ora recorrida veio porém intentar, nos termos do artigo
1099.°, n.° 2, do Cdédigo Civil, accao com vista a devolugao da parte
do prédio que fora despejado (processo n.° 148/90 do 3.° Juizo Civel
do Funchal).

4 — Tal acgao foi intentada, exclusivamente, contra a mulher do
recorrente, que, dolosamente, identificou como vitiva, ocultando a
existéncia do recorrente conjuge marido, que nao foi havido nem
achado em tal processo.

5 — Estando em causa um bem comum do casal e em qualquer
caso a casa de morada de familia, teria o recorrente de ser impe-
rativamente demandado sob pena de ilegitimidade, dado ocorrer situa-
¢do de litisconsorcio necessario (artigo unico, n.° 1, da Lei n.° 35/81,
de 27 de Agosto, artigo 28.° do anterior Cddigo de Processo Civil
e artigo 28.°-A do Cédigo de Processo Civil actual, e ainda artigo 19.°
do Cédigo de Processo Civil anterior e artigo 1682.°-A do Cddigo
Civil).

6 )—Assim sendo, a decisao proferida no processo intentado pela
recorrida contra a mulher do recorrente, que condenou esta a entregar
arecorrida o prédio em causa nos autos, nao € oponivel ao recorrente,
ou seja, ndo constitui caso julgado relativamente a ele (Acérdao do
STJ de 10 de Outubro de 1988, in Boletim do Ministério da Justica,
n.° 380, p. 436).

7 — Por assim ser, no ambito da execucao do mandado de despejo
na accao referida, o recorrente deduziu embargos de terceiro no exer-
cicio do direito que lhe assistia (Acérddo do STJ de 28 de Janeiro
de 1997, in Colectinea de Jurisprudéncia, ano 1, t. 1, 1997, p. 74).

8 — Nao obstante assim ser, o Acérdao da Relacdo de Lisboa de
18 de Dezembro de 1997 (fls. 67 e seguintes) entendeu que a recorrida,
entao embargada, podia opor ao recorrente, e entdo embargante,
a qualidade de arrendatéria que readquirira por Acérdao do mesmo
Tribunal da Relagao de 17 de Maio de 1994, em processo em que,
apesar de estar em causa um bem comum do casal e morada de
familia do recorrente, este nao fora demandado, nem a ele chamado.

9 — Daqui decorre que, nao sendo oponivel o referido caso julgado
ao recorrente, nao lhe era, igualmente, oponivel a alegada qualidade
de arrendatéria da recorrida emergente do citado Acérdao da Relagao
de 18 de Dezembro de 1997, que violou os limites subjectivos do
caso julgado.

10 — Relativamente a tal acérddo, do qual ndo cabia, em principio
recurso ordinario, por razdes de alcada, arguiu o recorrente nulidade
por vicio de contradi¢do entre os fundamentos e a decisao [alinea c)
do n.° 1 do artigo 668.° do Cédigo de Processo Civil].

11 — Tal arguicao foi indeferida por Acérdao da Relacao de 2
de Abril de 1998, por via do qual se tornou manifesta a violagdo
de caso julgado por parte do Acérdao de 18 de Dezembro de 1997,
razao pela qual, s6 entao, o recorrente fez uso da situacdo excepcional
do n.° 2 do artigo 678.° do Cddigo de Processo Civil, que admite,
independentemente da alcada, recurso ordinario quando ocorre a refe-
rida situacao de violagao de caso julgado.

12 — Porém, apesar de admitido pela Relagao tal recurso, no STJ
o ilustre conselheiro relator veio sustentar que, nos termos do n.° 3
do artigo 668.° do Cédigo Processo Civil, as nulidades s6 sao arguidas
perante o Tribunal a quo quando da decisdo néao caiba recurso, pelo
que, tendo-se arguido a nulidade no tribunal a quo, o recorrente

teria praticado, nos termos do n.° 3 do artigo 681.° do Cédigo de
Processo Civil, facto inequivocamente incompativel com a vontade
de recorrer.

13 — Foi neste sentido a decisao do Acérdao do STJ de 16 de
Marco de 1999, agora sob recurso, relativamente ao qual se entende
que a interpretagdo adoptada do citado n.° 3 do artigo 681.° do Cédigo
de Processo Civil inconstitucionaliza aquele normativo por ofender
de forma manifesta os artigos 2.° e 20.° da CRP e conduzir a uma
verdadeira denegacao da justica.

14 — Na verdade, na revisao constitucional de 1997 reforcaram-se
aqueles dispositivos e principios, passando a falar-se nao apenas no
‘acesso ao direito’ mas na tutela jurisdicional efectiva.

15 — O recorrente arguiu a nulidade perante o tribunal a quo face
a uma imposicao legal, por, em principio, ndo caber recurso ordinario
do Acordao da Relacao de 18 de Dezembro de 1997, ndo tendo
sido pois uma opgao livre do recorrente tal arguicao.

16 — Assim, o acérdao recorrido, ao interpretar o n.° 3 do
artigo 668.° do Cddigo de Processo Civil, em termos de integrar uma
verdadeira sujeicao processual a que o recorrente estava subordinado,
inconstitucionaliza tal disposi¢ao, face ao artigo 20.° da CRP.

17 — Igualmente a interpretacdo dada inconstitucionaliza ainda no
mesmo normativo por por em causa os principios da proporciona-
lidade, de certeza e seguranca juridicas, com manifesta violagdo do
artigo 2.° da CRP.

18 — No sentido das conclusoes supra, v., de entre outros, os Acor-
daos deste Tribunal n.*s 318/85, 269/87, 412/87, 30/88, 56/85, 282/86
e 405/87.»

Pelo seu lado, a recorrida resumiu da seguinte forma as suas
alegagoes:

«Nao houve violacao de qualquer preceito constitucional, nomea-
damente:

a) O artigo 2.° da Constitui¢do da Republica Portuguesa, tendo
sido assegurado ao recorrente o principio da proporciona-
lidade, bem como o da certeza e seguranca juridicas, ja que,
como se disse:

Nao esta em causa a casa morada de familia do recorrente;

Nem se trata, manifestamente, na ac¢ao principal de um
caso de litisconsércio necessario; sendo que

A recorrida poderia sempre opor ao recorrente 0 seu con-
trato de arrendamento, que nunca cessou;

b) O artigo 20.° da Constituicdo da Republica Portuguesa, ja
que o Supremo Tribunal de Justica interpretou correctamente
o disposto no n.° 3 do artigo 681.° do Cddigo de Processo
Civil, ndo se justificando a recorribilidade da decisdo proferida
pelo Tribunal da Relagdo de Lisboa, que faz caso julgado.»

Ap6s a apresentagao das conclusoes por parte do recorrente, a
recorrida veio tomar posigao sobre essas conclusoes, mas limitando-se
a reafirmar a posicao que ja defendera nos autos.

Corridos que foram os vistos legais, cumpre apreciar e decidir.

II — Fundamentos. — 4 — A questdo de constitucionalidade que
vem suscitada nos autos reporta-se a interpretacio do n.° 3 do
artigo 681.° do CPC feita no STJ, segundo a qual nao era possivel
conhecer do recurso interposto do acérdao da Relagao por se ter
entendido que o recorrente praticou um facto inequivocamente incom-
pativel com a vontade de recorrer ao arguir a nulidade daquele acor-
dao, o que inculca haver aceitagao tacita da mesma decisao.

O artigo 681.° do CPC tem o seguinte teor:

«Artigo 681.°

Perda do direito de recorrer

1—1...]

2 — Nao pode recorrer quem tiver aceitado a decisao depois de
proferida.

3 — A aceitacao da decisao pode ser expressa ou técita. A aceitagao
tacita € a que deriva da prética de qualquer facto inequivocamente
incompativel com a vontade de recorrer.

4—1[...»

5 — Importa ordenar e apreciar pormenorizadamente todos os fac-
tos relevantes.

O presente processo de embargos de terceiro tem o valor de
500 001$, sendo a alcada em vigor nas relagoes de 2000 000$
(artigo 20.°, n.° 1, da Lei Organica dos Tribunais Judiciais), pelo
que, em principio, ndo cabia recurso ordinario do acérdao da Relacao.
Face a esta situagao, o recorrente, apds dedugao de um pedido de
aclaracao que foi indeferido, arguiu a nulidade da alinea c¢) do n.° 1
do artigo 668.° do CPC (contradigdo entre os fundamentos e a decisao)
perante o proprio Tribunal da Relagao.

Afirma o recorrente que s6 apds a prolacdo do Acérdao da Relacao
de 2 de Abril de 1998, tirado na sequéncia da arguigdo de nulidades,
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se tornou manifesta a violagao do caso julgado — no sentido de que
a decisao da entrega do prédio a recorrida nao podia valer contra
ele — e que pretendeu reagir contra a improcedéncia dos embargos
langando méao da faculdade concedida pelo artigo 678.°, n.° 3, do
CPC, que admite sempre o recurso, independentemente do valor da
causa, com fundamento em ofensa de caso julgado.

Vejamos esta questao com mais atengao.

A decisao de 1.% instancia julgou os embargos improcedentes pelo
facto de os mesmos respeitarem a um bem adquirido pela executada
a titulo gratuito, pelo que o artigo 1038.°, n.° 2, alinea b), do CPC
impedia o embargante de deduzir os presentes embargos. Desta deci-
sdo veio a ser interposto recurso para a Relagdo. O fundamento deste
recurso assentou na alegacao do recorrente de que a decisao proferida
na ac¢do comum intentada pela embargada e recorrida contra a mulher
do embargante, e cuja decisdo se pretende executar (para reocupagao
do arrendado despejado, execucao contra a qual o embargante e recor-
rente levantou os presentes embargos), nao lhe pode ser oponivel
por entender que o recorrente e agravante também devia ter sido
demandado, uma vez que estd casado no regime da comunhao geral
de bens.

A Relacdo, num primeiro Acérdao de 18 de Dezembro de 1997,
afastou a fundamentacao utilizada na 1.* instdncia com o argumento
de que o artigo 1038.°, n.° 2, alinea b), do CPC nao se aplica ao
caso dos autos, pois «visa as situacoes de penhora em execucao por
dividas, o que ndo se compagina com o caso dos autos». Sintetizando
a fundamentacdo do acérdao, escreveu-se:

«Para resumir, naquilo que os autos nos revelam de essencial, dire-
mos que: a) a ora embargada, Matilde Celeste, foi arrendatéria dos
referidos 2.° e 3.° andares do prédio supra-identificado; b) pela mulher
do aqui embargante (encontrava-se este, a data, emigrado na Vene-
zuela, nao tendo intervindo na accdo por razdes que Os autos nao
patenteiam) foi movida aquela ac¢do de despejo, denunciando o con-
trato para habitacdo propria, accdo que foi julgada procedente; c)
por nao ter procedido a efectiva ocupagao da parte da casa despejada,
a aqui embargada intentou accao pedindo a restituicao do arrendado,
nos termos do artigo 1099.° do Cédigo Civil, o que lhe foi concedido.
Matilde Celeste reassumiu, pois, a sua anterior qualidade de arren-
dataria da parte do prédio dos autos.

Nos termos do n.° 2 do artigo 1037.° do aludido Cédigo, ‘o locatario
que for privado da coisa ou perturbado no exercicio dos seus direitos
pode usar, mesmo contra o locador, dos meios facultados ao possuidor
nos artigos 1276.° e seguintes’.

Ora, ¢ ponto que ndo suscita controvérsia que a embargada reas-
sumiu a sua qualidade de arrendatéria, pese embora a pendéncia
destes embargos de terceiro. Assim sendo, temos por certo que estara
votada ao insucesso, por invidvel, qualquer pretensao possessoria por
parte do recorrente, visto que a embargada pode, sempre, opor-lhe,
com eficacia, aquela sua qualidade de arrendataria.»

A decisao de 1.% instancia foi, assim, confirmada, mas por fun-
damentos diversos.

Notificado desta decisao, o recorrente veio pedir a sua aclaragao,
que foi indeferida por Acérdao de 12 de Fevereiro de 1998. O fun-
damento da aclaracdo foi o de que «a recorrida fora reconhecida
naquela acgdo de reocupagdo como locataria e, em consequéncia,
sempre poderd opor aquela qualidade a qualquer pretensao posses-
soria do recorrente», enquanto o embargante pretende por em causa
o facto de a embargada recorrida ter obtido na referida accao de
reocupacao o reconhecimento da qualidade de arrendataria sem que
o recorrente tivesse sido demandado. O pedido de aclaragao foi inde-
ferido por se ter entendido que a procedéncia da ac¢ao de reocupacao
fez renascer o contrato de arrendamento na esfera patrimonial da
embargada, com os mesmos limites e conteddo econdmico.

Ap6s o indeferimento do pedido de aclaracdo, o recorrente veio
arguir a nulidade do respectivo acérdao por «manifesta contradicao
entre os fundamentos e a decisao». De facto, o acordao entende
que a recorrida e embargada foi reconhecida na ac¢do de reocupacio,
ja transitada, a qualidade de locatéria, a qual sempre poderia opor
a qualquer pretensao possessoria do recorrente; pelo seu lado, o
embargante entende que o caso julgado da sentenga proferida na
accao de reocupacdo nado lhe é oponivel, uma vez que nessa acgio
existia, em relacdo a ele, embargante, ¢ sua mulher, litisconsércio
necessario.

A arguicao de nulidade foi desatendida por Acérdao de 2 de Abril
de 1998.

O embargante veio entdo interpor recurso para o STJ com fun-
damento em violagdo de caso julgado: entende o recorrente que o
acordao recorrido viola o caso julgado constituido pelo Acérdao da
Relacao de 17 de Maio de 1994, que estava em execugao pela recorrida
e onde se suscitaram os presentes embargos de terceiro.

O STJ, no acérdao que confirmou o despacho do relator no sentido
do nao conhecimento do recurso, voltou a reafirmar o entendimento
de que apenas se ndo conheceu do recurso «por intempestividade
do mesmo, visto a reclamante ter arguido a nulidade da decisao quando

dela devia recorrer e simultaneamente arguir a nulidade, sendo a
atitude tomada incompativel com a faculdade de recurso».

E este entendimento da decisdao que, de acordo com o recorrente,
viola os artigos 2.° e 20.° da Constituicao.

6 — O artigo 2.° da Constituicdo da Reptblica Portuguesa consagra
o principio do Estado de direito democratico, que, no entender de
Gomes Canotilho e Vital Moreira (in Constituicao da Repuiblica Por-
tuguesa Anotada, 3.* ed., revista, p. 63), «mais do que constitutivo
de preceitos juridicos, é sobretudo conglobador de um amplo conjunto
de regras e principios dispersos pelo texto constitucional que den-
sificam a ideia da sujeicdo do poder a principios e regras juridicos,
garantindo aos cidados liberdade, igualdade e seguranga».

Refere o recorrente que a interpretacao dada ao n.° 3 do artigo 681.°
do CPC, enquanto considera que a arguigao de nulidades da sentenca
perante o tribunal que a proferiu constitui um facto inequivocamente
incompativel com a vontade de recorrer, viola o artigo 2.° da
Constituicao.

O recorrente invoca também que aquela interpretagdo da norma
questionada viola o direito de acesso aos tribunais € a uma tutela
judicial efectiva, consagrado no artigo 20.° da Constituigao.

O artigo 20.° da Constituicao assegura o acesso ao direito e aos
tribunais — acesso que nao pode ser negado por razdes econdmicas —,
incluindo-se neste direito o de que o processo seja julgado mediante
processo equitativo e que a decisao seja proferida num prazo razoavel,
assim se realizando a tutela judicial efectiva.

Quanto ao artigo 2.°, embora o recorrente nao o refira expres-
samente, a violagdo s6 pode reportar-se ao principio de confianca
insito no principio do Estado de direito.

Com efeito, o recurso que o recorrente viu recusado € um recurso
com fundamento na violacao de caso julgado, e esse tipo de recurso
¢é sempre admissivel, independentemente de qual seja o valor da causa
(artigo 678.°, n.° 2, do CPC), valor este que, no caso, nao admitia
recurso ordinério para o STJ.

O principio da proteccdao da confianca exige um minimo de pre-
visibilidade das pessoas em relagdo aos actos do poder, de forma
que o cidadao possa ver garantida a seguranca nas suas disposigoes
pessoais e nos efeitos juridicos dos seus actos. Assim, um individuo
tem o direito de poder confiar em que as decisdes sobre os seus
direitos ou relacoes juridicas tenham os efeitos previstos nas normas
que os regulam.

No caso em aprego, tal principio nao foi violado: de facto, o recor-
rente teria visto o recurso que interpds ser admitido se, em vez de
deduzir, apds o pedido de aclaracdo do acérdao, uma arguicao de
nulidade junto do tribunal que proferiu o acérdao, tivesse logo inter-
posto recurso com fundamento na violagdo de caso julgado e, ai,
tivesse alegado a questao que suscitou na arguicao de nulidade.

De facto, como se refere no acérdao do STJ, «sé nao se conheceu
do objecto [do recurso] por intempestividade do mesmo, visto a recla-
mante ter arguido a nulidade da decisdo quando dela devia recorrer
e simultaneamente arguir a nulidade, sendo a atitude tomada incom-
pativel com a faculdade do recurso».

Sobre isto, importa referir que a norma do n.° 3 do artigo 668.°
do Cédigo de Processo Civil introduziu uma modificagao relevante
no regime que a este respeito se encontrava consagrado no direito
processual comum antes de 1961. O alcance da inovacao residiu pre-
cisamente em afastar a disciplina anterior que tornava o conhecimento
das nulidades da sentenca dependente da arguicao directa no tribunal
que a proferira. Conforme se explica no preambulo do Decreto-Lei
n.° 44 129, de 28 de Dezembro de 1961 (ponto 17), a arguicdo directa
servia a cada passo como um facil meio dilatdrio e, quando tivesse
um fundamento sério, ndo seria o facto de ser desatendida que impe-
diria normalmente a interposigao do recurso. Foi por essa razao, que
o recorrente nao deveria desconhecer, que o legislador estabeleceu
que «salvo o que especialmente fica disposto para a falta de assinatura
do juiz, a nulidade s6 poderd ser arguida no tribunal que proferiu
a sentenca no caso de esta nao admitir recurso ordinario; de contrario,
a nulidade tem de ser invocada em via de recurso» (ibidem).

Por sua vez, por aplicacao do disposto no n.° 3 do artigo 678.°
do CPC, a ofensa de caso julgado constitui fundamento de recurso,
que nao pode deixar de ser recurso ordinario. Assim sendo, a arguicao
«directa» de nulidades perante a Relagdo consumiu o prazo de inter-
posicdo de recurso para o Supremo Tribunal de Justica, cuja inter-
posigdo se tornou intempestiva. Mas também pdde ser legitimamente
interpretada como incompativel com a faculdade de recorrer, ao abrigo
do n.° 3 do artigo 681.° Com efeito, pode retirar-se desta disposigao
que, no caso de recurso ordinario, por violacao de caso julgado, a
introducdo de um requerimento de arguicao de nulidades, precisa-
mente porque as nulidades poderiam e deveriam ser invocadas nesse
recurso, ipso facto, vale por vontade de nao recorrer.

Mas, a esta luz, logo se antevé que ndo tem qualquer base a alegagao
de que a interpretagdo dada ao n.° 3 do artigo 681.° do Cddigo de
Processo Civil teria violado o artigo 2.° da Constituigao, violacao essa
em termos que o recorrente nao concretiza, mas que poderd admitir-se
como fundada na frustagao de possiveis expectativas no conhecimento
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do recurso por ele interposto para o STJ. Expectativas dessa natureza,
no entanto, nao seriam nunca sérias nem atendiveis porque, em boa
verdade, nem sequer se formaram, tendo sido logo a partida postas
de lado pela opcao tomada, nao por imposigao legal mas por exclusiva
vontade do recorrente, de arguir nulidades.

Nao pode, assim, considerar-se violado o principio da protecgao
da confianga porquanto o recorrente nao tinha expectativas sérias
quanto a admissibilidade do recurso interposto nos termos em que
o foi, tanto mais que a questdo que constituia o objecto da arguigao
de nulidade era a mesma que veio a fundamentar o recurso invocando
a violacao do caso julgado.

Na verdade, quer a alegacdo que fundamentou o pedido de acla-
racdo quer a que fundamentou a arguicdo de nulidades assenta no
entendimento do recorrente de que, na decisao que determinou a
reocupacdo da casa pela embargada, havia em relagido ao embargante
e sua mulher litisconsdrcio necessario, pelo que tal sentenga nao podia
constituir caso julgado quanto ao embargante.

Ora, tal matéria constituia fundamento do recurso baseado na
ofensa de julgado, nao podendo falar-se de violacdo do principio da
confianga quando o recorrente sabia que podia arguir tal nulidade
no recurso por ofensa de caso julgado, o qual, em principio, seria
sempre admitido, independentemente do valor da causa.

Do mesmo passo, nao colhe a alegacao de uma possivel violacao
do direito de acesso aos tribunais, designadamente com a finalidade
de obter uma decisdo em via de recurso sobre a questao controvertida
em juizo. O nao conhecimento do recurso pelo Supremo Tribunal
de Justiga resultou, novamente se diga, ndo de uma imposicao legal
mas apenas das opcoes tomadas pelo recorrente na conducao da lide,
sendo certo que nao foi a lei processual, no caso o n.° 3 do artigo 681.°,
que impediu a escolha pelo interessado da via, que inicialmente lhe
estava aberta, de interpor recurso para a obtencdo de uma decisdo
de fundo a tomar pela ultima instancia da ordem jurisdicional comum.

Assim, tem de improceder o presente recurso de constitucio-
nalidade.

IIT — Decisao. — Nestes termos, o Tribunal Constitucional decide
nao julgar inconstitucional a norma do n.° 3 do artigo 681.° do Cédigo
de Processo Civil, assim negando provimento ao recurso, €, em con-
sequéncia, confirmar a decisao recorrida na parte impugnada.

Custas pelo recorrente, fixando-se a taxa de justica em 15 UC.

Lisboa, 20 de Junho de 2000. — Vitor Nunes de Almeida — Artur
Mauricio — Luis Nunes de Almeida — José Manuel Cardoso da Costa.

Acoérdao n.° 545/2000/T. Const. — Processo n.° 290/00. — Acor-
dam na 1.2 Secc@o do Tribunal Constitucional:

1 — Manuel Pereira Cerqueira foi julgado no Tribunal Judicial da
Comarca de Ponte de Lima, na forma de processo sumaério, pela
pratica de factos que integram o crime de pesca ilegal, previsto e
punido pelos artigos 43.° e 65.° do Decreto n.° 44 623, de 10 de
Outubro de 1962, em conjugacdo com o n.° 14, alinea a), do edital
da Direc¢ao-Geral de Florestas relativo a zona de pesca profissional
do rio Lima de 17 de Dezembro de 1999.

O Tribunal recorrido, na sentenca proferida em 23 de Fevereiro
de 2000 (fls. 17 e seguintes) entendeu «[...] in casu, a infracgdo
de que vem acusado o arguido foi delimitada nio por acto legislativo
(nem sequer por portaria que rege o exercicio da pesca na zona em
apreco — sendo que nem esta o poderia fazer), mas por simples edital
da Direccao-Geral das Florestas! Ou seja, um dos elementos do tipo
de ilicito concreto, aqui em questdo — a dimensao da area de exclusao
de pesca — foi definido por um acto de valor inferior a acto legislativo,
o qual ndao tem sequer um especifico cardcter normativo.

Eis-nos, portanto, perante uma inconstitucionalidade formal.»

Acrescenta-se mais adiante:

«Doutro ponto de vista, o primado da actividade legislativa incri-
minadora pertence, como jé supra ficou dito, ao Parlamento, podendo
este, contudo, autorizar o Governo a emanar decretos-leis sobre aquela
matéria.

Desta forma, e como corolario 16gico desta restricao, esta abso-
lutamente vedado a uma direccao-geral criar ou modificar tipos de
crime, sob pena de os actos normativos decorrentes dessa actividade
se encontrarem viciados de inconstitucionalidade orgénica.

O que também sucedeu no caso sub judice.

Pelo exposto, considera-se que enfermam de inconstitucionalidade
as normas dos artigos 43.° e 65.° do Decreto-Lei n.° 44 623, de 10
de Outubro de 1962, quando conjugadas com o n.° 14 do edital da
Direcc¢ao-Geral de Florestas de 17 de Dezembro de 1999, decidindo-se,
ao abrigo do artigo 204.° da Constitui¢ao, nao as aplicar ao caso
concreto, devendo daqui ser retiradas todas as consequéncias legais.»

Questionou-se, ainda, na sentenca recorrida se o comportamento
do arguido seria ainda subsumivel a previsao originaria dos artigos 43.°
e 65.° do Decreto n.° 44 623, de 10 de Outubro de 1962, expurgado
o processo de incriminagdo supra-referido, questdo a que foi dada
resposta negativa, com a consequente absolvi¢do do arguido.

O Ministério Publico interpds entao recurso obrigatdrio para este
Tribunal, ao abrigo dos artigos 70.°, n.° 1, alinea a), e 72.°, n.° 3,
da Lei n.° 28/82, de 15 de Novembro, por recusa de aplicacao das
normas contidas nos artigos 43.° e 65.° do Decreto n.° 44 623, em
conjugacao com o disposto no n.° 14 do edital da Direcgao-Geral
das Florestas de 17 de Dezembro de 1999, com os supra-referidos
fundamentos.

O procurador-geral-adjunto em exercicio neste Tribunal pronun-
ciou-se pela nao inconstitucionalidade das normas em aprego por
entender que a técnica legislativa utilizada — o reenvio normativo
para preceitos regulamentares e ou concretos actos administrativos
dos quais decorre directamente a proibicdo da conduta e indirec-
tamente a relevancia penal da infracc@o ao respectivo dever de absten-
¢ao — nao viola a lei fundamental.

Neste sentido, apresentou alegacdes, que concluiu do seguinte
modo:

«1.° A norma resultante dos artigos 43.° e 65.° do Decreto-Lei
n.° 44 632, de 10 de Outubro de 1962, na parte em que tipifica e
sanciona como crime de pesca ilegal a actividade piscatoria exercida
nas zonas aqudticas delimitadas e assinaladas pela Direcgao-Geral
das Florestas, em regulamento ou acto administrativo destinado a
concretizar, em termos de mero juizo técnico, a protecgao dos bens
e valores ambientais subjacentes a norma incriminadora, nao viola
os principios constitucionais da legalidade e da tipicidade.

2.° Termos em que — por nao se verificar inconstitucionalidade
material das normas desaplicadas na decisdo recorrida — devera pro-
ceder o presente recurso.»

Cumpre apreciar e decidir.

2 — Dispde o artigo 43.° do Decreto n.° 44 623, de 10 de Outubro
de 1962:

«E proibido pescar, em qualquer época do ano, nas zonas aqudticas
designadas e assinaladas pela Direccao-Geral dos Servigos Florestais
e Aquicolas para abrigos, desovadeiras e viveiros de reprodugao, bem
como, e independentemente de qualquer delimitacdo especial, dentro
das eclusas, aquedutos ou passagens para peixes, e profissionalmente
a menos de 200 m de barragens e 50 m de acudes, comportas, des-
carregadores ou quaisquer obras que alterem o regime normal de
circulacdo de aguas.»

A sangao correspondente a violacao de tal dever de abstengdo vem
prevista no artigo 65.° do mesmo diploma legal e que se transcreve:

«A pesca com inobservancia do disposto no [...] artigo 43.° [...],
constitui crime punivel com a pena de 10 a 30 dias de prisdo e multa
de 100$ a 25008.»

Por seu turno, o citado edital, publicado com expressa invocagao
do n.° 3 do Regulamento da Zona de Pesca Profissional do Rio Lima,
aprovado pela Portaria n.° 929/99, de 20 de Outubro, estabelece no
seu n.° 14:

«Tendo em vista a proteccdo das espécies aquicolas, é proibida
a pesca nos seguintes locais:

a) Acude de Ponte de Lima — 50 m para montante ¢ 200 m
para jusante;

A Portaria n.° 929/99 ¢ editada «ao abrigo da base xxxir da Lei
n.° 2097, de 6 de Junho de 1959, da alinea d) do artigo 31.° e dos
artigos 41.° e 84.° do Decreto n.° 44 623 [...]» e nela é criada uma
zona de pesca profissional em determinado trecho do rio Lima (1.?)
e «proibida a pesca profissional em toda a rede hidrografica do rio
Lima, com exclusao da zona de pesca profissional criada nos termos
don®1[...]».

Salienta-se, no preambulo, como fundamento da regulamentagao
entao aprovada, «que se torna necessario adoptar medidas com vista
a conservagao da fauna piscicola, nomeadamente as espécies migra-
doras existentes no rio Lima, de forma a proporcionar aos pescadores
profissionais a usufruicao de um recurso natural renovéavel, sem por
em causa a sua sustentabilidade».

No Regulamento anexo a portaria, e por ela aprovado, estabe-
lece-se, no n.° 3:

«Sao definidos por edital da Direcgdo-Geral das Florestas, con-
sultada a Direccao Regional de Agricultura de Entre Douro e Minho:

h) As zonas de proteccdo onde sera proibida a pesca e que serdo
sinalizadas com placas previstas na legislacao em vigor.»

Impde-se, antes do mais, interpretar a sentenca recorrida, que se
pode subdividir em duas partes.

Na primeira, partindo do enquadramento juridico-penal dos factos
imputados ao arguido tal como ele constava do auto de noticia, enten-
de-se que o bloco normativo constituido pelos artigos 43.° e 65.°
do Decreto n.° 44623 e n.° 14 do edital configura um tipo legal
de crime diverso do que vem previsto nos dois primeiros preceitos,
diferenca essa directamente resultante do que estabelece o n.° 14
do edital — este teria introduzido uma modificagao num dos elemen-
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tos tipicos do crime. E dai a recusa de aplicacao daquele bloco por
inconstitucionalidade formal e orgénica.

Na segunda, tendo apenas como referéncia as normas dos arti-
20s 43.° ¢ 65.°do Decreto n.° 44 623, decide-se que dos factos provados
ndo resultava que o arguido estivesse a pescar na drea de proibigdo
definida em tal norma, pelo que se decretou a sua absolvicao.

A resolucado da questao de constitucionalidade passa, pois, € apenas,
pela ponderagdo do que foi decidido na primeira parte da sentenga.

Vejamos.

A aceitar-se, sem critica, a qualificacao feita na sentenca do disposto
no citado bloco normativo, em particular no que concerne a introdugao
de um novo elemento tipico do crime pelo n.° 14 do edital, nao se
suscitariam davidas de que se verificava a apontada inconstitucio-
nalidade. E isto tanto mais que se considera, na sentenca, que «a
norma penal fundamental» — aquela que se contém no artigo 43.°
do Decreto n.° 44 623 — se encontra perfeitamente definida, «ndo
fazendo remissao — no que tange a parte criminal — para qualquer
outro acto normativo que eventualmente a completasse», o que afas-
taria a discussao sobre a legitimidade constitucional de normas penais
em branco. Diga-se, em paréntesis, que, a ndo ser pelo assinalado
ponto de partida — o enquadramento juridico-penal dos factos feito
no auto de noticia — teria entdo cabimento a pergunta sobre a razao
por que a sentenga acaba por estabelecer uma ligacao entre a proibigao
do n.° 14 do edital (que ndo ¢ mais do que uma proibicao sem directa
relevincia penal) com o artigo 43.° do Decreto n.° 44 623, quando
ao mesmo tempo reconhece a inexisténcia de qualquer reenvio neste
ultimo preceito . . .

Na construgao juridica feita na sentenca recorrida mostrar-se-ia,
com efeito, violado o principio da legalidade em matéria de punigao
criminal consagrado no artigo 29.°, n.° 1, da Constituicao da Republica
Portuguesa, enquanto ele proibe a «intervengao normativa de regu-
lamentos, ndo podendo a lei cometer-lhes tal competéncia» (Gomes
Canotilho e Vital Moreira, Constituicdo da Reptiblica Portuguesa Ano-
tada, 3.* ed., p. 193; cf., ainda, José de Sousa Brito, «A lei penal
na Constituicao», in Estudos sobre a Constitui¢do, vol. 2.°, pp. 234-235
e 244).

Reconhecendo que o juizo de inconstitucionalidade se impunha,
como se impds, na interpretagao de que o aludido bloco normativo
estabelecia um novo tipo legal de crime, a verdade é que esta nio
pode merecer o sufragio do Tribunal, como se passa a demonstrar.

O Decreto n.° 44 623 é um «]. . .] diploma percursor da tutela penal
de defesa do ambiente e da ecologia, na especifica matéria da pesca
e conservacao de espécies piscicolas, introduzido na ordem juridica
nacional em 1962, fruto do entendimento do legislador ordinario,
no vasto campo de discricionariedade que lhe estd assinalado em
termos de incriminagio, de que as sangdes penais eram necessarias,
nas suas existéncia e medida, para tutela da conservacao de algumas
espécies piscicolas, consagrando assim, pelo menos, uma ‘tutela indi-
recta de ambiente’ (ainda mesmo quando este se tome s no enqua-
dramento circunscrito do ambiente em que nascem e se conservam
os seres vivos)» (cf. Figueiredo Dias, «Sobre o papel do direito penal
na proteccao do ambiente», in Revista de Direito e Economia, 1v, 1978,
p-4).

O «fomento piscicola» € regulado no capitulo 111 mediante um con-
junto de normas de proibicao, designadamente de pesca em deter-
minadas épocas e de determinadas espécies (artigo 29.°), de pesca,
comércio, transporte, retencao e consumo de peixes com dimensoes
inferiores a certos limites (artigo 30.°) e de utilizagdo de determinados
processos e instrumentos de pesca (artigos 33.° a 40.° e 44.°).

O sancionamento das praticas proibidas consta do capitulo v («Res-
ponsabilidade penal e civil») ora como transgressdo ora como con-
travengdo, ora como crime, com a utilizacdo da técnica quer direc-
tamente da descricao das condutas sancionadas, quer por remissao
para as normas de proibigao.

Reconhecida a inviabilidade de uma regulamentagao que pudesse
abarcar todas as situacoes da rede hidrogréifica do Pais e da fauna
piscicola existente e, do mesmo passo, a inevitabilidade de intervengoes
localizadas no espago e no tempo para proteccao das espécies, prevé
igualmente o Regulamento, aprovado pelo Decreto n.® 44 623, a alte-
racao das regras nele estabelecidas através de instrumentos normativos
mais ageis, como € o caso da portaria.

A este respeito, avulta desde logo o artigo 31.°, que dispde como
segue:

«O Secretario de Estado da Agricultura poderd, por portaria e
mediante proposta da Direccao-Geral dos Servicos Florestais e
Aquicolas:

a) Alterar, em todo o Pais ou em determinadas bacias hidro-
graficas, sempre que tal se justifique, as épocas de defeso
mencionadas no artigo 29.° e as dimensoes das espécies aqui-
colas e das malhas das redes mencionadas nos artigos 30.°
e 34.°

b) Determinar a proibi¢do total ou parcial da pesca de espécies
cuja proteccdo seja reconhecida como necesséria, devendo

indicar-se quais os cursos de agua e o periodo a que a proibigao
respeite;

¢) Definir as datas de defeso para as espécies que venham a
ser introduzidas;

d) Demarcar zonas de pesca profissional com redes e regula-
mentar o exercicio de pesca nessas zonas.»

Também o artigo 41.° prevé que o Secretdrio de Estado da Agri-
cultura possa «adoptar medidas especiais sobre os processos de pesca
a adoptar nos cursos de dgua cujas caracteristicas se nao coadunem
com os processos legalmente autorizados».

E neste contexto que surge a Portaria n.° 928/99, a qual, com
expressa invocacao, entre outros, dos artigos 31.°, alinea d), e 41.°
do Decreto n.° 44 623, cria e regula «uma zona de pesca profissional
no trogo do rio Lima compreendido entre a barragem de Touvedo,
concelho de Ponte da Barca, a montante, ¢ a ponte de Lanheses,
na freguesia de Lanheses, concelho de Viana do Castelo, a jusante»
1.°).

A pesca profissional é proibida em toda a rede hidrografica do
rio Lima, com exclusdo da zona de pesca profissional criada nos termos
do n.° 1 e de outras zonas de pesca profissional que venham a ser
constituidas (2.°).

O exercicio da pesca na zona entdo criada regula-se pelo Regu-
lamento anexo a portaria.

E precisamente neste Regulamento que se comete a Direccao-Geral
das Florestas a definicao, mediante edital, designadamente de «zonas
de proteccao onde sera proibida a pesca e que serao assinaladas com
placas previstas na legislagdo em vigor» [n.° 3, alinea /)].

O edital em causa, documentado nos autos a fl. 40, estabelece
entdo a regra ja acima transcrita que proibe a pesca no agude de
Ponte de Lima 50 m a montante e 200 m a jusante [n.° 14, alinea a)].

Ora, o Regulamento, aprovado pelo Decreto n.° 44 623, relativa-
mente a pesca em locais onde esta ¢ proibida, apenas pune (com
ressalva do disposto no artigo 42.°, que para o caso nao interessa)
como crime, no citado artigo 65.°, as condutas previstas no artigo 43.°,
ou seja:

a) A pesca, em qualquer época do ano, nas zonas aquaticas
designadas e assinaladas pela Direccao-Geral dos Servigos
Florestais e Aquicolas para abrigos, desovadeiras e viveiros
de reprodugao; e

b) Independentemente de qualquer delimitagdo especial, dentro das
eclusas, aquedutos ou passagens para peixes e, profissional-
mente, a menos de 200 m de barragens e 50 m de acudes,
comportas, descarregadores ou quaisquer obras que alterem
o regime normal de circulacao das dguas.

No caso, nunca a punigdo se poderia fundar na primeira parte
do citado artigo 43.°— o arguido ndo se encontrava a pescar em
zona aquatica designada e assinalada pela referida direccao-geral (hoje
Direccao-Geral das Florestas) para abrigos, desovadeiras e viveiros
de reproducéao.

Foi, alias, a segunda parte do preceito que a sentenga recorrida
ponderou para concluir que os limites estabelecidos no edital eram
diversos do que naquela se dispunha, sem que nela houvesse qualquer
reenvio.

Ora, afigura-se que, ressalvando «qualquer delimitacio especial», o
citado artigo 43.°, ao mesmo tempo que estabelece a proibigao de
pesca em todos os agudes e fixa a referida fronteira de 50 m, «recebe»
igualmente outros limites na definicdo dessa drea de proibicao.

E que delimitagoes especiais podem ser essas?

Desde logo, as que podem resultar da regulamentagdo de zonas
de pesca profissional que o citado artigo 31.°, alinea d), permite demar-
car mediante portaria do Secretario de Estado da Agricultura, regu-
lamentacdo que, no caso da pesca no rio Lima, admite a definicao,
por edital da Direcgdo-Geral das Florestas, de zonas de protecgao
(onde € proibida a pesca), sinalizadas com placas previstas na legis-
lacdo em vigor.

Pode, pois, afirmar-se que a segunda parte do artigo 43.° do Regu-
lamento, aprovado pelo Decreto n.° 44 623, prevé directa e expres-
samente uma proibicio —a de pescar em todo e qualquer acude
(com uma érea que delimita) — reenviando para outras normas nao
eventuais alteracoes a essa proibicao mas a fixacao de limites especiais
a drea de proibicdo.

Compreende-se, alids, que o faca. A multiplicidade de situacoes
possiveis nas intmeras bacias hidrograficas do Pais, exigindo, no
ambito de uma politica de fomento piscicola e de proteccao das espé-
cies (e da propria pesca como actividade lidica ou profissional), regu-
lamentacdo (e proibicdes) especifica, ndo pode ser abrangida por um
diploma geral aplicavel em todo o territério nacional.

Estara, assim, violado o principio da legalidade em matéria penal?

Afigura-se que nao.

Antes do mais, importa acentuar que o Tribunal apenas pode ajuizar
se ocorre incompatibilidade material com as normas ou principios
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constitucionais por forca do disposto no artigo 290.°, n.° 2, da CRP,
ja que, sendo o Decreto n.° 44 623 anterior a Constituigao, esta vedado
conhecer de eventuais inconstitucionalidades organicas ou formais.

Sendo assim, o que estd em causa é saber se — por forca dessa
remissao ou reenvio que decorre da letra do préprio artigo 43.° do
Decreto n.° 44 623 — a relevancia axioldgica do bem a tutelar e os
elementos constitutivos do tipo se alcancam apenas e directamente
através daquela norma legal ou se, pelo contrario, o bonus pater fami-
lias necessita de a completar com as disposi¢des constantes do edital
emitido pela Direcgdo-Geral das Florestas, ou seja, por outras pala-
vras, saber se a dimensdo axioldgica do bem, o desvalor da accdo
e a consciéncia do ilicito se alcancam através apenas do artigo 43.°
em conjugacao com o artigo 65.° do Decreto n.° 44 623, que estabelece
a respectiva puni¢do, ou se o tipo sé estd completo em termos de
permitir ao agente avaliar a ilicitude da sua conduta e determinar
o seu comportamento de acordo com essa avaliagdo com recurso a
incorporagdo da norma constante do edital, em especial do seu n.° 14.

A resposta a esta questao s6 pode ser no sentido do primeiro termo
da alternativa.

Na verdade, o n.° 14 do edital ndo cria/modifica um novo tipo
legal de crime, diferente e auténomo do previsto e punido pelos arti-
gos 43.° e 65.° do Decreto n.° 44 623, de 10 de Outubro de 1962.

E que pela norma incriminatdria e independentemente do reenvio
normativo — que se cinge a limitacdo da area de proibigdo de pesca
num determinado agude —, o comportamento sancionado € objec-
tivamente determindvel, tornando-se claro o juizo de censura penal
para os cidaddos que, deste modo, podem orientar a sua conduta
de acordo com esse juizo normativo (cf. «Direito penal — Questdes
fundamentais. A doutrina geral do crime», apontamentos e materiais
de estudo da cadeira de Direito Penal segundo as ligoes dos Profs.
Figueiredo Dias e Costa Andrade, p. 172).

Saliente-se que a norma remissiva nao delega na Direc¢do-Geral
das Florestas o poder de definir o contetido da incriminagéo, ja que
os critérios do ilicito penal (desvalor de accao, desvalor de resultado
e identificacdo do bem juridico tutelado) e os elementos constitutivos
do tipo se encontram expressamente previstos nos artigos 43.° e 65.°
do Decreto n.° 44 623, de 10 de Outubro de 1962 (cf., em caso seme-
lhante, o Acérdao n.° 427/95, in Acdrdaos do Tribunal Constitucional,
31.°vol., pp. 697 e segs.).

Neste enquadramento, a prescri¢ao do n.° 14 do edital tem, como
bem acentua o Ex.™° Magistrado do Ministério Publico, «uma dimen-
sao essencialmente técnica e casuistica — traduzindo, deste modo, nao
a formulacdo de um juizo valorativo de natureza criminal mas a sua
execugao e concretizagao [. . .J».

Pelo que se deixa dito, nao parece que se possa qualificar a norma
do artigo 43.° do Decreto n.° 44 623 como norma legal em branco,
considerando como normas penais em branco aquelas que «[...] que
cominam uma pena para comportamentos que nio descrevem, mas
se alcangam através de uma remissdo da norma penal para leis, regu-
lamentos ou inclusivamente actos administrativos autonomamente
promulgados em outro tempo e lugar» (cf. Figueiredo Dias e Costa
Andrade, ob. cit., pp. 171 e 172) — a concreta delimitagao espacial
das zonas de exclusao de pesca — agudes, no caso em apreco — nao
se configura como elemento constitutivo essencial do tipo de ilicito,
impedindo que o agente oriente a sua conduta de acordo com o
direito.

Estamos, assim, perante uma situacdo em que O reenvio se Ccir-
cunscreve aos casos relativamente aos quais «a norma penal indica
ja por si mesma a esfera e contetido de desvalor que a norma pretende
impor e se relega para o regulamento tdo-sé a enunciagao técnica
detalhada [...] enunciagao técnica que, ainda, deve ser expressao
de um critério técnico ja localizavel na norma penal de fonte legis-
lativa» (citando Bricola, Luis Arroyo Zapatero, «Principio de legalidad
y reserva de ley en materia penal», in Revista Esparniola de Derecho
Constitucional, Maio-Agosto de 1983, t. 8, p. 34).

O principio da legalidade nao resulta assim violado, nomeadamente
no plano da determinabilidade, visto que a utilizagdo do reenvio nor-
mativo, que assinala in casu que a pesca no agude de Ponte de Lima
¢ proibida, nao obsta a determinabilidade objectiva das condutas proi-
bidas e demais elementos de punibilidade requeridos; enfim, a certeza
do direito, a cognoscibilidade acerca de quais as condutas puniveis,
nao ¢ minimamente afectada pela técnica de reenvio utilizada.

3 — Decisao. — Pelo exposto e em conclusdo, decide-se:

a) Nao julgar inconstitucional a norma resultante dos artigos 43.°
e 65.° do Decreto n.° 44623, de 10 de Outubro de 1962,
em conjugac¢ao com o disposto no n.° 14 do edital da Direc-
cao-Geral das Florestas de 17 de Dezembro de 1999;

b) Conceder provimento ao recurso, devendo a sentenga recor-
rida ser reformada de acordo com o juizo de constitucio-
nalidade agora formulado.

Lisboa, 12 de Dezembro de 2000. — Artur Mauricio — Luis Nunes
de Almeida — Maria Helena Brito — Vitor Nunes de Almeida — José
Manuel Cardoso da Costa.

Acodrdao n.° 556/2000/T. Const. — Processo n.° 288/98. —
Acordam na 3.2 Seccdo do Tribunal Constitucional:

I—1—PALMANBAR — Exploracao Comercial de Bares e Res-
taurantes, .9, Pequena Itdlia — Restaurantes e Bares, L.92, FAS-
BAR — Exploragdo de Bares e Restaurantes, L.9, Pescada & Guer-
reiro — Investimentos Turisticos, L.%3, Palma Vargas, L.93, Mariano
Dias, L.92, Manuel Bardo, L.9, Augusto & Ramos, L.%, Harry War-
ner, L.4%, Varjus & Van Helsdingen, L.%%, Novo Carrilho, L.%%, Quin-
tino & Xavier, L.9%, Choque Frontal, L.9%, Albertins, L.92, ALJO-
MAR — Actividades Hoteleiras, L., Vieira & Bexiga, L.%%, MAU-
RIMAR — Exploragoes Hoteleiras, L.9%, Gelataria Montechoro, L.92,
Johana Hauksdottir, Ricky Joop Marinus Sattts, Mauricio Joaquim
Guerreiro Reis, Jodo José Machadinho, Raposo, Carlos Alberto Vieira
Trindade, Emanuel Rodrigues, Jodo Francisco Silva, Inés Filipe Bri-
gadeiro Lucio de Jesus, José Custédio Ramos, Vasco Mauricio Guer-
reiro Barreto, Alfredo Martins Rocha, Vitor Manuel Neto Rosa,
Alvaro Henrique Santos da Maia, Hélder Joaquim Leitdo, Joao José
Farinha Neves, Jodio Emanuel Rocha Bento Fim, Joao Silva Oliveira,
Paulo Jorge Gameiro Lopes, Paulo Fernando Isidro Candeias, Hélder
Francisco C. Silva, Jodo Manuel Neves Vieira e A. J. Cabrita, L.%,
identificados a fl. 2, requereram no Tribunal Administrativo de Circulo
de Lisboa a suspensao de eficacia da deliberagao da Assembleia Muni-
cipal de Albufeira de 12 de Junho de 1997, que aprovou o novo
regulamento dos horarios de funcionamento de estabelecimentos
comerciais do municipio de Albufeira.

A entidade requerida, na sua resposta, pugnou pelo indeferimento
do pedido, considerando, em sintese, que o legislador excluiu as nor-
mas regulamentares do ambito da suspensao de eficacia.

Por sentenca de 22 de Setembro de 1997, o Tribunal Administrativo
de Circulo de Lisboa rejeitou a providéncia, concluindo pela impos-
sibilidade de suspensao de eficicia de normas regulamentares, sus-
tentando que «dizer-se que se pede a suspensao de eficacia da deli-
beracao que aprovou o regulamento ¢ justamente 0 mesmo que pedir
a suspensdo de eficicia das normas regulamentares aprovadas pela
deliberagdao», porque «o contetido € indissociavel da forma», e que
o legislador, como resulta dos artigos 26.°, n.° 1, alinea m) — redac¢do
anterior ao Decreto-Lei n.° 229/96, de 29 de Novembro —, e 51.°,
n.° 1, alineas e) e /), do Decreto-Lei n.° 129/84, de 27 de Abril [Estatuto
dos Tribunais Administrativos e Fiscais (ETAF)], e 76.° do Decreto-
-Lei n.° 267/85, de 16 de Julho [Lei de Processo nos Tribunais Admi-
nistrativos (LPTA)], pretendeu restringir a suspensao de eficacia aos
actos administrativos, afastando tal possibilidade em relacao as normas
regulamentares ou outras emitidas no desempenho das fungdes
administrativas.

Inconformados com a decisdo, vieram os requerentes interpor
recurso para o Tribunal Central Administrativo, tendo este Tribunal,
por Acérdao de 15 de Janeiro de 1998, negado provimento ao recurso,
mantendo a decisao recorrida.

Notificados deste aresto, os requerentes apresentaram o requeri-
mento de fl. 486, pedindo a aclaragdo daquela decisao — com fun-
damento em obscuridade e ambiguidade — e a sua reforma, invo-
cando, nesta parte, «lapso manifesto do tribunal na determinagao
da norma aplicdvel e na qualificacdo juridica dos factos», sobre o
qual recaiu o despacho do relator, de 3 de Fevereiro de 1998, que
indeferiu tais pretensoes.

Deste despacho e, bem assim, do Acérdao de 15 de Janeiro de
1998, interpuseram os ora recorrentes recurso para o Tribunal Cons-
titucional, ao abrigo da alinea b) do n.° 1 do artigo 70.° da Lei n.° 28/82,
de 15 de Novembro, para apreciagao da constitucionalidade das nor-
mas dos artigos 26.°, n.° 1, alinea m), e 51.°, n.° 1, alineas e) e /),
do ETAF, ¢ 76.° ¢ 77.° da LPTA.

2 — Neste Tribunal apenas os recorrentes apresentaram alegagoes,
as quais concluiram nos seguintes termos:

«1.% Os artigos 76.° e seguintes da LPTA e 26.°, n.° 1, alinea m),
51.°, n.° 1, alineas ¢) e /) do ETAF, devem ser interpretados, em
consondncia com o direito a tutela judicial efectiva consagrado nos
artigos 20.°, n.° 1, e 268.°, n.° 4 e 5 da Constituicao, no sentido
de permitir a declaracdo de suspensdo de eficacia de deliberagdes
de assembleias municipais que aprovem regulamentos municipais
(v. texto, n.° 1 a 6 e, resumidamente, 7).

2.2 No regime anterior a Lei Constitucional n.° 1/97, de 20 de
Setembro, os artigos 76.° e seguintes da LPTA e 26.°, n.° 1, alinea m),
e 51.°, n.° 1, alineas e) e /), do ETAF deviam ser interpretados no
sentido de admitirem a suspensao de aplicabilidade de actos regu-
lamentares com eficacia imediata emanados da administracao local,
pois as providéncias cautelares fazem parte do conteudo essencial
do direito a tutela judicial efectiva consagrado nos artigos 20.%, n.° 1,
e 268.°, n° 4 e 5, da Constituigdo (v. texto, n.>* 8 a 11 e,
resumidamente, 12).

3.2 Sendo certo que é inquestionavel que a Lei Constitucional
n.° 1/97, de 20 de Setembro, reforcou o principio da garantia juris-
dicional administrativa, incluindo expressamente a adopcao de medi-
das cautelares adequadas a defesa dos direitos e interesses legalmente
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protegidos, os artigos 76.° e seguintes da LPTA e 26.°, n.° 1, alinea m),
e 51.°, n.° 1, alineas e) e /), do ETAF devem ser interpretados no
sentido de admitirem a suspensdo de eficicia de todo e qualquer
acto regulamentar exequivel por si proprio, pelo que, dado que o
objecto das decisOes de primeira instdncia em matéria de suspensao
de eficacia abrange a decisao judicial impugnada e o préprio pedido
de suspensao, o Tribunal Central Administrativo tera sempre de voltar
a apreciar o recurso da sentenca do Tribunal Administrativo de Circulo
de Lisboa e o préprio pedido de suspensao de eficacia a luz dos
novos preceitos constitucionais (v. texto, n.** 13 e 14).»

3 — Em cumprimento do despacho do relator proferido nos termos
e para os efeitos previstos no n.° 3 do artigo 3.° do Cédigo de Processo
Civil, perspectivando a hip6tese do nao conhecimento do objecto do
recurso por inverificacdo do pressuposto a que se refere o n.° 2 do
artigo 70.° da Lei 28/82, de 15 de Novembro, responderam os recor-
rentes nos seguintes termos:

«1 — Quer o artigo 9.°, n.° 1, alinea /), da LPTA, quer o seu artigo
111.°, n.° 1, alinea f), conferem ao relator a possibilidade de decidir
individualmente as questoes em causa ou de as ‘submeter a conferéncia
quando o considerar justificado’.

2 — No caso em apreco, o Sr. Desembargador Relator no Tribunal
Central Administrativo entendeu que nao se justificava submeter a
conferéncia o pedido de aclaracdo do Acérddo de 15 de Janeiro de
1998, decisdo que era da sua inteira discricionariedade.

3 — Deste modo, o recurso em apreco foi interposto de decisao
que ndo admitia recurso ordindrio obrigatério (cf. artigo 70.°, n.** 2
e 3, da LTC), e tanto foi essa a interpretacdo do Sr. Desembargador
Relator no Tribunal Central Administrativo que, em 19 de Marco
de 1998, o mesmo, ao abrigo do artigo 76.°, n.° 1, da LTC, apreciou
e admitiu o recurso para este venerando Tribunal (cf. fl. 512 dos
autos), o que nao aconteceria se 0 mesmo entendesse que a sua decisdo
sobre a obscuridade e ambiguidade do Acérdao de 18 de Janeiro
de 1998 devia ser definitivamente decidida na conferéncia como con-
ditio sine qua non da interposicao deste recurso.»

Corridos os vistos legais, cumpre decidir.

II — 1 — Delimitacao do objecto do recurso. — Com o presente
recurso pretendem, pois, os recorrentes a apreciacdo da constitucio-
nalidade das normas dos artigos 26.°, n.° 1, alinea m) — redacgao
anterior ao Decreto-Lei n.° 229/96, de 29 de Novembro —, e 51.°,
n.° 1, alineas e) e /), do ETAF, e 76.° e 77.° da LPTA, por violagao
dos artigos 20.°, n.° 1, e 268.%, n.°® 4 e 5, da Constituicao, nas versoes
de 1989 e 1997, cuja inconstitucionalidade foi antes suscitada nas
alegacoes de recurso para o Tribunal Central Administrativo.

Do confronto do requerimento de interposi¢io com o teor das
alegacoes lograram os recorrentes melhor precisar o objecto do
recurso, evidenciando que ndo se pretende a apreciagdo da cons-
titucionalidade das préprias normas, em si mesmo consideradas, mas,
antes, da interpretagdo das mesmas sufragada pela decisdo recorrida,
ou seja, da dimensao interpretativa que excluiu a «suspensao de efi-
cacia» requerida.

Esta, no entanto, fora do Ambito do recurso de constitucionalidade
a questao de saber se 0 objecto do pedido de suspensao visava, tao-so,
a deliberacdo da Assembleia Municipal de Albufeira que aprovou
«0 regulamento dos horarios de funcionamento de estabelecimentos
comerciais do municipio de Albufeira» ou se tinha por objecto as
normas regulamentares aprovadas pela deliberac@o, posto que as ins-
tancias, entendendo que «o contetdo ¢ indissociavel da forma», con-
sideraram que «dizer-se que se pede a suspensao da eficacia da deli-
beracao que aprovou o regulamento € justamente o mesmo que pedir
a suspensao de eficicia das normas regulamentares aprovadas pela
deliberagdo», e foi nesta perspectiva que indagaram da admissibilidade
do procedimento.

Igualmente, estd excluida a apreciagdo das restantes normas da
LPTA, para além das constantes dos artigos 76.° e 77.°, que 0s recor-
rentes aditam nas alegacoes ao fazerem referéncia aos artigos 76.°
e seguintes, porquanto nao constituem objecto do recurso, tal como
aqueles o delimitaram no requerimento de interposicao, em conso-
nancia com a jurisprudéncia pacifica deste Tribunal.

Deste modo, o presente recurso € restrito as normas dos artigos
26.° n.° 1, alinea m), e 51.°, n.° 1, alineas e) e /), do ETAF, e 76.°
e 77.° da LPTA, interpretadas no sentido de nao admitirem a sus-
pensao de eficicia das normas regulamentares em causa.

2 — Do nao conhecimento parcial do objecto do recurso.

2.1 — O Tribunal Central Administrativo, pelo Acérdao de 15 de
Janeiro de 1998, como se disse, negou provimento ao recurso, man-
tendo a sentenga do Tribunal Administrativo de Circulo de Lisboa
de 22 de Setembro de 1997, com fundamento na nao admissibilidade
de suspensao de normas regulamentares imediatamente exequiveis,
e submeteu a apreciacao da questdo de constitucionalidade, apenas,
a luz dos parametros constitucionais decorrentes do texto da Cons-
tituicdo anterior a revisao de 1997, ponderando, a este respeito, que
a sentenca do Tribunal Administrativo de Circulo era anterior a
entrada em vigor daquela revisaio — a Lei Constitucional n.° 1/97,
de 20 de Setembro, s6 entrou em vigor a 5 de Outubro de 1987

(cf. artigo 198.°), e a sentenca desse Tribunal data de 20 de Setembro
do mesmo ano.

Contra este aresto reagiram os recorrentes através do requerimento
de fl. 486, pedindo a aclaracdo daquela decisio — com fundamento
em obscuridade e ambiguidade — e a sua reforma, invocando, nesta
parte, «lapso manifesto do tribunal na determinacdo da norma apli-
cavel e na qualificagao juridica dos factos».

Estas questoes foram decididas pelo despacho do relator no Tri-
bunal Central Administrativo de 3 de Fevereiro de 1998, que indeferiu
as pretensoes dos recorrentes.

2.2 — Importa, pois, saber se o despacho do relator, no Tribunal
Central Administrativo, que decide do pedido de aclaragdo e reforma
do acérdao anteriormente proferido, é directamente recorrivel para
o Tribunal Constitucional ou se a parte, perante um tal despacho,
nao tem de reclamar para a conferéncia e s depois interpor recurso
do acérdao que vier a ser proferido.

Ora, é manifesto que o despacho do relator que decide estas maté-
rias nao ¢ um despacho de mero expediente — nao se destina a prover
o andamento do processo, sem interferir no conflito de interesses
das partes — mas, antes, decide, de forma expedita, as pretensdes
de uma das partes no processo e, por isso, nao representa no processo
em que ¢ proferido, uma decisdo definitiva.

Na verdade, dispoe o n.° 2 do artigo 111.° da LPTA que «é admis-
sivel reclamacdo para a conferéncia dos despachos do relator nio
exceptuados pelo n.° 2 do artigo 9.°», norma esta que apenas exclui
da reclamacao os despachos do relator que sejam de mero expediente
e os que recebam recursos de acérdaos do tribunal.

Entendem, no entanto, os recorrentes que, conferindo a LPTA
ao relator, nos artigos 9.°, n.° 1, alinea f), e 11.°, n.° 1, alinea f),
a possibilidade de decidir individualmente as questdes em causa ou
de as submeter a conferéncia, quando o considerar justificado, no
caso de o relator decidir individualmente, o recurso interposto do
despacho assim proferido € interposto de decisao que ndo admite
recurso ordindrio obrigatdrio, para os efeitos do artigo 70.°, n.® 2
e 3,daLTC.

Nio se aceita, no entanto, esta interpretagdo, porquanto, mesmo
considerando a competéncia do relator para decidir dos pedidos de
aclaracdo e de reforma do acérdao e que as normas em causa lhe
conferem a faculdade de decidir individualmente ou de submeter a
conferéncia a decisdo de tais matérias, o exercicio desta faculdade
nao ¢ sindicavel e, no caso de o relator decidir por despacho, esta
decisdo nao esta excluida da previsdo do n.° 2 dos artigos 9.° e 111.°
da LPTA.

Deste modo se conclui que o despacho de 3 de Fevereiro de 1998
— que decidiu o pedido de aclaracao e reforma do Acérdao de 15 de
Janeiro de 1998 — nao é uma decisdo definitiva para os efeitos do
artigo 70.°, n.° 2, da Lei do Tribunal Constitucional.

Alias, esta solucdo, hoje consagrada no n.° 3 do artigo 70.° daquela
lei, na redaccdo da Lei n.° 13-A/98, de 26 de Fevereiro, corresponde
ao entendimento da jurisprudéncia deste Tribunal, relativamente a
situacoes idénticas no ambito do Codigo de Processo Civil (cf., entre
outros, os Acordaos n.*® 132/94, 244/95, publicados no Didrio da Repui-
blica, 2.2 série, de 19 de Junho de 1995 e de 28 de Junho de 1995,
respectivamente, e 686/99, este ainda inédito).

Outro tanto ndo sucede, porém, quanto ao Acérdao de 15 de Janeiro
de 1998, que, esse, sim, é recorrivel para efeitos de apreciacdo da
questao de constitucionalidade.

3 — Da lei constitucional aplicavel.

3.1 — Osrecorrentes, com o proposito de demonstrar que as normas
sub iudicio violam os principios constitucionais consagrados nos arti-
gos 20.°, n.° 1, e 268.°, n.* 4 ¢ 5, reclamam a apreciagao da questao,
nao s6 a luz do texto constitucional anterior a Lei Constitucional
n.° 1/97, de 20 de Setembro, como também sob o filtro da versao
resultante desta reforma.

Assim nao entendeu o Tribunal Central Administrativo, que no
acordao ora impugnado, considerou aplicavel o texto constitucional
na versdo anterior a revisao de 1997.

Para a analise da questao importa reter que a sentenca do Tribunal
Administrativo de Circulo é de 22 de Setembro de 1997 e que a
Lei Constitucional n.° 1/97, de 20 de Setembro, entrou em vigor a
5 de Outubro de 1997 (cf. artigo 198.°).

Por sua vez, o acérddo ora recorrido foi proferido a 15 de Janeiro
de 1998, donde se conclui que o novo texto constitucional entrou
em vigor na pendéncia do processo, apos a prolagao da sentencga
do TAC e em data anterior a do acérdao recorrido.

3.2 — A problematica da aplicagdo da lei constitucional no tempo
tem sido objecto de tratamento em vérios arestos do Tribunal
Constitucional.

Constitui jurisprudéncia corrente que, quando estao em causa nor-
mas constitucionais de competéncia, forma ou de procedimento — que
relevam em termos de inconstitucionalidade orgdnica ou formal —,
o principio a observar é o do tempus regit actus, ou seja, a competéncia
e a forma dos actos normativos devem aferir-se pelas normas cons-
titucionais vigentes no momento da sua produgao.
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Quando se trate de apurar a existéncia de contradi¢do entre o
contetiddo de uma norma de direito, ordinario e o conteudo normativo
da Constituicio — configurando-se um problema de inconstitucio-
nalidade material (como € o caso dos autos) —, observou-se em juris-
prudéncia deste Tribunal que se ha-de atender, designadamente, «as
normas e principios constitucionais resultantes de uma revisdo cons-
titucional posterior a essas normas infraconstitucionais, as quais, por
virtude dessa revisdo, podem tomar-se supervenientemente incons-
titucionais» (assim, 0s Acdrdaos n.°* 408/89 e 597/99, publicados no
Didrio da Republica, 2.* série, de 30 de Janeiro de 1990 e 24 de
Fevereiro de 2000, respectivamente).

Neste sentido jurisprudencial, as normas ou principios constitu-
cionais a ter em conta sdo, em regra, os que estiverem em Vvigor
no momento em que esse confronto houver de ser feito, E assim
que, no Acdrdao n.° 408/89, se refere que: «enquanto a inconsti-
tucionalidade formal e a organica nascem com as normas e jamais
as abandonam (mas também nao podem sobrevir-lhes a posteriori),
a inconstitucionalidade material existe ou deixa de existir no decurso
da vigéncia temporaria de uma norma, de acordo com o parametro
constitucional vigente em cada momento». E, concluiu-se neste aresto,
«quando esteja em causa a inconstitucionalidade material, o parametro
constitucional a ter em conta é o texto constitucional vigente no
momento da aplicagdo da norma que é questionada».

A questao subjacente, no concreto caso, conduziria a determinar-se
o momento de aplicacdo da norma, atendendo a alteracdo do texto
constitucional entrado em vigor entre a aplicagao da norma em 1.2 ins-
tancia e a prolacdo da decisdo em recurso.

A este prop6sito, o Tribunal Constitucional pronunciou-se recen-
temente: no caso apreciado pelo acérdao n.° 172/00 (publicado no
Didrio citado, 2.2 série, de 25 de Outubro dltimo), a decisao da 1.2 ins-
tancia também era anterior a entrada em vigor da quarta revisao
constitucional e 0 acérdao do Supremo Tribunal Administrativo recor-
rido foi prolatado quando ja vigorava o texto resultante da Lei Cons-
titucional n.° 1/97.

Escreveu-se, entao, que embora as «novas versoes da Constituigao
nao possam ser, em principio, critério de julgamento de constitu-
cionalidade de normas ja aplicadas anteriormente» (salvaguardan-
do-se, geralmente, o caso julgado quanto a aplicagao do direito infra-
constitucional), o facto da vigéncia do novo texto constitucional no
momento de aplicagdo da norma implica «a necessidade de o tribunal
que a aplica se subordinar aos principios e critérios vigentes con-
sagrados no texto constitucional, ndo devendo aplicar lei constitucional
(cf. artigo 204.°)».

No entanto — e como se observou no voto de vencido do conselheiro
presidente —, ¢ questionavel que o momento determinante para a
escolha da lei aplicavel, quando duas leis se sucedem no tempo, seja,
necessaria e automaticamente, o da decisao judicial; tudo dependera
— escreveu-se nesse local — «da matéria e do tipo de situacoes em
presenga e dos critérios estruturais postulados pela mesma regra [a
regra que observa a norma vigente no momento da decisdo], aplicaveis
justamente a cada matéria e situagao tipica».

Porém, como se vera, na situagao vertente ndo se torna, sequer,
necessario um compromisso quanto a escolha da lei aplicavel ratione
temporis, dado que a solugdo a conceder serd, de qualquer forma,
idéntica.

III — 1 — O Tribunal Central Administrativo, no Acérdao de 15 de
Janeiro de 1998, negou provimento ao recurso e confirmou a sentenca
do Tribunal Administrativo de Circulo de Lisboa de 22 de Setembro
de 1997, considerando nao ser admissivel a suspensdo de normas
regulamentares imediatamente exequiveis.

Fundamentou-se o acérdao recorrido na posi¢do do Supremo Tri-
bunal Administrativo, defendida nos acérdaos de 13 de Maio de 1986
(publicado na Revista de Legislagdo e de Jurisprudéncia, ano 120.°,
n.° 1763, pp. 299 e segs., com anotagdo de Afonso Queird, apoiando
a tese da inadmissibilidade, e no Boletim do Ministério da Justica,
n.° 258, p. 300), e de 17 de Maio de 1988 (publicado na Revista
de Direito Publico, n.° 5, Junho/Julho 89, p. 57, e Boletim do Ministério
da Justi¢a, n.° 377, p. 328) — nos quais estava em causa a suspensao
de regulamentos municipais imediatamente exequiveis —, e, bem
assim, da posicao seguida no Acérdao de 9 de Maio de 1996, proferido
no processo n.° 40 044-A — onde o Supremo Tribunal Administrativo
se pronunciou pela inadmissibilidade do pedido de suspensao de efi-
cicia de actos normativos —, concluindo «que os regulamentos nao
sdo vocacionados para a suspensdo da sua eficacia e que apesar de
a proteccao dos direitos dos administrados poder exigir solugao
diversa, as normas de eficicia imediata ndo podem ser objecto de
pedido de suspensdo da sua eficacia, por expressa determinacdo da
lei».

Naquele aresto — o de 13 de Maio de 1986 —, o primeiro a debru-
gar-se sobre a questao no ambito da LPTA e do ETAF, o Supremo
Tribunal Administrativo, partindo da andlise dos artigos 26.°, n.° 1,
alineam), e 51.°,n.° 1, alinea e) do ETAF, argumentou com o elemento
literal dos preceitos, salientando que ambos se referem a «actos»,
parecendo o artigo 26.°, n.° 1, alinea m), do ETAF, querer restringir

expressamente a suspensao aos actos compreendidos entre as alineas
b) a h), sendo que é na alinea i) que vém previstos os pedidos de
declaracao de ilegalidade de regulamentos, e que o artigo 51.°, n.° 1,
alinea /), do ETAF — que fixa a competéncia dos tribunais admi-
nistrativos de circulo para conhecimento dos pedidos de suspensao
de eficacia—, «refere apenas ‘actos administrativos’ e a expressao
foi usada em sentido técnico preciso: actos administrativos concretos».
Assim, concluiu-se: «em nenhuma disposicao do ETAF se usa o termo
‘acto’ abrangendo o sentido insito no conceito de ‘norma’».

De seguida, avancam-se razoes que emanam da ratio do instituto
da suspensao, que o aresto recorrido assim resumiu:

A presungao de legalidade seria mais forte relativamente as dis-
posicoes regulamentares do que no que respeita aos actos:
«o regulamento, pela sua prépria natureza de norma juridica,
destinado a prossecucdo de interesses gerais ou do bem
comum, afigura-se-nos menos permeével que o acto adminis-
trativo individual e concreto, a inquinacdo de vicios que afec-
tam a sua validade e, consequentemente, a sua plena ope-
racionalidade»;

A exigéncia de um prejuizo pressupde que o destinatario seja
afectado directamente e em particular, o que s6 sucede com
os actos administrativos;

A suspensio dos regulamentos ndo tem em conta os interesses
dos contra-interessados, cujo respeito a lei exige;

A estabilidade do sistema legal ficaria afectada, porque um regu-
lamento estaria suspenso relativamente aos que o impugnaram
e que obtiveram provimento para o pedido de suspensdo e
continuaria a ser executado relativamente aos outros;

A suspensdo de um regulamento implicaria desde logo uma grave
lesao do interesse publico, o que afastaria a possibilidade da
sua concessao pelo juiz administrativo.

Por tudo isto, entendeu o Supremo Tribunal Administrativo, no
supracitado aresto, que o regulamento «dificilmente se coaduna com
a suspensdo da eficicia» e s6 uma inequivoca consagracao legal podera
levar a admissibilidade da suspensao de tais figuras, ainda que pro-
venientes da administracao local.

2 — Quanto a questao de constitucionalidade, ponderou o Tribunal
Central Administrativo que a tese da admissibilidade da suspensao
dos regulamentos ja era assumida no ambito do texto constitucional
anterior a revisao de 1997 (operada pela Lei n.° 1/97) no estudo
publicado na referida Revista Juridica, n.° 21, a pp. 290 e seguintes,
onde, invocando a necessidade de conciliacao entre a exigéncia cons-
titucional de tutela jurisdicional efectiva ao nivel do contencioso admi-
nistrativo (artigo 268.°, n.° 5) e os valores constitucionalmente pro-
tegidos da seguranga e estabilidade juridicas (artigo 2.°), bem como
a prossecu¢ao do interesse publico (artigo 266.°, n.° 1), se defende
a admissao da suspensao jurisdicional de regulamentos imediatamente
exequiveis de forma mitigada, nomeadamente quanto a regulamentos
feridos de inexisténcia ou de nulidade, principalmente daqueles que
ofendam direitos fundamentais dos cidadaos.

Ora, foi nesta perspectiva que, tendo em conta, por um lado, que
os vicios imputados as normas regulamentares em causa nao eram
os de inexisténcia ou de nulidade e, por outro, que o regulamento,
ao decidir sobre o encerramento de bares e boites, alterando o res-
pectivo horario das quatro para as trés horas, nao afecta, manifes-
tamente, direitos fundamentais dos cidadaos, o aresto recorrido con-
cluiu ndo existirem razoes nem fundamento para, antes da entrada
em vigor da 4. revisdo constitucional, se sustentar a possibilidade
de suspensao da eficacia daquelas normas regulamentares, salientando
que o novo texto constitucional veio reforgar a ideia de que, ante-
riormente, ndo eram susceptiveis de suspensdo de eficacia as normas
regulamentares.

3 — Invocam os recorrentes que as normas dos artigos 26.%, n.° 1,
alinea m), e 51.°, n.° 1, alineas e) e /), do ETAF, e 76.° ¢ 77.° da
LPTA devem ser interpretadas no sentido de admitirem a suspensao
de aplicabilidade de actos regulamentares com eficacia imediata ema-
nados da administracdo local, pois as providéncias cautelares fazem
parte do conteudo essencial do direito a tutela judicial efectiva con-
sagrado nos artigos 20.°, n.° 1, e 268.°, n.°* 4 e 5, da Constituicao.

3.1 — O artigo 268.°, n.° 5, da Constituicao, na versao de 1989,
ao prescrever que «¢é igualmente garantido aos administrados o acesso
a justica administrativa para tutela dos seus direitos ou interesses
legalmente protegidos», «visou garantir uma proteccao jurisdicional
administrativa plena» «uma protecgao jurisdicional administrativa sem
lacunas», nos dizeres de J. J. Gomes Canotilho e Vital Moreira
(cf. Constituicao da Repuiblica Portuguesa Anotada, 3.* ed. Coimbra,
1993, p. 942): uma proteccdo jurisdicional que deixou de estar depen-
dente da existéncia de um acto administrativo lesivo de direitos e
de se confinar ao recurso contencioso de anulagdo [cf., também neste
sentido, os Acérddos n.” 104/99 e 105/99 (publicados no Didrio da
Repuiblica, 2.* série, de 10 de Abril e de 15 de Maio de 1999, res-
pectivamente)], «<E verdade é também que este direito a uma tutela
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jurisdicional efectiva, sendo uma manifestacdo ou concretizacao do
direito de acesso dos cidadaos aos tribunais para defesa dos seus
direitos e interesses legitimos (consagrado no artigo 20.°, n.° 1, da
Constitui¢do), ¢ um direito analogo aos direitos, liberdades e garan-
tias» (cf. Acérdao n.° 70/2000, ainda inédito, proferido no processo
n.° 477/99).

A luz do texto constitucional entao vigente, este Tribunal entendeu
— se bem que por maioria— que o direito a suspensao de eficacia
de um acto administrativo, constituindo um acréscimo garantistico
relativamente ao proprio recurso contencioso, tornando-o mais con-
sistente, ndo era, no entanto, constitucionalmente consagrado (assim,
v. g., 0os Acordaos n.* 80/91, 173/91, 450/91 e 205/93, este ultimo
tirado em plendrio, publicados, respectivamente, no Didrio da Repii-
blica, 2. série, de 29 de Agosto de 1991, 2 de Setembro do mesmo
ano e, os dois tltimos, de 3 de Maio de 1993).

Mesmo que, no entanto, diferentemente se considerasse, nao se
englobava nele a suspensao de eficacia de regulamentos administra-
tivos, circunscrito que era o preceito constitucional aos actos admi-
nistrativos.

3.2 — E certo que a Lei Constitucional n.° 1/97, de 20 de Setembro,
deu nova redacgdo aos n.°* 4 e 5 do artigo 268.° e levou a cabo
duas transformacoes notdveis, como salientou o deputado Barbosa
de Melo: «a primeira é que o n.° 4 integra, num todo harménico,
0 que actualmente, sem grande aprumo racional, anda derramado
pelos n.® 4 e 5 vigentes; a segunda consta do n.° 5, no ponto em
que este consagra inequivocamente o direito de acgdo contra regu-
lamentos da Administracao que afectem desfavoravel e directamente
cidadaos nos seus direitos e interesses» (Didrio da Assembleia da Repii-
blica, VII Legislatura, 2.* sessdo legislativa, reuniao plendria de 30
de Julho de 1997, p. 3955).

Com a redacg¢ao introduzida, o n.° 4 deste preceito passou a ficar
redigido de modo a garantir aos administrados «tutela jurisdicional
efectiva dos seus direitos ou interesses legalmente protegidos,
incluindo, nomeadamente, o reconhecimento desses direitos ou inte-
resses, a impugnagao de quaisquer actos administrativos que os lesem,
independentemente da sua forma, a determinagao da pratica de actos
administrativos legalmente devidos e a adopcao de medidas cautelares
adequadas».

O que o legislador constitucional pretendeu foi deixar claro que
«0 principio da plenitude da garantia jurisdicional administrativa a
mais do que obrigar o legislador a regular o cléssico direito ao recurso
contencioso contra actos administrativos; e, bem assim, o direito de
acesso a justica administrativa para tutela dos direitos ou interesses
legalmente protegidos (nomeadamente, das acgdes para o reconhe-
cimento desses direitos ou interesses) — obriga-o a prever meios pro-
cessuais que permitam ao administrado exigir da Administragdo a
prética de actos administrativos legalmente devidos (ac¢des comina-
térias) e, quando for o caso langar mao de medidas cautelares ade-
quadas». E que tudo sdo manifestacoes (concretizagdes) do direito
de acesso aos tribunais para defesa, por banda dos administrados,
dos «seus direitos e interesses legalmente protegidos», como dispoe
o n.° 1 do artigo 20.° da Constituicao (cf. Acdrdaos n.** 104/99, 105/99
e 469/99, publicados no Didrio da Repuiblica, 2.* série, de 10 de Abril
de 1999, 15 de Maio de 1999 e 14 de Marco de 2000, respectivamente).

Por outro lado, também nao resulta da alteragao introduzida no
n.° 5 do artigo 268.° pela Lei Constitucional n.° 1/97 — que passou
a consagrar inequivocamente o direito de acgao contra regulamentos
da Administragdo que afectem desfavoravel e directamente cidadaos
nos seus direitos e interesses — que fosse intengao do legislador cons-
titucionalizar o recurso as providéncias cautelares relativamente a nor-
mas regulamentares, em respeito ao principio da tutela jurisdicional
efectiva dos direitos e interesses legitimos dos administrados.

Na verdade, se a suspensao de eficacia passou a estar prevista no
n.° 4 do actual artigo 268.° no ambito dos concretos actos admi-
nistrativos, j4 o mesmo nao se dird quanto aos regulamentos, visto
que, relativamente a estes, o n.° 5 do preceito cuida exclusivamente
do direito de impugnar as normas administrativas com eficécia externa,
lesivas dos direitos ou interesses legalmente protegidos dos cidadaos.

3.3 — Deste modo, seja a luz dos parametros constitucionais actual-
mente vigentes, seja, por maioria de razao, de acordo com o padrao
constitucional em vigor anteriormente a quarta revisao constitucional,
nao se surpreende qualquer vicio de inconstitucional idade, desig-
nadamente, por violagdo dos artigos 20.° , n.° 1 e 268.°, n.°* 4 ¢
5, da Constituicdo, das normas dos artigos 26.°, n.° 1, alinea m)
— redaccdo anterior ao Decreto-Lei n.° 220/96, de 29 de Novembro —,
e 51.°, n.° 1, alineas e) e /), do ETAF e 76.° e 77.° da LPTA, inter-
pretadas no sentido de excluirem a suspensao de eficacia das normas
regulamentares imediatamente exequiveis, quando nao lhes sejam
imputados os vicios de inexisténcia ou de nulidade, nem ofendam
direitos fundamentais dos administrados, como se entendeu no acor-
dao recorrido.

IV — Pelo exposto, decide-se:

a) Nao tomar conhecimento do recurso interposto do despacho
do relator no Tribunal Central Administrativo de 3 de Feve-
reiro de 1998;

b) Negar provimento ao recurso, confirmando-se, em consequén-
cia, embora com diferente fundamentacao, o acérdao recor-
rido no que a matéria de constitucionalidade respeita;

c) Condenar os recorrentes nas custas, fixando-se a taxa de jus-
tica em 15 unidades de conta para cada um.

Lisboa, 13 de Dezembro de 2000. — Alberto Tavares da Costa — José
de Sousa e Brito — Messias Bento — Maria dos Prazeres Beleza (votei
a decisao no pressuposto de que a questdo de constitucionalidade
aqui colocada deve ser apreciada a luz do texto constitucional anterior
a revisao operada pela Lei Constitucional n.° 1/97, de 20 de Setem-
bro) — Luis Nunes de Almeida.

1.9 TRIBUNAL MILITAR TERRITORIAL DE LISBOA

Anuncio n.° 14/2001 (2.2 série). — O Dr. Orlando dos Santos
Nascimento, juiz auditor do 1.° Tribunal Militar Territorial de Lisboa,
faz saber que no processo n.° 36/97, contra o réu Paulo Jorge da
Cruz Marques Bento, soldado NIM 27799193, do Regimento de Trans-
missoes, solteiro, servente de pedreiro, natural da freguesia de Campo
de Besteiros, concelho de Tondela, residente em Aroal, Boliqueime,
acusado da pratica de um crime de embriaguez, previsto e punivel
pelo artigo 126.°, alinea ¢), e abandono do posto previsto e punido
pelo artigo 121.°, alinea d), ambos do Cddigo de Justica Militar, foi,
por despacho de 17 de Janeiro de 2001, declarada caducada a con-
tumaécia, nos termos do disposto nos artigos 336.°, n.° 3, e 337.°,
n.° 6, ambos do Cddigo de Processo Penal.

17 de Janeiro de 2001. — O Juiz Auditor, (Assinatura ilegivel.) — O
Secretario, (Assinatura ilegivel.)

2.° TRIBUNAL MILITAR TERRITORIAL DE LISBOA

Antncio n.° 15/2001 (2.2 série). — Leonardo Pereira de Queirés,
juiz auditor do 2.° Tribunal Militar Territorial do Porto, faz saber
que no processo n.° 7/99, pendente neste Tribunal contra o réu soldado
(NIM 09643784) Nuno Mario Patricio Madeira, nascido em 1 de Outu-
bro de 1963, natural da freguesia de Santa Maria Maior, concelho
de Viana do Castelo, filho de Mario Adelino Madeira e de Maria
Ermelinda Patricio, com tltima residéncia conhecida em Castelo
Melhor, Vila Nova de Foz Cba, actualmente em parte incerta, por
se encontrar acusado pelo promotor de justi¢a da prética de um crime
de desercdo, previsto e punido pelos artigos 142.°, n.° 1, alinea b),
e 150.°, alinea e), ambos do Cddigo de Justica Militar, foi o mesmo
declarado contumaz, nos termos dos artigos 335.°, 336.° e 337.° do
Cédigo de Processo Penal.

A declaracao da contumacia, que caducara logo que o réu se apre-
sentar em juizo (artigo 336.°, n.° 1, do CPP), tem os seguintes efeitos:

a) Suspensdo dos termos ulteriores do processo até a apresen-
tagdo do réu, sem prejuizo da realizagdo de actos urgentes,
em face do artigo 320.° do CPP e do artigo 335.°, n.° 3,
do mesmo diploma;

b) Anulidade dos negdcios juridicos de natureza patrimonial
celebrados pelo réu apds esta declaragdo (artigo 337.°, n.° 1,
do CPP);

c) Proibigao de o réu obter ou renovar o bilhete de identidade,
carta de condugao e passaporte e de efectuar quaisquer escri-
turas publicas ou registos prediais ou solicitar certidoes em
qualquer conservatdria ou cartdrio notarial ou outra repar-
tigao publica.

18 de Janeiro de 2001. — O Juiz Auditor, Leonardo Pereira de Quei-
ros. — O Secretario, José Manuel Lombo, capitao.

ALTA AUTORIDADE PARA A COMUNICAGAO SOCIAL

Deliberagao (extracto) n.° 144/2001. — Concurso publico para
atribui¢ao de alvard para o exercicio da actividade de radiodifusao sonora
da frequéncia de 89,1 MHz e 27,0 dbW PAR no concelho do Sabu-
gal. — Nos termos e com os fundamentos supra-referidos e identi-
ficacdo, e tendo procedido a audiéncia prévia nos termos dos arti-
gos 100.° e 101.° do Cédigo do Procedimento Administrativo, a Alta
Autoridade para a Comunicacao Social, no uso da competéncia pre-
vista na alinea b) da Lei n.® 43/98, de 6 de Agosto, decide, por maioria,
que a ordenacdo dos candidatos para efeitos de atribui¢ao do alvara
de actividade de radiodifusdo na frequéncia de 89,1 MHz e
27,0 dbW PAR para o concelho do Sabugal, no dmbito de concurso
publico para atribuicdo de alvard para o exercicio da actividade de
radiodifusdo sonora aberto pelo despacho conjunto n.° 98-A/98, de
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25 de Janeiro, 2.2 série, é a seguinte, por ordem descrecente da
classificagao:

1.° Radio Sabugal — Radiodifusdo e Publicidade, L.92 (processo
n.° 98);

2.° Centro de Formacdo, Assisténcia e Desenvolvimento (processo
n.° 28);

3.° Radio 5 Quinas, L.9 (processo n.° 28);

4.° Associagao Académica da Universidade da Beira Interior (pro-
cesso n.° 65).

Em consequéncia, a Alta Autoridade para a Comunicacdo Social
delibera, por maioria, atribuir o alvara para exercicio da actividade
de radiodifusdo para a frequéncia de 89,1 MHz e 27,0 dbW PAR do
concelho do Sabugal a entidade classificada em 1.° lugar, Radio Sabu-
gal — Radidifusio e Publicidade, L.9

Esta deliberagao foi aprovada por maioria, com votos a favor de
José Maria Gongalves Pereira, Sebastido Lima Rego, Amandio de
Oliveira, Fatima Resende e Maria de Lurdes Monteiro e a abstengao
de Carlos Veiga Pereira.

20 de Dezembro de 2000. — O Presidente, José Maria Gongalves
Pereira.

COMISSAO NACIONAL DE ELEIGOES

Despacho n.° 2480/2001 (2.2 série). — Delegacio de competén-
cias. — Delego na secretaria da Comissao, licenciada Maria de Fatima
Carvalho Costa Figueira Abrantes Mendes, nos termos conjugados
da Lei n.° 71/78, de 27 de Dezembro, do Regimento da Comissao,
e da Lei n.° 59/90, de 21 de Novembro, competéncias para:

1) Gerir os servigos da Comissdo, sob a minha superintendéncia;

2) Autorizar as despesas com a aquisi¢ao de bens e servigos
correntes e de capital, por conta das dotagdes orcamentais,
até ao montante de 200 000$;

3) Autorizar a reconstituicdo do fundo permanente até ao limite
previamente fixado;

4) Autorizar abonos varidveis ou eventuais relativos a trabalho
extraordindrio prestado em dias de descanso semanal ou feria-
dos, ajudas de custo e outros, até aos montantes definidos
por lei.

2 de Janeiro de 2001. — O Presidente da Comissdo, Antonio de
Sousa Guedes.

UNIVERSIDADE DO ALGARVE

Contrato (extracto) n.° 220/2001. — Por despacho de 13 de
Novembro de 2000 do reitor da Universidade do Algarve:

Licenciada Anabela Marques Nobre — autorizado o contrato admi-
nistrativo de provimento como equiparada a assistente do 1.° triénio,
em regime de exclusividade, para a Escola Superior de Educagao
da Universidade do Algarve, com efeitos a partir de 13 de Novembro
de 2000, pelo periodo de um ano, renovével por periodos bienais,
auferindo a remuneracao iliquida mensal correspondente ao
indice 100.

11 de Dezembro de 2000. — A Administradora, Maria Candida Soa-
res Barroso.

Contrato (extracto) n.°© 221/2001. — Por despacho de 13 de
Novembro de 2000 do reitor da Universidade do Algarve:

Licenciado José de Jesus Falcio Amaro — autorizado o contrato
administrativo de provimento como equiparado a assistente do
1.° triénio para a Escola Superior de Educagdo da Universidade
do Algarve, com efeitos a partir de 13 de Novembro de 2000, pelo
periodo de um ano, renovavel por periodos bienais, auferindo a
remuneracao iliquida mensal correspondente ao indice 100.

12 de Dezembro de 2000. — A Administradora, Maria Cdndida
Soares Barroso.

UNIVERSIDADE DA BEIRA INTERIOR

Despacho n.° 2481/2001 (2.2 série). — Por despacho reitoral
de 22 de Janeiro de 2001:

Licenciada Maria Manuela Garcia dos Remédios Vaz de Almeida
Fontes Neves — nomeada definitivamente, precedendo concurso
interno de acesso geral, técnica superior de 1.2 classe (area juridica)

do quadro de pessoal nao docente desta Universidade, ficando exo-
nerada das anteriores fungdes, logo que assine o termo de aceitagao.
(Isento de fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

23 de Janeiro de 2001. — O Administrador, José Esteves Correia
Pinheiro.

Servicos de Accao Social

Aviso n.° 2202/2001 (2.2 série). — Em cumprimento do disposto
no n.° 3 do artigo 3.° da Lei n.° 26/94, de 19 de Agosto, publicam-se
os subsidios atribuidos, nos termos do Decreto-Lei n.° 129/93, de
22 de Abril, a Associacdo Académica da Universidade da Beira Inte-
rior, durante o 2.° semestre de 2000, para apoio a actividades culturais
e desportivas:

Julho — 133 6258$;
Agosto — 80 0008;
Setembro — 80 000$;
Outubro — 184 500$;
Novembro — 1 730 295$;
Dezembro — 320 000$.

23 de Janeiro de 2001 — O Administrador, Manuel Proenga Silva
Raposo.

UNIVERSIDADE DE COIMBRA

Servigos Centrais

Despacho n.° 2482/2001 (2.2 série). — Por despachos do vice-
-reitor da Universidade de Coimbra, proferidos por delegacao de com-
peténcias publicada no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 104, de 5
de Maio de 2000:

De 22 de Dezembro de 2000:

Licenciada Maria Luisa Pires do Rio Carmo Trindade Proenga do
Amaral, assistente estagiaria além do quadro da Faculdade de
Letras desta Universidade — prorrogado o contrato até a realizagao
das provas de aptiddo pedagogica e capacidade cientifica (180 dias),
com efeitos a 1 de Novembro de 2000.

De 3 de Janeiro de 2001:

Doutora Maria da Conceigao Lopes, assistente além do quadro da
Faculdade de Letras desta Universidade — contratada provisoria-
mente, por conveniéncia urgente de servico, como professora auxi-
liar além do quadro da mesma Faculdade, por um quinquénio,
com inicio em 16 de Dezembro de 2000, considerando-se rescindido
o anterior contrato a partir da referida data.

(Nao carecem de verificagao prévia do Tribunal de Contas.)

22 de Janeiro de 2001. — A Administradora, Margarida Isabel Mano
Tavares Simoes Lopes Marques de Almeida.

Despacho n.° 2483/2001 (2.2 série). — Por despacho de 21 de
Dezembro de 2000 do vice-reitor da Universidade de Coimbra, pro-
ferido por delegacdo de competéncias (Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 104, de 5 de Maio de 2000):

Doutor José Manuel Pinto da Silva Casanova, asssistente além do
quadro da Faculdade de Medicina desta Universidade — contra-
tado provisoriamente por cinco anos, por conveniéncia urgente de
servico, como professor auxiliar além do quadro da mesma Facul-
dade, com inicio em 7 de Julho de 2000, considerando-se rescindido
o anterior contrato a partir da mesma data. (Nao carece de veri-
ficagdo prévia do Tribunal de Contas.)

22 de Janeiro de 2001. — A Administradora, Margarida Isabel Mano
Tavares Simées Lopes Marques de Almeida.

Servicos Académicos

Aviso n.° 2203/2001 (2.2 série). — Designados, por despacho do
reitor de 18 do més corrente, para fazerem parte do juri das provas
de doutoramento em Direito, na especialidade de Ciéncias Juridi-
co-Politicas, requeridas pelo licenciado Jonatas Eduardo Mendes
Machado:

Presidente — Reitor da Universidade de Coimbra.
Vogais:

Doutor Diogo Pinto Freitas do Amaral, professor catedra-
tico da Faculdade de Direito da Universidade Nova de
Lisboa.
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Doutor Jorge Manuel Moura Loureiro de Miranda, pro-
fessor catedratico da Faculdade de Direito da Univer-
sidade de Lisboa.

Doutor José Joaquim Gomes Canotilho, professor catedra-
tico da Faculdade de Direito da Universidade de Coimbra.

Doutor Anténio Joaquim de Matos Pinto Monteiro, pro-
fessor associado da Faculdade de Direito da Universidade
de Coimbra.

Doutor José Carlos Vieira de Andrade, professor associado
da Faculdade de Direito da Universidade de Coimbra.

Doutor José Francisco de Faria Costa, professor associado
da Faculdade de Direito da Universidade de Coimbra.

Doutor Vital Martins Moreira, professor auxiliar da Facul-
dade de Direito da Universidade de Coimbra.

(Nao carece de visto ou anotacdo do Tribunal de Contas.)

18 de Janeiro de 2001. — O Secretario-Geral, Carlos José Luzio
Vaz.

Aviso n.° 2204/2001 (2.2 série). — Designados, por despacho do
reitor de 18 do més corrente, para fazerem parte do juri das provas
de doutoramento em Organizagao e Gestdo de Empresas, na espe-
cialidade de Ciéncias dos Sistemas nas Organizacoes, requeridas pelo
licenciado Luis Miguel Candido Dias:

Presidente — Reitor da Universidade de Coimbra.
Vogais:

Doutor Rui Manuel Campos Guimaraes, professor cate-
dratico da Faculdade de Engenharia da Universidade do
Porto.

Doutor Carlos Anténio Bana e Costa, professor associado
do Instituto Superior Técnico, da Universidade Técnica
de Lisboa.

Doutor Joao Carlos Namorado Climaco, professor catedra-
tico da Faculdade de Economia da Universidade de
Coimbra.

Doutor Joao Verissimo de Oliveira Lisboa, professor asso-
ciado da Faculdade de Economia da Universidade de
Coimbra.

Doutor Paulino Maria de Freitas Teixeira, professor asso-
ciado da Faculdade de Economia da Universidade de
Coimbra.

Doutor Jodo Paulo Faria de Oliveira e Costa, professor
associado da Faculdade de Economia da Universidade
de Coimbra.

(Nao carece de visto ou anotacdo do Tribunal de Contas.)

18 de Janeiro de 2001. — O Secretario-Geral, Carlos José Luzio
Vaz.

Aviso n.° 2205/2001 (2.2 série). — Designados, por despacho do
reitor de 18 do més corrente, para fazerem parte do juri das provas
de Doutoramento em Medicina, na especialidade de Patologia (Fisio-
patologia/Patologia Geral), requeridas pela licenciada Marilia de
Assungdo Rodrigues Ferreira Dourado:

Presidente — Vice-reitor da Universidade de Coimbra,
Prof. Doutor Jorge dos Santos Veiga (por despacho de dele-
gagao de competéncias do reitor da Universidade, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 13, de 16 de Janeiro
de 2001.)

Vogais:

Doutor Anténio Manuel Bensabat Rendas, professor cate-
dréitico da Faculdade de Ciéncias Médicas da Univer-
sidade Nova de Lisboa.

Doutor José Augusto Fleming Torrinha, professor catedra-
tico da Faculdade de Medicina da Universidade do Porto.

Doutor Manuel Luis Correia Matos Beja, professor cate-
dratico da Faculdade de Medicina da Universidade de
Coimbra.

Doutor Manuel Amaro Matos Santos Rosa, professor asso-
ciado da Faculdade de Medicina da Universidade de
Coimbra.

Doutora Anabela Mota Pinto Proenca, professora auxiliar
da Faculdade de Medicina da Universidade de Coimbra.

Doutor Carlos Manuel Robalo Cordeiro, professor auxiliar
da Faculdade de Medicina da Universidade de Coimbra.

(Nao carece de visto ou anotacdo do Tribunal de Contas.)

18 de Janeiro de 2001. — O Secretario-Geral, Carlos José Luzio
Vaz.

Servicos de Accao Social

Despacho (extracto) n.° 2484/2001 (2.2 série). — Por despachos
do administrador dos Servicos de Acgao Social da Universidade de
Coimbra:

De 5 de Janeiro de 2001:

Paula Cristina Sousa Dias Silva Nunes — promovida, na sequéncia
de alteragao do respectivo contrato de trabalho, celebrado ao abrigo
do artigo 54.° do Decreto Regulamentar n.° 70/85, de 30 de Outubro,
para a categoria de técnico especialista da carreira de técnico de
diagnoéstico e terapéutica, desempenhando as funcdes de dietista.

De 8 de Janeiro de 2001:

Ana Maria Sampaio Carvalho Borges Queiroz — promovida, na
sequéncia de alteracdo do respectivo contrato individual de tra-
balho, celebrado ao abrigo do disposto no Decreto-Lei n.° 108/95,
de 20 de Maio, para a categoria de técnico superior principal da
carreira de servigo social, com efeitos a data do despacho.

(Isentos de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

19 de Janeiro de 2001. — O Administrador, Antonio Luzio Vaz.

UNIVERSIDADE DE EVORA
Servicos Administrativos

Despacho n.° 2485/2001 (2.2 série). — Por despacho do reitor
da Universidade de Evora de 11 de Dezembro de 2000:

Mestre Paulo Miguel da Silva Cardoso — admitido, por conveniéncia
urgente de servico e por contrato administrativo de provimento,
como assistente, com direito ao vencimento mensal correspondente
ao indice 140, escaldao 1, com efeitos a partir de 1 de Janeiro de
2001, valido pelo periodo de seis anos. (Nao carece de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas.)

17 de Janeiro de 2001. — O Director dos Servicos Administrativos,
José Fernando Pereira Biléu Ventura.

Despacho n.° 2486/2001 (2.2 série). — Por despacho do reitor
da Universidade de Evora de 15 de Dezembro de 2000:

Doutor Anténio Saez Delgado, leitor contratado — admitido, por con-
veniéncia urgente de servico, por contrato administrativo de pro-
vimento, pelo periodo de cinco anos, como professor auxiliar con-
vidado, com direito ao vencimento mensal correspondente ao
indice 195, escaldao 1, com efeitos a partir de 16 de Dezembro
de 2000 e com rescisdo do contrato anterior a partir da mesma
data. (Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

17 de Janeiro de 2001. — O Director dos Servicos Administrativos,
José Fernando Pereira Biléu Ventura.

Despacho n.° 2487/2001 (2.2 série). — Por despacho do reitor
da Universidade de Evora de 10 de Janeiro de 2001:

Doutor Anténio Manuel de Carvalho Soares Correia, professor auxi-
liar, face a deliberacao do conselho cientifico da Area Departa-
mental de Ciéncias Exactas, a sua comissao coordenadora, na sessao
de 20 de Dezembro de 2000 e nos termos do disposto no n.° 2
do artigo 25.° do Estatuto da Carreira Docente Universitdria, anexo
a Lei n.° 19/80, de 16 de Julho — nomeado definitivamente na
mesma categoria com efeitos a 21 de Dezembro de 2000. (Nao
carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

17 de Janeiro de 2001. — O Director, José Fernando Pereira Biléu
Ventura.

Relatério

Nos termos do n.° 2 do artigo 25.° do Estatuto da Carreira Docente
Universitdria, tendo em conta o pedido apresentado pelo candidato,
por delegacao do conselho cientifico da Area Departamental de Cién-
cias Exactas, a sua comissao coordenadora regista o seguinte:

~ 1 —Reunida a comissdo coordenadora do conselho cientifico da
Area Departamental de Ciéncias Exactas, tendo em conta o parecer
n.° 3/96 da PGR, publicada no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 88,
de 3 de Abril de 2000, foi submetido a sua apreciacdo o processo
referente ao Doutor Anténio Manuel de Carvalho Soares Correia,
que requeria o seu provimento definitivo como professor auxiliar.

2 — O relatério de actividades apresentado pelo requerente, no

respeito do que estd estabelecido pelo ECDU, recebeu o parecer
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favoravel dos Professores Rui Manuel Vassalo Namorado Rosa, da
Universidade de Evora, e Manuel Joao Senos Matias, da Universidade
de Aveiro.

3 — Posto a votacao da comissao o provimento definitivo solicitado
pelo requerente, foi o mesmo aprovado por unanimidade pelos
presentes.

4 — Todos os elementos referidos neste relatério constam da acta
da sessao da comissdo coordenadora do conselho cientifico da Area
Departamental de Ciéncias Exactas de 20 de Dezembro do ano em
curso.

20 de Dezembro de 2000. — O Presidente do Conselho Cientifico
da Area Departamental de Ciéncias Exactas, Jiillio Manuel da Cruz
Moratis.

Despacho n.° 2488/2001 (2.2 série). — Por despacho do reitor
da Universidade de Evora de 15 de Dezembro de 2000:

Mestre José Filipe Moreira Rocha da Silva, assistente contra-
tado — admitido, por conveniéncia urgente de servigo, por contrato
administrativo de provimento, pelo periodo de cinco anos, como
professor auxiliar convidado, com direito ao vencimento mensal
correspondente ao indice 195, escalao 1, com efeitos a partir de
16 de Dezembro de 2000 e com rescisio do contrato anterior a
partir da mesma data. (Nao carece de fiscalizagio prévia do Tribunal
de Contas.)

17 de Janeiro de 2001. — O Director, José Fernando Pereira Biléu
Ventura.

Despacho n.° 2489/2001 (2.2 série). — Por despacho do reitor
da Universidade de Evora de 11 de Outubro de 2000:

Doutor Carlos Alberto Zany Pampulim Martins Caldeira, professor
auxiliar convidado contratado — admitido, por conveniéncia
urgente de servigo, por contrato administrativo de provimento, pelo
periodo de cinco anos, como professor auxiliar provisorio, com
direito ao vencimento mensal correspondente ao indice 195, esca-
lao 1, com efeitos a partir de 12 de Outubro de 2000 e com rescisao
do contrato anterior a partir da mesma data. (Nao carece de fis-
calizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

17 de Janeiro de 2001. — O Director dos Servicos Administrativos,
José Fernando Pereira Biléu Ventura.

Despacho n.° 2490/2001 (2. série). — Por despacho do reitor
da Universidade de Evora de 28 de Novembro de 2000:

Doutor Vincent Arnaud Rochery, professor auxiliar convidado con-
tratado — admitido, por conveniéncia urgente de servigo, por con-
trato administrativo de provimento, pelo periodo de cinco anos,
como professor auxiliar provisdrio, com direito ao vencimento men-
sal correspondente ao indice 195, escalao 1, com efeitos a partir
de 29 de Novembro de 2000 e com rescisio do contrato anterior
a partir da mesma data. (Nao carece de fiscalizacao prévia do Tri-
bunal de Contas.)

17 de Janeiro de 2001. — O Director dos Servicos Administrativos,
José Fernando Pereira Biléu Ventura.

Despacho n.° 2491/2001 (2. série). — Por despacho do reitor
da Universidade de Evora de 15 de Dezembro de 2000:

Licenciada Isabel Maria Cabrita de Aradjo Leite dos Santos
Silva — admitida, por conveniéncia urgente de servico, por contrato
administrativo de provimento, como assistente estagidria, com
direito ao vencimento mensal correspondente ao indice 100, esca-
lao 1, com efeitos a partir de 1 de Janeiro de 2001, valido pelo
periodo de um ano, técita e sucessivamente renovével por periodos
iguais, até ao maximo de quatro anos. (Nao carece de fiscalizacao
prévia do Tribunal de Contas.)

17 de Janeiro de 2001. — O Director dos Servicos Administrativos,
José Fernando Pereira Biléu Ventura.

Despacho n.° 2492/2001 (2. série). — Por despacho do reitor
da Universidade de Evora de 10 de Janeiro de 2001:

Doutora Marta da Conceicao Soares da Silva Cruz Silvério, assistente
contratada — admitida, por conveniéncia urgente de servico e por
contrato administrativo de provimento, pelo periodo de cinco anos
como professora auxiliar provisdria, com direito ao vencimento
mensal correspondente ao indice 195, escalao 1, com efeitos a partir
de 21 de Dezembro de 2000 e com rescisio do contrato anterior

a partir da mesma data. (Nao carece de fiscalizacdo prévia do Tri-
bunal de Contas.)

17 de Janeiro de 2001. — O Director dos Servicos Administrativos,
José Fernando Pereira Biléu Ventura.

Despacho n.® 2493/2001 (2. série). — Por despacho do reitor
da Universidade de Evora de 10 de Janeiro de 2001:

Doutor Anténio Joao Coelho de Sousa, assistente contratado —
admitido, por conveniéncia urgente de servico e por contrato admi-
nistrativo de provimento, pelo periodo de cinco anos como professor
auxiliar provisorio, com direito ao vencimento mensal correspon-
dente ao indice 195, escalao 1, com efeitos a partir de 23 de Dezem-
bro de 2000 e com rescisao do contrato anterior a partir da mesma
data. (Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

17 de Janeiro de 2001. — O Director dos Servicos Administrativos,
José Fernando Pereira Biléu Ventura.

Despacho (extracto) n.° 2494/2001 (2.2 série). — Por despacho
do reitor da Universidade de Evora de 29 de Setembro de 2000:

Licenciada Maria Teresa de Freitas Ferreira Tinoco, assistente de
investigacdo — admitida, por conveniéncia urgente de servico e por
contrato administrativo de provimento, como assistente convidada
a 100 %, pelo periodo de um ano, renovével, com efeitos a partir
de 1 de Outubro de 2000, considerando-se rescindido o contrato
anterior a partir da mesma data.

Por despacho do reitor da Universidade de Evora de 10 de Novem-
bro de 2000:

Mestra Vitéria Joao Valente Gemas, assistente convidada a
100 % — admitida, por conveniéncia urgente de servigo e por con-
trato administrativo de provimento, como assistente convidada a
30%, pelo periodo de um ano, renovével, com efeitos a partir de
11 de Novembro de 2000.

(Nao carecem de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.
Nao sdo devidos emolumentos.)

22 de Janeiro de 2001. — O Director dos Servicos Administrativos,
José Fernando Pereira Biléu Ventura.

UNIVERSIDADE DE LISBOA

Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Educacgao

Despacho n.° 2495/2001 (2.2 série). — Por despacho do vice-
-reitor de 12 de Janeiro de 2001, proferido por delegacdo do reitor:

Mestra Ana Isabel Marques Ribeiro da Silva Rodrigues de Sa Saraiva,
assistente da Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Educagao
da Universidade de Lisboa — prorrogado o contrato até ao final
do ano escolar (14 de Outubro de 2001), com efeitos a partir de
21 de Janeiro de 2001. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal
de Contas.)

22 de Janeiro de 2001.— O Presidente do Conselho Directivo,
Danilo Rodrigues Silva.

Instituto de Ciéncias Sociais

Despacho (extracto) n.° 2496/2001 (2.2 série). — Por despacho
do vice-reitor de 23 de Janeiro de 2001, proferido por delegagao
do reitor:

Homologada a eleicao da Doutora Maria de Fatima da Silva Patriarca,
investigadora principal do Instituto de Ciéncias Sociais, como pre-
sidente da assembleia de representantes. (Isento de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas.)

24 de Janeiro de 2001. — A Administradora, Maria Luisa Machado
Cerdeira.
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UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA
Faculdade de Ciéncias Sociais e Humanas

Despacho n.° 2497/2001 (2.2 série). — Autorizada, por despacho
de 22 de Janeiro de 2001 do director (proferido por delegacao de
competéncias), a equiparacao a bolseiro no estrangeiro a Doutora
Margarida Maria Gomes de Souza Lobo Howell, professora associada
desta Faculdade, durante o periodo compreendido entre 15 e 22 de
Janeiro de 2001.

22 de Janeiro de 2001. — O Director, Jorge Crespo.

Faculdade de Direito

Contrato n.° 222/2001. — Por despacho de 30 de Novembro de
2000 do vice-reitor da Universidade Nova de Lisboa:

Doutor Jorge Claudio de Bacelar Gouveia — autorizado o contrato
administrativo de provimento como professor auxiliar, em regime

de tempo integral, por conveniéncia urgente de servico, a partir
de 1 de Dezembro de 2000. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tri-
bunal de Contas.)

22 de Janeiro de 2001. — A Secretaria da Faculdade, Maria Angela
dos Santos Pires.

UNIVERSIDADE DO PORTO
Secretaria-Geral

Despacho (extracto) n.° 2498/2001 (2.2 série). — Por despacho
de 16 de Janeiro de 2001 do reitor da Universidade do Porto:

Autorizada a seguinte afectagdo de lugares de professores da
Faculdade de Letras desta Universidade, nos termos do
artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 316/83, de 2 de Julho:

Departamento ou secgao autonoma

Departamento de Estudos Portugueses e Estudos Romanicos .. .. ..
Departamento de Estudos Anglo-Americanos ...................
Departamento de Estudos Germanisticos .......................
Departamento de HistOria . ....... ... ..o,
Departamento de Ciéncias e Técnicas do Patriménio .............
Departamento de Geografia .................. ... ... . oo
Departamento de Filosofia .......... ... ... ... . .
Seccao Auténoma de Sociologia .............. o i

Professores catedraticos Professores associados
9 17
®) 2 8
() 1 4
@ 9 10
4 8
@ 3 8
3 6
1 3
32 64

(a) 4 lugares a afectar aos seguintes departamentos, a medida que
forem vagando:

Departamento de Geografia — 1 lugar;
Departamento de Estudos Germanisticos — 1 lugar;
Departamento de Estudos Anglo-Americanos — 2 lugares.

(b) Ap0s a extingao de dois lugares do Departamento de Historia,
o nimero total de lugares no Departamento de estudos Anglo-Ame-
ricanos sera de 4.

(c) Ap6s a extingdo de um lugar do Departamento de Historia,
o numero total de lugares de estudos Germanisticos sera de 2.

(d) Apés a extincdo de um lugar no Departamento de Historia,
o namero total de lugares no Departamento de Geografia sera de 4.

18 de Janeiro de 2001. — O Director de Servicos de Pessoal e
Expediente, Arnaldo Azevedo.

Faculdade de Ciéncias

Despacho (extracto) n.° 2499/2001 (2.2 série). — Por despachos
do director da Faculdade de Ciéncias, por delegacao de competéncias
do reitor da Universidade do Porto:

Concedida a equiparacao a bolseiro fora do Pais:
De 11 de Janeiro de 2001:
Ao Prof. Doutor Manuel Leite Arala Chaves, professor catedra-
tico — pelo periodo de 11 a 14 de Janeiro de 2001.
De 12 de Janeiro de 2001:

Ao Prof. Doutor Anténio José Rogeiro Gouveia, professor asso-

_ ciado — pelo periodo de 6 a 18 de Fevereiro de 2001.

A Prof.* Doutora Maria da Natividade Ribeiro Vieira, professora
auxiliar — pelo periodo de 20 a 30 de Janeiro de 2001.

15 de Janeiro de 2001. — O Director de Servicos Académicos e
de Pessoal, José Rodrigues da Rocha.

Despacho (extracto) n.° 2500/2001 (2.2 série). — Por despachos
do director da Faculdade de Ciéncias, por delegagao de competéncias
do reitor da Universidade do Porto:

Concedida a equiparacao a bolseiro fora do Pais:
Despacho de 11 de Janeiro de 2001:

A Prof.* Doutora Maria Teresa Sa Dias de Vasconcelos, professora
catedrética — pelo periodo de 14 a 16 de Janeiro de 2001.

Despacho de 16 de Janeiro de 2001:

Ao Prof. Doutor Anténio Mério da Silva Marcos Florido, professor
auxiliar — pelo periodo de 16 a 21 de Janeiro de 2001.

Concedida a equiparacao a bolseiro no pais:
Despacho de 16 de Janeiro de 2001:

Ao licenciado Anténio José Guerner Dias, assistente — pelo periodo
de 12 de Fevereiro a 21 de Julho de 2001.

17 de Janeiro de 2001. — O Director de Servigos Académicos e
de Pessoal, José Rodrigues da Rocha.

Despacho (extracto) n.° 2501/2001 (2.2 série). — Por despachos
do director da Faculdade de Ciéncias, por delegacao de competéncias
do reitor da Universidade do Porto:

Concedida a equiparacio a bolseiro fora do Pais:
De 16 de Janeiro de 2001:

Ao Prof. Doutor Anténio Fernando Sousa da Silva, professor cate-
drético — pelo periodo de 19 a 22 de Janeiro de 2001.

Ao Prof. Doutor Carlos Manuel de Melo Pereira, professor auxi-

_ liar — pelo periodo de 19 a 26 de Janeiro de 2001.

A Prof.* Doutora Maria da Natividade Ribeiro Vieira, professora

_ auxiliar — pelo periodo de 3 a 17 de Fevereiro de 2001.

A licenciada Raquel dos Anjos Branco Pires, assessora princi-
pal — pelo periodo de 3 a 17 de Fevereiro de 2001.

Concedida a equiparacio a bolseiro no Pais:

De 16 de Janeiro de 2001:

Ao licenciado Anténio José Nogueira Gomes de Moura, assis-
tente — pelo periodo de 1 de Mar¢o a 2 de Junho de 2001.

18 de Janeiro de 2001. — O Director de Servicos Académicos e
de Pessoal, José Rodrigues da Rocha.

Faculdade de Engenharia

Despacho (extracto) n.° 2502/2001 (2.2 série). — Por despacho
de 16 de Janeiro de 2001 do director da Faculdade de Engenharia,
da Universidade do Porto, por delegacao de competéncias do reitor
da Universidade do Porto:

Concedida a equiparacéo a bolseiro no estrangeiro:

Fernando Manuel Ferreira Lobo Pereira—de 17 a 18 de Janeiro
de 2001.
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Vasco Manuel Aratjo Peixoto de Freitas—de 17 a 21 de Janeiro
de 2001.

22 de Janeiro de 2001. — A Directora de Servicos, Maria Odete
Pinto Paiva.

Despacho (extracto) n.° 2503/2001 (2.2 série). — Por despacho
de 10 de Janeiro de 2001 do director da Faculdade de Engenharia
da Universidade do Porto, por delegagdo de competéncias do reitor
da Universidade do Porto:

Concedida a equiparagao a bolseiro no estrangeiro:

Maria do Pilar Figueiroa Gongalves — de 27 a 28 de Janeiro de 2001.

22 de Janeiro de 2001. — A Directora de Servicos, Maria Odete
Pinto Paiva.

UNIVERSIDADE TECNICA DE LISBOA

Faculdade de Arquitectura

Despacho n.° 2504/2001 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente da Comissdo dos Assuntos Cientificos de 20 de Dezembro
de 2000, rectifica-se o despacho n.° 25 722/99 (2. série), publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 301, de 29 de Dezembro de
1999, pelo que, onde se 1€ «Presidente do juri arquitecto Tomas Car-
doso Taveira» deve ler-se «Presidente do jari Prof. Doutor Francisco
José Gentil Berger».

26 de Janeiro de 2001. — A Pré-Reitora e Presidente da Comissao
de Gestao, Maria Clara Teles Mendes.

UNIVERSIDADE DE TRAS-0S-MONTES E ALTO DOURO

Reitoria

Aviso n.° 2206/2001 (2.2 série). — Avisam-se os candidatos ao
concurso de provimento de um lugar de assistente estagiario da area
de Ciéncias da Educacéo de que a lista de classificacdo final se encontra
afixada no atrio dos Servicos Administrativos, onde podera ser
consultada.

22 de Janeiro de 2001. — Pelo Reitor, (Assinatura ilegivel.)

INSTITUTO POLITECNICO DE BRAGANGA

Despacho n.° 2505/2001 (2.2 série). — Por despacho de 15 de
Janeiro de 2001 do presidente do Instituto Politécnico de Braganga,
nos termos do artigo 9.° da Lei n.° 54/90, de 5 de Setembro:

Mestra Celeste da Concei¢do Miranda — nomeada provisoriamente
professora-adjunta do quadro de pessoal docente da Escola Supe-
rior de Educacao deste Instituto, a partir de 15 de Janeiro de 2001,
precedendo concurso documental, a que corresponde a remune-
ragdo de 515 1008.

24 de Janeiro de 2001. — O Administrador, Fernando Manuel Pégo
da Silva Barros.

INSTITUTO POLITECNICO DE COIMBRA

Aviso n.° 2207/2001 (2.2 série). — Por meu despacho de 16 de
Janeiro de 2001:

Licenciado Alvaro Manuel Vieira Morcela — autorizada a contrata-
¢ao, em regime de substituigao temporaria, a tempo parcial
(oito horas/semana), como equiparado a assistente na Escola Supe-
rior de Educacdo deste Instituto Politécnico de 4 de Janeiro de
2001 a 3 de Janeiro de 2002, a fim de substituir a licenciada Sara
Meireles Soares Graga, que se encontra em formagdo ao abrigo
do PRODEP — concurso publico 3/5.3-2000.

23 de Janeiro de 2001. — O Vice-Presidente, José Manuel Torres
Farinha.

INSTITUTO POLITECNICO DO PORTO

Instituto Superior de Contabilidade e Administragao

Contrato (extracto) n.° 223/2001:

Célia Talma Martins de Pinho Valente — celebrado contrato admi-
nistrativo de provimento como assistente, auferindo o vencimento
previsto na lei geral para a respectiva categoria, com efeitos a partir
de 1 de Dezembro de 2000 e validade até 30 de Novembro de
2003.

5 de Janeiro de 2001. — O Administrador, Orlando F. B. Fernandes.

Contrato (extracto) n.° 224/2001:

Manuel Fernando Moreira da Silva — celebrado contrato adminis-
trativo de provimento como assistente, auferindo o vencimento pre-
visto na lei geral para a respectiva categoria, com efeitos a partir
de 1 de Dezembro de 2000 e validade até 30 de Novembro de
2003.

5 de Janeiro de 2001. — O Administrador, Orlando F. B. Fernandes.

Contrato (extracto) n.° 225/2001:

Paulo Filipe Teixeira Aguiar — celebrado contrato administrativo de
provimento como assistente, auferindo o vencimento previsto na
lei geral para a respectiva categoria, com efeitos a partir de 1 de
Dezembro de 2000 e validade até 30 de Novembro de 2003.

5 de Janeiro de 2001. — O Administrador, Orlando F. B. Fernandes.

Contrato (extracto) n.° 226/2001:

Raquel Susana Costa Pereira — celebrado contrato administrativo de
provimento como equiparada a assistente, auferindo o vencimento
previsto na lei geral para a respectiva categoria, com efeitos a partir
de 17 de Outubro de 2000 e validade até 16 de Abril de 2001.

15 de Janeiro de 2001. — O Administrador, Orlando F. B. Fernandes.

Contrato (extracto) n.° 227/2001:

Maria de Lurdes Ferreira Marante — celebrado contrato administra-
tivo de provimento como equiparada a assistente (30%), auferindo
o vencimento previsto na lei geral para a respectiva categoria, com
efeitos a partir de 16 de Outubro de 2000 e validade até 30 de
Setembro de 2001.

15 de Janeiro de 2001. — O Administrador, Orlando F. B. Fer-
nandes.

Despacho (extracto) n.° 2506/2001 (2.2 série). — Por despacho
de 15 de Dezembro de 2000 do presidente do Instituto Politécnico
do Porto:

Maria Estrela Carvalho Silva — nomeada, em comissao de servico
extraordindria, assistente, com efeitos a partir de 1 de Dezembro
de 2000 e validade até 30 de Novembro de 2003.

5 de Janeiro de 2001. — O Administrador, Orlando F. B. Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 2507/2001 (2.2 série). — Por despacho
de 10 de Novembro de 2000 do presidente do Instituto Politécnico
do Porto:

Ana Paula Ferreira Fernandes Lopes — nomeada, em comissao de
servigo extraordindria, equiparada a assistente, com efeitos a partir
de 1 de Novembro de 2000 e validade até 30 de Setembro de
2001.

5 de Janeiro de 2001. — O Administrador, Orlando F. B. Fernandes.

INSTITUTO POLITECNICO DE VIANA DO CASTELO

Contrato n.° 228/2001. — Por despacho de 8 de Novembro de
2000 do presidente do Instituto Politécnico de Viana do Castelo:

Licenciada Maria Teresa da Silva Rodrigues — contratada como equi-
parada a assistente do 1.° triénio, para a Escola Superior de Edu-
cagdo deste Instituto, em regime de acumulagdo, 40 %, por urgente
conveniéncia de servigo, para o ano lectivo de 2000-2001, produ-
zindo efeitos a partir de 7 de Novembro de 2000. Vencimento
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iliquido de 74 300$. (Isento de fiscalizacao prévia do Tribunal de
Contas.)

22 de Janeiro de 2001. — A Administradora, Diana Maria Lobo
Gongalves Garrido.

Contrato n.° 229/2001. — Por despacho de 16 de Outubro de
2000 do presidente do Instituto Politécnico de Viana do Castelo:

Licenciado Rui Jorge Branco Cavaleiro — contratado como equipa-
rado a assistente do 1.° triénio, em regime de tempo integral, para
a Escola Superior de Tecnologia ¢ Gestdo deste Instituto, por
urgente conveniéncia de servigo, por um ano, com efeitos a partir
de 1 de Outubro de 2000 e até 30 de Setembro de 2001. Vencimento
iliquido de 185 600$. (Isento de fiscalizacao prévia do Tribunal de
Contas.)

22 de Janeiro de 2001. — A Administradora, Diana Maria Lobo
Gongalves Garrido.

Despacho n.° 2508/2001 (2.2 série). — Por despacho de 27 de
Dezembro de 2000 do presidente do Instituto Politécnico de Viana
do Castelo:

Mestre Carlos Oliveira Fernandes, equiparado a professor-adjunto
da Escola Superior de Tecnologia e Gestdo deste Insti-
tuto — nomeado provisoriamente, precedendo concurso, professor-
-adjunto do quadro da mesma Escola. Esta nomeagéao ¢ efectuada
por urgente conveniéncia de servigo, com efeitos a partir de 20
de Outubro de 2000, ficando o contrato anterior rescindido a partir
da mesma data. Vencimento correspondente ao indice 195, esca-
lao 2, do estatuto remuneratério do pessoal docente do ensino
superior politécnico. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de
Contas.)

19 de Janeiro de 2001. — A Administradora, Diana Maria Lobo
Gongalves Garrido.

Despacho n.° 2509/2001 (2.2 série). — Por despacho de 27 de
Dezembro de 2000 do presidente do Instituto Politécnico de Viana
do Castelo:

Mestre Gaspar Mendes do Rego, assistente do 2.° triénio da Escola
Superior de Tecnologia e Gestao deste Instituto — nomeado pro-
visoriamente, precedendo concurso, professor-adjunto do quadro

da mesma Escola. Esta nomeagdo ¢ efectuada por urgente con-
veniéncia de servico, com feitos a partir de 29 de Novembro de
2000, ficando o contrato anterior rescindido a partir da mesma
data. Vencimento correspondente ao indice 185, escaldo 1, do esta-
tuto remuneratério do pessoal docente do ensino superior poli-
técnico. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

19 de Janeiro de 2001. — A Administradora, Diana Maria Lobo
Gongalves Garrido.

Servicos de Accao Social

Despacho (extracto) n.° 2510/2001 (2.2 série). — Por despacho
do presidente do Instituto Politécnico de Viana do Castelo de 5 de
Janeiro de 2001:

Maria de Fatima Carvalho Soares de Almeida — celebrado contrato
de trabalho a termo incerto, ao abrigo dos Decretos-Leis
n.% 64-A/89, de 27 de Fevereiro, e 108/95, de 20 de Maio, com
a categoria profissional de equiparada a ajudante de cozinha, para
os Servicos de Accdo Social do Instituto Politécnico de Viana do
Castelo, auferindo a remuneragdo mensal iliquida de 71 4008, cor-
respondente ao escalao 1, indice 120, nos termos do mapa anexo
ao Decreto Regulamentar n.° 4/92, de 2 de Abril, com efeitos a
partir de 8 de Janeiro de 2001.

15 de Janeiro de 2001. — O Administrador para a Accdo Social,
Fernando M. de Sousa Santos.

INSTITUTO POLITECNICO DE VISEU

Despacho (extracto) n.° 2511/2001 (2.2 série). — Por meu des-
pacho de 16 de Janeiro de 2001:

Prof.# Doutora Véronique Delplancq, professora-adjunta de nomea-
c¢ao definitiva do quadro da Escola Superior de Educa-
¢ao — nomeada definitivamente professora-coordenadora para o
quadro da mesma Escola, na sequéncia do concurso de provas publi-
cas nas quais foi aprovada por unanimidade, com efeitos a data
de aceitagdo do lugar apds publicagio do extracto.

16 de Janeiro de 2001. — O Presidente, Jodo Pedro de Barros.
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1 — Abaixo se indicam os precos das assinaturas do Didrio da Repuiblica para o ano 2001 em suporte papel, CD-ROM e Internet.

2 —Nao serao aceites pedidos de anulagdo de assinaturas com devolugdo de valores, salvo se decorrerem de situagdes da res-
ponsabilidade dos nossos servigos.

3 — Cada assinante deverd indicar sempre o numero da assinatura que lhe estd atribuida e menciona-lo nos contactos que tenha
com a INCM.

4 — A efectivacdo dos pedidos de assinatura, bem como dos novos servicos, poderd ser feita através das nossas lojas.

5 —Toda a correspondéncia sobre assinaturas devera ser dirigida para a Imprensa Nacional-Casa da Moeda, S. A., Departamento
Comercial, Sector de Publicacoes Oficiais, Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5, 1099-002 Lisboa.

Precos para 2001
PAPEL (IVA 5%) CD-ROM 1.2 série (IVA 17 %)

Escudos | Buros Assinante papel * Néo assinante papel
l2série...ooovnnnn.. 27 000 134,68 Escudos Euros Escudos Euros
228618 .ot 27 000 134,68 Assinatura CD mensal ...................... 32000 159,62 41 000 204,51
Jasérie 27000 | 13468 Assinatura CD histérico (1974-1999) .......... 95000 | 473,86 | 100000 | 498,80
18620 séries - oo 50200 250.40 Assmfltu@ CD histérico (1990-1999) .......... 45000 224,46 50 000 249,40

CD histéricoavulso .. ...........ooeiiieian.. 13 500 67,34 13 500 67,34

l2e32séries ............ 50 200 250,40
28 ¢ 3.0 56ries .....i.... 50200 | 250,40 INTERNET (IVA 17%)
14,22 ¢ 3.2 séries ......... 70 200 350,16 Assinante papel * Nao assinante papel
Compilagdo dos Sumdrios . . . 8 800 43,89 Escudos Euros Escudos Euros
Apéndices (acérdaos) .. .... 14 500 72,33 LA SEIIE oo v oo 13 000 64,84 17 000 84,80
Didrio da Assembleia da Re- 2R86TIC . 13 000 64,84 17 000 84,80

publica ................ 17 500 87,29 Concursos publicos, 3.2 série ................. 13 000 64,84 17 000 84,80

* Preco exclusivo por assinatura do Didrio da Repuiblica em suporte de papel. )
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Deposito legal n.° 8815/85
ISSN 0870-9963

AVISO

Por ordem superior e para constar, comunica-se
que nao serao aceites quaisquer originais destina-
dos ao Didrio da Repiiblica desde que nao tragam
aposta a competente ordem de publicacdo, assinada
e autenticada com selo branco.

Os prazos para reclamacao de faltas do Didrio da
Repuiblica sao, respectivamente, de 30 dias para o
continente e de 60 dias para as Regidoes Autonomas
e estrangeiro, contados da data da sua publicacao.

PRECO DESTE NUMERO (IVA INCLUIDO 5%)
1120$00 — € 5,59

003206 ™ 020000

Didrio da Reptiblica Electrdnico: Endereco Internet: http:/fwww.dr.incm pt
Correio electrdnico: dre @ incm.pteLinha azul: 808 200 110eFax: 21394 5750

INCM

IMPRENSA NACIONAL-CASA DA MOEDA, S. A

LOCAIS DE INSCRICAO DE NOVOS ASSINANTES,
VENDA DE PUBLICACOES
IMPRESSOS E ESPECIMES NUMISMATICOS
Rua da Escola Politécnica, 135 — 1250-100 Lisboa
Telef. 213945700 Fax 213945750 Metro— Rato
* Rua do Marqués de Sd da Bandeira, 16-A e 16-B—1050-148 Lisboa
Telef. 213530399 Fax213530294 Mefro— S. Sebastido
* Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5 — 1099-002 Lisboa
Telef. 213835800 Fax 2138358 34
Rua de D. Filipa de Vilhena, 12 — 1000-136 Lisboa
Telef. 21 7810700 Fax 217810795 Metro— Saldanha
Avenida de Ferndo de Magalhaes, 486 — 3000-173 Coimbra
Telef. 239826902 Fax 23 983 26 30
Praca de Guilherme Gomes Fernandes, 84 — 4050-294 Porto
Telefs. 2220592 06/22 20591 66  Fax 22200 85 79
Avenida do Engenheiro Duarte Pacheco — 1070103 Lisboa
(Centro Comercial das Amoreiras, loja 2112)
Telef. 213877107 Fax 213530294
Avenida Lusiada — 1500-392 Lisboa
Centro Colombo, loja 0.5 Z)
elefs. 21711 11 19/23/ 4 Fax21 7111121 Metro— C. Militar
Rua das Portas de Santo Antao, 2-2/A — 1150-268 Lisboa
Telefs. 21 324 04 07/08 Fax 21 324 0409 Metro — Rossio
Loﬂa do Cidadao (Lisboaf Rua de Abranches Ferrao, 10 — 1600-001 Lisboa
Telef. 217231370 Fax 217231371
Loja do Cidaddo SPorto) Avenida de Ferndo Magalhées, 1862 — 4350-158 Porto
Telef. 225571927 Fax 225571929

Toda a correspondéncia, quer oficial, quer relativa a anincios e a assinaturas do «Didrio da Repiblica» e do «Didrio da Assembleia da Repiiblica»,

deve ser dirigida a administracdo da Imprensa Nacional-Casa da Moeda, S. A., Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5 —1099-002 Lisboa



