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PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Comissao para a Igualdade e para os Direitos
das Mulheres

Aviso n.° 18 044/2000 (2.2 série). — 1 — Nos termos do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que, por despacho
de 17 de Novembro de 2000 da presidente da Comissdo para a Igual-
dade e para os Direitos das Mulheres, se encontra aberto, pelo prazo
de 10 dias dteis a contar da data da afixacao do presente aviso, no
Didrio da Repuiblica, concurso interno de acesso geral para o preen-
chimento de uma vaga de assessor(a), da carreira técnica superior
do quadro de pessoal desta Comissao, anexo ao Decreto-Lein.® 166/91,
de 9 de Maio, alterado pelo aviso n.° 9436/99 (publicado no Didrio
da Repiiblica, 2. série, n.° 124, de 28 de Maio de 1999).

2 — O concurso visa exclusivamente o provimento da vaga referida,
esgotando-se com o seu preenchimento.

3 — Legislacao aplicével ao concurso:

Decreto-Lei n.° 248/85, de 15 de Julho, com as alteracoes intro-
duzidas pelo Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
alterado por apreciagdo parlamentar pela Lei n.° 44/99, de
11 de Junho;

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, com as alteracoes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezem-
bro, citado;

Decreto-Lei n.° 166/91, de 9 de Maio, citado;

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, citado;

Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, citado, alterado
por apreciacao parlamentar pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho;

Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro (Cédigo do Procedimento
Administrativo).

4 — Contetdo funcional do lugar a prover — as funcoes a exercer
sdo de caricter técnico, com o grau de exigéncia inerente a esta cate-
goria, traduzindo-se essencialmente na investigagao, estudo, concep-
¢ao e adaptacdo de métodos e processos cientifico-técnicos, espe-
cialmente no ambito das questoes de género e dos direitos das mulhe-
res, elaborando pareceres e relatdrios, tendo em vista informar a deci-
S40 superior.

Compete-lhe, em especial, promover a investigagao bibliografica
necessaria para apoio aos estudos sobre a mulher e elaborar e difundir
material educativo e informativo sobre as questoes relativas a mulher
e a igualdade.

5 — Local de trabalho, vencimento, condicdes de trabalho e regalias
sociais — o local de trabalho situa-se na sede da Comissdo para Igual-
dade e para os Direitos das Mulheres (CIDM), na Avenida da Repu-
blica, 32, 1.°, 1050-193 Lisboa (telefone 217983000; fax 217983098).

O vencimento € o fixado nos termos dos Decretos-Leis n.°® 353-A/89,
de 16 de Outubro, e 404-A/98, de 18 de Dezembro, ja citados e legis-
lacdo complementar para esta categoria.

As condigoes de trabalho e as regalias sociais sao as genericamente
vigentes para os funciondrios da administragio central.

6 — Podem ser admitidas(os) a concurso as(os) funcionarias(os)
que reinam os seguintes requisitos:

a) Sejam técnicas(os) superiores principais, com, pelo menos
trés anos na respectiva categoria, classificados de Muito bom,
ou cinco anos classificados de Bom;

b) Satisfacam os requisitos previstos no artigo 29.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, citado;

¢) Possuam a licenciatura na 4rea das Ciéncias Sociais e
Humanas.

6.1 — Sao condigoes preferenciais conhecimentos dos idiomas fran-
cés e inglés, conhecimentos informaticos na area do utilizador (Win-
dows e Microsoft), capacidade de conducdo de reunides e sessoes
de esclarecimento, bem como organizagao de eventos de divulgagao.

7— Método de seleccdo — avaliacao curricular, consistindo na
apreciacao e discussao do curriculo das(os) candidatas(os) mediante
provas publicas, nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 4.° do
Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, anexo a Lei n.° 44/99,
de 11 de Junho, que determinou a alteracao respectiva e o qual esta-
belece regras sobre o regime geral de estruturagao de carreiras na
Administragiao Publica.

8 — Formalizacao das candidaturas:

8.1 — Os requerimentos de admissao ao concurso deverao ser diri-
gidos a presidente da Comissao para a Igualdade e para os Direitos
das Mulheres, podendo ser entregues pessoalmente na sede da CIDM,
na morada ja referida, ou remetidos pelo correio, com aviso de recep-
¢ao, expedido até ao fim do prazo, para a mencionada morada.

8.2 — Dos requerimentos de admissdo ao concurso, onde deve ser
claramente explicitada a referéncia a vaga a qual se candidatam, as(os)
requerentes deverao incluir os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiagao, naturalidade, data de
nascimento, numero e data do bilhete de identidade, servigo
de identificacdo que o emitiu), residéncia, codigo postal e
telefone;

b) Habilitagdes literarias;

¢) Categoria e servico de origem, natureza do vinculo e anti-
guidade na categoria, na carreira e na fungao publica;

d) Classificagdes de servigo obtidas nos anos relevantes para efei-
tos do concurso;

e) Quaisquer outros elementos que as(os) candidatas(os) con-
siderem susceptiveis de influir na apreciagdo do seu mérito
ou de constituir motivo de preferéncia legal.

8.3 — Juntamente com o requerimento de admissao, as(os) can-
didatas(os) deverdo apresentar os seguintes documentos:

a) Curriculo profissional detalhado, datado e assinado, referindo
a identificagao, habilitagoes literarias e profissionais (espe-
cializagdo, estagios, seminarios, accoes de formacao, indi-
cando a respectiva duracdo e entidade promotora), qualifi-
cagao e experiéncia profissionais, com indicacao das fungoes
desempenhadas com mais interesse para o lugar para que
se apresenta candidatura;

b) Declaragdo autenticada do servico de origem ou onde as(0s)
candidatas(os) exergam fungodes, especificando a antiguidade
na categoria, na carreira e na fungao publica e as classificacoes
de servico (na sua expressdo qualitativa e quantitativa), repor-
tadas aos anos relevantes para efeitos do concurso;

¢) Declaracao autenticada, passada pelo servico de origem ou
onde as (os) candidatas(os) exercam fungodes, especificando
as tarefas e responsabilidades que lhes estiverem cometidas,
nos anos relevantes para efeitos do concurso;

d) Documentos comprovativos das habilitagdes literarias, ou
fotocdpia das mesmas, autenticadas nos termos do Decre-
to-Lei n.° 48/88, de 17 de Fevereiro, ou declaragao mediante
compromisso de honra;

e) Certificados, auténticos ou autenticados, comprovativos das
ac¢oes de formacao frequentadas, com indicagao da entidade
que as promoveu, periodo em que as mesmas decorreram
e respectiva duracao.

8.4 — As(os) candidatas(os) sdo dispensadas(os) de apresentagao
dos documentos comprovativos dos requisitos gerais de provimento
em funcdes publicas (artigo 29.° do Decreto-Lei n.© 204/98, citado),
devendo tal facto ser expressamente referido, sob compromisso de
honra, nos requerimentos de admissdo ao concurso, sob pena de
exclusdo.

8.5 — As falsas declaracoes serdao punidas nos termos da lei geral.

9 — Nos termos dos artigos 33.°, n.° 2, e 40.°, n.° 1, alinea c),
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, sera afixada na Comissao
para a Igualdade e para os Direitos das Mulheres — CIDM, sita na
Avenida da Republica, 32, 1.°, 1050-193 Lisboa (telefone 217983000;
fax 217983098), a relagao de candidatas(os) admitidas(os) e a lista
de classificacao final.

10 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

11 — O juri sera constituido por:

Presidente — Mestra Maria Madalena Freire de Avelar Barbosa,
chefe de divisdo e assessora.
Vogais efectivos:

Licenciada Maria Isabel Gomes de Campos, assessora da
carreira técnica superior de Biblioteca e Documentacao.
Licenciada Leonilde Felicia Marques, assessora principal.

Vogais suplentes:

Licenciada Maria Isabel Gomes de Abreu Romao de Barros
Alpoim, assessora principal.

Licenciada Dina Maria Catarino Cango de Pontes Leca,
assessora principal.

5 de Dezembro de 2000. — A Presidente do Juri, Maria Madalena
Freire de Avelar Barbosa.
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Instituto do Consumidor

Despacho (extracto) n.° 26 175/2000 (2.% série). — Por des-
pacho do presidente do Instituto do Consumidor de 4 de Dezembro
de 2000:

Carmen Yolanda de Carvalho Costa Mousinho — nomeada, prece-
dendo concurso, tesoureira da carreira de tesoureiro do quadro
de pessoal do Instituto do Consumidor. (Isento de fiscalizacdo pré-
via do Tribunal de Contas.)

6 de Dezembro de 2000. — O Presidente, Joaquim Antonio Pereira
Carrapico.

Instituto Portugués da Droga e da Toxicodependéncia

Despacho n.° 26 176/2000 (2. série). — Por despacho de 6
de Dezembro de 2000 da presidente do Instituto Portugués da Droga
e da Toxicodependéncia, e nos termos do disposto nas alineas d)
e e) do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 497/99, de 19 de Novembro,
obtidos os pareceres favoraveis da secretaria-geral da Presidéncia do
Conselho de Ministros, procede-se as reclassificacoes/nomeagdes dos
seguintes funcionarios:

Licenciada Maria José dos Santos Guerra, técnica de 2.* classe do
quadro do Instituto Portugués da Droga e da Toxicodependén-
cia — reclassificada para a categoria de técnica superior de
2.2 classe, escalao 1, indice 400, por urgente conveniéncia de servico,
com efeitos a partir do dia 6 de Dezembro de 2000.

Ana Paula Chainho Apolinario Correia, assistente administrativa do
quadro do Instituto Portugués da Droga e da Toxicodependén-
cia — reclassificada para a categoria de operadora de sistemas de
2.2 classe, escalao 1, indice 290, por urgente conveniéncia de servico,
com efeitos a partir do dia 6 de Dezembro de 2000.

(Nao carece de visto do Tribunal de Contas.)

6 de Dezembro de 2000. — A Chefe de Divisao, Maria Filomena
Gabriel.

MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL
FORGA AEREA

Gabinete do Chefe do Estado-Maior da Forca Aérea

Portaria n.° 2001/2000 (2.? série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior da Forca Aérea que o oficial em seguida mencionado seja
promovido ao posto que lhe vai indicado, nos termos do n.° 1 do
artigo 184.° e da alinea c) do artigo 217.° do Estatuto dos Militares
das Forcas Armadas, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25
de Junho, por satisfazer as condicoes gerais e especiais de promogao
estabelecidas no artigo 56.° e na alinea c¢) do n.° 1 do artigo 218.°
do mesmo Estatuto, e na alinea c¢) do n.° 1 do artigo 289.° do EMFAR,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 34-A/90, de 24 de Janeiro, atento o
disposto no artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho,
considerando a alteragao introduzida pela Lei n.° 12-A/2000, de 24
de Junho:

Quadro de oficiais TMMEL
Major:

CAP TMMEL Q 040427-G, Jorge Manuel de Sousa Barbosa — DE.

Preenche a vaga em aberto no respectivo quadro especial pela pro-
moc¢ao ao posto imediato do MAJ TMMEL 018008-E, Simdo Anténio
Rebotim Rosado, verificada em 7 de Junho de 2000.

Conta a antiguidade e os efeitos administrativos desde 7 de Junho
de 2000.

E integrado no escalio 1 da estrutura remuneratéria do novo posto,
nos termos do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 328/99, de
18 de Agosto.

23 de Outubro de 2000. — O Chefe do Estado-Maior da Forca
Aérea, interino, Antonio José Vaz Afonso, TGEN/PILAV.

Portaria n.° 2002/2000 (2.2 série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior da Forca Aérea que os oficiais em seguida mencionados
sejam promovidos ao posto que lhes vai indicado, nos termos do
n.° 1 do artigo 184.° e da alinea b) do artigo 217.° do Estatuto dos
Militares das Forgas Armadas, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99,
de 25 de Junho, por satisfazerem as condicoes gerais e especiais de
promogdo estabelecidas no artigo 56.° e na alinea d) do n.° 1 do
artigo 218.° do mesmo Estatuto e na alinea d) do n.° 1 do artigo 289.°
do EMFAR, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 34-A/90, de 24 de Janeiro,
atento o disposto no artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 236/99, de 25
de Junho, considerando a alteragao introduzida pela Lei n.® 12-A/2000,
de 24 de Junho:

Quadro de oficiais TOCC
Tenente-coronel:

MAJ TOCC ADCE 035845-C, Paulo Jilio Couto — QGRELANT.
MAJ TOCC ADCN 004496-C, Ant6nio José Vieira Louro — PR.
MAJ TOCC ADCN 004808-K, Jodo Godinho da Cruz — EMGFA.
MAJ TOCC Q 045186-L, Jorge Manuel Bravo Candeias — COFA.

Os trés primeiros oficiais mantém-se na situacao de adido, nos
termos do artigo 192.° do EMFAR, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 236/99, de 25 de Junho, e o quarto ocupa a vaga em aberto no
respectivo quadro especial pela passagem a situacdo de reserva do
TOCR TOCC 035842-J, Anténio Ferreira Soares Aragjo, verificada
em 27 de Setembro de 2000.

Contam a antiguidade e os efeitos administrativos desde 27 de
Setembro de 2000.

Sao integrados no escalao 1 da estrutura remuneratdria do novo
posto, nos termos do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 328/99,
de 18 de Agosto.

8 de Novembro de 2000. — O Chefe do Estado-Maior da Forca
Aérea, interino, Antonio José Vaz Afonso, TGEN/PILAV.

Portaria n.° 2003/2000 (2.2 série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior da Forca Aérea que o oficial em seguida mencionado seja
promovido ao posto que lhe vai indicado, nos termos do n.° 1 do
artigo 184.° e da alinea c¢) do artigo 217.° do Estatuto dos Militares
das Forcas Armadas, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25
de Junho, por satisfazer as condicoes gerais e especiais de promogao
estabelecidas no artigo 56.° e na alinea c¢) do n.° 1 do artigo 218.°
do mesmo Estatuto e na alinea ¢) do n.° 1 do artigo 289.° do EMFAR,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 34-A/90, de 24 de Janeiro, atento o
disposto no artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho,
considerando a alteragdo introduzida pela Lei n.° 12-A/2000, de 24
de Junho:

Quadro de oficiais TOCC
Major:

CAP TOCC Q 032674-H, José Maria Cristeta Agoga — SRNATO.

Preenche a vaga em aberto no respectivo quadro especial pela pro-
mocao ao posto imediato do MAJ TOCC 045186-L, Jorge Manuel
Bravo Candeias, verificada em 27 de Setembro de 2000.

Conta a antiguidade e os efeitos administrativos desde 27 de Setem-
bro de 2000.

E integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratdria do novo posto,
nos termos do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 328/99, de
18 de Agosto.

8 de Novembro de 2000. — O Chefe do Estado-Maior da Forca
Aérea, interino, Anténio José Vaz Afonso, TGEN/PILAV.

Portaria n.° 2004/2000 (2.? série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior da Forca Aérea que o oficial em seguida mencionado seja
promovido ao posto que lhe vai indicado, nos termos do n.° 1 do
artigo 184.° e da alinea c¢) do artigo 217.° do Estatuto dos Militares
das Forcas Armadas, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25
de Junho, por satisfazer as condicoes gerais e especiais de promogao
estabelecidas no artigo 56.° e na alinea c¢) do n.° 1 do artigo 218.°
do mesmo Estatuto, e na alinea c) do artigo 288.° do EMFAR, apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 34-A/90, de 24 de Janeiro, atento o disposto
no artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho, considerando
a alteragdo introduzida pela Lei n.° 12-A/2000, de 24 de Junho:

Quadro de oficiais ENGEL
Major:

CAP ENGEL Q 082186-B, Armando Carlos Marcos Correia de
Barros — CFMTFA.
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Preenche a vaga em aberto no respectivo quadro especial pela pro-
mocao ao posto imediato do MAJ ENGEL 008647-K, Nélson Miranda
Franco, verificada em 16 de Agosto de 1999.

Conta a antiguidade e os efeitos administrativos desde 16 de Agosto
de 1999.

A data, ¢ integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do
novo posto, nos termos do n.° 1 do artigo 14.° do Decreto-Lei n.© 57/90,
de 14 de Fevereiro, aditado pelo n.° 1 do artigo 5.° do Decreto-Lei
n.° 98/92, de 28 de Maio.

8 de Novembro de 2000. — O Chefe do Estado-Maior da Forca
Aérea, interino, Anténio José Vaz Afonso, TGEN/PILAV.

Portaria n.° 2005/2000 (2.? série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior da Forca Aérea que os oficiais em seguida mencionados
sejam promovidos ao posto que lhes vai indicado, nos termos do
n.° 1 do artigo 184.° e da alinea c¢) do artigo 217.° do Estatuto dos
Militares das Forgas Armadas, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99,
de 25 de Junho, por satisfazerem as condicoes gerais e especiais de
promogdo estabelecidas no artigo 56.° e na alinea ¢) do n.° 1 do
artigo 218.° do mesmo Estatuto, e na alinea c¢) do artigo 288.° do
EMFAR, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 34-A/90, de 24 de Janeiro,
atento o disposto no artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 236/99, de 25
de Junho, considerando a alteragao introduzida pela Lei n.° 12-A/2000,
de 24 de Junho:

Quadro de oficiais ENGEL
Major:

CAP ENGEL ADCN 077209-H, Carlos Manuel Rodrigues da Silva —
OGMA, S. A.
CAP ENGEL Q 079262-E, Domingos Manuel Lopes de Matos — DE.

O primeiro oficial mantém-se na situagdo de adido em comissao
normal, nos termos do artigo 192.° do EMFAR, aprovado pelo Decre-
to-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho, e o segundo ocupa a vaga em
aberto no respectivo quadro especial pela promogao ao posto imediato
do MAJ ENGEL 039633-J, José Antonio Fernandes da Mota, veri-
ficada em 1 de Marco de 1999.

Contam a antiguidade e os efeitos administrativos desde 1 de Margo
de 1999.

A data, sio integrados no escaldo 1 da estrutura remuneratdria
do novo posto, nos termos do n.° 1 do artigo 14.° do Decreto-Lei
n.° 57/90, de 14 de Fevereiro, aditado pelo n.° 1 do artigo 5.° do
Decreto-Lei n.° 98/92, de 28 de Maio.

8 de Novembro de 2000. — O Chefe do Estado-Maior da Forca
Aérea, interino, Antonio José Vaz Afonso, TGEN/PILAV.

Portaria n.° 2006/2000 (2.2 série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior da Forca Aérea que os oficiais em seguida mencionados
sejam promovidos ao posto que lhes vai indicado, nos termos do
n.° 1 do artigo 184.° e da alinea b) do artigo 217.° do Estatuto dos
Militares das Forgas Armadas, aprovado pelo Decreto-Lei n.© 236/99,
de 25 de Junho, por satisfazerem as condicoes gerais e especiais de
promogado estabelecidas no artigo 56.° e na alinea d) do n.° 1 do
artigo 218.° do mesmo Estatuto, e na alinea d) do n.° 1 do artigo 288.°
do EMFAR, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 34-A/90, de 24 de Janeiro,
atento o disposto no artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 236/99, de 25
de Junho, considerando a alteragao introduzida pela Lei n.° 12-A/2000,
de 24 de Junho:

Quadro de oficiais ENGEL:
Tenente-coronel:

MAJ ENGEL ADCN, 059709-A, José Alexandre dos Santos Gon-
calves — OGMA-SA.
MAJ ENGEL Q, 062288-F, Hélio Soares Fernandes — AFA.

O primeiro oficial mantém-se na situagdo de adido em comissao
normal, nos termos do artigo 192.° do EMFAR, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho, e o segundo ocupa a vaga
em aberto no respectivo quadro especial pela promogao ao posto
imediato do TCOR ENGEL, 001381-B, Antonio Germano Esteves,
verificada em 28 de Outubro de 2000.

Contam a antiguidade e os efeitos administrativos desde 28 de
Outubro de 2000.

Séo integrados no escaldo 1 da estrutura remuneratdria do novo
posto, nos termos do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei n.® 328/99,
de 18 de Agosto.

8 de Novembro de 2000. — O Chefe do Estado-Maior da Forga
Aérea, interino, Antonio José Vaz Afonso, TGEN/PILAV.

Portaria n.° 2007/2000 (2.2 série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior da Forca Aérea que o oficial em seguida mencionado seja
promovido ao posto que lhe vai indicado, nos termos do n.° 1 do
artigo 184.° e da alinea b) do artigo 217.° do Estatuto dos Militares
das Forcas Armadas, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25
de Junho, por satisfazer as condicoes gerais e especiais de promogao
estabelecidas no artigo 56.° e na alinea d) do n.° 1 do artigo 218.°
do mesmo Estatuto e na alinea d) do n.° 1 do artigo 289.° do EMFAR,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 34-A/90, de 24 de Janeiro, atento o
disposto no n.° 4 do artigo 26.° e no artigo 29.° do Decreto-Lei
n.° 236/99, de 25 de Junho, considerando a alteracdo introduzida pela
Lein.° 12-A/2000, de 24 de Junho:

Quadro de oficiais PIL
Tenente-coronel:

MAJ PIL Q 014370-H, José¢ Manuel Ribeiro Mendonca — DINST.

Preenche a vaga em aberto no respectivo quadro especial pela pas-
sagem a situacdo de adido em comissao normal do TCOR PIL
012633-A, Antonio Manuel Carrondo Leitdo, verificada em 6 de
Novembro de 2000.

Conta a antiguidade e os efeitos administrativos desde 6 de Novem-
bro de 2000.

E integrado no escalio 1 da estrutura remuneratéria do novo posto,
nos termos do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 328/99, de
18 de Agosto.

8 de Novembro de 2000. — O Chefe do Estado-Maior da Forca
Aérea, interino, Anténio José Vaz Afonso, TGEN/PILAV.

Portaria n.° 2008/2000 (2.? série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior da Forca Aérea que o oficial em seguida mencionado seja
promovido ao posto que lhe vai indicado, nos termos do n.° 1 do
artigo 184.° e da alinea c¢) do artigo 217.° do Estatuto dos Militares
das Forcas Armadas, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25
de Junho, por satisfazer as condicoes gerais e especiais de promogao
estabelecidas no artigo 56.° e na alinea c¢) do n.° 1 do artigo 218.°
do mesmo Estatuto, e na alinea c¢) do n.° 1 do artigo 289.° do EMFAR,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 34-A/90, de 24 de Janeiro, atento o
disposto no artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho,
considerando a alteragao introduzida pela Lei n.° 12-A/2000, de 24
de Junho:

Quadro de oficiais TMAEQ
Major:

CAP TMAEQ Q 057417-B, José Carlos Cardoso Mira — EMFA.

Preenche a vaga em aberto no respectivo quadro especial pela pas-
sagem a situacdo de adido em comissdo normal do MAJ TMAEQ
032144-D, Jerénimo Joaquim Quadrado Pardal, verificada em 18 de
Outubro de 2000.

Conta a antiguidade e os efeitos administrativos desde 18 de Outu-
bro de 2000.

E integrado no escalao 1 da estrutura remuneratdria do novo posto,
nos termos do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 328/99, de
18 de Agosto.

21 de Novembro de 2000. — O Chefe do Estado-Maior da Forca
Aérea, Antonio José Vaz Afonso, general.

Portaria n.° 2009/2000 (2.2 série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior da Forca Aérea que o oficial em seguida mencionado seja
promovido ao posto que lhe vai indicado, nos termos do n.° 1 do
artigo 184.° e da alinea c¢) do artigo 217.° do Estatuto dos Militares
das Forcas Armadas, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25
de Junho, por satisfazer as condicoes gerais e especiais de promogao
estabelecidas no artigo 56.° e na alinea c¢) do n.° 1 do artigo 218.°
do mesmo Estatuto e na alinea ¢) do n.° 1 do artigo 289.° do EMFAR,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 34-A/90, de 24 de Janeiro, atento o
disposto no artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho,
considerando a alteracao introduzida pela Lei n.° 12-A/2000, de 24
de Junho:

Quadro de oficiais TOCC
Major:

CAP TOCC Q 040373-D, Manuel Alexandre Simoes Gomes
Machado — DINST.
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Preenche a vaga em aberto no respectivo quadro especial pela pas-
sagem a situac@o de adido em comissao normal do MAJ TOCC
045218-B, Ivo Paulo Lamas Delgado, verificada em 6 de Novembro
de 2000.

Conta a antiguidade e os efeitos administrativos desde 6 de Novem-
bro de 2000.

E integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do novo posto,
nos termos do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 328/99, de
18 de Agosto.

21 de Novembro de 2000. — O Chefe do Estado-Maior da Forga
Aérea, interino, Antonio José Vaz Afonso, TGEN/PILAV.

Portaria n.° 2010/2000 (2.? série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior da Forca Aérea que o oficial em seguida mencionado seja
promovido ao posto que lhe vai indicado, nos termos do n.° 1 do
artigo 184.° e da alinea c¢) do artigo 217.° do Estatuto dos Militares
das Forcas Armadas, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25
de Junho, por satisfazer as condi¢des gerais e especiais de promogao
estabelecidas no artigo 56.° e na alinea c¢) do n.° 1 do artigo 218.°
do mesmo Estatuto e na alinea ¢) do n.° 1 do artigo 289.° do EMFAR,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 34-A/90, de 24 de Janeiro, atento o
disposto no artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho,
considerando a alteragao introduzida pela Lei n.° 12-A/2000, de 24
de Junho:

Quadro de oficiais TOMET
Major:

CAP TOMET Q 043608-K, Anténio Joao Ferreira Nunes — BAS.

Preenche a vaga em aberto no respectivo quadro especial pela pas-
sagem a situagdo de adido em comissao normal do MAJ TOMET
043604-G, Carlos Alberto Diogo da Costa Paizinho, verificada em
6 de Novembro de 2000.

Conta a antiguidade e os efeitos administrativos desde 6 de Novem-
bro de 2000.

E integrado no escalio 1 da estrutura remuneratéria do novo posto,
nos termos do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 328/99, de
18 de Agosto.

21 de Novembro de 2000. — O Chefe do Estado-Maior da Forga
Aérea, interino, Antonio José Vaz Afonso, TGEN/PILAV.

Portaria n.° 2011/2000 (2.2 série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior da Forca Aérea que os oficiais em seguida mencionados
sejam promovidos ao posto que lhes vai indicado, nos termos do
n.° 1 do artigo 184.° e da alinea c¢) do artigo 217.° do Estatuto dos
Militares das Forgas Armadas, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99,
de 25 de Junho, por satisfazerem as condicoes gerais e especiais de
promogao estabelecidas no artigo 56.° e na alinea ¢) do n.° 1 do
artigo 218.° do mesmo Estatuto, e na alinea ¢) do n.° 1 do artigo 289.°
do EMFAR, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 34-A/90, de 24 de Janeiro,
atento o disposto no artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 236/99, de 25
de Junho, considerando a alteragao introduzida pela Lei n.® 12-A/2000,
de 24 de Junho:

Quadro de oficiais TOMET
Major:

CAP TOMET ADCN 043705-A, Rui Alfredo Faustino Campos —
EMFADI.
CAP TOMET Q 004951-E, Nélson Martins Tomas — COFA.

O primeiro oficial mantém-se na situagdo de adido em comissao
normal, nos termos do artigo 192.° do EMFAR, aprovado pelo Decre-
to-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho, e o segundo ocupa a vaga em
aberto no respectivo quadro especial pela passagem a situacao de
reserva do MAJ TOMET 004975-B, Armando Martins, verificada em
15 de Novembro de 2000.

Contam a antiguidade e os efeitos administrativos desde 15 de
Novembro de 2000.

Sao integrados no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do novo
posto, nos termos do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 328/99,
de 18 de Agosto.

21 de Novembro de 2000. — O Chefe do Estado-Maior da Forca
Aérea, Antonio José Vaz Afonso, general.

Comando de Pessoal da Forga Aérea

Direccao de Pessoal

Despacho n.° 26 177/2000 (2.2 série). — Manda o Chefe do
Estado-Maior da Forca Aérea que os primeiros-cabos em regime de
contrato a seguir mencionados tenham o posto que lhes vai indicado,
por satisfazerem as condigdes gerais e especiais de promocao esta-
belecidas no artigo 56.° do Estatuto dos Militares das For¢as Armadas,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho, e no n.° 5
do artigo 396.° do EMFAR, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 34-A/90,
de 24 de Janeiro, com a redaccao dada pelo Decreto-Lei n.° 157/92,
de 31 de Julho:

Cabo-adjunto:

1CAB SS, 109462-K, Vitor Manuel Rodrigues Cordeiro Alves — BAL.
1CAB SS, 120385-B, Isabel Alexandra Coelho Neves — AM1.

1CAB SS, 120301-A, Mércia Alexandra Rodrigues de Jesus — HFA.
1CAB SS, 122354-C, Joel Francisco da Piedade Rodrigues — BAG.
1CAB SS, 114733-B, Telmo Hilario Oliveira Neves — GAEMFA.
1CAB SS, 120591-K, Marco Manuel Nunes Dias — HFA.

1CAB SS, 120620-G, Henrique Aniceto Gongalves Esteves — BAS.

Contam a antiguidade e os efeitos administrativos desde 26 de
Outubro de 2000.

Sao integrados no escalao 1 da estrutura remuneratéria do novo
posto, nos termos do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei n.® 328/99,
de 18 de Agosto.

15 de Novembro de 2000. — Por Subdelegagdo do Comandante
de Pessoal da Forga Aérea, apds delegaciao do Chefe do Estado-Maior
da Forca Aérea, o Director de Pessoal, Jodo Manuel Mendes de Oli-
veira, MGEN/PILAV.

Despacho n.° 26 178/2000 (2.? série). — Manda o Chefe do
Estado-Maior da Forca Aérea que os primeiros-cabos em regime de
contrato a seguir mencionados tenham o posto que lhes vai indicado,
por satisfazerem as condicdes gerais e especiais de promocio esta-
belecidas no artigo 56.° do Estatuto dos Militares das For¢as Armadas,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho, e no n.° 5
do artigo 396.° do EMFAR, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 34-A/90,
de 24 de Janeiro, com a redaccdo dada pelo Decreto-Lei n.® 157/92,
de 31 de Julho:

Cabo-adjunto:

1CAB PA, 119157-], José Figueiredo Anténio — AMI, conta a anti-
guidade e os efeitos administrativos desde 1 de Outubro de 2000.

1CAB SAS, 117404-F, Marco Lourenco Antunes — BLUMADI, conta
a antiguidade e os efeitos administrativos desde 25 de Outubro
de 2000.

Sao integrados no escalao 1 da estrutura remuneratéria do novo
posto, nos termos do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 328/99,
de 18 de Agosto.

15 de Novembro de 2000. — Por Subdelegacaio do Comandante
de Pessoal da Forga Aérea, apds delegacdo do Chefe do Estado-Maior
da Forca Aérea, o Director de Pessoal, Jodo Manuel Mendes de Oli-
veira, MGEN/PILAV.

MINISTERIO DA ADMINISTRAGAO INTERNA

Comando-Geral da Guarda Nacional Republicana

Aviso n.° 18 045/2000 (2.2 série). — Por despacho do 2.° coman-
dante-geral de 12 de Dezembro de 2000 (isento de fiscalizacdo prévia
do Tribunal de Contas), e nos termos da alinea c¢) do artigo 266.°
do EMGNR, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 265/93, de 31 de Julho,
com a alteragdo que lhe foi dada pelo artigo 24.° do Decreto-Lei
n.° 504/99, foram promovidos ao posto de cabo, por diuturnidade,
os soldados de infantaria, da Brigada n.° 4, desta Guarda, abaixo
mencionados, contando a antiguidade e os vencimentos do novo posto
desde 6 de Dezembro de 2000:

N.° 746335, Manuel Joao Barreira Bras.

N.© 746099, José Manuel Alonso Figueiredo.
N.° 700609, José Rodrigues dos Santos.

N.© 730228, Domingos Antonio Neves Geraldes.
N.° 726084, José Antonio Pereira.
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N.© 746331, Leonel Augusto Pinto.

N.° 746079, Manuel Anténio Coelho Ribeiro.
N.° 736116, Horacio Morais.

N.© 736002, Anténio Augusto Morais.

N.© 746089, José Anténio Pereira Boucho.

N.© 746003, Anténio Augusto Rodrigues Pires.

12 de Dezembro de 2000. — O Chefe do Estado-Maior, Carlos
Manuel Mourato Nunes, major-general.

Aviso n.° 18 046/2000 (2.2 série). — Por despacho do 2.° coman-
dante-geral de 7 de Dezembro de 2000 (isento de fiscalizacdo prévia
do Tribunal de Contas), e nos termos da alinea c¢) do artigo 266.°
do EMGNR, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 265/93, de 31 de Julho,
com a alteragdo que lhe foi dada pelo artigo 24.° do Decreto-Lei
n.° 504/99, foram promovidos ao posto de cabo, por diuturnidade,
os soldados abaixo indicados, da Brigada Fiscal desta Guarda, contanto
a antiguidade e os vencimentos do novo posto desde as datas que
a cada um se indica:

Soldado de infantaria n.° 736203, Manuel Custédio Pereira, desde
3 de Dezembro de 2000.

Soldado de infantaria n.° 746196, Carlos do Cabo Gongalves, desde
3 de Dezembro de 2000.

Soldado de infantaria n.° 746166, Joao Bartolo Cagador, desde 3 de
Dezembro de 2000.

Soldado de infantaria n.° 746056, Domingos José Veladas, desde 3
de Dezembro de 2000.

Soldado de infantaria n.° 736050, Amadeu Guedes Teixeira, desde
3 de Dezembro de 2000.

Soldado de infantaria n.° 736048, Manuel Anténio Branco, desde
3 de Dezembro de 2000.

Soldado de infantaria n.° 746019, Francisco Correia, desde 3 de
Dezembro de 2000.

Soldado de infantaria n.° 736147, Anténio Fernandes Gaio, desde
4 de Dezembro de 2000.

Soldado de infantaria n.° 736178, Manuel José Gongalves Romeira,
desde 4 de Dezembro de 2000.

Soldado de infantaria n.° 726036, José Maria das Neves Batista, desde
4 de Dezembro de 2000.

Soldado de infantaria n.° 746123, José Rosa Diniz, desde 4 de Dezem-
bro de 2000.

Soldado de infantaria n.° 746149, Anténio Joaquim Marujo Bilro,
desde 4 de Dezembro de 2000.

12 de Dezembro de 2000. — O Chefe do Estado-Maior, Carlos
Manuel Mourato Nunes, major-general.

Aviso n.° 18 047/2000 (2.2 série). — Por despacho do 2.° coman-
dante-geral de 12 de Dezembro de 2000 (isento de fiscalizagao prévia
do Tribunal de Contas), e nos termos da alinea c) do artigo 266.°
do EMGNR, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 265/93, de 31 de Julho,
com a alteragdo que lhe foi dada pelo artigo 24.° do Decreto-Lei
n.° 504/99, foram promovidos ao posto de cabo, por diuturnidade,
os soldados abaixo indicados, da Brigada Fiscal desta Guarda, con-
tando a antiguidade e vencimentos do novo posto desde 6 de Dezem-
bro de 2000:

Soldado de infantaria n.° 746035, Alipio Batista.

Soldado de infantaria n.° 746325, Domingos Augusto.

Soldado de infantaria n.° 746250, Albano Mendes Domingues Carreto.
Soldado de infantaria n.° 746007, Marcelo José dos Santos.

Soldado TM/EXPL n.° 746120, Manuel Maria Rego.

Soldado de infantaria n.° 736100, Ilidio dos Reis Santos.

Soldado de infantaria n.° 736133, Ant6nio Mendes Coelho.

Soldado de infantaria n.° 746101, Modesto Ferreira Soares Pinto.
Soldado de infantaria n.° 736075, Manuel Alfredo Ribeiro Rodrigues.
Soldado de infantaria n.° 746248, Fernando de Matos da Silva.
Soldado de infantaria n.° 746190 Manuel Gomes Fernandes.

12 de Dezembro de 2000. — O Chefe do Estado-Maior, Carlos
Manuel Mourato Nunes, major-general.

Aviso n.° 18 048/2000 (2.2 série). — Por despacho do 2.° coman-
dante-geral de 7 de Dezembro de 2000 (isento de fiscalizagao prévia
do Tribunal de Contas), e nos termos da alinea c¢) do artigo 266.°
do EMGNR, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 265/93, de 31 de Julho,
com a alteracdo que lhe foi dada pelo artigo 24.° do Decreto-Lei
n.° 504/99, foram promovidos ao posto de cabo, por diuturnidade,
os soldados abaixo mencionados, contando a antiguidade e os ven-
cimentos do novo posto desde a data que a frente de cada um se
indica:

Soldado de infantaria n.° 740023, Agostinho Ferreira de Oliveira,
da Formacao do C. Geral, desde 3 de Dezembro de 2000.

Soldado Mat./Ser. n.° 750530, Manuel Joaquim Pereira de Figueiredo,
do A. A. S., desde 3 de Dezembro de 2000.

Soldado de infantaria n.° 746148, Joaquim Maria Rainho Tarouco,
da Escola Pratica, desde 3 de Dezembro de 2000.

Soldado de infantaria n.° 736150, José Maria Bonito Bonacho, da
Escola Pratica, desde 3 de Dezembro de 2000.

Soldado de infantaria n.° 740279, Manuel Luis da Costa Frutuoso,
do Regimento de Infantaria, desde 4 de Dezembro de 2000.

Soldado de infantaria n.° 746180, Manuel Pereira Veredas, da Brigada
n.° 3, desde 3 de Dezembro de 2000.

Soldado de infantaria n.° 740247, José Inécio Pereira, da Brigada
n.° 3, desde 4 de Dezembro de 2000.

Soldado de infantaria n.° 746387, José Batista Rosa Valente, da Bri-
gada n.° 3, desde 3 de Dezembro de 2000.

Soldado de infantaria n.® 746113, Gilberto Ant6nio Ortega, da Brigada
n.° 4, desde 3 de Dezembro de 2000.

Soldado de infantaria n.° 740227, Domingos Martins da Laja, da Bri-
gada n.° 4, desde 4 de Dezembro de 2000.

13 de Dezembro de 2000. — O Chefe do Estado-Maior, Carlos
Manuel Mourato Nunes, major-general.

Governo Civil do Distrito da Guarda

Aviso n.° 18 049/2000 (2.7 série). — Por despacho de 5 de
Dezembro de 2000 do governador civil do distrito da Guarda:

Laura Maria Fernandes da Silva, auxiliar de ac¢io educativa na Escola
Basica dos 2.° e 3.° Ciclos de Sao Miguel, Guarda— nomeada,
precedendo concurso, pelo periodo probatdrio de um ano, assistente
administrativa da carreira de assistente administrativo do quadro
de pessoal do Governo Civil da Guarda, considerando-se exonerada
do lugar anterior a partir da data de conversdo em definitiva da
presente nomeacao. (Isento de visto pelo Tribunal de Contas.)

5 de Dezembro de 2000. — O Governador Civil, Fernando dos San-
tos Cabral.

MINISTERIO DAS FINANGAS

Gabinete do Secretario de Estado do Tesouro
e Financas

Despacho n.° 26 179/2000 (2.7 série). — Ao abrigo do disposto
no artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, destaco
para o meu Gabinete, com efeitos a partir de 18 de Setembro de
2000, a secretaria aduaneira de 1.2 classe do quadro de pessoal da
Direcgao-Geral das Alfandegas e dos Impostos Especiais sobre o Con-
sumo, Maria Alexandra Costa Abreu David dos Reis Macedo, para
exercer fungdes de apoio técnico ao meu Gabinete, auferindo como
remuneracao mensal, pelo servico de origem, a que lhe é devida em
razdo da categoria que detém, acrescida da diferenca dessa para a
remuneragao estabelecida para o cargo de secretaria pessoal, com
direito a percepgao dos subsidios de férias e de Natal, no montante
correspondente ao daquele cargo, diferenca essa a suportar pelo orga-
mento do meu Gabinete.

O presente despacho produz efeitos reportados a data do inicio
do destacamento em 18 de Setembro de 2000.

11 de Dezembro de 2000. — O Secretario de Estado do Tesouro
e Financas, Manuel Pedro da Cruz Baganha.

Direcgao-Geral dos Impostos

Aviso (extracto) n.° 18 050/2000 (2.2 série). — Por despacho
do subdirector-geral de 12 de Dezembro de 2000, por delegacao do
director-geral dos Impostos:

Pedro Miguel Maia Lopes, técnico profissional de 2.* classe, colocado
na 1.* Direcgdo de Finangas de Lisboa — autorizado a passar a
situagao de licenga sem vencimento de longa duracdo, com inicio
em 15 de Dezembro de 2000. (Nao carece de visto do Tribunal
de Contas.)

12 de Dezembro de 2000. — O Director de Servicos, Laudelino
Pinheiro.
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Aviso (extracto) n.° 18 051/2000 (2.2 série). — Para os devidos
efeitos publica-se a delegacdo de competéncias do chefe do servico
de Almada 3 nos seus adjuntos, tal como se indica:

1 — Chefia das secc¢oes:

1.2 Secgdo — adjunto José Soares Fernandes;
2.2 Secgdo — Maria da Conceicao Gouveia Dias;
3.2 Seccao — adjunto Jorge Alberto Ferreira dos Reis.

2 — Aos chefes das secgoes, e para além da competéncia que lhes
¢ atribuida pelo artigo 93.° do Decreto-Lei n.° 42/83, de 20 de Maio,
isto €, assegurar, sob orientagdo e supervisao do chefe da reparticao,
o funcionamento da respectiva seccao, exercer a adequada acgao for-
mativa e disciplinar relativamente aos funciondrios, bem como desem-
penhar quaisquer funcgoes que lhes sejam atribuidas, delego ainda
as seguintes competéncias:

2.1 — De caracter geral:

a) Verificar e controlar os servicos de forma a respeitar os prazos
fixados legalmente ou determinados pelos superiores hie-
rarquicos;

b) Proferir despachos nos pedidos de certidoes e de mero
expediente;

¢) Assinar a correspondéncia expedida pela reparticao, excepto
a dirigida as entidades hierarquicamente superiores;

d) Assinar mandados de notificacdo e ordens de servi¢o a cum-
prir pelos Servicos de Inspecgdo Tributdria;

e) Assinar notificacdes a efectuar por via postal;

f) Instruir e informar sobre quaisquer petigdes e exposicoes para
apreciagao e decisdo superior;

g) Assinar requisi¢oes ao tesoureiro de documentos de cobranca
para anulagdo e, bem assim, as respectivas relacoes m/27;

h) Assinar os documentos de receita eventual e operacoes de
tesouraria;

i) Coordenar e controlar a execucao do servico mensal da res-

pectiva seccao por forma a que sejam respeitados os prazos

de remessa para as diferentes entidades e principalmente a
;

Providenciar para que seja dada resposta a todas as solici-

tagdes de contribuintes e diversas entidades que se dirigem

a esta reparticao;

k) Providenciar pela organizagao e arquivo dos documentos da
seccao.

~

J

3 — De caracter especifico:
3.1 — Ao adjunto José Soares Fernandes:

a) Conferir e assinar os termos de declaragdo de imposto muni-
cipal de sisa e mandar instaurar os processos de avaliacao
nos termos do artigo 109.° do Cédigo;

b) Orientar e controlar o servico relacionado com o imposto
sobre sucessoes e doacdes e assinar as respectivas liquidacoes;

¢) Coordenar e controlar o servico relacionado com a contri-
buicdo autdrquica incluindo a decisdo sobre as reclamacoes
das matrizes apresentadas nos termos dos Cddigos da Con-
tribuicao Predial e da Contribuicdo Autdrquica;

d) Praticar os actos relacionados com os pedidos de isen¢do de

contribuigdo autarquica e sua fiscalizagao;

Praticar todos os actos relacionados com os processos relativos

a segundas avaliagdes nos termos da contribuicao autarquica

e contribuicdo predial;

f) Praticar os actos relacionados com pedidos de avaliacao nos
termos do Cédigo do Imposto Municipal de Sisa e do Imposto
Sobre as Sucessoes e Doagdes;

g) Orientar e fiscalizar o servigo relacionado com as avaliacoes
e conferéncia dos mapas resumo e folha de despesa;

h) Mandar instaurar os processos de avaliagdo nos termos da
Lei do Inquilinato e praticar os actos relacionados com as
avaliacoes;

i) Promover a execucdo das tarefas ordenadas pela DF rela-
cionadas com os bens do Estado;

j) Despachar pedidos de segundas vias de cadernetas prediais;

k) Coordenar e orientar o servico relacionado com a receita
eventual da seccdo, designadamente a fiscalizagdo dos paga-
mentos e averbamento do pagamento nos duplicados das
guias;

) Promover a requisi¢ao anual de impressos;

m) Coordenar e orientar a execucdo do servico ndo tributario,
relacionado com funcionarios, mapas mensais de faltas e licen-
cas e do plano de actividades;

n) Promover a requisicdo de material de secretaria necessario
para a execucao das tarefas da reparticao;

0) Mandar instaurar os processos relativos a contribuicao espe-
cial, criada pelo Decreto-Lei n.° 43/98, de 3 de Margo, e
praticar os actos relacionados com as respectivas avaliagoes;

p) Promover e elaborar a remessa a Direcgdo-Geral do Tesouro
da relacao dos cheques a emitir, nos termos do oficio
circular D-1/94;

Q
~

3.2 — A adjunta Maria da Conceicio Gouveia Dias:

a) Coordenar e controlar o servico relacionado com o imposto
sobre o valor acrescentado (IVA), excepto a fixacdo de
imposto nos termos do artigo 82.°;

b) Coordenar e controlar o servico relacionado com o imposto
sobre o rendimento (IRS e IRC);

¢) Assinar despachos de registo e autuagdo de proposta de
decisao;

d) Coordenar e orientar o servico de receita eventual relacionado
com o tratamento informatico das guias de pagamento, con-
trolo dos pagamentos das guias processadas na seccao e aver-
bamentos nos duplicados das guias;

e) Coordenar e controlar o servigo respeitante ao nimero de
contribuinte, promovendo a remessa das fichas de inscricao;

f) Promover as notificacdes e pagamento das guias de receita
do Estado cuja liquidacdo nao ¢ da competéncia da DGCI;

g) Assinar termos de abertura e encerramento e rubricar os livros
criados pelos Codigos do IRS, IRC e IVA;

3.3 — Ao adjunto Jorge Alberto Ferreira dos Reis:

a) Assinar despachos de registo e autuacao dos processos de
impugnagao e promover a instru¢ao dos mesmos;

b) Assinar despachos de registo e autuagdo dos processos de
contra-ordenacao e dirigir a sua instru¢ao até a aplicagao
das coimas;

¢) Mandar autuar os processos relacionados com a apreensao
de mercadorias em circulagdo nos termos do Decreto-Lei
n.° 45/89 e dirigir a instru¢ao dos mesmos processos;

d) Proferir despachos para instruir os processos de execugio
fiscal e praticar todos os actos com eles relacionados até a
penhora;

e) Declarar extintos, por anulacdo ou pagamento, 0s processos
de execucao fiscal;

f) Promover o registo dos bens penhorados;

g) Mandar expedir ou devolver cartas precatdrias;

h) Mandar autuar os processos de oposicdo a execugdo e de
embargos de terceiro e praticar os actos com eles relacionados;

i) Coordenar e controlar o servico externo relacionado com as
execugoes fiscais e notificagdes pessoais.

13 de Dezembro de 2000. — O Chefe de Servico de Finangas de
Almada 3, José Altino Barros da Silva.

Aviso (extracto) n.° 18 052/2000 (2.? série). — Por despacho
de 30 de Dezembro de 1999 do subdirector-geral dos Impostos, sdo
nomeados para os cargos de chefe das seccoes de vencimentos e pes-
soal da DF do Porto, em regime de substitui¢ao, os assistentes admi-
nistrativos especialistas Maria Albertina Sousa Ferreira Pinto e Fran-
cisco Pedro Santos Almeida, com efeitos a 16 de Fevereiro de 1999.

14 de Dezembro de 2000. — O Director de Servicos, Laudelino
Pinheiro.

Inspeccao-Geral de Financas

Aviso n.° 18 053/2000 (2.7 série). — 1 — Nos termos do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se puiblico que, por meu despacho
de 12 de Dezembro de 2000, se encontra aberto, pelo prazo de 10
dias uteis a contar da data da publicagdo do presente aviso no Didrio
da Repuiblica, concurso interno de acesso geral para o preenchimento
de cinco lugares de técnico profissional especialista principal, da car-
reira de técnico profissional, do quadro de pessoal da Inspecgao-Geral
de Finangas.

2 — Validade do concurso — o concurso ¢ valido para o preen-
chimento dos lugares para que ¢ aberto.

3 — Legislacao aplicavel — Decretos-Leis n.%® 204/98, de 11 de
Julho, 249/98, de 11 de Agosto, 404-A/98, de 18 de Dezembro, e
353-A/89, de 16 de Outubro, e Portaria n.° 657/2000, de 29 de Agosto.

4 — Contetdo funcional — ao técnico profissional compete a trans-
cricao do contetido dos documentos de origem, verificagdo da con-
formidade dos registos efectuados e outras funcoes de natureza exe-
cutiva de aplicacdo técnica com base no estabelecimento ou adaptagao
de métodos e processos enquadrados em directivas bem definidas,
exigindo conhecimentos técnicos, tedricos e praticos.

5 — Remuneragdo e condicdes de trabalho — o vencimento é o
que resulta do sistema remuneratério aplicavel genericamente a fun-
¢ao publica, sendo as condicoes e as regalias de trabalho as vigentes
para a generalidade dos funcionérios. O local de trabalho situa-se
na cidade de Lisboa.

6 — Requisitos gerais e especiais de admissao a concurso — podem
candidatar-se os funciondrios que, até ao termo do prazo fixado para
apresentacao de candidaturas, satisfacam as condicoes constantes do
artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, bem como
as da alinea b) do n.° 1 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98,
de 18 de Dezembro.
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7 — Método de seleccao — o método de selecgao a utilizar sera
o da avaliacdo curricular.

7.1 — Os critérios de apreciagao e ponderagao da avaliagdo cur-
ricular, bem como o sistema de classificacdo final, incluindo a res-
pectiva férmula classificativa, constam de actas de reunides do juri
dos concursos, sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre
que solicitadas;

7.2 — A classificacdo final é expressa numa escala de 0 a 20 valores,
considerando-se nio aprovados os candidatos que obtenham classi-
ficagao inferior a 9,5 valores.

8 — Formalizagdo de candidaturas:

8.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento (modelo anexo 1), dirigido ao inspector-geral de Finangas,
a entregar no Nucleo de Administracao de Pessoal (NAP), na Rua
de Angelina Vidal, 41, 3.° piso, 1199-105 Lisboa, durante as horas
normais de expediente, até ao ultimo dia do prazo, ou a enviar pelo
correio, em carta registada, com aviso de recepcado, para aquela
morada, considerando-se, neste ultimo caso, apresentadas tempes-
tivamente se tiverem sido expedidas até o termo do prazo fixado.

8.2 — As candidaturas deverao ser acompanhadas de:

a) Curriculo profissional, detalhado, datado e assinado;

b) Documento auténtico ou autenticado comprovativo das habi-
litagOes literarias;

¢) Documentos comprovativos das qualificacoes profissionais
(especializacdes, semindrios, estigios, cursos de formagao e
outros) donde conste, quando for caso disso, o numero de
horas de duracio de cada accao;

d) Declaragao, passada e autenticada pelo servico ou organismo
de origem, da qual conste, de forma inequivoca, a existéncia
¢ a natureza do vinculo e a antiguidade na actual categoria,
na carreira e na fungdo publica e a classificagdo de servico
reportada aos anos de servico relevantes para efeitos de
promocao;

e) Quaisquer outros documentos que os interessados considerem
relevantes para apreciagao do seu mérito.

8.3 — Curriculo profissional —do curriculo profissional devem
constar:

a) As qualificacdes académicas e as actividades profissionais
exercidas, com indicacdo da sua natureza e caracteristicas,
bem como dos sectores € ou departamentos em que tenham
decorrido e a respectiva duragao;

b) A indicagao dos cursos e estigios de formacao profissional
complementar em que hajam participado, respectiva duracao
e entidade que os organizou.

8.4 — Os candidatos pertencentes ao quadro de pessoal da Ins-
peccao-Geral de Financas estdo dispensados de apresentar os docu-
mentos constantes das alineas b), c¢) e d) do n.° 8.2 do aviso, desde
que fagam parte do seu processo individual.

8.5 — Na avaliacdo curricular o juri apenas considerara os elemen-
tos e informacdes mencionados no curriculo anexo ao requerimento
de candidatura, sem prejuizo da faculdade de exigir aos candidatos,
em caso de duvida sobre qualquer elemento ou situagdo, a apre-
sentagdo de esclarecimentos e documentos comprovativos dos dados
declarados.

9 — Publicitacdo — a divulgagao da relacdo dos candidatos admi-
tidos e excluidos, bem como da lista de classificagdo final, seguird
o disposto nos artigos 33.° e 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11
de Julho.

10 — Composi¢do do jari—o jari do concurso terd a seguinte
constitui¢ao:

Presidente — Maria do Rosario Casa Nova Leitao Moreira, ins-
pectora de financas principal.
Vogais efectivos:

Nilza Martins Ferreira Dias, chefe de reparticao, que subs-
tituira a presidente nas suas faltas e impedimentos.

Maria Clementina Cavaco Henriques Teles Gomes, secre-
taria de financas-coordenadora.

Vogais suplentes:

Maria de Lourdes Amado Morais, secretdria de finangas
especialista.

Maria do Carmo Silva Sousa € Menezes, secretaria de finan-
cas especialista.

11 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.

11 de Dezembro de 2000. — O Inspector-Geral, José Martins de
Sd.

ANEXO 1

Requerimento a que se refere o n.° 8.1 do aviso

Ex.™° Sr. Inspector-Geral de Financas:

...(nome),. .. (estado civil), residente em. .. (morada completa,
incluindo o cédigo postal e o nimero de telefone), portador do bilhete
de identidade n.° ..., de ..., passado pelo Servico de Identificagido
de ..., detentor de. .. (categoria e carreira que detém), julgando-se
nas condicoes exigidas por lei, vem respeitosamente apresentar a V.
Ex.* a sua candidatura ao concurso interno de acesso geral para o
preenchimento de cinco lugares na categoria de técnico profissional
especialista principal da carreira técnico-profissional do quadro de
pessoal da Inspecgao-Geral de Financas, nos termos do aviso n.° .. .,
publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° ..., de .../.../[...

Para o feito declara possuir os requisitos legais e especiais de admis-
sdo ao concurso e junta ... (curriculo profissional e qualquer outra
documentacao).

Pede deferimento.

.. .(data e assinatura).

MINISTERIO DO TRABALHO E DA SOLIDARIEDADE

Centro Regional de Seguranca Social do Norte

Aviso n.° 18 054/2000 (2.2 série). — Por deliberacio do conselho
directivo do Centro Regional de Seguranga Social do Norte de 27
de Novembro de 2000, acta n.° 354:

Joao Baptista dos Santos Malheiro — nomeado em comissao de ser-
vico, pelo periodo probatério de um ano, findo o qual se trans-
formara em definitivo, nos termos do n.° 4 do artigo 6.°, dos n.”* 2
e 3 e da alinea c¢) do n.° 1 do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de
Dezembro, na categoria/carreira de motorista de ligeiros, para o
quadro de pessoal do Centro Regional de Seguranga Social do
Norte, a afectar ao Servico Sub-Regional de Viana do Castelo.
(Nao carece de visto do Tribunal de Contas.)

5 de Dezembro de 2000. — Pelo Conselho Directivo, o Director
de Servicos de Gestao de Pessoal, em gestdo corrente, Jorge Manuel
Bessa Lage.

Aviso n.° 18 055/2000 (2.2 série). — Por deliberacio do conselho
directivo do Centro Regional de Seguranga Social do Norte de 27
de Novembro de 2000, acta n.® 354:

Rui Miguel Correira Faria — nomeado, em comissao de servigo, pelo
periodo probatério de um ano, findo o qual se transformara em
definitivo, nos termos do n.° 4 do artigo 6.°, dos n.”* 2 ¢ 3 e da
alinea ¢) do n.° 1 do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro,
na categoria/carreira de motorista de ligeiros, para o quadro de
pessoal do Centro Regional de Seguranga Social do Norte, a afectar
ao Servico Sub-Regional do Porto/Penafiel. (Nao carece de visto
do Tribunal de Contas.)

5 de Dezembro de 2000. — Pelo Conselho Directivo, o Director
de Servicos de Gestao de Pessoal, em gestdo corrente, Jorge Manuel
Bessa Lage.

Direccao-Geral dos Regimes de Seguranca Social

Despacho n.° 26 180/2000 (2.7 série). — Tendo dedicado a
maior parte da sua carreira activa ao servigo publico da seguranca
social, a assessora principal do quadro de pessoal da ex-Direccao-Geral
dos Regimes de Seguranca Social licenciada Maria Leonor Loureiro
Gongcalves de Oliveira Guimaraes acaba de reunir as condi¢des legais
para a sua aposentacao voluntaria.

Técnica superior da seguranga social desde 1974, esta funcionaria
guindou-se, por mérito proprio, comprovado por concurso, as suces-
sivas categorias da carreira técnica superior, tendo, durante 17 anos,
desempenhado diferentes cargos dirigentes do sector, designadamente
de chefe de divisao e de director de servigos da referida Direccao-
-Geral, e ainda o de subinspector-geral da Seguranga Social.

Coube-lhe também o exercicio de fungdes de ensino liceal e uni-
versitario, tendo sido ainda membro da Comissio do Rendimento
Minimo.

Combinando sempre frontalidade e rigor com saber e competéncia,
a licenciada Maria Lenor Guimaraes, durante quase 30 anos de fun-
¢oes, soube transmitir aos seus superiores hierarquicos e aos seus
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colegas de trabalho a solidez de uma longa experiéncia, deixando
a sua personalidade bem vincada, quer na autoria técnica ou no con-
tributo pessoal de muitas dezenas de diplomas legais ainda hoje em
vigor, quer no acervo da legislacdo corrente da seguranga social, quer
mesmo na defini¢do de aspectos de importancia capital no que respeita
a leis quadro naquele dominio.

Por tudo isto, a licenciada Maria Leonor Guimaraes ¢ digna da
grande admiracéo e do elevado apreco pessoal e profissional de quan-
tos tiveram o privilégio de contar com a sua colaboragéo, cuja qua-
lidade a torna credora de ser apontada como um exemplo sélido
de inexcedivel dedicagao ao servico publico sem medir esforcos ou
contar com outras recompensas que que nao fossem a satisfacao moral
do dever cumprido.

14 de Dezembro de 2000. — O Director-Geral, Fernando Moreira
Maia.

Instituto de Desenvolvimento e Inspeccao
das Condicoes de Trabalho

Despacho (extracto) n.° 26 181/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho de 11 de Dezembro de 2000 do vice-presidente da direcgao
do Instituto de Desenvolvimento e Inspeccao das Condicoes de
Trabalho:

Maria Aurora Rodrigues Nossa, auxiliar de ac¢do educativa do quadro
de vinculagao distrital de Coimbra, Maria Goreti de Campos
Moreira Fernandes, auxiliar de ac¢ao educativa do quadro de vin-
culacdo distrital de Braga, Maria Manuela da Silva, auxiliar de
servigos gerais do quadro de pessoal do Centro Regional de Segu-
ranca Social do Centro, Servigo Sub-Regional de Aveiro, Almerinda
Dias Leal Mendes, auxiliar de acgdo educativa do quadro de vin-
culagao distrital de Santarém, e Maria Esmeralda Martins Pereira
Amorim, auxiliar de accdo educativa do quadro de vinculagao dis-
trital do Porto — nomeadas, em comissao de servico, precedendo
concurso, assistentes administrativas do quadro de pessoal do Ins-
tituto de Desenvolvimento e Inspecgdo das Condigoes de Trabalho.

Anabela Bettencourt Lopes Silva e Mota Santos, assistente admi-
nistrativa do quadro de vinculagdo distrital de Lisboa — nomeada
definitivamente, precedendo concurso, na mesma categoria do qua-
dro de pessoal do Instituto de Desenvolvimento e Inspeccdo das
Condigoes de Trabalho, ficando exonerada do anterior quadro a
partir da data da aceitacao do lugar.

(Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

13 de Dezembro de 2000. — O Director de Servigos, Rui Manuel
José Barbosa.

Instituto para o Desenvolvimento Social

Despacho n.° 26 182/2000 (2.2 série). — Por despachos de 16
de Novembro e de 24 de Agosto de 2000, respectivamente do direc-
tor-geral do Departamento de Estudos, Prospectiva e Planeamento
e do presidente do conselho directivo do Instituto para o Desen-
volvimento Social:

Maria da Conceigao Teixeira dos Prazeres, técnica superior do quadro
do Departamento de Estudos, Prospectiva e Planeamento — auto-
rizado o destacamento, pelo periodo de um ano, para exercer fun-
¢oes no Instituto para o Desenvolvimento Social, com efeitos a
partir de 1 de Novembro de 2000.

13 de Dezembro de 2000. — O Presidente, Edmundo Martinho.

MINISTERIO DA ECONOMIA

Direcgao-Geral das Relagoes Econdmicas
Internacionais

Despacho (extracto) n.° 26 183/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho de 6 de Dezembro de 2000 do Ministro da Economia:

Valter Joaquim da Silva Anatole Marques, assessor principal do qua-
dro de pessoal da ex-Direcgdo-Geral do Comércio — nomeado, em
comissao de servico, precedendo concurso, chefe de divisao de Esta-
tistica da Direcgao de Servicos de Anélise Econdmica e Estatistica

da Direcgao-Geral das Relagoes Econdmicas Internacionais. (Isento
de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

12 de Dezembro de 2000. — A Directora dos Servicos Adminis-
trativos e Financeiros, Maria Adozinda Cid Sobreirinho.

Inspeccao-Geral das Actividades Econdmicas

Despacho n.° 26 184/2000 (2.2 série). — Por despacho de 27
de Novembro de 2000 do Secretario de Estado das Pequenas e Médias
Empresas e do Comércio:

Licenciado Jodao Carlos Marques Flamino, consultor juridico de
2.2 classe do quadro desta Inspeccao-Geral — dada por finda, a
partir de 17 de Novembro de 2000, a situacdo de exercicio, em
regime de substitui¢do, do cargo de chefe de divisao do Centro
de Documentacao e Informacao Publica.

Licenciado José Alberto Pousa, consultor juridico principal do quadro
desta Inspecgao-Geral — nomeado, com efeitos a partir de 17 de
Novembro de 2000, para o exercicio, em regime de substituigao,
do cargo de chefe de divisio do Centro de Documentagéo e Infor-
macao Publica.

(Nao carece de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

30 de Novembro de 2000. — O Inspector-Geral, José A. Mendes
Lopes.

Despacho n.° 26 185/2000 (2.2 série). — Por despachos de 20
e 27 de Novembro de 2000, respectivamente do inspector-geral das
Actividades Econdmicas e da subdirectora do Servico de Estrangeiros
e Fronteiras:

Anténio José Serra do Amaral, assistente administrativo principal do
quadro do Servico de Estrangeiros e Fronteiras — autorizada a
prorrogacao da requisicao nesta Inspecgao-Geral por mais um ano,
com efeitos a partir de 1 de Dezembro de 2000. ((Nao carece
de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

4 de Dezembro de 2000. — O Inspector-Geral, José A. Mendes
Lopes.

Instituto Nacional de Formacao Turistica

Escola de Hotelaria e Turismo do Algarve

Aviso n.° 18 056/2000 (2.? série). — Por meu despacho de 29
de Setembro de 2000:

José Mateus Fernandes Palma — nomeado definitivamente, prece-
dendo concurso, por urgente conveniéncia de servico, para a cate-
goria de assistente administrativo especialista do quadro da Escola
de Hotelaria e Turismo do Algarve, ficando o mesmo posicionado
no escalao 4, indice 305, considerando-se exonerado do cargo que
ocupava a partir da data do despacho. (Nao carece de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas.)

5 de Dezembro de 2000. — O Director-Geral, Joaquim Moura.

MINISTERIO DA AGRICULTURA,
DO DESENVOLVIMENTO RURAL E DAS PESCAS

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 26 186/2000 (2.2 série). — O n.° 3 do artigo 9.°
do Decreto-Lein.® 204/99, de 9 de Junho, determina quais as entidades
que obrigatoriamente fazem parte das comissoes mistas de acom-
panhamento dos planos regionais de ordenamento florestal, ora desig-
nadas por comissoes mistas de coordenacao, por forgca do Decreto-Lei
n.° 380/99, de 22 de Setembro, nao especificando, porém, em cada
regiao ou em cada plano, quais as representativas das organizagdes
de proprietarios florestais, dos 6rgaos de administracdo dos baldios
e das industrias florestais, nem o seu nimero.

Por outro lado, tendo em conta a pluralidade de interesses a sal-
vaguardar e que a composi¢do das comissoes mistas de coordenacio
deve traduzir a natureza desses mesmos interesses, afigura-se que
a participacao directa na elaboracdo dos planos regionais de orde-
namento florestal por parte dos representantes dos prestadores de
servico ao sector florestal, das associacoes de defesa do ambiente
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ou ainda de outras entidades cujo contributo seja considerado rele-
vante pelas direc¢oes regionais de agricultura venha a constituir uma
mais-valia nas opgdes que vierem a ser consideradas.

Assim, nos termos dos n.”* 9 e 10 da Resolugao do Conselho de
Ministros n.° 118/2000, de 13 de Setembro, designo, para integrar
a Comissao Mista de Coordenagao do Plano Regional de Ordena-
mento Florestal do Pinhal Interior Sul:

a) Pelas organizagdes de proprietdrios florestais, a AFLO-
BEI — Associagao de Produtores Florestais da Beira Interior,
a Cooperativa Agro-Florestal da Amieira-Oeleiros e FORES-
TIS — Associacao Florestal de Portugal;

b) Pelas organizacoes de industrias florestais, a AIMC — Asso-
ciagdo de Industrias de Madeira do Centro;

¢) Pelas associagoes de defesa do ambiente, a AEAT — Associa-
¢ao de Estudos do Alto Tejo;

d) Pelas organizacoes de prestadores de servico ao sector
florestal, a ANEFA — Associacdo Nacional de Empresas Flo-
restais, Agricolas e do Ambiente;

e) A Escola Superior Agraria de Castelo Branco.

12 de Dezembro de 2000. — Pelo Ministro da Agricultura, do
Desenvolvimento Rural e das Pescas, Victor Manuel Coelho Barros,
Secretario de Estado do Desenvolvimento Rural.

Despacho n.° 26 187/2000 (2.2 série). — O n.° 3 do artigo 9.°
do Decreto-Lein.© 204/99, de 9 de Junho, determina quais as entidades
que obrigatoriamente fazem parte das comissoes mistas de acom-
panhamento dos planos regionais de ordenamento florestal, ora desig-
nadas por comissoes mistas de coordenacao, por forgca do Decreto-Lei
n.° 380/99, de 22 de Setembro, nao especificando, porém, em cada
regido ou em cada plano, quais as representativas das organizagoes
de proprietarios florestais, dos 6rgaos de administracdo dos baldios
e das industrias florestais, nem o seu nimero.

Por outro lado, tendo em conta a pluralidade de interesses a sal-
vaguardar e que a composicao das comissoes mistas de coordenacao
deve traduzir a natureza desses mesmos interesses, afigura-se que
a participagao directa na elaboragao dos planos regionais de orde-
namento florestal por parte dos representantes dos prestadores de
servico ao sector florestal, das associacoes de defesa do ambiente
ou ainda de outras entidades cujo contributo seja considerado rele-
vante pelas direcgoes regionais de agricultura venha a constituir uma
mais-valia nas op¢oes que vierem a ser consideradas.

Assim, nos termos dos n.°* 9 e 10 da Resolugao do Conselho de
Ministros n.° 118/2000, de 13 de Setembro, designo, para integrar
a Comissdo Mista de Coordenacdo do Plano Regional de Ordena-
mento Florestal da Beira Interior Norte:

a) Pelas organizacoes de proprietarios florestais, a Pinus Verde —
Associagao de Produtores Florestais, Apicolas e Agro-Pecua-
rios de Bogas, a CELFLOR — Associacdo de Produtores Flo-
restais e a Cooperativa Agroguarda;

b) Pelos 6rgios de administragdo dos baldios, o conselho direc-
tivo dos baldios da freguesia de Cortes do Meio;

¢) Pelas organizacoes de industrias florestais, a UNIMADEI-
RAS — Produgédo, Comércio e Exploracao Florestal;

d) Pelas associagdes de defesa do ambiente, a Associacao de
Protecgao da Natureza do Concelho de Trancoso;

e) Pelas organizacdes de prestadores de servicos ao sector flo-
restal, a ANEFA — Associacdo Nacional de Empresas Flo-
restais, Agricolas e do Ambiente;

f) A Escola Superior Agraria de Castelo Branco.

12 de Dezembro de 2000. — Pelo Ministro da Agricultura, do
Desenvolvimento Rural e das Pescas, Victor Manuel Coelho Barros,
Secretario de Estado do Desenvolvimento Rural.

Despacho n.° 26 188/2000 (2.2 série). — O n.° 3 do artigo 9.°
do Decreto-Lein.® 204/99, de 9 de Junho, determina quais as entidades
que obrigatoriamente fazem parte das comissoes mistas de acom-
panhamento dos planos regionais de ordenamento florestal, ora desig-
nadas por comissoes mistas de coordenacao, por forga do Decreto-Lei
n.° 380/99, de 22 de Setembro, nao especificando, porém, em cada
regido ou em cada plano, quais as representativas das organizagdes
de proprietarios florestais, dos 6rgaos de administracdo dos baldios
e das industrias florestais, nem o seu nimero.

Por outro lado, tendo em conta a pluralidade de interesses a sal-
vaguardar e que a composicao das comissoes mistas de coordenacao
deve traduzir a natureza desses mesmos interesses, afigura-se que
a participagao directa na elaboragao dos planos regionais de orde-
namento florestal por parte dos representantes dos prestadores de
servico ao sector florestal, das associacoes de defesa do ambiente
ou ainda de outras entidades cujo contributo seja considerado rele-
vante pelas direc¢oes regionais de agricultura venha a constituir uma
mais-valia nas opgdes que vierem a ser consideradas.

Assim, nos termos dos n.°® 9 ¢ 10 da Resolucao do Conselho de
Ministros n.° 118/2000, de 13 de Setembro, designo, para integrar
a Comissao Mista de Coordenacdo do Plano Regional de Ordena-
mento Florestal da Beira Interior Sul:

a) Pelas organizagdes de proprietarios florestais, a FORES-
TIS — Associagao Florestal de Portugal e a AFLO-
BEI — Associagao de Produtores Florestais da Beira Interior;

b) Pelas organizacoes de industrias florestais, a CELPA — Asso-
ciagao da Industria Papeleira, a APCOR — Associagao Por-
tuguesa de Cortica e a AIEC — Associacao de Industriais
e Exportadores de Cortica;

c) Pelas associacoes de defesa do ambiente, a QUERCUS —
Associacao Nacional de Conservacado da Natureza;

d) Pelas organizagoes de prestadores de servico ao sector flo-
restal, a ANEFA — Associacdo Nacional de Empresas Flo-
restais, Agricolas e do Ambiente;

e) A Escola Superior Agraria de Castelo Branco.

12 de Dezembro de 2000. — Pelo Ministro da Agricultura, do
Desenvolvimento Rural ¢ das Pescas, Victor Manuel Coelho Barros,
Secretario de Estado do Desenvolvimento Rural.

Despacho n.° 26 189/2000 (2.2 série). — O n.° 3 do artigo 9.°
do Decreto-Lein.° 204/99, de 9 de Junho, determina quais as entidades
que obrigatoriamente fazem parte das comissoes mistas de acom-
panhamento dos planos regionais de ordenamento florestal, ora desig-
nadas por comissoes mistas de coordenacao, por forca do Decreto-Lei
n.° 380/99, de 22 de Setembro, nao especificando, porém, em cada
regidao ou em cada plano, quais as representativas das organizagoes
de proprietarios florestais, dos 6rgaos de administracdo dos baldios
e das industrias florestais, nem o seu nimero.

Por outro lado, tendo em conta a pluralidade de interesses a sal-
vaguardar e que a composicao das comissoes mistas de coordenacao
deve traduzir a natureza desses mesmos interesses, afigura-se que
a participagao directa na elaboragao dos planos regionais de orde-
namento florestal por parte dos representantes dos prestadores de
servico ao sector florestal, das associacoes de defesa do ambiente
ou ainda de outras entidades cujo contributo seja considerado rele-
vante pelas direccoes regionais de agricultura venha a constituir uma
mais-valia nas opgoes que vierem a ser consideradas.

Assim, nos termos dos n.°® 9 e 10 da Resolucdo do Conselho de
Ministros n.° 118/2000, de 13 de Setembro, designo, para integrar
a Comissdao Mista de Coordenacdo do Plano Regional de Ordena-
mento Florestal de Dao e Laf6es:

a) Pelas organizacoes de proprietarios florestais, a Associacao
Florestal do Alto Paiva, a Associagao de Produtores Florestais
de Mortagua e a Associacdo de Desenvolvimento Rural de
Lafoes;

b) Pelos 6rgaos de administracdo dos baldios, a Junta de Fre-
guesia de Cota e a BALFLORA — Secretariado dos Baldios
do Distrito de Viseu;

¢) Pelas organizagdes de industria florestais, a CELPA — Asso-
ciacdo da Industria Papeleira;

d) Pelas associagdes de defesa do ambiente, Os Amigos da
Beira — Associagao de Defesa do Patriménio, Ambiente e
Consumidor;

e) Pelas organizacoes de prestadores de servico ao sector flo-
restal, a ANEFA — Associa¢ao Nacional de Empresas Flo-
restais, Agricolas e do Ambiente;

f) A Escola Superior Agraria de Coimbra.

12 de Dezembro de 2000. — Pelo Ministro da Agricultura, do
Desenvolvimento Rural e das Pescas, Victor Manuel Coelho Barros,
Secretario de Estado do Desenvolvimento Rural.

Despacho n.° 26 190/2000 (2.2 série). — O n.° 3 do artigo 9.°
do Decreto-Lein.® 204/99, de 9 de Junho, determina quais as entidades
que obrigatoriamente fazem parte das comissoes mistas de acom-
panhamento dos planos regionais de ordenamento florestal, ora desig-
nadas por comissoes mistas de coordenacao, por forga do Decreto-Lei
n.° 380/99, de 22 de Setembro, nao especificando, porém, em cada
regiao ou em cada plano, quais as representativas das organizagdes
de proprietarios florestais, dos 6rgaos de administracdo dos baldios
e das industrias florestais, nem o seu nimero.

Por outro lado, tendo em conta a pluralidade de interesses a sal-
vaguardar e que a composi¢ao das comissdes mistas de coordenagao
deve traduzir a natureza desses mesmos interesses, afigura-se que
a participagao directa na elaboragao dos planos regionais de orde-
namento florestal por parte dos representantes dos prestadores de
servico ao sector florestal, das associacoes de defesa do ambiente
ou ainda de outras entidades cujo contributo seja considerado rele-
vante pelas direccoes regionais de agricultura venha a constituir uma
mais-valia nas opgdes que vierem a ser consideradas.
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Assim, nos termos dos n.”* 9 e 10 da Resolugdo do Conselho de
Ministros n.° 118/2000, de 13 de Setembro, designo, para integrar
a Comissdao Mista de Coordenacdo do Plano Regional de Ordena-
mento Florestal do Ribatejo:

a) Pelas organizacoes de proprietdrios florestais, a Associacdo
dos Produtores Florestais do Concelho de Coruche e Limi-
trofes, a ACHAR — Associagdo dos Agricultores de Char-
neca e a Associacao de Agricultores dos Concelhos de Abran-
tes, Constancia, Sardoal e Macao;

b) Pelos 6rgaos de administragao dos baldios, o conselho direc-
tivo dos baldios de Valverde, Pé da Pedreira e Barreira e
a Junta de Freguesia da Vila de Alcobertas;

¢) Pelas organizagdes de industrias florestais, a AIMC — Asso-
ciacdo de Industriais de Madeiras do Centro, a
CELPA — Associacdo da Industria Papeleira e a
AIEC — Associagao de Industriais e Exportadores de Cortica;

d) Pelas associagoes de defesa do ambiente, a QUERCUS —
Associacao Nacional de Conservagao da Natureza;

e) Pelas organizagdes de prestadores de servico ao sector flo-
restal, a ANEFA — Associacdo Nacional de Empresas Flo-
restais, Agricolas e do Ambiente;

f) O Instituto Superior de Agronomia.

12 de Dezembro de 2000. — Pelo Ministro da Agricultura, do
Desenvolvimento Rural e das Pescas, Victor Manuel Coelho Barros,
Secretario de Estado do Desenvolvimento Rural.

Despacho n.° 26 191/2000 (2.2 série). — O n.° 3 do artigo 9.°
do Decreto-Lein.© 204/99, de 9 de Junho, determina quais as entidades
que obrigatoriamente fazem parte das comissoes mistas de acom-
panhamento dos planos regionais de ordenamento florestal, ora desig-
nadas por comissoes mistas de coordenacao, por forca do Decreto-Lei
n.° 380/99, de 22 de Setembro, nao especificando, porém, em cada
regido ou em cada plano, quais as representativas das organizagoes
de proprietarios florestais, dos 6rgaos de administracdo dos baldios
e das industrias florestais, nem o seu nimero.

Por outro lado, tendo em conta a pluralidade de interesses a sal-
vaguardar e que a composicao das comissoes mistas de coordenacao
deve traduzir a natureza desses mesmos interesses, afigura-se que
a participagao directa na elaboragao dos planos regionais de orde-
namento florestal por parte dos representantes dos prestadores de
servico ao sector florestal, das associacoes de defesa do ambiente
ou ainda de outras entidades cujo contributo seja considerado rele-
vante pelas direcgoes regionais de agricultura venha a constituir uma
mais-valia nas op¢oes que vierem a ser consideradas.

Assim, nos termos dos n.°® 9 e 10 da Resolugao do Conselho de
Ministros n.° 118/2000, de 13 de Setembro, designo, para integrar
a Comissdo Mista de Coordenacdo do Plano Regional de Ordena-
mento Florestal do Oeste:

a) Pelas organizagoes de proprietarios florestais, a AGRO —
Associagao de Agricultores e Regantes das Caldas da Rainha,
a Associacdo de Produtores Agricolas da Sobrena e a Asso-
ciacao de Agricultores do Concelho de Mafra;

b) Pelos 6rgaos de administragao dos baldios, o conselho direc-
tivo dos baldios da Ota e a Assembleia de Compartes dos
Baldios de Praganca;

¢) Pelas organizagdes de industrias florestais, a AIMC — Asso-
ciacdo de Industriais de Madeiras do Centro, a CELPA —
Associacao da Industria Papeleira e a AIEC — Associagao
de Industriais e Exportadores de Cortica;

d) Pelas associagoes de defesa do ambiente, a QUERCUS —
Associacao Nacional de Conservacao da Natureza;

e) Pelas organizagoes de prestadores de servico ao sector flo-
restal, a ANEFA — Associacdo Nacional de Empresas Flo-
restais, Agricolas e do Ambiente;

f) O Instituto Superior de Agronomia.

12 de Dezembro de 2000. — Pelo Ministro da Agricultura, do
Desenvolvimento Rural e das Pescas, Victor Manuel Coelho Barros,
Secretario de Estado do Desenvolvimento Rural.

Direccéo-Geral de Desenvolvimento Rural

Despacho (extracto) n.° 26 192/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho de 27 de Novembro de 2000 do director-geral de Desenvol-
vimento Rural:

Victor Manuel dos Reis Borges Oliveira, Maria Teresa Freire de
Andrade Mira Mendes Formosinho Sanchez, Maria Albertina Car-
doso Teixeira, José Manuel Fernandes Baptista, Rui Manuel Cava-
leiro Teixeira de Azevedo, Maria de Fatima Saraiva Rosa Bruno,
Carlos Janudrio Baltazar Neves Amaro e Hugo Manuel Rosa Tava-

res, técnicos superiores principais da carreira de engenheiro do
quadro de pessoal da Direc¢do-Geral de Desenvolvimento
Rural — promovidos, mediante concurso, a assessores da mesma
carreira e quadro, com efeitos a 27 de Novembro de 2000, ficando
exonerados dos lugares anteriores apds a aceitagdo da nomeagao
na nova categoria.

6 de Dezembro de 2000. — A Directora de Servicos de Adminis-
tracao, Maria Augusta Estrocio Martins.

Direccao-Geral de Fiscalizagédo e Controlo
da Qualidade Alimentar

Despacho n.° 26 193/2000 (2.2 série). — 1 — Ao abrigo do dis-
posto no n.° 2 do artigo 27.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, no
n.° 2 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 98/97, de 26 de Abril, e nos
artigos 35.° € 36.° do Cddigo do Procedimento Administrativo, delego
no subdirector-geral, directores de servico e chefes de divisao da Direc-
cao-Geral de Fiscalizagao e Controlo da Qualidade Alimentar as com-
peténcias que a seguir se descrevem, sem prejuizo das que lhes estao
cometidas por lei:

1.1 — Conceder licengas por periodo de 30 dias;

1.2 — Autorizar o inicio das férias e o seu gozo interpolado, bem
como a sua acumulagao parcial por interesse do servico, de acordo
com o mapa de férias superiormente aprovado;

1.3 — Justificar as faltas.

2 — O presente despacho ratifica todos os actos que, no ambito
dos poderes delegados, tenham sido praticados pelos supra-referidos
dirigentes.

12 de Dezembro de 2000. — O Director-Geral, Anténio J. N.
Ramos.

Direccao Regional de Agricultura da Beira Litoral

Despacho n.° 26 194/2000 (2. série). — Por despachos de 7
de Dezembro de 2000 do director regional de Agricultura da Beira
Litoral:

Anténio José Baetas da Silva, técnico superior de 2.? classe da carreira
de jurista do quadro de pessoal da Direccao Regional de Agricultura
da Beira Litoral — nomeado definitivamente, mediante concurso,
técnico superior de 1.* classe da mesma carreira e quadro, con-
siderando-se exonerado da categoria anterior a partir da data da
aceitagao da nomeacao.

Paula Sofia Cardoso Coelho Santos Ferreira, técnica superior de
1.2 classe da carreira de jurista do quadro de pessoal do Instituto
de Hidraulica, Engenharia Rural e Ambiente — nomeada defini-
tivamente, mediante concurso, técnica superior de 1.* classe da
carreira de jurista do quadro da Direccao Regional de Agricultura
da Beira Litoral, considerando-se exonerada da categoria anterior
e respectivo quadro a partir da data da aceitacdo da nomeacao.

(Isentos de fiscalizacao do Tribunal de Contas.)

7 de Dezembro de 2000. — O Director Regional, José Costa.

Despacho n.° 26 195/2000 (2.2 série). — Por despachos de 28
de Novembro de 2000 do director regional de Agricultura da Beira
Litoral:

Anténio Jorge Baptista Rodrigues Pereira, assessor da carreira de
engenheiro do quadro de pessoal da Direccdo Regional de Agri-
cultura da Beira Litoral, a exercer o cargo de chefe de divisao
de Fiscalizagdo dos Produtos de Origem Vegetal — nomeado asses-
sor principal da mesma carreira e quadro, em lugar a extinguir
quando vagar, criado pela Portaria n.° 1866/2000, publicada no Did-
rio da Repiiblica, 2.* série, n.° 275, de 28 de Novembro de 2000.

Octéavio Matos Serrenho Ferreira, assessor da carreira de engenheiro
do quadro de pessoal da Direc¢ao Regional de Agricultura da Beira
Litoral, a exercer o cargo de chefe de divisao de Valorizagao do
Patriménio Florestal — nomeado assessor principal da mesma car-
reira e quadro, em lugar a extinguir quando vagar, criado pela
Portaria n.° 1867/2000, publicada no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 275, de 28 de Novembro de 2000.

(Isentos de fiscalizacao do Tribunal de Contas.)

11 de Dezembro de 2000. — O Director Regional, José Costa.
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MINISTERIOS DA AGRICULTURA, DO DESEN-
VOLVIMENTO RURAL E DAS PESCAS E DA
REFORMA DO ESTADO E DA ADMINISTRAGAO
PUBLICA.

Portaria n.° 2012/2000 (2.2 série). — Considerando que a asses-
sora da carreira de engenheiro Maria Luiza Mariano Baptista Silva
Correia, directora de servigos de Fiscalizacdo e Controlo da Qualidade
Alimentar da Direccdo Regional de Agricultura do Alentejo, retine
0s requisitos necessarios para o acesso a categoria de assessor principal
e requereu a criagao do respectivo lugar;

Considerando o disposto na alinea a) do n.° 2 e nos n.® 6, 7 e
8 do artigo 32.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho:

Manda o Governo, pelos Ministros da Agricultura, do Desenvol-
vimento Rural e das Pescas ¢ da Reforma do Estado e da Admi-
nistragdo Piblica, o seguinte:

E criado, no quadro de pessoal da Direccao Regional de Agricultura
do Alentejo, aprovado pela Portaria n.° 290/99, de 28 de Abril, um
lugar de assessor principal da carreira de engenheiro, a extinguir
quando vagar.

7 de Dezembro de 2000. — O Ministro da Agricultura, do Desen-
volvimento Rural e das Pescas, Luis Manuel Capoulas Santos. — Pelo
Ministro da Reforma do Estado e da Administragdo Publica, Ale-
xandre Antonio Cantigas Rosa, Secretério de Estado da Administracao
Publica e da Modernizagdo Administrativa.

MINISTERIO DA EDUCACAO

Direccdo Regional de Educacéao do Alentejo

Escola E. B. 2, 3 Mario Beirdo

Aviso n.° 18 057/2000 (2.2 série). — Nos termos do artigo 95.°
do Decreto-Lei n.° 497/88, de 30 de Dezembro, e da circular
n.° 30/98/DEGRE, de 3 de Novembro, avisa-se o pessoal docente
desta Escola de que se encontra afixada, na sala de professores, a
lista de antiguidade para efeitos de concurso, progressao na carreira
e aposentacao, relativa a 31 de Agosto de 2000, bem como a respectiva
graduacdo, podendo os interessados apresentar reclamagdes no prazo
de 30 dias a contar da publicagao deste aviso.

22 de Novembro de 2000. — Pela Presidente da Comissao Executiva
Instaladora, (Assinatura ilegivel.)

Direccéao Regional de Educacéo de Lisboa

Escola do Ensino Bésico dos 2.° e 3.° Ciclos
D. Miguel de Almeida

Aviso n.° 18 058/2000 (2.2 série). — Nos termos do n.° 1 do
artigo 132.° do Decreto-Lei n.° 1/98, de 2 de Janeiro, do ECD e
do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 497/88, de 30 de Dezembro, faz-se
publico que se encontra afixada, para consulta, no placard da sala
de professores a lista de antiguidade do pessoal docente desta Escola
com referéncia a 31 de Agosto de 2000.

O pessoal docente dispde de 30 dias a contar da data da publicacao
deste aviso no Didrio da Republica para reclamacao ao dirigente
maximo do servico.

5 de Dezembro de 2000. — A Presidente da Comissdo Provisoria,
Laura Maria Braganga Paisana.

Escola dos 2.° e 3.° Ciclos de Fernando Pessoa

Aviso n.° 18 059/2000 (2. série). — Nos termos do n.° 1 do
artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, e de acordo
com a circular n.° 30/98/DEGRE, de 3 de Novembro, faz-se publico
que se encontra afixada, na sala de professores, a lista de antiguidade
do pessoal docente desta Escola reportada a 31 de Agosto de 2000.

Os docentes dispoem de 30 dias a contar da data da publicacdo
deste aviso no Didrio da Republica para reclamacao ao dirigente
maximo de servigo.

22 de Novembro de 2000. — O Presidente da Comissao Provisoria,
Luis Fernando Costa.

MINISTERIO DA SAUDE

Departamento de Recursos Humanos da Saude

Escola Superior de Enfermagem de Vila Real

Rectificacao n.° 3094/2000. — Por ter saido com inexactiddo no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 279, de 4 de Dezembro de 2000,
a p. 19517, o aviso n.° 16 927/2000, na composigao do jiri, vogais
suplentes, rectifica-se que onde se 1&€ «Maria Isabel Gomes de Sousa
Lages, professora-coordenadora da Escola Superior de Enfermagem
Calouste Gulbenkian de Braga» deve ler-se «Esperanca do Gago Alves
Pereira, professora-coordenadora da Escola Superior de Enfermagem
Calouste Gulbenkian de Braga».

11 de Dezembro de 2000. — A Presidente do Conselho Directivo,
Ana Maria Martins do Lago Cerqueira.

Direccao-Geral da Saude

Maternidade do Dr. Alfredo da Costa

Rectificagao n.° 3095/2000. — Por ter saido com inexactiddo a
publicacdo inserta no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 281, de 6
de Dezembro de 2000, a p. 19 654, o aviso n.° 17 055/2000 (2.* série),
rectifica-se que onde se 1€ «Nota de curso — 9 pontos» devera ler-se
«Nota de curso — y pontos».

7 de Dezembro de 2000. — O Administrador-Delegado, Leonel
Rodrigues.

Inspeccao-Geral da Saude

Aviso n.° 18 060/2000 (2.7 série):

Armando Candido Alves Barreiros, mecanico electricista do Hospital
Distrital do Barreiro, com a tltima residéncia conhecida na Praceta
de Maria Luisa, lote 91, 2.°, esquerdo, Vale da Amoreira, 2835
Baixa da Banheira — notificado de que, por despacho de 13 de
Novembro de 2000 da Ministra da Satde, proferido sobre o relatério
final do processo disciplinar n.° 10/96-D, em que ¢ arguido e que
correu termos nesta Inspec¢do-Geral, lhe foi aplicada a pena dis-
ciplinar de demissdo (artigo 72.°, n.° 3, do Estatuto Disciplinar),
podendo, no prazo maximo de 60 dias apds a publicagdo deste
aviso, impugnar a pena aplicada ou requerer a reabertura do pro-
cesso, nos termos do artigo 72.°, n.° 4, do Estatuto Disciplinar.

6 de Dezembro de 2000. — O Subinspector-Geral, Adelino Hen-
riques de Carvalho.

Aviso n.° 18 061/2000 (2.2 série):

Jodao Anténio Fontes Trindade, auxiliar de acgdo médica do Hospital
de D. Estefania, com tltima residéncia conhecida na Rua de D. Este-
fania, 53, 5.°, direito, 1150-131 Lisboa, é notificado de que, por
despacho de 29 de Novembro de 2000 da Ministra da Satde, pro-
ferido sobre relatério do processo disciplinar n.° 10/2000-D, em
que ¢ arguido e que corre termos nesta Inspecgiao-Geral, lhe foi
aplicada a pena de demissao.

11 de Dezembro de 2000. — O Subinspector-Geral, Adelino Hen-
riques de Carvalho.

Servigo de Prevencao e Tratamento
da Toxicodependéncia

Aviso n.° 18 062/2000 (2.2 série). — Concurso interno geral de
acesso para preenchimento de uma vaga para a categoria de enfermei-
ro-supervisor da carreira de enfermagem do quadro de pessoal da Direc-
¢ao Regional do Centro do Servigo de Prevengdo e Tratamento da Toxi-
codependéncia. — 1 — Introducdo. — Em cumprimento da alinea /)
do artigo 9.° da Constituigao, a Administracao Publica, enquanto enti-
dade empregadora, promove activamente uma politica de igualdade
de oportunidades entre homens e mulheres no acesso ao emprego
e na progressao profissional, providenciando escrupulosamente no
sentido de evitar toda e qualquer forma de discriminagéo.

2 — Nos termos do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro,
com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 412/98, de 30
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de Dezembro, e pelo Decreto-Lei n.° 411/99, de 15 de Outubro, e
por despacho do conselho de administracao do Servigo de Prevengao
e Tratamento da Toxicodependéncia de 26 de Outubro de 2000, faz-se
publico que se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias contados a
partir da data da publicacdo deste aviso no Didrio da Repiiblica, con-
curso interno geral de acesso para preenchimento de um lugar vago
na categoria de enfermeiro-supervisor existente no quadro de pessoal
do Servigo de Prevencao e Tratamento da Toxicodependéncia, Direc-
¢ao Regional do Centro, aprovado pela Portaria n.° 361/99, de 19
de Maio, publicado no Didrio da Republica, 1.* série-B, n.° 116.

3 — Prazo de validade — o concurso € valido exclusivamente para
o preenchimento do lugar citado no nimero anterior.

4 — Legislacao aplicével:

Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, alterado pelo Decre-
to-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho;

Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro, alterado pelos Decre-
tos-Leis n.°® 412/98, de 30 de Dezembro, e 411/99, de 15 de
Outubro.

5 — Conteudo funcional — o contetido funcional do lugar a prover
€ o previsto no n.° 2 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de
8 de Novembro, alterado pelos Decretos-Leis n.%® 412/98, de 30 de
Dezembro, e 411/99, de 15 de Outubro.

6 — Local de trabalho — na Direcgdo Regional do Centro do SPTT,
sita na Rua de Bernardo de Albuquerque, 86, 3000-071 Coimbra.

7 — Vencimento — o constante da tabela a que se referem os n.** 1
e 2 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 412/98, de 30 de Dezembro,
e demais legislacdo complementar.

8 — Regalias sociais e condigoes de trabalho — as vigentes para
os funciondrios e agentes da Administracdo Publica.

9 — Requisitos gerais e especiais de admissdo ao concurso — sé
sao admitidos ao concurso os candidatos que:

a) Retnam os requisitos gerais previstos no n.° 3 do artigo 27.°
do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro;

b) Retnam as condi¢des especiais exigidas no n.° 4 do artigo 11.°
do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro, com as alte-
racoes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 412/98, de 30 de
Dezembro;

¢) Estar inscrito na Ordem dos Enfermeiros.

10 — M¢étodos de selecgao — os métodos de seleccao a utilizar sdo
os constantes do n.° 1, alineas a) e b), do artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 437/91, de 8 de Novembro, alterado pelo Decreto-Lei n.® 412/98,
de 30 de Dezembro, com caracter eliminatério, conforme o n.° 3
do mesmo artigo:

a) Avaliacdo curricular;
b) Prova publica de discussao curricular.

10.1 — Classificacdo final —de acordo com o estabelecido no
artigo 37.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro, alterado
pelo Decreto-Lei n.° 412/98, de 30 de Dezembro.

11 — Formalizacao das candidaturas — as candidaturas deverao ser
formalizadas mediante requerimento dirigido ao presidente do con-
selho de administragdo do Servico de Prevencdo e Tratamento da
Toxicodependéncia, Rua de Bernardo de Albuquerque, 86,
3000-071 Coimbra, e entregue na Secgao de Pessoal, durante as horas
normais de expediente, até ao ultimo dia do prazo estabelecido neste
aviso, podendo também ser enviado pelo correio, sob registo e com
aviso de recepgdo, o qual se considera dentro do prazo desde que
expedido até ao termo do prazo fixado (artigo 30.° do Decreto-Lei
n.° 437/91, de 8 de Novembro).

Minuta do requerimento

Ex.m° Sr. Presidente do Conselho de Administragio do Servico
de Prevencao e Tratamento da Toxicodependéncia, Direcgao Regional
do Centro, Rua de Bernardo de Albuquerque, 86, 3000-071 Coimbra:

a) Identificagdo completa do requerente (nome, filiagdo, natu-
ralidade, residéncia e niimero e data do bilhete de identidade
e servigo de identificacdo que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento ou servico a que o
requerente pertence;

¢) Identificacdo do concurso a que se candidata, fazendo refe-
réncia ao Didrio da Repiiblica onde este aviso vem anunciado;

d) Identificacdo dos documentos que instruem o requerimento;

e) Habilitagoes literarias;

f) Habilitagdes profissionais;

g) Quaisquer outros elementos que os candidatos reputem sus-
ceptiveis de influir na apreciacdo do seu mérito ou de cons-
tituir motivo de preferéncia legal.

11.1 — Juntamente com o requerimento os candidatos deverao
apresentar os seguintes documentos:

a) Certificado de habilitagdes literarias;

b) Certificados de habilitagdes profissionais;

¢) Declaracao, passada pela instituicdo a que pertence, da qual
conste, de forma clara e inequivoca, a existéncia de vinculo
a funcado publica, bem como a sua natureza, antiguidade na
categoria, na carreira de enfermagem e na fungao publica,
em anos, meses e dias, e a classificacdo de servico referente
aos trés ultimos anos;

d) Trés exemplares do curriculum vitae, datado e assinado.

11.2 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de duvida sobre a situagdo que descreve, a apresentacio
dos documentos comprovativos das suas declaragdes.

11.3 — E dispensada a apresentacao da documentacdo respeitante
aos requisitos referidos no n.° 3 do artigo 27.° do Decreto-Lei
n.° 437/91, de 8 de Novembro, desde que o candidato declare no
requerimento, em alineas separadas e sob compromisso de honra,
a situagdo precisa em que se encontra relativamente a cada um dos
requisitos.

11.4 — Os funcionarios pertencentes ao Servico de Prevencao e
Tratamento da Toxicodependéncia, Direccao Regional do Centro,
ficam dispensados da apresentacdo dos documentos que alegarem
constar e que constem do respectivo processo individual.

12 — As falsas declaracoes prestadas pelo candidato serao punidas
nos termos da lei.

13 — A lista de candidatos admitidos e excluidos bem como a lista
de classificac@o final do concurso serdo publicitadas nos termos dos
artigos 33.° e 38.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro,
e afixadas no placard da Direccdo Regional do Centro do SPTT.

14 — Composigao do juri:

Presidente — Alcino Silva Marques, vogal da Comissdo de Ges-
tdo do Centro Psiquiatrico de Recuperagio de Arnes.
Vogais efectivos:

Fernando Manuel Cordeiro Ferreira Gomes, enfermeiro-
-director do Hospital de Sobral Cid.

Maria Eugénia Ferreira de Oliveira, enfermeira-supervisora
do Hospital Pediatrico de Coimbra — CHC.

Vogais suplentes:

Maria Cacilda Domingues dos Santos, enfermeira-supervi-
sora do Hospital de Sobral Cid.

Natividade Marques dos Santos Fonseca, enfermeira-super-
visora do Centro Psiquiatrico de Recuperagao de Arnes.

O presidente serd substituido nas suas faltas e impedimentos pelo
1.° vogal efectivo.

24 de Novembro de 2000. — O Presidente do Conselho de Admi-
nistragao, Jodo Castel-Branco Gouldo.

MINISTERIO DO AMBIENTE E DO ORDENAMENTO
DO TERRITORIO

Direcgao-Geral das Autarquias Locais

Contrato n.° 2259/2000. — Adenda ao contrato-programa
«Ampliagdo do edificio dos Pagos do Concelho de Sines». — Aos 27
dias do més de Setembro de 2000, entre o director-geral das Autarquias
Locais e o presidente da Comissao de Coordenacido da Regiao do
Alentejo, da parte da administragdo central, e o municipio de Sines,
representado pelo presidente da Cadmara Municipal, € aprovada uma
adenda ao contrato de cooperagao técnica e financeira, celebrado
em 17 de Dezembro de 1997 e publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 25, de 30 de Janeiro de 1998, cujas clausulas 1.2, 2.2
e 4.2 passarao a ter a seguinte redaccao:

«Clausula 1.2
Objecto do contrato

Constitui objecto do presente contrato-programa a «Ampliagao do
edificio dos Pagos do Concelho de Sines», incluindo a remodelagao
interna, cujo investimento global elegivel se estima em 55 725 contos.
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Clausula 2.2
Periodo de vigéncia do contrato

O presente contrato teve inicio em 17 de Dezembro de 1997 e
cessa em 31 de Dezembro de 2000.

Clausula 4.2
Instrumentos financeiros e responsabilidade de financiamento

1 — A participagao financeira dos encargos gerais da Nacao, dota-
¢ao da Direcgao-Geral das Autarquias Locais, contempla os encargos
da Camara Municipal de Sines com a execucdo do empreendimento
previsto no presente contrato, até ao montante global de 27 863 contos,
faseada do seguinte modo:

1997 — 23 291 contos;
2000 — 4572 contos.

27 de Setembro de 2000. — O Director-Geral das Autarquias
Locais, Armando Martins. — O Presidente da Comissdao de Coorde-
nacao da Regido do Alentejo, José Ernesto Ledo d’Oliveira. — O Pre-
sidente da Cadmara Municipal de Sines, Manuel Coelho Carvalho.

Protocolo n.° 74/2000. — Protocolo de modernizagio administra-
tiva. — Nos termos da Resolugiao do Conselho de Ministros n.® 23/94,
publicada no Didrio da Repiiblica, 1.* série-B, de 14 de Abril de 1994,
¢é celebrado o presente protocolo de modernizacdo administrativa
entre a Direc¢ao-Geral das Autarquias Locais (DGAL), representada
pelo director-geral, e o municipio do Barreiro, representado pelo pre-
sidente da Camara Municipal.

1.°

Objecto do protocolo

1 — Constitui objecto do presente protocolo o desenvolvimento do
projecto cujo custo global elegivel é de 21 687 contos e que a seguir
se identifica: «Comunicar e agir para melhorar».

2 — O objectivo do referido projecto é:

Melhorar os sistemas de comunicacao para a gestao e divulgacao
da informacdo administrativa e actividades autarquicas com
recurso as novas tecnologias, com vista a uma maior proxi-
midade da autarquia aos utentes/municipes.

2.°
Vigéncia
O presente protocolo produz efeitos a partir da sua assinatura e

cessa em 2000.
3°

Comparticipacao financeira

1 — O municipio beneficiard de uma comparticipacdo financeira
dos encargos gerais da Nagdo de 10 844 contos, correspondente a
50 % do investimento elegivel.

2 — A referida comparticipagdo tem o seguinte escalonamento:

2000 — 10 844 contos.
4.°

Dotacao orcamental

As verbas que asseguram a execucdo deste protocolo sao inscritas
nos orcamentos do municipio contratante e da Direccao-Geral das
Autarquias Locais, de acordo com a participacdo financeira esta-
belecida.

5.0

Aplicacao das verbas

Quando se verificar que as verbas atribuidas nao foram aplicadas
de acordo com o previsto, 0 municipio obriga-se, através deste pro-
tocolo, a restituir o montante recebido, aceitando a correspondente
retencdo das verbas do Fundo Geral Municipal, nao podendo o
mesmo, além disso, apresentar candidaturas no ano imediato.

6.°
Cumprimento das ac¢oes

No caso de o municipio contratante verificar a impossibilidade de
cumprimento total ou parcial do previsto no presente protocolo,
devera comunicar este facto atempadamente a DGAL até a data limite
para a realizacao do projecto.

7.°
Acompanhamento

1 — A DGAL compete participar no acompanhamento da execucio
fisica da accao e, em conformidade com os objectivos propostos, a
publicitacao deste protocolo e dos resultados obtidos, bem como a
divulgacéo e edigdo das accoes consideradas exemplares.

2 — A DGAL incumbe ainda o acompanhamento da execucio, em
termos financeiros, do presente protocolo.

3 — Ao municipio contratante compete afixar, em local de acesso
ao publico, copia do presente protocolo rubricado pelos intervenientes.

4 — O municipio contratante obriga-se a elaborar um relatério final
de execucao das acgoes compreendidas no projecto comparticipado.

Feito em dois exemplares.

Porto, 16 de Outubro de 2000. — O Director-Geral das Autarquias
Locais, Armando Martins. — O Presidente da Camara Municipal do
Barreiro, Pedro Alberto C. A. Candrio.

MINISTERIO DA REFORMA DO ESTADO
E DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

Inspeccao-Geral da Administragao Publica

Aviso (extracto) n.° 18 063/2000 (2.2 série). — Por deliberacéo
da comissao instaladora da Inspec¢ao-Geral da Administragao Publica
de 30 de Novembro de 2000:

Maria da Conceicdo Gomes Trindade dos Santos Pinto — assistente
administrativa especialista do quadro de pessoal do Centro de Estu-
dos e Formagdo Desportiva — requisitada pelo periodo de um ano,
com inicio em 1 de Dezembro de 2000, para exercer fungdes na
Inspeccao-Geral da Administracdo Publica. (Isento de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas.)

20 de Novembro de 2000.— A Vogal da Comissao Instala-
dora, Maria de Lourdes Silva Ferreira Nogueira da Silva.

Instituto Nacional de Administracéao

Rectificagdo n.° 3096/2000. — Por ter sido publicado com ine-
xactiddo o despacho (extracto) n.° 24 836/2000 (2.2 série) no Didrio
da Repiiblica, 2.* série, n.° 280, de 5 de Dezembro de 2000, rectifica-se
que onde se 1€ «com a categoria de assessor informético» deve ler-se
«com a categoria de técnico superior de informatica principal».

7 de Dezembro de 2000. — Pelo Vice-Presidente, a Assessora, Mar-
garida Esteves de Carvalho.

MINISTERIO DA JUVENTUDE E DO DESPORTO

Centro de Estudos e Formagéao Desportiva

Contrato n.° 2260/2000. — De acordo com o disposto no
artigo 34.° da Lei n.° 1/90, de 13 de Janeiro, em conjugagao com
o n.° 2 do artigo 2.° e da alinea ¢) do n.° 1 do artigo 4.° do Decreto-Lei
n.° 63/97, de 26 de Marco, ¢é celebrado entre o Centro de Estudos
e Formacao Desportiva, adiante designado por CEFD, e a Federagao
Portuguesa de Hoquei, adiante designada por FPH, o presente con-
trato de desenvolvimento desportivo, o qual se rege pelas seguintes
clausulas:

Clausula 1.2

Objecto do contrato

O presente contrato tem por objectivo a concessdo de uma com-
participagdo financeira a FPH para suporte de encargos com a orga-
nizagao da accao «Jornadas de Actualizagao Técnica», a realizar em
Outubro de 2000, no Porto.

Clausula 2.2
Periodo de vigéncia do contrato

O periodo de vigéncia deste contrato decorre desde a data da sua
assinatura até 31 de Dezembro de 2000.
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Clausula 3.2
Comparticipacao financeira

A comparticipagao financeira a prestar pelo CEFD a FPH, para
os efeitos referidos na cldusula 1.2, é de 250 000$, a ser suportada
pelo orcamento de investimento para 2000.

Clausula 4.2
Disponibilizacao da comparticipacao financeira

1 — A comparticipacao referida na clausula 3.2 sera disponibilizada
quando o programa for concretizado.

2 — A FPH compete apresentar ao CEFD o relatério da actividade
objecto de comparticipacao, bem como mencionar na documentagao
e suportes promocionais do referido evento a qualidade de patro-
cinador institucional do Ministério da Juventude e do Desporto.

3 — O ndo cumprimento do estabelecido no n.° 2 implicara a exclu-
sao da comparticipacao financeira.

Clausula 5.2
Atribuicées do CEFD

1—E atribuicio do CEFD verificar o desenvolvimento do pro-
grama que justificou a celebracdo do presente contrato, procedendo
ao controlo da sua execugdo, nos termos previstos no artigo 14.° do
Decreto-Lei n.° 432/91, de 6 de Novembro.

Cléausula 6.2
Incumprimento do contrato

A falta do cumprimento do presente contrato ou o desvio dos seus
objectivos por parte da FPH implica a integral devolucdo da verba
referida na cldusula 3.2

Clausula 7.2
Revisao ou modificacao do contrato

A revisao ou modificacao do presente contrato, bem como a sua
resolugao por iniciativa do Estado, carecem da aprovacdo do membro
do Governo responsavel pela area do desporto.

O presente contrato estd isento de fiscalizacao prévia do Tribunal
de Contas, nos termos do artigo 99.° da Lei n.° 3/B/2000, de 4 de
Abril.

Celebrado em 5 de Dezembro de 2000, em trés folhas e em dois
exemplares, ficando um exemplar na posse de cada um dos outor-
gantes.

O Director do Centro de Estudos e Formacdo Desportiva, Antonio
Fitiza Fraga. — O Presidente da Federacdo Portuguesa de
Hoéquei, José Alipio Ferreira de Oliveira.

Contrato n.° 2261/2000. — De acordo com o disposto no
artigo 34.° da Lei n.° 1/90, de 13 de Janeiro, em conjugacdo com
0 1.° 2 do artigo 2.° e da alinea ¢) do n.° 1 do artigo 4.° do Decreto-Lei
n.° 63/97, de 26 de Marco, é celebrado entre o Centro de Estudos
e Formagao Desportiva, adiante designado por CEFD, representado
pelo seu director, Dr. Anténio Fitza Fraga, e a Faculdade de Motri-
cidade Humana, adiante designada por FMH, representada pelo pre-
sidente do conselho directivo, Prof. Doutor Francisco Carreiro da
Costa, o presente contrato de desenvolvimento desportivo, o qual
se rege pelas seguintes clausulas:

Clausula 1.2

Objecto do contrato

O presente contrato tem por objecto a concessdo de uma com-
participagao financeira, a FMH para suporte de encargos com a orga-
nizacdo do 8.° Congresso de Educacao Fisica e Ciéncias do Desporto
dos Paises de Lingua Portuguesa, a realizar entre os dias 13 e 17
de Dezembro de 2000, na Cruz Quebrada.

Clausula 2.2
Periodo de vigéncia do contrato
O periodo de vigéncia deste contrato decorre desde a data da sua
assinatura até 31 de Dezembro de 2000.
Clausula 3.2
Comparticipacao financeira

A comparticipagdo financeira a prestar pelo CEFD a FMH, para
os efeitos referidos na cldusula 1.2, é de 750 0008, a ser suportado
pelo orgamento de investimento para 2000.

Clausula 4.2
Disponibilizacao da comparticipacao financeira

1 — A comparticipacao referida na clausula 3.% sera disponibilizada
quando o programa for concretizado.

2 — A FMH compete apresentar ao CEFD o relatério da actividade
objecto de comparticipacao, bem como mencionar na documentagao
e suportes promocionais do referido evento a qualidade de patro-
cinador institucional do Ministério da Juventude e do Desporto.

3 — O ndo cumprimento do estabelecido no n.° 2 implicara a exclu-
sao da comparticipacao financeira.

Clausula 5.2
Atribuicoes do CEFD

1—E atribui¢io do CEFD verificar o desenvolvimento do pro-
grama que justificou a celebracao do presente contrato, procedendo
ao controlo da sua execugao, nos termos previstos no artigo 14.° do
Decreto-Lei n.° 432/91, de 6 de Novembro.

Clausula 6.2
Incumprimento do contrato

A falta do cumprimento do presente contrato ou o desvio dos seus
objectivos por parte da FMH implica a integral devolugao da verba
referida na cldusula 3.2

Clausula 7.2
Revisao ou modificacao do contrato

A revisao ou modificacdo do presente contrato, bem como a sua
resolucgao por iniciativa do Estado, carecem da aprovacao do membro
do Governo responsavel pela area do desporto.

Celebrado em 7 de Dezembro de 2000, em trés folhas e em dois
exemplares, ficando um exemplar na posse de cada um dos outor-
gantes.

O Director do Centro de Estudos e Formacao Desportiva, Antonio
Fitiza Fraga. — O Presidente do Conselho Directivo da Faculdade
de Motricidade Humana, Francisco Carreiro da Costa.

(O presente contrato esta isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal
de Contas, nos termos do artigo 99.° da Lei n.° 3-B/2000, de 4 de
Abril.)

Contrato n.° 2262/2000. — De acordo com o disposto nos arti-
gos 33.° e 34.° da Lei n.° 1/90, de 13 de Janeiro, em conjugacao
com o n.° 2 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 63/97, de 26 de Marco,
¢ celebrado entre o Centro de Estudos e Formacao Desportiva, adiante
designado por CEFD ou primeiro outorgante, representado pelo res-
pectivo director, e o Sindicato dos Jogadores Profissionais de Futebol,
adiante designada por SJPF, ou segundo outorgante, representado
pelo seu presidente, um contrato que se rege pelas seguintes clausulas:

Clausula 1.2
Objecto do contrato

O presente contrato tem por objecto a concessdo de uma com-
participagao financeira ao SJPF pela elaboragiao do estudo «A rein-
sercao como factor de modernizagao e qualificacdo dos agentes
desportivos.»

Clausula 2.2
Periodo de vigéncia do contrato

O periodo de vigéncia deste contrato decorre desde a data da sua
assinatura até a conclusdo prevista do estudo (2 de Janeiro de 2002).

Clausula 3.2
Comparticipacao financeira

A comparticipacao financeira a prestar pelo CEFD ao SJPF, para
os efeitos referidos na clausula 1.2, é de 1555 000$/7756,31 euros,
a ser suportado pelo orcamento de investimento para 2000.

Clausula 4.2
Disponibilizacao da comparticipacao financeira

1 — A comparticipacao referida na cldusula 3.2 serd disponibilizada
em dois momentos distintos, sendo o primeiro na data em que ¢é
iniciado o estudo e o segundo, no final do estudo, mediante a apre-
sentagao do relatorio final.

2— Ao SJPF compete apresentar ao CEFD o relatério final do
estudo dentro do prazo estabelecido na clausula 2.
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Clausula 5.2
Acompanhamento e controlo da execucao do contrato

O acompanhamento e controlo deste contrato rege-se pelo regime
previsto no artigo 14.° do Decreto-Lei n.© 432/91, de 6 de Novembro.

Clausula 6.2
Incumprimento do contrato

O incumprimento do presente contrato ou o desvio dos seus objec-
tivos por parte do SJPF implica a integral devolugao da verba referida
na cldusula 3.2

Celebrado em 7 de Dezembro de 2000, em duas folhas e em dois
exemplares, ficando um exemplar na posse de cada um dos outor-
gantes.

O Director do Centro de Estudos e Formagao Desportiva, Anténio
Fitiza Fraga. — O Presidente da Direccao do Sindicato dos Jogadores
Profissionais de Futebol, Anténio Domingos Pinto Carraga.

(O presente contrato esta isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal
de Contas, nos termos do artigo 99.° da Lei n.° 3-B/2000, de 4 de
Abril.)

ALTA AUTORIDADE PARA A COMUNICAGAO SOCIAL

Deliberagao n.° 1514/2000. — Deliberacdo sobre a renovagdo do
alvard para o exercicio de radiodifusdo sonora, com a denominag¢do
Rddio Pal, de que é ftitular Rddio Palmela — Emissor Regional,
C. R L.—1—A Alta Autoridade para a Comunicacdo Social
(AACS) recebeu, a coberto de oficio do Instituto da Comunicacao
Social, o processo relativo ao pedido de renovacao do alvard para
o exercicio de radiodifusdo sonora, com a denominagcao Radio Pal,
na frequéncia de 102,2 MHz, do concelho de Palmela, de que € titular
Radio Palmela — Emissor Regional, C. R. L., para, de acordo com
o disposto na alinea b) do artigo 4.° da Lei n.® 43/98, de 6 de Agosto,
ser emitida a devida deliberagao.

2 — A AACS, para cumprimento desta sua competéncia, analisou,
de acordo com o estipulado no Decreto-Lei n.° 130/97, de 27 de
Maio, os seguintes elementos:

2.1 — Requerimento para autorizagdo da renovagdo do alvara para
o exercicio de radiodifusdo sonora;

2.2 — Copia do alvara para o exercicio de radiodifusdo sonora no
concelho de Palmela;

2.3 — Copia da licenca radioeléctrica para emitir em FM, na fre-
quéncia de 102,2 MHz;

2.4 — Copia do estatuto;

2.5 — Declaracoes de que a requerente e cada uma das pessoas
singulares que a integram nao detém participagdo em mais de cinco
operadores de radiodifusao;

2.6 — Linhas gerais da programagao, mapa dos programas a emitir
e do respectivo horario;

2.7 — Estatuto editorial da Radio Pal;

2.8 — Memodria descritiva da actividade desenvolvida nos tltimos
dois anos;

2.9 — Informacédo relativa as contas dos ultimos dois anos de
exercicio.

3 — Da andlise dos referidos elementos, conclui-se que a Radio
Palmela — Emissor Regional, C. R. L.:

3.1 — Requereu a AACS a renovacio do seu alvara para o exercicio
de radiodifusao sonora, com a denominacao de Radio Pal, de acordo
com o estabelecido no artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 130/97;

3.2 — Detém esse alvara desde 22 de Maio de 1989, pelo que se
encontra preenchido o requisito temporal estabelecido no n.° 1 do
artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 130/97, de validade de 10 anos para
uma radio de cobertura local,;

3.3 —Detém licenga radioeléctrica, passada pelo Instituto de
Comunicagdes de Portugal;

3.4 — Apresentou copia do respectivo estatuto;

3.5 — Declarou nao deter participacao em mais de cinco operadores
de radiodifusdo, pelo que respeita o estipulado no n.° 1 do artigo 3.°
do Decreto-Lei n.° 130/97;

3.6 — Emite uma grelha de programas, cujas linhas gerais da pro-
gramagao e respectivo hordrio se consideram aceitaveis para este tipo
de operador;

3.7— Dispoe de um estatuto editorial elaborado nos termos do
disposto no n.° 1 do artigo 17.° da Lei n.° 2/99, de 13 de Janeiro,
encontrando-se o mesmo depositado nesta Alta Autoridade, de acordo
com o previsto no n.° 2 do artigo referenciado;

3.8 — A actividade desenvolvida nos tltimos dois anos tem-se man-
tido, conforme informagao enviada pela propria, fiel ao seu projecto
inicial, no qual se destaca a importéancia dada a informagao do concelho
em que esta inserida;

3.9 — Analisada a documentacdo apresentada, verifica-se que a
empresa possui uma exploragdo e uma situacdo financeira equi-
libradas.

4 — Nestes termos, analisado o processo relativo ao pedido de reno-
vagao do alvara em causa e encontrando-se satisfeitas as normas legais
atinentes, a AASC, de acordo com a alinea b) do artigo 4.° da Lei
n.° 43/98, de 6 de Agosto, delibera renovar o alvara para o exercicio
de radiodifusao sonora, com a denominagdo Radio Pal, de que ¢é
titular Radio Palmela — Emissor Regional, C. R. L.

Esta deliberacdo foi aprovada por unanimidade, com votos de
Fatima Resende (relatora), José Maria Gongalves Pereira, Sebastido
Lima Rego, José Garibaldi, Amandio de Oliveira, Rui Assis Ferreira
e Carlos Veiga Pereira.

6 de Dezembro de 2000. — O Vice-Presidente, Rui Assis Ferreira.

Deliberagao n.° 1515/2000. — Deliberacdo sobre a renovagdo do
alvard para o exercicio de radiodifusido sonora, com a denominagdo
Rddio Lagoa, de que é titular Radio Voz do Mar— Cooperativa de
Rddio Parchal, CRL. —1— A Alta Autoridade para a Comunicagao
Social (AACS) recebeu, a coberto de oficio do Instituto da Comu-
nicacdo Social, o processo relativo ao pedido de renovacao do alvara
para o exercicio de radiodifusao sonora, com a denominagao Radio
Lagoa, na frequéncia de 99,4 MHz, do concelho de Lagoa, de que
¢ titular Radio Voz do Mar — Cooperativa de Radio Parchal, CRL,
para, de acordo com o disposto na alinea b) do artigo 4.° da Lei
n.° 43/98, de 6 de Agosto, ser emitida a devida deliberagao.

2 — A AACS, para cumprimento desta sua competéncia, analisou,
de acordo com o estipulado no Decreto-Lei n.° 130/97, de 27 de
Maio, os seguintes elementos:

2.1 — Requerimento para autorizacao da renovagao do alvara para
o exercicio de radiodifusio sonora;

2.2 — Copia do alvara para o exercicio de radiodifusdo sonora no
concelho de Lagoa;

2.3 — Copia da licenca radioeléctrica para emitir em FM, na fre-
quéncia de 99,4 MHz;

2.4 — Copia do estatuto;

2.5 — Declaracoes de que a requerente e cada uma das pessoas
singulares que a integram nao detém participacdo em mais de cinco
operadores de radiodifuséo;

2.6 — Linhas gerais da programagao, mapa dos programas a emitir
e do respectivo horario;

2.7 — Estatuto editorial da Radio Lagoa;

2.8 — Memodria descritiva da actividade desenvolvida nos altimos
dois anos;

2.9 — Informaca@o relativa as contas dos tultimos dois anos de
exercicio.

3 — Da andlise dos referidos elementos, conclui-se que a Radio
Voz do Mar — Cooperativa de Radio Parchal, CRL:

3.1 — Requereu a AACS a renovagao do seu alvara para o exercicio
de radiodifusdo sonora, com a denominagdo de Radio Lagoa, de
acordo com o estabelecido no artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 130/97;

3.2 — Detém esse alvara desde 22 de Maio de 1989, pelo que se
encontra preenchido o requisito temporal estabelecido no n.° 1 do
artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 130/97, de validade de 10 anos para
uma radio de cobertura local;

3.3 —Detém licenga radioeléctrica, passada pelo Instituto de
Comunicagoes de Portugal;

3.4 — Apresentou copia do respectivo estatuto;

3.5 — Declarou nao deter participacao em mais de cinco operadores
de radiodifusao, pelo que respeita o estipulado no n.° 1 do artigo 3.°
do Decreto-Lei n.° 130/97,

3.6 — Emite uma grelha de programas, cujas linhas gerais da pro-
gramacao e respectivo horario se consideram aceitaveis para este tipo
de operador;

3.7— Dispoe de um estatuto editorial elaborado nos termos do
disposto no n.° 1 do artigo 17.° da Lei n.° 2/99, de 13 de Janeiro,
encontrando-se o mesmo depositado nesta Alta Autoridade, de acordo
com o previsto no n.° 2 do artigo referenciado;

3.8 — A actividade desenvolvida nos tltimos dois anos tem-se man-
tido, conforme informagao enviada pela prépria, fiel ao seu projecto
inicial, no qual se destaca a importancia dada a informagao do concelho
em que estd inserida;

3.9 — Analisada a documentacdo apresentada, verifica-se que a
empresa possui uma exploragdo e uma situacdo financeira equi-
libradas.

4 — Nestes termos, analisado o processo relativo ao pedido de reno-
vagao do alvara em causa e encontrando-se satisfeitas as normas legais
atinentes, a AACS, de acordo com a alinea b) do artigo 4.° da Lei
n.° 43/98, de 6 de Agosto, delibera renovar o alvara para o exercicio
de radiodifusdo sonora, com a denominagao Radio Lagoa, de que
¢ titular Radio Voz do Mar — Cooperativa de Radio Parchal, CRL.

Esta deliberacdo foi aprovada por unanimidade, com votos de
Fatima Resende (relatora), José Maria Gongalves Pereira, Sebastido
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Lima Rego, José Garibaldi, Amandio de Oliveira, Rui Assis Ferreira
e Carlos Veiga Pereira.

6 de Dezembro de 2000. — O Vice-Presidente, Rui Assis Ferreira.

Deliberagao n.° 1516/2000. — Deliberagdo sobre a renovagdo do
alvard para o exercicio de radiodifusdo sonora, com a denominag¢do
Rddio Tempos Livres, de que é titular Rddio Tempos Livres,
CRL.—1— A Alta Autoridade para a Comunicagdo Social (AACS)
recebeu, a coberto de oficio do Instituto da Comunicagao Social,
o processo relativo ao pedido de renovacao do alvara para o exercicio
de radiodifusdao sonora, com a denominacdo Radio Tempos Livres,
na frequéncia de 96,0 MHz, do concelho de Ponte de Sor, de que
¢ titular Radio Tempos Livres, CRL, para, de acordo com o disposto
na alinea b) do artigo 4.° da Lei n.° 43/98, de 6 de Agosto, ser emitida
a devida deliberagao.

2 — A AACS, para cumprimento desta sua competéncia, analisou,
de acordo com o estipulado no Decreto-Lei n.° 130/97, de 27 de
Maio, os seguintes elementos:

2.1 — Requerimento para autorizacdo da renovagao do alvaré para
o exercicio de radiodifusdo sonora;

2.2 — Copia do alvara para o exercicio de radiodifusdo sonora no
concelho de Ponte de Sor;

2.3 — Copia da licenca radioeléctrica para emitir em FM, na fre-
quéncia de 96,0 MHz;

2.4 — Copia do estatuto;

2.5 — Declaracoes de que a requerente e cada uma das pessoas
singulares que a integram nao detém participagdo em mais de cinco
operadores de radiodifusao;

2.6 — Linhas gerais da programagao, mapa dos programas a emitir
e do respectivo horario;

2.7 — Estatuto editorial da Radio Tempos Livres;

2.8 — Memodria descritiva da actividade desenvolvida nos tltimos
dois anos;

2.9 — Informacédo relativa as contas dos ultimos dois anos de
exercicio.

3 — Da andlise dos referidos elementos, conclui-se que a Radio
Tempos Livres, CRL:

3.1 — Requereu a AACS a renovagao do seu alvara para o exercicio
de radiodifusdo sonora, com a denominacdo de Radio Tempos Livres,
de acordo com o estabelecido no artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 130/97,;

3.2 — Detém esse alvara desde 22 de Maio de 1989, pelo que se
encontra preenchido o requisito temporal estabelecido no n.° 1 do
artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 130/97, de validade de 10 anos para
uma radio de cobertura local;

3.3 —Detém licenca radioeléctrica, passada pelo Instituto de
Comunicagdes de Portugal;

3.4 — Apresentou copia do respectivo estatuto;

3.5 — Declarou nao deter participacao em mais de cinco operadores
de radiodifusao, pelo que respeita o estipulado no n.° 1 do artigo 3.°
do Decreto-Lei n.° 130/97;

3.6 — Emite uma grelha de programas, cujas linhas gerais da pro-
gramagao e respectivo hordrio se consideram aceitaveis para este tipo
de operador;

3.7— Dispoe de um estatuto editorial elaborado nos termos do
disposto no n.° 1 do artigo 17.° da Lei n.° 2/99, de 13 de Janeiro,
encontrando-se o mesmo depositado nesta Alta Autoridade, de acordo
com o previsto no n.° 2 do artigo referenciado;

3.8 — A actividade desenvolvida nos tltimos dois anos tem-se man-
tido, conforme informacdo enviada pela prépria, fiel ao seu projecto
inicial, no qual se destaca a importancia dada a informagao do concelho
em que esté inserida;

3.9 — Analisada a documentacdo apresentada, verifica-se que a
empresa possui uma exploragdo e uma situacao financeira equi-
libradas.

4 — Nestes termos, analisado o processo relativo ao pedido de reno-
vagao do alvara em causa e encontrando-se satisfeitas as normas legais
atinentes, a AACS, de acordo com a alinea b) do artigo 4.° da Lei
n.° 43/98, de 6 de Agosto, delibera renovar o alvara para o exercicio
de radiodifusdao sonora, com a denominacdo Radio Tempos Livres,
de que ¢ titular Radio Tempos Livres, CRL.

Esta deliberacdo foi aprovada por unanimidade, com votos de
Fatima Resende (relatora), José Maria Gongalves Pereira, Sebastido
Lima Rego, José Garibaldi, Amandio de Oliveira, Rui Assis Ferreira
e Carlos Veiga Pereira.

6 de Dezembro de 2000. — O Vice-Presidente, Rui Assis Ferreira.

Deliberagao n.° 1517/2000. — Deliberacdo sobre a renovagdo do
alvard para o exercicio de radiodifusdo sonora, com a denominag¢do
Rddio Santiago, de que é titular Rddio Santiago — Cooperativa de Comu-
nica¢do e Cultura de Sesimbra, C. R. L. —1— A Alta Autoridade
para a Comunicacao Social (AACS) recebeu, a coberto de oficio do
Instituto da Comunicacdo Social, o processo relativo ao pedido de

renovacdo do alvard para o exercicio de radiodifusdo sonora, com
a denominacao Radio Santiago, na frequéncia de 103,9 MHz, do con-
celho de Sesimbra, de que ¢ titular Radio Santiago — Cooperativa
de Comunicacdo e Cultura de Sesimbra, C. R. L., para, de acordo
com o disposto na alinea b) do artigo 4.° da Lei n.° 43/98, de 6
de Agosto, ser emitida a devida deliberacao.

2 — A AACS, para cumprimento desta sua competéncia, analisou,
de acordo com o estipulado no Decreto-Lei n.° 130/97, de 27 de
Maio, os seguintes elementos:

2.1 — Requerimento para autorizacdo da renovacgao do alvara para
o exercicio de radiodifusio sonora;

2.2 — Copia do alvara para o exercicio de radiodifusdo sonora no
concelho de Sesimbra;

2.3 — Copia da licenca radioeléctrica para emitir em FM, na fre-
quéncia de 103,9 MHz;

2.4 — Copia do estatuto;

2.5 — Declaracoes de que a requerente e cada uma das pessoas
singulares que a integram nao detém participacdo em mais de cinco
operadores de radiodifusao;

2.6 — Linhas gerais da programagao, mapa dos programas a emitir
e do respectivo horario;

2.7 — Estatuto editorial da Radio Santiago;

2.8 — Memodria descritiva da actividade desenvolvida nos ultimos
dois anos;

2.9 — Informacdo relativa as contas dos ultimos dois anos de
exercicio.

3 — Da andlise dos referidos elementos, conclui-se que a Radio
Santiago — Cooperativa de Comunicacdo e Cultura de Sesimbra,
C.R.L:

3.1 — Requereu a AACS a renovacao do seu alvara para o exercicio
de radiodifusao sonora, com a denominagao de Radio Santiago, de
acordo com o estabelecido no artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 130/97,;

3.2 — Detém esse alvara desde 22 de Maio de 1989, pelo que se
encontra preenchido o requisito temporal estabelecido no n.° 1 do
artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 130/97, de validade de 10 anos para
uma radio de cobertura local;

3.3 —Detém licenca radioeléctrica, passada pelo Instituto de
Comunicagoes de Portugal;

3.4 — Apresentou copia do respectivo estatuto;

3.5 — Declarou nao deter participacdo em mais de cinco operadores
de radiodifusao, pelo que respeita o estipulado no n.° 1 do artigo 3.°
do Decreto-Lei n.° 130/97,;

3.6 — Emite uma grelha de programas, cujas linhas gerais da pro-
gramacao e respectivo horario se consideram aceitaveis para este tipo
de operador;

3.7— Dispoe de um estatuto editorial elaborado nos termos do
disposto no n.° 1 do artigo 17.° da Lei n.° 2/99, de 13 de Janeiro,
encontrando-se o mesmo depositado nesta Alta Autoridade, de acordo
com o previsto no n.° 2 do artigo referenciado;

3.8 — A actividade desenvolvida nos tltimos dois anos tem-se man-
tido, conforme informagao enviada pela propria, fiel ao seu projecto
inicial, no qual se destaca a importancia dada a informacao do concelho
em que estd inserida;

3.9 — Analisada a documentacdo apresentada, verifica-se que a
empresa possui uma exploragdo e uma situacdo financeira equi-
libradas.

4 — Nestes termos, analisado o processo relativo ao pedido de reno-
vacdo do alvard em causa e encontrando-se satisfeitas as normas legais
atinentes, a AACS, de acordo com a alinea b) do artigo 4.° da Lei
n.° 43/98, de 6 de Agosto, delibera renovar o alvaréa para o exercicio
de radiodifusao sonora, com a denominagao Radio Santiago, de que
¢ titular Radio Santiago — Cooperativa de Comunicacao e Cultura
de Sesimbra, C. R. L.

Esta deliberacdo foi aprovada por unanimidade, com votos de
Fatima Resende (relatora), José Maria Gongalves Pereira, Sebastido
Lima Rego, José Garibaldi, Amandio de Oliveira, Rui Assis Ferreira
e Carlos Veiga Pereira.

6 de Dezembro de 2000. — O Vice-Presidente, Rui Assis Ferreira.

UNIVERSIDADE DE LISBOA

Faculdade de Belas-Artes

Aviso n.° 18 064/2000 (2.2 série). — Concurso interno de acesso
geral para técnico superior de 1.% classe da carreira de biblioteca e docu-
mentacdo. — 1 — Nos termos do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho, faz-se publico que, por despacho do vice-reitor da Universidade
de Lisboa de 17 de Fevereiro de 2000, proferido por delegacao, se
encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis a contar da data da
publicacao no Didrio da Repiiblica, concurso interno de acesso geral
para provimento de um lugar de técnico superior de 1. classe de
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biblioteca e documentagao do quadro de pessoal nao docente da Facul-
dade de Belas-Artes da Universidade de Lisboa, publicado no Didrio
da Repiiblica, 2. série, n.° 213, de 11 de Setembro.

2 — Legislacao aplicavel:

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro,

Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro;

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

Decreto-Lei n.° 247/91, de 10 de Julho, com as alteracoes intro-
duzidas pelo Decreto-Lei n.° 276/95, de 25 de Outubro;

Decreto-Lei n.° 420/91, de 29 de Outubro.

3 — Prazo de validade — o concurso visa o provimento do lugar
referido, esgotando-se com o seu preenchimento.

4 — Contetdo funcional — compete, genericamente, ao técnico
superior de 1.* classe de biblioteca e documentagao a utilizacao de
sistemas manuais ou automatizados, em realizar tarefas relacionadas
com a aquisicao, a catalogagdo, a cotagdo, o armazenamento de espé-
cies documentais, a gestao de catdlogos, os servigos de atendimento,
de empréstimo e de pesquisa bibliografica, assim como a preparagao
de instrumentos de difusao, aplicando normas de funcionamento de
bibliotecas e servicos de documentac@o de acordo com métodos e
procedimentos previamente estabelecidos.

5 — Vencimento — o vencimento é correspondente aos indices e
escaloes a que, nos termos do Decreto-Lei n.° 247/91, de 10 de Julho,
e do n.° 3 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezem-
bro, o funcionario tenha direito e as regalias em vigor para a gene-
ralidade dos trabalhadores da Administragao Publica.

6 — Local de trabalho — Faculdade de Belas-Artes da Universi-
dade de Lisboa, sita no Largo da Academia Nacional de Belas-Artes,
2, 1249-058 Lisboa.

7 — Sao requisitos de admissao a concurso:

7.1 — Requisitos gerais — ser funciondrio ou agente, nas condicoes
exigidas no artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

7.2 — Requisitos especiais — o recrutamento para a categoria de
técnico superior de 1.* classe de biblioteca e documentacdo faz-se
de entre individuos diplomados com o curso de formacdo técnico-
-profissional na area de biblioteca e documentagéo.

8 — Métodos de seleccdo — os métodos de seleccao sao os seguin-
tes:

a) Avaliacdo curricular;
b) Entrevista profissional de selec¢ao.

8.1 — A avaliagao curricular visa avaliar as aptidoes profissionais
do candidato na area para que o concurso ¢ aberto com base na
analise do respectivo curriculo profissional e ponderara os seguintes

factores:

a) Habilitagdo académica de base;
b) Formagao profissional;
¢) Experiéncia profissional.

8.2 — A entrevista profissional de selecgdo visa determinar e avaliar,
numa relagdo interpessoal e de forma objectiva e sistemadtica, ele-
mentos de natureza profissional relacionados com a qualificacao e
experiéncia profissional dos candidatos necessarios ao exercicio das
funcoes abrangidas nas areas do contetido funcional do lugar a prover
sendo ponderados os seguintes factores:

a) Capacidade de expressao e fluéncia verbais;
b) Niveis de motivagdo e interesse;

¢) Sentido critico e de responsabilidade;

d) Capacidade de analise e de sintese.

9 — Sistema de classificacao:

9.1 — A ordenagéo final dos candidatos resultara da média arit-
mética simples do resultado obtido nos métodos de seleccao e sera
expresso de 0 a 20 valores, nos termos do artigo 36.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

9.2 — Os critérios de apreciagao e ponderagdo da avaliagdo cur-
ricular e da entrevista profissional de selec¢do, bem como o sistema
de classificacao final, incluindo a respectiva féormula classificativa,
constam da acta das reunides do jiri do concurso, sendo a mesma
facultada aos candidatos sempre que solicitada, nos termos da alinea g)
do artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

10 — Formalizacdo das candidaturas:

10.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido ao presidente do conselho directivo da Faculdade
de Belas-Artes da Universidade de Lisboa e entregue pessoalmente
ou remetido pelo correio, com aviso de recepcdo, a Faculdade de
Belas-Artes da Universidade de Lisboa, sita no Largo da Academia
Nacional de Belas-Artes, 2, 1249-058 Lisboa.

10.2 — O requerimento da admissao deverd ser formalizado nos
termos do artigo 30.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

10.3 — Os requerimentos deverao ser acompanhados dos seguintes
documentos:

a) Curriculum vitae detalhado (trés exemplares);

b) Documento comprovativo das habilitacoes literdrias;

¢) Declaracao passada pelo servigo a que o candidato pertenca,
especificando a existéncia e a natureza do vinculo, a categoria
que detém, a designacdo funcional e a antiguidade na cate-
goria, na carreira e na fungao publica e a descricao das tarefas
e responsabilidades que lhe estiverem cometidas durante o
mesmo periodo e que comprovem a sua experiéncia pro-
fissional;

d) Fotocopia de documentos comprovativos das acgoes de for-
magao profissional complementares, estagios, respectivas
duragdes, na area funcional do concurso;

e) Fotocopia de documentos que os candidatos reputem sus-
ceptiveis de influirem na apreciacdo do seu mérito ou de
constituirem motivo de preferéncia legal.

11 — E dispensada a apresentacdo da documentac@o respeitante
aos requisitos a que aludem as alineas a), b), d), e) e f) do n.° 2
do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, desde que
os candidatos declarem, sob compromisso de honra, a situacao precisa
em que se encontram relativamente a cada um dos requisitos.

12 — A nao apresentacao dos documentos comprovativos dos requi-
sitos de admissao exigiveis, constantes do aviso de abertura, determina
a exclusdo do concurso.

13 — As listas do presente concurso serao publicitadas nos termos
do artigo 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

14 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de duvida, a apresentacdo de documentos comprovativos
das suas declaracoes.

15 — As falsas declaracoes serao punidas nos termos da lei.

16 — O juri terd a seguinte constitui¢ao, cabendo ao 1.° vogal efec-
tivo a substituicdo do presidente nas suas faltas e impedimentos:

Presidente — Professor auxiliar Pedro Anténio dos Santos
Saraiva, vice-presidente do conselho directivo.
Vogais efectivos:

Professor auxiliar convidado Victor Manuel Teixeira Mana-
cas, presidente do conselho de leitura.

Assistente mestre Luis Jorge Rodrigues Gongalves, vogal
do conselho directivo.

Vogais suplentes:

Dr.? Maria Leal Vieira, directora de servicos da Biblioteca
e Documentagao da Reitoria da Universidade de Lisboa.

Dr.® Maria Inés Antunes Barroso, assessora dos servigos
da Biblioteca e Documentagao da Reitoria da Univer-
sidade de Lisboa.

12 de Dezembro de 2000. — Pela Secretaria, (Assinatura ilegivel.)

UNIVERSIDADE DA MADEIRA

Reitoria

Despacho n.° 26 196/2000 (2.2 série). — Considerando o dis-
posto no artigo 17.° dos Estatutos da Universidade da Madeira, homo-
logados pelo despacho n.° 83/98, de 30 de Novembro, nomeio, nos
termos do artigo 19.°, n.° 3 (assento n.° 4/87, do Tribunal de Contas,
publicado no Didrio da Repiiblica, 1.2 série, n.° 265, de 17 de Novembro
de 1987), do Decreto-Lei n.° 448/79, de 13 de Novembro, ratificado,
com alteracoes, pela Lei n.° 19/80, de 16 de Julho, na categoria de
professor associado com nomeagao definitiva a Prof.* Doutora Maria
Benedita Prada de Almada Cardoso Camara, do quadro de docentes
da Universidade da Madeira, aprovado pela Portaria n.° 884/99, de
11 de Outubro, com efeitos a partir de 22 de Novembro de 2000.

24 de Novembro de 2000. — O Reitor, Riiben Antunes Capela.

Despacho n.° 26 197/2000 (2.2 série). — E constituido, de
acordo com o estabelecido no artigo 46.° do Decreto-Lei n.° 448/79,
de 13 de Novembro, ratificado pela Lei n.° 19/80, de 16 de Julho,
o juri do concurso documental aberto pelo edital n.° 555/2000
(2.2 série), publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 185, de
11 de Agosto de 2000, para o preenchimento de um lugar de professor
associado na Seccao Auténoma de Educacgao Fisica e Desporto, na
area de Pedagogia do Desporto, nos seguintes termos:

Presidente — Reitor da Universidade da Madeira.
Vogais:

Doutor Anténio Teixeira Marques, professor catedrético da
Faculdade de Educacéo Fisica da Universidade do Porto.
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Doutor Francisco José dos Santos Sobral Leal, professor
catedratico da Faculdade de Ciéncias do Desporto e Edu-
cacao Fisica da Universidade de Coimbra.

Doutor Gustavo Manuel Vaz da Silva Pires, professor cate-
dratico da Faculdade de Motricidade Humana, da Uni-
versidade Técnica de Lisboa.

Doutor Jorge Olimpio Bento, professor catedratico da
Faculdade de Educacao Fisica da Universidade do Porto.

Doutor Pedro Cordeiro Sarmento, professor catedratico da
Faculdade de Motricidade Humana, da Universidade Téc-
nica de Lisboa.

27 de Novembro de 2000. — O Reitor, Riiben Antunes Capela.

UNIVERSIDADE DO MINHO

Servigos Administrativos

Aviso n.° 18 065/2000 (2.2 série). — «Em cumprimento da ali-
nea h) do artigo 9.° da Constituicdo, a Administracio Publica,
enquanto entidade empregadora, promove activamente uma politica
de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres no acesso
a0 emprego € na progressao profissional, providenciando escrupu-
losamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de dis-
criminacao».

1 —Nos termos do artigo 4.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho,
faz-se publico que, pelo prazo de 10 dias uteis a contar da data da
publicacao do presente aviso, devidamente autorizado por despacho
do reitor da Universidade do Minho de 6 de Junho de 2000, se encontra
aberto concurso para provimento do cargo de director de servigos
dos Servigos Técnicos do quadro de pessoal da mesma Universidade.

2 — Legislagao aplicdvel — ao presente concurso aplica-se a Lei
n.° 49/99, de 22 de Junho, o Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
e 0 Cédigo do Procedimento Administrativo.

3 — Area de actuagdo — Direccao dos Servigos Técnicos da Uni-
versidade do Minho.

4 — Requisitos legais de admissdo — podem candidatar-se ao pre-
sente concurso os funciondrios que até ao termo do prazo fixado
para apresentagdo das candidaturas sejam detentores de licenciatura
em Engenharia, reinam cumulativamente os requisitos definidos no
n.° 1 do artigo 4.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, ou se encontrem
numa das situagdes previstas nos n.”* 2 a 6 do mesmo artigo e diploma.

5 — Condicoes preferenciais — ter exercido funcoes de coordena-
¢ao e de gestdo com as caracteristicas das dos servicos técnicos de
instituicdes do ensino superior, principalmente em universidades.

6 — Vencimento e regalias sociais — ¢ o resultante da aplicagao
da percentagem fixada no anexo n.° 8 ao Decreto-Lei n.° 353-A/89,
de 16 de Outubro, e legislacao complementar, sendo as regalias sociais
as genericamente vigentes para os funcionarios da Administragao
Publica.

7 — Métodos de seleccao:

a) Avaliacdo curricular;
b) Entrevista profissional de seleccao.

7.1 — A avaliacdo curricular tem por objectivo avaliar as aptidoes
profissionais dos candidatos, ponderando, de acordo com as exigéncias
da fungao os seguintes factores:

a) Habilitagoes académicas;
b) Formagao profissional;
¢) Experiéncia profissional.

7.2 — A entrevista profissional de selec¢ao visa avaliar, numa rela-
¢do interpessoal e de forma objectiva e sistemética, as aptidoes pro-
fissionais e pessoais dos candidatos, sendo ponderados os seguintes
factores:

a) Sentido critico;

b) Motivacao;

¢) Expressao e fluéncia verbais;

d) Qualidade da experiéncia profissional.

7.3 — Sistema de classificacdo final —a classificacdo final sera
expressa numa escala de 0 a 20 valores e resultard da média aritmética
ponderada de todos os métodos de selecgao.

7.4 — Os critérios de apreciagao e ponderagao da avaliagdo cur-
ricular e da entrevista profissional de seleccao, bem como o sistema
de classificacdo final, incluindo a respectiva féormula classificativa,
constam da acta das reunides do jari do concurso, sendo a mesma
facultada aos candidatos sempre que solicitada.

8 — Prazo de validade — o concurso ¢ vélido para o preenchimento
do cargo para o qual é aberto, sendo o prazo fixado em seis meses
a contar da publicitagao da lista de classificagao final.

9 — Processo de candidatura:

9.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento em folha de papel normal branca ou de cor pélida, de for-
mato A4 ou papel continuo, nos termos do Decreto-Lei n.° 112/90,
de 4 de Abril, entregue pessoalmente ou remetido pelo correio com
aviso de recepcao, dirigido ao reitor da Universidade do Minho, Largo
do Pago, 4700-320 Braga, solicitando a admissao a concurso, donde
devem constar os seguintes elementos:

Nome;

Filiagao;

Naturalidade (freguesia e concelho);

Data de nascimento;

Estado civil;

Bilhete de identidade (ntmero, data e servico de identificagao
que o emitiu);

Residéncia (codigo postal e nimero de telefone);

Categoria, servi¢o a que pertence, antiguidade na categoria, na
carreira e na funcao publica;

Concurso a que se candidata;

Declaragdo de que possui os requisitos legais de admissao, cuja
falta ou omissao determina a exclusao do concurso.

9.2 — O requerimento de admissao serda acompanhado dos seguin-
tes documentos, pela forma e nos termos que se indicam:

a) Curriculum vitae detalhado, com indicagdo obrigatéria dos
seguintes elementos, para além de outros julgados necessarios
para melhor esclarecimento do juari, tendo em vista a pon-
deragao dos factores referidos no n.° 7.1 do presente aviso:

Identificacao;

Habilitagdes académicas;
Experiéncia profissional geral;
Experiéncia profissional especifica;
Formacao profissional;

b) Documento de identificacdo — juntar fotocdpia do bilhete de
identidade;

¢) Documento comprovativo das habilitagdes literarias — juntar
certidao emitida pelo respectivo estabelecimento de ensino;

d) Documentos comprovativos das habilitacdes profissionais
(especializagdes, semindrios, acgdes de formagao) — juntar
declaragoes passadas pelas entidades promotoras das accoes
em causa, das quais constem a sua designagdo, a indicagao
das entidades que as promoveram, os periodos em que decor-
reram e a respectiva duracdo em horas;

e) Documento com indicacdo da categoria que o candidato
detém, natureza do vinculo e tempo de servico efectivo na
categoria, na carreira e na func@o publica — juntar declaracao
do respectivo servi¢o ou organismo;

f) Outros documentos que o candidato entenda dever apresentar
e considere relevantes para apreciagdo do seu mérito.

10 — Publicitagao das listas — a publicitacdo da lista de candidatos
sera feita de acordo com o disposto nos artigos 33.° e 34.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

11 — A convocatéria dos candidatos admitidos para realizagao dos
métodos de seleccao sera feita pelo jari através de oficio registado.

12 — A publicitacao da lista de classificacao final, apés a homo-
logagao da acta que a contém, serd feita por afixagao na Universidade
do Minho e remetida, por oficio registado, aos candidatos externos
a este Servico.

13 — Em tudo o que néo esteja previsto no presente aviso apli-
cam-se as regras constantes da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, e suple-
tivamente o Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

14 — As falsas declaracoes serdo punidas nos termos da lei.

15 — Composicao do juari — de acordo com o sorteio realizado no
dia 14 de Novembro de 2000, nas instalacdes da Comissdo de Obser-
vacao e Acompanhamento dos Concurso para Cargos Dirigentes, con-
forme a acta n.° 559/2000, o jari tem a seguinte composig¢ao:

Presidente — Engenheiro José Frederico Aguilar de Freitas
Monteiro, administrador.
Vogais efectivos:

Doutor Paulo Anténio Alves Pereira, professor associado.
Doutor Anténio José Marques Guimaraes Rodrigues, pre-
sidente da Escola de Engenharia.

Vogais suplentes:

Doutor Armindo Rodrigues Cardoso, director de servigos.
Dr. Armando Maria Cunha Osério Aratijo, administrador
dos Servicos de Acgao Social.

15.1 — O presidente do juri sera substituido, nas suas faltas e impe-
dimentos, pelo 2.° vogal efectivo.

4 de Dezembro de 2000. — O Administrador, J. F. Aguilar Monteiro.



N.? 296 — 26 de Dezembro de 2000 DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE 20 635

Aviso n.° 18 066/2000 (2.2 série). — Torna-se publico que a lista
de classificacao final do estagio para ingresso na categoria de operador
de sistema de 2.* classe da carreira de operador de sistema (uma
vaga), referente ao concurso com a referéncia FP-17/98/E/I/CI/G(1),
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 112, de 15 de Maio
de 1998, pode ser consultada nos atrios dos edificios da Universidade
do Minho, sitos no Largo do Paco e Gualtar, em Braga ¢ Azurém,
em Guimaraes.

6 de Dezembro de 2000. — O Administrador, J. F. Aguilar Monteiro.

Despacho (extracto) n.° 26 198/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho de 22 de Setembro de 2000 do reitor da Universidade do Minho:

Mestra Teresa Maria Figueiredo Passos Ramos da Mota
Miranda — celebrado contrato administrativo de provimento na
categoria de assistente convidada, a 100 %, por conveniéncia urgente
de servico, com efeitos a partir de 1 de Outubro de 2000, com
direito ao vencimento mensal correspondente ao indice 155, esca-
lao 3, a que se refere o anexo 1 ao Decreto-Lei n.° 408/89, de
18 de Novembro. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de
Contas.)

30 de Novembro de 2000.— O Administrador, J. F. Aguilar
Monteiro.

Despacho (extracto) n.° 26 199/2000 (2. série). — Por des-
pacho de 12 de Outubro de 2000 do reitor da Universidade do Minho:

Doutora Maria do Céu de Melo Esteves Pereira — celebrado contrato
administrativo de provimento na categoria de professora auxiliar,
por conveniéncia urgente de servico, com efeitos a partir de 4 de
Setembro de 2000, com direito ao vencimento mensal correspon-
dente ao indice 195, escalao 1, a que se refere o anexo 1 ao Decreto-
-Lei n.° 408/89, de 18 de Novembro, considerando-se rescindido
o contrato na categoria de assistente convidada a 100 %, a partir
daquela data. (Isento de fiscaliza¢ao prévia do Tribunal de Contas.)

30 de Novembro de 2000. — O Administrador, J. F. Aguilar
Monteiro.

Despacho (extracto) n.° 26 200/2000 (2.? série). — Por des-
pacho de 1 de Outubro de 2000 do reitor da Universidade do Minho:

Licenciada Susana Regina Bacelar de Vasconcelos Marques — cele-
brado contrato administrativo de provimento na categoria de assis-
tente convidada, a 30 %, por conveniéncia urgente de servi¢o, com
efeitos a partir da data do despacho autorizador, com direito ao
vencimento mensal correspondente ao indice 145, escalao 2, a que
se refere o anexo 1 ao Decreto-Lei n.° 408/89, de 18 de Novembro.
(Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

30 de Novembro de 2000. — O Administrador, J. F. Aguilar
Monteiro.

Despacho (extracto) n.° 26 201/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho de 3 de Outubro de 2000 do reitor da Universidade do Minho:

Licenciada Francoise Thérese Kevorian — celebrado contrato admi-
nistrativo de provimento na categoria de leitora, por conveniéncia
urgente de servico, com efeitos a partir de 18 de Outubro de 2000,
com direito ao vencimento mensal correspondente ao indice 140,
escalao 1, a que se refere o anexo I ao Decreto-Lei n.° 408/89,
de 18 de Novembro. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal
de Contas.)

30 de Novembro de 2000.— O Administrador, J. F. Aguilar
Monteiro.

UNIVERSIDADE DO PORTO

Faculdade de Engenharia

Despacho (extracto) n.° 26 202/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho de 9 de Novembro de 2000 do director da Faculdade de Enge-
nharia da Universidade do Porto:

Elisabete Ferreira da Silva — contratada, em regime de contrato de
trabalho a termo certo, como operadora de sistema de 2.% classe
da Faculdade de Engenharia da Universidade do Porto, com efeitos
a partir de 13 de Novembro de 2000 e vélido pelo periodo de
12 meses, eventualmente prorrogéavel até ao prazo maximo de 21

meses. (Nao carece do visto do Tribunal de Contas. Nao sdo devidos
emolumentos.)

20 de Novembro de 2000. — A Directora de Servigos, Maria Odete
Pinto Paiva.

Despacho (extracto) n.° 26 203/2000 (2. série). — Por des-
pacho de 9 de Novembro de 2000 do director da Faculdade de Enge-
nharia da Universidade do Porto:

Andreia Cristina Alves dos Santos Pinheiro — contratada, em regime
de contrato de trabalho a termo certo, como operadora de sistema
de 2.2 classe da Faculdade de Engenharia da Universidade do Porto,
com efeitos a partir de 13 de Novembro de 2000 e valido pelo
periodo de 12 meses, eventualmente prorrogavel até ao prazo
maximo de 21 meses. (Nao carece do visto do Tribunal de Contas.
Nao sao devidos emolumentos.)

20 de Novembro de 2000. — A Directora de Servicos, Maria Odete
Pinto Paiva.

Despacho (extracto) n.° 26 204/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho de 10 de Novembro de 2000 do director da Faculdade de Enge-
nharia da Universidade do Porto:

Ivo Miguel da Silva Costa — contratado, em regime de contrato de
trabalho a termo certo, como auxiliar administrativo da Faculdade
de Engenharia da Universidade do Porto, com efeitos a partir de
10 de Novembro de 2000 e valido pelo periodo de seis meses,
eventualmente renovével por igual periodo. (Nao carece do visto
do Tribunal de Contas. Nao sao devidos emolumentos.)

20 de Novembro de 2000. — A Directora de Servigos, Maria Odete
Pinto Paiva.

Despacho (extracto) n.° 26 205/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho de 16 de Novembro de 2000 do director da Faculdade de Enge-
nharia, da Universidade do Porto:

Maria Judite da Conceicao Goncalves Rodrigues — contratada, em
regime de contrato de trabalho a termo certo, como assistente admi-
nistrativa da Faculdade de Engenharia, da Universidade do Porto,
com efeitos a partir de 20 de Novembro de 2000 e valido pelo
periodo de um ano. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas.
Nao sao devidos emolumentos.)

20 de Novembro de 2000. — A Directora de Servigos, Maria Odete
Pinto Paiva.

Despacho (extracto) n.° 26 206/2000 (2.? série). — Por des-
pacho de 20 de Novembro de 2000 do director da Faculdade de Enge-
nharia da Universidade do Porto:

Nuno José Barros Casimiro — contratado, em regime de contrato
de trabalho a termo certo, como operador de sistema de 2.? classe
da Faculdade de Engenharia da Universidade do Porto, com efeitos
a partir de 20 de Novembro de 2000 e valido pelo periodo de
12 meses, eventualmente prorrogavel até ao prazo maximo de 21
meses. (Nao carece do visto do Tribunal de Contas. Nao sao devidos
emolumentos.)

6 de Dezembro de 2000. — A Directora de Servicos, Maria Odete
Pinto Paiva.

Despacho (extracto) n.° 26 207/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho de 20 de Novembro de 2000 do director da Faculdade de Enge-
nharia da Universidade do Porto:

Carlos Alberto Moura Carvalho Maia — contratado, em regime de
contrato de trabalho a termo certo, como operador de sistema
de 2.2 classe da Faculdade de Engenharia da Universidade do Porto,
com efeitos a partir de 20 de Novembro de 2000 e valido pelo
periodo de 12 meses, eventualmente prorrogivel até ao prazo
méximo de 21 meses. (Nao carece do visto do Tribunal de Contas.
Nao sdo devidos emolumentos.)

6 de Dezembro de 2000. — A Directora de Servicos, Maria Odete
Pinto Paiva.

Despacho (extracto) n.° 26 208/2000 (2.? série). — Por des-
pacho de 20 de Novembro de 2000 do director da Faculdade de Enge-
nharia da Universidade do Porto:

Alvaro Fernando Lopes da Silva — contratado, em regime de contrato
de trabalho a termo certo, como operador de sistema de 2.2 classe
da Faculdade de Engenharia da Universidade do Porto, com efeitos
a partir de 20 de Novembro de 2000 e valido pelo periodo de
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12 meses, eventualmente prorrogéavel até ao prazo maximo de 21
meses. (Nao carece do visto do Tribunal de Contas. Nao sao devidos
emolumentos.)

6 de Dezembro de 2000. — A Directora de Servicos, Maria Odete
Pinto Paiva.

INSTITUTO POLITECNICO DE LEIRIA

Aviso n.° 18 067/2000 (2.2 série). — Nos termos do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que, por despacho de 2
de Novembro de 2000 do presidente do Instituto Politécnico de Leiria,
se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis a contar da data
da publicagdo do presente aviso no Didrio da Republica, concurso
interno de ingresso para provimento de um lugar de técnico superior
de 2.2 classe (estagiario), area de engenharia mecanica, da carreira
técnica superior do Instituto Politécnico de Leiria.

2 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constitui¢do,
a Administracao Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.

3 — Prazo de validade — o concurso ¢ valido para a vaga posta
a concurso e caduca com o seu preenchimento.

4 — Conteudo funcional — as funcdes a desempenhar sdo gene-
ricamente de estudo e aplicacao de métodos e processos de natureza
técnica com autonomia e responsabilidade, enquadradas em plani-
ficacdo estabelecida, requerendo uma especificacdo e conhecimentos
profissionais adquiridos através de curso superior.

5 — Sendo um concurso interno, destina-se apenas a funcionérios
ou agentes, que, a qualquer titulo, exercam funcoes correspondentes
a necessidades permanentes ha mais de um ano nos servicos e orga-
nismos da administragao central, bem como nos institutos publicos
nas modalidades de servicos personalizados do Estado e de fundos
publicos, pelo que sdo requisitos gerais e especiais de admissdo ao
concurso:

5.1 — Requisitos gerais — reunir os requisitos referidos no
artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, nomeadamente:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter 18 anos completos;

c) Possuir as habilitagoes literarias legalmente exigidas para o
desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatério;

e) Nao estar inibido do exercicio das fungdes a que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis
ao exercicio da fun¢do e ter cumprido as leis da vacinagdo
obrigatoria.

5.2 — Requisitos especiais — possuir licenciatura em Engenharia
Mecénica, ramo de Moldes e Plasticos.

6 — O estagio tem a duracdo de um ano, findo o qual sera atribuida
ao estagiario a respectiva classificacao.

7 — Legislacao aplicavel — Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 265/88, de 28 de Julho, e Decretos-Leis
n.°s 248/85, de 15 de Julho, 427/89, de 7 de Dezembro, ¢ 404-A/98,
de 18 de Dezembro, e Lei n.° 44/99, de 11 de Junho.

8 — Local e condicoes de trabalho — o local de trabalho € na Escola
Superior de Tecnologia e Gestao do Instituto Politécnico de Leiria,
sendo a escala salarial a que consta em anexo ao Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, sem prejuizo de direito de opgao
pelo vencimento do lugar de origem durante o periodo de estagio.

9 — Métodos de selecgao:

a) Prova de conhecimentos gerais e prova de conhecimentos
especificos;

b) Avaliacédo curricular;

c) Entrevista profissional de seleccao.

9.1 — As provas de conhecimentos sdo escritas, valoradas de 0 a
20 valores, e traduzem-se numa prova de conhecimentos gerais e
numa prova de conhecimentos especificos, eliminatérias, com a dura-
¢ao de uma hora cada.

9.1.1 — A prova de conhecimentos gerais tem por base o programa
aprovado pelo director-geral da Administracao Publica, conforme o
despacho n.° 13 381/99, publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 162, de 14 de Julho de 1999:

Direitos e deveres da fungao publica e deontologia profissional;

Regime de férias, faltas e licencas;

Estatuto remuneratério dos funciondrios e agentes da Adminis-
tracao Publica;

Estatuto Disciplinar dos Funcionarios e Agentes da Adminis-
tracao Publica;

Deontologia do servigo publico;
Atribuicoes e competéncias do Instituto Politécnico de Leiria.

Legislacao aconselhada para a prova de conhecimentos gerais:

Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, e Lei n.° 117/99, de
11 de Agosto;

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;

Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, Portaria
n.° 807/99, de 21 de Setembro, e Lei n.° 44/99, de 11 de Junho;

Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro;

Decreto-Lei n.° 184/89, de 2 de Junho, com a alteragao intro-
duzida pela Lei n.° 25/98, de 26 de Maio;

Estatutos do Instituto Politécnico de Leiria, homologados pelo
Despacho Normativo n.° 37/95, de 2 de Agosto, e publicados
no Didrio da Republica, 1.* série-B;

Estatutos da Escola Superior de Tecnologia e Gestdao, homo-
logados pelo despacho n.° 5/97, de 19 de Marco;

Estatutos da Escola Superior de Educagao de Leiria, homolo-
gados pelo despacho n.° 6905/99, de 7 de Abril;

Lein.° 54/90, de 5 de Setembro;

Decreto-Lei n.° 24/94, de 27 de Janeiro;

Decreto n.° 45/88, de 14 de Dezembro;

Decreto-Lei n.° 18/99, de 26 de Janeiro;

Decreto-Lei n.° 264/99, de 14 de Julho.

9.1.2 — A prova de conhecimentos especificos versa sobre as maté-
rias definidas no programa aprovado pelo despacho conjunto
n.° 765/99, de 29 de Junho, do presidente do Instituto Politécnico
de Leiria e do director-geral da Administragao Publica, publicado
no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 205, de 2 de Setembro de 1999,
a saber:

Concepgdo, planeamento, avaliacao, controlo e execugdo de
projectos;

Materiais, caracterizacdo e técnicas analiticas correntes;

Desenho técnico e CAD;

Projecto de equipamentos e montagens laboratoriais na area da
engenharia mecanica;

Empreitada de obras publicas.

Bibliografia aconselhada:

1.° Pldstico na Pritica, Porto Alegre, Luzzatto Editores;

2.° Transformagdao do PEBD, Ademar Roman;

3.° Moldes para Pldsticos, engenheiro F. Provenza;

4.° Estampos de Corte, Osmas de Brito;

5.° Principles of CAD CAM CAE Systems, Kunwoo Lee;

6.° Parametric and Feature Based CAD/CAM, Jami J. Shah, Martti
Mintyla;

7.° Acos — Caracteristicas e Tratamentos, Pinto Soares;

8.2 Flow Analysis of Injection Moulds, Peter Kennedy;

9.° Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Marco.

9.1.3 — Serao dadas indicacoes sobre a data, hora e local de pres-
tacdo das provas aquando da notificacdo/publicagdo da lista dos
candidatos.

9.1.4 — Cada uma das provas de conhecimentos € eliminatéria de
per si, desde que o candidato ndo obtenha em cada uma delas clas-
sificacdo igual ou superior a 10 valores, considerando-se como tal,
por arredondamento, as classificagdes iguais ou superiores a 9,5 valo-
res.

9.2 — A avaliacdo curricular, com caracter eliminatério, em que
serdo considerados e ponderados, de acordo com as exigéncias da
fungdo, os seguintes factores:

Habilitagoes académicas de base, onde se pondera a titularidade
de um grau académico ou a sua equiparacdo, legalmente
reconhecida;

Formacao profissional, em que se ponderam as acgoes de for-
macao e de aperfeicoamento profissional relacionadas com
a area funcional da vaga posta a concurso;

Experiéncia profissional, em que se pondera o desempenho efec-
tivo de funcdes na area de actividade para que € aberto o
concurso, com avaliagao da sua natureza e duragio.

9.2.1 — A avaliagao curricular é expressa na escala de 0 a 20 valores
e resulta da média ponderada dos factores acima mencionados.

9.2.2 — Entrevista profissional de selecgdo — visa avaliar, numa
relagdo interpessoal e de forma objectiva e sistemdtica, as aptiddes
profissionais e pessoais dos candidatos.

9.2.3 — A entrevista profissional de selecgdo pondera os seguintes
factores:

Capacidade de expressao;
Sentido critico;
Motivacao e sentido de responsabilidade.

10 — A classificagdo final dos candidatos é expressa numa escala
de 0 a 20 valores e resulta da média aritmética simples das clas-
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sificagoes obtidas em cada um dos métodos utilizados, calculada de
acordo com a seguinte férmula:

PC+AC+EP
CF=—=—"—"
3
em que:

CF=classificacao final;

PC=prova de conhecimentos;
AC=avaliacao curricular;
EP=entrevista profissional de seleccao.

11 — Os critérios de apresentacdo e ponderacao da avaliacdo cur-
ricular e da entrevista profissional, incluindo a respectiva formula
classificativa constam de actas de reunides do juri do concurso, sendo
as mesmas facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

12 — Regime de estagio — o regime, a duracdo e a avaliacao final
do estagio reger-se-ao pelo artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 265/88, de
28 de Julho, conjugado com o regulamento n.° 24/2000, aprovado
por deliberacdo de 18 de Setembro de 2000 do conselho geral do
IPL e publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 231, de 6 de
Outubro de 2000.

O estagio far-se-a em comissdo de servico extraordinaria ou em
regime de contrato administrativo de provimento, consoante os fun-
cionarios estejam ou nao nomeados definitivamente noutra carreira.

13 — Formalizacdo das candidaturas — as candidaturas deverao ser
formalizadas mediante requerimento em folha de papel normal,
branca ou de cor palida, de formato A4 ou em papel continuo, nos
termos do Decreto-Lei n.° 112/90, de 4 de Abril, entregue pessoal-
mente ou remetido pelo correio, com aviso de recepcao, dirigido ao
presidente do Instituto Politécnico de Leiria, Edificio Maringa, torre
2, 2.°,2400-903 Leiria, solicitando a admissao a concurso.

13.1 — Nos requerimentos de admissao devem constar os seguintes
elementos:

Nome;

Filiacao;

Naturalidade (freguesia e concelho);

Data de nascimento;

Estado civil;

Bilhete de identidade (nimero, data e servico de identificagao
que o emitiu);

Residéncia (cédigo postal e nimero de telefone);

Categoria, servigo e local onde desempenha funcoes;

Identificagao do concurso a que se candidata, bem como do Didrio
da Repiiblica em que foi publicado o respectivo aviso.

13.2 — Juntamente com o requerimento de admissao, os candidatos
deverao apresentar os seguintes documentos:

a) Curriculum vitae detalhado, com indicacao dos seguintes ele-
mentos, para além de outros julgados necessarios para melhor
esclarecimento do juri:

Identificagao;

Habilitagoes académicas e profissionais;

Experiéncia profissional (com descricao das fungoes
desempenhadas e indicagdo, devidamente comprovada
dos periodos temporais para cada fungdo exercida);

b) Documento de identificacdo — juntar fotocépia do bilhete de
identidade;

¢) Documento comprovativo das habilitacoes literarias exigidas;

d) Documentos comprovativos das habilitacées profissionais
(especializadas, semindrios, ac¢des de formacdo) — juntar
declaragoes passadas pelas entidades promotoras das acgoes
em causa ou cOpias das mesmas, das quais constem a sua
designagao, a indicagdo das entidades que as promoveram,
os periodos em que decorreram e a respectiva duragdo em
horas;

e) Declaracdo passada pelos servicos a que se encontrem vin-
culados, da qual constem, de maneira inequivoca, a existéncia
de vinculo a fungao publica, a categoria profissional que detém
e arespectiva antiguidade na categoria, na carreira e na fungao
publica;

f) Documentos comprovativos dos elementos que os candidatos
considerem relevantes para a apreciagao do seu mérito ou
que possam constituir motivo de preferéncia legal.

13.3 — E dispensada a apresentacio da documentagio respeitante
aos requisitos gerais de admissdo a que alude o artigo 29.° com a
excepcao da alinea ¢) do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
a que se refere o n.° 5.1 do presente aviso, desde que os candidatos
declarem, sob compromisso de honra, a situagao precisa em que se
encontram relativamente aos requisitos gerais de admissao ao con-
curso.

14 — As falsas declaragoes serao punidas nos termos da lei.

15 — Assiste ao jari a faculdade de exigir aos candidatos, em caso
de divida, a apresentacdo de documentos comprovativos das suas
declaragoes.

16 — As listas de admissao, de exclusdo e de classificacao final
do respectivo concurso bem como quaisquer elementos necessarios
ao esclarecimento dos interessados serdo afixados nos servicos centrais
do Instituto Politécnico de Leiria, Edificio Maringa, torre 2, 2.°,
2400-903 Leiria, nos termos da alinea i) do artigo 27.° do Decreto-Lei
n.° 204/98 de 11 de Julho, ou serao notificados por oficio registado,
nos termos do artigo 34.° do referido decreto-lei.

17 — Composigao do jari:

Presidente — Doutor Carlos Fernando Couceiro de Sousa Neves,
professor-coordenador da Escola Superior de Tecnologia e
Gestao de Leiria.

Vogais efectivos:

Engenheiro José Pires de Sousa, professor-adjunto da Escola
Superior de Tecnologia e Gestao de Leiria.

Engenheiro Pedro Manuel Conceicao Custddio, professor-
-adjunto da Escola Superior de Tecnologia e Gestao de
Leiria.

Vogais suplentes:

Engenheiro Carlos Alexandre Bento Capela, assistente do
1.° triénio na Escola Superior de Tecnologia e Gestao
de Leiria.

Doutora Maria Leopoldina Mendes Ribeiro Sousa Alves,
assistente do 1.° triénio na Escola Superior de Tecnologia
e Gestao de Leiria.

18 — Na auséncia ou impedimento, o presidente do juri serd sub-
stituido pelo 1.° vogal efectivo.
19 — O jtri designado sera também o juri do estagio.

5 de Dezembro de 2000. — O Presidente, em substituicao, Jodo
Paulo dos Santos Marques.

INSTITUTO POLITECNICO DE LISBOA

Escola Superior de Educacao

Despacho (extracto) n.° 26 209/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho de 20 de Outubro de 2000 do presidente do Instituto Politécnico
de Lisboa, foi autorizada a celebracdo de contrato administrativo de
provimento com Nuno Manuel Fialho Seabra e Melo como equiparado
a assistente do 2.° triénio da Escola Superior de Educacéo, pelo
periodo de um ano, com efeitos a partir de 14 de Outubro de 2000,
auferindo a remuneragio mensal iliquida de 375 900$. (Isento de fis-
calizacdo prévia.)

6 de Dezembro de 2000. — A Presidente do Conselho Directivo,
Amdlia da Concei¢ao Garrido Bdrrios.

INSTITUTO POLITECNICO DO PORTO

Instituto Superior de Engenharia

Contrato (extracto) n.° 2263/2000:

Anténio Julio de Almeida Teixeira Robles — renovado o contrato
administrativo de provimento como equiparado a assistente, valido
por dois anos, com efeitos a partir de 1 de Outubro de 2000.

30 de Novembro de 2000.— O Administrador, Orlando F. B.
Fernandes.

ORDEM DOS ADVOGADOS

Edital n.° 837/2000 (2.2 série). — Para os devidos e legais efeitos,
torna-se publico que, por despacho do bastonério da Ordem dos Advo-
gados de 23 de Novembro de 2000, com efeitos a partir da mesma
data, e ao abrigo do artigo 37.°, alinea d), do Estatuto da Ordem
dos Advogados, aprovado pelo Decreto-Lei n.® 84/84, de 16 de Marco,
e do artigo 11.°, n.° 1, alinea d), do Regulamento de Inscrigao de
Advogados e Advogados Estagiarios, aprovado em sessao do conselho
geral de 7 de Julho de 1989, foi levantada a suspensao da inscricdo
do Dr. Luis Reis, portador da cédula profissional n.° 4783-L, tendo
sido, nesta data, feitos todos os averbamentos e comunicacoes.

5 de Dezembro de 2000. — O Bastonario, Antonio Pires de Lima.
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AVISO

1 — Abaixo se indicam os precos das assinaturas do Didrio da Repuiblica para o ano 2001 em suporte papel, CD-ROM e Internet.

2 —Nao serao aceites pedidos de anulagdo de assinaturas com devolugdo de valores, salvo se decorrerem de situagdes da res-
ponsabilidade dos nossos servigos.

3 — Cada assinante deverd indicar sempre o numero da assinatura que lhe estd atribuida e menciona-lo nos contactos que tenha
com a INCM.

4 — A efectivacdo dos pedidos de assinatura, bem como dos novos servicos, poderd ser feita através das nossas lojas.

5 —Toda a correspondéncia sobre assinaturas devera ser dirigida para a Imprensa Nacional-Casa da Moeda, S. A., Departamento
Comercial, Sector de Publicacoes Oficiais, Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5, 1099-002 Lisboa.

Precos para 2001
PAPEL (IVA 5%) CD-ROM 1.2 série (IVA 17 %)

Escudos | Buros Assinante papel * Néo assinante papel
l2série...ooovnnnn.. 27 000 134,68 Escudos Euros Escudos Euros
228618 .ot 27 000 134,68 Assinatura CD mensal ...................... 32000 159,62 41 000 204,51
Jasérie 27000 | 13468 Assinatura CD histérico (1974-1999) .......... 95000 | 473,86 | 100000 | 498,80
18620 séries - oo 50200 250.40 Assmfltu@ CD histérico (1990-1999) .......... 45000 224,46 50 000 249,40

CD histéricoavulso .. ...........ooeiiieian.. 13 500 67,34 13 500 67,34

l2e32séries ............ 50 200 250,40
28 ¢ 3.0 56ries .....i.... 50200 | 250,40 INTERNET (IVA 17%)
14,22 ¢ 3.2 séries ......... 70 200 350,16 Assinante papel * Nao assinante papel
Compilagdo dos Sumdrios . . . 8 800 43,89 Escudos Euros Escudos Euros
Apéndices (acérdaos) .. .... 14 500 72,33 LA SEIIE oo v oo 13 000 64,84 17 000 84,80
Didrio da Assembleia da Re- 2R86TIC . 13 000 64,84 17 000 84,80

publica ................ 17 500 87,29 Concursos publicos, 3.2 série ................. 13 000 64,84 17 000 84,80

* Preco exclusivo por assinatura do Didrio da Repuiblica em suporte de papel. )

DIARIO DA REPUBLICA

Deposito legal n.° 8815/85
ISSN 0870-9963

AVISO

Por ordem superior e para constar, comunica-se
que nao serao aceites quaisquer originais destina-
dos ao Didrio da Repiiblica desde que nao tragam
aposta a competente ordem de publicacdo, assinada
e autenticada com selo branco.

Os prazos para reclamacao de faltas do Didrio da
Repuiblica sao, respectivamente, de 30 dias para o
continente e de 60 dias para as Regidoes Autonomas
e estrangeiro, contados da data da sua publicacao.

PRECO DESTE NUMERO (IVA INCLUIDO 5%)
240$00 — € 1,20

003226 ™ 120007

Didrio da Reptiblica Electrdnico: Endereco Internet: http:/fwww.dr.incm pt
Correio electrdnico: dre @ incm.pteLinha azul: 808 200 110eFax: 21394 5750

INCM

IMPRENSA NACIONAL-CASA DA MOEDA, S. A

LOCAIS DE INSCRICAO DE NOVOS ASSINANTES,
VENDA DE PUBLICACOES
IMPRESSOS E ESPECIMES NUMISMATICOS
Rua da Escola Politécnica, 135 — 1250-100 Lisboa
Telef. 213945700 Fax 213945750 Metro— Rato
* Rua do Marqués de Sd da Bandeira, 16-A e 16-B—1050-148 Lisboa
Telef. 213530399 Fax213530294 Mefro— S. Sebastido
* Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5 — 1099-002 Lisboa
Telef. 213835800 Fax 2138358 34
Rua de D. Filipa de Vilhena, 12 — 1000-136 Lisboa
Telef. 21 7810700 Fax 217810795 Metro— Saldanha
Avenida de Ferndo de Magalhaes, 486 — 3000-173 Coimbra
Telef. 239826902 Fax 23 983 26 30
Praca de Guilherme Gomes Fernandes, 84 — 4050-294 Porto
Telefs. 2220592 06/22 20591 66  Fax 22200 85 79
Avenida do Engenheiro Duarte Pacheco — 1070103 Lisboa
(Centro Comercial das Amoreiras, loja 2112)
Telef. 213877107 Fax 213530294
Avenida Lusiada — 1500-392 Lisboa
Centro Colombo, loja 0.5 Z)
elefs. 21711 11 19/23/ 4 Fax21 7111121 Metro— C. Militar
Rua das Portas de Santo Antao, 2-2/A — 1150-268 Lisboa
Telefs. 21 324 04 07/08 Fax 21 324 0409 Metro — Rossio
Loﬂa do Cidadao (Lisboaf Rua de Abranches Ferrao, 10 — 1600-001 Lisboa
Telef. 217231370 Fax 217231371
Loja do Cidaddo SPorto) Avenida de Ferndo Magalhées, 1862 — 4350-158 Porto
Telef. 225571927 Fax 225571929

Toda a correspondéncia, quer oficial, quer relativa a anincios e a assinaturas do «Didrio da Repiblica» e do «Didrio da Assembleia da Repiiblica»,

deve ser dirigida a administracdo da Imprensa Nacional-Casa da Moeda, S. A., Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5 —1099-002 Lisboa



