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MINISTÉRIO DOS NEGÓCIOS ESTRANGEIROS

Departamento Geral de Administração

Aviso n.o 16 847/2000 (2.a série). — Para efeitos do artigo 3.o
da Lei n.o 4/82, de 15 de Abril, torna-se público que na cobrança
de emolumentos consulares a efectuar a partir de 1 de Dezembro
de 2000 serão adoptadas as taxas de câmbio seguintes:

Divisas
Taxa de conversão

—
Por um euro

Rand sul-africano . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6,564 70
Novo kwanza da República Popular de Angola . . . 11 148 90
Florim das Antilhas Holandesas . . . . . . . . . . . . . . . . 1,506 60
Real saudita da Arábia Saudita . . . . . . . . . . . . . . . . . 3,157 10
Dinar argelino . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 70,071 30
Peso argentino . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 0,841 50
Dólar australiano . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1,637 20
Kuna da Croácia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 7,645 10
Dinar do Barein . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 0,317 31
Dólar dos Estados Unidos da América . . . . . . . . . . 0,843 40
Dólar das Bermudas . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 0,841 70
Real brasileiro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1,684 30
Lev da Bulgária . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1,955 80
Escudo de Cabo Verde . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 110,043 00
Dólar canadiano . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1,348 40
Peso chileno . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 479,054 00
Yuan ou ren-min-bi da China . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6,967 20
Libra cipriota . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 0,557 85
Peso colombiano . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 806,710 00
Won da Coreia do Sul . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 984,250 00
Franco CFA da Costa do Marfim . . . . . . . . . . . . . . . 655,957 00
Peso cubano . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1,000 00
Coroa dinamarquesa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 7,427 70
Libra egípcia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3,318 00
Colón de El Salvador . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 0,843 40
Sucre do Equador . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 21 042,500 00
Franco suíço . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1,594 40
Libra esterlina da Grã-Bretanha . . . . . . . . . . . . . . . . 0,605 91
Dracma da Grécia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 324,500 00
Quetzal da Guatemala . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 0,843 40
Dólar da Guiana Inglesa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 159,774 00
Franco CFA da Guiné-Bissau . . . . . . . . . . . . . . . . . . 655,957 00
Dólar da Namíbia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6,169 30
Lempira das Honduras . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 0,843 40
Dólar de Hong-Kong . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 7,076 40
Forint da Hungria . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 253,053 00
Rupia indiana . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 39,442 10
Real iraniano . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 470,870 00
Dinar iraquiano . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 0,278 31
Peso filipino . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 41,310 60
Coroa islandesa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 72,864 00
Shekel de Israel . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3,573 40
Colón da Costa Rica . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 265,329 00
Yen do Japão . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 94,770 00
Dinar jordano . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 0,597 19
Novo dinar jugoslavo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 10,844 70
Shilling do Quénia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 68,887 90
Dólar liberiano . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 0,841 70
Pataca . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6,775 00
Kuacha do Malawi . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 65,737 50
Dirham marroquino . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 9,723 70
Peso novo mexicano . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 8,191 70
Metical de Moçambique . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 13 665,900 00
Nova córdoba da Nicarágua . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 0,843 40
Naira da Nigéria . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 91,820 90
Coroa da Noruega . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 8,317 80
Dólar da Nova Zelândia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2,033 60
Real de Omã (Sultanato) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 0,324 04
Balboa do Panamá . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 0,841 70
Rupia do Paquistão . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 51,056 10
Guarani do Paraguai . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 065,560 00
Novo sol do Peru . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3,091 30
Zloty da Polónia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 4,123 50
Franco CFA da República Centro-Africana . . . . . . 655,957 00
Coroa da República Checa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 36,590 67
Leu da Roménia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 20 416,400 00
Dobra de São Tomé e Príncipe . . . . . . . . . . . . . . . . . 7 036,200 00

Divisas
Taxa de conversão

—
Por um euro

Franco CFA do Senegal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 655,957 00
Dólar de Singapura . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1,532 70
Libra da Síria . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 38,928 60
Emalangeni da Suazilândia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6,169 30
Coroa sueca . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 8,156 30
Baht da Tailândia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 37,483 40
Dólar de Trindade e Tobago . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 5,252 20
Dinar tunisino . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1,268 70
Lira turca . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 573 925,000 00
Novo peso do Uruguai . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 10,407 60
Rublo da Rússia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 23,469 10
Bolívar da Venezuela . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 612,154 00
Zaire da República do Zaire . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 19,632 00
Kuacha da Zâmbia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 993,420 00
Dólar do Zimbabwe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 45,420 60
Rupia da Indonésia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 7 928,800 00
Rupia da Maurícia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 23,382 70

17 de Novembro de 2000. — O Director, Almeida Ribeiro.

Aviso n.o 16 848/2000 (2.a série). — 1 — Nos termos do n.o 1
do artigo 10.o da Lei n.o 49/99, de 22 de Junho, faz-se público que,
por despacho de 28 de Julho de 2000 do Ministro dos Negócios Estran-
geiros, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias úteis a contar da
data da publicação no Diário da República do presente aviso, concurso
interno geral com vista ao provimento de um lugar de chefe da Divisão
de Coordenação Operacional da Direcção de Serviços de Formação
da Direcção-Geral dos Assuntos Consulares e Comunidades Portu-
guesas do quadro do pessoal dirigente do Ministério dos Negócios
Estrangeiros.

2 — O concurso é válido para o preenchimento do cargo acima
mencionado, sendo o prazo de validade fixado em seis meses contado
da data de publicação da lista de classificação final.

3 — Legislação aplicável ao presente concurso:

Decreto-Lei n.o 248/85, de 15 de Julho;
Decreto-Lei n.o 184/89, de 2 de Junho;
Decreto-Lei n.o 353-A/89, de 16 de Outubro;
Decreto-Lei n.o 427/89, de 7 de Dezembro;
Decreto-Lei n.o 49/94, de 24 de Fevereiro;
Decreto-Lei n.o 204/98, de 11 de Julho;
Lei n.o 49/99, de 22 de Junho.

4 — Conteúdo funcional — o constante das alíneas a) a c) do n.o 1
do artigo 11.o do Decreto-Lei n.o 53/94, de 24 de Fevereiro.

5 — Local de trabalho — o local de trabalho situa-se no Ministério
dos Negócios Estrangeiros, na Avenida do Visconde de Valmor, 19,
em Lisboa.

6 — Requisitos gerais e especiais de admissão:
6.1 — Requisitos gerais — os constantes no artigo 29.o do Decre-

to-Lei n.o 204/98, de 11 de Julho.
6.2 — Requisitos especiais — reunir cumulativamente, por força do

disposto no n.o 1 do artigo 4.o da Lei n.o 49/99, de 22 de Junho,
os seguintes requisitos:

a) Licenciatura na área das Ciências Sociais e Humanas;
b) Encontrar-se integrado em carreira do grupo de pessoal téc-

nico superior;
c) Possuir experiência profissional nunca inferior a quatro anos

em cargos inseridos em carreiras do grupo de pessoal a que
alude a alínea precedente, sendo condição preferencial ter
exercido funções na área de actuação mencionada no presente
aviso.

6.3 — Factores preferenciais — tendo em conta o conteúdo fun-
cional do cargo a prover, considerar-se-ão factores preferenciais:

Possuir experiência profissional na gestão de fundos estruturais
comunitários em especial do Fundo Social Europeu (FSE),
designadamente na elaboração de dossiers técnico-pedagógicos
e financeiros;

Possuir conhecimentos na área das relações internacionais,
nomeadamente no âmbito da União Europeia;

Possuir conhecimentos na área das migrações, com relevo para
as matérias conexas com a mobilidade profissional e qua-
lificação;

Possuir conhecimentos das línguas francesa e inglesa, faladas
e escritas;
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Possuir conhecimentos de informática na óptica do utilizador.

7 — Métodos de selecção a utilizar:

a) Avaliação curricular;
b) Entrevista profissional de selecção.

7.1 — Na avaliação curricular considerar-se-ão os seguintes fac-
tores:

a) Habilitações académicas;
b) Experiência profissional geral;
c) Experiência profissional específica;
d) Formação profissional.

7.2 — A entrevista profissional de selecção visará apreciar os seguin-
tes factores:

a) Sentido crítico;
b) Motivação;
c) Expressão e fluência verbais;
d) Qualidade da experiência profissional.

7.3 — A classificação final é expressa na escala de 0 a 20 valores
e resulta da média aritmética simples ou ponderada das classificações
obtidas nos métodos de selecção, sendo que a entrevista profissional
de selecção não pode ter um índice de ponderação superior ao dos
restantes métodos de selecção.

7.4 — No sistema de classificação é ainda aplicado o disposto no
artigo 13.o da Lei n.o 49/99, de 22 de Junho.

7.5 — Os critérios de apreciação e ponderação da avaliação cur-
ricular e da entrevista profissional de selecção, bem como o sistema
de classificação final, incluindo a respectiva fórmula classificativa,
constam de acta das reuniões do júri do concurso, sendo a mesma
facultada aos candidatos sempre que solicitada.

8 — Formalização das candidaturas:
8.1 — As candidaturas deverão ser formalizadas mediante reque-

rimento, nos termos legais, dirigido ao secretário-geral do Ministério
dos Negócios Estrangeiros, dele constando os seguintes elementos:

a) Identificação completa (nome, filiação, naturalidade, número
e data do bilhete de identidade e serviço de identificação
que o emitiu, telefone, residência e código postal);

b) Habilitações literárias;
c) Habilitações profissionais (especializações, estágios, seminá-

rios, acções de formação, etc.);
d) Indicação da categoria que o candidato detém, serviço a que

pertence, tempo de serviço efectivo na função pública e espe-
cificação das tarefas inerentes ao posto de trabalho que ocupa;

e) Declaração de ser possuidor dos requisitos legais de admissão
ao concurso;

f) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
relevantes para a apreciação do seu mérito.

8.2 — Os requerimentos de candidatura deverão ser acompanhados
dos seguintes documentos:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado;
b) Habilitações literárias;
c) Habilitações profissionais (especializações, estágios, seminá-

rios e acções de formação, com indicação da respectiva
duração);

d) Declaração, devidamente autenticada, emitida pelo orga-
nismo a que o candidato está vinculado, da qual constem,
inequivocamente, a existência do vínculo à função pública
e o tempo de serviço na categoria, na carreira e na função
pública.

8.3 — Os candidatos pertencentes ao quadro deste Ministério estão
dispensados de apresentar a documentação a que se referem as alí-
neas b) e c) do n.o 8.2, desde que constem documentos comprovativos
no respectivo processo individual e disso façam menção no reque-
rimento de candidatura.

9 — Todos os documentos a apresentar pelos candidatos que revis-
tam a natureza de declaração ou certificado a apresentar pelos diversos
serviços ou organismos deverão ser devidamente autenticados pelos
mesmos.

10 — As falsas declarações serão punidas nos termos da lei.
10.1 — Os requerimentos de admissão ao concurso e documentação

anexa deverão ser entregues pessoalmente ou remetidos pelo correio,
com aviso de recepção, dentro do prazo fixado no n.o 1 do presente
aviso, ao Serviço do Expediente do Ministério dos Negócios Estran-
geiros, Largo do Rilvas, 1399-030 Lisboa Codex.

11 — Assiste ao júri a faculdade de exigir a qualquer dos candidatos,
em caso de dúvida sobre a situação que descreve, a apresentação
de documentos comprovativos das suas declarações.

12 — De acordo com o sorteio realizado no dia 29 de Setembro
de 2000, nas instalações da Comissão de Observação e Acompanha-
mento dos Concursos para os Cargos Dirigentes, a que se refere a
acta n.o 444/2000 daquela Comissão, o júri terá a seguinte composição:

Presidente — Mafalda Maria de Campos Durão Ferreira, sub-
directora-geral.

Vogais efectivos:

1.o Henrique Manuel Yansen Verdades Dinis da Gama,
director de serviços.

2.o Margarida Marcelino Marques, directora de serviços.

Vogais suplentes:

1.o Maria Isabel Pires dos Santos, directora de serviços.
2.o Maria Helena Mangana da Costa Ramos, chefe de

divisão.

13 — O 1.o vogal efectivo substituirá o presidente do júri nas suas
faltas e impedimentos.

21 de Novembro de 2000. — O Director do Departamento, António
Carlos de Almeida Ribeiro.

Aviso n.o 16 849/2000 (2.a série). — 1 — Nos termos do n.o 1
do artigo 10.o da Lei n.o 49/99, de 22 de Junho, faz-se público que,
por despacho de 28 de Julho de 2000 do Ministro dos Negócios Estran-
geiros, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias úteis a contar da
data da publicação no Diário da República do presente aviso, concurso
interno geral com vista ao provimento de um lugar de chefe da Divisão
de Informação e Documentação da Direcção de Serviços de Acção
Externa da Direcção-Geral dos Assuntos Consulares e Comunidades
Portuguesas do quadro do pessoal dirigente do Ministério dos Negó-
cios Estrangeiros.

2 — O concurso é válido para o preenchimento do cargo acima
mencionado, sendo o prazo de validade fixado em seis meses contado
da data de publicação da lista de classificação final.

3 — Legislação aplicável ao presente concurso:

Decreto-Lei n.o 248/85, de 15 de Julho;
Decreto-Lei n.o 184/89, de 2 de Junho;
Decreto-Lei n.o 353-A/89, de 16 de Outubro;
Decreto-Lei n.o 427/89, de 7 de Dezembro;
Decreto-Lei n.o 49/94, de 24 de Fevereiro;
Decreto-Lei n.o 204/98, de 11 de Julho;
Lei n.o 49/99, de 22 de Junho.

4 — Conteúdo funcional — o constante das alíneas l) a n) do n.o 1
do artigo 8.o do Decreto-Lei n.o 53/94, de 24 de Fevereiro.

5 — Local de trabalho — o local de trabalho situa-se no Ministério
dos Negócios Estrangeiros, na Avenida do Visconde de Valmor, 19,
em Lisboa.

6 — Requisitos gerais e especiais de admissão:
6.1 — Requisitos gerais — os constantes no artigo 29.o do Decre-

to-Lei n.o 204/98, de 11 de Julho.
6.2 — Requisitos especiais — reunir cumulativamente, por força do

disposto no n.o 1 do artigo 4.o da Lei n.o 49/99, de 22 de Junho,
os seguintes requisitos:

a) Licenciatura adequada, designadamente na área das Ciências
Sociais e Humanas;

b) Encontrar-se integrado em carreira do grupo de pessoal téc-
nico superior;

c) Possuir experiência profissional nunca inferior a quatro anos
em cargos inseridos em carreiras do grupo de pessoal a que
alude a alínea precedente, sendo condição preferencial ter
exercido funções na área de actuação mencionada no presente
aviso.

6.3 — Factores preferenciais — tendo em conta o conteúdo fun-
cional do cargo a prover, considerar-se-ão factores preferenciais:

Possuir conhecimentos aprofundados sobre emigração portu-
guesa, designadamente quanto à caracterização sócio-profis-
sional e sociológica das comunidades portuguesas;

Possuir conhecimentos das migrações internacionais, nomeada-
mente na vertente demográfica, bem como experiência de par-
ticipação em reuniões internacionais sobre a matéria;

Possuir experiência de análise e tratamento de dados de natureza
estatística, tendo em vista nomeadamente a produção de infor-
mação especializada;

Possuir experiência profissional na gestão de dados, quer esta-
tísticos quer documentais;

Possuir conhecimentos das línguas francesa e inglesa, faladas
e escritas;

Possuir conhecimentos de informática na óptica do utilizador.
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7 — Métodos de selecção a utilizar:

a) Avaliação curricular;
b) Entrevista profissional de selecção.

7.1 — Na avaliação curricular considerar-se-ão os seguintes fac-
tores:

a) Habilitações académicas;
b) Experiência profissional geral;
c) Experiência profissional específica;
d) Formação profissional.

7.2 — A entrevista profissional de selecção visará apreciar os seguin-
tes factores:

a) Sentido crítico;
b) Motivação;
c) Expressão e fluência verbais;
d) Qualidade da experiência profissional.

7.3 — A classificação final é expressa na escala de 0 a 20 valores
e resulta da média aritmética simples ou ponderada das classificações
obtidas nos métodos de selecção, sendo que a entrevista profissional
de selecção não pode ter um índice de ponderação superior ao dos
restantes métodos de selecção.

7.4 — No sistema de classificação é ainda aplicado o disposto no
artigo 13.o da Lei n.o 49/99, de 22 de Junho.

7.5 — Os critérios de apreciação e ponderação da avaliação cur-
ricular e da entrevista profissional de selecção, bem como o sistema
de classificação final, incluindo a respectiva fórmula classificativa,
constam de acta das reuniões do júri do concurso, sendo a mesma
facultada aos candidatos sempre que solicitada.

8 — Formalização das candidaturas:
8.1 — As candidaturas deverão ser formalizadas mediante reque-

rimento, nos termos legais, dirigido ao secretário-geral do Ministério
dos Negócios Estrangeiros, dele constando os seguintes elementos:

a) Identificação completa (nome, filiação, naturalidade, número
e data do bilhete de identidade e serviço de identificação
que o emitiu, telefone, residência e código postal);

b) Habilitações literárias;
c) Habilitações profissionais (especializações, estágios, seminá-

rios, acções de formação, etc.);
d) Indicação da categoria que o candidato detém, serviço a que

pertence, tempo de serviço efectivo na função pública e espe-
cificação das tarefas inerentes ao posto de trabalho que ocupa;

e) Declaração de ser possuidor dos requisitos legais de admissão
ao concurso;

f) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
relevantes para a apreciação do seu mérito.

8.2 — Os requerimentos de candidatura deverão ser acompanhados
dos seguintes documentos:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado;
b) Habilitações literárias;
c) Habilitações profissionais (especializações, estágios, seminá-

rios e acções de formação, com indicação da respectiva
duração);

d) Declaração, devidamente autenticada, emitida pelo orga-
nismo a que o candidato está vinculado, da qual constem,
inequivocamente, a existência do vínculo à função pública
e o tempo de serviço na categoria, na carreira e na função
pública.

8.3 — Os candidatos pertencentes ao quadro deste Ministério estão
dispensados de apresentar a documentação a que se referem as alí-
neas b) e c) do n.o 8.2, desde que constem documentos comprovativos
no respectivo processo individual e disso façam menção no reque-
rimento de candidatura.

9 — Todos os documentos a apresentar pelos candidatos que revis-
tam a natureza de declaração ou certificado a apresentar pelos diversos
serviços ou organismos deverão ser devidamente autenticados pelos
mesmos.

10 — As falsas declarações serão punidas nos termos da lei.
10.1 — Os requerimentos de admissão ao concurso e documentação

anexa deverão ser entregues pessoalmente ou remetidos pelo correio,
com aviso de recepção, dentro do prazo fixado no n.o 1 do presente
aviso, ao Serviço do Expediente do Ministério dos Negócios Estran-
geiros, Largo do Rilvas, 1399-030 Lisboa Codex.

11 — Assiste ao júri a faculdade de exigir a qualquer dos candidatos,
em caso de dúvida sobre a situação que descreve, a apresentação
de documentos comprovativos das suas declarações.

12 — De acordo com o sorteio realizado no dia 29 de Setembro
de 2000, nas instalações da Comissão de Observação e Acompanha-
mento dos Concursos para os Cargos Dirigentes, a que se refere a
acta n.o 444/2000 daquela Comissão, o júri terá a seguinte composição:

Presidente — João Carlos Alegre Vieira Gonçalves, subdirec-
tor-geral.

Vogais efectivos:

1.o Henrique Manuel Yansen Verdades Dinis da Gama,
director de serviços.

2.o Lubélia Santos de Almeida Gomes, directora de serviços.

Vogais suplentes:

1.o Rita Brasil de Brito, chefe de divisão.
2.o Maria Helena Mangana da Costa Ramos, chefe de

divisão.

13 — O 1.o vogal efectivo substituirá o presidente do júri nas suas
faltas e impedimentos.

21 de Novembro de 2000. — O Director do Departamento, António
Carlos de Almeida Ribeiro.

Despacho (extracto) n.o 24 682/2000 (2.a série):

Maria João Lousa Gomes Andrade Curto, assessora do quadro de
pessoal da Direcção-Geral da Acção Social do Ministério do Tra-
balho e da Solidariedade — despacho ministerial de 17 de Novem-
bro de 2000 nomeando-a, em regime de comissão de serviço por
um ano, chefe da Divisão de Segurança Social e Apoio Jurídico
da Direcção de Serviços de Migrações e Apoio Social da Direc-
ção-Geral dos Assuntos Consulares e Comunidades Portuguesas.
[Concurso interno geral aberto pelo aviso n.o 8835/98, publicado
no Diário da República, 2.a série, n.o 124, de 29 de Maio de 1998,
não houve candidatos aprovados (lista de classificação final homo-
logada em 7 de Janeiro de 1999).] (Não carece de fiscalização prévia
do Tribunal de Contas.)

20 de Novembro de 2000. — O Director do Departamento, António
de Almeida Ribeiro.

Despacho (extracto) n.o 24 683/2000 (2.a série):

Paulo Jorge Sousa da Cunha Alves, primeiro-secretário de embaixada
dos serviços internos do Ministério dos Negócios Estrangeiros —
despacho ministerial de 17 de Novembro de 2000 nomeando-o chefe
da Divisão II da Direcção de Serviços da África Subsariana da
Direcção-Geral das Relações Bilaterais, com efeitos a partir de
26 de Outubro de 2000. (Não carece de fiscalização prévia do Tri-
bunal de Contas.)

20 de Novembro de 2000. — O Director, António de Almeida
Ribeiro.

Despacho (extracto) n.o 24 684/2000 (2.a série):

Carlos Maia de Gouveia Velloso da Costa, primeiro-secretário de
embaixada dos serviços internos do Ministério dos Negócios Estran-
geiros — despacho ministerial de 17 de Novembro de 2000 nomean-
do-o chefe da Divisão I da Direcção de Serviços da Ásia e Oceania
da Direcção-Geral das Relações Bilaterais, com efeitos a partir
de 1 de Outubro de 2000. (Não carece de fiscalização prévia do
Tribunal de Contas.)

20 de Novembro de 2000. — O Director, António de Almeida
Ribeiro.

Rectificação n.o 2944/2000. — Para os devidos efeitos se rectifica
a unidade orgânica relativa ao despacho n.o 23 380/2000, inserido no
Diário da República, 2.a série, n.o 265, de 16 de Novembro de 2000,
a p. 18 556, col. 1.a, pelo que onde se lê:

«Inspecção Diplomática e Consular»

deve ler-se:

«Instituto Diplomático»

20 de Novembro de 2000. — O Director, António de Almeida
Ribeiro.
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Direcção-Geral dos Assuntos Comunitários

Despacho (extracto) n.o 24 685/2000 (2.a série). — Por des-
pacho de 7 de Novembro de 2000 do Secretário de Estado dos Assuntos
Europeus:

Ana Manuela de Castro Coucello, chefe de secção do quadro de
pessoal desta Direcção-Geral — autorizada a concessão de equi-
paração a bolseiro, ao abrigo do disposto no Decreto-Lei n.o 272/88,
de 3 de Agosto, com dispensa total do exercício de funções, por
um período que se estima não superior a 24 meses.

13 de Novembro de 2000. — A Chefe de Repartição, Maria Manuela
Trigueiro.

MINISTÉRIO DA DEFESA NACIONAL

Gabinete do Ministro

Despacho n.o 24 686/2000 (2.a série). — 1 — Ao abrigo das dis-
posições conjugadas dos artigos 35.o e 36.o do Código do Procedimento
Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.o 442/91, de 15 de
Novembro, com a redacção introduzida pelo artigo 1.o do Decreto-Lei
n.o 6/96, de 31 de Janeiro, delego no Chefe do Estado-Maior da
Força Aérea, general António José Vaz Afonso, a competência:

1.1 — Para autorizar a realização de exercícios de instrução e pre-
paração das forças constantes dos planos gerais da Força Aérea, com
base no que dispõe a alínea m) do n.o 2 do artigo 44.o da Lei n.o 29/82,
de 11 de Dezembro;

1.2 — Para licenciar obras em áreas na sua directa dependência,
sujeitas a servidão militar, com base no que dispõe a alínea n) do
n.o 2 do artigo 44.o da Lei n.o 29/82, de 11 de Dezembro;

1.3 — Para autorizar, no âmbito do respectivo ramo, após prévia
concordância do Ministro da Defesa Nacional, os processamentos rela-
tivos a deslocações em missão oficial ao estrangeiro;

1.4 — Que me é conferida pelo n.o 7 do artigo 17.o do Decreto-Lei
n.o 41/84, de 3 de Fevereiro, para autorizar, no âmbito do respectivo
ramo, a celebração de contratos de tarefa e de avença;

1.5 — Para autorizar despesas:

a) Com locação e aquisição de bens e serviços, até 500 000 con-
tos, de acordo com o previsto na alínea c) do n.o 1 do
artigo 17.o do Decreto-Lei n.o 197/99, de 8 de Junho;

b) Com empreitadas de obras públicas, até 500 000 contos, de
acordo com o previsto na alínea b) do n.o 1 do artigo 4.o
do Decreto-Lei n.o 197/99, de 8 de Junho;

c) Relativos à execução de planos plurianuais legalmente apro-
vados, até 500 000 contos, de acordo com o previsto na alí-
nea c) do n.o 3 do artigo 17.o do Decreto-Lei n.o 197/99,
de 8 de Junho;

d) Com indemnizações a terceiros, resultantes de decisão judicial
ou de acordo com o indemnizado, decorrentes de acidentes
em serviço ocorridos no âmbito da Força Aérea.

2 — As autorizações de despesas superiores a 60 000 contos relativas
a construções e grandes reparações ficam sujeitas à prévia concor-
dância do Ministro da Defesa Nacional, sem prejuízo de posteriores
determinações quanto à coordenação de outras despesas relativas a
equipamento e material militar, no âmbito das directivas sobre a exe-
cução do orçamento da Defesa.

3 — Autorizo a subdelegação das competências referidas no n.o 1,
n.os 1.1, 1.2, 1.3 e 1.5, no Vice-Chefe do Estado-Maior da Força Aérea
e nos oficiais generais que, na directa dependência do Chefe do Esta-
do-Maior da Força Aérea, desempenhem funções de comando, direc-
ção ou chefia.

4 — O presente despacho produz efeitos a partir de 13 de Novembro
de 2000, ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto
praticados pelo Chefe do Estado-Maior da Força Aérea que se incluam
no âmbito desta delegação de competências.

16 de Novembro de 2000. — O Ministro da Defesa Nacional, Júlio
de Lemos de Castro Caldas.

Direcção-Geral de Política de Defesa Nacional

Despacho n.o 24 687/2000 (2.a série). — 1 — No uso das com-
petências delegadas pelo despacho do Ministro da Defesa Nacional,
publicado sob o n.o 23 166/99 (2.a série), no Diário da República,
2.a série, n.o 278, de 29 de Novembro de 1999, nos termos do artigo 4.o,
conjugado com o disposto no n.o 4 do artigo 6.o, do Decreto-Lei

n.o 238/96, de 13 de Dezembro, e encontrando-se verificados os requi-
sitos neles previstos, prorrogo por um período de seis meses a comissão
de serviço do primeiro-sargento FZ Basílio Ferreira Fernandes no
desempenho de funções de assessoria técnica no âmbito do subprojecto
n.o 3A — Apoio à reestruturação da Força de Fuzileiros Navais, ins-
crito no Programa Quadro da Cooperação Técnico-Militar com a
República de Angola.

2 — De acordo com o n.o 5.o da portaria n.o 87/99 (2.a série), de
30 de Dezembro de 1998, publicada no Diário da República, 2.a série,
de 28 de Janeiro de 1999, o referido militar desempenha funções
em país da classe C.

20 de Novembro de 2000. — O Director-Geral, António Gonçalves
Ribeiro, tenente-general.

Despacho n.o 24 688/2000 (2.a série). — 1 — No uso das com-
petências delegadas pelo despacho do Ministro da Defesa Nacional,
publicado sob o n.o 23 166/99 (2.a série), no Diário da República,
2.a série, n.o 278, de 29 de Novembro de 1999, nos termos do artigo 4.o
do Decreto-Lei n.o 238/96, de 13 de Dezembro, nomeio o primei-
ro-marinheiro FZM Armando Jacinto Guerreiro Júnior por um
período de cinco meses, para desempenhar funções de assessoria téc-
nica no âmbito do subprojecto 3A — Apoio à reestruturação da Força
de Fuzileiros Navais, inscrito no Programa Quadro da Cooperação
Técnico-Militar com a República de Angola.

2 — De acordo com o n.o 5.o da portaria n.o 87/99 (2.a série), de
30 de Dezembro de 1998, publicada no Diário da República, 2.a série,
de 28 de Janeiro de 1999, o militar nomeado irá desempenhar funções
em país da classe C.

22 de Novembro de 2000. — O Director-Geral, António Gonçalves
Ribeiro, tenente-general.

Despacho n.o 24 689/2000 (2.a série). — 1 — No uso das com-
petências delegadas pelo despacho do Ministro da Defesa Nacional,
publicado sob o n.o 23 166/99 (2.a série), no Diário da República,
2.a série, n.o 278, de 29 de Novembro de 1999, nos termos do artigo 4.o
do Decreto-Lei n.o 238/96, de 13 de Dezembro, nomeio o primei-
ro-sargento TF António Joaquim por um período de sete meses, em
substituição do primeiro-sargento TF Joaquim Martins Rosado, para
o desempenho das funções de adjunto do gerente da residência da
CTM, no âmbito do Núcleo de Apoio Técnico da Cooperação Téc-
nico-Militar com a República de Angola.

2 — De acordo com o n.o 5.o da portaria n.o 87/99 (2.a série), de
30 de Dezembro de 1998, publicada no Diário da República, 2.a série,
de 28 de Janeiro de 1999, o militar nomeado irá desempenhar funções
em país da classe C.

22 de Novembro de 2000. — O Director-Geral, António Gonçalves
Ribeiro, tenente-general.

Despacho n.o 24 690/2000 (2.a série). — 1 — No uso das com-
petências delegadas pelo despacho do Ministro da Defesa Nacional,
publicado sob o n.o 23 166/99 (2.a série), no Diário da República,
2.a série, n.o 278, de 29 de Novembro de 1999, nos termos do artigo 4.o
do Decreto-Lei n.o 238/96, de 13 de Dezembro, nomeio o primei-
ro-sargento FZ João Domingos Vieira Guerreiro por um período
de cinco meses para desempenhar funções de assessoria técnica no
âmbito do subprojecto n.o 3A — Apoio à Reestruturação da Força
de Fuzileiros Navais, inscrito no Programa Quadro da Cooperação
Técnico-Militar com a República de Angola.

2 — De acordo com o n.o 5.o da portaria n.o 87/99 (2.a série), de
30 de Dezembro de 1998, publicada no Diário da República, 2.a série,
de 28 de Janeiro de 1999, o militar nomeado irá desempenhar funções
em país da classe C.

22 de Novembro de 2000. — O Director-Geral, António Gonçalves
Ribeiro, tenente-general.

Despacho n.o 24 691/2000 (2.a série). — 1 — No uso das com-
petências delegadas pelo despacho do Ministro da Defesa Nacional,
publicado sob o n.o 23 166/99 (2.a série), no Diário da República,
2.a série, n.o 278, de 29 de Novembro de 1999, nos termos do artigo 4.o
do Decreto-Lei n.o 238/96, de 13 de Dezembro, nomeio o tenente
PILAV Alexandre Filipe Marques da Rocha por um período de sete
meses, em substituição do tenente PILAV Vítor Jorge Luís Duarte,
para desempenhar funções de assessoria técnica no âmbito do sub-
projecto n.o 5B — Apoio à reestruturação e ao funcionamento da
Escola de Aviação do Lobito, inscrito no Programa Quadro da Coo-
peração Técnico-Militar com a República de Angola.

2 — De acordo com o n.o 5.o da portaria n.o 87/99 (2.a série), de
30 de Dezembro de 1998, publicada no Diário da República, 2.a série,
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de 28 de Janeiro de 1999, o militar nomeado irá desempenhar funções
em país da classe C.

22 de Novembro de 2000. — O Director-Geral, António Gonçalves
Ribeiro, tenente-general.

EXÉRCITO

Comando do Pessoal

Direcção de Administração e Mobilização do Pessoal

Repartição de Pessoal Militar Permanente

Despacho n.o 24 692/2000 (2.a série). — Por despacho de 15
de Novembro de 2000 do chefe da RPMP/DAMP, por competência
subdelegada, para preenchimento de vaga existente no QE de arti-
lharia, aprovado pelo despacho n.o 27/CEME/2000, de 17 de Fevereiro,
do general CEME, é promovido ao posto de sargento-ajudante, nos
termos do artigo 184.o e da alínea c) do artigo 263.o do Estatuto
dos Militares das Forças Armadas, por satisfazer às condições gerais
e especiais de promoção estabelecidas no artigo 56.o, na alínea b)
do n.o 1 do artigo 264.o e no n.o 2 do artigo 275.o do referido Estatuto,
o militar a seguir indicado:

1SAR ART 09624783, Felisberto Armando Neves Santos.

Conta a antiguidade desde 1 de Outubro de 2000, data a partir
da qual tem direito ao vencimento do novo posto, ficando integrado
no escalão 1 da estrutura remuneratória do posto de sargento-
-ajudante.

Mantém-se na situação de quadro, nos termos do artigo 173.o do
EMFAR.

Fica posicionado na lista geral de antiguidade do seu QE, nos termos
do n.o 1 do artigo 184.o do EMFAR.

15 de Novembro de 2000. — O Chefe da Repartição, Mário Augusto
Mourato Cabrita, COR ART.

Despacho n.o 24 693/2000 (2.a série). — Por despacho de 15
de Novembro de 2000 do chefe da RPMP/DAMP, por competência
subdelegada, para preenchimento de vaga existente no QE de arti-
lharia, aprovado pelo despacho n.o 27/CEME/00, de 17 de Fevereiro,
do general CEME, é promovido ao posto de sargento-ajudante, nos
termos do artigo 184.o e da alínea c) do artigo 263.o do Estatuto
dos Militares das Forças Armadas, por satisfazer às condições gerais
e especiais de promoção estabelecidas no artigo 56.o, na alínea b)
do n.o 1 do artigo 264.o, e no n.o 2 do artigo 275.o do referido Estatuto,
o militar a seguir indicado:

1SAR ART 00734885, Nuno Miguel Cardoso Belo de Carvalho.

Conta a antiguidade desde 1 de Outubro de 2000, data a partir
da qual tem direito ao vencimento do novo posto, ficando integrado
no escalão 1 da estrutura remuneratória do posto de sargento-
-ajudante.

Mantém-se na situação de quadro, nos termos do artigo 173.o do
EMFAR.

Fica posicionado na lista geral de antiguidade do seu QE, nos termos
do n.o 1 do artigo 184.o do EMFAR.

15 de Novembro de 2000. — O Chefe da Repartição, Mário Augusto
Mourato Cabrita, coronel de artilharia.

MINISTÉRIO DAS FINANÇAS

Gabinete do Ministro

Despacho n.o 24 694/2000 (2.a série). — Nos termos e para os
efeitos do n.o 2 do artigo 185.o da Constituição da República Por-
tuguesa, designo o Secretário de Estado Adjunto e do Orçamento,
Prof. Doutor Fernando Manuel dos Santos Vigário Pacheco, para
me substituir nos actos de gestão corrente do Ministério das Finanças,
no período de 15 a 20 de Novembro.

13 de Novembro de 2000. — O Ministro das Finanças, Joaquim
Augusto Nunes Pina Moura.

Direcção-Geral do Orçamento

Aviso n.o 16 850/2000 (2.a série). — Concurso para técnico supe-
rior de orçamento e conta estagiário (área económica). — Nos termos
do n.o 4 do artigo 38.o do Decreto-Lei n.o 204/98, de 11 de Julho,
faz-se público o projecto de lista de classificação final do concurso
externo de admissão a estágio para ingresso na carreira técnica supe-
rior de orçamento e conta (área económica), tendo em vista o preen-
chimento de 17 lugares na categoria de técnico superior de orçamento
e conta de 2.a classe do quadro da Direcção-Geral do Orçamento,
cuja abertura foi publicitada através do aviso n.o 18 624/99 (2.a série),
publicado no Diário da República, 2.a série, n.o 296, de 22 de Dezembro
de 1999, rectificado no Diário da República, 2.a série, n.o 13, de 17
de Janeiro de 2000.

De acordo com o disposto no n.o 1 do citado artigo 38.o, os inte-
ressados dispõem de um prazo de 10 dias úteis contado da data da
publicação deste aviso para, se assim o desejarem, dizerem, por escrito,
em exposição dirigida à presidente do júri, o que tiverem por con-
veniente sobre o projecto em referência. Para este efeito, o processo
de concurso, incluindo a acta que define os respectivos critérios de
classificação, poderá ser consultado na Direcção de Serviços de Recur-
sos Humanos da Direcção-Geral do Orçamento, sita na Rua da Alfân-
dega, 5, 2.o, 1194-004 Lisboa, de segunda-feira à sexta-feira, das
10 horas e 30 minutos às 12 horas e das 15 às 17 horas. O endereço
para envio das exposições é o mesmo.

Projecto de lista de classificação final

Posição
final Candidatos aprovados Valores

1 Mónica Filipa Marques Nunes de Almeida . . . . . 16,720
2 Filipe Jorge Dores Alves . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 16,647
3 Orlando Lopes Parente Antunes . . . . . . . . . . . . . . 16,540
4 Pedro Francisco Rodrigues Ministro . . . . . . . . . . . 16,480
5 Jorge Manuel Sousa Gomes . . . . . . . . . . . . . . . . . . 16,153
6 Amílcar do Rosário e Sousa . . . . . . . . . . . . . . . . . . 16,087
7 Cristina Maria Reboicho Rodrigues . . . . . . . . . . . 16,053
8 Anabela Nabais Rodrigues . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 16,047
9 João Filipe Pinto Lopes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 16,020

10 Ana Lúcia Sobral Ferra dos Santos . . . . . . . . . . . . 15,993
11 João Carlos Ferreira Ribeiro . . . . . . . . . . . . . . . . . 15,987
12 Carla Miguel Nunes da Costa Gouveia . . . . . . . . . 15,820
13 Bruno Miguel Gonçalves Almeida . . . . . . . . . . . . 15,787
14 Paula Alexandra Nogueira Ferreira . . . . . . . . . . . 15,667
15 Andrea Filipa Rodrigues Alexandre . . . . . . . . . . . 15,640
16 Jorge Manuel Ribeiro Teixeira Trindade Garrido 15,580
17 Filipe José de Moura Ildefonso . . . . . . . . . . . . . . . 15,573
18 Rui Miguel Alcario Salvador . . . . . . . . . . . . . . . . . 15,520
19 Susana Isabel da Silva Ribeiro de Melo . . . . . . . . 15,427
20 Carlos Miguel Alves de Mendonça Arrais . . . . . . 15,420
21 Sandra Cláudia Santos Pereira Ramos . . . . . . . . . 15,360
22 João Manuel Delgado Vaz . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 15,280
23 Maria Romana Cipriano Ramalho Ramos Covita 15,273
24 Filipe João Órfão Ferraz . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 15,213
25 Maria Lucília Santos Marques . . . . . . . . . . . . . . . . 15,133
26 Maria da Luz Leitão Mendes Pereira . . . . . . . . . . 15,093
27 José António Teixeira Pinheiro Moreira . . . . . . . 15,060
28 Anabela de Almeida Costa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 15,007
29 Rosa Adelaide de Sousa Barbosa . . . . . . . . . . . . . 15,000
30 Pedro Miguel Nunes Gonçalves da Rosa . . . . . . . 14,887
31 João Carlos Peixoto da Silva . . . . . . . . . . . . . . . . . 14,860
32 Paula Sofia Fonseca Tavares . . . . . . . . . . . . . . . . . 14,800
33 Maria Cristina Baltazar Gamito . . . . . . . . . . . . . . 14,747
34 Gisela Duarte Pereira Oliveira . . . . . . . . . . . . . . . 14,653
35 Sónia Cristina Tavares Branco . . . . . . . . . . . . . . . . 14,647
36 Carla Alexandra Escaleira Lourenço . . . . . . . . . . 14,593
37 Luís Miguel da Silva Figueira Lopes . . . . . . . . . . . 14,573
38 Cármen Dolores Cabrita Rodrigues . . . . . . . . . . . 14,560
39 Ana Maria da Paz Ferreira de Matos Batista

Costa Pinto . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 14,407
40 Susana Filomena Figueiredo de Carvalho . . . . . . 14,287
41 José Manuel de Castro e Cunha . . . . . . . . . . . . . . 14,240
42 Helena Maria Henrique de Carvalho . . . . . . . . . . 14,227
43 Cláudia Alina Fróis de Oliveira . . . . . . . . . . . . . . . 14,053
44 João Manuel Velez Semedo Dias . . . . . . . . . . . . . 14,040
45 Helena Maria Vaz China Eduardo . . . . . . . . . . . . 14,027
46 Olívia Cristina de Araújo Ferreira . . . . . . . . . . . . . 14,020
47 João Luís Claudino Martinho . . . . . . . . . . . . . . . . 13,987
48 Paulo Jorge Teixeira Paiva . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 13,973
49 Rui Carlos Martins Machado . . . . . . . . . . . . . . . . . 13,920
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Posição
final Candidatos aprovados Valores

50 Paula Alexandra de Barros Gonçalves . . . . . . . . . 13,887
51 Carla Margarida Simão Matos da Costa . . . . . . . . 13,880
52 Carla Teresa Freire Gomes . . . . . . . . . . . . . . . . . . 13,820
53 Cristina Maria Ribeiro Teixeira Trindade Gar-

rido . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 13,773
54 Sandra Isabel Martins Gomes de Sousa . . . . . . . . 13,767
55 Sofia Mónica Dias Narciso Rodrigues . . . . . . . . . (a) 13,720
56 Heitor Manuel Fernandes Martins . . . . . . . . . . . . (a) 13,720
57 Rui Pedro Rijo Mota Calado . . . . . . . . . . . . . . . . . 13,653
58 Rui Manuel Serrão Fernandes . . . . . . . . . . . . . . . . 13,640
59 Bruno Miguel de Magalhães Soares Mendes . . . . 13,600
60 Ricardo Nuno Borges Martins . . . . . . . . . . . . . . . . 13,573
61 Jorge Pedro dos Santos Jesus . . . . . . . . . . . . . . . . . 13,540
62 Rosa Maria Dias Rodrigues . . . . . . . . . . . . . . . . . . 13,527
63 Luís Manuel Fernandes de Figueiredo . . . . . . . . . 13,487
64 João Miguel Fernandes Lucas . . . . . . . . . . . . . . . . 13,467
65 Cármen Dolores Guerreiro Fortunato . . . . . . . . . 13,447
66 Luís Miguel de Castro Lima . . . . . . . . . . . . . . . . . . 13,440
67 Maria Vitória Domingos da Rocha Monteiro . . . 13,433
68 João Paulo Gomes Duarte . . . . . . . . . . . . . . . . . . . (a) 13,347
69 Sofia Margarida Pissarra de Araújo Rodrigues

Boléo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . (a) 13,347
70 Carla Cristina Hipólito de Sá Salsinha . . . . . . . . . 13,340
71 Sandra Margarida Carvalho Ramos . . . . . . . . . . . 13,327
72 Isabel dos Santos Gaspar Rosa . . . . . . . . . . . . . . . 13,280
73 Sílvia Alexandra Trindade Pinheiro Martins . . . . 13,213
74 Carla Alexandra da Silva Morais . . . . . . . . . . . . . . 13,120
75 Nuno Miguel Duque Filipe . . . . . . . . . . . . . . . . . . (a) 13,107
76 Nuno Miguel dos Santos Loureiro Lopes Amado (a) 13,107
77 Maria de Fátima Duarte Alves Rufino . . . . . . . . . 13,073
78 Isabel Maria Lopes dos Reis . . . . . . . . . . . . . . . . . 13,040
79 Filipe André Teodoro Esteves Mateus . . . . . . . . . 13,013
80 Maria Anabela Machado Peixoto . . . . . . . . . . . . . 13,000
81 Rui Miguel São Pedro Raposo . . . . . . . . . . . . . . . . 12,973
82 Ricardo Jorge Cordeiro Ferreira . . . . . . . . . . . . . . 12,967
83 Carla Maria Pereira Dias Pacheco dos Santos . . . 12,960
84 Vitória Alexandra Santos Ribeiro da Silva . . . . . . 12,927
85 João Gabriel Martins Gonçalves Antunes da Inês 12,920
86 Rui Alberto Ferreira Lacão . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12,893
87 Fernanda Maria da Conceição Benvindo . . . . . . . 12,820
88 Fernando Elísio Pedrosa Cravo . . . . . . . . . . . . . . . (a) 12,780
89 Rita Cláudia Martins Gameiro Pedrosa . . . . . . . . (a) 12,780
90 Vanda Sofia Nunes Nogueira Tolentino . . . . . . . . 12,747
91 Ana Marisa Gil dos Santos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12,720
92 Susana Paula Conceição Pinto . . . . . . . . . . . . . . . . 12,707
93 Paula Maria Marques Serralheiro da Costa Agos-

tinho . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12,693
94 Sofia Alexandra Dantas Figueiredo . . . . . . . . . . . 12,687
95 Maria Antonieta Neves Encarnação Cabrita . . . . (a) 12,647
96 Rute Isabel da Graça Ribeiro . . . . . . . . . . . . . . . . (a) 12,647
97 Luís João de Oliveira Marquês Polido Paralta . . . 12,640
98 Ricardo Eugénio Silvestre Neves Martins Pereira 12,607
99 Mónica de Fátima Neri Paulo Meireles . . . . . . . . 12,600
100 João Fernando Nunes Soares . . . . . . . . . . . . . . . . . 12,593
101 Paula Alexandra Pereira Delgado Dâmaso Cor-

reia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12,573
102 José António Barbosa Barros . . . . . . . . . . . . . . . . . 12,567
103 Maria Teresa Baila Gonçalves . . . . . . . . . . . . . . . . 12,574
104 Isabel Cristina do Carmo Batista . . . . . . . . . . . . . . 12,540
105 António José Dias Mata . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12,533
106 Maria Angelina Araújo de Morais Castro . . . . . . 12,507
107 Anabela Freire Gomes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12,487
108 Raquel de Jesus Chora Martins . . . . . . . . . . . . . . . 12,480
109 Maria Clara Monteiro Vieira de Castro Rebelo

de Andrade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . (a) 12,453
110 Maria Cândida da Costa de Sousa . . . . . . . . . . . . . (a) 12,453
111 Nuno Filipe Pereira de Oliveira . . . . . . . . . . . . . . . 12,447
112 Sílvia Maria da Cruz Serra . . . . . . . . . . . . . . . . . . . (a) 12,420
113 Maria de Fátima Antunes Neves . . . . . . . . . . . . . . (a) 12,420
114 Elsa Rute Godinho Pereira da Silva Lavos . . . . . . 12,400
115 Célia Maria Galvão da Silva . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12,373
116 Agrinalda Martins Gomes de Jesus . . . . . . . . . . . . 12,360
117 Cláudia Isabel Ruivo da Silva . . . . . . . . . . . . . . . . . 12,340
118 Marta Barbosa Varandas . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12,293
119 Maria Manuela Antunes Soares . . . . . . . . . . . . . . 12,280
120 Dilar Cruz Campante . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12,273
121 Margarida Maria Andrade da Costa Fernandes 12,240
122 Antónia Rosa Nunes Coelho Feliciano . . . . . . . . . 12,233
123 José Manuel Gonçalves Lourenço . . . . . . . . . . . . . 12,213

Posição
final Candidatos aprovados Valores

124 Sónia Catarina Ferreira Duarte de Carvalho . . . . 12,207
125 Nuno Miguel Ribeiro Henriques . . . . . . . . . . . . . . 12,167
126 Paula Alexandra Barbosa Prata . . . . . . . . . . . . . . . 12,093
127 Pedro Miguel Macedo Martins Gonçalves . . . . . . 12,040
128 Maria Hortense Martins Nunes . . . . . . . . . . . . . . . 11,980
129 Tiago José Lopes Cardoso Ribeiro . . . . . . . . . . . . 11,920
130 Isabel Cristina Cruz Lopes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 11,907
131 Ana Paula Roios Santos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 11,893
132 Paula Susana Sousa Ressurreição . . . . . . . . . . . . . 11,887
133 Janine Julião Rijo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 11,873
134 Célia Maria Claudino Reis . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 11,860
135 Maria de Lurdes Cabrita Miguel Rodrigues . . . . . 11,820
136 João Paulo Ferreirinha Canelas . . . . . . . . . . . . . . . 11,760
137 Maria Gabriela Veloso Maia . . . . . . . . . . . . . . . . . 11,733
138 Lisa Maria Revez Pedrosa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 11,727
139 Maria de Fátima Cardoso Lopes . . . . . . . . . . . . . . 11,587
140 Alcina Rosa Machado Fernandes Sampaio . . . . . 11,560
141 Ana Cristina Barrento Morais . . . . . . . . . . . . . . . . 11,500
142 Isabel Maria Martins Filipe . . . . . . . . . . . . . . . . . . 11,427
143 Albertino Alexandre Rodrigues Mourão . . . . . . . 11,353
144 Manuel Soeiro Alves . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 11,307
145 Mónica Susana Sousa Silva . . . . . . . . . . . . . . . . . . 11,200
146 Sílvia Flora Pereira Cordeiro . . . . . . . . . . . . . . . . . (a) 11,160
147 Anabela Almeida Carneiro . . . . . . . . . . . . . . . . . . (a) 11,160
148 Tomás Marques Ramos de Vilhena . . . . . . . . . . . 11,133
149 Célia Maria Pires Lourenço . . . . . . . . . . . . . . . . . . 11,107
150 Maria Isabel Ferreira Marques . . . . . . . . . . . . . . . 11,093
151 Isilda Maria Vieira Faria . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 11,067
152 Anabela Fernandes Neves dos Santos . . . . . . . . . . 11,027
153 Nuno Miguel Saraiva Cabral . . . . . . . . . . . . . . . . . 10,853
154 Elsa Maria Costa Ramos Lopes de Carvalho . . . . 10,713
155 Ana Cristina Luzio dos Santos . . . . . . . . . . . . . . . . 10,687
156 Maria Judite Pereira Pedrosa da Silva . . . . . . . . . 10,647
157 Ana Vitorina Marques Ricardo . . . . . . . . . . . . . . . 10,567
158 Alda Maria Martins Vinhas Santos . . . . . . . . . . . . 10,520
159 Célia Maria do Carmo de Sousa Pereira . . . . . . . . 10,493
160 Susana Isabel Filipe de Oliveira . . . . . . . . . . . . . . . 10,487
161 Ana Sofia Raimundo Pereira da Fonseca . . . . . . . 10,413
162 Teresa Miguel Pereira Canudo . . . . . . . . . . . . . . . 10,360
163 Fátima Alexandra Andrade Afonso Fernandes

Martins . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 10,340
164 Helena Maria Antunes Moreira da Silva . . . . . . . 10,253
165 Fernando Manuel Seiça Pereira . . . . . . . . . . . . . . 10,220
166 Cátia Alexandra Monteiro Anes . . . . . . . . . . . . . . 10,193
167 Helena Margarida Alves Elói . . . . . . . . . . . . . . . . . 10,180
168 Patrícia Carla Mendes Lourenço Lopes . . . . . . . . 10,160
169 Cláudia Isabel da Costa Manso . . . . . . . . . . . . . . . 9,873
170 Maria Teresa dos Santos Pina . . . . . . . . . . . . . . . . 9,840
171 Sandra Maria dos Santos Baleizão . . . . . . . . . . . . 9,793
172 Cláudia Sofia Fidalgo Neto . . . . . . . . . . . . . . . . . . 9,740
173 Lisdália Marisa de Figueiredo Ferreira Ribeiro

Gouveia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 9,713

(a) Desempate em função da melhor média de curso.

Candidatos não aprovados:

Adelina Susana Coelho Moreira (b).
Alberto Joaquim Bompastor Coelho (b).
Alberto Manuel de Paiva Sacadura Fonseca (b).
Aldina Lopes dos Santos (b).
Alexandra Cristina Viegas da Costa (b).
Alexandra Isabel Correia Medeira Moinhos (b).
Alexandra Isabel Palma Salvador (b).
Alexandra Maria Rodrigues Morão (b).
Alexandre Filipe Gonçalves de Matos (b).
Alexandre Miguel Correia Arromba Bento Barnabé (b).
Alice Maria Vaz Paulos (b).
Álvaro Eusébio Maciel Gomes (b).
Amílcar Manuel Bernardo Gomes (b).
Ana Cláudia Balsinha Gomez Costa (b).
Ana Cláudia da Cruz Baltazar (b).
Ana Cláudia Silva e Almeida Andrade Simões (c).
Ana Cristina Antunes Monteiro (b).
Ana Cristina Batista Nobre da Cruz Rego (b).
Ana Cristina de Melo e Silva (b).
Ana Cristina Flores Lobo (b).
Ana Cristina Fonseca Pereira (c).
Ana Cristina Gomes Marrão (b).
Ana Cristina Martins Rodrigues (b).
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Ana Cristina Nolasco Vaz Vieira (b).
Ana Cristina Santos Mateus da Silva Revez (b).
Ana Filipa Ganchas Rosa Marques Vitorino (b).
Ana Graça Vieira Mendes (b).
Ana Isabel Caetano Vieira (b).
Ana Isabel Castelino Nunes (b).
Ana Isabel Correia da Silva Araújo Carrasco (b).
Ana Isabel Estevinho Marcolino (b).
Ana Isabel Gaspar Lopes (d).
Ana Lúcia da Costa Santos Ferreira Nunes (b).
Ana Lúcia Inácio dos Santos Marques (b).
Ana Lúcia Rodrigues Gil Chorão (c).
Ana Luísa Alves Salgado Costa Gama (b).
Ana Luísa Venade da Rocha (b).
Ana Margarida da Rosa Tabanez (b).
Ana Margarida Soares Suzano (b).
Ana Margarida Valério Tomás (b).
Ana Maria Correia Ribeiro Ramalho Romão (b).
Ana Patrícia Soares Pereira (b).
Ana Paula Aurora Serrão Fernandes (b).
Ana Paula Barbosa Correia Lima Raposo (b).
Ana Paula da Silva Castanheira (c).
Ana Paula Franco Mira (b).
Ana Paula Lopes Tenreiro (b).
Ana Paula Mendes Lopes (b).
Ana Paula Rodrigues Letras (b).
Ana Rute da Costa Lourenço Bento (b).
Ana Sofia Bailote Antunes Pais (b).
Ana Sofia Mouro da Costa Nunes (b).
Ana Sofia Nunes do Nascimento (b).
Ana Violante Ribeiro Silvestre (b).
Anabela Oliveira de Carvalho (b).
Anabela Oliveira Querido (b).
Anabela Pascoal Rodrigues (b).
Anabela Pereira Ferreira (b).
Anabela Poças Pires Almeida (b).
Anabela Silva Rodrigues (b).
Andrea Silva Libório (b).
Andreia Patrícia Teixeira Correia Pinto (b).
Ângela Maria Bastos Dias Pedreira (b).
Angélica Maria Gonçalves Miranda (b).
António Alberto da Rocha Tronco (b).
António Alberto Nifrário de Pinho Tavares (b).
António Jorge dos Santos Esteves (b).
António Manuel Afonso Elvas (b).
António Manuel Batista de Jesus (b).
Anunciação do Rosário Machado António (b).
Anunciação Maria Rodrigues Ramalho (c).
Armandino Henrique Lourenço Gomes (b).
Astride de Fátima Hamelberg Benoliel (b).
Bruno Alexandre Afonso de Jesus (b).
Bruno Vasco Dias Anágua (b).
Cândido Augusto Carapeta Carapinha (b).
Carla Alexandra Pereira Cardigos Cavaco (b).
Carla Cristina Gonçalves Firmo Ribeiro Brás (b).
Carla da Conceição Cabral Pereira (b).
Carla Isabel Rebelo Rosado Mourinho da Silva Veiga (b).
Carla Sofia de Jesus Nogueira Antunes (b).
Carla Sofia Dias Barata da Silva (b).
Carla Sofia Patrício Pereira (b).
Carla Sofia Santarém Café (b).
Carlos Alexander Ferreira Gonçalves (b).
Carlos Duarte Travanca (b).
Carlos Evangelista Sena Pinheiro (b).
Carlos Manuel dos Santos Nunes (d).
Carmina Maria de Gouveia Freitas (c).
Catarina Alexandra Calado Cochicho Teófilo (c).
Catarina Alexandra do Carmo Correia (b).
Catarina Mendes Belo (b).
Catarina Raquel Coroado Serejo Martins (b).
Cecília Maria Alves Mendes (b).
Cecília Maria Oliveira Fernandes (b).
Célia Beatriz Sampaio Baptista Evaristo Antunes (b).
Célia Maria Bento Pereira Lopes (b).
Célia Maria da Fonseca Bravo Martins (b).
Célia Maria Gonçalves Godinho (b).
Célia Maria Pires dos Reis (b).
Celso Gaspar Henriques (b).
Cidália Romeira Rodrigues (b).
Cláudia de Almeida Baptista (b).
Cláudia Filipa Gomes Cardoso (b).
Cláudia Luísa Correia Mina Simões Lopes (b).
Cláudia Macedo Rodrigues Alves Lisboa (b).
Cláudia Margarida Carmo Correia (b).

Cláudia Nunes (a).
Cláudia Sofia dos Santos Ribeiro (b) .
Cláudia Sofia Pereira Góis Martins (b).
Cláudia Sousa Ley (b).
Cláudia Susana Gouveia de Lemos Pereira (b).
Cristiana Salomé Monteiro Rodrigues (b).
Cristina Alexandra Rodrigues de Sousa (b).
Cristina Isabel Loureiro Ferreira (b).
Cristina Isabel Valadas Mendes Almeida da Silva (b).
Cristina Maria Bragança Gonçalves (b).
Cristina Maria Pereira Gonçalves Ferreira (b).
Cristina Maria Pires Azeitona (c).
Cristóvão da Conceição Ventura Crespo (b).
Diana Morais Nunes (b).
Dília Maria Romão Carreira Douradinho (b).
Dina Sandra de Matos Gueifão Alves (d).
Edéria Isabel Patrício Semedo de Medeiros (b).
Eleutério Adrião Martins (b).
Elisa Maria Atalaia Carvalheiro Serra (b).
Elisabete da Silva Serrano (b).
Elisabete Rodrigues Álvaro Correia (b).
Elisabete Santos Filipe Azevedo (b).
Elisabeth Cármen da Silva (b).
Elsa Maria Martins Fernandes (b).
Elsa Sofia de Figueiredo Rodrigues Pereira (b).
Ercília Maria Lourenço Gamboa (b).
Eunice de Jesus Frederico Palhano (b).
Fátima Abdul Latif Salim Jussub (b).
Fátima Sofia Brites Delgado Barroso (b).
Felicidade Conceição Tourais Claro (b).
Fernanda Cristina Pedrosa Alberto (b).
Fernando Gomes Pereira Marquês (b).
Fernando Guilherme Nogueira Alves (b).
Fernando Luís Gonçalves Fernandes (b).
Fernando Miguel de Freitas Pereira (b).
Fernando Sérgio Barbosa da Costa (c).
Filipa Alexandra Silva Vilela (b).
Filipe António de Mendonça Montenegro Queirós Gonçalves (b).
Florbela Diogo Afonso Cabaço (b).
Florbela Jesus Brites (b).
Francisco José da Silva Garcia Gorjão (b).
Gonçalo Jorge Pires Correia (b).
Gonçalo Nuno Sousa Pereira (b).
Graça Maria Pereira Teixeira (b).
Gracinda de Jesus Luís Alexandrino Diogo (b).
Hélder Lopes Pereira (b).
Helena Paula Ferreira Tavares (b).
Henrique Miguel Neves Pereira Barbeitos Paulino (c).
Herberto Custódio Angelino Rebola (b).
Hugo Alexandre Fernandes Capucho Amaro (b).
Hugo Miguel Serra Carvalho Bastos (d).
Inês Helena Crespo Grilo (d).
Inês Machado Santos (b).
Inês Maria Correia Amoroso Pires (b).
Irondina Andana Ramos (b).
Isabel Belmira Soares Freitas Hrotkó (b).
Isabel Cristina Monteiro Guerra Mendes (b).
Isabel Cristina Parente Machinho (b).
Isabel Maria Batalha Calhandro Cirne Mira (b).
Isabel Maria Bodas de Araújo Freitas (b).
Isabel Maria Cardiga Tavares da Silva (b).
Isabel Maria da Cunha Lamas (b).
Isabel Maria Gonçalves dos Santos Costa (b).
Iva Carla Sousa Maia (b).
João Carlos Simões de Sousa (b).
João Carlos Vinagre Ferreira do Rosário (b).
João de Oliveira Caneira (b).
João Luís Marques Farinha (b).
João Paulo Rodrigues Pereira (b).
João Paulo Silva Nóbrega (b).
João Pedro Antunes Farinha Fernandes (d).
Joaquim José Jorge Dias (b).
Joaquim Manuel Cabaço Camões (b).
Jorge Filipe dos Santos e Silva (b).
Jorge Manuel Duque Lobato (b).
Jorge Manuel Lourenço Barbosa (b).
Jorge Miguel Lopes Nunes (b).
José Alfredo Henriques Correia (b).
José Almerindo Barradas Catalino (b).
José António de Jesus Simões (b).
José Augusto de Albuquerque Sousa de Andrade (b).
José Carlos Barreiros Correia (b).
José Carlos da Cruz Rego (b).
José Carlos Fernandes Pereira (b).
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José Manuel de Carvalho Parente (b).
José Manuel Freitas de Sousa (b).
José Manuel Veríssimo Estácio (b).
José Miguel Pinto Batista Marques Pereira (b).
José Miguel Pipa Vitorino Rio (b).
José Orlando Farinha Capelo (b).
Julieta Ferreira da Silva (b).
Leonor Rita Rosário Vaz (b).
Lúcia Maria Brasil Enes (b).
Luís Carlos Farrajota Pedro Machado da Costa (b).
Luís Carlos Lopes Pereira (b).
Luís Filipe Borges Dionísio (b).
Luís Filipe Cervela de Bastos Pereira Brás (b).
Luís Filipe de Carvalho Gonçalves (b).
Luís Filipe dos Santos da Silva (b).
Luís Manuel Lameiro Santos (b).
Luís Manuel Lourenço Araújo (b).
Luís Miguel da Silva Marques (b).
Luís Miguel Gonçalves de Faria (b).
Luís Miguel Guerreiro Rosa (d).
Luís Pedro Casalta Martins de Castro (b).
Luísa Maria Galveias Fortes Guerra (b).
Mafalda Sofia Costa Ferreira Cardoso (b).
Magda Martinho Gaspar (b).
Manuel António Picamilho Balixa (b).
Manuel Elias Fernandes Ferreira (b).
Manuel Fernando Antunes Graça (b).
Manuel Gonçalves Castanheira Mendes (b).
Manuel Lopes de Oliveira (b).
Manuel Maria Teixeira Calado (b).
Manuela Alexandra Isidoro Rodrigues Alves Abrantes (b).
Manuela Maria Alves Oliveira (b).
Marco Jorge Rolo Lourenço (b).
Margarida Ivo Barata Teixeira (b).
Margarida Maria dos Santos Silva (b).
Maria Adelina Alves Araújo (b).
Maria Adília Martins Rodrigues Afonso (b).
Maria Alcide Cardoso do Nascimento (b).
Maria Amélia da Rocha da Silva Moura Ferreira (b).
Maria Ângela Gomes de Araújo de Lacerda Nobre (b).
Maria da Soledade Martins Teixeira Gomes (b).
Maria das Neves Franco Nunes (b).
Maria de Fátima Carvalho Miranda Pereira Gonçalves (b).
Maria de Fátima Fernandes da Conceição Ruas (d).
Maria de Fátima Ribeiro Eva (b).
Maria do Carmo Loureiro Videira Serrano (b).
Maria do Rosário de Melo Sanches Ambrósio (b).
Maria do Rosário Videira Morais da Silva (b).
Maria Emília Alves Farinha (b).
Maria Helena Costa Madeira Silvestre (b).
Maria Helena Duarte de Figueiredo (b).
Maria Helena Leitão Rodrigues Mendes (b).
Maria Helena Machado Veredas (b).
Maria Helena Monteiro Rodrigues (b).
Maria Inácia Nepomuceno Lucas (b).
Maria Inês Pinto Cupertino (b).
Maria Isabel Craveiro Mendes Figueiredo (b).
Maria Isilda Marques Branqueiro (b).
Maria Joana Sardinha Soldador (b).
Maria João Gonçalves Carvalho Pires (b).
Maria João Gonçalves de Morais (b).
Maria João Gonçalves Gomes Preto (b).
Maria João Ribeiro da Silva (b).
Maria José Pereira Biléu Ventura (b).
Maria José Rosa Pompeu dos Santos (b).
Maria Leonor Vieira Samagaio Capão (b).
Maria Luísa Nunes da Silva Simplício (b).
Maria Madalena Cabrita Leandro (b).
Maria Manuela da Fonseca Monteiro (b).
Maria Nizeta Cardoso dos Santos Bicho (b).
Maria Paula Martins Farinha Tavares (b).
Maria Raquel Andrade Costa (b).
Maria Susana Fernandes de Castro Simões Marques (b).
Marília Sofia do Carmo Almeida (b).
Marina Sofia da Costa Malheiro (b).
Marina Sónia Leitão dos Santos (b).
Marisol Cruz Prata (b).
Marta de Sousa Caetano (b).
Marta Filipe Simões do Paço (b).
Marta Isabel Lopes Jorge (b).
Marta Nunes Lopes Afonso Marques (b).
Marta Raquel Ferreira Neves (b).
Miguel Ângelo Lopes Silva (b).
Miguel António Ventura Lourenço Pires (b).

Miguel Jorge Fernandes Carmona (b).
Milena da Cruz Campante (b).
Mónica Barbosa e Velasco (b).
Narcisa Horta Rosa (b).
Natália da Conceição Cruz Costa (b).
Nereida Fátima Sousa da Silva (b).
Nuno Duarte Andrade da Costa Rito (b).
Nuno Eduardo Belo da Silveira Baptista (b).
Nuno Filipe da Luz Ferreira (b).
Nuno Filipe Saldanha Gonçalves (b).
Nuno Gabriel Fataca Caxias Sobral Silveira (d).
Nuno Jorge Sousa Marques Silva (b).
Nuno Manuel Estanqueiro Dias (b).
Nuno Manuel Pires Ferreira (b).
Nuno Manuel Rodrigues Lourenço (b).
Nuno Manuel Salvado de Brito (b).
Nuno Miguel Bernardo de Morais (b).
Nuno Miguel da Silva Pedro (b).
Nuno Miguel Lourenço Antunes (b).
Nuno Miguel Nunes Farinha Nel (b).
Nuno Ricardo dos Santos Furão Pereirinha (b).
Olga Maria Garcia Gaspar (b).
Orlando António Martins Preto (b).
Otília Cláudia Alves Coelho (b).
Palmira Pereira da Silva (b).
Patrícia Amaral Sacoto Peixoto (b).
Patrícia Cristina Santos Oliveira Barreiros (b).
Patrícia Gabriela Baptista Nunes (b).
Patrícia Sofia Colaço Norberto (b).
Patrícia Susana Oliveira Ramos Rebelo Morais (b).
Paula Alexandra Correia Henriques Gameiro (b).
Paula Alexandra Freire Mourão de Sousa (b).
Paula Alexandra Galhardo Teixeira (b).
Paula Alexandra Marques Gomes (b).
Paula Alexandra Nunes Basílio (b).
Paula Cristina Cruz Joaquinito (b).
Paula Cristina de Barros Amorim (b).
Paula Cristina Ferreira Relvas (d).
Paula Cristina Lúcio Simões (b).
Paula Cristina Marques da Silva (d).
Paula Cristina Torres Bispo (b).
Paula Lúcia da Silva Cardoso (d).
Paula Santos de Carvalho (b).
Paula Taísa da Costa Campos César Vicente (c).
Paulo Alexandre Leal Venâncio (b).
Paulo Jorge de Sá Luís (b).
Paulo Jorge dos Santos Cordeiro (b).
Paulo Jorge Espírito Santo Gomes (b).
Paulo Jorge Gomes Bragança (b).
Paulo Jorge Ventura dos Anjos Corado (b).
Paulo José Garcia da Fonseca (b).
Paulo Miguel Duarte Nunes (b).
Paulo Renato Alves Figueiredo Caldas Pimentel (b).
Pedro Alexandre Fabrício Valente (b).
Pedro Eduardo da Paz Santos Monteiro (b).
Pedro Emílio de Oliveira Correia (b).
Pedro Manuel Pires Fernandes (b).
Pedro Miguel Cardoso Bernardes (b).
Pedro Miguel Ferreira dos Santos (b).
Pedro Miguel Gonçalves Soares Lopes (b).
Pedro Nunes de Almeida e Campos de Almeida (b).
Pedro Nuno Conceição Parreira (b).
Pedro Vaz Pinto Pinto Coelho (b).
Pompeu Rosa dos Santos (b).
Raquel Patrícia Valadares Pereira de Barros (b).
Renato Alberto Alves Durães (b).
Renato Eduardo Fernandes Ferrão (b).
Ricardo António Rodrigues Guerreiro Piçarra Bravo (b).
Ricardo José Simões Coelho (b).
Ricardo Manuel Ermida Figueiredo de Carvalho (b).
Rita Fernandes Ucha (b).
Rogério Monteiro Santos (b).
Rui Alexandre Alves Evangelista (d).
Rui Filipe Machado de Araújo (b).
Rui Manuel Lanção Gonçalves (b).
Rui Miguel Damiães Cunha Sécio (b).
Ruí Miguel Nobre Félix Loução (b).
Rute Alexandra Martins da Silva Aires (b).
Rute Carolina Barreto de Oliveira (b).
Rute de Sousa Reis (b).
Rute Florinda Guerra Lopes (d).
Ruth Rosália Mariano Fernandes (b).
Sandra Margarida André Silva Sousa (b).
Sandra Maria da Silva Nogueira (b).
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Sandra Maria Gonçalves e Andrade (b).
Sandra Maria Pedro Martins dos Santos (b).
Sara Filipa Coelho Correia Cerdeira (b).
Sara Rute Oliveira Fernandes (b).
Sérgio Filipe Bravo e Pereira da Silva (b).
Sérgio José da Costa Antunes (b).
Sérgio Luís Gomes Tomás Ribeiro (b).
Sílvia Madalena Mendes Lourenço (b).
Sílvia Maria da Silva Ferreira Baptista das Neves (c).
Sílvia Maria Montes Martins (b).
Sílvia Paula Guerreiro Gonçalves (b).
Sofia Teixeira Bastos da Fonseca Borges (d).
Sónia Alexandra Oliveira Martins Dias (b).
Sónia Cortez Alain dos Santos (b).
Sónia Cristina Baptista Lopes (b).
Sónia Cristina da Cruz Meireles (b).
Sónia Isabel dos Santos Costa (b).
Sónia Maria Neves Águeda (b).
Sónia Marina Gonçalves Menicha (b).
Susana Alexandra da Veiga Araújo Monteiro (b).
Susana da Silva de Sousa Dias (b).
Susana de Oliveira Torres Martins (b).
Susana dos Santos Martins (b).
Susana Isabel Carvalheiro António (b).
Susana Maria Esteves Cardoso (b).
Susana Marisa Peixinho da Silva (b).
Tânia Marília da Silva Oliveira (b).
Teresa Maria Simão de Matos Serras (b).
Teresa Paula Moleirinho da Silva (b).
Tiago Moreira Falcato (b).
Vanda Isabel de Jesus Soares Simões (b).
Vera Margarida Ventura Lourenço Pires (b).
Vítor Manuel Pereira Simões (b).

(a) Nota de classificação final inferior a 9,5 valores.
(b) Por não ter comparecido à prova de conhecimentos gerais e específicos.
(c) Por ter nota inferior a 9,5 valores na prova de conhecimentos gerais e específicos.
(d) Por não ter comparecido à entrevista profissional de selecção.

20 de Novembro de 2000. — A Presidente do Júri, Maria Luísa
Barata da Silva C. Alexandre.

Direcção-Geral do Património

Aviso n.o 16 851/2000 (2.a série). — Concurso n.o 18/00 — interno
ge ra l de aces so para t écn ico de ge s tão pa t r imonia l de
1.a classe. — 1 — Nos termos do disposto no Decreto-Lei n.o 204/98,
de 11 de Julho, faz-se público que, por despacho de 6 de Novembro
de 2000 da subdirectora-geral do Património, no uso de poderes dele-
gados, e pelo prazo de 10 dias úteis a contar do dia seguinte ao
da publicação no Diário da República do presente aviso, se encontra
aberto concurso interno de acesso geral para preenchimento de quatro
lugares para a categoria de técnico de gestão patrimonial de 1.a classe
da carreira técnica do património do grupo de pessoal técnico do
património do quadro de pessoal da Direcção-Geral do Património,
para exercer funções em Lisboa, nas áreas de actuação desta
Direcção-Geral.

2 — Requisitos especiais de admissão ao concurso — possuir a cate-
goria de técnico de gestão patrimonial de 2.a classe com, pelo menos,
três anos de serviço na categoria e média de classificação de serviço
não inferior a 14 ou a Bom no último triénio, nos termos da alínea d)
do artigo 15.o do Decreto Regulamentar n.o 44/80, de 30 de Agosto.

3 — Prazo de validade — o concurso visa exclusivamente o pro-
vimento dos lugares mencionados, esgotando-se com o seu preen-
chimento.

4 — O júri terá a seguinte composição:

Presidente — Maria Manuela do Rosário Martinho da Silva, sub-
directora de Gestão Patrimonial.

Vogais efectivos:

José Bernardino Diniz, subdirector de Gestão Patrimonial.
Elisa Duarte Branco, subdirectora de Gestão Patrimonial.

Vogais suplentes:

Maria Fátima Sotero de Almeida Frazão Capitão, subdi-
rectora de Gestão Patrimonial.

Marília dos Reis Baptista Ferreira da Silva, subdirectora
de Gestão Patrimonia.

5 — A presidente do júri será substituída pelo 1.o vogal efectivo
nas suas faltas e impedimentos.

6 — Método de selecção — no presente concurso será utilizada a
avaliação curricular:

6.1 — Avaliação curricular — visa avaliar as aptidões profissionais
dos candidatos, na área para que o concurso é aberto, com base

na análise do respectivo currículo profissional, considerando e pon-
derando, de acordo com as exigências da função, os seguintes factores:

a) A habilitação académica de base, onde se pondera a titu-
laridade do grau académico ou a sua equiparação legalmente
reconhecida;

b) A formação profissional, em que se ponderam as acções de
formação e aperfeiçoamento profissional, em especial as rela-
cionadas com as áreas funcionais do lugar posto a concurso;

c) A experiência profissional, em que se pondera o desempenho
efectivo de funções na área de actividade para a qual o con-
curso é aberto, bem como outras capacitações adequadas,
com avaliação da sua natureza e duração.

7 — Os critérios de apreciação e ponderação da avaliação curricular,
bem como o sistema de classificação final, incluindo a respectiva fór-
mula classificativa, constam de actas de reuniões do júri do concurso,
sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

8 — A classificação final é expressa na escala de 0 a 20 valores
e resultará da classificação obtida na avaliação curricular, conside-
rando-se não aprovados os candidatos que na classificação final obte-
nham classificação inferior a 9,5 valores.

9 — Formalização das candidaturas — os requerimentos de admis-
são ao concurso e respectiva documentação deverão ser dirigidos ao
director-geral do Património, podendo ser entregues pessoalmente
ou remetidos através de correio, com aviso de recepção, expedidos
até ao termo do prazo fixado no n.o 1, endereçados à Direcção-Geral
do Património, Avenida de Elias Garcia, 103, 1050-098 Lisboa.

9.1 — Os requerimentos de admissão ao concurso deverão conter
os seguintes elementos, devidamente actualizados:

a) Identificação completa (nome, bilhete de identidade, nacio-
nalidade, estado civil, residência, código postal e telefone);

b) Identificação da categoria que detém, serviço a que pertence
e natureza do vínculo.

9.2 — O requerimento de admissão deverá ainda ser acompanhado
da seguinte documentação:

a) Curriculum vitae detalhado, do qual devem constar, desig-
nadamente, as habilitações literárias, as funções que exercem,
bem como as que exerceram, com indicação dos respectivos
períodos de duração e actividades relevantes, assim como a
formação profissional detida, com indicação das acções de
formação finalizadas (cursos, estágios, especializações, semi-
nários, indicando a respectiva duração, datas de realização
e entidades promotoras);

b) Declaração actualizada e autenticada, emitida pelo serviço
ou organismo de origem, mencionando, de maneira inequí-
voca, a natureza do vínculo, a categoria que detém, o tempo
de serviço na função pública, na carreira e na categoria, bem
como a classificação de serviço através da expressão quan-
titativa, sem arredondamento, reportada aos anos relevantes
para efeitos de concurso;

c) Documentos comprovativos da formação profissional.

9.3 — Os funcionários do quadro de pessoal da Direcção-Geral
do Património ficam dispensados da apresentação dos documentos
referidos na alínea c) do n.o 9.2 do presente aviso, desde que os
mesmos constem dos respectivos processos individuais, devendo tal
facto ser expressamente mencionado nos seus processos de can-
didatura.

10 — A relação dos candidatos e a lista de classificação final do
presente concurso serão publicadas no Diário da República, 2.a série,
quando o número de candidatos a excluir for igual ou superior a
100 e afixadas, para consulta, nesta Direcção-Geral, na Avenida de
Elias Garcia, 103, em Lisboa, se o número de candidatos for inferior
a 100.

11 — As falsas declarações prestadas pelos candidatos serão punidas
nos termos da lei.

12 — A não apresentação dos documentos solicitados no presente
aviso de abertura determina a exclusão do concurso, nos termos do
n.o 7 do artigo 31.o do Decreto-Lei n.o 204/98, de 11 de Julho.

13 — Assiste ao júri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de dúvida sobre a respectiva situação, a apresentação de
documentos, autênticos ou autenticados, comprovativos das suas
declarações.

14 — Legislação aplicável — em cumprimento da alínea h) do
artigo 9.o da Constituição, a Administração Pública, enquanto entidade
empregadora, promove activamente uma política de igualdade de
oportunidades entre homens e mulheres no acesso ao emprego e
na progressão profissional, providenciando escrupulosamente no sen-
tido de evitar toda e qualquer forma de discriminação. O concurso
rege-se ainda pelo Decreto Regulamentar n.o 44/80, de 30 de Agosto,
pela Portaria n.o 8/92, de 9 de Janeiro, e pelos Decretos-Leis
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n.os 175/98, de 2 de Julho, 204/98, de 11 de Julho, e 406/91, de 17 de
Outubro.

17 de Novembro de 2000. — Pelo Director-Geral, a Subdirecto-
ra-Geral, Ana Maria de Andrade Tavares.

MINISTÉRIO DA JUSTIÇA

Secretaria-Geral

Despacho (extracto) n.o 24 695/2000 (2.a série). — Por des-
pacho do secretário-geral-adjunto, por substituição, de 13 de Novem-
bro de 2000:

Licenciado Victor Manuel Salgueiro António, técnico superior prin-
cipal do quadro de pessoal do Gabinete de Estudos e Planeamento
do Ministério da Justiça — transferido, obtida a anuência do serviço
de origem, para o quadro de pessoal da Secretaria-Geral do Minis-
tério da Justiça, com efeitos a partir de 9 de Novembro de 2000.
(Não carece de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

17 de Novembro de 2000. — Pelo Secretário-Geral-Adjunto, a
Directora de Serviços de Gestão e Administração, Ana Maria Mon-
terrozo Carneiro.

Direcção-Geral dos Serviços de Informática

Aviso n.o 16 852/2000 (2.a série). — Por meu despacho de 31
de Outubro de 2000:

Paula Alexandra Nascimento Joaquim, técnica auxiliar de 2.a classe
do quadro de pessoal do Departamento de Estatística do Trabalho,
Emprego e Formação Profissional, em comissão de serviço extraor-
dinária nesta Direcção-Geral — nomeada definitivamente, prece-
dendo estágio, por urgente conveniência de serviço, técnica-superior
de informática de 2.a classe (cat. 14, escalão 1, índice 450) do quadro
de pessoal desta Direcção-Geral. (Isento de fiscalização prévia do
Tribunal de Contas.)

17 de Novembro de 2000. — A Presidente do Conselho Directivo
do Instituto das Tecnologias de Informação na Justiça, Maria Júlia
Ladeira.

Aviso n.o 16 853/2000 (2.a série). — Por meu despacho de 31
de Outubro de 2000:

Marta Henriques Jacinto, contratada no regime de contrato admi-
nistrativo de provimento, e Cláudia Isabel Polainas Mateus Car-
valho, técnica de contabilidade e administração de 2.a classe do
quadro de pessoal da Câmara Municipal do Cartaxo, em comissão
de serviço extraordinária nesta Direcção-Geral — nomeadas defi-
nitivamente, precedendo estágio, por urgente conveniência de ser-
viço, técnicas superiores de informática de 2.a classe (cat. 14, esca-
lão 1, índice 450) do quadro de pessoal desta Direcção-Geral.
(Isento de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

17 de Novembro de 2000. — A Presidente do Conselho Directivo
do Instituto das Tecnologias de Informação na Justiça, Maria Júlia
Ladeira.

Aviso n.o 16 854/2000 (2.a série). — Por meu despacho de 31
de Outubro de 2000:

Rafaela Kufahl Valente Azinhal, Manuel Jorge Coutinho de Sousa
Serro e Manuel Joaquim Barbosa Serrasqueiro da Costa, contra-
tados no regime de contrato administrativo de provimento, e Antó-
nio Joaquim Alves Dinis Vermelho do Corral, programador-adjunto
de 2.a classe do quadro de pessoal da Polícia de Segurança Pública,
em comissão de serviço extraordinária nesta Direcção-Geral —
nomeados definitivamente, precedendo estágio, por urgente con-
veniência de serviço, técnicos superiores de informática de 2.a classe
(cat. 14, escalão 1, índice 450) do quadro de pessoal desta Direc-
ção-Geral. (Isento de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

17 de Novembro de 2000. — A Presidente do Conselho Directivo
do Instituto das Tecnologias de Informação na Justiça, Maria Júlia
Ladeira.

Direcção-Geral dos Serviços Judiciários

Despacho (extracto) n.o 24 696/2000 (2.a série). — Por meus
despachos de 23 de Outubro de 2000:

Licenciada Liseta Rodrigues Vieira Pinto, técnica superior de 1.a classe
do quadro de pessoal da Direcção-Geral dos Serviços Judiciários,
a exercer, em comissão de serviço, as funções de chefe da divisão
da Racionalização Judiciária — nomeada, precedendo concurso,
técnica superior principal do quadro de pessoal da mesma Direc-
ção-Geral, mantendo a comissão de serviço.

Licenciada Eunice Maria Moura Barros, técnica superior de 2.a classe
do quadro de pessoal da Direcção-Geral dos Serviços Judiciá-
rios — nomeada, precedendo concurso, técnica superior de
1.a classe do quadro de pessoal da mesma Direcção-Geral.

(Não carecem de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

10 de Novembro de 2000. — O Subdirector-Geral, José Jorge Bran-
dão Pires.

Despacho n.o 24 697/2000 (2.a série). — Por meus despachos
de 27 de Outubro de 2000, por subdelegação de competências (Diário
da República, 2.a série, n.o 63, de 15 de Março de 2000), foram con-
vertidas em definitivas as nomeações provisórias e em comissão de
serviço dos seguintes oficiais de justiça (escalão 1, índice 280):

Abílio Francisco Cangueiro Martins, escrivão auxiliar do Tribunal
da Comarca de Matosinhos, com efeitos desde 15 de Setembro
de 2000.

Acácio António Martins Lopes, escrivão auxiliar do Tribunal da
Comarca de Celorico de Basto, com efeitos desde 14 de Setembro
de 2000.

Alzira da Conceição Ramalho Valério, escrivã auxiliar do Tribunal
da Comarca de Évora, com efeitos desde 14 de Setembro de 2000.

Ana Paula de Sousa Vales Melo Nogueira, escrivã auxiliar do Tribunal
da Comarca de Portimão, com efeitos desde 13 de Setembro de
2000.

António Jorge Amado Correia, escrivão auxiliar do Tribunal da
Comarca de Oliveira do Bairro, com efeitos desde 14 de Setembro
de 2000.

António José Bandola Machado, técnico de justiça auxiliar dos Ser-
viços do Ministério Público do Tribunal da Comarca de Elvas, com
efeitos desde 14 de Setembro de 2000.

António Manuel Sá Parada, escrivão auxiliar do Tribunal da Comarca
da Ribeira Grande, com efeitos desde 15 de Setembro de 2000.

Aquilino José Rodrigues Martins, escrivão auxiliar do 1.o Juízo Cível
de Lisboa, com efeitos desde 15 de Setembro de 2000.

Cândido Augusto Grazina Correia, escrivão auxiliar do Tribunal da
Comarca de Évora, com efeitos desde 14 de Setembro de 2000.

Carlos Daniel Folhas da Fonseca, escrivão auxiliar do Tribunal da
Comarca de Oliveira do Bairro, com efeitos desde 14 de Setembro
de 2000.

Cristina Margarida Mendonça Montenegro Queirós de Gonçalves,
técnica de justiça auxiliar dos Serviços do Ministério Público do
Tribunal da Comarca de Vila Nova de Gaia, com efeitos desde
14 de Setembro de 2000.

Laura Maria Torrão Reis, escrivã auxiliar do Tribunal da Comarca
de Oliveira do Bairro, com efeitos desde 14 de Setembro de 2000.

Leontino Santos Duarte, escrivão auxiliar do 1.o Juízo Cível de Lisboa,
com efeitos desde 15 de Setembro de 2000.

Lídia Moreira Gonçalves, técnica de justiça auxiliar dos Serviços do
Ministério Público do Tribunal da Comarca de Tavira, com efeitos
desde 15 de Setembro de 2000.

Luís Augusto Fernandes Correia, técnico de justiça auxiliar dos Ser-
viços do Ministério Público do Tribunal da Comarca de Cascais,
com efeitos desde 15 de Setembro de 2000.

Luís Filipe Martins dos Santos Sousa, técnico de justiça auxiliar dos
Serviços do Ministério Público do Tribunal da Comarca de Tomar,
com efeitos desde 13 de Setembro de 2000.

Luís Filipe Pires de Morais Pinto, técnico de justiça auxiliar dos Ser-
viços do Ministério Público das Varas Criminais do Porto, com
efeitos desde 15 de Setembro de 2000.

Luís Miguel de Sousa Lobo Pinho, escrivão auxiliar do Tribunal de
Instrução Criminal do Porto, com efeitos desde 13 de Setembro
de 2000.

Luísa Maria Coelho Leite, escrivã auxiliar do Tribunal da Comarca
de Oeiras, com efeitos desde 14 de Setembro de 2000.

Luísa Maria Pimentel Morgado de Almeida Arrojado, técnica de jus-
tiça auxiliar dos Serviços do Ministério Público dos Juízos Criminais
do Tribunal de Instrução Criminal e DIAP do Porto, com efeitos
desde 14 de Setembro de 2000.

Luísa Maia Xavier Ribeiro Alves, técnica de justiça auxiliar dos Ser-
viços do Ministério Público do Tribunal da Comarca de Abrantes,
com efeitos desde 13 de Setembro de 2000.
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Manuel do Nascimento Pina Gomes, escrivão auxiliar do Tribunal
da Comarca de Faro, com efeitos desde 13 de Setembro de 2000.

Marcelino de Sousa Canelas Gonçalves, escrivão auxiliar do Tribunal
da Comarca de Vila Nova de Gaia, com efeitos desde 15 de Setem-
bro de 2000.

Marco Paulo Nunes Farinha Simão, escrivão auxiliar do Tribunal da
Comarca de Ourém, com efeitos desde 14 de Setembro de 2000.

Marcos David Marcelo Fretes, escrivão auxiliar dos 7.o a 15.o Juízos
do Tribunal de Pequena Instância Cível de Lisboa, com efeitos
desde 14 de Setembro de 2000.

Maria Adelaide Oliveira Fonseca e Silva, escrivã auxiliar do Tribunal
da Comarca de Vila Nova de Famalicão, com efeitos desde 15
de Setembro de 2000.

Maria Adelaide Ribeiro de Almeida, escrivã auxiliar do Tribunal da
Comarca de Seia, com efeitos desde 27 de Setembro de 2000.

Maria Adelaide Teixeira de Oliveira, escrivã auxiliar do Tribunal da
Relação do Porto, com efeitos desde 14 de Setembro de 2000.

Maria Angélica Moreira da Rocha Magalhães, técnica de justiça auxi-
liar dos Serviços do Ministério Público dos Juízos Criminais e do
Tribunal de Instrução Criminal e DIAP do Porto, com efeitos desde
13 de Setembro de 2000.

Maria Belém Pais Macário Gomes, técnica de justiça auxiliar dos
Serviços do Ministério Público do Tribunal da Comarca de Man-
gualde, com efeitos desde 15 de Setembro de 2000.

Maria do Carmo Lima Amorim, técnica de justiça auxiliar dos Serviços
do Ministério Público do Tribunal da Comarca de Viana do Castelo,
com efeitos desde 14 de Setembro de 2000.

Maria da Conceição Matos Vieira Garrido, escrivã auxiliar da 8.a Vara
Cível de Lisboa, com efeitos desde 13 de Setembro de 2000.

Maria da Esperança Lopes Pina Chiquelho, escrivã auxiliar do Tri-
bunal da Comarca de Viseu, com efeitos desde 15 de Setembro
de 2000.

Maria de Fátima Graça Coelho, escrivã auxiliar do Tribunal da
Comarca de Beja, com efeitos desde 15 de Setembro de 2000.

Maria de Fátima Magalhães Ferreira, técnica de justiça auxiliar dos
Serviços do Ministério Público do Tribunal da Comarca de Barcelos,
com efeitos desde 14 de Setembro de 2000.

Maria de Fátima Matos Pires de Sousa, escrivã auxiliar dos juízos
cíveis de Coimbra, com efeitos desde 15 de Setembro de 2000.

Maria Helena Gomes Costa Lopes, escrivã auxiliar da 1.a Vara Cível
de Lisboa, com efeitos desde 15 de Setembro de 2000.

Maria Isabel Correia Borges Pereira Simões, escrivã auxiliar do Tri-
bunal da Comarca de Portimão, com efeitos desde 15 de Setembro
de 2000.

Maria Isabel Carvalhal Mouco Garcia, escrivã auxiliar do Tribunal
da Comarca de Celorico da Beira, com efeitos desde 13 de Setembro
de 2000.

Maria João Rodrigues Carvalho, escrivã auxiliar do Tribunal da
Comarca de Albufeira, com efeitos desde 14 de Setembro de 2000.

19 de Outubro de 2000. — A Chefe de Repartição, Ana Correia.

Despacho n.o 24 698/2000 (2.a série). — Por subdelegação de
competências (Diário da República, 2.a série, n.o 63, de 15 de Março
de 2000) e por meus despachos de 27 de Outubro de 2000, foram
convertidas em definitivas (escalão 1, índice 280) as nomeações pro-
visórias e em comissão de serviço dos seguintes oficiais de justiça:

Carla Manuela Lucas da Silva, técnica de justiça auxiliar dos Serviços
do Ministério Público do Tribunal de Instrução Criminal e DIAP
de Lisboa, com efeitos desde 14 de Setembro de 2000.

Carlos Alberto Lopes de Almeida, escrivão auxiliar do Tribunal da
Comarca de Santa Comba Dão, com efeitos desde 14 de Setembro
de 2000.

Carlos José Fontelonga Trovisco, técnico de justiça auxiliar dos Ser-
viços do Ministério Público do Tribunal da Comarca de Vila Nova
de Gaia, com efeitos desde 14 de Setembro de 2000.

Célia Maria Policarpo Cabral, escrivã auxiliar do 2.o Juízo Criminal
da Comarca de Lisboa, com efeitos desde 15 de Setembro de 2000.

Davide António Falcão Araújo, escrivão auxiliar do Tribunal da
Comarca de Vila do Conde, com efeitos desde 14 de Setembro
de 2000.

Domingos Fernandes de Brito, escrivão auxiliar do Tribunal da
Comarca do Barreiro, com efeitos desde 14 de Setembro de 2000.

Maria Manuela Santos Costa de Sousa Martins, escrivã auxiliar do
Tribunal da Comarca de Sintra, com efeitos desde 15 de Setembro
de 2000.

Maria Marta de Jesus Lopes Ferreira Anacleto, escrivã auxiliar do
Tribunal da Comarca de Almada, com efeitos desde 14 de Setembro
de 2000.

Maria Otília da Silveira Martins dos Santos, técnica de justiça auxiliar
dos Serviços do Ministério Público do Tribunal da Comarca de
Viseu, com efeitos desde 14 de Setembro de 2000.

Maria Otília da Silveira Martins dos Santos, técnica de justiça auxiliar
dos Serviços do Ministério Público do Tribunal da Comarca de
Viseu, com efeitos desde 14 de Setembro de 2000.

Maria Paula Cabaço dos Reis de Oliveira, escrivã auxiliar do 4.o Juízo
do Tribunal do Trabalho de Lisboa, com efeitos desde 14 de Setem-
bro de 2000.

Maria Teresa Afonso Madeira, técnica de justiça auxiliar dos Serviços
do Ministério Público do Tribunal do Trabalho de Lisboa, com
efeitos desde 14 de Setembro de 2000.

Maria Teresa Barahona Milheiro, escrivã auxiliar do Tribunal da
Comarca de Aveiro, com efeitos desde 14 de Setembro de 2000.

Marina Alexandra Marques Padinha, técnica de justiça auxiliar dos
Serviços do Ministério Público do Tribunal de Instrução Criminal
e DIAP de Lisboa, com efeitos desde 14 de Setembro de 2000.

Mauro José Dias Pereira dos Santos, técnico de justiça auxiliar dos
Serviços do Ministério Público do Tribunal da Comarca de Lagos,
com efeitos desde 14 de Setembro de 2000.

Marília de Lurdes Barrento Ferreira, técnica de justiça auxiliar dos
Serviços do Ministério Público do Tribunal da Comarca do Barreiro,
com efeitos desde 14 de Setembro de 2000.

Marta Filipa Conde Marçal Almeida, escrivã auxiliar do Tribunal
da Comarca de Sintra, com efeitos desde 14 de Setembro de 2000.

Miguel Ângelo Rodrigues Martins, técnico de justiça auxiliar dos Ser-
viços do Ministério Público do Tribunal de Instrução Criminal e
DIAP de Lisboa, com efeitos desde 14 de Setembro de 2000.

Miguel Augusto Peixoto de Castro Meireles, escrivão auxiliar do
4.o Juízo do Tribunal do Trabalho de Lisboa, com efeitos desde
14 de Setembro de 2000.

Miguel Carlos Rodrigues Simões, técnico de justiça auxiliar dos Ser-
viços do Ministério Público do Tribunal da Comarca de Faro, com
efeitos desde 13 de Setembro de 2000.

Miguel Nuno Moreira dos Santos Cardoso, técnico de justiça auxiliar
dos Serviços do Ministério Público do Tribunal de Vila Nova de
Gaia, com efeitos desde 14 de Setembro de 2000.

Mónica Alice Ramalho, técnica de justiça auxiliar dos Serviços do
Ministério Público do Tribunal da Comarca de Coruche, com efeitos
desde 15 de Setembro de 2000.

Mónica Iolanda Ferreira Serra, técnica de justiça auxiliar dos Serviços
do Ministério Público do Tribunal da Comarca de Espinho, com
efeitos desde 14 de Setembro de 2000.

Natércia Maria Marques Lopes, escrivã auxiliar do Tribunal da
Comarca de Viseu, com efeitos desde 14 de Setembro de 2000.

Nélson Manuel Figueiredo Arraiolos, escrivão auxiliar do Tribunal
da Comarca de Torres Novas, com efeitos desde 13 de Setembro
de 2000.

Nuno António Sengo Panaças, escrivão auxiliar do Tribunal do Tra-
balho de Setúbal, com efeitos desde 14 de Setembro de 2000.

Osvaldo Gil da Silva Freitas, técnico de justiça auxiliar dos Serviços
do Ministério Público do Tribunal da Comarca de Ponta do Sol,
com efeitos desde 15 de Setembro de 2000.

Paula Alexandra Guedes Costa, técnica de justiça auxiliar dos Serviços
do Ministério Público do Tribunal de Família e Menores de Lisboa,
com efeitos desde 14 de Setembro de 2000.

Paula Cristina Alves Lourenço, escrivã auxiliar do Tribunal da
Comarca de Aveiro, com efeitos desde 14 de Setembro de 2000.

Paula Cristina Amaral Rosa de Castro, técnica de justiça auxiliar
dos Serviços do Ministério Público do Tribunal da Comarca de
Olhão, com efeitos desde 14 de Setembro de 2000.

Paula Cristina Dias da Costa, escrivã auxiliar do Tribunal da Comarca
de Santo Tirso, com efeitos desde 14 de Setembro de 2000.

Paula Cristina Pinheiro Belo Costa, técnica de justiça auxiliar dos
Serviços do Ministério Público do Tribunal da Comarca de Vila
Nova de Famalicão, com efeitos desde 14 de Setembro de 2000.

Paula Cristina Ribeiro da Costa Reis, escrivã auxiliar do Tribunal
da Comarca de Abrantes, com efeitos desde 13 de Setembro de
2000.

Paula Cristina dos Santos de Sá e Silva, escrivã auxiliar do Tribunal
de Execução das Penas de Lisboa, com efeitos desde 15 de Setembro
de 2000.

Paula Jesus Serra Garcia, técnica de justiça auxiliar dos Serviços do
Ministério Público do Tribunal da Comarca de Évora, com efeitos
desde 14 de Setembro de 2000.

Paulino da Costa Mateus, escrivão auxiliar da 3.a Vara Cível de Lisboa,
com efeitos desde 15 de Setembro de 2000.

Paulo Augusto Costa Fortuna, escrivão auxiliar do Tribunal da
Comarca da Nazaré, com efeitos desde 13 de Setembro de 2000.

Paulo Jorge dos Santos Sequeira Batista, escrivão auxiliar da Secre-
taria-Geral dos Serviços Externos das Varas Cíveis, dos Juízos
Cíveis, dos Juízos de Pequena Instância Cível dos Juízos de Família
e Menores de Lisboa, com efeitos desde 15 de Setembro de 2000.

Paulo Manuel Nogueira dos Santos, escrivão auxiliar do Tribunal da
Comarca de Paredes, com efeitos desde 15 de Setembro de 2000.

Paulo Sérgio Botelho Pinhal, escrivão auxiliar do Tribunal da Comarca
do Funchal, com efeitos desde 14 de Setembro de 2000.
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Paulo Sérgio Soares da Rocha, escrivão auxiliar do Tribunal da
Comarca de Valongo, com efeitos desde 14 de Setembro de 2000.

Pedro Damião de Jesus Rodrigues, técnico de justiça auxiliar da Secre-
taria do Ministério Público do Tribunal da Comarca de Penafiel,
com efeitos desde 14 de Setembro de 2000.

Pedro Manuel Cancela Fernandes, escrivão auxiliar do Tribunal da
Comarca de Caminha, com efeitos desde 15 de Setembro de 2000.

Pedro Manuel Pinto Sarabando, escrivão auxiliar do Tribunal da
Comarca de Ílhavo, com efeitos desde 13 de Setembro de 2000.

Pedro Miguel Lopes Dinis, escrivão auxiliar do Tribunal da Comarca
da Covilhã, com efeitos desde 13 de Setembro de 2000.

7 de Novembro de 2000. — A Chefe de Repartição, Ana Correia.

Despacho (extracto) n.o 24 699/2000 (2.a série). — Por des-
pacho do director-geral de 4 de Outubro de 2000:

Paula Alexandra da Silva Melo, escrivã auxiliar do Tribunal de Ins-
trução Criminal de Lisboa — nomeada, em comissão de serviço,
para exercer funções na Direcção-Geral dos Serviços Judiciários.

Por despacho do director-geral de 22 de Dezembro de 1999:

Mário de Oliveira Pereira, escrivão de direito do Tribunal do Tra-
balhode Vila Nova de Famalicão — nomeado, em comissão de ser-
viço, para exercer as funções de secretário de inspecções do Con-
selho dos Oficiais de Justiça.

Por despacho do director-geral de 30 de Outubro de 2000:

Carla Isabel Martins Caleiro, escrivã auxiliar da 5.a Vara Cível de
Lisboa — nomeada, em comissão de serviço, para exercer funções
na Direcção-Geral dos Serviços Judiciários.

(Não carecem de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

8 de Novembro de 2000. — O Subdirector-Geral, Jorge Brandão
Pires.

Despacho (extracto) n.o 24 700/2000 (2.a série). — No uso de
delegação de competências conferida pelo director-geral, por meus
despachos de 13 de Novembro de 2000:

António José Veiga Pascoal, escrivão de direito do Tribunal de Família
e Menores de Setúbal (escalão 5, índice 620) — autorizado o exer-
cício de funções, em regime de substituição, como secretário de
justiça do mesmo Tribunal (escalão 1, índice 630) no período de
3 de Julho a 31 de Outubro de 2000.

Emília da Silva Vieira Faria, escrivã de direito do Tribunal da Comarca
de Vila Nova de Famalicão (escalão 2, índice 540) — autorizado
o exercício de funções, em regime de substituição como secretário
de justiça da Secretaria-Geral do mesmo Tribunal (escalão 1,
índice 710) no período de 21 de Julho a 14 de Setembro de 2000.

Isabel Maria da Silva Tavares Valente da Costa, escrivã de direito
do Tribunal da Comarca de Estarreja (escalão 1, índice 510) — auto-
rizado o exercício de funções, em regime de substituição, como
secretário de justiça do mesmo Tribunal (escalão 1, índice 630)
no período de 2 de Agosto a 12 de Setembro de 2000.

Joaquim José Jesus Duarte, escrivão de direito do Tribunal da
Comarca de Évora (escalão 2, índice 540) — autorizado o exercício
de funções, em regime de substituição, como secretário de justiça
da Secretaria-Geral do mesmo Tribunal (escalão 1, índice 710) no
período de 3 de Junho a 2 de Outubro de 2000.

João José de Moura Dias, escrivão de direito do Tribunal da Comarca
de Lamego (escalão 3, índice 570) — autorizado o exercício de fun-
ções, em regime de substituição, como secretário de justiça do
mesmo Tribunal (escalão 1, índice 630) no período de 2 Maio a
11 de Setembro de 2000.

Luís Manuel Botas Inglês Matias, escrivão de direito da Secretaria-
-Geral do Tribunal do Trabalho de Lisboa (escalão 3,
índice 570) — autorizado o exercício de funções, em regime de
substituição, como secretário de justiça da Secretaria-Geral do
mesmo Tribunal (escalão 1, índice 710) no período de 1 de Junho
a 14 de Setembro de 2000.

Manuel António Gonçalves Cacho, escrivão de direito do Tribunal
da Comarca de Ponte da Barca (escalão 3, índice 570) — autorizado
o exercício de funções, em regime de substituição, como secretário
de justiça do mesmo Tribunal (escalão 1, índice 630) no período
de 3 de Maio a 14 de Setembro de 2000.

Manuel António Quintino Pinto Sádias, técnico de justiça principal
dos juízos de pequena instância criminal de Lisboa (escalão 4,
índice 600) — autorizado o exercício de funções, em regime de
substituição, como secretário de justiça do mesmo Tribunal (esca-
lão 1, índice 630) no período de 2 de Março a 12 de Setembro
de 2000.

Maria Isabel Domingos Fernandes Constante de Oliveira, escrivã de
direito da 11.a Vara Cível de Lisboa (escalão 1, índice 510) — auto-

rizado o exercício de funções, em regime de substituição, como
secretário de justiça do mesmo Tribunal (escalão 1, índice 630)
nos períodos de 27 de Janeiro a 9 de Julho e de 18 de Setembro
a 31 de Outubro de 2000.

Mário Henrique Martins Crespo Lopes, escrivão de direito do Tribunal
do Trabalho de Leiria (escalão 4, índice 600) — autorizado o exer-
cício de funções, em regime de substituição, como secretário de
justiça do mesmo Tribunal (escalão 1, índice 630) no período de
23 de Maio a 14 de Setembro de 2000.

15 de Novembro de 2000. — A Directora de Serviços, Helena
Almeida.

Despacho n.o 24 701/2000 (2.a série). — Por despacho de 14
de Novembro de 2000 do director-geral:

Teresa Maria Machado Coelho, escrivã auxiliar do 1.o Juízo do Tri-
bunal de Família e Menores do Porto — exonerada, a seu pedido,
com efeitos desde 14 de Novembro de 2000.

15 de Novembro de 2000. — A Directora de Serviços, Helena
Almeida.

Despacho n.o 24 702/2000 (2.a série). — Por meu despacho de
21 de Junho de 1999:

Filipe Gonçalves Carvalho, escrivão de direito da Secretaria-Geral
de Injunção de Lisboa (escalão 3, índice 570) — autorizado o exer-
cício de funções em regime de substituição como secretário de
justiça da Secretaria-Geral do mesmo Tribunal (escalão 1,
índice 710), no período de 1 de Maio a 31 de Outubro de 2000.

15 de Novembro de 2000. — O Director-Geral, Soreto de Barros.

Despacho (extracto) n.o 24 703/2000 (2.a série). — No uso de
delegação de competências conferida pelo director-geral, por meu
despacho de 14 de Junho de 2000:

António Simões Loureiro de Sousa, escrivão de direito da Secre-
taria-Geral de Serviço Externo das Varas Cíveis, dos Juízos Cíveis,
dos Juízos de Pequena Instância Cível e dos Juízos de Família
e de Menores de Lisboa (escalão 2, índice 540) — autorizado o
exercício de funções em regime de substituição como secretário
da Secretaria-Geral do mesmo Tribunal (escalão 1, índice 710),
no período de 14 de Junho a 31 de Outubro de 2000.

15 de Novembro de 2000. — A Directora de Serviços, Helena
Almeida.

Directoria-Geral da Polícia Judiciária

Despacho n.o 24 704/2000 (2.a série). — Por despachos de 9
de Novembro de 2000 do director-geral-adjunto da Polícia Judiciária:

Linda Marysel de Sousa da Silva Ferreira, técnica de polícia de nível 3
do quadro da Polícia Judiciária — promovida a técnica de polícia
de nível 4 do mesmo quadro.

Alda Maria Estêvão dos Santos, Maria Piedade Silva Cardoso de
Sá Cortez, Maria Teresa da Silva, Maria Clara Sanches da Fonseca
de Lacerda, Maria da Graça Pereira da Silva Gouveia e Manuel
da Conceição Pereira Figueiredo, todos especialistas auxiliares de
polícia de nível 4 do quadro da Polícia Judiciária — promovidos,
após concurso, a especialistas auxiliares de nível 5 do mesmo quadro.

Por despachos de 31 de Outubro e de 9 de Novembro de 2000,
respectivamente da Ministra da Saúde e do director-geral-adjunto
da Polícia Judiciária:

Emília da Conceição Oliveira Martinho, assistente administrativa prin-
cipal do quadro do Hospital Distrital de Aveiro, a exercer funções
em regime de requisição na Polícia Judiciária — transferida como
técnica de polícia de nível 4 para o quadro da Polícia Judiciária.

(Não estão sujeitos a fiscalização prévia do Tribunal de
Contas.)

17 de Novembro de 2000. — A Directora do Departamento de
Recursos Humanos, Ilda Maria Ribeiro Pação.
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Gabinete de Estudos e Planeamento

Despacho (extracto) n.o 24 705/2000 (2.a série). — Por des-
pacho de 17 de Novembro de 2000 do director do Gabinete de Política
Legislativa e Planeamento:

Fernanda do Nascimento Lança Calado Martins Reis, técnica pro-
fissional de 1.a classe do quadro de pessoal do Gabinete de Estudos
e Planeamento do Ministério da Justiça — designada para exercer
as funções de secretária do mesmo director, ao abrigo do disposto
no artigo 35.o do Decreto-Lei n.o 248/85, de 15 de Julho, conjugado
com o n.o 4 do artigo 11.o do Decreto-Lei n.o 353-A/89, de 16
de Outubro, aditado pelo Decreto-Lei n.o 393/90, de 11 de Dezem-
bro, com efeitos a 16 de Novembro de 2000.

18 de Novembro de 2000. — O Director, João Tiago Silveira.

Despacho (extracto) n.o 24 706/2000 (2.a série). — Por des-
pacho de 9 de Novembro de 2000 do director do Gabinete de Política
Legislativa e Planeamento e por despacho não datado do secretá-
rio-geral do Ministério das Finanças:

Fernanda do Nascimento Lança Calado Martins Reis, técnica pro-
fissional de 1.a classe do quadro de pessoal da Secretaria-Geral
do Ministério das Finanças — transferida, ao abrigo do disposto
no artigo 25.o do Decreto-Lei n.o 427/89, de 7 de Dezembro, alterado
pelo Decreto-Lei n.o 218/98, de 17 de Julho, para o quadro de
pessoal do Gabinete de Estudos e Planeamento do Ministério da
Justiça, com a mesma categoria e com efeitos a 16 de Novembro
de 2000. (Não carece de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

16 de Novembro de 2000. — O Director, João Tiago Silveira.

Instituto de Gestão Financeira
e Patrimonial da Justiça

Declaração n.o 372/2000 (2.a série). — Convertida em definitiva
desde 10 de Novembro de 2000 a nomeação, em comissão de serviço,
da chefe de repartição do quadro de pessoal do Gabinete de Gestão
Financeira do Ministério da Justiça Laurinda Barata Lopes, nos termos
do n.o 2 do artigo 7.o do Decreto-Lei n.o 427/89, de 7 de Dezembro.

16 de Novembro de 2000. — O Presidente do Conselho Directivo,
Fernando Ribeiro Mendes.

Despacho (extracto) n.o 24 707/2000 (2.a série). — Por meu
despacho de 16 de Novembro de 2000:

Licenciada Perpétua da Conceição Valença Lopes, escriturária do
Registo Nacional de Pessoas Colectivas, e licenciada Ana Isabel
Faquinéu Pasadas Pires, técnica de justiça auxiliar dos Serviços
do Ministério Público do Tribunal da Comarca de Oeiras, ambas
de nomeação definitiva — nomeadas, em regime de comissão de
serviço extraordinária, precedendo concurso, para estágio de
ingresso na carreira técnica superior do quadro de pessoal do Gabi-
nete de Gestão Financeira do Ministério da Justiça. (Isento de
fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

16 de Novembro de 2000. — O Presidente do Conselho Directivo,
Fernando Ribeiro Mendes.

Instituto de Reinserção Social

Deliberação n.o 1449/2000. — 1 — Nos termos do artigo 35.o do
Decreto-Lei n.o 442/91, de 15 de Novembro, alterado pelo Decreto-Lei
n.o 6/96, de 31 de Janeiro, e do n.o 2 do artigo 32.o do Decreto-Lei
n.o 58/95, de 31 de Março, alterado pelo Decreto-Lei n.o 552/99, de
15 de Dezembro, o conselho de gestão deliberou delegar na coor-
denadora da equipa de reinserção social junto do Estabelecimento
Prisional de Coimbra, licenciada Maria Leonor da Silva Pina, os pode-
res para autorizar a concessão de apoio financeiro a destinatários
da acção do Instituto e suas famílias e a outras entidades até ao
limite de 25 000$, bem como autorizar despesas e respectivo paga-
mento até ao valor máximo indicado para as seguintes rubricas
orçamentais:

02.02.06 — Consumos de secretaria . . . . . . . . . . . . . . 5 000$00
02.02.08 — Outros bens não duradouros . . . . . . . . . . 5 000$00
02.03.01 — Encargos com instalações . . . . . . . . . . . . 30 000$00
02.03.02 — Conservação de bens . . . . . . . . . . . . . . . . 10 000$00
02.03.06 — Comunicações . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 60 000$00
02.03.07 — Transportes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 500$00
02.03.10 — Aquisição de serviços — Outros serviços 8 000$00

2 — Os actos praticados com o uso dos poderes agora delegados
devem ser subscritos, com explicitação do cargo, pelos seus autores,
de forma legível ou com aposição de carimbo.

3 — São ratificados todos os actos praticados a partir de 20 de
Dezembro de 1999 e que se enquadrem no âmbito dos poderes dele-
gados pela presente deliberação.

8 de Novembro de 2000. — O Conselho de Gestão: (Assinaturas
ilegíveis.)

Deliberação n.o 1450/2000. — 1 — Nos termos do artigo 35.o do
Decreto-Lei n.o 442/91, de 15 de Novembro, alterado pelo Decreto-Lei
n.o 6/96, de 31 de Janeiro, e do n.o 2 do artigo 32.o do Decreto-Lei
n.o 58/95, de 31 de Março, alterado pelo Decreto-Lei n.o 552/99, de
15 de Dezembro, o conselho de gestão deliberou delegar na coor-
denadora da equipa junto do Estabelecimento Prisional de Vale de
Judeus, em regime de substituição, licenciada Maria da Piedade Belo
Rufino, os poderes para autorizar a concessão de apoio financeiro
a destinatários da acção do Instituto e suas famílias e a outras entidades
até ao limite de 25 000$, bem como autorizar despesas e respectivo
pagamento até ao valor máximo indicado para as seguintes rubricas
orçamentais:

02.02.06 — Consumos de secretaria . . . . . . . . . . . . . . 5 000$00
02.02.08 — Outros bens não duradouros . . . . . . . . . . 5 000$00
02.03.01 — Encargos com instalações . . . . . . . . . . . . 30 000$00
02.03.02 — Conservação de bens . . . . . . . . . . . . . . . . 10 000$00
02.03.06 — Comunicações . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 60 000$00
02.03.07 — Transportes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 500$00
02.03.10 — Aquisição de serviços — Outros serviços 8 000$00

2 — Os actos praticados com o uso dos poderes agora delegados
devem ser subscritos, com explicitação do cargo, pelos seus autores,
de forma legível ou com aposição de carimbo.

3 — São ratificados todos os actos praticados a partir de 1 de
Novembro de 2000 e que se enquadrem no âmbito dos poderes dele-
gados pela presente deliberação.

8 de Novembro de 2000. — O Conselho de Gestão: (Assinaturas
ilegíveis.)

Despacho n.o 24 708/2000 (2.a série). — 1 — Ao abrigo do n.o 2
do artigo 27.o da Lei n.o 49/99, de 22 de Junho, e dos n.os 1 e 4
do artigo 26.o do Decreto-Lei n.o 58/95, de 31 de Março, alterado
pelo Decreto-Lei n.o 552/99, de 15 de Dezembro, e do n.o 2 do
artigo 35.o do Decreto-Lei n.o 442/91, de 15 de Novembro, delego
na licenciada Maria de Lourdes França Machado Vieira Faria, dele-
gada regional de Lisboa, os poderes para autorizar as deslocações
em serviço em Porto Santo, em automóvel de aluguer nos casos em
que a sua utilização seja considerada absolutamente indispensável
ao interesse dos serviços, até ao limite máximo de 60 dias, conforme
o artigo 21.o do Decreto-Lei n.o 106/98, de 24 de Abril, publicado
no Diário da República, 1.a série-A, n.o 96, de 24 de Abril de 1998.

2 — Os actos praticados com uso dos poderes agora delegados
devem ser subscritos com explicitação do cargo, pela sua autora, de
forma legível ou com aposição de carimbo.

9 de Outubro de 2000. — O Presidente, João Figueiredo.

MINISTÉRIO DA ECONOMIA

Gabinete do Secretário de Estado Adjunto
do Ministro da Economia

Despacho n.o 24 709/2000 (2.a série). — 1 — Nos termos do
artigo 5.o do Decreto-Lei n.o 474-A/99, de 8 de Novembro, e dos
artigos 36.o a 41.o e 137.o do Código do Procedimento Administrativo,
nos termos dos artigos 27.o e 28.o do Decreto-Lei n.o 197/99, de 8 de
Junho, e no uso da competência que me foi delegada pelo Ministro
da Economia, pelo seu despacho de delegação de competências
n.o 22 534/2000, de 18 de Outubro, publicado no Diário da República,
2.a série, n.o 258, de 8 de Novembro de 2000, subdelego no director
do Gabinete de Estudos e Prospectiva Económica — GEPE, Dr. João
Abel de Freitas, as seguintes competências:

a) Autorizar despesas com obras, locação e aquisições de bens
e serviços até ao limite de 40 000 contos, nos termos da alí-
nea a) dos n.os 1 e 2 do artigo 17.o, desde que precedidas
do cumprimento dos procedimentos a que se refere o capí-
tulo III do mesmo diploma;
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b) Decidir sobre o procedimento a seguir, até ao limite dos mon-
tantes fixados na alínea anterior, nos termos do disposto no
n.o 1 do artigo 79.o do Decreto-Lei n.o 197/99, de 8 de Junho,
sem prejuízo do disposto no n.o 2 do mesmo artigo;

c) Designar, no silêncio dos diplomas orgânicos, o representante
na outorga dos contratos relativos a despesas realizadas nos
termos das alíneas a) e b);

d) Autorizar despesas eventuais de representação dos serviços,
bem como as de carácter excepcional, até ao limite de
1000 contos;

e) Adoptar regimes especiais de descanso semanal, nos termos
dos n.os 3 e 4 do artigo 9.o do Decreto-Lei n.o 259/98, de
18 de Agosto;

f) Determinar a prestação de trabalho em dias de descanso
semanal, descanso complementar e feriados ao pessoal diri-
gente e de chefia, nos termos do artigo 33.o do Decreto-Lei
n.o 259/98, de 18 de Agosto;

g) Autorizar a celebração de contratos de tarefa e de avença,
sem a faculdade de subdelegar, nos termos do artigo 17.o
do Decreto-Lei n.o 41/84, de 3 de Fevereiro, com a redacção
que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.o 299/85, de 29 de Julho;

h) Autorizar licenças sem vencimento por um ano e licenças
sem vencimento de longa duração, bem como o regresso des-
sas situações, nos termos do disposto nos n.os 2 e 3 do
artigo 76.o, no n.o 2 do artigo 78.o e no n.o 3 do artigo 82.o
do Decreto-Lei n.o 100/99, de 31 de Março;

i) Autorizar a inscrição e participação de funcionários em está-
gios, congressos, reuniões, seminários, colóquios, cursos de
formação ou outras iniciativas semelhantes que ocorram fora
do território nacional;

j) Autorizar a equiparação a bolseiro no País, nos termos do
n.o 1 do artigo 3.o do Decreto-Lei n.o 272/88, de 3 de Agosto;

k) Empossar os directores de serviços, chefes de divisão e diri-
gentes equiparados, nos termos do n.o 1 do artigo 10.o do
Decreto-Lei n.o 427/89, de 7 de Dezembro, conjugado com
o n.o 6 do artigo 18.o da Lei n.o 49/99, de 22 de Junho;

l) Designar substitutos de directores de serviço e chefes de divi-
são e dirigentes equiparados, nos termos da alínea b) do n.o 5
do artigo 21.o da Lei n.o 49/99, de 22 de Junho, e dar por
findas as respectivas situações, nos termos do n.o 4 da mesma
disposição legal;

m) Designar substitutos de chefes de repartição e chefes de secção
e dar por findas as respectivas situações, nos termos do
artigo 23.o do Decreto-Lei n.o 427/89, de 7 de Dezembro,
conjugado com o n.o 4 do artigo 21.o da Lei n.o 49/99, de
22 de Junho;

n) Autorizar a acumulação de funções públicas remuneradas e
não remuneradas, nos casos previstos nas alíneas b), c) e
d) do n.o 2 e do n.o 6 do artigo 31.o do Decreto-Lei n.o 427/89,
de 7 de Dezembro, na redacção dada pelo Decreto-Lei
n.o 407/91, de 17 de Outubro;

o) Autorizar a utilização em serviço de veículos próprios de fun-
cionários e agentes, nos termos do artigo 20.o do Decreto-Lei
n.o 106/98, de 24 de Abril.

2 — O presente despacho produz efeitos desde a data da sua
assinatura.

3 — Ficam ratificados todos os actos que, desde 18 de Setembro
de 2000, tenham sido praticados pelo director do GEPE, no âmbito
das competências ora subdelegadas.

16 de Novembro de 2000. — O Secretário de Estado Adjunto do
Ministro da Economia, Vítor Manuel da Silva Santos.

Direcção-Geral do Comércio e da Concorrência

Despacho (extracto) n.o 24 710/2000 (2.a série). — Por meu
despacho de 15 de Novembro de 2000:

Maria Teresa Rodrigues Moreira do Amaral, Maria da Conceição
de Mello Lima Alvarez e Anabela Vidal Catarrinha, técnicas pro-
fissionais principais do quadro da ex-Direcção-Geral de Concor-
rência e Preços — nomeadas, precedendo concurso, para o lugar
de técnico profissional especialista no mesmo quadro, ficando exo-
neradas do lugar anterior à data de aceitação desta nomeação.
(Não carece de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

15 de Novembro de 2000. — A Directora-Geral, Celeste Fonseca.

Direcção Regional do Norte
do Ministério da Economia

Aviso n.o 16 855/2000 (2.a série). — 1 — Nos termos do
artigo 28.o do Decreto-Lei n.o 204/98, de 11 de Julho, faz-se público
que, por despacho de 27 de Setembro de 2000 da directora regional
do Norte do Ministério da Economia, se encontra aberto, pelo prazo
de 10 dias úteis a contar da data da publicação do presente aviso
no Diário da República, concurso interno de acesso geral para pro-
vimento de um lugar vago na categoria de técnico superior de infor-
mática principal da carreira técnica superior de informática do quadro
de pessoal desta Direcção Regional do Norte do Ministério da Eco-
nomia, constante do mapa I anexo à Portaria n.o 443/99, de 18 de
Junho, e alterado pela Portaria n.o 103/2000, de 24 de Fevereiro.

2 — Prazo de validade — o concurso visa exclusivamente o preen-
chimento do lugar mencionado, caducando com o seu preenchimento.

3 — Legislação aplicável:

Decreto-Lei n.o 23/91, de 11 de Janeiro, com as alterações intro-
duzidas pelo Decreto-Lei n.o 177/95, de 26 de Julho;

Decreto-Lei n.o 204/98, de 11 de Julho;
Decreto-Lei n.o 353-A/89, de 16 de Outubro;
Decreto-Lei n.o 427/89, de 7 de Dezembro;
Decreto-Lei n.o 12/2000, de 11 de Fevereiro;
Portaria n.o 244/97, de 11 de Abril.

4 — Conteúdo funcional — as funções correspondentes ao lugar a
prover são as constantes do capítulo II, secção I, n.o 2.o, da Portaria
n.o 244/97, de 11 de Abril.

5 — Local, vencimento e condições de trabalho — o lugar a con-
curso situa-se na Direcção Regional do Norte do Ministério da Eco-
nomia, Rua Direita do Viso, 120, 4269-002 Porto. O vencimento é
o correspondente à respectiva categoria, nos termos do disposto nos
Decretos-Leis n.os 23/91 e 12/2000, conjugados com o Decreto-Lei
n.o 353-A/89, de 16 de Outubro, e legislação complementar, sendo
as condições de trabalho e as regalias sociais as genericamente vigentes
para os funcionários da Administração Pública.

6 — Requisitos de admissão:
6.1 — Requisitos gerais — são requisitos gerais de admissão ao con-

curso os constantes do artigo 29.o do Decreto-Lei n.o 204/98, de 11
de Julho.

6.2 — Requisitos especiais:

a) Ser técnico superior de informática de 1.a classe com, pelo
menos, dois anos de serviço na categoria classificados de Muito
bom ou três anos classificados, no mínimo, de Bom, com for-
mação complementar em informática.

b) Ser funcionário de qualquer serviço ou organismo da Admi-
nistração Pública.

7 — Métodos de selecção — os métodos de selecção a utilizar são:

a) Avaliação curricular;
b) Entrevista profissional de selecção.

7.1 — Avaliação curricular — visa avaliar as aptidões profissionais
dos candidatos nas áreas para que o concurso é aberto, com base
na análise do respectivo currículo profissional, sendo obrigatoriamente
considerados e ponderados os seguintes factores:

a) Habilitação académica de base;
b) Formação profissional;
c) Experiência profissional.

7.2 — A entrevista profissional de selecção destina-se a avaliar,
numa relação interpessoal, as aptidões profissionais e pessoais reve-
ladas pelos candidatos.

7.3 — Os critérios de apreciação e ponderação dos métodos de
selecção, bem como o sistema de classificação final, incluindo a res-
pectiva fórmula classificativa, constam de actas de reuniões do júri
do concurso, que serão facultadas aos candidatos sempre que
solicitadas.

8 — Formalização das candidaturas:
8.1 — As candidaturas deverão ser formalizadas mediante reque-

rimento, em papel de formato A4, dirigido à directora regional do
Norte do Ministério da Economia, podendo ser entregue pessoalmente
na Secção de Pessoal e Expediente da Direcção Regional do Norte
do Ministério da Economia, acompanhado de duplicado ou fotocópia,
que servirá de recibo, ou remetido pelo correio, com aviso de recepção,
expedido até ao termo do prazo fixado, para a Direcção Regional
do Norte do Ministério da Economia, sita na Rua Direita do Viso,
120, 4269-002 Porto.

8.2 — Dos requerimentos deverão constar os seguintes elementos:

a) Identificação completa do candidato (nome, estado civil, filia-
ção, naturalidade, nacionalidade e data de nascimento);
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b) Número e data do bilhete de identidade e serviço de iden-
tificação que o emitiu;

c) Residência, código postal e telefone;
d) Referência da vaga e do concurso a que se candidata;
e) Categoria que actualmente detém, natureza do vínculo e qua-

dro a que pertence;
f) Declaração, sob compromisso de honra, de que satisfaz os

requisitos gerais de admissão constantes do artigo 29.o do
Decreto-Lei n.o 204/98, de 11 de Julho;

g) Menção expressa dos documentos anexos ao requerimento;
h) Quaisquer outros elementos facultativos para apreciação do

mérito do candidato.

8.3 — Os requerimentos de candidatura deverão ser acompanhados
obrigatoriamente da seguinte documentação:

a) Curriculum vitae detalhado e devidamente assinado;
b) Fotocópia do bilhete de identidade;
c) Certificado das habilitações académicas;
d) Declaração do serviço a que o funcionário se encontra vin-

culado, donde constem a natureza do vínculo e a antiguidade
na categoria, na carreira e na função pública e as funções
exercidas;

e) Certificados comprovativos das acções de formação frequen-
tadas, com indicação das entidades que as promoveram, perío-
dos em que as mesmas decorreram e respectiva duração;

f) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
susceptíveis de influir na apreciação do seu mérito ou de
constituírem motivo de preferência legal, nos termos do
artigo 37.o do Decreto-Lei n.o 204/98, de 11 de Julho.

9 — Assiste ao júri a faculdade de exigir aos candidatos, em caso
de dúvida sobre a situação que descrevem, a apresentação de docu-
mentos complementares das suas declarações.

10 — As falsas declarações serão punidas nos termos da lei.
11 — Os candidatos em exercício de funções na Direcção Regional

do Norte do Ministério da Economia, estão dispensados de apresentar
a documentação a que se refere a alínea c) do n.o 8.3, desde que
conste do respectivo processo individual e assim o declarem.

12 — Afixação das listas — a relação de candidatos e a lista de
classificação final serão publicitadas nos prazos estabelecidos, nos ter-
mos dos artigos 34.o e 40.o do Decreto-Lei n.o 204/98, de 11 de Julho,
sendo afixadas, no caso de os concorrentes serem em número inferior
a 100, na Direcção Regional do Norte do Ministério da Economia,
Rua Direita do Viso, 120, no Porto.

13 — Constituição do júri:

Presidente — Engenheira Maria Margarida Ramos Coutinho
Costa Marques Azevedo, directora de serviços.

1.o vogal efectivo — Engenheiro Fernando Manuel Bizarro Cas-
tro Dias, chefe de divisão, que substituirá o presidente nas
suas faltas e impedimentos.

2.o vogal efectivo — Engenheira Ana Cristina Moreira da Silva
Pinto Falcão Ferreira, chefe de divisão.

1.o vogal suplente — Engenheira Maria Júlia Cruz Costa da Silva
Loureiro, directora de serviços.

2.o vogal suplente — Engenheiro Luís Manuel Vilela Pinto, direc-
tor de serviços.

14 de Novembro de 2000. — A Directora Regional, Georgina
Corujeira.

Aviso n.o 16 856/2000 (2.a série). — 1 — Nos termos do
artigo 28.o do Decreto-Lei n.o 204/98, de 11 de Julho, faz-se público
que, por despacho de 27 de Setembro de 2000 da directora regional
do Norte do Ministério da Economia, se encontra aberto, pelo prazo
de 10 dias úteis a contar da data da publicação do presente aviso
no Diário da República, concurso interno de acesso geral para pro-
vimento de dois lugares vagos na categoria de técnico superior prin-
cipal da carreira técnica superior do quadro de pessoal desta Direcção
Regional do Norte do Ministério da Economia, constante do mapa I
anexo à Portaria n.o 443/99, de 18 de Junho, e alterado pela Portaria
n.o 103/2000, de 24 de Fevereiro.

2 — Prazo de validade — o concurso visa exclusivamente o preen-
chimento dos lugares mencionados, caducando com o seu preen-
chimento.

3 — Legislação aplicável:

Decreto-Lei n.o 404-A/98, de 18 de Dezembro, com as alterações
introduzidas pela Lei n.o 44/99, de 11 de Junho;

Decreto-Lei n.o 204/98, de 11 de Julho;
Decreto-Lei n.o 175/98, de 2 de Julho;
Decreto-Lei n.o 353-A/89, de 16 de Outubro;
Decreto-Lei n.o 427/89, de 7 de Dezembro, com as alterações

introduzidas pelo Decreto-Lei n.o 218/98, de 17 de Julho;
Decreto-Lei n.o 6/96, de 31 de Janeiro.

4 — Conteúdo funcional — compete genericamente ao técnico
superior principal conceber e adaptar processos técnicos e científicos
de âmbito especializado, elaborando estudos, desenvolvendo projectos
e emitindo pareceres sobre matérias relativas às actividades da admi-
nistração energética, dinamização empresarial e gestão.

5 — Local, vencimento e condições de trabalho — os lugares a con-
curso situam-se na Direcção Regional do Norte do Ministério da
Economia, Rua Direita do Viso, 120, 4269-002 Porto. O vencimento
é o correspondente à respectiva categoria, nos termos do disposto
no Decreto-Lei n.o 404-A/98, de 18 de Dezembro, com a redacção
dada pela Lei n.o 44/99, de 11 de Junho, e conjugado com o Decre-
to-Lei n.o 353-A/89, de 16 de Outubro, e legislação complementar,
sendo as condições de trabalho e as regalias sociais as genericamente
vigentes para os funcionários da Administração Pública.

6 — Requisitos de admissão:
6.1 — Requisitos gerais — são requisitos gerais de admissão ao con-

curso os constantes do n.o 2 do artigo 29.o do Decreto-Lei n.o 204/98,
de 11 de Julho, com observância do disposto no n.o 3 do mesmo
artigo.

6.2 — Requisitos especiais:

a) Ser funcionário de qualquer serviço ou organismo da Admi-
nistração Pública;

b) Ser técnico superior de 1.a classe com, pelo menos, três anos
na respectiva categoria classificados de Bom.

7 — Métodos de selecção — os métodos de selecção a utilizar são:

a) Avaliação curricular;
b) Entrevista profissional de selecção.

7.1 — Avaliação curricular — visa avaliar as aptidões profissionais
dos candidatos nas áreas para que o concurso é aberto, com base
na análise do respectivo currículo profissional, sendo obrigatoriamente
considerados e ponderados os seguintes factores:

a) Habilitação académica de base;
b) Formação profissional;
c) Experiência profissional.

7.2 — A entrevista profissional de selecção destina-se a avaliar,
numa relação interpessoal, as aptidões profissionais e pessoais reve-
ladas pelos candidatos através da consideração e ponderação dos
seguintes factores:

a) Concepção sobre o modo de desempenho das funções cor-
respondentes aos lugares postos a concurso;

b) Grau de maturidade e responsabilidade;
c) Motivação profissional;
d) Clareza de raciocínio.

7.3 — Os critérios de apreciação e ponderação dos métodos de
selecção, bem como o sistema de classificação final, incluindo a res-
pectiva fórmula classificativa, constam de actas de reuniões do júri
do concurso, que serão facultadas aos candidatos sempre que
solicitadas.

8 — Formalização das candidaturas:
8.1 — As candidaturas deverão ser formalizadas mediante reque-

rimento, em papel de formato A4, dirigido à directora regional do
Norte do Ministério da Economia, podendo ser entregue pessoalmente
na Secção de Pessoal e Expediente da Direcção Regional do Norte,
acompanhado de duplicado ou fotocópia, que servirá de recibo, ou
remetido pelo correio, com aviso de recepção, expedido até ao termo
do prazo fixado, para a Direcção Regional do Norte, sita na Rua
Direita do Viso, 120, 4269-002 Porto.

8.2 — Dos requerimentos deverão constar os seguintes elementos:

a) Identificação completa do candidato (nome, estado civil, filia-
ção, naturalidade, nacionalidade e data de nascimento);

b) Número e data do bilhete de identidade e serviço de iden-
tificação que o emitiu;

c) Residência, código postal e telefone;
d) Referência à vaga e ao concurso a que se candidata;
e) Categoria que actualmente detém, natureza do vínculo e qua-

dro a que pertence;
f) Declaração, sob compromisso de honra, de que satisfaz os

requisitos gerais de admissão constantes do artigo 29.o do
Decreto-Lei n.o 204/98, de 11 de Julho;

g) Menção expressa dos documentos anexos ao requerimento;
h) Quaisquer outros elementos facultativos para apreciação do

mérito do candidato.

8.3 — Os requerimentos de candidatura deverão ser acompanhados
obrigatoriamente da seguinte documentação:

a) Curriculum vitae detalhado e devidamente assinado;
b) Fotocópia do bilhete de identidade;
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c) Certificado das habilitações académicas;
d) Declaração do serviço a que o funcionário se encontra vin-

culado, donde constem a natureza do vínculo e a antiguidade
na categoria, na carreira e na função pública e as funções
exercidas;

e) Certificados comprovativos das acções de formação frequen-
tadas, com indicação das entidades que as promoveram, perío-
dos em que as mesmas decorreram e respectiva duração;

f) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
susceptíveis de influir na apreciação do seu mérito ou de
constituir motivo de preferência legal, nos termos do
artigo 37.o do Decreto-Lei n.o 204/98, de 11 de Julho.

9 — Assiste ao júri a faculdade de exigir aos candidatos, em caso
de dúvida sobre a situação que descrevem, a apresentação de docu-
mentos complementares das suas declarações.

10 — As falsas declarações serão punidas nos termos da lei.
11 — Os candidatos em exercício de funções na Direcção Regional

do Norte estão dispensados de apresentar a documentação a que
se refere a alínea c) do n.o 8.3, desde que conste do respectivo processo
individual e assim o declarem.

12 — Afixação das listas — a relação de candidatos e de classifi-
cação final serão publicitadas nos prazos estabelecidos, nos termos
dos artigos 34.o e 40.o do Decreto-Lei n.o 204/98, de 11 de Julho,
sendo afixadas, no caso de os concorrentes serem em número inferior
a 100, na Direcção Regional do Norte, Rua Direita do Viso, 120,
no Porto.

13 — Constituição do júri:

Presidente — Dr. Jorge Manuel Amado de Azevedo, director
de serviços.

1.o vogal efectivo — Engenheiro José Alberto Lopes Ferreira,
chefe de divisão, que substituirá o presidente nas suas faltas
e impedimentos.

2.o vogal efectivo — Engenheiro Jaime do Paço Quesado, asses-
sor principal.

1.o vogal suplente — Dr. Carlos Augusto Tojeiro da Fonseca,
assessor.

2.o vogal suplente — Engenheiro Fernando Manuel Bizarro Cas-
tro Dias, chefe de divisão.

15 de Novembro de 2000. — A Directora Regional, Georgina
Corujeira.

Aviso n.o 16 857/2000 (2.a série). — 1 — Nos termos do
artigo 28.o do Decreto-Lei n.o 204/98, de 11 de Julho, faz-se público
que, por despacho de 27 de Setembro de 2000 da directora regional
do Norte do Ministério da Economia, se encontra aberto, pelo prazo
de 10 dias úteis a contar da data da publicação do presente aviso
no Diário da República, concurso interno de acesso geral para pro-
vimento de um lugar vago na categoria de técnico profissional espe-
cialista da carreira técnica profissional da área de apoio técnico-ad-
ministrativo do quadro de pessoal desta Direcção Regional do Norte
do Ministério da Economia, constante do mapa I anexo à Portaria
n.o 443/99, de 18 de Junho, e alterado pela Portaria n.o 103/2000,
de 24 de Fevereiro.

2 — Prazo de validade — o concurso visa exclusivamente o preen-
chimento do lugar mencionado, caducando com o seu preenchimento.

3 — Legislação aplicável:

Decreto-Lei n.o 248/85, de 15 de Julho;
Decreto-Lei n.o 404-A/98, de 18 de Dezembro, com as alterações

introduzidas pela Lei n.o 44/99, de 11 de Junho;
Decreto-Lei n.o 204/98, de 11 de Julho;
Decreto-Lei n.o 175/98, de 2 de Julho;
Decreto-Lei n.o 353-A/89, de 16 de Outubro;
Decreto-Lei n.o 427/89, de 7 de Dezembro, com as alterações

introduzidas pelo Decreto-Lei n.o 218/98, de 17 de Julho;
Decreto-Lei n.o 6/96, de 31 de Janeiro.

4 — Conteúdo funcional — compete genericamente ao técnico pro-
fissional especialista executar, a partir de orientações precisas, tarefas
de apoio técnico a dirigentes e técnicos.

5 — Local, vencimento e condições de trabalho — o lugar a con-
curso situa-se na Direcção Regional do Norte do Ministério da Eco-
nomia, Rua Direita do Viso, 120, 4269-002 Porto. O vencimento é
o correspondente à respectiva categoria, nos termos do disposto no
Decreto-Lei n.o 404-A/98, de 18 de Dezembro, com a redacção dada
pela Lei n.o 44/99, de 11 de Junho, e conjugado com o Decreto-Lei
n.o 353-A/89, de 16 de Outubro, e legislação complementar, sendo
as condições de trabalho e as regalias sociais as genericamente vigentes
para os funcionários da Administração Pública.

6 — Requisitos de admissão:
6.1 — Requisitos gerais — são requisitos gerais de admissão ao con-

curso os constantes do n.o 2 do artigo 29.o do Decreto-Lei n.o 204/98,

de 11 de Julho, com observância do disposto no n.o 3 do mesmo
artigo.

6.2 — Requisitos especiais:

a) Ser funcionário de qualquer serviço ou organismo da Admi-
nistração Pública;

b) Ser técnico profissional principal com, pelo menos, três anos
na respectiva categoria classificados de Muito bom ou
cinco anos classificados de Bom.

7 — Métodos de selecção — os métodos de selecção a utilizar são:

a) Avaliação curricular;
b) Entrevista profissional de selecção.

7.1 — Avaliação curricular — visa avaliar as aptidões profissionais
dos candidatos nas áreas para que o concurso é aberto, com base
na análise do respectivo currículo profissional, sendo obrigatoriamente
considerados e ponderados os seguintes factores:

a) Habilitação académica de base;
b) Formação profissional;
c) Experiência profissional.

7.2 — A entrevista profissional de selecção destina-se a avaliar,
numa relação interpessoal, as aptidões profissionais e pessoais reve-
ladas pelos candidatos através da consideração e ponderação dos
seguintes factores:

a) Concepção sobre o modo de desempenho das funções cor-
respondentes ao lugar posto a concurso;

b) Grau de maturidade e responsabilidade;
c) Motivação profissional;
d) Clareza de raciocínio.

7.3 — Os critérios de apreciação e ponderação dos métodos de
selecção, bem como o sistema de classificação final, incluindo a res-
pectiva fórmula classificativa, constam de actas de reuniões do júri
do concurso, que serão facultadas aos candidatos sempre que
solicitadas.

8 — Formalização das candidaturas:
8.1 — As candidaturas deverão ser formalizadas mediante reque-

rimento, em papel de formato A4, dirigido à directora regional do
Norte, do Ministério da Economia, podendo ser entregue pessoal-
mente na Secção de Pessoal e Expediente da Direcção Regional do
Norte, acompanhado de duplicado ou fotocópia, que servirá de recibo,
ou remetido pelo correio, com aviso de recepção, expedido até ao
termo do prazo fixado, para a Direcção Regional do Norte, sita na
Rua Direita do Viso, 120, 4269-002 Porto.

8.2 — Dos requerimentos deverão constar os seguintes elementos:

a) Identificação completa do candidato (nome, estado civil, filia-
ção, naturalidade, nacionalidade e data de nascimento);

b) Número e data do bilhete de identidade e serviço de iden-
tificação que o emitiu;

c) Residência, código postal e telefone;
d) Referência da vaga e do concurso a que se candidata;
e) Categoria que actualmente detém, natureza do vínculo e qua-

dro a que pertence;
f) Declaração, sob compromisso de honra, de que satisfaz os

requisitos gerais de admissão constantes do artigo 29.o do
Decreto-Lei n.o 204/98, de 11 de Julho;

g) Menção expressa dos documentos anexos ao requerimento;
h) Quaisquer outros elementos facultativos para apreciação do

mérito do candidato.

8.3 — Os requerimentos de candidatura deverão ser acompanhados
obrigatoriamente da seguinte documentação:

a) Curriculum vitae detalhado e devidamente assinado;
b) Fotocópia do bilhete de identidade;
c) Certificado das habilitações académicas;
d) Declaração do serviço a que o funcionário se encontra vin-

culado, donde constem a natureza do vínculo e a antiguidade
na categoria, na carreira e na função pública e as funções
exercidas;

e) Certificados comprovativos das acções de formação frequen-
tadas, com indicação das entidades que as promoveram, perío-
dos em que as mesmas decorreram e respectiva duração;

f) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
susceptíveis de influir na apreciação do seu mérito ou de
constituir motivo de preferência legal, nos termos do
artigo 37.o do Decreto-Lei n.o 204/98, de 11 de Julho.

9 — Assiste ao júri a faculdade de exigir aos candidatos, em caso
de dúvida sobre a situação que descrevem, a apresentação de docu-
mentos complementares das suas declarações.
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10 — As falsas declarações serão punidas nos termos da lei.
11 — Os candidatos em exercício de funções na Direcção Regional

do Norte estão dispensados de apresentar a documentação a que
se refere a alínea c) do n.o 8.3, desde que conste do respectivo processo
individual e assim o declarem.

12 — Afixação das listas — a relação de candidatos e de classifi-
cação final serão publicitadas nos prazos estabelecidos, nos termos
dos artigos 34.o e 40.o do Decreto-Lei n.o 204/98, de 11 de Julho,
sendo afixadas, no caso de os concorrentes serem em número inferior
a 100, na Direcção Regional do Norte, Rua Direita do Viso, 120,
no Porto.

13 — Constituição do júri:

Presidente — Dr. Jorge Manuel Amado de Azevedo, director
de serviços.

1.o vogal efectivo — arquitecta Fátima Maria Vilar Correia, téc-
nica superior de 2.a classe, que substituirá o presidente nas
suas faltas e impedimentos.

2.o vogal efectivo — arquitecta Aurora Isabel Correia de Oliveira
Lima de Carvalho, técnica superior de 2.a classe.

1.o vogal suplente — engenheira Margarida Maria Pinto Martins
Alves, técnica especialista.

2.o vogal suplente — Maria Valentina Martins Vaz Ribeiro, téc-
nica profissional especialista principal.

15 de Novembro de 2000. — A Directora Regional, Georgina
Corujeira.

Aviso n.o 16 858/2000 (2.a série). — 1 — Nos termos do
artigo 28.o do Decreto-Lei n.o 204/98, de 11 de Julho, faz-se público
que, por despacho de 27 de Setembro de 2000 da directora regional
do Norte do Ministério da Economia, se encontra aberto, pelo prazo
de 10 dias úteis a contar da data da publicação do presente aviso
no Diário da República, concurso interno de acesso geral para pro-
vimento de quatro lugares vagos na categoria de técnico superior
de 1.a classe da carreira técnica superior do quadro de pessoal desta
Direcção Regional do Norte do Ministério da Economia, constante
do mapa I anexo à Portaria n.o 443/99, de 18 de Junho, e alterado
pela Portaria n.o 103/2000, de 24 de Fevereiro.

2 — Prazo de validade — o concurso visa exclusivamente o preen-
chimento dos lugares mencionados, caducando com o seu preen-
chimento.

3 — Legislação aplicável:

Decreto-Lei n.o 404-A/98, de 18 de Dezembro, com as alterações
introduzidas pela Lei n.o 44/99, de 11 de Junho;

Decreto-Lei n.o 204/98, de 11 de Julho;
Decreto-Lei n.o 175/98, de 2 de Julho;
Decreto-Lei n.o 353-A/89, de 16 de Outubro;
Decreto-Lei n.o 427/89, de 7 de Dezembro, com as alterações

introduzidas pelo Decreto-Lei n.o 218/98, de 17 de Julho;
Decreto-Lei n.o 6/96, de 31 de Janeiro.

4 — Conteúdo funcional — compete genericamente ao técnico
superior de 1.a classe conceber e adaptar processos técnicos e cien-
tíficos de âmbito especializado, elaborando estudos, desenvolvendo
projectos e emitindo pareceres sobre matérias relativas às actividades
da administração energética, qualidade, turismo e gestão.

5 — Local, vencimento e condições de trabalho — os lugares a con-
curso situam-se na Direcção Regional do Norte do Ministério da
Economia, Rua Direita do Viso, 120, 4269-002 Porto. O vencimento
é o correspondente à respectiva categoria, nos termos do disposto
no Decreto-Lei n.o 404-A/98, de 18 de Dezembro, com a redacção
dada pela Lei n.o 44/99, de 11 de Junho, e conjugado com o Decre-
to-Lei n.o 353-A/89, de 16 de Outubro, e legislação complementar,
sendo as condições de trabalho e as regalias sociais as genericamente
vigentes para os funcionários da Administração Pública.

6 — Requisitos de admissão:
6.1 — Requisitos gerais — são requisitos gerais de admissão ao con-

curso os constantes do n.o 2 do artigo 29.o do Decreto-Lei n.o 204/98,
de 11 de Julho, com observância do disposto no n.o 3 do mesmo
artigo.

6.2 — Requisitos especiais:

a) Ser funcionário de qualquer serviço ou organismo da Admi-
nistração Pública;

b) Ser técnico superior de 2.a classe com, pelo menos, três anos
na respectiva categoria classificados de Bom.

7 — Métodos de selecção — os métodos de selecção a utilizar são:

a) Avaliação curricular;
b) Entrevista profissional de selecção.

7.1 — Avaliação curricular — visa avaliar as aptidões profissionais
dos candidatos nas áreas para que o concurso é aberto, com base

na análise do respectivo currículo profissional, sendo obrigatoriamente
considerados e ponderados os seguintes factores:

a) Habilitação académica de base;
b) Formação profissional;
c) Experiência profissional.

7.2 — A entrevista profissional de selecção destina-se a avaliar,
numa relação interpessoal, as aptidões profissionais e pessoais reve-
ladas pelos candidatos através da consideração e ponderação dos
seguintes factores:

a) Concepção sobre o modo de desempenho das funções cor-
respondentes aos lugares postos a concurso;

b) Grau de maturidade e responsabilidade;
c) Motivação profissional;
d) Clareza de raciocínio.

7.3 — Os critérios de apreciação e ponderação dos métodos de
selecção, bem como o sistema de classificação final, incluindo a res-
pectiva fórmula classificativa, constam de actas de reuniões do júri
do concurso, que serão facultadas aos candidatos sempre que
solicitadas.

8 — Formalização das candidaturas:
8.1 — As candidaturas deverão ser formalizadas mediante reque-

rimento, em papel de formato A4, dirigido à directora regional do
Norte do Ministério da Economia, podendo ser entregue pessoalmente
na Secção de Pessoal e Expediente da Direcção Regional do Norte
do Ministério da Economia, acompanhado de duplicado ou fotocópia,
que servirá de recibo, ou remetido pelo correio, com aviso de recepção,
expedido até ao termo do prazo fixado, para a Direcção Regional
do Norte do Ministério da Economia, sita na Rua Direita do Viso,
120, 4269-002 Porto.

8.2 — Dos requerimentos deverão constar os seguintes elementos:

a) Identificação completa do candidato (nome, estado civil, filia-
ção, naturalidade, nacionalidade e data de nascimento);

b) Número e data do bilhete de identidade e serviço de iden-
tificação que o emitiu;

c) Residência, código postal e telefone;
d) Referência da vaga e do concurso a que se candidata;
e) Categoria que actualmente detém, natureza do vínculo e qua-

dro a que pertence;
f) Declaração, sob compromisso de honra, de que satisfaz os

requisitos gerais de admissão constantes do artigo 29.o do
Decreto-Lei n.o 204/98, de 11 de Julho;

g) Menção expressa dos documentos anexos ao requerimento;
h) Quaisquer outros elementos facultativos para apreciação do

mérito do candidato.

8.3 — Os requerimentos de candidatura deverão ser acompanhados
obrigatoriamente da seguinte documentação:

a) Curriculum vitae detalhado e devidamente assinado;
b) Fotocópia do bilhete de identidade;
c) Certificado das habilitações académicas;
d) Declaração do serviço a que o funcionário se encontra vin-

culado, donde constem a natureza do vínculo e a antiguidade
na categoria, na carreira e na função pública e as funções
exercidas;

e) Certificados comprovativos das acções de formação frequen-
tadas, com indicação das entidades que as promoveram, perío-
dos em que as mesmas decorreram e respectiva duração;

f) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
susceptíveis de influir na apreciação do seu mérito ou de
constituírem motivo de preferência legal, nos termos do
artigo 37.o do Decreto-Lei n.o 204/98, de 11 de Julho.

9 — Assiste ao júri a faculdade de exigir aos candidatos, em caso
de dúvida sobre a situação que descrevem, a apresentação de docu-
mentos complementares das suas declarações.

10 — As falsas declarações serão punidas nos termos da lei.
11 — Os candidatos em exercício de funções na Direcção Regional

do Norte do Ministério da Economia estão dispensados de apresentar
a documentação a que se refere a alínea c) do n.o 8.3, desde que
conste do respectivo processo individual e assim o declarem.

12 — Afixação das listas — a relação de candidatos e a lista de
classificação final serão publicitadas nos prazos estabelecidos, nos ter-
mos dos artigos 34.o e 40.o do Decreto-Lei n.o 204/98, de 11 de Julho,
sendo afixadas, no caso de os concorrentes serem em número inferior
a 100, na Direcção Regional do Norte do Ministério da Economia,
Rua Direita do Viso, 120, no Porto.

13 — Constituição do júri:

Presidente — Engenheira Maria Júlia Cruz Costa e Silva Lou-
reiro, directora de serviços.
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1.o vogal efectivo — Engenheiro Francisco da Costa Guimarães
Beires, técnico superior principal, que substituirá o presidente
nas suas faltas e impedimentos.

2.o vogal efectivo — Engenheiro José Manuel Lage Gonçalves
Fabião, técnico superior de 1.a classe.

1.o vogal suplente — Engenheiro José Alberto Lopes Ferreira,
chefe de divisão.

2.o vogal suplente — Engenheira Ana Cristina Moreira da Silva
Pinto Falcão Ferreira, chefe de divisão.

16 de Novembro de 2000. — A Directora Regional, Georgina
Corujeira.

Aviso n.o 16 859/2000 (2.a série). — 1 — Nos termos do
artigo 28.o do Decreto-Lei n.o 204/98, de 11 de Julho, faz-se público
que, por despacho de 27 de Setembro de 2000 da directora regional
do Norte do Ministério da Economia, se encontra aberto, pelo prazo
de 10 dias úteis a contar da data da publicação do presente aviso
no Diário da República, concurso interno de acesso geral para pro-
vimento de cinco lugares vagos na categoria de técnico profissional
de 1.a classe da carreira técnica profissional da área de apoio téc-
nico-administrativo do quadro de pessoal desta Direcção Regional
do Norte do Ministério da Economia, constante do mapa I anexo
à Portaria n.o 443/99, de 18 de Junho, e alterado pela Portaria
n.o 103/2000, de 24 de Fevereiro.

2 — Prazo de validade — o concurso visa exclusivamente o preen-
chimento do lugar mencionado, caducando com o seu preenchimento.

3 — Legislação aplicável:

Decreto-Lei n.o 248/85, de 15 de Julho;
Decreto-Lei n.o 404-A/98, de 18 de Dezembro, com as alterações

introduzidas pela Lei n.o 44/99, de 11 de Junho;
Decreto-Lei n.o 204/98, de 11 de Julho;
Decreto-Lei n.o 175/98, de 2 de Julho;
Decreto-Lei n.o 353-A/89, de 16 de Outubro;
Decreto-Lei n.o 427/89, de 7 de Dezembro, com as alterações

introduzidas pelo Decreto-Lei n.o 218/98, de 17 de Julho;
Decreto-Lei n.o 6/96, de 31 de Janeiro.

4 — Conteúdo funcional — compete genericamente ao técnico pro-
fissional especialista executar, a partir de orientações precisas, tarefas
de apoio técnico a dirigentes e técnicos.

5 — Local, vencimento e condições de trabalho — os lugares a con-
curso situam-se na Direcção Regional do Norte do Ministério da
Economia, Rua Direita do Viso, 120, 4269-002 Porto. O vencimento
é o correspondente à respectiva categoria, nos termos do disposto
no Decreto-Lei n.o 404-A/98, de 18 de Dezembro, com a redacção
dada pela Lei n.o 44/99, de 11 de Junho, e conjugado com o Decre-
to-Lei n.o 353-A/89, de 16 de Outubro, e legislação complementar,
sendo as condições de trabalho e as regalias sociais as genericamente
vigentes para os funcionários da Administração Pública.

6 — Requisitos de admissão:
6.1 — Requisitos gerais — são requisitos gerais de admissão ao con-

curso os constantes do n.o 2 do artigo 29.o do Decreto-Lei n.o 204/98,
de 11 de Julho, com observância do disposto no n.o 3 do mesmo
artigo.

6.2 — Requisitos especiais:

a) Ser funcionário de qualquer serviço ou organismo da Admi-
nistração Pública;

b) Ser técnico profissional de 2.a classe com, pelo menos,
três anos na respectiva categoria classificados de Bom.

7 — Métodos de selecção — os métodos de selecção a utilizar são:

a) Avaliação curricular;
b) Entrevista profissional de selecção.

7.1 — Avaliação curricular — visa avaliar as aptidões profissionais
dos candidatos nas áreas para que o concurso é aberto, com base
na análise do respectivo currículo profissional, sendo obrigatoriamente
considerados e ponderados os seguintes factores:

a) Habilitação académica de base;
b) Formação profissional;
c) Experiência profissional.

7.2 — A entrevista profissional de selecção destina-se a avaliar,
numa relação interpessoal, as aptidões profissionais e pessoais reve-
ladas pelos candidatos através da consideração e ponderação dos
seguintes factores:

a) Concepção sobre o modo de desempenho das funções cor-
respondentes aos lugares postos a concurso;

b) Grau de maturidade e responsabilidade;
c) Motivação profissional;
d) Clareza de raciocínio.

7.3 — Os critérios de apreciação e ponderação dos métodos de
selecção, bem como o sistema de classificação final, incluindo a res-
pectiva fórmula classificativa, constam de actas de reuniões do júri
do concurso, que serão facultadas aos candidatos sempre que
solicitadas.

8 — Formalização das candidaturas:
8.1 — As candidaturas deverão ser formalizadas mediante reque-

rimento, em papel de formato A4, dirigido à directora regional do
Norte, do Ministério da Economia, podendo ser entregue pessoal-
mente na Secção de Pessoal e Expediente da Direcção Regional do
Norte, acompanhado de duplicado ou fotocópia, que servirá de recibo,
ou remetido pelo correio, com aviso de recepção, expedido até ao
termo do prazo fixado, para a Direcção Regional do Norte, sita na
Rua Direita do Viso, 120, 4269-002 Porto.

8.2 — Dos requerimentos deverão constar os seguintes elementos:

a) Identificação completa do candidato (nome, estado civil, filia-
ção, naturalidade, nacionalidade e data de nascimento);

b) Número e data do bilhete de identidade e serviço de iden-
tificação que o emitiu;

c) Residência, código postal e telefone;
d) Referência da vaga e do concurso a que se candidata;
e) Categoria que actualmente detém, natureza do vínculo e qua-

dro a que pertence;
f) Declaração, sob compromisso de honra, de que satisfaz os

requisitos gerais de admissão constantes do artigo 29.o do
Decreto-Lei n.o 204/98, de 11 de Julho;

g) Menção expressa dos documentos anexos ao requerimento;
h) Quaisquer outros elementos facultativos para apreciação do

mérito do candidato.

8.3 — Os requerimentos de candidatura deverão ser acompanhados
obrigatoriamente da seguinte documentação:

a) Curriculum vitae detalhado e devidamente assinado;
b) Fotocópia do bilhete de identidade;
c) Certificado das habilitações académicas;
d) Declaração do serviço a que o funcionário se encontra vin-

culado, donde constem a natureza do vínculo e a antiguidade
na categoria, na carreira e na função pública e as funções
exercidas;

e) Certificados comprovativos das acções de formação frequen-
tadas, com indicação das entidades que as promoveram, perío-
dos em que as mesmas decorreram e respectiva duração;

f) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
susceptíveis de influir na apreciação do seu mérito ou de
constituírem motivo de preferência legal, nos termos do
artigo 37.o do Decreto-Lei n.o 204/98, de 11 de Julho.

9 — Assiste ao júri a faculdade de exigir aos candidatos, em caso
de dúvida sobre a situação que descrevem, a apresentação de docu-
mentos complementares das suas declarações.

10 — As falsas declarações serão punidas nos termos da lei.
11 — Os candidatos em exercício de funções na Direcção Regional

do Norte estão dispensados de apresentar a documentação a que
se refere a alínea c) do n.o 8.3 desde que conste do respectivo processo
individual e assim o declarem.

12 — Afixação das listas — a relação de candidatos e de classifi-
cação final serão publicitadas nos prazos estabelecidos, nos termos
dos artigos 34.o e 40.o do Decreto-Lei n.o 204/98, de 11 de Julho,
sendo afixadas, no caso de os concorrentes serem em número inferior
a 100, na Direcção Regional do Norte, Rua Direita do Viso, 120,
no Porto.

13 — Constituição do júri:

Presidente — Engenheira Ana Cristina Moreira da Silva Pinto
Falcão Ferreira, chefe de divisão.

1.o vogal efectivo — Engenheira Maria Lúcia Torres de Maga-
lhães Lima Sousa Oliveira, técnica especialista, que substituirá
a presidente, nas suas faltas e impedimentos.

2.o vogal efectivo — Engenheira Teresa Maria Gradim Alves, téc-
nica superior de 2.a classe.

1.o vogal suplente — Engenheiro Joaquim Feliciano da Silva Fer-
reira, técnico superior de 2.a classe.

2.o vogal suplente — Engenheiro Sérgio Ernesto Oliveira Fer-
reira, técnico superior de 2.a classe.

16 de Novembro de 2000. — A Directora Regional, Georgina
Corujeira.
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MINISTÉRIO DA AGRICULTURA,
DO DESENVOLVIMENTO RURAL E DAS PESCAS

Gabinete do Secretário de Estado
do Desenvolvimento Rural

Despacho n.o 24 711/2000 (2.a série). — Face à necessidade
de se assegurar o acompanhamento dos investimentos relacionados
com a arborização, manutenção e exploração florestal, no âmbito da
avaliação da sua eficácia e eficiência, é criada a comissão de acom-
panhamento para as operações florestais (CAOF).

Constituem, especialmente, atribuições da CAOF a coordenação
das acções necessárias com vista à criação de uma base de dados
de tempos padrão para a realização das operações que abranjam todo
o ciclo florestal, designadamente a arborização, a manutenção e con-
dução dos povoamentos, a exploração florestal e a execução de
infra-estruturas.

Além disso, a CAOF deverá: proceder à análise das produtividades,
custo das operações e técnicas florestais; actualizar, periodicamente,
os custos de utilização dos factores de produção; promover a intro-
dução de novas tecnologias e metodologias e seu estudo; desenvolver
as acções conducentes à caracterização das empresas prestadoras de
serviço do sector e análise dos respectivos encargos gerais; e emitir
pareceres sobre situações de interesse geral, tecnicamente mais com-
plexas ou duvidosas, colocadas por qualquer das entidades que inte-
grem a comissão.

A CAOF reportará à Secretaria de Estado do Desenvolvimento
Rural e integra representantes da Direcção-Geral das Florestas
(DGF), do Instituto de Financiamento e Apoio ao Desenvolvimento
da Agricultura (IFADAP), da Federação dos Produtores Florestais
de Portugal (FPFP), da Associação Florestal de Portugal (FORES-
TIS), da Associação Nacional das Empresas Florestais, Agrícolas e
do Ambiente (ANEFA) e do Instituto de Hidráulica, Engenharia
Rural e Ambiente (IHERA), assumindo este último organismo a coor-
denação da comissão.

A CAOF deverá apresentar à Secretaria de Estado do Desenvol-
vimento Rural, sempre que tal se revele oportuno, propostas de tra-
balho ou de soluções consideradas necessárias ou favoráveis, no âmbito
das operações florestais, passíveis de aceitação por todos os agentes
do sector público e privado.

8 de Novembro de 2000. — O Secretário de Estado do Desen-
volvimento Rural, Victor Manuel Coelho Barros.

Direcção Regional de Agricultura do Alentejo

Aviso n.o 16 860/2000 (2.a série). — 1 — Nos termos do n.o 2
do artigo 28.o do Decreto-Lei n.o 204/98, de 11 de Julho, faz-se público
que, na sequência do despacho do director regional de Agricultura
do Alentejo de 31 de Outubro de 2000, se encontra aberto, pelo
prazo de 15 dias úteis a contar da data da publicação no Diário da
República do presente aviso, concurso interno de acesso geral para
o preenchimento de três lugares de técnico profissional especialista
da carreira de técnico profissional de agricultura e silvicultura, cons-
tantes do mapa II anexo à Portaria n.o 290/99, de 28 de Abril, do
quadro de pessoal da Direcção Regional de Agricultura do Alentejo.

2 — Validade — o concurso caduca com o preenchimento das vagas
postas a concurso.

3 — Legislação aplicável — os funcionários que se apresentem a
concurso deverão consultar, ou terem presente, nomeadamente, a
seguinte legislação:

Código do Procedimento Administrativo;
Decreto-Lei n.o 248/85, de 15 de Julho;
Decreto-Lei n.o 353-A/89, de 16 de Outubro, e legislação com-

plementar;
Decreto-Lei n.o 427/89, de 7 de Dezembro;
Decreto-Lei n.o 204/98, de 11 de Julho;
Decreto-Lei n.o 404-A/98, de 18 de Dezembro, com as alterações

introduzidas pela Lei n.o 44/99, de 11 de Junho.

4 — Condições gerais de admissão — o recrutamento é feito por
concurso de entre funcionários que reúnam cumulativamente os requi-
sitos constantes do artigo 29.o do Decreto-Lei n.o 204/98, de 11 de
Julho, e da alínea b) do n.o 1 do artigo 6.o do Decreto-Lei n.o 404-A/98,
de 18 de Dezembro, com as alterações introduzidas pela Lei n.o 44/99,
de 11 de Junho.

5 — Vencimento e condições de trabalho — a remuneração é a
fixada nos termos do Decreto-Lei n.o 353-A/89, de 16 de Outubro,
e legislação complementar e do Decreto-Lei n.o 404-A/98, de 18 de

Dezembro, sendo as regalias sociais as genericamente vigentes para
a função pública.

6 — Local de trabalho — o local de trabalho será o da área per-
tencente a qualquer dos serviços que integram a Direcção Regional
de Agricultura do Alentejo.

7 — Formalização de candidaturas:
7.1 — As candidaturas deverão ser formalizadas mediante reque-

rimento, devidamente datado e assinado, elaborado em folha de papel
branco ou de cor pálida, de formato A4, dirigido ao director regional
de Agricultura do Alentejo, devendo conter os seguintes elementos:

a) Identificação (nome completo, nacionalidade, estado civil,
naturalidade, residência, código postal e telefone);

b) Indicação da categoria que o candidato detém, serviço a que
pertence e natureza do vínculo;

c) Habilitações literárias;
d) Identificação do concurso a que se candidata, mediante refe-

rência a este aviso;
e) Quaisquer outros elementos que os candidatos reputem sus-

ceptíveis na apreciação do seu mérito ou de constituírem
motivo de preferência legal, os quais serão tidos em conta
pelo júri se devidamente comprovados;

f) Declaração, sob compromisso de honra, no respectivo reque-
rimento, em como possui os requisitos gerais de admissão
ao concurso, a que se refere o n.o 2 do artigo 29.o do Decre-
to-Lei n.o 204/98, de 11 de Julho.

7.2 — Os requerimentos de admissão deverão ser acompanhados
dos seguintes documentos:

a) Declaração emitida pelo serviço a que o candidato pertence,
devidamente autenticada e actualizada, da qual constem ine-
quivocamente a natureza do vínculo à função pública e a
antiguidade na categoria, na carreira e na função pública;

b) Documento comprovativo das classificações de serviço obtidas
no período relevante para o presente concurso, conforme o
n.o 4 do presente aviso;

c) Certificado das habilitações literárias ou cópia do mesmo;
d) Documentos comprovativos da formação profissional reali-

zada ou cópia dos mesmos, com indicação da entidade pro-
motora, datas de realização e duração de cada acção;

e) Curriculum vitae actualizado, datado e assinado.

7.3 — Os candidatos do quadro de pessoal da DRAAL estão dis-
pensados de entregar os documentos referidos nas alíneas a) e b),
bem como o certificado de habilitações literárias, desde que o mesmo
conste do respectivo processo individual, sendo os mesmos oficio-
samente entregues ao júri pela DFGRH.

7.4 — Assiste ao júri a faculdade de exigir a cada candidato, em
caso de dúvida sobre a situação que descreve, a apresentação de docu-
mentos comprovativos das suas declarações.

7.5 — As falsas declarações são punidas nos termos da lei.
8 — Os requerimentos poderão ser entregues directamente na

Direcção Regional de Agricultura do Alentejo, Quinta da Malagueira,
7002-553 Évora, ou enviados pelo correio, sob registo e com aviso
de recepção, para o mesmo endereço, devendo ser expedidos até
ao termo do prazo fixado no n.o 1.

9 — Método de selecção:
9.1 — A selecção será efectuada através de avaliação curricular,

onde serão apreciadas as habilitações académicas, a experiência pro-
fissional geral, a experiência profissional específica e a formação
profissional.

9.2 — A classificação final é expressa na escala de 0 a 20 valores,
considerando-se não aprovados os candidatos com classificação infe-
rior a 9,5 valores.

9.3 — Os critérios de apreciação da avaliação curricular, bem como
o sistema de classificação final, incluindo a respectiva fórmula clas-
sificativa, constam da acta das reuniões do júri do concurso, sendo
a mesma facultada aos candidatos sempre que solicitada.

10 — A publicitação das listas dos candidatos será feita de acordo
com o estipulado nos artigos 33.o e 40.o do Decreto-Lei n.o 204/98,
de 11 de Julho.

11 — Todas as listas e elementos destinados ao esclarecimento dos
interessados serão afixados na sede da Direcção Regional de Agri-
cultura do Alentejo, sita na Quinta da Malagueira, em Évora.

12 — Constituição do júri:

Presidente — Francisco Elias Cabrita Bailó, técnico especialista
principal da carreira de engenheiro técnico agrário.

Vogais efectivos:

1.o Joaquim José Calhau Murteira Correia, técnico principal
da carreira de engenheiro técnico agrário.
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2.o Gonçalo José Sousa Campos Cabral, técnico especialista
principal da carreira de engenheiro técnico agrário.

Vogais suplentes:

1.o Rui Jorge de Campos Fernandes, técnico especialista
principal da carreira de engenheiro técnico agrário.

2.o Joaquim José Caeiro Ramalho, técnico especialista da
carreira de engenheiro técnico agrário.

O presidente do júri será substituído, nas faltas e impedimentos,
pelo 1.o vogal efectivo.

13 — Em cumprimento da alínea h) do artigo 9.o da Constituição,
a Administração Pública, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma política de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressão profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminação.

6 de Setembro de 2000. — O Director Regional, Carlos Marques.

Aviso n.o 16 861/2000 (2.a série). — 1 — Autorizado por des-
pacho de 11 de Outubro de 2000 do director regional de Agricultura
do Alentejo, ao abrigo do artigo 9.o do Decreto-Lei n.o 204/98, de
11 de Julho, encontra-se aberto, pelo prazo de 15 dias úteis a contar
da data da publicação no Diário da República do presente aviso, con-
curso interno de acesso geral para o provimento de um lugar na
categoria de assessor da carreira de técnico superior agrário do quadro
de pessoal da Direcção Regional de Agricultura do Alentejo constante
do mapa I anexo à Portaria n.o 290/99, de 28 de Abril.

2 — Prazo de validade — o concurso é válido para o lugar men-
cionado, esgotando-se com o seu preenchimento.

3 — Legislação aplicável — os funcionários que se apresentem a
concurso deverão consultar, ou terem presente, nomeadamente, a
seguinte legislação:

Código do Procedimento Administrativo;
Decreto-Lei n.o 353-A/89, de 16 de Outubro, e legislação

complementar;
Decreto-Lei n.o 427/89, de 7 de Dezembro;
Decreto-Lei n.o 204/98, de 11 de Julho;
Decreto-Lei n.o 404-A/98, de 18 de Dezembro, com as alterações

introduzidas pela Lei n.o 44/99, de 11 de Junho.

4 — Área funcional — o conteúdo funcional do lugar a prover
abrange o exercício de funções consultivas de natureza científico-
-técnica, nomeadamente elaborando estudos e pareceres e orientando
trabalhos de concepção, no âmbito das atribuições da DRAAL, exi-
gindo um elevado grau de qualificação, responsabilidades, iniciativa
e autonomia, tendo em vista a tomada de decisões superiores.

5 — Requisitos gerais e especiais de admissão — o recrutamento
é feito por concurso de entre funcionários que reúnam cumulativa-
mente os requisitos constantes do artigo 29.o do Decreto-Lei n.o 204/98
de 11 de Julho, e da alínea b) do n.o 1 do artigo 4.o do Decreto-Lei
n.o 404-A/98, de 18 de Dezembro, com as alterações introduzidas
pela Lei n.o 44/99, de 11 de Junho.

6 — Local de trabalho — o local de trabalho será o da área per-
tencente a qualquer dos serviços que integram a Direcção Regional
de Agricultura do Alentejo.

7 — Formalização de candidaturas:
7.1 — As candidaturas deverão ser formalizadas mediante reque-

rimento, devidamente datado e assinado, elaborado em folha de papel
normalizado, branco ou de cor pálida, de formato A4, dirigido ao
director regional de Agricultura do Alentejo, devendo conter os
seguintes elementos:

a) Identificação (nome completo, nacionalidade, estado civil,
naturalidade, residência, código postal e telefone);

b) Indicação da categoria que o candidato detém, serviço a que
pertence e natureza do vínculo;

c) Habilitações literárias;
d) Identificação do concurso a que se candidata, mediante refe-

rência ao aviso afixado na sede da Direcção Regional de Agri-
cultura do Alentejo;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos reputem sus-
ceptíveis de influírem na apreciação do seu mérito ou de
constituírem motivo de preferência legal, os quais serão tidos
em conta pelo júri se devidamente comprovados;

f) Declaração, sob compromisso de honra, no respectivo reque-
rimento, em como possui os requisitos gerais de admissão
ao concurso, a que se refere o n.o 2 do artigo 29.o do Decre-
to-Lei n.o 204/98, de 11 de Julho.

7.2 — Os requerimentos de admissão deverão ser acompanhados
dos seguintes documentos:

a) Declaração emitida pelo serviço a que o candidato pertence,
devidamente autenticada e actualizada, da qual constem ine-

quivocamente a natureza do vínculo à função pública e a
antiguidade na categoria, na carreira, e na função pública;

b) Documento comprovativo das classificações de serviço obtidas
no período relevante para o presente concurso, conforme o
n.o 4 do presente aviso;

c) Certificado das habilitações literárias ou cópia do mesmo;
d) Documentos comprovativos da formação profissional reali-

zada ou cópia dos mesmos, com indicação da entidade pro-
motora, datas de realização e duração de cada acção;

e) Cópia do bilhete de identidade;
f) Curriculum vitae actualizado, datado e assinado;
g) Quaisquer outros documentos que os interessados considerem

relevantes para apreciação do seu mérito ou possam constituir
motivo de preferência legal.

7.3 — Os candidatos do quadro de pessoal da DRAAL estão dis-
pensados de entregar os documentos referidos nas alíneas a) e b),
bem como o certificado de habilitações literárias, desde que o mesmo
conste do respectivo processo individual, sendo os mesmos oficio-
samente entregues ao júri pela DFGRH.

7.4 — Assiste ao júri a faculdade de exigir a cada candidato, em
caso de dúvida sobre a situação que descreve, a apresentação de docu-
mentos comprovativos das suas declarações.

7.5 — As falsas declarações são punidas nos termos da lei.
8 — Os requerimentos poderão ser entregues directamente na

Direcção Regional de Agricultura do Alentejo, Quinta da Malagueira,
7002-553 Évora, ou enviados pelo correio, sob registo e com aviso
de recepção, para o mesmo endereço, devendo ser expedidos até
ao termo do prazo fixado no n.o 1.

9 — Método de selecção — o recrutamento far-se-á nos termos da
alínea b) do n.o 1 do artigo 4.o do Decreto-Lei n.o 404-A/98, mediante
concurso de provas públicas, que consistirá na apreciação e dicussão
do currículo profissional do candidato.

10 — Classificação — a classificação final é expressa na escala de
0 a 20 valores resultará da classificação obtida no referido método
de selecção, considerando-se não aprovados os candidatos que obte-
nham classificação final inferior a 9,5 valores.

10.1 — O sistema de classificação final, incluindo a respectiva fór-
mula classificativa, consta de actas das reuniões do júri do concurso,
sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

11 — A publicitação das listas dos candidatos será feita de acordo
com o estipulado nos artigos 33.o e 40.o do Decreto-Lei n.o 204/98,
de 11 de Julho, sendo as convocatórias dos candidatos, para realização
dos métodos de selecção, feitas através de ofício.

12 — Todas as listas e elementos destinados ao esclarecimento dos
interessados serão afixados na sede da Direcção Regional de Agri-
cultura do Alentejo, sita na Quinta da Malagueira, em Évora.

13 — Constituição do júri:

Presidente — Maria Júlia Régio de Almeida Ramalho Gancho,
assessora principal da carreira de médico veterinário.

Vogais efectivos:

1.o Luís Francisco Silva, assessor principal da carreira de
engenheiro.

2.o Manuel da Costa Sobral, assessor principal da carreira
de engenheiro.

Vogais suplentes:

1.o Maria Virgínia Lemos Morgado R. Fernandes Garcia,
assessora principal da carreira de engenheiro.

2.o Ana Maria Colaço Lopes Palma Camarate Campos,
assessora da carreira de engenheiro.

O presidente do júri será substituído, nas faltas e impedimentos,
pelo 1.o vogal efectivo.

13 — Em cumprimento da alínea h) do artigo 9.o da Constituição,
a Administração Pública, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma política de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressão profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminação.

8 de Novembro de 2000. — O Director Regional, Carlos Marques.

Despacho (extracto) n.o 24 712/2000 (2.a série). — Por des-
pachos de 12 de Setembro de 2000 do subdirector regional de Agri-
cultura do Alentejo, por delegação, e do director do Laboratório
Nacional de Investigação Veterinária de 3 de Novembro de 2000:

Maria José Mosqueiro Ferreira Marques, técnica profissional espe-
cialista da carreira de técnico profissional de laboratório do quadro
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de pessoal do Laboratório Nacional de Investigação Veteriná-
ria — autorizada a prorrogação da requisição por mais de um ano,
com efeitos a 6 de Setembro de 2000, nos termos previstos do
artigo 27.o do Decreto-Lei n.o 427/89, de 7 de Dezembro. (Isentos
de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

15 de Novembro de 2000. — Pelo Director Regional, o Subdirector
Regional, Francisco António Ferro.

Rectificação n.o 2945/2000. — Por ter saído com inexactidão no
Diário da República, 2.a série, n.o 260, de 10 de Novembro de 2000,
a p. 18 279, rectifica-se que onde se lê «5.3 — [. . .] experiência nas
áreas das culturas arvenses,» deve ler-se «5.3 — [. . .] experiência na
área de intervenção veterinária».

13 de Novembro de 2000. — Pelo Director Regional, o Subdirector
Regional, Francisco António Ferro.

Direcção Regional de Agricultura da Beira Litoral

Despacho n.o 24 713/2000 (2.a série). — Por despacho de 9
de Novembro de 2000 do director regional de Agricultura da Beira
Litoral:

Maria de Fátima da Cunha Matos de Vasconcelos Meneses Chambel
Mariano, Neusa Lourena Neves Gama, Ana Maria Alcântara de
Melo, Jorge Ferreira Branco, Carlos Alberto Correia de Oliveira
e Silva, Maria Alice Quintas Rocha Fama, Vítor Manuel Correia
Clamote, Paulo Froilano Mello de Carvalho, Rosa Maria Albu-
querque Rodrigues Esteves, Carlos Alberto de Mira Fernandes,
Isabel Maria Machado Viana Aniceto, Ana Filipa Esteves Dias
Alves, Renata Sílvia Duarte Ferreira da Silveira Melo de Carvalho,
Margarida Joaquina Marques Tira-Picos Costa Nunes, Eusébio
Lourenço Ferreira, Dora Maria Carneiro Andrade Tavares de Oli-
veira, António José Marques Esteves, Modibo Mangara, Rui
Manuel Rodrigues Gaspar Silvestre, Judite Pereira dos Santos
Matos, Maria João Martins Miranda de Almeida, António Manuel
Gama Duarte e Maria da Conceição de Almeida Clemêncio, téc-
nicos superiores de 2.a classe da carreira de médico veterinário
do quadro de pessoal da Direcção Regional de Agricultura da Beira
Litoral — nomeados definitivamente, mediante concurso, técnicos
superiores de 1.a classe da mesma carreira e quadro, consideran-
do-se exonerados das categorias anteriores a partir da data da acei-
tação da nomeação. (Isento de fiscalização prévia do Tribunal de
Contas.)

9 de Novembro de 2000. — Pelo Director Regional, o Director
de Serviços de Administração, João Carlos Nunes Vaz Portugal.

Direcção Regional de Agricultura de Trás-os-Montes

Despacho n.o 24 714/2000 (2.a série). — Por despacho de 9
de Outubro de 2000 do Secretário de Estado do Desenvolvimento
Rural:

Laura da Luz Fonseca Martins, assessora principal da carreira de
engenheiro do quadro desta Direcção Regional de Agricultura de
Trás-os-Montes — nomeada, mediante concurso e em comissão de
serviço, para o cargo de directora dos Serviços de Planeamento
e Política Agro-Alimentar. (Isento de fiscalização prévia do Tribunal
de Contas.)

10 de Novembro de 2000. — O Director Regional, António M. S.
R. Graça.

Instituto de Hidráulica, Engenharia Rural e Ambiente

Despacho (extracto) n.o 24 715/2000 (2.a série). — Por des-
pacho de 15 de Novembro de 2000:

João Almeida Ferreira e Hipólito de Melo Albuquerque, técnicos
profissionais especialistas da carreira de fiscal técnico de obras do
quadro de pessoal deste Instituto — nomeados, precedendo con-
curso, técnicos profissionais especialistas principais da mesma car-
reira, considerando-se automaticamente exonerados do lugar de
origem a partir da data de aceitação. A nomeação produz efeitos
a 24 de Outubro de 2000. (Isento de fiscalização prévia do Tribunal
de Contas.)

16 de Novembro de 2000. — O Presidente, José Luís Teixeira.

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

Direcção-Geral da Administração Educativa

Aviso n.o 16 862/2000 (2.a série). — Nos termos do artigo 40.o

do Decreto-Lei n.o 204/98, de 11 de Julho, notificam-se todos os can-
didatos admitidos ao concurso interno de acesso geral para a categoria
de ecónomo principal da carreira de ecónomo dos estabelecimentos
da educação pré-escolar e dos ensinos básico e secundário (referência
CIAG-2/99), aberto pelo aviso n.o 8022/99 (2.a série), publicado no
Diário da República, 2.a série, n.o 101, de 30 de Abril de 1999, de
que, nesta data, se encontra afixada nos centros de área educativa
e nas escolas básicas e secundárias a lista de classificação final relativa
a tal concurso, homologada por meu despacho de 22 de Novembro
de 2000, no uso de poderes de substituição, podendo ser interposto
recurso hierárquico, no prazo de 10 dias úteis contados a partir da
data de afixação daquela lista, para a Secretária de Estado da Admi-
nistração Educativa.

23 de Novembro de 2000. — O Subdirector-Geral, José Miguel
Fragoeiro.

MINISTÉRIO DA SAÚDE

Gabinete do Secretário de Estado
dos Recursos Humanos e da Modernização da Saúde

Despacho n.o 24 716/2000 (2.a série). — O Decreto-Lei
n.o 112/98, de 24 de Abril, na alínea b) do n.o 1 do artigo 9.o, prevê
a prorrogação do contrato administrativo de provimento dos internos
que à data da sua entrada em vigor se encontravam a frequentar
o internato complementar e requeiram colocação em estabelecimentos
considerados carenciados na respectiva especialidade médica.

Para o efeito, dispõe o citado decreto-lei que a identificação dos
estabelecimentos e especialidades carenciados é feita por despacho
da Ministra da Saúde, sob proposta das administrações regionais de
saúde.

Assim, ao abrigo da alínea b) do n.o 1 do artigo 9.o do Decreto-Lei
n.o 112/98, de 24 de Abril, determino o seguinte:

1 — Para efeitos de aplicação do disposto na alínea b) do n.o 1
do artigo 9.o do Decreto-Lei n.o 112/98, de 24 de Abril, consideram-se
carenciados os estabelecimentos de saúde e especialidades constantes
do mapa anexo.

2 — Os médicos a que se refere a supra citada alínea b) do n.o 1
do artigo 9.o do Decreto-Lei n.o 112/98, de 24 de Abril, que tenham
concluído o internato complementar na 2.a época do corrente ano
devem requerer junto de qualquer das administrações regionais de
saúde, no prazo de 30 dias úteis, contados a partir da data da publi-
cação do presente despacho, a colocação em estabelecimentos cons-
tantes do mapa anexo.

3 — A candidatura é efectuada através de impresso próprio, a obter
junto das administrações regionais de saúde ou em qualquer esta-
belecimento de saúde.

4 — Os médicos deverão indicar, por ordem de preferência de colo-
cação, os estabelecimentos a que se refere o n.o 1 do presente des-
pacho, devendo fazer a entrega da respectiva candidatura apenas numa
única administração regional de saúde, independentemente das pre-
ferências indicadas.

5 — Os interessados deverão juntar ao impresso de candidatura
referido nos números anteriores, certificado de frequência e de con-
clusão do internato complementar, ao abrigo do Decreto-Lei
n.o 128/92, de 4 de Julho, de onde constem as respectivas notas de
avaliação contínua e nota final.

6 — A colocação dos médicos interessados obedece ao disposto
no artigo 4.o do Decreto-Lei n.o 112/98, de 24 de Abril, desig-
nadamente no que respeita aos critérios de selecção previstos
no seu n.o 4.

13 de Novembro de 2000. — O Secretário de Estado dos Recur-
sos Humanos e da Modernização da Saúde, Nélson Madeira
Baltazar.
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Direcção-Geral da Saúde

Hospital do Barlavento Algarvio

Aviso n.o 16 863/2000 (2.a série). — Concurso n.o 8/00 — ins-
titucional interno para provimento de dois lugares de assistente de oftal-
mologia da carreira médica hospitalar. — Devidamente homologada
por despacho da comissão instaladora do Hospital do Barlavento
Algarvio de 7 de Novembro de 2000, após ter sido dado cumprimento
ao disposto no artigo 100.o do Código do Procedimento Adminis-
trativo, torna-se pública a lista de classificação final dos candidatos
ao concurso supra-referido, aberto por aviso publicado no Diário da
República, 2.a série, n.o 127, de 1 de Junho de 2000:

Maria Isabel Bandeira Cavalheiro Lares — 18,8 valores.

O candidato dispõe de 10 dias a contar da data da publicação
do presente aviso no Diário da República para interpor recurso, dirigido
ao membro do Governo competente, devendo o mesmo ser apre-
sentado no local onde foi entregue o requerimento de candidatura.

21 de Novembro de 2000. — Pela Comissão Instaladora, (Assinatura
ilegível.)

Hospital de Alcobaça Bernardino Lopes de Oliveira

Aviso n.o 16 864/2000 (2.a série). — 1 — Faz-se público que,
por despacho de 19 de Outubro de 2000, do conselho de administração
do Hospital de Alcobaça Bernardino Lopes de Oliveira, se encontra
aberto, pelo prazo de 15 dias úteis a contar da data de publicação
do presente aviso no Diário da República, concurso interno de acesso
misto para preenchimento de quatro lugares vagos na categoria de
assistente administrativo principal da carreira de assistente adminis-
trativo do quadro de pessoal deste Hospital, aprovado pela Portaria
n.o 1017/95, de 21 de Agosto, alterado pela Portaria n.o 750/98, de
14 de Setembro.

2 — Nos termos da alínea c) do n.o 4 do artigo 6.o do Decreto-Lei
n.o 204/98, de 11 de Julho, é fixada a quota de três lugares para
os funcionários pertencentes ao quadro de pessoal do Hospital de
Alcobaça e de um lugar para funcionários de outros serviços. No
caso de alguma das vagas destinadas aos funcionários do Hospital
de Alcobaça não ser preenchida, reverterá a favor de funcionários
de outros serviços.

3 — Prazo de validade — o concurso é válido para as vagas indicadas
e esgota-se com o seu preenchimento.

4 — Legislação aplicável:

Decreto-Lei n.o 248/85, de 15 de Julho;
Decreto-Lei n.o 353-A/89, de 16 de Outubro;
Decreto-Lei n.o 427/89, de 7 de Dezembro;
Decreto-Lei n.o 6/96, de 31 de Janeiro;
Decreto-Lei n.o 204/98, de 11 de Julho;
Decreto-Lei n.o 404-A/98, de 18 de Dezembro.
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5 — Vencimento e condições de trabalho — o resultante da apli-
cação do anexo ao Decreto-Lei n.o 404-A/98, de 18 de Dezembro,
sendo as regalias sociais as genericamente vigentes para os funcio-
nários e agentes da Administração Pública.

6 — Conteúdo funcional — o referido no mapa I anexo ao Decre-
to-Lei n.o 248/85, de 15 de Julho, para o grupo de pessoal admi-
nistrativo.

7 — Requisitos de admissão:
7.1 — Requisitos gerais — os constantes no n.o 2 do artigo 29.o

do Decreto-Lei n.o 204/98, de 11 de Julho;
7.2 — Requisitos especiais — podem candidatar-se os funcionários

de qualquer serviço ou organismo da Administração Pública que pos-
suam a categoria de assistente administrativo com, pelo menos,
três anos na categoria e classificação de serviço não inferior a Bom.

8 — Métodos de selecção:

Avaliação curricular;
Entrevista profissional de selecção.

8.1 — Na avaliação curricular serão consideradas e ponderadas a
habilitação académica de base, a experiência profissional, a formação
profissional e a classificação de serviço e o resultado obter-se-á pela
aplicação da seguinte fórmula:

AC=HA+2EP+FP+2CS
6

8.1.1 — Habilitação académica — será pontuada a titularidade do
grau académico ou a sua equiparação legalmente reconhecida, de
acordo com o seguinte critério:

Inferior ao 9.o ano — 12 pontos;
9.o ano — 14 pontos;
11.o ano — 16 pontos;
12.o ano — 18 pontos;
Superior ao 12.o ano — 20 pontos;

8.1.2 — Experiência profissional — em que se ponderará exclusi-
vamente o exercício de funções na área administrativa:

Até 10 anos — 14 pontos;
De 11 a 15 anos — 16 pontos;
De 16 a 20 anos — 18 pontos;
Mais de 20 anos — 20 pontos;

8.1.3 — Formação profissional — pontuação máxima — 20 pontos:

Sem formação — 10 pontos;
Por cada curso até vinte horas — 0,5 pontos;
Superior a vinte e até trinta e cinco horas — 1 ponto;
Superior a trinta e cinco e até sessenta horas — 2 pontos;
Mais de sessenta horas — 3 pontos;

8.1.4 — Classificação de serviço — será considerada pela média arit-
mética da soma das pontuações obtidas nos últimos três anos.

9 — A entrevista profissional de selecção terá como objectivo avaliar
as aptidões profissionais e pessoais dos candidatos, tendo em conta
os seguintes parâmetros: cultura geral e experiência profissional, capa-
cidade de expressão, capacidade de relacionamento, actualização pro-
fissional e sentido crítico.

10 — Na classificação final será adoptada a escala de 0 a 20 valores,
considerando-se não aprovados os candidatos que na avaliação cur-
ricular ou na classificação final obtenham classificação inferior a
9,5 valores.

10.1 — A classificação final resultará da média aritmética simples
das classificações obtidas nos métodos de selecção.

10.2 — A publicitação das listas de candidatos e de classificação
final será feita de acordo com o previsto nos artigos 34.o e 40.o do
Decreto-Lei n.o 204/98, de 11 de Julho.

11 — Apresentação das candidaturas:
11.1 — Os requerimentos de admissão devem ser dirigidos ao pre-

sidente do conselho de administração, podendo ser entregues pes-
soalmente na Secção de Pessoal ou remetidos pelo correio, registados
e com aviso de recepção, desde que expedidos até ao último dia
do prazo fixado para a entrega das candidaturas.

11.2 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) Identificação completa (nome, filiação, estado civil, natura-
lidade, número e data do bilhete de identidade e serviço de
identificação que o emitiu, residência, código postal e tele-
fone);

b) Habilitações literárias;
c) Situação profissional, com indicação da categoria e serviço

onde se encontra colocado;

d) Pedido de admissão ao concurso, com indicação do número,
série e data do Diário da República em que foi publicado
o aviso;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
relevantes para apreciação do seu mérito;

f) Enumeração dos documentos que acompanham o reque-
rimento.

11.3 — Os requerimentos devem ser acompanhados dos seguintes
documentos:

a) Fotocópia do bilhete de identidade;
b) Certificado comprovativo das habilitações literárias;
c) Certidão, emitida pelo serviço de origem, donde constem,

de maneira inequívoca, a natureza do vínculo e a antiguidade
na função pública, na carreira e na categoria, bem como a
classificação de serviço, qualitativa e quantitativa, dos últimos
três anos;

d) Três exemplares do curriculum vitae.

12 — Assiste ao júri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de dúvida sobre a situação que descreve, a apresentação
de documentos comprovativos das suas declarações.

13 — As falsas declarações serão punidas nos termos da lei.
14 — O júri, constituído por elementos pertencentes ao quadro de

pessoal do Hospital de Alcobaça, terá a seguinte composição:

Presidente — Maria Clara Vaz Marcos Garcia, chefe de secção.
Vogais efectivos:

Maria Fernanda Trindade Catarino da Silva, assistente
administrativa especialista.

Maria Filomena Diabinho Papafina Bernardes, assistente
administrativa principal.

Vogais suplentes:

Maria do Carmo da Conceição Miguel Octaviano, chefe
de secção.

Luísa Maria Delgado Figueiredo, assistente administrativa
principal.

15 — O 1.o vogal efectivo substituirá o presidente nas suas faltas
e impedimentos.

14 de Novembro de 2000. — A Administradora-Delegada, Maria
de Jesus Marques.

Hospital Nossa Senhora do Rosário — Barreiro

Aviso n.o 16 865/2000 (2.a série). — Concurso n.o 15/2000 —
enfermeiro especialista. — Em cumprimento do artigo 38.o do Decre-
to-Lei n.o 437/91, de 8 de Novembro, torna-se pública a lista de clas-
sificação final dos candidatos classificados no concurso interno geral
de acesso para enfermeiro especialista do quadro de pessoal deste
Hospital, homologada por despacho do conselho de administração
deste Hospital de 14 de Novembro de 2000, cujo aviso de abertura
foi publicado no Diário da República, 2.a série, n.o 104, de 5 de Maio
de 2000:

Área de enfermagem de saúde materna e obstétrica:
Valores

Paula Maria da Cunha Duarte . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 17,10
Ana Cristina Rodrigues Nunes Ramos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 17
Cristina Maria de Jesus Serralha Castanho Pires . . . . . . . . . . . . 16,50
Paula Cristina Paixão dos Reis . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 16,40
Edite Maria Gemelgo Russo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 16,20
José Alberto Alves Rodrigues . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 16

Área de enfermagem de saúde infantil e pediátrica:

Maria Inês Marreiros Duarte Domingos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 17,70
Romana Maria Narciso Rodrigues . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 16,90
José Manuel da Silva Vilelas Janeiro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 16,60
Maria Rosa Santos Pereira Silvestre . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 16,50

Da homologação cabe recurso, com efeito suspensivo, a interpor
para o membro do Governo competente no prazo de 10 dias a contar
da data da afixação da lista de classificação final.

16 de Novembro de 2000. — O Chefe de Repartição de Pessoal,
Carlos Cabral.
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Aviso n.o 16 866/2000 (2.a série). — Concurso n.o 24/2000 —
enfermeiro especialista. — Em cumprimento do artigo 33.o do Decre-
to-Lei n.o 437/91, de 8 de Novembro, torna-se pública a lista do can-
didato único admitido ao concurso interno geral de acesso para enfer-
meiro especialista do quadro de pessoal deste Hospital, cujo aviso
de abertura foi publicado no Diário da República, 2.a série, n.o 225,
de 28 de Setembro de 2000:

Área de enfermagem de saúde pública:

Rui Jorge de Freitas Serra.

16 de Novembro de 2000. — O Chefe da Repartição de Pessoal,
Carlos Cabral.

Hospital Ortopédico Sant’Iago do Outão

Aviso n.o 16 867/2000 (2.a série). — Concurso interno geral de
acesso para o preenchimento de um lugar de enfermeiro-supervisor do
quadro deste Hospital, cujo aviso de abertura foi publicado no Diário
da República, 2.a série, n.o 260, de 10 de Novembro de 1994. — 1 — Por
deliberação do conselho de administração de 13 de Setembro de 2000
e na sequência do Acórdão do Tribunal Central Administrativo, pro-
ferido no processo n.o 2844/99, anula-se o processamento do concurso
supracitado a partir da lista de admissão de candidatos.

2 — Como consequência do mesmo acórdão e pela mesma deli-
beração foi determinada a reconstituição do júri, que passa a integrar
os seguintes elementos:

Presidente — Sérgio Simão Antunes Carvalho, enfermeiro-direc-
tor do Hospital Doutor José Maria Grande.

Vogais efectivos:

Ermelinda Dias Felício, enfermeira-supervisora do Hospital
de Garcia de Orta.

José Carlos Mendes Guerrinha, enfermeiro-director do Hos-
pital de Santa Marta.

Vogais suplentes:

Adelino dos Santos Marques da Silva, enfermeiro-director
do Instituto de Oftalmologia do Dr. Gama Pinto.

Porfírio Martins Ferreira Gil, enfermeiro-director do Hos-
pital Dr. José Maria Antunes Júnior.

3 — O presidente do júri será substituído pelo 2.o vogal efectivo
nas suas faltas e impedimentos.

17 de Novembro de 2000. — O Director, Alfredo Lacerda Cabral.

Hospital Rainha Santa Isabel — Torres Novas

Aviso n.o 16 868/2000 (2.a série). — Concurso institucional interno
geral de ingresso para assistente hospitalar de pediatria. — 1 — Nos ter-
mos dos artigos 15.o, 23.o e 50.o do Decreto-Lei n.o 73/90, de 6 de
Março, com as alterações introduzidas pelos Decretos-Leis n.os 210/91,
de 12 de Junho, e 412/99, de 15 de Outubro, e do Regulamento
dos Concursos de Provimento na Categoria de Assistente da Carreira
Médica Hospitalar, aprovado pela Portaria n.o 43/98, de 26 de Janeiro,
faz-se público que, por deliberação do conselho de administração
de 26 de Outubro de 2000, se encontra aberto concurso institucional
interno geral de ingresso para provimento de duas vagas de assistente
de pediatria da carreira médica hospitalar do quadro de pessoal deste
Hospital, aprovado pela Portaria n.o 980/2000, de 13 de Outubro.

2 — O concurso é aberto a todos os médicos possuidores dos requi-
sitos gerais e especiais que estejam vinculados à função pública e
caduca com o preenchimento das duas vagas.

3 — Requisitos de admissão:
3.1 — Gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convenção internacional, casos em que
deve ser feita prova de conhecimento da língua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de serviço cívico, quando
obrigatório;

c) Não estar inibido do exercício de funções públicas ou interdito
para o exercício das funções a que se candidata;

d) Possuir a robustez física e o perfil psíquico necessários ao
exercício da função e ter cumprido as leis de vacinação
obrigatória.

3.2 — Especiais:

a) Possuir o grau de assistente de pediatria, nos termos do n.o 3
do artigo 22.o do Decreto-Lei n.o 73/90, de 6 de Março;

b) Estar inscrito na Ordem dos Médicos.

4 — Local de trabalho — os médicos a prover poderão vir a prestar
serviço não só no Hospital Rainha Santa Isabel — Torres Novas mas
também noutras instituições com as quais o Hospital tenha ou venha
a ter acordos ou protocolos de colaboração, bem como os seus regimes
de trabalho poderão ser desenvolvidos em horário desfasado, de
acordo com as disposições legais existentes sobre a matéria.

5 — Apresentação de candidaturas:
5.1 — Prazo — é de 20 dias úteis a contar da data da publicação

do presente aviso no Diário da República.
5.2 — Forma — a candidatura deve ser formalizada mediante

requerimento dirigido ao presidente do conselho de administração
do Hospital Rainha Santa Isabel — Torres Novas e entregue pes-
soalmente no Serviço de Pessoal, Avenida de Xanana Gusmão,
2350 Torres Novas, durante as horas normais de expediente, ou
enviado pelo correio, com registo e aviso de recepção, considerando-se
dentro do prazo legal desde que tenha sido expedido até ao termo
do prazo fixado no n.o 5.1.

5.3 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) Identificação completa (nome, filiação, naturalidade, data de
nascimento, residência, código postal e telefone, número e
data do bilhete de identidade e serviço de identificação que
o emitiu, número de contribuinte fiscal e código da repartição
de finanças);

b) Categoria profissional e estabelecimento de saúde a que o
requerente esteja vinculado;

c) Referência ao aviso de abertura do concurso, identificando
o número e data do Diário da República onde vem anunciado,
bem como a área profissional a que concorre;

d) Indicação dos documentos que instruam o requerimento, bem
como a sua sumária caracterização;

e) Endereço para onde poderá ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

6 — O requerimento de admissão deve ser acompanhado por:

a) Documento comprovativo da posse do grau de assistente de
pediatria ou da equiparação a esse grau;

b) Documento comprovativo do vínculo à função pública;
c) Documento comprovativo de que o candidato se encontra

inscrito na Ordem dos Médicos;
d) Cinco exemplares do curriculum vitae.

7 — A não apresentação no prazo de candidatura dos documentos
referidos nas alíneas a) e b) do n.o 6 implica a não admissão ao
concurso.

8 — Os exemplares do curriculum vitae podem ser apresentados
até 10 dias úteis após o termo do prazo de candidatura, implicando
a sua não apresentação dentro daquele prazo a não admissão a
concurso.

9 — As falsas declarações feitas pelos candidatos nos requerimentos
ou nos currículos são puníveis nos termos da lei penal e constituem
infracção disciplinar.

10 — O método de selecção a utilizar é o de avaliação curricular
e desenvolver-se-á de acordo com o disposto na secção VI da Portaria
n.o 43/98, de 26 de Janeiro.

11 — As listas dos candidatos serão afixadas no expositor do Serviço
de Pessoal do Hospital.

12 — O júri, constituído por médicos com a especialidade de pedia-
tria, terá a seguinte composição:

Presidente — Dr. José Manuel Bento Sampaio, director do Hos-
pital Rainha Santa Isabel — Torres Novas.

Vogais efectivos:

Dr. Aníbal Orlando Henriques Teixeira de Sousa, assistente
graduado do Hospital Rainha Santa Isabel — Torres
Novas.

Dr.a Ermelinda Júlia Rodrigues Gonçalves, assistente gra-
duada do Hospital Rainha Santa Isabel — Torres Novas.

Vogais suplentes:

Dr. Fernando Diogo Dias Nazário, assistente graduado do
Hospital de Alcobaça Bernardino Lopes de Oliveira.

Dr. António Francisco Silva Filipe, assistente do Hospital
de Nossa Senhora da Graça — Tomar.

13 — O presidente será substituído, em caso de falta ou impedi-
mento, pelo 1.o vogal efectivo.

14 de Novembro de 2000. — Pelo Conselho de Administração, a
Administradora-Delegada, Maria de Lourdes Caixaria Bastos.
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Instituto Português do Sangue

Despacho n.o 24 717/2000 (2.a série). — Por despacho do Secre-
tário de Estado da Saúde de 23 de Outubro de 2000:

António Gil Ramos Nunes, técnico de 2.a classe de análises clínicas
e de saúde do quadro deste Instituto — autorizado, nos termos
do Decreto-Lei n.o 325/99, de 18 de Agosto, a passagem ao regime
de trabalho designado por semana de quatro dias, com efeitos a
1 de Novembro de 2000.

Por despachos do conselho de administração da ARS do Centro
de 26 de Julho de 2000 e da subdirectora do Instituto Português
do Sangue de 2 de Maio de 2000:

Jorge Manuel Fernandes Duarte, enfermeiro graduado do quadro
deste Instituto, e Alda Celina Reis Veloso — autorizados, nos ter-
mos do artigo 26.o do Decreto-Lei n.o 427/89, de 7 de Dezembro,
permutarem entre si as respectivas colocações com efeitos a 1 de
Novembro de 2000.

Por despacho da subdirectora do Instituto Português do Sangue
de 6 de Novembro de 2000:

Maria João Tavares Melo, enfermeira graduada do quadro deste Ins-
tituto — autorizada a equiparação a bolseiro a tempo parcial, nos
termos do Decreto-Lei n.o 272/88, de 3 de Agosto, conjugado com
o disposto no Decreto-Lei n.o 282/89, de 23 de Agosto, com efeitos
a 23 de Outubro de 2000.

14 de Novembro de 2000. — A Subdirectora, Leonilde Lopes.

MINISTÉRIOS DA SAÚDE E DA REFORMA DO ESTADO
E DA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA

Despacho conjunto n.o 1129/2000. — O Decreto-Lei n.o 357/93,
de 14 de Outubro, veio garantir ao pessoal do quadro dos serviços

públicos do território de Macau a possibilidade de integração nos
serviços da República Portuguesa.

Considerando que, nesse âmbito, Maria Alexandra Monteiro Viegas
foi integrada no quadro transitório criado junto do Departamento
de Recursos Humanos da Saúde, com a categoria de enfermeira da
carreira de enfermagem, correspondente à que detinha à data da
entrada em vigor daquele diploma legal, por despacho publicado no
Diário da República, 2.a série, n.o 180, de 6 de Agosto de 1997, tendo
sido posteriormente integrada no quadro do Hospital de Pulido
Valente, em lugar vago do quadro daquele Hospital;

Considerando que o Decreto-Lei n.o 346/99, de 27 de Agosto, veio
determinar que o pessoal civil que adquiriu aquele direito seja inte-
grado na carreira e categoria em que tenha sido provido até 24 de
Maio de 1995 ou que àquela data se encontrava em processo de
concurso de acesso para categoria imediatamente superior, aplican-
do-se igualmente, mediante requerimento do interessado, ao pessoal
cuja integração já tenha sido efectivada;

Considerando que, ainda em Macau, foi provida na categoria de
enfermeira graduada e que tem direito à contagem do tempo de serviço
prestado nessa categoria para efeitos de determinação do escalão,
nos termos do n.o 4 do artigo 2.o do Decreto-Lei n.o 346/99, de 27
de Agosto;

Considerando que, preenchendo os requisitos legais, a funcionária
requereu, em conformidade, a alteração da sua categoria;

Considerando ainda que, por força das alterações introduzidas na
carreira de enfermagem pelo Decreto-Lei n.o 412/98, de 30 de Dezem-
bro, e pelo Decreto-Lei n.o 411/99, de 15 de Outubro, transitou para
a categoria de enfermeira graduada, necessário se torna, atendendo
ao tempo de serviço prestado em Macau, rectificar o escalão e índice
em que se encontra posicionada:

Nos termos dos n.os 2 e 4 do artigo 2.o e do artigo 3.o do Decreto-Lei
n.o 346/99, de 27 de Agosto, determina-se a alteração da categoria
da funcionária, no que respeita à atribuição do escalão e índice, com
efeitos a partir da data do presente despacho, nos seguintes termos:

Nome Carreira Categoria Escalão e índice

Maria Alexandra Monteiro Viegas . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Enfermagem . . . . . . . . . . . . . . Enfermeira graduada . . . . . . . 2.o/137

13 de Outubro de 2000. — Pela Ministra da Saúde, Nélson Madeira Baltazar, Secretário de Estado dos Recursos Humanos e da Modernização
da Saúde. — Pelo Ministro da Reforma do Estado e da Administração Pública, Alexandre António Cantigas Rosa, Secretário de Estado da
Administração Pública e da Modernização Administrativa.

MINISTÉRIO DO AMBIENTE E DO ORDENAMENTO
DO TERRITÓRIO

Direcção-Geral do Ordenamento do Território
e Desenvolvimento Urbano

Listagem n.o 331/2000. — Em cumprimento do determinado na
Lei n.o 26/94, de 19 de Agosto, publica-se a listagem das transferências
efectuadas no 1.o semestre de 2000 pela Direcção-Geral do Orde-
namento do Território e Desenvolvimento Urbano.

16 de Novembro de 2000. — Pelo Director-Geral, o Subdirector-
-Geral, José Diniz Freire.

Listagem das comparticipações concedidas pela DGOTDU

1.o semestre de 2000

Entidade
decisora

Data
da

decisão
Entidade beneficiária Montante

DGOTDU 14-4-00 Lyra Barcoucense . . . . . . . . . . . . . . . 15 933 000$00
Fundação Mário Soares . . . . . . . . . . 180 000 000$00
Académico Futebol Clube . . . . . . . . 2 500 000$00
Sociedade de Instrução e Benefi-

ciência «A Voz do Operário» . . . 21 000 000$00
Grupo Desportivo de Vialonga . . . 16 500 000$00
Futebol Clube Barreirense . . . . . . . 5 370 000$00

Entidade
decisora

Data
da

decisão
Entidade beneficiária Montante

Fundação Cidade de Lisboa . . . . . . 30 000 000$00
Clube Desportivo de Mafra . . . . . . 11 244 000$00
Clube de Carnaxide Cultura e Des-

porto . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 15 000 000$00
Grupo Musical de Miragaia . . . . . . 8 600 000$00

Total . . . . . . . . . 306 147 000$00

MINISTÉRIO DA CULTURA

Secretaria-Geral

Contrato (extracto) n.o 2111/2000:

Mónica Sofia de São Pedro Gonçalves — contratada em regime de
contrato a termo incerto para a estrutura de apoio técnico da Inter-
venção Operacional da Cultura, até à extinção da referida estrutura,
para o exercício de funções de técnica superior principal, com a
remuneração correspondente ao escalão 2, índice 560 (327 000$),
com efeitos a 4 de Setembro de 2000.

20 de Novembro de 2000. — A Secretária-Geral, Maria Alexandra
Mesquita.
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Rectificação n.o 2946/2000. — Para os devidos efeitos se rectifica
o contrato (extracto) n.o 1992/2000 (2.a série), inserto no Diário da
República, 2.a série, n.o 266, de 17 de Novembro de 2000, a p. 18 685,
pelo que onde se lê «Licenciado Luís Manuel Sousa Farinha — con-
tratado, em regime de contrato a termo certo» deve ler-se «Licenciado
Luís Manuel Sousa Farinha — contratado em regime de contrato a
termo incerto».

20 de Novembro de 2000. — A Secretária-Geral, Maria Alexandra
Mesquita.

Rectificação n.o 2947/2000. — Para os devidos efeitos se rectifica
o contrato (extracto) n.o 1991/2000 (2.a série), inserto no Diário da
República, 2.a série, n.o 266, de 17 de Novembro de 2000, p. 18 685,
pelo que onde se lê «Carlos Miguel Pêgo Augusto — contratado, em
regime de contrato a termo certo» deve ler-se «Carlos Miguel Pêgo
Augusto — contratado em regime de contrato a termo incerto».

20 de Novembro de 2000. — A Secretária-Geral, Maria Alexandra
Mesquita.

Instituto Português do Livro e das Bibliotecas

Aviso n.o 16 869/2000 (2.a série). — Concurso interno de
ingresso. — 1 — Nos termos do artigo 28.o do Decreto-Lei n.o 204/98,
de 11 de Julho, faz-se público que, por despacho da subdirectora
do Instituto Português do Livro e das Bibliotecas de 22 de Setembro
de 2000, proferido por delegação, nos termos do despacho n.o 5345/97
(2.a série), se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias úteis a contar
da data de publicação do presente aviso no Diário da República, con-
curso interno de ingresso para o preenchimento de um lugar vago
na categoria de motorista de ligeiros da carreira de motorista de
ligeiros do quadro de pessoal do Instituto Português do Livro e das
Bibliotecas, constante do anexo à Portaria n.o 551/98, de 20 de Agosto.

2 — Prazo de validade — o concurso visa o preenchimento do lugar
mencionado, caducando com o respectivo preenchimento.

3 — Área funcional — conduzir e zelar pela manutenção de viaturas
ligeiras.

4 — Conteúdo funcional — compete ao motorista conduzir viaturas
ligeiras, tendo em atenção a segurança dos utilizadores, nomeada-
mente passageiros, cuidar da manutenção e conservação das viaturas
que lhe forem atribuídas, bem como receber e entregar expediente
e encomendas oficias e efectuar tarefas elementares indispensáveis
ao funcionamento do serviço.

5 — Local de trabalho — o local de trabalho é no Instituto Por-
tuguês do Livro e das Bibliotecas, sito no Campo grande, 83, 1.o,
1700-088 Lisboa.

6 — Requisitos de admissão — ser funcionário ou agente da Admi-
nistração Pública.

6.1 — Requisitos gerais de admissão:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convenção internacional;

b) Ter 18 anos completos;
c) Possuir as habilitações literárias ou profissionais legalmente

exigidas para o desempenho do cargo;
d) Ter cumprido os deveres militares ou de serviço cívico, quando

obrigatório;
e) Não estar inibido do exercício de funções públicas ou interdito

para o exercício das funções a que se candidata;

6.2 — Requisitos especiais — estar habilitado com a escolaridade
obrigatória e carta de condução adequada.

7 — Em cumprimento da alínea h) do artigo 9.o da Constituição,
a Administração Pública, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma política de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressão profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminação.

8 — Métodos de selecção — os métodos de selecção a utilizar são
os seguintes:

8.1 — Prova de conhecimentos escrita, com consulta, que será de
natureza teórica, com a duração máxima de cinquenta minutos, e
incidirá sobre os seguintes temas constantes do programa de prova
de conhecimentos aprovado pelo despacho conjunto n.o 411/99, de
15 de Maio, publicado no Diário da República, 2.a série, n.o 113;

I) Noções gerais de organização do Estado:

a) Órgãos de soberania;
b) O Ministério da Cultura — caracterização e objectivos,

estrutura orgânica e competências;
c) O Instituto Português do Livro e das Bibliotecas —

natureza e atribuições.

II) Conservação de viaturas — cuidados periódicos e diários;
III) Código da Estrada;
IV) Acidentes e providências a tomar.

8.2 — Legislação e bibliografia recomendável para a realização da
prova de conhecimentos:

Constituição da República Portuguesa (Lei Constitucional
n.o 1/97, de 20 de Setembro);

Decreto-Lei n.o 42/96, de 7 de Maio;
Decreto-Lei n.o 90/97, de 19 de Abril;
Livro de Código — Preparação para o Exame Oficial, Edições JPG,

Lisboa, 2000.

8.3 — Avaliação curricular, em que serão ponderados os factores
habilitação académica de base, formação profissional e experiência
profissional.

8.4 — Entrevista profissional de selecção, que visa avaliar, numa
relação interpessoal e de forma objectiva e sistemática, as aptidões
profissionais e pessoais dos candidatos.

9 — A classificação final será expressa na escala de 0 a 20 valores,
resultando da média aritmética simples das classificações obtidas nos
métodos de selecção indicados.

10 — Os critérios de apreciação e ponderação da prova de conhe-
cimentos, da avaliação curricular e da entrevista profissional de selec-
ção, bem como o sistema de classificação final, incluindo a respectiva
fórmula classificativa, constam das actas de reuniões do júri do con-
curso, sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre que
solicitadas.

11 — Formalização das candidaturas:
11.1 — Os requerimentos de admissão a concurso deverão ser diri-

gidos à directora do Instituto Português do Livro e das Bibliotecas,
podendo ser entregues pessoalmente no Campo Grande, 83, 1.o,
1700-088 Lisboa (Secção de Pessoal) ou enviados pelo correio, com
aviso de recepção, expedidos até ao termo do prazo fixado para a
apresentação das candidaturas, para o mesmo endereço, e deles devem
constar os seguintes elementos:

a) Identificação completa (nome, estado civil, residência, código
postal e profissão);

b) Habilitações literárias;
c) Menção expressa das funções desempenhadas e indicação da

actual categoria, serviço a que pertence e natureza do vínculo;
d) Identificação do concurso, com indicação do número e data

do Diário da República em que venha publicado;
e) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem

passíveis de influir na apreciação do seu mérito ou de cons-
tituir motivo de preferência legal, os quais só serão levados
em conta pelo júri se devidamente comprovados;

f) Declaração sob compromisso de honra de que possui os requi-
sitos gerais de admissão, constantes no n.o 2 do artigo 29.o
do Decreto-Lei n.o 204/98, de 11 de Julho.

11.2 — Os requerimentos de admissão deverão ser acompanhados
dos seguintes documentos:

a) Fotocópia de documento autêntico ou autenticado das habi-
litações literárias;

b) Fotocópia da carta de condução;
c) Declaração emitida pelos serviços de origem, da qual constem,

de forma inequívoca, a natureza do vínculo à função pública;
d) Outros elementos que os candidatos considerem relevantes

para a apreciação do seu mérito.

12 — Os requerimentos de admissão deverão ser acompanhados,
sob pena de exclusão, nos termos do n.o 7 do artigo 31.o do Decreto-Lei
n.o 204/98, de 11 de Julho, dos documentos solicitados nas alíneas a),
b) e c) do n.o 11.2 deste aviso, bem como da declaração, sob com-
promisso de honra, exigida na alínea f) do n.o 11.1.

13 — Assiste ao júri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de dúvida sobre a situação que descreveu, a apresentação
dos documentos comprovativos dos factos por si referidos que possam
relevar para a apreciação do seu mérito, nos termos do n.o 4 do
artigo 14.o do Decreto-Lei n.o 204/98, de 11 de Julho.

14 — As falsas declarações são punidas nos termos da lei penal.
15 — A relação de candidatos e a lista de classificação final serão

publicitadas por afixação no local referido no n.o 10.1 do presente
aviso, nos termos do artigo 40.o do Decreto-Lei n.o 204/98, de 11
de Julho, onde poderão ser consultadas durante as horas normais
de expediente.

16 — O júri do presente concurso terá a seguinte composição:

Presidente — Leonilde de Jesus Canelas Alves Cordeiro, chefe
de repartição, que será substituída nas suas faltas e impe-
dimentos pela 1.a vogal efectiva.

Vogais efectivos:

Florinda Maria Silvestre Gonçalves, chefe de secção.
José Mesquita Valente, chefe de secção.
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Vogais suplentes:

José Guimarães Pedro, chefe de secção.
Teresa Maria Fortunato Rodrigues, assistente administra-

tiva especialista.

14 de Novembro de 2000. — A Subdirectora, Teresa Nunes.

MINISTÉRIO DA CIÊNCIA E DA TECNOLOGIA

Gabinete do Ministro

Despacho n.o 24 718/2000 (2.a série). — 1 — Ao abrigo do dis-
posto nos n.os 3 e 4 do artigo 2.o do Decreto-Lei n.o 262/88, de 23
de Julho, nomeio a mestre Ana Cristina Ferreira Amoroso das Neves,
técnica superior de 2.a classe do quadro de pessoal do Instituto de
Cooperação Científica e Tecnológica Internacional, para, no âmbito
do meu Gabinete, exercer funções de apoio técnico no domínio das
relações internacionais do Ministério.

2 — A nomeada auferirá uma remuneração anual equiparada ao
vencimento anual ilíquido dos adjuntos de gabinete, paga em 12 pres-
tações mensais, bem como os quantitativos, por aqueles auferidos,
correspondentes aos subsídios de férias, de Natal e de refeição legal-
mente estabelecidos e ao abono para despesas de representação.

3 — Ao abrigo do disposto no n.o 2 do artigo 3.o do Decreto-Lei
n.o 196/93, de 27 de Maio, fica a nomeada autorizada a exercer a
actividade de docente do ensino superior.

4 — O presente despacho produz efeitos pelo prazo de um ano.

25 de Outubro de 2000. — O Ministro da Ciência e da Tecno-
logia, José Mariano Rebelo Pires Gago.

Despacho n.o 24 719/2000 (2.a série). — 1 — Ao abrigo do dis-
posto nos n.os 3 e 4 do artigo 2.o do Decreto-Lei n.o 262/88, de 23
de Julho, nomeio o Prof. Doutor Fernando Augusto Godinho Mendes
Gil para, no âmbito do meu Gabinete, realizar estudos e trabalhos
relacionados com a elaboração de instrumentos de política científica,
nomeadamente em matéria de cultura científica.

2 — Ao nomeado é atribuída a remuneração mensal de 250 000$.
3 — A presente nomeação é válida pelo prazo de um ano.

25 de Outubro de 2000. — O Ministro da Ciência e da Tecno-
logia, José Mariano Rebelo Pires Gago.

Despacho n.o 24 720/2000 (2.a série). — 1 — Ao abrigo do dis-
posto nos n.os 3 e 4 do artigo 2.o do Decreto-Lei n.o 262/88, de 23
de Julho, nomeio a Doutora Ana Maria Oliveira Noronha e Menezes
Costa, professora auxiliar (4.o escalão) com nomeação definitiva e
em regime de dedicação exclusiva do Instituto Superior Técnico, para,
no âmbito do meu Gabinete, exercer funções no âmbito do Programa
Ciência Viva.

2 — A nomeada optou pelo estatuto remuneratório do lugar de
origem e pela manutenção do regime de dedicação exclusiva.

3 — A presente nomeação é válida pelo prazo de um ano.

25 de Outubro de 2000. — O Ministro da Ciência e da Tecno-
logia, José Mariano Rebelo Pires Gago.

Despacho n.o 24 721/2000 (2.a série). — 1 — Ao abrigo do dis-
posto nos n.os 3 e 4 do artigo 2.o do Decreto-Lei n.o 262/88, de 23
de Julho, nomeio o licenciado Carlos Henrique Catalão Alves, pro-
fessor de nomeação definitiva do quadro da Escola Secundária da
Baixa da Banheira, para, no âmbito do meu Gabinete, exercer funções
no domínio da promoção da cultura científica, no âmbito do Programa
Ciência Viva.

2 — É atribuída ao nomeado a remuneração correspondente à de
adjunto do Gabinete, acrescida dos subsídios de férias, de Natal e
de refeição.

3 — A presente nomeação é válida por um ano.

25 de Outubro de 2000. — O Ministro da Ciência e da Tecno-
logia, José Mariano Rebelo Pires Gago.

Despacho n.o 24 722/2000 (2.a série). — 1 — Ao abrigo do dis-
posto nos n.os 3 e 4 do artigo 2.o do Decreto-Lei n.o 262/88, de 23
de Julho, nomeio a licenciada Dulce Nea Monteiro Anahory, assessora
dos CTT — Correios de Portugal, S. A., para, no âmbito do meu
Gabinete, exercer funções de apoio técnico na área das relações com
a comunicação social.

2 — A nomeada auferirá uma remuneração anual equiparada ao
vencimento anual ilíquido dos adjuntos de gabinete, paga em 12 pres-
tações mensais, bem como os quantitativos, por aqueles auferidos,
correspondentes aos subsídios de férias, de Natal e de refeição legal-
mente estabelecidos e ao abono para despesas de representação.

3 — O presente despacho produz efeitos pelo prazo de um ano.

25 de Outubro de 2000. — O Ministro da Ciência e da Tecno-
logia, José Mariano Rebelo Pires Gago.

Despacho n.o 24 723/2000 (2.a série). — 1 — Ao abrigo do dis-
posto nos n.os 3 e 4 do artigo 2.o do Decreto-Lei n.o 262/88, de 23
de Julho, nomeio a licenciada Isabel Maria Conceição Rosa, técnica
superior principal do quadro de pessoal da Fundação para a Ciência
e a Tecnologia, para, no âmbito do meu Gabinete, exercer funções
de apoio técnico relacionadas, nomeadamente, com a avaliação e
reforma dos laboratórios do Estado, a que se referem as Resoluções
do Conselho de Ministros n.os 5/96 e 133/97.

2 — A nomeada auferirá uma remuneração anual equiparada ao
vencimento anual ilíquido dos adjuntos de gabinete, paga em 12 pres-
tações mensais, bem como os quantitativos, por aqueles auferidos,
correspondentes aos subsídios de férias, de Natal e de refeição legal-
mente estabelecidos e ao abono para despesas de representação.

3 — A presente nomeação é válida por um ano.

25 de Outubro de 2000. — O Ministro da Ciência e da Tecno-
logia, José Mariano Rebelo Pires Gago.

Despacho n.o 24 724/2000 (2.a série). — 1 — Ao abrigo do dis-
posto nos n.os 3 e 4 do artigo 2.o do Decreto-Lei n.o 262/88, de 23
de Julho, nomeio o licenciado Vítor Manuel Fontinhas Alves Faustino
para, no âmbito do meu Gabinete, exercer funções de divulgação
sobre a actividade do Ministério.

2 — O nomeado auferirá uma remuneração anual equiparada ao
vencimento anual ilíquido dos adjuntos de gabinete, paga em 12 pres-
tações mensais, bem como os quantitativos, por aqueles auferidos,
correspondentes aos subsídios de férias, de Natal e de refeição legal-
mente estabelecidos e ao abono para despesas de representação.

3 — O presente despacho produz efeitos pelo prazo de um ano.

25 de Outubro de 2000. — O Ministro da Ciência e da Tecno-
logia, José Mariano Rebelo Pires Gago.

Despacho n.o 24 725/2000 (2.a série). — 1 — Ao abrigo do dis-
posto nos n.os 3 e 4 do artigo 2.o do Decreto-Lei n.o 262/88, de 23
de Julho, nomeio a engenheira Maria Helena da Cunha Abecasis
para, no âmbito do meu Gabinete, exercer funções de coordenação
da Iniciativa Nacional para os Cidadãos com Necessidades Especiais
na Sociedade da Informação.

2 — A nomeada auferirá uma remuneração anual equiparada ao
vencimento anual ilíquido dos adjuntos de gabinete, paga em 12 pres-
tações mensais, bem como os quantitativos, por aqueles auferidos,
correspondentes aos subsídios de férias, de Natal e de refeição legal-
mente estabelecidos e ao abono para despesas de representação.

3 — O presente despacho produz efeitos pelo prazo de um ano.

1 de Novembro de 2000. — O Ministro da Ciência e da Tecno-
logia, José Mariano Rebelo Pires Gago.

Despacho n.o 24 726/2000 (2.a série). — 1 — Ao abrigo do dis-
posto nos n.os 3 e 4 do artigo 2.o do Decreto-Lei n.o 262/88, de 23
de Julho, nomeio a bacharel Ana Maria Moreira Teixeira Mendonça
para, no âmbito do meu Gabinete, exercer funções de apoio ao pla-
neamento dos recursos financeiros, designadamente no que diz res-
peito à execução do Plano de Desenvolvimento Regional 2000-2006
nas áreas de intervenção do Ministério da Ciência e da Tecnologia.

2 — A nomeada auferirá uma remuneração anual equiparada ao
vencimento anual ilíquido dos adjuntos de gabinete, paga em 12 pres-
tações mensais, bem como os quantitativos, por aqueles auferidos,
correspondentes aos subsídios de férias, de Natal e de refeição legal-
mente estabelecidos e ao abono para despesas de representação.

3 — O presente despacho produz efeitos pelo prazo de um ano.

8 de Novembro de 2000. — O Ministro da Ciência e da Tecno-
logia, José Mariano Rebelo Pires Gago.

Observatório das Ciências e das Tecnologias

Despacho (extracto) n.o 24 727/2000 (2.a série). — Por des-
pacho da presidente do Observatório das Ciências e das Tecnologias
de 13 de Novembro, foi autorizada a renovação, por igual período
de tempo, do contrato de trabalho a termo certo celebrado entre
a licenciada Maria Teresa Donas Boto Vaz Pato e o Observatório
das Ciências e das Tecnologias, com início a 1 de Fevereiro de 2000,
nos ternos do artigo 20.o do Decreto-Lei n.o 427/89, de 7 de Dezembro,
com nova redacção dada pelo Decreto-Lei n.o 218/98, de 17 de Julho.

16 de Novembro de 2000. — A Presidente, Maria de Lurdes
Rodrigues.
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Despacho (extracto) n.o 24 728/2000 (2.a série). — Por des-
pacho da presidente do Observatório das Ciências e das Tecnologias
de 27 de Outubro, foi autorizada a renovação, por igual período de
tempo, do contrato de trabalho a termo certo celebrado entre a mestre
Maria Leonor Amaral Correia da Veiga e o Observatório das Ciências
e das Tecnologias, com início a 2 de Dezembro de 1999, nos termos
do artigo 20.o do Decreto-Lei n.o 427/89, de 7 de Dezembro, com
a nova redacção dada pelo Decreto-Lei n.o 218/98, de 17 de Julho.

16 de Novembro de 2000. — A Presidente, Maria de Lurdes
Rodrigues.

MINISTÉRIO DA JUVENTUDE E DO DESPORTO

Instituto Português da Juventude

Despacho (extracto) n.o 24 729/2000 (2.a série). — Por meu
despacho foi determinada a requisição da docente Rosa Maria Car-
valho Teixeira, da Direcção Regional de Educação do Centro, depois
de obtida a concordância do serviço de origem, para exercer funções
técnico-pedagógicas neste Instituto a partir de 29 de Setembro de
2000 até 31 de Agosto de 2001.

14 de Novembro de 2000. — O Presidente da Comissão Executiva,
Pedro Augusto Corte Real Vieira de Meireles.

Despacho (extracto) n.o 24 730/2000 (2.a série). — Por meu
despacho foi determinada a requisição da docente Maria Luísa Alves
Lopes, da Direcção Regional de Educação de Lisboa, depois de obtida
a concordância do serviço de origem, para exercer funções técnico-
-pedagógicas neste Instituto a partir de 3 de Outubro de 2000 até
31 de Agosto de 2001.

14 de Novembro de 2000. — O Presidente da Comissão Executiva,
Pedro Augusto Corte Real Vieira de Meireles.

REGIÃO AUTÓNOMA DA MADEIRA

Secretaria Regional de Educação

Direcção Regional de Administração e Pessoal

Rectificação n.o 17/2000/M. — Por ter saído com inexactidão no
Diário da República, 2.a série, n.o 175, de 31 de Julho de 2000, rec-
tifica-se que onde se lê:

«Professores do quadro de nomeação definitiva da Zona Peda-
gógica A — afecto às Escolas abaixo mencionadas:

Nome Grupo

Escola Secundária de Jaime Moniz

Ângela Paula Cabral Domingos Santos . . . . . . . . 5.o sec.

Escola Básica e Secundária de Santa Cruz

Paula Cristina Basílio de Lemos . . . . . . . . . . . . . . 5.o sec.»

deve ler-se:

«Professoras do quadro de nomeação provisória da Zona Peda-
gógica A — afecto às Escolas abaixo mencionadas:

Nome Grupo

Escola Secundária de Jaime Moniz

Ângela Paula Cabral Domingos Santos . . . . . . . . 5.o sec.

Escola Básica e Secundária de Santa Cruz

Paula Cristina Basílio de Lemos . . . . . . . . . . . . . . 5.o sec.»

9 de Novembro de 2000. — O Director Regional, Jorge Manuel da
Silva Morgado.

ALTA AUTORIDADE PARA A COMUNICAÇÃO SOCIAL

Deliberação n.o 1451/2000. — Deliberação sobre a transmissão do
alvará para o exercício de radiodifusão sonora, com a denominação
de Rádio Douro Norte, de que é titular RDN — Rádio Douro
Norte. — 1 — Em 18 de Maio de 2000 deu entrada na Alta Autoridade
para a Comunicação Social (AACS) um pedido de transmissão do
alvará para o exercício de radiodifusão sonora denominado Rádio
Douro Norte, na frequência de 93,8 MHz do concelho de Murça,
cuja titular é RDN — Rádio Douro Norte, a favor de Rádio Douro
Norte — Radiodifusão, L.da, para, de acordo com o disposto na alí-
nea b) do artigo 4.o da Lei n.o 43/98, de 6 de Agosto, ser concedida
a devida autorização.

2 — A AACS, para cumprimento desta sua atribuição, analisou,
de acordo com o estipulado no Decreto-Lei n.o 130/97, de 27 de
Maio, os seguintes documentos:

2.1 — Da entidade transmitente, RDN — Rádio Douro Norte:

a) Requerimento a solicitar a autorização de transmissão de
alvará;

b) Dado a titularidade ser singular e simultânea à do requerente,
considera-se desnecessário documento/acta onde se prove a
transmissão do alvará para a entidade adquirente;

c) Cópia do alvará para o exercício de radiodifusão sonora no
concelho de Murça, emitido em 23 de Dezembro de 1989;

d) Cópia da licença radioeléctrica para serviço de radiodifusão
sonora, passada pelo Instituto de Comunicações de Portugal,
para emitir em FM, na frequência de 93,8 MHz;

2.2 — Da entidade adquirinte, Rádio Douro Norte — Radiodifu-
são, L.da:

a) Cópia dos respectivos estatutos;
b) Cópia do cartão de pessoal colectiva;
c) Declarações de que a adquirente e cada uma das pessoas

singulares que a integram não detêm participação em mais
de cinco operadores de radiodifusão sonora;

d) Estudo de viabilidade económica e financeira;
e) Linhas gerais de programação e mapa dos programas a emitir

e do respectivo horário;
f) Estatuto editorial.

3 — Da análise dos referidos elementos conclui-se que:
3.1 — A RDN — Rádio Douro Norte deseja transmitir o seu alvará

para a Rádio Douro Norte — Radiodifusão, L.da, e detém esse alvará
há mais de três anos, pelo que se encontra preenchido o requisito
temporal estabelecido no n.o 1 do artigo 15.o do Decreto-Lei n.o 130/97,
de 27 de Maio;

3.2 — A Rádio Douro Norte — Radiodifusão, L.da, é uma pessoa
colectiva, satisfazendo assim o exigido pelo disposto no n.o 1 do
artigo 2.o do decreto-lei acima referido;

3.3 — A Rádio Douro Norte — Radiodifusão, L.da, e os seus asso-
ciados não detém participação em mais de cinco operadores de radio-
difusão, respeitando assim o referido no n.o 1 do artigo 3.o do citado
decreto-lei;

3.4 — A Rádio Douro Norte — Radiodifusão, L.da, propõe-se, com
a denominação de Rádio Douro Norte, emitir diariamente num
período superior a seis horas e, de acordo com as linhas gerais divul-
gadas, o seu modelo específico de programação será centrado num
conteúdo musical, uma vez que foi classificada como temática musical
pelo despacho do Secretário de Estado da Comunicação Social
n.o 11 023/97, publicado no Diário da República, 2.a série, n.o 263,
de 13 de Novembro de 1997.

Assim, a sua grelha de programas e respectivo horário e as linhas
gerais da programação que irá emitir consideram-se aceitáveis para
este tipo de operador;

3.5 — De acordo com o seu estatuto editorial, a Rádio Douro
Norte — Radiodifusão, L.da, com a denominação de Rádio Douro
Norte, assume-se como um produto radiofónico musical temático,
é independente de qualquer ordem ideológica política, religiosa e
económica e assume o compromisso constante do n.o 4 do artigo 8.o
da Lei n.o 87/88, de 30 de Julho;

3.6 — Face ao estudo económico-financeiro apresentado, verifica-se
que satisfaz os requisitos tidos como necessários à viabilização do
parecer favorável desta Alta Autoridade;

3.7 — Nestes termos, a AACS, analisado o processo relativo ao
pedido de transmissão do alvará para o exercício de radiodifusão
sonora, com a denominação de Rádio Douro Norte, de RDN — Rádio
Douro Norte, a favor de Rádio Douro Norte — Radiodifusão, L.da,
delibera, de acordo com o disposto na alínea b) do artigo 4.o da
Lei n.o 43/98, de 6 de Agosto, e nos termos do Decreto-Lei n.o 130/97,
de 27 de Maio, autorizar a transmissão do referido alvará para emitir
no concelho de Murça, em FM, na frequência de 93,8 MHz.

Esta deliberação foi aprovada por unanimidade, com votos de José
Maria Gonçalves Pereira, Artur Portela, Sebastião Lima Rego, José
Garibaldi, Amândio de Oliveira, Rui Assis Ferreira, Maria de Lurdes
Monteiro e Carlos Veiga Pereira. (Relatora: Fátima Resende.)

8 de Novembro de 2000. — O Presidente, José Maria Gonçalves
Pereira.
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Deliberação n.o 1452/2000. — Deliberação sobre a renovação do
alvará para o exercício de radiodifusão sonora, com a denominação
de Rádio Caldas, de que é titular Pense Positivo — Edição e Dis-
tribuição de Audiovisuais, L.da

1 — A Alta Autoridade para a Comunicação (AACS) recebeu, a
coberto de ofício do Instituto da Comunicação Social, o processo
relativo ao pedido de renovação do alvará para o exercício de radio-
difusão sonora, com a denominação de Rádio Caldas, na frequência
de 103,1 MHz do conselho das Caldas da Rainha, de que é titular
Pense Positivo — Edição e Distribuição de Audiovisuais, L.da, para,
de acordo com o disposto na alínea b) do artigo 4.o da Lei n.o 43/98,
de 6 de Agosto, ser emitida a devida deliberação.

2 — A AACS, para cumprimento desta sua competência, analisou,
de acordo com o estipulado no Decreto-Lei n.o 130/97, de 27 de
Maio, os seguintes elementos:

2.1 — Requerimento para autorização da renovação do alvará para
o exercício de radiodifusão sonora;

2.2 — Cópia do alvará para exercício de radiodifusão sonora no
conselho das Caldas da Rainha;

2.3 — Cópia da licença radioeléctrica para emitir em FM, na fre-
quência de 103,1 MHz;

2.4 — Cópia do pacto social;
2.5 — Declarações de que a requerente e cada uma das pessoas

singulares que a integram não detêm participação em mais de cinco
operadores de radiodifusão;

2.6 — Linhas gerais da programação e mapa dos programas a emitir
e do respectivo horário;

2.7 — Estatuto editorial da Rádio Caldas;
2.8 — Memória descritiva da actividade desenvolvida nos últimos

dois anos;
2.9 — Informação relativa às contas dos últimos dois anos de

exercício.
3 — Da análise dos referidos elementos conclui-se que a Pense

Positivo — Edição e Distribuição de Audiovisuais, L.da:
3.1 — Requereu à AACS a renovação do seu alvará para o exercício

de radiodifusão sonora, com a denominação de Rádio Caldas, de
acordo com o estabelecido no artigo 13.o do Decreto-Lei n.o 130/97;

3.2 — Detém esse alvará desde 26 de Novembro de 1996, em resul-
tado da transmissão do mesmo para a sua posse, conforme publicado
no Diário da República, 2.a série, n.o 274, tendo o referido alvará
sido atribuído em 22 de Maio de 1989, pelo que se encontra preenchido
o requisito temporal estabelecido no n.o 1 do artigo 13.o do Decre-
to-Lei n.o 130/97, de validade de 10 anos para uma rádio de cobertura
local;

3.3 — Detém licença radioeléctrica, passada pelo Instituto de
Comunicações de Portugal;

3.4 — Apresentou cópia do respectivo pacto social;
3.5 — Declarou não deter participação em mais de cinco operadores

de radiodifusão, pelo que respeita o estipulado no n.o 1 do artigo 3.o
do Decreto-Lei n.o 130/97;

3.6 — Emite uma grelha de programas, cujas linhas gerais da pro-
gramação e respectivo horário se consideram aceitáveis para este tipo
de operador;

3.7 — Dispõe de um estatuto editorial elaborado nos termos do
disposto no n.o 1 do artigo 17.o da Lei n.o 2/99, de 13 de Janeiro,
encontrando-se o mesmo depositado nesta Alta Autoridade, de acordo
com o previsto no n.o 2 do artigo referenciado;

3.8 — A actividade desenvolvida nos últimos dois anos tem-se man-
tido, conforme informação enviada pela própria, fiel ao seu projecto
inicial, no qual se destaca a importância dada à informação do conselho
em que está inserida;

3.9 — Analisada a documentação remetida, verifica-se que a situa-
ção económico-financeira da empresa manifesta tendência para a recu-
peração graças aos resultados positivos obtidos em 1998.

4 — Nestes termos, analisando o processo relativo ao pedido de
renovação do alvará em causa e encontrando-se satisfeitas as normas
legais atinentes, a AACS, de acordo com a alínea b) do artigo 4.o
da Lei n.o 43/98, de 6 de Agosto, delibera renovar o alvará para
o exercício de radiodifusão sonora, com a denominação de Rádio
Caldas, de que é titular Pense Positivo — Edição e Distribuição de
Audiovisuais, L.da

Esta deliberação foi aprovada por unanimidade, com votos de José
Maria Gonçalves Pereira, Artur Portela, Sebastião Lima Rego, José
Garibaldi, Amândio de Oliveira, Rui Assis Ferreira, Maria de Lurdes
Monteiro e Carlos Veiga Pereira. (Relatora: Fátima Resende.)

8 de Novembro de 2000. — O Presidente, José Maria Gonçalves
Pereira.

Deliberação n.o 1453/2000. — Deliberação sobre a renovação do
alvará para o exercício de radiodifusão sonora, com a denominação
de Rádio Brigantia, de que é titular a Cooperativa de Radiodifusão
Brigantia, C. R. L.

1 — A Alta Autoridade para a Comunicação (AACS) recebeu, a
coberto de ofício do Instituto da Comunicação Social, o processo
relativo ao pedido de renovação do alvará para o exercício de radio-
difusão sonora, com a denominação de Rádio Brigantia, nas frequên-
cias de 97,3 MHz e 97,7 MHz do concelho de Bragança, de que
é titular a Cooperativa de Radiodifusão Brigantia, C. R. L., para, de
acordo com o disposto na alínea b) do artigo 4.o da Lei n.o 43/98,
de 6 de Agosto, ser emitida a devida deliberação.

2 — A AACS, para cumprimento desta sua competência, analisou,
de acordo com o estipulado no Decreto-Lei n.o 130/97, de 27 de
Maio, os seguintes elementos:

2.1 — Requerimento para autorização da renovação do alvará para
o exercício de radiodifusão sonora;

2.2 — Cópia do alvará para o exercício de radiodifusão sonora no
concelho de Bragança;

2.3 — Cópia da licença radioeléctrica para emitir em FM, nas fre-
quências de 97,3 MHz e 97,7 MHz;

2.4 — Cópia do pacto social;
2.5 — Declarações de que a requerente e cada uma das pessoas

singulares que a integram não detêm participação em mais de cinco
operadores de radiodifusão;

2.6 — Linhas gerais da programação, mapa dos programas a emitir
e do respectivo horário;

2.7 — Estatuto editorial da Rádio Brigantia;
2.8 — Memória descritiva da actividade desenvolvida nos últimos

dois anos;
2.9 — Informação relativa às contas dos últimos dois anos de

exercício.
3 — Da análise dos referidos elementos conclui-se que a Coope-

rativa de Radiodifusão Brigantia, C. R. L.:
3.1 — Requereu à AACS a renovação do seu alvará para o exercício

de radiodifusão sonora, com a denominação de Rádio Brigantia, de
acordo com o estabelecido no artigo 13.o do Decreto-Lei n.o 130/97;

3.2 — Detém esse alvará desde 22 de Maio de 1989, pelo que se
encontra preenchido o requisito temporal estabelecido no n.o 1 do
artigo 13.o do Decreto-Lei n.o 130/97, de validade de 10 anos para
uma rádio de cobertura local;

3.3 — Detém licença radioeléctrica, passada pelo Instituto das
Comunicações de Portugal;

3.4 — Apresentou cópia do respectivo pacto social;
3.5 — Declarou não reter participação em mais de cinco operadores

de radiodifusão, pelo que respeita o estipulado no n.o 1 do artigo 3.o
do Decreto-Lei n.o 130/97;

3.6 — Emite uma grelha de programas, cujas linhas gerais da pro-
gramação e respectivo horário se consideram aceitáveis para este tipo
de operador;

3.7 — Dispõe de um estatuto editorial elaborado nos termos do
disposto no n.o 1 do artigo 17.o da Lei n.o 2/99, de 13 de Janeiro,
encontrando-se o mesmo depositado nesta Alta Autoridade, de acordo
com o previsto no n.o 2 do artigo referenciado;

3.8 — A actividade desenvolvida nos últimos dois anos tem-se man-
tido, conforme informação enviada pela própria, fiel ao seu projecto
inicial, no qual se destaca a importância dada à informação do concelho
em que está inserida;

3.9 — Analisada a documentação remetida, verifica-se que a
empresa dispõe de uma situação financeira sólida e de uma exploração
equilibrada.

4 — Nestes termos, analisado o processo relativo ao pedido de reno-
vação do alvará em causa e encontrando-se satisfeitas as normas legais
atinentes, a AACS, de acordo com a alínea b) do artigo 4.o da Lei
n.o 43/98, de 6 de Agosto, delibera renovar o alvará para o exercício
de radiodifusão sonora, com a denominação de Rádio Brigantia, de
que é titular a Cooperativa de Radiodifusão Brigantia, C. R. L.

Esta deliberação foi aprovada por unanimidade, com votos de José
Maria Gonçalves Pereira, Artur Portela, Sebastião Lima Rego, José
Garibaldi, Amândio de Oliveira, Rui Assis Ferreira, Maria de Lurdes
Monteiro e Carlos Veiga Pereira. (Relatora: Fátima Resende.)

8 de Novembro de 2000. — O Presidente, José Maria Gonçalves
Pereira.

UNIVERSIDADE ABERTA

Serviços Administrativos

Despacho (extracto) n.o 24 731/2000 (2.a série). — Por des-
pacho reitoral de 31 de Outubro de 2000:

Doutora Maria Natália Pereira Ramos, professora auxiliar de nomea-
ção provisória, em regime de contrato administrativo de provimento,
a exercer funções nesta Universidade — nomeada definitivamente
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na mesma categoria com efeitos a partir de 1 de Novembro do
corrente ano.

Relatório a que se refere o n.o 2 do artigo 25.o do Estatuto
da Carreira Docente Universitária, publicado em anexo à Lei
n.o 19/80, de 16 de Julho.

Considerando a actividade científica e pedagógica desenvolvida no
quinquénio de 1995 a 2000, descrita no relatório apresentado pela
Doutora Natália Ramos, professora auxiliar da Universidade Aberta,
e tendo sido ponderados os pareceres circunstanciados e fundamen-
tados acerca do referido relatório, elaborados e subscritos pelos Dou-
tores Félix Neto, professor catedrático da Faculdade de Psicologia
e de Ciências da Educação da Universidade do Porto, e Maria Emília
Ricardo Marques, professora catedrática da Universidade Aberta, os
professores catedráticos, associados e auxiliares com nomeação defi-
nitiva da Universidade Aberta, em exercício efectivo de funções e
presentes na reunião do conselho científico de 18 de Outubro do
corrente ano, deliberaram, por unanimidade, a favor da nomeação
definitiva da Doutora Natália Ramos.

27 de Outubro de 2000. — O Presidente do Conselho Científico,
Alexandre Gomes Cerveira.

(Não carece de visto do Tribunal de Contas.)

2 de Novembro de 2000. — O Administrador, Manuel de Sousa
Torres.

UNIVERSIDADE DO ALGARVE

Contrato (extracto) n.o 2112/2000. — Por despacho de 7 de
Agosto de 2000 do reitor da Universidade do Algarve:

Doutor Pedro Jorge Zany Pampulim Martins Caldeira — autorizado
o contrato administrativo de provimento como professor auxiliar
da Unidade de Ciências Exactas e Humanas da Universidade do
Algarve, em regime de tempo integral, por urgente conveniência
de serviço, com efeitos a partir de 1 de Outubro de 2000, pelo
período de cinco anos, auferindo a remuneração mensal ilíquida
correspondente ao índice 195.

16 de Outubro de 2000. — A Administradora, Maria Cândida Soares
Barroso.

Contrato (extracto) n.o 2113/2000. — Por despacho de 2 de
Novembro de 2000 do reitor da Universidade do Algarve:

Mestre Idálio Gago de Brito Louro — autorizada a prorrogação do
contrato como assistente do 2.o triénio, em regime de tempo inte-
gral, da Escola Superior de Tecnologia da Universidade do Algarve,
pelo período de um ano, com início em 31 de Outubro de 2000.

9 de Novembro de 2000. — A Administradora, Maria Cândida Soa-
res Barroso.

Contrato (extracto) n.o 2114/2000. — Por despacho de 2 de
Novembro de 2000 do reitor da Universidade do Algarve:

Licenciado Jorge Manuel Apolo Soares — autorizada a renovação do
contrato como equiparado a assistente do 2.o triénio, em regime
de tempo parcial e a 50 % da Escola Superior de Tecnologia da
Universidade do Algarve, pelo período de dois anos, com início
em 10 de Novembro de 2000.

9 de Novembro de 2000. — A Administradora, Maria Cândida Soa-
res Barroso.

Contrato (extracto) n.o 2115/2000. — Por despacho de 2 de
Novembro de 2000 do reitor da Universidade do Algarve:

Mestra Maria Celeste Barroso Gameiro — autorizada a prorrogação
do contrato como assistente do 2.o triénio, em regime de exclu-
sividade, da Escola Superior de Tecnologia da Universidade do
Algarve, pelo período de um ano, com início em 31 de Outubro
de 2000.

9 de Novembro de 1999. — A Administradora, Maria Cândida Soa-
res Barroso.

Contrato (extracto) n.o 2116/2000. — Por despacho de 2 de
Novembro de 2000 do reitor da Universidade do Algarve:

Licenciado Luís Manuel Ramos Oliveira — autorizada a renovação
do contrato como equiparado a assistente do 2.o triénio da Escola

Superior de Tecnologia da Universidade do Algarve, pelo período
de dois anos, com início em 26 de Outubro de 2000.

9 de Novembro de 2000. — A Administradora, Maria Cândida Soa-
res Barroso.

Contrato (extracto) n.o 2117/2000. — Por despacho de 11 de
Novembro de 2000 do reitor da Universidade do Algarve:

Licenciado Fernando José Mendes de Oliveira Marques, equiparado
a assistente do 1.o triénio da Escola Superior de Educação da Uni-
versidade do Algarve — autorizada a rescisão do respectivo con-
trato, a seu pedido, com efeitos a partir de 2 de Novembro de
2000.

14 de Novembro de 2000. — A Administradora, Maria Cândida
Soares Barroso.

Escola Superior de Gestão, Hotelaria e Turismo

Edital n.o 802/2000 (2.a série). — O Doutor Adriano Lopes
Gomes Pimpão, professor catedrático e reitor da Universidade do
Algarve, faz saber, nos termos dos artigos 4.o, 9.o e 15.o do Decreto-Lei
n.o 185/81, de 1 de Julho, que:

1 — Está aberto concurso documental, pelo prazo de 30 dias a
contar da data de publicação do presente edital no Diário da República,
para recrutamento de um assistente para a área de Gestão (Núcleo
de Contabilidade).

2 — Ao concurso são admitidos os candidatos com licenciatura em
Gestão, ou outras afins, com a componente em Contabilidade con-
siderada suficiente pelo júri. Os candidatos devem ter classificação
final de Bom.

Não havendo candidaturas nestas condições, poderão considerar-se
candidaturas com classificação inferior, desde que disponham de cur-
rículo científico, técnico ou profissional relevante.

3 — O concurso é válido para a vaga e área indicadas, caducando
com o seu preenchimento.

4 — Métodos de selecção — avaliação curricular e entrevista, se
o júri o entender necessário.

5 — Nos critérios de selecção e ordenação dos candidatos, serão
consideradas as habilitações académicas e o mérito científico, peda-
gógico e profissional e sua relevância para a área a que concorre.

6 — Do requerimetno de admissão a concurso, dirigido ao pre-
sidente do conselho directivo da Escola Superior de Gestão, Hotelaria
e Turismo da Universidade do Algarve, deverão constar os seguintes
elementos:

a) Identificação completa (nome, filiação, naturalidade e nacio-
nalidade, data de nascimento, número e data do bilhete de
identidade e serviço de identificação que o emitiu, situação
militar, residência, código postal e telefone);

b) Grau académico e respectiva classificação final;
c) Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam

dever apresentar por serem relevantes para a apreciação da
sua candidatura.

7 — O requerimento de candidatura deverá ser acompanhado da
seguinte documentação:

a) Documento comprovativo das habilitações literárias ou foto-
cópia autenticada;

b) Curriculum vitae detalhado;
c) Fotocópia do bilhete de identidade;
d) Lista discriminada da documentação que acompanha o

requerimento.

8 — Constituição do júri — o júri tem a seguinte constituição:

Presidente — Professor-adjunto António Baltazar Mortal.
Vogais efectivos:

Professora-adjunta Cidália Maria Nunes Viegas Carrusca.
Professor-adjunto Leonel da Silva Malveiro.

O presidente do júri será substituído, nas suas faltas e impedimentos,
pelo 1.o vogal efectivo.

9 — A apresentação das candidaturas pode ser feita directamente
na Escola Superior de Gestão, Hotelaria e Turismo ou enviada pelo
correio, registado, para o seguinte endereço: Escola Superior de Ges-
tão, Hotelaria e Turismo da Universidade do Algarve, Campus da
Penha, 8000 Faro.

10 — Em cumprimento da alínea h) do artigo 9.o da Constituição,
a Administração Pública, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma política de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressão profissional, pro-
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videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminação.

13 de Novembro de 2000. — O Reitor da Universidade do Algarve,
Adriano Lopes Gomes Pimpão.

UNIVERSIDADE DA BEIRA INTERIOR

Serviços de Acção Social

Aviso n.o 16 870/2000 (2.a série). — Por despacho do adminis-
trador para a Acção Social, no uso das competências delegadas, publi-
cadas no Diário da República, 2.a série, n.o 90, de 16 de Abril de
1996 — despacho n.o 1/SAS/96:

Autorizada a rescisão, a seu pedido, nas datas mencionadas, dos
contratos individuais de trabalho celebrados com:

Maria Clara dos Santos Abreu — a partir de 31 de Agosto de 2000.
Maria João do Nascimento Mimoso — a partir de 30 de Outubro

de 2000.
Maria da Conceição Barbosa Massano Lucas Simão — a partir de

30 de Outubro de 2000.
Isabel Maria Alves Gonçalo — a partir de 4 de Novembro de 2000.

16 de Novembro de 2000. — O Administrador, Manuel Proença
Silva Raposo.

UNIVERSIDADE DE COIMBRA

Reitoria

Aviso n.o 16 871/2000 (2.a série). — Nos termos do Decreto-Lei
n.o 204/98, de 11 de Julho, faz-se público que, por despacho do vice-
-reitor Prof. Doutor Fernando Jorge Seabra Santos de 25 de Julho
de 2000, proferido por delegação de competências (Diário da Repú-
blica, 2.a série, n.o 104, de 5 de Maio de 2000), se encontra aberto,
pelo prazo de 10 dias úteis a contar da data da publicação do presente
aviso no Diário da República, concurso interno de ingresso para pro-
vimento de um lugar de assistente administrativo do quadro de pessoal
do Arquivo da Universidade de Coimbra, lugar previsto na Portaria
n.o 750/88, de 19 de Novembro, alterada pela deliberação do senado
n.o 9/92.

1 — De acordo com o determinado pelo despacho conjunto
n.o 373/2000, de 1 de Março, publicado no Diário da República, 2.a
série, n.o 77, de 31 de Março de 2000, faz-se constar a seguinte menção:

«Em cumprimento da alínea h) do artigo 9.o da Constituição, a
Administração Pública, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma política de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressão profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminação.»

2 — Validade do concurso — o concurso é válido para a vaga indi-
cada, caducando com o seu preenchimento.

3 — Legislação aplicável — Decretos-Leis n.os 204/98, de 11 de
Julho, 427/89, de 7 de Dezembro, com as alterações introduzidas pelo
Decreto-Lei n.o 218/98, de 17 de Julho, 404-A/98, de 18 de Dezembro,
republicado pela Lei n.o 44/99, de 11 de Junho, e Decreto-Lei
n.o 70-A/2000, de 5 de Maio.

4 — Local de trabalho — o local de trabalho situa-se no Arquivo
da Universidade de Coimbra.

5 — Remuneração e regalias sociais — a remuneração mensal é a
correspondente à categoria posta a concurso, constante da tabela anexa
ao Decreto-Lei n.o 404-A/98, de 18 de Dezembro, republicado pela
Lei n.o 44/99, de 11 de Junho, com as alterações introduzidas pelo
Decreto-Lei n.o 70-A/2000, de 5 de Maio, fixada nos termos do Decre-
to-Lei n.o 553-A/89, de 16 de Outubro, e as condições de trabalho
e as regalias sociais são as genericamente vigentes para os traba-
lhadores da Administração Pública.

6 — Conteúdo funcional — executar todo o processamento admi-
nistrativo nas áreas de contabilidade, pessoal, economato e património,
secretaria, expediente e arquivo e processamento de texto.

7 — Requisitos gerais e especiais de admissão ao concurso:
7.1 — Requisitos gerais — satisfazer as condições exigidas no

artigo 29.o do Decreto-Lei n.o 204/98, de 11 de Julho.
7.2 — Requisitos especiais — só podem candidatar-se ao concurso

para assistente administrativo os funcionários ou agentes da Admi-
nistração Pública habilitados com o 11.o ano ou equivalente — Decre-
to-Lei n.o 404-A/98, artigo 8.o, n.o 1, alínea b).

8 — Métodos de selecção:

a) Avaliação curricular;
b) Provas de conhecimentos gerais e específicos;
c) Entrevista profissional de selecção.

8.1 — Na avaliação curricular ponderar-se-ão os seguintes factores:

a) Habilitação académica de base, onde ponderará a titularidade
de um grau académico ou sua equiparação, legalmente
reconhecida;

b) Formação profissional, em que se ponderarão as acções de
formação e aperfeiçoamento profissional relacionadas com
a área funcional do lugar posto a concurso, sendo apreciados
os cursos de formação;

c) Experiência profissional, onde se ponderará o desempenho
efectivo de funções na área de actividade para a qual o con-
curso é aberto, sendo avaliada, designadamente, pela sua natu-
reza e duração.

8.2 — Provas de conhecimentos gerais e específicos — a prova de
conhecimentos gerais terá a duração máxima de uma hora e a de
conhecimentos específicos duas horas; serão escritas e versarão os
temas constantes do programa publicado no Diário da República, 2.a
série, n.o 187, de 13 de Agosto de 1996, que de novo se publica
em anexo ao presente aviso, sendo cada uma delas eliminatória se
o candidato não obtiver classificação igual ou superior a 9,5 valores.

8.3 — A entrevista profissional de selecção visará determinar e ava-
liar, numa relação interpessoal e de forma objectiva e sistemática,
as aptidões profissionais e pessoais dos candidatos e assentará na
apreciação dos seguintes factores:

a) Capacidade de expressão e fluência verbais;
b) Motivação e interesse;
c) Qualidade da experiência profissional;
d) Interesse pela valorização e actualização profissional.

9 — Na classificação final dos candidatos adoptar-se-á a escala de
0 a 20 valores e a mesma classificação resultará da média ponderada
da classificação obtida na fase de selecção realizada.

10 — As listas de admissão e de classificação final serão publicitadas
nos termos dos artigos 33.o e 40.o do Decreto-Lei n.o 204/98, de 11 de
Julho.

10.1 — Os candidatos excluídos serão notificados nos termos do
artigo 34.o do Decreto-Lei n.o 204/98, de 11 de Julho.

11 — As candidaturas deverão ser formalizadas mediante reque-
rimento, entregue pessoalmente ou remetido pelo correio, com aviso
de recepção, expedido até ao termo do prazo fixado, para os Serviços
Centrais, Palácio dos Grilos, Rua da Ilha, 3000 Coimbra.

12 — Os candidatos ao concurso devem, no prazo fixado no n.o 1,
fazer acompanhar o requerimento dos seguintes documentos:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado pelo candidato;
b) Documento comprovativo das habilitações literárias;
c) Declaração, passada e autenticada pelos serviços a que se

encontra afecto, donde constem, de maneira inequívoca, a
natureza do vínculo à função pública e o registo de antiguidade
na categoria, na carreira e na função pública;

d) Declaração, passada e autenticada pelo dirigente da hierar-
quia de que depende o candidato, donde conste o conjunto
de tarefas e responsabilidades inerentes ao posto de trabalho
que ocupa;

e) Documentos, autênticos ou autenticados, comprovativos das
acções de formação profissional complementar e dos respec-
tivos tempos de duração;

f) Documentos, autênticos ou autenticados, comprovativos dos
elementos que os candidatos considerem relevantes para a
apreciação do seu mérito ou que possam constituir motivo
de preferência legal.

13 — O júri pode exigir a qualquer dos candidatos, no caso de
dúvida sobre a situação que descreveu, a apresentação de documento
comprovativo das suas declarações.

14 — Os funcionários da Universidade de Coimbra são dispensados
da apresentação dos documentos referidos nas alíneas b) e e) do
n.o 12 desde que os mesmos constem dos respectivos processos indi-
viduais e assim o declarem.

15 — As falsas declarações serão punidas nos termos da lei.
16 — De acordo com o mesmo despacho, o júri terá a seguinte

constituição:

Presidente — Doutor Manuel Augusto Rodrigues, director do
Arquivo da Universidade de Coimbra.

Vogais efectivos:

Licenciado Júlio de Sousa Ramos, assessor principal de
arquivo.

Licenciada Ana Maria Leitão Bandeira, assessora principal
de arquivo.
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Vogais suplentes:

Mestre Abílio Ferreira Marques de Queirós, assessor de
arquivo.

Doutor João Manuel Almeida Saraiva de Carvalho, técnico
superior principal.

O presidente do júri será substituído, nas suas faltas ou impedi-
mentos, pelo vogal efectivo indicado em primeiro lugar.

23 de Outubro de 2000. — O Vice-Reitor, Fernando Jorge Rama
Seabra Santos.

ANEXO I

Prova de conhecimentos gerais

Prova de conhecimentos escrita, ao nível do 11.o ano, fazendo apelo
quer aos conhecimentos (adquiridos no âmbito escolar) correspon-
dentes a este nível habilitacional, particularmente nas áreas de por-
tuguês e de matemática, quer aos conhecimentos resultantes da vivên-
cia do cidadão comum.

Prova de conhecimentos específicos

1 — Noções gerais sobre organização política e administrativa do
Estado:

1.1 — Órgãos de soberania;
1.2 — Administração central;
1.2.1 — A orgânica do Governo.
2 — Orgânica da Universidade de Coimbra:
2.1 — Reitoria e Serviços Centrais;
2.2 — Faculdades e estabelecimentos anexos.
3 — Regime jurídico da função pública:
3.1 — Noções de funcionário e agente;
3.2 — Requisitos gerais e especiais para o exercício da função

pública;
3.3 — Relação jurídica de emprego — modalidades;
3.4 — Quadros e carreiras;
3.5 — Direitos e deveres.
4 — Regime jurídico dos estudos universitários:
4.1 — Acesso ao ensino superior;
4.2 — Matrículas, inscrições e frequências;
4.3 — Transferências, reingresso e mudanças de cursos;
4.4 — Bolsas de estudo, reduções e isenções de propinas;
4.5 — Graus e títulos conferidos pela Universidade;
4.6 — Cursos e planos de estudos.
5 — Receitas e despesas públicas — ideia geral e sua realização:
5.1 — Requisitos essenciais;
5.2 — Dotação e cabimento;
5.3 — Duodécimos.
6 — Tratamento de expediente e arquivo:
6.1 — Noções gerais;
6.2 — Entrada e saída de documentação;
6.3 — Conceito de classificação.

ANEXO II

Legislação de base

1 — Noções gerais sobre organização política e administrativa do
Estado:

Parte III da Constituição da República Portuguesa;
Lei Constitucional n.o 1/97, de 20 de Setembro.

2 — Orgânica da Universidade de Coimbra:

Estatutos da Universidade de Coimbra;
(Despacho Normativo n.o 79/89 — Diário da República, 1.a série,

de 28 de Agosto de 1989.)

3 — Regime jurídico da função pública:

Decreto-Lei n.o 135/99, de 22 de Abril;
Decreto-Lei n.o 404-A/98, de 18 de Dezembro;
Decreto-Lei n.o 465/80, de 18 de Outubro;
Decreto-Lei n.o 248/85, de 15 de Julho;
Decreto-Lei n.o 442/91, de 15 de Novembro, alterado pelo Decre-

to-Lei n.o 6/96, de 31 de Janeiro;
Decreto-Lei n.o 24/84, de 16 de Janeiro;
Decreto-Lei n.o 353-A/89, de 16 de Outubro;
Decreto-Lei n.o 184/89, de 2 de Junho;
Decreto-Lei n.o 100/99, de 31 de Março,
Decreto-Lei n.o 4/84, de 5 de Abril;
Decreto-Lei n.o 204/98, de 11 de Julho;
Decreto-Lei n.o 427/89, de 7 de Dezembro;
Decreto-Lei n.o 407/91, de 17 de Outubro;

Decreto-Lei n.o 218/98, de 17 de Julho;
Lei n.o 49/99, de 22 de Junho.

4 — Regime jurídico dos estudos universitários:

Decreto-Lei n.o 216/92, de 13 de Outubro;
Decreto-Lei n.o 216/97, de 18 de Agosto.

5 — Receitas e despesas públicas — ideia geral e sua realização:

Decreto-Lei n.o 155/92, de 28 de Julho;
Decreto-Lei n.o 232/97, de 3 de Setembro;
Decreto-Lei n.o 196/99, de 13 de Maio;
Decreto-Lei n.o 197/99, de 8 de Julho.

6 — Tratamento de expediente e arquivo.

UNIVERSIDADE DE LISBOA

Reitoria

Louvor n.o 982/2000. — Por proposta do coordenador do Centro
de Engenharia Biológica da Faculdade de Ciências da Universidade
de Lisboa, aprovada por unanimidade pelo conselho científico do
Centro, louvo a oficial administrativa Maria Manuela de Freitas Lucas
pela forma competente, leal, altamente dedicada e responsável como
tem desempenhado as suas funções ao longo dos 17 anos que leva
ao serviço desse Centro de investigação. Dotada de excelente capa-
cidade de trabalho e um exemplar sentido da responsabilidade e do
dever, demonstrou sempre total dedicação ao serviço, dinamismo e
espírito de iniciativa, frequentemente, excedendo as obrigações ine-
rentes à sua categoria profissional.

14 de Novembro de 2000. — O Reitor, José Barata-Moura.

Rectificação n.o 2948/2000. — Por ter saído com inexactidão no
Diário da República, 2.a série, o despacho n.o 21748/2000, no júri
do concurso para provimento de 10 lugares de professor associado
do 4.o grupo — Ciências Jurídicas — da Faculdade de Direito, rec-
tifica-se que onde se lê «Doutor José Figueiredo Dias» deve ler-se
«Doutor Jorge Figueiredo Dias».

10 de Novembro de 2000. — O Reitor, José Barata-Moura.

Rectificação n.o 2949/2000. — Por ter saído com inexactidão no
Diário da República, 2.a série, n.o 249, de 27 de Outubro de 2000,
nos júris dos concursos de professor associado de Ciências Jurídi-
co-Económicas, Ciências Jurídico-Políticas e Ciências Jurídicas rec-
tifica-se que onde se lê «Doutor Luciano de Sousa Franco» deve
ler-se «Doutor António Luciano de Sousa Franco».

15 de Novembro de 2000. — O Reitor, José Barata-Moura.

Faculdade de Letras

Despacho (extracto) n.o 24 732/2000 (2.a série). — Por des-
pacho do vice-reitor de 23 de Outubro de 2000, proferido por dele-
gação do reitor:

Homologada a eleição do Doutor João Ferreira Duarte, professor
associado da Faculdade de Letras, como presidente da assembleia
geral da escola. (Isento de fiscalização prévia do Tribunal de
Contas.)

20 de Novembro de 2000. — A Administradora, Maria Luísa
Machado Cerdeira.

Museu, Laboratório e Jardim Botânico

Despacho (extracto) n.o 24 733/2000 (2.a série). — Por des-
pacho do reitor de 31 de Outubro de 2000:

Licenciada Margarida Loureiro de Vasconcelos Ferreira, técnica supe-
rior profissional do Museu, Laboratório e Jardim Botânico desta
Universidade — nomeada, por conveniência urgente de serviço,
assessora do quadro do mesmo Museu, com efeitos a partir de
31 de Outubro de 2000, considerando-se exonerada do lugar ante-
rior a partir da mesma data. (Isento de fiscalização prévia do Tri-
bunal de Contas.)

20 de Novembro de 2000. — A Administradora, Maria Luísa
Machado Cerdeira.
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Museu e Laboratório Zoológico e Antropológico
(Museu de Bocage)

Despacho (extracto) n.o 24 734/2000 (2.a série). — Por des-
pacho do vice-reitor de 16 de Novembro de 2000, proferido por dele-
gação do reitor:

Maria Emília dos Santos Manuel de Reis Silva, técnica profissional
de 1.a classe do Museu Zoológico e Antropológico desta Univer-
sidade — nomeada definitivamente técnica profissional do quadro
do mesmo Museu, considerando-se exonerada do lugar anterior
com efeitos à data do termo de aceitação. (Isento de fiscalização
prévia do Tribunal de Contas.)

20 de Novembro de 2000. — A Administradora, Maria Luísa
Machado Cerdeira.

Despacho (extracto) n.o 24 735/2000 (2.a série). — Por des-
pacho do vice-reitor de 16 de Novembro de 2000, proferido por dele-
gação do reitor:

João Manuel dos Santos Silva, técnico profissional de 1.a classe do
Museu Zoológico e Antropológico desta Universidade — nomeado
definitivamente técnico profissional do quadro do mesmo Museu,
considerando-se exonerado do lugar anterior com efeitos à data
do termo de aceitação. (Isento de fiscalização prévia do Tribunal
de Contas.)

20 de Novembro de 2000. — A Administradora, Maria Luísa
Machado Cerdeira.

UNIVERSIDADE DO MINHO

Reitoria

Aviso n.o 16 872/2000 (2.a série). — Por despacho do vice-reitor
da Universidade do Minho de 13 de Novembro de 2000, proferido
por delegação do reitor:

Designados para fazerem parte do júri do concurso para provimento
de um lugar de professor catedrático no grupo disciplinar de Enge-
nharia Química e Biológica da Escola de Engenharia, cuja abertura
consta do edital n.o 418/2000, publicado no Diário da República,
2.a série, n.o 139, de 17 de Junho de 2000, os seguintes professores:

Presidente — Reitor da Universidade do Minho.
Vogais:

Doutor Luís Manuel Ferreira de Melo, professor catedrático
do Departamento de Engenharia Química da Faculdade
de Engenharia, da Universidade do Porto.

Doutor Alírio Egídio Rodrigues, professor catedrático do
Departamento de Engenharia Química da Faculdade de
Engenharia, da Universidade do Porto.

Doutor Joaquim Manuel Sampaio Cabral, professor cate-
drático do Departamento de Engenharia Química do Ins-
tituto Superior Técnico da Universidade Técnica de
Lisboa.

Doutor Fernando Manuel Ramoa Cardoso Ribeiro, pro-
fessor catedrático do Departamento de Engenharia Quí-
mica do Instituto Superior Técnico da Universidade Téc-
nica de Lisboa.

Doutor Luís de Jesus Santos Soares, professor catedrático
da Universidade do Minho, em comissão de serviço no
Instituto Politécnico do Porto.

Doutor Manuel José Magalhães Gomes Mota, professor
catedrático do Departamento de Engenharia Biológica
da Universidade do Minho.

(Não carece de visto ou anotação do Tribunal de Contas.)

13 de Setembro de 2000. — O Vice-Reitor, Vítor Manuel Pires de
Aguiar e Silva.

Aviso n.o 16 873/2000 (2.a série). — Por despacho do vice-reitor
da Universidade do Minho de 13 de Novembro de 2000, proferido
por delegação do reitor:

Designados para fazerem parte do júri do concurso para provimento
de um lugar de professor associado no grupo disciplinar de Enge-
nharia Química e Biológica da Escola de Engenharia, cuja abertura

consta do edital n.o 419/2000, publicado no Diário da República,
2.a série, n.o 139, de 17 de Junho de 2000, os seguintes professores:

Presidente — Reitor da Universidade do Minho.
Vogais:

Doutor Luís Manuel Ferreira de Melo, professor catedrático
do Departamento de Engenharia Química da Faculdade
de Engenharia, da Universidade do Porto.

Doutor Sebastião José Cabral Feyo de Azevedo, professor
catedrático do Departamento de Engenharia Química da
Faculdade de Engenharia, da Universidade do Porto.

Doutor Joaquim Manuel Sampaio Cabral, professor cate-
drático do Departamento de Engenharia Química do Ins-
tituto Superior Técnico, da Universidade Técnica de
Lisboa.

Doutor Manuel José Teixeira Carrondo, professor catedrá-
tico do Departamento de Química da Faculdade de Ciên-
cias e Tecnologia da Universidade Nova de Lisboa.

Doutor Luís de Jesus Santos Soares, professor catedrático
da Universidade do Minho, em comissão de serviço no
Instituto Politécnico do Porto.

Doutor Manuel José Magalhães Gomes Mota, professor
catedrático do Departamento de Engenharia Biológica
da Escola de Engenharia da Universidade do Minho.

(Não carece de visto ou anotação do Tribunal de Contas.)

13 de Novembro de 2000. — O Vice-Reitor, Vítor Manuel Pires de
Aguiar e Silva.

UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA

Escola Nacional de Saúde Pública

Aviso n.o 16 874/2000 (2.a série). — Por despacho de 9 de
Novembro de 2000 do vice-reitor da Universidade Nova de Lisboa:

José António Amorim Cruz, professor auxiliar convidado a tempo
parcial (30 %) desta Escola — rescindido a seu pedido o respectivo
contrato, com efeitos a partir de 1 de Novembro de 2000.

17 de Novembro de 2000. — O Director, Fernando Manuel Santos
Galvão de Melo.

Faculdade de Ciências Sociais e Humanas

Despacho n.o 24 736/2000 (2.a série). — Por meu despacho de
15 de Novembro de 2000, proferido por delegação de competências:

Licenciada Maria Manuela Toscano Vaz de Oliveira, assistente con-
vidada desta Faculdade — concedida equiparação a bolseiro no
estrangeiro durante o período compreendido entre 1 e 30 de Novem-
bro de 2000.

15 de Novembro de 2000. — O Director, Jorge Crespo.

Faculdade de Economia

Despacho n.o 24 737/2000 (2.a série). — Concedida equiparação
a bolseiro, fora do País, ao seguinte docente e no período abaixo
mencionado, por despacho de 13 de Novembro de 2000 do director
da Faculdade de Economia da UNL, por delegação de competências:

Doutor José António Brito da Silva Girão, professor catedrático —
no período de 13 a 20 de Novembro de 2000.

17 de Novembro de 2000. — A Secretária, Maria Isabel Rodrigues
Louro Bicho.

UNIVERSIDADE DO PORTO

Reitoria

Despacho n.o 24 738/2000 (2.a série). — Por despacho de 15
de Novembro de 2000, do vice-reitor Prof. Doutor Daniel Filipe de
Lima Moura, proferido por delegação de competência conferida por
despacho reitoral de 8 de Março de 1999, publicado no Diário da
República, 2.a série, n.o 77, de 1 de Abril de 1999, foi constituído
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pela seguinte forma, nos termos do n.o 1 do artigo 10.o do Decreto
n.o 301/72, de 14 de Agosto, o júri das provas para o título de agregado
do 8.o grupo, Neuropsiquiatria, da Faculdade de Medicina da Uni-
versidade do Porto, requeridas pelo Doutor Rui Manuel de Almeida
Mota Cardoso:

Presidente — Reitor da Universidade do Porto.
Vogais:

Doutor José Luís Simões da Fonseca, professor catedrático
da Faculdade de Medicina da Universidade de Lisboa.

Doutora Maria Helena Pinto de Azevedo, professora cate-
drática da Faculdade de Medicina da Universidade de
Coimbra.

Doutor António Manuel Sampaio Araújo Teixeira, profes-
sor catedrático da Faculdade de Medicina da Universi-
dade do Porto.

Doutor José Augusto Fleming Torrinha, professor catedrá-
tico da Faculdade de Medicina da Universidade do Porto.

Doutor Serafim Correia Pinto Guimarães, professor cate-
drático da Faculdade de Medicina da Universidade do
Porto.

Doutor Manuel Miranda Magalhães, professor catedrático
da Faculdade de Medicina da Universidade do Porto.

Doutor José Carvalho de Oliveira, professor catedrático da
Faculdade de Medicina da Universidade do Porto.

Doutor António Alberto Falcão de Freitas, professor cate-
drático da Faculdade de Medicina da Universidade do
Porto.

Doutor António Fernandes Oliveira Barbosa Ribeiro Braga,
professor catedrático da Faculdade de Medicina da Uni-
versidade do Porto.

Doutor Valdemar Miguel Botelho Santos Cardoso, profes-
sor catedrático da Faculdade de Medicina da Universi-
dade do Porto.

Doutor Victor Manuel Oliveira Nogueira Faria, professor
catedrático da Faculdade de Medicina da Universidade
do Porto.

Doutor António Augusto Lopes Vaz, professor catedrático
da Faculdade de Medicina da Universidade do Porto.

Doutor António Luís Tomé Rocha Ribeiro, professor cate-
drático da Faculdade de Medicina da Universidade do
Porto.

Doutor José Manuel Costa Mesquita Guimarães, professor
catedrático da Faculdade de Medicina da Universidade
do Porto.

Doutor Cândido Alves Hipólito Reis, professor catedrático
da Faculdade de Medicina da Universidade do Porto.

Doutor Alexandre Alberto Guerra Sousa Pinto, professor
catedrático da Faculdade de Medicina da Universidade
do Porto.

Doutor Eduardo Jorge Cunha Rodrigues Pereira, professor
catedrático da Faculdade de Medicina da Universidade
do Porto.

Doutor António Germano Pina Silva Leal, professor cate-
drático da Faculdade de Medicina da Universidade do
Porto.

Doutor Manuel Augusto Cardoso de Oliveira, professor
catedrático da Faculdade de Medicina da Universidade
do Porto.

Doutor Manuel Maria Paula Barbosa, professor catedrático
da Faculdade de Medicina da Universidade do Porto.

Doutor Manuel Machado Rodrigues Gomes, professor cate-
drático da Faculdade de Medicina da Universidade do
Porto.

Doutora Maria Conceição Fernandes Marques Magalhães,
professora catedrática da Faculdade de Medicina da Uni-
versidade do Porto.

Doutor Carlos Rodrigo Magalhães Ramalhão, professor
catedrático da Faculdade de Medicina da Universidade
do Porto.

Doutor Luís António Mota Prego Cunha Soares de Moura
Pereira Leite, professor catedrático da Faculdade de
Medicina da Universidade do Porto.

Doutor Manuel Alberto Coimbra Sobrinho Simões, pro-
fessor catedrático da Faculdade de Medicina da Univer-
sidade do Porto.

Doutor Francisco José Zarco Carneiro Chaves, professor
catedrático da Faculdade de Medicina da Universidade
do Porto.

Doutor Jorge Manuel Mergulhão Castro Tavares, professor
catedrático da Faculdade de Medicina da Universidade
do Porto.

Doutora Maria Isabel Amorim de Azevedo, professora cate-
drática da Faculdade de Medicina da Universidade do
Porto.

Doutor Henrique José Ferreira Gonçalves Lecour de Mene-
ses, professor catedrático da Faculdade de Medicina da
Universidade do Porto.

Doutora Maria Amélia Duarte Ferreira, professora cate-
drática da Faculdade de Medicina da Universidade do
Porto.

Doutor José Agostinho Marques Lopes, professor catedrá-
tico da Faculdade de Medicina da Universidade do Porto.

Doutor Patrício Manuel Vieira Araújo Soares da Silva, pro-
fessor catedrático da Faculdade de Medicina da Univer-
sidade do Porto.

Doutor Daniel Filipe de Lima Moura, professor catedrático
da Faculdade de Medicina da Universidade do Porto.

Doutor Belmiro dos Santos Patrício, professor catedrático
da Faculdade de Medicina da Universidade do Porto.

Doutor Alberto Manuel Barros da Silva, professor catedrá-
tico da Faculdade de Medicina da Universidade do Porto.

Doutor José Manuel Lopes Teixeira Amarante, professor
catedrático da Faculdade de Medicina da Universidade
do Porto.

Doutor José Henrique Dias Pinto de Barros, professor cate-
drático da Faculdade de Medicina da Universidade do
Porto.

16 de Novembro de 2000. — A Chefe de Divisão, Ana Fortuna
da Silva.

Despacho n.o 24 739/2000 (2.a série). — Por despacho de 15
de Novembro de 2000 do vice-reitor Prof. Doutor Daniel Filipe de
Lima Moura, proferido por delegação de competência conferida por
despacho reitoral de 8 de Março de 1999, publicado no Diário da
República, 2.a série, n.o 77, de 1 de Abril de 1999, foi constituído
pela seguinte forma, nos termos do n.o 1 do artigo 10.o do Decreto-Lei
n.o 301/72, de 14 de Agosto, o júri das provas para o título de agregado
do Departamento de Medicina, da Faculdade de Medicina da Uni-
versidade do Porto, requeridas pelo Doutor António Carlos Megre
Eugénio Sarmento:

Presidente — Reitor da Universidade do Porto.
Vogais:

Doutor António Abel Garcia Meliço-Silvestre, professor
catedrático da Faculdade de Medicina da Universidade
de Coimbra.

Doutor João Lobo Antunes, professor catedrático da Facul-
dade de Medicina da Universidade de Lisboa.

Doutor António Manuel Sampaio Araújo Teixeira, profes-
sor catedrático da Faculdade de Medicina da Universi-
dade do Porto.

Doutor José Augusto Fleming Torrinha, professor catedrá-
tico da Faculdade de Medicina da Universidade do Porto.

Doutor Serafim Correia Pinto Guimarães, professor cate-
drático da Faculdade de Medicina da Universidade do
Porto.

Doutor Manuel Miranda Magalhães, professor catedrático
da Faculdade de Medicina da Universidade do Porto.

Doutor José Carvalho de Oliveira, professor catedrático da
Faculdade de Medicina da Universidade do Porto.

Doutor António Alberto Falcão de Freitas, professor cate-
drático da Faculdade de Medicina da Universidade do
Porto.

Doutor António Fernandes Oliveira Barbosa Ribeiro Braga,
professor catedrático da Faculdade de Medicina da Uni-
versidade do Porto.

Doutor Valdemar Miguel Botelho Santos Cardoso, profes-
sor catedrático da Faculdade de Medicina da Universi-
dade do Porto.

Doutor Victor Manuel Oliveira Nogueira Faria, professor
catedrático da Faculdade de Medicina da Universidade
do Porto.

Doutor António Augusto Lopes Vaz, professor catedrático
da Faculdade de Medicina da Universidade do Porto.

Doutor António Luís Tomé Rocha Ribeiro, professor cate-
drático da Faculdade de Medicina da Universidade do
Porto.

Doutor José Manuel Costa Mesquita Guimarães, professor
catedrático da Faculdade de Medicina da Universidade
do Porto.

Doutor Cândido Alves Hipólito Reis, professor catedrático
da Faculdade de Medicina da Universidade do Porto.

Doutor Alexandre Alberto Guerra Sousa Pinto, professor
catedrático da Faculdade de Medicina da Universidade
do Porto.

Doutor Eduardo Jorge Cunha Rodrigues Pereira, professor
catedrático da Faculdade de Medicina da Universidade
do Porto.
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Doutor António Germano Pina Silva Leal, professor cate-
drático da Faculdade de Medicina da Universidade do
Porto.

Doutor Manuel Augusto Cardoso de Oliveira, professor
catedrático da Faculdade de Medicina da Universidade
do Porto.

Doutor Manuel Maria Paula Barbosa, professor catedrático
da Faculdade de Medicina da Universidade do Porto.

Doutor Manuel Machado Rodrigues Gomes, professor cate-
drático da Faculdade de Medicina da Universidade do
Porto.

Doutora Maria da Conceição Fernandes Marques Maga-
lhães, professora catedrática da Faculdade de Medicina
da Universidade do Porto.

Doutor Carlos Rodrigo Magalhães Ramalhão, professor
catedrático da Faculdade de Medicina da Universidade
do Porto.

Doutor Luís António Mota Prego Cunha Soares de Moura
Pereira Leite, professor catedrático da Faculdade de
Medicina da Universidade do Porto.

Doutor Manuel Alberto Coimbra Sobrinho Simões, pro-
fessor catedrático da Faculdade de Medicina da Univer-
sidade do Porto.

Doutor Francisco José Zarco Carneiro Chaves, professor
catedrático da Faculdade de Medicina da Universidade
do Porto.

Doutor Jorge Manuel Mergulhão Castro Tavares, professor
catedrático da Faculdade de Medicina da Universidade
do Porto.

Doutora Maria Isabel Amorim de Azevedo, professora cate-
drática da Faculdade de Medicina da Universidade do
Porto.

Doutor Henrique José Ferreira Gonçalves Lecour de Mene-
ses, professor catedrático da Faculdade de Medicina da
Universidade do Porto.

Doutora Maria Amélia Duarte Ferreira, professora cate-
drática da Faculdade de Medicina da Universidade do
Porto.

Doutor José Agostinho Marques Lopes, professor catedrá-
tico da Faculdade de Medicina da Universidade do Porto.

Doutor Patrício Manuel Vieira Araújo Soares da Silva, pro-
fessor catedrático da Faculdade de Medicina da Univer-
sidade do Porto.

Doutor Daniel Filipe de Lima Moura, professor catedrático
da Faculdade de Medicina da Universidade do Porto.

Doutor Belmiro dos Santos Patrício, professor catedrático
da Faculdade de Medicina da Universidade do Porto.

Doutor Alberto Manuel Barros da Silva, professor catedrá-
tico da Faculdade de Medicina da Universidade do Porto.

Doutor José Manuel Lopes Teixeira Amarante, professor
catedrático da Faculdade de Medicina da Universidade
do Porto.

Doutor José Henrique Dias Pinto de Barros, professor cate-
drático da Faculdade de Medicina da Universidade do
Porto.

16 de Novembro de 2000. — A Chefe de Divisão, Ana Fortuna
da Silva.

Secretaria-Geral

Despacho (extracto) n.o 24 740/2000 (2.a série). — Por des-
pacho de 10 de Novembro de 2000 do vice-reitor da Universidade
do Porto, no uso de competência delegada por despacho publicado
no Diário da República, 2.a série, n.o 77, de 1 de Abril de 1999:

Designados os seguintes professores para fazerem parte do júri do
concurso para professor associado do 5.o grupo (Sociologia Médica)
da Faculdade de Medicina desta Universidade, aberto por edital
publicado no Diário da República, 2.a série, n.o 128, de 2 de Junho
de 2000:

Presidente — Prof. Doutor Daniel Filipe de Lima Moura, vice-
-reitor da Universidade do Porto.

Vogais:

Prof. Doutor José António Rebocho Esperança Pina, pro-
fessor catedrático da Faculdade de Ciências Médicas, da
Universidade Nova de Lisboa.

Prof. Doutor Lesseps José António Lourenço dos Reys, pro-
fessor catedrático da Faculdade de Medicina da Univer-
sidade de Lisboa.

Prof. Doutor Alexandre Alberto Guerra Sousa Pinto, pro-
fessor catedrático da Faculdade de Medicina da Univer-
sidade do Porto.

Prof. Doutor Carlos Rodrigo Magalhães Ramalhão, pro-
fessor catedrático da Faculdade de Medicina da Univer-
sidade do Porto.

Prof. Doutor José Henrique Dias Pinto de Barros, professor
catedrático da Faculdade de Medicina da Universidade
do Porto.

15 de Novembro de 2000. — O Director de Serviços de Pessoal
e Expediente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.o 24 741/2000 (2.a série). — Por des-
pacho de 25 de Setembro de 2000 da vice-reitora da Universidade
do Porto, por delegação:

Licenciada Maria Ernestina Matos Dias dos Reis — contratada, por
conveniência urgente de serviço, como professora auxiliar convi-
dada, além do quadro, com 30 % do vencimento, do Instituto de
Ciências Biomédicas de Abel Salazar, desta Universidade, com efei-
tos a partir de 2 de Outubro de 2000, e pelo período de um ano,
renovável. (Não carece de visto do Tribunal de Contas. Não são
devidos emolumentos.)

Relatório a que se refere o artigo 15.o do Estatuto da Carreira
Docente Universitária, publicado em anexo à Lei n.o 19/80,
de 16 de Julho.

O conselho científico analisou o curriculum vitae da candidata com
a finalidade de rectrutamento como professora auxiliar convidada,
com 30 % do vencimento, da disciplina de Clínica Médica II, ao abrigo
do artigo 15.o do Decreto-Lei n.o 448/79, de 13 de Novembro.

Verificou-se que a Dr.a Maria Ernestina Matos Dias Reis possui
currículo relevante na especialidade e qualidades científicas que acon-
selham o seu convite, o qual foi aprovado pela maioria absoluta dos
membros do conselho científico em exercício efectivo de funções.

29 de Maio de 2000. — O Presidente do Conselho Científico, Nuno
Rodrigues Grande.

15 de Novembro de 2000. — O Director de Serviços de Pessoal
e Expediente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.o 24 742/2000 (2.a série). — Por des-
pacho de 10 de Novembro de 2000 do vice-reitor da Universidade
do Porto, no uso de competência delegada por despacho publicado
no Diário da República, 2.a série, n.o 77, de 1 de Abril de 1999:

Designados os seguintes professores para fazerem parte do júri do
concurso para professor catedrático do 1.o grupo (Morfologia) da
Faculdade de Medicina desta Universidade, aberto por edital publi-
cado no Diário da República, 2.a série, n.o 128, de 2 de Junho
de 2000:

Presidente — Prof. Doutor Daniel Filipe de Lima Moura, vice-
-reitor da Universidade do Porto.

Vogais:

Prof.a Doutora Maria do Carmo Salazar Velez Roque da
Fonseca, professora catedrática da Faculdade de Medi-
cina da Universidade de Lisboa.

Prof. Doutor José António Rebocho Esperança Pina, pro-
fessor catedrático da Faculdade de Ciências Médicas, da
Universidade Nova de Lisboa.

Prof. Doutor Nuno Lídio Pinto Rodrigues Grande, professor
catedrático do Instituto de Ciências Biomédicas de Abel
Salazar, da Universidade do Porto.

Prof. Doutor Carlos José Correia Azevedo, professor cate-
drático do Instituto de Ciências Biomédicas de Abel Sala-
zar, da Universidade do Porto.

Prof. Doutor Artur Manuel Perez Neves Águas, professor
catedrático do Instituto de Ciências Biomédicas de Abel
Salazar, da Universidade do Porto.

Prof. Doutor Rogério Alves Ferreira Monteiro, professor
catedrático do Instituto de Ciências Biomédicas de Abel
Salazar, da Universidade do Porto.

Prof. Doutor Manuel Miranda Magalhães, professor cate-
drático da Faculdade de Medicina da Universidade do
Porto.

Prof. Doutor Manuel Maria Paula Barbosa, professor cate-
drático da Faculdade de Medicina da Universidade do
Porto.

Prof.a Doutora Maria da Conceição Fernandes Marques
Magalhães, professora catedrática da Faculdade de Medi-
cina da Universidade do Porto.

Prof.a Doutora Maria Amélia Duarte Ferreira, professora
catedrática da Faculdade de Medicina da Universidade
do Porto.

15 de Novembro de 2000. — O Director de Serviços de Pessoal
e Expediente, Arnaldo Azevedo.
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Despacho (extracto) n.o 24 743/2000 (2.a série). — Por des-
pacho de 15 de Novembro de 2000 da vice-reitora da Universidade
do Porto, por delegação:

Licenciada Ana Maria Romão Pereira — renovado o contrato de tra-
balho a termo certo como técnica profissional de 2.a classe da Facul-
dade de Letras desta Universidade, com efeitos a partir de 6 de
Dezembro de 2000 e pelo período de um ano. (Não carece de
visto do Tribunal de Contas. Não são devidos emolumentos.)

16 de Novembro de 2000. — O Director de Serviços de Pessoal
e Expediente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.o 24 744/2000 (2.a série). — Por des-
pacho de 16 de Novembro de 2000 da vice-reitora da Universidade
do Porto, por delegação:

Maria de Fátima Teixeira Couto Pinto Ferreira, chefe de secção,
a exercer funções como chefe de repartição, em regime de subs-
tituição, da Secretaria-Geral desta Universidade — nomeada em
comissão de serviço por um ano como chefe de repartição da mesma
Secretaria, com efeitos a partir da data da aceitação. (Não carece
de visto do Tribunal de Contas. Não são devidos emolumentos.)

16 de Novembro de 2000. — O Director de Serviços de Pessoal
e Expediente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.o 24 745/2000 (2.a série). — Por des-
pacho de 15 de Novembro de 2000 da vice-reitora da Universidade
do Porto, por delegação:

Licenciada Clara Maria Morais Ferraz — renovado o contrato de tra-
balho a termo certo como assistente convidada, além do quadro,
da Faculdade de Letras desta Universidade, com efeitos a partir
de 10 de Novembro de 2000 e pelo período de um ano. (Não
carece de visto do Tribunal de Contas. Não são devidos emo-
lumentos.)

16 de Novembro de 2000. — O Director de Serviços de Pessoal
e Expediente, Arnaldo Azevedo.

Faculdade de Medicina Dentária

Aviso n.o 16 875/2000 (2.a série). — Por despacho do presidente
do conselho directivo da Faculdade de Medicina Dentária da Uni-
versidade do Porto de 2 de Novembro de 2000, proferido por
delegação:

Doutor Jorge Manuel Carvalho Dias Lopes, professor auxiliar desta
Faculdade — concedida a equiparação a bolseiro no País nos dias
23 e 24 de Novembro de 2000.

8 de Novembro de 2000. — A Secretária, Lúcia Raposo Antunes.

Aviso n.o 16 876/2000 (2.a série). — Por despacho do presidente
do conselho directivo da Faculdade de Medicina Dentária do Porto
de 2 de Novembro de 2000, proferido por delegação:

Licenciado Fernando José Rebelo Martins Peres, assistente desta
Faculdade — concedida a equiparação a bolseiro dentro do País
no período de 23 e 24 de Novembro de 2000.

8 de Novembro de 2000. — A Secretária, Lúcia Raposo Antunes.

Aviso n.o 16 877/2000 (2.a série). — Por despacho do presidente
do conselho directivo da Faculdade de Medicina Dentária do Porto
de 2 de Novembro de 2000, proferido por delegação:

Doutora Maria Cristina Pinto Coelho Mendonça Figueiredo Poll-
mann, professora auxiliar desta Faculdade — concedida a equipa-
ração a bolseiro dentro do País no período de 23 e 24 de Novembro
de 2000.

8 de Novembro de 2000. — A Secretária, Lúcia Raposo Antunes.

Aviso n.o 16 878/2000 (2.a série). — Por despacho do presidente
do conselho directivo da Faculdade de Medicina Dentária do Porto
de 2 de Novembro de 2000, proferido por delegação:

Doutor Afonso Manuel Pinhão Ferreira, professor associado agregado
desta Faculdade — concedida a equiparação a bolseiro dentro do
País no período de 23 e 24 de Novembro de 2000.

8 de Novembro de 2000. — A Secretária, Lúcia Raposo Antunes.

UNIVERSIDADE TÉCNICA DE LISBOA

Reitoria

Louvor n.o 983/2000. — Ao cessar, a seu pedido, as funções de
membro da comissão de gestão da Faculdade de Arquitectura, é justo
reconhecer o papel relevante que a aluna Catarina Perpétuo de
Sequeira desempenhou no processo de normalização da vida da
Escola.

A sua disponibilidade para aceitar tarefas, mesmo as de difícil solu-
ção, o sentido crítico e oportuno na participação das decisões que
houve a tomar, a sensibilidade e defesa demonstrada perante os pro-
blemas do foro académico e escolar tornam-se um exemplo de aluna
consciente e participativa na gestão da Faculdade, na partilha dos
problemas dos colegas e no sentido institucional da Escola.

Compatibilizar todas estas actividades com a sua vida académica
e familiar exigiu um sacrifício que não posso deixar de reconhecer.

Por todos estes motivos, quero tornar público um louvor de justo
reconhecimento pelo mérito, capacidade e dedicação revelado pela
aluna Catarina Perpétuo de Sequeira à Faculdade que é sua, e à
Universidade de todos nós.

6 de Novembro de 2000. — O Reitor, José Lopes da Silva.

Serviços de Administração e Acção Social

Despacho n.o 24 746/2000 (2.a série). — De harmonia com o disposto no Decreto-Lei n.o 497/99, de 19 de Novembro, autorizo a
reclassificação profissional dos seguintes funcionários do quadro de pessoal dos Serviços de Acção Social da Universidade Técnica de Lisboa:

Actual Após reclassificçaão

Categoria/carreira Índice Categoria/carreira Índice

Nome

Carlos Jorge da Costa Santos . . . . . . . . . . . . . . . . Assistente administrativo especia-
lista.

260 Técnico superior de 2.a classe . . . . 400

Diva da Silva Fonseca Pedroso . . . . . . . . . . . . . . . Auxiliar administrativo . . . . . . . . . . 191 Auxiliar técnico . . . . . . . . . . . . . . . . 191
Inês da Anunciação Palmeira Silva . . . . . . . . . . . Cozinheiro principal . . . . . . . . . . . . 225 Encarregado de refeitório . . . . . . . 225
Maria da Luz Moreira Dias . . . . . . . . . . . . . . . . . . Empregado andar/quarto . . . . . . . . 201 Governante de residência . . . . . . . 201
Maria de Fátima de Jesus Costa . . . . . . . . . . . . . . Empregado andar/quarto . . . . . . . . 171 Governante de residência . . . . . . . 181
Maria Deolinda Pinto Rosado Belo Rodrigues Auxiliar administrativo . . . . . . . . . . 118 Auxiliar técnico . . . . . . . . . . . . . . . . 191
Maria Fernanda de Freitas Guerreiro da Cunha

Salgueiro.
Auxiliar de alimentação . . . . . . . . . 171 Encarregado de refeitório . . . . . . . 220

Maria Francisca Ribeiro Bugalho Manteiga . . . . Empregado andar/quarto . . . . . . . . 171 Governante de residência . . . . . . . 181
Palmira Pires Coito . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Auxiliar administrativo . . . . . . . . . . 191 Auxiliar técnico . . . . . . . . . . . . . . . . 191
Eduardo Augusto Ramos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Encarregado de armazém . . . . . . . 245 Motorista de ligeiros . . . . . . . . . . . . 245
Pedro Miguel Pinto da Silva Jorge . . . . . . . . . . . . Auxiliar administrativo . . . . . . . . . . 118 Auxiliar técnico . . . . . . . . . . . . . . . . 191

16 de Novembro de 2000. — O Administrador, José Manuel Correia.
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UNIVERSIDADE DE TRÁS-OS-MONTES E ALTO DOURO

Reitoria

Despacho (extracto) n.o 24 747/2000 (2.a série). — Por des-
pacho de 23 de Outubro de 2000 do reitor da Universidade de Trás-
-os-Montes e Alto Douro, foi autorizado o contrato administrativo
de provimento como professor auxiliar do Doutor Paulo Vicente da
Silva Marques a partir daquela data. (Isento de fiscalização prévia
do Tribunal de Contas.)

30 de Outubro de 2000. — Pelo Reitor, (Assinatura ilegível.)

INSTITUTO POLITÉCNICO DE CASTELO BRANCO

Despacho (extracto) n.o 24 748/2000 (2.a série). — Por des-
pacho de 2 de Agosto de 2000 do presidente do Instituto Politécnico
de Castelo Branco:

Licenciada Sandra Maria dos Santos Pereira Gonçalves da
Silva — renovado o contrato de trabalho a termo certo como técnica
superior de 2.a classe para os Serviços de Acção Social do Instituto
Politécnico de Castelo Branco, auferindo o vencimento mensal pre-
visto na lei geral para a respectiva categoria, com efeitos a partir
de 3 de Agosto de 2000, pelo período de um ano.

20 de Novembro de 2000. — O Presidente, Válter Victorino Lemos.

Rectificação n.o 2950/2000. — Por ter saído com inexactidão o
despacho (extracto) n.o 21 813/99 (2.a série), publicado no Diário da
República, 2.a série, n.o 265, de 13 de Novembro de 1999, relativo
à contratação do licenciado José Pedro Rebola Ferreira de Sousa,
rectifica-se que onde se lê «no período de 1 de Outubro de 1999
a 30 de Setembro de 2000» deve ler-se «no período de 1 de Outubro
de 1999 a 30 de Setembro de 2001».

20 de Novembro de 2000. — A Administradora, Otília Madalena
Ramos Neves.

INSTITUTO POLITÉCNICO DE COIMBRA

Aviso n.o 16 879/2000 (2.a série). — Por despacho de 3 de
Novembro de 2000 do vice-presidente deste Instituto:

Licenciado Nuno Miguel Curto Malaquias — autorizado o contrato
administrativo de provimento como equiparado a assistente do Ins-
tituto Superior de Engenharia deste Instituto, com efeitos a partir
de 7 de Novembro de 2000 a 30 de Setembro de 2001.

16 de Novembro de 2000. — O Vice-Presidente, José Manuel Torres
Farinha.

Rectificação n.o 2951/2000. — Por ter saído com inexactidão no
Diário da República, 2.a série, n.o 241, de 18 de Outubro de 2000,
a p. 16 801, o aviso n.o 14 650/2000 (2.a série), referente ao contrato
administrativo de provimento do licenciado Benjamim da Silva Rodri-
gues do Instituto Superior de Contabilidade e Administração deste
Instituto Politécnico, rectifica-se que onde se lê «com efeitos a partir
de 2 de Outubro de 2000 e até 1 de Outubro de 2003» deve ler-se
«com efeitos a partir de 1 de Outubro de 2000 a 30 de Setembro
de 2003».

16 de Novembro de 2000. — O Vice-Presidente, José Manuel Torres
Farinha.

INSTITUTO POLITÉCNICO DA GUARDA

Aviso n.o 16 880/2000 (2.a série). — Por despachos de 31 de
Outubro de 2000 do presidente do Instituto Politécnico da Guarda:

Maria Manuela Alves Freire Pinto de Azevedo — autorizado o con-
trato administrativo de provimento para exercer funções no Instituto
Politécnico da Guarda com a categoria de técnico superior de
1.a classe, na área de gestão financeira, vencimento correspondente
ao índice 460, actualizável nos termos legais, produzindo efeitos
a partir de 31 de Outubro de 2000.

Manuel Paulo Ferreira Fragoso — autorizado o contrato administra-
tivo de provimento para exercer funções no Instituto Politécnico
da Guarda com a categoria de técnico superior de informática de
1.a classe, vencimento correspondente ao índice 540, actualizável

nos termos legais, produzindo efeitos a partir de 31 de Outubro
de 2000.

Nélia Maria Pinheiro Martins — autorizado o contrato administrativo
de provimento para exercer funções no Instituto Politécnico da
Guarda com a categoria de técnico de 1.a classe, na área de gestão
financeira, vencimento correspondente ao índice 340, actualizável
nos termos legais, produzindo efeitos a partir de 31 de Outubro
de 2000.

Rosa Maria Marques Reis — autorizado o contrato administrativo
de provimento para exercer funções no Instituto Politécnico da
Guarda com a categoria de técnico de 1.a classe, na área de secre-
tariado, vencimento correspondente ao índice 340, actualizável nos
termos legais, produzindo efeitos a partir de 31 de Outubro de
2000.

Anabela dos Santos Pires da Fonseca — autorizado o contrato admi-
nistrativo de provimento para exercer funções no Instituto Poli-
técnico da Guarda com a categoria de técnico de 1.a classe, na
área de secretariado, vencimento correspondente ao índice 340,
actualizável nos termos legais, produzindo efeitos a partir de 31
de Outubro de 2000.

Carlos Reinas Caldeira — autorizado o contrato administrativo de
provimento para exercer funções no Instituto Politécnico da Guarda
com a categoria de técnico profissional especialista principal, na
área de áudio-visuais, vencimento correspondente ao índice 305,
actualizável nos termos legais, produzindo efeitos a partir de 31
de Outubro de 2000.

Maria Adélia da Costa Pina Gonçalves — autorizada o nomeação em
comissão de serviço extraordinária para exercer funções no Instituto
Politécnico da Guarda com a categoria de técnico profissional espe-
cialista principal, na área de secretariado, vencimento correspon-
dente ao índice 305, actualizável nos termos legais, produzindo
efeitos a partir de 31 de Outubro de 2000.

15 de Novembro de 2000. — O Presidente, José Augusto Alves.

INSTITUTO POLITÉCNICO DE LEIRIA

Aviso n.o 16 881/2000 (2.a série). — 1 — Nos termos do n.o 1
do artigo 28.o do Decreto-Lei n.o 204/98, de 11 de Julho, faz-se público
que, por despacho de 14 de Novembro do presidente do Instituto
Politécnico de Leiria, se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias úteis
a contar da publicação do presente aviso no Diário da República,
concurso interno de acesso geral para provimento de um lugar de
técnico superior de 1.a classe, área de economia/gestão, da carreira
técnica superior do grupo de pessoal não docente do Instituto Poli-
técnico de Leiria.

2 — Prazo de validade — o concurso visa o preenchimento do lugar
mencionado, esgotando-se com o seu preenchimento.

3 — Legislação aplicável — o presente concurso rege-se pelo dis-
posto nos Decretos-Leis n.os 204/98, de 11 de Julho, e 404-A/98, de
18 de Dezembro, com as alterações introduzidas pela Lei n.o 44/99,
de 11 de Junho.

4 — Local de trabalho — o local de trabalho é na Escola Superior
de Tecnologia, Gestão, Arte e Design das Caldas da Rainha, integrada
no Instituto Politécnico de Leiria.

5 — À categoria em apreço cabe o vencimento de acordo com a
tabela fixada pelo Decreto-Lei n.o 404-A/98, de 18 de Dezembro,
bem como os demais direitos e regalias em vigor para a generalidade
dos trabalhadores da Administração Pública.

6 — Requisitos de admissão:
6.1 — São requisitos gerais de admissão a concurso e provimento

em funções públicas os constantes do n.o 2 do artigo 29.o do Decre-
to-Lei n.o 204/98, de 11 de Julho.

6.2 — Ao concurso podem candidatar-se os técnicos superiores que
possuam a categoria de técnico superior de 2.a classe, licenciatura
em Economia, com, pelo menos, três anos na respectiva categoria
com classificação de serviço não inferior a Bom, de acordo com o
previsto na alínea c) do n.o 1 do artigo 4.o do Decreto-Lei n.o 404-A/98,
de 18 de Dezembro.

7 — Métodos de selecção — no presente concurso serão utilizados
os seguintes métodos: avaliação curricular (carácter eliminatório) e
entrevista profissional de selecção (carácter complementar), se o júri
o considerar necessário.

8 — Na avaliação curricular serão considerados e ponderados, de
acordo com as exigências da função, os seguintes factores:

a) Habilitações académicas de base — onde se pondera a titu-
laridade de um grau académico ou a sua equiparação, legal-
mente reconhecida;

b) Formação profissional — em que se ponderam acções de for-
mação e de aperfeiçoamento profissional relacionadas com
a área funcional do lugar posto a concurso;
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c) Experiência profissional — em que se pondera o desempenho
efectivo de funções na área de actividade para que é aberto
concurso, com avaliação da sua natureza e duração.

8.1 — A avaliação curricular é expressa na escala de 0 a 20 valores
e resulta da média ponderada dos factores acima mencionados.

8.2 — Entrevista profissional de selecção — visa avaliar, numa rela-
ção interpessoal e de forma objectiva e sistemática, as motivações
profissionais e pessoais dos candidatos.

9 — A classificação final, expressa na escala de 0 a 20 valores, resul-
tará da média aritmética das classificações obtidas em cada método
de selecção, considerando-se não aprovados os candidatos que na
classificação final obtenham classificação inferior a 9,5 valores.

10 — Formalização das candidaturas — as candidaturas deverão ser
formalizadas através de requerimento dirigido ao presidente do Ins-
tituto Politécnico de Leiria, Edifício Maringá, torre 2, 2.o,
2400-221 Leiria, podendo ser entregue pessoalmente ou remetido pelo
correio, em carta registada e com aviso de recepção, expedido até
ao termo do prazo fixado, dele devendo constar:

a) Identificação (nome completo, data de nascimento, número
e data do bilhete de identidade e serviço de identificação
que o emitiu, estado civil, residência, código postal e número
de telefone);

b) Habilitações literárias;
c) Menção expressa da categoria que detém, serviço a que per-

tence, natureza do vínculo e antiguidade na actual categoria,
na carreira e na função pública;

d) Identificação do concurso a que se candidata, bem como o
Diário da República onde foi publicado.

10.1 — Os requerimentos de admissão deverão ser acompanhados
da seguinte documentação:

a) Currículo profissional detalhado, com indicação, designada-
mente, das tarefas e funções desenvolvidas pelo candidato
e correspondentes períodos, bem como a formação profis-
sional complementar (especializações, seminários, estágios,
acções de formação e outros);

b) Fotocópia do bilhete de identidade;
c) Documento comprovativo das habilitações literárias;
d) Documentos comprovativos das habilitações profissionais;
e) Declaração emitida pelo serviço a que o candidato pertence,

da qual conste, de maneira inequívoca, a natureza do vínculo
e a antiguidade na categoria, na carreira e na função pública,
bem como as classificações de serviço, na sua expressão quan-
titativa, dos últimos três anos.

11 — A não apresentação dos documentos comprovativos dos requi-
sitos de admissão exigidos determina a exclusão do concurso.

12 — Os critérios de apreciação e ponderação da avaliação cur-
ricular e da entrevista profissional de selecção, bem como o sistema
de classificação final, incluindo a respectiva fórmula classificativa,
constam de actas de reuniões do júri do concurso, sendo as mesmas
facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

13 — A relação de candidatos e a lista de classificação final do
respectivo concurso, bem como quaisquer outros elementos neces-
sários ao esclarecimento dos interessados, serão afixadas nos Serviços
Centrais do Instituto Politécnico de Leiria, Edifício Maringá, torre 2,
2.o, 2400-221 Leiria, nos termos da alínea i) do artigo 27.o do Decre-
to-Lei n.o 204/98, de 11 de Julho, ou serão divulgadas nos termos
do artigo 34.o do referido decreto-lei.

14 — Assiste ao júri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de dúvida sobre a situação que descreveu, a apresentação
de documentos comprovativos das suas declarações.

15 — Constituição do júri:

Presidente — José Ventura da Cruz Pereira, director da Escola
Superior de Tecnologia, Gestão, Arte e Design das Caldas
da Rainha.

Vogais efectivos:

Fernando José Bandeira Carradas, subdirector da Escola
Superior de Tecnologia, Gestão, Arte e Design das Caldas
da Rainha.

Michael Shön, assistente do 1.o triénio da Escola Superior
de Tecnologia, Gestão, Arte e Design das Caldas da
Rainha.

Vogais suplentes:

Carlos Henrique Gonçalves Jorge, administrador do Ins-
tituto Politécnico de Leiria.

Fernando de Jesus Amado Santos, equiparado a assistente
do 2.a triénio da Escola Superior de Tecnologia e Gestão
de Leiria.

16 — Na ausência ou impedimento, o presidente do júri será subs-
tituído pelo 1.o vogal efectivo.

17 — Garantia de igualdade de tratamento — nos termos do des-
pacho conjunto n.o 373/2000, declara-se que, «em cumprimento da
alínea h) do artigo 9.o da Constituição, a Administração Pública,
enquanto entidade empregadora, promove activamente uma política
de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres no acesso
ao emprego e na progressão profissional, providenciando escrupu-
losamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de dis-
criminação».

14 de Novembro de 2000. — O Presidente, em substituição, João
Paulo dos Santos Marques.

Despacho (extracto) n.o 24 749/2000 (2.a série). — Por des-
pacho de 27 de Outubro de 2000 do presidente do Instituto Politécnico
de Leiria, foi autorizada a celebração de contrato a termo certo, nos
termos do n.o 1 e da alínea a) do n.o 2 do artigo 18.o do Decreto-Lei
n.o 427/89, de 7 de Dezembro, com nova redacção dada pelo Decre-
to-Lei n.o 218/98, de 17 de Julho, para prestar serviço correspondente
às categorias de assistente administrativo e de auxiliar administrativo
na Escola Superior de Tecnologia, Gestão, Arte e Design das Caldas
da Rainha, por urgente conveniência de serviço, em regime de subs-
tituição, com vencimento mensal ilíquido correspondente, respecti-
vamente, ao escalão 1, índice 118, da tabela anexa ao Decreto-Lei
n.o 404-A/98, de 18 de Dezembro, de acordo com a portaria
n.o 239/2000, de 29 de Abril, e pela aplicação do artigo 41.o do Decre-
to-Lei n.o 70-A/2000, de 5 de Maio, com os seguintes funcionários:

Ana Maria Frutuoso Ramos, assistente administrativa — produzindo
efeitos a 13 de Novembro 2000.

Susan Christina Lopes Grosso, auxiliar administrativa — produzindo
efeitos a 6 de Novembro de 2000.

[Isento de fiscalização prévia do Tribunal de Contas, de acordo
com a alínea g) do n.o 3 do artigo 114.o da Lei n.o 98/97,
de 26 de Agosto.]

17 de Novembro de 2000. — O Presidente, em substituição, João
Paulo dos Santos Marques.

INSTITUTO POLITÉCNICO DE LISBOA

Aviso n.o 16 882/2000 (2.a série). — 1 — Nos termos do
artigo 27.o e do n.o 1 do artigo 28.o do Decreto-Lei n.o 204/98, de
11 de Julho, faz-se público que, autorizado por despacho do presidente
do Instituto Politécnico de Lisboa de 14 de Novembro de 2000 e
pelo prazo de 10 dias úteis a contar da data da publicação do presente
aviso no Diário da República, se encontra aberto concurso externo
de ingresso geral para admissão a estágio, tendo em vista o recru-
tamento de três operadores de sistema de 2.a classe, em regime de
contrato administrativo de provimento ou comissão de serviço extraor-
dinária, para os Serviços Centrais e unidades orgânicas que integram
este Instituto.

2 — Os lugares referidos encontram-se dentro das disponibilidades
fixadas pelo despacho n.o 20 773/99, de 18 de Outubro, publicado
no Diário da República, 2.a série, n.o 256, de 3 de Novembro de 2000.
Foi efectuada a consulta a que se referem os n.os 1 e 2 do artigo 19.o
do Decreto-Lei n.o 13/97, de 17 de Janeiro, não existindo pessoal
qualificado disponível.

3 — Prazo de validade — o concurso é válido para o preenchimento
dos lugares a concurso e dos que ocorrerem até ao termo do prazo
de validade.

4 — Legislação aplicável — ao presente concurso aplicam-se os
Decretos-Leis n.os 204/98, de 11 de Julho, e 23/91, de 11 de Janeiro,
com as alterações introduzidas pelo Decreto-Lei n.o 177/95, de 26 de
Julho, a Portaria n.o 244/97, de 11 de Abril, e os Decretos-Leis
n.os 12/2000, de 11 de Fevereiro, 427/89, de 7 de Dezembro, 307/87,
de 6 Agosto, 404-A/98, de 18 de Dezembro, e 353-A/89, de 16 de
Outubro.

5 — Local de trabalho — o local de trabalho situa-se no distrito
de Lisboa.

6 — Vencimento e condições de trabalho — o vencimento é o cor-
respondente à respectiva categoria, nos termos do disposto no Decre-
to-Lei n.o 23/91, de 11 de Janeiro, alterado pelo Decreto-Lei
n.o 12/2000, de 11 de Fevereiro, e legislação complementar, sendo
as condições de trabalho e regalias sociais as genericamente vigentes
para os funcionários e agentes da Administração Pública.

7 — Requisitos de admissão:
7.1 — Requisitos gerais — podem candidatar-se ao presente con-

curso os indivíduos, vinculados ou não à função pública, que satis-
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façam, cumulativamente, até ao fim do prazo de entrega das can-
didaturas, os seguintes requisitos:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convenção internacional;

b) Ter 18 anos completos;
c) Possuir as habilitações literárias ou profissionais legalmente

exigidas para o desempenho do cargo;
d) Ter cumprido os deveres militares ou de serviço cívico, quando

obrigatório;
e) Não estar inibido do exercício de funções públicas ou interdito

para o exercício das funções a que se candidata;
f) Possuir a robustez física e o perfil psíquico indispensáveis

ao exercício da função e ter cumprido as leis de vacinação
obrigatória.

7.2 — Requisitos especiais de admissão — podem candidatar-se
todos os indivíduos que possuam o exigido no n.o 1 do artigo 8.o
do Decreto-Lei n.o 23/91, de 11 de Janeiro, complementado com o
n.o 3 do artigo 15.o e o artigo 19.o da Portaria n.o 244/97, de 11
de Abril.

8 — Métodos de selecção — no presente concurso serão utilizados
como métodos de selecção a prova de conhecimentos, com carácter
eliminatório, a avaliação curricular e a entrevista profissional de
selecção.

8.1 — Os programas das provas de conhecimentos gerais e espe-
cíficos, aprovados pelos despachos n.os 13 381/99 (2.a série) e 3/96-IPL,
encontram-se publicados no Diário da República, 2.a série, n.os 162,
de 14 de Julho de 1999, e 88, de 13 de Abril de 1996, respectivamente,
que a seguir se transcrevem:

«Programa de prova de conhecimentos gerais:

1 — Direitos e deveres da função pública e deontologia profissional:
1.1 — Regime de férias, faltas e licenças;
1.2 — Estatuto remuneratório dos funcionários e agentes da Admi-

nistração Pública;
1.3 — Estatuto Disciplinar dos Funcionários e Agentes da Admi-

nistração Pública,
1.4 — Deontologia do serviço público.
2 — Atribuições e competências próprias do serviço para o qual

é aberto concurso.

Programa de prova de conhecimentos específicos:

1 — Organização e funcionamento da Administração Pública:
1.1 — Estrutura orgânica do Instituto Politécnico de Lisboa:
1.1.1 — Atribuições e competências.
2 — Generalidades sobre computadores:
2.1 — Unidades constituintes do computador;
2.2 — Características do produto informático;
2.3 — Sistemas operativos e softwere de aplicação.
3 — Conceitos sobre bases de dados.
4 — Manutenção de sistemas informáticos.
5 — Privacidade e segurança de sistemas informáticos:
5.1 — Protecção de dados pessoais face à informática;
5.2 — Segurança de ficheiros.
6 — Redes informáticas.»

9 — Na avaliação curricular serão considerados e ponderados, de
acordo com a exigência da função, a habilitação académica de base,
onde se ponderará a titularidade de um grau académico ou a sua
equiparação legalmente reconhecida, a formação profissional, em que
se ponderarão as acções de formação e aperfeiçoamento profissional
relacionadas com a área funcional dos lugares postos a concurso,
a experiência profissional em que se ponderará o desempenho efectivo
de funções na área de actividade para que é aberto, devendo ser
avaliada, designadamente, pela sua natureza e duração.

10 — Na entrevista profissional de selecção, serão ponderadas,
nomeadamente, a facilidade de expressão, a capacidade de síntese,
a motivação e a adequação dos conhecimentos gerais ao conteúdo
dos lugares a prover.

11 — Classificação — a classificação final, expressa na escala de 0 a
20 valores, resultará da classificação obtida na avaliação curricular,
na prova de conhecimentos e na entrevista profissional de selecção,
considerando-se não aprovados os candidatos que, na classificação
final, obtenham classificação inferior a 9,5 valores.

12 — Os critérios de apreciação e ponderação da avaliação cur-
ricular, da prova de conhecimentos e da entrevista profissional de
selecção, bem como o sistema de classificação final, incluindo a res-
pectiva fórmula classificativa, constam de actas de reuniões do júri
do concurso, sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre que
solicitadas.

13 — Apresentação das candidaturas:
13.1 — As candidaturas deverão ser formalizadas, mediante reque-

rimento, dirigido ao presidente do Instituto Politécnico de Lisboa,

podendo ser entregue pessoalmente ou remetido pelo correio, regis-
tado e com aviso de recepção, expedido até ao último dia do prazo
fixado para entrega das candidaturas, para o Instituto Politécnico de
Lisboa, Estrada de Benfica, 529, 1549-020 Lisboa, devendo dele cons-
tar os seguintes elementos:

a) Nome, estado, residência, código postal, telefone e número
e data do bilhete de identidade, bem como a entidade que
o emitiu;

b) Habilitações literárias;
c) Situação face à função pública, se for caso disso, com a menção

expressa da categoria detida, serviço a que pertence e natureza
do vínculo;

d) Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam
dever apresentar por se considerarem passíveis de influir na
apreciação do seu mérito ou de constituir motivo de pre-
ferência legal;

e) Menção do concurso a que se candidatam.

13.2 — Os candidatos não vinculados à função pública deverão
ainda indicar, no respectivo requerimento, sob compromisso de honra,
em alíneas separadas, a situação precisa em que se encontram rela-
tivamente a cada um dos requisitos gerais de admissão mencionados
no n.o 7.1 deste aviso.

14 — Os requerimentos de admissão a concurso deverão ser ins-
truídos com os seguintes documentos:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado;
b) Fotocópia do bilhete de identidade.
c) Documentos comprovativos das habilitações literárias e das

acções de formação profissional e respectivas durações.

15 — A relação de candidatos e a lista de classificação final serão
afixadas nas instalações dos Serviços Centrais do Instituto Politécnico
de Lisboa.

16 — Em caso de dúvida, o júri poderá exigir aos candidatos a
apresentação dos documentos comprovativos das suas declarações.

17 — Em tudo o não expressamente previsto no presente aviso,
o concurso rege-se pelas disposições constantes do Decreto-Lei
n.o 204/98, de 11 de Julho, e demais legislação em vigor sobre a
matéria.

18 — As falsas declarações são punidas nos termos da lei.
19 — Regime de estágio:
19.1 — O estágio, com carácter probatório e a duração de um ano,

será regulado pelo artigo 11.o do Decreto-Lei n.o 23/91, de 11 de
Janeiro, e obedecerá ao regulamento aprovado pelo despacho
n.o 5603/2000, de 23 de Fevereiro, publicado no Diário da República,
2.a série, n.o 59, de 10 de Março de 2000.

19.2 — A frequência do estágio será feita em regime de contrato
administrativo de provimento.

20 — Constituição do júri — o júri tem a seguinte constituição:

Presidente — António José Carvalho Marques, administrador do
Instituto Politécnico de Lisboa.

Vogais efectivos:

Regina da Conceição Martins, secretária da Escola Superior
de Teatro e Cinema.

Luís Duarte de Lemos Simões Gomes, director de serviços
dos Serviços Centrais do Instituto Politécnico de Lisboa.

Vogais suplentes:

Maria de Fátima Afonso Marques Barreira, chefe de repar-
tição dos Serviços Centrais do Instituto Politécnico de
Lisboa.

João António do Nascimento Fazenda, secretário da Escola
Superior de Teatro e Cinema.

21 — O presidente do júri será substituído, nas suas faltas ou impe-
dimentos, pelo 1.o vogal efectivo.

14 de Novembro de 2000. — O Administrador, António José Car-
valho Marques.

Aviso n.o 16 883/2000 (2.a série). — 1 — Nos termos do
artigo 27.o e n.o 1 do artigo 28.o do Decreto-Lei n.o 204/98, de 11
de Julho, faz-se público que, autorizado por despacho do presidente
do Instituto Politécnico de Lisboa de 5 de Julho de 2000 e pelo prazo
de 15 dias úteis a contar da data da publicação do presente aviso
no Diário da República, se encontra aberto concurso externo de
ingresso geral para admissão a estágio da carreira técnica, tendo em
vista o recrutamento de três técnicos de 2.a classe, em regime de
contrato administrativo de provimento ou comissão de serviço extraor-
dinária, para os Serviços Centrais deste Instituto e unidades orgânicas
que o integram.
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2 — Os referidos lugares encontram-se dentro das disponibilidades
fixadas pelo despacho n.o 22 250/2000 (2.a série), publicado no Diário
da República, 2.a série, n.o 254, de 3 de Novembro de 2000. Foi efec-
tuada a consulta a que se referem os n.os 1 e 2 do artigo 19.o do
Decreto-Lei n.o 13/97, de 17 de Janeiro, não existindo pessoal qua-
lificado disponível.

3 — Prazo de validade — o concurso é válido para o preenchimento
dos lugares a concurso e dos que ocorrerem até ao termo do prazo
de validade.

4 — Legislação aplicável — ao presente concurso aplicam-se os
Decretos-Leis n.os 204/98, de 11 de Julho, 265/88, de 28 de Julho,
404-A/98, de 18 de Dezembro, 427/89, de 7 de Dezembro e 353-A/89,
de 16 de Outubro, e legislação complementar.

5 — Conteúdo funcional — competem genericamente ao técnico de
2.a classe funções de estudo e aplicação de métodos e processos de
natureza técnica, com autonomia e responsabilidade, enquadradas em
planificação estabelecida, requerendo uma especialização e conhe-
cimentos profissionais adquiridos através de um curso superior.

6 — Local de trabalho — o local de trabalho situa-se no distrito
de Lisboa.

7 — Remuneração — a correspondente ao escalão e índice do sis-
tema retributivo da função pública, constante do Decreto-Lei
n.o 404-A/98, de 18 de Dezembro, e demais regalias vigentes para
a generalidade dos funcionários e agentes do Estado.

8 — Requisitos gerais de admissão — podem candidatar-se ao pre-
sente concurso os indivíduos, vinculados ou não à função pública,
que satisfaçam, cumulativamente, até ao fim do prazo de entrega
das candidaturas, os seguintes requisitos:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convenção internacional;

b) Ter 18 anos;
c) Possuir as habilitações literárias e profissionais legalmente

exigidas para o desempenho do cargo;
d) Ter cumprido os deveres militares ou de serviço cívico, quando

obrigatório;
e) Não estar inibido do exercício de funções públicas ou interdito

para o exercício das funções a que se candidata;
f) Possuir a robustez física e o perfil psíquico indispensáveis

para o exercício da função e ter cumprido as leis de vacinação
obrigatória.

8.1 — Requisitos específicos — os constantes da alínea c) do
artigo 5.o do Decreto-Lei n.o 404-A/98, de 18 de Dezembro.

9 — Métodos de selecção a utilizar:
9.1 — Avaliação curricular, em que serão considerados e ponde-

rados, de acordo com a exigência da função, a habilitação académica
de base, onde se ponderará a titularidade de um grau académico
ou a sua equiparação legalmente reconhecida, a formação profissional,
em que se ponderarão as acções de formação e aperfeiçoamento pro-
fissional relacionadas com a área funcional dos lugares postos a con-
curso, a experiência profissional em que se ponderará o desempenho
efectivo de funções na área de actividade para que é aberto, devendo
ser avaliada, designadamente, pela sua natureza e duração.

9.2 — Prova de conhecimentos gerais e específicos — os programas
das provas de conhecimentos gerais e específicos, aprovados pelos
despachos n.os 13 381/99 e 3/96-IPL, encontram-se publicados no Diá-
rio da República, 2.a série, n.os 162, de 14 de Julho de 1999, e 88,
de 13 de Abril de 1996, respectivamente, que a seguir se transcrevem:

Programa de prova de conhecimentos gerais:

1 — Direitos e deveres da função pública e deontologia profissional:
1.1 — Regime de férias, faltas e licenças;
1.2 — Estatuto remuneratório dos funcionários e agentes da Admi-

nistração Pública;
1.3 — Estatuto Disciplinar dos Funcionários e Agentes da Admi-

nistração Pública,
1.4 — Deontologia do serviço público.
2 — Atribuições e competências próprias do serviço para o qual

é aberto concurso.

Programa de prova de conhecimentos específicos:

1 — Um ou mais dos temas seguintes, consoante a área funcional
a que o concurso respeita:

1.1 — Organização e gestão de recursos humanos:
1.1.1 — Estruturas orgânicas,
1.1.2 — A qualidade nos serviços públicos;
1.1.3 — Quadros de pessoal:
1.1.3.1 — Fixação de quadros de pessoal;
1.1.4 — Recrutamento e selecção de pessoal:
1.1.4.1 — Mecanismos gerais e excepcionais de ingresso nas car-

reiras;
1.1.4.2 — Contratação além dos quadros;

1.1.4.3 — Métodos de selecção;
1.1.5 — Formação profissional:
1.1.5.1 — Princípios gerais de formação profissional na Adminis-

tração Pública;
1.1.5.2 — Planeamento e organização da formação;
1.2 — Planeamento e controlo:
1.2.1 — Preparação e acompanhamento de planos de desenvol-

vimento;
1.2.2 — Controlo de execução orçamental;
1.3 — Estatística;
1.4 — Informação e relações públicas:
1.4.1 — Mecenato cultural.

9.3 — Entrevista profissional de selecção, visando determinar e ava-
liar, numa relação interpessoal e de forma objectiva e sistemática,
as aptidões profissionais e pessoais dos candidatos necessárias ao exer-
cício das funções abrangidas em cada uma das áreas de especialização.

10 — A classificação final, expressa na escala de 0 a 20 valores,
resultará da média obtida na avaliação curricular, prova de conhe-
cimentos e entrevista, considerando-se não aprovados os candidatos
que, na classificação final, obtenham classificação inferior a 9,5 valores.

10.1 — Os critérios de apreciação e ponderação da prova de conhe-
cimentos, da avaliação curricular e da entrevista profissional de selec-
ção, bem como o sistema de classificação final, incluindo a respectiva
fórmula classificativa, constam de actas de reuniões do júri do con-
curso, sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre que
solicitadas.

11 — Apresentação das candidaturas:
11.1 — As candidaturas deverão ser formalizadas, mediante reque-

rimento, dirigido ao presidente do Instituto Politécnico de Lisboa,
podendo ser entregue pessoalmente ou remetido pelo correio, regis-
tado e com aviso de recepção, até ao último dia do prazo fixado
para entrega das candidaturas, para o Instituto Politécnico de Lisboa,
Estrada de Benfica, 529, 1549-020 Lisboa, devendo dele constar os
seguintes elementos:

a) Nome, estado, número e data do bilhete de identidade, bem
como a entidade que o emitiu, residência, código postal e
número de telefone;

b) Habilitações literárias;
c) Situação face à função pública, se for caso disso, com menção

expressa da categoria detida, serviço a que pertence e natureza
do vínculo;

d) Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam
dever apresentar por se considerarem passíveis de influir na
apreciação do seu mérito ou de constituir motivo de pre-
ferência legal;

e) Menção do concurso a que se candidatam.

11.2 — Os candidatos não vinculados à função pública deverão
ainda indicar, no respectivo requerimento, sob compromisso de honra,
em alíneas separadas, a situação precisa em que se encontram rela-
tivamente a cada um dos requisitos gerais de admissão mencionados
no n.o 8 deste aviso.

12 — Os requerimentos de admissão a concurso deverão ser ins-
truídos com os seguintes documentos:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado;
b) Certidão de habilitações literárias;
c) Certificados comprovativos das acções de formação frequen-

tadas;
d) Fotocópia do bilhete de identidade.

12.1 — Em caso de dúvida, o júri poderá exigir aos candidatos a
apresentação dos documentos comprovativos das suas declarações.

13 — As falsas declarações são punidas nos termos da lei.
14 — Em tudo o não expressamente previsto no presente edital,

o concurso rege-se pelas disposições constantes do Decreto-Lei
n.o 204/98, de 11 de Julho, e demais legislação em vigor sobre a
matéria.

15 — Regime de estágio:
15.1 — O estágio com carácter probatório e a duração de um ano,

será regulado pelo artigo 5.o do Decreto-Lei n.o 265/88, de 28 de
Julho, e obedecerá ao regulamento aprovado pelo despacho
n.o 5602/2000, de 23 de Fevereiro, publicado no Diário da República,
2.a série, n.o 56, de 10 de Março de 2000.

15.2 — A frequência do estágio será feita em regime de contrato
administrativo de provimento.

16 — Constituição do júri — o júri tem a seguinte constituição:

Presidente — Manuel Mendes da Cruz, vice-presidente do con-
selho directivo do Instituto Superior de Contabilidade e Admi-
nistração de Lisboa.

Vogais efectivos:

António José Carvalho Marques, administrador do Instituto
Politécnico de Lisboa.
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Maria de Lurdes Bargão Azinheiro, secretária do Instituo
Superior de Contabilidade e Administração de Lisboa.

Vogais suplentes:

Luís Duarte de Lemos Simões Gomes, director de serviços
dos Serviços Centrais do Instituto Politécnico de Lisboa.

Maria de Fátima Afonso Marques Barreira, directora de
serviços dos Serviços Centrais do Instituto Politécnico de
Lisboa.

17 — O presidente do júri será substituído, nas suas faltas ou impe-
dimentos, pelo 1.o vogal efectivo.

15 de Novembro de 2000. — O Administrador, António José Car-
valho Marques.

Despacho n.o 24 750/2000 (2.a série). — No uso das compe-
tências previstas no artigo 18.o da Lei n.o 54/90, de 5 de Setembro,
e no artigo 15.o dos Estatutos do Instituto Politécnico de Lisboa,
ouvida a comissão permanente do conselho geral do Instituto, aprovo
os valores dos emolumentos a cobrar pelas unidades orgânicas e devi-
dos pelos actos académicos indicados na tabela anexa ao presente
despacho, do qual faz parte integrante.

14 de Novembro de 2000. — O Presidente, Alberto Augusto Antas
de Barros Júnior.

Tabela de emolumentos — IPL — 2000

1 — Lista de actos e correspondente valor em escudos:

Acto em causa Valor

Alteração da inscrição . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 000$00

Averbamentos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 600$00

Candidatura a reingresso, transferência e mudança
de curso . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 500$00

Certidão de aprovação explicitando a disciplina ou
disciplinas . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 750$00

Por cada lauda a mais . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 150$00

Certidão de conclusão de curso . . . . . . . . . . . . . . . . 1 800$00

Certidão de conclusão de curso com discriminação
de classificações . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 250$00

Certidão de conduta académica . . . . . . . . . . . . . . . . 600$00

Certidão de equivalência ou de reconhecimento de
grau . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 750$00

Por cada lauda a mais . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 150$00

Certidão de frequência . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 600$00

Certidão de inscrição . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 600$00

Certidão de matrícula . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 600$00

Certidão de narrativa de teor . . . . . . . . . . . . . . . . . . 800$00
Por cada lauda a mais . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 150$00

Certidão não especificada . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 750$00
Por cada lauda a mais . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 150$00

Certidão por fotocópia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 600$00
Por cada lauda a mais . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 150$00

Acto em causa Valor

Definição de plano de estudos . . . . . . . . . . . . . . . . . 12 000$00

Diploma de bacharelato . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12 000$00

Diploma de estudos superiores especializados ou
equivalente . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 18 000$00

Diploma de licenciatura ou equivalente . . . . . . . . . . 18 000$00

Equivalência a uma disciplina (até um limite
máximo de 30 000$) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 500$00

Estágio pedagógico (mês) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 47 000$00

Exame antecipado por disciplina . . . . . . . . . . . . . . . 1 600$00

Inscrição como aluno extraordinário:

Disciplina semestral . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 5 000$00
Disciplina anual . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 10 000$00

Inscrição em CESE . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 800$00

Inscrição em concurso de acesso — por fase de
selecção . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 800$00

Inscrição em exame — época especial . . . . . . . . . . . 1 750$00

Inscrição em exame ou prova de disciplina em época
de recurso . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 500$00

Inscrição em exame para melhoria de nota — por
disciplina . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 000$00

Outros diplomas ou certificados . . . . . . . . . . . . . . . . 6 000$00

Processo de acreditação académica e profissional 7 500$00

Processo de equivalência a outros graus académicos 35 500$00

Processo de equivalência ao diploma de estudos
especializados . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 35 500$00

Processo de equivalência aos graus de licenciatura
ou de bacharel . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 35 500$00

Processo de reconhecimento de habilitações . . . . . . 35 000$00

Processo de revisão de prova . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 500$00

Programa/uma folha . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 600$00
Mais de uma folha . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 150$00

Prova de avaliação para efeitos de equivalência . . . 24 000$00

Reapreciação de processo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . (*)

Taxa de permuta ou taxa de urgência . . . . . . . . . . . . 600$00

Segunda via de cartão de estudante . . . . . . . . . . . . . 500$00

(*) O mesmo valor do emolumento correspondente ao processo apreciado.
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2 — Estão isentas de emolumentos as certidões para fins de ADSE,
abono de família, IRS, efeitos militares e pensões de sangue.

3 — As taxas previstas para as equivalências, integrações curricu-
lares e inscrições em concursos locais de acesso não são aplicáveis
a docentes ou não docentes do Instituto Politécnico de Lisboa,
podendo ainda ser estabelecida isenção ou redução para docentes
de outras instituições, nos termos de acordos ou convénios esta-
belecidos.

4 — Os estudantes bolseiros beneficiam de uma redução de 50 %
nas taxas previstas.

5 — A taxa prevista para revisão de prova de exame ou reapreciação
de processo para melhoria de nota pode ser devolvida aos interessados
no caso de virem a obter classificação mais elevada do que a ante-
riormente obtida ou decisão mais favorável.

6 — Os valores constantes da tabela previstos para as equivalências
ou reconhecimento de habilitações não incluem o respectivo imposto
do selo, se este for devido.

7 — O não cumprimento dos prazos fixados pelos órgãos directivos
das escolas, designadamente o não pagamento em devido tempo da
propina, implica uma coima no valor de 1100$, importância que poderá
ser progressivamente agravada ate ao limite máximo de 32 000$, em
situações devidamente justificadas pelo respectivo conselho directivo.

8 — A presente tabela será actualizada no início de cada ano lectivo,
de acordo com a taxa de inflação anual fornecida pelo INE, sendo
os emolumentos arredondados a dois algarismos significativos.

9 — Nos casos omissos ou nos casos considerados excepcionais,
pode o presidente do IPL autorizar situações de excepção ao presente
despacho.

Escola Superior de Educação

Edital n.o 803/2000 (2.a série). — 1 — Torna-se público que, por
proposta do conselho científico da Escola Superior de Educação e
por despacho do presidente do Instituto Politécnico de Lisboa de
2 de Novembro de 2000, nos termos da alínea b) do artigo 9.o e
da alínea e) do n.o 1 do artigo 18.o da Lei n.o 54/90, de 5 de Setembro,
conjugados com a alínea h) do n.o 1 do artigo 15.o do Despacho
Normativo n.o 181/91, de 22 de Agosto, e de acordo com os artigos 4.o
e 15.o do Decreto-Lei n.o 185/81, de 1 de Julho, e demais disposições
legais em vigor, se encontra aberto, pelo prazo de 30 dias a partir
da data da publicação do presente edital no Diário da República,
concurso documental para recrutamento de um assistente do 1.o triénio
tendo em vista o exercício de funções na Escola Superior de Educação
de Lisboa, na área científica de Expressão Dramática.

2 — Garantia de igualdade de tratamento — nos termos do des-
pacho conjunto n.o 373/2000, declara-se que, em cumprimento da
alínea h) do artigo 9.o da Constituição, a Administração Pública,
enquanto entidade empregadora, promove activamente uma prática
de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres no acesso
ao emprego e na progressão profissional, providenciando escrupu-
losamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de dis-
criminação.

3 — Condições de admissão — podem candidatar-se os indivíduos
que reúnam as condições previstas no artigo 4.o do Decreto-Lei
n.o 185/81, de 1 de Julho, e possuam, ainda, licenciatura em Ensino
Básico, em qualquer variante.

4 — São factores de preferência:

a) Possuir licenciatura em Teatro e Educação;
b) Experiência como docente nesta área;
c) Experiência em formação inicial de professores, quer nos cur-

sos de Ensino Básico quer nos de Educação de Infância;
d) Possuir experiência como actor;
e) Possuir experiência como docente e profissionalização neste

domínio.

5 — As candidaturas devem ser formalizadas através de requeri-
mento dirigido ao presidente do Instituto Politécnico de Lisboa e
entregue pessoalmente ou remetido pelo correio, em carta registada
e com aviso de recepção, para a Escola Superior de Educação do
Instituto Politécnico de Lisboa, Campus de Benfica, 1549-003 Lisboa,
dele devendo constar os seguintes elementos:

a) Nome completo;
b) Filiação;
c) Data e local de nascimento;
d) Estado civil;
e) Bilhete de identidade, número, data e arquivo que o emitiu;
f) Categoria profissional;
g) Residência;
h) Telefone;
i) Grau académico e respectiva classificação final.

6 — Os candidatos deverão instruir os seus processos de candidatura
com os seguintes documentos:

a) Certidão de nascimento;
b) Fotocópia do bilhete de identidade;
c) Certidão do registo criminal;
d) Atestado e certificado referidos no artigo 4.o do Decreto-Lei

n.o 48 359, de 27 de Abril de 1968;
e) Documentos comprovativos de estarem nas condições exigidas

pelos artigos 7.o, n.o 1, e 17.o do Estatuto da Carreira Docente
do Ensino Superior Politécnico, aprovado pelo Decreto-Lei
n.o 185/81, de 1 de Julho;

f) Três exemplares do curriculum vitae detalhado;
g) Documento comprovativo de terem satisfeito a Lei do Serviço

Militar.

7 — É dispensada a apresentação dos documentos referidos nas
alíneas a), c), d) e g) aos candidatos que declarem nos respectivos
requerimentos, em alíneas separadas e sob compromisso de honra,
a situação em que se encontram relativamente ao conteúdo de cada
uma daquelas alíneas.

8 — É dispensada a apresentação do documento referido na alí-
nea e) aos candidatos que prestem serviço na Escola Superior de
Educação de Lisboa.

9 — O método de selecção a utilizar é o de avaliação curricular,
podendo ser complementada por entrevista caso o júri considere vir
a revelar-se necessário.

10 — O concurso é válido apenas para o lugar indicado, caducando
com o preenchimento do mesmo.

11 — O júri é constituído por:

Presidente — Doutora Teresa Maria Sena de Vasconcelos, pro-
fessora-coordenadora da Escola Superior de Educação de
Lisboa.

Vogais:

Doutor Armindo José Rodrigues, professor-coordenador da
Escola Superior de Educação de Lisboa.

Doutora Maria Teresa Xavier Lopes Vieira, professora-
-coordenadora da Escola Superior de Educação de
Lisboa.

2 de Novembro de 2000. — A Presidente do Conselho Direc-
tivo, Amália da Conceição Garrido Bárrios.

Edital n.o 804/2000 (2.a série). — 1 — Torna-se público que, por
proposta do conselho científico da Escola Superior de Educação e
por despacho do presidente do Instituto Politécnico de Lisboa de
2 de Novembro de 2000, nos termos da alínea b) do artigo 9.o e
da alínea e) do n.o 1 do artigo 18.o da Lei n.o 54/90, de 5 de Setembro,
conjugados com a alínea h) do n.o 1 do artigo 15.o do Despacho
Normativo n.o 181/91, de 22 de Agosto, e de acordo com os artigos 4.o
e 15.o do Decreto-Lei n.o 185/81, de 1 de Julho, e demais disposições
legais em vigor, se encontra aberto, pelo prazo de 30 dias a partir
da data da publicação do presente edital no Diário da República,
concurso documental para recrutamento de um assistente do 1.o triénio
tendo em vista o exercício de funções na Escola Superior de Educação
de Lisboa, na área científica de pedagogia.

2 — Garantia de igualdade de tratamento — nos termos do des-
pacho conjunto n.o 373/2000, declara-se que, em cumprimento da
alínea h) do artigo 9.o da Constituição, a Administração Pública,
enquanto entidade empregadora, promove activamente uma prática
de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres no acesso
ao emprego e na progressão profissional, providenciando escrupu-
losamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de dis-
criminação.

3 — Condições de admissão — podem candidatar-se os indivíduos
que reúnam as condições previstas no artigo 4.o do Decreto-Lei
n.o 185/81, de 1 de Julho, e possuam, ainda, licenciatura ou equivalente
na área de Educação de Infância.

4 — São factores de preferência:

a) Experiência na formação de educadores de infância;
b) Experiência de colaboração no âmbito do ensino superior;
c) Especialização em investigação e em educação;
d) Envolvimento em projectos de investigação, nacionais e inter-

nacionais, no âmbito da educação de infância.

5 — As candidaturas devem ser formalizadas através de requeri-
mento dirigido ao presidente do Instituto Politécnico de Lisboa e
entregue pessoalmente ou remetido pelo correio, em carta registada
e com aviso de recepção, para a Escola Superior de Educação do
Instituto Politécnico de Lisboa, Campus de Benfica, 1549-003 Lisboa,
dele devendo constar os seguintes elementos:

a) Nome completo;
b) Filiação;
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c) Data e local de nascimento;
d) Estado civil;
e) Bilhete de identidade, número, data e arquivo que o emitiu;
f) Categoria profissional;
g) Residência;
h) Telefone;
i) Grau académico e respectiva classificação final.

6 — Os candidatos deverão instruir os seus processos de candidatura
com os seguintes documentos:

a) Certidão de nascimento;
b) Fotocópia do bilhete de identidade;
c) Certidão do registo criminal;
d) Atestado e certificado referidos no artigo 4.o do Decreto-Lei

n.o 48 359, de 27 de Abril de 1968;
e) Documentos comprovativos de estarem nas condições exigidas

pelos artigos 7.o, n.o 1, e 17.o do Estatuto da Carreira Docente
do Ensino Superior Politécnico, aprovado pelo Decreto-Lei
n.o 185/81, de 1 de Julho;

f) Três exemplares do curriculum vitae detalhado;
g) Documento comprovativo de terem satisfeito a Lei do Serviço

Militar.

7 — É dispensada a apresentação dos documentos referidos nas
alíneas a), c), d) e g) aos candidatos que declarem nos respectivos
requerimentos, em alíneas separadas e sob compromisso de honra,
a situação em que se encontram relativamente ao conteúdo de cada
uma daquelas alíneas.

8 — É dispensada a apresentação do documento referido na alí-
nea e) aos candidatos que prestem serviço na Escola Superior de
Educação de Lisboa.

9 — O método de selecção a utilizar é o de avaliação curricular,
podendo ser complementada por entrevista caso o júri considere vir
a revelar-se necessário.

10 — O concurso é válido apenas para o lugar indicado, caducando
com o preenchimento do mesmo.

11 — O júri é constituído por:

Presidente — Doutora Teresa Maria Sena de Vasconcelos, pro-
fessora-coordenadora da Escola Superior de Educação de
Lisboa.

Vogais:

Doutor Armindo José Rodrigues, professor-coordenador da
Escola Superior de Educação de Lisboa.

Doutora Maria Emília Monteiro Nabuco, equiparada a pro-
fessora-coordenadora da Escola Superior de Educação
de Lisboa.

2 de Novembro de 2000. — A Presidente do Conselho Direc-
tivo, Amália da Conceição Garrido Bárrios.

Escola Superior de Teatro e Cinema

Despacho n.o 24 751/2000 (2.a série). — Por despacho do pre-
sidente do Instituto Politécnico de Lisboa de 19 de Outubro de 2000:

João Carlos Tuna Brites — autorizada a renovação do contrato admi-
nistrativo de provimento como equiparado a assistente do 2.o triénio,
em regime de tempo parcial (50 %), para a Escola Superior de
Teatro e Cinema do Instituto Politécnico de Lisboa, por um período
de dois anos e com início a 5 de Outubro de 2000, auferindo a
remuneração mensal ilíquida de 125 300$, correspondente ao esca-
lão 3, índice 150. (Isento de fiscalização prévia do Tribunal de
Contas.)

10 de Novembro de 2000. — O Presidente do Conselho Direc-
tivo, João Manuel da Mota Rodrigues.

Despacho n.o 24 752/2000 (2.a série). — Por despacho do pre-
sidente do Instituto Politécnico de Lisboa de 30 de Setembro de 1999:

Maria Cristina Gomes de Araújo — autorizada a renovação do con-
trato administrativo de provimento como encarregada de trabalhos,
em regime de tempo integral, para a Escola Superior de Teatro
e Cinema do Instituto Politécnico de Lisboa, por um período de
dois anos e com início a 1 de Outubro de 2000, auferindo a remu-
neração mensal ilíquida de 154 800$, correspondente ao escalão 1,
índice 165. (Isento de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

10 de Novembro de 2000. — O Presidente do Conselho Directivo,
João Manuel da Mota Rodrigues.

INSTITUTO POLITÉCNICO DE VISEU

Despacho n.o 24 753/2000 (2.a série). — Por despacho de 15
de Novembro de 2000 do presidente do Instituto Politécnico de Viseu:

Ana Cristina Marques Rodrigues dos Santos, técnica profissional prin-
cipal do Instituto Politécnico de Viseu — autorizada a recuperação
de nove dias do vencimento de exercício perdido, referente ao
período de 6 a 14 de Julho de 2000, no montante de 7010$.

15 de Novembro de 2000. — O Vice-Presidente, António Soares
de Sousa.

Rectificação n.o 2952/2000. — Por ter saído com inexactidão o
despacho n.o 23 365/2000 (2.a série), publicado no Diário da República,
2.a série, n.o 264, de 15 de Novembro de 2000, referente à nomeação
da licenciada Ana Cláudia da Cruz Gonçalves Salgado, rectifica-se
que onde se lê «Cláudia da Cruz Gonçalves Salgado» deve ler-se
«Ana Cláudia da Cruz Gonçalves Salgado».

15 de Novembro de 2000. — O Vice-Presidente, António Soares
de Sousa.
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