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MINISTERIO DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS

Departamento Geral de Administragao

Aviso n.° 16 847/2000 (2.7 série). — Para efeitos do artigo 3.°
da Lei n.° 4/82, de 15 de Abril, torna-se publico que na cobranca
de emolumentos consulares a efectuar a partir de 1 de Dezembro

de 2000 serdo adoptadas as taxas de cambio seguintes:

Divisas

Taxa de conversao

Por um euro

Rand sul-africano ............................
Novo kwanza da Repiiblica Popular de Angola ...
Florim das Antilhas Holandesas ................
Real saudita da Arabia Saudita .................
Dinarargelino .................. ...l
Pesoargentino ............. ... ... ..
Doélar australiano ..................c.coiiiin..
KunadaCroacia ............oovviiininnnennn.
DinardoBarein ................ ... .. ...
Doélar dos Estados Unidos da América ..........
DélardasBermudas . .........................
Realbrasileiro ..o,
LevdaBulgéria ............... ... ... ...
Escudode Cabo Verde .......................
Délarcanadiano ................iieiiiiiin..
Pesochileno ............ ... ... ..,
Yuan ou ren-min-bida China ..................
Libracipriota................. ... ... ...
Pesocolombiano ................ ...,
Won da CoreiadoSul ........................
Franco CFA da Costa do Marfim ...............
Pesocubano ............ ... ... ..,
Coroa dinamarquesa .................ooven...
Libraegipcia ............. ... ... .o L.
Colénde ElSalvador ............ .o,
SucredoEquador .............. .. ..o ool
Francosuico ............ciiiiiiiiiiiaan.
Libra esterlina da Gra-Bretanha ................
DracmadaGrécia ...............ccvuivinn..
Quetzal da Guatemala ........................
Doélar da Guiana Inglesa ......................
Franco CFA da Guiné-Bissau ..................
DoélardaNamibia ............................
Lempiradas Honduras . .......................
Doélar de Hong-Kong ............ ...t
ForintdaHungria ............................
Rupiaindiana .............. ... ... ... .....
Realiraniano................cooviiineunnennn.
Dinariraquiano................ ... ... .. ......
Pesofilipino............ ... L
Coroaislandesa ..............cooviiiiinnennn,
Shekelde Israel ........... ...,
ColondaCostaRica................c.ccoviiun..
YendoJapao .........eiiiiiiiiiiiiiiiiiin
Dinarjordano .............. ... ... ... ...
Novo dinar jugoslavo ......................o..
Shillingdo Quénia ...........................
Doélarliberiano ..............ccoiiiiiii..

Dirham marroquino .............. ...
Peso novomexicano ............... . ...
Metical de Mogambique ......................
Nova cordoba da Nicardgua ...................
NairadaNigéria ............cooiiiiiiiiion.
CoroadaNoruega ..............ccoviuuein...
Délar da Nova Zelandia ......................
Real de Oma (Sultanato) ......................
BalboadoPanama ...........................
Rupia do Paquistdao ..........................
Guarani do Paraguai .........................
NovosoldoPeru ............................
ZlotydaPolénia .............. ... ..ol
Franco CFA da Republica Centro-Africana ... ...
Coroa da Republica Checa ....................
LeudaRoménia ......................... ...
Dobra de Sao Tomé e Principe .................

6,564 70

11 148 90
1,506 60
3,157 10
70,071 30
0,841 50
1,637 20
7,645 10
0,317 31
0,843 40
0,841 70
1,684 30
1,955 80
110,043 00
1,348 40
479,054 00
6,967 20
0,557 85

1 806,710 00
984,250 00
655,957 00
1,000 00
7,427 70
3,318 00
0,843 40

21 042,500 00
1,594 40
0,605 91
324,500 00
0,843 40
159,774 00
655,957 00
6,169 30
0,843 40
7,076 40
253,053 00
39,442 10

1 470,870 00
0,278 31
41,310 60
72,864 00
3,573 40
265,329 00
94,770 00
0,597 19
10,844 70
68,887 90
0,841 70
6,775 00
65,737 50
9,723 70
8,191 70

13 665,900 00
0,843 40
91,820 90
8,317 80
2,033 60
0,324 04
0,841 70
51,056 10

3 065,560 00
3,091 30
4,123 50
655,957 00
36,590 67
20 416,400 00
7 036,200 00

Taxa de conversao
Divisas —
Por um euro

Franco CFAdoSenegal ....................... 655,957 00
Délar de Singapura ............ ... ol 1,53270
LibradaSiria............. ..., 38,928 60
Emalangeni da Suazilandia .................... 6,169 30
COTOASUCCA « v v vttt ie et et ie i ie e 8,156 30
BahtdaTailandia ............................ 37,483 40
Délar de Trindade e Tobago ................... 5,25220
Dinar tunisino . ...........oiiiiiiiiii. 1,268 70
Liraturca .........oviiinin i 573 925,000 00
Novo pesodo Uruguai ..........covvvveenennen. 10,407 60
RublodaRussia .............ccoviiiiniinan.. 23,469 10
Bolivarda Venezuela ......................... 612,154 00
Zaire da Republicado Zaire ................... 19,632 00
KuachadaZambia ........................... 2 993,420 00
Doélar do Zimbabwe .......................... 45,420 60
RupiadalIndonésia .......................... 7 928,800 00
Rupiada Mauricia ................. ... ... 23,38270

17 de Novembro de 2000. — O Director, Almeida Ribeiro.

Aviso n.° 16 848/2000 (2. série). — 1 — Nos termos do n.° 1
do artigo 10.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, faz-se publico que,
por despacho de 28 de Julho de 2000 do Ministro dos Negdcios Estran-
geiros, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis a contar da
data da publicagao no Didrio da Repiiblica do presente aviso, concurso
interno geral com vista ao provimento de um lugar de chefe da Divisao
de Coordenagdo Operacional da Direccdo de Servicos de Formagao
da Direccao-Geral dos Assuntos Consulares e Comunidades Portu-
guesas do quadro do pessoal dirigente do Ministério dos Negdcios
Estrangeiros.

2— O concurso ¢ valido para o preenchimento do cargo acima
mencionado, sendo o prazo de validade fixado em seis meses contado
da data de publicagao da lista de classificacao final.

3 — Legislacao aplicével ao presente concurso:

Decreto-Lei n.° 248/85, de 15 de Julho;
Decreto-Lei n.° 184/89, de 2 de Junho;
Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;
Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro;
Decreto-Lei n.° 49/94, de 24 de Fevereiro;
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

Lei n.° 49/99, de 22 de Junho.

4 — Contetdo funcional — o constante das alineas a) a c) do n.° 1
do artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 53/94, de 24 de Fevereiro.

5 — Local de trabalho — o local de trabalho situa-se no Ministério
dos Negdcios Estrangeiros, na Avenida do Visconde de Valmor, 19,
em Lisboa.

6 — Requisitos gerais e especiais de admissdo:

6.1 — Requisitos gerais — os constantes no artigo 29.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

6.2 — Requisitos especiais — reunir cumulativamente, por forca do
disposto no n.° 1 do artigo 4.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho,
0s seguintes requisitos:

a) Licenciatura na drea das Ciéncias Sociais ¢ Humanas;

b) Encontrar-se integrado em carreira do grupo de pessoal téc-
nico superior;

¢) Possuir experiéncia profissional nunca inferior a quatro anos
em cargos inseridos em carreiras do grupo de pessoal a que
alude a alinea precedente, sendo condicao preferencial ter
exercido funcdes na area de actuagao mencionada no presente
aviso.

6.3 — Factores preferenciais — tendo em conta o contetido fun-
cional do cargo a prover, considerar-se-ao factores preferenciais:

Possuir experiéncia profissional na gestao de fundos estruturais
comunitarios em especial do Fundo Social Europeu (FSE),
designadamente na elaboracao de dossiers técnico-pedagogicos
e financeiros;

Possuir conhecimentos na &area das relagdes internacionais,
nomeadamente no ambito da Unido Europeia;

Possuir conhecimentos na area das migracoes, com relevo para
as matérias conexas com a mobilidade profissional e qua-
lificacao;

Possuir conhecimentos das linguas francesa e inglesa, faladas
¢ escritas;
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Possuir conhecimentos de informatica na 6ptica do utilizador.

7 — Métodos de seleccao a utilizar:

a) Avaliagdo curricular;
b) Entrevista profissional de selec¢do.

7.1 — Na avaliacdo curricular considerar-se-ao os seguintes fac-
tores:

a) Habilitagdes académicas;

b) Experiéncia profissional geral;

¢) Experiéncia profissional especifica;
d) Formacao profissional.

7.2 — A entrevista profissional de seleccao visard apreciar os seguin-
tes factores:

a) Sentido critico;

b) Motivacao;

¢) Expressao e fluéncia verbais;

d) Qualidade da experiéncia profissional.

7.3 — A classificagao final é expressa na escala de 0 a 20 valores
e resulta da média aritmética simples ou ponderada das classificagoes
obtidas nos métodos de selecgao, sendo que a entrevista profissional
de selecgao nao pode ter um indice de ponderacdo superior ao dos
restantes métodos de seleccao.

7.4 — No sistema de classificacao ¢ ainda aplicado o disposto no
artigo 13.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho.

7.5 — Os critérios de apreciagao e ponderagao da avaliagdo cur-
ricular e da entrevista profissional de seleccao, bem como o sistema
de classificacdo final, incluindo a respectiva féormula classificativa,
constam de acta das reunides do jari do concurso, sendo a mesma
facultada aos candidatos sempre que solicitada.

8 — Formalizagao das candidaturas:

8.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento, nos termos legais, dirigido ao secretdrio-geral do Ministério
dos Negoécios Estrangeiros, dele constando os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, naturalidade, nimero
e data do bilhete de identidade e servico de identificacao
que o emitiu, telefone, residéncia e cddigo postal);

b) Habilitagoes literarias;

¢) Habilitagdes profissionais (especializacdes, estagios, semina-
rios, accoes de formagao, etc.);

d) Indicacdo da categoria que o candidato detém, servico a que
pertence, tempo de servico efectivo na fungao publica e espe-
cificacdo das tarefas inerentes ao posto de trabalho que ocupa;

e) Declaragao de ser possuidor dos requisitos legais de admissao
a0 concurso;

f) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
relevantes para a apreciacao do seu mérito.

8.2 — Os requerimentos de candidatura deverao ser acompanhados
dos seguintes documentos:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado;

b) Habilitagoes literarias;

¢) Habilitagdes profissionais (especializacdes, estagios, semina-
rios e acgoes de formacdo, com indicagdo da respectiva
duragao);

d) Declaracao, devidamente autenticada, emitida pelo orga-
nismo a que o candidato estd vinculado, da qual constem,
inequivocamente, a existéncia do vinculo a fungao publica
e o tempo de servico na categoria, na carreira € na fungao
publica.

8.3 — Os candidatos pertencentes ao quadro deste Ministério estao
dispensados de apresentar a documentacdo a que se referem as ali-
neas b) e c) do n.° 8.2, desde que constem documentos comprovativos
no respectivo processo individual e disso fagam mengdo no reque-
rimento de candidatura.

9 — Todos os documentos a apresentar pelos candidatos que revis-
tam a natureza de declaracio ou certificado a apresentar pelos diversos
servigos ou organismos deverao ser devidamente autenticados pelos
mesmos.

10 — As falsas declaracoes serao punidas nos termos da lei.

10.1 — Os requerimentos de admissio ao concurso e documentagao
anexa deverao ser entregues pessoalmente ou remetidos pelo correio,
com aviso de recepgao, dentro do prazo fixado no n.° 1 do presente
aviso, ao Servigo do Expediente do Ministério dos Negocios Estran-
geiros, Largo do Rilvas, 1399-030 Lisboa Codex.

11 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer dos candidatos,
em caso de duvida sobre a situacdo que descreve, a apresentagao
de documentos comprovativos das suas declaragoes.

12 — De acordo com o sorteio realizado no dia 29 de Setembro
de 2000, nas instalagoes da Comissao de Observacdo e Acompanha-
mento dos Concursos para os Cargos Dirigentes, a que se refere a
acta n.° 444/2000 daquela Comissao, o juri terd a seguinte composigao:

Presidente — Mafalda Maria de Campos Durao Ferreira, sub-
directora-geral.
Vogais efectivos:

1.° Henrique Manuel Yansen Verdades Dinis da Gama,
director de servigos.
2.° Margarida Marcelino Marques, directora de servigos.

Vogais suplentes:

1.° Maria Isabel Pires dos Santos, directora de servicos.
2.° Maria Helena Mangana da Costa Ramos, chefe de
divisao.

13 — O 1.° vogal efectivo substituira o presidente do jari nas suas
faltas e impedimentos.

21 de Novembro de 2000. — O Director do Departamento, Antonio
Carlos de Almeida Ribeiro.

Aviso n.° 16 849/2000 (2.2 série). — 1 — Nos termos do n.° 1
do artigo 10.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, faz-se ptblico que,
por despacho de 28 de Julho de 2000 do Ministro dos Negdcios Estran-
geiros, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis a contar da
data da publicagao no Didrio da Repiiblica do presente aviso, concurso
interno geral com vista ao provimento de um lugar de chefe da Divisao
de Informacdo e Documentacdo da Direcgdo de Servicos de Acgao
Externa da Direccao-Geral dos Assuntos Consulares e Comunidades
Portuguesas do quadro do pessoal dirigente do Ministério dos Negé-
cios Estrangeiros.

2— O concurso ¢ valido para o preenchimento do cargo acima
mencionado, sendo o prazo de validade fixado em seis meses contado
da data de publicagao da lista de classificacao final.

3 — Legislacao aplicével ao presente concurso:

Decreto-Lei n.° 248/85, de 15 de Julho;
Decreto-Lei n.° 184/89, de 2 de Junho;
Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;
Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro;
Decreto-Lei n.° 49/94, de 24 de Fevereiro;
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;
Lein.° 49/99, de 22 de Junho.

4 — Conteudo funcional — o constante das alineas /) a n) do n.° 1
do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 53/94, de 24 de Fevereiro.

5 — Local de trabalho — o local de trabalho situa-se no Ministério
dos Negdcios Estrangeiros, na Avenida do Visconde de Valmor, 19,
em Lisboa.

6 — Requisitos gerais e especiais de admissdo:

6.1 — Requisitos gerais — os constantes no artigo 29.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

6.2 — Requisitos especiais — reunir cumulativamente, por forca do
disposto no n.° 1 do artigo 4.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho,
0s seguintes requisitos:

a) Licenciatura adequada, designadamente na area das Ciéncias
Sociais e Humanas;

b) Encontrar-se integrado em carreira do grupo de pessoal téc-
nico superior;

¢) Possuir experiéncia profissional nunca inferior a quatro anos
em cargos inseridos em carreiras do grupo de pessoal a que
alude a alinea precedente, sendo condicao preferencial ter
exercido funcoes na area de actuagao mencionada no presente
aviso.

6.3 — Factores preferenciais — tendo em conta o conteido fun-
cional do cargo a prover, considerar-se-ao factores preferenciais:

Possuir conhecimentos aprofundados sobre emigragao portu-
guesa, designadamente quanto a caracterizagdo socio-profis-
sional e socioldgica das comunidades portuguesas;

Possuir conhecimentos das migracdes internacionais, nomeada-
mente na vertente demografica, bem como experiéncia de par-
ticipacdo em reunides internacionais sobre a matéria;

Possuir experiéncia de andlise e tratamento de dados de natureza
estatistica, tendo em vista nomeadamente a producao de infor-
magao especializada;

Possuir experiéncia profissional na gestao de dados, quer esta-
tisticos quer documentais;

Possuir conhecimentos das linguas francesa e inglesa, faladas
e escritas;

Possuir conhecimentos de informatica na 6ptica do utilizador.
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7 — Métodos de selecgao a utilizar:

a) Avaliacdo curricular;
b) Entrevista profissional de seleccao.

7.1 — Na avaliacdo curricular considerar-se-ao os seguintes fac-
tores:

a) Habilitagoes académicas;

b) Experiéncia profissional geral;

c) Experiéncia profissional especifica;
d) Formagao profissional.

7.2 — A entrevista profissional de seleccao visard apreciar os seguin-
tes factores:

a) Sentido critico;

b) Motivacao;

¢) Expressao e fluéncia verbais;

d) Qualidade da experiéncia profissional.

7.3 — A classificagao final é expressa na escala de 0 a 20 valores
e resulta da média aritmética simples ou ponderada das classificagoes
obtidas nos métodos de seleccao, sendo que a entrevista profissional
de selecgao nao pode ter um indice de ponderacdo superior ao dos
restantes métodos de seleccao.

7.4 — No sistema de classificacao ¢ ainda aplicado o disposto no
artigo 13.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho.

7.5 — Os critérios de apreciagao e ponderagao da avaliagdo cur-
ricular e da entrevista profissional de seleccdo, bem como o sistema
de classificacao final, incluindo a respectiva formula classificativa,
constam de acta das reunides do jari do concurso, sendo a mesma
facultada aos candidatos sempre que solicitada.

8 — Formalizacao das candidaturas:

8.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento, nos termos legais, dirigido ao secretario-geral do Ministério
dos Negocios Estrangeiros, dele constando os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, naturalidade, nimero
e data do bilhete de identidade e servico de identificagao
que o emitiu, telefone, residéncia e cddigo postal);

b) Habilitagoes literarias;

¢) Habilitagoes profissionais (especializagoes, estagios, semina-
rios, accoes de formacao, etc.);

d) Indicacao da categoria que o candidato detém, servico a que
pertence, tempo de servigo efectivo na fungao publica e espe-
cificacdo das tarefas inerentes ao posto de trabalho que ocupa;

e) Declaragdo de ser possuidor dos requisitos legais de admissao
a0 concurso;

f) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
relevantes para a apreciacao do seu mérito.

8.2 — Os requerimentos de candidatura deverao ser acompanhados
dos seguintes documentos:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado;

b) Habilitagoes literarias;

¢) Habilitagdes profissionais (especializacoes, estagios, semina-
rios e acgoes de formacdo, com indicagdo da respectiva
duragao);

d) Declaragdo, devidamente autenticada, emitida pelo orga-
nismo a que o candidato estd vinculado, da qual constem,
inequivocamente, a existéncia do vinculo a fungao publica
e o tempo de servico na categoria, na carreira e na fungao
publica.

8.3 — Os candidatos pertencentes ao quadro deste Ministério estao
dispensados de apresentar a documentagdo a que se referem as ali-
neas b) e ¢) do n.° 8.2, desde que constem documentos comprovativos
no respectivo processo individual e disso fagam mengao no reque-
rimento de candidatura.

9 — Todos os documentos a apresentar pelos candidatos que revis-
tam a natureza de declaragao ou certificado a apresentar pelos diversos
servigos ou organismos deverao ser devidamente autenticados pelos
mesmos.

10 — As falsas declaragoes serao punidas nos termos da lei.

10.1 — Os requerimentos de admissdo ao concurso e documentacio
anexa deverao ser entregues pessoalmente ou remetidos pelo correio,
com aviso de recepcdo, dentro do prazo fixado no n.° 1 do presente
aviso, ao Servico do Expediente do Ministério dos Negdcios Estran-
geiros, Largo do Rilvas, 1399-030 Lisboa Codex.

11 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer dos candidatos,
em caso de duvida sobre a situagdo que descreve, a apresentacao
de documentos comprovativos das suas declaracoes.

12 — De acordo com o sorteio realizado no dia 29 de Setembro
de 2000, nas instalagoes da Comissao de Observacdo e Acompanha-
mento dos Concursos para os Cargos Dirigentes, a que se refere a
acta n.° 444/2000 daquela Comissdo, o juri terd a seguinte composi¢ao:

Presidente — Jodao Carlos Alegre Vieira Gongalves, subdirec-
tor-geral.
Vogais efectivos:

1.° Henrique Manuel Yansen Verdades Dinis da Gama,
director de servigos.
2.° Lubélia Santos de Almeida Gomes, directora de servigos.

Vogais suplentes:

1.° Rita Brasil de Brito, chefe de divisao.
2.° Maria Helena Mangana da Costa Ramos, chefe de
divisao.

13 — O 1.° vogal efectivo substituira o presidente do jari nas suas
faltas e impedimentos.

21 de Novembro de 2000. — O Director do Departamento, Anténio
Carlos de Almeida Ribeiro.

Despacho (extracto) n.° 24 682/2000 (2.2 série):

Maria Joao Lousa Gomes Andrade Curto, assessora do quadro de
pessoal da Direccao-Geral da Acgao Social do Ministério do Tra-
balho e da Solidariedade — despacho ministerial de 17 de Novem-
bro de 2000 nomeando-a, em regime de comissdo de servico por
um ano, chefe da Divisdao de Seguranca Social e Apoio Juridico
da Direccdo de Servigos de Migracoes e Apoio Social da Direc-
cdo-Geral dos Assuntos Consulares e Comunidades Portuguesas.
[Concurso interno geral aberto pelo aviso n.° 8835/98, publicado
no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 124, de 29 de Maio de 1998,
nao houve candidatos aprovados (lista de classificacdo final homo-
logada em 7 de Janeiro de 1999).] (Nao carece de fiscalizacao prévia
do Tribunal de Contas.)

20 de Novembro de 2000. — O Director do Departamento, Antonio
de Almeida Ribeiro.

Despacho (extracto) n.° 24 683/2000 (2.7 série):

Paulo Jorge Sousa da Cunha Alves, primeiro-secretario de embaixada
dos servicos internos do Ministério dos Negdcios Estrangeiros —
despacho ministerial de 17 de Novembro de 2000 nomeando-o chefe
da Divisao II da Direccdo de Servicos da Africa Subsariana da
Direcgao-Geral das Relagdes Bilaterais, com efeitos a partir de
26 de Outubro de 2000. (Nao carece de fiscalizacao prévia do Tri-
bunal de Contas.)

20 de Novembro de 2000.— O Director, Anténio de Almeida
Ribeiro.

Despacho (extracto) n.° 24 684/2000 (2.2 série):

Carlos Maia de Gouveia Velloso da Costa, primeiro-secretario de
embaixada dos servicos internos do Ministério dos Negocios Estran-
geiros — despacho ministerial de 17 de Novembro de 2000 nomean-
do-o chefe da Divisao I da Direccao de Servicos da Asia e Oceania
da Direcgao-Geral das Relagoes Bilaterais, com efeitos a partir
de 1 de Outubro de 2000. (Nao carece de fiscalizacdo prévia do
Tribunal de Contas.)

20 de Novembro de 2000.— O Director, Antonio de Almeida
Ribeiro.

Rectificagao n.° 2944/2000. — Para os devidos efeitos se rectifica
a unidade organica relativa ao despacho n.° 23 380/2000, inserido no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 265, de 16 de Novembro de 2000,
ap. 18 556, col. 1.2, pelo que onde se 1¢€:

«Inspecgao Diplomatica e Consular»
deve ler-se:
«Instituto Diplomatico»

20 de Novembro de 2000.— O Director, Anténio de Almeida
Ribeiro.
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Direcgao-Geral dos Assuntos Comunitarios

Despacho (extracto) n.° 24 685/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho de 7 de Novembro de 2000 do Secretario de Estado dos Assuntos
Europeus:

Ana Manuela de Castro Coucello, chefe de seccio do quadro de
pessoal desta Direccdo-Geral — autorizada a concessdo de equi-
paracao a bolseiro, ao abrigo do disposto no Decreto-Lei n.© 272/88,
de 3 de Agosto, com dispensa total do exercicio de fungdes, por
um periodo que se estima nao superior a 24 meses.

13 de Novembro de 2000. — A Chefe de Reparticao, Maria Manuela
Trigueiro.

MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 24 686/2000 (2.2 série). — 1 — Ao abrigo das dis-
posicoes conjugadas dos artigos 35.° € 36.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de
Novembro, com a redaccao introduzida pelo artigo 1.° do Decreto-Lei
n.° 6/96, de 31 de Janeiro, delego no Chefe do Estado-Maior da
Forca Aérea, general Anténio José Vaz Afonso, a competéncia:

1.1 — Para autorizar a realizagdo de exercicios de instrucao e pre-
paragdo das forcas constantes dos planos gerais da Forga Aérea, com
base no que dispde a alinea m) do n.° 2 do artigo 44.° da Lei n.° 29/82,
de 11 de Dezembro;

1.2 — Para licenciar obras em areas na sua directa dependéncia,
sujeitas a serviddo militar, com base no que dispde a alinea n) do
n.° 2 do artigo 44.° da Lei n.° 29/82, de 11 de Dezembro;

1.3 — Para autorizar, no ambito do respectivo ramo, apds prévia
concordancia do Ministro da Defesa Nacional, os processamentos rela-
tivos a deslocacoes em missao oficial ao estrangeiro;

1.4 — Que me ¢ conferida pelo n.° 7 do artigo 17.° do Decreto-Lei
n.° 41/84, de 3 de Fevereiro, para autorizar, no ambito do respectivo
ramo, a celebracao de contratos de tarefa e de avenca;

1.5 — Para autorizar despesas:

a) Com locagdo e aquisicdo de bens e servigos, até 500 000 con-
tos, de acordo com o previsto na alinea ¢) do n.° 1 do
artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho;

b) Com empreitadas de obras publicas, até 500 000 contos, de
acordo com o previsto na alinea b) do n.° 1 do artigo 4.°
do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho;

¢) Relativos a execucao de planos plurianuais legalmente apro-
vados, até 500 000 contos, de acordo com o previsto na ali-
nea ¢) do n.° 3 do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 197/99,
de 8 de Junho;

d) Com indemnizacdes a terceiros, resultantes de decisao judicial
ou de acordo com o indemnizado, decorrentes de acidentes
em servico ocorridos no Ambito da Forca Aérea.

2 — As autorizacoes de despesas superiores a 60 000 contos relativas
a construgdes e grandes reparagoes ficam sujeitas a prévia concor-
dancia do Ministro da Defesa Nacional, sem prejuizo de posteriores
determinagdes quanto a coordenagdo de outras despesas relativas a
equipamento e material militar, no &mbito das directivas sobre a exe-
cuc¢ao do orcamento da Defesa.

3 — Autorizo a subdelegacao das competéncias referidas no n.° 1,
n.% 1.1, 1.2, 1.3 e 1.5, no Vice-Chefe do Estado-Maior da Forca Aérea
e nos oficiais generais que, na directa dependéncia do Chefe do Esta-
do-Maior da Forga Aérea, desempenhem funcoes de comando, direc-
¢ao ou chefia.

4 — O presente despacho produz efeitos a partir de 13 de Novembro
de 2000, ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto
praticados pelo Chefe do Estado-Maior da Forca Aérea que se incluam
no ambito desta delegacao de competéncias.

16 de Novembro de 2000. — O Ministro da Defesa Nacional, Jiilio
de Lemos de Castro Caldas.

Direcgao-Geral de Politica de Defesa Nacional

Despacho n.° 24 687/2000 (2.2 série). — 1 — No uso das com-
peténcias delegadas pelo despacho do Ministro da Defesa Nacional,
publicado sob o n.° 23 166/99 (2. série), no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 278, de 29 de Novembro de 1999, nos termos do artigo 4.°,
conjugado com o disposto no n.° 4 do artigo 6.°, do Decreto-Lei

n.° 238/96, de 13 de Dezembro, e encontrando-se verificados os requi-
sitos neles previstos, prorrogo por um periodo de seis meses a comissao
de servico do primeiro-sargento FZ Basilio Ferreira Fernandes no
desempenho de funcoes de assessoria técnica no ambito do subprojecto
n.° 3A — Apoio a reestruturacao da Forca de Fuzileiros Navais, ins-
crito no Programa Quadro da Cooperacdo Técnico-Militar com a
Repiblica de Angola.

2 —De acordo com o n.° 5.° da portaria n.° 87/99 (2.* série), de
30 de Dezembro de 1998, publicada no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
de 28 de Janeiro de 1999, o referido militar desempenha fungoes
em pais da classe C.

20 de Novembro de 2000. — O Director-Geral, Anténio Gongalves
Ribeiro, tenente-general.

Despacho n.° 24 688/2000 (2.2 série). — 1 — No uso das com-
peténcias delegadas pelo despacho do Ministro da Defesa Nacional,
publicado sob o n.° 23 166/99 (2.2 série), no Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 278, de 29 de Novembro de 1999, nos termos do artigo 4.°
do Decreto-Lei n.° 238/96, de 13 de Dezembro, nomeio o primei-
ro-marinheiro FZM Armando Jacinto Guerreiro Jinior por um
periodo de cinco meses, para desempenhar fungdes de assessoria téc-
nica no ambito do subprojecto 3A — Apoio a reestruturacao da Forca
de Fuzileiros Navais, inscrito no Programa Quadro da Cooperagao
Técnico-Militar com a Republica de Angola.

2 —De acordo com o n.° 5.° da portaria n.° 87/99 (2.2 série), de
30 de Dezembro de 1998, publicada no Didrio da Repuiblica, 2. série,
de 28 de Janeiro de 1999, o militar nomeado ird desempenhar fungdes
em pais da classe C.

22 de Novembro de 2000. — O Director-Geral, Anténio Gongalves
Ribeiro, tenente-general.

Despacho n.° 24 689/2000 (2.2 série). — 1 — No uso das com-
peténcias delegadas pelo despacho do Ministro da Defesa Nacional,
publicado sob o n.° 23 166/99 (2. série), no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 278, de 29 de Novembro de 1999, nos termos do artigo 4.°
do Decreto-Lei n.° 238/96, de 13 de Dezembro, nomeio o primei-
ro-sargento TF Anténio Joaquim por um periodo de sete meses, em
substitui¢do do primeiro-sargento TF Joaquim Martins Rosado, para
o desempenho das funcoes de adjunto do gerente da residéncia da
CTM, no ambito do Niucleo de Apoio Técnico da Cooperagdo Téc-
nico-Militar com a Reptblica de Angola.

2 — De acordo com o n.° 5.° da portaria n.° 87/99 (2.* série), de
30 de Dezembro de 1998, publicada no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
de 28 de Janeiro de 1999, o militar nomeado ira desempenhar fungdes
em pafis da classe C.

22 de Novembro de 2000. — O Director-Geral, Anténio Gongalves
Ribeiro, tenente-general.

Despacho n.° 24 690/2000 (2.7 série). — 1 — No uso das com-
peténcias delegadas pelo despacho do Ministro da Defesa Nacional,
publicado sob o n.° 23 166/99 (2. série), no Didrio da Reptiblica,
2.2 série, n.° 278, de 29 de Novembro de 1999, nos termos do artigo 4.°
do Decreto-Lei n.° 238/96, de 13 de Dezembro, nomeio o primei-
ro-sargento FZ Jodo Domingos Vieira Guerreiro por um periodo
de cinco meses para desempenhar fungoes de assessoria técnica no
ambito do subprojecto n.° 3A — Apoio a Reestruturagdo da Forca
de Fuzileiros Navais, inscrito no Programa Quadro da Cooperagio
Técnico-Militar com a Reptblica de Angola.

2 — De acordo com o n.° 5.° da portaria n.° 87/99 (2.* série), de
30 de Dezembro de 1998, publicada no Didrio da Republica, 2.* série,
de 28 de Janeiro de 1999, o militar nomeado ird desempenhar fungoes
em pais da classe C.

22 de Novembro de 2000. — O Director-Geral, Anténio Gongalves
Ribeiro, tenente-general.

Despacho n.° 24 691/2000 (2.2 série). — 1 — No uso das com-
peténcias delegadas pelo despacho do Ministro da Defesa Nacional,
publicado sob o n.° 23 166/99 (2. série), no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 278, de 29 de Novembro de 1999, nos termos do artigo 4.°
do Decreto-Lei n.° 238/96, de 13 de Dezembro, nomeio o tenente
PILAV Alexandre Filipe Marques da Rocha por um periodo de sete
meses, em substituicdo do tenente PILAV Vitor Jorge Luis Duarte,
para desempenhar funcoes de assessoria técnica no ambito do sub-
projecto n.° 5B — Apoio a reestruturagdo e ao funcionamento da
Escola de Aviacdo do Lobito, inscrito no Programa Quadro da Coo-
peracao Técnico-Militar com a Republica de Angola.

2 — De acordo com o n.° 5.° da portaria n.° 87/99 (2.* série), de
30 de Dezembro de 1998, publicada no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
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de 28 de Janeiro de 1999, o militar nomeado ird desempenhar fungdes
em pais da classe C.

22 de Novembro de 2000. — O Director-Geral, Anténio Gongalves
Ribeiro, tenente-general.

EXERCITO
Comando do Pessoal

Direccéo de Administragéo e Mobilizagéo do Pessoal
Reparticiao de Pessoal Militar Permanente

Despacho n.° 24 692/2000 (2.2 série). — Por despacho de 15
de Novembro de 2000 do chefe da RPMP/DAMP, por competéncia
subdelegada, para preenchimento de vaga existente no QE de arti-
lharia, aprovado pelo despacho n.° 27/CEME/2000, de 17 de Fevereiro,
do general CEME, ¢ promovido ao posto de sargento-ajudante, nos
termos do artigo 184.° e da alinea ¢) do artigo 263.° do Estatuto
dos Militares das Forgas Armadas, por satisfazer as condicoes gerais
e especiais de promogdo estabelecidas no artigo 56.°, na alinea b)
do n.° 1 do artigo 264.° e no n.° 2 do artigo 275.° do referido Estatuto,
o militar a seguir indicado:

1SAR ART 09624783, Felisberto Armando Neves Santos.

Conta a antiguidade desde 1 de Outubro de 2000, data a partir
da qual tem direito ao vencimento do novo posto, ficando integrado
no escaldo 1 da estrutura remuneratdria do posto de sargento-
-ajudante.

Mantém-se na situagdo de quadro, nos termos do artigo 173.° do
EMFAR.

Fica posicionado na lista geral de antiguidade do seu QE, nos termos
do n.° 1 do artigo 184.° do EMFAR.

15 de Novembro de 2000. — O Chefe da Reparticao, Mdrio Augusto
Mourato Cabrita, COR ART.

Despacho n.° 24 693/2000 (2.2 série). — Por despacho de 15
de Novembro de 2000 do chefe da RPMP/DAMP, por competéncia
subdelegada, para preenchimento de vaga existente no QE de arti-
lharia, aprovado pelo despacho n.° 27/CEME/00, de 17 de Fevereiro,
do general CEME, € promovido ao posto de sargento-ajudante, nos
termos do artigo 184.° e da alinea ¢) do artigo 263.° do Estatuto
dos Militares das Forgas Armadas, por satisfazer as condicoes gerais
e especiais de promogdo estabelecidas no artigo 56.°, na alinea b)
do n.° 1 do artigo 264.°, e no n.° 2 do artigo 275.° do referido Estatuto,
o militar a seguir indicado:

1SAR ART 00734885, Nuno Miguel Cardoso Belo de Carvalho.

Conta a antiguidade desde 1 de Outubro de 2000, data a partir
da qual tem direito ao vencimento do novo posto, ficando integrado
no escalao 1 da estrutura remuneratéria do posto de sargento-
-ajudante.

Mantém-se na situacdo de quadro, nos termos do artigo 173.° do
EMFAR.

Fica posicionado na lista geral de antiguidade do seu QE, nos termos
do n.° 1 do artigo 184.° do EMFAR.

15 de Novembro de 2000. — O Chefe da Reparticao, Mdrio Augusto
Mourato Cabrita, coronel de artilharia.

MINISTERIO DAS FINANGAS

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 24 694/2000 (2.2 série). — Nos termos e para os
efeitos do n.° 2 do artigo 185.° da Constitui¢ao da Republica Por-
tuguesa, designo o Secretdrio de Estado Adjunto e do Orcamento,
Prof. Doutor Fernando Manuel dos Santos Vigario Pacheco, para
me substituir nos actos de gestao corrente do Ministério das Finangas,
no periodo de 15 a 20 de Novembro.

13 de Novembro de 2000. — O Ministro das Financas, Joaquim
Augusto Nunes Pina Moura.

Direccao-Geral do Orcamento

Aviso n.° 16 850/2000 (2.2 série). — Concurso para técnico supe-
rior de orcamento e conta estagidrio (drea economica). — Nos termos
do n.° 4 do artigo 38.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
faz-se publico o projecto de lista de classificagdo final do concurso
externo de admissao a estigio para ingresso na carreira técnica supe-
rior de orcamento e conta (drea econdmica), tendo em vista o preen-
chimento de 17 lugares na categoria de técnico superior de orgamento
e conta de 2.% classe do quadro da Direc¢ao-Geral do Orcamento,
cuja abertura foi publicitada através do aviso n.° 18 624/99 (2.* série),
publicado no Didrio da Repuiblica, 2.2 série, n.° 296, de 22 de Dezembro
de 1999, rectificado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 13, de 17
de Janeiro de 2000.

De acordo com o disposto no n.° 1 do citado artigo 38.°, os inte-
ressados dispoem de um prazo de 10 dias uteis contado da data da
publicacao deste aviso para, se assim o desejarem, dizerem, por escrito,
em exposicao dirigida a presidente do juri, o que tiverem por con-
veniente sobre o projecto em referéncia. Para este efeito, o processo
de concurso, incluindo a acta que define os respectivos critérios de
classificacdo, podera ser consultado na Direccdo de Servicos de Recur-
sos Humanos da Direc¢ao-Geral do Orcamento, sita na Rua da Alfan-
dega, 5, 2.°, 1194-004 Lisboa, de segunda-feira a sexta-feira, das
10 horas e 30 minutos as 12 horas e das 15 as 17 horas. O endereco
para envio das exposi¢oes € 0 mesmo.

Projecto de lista de classificagao final

P(f)isr:g?o Candidatos aprovados Valores
1 | Ménica Filipa Marques Nunes de Almeida ..... 16,720
2 | Filipe Jorge Dores Alves .................... 16,647
3 Orlando Lopes Parente Antunes .............. 16,540
4 | Pedro Francisco Rodrigues Ministro........... 16,480
5 Jorge Manuel Sousa Gomes .................. 16,153
6 Amilcar do RosarioeSousa .................. 16,087
7 Cristina Maria Reboicho Rodrigues ........... 16,053
8 Anabela Nabais Rodrigues ................... 16,047
9 Joao Filipe Pinto Lopes ..................... 16,020
10 | Ana Lucia Sobral Ferra dos Santos ............ 15,993
11 | Jodo Carlos Ferreira Ribeiro ................. 15,987
12 | Carla Miguel Nunes da Costa Gouveia ......... 15,820
13 | Bruno Miguel Gongalves Almeida ............ 15,787
14 | Paula Alexandra Nogueira Ferreira ........... 15,667
15 | Andrea Filipa Rodrigues Alexandre ........... 15,640
16 | Jorge Manuel Ribeiro Teixeira Trindade Garrido 15,580
17 | Filipe José de Moura Ildefonso ............... 15,573
18 | Rui Miguel Alcario Salvador ................. 15,520
19 | Susana Isabel da Silva Ribeiro de Melo ........ 15,427
20 | Carlos Miguel Alves de Mendonga Arrais ... ... 15,420
21 | Sandra Claudia Santos Pereira Ramos ......... 15,360
22 | Jodao Manuel DelgadoVaz ................... 15,280
23 | Maria Romana Cipriano Ramalho Ramos Covita 15,273
24 | Filipe Joao Orfao Ferraz .................... 15,213
25 | Maria Lucilia Santos Marques ................ 15,133
26 | Maria da Luz Leitao Mendes Pereira .......... 15,093
27 | José Anténio Teixeira Pinheiro Moreira ....... 15,060
28 | Anabelade AlmeidaCosta ................... 15,007
29 | Rosa Adelaide de Sousa Barbosa ............. 15,000
30 | Pedro Miguel Nunes Gongalves da Rosa ....... 14,887
31 | Joao Carlos Peixotoda Silva ................. 14,860
32 | Paula Sofia Fonseca Tavares ................. 14,800
33 | Maria Cristina Baltazar Gamito .............. 14,747
34 | Gisela Duarte Pereira Oliveira ............... 14,653
35 | Sonia Cristina Tavares Branco ................ 14,647
36 | Carla Alexandra Escaleira Lourengo .......... 14,593
37 | Luis Miguel da Silva Figueira Lopes ........... 14,573
38 | Carmen Dolores Cabrita Rodrigues ........... 14,560
39 | Ana Maria da Paz Ferreira de Matos Batista
CostaPinto ................cciiuinn... 14,407
40 | Susana Filomena Figueiredo de Carvalho ...... 14,287
41 | José Manuel de Castroe Cunha .............. 14,240
42 | Helena Maria Henrique de Carvalho .......... 14,227
43 | Claudia Alina Fréis de Oliveira ............... 14,053
44 | Joao Manuel Velez Semedo Dias ............. 14,040
45 | Helena Maria Vaz China Eduardo ............ 14,027
46 | Olivia Cristina de Aratjo Ferreira............. 14,020
47 | Joao Luis Claudino Martinho ................ 13,987
48 | Paulo Jorge Teixeira Paiva ................... 13,973
49 | Rui Carlos Martins Machado . ................ 13,920
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P‘f)iiig?o Candidatos aprovados Valores P(f)jsrige]w Candidatos aprovados Valores
50 | Paula Alexandra de Barros Gongalves ......... 13,887 124 | Sénia Catarina Ferreira Duarte de Carvalho . ... 12,207
51 | Carla Margarida Simao Matosda Costa ........ 13,880 125 | Nuno Miguel Ribeiro Henriques .............. 12,167
52 | Carla Teresa Freire Gomes .................. 13,820 126 | Paula Alexandra Barbosa Prata ............... 12,093
53 | Cristina Maria Ribeiro Teixeira Trindade Gar- 127 | Pedro Miguel Macedo Martins Gongalves . . .... 12,040
Ao o 13,773 128 | Maria Hortense Martins Nunes ............... 11,980
54 | Sandra Isabel Martins Gomes de Sousa ........ 13,767 129 | Tiago José Lopes Cardoso Ribeiro ............ 11,920
55 | Sofia Ménica Dias Narciso Rodrigues ......... (a) 13,720 130 | Isabel Cristina Cruz Lopes ................... 11,907
56 | Heitor Manuel Fernandes Martins ............ (a) 13,720 131 | Ana Paula Roios Santos ..................... 11,893
57 | RuiPedro Rijo Mota Calado ................. 13,653 132 | Paula Susana Sousa Ressurrei¢do ............. 11,887
58 Rui Manuel Serrao Fernandes . ............... 13,640 133 | Janine JulidoRijo ............ ... ... ool 11,873
59 | Bruno Miguel de Magalhaes Soares Mendes .. .. 13,600 134 | Célia Maria ClaudinoReis ................... 11,860
60 | Ricardo Nuno Borges Martins ................ 13,573 135 | Maria de Lurdes Cabrita Miguel Rodrigues . . . .. 11,820
61 Jorge Pedrodos SantosJesus . .........o...... 13,540 136 | Joao Paulo Ferreirinha Canelas ............... 11,760
62 Rosa Maria Dias Rodrigues .................. 13,527 137 | Maria Gabriela VelosoMaia ................. 11,733
63 | Luis Manuel Fernandes de Figueiredo ......... 13,487 138 | Lisa Maria Revez Pedrosa ................... 11,727
64 | Joao Miguel Fernandes Lucas ................ 13,467 139 | Maria de Fatima Cardoso Lopes .............. 11,587
65 | Carmen Dolores Guerreiro Fortunato ... ...... 13,447 140 | Alcina Rosa Machado Fernandes Sampaio .. ... 11,560
66 | Luis Miguel de CastroLima .................. 13,440 141 | Ana Cristina Barrento Morais ................ 11,500
67 Maria Vitoria Domingos da Rocha Monteiro ... 13’433 142 Isabel Maria Martins Flllpe .................. 11,427
68 | Jodo Paulo Gomes Duarte ................... (a) 13,347 143 | Albertino Alexandre Rodrigues Mourdo ....... 11,353
69 | Sofia Margarida Pissarra de Aratjo Rodrigues 144 Ma}m}el Soeiro Alves ...l 11,307
BOIO vttt (a) 13,347 145 | Ménica Susana Sousa Silva .................. 11,200
70 | Carla Cristina Hip6lito de S4 Salsinha ......... 13,340 146 | Silvia Flora Pereira Cordelro ................. (a) 11,160
71 | Sandra Margarida Carvalho Ramos ........... 13,327 147 | Anabela Almeida Carneiro .................. (a) 11,160
72 | Isabel dos Santos Gaspar Rosa ............... 13,280 148 T(}més Marques Ramos de Vilhena ........... 11,133
73 | Silvia Alexandra Trindade Pinheiro Martins . ... 13,213 149 | Célia Maria Pires Lourengo .................. 11,107
74 | Carla Alexandra da Silva Morais .............. 13,120 150 Maria Isabel Ferreira Marques ............... 11,093
75 | Nuno Miguel Duque Filipe .................. (a) 13,107 151 | Isilda Maria Vieira Faria .................... 11,067
76 | Nuno Miguel dos Santos Loureiro Lopes Amado |(a) 13,107 152 | Anabela Fernandes Neves dos Santos .......... 11,027
77 Maria de Fatima Duarte Alves Rufino . ........ 13,073 153 | Nuno Mlguel Saraiva Cabral ................. 10,853
78 | Isabel Maria Lopes dos Reis ................. 13,040 154 | Elsa Maria Costa Ramos Lopes de Carvalho .... | 10,713
79 | Filipe André Teodoro Esteves Mateus ... ...... 13,013 155 | Ana Cristina Luzio dos Santos ................ 10,687
80 | Maria Anabela Machado Peixoto ............. 13.000 156 | Maria Judite Pereira Pedrosa da Silva ......... 10,647
81 | Rui Miguel Sdo Pedro Raposo................ 12:973 157 | Ana Vitorina Marques Ricardo ............... 10,567
82 | Ricardo Jorge Cordeiro Ferreira .............. 12,967 158 | Alda Maria Martins Vinhas Santos ............ 10,520
83 | Carla Maria Pereira Dias Pacheco dos Santos . . . 12,960 159 | Célia Maria do Carmo de Sousa Pereira......... 10,493
84 | Vitéria Alexandra Santos Ribeiro da Silva . .. ... 12,927 160 | Susana I_sabel. Filipe de Oh.VClra """""""" 10,487
85 | Jodo Gabriel Martins Gongalves Antunes da Inés | 12,920 161 | Ana Sofia Raimundo Pereira da Fonseca . ... ... 10,413
86 | Rui Alberto Ferreira Lacao .................. 12,893 162 | Teresa Miguel Pereira Canudo ............... 10,360
87 | Fernanda Maria da Conceicio Benvindo . ...... 12,820 163 | Fatima Alexandra Andrade Afonso Fernandes
88 | Fernando Elisio Pedrosa Cravo ............... (a) 12,780 164 | 1 I}/Iartllr\lds ria Antuncs. Morcira da Sitva 18’%‘2
89 | Rita Claudia Martins Gameiro Pedrosa ........ (a) 12,780 Les | Fo ey Moreira da SINA oo 10
90 | Vanda Sofia Nunes Nogueira Tolentino . ....... 12,747 65 crnando vianue Selgav CICUA .ot 0,220
91 | Ana Marisa GildosSantos ................... 12,720 166 | Catia Alexandrg Monteiro A”nes """"""" 10,193
92 | Susana Paula Conceicdo Pinto ................ 12,707 167 Hele’n.a Margarida Alves El6i................. 10,180
. : ? 168 | Patricia Carla Mendes Lourenco Lopes ........ 10,160
93 | Paula Maria Marques Serralheiro da Costa Agos- 169 | Claudi N P >
. dudia Isabel da Costa Manso ............... 9,873
tinho ... ..o 12,693 170 | Maria T dos Santos Pi 0,840
94 | Sofia Alexandra Dantas Figueiredo ........... 12,687 17 Sa?)rcll?a If/fzf:iz d?)ss Silrl1 t?)ss Bl:liiz.ﬁ.(; """"""" 9.793
95 | Maria Antonieta Neves Encarnacdo Cabrita . ... |(a) 12,647 172 | Cléudia Sofia Fidaleo Neto . . - . 70 9740
96 | Rute Isabel da Graga Ribeiro ................ (a) 12,647 173 Lhau/ 1a>otia 1daigo Meto . ... - . - - D R >
97 | Luis Joao de Oliveira Marqués Polido Paralta . . . 12,640 isddlia Marisa de Figueiredo Ferreira Ribeiro
- o ar q . . i GOUVEIA .. vit ettt 9,713
98 | Ricardo Eugénio Silvestre Neves Martins Pereira 12,607 >
99 | Monica de Fatima Neri Paulo Meireles ........ 12,600
100 | Jodo Fernando Nunes Soares................. 12,593 (a) Desempate em funcio da melhor média de curso.
101 | Paula Alexandra Pereira Delgado Damaso Cor- . .
TEIA oo 12,573 Candidatos néo aprovados:
102 | José Anténio Barbosa Barros................. 12,567 Adelina Susana Coelho Moreira (b).
103 | Maria Teresa Baila Gongalves ................ 12,574 Alberto Joaquim Bompastor Coelho (b).
104 Isabf:l Cristil}a QO Carmo Batista . ............. 12,540 Alberto Manuel de Paiva Sacadura Fonseca (b).
105 Antqmo Josg Dias M{ita ....... SEREEERRRRRRpY 12,533 Aldina Lopes dos Santos (b).
106 | Maria Angel}na Aratijo de Morais Castro ...... 12,507 Alexandra Cristina Viegas da Costa (b).
107 | Anabela Freire Gomes ...................... 12,487 Alexandra Isabel Correia Medeira Moinhos (b)
108 | Raquel de Jesus Chora Martins ............... 12,480 Alexandra Isabel Palma Salvador (b).
109 | Maria Clara Monteiro Vieira de Castro Rebelo Alexandra Maria Rodrigues Morio (b).
deAndrade ............. ... .. ..., (a) 12,453 Alexandre F]hpe Gonga]ves de Matos (b)
110 | Maria Candida da Costade Sousa ............. (a) 12,453 Alexandre Migue] Correia Arromba Bento Barnabé (b)
111 | Nuno Filipe Pereirade Oliveira . .............. 12,447 Alice Maria Vaz Paulos (b)
112 | SilviaMariadaCruzSerra ................... (a) 12,420 Alvaro Eusébio Maciel Gomes (b).
113 Maria de Fatima Antunes Neves .............. (a) 12,420 Amilcar Manuel Bernardo Gomes (b)
114 | Elsa Rute Godinho Pereira da Silva Lavos . ... .. 12,400 Ana Cldudia Balsinha Gomez Costa (b).
115 | Célia Maria GalvaodaSilva .................. 12,373 Ana Claudia da Cruz Baltazar (b).
116 | Agrinalda Martins Gomesde Jesus ............ 12,360 Ana Claudia Silva e Almeida Andrade Simoes (c).
117 | Claudia Isabel Ruivoda Silva................. 12,340 Ana Cristina Antunes Monteiro (b).
118 | Marta Barbosa Varandas .................... 12,293 Ana Cristina Batista Nobre da Cruz Rego (b).
119 | Maria Manuela Antunes Soares .............. 12,280 Ana Cristina de Melo e Silva (b).
120 | Dilar Cruz Campante ....................... 12,273 Ana Cristina Flores Lobo (b).
121 | Margarida Maria Andrade da Costa Fernandes 12,240 Ana Cristina Fonseca Pereira (c).
122 | Anténia Rosa Nunes Coelho Feliciano ......... 12,233 Ana Cristina Gomes Marrao (b).
123 | José Manuel Gongalves Lourengo . ............ 12,213 Ana Cristina Martins Rodrigues (b).
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Ana Cristina Nolasco Vaz Vieira (b).

Ana Cristina Santos Mateus da Silva Revez (b).
Ana Filipa Ganchas Rosa Marques Vitorino (b).
Ana Graga Vieira Mendes (b).

Ana Isabel Caetano Vieira (b).

Ana Isabel Castelino Nunes (b).

Ana Isabel Correia da Silva Aradjo Carrasco (b).
Ana Isabel Estevinho Marcolino (b).

Ana Isabel Gaspar Lopes (d).

Ana Licia da Costa Santos Ferreira Nunes (b).
Ana Licia Inécio dos Santos Marques (b).

Ana Licia Rodrigues Gil Chordo (c).

Ana Luisa Alves Salgado Costa Gama (b).

Ana Luisa Venade da Rocha (b).

Ana Margarida da Rosa Tabanez (b).

Ana Margarida Soares Suzano (b).

Ana Margarida Valério Tomas (b).

Ana Maria Correia Ribeiro Ramalho Romao (b).
Ana Patricia Soares Pereira (b).

Ana Paula Aurora Serrdo Fernandes (b).

Ana Paula Barbosa Correia Lima Raposo (b).
Ana Paula da Silva Castanheira (c).

Ana Paula Franco Mira (b).

Ana Paula Lopes Tenreiro (b).

Ana Paula Mendes Lopes (b).

Ana Paula Rodrigues Letras (b).

Ana Rute da Costa Lourenco Bento (b).

Ana Sofia Bailote Antunes Pais (b).

Ana Sofia Mouro da Costa Nunes (b).

Ana Sofia Nunes do Nascimento (b).

Ana Violante Ribeiro Silvestre (b).

Anabela Oliveira de Carvalho (b).

Anabela Oliveira Querido (b).

Anabela Pascoal Rodrigues (b).

Anabela Pereira Ferreira (b).

Anabela Pogas Pires Almeida (b).

Anabela Silva Rodrigues (b).

Andrea Silva Liborio (b).

Andreia Patricia Teixeira Correia Pinto (b).
Angela Maria Bastos Dias Pedreira (b).
Angélica Maria Gongalves Miranda (b).
Antoénio Alberto da Rocha Tronco (b).
Antoénio Alberto Nifrario de Pinho Tavares (b).
Anténio Jorge dos Santos Esteves (b).

Anténio Manuel Afonso Elvas (b).

Antdnio Manuel Batista de Jesus (b).
Anunciacdo do Rosario Machado Anténio (b).
Anunciacdo Maria Rodrigues Ramalho (c).
Armandino Henrique Lourengo Gomes (b).
Astride de Fatima Hamelberg Benoliel (b).
Bruno Alexandre Afonso de Jesus (b).

Bruno Vasco Dias Andgua (b).

Candido Augusto Carapeta Carapinha (b).
Carla Alexandra Pereira Cardigos Cavaco (b).
Carla Cristina Gongalves Firmo Ribeiro Bras (b).
Carla da Concei¢ao Cabral Pereira (b).

Carla Isabel Rebelo Rosado Mourinho da Silva Veiga (b).

Carla Sofia de Jesus Nogueira Antunes (b).
Carla Sofia Dias Barata da Silva (b).

Carla Sofia Patricio Pereira (b).

Carla Sofia Santarém Café (b).

Carlos Alexander Ferreira Gongalves (b).
Carlos Duarte Travanca (b).

Carlos Evangelista Sena Pinheiro (b).

Carlos Manuel dos Santos Nunes (d).
Carmina Maria de Gouveia Freitas (c).
Catarina Alexandra Calado Cochicho Teéfilo (c).
Catarina Alexandra do Carmo Correia (b).
Catarina Mendes Belo (b).

Catarina Raquel Coroado Serejo Martins (b).
Cecilia Maria Alves Mendes (b).

Cecilia Maria Oliveira Fernandes (b).

Célia Beatriz Sampaio Baptista Evaristo Antunes (b).

Célia Maria Bento Pereira Lopes (b).

Célia Maria da Fonseca Bravo Martins (b).
Célia Maria Gongalves Godinho (b).

Célia Maria Pires dos Reis (b).

Celso Gaspar Henriques (b).

Cidalia Romeira Rodrigues (b).

Claudia de Almeida Baptista (b).

Claudia Filipa Gomes Cardoso (b).

Claudia Luisa Correia Mina Simdes Lopes (b).
Claudia Macedo Rodrigues Alves Lisboa (b).
Claudia Margarida Carmo Correia (b).

Claudia Nunes (a).

Claudia Sofia dos Santos Ribeiro (b) .

Claudia Sofia Pereira Go6is Martins (b).
Claudia Sousa Ley (b).

Claudia Susana Gouveia de Lemos Pereira (b).
Cristiana Salomé Monteiro Rodrigues (b).
Cristina Alexandra Rodrigues de Sousa (b).
Cristina Isabel Loureiro Ferreira (b).

Cristina Isabel Valadas Mendes Almeida da Silva (b).
Cristina Maria Braganga Gongalves (b).
Cristina Maria Pereira Gongalves Ferreira (b).
Cristina Maria Pires Azeitona (c).

Cristévao da Conceicao Ventura Crespo (b).
Diana Morais Nunes (b).

Dilia Maria Romao Carreira Douradinho (b).
Dina Sandra de Matos Gueifao Alves (d).
Edéria Isabel Patricio Semedo de Medeiros (b).
Eleutério Adrido Martins (b).

Elisa Maria Atalaia Carvalheiro Serra (b).
Elisabete da Silva Serrano (b).

Elisabete Rodrigues Alvaro Correia (b).
Elisabete Santos Filipe Azevedo (b).

Elisabeth Carmen da Silva (b).

Elsa Maria Martins Fernandes ().

Elsa Sofia de Figueiredo Rodrigues Pereira (b).
Ercilia Maria Lourenco Gamboa (b).

Eunice de Jesus Frederico Palhano (b).

Féatima Abdul Latif Salim Jussub (b).

Fatima Sofia Brites Delgado Barroso (b).
Felicidade Conceicao Tourais Claro (b).
Fernanda Cristina Pedrosa Alberto (b).
Fernando Gomes Pereira Marqués (b).
Fernando Guilherme Nogueira Alves (b).
Fernando Luis Gongalves Fernandes (b).
Fernando Miguel de Freitas Pereira (b).
Fernando Sérgio Barbosa da Costa (c).

Filipa Alexandra Silva Vilela (b).

Filipe Anténio de Mendonca Montenegro Queirds Gongalves (b).

Florbela Diogo Afonso Cabaco (b).

Florbela Jesus Brites (b).

Francisco José da Silva Garcia Gorjao (b).
Gongalo Jorge Pires Correia (b).

Gongalo Nuno Sousa Pereira (b).

Graga Maria Pereira Teixeira (b).

Gracinda de Jesus Luis Alexandrino Diogo (b).
Hélder Lopes Pereira (b).

Helena Paula Ferreira Tavares (b).

Henrique Miguel Neves Pereira Barbeitos Paulino (c).
Herberto Custédio Angelino Rebola (b).

Hugo Alexandre Fernandes Capucho Amaro (b).
Hugo Miguel Serra Carvalho Bastos (d).

Inés Helena Crespo Grilo (d).

Inés Machado Santos (b).

Inés Maria Correia Amoroso Pires (b).
Irondina Andana Ramos (b).

Isabel Belmira Soares Freitas Hrotké (b).
Isabel Cristina Monteiro Guerra Mendes (b).
Isabel Cristina Parente Machinho (b).

Isabel Maria Batalha Calhandro Cirne Mira (b).
Isabel Maria Bodas de Araujo Freitas (b).
Isabel Maria Cardiga Tavares da Silva (b).
Isabel Maria da Cunha Lamas (b).

Isabel Maria Gongalves dos Santos Costa (b).
Iva Carla Sousa Maia (b).

Joao Carlos Simdes de Sousa (b).

Jodo Carlos Vinagre Ferreira do Rosario (b).
Jodo de Oliveira Caneira (b).

Jodo Luis Marques Farinha (b).

Joao Paulo Rodrigues Pereira (b).

Jodo Paulo Silva Nébrega (b).

Joao Pedro Antunes Farinha Fernandes (d).
Joaquim José Jorge Dias (b).

Joaquim Manuel Cabago Camoes (b).

Jorge Filipe dos Santos e Silva (b).

Jorge Manuel Duque Lobato (b).

Jorge Manuel Lourengo Barbosa (b).

Jorge Miguel Lopes Nunes (b).

José Alfredo Henriques Correia (b).

José Almerindo Barradas Catalino (b).

José Anténio de Jesus Simoes (b).

José Augusto de Albuquerque Sousa de Andrade (b).
José Carlos Barreiros Correia (b).

José Carlos da Cruz Rego (b).

José Carlos Fernandes Pereira (b).
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José Manuel de Carvalho Parente (b).

José Manuel Freitas de Sousa (b).

José Manuel Verissimo Estacio (b).

José Miguel Pinto Batista Marques Pereira (b).
José Miguel Pipa Vitorino Rio (b).

José Orlando Farinha Capelo (b).

Julieta Ferreira da Silva (b).

Leonor Rita Rosério Vaz (b).

Licia Maria Brasil Enes (b).

Luis Carlos Farrajota Pedro Machado da Costa (b).
Luis Carlos Lopes Pereira (b).

Luis Filipe Borges Dionisio (b).

Luis Filipe Cervela de Bastos Pereira Bras (b).
Luis Filipe de Carvalho Gongalves (b).

Luis Filipe dos Santos da Silva (b).

Luis Manuel Lameiro Santos (b).

Luis Manuel Lourengo Aratjo (b).

Luis Miguel da Silva Marques (b).

Luis Miguel Gongalves de Faria (b).

Luis Miguel Guerreiro Rosa (d).

Luis Pedro Casalta Martins de Castro (b).
Luisa Maria Galveias Fortes Guerra (b).
Mafalda Sofia Costa Ferreira Cardoso (b).
Magda Martinho Gaspar (b).

Manuel Anténio Picamilho Balixa (b).
Manuel Elias Fernandes Ferreira (b).

Manuel Fernando Antunes Graga (b).
Manuel Gongalves Castanheira Mendes (b).
Manuel Lopes de Oliveira (b).

Manuel Maria Teixeira Calado (b).

Manuela Alexandra Isidoro Rodrigues Alves Abrantes (b).

Manuela Maria Alves Oliveira (b).

Marco Jorge Rolo Lourenco (b).

Margarida Ivo Barata Teixeira (b).

Margarida Maria dos Santos Silva (b).

Maria Adelina Alves Aratjo (b).

Maria Adilia Martins Rodrigues Afonso (b).

Maria Alcide Cardoso do Nascimento (b).

Maria Amélia da Rocha da Silva Moura Ferreira ().
Maria Angela Gomes de Aratijo de Lacerda Nobre (b).
Maria da Soledade Martins Teixeira Gomes (b).
Maria das Neves Franco Nunes (b).

Maria de Fatima Carvalho Miranda Pereira Gongalves (b).

Maria de Fatima Fernandes da Concei¢do Ruas (d).
Maria de Fatima Ribeiro Eva (b).

Maria do Carmo Loureiro Videira Serrano (b).
Maria do Rosério de Melo Sanches Ambroésio (b).
Maria do Rosério Videira Morais da Silva (b).
Maria Emilia Alves Farinha (b).

Maria Helena Costa Madeira Silvestre (b).
Maria Helena Duarte de Figueiredo (b).
Maria Helena Leitao Rodrigues Mendes (b).
Maria Helena Machado Veredas (b).

Maria Helena Monteiro Rodrigues (b).

Maria Inacia Nepomuceno Lucas (b).

Maria Inés Pinto Cupertino (b).

Maria Isabel Craveiro Mendes Figueiredo (b).
Maria Isilda Marques Branqueiro (b).

Maria Joana Sardinha Soldador (b).

Maria Jodo Gongalves Carvalho Pires (b).
Maria Jodo Gongalves de Morais (b).

Maria Jodo Gongalves Gomes Preto (b).
Maria Jodo Ribeiro da Silva (b).

Maria José Pereira Biléu Ventura (b).

Maria José Rosa Pompeu dos Santos (b).
Maria Leonor Vieira Samagaio Capao (b).
Maria Luisa Nunes da Silva Simplicio ().
Maria Madalena Cabrita Leandro (b).

Maria Manuela da Fonseca Monteiro (b).
Maria Nizeta Cardoso dos Santos Bicho (b).
Maria Paula Martins Farinha Tavares (b).
Maria Raquel Andrade Costa (b).

Maria Susana Fernandes de Castro Simoes Marques (b).
Marilia Sofia do Carmo Almeida (b).

Marina Sofia da Costa Malheiro (b).

Marina Sénia Leitao dos Santos (b).

Marisol Cruz Prata (b).

Marta de Sousa Caetano (b).

Marta Filipe Simoes do Pago (b).

Marta Isabel Lopes Jorge (b).

Marta Nunes Lopes Afonso Marques (b).
Marta Raquel Ferreira Neves (b).

Miguel Angelo Lopes Silva (b).

Miguel Ant6nio Ventura Lourenco Pires (b).

Miguel Jorge Fernandes Carmona (b).

Milena da Cruz Campante (b).

Mobnica Barbosa e Velasco (b).

Narcisa Horta Rosa (b).

Natélia da Conceigdo Cruz Costa (b).

Nereida Fatima Sousa da Silva (b).

Nuno Duarte Andrade da Costa Rito (b).
Nuno Eduardo Belo da Silveira Baptista (b).
Nuno Filipe da Luz Ferreira (b).

Nuno Filipe Saldanha Gongalves (b).

Nuno Gabriel Fataca Caxias Sobral Silveira (d).
Nuno Jorge Sousa Marques Silva (b).

Nuno Manuel Estanqueiro Dias (b).

Nuno Manuel Pires Ferreira (b).

Nuno Manuel Rodrigues Lourencgo (b).

Nuno Manuel Salvado de Brito (b).

Nuno Miguel Bernardo de Morais (b).

Nuno Miguel da Silva Pedro (b).

Nuno Miguel Lourenco Antunes (b).

Nuno Miguel Nunes Farinha Nel (b).

Nuno Ricardo dos Santos Furdo Pereirinha (b).
Olga Maria Garcia Gaspar (b).

Orlando Anténio Martins Preto (b).

Otilia Claudia Alves Coelho (b).

Palmira Pereira da Silva (b).

Patricia Amaral Sacoto Peixoto (b).

Patricia Cristina Santos Oliveira Barreiros (b).
Patricia Gabriela Baptista Nunes (b).

Patricia Sofia Colago Norberto (b).

Patricia Susana Oliveira Ramos Rebelo Morais (b).
Paula Alexandra Correia Henriques Gameiro (b).
Paula Alexandra Freire Mourao de Sousa (b).
Paula Alexandra Galhardo Teixeira (b).

Paula Alexandra Marques Gomes (b).

Paula Alexandra Nunes Basilio (b).

Paula Cristina Cruz Joaquinito (b).

Paula Cristina de Barros Amorim (b).

Paula Cristina Ferreira Relvas (d).

Paula Cristina Licio Simoes (b).

Paula Cristina Marques da Silva (d).

Paula Cristina Torres Bispo (b).

Paula Lucia da Silva Cardoso (d).

Paula Santos de Carvalho (b).

Paula Taisa da Costa Campos César Vicente (¢).
Paulo Alexandre Leal Venancio (b).

Paulo Jorge de Sa Luis (b).

Paulo Jorge dos Santos Cordeiro (b).

Paulo Jorge Espirito Santo Gomes (b).

Paulo Jorge Gomes Braganga (b).

Paulo Jorge Ventura dos Anjos Corado (b).
Paulo José Garcia da Fonseca (b).

Paulo Miguel Duarte Nunes (b).

Paulo Renato Alves Figueiredo Caldas Pimentel (b).
Pedro Alexandre Fabricio Valente (b).

Pedro Eduardo da Paz Santos Monteiro (b).
Pedro Emilio de Oliveira Correia (b).

Pedro Manuel Pires Fernandes (b).

Pedro Miguel Cardoso Bernardes (b).

Pedro Miguel Ferreira dos Santos (b).

Pedro Miguel Gongalves Soares Lopes (b).
Pedro Nunes de Almeida e Campos de Almeida (b).
Pedro Nuno Conceicao Parreira (b).

Pedro Vaz Pinto Pinto Coelho (b).

Pompeu Rosa dos Santos (b).

Raquel Patricia Valadares Pereira de Barros (b).
Renato Alberto Alves Duraes (b).

Renato Eduardo Fernandes Ferrao (b).
Ricardo Anténio Rodrigues Guerreiro Pigarra Bravo (b).
Ricardo José Simoes Coelho (b).

Ricardo Manuel Ermida Figueiredo de Carvalho (b).
Rita Fernandes Ucha (b).

Rogério Monteiro Santos (b).

Rui Alexandre Alves Evangelista (d).

Rui Filipe Machado de Aratjo (b).

Rui Manuel Langao Gongalves (b).

Rui Miguel Damides Cunha Sécio (b).

Rui Miguel Nobre Félix Loucao (b).

Rute Alexandra Martins da Silva Aires (b).
Rute Carolina Barreto de Oliveira (b).

Rute de Sousa Reis (b).

Rute Florinda Guerra Lopes (d).

Ruth Rosélia Mariano Fernandes (b).

Sandra Margarida André Silva Sousa (b).
Sandra Maria da Silva Nogueira (b).
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Sandra Maria Gongalves e Andrade (b).
Sandra Maria Pedro Martins dos Santos (b).
Sara Filipa Coelho Correia Cerdeira (b).
Sara Rute Oliveira Fernandes (b).
Sérgio Filipe Bravo e Pereira da Silva (b).
Sérgio José da Costa Antunes (b).
Sérgio Luis Gomes Tomas Ribeiro (b).
Silvia Madalena Mendes Lourenco (b).
Silvia Maria da Silva Ferreira Baptista das Neves (c).
Silvia Maria Montes Martins (b).
Silvia Paula Guerreiro Gongalves (b).
Sofia Teixeira Bastos da Fonseca Borges (d).
Soénia Alexandra Oliveira Martins Dias (b).
Sénia Cortez Alain dos Santos (b).
Sénia Cristina Baptista Lopes (b).
Sénia Cristina da Cruz Meireles (b).
Sénia Isabel dos Santos Costa (b).
Sénia Maria Neves Agueda (b).
Sénia Marina Gongalves Menicha (b).
Susana Alexandra da Veiga Aradjo Monteiro (b).
Susana da Silva de Sousa Dias (b).
Susana de Oliveira Torres Martins (b).
Susana dos Santos Martins (b).
Susana Isabel Carvalheiro Anténio (b).
Susana Maria Esteves Cardoso (b).
Susana Marisa Peixinho da Silva (b).
Tania Marilia da Silva Oliveira (b).
Teresa Maria Simao de Matos Serras (b).
Teresa Paula Moleirinho da Silva (b).
Tiago Moreira Falcato (b).
Vanda Isabel de Jesus Soares Simoes (b).
Vera Margarida Ventura Lourenco Pires (b).
Vitor Manuel Pereira Simoes (b).

(a) Nota de classificagao final inferior a 9,5 valores.

(b) Por nao ter comparecido a prova de conhecimentos gerais e especificos.

(c) Por ter nota inferior a 9,5 valores na prova de conhecimentos gerais e especificos.
(d) Por nao ter comparecido a entrevista profissional de seleccao.

20 de Novembro de 2000. — A Presidente do Jari, Maria Luisa
Barata da Silva C. Alexandre.

Direcgao-Geral do Patrimonio

Aviso n.° 16 851/2000 (2.2 série). — Concurso n.° 18/00 — interno
geral de acesso para técnico de gestdo patrimonial de
1.% classe. — 1 — Nos termos do disposto no Decreto-Lei n.© 204/98,
de 11 de Julho, faz-se publico que, por despacho de 6 de Novembro
de 2000 da subdirectora-geral do Patriménio, no uso de poderes dele-
gados, e pelo prazo de 10 dias tteis a contar do dia seguinte ao
da publicagio no Didrio da Repiiblica do presente aviso, se encontra
aberto concurso interno de acesso geral para preenchimento de quatro
lugares para a categoria de técnico de gestao patrimonial de 1.2 classe
da carreira técnica do patriménio do grupo de pessoal técnico do
patriménio do quadro de pessoal da Direccao-Geral do Patriménio,
para exercer fungdes em Lisboa, nas areas de actuacdao desta
Direcgao-Geral.

2 — Requisitos especiais de admissdo ao concurso — possuir a cate-
goria de técnico de gestdo patrimonial de 2.2 classe com, pelo menos,
trés anos de servico na categoria e média de classificacdo de servico
nao inferior a 14 ou a Bom no ultimo triénio, nos termos da alinea d)
do artigo 15.° do Decreto Regulamentar n.° 44/80, de 30 de Agosto.

3 — Prazo de validade — o concurso visa exclusivamente o pro-
vimento dos lugares mencionados, esgotando-se com o seu preen-
chimento.

4 — O juri tera a seguinte composicao:

Presidente — Maria Manuela do Rosario Martinho da Silva, sub-
directora de Gestiao Patrimonial.
Vogais efectivos:

José Bernardino Diniz, subdirector de Gestao Patrimonial.
Elisa Duarte Branco, subdirectora de Gestao Patrimonial.

Vogais suplentes:

Maria Fatima Sotero de Almeida Frazao Capitdo, subdi-
rectora de Gestao Patrimonial.

Marilia dos Reis Baptista Ferreira da Silva, subdirectora
de Gestao Patrimonia.

5 — A presidente do jari serd substituida pelo 1.° vogal efectivo
nas suas faltas e impedimentos.

6 — Método de seleccao — no presente concurso sera utilizada a
avaliacao curricular:

6.1 — Avaliagao curricular — visa avaliar as aptidoes profissionais

dos candidatos, na area para que o concurso ¢ aberto, com base

na andlise do respectivo curriculo profissional, considerando e pon-
derando, de acordo com as exigéncias da fungao, os seguintes factores:

a) A habilitagdo académica de base, onde se pondera a titu-
laridade do grau académico ou a sua equiparacao legalmente
reconhecida;

b) A formagao profissional, em que se ponderam as accoes de
formagao e aperfeicoamento profissional, em especial as rela-
cionadas com as dreas funcionais do lugar posto a concurso;

¢) A experiéncia profissional, em que se pondera o desempenho
efectivo de fungdes na area de actividade para a qual o con-
curso ¢ aberto, bem como outras capacitacoes adequadas,
com avaliacdo da sua natureza e duragao.

7 — Os critérios de apreciacao e ponderacao da avaliacao curricular,
bem como o sistema de classificacdo final, incluindo a respectiva for-
mula classificativa, constam de actas de reunides do juri do concurso,
sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

8 — A classificagdo final é expressa na escala de 0 a 20 valores
e resultara da classificacdo obtida na avaliagao curricular, conside-
rando-se nao aprovados os candidatos que na classificacao final obte-
nham classifica¢do inferior a 9,5 valores.

9 — Formalizacao das candidaturas — os requerimentos de admis-
540 ao concurso e respectiva documentacao deverao ser dirigidos ao
director-geral do Patriménio, podendo ser entregues pessoalmente
ou remetidos através de correio, com aviso de recepcao, expedidos
até ao termo do prazo fixado no n.° 1, enderegados a Direcgao-Geral
do Patrimoénio, Avenida de Elias Garcia, 103, 1050-098 Lisboa.

9.1 — Os requerimentos de admissdo ao concurso deverdo conter
os seguintes elementos, devidamente actualizados:

a) Identificagdo completa (nome, bilhete de identidade, nacio-
nalidade, estado civil, residéncia, cddigo postal e telefone);

b) Identificacdo da categoria que detém, servi¢o a que pertence
e natureza do vinculo.

9.2 — O requerimento de admissdo devera ainda ser acompanhado
da seguinte documentacao:

a) Curriculum vitae detalhado, do qual devem constar, desig-
nadamente, as habilitacoes literarias, as funcdes que exercem,
bem como as que exerceram, com indicacdo dos respectivos
periodos de duracao e actividades relevantes, assim como a
formacao profissional detida, com indicacdo das ac¢des de
formagao finalizadas (cursos, estagios, especializacdes, semi-
narios, indicando a respectiva duragao, datas de realizagao
e entidades promotoras);

b) Declaragao actualizada e autenticada, emitida pelo servico
ou organismo de origem, mencionando, de maneira inequi-
voca, a natureza do vinculo, a categoria que detém, o tempo
de servico na fungao publica, na carreira e na categoria, bem
como a classificacdo de servico através da expressdo quan-
titativa, sem arredondamento, reportada aos anos relevantes
para efeitos de concurso;

¢) Documentos comprovativos da formagao profissional.

9.3 — Os funcionérios do quadro de pessoal da Direccao-Geral
do Patriménio ficam dispensados da apresentacao dos documentos
referidos na alinea ¢) do n.° 9.2 do presente aviso, desde que os
mesmos constem dos respectivos processos individuais, devendo tal
facto ser expressamente mencionado nos seus processos de can-
didatura.

10 — A relacdo dos candidatos e a lista de classificagdo final do
presente concurso serao publicadas no Didrio da Repiiblica, 2.* série,
quando o nimero de candidatos a excluir for igual ou superior a
100 e afixadas, para consulta, nesta Direc¢ao-Geral, na Avenida de
Elias Garcia, 103, em Lisboa, se o nimero de candidatos for inferior
a 100.

11 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos serdo punidas
nos termos da lei.

12 — A ndo apresentagao dos documentos solicitados no presente
aviso de abertura determina a exclusao do concurso, nos termos do
n.° 7 do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

13 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de duvida sobre a respectiva situacdo, a apresentacao de
documentos, auténticos ou autenticados, comprovativos das suas
declaragdes.

14 — Legislacao aplicdvel —em cumprimento da alinea h) do
artigo 9.° da Constitui¢ao, a Administracao Publica, enquanto entidade
empregadora, promove activamente uma politica de igualdade de
oportunidades entre homens e mulheres no acesso ao emprego e
na progressao profissional, providenciando escrupulosamente no sen-
tido de evitar toda e qualquer forma de discriminagdo. O concurso
rege-se ainda pelo Decreto Regulamentar n.° 44/80, de 30 de Agosto,
pela Portaria n.° 8/92, de 9 de Janeiro, e pelos Decretos-Leis
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n.%s 175/98, de 2 de Julho, 204/98, de 11 de Julho, e 406/91, de 17 de
Outubro.

17 de Novembro de 2000. — Pelo Director-Geral, a Subdirecto-
ra-Geral, Ana Maria de Andrade Tavares.

MINISTERIO DA JUSTIGA

Secretaria-Geral

Despacho (extracto) n.° 24 695/2000 (2. série). — Por des-
pacho do secretario-geral-adjunto, por substituicdo, de 13 de Novem-
bro de 2000:

Licenciado Victor Manuel Salgueiro Anténio, técnico superior prin-
cipal do quadro de pessoal do Gabinete de Estudos e Planeamento
do Ministério da Justica — transferido, obtida a anuéncia do servigo
de origem, para o quadro de pessoal da Secretaria-Geral do Minis-
tério da Justiga, com efeitos a partir de 9 de Novembro de 2000.
(Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

17 de Novembro de 2000. — Pelo Secretario-Geral-Adjunto, a
Directora de Servicos de Gestao e Administragido, Ana Maria Mon-
terrozo Carneiro.

Direcgao-Geral dos Servigos de Informatica

Aviso n.° 16 852/2000 (2.2 série). — Por meu despacho de 31
de Outubro de 2000:

Paula Alexandra Nascimento Joaquim, técnica auxiliar de 2.* classe
do quadro de pessoal do Departamento de Estatistica do Trabalho,
Emprego e Formacdo Profissional, em comissdo de servico extraor-
dindria nesta Direccdo-Geral —nomeada definitivamente, prece-
dendo estagio, por urgente conveniéncia de servico, técnica-superior
de informatica de 2.2 classe (cat. 14, escalao 1, indice 450) do quadro
de pessoal desta Direcgdo-Geral. (Isento de fiscalizagao prévia do
Tribunal de Contas.)

17 de Novembro de 2000. — A Presidente do Conselho Directivo
do Instituto das Tecnologias de Informagao na Justica, Maria Jiilia
Ladeira.

Aviso n.° 16 853/2000 (2.2 série). — Por meu despacho de 31
de Outubro de 2000:

Marta Henriques Jacinto, contratada no regime de contrato admi-
nistrativo de provimento, e Cldudia Isabel Polainas Mateus Car-
valho, técnica de contabilidade e administragdo de 2. classe do
quadro de pessoal da Camara Municipal do Cartaxo, em comissao
de servico extraordindria nesta Direccdo-Geral — nomeadas defi-
nitivamente, precedendo estégio, por urgente conveniéncia de ser-
vico, técnicas superiores de informatica de 2.% classe (cat. 14, esca-
lao 1, indice 450) do quadro de pessoal desta Direcgao-Geral.
(Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

17 de Novembro de 2000. — A Presidente do Conselho Directivo
do Instituto das Tecnologias de Informacdo na Justiga, Maria Jiilia
Ladeira.

Aviso n.° 16 854/2000 (2. série). — Por meu despacho de 31
de Outubro de 2000:

Rafaela Kufahl Valente Azinhal, Manuel Jorge Coutinho de Sousa
Serro e Manuel Joaquim Barbosa Serrasqueiro da Costa, contra-
tados no regime de contrato administrativo de provimento, e Ant6-
nio Joaquim Alves Dinis Vermelho do Corral, programador-adjunto
de 2.2 classe do quadro de pessoal da Policia de Seguranga Publica,
em comissdo de servigo extraordindria nesta Direccdo-Geral —
nomeados definitivamente, precedendo estagio, por urgente con-
veniéncia de servico, técnicos superiores de informatica de 2.2 classe
(cat. 14, escaldo 1, indice 450) do quadro de pessoal desta Direc-
¢ao-Geral. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

17 de Novembro de 2000. — A Presidente do Conselho Directivo
do Instituto das Tecnologias de Informacao na Justica, Maria Jiilia
Ladeira.

Direccao-Geral dos Servigos Judiciarios

Despacho (extracto) n.° 24 696/2000 (2.2 série). — Por meus
despachos de 23 de Outubro de 2000:

Licenciada Liseta Rodrigues Vieira Pinto, técnica superior de 1. classe
do quadro de pessoal da Direcgdo-Geral dos Servigos Judiciarios,
a exercer, em comissao de servico, as fungdes de chefe da divisao
da Racionalizacao Judicidria— nomeada, precedendo concurso,
técnica superior principal do quadro de pessoal da mesma Direc-
¢ao-Geral, mantendo a comissao de servigo.

Licenciada Eunice Maria Moura Barros, técnica superior de 2.? classe
do quadro de pessoal da Direcgao-Geral dos Servigos Judicid-
rios — nomeada, precedendo concurso, técnica superior de
1.2 classe do quadro de pessoal da mesma Direcgiao-Geral.

(Nao carecem de fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

10 de Novembro de 2000. — O Subdirector-Geral, José Jorge Bran-
ddo Pires.

Despacho n.° 24 697/2000 (2.2 série). — Por meus despachos
de 27 de Outubro de 2000, por subdelegacdo de competéncias (Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 63, de 15 de Marco de 2000), foram con-
vertidas em definitivas as nomeagdes provisorias € em comissao de
servico dos seguintes oficiais de justica (escaldao 1, indice 280):

Abilio Francisco Cangueiro Martins, escrivao auxiliar do Tribunal
da Comarca de Matosinhos, com efeitos desde 15 de Setembro
de 2000.

Acécio Anténio Martins Lopes, escrivao auxiliar do Tribunal da
Comarca de Celorico de Basto, com efeitos desde 14 de Setembro
de 2000.

Alzira da Conceicdo Ramalho Valério, escriva auxiliar do Tribunal
da Comarca de Evora, com efeitos desde 14 de Setembro de 2000.

Ana Paula de Sousa Vales Melo Nogueira, escriva auxiliar do Tribunal
da Comarca de Portimao, com efeitos desde 13 de Setembro de
2000.

Anténio Jorge Amado Correia, escrivao auxiliar do Tribunal da
Comarca de Oliveira do Bairro, com efeitos desde 14 de Setembro
de 2000.

Antoénio José Bandola Machado, técnico de justica auxiliar dos Ser-
vigos do Ministério Publico do Tribunal da Comarca de Elvas, com
efeitos desde 14 de Setembro de 2000.

Anténio Manuel Sa Parada, escrivao auxiliar do Tribunal da Comarca
da Ribeira Grande, com efeitos desde 15 de Setembro de 2000.

Aquilino José Rodrigues Martins, escrivao auxiliar do 1.° Juizo Civel
de Lisboa, com efeitos desde 15 de Setembro de 2000.

Candido Augusto Grazina Correia, escrivao auxiliar do Tribunal da
Comarca de Evora, com efeitos desde 14 de Setembro de 2000.

Carlos Daniel Folhas da Fonseca, escrivao auxiliar do Tribunal da
Comarca de Oliveira do Bairro, com efeitos desde 14 de Setembro
de 2000.

Cristina Margarida Mendon¢ca Montenegro Queirds de Gongalves,
técnica de justica auxiliar dos Servigos do Ministério Publico do
Tribunal da Comarca de Vila Nova de Gaia, com efeitos desde
14 de Setembro de 2000.

Laura Maria Torrdao Reis, escriva auxiliar do Tribunal da Comarca
de Oliveira do Bairro, com efeitos desde 14 de Setembro de 2000.

Leontino Santos Duarte, escrivao auxiliar do 1.° Juizo Civel de Lisboa,
com efeitos desde 15 de Setembro de 2000.

Lidia Moreira Gongalves, técnica de justica auxiliar dos Servi¢os do
Ministério Pablico do Tribunal da Comarca de Tavira, com efeitos
desde 15 de Setembro de 2000.

Luis Augusto Fernandes Correia, técnico de justica auxiliar dos Ser-
vigos do Ministério Publico do Tribunal da Comarca de Cascais,
com efeitos desde 15 de Setembro de 2000.

Luis Filipe Martins dos Santos Sousa, técnico de justica auxiliar dos
Servicos do Ministério Pablico do Tribunal da Comarca de Tomar,
com efeitos desde 13 de Setembro de 2000.

Luis Filipe Pires de Morais Pinto, técnico de justica auxiliar dos Ser-
vicos do Ministério Publico das Varas Criminais do Porto, com
efeitos desde 15 de Setembro de 2000.

Luis Miguel de Sousa Lobo Pinho, escrivao auxiliar do Tribunal de
Instrucao Criminal do Porto, com efeitos desde 13 de Setembro
de 2000.

Luisa Maria Coelho Leite, escriva auxiliar do Tribunal da Comarca
de Oeiras, com efeitos desde 14 de Setembro de 2000.

Luisa Maria Pimentel Morgado de Almeida Arrojado, técnica de jus-
tica auxiliar dos Servicos do Ministério Publico dos Juizos Criminais
do Tribunal de Instrucdo Criminal e DIAP do Porto, com efeitos
desde 14 de Setembro de 2000.

Luisa Maia Xavier Ribeiro Alves, técnica de justica auxiliar dos Ser-
vicos do Ministério Piblico do Tribunal da Comarca de Abrantes,
com efeitos desde 13 de Setembro de 2000.
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Manuel do Nascimento Pina Gomes, escrivao auxiliar do Tribunal
da Comarca de Faro, com efeitos desde 13 de Setembro de 2000.

Marcelino de Sousa Canelas Gongalves, escrivao auxiliar do Tribunal
da Comarca de Vila Nova de Gaia, com efeitos desde 15 de Setem-
bro de 2000.

Marco Paulo Nunes Farinha Siméo, escrivao auxiliar do Tribunal da
Comarca de Ourém, com efeitos desde 14 de Setembro de 2000.

Marcos David Marcelo Fretes, escrivao auxiliar dos 7.° a 15.° Juizos
do Tribunal de Pequena Instincia Civel de Lisboa, com efeitos
desde 14 de Setembro de 2000.

Maria Adelaide Oliveira Fonseca e Silva, escriva auxiliar do Tribunal
da Comarca de Vila Nova de Famalicao, com efeitos desde 15
de Setembro de 2000.

Maria Adelaide Ribeiro de Almeida, escriva auxiliar do Tribunal da
Comarca de Seia, com efeitos desde 27 de Setembro de 2000.

Maria Adelaide Teixeira de Oliveira, escriva auxiliar do Tribunal da
Relacdo do Porto, com efeitos desde 14 de Setembro de 2000.

Maria Angélica Moreira da Rocha Magalhaes, técnica de justica auxi-
liar dos Servigos do Ministério Publico dos Juizos Criminais e do
Tribunal de Instrugao Criminal e DIAP do Porto, com efeitos desde
13 de Setembro de 2000.

Maria Belém Pais Macario Gomes, técnica de justica auxiliar dos
Servicos do Ministério Publico do Tribunal da Comarca de Man-
gualde, com efeitos desde 15 de Setembro de 2000.

Maria do Carmo Lima Amorim, técnica de justiga auxiliar dos Servigos
do Ministério Pablico do Tribunal da Comarca de Viana do Castelo,
com efeitos desde 14 de Setembro de 2000.

Maria da Conceigao Matos Vieira Garrido, escriva auxiliar da 8.# Vara
Civel de Lisboa, com efeitos desde 13 de Setembro de 2000.

Maria da Esperanga Lopes Pina Chiquelho, escriva auxiliar do Tri-
bunal da Comarca de Viseu, com efeitos desde 15 de Setembro
de 2000.

Maria de Fatima Graca Coelho, escriva auxiliar do Tribunal da
Comarca de Beja, com efeitos desde 15 de Setembro de 2000.

Maria de Fatima Magalhaes Ferreira, técnica de justica auxiliar dos
Servigos do Ministério Publico do Tribunal da Comarca de Barcelos,
com efeitos desde 14 de Setembro de 2000.

Maria de Fatima Matos Pires de Sousa, escriva auxiliar dos juizos
civeis de Coimbra, com efeitos desde 15 de Setembro de 2000.

Maria Helena Gomes Costa Lopes, escriva auxiliar da 1.* Vara Civel
de Lisboa, com efeitos desde 15 de Setembro de 2000.

Maria Isabel Correia Borges Pereira Simdes, escriva auxiliar do Tri-
bunal da Comarca de Portimao, com efeitos desde 15 de Setembro
de 2000.

Maria Isabel Carvalhal Mouco Garcia, escriva auxiliar do Tribunal
da Comarca de Celorico da Beira, com efeitos desde 13 de Setembro
de 2000.

Maria Joao Rodrigues Carvalho, escriva auxiliar do Tribunal da
Comarca de Albufeira, com efeitos desde 14 de Setembro de 2000.

19 de Outubro de 2000. — A Chefe de Reparticao, Ana Correia.

Despacho n.° 24 698/2000 (2.2 série). — Por subdelegagio de
competéncias (Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 63, de 15 de Marco
de 2000) e por meus despachos de 27 de Outubro de 2000, foram
convertidas em definitivas (escaldo 1, indice 280) as nomeagdes pro-
visérias e em comissao de servico dos seguintes oficiais de justiga:

Carla Manuela Lucas da Silva, técnica de justica auxiliar dos Servigos
do Ministério Pablico do Tribunal de Instrugdo Criminal e DIAP
de Lisboa, com efeitos desde 14 de Setembro de 2000.

Carlos Alberto Lopes de Almeida, escrivao auxiliar do Tribunal da
Comarca de Santa Comba Dao, com efeitos desde 14 de Setembro
de 2000.

Carlos José Fontelonga Trovisco, técnico de justica auxiliar dos Ser-
vicos do Ministério Publico do Tribunal da Comarca de Vila Nova
de Gaia, com efeitos desde 14 de Setembro de 2000.

Célia Maria Policarpo Cabral, escrivd auxiliar do 2.° Juizo Criminal
da Comarca de Lisboa, com efeitos desde 15 de Setembro de 2000.

Davide Anténio Falcao Araujo, escrivao auxiliar do Tribunal da
Comarca de Vila do Conde, com efeitos desde 14 de Setembro
de 2000.

Domingos Fernandes de Brito, escrivdo auxiliar do Tribunal da
Comarca do Barreiro, com efeitos desde 14 de Setembro de 2000.

Maria Manuela Santos Costa de Sousa Martins, escriva auxiliar do
Tribunal da Comarca de Sintra, com efeitos desde 15 de Setembro
de 2000.

Maria Marta de Jesus Lopes Ferreira Anacleto, escriva auxiliar do
Tribunal da Comarca de Almada, com efeitos desde 14 de Setembro
de 2000.

Maria Otilia da Silveira Martins dos Santos, técnica de justica auxiliar
dos Servicos do Ministério Publico do Tribunal da Comarca de
Viseu, com efeitos desde 14 de Setembro de 2000.

Maria Otilia da Silveira Martins dos Santos, técnica de justica auxiliar
dos Servicos do Ministério Publico do Tribunal da Comarca de
Viseu, com efeitos desde 14 de Setembro de 2000.

Maria Paula Cabaco dos Reis de Oliveira, escriva auxiliar do 4.° Juizo
do Tribunal do Trabalho de Lisboa, com efeitos desde 14 de Setem-
bro de 2000.

Maria Teresa Afonso Madeira, técnica de justica auxiliar dos Servigos
do Ministério Publico do Tribunal do Trabalho de Lisboa, com
efeitos desde 14 de Setembro de 2000.

Maria Teresa Barahona Milheiro, escrivd auxiliar do Tribunal da
Comarca de Aveiro, com efeitos desde 14 de Setembro de 2000.

Marina Alexandra Marques Padinha, técnica de justica auxiliar dos
Servigos do Ministério Publico do Tribunal de Instrucdo Criminal
e DIAP de Lisboa, com efeitos desde 14 de Setembro de 2000.

Mauro José Dias Pereira dos Santos, técnico de justiga auxiliar dos
Servigos do Ministério Publico do Tribunal da Comarca de Lagos,
com efeitos desde 14 de Setembro de 2000.

Marilia de Lurdes Barrento Ferreira, técnica de justica auxiliar dos
Servigos do Ministério Pablico do Tribunal da Comarca do Barreiro,
com efeitos desde 14 de Setembro de 2000.

Marta Filipa Conde Margal Almeida, escriva auxiliar do Tribunal
da Comarca de Sintra, com efeitos desde 14 de Setembro de 2000.

Miguel Angelo Rodrigues Martins, técnico de justiga auxiliar dos Ser-
vigcos do Ministério Publico do Tribunal de Instrucdo Criminal e
DIAP de Lisboa, com efeitos desde 14 de Setembro de 2000.

Miguel Augusto Peixoto de Castro Meireles, escrivao auxiliar do
4.° Juizo do Tribunal do Trabalho de Lisboa, com efeitos desde
14 de Setembro de 2000.

Miguel Carlos Rodrigues Simées, técnico de justica auxiliar dos Ser-
vigcos do Ministério Publico do Tribunal da Comarca de Faro, com
efeitos desde 13 de Setembro de 2000.

Miguel Nuno Moreira dos Santos Cardoso, técnico de justica auxiliar
dos Servicos do Ministério Publico do Tribunal de Vila Nova de
Gaia, com efeitos desde 14 de Setembro de 2000.

Mobnica Alice Ramalho, técnica de justica auxiliar dos Servicos do
Ministério Publico do Tribunal da Comarca de Coruche, com efeitos
desde 15 de Setembro de 2000.

Monica Iolanda Ferreira Serra, técnica de justiga auxiliar dos Servigos
do Ministério Publico do Tribunal da Comarca de Espinho, com
efeitos desde 14 de Setembro de 2000.

Natércia Maria Marques Lopes, escriva auxiliar do Tribunal da
Comarca de Viseu, com efeitos desde 14 de Setembro de 2000.

Nélson Manuel Figueiredo Arraiolos, escrivao auxiliar do Tribunal
da Comarca de Torres Novas, com efeitos desde 13 de Setembro
de 2000.

Nuno Anténio Sengo Panagas, escrivao auxiliar do Tribunal do Tra-
balho de Setibal, com efeitos desde 14 de Setembro de 2000.

Osvaldo Gil da Silva Freitas, técnico de justica auxiliar dos Servigos
do Ministério Pablico do Tribunal da Comarca de Ponta do Sol,
com efeitos desde 15 de Setembro de 2000.

Paula Alexandra Guedes Costa, técnica de justica auxiliar dos Servicos
do Ministério Publico do Tribunal de Familia e Menores de Lisboa,
com efeitos desde 14 de Setembro de 2000.

Paula Cristina Alves Lourenco, escriva auxiliar do Tribunal da
Comarca de Aveiro, com efeitos desde 14 de Setembro de 2000.

Paula Cristina Amaral Rosa de Castro, técnica de justica auxiliar
dos Servicos do Ministério Publico do Tribunal da Comarca de
Olhao, com efeitos desde 14 de Setembro de 2000.

Paula Cristina Dias da Costa, escriva auxiliar do Tribunal da Comarca
de Santo Tirso, com efeitos desde 14 de Setembro de 2000.

Paula Cristina Pinheiro Belo Costa, técnica de justica auxiliar dos
Servicos do Ministério Publico do Tribunal da Comarca de Vila
Nova de Famalicao, com efeitos desde 14 de Setembro de 2000.

Paula Cristina Ribeiro da Costa Reis, escriva auxiliar do Tribunal
da Comarca de Abrantes, com efeitos desde 13 de Setembro de
2000.

Paula Cristina dos Santos de Sa e Silva, escriva auxiliar do Tribunal
de Execucdo das Penas de Lisboa, com efeitos desde 15 de Setembro
de 2000.

Paula Jesus Serra Garcia, técnica de justiga auxiliar dos Servicos do
Ministério Pablico do Tribunal da Comarca de Evora, com efeitos
desde 14 de Setembro de 2000.

Paulino da Costa Mateus, escrivao auxiliar da 3.* Vara Civel de Lisboa,
com efeitos desde 15 de Setembro de 2000.

Paulo Augusto Costa Fortuna, escrivdo auxiliar do Tribunal da
Comarca da Nazaré, com efeitos desde 13 de Setembro de 2000.

Paulo Jorge dos Santos Sequeira Batista, escrivao auxiliar da Secre-
taria-Geral dos Servicos Externos das Varas Civeis, dos Juizos
Civeis, dos Juizos de Pequena Instancia Civel dos Juizos de Familia
e Menores de Lisboa, com efeitos desde 15 de Setembro de 2000.

Paulo Manuel Nogueira dos Santos, escrivao auxiliar do Tribunal da
Comarca de Paredes, com efeitos desde 15 de Setembro de 2000.

Paulo Sérgio Botelho Pinhal, escrivao auxiliar do Tribunal da Comarca
do Funchal, com efeitos desde 14 de Setembro de 2000.
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Paulo Sérgio Soares da Rocha, escrivao auxiliar do Tribunal da
Comarca de Valongo, com efeitos desde 14 de Setembro de 2000.

Pedro Damiao de Jesus Rodrigues, técnico de justica auxiliar da Secre-
taria do Ministério Publico do Tribunal da Comarca de Penafiel,
com efeitos desde 14 de Setembro de 2000.

Pedro Manuel Cancela Fernandes, escrivao auxiliar do Tribunal da
Comarca de Caminha, com efeitos desde 15 de Setembro de 2000.

Pedro Manuel Pinto Sarabando, escrivio auxiliar do Tribunal da
Comarca de Ilhavo, com efeitos desde 13 de Setembro de 2000.

Pedro Miguel Lopes Dinis, escrivdo auxiliar do Tribunal da Comarca
da Covilha, com efeitos desde 13 de Setembro de 2000.

7 de Novembro de 2000. — A Chefe de Reparticao, Ana Correia.

Despacho (extracto) n.° 24 699/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho do director-geral de 4 de Outubro de 2000:

Paula Alexandra da Silva Melo, escriva auxiliar do Tribunal de Ins-
trucao Criminal de Lisboa — nomeada, em comissao de servigo,
para exercer fungdes na Direccao-Geral dos Servigos Judiciarios.

Por despacho do director-geral de 22 de Dezembro de 1999:

Mario de Oliveira Pereira, escrivio de direito do Tribunal do Tra-
balhode Vila Nova de Famalicio — nomeado, em comissao de ser-
vico, para exercer as funcoes de secretario de inspecgoes do Con-
selho dos Oficiais de Justica.

Por despacho do director-geral de 30 de Outubro de 2000:

Carla Isabel Martins Caleiro, escriva auxiliar da 5.2 Vara Civel de
Lisboa — nomeada, em comissdo de servico, para exercer fungoes
na Direc¢ao-Geral dos Servicos Judiciarios.

(Nao carecem de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

8 de Novembro de 2000. — O Subdirector-Geral, Jorge Branddo
Pires.

Despacho (extracto) n.° 24 700/2000 (2.% série). — No uso de
delegacdo de competéncias conferida pelo director-geral, por meus
despachos de 13 de Novembro de 2000:

Anténio José Veiga Pascoal, escrivao de direito do Tribunal de Familia
e Menores de Setabal (escaldo 5, indice 620) — autorizado o exer-
cicio de funcoes, em regime de substituicao, como secretdrio de
justica do mesmo Tribunal (escaldo 1, indice 630) no periodo de
3 de Julho a 31 de Outubro de 2000.

Emilia da Silva Vieira Faria, escriva de direito do Tribunal da Comarca
de Vila Nova de Famalicdo (escaldo 2, indice 540) — autorizado
o exercicio de fungdes, em regime de substituicdo como secretario
de justica da Secretaria-Geral do mesmo Tribunal (escalao 1,
indice 710) no periodo de 21 de Julho a 14 de Setembro de 2000.

Isabel Maria da Silva Tavares Valente da Costa, escriva de direito
do Tribunal da Comarca de Estarreja (escaldo 1, indice 510) — auto-
rizado o exercicio de fungdes, em regime de substituicdo, como
secretario de justica do mesmo Tribunal (escaldo 1, indice 630)
no periodo de 2 de Agosto a 12 de Setembro de 2000.

Joaquim José Jesus Duarte, escrivdo de direito do Tribunal da
Comarca de Evora (escaldo 2, indice 540) — autorizado o exercicio
de funcoes, em regime de substituigdo, como secretério de justica
da Secretaria-Geral do mesmo Tribunal (escalao 1, indice 710) no
periodo de 3 de Junho a 2 de Outubro de 2000.

Joao José de Moura Dias, escrivao de direito do Tribunal da Comarca
de Lamego (escalao 3, indice 570) — autorizado o exercicio de fun-
¢oes, em regime de substituicdo, como secretdrio de justica do
mesmo Tribunal (escaldo 1, indice 630) no periodo de 2 Maio a
11 de Setembro de 2000.

Luis Manuel Botas Inglés Matias, escrivao de direito da Secretaria-
-Geral do Tribunal do Trabalho de Lisboa (escaldo 3,
indice 570) — autorizado o exercicio de funcdes, em regime de
substitui¢do, como secretdrio de justica da Secretaria-Geral do
mesmo Tribunal (escalao 1, indice 710) no periodo de 1 de Junho
a 14 de Setembro de 2000.

Manuel Anténio Gongalves Cacho, escrivio de direito do Tribunal
da Comarca de Ponte da Barca (escaldo 3, indice 570) — autorizado
o exercicio de fungdes, em regime de substitui¢ao, como secretério
de justica do mesmo Tribunal (escaldao 1, indice 630) no periodo
de 3 de Maio a 14 de Setembro de 2000.

Manuel Anténio Quintino Pinto Sadias, técnico de justica principal
dos juizos de pequena instancia criminal de Lisboa (escaldo 4,
indice 600) — autorizado o exercicio de funcgdes, em regime de
substitui¢do, como secretdrio de justica do mesmo Tribunal (esca-
lao 1, indice 630) no periodo de 2 de Marco a 12 de Setembro
de 2000.

Maria Isabel Domingos Fernandes Constante de Oliveira, escriva de
direito da 11.# Vara Civel de Lisboa (escaldo 1, indice 510) — auto-

rizado o exercicio de fungdes, em regime de substituicdo, como
secretario de justica do mesmo Tribunal (escaldo 1, indice 630)
nos periodos de 27 de Janeiro a 9 de Julho e de 18 de Setembro
a 31 de Outubro de 2000.

Mario Henrique Martins Crespo Lopes, escrivao de direito do Tribunal
do Trabalho de Leiria (escalao 4, indice 600) — autorizado o exer-
cicio de funcoes, em regime de substituicao, como secretdrio de
justica do mesmo Tribunal (escaldao 1, indice 630) no periodo de
23 de Maio a 14 de Setembro de 2000.

15 de Novembro de 2000. — A Directora de Servigos, Helena
Almeida.

Despacho n.° 24 701/2000 (2.2 série). — Por despacho de 14
de Novembro de 2000 do director-geral:

Teresa Maria Machado Coelho, escriva auxiliar do 1.° Juizo do Tri-
bunal de Familia e Menores do Porto — exonerada, a seu pedido,
com efeitos desde 14 de Novembro de 2000.

15 de Novembro de 2000. — A Directora de Servigos, Helena
Almeida.

Despacho n.° 24 702/2000 (2.2 série). — Por meu despacho de
21 de Junho de 1999:

Filipe Gongalves Carvalho, escrivao de direito da Secretaria-Geral
de Injuncédo de Lisboa (escaldo 3, indice 570) — autorizado o exer-
cicio de funcgoes em regime de substituicado como secretario de
justica da Secretaria-Geral do mesmo Tribunal (escalao 1,
indice 710), no periodo de 1 de Maio a 31 de Outubro de 2000.

15 de Novembro de 2000. — O Director-Geral, Soreto de Barros.

Despacho (extracto) n.° 24 703/2000 (2.2 série). — No uso de
delegacdo de competéncias conferida pelo director-geral, por meu
despacho de 14 de Junho de 2000:

Anténio Simoes Loureiro de Sousa, escrivao de direito da Secre-
taria-Geral de Servico Externo das Varas Civeis, dos Juizos Civeis,
dos Juizos de Pequena Instancia Civel e dos Juizos de Familia
e de Menores de Lisboa (escalao 2, indice 540) — autorizado o
exercicio de funcdes em regime de substituicaio como secretério
da Secretaria-Geral do mesmo Tribunal (escaldo 1, indice 710),
no periodo de 14 de Junho a 31 de Outubro de 2000.

15 de Novembro de 2000. — A Directora de Servigos, Helena
Almeida.

Directoria-Geral da Policia Judiciaria

Despacho n.° 24 704/2000 (2. série). — Por despachos de 9
de Novembro de 2000 do director-geral-adjunto da Policia Judiciaria:

Linda Marysel de Sousa da Silva Ferreira, técnica de policia de nivel 3
do quadro da Policia Judicidria — promovida a técnica de policia
de nivel 4 do mesmo quadro.

Alda Maria Estévao dos Santos, Maria Piedade Silva Cardoso de
Sa Cortez, Maria Teresa da Silva, Maria Clara Sanches da Fonseca
de Lacerda, Maria da Graca Pereira da Silva Gouveia e Manuel
da Conceigao Pereira Figueiredo, todos especialistas auxiliares de
policia de nivel 4 do quadro da Policia Judicidria — promovidos,
apds concurso, a especialistas auxiliares de nivel 5 do mesmo quadro.

Por despachos de 31 de Outubro e de 9 de Novembro de 2000,
respectivamente da Ministra da Saide e do director-geral-adjunto
da Policia Judiciaria:

Emilia da Conceigao Oliveira Martinho, assistente administrativa prin-
cipal do quadro do Hospital Distrital de Aveiro, a exercer funcoes
em regime de requisicdo na Policia Judiciaria — transferida como
técnica de policia de nivel 4 para o quadro da Policia Judicidria.

(Nao estdo sujeitos a fiscalizacdo prévia do Tribunal de
Contas.)

17 de Novembro de 2000. — A Directora do Departamento de
Recursos Humanos, lida Maria Ribeiro Pagdo.
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Gabinete de Estudos e Planeamento

Despacho (extracto) n.° 24 705/2000 (2.? série). — Por des-
pacho de 17 de Novembro de 2000 do director do Gabinete de Politica
Legislativa e Planeamento:

Fernanda do Nascimento Langa Calado Martins Reis, técnica pro-
fissional de 1.2 classe do quadro de pessoal do Gabinete de Estudos
e Planeamento do Ministério da Justica — designada para exercer
as fungoes de secretaria do mesmo director, ao abrigo do disposto
no artigo 35.° do Decreto-Lei n.° 248/85, de 15 de Julho, conjugado
com o n.° 4 do artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16
de Outubro, aditado pelo Decreto-Lei n.° 393/90, de 11 de Dezem-
bro, com efeitos a 16 de Novembro de 2000.

18 de Novembro de 2000. — O Director, Jodo Tiago Silveira.

Despacho (extracto) n.° 24 706/2000 (2.% série). — Por des-
pacho de 9 de Novembro de 2000 do director do Gabinete de Politica
Legislativa e Planeamento e por despacho nao datado do secreta-
rio-geral do Ministério das Financas:

Fernanda do Nascimento Langa Calado Martins Reis, técnica pro-
fissional de 1. classe do quadro de pessoal da Secretaria-Geral
do Ministério das Financas — transferida, ao abrigo do disposto
no artigo 25.° do Decreto-Lei n.® 427/89, de 7 de Dezembro, alterado
pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, para o quadro de
pessoal do Gabinete de Estudos e Planeamento do Ministério da
Justica, com a mesma categoria e com efeitos a 16 de Novembro
de 2000. (Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

16 de Novembro de 2000. — O Director, Jodo Tiago Silveira.

Instituto de Gestao Financeira
e Patrimonial da Justica

Declaragao n.° 372/2000 (2.2 série). — Convertida em definitiva
desde 10 de Novembro de 2000 a nomeacao, em comiss@o de servico,
da chefe de reparticdo do quadro de pessoal do Gabinete de Gestdao
Financeira do Ministério da Justiga Laurinda Barata Lopes, nos termos
do n.° 2 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro.

16 de Novembro de 2000. — O Presidente do Conselho Directivo,
Fernando Ribeiro Mendes.

Despacho (extracto) n.° 24 707/2000 (2.2 série). — Por meu
despacho de 16 de Novembro de 2000:

Licenciada Perpétua da Conceicdo Valenca Lopes, escrituraria do
Registo Nacional de Pessoas Colectivas, e licenciada Ana Isabel
Faquinéu Pasadas Pires, técnica de justica auxiliar dos Servigos
do Ministério Publico do Tribunal da Comarca de Oeiras, ambas
de nomeacdo definitiva— nomeadas, em regime de comissao de
servico extraordinaria, precedendo concurso, para estigio de
ingresso na carreira técnica superior do quadro de pessoal do Gabi-
nete de Gestao Financeira do Ministério da Justica. (Isento de
fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

16 de Novembro de 2000. — O Presidente do Conselho Directivo,
Fernando Ribeiro Mendes.

Instituto de Reinsergao Social

Deliberacao n.° 1449/2000. — 1 — Nos termos do artigo 35.° do
Decreto-Lein.® 442/91, de 15 de Novembro, alterado pelo Decreto-Lei
n.° 6/96, de 31 de Janeiro, e do n.° 2 do artigo 32.° do Decreto-Lei
n.° 58/95, de 31 de Margo, alterado pelo Decreto-Lei n.° 552/99, de
15 de Dezembro, o conselho de gestao deliberou delegar na coor-
denadora da equipa de reinserc@o social junto do Estabelecimento
Prisional de Coimbra, licenciada Maria Leonor da Silva Pina, os pode-
res para autorizar a concessdo de apoio financeiro a destinatarios
da accao do Instituto e suas familias e a outras entidades até ao
limite de 25 000$, bem como autorizar despesas e respectivo paga-
mento até ao valor maximo indicado para as seguintes rubricas
orcamentais:

02.02.06 — Consumos de secretaria .............. 5 000300
02.02.08 — Outros bens nao duradouros .......... 5 000$00
02.03.01 — Encargos com instalagdes ............ 30 000$00
02.03.02 — Conservagao de bens ................ 10 000$00
02.03.06 — Comunicagoes . ............eeeunn... 60 000$00
02.03.07 — Transportes . .............eeeeeenn.. 1500$00
02.03.10 — Aquisi¢ao de servigos — Outros servicos 8 000$00

2 — Os actos praticados com o uso dos poderes agora delegados
devem ser subscritos, com explicitacao do cargo, pelos seus autores,
de forma legivel ou com aposic¢ao de carimbo.

3 — Sao ratificados todos os actos praticados a partir de 20 de
Dezembro de 1999 e que se enquadrem no ambito dos poderes dele-
gados pela presente deliberacao.

8 de Novembro de 2000. — O Conselho de Gestao: (Assinaturas
ilegiveis.)

Deliberagao n.° 1450/2000. — 1 — Nos termos do artigo 35.° do
Decreto-Lein.© 442/91, de 15 de Novembro, alterado pelo Decreto-Lei
n.° 6/96, de 31 de Janeiro, e do n.° 2 do artigo 32.° do Decreto-Lei
n.° 58/95, de 31 de Margo, alterado pelo Decreto-Lei n.° 552/99, de
15 de Dezembro, o conselho de gestao deliberou delegar na coor-
denadora da equipa junto do Estabelecimento Prisional de Vale de
Judeus, em regime de substituicao, licenciada Maria da Piedade Belo
Rufino, os poderes para autorizar a concessao de apoio financeiro
adestinatarios da acgao do Instituto e suas familias e a outras entidades
até ao limite de 25 000§, bem como autorizar despesas e respectivo
pagamento até ao valor méximo indicado para as seguintes rubricas
orcamentais:

02.02.06 — Consumos de secretaria .............. 5 000$00
02.02.08 — Outros bens nao duradouros .......... 5 000$00
02.03.01 — Encargos com instalagées ............ 30 000$00
02.03.02 — Conservagao de bens ................ 10 000$00
02.03.06 — Comunicagdes . .......ovvveenuenn... 60 000$00
02.03.07 — Transportes . .............eueeuenn.. 1500$00
02.03.10 — Aquisigao de servigos — Outros servicos 8 000300

2 — Os actos praticados com o uso dos poderes agora delegados
devem ser subscritos, com explicitagdo do cargo, pelos seus autores,
de forma legivel ou com aposicao de carimbo.

3 — Sao ratificados todos os actos praticados a partir de 1 de
Novembro de 2000 e que se enquadrem no ambito dos poderes dele-
gados pela presente deliberacao.

8 de Novembro de 2000. — O Conselho de Gestao: (Assinaturas
ilegiveis.)

Despacho n.° 24 708/2000 (2.2 série). — 1 — Ao abrigo do n.° 2
do artigo 27.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, e dos n.°* 1 ¢ 4
do artigo 26.° do Decreto-Lei n.° 58/95, de 31 de Marco, alterado
pelo Decreto-Lei n.° 552/99, de 15 de Dezembro, e do n.° 2 do
artigo 35.° do Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, delego
na licenciada Maria de Lourdes Franca Machado Vieira Faria, dele-
gada regional de Lisboa, os poderes para autorizar as deslocagdes
em servico em Porto Santo, em automoével de aluguer nos casos em
que a sua utilizacdo seja considerada absolutamente indispensavel
ao interesse dos servigos, até ao limite maximo de 60 dias, conforme
o artigo 21.° do Decreto-Lei n.° 106/98, de 24 de Abril, publicado
no Didrio da Repuiblica, 1. série-A, n.° 96, de 24 de Abril de 1998.

2 — Os actos praticados com uso dos poderes agora delegados
devem ser subscritos com explicitacao do cargo, pela sua autora, de
forma legivel ou com aposicao de carimbo.

9 de Outubro de 2000. — O Presidente, Jodo Figueiredo.

MINISTERIO DA ECONOMIA

Gabinete do Secretario de Estado Adjunto
do Ministro da Economia

Despacho n.° 24 709/2000 (2.2 série). — 1 — Nos termos do
artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 474-A/99, de 8 de Novembro, e dos
artigos 36.° a 41.° e 137.° do Cédigo do Procedimento Administrativo,
nos termos dos artigos 27.° e 28.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de
Junho, e no uso da competéncia que me foi delegada pelo Ministro
da Economia, pelo seu despacho de delegacao de competéncias
n.° 22 534/2000, de 18 de Outubro, publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 258, de 8 de Novembro de 2000, subdelego no director
do Gabinete de Estudos e Prospectiva Econémica — GEPE, Dr. Joao
Abel de Freitas, as seguintes competéncias:

a) Autorizar despesas com obras, locagao e aquisicoes de bens
e servigos até ao limite de 40 000 contos, nos termos da ali-
nea a) dos n.°° 1 e 2 do artigo 17.°, desde que precedidas
do cumprimento dos procedimentos a que se refere o capi-
tulo 111 do mesmo diploma;
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b) Decidir sobre o procedimento a seguir, até ao limite dos mon-
tantes fixados na alinea anterior, nos termos do disposto no
n.° 1 do artigo 79.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho,
sem prejuizo do disposto no n.° 2 do mesmo artigo;

¢) Designar, no siléncio dos diplomas organicos, o representante
na outorga dos contratos relativos a despesas realizadas nos
termos das alineas a) e b);

d) Autorizar despesas eventuais de representacdo dos servicos,
bem como as de caricter excepcional, até ao limite de
1000 contos;

e) Adoptar regimes especiais de descanso semanal, nos termos
dos n.® 3 ¢ 4 do artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 259/98, de
18 de Agosto;

f) Determinar a prestacdo de trabalho em dias de descanso
semanal, descanso complementar e feriados ao pessoal diri-
gente e de chefia, nos termos do artigo 33.° do Decreto-Lei
n.° 259/98, de 18 de Agosto;

g) Autorizar a celebracdo de contratos de tarefa e de avenga,
sem a faculdade de subdelegar, nos termos do artigo 17.°
do Decreto-Lei n.° 41/84, de 3 de Fevereiro, com a redaccao
que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 299/85, de 29 de Julho;

h) Autorizar licengas sem vencimento por um ano e licengas
sem vencimento de longa duragao, bem como o regresso des-
sas situacoes, nos termos do disposto nos n.>* 2 e 3 do
artigo 76.°, no n.° 2 do artigo 78.° e no n.° 3 do artigo 82.°
do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco;

i) Autorizar a inscricao e participacao de funciondrios em esta-
gios, congressos, reunides, semindrios, coloquios, cursos de
formagédo ou outras iniciativas semelhantes que ocorram fora
do territdrio nacional;

j) Autorizar a equiparagdo a bolseiro no Pais, nos termos do
n.° 1 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 272/88, de 3 de Agosto;

k) Empossar os directores de servicos, chefes de divisdo e diri-

gentes equiparados, nos termos do n.° 1 do artigo 10.° do

Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, conjugado com

o n.° 6 do artigo 18.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho;

Designar substitutos de directores de servico e chefes de divi-

sao e dirigentes equiparados, nos termos da alinea ) do n.° 5

do artigo 21.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, e dar por

findas as respectivas situagdes, nos termos do n.° 4 da mesma
disposicao legal;

m) Designar substitutos de chefes de reparticao e chefes de seccao
e dar por findas as respectivas situacoes, nos termos do
artigo 23.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro,
conjugado com o n.° 4 do artigo 21.° da Lei n.° 49/99, de
22 de Junho;

n) Autorizar a acumulagao de fungdes publicas remuneradas e
ndo remuneradas, nos casos previstos nas alineas b), c) e
d) don.° 2 e do n.° 6 do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 427/89,
de 7 de Dezembro, na redacgdo dada pelo Decreto-Lei
n.° 407/91, de 17 de Outubro;

0) Autorizar a utilizagdo em servigo de veiculos préprios de fun-
ciondrios e agentes, nos termos do artigo 20.° do Decreto-Lei
n.° 106/98, de 24 de Abril.

l

-~

2— O presente despacho produz efeitos desde a data da sua
assinatura.

3 — Ficam ratificados todos os actos que, desde 18 de Setembro
de 2000, tenham sido praticados pelo director do GEPE, no ambito
das competéncias ora subdelegadas.

16 de Novembro de 2000. — O Secretério de Estado Adjunto do
Ministro da Economia, Vitor Manuel da Silva Santos.

Direcgao-Geral do Comércio e da Concorréncia

Despacho (extracto) n.° 24 710/2000 (2.2 série). — Por meu
despacho de 15 de Novembro de 2000:

Maria Teresa Rodrigues Moreira do Amaral, Maria da Conceicao
de Mello Lima Alvarez e Anabela Vidal Catarrinha, técnicas pro-
fissionais principais do quadro da ex-Direc¢ao-Geral de Concor-
réncia e Precos — nomeadas, precedendo concurso, para o lugar
de técnico profissional especialista no mesmo quadro, ficando exo-
neradas do lugar anterior a data de aceitacdo desta nomeacao.
(Nao carece de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

15 de Novembro de 2000. — A Directora-Geral, Celeste Fonseca.

Direccao Regional do Norte
do Ministério da Economia

Aviso n.° 16 855/2000 (2. série). —1— Nos termos do
artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico
que, por despacho de 27 de Setembro de 2000 da directora regional
do Norte do Ministério da Economia, se encontra aberto, pelo prazo
de 10 dias uteis a contar da data da publicagdo do presente aviso
no Didrio da Republica, concurso interno de acesso geral para pro-
vimento de um lugar vago na categoria de técnico superior de infor-
madtica principal da carreira técnica superior de informéatica do quadro
de pessoal desta Direcgdo Regional do Norte do Ministério da Eco-
nomia, constante do mapa I anexo a Portaria n.° 443/99, de 18 de
Junho, e alterado pela Portaria n.° 103/2000, de 24 de Fevereiro.

2 — Prazo de validade — o concurso visa exclusivamente o preen-
chimento do lugar mencionado, caducando com o seu preenchimento.

3 — Legislacao aplicével:

Decreto-Lei n.° 23/91, de 11 de Janeiro, com as alteracdes intro-
duzidas pelo Decreto-Lei n.° 177/95, de 26 de Julho;

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;

Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro;

Decreto-Lei n.° 12/2000, de 11 de Fevereiro;

Portaria n.° 244/97, de 11 de Abril.

4 — Contetudo funcional — as fungdes correspondentes ao lugar a
prover sao as constantes do capitulo 11, seccdo I, n.° 2.°, da Portaria
n.° 244/97, de 11 de Abril.

5 — Local, vencimento e condi¢oes de trabalho — o lugar a con-
curso situa-se na Direc¢do Regional do Norte do Ministério da Eco-
nomia, Rua Direita do Viso, 120, 4269-002 Porto. O vencimento é
o correspondente a respectiva categoria, nos termos do disposto nos
Decretos-Leis n.° 23/91 e 12/2000, conjugados com o Decreto-Lei
n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, e legislacdo complementar, sendo
as condicoes de trabalho e as regalias sociais as genericamente vigentes
para os funcionérios da Administracao Publica.

6 — Requisitos de admissdo:

6.1 — Requisitos gerais — sao requisitos gerais de admissao ao con-
curso os constantes do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11
de Julho.

6.2 — Requisitos especiais:

a) Ser técnico superior de informética de 1.* classe com, pelo
menos, dois anos de servigo na categoria classificados de Muito
bom ou trés anos classificados, no minimo, de Bom, com for-
macdo complementar em informatica.

b) Ser funcionario de qualquer servi¢o ou organismo da Admi-
nistragao Publica.

7 — Métodos de seleccao — os métodos de seleccao a utilizar sao:

a) Avaliagdo curricular;
b) Entrevista profissional de seleccao.

7.1 — Avaliagao curricular — visa avaliar as aptidoes profissionais
dos candidatos nas areas para que o concurso € aberto, com base
na analise do respectivo curriculo profissional, sendo obrigatoriamente
considerados e ponderados os seguintes factores:

a) Habilitagao académica de base;
b) Formacgao profissional;
¢) Experiéncia profissional.

7.2 — A entrevista profissional de selecgdo destina-se a avaliar,
numa relagao interpessoal, as aptidoes profissionais e pessoais reve-
ladas pelos candidatos.

7.3 — Os critérios de apreciagao e ponderacao dos métodos de
seleccao, bem como o sistema de classificacao final, incluindo a res-
pectiva formula classificativa, constam de actas de reunides do juri
do concurso, que serao facultadas aos candidatos sempre que
solicitadas.

8 — Formalizagao das candidaturas:

8.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento, em papel de formato A4, dirigido a directora regional do
Norte do Ministério da Economia, podendo ser entregue pessoalmente
na Seccdo de Pessoal e Expediente da Direccao Regional do Norte
do Ministério da Economia, acompanhado de duplicado ou fotocdpia,
que servira de recibo, ou remetido pelo correio, com aviso de recepgao,
expedido até ao termo do prazo fixado, para a Direccdo Regional
do Norte do Ministério da Economia, sita na Rua Direita do Viso,
120, 4269-002 Porto.

8.2 — Dos requerimentos deverdo constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa do candidato (nome, estado civil, filia-
¢ao, naturalidade, nacionalidade e data de nascimento);
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b) Numero e data do bilhete de identidade e servico de iden-
tificagdo que o emitiu;

¢) Residéncia, cddigo postal e telefone;

d) Referéncia da vaga e do concurso a que se candidata;

e) Categoria que actualmente detém, natureza do vinculo e qua-
dro a que pertence;

f) Declaragdo, sob compromisso de honra, de que satisfaz os
requisitos gerais de admissao constantes do artigo 29.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

g) Mencao expressa dos documentos anexos ao requerimento;

h) Quaisquer outros elementos facultativos para apreciacao do
mérito do candidato.

8.3 — Os requerimentos de candidatura deverao ser acompanhados
obrigatoriamente da seguinte documentagao:

a) Curriculum vitae detalhado e devidamente assinado;

b) Fotocodpia do bilhete de identidade;

¢) Certificado das habilitagdes académicas;

d) Declaracao do servigo a que o funciondrio se encontra vin-

culado, donde constem a natureza do vinculo e a antiguidade

na categoria, na carreira e na fungdo publica e as funcoes

exercidas;

Certificados comprovativos das acgoes de formagao frequen-

tadas, com indicacdo das entidades que as promoveram, perio-

dos em que as mesmas decorreram e respectiva duracio;

f) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
susceptiveis de influir na apreciagdo do seu mérito ou de
constituirem motivo de preferéncia legal, nos termos do
artigo 37.° do Decreto-Lei n.© 204/98, de 11 de Julho.

)
~

9 — Assiste ao juri a faculdade de exigir aos candidatos, em caso
de duvida sobre a situacdo que descrevem, a apresentagido de docu-
mentos complementares das suas declaragoes.

10 — As falsas declaragoes serao punidas nos termos da lei.

11 — Os candidatos em exercicio de funcdes na Direcgao Regional
do Norte do Ministério da Economia, estao dispensados de apresentar
a documentacdo a que se refere a alinea c¢) do n.° 8.3, desde que
conste do respectivo processo individual e assim o declarem.

12 — Afixacdo das listas—a relacdo de candidatos e a lista de
classificacao final serdo publicitadas nos prazos estabelecidos, nos ter-
mos dos artigos 34.° e 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
sendo afixadas, no caso de os concorrentes serem em numero inferior
a 100, na Direccdo Regional do Norte do Ministério da Economia,
Rua Direita do Viso, 120, no Porto.

13 — Constituicao do juri:

Presidente — Engenheira Maria Margarida Ramos Coutinho
Costa Marques Azevedo, directora de servicos.

1.° vogal efectivo — Engenheiro Fernando Manuel Bizarro Cas-
tro Dias, chefe de divisdo, que substituird o presidente nas
suas faltas e impedimentos.

2.° vogal efectivo — Engenheira Ana Cristina Moreira da Silva
Pinto Falcao Ferreira, chefe de divisao.

1.° vogal suplente — Engenheira Maria Julia Cruz Costa da Silva
Loureiro, directora de servicos.

2.°vogal suplente — Engenheiro Luis Manuel Vilela Pinto, direc-
tor de servigos.

14 de Novembro de 2000. — A Directora Regional, Georgina
Corujeira.

Aviso n.° 16 856/2000 (2. série). — 1 — Nos termos do
artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico
que, por despacho de 27 de Setembro de 2000 da directora regional
do Norte do Ministério da Economia, se encontra aberto, pelo prazo
de 10 dias uteis a contar da data da publicagdo do presente aviso
no Didrio da Republica, concurso interno de acesso geral para pro-
vimento de dois lugares vagos na categoria de técnico superior prin-
cipal da carreira técnica superior do quadro de pessoal desta Direcgiao
Regional do Norte do Ministério da Economia, constante do mapa 1
anexo a Portaria n.° 443/99, de 18 de Junho, e alterado pela Portaria
n.° 103/2000, de 24 de Fevereiro.

2 — Prazo de validade — o concurso visa exclusivamente o preen-
chimento dos lugares mencionados, caducando com o seu preen-
chimento.

3 — Legislacao aplicavel:

Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com as alteracoes
introduzidas pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho;

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

Decreto-Lei n.° 175/98, de 2 de Julho;

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;

Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com as alteracoes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho;

Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro.

4 — Contetdo funcional — compete genericamente ao técnico
superior principal conceber e adaptar processos técnicos e cientificos
de ambito especializado, elaborando estudos, desenvolvendo projectos
e emitindo pareceres sobre matérias relativas as actividades da admi-
nistragao energética, dinamizacao empresarial e gestao.

5 — Local, vencimento e condigdes de trabalho — os lugares a con-
curso situam-se na Direc¢do Regional do Norte do Ministério da
Economia, Rua Direita do Viso, 120, 4269-002 Porto. O vencimento
é o correspondente a respectiva categoria, nos termos do disposto
no Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com a redacgao
dada pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho, e conjugado com o Decre-
to-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, e legislagio complementar,
sendo as condigdes de trabalho e as regalias sociais as genericamente
vigentes para os funcionarios da Administracdo Publica.

6 — Requisitos de admissao:

6.1 — Requisitos gerais — sao requisitos gerais de admissao ao con-
curso os constantes do n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, com observancia do disposto no n.° 3 do mesmo
artigo.

6.2 — Requisitos especiais:

a) Ser funcionario de qualquer servi¢o ou organismo da Admi-
nistracdo Publica;

b) Ser técnico superior de 1.* classe com, pelo menos, trés anos
na respectiva categoria classificados de Bom.

7 — Métodos de seleccao — os métodos de seleccao a utilizar sdo:

a) Avaliagdo curricular;
b) Entrevista profissional de selec¢do.

7.1 — Avaliagao curricular — visa avaliar as aptidoes profissionais
dos candidatos nas areas para que o concurso € aberto, com base
na andlise do respectivo curriculo profissional, sendo obrigatoriamente
considerados e ponderados os seguintes factores:

a) Habilitagdo académica de base;
b) Formagao profissional;
¢) Experiéncia profissional.

7.2— A entrevista profissional de seleccdo destina-se a avaliar,
numa relagao interpessoal, as aptidoes profissionais e pessoais reve-
ladas pelos candidatos através da consideragao e ponderagdo dos
seguintes factores:

a) Concepgdo sobre o modo de desempenho das fungdes cor-
respondentes aos lugares postos a concurso;

b) Grau de maturidade e responsabilidade;

¢) Motivagao profissional;

d) Clareza de raciocinio.

7.3 — Os critérios de apreciagao e ponderacdo dos métodos de
seleccao, bem como o sistema de classificacao final, incluindo a res-
pectiva féormula classificativa, constam de actas de reunides do juri
do concurso, que serao facultadas aos candidatos sempre que
solicitadas.

8 — Formalizagao das candidaturas:

8.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento, em papel de formato A4, dirigido a directora regional do
Norte do Ministério da Economia, podendo ser entregue pessoalmente
na Secgao de Pessoal e Expediente da Direccao Regional do Norte,
acompanhado de duplicado ou fotocopia, que servira de recibo, ou
remetido pelo correio, com aviso de recepcao, expedido até ao termo
do prazo fixado, para a Direccao Regional do Norte, sita na Rua
Direita do Viso, 120, 4269-002 Porto.

8.2 — Dos requerimentos deverdo constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa do candidato (nome, estado civil, filia-
¢do, naturalidade, nacionalidade e data de nascimento);

b) Numero e data do bilhete de identidade e servico de iden-
tificacao que o emitiu;

¢) Residéncia, codigo postal e telefone;

d) Referéncia a vaga e ao concurso a que se candidata;

e) Categoria que actualmente detém, natureza do vinculo e qua-
dro a que pertence;

f) Declaragao, sob compromisso de honra, de que satisfaz os
requisitos gerais de admissao constantes do artigo 29.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

g) Mencao expressa dos documentos anexos ao requerimento;

) Quaisquer outros elementos facultativos para apreciagao do
mérito do candidato.

8.3 — Os requerimentos de candidatura deverao ser acompanhados
obrigatoriamente da seguinte documentagao:

a) Curriculum vitae detalhado e devidamente assinado;
b) Fotocodpia do bilhete de identidade;
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¢) Certificado das habilitagoes académicas;

d) Declaragao do servico a que o funcionario se encontra vin-

culado, donde constem a natureza do vinculo e a antiguidade

na categoria, na carreira e na fungio publica e as funcoes

exercidas;

Certificados comprovativos das acgoes de formagao frequen-

tadas, com indicagao das entidades que as promoveram, perio-

dos em que as mesmas decorreram e respectiva duracao;

f) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
susceptiveis de influir na apreciagao do seu mérito ou de
constituir motivo de preferéncia legal, nos termos do
artigo 37.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

)
~

9 — Assiste ao juri a faculdade de exigir aos candidatos, em caso
de davida sobre a situacao que descrevem, a apresentagdo de docu-
mentos complementares das suas declaragoes.

10 — As falsas declaracoes serdo punidas nos termos da lei.

11 — Os candidatos em exercicio de funcdes na Direcgao Regional
do Norte estdo dispensados de apresentar a documentagdo a que
se refere a alinea c¢) do n.° 8.3, desde que conste do respectivo processo
individual e assim o declarem.

12 — Afixacdo das listas — a relacao de candidatos e de classifi-
cacao final serao publicitadas nos prazos estabelecidos, nos termos
dos artigos 34.° e 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
sendo afixadas, no caso de os concorrentes serem em numero inferior
a 100, na Direccao Regional do Norte, Rua Direita do Viso, 120,
no Porto.

13 — Constitui¢ao do juri:

Presidente — Dr. Jorge Manuel Amado de Azevedo, director
de servigos.

1.° vogal efectivo — Engenheiro José Alberto Lopes Ferreira,
chefe de divisao, que substituird o presidente nas suas faltas
e impedimentos.

2.° vogal efectivo — Engenheiro Jaime do Paco Quesado, asses-
sor principal.

1.° vogal suplente — Dr. Carlos Augusto Tojeiro da Fonseca,
assessor.

2.° vogal suplente — Engenheiro Fernando Manuel Bizarro Cas-
tro Dias, chefe de divisao.

15 de Novembro de 2000. — A Directora Regional, Georgina
Corujeira.

Aviso n.° 16 857/2000 (2.* série). —1— Nos termos do
artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico
que, por despacho de 27 de Setembro de 2000 da directora regional
do Norte do Ministério da Economia, se encontra aberto, pelo prazo
de 10 dias uteis a contar da data da publicagdo do presente aviso
no Didrio da Republica, concurso interno de acesso geral para pro-
vimento de um lugar vago na categoria de técnico profissional espe-
cialista da carreira técnica profissional da area de apoio técnico-ad-
ministrativo do quadro de pessoal desta Direccao Regional do Norte
do Ministério da Economia, constante do mapa 1 anexo a Portaria
n.° 443/99, de 18 de Junho, e alterado pela Portaria n.° 103/2000,
de 24 de Fevereiro.

2 — Prazo de validade — o concurso visa exclusivamente o preen-
chimento do lugar mencionado, caducando com o seu preenchimento.

3 — Legislacao aplicavel:

Decreto-Lei n.© 248/85, de 15 de Julho;

Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com as alteracoes
introduzidas pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho;

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

Decreto-Lei n.° 175/98, de 2 de Julho;

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;

Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com as alteragoes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho;

Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro.

4 — Conteuddo funcional — compete genericamente ao técnico pro-
fissional especialista executar, a partir de orientagdes precisas, tarefas
de apoio técnico a dirigentes e técnicos.

5 — Local, vencimento e condi¢des de trabalho — o lugar a con-
curso situa-se na Direccdo Regional do Norte do Ministério da Eco-
nomia, Rua Direita do Viso, 120, 4269-002 Porto. O vencimento é
o correspondente a respectiva categoria, nos termos do disposto no
Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com a redacgao dada
pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho, e conjugado com o Decreto-Lei
n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, e legislacio complementar, sendo
as condicoes de trabalho e as regalias sociais as genericamente vigentes
para os funciondrios da Administracao Publica.

6 — Requisitos de admissao:

6.1 — Requisitos gerais — sao requisitos gerais de admissao ao con-
curso os constantes do n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei n.® 204/98,

de 11 de Julho, com observancia do disposto no n.° 3 do mesmo
artigo.
6.2 — Requisitos especiais:

a) Ser funcionario de qualquer servi¢o ou organismo da Admi-
nistracdo Publica;

b) Ser técnico profissional principal com, pelo menos, trés anos
na respectiva categoria classificados de Muito bom ou
cinco anos classificados de Bom.

7 — Métodos de seleccdo — os métodos de seleccao a utilizar sao:

a) Avaliacdo curricular;
b) Entrevista profissional de selec¢do.

7.1 — Avaliagao curricular — visa avaliar as aptidoes profissionais
dos candidatos nas areas para que o concurso € aberto, com base
na analise do respectivo curriculo profissional, sendo obrigatoriamente
considerados e ponderados os seguintes factores:

a) Habilitagdo académica de base;
b) Formagao profissional;
¢) Experiéncia profissional.

7.2 — A entrevista profissional de selecgdo destina-se a avaliar,
numa relagao interpessoal, as aptidoes profissionais e pessoais reve-
ladas pelos candidatos através da consideragdo e ponderagido dos
seguintes factores:

a) Concepgdo sobre o modo de desempenho das fungdes cor-
respondentes ao lugar posto a concurso;

b) Grau de maturidade e responsabilidade;

¢) Motivagao profissional;

d) Clareza de raciocinio.

7.3 — Os critérios de apreciagdo e ponderacao dos métodos de
seleccao, bem como o sistema de classificagao final, incluindo a res-
pectiva formula classificativa, constam de actas de reuniodes do juri
do concurso, que serdo facultadas aos candidatos sempre que
solicitadas.

8 — Formalizacdo das candidaturas:

8.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento, em papel de formato A4, dirigido a directora regional do
Norte, do Ministério da Economia, podendo ser entregue pessoal-
mente na Sec¢do de Pessoal e Expediente da Direcgdo Regional do
Norte, acompanhado de duplicado ou fotocdpia, que servira de recibo,
ou remetido pelo correio, com aviso de recepg¢ao, expedido até ao
termo do prazo fixado, para a Direccao Regional do Norte, sita na
Rua Direita do Viso, 120, 4269-002 Porto.

8.2 — Dos requerimentos deverao constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa do candidato (nome, estado civil, filia-
¢ao, naturalidade, nacionalidade e data de nascimento);

b) Numero e data do bilhete de identidade e servico de iden-
tificacao que o emitiu;

¢) Residéncia, codigo postal e telefone;

d) Referéncia da vaga e do concurso a que se candidata;

e) Categoria que actualmente detém, natureza do vinculo e qua-
dro a que pertence;

f) Declaragao, sob compromisso de honra, de que satisfaz os
requisitos gerais de admissdo constantes do artigo 29.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

) Mengdo expressa dos documentos anexos ao requerimento;

h) Quaisquer outros elementos facultativos para apreciagdo do

mérito do candidato.

8.3 — Os requerimentos de candidatura deverdo ser acompanhados
obrigatoriamente da seguinte documentagao:

a) Curriculum vitae detalhado e devidamente assinado;

b) Fotocodpia do bilhete de identidade;

¢) Certificado das habilitacdes académicas;

d) Declaragao do servico a que o funciondrio se encontra vin-
culado, donde constem a natureza do vinculo e a antiguidade
na categoria, na carreira ¢ na fungdo publica e as funcoes
exercidas;

e) Certificados comprovativos das accoes de formagao frequen-
tadas, com indicagao das entidades que as promoveram, perio-
dos em que as mesmas decorreram e respectiva duracao;

f) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
susceptiveis de influir na apreciagao do seu mérito ou de
constituir motivo de preferéncia legal, nos termos do
artigo 37.° do Decreto-Lei n.© 204/98, de 11 de Julho.

9 — Assiste ao juri a faculdade de exigir aos candidatos, em caso
de davida sobre a situacdo que descrevem, a apresentacido de docu-
mentos complementares das suas declaragoes.
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10 — As falsas declaragoes serao punidas nos termos da lei.

11 — Os candidatos em exercicio de funcoes na Direcgao Regional
do Norte estdo dispensados de apresentar a documentagao a que
se refere a alinea c¢) do n.° 8.3, desde que conste do respectivo processo
individual e assim o declarem.

12 — Afixagao das listas — a relacao de candidatos e de classifi-
cacao final serao publicitadas nos prazos estabelecidos, nos termos
dos artigos 34.° e 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
sendo afixadas, no caso de os concorrentes serem em numero inferior
a 100, na Direccao Regional do Norte, Rua Direita do Viso, 120,
no Porto.

13 — Constitui¢ao do juri:

Presidente — Dr. Jorge Manuel Amado de Azevedo, director
de servicos.

1.° vogal efectivo — arquitecta Fatima Maria Vilar Correia, téc-
nica superior de 2.2 classe, que substituird o presidente nas
suas faltas e impedimentos.

2.° vogal efectivo — arquitecta Aurora Isabel Correia de Oliveira
Lima de Carvalho, técnica superior de 2.% classe.

1.° vogal suplente — engenheira Margarida Maria Pinto Martins
Alves, técnica especialista.

2.° vogal suplente — Maria Valentina Martins Vaz Ribeiro, téc-
nica profissional especialista principal.

15 de Novembro de 2000. — A Directora Regional, Georgina
Corujeira.

Aviso n.° 16 858/2000 (2. série). — 1 — Nos termos do
artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico
que, por despacho de 27 de Setembro de 2000 da directora regional
do Norte do Ministério da Economia, se encontra aberto, pelo prazo
de 10 dias uteis a contar da data da publicacdo do presente aviso
no Didrio da Republica, concurso interno de acesso geral para pro-
vimento de quatro lugares vagos na categoria de técnico superior
de 1.* classe da carreira técnica superior do quadro de pessoal desta
Direccao Regional do Norte do Ministério da Economia, constante
do mapa 1 anexo a Portaria n.° 443/99, de 18 de Junho, e alterado
pela Portaria n.° 103/2000, de 24 de Fevereiro.

2 — Prazo de validade — o concurso visa exclusivamente o preen-
chimento dos lugares mencionados, caducando com o seu preen-
chimento.

3 — Legislacao aplicavel:

Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com as alteracoes
introduzidas pela Lei n.® 44/99, de 11 de Junho;

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

Decreto-Lei n.° 175/98, de 2 de Julho;

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;

Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com as alteracoes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho;

Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro.

4 — Contetddo funcional — compete genericamente ao técnico
superior de 1.* classe conceber e adaptar processos técnicos e cien-
tificos de ambito especializado, elaborando estudos, desenvolvendo
projectos e emitindo pareceres sobre matérias relativas as actividades
da administracao energética, qualidade, turismo e gestao.

5 — Local, vencimento e condi¢des de trabalho — os lugares a con-
curso situam-se na Direcgdo Regional do Norte do Ministério da
Economia, Rua Direita do Viso, 120, 4269-002 Porto. O vencimento
¢ o correspondente a respectiva categoria, nos termos do disposto
no Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com a redacgao
dada pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho, e conjugado com o Decre-
to-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, e legislacao complementar,
sendo as condi¢des de trabalho e as regalias sociais as genericamente
vigentes para os funcionarios da Administragao Publica.

6 — Requisitos de admissao:

6.1 — Requisitos gerais — sao requisitos gerais de admissao ao con-
curso os constantes do n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, com observancia do disposto no n.° 3 do mesmo
artigo.

6.2 — Requisitos especiais:

a) Ser funcionério de qualquer servigo ou organismo da Admi-
nistragao Publica;

b) Ser técnico superior de 2.2 classe com, pelo menos, trés anos
na respectiva categoria classificados de Bom.

7 — Métodos de seleccao — os métodos de seleccdo a utilizar sao:
a) Avaliacdo curricular;

b) Entrevista profissional de selec¢do.

7.1 — Avaliagao curricular — visa avaliar as aptidoes profissionais

dos candidatos nas areas para que o concurso € aberto, com base

na andlise do respectivo curriculo profissional, sendo obrigatoriamente
considerados e ponderados os seguintes factores:

a) Habilitagao académica de base;
b) Formagao profissional;
¢) Experiéncia profissional.

7.2— A entrevista profissional de seleccdo destina-se a avaliar,
numa relacao interpessoal, as aptidoes profissionais e pessoais reve-
ladas pelos candidatos através da consideracdo e ponderacdo dos
seguintes factores:

a) Concepgao sobre o modo de desempenho das fungdes cor-
respondentes aos lugares postos a concurso;

b) Grau de maturidade e responsabilidade;

¢) Motivagdo profissional;

d) Clareza de raciocinio.

7.3 — Os critérios de apreciagao e ponderacdo dos métodos de
seleccao, bem como o sistema de classificacao final, incluindo a res-
pectiva formula classificativa, constam de actas de reunides do juri
do concurso, que serao facultadas aos candidatos sempre que
solicitadas.

8 — Formalizagao das candidaturas:

8.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento, em papel de formato A4, dirigido a directora regional do
Norte do Ministério da Economia, podendo ser entregue pessoalmente
na Sec¢ao de Pessoal e Expediente da Direccao Regional do Norte
do Ministério da Economia, acompanhado de duplicado ou fotocopia,
que servira de recibo, ou remetido pelo correio, com aviso de recepgao,
expedido até ao termo do prazo fixado, para a Direccdo Regional
do Norte do Ministério da Economia, sita na Rua Direita do Viso,
120, 4269-002 Porto.

8.2 — Dos requerimentos deverao constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa do candidato (nome, estado civil, filia-
¢ao, naturalidade, nacionalidade e data de nascimento);

b) Numero e data do bilhete de identidade e servico de iden-
tificacao que o emitiu;

¢) Residéncia, cddigo postal e telefone;

d) Referéncia da vaga e do concurso a que se candidata;

e) Categoria que actualmente detém, natureza do vinculo e qua-
dro a que pertence;

f) Declaragao, sob compromisso de honra, de que satisfaz os
requisitos gerais de admissdo constantes do artigo 29.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

g) Mencao expressa dos documentos anexos ao requerimento;

h) Quaisquer outros elementos facultativos para apreciagao do
mérito do candidato.

8.3 — Os requerimentos de candidatura deverao ser acompanhados
obrigatoriamente da seguinte documentagao:

a) Curriculum vitae detalhado e devidamente assinado;

b) Fotocopia do bilhete de identidade;

¢) Certificado das habilitacdes académicas;

d) Declaragao do servico a que o funcionario se encontra vin-
culado, donde constem a natureza do vinculo e a antiguidade
na categoria, na carreira e na fungdo publica e as funcoes
exercidas;

e) Certificados comprovativos das accoes de formagao frequen-
tadas, com indicagao das entidades que as promoveram, perio-
dos em que as mesmas decorreram e respectiva duracao;

f) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
susceptiveis de influir na apreciagao do seu mérito ou de
constituirem motivo de preferéncia legal, nos termos do
artigo 37.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

9 — Assiste ao juri a faculdade de exigir aos candidatos, em caso
de davida sobre a situacdo que descrevem, a apresentacdo de docu-
mentos complementares das suas declaragoes.

10 — As falsas declaracoes serdao punidas nos termos da lei.

11 — Os candidatos em exercicio de funcoes na Direcgao Regional
do Norte do Ministério da Economia estao dispensados de apresentar
a documentacdo a que se refere a alinea c) do n.° 8.3, desde que
conste do respectivo processo individual e assim o declarem.

12 — Afixacao das listas—a relagao de candidatos e a lista de
classificacdo final serao publicitadas nos prazos estabelecidos, nos ter-
mos dos artigos 34.° e 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
sendo afixadas, no caso de os concorrentes serem em nimero inferior
a 100, na Direc¢ao Regional do Norte do Ministério da Economia,
Rua Direita do Viso, 120, no Porto.

13 — Constitui¢ao do juri:

Presidente — Engenheira Maria Julia Cruz Costa e Silva Lou-
reiro, directora de servigos.
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1.° vogal efectivo — Engenheiro Francisco da Costa Guimaraes
Beires, técnico superior principal, que substituird o presidente
nas suas faltas e impedimentos.

2.° vogal efectivo — Engenheiro José Manuel Lage Gongalves
Fabiao, técnico superior de 1.2 classe.

1.° vogal suplente — Engenheiro José Alberto Lopes Ferreira,
chefe de divisao.

2.° vogal suplente — Engenheira Ana Cristina Moreira da Silva
Pinto Falcao Ferreira, chefe de divisao.

16 de Novembro de 2000. — A Directora Regional, Georgina
Corujeira.

Aviso n.° 16 859/2000 (2. série). —1— Nos termos do
artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico
que, por despacho de 27 de Setembro de 2000 da directora regional
do Norte do Ministério da Economia, se encontra aberto, pelo prazo
de 10 dias uteis a contar da data da publicagdo do presente aviso
no Didrio da Republica, concurso interno de acesso geral para pro-
vimento de cinco lugares vagos na categoria de técnico profissional
de 1. classe da carreira técnica profissional da drea de apoio téc-
nico-administrativo do quadro de pessoal desta Direccao Regional
do Norte do Ministério da Economia, constante do mapa I anexo
a Portaria n.° 443/99, de 18 de Junho, e alterado pela Portaria
n.° 103/2000, de 24 de Fevereiro.

2 — Prazo de validade — o concurso visa exclusivamente o preen-
chimento do lugar mencionado, caducando com o seu preenchimento.

3 — Legislacao aplicével:

Decreto-Lei n.° 248/85, de 15 de Julho;

Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com as alteracoes
introduzidas pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho;

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

Decreto-Lei n.° 175/98, de 2 de Julho;

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;

Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com as alteracoes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho;

Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro.

4 — Conteudo funcional — compete genericamente ao técnico pro-
fissional especialista executar, a partir de orientacoes precisas, tarefas
de apoio técnico a dirigentes e técnicos.

5 — Local, vencimento e condi¢oes de trabalho — os lugares a con-
curso situam-se na Direccdo Regional do Norte do Ministério da
Economia, Rua Direita do Viso, 120, 4269-002 Porto. O vencimento
é o correspondente a respectiva categoria, nos termos do disposto
no Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com a redacgao
dada pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho, e conjugado com o Decre-
to-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, e legislagdio complementar,
sendo as condicoes de trabalho e as regalias sociais as genericamente
vigentes para os funcionérios da Administracao Publica.

6 — Requisitos de admissao:

6.1 — Requisitos gerais — sao requisitos gerais de admissao ao con-
curso os constantes do n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei n.® 204/98,
de 11 de Julho, com observancia do disposto no n.° 3 do mesmo
artigo.

6.2 — Requisitos especiais:

a) Ser funcionario de qualquer servi¢o ou organismo da Admi-
nistragao Publica;

b) Ser técnico profissional de 2.* classe com, pelo menos,
trés anos na respectiva categoria classificados de Bom.

7 — Métodos de seleccao — os métodos de seleccdo a utilizar sao:

a) Avaliacgdo curricular;
b) Entrevista profissional de selecgdo.

7.1 — Avaliagao curricular — visa avaliar as aptidoes profissionais
dos candidatos nas areas para que o concurso € aberto, com base
na andlise do respectivo curriculo profissional, sendo obrigatoriamente
considerados e ponderados os seguintes factores:

a) Habilitacdo académica de base;
b) Formagao profissional;
c) Experiéncia profissional.

7.2 — A entrevista profissional de seleccdo destina-se a avaliar,
numa relagao interpessoal, as aptidoes profissionais e pessoais reve-
ladas pelos candidatos através da consideragdo e ponderacdo dos
seguintes factores:

a) Concepgdo sobre o modo de desempenho das fungdes cor-
respondentes aos lugares postos a concurso;

b) Grau de maturidade e responsabilidade;

¢) Motivagao profissional;

d) Clareza de raciocinio.

7.3 — Os critérios de apreciagao e ponderacao dos métodos de
seleccao, bem como o sistema de classificagao final, incluindo a res-
pectiva formula classificativa, constam de actas de reunides do juri
do concurso, que serdo facultadas aos candidatos sempre que
solicitadas.

8 — Formalizagao das candidaturas:

8.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento, em papel de formato A4, dirigido a directora regional do
Norte, do Ministério da Economia, podendo ser entregue pessoal-
mente na Seccdo de Pessoal e Expediente da Direccao Regional do
Norte, acompanhado de duplicado ou fotocdpia, que servira de recibo,
ou remetido pelo correio, com aviso de recepgao, expedido até ao
termo do prazo fixado, para a Direccao Regional do Norte, sita na
Rua Direita do Viso, 120, 4269-002 Porto.

8.2 — Dos requerimentos deverdo constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa do candidato (nome, estado civil, filia-
¢do, naturalidade, nacionalidade e data de nascimento);

b) Numero e data do bilhete de identidade e servico de iden-
tificacdo que o emitiu;

¢) Residéncia, cddigo postal e telefone;

d) Referéncia da vaga e do concurso a que se candidata;

e) Categoria que actualmente detém, natureza do vinculo e qua-
dro a que pertence;

f) Declaragao, sob compromisso de honra, de que satisfaz os
requisitos gerais de admissao constantes do artigo 29.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

g) Mencio expressa dos documentos anexos ao requerimento;

h) Quaisquer outros elementos facultativos para apreciagao do
mérito do candidato.

8.3 — Os requerimentos de candidatura deverdo ser acompanhados
obrigatoriamente da seguinte documentagao:

a) Curriculum vitae detalhado e devidamente assinado;

b) Fotocopia do bilhete de identidade;

¢) Certificado das habilitacdes académicas;

d) Declaracdo do servico a que o funciondrio se encontra vin-
culado, donde constem a natureza do vinculo e a antiguidade
na categoria, na carreira e na fungdo publica e as funcoes
exercidas;

e) Certificados comprovativos das accoes de formacao frequen-
tadas, com indicacgdo das entidades que as promoveram, perio-
dos em que as mesmas decorreram e respectiva duracao;

f) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
susceptiveis de influir na apreciagdo do seu mérito ou de
constituirem motivo de preferéncia legal, nos termos do
artigo 37.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

9 — Assiste ao juri a faculdade de exigir aos candidatos, em caso
de davida sobre a situacdo que descrevem, a apresentacido de docu-
mentos complementares das suas declaragoes.

10 — As falsas declaragoes serdo punidas nos termos da lei.

11 — Os candidatos em exercicio de funcoes na Direcgao Regional
do Norte estdo dispensados de apresentar a documentagao a que
se refere a alinea c¢) do n.° 8.3 desde que conste do respectivo processo
individual e assim o declarem.

12 — Afixagao das listas — a relacdo de candidatos e de classifi-
cacao final serao publicitadas nos prazos estabelecidos, nos termos
dos artigos 34.° e 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
sendo afixadas, no caso de os concorrentes serem em nimero inferior
a 100, na Direccao Regional do Norte, Rua Direita do Viso, 120,
no Porto.

13 — Constitui¢ao do juri:

Presidente — Engenheira Ana Cristina Moreira da Silva Pinto
Falcao Ferreira, chefe de divisao.

1.° vogal efectivo — Engenheira Maria Licia Torres de Maga-
lhaes Lima Sousa Oliveira, técnica especialista, que substituira
a presidente, nas suas faltas e impedimentos.

2.°vogal efectivo — Engenheira Teresa Maria Gradim Alves, téc-
nica superior de 2.? classe.

1.° vogal suplente — Engenheiro Joaquim Feliciano da Silva Fer-
reira, técnico superior de 2.2 classe.

2.° vogal suplente — Engenheiro Sérgio Ernesto Oliveira Fer-
reira, técnico superior de 2.2 classe.

16 de Novembro de 2000. — A Directora Regional, Georgina
Corujeira.
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MINISTERIO DA AGRICULTURA,
DO DESENVOLVIMENTO RURAL E DAS PESCAS

Gabinete do Secretario de Estado
do Desenvolvimento Rural

Despacho n.° 24 711/2000 (2.2 série). — Face a necessidade
de se assegurar o acompanhamento dos investimentos relacionados
com a arborizagdo, manutencédo e exploracao florestal, no ambito da
avaliacdo da sua eficacia e eficiéncia, € criada a comissao de acom-
panhamento para as operagoes florestais (CAOF).

Constituem, especialmente, atribuicbes da CAOF a coordenagao
das acgOes necessdrias com vista a criagdo de uma base de dados
de tempos padrao para a realizacao das operacoes que abranjam todo
o ciclo florestal, designadamente a arboriza¢do, a manutengao e con-
dugdo dos povoamentos, a exploragao florestal e a execucao de
infra-estruturas.

Além disso, a CAOF devera: proceder a analise das produtividades,
custo das operacoes e técnicas florestais; actualizar, periodicamente,
os custos de utilizagdo dos factores de produgdo; promover a intro-
ducao de novas tecnologias e metodologias e seu estudo; desenvolver
as ac¢oes conducentes a caracterizacdo das empresas prestadoras de
servico do sector e andlise dos respectivos encargos gerais; e emitir
pareceres sobre situacoes de interesse geral, tecnicamente mais com-
plexas ou duvidosas, colocadas por qualquer das entidades que inte-
grem a comissao.

A CAOF reportara a Secretaria de Estado do Desenvolvimento
Rural e integra representantes da Direccdo-Geral das Florestas
(DGF), do Instituto de Financiamento e Apoio ao Desenvolvimento
da Agricultura (IFADAP), da Federagao dos Produtores Florestais
de Portugal (FPFP), da Associacdo Florestal de Portugal (FORES-
TIS), da Associacao Nacional das Empresas Florestais, Agricolas e
do Ambiente (ANEFA) e do Instituto de Hidraulica, Engenharia
Rural e Ambiente (IHERA), assumindo este tltimo organismo a coor-
denacdo da comissao.

A CAOF devera apresentar a Secretaria de Estado do Desenvol-
vimento Rural, sempre que tal se revele oportuno, propostas de tra-
balho ou de solucoes consideradas necessarias ou favoraveis, no ambito
das operacoes florestais, passiveis de aceitacao por todos os agentes
do sector publico e privado.

8 de Novembro de 2000. — O Secretdrio de Estado do Desen-
volvimento Rural, Victor Manuel Coelho Barros.

Direccao Regional de Agricultura do Alentejo

Aviso n.° 16 860/2000 (2.2 série). — 1 — Nos termos do n.° 2
do artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico
que, na sequéncia do despacho do director regional de Agricultura
do Alentejo de 31 de Outubro de 2000, se encontra aberto, pelo
prazo de 15 dias tteis a contar da data da publicacao no Didrio da
Repuiblica do presente aviso, concurso interno de acesso geral para
o preenchimento de trés lugares de técnico profissional especialista
da carreira de técnico profissional de agricultura e silvicultura, cons-
tantes do mapa II anexo a Portaria n.° 290/99, de 28 de Abril, do
quadro de pessoal da Direccdo Regional de Agricultura do Alentejo.

2 — Validade — o concurso caduca com o preenchimento das vagas
postas a concurso.

3 — Legislacao aplicdvel — os funcionarios que se apresentem a
concurso deverdao consultar, ou terem presente, nomeadamente, a
seguinte legislacao:

Cédigo do Procedimento Administrativo;

Decreto-Lei n.° 248/85, de 15 de Julho;

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, e legislacao com-
plementar;

Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro;

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com as alteracoes
introduzidas pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho.

4 — Condicoes gerais de admissao — o recrutamento ¢ feito por
concurso de entre funciondrios que reinam cumulativamente os requi-
sitos constantes do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho, e da alinea b) do n.° 1 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98,
de 18 de Dezembro, com as alteragoes introduzidas pela Lei n.© 44/99,
de 11 de Junho.

5 — Vencimento e condicoes de trabalho — a remuneragiao é a
fixada nos termos do Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro,
e legislacio complementar e do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de

Dezembro, sendo as regalias sociais as genericamente vigentes para
a funcao publica.

6 — Local de trabalho — o local de trabalho serd o da area per-
tencente a qualquer dos servicos que integram a Direc¢ao Regional
de Agricultura do Alentejo.

7 — Formaliza¢ao de candidaturas:

7.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento, devidamente datado e assinado, elaborado em folha de papel
branco ou de cor palida, de formato A4, dirigido ao director regional
de Agricultura do Alentejo, devendo conter os seguintes elementos:

a) Identificagdo (nome completo, nacionalidade, estado civil,
naturalidade, residéncia, c6digo postal e telefone);

b) Indicagao da categoria que o candidato detém, servico a que
pertence e natureza do vinculo;

c) Habilitacoes literarias;

d) Identifica¢ao do concurso a que se candidata, mediante refe-
réncia a este aviso;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos reputem sus-
ceptiveis na apreciagdo do seu mérito ou de constituirem
motivo de preferéncia legal, os quais serdo tidos em conta
pelo juri se devidamente comprovados;

f) Declaragao, sob compromisso de honra, no respectivo reque-
rimento, em como possui 0s requisitos gerais de admissao
ao concurso, a que se refere o n.° 2 do artigo 29.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

7.2 — Os requerimentos de admissdo deverdo ser acompanhados
dos seguintes documentos:

a) Declaragdo emitida pelo servico a que o candidato pertence,
devidamente autenticada e actualizada, da qual constem ine-
quivocamente a natureza do vinculo a funcdo publica e a
antiguidade na categoria, na carreira e na funcdo publica;

b) Documento comprovativo das classificagdes de servigo obtidas
no periodo relevante para o presente concurso, conforme o
n.° 4 do presente aviso;

¢) Certificado das habilitagoes literarias ou copia do mesmo;

d) Documentos comprovativos da formacdo profissional reali-
zada ou cHpia dos mesmos, com indicacao da entidade pro-
motora, datas de realizac@o e duragao de cada ac¢ao;

e) Curriculum vitae actualizado, datado e assinado.

7.3 — Os candidatos do quadro de pessoal da DRAAL estdo dis-
pensados de entregar os documentos referidos nas alineas a) e b),
bem como o certificado de habilitagoes literarias, desde que o mesmo
conste do respectivo processo individual, sendo os mesmos oficio-
samente entregues ao juri pela DFGRH.

7.4 — Assiste ao jari a faculdade de exigir a cada candidato, em
caso de divida sobre a situacao que descreve, a apresentacao de docu-
mentos comprovativos das suas declaracoes.

7.5 — As falsas declaragdes sao punidas nos termos da lei.

8 — Os requerimentos poderdo ser entregues directamente na
Direc¢ao Regional de Agricultura do Alentejo, Quinta da Malagueira,
7002-553 Evora, ou enviados pelo correio, sob registo e com aviso
de recepgao, para o mesmo endereco, devendo ser expedidos até
ao termo do prazo fixado no n.° 1.

9 — Método de selecgao:

9.1 — A seleccido sera efectuada através de avaliagao curricular,
onde serdo apreciadas as habilitagdes académicas, a experiéncia pro-
fissional geral, a experiéncia profissional especifica e a formacao
profissional.

9.2 — A classificacao final é expressa na escala de 0 a 20 valores,
considerando-se nao aprovados os candidatos com classificacdo infe-
rior a 9,5 valores.

9.3 — Os critérios de apreciagao da avaliagao curricular, bem como
o sistema de classificacdo final, incluindo a respectiva férmula clas-
sificativa, constam da acta das reunides do juri do concurso, sendo
a mesma facultada aos candidatos sempre que solicitada.

10 — A publicitacdo das listas dos candidatos sera feita de acordo
com o estipulado nos artigos 33.° e 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho.

11 — Todas as listas e elementos destinados ao esclarecimento dos
interessados serdo afixados na sede da Direccdo Regional de Agri-
cultura do Alentejo, sita na Quinta da Malagueira, em Evora.

12 — Constituicao do juri:

Presidente — Francisco Elias Cabrita Bail6, técnico especialista
principal da carreira de engenheiro técnico agrario.
Vogais efectivos:

1.° Joaquim José Calhau Murteira Correia, técnico principal
da carreira de engenheiro técnico agrério.
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2.° Gongalo José Sousa Campos Cabral, técnico especialista
principal da carreira de engenheiro técnico agrario.

Vogais suplentes:

1.° Rui Jorge de Campos Fernandes, técnico especialista
principal da carreira de engenheiro técnico agrario.

2.° Joaquim José Caeiro Ramalho, técnico especialista da
carreira de engenheiro técnico agrario.

O presidente do jiri sera substituido, nas faltas e impedimentos,
pelo 1.° vogal efectivo.

13 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicdo,
a Administragao Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

6 de Setembro de 2000. — O Director Regional, Carlos Marques.

Aviso n.° 16 861/2000 (2.2 série). — 1 — Autorizado por des-
pacho de 11 de Outubro de 2000 do director regional de Agricultura
do Alentejo, ao abrigo do artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho, encontra-se aberto, pelo prazo de 15 dias tteis a contar
da data da publicacdo no Didrio da Repiiblica do presente aviso, con-
curso interno de acesso geral para o provimento de um lugar na
categoria de assessor da carreira de técnico superior agrario do quadro
de pessoal da Direccao Regional de Agricultura do Alentejo constante
do mapa 1 anexo a Portaria n.° 290/99, de 28 de Abril.

2 — Prazo de validade — o concurso ¢ valido para o lugar men-
cionado, esgotando-se com o seu preenchimento.

3 — Legislacao aplicdvel — os funcionarios que se apresentem a
concurso deverdo consultar, ou terem presente, nomeadamente, a
seguinte legislagdo:

Cédigo do Procedimento Administrativo;

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, e legislagdo
complementar;

Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro;

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com as alteracoes
introduzidas pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho.

4 — Area funcional — o contetido funcional do lugar a prover
abrange o exercicio de funcdes consultivas de natureza cientifico-
-técnica, nomeadamente elaborando estudos e pareceres e orientando
trabalhos de concepcao, no ambito das atribuigdes da DRAAL, exi-
gindo um elevado grau de qualificagdo, responsabilidades, iniciativa
e autonomia, tendo em vista a tomada de decisoes superiores.

5 — Requisitos gerais e especiais de admissao — o recrutamento
¢é feito por concurso de entre funcionarios que reinam cumulativa-
mente os requisitos constantes do artigo 29.° do Decreto-Lei n.© 204/98
de 11 de Julho, e da alinea b) do n.° 1 do artigo 4.° do Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com as alteragdes introduzidas
pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho.

6 — Local de trabalho — o local de trabalho serd o da area per-
tencente a qualquer dos servicos que integram a Direc¢do Regional
de Agricultura do Alentejo.

7 — Formalizagao de candidaturas:

7.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento, devidamente datado e assinado, elaborado em folha de papel
normalizado, branco ou de cor palida, de formato A4, dirigido ao
director regional de Agricultura do Alentejo, devendo conter os
seguintes elementos:

a) Identificagdo (nome completo, nacionalidade, estado civil,
naturalidade, residéncia, codigo postal e telefone);

b) Indicagao da categoria que o candidato detém, servico a que
pertence e natureza do vinculo;

¢) Habilitagdes literarias;

d) Identificacdo do concurso a que se candidata, mediante refe-
réncia ao aviso afixado na sede da Direcgdo Regional de Agri-
cultura do Alentejo;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos reputem sus-
ceptiveis de influirem na apreciacdo do seu mérito ou de
constituirem motivo de preferéncia legal, os quais serdo tidos
em conta pelo jari se devidamente comprovados;

f) Declaragao, sob compromisso de honra, no respectivo reque-
rimento, em como possui os requisitos gerais de admissao
ao concurso, a que se refere o n.° 2 do artigo 29.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

7.2 — Os requerimentos de admissdo deverdo ser acompanhados
dos seguintes documentos:

a) Declaragdo emitida pelo servico a que o candidato pertence,
devidamente autenticada e actualizada, da qual constem ine-

quivocamente a natureza do vinculo a funcdo publica e a
antiguidade na categoria, na carreira, ¢ na fungio publica;

b) Documento comprovativo das classificagdes de servigo obtidas
no periodo relevante para o presente concurso, conforme o
n.° 4 do presente aviso;

¢) Certificado das habilitagdes literarias ou copia do mesmo;

d) Documentos comprovativos da formacao profissional reali-
zada ou cOpia dos mesmos, com indicagao da entidade pro-
motora, datas de realizacdo e duragao de cada acc¢io;

e) Copia do bilhete de identidade;

f) Curriculum vitae actualizado, datado e assinado;

g) Quaisquer outros documentos que os interessados considerem
relevantes para apreciacao do seu mérito ou possam constituir
motivo de preferéncia legal.

7.3 — Os candidatos do quadro de pessoal da DRAAL estdo dis-
pensados de entregar os documentos referidos nas alineas a) e b),
bem como o certificado de habilitacoes literarias, desde que o mesmo
conste do respectivo processo individual, sendo os mesmos oficio-
samente entregues ao jiri pela DFGRH.

7.4 — Assiste ao jari a faculdade de exigir a cada candidato, em
caso de davida sobre a situacao que descreve, a apresentacao de docu-
mentos comprovativos das suas declaracoes.

7.5 — As falsas declaragdes sao punidas nos termos da lei.

8 — Os requerimentos poderao ser entregues directamente na
Direc¢ao Regional de Agricultura do Alentejo, Quinta da Malagueira,
7002-553 Evora, ou enviados pelo correio, sob registo e com aviso
de recepgao, para o mesmo endereco, devendo ser expedidos até
ao termo do prazo fixado no n.° 1.

9 — Método de seleccdo — o recrutamento far-se-a nos termos da
alinea b) do n.° 1 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, mediante
concurso de provas publicas, que consistira na apreciagao e dicussao
do curriculo profissional do candidato.

10 — Classificacdo — a classificacao final é expressa na escala de
0 a 20 valores resultara da classificacdo obtida no referido método
de seleccao, considerando-se nao aprovados os candidatos que obte-
nham classificacao final inferior a 9,5 valores.

10.1 — O sistema de classificacao final, incluindo a respectiva for-
mula classificativa, consta de actas das reunides do juri do concurso,
sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

11 — A publicitacao das listas dos candidatos sera feita de acordo
com o estipulado nos artigos 33.° e 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, sendo as convocatérias dos candidatos, para realizagao
dos métodos de selecgao, feitas através de oficio.

12 — Todas as listas e elementos destinados ao esclarecimento dos
interessados serdo afixados na sede da Direcgdo Regional de Agri-
cultura do Alentejo, sita na Quinta da Malagueira, em Evora.

13 — Constituigao do juri:

Presidente — Maria Julia Régio de Almeida Ramalho Gancho,
assessora principal da carreira de médico veterinario.
Vogais efectivos:

1.° Luis Francisco Silva, assessor principal da carreira de
engenheiro.

2.° Manuel da Costa Sobral, assessor principal da carreira
de engenheiro.

Vogais suplentes:

1.° Maria Virginia Lemos Morgado R. Fernandes Garcia,
assessora principal da carreira de engenheiro.

2.° Ana Maria Colaco Lopes Palma Camarate Campos,
assessora da carreira de engenheiro.

O presidente do jiri sera substituido, nas faltas e impedimentos,
pelo 1.° vogal efectivo.

13 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicdo,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

8 de Novembro de 2000. — O Director Regional, Carlos Marques.

Despacho (extracto) n.° 24 712/2000 (2.? série). — Por des-
pachos de 12 de Setembro de 2000 do subdirector regional de Agri-
cultura do Alentejo, por delegacdo, e do director do Laboratério
Nacional de Investigacdo Veterinaria de 3 de Novembro de 2000:

Maria José Mosqueiro Ferreira Marques, técnica profissional espe-
cialista da carreira de técnico profissional de laboratdrio do quadro



N.° 278 — 2 de Dezembro de 2000

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

19 421

de pessoal do Laboratério Nacional de Investigagao Veterina-
ria — autorizada a prorrogagdo da requisi¢ao por mais de um ano,
com efeitos a 6 de Setembro de 2000, nos termos previstos do
artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro. (Isentos
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

15 de Novembro de 2000. — Pelo Director Regional, o Subdirector
Regional, Francisco Antonio Ferro.

Rectificagao n.° 2945/2000. — Por ter saido com inexactidao no
Didrio da Reptiblica, 2.* série, n.° 260, de 10 de Novembro de 2000,
a p. 18279, rectifica-se que onde se 1€ «5.3 —[...] experiéncia nas
areas das culturas arvenses,» deve ler-se «5.3 —[...] experiéncia na
area de intervengao veterinaria».

13 de Novembro de 2000. — Pelo Director Regional, o Subdirector
Regional, Francisco Antonio Ferro.

Direccao Regional de Agricultura da Beira Litoral

Despacho n.° 24 713/2000 (2. série). — Por despacho de 9
de Novembro de 2000 do director regional de Agricultura da Beira
Litoral:

Maria de Fatima da Cunha Matos de Vasconcelos Meneses Chambel
Mariano, Neusa Lourena Neves Gama, Ana Maria Alcantara de
Melo, Jorge Ferreira Branco, Carlos Alberto Correia de Oliveira
e Silva, Maria Alice Quintas Rocha Fama, Vitor Manuel Correia
Clamote, Paulo Froilano Mello de Carvalho, Rosa Maria Albu-
querque Rodrigues Esteves, Carlos Alberto de Mira Fernandes,
Isabel Maria Machado Viana Aniceto, Ana Filipa Esteves Dias
Alves, Renata Silvia Duarte Ferreira da Silveira Melo de Carvalho,
Margarida Joaquina Marques Tira-Picos Costa Nunes, Eusébio
Lourenco Ferreira, Dora Maria Carneiro Andrade Tavares de Oli-
veira, Anténio José Marques Esteves, Modibo Mangara, Rui
Manuel Rodrigues Gaspar Silvestre, Judite Pereira dos Santos
Matos, Maria Joao Martins Miranda de Almeida, Antonio Manuel
Gama Duarte e Maria da Conceicdo de Almeida Cleméncio, téc-
nicos superiores de 2.* classe da carreira de médico veterindrio
do quadro de pessoal da Direc¢ao Regional de Agricultura da Beira
Litoral — nomeados definitivamente, mediante concurso, técnicos
superiores de 1.2 classe da mesma carreira e quadro, consideran-
do-se exonerados das categorias anteriores a partir da data da acei-
tagdo da nomeacao. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de
Contas.)

9 de Novembro de 2000. — Pelo Director Regional, o Director
de Servicos de Administracao, Jodo Carlos Nunes Vaz Portugal.

Direccao Regional de Agricultura de Tras-os-Montes

Despacho n.° 24 714/2000 (2.2 série). — Por despacho de 9
de Outubro de 2000 do Secretario de Estado do Desenvolvimento
Rural:

Laura da Luz Fonseca Martins, assessora principal da carreira de
engenheiro do quadro desta Direcgdo Regional de Agricultura de
Tras-os-Montes — nomeada, mediante concurso e em comissio de
servigo, para o cargo de directora dos Servicos de Planeamento
e Politica Agro-Alimentar. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal
de Contas.)

10 de Novembro de 2000. — O Director Regional, Antonio M. S.
R. Graga.

Instituto de Hidraulica, Engenharia Rural e Ambiente

Despacho (extracto) n.° 24 715/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho de 15 de Novembro de 2000:

Jodo Almeida Ferreira e Hipdlito de Melo Albuquerque, técnicos
profissionais especialistas da carreira de fiscal técnico de obras do
quadro de pessoal deste Instituto — nomeados, precedendo con-
curso, técnicos profissionais especialistas principais da mesma car-
reira, considerando-se automaticamente exonerados do lugar de
origem a partir da data de aceitagdo. A nomeacao produz efeitos
a 24 de Outubro de 2000. (Isento de fiscalizagao prévia do Tribunal
de Contas.)

16 de Novembro de 2000.— O Presidente, José Luis Teixeira.

MINISTERIO DA EDUCAGAO

Direccao-Geral da Administracao Educativa

Aviso n.° 16 862/2000 (2.2 série). — Nos termos do artigo 40.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, notificam-se todos os can-
didatos admitidos ao concurso interno de acesso geral para a categoria
de ecénomo principal da carreira de economo dos estabelecimentos
da educacao pré-escolar e dos ensinos basico e secundario (referéncia
CIAG-2/99), aberto pelo aviso n.° 8022/99 (2.* série), publicado no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 101, de 30 de Abril de 1999, de
que, nesta data, se encontra afixada nos centros de drea educativa
e nas escolas basicas e secunddrias a lista de classificacdo final relativa
a tal concurso, homologada por meu despacho de 22 de Novembro
de 2000, no uso de poderes de substituicdo, podendo ser interposto
recurso hierarquico, no prazo de 10 dias tteis contados a partir da
data de afixac@o daquela lista, para a Secretdria de Estado da Admi-
nistracdo Educativa.

23 de Novembro de 2000. — O Subdirector-Geral, José Miguel
Fragoeiro.

MINISTERIO DA SAUDE

Gabinete do Secretario de Estado
dos Recursos Humanos e da Modernizacao da Saude

Despacho n.° 24 716/2000 (2.2 série). — O Decreto-Lei
n.° 112/98, de 24 de Abril, na alinea b) do n.° 1 do artigo 9.°, prevé
a prorrogagao do contrato administrativo de provimento dos internos
que a data da sua entrada em vigor se encontravam a frequentar
o internato complementar e requeiram colocagdo em estabelecimentos
considerados carenciados na respectiva especialidade médica.

Para o efeito, dispoe o citado decreto-lei que a identificacdo dos
estabelecimentos e especialidades carenciados é feita por despacho
da Ministra da Satde, sob proposta das administragdes regionais de
satde.

Assim, ao abrigo da alinea b) do n.° 1 do artigo 9.° do Decreto-Lei
n.° 112/98, de 24 de Abril, determino o seguinte:

1 — Para efeitos de aplicagdo do disposto na alinea b) do n.° 1
do artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 112/98, de 24 de Abril, consideram-se
carenciados os estabelecimentos de satide e especialidades constantes
do mapa anexo.

2 — Os médicos a que se refere a supra citada alinea b) do n.° 1
do artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 112/98, de 24 de Abril, que tenham
concluido o internato complementar na 2.* época do corrente ano
devem requerer junto de qualquer das administragoes regionais de
satde, no prazo de 30 dias uteis, contados a partir da data da publi-
cacao do presente despacho, a colocacao em estabelecimentos cons-
tantes do mapa anexo.

3 — A candidatura ¢ efectuada através de impresso proprio, a obter
junto das administragoes regionais de satide ou em qualquer esta-
belecimento de satde.

4 — Os médicos deverao indicar, por ordem de preferéncia de colo-
cacdo, os estabelecimentos a que se refere o n.° 1 do presente des-
pacho, devendo fazer a entrega da respectiva candidatura apenas numa
unica administragao regional de saide, independentemente das pre-
feréncias indicadas.

5 — Os interessados deverdo juntar ao impresso de candidatura
referido nos niimeros anteriores, certificado de frequéncia e de con-
clusdio do internato complementar, ao abrigo do Decreto-Lei
n.° 128/92, de 4 de Julho, de onde constem as respectivas notas de
avaliac@o continua e nota final.

6 — A colocacdo dosmédicosinteressados obedece ao disposto
no artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 112/98, de 24 de Abril, desig-
nadamente no que respeita aos critérios de selecgdo previstos
noseun.®4.

13 de Novembro de 2000. — O Secretéario de Estado dos Recur-
sos Humanos e da Modernizagdo da Saude, Nélson Madeira
Baltazar.
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MAPA ANEXO - Aplicago
yTeTe? Estabelecimentos da alfnea b)
. plicagio 1, artigo 9.°
Estabelecimentos da alinea b) - L
n’l, artigo 9.7 Hospital Distrital de Lamege 1 B
Anatomia Patolégica Hospital Distrital de Torres Vedras 1
Hospital Espirito Santo - Evora 1
Hospital Sio Pedro - Vila Real 1 Hospital Santa Maria !
Hospital Sao Jodio de Deus - Vila Nova de Famaliciio I
Anestesiologia Hospital S3o Pedro - Vila Real 1
. . . Hospital Senhora da Oliveira - Guimarges 1
Hospital Conde Bracial - Santiago do Cacém 1
Hospital Criangas Maria Pia 1 Hematologia Clinica
Hospital Distrital de Bragan¢a 1
Hospital Distrital de Lamego 1 Hosp?tais da Universidade de Coimbra i
Hospital Distrital de Torres Novas 1 Hospital Sao Pedro - Vila Real 1
Hospital Doutor Manoel Consténcio - Abrantes 1 Hospital Senhora da Oliveira - Guimarfes 1
Hospital Dr. José Maria Grande - Portalegre 1 .
T For Imunoalergologia
Hospital Padre Américo - Vale do Sousa 1
HOSP?“’I Séo Marcos - !‘3raga 1 Centro Hospitalar Vila Nova de Gaia 1
Hospital Sdo Pedro - Vila Real 1 Hospital de Santa Maria 1
Instituto Portugués de Oncologia - Coimbra 1
Imunohemoterapia
Cardiologia
. . Hospital Distrital de Santarém 1
Hospital Dr. Jos¢ Maria Grande - Portalegre 1 Hospital Doutor Manoel Consténcio - Abrantes 1
Hospital Nossa Senhora do Rosdrio - Barreiro 1 Hospital Reynaldo dos Santos - Vila Franca de Xira 1
Cirurgia Cardiotoricica Infecciologia
Instituto Portugués de Oncologia - Porto 1 Centro Hospitalar de Coimbra 1
Cirurgia Geral Medicina Fisica e Reabilitagio {Fisiatria)
Centro Hospitalar Cova da Beira - Covilha 1 Centro Hospitalar Cova da Beira - Covilhd 1
Hospital Amato Lusitano - Castelo Branco 1 Hospital Distrital de Santarém 1
Hospital Distrital de Braganca 1 Hospital Espirito Santo - Evora 1
Hospital Distrital de Faro 1 Hospital Sdc Marcos - Braga 1
Hospital Distrital de Torres Novas 1 Medicina Int
Hospital Distrital de Torres Vedras 1 edicing tnterna
Hospital Jos¢ Joaquim Fernandes - Beja ! Hospital Amato Lusitano - Castelo Branco 1
Hospital Nossa Senhora da Graga - Tomar 1 Hospital Distrital de Braganga 1
Hospital Nossa Senhora do Rosério - Barreiro 1 Hospital Distrital de Chaves 1
Hospital Reynaldo dos Santos - Vila Franca de Xira 1 Hospital Distrital de Faro 1
Hospital S& Francisco Xavier ! Hospital Distrital de Oliveira de Azeméis i
Hospital Sao Jos¢ ! Hospital Doutor Manoel Constincio - Abrantes i
Hospital Senhora da Oliveira - Guimaries 1 Hospital Dr. José Maria Grande - Portalegre 3
Cirurgia Plastica e Reconstrutiva Hosp?tal Padre Amf?rioo - V?le do Sousz .
Hospital S#o Francisco Xavier 1
Centro Hospitalar de Vila Nova de Gaia 1 Hospital S0 Jos¢ - Fafe !
- Cirurgia Vascular Medicina Nuclear
Centro Hospitalar Vila Nova de Gaia ] Hospitais da Universidade de Coimbra !
Hospital Sdo Jodo 1 Nefrologia
Hospital Sdo Pedro - Vila Real 1
Dermatovenerologia Hospital Garcia de Orta - Almada 1
Hospital José Joaquim Fernandes - Beja 1
Hospitais da Universidade de Coimbra 2 Hospital qumta Maria ____ !
Hospital Distrital de Braganga 1 Hospital 580 Teotdnio - Viseu 1
Endocrinologia Neurocirurgia
Hospital Curry Cabral 1 Hospital Distrital de Faro 1
Hospital S3o Pedro - Vila Real 1 i
Neurologia
Estomatologia
Hospital Barlavento Algarvio - Portimao 1
Hospital Amato Lusitano - Castelo Branco 1 Hospital Distrital de Mirandela 1
Hospital Santa Maria 1 Hospital Dr. Jos¢ Maria Grande - Portalegre 1
Hospital Sdo José 1 Hospital S3o José 1
Gastrenterologia Neurorradiologia
Hospital Distrital de Braganca 1 Hospital Egas Moniz 1
Hospital Distrital de Faro 1 Hospital S#o Marcos - Braga 1
Hospital Distrital de Santarém 1 Hospital S8o Teoténio - Viseu 1
Hospital Santa Luzia - Viana do Castelo 1 A
Oftalmologia
Ginecologia/Obstetricia
Centro Hospitalar Cova da Beira - Covilhi 1
Hospital Distrital de Bragan¢a 1 Hospital Conde Castro Guimaries - Cascais 1
1 2

Hospital Distrital de Faro

Hospital Distrital de Faro
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. Aplicagio Aplicagio
Estabelecimentos da alinea b) Estabelecimentos da alfnea b)
n.°l, artigo 9.° n.°1, artigo 9.°
Hospital Distrital de Lamego ) i Urologi
Hospital Dr. José Maria Grande - Portalegre 2 relogia
Hospital Jos¢ Joaguim Fernandes - Beja L Centro Hospitalar Cova da Beira - Covilha 2
Hospital Nossa Senhora da Graga - Tomar 2 Hospital infinte D. Pedro - Aveiro i
Hospftal S3o Marcos - Braga . i Hospital Santo André - Leiria 1
Hospital Senhora da Oliveira - Guimaries 1 Hospital S&o Jodo 1
Hospital Sousa Martins - Guarda ! Hospital Sfo Teoténio - Viseu 1
Oncologia Meédica Clinica Geral
Hospital José Joaquim Fernandes - Beja 1 - . .
Ad tragfo Ry i de Satde do Nort:
Hospital S0 Pedro - Viia Real i | Administragao Reglonal de saude do Torte
Subregido de Saide de Braga:
Ortopedia Centro de Saude de Famalicéio | 2
Subregido de Saude de Braganga:
Hospital Distrital de Faro 1 Centro de Saide de Miranda do Douro 1
Hospital Nossa Senhora da Graga - Tomar 1 Centro de Saude de Vila Fiér 1
. . . Subregido de Saade do Porto:
Ot | i
orrinolariagoiogia Centro de Savde de Baido 1
Hospital José Joaquim Fernandes - Beja 1 Centro de Satde de Felgueiras 1
Centro de Saude de Marco Canavezes 1
Patologia Clinica Subregifio de Satide de Viana do Castelo:
Centro de Saide de Arcos de Vald 1
Centro Hospitalar Cova da Beira - Covilhd 1 C:?ltrz d: S:z d: d: M;ogsag: ez 1
Hospita, Barlavento Algapvio.. Porimae : Subregio de Saude de Vila Real:
Hospital Espirito Santo - Bvora ! Centre de Saide de Murga 1
Hospi -B 1
ospital $20 Marcos - Braga Centre de Sande de Ribeira de Pena 1
Pediatria
Administrago Regional de Saide do Centro
Centro Hospitalar Vila Nova de Gaia 1 Subregifo de Saade de Aveiro:
Hospital Dljstr?ta] de Braganga ! Centro de Saude de Arouca 1
Hospital Distrital de Farg ! Centro de Satide de Castelo de Paiva i
Hospital Distrital de Lamego 1 Subrewi e de Castelo B -
Hospital Doutor Manoel Constincio - Abrantes 1 UC rctha(:ichS?: ed % f‘“e (: Tanco: |

- s entro de Saide de Belmonte
Hospital Espirito Santo _ I:vors l Centro de Saide da Coviiha i
Hospital Sfo Marcos - Braga 1 - -

Hospital Senhora da Oliveira - Guimardes 1 Centr'o de Sauc?e de Olel.ros !
Hospital Sousa Martins - Guarda 2 Subregifie de Saude de Coimbra:
Centro de Saade de Pampilhosa da Serra 1
Pedopsiquiatria Subregifio de Satde da Guarda:

. - Centro de Saude da Guarda 1
:05;1::: ]é)]sttnt;ﬂ de} Faro : Centro de Satde de Almeida 1
stpilt " S; :/Iar::: B i Centro de Satde de Celorico da Beira 1

<E 52 Centro de Saide de Gouveia i

Psiquiatria Centro de Saide de Meda 1

Centro de Salde de Sabugal 2

Hospital Amato Lusitano - Castelo Branco 1 Centro de Saude de Seia 1

Hospital Barlavento Algarvio - Portiméo 1 Centro de Satide de Trancoso 2
Hospital Garcia de Orta - Almada 1 Siibregido de Saide de Visew:

Hospital José Joaquim Fernandes - Beja 1 Centro de Sadde de Armamar 2

Hospital Santa Luzia - Viana do Castelo ! Centro de Satide de Castro Daire 1

Hospital S&o Pedro - Vila Real ! Centro de Saiide de Cinfaes 4

Radiologia Centro de Saiide de Moimenta da Beira 1

Centro de Saide de Resende 2

Centro Hospitalar Cova da Beira - Covilhd Centro de Saude de Séo Jogo da Pesqueira 1

Hospital Conde do Bracial - Santiago do Cacém Centro de Saide de Sdo Pedro do Sul 1

Hospital Curry Cabral Centro de Sal'lde de Semancelhe 1

Centro de Saide de Tabuago 2

1

Hospital Distrital de Faro

Hospital Distrital de Torres Novas

Centro de Saide de Tondela

Hospital Distrital do Montijo

Hospital Dr. Jos¢ Maria Grande - Portalegre

Hospital Geral Santo Anténio

Hospital Santa Cruz

Hospital Sousa Martins - Guarda

[y D JOU JUF JUUY JUDY JUUY DY JUIS DY

Administragido Regional de Saude de Lisboa e Vale do Tejo

Subregidio de Safide de Lisboa:
Centro de Satide do Cacém

Radioterapia

Hospital Santa Maria

Centro de Saade de Alhandra

Centro de Saide da Amadora

. Centro de Saide de Marvila

Centro de Sande de Rio de Mouro

Instituto Portugués de Oncologia - Coimbra

Centro de Saide de Odivelas

S PR JUDY SUDY S S

Instituto Portugués de Oncologia - Porto

Reumatologia

Centro Hospitalar Rainha Dona Leonor - Caldas da Rainha

Subregido de Satde de Santarém:
Centro de Saide de Torres Novas

Centro de Saitde de Fitima

Centro de Sadade do Cartaxo

Subregifio de Saiide de Setdbal:
Centro de Saude da Amoera

Hospital Sdo Jodo

Centro de Satide da Moita
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Aplicagio Aplicagio
Estabelecimentos da alfnrea b) Estabelecimentos da alinea b)
n.°l, artigo 9.° n.°1, artigo 9.°
Centro de Saiide de Alcdoer do Sal 1 Centro de Saiide de Ferreira do Alentejo 1
Administragio Regional de Saide do Alentejo Centro de Saide de Mértola 1
Subregido de Satde de Beja: Centro de Saide de Odemira 1
Centro de SaGde de Aljustrel 1 Centro de Saude de Scrpa 1
Centro de Satide de Almodbvar 8 Subregido de Saide de Evora:
Centro de Saide de Alvito 1 Sede 1
Centro de Salide de Barrancos 2 Centro de Satde de Alandroal 1
Centro de Sa(de de Castro Verde 1 Centro de Saude de Borba 1
Centro de Saiade de Mértola 4 Centro de Saide de Monsaraz 1
Centro de Saide de Moura 2 Subregido de Satde de Portalegre:
Centro de Saude de Odemira 5 Centro de Saide de Alter do Chdo 1
Centro de Saide de Ourique 1 Centro de Satde de Campo Maijor 1
Subregidio de Satde de Evora: Centro de Saide de Crato 1
Centro de Saude de Evora 2 Centro de Satude de Gavifo !
Centro de Saide de Montemor-o-Novo 2 Centro de Satide de Marvdo i
Ceniro de Saude de Vendas Novas 1 Administragio Regional de Saude do Algarve
Subregido de Satde de Portalegre: Subregido de Satide de Faro:
Centro de Saude de Avis 2 Centro de Saide de Albufeira 1
Centro de Sande de Gavido 1 Centro de Satde de Alcoutim 1
Centro de Saide de Marvio 1 Cenuro de Saiide de Lagoa 1
Centro de Satde de Montargil 1 Centro de Satde de Loulé i
Centro de Saade de Nisa 3 Centro de Saitde de Portimio 1
Centro de Saade de Ponte Sor 1 Centro de Saide de Vila Real [
Centro de Saide de Sousel 2
Administragio Regional do Algarve . _ ;
Subregido de Saiide de Faro: Dlrecgao—GeraI da Saude
Saonurg de Satide de foauro Marim : Hospital do Barlavento Algarvio
e e ! Aviso n.° 16 863/2000 (2.2 série). — Concurso n.° 8/00 — ins-
entro de Saude de Vila do Bispo 1 L . y . .
titucional interno para provimento de dois lugares de assistente de oftal-
Saide Pablica mologia da carreira médica hospitalar. — Devidamente homologada
por despacho da comissdo instaladora do Hospital do Barlavento
Administragso Regional de Saade do Norte Algawio de 7 de quembro de ZOOQ, z_lp(’)s ter sido da_ldo cumprim;n}o
Subregidio de Sadde de Braganga: ao disposto no artigo 100.° do Cédigo do Procedimento Adminis-
Centro de Satde de Mogadouro 1 trativo, torna-se publica a lista de classificagao final dos candidatos
2a .
—mmmm e ao concurso supra-referido, aberto por aviso publicado no Didrio da
Subregifio de Sadde do Porto: Repuiblica, 2.2 série, n.° 127, de 1 de Junho de 2000:
Centro de Satide de Baido 1
Centro de Saude de Penafiel 1 Maria Isabel Bandeira Cavalheiro Lares — 18,8 valores.
Slf;mg]ao de Sz,mde de Viana do Castelo: O candidato dispoe de 10 dias a contar da data da publicacao
entro de Saiide de Paredes de Coura 1 d . [ P . L
o e S il Mova do Corverra i o presente aviso no Didrio da Repiiblica para interpor recurso, dirigido
- . ao membro do Governo competente, devendo o mesmo ser apre-
Subregigo de Saide de Vila Real: sentado no local onde foi entregue o requerimento de candidatura.
Centro de Saide de Montalegre 1
Administragio Regional de Satde do Centro ilegzﬁlze(}j Novembro de 2000. — Pela Comissao Instaladora, (Assinatura
Subregifo de Satde de Aveiro: '
Centro de Saide de Arouca 1 . . L
Centro de Saude de Vale de Cambra i Hospital de Alcobaga Bernardino Lopes de Oliveira
Subregifio de Saide de Castele Branco: ;
Centro de Saide de Covilhda 1 Aviso n.° 16 864/2000 (2.2 série). — 1 — Faz-se pflbliCO que,
Contro de Saude de Idanha a Nova i por despacho de 19 de Outubro de 2000, do conselho de administragao
Subregidio de Sande de Leiria: do Hospital de Alcobaga Bernardino Lopes de Oliveira, se encontra
: i aberto, pelo prazo de 15 dias tteis a contar da data de publicagido
Centro de Saide de Bombarrel ! do presente aviso no Didrio da Repiiblica, concurso interno de acesso
Centro de Saude de Pedrogho Grande ! misto para preenchimento de quatro lugares vagos na categoria de
Subregifo de Saude da Guarda: assistente administrativo principal da carreira de assistente adminis-
Centro de Saide de Aguiar da Beira 1 trativo do quadro de pessoal deste Hospital, aprovado pela Portaria
Centro de Saude de Celorico da Beira 1 n.° 1017/95, de 21 de Agosto, alterado pela Portaria n.° 750/98, de
Centro de Saide de Figueira de Castelo Rodrigo 1 14 de Setembro.
Centro de Saide de Manteigas 1 2 — Nos termos da alinea ¢) do n.° 4 do artigo 6.° do Decreto-Lei
Centro de Saude de Pinhel 1 n.° 204/98, de 11 de Julho, € fixada a quota de trés lugares para
Centro de Saide de Sabugal 1 os funcionérios pertencentes ao qua}drg gle pessoal do Hospital de
Contro de Satde de Vila Nova de Foz Coa 1 Alcobaga e de um lugar para func1onarlos de. outros servicos. No
- - - caso de alguma das vagas destinadas aos funciondrios do Hospital
Subregigo de Saide de Viseu: de Alcobaga ndo ser preenchida, revertera a favor de funcionarios
Centro de Saude de Penalva do Castelo 1 de outros servigos.
Administragiio Regional de Saide do Alentejo e e?;go tzlirsiz((:)oclls \éaééia;i?eengh?;necnutt)s.o ¢ valido para as vagas indicadas
Subregido de Saide de Beja: - 4 — Legislagdo aplicavel:
Centro de Saide de AlmodSvar 1 .
Centro de Saude de Alvito 1 Decreto-Lei n.° 248/85, de 15 de Julho;
Contro de Swade de Barrancos i Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;
1 o .
Contro de Sande de Beim 5 Decreto-Le! n.° 427/89, de 7 de De;embro,
A 3 o
Contre e Suide 4o Casta Varda i Decreto—Le% n.° 6/96, de 31 de Janeiro;
. Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;
Centro de Satide de Cuba___ 1

Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro.
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5 — Vencimento e condi¢des de trabalho — o resultante da apli-
cacao do anexo ao Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
sendo as regalias sociais as genericamente vigentes para os funcio-
narios e agentes da Administragao Publica.

6 — Contetdo funcional — o referido no mapa 1 anexo ao Decre-
to-Lei n.° 248/85, de 15 de Julho, para o grupo de pessoal admi-
nistrativo.

7 — Requisitos de admissao:

7.1 — Requisitos gerais — os constantes no n.° 2 do artigo 29.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

7.2 — Requisitos especiais — podem candidatar-se os funcionarios
de qualquer servigo ou organismo da Administracao Publica que pos-
suam a categoria de assistente administrativo com, pelo menos,
trés anos na categoria e classificagdo de servico nao inferior a Bom.

8 — Métodos de seleccao:

Avaliacao curricular;
Entrevista profissional de selec¢ao.

8.1 — Na avaliacao curricular serdo consideradas e ponderadas a
habilitagdo académica de base, a experiéncia profissional, a formacao
profissional e a classificacdo de servico e o resultado obter-se-a pela
aplicagao da seguinte férmula:

HA+2EP+FP+2CS
AC=HARRIRE
O

8.1.1 — Habilitagdo académica — serd pontuada a titularidade do
grau académico ou a sua equiparacdo legalmente reconhecida, de
acordo com o seguinte critério:

Inferior ao 9.° ano — 12 pontos;
9.° ano — 14 pontos;

11.° ano — 16 pontos;

12.° ano — 18 pontos;

Superior ao 12.° ano — 20 pontos;

8.1.2 — Experiéncia profissional —em que se ponderara exclusi-
vamente o exercicio de fungdes na area administrativa:

Até 10 anos — 14 pontos;

De 11 a 15 anos — 16 pontos;
De 16 a 20 anos — 18 pontos;
Mais de 20 anos — 20 pontos;

8.1.3 — Formagao profissional — pontuacao maxima — 20 pontos:

Sem formagao — 10 pontos;

Por cada curso até vinte horas — 0,5 pontos;

Superior a vinte e até trinta e cinco horas — 1 ponto;

Superior a trinta e cinco e até sessenta horas—2 pontos;
Mais de sessenta horas — 3 pontos;

8.1.4 — Classificacao de servico — sera considerada pela média arit-
mética da soma das pontuacoes obtidas nos altimos trés anos.

9 — A entrevista profissional de selecgdo tera como objectivo avaliar
as aptidoes profissionais e pessoais dos candidatos, tendo em conta
os seguintes parametros: cultura geral e experiéncia profissional, capa-
cidade de expressao, capacidade de relacionamento, actualizagao pro-
fissional e sentido critico.

10 — Na classificacao final serd adoptada a escala de 0 a 20 valores,
considerando-se ndo aprovados os candidatos que na avaliagido cur-
ricular ou na classificacdo final obtenham classificacdo inferior a
9,5 valores.

10.1 — A classificagdo final resultara da média aritmética simples
das classificagdes obtidas nos métodos de selec¢ao.

10.2 — A publicitacao das listas de candidatos e de classificagao
final serd feita de acordo com o previsto nos artigos 34.° e 40.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

11 — Apresentacdo das candidaturas:

11.1 — Os requerimentos de admissao devem ser dirigidos ao pre-
sidente do conselho de administracdo, podendo ser entregues pes-
soalmente na Seccao de Pessoal ou remetidos pelo correio, registados
e com aviso de recepcdo, desde que expedidos até ao ultimo dia
do prazo fixado para a entrega das candidaturas.

11.2 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, estado civil, natura-
lidade, nimero e data do bilhete de identidade e servico de
identificagdo que o emitiu, residéncia, codigo postal e tele-
fone);

b) Habilitagoes literarias;

¢) Situacdo profissional, com indicacdo da categoria e servico
onde se encontra colocado;

d) Pedido de admissao ao concurso, com indicacao do nimero,
série e data do Didrio da Repuiblica em que foi publicado
0 aviso;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
relevantes para apreciacao do seu mérito;

f) Enumeragdo dos documentos que acompanham o reque-
rimento.

11.3 — Os requerimentos devem ser acompanhados dos seguintes
documentos:

a) Fotocodpia do bilhete de identidade;

b) Certificado comprovativo das habilitacdes literarias;

c) Certidao, emitida pelo servico de origem, donde constem,
de maneira inequivoca, a natureza do vinculo e a antiguidade
na funcgdo publica, na carreira e na categoria, bem como a
classificacdo de servigo, qualitativa e quantitativa, dos ultimos
trés anos;

d) Trés exemplares do curriculum vitae.

12 — Assiste ao jari a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de duvida sobre a situagdo que descreve, a apresentaciao
de documentos comprovativos das suas declaracoes.

13 — As falsas declaracdes serao punidas nos termos da lei.

14 — O juri, constituido por elementos pertencentes ao quadro de
pessoal do Hospital de Alcobaga, terd a seguinte composicao:

Presidente — Maria Clara Vaz Marcos Garcia, chefe de secgao.
Vogais efectivos:

Maria Fernanda Trindade Catarino da Silva, assistente
administrativa especialista.

Maria Filomena Diabinho Papafina Bernardes, assistente
administrativa principal.

Vogais suplentes:

Maria do Carmo da Conceicdo Miguel Octaviano, chefe
de seccao.

Luisa Maria Delgado Figueiredo, assistente administrativa
principal.

15— O 1.° vogal efectivo substituird o presidente nas suas faltas
e impedimentos.

14 de Novembro de 2000. — A Administradora-Delegada, Maria
de Jesus Marques.

Hospital Nossa Senhora do Rosario — Barreiro

Aviso n.° 16 865/2000 (2.2 série). — Concurso n.° 15/2000 —
enfermeiro especialista. — Em cumprimento do artigo 38.° do Decre-
to-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro, torna-se publica a lista de clas-
sificacdo final dos candidatos classificados no concurso interno geral
de acesso para enfermeiro especialista do quadro de pessoal deste
Hospital, homologada por despacho do conselho de administragao
deste Hospital de 14 de Novembro de 2000, cujo aviso de abertura
foi publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 104, de 5 de Maio
de 2000:

Area de enfermagem de satide materna e obstétrica:

Valores
Paula Mariada CunhaDuarte ........................... 17,10
Ana Cristina Rodrigues Nunes Ramos . .................... 17
Cristina Maria de Jesus Serralha Castanho Pires ............ 16,50
Paula Cristina Paixdodos Reis ........................... 16,40
Edite Maria Gemelgo Russo ............................. 16,20
José Alberto Alves Rodrigues ................. ... ... ... 16

Area de enfermagem de satde infantil e pediatrica:

Maria Inés Marreiros Duarte Domingos ................... 17,70
Romana Maria Narciso Rodrigues ........................ 16,90
José Manuel da Silva Vilelas Janeiro ...................... 16,60
Maria Rosa Santos Pereira Silvestre ....................... 16,50

Da homologagao cabe recurso, com efeito suspensivo, a interpor
para o membro do Governo competente no prazo de 10 dias a contar
da data da afixagao da lista de classificacao final.

16 de Novembro de 2000. — O Chefe de Reparticdo de Pessoal,
Carlos Cabral.
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Aviso n.° 16 866/2000 (2.2 série). — Concurso n.° 24/2000 —
enfermeiro especialista. — Em cumprimento do artigo 33.° do Decre-
to-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro, torna-se publica a lista do can-
didato tnico admitido ao concurso interno geral de acesso para enfer-
meiro especialista do quadro de pessoal deste Hospital, cujo aviso
de abertura foi publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 225,
de 28 de Setembro de 2000:

Area de enfermagem de satide piiblica:

Rui Jorge de Freitas Serra.

16 de Novembro de 2000. — O Chefe da Reparticio de Pessoal,
Carlos Cabral.

Hospital Ortopédico Sant’lago do Outao

Aviso n.° 16 867/2000 (2.2 série). — Concurso interno geral de
acesso para o preenchimento de um lugar de enfermeiro-supervisor do
quadro deste Hospital, cujo aviso de abertura foi publicado no Diario
da Republica, 2.4 série, n.” 260, de 10 de Novembro de 1994. — 1 — Por
deliberagdo do conselho de administragdo de 13 de Setembro de 2000
e na sequéncia do Acérdao do Tribunal Central Administrativo, pro-
ferido no processo n.° 2844/99, anula-se o processamento do concurso
supracitado a partir da lista de admissao de candidatos.

2 — Como consequéncia do mesmo acérdao e pela mesma deli-
beracao foi determinada a reconstituicao do juri, que passa a integrar
os seguintes elementos:

Presidente — Sérgio Simao Antunes Carvalho, enfermeiro-direc-
tor do Hospital Doutor José Maria Grande.
Vogais efectivos:

Ermelinda Dias Felicio, enfermeira-supervisora do Hospital
de Garcia de Orta.

José Carlos Mendes Guerrinha, enfermeiro-director do Hos-
pital de Santa Marta.

Vogais suplentes:

Adelino dos Santos Marques da Silva, enfermeiro-director
do Instituto de Oftalmologia do Dr. Gama Pinto.

Porfirio Martins Ferreira Gil, enfermeiro-director do Hos-
pital Dr. José Maria Antunes Junior.

3 — O presidente do juri serd substituido pelo 2.° vogal efectivo
nas suas faltas e impedimentos.

17 de Novembro de 2000. — O Director, Alfredo Lacerda Cabral.

Hospital Rainha Santa Isabel — Torres Novas

Aviso n.° 16 868/2000 (2.2 série). — Concurso institucional interno
geral de ingresso para assistente hospitalar de pediatria. — 1 — Nos ter-
mos dos artigos 15.°, 23.° e 50.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de
Margo, com as alteracoes introduzidas pelos Decretos-Leis n.%® 210/91,
de 12 de Junho, e 412/99, de 15 de Outubro, e do Regulamento
dos Concursos de Provimento na Categoria de Assistente da Carreira
Médica Hospitalar, aprovado pela Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro,
faz-se publico que, por deliberacdo do conselho de administragido
de 26 de Outubro de 2000, se encontra aberto concurso institucional
interno geral de ingresso para provimento de duas vagas de assistente
de pediatria da carreira médica hospitalar do quadro de pessoal deste
Hospital, aprovado pela Portaria n.° 980/2000, de 13 de Outubro.

2 — O concurso € aberto a todos os médicos possuidores dos requi-
sitos gerais e especiais que estejam vinculados a fungao publica e
caduca com o preenchimento das duas vagas.

3 — Requisitos de admissao:

3.1 — Gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional, casos em que
deve ser feita prova de conhecimento da lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatério;

¢) Nao estar inibido do exercicio de funcoes publicas ou interdito
para o exercicio das fungdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico necessarios ao
exercicio da fungdo e ter cumprido as leis de vacinacao
obrigatoria.

3.2 — Especiais:

a) Possuir o grau de assistente de pediatria, nos termos do n.° 3
do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco;
b) Estar inscrito na Ordem dos Médicos.

4 — Local de trabalho — os médicos a prover poderao vir a prestar
servigo nao s6 no Hospital Rainha Santa Isabel — Torres Novas mas
também noutras instituicoes com as quais o Hospital tenha ou venha
a ter acordos ou protocolos de colaboracdo, bem como os seus regimes
de trabalho poderao ser desenvolvidos em horario desfasado, de
acordo com as disposicoes legais existentes sobre a matéria.

5 — Apresentagdo de candidaturas:

5.1 — Prazo — ¢é de 20 dias tteis a contar da data da publicagao
do presente aviso no Didrio da Repiiblica.

5.2—Forma—a candidatura deve ser formalizada mediante
requerimento dirigido ao presidente do conselho de administragiao
do Hospital Rainha Santa Isabel — Torres Novas e entregue pes-
soalmente no Servico de Pessoal, Avenida de Xanana Gusmao,
2350 Torres Novas, durante as horas normais de expediente, ou
enviado pelo correio, com registo e aviso de recepgao, considerando-se
dentro do prazo legal desde que tenha sido expedido até ao termo
do prazo fixado no n.° 5.1.

5.3 —Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, naturalidade, data de
nascimento, residéncia, codigo postal e telefone, nimero e
data do bilhete de identidade e servico de identificacdo que
o emitiu, nimero de contribuinte fiscal e codigo da reparticao
de financas);

b) Categoria profissional e estabelecimento de satide a que o
requerente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o nimero e data do Didrio da Republica onde vem anunciado,
bem como a area profissional a que concorre;

d) Indicacdo dos documentos que instruam o requerimento, bem
como a sua sumaria caracterizacao;

e) Endereco para onde podera ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

6 — O requerimento de admissdao deve ser acompanhado por:

a) Documento comprovativo da posse do grau de assistente de
pediatria ou da equiparagao a esse grau;

b) Documento comprovativo do vinculo a fungdo publica;

¢) Documento comprovativo de que o candidato se encontra
inscrito na Ordem dos Médicos;

d) Cinco exemplares do curriculum vitae.

7 — A nao apresentacao no prazo de candidatura dos documentos
referidos nas alineas a) e b) do n.° 6 implica a ndo admissao ao
concurso.

8 — Os exemplares do curriculum vitae podem ser apresentados
até 10 dias uteis ap6s o termo do prazo de candidatura, implicando
a sua nado apresentacdo dentro daquele prazo a nao admissao a
concurso.

9 — As falsas declaracoes feitas pelos candidatos nos requerimentos
ou nos curriculos sdo puniveis nos termos da lei penal e constituem
infraccao disciplinar.

10 — O método de seleccao a utilizar € o de avaliagao curricular
e desenvolver-se-a de acordo com o disposto na sec¢ao vi da Portaria
n.° 43/98, de 26 de Janeiro.

11 — As listas dos candidatos serdo afixadas no expositor do Servigo
de Pessoal do Hospital.

12 — O jtri, constituido por médicos com a especialidade de pedia-
tria, terd a seguinte composicao:

Presidente — Dr. José Manuel Bento Sampaio, director do Hos-
pital Rainha Santa Isabel — Torres Novas.
Vogais efectivos:

Dr. Anibal Orlando Henriques Teixeira de Sousa, assistente
graduado do Hospital Rainha Santa Isabel — Torres
Novas.

Dr.* Ermelinda Julia Rodrigues Gongalves, assistente gra-
duada do Hospital Rainha Santa Isabel — Torres Novas.

Vogais suplentes:

Dr. Fernando Diogo Dias Nazério, assistente graduado do
Hospital de Alcobaca Bernardino Lopes de Oliveira.

Dr. Anténio Francisco Silva Filipe, assistente do Hospital
de Nossa Senhora da Graga — Tomar.

13 — O presidente serd substituido, em caso de falta ou impedi-
mento, pelo 1.° vogal efectivo.

14 de Novembro de 2000. — Pelo Conselho de Administracao, a
Administradora-Delegada, Maria de Lourdes Caixaria Bastos.
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Instituto Portugués do Sangue

Despacho n.° 24 717/2000 (2.2 série). — Por despacho do Secre-
tario de Estado da Sadde de 23 de Outubro de 2000:

Anténio Gil Ramos Nunes, técnico de 2.? classe de analises clinicas
e de saide do quadro deste Instituto — autorizado, nos termos
do Decreto-Lei n.° 325/99, de 18 de Agosto, a passagem ao regime
de trabalho designado por semana de quatro dias, com efeitos a
1 de Novembro de 2000.

Por desgachos do conselho de administragdo da ARS do Centro
de 26 de Julho de 2000 e da subdirectora do Instituto Portugués
do Sangue de 2 de Maio de 2000:

Jorge Manuel Fernandes Duarte, enfermeiro graduado do quadro
este Instituto, e Alda Celina Reis Veloso — autorizados, nos ter-
mos do artigo 26.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro,
permutarem entre si as respectivas colocagoes com efeitos a 1 de
Novembro de 2000.

Por despacho da subdirectora do Instituto Portugués do Sangue
de 6 de Novembro de 2000:

Maria Joao Tavares Melo, enfermeira graduada do quadro deste Ins-
tituto — autorizada a equiparacdo a bolseiro a tempo parcial, nos
termos do Decreto-Lei n.° 272/88, de 3 de Agosto, conjugado com
o disposto no Decreto-Lei n.° 282/89, de 23 de Agosto, com efeitos
a 23 de Outubro de 2000.

14 de Novembro de 2000. — A Subdirectora, Leonilde Lopes.

MINISTERIOS DA SAUDE E DA REFORMA DO ESTADO
E DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

Despacho conjunto n.° 1129/2000. — O Decreto-Lei n.° 357/93,
de 14 de Outubro, veio garantir ao pessoal do quadro dos servigos

publicos do territério de Macau a possibilidade de integracdo nos
servigcos da Republica Portuguesa.

Considerando que, nesse ambito, Maria Alexandra Monteiro Viegas
foi integrada no quadro transitdério criado junto do Departamento
de Recursos Humanos da Sadde, com a categoria de enfermeira da
carreira de enfermagem, correspondente a que detinha a data da
entrada em vigor daquele diploma legal, por despacho publicado no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 180, de 6 de Agosto de 1997, tendo
sido posteriormente integrada no quadro do Hospital de Pulido
Valente, em lugar vago do quadro daquele Hospital;

Considerando que o Decreto-Lei n.° 346/99, de 27 de Agosto, veio
determinar que o pessoal civil que adquiriu aquele direito seja inte-
grado na carreira e categoria em que tenha sido provido até 24 de
Maio de 1995 ou que aquela data se encontrava em processo de
concurso de acesso para categoria imediatamente superior, aplican-
do-se igualmente, mediante requerimento do interessado, ao pessoal
cuja integragao ja tenha sido efectivada;

Considerando que, ainda em Macau, foi provida na categoria de
enfermeira graduada e que tem direito a contagem do tempo de servico
prestado nessa categoria para efeitos de determinagdo do escaldo,
nos termos do n.° 4 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 346/99, de 27
de Agosto;

Considerando que, preenchendo os requisitos legais, a funcionaria
requereu, em conformidade, a alteracao da sua categoria;

Considerando ainda que, por forca das alteragdes introduzidas na
carreira de enfermagem pelo Decreto-Lei n.° 412/98, de 30 de Dezem-
bro, e pelo Decreto-Lei n.° 411/99, de 15 de Outubro, transitou para
a categoria de enfermeira graduada, necessario se torna, atendendo
ao tempo de servigo prestado em Macau, rectificar o escalao e indice
em que se encontra posicionada:

Nos termos dos n.%% 2 e 4 do artigo 2.° e do artigo 3.° do Decreto-Lei
n.° 346/99, de 27 de Agosto, determina-se a alteracao da categoria
da funcionaria, no que respeita a atribuicao do escalao e indice, com
efeitos a partir da data do presente despacho, nos seguintes termos:

Nome

Carreira Categoria Escalao e indice

Maria Alexandra Monteiro Viegas ........................

Enfermagem ..............

Enfermeira graduada .. ..... 2.°/137

13 de Outubro de 2000. — Pela Ministra da Satude, Nélson Madeira Baltazar, Secretario de Estado dos Recursos Humanos e da Modernizacao
da Saude. — Pelo Ministro da Reforma do Estado e da Administragdo Publica, Alexandre Anténio Cantigas Rosa, Secretario de Estado da

Administragdo Publica e da Modernizagdo Administrativa.

MINISTERIO DO AMBIENTE E DO ORDENAMENTO
DO TERRITORIO

Direcgao-Geral do Ordenamento do Territorio
e Desenvolvimento Urbano

Listagem n.° 331/2000. — Em cumprimento do determinado na
Lei n.° 26/94, de 19 de Agosto, publica-se a listagem das transferéncias
efectuadas no 1.° semestre de 2000 pela Direc¢ao-Geral do Orde-
namento do Territério e Desenvolvimento Urbano.

16 de Novembro de 2000. — Pelo Director-Geral, o Subdirector-
-Geral, José Diniz Freire.

Listagem das comparticipagoes concedidas pela DGOTDU

1.° semestre de 2000
}figgfg?: Dde_l;ii Entidade beneficiaria Montante
decisao

DGOTDU | 14-4-00 | Lyra Barcoucense ............... 15933 000800
Fundagao Mario Soares .......... 180 000 000800
Académico Futebol Clube ......... 2500 000800

Sociedade de Instrucdo e Benefi-
ciéncia «A Voz do Operdrio» ... | 21000 000$00
Grupo Desportivo de Vialonga ... | 16500 000300
Futebol Clube Barreirense . ...... 5370 000800

. D
F&ntlldade da:a Entidade beneficidria Montante
ccisora decisao
Fundacio Cidade de Lisboa ...... 30 000 000$00
Clube Desportivo de Mafra ...... 11 244 000$00
Clube de Carnaxide Cultura e Des-
POItO .o 15000 000$00
Grupo Musical de Miragaia ...... 8 600 000800
Total ......... 306 147 000$00

MINISTERIO DA CULTURA

Secretaria-Geral

Contrato (extracto) n.° 2111/2000:

Mobnica Sofia de Sao Pedro Gongalves — contratada em regime de
contrato a termo incerto para a estrutura de apoio técnico da Inter-
vengdo Operacional da Cultura, até a extin¢do da referida estrutura,
para o exercicio de funcdes de técnica superior principal, com a
remuneracdo correspondente ao escalao 2, indice 560 (327 000$),
com efeitos a 4 de Setembro de 2000.

20 de Novembro de 2000. — A Secretaria-Geral, Maria Alexandra
Mesquita.
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Rectificagao n.° 2946/2000. — Para os devidos efeitos se rectifica
o contrato (extracto) n.° 1992/2000 (2.* série), inserto no Didrio da
Repuiblica, 2.* série, n.° 266, de 17 de Novembro de 2000, a p. 18 685,
pelo que onde se 1€ «Licenciado Luis Manuel Sousa Farinha — con-
tratado, em regime de contrato a termo certo» deve ler-se «Licenciado
Luis Manuel Sousa Farinha — contratado em regime de contrato a
termo incerto».

20 de Novembro de 2000. — A Secretaria-Geral, Maria Alexandra
Mesquita.

Rectificagao n.° 2947/2000. — Para os devidos efeitos se rectifica
o contrato (extracto) n.° 1991/2000 (2.* série), inserto no Didrio da
Repuiblica, 2.* série, n.° 266, de 17 de Novembro de 2000, p. 18 685,
pelo que onde se 1€ «Carlos Miguel Pégo Augusto — contratado, em
regime de contrato a termo certo» deve ler-se «Carlos Miguel Pégo
Augusto — contratado em regime de contrato a termo incerto».

20 de Novembro de 2000. — A Secretéaria-Geral, Maria Alexandra
Mesquita.

Instituto Portugués do Livro e das Bibliotecas

Aviso n.° 16 869/2000 (2.2 série). — Concurso interno de
ingresso. — 1 — Nos termos do artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, faz-se publico que, por despacho da subdirectora
do Instituto Portugués do Livro e das Bibliotecas de 22 de Setembro
de 2000, proferido por delegagao, nos termos do despacho n.° 5345/97
(2.* série), se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias dteis a contar
da data de publicacdo do presente aviso no Didrio da Repuiblica, con-
curso interno de ingresso para o preenchimento de um lugar vago
na categoria de motorista de ligeiros da carreira de motorista de
ligeiros do quadro de pessoal do Instituto Portugués do Livro e das
Bibliotecas, constante do anexo a Portaria n.° 551/98, de 20 de Agosto.

2 — Prazo de validade — o concurso visa o preenchimento do lugar
mencionado, caducando com o respectivo preenchimento.

3 — Area funcional — conduzir e zelar pela manutengao de viaturas
ligeiras.

4 — Contetdo funcional — compete ao motorista conduzir viaturas
ligeiras, tendo em atencdo a seguranca dos utilizadores, nomeada-
mente passageiros, cuidar da manutengdo e conservacao das viaturas
que lhe forem atribuidas, bem como receber e entregar expediente
e encomendas oficias e efectuar tarefas elementares indispensaveis
ao funcionamento do servigo.

5 — Local de trabalho — o local de trabalho é no Instituto Por-
tugués do Livro e das Bibliotecas, sito no Campo grande, 83, 1.°,
1700-088 Lisboa.

6 — Requisitos de admissdao — ser funcionério ou agente da Admi-
nistracao Publica.

6.1 — Requisitos gerais de admissao:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir as habilitagdes literdrias ou profissionais legalmente
exigidas para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatdrio;

e) Nao estar inibido do exercicio de fungoes publicas ou interdito
para o exercicio das funcdes a que se candidata;

6.2 — Requisitos especiais — estar habilitado com a escolaridade
obrigatoria e carta de conducao adequada.

7 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constitui¢do,
a Administracao Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.

8 — Métodos de seleccdo — os métodos de seleccao a utilizar sdo
0s seguintes:

8.1 — Prova de conhecimentos escrita, com consulta, que sera de
natureza tedrica, com a duracdo maxima de cinquenta minutos, e
incidird sobre os seguintes temas constantes do programa de prova
de conhecimentos aprovado pelo despacho conjunto n.° 411/99, de
15 de Maio, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 113;

I) Nocoes gerais de organizagao do Estado:

a) Orgdos de soberania;

b) O Ministério da Cultura — caracterizacao e objectivos,
estrutura organica e competéncias;

¢) O Instituto Portugués do Livro e das Bibliotecas —
natureza e atribuicoes.

II) Conservacao de viaturas — cuidados periddicos e diarios;
IIT) Cédigo da Estrada;
IV) Acidentes e providéncias a tomar.

8.2 — Legislacao e bibliografia recomendavel para a realizacao da
prova de conhecimentos:

Constituicio da Republica Portuguesa (Lei Constitucional
n.° 1/97, de 20 de Setembro);

Decreto-Lei n.° 42/96, de 7 de Maio;

Decreto-Lei n.° 90/97, de 19 de Abril,

Livro de Cédigo — Preparacao para o Exame Oficial, Edi¢oes JPG,
Lisboa, 2000.

8.3 — Avaliagao curricular, em que serao ponderados os factores
habilitagao académica de base, formagao profissional e experiéncia
profissional.

8.4 — Entrevista profissional de selec¢dao, que visa avaliar, numa
relacdo interpessoal e de forma objectiva e sistematica, as aptidoes
profissionais e pessoais dos candidatos.

9 — A classificacao final sera expressa na escala de 0 a 20 valores,
resultando da média aritmética simples das classificagdes obtidas nos
métodos de selecgao indicados.

10 — Os critérios de apreciacao e ponderacao da prova de conhe-
cimentos, da avaliacdo curricular e da entrevista profissional de selec-
¢do, bem como o sistema de classificacdo final, incluindo a respectiva
férmula classificativa, constam das actas de reunides do juri do con-
curso, sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre que
solicitadas.

11 — Formalizacao das candidaturas:

11.1 — Os requerimentos de admissdo a concurso deverao ser diri-
gidos a directora do Instituto Portugués do Livro e das Bibliotecas,
podendo ser entregues pessoalmente no Campo Grande, 83, 1.°,
1700-088 Lisboa (Seccdo de Pessoal) ou enviados pelo correio, com
aviso de recepgao, expedidos até ao termo do prazo fixado para a
apresentacao das candidaturas, para o mesmo enderego, e deles devem
constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, estado civil, residéncia, cddigo
postal e profissao);

b) Habilitagoes literarias;

¢) Mencao expressa das fungdes desempenhadas e indicacdo da
actual categoria, servigo a que pertence e natureza do vinculo;

d) Identificagdo do concurso, com indicagdo do nimero e data
do Didrio da Repuiblica em que venha publicado;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
passiveis de influir na apreciacdo do seu mérito ou de cons-
tituir motivo de preferéncia legal, os quais s6 serao levados
em conta pelo juri se devidamente comprovados;

f) Declaragao sob compromisso de honra de que possui os requi-
sitos gerais de admissdo, constantes no n.° 2 do artigo 29.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

11.2 — Os requerimentos de admissdo deverao ser acompanhados
dos seguintes documentos:

a) Fotocdpia de documento auténtico ou autenticado das habi-
litacoes literarias;

b) Fotocodpia da carta de conducio;

¢) Declaracdo emitida pelos servigos de origem, da qual constem,
de forma inequivoca, a natureza do vinculo a funcao publica;

d) Outros elementos que os candidatos considerem relevantes
para a apreciacao do seu mérito.

12 — Os requerimentos de admissdo deverao ser acompanhados,
sob pena de exclusdo, nos termos do n.° 7 do artigo 31.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, dos documentos solicitados nas alineas a),
b) e ¢) do n.° 11.2 deste aviso, bem como da declara¢do, sob com-
promisso de honra, exigida na alinea f) do n.° 11.1.

13 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de ddvida sobre a situagdo que descreveu, a apresentagiao
dos documentos comprovativos dos factos por si referidos que possam
relevar para a apreciagdo do seu mérito, nos termos do n.° 4 do
artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

14 — As falsas declaragdes sao punidas nos termos da lei penal.

15 — A relagao de candidatos e a lista de classificacao final serao
publicitadas por afixacdo no local referido no n.° 10.1 do presente
aviso, nos termos do artigo 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11
de Julho, onde poderdo ser consultadas durante as horas normais
de expediente.

16 — O juri do presente concurso tera a seguinte composi¢ao:

Presidente — Leonilde de Jesus Canelas Alves Cordeiro, chefe
de reparticdo, que serd substituida nas suas faltas e impe-
dimentos pela 1. vogal efectiva.

Vogais efectivos:

Florinda Maria Silvestre Gongalves, chefe de seccao.
José Mesquita Valente, chefe de seccao.
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Vogais suplentes:

José Guimaraes Pedro, chefe de secgao.
Teresa Maria Fortunato Rodrigues, assistente administra-
tiva especialista.

14 de Novembro de 2000. — A Subdirectora, Teresa Nunes.

MINISTERIO DA CIENCIA E DA TECNOLOGIA

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 24 718/2000 (2.2 série). — 1 — Ao abrigo do dis-
posto nos n.°* 3 e 4 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23
de Julho, nomeio a mestre Ana Cristina Ferreira Amoroso das Neves,
técnica superior de 2.% classe do quadro de pessoal do Instituto de
Cooperagao Cientifica e Tecnoldgica Internacional, para, no ambito
do meu Gabinete, exercer funcdes de apoio técnico no dominio das
relagdes internacionais do Ministério.

2 — A nomeada auferird uma remuneracao anual equiparada ao
vencimento anual iliquido dos adjuntos de gabinete, paga em 12 pres-
tagoes mensais, bem como os quantitativos, por aqueles auferidos,
correspondentes aos subsidios de férias, de Natal e de refeicao legal-
mente estabelecidos e ao abono para despesas de representagao.

3 — Ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 3.° do Decreto-Lei
n.° 196/93, de 27 de Maio, fica a nomeada autorizada a exercer a
actividade de docente do ensino superior.

4 — O presente despacho produz efeitos pelo prazo de um ano.

25 de Outubro de 2000. — O Ministro da Ciéncia e da Tecno-
logia, José Mariano Rebelo Pires Gago.

Despacho n.° 24 719/2000 (2.2 série). — 1 — Ao abrigo do dis-
posto nos n.°* 3 e 4 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23
de Julho, nomeio o Prof. Doutor Fernando Augusto Godinho Mendes
Gil para, no ambito do meu Gabinete, realizar estudos e trabalhos
relacionados com a elaboracao de instrumentos de politica cientifica,
nomeadamente em matéria de cultura cientifica.

2 — Ao nomeado € atribuida a remuneragao mensal de 250 000$.

3 — A presente nomeacao ¢ valida pelo prazo de um ano.

25 de Outubro de 2000. — O Ministro da Ciéncia e da Tecno-
logia, José Mariano Rebelo Pires Gago.

Despacho n.° 24 720/2000 (2.2 série). — 1 — Ao abrigo do dis-
posto nos n.°* 3 e 4 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23
de Julho, nomeio a Doutora Ana Maria Oliveira Noronha ¢ Menezes
Costa, professora auxiliar (4.° escalao) com nomeacdo definitiva e
em regime de dedicacao exclusiva do Instituto Superior Técnico, para,
no ambito do meu Gabinete, exercer fungdes no ambito do Programa
Ciéncia Viva.

2 — A nomeada optou pelo estatuto remuneratdério do lugar de
origem e pela manutencao do regime de dedicagdo exclusiva.

3 — A presente nomeacao € valida pelo prazo de um ano.

25 de Outubro de 2000. — O Ministro da Ciéncia e da Tecno-
logia, José Mariano Rebelo Pires Gago.

Despacho n.° 24 721/2000 (2.2 série). — 1 — Ao abrigo do dis-
posto nos n.® 3 e 4 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23
de Julho, nomeio o licenciado Carlos Henrique Cataldao Alves, pro-
fessor de nomeagdo definitiva do quadro da Escola Secundaria da
Baixa da Banheira, para, no ambito do meu Gabinete, exercer fungoes
no dominio da promocao da cultura cientifica, no ambito do Programa
Ciéncia Viva.

2 —E atribuida a0 nomeado a remuneracdo correspondente a de
adjunto do Gabinete, acrescida dos subsidios de férias, de Natal e
de refeicao.

3 — A presente nomeacao € valida por um ano.

25 de Outubro de 2000. — O Ministro da Ciéncia e da Tecno-
logia, José Mariano Rebelo Pires Gago.

Despacho n.° 24 722/2000 (2.2 série). — 1 — Ao abrigo do dis-
posto nos n.° 3 e 4 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23
de Julho, nomeio a licenciada Dulce Nea Monteiro Anahory, assessora
dos CTT — Correios de Portugal, S. A., para, no dmbito do meu
Gabinete, exercer fungdes de apoio técnico na area das relagdes com
a comunicacao social.

2 — A nomeada auferird uma remuneracdo anual equiparada ao
vencimento anual iliquido dos adjuntos de gabinete, paga em 12 pres-
tacOes mensais, bem como os quantitativos, por aqueles auferidos,
correspondentes aos subsidios de férias, de Natal e de refeicao legal-
mente estabelecidos e ao abono para despesas de representagao.

3 — O presente despacho produz efeitos pelo prazo de um ano.

25 de Outubro de 2000. — O Ministro da Ciéncia e da Tecno-
logia, José Mariano Rebelo Pires Gago.

Despacho n.° 24 723/2000 (2.2 série). — 1 — Ao abrigo do dis-
posto nos n.° 3 e 4 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23
de Julho, nomeio a licenciada Isabel Maria Concei¢ao Rosa, técnica
superior principal do quadro de pessoal da Fundacao para a Ciéncia
e a Tecnologia, para, no ambito do meu Gabinete, exercer fungoes
de apoio técnico relacionadas, nomeadamente, com a avaliacdo e
reforma dos laboratérios do Estado, a que se referem as Resolugdes
do Conselho de Ministros n.® 5/96 e 133/97.

2 — A nomeada auferird uma remuneracdo anual equiparada ao
vencimento anual iliquido dos adjuntos de gabinete, paga em 12 pres-
tagoes mensais, bem como os quantitativos, por aqueles auferidos,
correspondentes aos subsidios de férias, de Natal e de refeigdo legal-
mente estabelecidos e ao abono para despesas de representacao.

3 — A presente nomeacao ¢ valida por um ano.

25 de Outubro de 2000. — O Ministro da Ciéncia e da Tecno-
logia, José Mariano Rebelo Pires Gago.

Despacho n.° 24 724/2000 (2.2 série). — 1 — Ao abrigo do dis-
posto nos n.° 3 e 4 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23
de Julho, nomeio o licenciado Vitor Manuel Fontinhas Alves Faustino
para, no ambito do meu Gabinete, exercer funcoes de divulgagao
sobre a actividade do Ministério.

2 — O nomeado auferird uma remuneragdo anual equiparada ao
vencimento anual iliquido dos adjuntos de gabinete, paga em 12 pres-
tagoes mensais, bem como os quantitativos, por aqueles auferidos,
correspondentes aos subsidios de férias, de Natal e de refeicdo legal-
mente estabelecidos e ao abono para despesas de representagao.

3 — O presente despacho produz efeitos pelo prazo de um ano.

25 de Outubro de 2000. — O Ministro da Ciéncia e da Tecno-
logia, José Mariano Rebelo Pires Gago.

Despacho n.° 24 725/2000 (2.2 série). — 1 — Ao abrigo do dis-
posto nos n.°* 3 e 4 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23
de Julho, nomeio a engenheira Maria Helena da Cunha Abecasis
para, no ambito do meu Gabinete, exercer funcdes de coordenagao
da Iniciativa Nacional para os Cidadaos com Necessidades Especiais
na Sociedade da Informagao.

2 — A nomeada auferird uma remuneracdo anual equiparada ao
vencimento anual iliquido dos adjuntos de gabinete, paga em 12 pres-
tacoes mensais, bem como os quantitativos, por aqueles auferidos,
correspondentes aos subsidios de férias, de Natal e de refeicdo legal-
mente estabelecidos e ao abono para despesas de representacao.

3 — O presente despacho produz efeitos pelo prazo de um ano.

1 de Novembro de 2000. — O Ministro da Ciéncia e da Tecno-
logia, José Mariano Rebelo Pires Gago.

Despacho n.° 24 726/2000 (2.2 série). — 1 — Ao abrigo do dis-
posto nos n.® 3 e 4 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23
de Julho, nomeio a bacharel Ana Maria Moreira Teixeira Mendonga
para, no ambito do meu Gabinete, exercer fungdes de apoio ao pla-
neamento dos recursos financeiros, designadamente no que diz res-
peito a execucgdo do Plano de Desenvolvimento Regional 2000-2006
nas areas de intervencdo do Ministério da Ciéncia e da Tecnologia.

2 — A nomeada auferirda uma remuneracdo anual equiparada ao
vencimento anual iliquido dos adjuntos de gabinete, paga em 12 pres-
tacdes mensais, bem como os quantitativos, por aqueles auferidos,
correspondentes aos subsidios de férias, de Natal e de refeicao legal-
mente estabelecidos e ao abono para despesas de representagao.

3 — O presente despacho produz efeitos pelo prazo de um ano.

8 de Novembro de 2000. — O Ministro da Ciéncia e da Tecno-
logia, José Mariano Rebelo Pires Gago.

Observatério das Ciéncias e das Tecnologias

Despacho (extracto) n.° 24 727/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho da presidente do Observatdrio das Ciéncias e das Tecnologias
de 13 de Novembro, foi autorizada a renovacao, por igual periodo
de tempo, do contrato de trabalho a termo certo celebrado entre
a licenciada Maria Teresa Donas Boto Vaz Pato e o Observatério
das Ciéncias e das Tecnologias, com inicio a 1 de Fevereiro de 2000,
nos ternos do artigo 20.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro,
com nova redaccao dada pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho.

16 de Novembro de 2000.— A Presidente, Maria de Lurdes
Rodrigues.
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Despacho (extracto) n.° 24 728/2000 (2.? série). — Por des-
pacho da presidente do Observatério das Ciéncias e das Tecnologias
de 27 de Outubro, foi autorizada a renovagao, por igual periodo de
tempo, do contrato de trabalho a termo certo celebrado entre a mestre
Maria Leonor Amaral Correia da Veiga e o Observatorio das Ciéncias
e das Tecnologias, com inicio a 2 de Dezembro de 1999, nos termos
do artigo 20.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com
a nova redaccdo dada pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho.

16 de Novembro de 2000.— A Presidente, Maria de Lurdes
Rodrigues.

MINISTERIO DA JUVENTUDE E DO DESPORTO

Instituto Portugués da Juventude

Despacho (extracto) n.° 24 729/2000 (2.2 série). — Por meu
despacho foi determinada a requisi¢ao da docente Rosa Maria Car-
valho Teixeira, da Direccao Regional de Educacao do Centro, depois
de obtida a concordancia do servico de origem, para exercer fungdes
técnico-pedagdgicas neste Instituto a partir de 29 de Setembro de
2000 até 31 de Agosto de 2001.

14 de Novembro de 2000. — O Presidente da Comissdao Executiva,
Pedro Augusto Corte Real Vieira de Meireles.

Despacho (extracto) n.° 24 730/2000 (2.2 série). — Por meu
despacho foi determinada a requisicdo da docente Maria Luisa Alves
Lopes, da Direccao Regional de Educacao de Lisboa, depois de obtida
a concordancia do servico de origem, para exercer fungdes técnico-
-pedagogicas neste Instituto a partir de 3 de Outubro de 2000 até
31 de Agosto de 2001.

14 de Novembro de 2000. — O Presidente da Comissdao Executiva,
Pedro Augusto Corte Real Vieira de Meireles.

REGIAQ AUTONOMA DA MADEIRA

Secretaria Regional de Educacéao

Direccdo Regional de Administragao e Pessoal

Rectificagao n.° 17/2000/M. — Por ter saido com inexactiddo no
Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 175, de 31 de Julho de 2000, rec-
tifica-se que onde se 1é:

«Professores do quadro de nomeagao definitiva da Zona Peda-
gogica A — afecto as Escolas abaixo mencionadas:

Nome Grupo

Escola Secundaria de Jaime Moniz

Angela Paula Cabral Domingos Santos . ... .... 5.%sec.
Escola Basica e Secundaria de Santa Cruz
Paula Cristina Basiliode Lemos .............. 5.%sec.»

deve ler-se:

«Professoras do quadro de nomeacdo proviséria da Zona Peda-
gogica A — afecto as Escolas abaixo mencionadas:

Nome Grupo

Escola Secundaria de Jaime Moniz

Angela Paula Cabral Domingos Santos ... ..... 5.9 sec.
Escola Basica e Secundaria de Santa Cruz
Paula Cristina Basiliode Lemos .............. 5.%sec.»

9 de Novembro de 2000. — O Director Regional, Jorge Manuel da
Silva Morgado.

ALTA AUTORIDADE PARA A COMUNICAGAO SOCIAL

Deliberacao n.° 1451/2000. — Deliberagdo sobre a transmissio do
alvard para o exercicio de radiodifusido sonora, com a denominagdao
de Rddio Douro Norte, de que é titular RDN — Rddio Douro
Norte.— 1 — Em 18 de Maio de 2000 deu entrada na Alta Autoridade
para a Comunicagdo Social (AACS) um pedido de transmissdo do
alvara para o exercicio de radiodifusdo sonora denominado Rédio
Douro Norte, na frequéncia de 93,8 MHz do concelho de Murga,
cuja titular ¢ RDN — Rédio Douro Norte, a favor de Radio Douro
Norte — Radiodifusdo, L.9, para, de acordo com o disposto na ali-
nea b) do artigo 4.° da Lei n.° 43/98, de 6 de Agosto, ser concedida
a devida autorizagao.

2— A AACS, para cumprimento desta sua atribuicdo, analisou,
de acordo com o estipulado no Decreto-Lei n.° 130/97, de 27 de
Maio, os seguintes documentos:

2.1 — Da entidade transmitente, RDN — Radio Douro Norte:

a) Requerimento a solicitar a autorizacdo de transmissdo de
alvara;

b) Dado a titularidade ser singular e simultinea a do requerente,
considera-se desnecessdrio documento/acta onde se prove a
transmissao do alvard para a entidade adquirente;

¢) Copia do alvara para o exercicio de radiodifusao sonora no
concelho de Murca, emitido em 23 de Dezembro de 1989;

d) Copia da licenca radioeléctrica para servico de radiodifusao
sonora, passada pelo Instituto de Comunicagdes de Portugal,
para emitir em FM, na frequéncia de 93,8 MHz;

2.2—Da entidade adquirinte, Rddio Douro Norte — Radiodifu-
sdo, L.d2;

a) Copia dos respectivos estatutos;

b) Cépia do cartao de pessoal colectiva;

c) Declaracoes de que a adquirente e cada uma das pessoas
singulares que a integram nao detém participacdo em mais
de cinco operadores de radiodifusao sonora;

d) Estudo de viabilidade econémica e financeira;

e) Linhas gerais de programagao e mapa dos programas a emitir
e do respectivo horario;

f) Estatuto editorial.

3 — Da anélise dos referidos elementos conclui-se que:

3.1 — A RDN — Rédio Douro Norte deseja transmitir o seu alvard
para a Radio Douro Norte — Radiodifusdo, L.%%, ¢ detém esse alvard
ha mais de trés anos, pelo que se encontra preenchido o requisito
temporal estabelecido no n.° 1 do artigo 15.° do Decreto-Lein.° 130/97,
de 27 de Maio;

3.2— A Rédio Douro Norte — Radiodifusdo, L.9, é uma pessoa
colectiva, satisfazendo assim o exigido pelo disposto no n.° 1 do
artigo 2.° do decreto-lei acima referido;

3.3 — A Radio Douro Norte — Radiodifusio, L.92, e os seus asso-
ciados nao detém participacao em mais de cinco operadores de radio-
difuséo, respeitando assim o referido no n.° 1 do artigo 3.° do citado
decreto-lei;

3.4 — A Rédio Douro Norte — Radiodifuséo, L.92, propde-se, com
a denominacdo de Radio Douro Norte, emitir diariamente num
periodo superior a seis horas e, de acordo com as linhas gerais divul-
gadas, o seu modelo especifico de programacao sera centrado num
conteudo musical, uma vez que foi classificada como tematica musical
pelo despacho do Secretario de Estado da Comunicacdo Social
n.° 11 023/97, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 263,
de 13 de Novembro de 1997.

Assim, a sua grelha de programas e respectivo horéario e as linhas
gerais da programagao que ira emitir consideram-se aceitaveis para
este tipo de operador;

3.5—De acordo com o seu estatuto editorial, a Radio Douro
Norte — Radiodifusdo, L.%, com a denominagio de Rddio Douro
Norte, assume-se como um produto radiofénico musical temaético,
¢ independente de qualquer ordem ideoldgica politica, religiosa e
econdmica e assume o compromisso constante do n.° 4 do artigo 8.°
da Lei n.° 87/88, de 30 de Julho;

3.6 — Face ao estudo econémico-financeiro apresentado, verifica-se
que satisfaz os requisitos tidos como necessarios a viabilizagao do
parecer favoravel desta Alta Autoridade;

3.7 — Nestes termos, a AACS, analisado o processo relativo ao
pedido de transmissdo do alvard para o exercicio de radiodifusdo
sonora, com a denominagao de Radio Douro Norte, de RDN — Rédio
Douro Norte, a favor de Radio Douro Norte — Radiodifusdo, L.92,
delibera, de acordo com o disposto na alinea b) do artigo 4.° da
Lei n.° 43/98, de 6 de Agosto, e nos termos do Decreto-Lei n.° 130/97,
de 27 de Maio, autorizar a transmissio do referido alvara para emitir
no concelho de Murga, em FM, na frequéncia de 93,8 MHz.

Esta deliberacao foi aprovada por unanimidade, com votos de José
Maria Gongalves Pereira, Artur Portela, Sebastiao Lima Rego, José
Garibaldi, Amandio de Oliveira, Rui Assis Ferreira, Maria de Lurdes
Monteiro e Carlos Veiga Pereira. (Relatora: Fatima Resende.)

8 de Novembro de 2000. — O Presidente, José Maria Gongalves
Pereira.



N.° 278 — 2 de Dezembro de 2000

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

19 431

Deliberagao n.° 1452/2000. — Deliberacgao sobre a renovacao do
alvaré para o exercicio de radiodifusdo sonora, com a denominagao
de Radio Caldas, de que ¢ titular Pense Positivo — Edicdo e Dis-
tribuicdo de Audiovisuais, L.

1— A Alta Autoridade para a Comunicagdo (AACS) recebeu, a
coberto de oficio do Instituto da Comunicagao Social, o processo
relativo ao pedido de renovacdo do alvaré para o exercicio de radio-
difusdo sonora, com a denominacao de Radio Caldas, na frequéncia
de 103,1 MHz do conselho das Caldas da Rainha, de que ¢ titular
Pense Positivo — Edi¢io e Distribuicdo de Audiovisuais, L.9, para,
de acordo com o disposto na alinea b) do artigo 4.° da Lei n.° 43/98,
de 6 de Agosto, ser emitida a devida deliberacao.

2 — A AACS, para cumprimento desta sua competéncia, analisou,
de acordo com o estipulado no Decreto-Lei n.° 130/97, de 27 de
Maio, os seguintes elementos:

2.1 — Requerimento para autorizacdo da renovagao do alvaré para
o exercicio de radiodifusdo sonora;

2.2— Copia do alvard para exercicio de radiodifusio sonora no
conselho das Caldas da Rainha;

2.3 — Copia da licenca radioeléctrica para emitir em FM, na fre-
quéncia de 103,1 MHz;

2.4 — Copia do pacto social;

2.5 — Declaracoes de que a requerente e cada uma das pessoas
singulares que a integram nao detém participacdo em mais de cinco
operadores de radiodifusao;

2.6 — Linhas gerais da programacao e mapa dos programas a emitir
e do respectivo horario;

2.7 — Estatuto editorial da Radio Caldas;

2.8 — Memodria descritiva da actividade desenvolvida nos altimos
dois anos;

2.9 — Informacdo relativa as contas dos tltimos dois anos de
exercicio.

3 —Da analise dos referidos elementos conclui-se que a Pense
Positivo — Edigdo e Distribuicdo de Audiovisuais, L.

3.1 — Requereu a AACS a renovagao do seu alvara para o exercicio
de radiodifusao sonora, com a denominacdo de Radio Caldas, de
acordo com o estabelecido no artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 130/97;

3.2 — Detém esse alvara desde 26 de Novembro de 1996, em resul-
tado da transmissao do mesmo para a sua posse, conforme publicado
no Didrio da Republica, 2.2 série, n.° 274, tendo o referido alvara
sido atribuido em 22 de Maio de 1989, pelo que se encontra preenchido
o requisito temporal estabelecido no n.° 1 do artigo 13.° do Decre-
to-Lei n.° 130/97, de validade de 10 anos para uma radio de cobertura
local;

3.3 —Detém licenca radioeléctrica, passada pelo Instituto de
Comunicagdes de Portugal;

3.4 — Apresentou copia do respectivo pacto social;

3.5 — Declarou nao deter participacao em mais de cinco operadores
de radiodifusdo, pelo que respeita o estipulado no n.° 1 do artigo 3.°
do Decreto-Lei n.° 130/97;

3.6 — Emite uma grelha de programas, cujas linhas gerais da pro-
gramagao e respectivo hordrio se consideram aceitaveis para este tipo
de operador;

3.7— Dispoe de um estatuto editorial elaborado nos termos do
disposto no n.° 1 do artigo 17.° da Lei n.° 2/99, de 13 de Janeiro,
encontrando-se o mesmo depositado nesta Alta Autoridade, de acordo
com o previsto no n.° 2 do artigo referenciado;

3.8 — A actividade desenvolvida nos tltimos dois anos tem-se man-
tido, conforme informagao enviada pela propria, fiel ao seu projecto
inicial, no qual se destaca a importancia dada a informacao do conselho
em que esta inserida;

3.9 — Analisada a documentagao remetida, verifica-se que a situa-
¢ao econdmico-financeira da empresa manifesta tendéncia para a recu-
peracao gracas aos resultados positivos obtidos em 1998.

4 — Nestes termos, analisando o processo relativo ao pedido de
renovagao do alvard em causa e encontrando-se satisfeitas as normas
legais atinentes, a AACS, de acordo com a alinea b) do artigo 4.°
da Lei n.° 43/98, de 6 de Agosto, delibera renovar o alvara para
o exercicio de radiodifusdo sonora, com a denominacdo de Rédio
Caldas, de que ¢€ titular Pense Positivo — Edi¢ao e Distribuicao de
Audiovisuais, L.92

Esta deliberacio foi aprovada por unanimidade, com votos de José
Maria Gongalves Pereira, Artur Portela, Sebastido Lima Rego, José
Garibaldi, Amandio de Oliveira, Rui Assis Ferreira, Maria de Lurdes
Monteiro e Carlos Veiga Pereira. (Relatora: Fatima Resende.)

8 de Novembro de 2000. — O Presidente, José Maria Gongalves
Pereira.

Deliberagao n.° 1453/2000. — Deliberacao sobre a renovagio do
alvara para o exercicio de radiodifusao sonora, com a denominagao
de Radio Brigantia, de que ¢ titular a Cooperativa de Radiodifusao
Brigantia, C. R. L.

1— A Alta Autoridade para a Comunicagdo (AACS) recebeu, a
coberto de oficio do Instituto da Comunicacao Social, o processo
relativo ao pedido de renovagao do alvara para o exercicio de radio-
difusdo sonora, com a denominacgio de Radio Brigantia, nas frequén-
cias de 97,3 MHz e 97,7 MHz do concelho de Braganca, de que
¢ titular a Cooperativa de Radiodifusdao Brigantia, C. R. L., para, de
acordo com o disposto na alinea b) do artigo 4.° da Lei n.° 43/98,
de 6 de Agosto, ser emitida a devida deliberacao.

2 — A AACS, para cumprimento desta sua competéncia, analisou,
de acordo com o estipulado no Decreto-Lei n.° 130/97, de 27 de
Maio, os seguintes elementos:

2.1 — Requerimento para autoriza¢ao da renovacao do alvard para
o exercicio de radiodifusdo sonora;

2.2 — Copia do alvara para o exercicio de radiodifusdo sonora no
concelho de Braganca;

2.3 — Copia da licenca radioeléctrica para emitir em FM, nas fre-
quéncias de 97,3 MHz e 97,7 MHz;

2.4 — Copia do pacto social;

2.5 — Declaragdes de que a requerente e cada uma das pessoas
singulares que a integram nao detém participacdo em mais de cinco
operadores de radiodifusio;

2.6 — Linhas gerais da programacao, mapa dos programas a emitir
e do respectivo horario;

2.7 — Estatuto editorial da Radio Brigantia;

2.8 — Memdria descritiva da actividade desenvolvida nos dltimos
dois anos;

2.9 — Informagdo relativa as contas dos ultimos dois anos de
exercicio.

3 — Da anilise dos referidos elementos conclui-se que a Coope-
rativa de Radiodifusao Brigantia, C. R. L.:

3.1 — Requereu a AACS a renovacao do seu alvara para o exercicio
de radiodifusao sonora, com a denominagido de Radio Brigantia, de
acordo com o estabelecido no artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 130/97;

3.2 — Detém esse alvard desde 22 de Maio de 1989, pelo que se
encontra preenchido o requisito temporal estabelecido no n.° 1 do
artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 130/97, de validade de 10 anos para
uma radio de cobertura local;

3.3 —Detém licenca radioeléctrica, passada pelo Instituto das
Comunicagoes de Portugal;

3.4 — Apresentou copia do respectivo pacto social;

3.5 — Declarou nao reter participacao em mais de cinco operadores
de radiodifusao, pelo que respeita o estipulado no n.° 1 do artigo 3.°
do Decreto-Lei n.° 130/97,

3.6 — Emite uma grelha de programas, cujas linhas gerais da pro-
gramacao e respectivo horario se consideram aceitaveis para este tipo
de operador;

3.7 — Dispde de um estatuto editorial elaborado nos termos do
disposto no n.° 1 do artigo 17.° da Lei n.° 2/99, de 13 de Janeiro,
encontrando-se o mesmo depositado nesta Alta Autoridade, de acordo
com o previsto no n.° 2 do artigo referenciado;

3.8 — A actividade desenvolvida nos tltimos dois anos tem-se man-
tido, conforme informagao enviada pela propria, fiel ao seu projecto
inicial, no qual se destaca a importéancia dada a informagao do concelho
em que estd inserida;

3.9 — Analisada a documentacdo remetida, verifica-se que a
empresa dispoe de uma situagao financeira solida e de uma exploragao
equilibrada.

4 — Nestes termos, analisado o processo relativo ao pedido de reno-
vacdo do alvard em causa e encontrando-se satisfeitas as normas legais
atinentes, a AACS, de acordo com a alinea b) do artigo 4.° da Lei
n.° 43/98, de 6 de Agosto, delibera renovar o alvara para o exercicio
de radiodifusao sonora, com a denominagido de Réadio Brigantia, de
que ¢ titular a Cooperativa de Radiodifusdo Brigantia, C.R.L.

Esta deliberacao foi aprovada por unanimidade, com votos de José
Maria Gongalves Pereira, Artur Portela, Sebastido Lima Rego, José
Garibaldi, Amandio de Oliveira, Rui Assis Ferreira, Maria de Lurdes
Monteiro e Carlos Veiga Pereira. (Relatora: Fatima Resende.)

8 de Novembro de 2000. — O Presidente, José Maria Gongalves
Pereira.

UNIVERSIDADE ABERTA
Servicos Administrativos

Despacho (extracto) n.° 24 731/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho reitoral de 31 de Outubro de 2000:

Doutora Maria Natalia Pereira Ramos, professora auxiliar de nomea-
¢ao provisoria, em regime de contrato administrativo de provimento,
a exercer fungdes nesta Universidade — nomeada definitivamente
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na mesma categoria com efeitos a partir de 1 de Novembro do
corrente ano.

Relatério a que se refere o n.° 2 do artigo 25.° do Estatuto
da Carreira Docente Universitaria, publicado em anexo a Lei
n.° 19/80, de 16 de Julho.

Considerando a actividade cientifica e pedagogica desenvolvida no
quinquénio de 1995 a 2000, descrita no relatdrio apresentado pela
Doutora Natalia Ramos, professora auxiliar da Universidade Aberta,
e tendo sido ponderados os pareceres circunstanciados e fundamen-
tados acerca do referido relatério, elaborados e subscritos pelos Dou-
tores Félix Neto, professor catedritico da Faculdade de Psicologia
e de Ciéncias da Educacao da Universidade do Porto, e Maria Emilia
Ricardo Marques, professora catedréitica da Universidade Aberta, os
professores catedraticos, associados e auxiliares com nomeagao defi-
nitiva da Universidade Aberta, em exercicio efectivo de funcoes e
presentes na reunido do conselho cientifico de 18 de Outubro do
corrente ano, deliberaram, por unanimidade, a favor da nomeagao
definitiva da Doutora Natalia Ramos.

27 de Outubro de 2000. — O Presidente do Conselho Cientifico,
Alexandre Gomes Cerveira.

(Nao carece de visto do Tribunal de Contas.)

2 de Novembro de 2000. — O Administrador, Manuel de Sousa
Torres.

UNIVERSIDADE DO ALGARVE

Contrato (extracto) n.° 2112/2000. — Por despacho de 7 de
Agosto de 2000 do reitor da Universidade do Algarve:

Doutor Pedro Jorge Zany Pampulim Martins Caldeira — autorizado
o contrato administrativo de provimento como professor auxiliar
da Unidade de Ciéncias Exactas ¢ Humanas da Universidade do
Algarve, em regime de tempo integral, por urgente conveniéncia
de servigo, com efeitos a partir de 1 de Outubro de 2000, pelo
periodo de cinco anos, auferindo a remuneracdo mensal iliquida
correspondente ao indice 195.

16 de Outubro de 2000. — A Administradora, Maria Céindida Soares
Barroso.

Contrato (extracto) n.° 2113/2000. — Por despacho de 2 de
Novembro de 2000 do reitor da Universidade do Algarve:

Mestre Idalio Gago de Brito Louro — autorizada a prorrogacido do
contrato como assistente do 2.° triénio, em regime de tempo inte-
gral, da Escola Superior de Tecnologia da Universidade do Algarve,
pelo periodo de um ano, com inicio em 31 de Outubro de 2000.

9 de Novembro de 2000. — A Administradora, Maria Céandida Soa-
res Barroso.

Contrato (extracto) n.° 2114/2000. — Por despacho de 2 de
Novembro de 2000 do reitor da Universidade do Algarve:

Licenciado Jorge Manuel Apolo Soares — autorizada a renovagao do
contrato como equiparado a assistente do 2.° triénio, em regime
de tempo parcial e a 50% da Escola Superior de Tecnologia da
Universidade do Algarve, pelo periodo de dois anos, com inicio
em 10 de Novembro de 2000.

9 de Novembro de 2000. — A Administradora, Maria Céandida Soa-
res Barroso.

Contrato (extracto) n.° 2115/2000. — Por despacho de 2 de
Novembro de 2000 do reitor da Universidade do Algarve:

Mestra Maria Celeste Barroso Gameiro — autorizada a prorrogacgao
do contrato como assistente do 2.° triénio, em regime de exclu-
sividade, da Escola Superior de Tecnologia da Universidade do
Algarve, pelo periodo de um ano, com inicio em 31 de Outubro
de 2000.

9 de Novembro de 1999. — A Administradora, Maria Cindida Soa-
res Barroso.

Contrato (extracto) n.° 2116/2000. — Por despacho de 2 de
Novembro de 2000 do reitor da Universidade do Algarve:

Licenciado Luis Manuel Ramos Oliveira — autorizada a renovagao
do contrato como equiparado a assistente do 2.° triénio da Escola

Superior de Tecnologia da Universidade do Algarve, pelo periodo
de dois anos, com inicio em 26 de Outubro de 2000.

9 de Novembro de 2000. — A Administradora, Maria Céandida Soa-
res Barroso.

Contrato (extracto) n.° 2117/2000. — Por despacho de 11 de
Novembro de 2000 do reitor da Universidade do Algarve:

Licenciado Fernando José Mendes de Oliveira Marques, equiparado
a assistente do 1.° triénio da Escola Superior de Educagdo da Uni-
versidade do Algarve — autorizada a rescisdo do respectivo con-
trato, a seu pedido, com efeitos a partir de 2 de Novembro de
2000.

14 de Novembro de 2000. — A Administradora, Maria Candida
Soares Barroso.

Escola Superior de Gestao, Hotelaria e Turismo

Edital n.° 802/2000 (2.? série). — O Doutor Adriano Lopes
Gomes Pimpao, professor catedratico e reitor da Universidade do
Algarve, faz saber, nos termos dos artigos 4., 9.° e 15.° do Decreto-Lei
n.° 185/81, de 1 de Julho, que:

1 — Esta aberto concurso documental, pelo prazo de 30 dias a
contar da data de publicacao do presente edital no Didrio da Repuiblica,
para recrutamento de um assistente para a area de Gestdo (Nucleo
de Contabilidade).

2 — Ao concurso sdo admitidos os candidatos com licenciatura em
Gestao, ou outras afins, com a componente em Contabilidade con-
siderada suficiente pelo juri. Os candidatos devem ter classificacao
final de Bom.

Nao havendo candidaturas nestas condigoes, poderao considerar-se
candidaturas com classificacdo inferior, desde que disponham de cur-
riculo cientifico, técnico ou profissional relevante.

3 — O concurso ¢ valido para a vaga e area indicadas, caducando
com o seu preenchimento.

4 — Métodos de selecgao — avaliagdo curricular e entrevista, se
o0 juri o entender necessario.

5 — Nos critérios de seleccao e ordenagao dos candidatos, serao
consideradas as habilitacoes académicas e o mérito cientifico, peda-
gogico e profissional e sua relevancia para a area a que concorre.

6 — Do requerimetno de admissdo a concurso, dirigido ao pre-
sidente do conselho directivo da Escola Superior de Gestao, Hotelaria
e Turismo da Universidade do Algarve, deverao constar os seguintes
elementos:

a) ldentificacao completa (nome, filiacdo, naturalidade e nacio-
nalidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de
identidade e servigo de identificagao que o emitiu, situagao
militar, residéncia, codigo postal e telefone);

b) Grau académico e respectiva classificacao final;

¢) Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam
dever apresentar por serem relevantes para a apreciagao da
sua candidatura.

7 — O requerimento de candidatura devera ser acompanhado da
seguinte documentacio:

a) Documento comprovativo das habilitagdes literarias ou foto-
copia autenticada;

b) Curriculum vitae detalhado;

c) Fotocdpia do bilhete de identidade;

d) Lista discriminada da documentacdo que acompanha o
requerimento.

8 — Constituicao do juri—o jiri tem a seguinte constituicao:

Presidente — Professor-adjunto Anténio Baltazar Mortal.
Vogais efectivos:

Professora-adjunta Ciddlia Maria Nunes Viegas Carrusca.
Professor-adjunto Leonel da Silva Malveiro.

O presidente do juri sera substituido, nas suas faltas e impedimentos,
pelo 1.° vogal efectivo.

9 — A apresentagdo das candidaturas pode ser feita directamente
na Escola Superior de Gestdo, Hotelaria e Turismo ou enviada pelo
correio, registado, para o seguinte endereco: Escola Superior de Ges-
tao, Hotelaria e Turismo da Universidade do Algarve, Campus da
Penha, 8000 Faro.

10 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
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videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.

13 de Novembro de 2000. — O Reitor da Universidade do Algarve,
Adriano Lopes Gomes Pimpao.

UNIVERSIDADE DA BEIRA INTERIOR

Servicos de Accao Social

Aviso n.° 16 870/2000 (2.? série). — Por despacho do adminis-
trador para a Accao Social, no uso das competéncias delegadas, publi-
cadas no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 90, de 16 de Abril de
1996 — despacho n.° 1/SAS/96:

Autorizada a rescisao, a seu pedido, nas datas mencionadas, dos
contratos individuais de trabalho celebrados com:

Maria Clara dos Santos Abreu — a partir de 31 de Agosto de 2000.

Maria Joao do Nascimento Mimoso — a partir de 30 de Outubro
de 2000.

Maria da Concei¢do Barbosa Massano Lucas Simdo —a partir de
30 de Outubro de 2000.

Isabel Maria Alves Gongalo — a partir de 4 de Novembro de 2000.

16 de Novembro de 2000. — O Administrador, Manuel Proenca
Silva Raposo.

UNIVERSIDADE DE COIMBRA

Reitoria

Aviso n.° 16 871/2000 (2.2 série). — Nos termos do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que, por despacho do vice-
-reitor Prof. Doutor Fernando Jorge Seabra Santos de 25 de Julho
de 2000, proferido por delegacdo de competéncias (Didrio da Repii-
blica, 2.2 série, n.° 104, de 5 de Maio de 2000), se encontra aberto,
pelo prazo de 10 dias uteis a contar da data da publicacdo do presente
aviso no Didrio da Repiiblica, concurso interno de ingresso para pro-
vimento de um lugar de assistente administrativo do quadro de pessoal
do Arquivo da Universidade de Coimbra, lugar previsto na Portaria
n.° 750/88, de 19 de Novembro, alterada pela deliberagdo do senado
n.° 9/92.

1—De acordo com o determinado pelo despacho conjunto
n.° 373/2000, de 1 de Marco, publicado no Didrio da Reptiblica, 2.2
série, n.° 77, de 31 de Margo de 2000, faz-se constar a seguinte mengao:

«Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigao, a
Administracao Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.»

2 — Validade do concurso — o concurso € valido para a vaga indi-
cada, caducando com o seu preenchimento.

3 — Legislacdo aplicavel — Decretos-Leis n.°8 204/98, de 11 de
Julho, 427/89, de 7 de Dezembro, com as alteragdes introduzidas pelo
Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, 404-A/98, de 18 de Dezembro,
republicado pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho, e Decreto-Lei
n.° 70-A/2000, de 5 de Maio.

4 — Local de trabalho — o local de trabalho situa-se no Arquivo
da Universidade de Coimbra.

5 — Remuneracéo e regalias sociais — a remuneragao mensal ¢ a
correspondente a categoria posta a concurso, constante da tabela anexa
ao Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, republicado pela
Lei n.° 44/99, de 11 de Junho, com as alteragoes introduzidas pelo
Decreto-Lei n.° 70-A/2000, de 5 de Maio, fixada nos termos do Decre-
to-Lei n.° 553-A/89, de 16 de Outubro, e as condi¢cdes de trabalho
e as regalias sociais sao as genericamente vigentes para os traba-
lhadores da Administragao Publica.

6 — Contetido funcional — executar todo o processamento admi-
nistrativo nas areas de contabilidade, pessoal, economato e patrimonio,
secretaria, expediente e arquivo e processamento de texto.

7 — Requisitos gerais e especiais de admissao ao concurso:

7.1 — Requisitos gerais — satisfazer as condi¢oes exigidas no
artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

7.2 — Requisitos especiais — s6 podem candidatar-se ao concurso
para assistente administrativo os funciondrios ou agentes da Admi-
nistragao Publica habilitados com o 11.° ano ou equivalente — Decre-
to-Lei n.° 404-A/98, artigo 8.°, n.° 1, alinea b).

8 — Métodos de seleccao:

a) Avaliacdo curricular;
b) Provas de conhecimentos gerais e especificos;
¢) Entrevista profissional de seleccio.

8.1 — Na avaliacao curricular ponderar-se-ao os seguintes factores:

a) Habilitagao académica de base, onde ponderaré a titularidade
de um grau académico ou sua equiparagdo, legalmente
reconhecida;

b) Formagado profissional, em que se ponderarao as accdes de
formacdo e aperfeicoamento profissional relacionadas com
a area funcional do lugar posto a concurso, sendo apreciados
os cursos de formacao;

¢) Experiéncia profissional, onde se ponderara o desempenho
efectivo de fungdes na area de actividade para a qual o con-
curso € aberto, sendo avaliada, designadamente, pela sua natu-
reza e duracao.

8.2 — Provas de conhecimentos gerais e especificos — a prova de
conhecimentos gerais terd a duragdo maxima de uma hora e a de
conhecimentos especificos duas horas; serdo escritas e versardo os
temas constantes do programa publicado no Didrio da Repuiblica, 2.2
série, n.° 187, de 13 de Agosto de 1996, que de novo se publica
em anexo ao presente aviso, sendo cada uma delas eliminatéria se
o candidato nao obtiver classificagao igual ou superior a 9,5 valores.

8.3 — A entrevista profissional de selecgao visard determinar e ava-
liar, numa relacdo interpessoal e de forma objectiva e sistematica,
as aptidoes profissionais e pessoais dos candidatos e assentara na
apreciacao dos seguintes factores:

a) Capacidade de expressao e fluéncia verbais;

b) Motivacdo e interesse;

¢) Qualidade da experiéncia profissional;

d) Interesse pela valorizagao e actualizagao profissional.

9 — Na classificagdo final dos candidatos adoptar-se-a a escala de
0 a 20 valores e a mesma classificacdo resultarda da média ponderada
da classificagao obtida na fase de selecgao realizada.

10 — As listas de admissao e de classificagao final serao publicitadas
nos termos dos artigos 33.° e 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho.

10.1 — Os candidatos excluidos serdo notificados nos termos do
artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

11 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento, entregue pessoalmente ou remetido pelo correio, com aviso
de recepgdo, expedido até ao termo do prazo fixado, para os Servigos
Centrais, Palacio dos Grilos, Rua da Ilha, 3000 Coimbra.

12 — Os candidatos ao concurso devem, no prazo fixado no n.° 1,
fazer acompanhar o requerimento dos seguintes documentos:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado pelo candidato;

b) Documento comprovativo das habilitagoes literarias;

c) Declaracdo, passada e autenticada pelos servicos a que se
encontra afecto, donde constem, de maneira inequivoca, a
natureza do vinculo a funcao publica e o registo de antiguidade
na categoria, na carreira e na fungio publica;

d) Declaracdo, passada e autenticada pelo dirigente da hierar-
quia de que depende o candidato, donde conste o conjunto
de tarefas e responsabilidades inerentes ao posto de trabalho
que ocupa;

e) Documentos, auténticos ou autenticados, comprovativos das
acgoes de formacao profissional complementar e dos respec-
tivos tempos de duracao;

f) Documentos, auténticos ou autenticados, comprovativos dos
elementos que os candidatos considerem relevantes para a
apreciagdo do seu mérito ou que possam constituir motivo
de preferéncia legal.

13— O juri pode exigir a qualquer dos candidatos, no caso de
duavida sobre a situagdo que descreveu, a apresentacdo de documento
comprovativo das suas declaragdes.

14 — Os funciondrios da Universidade de Coimbra sao dispensados
da apresentacdo dos documentos referidos nas alineas b) e ¢) do
n.° 12 desde que os mesmos constem dos respectivos processos indi-
viduais e assim o declarem.

15 — As falsas declaragoes serao punidas nos termos da lei.

16 — De acordo com o mesmo despacho, o jari terd a seguinte
constituicao:

Presidente — Doutor Manuel Augusto Rodrigues, director do
Arquivo da Universidade de Coimbra.
Vogais efectivos:

Licenciado Julio de Sousa Ramos, assessor principal de
arquivo.

Licenciada Ana Maria Leitdo Bandeira, assessora principal
de arquivo.
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Vogais suplentes:

Mestre Abilio Ferreira Marques de Queirds, assessor de
arquivo.

Doutor Joao Manuel Almeida Saraiva de Carvalho, técnico
superior principal.

O presidente do jari serd substituido, nas suas faltas ou impedi-
mentos, pelo vogal efectivo indicado em primeiro lugar.

23 de Outubro de 2000. — O Vice-Reitor, Fernando Jorge Rama
Seabra Santos.

ANEXO 1

Prova de conhecimentos gerais

Prova de conhecimentos escrita, ao nivel do 11.° ano, fazendo apelo
quer aos conhecimentos (adquiridos no ambito escolar) correspon-
dentes a este nivel habilitacional, particularmente nas areas de por-
tugués e de matematica, quer aos conhecimentos resultantes da vivén-
cia do cidadao comum.

Prova de conhecimentos especificos

1 — Nogoes gerais sobre organizacao politica e administrativa do
Estado:

1.1 — Orgaos de soberania;

1.2 — Administracao central;

1.2.1 — A orgénica do Governo.

2 — Orgéanica da Universidade de Coimbra:

2.1 — Reitoria e Servigos Centrais;

2.2 — Faculdades e estabelecimentos anexos.

3 — Regime juridico da funcao publica:

3.1 — Nogoes de funciondrio e agente;

3.2 — Requisitos gerais e especiais para o exercicio da fungao
publica;

3.3 — Relagao juridica de emprego — modalidades;

3.4 — Quadros e carreiras;

3.5 — Direitos e deveres.

4 — Regime juridico dos estudos universitarios:

4.1 — Acesso ao ensino superior;

4.2 — Matriculas, inscri¢oes e frequéncias;

4.3 — Transferéncias, reingresso e mudangas de cursos;

4.4 — Bolsas de estudo, redugdes e isencoes de propinas;

4.5 — Graus e titulos conferidos pela Universidade;

4.6 — Cursos e planos de estudos.

5 — Receitas e despesas publicas — ideia geral e sua realizagdo:

5.1 — Requisitos essenciais;

5.2 — Dotacao e cabimento;

5.3 — Duodécimos.

6 — Tratamento de expediente e arquivo:

6.1 — Nocoes gerais;

6.2 — Entrada e saida de documentacio;

6.3 — Conceito de classificagao.

ANEXO II

Legislacao de base

1 — Nogoes gerais sobre organizacao politica e administrativa do
Estado:

Parte 111 da Constituicdo da Republica Portuguesa;
Lei Constitucional n.° 1/97, de 20 de Setembro.

2 — Orgéanica da Universidade de Coimbra:

Estatutos da Universidade de Coimbra;
(Despacho Normativo n.° 79/89 — Didrio da Repuiblica, 1.* série,
de 28 de Agosto de 1989.)

3 — Regime juridico da funcéo publica:

Decreto-Lei n.° 135/99, de 22 de Abril;
Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro;
Decreto-Lei n.° 465/80, de 18 de Outubro;
Decreto-Lei n.° 248/85, de 15 de Julho;
Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, alterado pelo Decre-
to-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro;
Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro;
Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;
Decreto-Lei n.° 184/89, de 2 de Junho;
Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco,
Decreto-Lei n.° 4/84, de 5 de Abril;
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;
Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro;
Decreto-Lei n.° 407/91, de 17 de Outubro;

Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho;
Lein.° 49/99, de 22 de Junho.

4 — Regime juridico dos estudos universitarios:

Decreto-Lei n.° 216/92, de 13 de Outubro;
Decreto-Lei n.° 216/97, de 18 de Agosto.

5 — Receitas e despesas publicas — ideia geral e sua realizagao:

Decreto-Lei n.° 155/92, de 28 de Julho;
Decreto-Lei n.° 232/97, de 3 de Setembro;
Decreto-Lei n.° 196/99, de 13 de Maio;
Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Julho.

6 — Tratamento de expediente e arquivo.

UNIVERSIDADE DE LISBOA

Reitoria

Louvor n.° 982/2000. — Por proposta do coordenador do Centro
de Engenharia Bioldgica da Faculdade de Ciéncias da Universidade
de Lisboa, aprovada por unanimidade pelo conselho cientifico do
Centro, louvo a oficial administrativa Maria Manuela de Freitas Lucas
pela forma competente, leal, altamente dedicada e responsavel como
tem desempenhado as suas funcdes ao longo dos 17 anos que leva
ao servico desse Centro de investigacdo. Dotada de excelente capa-
cidade de trabalho e um exemplar sentido da responsabilidade e do
dever, demonstrou sempre total dedicacdo ao servigo, dinamismo e
espirito de iniciativa, frequentemente, excedendo as obrigacoes ine-
rentes a sua categoria profissional.

14 de Novembro de 2000. — O Reitor, José Barata-Moura.

Rectificagao n.° 2948/2000. — Por ter saido com inexactiddo no
Didrio da Republica, 2.* série, o despacho n.° 21748/2000, no jari
do concurso para provimento de 10 lugares de professor associado
do 4.° grupo — Ciéncias Juridicas — da Faculdade de Direito, rec-
tifica-se que onde se 1&¢ «Doutor José Figueiredo Dias» deve ler-se
«Doutor Jorge Figueiredo Dias».

10 de Novembro de 2000. — O Reitor, José Barata-Moura.

Rectificacao n.° 2949/2000. — Por ter saido com inexactiddo no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 249, de 27 de Outubro de 2000,
nos juris dos concursos de professor associado de Ciéncias Juridi-
co-Econdmicas, Ciéncias Juridico-Politicas e Ciéncias Juridicas rec-
tifica-se que onde se 1& «Doutor Luciano de Sousa Franco» deve
ler-se «Doutor Anténio Luciano de Sousa Franco».

15 de Novembro de 2000. — O Reitor, José Barata-Moura.

Faculdade de Letras

Despacho (extracto) n.° 24 732/2000 (2.? série). — Por des-
pacho do vice-reitor de 23 de Outubro de 2000, proferido por dele-
gacao do reitor:

Homologada a eleicao do Doutor Jodo Ferreira Duarte, professor
associado da Faculdade de Letras, como presidente da assembleia
geral da escola. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de
Contas.)

20 de Novembro de 2000. — A Administradora, Maria Luisa
Machado Cerdeira.

Museu, Laboratério e Jardim Botéanico

Despacho (extracto) n.° 24 733/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho do reitor de 31 de Outubro de 2000:

Licenciada Margarida Loureiro de Vasconcelos Ferreira, técnica supe-
rior profissional do Museu, Laboratério e Jardim Botanico desta
Universidade — nomeada, por conveniéncia urgente de servigo,
assessora do quadro do mesmo Museu, com efeitos a partir de
31 de Outubro de 2000, considerando-se exonerada do lugar ante-
rior a partir da mesma data. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tri-
bunal de Contas.)

20 de Novembro de 2000. — A Administradora, Maria Luisa
Machado Cerdeira.
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Museu e Laboratorio Zooldgico e Antropoldgico
(Museu de Bocage)

Despacho (extracto) n.° 24 734/2000 (2.? série). — Por des-
pacho do vice-reitor de 16 de Novembro de 2000, proferido por dele-
gagao do reitor:

Maria Emilia dos Santos Manuel de Reis Silva, técnica profissional
de 1.2 classe do Museu Zooldgico e Antropoldgico desta Univer-
sidade — nomeada definitivamente técnica profissional do quadro
do mesmo Museu, considerando-se exonerada do lugar anterior
com efeitos a data do termo de aceitacdo. (Isento de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas.)

20 de Novembro de 2000. — A Administradora, Maria Luisa
Machado Cerdeira.

Despacho (extracto) n.° 24 735/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho do vice-reitor de 16 de Novembro de 2000, proferido por dele-
gagao do reitor:

Joao Manuel dos Santos Silva, técnico profissional de 1.* classe do
Museu Zooldgico e Antropoldgico desta Universidade — nomeado
definitivamente técnico profissional do quadro do mesmo Museu,
considerando-se exonerado do lugar anterior com efeitos a data
do termo de aceitacdo. (Isento de fiscalizacao prévia do Tribunal
de Contas.)

20 de Novembro de 2000. — A Administradora, Maria Luisa
Machado Cerdeira.

UNIVERSIDADE DO MINHO

Reitoria

Aviso n.° 16 872/2000 (2.2 série). — Por despacho do vice-reitor
da Universidade do Minho de 13 de Novembro de 2000, proferido
por delegacao do reitor:

Designados para fazerem parte do jiri do concurso para provimento
de um lugar de professor catedratico no grupo disciplinar de Enge-
nharia Quimica e Biolégica da Escola de Engenharia, cuja abertura
consta do edital n.° 418/2000, publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 139, de 17 de Junho de 2000, os seguintes professores:

Presidente — Reitor da Universidade do Minho.
Vogais:

Doutor Luis Manuel Ferreira de Melo, professor catedratico
do Departamento de Engenharia Quimica da Faculdade
de Engenharia, da Universidade do Porto.

Doutor Alirio Egidio Rodrigues, professor catedratico do
Departamento de Engenharia Quimica da Faculdade de
Engenharia, da Universidade do Porto.

Doutor Joaquim Manuel Sampaio Cabral, professor cate-
drético do Departamento de Engenharia Quimica do Ins-
tituto Superior Técnico da Universidade Técnica de
Lisboa.

Doutor Fernando Manuel Ramoa Cardoso Ribeiro, pro-
fessor catedratico do Departamento de Engenharia Qui-
mica do Instituto Superior Técnico da Universidade Téc-
nica de Lisboa.

Doutor Luis de Jesus Santos Soares, professor catedratico
da Universidade do Minho, em comissao de servico no
Instituto Politécnico do Porto.

Doutor Manuel José Magalhdes Gomes Mota, professor
catedratico do Departamento de Engenharia Bioldgica
da Universidade do Minho.

(Nao carece de visto ou anotacdo do Tribunal de Contas.)

13 de Setembro de 2000. — O Vice-Reitor, Vitor Manuel Pires de
Aguiar e Silva.

Aviso n.° 16 873/2000 (2.2 série). — Por despacho do vice-reitor
da Universidade do Minho de 13 de Novembro de 2000, proferido
por delegacao do reitor:

Designados para fazerem parte do jiri do concurso para provimento
de um lugar de professor associado no grupo disciplinar de Enge-
nharia Quimica e Biolégica da Escola de Engenharia, cuja abertura

consta do edital n.° 419/2000, publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 139, de 17 de Junho de 2000, os seguintes professores:

Presidente — Reitor da Universidade do Minho.
Vogais:

Doutor Luis Manuel Ferreira de Melo, professor catedratico
do Departamento de Engenharia Quimica da Faculdade
de Engenharia, da Universidade do Porto.

Doutor Sebastiao José Cabral Feyo de Azevedo, professor
catedratico do Departamento de Engenharia Quimica da
Faculdade de Engenharia, da Universidade do Porto.

Doutor Joaquim Manuel Sampaio Cabral, professor cate-
drético do Departamento de Engenharia Quimica do Ins-
tituto Superior Técnico, da Universidade Técnica de
Lisboa.

Doutor Manuel José Teixeira Carrondo, professor catedra-
tico do Departamento de Quimica da Faculdade de Cién-
cias e Tecnologia da Universidade Nova de Lisboa.

Doutor Luis de Jesus Santos Soares, professor catedratico
da Universidade do Minho, em comissdo de servico no
Instituto Politécnico do Porto.

Doutor Manuel José Magalhdes Gomes Mota, professor
catedratico do Departamento de Engenharia Bioldgica
da Escola de Engenharia da Universidade do Minho.

(Nao carece de visto ou anotacdo do Tribunal de Contas.)

13 de Novembro de 2000. — O Vice-Reitor, Vitor Manuel Pires de
Aguiar e Silva.

UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA

Escola Nacional de Saude Publica

Aviso n.° 16 874/2000 (2.7 série). — Por despacho de 9 de
Novembro de 2000 do vice-reitor da Universidade Nova de Lisboa:

José Anténio Amorim Cruz, professor auxiliar convidado a tempo

parcial (30 %) desta Escola — rescindido a seu pedido o respectivo
contrato, com efeitos a partir de 1 de Novembro de 2000.

17 de Novembro de 2000. — O Director, Fernando Manuel Santos
Galvao de Melo.

Faculdade de Ciéncias Sociais e Humanas

Despacho n.° 24 736/2000 (2.2 série). — Por meu despacho de
15 de Novembro de 2000, proferido por delegagao de competéncias:

Licenciada Maria Manuela Toscano Vaz de Oliveira, assistente con-
vidada desta Faculdade — concedida equiparacdo a bolseiro no
estrangeiro durante o periodo compreendido entre 1 e 30 de Novem-
bro de 2000.

15 de Novembro de 2000. — O Director, Jorge Crespo.

Faculdade de Economia

Despacho n.° 24 737/2000 (2.2 série). — Concedida equiparacao
a bolseiro, fora do Pais, ao seguinte docente e no periodo abaixo
mencionado, por despacho de 13 de Novembro de 2000 do director
da Faculdade de Economia da UNL, por delegagido de competéncias:

Doutor José Anténio Brito da Silva Girdo, professor catedratico —
no periodo de 13 a 20 de Novembro de 2000.

17 de Novembro de 2000. — A Secretéria, Maria Isabel Rodrigues
Louro Bicho.

UNIVERSIDADE DO PORTO
Reitoria

Despacho n.° 24 738/2000 (2.2 série). — Por despacho de 15
de Novembro de 2000, do vice-reitor Prof. Doutor Daniel Filipe de
Lima Moura, proferido por delegacdo de competéncia conferida por
despacho reitoral de 8 de Marco de 1999, publicado no Didrio da
Repuiblica, 2.* série, n.° 77, de 1 de Abril de 1999, foi constituido



19 436 DIARIO DA REPUBLICA — I1I SERIE N.? 278 — 2 de Dezembro de 2000

pela seguinte forma, nos termos do n.° 1 do artigo 10.° do Decreto
n.° 301/72, de 14 de Agosto, o juri das provas para o titulo de agregado
do 8.° grupo, Neuropsiquiatria, da Faculdade de Medicina da Uni-
versidade do Porto, requeridas pelo Doutor Rui Manuel de Almeida
Mota Cardoso:

Presidente — Reitor da Universidade do Porto.
Vogais:

Doutor Henrique José Ferreira Gongalves Lecour de Mene-
ses, professor catedratico da Faculdade de Medicina da
Universidade do Porto.

Doutora Maria Amélia Duarte Ferreira, professora cate-
dratica da Faculdade de Medicina da Universidade do
Porto.

Doutor José Agostinho Marques Lopes, professor catedra-

Doutor José Luis Simoes da Fonseca, professor catedratico
da Faculdade de Medicina da Universidade de Lisboa.

Doutora Maria Helena Pinto de Azevedo, professora cate-
dratica da Faculdade de Medicina da Universidade de
Coimbra.

Doutor Anténio Manuel Sampaio Aradjo Teixeira, profes-
sor catedratico da Faculdade de Medicina da Universi-
dade do Porto.

Doutor José Augusto Fleming Torrinha, professor catedra-
tico da Faculdade de Medicina da Universidade do Porto.

Doutor Serafim Correia Pinto Guimaraes, professor cate-
dréatico da Faculdade de Medicina da Universidade do
Porto.

Doutor Manuel Miranda Magalhéaes, professor catedrético
da Faculdade de Medicina da Universidade do Porto.

Doutor José Carvalho de Oliveira, professor catedrético da
Faculdade de Medicina da Universidade do Porto.

Doutor Anténio Alberto Falcao de Freitas, professor cate-
dréatico da Faculdade de Medicina da Universidade do
Porto.

Doutor Anténio Fernandes Oliveira Barbosa Ribeiro Braga,
professor catedratico da Faculdade de Medicina da Uni-
versidade do Porto.

Doutor Valdemar Miguel Botelho Santos Cardoso, profes-
sor catedratico da Faculdade de Medicina da Universi-
dade do Porto.

Doutor Victor Manuel Oliveira Nogueira Faria, professor
catedratico da Faculdade de Medicina da Universidade
do Porto.

Doutor Anténio Augusto Lopes Vaz, professor catedratico
da Faculdade de Medicina da Universidade do Porto.

Doutor Anténio Luis Tomé Rocha Ribeiro, professor cate-
dréatico da Faculdade de Medicina da Universidade do
Porto.

Doutor José Manuel Costa Mesquita Guimaraes, professor
catedratico da Faculdade de Medicina da Universidade
do Porto.

Doutor Candido Alves Hipdlito Reis, professor catedrético
da Faculdade de Medicina da Universidade do Porto.

Doutor Alexandre Alberto Guerra Sousa Pinto, professor
catedratico da Faculdade de Medicina da Universidade
do Porto.

Doutor Eduardo Jorge Cunha Rodrigues Pereira, professor
catedratico da Faculdade de Medicina da Universidade
do Porto.

Doutor Anténio Germano Pina Silva Leal, professor cate-
dratico da Faculdade de Medicina da Universidade do
Porto.

Doutor Manuel Augusto Cardoso de Oliveira, professor
catedratico da Faculdade de Medicina da Universidade
do Porto.

Doutor Manuel Maria Paula Barbosa, professor catedrético
da Faculdade de Medicina da Universidade do Porto.

Doutor Manuel Machado Rodrigues Gomes, professor cate-
dratico da Faculdade de Medicina da Universidade do
Porto.

Doutora Maria Conceigdo Fernandes Marques Magalhaes,
professora catedratica da Faculdade de Medicina da Uni-
versidade do Porto.

Doutor Carlos Rodrigo Magalhdes Ramalhao, professor
catedratico da Faculdade de Medicina da Universidade
do Porto.

Doutor Luis Anténio Mota Prego Cunha Soares de Moura
Pereira Leite, professor catedritico da Faculdade de
Medicina da Universidade do Porto.

Doutor Manuel Alberto Coimbra Sobrinho Simées, pro-
fessor catedratico da Faculdade de Medicina da Univer-
sidade do Porto.

Doutor Francisco José Zarco Carneiro Chaves, professor
catedratico da Faculdade de Medicina da Universidade
do Porto.

Doutor Jorge Manuel Mergulhao Castro Tavares, professor
catedratico da Faculdade de Medicina da Universidade
do Porto.

Doutora Maria Isabel Amorim de Azevedo, professora cate-
drética da Faculdade de Medicina da Universidade do
Porto.

tico da Faculdade de Medicina da Universidade do Porto.

Doutor Patricio Manuel Vieira Aratjo Soares da Silva, pro-
fessor catedratico da Faculdade de Medicina da Univer-
sidade do Porto.

Doutor Daniel Filipe de Lima Moura, professor catedratico
da Faculdade de Medicina da Universidade do Porto.

Doutor Belmiro dos Santos Patricio, professor catedrético
da Faculdade de Medicina da Universidade do Porto.

Doutor Alberto Manuel Barros da Silva, professor catedra-
tico da Faculdade de Medicina da Universidade do Porto.

Doutor José Manuel Lopes Teixeira Amarante, professor
catedratico da Faculdade de Medicina da Universidade
do Porto.

Doutor José Henrique Dias Pinto de Barros, professor cate-
dratico da Faculdade de Medicina da Universidade do
Porto.

16 de Novembro de 2000. — A Chefe de Divisao, Ana Fortuna
da Silva.

Despacho n.° 24 739/2000 (2.2 série). — Por despacho de 15
de Novembro de 2000 do vice-reitor Prof. Doutor Daniel Filipe de
Lima Moura, proferido por delegacdo de competéncia conferida por
despacho reitoral de 8 de Marco de 1999, publicado no Didrio da
Repuiblica, 2.* série, n.° 77, de 1 de Abril de 1999, foi constituido
pela seguinte forma, nos termos do n.° 1 do artigo 10.° do Decreto-Lei
n.°301/72, de 14 de Agosto, o jiri das provas para o titulo de agregado
do Departamento de Medicina, da Faculdade de Medicina da Uni-
versidade do Porto, requeridas pelo Doutor Anténio Carlos Megre
Eugénio Sarmento:

Presidente — Reitor da Universidade do Porto.
Vogais:

Doutor Anténio Abel Garcia Melico-Silvestre, professor
catedratico da Faculdade de Medicina da Universidade
de Coimbra.

Doutor Joao Lobo Antunes, professor catedratico da Facul-
dade de Medicina da Universidade de Lisboa.

Doutor Anténio Manuel Sampaio Aratjo Teixeira, profes-
sor catedratico da Faculdade de Medicina da Universi-
dade do Porto.

Doutor José Augusto Fleming Torrinha, professor catedra-
tico da Faculdade de Medicina da Universidade do Porto.

Doutor Serafim Correia Pinto Guimaraes, professor cate-
dratico da Faculdade de Medicina da Universidade do
Porto.

Doutor Manuel Miranda Magalhaes, professor catedrético
da Faculdade de Medicina da Universidade do Porto.

Doutor José Carvalho de Oliveira, professor catedratico da
Faculdade de Medicina da Universidade do Porto.

Doutor Anténio Alberto Falcao de Freitas, professor cate-
drético da Faculdade de Medicina da Universidade do
Porto.

Doutor Anténio Fernandes Oliveira Barbosa Ribeiro Braga,
professor catedritico da Faculdade de Medicina da Uni-
versidade do Porto.

Doutor Valdemar Miguel Botelho Santos Cardoso, profes-
sor catedratico da Faculdade de Medicina da Universi-
dade do Porto.

Doutor Victor Manuel Oliveira Nogueira Faria, professor
catedratico da Faculdade de Medicina da Universidade
do Porto.

Doutor Anténio Augusto Lopes Vaz, professor catedratico
da Faculdade de Medicina da Universidade do Porto.

Doutor Anténio Luis Tomé Rocha Ribeiro, professor cate-
dratico da Faculdade de Medicina da Universidade do
Porto.

Doutor José Manuel Costa Mesquita Guimaraes, professor
catedratico da Faculdade de Medicina da Universidade
do Porto.

Doutor Candido Alves Hipdlito Reis, professor catedratico
da Faculdade de Medicina da Universidade do Porto.

Doutor Alexandre Alberto Guerra Sousa Pinto, professor
catedratico da Faculdade de Medicina da Universidade
do Porto.

Doutor Eduardo Jorge Cunha Rodrigues Pereira, professor
catedratico da Faculdade de Medicina da Universidade
do Porto.
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Doutor Anténio Germano Pina Silva Leal, professor cate-
dratico da Faculdade de Medicina da Universidade do
Porto.

Doutor Manuel Augusto Cardoso de Oliveira, professor
catedratico da Faculdade de Medicina da Universidade
do Porto.

Doutor Manuel Maria Paula Barbosa, professor catedratico
da Faculdade de Medicina da Universidade do Porto.

Doutor Manuel Machado Rodrigues Gomes, professor cate-
dratico da Faculdade de Medicina da Universidade do
Porto.

Doutora Maria da Conceicdo Fernandes Marques Maga-
lhaes, professora catedrética da Faculdade de Medicina
da Universidade do Porto.

Doutor Carlos Rodrigo Magalhdes Ramalhao, professor
catedratico da Faculdade de Medicina da Universidade
do Porto.

Doutor Luis Anténio Mota Prego Cunha Soares de Moura
Pereira Leite, professor catedratico da Faculdade de
Medicina da Universidade do Porto.

Doutor Manuel Alberto Coimbra Sobrinho Simées, pro-
fessor catedratico da Faculdade de Medicina da Univer-
sidade do Porto.

Doutor Francisco José Zarco Carneiro Chaves, professor
catedratico da Faculdade de Medicina da Universidade
do Porto.

Doutor Jorge Manuel Mergulhdo Castro Tavares, professor
catedrético da Faculdade de Medicina da Universidade
do Porto.

Doutora Maria Isabel Amorim de Azevedo, professora cate-
dratica da Faculdade de Medicina da Universidade do
Porto.

Doutor Henrique José Ferreira Gongalves Lecour de Mene-
ses, professor catedratico da Faculdade de Medicina da
Universidade do Porto.

Doutora Maria Amélia Duarte Ferreira, professora cate-
dréitica da Faculdade de Medicina da Universidade do
Porto.

Doutor José Agostinho Marques Lopes, professor catedra-
tico da Faculdade de Medicina da Universidade do Porto.

Doutor Patricio Manuel Vieira Aratjo Soares da Silva, pro-
fessor catedratico da Faculdade de Medicina da Univer-
sidade do Porto.

Doutor Daniel Filipe de Lima Moura, professor catedrético
da Faculdade de Medicina da Universidade do Porto.

Doutor Belmiro dos Santos Patricio, professor catedratico
da Faculdade de Medicina da Universidade do Porto.

Doutor Alberto Manuel Barros da Silva, professor catedra-
tico da Faculdade de Medicina da Universidade do Porto.

Doutor José Manuel Lopes Teixeira Amarante, professor
catedratico da Faculdade de Medicina da Universidade
do Porto.

Doutor José Henrique Dias Pinto de Barros, professor cate-
dratico da Faculdade de Medicina da Universidade do
Porto.

16 de Novembro de 2000. — A Chefe de Divisao, Ana Fortuna
da Silva.

Secretaria-Geral

Despacho (extracto) n.° 24 740/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho de 10 de Novembro de 2000 do vice-reitor da Universidade
do Porto, no uso de competéncia delegada por despacho publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 77, de 1 de Abril de 1999:

Designados os seguintes professores para fazerem parte do jari do
concurso para professor associado do 5.° grupo (Sociologia Médica)
da Faculdade de Medicina desta Universidade, aberto por edital
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 128, de 2 de Junho
de 2000:

Presidente — Prof. Doutor Daniel Filipe de Lima Moura, vice-
-reitor da Universidade do Porto.
Vogais:

Prof. Doutor José Anténio Rebocho Esperanca Pina, pro-
fessor catedratico da Faculdade de Ciéncias Médicas, da
Universidade Nova de Lisboa.

Prof. Doutor Lesseps José Anténio Lourengo dos Reys, pro-
fessor catedratico da Faculdade de Medicina da Univer-
sidade de Lisboa.

Prof. Doutor Alexandre Alberto Guerra Sousa Pinto, pro-
fessor catedratico da Faculdade de Medicina da Univer-
sidade do Porto.

Prof. Doutor Carlos Rodrigo Magalhaes Ramalhao, pro-
fessor catedratico da Faculdade de Medicina da Univer-
sidade do Porto.

Prof. Doutor José Henrique Dias Pinto de Barros, professor
catedratico da Faculdade de Medicina da Universidade
do Porto.

15 de Novembro de 2000. — O Director de Servigos de Pessoal
e Expediente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 24 741/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho de 25 de Setembro de 2000 da vice-reitora da Universidade
do Porto, por delegagao:

Licenciada Maria Ernestina Matos Dias dos Reis — contratada, por
conveniéncia urgente de servico, como professora auxiliar convi-
dada, além do quadro, com 30% do vencimento, do Instituto de
Ciéncias Biomédicas de Abel Salazar, desta Universidade, com efei-
tos a partir de 2 de Outubro de 2000, e pelo periodo de um ano,
renovavel. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas. Nao sao
devidos emolumentos.)

Relatério a que se refere o artigo 15.° do Estatuto da Carreira
Docente Universitaria, publicado em anexo a Lei n.° 19/80,
de 16 de Julho.

O conselho cientifico analisou o curriculum vitae da candidata com
a finalidade de rectrutamento como professora auxiliar convidada,
com 30 % do vencimento, da disciplina de Clinica Médica II, ao abrigo
do artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 448/79, de 13 de Novembro.

Verificou-se que a Dr.* Maria Ernestina Matos Dias Reis possui
curriculo relevante na especialidade e qualidades cientificas que acon-
selham o seu convite, o qual foi aprovado pela maioria absoluta dos
membros do conselho cientifico em exercicio efectivo de funcoes.

29 de Maio de 2000. — O Presidente do Conselho Cientifico, Nuno
Rodrigues Grande.

15 de Novembro de 2000. — O Director de Servicos de Pessoal
e Expediente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 24 742/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho de 10 de Novembro de 2000 do vice-reitor da Universidade
do Porto, no uso de competéncia delegada por despacho publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 77, de 1 de Abril de 1999:

Designados os seguintes professores para fazerem parte do jari do
concurso para professor catedratico do 1.° grupo (Morfologia) da
Faculdade de Medicina desta Universidade, aberto por edital publi-
cado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 128, de 2 de Junho
de 2000:

Presidente — Prof. Doutor Daniel Filipe de Lima Moura, vice-
-reitor da Universidade do Porto.
Vogais:

Prof.* Doutora Maria do Carmo Salazar Velez Roque da
Fonseca, professora catedratica da Faculdade de Medi-
cina da Universidade de Lisboa.

Prof. Doutor José Anténio Rebocho Esperanca Pina, pro-
fessor catedratico da Faculdade de Ciéncias Médicas, da
Universidade Nova de Lisboa.

Prof. Doutor Nuno Lidio Pinto Rodrigues Grande, professor
catedratico do Instituto de Ciéncias Biomédicas de Abel
Salazar, da Universidade do Porto.

Prof. Doutor Carlos José Correia Azevedo, professor cate-
drético do Instituto de Ciéncias Biomédicas de Abel Sala-
zar, da Universidade do Porto. 3

Prof. Doutor Artur Manuel Perez Neves Aguas, professor
catedratico do Instituto de Ciéncias Biomédicas de Abel
Salazar, da Universidade do Porto.

Prof. Doutor Rogério Alves Ferreira Monteiro, professor
catedratico do Instituto de Ciéncias Biomédicas de Abel
Salazar, da Universidade do Porto.

Prof. Doutor Manuel Miranda Magalhaes, professor cate-
dratico da Faculdade de Medicina da Universidade do
Porto.

Prof. Doutor Manuel Maria Paula Barbosa, professor cate-
dratico da Faculdade de Medicina da Universidade do
Porto.

Prof.* Doutora Maria da Conceicdo Fernandes Marques
Magalhaes, professora catedratica da Faculdade de Medi-
cina da Universidade do Porto.

Prof.* Doutora Maria Amélia Duarte Ferreira, professora
catedratica da Faculdade de Medicina da Universidade
do Porto.

15 de Novembro de 2000. — O Director de Servicos de Pessoal
e Expediente, Arnaldo Azevedo.
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Despacho (extracto) n.° 24 743/2000 (2.? série). — Por des-
pacho de 15 de Novembro de 2000 da vice-reitora da Universidade
do Porto, por delegacao:

Licenciada Ana Maria Romao Pereira — renovado o contrato de tra-
balho a termo certo como técnica profissional de 2.2 classe da Facul-
dade de Letras desta Universidade, com efeitos a partir de 6 de
Dezembro de 2000 e pelo periodo de um ano. (Ndo carece de
visto do Tribunal de Contas. Nao sdo devidos emolumentos.)

16 de Novembro de 2000. — O Director de Servicos de Pessoal
e Expediente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 24 744/2000 (2.% série). — Por des-
pacho de 16 de Novembro de 2000 da vice-reitora da Universidade
do Porto, por delegacao:

Maria de Fatima Teixeira Couto Pinto Ferreira, chefe de seccao,
a exercer fungoes como chefe de reparticao, em regime de subs-
tituicdo, da Secretaria-Geral desta Universidade — nomeada em
comissdo de servico por um ano como chefe de reparticdo da mesma
Secretaria, com efeitos a partir da data da aceitagdo. (Nao carece
de visto do Tribunal de Contas. Ndo sdo devidos emolumentos.)

16 de Novembro de 2000. — O Director de Servicos de Pessoal
e Expediente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 24 745/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho de 15 de Novembro de 2000 da vice-reitora da Universidade
do Porto, por delegacao:

Licenciada Clara Maria Morais Ferraz — renovado o contrato de tra-
balho a termo certo como assistente convidada, além do quadro,
da Faculdade de Letras desta Universidade, com efeitos a partir
de 10 de Novembro de 2000 e pelo periodo de um ano. (Nao
carece de visto do Tribunal de Contas. Nao sao devidos emo-
lumentos.)

16 de Novembro de 2000. — O Director de Servicos de Pessoal
e Expediente, Arnaldo Azevedo.

Faculdade de Medicina Dentaria

Aviso n.° 16 875/2000 (2.2 série). — Por despacho do presidente
do conselho directivo da Faculdade de Medicina Dentaria da Uni-
versidade do Porto de 2 de Novembro de 2000, proferido por
delegagao:

Doutor Jorge Manuel Carvalho Dias Lopes, professor auxiliar desta
Faculdade — concedida a equiparacdo a bolseiro no Pais nos dias
23 e 24 de Novembro de 2000.

8 de Novembro de 2000. — A Secretaria, Liicia Raposo Antunes.

Aviso n.° 16 876/2000 (2.2 série). — Por despacho do presidente
do conselho directivo da Faculdade de Medicina Dentaria do Porto
de 2 de Novembro de 2000, proferido por delegagao:

Licenciado Fernando José Rebelo Martins Peres, assistente desta
Faculdade — concedida a equiparagdo a bolseiro dentro do Pais
no periodo de 23 e 24 de Novembro de 2000.

8 de Novembro de 2000. — A Secretaria, Liicia Raposo Antunes.

Aviso n.° 16 877/2000 (2.2 série). — Por despacho do presidente
do conselho directivo da Faculdade de Medicina Dentaria do Porto
de 2 de Novembro de 2000, proferido por delegagao:

Doutora Maria Cristina Pinto Coelho Mendonga Figueiredo Poll-
mann, professora auxiliar desta Faculdade — concedida a equipa-
racao a bolseiro dentro do Pais no periodo de 23 e 24 de Novembro
de 2000.

8 de Novembro de 2000. — A Secretaria, Liicia Raposo Antunes.

Aviso n.° 16 878/2000 (2.2 série). — Por despacho do presidente
do conselho directivo da Faculdade de Medicina Dentaria do Porto
de 2 de Novembro de 2000, proferido por delegacgao:

Doutor Afonso Manuel Pinhao Ferreira, professor associado agregado
desta Faculdade — concedida a equiparacao a bolseiro dentro do
Pais no periodo de 23 e 24 de Novembro de 2000.

8 de Novembro de 2000. — A Secretdria, Liicia Raposo Antunes.

UNIVERSIDADE TECNICA DE LISBOA
Reitoria

Louvor n.° 983/2000. — Ao cessar, a seu pedido, as fungdes de
membro da comissao de gestao da Faculdade de Arquitectura, € justo
reconhecer o papel relevante que a aluna Catarina Perpétuo de
Sequeira desempenhou no processo de normalizacdo da vida da
Escola.

A sua disponibilidade para aceitar tarefas, mesmo as de dificil solu-
¢do, o sentido critico e oportuno na participagdo das decisdes que
houve a tomar, a sensibilidade e defesa demonstrada perante os pro-
blemas do foro académico e escolar tornam-se um exemplo de aluna
consciente e participativa na gestao da Faculdade, na partilha dos
problemas dos colegas e no sentido institucional da Escola.

Compatibilizar todas estas actividades com a sua vida académica
e familiar exigiu um sacrificio que nao posso deixar de reconhecer.

Por todos estes motivos, quero tornar publico um louvor de justo
reconhecimento pelo mérito, capacidade e dedicacdo revelado pela
aluna Catarina Perpétuo de Sequeira a Faculdade que € sua, e a
Universidade de todos nos.

6 de Novembro de 2000. — O Reitor, José Lopes da Silva.

Servicos de Administracao e Acgao Social

Despacho n.° 24 746/2000 (2.2 série). — De harmonia com o disposto no Decreto-Lei n.° 497/99, de 19 de Novembro, autorizo a
reclassificacdo profissional dos seguintes funcionarios do quadro de pessoal dos Servicos de Accdo Social da Universidade Técnica de Lisboa:

Actual Ap6s reclassificcado
Nome

Categoria/carreira indice Categoria/carreira indice

Carlos Jorge da Costa Santos ................ Assistente administrativo especia- 260 Técnico superior de 2.2 classe . ... 400
lista.
Diva da Silva Fonseca Pedroso ............... Auxiliar administrativo .......... 191 Auxiliar técnico . ... 191
Inés da Anunciacao Palmeira Silva ........... Cozinheiro principal ............ 225 Encarregado de refeitério ....... 225
Maria da Luz MoreiraDias . ................. Empregado andar/quarto ... ..... 201 Governante de residéncia ....... 201
Maria de Fatima de Jesus Costa .............. Empregado andar/quarto . ....... 171 Governante de residéncia ....... 181
Maria Deolinda Pinto Rosado Belo Rodrigues | Auxiliar administrativo .......... 118 | Auxiliar técnico ................ 191
Maria Fernanda de Freitas Guerreiro da Cunha | Auxiliar de alimentagdo ......... 171 Encarregado de refeitério ....... 220
Salgueiro.

Maria Francisca Ribeiro Bugalho Manteiga . ... | Empregado andar/quarto . ....... 171 Governante de residéncia ....... 181
Palmira Pires Coito ........................ Auxiliar administrativo .......... 191 Auxiliar técnico ......... ... 191
Eduardo Augusto Ramos ................... Encarregado de armazém ....... 245 Motorista de ligeiros . ........... 245
Pedro Miguel Pinto da Silva Jorge ............ Auxiliar administrativo . ......... 118 | Auxiliar técnico ................ 191

16 de Novembro de 2000. — O Administrador, José Manuel Correia.
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UNIVERSIDADE DE TRAS-0S-MONTES E ALTO DOURO

Reitoria

Despacho (extracto) n.° 24 747/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho de 23 de Outubro de 2000 do reitor da Universidade de Tras-
-0s-Montes e Alto Douro, foi autorizado o contrato administrativo
de provimento como professor auxiliar do Doutor Paulo Vicente da
Silva Marques a partir daquela data. (Isento de fiscalizagdo prévia
do Tribunal de Contas.)

30 de Outubro de 2000. — Pelo Reitor, (Assinatura ilegivel.)

INSTITUTO POLITECNICO DE CASTELO BRANCO

Despacho (extracto) n.° 24 748/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho de 2 de Agosto de 2000 do presidente do Instituto Politécnico
de Castelo Branco:

Licenciada Sandra Maria dos Santos Pereira Gongalves da
Silva — renovado o contrato de trabalho a termo certo como técnica
superior de 2.2 classe para os Servigos de Acgao Social do Instituto
Politécnico de Castelo Branco, auferindo o vencimento mensal pre-
visto na lei geral para a respectiva categoria, com efeitos a partir
de 3 de Agosto de 2000, pelo periodo de um ano.

20 de Novembro de 2000. — O Presidente, Vilter Victorino Lemos.

Rectificagao n.° 2950/2000. — Por ter saido com inexactiddo o
despacho (extracto) n.° 21 813/99 (2.* série), publicado no Didrio da
Repuiblica, 2.* série, n.° 265, de 13 de Novembro de 1999, relativo
a contratagdo do licenciado José Pedro Rebola Ferreira de Sousa,
rectifica-se que onde se 1€ «no periodo de 1 de Outubro de 1999
a 30 de Setembro de 2000» deve ler-se «no periodo de 1 de Outubro
de 1999 a 30 de Setembro de 2001».

20 de Novembro de 2000. — A Administradora, Otilia Madalena
Ramos Neves.

INSTITUTO POLITECNICO DE COIMBRA

Aviso n.° 16 879/2000 (2.2 série). — Por despacho de 3 de
Novembro de 2000 do vice-presidente deste Instituto:

Licenciado Nuno Miguel Curto Malaquias — autorizado o contrato
administrativo de provimento como equiparado a assistente do Ins-
tituto Superior de Engenharia deste Instituto, com efeitos a partir
de 7 de Novembro de 2000 a 30 de Setembro de 2001.

16 de Novembro de 2000. — O Vice-Presidente, José Manuel Torres
Farinha.

Rectificacao n.° 2951/2000. — Por ter saido com inexactidao no
Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 241, de 18 de Outubro de 2000,
a p. 16 801, o aviso n.° 14 650/2000 (2.* série), referente ao contrato
administrativo de provimento do licenciado Benjamim da Silva Rodri-
gues do Instituto Superior de Contabilidade e Administracao deste
Instituto Politécnico, rectifica-se que onde se 1€ «com efeitos a partir
de 2 de Outubro de 2000 e até 1 de Outubro de 2003» deve ler-se
«com efeitos a partir de 1 de Outubro de 2000 a 30 de Setembro
de 2003».

16 de Novembro de 2000. — O Vice-Presidente, José Manuel Torres
Farinha.

INSTITUTO POLITECNICO DA GUARDA

Aviso n.° 16 880/2000 (2.7 série). — Por despachos de 31 de
Outubro de 2000 do presidente do Instituto Politécnico da Guarda:

Maria Manuela Alves Freire Pinto de Azevedo — autorizado o con-
trato administrativo de provimento para exercer fungdes no Instituto
Politécnico da Guarda com a categoria de técnico superior de
1.2 classe, na area de gestao financeira, vencimento correspondente
ao indice 460, actualizavel nos termos legais, produzindo efeitos
a partir de 31 de Outubro de 2000.

Manuel Paulo Ferreira Fragoso — autorizado o contrato administra-
tivo de provimento para exercer funcdes no Instituto Politécnico
da Guarda com a categoria de técnico superior de informatica de
1.2 classe, vencimento correspondente ao indice 540, actualizavel

nos termos legais, produzindo efeitos a partir de 31 de Outubro
de 2000.

Nélia Maria Pinheiro Martins — autorizado o contrato administrativo
de provimento para exercer funcdes no Instituto Politécnico da
Guarda com a categoria de técnico de 1.? classe, na area de gestao
financeira, vencimento correspondente ao indice 340, actualizavel
nos termos legais, produzindo efeitos a partir de 31 de Outubro
de 2000.

Rosa Maria Marques Reis — autorizado o contrato administrativo
de provimento para exercer fungdes no Instituto Politécnico da
Guarda com a categoria de técnico de 1.* classe, na 4rea de secre-
tariado, vencimento correspondente ao indice 340, actualizavel nos
termos legais, produzindo efeitos a partir de 31 de Outubro de
2000.

Anabela dos Santos Pires da Fonseca — autorizado o contrato admi-
nistrativo de provimento para exercer funcdes no Instituto Poli-
técnico da Guarda com a categoria de técnico de 1.2 classe, na
area de secretariado, vencimento correspondente ao indice 340,
actualizavel nos termos legais, produzindo efeitos a partir de 31
de Outubro de 2000.

Carlos Reinas Caldeira — autorizado o contrato administrativo de
provimento para exercer funcoes no Instituto Politécnico da Guarda
com a categoria de técnico profissional especialista principal, na
area de audio-visuais, vencimento correspondente ao indice 305,
actualizavel nos termos legais, produzindo efeitos a partir de 31
de Outubro de 2000.

Maria Adélia da Costa Pina Gongalves — autorizada o nomeacao em
comissao de servico extraordindria para exercer fungoes no Instituto
Politécnico da Guarda com a categoria de técnico profissional espe-
cialista principal, na drea de secretariado, vencimento correspon-
dente ao indice 305, actualizdvel nos termos legais, produzindo
efeitos a partir de 31 de Outubro de 2000.

15 de Novembro de 2000. — O Presidente, José Augusto Alves.

INSTITUTO POLITECNICO DE LEIRIA

Aviso n.° 16 881/2000 (2.2 série). — 1 — Nos termos do n.° 1
do artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se ptblico
que, por despacho de 14 de Novembro do presidente do Instituto
Politécnico de Leiria, se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias tteis
a contar da publicacdo do presente aviso no Didrio da Repiiblica,
concurso interno de acesso geral para provimento de um lugar de
técnico superior de 1.% classe, area de economia/gestao, da carreira
técnica superior do grupo de pessoal ndo docente do Instituto Poli-
técnico de Leiria.

2 — Prazo de validade — o concurso visa o preenchimento do lugar
mencionado, esgotando-se com o seu preenchimento.

3 — Legislacao aplicavel — o presente concurso rege-se pelo dis-
posto nos Decretos-Leis n.”® 204/98, de 11 de Julho, e 404-A/98, de
18 de Dezembro, com as alteragdes introduzidas pela Lei n.© 44/99,
de 11 de Junho.

4 — Local de trabalho — o local de trabalho é na Escola Superior
de Tecnologia, Gestao, Arte e Design das Caldas da Rainha, integrada
no Instituto Politécnico de Leiria.

5 — A categoria em apreco cabe o vencimento de acordo com a
tabela fixada pelo Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
bem como os demais direitos e regalias em vigor para a generalidade
dos trabalhadores da Administracao Publica.

6 — Requisitos de admissao:

6.1 — Sao requisitos gerais de admissdo a concurso e provimento
em fungoes publicas os constantes do n.° 2 do artigo 29.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

6.2 — Ao concurso podem candidatar-se os técnicos superiores que
possuam a categoria de técnico superior de 2.* classe, licenciatura
em Economia, com, pelo menos, trés anos na respectiva categoria
com classificagdo de servico nao inferior a Bom, de acordo com o
previsto na alinea ¢) do n.° 1 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.® 404-A/98,
de 18 de Dezembro.

7 — Métodos de seleccdo — no presente concurso serao utilizados
os seguintes métodos: avaliacdo curricular (caracter eliminatdrio) e
entrevista profissional de selecgdo (cardcter complementar), se o juri
o considerar necessario.

8 — Na avaliagao curricular serdao considerados e ponderados, de
acordo com as exigéncias da funcao, os seguintes factores:

a) Habilitagdes académicas de base — onde se pondera a titu-
laridade de um grau académico ou a sua equiparacao, legal-
mente reconhecida;

b) Formagao profissional — em que se ponderam acgdes de for-
magao e de aperfeicoamento profissional relacionadas com
a area funcional do lugar posto a concurso;
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¢) Experiéncia profissional — em que se pondera o desempenho
efectivo de fungoes na area de actividade para que é aberto
concurso, com avaliagdo da sua natureza e duracao.

8.1 — A avaliacdo curricular é expressa na escala de 0 a 20 valores
e resulta da média ponderada dos factores acima mencionados.

8.2 — Entrevista profissional de selecgdo — visa avaliar, numa rela-
¢ao interpessoal e de forma objectiva e sistematica, as motivagoes
profissionais e pessoais dos candidatos.

9 — A classificagao final, expressa na escala de 0 a 20 valores, resul-
tara da média aritmética das classificacoes obtidas em cada método
de selecgao, considerando-se ndo aprovados os candidatos que na
classificacdo final obtenham classificagao inferior a 9,5 valores.

10 — Formalizagao das candidaturas — as candidaturas deverao ser
formalizadas através de requerimento dirigido ao presidente do Ins-
tituto Politécnico de Leiria, Edificio Maringa, torre 2, 2.°,
2400-221 Leiria, podendo ser entregue pessoalmente ou remetido pelo
correio, em carta registada e com aviso de recepcdo, expedido até
ao termo do prazo fixado, dele devendo constar:

a) ldentificacao (nome completo, data de nascimento, nimero
e data do bilhete de identidade e servico de identificacao
que o emitiu, estado civil, residéncia, cddigo postal e nimero
de telefone);

b) Habilitagoes literarias;

¢) Mencao expressa da categoria que detém, servico a que per-
tence, natureza do vinculo e antiguidade na actual categoria,
na carreira e na funcao publica;

d) Identificacdo do concurso a que se candidata, bem como o
Didrio da Repuiblica onde foi publicado.

10.1 — Os requerimentos de admissao deverao ser acompanhados
da seguinte documentacéo:

a) Curriculo profissional detalhado, com indicagdo, designada-
mente, das tarefas e fungdes desenvolvidas pelo candidato
e correspondentes periodos, bem como a formacao profis-
sional complementar (especializacdes, semindrios, estagios,
acgdes de formagao e outros);

b) Fotocopia do bilhete de identidade;

¢) Documento comprovativo das habilitagdes literarias;

d) Documentos comprovativos das habilitacoes profissionais;

e) Declaragdo emitida pelo servico a que o candidato pertence,
da qual conste, de maneira inequivoca, a natureza do vinculo
e a antiguidade na categoria, na carreira e na funcao publica,
bem como as classificagoes de servigo, na sua expressao quan-
titativa, dos altimos trés anos.

11 — A nao apresentacao dos documentos comprovativos dos requi-
sitos de admissao exigidos determina a exclusao do concurso.

12 — Os critérios de apreciagao e ponderacdo da avaliagdo cur-
ricular e da entrevista profissional de seleccdo, bem como o sistema
de classificacdo final, incluindo a respectiva formula classificativa,
constam de actas de reunides do jari do concurso, sendo as mesmas
facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

13 — A relacdo de candidatos e a lista de classificacao final do
respectivo concurso, bem como quaisquer outros elementos neces-
sarios ao esclarecimento dos interessados, serao afixadas nos Servigos
Centrais do Instituto Politécnico de Leiria, Edificio Maringd, torre 2,
2.9, 2400-221 Leiria, nos termos da alinea i) do artigo 27.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, ou serdo divulgadas nos termos
do artigo 34.° do referido decreto-lei.

14 — Assiste ao jari a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de divida sobre a situagdo que descreveu, a apresentaciao
de documentos comprovativos das suas declaracoes.

15 — Constituigao do juri:

Presidente — José Ventura da Cruz Pereira, director da Escola
Superior de Tecnologia, Gestao, Arte e Design das Caldas
da Rainha.

Vogais efectivos:

Fernando José Bandeira Carradas, subdirector da Escola
Superior de Tecnologia, Gestao, Arte e Design das Caldas
da Rainha.

Michael Shon, assistente do 1.° triénio da Escola Superior
de Tecnologia, Gestdo, Arte e Design das Caldas da
Rainha.

Vogais suplentes:

Carlos Henrique Gongalves Jorge, administrador do Ins-
tituto Politécnico de Leiria.

Fernando de Jesus Amado Santos, equiparado a assistente
do 2.2 triénio da Escola Superior de Tecnologia e Gestao
de Leiria.

16 — Na auséncia ou impedimento, o presidente do jiri sera subs-
tituido pelo 1.° vogal efectivo.

17 — Garantia de igualdade de tratamento — nos termos do des-
pacho conjunto n.° 373/2000, declara-se que, «em cumprimento da
alinea k) do artigo 9.° da Constituicdo, a Administracao Publica,
enquanto entidade empregadora, promove activamente uma politica
de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres no acesso
a0 emprego e na progressao profissional, providenciando escrupu-
losamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de dis-
criminacao».

14 de Novembro de 2000. — O Presidente, em substituicao, Jodo
Paulo dos Santos Marques.

Despacho (extracto) n.° 24 749/2000 (2.2 série). — Por des-
pacho de 27 de Outubro de 2000 do presidente do Instituto Politécnico
de Leiria, foi autorizada a celebracdo de contrato a termo certo, nos
termos do n.° 1 e da alinea a) do n.° 2 do artigo 18.° do Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com nova redacgdo dada pelo Decre-
to-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, para prestar servi¢o correspondente
as categorias de assistente administrativo e de auxiliar administrativo
na Escola Superior de Tecnologia, Gestao, Arte e Design das Caldas
da Rainha, por urgente conveniéncia de servico, em regime de subs-
tituicdo, com vencimento mensal iliquido correspondente, respecti-
vamente, ao escalao 1, indice 118, da tabela anexa ao Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, de acordo com a portaria
n.° 239/2000, de 29 de Abril, e pela aplicacdo do artigo 41.° do Decre-
to-Lei n.° 70-A/2000, de 5 de Maio, com os seguintes funciondrios:

Ana Maria Frutuoso Ramos, assistente administrativa — produzindo
efeitos a 13 de Novembro 2000.

Susan Christina Lopes Grosso, auxiliar administrativa — produzindo
efeitos a 6 de Novembro de 2000.

[Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas, de acordo
com a alinea g) do n.° 3 do artigo 114.° da Lei n.° 98/97,
de 26 de Agosto.]

17 de Novembro de 2000. — O Presidente, em substituicao, Jodo
Paulo dos Santos Marques.

INSTITUTO POLITECNICO DE LISBOA

Aviso n.° 16 882/2000 (2.2 série). —1— Nos termos do
artigo 27.° e do n.° 1 do artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho, faz-se publico que, autorizado por despacho do presidente
do Instituto Politécnico de Lisboa de 14 de Novembro de 2000 e
pelo prazo de 10 dias uteis a contar da data da publicacdo do presente
aviso no Didrio da Repiiblica, se encontra aberto concurso externo
de ingresso geral para admissdo a estigio, tendo em vista o recru-
tamento de trés operadores de sistema de 2.* classe, em regime de
contrato administrativo de provimento ou comissao de servi¢o extraor-
dinaria, para os Servigos Centrais e unidades organicas que integram
este Instituto.

2 — Os lugares referidos encontram-se dentro das disponibilidades
fixadas pelo despacho n.° 20 773/99, de 18 de Outubro, publicado
no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 256, de 3 de Novembro de 2000.
Foi efectuada a consulta a que se referem os n.° 1 e 2 do artigo 19.°
do Decreto-Lei n.° 13/97, de 17 de Janeiro, ndo existindo pessoal
qualificado disponivel.

3 — Prazo de validade — o concurso € valido para o preenchimento
dos lugares a concurso e dos que ocorrerem até ao termo do prazo
de validade.

4 — Legislacao aplicavel —ao presente concurso aplicam-se os
Decretos-Leis n.® 204/98, de 11 de Julho, e 23/91, de 11 de Janeiro,
com as alteracdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 177/95, de 26 de
Julho, a Portaria n.° 244/97, de 11 de Abril, e os Decretos-Leis
n.°* 12/2000, de 11 de Fevereiro, 427/89, de 7 de Dezembro, 307/87,
de 6 Agosto, 404-A/98, de 18 de Dezembro, e 353-A/89, de 16 de
Outubro.

5 — Local de trabalho — o local de trabalho situa-se no distrito
de Lisboa.

6 — Vencimento e condigdes de trabalho — o vencimento € o cor-
respondente a respectiva categoria, nos termos do disposto no Decre-
to-Lei n.° 23/91, de 11 de Janeiro, alterado pelo Decreto-Lei
n.° 12/2000, de 11 de Fevereiro, e legislacao complementar, sendo
as condicoes de trabalho e regalias sociais as genericamente vigentes
para os funciondrios e agentes da Administracdo Publica.

7 — Requisitos de admissao:

7.1 — Requisitos gerais — podem candidatar-se ao presente con-
curso os individuos, vinculados ou nao a funcdo publica, que satis-
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facam, cumulativamente, até ao fim do prazo de entrega das can-
didaturas, os seguintes requisitos:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir as habilitagdes literarias ou profissionais legalmente
exigidas para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatdrio;

e) Nao estar inibido do exercicio de fungoes publicas ou interdito
para o exercicio das funcdes a que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis
ao exercicio da funcdo e ter cumprido as leis de vacinagao
obrigatdria.

7.2 — Requisitos especiais de admissdo — podem candidatar-se
todos os individuos que possuam o exigido no n.° 1 do artigo 8.°
do Decreto-Lei n.° 23/91, de 11 de Janeiro, complementado com o
n.° 3 do artigo 15.° e o artigo 19.° da Portaria n.° 244/97, de 11
de Abril.

8 — Métodos de seleccdo — no presente concurso serao utilizados
como métodos de seleccao a prova de conhecimentos, com carécter
eliminatério, a avaliagdo curricular e a entrevista profissional de
seleccao.

8.1 — Os programas das provas de conhecimentos gerais e espe-
cificos, aprovados pelos despachos n.%® 13 381/99 (2. série) e 3/96-1PL,
encontram-se publicados no Didrio da Republica, 2.* série, n.°® 162,
de 14 de Julho de 1999, e 88, de 13 de Abril de 1996, respectivamente,
que a seguir se transcrevem:

«Programa de prova de conhecimentos gerais:

1 — Direitos e deveres da fungao publica e deontologia profissional:

1.1 — Regime de férias, faltas e licencas;

1.2 — Estatuto remuneratdrio dos funciondrios e agentes da Admi-
nistracao Publica;

1.3 — Estatuto Disciplinar dos Funcionarios e Agentes da Admi-
nistracdo Publica,

1.4 — Deontologia do servigo publico.

2 — Atribuigdes e competéncias proprias do servico para o qual
¢ aberto concurso.

Programa de prova de conhecimentos especificos:

1 — Organizacao e funcionamento da Administracao Publica:
1.1 — Estrutura organica do Instituto Politécnico de Lisboa:
1.1.1 — Atribuicoes e competéncias.

2 — Generalidades sobre computadores:

2.1 — Unidades constituintes do computador;

2.2 — Caracteristicas do produto informatico;

2.3 — Sistemas operativos e softwere de aplicacao.

3 — Conceitos sobre bases de dados.

4 — Manutencdo de sistemas informaticos.

5 — Privacidade e seguranca de sistemas informéticos:

5.1 — Proteccdo de dados pessoais face a informética;

5.2 — Seguranga de ficheiros.

6 — Redes informéticas.»

9 — Na avaliagdo curricular serdo considerados e ponderados, de
acordo com a exigéncia da func¢ao, a habilitacao académica de base,
onde se ponderara a titularidade de um grau académico ou a sua
equiparacao legalmente reconhecida, a formagao profissional, em que
se ponderarao as ac¢oes de formacao e aperfeicoamento profissional
relacionadas com a area funcional dos lugares postos a concurso,
a experiéncia profissional em que se ponderarad o desempenho efectivo
de funcOes na area de actividade para que é aberto, devendo ser
avaliada, designadamente, pela sua natureza e duragéo.

10 — Na entrevista profissional de selec¢do, serdo ponderadas,
nomeadamente, a facilidade de expressdo, a capacidade de sintese,
a motivacdo e a adequacdo dos conhecimentos gerais ao conteido
dos lugares a prover.

11 — Classificagado — a classificagao final, expressa na escala de 0 a
20 valores, resultard da classificagdo obtida na avaliacdo curricular,
na prova de conhecimentos e na entrevista profissional de selec¢ao,
considerando-se nao aprovados os candidatos que, na classificacao
final, obtenham classificagdo inferior a 9,5 valores.

12 — Os critérios de apreciagdo e ponderagdo da avaliagdo cur-
ricular, da prova de conhecimentos e da entrevista profissional de
seleccdo, bem como o sistema de classificagio final, incluindo a res-
pectiva formula classificativa, constam de actas de reunides do jri
do concurso, sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre que
solicitadas.

13 — Apresentagdo das candidaturas:

13.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas, mediante reque-
rimento, dirigido ao presidente do Instituto Politécnico de Lisboa,

podendo ser entregue pessoalmente ou remetido pelo correio, regis-
tado e com aviso de recepcio, expedido até ao dltimo dia do prazo
fixado para entrega das candidaturas, para o Instituto Politécnico de
Lisboa, Estrada de Benfica, 529, 1549-020 Lisboa, devendo dele cons-
tar os seguintes elementos:

a) Nome, estado, residéncia, codigo postal, telefone e nimero
e data do bilhete de identidade, bem como a entidade que
0 emitiu;

b) Habilitagdes literarias;

¢) Situacao face a fungédo publica, se for caso disso, com a mengao
expressa da categoria detida, servico a que pertence e natureza
do vinculo;

d) Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam
dever apresentar por se considerarem passiveis de influir na
apreciacdo do seu mérito ou de constituir motivo de pre-
feréncia legal;

e) Mencao do concurso a que se candidatam.

13.2— Os candidatos ndo vinculados a fungao publica deverdo
ainda indicar, no respectivo requerimento, sob compromisso de honra,
em alineas separadas, a situacdo precisa em que se encontram rela-
tivamente a cada um dos requisitos gerais de admissao mencionados
no n.° 7.1 deste aviso.

14 — Os requerimentos de admissdo a concurso deverdo ser ins-
truidos com os seguintes documentos:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado;

b) Fotocopia do bilhete de identidade.

¢) Documentos comprovativos das habilitacdes literarias e das
ac¢oes de formagao profissional e respectivas duragoes.

15 — A relagdo de candidatos e a lista de classificagdo final serdo
afixadas nas instalacoes dos Servicos Centrais do Instituto Politécnico
de Lisboa.

16 — Em caso de duvida, o jari podera exigir aos candidatos a
apresentacdo dos documentos comprovativos das suas declaracoes.

17— Em tudo o nao expressamente previsto no presente aviso,
o concurso rege-se pelas disposi¢des constantes do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, e demais legislagdo em vigor sobre a
matéria.

18 — As falsas declaragoes sao punidas nos termos da lei.

19 — Regime de estagio:

19.1 — O estégio, com caracter probatoério e a duracao de um ano,
sera regulado pelo artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 23/91, de 11 de
Janeiro, e obedecera ao regulamento aprovado pelo despacho
n.° 5603/2000, de 23 de Fevereiro, publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 59, de 10 de Marco de 2000.

19.2 — A frequéncia do estagio sera feita em regime de contrato
administrativo de provimento.

20 — Constituicao do jari— o juri tem a seguinte constituicao:

Presidente — Antoénio José Carvalho Marques, administrador do
Instituto Politécnico de Lisboa.
Vogais efectivos:

Regina da Conceigdo Martins, secretaria da Escola Superior
de Teatro e Cinema.

Luis Duarte de Lemos Simoes Gomes, director de servigos
dos Servicos Centrais do Instituto Politécnico de Lisboa.

Vogais suplentes:

Maria de Fatima Afonso Marques Barreira, chefe de repar-
ticao dos Servicos Centrais do Instituto Politécnico de
Lisboa.

Joao Antonio do Nascimento Fazenda, secretario da Escola
Superior de Teatro e Cinema.

21 — O presidente do juri sera substituido, nas suas faltas ou impe-
dimentos, pelo 1.° vogal efectivo.

14 de Novembro de 2000. — O Administrador, Anténio José Car-
valho Marques.

Aviso n.° 16 883/2000 (2.* série). — 1 — Nos termos do
artigo 27.° e n.° 1 do artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11
de Julho, faz-se publico que, autorizado por despacho do presidente
do Instituto Politécnico de Lisboa de 5 de Julho de 2000 e pelo prazo
de 15 dias uteis a contar da data da publicagdo do presente aviso
no Didrio da Republica, se encontra aberto concurso externo de
ingresso geral para admissdo a estagio da carreira técnica, tendo em
vista o recrutamento de trés técnicos de 2.* classe, em regime de
contrato administrativo de provimento ou comissao de servi¢o extraor-
dinaria, para os Servicos Centrais deste Instituto e unidades organicas
que o integram.
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2 — Os referidos lugares encontram-se dentro das disponibilidades
fixadas pelo despacho n.° 22 250/2000 (2.2 série), publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 254, de 3 de Novembro de 2000. Foi efec-
tuada a consulta a que se referem os n.° 1 e 2 do artigo 19.° do
Decreto-Lei n.° 13/97, de 17 de Janeiro, nao existindo pessoal qua-
lificado disponivel.

3 — Prazo de validade — o concurso ¢ vélido para o preenchimento
dos lugares a concurso e dos que ocorrerem até ao termo do prazo
de validade.

4 — Legislacdo aplicavel — ao presente concurso aplicam-se os
Decretos-Leis n.° 204/98, de 11 de Julho, 265/88, de 28 de Julho,
404-A/98, de 18 de Dezembro, 427/89, de 7 de Dezembro e 353-A/89,
de 16 de Outubro, ¢ legislacao complementar.

5 — Contetdo funcional — competem genericamente ao técnico de
2.2 classe fungoes de estudo e aplicagdo de métodos e processos de
natureza técnica, com autonomia e responsabilidade, enquadradas em
planificagdo estabelecida, requerendo uma especializacao e conhe-
cimentos profissionais adquiridos através de um curso superior.

6 — Local de trabalho — o local de trabalho situa-se no distrito
de Lisboa.

7 — Remuneracao — a correspondente ao escalao e indice do sis-
tema retributivo da funcdo publica, constante do Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, e demais regalias vigentes para
a generalidade dos funcionarios e agentes do Estado.

8 — Requisitos gerais de admissdo — podem candidatar-se ao pre-
sente concurso os individuos, vinculados ou nao a funcdo publica,
que satisfacam, cumulativamente, até ao fim do prazo de entrega
das candidaturas, os seguintes requisitos:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter 18 anos;

¢) Possuir as habilitagdes literarias e profissionais legalmente
exigidas para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatério;

¢) Nao estar inibido do exercicio de funcdes publicas ou interdito
para o exercicio das funcdes a que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis
para o exercicio da funcéo e ter cumprido as leis de vacinacao
obrigatoria.

8.1 — Requisitos especificos — os constantes da alinea ¢) do
artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro.

9 — Métodos de seleccao a utilizar:

9.1 — Avaliagao curricular, em que serao considerados e ponde-
rados, de acordo com a exigéncia da fungao, a habilitacao académica
de base, onde se ponderard a titularidade de um grau académico
ou a sua equiparagao legalmente reconhecida, a formacao profissional,
em que se ponderarao as acgoes de formagao e aperfeicoamento pro-
fissional relacionadas com a area funcional dos lugares postos a con-
curso, a experiéncia profissional em que se ponderara o desempenho
efectivo de fungdes na area de actividade para que € aberto, devendo
ser avaliada, designadamente, pela sua natureza e duragao.

9.2 — Prova de conhecimentos gerais e especificos — os programas
das provas de conhecimentos gerais e especificos, aprovados pelos
despachos n.”* 13 381/99 e 3/96-IPL, encontram-se publicados no Did-
rio da Republica, 2.* série, n.° 162, de 14 de Julho de 1999, e 88,
de 13 de Abril de 1996, respectivamente, que a seguir se transcrevem:

Programa de prova de conhecimentos gerais:

1 — Direitos e deveres da fungao publica e deontologia profissional:

1.1 — Regime de férias, faltas e licencas;

1.2 — Estatuto remuneratdrio dos funcionarios e agentes da Admi-
nistracao Publica;

1.3 — Estatuto Disciplinar dos Funciondrios e Agentes da Admi-
nistracao Publica,

1.4 — Deontologia do servigo publico.

2 — Atribuigdes e competéncias proprias do servico para o qual
¢ aberto concurso.

Programa de prova de conhecimentos especificos:

1 — Um ou mais dos temas seguintes, consoante a area funcional
a que o concurso respeita:

1.1 — Organizacao e gestao de recursos humanos:

1.1.1 — Estruturas organicas,

1.1.2 — A qualidade nos servigos publicos;

1.1.3 — Quadros de pessoal:

1.1.3.1 — Fixacao de quadros de pessoal;

1.1.4 — Recrutamento e seleccao de pessoal:

1.1.4.1 — Mecanismos gerais e excepcionais de ingresso nas car-
reiras;

1.1.4.2 — Contratagdo além dos quadros;

1.1.4.3 — Métodos de seleccao;

1.1.5 — Formagao profissional:

1.1.5.1 — Principios gerais de formacao profissional na Adminis-
tragao Publica;

1.1.5.2 — Planeamento e organizagao da formagao;

1.2 — Planeamento e controlo:

1.2.1 — Preparagdo e acompanhamento de planos de desenvol-
vimento;

1.2.2 — Controlo de execucio orcamental;

1.3 — Estatistica;

1.4 — Informagao e relagoes publicas:

1.4.1 — Mecenato cultural.

9.3 — Entrevista profissional de selec¢ao, visando determinar e ava-
liar, numa relacdo interpessoal e de forma objectiva e sistematica,
as aptidoes profissionais e pessoais dos candidatos necessarias ao exer-
cicio das fungdes abrangidas em cada uma das areas de especializacao.

10 — A classificacao final, expressa na escala de 0 a 20 valores,
resultard da média obtida na avaliacdo curricular, prova de conhe-
cimentos e entrevista, considerando-se nao aprovados os candidatos
que, na classificacdo final, obtenham classificacao inferior a 9,5 valores.

10.1 — Os critérios de apreciacao e ponderacao da prova de conhe-
cimentos, da avaliacdo curricular e da entrevista profissional de selec-
¢ao, bem como o sistema de classificacdo final, incluindo a respectiva
férmula classificativa, constam de actas de reunioes do jari do con-
curso, sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre que
solicitadas.

11 — Apresentacao das candidaturas:

11.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas, mediante reque-
rimento, dirigido ao presidente do Instituto Politécnico de Lisboa,
podendo ser entregue pessoalmente ou remetido pelo correio, regis-
tado e com aviso de recepgao, até ao ultimo dia do prazo fixado
para entrega das candidaturas, para o Instituto Politécnico de Lisboa,
Estrada de Benfica, 529, 1549-020 Lisboa, devendo dele constar os
seguintes elementos:

a) Nome, estado, nimero e data do bilhete de identidade, bem
como a entidade que o emitiu, residéncia, cddigo postal e
numero de telefone;

b) Habilitagoes literdrias;

¢) Situacao face a fungao publica, se for caso disso, com mengao
expressa da categoria detida, servico a que pertence e natureza
do vinculo;

d) Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam
dever apresentar por se considerarem passiveis de influir na
apreciagao do seu mérito ou de constituir motivo de pre-
feréncia legal;

e) Mencao do concurso a que se candidatam.

11.2— Os candidatos ndo vinculados a fungao publica deverdao
ainda indicar, no respectivo requerimento, sob compromisso de honra,
em alineas separadas, a situagao precisa em que se encontram rela-
tivamente a cada um dos requisitos gerais de admissdo mencionados
no n.° 8 deste aviso.

12 — Os requerimentos de admiss@o a concurso deverdo ser ins-
truidos com os seguintes documentos:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado;

b) Certidao de habilitagoes literarias;

¢) Certificados comprovativos das ac¢des de formagao frequen-
tadas;

d) Fotocdpia do bilhete de identidade.

12.1 — Em caso de divida, o juri podera exigir aos candidatos a
apresentacao dos documentos comprovativos das suas declaracoes.

13 — As falsas declaracoes sao punidas nos termos da lei.

14 — Em tudo o nao expressamente previsto no presente edital,
o concurso rege-se pelas disposi¢oes constantes do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, e demais legislacao em vigor sobre a
matéria.

15 — Regime de estagio:

15.1 — O estégio com caracter probatério e a duracao de um ano,
sera regulado pelo artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 265/88, de 28 de
Julho, e obedecerd ao regulamento aprovado pelo despacho
n.° 5602/2000, de 23 de Fevereiro, publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 56, de 10 de Marco de 2000.

15.2 — A frequéncia do estagio sera feita em regime de contrato
administrativo de provimento.

16 — Constituigdo do jiri— o jari tem a seguinte constituigao:

Presidente — Manuel Mendes da Cruz, vice-presidente do con-
selho directivo do Instituto Superior de Contabilidade e Admi-
nistragao de Lisboa.

Vogais efectivos:

Anténio José Carvalho Marques, administrador do Instituto
Politécnico de Lisboa.
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Maria de Lurdes Bargao Azinheiro, secretaria do Instituo
Superior de Contabilidade e Administracdo de Lisboa. Acto em causa Valor
Vogais suplentes:
3 . . . Definicdo de plano de estudos ................. 12 000$00
Luis Duarte de Lemos Simoes Gomes, director de servigos
dos Servicos Centrais do Instituto Politécnico de Lisboa.
Maria de Fitima Afonso Marques Barreira, directora de Diploma de bacharelato ....................... 12 000$00
servigos dos Servicos Centrais do Instituto Politécnico de
Lisboa. . . -
Diploma de estudos superiores especializados ou
17 — O presidente do juri sera substituido, nas suas faltas ou impe- equivalente ... 18 000500
dimentos, pelo 1.° vogal efectivo.
Diploma de licenciatura ou equivalente . ......... 18 000$00
15 de Novembro de 2000. — O Administrador, Anténio José Car-
valho Marques.
Equiva}éncia a uma disciplina (até um limite
Despacho n.° 24 750/2000 (2.2 série). — No uso das compe- maximo de 300008) ......... ... ..., 1500800
téncias previstas no artigo 18.° da Lei n.° 54/90, de 5 de Setembro,
e no artigo 15.° dos Estatutos do Instituto Politécnico de Lisboa, Estagio pedagdgico (més) ..................... 47 000$00
ouvida a comissdo permanente do conselho geral do Instituto, aprovo
os valores dos emolumentos a cobrar pelas unidades organicas e devi-
dos pelos actos académicos indicados na tabela anexa ao presente Exame antecipado por disciplina ............... 1 600$00
despacho, do qual faz parte integrante.
14 de Novembro de 2000. — O Presidente, Alberto Augusto Antas Inscrigao como aluno extraordinario:
de Barros Junior. Disciplina semestral ...................... 5 000$00
Disciplina anual ......................... 10 000$00
Tabela de emolumentos — IPL — 2000
1 — Lista de actos e correspondente valor em escudos: IIlSCI'igéO emCESE ... ... . ... 3 800$00
Inscricao em concurso de acesso — por fase de
Acto em causa Valor SElECGAD .. oo et 3.800$00
Alteragdo da inscrigo ..............ccoueennn.. 1 000$00 Inscri¢do em exame — época especial ........... 1750$00
Averbamentos . ... 600$00 Inscricdo em exame ou prova de disciplina em época
deTecurso ...t 500$00
Candidatura a reingresso, transferéncia e mudanca
decurso ... 2500$00 Inscri¢ao em exame para melhoria de nota — por
discipling .. .ovvv e 2 000$00
Certidao de aprovacao explicitando a disciplina ou
disciplinas ............. ... .ol 750$00 Outros diplomas ou certificados ................ 6 000$00
Porcadalaudaamais......................... 150$00
Processo de acreditacao académica e profissional 7 500$00
Certidao de conclusdo de curso ................ 1 800$00
Processo de equivaléncia a outros graus académicos 35 500$00
Certidao de conclusao de curso com discriminacdo
de classificagdes ...........oiiiiiiiiiiiann. 2250$00 ) ) )
Processo de equivaléncia ao diploma de estudos
especializados ... 35 500$00
Certidao de conduta académica ................ 600$00
Processo de equivaléncia aos graus de licenciatura
Certidao de equivaléncia ou de reconhecimento de oudebacharel .................. ... ... 35 500800
o3 1 PR 750$00
Porcadalaudaamais......................... 150$00 ) »
Processo de reconhecimento de habilitacoes . . . . . . 35 000$00
Certidao de frequéncia . . .......c.oovviia... 600$00 .
Processo de revisaode prova ................... 1500800
Certiddo de inscrigao ......................... 600$00
Programa/uma folha .......................... 600$00
Maisdeumafolha ........................... 150$00
Certidao de matricula ........................ 600800
Prova de avaliagao para efeitos de equivaléncia . .. 24 000$00
Certidao de narrativade teor .................. 800$00
Porcadalaudaamais...............ovvunnn.n. 150$00 )
Reapreciagdo de processo ...........c..o.uee... *)
Certidao nao especificada ..................... 750$00 .
Por cadalauda amais . .. ........oooviinnnn... 150800 Taxa de permuta ou taxa de urgéncia ............ 600$00
Certidao por fotocopia . .. ........c..oiveei.. 600$00 Segunda via de cartao de estudante ............. 500$00
Porcadalaudaamais......................... 150$00

(*) O mesmo valor do emolumento correspondente ao processo apreciado.
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2 — Estéo isentas de emolumentos as certiddes para fins de ADSE,
abono de familia, IRS, efeitos militares e pensoes de sangue.

3 — As taxas previstas para as equivaléncias, integragdes curricu-
lares e inscrigdes em concursos locais de acesso ndo sao aplicaveis
a docentes ou nao docentes do Instituto Politécnico de Lisboa,
podendo ainda ser estabelecida isencdo ou reducdo para docentes
de outras instituicdes, nos termos de acordos ou convénios esta-
belecidos.

4 — Os estudantes bolseiros beneficiam de uma reducdo de 50 %
nas taxas previstas.

5 — A taxa prevista para revisao de prova de exame ou reapreciacao
de processo para melhoria de nota pode ser devolvida aos interessados
no caso de virem a obter classificagdo mais elevada do que a ante-
riormente obtida ou decisao mais favoravel.

6 — Os valores constantes da tabela previstos para as equivaléncias
ou reconhecimento de habilitacoes nao incluem o respectivo imposto
do selo, se este for devido.

7 — O nao cumprimento dos prazos fixados pelos 6rgaos directivos
das escolas, designadamente o ndo pagamento em devido tempo da
propina, implica uma coima no valor de 11008, importancia que podera
ser progressivamente agravada ate ao limite maximo de 32 000$, em
situagoes devidamente justificadas pelo respectivo conselho directivo.

8 — A presente tabela serd actualizada no inicio de cada ano lectivo,
de acordo com a taxa de inflacdo anual fornecida pelo INE, sendo
os emolumentos arredondados a dois algarismos significativos.

9 — Nos casos omissos ou nos casos considerados excepcionais,
pode o presidente do IPL autorizar situacdes de excepgao ao presente
despacho.

Escola Superior de Educacao

Edital n.° 803/2000 (2.2 série). — 1 — Torna-se publico que, por
proposta do conselho cientifico da Escola Superior de Educagdo e
por despacho do presidente do Instituto Politécnico de Lisboa de
2 de Novembro de 2000, nos termos da alinea b) do artigo 9.° e
da alinea e) do n.° 1 do artigo 18.° da Lei n.° 54/90, de 5 de Setembro,
conjugados com a alinea /) do n.° 1 do artigo 15.° do Despacho
Normativo n.° 181/91, de 22 de Agosto, e de acordo com os artigos 4.°
e 15.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho, e demais disposi¢oes
legais em vigor, se encontra aberto, pelo prazo de 30 dias a partir
da data da publicacao do presente edital no Didrio da Republica,
concurso documental para recrutamento de um assistente do 1.° triénio
tendo em vista o exercicio de funcdes na Escola Superior de Educagao
de Lisboa, na area cientifica de Expressdo Dramatica.

2 — Garantia de igualdade de tratamento — nos termos do des-
pacho conjunto n.° 373/2000, declara-se que, em cumprimento da
alinea /) do artigo 9.° da Constituicdo, a Administracao Publica,
enquanto entidade empregadora, promove activamente uma pratica
de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres no acesso
ao emprego e na progressao profissional, providenciando escrupu-
losamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de dis-
criminagao.

3 — Condicoes de admissao — podem candidatar-se os individuos
que rednam as condigdes previstas no artigo 4.° do Decreto-Lei
n.° 185/81, de 1 de Julho, e possuam, ainda, licenciatura em Ensino
Basico, em qualquer variante.

4 — Sao factores de preferéncia:

a) Possuir licenciatura em Teatro e Educacao;

b) Experiéncia como docente nesta drea;

¢) Experiéncia em formacao inicial de professores, quer nos cur-
sos de Ensino Basico quer nos de Educacdo de Infancia;

d) Possuir experiéncia como actor;

e) Possuir experiéncia como docente e profissionalizacdo neste
dominio.

5 — As candidaturas devem ser formalizadas através de requeri-
mento dirigido ao presidente do Instituto Politécnico de Lisboa e
entregue pessoalmente ou remetido pelo correio, em carta registada
e com aviso de recep¢do, para a Escola Superior de Educacdo do
Instituto Politécnico de Lisboa, Campus de Benfica, 1549-003 Lisboa,
dele devendo constar os seguintes elementos:

a) Nome completo;

b) Filiacao;

¢) Data e local de nascimento;

d) Estado civil;

e) Bilhete de identidade, nimero, data e arquivo que o emitiu;
f) Categoria profissional;

g) Residéncia;

h) Telefone;

i) Grau académico e respectiva classificagao final.

6 — Os candidatos deverao instruir os seus processos de candidatura
com os seguintes documentos:

a) Certidao de nascimento;

b) Fotocopia do bilhete de identidade;

¢) Certidao do registo criminal;

d) Atestado e certificado referidos no artigo 4.° do Decreto-Lei
n.° 48 359, de 27 de Abril de 1968;

e) Documentos comprovativos de estarem nas condi¢des exigidas
pelos artigos 7.%, n.° 1, e 17.° do Estatuto da Carreira Docente
do Ensino Superior Politécnico, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 185/81, de 1 de Julho;

f) Trés exemplares do curriculum vitae detalhado;

g) Documento comprovativo de terem satisfeito a Lei do Servico
Militar.

7—E dispensada a apresentagio dos documentos referidos nas
alineas a), ¢), d) e g) aos candidatos que declarem nos respectivos
requerimentos, em alineas separadas e sob compromisso de honra,
a situacdo em que se encontram relativamente ao conteido de cada
uma daquelas alineas.

8 —E dispensada a apresentacdo do documento referido na ali-
nea ¢) aos candidatos que prestem servico na Escola Superior de
Educacao de Lisboa.

9 — O método de seleccao a utilizar é o de avaliacdo curricular,
podendo ser complementada por entrevista caso o juri considere vir
a revelar-se necessario.

10 — O concurso € valido apenas para o lugar indicado, caducando
com o preenchimento do mesmo.

11 — O juri € constituido por:

Presidente — Doutora Teresa Maria Sena de Vasconcelos, pro-
fessora-coordenadora da Escola Superior de Educagdo de
Lisboa.

Vogais:

Doutor Armindo José Rodrigues, professor-coordenador da
Escola Superior de Educagdo de Lisboa.

Doutora Maria Teresa Xavier Lopes Vieira, professora-
-coordenadora da Escola Superior de Educagdo de
Lisboa.

2 de Novembro de 2000. — A Presidente do Conselho Direc-
tivo, Amadlia da Conceicao Garrido Bdrrios.

Edital n.° 804/2000 (2.2 série). — 1 — Torna-se publico que, por
proposta do conselho cientifico da Escola Superior de Educagao e
por despacho do presidente do Instituto Politécnico de Lisboa de
2 de Novembro de 2000, nos termos da alinea b) do artigo 9.° e
da alinea e) do n.° 1 do artigo 18.° da Lei n.° 54/90, de 5 de Setembro,
conjugados com a alinea /) do n.° 1 do artigo 15.° do Despacho
Normativo n.° 181/91, de 22 de Agosto, e de acordo com os artigos 4.°
e 15.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho, e demais disposigdes
legais em vigor, se encontra aberto, pelo prazo de 30 dias a partir
da data da publicacdo do presente edital no Didrio da Repuiblica,
concurso documental para recrutamento de um assistente do 1.° triénio
tendo em vista o exercicio de funcoes na Escola Superior de Educagao
de Lisboa, na area cientifica de pedagogia.

2 — Garantia de igualdade de tratamento — nos termos do des-
pacho conjunto n.° 373/2000, declara-se que, em cumprimento da
alinea h) do artigo 9.° da Constituicdo, a Administracao Publica,
enquanto entidade empregadora, promove activamente uma pratica
de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres no acesso
ao emprego e na progressao profissional, providenciando escrupu-
losamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de dis-
criminacao.

3 — Condicoes de admissao — podem candidatar-se os individuos
que rednam as condigdes previstas no artigo 4.° do Decreto-Lei
n.° 185/81, de 1 de Julho, e possuam, ainda, licenciatura ou equivalente
na area de Educacgao de Infancia.

4 — Sao factores de preferéncia:

a) Experiéncia na formacao de educadores de infancia;

b) Experiéncia de colaboragdo no ambito do ensino superior;

c) Especializacdo em investigagao e em educacao;

d) Envolvimento em projectos de investigacao, nacionais e inter-
nacionais, no ambito da educacao de infancia.

5 — As candidaturas devem ser formalizadas através de requeri-
mento dirigido ao presidente do Instituto Politécnico de Lisboa e
entregue pessoalmente ou remetido pelo correio, em carta registada
e com aviso de recepcao, para a Escola Superior de Educacao do
Instituto Politécnico de Lisboa, Campus de Benfica, 1549-003 Lisboa,
dele devendo constar os seguintes elementos:

a) Nome completo;
b) Filiacao;



N.° 278 — 2 de Dezembro de 2000

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

19 445

¢) Data e local de nascimento;

d) Estado civil;

e) Bilhete de identidade, nimero, data e arquivo que o emitiu;
f) Categoria profissional;

g) Residéncia;

h) Telefone;

i) Grau académico e respectiva classificacao final.

6 — Os candidatos deverao instruir os seus processos de candidatura
com os seguintes documentos:

a) Certidao de nascimento;

b) Fotocopia do bilhete de identidade;

¢) Certidao do registo criminal;

d) Atestado e certificado referidos no artigo 4.° do Decreto-Lei
n.° 48 359, de 27 de Abril de 1968;

e) Documentos comprovativos de estarem nas condicdes exigidas
pelos artigos 7.°,n.° 1, e 17.° do Estatuto da Carreira Docente
do Ensino Superior Politécnico, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 185/81, de 1 de Julho;

f) Trés exemplares do curriculum vitae detalhado;

g) Documento comprovativo de terem satisfeito a Lei do Servigo
Militar.

7 —E dispensada a apresentacdo dos documentos referidos nas
alineas a), ¢), d) e g) aos candidatos que declarem nos respectivos
requerimentos, em alineas separadas e sob compromisso de honra,
a situacdo em que se encontram relativamente ao contetido de cada
uma daquelas alineas.

8 — E dispensada a apresentacao do documento referido na ali-
nea ¢) aos candidatos que prestem servico na Escola Superior de
Educagao de Lisboa.

9 — O método de seleccao a utilizar é o de avaliagao curricular,
podendo ser complementada por entrevista caso o juri considere vir
a revelar-se necessario.

10 — O concurso ¢ valido apenas para o lugar indicado, caducando
com o preenchimento do mesmo.

11 — O juri € constituido por:

Presidente — Doutora Teresa Maria Sena de Vasconcelos, pro-
fessora-coordenadora da Escola Superior de Educagido de
Lisboa.

Vogais:

Doutor Armindo José Rodrigues, professor-coordenador da
Escola Superior de Educacédo de Lisboa.

Doutora Maria Emilia Monteiro Nabuco, equiparada a pro-
fessora-coordenadora da Escola Superior de Educacdo
de Lisboa.

2 de Novembro de 2000. — A Presidente do Conselho Direc-
tivo, Amadlia da Concei¢ao Garrido Bdrrios.

Escola Superior de Teatro e Cinema

Despacho n.° 24 751/2000 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do Instituto Politécnico de Lisboa de 19 de Outubro de 2000:

Joao Carlos Tuna Brites — autorizada a renovacao do contrato admi-
nistrativo de provimento como equiparado a assistente do 2.° triénio,
em regime de tempo parcial (50%), para a Escola Superior de
Teatro e Cinema do Instituto Politécnico de Lisboa, por um periodo
de dois anos e com inicio a 5 de Outubro de 2000, auferindo a
remuneracdo mensal iliquida de 125 3008, correspondente ao esca-
lao 3, indice 150. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de
Contas.)

10 de Novembro de 2000. — O Presidente do Conselho Direc-
tivo, Jodo Manuel da Mota Rodrigues.

Despacho n.° 24 752/2000 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do Instituto Politécnico de Lisboa de 30 de Setembro de 1999:

Maria Cristina Gomes de Aratjo — autorizada a renovagdo do con-
trato administrativo de provimento como encarregada de trabalhos,
em regime de tempo integral, para a Escola Superior de Teatro
e Cinema do Instituto Politécnico de Lisboa, por um periodo de
dois anos e com inicio a 1 de Outubro de 2000, auferindo a remu-
neracao mensal iliquida de 154 800$, correspondente ao escaléo 1,
indice 165. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

10 de Novembro de 2000. — O Presidente do Conselho Directivo,
Jodo Manuel da Mota Rodrigues.

INSTITUTO POLITECNICO DE VISEU

Despacho n.° 24 753/2000 (2.? série). — Por despacho de 15
de Novembro de 2000 do presidente do Instituto Politécnico de Viseu:

Ana Cristina Marques Rodrigues dos Santos, técnica profissional prin-
cipal do Instituto Politécnico de Viseu — autorizada a recuperacao
de nove dias do vencimento de exercicio perdido, referente ao
periodo de 6 a 14 de Julho de 2000, no montante de 70108.

15 de Novembro de 2000. — O Vice-Presidente, Anténio Soares
de Sousa.

Rectificagao n.° 2952/2000. — Por ter saido com inexactiddao o
despacho n.° 23 365/2000 (2.* série), publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 264, de 15 de Novembro de 2000, referente a nomeagao
da licenciada Ana Claudia da Cruz Gongalves Salgado, rectifica-se
que onde se 1&€ «Claudia da Cruz Gongalves Salgado» deve ler-se
«Ana Claudia da Cruz Gongalves Salgado».

15 de Novembro de 2000. — O Vice-Presidente, Anténio Soares
de Sousa.
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Por ordem superior e para constar, comunica-se
que nao serao aceites quaisquer originais destina-
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aposta a competente ordem de publicacdo, assinada
e autenticada com selo branco.

Os prazos para reclamacao de faltas do Didrio da
Repuiblica sao, respectivamente, de 30 dias para o
continente e de 60 dias para as Regidoes Autonomas
e estrangeiro, contados da data da sua publicacao.
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AVISO
1 — Os pregos das assinaturas das trés séries do Didrio da Reptiblica (em papel) para 2000, a partir do dia 1 de Marco, corresponderao
ao periodo decorrente entre o inicio da recepcao das publicagdes e 31 de Dezembro. A INCM nao se obriga a fornecer os exemplares
entretanto publicados.
2 —Nao serao aceites pedidos de anulacdo de assinaturas com devolugao de valores, salvo se decorrerem de situacoes da res-
ponsabilidade dos nossos servicos.
3 — Cada assinante devera indicar sempre o nimero de assinante que lhe estd atribuido e menciond-lo nos contactos que tenha
com a INCM.
4 — A efectivac@o dos pedidos de assinatura, bem como dos novos servigos, podera ser feita através das nossas lojas.
5 —Toda a correspondéncia sobre assinaturas devera ser dirigida para a Imprensa Nacional-Casa da Moeda, S. A., Departamento
Comercial, Sector de Publicacdes Oficiais, Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5, 1099-002 Lisboa.
Precos para 2000
CD-ROM (inclui IVA 17 %)
Assinante papel * Nao assinante papel
Escudos Euros Escudos Euros
Assinatura CD mensal 31000 154,63 40 000 199,52
Assinatura CD histérico (1974-1997) 70 000 349,16 91 000 453,91
Assinatura CD histérico (1990-1999) 45000 224,46 50 000 249,40
CD histérico avulso 13500 67,34 13500 67,34
Internet (inclui IVA 17 %)
Assinante papel * Nao assinante papel
Escudos Euros Escudos Euros
DR, 1. série 12 000 59,86 15 000 74,82
Concursos publicos, 3.* série 13 000 64,84 17 000 84,80
1.2 série + concursos 22 000 109,74 29 000 144,65
k * Prego exclusivo por assinatura do Didrio da Repriblica em suporte de papel. )
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IMPRENSA NACIONAL-CASA DA MOEDA, S. A

LOCAIS DE INSCRICAO DE NOVOS ASSINANTES,
VENDA DE PUBLICACOES
IMPRESSOS E ESPECIMES NUMISMATICOS
Rua da Escola Politécnica, 135 — 1250-100 Lisboa
Telef. 213945700 Fax 213945750 Metro — Rato

Rua do Marqués de Si da Bandeira, 16-A e 16-B—1050-148 Lisboa
Telef. 213530399 Fax213530294 Mefro— S. Sebastido
Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5 — 1099-002 Lisboa
Telef. 213835800 Fax 2138358 34
Rua de D. Filipa de Vilhena, 12 — 1000-136 Lisboa
Telef. 21 7810700 Fax 217810795 Metro— Saldanha

* Avenida de Ferndo de Magalhaes, 486 — 3000-173 Coimbra

Telef. 239826902 Fax 23 983 26 30

Praca de Guilherme Gomes Fernandes, 84 — 4050-294 Porto
Telefs. 22 205 92 06/22 2059166  Fax 22 200 85 79
Avenida do Engenheiro Duarte Pacheco — 1070103 Lisboa

(Centro Comercial das Amoreiras, loja 2112)
Telef. 213877107 Fax 213530294

Avenida Lusiada — 1500392 Lisboa
Centro Colombo, loja 0.5 Z)
elefs. 21 711 {1 19/23/ 4 Fax21 7111121 Metro — C. Militar

Rua das Portas de Santo Antao, 2-2/A — 1150-268 Lisboa
Telefs. 21 324 04 07/08 Fax 21 324 0409 Metro — Rossio

Loﬂa do Cidadao (Lisboaf Rua de Abranches Ferrao, 10 — 1600-001 Lisboa
Telef. 217231370 Fax 217231371

* Loja do Cidaddo SPorto) Avenida de Ferndo Magalhées, 1862 — 4350-158 Porto

Telef. 225571927 Fax225571929

Toda a correspondéncia, quer oficial, quer relativa a anincios e a assinaturas do «Didrio da Repiblica» e do «Didrio da Assembleia da Repiiblica»,

deve ser dirigida a administracdo da Imprensa Nacional-Casa da Moeda, S. A., Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5 —1099-002 Lisboa



